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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 
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ESTAOO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE COAMO 

LECISLATURA MU l Cl"FAL 

RESOLUCION NUMERO: 60 SERlE 2012-2013 

PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS DEL MUNICIPIO DE COAMO, PARA EL AiqO 
FISCAL2013-J4, EN TRECEMILLONESQUINIENTOSCINCUENTA YTRES MILOCH0Cl£NTOS Dl£ZOOLARES 
CON CINCUENTA Y NUEVE CENTAVOS (S l3,SS3,810.S9) PARA EL FONDO ORDINARIO, YEN UN MlLLON 
DOSClENTOS OCHO M LL NOVEClE TOS CJNCUENTA OOLARES CON OCHENTA Y SIETE CENTAVOS 
(Sl ,208,950.87),PARA ELFONDO OE REDENCION DE LA DEUDA PUBLICA MUNICIPALCAE, CONFORME A LAS 
OISPOSICIONES APLICABLES DE LA LEY NUMERO 81, DEL 30 DE ACOSTO OE 1991, SEGUN ENMENDADA. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECC16N I RA: 

SECCI6N 2DA: 

SECCION JRA: 

SECCJON 4TA: 

SECCl6N STA: 

SECCION 6TA: 

SECCl6 N 7MA: 

SECC16N 8VA: 

SECCl6N 9NA: 

El inciso (j) de! Artfculo 3.009 y el Artfculo 7.001, de la Ley Norn. 81 de 30 de agosto de 1991, scgun 
enmendada, conocida corno Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, 
dispone que el Alcalde preparara y sometera a la consideraci6n y aprobaci6n de la Legislatura Municipal 
cl Proyccto de Rcsoluci6n dcl Presupuesto General de lngresos y Gastos de funcionamiento general del 
Municipio. 

En cumplimienlo de esa obligaci6n, se evaluaron los scrvicios, uclividadcs, programas y proyectos que 
ofrece el Municipio de Coamo, para atender la diversidad de asuntos sociales, econ6micos y urbanos, 
con la finalidad de identificar prioridades, nccesidades de recurses y distribuir los ingrcsos municipales, 
considerando principalmenle el deber de proveer a los ciudadanos scrvicios de calidad y una gcsti6n 
administrativa 4gil, cfcctiva, crcativa, pu lcra, y modema. 

Los estimados de ingreso para el pr6ximo Ano Fiscal 2013-14, permilen asignar recursos para cl 
desarrollo de las actividades, obras, y cumplir con cl ofrccirnicnto de los servicios sociales, educativos. 
de salud, scguridnd y rccrealivos, asi como fomentar el desarrollo economico, renovarel enlomo urbano 
y cubrir los demas gastos ordinarios de funcionamicnto y otras rcsponsabilidades inhercntes de la Rama 
Ejecuti va y la Rama Legislativa del Municipio. 

RESUELYASE POR ESTA LEGLSLATURA MUNICIPAL DE COAMO, LO SICUIENTE: 

Asignar y distribuir por Departamento, l'rognima y por Partida la CWJtidad de trece millones quinientos 
cincucnta y rres mil ochocientos diez d6lares con cincuenta y nueve centavos ($13,553,810.59) con 
cargo al Fondo Ordinario. para cubrir los ga.~tos operacionalcs dcl Municipio durante el Nlo Econ6mico 
2013-14, asl como la cantidad de un millon doscientos ocho mil novecicntos cincuenta dolarcs con 
ocbenta y siete centavos ($1,208,950.87) con cargo al Fondo de Redenci6n de la Deuda Publica 
Municipal CAE, para cubrir los gastos por concepto de In redenci6n de la deuda publica municipal de! 
Municipio durallle el Alto Econ6mico 2013-14, tal como se detnlla en el Anejo 1 de esta Resoluci6n. 

Fonna parte de esta Rcsoluci6n, cl ln forme de Prcsupucsto do lngresos y Egresos para el Ai'lo Fiscal 
20 13- 14 y sus j ustificantes. incluyendo la Relaci6n de l'ucstos Autorizados con cargo al Fondo 
Ordinario, y quc forman partc del Anejo I de esla Resoluci6n. 

La Secretarfa de la Lcgislatura Municipal remilira al Alcalde suficientes copias ccrtificadas de esu1 
Resoluci6n. con los documentos que forman partc de la misma, para el uso de los funcionarios 
municipalcs conccmidos, irunedialamente se apruebe esta Rcsoluci6n por la Legislatura Municipal. 

La Seerctarfn de In Lcgislaturu Municipal enviara una copia certificada de csta Resoluci6n a la Of1cina 
del Comisionado de Asumos Municipa.lcs, con los documentos que fonnan pane de la misma, dcntro de 
los dicz (10) dins siguiemes a la fecha de su aprobaci6n. 

Se ordena a la Dircctora de Finanzas del Municipio a que, despues de aprobada esta Resoluci6n, 
establezca las cuentas presupuestarias para registrar las rentas cstimadas y la.~ asignacioncs en los 
cuentas del fondo correspondiente, para dar cumplimicmo a lo dispuesto en esta Resoluci6n. 

Si existierc alguna discrepancia emre el desglosc de fondos dispuesto en esta Resoluci6n y los 
documentos somctidos por el Ejecutivo, prevaleceran los iiltimos. 

Las dispos1cioncs de csta Resolucion son independientes y separadas unas de otras por lo que si alguna 
parte, p:irrafo o se<:ci6n, de la misma fuese declarada inconstitucional, nu la o invalids por alglln Tribunal 
con jurisdicci6n y competencia, la dctenninacion a talcs cfcctos no afectar.i n.i invalidara las restantcs 
disposiciones, las cuales pennancccnin en plena vigencia hasta lanto nose disponga otra cosa. 

Cualquier Rcsoluci6n u Orden, queen todo o en parte resultare incompatible con la presente, queda por 
esta derogada hasta donde existiere ta! incompatibilidnd. 

Esta Resoluci6n comenumi a regir a partir del I ro. de julio de 2013. 

APROBADO POR LA LECISLATURA MU ICrPAL DE COAMO, PUERTO RICO, llOY 13 DE JUNlO DE 2013. 

HON. DAMARJ~SANTIAGO SRA.~~RRES TORRES 
Presidcnta, Lcgislatura Municipal Sccrctaria. Legislarura Municipal 

Al'ROBAOO POR EL ALCALDE DEL M UNJcrPJO DE c~7· PUERTO RICO, HOY Ji DE JUNlO DE 2013. 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUT6NOMO D'.£ COAMO 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

CERTIFICACION 

Yo, Emerilda Torres Torres, Secretaria de la Legislatura Municipal de! Municipio 
Aut6nomo de Coamo, Puerto Rico, por la presente certifico: que la que antecede es una 
copia fie! y exacta de la RESOLUCION NUMERO 60, SERIE 2012-2013, adoptada por 
la Legislatura Municipal de! Municipio Autonomo de Coamo, Puerto Rico, en Sesion 
Ordinaria celebrada el dfa I 3 de junio de 2013, Intitulada: 

PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS DEL 
MUNICIPIO DE CO AMO, PARA EL ANO FISCAL 2013-14, EN TRECE MILLONES 
QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS DIEZ DOLARES CON 
CINCUENTA Y NUEVE CENTAVOS ($13,553,SI0.59) PARA EL FONDO 
ORDINARIO, Y EN UN MILLON DOSCIENTOS OCHO MIL NOVECIENTOS 
CINCUENTA D6LARES CON OCHENTA Y SIETE CENTAVOS ($1,208,950.87), 
PARA EL FONDO DE REDENCI6N DE LA DEUDA PUBLICA MUNICIPAL CAE, 
CONFORME A LAS DISPOSICIONES APLICABLES DE LA LEY NUMERO 81, DEL 
30 DE AGOSTO DE 1991, SEGUN ENMENDADA. 

Ademas, que la misma fue aprobada por los votos afirmativos de los siguientes Legisladores 
Munjcipales presentes en dicha reunion: 

l. Hon. Damaris L. Figueroa Santiago 
2. Hon. Teresa Santiago Torres 
3. Hon. Herenio Conea Rodriguez 
4. Hon. Lourdes L. Arce Jimenez 
5. Hon. Francisco Cruz Burgos 
6. Hon. Carmen L. Col6n Padilla 
7. Hon. Aitza L. Martinez Martinez 
8. Hon. Carmen J. Colon Col6n 
9. Hon. Bernardo Vazquez Santos 
1 O.Hon. Noel Garcia Cancel 
l l.Hon. Gabriel Franco Marrero 
12.Hon. Edwin Echevarria Ottiz 
13.Hon. Miguel A. Davila Perez 
14.Hon. Ida E. Zayas Colon 
15.Hon. Rolando Cartagena Ramos 

Ausentes: 
l. Hon Luis R. Torres Borges 

PARA QUE ASf CON STE y para enviar copia ce1tificada de la misma a las agencias de 
gobiemo e instrumentalidades concernidas para su conocimiento y acci6n correspondiente, 
expido la presente quc firmo y estampo el SELLO OFICIAL de este MUNlCIPIO 
AUT6NOMO DE COAMO, Puerto Rico, el 14 de junio de 2013 

Be Torres 
Secret.aria 

SELLO OFICIAL 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

CONTENIDO 

I- PARTIDAS DE ING RESOS 

A- Presupuesto de las Particfas de Iugresos 

B- Dcscripci6n de la naturalcza de las particlas de ingrcsos 

1- Patentes 

2- Intcrcscs y recargos en clemoras de patentes 

3- lmpuesto sobre Ventas y Uso Municipal (IVU-Municipal) 

4- Intereses y rccargos - IVU Municipal 

5- Contribuci6n sobre la propiedad 

6- Arbitrios de construcci6n 

7- Licencias y permisos miscelaneas 

8- Compensaci6n A. E. E. 

9- Otros ingrcsos intcrgubcrnamcntnles 

10- Compensaciones estatales 

11- Servicio de transportaci6n 

12-Multas 

13- Intereses en iuversiones 

14- Intereses bancarios 

15- Ingresos eventualcs 

16- Ren ta de locales propicdaclcs 

17- Fiestas Patronales 

18- Otros lngrcsos 

19- Otras f uentes financicras 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

PARTIDAS DE INGRESOS 

Numero de la Partida Descripci6n de la Partida 
Pres1qrncsto Presupuesto 
2013-2014 2012-2013 

01- 03- 04- 81- 01 PATENTE-A'f\10 CORRIENTE $ 1,305,179.31 $ 1,277,928.07 
01 - 03- 04- 81- 02 PATENTE - ANOS ANTERTORES - 9,000.00 
01- 03- 04- 81- 03 IMPUESTO MUNICIPAL (!VU-MUNICIPAL) 1,039,559.48 995,354.92 
01- 03- 04- 81- 04 INTERESES Y RECARGOS EN IVU MUNICIPAL 8,000.00 10,000.00 

01- 03- 04- 81- 21 INTERESES Y RECARGOS EN PA TENTE 30,000.00 32,000.00 
01- 03- 04- 82.- 31 CONT. PROP. ANO CORRIENTE 584,342.00 584,342.00 
01- 03- 01- 83- 01 ARBlTRIOS CONSTRUCCION 832,000.00 678,000.00 
01- 03- 04- 83- 04 LICBNCTAS Y PERMISOS 1,000.00 1,000.00 
01- 03- 04- 84- 02 COMPENSACION AEE 1,554,384.87 l,927,586.62 
01- 03- 04- 84- 04 OTROS ING RESOS INTERGUBERNAMENT ALES 4,851,546.98 4,409,590.75 
01- 03- 04- 84- 10 COMPENSACIONES EST A TALES 133,000.00 133,500.00 
01- 03- 04- 85- J l INGRESOS POZO SEPTICO 8,000.00 6,800.00 
"1- 03- 04- 85- 15 SERVICIOS DE TRANSPORTACJON 425,000.00 425,000.00 
, J- 03- 04- 86- 01 MUI.TA$ 15,000.00 25,000.00 
01- 03- 04- 87- 03 INTER.ESES BANCARIOS 225,000.00 225,000.00 
01- 03- 04- 87- 05 INGRESOSEVENTUALES 100,000.00 100,000.00 
01- 03- 04- 87- 06 RENT A LOCALES Y PROP. MUNICIPAL 65,352.00 65,000.00 
01- 03- 04- 87- 07 FIEST AS PATRON ALES 55,000.00 50,000.00 
01- 03- 04- 87- 09 OTROS INGRESOS 198,316.00 300,000.00 
01- 03- 04- 87- 22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS 2, 123, 129.95 2,038,542.01 

TOTAL $ 13,553,810.59 $ 13,293,644.37 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

DESCRIPCI6N DE LA NATURALEZA DE 

LAS 

P ARTIDAS DE INGRESOS 
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MUNICIPIO DE COAMO 

1-PATENTES 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DE LAS 

I> ARTIDAS DE INGRESOS 

El ingreso de patentes municipales proviene del pago de todo contribuyente que opere un negocio con 

fines de lucro en la prestaci6n de cualquier servicio, en la venta de cualquier bien, o cualquier negocio 

financiero o industria-negocio que opere dentro de los ]unites territoriales del Municipio. 

2- JNTERESES Y RECARGOS POR DEMO RAS EN PATENTES 

Este ingreso resulta del incumplimiento del contribuyente en rendir su declaraci6n de volumen de 

negocios y realizar sus pagos a tiempo. 

3- IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO MUNICIPAL 

El ingreso de impuestos sobre ventas y uso municipal proviene del pago de todo consumidor de partidas 

tributables dentro de los limites territoriales del Municipio. 

4-INTERESES Y RECARGOS - IMPU.RSTO SOBRE VENTAS Y USO MUNICIPAL 

Este ingreso resulta principalmente del incurnplimiento del comerciante en rendir su declaraci6n de 

ventas mensuales y realizar sus pagos a tiernpo. 

5- CONTRIBUCI6N SOBRE LA PROPIEDAD ANO CORRIENTE 

Ingreso por concepto de la contribuci6n sobre la propiedad, exonerada, para el afio corriente recibi<la del 

Gobierno Estatal a traves del Centro de Recaudaciones de lngresos Municipales (CRIM). 

6- ARBITRIOS DE CONSTRUCCI6N 

El ingreso por arbitrios de construcci6n proviene de los dcrechos a cobrarse por los pennisos que otorga 

la Administraci6n de Reglamentos y Permisos (AR.PE) para la erecci6n, alteraci6n, reparaci6n, 

movi.miento, demolici6n y determ.inaci6n del uso de edificios y/o estructuras. 
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7- LICENCIAS Y PERMISOS 

El ingreso por concepto de licencias y pennisos provjene de los arbitrios o derechos a cobrarse por la 

expedici6n de copias y certificaciones de docmnentos o:ficiales del Municipio; permisos temporcros para 

la \1enta de m\:1ltiples prod11ctos. 

8- COMPENSACION A.E.E. 

La Autoridad de Energia Electrica hace una aportaci6n anual a los Municipios de Puerto Rico para 

compensar el efecto de exenci6n de tributos a que tienen derecho. 

9-0TROSINGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 

Otros ingresos intergubernamentales provienen de la aportaci6n del Gobierna Estatal por concepto de 

subsidio municipal y loterfa clectr6nica. 

10-COMPENSACIONES ESTATALES 

Las compensaciones estatales provienen de ingresos del Departamento de Hacienda por concepto del 

bono navidefio. 

12- SERVICIO DE TRANSPORTACION 

Este ingreso se recibe a traves del Depm1nmento de Educaci6n por el municipio prestar servicios de 

transportaci6n escolar a las cliferentes escuelas p(1blicas del Municipio. 

13-MULTAS 

Este ingreso proviene de las multas impuestas y cobradas por infracciones a las ordenanzas municipales 

que conllevan sanci6n penal y de las multas aclministrativas que se recauden por tTansito del Municipio 

deCoamo. 

14- INTERESES EN INVERSIONES 

Este ingreso proviene de las intereses ganados en inversiones mantenidas por el Municipio en 

certificados de dep6sitos. 
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15- INTERESES BAN CARI OS 

Este ingreso proviene de los intereses devengados del balance promedio de los fondos depositados en las 

cuentas bancarias. 

16- INGRESOS EVENTUALES 

Este ingrcso provienc de eventos no anticipados como: las cantidades reintegradas por concepto de 

pagos indebidamentc efectuados, los cobros efectuados que pertenecen a un aft.o anterior y que no se 

hubiesen anotado en los libros come un recurso pendiente de cobro y cualquiera otro ingreso no 

recurrente. 

17- RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 

Este ingreso proviene de la renta de propiedad municipctl (estrncturas y equipo) para uso p(1bJico o 

privado. 

18- FIESTAS PATRONALES 

Este jngreso proviene de la subasta de las Fiestas Patronales e ingresos por auspicio de entidades. 

19- OTROS INGRESOS 

Este ingreso proviene por trnnsacciones tales como la venta de propiedad municipal, venta de fosas de 

ccmenterios, donaciones, reembolsos de olras entidades gubernamentales y/o programas, y otras fuentes 

de iugresos. 

20- OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

El ingreso de la Contribuci6n sabre la Propiedad no exonerada proviene de la imposici6n de una 

contribuci6n b~sica y una contribuci611 adicional. El producto de estas contribuciones se utiliza para 

gastos generates y para la amortizaci6n y redenci6n de obligaciones del Municipio. 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2013-2014 

RESUMEN DE GASTOS POR DEPARTAMENTO 

Presupuesto l'rcsupuesto 
# DEPARTAMENTO 2013-2014 2012-2013 

1 LEGISLATURA MUNICIPAL s 129,856.30 $ 120,127.08 
2 OFICINA DEL ALCALDE 684,703.86 599,958.97 
3 FINANZAS 5,052,858.91 5, I 90,200.55 
4 OBRAS PUBLICAS 4,0 l 8,893 .27 3,863,318.92 
6 MANEJO DE EMERGENCIAS 13 1,602.39 128,211.53 
7 GUARDIA MUNICIPAL 747,819.50 777,605.36 
8 RECURSOS HUMANOS 645,865.54 612,448.07 
9 RECREAClON Y DEPORTES 482,565.29 425,048.64 

11 SER VICI OS A PERSON AS DE EDAD AV ANZADA 31,385.18 30,233.63 
13 PROGRAMAS FEDER.ALES 128,826.97 127,791.25 
14 CULTURA Y TURISMO 435,533.36 450,297.11 
16 OFIClNA DE SERVICIOS AL CIUDADANO 152,1 12.83 137,878.83 
19 SECRETARIA MUNfCIPAL 167,3'10.92 145,519.73 
21 AUDITORTA INTERNA 33,345.80 32,344.25 
29 PLANIFICACION Y DESARROLLO ECONOMICO 552,225.01 502,769.37 
43 RECICLAJE Y ASUNTOS AMBIENT ALES 158,875.47 149,891.10 

TOTAL $ 13,553,810.59 $ 13,293,644.37 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

PARTIDAS DE GASTOS 

N(1mcro de IA Partida rrcsupursto 
Descripci6n de In Pnrtidn 2013-2014 

LEGJSLATURA i\tlJNJCIPAL 

01- 01- 01- 91- 01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 37,200.00 
01- 01- 01- 91- 10 SEGURO CHOFERIL 16.00 
01- 01- 01 - 91- 11 SISTEMA DE RETIRO 3,450.30 
01- 01- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,060.00 
01- 01- 01- 91- 41 PLAN MEDICO 4,080.00 
01- 01- 01- 91- 70 BONO DE VERANO 800.00 
01- 01- 01- 91- 71 BONO DE NAVIDAO 2,000.00 
01 - 01 - 04- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 1 500.00 
01- 01 - 04- 92- 15 MATERIALES OE MANTENIMIENTO 500.00 
01- 01- 04- 92- 25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1,200.00 
01- 01- 04- 93- 01 EQUIPO DE OFICINA 3 500.00 
01- 01- 04- 94- 01 DIET AS A LEGISLADORES MUNICIPALES 39,450.00 
01 - 01- 04- 94- 05 GASTOS DE REPRESENTACION 250.00 
01- 01- 04- 94. 06 ADIESTRAMIENTOS 500.00 
01- 01- 04- 94- 15 RELACIONES PUBLICAS 450.00 
01- 01- 04- 94- 21 GASTOS DE VIAJE 100.00 
01 - 01- 04- 94- 25 GASTOS LEGALES 14,400.00 
01- 01- 04- 94- 32 COSTOS DE CONSTRUCCION 4,000.00 
01- 01- 04- 94- 44 CUOTAS 2 400.00 
01- 01 - 04- 94- 61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2,800.00 
01- 01 - 04- 94- 63 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 2,000.00 
01- 01- 04- 94- 65 MISCELANEOS 3 000.00 
01- 01- 04- 94- 67 PUBLICACIONES Y AVISOS 3,000.00 
01- 01- 04- 94- 69 FRANQUEO 200.00 

TOTAL $ 129,868.30 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

PARTIDAS DE GASTOS 

Numero de IA PRrCida rr•-supucsto 
Descripci6n de hi ParlidA 2013·1014 

OFICINA DE i, A LCALDE 

01- 02- 01 - 91- 01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 351,456.00 
01- 02- 01- 91- 08 VACACIONES POR ENFERMEOAD A PAGAR 20,846.00 
01- 02- 01- 91- 10 SEGURO CHOFERIL 192.00 
01- 02- 01- 91 - 11 SISTEMA DE RETIRO 32,597.54 
01- 02- 01 - 91 - 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 29,659.20 
01- 02- 01- 91- 41 PLAN MEDICO 24,480.00 
01- 02- 01- 91- 70 BONO OE VERANO 4,400.00 
01- 02- 01- 91 - 71 BONO DE NAVIDAD 11,000.00 
01- 02- 02- 94- 47 DONACIONES 40,000.00 
01- 02- 04- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 1 000.00 
01- 02- 04- 93. 27 COMPRA DE EQUIPO 2,000.00 
01- 02- 04- 94- 44 CUOTAS 8,000.00 
01- 02- 04- 94- 61 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 4,600.00 
01- 02- 04- 94- 63 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 7,500.00 
01- 02- 04- 94- 65 MISCELANEOS 3,173.11 
01- 02- 04- 94- 69 FRANQUEO 7 000.00 
01- 02- 04- 94- 15 RELACIONES PUBUCAS 3,000.00 
01- 02- 04- 94- 21 GASTOS DE VIAJE 11,000.00 
01- 02- 04- 94- 25 GASTOS LEGALES 66 000.00 
01- 02- 05- 94- 84 OTROS FESTIVALES 0 ACTIVIDADES 28,000.00 
01- 02- 05- 94- 11 SERVICIOS PROFESIONALES 15 600.00 
01- 02- 07- 94- 50 RENT A EDIFICIOS Y LOCALES 13,200.00 

TOTAL $ 684,703.86 

12 

Pn:supucsco 
2012-lOIJ 

$ 298,304.00 
15,725.00 

160.00 
27,482.20 
24,941.77 
19,140.00 
4 000.00 

10,000.00 
40,000.00 

1,000.00 
2000.00 
8,000.00 
6 796.00 
7,500.00 
3,500.00 
7,000.00 
3,000.00 

11,500.00 
66,000.00 
25,043.72 
15,600.00 
10,800.00 

$ 599,958.97 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

PARTIDAS DE GASTOS 

Nlimrro de la t'arllda Prtsupucsto 
Descri11ci6n de In Pnrtidn 2013-201·1 

FINANZAS 

01- 03- 01- 91- 01 SUELDO EMPLEAOOS REGULARES $ 369,035.76 
01 - 03- 01- 91- 07 VACACIONES ACUMULADAS 10,000.00 
01 - 03- 01- 91- OB VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 13,788.28 
01- 03- 01- 91- 10 SEGURO CHOFERIL 144.00 
01- 03- 01 - 91- 11 SISTEMA DE RETIRO 34,228.07 
01- 03- 01- 91- 13 APORTACION SISTEMA RETIRO PENSIONADOS 271,166.75 
01- 03- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 33,830.14 
01- 03- 01- 91- 41 PLAN MEDICO 73 440.00 
01 - 03- 01- 91- 45 SEGURO POR DESEMPLEO 55,000.00 
01- 03- 01- 91- 51 BENEFICIOS POR FONDO SEGURO DEL ESTADO 211,244.99 
01- 03- 01- 91 - 70 BONO DE VERANO 8,400.00 
01- 03- 01- 91- 71 BONO NAVJDENO 41,000.00 
01- 03- 04- 92- 01 MATERIAL DE OFICINA 9,500.00 
01- 03- 04- 92- 15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1,000.00 
01=" 03- 04- 92- 28 GASTOS ENERGIA ELECTRICA 15543B4.B7 
01- 03- 04- 92- 32 ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADOS 203,000.00 
01- 03- 04- 92- 35 GASTOS TELEFEFONO Y COMUNICACION 193,000.00 
01- 03- 04- 93- 01 EQUIPO DE OFICINA 1,500.00 
01- 03- 04- 94- 10 GASTOS DE AUDITORIA 28,695.00 
01- 03- 04- 94- 11 SERVICIOS PROFESIONALES 57,600.00 
01- 03- 04- 94- 42 ADMINISTRACION DE SEGUROS 365,502.81 
01- 03- 04- 94- 43 GASTOS DE SALUD 499,317.30 
01- 03- 04- 94- 60 INTERESES CUENTAS VENDIDAS 24,377.02 
01 - 03- 04- 94- 61 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 135,000.00 
01- 03- 37- 94- 61 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 5,700.00 
01- 03- 04- 94- 63 REPARAClON Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 2,000.00 
01- 03- 37- 94- 63 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 1 500.00 
01- 03- 04- 94- 65 MISCELANEOS 1,922.61 
01- 03- 04- 94- 71 RECLAMACIONES A~OS DE ANTERIORES 3,000.00 
01- 03- 04- 94. 77 GASTOS OPERACIONALES CRIM 102,277.03 
01- 03- 04- 94- 78 LIQUIDACION DEUDA CRIM 57,289.28 
01- 03- 04- 99- 01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 685,015.00 

TOTAL $ 5,052,858.91 

14 

Prrsupucsto 
2012-2013 

$ 379158.44 
16101.15 
18 410.64 

128.00 
35,167.72 

128,680.52 
36168.43 
66120.00 
60,000.00 

221 757.81 
9 200.00 

24 200.00 
9,800.00 
1 000.00 

1,927,586.62 
203,000.00 
173,254.56 

1,500.00 
26,000.00 
64.000.00 

335,479.39 
499,317.30 

37,076.01 
110 500.00 

5,634.00 
1 961.10 
1,500.00 
2,618.13 
6,000.00 

95,582.24 
57 289.28 

689,335.00 

$ 5, 190,200.55 



( 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

PARTIDAS DE GASTOS 

N6n1ero de l:t P~rlitln Pr~u1m~llo 
Descripcion de la Pnrtidn 2013-2014 

OBRAS PUDLlCAS 

01- 04- 01- 91- 01 SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 744,131.04 
01- 04- 01- 91- 06 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 735! 159.36 
01- 04- 01- 91 - 08 VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 44,678.22 
01 - 04- 01- 91- 10 SEGURO CHOFERIL 640.00 
01- 04- 01- 91- 11 SISTEMA DE RETIRO 69,018.15 
01- 04- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 127,186.50 
01- 04- 01- 91- 41 PLAN MEDICO 95,880.00 
01- 04- 01 - 91- 70 BONO DE VERANO 39,600.00 
01- 04- 01 · 91 - 71 BONO DE NAVIDAD 99 000.00 
01 - 04- 04- 92- 01 MATERIAL DE OFICINA 1,500.00 
01- 04- 04- 92- 05 HERRAMIENTAS 300.00 
01- 04- 04- 92- 15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 4,200.00 
01- 04- 04- 92- 25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 325.000.00 
01- 04- 04- 92- 38 MATERIALES DE CONSTRUCCION 6.000.00 
01- 04- 04- 92- 42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 19,000.00 
01- 04- 04- 93- 27 COMPRA DE EQUIPOS 2,000.00 
01 - 04- 04- 94- 11 SERVICIOS PROFESIONALES 60,000.00 
01- 04- 04- 94- 21 GASTOS DE VIAJES 300.00 
01- 04- 04- 94- 32 COSTOS DE CONSTRUCCION 39 000.00 
01- 04- 04- 94- 36 GASTOS EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 5,000.00 
01- 04- 04- 94- 51 RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS 300.00 
01- 04- 04- 94- 61 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2,500.00 
01- 04- 04- 94 .. 62 REPARAC!ON Y MANTENIMIENTO ESTRUCTURAS 45,000.00 
01- 04- 04- 94- 63 MANTENIMIENTO VEHICULOS 60 000.00 . 
01- 04- 13- 94· 63 MANTEN!M!ENTO VEHICULOS 8,000.00 
01 - 04- 04- 94- 65 MlSCELANEOS 2,500.00 
01- 04- 04- 94- 73 DISPOSICION DE DESPERDICIOS 1 400,000.00 
01- 04- 08- 94- 12 SERVICIOS NO PROFESIONALES PORTEADORES 59 000.00 
01- 04- 08- 94- 63 MANTENJMIENTO VEHICULOS 24 000.00 

TOTAL $ 4,018,893.27 

16 

Pr!'supucslo 
2012-20l3 

$ 733,634.72 
706,884.00 
39,356.12 

678.66 
68 044.62 

128,415.75 
84,245.00 
39,200.00 

110,910.00 
1,500.00 

300.00 
4,200.00 

300,000.00 
6 000.00 

10,000.00 
2,000.00 

60,000.00 
300.00 

39,000.00 
5,000.00 

300.00 
2,500.00 

32,000.66 
49,000.00 

8,000.00 
2,500.00 

1,319,186.52 
51,493.80 
24,000.00 

$ 3,863,318.92 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Numcro de In l'arlld11 Pr«upucslo 
Description de In Purl idn 2013-2014 

MANEJO DE F.MERGENCJAS 

01- 06- 01- 91- 01 SUELOO EMPLEADOS REGULARES $ . 83 969.04 
01- 06- 01- 91- 08 VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 1,228.14 
01- 06- 01- 91- 10 SEGURO CHOFERIL 64.00 
01- 06- 01- 91- 11 SISTEMA DE RETIRO 7,788.13 
01- 06- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,053.08 
01- 06- 01- 91- 41 PLANES MEDICOS 10 200.00 
01- 06- 01- 91- 70 BONO DE VERANO 2 000.00 
01- 06- 01- 91- 71 BONO DE NAVIDAD 5 000.00 
01- 06- 04- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 500.00 
01- 06- 04- 92- 05 HERRAMIENTAS 100.00 
01- 06- 04- 92- 15 MATERIALES MANTENIMIENTO 500.00 
0·1- 06- 04- 92- 21 ALIMENTO$ 1,000.00 
01- 06- 04- 92- 23 COMPRA DE UNIFORMES 700.00 
01 - 06- 04- 92- 42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACJON 1 500.00 
01- 06- 04- 93- 01 EQUIPO DE OFICINA 300.00 
01- 06- 04- 94- 61 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUJPO 3 700.00 
01- 06- 04- 94- 63 MANTENJMIENTO DE VEHICULOS 5,000.00 
01- 06- 04- 94. 65 MISCELANEOS 1,000.00 

TOTAL $ 131,602.39 

18 

P~supuuto 

2012-2013 

$ 80,969.04 
4,030.64 

64.00 
7,509.88 
7 341.41 
8,700.00 
2 000.00 
5,500.00 

500.00 
100.00 
500.00 
600.00 
700.00 

1 400.00 
300.00 

3,700.00 
4,200.00 

900.00 

$ 128,211.53 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

PARTIDAS DE GASTOS 

Ntimcro de IA 'PartlclA Prcsupucsto 
Descri11ci6n de la ParlidR 2013-2014 

GUARDJA MUNICIPAL 

01- 07- 01- 91 - 01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 506 403.36 
01- 07- 01- 91- 08 VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 22 961.14 
01 - 07- 01· 91- 10 SEGURO CHOFERIL 368.00 
01- 07- 01- 91· 11 SISTEMA DE RETIRO 46,968.91 
01- 07- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 43,388.08 
01· 07- 01- 91- 41 PLAN MEDICO 55,080.00 
01- 07· 01- 91· 70 BONO DE VERANO 10,800.00 
01- 07- 01 - 91- 71 BONO DE NAVIDAD 27,000.00 
01- 07- 04- 92- 01 MATERIAL DE OFICINA 1 000.00 
01- 07- 04- 92- 23 COMPRA DE UNIFORMES 4,000.00 
01- 07- 04- 92- 42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 3,500.00 
01- 07- 04- 93- 27 COMPRA DE EQUIPO 1,760.00 
01- 07- 04- 94- 61 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3,000.00 
01- 07- 04- 94- 63 MANTENIMIENTO VEHICULOS 21 ,000.00 
01- 07- 04- 94- 65 MISCELANEOS 600.00 

TOTAL $ 747,819.50 

20 

Prcsupuc.slo 
2012-2013 

$ 514,801 .36 
22,476.64 

409.34 
47,747.82 
44 314.76 
51,475.00 
12.000.00 
30,000.00 

1,000.00 
4,500.00 
3 500.00 
1,750.00 
3 000.00 

21,000.00 
600.00 

$ 777,605.36 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Ntirucro de la Partld~ Pre5uputllo 
Dcsct'i11cl611 de Ju Par ti<l A 201J.2014 

RE~URSQS HUi\'lANOS 

01 - 08- 01- 91- 01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 127.842.72 
01- 08- 01- 91- 06 SUELDOS EMPLEADOS TRANSITORIOS 288, 102.24 
01- 08- 01- 91- 08 VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 5,619.14 
01- 08- 01- 91- 10 SEGURO CHOFERIL 80.00 
01 - 08- 01- 91- 11 SISTEMA DE RETIRO 11,857.41 
01 - 08- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 35,141 .35 
01- 08- 01- 91- 41 PLAN MEDICO 14,280.00 
01- 08- 01- 91- 70 BONO DE VERANO 10,800.00 
01- 08- 01 - 91- 71 BONO DE NAVIDAD 27,000.00 
01- 08- 04- 92- 01 MATERIAL DE OFICINA 2,000.00 
01- 08- 04- 93- 01 EQUIPO DE OFICINA 200.00 
01- 08- 04- 94- 06 ADIESTRAMIENTOS 12,000.00 
01- 08- 04- 94- 11 SERVICIOS PROFESIONALES 46,800.00 
01 - 08- 04- 94- 13 PRUEBAS DE OOPAJE 5,000.00 
01 - 08- 04- 94 61 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3,300.00 
01 - 08- 04- 94 65 MISCELANEOS 1,200.00 

RETIRAOOS, AJUSTES SALARIALES Y 
01- 08- 04- 94- 75 NOMBRAMIENTOS 54,642.68 

TOTAL $ 645,865.54 

22 

Prtsu11u~10 
lOJl-2013 

$ 113 556.72 
236 075.52 

4 630.14 
112.00 

10,532.38 
29656.78 
13,872.00 

9 200.00 
24 200.00 

2,200.00 
200.00 

10,000.00 
46,800.00 

3,000.00 
2 800.00 
1,200.00 

53 761.00 

$ 612.448.07 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

PARTIDAS DE GASTOS 

Ninnrro de IA rArtlctn \'~$11111H!SIO 
Descri1>ci611 <_!c In Partida 2013-2014 

!lECREACIQ~ l.'. IHH~QRTES 

01- 09- 01- 91 - 01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 194,641 .44 
01- 09- 01- 91- 08 VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 9,307.56 
01- 09- 01- 91- 10 SEGURO CHOFERIL 96.00 
01- 09- 01- 91 - 11 SISTEMA DE RETIRO 18,052.99 
01- 09- 01- 91 - 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 16,887.30 
01- 09- 01- 91 - 41 PLAN MEDICO 24,480.00 
01 - 09- 01- 91- 70 BONO DE VERANO 4,800.00 
01 - 09- 01- 91 - 71 BONO DE NAVIDAD 12,000.00 
01- 09- 04- 92- 01 MATERIAL DE OFICINA 400.00 
01- 09- 04- 92- 15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 5,200.00 
01- 09- 04- 92- 38 MATERIALES DE CONSTRUCCION 1,600.00 
01- 09- 04- 92- 42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 4,900.00 
01- 09· 04- 93- 27 COMPRA DE EQUIPOS 1,000.00 
01- 09- 04- 94- 47 DONACIONES 152,500.00 
01· 09- 04- 94- 61 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3,500.00 
01- 09- 04- 94- 62 REPARACION Y MANTENIMIENTO ESTRUCTURAS 11,000.00 
01- 09- 04- 94- 63 REPARACION Y MANTENIMIENTO VEHICULOS 8,500.00 
01- 09- 04- 94- 65 MISCELANEOS 200.00 
01- 09- 04- 94- 84 OTROS FESTIVALES 0 ACTIVIDADES 13,500.00 

$ 482,565.29 

24 

Presupucsto 
2012-2013 

$ 180.S89.44 
8 437.03 

96.00 
16,777.50 
16,562.97 
20,880.00 
4 800.00 

13 200.00 
400.00 

4 627.00 
1 300.00 
4 821 .50 
1,000.00 

132,500.00 
3500.00 

11,000.00 
8,500.00 

200.00 
13,628.02 

$ 425,048.64 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Numtro tle la l'arClda Prtsuputsro 
Descripci6n de In Pnrtida 2013·2014 

~ERV!(IOS PERSONA EDAD A VANZADA 

01- 11- 01- 91- 01 SUELOO EMPLEADOS REGULARES $ 20,160.00 
01- 11- 01- 91- 10 SEGURO CHOFERIL 16.00 
01- 11- 01- 91- 11 SISTEMA RETIRO 1 869.84 
01- 11- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,649.34 
01- 11- 01- 91- 41 PLAN MEDICO 2 040.00 
01- 11- 01 - 91 - 70 BONO DE VERANO 400.00 
01- 11- 01- 91- 71 BONO NAVIDAD 1,000.00 
01- 11- 01- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 400.00 
01- 11- 04- 92- 42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 750.00 
01- 11- 04- 93- 27 COMPRA DE EQUIPO 300.00 
01- 11- 04- 94. 47 DONACIONES 500.00 
01- 11- 04- 94- 65 MISCELANEOS 2,300.00 

$ 31 ,385.18 

26 

I ' 

rrtsu11ucs10 
lOJl-1013 

$ 19,560.00 
16.00 

1,814.19 
1,725.84 
1,740.00 

400.00 
1,100.00 

400.00 
700.00 
300.00 
400.00 

2,300.00 

$ 30,233.63 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

PARTIDAS DE GASTOS 

Nt1mcro d() In Pnrtldn Prcsupuesto 
Dcscripci6n de la Pnl'tidn 2013-2014 

PROGRAl\1AS F.EDERALES 

01- 13- 01 - 91- 01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 77 856.00 
01- 13- 01- 91- 08 VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 2,777.00 
01- 13- 01- 91- 10 SEGURO CHOFERIL 16.00 
01- 13- 01- 91- 11 SISTEMA DE RETIRO 7,221.14 
01- 13- 01 - 9·1- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,596.82 
01- 13- 01 - 91 - 41 PLAN MEDICO 8160.00 
01- 13- 01- 91- 70 BONO DE VERANO 1,600.00 
01- 13- 01- 91- 71 BONO DE NAVIDAD 4 000.00 
01- 13- 04- 94- 61 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,800.00 
01- 13- 04- 94- 63 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 2,000.00 
01- 13- 04- 94- 11 SERVICIOS PROFESIONALES 16,800.00 

TOTAL $ 128,826.97 

28 

Presupucsto 
2012-2013 

$ 78 072.00 
2,695.00 

16.00 
7,241.18 
6,638.08 
6,960.00 
1,600.00 
4,400.00 
1,800.00 
2,000.00 

16,800.00 

$ 127,791.25 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

PARTIDAS DE GASTOS 

Niuncro de IA PRrtklA l'rcsuputl lO 
Descripci611 de In Pnrtidn 2013-2014 

CUL TURA Y TURISMO 

01- 14- 01- 91- 01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 117,293.04 
01- 14- 01 - 91 - 08 VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 2,518.14 
01- 14- 01- 91 - 10 SEGURO CHOFERIL 48.00 
01- 14- 01- 91- 11 SISTEMA DE RETIRO 10,878.93 
01 - 14- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,915.26 
01- 14- 01- 91- 41 PLAN MEDICO 14,280.00 
01- 14- 01- 91- 70 BONO DE VERANO 2,800.00 
01- 14- 01- 91- 71 BONO DE NAVIDAD 7,000.00 
01- 14- 04- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 2 000.00 
01- 14- 04· 94- 11 SERVICIOS PROFESIONALES 37,200.00 
01- 7j,4-" 04- 94- 15 RELACIONES PUBLICAS 800.00 
01- 14- 04- 94- 61 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3 500.00 
01- 14· 04- 94- 63 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 1.100.00 
01 - 14- 04- 94- 64 REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS 1,100.00 
01- 14- 04- 94- 65 MISCELANEOS 100.00 
01 - 14- 04· 94- 80 FIESTAS PATRONALES 115,000.00 
01- 14- 04- 94- 84 OTROS FESTIVALES 0 ACTIVIDADES 110,000.00 

TOTAi. $ 435,533.36 

30 

l'res1111ursto 
2-012-2013 

150,171.66 
1 318.00 

48.00 
13 928.42 
13.499.83 
16,965.00 
3,600.00 

11.000.00 
2,000.00 

37 200.00 
800.00 

3,500.00 
1,100.00 
1,100.00 

100.00 
115,700.00 

95,000.00 

$ 450,297.11 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

PARTIDAS DE GASTOS 

NOmcro de la Par1lda Pt('s111iucsto 
Descri[Jciim de la P:1rtidR 2013-2014 

OFICINA DE SERVlCIOS AL CIUDADANO 

01- 16- 01 - 91 - 01 SUELDOS EMPLEAOOS REGULARES $ 100,722.72 
01 - 16· 01· 91· 08 VACACIONES POR ENFERMEOAD A PAGAR 2,456.28 
01- 16- 01- 91- 10 SEGURO CHOFERIL 16.00 
01- 16- 01- 91- 11 SISTEMA DE RETIRO 9 342.03 
01- 16- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,535.79 
01- 16- 01- 91- 41 PLAN MEDICO 12,240.00 
01- 16- 01- 91 - 70 BONO DE VERANO 2,400.00 
01- 16- 01- 91- 71 BONO DE NAVIDAD 6,000.00 
01- 16- 04- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 500.00 
01- 16- 04- 93- 01 EQUIPO DE OFICINA 200.00 
01 - 16- 04- 94- 61 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EOUIPO 3,000.00 
01- 16- 04- 94- 65 MISCELANEOS 200.00 

OFJCINA ut: SF.R\IIl'Ii'I~ p.i lU PJ'.RSOl'I'. <' rm.i lMPF.DIMF.N"rt 

01- 16- 17- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 100.00 
01- 16- 17- 94- 47 DONACIONES 200.00 
01- 16- 17- 94- 61 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1 000.00 
01- 16- 17- 94- 65 MISCELANEOS 200.00 
01- 16- 17- 92- 42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 200.00 
01- 16- 17- 94- 84 OTROS FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES 1,200.00 

Ol'JCINA m: SERVICIOS A LA MONTANA 

01- 16- 18- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 200.00 
01- 16- 18- 94- 47 DONACIONES 500.00 
01- 16- 18- 94- 65 MISCELANEOS 300.00 
01- 16- 18- 92- 42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 1100.00 
01- 16- 18- 94- 84 OTROS FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES 1,500.00 

TOTAL $ 152,112.83 
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PretUJl UHIO 

2012-2013 

$ 94,158.72 
2,356.28 

16.00 
8,733.98 
8,300.56 

10,440.00 
2,400.00 
6 600.00 

500.00 
200.00 

3,000.00 
200.00 

100.00 
200.00 

1,000.00 
200.00 
200.00 

1,330.74 

200.00 
500.00 
300.00 

1,100.00 
1,500.00 

$ 137,878.83 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Ntimrro lie b\ Partidll rresupucslo 
Descrii1ti6u de In Partida 2013-2014 

SECRET~RIA, ~Ull':o! ICIPAL 

01- 19- 01 - 91- 01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 98,069.04 
01- 19- 01- 91- 08 VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 3,228.14 
01- 19- 01 - 91- 10 SEGURO CHOFERIL 16.00 
01- 19- 01- 91 - 11 SISTEMA DE RETIRO 9,095.90 
01- 19- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,391 .83 
01- 19- 01 - 91 - 41 PLAN MEDICO 12,240.00 
01- 19- 01- 91- 70 BONO DE VERANO 2,400.00 
01- 19- 01 - 91- 71 BONO OE NAVIDAD 6,000.00 
01- 19- 04. 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 1,200.00 
01- 19- 04- 93- 01 EQUIPO DE OFICINA 2,000.00 
01- 19- 04- 94- 11 SERVICIOS PROFESIONALES 12 000.00 
01- 19- 04- 94- 61 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3,800.00 
01- 19- 04- 94- 67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 7,000.00 
01- 1~ 04- 92- 15 MATERtALES DE MANTENIMIENTO 400.00 
01- 19- 04- 94- 65 MISCELANEOS 1,500.00 

TOTAL $ 167,340.92 
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l'tUU11Ut$10 

2012-2013 

$ 92 321.04 
2,949.14 

16.00 
6,562.78 
8,259.19 

10 440.00 
2 400.00 
6,600.00 
1,200.00 
1,000.00 

-
3 800.00 
7 000.00 

400.00 
2 435.48 

$ 145,519.73 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

P ARTIDAS DE GASTOS 

N6mtro de"' rRrlldR Prtsupuuto 
Descri1>ci6n de In Pnrlldn 20J3-20 l 4 

AUDITQRlA INTERN.A 

01- 21 - 01- 91- 01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES s 7.5,044.00 
01- 21- 01- 91- 10 SEGURO CHOFERIL 16.00 -01- 21- 01- 91 - 11 SISTEMA DE RETIRO 2 322.83 
01- 21 - 01- 91 - 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,022.97 
01- 21- 01- 91- 41 PLAN MEDICO 2,040.00 
01- 21- 01- 91- 70 BONO DE VERANO 400.00 
01- 21- 01- 91- 71 BONO DE NAVIOAO 1,000.00 
01- 21- 04- 92- 01 MATERIALES OE OFICINA 300.00 
01- 21- 04- 94- 61 REPARACION Y MANTENIMIENTO OE EQUIPO 100.00 
01- 21- 04- 94- 65 MISCELANEOS 100.00 

TOTAL $ 33,345.80 
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Prcrupuuto 
2012-2013 

$ 24,444.00 
16.00 

2,267.18 
1,985.07 
1,740.00 

400.00 
1100.00 

300.00 
100.00 
100.00 

$ 32,344.25 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013~2014 

PARTIDAS DE GASTOS 

Nlimcro de 1:1 l'artldR Prcsupursto 
Dcscri1>ci611 de lo P:u·ti<ln 2013-2014 

nAi'.'l![!CAClON Y DESARROLLO ECONOMICO 

01- 29- 01 - 91- 01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 211,755.36 
01 - 29- 01- 91- 08 VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 10 587.14 
01- 29- 01- 91- 10 SEGURO CHOFERJL 112.00 
01- 29- 01- 91- 11 SISTEMA OE RETIRO 19,640.31 
01- 29- 01 - 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,080.20 
01- 29- 01- 91- 41 PLAN MEDICO 20.400.00 
01- 29- 01- 91- 70 BONO DE VERANO 4,000.00 
01 - 29- 01 - 91- 71 BONO DE NAVIDAO 10 000.00 
01- 29- 04- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 2,750.00 
01 - 29- 04- 92- 42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 1,800.00 
01- 29- 04- 93- 01 EQUIPO OE OFJCINA 1 500.00 
01- 29- 04- 94- 11 SERVICIOS PROFESIONALES 90,000.00 
01- 29- 04- 94- 21 GASTOS DE VIAJE 1,000.00 
01- 29- 04- 94- 61 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 5 500.00 
01- 29- 04- 94- 63 REPARACION Y MANTENIMIENTO OE VEHICULOS 1,000.00 
01 - 29- 04- 94- 65 MISCELANEOS 1,400.00 
01 - 29- 54- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 1 000.00 
01- 29- 54- 92- 15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1,300.00 
01- 29- 54- 93 27 COMPRA OE EQUIPO 15,000.00 
01- 29- 54- 94- 61 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 5 500.00 
01- 29- 54- 94- 84 OTROS FESTIVALES 0 ACTIVIDADES 4 900.00 
01- 29- 54. 94· 11 SERVICIOS PROFESIONALES 125 000.00 

TOTAL $ 552,226.01 
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l'rtsupuuto 
2012-2013 

s 203,319.36 
9,781.89 

112.00 
18,857.87 
17.450.25 
17 400.00 
4,000.00 

11,000.00 
2 750.00 
1 800.00 
1 500.00 

60,000.00 
1 000.00 
5,500.00 
1,000.00 
1 400.00 
1,000.00 
1,263.54 

28 070.90 
5,800.00 
3.500.00 

107,604.10 

$ 502,769.37 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Xumero de la l'arthlA Prcsu1mcs10 
Dcscri11ci6n de Jn Pnrlidn 2013-2014 

llEC!CLAJE Y ASUNTOS Al'IJJlIENTALES 

01- 43- 01- 91- 01 SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 109,076.40 
01- 43- 01- 91- 08 VACACIONES POR ENFERMEOAO A PAGAR 2,456.28 
01- 43- 01- 91- 10 SEGURO CHOFERIL 64.00 
01- 43- 01 - 91- 11 SISTEMA DE RETIRO 10, 116.84 
01- 43- 01- 91- 31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 9 281.95 
01- 43- 01- 91- 41 PLAN MEDICO 14,280.00 
01- 43- 01- 91- 70 BONO DE VERANO 2 800.00 
01- 43- 01- 91 - 71 BONO DE NAVIDAO 7,000.00 
01- 43- 04- 92- 01 MATERIALES DE OFICINA 600.00 
01- 43- 04- 92- 15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 400.00 
01- 43- 04- 92- 42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 400.00 
01- 43- 04- 93 27 COMPRA DE EQUIPO 2 200.00 
01- 43- 04- 94- 15 RELACIONES PUBLICAS 100.00 
01- 43- 04- 94- 21 GASTOS DE VIAJE 100.00 
01 - 43- 04- 94- 65 MISCELANEOS 100.00 

TOTAL $ 168,876.47 
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Presup11cs10 
20L2-2013 

$ 104,876.40 
2 945.35 

64.00 
9,727.29 
8,998.06 

12,180.00 
2,800.00 
7,000.00 

500.00 
424.16 
100.00 

-
100.00 
100.00 
100.00 

$ 149,891.10 



, 
DEUDA PUBLICA 

A SER ATENDIDA DURANTE 

EL ANO FISCAL 2013-2014 

41 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2013-2014 

DEUDA PUBLICA 

OBLIGACIONES GENERALES - FONDO CAE 

NUMERODE P1·esupuesfo P1•csupuesto 
LA PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA 2013-2014 2012-2013 

10- 03- 04- 82- 31 CONTRTBUCION SOBllli l..A PROPIEDAD A.C. $ 1,208,950.87 $ 1,151,587.41 

10- 03- 04- 94- 55 AMORTIZACION INTERESES 593,1 12.90 515,544.20 
10- 03- 04- 94- 57 AMORTTZACION PRINCJP AL 485,000.00 405,000.00 
I 0- 03- 04- 94- 75 RESER Vt\ 130,837.97 231,043.21 

TOT AL GASTOS CAB $ 1,208,950.87 $ 1,151,587.41 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2013-2014 

DEUDA PUBLICA 

OBLIGACIONES ESPECIALES - FONDOS ORDINARIOS 

NUMERODE P1·csupuesto Presnpnesto 
LA PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA 2013-2014 2012-2013 

11- 03- 04- 89- 01 TRANSFERENCIAS QUE ENTRAN $ 685,015.00 $ 689,335.00 

l 1- 03- 04- 94- 55 AMORTlZACION JNTERESES $ 387,180.00 $ 403,500.00 
11- 03- 04- 94- 57 AMORTIZACION PRJNCIP AL 297,835.00 285,835.00 

TOT AL GASTOS $ 685,015.00 $ 689,335.00 
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DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 
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Municipio de Coamo 

DISTRIBUCION DE SUELDOS 
y 

BENEFICIOS MARGINALES 

VERANEJOA 
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# 

MUNICIPIO DE COAMO 

Dtscriptl6n de l'royeclo 
l>ro1•ectos M1111frlpalrs 

Arbitrios en Proyectos cle Constmcci6n 
Ano Fiscal 2013-2014 

Fuente Cosio Eslimndo 

CDl30, Emprestito BGF y 
Rcpavimcnfllcion de Calles, Construccion y/o Mejoras Pond03 Bspecialcs 

I a lnfracslruclura y Facilidades M1111ici1>;iles Municipales 800,000.00 
Sub-Tolnl 800,000.00 

Pronttos Y.statalts 
I Escuela Los Llanos Dcplo. de Educnci6n 17,000 000.00 
2 Mcjoras 11 Cmeterns Eslntnl's 
3 J'oc11te Cnrr. 14 ·Rio Descniabmdo DTOP·Aut. de Cnrreterns 2,000 000.00 

S11b-Tolnl J 9,000,000.00 

.Proytclos Privndos 
l Rcsidenciules y Comcrcioles Priv.'ldos-Nuevos Pro\'Cctos 1,000,000.00 

Sub·Totnl 1,000,000.00 

'TOIRI s 20,800,000.00 
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s 

l'rcsupurslo Pntente 
A1•1Jf(rlos Munlclonl 

32,000.00 4,000.00 
32,000.00 4,000.00 

680,000.00 85,000.00 
- -

80,000.00 10000.00 
760,000.00 95,000.00 

40,000.00 S,000.00 
il0,000.00 S,000.00 

832,000.00 s 104,000.00 



Municipio de Coamo 
Relaci6n de Sel'vicios a Contra tar 

Ailo Fiscal 2013-2014 

Sen•klo Depnrlmncnto Pnrlidn 

Asesoramicnto Lcg,11 Asmnblea Municipal Lcgislutura Municipal 01-01·04-94·25 

Ascsoramiento en Comunicaciones OliciM.del Alcalde 01--02-05-94.11 

Abogndos Cone Estutnl, Federal y Ascsorrunie1110 Olicina dcl Alcalde 01-02-04-94·25 

Single Audil Fi11n112ns 01·03-04-94-10 
Auditorfn Recomcndnciones del Contralor Flnanws 01-03-04-94-10 

Asesorla Financiem Finan VIS 01-03-04-94-11 
lmplementnci6n GASB 1134 y Preparnr Est. Financie Finanzas 01-03-04-94-11 
PJCparaci6n y Rc\•isi6n Pttsupucstos Vinnnws 01-03-04-94-11 

Servicios de Cllcctricidad Obras Publicas 01.04.04.94.11 
Servicios de Plornerin Obrns Publicns 01-04-04-94-1 1 
Servicios de Meconica ObrBS Publicos 01·04·04-94-11 
Otros Servicios Obrns Publions 01-04-04-94-11 

Asesoramicnto en Rccursos llumanos Recursos Humanos 01-08-04-94-11 
Programa A.sistencia al Empkudo (PAE) Rcoursos Humanos 01-08·0•1·94-11 

Ascsoramicnto en Programas Federates Programas Federates 01-13-04-94-11 

Servicios de fotogcnfiil Cullura y Turismo 01-14-04-94-1 1 
Anes GrMicas Cullurn y Turisrno 01-14-04-94-1 l 

Servicios Legoles Secrctoritt Municipal 01-19-04-94-11 

Ascsoramiento en Plru1ilicacion Plnnific.1cion y Dcsarrollo 01-29--04-94-11 
2da l1ase F.swdio de Viabilidad Plru1ificacion y Dcsarrollo 01-29-04-94-1 l 
Scguridad y Vigllancin Plru1i licacion y Dcsarrollo 01-29-04·94-l I 

Mnestros Escncln de 13ellas Anes Plnni licncion y Desorrollo 01-29-54-94.11 
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Cl\nlidnd 

s 14,400.00 

s 15,600.00 

66,000.00 
s f.6,~00.00 

s 21,995.00 
4,005.00 

s 26,000.00 

s 9,600.00 
30,000.00 
18,000.00 

s S'l,600.00 

s 12,000.00 
12,000.00 
6,000.00 

30,000.00 
s 60,000.00 

s 34,800.00 
12,000.00 

s 46.800.00 

s 16,800.00 

$ 13,200.00 
24,000.00 

s 37,200.00 

12,000.00 
s 12,000.00 

24,000.00 
36,000.00 
30,000.00 
90,000.00 

$ 125,000.00 



Munnnii~nJp)]io «:llte CCoIDmo 
Sentencias de 1'ribunales 

Ano Fiscal 2013-2014 

Yo, Miraisa David Esparra, Directora del Departament~ de 
Finanzas, certifico que a la fecha de hoy, 10 de mayo de 
2013, el Municipio de Coamo no tiene sentencias pendientes 
de pago. 
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( 

MUNICIPIO DE COAMO 
Patente Municipal 

Afio Fiscal 2013-2014 

Descripci6n 

Negocios Financieros 

Negocios No Financieros 
Total Radicado 

Menos Reserva sobre Patente no cobrada: 
Total Patente Radicada $ 1,217,456.09 
Patente cobrada (891,920.54) 
Patente pendiente de cobro 325,535.55 
Porciento de Reserva- 5% 5% 

Patente radicada neta 

Patente en Proyectos de Construcci6n 

Total Ingreso de Patente Estimada 

so 

Cantidacl 

$ 165,090.72 

1,052,365.37 
1,217,456.09 

(16,276.78) 

1,201,179.31 

104,000.00 

$ 1,305,179.31 



1 

2 
3 
4 
s 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 

15 
16 

Municipio de Coa1no· 
Relacion de Derechos, Arbitrios Impuestos, Cargos 

Y Tarifas I1npuestas por Ordenanza 

Numero de N<1mero de Descripcion 
Orclcnanza Serie 

57 2005-06 Para imponer un Impuesto sabre Ventas y Uso Municipal, segun 
enmendada 

12 2002-03 Cobra de Arbitrios 
27 2001-02 Cobra de Arbitrios 
12 2001-02 Arrendamiento Facilidadcs Deportivas 
27 2000-01 Contribuci6n sobre la propiedad mueble e irunueble 
26 2000-01 Cobro de Arbitl'ios 
24 1999-00 Venta de lotes de terrenos 
35 1998-99 Venta de parcelas en Cementerio 
26 1998-99 Instalaci6n de quioscos en Complejo Depot1ivo 
10 1998-98 Arrendamiento de propiedades 
32 1997-98 Arrendmniento faci lidades antiguo hospital municipal 
34 1997-98 Operaci6n del Terminal de Carros Publicos 
31 1996-97 Venta de batcrfas ini1tiles de auto del Garaje Municipal 
30 1996-97 Contribuci6n sobre la propiedad mucble e imuueble, segun 

emnendada 
32 1994-95 Arrendamiento de Equipo Pesado 
33 1989-90 Derechos a cobrar en permisos para romper calle 
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MUNICIPIO DE COAMO 
Montos de Contratos de Arrendamiento 

Afio Fiscal 2013-2014 

A- Propiedacles Municipales Rentadas 

Descripci611 Cantidad 

Terreno antena de comunicaciones $ 19,452.00 

Kioscos Boulevard Piel Canela 18,000.00 

Kioscos Plaza de Recreo 3,600.00 

Puestos Plaza deJ Mercado 8,400.00 

Revisteros $ 900.00 

Otros 15,000.00 

Total Ingreso de Renta Estimada $ 65,352.00 

B- Propiedades Privadas Rentadas por el Municipio 

Descripcion Cantidad 
1- Clotilde Espada- Head Start $ 10,800.00 

2-Estacionamiento $ 2,400.00 

Total $ 13,200.00 
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Municipio de Coamo 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2013-2014 

INGRESOS - IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO MUNICIPAL 
01-03-04-81.03 

Cantidad 
MES Rccaudnda 

Recauclos Afio Fiscal 2012-2013 (9 meses) $ 704,669.61 

Promedio mensual 2012-2013 $ 78,296.62 

Promedio rnensual 2012-2013 anualizado $ 939,559.48 
Mas: 

Recaudos estimados - nuevos negocios, incremento 
en volumcn de ventas de negocios existentes, y 
efecto de cambios a la Legislacion vigente. $ 100,000.00 

Total Recaudos Proyectados Afto Fiscal 2013-2014 $ 1,039,559.48 
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Municipio de Coamo 

ANEJOA 

PRESUPUESTO DE SUELDOS 
y 

BENEFICIOS MARGINALES 



MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2013-2014 

LISTA DE EMPLEADOS REGULARES, CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

Ol-DE-01-91.01 01-DE~l-91 .05 01-DE~l-91.08 01- DE-01-91.10 01-DE~l-91.11 01-DE-01-91JI 01-DE~l-91.41 01-DE~l-91.70 01-DE~l-91.7 1 

# CIR Pu es to 
Salario Salario Annal Salario Anual Licencia por Seguro Sistema de Seguro Seguro Bono de Bono de 

Costo Total 
Mcnsual Rc11:.& Conf. Transitorios Enfcrmedad Cboferil Retiro Social Medico Verano Navidad 

LECISLATURA MUNl~IPAL (DE - # 01} 
I c SARGENTO DE ARMAS $ 1,400.00 $ 16,800.00 $ - $ - $ 16.00 $ 1,558.20 $ 1,392.30 $ 2,040.00 $ 400.00 $ 1,000.00 $ 23,206.50 
2 c SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL 1,700.00 20,400.00 - - 1,892. 10 1,667.70 2,040.00 400.00 1,000.00 27,399.80 

TOTAL 3,100.00 37,200.00 - - 16.00 3,450.30 3,060.00 4,080.00 800,00 2,000.00 50,606.30 

OFICINA DEL ALCALDE IDE = #021 
1 c CHOFER DEL ALCALDE 1,475.00 17,700.00 16.00 1,641.68 1,461.15 2,040.00 400.00 1,000.00 24,258.83 
2 c ALCALDE 5,000.00 60,000.00 5,000.00 16.00 5,565.00 4,972.50 2,040.00 77,593.50 
3 c A YUDANTE ESPECIAL 1,754.00 2 1,048.00 1,754.00 16.00 1,952.20 1,851.45 2,040.00 400.00 1,000.00 30,061.66 
4 c A YUDANTE ESPECIAL 2, 193.00 26,316.00 16.00 2,440.81 2,120.27 2,040.00 400.00 1,000.00 34,333.08 
s c DIRECTOR( A) ADM!NISTRA TlVO(A) 1,599.00 19, 188.00 1,599.00 16.00 1,779.69 1,697.3 1 2,040.00 400.00 1,000.00 27,7 19.99 
6 R AUXILIAR SISTEMA DE OFIC!NA 1,450.00 17,400.00 16.00 1,613.85 1,438.20 2,040.00 400.00 1,000.00 23,908.05 
7 c DIRECTOR(A) ADM!NISTRA TIVO(A) 1,700.00 20,400.00 1,700.00 16.00 1,892. 10 1,797.75 2,040.00 400.00 1,000.00 29,245.85 
8 R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 111 1,555.00 18,660.00 1,555.00 16.00 1,730.72 1,653.55 2,040.00 400.00 1,000.00 27,055.26 
9 c A YU DANTE ESPECIAL 3,742.00 44.904.00 2,638.00 16.00 4,164.85 3,744.06 2,040.00 400.00 1,000.00 58,906.91 

10 c DIRECTOR DE SISTEMA DE lNFORMACION 2,220.00 26,640.00 16.00 2,470.86 2,145.06 2,040.00 400.00 1,000.00 34,711.92 
fl c C'OORDINADOR EN ASUNTOS DE SEGURIDAD Y EMERGENCIA 3,200.00 38,400.00 3,200.00 16.00 3,561.60 3,289.50 2,040.00 400.00 1,000.00 51,907.10 
12 c A YU DANTE EJECUTIVO 3,400.00 40.800.00 3,400.00 16.00 3,784.20 3,488.40 2,040.00 400.00 1,000.00 54,928.60 

TOTAL 29,288.00 351,456.00 - 20,846.00 192.00 32,597.54 29,659.20 24,480.00 4,400.00 11,000.00 474,630.75 

FINANZAS MUNICIPAL fDE = #031 
I c DIRECTOR DE FINANZAS 2,500.00 30,000.00 16.00 2,782.50 2,402.10 2,040.00 400.00 1,000.00 38,640.60 
2 R ENCARGADA DE LA POPIEDAD 1.249.00 14,988.00 1.249.00 16.00 1,390.14 1,349.23 2,040.00 400.00 1,000.00 22,432.37 
3 R AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1,464.00 17,568.00 1,464.00 16.00 1,629.43 1,563.05 2,040.00 400.00 1,000.00 25,680.48 
4 R AUXJLIAR DE SISTEMA DE OFICINA 1,328.14 15,937.68 - 16.00 1,478.22 1,326.33 2,040.00 400.00 1,000.00 22,198.23 
5 R AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1,650.00 19,800.00 - 1,836.45 1,621.80 2,040.00 400.00 1,000.00 26,698.25 
6 c DIRECTOR DE COMPRAS 2,200.00 26,400.00 - 16.00 2,448.60 2, 126.70 2,040.00 400.00 1,000.00 34,431.30 
7 R OFICIAL DE COMPRAS 1,228.14 14,737.68 - 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779. 13 
8 R OFIC!NISTA 1,228. 14 14,737.68 1.228.14 1.366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,101.23 
9 R OFICIN ISTA 1,228.14 14,737.68 - 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779.13 

10 R TECNICA SISTEMAS DE OFICINA Ill 1,399.00 16,788.00 1,399.00 1,557.09 1,498.41 2,040.00 400.00 1,000.00 24,682.49 
II R AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1,388.00 16,656.00 1,388.00 16.00 1,544.84 1,487.47 2,040.00 400.00 1,000.00 24,532.31 
12 R OFICINISTA 1,450.00 17,400.00 - 1,613.85 1.438.20 2,040.00 400.00 1,000.00 23 ,892.05 
13 R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA I 1,228.14 14,737.68 - 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779.13 
14 R PAGADOR OFICIAL 1,629.00 19,548.00 - 1,8 13.08 1,602.52 2,040.00 400.00 1,000.00 26,403.60 
15 R OPERADOR DE SISTEMAS DE INFORMACION 1,249.00 14.988.00 1,249.00 1,390.14 1,349.23 2,040.00 400.00 1,000.00 22 ,4 16.37 
16 R GUARDALMACEN 1,228.14 14,737.68 1,228.14 16.00 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22 ,117.23 
17 R COORDINADORA DEL CRIM 1,295.00 15.540.00 - 16.00 1,441.34 1,295.91 2,040.00 400.00 1,000.00 2 1,733.25 
18 R OFIC!NISTA 1,228.14 14,737.68 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779.13 
19 R OFICINISTA 1,267.00 15,204.00 1,267.00 1,410.17 1,367. 13 2,040.00 400.00 1.000.00 22 ,688.30 
20 R RECAUDADORA OFICIAL 1,393.00 16,716.00 1,393.00 16.00 1,550.4 1 1,492.44 2,040.00 400.00 1.000.00 24,607.85 
21 R SUB DIRECTORA DE F!NANZAS 1,923.00 23,076.00 1,923.00 2,140.30 2,0 19.52 2,040.00 400.00 1,000.00 32,598.82 

TOTAL 30,752.98 369,035.76 - 13,788.28 144.00 34,228.07 31,535.14 42,840.00 8,400.00 21 ,000.00 520,971.25 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2013-2014 

LISTA DE EM PLEA DOS REGULAR ES, CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

01-DE~l-91.01 01-DE~l-91.05 01-DE~l-91.08 01-DE~l-91.10 01-DE~l-91.11 01-DE~l-91.31 01-DE~l-91.4 1 O l-DE~l-91.70 01-DE~l-91.71 

# CIR Puesto 
Salario Salario Anual Salario Anual Licencia por Scguro Sistema de Seguro Seguro Bono de Bono de 

Costo Total 
Mensual Ree. & Conf. Transitorios Enfermedad Choferil Retiro Social Medico Verano Navidad 

OBRAS PUBLICAS {DE= #04) 
I R SOL DA DOR 1,335.00 16,020.00 - 1,485.86 1,332.63 2,040.00 400.00 1,000.00 22 ,278.49 

2 R TRABAJADOR DE CONSTRUCCION 1,242.00 14,904.00 1.242.00 16.00 1,382.35 1,342.27 2,040.00 400.00 1,000.00 22,326.62 

3 R TRABAJADOR 1,228. 14 14,737.68 - 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779.13 

4 R CARPINTERO 1,267.00 15,204.00 1.267.00 16.00 1,4 10.17 1,367.13 2,040.00 400.00 1,000.00 22,704.30 

5 R SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1,365.00 16,380.00 1,365.00 16.00 1,519.25 1,464.59 2,040.00 400.00 1,000.00 24, 184.84 

6 R SUPERVISOR DE OBRAS PUBLIC.<\S 1,439.00 17.268.00 - 16.00 1,601.61 1,428.10 2,040.00 400.00 1,000.00 23,753. 71 

7 c DIRECTOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 1,609.00 19,308.00 1,609.00 16.00 1,790.82 1,707.25 2,040.00 400.00 1,000.00 27,87 1.07 

8 R ILUSTRADOR DE ARTES GRAFICAS 1,228. 14 14.737.68 1,228.14 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22, 101.23 

9 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO MOTOR 1,228. 14 14,737.68 1,228. 14 16.00 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22, 11 7.23 

10 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO MOTOR 1,228. 14 14,737.68 1,228.14 16.00 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,117.23 

II R TRABAJADOR 1,228.14 14,737.68 - 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779. 13 

12 R OPERADOR EQUIPO PESADO 1,3 17.00 15,804.00 1,3 17.00 16.00 1,465.82 1,416.86 2,040.00 400.00 1,000.00 23,459.68 

13 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1,292.00 15,504.00 16.00 1,438.00 1,293. 16 2,040.00 400.00 1,000.00 21 ,691.15 

14 R OPERADOR EQUlPO PESADO 1,249.00 14,988.00 1,249.00 16.00 1,390.14 1,349.23 2,040.00 400.00 1,000.00 22,432.37 

15 c DIRECTOR ADM.-Areas Verdes y Mani. Edificios 1,599.00 19 ,1 88.00 1,599.00 16.00 1,779.69 1,697.3 1 2,040.00 400.00 1,000.00 27,7 19.99 

16 R GUARDALMACEN 1,228.14 14,737 .68 - 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779.13 

17 R CONDUCTOR OMNIBUS ESCOLAR 1,228.14 14,737.68 1,228.14 16.00 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,117.23 

18 R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,317.00 15,804.00 1,317.00 16.00 1,465.82 1,416.86 2,040.00 400.00 1,000.00 23,459.68 

19 R SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 1,5 18.00 18,2 16.00 1,518.00 16.00 1,689.53 1,616.75 2,040.00 400.00 1,000.00 26,496.29 

20 R OFICINISTA 1,228.14 14,737.68 1,228.14 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,10 1.23 

21 R TRABAJADOR 1,228.14 14,737.68 1,228.14 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,101.23 

22 R TRABAJADOR 1,228.14 14.737.68 1,228.14 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,101.23 

23 R CONDUCTOR VEHICULO PESA.DO DE MOTOR 1,228. 14 14,737.68 1,228. 14 16.00 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,117.23 
24 R SUB-DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 2,029.00 24,348.00 16.00 2,258.28 1,969.72 2,040.00 400.00 1.000.00 32,032.00 

25 R TRABAJADOR 1,228.14 14,737.68 1,228. 14 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22, 101.23 

26 R TRABAJADOR DE CONSTRUCCION 1,242.00 14,904.00 1,242.00 1,382.35 1,342.27 2,040.00 400.00 1,000.00 22,3 10.62 

27 R TRABAJADOR DE CONSTRUCCION 1,242.00 14,904.00 - 1,382.35 1,247.26 2,040.00 400.00 1,000.00 20,973.60 
28 R CARPINTERO 1,267.00 15,204.00 1,267.00 16.00 1,410.17 1,367. 13 2,040.00 400.00 1,000.00 22,704.30 

29 R SUPERVISOR DE OBRAS PUBLIC AS 1,439.00 17,268.00 1,439.00 16.00 1,60 1.61 1,538.19 2,040.00 400.00 1,000.00 25,302.79 

30 R TRABAJADOR 1,228.14 14,737.68 1,228.14 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22 ,101.23 

31 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1,228. 14 14.737.68 1,228. 14 16.00 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,117.23 

32 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1,228.14 14,737.68 1,228.14 16.00 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,117.23 

33 R TRABAJADOR 1,228.14 14,737.68 - 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779.13 

34 R GUARDALMACEN 1,228.14 14,737.68 1,228. 14 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,101.23 

35 R TRABAJADOR 1,228. 14 14,737.68 1,228. 14 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,101.23 

36 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1,228.14 14,737.68 1,228.14 16.00 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,117.23 
37 c DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 2,606.00 3 1,272.00 - 2,900.48 2,499.41 2,040.00 400.00 1,000.00 40,111.89 

38 R TRABAJADOR 1,228.14 14,737.68 - 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779.13 

39 R ILUSTRADOR DE ARTES GRAFICAS 1,228. 14 14,737.68 1,228. 14 16.00 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,117.23 

40 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1,228.14 14,737.68 1,228.14 16.00 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22, 117.23 

41 R TRABAJADOR 1,228.14 14,737.68 1.22814 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,101.23 
42 R CONDUCTOR OMNIBUS ESCOLAR 1,228. 14 14,737.68 1.228 14 16.00 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,11 7.23 

43 R TRABAJADOR 1,228.14 14,737.68 1,228.14 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,101.23 

44 R TRABAJADOR SERVICIO AUTOMOTRIZ 1,228.14 14,737.68 1,228. 14 16.00 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22, 117.23 
45 R TRABAJADOR 1,228. 14 14,737.68 1,228.14 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,101.23 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2013-2014 

LISTA DE EMPLEADOS REGULARES, CONFlANZA Y TRANSITORIOS 

01-DE-41-91.01 01-DE-41-91.05 Ol-DE-41-91.08 01-DE-01-91 .10 01-DE-41-91.11 01-DE-01-91.31 0 1-DE-01-91.41 01-DE-01-91.70 01-0E-01-91.71 

# CIR Pu es to 
Salario Salario Anual Sala rio Anual Lictncia por Seguro Sisttma de Seguro Seguro Bono de Bono de 

Costo Total 
Mensua l Rw. & Coor. T ransitorios Enfermedad C hoferil Retiro Social Medico Verano Nuvidad 

46 R CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1,228.14 14,737.68 1,228.14 16.00 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,117.23 
47 R OPERADOR EQU ll'O PESADO 1,249.00 14,988.00 - 16.00 1,390.14 1,253.68 2,040.00 400.00 1,000.00 2 1,087.82 

SUB-TOTAL 62,010.92 744,131.04 - 44,678.22 432.00 69,018.15 65,377.61 95,880.00 18,800.00 47,000.00 1,085,317.02 

I T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 16.00 1, 188.63 400.00 1,000.00 16,742.3 1 
2 T CARPINTERO 1,178.14 14, 137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
3 T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 16.00 1,188.63 400.00 1,000.00 16,742.3 1 
4 T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 16.00 1,188.63 400.00 1,000.00 16,742.31 
5 T TRABAJADOR 1,178. 14 14,137.68 - 16.00 1, 188.63 400.00 1,000.00 16,742.31 
6 T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1, 188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
7 T CONDUCTOR OMNIBUS ESCOLAR 1,178.14 14,137.68 - 16.00 1,188.63 400.00 1,000.00 16,742.3 1 
8 T TRABAJADOR 1,178.14 14, 137.68 - 1, 188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
9 T GUARDIAN DE SEGURIDAD 1,178. 14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 

JO T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1.000.00 16,726.3 1 
II T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.31 
12 T TRABAJADOR 1,178. 14 14,137.68 - 1, 188.63 400.00 1.000.00 16,726.3 1 
13 T GUARDIAN DE SEGURJDAD 1,178. 14 14,137.68 - 1, 188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
14 T CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1,178.14 14,137.68 - 16.00 1,188.63 400.00 1,000.00 16,742.3 1 
15 T TRABAJADOR 1,178. 14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
16 T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 16.00 1,188.63 400.00 1,000.00 16,742.3 1 
17 T TRABAJADOR 1,178. 14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
18 T CARPINTERO 1,178.14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.31 
19 T CONDUCTOR OMNIBUS ESCOLAR 1,178.14 14,137.68 - 16.00 1, 188.63 400.00 1,000.00 16,742.3 1 
20 T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
21 T TRABAJADOR 1,178.14 14, 137.68 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
22 T CONDUCTOR OMNIBUS ESCOLAR 1, 178.14 14, 137.68 16.00 1,188.63 400.00 1.000.00 16,742.3 1 
23 T TRA.BAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1, 188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
24 T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1, 188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
25 T TRABAJADOR 1,178. 14 14,137.68 - 16.00 1,188.63 400.00 1,000.00 16,742.3 1 
26 T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.31 
27 T TRA.BAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
28 T TRABAJADOR 1,178.14 14, 137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
29 T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 

30 T TRABAJADOR 1, 178. 14 14, 137.68 - 1, 188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
3 1 T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
32 T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
33 T FUNCIONARIO ADMlNISTRA TIVO I 1,178.14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
34 T CONDUCTOR OMNI.BUS ESCOLAR 1,178.14 14,137.68 - 16.00 1,188.63 400.00 1,000.00 16,742.3 1 
35 T TRABAJADOR 1,178. 14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
36 T A YU DANTE PERITO ELECTR ICIST A 1,178. 14 14,137.68 - 16.00 1,188.63 400.00 1,000.00 16,742.3 1 
37 T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
38 T CONDUCTOR OMNIBUS ESCOLAR 1,178.14 14,137.68 - 16.00 1,188.63 400.00 1,000.00 16,742.31 
39 T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000 00 16,726.31 
40 T CARPINTERO 1,178. 14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.31 
41 T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
42 T TRABAJADOR 1, 178.14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2013-2014 

LISTA DE EMPLEADOS REG ULARES, CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

01-DE--01-91.01 01-DE--01-91.05 01-DE--01-91.08 01-DE-01-91.10 01-DE--01-91.11 01-DE--01-91.31 01-DE--01-91.41 01-DE--01-91.70 01-DE--01-91.71 

# C/R Puesto 
Salario Salario Anual Salario Anual Licencia por Seguro Sistema de Seguro Seguro Bono de Bono de 

Cosio Total 
Mensual Rtl!. & Conf. Transitorios Enfermedad C hoferil Retiro Social Medico Verano Navidad 

43 T TRABAJADOR 1,17&. 14 14, 137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.31 
44 T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.31 
45 T TRABAJADOR 1,178.14 14, 137.68 - l , I88.63 400.00 I ,000.00 16,726.3I 
46 T CARPINTERO l , I 78.14 14,137.68 - 1, 188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
47 T TRABAJADOR l ,I78.I4 14,137.68 - 1, 188.63 400.00 1,000.00 I6,726.3 1 
48 T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 - I, I88.63 400.00 1,000.00 16,726.31 
49 T CONDUCTOR VEHICULO PESADO I ,178.14 I4,137.68 - I,I88.63 400.00 I ,000.00 I6,726.3 1 
50 T TRABAJADOR SERVICIO AUTOMOTRIZ I ,178.14 14,137.68 1,188.63 400.00 1.000.00 16,726.3 1 
51 T TRABAJADOR 1,178.14 14,137.68 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
52 T TRABAJADOR l ,I78.14 I4,137.68 - 1,188.63 400.00 I,000.00 16,726.3 1 

SUB-TOTAL 61,263.28 - 735,159.36 - 208.00 - 61,808.89 - 20,800.00 52,000.00 869,976.25 

TOTAL 123,274.20 744,131.04 735,159.36 44,678.22 640.00 69,018.15 127,186.50 95,880.00 39,600.00 99,000.00 1,955,293.27 

MANEJO DE EMERGENCIAS (OE - #06) 
I R CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1,228.14 14,737.68 1,228. 14 16.00 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1.000.00 22,117.23 
2 R SUB DIRECTOR O.M.M.E. 1,492.00 17,904.00 16.00 1,660.60 1,476.76 2,040.00 400.00 1.000.00 24,497.35 
3 R TECNICA DE SISTEMA DE OFlCINA II 1,228.14 14,737.68 - 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779.13 
4 c DIRECTOR O.M.M.E. 1,82 1.00 2 1,852.00 16.00 2,026.77 I ,778.78 2,040.00 400.00 1,000.00 29, 11 3.55 
5 R TRABAJADOR 1,228. 14 14,737.68 - 16.00 I ,366.92 I ,234.53 2,040.00 400.00 1.000.00 20,795.13 

TOTAL 6,997.42 83,969.04 - 1,228.14 64.00 7,788.13 7,053.08 10,200.00 2,000.00 5,000.00 117,302.39 

POLICIA MUNICIPAL {DE = #07} 
I R SARGENTO 1,677.00 20, 124.00 I ,677.00 16.00 1,866.50 I ,774.88 2,040.00 400.00 1,000.00 28,898.38 
2 R POLICIA MUN ICIPAL I ,407.00 16,884.00 16.00 1,565.99 1,398.73 2,040.00 400.00 I .000 00 23,304.72 
3 R SARGENTO I ,605.00 I9,260.00 I,605.00 I 6.00 1,786.37 1,703.27 2,040.00 400.00 1,000.00 27,810.64 
4 R POLICIA MUN ICIPAL 1,477.00 17,724.00 1,477.00 16.00 1,643.90 1,575.98 2,040.00 400.00 1,000.00 25,876.88 
5 R CONSERJ E 1,228. 14 14,737.68 I ,228.14 I,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,101.23 
6 R POLICIA MUN ICIPAL 1,407.00 I6.884.00 1.407.00 16.00 I,565.99 I ,506.36 2,040.00 400.00 1,000 00 24,8I9.35 
7 R SARGENTO 1,677.00 20, I24.00 - I6.00 I,866.50 I ,646.59 2,040.00 400.00 I ,000.00 27,093.09 
8 R TEN!ENT E I ,739.00 20,868.00 1.739.00 16.00 1,935.51 1,836.54 2,040.00 400.00 1,000.00 29,835.04 
9 R GUARDIAN DE SEGURIDAD 1,242.00 14,904.00 1,242.00 1,382.35 1,342.27 2,040.00 400.00 1,000.00 22,310.62 

10 c COMISIONADO 2,900.00 34,800.00 I6.00 3,227.70 2,769.30 2,040.00 400.00 I ,000 00 44,253.00 
II R POLICIA MUN ICIPAL 1,575.00 18,900.00 1,575.00 16.00 I,752.98 I ,673.44 2,040.00 400.00 1,000.00 27,357.41 
12 R POLICIA MUNICIPAL 1,427.00 17, I24.00 1,427.00 16.00 1,588.25 1,526.25 2,040.00 400.00 1,000.00 25,12 1.50 
13 R PO LIC IA MUNICIPAL 1,499.00 17,988.00 16.00 1,668.39 1,483.18 2,040.00 400.00 I ,000.00 24,595.57 
14 R PO LIC IA MUNICIPAL 1,575.00 18,900.00 I ,575.00 16.00 I,752.98 I ,673.44 2,040.00 400.00 I ,000.00 27,357.4 I 
15 R PO LIC IA MUNICIPAL I,575.00 18,900.00 - 16.00 1,752.98 1,552.95 2,040.00 400.00 1,000.00 25,661.93 
I6 R POLICIA MUNICIPAL I.575.00 18,900.00 - 16.00 I,752.98 I,552.95 2,040.00 400.00 1,000.00 25,661.93 
17 R SARGENTO 1,677.00 20,124.00 1,677.00 16.00 I,866.50 I,774.88 2,040.00 400.00 1,000.00 28,898.38 
18 R POLICIA MUNICIPAL 1,477.00 17,724.00 1,477.00 16.00 I,643 90 1,575.98 2,04000 40000 1,000.00 25,87688 
I9 R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 11 1,450.00 17,400.00 - I ,613.85 I,438.20 2,040.00 400.00 1,000.00 23,892.05 
20 R POLICIA MUNICIPAL 1,427.00 17, 124.00 - 16.00 1,588.25 1,417.09 2,040.00 400.00 1,000.00 23,585.34 
2 1 R POLICIA MUNICIPAL 1,427.00 17,124.00 - 16.00 1,588.25 I,417.09 2,040.00 400.00 1,000.00 23,585.34 
22 R POLIClA MUNICIPAL 1,575.00 18,900.00 I ,575.00 I6.00 I,752.98 I,673.44 2,040.00 400.00 1,000 00 27,357.4 I 

,. 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2013-2014 

LISTA DE EMPLEADOS REGULARES, CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

01-DE~l-91.01 Ol-DE~l-91.05 01-DE~l-91.08 Ol·D~l-91.10 01-DE~l-91 .11 01-DE~l-91.31 01-D~l-91.41 01-DE~l-91.70 01-DE~l-91.7 1 

# CIR Pu es to 
Sala rio Salario Annal Salario Annal Licencia por Seguro Sistema de Segnro Seguro Bono de Bono de 

Cosio Total 
Mensual Re2. & Conf. Traositorios Enfermedad C hoferil Retiro Social M~ico Verano Navidad 

23 R POLICIA MUN ICIPAL 1,705.00 20,460.00 1,705.00 16.00 1,897.67 1,802.72 2,040.00 400.00 1,000.00 29,321.39 
24 R POLICIA MUNICIPAL 1,499.00 17,988.00 - 16.00 1,668.39 1,483.18 2,040.00 400.00 1,000.00 24,595.57 
25 R POLICIA MUN IC IPAL 1,575.00 18,900.00 - 16.00 1,752.98 1,552.95 2,040.00 400.00 1,000.00 25,661.93 
26 R RADIO OPERADOR 1,228.14 14,737.68 - 1.366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779. 13 
27 R POLICIA MUNICIPAL 1,575.00 18,900.00 1,575.00 16.00 1,752.98 1,673.44 2,040.00 400.00 1,000.00 27,357.4 1 

TOTAL 42,200.28 506,403.36 - 22,961.14 368.00 46,968.91 43,388.08 55,080.00 10,800.00 27,000.00 712,969.50 

REClJRSOS HllMANOS !DE - #08) 
I R OFICIAL DE NOM INAS 1,228.14 14,737.68 - 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779. 13 
2 R FUNCIONAR1A ADMINISTRA TIV A I 1,365.00 16,380.00 1,365.00 1,5 19.25 1,464.59 2,040.00 400.00 1,000.00 24,168.84 
3 R FUNCIONARIA ADMINISTRA TIV A II 1,350.00 16.200.00 - 1,502.55 1,346.40 2,040.00 400.00 1,000.00 22,488.95 
4 R OFICIAL DE NOMINAS 1,228.14 14,737.68 - 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779.13 
5 R OFlCINISTA 1,228.14 14,737.68 - 16.00 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,795.13 
6 c DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS 2,926.00 35,112.00 2,926.00 16.00 3,256.64 3,0 17.01 2,040.00 400.00 1,000.00 47,767.65 
7 R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA II 1,328.14 15,937.68 1,328.14 1,478.22 1,427.94 2,040.00 400.00 1,000.00 23,611.98 

SUB-TOTAL 10,653.56 127,842.72 - 5,619.14 32.00 11,857.41 10,9S9.S3 14,280.00 2,800.00 7,000.00 180,390.80 

1 T OFlCINISTA 1,178.14 14,137.68 - 1, 188.63 400.00 1,000.00 16,726.31 
2 T EN FERMERA GRADUADA 1,334.00 16,008.00 - 1,331.71 400.00 1,000.00 18,739.7 1 
3 T FUNCIONARIO ADMIN ISTRA T IVO I l,468.00 17,616.00 - 1,454.72 400.00 1,000.00 20,470.72 
4 T SUPERVISORA DE AL!MENTOS 1,178.14 14,137.68 - 1, 188.63 400.00 1,000.00 16,726.31 
5 T FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 1,178.14 14,137.68 - 16.00 1,188.63 400.00 1,000.00 16,742.3 1 
6 T OFICTNISTA 1,178. 14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.31 
7 T RECAUDADOR AUXILIAR 1,178. 14 14,137.68 - 16.00 1,188.63 400.00 1,000.00 16,742 .3 1 
8 T OFlCTNlSTA 1,178. 14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.31 
9 T FUNCIONARIO ADMINISTRA TIVO I 1,178.14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1.000.00 16,726.3 1 

10 T COCINERA 1,178. 14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
11 T TRABAJADOR 1,178. 14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
12 T AUXJLIAR DE COClNERA 1,178.14 14,1 37.68 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
13 T FUNCIONARIO ADMTNISTRATIVO I 1,178.14 14,137.68 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
14 T OFICfNISTA 1, 178.14 14, 137.68 - 1, 188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
15 T OFICINISTA 1,178.14 14,137.68 - 1, 188.63 400.00 1,000.00 16,726.31 
16 T PAGADOR AUXILIAR 1,178.14 14, 137.68 - 1, 188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
17 T RECAUDADOR AUXILIAR 1,178.14 14,137.68 - 16.00 1,188.63 400.00 1,000.00 16,742.3 1 
18 T OFICINISTA 1,178. 14 14,137.68 - 1, 188.63 400.00 1,000.00 16,726.31 
19 T OFICINISTA l ,178.14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 
20 T OFICINlSTA 1,178. 14 14,137.68 - 1,188.63 400.00 1,000.00 16,726.3 1 

SUB-TOTAL 24,008.52 - 288,102.24 - 48.00 - 24,18 1.82 - 8,000.00 20,000.00 340,332.06 

TOTAL 34,662.08 127,842.72 288,102.24 5,619.14 80.00 11,857.41 3S,141.3S 14,280.00 10,800.00 27,000.00 520,722.87 

RECREACION Y DEPORT ES IDE= #091 

I R TRABAJADOR 1,228.14 14,737.68 - 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779.13 
2 R TRABAJADOR 1,228.14 14,737.68 - 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779. 13 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2013-2014 

LISTA DE EMPLEADOS REGULARES, CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

0 1-DFA>l-91.01 01-DE-01-9 1.05 0 1-DE-01-91.08 01-DE-01-91.10 01-DE-01-9 1.11 0 1-DE-01-9 1.J I Ol -DE-01-91 .41 Ol-DE-01-91.70 0 1-DE-01-91.71 

# CIR Puesto 
Salario Salario Anual Salario Anual Liccncia por Scguro Sistema de Seguro Seguro Bono de Bono de 

Costo Total 
Mensual Ree;. & Conf. Transitorios Enfermedad C hoferil Retiro Social Mediro Verano Navidud 

3 R TRABAJADOR 1,228. 14 14,737.68 1,228. 14 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22, 101.23 
4 R TRABAJADOR 1,228. 14 14,737.68 1,228. 14 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22, 101.23 
5 R SUPERVISOR FACILIDADES RECREATIVAS 1,365.00 16,380.00 1,365.00 16.00 1,519.25 1,464.59 2,040.00 400.00 1,000.00 24, 184.84 
6 R SUPERVISOR FAClllDADES RECREATIVAS 1,365.00 16,380.00 1,365.00 16.00 1.519.25 1,464.59 2,040.00 400.00 1,000.00 24,184.84 
7 R LI DER DE RECREACION Y DEPORTES 1,528. 14 18,337.68 1,528.14 16.00 1,700.82 1,626.84 2,040.00 400.00 1,000.00 26,649.48 
8 R SUPERVISOR FACIUDADES RECREATIVAS 1,365.00 16,380.00 1.365.00 16.00 1,519.25 1,464.59 2,040.00 400.00 1,000.00 24, 184.84 
9 c DIRECTOR DE RECREACION Y DEPORTES 2,000.00 24,000.00 - 16.00 2,226.00 1,943.10 2,040.00 400.00 1,000.00 31,625.10 

10 R LIDER DE RECREACION Y DEPORTES 1,228.14 14,737.68 - 16.00 1.366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,795.13 
I I R OFICINISTA 1,228.14 14,737.68 - 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779.13 
12 R TRABAJADOR 1,228. 14 14,737.68 1.228.14 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22,101.23 

TOTAL 16,220.12 194,641.44 - 9,307.56 96.00 18,052.99 16,887.30 24,480.00 4,800.00 12,000.00 280,265.29 

SERVICIOS PERSONA EDAD AVANZADA (DE #11} 
I c DIRECTOR ADM IN ISTRA TIVO 1,680.00 20,160.00 - 16.00 1,869.84 1,649.34 2,040.00 400.00 1,000.00 27, 135.18 

TOTAL 1,680.00 20,160.00 - - 16.00 1,869.84 1,649.34 2,040.00 400.00 1,000.00 27,135.18 

FONDOSFEDERALES(DE=#l3l 
I c DIRECTOR DE PROGRAMAS FEDERAi.ES 2,193.00 26.316.00 - 16.00 2.440.8 1 2, 120.27 2,040.00 400.00 1,000.00 34,333.08 
2 R CONTADORA 1,5 18.00 18,216.00 - 1,689.53 1,500.62 2,040.00 400.00 1,000.00 24,846.16 
3 R TECNICA DE SISTEMA DE OFIC!NA lll 1,259.00 15, 108.00 1.259.00 1,40 1.27 1,359.18 2,040.00 400.00 1,000.00 22,567.44 
4 R CONT ADORA 1,518.00 18,216.00 1,5 18.00 1,689.53 1,616.75 2,040.00 400.00 1,000.00 26,480.29 

TOTAL 6,488.00 77,856.00 - 2,777.00 16.00 7,221.14 6,596.82 8,160.00 1,600.00 4,000.00 108,226.97 

CULTURA Y TlJRISMO IDE = #14) 
I R AUXILIAR DE SISTEMA DE OF IC IN A 1,228.14 14,737.68 - 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779.13 
2 R OFICINISTA 1,228.14 14,737.68 1,228.14 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22, 10 1.23 
3 R PROFESIONAL DE SIEMBRA Y FORESTACION 1,290.00 15,480.00 1.290.00 16.00 1.435.77 1,390.01 2,040.00 400.00 1,000.00 23,05 1.78 
4 R SUPERVISIOR DE FACILLDADES REC REATIVAS 1,450.00 17,400.00 16.00 1,613.85 1,438.20 2,040.00 400.00 1,000.00 23,908.05 
5 R OFICINISTA 1,228. 14 14.737.68 - 1,366.92 1_234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,779. 13 
6 c DTRECTORA ADMINISTRA nv A 2,000.00 24,000.00 16.00 2,226.00 1,943.10 2,040.00 400.00 1,000.00 31,625. 10 
7 R FUNCIONARJA ADM!NISTRATIVA II 1,350.00 16,200.00 - 1,502.55 1,346.40 2,040.00 400.00 1,000.00 22,488.95 

TOTAL 9,774.42 117,293.04 - 2,51 8.14 48.00 10,878.93 9,915.26 14,280.00 2,800.00 7,000.00 164,733.36 

SERVICIOS AL C IUDADANO (OE = #16} 
I R CONDUCTOR VEHICULO PESA DO DE MOTOR 1,228. 14 14,737.68 16.00 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 20,795. 13 
2 R TELEFONISTA 1,228.14 14,737.68 1.228. 14 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22, 101.23 
3 c DLRECTOR(A) ADMINISTRA TIVO(A) 1,38 1.00 16.572.00 1,537.05 1,374.86 2,040.00 400.00 1,000.00 22,923.9 1 
4 c DIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO(A) 2,000.00 24,000.00 2,226.00 1,943.10 2,040.00 400.00 1,000.00 3 1,609.10 
5 R OFlCINISTA 1,328. 14 15,937.68 - 1,478.22 1,326.33 2,040.00 400.00 1,000.00 22, 182.23 
6 R RECEPCIONIST A 1,228.14 14,737.68 1,228.14 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 22, 101.23 

TOTAL 8,393.56 100,722.72 - 2,456.28 16.00 9,342.03 8,535.79 12,240.00 2,400.00 6,000.00 141 ,712.83 
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2013-2014 

LISTA DE EMPLEADOS REGULARES, CONFIANZA Y TRANSITORIOS 

# CIR 

1 R 
2 R 
3 R 
4 c 
5 R 
6 R 

I c 

1 c 
2 R 
3 c 
4 R 
5 R 
6 R 
7 c 
8 c 
9 R 

10 R 

I R 
2 R 
3 R 
4 R 
5 c 
6 R 
7 R 

247 Total 

33 c 
142 R 
72 T 

Puesto 
Salario 

Mensual 

SECRETARIA MUNICIPAL <DE = #1 9) 
OFICINISTA 1,228.14 
AUXILlAR DE SISTEMA DE OFICINA 1,228.14 

OFJCINISTA 1,228.14 
SECRETARIA MUNICIPAL 2,000.00 
FUNCIONARIA ADMINISTRA TIV A I 1,229.00 
TECNICA SISTEMA DE OFICINA Ill 1,259.00 

TOTAL 8,172.42 

AllDITORIA INTERNA <DE = #21\ 
AUDITORA INTERNA 2,087.00 

TOTAL 2,087.00 

PLANIFICAC ION Y DESARROLLO ECONOMICO <DE= #29) 
A YUDANTE ESPECIAL 2,700.00 
OFICINISTA 1,228.14 
A YU DANTE ESPECIAL 2,606.00 
TECNICA SISTEMA DE OFICINA Ill 1,259.00 
TECNJCA SISTEMA DE OFICINA Ill 1,555.00 
FUNCIONARIA ADMINISTRA TIV A I 1,670.00 
A YU DANTE ESPECLAJ. 1,850.00 

A YUDANTE ESPECIAL 2,000.00 
CONSERJE 1,228.14 
FUNCJONARIO ADMINISTRA TIVO I 1,550.00 

TOTAL 17,646.28 

RECICL.A.IE Y ASUNTOS AMBIENT ALES <DE- #43) 
CONDUCTOR VEHICULO PESA DO DE MOTOR 1,228.14 
TRABN ADOR 1,228.14 
COORDINADOR DE RECICLAJE 1,399.00 
AUXILIAR DE SISTEMA DE OFICINA 1,228.14 
DlRECTOR(A) ADMINJSTRATIVO(A) 1,550.00 
TRABAJADOR 1,228.14 
CONDUCTOR VEHICULO PESADO DE MOTOR 1,228.14 

TOTAL 9,089.70 

TOTAL DEL MUNICIPIO s 349,826.46 

247 TOTAL DE EMPLEADOS CONFlANZA, REGULARES Y TRANSITORIOS 

0 1-DE-111-91.01 01- DE-111-9 1.05 0 1- DE-111-9 1.08 

Salario Annal Salario Annal Liccncia por 
R"1/:. & Coor. Traositorios Enfermedad 

14,737.68 1,228.14 
14,737.68 -
14,737.68 -
24.000.00 2.000.00 
14,748.00 -
15,108.00 -
98,069.04 - 3,228.14 

25,044.00 -
25,044.00 - -

32.400.00 2,700.00 
14,737.68 -
31,272.00 -
15,108.00 1,259.00 
18,660.00 
20,040.00 -
22,200.00 1,850.00 
24,000.00 2.000.00 
14,737.68 1,228.14 
18,600.00 1,550.00 

211,755.36 - 10,587.14 

14,737.68 1,228. 14 
14,737 .68 
16,788.00 -
14,737.68 -
18,600.00 
14,737.68 -
14,737.68 1.228. 14 

109,076.40 - 2,456.28 

s 3,174,655.92 $ 1,023,261.60 $ 142,451.46 
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01-DE-01-9 1.10 01-DE-111-91.11 01-DE-01-91.31 01-DE-11 1-9 1.41 01-DE-11 1-9 1.70 0 1-DE-111-91.71 

Scguro Sistema de Scguro Scguro Bono de Bono de 
Choferil Retiro Social Medico Verano Navidad 

1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 
1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 
1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 

16.00 2,226.00 2,096.10 2,040.00 400.00 1,000.00 
1,367.88 1,235.32 2,040.00 400.00 1,000.00 
1,401.27 1,262.86 2,040.00 400.00 1,000.00 

16.00 9,095.90 8,391.83 12,240.00 2,400.00 6,000.00 

16.00 2,322.83 2,022.97 2,040.00 400.00 1,000.00 

16.00 2,322.83 2,022.97 2,040.00 400.00 1,000.00 

16.00 3,005.10 2,792.25 2,040.00 400.00 1,000.00 
16.00 1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 
16.00 2,900.48 2,499.4 1 2,040.00 400.00 1,000.00 

1,401.27 1,359. 18 2,040.00 400.00 1,000.00 
1,730.72 1,534.59 2,040.00 400.00 1,000.00 

16.00 1,858.71 1,640.16 2,040.00 400.00 1,000.00 
16.00 2,059.05 1,946.93 2,040.00 400.00 1,000.00 
16.00 2,226.00 2,096.10 2,040.00 400.00 1,000.00 

1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 
16.00 1,725. 15 1,648.58 2,040.00 400.00 1,000.00 

112.00 19,640.31 18,080.20 20,400.00 4,000.00 10,000.00 

16.00 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 
1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 

16.00 1,557.09 1.391.38 2,040.00 400.00 1,000.00 
1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 

16.00 1,725.15 1,530.00 2,040.00 400.00 1,000.00 
1,366.92 1,234.53 2,040.00 400.00 1,000.00 

16.00 1,366.92 1,328.49 2,040.00 400.00 1,000.00 

64.00 10,116.84 9,281 .95 14,280.00 2,800.00 7,000.00 

s 1,904.00 s 294,449.34 . s 358,384.83 s 357,000.00 s 98,400.00 246,000.00 

Mas: Bono de Empleados de Propuestas pagados por Fondo General 20,000.00 
Total Bono de Navidad Empleados a pagar por Fonda General 266,000.00 

Aportaci6n Gobierno Estatal - 50°1~ 133,000.00 I 

Cosio Total 

22, 10 1.23 
20,779.13 
20,779.13 
33,778.10 
20,791.20 
2 1,2 12.13 

139,440.92 

32.845.80 

32,845.80 

44,353.35 
20,795.13 
40, 127.89 
22,567.44 
25,365.31 
26,994.87 
31,5 11.98 
33,778.10 
22,101.23 
26,979.73 

294.575.01 

22,117.23 
20,779.13 
23,192.47 
20,779.13 
25,311.15 
20,779.13 
22,117.23 

155,075.47 

s 5,696,507 .14 



Municipio de Coamo 

ANEJOB 

DOCUMENTOS UTILIZADOS PARA PREPARAR 
ALGUNOS ESTIMADOS DE INGRESOS Y GASTOS 

CONTENIDO 

1- Estimaclos clcl CIUM 

Contribud6n sobre la. propiedad, loteria y subsidios, gastos operacionales, servicio de deuda por 
resoluciones y Fonda de Redenci6n de la Deuda Municipal. 

2- Estirnados de la Autoridad cle Energia Electrica 

Consumo estimado afio Fiscal 2013-2014 y estimado de aportaci6n en lugar de impuestos. 

3- Estimados de OCAM 

Fianzas y seguros, y vencimiento de la deuda municipal. 

4- Estimados de ASES 

Responsabilidad financiera del Mm1icipio con el Segura de Salud del Gobierno de Puerto Rico. 

5- Aclministraci6n de Jos Sistemas de Retiro 

Casto estimado por concepto del aumento de 3% a las anualidades de los pensionados de) Municipio de 
Coamo 

6- Corpo1·aci6n Del Foudo Del Seguro Del Estado 

Cuota prelimi.nar del Fonda del Segura del Estado. 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2013-2014 
{Re~lsado &\\jelo a aprobadon dt\ pxesl\puesto det Gobie=o Centtal pnt la Leg\stat\Ua) 

, 

!\'.fO'NICU>IO Dll°: CO AMO 

I. CONTRIBUClQN SOBRE LA PROPIEDAD: 

*BXONERADA $ 584,342.00 
*NO EXONERADA Y1% &3% (ANfESFONOOGHNERAL) $ 2,123,129.95 

•No EXONBRAOA $ 1,191,458.03 

•13 & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 931,671.92 

TOT AL CONTRIDUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 2,707,471.95 
. 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SIIBSIDIO: 

... 20 CBNTBSIMAS $ 72,833.75 
*LOTERIA $ 745,849.30 
~suasIDIO 2.50% RIN $ 3,492,249.11 
*EXCF.SO (CUATRO CRITERIOS) $ 54-0,614.83 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERJA E INCREMBNTO SUBSIDIO $ 4,851,546.98 

fOTAL ES'TilVIADb D'H INGRESOS DRUTOS (SUMA P ARTE l Y II). $ 7,559,018.93 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 102,277.03 

AMORTIZACION ANUALDllUOA ACUMULADA Al'l997-98 HAST A Al' 2()00.01 (SI I $ 57,289.28 $ 57,289.28 
(-} DEUOA LIQUIOAOON A~OFISCAl.2011-2012(SI APLICA} $ - $ -
(-) PRINCIPAl. 6lNTERilSES1./CCUENTAS V£NDIDAS (SI APLlCA) $ 24,377.02 $ 24,377.02 

TOTAL DBUDA ACUMULADA $ 81,666.30 

TOTAI. DE AJUSTES $ 183,943.33 

J:bTAL ESTI~O D'B I.N"eRESOS Nfil'OS $ 7,375,075.61 

Ill. FONDO DE RBDBNCION DB DEUDA MUNICIPAL 
(CONI'RIBT,JCION ADIOONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 1,103,768.87 

*EXONBRADO $ 105,182.00 
Tb'I'AL FOND°O.bE RilDBr\TCidr\f DE DBUOA MUNICIPAL (CAE)° $ 1,208,950.87 

Esllmado do lngrosos AF 2013·2014 Su)elo n aprobacl6n dgl prosupuesto Gobfemo Central por la Loglslalura . Aprohado por La Junta dt Goblemo ol 6/01113 
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I;$TADO LIBRE: ASOCIAPQ DE PUERTO RICO 
AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE; PUERTO RICO 

( 

www.aeepr.c.om 

Hon ..• Juan C. Garda Padilla­
Alccllde 
Municipio de Coa.mo. 
PO,Box516 
.Coamo, PR, 00769-0516 

E~tilUc;tdo senor Alcalde: 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

3 de mayo de 2013 

APARrAOO 364267 
CO~REO' GENERAL 
SAN°Jlli\N, PR ·00936-4267 

r·,., . . 
• ( I ' . l ., \ .: ·' 

·~ ' ,· , .. - .. 

La Ley Nam~ 83 del 2 de mayo de 1-941, segun emendada, Ley de· la Autoridad 
de Enetgfa Electtica, dispone que la: Autoridad de Eliergfa Electrlca deducira de sus 
ingresos net0'$., SGg·un definido en el Contrgto de F'ideicoroiso de 1974, y pagarcl 
anualmente a los municipios la cantidad mayor de las siguientes tres: 

1. el cohsumo de ehergfa rea·I de Cada munlcipio (consumo de e1iergfa): 
2. el promedio pagado por la A<Jtorldad como apo1taci6n en lugar de impuestos a 

los municipios (apo1taci6n) _en los clrrco anos fiscal~s anterlores; 
3. el 20 par ciento de l'os ingresos n~tos ajustado$ (ingresos netos, se~un definidos 

en el C9ntrato del Fideic9miso diq 1974, m~nos el costo de los subsidi9s del 
gobierho). 

La Ley Num. 233 del 'i 1 de diCierrihre de 2011, dispone adem$s, que el 
consl)mo de energfa de aquellas instalaciones m1..micipales por las que el tnl,micipio 
recibet reniuneraciqn no se considerara para prop6sito del calculo utllizado para 
determinar la contribuci6n en lu.gar de impuesto·s aplicable a su Municiplo. 

La proyecci6n del consumo c{e energfa electrica t:tplicable a la Contribuci6n en 
Lugar de lmpuesto 2013-20.14 es $1,564,384.87. Les exhortamos a implantar medidas 
para la conservac·i6n de energfa. 

Cordk:th/e, 

/~---------
. Lµis Figueroa Baez 
Director- de Finanzas 

•somos un P.alrono con igualdad de oportllnldades en el empleo y no discriminamos por raz6n de raza, color, sexo, <idad, origen socfa.1 o 
naclonaf, condlcl6n social, afiliaci611 polltlca, ideas polfticas o religiosas; por ser vrcuma o ser perciblda(o) como vfctlma de vlolencJa 

domesUca, agresi6n sexual Q acecho; por Impediment<> flsico, mental o ambos, por condlcl6n de veletano(a) o por informacl6n genetica.• 

., 



.-

ESTADO LmRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
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LCDO. CARL.OS M. SANTINI RODR[GUl!Z 
COMISIONADO 

9 de abril de 2013 

Sra. Miraisa David Esparra 
Dircctora de Finanzas 
Municipio c!e Coamo 
PO Box 516 
Coam9;· Puerto Rico 00769-0516 

Estlmada senora David: 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestar fo Ano Fiscal 2013-201 4, indicamos la cantidad 
estimada de $22,417.81 1 sobre SEGUROS Y FIANZAS, segCm informaci6n suministrada 
par el Area de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda. 

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse al Area 
de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda, telefono (787) 977-0710, 
(787) 977-0727 6 (787} 977-0728 . 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Of1cina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

a:rvelo 
Comisionada Auxiliar 

I 

Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

cf: Director de Presupuesto 

1 Los seguros conlratados por los Munlclplos, segtin ap!ique son los slgulentes: Propledad, Propledad Mlscel~nea (prima real ya 
contralada), Programa de Responsabilidad Publica (esUmado de prlma suscrila bajo el programa, gastos legales y· pago 
demandas pendienles), Responsabilidad Publica·Escuelas, Responsabllldad Publica-Calles Terciarlas, Autom6vil, Accidente, 
Equlpo de Construcci6n, Robo, Obras de Arte, Embarcac!ones, Anlenas (prirna real ya contratada), Anlma!es, Flanza de 
Fidel!dad, Responsabilidad MMlco·Hospitalaria (prirna real ya conlralada). 

·= 
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POBOX518 
CAGUAS PR00726-0518 
TEL 787-653.0222 
FAX 787·653·0220 

26 de abril de 2013 

. Nereida Mendez, Directora 
Departamento de Finanzas 
Municipio de Coamo 

He: lndicatlvo de Prima de Seguros - Presupuesto 2013-2014 

Estimada senora Mendez: 

r -::i 
\~~) 

0 

Reciba un cordial saludo de ·owner's Hisk Insurance Management. Durante las pasadas 
semanas, solicitam.os Triple-S Insurance Company una proyecci6n de prima, basado en los 
oalores y cubiertas que actualmente · tiene suscritas con ellos y evaluando el desa.rrollo y 
comportamiento de la cuenta durante el perrodo 2012-2013. 

Con esta proyecci6n, podemos indicarle la cantldad aproximada que podr(a pagar de seguros 
para el afio 2013-2014. Le recordamos que esto es s61o un comienzo de la negociaci6n que 
estcimos llevando con varlas compafifas aseguradoras. 

Ademas, debemos ver reflejados cambios ~· favor del Municipio de Coamo, en la ~edida que 
recibamos los Jistados de propiedad y otros', actualizados. 

' 
Agradecemos la confianza depositada en nosotros, y c·ontinuamos trabajando en beneficio de 
todos sus empleados, ciudadanos, visitantes y demas individuos que a diario ayudan a construir 
un municipio de excefencia. 

Gradas, 

Oscar Renta, Presidente 
Owner's Risk lnswance Management 

1 



.. 

POBOX518 
CAGUAS PR 00726-0518 
TEL 787·653·0222 
FAX '787~53-0220 

Cublerea 
Propiedad 

l?t·oveccio•i de Prima 2013-2014 
Total:$ 343,085.00 

Commercial Package {06/30/2013-2014) 
Lfmite 

$ 27,753,744 
Responsabilidad Publica $1,000,000 

Boller & Machinery $ 250,000 
Miscelaneos {Inland Marine) $ 2,670,319 

Jndfcativo de Prima 

$ 299,580.00 

Commercial Auto -107 unldacles (06/30/2013-2014) 
Cublerta LI mite lndicat ivo de Pr/mu 

Full Cover & Responsabllidad Publica $ 500,000 - Ded. Danos 
Ffsicos $100.00 

nesponsabllldad Publica $1,000,000 $ 39,269.00 

Hospital Professional liability (Medico Hospltalaria) (01/24/2014-201.5) 
Cubierta lfmlf:e lndicafivo de Prima 

HPL - Retro Date 1990 $150,000/ 
AGG $150,000 

Responsabilidad Pupllca - Retro Date $ 500,000/ 
1990 AGG $ 1,500,000 $ 3,464.00 

Accidentes - Parti~ipantes (05/15/2014-2015) 
Cublerta · Lfmite . lndicativo de Prima 

Clase I 
. 

$25,poo f 
· Gastos Mec:f icos $ s,ooo 

Clase 11, Ill, IV $10,000 I 
~. 

Gastos Medicos $5,000 $ 772.00 

2 



F.SlADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

2 de abr1\ de 2013 

Sra. Mir~~sa David Esparra · 
Direct.ora de Finanzas 
Municipio de Coamo 
PO Box 516 

'coa.mo; Puerto Rico 00769-051.6 

Estirhada senora David: 

......... .. ~ 
~r»~.AGc.~O.aA....c.t.t •V~-';da ....... • -'•.. . . " 

LCOO. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ 
COMIS!ONADO 

\ ·.:-· . ·:. / 
· • . · • :7 . : ·. '\ ·y . ~ 

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la inforrnaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 201:3-2014, incluyo el INFORME 
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de 
Obligaciones Generates Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obl1gacfones Especiales 
Pagaderas de Fonda Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos 
desembolsados hasta Febrero 2013, segun informaci6n suministrada por el Banco 
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicnrse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 e)(tensi6n 234. · 

Cordialmente, 

E~saArvel; 
Comisionada Auxiliar 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director ~e Presupuesto 

•, 

~· • e+Mti & S*~D'~ilillilLGl E™"~zwsz CT'"'·;;s;:g;;=F"'~ 

P.O. BOX 70167 Sa; Juan, P.R. 00936- 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 



•. 

Mwtlcip~~ 

CO AMO 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E~INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADiSTICAS MUNICIPALES: 

'V!ENCllM~IENTO DE lA DIEUllJA MUNBCiPAl 
ANO flSCAl 20] 3-20] 4 

PREST.AMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

-
Cantida~. 01'iginal Balance a J~ 201~ . . ~incip~ 

$1,430,000.00 $140,000.00 $140,000.00 

$235,000.00 $30,000.00 $30,000.00 

$300,000.00 $100,000.00 $20,000.00 

$405,000.00 $270,000.00 $15,000.00 

$2,015,000.00 $1,445,000.00 $70,000.00 

$810,000.00 $590,000.00 $30,000.00 

$310,000.00 $270,000.00 $10,000.00 

$1,010 ,000.00 $865,000.00 $25,000.00 

$370,000.00 $335,000.00 $10,000.00 

$1,660,000.00 $1,485 ,000.00 $40,000.00 

$910,000.00 $850,000.00 $20,000.00 

$930,000.00 $905,000.00 $15,000.00 

Intereses 

$10,788.40 

$1,974.00 

$6,318.50 

$14,236.00 

$77,1,38.50 

$31,570.50 

$17,550.00 

$64,875.00 

$25,125.00 

$107,662.00 

$63,750.00 

$67,875.00 

Total 

150,788.40 

31,974.00 

26,318.50 

29,236.00 

147,138.50 

61,570.50 

27,550.00 

89,875.00 

35,125.00 

147,662.00 

83,750.00 

82,875.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2013, segUn. informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

Ol-Apr-13 11:04 AM Anejo I Page 1of2 
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Municipio 

COAM:O 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E~INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES --

VENCIM~ENTO DE lA DEUDA MUNIC~ IPAl 

ANO FISCAL 201 3~20 l 4 

PRESTAMOS PAGADEROS CON JFOl\J-UO CAJE 

.. 

C~tidad Origi!lal Balanc!-7 a Jul 2013 Principal Intereses 

$290,000.00 $220,000.00 $40,000.00 $16,500.00 

$1,210,000.00 $1,170,000.00 $20,000.00 $87,750.00 

$11,885 ,000.00 ~8,675~000.00 $485,000.00 $593,112.90 

Total 

56,500.00 

107,750.00 

$1,078,112.90 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2013, segfut informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

01-Apr-13 11:04 AM Anejo I Page 2 of 2 



CO.AMO 

Total 

• 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION_ E iNTERVEN(:!ON FISCAL 

CENTRO.DE ESTADISTICAS MUNICIPALES : 

VENC~MllENTO DE lA DEUDA MUNIC:~PAl 
ANO fflSCAL 20] 3-2014 

PRJESTAMOS P AGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

. . · ~anti_dad Original Balance a Jul 2013 

$10,000,000.00 

$10,000,000.00 

$6,674,330.00 

$6,674,330.00 

•. . . 

~rincipal Inter.es es 

$297,835.00 $387,180.00 

$297J35.00 $387 ,180.00 

Tot<tl 

685,015.00 

685,015.00 

NOTA Este inforntfe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2013, segiln infonne del Banco Gubernamental de Fomento. 

01-Apr-13 11:04AM AnejoII Pagelofl 
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ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 
EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

26 de matzo de 2013 

Hon. Juan C. Garcia Padilla 
Alcalde 
Municipio Q.e Coamo 
Apa~1.~do 1875 
<;f9afu.o, Puerto Rico 00769 
..... ·., 

, '.' 

lRESPONSABILIDAD FINANCIER.A ][)EL IVfUNICIPIO DE COAIVIO CON EJL 
SEGURO 

0

DE .SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO ., .. .... . 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Norn. 27 de 23 de enero de 2006 emnend6 1a Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de·· 1993, a fin de establecer un max:imo de aportaci6n municipal anual a la 
Admiiiistraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuHa a sufragar pa11e del 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo de1 Bstado Libre Asociado de 
Pue1to Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Coamo aportara, para el Afio Fiscal 
2P,~'3;.2014, la cantidad de $643,750.08. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 

.,$5~,64~.84 comenzando el ho. de julio de 2013. :-
. . . .. ': . 

Hen;i.os l?.O~!;ficado al Centro de Recaudaciones de Ingrcsos Municipales (CRIM) para que 
reteiiga·dfoha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

~~~· 
Isabel M. Barcel6 
Supervisora de Asuntos Fiscales 

c: Centro de Recaudaci6n <le fogresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuutos Municipales 

PO BOX 195661, San Juan, P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474-3;300 Fax (787) 474-334_6 
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3~1 MUNIC.JPib C,0AMO. 
Divisi6n de rlnanzas 
PO BOX1675 
COAMO, PR 00769 

C::stimado· (a) DJl·eotor (ii) de Flhanzas: 

Re-: r .eyes Especlales M13 - :'.0'14 

L~ Ley 3 c}f; 4 cle abl"ll de 201.3 (Ley 3.;;2013) enm.end6 la Ley 447,.1951, ley lmbllltadota de1 
Ffdeicon1iso de Penslones del Estaclo Libre Asoclaclo de Puerto Rico admh1islmdo por la 
Adh1!nistracl611 de Jos Slstemas de Refiro de los Empleaclos del .Goblerno y la Judicatura 
(Heilro). El nuevo estatuto establece, entre otras cosas, enmlendas a Jos tenninos y 
c~mdlc!ones <le I.OS IJeneflclbs QOnceclldos por Leyes Especla!es ()1orgados 0 los 
paiilC!pantes penslonaclos clel Sistema. 

Medlante la Carta Circular AF'-20·f3~01 del 6 de mayo de 20'13 se las faclllt6 lilformacl6n 
reiacfon?cla con el tema de referenda. Para el referfdo ano fiscal of Importo 0stinrndo de 
L~yes Especla!es pata su ~ntldad asclandc a $27'1,113G.75. ~on eJ prop6;Slto de quo 
pueda11 ev£iluar e fdenUficflr !Os fondos naoosarlos en su presupuesto, incluimos una 
factura detallada por ley con sus respeclivos hnpactos econ6mlcos aptoxlmados, 

Es importanfe "dGstacar q~G, el palr<?llO serti r~spOllsaBle ~e cunwm~ cqn ~lcho lmpacta 
Ci!.cohoinlca para SLIS resp1;1ctivas nfatf"foUlaS (fe 11e1is.li:Jn~do1;>. Este .q)Bto r~~resenla Vil 
o~thnado por lo ciua asla s.ujato a cam6!os. 

Para lnformac!6n adlclonal, pueden comunlcar.se con la Division de Recaudaclones al 
(787} 777-'1600, extension 1246.. 12~7 y 1272 6 ~ lravt1s de la siiJlllent~ dfi·ecct<}n ~le 
c.orreo electr6nlco: r~caudac!ones@retfro.pr~gov. 

Atentamente, 

Ceeile Tlr~do ·Soto 
Dli'~etora Auxill~r· 
Ollclna da Contraloda 

AneJ9 

l\O~llNl~lllf\CION m; l.05 :SISTCMAS l>E 11.EJ!RO DE Los EMl'l1ADOS DEL GOJt£1\NO v lAJ\IDICATU.~ 
1'0 BnX4Z003$111 rw~. PROO<)G0·?.20l • 1'1m1P.1irl\,4~'( lttli. (~:<~<le lt6n I'•~'- 31. II> .. SM )tlt,, l!ll: OOOJ7.J'/I I 

iCI. l9?.J71.I~ • \',W.'l.rcllt.;\.(h:r,a•1 
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G081ERNO OE PU ERTO RI CO 

( ;oRPORACION DEL FONDO 
DEL SEGURO DEL ESTADO 

. \ 
,. 

6 de marzo de 2013 

Hon. Juan C. Garcia Padilla 
Alcalde 
Municipio de Coamo 
Apartado. 1875 
E.~eimc, PR 00769. 

IESTKMADO DIE PRIMA PAM Ell ANO 2013-14 
MllJNXCI_!?XO ore COAMO, POll..XlA # 53320-10121 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45 del 18 de abril de 1935, Ley 
def Sistema de Compensacio.nes por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, 

--la cuota prelimlnar estimada para su municipio para el afio 2013-2014, asciende 
a $211,244.99. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima 
vigentes para . las diferentes clasificaciones que aplican a las activldades que se 
llevan a cabo, utilizando como base la lmposlci6n del afio anterior. El mismo se 
ajustara luego de recibida la declaraci6n de n6mina del afio 2012-2013 . 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CIRXM) que a 
pa1t.lr def mes de julio de 2013, esta .cantldad debera ser retenlda de la slguiente 
manera: (11) plazos de $i7,603.75 y_(l) ult'imo plazo de $17,603.74. 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede contactar al 787-282-7400 
extension 7230 o 7233. 

q::en~~~e~t~,~'Ui _ Q,. 
Ju~~. ~n ~l'&fvWa 
Oficial E ecuti 
P61izas de Gobierno 
Corporaci6n d~I Fonda del Segura del Estado 

JHD 
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PRESUPUESTO 

DEINGRESOS 

FONDO GENERAL 
,.., 

ANO FISCAL 2013-2014 
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-
MUNICIPIO DE COAMO 

- PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

PARTIDAS DE INGRESOS 

-
Numero de la Partida Descripci6n de la Partida 

Presupuesto Presupuesto Realizados 
2013-2014 2012-2013 Marzo 31 2013 

01- 03- 04- 81- 01 PA TENTE - A~O CORRIENTE $ 1,298,679.31 $ 1,277,928.07 $ 1,219,051.11 
01- 03- 04- 81- 02 P ATENTE - ANOS ANTERIORES - 9,000.00 2,531.83 
01- 03- 04- 81- 03 IMPUESTO MUNICIPAL (!V U-MUNICIPAL) 1,039,559.48 995,354.92 704,669.6 1 
01- 03- 04- 81- 04 INTERESES Y RECARGOS EN IV U MUNICIPAL 8,000.00 10,000.00 6,134.14 
01- 03- 04- 81- 21 INTER.ES ES Y RECAR GOS EN PA TENTE 30,000.00 111 32,000.00 96,096.34 
01- 03- 04- 82- 31 CONT. PROP. ANO CORRJENTE 584,342.00 ,Yv 584,342.00 438,256.53 
01 - 03- 04- 83- 01 ARBITRIOS CONSTRUCCION 780,000.00 678,000.00 398,557. 16 
01- 03- 04- 83- 04 LICENCIAS Y PERMISOS 1,000.00 1 1,000.00 506.00 
01- 03- 04- 84- 02 COMPENSACION AEE 1,554,384.87 ~I/ 1,927,586.62 963,793.32 
01 - 03- 04- 84- 04 OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 4,851,546.98 if\./ 4,409,590. 75 3,410.301.49 
01- 03- 04- 84- 10 COMPENSACIONES ESTATALES 133,000.00 133,500.00 155,883.14 

- 01- 03- 04- 85- II INGRESOS POZO SEPTICO 8,000.00 6,800.00 7,567.00 
01- 03- 04- 85- 15 SERVICIOS DE TRANSPORTACION 425,000.00 425,000.00 127,500.00 
01- 03- 04- 86- 01 MULTAS 15,000.00 25,000.00 10,522.30 
01- 03- 04- 87- 03 INTERESES BANCARTOS 225,000.00 225,000.00 230,506.40 
01- 03- 04- 87- 05 TNGRESOS EVENTUALES 100,000.00 100,000.00 138,905.30 
01- 03- 04- 87- 06 RENTA LOCALF.S Y PROP. MUNICIPAL 65,352.00 65,000.00 59,346.49 
01- 03- 04- 87- 07 FJESTAS PATRONALES 50,000.00 50,000.00 59,295.00 
01- 03- 04- 87- 09 OTROS INGRESOS 183,316.00 

( 
300,000.00 118,551.06 

01- 03- 04- 87- 22 OTRAS FUENTES FTNANCTERAS 2,123,129.95 2,038,542.0 I 1,528,906.50 -
TOTAL $ 13,475,310.59 s 13,293,644.37 s 9,676,880.72 -

-
c..J 

- . 
:_.-! 

~-· 

-
-
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MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2013-2014 

DESCRIPCI6N DE LA NATURALEZA DE 

LAS 

P ARTIDAS DE INGRESOS 
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MUNICIPIO DE COAMO 

1-PATENTES 

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DE LAS 

PARTIDAS DE INGRESOS 

El ingreso de patentes municipales proviene del pago de todo contribuyente que opere un negocio con 

fines de lucro en la prestaci6n de cualquier servicio, en la venta de cualquier bien, o cualquier negocio 

financiero o industria-negocio que opere dentro de los lfmites territoriales del Municipio. 

2-INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES 

Este ingreso resulta del incumplimiento del contribuyente en rendir su declaraci6n de volumen de 

negocios y realizar sus pagos a tiempo. 

3-IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO MUNICIPAL 

El ingreso de impuestos sobre ventas y uso municipal proviene del pago de todo consumidor de partidas 

tributables dentro de los limites territoriales del Municipio . 

4- INTERESES Y RECARGOS-IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO MUNICIPAL 

Este ingreso resulta principalmente del incumplimiento del comerciante en rendir su declaraci6n de 

ventas mensuales y realizar sus pagos a tiempo. 

5- CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD ANO CORRIENTE 

Ingreso por concepto de la contribuci6n sobre la propiedad, exonerada, para el afio corriente recibida del 

Gobierno EstataJ a traves del Centro de Recaudaciones de lngresos Municipales (CRIM) . 

6- ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

El ingreso por arbitrios de construcci6n proviene de los derechos a cobrarse por los permisos que otorga 

la Administraci6n de Reglamentos y Permisos (ARPE) para la erecci6n, alteraci6n, reparaci6n, 

movimiento, demolici6n y determinaci6n del uso de edificios y/o estructuras. 

4 
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7- LICENCIAS Y PERMISOS 

El ingreso por concepto de licencias y permisos proviene de los arbitrios o derechos a cobrarse por la 

expedici6n de copias y certificaciones de documentos oficiales del Municipio; permisos temporeros para 

la venta de multiples productos. 

8- COMPENSACI6N A.E.E. 

La Autoridad de Energia Electrica hace una aportaci6n anual a los Municipios de Puerto Rico para 

compensar el efecto de exenci6n de tributos a que tienen derecho. 

9-0TROSINGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 

Otros ingresos intergubemamentales provienen de la aportaci6n del Gobiema Estatal por concepto de 

subsidio municipal y loteria electr6nica . 

10-COMPENSACIONES ESTATALES 

Las compensaciones estatales provienen de ingresos del Departamento de Hacienda por concepto del 

bono navidefio. 

12- SERVICIO DE TRANSPORT ACION 

Este ingreso se recibe a traves del Departamento de Educaci6n por el municipio prestar servicios de 

transp01taci6n escolar a las diferentes escuelas publicas del Municipio. 

13-MULTAS 

Este ingreso proviene de las multas impuestas y cobradas por infracciones a las ordenanzas municipales 

que conllevan sanci6n penal y de las multas administrativas que se recauden por transito del Municipio 

deCoamo. 

14- INTERESES EN INVERSIONES 

Este ingreso proviene de los intereses ganados en inversiones mantenidas por el Municipio en 

certificados de dep6sitos. 
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15- INTERESES BANCARIOS 

Este ingreso proviene de los intereses devengados del balance promedio de los fondos depositados en las 

cuentas bancarias. 

16- INGRESOS EVENTUALES 

Este ingreso proviene de eventos no anticipados como: las cantidades reintegradas por concepto de 

pagos indebidamente efectuados, los cobros efectuados que pertenecen a un afio anterior y que no se 

hubiesen anotado en los libros come un recurse pendiente de cobro y cualquiera otro ingreso no 

recurrente. 

17-RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 

Este ingreso proviene de la renta de propiedad municipal ( estructuras y equipo) para uso publico o 

privado. 

18- FIEST AS P ATRONALES 

Este ingreso proviene de la subasta de las Fiestas Patronales e ingresos por auspicio de entidades. 

19- OTROS INGRESOS 

Este ingreso proviene por transacciones tales como la venta de propiedad municipal, venta de fosas de 

cementerios, donaciones, reembolsos de otras entidades gubemamentales y/o programas, y otras fuentes 

de ingresos. 

20- OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

El ingreso de la Contribuci6n sobre la Propiedad no exonerada proviene de la imposici6n de una 

contribuci6n basica y una contribuci6n adicional. El producto de estas contribuciones se utiliza para 

gastos generales y para la amortizaci6n y redenci6n de obligaciones del Municipio. 
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MUNICIPIO DE COAMO 
- PRESUPUESTO OPERACIONAL 2013-2014 

-
RESUMEN DE GASTOS POR DEPARTAMENTO 

-
Presupuesto Presupuesto locurrido 

# DEPART AMENTO 2013-2014 2012-2013 Mar 31, 2013 
I LEGTSLATURA MUN ICIPAL $ 126, 180.18 $ 120, 127.08 $ 76,737.13 
2 OFICTNA DEL ALCALDE 681 ,579.5 1 599,958.97 447,922.21 

- 3 FTNANZAS 4,915,402.46 5, 190,200.55 3,380,445.02 
4 OBRAS PUBLICAS 4,046,893.27 3,863,31 8.92 2,642, 140.44 
6 MAN EJO DE EMERGENCIAS 131,602.39 128,2 1 t.53 89,761.14 

- 7 GUARDIA M UNICIPAL 73 1,484. 12 777,605.36 495,871 .43 

8 RECU RSOS HUMANOS 67 1,764.19 612,448.07 354, 121.32 
9 RECREACION Y DEPORTES 482,404.05 425,048.64 355,893 .23 

- 11 SERVICIOS A PERSON AS DE EDAD AV AN ZADA 3 1,385. 18 30,233.63 2 1,095.50 

13 PROGRAMAS FEDERALES 128,826.97 127,791.25 94,826.90 
14 CUL TURA Y TURTSMO 506,766.11 450,297.1 l 357,662 .34 

16 OFICINA DE SERVICIOS AL CIUDADANO 150,064.30 137,878.83 10 1,494.98 

19 SECRETARTA MUNICIPAL 143,857.54 145,519.73 102,775.94 

2 1 AUDTTORIA INTERNA 33,345.80 32,344.25 24,355.74 

29 PLANTFTCACION Y DESARROLLO ECONOMICO 555,358. 19 502,769.37 35 1,247.73 - 43 RECTCLAJE Y ASUNTOS AMBIENT ALES 138,396.33 149,891.10 102,905.93 

TOTAL $ 13,475,310.59 $ 13,293,644.37 $8,999,256.98 

-
-
-
-
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Ntimero de la Par1ida 

01- 01- 01- 91- 01 
01 - 01 - 01 - 91 - 10 
01- 01 - 01 - 91- 11 
01 - 01 - 01- 91 - 31 - 01- 01- 01- 91- 41 
01- 01- 01- 91 - 70 
01- 01- 01 - 91 - 71 

- 01- 01- 04- 92- 01 
01- 01- 04- 92- 15 
01 - 01- 04- 92- 25 
01- 01- 04- 93- 01 
01- 01 - 04- 94- 01 
01- 01- 04- 94- 05 
01- 01- 04- 94- 06 
01 - 01 - 04- 94- 15 - 01 - 01 - 04- 94- 21 
01- 01- 04- 94- 25 
01- 01- 04- 94- 32 
01- 01- 04- 94- 44 
01 - 01- 04- 94- 61 
01- 01- 04- 94- 63 
01- 01- 04- 94- 65 
01- 01- 04- 94- 67 
01- 01- 04- 94- 69 

-

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Presupueslo Presupuesto 
Descripci6n de la Partida 2013-2014 2012-2013 

LECJSLATURA MUNICIPAL 

SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 34,056.00 $ 32,856.00 
SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 
SISTEMA DE RETIRO 3,158.69 3,047.39 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,819.48 2,743.68 
PLAN MEDICO 4 080.00 3,480.00 
BONO DE VERANO 800.00 800.00 
BONO DE NAVIDAD 2,200.00 2,200.00 
MATERIALES DE OFICINA 1,500.00 1,500.00 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 500.00 500.00 
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1,200.00 1,200.00 
EQUIPO DE OFICINA 3,500.00 3,500.00 
DIETAS A LEGISLADORES MUNICIPALES 39,450.00 37,200.00 
GASTOS DE REPRESENTACION 250.00 50.00 
ADIESTRAMIENTOS 500.00 500.00 
RELACIONES PUBLICAS 250.00 50.00 
GASTOS DE VIAJE 100.00 -
GASTOS LEGALES 14,400.00 14,400.00 
COSTOS DE CONSTRUCCION 4,000.00 4,400.00 
CUOTAS 2,400.00 2,400.00 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2,800.00 2,800.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 2,000.00 1,000.00 
MISCELANEOS 3,000.00 3,000.00 
PUBLICACIONES Y AVISOS 3,000.00 2,500.00 
FRANQUEO 200,00 \. 200.00 

TOTAL $ 126,H£.1{ $ 120,127.08 

0 
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Incurrido 
Marzo 31. 2013 

$ 23,273.00 
-

2, 158.66 
2,009.92 
2,610.00 

800.00 
2,200.00 

614.52 
54.95 

-
1,852.65 

16,766.00 
-

-
-
-

14 400.00 
895.00 

1 650.00 
1,625.89 

828.50 
2 671 .34 
2 226.80 

99.90 

$ 76,737.13 



-

Numcro de la Partida 

-
01- 02- 01- 91- 01 
01- 02- 01 - 91- 08 
01- 02- 01- 91- 10 - 01- 02- 01- 91- 11 
01- 02- 01- 91 - 31 
01- 02- 01- 91- 41 
01 - 02- 01- 91- 70 
01- 02- 01- 91- 71 
01- 02- 02- 94- 47 
01 - 02- 04- 92- 01 
01- 02- 04- 93- 27 
01- 02- 04- 94- 44 
01- 02- 04- 94- 61 
01- 02- 04- 94- 63 - 01 - 02- 04- 94- 65 
01- 02- 04- 94- 69 
01- 02- 04- 94- 15 
01- 02- 04- 94- 21 
01- 02- 04- 94- 25 
01 - 02- 05- 94- 84 
01- 02- 05- 94- 11 
01- 02- 07- 94- 50 

-
-

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

PARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto 
Oescripcioo de la Partida 2013-2014 

Presupuesto 
2012-2013 

OFICINA DEL ALCALDE 

SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 346,884.00 $ 296,304.00 
VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 21,677.00 15,725.00 
SEGURO CHOFERIL 192.00 160.00 
SISTEMA DE RETIRO 32,173.49 27,482.20 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 29,373.02 24,941 .77 
PLAN MEDICO 24,480.00 19,140.00 
BONO DE VERANO 4,400.00 4 ,000.00 
BONO DE NAVIDAD 11 ,000.00 10,000.00 
DONACIONES 40,000.00 40,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 
COMPRA DE EQUIPO 2,000.00 2,000.00 
CU OT AS 8,000.00 8,000.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 4,600.00 6,796.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 7,500.00 7,500.00 
MISCELANEOS 3,500.00 3,500.00 
FRANQUEO 7,000.00 7,000.00 
RELACIONES PUBLICAS 3,000.00 3,000.00 
GASTOS DE VIAJE 11,000.00 11,500.00 
GASTOS LEGALES 66,000.00 66,000.00 
OTROS FESTIVALES 0 ACTIVIDADES 29,000.00 25,043.72 
SERVICIOS PROFESIONALES 15,600.00 15,600.00 
RENTA EDIFICIOS Y LOCALES 13,200.00 10,800.00 

TOTAL $ 681 ,579.51 $ 599,958.97 
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lncurrido 
Mano 31, 2013 

$ 201 ,705.08 
15,724.06 

10.80 
18,759.87 
17,810.51 
13,050.00 
3,600.00 
9,900.00 

20,179.75 
634.42 

-
8,000.00 
6,074.00 
5,594.28 
2,917.65 
2,837.00 
2.159.10 
9 ,828.86 

64,800.00 
17,936.83 
15,600.00 
10.800.00 

$ 447,922.21 
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-
01- 03- 01- 91- 01 
01 - 03- 01 - 91- 07 
01 - 03- 01- 91 - 08 - 01- 03- 01- 91- 10 
01- 03- 01- 91- 11 
01 - 03- 01- 91 - 13 
01 - 03- 01 - 91- 31 
01 - 03- 01- 91- 41 
01- 03- 01- 91 - 45 
01- 03- 01- 91- 51 - 01 - 03- 01- 91- 70 
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01 - 03- 04- 92- 01 
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01 - 03- 04- 94- 63 
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01- 03- 04- 94- 65 
01- 03- 04- 94- 71 
01- 03- 04- 94- 77 
01- 03- 04- 94- 78 
01 - 03- 04- 99- 01 

-

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto Presupuesto 
Oescripci6n de la Partida 2013-2014 2012-2013 

FINANZAS 

SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 348,238.08 $ 379,158.44 
VACACIONES ACUMULADAS 10,000.00 16,101.15 
VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 16,426.28 18,410.64 
SEGURO CHOFERIL 144.00 128.00 
SISTEMA DE RETIRO 32,299.08 35, 167.72 
APORTACION SISTEMA RETIRO PENSIONADOS 125,993.14 128,680.52 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 32,333.82 36,168.43 
PLAN MEDICO 71,400.00 66,120.00 
SEGURO POR DESEMPLEO 60,000.00 60,000.00 
BENEFICIOS POR FONDO SEGURO DEL ESTADO 211 ,244.99 221,757.81 
BONO DE VERANO 8,000.00 9,200.00 
BONO NAVIDENO 40,000.00 24,200.00 
MATERIAL DE OFICINA 9,800.00 9 ,800.00 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1,000.00 

~ 
1,000.00 

GASTOS ENERGIA ELECTRICA 1,554,384.87 ~ 1,927,586.62 -ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADOS 203,000.00 203,000.00 
GASTOS TELEFEFONO Y COMUNICACION 195,000.00 173,254.56 
EQUIPO DE OFICINA 1,500.00 1,500.00 
COMPRA DE VEHICULOS 18,000.00 -
GASTOS DE AUDITORIA 26,000.00 26,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 57,600.00 64,000.00 
ADMINISTRACION DE SEGUROS 365,502.81 - 335,479.39 
GASTOS DE SALUD (,( 7 -/)l),t)) 499,317.30 v 499,317.30 
INTERESES CUENTAS VENDIDAS 24,377.02 I I 37,076.01 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 140,000.00 - 110,500.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 5,700.00 5,634.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 2,000.00 1,961 .10 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 1,500.00 1,500.00 
MISCELANEOS 6,059.75 2,618.13 
RECLAMACIONES ANOS DE ANTERIORES 4,000.00 6,000.00 
GASTOS OPERACIONALES CRIM 102,277.03 'C: l,.; 95,582.24 
LIQUIDACION DEUDA CRIM 57,289.28 / 

.,,. 57,289.28 
TRANSFERENCIAS QUE SALEN 685,015.00 1 ),A._...; 689,335.00 

TOTAL $ 4,915,407)' $ 5, 190,200.55 
, 

'.\~ I 
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lncurrido 
Marzo JI. 2013 

$ 276,944.23 
15,637.90 
17,466.22 

21.60 
24,808.20 

128,680.52 
31 ,613.06 
32.139.00 
20,035.75 

179,491 .84 
9,200.00 

24,200.00 
5 627.95 

446.16 
963,793.45 
121 ,240.56 
132,006.49 

944.46 
-

26,000.00 
57,600.00 

253,438.41 
374,488.02 

20,131.18 
63,497.17 

2,742.00 
1,110.50 

532.55 
580.45 

2,495.00 
71,686.53 
42,966.90 

478,878.92 

$ 3,380,445.02 



-
-

Numero de ta Partid11 

-
01 - 04- 01- 91 - 01 
01 - 04- 01 - 91- 05 
01 - 04- 01 - 91- 08 
01- 04- 01- 91- 10 
01 - 04- 01 - 91- 11 
01 - 04- 01 - 91- 31 
01 - 04- 01 - 91- 41 
01- 04- 01- 91- 70 
01- 04- 01- 91- 71 
01- 04- 04- 92- 01 - 01- 04- 04- 92- 05 
01- 04- 04- 92- 15 
01- 04- 04- 92- 25 
01- 04- 04- 92- 38 - 01- 04- 04- 92- 42 
01- 04- 04- 93- 27 
01 - 04- 04- 94- 11 
01- 04- 04- 94- 21 
01- 04- 04- 94- 32 
01- 04- 04- 94- 36 
01- 04- 04- 94- 51 
01- 04- 04- 94- 61 
01- 04- 04- 94- 62 
01- 04- 04- 94- 63 
01 - 04- 13- 94- 63 
01 - 04- 04- 94- 65 
01- 04- 04- 94- 73 
01- 04- 08- 94- 12 
01- 04- 08- 94- 63 -

-

-

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

PARTIDAS DE GASTOS 

P~upuesto Presupuesto 
Descripcion de la Partida 2013-2014 2012-2013 

OBRAS PUBLICAS 

SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 744,131.04 $ 733,634.72 
SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 735,159.36 706,884.00 
VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 44,678.22 39,356.12 
SEGURO CHOFERIL 640.00 678.66 
SISTEMA DE RETIRO 69,018 .15 68,044.62 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 127,186.50 128,415.75 
PLAN MEDICO 95,880.00 84,245.00 
BONO DE VERANO 39,600.00 39,200.00 
BONO DE NAVIDAD 99,000.00 110,910.00 
MATERIAL DE OFICINA 1,500.00 1,500.00 
HERRAMIENTAS 300.00 300.00 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 4,200.00 4,200.00 
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 340,000.00 300,000.00 
MATERIALES DE CONSTRUCCION 6,000.00 6,000.00 
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 20,000.00 10,000.00 
COMPRA DE EQUIPOS 2 000.00 2,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 60,000.00 60,000.00 
GASTOS DE VIAJES 300.00 300.00 
COSTOS DE CONSTRUCCION 40,000.00 - 39,000.00 
GASTOS EXCAVACIONES Y DEMOUCIONES 5,000.00 :) ._,.. 5,000.00 
RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS 300.00 300.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2,500.00 2,500.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO ESTRUCTURAS 50,000.00 32,000.66 
MANTENIMIENTO VEHICULOS 65,000.00 49,000.00 
MANTENIMIENTO VEHICULOS 8,000.00 8,000.00 
MISCELANEOS 2,500.00 

~ 
2,500.00 

DISPOSICION DE DESPERDICIOS 1,400,000.00 " "-· 1,31 9,186.52 
SERVICIOS NO PROFESIONALES PORTEADORES 60,000.00 51,493.80 
MANTENIMIENTO VEHICULOS 24,000.00 24,000.00 

TOTAL $ 4,046,893.27 $ 3,863,318.92 
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lncurrido 
~lano JI 2013 

$ 530,877.70 
513,272.79 

33,154.98 
183.60 

48,912.80 
93,797.96 
54,720.00 
37,890.63 

110,902.73 
792.23 

78.58 
1,679.33 

197,065.86 
4, 110.26 
2,500.67 

733.75 
59,437.50 

-
7,896.60 
5,000.00 

-
1,200.00 

18,441 .33 
42,514.98 

3,219.49 
1 453.50 

812,090.43 
41 ,066.40 
19,146.34 

$ 2,642,140.44 



llitimero de ta Partida 

-
01- 06- 01- 91- 01 
01 - 06- 01- 91- 08 
01 - 06- 01- 91- 10 - 01 - 06- 01 - 91 - 11 
01 - 06- 01- 91- 31 
01- 06- 01- 91- 41 
01- 06- 01- 91- 70 
01 - 06- 01- 91- 71 
01 - 06- 04- 92- 01 
01- 06- 04- 92- 05 
01- 06- 04- 92- 15 
01 - 06- 04- 92- 21 
01- 06- 04- 92- 23 
01- 06- 04- 92- 42 
01- 06- 04- 93- 01 
01 - 06- 04- 94- 61 
01- 06- 04- 94- 63 
01- 06- 04- 94- 65 

-

-

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Pres11p11esto 
Oescripci6n de la Partida 2013-2014 

Presu puesto 
2012-2013 

MANEJO OE EMERGENCIAS 

SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 83,969.04 $ 80,969.04 
VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 1,228.14 4,030.64 
SEGURO CHOFERIL 64.00 64.00 
SISTEMA DE RETIRO 7,788.13 7,509.88 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,053.08 7,341.41 
PLANES MEDICOS 10,200.00 8,700.00 
BONO DE VERANO 2 000.00 2,000.00 
BONO DE NAVIDAD 5,000.00 5,500.00 
MATERIALES DE OFICINA 500.00 500.00 
HERRAMIENTAS 100.00 100.00 
MATERIALES MANTENIMIENTO 500.00 500.00 
ALIMENTOS 1,000.00 600.00 
COMPRA DE UNIFORMES 700.00 700.00 
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 1,500.00 1,400.00 
EQUIPO DE OFICINA 300.00 300.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3,700.00 3,700.00 
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 5,000.00 4,200.00 
MISCELANEOS 1,000.00 900.00 

TOTAL $ 131 ,602.39 $ 128,211 .53 
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lncurrido 
Marzo 31 2013 

$ 56,881 .89 
2,949.14 

30.00 
5,275.95 
5, 150.65 
4,930.00 
2,000.00 
5,500.00 

196.23 
-

97.71 
298.41 
258.99 
276.86 

-
1,347.00 
3,828.74 

739.57 

$ 89,761.14 



-

- Numero de la Partida 

01- 07- 01 - 91 - 01 
01- 07- 01- 91 - 08 
01 - 07- 01- 91- 10 
01- 07- 01- 91- 11 
01 - 07- 01- 91 - 31 
01- 07- 01 - 91 - 41 - 01 - 07- 01 - 91 - 70 
01- 07- 01- 91 - 71 
01- 07- 04- 92- 01 
01 - 07- 04- 92- 23 
01 - 07- 04- 92- 42 
01 - 07- 04- 93- 27 
01- 07- 04- 94- 61 
01- 07- 04- 94- 63 
01- 07- 04- 94- 65 

-

-

-

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Prcsupuc~to 
Descripcion de la Pa rtida 2013-2014 

Presupuesto 
2012-2013 

GUARDIA MUNICIPAL 

SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 492,603.36 $ 514,801.36 
VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 22,311.14 22,476.64 
SEGURO CHOFERIL 368.00 409.34 
SISTEMA DE RETIRO 45,688.96 47,747.82 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 42,282.66 44,314.76 
PLAN MEDICO 55,080.00 51,475.00 
BONO DE VERANO 10,800.00 12,000.00 
BONO DE NAVIDAD 27,000.00 30,000.00 
MATERIAL DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 
COMPRA DE UNIFORMES 4,000.00 4,500.00 
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 4,000.00 3,500.00 
COMPRA DE EQUIPO 1,750.00 1,750.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3,000.00 3,000.00 
MANTENIMIENTO VEHICULOS 21 ,000.00 21 ,000.00 
MISCELANEOS 600.00 600.00 

TOTAL $ 731 ,484.12 $ 777,605.36 
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lncurrido 
Mam> 31, 2013 

$ 332,625.31 
16,755.46 

242.40 
31,004.91 
29,883.64 
29,599.00 
10,800.00 
28,553.97 

316.16 
459.98 

1,571 .98 
-

1,200.00 
12,789.63 

68.99 

$ 495,871.43 



-

1'umcro de la Partida 

01- 08- 01 - 91 - 01 
01- 08- 01- 91- 05 
01- 08- 01- 91- 08 
01- 08- 01 - 91- 10 
01- 08- 01 - 91 - 11 
01- 08- 01 - 91 - 31 
01- 08- 01- 91- 41 
01- 08- 01- 91- 70 
01- 08- 01 - 91- 71 
01- 08- 04- 92- 01 
01- 08- 04- 93- 01 
01- 08- 04- 94- 06 
01- 08- 04- 94- 11 
01- 08- 04- 94- 13 - 01- 08- 04- 94 61 
01- 08- 04- 94 65 

01- 08- 04- 94- 75 

-

-

-

..... 

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Prcsupuesro Prcsupuesto 
Oescripci6n de la Partida 2013-2014 2012-2013 

RECURSOS HUMANOS 

SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 127,842.72 $ 113,556.72 
SUELDOS EMPLEADOS TRANSITORIOS 288,102.24 236,075.52 
VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 5,619.14 4,630.14 
SEGURO CHOFERIL 80.00 112.00 
SISTEMA DE RETIRO 11,857.41 10,532.38 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 35,1 41 .35 29,656.78 
PLAN MEDICO 14,280.00 13,872.00 
BONO DE VERANO 10,800.00 9,200.00 
BONO DE NAVIDAD 27,000.00 24,200.00 
MATERIAL DE OFICINA 2,200.00 2,200.00 
EQUIPO DE OFICINA 200.00 200.00 
ADIESTRAMIENTOS 12,000.00 10,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 46,800.00 46,800.00 
PRUEBAS DE DOPAJE 5,000.00 {) '-' 3,000.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3,300.00 2,800.00 
MISCELANEOS 1,200.00 1,200.00 
RETIRADOS, AJUSTES SALARIALES Y 

~ NOMBRAMIENTOS r-" 53,761 .00 
/ 

TOTAL $ I 671,764.tt $I 612,448.07 

(b 

22 

lncurrido 
Mano 31. 2013 

$ 86,006.57 
148,130.29 

3,816.09 
-

7,809.73 
20,897.47 
10,696.00 
8,800.00 

24,200.00 
415.13 

-
3,010.00 

37,950.00 
-

1,646.00 
744.04 

-

$ 354,121 .32 



-
- Ntimero de la Partida 

01- 09- 01- 91- 01 
01- 09- 01- 91- 08 
01 - 09- 01- 91 - 10 - 01 - 09- 01 - 91 - 11 
01 - 09- 01 - 91- 31 
01- 09- 01- 91- 41 
01- 09- 01- 91- 70 
01 - 09- 01- 91- 71 
01- 09- 04- 92- 01 
01- 09- 04- 92- 15 
01- 09- 04- 92- 38 
01- 09- 04- 92- 42 
01 - 09- 04- 93- 27 
01 - 09- 04- 94- 47 - 01- 09- 04- 94- 61 
01 - 09- 04- 94- 62 
01 - 09- 04- 94- 63 
01- 09- 04- 94- 65 
01- 09- 04- 94- 84 

..... 

-

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

PARTIDAS DE GASTOS 

Presupucsto 
Descripci6n de la Partida 2013-2014 

Presupuesto 
2012-2013 

RECREACION Y OEPORTES 

SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 194,161.44 $ 180,889.44 
VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 9,307.56 8,437.03 
SEGURO CHOFERIL 96.00 96.00 
SISTEMA DE RETIRO 18,008.47 16,777.50 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 16,850.58 16,582.97 
PLAN MEDICO 24,480.00 20,880.00 
BONO DE VERANO 4,800.00 4,800.00 
BONO DE NAVIDAD 12,000.00 13,200.00 
MATERIAL DE OFICINA 400.00 400.00 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 5,500.00 4,627.00 
MATERIALES DE CONSTRUCCION 1,600.00 1,300.00 
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 5,000.00 4,821.50 
COMPRA DE EQUIPOS 1,000.00 1,000.00 
DONACIONES 152,500.00 132,500.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3,500.00 3,500.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO ESTRUCTURAS 11 000.00 11 ,000.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO VEHICULOS 8,500.00 8,500.00 
MISCELANEOS 200.00 200.00 
OTROS FESTIVALES 0 ACTIVIDADES 13,500.00 13,628.02 

$ 482,404.05 $ 425,048.64 

24 

lncurrido 
Marzo J I 2013 

$ 134,681 .08 
7,479.42 

10.80 
12,571.30 
12,412.86 
7,769.00 
4,800.00 

13,200.00 
189.41 

4,572.85 
1, 100.00 
4,631.28 

399.00 
131,050.00 

3 076.00 
1 391.30 
5,621.42 

127.00 
10,810.51 

$ 355,893.23 



Numero de la Partida 

01- 11- 01 - 91- 01 
01 - 11- 01- 91- 10 
01 - 11- 01 - 91- 11 
01 - 11- 01 - 91- 31 
01- 11- 01- 91- 41 
01- 11- 01 - 91- 70 - 01 - 11- 01- 91- 71 
01 - 11- 01 - 92- 01 
01 - 11- 04- 92- 42 
01 - 11- 04- 93- 27 
01 - 11- 04- 94- 47 
01- 11- 04- 94- 65 

-
...... 

-

-

-

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Prcsupuesto 
Descripci6n de la Partida 2013-2014 

Prcsu pucsto 
2012-2013 

SERVICIOS PERSONA EDAD AV ANZADA 

SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 20,160.00 $ 19,560.00 
SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 
SISTEMA RETIRO 1,869.84 1,814.19 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,649.34 1,725.84 
PLAN MEDICO 2,040.00 1,740.00 
BONO DE VERANO 400.00 400.00 
BONO NAVIDAD 1,100.00 1,100.00 
MATERIALES DE OFICINA 400.00 400.00 
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 750.00 700.00 
COMPRA DE EQUIPO 300.00 300.00 
DONACIONES 400.00 400.00 
MISCELANEOS 2,300.00 2,300.00 

$ 31 ,385.18 $ 30,233.63 

26 

lncurrido 
Marw 31. 2013 

$ 14,670.00 
-

1,360.62 
1,237.01 
1,305.00 

400.00 
1,100.00 

171.24 
563.44 

-

-
288.19 

$ 21 ,095.50 



Nlimero de la Partida 

01- 13- 01- 91- 01 
01- 13- 01- 91- 08 
01- 13- 01- 91- 10 
01- 13- 01- 91- 11 
01- 13- 01- 91- 31 
01- 13- 01 - 91 - 41 - 01- 13- 01- 91 - 70 
01- 13- 01- 91- 71 
01- 13- 04- 94- 61 
01- 13- 04- 94- 63 
01- 13- 04- 94- 11 

-

L... 

-
-
-
-
-

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

PARTIDAS DE GASTOS 

Prcsupucsto Prcsupucsto 
Dcscripci6n de la Partida 2013-2014 2012-2013 

PROGRAMASFEDERALES 

SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 77,856.00 $ 78,072.00 
VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 2,777.00 2,695.00 
SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 
SISTEMA DE RETIRO 7,221.14 ' 7,241 .18 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,596.82 6,638.08 
PLAN MEDICO 8,160.00 6,960.00 
BONO DE VERANO 1,600.00 1 600.00 
BONO DE NAVIDAD 4,000.00 4 400.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,800.00 1,800.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 2,000.00 2,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 16,80().00. i-.. 16,800.00 

I ~ TOTAL $ /128,826.*' 127,791.25 

f 

~ -

28 

Iucurrido 
Marzo 31, 2013 

$ 55,620.50 
2,423.65 

-
5,158.87 
4,910.88 
3,913.00 
1,600.00 
4,400.00 

-

-
16,800.00 

$ 94,826.90 



-
Numcro de la Partida 

-
01- 14- 01- 91 - 01 
01- 14- 01 - 91 - 08 
01- 14- 01- 91- 10 - 01- 14- 01- 91- 11 
01- 14- 01- 91- 31 
01- 14- 01- 91- 41 
01- 14- 01- 91 - 70 
01- 14- 01- 91- 71 
01- 14- 04- 92- 01 
01- 14- 04- 94- 11 - 01- 14- 04- 94- 15 
01- 14- 04- 94- 61 
01- 14- 04- 94- 63 
01- 14- 04- 94- 64 
01- 14- 04- 94- 65 
01 - 14- 04- 94- 80 
01- 14- 04- 94- 84 

-

-

-
-

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto 
Descripcion de la Partida 2013-2014 

Prcsupue.~to 

2012-2013 

CU LTURA Y TURISMO 

SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 159,706.08 150,171 .66 
VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 2,518.14 1,318.00 
SEGURO CHOFERIL 48.00 48.00 
SISTEMA DE RETIRO 14,812.74 13,928.42 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,481.15 13,499.83 
PLAN MEDICO 20,400.00 16,965.00 
BONO DE VERANO 4,000.00 3,600.00 
BONO DE NAVIDAD 10,000.00 11,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 2,000.00 2,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 37,200.00 37,200.00 
RELACIONES PUBLICAS 800.00 800.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3,500.00 3,500.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 1,100.00 1,100.00 
REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS 1,100.00 1,100.00 
MISCELANEOS 100.00 100.00 
FIESTAS PATRONALES 116,000.00 115,700.00 
OTROS FESTIVALES 0 ACTIVIDADES 120.000.00 95,000.00 

TOTAL $ 506,766.11 $ 450,297.11 

30 

lncurrido 
Marzo 31. 2013 

111 .123.28 
1,317.92 

-
10,307.38 

9,718.43 
12,615.00 

3,600.00 
11,000.00 

1,168.83 
31 ,200.00 

-
2,635.00 

179.90 
475.55 

97.80 
110,800.34 
51.422.91 

$ 357,662.34 



-
-

Numero de la Partida 

01 - 16- 01 - 91- 01 
01- 16- 01- 91- 08 
01- 16- 01- 91- 10 
01 - 16- 01- 91 - 11 
01- 16- 01 - 91- 31 
01 - 16- 01- 91- 41 - 01- 16- 01- 91- 70 
01- 16- 01- 91- 71 
01- 16- 04- 92- 01 
01- 16- 04- 93- 01 
01 - 16- 04- 94- 61 
01- 16- 04- 94- 65 

-
01- 16- 17- 92- 01 
01- 16- 17- 94- 47 
01- 16- 17- 94- 61 
01 - 16- 17- 94- 65 -
01 - 16- 17- 92- 42 
01- 16- 17- 94- 84 

01 - 16- 18- 92- 01 
01 - 16- 18- 94- 47 
01 - 16- 18- 94- 65 
01 - 16- 18- 92- 42 
01 - 16- 18- 94- 84 -

-
-
-
-

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Prcsupuesto 
Descripci6n de la Partida 2013-2014 

Presupuesto 
2012-2013 

OFICINA DE SERVICIOS AL ~I L!DADANO 

SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 98,970.72 $ 94,158.72 
VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 2.456.28 2,356.28 
SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 
SISTEMA DE RETIRO 9, 179.53 8,733.98 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,401 .77 8,300.56 
PLAN MEDICO 12,240.00 10,440.00 
BONO DE VERANO 2,400.00 2,400.00 
BONO DE NAVIDAD 6,000.00 6,600.00 
MATERIALES DE OFICINA 500.00 500.00 
EQUIPO DE OFICINA 200.00 200.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3,000.00 3,000.00 
MISCELANEOS 200.00 200.00 

OFICINA DE SERVICIOS PARA PERSON4Q r n 111 IMPEDJMENTO 

MATERIALES DE OFICINA 100.00 100.00 
DONACIONES 200.00 200.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,000.00 1,000.00 
MISC ELANE OS 200.00 200.00 
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 200.00 200.00 
OTROS FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES 1,200.00 1,330.74 

OFICINA DE SERVICIOS A LA MONTANA 

MATERIALES DE OFICINA 200.00 200.00 
DONACIONES 500.00 500.00 
MISCELANEOS 300.00 300.00 
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 1,100.00 1, 100.00 
OTROS FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES 1,500.00 1,500.00 

TOTAL $ 150,064.30 $ 137,878.83 

32 

lncurrldo 
Marzo 3 1 2013 

$ 67,011.74 
2,290.83 

10.80 
6,285.15 
6 054.94 
6,378.00 
2,400.00 
6,600.00 

346.01 
-

2,580.00 
90.00 

25.00 
-
-
-
-

665.37 

142.15 
-
-

299.20 
315.79 

$ 101,494.98 



-

- Numero de la Partida 

01- 19- 01- 91- 01 
01- 19- 01- 91- 08 
01 - 19- 01 - 91- 10 - 01 - 19- 01- 91 - 11 
01- 19- 01- 91- 31 
01- 19- 01 - 91- 41 

- 01- 19- 01- 91- 70 
01- 19- 01- 91 - 71 
01- 19- 04- 92- 01 
01- 19- 04- 93- 01 - 01- 19- 04- 94- 11 
01- 19- 04- 94- 61 
01- 19- 04- 94- 67 
01- 19- 04- 92- 15 
01- 19- 04- 94- 65 

-

-
-

-

-

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

PARTIDAS DE GASTOS 

Prcsupucsto Presupuesto 
Descripci6n de la Partida 2013-2014 2012-2013 

SECRETARIA MUNICIPAL 

SUELDOS EMPLEADOS REGULARES s 81 ,183.36 
/ 

$ 92,321 .04 
VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 3,049.14 / 2,949.14 
SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 
SISTEMA DE RETIRO 7,529.76 / 8,562.78 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,979.29 / 8,259.19 
PLAN MEDICO 10,200.00 10,440.00 
BONO DE VERANO 2,000.00 2,400.00 
BONO DE NAVIDAD 5,000.00 6,600.00 
MATERIALES DE OFICINA 1,200.00 1,200.00 
EQUIPO DE OFICINA 2,000.00 1,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 12,000.00 -
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3,800.00 3,800.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 7,000.00 7,000.00 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 400.00 400.00 
MISCELANEOS 1,5!XJ:-OO' 2,435.48 

I , 
~ TOTAL $ 143 a51.v $ 145,519.73 

~I 

34 

lncurrido 
MitrwJI 2013 

$ 66,295.43 
2,905.29 

-
5,985.28 
5,982.28 
5,787.00 
2,400.00 
6,600.00 

147.37 
294.00 

-
1,704.00 
3,309.60 

147.95 
1,217.74 

$ 102,775.94 



-

Numero de la Partida 

01- 21- 01- 91- 01 
01- 21- 01- 91 - 10 

- 01- 21 - 01- 91- 11 
01- 21- 01 - 91- 31 
01 - 21 - 01 - 91- 41 
01- 21- 01- 91- 70 
01- 21- 01- 91- 71 
01- 21 - 04- 92- 01 
01- 21- 04- 94- 61 
01- 21- 04- 94- 65 -

-

-

-

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto 
Descripcion de la Pa11ida 2013-2014 

Presupucsto 
2012-2013 

AUDITORIA INTERNA 

SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 25,044.00 $ 24,444.00 
SEGURO CHOFERIL 16.00 16.00 
SISTEMA DE RETIRO 2,322.83 2,267.18 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 2 022.97 1,985.07 
PLAN MEDICO 2,040.00 1,740.00 
BONO DE VERANO 400.00 400.00 
BONO DE NAVIDAD 1,000.00 1,100.00 
MATERIALES DE OFICINA 300.00 300.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00 100.00 
MISCELANEOS 100.00 100.00 

TOTAL $ 33,345.80 $ 32,344.25 

36 

lncurrldo 
Marw31 2013 

$ 18,333.00 
-

1,700.46 
1,517.28 
1,305.00 

400.00 
1, 100.00 

-
-
-

$ 24,355.74 



-
-
- Nume1·0 de la Partida 

01- 29- 01- 91 - 01 
01- 29- 01- 91- 08 
01- 29- 01- 91- 10 - 01- 29- 01 - 91 - 11 
01 - 29- 01- 91- 31 
01- 29- 01- 91- 41 - 01- 29- 01- 91- 70 
01- 29- 01- 91- 71 
01- 29- 04- 92- 01 
01- 29- 04- 92- 42 - 01- 29- 04- 93- 01 
01- 29- 04- 94- 11 
01 - 29- 04- 94- 21 
01- 29- 04- 94- 61 - 01- 29- 04- 94- 63 
01- 29- 04- 94- 65 
01- 29- 54- 92- 01 
01- 29- 54- 92- 15 
01- 29- 54- 93 27 
01- 29- 54- 94- 61 
01- 29- 54- 94- 84 
01 - 29- 54- 94- 11 

-

-
-
-
-

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Presupue.~to 
Descripcion de la Partida 2013-2014 

Presupucsto 
2012-2013 

PLANlFICACION Y DESARROLLO ECONOMICO 

SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 209,319.36 $ 203,319.36 
VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 10,384.14 9 ,781.89 
SEGURO CHOFERIL 112.00 112.00 
SISTEMA DE RETIRO 19,414.37 18,857.87 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,878.32 17,450.25 
PLAN MEDICO 20,400.00 17,400.00 
BONO DE VERANO 4 ,000.00 4 ,000.00 
BONO DE NAVIDAD 10,000.00 11 ,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 2,750.00 2 ,750.00 
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 1,800.00 1,800.00 
EQUIPO DE OFICINA 1,500.00 1,500.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 96,000.00 60,000.00 
GASTOS DE VIAJE 1,000.00 1,000.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 5,500.00 5,500.00 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 1,000.00 1,000.00 
MISCELANEOS 1,400.00 1,400.00 
MATERIALES DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1,400.00 1,263.54 
COMPRA DE EQUIPO 15,000.00 28,070.90 
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 5,500.00 5,800.00 
OTROS FESTIVALES 0 ACTIVIDADES 5,000.00 3,500.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 125,000.00 107,604.10 

TOTAL $ 555,358.19 $ 502,769.37 

38 

Iocurrido 
Marzo JI. 2013 

149,361.52 
7,886.07 

-
13,859.38 
13,177.10 

9,135.00 
4 ,000.00 

11 ,000.00 
1,251 .29 

263.21 
-

20,348.00 
-

2,1 67.44 
566.1 0 
981 .64 
509.96 
821.09 

4 ,1 44.33 
1,869.00 
2,302.50 

107,604.10 

$ 351,247.73 



Nlimcro de la Partida 

01- 43- 01- 91- 01 
01 - 43- 01- 91 - 08 
01- 43- 01- 91- 10 
01 - 43- 01 - 91 - 11 
01 - 43- 01 - 91 - 31 
01- 43- 01- 91- 41 
01- 43- 01- 91 - 70 
01- 43- 01 - 91- 71 
01- 43- 04- 92- 01 
01- 43- 04- 92- 15 
01- 43- 04- 92- 42 
01- 43- 04- 93 27 
01 - 43- 04- 94- 15 
01- 43- 04- 94- 21 
01- 43- 04- 94- 65 

-
-
-
-

MUNICIPIO DE COAMO 
PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2013-2014 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Presu pucs10 Prcsupuesto 
Oescripcion de la Pa rt ida 2013-2014 2012-2013 

RECICLAJE Y ASUNTOS AMBIENT ALES 

SUELDOS EMPLEADOS REGULARES $ 94,338.72 $ 104,876.40 
VACACIONES POR ENFERMEDAD A PAGAR 2.456.28 2,945.35 
SEGURO CHOFERIL 64.00 64.00 
SISTEMA DE RETIRO 8,749.92 9,727.29 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,047.42 8,998.06 
PLAN MEDICO 12,240.00 12,180.00 
BONO DE VERANO 2.400.00 2,800.00 
BONO DE NAVIDAD 6,000.00 7,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 500.00 500.00 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 400.00 424.16 
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 400.00 100.00 
COMPRA DE EQUIPO 2,500.00 -
RELACIONES PUBLICAS 100.00 100.00 
GASTOS DE VIAJE 100.00 100.00 
MISCELANEOS 100~ 100.00 

TOTAL $ 1 38,3~,.~ $ 149,891.10 

?y'J.. 

40 

lncurrido 
M11rz.o 31 2013 

$ 72,333.06 
981 .78 

25.80 
6,621.73 
6 327.53 
6,960.00 
2,800.00 
6,600.00 

43.95 
212.08 

-

-
-
-
-

$ 102,905.93 


