
AVISO 

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los artículos 

3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, por la Junta 

Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de Elecciones, prohíben 

durante el año electoral, la publicación de contenido regulado en dichas 

disposiciones. 

Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en cumplimiento con 

dichas directrices para omitir el mensaje de presupuesto. De tener interés en 

acceder al documento original sometido a nuestra Oficina, podrá solicitarlo 

mediante correo electrónico a gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 

Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM corresponden 

a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra Oficina. Posterior al 

envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


} " Municipio 'Autónomo de Cidra 
Legislatura ·Municipal 

RESOLUCIÓN NÚM. 99 SERIE 2015-2016 

RESOLUCIÓN DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE cmRA, PUERTO RICO, 
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO QUE REGIRÁ EL MUNICIPIO DE 
CIDRA DURANTE EL AÑO FISCAL 2016-2017; AUTORIZANDO A LA DIRECTORA DE 
FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILmAD A SU CARGO DICHO 
PRESUPUESTO; Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR TANTO: 

Sección lrª: 

Sección 2dª: 

El Artículo 7.001, Ley de Municipios Autónomos de Puerto Rico, según 
enmendada, dispone que el Alcalde someterá a la consideración de la 
Legislatura Municipal para su aprobación el presupuesto que regirá 
durante el año fiscal 2016-2017 en o antes del 13 de junio de 2016. 

El Presupuesto es un documento que contiene el programa de trabajo 
cuidadosamente planificado y elaborado sobre una base equilibrada de 
recursos y gastos para determinado periodo de tiempo. 

La Administración Municipal ha efectuado un análisis minucioso de los 
recursos que estarán disponibles para atender los servicios que nos 
proponemos ofrecer a nuestro pueblo durante el próximo año fiscal. 

Tomando en consideración las diferentes peticiones presupuestarias de los 
Jefes de Dependencias hemos distribuido los recursos en forma equitativa 
tomando como base los gastos previamente incurridos proyectándose en la 
realización de obras y mejoras permanentes. 

El Presupuesto Municipal fue presentado a la Legislatura en la Sesión 
destinada a la consideración del Presupuesto Municipal conforme a lo 
estipulado por Ley. 

Resuélvase, por esta Legislatura Municipal de Cidra, Puerto Rico, lo 
siguiente: 

Aprobar el presupuesto de ingresos y gastos que regirá en el Municipio de 
Cidra, Puerto Rico, durante el año fiscal 2016-2017, según se.indica en el 
anejo que forma parte de esta Resolución. 

Fondo General $19,854,109.29 
Federales 1,731,159.00 
Impuestos sobre Ventas y Uso (NU) 1,150,000.00 
Rentas Locales y Propiedades 60,000.00 
CAE 2,915,208.00 
TOTAL ~25~710~476.29 

Que para el pago de los gastos de la municipalidad de Cidra, Puerto Rico, 
durante el año fiscal 201 6-2017, se recaudarán las cantidades que se 
supone han de producir los recursos que se consigan en la Sección de 
Ingresos operacionales. 

Sección 3'ª: Que como parte del presupuesto consolidado, se recibieron estimados de 
ingresos y gastos por igual de la Autoridad de Energía Eléctrica de 
Puerto Rico por $1,400,819.00 (Ley Núm. 83 del 2 de mayo de 1941) y 
del Fondo de Redención de Deuda Municipal la cantidad de $2,915,208.00 

MUNíCIPIO AUTONOMO DE CIDRA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

CERTIFICO QUE ESTE DO UMENTO ES 
COPI IE~ Y CTA O~ INAL. 

. _ _ . . . . . _ . . . . . . . . _ . . . _ . . _ _ . . . . . _ . . ¿>.pro~asto_pQr la S:E.E:St.-16:1 ~o~ 
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Resolución Núm. 99 

Sección 41ª: 

Sección 51ª: 

Sección 61ª: 

2 
Serie2015-2016 

del Centro de Recaudación de Ingresos Municipales (CRIM) que se queda 
a nivel del Banco Gubernamental de Fomento para los compromisos de 
préstamos. Lo anterior no aumenta ni disminuye el presupuesto estimado 
para el Año Fiscal 2016-2017. 

La Directora de Finanzas de este Municipio llevará los libros de 
contabilidad a su cargo las entradas pertinentes a los fines de dar 
cumplimiento a las disposiciones de esta Resolución, con los cambios 
incluidos en memorando que le acompaña. 

Que esta Resolución tendrá vigencia el l'° de julio de 2016 hasta el 30 de 
junio de 2017. 

Copia certificada de esta Resolución será remitida a la Oficina del 
Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM), y a otros organismos o 
dependencias municipales que dispone la "Ley de Municipios Autónomos 
de Puerto Rico". 

Aprobada por la Legislatura Municipal de Cidra, Puerto Rico, hoy 31 de mayo de 2016. 

f\n. ·. ,L . \ 
~vera Gonzále 

Secretaria Legislatura Municipal 

\ 
Rafael A. amos Núñez 

Presidente Legisla.1ma.Ai:lurlici:pai' 

Aprobada por el Alcalde de Cidra, Puerto Rico, hoy J'º de junio de 2016. 
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Resolución Núm. 99 Serie 2015-2016 

**CERTIFICACIÓN** 

Yo, Doris Rivera González, Secretaria de la Legislatura Municipal de Cidra, 
Puerto Rico, Certifico que la preinserta es copia fiel y exacta de la Resolución Núm.· 99, Serie 
2015-2016 aprobada por la Legislatura Municipal de Cidra, Puerto Rico, en Sesión Ordinaria, 
en la noche del 31 de mayo de 2016 y por el Alcalde de Cidra, Puerto Rico, el día 
1'º de junio de 2016. 

Que dicha Resolución fue aprobada por el voto afirmativo de los siguientes Legisladores 
presentes, a saber: 

Hon. Rafael A. Ramos Núñez 
Han. Carlos H Cabello Pérez 
Han. Delvis Pagán Clavija 
Han. Lourdes L. V ázquez Santiago 
Han. Carmen I Montalván Ruiz 
Han. Anfbal Báez Rivera 

Han. Luis F. Del Valle Colón 
Han. Prá:xedes Pedraza Santiago 
Han. Talía Méndez Hernández 
Han. Jannira Colón Cruz 
Han. Armando Sánchez González 
Han. Ariel Maldonado Berríos 

AUSENTES: Han. Anfbal Vázquez Carrión 
Han. Ruth Evelyn Cruz Santos 
Han. Javier Rodrfguez Cotto 

ABSTENIJ)OS:Ninguno 

EN L4 NEGATIVA: Han. Carlos A. Cruz Rivera 

Y para que así" conste y para remitir a las oficinas concernientes, expido la presente 
Certificación bajo mi firma y sello oficial de este Municipio, hoy 1'º de junio de 2016. 

~~)0,~ 
DORIS RIVERA 

Secretaria Legislatura Municipal 



Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 



Fondo 
Departamento 
Programa 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

F D P 

01 01-03-04-81.01 
03 Patentes Municipales 

04 01-03-04-82.31 
Cont. Sob. Prop. Exonerada 
01-03-04-83.01 
Arbitrios de Construcción 
01-03-04-83.04 
Licencias y Permisos 
01-03-04-84.02 
Compensación A. E. E. 
01-03-04-84.04 

Ingresos Intergubernamentales 
01-03-04-85.01 

Ingresos por Concepto Serv. Amb. 
01-03-04-85.11 
Otros Ingresos por Servicios 
01-03-04-86.01 

Multas y Confiscaciones 
01-03-04-87.01 

Intereses en Inversiones 
01-03-04-87.04 

Estacionamiento 
01-03-04-87.06 
Renta Locales y Propiedades 
01-03-04-87.09 
Otros Ingresos 
01-03-04-87 .20 
Otros Recursos Perm. Ofic. Planificación 
01-03-04-87 .22 

Otras Fuentes Financieras 

9,494,916.00 

547,469.00 

282,870.00 

16,659.00 

1,400,819.00 

3,118,978.02 

217,251.00 

16,765.00 

55,776.00 

300,000.00 

10,000.00 

45,500.00 

75,000.00 

75,000.00 

4,197,106.27 



Legislatura Municipal 
Fondo 
Devartamento 
Prowama 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-01-01-91.01 

01 Empleados Regulares 
01 01-01-01-91.11 

Sistema de Retiro 
01-01-01-91.31 

Seguro Social Federal 
01-01-01-91.41 

Planes Médicos 

01 01-01-04-92.01 
01 Materiales de Oficina 

04 01-01-04-92.42 
Impresos y Encuadernación 
01-01-04-93.27 
Compra de Equipo 
01-01-04-94.01 
Dietas Legisladores 
01-01-04-94.11 

Servicios Profesionales 
01-01-04-94.15 
Gastos Relaciones Públicas 
01-01-04-94.42 

Administración de Seguros 
01-01-04-94.44 
Cuota Asambleístas 
01-01-04-94.61 

Mantenimiento de Equipo 
01-01-04-94.67 

Publicaciones y Anuncios 

87,108.00 

13,524.00 

6,664.00 

3,600.00 

2,750.00 

750.00 

1,500.00 

94,000.00 

37,500.00 

2,000.00 

9,000.00 

3,100.00 

1,000.00 

3,000.00 



Adm. Alcaldía 
Fondo 
Departamento 
Progranta 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D p 

01 01-02-01-91.01 
02 Empleados Regulares 

01 01-02-01-91.05 
Empleados Transitorios 
01-02-01-91.11 
Sistema de Retiro 
01-02-01-91.31 

Seguro Social Federal 
01-02-01-91.41 

Planes Médicos 

01 01-02-04-94.11 
02 Servicios Profesionales 

04 01-02-04-94.25 
Servicios Legales 
01-02-04-94.44 

Cuotas y Suscripciones 
01-02-04-94.47 

Donaciones 
01-02-04-94.49 
Becas Est. Universitarios 
01-02-04-94.50 
Arrendamientos 
01-02-04-94.69 
Franqueo 
01-02-04-94.84 
Ce! Act./Transportacion 

296,160.00 

49,435.00 

45,979.00 

26,438.00 

16,800.00 

242,000.00 

111,666.67 

8,500.00 

90,000.00 

49,000.00 

600.00 

8,000.00 

10,500.00 



Adm. Alcaldía 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Serv Interagenciales 

ProgFed 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

F D p 

01 01-02-32-91.01 
02 Empleados Regulares 

32 01-02-32-91.05 
Empleados Transitorios 
01-02-32-91.11 

Sistema de Retiro 
01-02-32-91.31 

Seguro Social Federal 
01-02-32-91.41 
Planes Médicos 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

Ofic Proyectos Especiales F D P 
Fondo 
Departamento 
Programa 

01 01-02-55-91.01 
02 Empleados Regulares 

55 01-02-55-91.05 
Empleados Transitorios 
01-02-55-91.11 
Sistema de Retiro 
01-02-55-91.31 

Seguro Social Federal 
01-02-55-91.41 

Planes Médicos 

53,376.00 

8,505.00 

8,287.00 

4,734.00 

2,400.00 

93,312.00 

34,965.00 

14,487.00 

9,813.00 

7,200.00 



Finanzas 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-03-01-91.01 

03 Empleados Regulares 
01 01-03-01-91.05 

Empleados Transitorios 
01-03-01-91.11 
Sistema de Retiro 
01-03-01-91.31 

Seguro Social Federal 
01-03-01-91.41 

Planes Médicos 

Gastos Generales 01 01-03-04-91.13 
03 Aport. Sist. Ret. Pensionados 

04 01-03-04-91.51 
Cuotas Fondo Seguro Estado 
01-03-04-92.28 
Gastos A. E. E. 
01-03-04-92.32 
Gastos A. A. A. 
01-03-04-92.35 
Gastos Telefónicos 
01-03-04-94.10 
Gastos Auditoría Sencilla 
01-03-04-94.11 
Servicios Profesionales 
01-03-04-94.21 
Gastos de Viaje 
01-03-04-94.36 

Canon Excavaciones y Dem 
01-03-04-94.41 

Inspecciones y Permisos 
01-03-04-94.42 

Administración de Seguros 
01-03-04-94.43 

Pago A. S. E. S. 
01-03-04-94.50 

Arrendamientos 
01-03-04-94.58 

Deficit 

531,048.00 

50,495.00 

82,445.00 

44,488.00 

33,600.00 

272,285.00 

448,968.94 

1,400,819.00 

168,000.00 

96,828.00 

52,060.00 

12,881.00 

4,000.00 

8,000.00 

5,000.00 

520,000.00 

993,781.86 

178,927.64 

20,000.00 



Finanzas 
Fondo 
Dw.artamento 
Programa 

Compras 

Gastos Generales 

01-03-04-94.59 
Reserva para Deficit 
01-03-04-94.61 

Mantenimiento de Equipo 
01-03-04-94.65 
Misceláneos 
01-03-04-94.77 
Aportación Gastos C.R.I.M. 
01-03-04-94.78 
Liquidacion de Deuda del C.R.I.M. 

01-03-04-99.01 
Transferencia (Pago de Préstamo) 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D p 

01 01-03-37-91.01 
03 Empleados Regulares 

37 01-03-37-91.11 
Sistema de Retiro 
01-03-37-91.31 

Seguro Social Federal 
01-03-37-91.41 

Planes Médicos 

01 01-03-37-92.01 

03 Materiales de Oficina 
37 01-03-37-92.15 

Material de Mantenimiento 
01-03-37-92.23 

Uniformes 
01-03-37-92.42 
Material de Operaciones 

40,000.00 

1,000.00 

35,000.00 

208,525.17 

0.00 

462,212.50 

222,480.00 

34,540.00 

17,020.00 

13,200.00 

17,500.00 

14,000.00 

4,900.00 

49,000.00 



Obras Públicas 
Fondo 
Departamento 
Prowama 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

F D P 
01 01-04-01-91.01 

04 Empleados Regulares 
01 01-04-01-91.05 

Empleados Transitorios 
01-04-01-91.11 
Sistema de Retiro 
01-04-01-91.31 

Seguro Social Federal 
01-04-01-91.41 
Planes Médicos 

04 01-04-04-92.42 
Material de Operaciones 
01-04-04-94.11 

Servicios Profesionales 
01-04-04-94.51 
Renta de Equipos y Vehículos 
01-04-04-94.61 
Mantenimiento de Equipo 
01-04-04-94.64 
Mantenimiento de Edificios 

457,272.00 

116,485.00 

70,991.00 

43,892.00 

50,400.00 

10,000.00 

44,166.67 

10,000.00 

80,780.00 

11,700.00 



Fondo 
Departamento 
Programa 

Transportación 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-04-08-91.01 

04 Empleados Regulares 
08 01-04-08-91.05 

Empleados Transitorios 
01-04-08-91.11 
Sistema de Retiro 
01-04-08-91.31 

Seguro Social Federal 
01-04-08-91.41 

Planes Médicos 

01-04-08-92.25 
Combustibles y Lubricantes 
01-04-08-94.42 

Seguro Compulsorio Vehículos 
01-04-08-94.63 

Mantenimiento de Vehículos 
01-04-08-94.65 
Miscelaneos/Peaje 

251,064.00 

24,120.00 

38,978.00 

21,052.00 

21,600.00 

175,000.00 

10,000.00 

100,000.00 

4,000.00 



Obras Públicas 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Terminal de Carros Públicos 

Obras Públicas 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Control Ambiental 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-04-20-91.01 

04 Empleados Regulares 
20 01-04-20-91.05 

Empleados Transitorios 
01-04-20-91.11 
Sistema de Retiro 
01-04-20-91.31 

Seguro Social Federal 
01-04-20-91.41 

Planes Médicos 

i:Tiii:fil~s \.··.·.· .•. ·. ' .. \.·.•.• ..• ••.•·,·,. >.·.·.·.· .. • ::...:._:, c.:.:~i:. C: •. :-~~ .... 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-04-33-91.01 

04 Empleados Regulares 
33 01-04-33-91.05 

Empleados Transitorios 
01-04-33-91.11 
Sistema de Retiro 
01-04-33-91.31 

Seguro Social Federal 
01-04-33-91.41 
Planes Médicos 
01-04-33-94.73 
Disposición Desperdicios Sólidos 

56,496.00 

6,060.00 

8,771.00 

4,786.00 

4,800.00 

198,144.00 

6,060.00 

30,762.00 

15,622.00 

16,800.00 

1,300,000.00 



Obras Públicas 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Servicios Generales 

Obras Públicas 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Reciclaje 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-04-38-91.01 

04 Empleados Regulares 
38 01-04-38-91.05 

Empleados Transitorios 
01-04-38-91.11 
Sistema de Retiro 
01-04-38-91.31 

Seguro Social Federal 
01-04-38-91.41 
Planes Médicos 
01-04-38-92.38 
Material de Construcción 

i'fótlí:i~k·· 
;:::.;.:.;.;.."~.::__: .. .:...::L~~.~~,·:,;.. c.::~:'·,-,: ' 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-04-45-91.01 

04 Empleados Regulares 
45 01-04-45-91.05 

Empleados Transitorios 
01-04-45-91.11 
Sistema de Retiro 
01-04-45-91.31 

Seguro Social Federal 
01-04-45-91.41 
Planes Médicos 

! Totales' 

346,404.00 

48,480.00 

53,779.00 

30,209.00 

34,800.00 

28,000.00 

211,872.00 

5,255.00 

32,893.00 

16,610.00 

16,800.00 



0.M.M.E.D. 
Fondo 
Departamento 
Programa 
Departamento 

Fondo 
Departamento 
Programa 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-05-50-91.01 

05 Empleados Regulares 
50 01-05-50-91.05 

Empleados Transitorios 
01-05-50-91.11 
Sistema de Retiro 
01-05-50-91.31 

Seguro Social Federal 
01-05-50-91.41 

Planes Médicos 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

01 01-05-52-91.01 
05 Empleados Regulares 

52 01-05-52-91.05 
Empleados Transitorios 
01-05-52-91.11 
Sistema de Retiro 
01-05-52-91.31 

Seguro Social Federal 
01-05-52-91.41 
Planes Médicos 

143,520.00 

18,115.00 

22,281.00 

12,365.00 

12,000.00 

262,848.00 

29,450.00 

40,807.00 

22,361.00 

20,400.00 
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Policía Municipal 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Policía Municipal 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Seguridad Interna 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-07-01-91.01 

07 Empleados Regulares 
01 01-07-01-91.11 

Sistema de Retiro 
01-07-01-91.31 

Seguro Social Federal 
01-07-01-91.41 

Planes Médicos 
01-07-01-94.11 

Servicios Profesionales 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-07-59-91.01 

07 Empleados Regulares 
59 01-07-59-91.05 

Empleados Transitorios 
01-07-59-91.11 
Sistema de Retiro 
01-07-59-91.31 
Seguro Social Federal 
01-07-59-91.41 
Planes Médicos 

:Tota:Ies• 

810,960.00 

125,902.00 

62,038.00 

38,400.00 

9,720.00 

100,176.00 

22,750.00 

15,552.00 

9,404.00 

12,000.00 
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Recursos Humanos 
Fondo 
Departamento 
Pro¡¡rama 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-08-32-91.01 

08 Empleados Regulares 
32 01-08-32-91.05 

Empleados Transitorios 
01-08-32-91.06 
Empleados Irregulares 
01-08-32-91.07 

Licencia de Vacaciones 
01-08-32-91.08 
Licencia por Enfermedad 
01-08-32-91.10 

Seguro Choferil 
01-08-32-91.11 
Sistema de Retiro 
01-08-32-91.31 

Seguro Social Federal 
01-08-32-91.41 

Plan Médico 
01-08-32-91.45 

Seguro por Desempleo 
01-08-32-91.71 

Bono Navidad 
01-08-32-91.75 

Tiempo Compensatorio Estatal 
01-08-32-94.06 
Gastos de Adiestramientos 
01-08-32-94.13 
Pruebas de Dopaje 
01-08-32-94.42 
Seguro de Salud Mental 
01-08-32-94.70 
Sentencias/Reclamaciones 

401,964.00 

28,530.00 

583,724.00 

70,000.00 

104,534.58 

4,000.00 

62,405.00 

110,830.00 

24,000.00 

60,000.00 

250,000.00 

10,000.00 

3,000.00 

15,500.00 

7,440.00 

300,000.00 
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Rec. y Deportes 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-09-21-91.01 

09 Empleados Regulares 
21 01-09-21-91.05 

Empleados Transitorios 
01-09-21-91.11 
Sistema de Retiro 
01-09-21-91.31 

Seguro Social Federal 
01-09-21-91.41 

Planes Médicos 
01-09-21-92.42 

Material de Operaciones 
01-09-21-93.27 
Compra de Equipo 
01-09-21-94.11 
Servicios Profesionales 
01-09-21-94.65 
Misceláneos (Efectos Deportivos) 

129,984.00 

76,130.00 

20,180.00 

15,768.00 

22,800.00 

2,000.00 

5,000.00 

127,966.66 

90,000.00 



Med. y Fac. Dep. y Rec. 

Fondo 
Departamento 
Programa 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-09-30-91.01 

09 Empleados Regulares 
30 01-09-30-91.11 

Sistema de Retiro 
01-09-30-91.31 

Seguro Social Federal 
01-09-30-91.41 

Planes Médicos 
01-09-30-94.11 

Servicios Profesionales 
01-09-30-94.62 

Rep. y Mant. Estadio Municipal 
01-09-30-94.64 

Rep. y Mant. Facilidades Recreativas 

231,708.00 

35,973.00 

17,726.00 

18,000.00 

54,750.00 

10,000.00 

20,000.00 

'.:
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Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Turismo, Arte y Cultura F D P 
Fondo 
Departamento 
Progranza 

01 01-14-47-91.01 
14 Empleados Regulares 

47 01-14-47-91.05 
Empleados Transitorios 
01-14-47-91.11 
Sistema de Retiro 
01-14-47-91.31 

Seguro Social Federal 
01-14-47-91.41 

Planes Médicos 

01-14-47-92.42 
Material de Operaciones 
01-14-47-94.11 

Servicios Profesionales 
01-14-47-94.50 
Arrendamiento 
01-14-47-94.67 

Publicaciones y Anuncios 
01-14-47-94.80 

Fiestas Tradicionales 
01-14-47-94.81 

Celebración Actividades Navideñas 
01-14-47-94.84 
Celebración de Actividades 

256,080.00 

27,965.00 

39,756.00 

21,729.00 

20,400.00 

10,000.00 

76,000.00 

25,000.00 

20,000.00 

50,000.00 

28,000.00 

70,000.00 



Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

Turismo, Arte y Cultura F D P 
Fondo 01 01-14-09-91.01 
Departamento 
Programa 

Centro Cultural 

14 Empleados Regulares 
09 01-14-09-91.11 

Sistema de Retiro 
01-14-09-91.31 

Seguro Social Federal 
01-14-09-91.41 
Planes Médicos 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

Turismo, Arte y Cultura F D P 
Fondo 01 01-14-26-91.01 
Departamento 
Pro't'ama 

Facilidades Municipales 

Hacienda Sabanera 

14 Empleados Regulares 
26 01-14-26-91.05 

Empleados Transitorios 
01-14-26-91.11 
Sistema de Retiro 
01-14-26-91.31 

Seguro Social Federal 
01-14-26-91.41 

Planes Médicos 

81,960.00 

12,724.00 

6,270.00 

6,000.00 

140,928.00 

4,900.00 

21,879.00 

11,156.00 

10,800.00 
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Fondo 
Devartamento 
Programa 

Secretaria Municipal 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Documentos Publicos 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

01 01-19-27-91.01 
19 Empleados Regulares 

27 01-19-27-91.05 
Empleados Transitorios 
01-19-27-91.11 
Sistema de Retiro 
01-19-27-91.31 

Seguro Social Federal 
01-19-27-91.41 

Planes Médicos 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

F D P 

01 01-19-56-91.01 
19 Empleados Regulares 

56 01-19-56-91.11 
Sistema de Retiro 
01-19-56-91.31 

Seguro Social Federal 
01-19-56-91.41 

Planes Médicos 
01-19-56-94.11 

Servicios Profesionales 

57,216.00 

8,025.00 

8,883.00 

4,991.00 

3,600.00 

73,860.00 

11,467.00 

5,650.00 

3,600.00 

5,000.00 
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Auditoría Interna 
Fondo 
Devartanzento 
Programa 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-21-01-91.01 

21 Empleados Regulares 
01 01-21-01-91.11 

Sistema de Retiro 
01-21-01-91.31 

Seguro Social Federal 
01-21-01-91.41 

Planes Médicos 

45,768.00 

7,105.00 

3,501.00 

1,200.00 



Ofic Serv Educacion 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Educ. Biblioteca 

Ofic Serv Educacion 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Centro Cuido Diurno 

Child Care 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-24-07-91.01 

24 Empleados Regulares 
07 01-24-07-91.05 

Empleados Transitorios 
01-24-07-91.11 
Sistema de Retiro 
01-24-07-91.31 

Seguro Social Federal 
01-24-07-91.41 
Planes Médicos 

01-24-07-92.35 
Servicios Telefonicos y Comunicaciones 

Desembolsos 

F D P 
01 01-24-44-91.01 

24 Empleados Regulares 
44 01-24-44-91.05 

Empleados Transitorios 
01-24-44-91.11 

Sistema de Retiro 
01-24-44-91.31 

Seguro Social Federal 
01-24-44-91.41 
Planes Médicos 

79,920.00 

24,600.00 

12,408.00 

7,996.00 

8,400.00 

6,889.60 

41,238.00 

906.00 

6,402.00 

3,224.00 

6,000.00 



Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

Planificación y Desarrollo F D P 
Fondo 
Departamento 
Programa 

01 01-25-03-91.01 
25 Empleados Regulares 

03 01-25-03-91.05 
Empleados Transitorios 
01-25-03-91.11 
Sistema de Retiro 
01-25-03-91.31 

Seguro Social Federal 
01-25-03-91.41 

Planes Médicos 

01-25-03-94.11 
Servicios Profesionales 
01-25-03-94.21 
Gastos de Viaje 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

Planificación y Desarrollo F D P 
Fondo 01 01-25-36-91.01 
Departamento 
Programa 

Desarrollo Economico 

25 Empleados Regulares 
36 01-25-36-91.11 

Sistema de Retiro 
01-25-36-91.31 

Seguro Social Federal 
01-25-36-91.41 
Planes Médicos 

248,796.00 

29,580.00 

38,626.00 

21,296.00 

14,400.00 

38,000.00 

1,000.00 

50,244.00 

7,800.00 

3,844.00 

1,200.00 
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Ofic Invest Adm 
Fondo 
Departamento 
Prowama 

Servicios a la Familia 
Fondo 
Departamento 
Prowama 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-34-01-91.01 

34 Empleados Regulares 
01 01-34-01-91.05 

Empleados Transitorios 
01-34-01-91.11 
Sistema de Retiro 
01-34-01-91.31 

Seguro Social Federal 
01-34-01-91.41 

Planes Médicos 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 

01 01-37-02-91.01 
37 Empleados Regulares 

02 01-37-02-91.11 
Sistema de Retiro 
01-37-02-91.31 

Seguro Social Federal 
01-37-02-91.41 

Planes Médicos 

70,344.00 

8,025.00 

10,921.00 

5,995.00 

3,600.00 

33,516.00 

5,203.00 

2,564.00 

2,400.00 



Servicios a la Familia 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Salud en el Hogar 

Servicios a la Familia 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Asuntos de la Juventud 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-37-11-91.01 

37 Empleados Regulares 
11 01-37-11-91.05 

Empleados Transitorios 
01-37-11-91.11 

Sistema de Retiro 
01-37-11-91.31 

Seguro Social Federal 
01-37-11-91.41 

Planes Médicos 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-37-12-91.01 

37 Empleados Regulares 
12 01-37-12-91.05 

Empleados Transitorios 
01-37-12-91.11 
Sistema de Retiro 
01-37-12-91.31 

Seguro Social Federal 
01-37-12-91.41 
Planes Médicos 

166,224.00 

25,765.00 

25,806.00 

14,687.00 

10,800.00 

28,248.00 

18,655.00 

4,386.00 

3,588.00 

4,800.00 



Servicios a la Familia 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Servicios al Impedido 

Servicios a la Familia 
Fondo 
Departamento 
Pro¡¡rama 

Centro Eterna Primavera 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-37-17-91.01 

37 Empleados Regulares 
17 01-37-17-91.05 

Empleados Transitorios 
01-37-17-91.11 
Sistema de Retiro 
01-37-17-91.31 

Seguro Social Federal 
01-37-17-91.41 

Planes Médicos 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

F D p 

01 01-37-14-91.01 
37 Empleados Regulares 

14 01-37-14-91.05 
Empleados Transitorios 
01-37-14-91.11 
Sistema de Retiro 
01-37-14-91.31 

Seguro Social Federal 
01-37-14-91.41 
Planes Médicos 

197,088.00 

6,875.00 

30,598.00 

15,603.00 

12,000.00 

107,436.00 

16,560.00 

16,679.00 

9,486.00 

9,600.00 



Servicios a la Familia 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Programa Florece 

Servicios a la Familia 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Asistencia Economica 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-37-22-91.01 

37 Empleados Regulares 
22 01-37-22-91.11 

Sistema de Retiro 
01-37-22-91.31 

Seguro Social Federal 
01-37-22-91.41 

Planes Médicos 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D p 

01 01-37-35-91.01 
37 Empleados Regulares 

35 01-37-35-91.05 
Empleados Transitorios 
01-37-35-91.11 
Sistema de Retiro 
01-37-35-91.31 

Seguro Social Federal 
01-37-35-91.41 

Planes Médicos 
01-37-35-94.21 
Ayuda Gastos de Viaje 
01-37-35-94.47 

Donaciones 

56,628.00 

8,791.00 

4,332.00 

3,600.00 

118,584.00 

45,770.00 

18,410.00 

12,573.00 

14,400.00 

3,000.00 

56,000.00 



Planta Fisica 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Agricultura 
Fondo 
Departamento 
Programa 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

F D P 

01 01-47-01-91.01 
47 Empleados Regulares 

01 01-47-01-91.05 
Empleados Transitorios 
01-47-01-91.11 
Sistema de Retiro 
01-47-01-91.31 

Seguro Social Federal 
01-47-01-91.41 
Planes Médicos 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

F D P 
01 01-57-01-91.01 

57 Empleados Regulares 
01 01-57-01-91.05 

Empleados Transitorios 
01-57-01-91.11 
Sistema de Retiro 
01-57-0191.31 

Seguro Social Federal 
01-57-01-91.41 

Planes Médicos 
01-57-01-92.42 
Material de Ornato 

153,408.00 

24,240.00 

23,817.00 

13,590.00 

14,400.00 

165,912.00 

24,300.00 

25,758.00 

14,551.00 

15,600.00 

10,000.00 



Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Año 2016-2017 

Desembolsos 

Ofic Inic Base Fe y Comun F D P 
Fondo 
Departamento 
Programa 

01 01-60-01-91.01 
60 Empleados Regulares 

01 01-60-01-91.05 
Empleados Transitorios 
01-60-01-91.11 

Sistema de Retiro 
01-60-01-91.31 

Seguro Social Federal 
01-60-01-91.41 
Planes Médicos 

72,780.00 

8,025.00 

11,299.00 

6,182.00 

6,000.00 



Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Fondos Especiales 
Año 2016-2017 



Fondo 
Departamento 
Programa 

Fondo 
Departamento 
Programa 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Fondos Federales CDBG 
Año 2016-2017 

F D P 
70 70-13-01-84.06 

13 Aportaciones Federales 
04 70-13-04-84.06 

Amort Prest 108 

70 70-13-01-91.01 
13 Empleados Regulares 

01 70-13-01-91.05 
Empleados Transitorios 
70-13-01-91.10 
Seguro Social Choferil 
70-13-01-91.11 
Sistema de Retiro 
70-13-01-91.31 
Seguro Social Federal 

70-13-01-91.41 
Planes Medicas 

70-13-01-91.11 
Bono de Navidad 

70 70-13-01-94.65 
13 3263 Amort Prest 108 

04 70-13-04-94.65 

102,429.00 

409,716.00 

54,575.00 

25,812.00 

16.36 

10,015.56 

6,910.08 

3,000.00 

2,100.00 

409,716.00 



Fondo 
Departamento 
Programa 

Fondo 
D'i:J!.arfamento 

Progr_ama 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Fondos Federales Seccion 8 
Año 2016-2017 

03 

03 

01 03-13-01-88.52 
13 Annual Contributions Earn 

13 

13 

04 03-13-04-84.06 
Aportaciones Federales 
03-13-04-87.02 
Interest Operating Reserv 

03-13-01-91.02 
4110 Admistrative Salaries 

01 03-13-01-91.10 
Seguro Social Federal 
03-13-01-91.11 
Sistema de Retiro 
03-13-01-91.31 
Employ Benef Cont S.S.F. 
03-13-01-91.41 
Gastos de Plan Medico 

03-13-01-91.71 
Bono de Navidad 

03-13-01-94.65 
4590 Other Gen Exp 

03-13-01-94. 92 
4715 Housing Asist Payment 

03-13-04-94.11 
Accounting & Auditing Fee 

04 03-13-04-94.65 
Miscelaneos 

03-13-01-94. 92 
Housing Asist. Payments 

1,159,216.00 

54,408.00 

5,390.00 

92,592.00 

47.00 

6,577.00 

7,084.00 

4,800.00 

4,000.00 

2,192.00 

1,041,924.00 

1,930.00 

3,460.00 

54,408.00 



Fondo 
Departamento 
Programa 

Fondo 
Departamento 
Prowama 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Fondos Sabanera 
Año 2016-2017 

F O P 

02 02-03-04-87.06 
03 Renta Local y Prop. Municipal 

04 

02-51-04-92.42 
51 Mat y Sum de Operaciones 

04 02-51-04-93.27 
Compra de Equipo 
02-51-04-94.11 
Servicios Contratados 
02-51-04-94.65 
Miscelaneos 

60,000.00 

17,000.00 

5,000.00 

36,000.00 

2,000.00 



Fondo 
Departamento 
Prowama 

Fondo 
Departamento 
Prowama 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

FondosIVU 

02 
03 

04 

02 

Año 2016-2017 

02-03-04-81.03 
Sales Tax Municipal 

02-03-04-94.72 
Desperdicios Solidos 
02-04-45-92.42 
Mat y Sum Operaciones-Reciclaje 
02-05-04-92.42 
Mat y Sum Operaciones-Salud 
02-43-04-94.32 
Costo de Construccion 

1,150,000.00 

920,000.00 

57,500.00 

115,000.00 

57,500.00 



Fondo 
Departamento 
Programa 

Fondo 
Departamento 
Programa 

Municipio Autónomo de Cidra 
Presupuesto Municipal 

Fondos CAE 

10 

Año 2016-2017 

10-03-04-82.31 
03 Contribucion Adicional Especial 

04 

10-03-04-94.55 
03 Intereses 

04 10-03-04-94.57 
Principal 

2,915,208.00 

895,408.00 

2,019,800.00 





FONDO 

01 

03 
70 

02 
02 

10 

Municipio Autónomo de Cidra 
Departamento de Finanzas 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2016-2017 

DESCRIPCION 

Fondo 
Ordinario 

Ingresos 
Municipales 
Ingresos CRIM 
Compensación AEE 

Total Fondo Ordinario 

Fondos Federales 

Sección 8 

CDBG 

Total Fondos 
Federales 

Presupuesto Consolidado 

Fondos Especiales 

Impuesto sobre las Ventas y Uso (IVU) 

Salón Sabanera 

Contribución Adicional Especial (CAE) 

Total Fondos 
Especiales 

Presupuesto 2016-2017 

10,589,737.00 
7 ,863,553.29 
1,400,819.00 

1,219,014.00 

512,145.00 

19,854,109.29 

1,731,159.00 

21,585,268.29 

1,150,000.00 

60,000.00 

2,915,208.00 

4,125,208.00 

25,710,476.29 

1 t f' 



ESTIMADO DE INGRESOS AÑO FISCAL 2016-2017 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA 
*NO EXONERADA Y1% &3% (ANTES FONDO GENERAL) 

*NO EXONERADA 
*1% &3% (ANTES FONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

11 •• 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS 
*LOTERIA 
*SUBSIDIO 2.50% RIN 

$ 
$ 

*EXCESO O DEFICIENCIA DE LOTERIA O SUBS. (4 CRITERIOS) 
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO 

2,426,350.24 
1,770,756.03 

$ 547,469.00 
$ 4,197,106.27 

$ 4,744,575.27 

$ 122,736.32 
$ 293,241.90 

$ 2,702,999.80 
$ 
$ 3,118,978.02 

[$2i;F:AIJ\E].1Th\fMX>10EólljIDRES0S)BRúT!j!SlJSUMA.>P-ARTEiIJ~/!!)~~;li¡¡~¡~j?%~~ $ 7,863,553,29 
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 208,525.17 

(-) LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 SI APLICA) 

(-)DEUDA UQUIDAOON 

(-)PRINCIPAL E INTERESES L/CCUENTAS VENDIDAS (SI APLICA) 

TOTAL DEUDA ACUMULADA 

$ 
$ 
$ 

$ 

$ 
$ 

(0.00) $ 

(0.00) 

(0.00) 

TOTAL DE AJUSTES $ 208,525.17 

T~'PAB\ES~Ellli§REª~NE:FQ§.~~~l'.~~i:i;\~!iiirfl2~:i!lifi¡ffijli;8f¡~\il1iY1i11\'t'S~c\1k\!Vl~i/i~~i¡¡~~~ $ 7,655,028.13 
Ill. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUOON ADIOONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 2,750,967.28 
*EXONERADO $ 164,241.00 

Estimado de tngresos AF 2016-2017 - Aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM e( 21 de marzo de 2016. 
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Municipio Autónomo de Cidra 
Departamento de Finanzas 

Presupuesto 2016- 2017 

MONTO DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 

INGRESOS: 

*Merenderos Avenida 
Luis A. Santos Flores (2) 

* Maquinas Expendedoras 

*Departamento de 
Hacienda (Colecturia) 

$ 4,800.00 

$ 9,500.00 

$ 26,400.00 

* Establecimiento Villa del Carmen 
(Antiguo Consorcio) $ 4,800.00 

TOTAL 

1!.t::rres 
Directora de Finanzas 

Municipio Autónomo de Cidra 

$ 45,500.00 



Ron. Javier Carrasquillo Cruz 
Alcalde 
Municipio de Cidra 
Apartado 729 
Cidra Puerto Rico 00739 

·,. 

RJESJPONSABJOLIDAD lFÍN'ANClffiRA DEJL MUNJ[CJIJPIO DE CIDRA CO-N EJL SEGURO Jil¡¡E SP..LU¡¡ir 
DE][,, GOBJffiRNO DE PUERTO RICO (ENMIENDADA) 

Estimado señor Alcalde: 

La Ley Núm. 27 de 23 de enero de 2006 enmendó la Ley Núm. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de 
establecer un máximo de aportación municipal anual a la Administración de Seguros de Salud (ASES). Esta 
aportación ayuda a sufragar parte del costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico le provee a la población médico-indigente de cada municipio. 

El pasado 23 de marzo de 2016 el Honorable Tribunal, Sala de San Juan, dictó Sentencia Declaratoria en el 
caso civil Número SJ2015 - CV - 00090 a favor del Centro de Recaudaciones de Ingresos MUJ.·ücipales (CRIM) 
ya que detenninó que la Ley 27 del 23 de enero de 2006, cuando establece que "los Municipios aportarán la 
cantidad equivalente al porciento establecido para el año fiscal 2004-2005 o el actual, cual fuese menor'', se 
refiere al presupuesto del año fiscal anterior, es decir, el presupuesto anual 2003-2004. Dicha Sentencia advino 
final, fmne e inapelable. 

Basado en la misma y según las disposiciones de esta Ley el municipio de Cidra aportará para el Año Fiscal 
2016-2017 la cantidad de $993,781.86. Esto equivale a una aportación mensual de $82,815.16 comenzando el 
1 de julio de 2016. 

Esta cantidad aplica al corriente año fiscal 2015-2016 y las cuentas por cobrar asociadas con esta interpretación 
han sido debidamente ajustadas. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que retenga dicha cantidad 
. y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

Carmen I. Figueroa Vélez, CP A 
Directora 
Oficina Finanzas y Administración 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudación de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

#1571 Calle Alda Urb. Caribe San Juan Pue1'to Rico 00926-2706 
PO Box 185661 San Juan, PR 00818-5661 
Te!: 787-474-3300 Fax. 787-474-3345 

.. ,:'\ r ··F'¡,fEC 1 t"ü 
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Presupuesto Finanzas 

From: 
Sent: 

Area de Gerencial y Fiscal - OCAM <gerencialyfiscal@ocam.pr.gov> 
Wednesday, April 13, 2016 8:56 AM 

To: Presupuesto Finanzas 
Subject: RE: INFOORMACION DE PRESUPUESTO 

Saludos: 

Según solicitado estimado 2016-2017 

Fondo Seguro Estado $448,968.94 

El estimado de AEE no ha llegado, de no recibirlo a la fecha de radicar el Presupuesto 
Preliminar 2016-2017 debe utilizar la cantidad del año anterior. 

Cualquier información adicional se puede comunicar a nuestra Oficina. 

Buen día. 

Atentamente, 

Manci Vella ÁYala 
Asesor Asuntos Fiscales Municipales 
Área de Asesoramiento Fiscal 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 
Tel.: 787-754-1600 x-236 Fax: 787-751-5009 
mario.vega@ocam.pr.gov 

From: Presupuesto Finanzas [mailto:presupuesto@cidra.gov.pr] 
Sent: Monday, April 11, 2016 4:26 PM 
To: Presupuesto Finanzas 
Ce: Area de Gerencial y Fiscal - OCAM 
Subject: RE: INFOORMACION DE PRESUPUESTO 

From: Presupuesto Finanzas 

Sent: Monday, April 11, 2016 4:25 PM 
To: 'gerenciayfiscal@ocam.pr.gov' <gerenciayfiscal@ocam.pr.gov> 
Subject: INFOORMACION DE PRESUPUESTO 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE 

19 de mayo de 2016 

Ron. Javier Carrasquillo Cruz 
Alcalde 
Municipio de Cidra 
POBox 729 
Cidra, PR 00739 

Estimado señor Alcalde: 

Han. Alejandro García Padilla 
Gobernador 

Ledo. Carlos M. Santini Rodríguez 
Comisionado 

El Artículo 7.001 y 19.002 de la Ley Núm. 81-1991, según enmendada, conocida como "Ley 
de Municipios Autónomos de Puerto Rico'', dispone que esta Oficina evaluará el Proyecto 
Preliminar sobre Resolución de Presupuesto para el año fiscal 2016 - 2017. 

Nuestra evaluación preliminar responde a las Directrices Generales para la Preparación y 
Radicación del Proyecto de Resolución del Presupuesto General Municipal, Año Fiscal 2016-
2017 (Memorando Circular 2016 - 02), emitido por nuestra Oficina el 1 O de febrero del 
corriente. 

De acuerdo a la evaluación efectuada, le notificamos las siguientes observaciones y 
recomendaciones, las cuales deberán ser corregidas en el Presupuesto Aprobado para el fiel 
cumplimiento de las leyes y reglamentos aplicables: 

l. La cantidad correcta para la cuenta 84.02, Ingresos Autoridad de Energía 
Eléctrica, y 92.28, Gastos Autoridad de Energía Eléctrica, es $1,400,819.00, según 
el estimado del año fiscal 2015-2016. De tener evidencia de los estimados año fiscal 
2016-2017, favor de enviarlo. 

2. La cuenta 91.13, Aportación Patronal Sistema de Retiro, refleja deficiencia de 
crédito por $2,065,638.93. 

P.O. BOX 70167 
San Juan, P R. 00936-8167 
Te!: (787) 754 -1600 Fax: (787) 753-8254 



JJJ TRIPLE-S PROPIEDAD 

13 de abril de 2016 

Sra. Carmen Rivera 
A. Maldonado & Associates, lnc. 

RE: Indicativo Renovación Municipio Autónomo de Cidra 
Póliza: CP81070309 & CA46071199 

Estimada señora Rivera: 

Nos complace incluirle indicativo de prima para la renovación del programa de seguro del 
Municipio Autónomo de Cidra. 

Propiedad: 

Estructura - $44,686,562 - "Blanket" 
Contenido - $1 ,382,318 - "Blanket'' 

Business lncome & Off Premises- Límite $1 ,000,000 
Inundación - $500,000 

Special & EQ-100% Coaseguro 

Valorización: Costo de reemplazo y "Agreed Value" 

Deducibles según forma de ISO 
Special: $250 
Huracán: 2% 
Terremoto: 5% 
Inundación: $10,000 
Business lncome: 72 Hrs. 

CP141 O - Additional Coverage Property to consider the following: 
1. Foundations of buildings & structures in premises 
2. Cost of Excavation 
3. Underground Pipes, flues or drains 
4. Fences outside building 
5. Retaining walls 
6. Underground flues and drains are not covered 

Prima: $144,601 

Debris Removal on premises up to $1,000,000 per event and as aggregate 

Equipment Breakdown - Límite $47,605,605 

Spoilage Coverage - $50,000 

1 



JJJ TRIPLE-S PROPIEDAD 

Responsabilidad Pública Prima: $278,865 

Límites: 

Exclusiones: 

General Aggregate 
Each Occurrence 
Personal & Adv. lnjury 
Fire Damage 
Medica! Payments 
Employer Liability Stop Gap 
Employee Benefits 
Personal Property under Care 

$1 ,000,000 
$1,000,000 
$1,000,000 
$100,000 
$5,000 
$1,000,000 
$1 ,000,000 Ded. $1,000 
$100,000 

a) Municipal Police Liability Exclusion - lt is hereby understood and agreed that the 
activities of Municipal Police, its individual members, an all claims for any and all 
occurrences arising there from; whether for or against them; whether the act, error or 
omission be legal or illegal; accidental, negligent, willful or otherwise, are excluded from 
coverage under his Policy, except "bodily injury "or "property damage to third parties 
arising out of the used of: 

i. Pedaled one man bicycles, or 
ii. Roller skating, whether inline or otherwise 
iii. Segways or tour tracks, 
iv. Firing range only applicable when the activity is take inside of a building 

designated for this purposes (not on an open space) 

(i), (ii) and (iii), above, while being used only during preventive patrolling and not in 
response to any official calls, whether emergency or routine. lt is specifically understood 
that this exception applies only to the use of the aforesaid that constitutes passive 
patrolling for the sole purpose of establishing a police presence. 

lt is further agreed that for any claim or suit brought which is excluded under the 
terms of this Policy, we shall not have the obligation to pay any "loss adjustment 
expense and other expenses" for investigation, defense, legal costs, fee or 
expenses, for any other amounts for any reason arising out of such claims or 
suit. 

b) Hospital I Medical Facility Exclusion - lt is expressly agreed that this Policy does not 
provide any coverage to any hospital and/or any other medica! facility. This is including 
but not limited to, the premises and operations and exposures of any and all medical 
institutions or facilities. 

lt is further expressly agreed that for any claim or suit brought which is excluded 
under the terms of this Policy, we shall not have the obligation to pay any "loss 
adjustment expense and other expenses" for investigation, defense, legal costs, 
fee or expenses, for any other amounts for any reason arising out of such claims 
or suit. 

11 



111 TRIPLE-S PROPIEDAD 
c) lnverse Condemnation Exclusion - lt is agreed that this Policy does not provide 

coverage for any claims or suits against you arising of, or any way connected with, the 
operation of the principies of eminent domain or condemnation, by whatever name 
called or howsoever styled and whether or not damages accrues directly against you or 
by virtue of any contract or agreement entered into by you or on your behalf. 

lt is further agreed that for any claim or suit brought which is excluded under the 
terms of this Policy, we shall not have the obligation to pay any "loss adjustment 
expense and other expenses" for investigation, defense, legal costs, fee or 
expenses, for any other amount for any reason arising out of such claims or suit. 

d) Sporting Events Exclusion (Eventos deportivos de tipo profesional) 
e) Housing Department Administration Contracts 
f) Any other unknown prívate or public contract 
g) lncludes DTOP Road Maintenance Program 
h) lncludes Maintenance work to be performed at municipal school (OMEP) 

Otro Términos y Condiciones 
• Rule 29 applies 
• Policy documentation is as per ISO and Triple S Propiedad forms 
• For a complete list of exclusions and coverages please refers to the ISO and Triple S 

Propiedad forms 
• This quote does not bind coverage and is valid for 30 days 

Crimen: 

Employee Theft- Límite $500,000 Ded. $250 
lnside Premises - Límite $50,000 Ded. $250 
Outside Premises - Límite $50,000 Ded. $250 

Marítimo Terrestre: 

Electronic Data Processing - Límite $497,233 Ded. $250 
Contractors Equipment- Límite $1,603,043 Ded. $250 
Property Floater- Límite $2,877,083 Ded. $250 
Commercial Article Floater - Límite $100,000 Ded.$250 

Prima: $1,500 

Prima: $15,628 

Other perils, 2% huracán y 5% terremoto. Formas de lnland Marine según las aprobadas por 
ISO y Triple S Propiedad sin enmiendas. 

Valorización: Replacement Cost 

Umbrella: No se considera la misma. 

Indicativo de Prima para Commercial Package: $440,594.00 

11 



111 TRIPLE-S PROPIEDAD 

Auto Comercial: 

Cubiertas & Condiciones: 

1. Responsabilidad Pública $1,000,000 CSL 
2. Deducible de $100.00 para comprensivo y colisión 
3. Vehículos con costo actual menos de $3,000 no se consideraran para las cubiertas de 

comprensivo y colisión 
4. "Hired and Non-Owned" 
5. "Towing & Labor" $25.00 
6. Gastos Médicos $5,000 
7. Símbolos #1 Any Auto bajo responsabilidad pública y Símbolo #2 para daños físicos 
8. Individual Named lnsured As Per Form CA9917(01-87) 
9. Employees as lnsured As per Form CA9933(01-87) 
10. Rentar Reimbursement As per Form CA9923(01-87) 

a. $75.00 (Alcalde & Vice Alcalde)/ $50.00 other cars 
11. Road Assistance to Private Passenger As per Form SSS0528(12-09) 
12. Orive Other Car As per Form CA9910(01-87) 
13. Unidades añadidas luego de emisión de póliza con costo actual mayor de $130,000 

deberán ser referidas a compañía para prima adicional 
14. Se podrán añadir otras diez (10) unidades recién adquiridas sin prima adicional, luego 

de la efectividad de la póliza. Si hay más de diez (1 O) unidades deberán ser referidas a 
compañía para indicativo de prima. 

Indicativo de Prima para Auto: $45,021.00 (157 Unidades) 

Cordialmente, 

lsmaribel Vizcarrondo Sosa 
Suscriptora 
Special Unit, MedMal & Gobierno 
Underwriting Department 
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RETlRO .• ~, 

Estimado y Deuda de Leyes Especiales y Aportacion Adicional Uniforme (Municipios) 

132,936.66 

302-MUNICIPIO AGUAOA 132,214.20 534, 143.43 • 904,168.11 333,924.72 $ 1,904,450.46 

303-MUNICIPIO AGUADILLA 1,231,686.50 2,086,146.18 658,207.80 $ 3,976,040.48 

304-MUNICIPIO AGUAS BUENAS 158,683.19 268,766.72 135,388.60 $ 562,838.51 

305-MUNICIPJO AIBONITO 301,766.24 510,813.00 167,805.89 $ 980,385.13 

306-MUNICIPIO AÑASCO 71,649.52 202,021.91 341,971.38¡ 163,263.91 ; $ 778,906.72 

307-MUNICIPIO ARECIBO 1,127,388.85 1, 117,286.36 1,891,161.69 1,087,780.35 $ 5,223,617.25 

•308-MUNICIPIO ARROYO 1,294.59 325,746.32 551,370.70 ¡ 82,848.56 $ 961,260.17 

!309-MUNICIPIO BARCELONETA 35,090.13 • 37,959.17 901,711.59 1,526,271.58 i, 154,899.52 $ 2,655,931.99 

j310-MUNICIPIO BARRANQUITAS 274,795.63 465,129.61 ¡ 312,968.89 . $ 1,052,894.13 

'311-MUNICIPJO BAYAMON 765,965.59 1,762,469.63• 2,264,972.09 $ 4,793,407.31 

1312-MUNICIPIO CABO ROJO 91,847.95 719,254.92 1,217,438.421 411,088.13 $ 2,439,629.42 

313-MUNICIPIO CAGUAS 369,609.58 2,413,995.53 4,086,021.31' 1,575,862.83 ! $ 8,445,489.25 

314-MUNICIPIO CAMUY 105,117.84 305,233.69 516,650.24· 289,913. 75 ! $ 1,216,915.52 

:315-MUNICIPIO CAROLINA 628,738.69 ; 2,801,236.45 4,741,480.14! 2,466,610.44 . $ 10,638,065.72 

,316-MUNICIPJO CATAÑO 37,228.67 1,073,693.04 . 1,817,282.57 332,280.30 $ 3,260,484.58 . 

:317-MUNICIPIO CAYEY 351,246.10 601,319.39•. 451,774.96 $ 1 ,404 ,340 .45 • 

,318-MUNICIPIO CEIBA 
! 

69,037.66 310,548.08 • 525,645.58 r 183,149.62 $ 1,088,380.94 

1319-MUNICIPIO CIALES 65,727.12 ; 286,978.50 ' 486,064,51 i 172,717.75 $ 1,011,487.88 

'320-MUNICIPIO CIDRA 767,112.99 1,298,525.94J 272,285.00 ' $ 2,337,923.93 

\321-MUNICIPIO COAMO 127,205.25 309,975.33 • 524,708.89', 285,382.93 $ 1 ,24 7 ,272 .40 

322-MUNICIPIO COMERIO 92,933.30 ' 244,289.95 413,520.36 I 210,320.49 $ 961,064.10. 

, 323-MUNICIPIO COROZAL 282,852.28 478, 796.52 ! 194,111.08 $ 955,759.88 



Gobierno Autónomo de Cidra 

Presupuesto 2016-2017 

Relación de Contratos 

01-01-04-94.11 

Servicios Profesionales 

Ledo. Rafael Marchango 

01-02-04-94.11 

Servicios Profesionales 

M & M Law Offices PSC 

Estrategia Comunication 

M & M Law Offices PSC 

Pedro 1 Cintron Rodriguez 

Porteadores Publicas 

Angel D. Ortíz Franco 

01-02-04-94.25 

Servicios Legales 

01-02-01-94.50 

Arrendamientos 

01-03-04-94.10 

Ledo. Homero Gonzalez 

DirecTV 

Gastos Auditoría Sencilla 

López & Vega CPA, PSC 

01-03-04-94.11 

Servicios Profesionales 

01-03-04-94.50 

Arrendamientos 

Pedro Faberllé Correa 

RS Consulting 

Municipal Consultant Group 

OPG Technology Corp. 

Ricoh de Puerto Rico 

Xerox 

RR Donnelley de PR 

Pitney Bowes 

Dr. Nelsón Carrasquillo 

Victor Martinez Castrodad 

Ledo. Alberto Vázquez 

Asesor Legal Legislatura 

Total 

Servicios Notariales 

Asesoria y Relaciones Publicas 

Oficial Examinador 

Asesor 

Asesor Proyectos 

Total 

Asesor Legal 

Total 

Servicio Cable TV 

Total 

Single Audit-lnformes Contralor 

Total 

Apoyo técnico Sist. Finanzas 

Consultor/CRIM 

Cobro de Deudas y Patentes 

Venta de Sellos 

Total 

Leasing Fotocopiadoras 

Mant Fotocopiadora Juventud 

Mant Maquina Sellar Cheques 

Renta Metro Postal 

Estacionamiento 

Estacionamiento 

Estacionamiento Pueblo 

Total 

37,500.00 

37,500.00 

25,000.00 

30,000.00 
50,000.00 

35,000.00 

54,000.00 

48,000.00 

242,000.00 

111,666.67 

111,666.67 

600.00 

600.00 

52,060.00 

52,060.00 

7,380.00 

5,000.00 

500.00 

1.00 

12,881.00 

125,000.00 

600.00 

600.00 

696.00 

36,431.64 

3,600.00 

12,000.00 

178,927.64 



01-04-04-94.11 

Servicios Profesionales 

GSP Enviromental 

Sherif Security Services lnc. 

01-04-04-94.61 

Mantenimiento de Equipo 

Fire Foe lnc 

Sky High Elevator Corp. 

Cruz Moya Elevator Consu 

Trinidad Cooling Experts Gen 

Smart Building Solution 

Smart Building Solution 

01-04-04-94.64 

Mantenimiento de Edificios 

01-04-33-94.73 

Universal Equipment 

Dust Control Services 

Vatael Exterminating 

Disposición Desperdicios Sólidos 

Waste Collection 

01-07-01-94.11 

Servicios Profesionales 

SkyPatrol Solutions of PR 

01-08-32-94.13 

Pruebas de Dopaje 

Meddrug, lnc. 

Compmed Care 

01-08-32-94.42 

Seguro Salud Mental 

Inspira Mental 

01-09-21-94.11 

Servicios Profesionales 

Freddie Medina Cruz 

Christian Y. Colon Colon 

Edwin Delgado 

Juan C. Ortiz Rolon 

Luis O. Oyola Velez 

Eliezer Rivera Santiago 

Gilberto Ortiz Rolon 

Felix l. Ortiz Claudio 

Gregory Diaz Rodriguez 

Jorge Delgado Bermudez 

Manuel Gomez Bermudez 

Edwin Cotto Lopez 

Pruebas y Monitoreo Tanques Gasolina 

Servicio de Guardia de Seguridad 

Total 

Serv Mant y Recarga Extintores 

Mantenimiento Elevadores 

Inspección Elevadores 

Mant. Aires Acondicionados 

Mant. Sist Elect Incendio Alcaldia 

Mant. Controles Aires Acondicionados 

Total 

Mant. Sistema Bomba Nueva Alcaldía 

Alquiler de Alfombras y Mopas 

Servicio de Fumigación 

Total 

Recogido Desp. Sólidos 

Total 

Programa "GPS" Seguridad lnt. 

Total 

Pruebas de Dopaje 

Médico Pruebas Dopaje 

Total 

Servicios Salud Mental 

Total 

Entrenador Zumba 

Entrenador Personal 

Entrenador de Boxeo 

Facilitador Recreativo 

Facilitador Recreativo 

Facilitador Recreativo 

Facilitador Recreativo 

Facilitador Recreativo 

Facilitador Recreativo 

Facilitador Recreativo 

Facilitador Recreativo 

Facilitador Recreativo 

2,500.00 

41,666.67 

44,166.67 

3,000.00 

15,000.00 

2,000.00 

49,500.00 
5,580.00 

5,700.00 

80,780.00 

3,600.00 

3,000.00 
5,100.00 

11,700.00 

1,300,000.00 

1,300,000.00 

9,720.00 

9,720.00 

15,000.00 

500.00 

15,500.00 

7,440.00 

7,440.00 

8,583.33 

14,625.00 

9,425.00 

7,800.00 

7,800.00 

9,533.33 
7,800.00 

7,800.00 

7,800.00 

7,800.00 

7,800.00 

7,800.00 



01-09-21-94.11 

Servicios Profesionales 

Jase N. Rodriguez Otero 

Orlando Vidal Ramos 

Pedro Soto Cordero 

01-09-30-94.11 

Servicios Profesionales 

Sanjurjo Maintanance Serv 

01-14-47-94.11 

Servicios Profesionales 

01-14-47-94.50 

Arrendamientos 

Edwin M. Moreno Rodriguez 

Javier A. Velez Garcia 

Eunice Castro Camacho 

Jase L. Colon Ortiz 

Ricoh de Puerto Rico 

01-19-56-94.11 

Servicios Profesionales 

Pedro Gonzalez Santini 

01-24-07-92.35 

Servicios Telefonicos y Comunicaciones 

Facilitador Recreativo 

Facilitador Recreativo 

Facilitador Recreativo 

Total 

Mant Terreno Complejo Deportivo 

Jotal 

Instructor Baie/Salsa 

Artista Residente 

Editora 

Servicio de Sonidos 

Total 

Leasing Fotocopiadoras/Prensa 

Total 

Serv. Mant. Prog. Digitalización 

Total 

Virtual Educational Resources Servicio Internet Biblioteca 

01-25-03-94.11 

Servicios Profesionales 

Cesar Barreta Bosques 

All Reliable Engeneering 

ART-Draft Authority 

Total Contratos 

Total 

Asesor Oficina de Planificacion 

Supe lnsp Proy de Construccion 

Mantenimiento Fotocopadora Planos 

Total 

7,800.00 

7,800.00 

7,800.00 

127,966.66 

54,750.00 

54,750.00 

6,000.00 

20,000.00 

20,000.00 

30,000.00 

76,000.00 

25,000.00 

25,000.00 

5,000.00 

5,000.00 

6,889.60 

6,889.60 

25,000.00 

12,000.00 

1,000.00 

38,000.00 

2,438,548.24 



Contratos pagado con fondos IVU 

Servicios No Profesionales 

Humacao Animal Shelter 

Arrendamientos 

Dioselina Santos Torres 

Servicios Profesionales 

Skytec 

Servicios Profesionales 

Sheila Otero Rivera 

MaxBilling 

02-03-04-94.73 IVU DESP SOLIDOS 

Recogido de Animales 

Almacen de Compras 

Proyecto Expediente Digital 

Facturación Ambulancias 

Total 

Restante contrato basura (aprox $900,000.00) 

Servicios Profesionales 

SABANERA Sherif Security Services lnc. Servicio de Guardia de Seguridad 

15,000.00 

36,000.00 

27,646.66 

20,000.00 

98,646.66 

10,000.00 



o 1-02-04-94.4 7 
Donativos 

Municipio Autónomo de Cidra 
Departamento de Finanzas 

Presupuesto 2016-2017 
Relación de Donativos 

Centro Cultural 
Grupo Pitri 
Centro Millajen 
CFF, Inc. (Cosplay Famoso Del Futuro) 
Festival Tipico Cidreño 
Tuna Estudiantil 
Banda Estudiantil 
Equipo Bravos Doble A Juvenil 
Baseball Superior AA 
Cidra Football Club 
Baseball Clase A Juvenil 
Pabellon de la Fama 
Club Corredores Renegados 
Maraton Trotadores, Inc. 
Liga Titans Baloncesto 
Bono Navidad Envejecientes 
Cidra Authentic Runner Club, Inc 
Sabaneros de Cidra Baseball Club, Inc. 
Sociedad de Honor Ese Voc Ruth E Cruz 
Club Atletismo Bravos de Cidra, Inc. 
Donativos a Otras Organizaciones 

Total 

8,000.00 
2,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
8,000.00 
1,500.00 
1,500.00 
1,500.00 

30,000.00 
6,000.00 
1,000.00 
2,000.00 
7,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
8,000.00 
1,000.00 
2,000.00 

500.00 
1,000.00 
5,000.00 

$ 90.000.00 



~. ESTADO LIBRE ASOCIADO DE 

.0PUERTO RICO 

7 de marzo de 2016 

Sra. Maritza Tolentino 
Directora de Finanzas 
Municipio de Cidra 
PO Box 729 
Cidra, Puerto Rico 00739 

Estimada señora Tolentino: 

Hon. Alejandro García Padilla 
Gobernador 

Ledo. Carlos M. Santinl Rodríguez 
Comisionado 

-, M'-' ,¡CIPIO AUTONOM·· 
' g¡;: CIDRA 

MAR 1 ~ 20111 
oéP'fO· OE FINAN/ 

· -- • ">;CRET6 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la información necesaria para la 
preparación del Proyecto Presupuestario Año Fiscal 2016-2017, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo 1) y Obligaciones Especiales Pagaderas de 
Fondo Ordinario (Anejo 11), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados 
hasta Febrero 2016, según información suministrada por el Banco Gubernamental de 
Fomento, Área de Financiamiento Municipal. 

De necesitar información adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono 
(787) 754-1600 extensión 245 o 236. 

Cordialmente, 

~!,~Oyol• 
Comisionada Auxiliar 
Area de Asesoramiento Fiscal 
y Sistemas de Información 
A cargo de Presupuesto y 
Planificación 

Anejo 1 y JI 
cf: Director de Presupuesto 

P.O. BOX 70167 
San Juan, P.R. 00936-8167 
Te!: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 
\vww ocam.pr.e:ov 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO FISCAL 

CENTRO DE ESTADÍSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
AÑO FISCAL 2016-201 7 

PRÉSTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

•~*t"\t""'l\liA . -- ·-~~,'i!.~ - - ----- -- . 

Municipio 

CIDRA 

. Cantidad Original Balance a J ul 2016 Principal Intereses Total. 

$605,000.00 $260,000.00 $35,000.00 $15,747.00 50,747.00 

$710,000.00 $415,000.00 $35,000.00 $21,315.00 56,315.00 

$260,000.00 $155,000.00 $10,000.00 $8,049.00 18,049.00 

$6,440,000.00 $4,045,000.00 $280,000.00 $210,768.00 490,768.00 

$435,000.00 $305,000.00 $15,000.00 $14,811.00 29,811.00 

$730,000.00 $365,000.00 $50,000.00 $16,137.00 66,137.00 

$5,050,000.00 $4,095 ,000. 00 $145,000.00 $281,575.00 426,575.00 

$1,580,000.00 $415,000.00 $200,000.00 $23,624.00 223,624.00 

$1,980,000.00 $1,775,000.00 $45,000.00 $131,437.00 176,437.00 

$390,000.00 $70,000.00 $70,000.00 $2,625.00 72,625.00 

$2,015,000.00 $1,190,000.00 $205,000.00 $81,563.00 286,563.00 

$1,005,000.00 $495,000.00 $155,000.00 $31,312.00 186,312.00 

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, según informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

07-Mar-16 1:31 PM Anejo I Page 1 of 2 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO FISCAL 

CENTRO DE ESTADÍSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
AÑO FISCAL 2016-201 7 

PRÉSTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

••f»OCAI\./! 
- •~q>,~¡ti'i_<;>.~~ 

Municipio Cantidad Original Balance a Jtil 2016 Principal Intereses Total 

CIDRA 

$1,010,000.00 $495,000.00 $155,000.00 $31,312.00 186,312.00 

$2,140,000.00 $1,635,000.00 $280,000.00 $112,124.00 392,124.00 

$1,010,000.00 $990,000.00 $15,000.00 $73,687.00 88,687.00 

$1,010,000.00 $900,000.00 $125,000.00 $62,812.00 187,812.00 

$1,529,310.00 $1,337,910.00 $199,800.00 $50,172.00 249,972.00 

Total $27,899,310.00 $18,942,910.00 $2,019,8()0.00 $1,169,070.00 $3,188,870.00 

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, según informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

07-Mar-16 1:31 PM Anejo I Page 2 of 2 
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Municipio 

CIDRA 

Total 

OFICINA DEL COMISIONADO DE.ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO FISCAL 

CENTRO DE ESTADÍSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
AÑO FISCAL 2016-2017 

PRÉSTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

'' l!li!nff">AA\Jt 
··-~~~~!! 

Cantidad Original Balance a Jul 2016 Principal Intereses Total 

$580,000.00 

$1,335,000.00 

$4,020,000.00 

$5,935,000.00 

$380,000.00 

$625,000.00 

$2,885,000.00 

$3,890,000.00 

$25,000.00 

$90,000.00 

$145,000.00 

$260,000.00 

$23,887.50 

$37,700.00 

$140,625.00 

$202,212.50 

48,887.50 

127,700.00 

285,625.00 

462,212.50 

NOTA: Este irúorme incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, según irúorme del Banco Gubernamental de Fomento. 

07-Mar-16 3:16 PM Anejo TI Page 1 ofl 
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Municipio Autónomo de Cidra 
Departamento de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Maritza Tolentino Torres, Directora del Departamento 

de Finanzas del Municipio Autónomo de Cidra, certifico que 

el Municipio de Cidra, no tiene proyectado obras y mejoras 

permanentes con cargo al fondo general durante el año 

fiscal 2016-2017. 

Para que así conste, firmo la presente certificación, hoy 15 

de abril de 2016, en Cidra, Puerto Rico. 

Directora 

Departamento de Finanzas 

11 



,, , 

Municipio Autónomo de Cidra 
Departamento de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Maritza Tolentino Torres, Directora de Finanzas del 

Municipio Autónomo de Cidra, certifico que al día de hoy 

las deudas estatutarias y de aportaciones patronales de 

nuestro municipio se encuentran al día. 

Para que así conste, firmo la presente certificación hoy 15 

de abril de 2016 en Cidra, Puerto Rico. 

M:!~:no Torres 
Directora 

Departamento de Finanzas 

11 
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Municipio Autónomo de Cidra 
Departamento de Finanzas 

CERTIFICACION 

Yo, Maritza Tolentino Torres, Directora del Departamento 

de Finanzas del Municipio Autónomo de Cidra, certifico que 

los tribunales de la Judicatura de Puerto Rico si emitieron 

sentencias en contra del Municipio de Cidra que afectan el 

presupuesto del año fiscal 2016-2017. La cantidad emitida 

en la certificación del Tribunal esta suministrada en e l 

presupuesto 2016-2017 dentro del Departamento de 

Recursos Humanos en la partida 01-08-32-94.70. 

Para que así conste, firmo la presente certificación, hoy de 

15 abril de 2016, en Cidra, Puerto Rico. 

~:tino Torres 

Directora 

Departamento de Finanzas 

11 



8 de abril de 2016 

Sra. Maritza Tolentino Torres 
Directora 
Departamento de Finanzas 
Municipio Autónomo de Cidra 

Municipio Autónomo de Cidra 

ASUNTO: INGRESO PRESUPUESTADO OFICINA DE PERMISOS. 

Estimada señora Tolentino Torres: 

Para el año fiscal de 2016-2017 proyectamos un ingreso de $213.387.11 por 
concepto de cargos de radicación, arbitrios de construcción, permisos para rótulos, 
permisos especiales y otros. 

A continuación desgloso el total de cada caso: 

INGRESOS TOTAL 
Radicación $66,435.60 
Rótulos $1,080.00 
Arbitrios de Construcción *$131,986.85 
Arbitrios de Segregación *$3,548.16 
Permisos Ocasionales $9,930.00 
Otros, según Ordenanza Núm. 12-Serie 2011-2012, Inciso 39 $406.50 

Esperamos que las proyecciones aquí presentadas puedan ser de utilidad en la 
preparación del presupuesto municipal para el próximo año fiscal 2016-2017. 

Si necesita información adicional, favor comunicarse con el que suscribe. 

Co dialment 

briel Hernández Rodríguez, P.E. 
Di ector 
O cina de Permisos 

NOTA: El asterisco indica que los ingresos son hasta el mes de marzo de 2016, todos los demás ingresos son hasta el 8 de 
abril. 

Aprobado por la CEE-SA-16-941 
---.-----~--~~--~-~--2---------~---~~~--~~---------~---~----------~----

a 1 Y87-434 ~1400 (@: P.O. Box 729, Cidra, PR 00739,0729 IZcil 1 j~carrasquillo@cidra.gov.pr.com 



MUNICIPIO AUTÓNOMO DE CIDRA 

PRESUPUESTO 2016-2017 

Relación de Ordenanzas y Resoluciones que Imponen Cobro de 

Derechos, Arbitrios, Impuestos, Cargos y Tarifas 

Ordenanza Serie Asunto 

Núm.13 1985-1986 Remover, demoler e incautar rótulos y anuncios cobrar por los 
gastos de dicha acción 

Núm. 21 1992-1993 Fijar e imponer el cobro de patentes municipales 

Núm. 6 1993-1994 Reciclaje (enmendada por la #23, 1998-1999) 

Núm. 32 1993-1994 Corte y poda de árboles(enmendada por las ordenanzas Núm. 
5,2005-2006 y Núm. 28, 2014-2015) 

Núm. 7 1997-1998 Venta de solares municipales. 

Núm. 23 1997-1998 Reciclaje 

Núm. 34 1997-1998 Arrendamiento de equipo pesado 

Núm. 9 1998-1999 Arrendamiento de espacios de estacionamientos en el Terminal 
de Vehículos 

Núm. 21 1998-1999 Requisitos por Instalación de Luminarias, lotificaciones simples 
y caminos a dedicarse a uso público. 

Núm.15 1998-1999 Arrendamiento Estadio de Pequeñas Ligas 

Núm.19 2002-2003 Recobro gastos distribución de agua potable a la A.A.A. 

Núm. 32 2002-2003 Resolución sobre Child Ca re 

Núm. 34 2002-2003 Permiso romper carreteras e instalación de acometidas 

Núm. 15 2003-2004 Cobro por el servicio de ambulancias. 

Núm.27 2003-2004 Gimnasio Municipal Rafael A. Ramos 



Núm. 32 2004-2005 

Núm. 36 2004-2005 

Núm. 40 2005-2006 

Núm. 48 2005-2006 

Núm. 49 2005-2006 

Núm.3 2006-2007 

Núm. 20 2006-2007 

Núm. 2 2007-2008 

Núm. 5 2008-2009 

Núm. 26 2010-2011 

Núm.12 2011-2012 

Núm. 9 2012-2013 

Núm. 22 2012-2013 

Núm. 23 2012-2013 

Núm. 30 2012-2013 

Núm. 8 2013-2014 

Núm.18 2013-2014 

Núm. 26 2013-2014 

2 

Arrendamiento Estadio Municipal Jesús M. Freire 

Arbitrios de construcción 

Arrendamiento uso facilidades municipales ubicadas en 
Avenida el Jíbaro 

Tarifa por disposición de chatarra 

Cobro por uso y mantenimiento de servidumbres de paso. 

Multas por violaciones al Reglamento del Departamento de 
Planificación y Permisos 

Impuesto sobre Ventas y Uso (IVU) 

Enmiendas al Impuesto sobre Ventas y Uso (IVU), Ordenanza 
Núm. 20, Serie 2006-2007. 

Fijar las tasas contributivas sobre la propiedad mueble e 
inmueble. 

Fotocopiadora Biblioteca Electrónica 

Lista de Precios de los servicios del Departamento de 
Planificación y Permisos. 

Copias de documentos en Oficina de la Juventud 

Reglamento Hacienda Sabanera(enmendada por Ord. 21,2015-2016) 

Fiestas Tradicionales 

Estorbos Públicos 

Arrendamiento Propiedad Municipal (Aiken) 

Multas Administrativas 

Reglamento Cementerio 



3 

Núm. 27 2013-2014 Reglamento Transito en el Municipio de Cidra(multas tránsito) 

Núm. 35 2013-2014 Arrendamiento Colecturía 

Núm.1 2014-2015 Estacionó metros 

Núm. 9 2014-2015 Negocios Ambulantes 

Núm.12 2014-2015 Vaciado de pozos sépticos 

Núm. 27 2014-2015 Máquinas de golosinas y refrigerios. 

Núm.14 2015-2016 Reglamentar la Administración, Arredramiento, Cesión y uso de 
la Cancha bajo Techo Municipal Juanito Cabello Reyes. 

Núm. 11 2015-2016 Contrato de Arrendamiento con la Corporación sin fines de 
lucro "Manos Levantando al Caído lnc." 

Núm.19 2015-2016 Reglamento CETD 

Núm. 24 2015-2016 Campamento de Verano 
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3 [ LEGISLATURA MUNICIPAL \ 

MAYRA L. COLON SANTOS 

DORIS RIVERA GONZALEZ 

EDNA RODRIGUEZ AMARO 

TOTAL 

7 [ OFICINA DEL ALCALDE 1 

JAVIER E. CARRASQUILLO CRUZ 

JOSE A MORALES RIVERA 

RAMON DIAZ ORTIZ 

CARLOS A MARCANO MARCANO 

MARTA L. NIEVES NÜÑEZ 

JOSE O. TORRES APONTE 

FELICITA BORRERO MEJIAS 

TOTAL 

SERVICIOS INTERAGENCIALES 

PROGRAMAS FEDERALES 

GEORGE PEREIRA COLLAZO 

TOTAL 

01-01-01-91.01 

SARGENTO DE ARMAS 

SECRETARIA DE LA LEGISLATURA 

ASISTENTE SIST. DE OFIC. CONFIDENCIAL 

01-02-01-91.01 

ALCALDE 

ADMINISTRADOR MUNICIPAL 

AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE 

AYUDANTE DEL ALCALDE 

AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE 

CONDUCTOR DEL ALCALDE 

CONSERJE 

01-02-32.91.01 

DIRECTOR PROGRAMAS FEDERALES 

A1$N$vAi < • < J\l'ólíl\l; > Til!l;;isdd ~'NlíAi/ ±orl\l;l>s < 

2,022.00 24,264.00 

3,007.00 36,084.00 

2,230.00 26,760.00 

87,108.00 

6,000.00 72,000.00 

4,794.00 57,528.00 

3,735.00 44,820.00 

3,324.00 39,888.00 

3,324.00 39,888.00 

2,230.00 26,760.00 

1,273.00 15,276.00 

296,160.00 

4,448.00 53,376.00 

53,376.00 



3 1 OFICINA PROY ESPECIALES 1 01-02-55-91.01 

DANIEL REYES LOPEZ SUPERVISOR DE ESTUDIO Y DISEÑO 2,088.00 25,056.00 

JOSE L COLON BORRERO DELINEANTE DE INGENIERIA 1,271.00 15,252.00 

RICHARD ROBERT FLORES DIR. AUX. DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 4,417.00 53,004.00 

TOTAL 93,312.00 

22 I FINANZAS MUNICIPALES 1 01-03-01-91.01 

MARITZA TOLENTINO TORRES DIRECTORA DE FINANZAS 4,356.00 52,272.00 

ANA M. MARTINEZ FONTANEZ TECNICO DE ADMINISTRACION 2,151.00 25,812.00 

BENJAMIN ORTIZ RIVERA SUPERVISOR DE RENTAS PUBLICAS 2,068.00 24,816.00 

DIMAYRA C. CARRASQUILLO CRUZ TECNICO DE ADMINISTRACION 1,770.00 21,240.00 

DORIS l. SANTIAGO BONILLA TECNICO DE ADMINISTRACION 1,770.00 21,240.00 

VILMARIE DIAZ NAVARRO RECAUDADORA AUXILIAR 1,402.00 16,824.00 

JUDITH REYES ROSARIO CONTADOR 1,803.00 21,636.00 

SIGMA L. COLON OTERO RECAUDADORA AUXILIAR 1,545.00 18,540.00 

MAYRA ROSARIO DIAZ OFICINISTA 11 1,375.00 16,500.00 

RAFAEL RIVERA CONCEPCION ENCARGADO DE PROPIEDAD 1,472.00 17,664.00 

YOLANDA VAZQUEZ COLON TECNICO DE ADMINISTRACION 1,858.00 22,296.00 

RICHARD OQUENDO CALDERON GERENTE DE PROPIEDAD 3,051.00 36,612.00 

HECTOR L. GONZALEZ TORRES TECNICO EN VALORACION 2,664.00 31,968.00 

LUZ E. NÚÑEZ LOPEZ ESP. EN INVEST. CONT. MUNICIPALES 2,324.00 27,888.00 

IVELISSE ROSADO TORRES TECNICO EN VALORACION 1,803.00 21,636.00 

ILEANA APONTE CASTELLANO CONTADOR 1,803.00 21,636.00 

NIRMA S. MALAVE BERRIOS CONTADOR 1,803.00 21,636.00 

CARMEN S. DIAZ ROLON OFICIAL DE PREINTERVENCIONES 1,605.00 19,260.00 

ROGER Y. AMARO RIVERA ANALISTA DE PRESUPUESTO 2,088.00 25,056.00 

IVELISSE DIAZ CORTES RECAUDADORA OFICIAL 1,770.00 21,240.00 

ARICEDL Y DIAZ ORTIZ CONTADOR 2,088.00 25,056.00 

WANDA VELEZ MARTINEZ OFICIAL DE PREINTERVENCIONES 1,685.00 20,220.00 

TOTAL 531,048.00 



11 [ COMPRAS Y SUMINISTROS 1 01 -03-37 -91.01 

SONIA N. DEL VALLE ECHEVARRIA SUBDIRECTORA DE FINANZAS 4,044.00 48,528.00 

ANA E. VICENTE ORTIZ AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA 11 1,402.00 16,824.00 

CARLOS D. QUILES RIVERA GUARDALMACEN 1,444.00 17,328.00 

DORIS M. VARGAS SANTIAGO OFICINISTA 1 1,236.00 14,832.00 

AIXA M. SANTIAGO NEGRON OFICIAL DE COMPRAS 1,545.00 18,540.00 

MARISOL cono PEREZ OFICIAL DE COMPRAS 1,623.00 19,476.00 

OTILIO GARCIA FONTANEZ OFICIAL DE COMPRAS 1,335.00 16,020.00 

PABLO BERRIOS FLORES AUXILIAR DE SERVICIOS 1,224.00 14,688.00 

RAFAEL RODRIGUEZ ORTIZ SUPERVISOR DE ALMACEN 1,876.00 22,512.00 

LUIS A. PEREZ ORTIZ SUPERVISOR DE SEGURIDAD INTERNA 1,623.00 19,476.00 

AXDELIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ OFICINISTA 11 1,188.00 14,256.00 

TOTAL 222,480.00 

231 OBRAS PUBLICAS 1 01 -04-01 -91.01 

RAMON A. SANTIAGO BONILLA DIR. EJEC. TRANSPORTACION Y O. P. 4,356.00 52,272.00 

ADELAIDA RAMOS MARQUEZ OFICINISTA 1 1,362.00 16,344.00 

EDWIN RODRIGUEZ BERMUDEZ CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,388.00 16,656.00 

HECTOR M. APONTE LOPEZ CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,388.00 16,656.00 

JORGE A. GARCED COLON GUARDALMACEN 1,310.00 15,720.00 

JAVIER GONZALEZ ROSARIO CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,388.00 16,656.00 

JOSE L. MARRERO MELENDEZ SUPERVISOR OPERADORES DE EQ. PES. 1,840.00 22,080.00 

MYRTA M. MENDOZA MONTAÑEZ TEC. EN ADM. DE RECURSOS HUMANOS 1,770.00 21,240.00 

JUAN C PEREZ NUÑEZ TECNICO EN ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

RAMON ROBLES RODRIGUEZ OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,402.00 16,824.00 

ROBERTO BORRERO COLON ENCARGADO DE BRIGADA 1,335.00 16,020.00 

ROBERTO FLORES COLON TRABAJADOR 11 1,224.00 14,688.00 

RODOLFO RIOS TRABAJADOR 11 1,224.00 14,688.00 

VICTOR M. CRUZ RIVERA ENCARGADO DE BRIGADA 1,335.00 16,020.00 

VICTOR M. PEDRAZA MELENDEZ CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,388.00 16,656.00 

VICTOR J. ROLON ROQUE AUXILIAR DE SERVICIOS 1,349.00 16, 188.00 

JORGE L. BAEZ MENDEZ TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

FELIX CENTENO LUGO CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 6 HRS 1,110.00 13,320.00 

LAURYTH J. MEDINA MEDINA TECNICA DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

DAMIEN CARTAGENA VIDRO INGENIERO 4,501.00 54,012.00 



PEDRO L. CENTENO ALICEA OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,402.00 16,824.00 

JOSEPH MEDINA NIEVES TRABAJADOR 11 1,224.00 14,688.00 

JOSE R. GONZALEZ ROSARIO CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,388.00 16,656.00 

TOTAL 457,272.00 

14 1 OFICINA DE TRANSPORTACION 1 01-04-08-91.01 

MANUEL PEDRAZA SANTIAGO GUARDALMACEN 1,444.00 17,328.00 

GILBERTO L. SANTIAGO BONILLA CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 1,362.00 16,344.00 

ANTONIO R. ARGUINZONI GORRITZ TECNICO EN MECANICA AUTOMOTRIZ 1,753.00 21,036.00 

WILLIAM J. BURGOS GUEVARA AUXILIAR DE SERVICIOS 1,224.00 14,688.00 

DANIEL VELAZQUEZ VELEZ TECNICO EN MECANICA AUTOMOTRIZ 1,514.00 18, 168.00 

JOSE M. LOPEZ RIVERA TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

MARIO L. NÚÑEZ DIAZ AUXILIAR DE TRABAJADOR DIESTRO 1,640.00 19,680.00 

LUIS FIGUEROA SOTO DIRECTOR DE TRANSPORTACION MP 3,078.00 36,936.00 

HECTOR M. MONTAÑEZ RIVERA CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO MP 1,362.00 16,344.00 

RENE DIAZ ORTIZ CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS MP 1,297.00 15,564.00 

ANDRES PEREZ ORTIZ AUXILIAR DE SERVICIOS MP 1,224.00 14,688.00 

CARLOS l. RUIZ RIVERA CONO. VEHIC. TRANSPORTE COLECTIVO MP 1,188.00 14,256.00 

LUIS E. RODRIGUEZ BERRIOS CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO MP 1,388.00 16,656.00 

RICHARD CARRASQUILLO GARCED CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO MP 1,236.00 14,832.00 

TOTAL 251,064.00 

3 1 CENTRO DE TRANSPORTACION 1 01-04-20-91.01 

LUIS A. LO PEZ MENDOZA ENCARGADO TERMINAL VEHI. PUB. 2,237.00 26,844.00 

JOSE L. MULER COLON TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

NANCY RIVERA LOPEZ AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA 1 1,259.00 15, 108.00 

TOTAL 56,496.00 

131 CONTROL AMBIENTAL 1 01-04-33-91.01 

BENJAMIN LOPEZ MARQUEZ TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

HECTOR L RAMOS GONZALEZ TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

JOSE A RODRIGUEZ GONZALEZ TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 



RAFAEL A CRUZ COLON ENCARGADO DEL CEMENTERIO 1,199.00 14,388.00 

SILKIA M RIVERA TORRES TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

MIGUEL A. PEREZ MATOS TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

ENRIQUE VEGA TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

WILFREDO RAMOS RIVERA CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,388.00 16,656.00 

HECTOR M. LOPEZ RIVERA TRABAJADOR 11 1,224.00 14,688.00 

LARIEL LOPEZ APONTE CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,388.00 16,656.00 

ALFREDO NOGUERAS FRANCO TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

ERL Y R. ALICEA COLON JARDINERO 1,224.00 14,688.00 

JAIME O. ESCRIBANO RIVERA TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

TOTAL 198, 144.00 

21 1 SERVICIOS GENERALES 1 01-04-38-91.01 

FELIX A. SAEZ CRUZ DIRECTOR DE SERVICIOS GENERALES 3,531.00 42,372.00 

ALEXIS ROLDAN COTTO AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO 1,224.00 14,688.00 

ANGEL L. DIAZ ZAYAS AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO 1,224.00 14,688.00 

FELIX D RODRIGUEZ RIVERA CARPINTERO 1,335.00 16,020.00 

GERMAN HERNANDEZ MOLINA AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO 1,224.00 14,688.00 

JENARO PEREZ NUliJEZ ENCARGADO DE BRIGADA 1,545.00 18,540.00 

JOSE QUlliJONEZ CORREA ENCARGADO DE BRIGADA 1,472.00 17,664.00 

LUIS G. ORTIZ ROMERO CARPINTERO 1,271.00 15,252.00 

ROLANDO ROBLES RODRIGUEZ AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO 1,224.00 14,688.00 

JUAN R. HERNANDEZ MELENDEZ AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO 1,224.00 14,688.00 

ORLANDO MONTAliJO VAZQUEZ TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

MARTIN GONZALEZ BORRERO TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

CARLOS VARGAS SANTIAGO ENCARGADO DE BRIGADA 1,271.00 15,252.00 

ALEXANDER NIEVES RIVERA TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

ROBERTO L. MARTINEZ DIAZ OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,402.00 16,824.00 

ANTONIO ROSARIO COLON TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

JAIME ORTIZ RIVERA TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

JUAN C. ZAYAS GONZALEZ AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO 1,224.00 14,688.00 

FRANCISCO J. CRUZ ORTIZ TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

JOVANNY PEREZ ROLON TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

CARLOS ESPADA ROLON TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

TOTAL 346,404.00 



13 ¡--- PROGRAMA-DE RECICLAJE 
1 

01-04-45-91.01 

MARIA M. SANTIAGO BERMUDEZ COORD. PROGRAMAS Y PROYECTOS ESP. 2,327.00 27,924.00 

MARCOS A. HERNANDEZ SANTOS TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

FELIX L. RODRIGUEZ CRUZ TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

LUIS M. DIAZ LOPEZ CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,388.00 16,656.00 

ENRIQUE MALDONADO ANDUJAR CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,388.00 16,656.00 

ROSIE M. RIVERA VAZQUEZ OFICINISTA 1 1,236.00 14,832.00 

CARLOS OYOLA RIOS TRABAJADOR 11 1,417.00 17,004.00 

JOSE A. ALICEA COLON TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

MIGUEL A. RODRIGUEZ RODRIGUEZ TRABAJADOR 1 1,404.00 16,848.00 

LUIS A. SANTIAGO FONSECA TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

ALEXIS MONTAl\JO VAZQUEZ TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

ANGEL M. PEREZ RAMOS TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

FELIX A. RIVERA ALICEA AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO 1,224.00 14,688.00 

TOTAL 211,872.00 

7 1 O.M. M. E. D. 1 
01-05-50-91.01 

PEDRO J. ZAYAS MORALES DIRECTOR OMMED 2,443.00 29,316.00 

GLORIA M. LAFONTAINE CRUZ SUBDIR. MANEJO DE EMERG. Y DESASTRES 2,611.00 31,332.00 

CARLOS TIRADO RIVERA OFICIAL OPERACIONES DE EMERGENCIAS 1,472.00 17,664.00 

JOSE D. RIVERA VICENTE OFICIAL DE PLANES DE EMERGENCIAS 1,472.00 17,664.00 

JOSE J. RODRIGUEZ CAMACHO OFICIAL DE BUSQUEDA Y RESCATE 1,402.00 16,824.00 

MARISOL COLON RIVERA ADM. SISTEMAS DE OFICINA 1 1,348.00 16, 176.00 

CARLOS L. CORREA ORTIZ TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

TOTAL 143,520.00 

13 1 EMERGENCIAS MEDICAS 1 
01-05-52-91.01 

GUILLERMO J. CRUZ RIOS DIR. EJECUTIVO SERV. SALUD Y EMERG. MEO. 2,443.00 29,316.00 

ADA l. CORTES SANTOS TECNICA EN ADMINISTRACION 1,858.00 22,296.00 

ANGEL J. CENTENO JIMENEZ SUPERVISOR DE TECNICOS DE EMERG. MEDICAS 2,088.00 25,056.00 

FRANCISCO FLORES TORRES TECNICO DE EMERGENCIAS- PARAMEDICO 1,486.00 17,832.00 

IDA M. RIVERA FERRER CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 1,236.00 14,832.00 

LEYDA M. RODRIGUEZ CORREA TECNICO DE EMERGENCIAS- PARAMEDICO 1,669.00 20,028.00 



NORMAl.VAZQUEZLAUREANO ADM. SISTEMAS DE OFICINA 11 1,575.00 18,900.00 

ORLANDO FALCON VAZQUEZ TECNICO DE EMERGENCIAS- PARAMEDICO 1,669.00 20,028.00 

JUAN P. OCASIO NAVARRO TECNICO DE EMERGENCIAS- PARAMEDICO 1,669.00 20,028.00 

DAVID ORTIZ MERCADO TECNICO DE EMERGENCIAS- PARAMEDICO 1,669.00 20,028.00 

BENYAMIL ORTIZ DEL VALLE TECNICO DE EMERGENCIAS- PARAMEDICO 1,514.00 18,168.00 

JOSE M. ORTIZ VAZQUEZ TECNICO DE EMERGENCIAS- PARAMEDICO 1,514.00 18, 168.00 

JOSE L. CRUZ MOJICA TECNICO DE EMERGENCIAS- PARAMEDICO 1,514.00 18,168.00 

TOTAL 262,848.00 

32 \ POLICIA MUNICIPAL 1 01-07-01-91.01 

HECTOR L. MELENDEZ BERMUDEZ COMISIONADO DE LA POLICIA MUNICIPAL 3,590.00 43,080.00 

CARLOS M. MILAN RODRIGUEZ TENIENTE 3,560.00 42,720.00 

JOSE A. LUGO PEREZ TENIENTE 2,657.00 31,884.00 

CARLOS H. REYES RODRIGUEZ POLICIA MUNICIPAL 1,804.00 21,648.00 

CARLOS M. ROLON CRUZ TENIENTE 3,229.00 38,748.00 

EDUARDO ORTIZ BERRIOS POLICIA MUNICIPAL 1,894.00 22,728.00 

EDWIN A. PEDRAZA ROLON POLICIA MUNICIPAL 1,989.00 23,868.00 

FELIX A. RODRIGUEZ MULLER POLICIA MUNICIPAL 1,894.00 22,728.00 

MARTIN MARTINEZ DIAZ POLICIA MUNICIPAL 2,088.00 25,056.00 

JIM JOEL RIVERA VELAZQUEZ POLICIA MUNICIPAL 1,718.00 20,616.00 

JOENATHAN GUZMAN MEDINA POLICIA MUNICIPAL 1,718.00 20,616.00 

JOSE J. LUGO VAZQUEZ SARGENTO 2,636.00 31,632.00 

JUAN MIRANDA HERNANDEZ POLICIA MUNICIPAL PR 2,088.00 25,056.00 

LUIS G. MALAVET OCTAVIANI POLICIA MUNICIPAL 2,539.00 30,468.00 

LUIS A. MARTINEZ DIAZ POLICIA MUNICIPAL 2,088.00 25,056.00 

LUIS F. ZARAGOZA DE JESUS POLICIA MUNICIPAL 1,894.00 22,728.00 

MARANGELLY FONSECA ALICEA POLICIA MUNICIPAL PR 1,718.00 20,616.00 

MYRNA S. TRINIDAD ROLON TECNICO DE ADMINISTRACION 1,770.00 21,240.00 

RAFAELA OLIQUE ORTIZ ADMINISTRADORA DE SISTEMAS DE OFICINA 1 1,486.00 17,832.00 

RICARDO FONTANEZ RIVERA POLICIA MUNICIPAL 1,718.00 20,616.00 

RICARDO MENDEZ CRUZ POLICIA MUNICIPAL 1,718.00 20,616.00 

ROBERTO A. QUI LES RIVERA SARGENTO 2,636.00 31,632.00 

VICTOR J. LOPEZ QUIÑONEZ POLICIA MUNICIPAL 1,804.00 21,648.00 

VICTOR M. LA TORRE VEGA POLICIA MUNICIPAL 2,193.00 26,316.00 

WILLIAM REYES DIAZ POLICIA MUNICIPAL 1,804.00 21,648.00 

ALEX B. HERNANDEZ MORALES POLICIA MUNICIPAL 1,718.00 20,616.00 



FRANKIE VICENTE HERNANDEZ POLICIA MUNICIPAL 1,718.00 20,616.00 

JAVIER VAZQUEZ GONZALEZ POLICIA MUNICIPAL 1,718.00 20,616.00 

JOSE E. VAZQUEZ ORTIZ POLICIA MUNICIPAL 1,718.00 20,616.00 

ANGEL l. CRUZ BERRIOS SARGENTO 2,768.00 33,216.00 

JORGE D. RIVERA CARRASQUILLO POLICIA MUNICIPAL 1,718.00 20,616.00 

GLENDA L. RAMOS ALVAREZ POLICIA MUNICIPAL 1,989.00 23,868.00 

TOTAL 810,960.00 

6 1 OFICINA DE SEGURIDAD INTERNA 1 01-07-59-91.01 

ORLANDO L. AVILES CARRASQUILLO TRABAJADOR 1 59.00 708.00 1,212.00 15,252.00 
JAVIER FUENTES LOPEZ TRABAJADOR 1 59.00 708.00 1,212.00 15,252.00 
LUIS G. RODRIGUEZ DIAZ OFICIAL DE SEGURIDAD INTERNA 1,843.00 22,116.00 

GLADYS J. PAGAN CARTAGENA OPERADOR DE RADIOTELEFONO 269.00 3,228.00 1,247.00 18,192.00 
DAYSY DE JESUS COLLAZO OPERADOR DE RADIOTELEFONO 4HRS 1,003.00 12,036.00 

BRENDA RAMOS PEREZ OPERADOR DE RADIOTELEFONO 69.00 828.00 1,375.00 17,328.00 

TOTAL 100,176.00 

15 1 RECURSOS HUMANOS 1 01-08-32-91.01 

CARLOS J. TORRES TORRES DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS 4,034.00 48,408.00 

ARIEL VEGA SANTIAGO OFICINISTA 11 1,247.00 14,964.00 

BARBARA ROSARIO RIVERA TEC. EN ADM. DE RECURSOS HUMANOS 1,770.00 21,240.00 

LIVIA A SANCHEZ RIVERA GERENTE DE RECUROS HUMANOS 2,767.00 33,204.00 

RUTH M. RODRIGUEZ RIVERA SUBDIRECTORA REC. HUMANOS 3,296.00 39,552.00 

WILDA E. RODRIGUEZ ARROYO ANALISTA EN ADM. DE REC. HUMANOS 2,664.00 31,968.00 

MARIBEL LEGRAND RIVERA ANALISTA EN ADM. DE REC. HUMANOS 2,088.00 25,056.00 

NATALIA FIGUEROA OTERO TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

LUIS N. RODRIGUEZ RIVERA ENCARGADO SISTEMAS INFORMACION 1,803.00 21,636.00 

ANGEL V. REYES RUIZ ADMINISTRADOR SISTEMAS INFORMACION 2,463.00 29,556.00 

JENNIFFER cono MEJIAS AUX. SISTEMAS DE OFICINA 1 1,388.00 16,656.00 

MYRNA L. NEGRON LOPEZ COORD. PROG. PREV. AYUDA OCUPACIONAL 1,876.00 22,512.00 

VILMA l. CORREA MEJIAS RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 1,430.00 17,160.00 

IRIS OTERO VICENTE DIR. AUX. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 3,461.00 41,532.00 

LILL YBETH HERNANDEZ MELENDEZ TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

TOTAL 401,964.00 



7 1 RECREACION Y DEPORTES 1 01-09-21-91.01 

LUIS R. RIVERA ROSARIO SUBDIR. RECREACION Y DEPORTES 2,611.00 31,332.00 

ALEX O. TORRES RAMOS LIDER RECREATIVO 1,335.00 16,020.00 

JOEL A. ROSARIO ESCRIBANO LIDER RECREATIVO 1,335.00 16,020.00 

JOSE A. FIGUEROA SANTOS OFICINISTA 11 1,188.00 14,256.00 

MARIA M. ORTIZ RIVERA ADMINISTRADORA DE SISTEMAS DE OFICINA 1 1,415.00 16,980.00 

PEDRO A RODRIGUEZ DE JESUS TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

MISAEL RODRIGUEZ ALVARADO SUPERVISOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,736.00 20,832.00 

TOTAL 129,984.00 

15 !MEDIOS Y FACILIDADES RECREATIVAS Y DEP. 1 01-09-30-91.01 

ORLANDO CARTAGENA ROSA CARPINTERO 1,402.00 16,824.00 

JOSE L. VICENTE FRANCO TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

JUAN LOPEZ ACEVEDO SUPERVISOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,428.00 17,136.00 

ROBERTO ORTIZ PEDRAZA TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

JUAN RIVERA RAMOS AUXILIAR DE TRABAJADOR DIESTRO 1,417.00 17,004.00 

CARLOS J. TORRES FRANCO TECNICO EN ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

EDDIE RIVERA RIVERA TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

EDGARDO A. FLORES SANTOS TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

EMERITA ROSADO SANTIAGO CONSERJE 1,212.00 14,544.00 

FELIX A. BERMUDEZ SANTOS TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

EPIFANIO PEREZ VEGA TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

ORLANDO RODRIGUEZ RIVERA TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

JOSE CART AGENA ROSA TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

JOSE E. PEREZ ROLON TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

RAFAEL RIVERA DIAZ TRABAJADOR 1 1,337.00 16,044.00 

TOTAL 231 ,708.00 

13 1 OFIC. TURISMO, ARTE Y CULTURA 1 01-14-47-91.01 

DIRECTOR EJECUTIVO DE DESARROLLO TURISTICO, 

JOSE SANTIAGO RODRIGUEZ ARTE, CULTURA Y ACTIVIDADES 3,078.00 36,936.00 

GREGORIA FIGUEROA cono OFICINISTA 11 1,271.00 15,252.00 

= 



EMMA l. GARCIA RIVERA DIR. AUX. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 3,296.00 39,552.00 

MICSA J. COLON COLON ADMINISTRADORA SISTEMAS DE OFICINA 1 1,348.00 16,176.00 

FRANCISCO P. VILLAFAÑE SEMIDEY COORDINADOR DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 1,575.00 18,900.00 

MAIRCA E. RAMOS ORTIZ OFICINISTA 1 1,236.00 14,832.00 

MARIL YN ORTIZ RUIZ COORDINADOR DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 1,428.00 17,136.00 

MAYRA L. SANTOS SANTOS COORDINADOR DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 1,428.00 17,136.00 

ZORAIDA DIAZ RIVERA DIRECTORA DE ACTIVIDADES 3,598.00 43,176.00 

HECTOR GOMEZ CRUZ AUXILIAR DE SERVICIOS 1,224.00 14,688.00 

WANDALISS VAZQUEZ VELAZQUEZ TECNICO DE ADMINISTRACION 1,858.00 22,296.00 

TOTAL 256,080.00 

5 1 CENTRO CULTURAL 1 01-14-09-91.01 

VICTOR M. TORRES FRANCO COORD. ACTIVIDADES ART. Y CULTURALES 1,654.00 19,848.00 

FELIX A CARABALLO VAZQUEZ OFICINISTA 1 1,236.00 14,832.00 

FRANCISCA RODRIGUEZ RIVERA OFICINISTA 1 1,236.00 14,832.00 

MARILUZ ARZOLA AYALA OFICINISTA 11 1,188.00 14,256.00 

ADA N. APONTE TORRES OFICINISTA 11 1,516.00 18,192.00 

TOTAL 81,960.00 

8 1 CENTRO RECREATIVO SABANERA 1 01-14-26-91.01 

ANTONIO L. GONZALEZ SANCHEZ ADMINISTRADOR DEL CENTRO RECREATIVO MUNICIPAL 2,639.00 31,668.00 

ANA E GARCIA RESTO TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

LUIS A. NUÑEZ TORRES TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

CARLOS R. RIVERA DIAZ COORDINADOR ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 1,428.00 17,136.00 

JOSE J. COLON MELENDEZ TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

HAYDEE JORGE GARCIA CONSERJE 1,212.00 14,544.00 

FELIX A. BONILLA RIVERA TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

JOSE E. SANTIAGO FERNANDEZ TRABAJADOR 11 1,224.00 14,688.00 

TOTAL 140,928.00 



2 1 SECRETARIA MUNICIPAL 1 01-19-27-91.01 

LIZBETH LLERA CARRASQUILLO SECRETARIA MUNICIPAL 2,910.00 34,920.00 

MARIA DEL MAR RODRIGUEZ RODRIGUEZ TECNICO DE ADMINISTRACION 1,858.00 22,296.00 

TOTAL 57,216.00 

3 1 DOCUMENTOS PUBLICOS 1 01-19-56-91.01 

MARIBEL PLANAS RIVERA ADM. DOCUMENTOS PUBLICOS 2,346.00 28,152.00 

MARLENE RIVERA RULLAN TECNICO DE ADMINISTRACION 1,951.00 23,412.00 

FERDINAND GARCIA RODRIGUEZ TECNICO EN ADMINISTRACION 1,858.00 22,296.00 

TOTAL 73,860.00 

1 1 AUDITORIA 1 01-21-01-91.01 

ANNIEL CARRASQUILLO AMARO DIRECTOR AUDITORIA INTERNA 3,814.00 45,768.00 

TOTAL 45,768.00 

3 1 BIBLIOTECA ELECTRONICA MUNICIPAL 1 01-24-07-91.01 

MARISOL SANCHEZ SANTIAGO AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1,430.00 17,160.00 

MARIA M. LLERA ROSA AUXILIAR DE SERVICIOS 1,224.00 14,688.00 

LUZ G. GONZALEZ RIJOS DIRECTOR AUX. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 4,006.00 48,072.00 

TOTAL 79,920.00 

4 1 CHILDCARE 1 01-24-44-91.01 

YAHAIRA MOLINA PEREZ TECNICO DE ADMINISTRACION 1,858.00 22,296.00 

CARMEN ROLON RIVERA COCINERA 3.00 36.00 

TELESFORO DELGADO HERNANDEZ CONSERJE 75.50 906.00 

SHEYRA A VILES CASILLAS ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA 11 1,500.00 18,000.00 

TOTAL 41,238.00 



9 ,--DEPro:oiú:J:rERRITORIAL y PLAN. 1 01-25-03-91.01 

GABRIEL HERNANDEZ RODRIGUEZ DIRECTOR DE PERMISOS 4,034.00 48,408.00 

ADALBERTO REYES GARCED DIR AUX SERV ADM 3,634.00 43,608.00 

ANIBAL BAEZ SANTOS TECNICO DE PLANIFICACION Y PERMISOS 2,394.00 28,728.00 

ESTERVINA GONZALEZ RIVERA TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

FREDDY SANTOS GARCIA INSPECTOR DE CAMPO 1,701.00 20,412.00 

MARIA S. HERNANDEZ SANTIAGO OFICINISTA 1 1,236.00 14,832.00 

ENID M. FIGUEROA OTERO TECNICO DE ADMINISTRACION 1,701.00 20,412.00 

JULIO E. SANTIAGO NUílEZ DIR. PLANIFICACION Y ORO. TERRITORIAL 4 HORAS 1,914.00 22,968.00 

MIGUEL A. ORTIZ GONZALEZ INSPECTOR DE CAMPO 2,514.00 30,168.00 

TOTAL 248,796.00 

1 OFICINA DE DESARROLLO ECONOMICO 1 01-25-36-91.01 

ZULMA E. VELAZQUEZ LONGO DIRECTORA DESARROLLO ECONOMICO 4,187.00 50,244.00 

TOTAL 50,244.00 

2 1 OF INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS 1 01-34-01-91.01 

NYDIA H. SANTOS DIAZ DIR. INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS 3,814.00 45,768.00 

MARILYN DIAZ MONTALVAN TECNICO DE ADMINISTRACION 2,048.00 24,576.00 

TOTAL 70,344.00 

2 1 ASISTENCIA ECONOMICA 1 01-37-02-91.01 

REINALDO COLON RODRIGUEZ TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

ROSA C. VAZQUEZ PEREZ OFICINISTA 11 1,188.00 14,256.00 

TOTAL 33,516.00 

6 1 SALUD EN EL HOGAR 1 01-37-11-91.01 

LIZA. LLERA CARRASQUILLO DIRECTORA PROG. SALUD EN EL HOGAR 2,850.00 34,200.00 

MARIA DE LOS A. FIGUEROA SANTOS DIR. AUX. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 2,712.00 32,544.00 



MAYRA SIERRA RIVERA ENFERMERA GENERALISTA 2,614.00 31,368.00 

OLGA l. DIAZ ORTIZ ENFERMERA GENERALISTA 2,614.00 31,368.00 

GRISEL LUGO MALDONADO ENFERMERA PRACTICA 1,531.00 18,372.00 

L YDIA DIAZ BERMUDEZ ENFERMERA PRACTICA 1,531.00 18,372.00 

TOTAL 166,224.00 

1 OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD 1 01-37 -12-91.01 

JENNIFER ORTIZ DE VILLATE DIAZ DIRECTORA ASUNTOS DE LA JUVENTUD 2,354.00 28,248.00 

TOTAL 28,248.00 

9 1 OFIC. SERV. PERSONAS CON IMPEDIMENTOS 1 01-37-17-91.01 

CARMEN L. SANTOS MARTINEZ DIRECTORA 2,856.00 34,272.00 

OLGA M. CASTELLANO RIVERA TECNICO DE ADMINISTRACION 2,048.00 24,576.00 

TERESA RIVERA CARRASQUILLO RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 1,236.00 14,832.00 

JESUS RIVERA GONZALEZ TECNICO EN BIENESTAR SOCIAL 1,486.00 17,832.00 

CARMEN M. SANTOS FIGUEROA COORD. PROG. Y PROYECTOS ESPECIALES 1,654.00 19,848.00 

BENEDICTA RODRIGUEZ DE JESUS TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

OLGA M. DELGADO SANTOS AUXILIAR DE SERVICIOS 1,224.00 14,688.00 

MARITZA LOPEZ PEDRAZA COORD. PROGRAMA TRANSPORTACION 1,701.00 20,412.00 

ROSAURA ORTIZ MIRANDA ENFERMERA GENERALISTA 2,614.00 31,368.00 

TOTAL 

197,088.00 

5 1 CENTRO DE ALZHEIMER 
1 

01-37-14-91.01 

CARMEN N. COLON CLAUDIO COORDINADORA DE SERVICIOS 2,644.00 31,728.00 

ROBERTO MARTINEZ DIAZ ENFERMERO GENERALISTA 2,614.00 31,368.00 

L YDIA VELAZQUEZ NIEVES OFICINISTA 11 1,188.00 14,256.00 

JUSTINA ORTIZ ORTIZ OFICINISTA 1 1,236.00 14,832.00 

DIANE J. ROLON ATLAS AUXILIAR SISTEMAS DE OFICINA 11 1,271.00 15,252.00 

TOTAL 107,436.00 



3 1 CENTRO FLORECE 1 01-37-22-91.01 

MIGUEL A. GONZALEZ SANTOS TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

IRIS J. RAMOS MILLAN TRABAJADORA SOCIAL 1,803.00 21,636.00 

DAMARIS ROSA ROSADO AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA 11 1,704.00 20,448.00 

TOTAL 56,628.00 

5 1 DEPTO. SERVICIOS A LA FAMILIA 1 01-37-35-91.01 

JUAN R. COLON VEGA DIR. EJEC. SERV. A LA FAMILIA 3,078.00 36,936.00 

DORAL Y TORRES FELICIANO TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

BLANCA l. RAMOS MEDINA RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 1,297.00 15,564.00 

CARMEN G. PEREZ MELENDEZ TECNICA DE ADMINISTRACION 1,951.00 23,412.00 

MARIE LUZ RODRIGUEZ BONILLA TECNICO DE ADMINISTRACION 1,951.00 23,412.00 

TOTAL 118,584.00 

8 1 MANTENIMIENTO PLANTA FISICA 1 01-47-01-91.01 

WARREN BARRIONUEVO RIVERA DIR. MEDIOS Y FAC. REC. Y DEPORTIVAS 3,458.00 41,496.00 

LUIS A. FRANCO FREIRE TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

EVEL YN GUEVARA RAMON CONSERJE 1,273.00 15,276.00 

ALEX J. ALVARADO GUEVARA SUP. CONST. Y CONSERVACION 1,803.00 21,636.00 

MARIA C. BENITEZ COTTO CONSERJE 1,212.00 14,544.00 

ISABEL RIVERA RIVERA ENCARGADA DE BRIGADA 1,402.00 16,824.00 

MARIA L. RAMOS DIAZ CONSERJE 1,212.00 14,544.00 

DAISY LOPEZ MELENDEZ TRABAJADOR 1 1,212.00 14,544.00 

TOTAL 153,408.00 

9 1 OFICINA SERVICIOS AL AGRICULTOR 1 01-57-01-91.01 

EDWIN MELENDEZ RAMOS DIRECTOR SERV. AL AGRICULTOR Y ORNATO 2,398.00 28,776.00 

CLAUDIO FERNANDEZ CASTELLANO SUPERVISOR DE FORESTACION Y ORNATO 2,327.00 27,924.00 

YOLANDA ORTIZ RIVERA TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

ANGEL LOPEZ ORTIZ CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,388.00 16,656.00 

JUAN COLON CARABALLO JARDINERO 1,224.00 14,688.00 



MARIA E. RODRIGUEZ REYES 

LUIS O. ROLON COLON 

WILFREDO ORTIZ 

JOSE A. AMARO REYES 

TOTAL 

4 [ INICIATIVA BASE DE FE 1 

IRIS Y. TORRES RIVERA 

CARMELO MALAVE ZAYAS 

LUCILA A VILES CRUZ 

GARY S. RIVERA FIGUEROA 

TOTAL 

332 TOTAL DE EMPLEADOS: 332 

TOTAL (INCLUYE DIFERENCIAL) 

OFICINISTA 1 

TRABAJADOR 1 

JARDINERO 

TRABAJADOR 1 

01-60-01-91.01 

OFICINISTA 1 

TECNICO DE ADMINISTRACION 

TECNICO DE VIVIENDA 

COORDINADOR DE SERVICIOS 

1,236.00 14,832.00 

1,212.00 14,544.00 

1,224.00 14,688.00 

1,212.00 14,544.00 

165,912.00 

1,236.00 14,832.00 

2,151.00 25,812.00 

1,701.00 20,412.00 

3.5 HRS 977.00 11,724.00 

72,780.00 

7,132,074.00 
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7 1 - OFICINA DEL ALCALDE 1 01-02-04-91.05 

1 

GLADIMAR RODRIGUEZ NÚÑEZ 

ALBERTO ORTIZ FIGUEROA 

EMMA D. URIONA MENDIVIL 

NOELIA SANTOS RODRIGUEZ 

GLADYS V. MIRANDA ORTIZ 

LUIS l. ROLON SANCHEZ 

JUAN C. CARRASCO COLLAZO 

TOTAL 

SERVICIOS INTERAGENCIALES 

PROGRAMAS FEDERALES 

RAFAEL QUILES MARCANO 

TOTAL 

3 1 OFICINA DE PROYECTOS Y PROY. ESP. 1 

WILLIAM RIVERA CARTAGENA 

ELADIO ALICEA VAZQUEZ 

MARIA DE LOS A DEL VALLE CARABALLO 

TOTAL 

TECNICO DE ADMINISTRACION 

OFICIAL DE SEGURIDAD INTERNA 

OFICINISTA 1 

RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 

COORD. PROG. Y PROY. ESPECIALES 

TECNICO DE ADMINISTRACION 

SUPERVISOR DE SEGURIDAD ESCOLAR 

01-02-32.91.05 

COORD PROGRAMAS TRANSPORTACION 

01-02-55-91.05 

INSPECTOR DE CAMPO 

AGRIMENSOR 

TECNICA DE ADMINISTRACION 

4HRS 

30.5HR/SEM 

1,858.00 

936.00 

1,006.00 

1,236.00 

2,010.00 

1,605.00 

1,236.00 

1,701.00 

2,514.00 

2,874.00 

1,605.00 

9,290.00 

4,680.00 

5,030.00 

6,180.00 

10,050.00 

8,025.00 

6,180.00 

8,505.00 

12,570.00 

14,370.00 

8,025.00 

~ ! : ; i::; j; i: j:; j ~ :j; ~: ~: :~ ~: 
l'oT:ALEs ............. 

49,435.00 

8,505.00 

34,965.00 



6 1 DEPARTAMENTO DE FINANZAS 1 01-03-04-91.05 

CARLOS R. TORRES ORTIZ TECNICO EN VALORACION 1,803.00 9,015.00 

CARLOS R. ZAYAS NUÑEZ TECNICO EN VALORACION 1,803.00 9,015.00 

ALDO R. MENDEZ GUZMAN AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1,271.00 6,355.00 

ANIDIA BAEZ SANTOS DIR. AUX. SERV. ADMINISTRATIVOS 2,847.00 14,235.00 

VICTOR R. VARGAS GONZALEZ RECAUDADOR AUXILIAR 4 HRS 1,104.00 5,520.00 

JOAN L. CINTRON RIVERA RECAUDADOR AUXILIAR 1,271.00 6,355.00 

TOTAL 50,495.00 

19 1 OBRAS PUBLICAS 1 01-04-01-91.05 

ERIC F. PAGAN FLORES CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS 1,388.00 6,940.00 

ERIC G. DIAZ SANTANA AUXILIAR DE SERVICIOS 1,224.00 6,120.00 

HECTOR F. MELENDEZ BERMUDEZ TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

JOSE R. DIAZ RODRIGUEZ TRABAJADOR 11 1,224.00 6,120.00 

JAVIER CARRASQUILLO TRINIDAD TRABAJADOR 11 1,224.00 6,120.00 

LUIS A. VELEZ VELAZQUEZ TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

CARLOS D. APONTE SIERRA TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

JOVANIEL PEREZ ROLON OFICINISTA 1 1,236.00 6,180.00 

TOMAS RODRIGUEZ RAMOS TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

VICTOR M. PEREZ MORALES TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

DAVID NUÑEZ NUÑEZ TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

JEAN C. DIAZ MALAVE CONDUCTOR VEHICULO MOTOR PESADO 1,199.00 5,995.00 

DAVID RODRIGUEZ RODRIGUEZ CONDUCTOR VEHICULO MOTOR PESADO 1,199.00 5,995.00 

FREDDY SOTO ALVAREZ TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

CARLOS J. RIVERA QUI LES TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

EDGARDO QUILES COLON TRABAJADOR 11 1,212.00 6,060.00 

LUIS A. TORRES RIOS ENCARGADO DE BRIGADA 1,271.00 6,355.00 

MARIBEL RIVERA ORTIZ TRABAJAR 1 1,212.00 6,060.00 

JUAN L. RIVERA OSORIO TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

TOTAL 116,485.00 



4 1 TRANSPORTACION 1 01-04-08-91.05 

HERIBERTO DE LEON GARCIA CONDUCTOR VEH. TRANSP. COLECTIVO MP 1,188.00 5,940.00 

ELIEZER RUIZ RODRIGUEZ TRABAJADOR 1 MP 1,212.00 6,060.00 

ELVIN O. PAGAN FLORES CONDUCTOR VEH. TRANSP. COLECTIVO MP 1,188.00 5,940.00 

ANGEL L. VAZQUEZ CRUZ CONDUCTOR VEHICULOS LIVIANOS MP 1,236.00 6,180.00 

TOTAL 24,120.00 

1 CENTRO DE TRANSPORTACION 1 01-04-20-91.05 

ANGEL M. ANAYA DIAZ TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 
6,060.00 

TOTAL 

1 1 CONTROL AMBIENTAL 1 01-04-33-91.05 

JOSE E. VAZQUEZ DIAZ TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

TOTAL 6,060.00 

8 1 SERVICIOS GENERALES 1 01-04-38-91.05 

DAVID ORTIZ BERMUDEZ TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

MARCELO VAZQUEZ ROSA TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

JUAN SANTOS FLORES TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

CEFERINO RIVERA VELAZQUEZ TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

JOSE L. DIAZ RIVERA TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

GIANCARLO CRUZ ACOSTA TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

ABDEL R. GONZALEZ COLLAZO TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

FERNANDO MARQUEZ SANTOS TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

TOTAL 48,480.00 



1 PROGRAMA DE RECICLAJE 1 01-04-45-91.05 

MIGUEL A. REYES FRANCO TRABAJADOR 1 6.5 HRS 1,051.00 5,255.00 

TOTAL 5,255.00 

3 1 OMMED 1 01-05-50-91.05 

FIDEL CINTRON MARTINEZ CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1,199.00 5,995.00 

ANGEL A. PEDRAZA SANTIAGO TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

SANDRA l. ROLON ORTIZ TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

TOTAL 18,115.00 

4 1 EMERGENCIAS MEDICAS 1 01-05-52-91.05 

CHRISTIAN CRUZ JIMENEZ TEC. EMERG. MED. PARAMEDICO 1,514.00 7,570.00 

PEDRO L. MENDOZA NUÑEZ TEC. EMERG. MED. PARAMEDICO 1,514.00 7,570.00 

BRENDA L. CRUZ NUÑEZ TEC. EMERG. MED. PARAMEDICO 1,514.00 7,570.00 

CRISTIAN OYOLA CARTAGENA TECNICO EMERG. MED. BASICO 1,348.00 6,740.00 

TOTAL 29,450.00 

4 1 SEGURIDAD INTERNA 1 01-07-59-91.05 

LUIS R. PEREZ CHIQUES OFICIAL DE SEGURIDAD INTERNA 4HRS 634.00 3,170.00 

MIGUEL A. VAZQUEZ ROLON OPERADOR DE RADIOTELEFONO 59.00 708.00 1,188.00 5,940.00 

CHRISTOPHER GARCIA FIGUEROA TRABAJADOR 1 59.00 708.00 1,212.00 6,060.00 

EDWARD A. ORTIZ SUAREZ OPERADOR DE RADIOTELEFONO 76.00 912.00 1,516.00 7,580.00 

TOTAL 22,750.00 



5 1 RECURSOS HUMANOS 1 01-08-32-91.05 

HECTOR L. ALICEA VAZQUEZ COORD. PROG. Y PROY. ESPECIALES 4HRS 762.00 3,810.00 

IRIS V. VEGA ORTIZ RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 1,236.00 6, 180.00 

GISEL RIVERA LUNA RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 1,236.00 6,180.00 

CAMILA M. GONZALEZ SANTOS RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 1,236.00 6,180.00 

MELIXA VAZQUEZ LOPEZ RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 1,236.00 6,180.00 

TOTAL 28,530.00 

12 1 RECREACION Y DEPORTES 1 01-09-21-91.05 

LUIS G. RUIZ SANTIAGO DIRECTOR AUX. SERV. ADMINISTRATIVOS 2,990.00 14,950.00 

AS BEL J. ORTIZ CONCEPCION LIDER RECREATIVO 1, 188.00 5,940.00 

RAFAEL A. HERNANDEZ MIRANDA TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

ERIC M. RIVERA CRUZ LIDER RECREATIVO 1,188.00 5,940.00 

JULIO VELAZQUEZ CORTES TRABAJADOR 1 4 HRS 647.00 3,235.00 

CARLOS G. MARTINEZ ALICEA TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

ANGEL L. REYES RIVERA TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

LAURIMAR MENDOZA DIAZ TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

CARLOS H .. VEGA ORTIZ CONDUCTOR VEHICULOS LIVIANOS 1,236.00 6,180.00 

JUAN L. RODRIGUEZ TOLEDO TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

MARIO ALICEA ESCRIBANO ENCARGADO FACILIDADES MUNICIPALES 1,271.00 6,355.00 

JOSE J. SANTIAGO ORTIZ TRABAJADOR 1 4 HRS 646.00 3,230.00 

TOTAL 76,130.00 

4 1 TURISMO, CULTURA Y ACTIVIDADES 1 01-14-47-91.05 

MADELINE ALICEA NEGRON ARTISTA GRAFICA 1,623.00 8,115.00 

LUIS J. FONTANEZ PEREZ ARTISTA GRAFICA 1,271.00 6,355.00 

HECTOR D. ROLON SAEZ COORD. ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 1,428.00 7, 140.00 

PAOLA E. FREIRE FERNANDEZ ARTISTA GRAFICA 1,271.00 6,355.00 

TOTAL 27,965.00 



1 CENTRO RECREATIVO SABANERA 1 01-14-26-91.05 

REINALDO MELENDEZ ORTIZ AUXILIAR DE TRABAJADOR DIESTRO 6HRS 980.00 4,900.00 

TOTAL 4,900.00 

1 SECRETARIA MUNICIPAL 1 01-19-27-91 .05 

MA RANGEL Y SANTIAGO RODRIGUEZ TECNICA DE ADMINISTRACION 1,605.00 8,025.00 

TOTAL 8,025.00 

4 1 BIBLIOTECA ELECTRONICA 1 01-24-07-91.05 

NANCY VASQUEZ PEREZ AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1,236.00 6,180.00 

JOHANNA CRUZ MATOS OFICINISTA 1 1,236.00 6,1 80.00 

YOLMARIE OYOLA FLORES TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

ZULMARIE SERRANO AL VARADO AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1,236.00 6,180.00 

TOTAL 24,600.00 

1 CHILD CARE 1 01-24-44-91.05 

KEYSHLA LAGUNA MARTINEZ A UXILIAR DE COCINA 75.50 906.00 

TOTAL 906.00 

3 1 DEPTO. ORO. TERRITORIAL Y PLAN. 1 01-25-03-91.05 

FERNANDO L. BERMUDEZ VAZQUEZ INSPECTOR DE CAMPO 1,701.00 8,505.00 

SARAH DIAZ NEGRON TEC. PLANIFICACION Y PERMISOS 2,514.00 12,570.00 

HECTOR M. DILAN ESTRADA INSPECTOR DE CAMP 1,701 .00 8,505.00 

TOTAL 29,580.00 

:: 



1 INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS 1 01-34-01-91.05 

CARLOS O. BONILLA RIVERA TEC. INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS 1,605.00 8,025.00 

TOTAL 8,025.00 

3 1 SALUD EN EL HOGAR 1 01-37-11-91.05 

AIXA G. GARCIA RODRIGUEZ ENFERMERA ASOCIADA 2,091.00 10,455.00 

LUIS R. PEREZ FLORES ENFERMERO PRACTICO 1,531.00 7,655.00 

MIGDALIA FLORES RIVERA ENFERMERA PRACTICA 1,531.00 7,655.00 

TOTAL 25,765.00 

3 1 OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD 1 01-37-12-91.05 

ESTHER ALVAREZ PEREZ ASISTENTE DE MAESTRA 1,236.00 6,180.00 

LIZANDRA TORRES MIRANDA OFICINISTA 1 1,259.00 6,295.00 

CARLA T. ROSARIO REYES RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 1,236.00 6, 180.00 

TOTAL 18,655.00 

1 1 OFIC. PERSONAS CON IMPEDIMENTOS 1 01-37-17-91.05 

JHORAISION FIGUEROA MATEO CONDUCTOR VEH. TRANSP. COLECTIVO 1,375.00 6,875.00 

TOTAL 6,875.00 

3 1 CENTRO ALZHEIMER 
1 

01-37-14-91.05 

YAHAIRA VARGAS SANTIAGO OFICINISTA 1 1,236.00 6,180.00 

MARYLINE RUIZ SANTIAGO OFICINISTA 1 4HRS 659.00 3,295.00 

IVELISSE l. LEGRAND RIVERA AUXILIAR DE SERVICIOS 1,417.00 7,085.00 

TOTAL 16,560.00 



7 1 ASISTENCIA ECONOMICA 1 01 .37 -35-91.05 

JANZE SANTIAGO SOLIVAN TECNICA EN BIENESTAR SOCIAL 1,348.00 6,740.00 

JESUS D. OLMO ORTIZ COORD. PROG. Y PROY. ESPECIALES 1,428.00 7,140.00 

DAWN L. PEREZ RAMOS OFICINISTA 1 1,236.00 6,180.00 

MELISA M. MELENDEZ ZAYAS COORD. PROG. Y PROY. ESPECIALES 1,428.00 7, 140.00 

GLORIBEL MELENDEZ RODRIGUEZ TECNICO EN BIENESTAR SOCIAL 1,348.00 6,740.00 

NANCY l. ROSARIO RESTO OFICINISTA 1 1,430.00 7,150.00 

JESSICA VICENTE ROSARIO OFICIAL DE SEGURIDAD INTERNA 4 HORAS 936.00 4,680.00 

TOTAL 45,770.00 

4 1 PLANTA FISICA 1 01-47-01-91.05 

WILL Y COLON RIVERA CONSERJE 1,212.00 6,060.00 

LEMUEL ORTIZ DIAZ TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

ELIZABETH COLON TARRATS CONSERJE 1,212.00 6,060.00 

CARLOS E. RAMOS RIVERA TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

TOTAL 24,240.00 

4 1 OFICINA SERVICIOS AL AGRICULTOR 1 01 .57 -01 -91.05 

WILDALIS GONZALEZ MARTINEZ TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

ERNESTO L. VAZQUEZ ROSA TRABAJADOR 11 1,224.00 6,120.00 

LIONEL REYES SANTOS TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

ABDEL R. GONZALEZ COLLAZO TRABAJADOR 1 1,212.00 6,060.00 

TOTAL 24,300.00 



1 BASE DE FE 1 

MARIA DEL C. CORTES VALENTIN 

TOTAL 

119 TOTAL DE EMPLEADOS : 119 

TOTAL (INCLUYE DIFERENCIAL) 

4-Apr-16 

01-60-01-91.05 

TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 8,025.00 

8,025.00 

799,026.00 
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19 1 OFICINA DEL ALCALDE 1 01-08-32-91.06 

SEGURIDAD ESCOLAR 

PEDRO LOPEZ RIVERA OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 6.40 7.25 1,005.00 12,060.00 

LYDIA l. REYES VELAZQUEZ OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 6.00 7.25 942.00 11,304.00 

WANDA l. MORALES MARTINEZ OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 8.00 7.25 1,256.00 15,072.00 

CARLOS l. FIGUEROA BAEZ OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 6.00 7.25 942.00 11,304.00 

JOAN D. ESTRELLA VICENTE OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 7.60 7.25 1, 194.00 14,328.00 

MARIA DE LOS A. DIAZ VARGAS OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 8.00 7.25 1,256.00 15,072.00 

ANABETH DELGADO ROSARIO OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 7.20 7.25 1,131.00 13,572.00 

CHRISTIAN MORALES FIGUEROA OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 8.00 7.25 1,256.00 15,072.00 

VILMA TORRES NEGRON OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 8.00 7.25 1,256.00 15,072.00 

LILLIANA MONTALVO GONZALEZ OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 7.60 7.25 1,194.00 14,328.00 

WILSON VAZQUEZ FLORES OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 7.60 7.25 1,194.00 14,328.00 

JOSE O. ENRIQUEZ BAEZ OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 7.60 7.25 1,194.00 14,328.00 

OMAR VICENTE RIVERA OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 7.20 7.25 1, 131.00 13,572.00 

MIGYARIS TORRES RIVERA OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 6.00 7.25 942.00 11,304.00 

DAINA ALETRIZ JIMENEZ OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 7.60 7.25 1, 194.00 14,328.00 

MARIA l. DIAZ VAZQUEZ OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 8.00 7.25 1,256.00 15,072.00 

ALBERTO MACHADO RIVERA OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 6.40 7.25 1,005.00 12,060.00 

WILFREDO ESTREMERA COTTO OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 6.40 7.25 1,005.00 12,060.00 

JICEL A. RAMOS RODRIGUEZ OFICIAL DE SEGURIDAD ESCOLAR 6.00 7.25 942.00 11,304.00 

TOTAL 255,540.00 

SERVICIOS INTERAGENCIALES 01-08-32-91.06 

LUZ N. GUTIERREZ SIERRA COCINERA 4 HRS 7.25 628.00 3,140.00 

TOTAL 3,140.00 



15 OBRAS PUBLICAS 01-08-32-91.06 

ORLANDO CRUZ LOPEZ TRABAJADOR 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

LEONIDES RODRIGUEZ BAEZ TRABAJADOR 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

JORGE BETANCOURT ROJAS TRABAJADOR 7.5 7.25 1, 178.00 5,890.00 

ANGEL M. VALENTIN SANTIAGO TRABAJADOR 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

ALBERTO J. MARQUEZ COTTO TRABAJADOR 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

JUAN V. VELAZQUEZ DIAZ TRABAJADOR 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

ISMAEL ROSARIO MENDEZ TRABAJADOR 7.5 7.25 1, 178.00 5,890.00 

OTILIO FLORES PEREZ TRABAJADOR 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

LUIS A. ROSARIO ORTIZ TRABAJADOR 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

ADAN SOTO RODRIGUEZ TRABAJADOR 7.5 7.5 1,178.00 5,890.00 

ERIC J. ECHEVARRIA MENDEZ TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

GAMALIER LOPEZ LOPEZ TRABAJADOR 1 4 7.25 628.00 3,140.00 

CARMEN l. RODRIGUEZ RODRIGUEZ TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

ENRIQUE NEGRON CRUZ TRABAJADOR 1 6 7.25 943.00 4,715.00 

RAYMOND CORTES VARGAS TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1, 178.00 5,890.00 

TOTAL 84,425.00 

2 TRANSPORTACION 01-08-32-91.06 

MOTOR POOL 

HAZIEL D. ORTIZ ORTIZ TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

JOSE M. GARCIA FIGUEROA CONO. VEHICULOS LIVIANOS 7.5 7.25 1, 178.00 5,890.00 

TOTAL 11,780.00 

6 CONTROL AMBIENTAL 01-08-32-91.06 

WILLIAM LOPEZ COLON TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

ARMANDO QUINONEZ RAMOS TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1, 178.00 5,890.00 

CARLOS L. RIVERA COTTO TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1, 178.00 5,890.00 

BRYAN COLON RODRIGUEZ TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

LOUIS D. DAVILA ROMAN TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

JONATHAN OTERO FLORES TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1, 178.00 5,890.00 

TOTAL 35,340.00 



3 PROGRAMA DE RECICLAJE 01-08-32-91.06 

PEDRO O. TORRES FERNANDEZ TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

GLADYS REYES SANTOS ADM. SISTEMAS DE OFICINA 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

MIGUEL A. RIOS FLORES TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

TOTAL 17,670.00 

OMMED 01-08-32-91.06 

ALEX R. LOPEZ CARTAGENA TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

TOTAL 14,136.00 

RECURSOS HUMANOS 01-08-32-91.06 

GABRIELA M. ROLON GONZALEZ TRABAJADOR 1 4 7.25 628.00 3,140.00 

TOTAL 7,536.00 

7 RECREACION Y DEPORTES 01-08-32-91.06 

GEORGE E. J. PEREIRA RIVERA TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

LUIS S. ROSARIO VILLAFANE TRABAJADOR 1 4 7.25 628.00 3,140.00 

ALEJANDRO J. REYES ROSADO LIDER RECREATIVO 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

VICTOR M. MARTINEZALVARADO TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

EDWIN VAZOUEZ CARABALLO TRABAJADOR 1 4 7.25 628.00 3, 140.00 

REY MIGUEL ORTIZ BURGOS TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

DAMIAN COLON RODRIGUEZ TRABAJADOR 1 4 7.25 628.00 3, 140.00 

TOTAL 32,980.00 

8 1 OFIC. TURISMO, ARTE Y CULTURA 1 01-08-32-91.06 

HARRY ROLON RIVERA TRABAJADOR 1 4HRS 7.25 628.00 3,140.00 

EMILIA VICENTE VARGAS TRABAJADOR 1 4HRS 7.25 628.00 3,140.00 



ANGEL M. RODRIGUEZ PAGAN TRABAJADOR 1 4 7.25 628.00 3, 140.00 

MICKY L. HERNANDEZ PAGAN TRABAJADOR 1 4 7.25 628.00 3,140.00 

ANTONIO l. RODRIGUEZ RAMOS TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

JOSE E. COTTO RAMOS TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

FRANGES M. NUÑEZ MENDEZ TRABAJADOR 1 4 7.25 628.00 3,140.00 

ANDRES RIVERA VEGA TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

TOTAL 33,370.00 

SALON SABANERA 01-08-32-91.06 

JOSE D. PAGAN CLAVIJO TRABAJADOR 1 6HRS 7,25 943.00 4,715.00 

TOTAL 11,316.00 

CHILDCARE 01-08-32-91.06 

L YDIA CRUZ RAMOS TRABAJADOR 1 4HRS 7.25 628.00 3,140.00 

7,536.00 

TOTAL 

DESARROLLO ECONOMICO 01-08-32-91.06 

YOSAIRA RIVERA SANTANA OFICINISTA 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

TOTAL 14,136.00 

3 SALUD EN EL HOGAR 01-08-32-91.06 

SACHA M. APONTE GOMEZ AUX. SERVICIOS EN EL HOGAR 4 7.25 628.00 3,140.00 

ZORAIDA RIVERA RAMOS AUX. SERVICIOS EN EL HOGAR 6 7.25 943.00 4,715.00 

L YDIA RODRIGUEZ RIVERA AUX. SERVICIOS EN EL HOGAR 6 7.25 943.00 4,715.00 

7,855.00 

TOTAL 



ASUNTOS DE LA JUVENTUD 01-08-32-91.06 

NATHALIA S. BERRIOS DEL VALLE TRABAJADOR 1 4.5 7.5 707.00 3,535.00 

TOTAL 8,484.00 

2 CENTRO CIDREÑO 01-08-32-91.06 

HECTOR M. DIAZ LUNA AUXILIAR DE SERVICIOS 4 HRS 7.25 628.00 3,140.00 

SILKIA V. GARCIA RODRIGUEZ CONSERJE 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

TOTAL 9,030.00 

1 PLANTA FISICA 01-08-32-91.06 

ILUMINADA RIVERA TORRES TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

TOTAL 5,890.00 

4 1 SERVICIOS AL AGRICULTOR 1 01-08-32-91.06 

JUAN M. CARDONA NUNEZ TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1, 178.00 5,890.00 

WILFREDO PAGAN HERNANDEZ TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

LUIS A. NUNEZ FIGUEORA TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1,178.00 5,890.00 

OSVALDO J. COLON FIGUEROA TRABAJADOR 1 7.5 7.25 1, 178.00 5,890.00 

TOTAL 23,560.00 

77 TOTAL DE EMPLEADOS: 77 

TOTAL 583,724.00 

4-Apr-16 


