
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


,-
·--

............. 

rff:rmcld 2!fi.ke Jii.ociacld ck Puer£o JRzco 

YFrumcrzo Aafd12omo ck;; ce:ackzcl ck ce:ar-a 

8ecrefaria 

!8})11_ikiiira J/Y{u12icjlkd 
Jllo12. !iJa12ieJ $me12ez Jl?1.Vero 

__©-ecl!°rk12£e 

RESOLUCION NUM 54 SERIE 2010-2011 

RESOLUCION DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CIDRA, PUERTO RICO, 
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO QUE REG/RA EN EL 
MUNICIPIO DE CIDRA DURANTE EL ANO FISCAL 2011-2012; AUTORIZANDO 
AL DIRECTOR DE FINANZAS A LLEV AR A LOS LmROS DE CONT ABILIDAD A 
SU CARGO DICHO PRESUPUESTO; Y PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

Seccion 1'0 : 

Seccion zd": 

El Articulo 7.001 de la Ley de Municipios Aut6nomos de 
Puerto Rico, seg-Un enmendada, dispone que el Alcalde sometera a 
la consideraci6n de la Legislatura Municipal para su aprobaci6n 
el presupuesto que regira durante el ano 2011-2012 en o antes de! 
13 de junio de 2011. 

El Presupuesto es un documento que contiene el programa de 
trabajo cuidadosamente planificado y elaborado sabre una base 
equilibrada de recursos y gastos para determinado periodo de 
tiempo. 

La Administraci6n Municipal ha efectuado un analisis minucioso 
de los recursos que estaran disponibles para atender los servicios 
que nos proponemos ofrecer a nuestro pueblo durante el pr6ximo 
anofiscal. 

Tomando en consideraci6n las diferentes peticiones 
presupuestarias de los Jefes de Dependencias hemos distribuido 
los recursos en f orma equitativa tomando como base los gastos 
previamente incurridos proyectandose en la realizaci6n de obras y 
mejoras permanentes. 

El Presupuesto Municipal Jue presentado a la Legislatura en la 
Sesi6n destinada a la consideraci6n de/ Presupuesto Municipal 
conforme a lo estipulado por Ley. 

Resue/vase, por esta Legislatura Municipal de Cidra, Puerto Rico, 
lo siguiente: 

Aprobar el presupuesto de ingresos y gastos que regira en el 
Municipio de Cidra, Puerto Rico, durante el ano fiscal 2011-2012, 
seg-Un se indica en el anejo que Jonna parte de esta Resoluci6n. 

Fondo General $21,589, 170.00 

Federales 2, 608,278. 00 

/mpuestos sobre Ventas y Uso (IVU) 1,172,321.00 

Rentas Locales y Propiedades 100,000.00 

TOTAL $2514691 769. 00 

Que para el pago de los gastos de la municipalidad de Cidra, 
Puerto Rico, durante el ano fiscal 2011-2012, se recaudaran las 
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SecciOn 3'": 

Secdon~: 

Seccion 5": 

Seccion (/": 

'-
2 Serie 2010-201 I 

cantidades que se supone han de producir Los recursos que se 
consignan en la Seccion de Ingresos operacionales. 

Que como parte de/ presupuesto conso/idado se recibieron 
estimados de ingresos y gastos par igual de la Autoridad de 
Energia E/ectrica de Puerto Rico por $2,151,946.48 (Ley Num. 83 
de/ 2 de mayo de 1941) y de/ Fondo de Redencion de Deuda 
Municipal la cantidad de $2,304,832.00 de/ Centro de 
Recaudacion de lngresos Municipales (CRIM) que se queda a 
nivel de/ Banco Gubernamental de Fomento para /os compromisos 
de prestamos. Lo anterior no aumenta ni disminuye el presupuesto 
estimado para el Ano Fiscal 2011-2012. 

El Director de Finanzas de este Municipio l/evara los /ibros de 
contabilidad a su cargo las entradas pertinentes a los fines de dar 
cumplimiento a las disposiciones de esta Resolucion, con los 
cambios inc/uidos en memorando que le acompana. 

Que esta Resolucion tendra vigencia el 1'0 de Julio de 2011 hasta 
el 30dejuniode 2012. 

Copia certificada de esta Resolucion sera remitida a la Oficina 
de/ Comisionado y a otros organismos o dependencias 
municipales que dispone la "Ley de los Municipios Autonomos 
de Puerto Rico ". 

a 
Preside Legislatura Municipal 

Aprobada par el Alcalde de Cidra, Puerto Rico, hoy 3 dejunio de 2011. 
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**CE R TI FICA C 10 N** 

Yo, Doris Rivera Gonzalez, Secretaria de la Legislatura Municipal de 
Cidra, Puerto Rico, Certifico que la preinserta es copia fie/ y exacta de la Resolucion 
Num. 54, Serie 2010-2011 aprobada por la Legislatura Municipal de Cidra, Puerto 
Rico, en Sesion Ordinaria, el dia 2 dejunio de 2011 y por el Alcalde de Cidra, Puerto 
Rico, el dia 3 de j11nio de 2011. 

Que dicha ResoluciOn Jue aprobada por el voto afirmativo de los siguientes 
Legisladores presentes, a saber: 

Hon. Daniel Jimenez Rivera 
Hon. Barbara Perez Delgado 
Hon. Carlos Malave Zayas 
Hon. Luis F Del Valle Colon 
Hon. William Burgos Cruz 
Hon. Carlos 0. Espada Miranda 

Hon. Rafael A. Ramos Nunez 
Hon. Laura Torres Ramos 
Hon: Felix N Melendez Luna 
Hori Victor Otero Vicente 
Hon. Roberto Colon Silnchez 
Hon. Juan Rolon Ortiz 

A USENTES: Hon. Marcos A. Robert Rivera 
Hon. Javier Rodriguez Cotto 

ABSTENIDOS: Hon. Anibal Vtizquez Carrion 
Hon. Monica Rodriguez Melendez 

EN LA NEGATIVA: Ninguno 

Y para que asi conste y para remitir a las oficinas concemientes, expido la 
presente Certificacion bajo mi firma y sello oficial de este Municipio, hoy 3 de junio de 
2011. 

~~d.<_11. 
DORIS RIVERA~ 

Secretaria Legislatura Municipal-



Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2010-2011

 F D P

    Fondo    01  01-03-04-81.01

    Departamento 03 Patentes Municipales 8,904,008.62

    Programa 04  01-03-04-82.31

Cont. Sob. Prop. Exonerada 547,469.00

 01-03-04-83.01

Arbitrios de Construcción 2,500,000.00

 01-03-04-83.04

Licencias y Permisos 30,000.00

 01-03-04-84.02

Compensación A. E. E. 2,151,946.48

 01-03-04-84.04

 Ingresos Intergubernamentales 2,792,214.00

 01-03-04-85.01

Ingresos por Concepto Serv. Amb. 240,000.00

 01-03-04-85.11

Otros Ingresos por Servicios 45,000.00

 01-03-04-86.01

Multas y Confiscaciones 170,000.00

 01-03-04-87.01

Intereses en Inversiones 340,000.00

 01-03-04-87.04

Estacionamiento 20,000.00

 01-03-04-87.06

Renta Locales y Propiedades 4,800.00

 01-03-04-87.09

Otros Ingresos 50,000.00

 01-03-04-87.20

Otros Recursos Perm. Ofic. Planificación 150,000.00

 01-03-04-87.22

Otras Fuentes Financieras 3,643,732.00

Totales 21,589,170.10$     

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012

Ingresos



                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Legislatura Municipal F D P

    Fondo    01  01-01-01-91.01

    Departamento 01 Empleados Regulares 87,108.00

    Programa 01  01-01-01-91.11

Sistema de Retiro 8,079.00

 01-01-01-91.31

Seguro Social Federal 6,664.00

 01-01-01-91.41

Planes Médicos 3,600.00

 01-01-01-94.11

Servicios Profesionales 36,000.00

01-01-01-94.44

Cuota Asambleístas 3,100.00

01  01-01-04-92.01

01 Materiales de Oficina 2,000.00

04  01-01-04-92.42

Impresos y Encuadernación 300.00

 01-01-04-93.27

Compra de Equipo 2,000.00

 01-01-04-94.01

Dietas Legisladores 130,000.00

 01-01-04-94.15

Gastos Relaciones Públicas 354.30

 01-01-04-94.61

Mantenimiento de Equipo 2,000.00

 01-01-04-94.67

Publicaciones y Anuncios 1,500.00

Totales 282,705.30$          

Año 2011-2012

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 



                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Adm. Alcaldía F D P

    Fondo    01  01-02-01-91.01

    Departamento 02 Empleados Regulares 573,804.00

    Programa 01  01-02-01-91.05

Empleados Transitorios 208,524.00

01-02-01-91.11

Sistema de Retiro 53,220.00

 01-02-01-91.31

Seguro Social Federal 59,848.00

 01-02-01-91.41

Planes Médicos 34,800.00

 01-02-01-94.11

Servicios Profesionales 92,600.00

 01-02-01-94.25

Servicios Legales 75,000.00

01  01-02-04-94.15

02 Gastos Relaciones Públicas 1,552.00

04  01-02-04-94.21

Cuotas y Suscripciones 8,500.00

 01-02-04-94.47

Donaciones 21,118.00

01-02-04-94.49

Becas Est. Universitarios 2,000.00

 01-02-04-94.67

Publicaciones y Anuncios 3,000.00

 01-02-04-94.69

Franqueo 10,000.00

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012



                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Adm. Alcaldía F D P

    Fondo    01  01-02-07-91.01

    Departamento 02 Empleados Regulares 51,228.00

    Programa 07 01-02-07-91.05

Empleados Transitorios 15,276.00

 01-02-07-91.11

Servicios Interagenciales Sistema de Retiro 4,751.00

 01-02-07-91.31

Seguro Social Federal 5,088.00

 01-02-07-91.41

Planes Médicos 3,600.00

 01-02-07-94.47

Donaciones 3,000.00

Terminal de Carros Públicos  01  01-02-08-91.01

 02 Empleados Regulares 71,040.00

08 01-02-08-91.05

Empleados Transitorios 14,544.00

01-02-08-91.11

Sistema de Retiro 6,589.00

 01-02-08-91.31

Seguro Social Federal 6,547.00

 01-02-08-91.41

Planes Médicos 6,000.00

Año 2011-2012

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 



                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Adm. Alcaldía F D P

    Fondo    01 02 09  01-02-09-94.80

    Departamento  Fiestas Tradicionales 60,000.00

Centro Alzheimer 01  01-02-14-91.01

02 Empleados Regulares 93,420.00

14 01-02-14-91.11

Sistema de Retiro 8,665.00

 01-02-14-91.31

Seguro Social Federal 7,147.00

 01-02-14-91.41

Planes Médicos 4,800.00

    Fondo    

    Departamento

    Programa

Salud en el Hogar 01  01-02-31-91.01

02 Empleados Regulares 290,964.00

31 01-02-31-91.05

Empleados Transitorios 16,656.00

 01-02-31-91.11

Sistema de Retiro 26,987.00

 01-02-31-91.31

Seguro Social Federal 23,533.00

 01-02-31-91.41

Planes Médicos 14,400.00

    Fondo    01 01-02-32-91.05

    Departamento 02 Empleados Transitorios 37,668.00

    Programa 32 01-02-32-91.31

Seguro Social Federal 2,882.00

Serv Interagenciales 01-02-32-91.41

Prog Fed Planes Médicos 1,200.00

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012



                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Adm. Alcaldía F D P

    Fondo    01 01-02-59-91.01

    Departamento 02 Empleados Regulares 52,392.00

    Programa 59 01-02-59-91.05

Empleados Transitorios 15,720.00

Seguridad Interna 01-02-59-91.11

Sistema de Retiro 4,859.00

01-02-59-91.31

Seguro Social Federal 5,211.00

01-02-59-91.41

Planes Médicos 3,600.00

Totales 2,001,733.00$       

                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Finanzas F D P

    Fondo    01  01-03-01-91.01

    Departamento 03 Empleados Regulares 518,088.00

    Programa 01 01-03-01-91.05

Empleados Transitorios 161,352.00

01-03-01-91.11

Sistema de Retiro 48,053.00

 01-03-01-91.31

Seguro Social Federal 51,977.00

 01-03-01-91.41

Planes Médicos 36,000.00

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012



Gastos Generales 01  01-03-04-91.13

03 Aport. Sist. Ret. Pensionados 68,371.36

04  01-03-04-91.51

Cuotas Fondo Seguro Estado 419,189.51

 01-03-04-92.28

Gastos A. E. E. 2,151,946.48

 01-03-04-92.32

Gastos A. A. A. 50,000.00

 01-03-04-92.35

Gastos Telefónicos 110,000.00

 01-03-04-93.27

Compra de Equipo 10,000.00

 01-03-04-94.10

Gastos Auditoría Sencilla 47,660.00

01-03-04-94.11

Servicios Profesionales 55,084.00

 01-03-04-94.14

Servicios Mapas Catastro 52,084.00

 01-03-04-94.21

Gastos de Viaje 5,000.00

 01-03-04-94.36

Canon Excavaciones y Demoliciones 8,000.00

 01-03-04-94.41

Inspecciones y Permisos 1,000.00

 01-03-04-94.42

Administración de Seguros 396,723.00

 01-03-04-94.43

Pago A. S. E. S. 1,029,975.00

 01-03-04-94.50

Arrendamientos 109,518.00

 01-03-04-94.56

Reserva de Deficit 5% 500,000.00

 01-03-04-94.61

Mantenimiento de Equipo 4,480.00

 01-03-04-94.65

Misceláneos 6,000.00

 01-03-04-94.77

Aportación Gastos C. R. I. M. 178,039.00

 01-03-04-94.78

Liquidación Deuda CRIM 310,532.00

01-03-04-99.01

Transferencia (Pago de Préstamo) 644,350.00

Totales 6,973,422.35



                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Obras Públicas F D P

    Fondo    01  01-04-01-91.01

    Departamento 04 Empleados Regulares 400,236.00

    Programa 01 01-04-01-91.05

Empleados Transitorios 43,764.00

01-04-01-91.11

Sistema de Retiro 37,122.00

 01-04-01-91.31

Seguro Social Federal 33,966.00

 01-04-01-91.41

Planes Médicos 32,400.00

       Gastos Generales 01  01-04-04-92.05

04 Compra de Herramientas 1,000.00

04  01-04-04-92.42

Material de Operaciones 1,500.00

 01-04-04-94.12

Servicios No Profesionales 7,500.00

 01-04-04-94.51

Renta de Equipos y Vehículos 20,000.00

01-04-04-94.61

Mantenimiento de Equipo 62,940.00

01-04-04-94.64

Mantenimiento de Edificios 8,100.00

                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Obras Públicas F D P

Reforestación 01  01-04-13-91.01

04 Empleados Regulares 161,256.00

13 01-04-13-91.11

Sistema de Retiro 14,956.00

 01-04-13-91.31

Seguro Social Federal 12,336.00

 01-04-13-91.41

Planes Médicos 12,000.00

 01-04-13-92.05

Compra de Herramientas 616.74

 01-04-13-92.42

Material de Ornato 3,000.00

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012



                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Obras Públicas F D P

    Fondo    01  01-04-33-91.01

    Departamento 04 Empleados Regulares 290,580.00

    Programa 33  01-04-33-91.05

Empleados Transitorios 58,728.00

01-04-33-91.11

Sistema de Retiro 26,951.00

Control Ambiental  01-04-33-91.31

Seguro Social Federal 26,722.00

 01-04-33-91.41

Planes Médicos 28,800.00

01-04-33-92.42

Material de Operaciones 5,000.00

 01-04-33-94.73

Disposición  Desperdicios Sólidos 1,077,787.00

                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Obras Públicas F D P

                Serv. Generales 01  01-04-38-91.01

04 Empleados Regulares 506,496.00

38  01-04-38-91.05

Empleados Transitorios 102,660.00

01-04-38-91.11

Sistema de Retiro 46,978.00

 01-04-38-91.31

Seguro Social Federal 46,600.00

 01-04-38-91.41

Planes Médicos 45,600.00

 01-04-38-92.38

Material de Construcción 50,000.00

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012



                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Obras Públicas F D P

Recursos Naturales 01  01-04-39-91.01

04 Empleados Regulares 144,912.00

39 01-04-39-91.11

Sistema de Retiro 13,441.00

 01-04-39-91.31

Seguro Social Federal 11,086.00

 01-04-39-91.41

Planes Médicos 6,000.00

01-04-39-94.12

Servicios No Profesionales 3,000.00

                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Obras Públicas F D P

    Fondo    01  01-04-45-91.01

    Departamento 04 Empleados Regulares 92,688.00

    Programa 45  01-04-45-91.05

Empleados Transitorios 70,860.00

01-04-45-91.11

Sistema de Retiro 8,597.00

Reciclaje  01-04-45-91.31

Seguro Social Federal 12,511.00

 01-04-45-91.41

Planes Médicos 12,000.00

Totales 3,540,689.74

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012

Año 2011-2012



Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Emergencias Médicas F D P

    Fondo    01  01-05-01-91.01

    Departamento 05 Empleados Regulares 347,436.00

    Programa 01  01-05-01-91.05

Empleados Transitorios 129,228.00

01-05-01-91.11

Sistema de Retiro 32,225.00

 01-05-01-91.31

Seguro Social Federal 36,465.00

 01-05-01-91.41

Planes Médicos 28,800.00

01 01-05-04-94.11

05 Servicios Profesionales 15,000.00

04

Totales 589,154.00$          

Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

O. M. M. E. D. F D P

    Fondo    01  01-06-01-91.01

    Departamento 06 Empleados Regulares 148,044.00

    Programa 01  01-06-01-91.05

Empleados Transitorios 28,644.00

01-06-01-91.11

Sistema de Retiro 13,731.00

 01-06-01-91.31

Seguro Social Federal 13,517.00

 01-06-01-91.41

Planes Médicos 13,200.00

01  01-06-04-92.05

06 Compra de Herramientas 1,000.00

04  01-06-04-92.23

Uniformes 1,000.00

 01-06-04-92.42

Material de Operaciones 1,000.00

Totales 220,136.00$          

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012



                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Policía Municipal F D P

    Fondo    01  01-07-01-91.01

    Departamento 07 Empleados Regulares 1,041,660.00

    Programa 01 01-07-01-91.11

Sistema de Retiro 96,613.97

 01-07-01-91.31

Seguro Social Federal 79,687.00

 01-07-01-91.41

Planes Médicos 50,400.00

Totales 1,268,360.97$       

                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Recursos Humanos F D P

    Fondo    01  01-08-32-91.01

    Departamento 08 Empleados Regulares 305,136.00

    Programa 32  01-08-32-91.05

Empleados Transitorios 71,976.00

01-08-32-91.06

Empleados Irregulares 325,399.00

 01-08-32-91.07

Licencia de Vacaciones 100,000.00

01-08-32-91.08

Licencia por Enfermedad 470,000.00

 01-08-32-91.10

Seguro Choferil 5,000.00

 01-08-32-91.11

Sistema de Retiro 28,301.36

 01-08-32-91.31

Seguro Social Federal 119,532.00

 01-08-32-91.41

Plan Médico 18,000.00

 01-08-32-91.45

Seguro por Desempleo 100,000.00

 01-08-32-91.71

Bono Navidad y Verano 260,000.00

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012



 01-08-32-91.73

Pago de Horas Extras 30,000.00

 01-08-32-94.06

Gastos de Adiestramientos 5,000.00

01-08-32-94.11

Servicios Profesionales 26,400.00

 01-08-32-94.13

Pruebas de Dopaje 21,000.00

01-08-32-94.42

Seguro de Salud Mental 7,440.00

Totales 1,893,184.36$       

                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Rec. y Deportes F D P

    Fondo    01 01-09-21-91.01

    Departamento 09 Empleados Regulares 171,072.00

    Programa 21  01-09-21-91.05

Empleados Transitorios 19,104.00

01-09-21-91.11

Sistema de Retiro 15,866.93

 01-09-21-91.31

Seguro Social Federal 14,548.00

 01-09-21-91.41

Planes Médicos 12,000.00

 01-09-21-92.42

Material de Operaciones 2,000.00

 01-09-21-93.27

Compra de Equipo 10,000.00

01-09-21-94.11

Servicios Profesionales 18,860.00

 01-09-21-94.47

Donaciones Deportivas 66,500.00

01-09-21-94.65

Misceláneos (Efectos Deportivos) 10,000.00

 01-09-21-94.84

Celebración de Actividades 25,000.00

Totales 364,950.93$          

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012



                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Med. y Fac. Dep. y  Rec. F D P

    Fondo    01 01-09-30-91.01

    Departamento 09 Empleados Regulares 326,172.00

    Programa 21 01-09-30-91.11

Sistema de Retiro 30,252.45

 01-09-30-91.31

Seguro Social Federal 24,952.00

 01-09-30-91.41

Planes Médicos 24,000.00

 01-09-30-94.62

Rep. y Mant. Estadio Municipal 20,000.00

 01-09-30-94.64

Rep. y Mant. Facilidades Recreativas 30,000.00

Totales 455,376.45$          

                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Relaciones Públicas F D P

    Fondo    01  01-12-01-91.01

    Departamento 12 Empleados Regulares 134,340.00

    Programa 01  01-12-01-91.05

Empleados Transitorios 29,664.00

01-12-01-91.11

Sistema de Retiro 12,460.00

 01-12-01-91.31

Seguro Social Federal 12,546.00

 01-12-01-91.41

Planes Médicos 9,600.00

01  01-12-04-92.42

12 Material de Operaciones 10,000.00

04  01-12-04-94.15

Relaciones Públicas 20,000.00

01-12-04-94.84

Celebración de Actividades 40,000.00

Totales 268,610.00$          

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012



                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Arte,Cultura y Turismo F D P

    Fondo    01  01-14-01-91.01

    Departamento 14 Empleados Regulares 196,392.00

    Programa 01  01-14-01-91.05

Empleados Transitorios 18,192.00

01-14-01-91.11

Sistema de Retiro 18,215.00

 01-14-01-91.31

Seguro Social Federal 16,416.00

 01-14-01-91.41

Planes Médicos 14,400.00

01 01-14-47-92.42

14 Material de Operaciones 5,000.00

47  01-14-47-94.81

Celebración Actividades Navideñas 20,000.00

01-14-47-94.84

Celebración de Actividades 10,000.00

Totales 298,615.00$          

                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Centro de Cuidado Diurno F D P

    Fondo    01  01-15-01-91.01

    Departamento 15 Empleados Regulares 55,920.00

    Programa 01  01-15-01-91.05

Empleados Transitorios 22,788.00

01-15-01-91.11

Sistema de Retiro 5,187.00

 01-15-01-91.31

Seguro Social Federal 6,021.00

 01-15-01-91.41

Planes Médicos 8,400.00

Totales 98,316.00$            

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012



                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Servicios al Ciudadano F D P

    Fondo    01  01-16-01-91.01

    Departamento 16 Empleados Regulares 154,980.00

    Programa 01  01-16-01-91.05

Empleados Transitorios 144,252.00

01-16-01-91.11

Sistema de Retiro 14,374.00

 01-16-01-91.31

Seguro Social Federal 22,891.00

 01-16-01-91.41

Planes Médicos 16,800.00

01  01-16-02-94.47

16 Donaciones 45,000.00

02 01-16-02-94.84

Celebración de Actividades 3,000.00

Totales 401,297.00$          

                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Secretaria Municipal F D P

    Fondo    01  01-19-01-91.01

    Departamento 19 Empleados Regulares 57,216.00

    Programa 01 01-19-01-91.11

Sistema de Retiro 5,307.00

 01-19-01-91.31

Seguro Social Federal 4,377.00

 01-19-01-91.41

Planes Médicos 2,400.00

01

19  01-19-04-94.67

04 Publicaciones y Anuncios 3,600.00

Totales 72,900.00$            

Año 2011-2012

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 



                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Auditoría Interna F D P

    Fondo    01  01-21-01-91.01

    Departamento 21 Empleados Regulares 36,252.00

    Programa 01 01-21-01-91.11

Sistema de Retiro 3,362.00

 01-21-01-91.31

Seguro Social Federal 2,773.00

 01-21-01-91.41

Planes Médicos 1,200.00

Totales 43,587.00$            

                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Biblioteca F D P

    Fondo    01  01-24-01-91.01

    Departamento 24 Empleados Regulares 103,632.00

    Programa 01  01-24-01-91.05

Empleados Transitorios 14,388.00

01-24-01-91.11

Educ. Biblioteca Sistema de Retiro 9,612.00

 01-24-01-91.31

Seguro Social Federal 9,029.00

 01-24-01-91.41

Planes Médicos 8,400.00

01  01-24-04-92.35

24 Servicios Telefonicos y Comunicaciones 25,206.00

04

Totales 170,267.00$          

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012



                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Planificación y Desarrollo F D P

    Fondo    01  01-25-01-91.01

    Departamento 25 Empleados Regulares 203,964.00

    Programa 01  01-25-01-91.05

Empleados Transitorios 38,520.00

01-25-01-91.11

Sistema de Retiro 18,918.00

 01-25-01-91.31

Seguro Social Federal 18,550.00

 01-25-01-91.41

Planes Médicos 13,200.00

01 01-25-04-92.42

25 Material de Operaciones 2,000.00

04 01-25-04-94.11

Servicios Profesionales (Prep. Sist. Inf.) 79,200.00

 01-25-04-94.21

Gastos de Viaje 500.00

Totales 374,852.00$          

                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Oficina Transportación F D P

    Fondo    01  01-27-01-91.01

    Departamento 27 Empleados Regulares 209,016.00

    Programa 01  01-27-01-91.05

Empleados Transitorios 62,820.00

01-27-01-91.11

Sistema de Retiro 19,386.00

 01-27-01-91.31

Seguro Social Federal 20,795.00

 01-27-01-91.41

Planes Médicos 15,600.00

Año 2011-2012

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 



                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Oficina Transportación F D P

01 01-27-04-92.05

Gastos Generales 27 Compra de Herramientas 1,000.00

04 01-27-04-92.42

Material de Operaciones 5,000.00

01-27-04-94.61

Mantenimiento de Equipo 60,000.00

Transportación 01  01-27-08-92.25

27 Combustibles y Lubricantes 270,448.00

08  01-27-08-94.42

Seguro Compulsorio Vehículos 10,000.00

 01-27-08-94.63

Mantenimiento de Vehículos 165,000.00

Totales 839,065.00$          

                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Desarrollo Económico F D P

    Fondo    01  01-29-01-91.01

    Departamento 29 Empleados Regulares 119,448.00

    Programa 01 01-29-01-91.11

Sistema de Retiro 11,079.00

 01-29-01-91.31

Seguro Social Federal 9,138.00

 01-29-01-91.41

Planes Médicos 3,600.00

Totales 143,265.00$          

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012



                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Compras y Suministros F D P

    Fondo    01  01-35-01-91.01

    Departamento 35 Empleados Regulares 206,616.00

    Programa 01  01-35-01-91.05

Empleados Transitorios 14,544.00

01-35-01-91.11

Sistema de Retiro 19,164.00

 01-35-01-91.31

Seguro Social Federal 16,919.00

 01-35-01-91.41

Planes Médicos 14,400.00

Gastos Generales 01  01-35-04-92.01

35 Materiales de Oficina 50,000.00

04  01-35-04-92.42

Material de Operaciones 60,000.00

 01-35-04-92.45

Material de Limpieza 30,000.00

01-35-04-94.11

Servicios Profesionales 7,980.00

Totales 419,623.00$          

Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Servicios Humanos F D P

    Fondo    01  01-37-02-91.01

    Departamento 37 Empleados Regulares 158,184.00

    Programa 02  01-37-02-91.05

Empleados Transitorios 30,564.00

Desarrollo Social 01-37-02-91.11

Sistema de Retiro 14,672.00

 01-37-02-91.31

Seguro Social Federal 14,439.00

 01-37-02-91.41

Planes Médicos 10,800.00

01-37-02-94.21

Ayuda para Gastos de Viaje 2,000.00

01-37-02-94.84

Celebración de Actividades 10,000.00

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012



                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Servicios Humanos F D P

                  Serv. al Impedido 01  01-37-17-91.01

37 Empleados Regulares 174,768.00

17  01-37-17-91.05

Empleados Transitorios 113,564.00

01-37-17-91.11

Sistema de Retiro 16,210.00

 01-37-17-91.31

Seguro Social Federal 22,057.00

 01-37-17-91.41

Planes Médicos 20,400.00

01-37-17-94.21

Gastos de Viaje 1,800.00

Totales 589,458.00

                                       Desembolsos
Presupuesto

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Servicios Humanos F D P

01  01-48-12-91.01

Asuntos de la Juventud 48 Empleados Regulares 25,140.00

12 01-48-12-91.11

Sistema de Retiro 2,332.00

 01-48-12-91.31

Seguro Social Federal 1,923.00

 01-48-12-91.41

Planes Médicos 1,200.00

01-48-12-94.84

Celebración de Actividades 5,000.00

Totales 35,595.00$            

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 

Año 2011-2012



                                       Desembolsos
Presupuesto 

Unidad Administrativa Nombre y Núm. de Partida 2011-2012

Facilidades Municipales F D P

01  01-51-01-91.01

51 Empleados Regulares 186,060.00

01  01-51-01-91.05

Empleados Transitorios 14,544.00

01-51-01-91.11

Sistema de Retiro 17,257.00

 01-51-01-91.31

Seguro Social Federal 15,346.00

 01-51-01-91.41

Planes Médicos 10,800.00

Totales 244,007.00$       

TOTALES 21,589,170.10$     

Año 2011-2012

Municipio Autónomo de Cidra

Presupuesto Municipal 



EMPLEADOS REGULARES 7,695,660.00

EMPLEADOS TRANSITORIOS 1,498,544.00

EMPLEADOS IRREGULARES 325,399.00

LICENCIA VACACIONES 100,000.00

LICENCIA ENFERMEDAD 470,000.00

SEGURO CHOFERIL 5,000.00

SISTEMA RETIRO 713,773.71

SEGURO SOCIAL 794,039.00

PLANES MEDICOS 542,400.00

APORT SIST RETIRO PENSIONADOS 68,371.36

CUOTA FONDO SEGURO ESTADO 419,189.51

SEGURO POR DESEMPLEO 100,000.00

BONO NAVIDAD 260,000.00

PAGO HORAS EXTRAS 30,000.00

SEGURO SALUD MENTAL 7,440.00

TOTAL 13,029,816.58
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MUNICIPIO DE CIDRA 
INGRESOS EST il'1ADOS Y AC TUALES 

Pc~ra P t:n·iod o Ter·mi n a 
··< · l\ICJ EX HHE PRESUPUESTO l')ARr.>, CUEl\IT,6,S p, ESTE Nl VEL. 

C~IFi\i"I A 
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UBUAR I(.): ~~YA 
F E.CH/>, : 05/:10/2011 

MUNICIPIO DE CIDRA 
INGRESOS ESTI MADOS Y AC TUALES 

Para Peri o do Termina 
~ ·- NO EX I STE PRESUPUESTO PARA CUENTAS A ESTE NIVEL 

CUENTA ESTIMADO INGRESD 
DEL ME!3 nrsCRI PCION INGRESO 
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MUNICIPIO DE CIDRA 
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64830. 80 

Pii\G: 
HDl1A : 

·;..;, GASTADCJ 
lJ OB L.. I GADD 

86 . 729 

86. i'~ZB 

t=J!?.i. 179 

100. 000 

86. ' 1·69 

4~1 . 609 

'j 
1:.. .• !380 

7 l. 738 

69. l. 64 

72 . :3~~:3 

8:1. . 785 

7 0. 820 

7t~. "1 12 

8(J. 538 

:I. 
10: 57: 35 

a ( 
~ 

I & 

a ( 

J I 
p I 
hi ( 
11 

( 

II 

( 

1 ( 

( 

( 

( 

( 

( 

( 

( 

I ' 
t ' I 



( 
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IO 

( II 

( 

( I 

( 

( + 
( 

( )6 

( 

u;;.>UAR I Cl: RY.Ci 
n~CH/1 : OS/ 10/~Wl l 

r:UENTA 

01 . .-02-0 i ···9 :I.. 0!5 
El 111LEADOS TRANS 
Ul-02.···0l.·-9 :1.. 11 
SISfEMA DE RETIRO 
O.l·-O~;?-O:l.-9:1.. 3 1 
GlGURO SOCIAL FEDERAL 
01 -02·· .. 01····9:!.. Lf.1 
Pt Al,IES MEDICOS 
0 J "··02-·0 :1. - 91.1.. l.1 
LltRV ICIOS PROFESIONALES 
() :! ·-02··-01-C:)l.f.. ::!.5 
WBV ICIOS L...EC~ALES 

futa les para PROG 01 

(.'f\l:.ITOG REP. Y REL. PlJBL I CA 
Ol···02 .. - 04-·94. 2 1 
G'1"iffTTlS DE VI A'"JI;: 
(, 1 ·{)~~·-04-94. 44. 
C\.l!JTAS Y SlJSCfUPCHJNEtJ 
() .l ·-0~;\·~·() Ll.-9JL 47 
liCiNAC IONES 
().I. ' 02-··04- 94. 49 
UFCAS EST. lJNIVERSITARIOS 
OJ ··· O~.? .. ··<H·-·911 .. 67 
PUBLI CACIONES Y ANlJf\l~IOS 
0 .I ··02"'"04-- 94. 69 
l PANGUED 

~ 01-02-07-91. 01 

•7 l .. 
( 

( 

l::l"IF' l .. CADCJS REGULM~ES 
(') :l ·- 02·-07-·9 :I. . 05 
n IF1LEADUS nMNS I TOFU () f:') 

() 1 ···02--07-·9 :I.. 11 
STSTEMA DE RETIRO 
01· ·02·-07-9 :1.. 3 1 
1~:r GUH O SOC I AL FEDER.O.L. 

MUNICIPIO DE CIDRA 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
Par~ Periodo l' er mina 05/:31/20:1.1 

GA::HOS 
PRESUPUESTO DEL MES 

Gl~STCJG 

ANO 17ISCAL 

:l. E36864. 00 

4-4668.00 

SU.~37. 00 

:::1~2400 . 00 

206921. 74 

105000. 00 

f•,D l"I I l\f I BTI~ AC I 01\f 
:f.1 OBSB6. 74 

::.:iooo. oo 

1200. 00 

8500. 00 

:38000. 00 

2000. 00 

11 <t4. 86 

93~i2. 00 

55"?7 . BO 

78'75. 00 

8306. 50·-

SO. 00 

INGRESOS Y GASTOS GENERAL 
63246. 86 50. 00 

56060 . 00 

1. ~-5276. 00 

6127 . 00 

6~~2;;~ ' 00 

168531. 3 4 

3 <7052. J.O 

4-644·1. 1. 7 

75602. 50 

9;::,!l 524. 60 

1200. 00 

4042. 00 

3;;!460. ;;!7 

:I.BOO. 00 

546. ()() 

<)1351. 84 

S2311. 2..:1. 

42690. 00 

3623. 60 

42::.~9. 60 

UBL IGACIOl,IES 
PENDIENTES 

~=.i5760. 6'7 

28'750. 00 

04510. 67 

1:;200. 00 

643. so 

1 !34~3. 50 

BALP,NC E 
NO OBLIGADll 

56:lS. 90 

7 1 ~32 . 00 

647. 50 

10255 1. 47 

Bfl. 87 

44SB. 00 

4339. 73 

200. 00 

f:5 . 36 

. :L6 

1::.~:3'70. 00 

2546 . 00 

250 :::1. /+Q 

j, C)f:J2 . 40 

J 
( 

P/.\G: 
HDr.X,I:\: 10 : ~.57: 36 

~{. GAEHl>.DO 
l.J DBL I GADD 

90 . 1El9 

87 . 4·27 

9 0 . flt 7 I ( 

Tl . 988 
( 

9~t. ::;173 

9 11. 383 ( 

( 

90. '/49 

( 

97. 038 

100 . 000 ( 

47. 553 
( 

8fl . ~380 

90. 000 I ( 

99. 551 
( 

99. 998 

76 . 151 

83. :133 

59 . l.4·2 ( 

6El. 1.:39 
I ( 

I 
( 

I 

I 

l 
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f.V~UAl~IO: HYA 
FFCl lA :05/:L0/2011 

CUFl\ITA 

() f ··-02-.. ·07- ·9 :1.. 4. 1 
F'L.f•,NF f.3 MEDICOS 
d j ···02·····07--<74. t.~ 7 
D "JNAC J: ONES 

To ·!;a l(~:.; p e:n·a PROG 07 

{_) .t. ·-02--08--91 . 01 
~MPLEADOS REGULARES 
O 1 ·02·-·0B--91 . O 5 
i"MPLEADOS TRANSITORIOB 
0 .1. ··02·-.. 08- 9 :I .. l 1 
G lSTEMA DE RETIRO 
0 .1. -o:::>. ····08-·91 . :n 
GEGURO SOCIAL FEDERAL 
0 .I. .. 02-··08··-9 :I.. 41 
! ··t l~l\JES MED I COS 

10t~ les para PROG 08 

rH··-02-·09-94. 80 
FIESTAS TRAUICIONALES 

lo tales p ~ra PROG 09 

0 .I ·0:2-· :I. 1.1.-91. 01 
!-:t-IPU:ADOS F~EGULAr~ES 

0 I · 02···-14-91. OS 
~rlPLEADOS TRANSI TORIOS 
0.• -- ()~2·- 14-91. 11. 
SiSTEMA DE RETIRO 
o l -o;.-.;~ ··- 14- ·91. :3 1 
rn·:Gurm SClC I AL FEDERAL 
Q .I. ···02--14···9 l. 4 :I. 
fil ,l\iJ,IES MEDICOS 

lota le s para PROG 14 

PRESlJPUESTO 

4800. 00 

3000. 00 

EDUC f\C J. 01\1 
t714f.-35. 00 

71040. 00 

1LI·51.J.4. 00 

6~i47. 00 

6000. 00 

TR ANSF' ORT /.\CI 01\1 
1047;20. 00 

S57l5. 25 

CUL.TUfM 
~:l57:t ~:i. 25 

16176. 00 

866S . 00 

7147. 0 0 

4800. 00 

MUNICIPID DE C I DRA 
PRESUPUESTO, GASTOS V OBLIGACIONES 
Para Periodo Termina 05/31/2011 

OAf::lTClS 
DEL MES 

GASTOS 
ANCJ FISCAL 

:JOOO. 00 

2000. 00 

68283. 20 

59200. 00 

1 ;21 :;~o . 00 

r.?491. 00 

!:°>456. 20 

~3000. ()() 

El5267. ~:20 

~:i5715 . 2r.-:::> 

557 1.5. 25 

77850. 00 

1. :3480. 00 

7220. 40 

6986. 40 

:3800. 00 

CENTRO DE El\IVEJECIENTES 
:L 30208. 00 109336. 80 

DBLIGAC IONEE:) 
PENDIENTES 

Dl-\L,ANCE 
NO CJBLIGADO 

1800. 00 

:l.000 . 00 

;;;~:3201 . 80 

11840. 00 

;;:~424. 00 

1098. 00 

1090. 80 

3000. 00 

1945;2. E30 

15570. 00 

26(76. 00 

1444. 60 

160. 60 

1000. 00 

::::~087 :l . 20 

PAG: :3 
HORA: 10: 57: 36 

% GABTADO 
y DBLIGADCJ lo 

11 ( 

I? 

6~!. . 500 

66 . 667 

71.1 .. 6:.39 

8:3. ~333 

8:3 . 333 

83. 336 ( 

8:3 . ~339 

50. 000 

81 . 424 

100. 000 
( 

J OO. 000 

8::3 . :333 ( 

B3. 33:3 
( 

83. :32B 

97. 7!53 

79. 167 
( 

B~J. r:n 1 

I 
( J 

I 

I 
( 
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UDUARID:RYA 
fEC HA :05/10/2011 

CU ENT A 

0 l -·02-31-91. 01 
l ·MPLEADOS REGULARES 
(; "l · -02·- 31-- 91. 05 
LMPLEADOS TRANSITORIOS 
0 :I. . ·0~2··-:31-·91 . 1 1 
S I S IEMA DE RETIRO 
0 'l ·-0;;!·- ~3 :1.--9 :I.. 31. 
Hl ·<-iURO SCJC IAL FEDERAL 
0 'I. -·02·-· '.31 - 9 l. 41 
PU:i.Nt:S MED I COS 

1o t a l es para PROG 31 

u l-0 2 -.. 32--91. 05 
t MP LEADOS TRANSITORIOS 
0 .I · 0 2 · .. -:3;2--9 :I.. 31. 
f l't- GURO SOC I AL FEDER~.!_ 

0 l .. 02 .... -:32--·9 :I. . 4 :I. 
11 1. .ANES MEDICO!::> 

·1 l1 t c:i les para Pl:;i[JG 32 

():J-·()2 .. ·· ~)f?>- CJ:I,. 0 1. 
_r;:l'ir.) LE ADOS FU::GUL.AH ES 

Ol·-.. 02·-- ~'39·--91 . . OS 
EM~LEADOS TRANSITORIOS 
0 1 · .. ·02--5~1-91. 11. 
:-iJ.8TEMt\ DE HETHW 
~-;. ·1 ·-.. o;;!-· s17··-9 :1. . :J 1 
~[GURO SOCIAL FEDERAL 
0·1 · ··0;;;! --- ~19-r.n. 41. 
F'L .t'\NEG MED 1 COS 

T0 t a les para PROG 59 

Total e s para DEPT 02 

MUNICIPIO DE CIDRA 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
P a r~ P eriodo Te rmina 05/31/2011 

PFH.:.SLJPUESTO 

:1.r.i.3i:1t:J. oo 

;;"l.869:1.. 00 

;,:24.406 . 00 

16800. 00 

GASTOl::I 
DEL. MEEi 

COMUNIDADES EN DESARROLLO 
393701. 00 

663'-12 . 00 

6073. 00 

3600. 00 

RECURSOS HUMANDS 
7 6065. 00 

2"739 ;:-l.. 00 

521 :r.. 00 

:3600. 00 

SEGURIDAD INTERNA 
567EJ;.2. 00 

OF I CINA DEL ALCALDE 
~~080509 . 8 5 8 2 56. 5 0 -

GiL\ST0!3 
ANO FISCAL. 

;;,~S3 1 87. 00 

1:3880. 00 

~.!3482. 80 

;;;!04-30. 24 

10700. 00 

32 1680. 04· 

47865. 95 

3661. 92 

300. 00 

5 1827. 87 

1.4120. 00 

1::-HOO. 00 

1.309. 60 

2082. ::12 

:1.bOO. 00 

32211. 92 

1698158. 12 

ClBLIGAC IONH3 
PENDIENTES 

8635.l!-. 1 "1 

BAU\NCE 
NO OBLIGADO 

56149. 00 

508. 00 

520B. C.W 

4055. 76 

6100 . 00 

720:.:-1.0. 96 

1ss::u:i. os 

24 :1.1. 08 

3 :::-100. 00 

2423'7. 13 

:1.3272. 00 

2620. 00 

3~34.9. 40 

31213. 68 

;,:2000. 00 

24570. 08 

2959t77_ 56 

PAG: 4 
HORA: :1.0: 57: :-.:l6 

I. GAEHADO 
lJ OBLIGADCJ 

Bl. 849 

CJ6. 469 

81.. 84-7 

6~3. 690 

81. 707 

72. 096 

60. 298 

f:3 . 33::-J 

68. l ~36 

Sl.. 548 

s:::i. 333 

26. 952 

3c7. i:t60 

4-'l . 4-4-4 

56. 729 

8 ~). 773 

J ( 
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UHUAFHO: RYA 
l i.::GHA : 05/ 10/2011 

Cl IFfNTA 

n 1 ··{)~3---C> t -9 :l. o i 
.·:11 11 >t .. EADOS R EGUU\R Ef:i 

o ·1 -o:-~-o 1- 91 . o s 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
c)J.-O::J-01. - 91. 1.1. 
s1s rEMA DE RETIRO 
o:i ·-03-01 - <n. 31 
nCC: lJrm soc I AL FEDERAL 
o .1 o::i-o 1 - 91 . 41 
11 Lt,NES MEDICOS 

() .l ... 03·-0'1·-·-91. 1 :::i 
1•1l'Cm. S:CST. RET. PENSIONADOS 
() 1-0~J .. -04-91. ~::; 1 
LUO'IAS FONDO SEG. ESTADO 
0 J. --O:J--04-92. 28 
GAf.rrus A. E. E. 
Q J. 0:3·-0IJ.-92. 32 
GAF.(( DS A. A. A. 
0 O~·l-04···9:2. 35 
(. )f)l ns TELEF ON I c OS 
o 1 ·0::1-04-93. 27 
t"~(Jl"ll'HA DE EGUIP!J 
\.JJ -03··-04-94. 10 
~ASTOS AUDITORIA SENCJLLA 
0 .I ·0~~ .. ··04·~94. 1 :I. 
~H'HVIC IOS PriOFESIONAL.ES 
l

0

> .l -03·-·04-9'+. 14 
'IHW ! C :CU MAPA DE CAT Af3TriO 
0 t -03 .. - 04-94. 2 1 
<~1\BTOS DE VT AJE 
( \ .! 0~1 ·-04-94. 36 
CANON EXCAVAC IONES Y DEM. 
l) I -0~~·-04-94. 41 
(NSP~CCIONES Y PERMISOS 

C1 .t • 0::1--04-94. 42 
;DMJNISrRACI ON DE SEGUROS 

( > I - 0~3-·04--94·. 43 
PAGO DEUDA A. S. E. S. 

i 1 • o:.:i-·-04-94. so 
r"ll·rnENDAM I F.NTOS 

PRESUPUESTO 

!=iil.2676 . 00 

1 s1or.;i2. oo 

489'~·2 . 00 

507'78. 00 

3Lf·BOO. 00 

/1DMlf\IISnxAC IOl\I 
7982El8. 00 

1072El4. 00 

LJ-54630. 00 

:.;~024633. 7f:l 

50000. 00 

.l40000. 00 

42950. 00 

47600. 00 

50227. 56 

104167. 00 

81f:1:1. . 00 

8000. 00 

2800. 00 

374217. 00 

1. 029975. 00 

10341 17. 73 

MUNICIPIO DE CIDRA 
PHEBUPUESTQ, GASTOS Y OBLIGACIONES 
Para P er i odo T e rmina 05/31/2011 

<~AEl " l"CIG 

DEL MES 

3075.00 

GASTClS 
ANO FISCAL 

421944. 36 

132814. 54 

3B355. 90 

42439. 04 

25000. 00 

660~:i53. B4 

100:216. :26 

344461. 68 

32555. 68 

94819. 26 

42950. 00 

37'788. 90 

3 138:l. 51 

E-36806. lO 

8l11. :1.8 

8000.00 

878. 00 

323939. 53 

828151. 50 

61028. 27 

ClBL.IGACIONES 
PEl\IDIENTES 

3. 00 

6:277. 50 

6f:J. 07 

BALANCE 
l\JO Ol3L.IGADCl 

9 0731. 64 

18277. 46 

10586. 10 

033B. 96 

9800. 00 

:L 3T7~:i.1.1 .. 1. 6 

7067. 74. 

110168. :32 

2024630. 78 

17441J.. 32 

45180. 7L~ 

98:1.1. l.O 

17360. 90 

3 . 75 

1922. 00 

50277. 47 

201823. 50 

PAG: 5 
HORA: 10: 57: 40 

'l. GASTADO 
l.J OBL I GADD 

87. 903 

78. 370 

s::.~. 578 

71.. 839 

8~~ . 74·6 

75. 767 

. 000 ( 

67. 728 

100. 000 

79. 388 

7.lL 977 

83. 334 

99. 954 

100. 000 

31.. 357 ( 

86. 565 

80. 405 

100. 000 

l 
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I 
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UhlJAH ID:RYA 
1 ·~.CHI~ : 05/ l 0/2011 

1;Ur:J\JTA 

01-·03··-04-94 . 56 
INT/RECARGOS ADELA. REMESA 
()l ... 03-04·-94 .. 6 1 
l•ll\J\l .l'El\IJ.MIE;f\ITO DE EQUH>O 
0 1 ···<J:3-CM-94. 65 
l"I H3CELP,NEOS 
01 {)3-04·-94. Tl 
r'\ l1 UIHt~C I (]1\1 GASTDS c. FL I. M 
p 1 ···03·-··0'1··-94 .. 78 
LJQU IDACION DEUOA CRIM 
01 ·· .. 03-04-9 1?>. 0 :l 
·1 PAf\ISFEf~ENC IAS 

f ata les para PROG 04 

Totales para DEPT 03 

0l"·\.)4-.. 0 1. -9 :I.. 01 
~MPLEADOS REG ULARES 
() 1-·0L~ ·--() l-9 :I.. 05 
r:MP L.EADOS T l~ ,e>,l\IS I TO!i J ClS 
c :t · 04··-o :r. -91 . 1 :r. 
fiHHEMA DE RETIIW 
('; L '()4-0 l -9 :I. . 3 1 
GEG URO SOCIAL FEDERAL 
0J..··04·-·01. -9 1. 4 l 
1-i L.A f\IH3 MEDICOS 

Tata l us para PROG 01. 

0 .I. --()L!. -04--9:::!.. 05 
CUl"IP fM DE 1-IF.:R RAMI ENTAS 
' ).t 04·-04-92. 42 
MATCR IAL DE OPERACI ONES 
(i .I. -04--04--94. 12 
8ERVI CIO NO PROFES I ONALES 
n l -04 ·-·01.1.--.f74. 51 
Hl:::NTA DE EGUIPOS Y VEH.(C. 

MUNICIPIO DE CIDRA 
PRESUPUESTO, GASTOS V OBLIGACIONES 
Para Periodo 1·ermi n a 05/~H /201 :I. 

GM3TOS 
PRESUPUESTO DEL MES 

541:!0. 00 

58:1.6. 18 

::-:ll.0532. 00 

51.1·3908. OEI 

INGRESOS Y GASTOS GENERAL 
5591190. 68 37675.64 

FI l\JAf\I Z .£\S 
6389478. 68 

Lf.:'.;160 :l ;_;;~. 00 

5857~;~, 00 

4·361:36. 00 

4·0513. 00 

36000. 00 

ADM :r. f\I :r. sn~ l\C I ON 
61.4783. 00 

1000. 00 

tSOO. 00 

7500. 00 

zwooo. 00 

:37675. 64 

Gl\STOS 
ANO FISCAL 

4953. t'fS 

5736. 65 

1 Lf.;;~756. 6::;~ 

258777. 06 

3El8456. 1. 5 

280421.0. 6~::i 

:3464764. t.j.fy 

33t1f.308. ~-i6 

Lf. 7056. !50 

:::11 355. !:.13 

;;!.95 16. 92 

23200. 00 

469937. 51 

~i66 . :l 0 

:l.459. 69 

7500.00 

3765. 1 11> 

OBL.IGACIONES 
PENDIEl\ITES 

50:3. 9~2 

492'H. 95 

4924:1.. 95 

1.4-. 90 

4. :32 

BAU\f\ICE 
1\10 OBLIGADO 

79. 53 

321'70. 38 

51754. 94 

;;;~737738. OB 

;;~B75472 . 24 

97203 . 'M 

1151. 5. 50 

12330.47 

1. 09ri'6 . 08 

1;;'.800. 00 

419. 00 

3~j, 99 

1071.f.4. 41 

PAG: 6 
HORA: 10: 57:40 

'X. GAE.:rr ADO 
lJ OBLIGADO 

100. 000 

9f;?. 596 

98. 633 

81.. 609 

83 . 333 

"fl . . 419 

Sl. 035 

5 4. 997 

77. 706 

80. 340 

71.. 775 

7';:!.. f.358 

64. 444 

76. 440 

SB. 100 

97 . 601 

100 . 000 

46. 278 
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u::;uAR IO: ~~YA 
T- EGHA : 05/ 10/2011 

GUENTA 

n t --04·····04·-94. 6 1 
i'l '"N rENIMIENTO DE EGU IPO 
0 :t ·" 0 11·· .. ·0IJ.--- <;Jl.I .. 64 

l"iM"ITENIMIENTO DE EDIF'ICIO 
01 ·-OLf.---01~--9c-1. 0 J. 
Tr•'.M·lSFERENC I AS ( OBR. , MEJ. ) 

Ta ~ a les para PROG 04 

\"I J ·~O ll··-08--92. ~25 

CllMBUBTHlLE Y U.JBli I C11NTES 

'i'o'tu l~~ s para PHOG 08 

('I 1 -·0.l~·- :l 3 - 91. () 1 
F l'IPL.E f.1,DOG l~EGUl_AHES 
l) J ·-04-· l 3 - '7 l. 11 
S ISTEMA DE RET I RO 

1 
I (} j ····Q4 - · J. ~J --9 :l . 31 

( 

( 

( 

, l .. 
" ·i 

' ~ ( 
r 

( 

( 

,,-c l 

-ti 

r;I 
"i_I 

J~ 

l 
tJ 

SLGuno SOCIAL FEDERAL 
01 - ·0 4 - 1:3- 511. 41 
1 ~ I t\l\IE !~l MED IC OS 
• 1 ··0 4 - <1<3- 92. 05 

COMP HA DE HERRAMIENTAS 
01. ""0 4·- :J. :::1- 92. 4·2 
i ;ftMPf1A l"IATEF~ I AL. Ol~ N ,<\TO 

Tnt<:i J. c? s para PHOG t ::.~ 

0 J --04--:33--·9 :L . 01 
;MPLEADOS REGULARES 
0 ·1 ··04 .. ··3:3--9 l. O!:i 
El"l l :J LF. .~rnm.1 TFM NS I TOR I m3 
0 J. -!Jl~·--33-9 :l. :l 1 
SI ST EMA DE RET I RO 
0 .I - Oti-<3~3-9 :l . 3 :l 
SFGURD SOCIAL FEDERAL 
0 .I Q/l ... ··:3:3- 91. 41 
11 1 .• ,•\NEf::> MEDIC OS 

MUNICIPIO DE CIDRA 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
Para Perindo Ter mina 05/:31 /;;'.!.0 1 1 

G.O,fJTUf:3 
PRESUPUESTO DEL MES 

7 0000. 00 3157 . 35 

15000.00 1 11.0. 90 

11500. 00-

INGRESOS V GASTOS GENERAL 
103500. 00 3298.25 

315. Tl·-· 

TRf.>,NSPORTAC IOM 
31!3. 77-·· 

:L 6 :t. 5.lf.I.~. 00 

l 23~jf:!. 00 

1.2000. 00 

61.6. 7 5 

'.::IOQO. 00 

ORNATO V EMBELLECil"II ENTO 
201.1-501 . 75 

326356. 00 

5 872 8. 00 

33 5 :LC.i. 00 

321 3 6. 00 

31:;wo. oo 

G/.>,STOS 
AND F I SCAL 

10812. 21 

:::12soo. oo-

43'737. 60 

6 4 5 . 2 4 -· 

1 ;;~1.1-790. 16 

:L 1393. 80 

C.f5/.1·5. 81 

<7400. 00 

503. 00 

;.::!.749. 50 

l Sf:l:.':182. :.--~7 

25 1240. 00 

4·f:1940. 00 

2316:3. 15 

22<:J63. 60 

19300. 00 

DE!LIGACICINEB 
PENDIEf\ITES 

:1.;;.2987. ~~() 

3316. 00 

~~1.813. 12 

J3 AL.f.1,1\IC E 
NO OBL IGADO 

l:f.678. 09 

87 :1. . ?f'y 

~~ J. 000 . 00 

3771.~9. 28 

329. 4.7 

3~'29. 47 

36753. 84 

3589.20 

;:2s 12. 19 

~2600 . 00 

113. 75 

250. 50 

4·6 1 :l Cf. l.1·8 

751 1 6 . 00 

978B.OO 

10352. 85 

917~2. 40 

1 1900. 00 

PAG: 7 
HCHxA: 10: 57: 41 

'X, GABTADO 
t,J DBL.. I GADCJ 

94 . 188 

6:::1. 527 

204~. 339 

204. 3:.:19 

T?. 248 

76. 04·5 

7-r I • 24~4 

70 . 333 

8l. 557 

91.. 650 

77. 44·8 

'76. <)>83 

8:3. 3:33 

69. 1 u. 

71.. 458 

61.. 859 
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I 

•I 

( 
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( 
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( 
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!,J bUARJO: RYA 
F0CHA :05/10/2011 

CUENTA 

n J · -Ot~-33-9;2. 42 
f'll\TER If.>tL DE miE1:~f-l.C IfJl\IES 
<.i I -·04-~~~.:J-94. 73 
Dl SPOS I CION DESP. SOLIDOS 

l" ot~ l!?Si p.rira PHDC~ 

0 :l ·-04-<38-·9 :l. 01. 
E~~LEADOS REGULARES 
01 -04 ..... .;:313-9 :1.' 0 5 
Ll'1PLE,C.DOS TR Al\IS I TOR IDS 
'.) J ·-04·-::38-91 ' :l l. 
S J STLMA DE RETIRO 
01 -O'l .. -38-·91. 3 1 
~1f· Gtmo soc IAL F'CDEl~AL. 
0 J. -~OiJ.·-:38--9 l. 4 l. 
PL.•'.liNES MED ICOS 
O .l · -0'1··<3B--c;>;;~. :~rn 

M~ rLR IAL DE CONSTRUC CION 

Tota les para PROG 38 

'; J. ·-()/l··<3C:J-<y 1 . 01 
I,• Mr,)u :ADOS r~ EGULP1H ES 
u ·1 ·-O'l·-·39-9 :t . 11 
!'~.I G rEMA DE l~ET:r. no 
01 ·-04--39--9 1. 31 
~~GURU SOC IAL FEDERAL 

0 l ···04··· 3r.;i .. - r7 :l. 4 l 
PL l\l'<!Efl MED I COS 
0 J --Q.lJ .. ·<3C-;>·-912. 4.2 
!'I/•, n : R lAL DE OPEHP1C I ONES 
) 1- ·04·-·39·-93. 27 
Cf'lMPR f>, DE EGUIPO 
OJ. - 04·- :3c:1 - 94. 1 2 
t ;r.i:~ v. NCJ PROFESICJNALEG 

MUNICIPIO DE CIDRA 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
Para P e riodo Termina 05/31/2011 

GASTCJS 
PRESUPUESTO DEL MES 

5000. 00 

':1 4·~51 59. 27 

CONTl~OL AMB I ENTAL - DESP . 
1 '1·3209~3. 27 

54.:Lo;;.w. oo 

7286.ll .. 00 

5 011:30. 00 

.lJ.6962. 00 

43;;~00' 00 

40978. 66 

SERVICIOS <~El\IERALEf:l 

7 95204. 66 

106696. 00 

:1.0360. 00 

85'-1· ~3. 00 

Lf.800. 00 

3000. 00 

30:1. !~i. 00 

1877. 00 

REC URSOS NATURALES 
13 8293. 00 

GASTOS 
AJ\10 FISCAL 

:::JB25. !30 

644805. so 

101.42~37 . 75 

n2216. ss 

' 1·1743. 96 

~39949 . 76 

26f:300. 00 

1 l Cl63. 61 

64·;;~690. if.9 

76266. ~14 

6 El33. 56 

5834. 56 

2000. 00 

1805. :39 

3015. 00 

:l 774. 7 0 

97530. 1. s 

!JBLIGACIONES 
PENDIENTES 

2.00 . 00 

200. 00 

1 91;;..~.r:l6 

1 9 1::.~ . 86 

ff!. 64· 

25. 00 

BALANCE 
f\10 OBLIGADO 

974 .. ~30 

300353. 77 

4·176!:i7. 5', r:.. 

91063. 39 

5f:l7' 4.5 

84:36 . 04· 

70 :1. 2. 24 

16400. 00 

;;!71 ()~~~. 19 

l 50601. 3:l 

~JQLl.2c-,i. 06 

35~~6 . 44 

-:a 10. 44 

2800.00 

1106. 97 

77. 30 

Pi<\G: 
HOl~A: 

'/., GAST1-\DO 
y OBL..IGADO 

80. !510 

68 . 222 

7 0 . 8::.~6 

8~) . 168 

99. 1 171.J· 

s::i . l 8El 

85 . Ot18 

(:,;;~, 0:37 

3::1 . 863 

81.. 061 

71.. 48:L 

6~5. 961 

6B. 280 

41.' 667 

1.00. 000 

95. 882 

"10. 606 

8 
:1.0: 57: 41 
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tJi:;:Uf.-\R I 0: HY ,I\ 
flC HA :05/10/2011 

Ol -·04 - 45- 91. 01 
EMP L.Ef!,DOS flEG:UL.M~ES 

Ol ·-·04-4-5- 91. 05 
r~PL~ADOS TRANSITORIOG 
G l ·-l) Ll····t.f.5--9 1. 11 
GJSfEMA DE RETIRO 
0 1 -··0l.J--4:1-··91. 31 
HFGUrm soc I AL. FEDa~AL 

( 0 1- 04-45- 91. 41 

( 
21 

( 

( 

( 

( 

~\ 

~ 
I 

Fl .i\l\IFS MED IC OS 

lota l1H; para PliOG 45 

Totales para DEPT 04 

n·1 ·-·U5- 01 - 9 :L. 01 
t. 'l"!F> i b l\DOS f~EGUU\l~ES 

O:t. .. -OS·-01.-iY1. 05 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
O'.l ·- 05·-·0l - 9:1.. l l 
S JS fEMA DE RETIRO 
O'l ···0 5-01 - 91.. 31 
HLGUFW SOC lAL. FEDERAi _ 
01.· ... 0 13--01. --91. 41. 
f-'L /\NES MED I COS 

f o l;a lt,~ ~; paT'a PHOG O:f. 

0 J ---OS-··04- 94. 11 
S LRV PROFESIONALES 
0 :l ·05--04- 94. 21 
Gil1!3TCJS DE VI A,.JE 

MUNICIPIO DE CIDRA 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
Pa ra P e riodo Termina 05/31/2011 

Pr~ESUPUF:STO 

92f39. 00 

1.306 0. 00 

12000. 00 

RECICL.A ... JE 
:I. 970'7::-~. 00 

OBrMtl PUBL I Cl~S 
:::14851. :.-:14. 91 

1.00900. 00 

314-605. 0 0 

'.]0000. 00 

/.1,DM I I\! I f:3 TI~ /'!,CI 01\1 
5617 03.00 

10000. 00 

~2B49. 00 

GM3TClS 
DEL MES 

INGRESOS Y GASTOS GENERAL 
12849. 00 

GAfffOS 
ANO FI SC AL. 

68808. 00 

~~ 1l050. 00 

6 ::Ho. 78 

'7'781. 08 

6200. 00 

;:1 576220. 39 

328320. lj.Q 

(?'5!'78!5. 44 

2'1901. c:J ·~· '.::> 

::32459. 60 

20200. 00 

506867. 39 

8106. ~38 

2f:149. 00 

10955. SD 

DBLIGACIONES 
PEl\IDIENTES 

;;~40:-11::1. 6r) 
t:.. 

BALANCE 
l\l(J OBLIGADO 

2~3344. 00 

11.5~22. 00 

2978. ~22 

'.::!278. 92 

5800. 00 

084875. 90 

341 75. 60 

4914. 56 

37~20. O~i 

,..)r">':;> L-
c.;.:. ~1- .. l. 1rn 

9800. 00 

5'1·835. 61 

1B9~1 . 42 

l 
P?,G: 9 
HORA: 10: 57: iH 

% GABTADO 
y OBLIGADCJ I" 

11 ( 

74. 668 
( 

67. 938 

7 LI·. t393 

51. 667 

( 

76. :1.90 
( 

74. 6 10 

90. ~i72 

95. 129 

88. 936 

93 . 5El4 

6 -r 
J. :::1 3~:1 

90. ~23f:1 

81 . 066 

100. 000 

I ' ( ; 

( , 



( ( 

( 

( ~Y:l\Nlin I Cl: FN A 
FECl II\ : 05/ :1.0/2011 

( 

CU!::NT.~ 
( 

( tl Totales para DEPT 05 

( 
11 ()J. - 06--01 - 91. Ol 

( 

( 

~MPLEADOS REGULARES 
0 .1.···06 .. ···01--91 . 05 
I:Ml1LE.~DOS TRANSITIJRIOS 
OJ 0 6 - 01-91. :l 1 
SISTEMA DE RETIRO 
0J - 0 6 ---01 ·-91. ~11 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 

( I PL.f.>i l\IES MED I cos , 

( 

( 

( 

( 

( 

( 
.; ,, 
;> 

• ;, l 

l 

l 

r:' -! 
I 

r.-' i, 

• 

:l 
I 

1o t a les para PROG 01 

0 1--06-·CM·- 92. 0 5 
COMPRA DE HERRAMI ENTAS 
() l ··-0 6 ·- 04·-92. 2::.:i 
UN l FClRMES 
0 l ·-06···04·-9:2. 42 
l 'li'\TEfHAL DE OPEl~ACIONES 
0:1- 06 .. - 04.- <:;>4, 1.1 
SLRV ICIOS PROFESIONALES 

f at a les para PROG 04 

Totales para DEPT 06 

0 1···07 .. · .. 01 - ·'i>:L. O:l 
1. 't•lf-'LEADUS HEGULARES 
Ol·-0'7·- 01 - 91.. 11. 
c; 1ST EMA DE F~ ETHW 

0 i -"0'7--01 - 91.. ~31. 

~LGURO SOCIAL FEDERAL 

MUNICIPIO DE CIDRA 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
Para Periodo Termina 05/31/2011 

<~AGTOf3 

PRESUPUESTO DEL MES 

S,6-LUD 
~~7l'.!·5~i2 . 00 

133713f:3. 00 

316.t.J.4. 00 

121.W9. 00 

1;;.!000. ()() 

,l\DM IN I STF~ AC I 01\1 
;;;~o 1978. ;;.~4 

1.870. 00 

;;.~SC>O . 00 

5 450. 00 

Ll.QOO. 00 

INGRESOS Y GASTOS GENERAL 
1:..1820. 00 

DE FENS/\ CIVIL. 
2157 r,is. 24 

8606:.m . oo 

f:l492 8. 54 

GASTOS 
ANO FiflCAL 

5 1. 7822. 97 

:L 16580. 00 

30660. 00 

10812. 40 

l 1 ;263. 60 

8170. 00 

177486. 00 

108. 00 

11 !::i9 . 8 !3 

:l. ~267. 85 

178753. 81"' • "J 

856452. 77 

831.23. 26 

70399. 1. l f. 

CJDLIG/'\C I ONES 
PENDIENTES 

El. 10 

1.B:L7. 85 

4000. 00 

!::i82~:i. 95 

S825. c75 

BAlANCE 
NCJ CJBLIGADCJ 

56729. 03 

17208. 00 

9f:M. 00 

1596. 60 

87:~. 64· 

3El30. 00 

1753. c;o 

2500.00 

2472. 30 

67';;U .. 1. 20 

31~HB . 4.4. 

41.El~'.J. ;;!3 

:I.BOS. 28 

3090. 04 

PAG: 10 
HORA: :1.0 : 5'7: 42 

% GASTADO 
y OI:JL I GP,DCJ 

90. 126 

87. 1:38 

'76 . 890 

87 . 134 

172. 802 

6B. 083 

87. 1374 

6. 209 

54. 637 

1.00. 000 

51. 330 

8~5 . ~i34 

<j9. 514 

97. B74 

9~5. 795 

l 
1\ 
2 ( 

I ( 

I 

( 

( 

( 

I 
( 

I 
( 

I 



( ( 

( 
c; 

( ff 
( 

( 

I 

( :·1 

{ 

( 

( 

{ 

{ 

( 

( 

( 

( 

( 

-< ( ,, 
i 
I'. 
), ( 

:·~ 
XJ 

21 

~ 

n 
2~ 

~' 

21 

26 

29 

:lO 

~I 

Jl 

.._, 

'~ 

.. 

i 1, 

t 

UBUARID:RYA 
T~E C HA : OS/ :L0/2011 

CUENTA 

01--0 '7--01.-9:l. 41 
l"'LANES MEDICOS 

ln tales para PROG 01 

Totales para DEPT 07 

0 :i. ···08·<3:2-9 :l. 01. 
J·.MPl .EADOf:l f~EGUL.AHES 

01-0 8 ·- 32-91. 05 
,~· L"HJLEADOS THl\1\18 I TOR I OS 
() :l · ··08-00 '."~2·-9 :f.. 06 
EMPLEADOS IRREGULARES 
0 l 00-08·-~32·-91 0 07 
1. J CENCIA DE VACACIONES 
0 :l ·- 0 8 ···32···9 l . 08 
LICENCIA POR ENFERMEDAD 
IH ···08-32-<91. l 0 
L<~1 01JRO CHOFER :tl .. 
0 1 -0B·-3~.?.-9 :l . 1. 1 
!;, JS TEMA DE RETHW 
0 l ·- 0 8 ·-<32-9 :I. . ::-:J 1 
SEOURO SOCIAL FEDERAL 
0 l ··· 08-·::-~2-91.. 11· 1 
Fl L.1'lNES MED IC DS 
0 :i. -·0 8 -·::'.!2·-9 :l. 45 
S l GURO POR DESEMPLEO 
~) J 00·08 .. - :32-9 :l. 7 :l 
JmNn 1\1/>,V I DAD y VEI~ Al\!O 
0 l ·· 0 8 ·-·32-91.. 7:1 
l'i!\<~ll DE HORAS EXT l~AS 

0 1 ···08·<32-·94. 06 
<:ir:\HTDB DE ,6,D I EElTH AM I ENTOS 
O:l ·-OEl .. -:32--94. 1. l 
GLH VICIOS PROFESIONALES 
(\ 1 · · 08·-<3;:2--9.lf.. :I. 3 
l>fHJEl:lA DE DOPAJE 
!_) l ··08··0032-'"J4 .. 4·2 
1 )f'(~URD DE St\LUD MEl\ITAL 

P~~ESUPUE~HO 

55200 . 00 

l\Dl"I IN I STH,6,C J: Of\I 
:l.074·2S~.:i. 72 

MUNICIPIO DE CIDRA 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
Para P e riodo Termina 05/:_-":l l /2011 

G/.\~3TCJS 
DEL MES 

GAEHO!:i 
Af\10 FI SC (>,L. 

38048. 00 

1048023. :I. 7 

GDIA. MUNICIPAL-BEG. Y PROT 
10742~-:iS. 72 104802:3. 17 

;.2994;;27. 09 26:3 1. l 4. :36 

63672. 00 59138. 00 

336772.07 3~16T72. 0'7 

949:34. :1. 7 

4·882!33. 15 469~31.3. 26 

5000.00 :3099. 60 

4·909:3. 87 ~?Lf.1, 38. Lf.1, 

:t 521·lf.8 . 62 lLf.0582. 78 

:J.8000. 00 l. :t E:150 . 00 

200000. 00 3!54-97. 07 

2602!:36. 1 5 260~285. 89 

40000. 00 l !:i377 . 65 

5000. 00 :3545. 91 

26400. 00 2;;200. 00 

21000 . 00 

7LJ.ll·O. 00 59'/ . 5 0 5:377. 50 

DBLIGACIONES 
PENDIEf\ITES 

4·'1·00. 00 

2000 . 00 

:L 79~L 50 

BALANCE 
NCI OBL.IGADO 

171 r::>2. oo 

262:::12 . 55 

:::16312. 7:3 

45:14. 00 

1.8739.89 

1900. 40 

2495~). 46 

1:L565. 84 

6150.00 

1.64 5 02. 9~3 

. 26 

2462;,:;!, 35 

l.451.f.. 0 1)1 

1 ~=.i4. 00 

19000. 00 

2'70. 00 

PAG: 11 
Hm~A: l.O: 57: 4 2 

'%. GASTADO 
1,1 OBL.. I GADD 

68 . 928 

97. 558 

97. 558 

87 . B73 

9~~. f:179 

l.00 . 000 

100. 000 

9 6. 162 

61.. t7<y2 

4~~. l68 

6 ~:; . 8::.~3 

17. 749 

100. 000 

30 . 44-4 

70. 91.8 

9C.~. 417 

9. 524 

96 . ::.i71 

1(1 

II 

( 

( 

( 

l 

( 

I 
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u~~1UARIO: RYA 
FFCH/>, : 05/10/2011 

CUFNTA 

Tuta l es para PROG 32 

To t a l es para DEPT 08 

Ot ·-09~2:!. ·-91. O:l 
EMPLEAOOS REGULARES 
O :l. .. ··09·-21-91.. 05 
r'M1..i1 .E ADOS T fM l\IS I TOR I ClS 
0 :l.-··09-·;.:n ·-.r;i :I.. 1 1. 
LllSTEMA DE RET I RO 
0 I. -·09--;2 :t ·-9 :I. . 31 
SFGURO SOCIAL FEDERAL 
03 ·--09 .. -2 1. -91. 4 :1. 
Pl ANES MED I COS 
0 1 --09·-2 l -92. 4·2 
MA l.~RIAL DE OPERAC IONES 
0 :I. .... 09--2 :I. .... 93 . 27 
COMPRA DE EQUIPO 
01 .... 09-2 1. -94 .. 1.l 
f>ER VICIOS PROf'ESIONAl... ES 
O l · .. ·09--21.--94. ' 1·7 
DONAC I ONES < DEP OH TI Vfl,S ) 
01 ·-09-·:;n,.-9L(., 65 
MlGCELANEOCEFECT. DEP ORT. 
01.-.. 09·-;2 1. -94. Bl.f. 
C .: l.EBRACION ACTIVIDADES 

luta l es para PROG 21 

iJ :I. -09·--<]0·-94. 62 
~LP. MANT. ESTAD I O MUN ICIP. 
0 I --Oct-<30- 94. 64 
RLr. MANT. FAC. RECREATIVAS 

Tota les para PROG 30 

MUNIC I PIO DE CIDRA 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
Para Periodo Termi n a 05/:3 .1. /20 1 1 

PF~ESUP~JL7:STO 

RECl.JnSDS Hl.JM/.i.NOS 
~?067L~;;?,"l. 12 

REC UF~ GOS HUM/.\NO~J 

G,°'STOS 
DEL MES 

2067427. 12 2797 . 5 0 

409810. 00 

'.33648. 00 

39069. 71 

3L!·8~3~.:L 26 

;;2 01B~:i. 00 

1650. 00 

8600. 00 

~U.265 . :::15 1 Lf.EJ2 . EJ9 

63000. 00 

:1. 0000. 00 

30560.00 

RECREACION V DFPORTEG 
672621. 32 1482.89 

::wooo. oo 

2286S. 00 697. 50 

FAC. DEPORTIVAS/RECREATIVA 
4286!3. 00 

GASTCJS 
ANO FISCAL 

:L 7.t'.f.5072. 67 

1 7L~5072. 67 

409f31 (). 00 

23 1 9;;~. 00 

379 :1. 3. 0~5 

3:::11.25. 02 

17670. 00 

l.f·37. 85 

3623. 130 

:I. 7229. 80 

53084. 00 

274·8. Lf·O 

'7276. 90 

6061 10. 82 

7959. ~:i7 

11584. 28 

19543. 85 

OBLIGACIONES 
PENDI ENTEEi 

819';;!.. ~:iO 

12 l. C'/7 

4009. 59 

1.680. 00 

5926. 56 

5686 . 41 

4929. 30 

106E:i. 71 

BALANCE 
NO OBL IGADO 

31.':f.1 61.. 95 

31.l~ :J.6 1. l75 

1.0456. 00 

:1. :1.56. 66 

1708. 2.1'.f. 

2515. 00 

l. 090 . Hl 

4·861. 20 

;;~s. 96 

725 1. . 60 

2 1603 . 10 

60SB3 . 94 

l 270~). 41(. 

PA<~: 12 
HORA: 10 : 57: 43 

% GASTADO 
y OBL I GADO 

84 . 804 

8.ll.. 804 

100 . 0 00 

6B. 925 

9'7 . 039 

9~i . 096 

87 . 54·0 

3::!. 928 

84. 260 

27. 4Bl.I· 

2 9.309 

90. <7'93 

6B . ;;,;~30 

70 . 359 

1 l 

10 

( 

' ( 

( 

( 

( 

( 

( 

( 

, , 
,. I ' ( ) 

I 

I' ( . 
I I 
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USUARID:RYA 
J"r:~C llA : OS/:1.0/2011 

Totale s para DEPT 09 

Totales para DEPT 10 

Tutales para DEPT 11 

( o:r· :1.2--01-91.. 01 
FMPLEADOS H.EGULAHES 

( 

( 2 

31 

( 

( 

( 

( 

l 

( 

( 

l '>.} 

~ 

I I 

~1 I -( 
i.::. , 

r.- ' 
-i. 

0 :1. '"' l ;_:,~ .. --() :r.--f.:; l. 05 
l::MPLEADOS TH ANS I TOR I OS 
01-12--01-91. 11 
srsrEMA DE HETIRO 
r) :r. ••· '!, 2 ·· .. ·0 l-- <;> l. 3,. 
S EGURO SOCIAL FEDERAL 
O t·- l. 2 ·-0l·-91. 41 
PL.f.\NES MEDICOS 

·r.1ta le s par a PPOG 0:1. 

0 :l ··-1 a--OIJ-- '712. 42 
MATER IAL DE OPERACIONES 
r ) .l. -12 .. ··04-··94. 1 S 
!"-!F l. .AC l IJl\IES P UBL. IC AS 
0 l · 1 ;;:~- O'l---·94. a4 
C~LEBRACION ACTIVIDADES 

1ota le s para PROG 04 

Tctales para DEPT 12 

PRESUPUESTO 

MUNICIPIO DE CIDRA 
PRESUPUFSTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
Para Periodo Termina 05/31/2011 

GA!JTCJS 
DEL MES 

<MSTDS 
ANO FISCAL 

RECREACION Y DEPORTES 
7 .t 5Ll·B6. 32 

;;~6092. 00 

l :::17Fl~?. . 00 

l.3976. 00 

10800. 00 

1\DMINISTHAC ION 
208246. 00 

22~3~:). 19 

:J77'72. 61 

2 180. :39 

INGRESOS Y GASTOS GENERAL 
1115.lJ4. 9:::! 2 1 17. 75 

RELACIONES PUBLICAS 
21:r.7 . 75 

1.:i;;~Sb54. 67 

t797 :I. 9. f:32 

DBL.IGACIDNES 
PENDIENTES 

1654::::2. ;27 

11227. 87 

1 :J. 2 27. 87 

BALANCE 
NO CJBLIG~.DO 

597. 24· 

5334-B . 22 

PAG: .13 
HOHA: 10: 57: 43 

·y~ GASTADO 
lJ OBL I Gf~DD 

89. 7 57 

99. 4 65 

B3. 318 

I 
I. J 

I 
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USl,JAIU O: RYA 
l'ECHA : 0 5/10/20 11 

CUl:-.~N-1·A 

Ol-· :f. 4-·01. - 9 :1.. 0 1 
f .MrLFADOS REGULAR ES 
0 l ·- :1. Lj. ·--C.H ·- 9 1. 0~5 
E:MI ' L EADOS TH Al\IS I TOR I Of:i 
1.H ·- 14··-0 :f,.-91.. 1 l 
S IHTEMA DE RET I RO 
() 1·- 1'~·-·0 1 ·-9 1. 3 1 
Hl.:G Uf~ Cl SOC I P,L FEDERA L. 
0 l ·- l '!.-·-0 l .. -r.y l . l.j. J. 
l·i LANES MED IC: 0!-3 

T u ·ba l es p a r a PROG 01. 

(J.l .. 14--4 7 - 92. 4 2 
MATCR IAL DE OPERACIONES 
01 ·· .:t1.1 ...... 47-~114 . 81 
CELEBRAC ION ACT . NAV I DENAS 
n 1. 1 Lf.-4 7-94. 8 4· 
CELEDRACION ACTIVIDADES 

Tota l es para PROG 47 

To t a les pa ra DEP T 14 

() 1 - 1 5 ·- 0 :l - 9 1. 0 1 
EMPLEADOS REGULARES 
C>l. · .. l.5·-·01 ·- 9 1 . Q!5 
FMPLEADOS TRANS ITOR I OS 
0 :t ·~ l !:)-- () 1--9 1 . 1. 1. 
S I S TEMA DE RETIRO 
O:l 15-0 :1. - 9 1. :31 
ShGURO SOCI AL FEDERAL 
\"l :t . · l 5 - 01 - 91.. 41 
PL.Al\IE.S MEDICOS 

T o-t t'l l es p c-H 'a PROG 01 

MUN ICIPIO DE CIDRA 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
Pa r a P eriodc Termi na 05/ :31/2 011 

GASTOS 
PRESUPUESTO DEL MES 

1937BB. 00 

4-048!3. 00 

1. 7f.f"/LI.. 0 0 

156 0 0. 00 

f>,DMi l\II S TR r6,C I ON 
2857'7;.;;'. . 00 

5283. 59 

6 036. 4-El 

PROMOCION Y TURI SMO 
3 41. 00. 00 

C: UL TUF~ A Y TUR I GMO 
:::l1. 9 8 7Z'!. . 00 

3 8 7 :1. EI. 68 

5 187. 00 

7200.00 

,l\DM I 1\1 I STR/.\C I Ol\I 
l 17 01 4 . 79 

1 :356. 90 

1:356 . <";I Q 

1:::156 . 9 0 

GASTOS 
Al\IO FISC AL 

1 6~W32 . SO 

2630 8 . 00 

:I. 4t::I04. 40 

14408. 29 

1. 1600. 00 

229 :1. 53. 1. 9 

5283. 59 

Z~ 1464. 6 9 

;;.?~209 . 29 

2 8 9 57. 57 

'l-84 84. 31 

DBL I Gi-\C I ONES 
PENDI ENTES 

13 15. 18 

1 3 15. l.8 

BALANCE 
1\10 OBLJ: GADO 

3 1. 755 . 50 

1 '1·180. 00 

~~5 :1. 3 . 7 1 

4000. 00 

~:>66 1 8 . 8 1. 

. 06 

:3EJ;;t,-; . 19 

3 8;:"27. 25 

685:~:io . 4 8 

PAG~: 1 4 
HDRl.\: 10: 57 : 4 LI. 

% GAEHADO 
y OBL I GADCJ 

8 3 . 6 13 

6 ' 1· . 977 

s~:.~ . 3 6 6 

80. :394· 

7 4 . :::159 

80 . 187 

100. 000 

100.000 

36. 599 

BH. 776 

4 1.. 4 34· 
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Ul3UAR ID: RYA 
FfCHA : OS/ 10/2011 

Tota l es para DEPT 15 

01 · 16-·-01-91.. 01 
l~MPLEADOS F~EGULARES 

01 ·1tr01-91. 05 
0MPLEADOS TRANSITORIOS 
I;. :I. -- 1b· .. ·O1-·9 l . 1 1 
S ISTEMA DE RETIRO 
()~ 16·-0l-· 91. 31. 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
0 I.··· 16-.. 0 1 ···9 l . 4 :l 
PL.AhlES MEDICOB 

Tota l t:.>s para PRDG 01 

0 :1.··"J. 6·-02·-94. 4·7 
DOf\IACIOf\IES 
0 :! . .. ··16-·02-9'L 84 
r::El...E.t:H~ACION ACTl:VIDADES 

l ntale-::; p.::1ra PFWG 02 

Tota l es para DEPT 1.6 

Totales para DEPT 17 

Ot-·:l. 17-·0.l--91.. 01 
~MPLEAOOS REGULARES 
n :i ·-· :l t?-·O 1. ·-·9 :t.. 1 l 
SISTEMA DE RETIRO 
Ol·-19-01-91. 3 1 
SFGURO SOCIAL FEDERAL 

MUNICIPIO DE CIDRA 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
Para Periodo Termina 05/31/201.1 

GA~:lTOS 

PRESUPUESTO DEL MES 

CENTRO DE CUIDADO DIURNO 
117014. 79 

169708. 00 

:L 0'.3~i75 . 50 

1648;.2, 00 

196~~~? . 00 

14400. 00 

ADMINISTRACIOl\l 
323817. 50 

4.5000. 00 

3000. 00 

BENEFICENCIA SOCIAL 
48000. 00 

ASUNTOS DEL CIUDADANO 
37 1817. ~":iO 

76476. 00 

7093. 00 

!::1850. 00 

Gfi,f:3TOS 
ANO FISCAL 

484·84. 31 

132413. 40 

:I. ;;!()84. 60 

H:l052. 66 

1:1400 . 00 

;;~74~:i26. 16 

3:3851. 48 

3000. 00 

:36851. L(.8 

3 :I. 137'7 ' 64 

58915. 00 

4507. 20 

UBLIGACIONES 
PENDIENTES 

148!:i. 55 

1485. 55 

BALANCE 
NO OBL.IGADO 

68530. 4·8 

Lj.~397. Ll.Q 

1599. 34. 

6000. 00 

492(.71. 31~ 

9662. 97 

9662.97 

17~i6l .. 00 

162B. 78 

1342. 80 

P/>,G: 15 
HCmA: 10: 57: 44 

I. GABTADO 
~J OI3L I GADD 

78. 0~24 

100. 000 

7'.3 . 320 

9:1.. 862 

84. 778 

78. 527 

100. 000 

84. 144 

77 . 037 

77.037 

Tl . 04·6 

l. 
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J ( 

7 ( 

1•1 
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I 
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( I USUARIO: f~Y,t.>, 

r I 
~ I 

FEC HA :05/10/2011 

O.JL.NTA 

(J t ·- J. 9·- 0 :i - 9 :l. 41 
P I .l-11\ IEEl MED IC OS 

Ta tales para PROG 01 

0 ·1 .... ·19 ·-04··-94. 6 7 
r>UHl.ICACIOl\IES Y ANUl\ICIOS 

lota l es para PROG 04 

Totales pare DEPT 19 

() t · ·· ~!. 1 ····0 1 -9 :I.. O ~. 

LM~LEADOS REGULARES 
c.)1 ·-·2 1····01-·9 1 . 11 
ELI S T EMA DE RETIRO 
o ·1 ·-::n--o1 ·- 9 :t . 31 
SLGURO SOCIAL FEDERAL 
O:l·-~21-0l--·9 :1. . 41 
fJL..ANES MEDICOS 

1·uta les para PROG 01 

Totale s para DEPT 2 1 

\) l ···-24-··0 J -9 :I.. 0 :J. 

. MPLEADOS REGULARES 
O:l ··- ;211.·-··0 1- ·9:1.. O~.i 

1..Ml-'1-EADOS TRANS I TOR I OS 
O :l -· 1.~4 --01-9:1.. 1 :L 
~3 I !.3TEMA DE RETIF~O 
'l L - ;24 ·-0 l - 9 :L. 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 

MUNICIPIO DE CIDRA 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
Par a Periodo Termina 05/3 :1. /20 1.1. 

GMJTUS 
PRESUPUESTO DEL MES 

:::1600. 00 

An1v11 N :c sn~ AC I 01\1 
9~3019. 00 

3500. 00 

INGRESOS Y GASTOS GENERAL 
3500. 00 

SECRETARIA MUNICIPAL 
965 :1. 9 . 00 

3625~~~ - 00 

336;;!. 00 

;;!T73 . 00 

1200. 00 

f>,I)M I 1\1 I ST Ii AC I 01\I 
'-1·3587. 00 

AUDITORIA INTERNA 
.q.3 5f:37 . 00 

115576. 00 

1.4388. 00 

1. 2 575 . 00 

:I. 1./.1· 7' ::2 . 0 () 

OASTOG 
AND FISCAL 

2700. 00 

'7 1 586. 42 

462. 00 

:-1632:-.:J' 00 

78767. 69 

7071. 06 

694·3. l 7 

OBL I GAC I Ol\IE'.8 
PENDIENTES 

85B. 00 

BALANCE 
l\ IO DBL I GADD 

900. 00 

;;uBo. oo 

7264. 00 

3680B.31. 

239B. 00 

5503. fyLj. 

45Z..?.8. 83 

l 
PAG: :1.6 ( 

HCJRA: 10:57:45 

'/., GAGT ADD 
lJ OBLIGADO 

7~:i. 000 

37. 7 14 

11 

83. 334 ( 

6f3. :I. 52 ( 

s:~~ . 3'.33 

56. 231 

60. 523 ( 

( 
I 

I 
( 
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Um.!AR I (J: RYA 
F~GHA :05/10/2011 

CUEl\ITA 

0.1--2/~.--·01 -9 1. 41 
1:iJ 1~NEEl MED I COS 

0 'I. ·-2Lj. .. -()Lj.--9:;,:. 3~? 

CM.) ro TELEF. COl"IUNICAC 101\1 

Totalem para DEPT 24 

O J ..... ~ .~5 --.. ()l .. -9 :1.. 01 
FMPLEADOS REGULARES 
0 1 ·-;2:)·--01. -- <;> 1. 0 5 
U'IF'L.EADOS T RANS I TOR I OS 
o t -;:;~s--o 1-·<n . 1 1 
U TB TEl''li!.\ DE HETIRO 
0l--·~2!3-·01 -9 1.. 3 1. 
1'iLGUl~ Cl SCJC I AL FEDEFML. 
01---:;! 5 ·--0 l .... t7 :l . I.I· :I. 
r.11..r?>.J\fEEi MED I COS 

lu~a l as para PROG 01 

t.) :I -- .;~ 5-04-92. 42 
MATER IAL DE OPERACIONES 
OJ. .... 2E_:,·-04--94 . 1:1. 
ULR V. p rrnF. <PREP. !:3IST. Il\IF) 
0 I. ---~~~5 .. ··04-94. 2 1 
Ct.~nos DE v I A\.JE 

Tota 1 (·? s para PHOG 04· 

MUl\IICIPIO DE CIDRA 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
P;::1·1·a Per.in1:lo Termi.n;:1 05/:::11120 11. 

Pru:sUPUESTCl 

10800. 00 

ADM IN I f3TR f.1C 101\1 
164811. 00 

;;:~ 192~i . 00 

GAST OS 
DEL MES 

Il\IGRESOS Y GASTOS GENERAL 
;;;~ 192~;. 00 

EDUC. IHBLlOTECA 
186736. 00 

2233~16 . 00 

b8580.00 

2;;:! 108. 00 

2::l4B1. 00 

1.4400. 00 

ADMI NI STF~t-\C ION 
:3~)1.9~~~;, 00 

4000. 00 

78380 . 91 

500. 00 

INGRESOS Y GASTOS GENERAL 
B2ElBO. 91 

Gf.\STDS 
ANO FISCAL 

6200. 00 

11097 l. 9;;::. 

8309. 1 ;;:2 

B309. :1. 2 

11<72B 1 . 04 

16f:J!::,3 1.. 1 8 

47533. 50 

l 51.17. ::-~2 

16529 . ~:l(-3 

6400. 00 

2 51.1.:1. l l. 38 

1 ~·m7. 41 

~:i530. 00 

1 ;;!?. ~~o 

6964. 6:l 

DDL I GAC I Ol\IEG 
PEl\IDIEl\ITES 

1. :36 1 !:i. BB 

1::-:l6 1 !5. 88 

1 36U:i. 88 

330. 50 

~240 . 00 

~370. 50 

BAl_ANCE 
1\10 OB I.. :CG~'DO 

L~600 . 00 

s:m39. 08 

51.1·8 ~2 ll· . 82 

2 1046. 50 

b990. 6El 

6951. 62 

BOOO. 00 

978 1 3. 62 

236;;.~. 09 

726 1 0. Lfl 

37;.;~. 80 

75:345 . 80 

PAG: 17 
HDHA: 10 : 57: 45 

~~ GASTADO 
y DDLIGADD 

57. 407 

67 . :3:33 

100. 000 

100. 000 

7 :1.. 168 

75 . 454 

69. 31 1 

6fJ. :3'79 

70. ::i95 

l.J.Lj. 444· 

72. 206 

40. c749 

- 1 
I • 361 

25. 41.~0 

c1 . 091 

:1 I 
j ~ I 

u 
10 

" ( 

( 

( 

( 

( 
I 



( 
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Ut:lVAfx I 0: RV A 
VFC HA :05/10/2011 

CUEN TA 

Totales para DEPT 25 

Tota le s para DEPT 26 

O:l-:"l'l-···01 ·-C'J l. 01. 
f'.·MP L.F.ADOS REGLJLA liES 
~)1.-·· ~-,°!7-·01--91. 05 
l:·:MP I .Eo<\Dms ·n~ANS I TOR I OS 
0l··-:,a-·O1 ·-91. l 1 
SI~TEMA DE RETIRO 
0 1 .. -27--01-9 :1.. 3 l 
1 )CGlmCl SOCIAL FEDERAL 
01-27--0 1 .. ·9 l. LU 
P L.r'\l\IES MED IC m3 

rcte les para PROG 01 

(J 1 ···2'/-·-04-9;;~. 05 
tOMPRA DE HERRAMIENTAS 
r).1 -:.:n·-.. 04-9;;.~ . 42 
MATER IAL DE OPERACIONES 
OJ. ··27--()L~-94. 61 
MANTENIM IENTO DE EGUIPO 

'l'ota lf?S p t:~ra PROG 0 4 

O:l .... ;27 ... ()t~-9~~ . 25 
C:\.Jl"IHU!3T IBL.ES V UJBR I C(\l\ITE 
()l--;27-08--94 .. 4·2 
HLG UROB 
0 t -·1:27 ·-08-94. 63 
1v1ANTENJ:MI ENTO DE VEHICULCJ 

fata le s par~ PROG 08 

MUNICIPIO DE CIDRA 
PRESUPUESTO, GASTUS Y OBLIGACIONES 
Para Periodc Termina 05/31/2011 

1~1l~ESUPUESTO 

tMGTOS 
DEL MES 

PLAN I F ICACION-DESARROLLO 
434-805. 91 

OFICINA DE PROPUESTAS 

225::-M-8 . 00 

62B;;W. 00 

~~090 1 . 00 

220·(~~~. 00 

:l. 6800. 00 

t-,))Mil\II S THf:>1C ION 
::i4-7l7:1.4-. 00 

1000. 00 

5000. 00 

59520. 00 

INGRESOS Y GASTOS GENERAL 
65520. 00 

::-:l003 :L 1~-i. 77 

10000. 00 

l c:; 5000. 00 

·1·r~,t.., l\ISP CJRT t--\C I 01\1 
5053 :1. !,=':) , 77 

2B36. 38 

2f3~:16. 3B 

GASTOG 
11!\NO f' :C !JC AL 

26 1075. 99 

186725. 00 

5~2350. 00 

1.7177. 0 7 

l f.l ;;'!.88. 91 

11100. 00 

28!564·0. 913 

;;~ 35. 68 

4;260. 49 

19~380. 20 

;;,~3ff76. 37 

250000. 03 

177. 92 

158971 . 68 

L~09149. 63 

ClBLIGACIONES 
PENDIENTES 

s7o. r:;o 

537. 00 

816 . 79 

l. 35~'.l. 79 

LJ-6980. 00 

35. 00 

:I. J. 79 :1.. 06 

~)8806 . 06 

BALANCE 
ND DBL. :C GADIJ 

1 7~3:1. 59. 42 

:38623. 00 

10470. ()() 

3723. 93 

:37 ~~i6. 09 

5700 . 00 

6227:::~. o;,~ 

764. 3~1 c:.. 

202. 51 

393;;;!3. () 1 

40289. 8ll· 

:213::'.15 . 74. 

9787. 08 

~~4237 . 26 

37360. 08 

PAG: 1.8 
Hrn~A: 1.0: 57 : 45 

'I. GAST 1~DO 
1:J OBLIGADCJ 

60. 175 

82. (36 :1. 

8~3. 33~3 

8~?.. 183 

s;2. 962 

66. 071 

El2. 101 

23 . 568 

9~:). 950 

33. (r33 

3B. 508 

9B. 889 

~) 

r..·_. 12c1 

87. 571 

J. I 

t 

I~ 
10 

" ( 
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31 

( 

( 

·< l 
Ill 
:j 

~ 

~ ( 
t ·~ f •• 

l "" 
~I 

( ~~ 

!>4 

r.-' 
SS 

"1.c , 
M 

51 

r.- ' -t, 

U~1Ul~R IO: RVP, 
~~CHA :05/10/2011 

Totales para DEPT 27 

( l - 29·--0 l --9 :I.. 01 
EMPLEADOS REGULARES 
01 ··~:~9·-01-c-11. 05 
PMPLEADOS TRANSITORIOS 
0 .l ····2 9····0 1 - ·9 l . :I. :L 
S ISTEMA DE RETIRO 
() .t -29--01 - 91 . 31. 
S~GURO SOCIAL FEDERAL 
u .t --2.9-01-91. 4- :I. 
i-> J __ ,•'.\ l\I MEDICO 

Totales para DEPT 29 

Totale s para DEPT 32 

r1 :I ··· '.35···· 0 l - ·9 :I .. 01 
EMPLEADOS REGULARES 
0.1. ·-35- ·01··-9 1 . OS 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
0 J -35·- 01 -9 .1.. 1l 
S!STEMA DE RETIRO 
O l --35··-01 -91.. 3 1 
' ,u~urrn soc I AL FEDERAL 
O:t. --·::-l 5··-·01 - tf1 . 4·1 
P l..l.iiNEfJ MED IC DE:i 

·rota l es pa i-a PROG 01 

MUNICIPIO DE CIDRA 
Pf~ESUP l.JEf.iTO, GAf:lTOf:i V OBL.IGAC ICJNES 
Para Periodo Termi n a 05/~3 :I. /20 l 1 

PF~ESUPUEf::>TCJ 

Gf),fHOS 
DEL l"IES 

CENTRO DE TRANSPORTACION 
Cf :f. 871.f.9 . ·77 

112~2:1.2. 00 

1 9260 . 00 

10408. 00 

100 ~i8 . 00 

4800. 00 

l\DM I l\I I STF~ ii-'-IC I 01\1 
1 567~38. 00 

28:::U:1. 38 

DESARROLLO ECONOMICO 
1567~38 . 00 

::206616. 00 

14544. 00 

19164· . 00 

tf.:>9 :I. 9 . 00 

14-400. 00 

ADMil\I ISTRACIOl\I 
2 7 :I. 6-''.1-3 . 00 

O/'.\STOS 
ANO FISCAL 

127628. 96 

127628. 96 

:L 70:.:lBO. 21.1. 

1;;!120. 00 

1 5391. 8S1 

1396:1.. 1 0 

1 1 31:10. 00 

!JBL.IGACIOl\IES 
PENDIEl\ITES 

BAL/'.~ l\ICE 

NO DBL H~ADll 

29109. 04 

29109. 04 

362:::!5. 76 

24;;~ .1.J.. 00 

37'72. 1 1 

2957. 90 

30 :1. 0. 00 

4839'7. 77 

PAG: 19 
HORA: :1.0: 57 : 4-5 

/., GAST,l.\DO 

~I OBLIGADO 

8 1 .. .<.J.;;.~B 

8 1. 428 

fJ2. 462 

8~3. :33:3 

80 . 317 

8'"1 t:: ... 5 17 

7c1. 097 

82. 1Cl3 
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Ur:!U1~R HJ: RY16i 
FECHA :05/10/2011 

Cl.H::NTA 

(\ 1.·-35····04- 92. 0 1 
MATER IALES DE OFICI NA 
0 ·1 ·- :.E:;-···O'l··-92. 42 
Ml\ f!-.:FH AL DE OPEFMC I ONES 
01. ·<35-·04···92. 45 
MAl~H IAL DE LIMPIEZA 
Ol·- 35-04 -·9.!f .. 1.1 
UEl-<V JC l: OS i::1ROFEE-i I Cll\IALES 

·rota l es para PROG 04 

Totale s para DEPT 35 

Tuta les parA DEPT 36 

() J. ·-:rl·-02·-9 1. 0 l. 
~MPLEADOS REGULARES 
0 1 - :17····0:2-9 :t.. 05 
!'...MP L.EADOS TR ~.NS I TOR J. ClS 
I :o1 ·-<3'7 ···();2·-·9 l . 1 J 
srs·rcMA DE RETIRO 
o ·i ·- :37·-02·- 91. 3 1 
S CGUR O SOCIAL FEDERAL 
O:l. --<37--02-·91. 41 
PL 1\f\IES MED IC OS 
(")"I -<:)7-02···94·. ~21. 

AYUDA PARA GASTOS VIAJE 
01-·37-02-94. 84 
CELEBRACION ACTIVIDADES 

0 J ··37-·- l 7-9 :l. 01 
EMrLEADOS REGULARES 

MUNICIPIO DE CIDRA 
PRESUPUESTO , GASTOS Y OBLIGACIONES 
Para PGriodo Termina 05/31. /201. :I. 

GP,STOS 
PRESUPUESTO DEi.... MES 

!598!::i0. 00 ~:i:::l7. 14 

606.1.1·8. 00 Lf.IO. '~·'r 

37400.00 

79BO . 00 

I NGR ESOEl Y GASTCJS GENER r.:i,1_. 

165878.00 1007. 63 

COMPRAS Y SUMINISTROS 
43752 1.. 00 1007 . 63 

1 700E38. 00 

292~20 . 00 

171.67. 00 

1. .lf.iJ.00. 00 

;;2000. 00 

10000. 00 

BENEFICENCIA SOCIAL 
259270 . 00 

GASTOi3 
AND FISCAL 

3C)678. 55 

39389. 58 

20817. 68 

7503. BO 

107389. 61 

330632. 84 

126223. 85 

:1.7·9os. 06 

:J. 1. 5~~2. 86 

1. 268 1. 20 

9:1.00. 00 

1934. ::..:io 

8990. 65 

181~1357. 9~2 

1. 53094·. 00 

ClB LI G/\C HINES 
PENDII?.NTES 

2314. 19 

6~~29. 60 

3 1 o:;;~. 35 

:l 1T£f.6 . 14 

11 746.l4 

800. 00 

800. 00 

BAU~1NCE 

NO OBL.IGADO 

178S7. 26 

1.4%m. s2 

13479. 97 

476.20 

l.t.6742. 25 

95142. 02 

4::.m64. 1.S 

1 13:1.LI .. 94 

56.lf-4. 14 

3713. 80 

5300. 00 

65. 70 

2or.;. 35 

701 1. 2. 08 

121!:iH.OO 

PAO: 20 
HORA : 10: 57: Lt6 

% GAfff(\DO 
~J OBL I G~ADO 

70. l.63 

63 . 957 

9 4. 033 

71. 821 

70. 254 

] LI., 211 

61. 277 

(;..., )1. 122 

77. ::348 

63 . 194 

96. 71.5 

97". 907 

72. 958 

9~?.. 64:::1 
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U•3W\l\ IO: RVA 
rECHA :05/10/2011 

CUFNTA 

0 :l - 37·-· 1 T·-91. 05 
f:MP LEt'.liDOS Tr~ ANS :C TOR I OS 
0 1 -::r1-- 17--9 :1.. :L:L 
SI STEMA DE RETIRO 
O:l .. - 37 .. ·· :1. 7-9 1.. 3:1. 
HEGURO SOCIAL FEDERAL 
O .t ·<.:17<1. 7-91 . 4.:L 
l' LAl\IES MED I COS 
0 :1. -. 37 .. - l 7-9~?.. 42 
i·IATFR I AL DE OPEF~il\C ICJNES 
i) .l ... 3 7 ·-17-9'1 .. 21 
G1'1STOS DE VI AJE 

1·ota l es para PROG 17 

Totales para DEPT 37 

Tcta l es para DEPT 45 

0 .1 48··-12-9:1.. 01 
~MPLEADOS REGULARES 
O:t --48-12-9:1.. 11 
GlSTEMA DE RETIRO 
0 I. -- .l.l-8 .. ··12-91 . 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
(l :l -- Lj.EJ· .. · :1. ~'.,2-··9 :l. 41 
Pl.ANES MEDICOS 
() j . ·l.~8 ·- :I. 2~94. €-34· 
C~LEBRACI ON ACTIVIDADES 

Tcta les para PRPG 12 

Tnta l es para DEPT 48 

MUNICIPIO DE CIDRA 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
Para Periodo Termina O!:i/31. /201.1 

GAST OS 
PRESUPUESTO DEL MES 

:1.03714. J.4 

15936. 00 

20505. 00 

14400. 00 

sooo. 00 

l.800. 00 

SERVICIO AL IMPEDIDD 
:;i;_?.6607. :L 4 

SERVICIOS A LA FAMILIA 
~->B~7.BT7. l'~· 

:33800 . 00 

3506. 00 

2892 . 00 

1200. 00 

3:".:l33. 64 

SER lj l CI 0 A L.A ,J\JVEf\ITUD 
44731. 64 

AHUl\ITOS DE L.A -.IUVEl\ITUD 
Ll.J.!.7::'.l:l. 64 

GASTOS 
AJ\10 FI !:JC/iiL 

1o::.r11.4. 14 

1.4030. 19 

19645. 44 

1;2200. 00 

1 T7El. 00 

3047Sl~. 67 

49::;1 :I.1.4. 59 

22600. I:' ' -'0 

~'2096. 26 

1 7;,~<1. 05 

400. 00 

728. 75 

27554. 62 

2'7554. 6;;~ 

OBLIGACIONES 
PENDIEl\ITES 

f:3()(). 00 

:J . 50 

:3. 50 

BALANCE 
NO DBL..lGADCJ 

:L 905. 81 

859. 56 

470~.). lO 

~?.2. 00 

21850. 47 

91962. 55 

1 l l. 119. 44 

1 'l-09. 7L~ 

1162. 95 

800. 00 

;:2601. 39 

171.7:3. 52 

1.7173. 52 

l 
Pf'.\G: 21 
HCHM: 10: 57: '.jO 

'/. GAST ADO 
tJ OBL..IGADO ,., 

II ( 

100. 000 
I ( 

80. 041 

9~:i. 808 ( 

El4. 72;-2 
( 

!:~. El98 

9B. 7'78 ( 

11 ( 

9:3. 3J.O 

.. { 

BL~. 303 ( 

( 

I ( 

66. 866 

5c7. 791 

59. 787 

:3~3. ::-J33 
( 

2l. 965 •I 

' I ( 

6:1. . 6013 
( 

( 

61. 608 
I 

( 

I 
( 

I 
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UUUAR lO:RYA 
FFCH1~ :05/10/;;'.!0:l.1 

MUNICIPIO DE CIDRA 
PRESUPl.JEt:iTO, GASTfJE> Y DBL.I GAC ICJNES 
Para Pericdo Termina 05/31/2011 

Gt->iElTOS 
CllENTA PRESUPUESTO DEL MES 

Gil;STDS 
Al\l!J FI SCAL 

Totales para DEPT 50 

01 ·-·51 ··-01 ·-·9 1.. 01 
l:l'IPLEADOS REGULARES 1956CM. 00 
Ul··· !-jl· .. ·01-9 :1. . 05 
r.-:1 lf'L.Et<\lJCJS ·n M l\IS I TOI~ I OB 145·'1-4. 00 
()'I -·~) 1-·01.-91. l 1 
H fSTEMA DE RE TIFrn 1.8606. 00 
01···~5 1·-0l.-9:1.. :31. 
RLGUR O SOCIAL FEDERAL 16459. 00 
() I ·- !·)1-0l ·-9 l. Lf· 1 
l'l.t\l\IES MEDICOS 12000. 00 

lota les para PROG 01 ADM IN I snu~c I Ol\I 
;;~5721:::1. 00 

Totales pa r a DEPT 51 FACILIDADES MUN ICIPALES 
2572:1. :3. 00 

Tctales para DEP T 99 

Totales para FUl\ID 01 
2 11 7;;~3:36. 75 524-BCJ. 

Total Inform£~ 2 1. 1 72336. 75 524Br7. 

154509. 91':) 

:1.2 1. 20 . 00 

1433 1. 09 

l ~.:?.747 . 1.f.f.-: 

8966. 00 

20~2674. 56 

202674. S6 

EM- 15318416. L~4 

811- 153:1.84·16. Lj.Lj. 

CJBL I GAC I ClNES 
PEND I E l\JTES 

:.:lOC/605. 9:3 

~309605. <-t:::l 

BALAl\ICE 
h!O OBL.:CGADCJ 

4-1094. Ol 

2421.1-. 00 

4274. 91 

371 :t. 5~~ 

3034. 00 

51.f·~i ~'.18. 44 

54S3f;1. 44 

5 !3443 :1.4. 3f3 

~:>5443 l 4. 38 

p~,G: 

HOl~r".>i: 

'X, GAGT i<-\DO 
~J DBL 1 GADCI 

78. 991 

8:'.:l. 333 

77. 0 24 

77 . 4!:i0 

7L~ . 717 

70. 796 

·1~3. 813 

7~~. 81.3 

10: 57: !50 

'" II ( 

!I ( 

( 

( 

I 
l . 

l 

t J 
I 





2 

) 

lMUNUOUPUC» AUu<DNC»lM<D DE <DOOR.A 
D USuRUlBOJuUV<D ACuUAIL DlE S UEILD<OS 

3 (Q) <d1 <B a:llb tra U <di CB 2 CO> 1l 1l 
ElMlPILrEAD<OS RlE<GUILARlES V C<DNFUAN~ 

201l 1l =-201l 2 

i . ·., ~J®.~~ · :.. . ~U~iB . .:. ~,~~k1 ;r1~~ ~~- IY1~ i.i14*~ J 
LEGISLATURA MUNICIPAL 01 -01-01 -91.01 

MAYRA L. COLON SANTOS SARGENTO DE ARMAS 2,022.00 24,264.00 
DORIS RIVERA GONZALEZ SECRETARIA DE LA LEGISLATURA 3,007.00 36,084.00 
EDNA RODRIGUEZ AMARO ASISTENTE SIST. DE OFIC. CONFIDENCIAL 2,230.00 26,760.00 

TOTAL 87,108.00 

OFICINA DEL ALCALDE 01 -02-01 -91 .01 

ANGEL L. MALA VE ZAYAS ALCALDE 
MARIA A. LAGUNA o ·NEILL AYUDANTE EJECUTIVA DEL ALCALDE 5,081 .00 60,972.00 
GEORGE PEREIRA COLLAZO AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE 4,715.00 56,580.00 
SONIA N. DEL VALLE ECHEVARRIA AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE 3,959.00 47,508.00 
RICHARD ROBERT FLORES AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE 4 ,715.00 56,580.00 
FELICITA BORRERO MEJIAS CONSERJE 1,273.00 15,276.00 
LYDIA BERRIOS CRUZ RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 215.00 2,580.00 1,362.00 16,344.00 
ANA M. MARTINEZ FONTANEZ SECRET ARIA DEL ALCALDE 2,225.00 26,700.00 
DAMIEN CARTAGENA VIDRO INGENIERO 4,501 .00 54,012.00 
MARIA M. SANTIAGO BERMUDEZ COORD. PROGRAMAS Y PROYECTOS ESP. 317.00 3,804.00 2,010.00 24,120.00 
MYRNA L. NEGRON LOPEZ COORD. PROG. AYUDA AL EMPLEADO 295.00 3,540.00 1,876.00 22,512.00 
MARIBEL PLANAS RIVERA ADM. DOCUMENTOS PUBLICOS 2,346.00 28,152.00 
MARIA A. RIVERA ALICEA CONSERJE 1,212.00 14,544.00 
MARIBEL COLON BARRIOS TECNICO DE ADMINISTRACION 200.00 2,400.00 1,951 .00 23,412.00 
ANGEL L NUNEZ cono CARPINTERO 288.00 3,456.00 1,335.00 16,020.00 
MARIA C. BENITEZ cono CONSERJE 1,212.00 14,544.00 
SONIA E. RIVERA CRUZ TECNICO DE ADMINISTRACION 253.00 3,036.00 1,605.00 19,260.00 
MARIE LUZ RODRIGUEZ BONILLA ADMINISTRADORA SISTEMAS DE OFICINA II 1,575.00 18,900.00 
EMMA I. GARCIA RIVERA DIR. AUXILIAR SERV. ADMINISTRATIVOS 449.00 5,388.00 2,847.00 34,164.00 

TOTAL 573,804.00 



JUANA M. TORRES DAVILA TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

HECTOR L. GONZALEZ TORRES SUPERVISOR DE ESTUDIO Y DISENO 362.00 4,344.00 2,302.00 27,624.00 

TOTAL 51,228.00 

4 CENTRO DE TRANSPORTACION 01 -02-08-91.01 

LUIS A. LOPEZ MENDOZA ENCARGADO TERMINAL YEHi. PUB. 2,237.00 26,844.00 

ANGEL M. MIRANDA RIVERA TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 

JOSE L. MULER COLON TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 

NANCY RIVERA LOPEZ AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA I 1,259.00 15,108.00 

TOTAL 71,040.00 

5 CENTRO DE ALZHEIMER 01 -02-14-91.01 

AGNES B. RODRIGUEZ ORTIZ DIRECTORA AUX. SERV. ADMINISTRATIVOS 2,712.00 32,544.00 

ROBERTO MARTINEZ DIAZ ENFERMERO GENERALISTA 2,614.00 31,368.00 

LYDIA VELAZQUEZ NIEVES OFICINISTA II 1,188.00 14,256.00 

DIANE J. ROLON ATLAS AUXILIAR SISTEMAS DE OFICINA II 1,271 .00 15,252.00 

TOTAL 93,420.00 

7 COMUNIDADES EN DESARROLLO 01 -02-31-91 .01 

IRIS OTERO VICENTE DIRECTORA PROG. SALUD EN EL HOGAR 3,598.00 43,176.00 

CARMEN N. COLON CLAUDIO COORD. SERVICIOS COMUNITARIOS 2,538.00 30,456.00 

LIZ A. LLERA CARRASQUILLO ENFERMERA GENERALISTA 2,614.00 31 ,368.00 

MAYRA SIERRA RIVERA ENFERMERA GENERALISTA 2,614.00 31,368.00 

OLGA I. DIAZ ORTIZ ENFERMERA GENERALISTA 2,614.00 31,368.00 

PAULA COLLAZO SANTOS ENFERMERA GENERALISTA 2,614.00 31,368.00 

GRISEL LUGO MALDONADO ENFERMERA PRACTICA 1,531 .00 18,372.00 

ROSAURA ORTIZ MIRANDA ENFERMERA PRACTICA 1,531 .00 18,372.00 

CARMEN D. MENDEZ RODRIGUEZ ENFERMERA PRACTICA 1,531 .00 18,372.00 

CARMEN L. ALVARADO VICENTE ENFERMERA PRACTICA 1,531 .00 18,372.00 

~ YDIA DIAZ BERMUDEZ ENFERMERA PRACTICA 1,531 .00 18,372.00 

TOTAL 290,964.00 



9 

10 

MARTIN MARTINEZ DIAZ 
LAURAL. MALAVE COSME 

TOTAL 

FINANZAS 

BASILIO A. VILLA PASTOR 
ANAL. CASILLAS GONZALEZ 
ANDRES PEREZ ORTIZ 
ANNI EL CARRASQUILLO AMARO 
BENJAMIN ORTIZ RIVERA 

DIMAYRA C. CARRASQUILLO CRUZ 
DORIS I. SANTIAGO BONILLA 
VILMARIE DIAZ NAVARRO 
SIGMA L. COLON OTERO 
LENITZA DEL VALLE DIAZ 
MARITZA TOLENTINO TORRES 
NORMA I. SANTOS PEREZ 
MAYRA ROSARIO DIAZ 

OLGA M. CASTELLANO RIVERA 
RAFAEL RIVERA CONCEPCION 
JUAN C PEREZ NUNEZ 

GLENDA L. CARABALLO FLORES 
RAMON DIAZ ORTIZ 

YOLANDA VAZQUEZ COLON 
RICHARD OQUENDO CALDERON 
ANA I. RAMOS RIVERA 

MARIA L. HERNANDEZ RIVERA 

TOTAL 

OBRAS PUBLICAS 

W ILFREDO RIVERA ORTIZ 
ADELAIDA RAMOS MARQUEZ 
ANA M. RIVERA RODRIGUEZ 

DIRECTOR SEGURIDAD INTERNA 
OPERADORA DE RADIOTELEFONO 

01 -03-01-91.01 

DIRECTOR DE FINANZAS 
OFICIAL DE PREINTERVENCIONES 

AUXILIAR DE SERVICIOS 
GERENTE DE RENTAS PUBLICAS 

RECAUDADOR AUXILIAR 
TECNICO DE ADMINISTRACION 
TECNICO DE ADMINISTRACION 

RECAUDADORA AUXILIAR 
RECAUDADORA AUXILIAR 

PAGADORA OFICIAL 
GERENTE DE CONTABILIDAD 

OFICIAL DE PREINTERVENCIONES 
OFICINISTA II 

TECNICO DE ADMINISTRACION 
ENCARGADO DE PROPIEDAD 

TECNICO EN ADMINISTRACION 
CONTADOR 

TECNICO DE ADMINISTRACION 
TECNICO DE ADMINISTRACION 

GERENTE DE PROPIEDAD 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD 

RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 

01 -04-01-91.01 

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 
OFICINISTA I 

AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA II 

332.00 
255.00 

253.00 

140.00 

3,984.00 
3,060.00 

4 HORAS 

3,036.00 

1,680.00 

2,694.00 
1,672.00 

4,618.00 
1,605.00 
1,224 .00 
3,234.00 
1,623.00 
1,770.00 
1,605.00 
1,402.00 
1,545.00 
1,428.00 
2,413.00 
1,858.00 
634.00 

2,048.00 
1,271 .00 
1,605.00 
1,803.00 
2,371.00 
1,858.00 
3,051 .00 
2,071 .00 
1,297.00 

3,877.00 
1,362.00 
1,402.00 

32,328.00 
20,064.00 

55,416.00 
19,260.00 

14,688.00 
38,808.00 
19,476.00 
21,240.00 

19,260.00 
16,824.00 
18,540.00 
17,136.00 

28,956.00 
22,296.00 

7,608.00 
24,576.00 

15,252.00 
19,260.00 
21,636.00 
28,452.00 
22,296.00 

36,612.00 
24,852.00 
15,564.00 

46,524.00 
16,344.00 
16,824.00 

52,392.00 

518,088.00 



,,_.,.,,,_,._.. t~ma. . '· ~t~~¥s · :,,,., ~)1111 ~li~~rm m~r~~ 11: 
ANTONIO HERNANDEZ HERNANDEZ AUXILIAR DE SERVICIOS 1,224.00 14,688.00 
EDWIN RODRIGUEZ BERMUDEZ CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,199.00 14,388.00 
GILBERTO GONZALEZ ROSARIO ENCARGADO DE BRIGADA 201 .00 2,412.00 1,271 .00 15,252.00 
HECTOR M. APONTE LOPEZ CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,199.00 14,388.00 
HECTOR M. LOPEZ RIVERA TRABAJADOR 11 1,224.00 14,688.00 
JAVIER GONZALEZ ROSARIO CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,199.00 14,388.00 
JOAN A. RIOS SANCHEZ TRABAJADOR 11 1,224.00 14,688.00 
JOSE L. MARRERO MELENDEZ SUPERVISOR OPERADORES DE EQ. PES. 1,514.00 18,168.00 
JUAN C. GONZALEZ ROSARIO OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,271.00 15,252.00 
RAMON ROBLES RODRIGUEZ OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,271 .00 15,252.00 
ROBERTO BORRERO COLON TRABAJADOR 61.00 732.00 1,224.00 14,688.00 
ROBERTO FLORES COLON TRABAJADOR 1,224.00 14,688.00 
RODOLFO RIOS TRABAJADOR 1,224.00 14,688.00 
RUPERTO BORRERO MEJIAS TRABAJADOR 1,224.00 14,688.00 
SALVADOR RUIZ TORRES TRABAJADOR 1,224.00 14,688.00 
JOSE E. SANTIAGO FERNANDEZ TRABAJADOR 1,224.00 14,688.00 
RAUL MORALES ORTIZ TRABAJADOR 1,224.00 14,688.00 
VICTOR M. CRUZ RIVERA ENCARGADO DE BR GADA 1,335.00 16,020.00 
VICTOR M. PEDRAZA MELENDEZ CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,388.00 16,656.00 
WILFREDO RIVERA VAZQUEZ CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,199.00 14,388.00 
JOSEPH MEDINA NIEVES TRABAJADOR II 1,224.00 14,688.00 

TOTAL 

11 OFICINA DEL AGRICULTOR, FORESTACION Y ORNATO 

CLAUDIO FERNANDEZ CASTELLANO 
ANGEL L. RIVERA PEREZ 
ANGEL LOPEZ ORTIZ 
JUAN COLON CARABALLO 
MARIA E. RODRIGUEZ REYES 
MARIA S. ALVARADO FLORES 
WILFREDO ORTIZ 
ERL Y R. ALICEA COLON 
AXDELIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ 
BRAULIO MOJICA SANTANA 

TOTAL 

01 -04-13-91.01 

SUPERVISOR DE FORESTACION Y ORNATO 
CONCUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 
CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 

JARDIN ERO 
OFICINISTA I 
JARDIN ERO 
JARDIN ERO 
JARDIN ERO 

OFICINISTA II 
AUXILIAR DE TRABAJADOR DIESTRO 

169.00 2,028.00 

2,327.00 
1,199.00 
1,199.00 
1,224.00 
1,236.00 
1,224.00 
1,224.00 
1,224.00 
1,188.00 
1,224.00 

27,924.00 
14,388.00 
14,388.00 
14,688.00 
14,832.00 
14,688.00 
14,688.00 

14,688.00 
14,256.00 
14,688.00 

.......... . ...... . . .. . . .. . .. . .. . . .. .. . ' .·.·.-.·. ·.·.· ... ·.·.·.·.·.· ... ·.·.·.·. 
·:<·:-:-:·: ·>:·:-:-: -:-:·:·:-:-:-:-:· 

: : :::::r:~**~~~:::: ::: :: 

400,236.00 

161,256.00 



BENJAMIN LOPEZ MARQUEZ TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
FRANCISCO J CENTENO VAZQUEZ TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
GERMAN HERNANDEZ FIGUEROA TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
HECTOR L RAMOS GONZALEZ TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
JAIME ORTEGA QUILES CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,199.00 14,388.00 
JOSE A RODRIGUEZ GONZALEZ TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
LUIS A QUINONEZ RIVERA TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
MIGUEL A PEREIRA RAMOS TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
MODESTO GORRITZ VEGA ENCARGADO DE BRIGADA 1,402.00 16,824.00 
PASCUAL AYALA MUNOZ CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,199.00 14,388.00 
RAFAEL A CRUZ COLON ENCARGADO DEL CEMENTERIO 1,199.00 14,388.00 
SILKIA M RIVERA TORRES AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA II 151 .00 1,812.00 1,472.00 17,664.00 
WILFREDO CENTENO TORRES CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,199.00 14,388.00 
LUIS A FRANCO FREIRE TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
LUIS A. SANTIAGO FONSECA TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
MIGUEL A. PEREZ MATOS TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
RAFAEL RODRIGUEZ PAGAN TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
ALBERTO RIVERA RIVERA CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,531 .00 18,372.00 
LIXANDEL DIAZ REYES CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,531.00 18,372.00 

TOTAL 290,580.00 

13 SERVICIOS GENERALES 01 -04-38-91 .01 

JOSE A. CRUZ CARRASQUILLO SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS 2,538.00 30,456.00 
ALEXIS ROLDAN COTTO AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO 1,224.00 14,688.00 
ANGEL L. DIAZ ZAYAS AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO 1,224.00 14,688.00 
FELIX A. RIVERA ALICEA AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO 1,224.00 14,688.00 
FELIX CENTENO LUGO CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,199.00 14,388.00 
FELIX D RODRIGUEZ RIVERA CARPINTERO 1,335.00 16,020.00 
GERMAN HERNANDEZ MOLINA AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO 1,224.00 14,688.00 
GLORIA M. LAFONTAINE CRUZ SUBDIRECTORA SERVICIOS GENERALES 2,255.00 27,060.00 
JENARO PEREZ NUNEZ ENCARGADO DE BRIGADA 1,545.00 18,540.00 
JOSE E. MARQUEZ ORTIZ ALBAN IL 1,199.00 14,388.00 
JOSE L. HERNANDEZ FERNANDEZ ALBAN IL 1,199.00 14,388.00 
JOSE QUINONEZ CORREA ENCARGADO DE BRIGADA 1,472.00 17,664.00 
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LUIS A. DIAZ ZAYAS AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO 1,224.00 14,688.00 
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LUIS G. ORTIZ ROMERO CARPINTERO 1,271 .00 15,252.00 
MANUEL HERNANDEZ FERNANDEZ ENCARGADO DE BRIGADA 1,704.00 20,448.00 
PEDRO l. CENTENO ALICEA OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,402.00 16,824.00 
ROLANDO ROBLES RODRIGUEZ AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO 1,224.00 14,688.00 
WILFREDO MARTINEZ FONTANEZ CARPINTERO 1,271 .00 15,252.00 
JUAN R. HERNANDEZ MELENDEZ AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO 1,224.00 14,688.00 
ANGEL l. VARGAS RIVERA SUPERVISOR DE FORESTACION Y ORNATO 1,736.00 20,832.00 
JOSE A. AMARO REYES TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
FELIX A. BONILLA RIVERA TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
ORLANDO MONTANO VAZQUEZ TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
ANGEL M. PEREZ RAMOS TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
MARTIN GONZALEZ BORRERO TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
CARLOS VARGAS SANTIAGO ENCARGADO DE BRIGADA 1,271 .00 15,252.00 
ALEXANDER NIEVES RIVERA TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
MIGUEL A. RIVERA RUIZ TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
ROBERTO l. MARTINEZ DIAZ TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
RAFAEL RODRIGUEZ TORRES TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
ARNALDO R. SANTIAGO LOPEZ CARPINTERO 1,335.00 16,020.00 

TOTAL 

RECURSOS NATURALES 
VACANTE* 
VICTOR R. VARGAS GONZALEZ 
JOSE E. FIGUEROA LOPEZ 
LUIS G. RODRIGUEZ DIAZ 
LUIS A. SIERRA RIVERA 
ANGELD. CRUZLOPEZ 

TOTAL 

01-04-39-91.01 
DIRECTOR DE RECURSOS NATURALES 

CAPITAN 
TRABAJADOR I 

VIGILANTE DE LOS RECURSOS NATURALES 
CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 

TRABAJADOR I 
259.00 

2,850.00 34,200.00 
3,521 .00 42,252.00 
1,212.00 14,544.00 
1,823.00 21 ,876.00 

3,108.00 1,199.00 14,388.00 
1,212.00 14,544.00 

15 PROGRAMA DE RECICLAJE 01-04-45-91.01 

TRABAJADOR I 
TRABAJADOR I 

MARCOS A. HERNANDEZ SANTOS 
FELIX L. RODRIGUEZ CRUZ 
LAURYTH J. MEDINA MEDINA 
LUIS M. DIAZ LOPEZ 
ENRIQUE MALDONADO ANDUJAR 
MARIO L. NUNEZ DIAZ 

TOTAL 

OFICINISTA II 
TRABAJADOR I 

CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 
AUXILIAR DE TRABAJADOR DIESTRO 

1,212.00 14,544.00 
1,212.00 14,544.00 
1,188.00 14,256.00 

61 .00 732.00 1,212.00 14,544.00 
1,199.00 14,388.00 

223.00 2,676.00 1,417.00 17,004.00 

506,496.00 

144,912.00 

92,688.00 
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) 

JOSE M. CANINO SANTOS 
ADA I. CORTES SANTOS 
ANDRES FERNANDEZ MARTINEZ 
ANGEL J. CENTENO JIMENEZ 
FERMIN FELIX SANTIAGO 
FRANCISCO FLORES TORRES 
GLADYS J. PAGAN CARTAGENA 
EDWIN AYALA GONZALEZ 
HECTOR A. VILLEGAS RIVERA 
IDA M. RIVERA FERRER 
JOSE M. MARTINEZ cono 
LEYDA M. RODRIGUEZ CORREA 
NESTOR POU PAL ANDINO 
NESTOR Y. FONTANEZ VICENTE 
NORMA I. VAZQUEZ LAUREANO 
ORLANDO FALCON VAZQUEZ 
VERONICA COSME VICENTE 
JUAN P. OCASIO NAVARRO 

TOTAL 

0 . M. M. E. D. 

RAFAEL DE JESUS FIGUEROA 
CARLOS ESPADA ROLON 
CARLOS TIRADO RIVERA 
JOSE D. RIVERA VICENTE 
JOSE J. RODRIGUEZ CAMACHO 
MARISOL COLON RIVERA 
RICHARD CARRASQUILLO GARCED 
CARLOS L. CORREA ORTIZ 
VIOLETA SANTIAGO TORRES 

TOTAL 

DIRECTOR DE EMERGENCIAS MEDICAS 

OFICINISTA I 
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 

OPERADOR DE RADIOTELEFONO 
OPERADOR DE RADIOTELEFONO 

CONDUCTOR DE AMBULANCIA 
CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 

TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 
CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 

ADM. SISTEMAS DE OFICINA II 
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS 

01 -06-01-91 .01 

DIRECTOR OMMED 
TRABAJADOR I 

OFICIAL OPERACIONES DE EMERGENCIAS 
OFICIAL DE PLANES DE EMERGENCIAS 

OPERADOR RADIOTELEFONO 
ADM. SISTEMAS DE OFICINA I 

OPERADOR DE RADIOTELEFONO 
OPERADOR DE RADIOTELEFONO 

CONSERJE 

197.00 

248.00 

2,965.00 
1,297.00 
1,486.00 
1,753.00 
1,486.00 
1,486.00 

2,364.00 1,247.00 
1,592.00 
1,375.00 
1,236.00 
1,486.00 
1,669.00 
1,486.00 
1,362.00 

2,976.00 1,575.00 
1,669.00 
1,669.00 
1,669.00 

2,590.00 
1,212.00 
1,472.00 
1,472.00 
1,188.00 
1,348.00 
1,188.00 
1,188.00 
679.00 

35,580.00 
15,564.00 
17,832.00 
21,036.00 
17,832.00 
17,832.00 
14,964.00 
19,104.00 
16,500.00 
14,832.00 
17,832.00 
20,028.00 
17,832.00 
16,344.00 
18,900.00 
20,028.00 
20,028.00 
20,028.00 

31,080.00 
14,544.00 
17,664.00 
17,664.00 
14,256.00 
16,176.00 
14,256.00 
14,256.00 
8,148.00 

347,436.00 

148,044.00 
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CARLOS M. MILAN RODRIGUEZ 
ALEX S. RODRIGUEZ MELENDEZ 
ANGEL D. NIEVES REYES 
ALEXIS MARTINEZ ROMERO 
ANGEL L. COTTO FEBUS 
CARLOS H. REYES RODRIGUEZ 
CARLOS M. ROLON CRUZ 
DAVID OTERO URBINA 
EDUARDO ORTIZ BERRIOS 
EDWIN A. PEDRAZA ROLON 
FELIX A. RODRIGUEZ MULLER 
FRANK A. DIAZ PLANAS 
GLENDA L. RAMOS ALVAREZ 
HECTOR L. MELENDEZ BERMUDEZ 
JOSE A. LUGO PEREZ 
JOSE A. RIVERA RIVERA 
JOSE J. LUGO VAZQUEZ 
JOSE 0 . TORRES APONTE 
JOSE R. CRUZ BERRIOS 
JUAN MIRANDA HERNANDEZ 
LUIS G. MALAVET OCTAVIAN! 
LUIS A. MARTINEZ DIAZ 
LUIS F. ZARAGOZA DE JESUS 
MYRNA S. TRINIDAD ROLON 
ODANIS LUIGGI RIVERA 
RAFAEL A. MULER VAZQUEZ 
RAFAEL DOMINGUEZ RODRIGUEZ 
RAFAELA OLIQUE ORTIZ 
RISCARDO CRUZ RUIZ 
ROBERTO A. QUILES RIVERA 
VICTOR J. LOPEZ QUINONEZ 
VICTOR M. LA TORRE VEGA 
WILLIAM REYES DIAZ 

ALEX B. HERNANDEZ MORALES 
ANGEL L. RODRIGUEZ MALDONADO 
FRANKIE VICENTE HERNANDEZ 

/ COMISIONADO DE LA POLICIA MUNICIPAL 
r POLICIA MUNICIPAL 
' POLICIA MUNICIPAL 

"' SARGENTO 
' POLICIA MUNICIPAL 
, POLICIA MUNICIPAL 

"'SARGENTO 
, POLICIA MUNICIPAL 

POLICIA MUNICIPAL 
, POLICIA MUNICIPAL 
POLICIA MUNICIPAL 
POLICIA MUNICIPAL 

-POLICIA MUNICIPAL 
SARGENTO 

... TENIENTE 
, POLICIA MUNICIPAL 

,, SARGENTO 
, POLICIA MUNICIPAL 
, POLICIA MUNICIPAL 

J. v POLICIA MUNICIPAL 
' POLICIA MUNICIPAL 
· POLICIA MUNICIPAL 
, POLICIA MUNICIPAL 

.TECNICO DE ADMINISTRACION 
' TENIENTE 

' POLICIA MUNICIPAL 
· POLICIA MUNICIPAL 

,.ADMINISTRADORA DE SISTEMAS DE OFICINA I 
r POLICIA MUNICIPAL 

" SARGENTO 
-POLICIA MUNICIPAL 

, POLICIA MUNICIPAL 
,POLICIA MUNICIPAL 
· POLICIA MUNICIPAL 
·POLICIA MUNICIPAL 
·POLICIA MUNICIPAL 

120.00 

90.00 

121 .00 

1,440.00 

1,080.00 

1,452.00 

4 HORAS 

3,590.00 
1,989.00 
1,989.00 
2,391 .00 
2,088.00 
1,804.00 
2,636.00 
2,193.00 
1,894.00 
1,804.00 
1,894.00 
2,088.00 
1,989.00 
2,391.00 
2,657.00 
2,088.00 
2,391.00 
1,989.00 
1,894.00 
2,088.00 
2,418.00 
2,088.00 
1,894.00 
1,770.00 
1,641 .00 
1,989.00 
2,088.00 
1,348.00 
1,894.00 
2,391 .00 
1,804.00 
2,193.00 
1,804.00 
1,718.00 
1,718.00 
1,718.00 

43,080.00 
23,868.00 
23,868.00 
28,692.00 
25,056.00 
21 ,648.00 
31 ,632.00 
26,316.00 
22,728.00 
21 ,648.00 
22,728.00 
25,056.00 
23,868.00 
28,692.00 
31 ,884.00 
25,056.00 
28,692.00 
23,868.00 
22,728.00 
25,056.00 
29,016.00 
25,056.00 
22,728.00 
21 ,240.00 
19,692.00 
23,868.00 
25,056.00 
16,176.00 
22,728.00 
28,692.00 
21 ,648.00 
26,316.00 
21,648.00 
20,616.00 
20,616.00 
20,616.00 
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HENRY PEREZ RIVERA ,.. POLICIA MUNICIPAL 1,718.00 20,616.00 
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20 

JAVIER GUTIERREZ MARTINEZ ..- POLICIA MUNICIPAL 1,718.00 20,616.00 
JAVIER SANTOS RIVERA ' SARGENTO 2,511 .00 30,132.00 
JAVIER VAZQUEZ GONZALEZ , POLICIA MUNICIPAL 1,718.00 20,616.00 
JOSEE. VAZQUEZ ORTIZ - POLICIA MUNICIPAL 1,718.00 20,616.00 
ANGEL I. CRUZ BERRIOS \c, ,. SARGENTO 2,768.00 33,216.00 

TOTAL 

RECURSOS HUMANOS 

LUZ G. GONZALEZ RIJOS 
ARIEL VEGA SANTIAGO 
BARBARA ROSARIO RIVERA 
MARLENE RIVERA RULLAN 
LIVIA A. SANCHEZ RIVERA 
RUTH M. RODRIGUEZ RIVERA 
VILMA I. CORREA MEJIAS 
WILDA E. RODRIGUEZ ARROYO 
WANDA E. FRANCO CEDENO 
MYRTA M. MENDOZA MONTANEZ 
MARIBEL LEGRAND RIVERA 

TOTAL 

RECREACION Y DEPORTES 

MISAEL RODRIGUEZ ALVARADO 
LUIS R. RIVERA ROSARIO 
ALEX 0. TORRES RAMOS 
ALFRED J. HERNANDEZ ROSADO 
JOEL A. ROSARIO ESCRIBANO 
JOSE A. FIGUEROA SANTOS 
MARIA M. ORTIZ RIVERA 
REINALDO ALVAREZ ESCRIBANO 
PEDRO A RODRIGUEZ DE JESUS 

TOTAL 

01-08-32-91 .01 

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS 

OFICINISTA II 
TEC. EN ADM. DE RECURSOS HUMANOS 
TEC. ENADM. DERECURSOSHUMANOS 
ANALISTA EN ADM. DE REC. HUMANOS 

SUBDIRECTORA REC. HUMANOS 

RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 
ANALISTA EN ADM. DE REC. HUMANOS 
ANALISTA EN ADM. DE REC. HUMANOS 

TEC. EN ADM. DE RECURSOS HUMANOS 
TECNICO EN ADMINISTRACION 

01-09-21-91 .01 

DIRECTOR DE RECREACION Y DEPORTES 
SUBDIR. RECREACION Y DEPORTES 

LIDER RECREATIVO 
LIDER RECREATIVO 
LIDER RECREATIVO 

OFICINISTA II 
ADMINISTRADORA DE SISTEMAS DE OFICINA I 

LIDER RECREATIVO 
TRABAJADOR I 

278.00 3,336.00 

253.00 3,036.00 

4,034.00 
1,247.00 
1,770.00 
1,951 .00 
2,192.00 
3,296.00 
1,430.00 
2,664.00 
2,938.00 
1,770.00 
1,605.00 

3,078.00 
2,611.00 
1,188.00 
1,188.00 
1,188.00 
1,188.00 
1,415.00 
1,188.00 
1,212.00 

48,408.00 
14,964.00 
21,240.00 
23,412.00 
26,304.00 
39,552.00 
17,160.00 
31,968.00 
35,256.00 
21,240.00 
19,260.00 

36,936.00 
31 ,332.00 
14,256.00 
14,256.00 
14,256.00 
14,256.00 
16,980.00 
14,256.00 
14,544.00 

1,041,660.00 

305,136.00 

171,072.00 



21 WARREN BARRIONUEVO RIVERA DIR. MEDIOS Y FAC. REC. Y DEPORTIVAS 3,458.00 41,496.00 
ORLANDO CARTAGENA ROSA CARPINTERO 1,402.00 16,824.00 
JOSE L. ALVARADO TRINIDAD TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
JOSE L. VICENTE FRANCO TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
JUAN LOPEZ ACEVEDO SUPERVISOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,428.00 17,136.00 
ROBERTO ORTIZ PEDRAZA TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
JUAN RIVERA RAMOS AUXILIAR DE TRABAJADOR DIESTRO 1,285.00 15,420.00 
ANGEL G. MARTINEZ LOPEZ TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
CARLOS J. TORRES FRANCO SUPERVISOR DE RECREACION Y DEPORTES 1,428.00 17,136.00 
CARLOS M. RAMOS VEGA TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
EDDIE RIVERA RIVERA TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
EDGARDO A. FLORES SANTOS TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
EMERITA ROSADO SANTIAGO CONSERJE 1,212.00 14,544.00 
FELIX A. BERMUDEZ SANTOS TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
EPIFANIO PEREZ VEGA TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
DAISY LOPEZ MELENDEZ TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
ORLANDO RODRIGUEZ RIVERA TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
JOSE CARTAGENA ROSA TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
JOSE E. PEREZ ROLON TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
RAFAEL RIVERA DIAZ TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 

TOTAL 326,172.00 

RELACIONES PUBLICAS 01-12-01-91.01 
22 

ZORAIDA DIAZ RIVERA PUBLICAS 3,598.00 43,176.00 
ZAIDA R. VAZQUEZ RAMOS COORDINADOR DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 274.00 3,288.00 1,736.00 20,832.00 
MICSA J. COLON COLON ADMINISTRADORA SISTEMAS DE OFICINA I 1,348.00 16,176.00 
FRANCISCO P. VILLAFANE SEMIDEY COORDINADOR DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 1,575.00 18,900.00 
SABINA RODRIGUEZ HERNANDEZ COORD. ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 1,428.00 17,136.00 
MAIRCA E. RAMOS ORTIZ OFICINISTA I 1,236.00 14,832.00 

TOTAL 134,340.00 



23 
ORLANDO TORRES FRANCO DIRECTOR TURISMO, ARTE Y CUL TURA 2,971 .00 35,652.00 

FELIX A CARABALLO VAZQUEZ OFICINISTA I 1,236.00 14,832.00 

FRANCISCA RODRIGUEZ RIVERA OFICINISTA I 1,236.00 14,832.00 

GREGORIA FIGUEROA COTTO OFICINISTA II 404.00 4,848.00 1,188.00 14,256.00 

HECTOR GOMEZ CRUZ AUXILIAR DE SERVICIOS 1,224.00 14,688.00 

ROSA I. DE JESUS RODRIGUEZ AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA II 1,335.00 16,020.00 

MARI LUZ ARZOLA AYALA OFICINISTA II 1,188.00 14,256.00 

MARTA I ESPADA COLON SUPERVISORA TALLER DE ARTES GRAFICAS 1,428.00 17,136.00 

VICTOR M. TORRES FRANCO COORD. ACTIVIDADES ART. Y CUL TURALES 1,428.00 17,136.00 

MIGUEL A. GONZALEZ SANTOS TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 

ARCADIO TRINIDAD ROLON COND. VEHICULOS TRANSP. COLECTIVO 1,516.00 18,192.00 

TOTAL 196,392.00 

SERVICIOS AL CIUDADANO 01 -16-01-91.01 
25 

MARIA DE LOS A. FIGUEROA SANTOS DIRECTORA DE SERVICIOS AL CIUDADANO 2,644.00 31 ,728.00 

FLOR GARCIA ORTIZ COORD. PROG. Y PROYECTOS ESPECIALES 1,823.00 21,876.00 

MARIA J. FIGUEROA ORTIZ COORD. PROG. Y PROYECTOS ESPECIALES 1,654.00 19,848.00 

MADELINE RIVERA VAZQUEZ TECNICA DE VIVIENDA 1,786.00 21,432.00 

BLANCA I. RAMOS MEDINA RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 1,297.00 15,564.00 

LUZ M. ROMAN HERNANDEZ TECNICO EN BIENESTAR SOCIAL 212.00 2,544.00 1,348.00 16,176.00 

CARMELO MALAVE ZAYAS TECNICO DE ADMINISTRACION 2,151.00 25,812.00 

) TOTAL 154,980.00 

SECRETARIA MUNICIPAL 01 -19-01 -91 .01 
26 

LIZBETH LLERA CARRASQUILLO SECRETARIA MUNICIPAL 2,910.00 34,920.00 

MARIA DEL MAR RODRIGUEZ RODRIGUEZ TECNICO DE ADMINISTRACION 1,858.00 22,296.00 

TOTAL 57,216.00 

AUDITORIA 01 -21-01-91 .01 
27 

JOSUE E. QUILES DELGADO DIRECTOR AUDITORIA INTERNA 3,021 .00 36,252.00 

TOTAL 36,252.00 
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MADELINE ORTIZ VAZQUEZ TECNICO DE ADMINISTRACION 1,858.00 22,296.00 
JUAN A. FIGUEROA SANTAPAU AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1,236.00 14,832.00 
JUSTINA ORTIZ ORTIZ OFICINISTA I 1,236.00 14,832.00 
MARISOL SANCHEZ SANTIAGO OFICINISTA I 1,236.00 14,832.00 
WANDALISS VAZQUEZ VELAZQUEZ TECNICO DE ADMINISTRACION 253.00 3,036.00 1,605.00 19,260.00 
MARIA L. RAMOS DIAZ CONSERJE 1,212.00 14,544.00 

TOTAL 
103,632.00 

PLANIFICACION Y PERMISOS 01 -25-01 -91 .01 
29 

JUAN H. MEDINA CAMACHO DIRECTOR DE PLANIFICACION Y PERMISOS 4,356.00 52,272.00 
ANIBAL BAEZ SANTOS TECNICO DE PLANIFICACION Y PERMISOS 377.00 4,524.00 2,394.00 28,728.00 
ANGEL L. ROSADO SOTO TECNICO DE PLANIFICACION Y PERMISOS 268.00 3,216.00 1,701.00 20,412.00 
DANIEL REYES LOPEZ SUPERVISOR DE ESTUDIO Y DISENO 2,088.00 25,056.00 
ESTERVINA GONZALEZ RIVERA TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 
FREDDY SANTOS GARCIA INSPECTOR DE CAMPO 1,701.00 20,412.00 
JOSE L COLON BORRERO DELINEANTE DE INGENIERIA 1,271 .00 15,252.00 
MARIA S. HERNANDEZ SANTIAGO OFICINISTA I 1,236.00 14,832.00 

TOTAL 
203,964.00 

OFICINA DE TRANSPORTACION 01-27-01 -91 .01 
30 

LUIS A. MARTINEZ TORRES DIRECTOR DE TRANSPORTACION 3,886.00 46,632.00 
JAIME 0. ESCRIBANO RIVERA TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
JORGE A. GARCED COLON GUARDALMACEN 1,310.00 15,720.00 
LUIS FIGUEROA SOTO SUPERVISOR DEL TALLER DE MECANICA MUNICIPAL 2,994.00 35,928.00 
MANUEL PEDRAZA SANTIAGO GUARDALMACEN 1,444.00 17,328.00 ) DAMARIS ROSA ROSADO AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA II 1,704.00 20,448.00 
GILBERTO L. SANTIAGO BONILLA CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 1,362.00 16,344.00 
EFRAIN GARCIA PENA TECNICO EN MECANICA AUTOMOTRIZ 1,753.00 21,036.00 
ANTONIO R. ARGUINZONI GORRITZ TECNICO EN MECANICA AUTOMOTRIZ 1,753.00 21,036.00 

TOTAL 
209,016.00 



31 

ZULMA E. VELAZQUEZ LONGO DIRECTORA DESARROLLO ECONOMICO 4,187.00 50,244.00 
NYDIA H. SANTOS DIAZ DIR. AUX. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 355.00 4,260.00 3,461.00 41,532.00 
MARILYN DIAZ MONTALVAN TECNICO DE ADMINISTRACION 1,951 .00 23,412.00 

TOTAL 119,448.00 

COMPRAS Y SUMINISTROS 01-35-01 -91 .01 
32 

JANNETIE TORRES OYOLA DIRECTORA DE COMPRAS Y SUMINISTROS 2,443.00 29,316.00 
ANA E. VICENTE ORTIZ AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA II 1,402.00 16,824.00 
CARLOS A MALDONADO BERRIOS GUARDALMACEN 1,516.00 18,192.00 
CARLOS D. QUILES RIVERA GUARDALMACEN 1,444.00 17,328.00 
DORIS M. VARGAS SANTIAGO OFICINISTA I 1,236.00 14,832.00 
AIXA M. SANTIAGO NEGRON OFICIAL DE COMPRAS 1,545.00 18,540.00 
MARISOL cono PEREZ OFICIAL DE COMPRAS 1,623.00 19,476.00 
OSCAR RIVERA CORTES OFICIAL DE COMPRAS 1,402.00 16,824.00 
OTILIO GARCIA FONTANEZ OFICIAL DE COMPRAS 1,335.00 16,020.00 
PABLO BERRIOS FLORES AUXILIAR DE SERVICIOS 1,224.00 14,688.00 
RAFAEL RODRIGUEZ ORTIZ TECNICO DE ADMINISTRACION 443.00 5,316.00 1,605.00 19,260.00 

TOTAL 206,616.00 

OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD 01-48-12-91 .01 

MARK A. RODRIGUEZ DIRECTOR ASUNTOS DE LA JUVENTUD 2,095.00 25,140.00 

TOTAL 25,140.00 

OFICINA DE DESARROLLO SOCIAL 
34 

01-37-02-91 .01 

MARIA PILAR ORTIZ cono DIRECTORA DE DESARROLLO SOCIAL 2,262.00 27,144.00 
IRIS Y. TORRES RIVERA OFICINISTA I 1,236.00 14,832.00 
REINALDO COLON RODRIGUEZ TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 
ROSA C. VAZQUEZ PEREZ OFICINISTA II 1,188.00 14,256.00 
RENE DIAZ ORTIZ CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANOS 1,297.00 15,564.00 
EDDIE DIAZ GONZALEZ ENFERMERA PRACTICA 157.00 1,884.00 1,531.00 18,372.00 
CATY J. cono GONZALEZ TECNICO DE ADMINISTRACION 1,858.00 22,296.00 



TOTAL 158,184.00 

OFICINA DE SERVICIOS A PERSONAS CON IMPEDIMENT< 01-37-17-91 .01 
35 

DORAL Y TORRES FELICIANO DIR. OFIC. SERV. PERSONAS CON IMP. 2,262.00 27,144.00 
CARMEN M. SANTOS FIGUEROA COORD. PROG. Y PROYECTOS ESPECIALES 1,654.00 19,848.00 
EDGARDO 0. RIVERA REYES COLECTIVO 1,444.00 17,328.00 
MANUEL DELGADO MATOS COND. VEHICULO TRANSPORTE COLECTIVO 1,444.00 17,328.00 
TERESA RIVERA CARRASQUILLO RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 194.00 2,328.00 1,236.00 14,832.00 
JESUS RIVERA GONZALEZ TECNICO EN BIENESTAR SOCIAL 1,486.00 17,832.00 
CARMEN L. SANTOS MARTINEZ DIR. AUXILIAR SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 2,712.00 32,544.00 
EMMA MARTINEZ TORRES ENFERMERA PRACTICA 1,531 .00 18,372.00 
IRIS J. RAMOS MILLAN TRABAJADORA SOCIAL 4 Meses 1,803.00 7,212.00 

TOTAL 
174,768.00 

CENTRO RECREATIVO SABANERA 01-51 -01 -91.01 
37 RAMON A. SANTIAGO BONILLA MUNICIPAL 4,206.00 50,472.00 

ADALBERTO REYES GARCED DIR. AUXILIAR SERV. ADMINISTRATIVOS 3,634.00 43,608.00 
ANA E GARCIA RESTO TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 
LUIS A. NUriJEZ TORRES TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
CARLOS R. RIVERA DIAZ TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
HECTOR PEREZ ORTIZ TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 

) 
JOSE J. COLON MELENDEZ TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
HAYDEE JORGE GARCIA CONSERJE 1,212.00 14,544.00 

TOTAL 
186,060.00 

CHILD CARE 01-15-01 -91 .01 
YAHAIRA MOLINA PEREZ TECNICO DE ADMINISTRACION 293.00 3,516.00 1,858.00 22,296.00 
CARMEN ROLON RIVERA COCINERA 1,297.00 15,564.00 
TELESFORO DELGADO HERNANDEZ CONSERJE 1,212.00 14,544.00 

TOTAL 
55,920.00 

TOTAL (INCLUYE EL TOTAL EN DIFERENCIAL SALARIAL} 7,695,660.00 

VERIFICADO HASTA EL 30 DE ABRIL DE 2011 



2 

) 3 

4 

O\ liHLD N 0 <D 0 lP 0 <Q) A. U iJQ) N <O Ml O> D !E <D 0 D RA. 
DO.Su R.OlBUuOV'<O> DE S UElLD<OS 
[E (MJ IP[L[EA.IDO>S uR.A.N s Ou<DRO (Q)S 

2 CC» ii 11 =-2 CC» ii 2 

.. · · · =· ~~~~M . · .: ~f~W~ =:: · ~1~•41 11%;1' < l~Wl~ ::· If.Ji ~&~t*~ .. 
OFICINA DEL ALCALDE 01-02-01-91.05 

EVELYN GUEVARA RAMON CONSERJE 1,273.00 15,276.00 
ALEX J. ALVARADO GUEVARA SUP. CONST. Y CONSERVACION 1,803.00 21,636.00 
L YNETIE FERNANDEZ FIGUEROA OFICINISTA I 1,236.00 14,832.00 
HECTOR MONTANEZ RIVERA CONDUCTOR DE VEHICULO LIVIANO 1,362.00 16,344.00 
MARIA M. VAZQUEZ RIVERA CONSERJE 1,212.00 14,544.00 
EDUARDO TORRES RAMOS AUXILIAR DE TRABAJADOR DIESTRO 1,224.00 14,688.00 
ISABEL RIVERA RIVERA OFICINISTA I 1,236.00 14,832.00 
LILLIAN MELENDEZ GONZALEZ RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 1,362.00 16,344.00 
LILL YBETH HERNANDEZ MELENDEZ ADMINISTRADORA SIST. OFICINA I 1,348.00 16,176.00 
LINDA R. PORRATA CARTAGENA TECNICA DE ADMINISTRACION 1,858.00 22,296.00 
FERDINAND GARCIA RODRIGUEZ TECNICO EN ADMINISTRACION 1,858.00 22,296.00 
ANGEL M. MARTINEZ GUTIERREZ TECNICO EN ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

TOTAL 208,524.00 

SERVICIOS INTERAGENCIALES 01-02-07-91.05 

LUZ V. ROMAN REYES TRABAJADOR I 1,273.00 15,276.00 

TOTAL 15,276.00 

CENTRO DE TRANSPORTACION 01 -02-08-91 .05 

FRANCISCO VIETA DELGADO CONSERJE . 1,212.00 14,544.00 

TOTAL 14,544.00 
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6 SERVICIOS INTERAGENCIALES 01-02-32.91 .05 

PROGRAMASFEDERALES 

HECTOR PEREIRA RODRIGUEZ DIR. AUX. SERV. ADMINISTRATIVOS 3,139.00 37,668.00 

TOTAL 37,668.00 

7 COMUNIDADES EN DESARROLLO 01-02-31-91 .05 

AIXA G. GARCIA RODRIGUEZ AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA I 189.00 2,268.00 1,199.00 14,388.00 

TOTAL 16,656.00 

8 SEGURIDAD INTERNA 01 -02-59-91 .05 

LUIS A. PEREZ ORTIZ OFICIAL DE SEGURIDAD INTERNA 1,310.00 15,720.00 

TOTAL 15,720.00 

9 FINANZAS 01-03-01 -91 .05 

NOELIA SANTOS RODRIGUEZ TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 
LUZ E. NUNEZ LOPEZ ESP. EN INVEST. CONT. MUNICIPALES 2,007.00 24,084.00 
IVELISSE ROSADO TORRES TECNICO EN VALORACION 1,803.00 21 ,636.00 
ILIANA APONTE CASTELLANO CONTADOR 1,803.00 21,636.00 

) NIRMA S. MALAVE BERRIOS CONTADOR 1,803.00 21,636.00 
CARMEN S. DIAZ ROLON ADMINISTRADOR SIST. DE OFICINA I 1,348.00 16,176.00 
ROGER Y. AMARO RIVERA AUX. DE CONTABILIDAD 1,472.00 17,664.00 
IVELISSE DIAZ CORTES TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

TOTAL 161 ,352.00 

10 OBRAS PUBLICAS 01-04-01-91 .05 

JOSE R. GONZALEZ ROSARIO CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,199.00 14,388.00 
VICTOR J. ROLON ROQUE CONSERJE 1,212.00 14,544.00 
GLENDA L. RIVERA FIGUEROA OFICINISTA I 1,236.00 14,832.00 

TOTAL 43,764.00 



ENRIQUE VEGA TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
JOSE M. ORTIZ PAGAN TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
HIPOLITO NIEVES CONCEPCION OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,271.00 15,252.00 
WILFREDO RAMOS RIVERA CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,199.00 14,388.00 

TOTAL 
58,728.00 

14 SERVICIOS GENERALES 01-04-38-91.05 

ALEXIS MONTANO VAZQUEZ TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
ANTONIO ROSARIO COLON TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
JAIME ORTIZ RIVERA TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
JUAN M. ORTIZ RIVERA TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
HENRY DIAZ RAMOS OPERADOR EQUIPO PESADO 1,271 .00 15,252.00 
LUIS 0 . ROLON COLON TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
JUAN C. ZAYAS GONZALEZ AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO 1,224.00 14,688.00 

TOTAL 
102,660.00 

15 PROGRAMA DE RECICLAJE 01-04-45-91.05 

MIGUEL A. REYES FRANCO TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 
MIGUEL A. ORTIZ GONZALEZ COORD. PROGRAMA RECICLAJE 2,258.00 27,096.00 
ALEXIS PAGAN FLORES CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 1,199.00 14,388.00 

) ROSIE M. RIVERA VAZQUEZ OFICINISTA I 1,236.00 14,832.00 

TOTAL 
70,860.00 

16 EMERGENCIAS MEDICAS 01-05-01-91.05 

BRENDA RAMOS PEREZ CONDUCTOR DE AMBULANCIAS 1,375.00 16,500.00 
DAVID ORTIZ MERCADO TECNICO DE EMERGENCIAS- PARAMEDICO 1,669.00 20,028.00 
GELSON MELENDEZ MERL Y TECNICO DE EMERGENCIAS- PARAMEDICO 1,669.00 20,028.00 
BENYAMIL ORTIZ DEL VALLE TECNICO DE EMERGENCIAS- PARAMEDICO 1,514.00 18,168.00 
JOSE M. ORTIZ VAZQUEZ TECNICO DE EMERGENCIAS- PARAMEDICO 1,514.00 18,168.00 
EDWARD A. ORTIZ SUAREZ TECNICO DE EMERGENCIAS- PARAMEDICO 1,514.00 18,168.00 
JOSE L. CRUZ MOJICA TECNICO DE EMERGENCIAS- PARAMEDICO 1,514.00 18,168.00 

TOTAL 
129,228.00 



CARLOS J. ALICEA CARRASQUILLO CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1,199.00 14,388.00 

JOVANNY PEREZ ROLON OPERADOR RADIOTELEFONO 1, 188.00 14,256.00 

TOTAL 28,644.00 

19 RECURSOS HUMANOS 01-08-32-91.05 

NATALIA FIGUEROA OTERO TECNICO DE ADMINISTRACION 6HORAS 1,284.00 15,408.00 

LUIS N. RODRIGUEZ RIVERA TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

CLARIBEL GONZALEZ RODRIGUEZ ADM. SISTEMAS DE OFICINA I 4HORAS 917.00 11 ,004.00 

ANGEL V. REYES RUIZ ENCARGADO SISTEMAS DE INFORMACION 2192.00 26,304.00 

TOTAL 71,976.00 

20 RECREACION Y DEPORTES 01-09-21-91 .05 

GINETTE GARCIA SOLDEVILA LIDER RECREATIVO 1,592.00 19,104.00 

TOTAL 19,104.00 

22 RELACIONES PUBLICAS 01 -12-01-91 .05 

MARILYN ORTIZ RUIZ RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 1,236.00 14,832.00 

MAYRA L. SANTOS SANTOS OFICINISTA I 1,236.00 14,832.00 

TOTAL 29,664.00 

23 OFICINA DE TURISMO, ARTE Y CUL TURA 01-14-01-91 .05 

ADAN. APONTE TORRES OFICINISTA II 1,516.00 18,192.00 

TOTAL 18,192.00 



CARMEN G. PEREZ MELENDEZ TECNICA DE ADMINISTRACION 1,951.00 23,412.00 

HILDA PEREZ VAZQUEZ TECNICA DE ADMINISTRACION 1,951 .00 23,412.00 

WANDA VELEZ MARTINEZ TECNICO EN BIENESTAR SOCIAL 1,348.00 16,176.00 

MIRIAN REYES FRANCO PROMOTORA DE EMPLEO 4 HORAS 1,277.00 15,324.00 

MIGUEL A. ORTIZ ALFARO COORD. PROGRAMA VIVIENDA 2,394.00 28,728.00 

IRMA I. DEL VALLE ECHEVARRIA COORD. SERV. COMUNITARIOS 1,803.00 21,636.00 

LUCILA AVILES CRUZ OFICINISTA I 1,297.00 15,564.00 

TOTAL 144,252.00 

28 BIBLIOTECA ELECTRONICA MUNICIPAL 01-24-01-91.05 

JENNIFFER cono MEJIAS AUX. SISTEMA$ DE OFICINA I 1,199.00 14,388.00 

TOTAL 14,388.00 

29 PLANIFICACION Y PERMISOS 01-25-01-91.05 

HIRBERT R. RIVERA TORRES TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

ENID M. FIGUEROA OTERO TECNICO DE ADMINISTRACION 1,605.00 19,260.00 

TOTAL 38,520.00 

) 30 OFICINA DE TRANSPORTACION 01-27-01-91.05 

JHORAISION FIGUEROA MATEO AUXILIAR DE TRABAJADOR DIESTRO 1,285.00 15,420.00 

WILLIAM J. BURGOS GUEVARA AUXILIAR DE SERVICIOS 1,224.00 14,688.00 

JOSE M. LOPEZ RIVERA TRABAJADOR I 1,212.00 14,544.00 

DANIEL VELAZQUEZ VELEZ TECNICO EN MECANICA AUTOMOTRIZ 1,514.00 18,168.00 

TOTAL 62,820.00 

32 COMPRAS Y SUMINISTROS 01-35-01-91.05 

MARIAM. LLERA ROSA CONSERJE 1,212.00 14,544.00 

TOTAL 14,544.00 



JANZE SANTIAGO SOLIVAN 
MAGDA L. MENDEZ ROSA 

TOTAL 

35 OFIC. PERSONAS CON IMPEDIMENTOS 

CARLOS I. RUIZ RIVERA 
BENEDICTA RODRIGUEZ DE JESUS 
OLGA M. DELGADO SANTOS 
MARITZA LOPEZ PEDRAZA 
MIGUEL A. RODRIGUEZ RODRIGUEZ 
HERIBERTO DE LEON GARCIA 

LUIS E. RODRIGUEZ BERRIOS 

SANDRA M. ROSADO FRANCO 

TOTAL 

36 CENTRO RECREATIVO SABANERA 

37 

JORGE L. BAEZ MENDEZ 

TOTAL 

CHILD CARE 

SHEYRA AVILES CASILLAS 
MARIA DEL CARMEN ROSARIO ROSARIO 
CHENIA M. CAPO MENDOZA 
KEYSHLA LAGUNA MARTINEZ 

TOTAL 

TECNICA EN BIENESTAR SOCIAL 
AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA I 

01-37-17-91 .05 

COND. VEHIC. TRANSPORTE COLECTIVO 
TECNICO DE ADMINISTRACION 

AUXILIAR DE SERVICIOS 
COORD. PROGRAMA TRANSPORTACION 

COND. DE VEHICULOS PESADOS 
CONDUCTOR VEH. TRANSP. COLECTIVO 

CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS 

AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA I 

01 -51-01-91 .05 

TRABAJADOR I 

01-15-01 -91 .05 

ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA II 
ASISTENTE DE MAESTRA 
ASISTENTE DE MAESTRA 

AUXILIAR DE COCINA 

TOTAL {lncluye el total de diferencial anual) 

30 DE ABRIL DE 201 1 

4 Meses 

6 Horas 

1,348.00 
1,199.00 

1,188.00 
1,605.00 
1,224.00 
1,701 .00 
1,199.00 
1,188.00 

1,199.00 

959.00 

1,212.00 

1,500.00 
183.00 
183.00 
33.00 

16,176.00 
14,388.00 

14,256.00 
19,260.00 
14,688.00 
20,412.00 
14,388.00 
14,256.00 

4,796.00 

11,508.00 

14,544.00 

18,000.00 
2,196.00 
2,196.00 

396.00 

30,564.00 

113,564.00· 

14,544.00 

22,788.00 

1,498,544.00 
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Oficina de Finanzas 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 201 1-2012 

DESCRIPCION 

Fondo Ordinario 
Ingresos Municipales $ 12,453,810.00 
Ingresos CRIM 6,983,414.00 
Compensaci6n AEE 2,151,946.00 

Total Fondo Ordinario 

F ondos F ederales 
Secci6n 8 1,262,764.00 
HOPWA 18,734.00 
CDBG 1,073,268.00 
FTA 253,512.00 

Total Fondos Federales 

Presupuesto Consolidado 

Fondos Especiales 
lmpuesto sobre las Ventas y Uso (IVU) 
Salon Sabanera 

Contribuci6n Adicional Especial (CAE) 

$ 21,589, 170.00 

$ 2,608.278.00 

$ 24. 197.448.00 

1, 172,321.00 
100,000.00 

2,304,832.00 

I 
\..J 
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E~~TUViADOS DTI II\JGRFSOS ANO FISCAL 2011·2012 
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CIDRA 

~EXONERAD/\ 

*NO EXON ERA DAY l % & 3% (/\N ITS FONDO GENFR/\L) 

'~.JO EXO!\iERADI\ $ 

*1 % & 3% (ANU:S f-ONO~) GENERAi.) 

TOTA L CONTRIBUCION SOBRE LA PRO!'!ED/\ D 

ll . . 20 CENT ESJMAS, Lf)TERIA Y SUBSIOIO: 

~.20 CEN I ESfMi\S 

'LOTERIA 
•suBSI DIO 2.50% RIN 

?,0·17,0-l6.58 

1,5%,(xH.9-I 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERJA E INCRF.MENTO SUBSlDiO 
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~· ... 
$ 
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$ 

:>'-17,-169.00 

3,6-43,73] .52. 

•1, 19l ,200.52 

211 ,98~ 08 

323,687.29 

2,256,53H.28 

?.,'792,?.13.65 

!----~~-~~-~-----~--~--·-- -~-.-..~-=-~ .. ~ ......... , ..... - .. - .. --·--,,.~~-~~-· 

TOTAL E~!I~AD? ~E IN_~RESO ~RUTO (S~~A p~~!~-~~-~wo - , 6,983,4:14.17 
(-) AJUSTE GASTOS OPERAClONALES DEL CRI M S 178,038.9~ 

.\llil 'R fllACll~N :\ 1'>L'AL L1EUP1\ .. \l"Ui,Jlll.!\D:\ :\F 199:'·9$: I •\S1,\ 1\F 2 (10 ,11 (~I; S $ 
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H l':m ... ·urf\I. t: 11\'ll 1:1' '>1:<; L/C l"Lll.~ 1.-\S Vl1'!011HS l'•I ,\l'l 10..:,\) 

TOTAL DEUDA ACUMULADA 

~-""SERVICIO DEUDA POR RES OLUCION UMS 

s 
s 

0 00 s 

$ 

~er W " .._-~~~Tr·-e·~ •· .. ·-~-~-.......... .=--..a.__,,.._,~~--...,~_._..-. .1 • • ,.. • k "'..J'-":.:;-·•·.::u.:- fo - .,.. 

0.00 

52,083.66 

TOT AL DE AJUSTES S 230,122.59 
·:r0rAL ESTIMADo oE lNGREso NETa·--~~·~-,~·~--~~~~~~----·-~-rr~--"'·-·~~~6,753,/.91.58 

m . FoNoo DE REDENcioN 0£mui)~m~1c:·ir"A·1=--· .. ·~~---~~-·~1~·~ ·-~ --
ccoNTRrnucroN ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

•NO EXONERADO 2.H0,590.95 

Estimado de fn9rcsos /\F 2011 -2012 Hevisado ~on el presupuesto del Gob1e11J.) de PH (Sujett' a 111 'lp1ol>acion de: la Asamblea l.eglslativa cle PR)· Aprcihado por La Junta 
de Gol>ierno cl 041281201 ~ 



MUNICIPIO AUTONOMO DE CIDRA 
Departamento de Finanzas 

Presupuesto 2011-2012 

CERTIFICACION DE ESTIMADO DE PATENTE 

Volumen de Negocio Radicado 

Negocios No Financieros $ 9,328,008.58 

Negocios Financieros 44,632.07 

TOTAL VOLUMEN DE NEGOCIO $ 9,372,640.65 

Menos 5% Patentes lncobrables $ (468,632.03) 

TOTAL $ 8,904,008.62 



MUNICIPIO AUTONOMO DE CIDRA 
Departamento de Finanzas 

Presupuesto 2011 -2012 

MONTO DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 

INGRESOS: 

*Merenderos Avenida El Jibaro (2) $ 

TOTAL 

ao A ~Ila Pastor 
Director de Finanzas 

Municipio Aut6nomo de Cidra 

4,800.00 

$ 4,800.00 
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~ A'DMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 
• ~SES ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

29 de marzo de 2011 

Hon. Angel Malave Zayas 
AlcaJde 
Municipio de Cidra 
Apartado 729 
·Cidra, Puerto Rico 007~9 

IU:SPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CIDRA CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maxima de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Pu~o Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada rnunicipio. 

Segtin las disposiciones de esta Ley el municipio de Cidra aportara, para el Afio Fiscal 
2011-Z012, la cantidad de $1,029~74.76. Esto equivale a una aportaci6n rnensual de 
$ 85,831.23, comenzando el 1 ro. de julio de 2011 . 

Hemos norificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

Isabel M. Barcelo 
Directora Interina de Asuntos Fiscales 

c: . Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

PO Box 195661, San Juan, P.R. 00919·5661 Tel. (787) 474·3300 Fax (787) 474·3346 



E 
GOlllFRNO D~ l'utRh1 RICO 

CORPORACION DEL FONDO 

DEL SEGURO DEL ESTADO 

.8 de abril de 2011 

Hon. Angel Malave Zayas 
Alcalde, Municipio de Cidra 

.. Apartado 729 
Cidra, PR 00739 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2012 
MUNICIPIO DE CIDRA, POLIZA # 54320-70120 

Honorable Alcalde: 

A.y:,{/~dd 
~· ~t&?J ~ Q; 

.. w.1.~f ... 
METRO OFFICE PARK 

P6LIZAS DE GOBIERNO 
PO BOX 365028, SAN JUAN, PR 00936-5028 

TEL. (787) 523-0490, FAX (787) 523-0518 

N 
CJ) 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, 
la cuota preliminar estimada para su municipio para el ano 2011 -2012 , asciende a 
$419, 189.51 . Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes 
para las diferentes clasificaciones que aplican a las activida.des que se llevan a 
cabo, utilizando como base la imposici6n del ano anterior. El mismo se ajustara 
luego de recibida la declaraci6n de n6mina del ano 2010-20 11 . 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales (CRIM) que a partir 
del mes de julio de 2011 , esta cantidad debera ser retenida de la siguiente 
manera: (11) plazas de $34,932.46 y (1) ultimo plaza de $34,932.45. 

De necesitar informaci6n adicional, llamenos al 787-523-1642. 

Atentarnente, 

1rt)£iM-1V 
M rtin S~~rf a Alicea 
Dir ctor Asoc1ado, Servicios Regionales 
Metro Office Park, CFSE 

MUNICIPIO AUTON 
OFICINA DEL ~~gAf g/IDRA 

@ APR 19 2011 

U U) r,--::: (5;- ~ IC. tr D ·,~., , .. -
~ ___, ~ D J • -----._.._... .... _______ -= __ ,;:;_:._ / 



Omar 'E.. ?f!gron Jutliu, Af'BJt 
Comiswnatfo 

29 de marzo de 2011 

Sr. Basilio Villa Pastor 
Director de Finanzas 
Municipio de Cidra 
PO .. Box 729 
Cidra, Puerto Rico 00739 

Estimado senor Villa: 
. 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

PUERTO RICO~ 
VERDE~ 

Ck mano amiga de lru mumopios n 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2011-2012, indicamos la cantidad 
estimada de $396, 722.601 sabre SEGUROS Y FIANZAS, segun informaci6n 
suministrada par el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. 

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse con al 
Area de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda, al telefono (787) 977-0710. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

E a Morales Diaz 
Comi 10nado Auxiliar lnterino 
Ases ramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

cf: Director de Presupuesto 

1 La cantidad es estimada y puede variar como consecuencia de cambio en los valores de las propiedades aseguradas, 
frecuencia y severidad de las reclamaciones. 

' 'I'oaa fa corresponlencia oficia[ aefierd airigirse a[ Comisionaao » 

P.O. Box 70167 San Juan, P.R. 00936-8167 • Tel : (787) 754-1600 - Fax: (787) 753-8254 



.----· 
\ (A) Gobierno de Puerto Rico 

~ . ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO A\! iA. DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA 
~ PD BOX 42003 • SAM JYAN, PR 00940-2203 

8 de marzo de 2011 

Sr. Basilio A. Villa Pastor 
Director de Finanzas 
Municipio de Cidra 
P 0 Box 729 
Cidra, PR 00739 

.. Estimado senor Villa: 

r--u 
£.~ 

.. 
: 

.:":; 

l~.;> 

!".) 

\..IJ 

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951 , segun enmendada, en su Articulo 2-104 
dispone que todas las anualidades que se paguen bajo sus disposiciones 
aumentaran en vn tres (3) par ciento, coma ajuste por la inflacion, comenzando 

0;:>-m_...,. 
r-

-- \...-

,.. 
-'' . 
nr: 
•'• . ,,,. " 
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;- ci 
>.IJ 
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desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) afios. ·, 

Entre las requisitos establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento 
debera someterse a la Asamblea Legislativa para su aprobacion. Obedeciendo 
dicho mandate se aprobaron la Ley 207 de 13 de agosto de 1995, la Ley 40 de 
13 de junio de 2001 , y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras !eyes que han otorgado otra clase de 
aumentos, estas son las siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 159 de 
27 de junio de 2003, la Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 
de noviembre de 2005, que otorgan aumentos al bono de navidad. Tambien, la 
Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la pension minima; Ley 
158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a las beneficiaries de 
pension ados; y la Ley 35 del 24 de abril de 2007, que otorga dos aumentos de 
(3%) costo cola y otro aumento de pension minima. 

Estas leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municipio o 
corporacion publica, sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las 
personas que fueron empleados antes de tornarse pensionados del Sistema de 
Retire de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico. 

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados 
de su municipio para el afio fiscal 2010-2011 es de $68,371 .36. 



CERTIFICACION 

Yo, Basilio A. Villa Pastor, Director de Finanzas del Municipio Autonomo de 
Cidra, certifico que el municipio no tiene deudas estatutarias excepto la del 
Centro de Recaudaciones de lngresos Municipales por concepto de 
adelantos de remesas. 

Para que asl conste, firmo la presente certificacion hoy 6 de mayo de 2011 
en Cidra, Puerto Rico. 

Director de Finanzas 

/yvc 



CN 078-04479 
REV. 06110 

Po Box 364267 
San Juan, PR 00936-4267 

9 de mayo de 2011 

Honorable Angel Malave Zayas 
Alcalde 
Municipio de Cidra 
Apartado 729 
Cidra, Puerto Rico 00739 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 83 del 2 de· mayo de 1941, segun enmendada, Ley de la Autoridad de 
Energia Electrica, dispone que la Autoridad de Energia Electrica deduzca de sus ingresos netos, 
segun definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y pagan~ anualmente a las municipios la 
cantidad mayor de las siguientes tres: 

1. el consume de energla real de cada municipio (consume de energla); 
2. el promedio pagado par la Autoridad coma aportaci6n en lugar de impuestos a las 

municipios (aportaci6n) en los cinco afios fiscales anteriores; 
3. el 20 por ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segun definidos en 

el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de las subsidios del gobierno), 
cual de las tres cantidades sea mayor. 

energla. 

nsumo de energla electrica de su Municipio para el afio fiscal 
Les exhortamos a implantar medidas para la conservaci6n de 

Cordialmente, 

. v 
Martin V. A r?a Feliciano 
Director de inanzas 

·s omos un patrono con igualdad de oporlunidades en e/ emp/eo y no discriminamos por raz6n de raza, color, sexo, edad, origen social o naclonal, 
ccndici6n social, afiliaci6n politica, ideas politicas o religiosas; por ser vfctima o ser perc(bida(o) coma vlctima de violencia doml§stica, agresi6n sexual 

o acecho; por impedimenta fisico, mental o ambos, por condici6n de veterano(a) o por informaci6n genl§tica. • 

TRABAJANDO COLABORATNAMENTE, CON SENTIDO DE URGENCIA 



Gobierno Aut6nomo de Cidra 
Presupuesto 2011-2012 
Relacion de Contratos 

01-01-01-94.11 
Servicios Profesionales 

Ledo. Pedro G Cruz 

01-02-01-94.11 
Servicios Profesionales 

Ledo. Aristides Ramon 
Ledo. Gonzalo Gonzalez 
Angel D. Ortiz Franco 

01-02-01-94.25 
Servicios Legales 

Law Offices of Mercado, 
Soto, Ronda, Amundary 

Asesor Legal Legislatura 

Total 

Servicios Notariales 
Oficial Examinador 
Asesor Proyectos 

Total 

y Pascual Servicios Legales 
Ledo. Hector Hernandez Soto Asesor Legal 

01-02-04-94.69 
Pitney Bowes 

01-03-04-94.10 
Gastos Auditoria Sencilla 

Lopez & Vega CPA, PSC 

01-03-04-94.11 
Servicios Profesionales 

Pedro Faberlle Correa 

Info max 

Cruz Moya Elevator Consu 

Smartrac Corp. 

Institute de Seguridad 

Neptune Media 

Total 

Franqueo Metro Postal 

Total 

Single Audit-lnformes Contralor 

Total 

Apoyo tecnico Sist. Finanzas 

Serv. Mant. Prog. Digitalizacion 

lnspeccion Elevadores 

Programa "GPS" Seguridad Int. 

Establecer Programa OSHA 

Total 

' , ~ 

36,000.00 

36,000.00 

5,000.00 
25,200.00 
62,400.00 

92,600.00 

10,000.00 
65,000.00 

75,000.00 

10,000.00 

10,000.00 

47,660.00 

47,660.00 

14.400.00 

2,184.00 

6,000.00 

10,000.00 

18,000.00 

4 ,500.00 

55,084.00 



01-03-04-94.50 
Arrendamientos 

T opac de Puerto Rico 
Lanier de Puerto Rico 
Dr. Nelson Carrasquillo 
Ledo. Alberto Vazquez 

01-04-04-94.61 
Mantenimiento de Equipo 

Thyssekrupp 

01-04-04-94.64 
Mantenimiento de Edificios 

Universal Equipment 

01-04-33-94. 73 
Disposici6n Desperdicios S61idos 

Browing Ferris Ind. 

01-04-39-94.12 
Servicios No Profesionales 

Humacao Animal Shelter 

01-08-32-94.11 
Servicios Profesionales 

Eder Gonzalez 

01-08-32-94.13 
Pruebas de Dopaje 

Glendo Laboratories 
Commed Care 

01-08-32-94.42 
Seguro Salud Mental 

lnspira Mental 

01-09-21-94.11 
Servicios Profesionales 

Aracelis Cotto Gonzalez 
Edwin Delgado 

Leasing Fotocopiadoras (VARIAS) 
Leasing Fotocopiadoras (1) 
Estacionamiento 
Estacionamiento Pueblo 

Total 

Mantenimiento Elevadores 
Mant. Aires Acondicionados 

Total 

Mant. Sistema Bomba Nueva Alcaldia 
Servicio de Fumigaci6n 

Total 

Recogido Desp. S61idos 

Total 

Recogido de Animales 

Total 

Adiestrador/Rec. Humanos 

Total 

Pruebas de Dopaje 
Medico Pruebas Dopaje 

Total 

Servicios Salud Mental 

Total 

Maestra Educaci6n Ff sica 
Entrenador de Boxeo 

Total 

65,721 .00 
2,460.00 

26,937.00 
14,400.00 

109,518.00 

22,200.00 
40,740.00 

62,940.00 

4,500.00 
3,600.00 

8, 100.00 

1,077,787.00 

1,077,787.00 

3,000.00 

3,000.00 

26,400.00 

26,400.00 

15,000.00 
6,000.00 

21 ,000.00 

7,440.00 

7,440.00 

7,540.00 
11 ,320.00 

18,860.00 



01-05-04-94.21 
Servicios Profesionales 

Sheila Otero Rivera 

01-25-04-94.11 
Servicios Profesionales 

GIS Consulting 
ART-Draft Authority 

01-35-04-94.11 
Servicios Profesionales 

Manuel Maldonado 

Facturaci6n Ambulancias 

Total 

Apoyo Tecnico Sistema (Dpto. Planificaci6n) 
Mantenimiento Fotocopadora Pianos 

Total 

Mantenimiento Programa (Compras y Paratransito) 

Total 

15,000.00 

15,000.00 

72,000.00 
7,200.00 

79,200.00 

7,980.00 

7,980.00 



01-02-04-94.47 
Donativos 

01-02-07-94.47 
Donativos Educaci6n 

01-09-21-94.47 
Donativos Deportivos 

Gobierno Aut6nomo de Cidra 
Presupuesto 2011-2012 
Relacion de Donativos 

Fundaci6n DAR 
Centro Cultural 
Grupo Pitri 
Madrinas y Padrinos de Cidra 
Almirante Jaguas Corp. 
(pruebas Quimicas Acueducto de la comunidad) 

Total 

Sociedad de Honor Esc. Ana J. Candelas 
Sociedad de Honor Escuela Vocacional 
Tuna Estudiantil 
Banda estudiantil 

Total 

Aportaci6n a Franquicias 
Liga Baseball Asoc. Rec. Bo Bayamon 
Baseball Superior AA 
Pago Arbitraje 
Franquicia Volleyball 
Cidra Football Club 
Baseball Clase A 
Torneo Categoria Abierta (Julio 2011 ) 
Equipo Sub-23 
Pabellon de la Fama 

Club Trotadores de Cidra 
Baseball Challenger Bravos de Cidra 

Total 

$ 500.00 
1,000.00 
1,000.00 

10,000.00 
3,618.00 

$ 500.00 
500.00 

1,000.00 
1 ,000.00 

$ 1,500.00 
10,000.00 
30,000.00 

2,000.00 
2,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
7,000.00 
1,000.00 
3,000.00 

2,000.00 
1,000.00 

$ 16,118.00 

$ 3,000.00 

$ 61 ,500.00 

$ 80,618.00 



30 de marzo de 2011 

Hon. Angel Malave Zayas 
Municipio de Cidra 
Apartado 729 
Cidra, PR 00739 

Estimado Alcalde: 

Reciba un saludo cordial de este servidor. 

Estando pr6ximos a entrar en el ultimo trimestre de! presente afio fiscal y entendieado 
que en estos mementos, al igual que nosotros, su municipio se encuentra en el procesW de 
confeccionar el presupuesto del afio fiscal 2011-2012, muy respetuosarnente Jes 
solicitamos que incluya en el mismo la partida correspondien~~uota de membresia 
de la Federaci6n de Alcaldes para dicho afio fiscal. 

La cuota de su municipio para el aiio 2011-2012 es e $8,500.00. Agradecemos muy 
profundamente toda gesti6n a favor de nuestra peti · 6n. Re · ir dichos recurses a 
tiempo, nos ayudara a curnplir nuestros comprornisos eguir sirviendoles como al 
presente. De tener cualquier duda al respecto favor de comunicarse con este servidor a 
nuestras oficinas. 

Esperando su acostumbrada cooperaci6n, me reitero a sus 6rdenes. 

Cordii2~~ 7)~---
Reinaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo: Factura 

~ 
PO Box 9066606 San Juan, P.R. 00906-6606 -~ 



Omar X. 'J{fgrdn Juiia, Mwt 
Comisionaio 

29 de marzo de 2011 

Sr. Basilio Villa Pastor 
Dir .. ector de Finanzas 
Municipio de Cidra 
PO Box 729 
Cidra, Puerto Rico 00739 

Estimado senor Villa: · 

ST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO --... . _ 

Of'dno del Comislonodo de ~OS Munlclpales 

--------·--------.:.~·.:._;:. PUERTO RiCO l!ffl!I/#' 
VERDE 'fl"' 

·La ma.no a.miga tk IDs mun icipios • 

;:-:.:. : ) 

--

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2011-2012, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generales Pagaderas con Fonda CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fonda 
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta 
Febrero 2011 , segun informaci6n suministrada par el Banco Gubernamental de Fomento, Area 
de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, f aver comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Comj ionado Auxiliar lnterino 
As9Soramiento, Reglamentacion 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

c 'Ioaa [a corre..sponaencia oficia[ aeGerti airigirse a[ Comisionaao » 

P 0 BOX 70167 San Juan, P. R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax (787) 753 - 8254 

_ !];-:; 
-~- ~ ,- ; .. 



Municipio 

CID RA 

ASESORAMI ENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6 N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011 -2012 

PREST AMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal Intereses 

$605,000.00 $380,000.00 $25,000.00 $24,258.00 

$710,000.00 $525,000.00 $25,000.00 $27,310.50 

$260,000.00 $195,000.00 $10,000.00 $10,158.00 

$6,440,000.00 $4,970,000.00 $205,000.00 $260,841.00 

$435,000.00 $365,000.00 $15,000.00 $17,868.00 

$730,000.00 $540,000.00 $40,000.00 $25,195.00 

$545,000.00 $185,000.00 $90,000.00 $12,950.00 

$5,050,000.00 $4,~90,000.00 $110,000.00 $321,300.00 

$270,000.00 $130,000.00 $40,000.00 $9,750.00 

$445,000.00 $225,000.00 $70,000.00 $16,875.00 

$1,580,000.00 $1,080,000.00 $150,000.00 $81,000.00 

$1,980,000.00 $1,925,000.00 $35,000.00 $144,375.00 

J 

Total 

49,258.00 

52,310.50 

20,158.00 

465,841.00 

32,868.00 

65,195.00 

102,950.00 

431,300.00 

49,750.00 

86,875.00 

231,000.00 

179,375.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2011, seg(in informe clel Banco Gubernamental de Fomento. 

28-M ar-11 11:23 AM Anejo I Page 1 of 2 



Municipio 

CID RA 

Total 

ASESORAM IENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 201 1-201 2 

PREST AMOS P AGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal Intereses 

$390,000.00 $300,000.00 $50,000.00 $22,500.00 

$2,015,000.00 $1,875,000.00 $155,000.00 $140,625.00 

~21.,455,000.00 ~17,285,000.00 ~1,020,000.00 ~1,115,005.50 

J 

Total 

72,500.00 

295,625.00 

$2,135,005.50 

NOTA: Este informe incluye las prestamos desembolsados hasta Febrero 2011, seg(Jn informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-11 11:23 AM Anejo I Page 2 of 2 



Municipio 

CID RA 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTAD[STICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011-2012 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal Intereses 

$580,000.00 $465,000.00 $20,000.00 $30,225.00 

$1,335,000.00 $925,000.00 $70,000.00 $60,125.00 

$905,000.00 $325,000.00 $100,000.00 $16,250.00 

$4,020,000.00 $3,405,000.00 $120,000.00 $170,250.00 

$6,840,000.00 ~5,120,000.00 ~310,000.00 ~276,850.00 

Total 

50,225.00 

130,125.00 

116,250.00 

290,250.00 

586,850.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2011, segtln informe del Banco Gubemamental de Fomento. 

28-Mar-11 1:40 PM Anejo ll Page 1 of 1 



GUtadtJ ~bre Ast7dC£dd de 1::uertt.1 @..fed 

cJvrunicip16 Autdnomo de 61dra 

2!?® ~zl29 

CERTIFICACION 

Yo, Basilio A. Villa Pastor, Director del Departamento de Finanzas del 

Municipio Aut6nomo de Cidra, certifico que a la fecha de boy, el 

Municipio de Cidra, no tiene proyectado obras y mejoras permanentes 

con cargo al fondo general durante el aiio fiscal 2011-2012. 

Para que asi conste, firmo la presente certificacion, boy 9 de mayo de 

2011, en Cidra, Puerto Rico. 

Director 
Departamento de Finanzas 

'rYonstrupendo un nuevo 61drcr para ti" 



~1ad11 ef2.Il1fe 4-J4.stJciadtJ de 12uerttJ @.1C11 

ctrunicfJJ16 Autdnomo de 61dra 

CERTIFICACION 

Yo, Basilio A. Villa Pastor, Director del Departamento de Finanzas del Municipio 

Aut6nomo de Cidra, certifico que a la fecha de hoy, los tribunales de la Judicatura de 

Puerto Rico no emitieron sentencias en contra del Municipio de Cidra que afecten el 

presupuesto del aiio fiscal 2011-2012. 

Para que asi conste, firmo la presente certificaci6n, boy 9 de mayo de 2011 , en Cidra, 

Puerto Rico. 

~illa Pastor 
Director 
Departamento de Finanzas 

'C?rJnstrupendo un nufJJJo 61drcr parer d " 



• •• ••• rn.a.c 
municipio aut6nomo de cidra 

DEPART AMENTO 
DE PLANIFICACION 
Y PERMISOS 

2 de mayo de 2011 

Sr. Basilio Villa Pastor 
Director 
Departamento de Finanzas 
Municipio Aut6nomo de Cidra 
Cidra, Puerto Rico 00739 

Estimado senor Villa Pastor 

Reciba un cordial saludo de mi parte y de los companeros de trabajo de esta 
dependencia, Departamento de Planificaci6n y Permisos. 

Respondiendo a su petici6n relacionada a proyectos de construcci6n con potencial 
de arranque para el ano fiscal que comienza el 1 de julio de 2011 le informo lo 
siguiente: 

1. Construcciones de viviendas unifamiliares y multifamiliares 
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a. Bosques de Cidra, Inc., Caso num. 2007-44-0129-JPU-MA - Este 
contempla la construccion de un proyecto residencial de hasta 540 
unidades de vivienda, individuales y multifamiliares, ubicadas en 
siete (7) sectores residenciales con entradas independientes, 
facilidades vecinales y Casa Club, areas recreativas, areas verdes, 
veredas, areas de conservaci6n de vida silvestre y mejoras a 
i nfraestructu ra. 

El estimado calculado del costo promedio es de $290,000.00 por 
vivienda. Este generara ingresos en arbitrios de construcci6n por la 
cantidad de $5,481,000.00. Se espera que se expidan permisos de 
construcci6n para un 25% de estas viviendas para el aF\o fiscal 
2010-2011, lo que representara un ingreso de $1,370,250.00. 

b. Hacienda Village Development, Caso ARPE 99DX2-00004-00213 -
Este contempla la construccion de un proyecto residencial de hasta 
309 unidades de vivienda de interes social, en hileras y multipisos. 
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El estimado calculado del costo promedio es de 130,000.00 por 
vivienda. Este generara arbitrios de construcci6n por la cantidad de 
$1,405,950.00. Se espera que se expidan permisos de construcci6n 
para un 85% de estas viviendas para el aiio fiscal 2010-2011, lo que 
representara un ingreso de $1,195,058.00. 

2. Proyectos Publicos 
a. Conector de Cidra - Este contempla la construcci6n de la primera 

fase del conector de Cidra que comienza en la calle industrial de la 
Pepsi Cola hasta el kilometro 2.2 de la carretera 734. 

El estimado calculado del costo es de $21,177,128.00. Este generara 
arbitrios de construcci6n par la cantidad de $741,199.00. Se espera 
que se expidan permisos de construcci6n para el 100°/o de este 
proyecto para marzo de 2012, lo que representara un ingreso de 
$741,199.00. 

b. Cancha de Santa Clara, proyecto municipal con permiso de 
construcci6n num. 10CX4-00000-02565. Este proyecto se localizara 
en el sector Santa Clara del Barrio Arenas. Este contempla la 
construcci6n de una cancha con fondos federales. 

El estimado calculado del costo es de $167,000.00. Este generara 
arbitrios de construcci6n par la cantidad de $5,845.00. Se espera 
que se expida el permiso de construcci6n para el 100% de este 
proyecto para el ano fiscal 2011-2012, lo que representara un 
ingreso de $5,865.00. 

c. Mejoras a Pista Atletica, proyecto municipal con permiso de 
construcci6n num. 10CX4-00000-02566. Este proyecto se localiza en 
el complejo deportivo. Contempla reemplazo del tartan, muro, 
banos, verja ornamental y asfalto. Los fondos provienen de 
asignaci6n legislativa. 

El estimado calculado es de $900,000.00. Este generara arbitros de 
construcci6n par la cantidad de $31,500.00. Se espera que el 50% 
siguiente de estos arbitrios se desembolsen durante el ano fiscal 
2011-2012, lo que representara un ingreso de $15,750.00. 

d. Mejoras a Casa Alcaldfa, proyecto municipal para construir 3000 pies 
cuadrados de oficinas para alquiler al Departamento de Hacienda 
para uso de Colecturfa. Este proyecto se localiza en el primer nivel 
del Terminal de Transportaci6n Publica. 



Basilio Villa Pastor 
Informe de Proyectos 
Pagina Page 3 de 3 

El estimado calculado es de $200,000.00. Este generara arbitrios de 
construcci6n por la cantidad de $7,000.00. Se espera se expida el 
permiso de construcci6n para el ano fiscal 2011-2012, lo que 
representara un ingreso de $7,000.00. 

e. Ensanche de la carretera 172 y calle Praxedes Santiago, desde la 
Cooperativa hasta la intersecci6n con la calle Munoz Barrios. Los 
fondos provienen de asignaci6n legislativa. 

El estimado calculado es de $300,000.00. Este generara arbitrios de 
construcci6n para el ano 2011-2012 por la cantidad de 
$10,500.00. 

f. Construcci6n de Nuevo Terminal de Taxis, este proyecto se localiza 
en la calle Praxedes Santiago anexo al edificio norte de la Casa 
Alcaldfa. 

El estimado de costo es de $280,000.00. Este generara arbitrios de 
construcci6n para el ano 2011-2012 por la cantidad de $9,800.00. 

3. Construcciones de viviendas unifamiliares particulares 

a. Durante este ano las radicaciones de permisos de construcci6n se 
han mantenido igual que el pasado ano fiscal. Para el ano fiscal 
2011-2012 se espera que se radiquen 300 permisos de construcci6n 
para viviendas unifamiliares y ampliaciones de viviendas, comercios 
e industrias, que incluye la Coca Cola (latas y destilerfa). El estimado 
calculado para estos proyectos se estima en $24,000,000.00, esto 
representara en un ingreso en arbitrios de construcci6n de 
$840,000.00. 

Esperando esta informaci6n sea util para los prop6sitos del presupuesto del 
municipio Aut6nomo de Cidra. Agradeciendo su acostumbrada cooperaci6n, me 
reitero a sus 6rdenes. 

Cordialmente 

. tl~ ..... 
uan H. Medina C ache, PE, PPL 

Director 

NOTA: Estos proyectos representan un total de ingresos de $4,195,822 
en arbitrios de c.al5t:rucci6n y $601,592 en patentes. 
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Impuestos por Ordenanza 

Numero de Ordenanza Serie 

Ordenanza Num. 33 Serie 1983-1984 

Ordenanza Num. 13 Serie 1985-1986 

Ordenanza Num. 40 Serie 1985-1986 

Ordenanza Num. 13 Serie 1990-1991 

Ordenanza Num. 21 Serie 1992-1993 

Ordenanza Num. 42 Serie 1994-1995 

Ordenanza Num. 6 Serie 1994-1995 

Ordenanza Num. 27 Serie 1996-1997 

Ordenanza Num. 23 Serie 1997-1998 

Ordenanza Num. 34 Serie 1997-1998 

As unto 

Construcci6n de panteones 

Remover, demoler e incautar r6tulos y 
anuncios y cobrar por los gastos 
incurridos en dicha acci6n. 

Perrniso uso de altoparlantes 

Vehiculos dedicados a uso por grupos 
civicos, religiosos, educativos, 
recreativos y deportivos. 

Fijar e imponer el cobro de patentes 
municipales. 

Multas por violaciones de transito 

Tarifas de estacionamiento municipal 

Celebraci6n Fiestas Tradicionales y 
arrendar los sitios publicos para la 
instalaci6n de artefactos de diversion. 

Reciclaje 

Arrendamiento de equipo pesado 



Numero de Ordenanza Serie 

Ordenanza Num. 7 Serie 1997-1998 

Ordenanza Num. 9 Serie 1997-1998 

Ordenanza Num. 11 Serie 1998-1999 

Ordenanza Num. 15 Serie 1998-1999 

Ordenanza Num. 17 Serie 1999-2000 

Ordenanza Num. 27 Serie 2000-2001 

Ordenanza Num. 11 Serie 2001-2002 

Ordenanza NU.m. 14 Serie 2002-2003 

Ordenanza Num. 19 Serie 2002-2003 

Ordenanza Num. 33 Serie 2002-2003 

Ordenanza Num. 34 Serie 2002-2003 

Resolucion Num. 32 Serie 2002-2003 

Asunto 

Venta de solares municipales 

Arrendamiento de espacios de 
estacionarniento en el Terminal de 
Vehiculos Publicos. 

Requisites por Instalaci6n de 
Luminarias, Lotificaciones simples y 
caminos a dedicarse a uso publico. 

Arrendamiento Estadio de Pequefias 
Ligas 

Maquinas de golosinas y refrigerios 

Estacion6metros 

Fotocopiadora Biblioteca Electr6nica 
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Arrendamiento Salon Hacienda Sabanera 

Recobro gastos distribuci6n agua potable 
a la A.A.A. 

Segregaci6n de solares 

Permiso romper carreteras e instalaci6n 
de acometidas. 

Child Care 



Numero de Ordenanza Serie 

Ordenanza Num. 15 Serie 2003-2004 

Ordenanza Num. 19 Serie 2003-2004 

Ordenanza Num. 27 Serie 2003-2004 

Ordenanza Num. 9 Serie 2003-2004 

Ordeoanza Num. 32 Serie 2004-2005 

Ordeoanza Num. 33 Serie 2004-2005 

Ordenanza Num. 34 Serie 2004-2005 

Ordenaoza Num. 35 Serie 2004-2005 

Ordeoanza Ntim. 36 Serie 2004-2005 

Ordenanza Num. 25 Serie 2005-2006 

Ordenanza Num. 35 Serie 2005-2006 

Ordenaoza Num. 40 Serie 2005-2006 

3 

Asunto 

Cobro por el servicio de ambulancias 

Cobro de reproducir fotocopias en la 
Biblioteca Electr6nica del Barrio Rincon. 

Gimnasio Municipal Rafael A. Ramos 

Arrendamiento Salon Hacienda Sabanera 

Arrendamiento Estadio Municipal Jestis 
Ma. Freire. 

Arrendamiento de Cancha Bajo Techo 
Juanito Cabello. 

Arrendarniento de niches 

Vaciado de pozos septicos 

Arbitrios de construcci6n 

Multas administrativas 

Multas por violaciones de transito 

Arrendamiento use facilidades 
municipales ubicadas en Avenida El 
Jibaro. 
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Numero de Ordenanza Serie 

Ordenanza Num. 48 Serie 2005-2006 

Ordenanza Num. 49 Serie 2005-2006 

Ordenanza Num. 5 Serie 2005-2006 

Ordenanza Num. 7 Serie 2005-2006 

Ordenanza Norn. 9 Serie 2005-2006 

. Ordenanza Num. 20 Serie 2006-2007 

Ordenanza Num. 3 Serie 2006-2007 

Ordenanza Norn. 2 Serie 2007-2008 

Ordenanza Norn. 5 Serie 2008-2009 

Ordenanza Norn. 18 Serie 2009-2010 

As unto 

Tarifa por disposici6n de chatarra 

Cobra por use y mantenirniento de 
servidumbres de paso. 

Corte y poda de arboles 

Estorbos publicos 

Negocios ambulantes 

Impuesto sobre Ventas y Uso (IVU) 

Multas por violaciones a. Reglamento 
del Departamento de Planificaci6n y 
Perrnisos. 

Enmiendas al Impuesto sobre ventas y 
use (IVU), Ordenanza Num. 20, Serie 

2006-07. 

Fijar las tasas contributivas sobre la 
propiedad mueble e irunueble. 

Lista de Precios de los servicios del 
Departamento de Planificaci6n y 
Perrnisos. 
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