AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los articulos
3.002(1) y 12.001, y la Resolucién emitida el 18 de junio de 2015, por la Junta
Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de Elecciones, prohiben
durante el afio electoral, la publicacion de contenido regulado en dichas

disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en cumplimiento con
dichas directrices para omitir el mensaje de presupuesto. De tener interés en
acceder al documento original sometido a nuestra Oficina, podra solicitarlo

mediante correo electronico a gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM corresponden
a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra Oficina. Posterior al

envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido cambios.
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Oficina Legislatura Municipal Ciales, P.R.

Hon: Edwiry A. Avilés Veger
Presidente

15 de junio de 2016

Lcdo. Carlos M. Santini Rodriguez
Comisionado

Oficina del Comisionado de
Asuntos Municipales (OCAM)
P.0. Box 70167

San Juan, Puerto Rico 00936-8167

RE: APROBACION DEL PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO
GENERAL MUNICIPAL DE CIALES ANO FISCAL 2016-2017

Estimado Licenciado Sanlini:
Reciba un cordial saludo de parte del Cuerpo Legislativo Municipal.

Por este medio le notificé que el Hon. Juan José Rodriguez Pérez, Alcalde, presenté el Proyecto
de Resoluciéon del Presupucsto General Municipal de Ciales Afio Fiscal 2016-2017; en Sesion
Extraordinaria ¢l 9 de mayo de 2016, scgin lo establece la Ley Nim. 81; segin cnmendada
conocida como “Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”. La
Legislatura Municipal sometié el mismo a evaluacion por la Comisién de Asuntos Fiscales y
Desarrollo Econdémico Agricultura y Turismo el mismo 9 de mayo de 2016 como lo establece el
Auticulo 5.003 de la Ley antes mencionada. Dicha Comision evalué el Proyecto de Resolucion de
Presupuesto, en las cuales se aprobaron unas enmiendas Propuestas por los Miembros de la
Comision; asi como, las recomendaciones que hiciera OCAM, mediante Carta con fecha del 16 de
mayo de 2016. El 13 de junio de 2016 se reunié nuevamente la Sesién Ordinaria que receso el 25
de mayo de 2016, para recibir los Informes de la Comisién con sus recomendaciones y enmienclas,
para luego votar por la aprobacién del Proyecto de Resolucién del presupuesto Afio Fiscal 2016-
2017. La composicién de la Legislatura Municipal es de doce (12) Legisladores y la votacién para
la Resolucion Num. 53 Serie 2015-2016 del Presupuesto fue de cinco (5) votos a favor, tres (3) en
contra, tres (3) abstenido y uno (1) ausente.

Tels. (787) 871-2061 /871-3669 + Fax. (787) 871-3669 + Aptdo. 1408, Ciales P.R. -00638 * legislaturamunicipalciales@yahoo.com
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Continuacion

Carta

iLedo, Carlos M. Santini Rodriguez
Comisionado (OCAM)

Fecha: 15 de junio de 2016

Segun el Articulo 5,007 de la Ley Niim. 81, segtin enmendada, cotiocida como “Ley de Municipios
Autdnomos del Estado Libre Asociado de Puerto” dispone los requisitos para [a aprobacién de
Proyectos de Ordenanza y Resolucion, Iin el Inciso (c) establece que: “La aprobacién de cualquier
Ordenanza y Resolucion reguerird el voto afirmativo de la mayoria del winmero total de los
miembros de que se compone la Legislatura, excepito que olra cosa se disponga expresamente por
esta Ley o por cualguiera otra Ley”. Por tal razén, ja Resolucion Nim. 53 Serie 2015-2016; no
fue aprobada por la Legislatuta Municipal, ya que no conto con los votos afirimativos de la mayorfa
del nimero total de los Miembros que se compone dicha Legislatura, Resulta que para nuestro
Municipio eran necesario siete (7) votos afiunativos de los cuales solamente se obtuvieron seis

(6).

Por otro lado, el Articulo 7.005 de la Ley Ntun, 81-1991, mencionada anteriormente establece las
normas sobre el proceder cuando no se aprucba el Presupuesto, El mismo lee:

{(a) Legislatura no aprueba presupuesto

Cuando la Legislatura no se relina en la fecha establecida en esta ley para considerar y
aprobar el Proyeccto de Resolucién de Presupuesto General que presente el Alcalde, o
cuando habiéndose reunido no lo apruebe en el término de la Sesién Ordinaria, el
Presupuesto presentado pox el Alcalde yvegiyd para el Afto Fiscal signiente.

(b) Proyecto de Presupuesto de Iniciativa de la Legislatura

Cuando el Alcalde no presente a la Legislatura, a la fecha indicada cn esta Ley, ¢l Proyecto
de Resolucién del Presupuesto General del Municipio, ésta podrd preparar y aprobar un
Proyecto de Presupuesto de su propia iniciativa, el cual serd efectivo como si lo hubiera
aprobado y firmado el Alcalde,

(c) Presupuesto de afio Anterior

Cuando ¢l Alcalde no someta el Proyecto de Resolucidén del Presupuesto General del
Municipio y la Legislatura no prepare y apruebe uno de su propia iniciativa, regira el
presupuesto original aprobado para ¢l afio cconémico anterior, En tal caso las partidas de
dicho presupuesto cuyo propdsito fue realizado y los ¢stimados de ingresos disponibles
para la confeccion del nuevo presupuesto que excedan la totalidad de los créditos
consignados al presupuesto vigente, serdn englobados en una partida de reserva. El uso y
disposicion de éstos solo podrd hacetse mediante resolucion al efecto.
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Conlinuacion

Carta

Ledo. Carlos M. Santini Rodriguez
Comisionado (OCAM)

Fecha: 15 de junio de 2016

A eslos efectos, el Articulo 7.005 (a) citado de la Ley Nam. 81, segiin enmendada conocida como
“Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico” establece claramente
que cuando el Presupuesto Municipal no se apruebe en la Legislatura Municipal, como
consecuencia de cllo regird el Proyecto de Presupuesto General Municipal presentado por el
Alcalde para el Afio Fiscal siguicnte. Es decir, el Proyecto del Presupuesto General Municipal para
el Afio Fiscal 2016-2017 -~ Resolucion Nam. 53 Serie 2015-2016 presentado ante la Legislatura
de Ciales, regira para el nuevo Afio Fiscal 2016-2017.

Para concluir, se envia por email y por Correo Certificado el Proyecto de Resolucion del
Presupuesto General Municipal Afio Fiscal 2016-2017 en PDF; evaluado y aprobado por la
Comisidén. Este contiene las enmiendas de la Comision y las recomendaciones de OCAM; que
fueron arregladas por el Sr. Héctor 1. Mercado Santiago, Administrador Municipal quien fue
entrevistado por la Comision ¢l martes, 7 de junio de 2016. También se incluye la Certificacion
Negativa de la votacion en el Pleno sobre ¢l Presupuesto.

Sin otro particular al cual referirme quedo de usted.

Cordialmente,

(R TR QNS
Srta. Astrid G. Montes Quirds
Secretavia de la Legislatura

CC: Hon. Juan José Rodriguez Pérez
Alcalde

CC:  Sra. Ana M. Rosario Otero
Directora Interina de Finanzas
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S ‘Es‘_‘tgdo Li__bre Asopiado de Puerto Rico
Oficina Legislatura Municipal Ciales, P.R.

Pregidente

CERTIFICACION NEGATIVA

Yo, Astrid G. Montes Quirds, Secretaria de la Legislatura Municipal de Ciales,
Puerto Rico CERTIFICO:

Que la Resolucién NaGm. 53 Serie 2015-2016, no fue aprobada por la
Legislatura Municipal de Ciales, Puerto Rico, en la Sesién Ordinaria del
lunes, 13 de junio de 2016, L.a misma obtuvo los siguientes votos:

A FAVOR:
Hon. Juan R. Luquis Rivera . ~ Hon. Victor M. Pagan Rivera

Hon. Héctor A. Rodriguez Vega Hon. Iris N. Santos Pérez
Hon. Sonia Ruiz Alvarez

AUSENTES:

Hon. Ramoén E, Martes Negrén

EN CONTRA:

Hon. Ana M. Santiago Rivera
Hon. Angel L. Dominguez Cristébal
Hon. Ana M. Villalochos Robles

ABSTENIDOS (A):

Hon. Edwin A. Avilés Vega
Hon. Nadira I. Nazario Ortiz
Hon. Jacqueline Gonzalez Rodriguez

Para' que asi conste, firmo la presente CéRTIFICACI()N vy hago estampar el
gran SELLO OFICIAL del Municipio de Ciales, Puerto Rico, hoy miércoles, 15
de junio de 2016.

SRTA. ASTRID G. MONTES QUIROS
SECRETARIA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL

Tels. (787) 871-2061 /871-3669 - Fax. (787)871-3669 - Antdo. 1408. Ciales P.R. -00638 * lecislaturamunicinal.ciales@vahoo.com
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PROYECTO DE RESOLUCION
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ANO FISCAL 2016 -2017

Hon. Juan José Rodriguez Pérez
Alcalde
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Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Afio Fiscal 2016-2017

Detalle de Ingresos

Hon. Juan José Rodriguez Pérez 060
Alcalde ‘ﬁ/




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Sobieno Municipal de Cialeo

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Afio Fiscal 2016-2017

Departamento de Finanzas
Informe Detallado de Ingresos

017 |

ST e : 354,523 ; 354}5 335
01-03-04 81.03 Tmpuesto Municipal sobre las Ventas 240,883.00 240,883.00
01-03-04 81.21 Intereses y Recargos por Demoras en Patentes 40,000.00 42,000.00
01-03-04 82.31 Contribucion Sobre la Propiedad Exonerada 218,740.00 218,740.00
01-03-04 83.01 Permisos de Construccidon 1,558,202.66 1,523,476.79
01-03-04 83.04 Licencias y Permisos Miscelineos 500.00 281,427.00
01-03-04 84.02 Compensacion AEE 936,153.00 936,153.00
01-03-04 84.04 Otros Ingresos Intergubernamentales 4,450,961.62 4,508,469.29
01-03-04 84.10 Compensaciones Fstataks 597,000.00 750,000.00
01-03-04 85.07 Disposicion de Desperdicios 5,334.00 8,500.00
01-03-04 85.11 Otros [ngresos por Servicio 30,000.00 25,000.00
01-03-04 86.01 Multas 10,292.51 12,600.00
01-03-04 87.01 Intereses en [nversiones 175.00 175.00
01-03-04 87.03 Intereses Bancarios 1,350.00 1,350.00
01-03-04 87.05 Ingresos Eventuaks 660,000.00 323,034.00
01-03-04 87.06 Renta Propiedad Municipal 50,000.00 373,466.00
01-03-04 87.09 Otros Ingresos 906,000.00 901,400.00
01-03-04 87.10 Venta Selbos y Comprobantes 3,500.00 3,500.00
01-03-04 87.22 Contribucion Sobre la Propiedad, No Exonerada 812,546.23 855,055.80




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Ciales

Documentos Suplementarios de Ingresos

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Aiio Fiscal 2016-2017




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Sobiena Municipal de Ciales

Relacion de Volumen de Negocios de Patentes Municipales

Aiio Fiscal 2016-2017

Negocios Financieros

$ 35,930.06

Negocios No Financieros

$ 337,252.94

SUBTOTAL $ 373,183.00
Menos 5% de Patentes Incobrables ($ 18,659.15)
TOTAL $ 354,523.85

En Ciales, Puerto Rico, hoy 22 de abril de 2016.

Directora Intel ina de Finanzas
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Ledo, Victor Fnftdn Divita, CPA
Director Hecutive

23 de marzo de 2016

Hon. Juan ]. Rodriguez Pérez
Alcalde

Municipio de Ciales

Box 1408

Ciales, PR 00638

RE: BESTIMADO DE INGRESOS PRELIMINAR ANO FISCAL 2016-2017
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Adminisiracién del Centro de Recaudacion de ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos Preliminar para el afio fiscal 2016-2017
correspondiente a su municipio, segin aprobadoe por la Junta de Gobierno del CRIM e} 21 de
marzo. En el documento que se incluye se detallan las cantidades por fondo.

Bl Estimado de Ingresos, al igual que en afios anteriores, fue preparado tomando en
consideracidn las disposiciones de la Ley Nim. 80 de 30 de agosto de 1991, segiin enmendada,
conocida como “Ley del Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales”, Se ntilizd como afio
base ¢) afio fiscal 2014-2015, el cual es el dltimo afio auditado v liquidado. En relacién con el
computo de los ingresos por concepto de recaudos de contribucidn sobre la propiedad mueble
e inmueble, se incorpord en el analisis informacidn respecto a la tendencia de cobros en su
municipio durante los ultimos tres aiios fiscales previos.

De acuerdo a la Ley Nam. 66 del 2014, el subsidio de funcionamiento de las entidades
gubernamentales que no forman parie del Gobierno Central serd equivalente al respectivo
subsidio de funcionamiento para el afio fiscal 2013-2014, El término subsidio de funcionamiento
se refiere, en lo que concierne a los municipios, a las asignaciones dispuestas en el Articulo 2.06
de la Ley M. 83 del 30 de agosto de 1991, segin enmendada, conocida como “Ley de
Contribucién Municipal sobre la Propiedad”, definida como, Fondo de Exoneracidn; y en el
inciso (c) del Artfculo 16 de la Ley Num. 80-1991, supra, definido como, Fondo de
Equiparacién. Para el afio fiscal 2016-2017 los importes a distribuir seran:

Fondo de Equiparacion: 2.5% de las Rentas Netas {Subsidio) $227,575,000

Fondo de Exoneracidn: Contribucién Exonerada 86,109,750
Veinte Centésimas {20} 16,724,753

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387




Hon. Juan |. Rodiriguez Pérez
Bstimado de Ingresos Afip Fiscal 2016-2017
Pagina 2 de 2

Para determinar la aportacion por concepto de Loterfa utilizamos el promedio recibido en los
pasados ires (3) afios. Hsto debido a que a la fecha de la preparacién del Estimado de Ingresos
no se ha recibido una comunicacion oficial de la Secretarfa del Negociado de Loterfa notificando
la asignacién gubernamental para dicho concepto. El promedio estimado asciende a
$48,423,544,

El Estimado de Ingresos incluye, ademds, una seccidn de ajustes en la cual se establecen las
partidas de gastos que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

% La amortizacién de la deuda del municipio con el CRIM acumulada en el perfodo
comprendido entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001, La Ley M, 42, enmendada
por la Ley Niim, 146 del 11 de octubre de 2001, exiiende hasta 30 afios el perfodo de
repago de dicho financiamiento. El servicio de esta deuda estd contemplado en el
computo de "Servicio de Deuda por Resolucién” (si aplica).

o

L)
'

» Lacifra de recobra de la deuda por concepto de excesos de remesas correspondiente al
afio fiscal 2014-2015 (si aplica).

<,
<

» La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la linea de crédito
otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporacién para el
Financiamiento Pablico {CPF) el 30 de junio de 1998 (Resolucién Nim. 7745) (si
aplica).

Tan pronto el presupuesto del Gebierno Central sea presentado y se corrobore la cantidad de
aportacion al Fondo de Equiparacion y Fondo de Exoneracién; y recibamos de parte del
Negociado de Loterfa el estimado del 35% de ingresos neto de la Loterfa Electronica gue
corresponde al Afio Fiscal 2016-2017, actualizaremos el Estimado de Ingresos. Luego de esto,
se presentard a la Junta de Gobierno y una vez aprobado se le notificard el Estimado de Ingreso
Final.

Para aclarar dudas sobre esta informacion, puede comunicarse con la CPA Diana M, Claudio
Sauri, Directora de Finanzas través de su correo elecironico deJaudio@crimpr.net o a través del
(787) 625-2746, exiensiones 2132, 2143 y 2152.

Cordialmente,

' ;/;’
Ledo, Vic _d‘iﬁﬁlcén Dévila, CPA
Directo: E—;}uCUtiVO

P

Anejo




ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2016-2017

MUNIGIPIO DE: S CIALES
I, CONTRIBUCIONM SOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA % 218,740.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $  855,065.80
N0 EXONERADA 5 482,864.82
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 3 372,190,97
TOTAL CONTRIBUCIONMN SOBRE LA PROPIEDAD % 1,073,795.80 |
IL .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIC:
* 20 CENTESIMAS $ 22,113.07
*TOTERIA : 5 1,019,175.89
*SUBSIDIO 2.50% RIN % 3,407,180.33
*EXCHESO O DEFICIENCIA DE LOTERIA QO SUBS, (4 CRITERIOS) § -
TOTAL 20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO S5UBSIDIO 5 4508460201
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTETY 1I) ' $ 5,582,265.08
{-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM _ $ 47,540.78
(-} LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997.93 HASTA AF 2000.01 5[ APLICA) ] 86,619.58 1 % 86,619.58
{} DEUDA LIQUIDACION $ - |8 -
{-) PRIMCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (ST APLICA) 5 12,233.05 | § 12,233.05
TOTAL DEUDA ACUMULADA ‘ % 98,852.63
TOTAL DE AJUSTES $  141,593.40
TOTAL ESTIMADO DE INGHRESOS NETOS $ 5,440,871.68
1. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
{CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
#*NO HXONERADO ts - ~as4,919.11
*EXONERADO . § 6562200 |
TOTAL FONDG DE REDENGION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) § 50054111

‘stimado do Ingresos AF 2016-2017 - Aprobado por fa Junta de Gobierno del CR1 ] 21 ds marzo de 2016,




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Sobieine Mlunicipal de Ciakea

Relacion de Ingresos por Proyectos de Construccion de Patente Municipal

Ao Fiscal 2016-2017

Agencia Proyecto Costo Construccion Patente
Autoridad de Carreteras y Reemplazo del Puente #1130 en
Transportacion la PR-145 b A.450,000:00 ¥ 4455000
Autoridad de Carreteras y Reemplazo del Puente #599 en
Transportacion la PR-615 $ 5,750,000.00 $ 28,750.00
}l{§3solucmn Coruntadel Senado Obras y Mejoras Permanentes $ 31,218.51 $ 156.09
Resolucion Conjunta de la Construccion Centro Multiusos
Camara 146 Bo. Pozas $ W35 $ 38389
R\?SOIL.ICIOII Conjunta de la CO]\S{I.‘LICC’IOII Centro Multiusos $ 94,600.00 $ 473.00
Camara 146 Bo. Fronton
R?SOIl_lcmn Campni de I Obras y Mejoras Permanentes $ 33,333.00 $ 166.67
Camara 146
Resolucion Conjunta de la iijores Centrd Comtial
; J Caliche, Cialitos, Pesas, $ 21,073.86 $ 105.37
Camara 405 ” :
Cordillera y Complejo
Resolucién Conjunta de la ) - .
Cémara 125 Obras y Mejoras Permanentes $ 60,468.21 $ 302.34
Asignacién Fondos AFT Constf'ucc‘lon Centro Multiusos $  300,000.00 $  1,500.00
Bo. Fronton
Vo Real Dovelopment [ | Sometruccion Urb, Yierde Real $11,760,000.00 | $ 58,800.00
Bo. Jaguas
Programas Federales — 2010FP Mejoras Plaza del Mercado $ 94,165.00 $ 470.83
Iérogrmpas Frdenles — RN Obras y Mejoras Permanentes $ 304,077.34 $ 1,520.39
quitativa
FEMA 4004 Obras y Mejoras Permanentes $ 102,345.15 $ 51173
FEMA 4017 Obras y Mejoras Permanentes $ 221,579.05 $ 1,107.90
TOTAL $27,699,577.47 $ 138,497.91

En Ciales, Puerto Rico, hoy 22 de abril de 2016.

aNlvy
o\sarm/ Otero

&(f}%‘ﬁ

Directora Interina de Finanzas
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Relacion de Ingresos por Arbitrios de Proyectos de Construccion

Aiio Fiscal 2016-2017

Agencia Proyecto Costo Construccion Arbitrios

Autoridad df:’Carreteras y Reemplazo del Puente #1130 en $ 8.850,000.00 | $ 442,500.00
Transportacion la PR-145
Autoridad dngarreteras y Reemplazo del Puente #599 en $ 5.750,000.00 | $ 287,500.00
Transportacion la PR-615
]]128330!['0'0" Cempuabnidel Senui Obras y Mejoras Permanentes $ 31,21851 | § 1,560.93
Resolucion Conjunta de la Construccion Centro Multiusos
Camara 146 Bo. Pozas $ le | 8 SEaaS
Resolucion Conjunta de la Construccién Centro Multiusos
Camara 146 Bo. Fronton $ PpIDGR| & 4eB0N0
Resolucion Conjunta de la .

— Obras y Mejoras Permanentes $ 33,333.00| $  1,666.65
Camara 146

- ) Mejoras Centro Comunal
Resolapian Epurece i Caliche, Cialitos, Pesas, $  21,07386| $  1,053.69
Camara 405 p .
Cordillera y Complejo

R(’?SOIUCI(.')II el Obras y Mejoras Permanentes $ 60,468.21 | $§  3,02341
Camara 125
Asignacion Fondos AF] Saustoinine ComonHoultinm $ 300,000.00 | $§ 15,000.00

Bo. Fronton

Verde Real Development LLC

Construccion Urb. Verde Real
Bo. Jaguas

§ 11,760,000.00

588,000.00

Programas Federales — 2010FP

Mejoras Plaza del Mercado

$  94,165.00

4,708.25

Programas Federales —
Asignacion Equitativa

Obras y Mejoras Permanentes

$  304,077.34

$
$
§ 15,203.87
$
$

FEMA 4004 Obras y Mejoras Permanentes $ 102,345.15 5,117.26
FEMA 4017 Obras y Mejoras Permanentes $ 221,579.05 11,078.95
TOTAL $27,699,577.47 | $1,384,978.88

En Ciales, Puerto Rico, hoy 22 de abril de 2016.

5,%@ ( IZ Lbf/
na M. Rosario Otero

Directora Interina de Finanzas
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5 de abril de 2015

Sr. Héctor 1. Mercado Santiago
Director de Finanzas Interino
Municipio de Ciales

PO Box 1408

Ciales, Puerto Rico 00638

PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE CIALES
Estimado sefior Mercado:

Hago referencla a su comunicacion del 3 de marzo de 2015, en la gue solicita se le informe los -
proyectos -propuestos para el municipio de Ciales. la informacién es la que contiene el
Prograina Federal de Construccidn y Mejoras Permanentes {STIP, por sus siglas en inglés).

Actualmente se estan desarrollando proyectos para el municipio de Ciales con inversion de la
siguiente forma: ‘

o Bajo construccion - $3,593,622.00

o Construccion Futura - 514,600,000 {en programacién}

o Bajo disefio de planos - $872,177

o 'Bajo Adguisicién de Terrenos y Estructuras - 51,250,000

Esperamos que la informacion sea de utilidad y una vez mds, nos reiteramos a sus drdenes para
cualguier tramite posterior, ' ‘ .

/e

N . f o, '
Jelvier Arroyo Rosario, P.Z I /JJL[[ J
irector Ejecutivo Auxiliar para Infraestructura

Cordialments,

AU; DAL DE CASRETERAS ¥ TRANSPOATACIGR
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Sobiemna Municipal de Ciaken

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
Aiio Fiscal 2016-2017

Relacion de derechos, arbitrios, impuestos, cargos y tarifas que impongan por ordenanza

¢ Ordenanza Nitm. 16 Serie 1999-2000
v" Imponer y Cobrar Arbitrios de Construccion.
¢ Ordenanza Nim. 6 Serie 2001-2002
v' Para Reglamentar y Establecer Cobro de Uso y Para Mantenimiento de la

Servidumbre de Paso de la Propiedad Puablica y Utilidades del Municipio de Ciales a
los proveedores de los Servicios de Telecomunicaciones, Cables y Utilidades.

o Ordenanza Num. 26 Serie 2002-2003

v" Venta de Solar para Nuevas Facilidades del Cementeri(.).-
¢  Ordenanza Nam. 29 Serie 2002-2003

v" Fijar los Tipos de Contribucién por Concepto de Patentes Municipales.
¢  Ordenanza Nim. 30 Serie 2002-2003

v Reglamentar e Imponer Cantidad de Arrendamiento sobre el Equipo Pesado de
Obras Publicas Municipal.

¢  Ordenanza Nim. 23 Serie 2005-2006

v' Establecer Tarifas a las Empresas Privadas, Planes Médicos y/o personas
particulares cuando se utilicen los Servicios de Ambulancia Municipales.

¢  Ordenanza Nam. 30 Serie 2005-2006
v" Cobro por ¢l Uso del Gimnasio Municipal
s Ordenanza Nam. 31 Serie 2005-2006

v" Enmienda la Seccién 16 de la Ordenanza Num. 16 Serie 1999-2000 sobre la
Imposicion y Cobro de Arbitrios Municipales.

11




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
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Ordenanza Niam. 16 Serie 2008-2009
v" Adoptar e Implantar el Cédigo de Orden Publico que consta de 33 paginas contando
con la portada y el indice, para el Centro Urbano con el propdsito de mantener un

ambiente ordenado y seguro que permita una mejor calidad de vida, para los
Residentes y Visitantes en esta Area del Municipio de Ciales.

Ordenanza Nam. 32 Serie 2008-2009

v Reglamentar el Uso y la Administracion del Teatro Municipal.

Ordenanza Nam. 33 Serie 2008-2009

v" Reglamentar el Uso de las Facilidades de los Centros Comunales del Municipio de
Ciales y aprobar el Reglamento para el Uso y Funcionamiento de las Facilidades de
los Centros Comunales del Municipio de Ciales.

Ordenanza Niim, 7 Serie 2009-2010
v" Reglamentar el Arrendamiento y el Uso del Polideportivo Samuel Rosario de Ciales,

para Fijar Canones de Arrendamientos para uso sin el Requisito de Subasta Pablica y
para Establecer Penalidades.

Ordenanza Num. 4 Serie 2010-2011

v" Para Adoptar el Reglamento y Establecer las tarifas a cobrar por concepto del
Servicio de Corte de Arboles en la Jurisdiccion del Municipio de Ciales.

Ordenanza Niim, 8 Serie 2011-2012
v" Para Enmendar la Seccién 4 de la Ordenanza Nom. 19 Serie 2005-2006 para

Adoptar el Reglamento que regird el Funcionamiento, Canon de Arrendamiento y
Administracién de la Biblioteca Publica Municipal.

Ordenanza Nim. 15 Serie 2011-2012

v" Reglamento para el Uso y Funcionamiento del Centro de Convenciones del
Municipio de Ciales.

Ordenanza Num. 22 Serie 2012-2013
v" Para Enmendar la Ordenanza Nam. 18 Serie 2011-2012, a los Fines de Atemperar el

Canon de Arrendamiento de los Gazebos del Paseo Lineal a la Realidad Econdémica
de la Ciudad de Ciales.

12




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Ciales

Ordenanza Num. 23 Serie 2012-2013

v" Para Declarar al Municipio de Ciales en Emergencia Fiscal, aprobar Medidas de
Austeridad y Ahotros, y para otros fines.

Ordenanza Nam. 18 Serie 2013-2014

v" Para Extender la Declaracion al Municipio de Ciales en Estado de Emergencia Fiscal
y Continuar con fa Implementacion del Plan de Reduccién de Jornada Laboral por
un Periodo Indefinido comenzando el 16 de abril de 2014 y para otros fines
relacionados.

Ovrdenanza Num. 20 Serie 2013-2014

v Para Enmendar la Ordenanza Num. 18 Serie 2013-2014, que Extiende la
Declaracion al Municipio de Ciales en Estado de Emergencia Fiscal y Continuar con
la Implementacién del Plan de Reducciéon de Jornada Laboral por un Periodo
Indefinido comenzando el 16 de abril de 2014 y para otros fines relacionados.

Ordenanza Niam. 23 Serie 2013-2014

v Para Enmendar la Ordenanza Num. 30 Serie 2002-2003, Para Reglamentar e
Imponer Cantidad de Arrendamiento sobre el Equipo Pesado en Obras Publicas
Municipales y otros Equipos,

Ordenanza Nam. 4 Serie 2014-2015

v" Para Establecer, Adoptar e Implementar el Reglamento Uniforme para la Imposicién
de Multas Administrativas del Municipio de Ciales; y para otros fines.

Ordenanza Nam. 6 Serie 2014-2015

v Para Enmendar la Ordenanza Nam. 20 Serie 2013-2014, en su Seccién 4, Que
Extiende la Declaracion al Municipios de Ciales en Estado de Emergencia Fiscal y
Continuar con la Implementacion del Plan de Reduccién de Jornada Laboral por un
Periodo Indefinido comenzando el 16 de abril de 2014 y para otros fines
relacionados.

Ordenanza Num, 9 Serie 2014-2015

v Para Autorizar al Alcalde del Municipio de Ciales, Hon. Juan José Rodriguez Pérez,
a Acogerse a los Beneficios de la Ley 66 del 17 de junio de 2014, mejor conocida
como Ley de Sostenibilidad Fiscal y Operacional del Gobierno del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico y para otros fines.

13
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Ordenanza Nam. 10 Serie 2014-2015

v" Para Enmendar la Ordenanza Num. 33 serie 2008-2009 que crea el Reglamento para
el Uso y Funcionamiento de las Facilidades de los Centros Comunales del Municipio
y para otros fines relacionados.

Ordenanza Nam. 11 Serie 2014-2015

v" Para Enmendar el Reglamento para el Uso y Funcionamiento del Centro de
Convenciones del Municipio de Ciales creado en la Ordenanza Nam. 35 Serie 2009-
2010 y Enmendada en la Ordenanza Num. 15 serie 2011-2012 y para otros fines
relacionados.

Ordenanza Niim. 14 Serie 2014-2015

v' Para Autorizar al Hon. Juan José Rodriguez Pérez, Alcalde, a incluir al Municipio de
Ciales al Fondo de Administracion Municipal Creado por la Ley Num. 18 del 24 de
enero de 2014 y Atemperar ¢l Impuesto Municipal sobre Ventas y Uso (IVU) del
Uno Por Ciento (1%) sobre Alimentos e Ingredientes de Alimentos e Ingredientes de
Alimentos y para otros fines relacionados.

Ordenanza Nam. 23 Serie 2014-2015

v Para Autorizar al Hon. Juan José Rodriguez Pérez, Alcalde en la Creacién de un
Nuevo Codigo de Incentivos de Desarrollo Socioeconémico y Estabilidad, Ayuda y
Retencién de toda Empresa Establecida y/o a ser Establecida en la Jurisdiccion del
Municipio de Ciales.

Ordenanza Nim. 25 Serie 2014-2015 -

v" Para Enmendar el Articulo VI del Reglamento para la Implantacion del Codigo de
Orden Pablico para el Mumicipio de Ciales titulado: “Prohibicién de Operar
Negocios sin las Licencias o Permisos Requeridos por Ley”.

Ordenanza Nam. 27 Serie 2014-2015

v" Para Enmendar la Ordenanza Num. 22 Serie 2009-2010 de la Legislatura Municipal
de Ciales, Puerto Rico, Para Autorizar al Alcalde de Ciales a la Segregacién de
Veintiocho (28) Solares Localizados en la Propiedad Denominada “Los Rosarios™ a
Traspasar la Titularidad de estos a los titulares de las Estructuras en Ellos
Construidas, a Suscribir cualesquiera Documentos y llevar a cabo todos las gestiones
necesarias para cumplir con los propdsitos de la presente Ordenanza incluyendo la
inscripeion en el registro de la Propiedad.
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
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e Ordenanza Nim. 33 Serie 2014-2015

v" Para Enmendar la Ordenanza Nam. 10 Serie 2014-2015 que Crea el Reglamento
para el Uso y Funcionamiento de las Facilidades de los Centros Comunales del
Municipio para Autorizar al Alcalde a Ceder los Centros Comunales Libre de Costos
a Clases Graduandas y para otros fines relacionados.

e Ordenanza Nium. 34 Serie 2014-2015

v" Para Enmendar la Seccién 2 de la Ordenanza Numero 11 Serie 2014-2015 sobre el
Reglamento para el Uso y Funcionamiento del Centro de Convenciones del
Municipio de Ciales para Autorizar al Alcalde a ceder el Centro de Convenciones
Libre de Costo a Clases Graduandas y para otros fines relacionados.

¢  Ovrdenanza Num. 37 Serie 2014-2015

v" Para Enmendar la Ordenanza Nam. 20 Serie 2013-2014 que Extiende la Declaracién
al Municipio de Ciales en Estado de Emergencia Fiscal y Continuar con la
Implementacion del Plan de Reduccion de Jornada Laboral por un Periodo
Indefinido comenzando el 16 de abril de 2014 y para Autorizar el Pago de Exceso de
la Licencia de Enfermedad hasta un Maximo de Cinco (5) Dias y para otros fines
relacionados. '

o  Ordenanza Num, 1 Serie 2015-2016

v" Para Enmendar el Segundo Por Cuanto de la Ordenanza Numero 31 Serie 2005-
2006, Que a su Vez Enmendé la Seccidn 16 de la Ordenanza Num. 16 Serie 1999-
2000, la cual se Relaciona con la Imposicién y Cobro e Arbitrios de Construccion y
Reparacion dentro de los Limites Territoriales del Municipio de Ciales,

¢ Ordenanza Nam. 3 Serie 2015-2016

v" Para Autorizar al Hon. Juan José Rodriguez Pérez, Alcalde, a Establecer Muitas a
Todos los Negocios en la Zona Rural de Ciales que no tengan las Licencias o
Permisos Requeridos por Ley y en Caso de Poseerlas no Tenetlas Visible.

o  Ordenanza Nim. 5 Serie 2015-2016

v Para Enmendar la Ordenanza Namero 28 Serie 2005-2006 que Adopté el
“Reglamento que Rige el Uso y Funcionamiento de las Facilidades Depozrtivas que
Comprende toda la Jurisdiccion de Ciales”, Para Afiadir y Establecer las Reglas
Basicas que Regirdn en el Uso de las Facilidades Recreativas y Deportivas del
“Ciales Skate Park” Ubicadas en el “Complejo Polideportivo Samuel Rosario” de
Ciales y derogar la Ordenanza Num. 28 Serie 2014-2015, Para el Cobro Por las
Facilidades de los Gazebos y para otros fines.
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e Ordenanza Nam. 12 Serie 2015-2016

v Para Enmendar la Ordenanza Numero 6 Serie 2014-2015 que Extiende la
Declaracion al Municipio de Ciales en estado de Emergencia Fiscal y Continuar con
la Implementaciéon del Plan de Reduccion de Jornada Laboral por un Periodo
Indefinido Comenzando el 16 de abril de 2014 y para otros fines relacionados.

En Ciales, Puerto Rico, hoy 22 de abril de 2016.

(JPN ')/7" L 1)

na M. Rosario Otero
Directora Interina de Finanzas

L*
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
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Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Ano Fiscal 2016-2017

Estimado de Otros Ingresos

Concepto de Otros Ingresos

Descripeion

Cantidad

Exceso del IVU

Exceso Redencidén del [IVU

$ 306,400.00

Venta de Urb. Verde Real

Pago de Contratista por venta de Viviendas

$ 595,000.00

TOTAL

En Ciales, Puerto Rico, hoy 22 de abril de 2016.

/ﬂ ‘.:".“"7 L\
( n I ™ B | T ‘
A “-w\’_,f )

Ana M. Rosario Otero

Directora Interina de Finanzas

$901,400.00
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobieno Municipal de Ciales

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Afio Fiscal 2016-2017

Detalle de Egresos (Gastos)

Por Dependencias Municipales

Hon. Juan José Rodriguez Pérez ...l%

Alcalde if
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Ciales

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
Aiio Fiscal 2016-2017

Seccion de Egresos
Informe Detallado por Dependencias

01-01-0191.01 Legislatura Municipal $ 159,138.79 159,035.14
01-02-01 91.01 Oficina del Alcalde 1,579,233.33 979,817.96
01-03-01 91.01 Oficina de Finanzas 2,543,100.26 3,491,546.48
01-04-01 91.01 Obras Publicas 1,850,096.91 1,837,333.15
01-05-02 91.01 Emergencias Medicas 838,518.70 878,005.15
01-06-01 91.01 Oficina Manejo de Emergencias 301,447.90 350,475.15
01-07-01 91.01 Policia Municipal 517,332.96 547,558.74
01-08-01 91.01 Oficina Recursos Humanos 834,054.86 923,134.45
01-09-01 91.01 Recreacion y Deportes 321,661.22 371,628.41
01-10-01 91.01 Saneamiento y Transportacion 910,611.60 847,750.12
01-19-01 91.01 Secretaria Municipal 87,615.27 88,283.17
01-21-01 91.01 Oficina de Auditoria 75,464.44 62,502.58
01-25-01 91.01 Oficina de Ingenieria 113,709.76 97,449.09
01-28-01 91.01 Conservacion y Ornato 177,865.59 225,398.21
01-35-0191.01 Servicios Generales 22,809.87 22,744.91
01-36-0191.01 | Turismo, Comunicaciones y Prensa 99,937.45 83,512.32
01-37-01 91.01 Biblioteca Municipal 171,750.11 170,347.59
01-38-0191.01 Calidad Ambiental 271,812.85 222,631.11
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
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Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
Aiio Fiscal 2016-2017

Legislatura Municipal

Informe Detallado de Egresos

01-01-01 91.01 Empleados Regulares 69,828.00 69,828.00
01-01-01 91.10 Seguro Choferil 45.00 45.00
01-01-0191.11 Sistema de Retiro 9,967.95 10,840.80
01-01-01 91.31 Seguro Social Federal 5,647.84 5,571.34
01-01-01 91.41 Planes Medico 7,200.00 7,200.00
01-01-01 91.71 Bono Navideiio 4,000.00 3,000.00
01-01-01 92.01 Materiales de Oficina 1,500.00 1,500.00
01-01-01 93.01 Equipo de Oficina 1,000.00 200.00
01-01-01 93.27 Compra de Equipo 750.00 750.00
01-01-01 94.01 Dietas 30,000.00 30,000.00
01-01-01 94.05 Gastos de Representacion 400.00 200.00
01-01-01 94.11 Servicios Profesionales 21,600.00 21,600.00
01-01-01 94.15 Relaciones Publicas 500.00 200.00
01-01-01 94,42 Seguros 500.00 500.00
01-01-01 94.44 Cuotas y Suscripciones 1,000.00 1,200.00
01-01-01 94.61 Mantenimiento de Equipo 200.00 100.00
01-01-01 94.63 Mantenimiento de Vehiculos 2,500.00 4,400.00
01-01-01 94.65 Miscelaneos 1,000.00 400.00
01-01-01 94.67 Publicaciones y Anuncios 1,500.00 1,500.00
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
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Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Afio Fiscal 2016-2017

Oficina del Alcalde

Informe Detallado de Egresos

_ PARTIDA | DESCRIPCIO al2016 | 201¢
01-02-01 91.01 Empleados Regulares $ 440,654.36 | $ 416,119.92
01-02-01 91.10 Seguro Choferil 250.00 250.00
01-02-01 91.11 Sistema de Retiro 62,903.41 64,602.62
01-02-01 91,31 Seguro Social Federal 35,775.56 33,095.42
01-02-01 91.41 Plan Medico 50,400,00 41,400.00
01-02-01 91.71 Bono Navidad 27,000.00 16,500.00
01-02-0194.11 Servicios Profesionales 90,000.00 50,000.00
01-02-01 94.21 (astos de Viaje 500.00 500.00
01-02-01 94.25 Servicios Legales 75,000.00 88,000.00
(1-02-01 94.44 Cuotas y Suscripciones 10,000.00 10,000.00
01-02-01 94.61 Manteniriento de Equipo 2,000.00 2,000.00
01-02-01 94.64 Mantenimiento de Edificios 20,000.00 20,000.00
01-02-01 94.65 Misceldneos 2,000.00 2,000.00
01-02-04 94.50 Renta Edificios, Locales y Terrenos 30,000.00 25,000.00
01-02-04 94.51 Renta Equipos y Vehiculos 500.00 250.00
01-02-04 94.63 Mantenimiento de Vehiculos 3,000.00 3,000.00
01-02-04 94.65 Miscelaneos 10,000.00 10,000.00
01-02-04 94.96 Donaciones (Un Mejor Hogar) 560,000.00 -
01-02-0592.11 | Drogas, Medicinas y Otros Sums. Medicos 250.00 100.00
01-02-0594.15 Relaciones Publicas 20,000.00 18,000.00
01-02-05 94.47 Donaciones 20,000.00 20,000.00
01-02-05 94,80 Fiestas Patronales 30,000.00 30,000.00
01-02-05 94.81 Festival de Agua Dulce 60,000,00 60,000.00
01-02-05 94.82 Actividad Dia de Reyes 15,000.00 15,000.00
01-02-05 94.84 Otros Festivales y Actividades 4,000.00 4,000.00
01-02-07 94.49 Becas a Estudiantes Talentosos 10,000.00

_10000] 1000000
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Sobieno Municipal de Ciales

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Aio Fiscal 2016-2017

Oficina de Finanzas

Informe Detallado de Egresos

TID, | 2015212016 | 2016:

01-03-01 91.01 Empleados Regulares $ 410,560.72 | % 392,643.96
01-03-01 91.10 Seguro Choferil 162.00 162.00
01-03-01 91.11 Sistema de Retiro 59,321.29 60,957.97
01-03-01 91.13 Aportacion Sistema de Retiro 100,584.05 286,978.50
01-03-01 91.31 Segwro Social Federal 34,161.90 31,701.14
01-03-0191.41 Plan Medico 55,800.00 52,200.00
01-03-0191.45 Seguro por Desempleo 172,384.20 172,384.20
01-03-0191.71 Bono Navidad 31,000.60 21,750.00
01-03-01 94.42 Seguros 250,000.00 250,000.00
01-03-01 94,51 Renta Equipos y Vehiculos 30,000.00 30,000.00
01-03-01 94.61 Mantenimiento de Equipo 500.00 500.00
01-03-04 91.13 | Aportacion Sistema de Retiro (Pensionados) 164,317.75 172,717.75
01-03-04 91.51 Poliza de CFSE 230,113.64 161,796.75
01-03-04 92.32 Gastos AAA 240,0600.060 336,000.00
01-03-04 92.35 Gastos Telefono y Comunicaciones 40,000.00 40,000.00
01-03-04 93.11 Compra Vehiculos Municipales 250.00 250.00
01-03-04 9411 Servicios Profesionales 15,000.00 15,0600.00
01-03-04 94.36 Canon Excavaciones y Demoliciones 5,000.00 5,000.00
01-03-04 94.58 Deficit Afios Anteriores 161,224.95 161,224.95
01-03-04 94.59 Reserva de Deficit - -
01-03-04 94.60 Intereses de Cuentas Vendidas 12,448.00 12,233.05
01-03-04 94.63 Mantenimiento de Vehiculos 1,000.00 250.00
01-03-04 94.65 Miscelancos 10,000.00 3,000.00
01-03-04 94.69 Frangqueo 3,500.00 3,500.00
01-03-04 94.70 Pago de Sentencias y Reclamaciones 95,647.40 084,297.24
01-03-04 9471 Reclamaciones afios anteriores 151,489.60 101,638.61
01-03-04 94,77 Aportacion al CRIM 37,531.37 42,540.78
01-03-04 94.78 Liquidacion Deuda del CRIM 177,553.39 86,619.58
01-03-04 99.01 Transferencias que Salen 53,550.00 61,200.00
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Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Aiio Fiscal 2016-2017

Departamento de Obras Publicas
Informe Detallado de Egresos

P

15 al 2016

01-04-01 91.01

Emplead& Re

ouibarcs $  31344672|$  338.994.72
01-04-01 91.10 Seguro Choferil 235.00 235.00
01-04-01 91.11 Sistema de Retiro 44,744.52 52,628.93
01-04-01 91.31 Seguro Social Federal 25,967.67 27,539.60
01-04-01 91.41 Plan Medico 46,800.00 50,400.00
01-04-01 91.71 Bono Navidad 26,000.00 21,000.00
01-04-01 92.05 Herramientas 500.00 500.00
01-04-01 92.38 Materiales de Construccion 4,000.00 4,000.00
01-04-01 92.42 Materiales y Summistros de Operaciones 4,000.00 4,000.00
01-04-01 92.25 Gastos de Combustible y Lubricantes 324,000.00 272,131.90
01-04-01 92.28 Gastos de Energia Electrica 936,153.00 936,153.00
01-04-04 92,38 Materiales de Construccion (Asfalto) 1,000.00 1,000.00
01-04-04 94,12 | Servicios No Profesionakes (Trans. Escolar) 83,000.00 87,500.00
01-04-04 94.63 Mant. de Vehiculos y Equipo Pesado 35,000.00 35,000.00
01-04-04 94.65 Miscelancos 5,000.00 6,000.00
01-04-08 94.51 Renta FEquipos y Vehiculos 250.00 250.00
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Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobietno Mlunicipal de Cialeo

Aifio Fiscal 2016-2017

Departamento de Emergencias Médicas
Informe Detallado de Egresos

_ PARTIDA DESCRIPCIO! 52120 )16 2l 2017
01-05-02 91.01 Empleados Regulares 264,383.28 292,542.12
01-05-02 91.10 Seguro Choferil 280.00 280.00
01-05-02 91.11 Sistema de Retiro 37,740.70 45417.16
01-05-02 91.31 Seguro Social Federal 21,296.32 23,297.47
01-05-02 91.41 Plan Medico 25,200.00 28,800.00
01-05-02 91.71 Bono Navidad 14,000.00 12,000.00
01-05-02 94.06 Adiestramicntos 250.00 250.00
01-05-04 92.42 Materiaks y Suministros de Operaciones 250.00 250.00
01-05-04 94.43 Aportacion a ASES 474,668.40 474,668.40
(1-05-04 94.63 Mantenimiento de Equipo y Vehiculos 250,00 250.00
01-05-04 92.23 Gastos de Uniforme 200.00 250.00
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Oficina Municipal para el Manejo de Emergencias (OMME)

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Sabierno Municipal de Cialeo

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Afio Fiscal 2016-2017

Informe Detallado de Egresos

01-06-01 91.01 Empleados Regulares $ 200,621.20 | $ 236,245.20
01-06-01 91.10 Seguro Choferil 190.00 190.00
01-06-01 91.11 Sistema de Retiro 28,638.68 36,677.07
01-06-01 91.31 Seguro Social Federal 16,648.02 19,162.88
01-06-01 91 .41 Plan Medico 30,600.00 34,200.00
01-06-01 91.71 Bono Navidad 17,000.00 14,250.00
01-06-01 92.21 Alimentos para Damnificados 250.00 250.00
01-06-01 92.23 Compra de Uniformes 250.00 250.00
01-06-01 94.63 Mantenimiento de Equipo de Oficina 5,000.00 5,000.00
01-06-01 94.65 Misceldneos 4,000.00 4,000.00
01-06-34 94.51 Renta de Equipo 250,00 | 25000
Total 303,447.90 | AT5.15
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Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Sobieno Municipal de Ciales

Afio Fiscal 2016-2017

Departamento de Policia Municipal
Informe Detallado de Egresos

 PARTIDA ~ DESCRIPCION 2015212016 | 2016212017
01-07-01 91.01 Empleados Regulares 365,243.76 386,867.76
01-07-01 91,10 Seguro Choferil 350.00 350.00
01-07-01 91.11 Sistema de Retiro 52,138.55 60,061.22
01-07-01 91.31 Seguro Social Federal 29,700.65 31,029.76
01-07-01 91 .41 Plan Medico 41,400.00 45,000.00
01-07-01 91,71 Bono Navidad 23,000.00 18,750.00
01-07-01 92.23 Compra de Uniformes 500.00 500.00
01-07-01 94.06 Adiestramientos 250.00 250.00
01-07-01 94.63 Mantenimiento de Equipos y Vehiculos 3,000.00 3,000.00
01-07-04 94.65 Miscelancos 1,500.00 1,500.00
01-07-34 94.51 Renta de Equipo

T()tal :
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

go/g,imn/o, %m/wtjwf de @)aﬁe@

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Aifio Fiscal 2016-2017

Oficina de Recursos Humanos
Informe Detallado de Egresos

y0) SCR 2015 212016 | 2016212017
01-08-01 91.01 Empleados Regulares 105,957.88 | § 130,493.40
01-08-01 91.07 Pago de Exceso Licencia Regular 15,000.00 15,000.00
01-08-01 91.08 Pago de Exceso Licencia Enfermedad 40,000.00 40,000.00
01-08-01 91.10 Seguro Choferil 80.00 80.00
01-08-01 91.11 Sistema de Retiro 15,125.49 20,259.10
01-08-01 91.31 Segwro Social Federal 8,717.78 10,499.12
01-08-01 91.41 Plan Medico 14,400.00 16,200.00
01-08-01 91.71 Bono Navidad 8,000.00 6,750.00
01-08-01 94.11 Servicios Profesionales - 5,000.00
01-08-01 94.13 Prueba de Dopaje 500.00 2,000.00
01-08-01 94.75 Cuenta de Reserva - -
01-08-04 91.05 Emplados Transitorios 448,376.88 509,575.32
01-08-04 91.41 Plan Medico Transitorios 61,200.00 72,000.00
01-08-04 91.31 Seguro Social Transitorios 39,196.83 41,277.51
01-08-04 91.71 Bono Navidad Transitorios 64,000.00 30,000.00
01-08-04 94.06 Adiestramientos 250.00 250.00
01-08-04 94.51 Renta de Equipos 250.00 250.00
01-08-04 94.61 Mantenimiento de Equipo (Ponchadores) 500,00 500.00
01-08-04 94.65 Miscelaneos 500.00 3,000.00
01-08-04 91.07 Liquidacion Licencia Regular (Confianza) 8,000.00 10,000.00
01-08-04 91.08 4,000.00 10,000.00

Liquidacion Licencia Enfermedad (Conﬁ_anza)

| $ 834,054.86

~Total
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Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
Afio Fiscal 2016-2017

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Qo/g/iww %MWf/af de @O/E%/

Oficina de Recreacion y Deportes
Informe Detallado de Egresos

01-09-01 91.01 Empleados Regulares $ 200,548.88 241,464.00
01-09-01 91.10 Seguro Choferil 115.00 115.00
(1-09-01 91.11 Sistema de Retiro 28,628.35 37,487.29
01-09-01 91.31 Segtn'o Social Federal 16,718.99 19,562.12
01-09-01 91.41 Plan Medico 32,400.00 34,200.00
01-09-0191.71 Bono Navidad 18,000.00 14,250.00
01-09-01 94.61 Mantenimiento de Equipos 2,000.00 2,000.00
01-09-01 92,23 Compra de Unifornes 250.00 250.00
01-09-21 94.47 Donaciones 10,000.00 10,000.00
01-09-21 94.62 Reparaciones y Mant. De Estructuras 10,000.00 12,000.00
01-09-21 94.65 Miscelaneos 3,000.00
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

go/g/iwvo %W/af de @@B%

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Aiio Fiscal 2016-2017

Oficina de Saneamiento y Transportacion
Informe Detallado de Egresos

01-10-01 91.01 Empleados Regulares $ 506,769.00 | $ 463,521.00
01-10-01 91.10 Seguro Choferil 300.00 300.00
01-10-01 91.11 Sistema de Retiro 72,341.27 71,961.64
01-10-01 91.31 Seguro Social Federal 41,751.33 37,467.48
01-10-01 91.41 Plan Medico 70,200.00 63,000.00
01-10-01 91.71 Bono Navidad 39,000.00 26,250.00
01-10-01 92.23 Compra de Uniformes 250.00 250.00
O1-10-0454.73 | Disposioion de Desperdiios Sohdos 1 185.000.00
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Sobiena Municipal de Ciales

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Aifio Fiscal 2016-2017

Oficina de Secretaria Municipal
Informe Detallado de Egresos

PARTIDA |

"~ 01-19-01 91.01

Empleados Regulaies $

59,552.40

$ 59,552.40

01-19-01 91.11

Sistema de Retiro

8,501.11

9,245.51

01-19-01 91.31

Seguro Social Federal

4,861.76

4,785.26

01-19-01 9141

Plan Medico

7,200.00

7,200.00

01-19-01 91.71

Bono Navidad

4,000,00

3,000.00

01-19-01 94.65

Miscelaneos

500.00

500.00

01-19-01 94.67

3,000.00

Publicaciones y Anuncios

" Total

s 87,6152

_4,000.00
88,283.17
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Sobiena Municipal de Ciafes

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Aio Fiscal 2016-2017

Oficina de Auditoria Interna
Informe Detallado de Egresos

~ DESCRIFCION

| 2015a12016

2016412017

" 01-21-01 91.01

Empleados Regulares

$ 40,116.00

$ 29,304.00

01-21-01 91.10

Seguro Choferil

50.00

50.00

01-21-01 91.11

Sistema de Retiro

5,726.56

4,549.45

01-21-01 91.31

Segwro Social Federal

3,221.88

2,299.13

01-21-01 91.41

Plan Medico

3,600.00

1,800.00

(1-21-01 91.71

Bono Navidad

2,000.00

750.00

01-21-01 94.06

Adiestramientos

250.00

250.00

01-21-01 94.10

Auditoria (Single Audit)

20,000.00

23,000.00

01-21-01 94.44

Cuotas y Suscripciones

250.00

250.00

01-21 01 94.65

Miscelaneaos

250.00

250.00

$  62,502.58
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
g obienc %Wﬂf de @La}ga/a,
Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Aiio Fiscal 2016-2017

Oficina de Ingenieria
Informe Detallado de Egresos

RTIDA | ESCRIPCION | 2015212016 | 2016212017

01-25”-0.1.9”1..0.1 | Empleados Regulares $ 80,801.52 | § 69,989.52

01-25-01 91.10 Seguro Choferil $ 60.00 | § 60.00

01-25-01 91.11 Sistena de Retiro 11,534.42 10,865.87

01-25-01 91.31 Seguro Social Federal 6,563.82 5,583.70

01-25-01 91.41 Plan Medico 9,000.00 7,200.00

01-25-01 91,71 Bono Navidad 5,000.00 3,000.00

01-25-01 92.42 | __ Matgriales_ySu__ministros | 750.00 750..00.
. Total $ 113,709. 9.09.




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobiema DMunicipal de Ciales

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
Afio Fiseal 2016-2017

Departamento de Conservacion y Ornato

Informe Detallado de Egresos

DESCRIPCION

| 2015212016

01-28-01 91.01

Empleados Regulares

$ 116,112.24

$  148,190.64

01-28-0191.10

Seguro Choferil

80.00

80.00

01-28-01 91.11

Sistema de Retiro

16,575.02

23,006.60

01-28-01 91.31

Seguro Social Federal

9,571.09

12,025.08

01-28-01 91.41

Plan Medico

16,200.00

21,600.00

01-28-01 91.71

Bono Navidad

9,000.00

9,000.00

01-28-13 92.05

Herramientas

500.00

500.00

01-28-13 92.23

Compra de Uniformes

250.00

250.00

01-28-13 93.27

Compra de Equipos

500.00

500.00

01-28-13 94.63

Mantenimiento de Equipo y Vehiculos

3,000.00

3,000.00

01-28-13 94.65

Miscelaneos

1,077.24

1,245.89

01-28-13 92.42

Materilaes y Suministros de Operaciones

5,000.00

6,000.00

dotal

$ 177,865.59

S 22539821
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Aiio Fiscal 2016-2017

Division de Servicios Generales
Informe Detallado de Egresos

ARTIDA 'DESCRIPCION 2015 al 201 17
01-35-01 91.01 Enmpleados Regulares 16,332.48 8
01-35-01 91.10 Seguro Choferil $ 20,00 | $ 20.00
01-35-01 91.11 Sistema de Retiro 2,331.46 2,535.62
01-35-01 91.31 Seguro Social Federal 1,325.93 1,306.81
01-35-01 91.41 Plan Medico 1,800.00 1,800.00
01-35-01 91.71 | Bono Navidad 1_,(_)_007_00 |




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Sobierno Municipal de Ciaken

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
Aiio Fiscal 2016-2017

Oficina de Turismo Comunicaciones y Prensa
Informe Detallado de Egresos

_ PARTIDA |  DESCRIPCION | 2015212016 | 2016212017
01-36-01 91.01 Empleados Regulares $ 67,644.00 | $ 56,832.00

01-36-01 91.10 Seguro Choferil $ 80.00 | $ 80.00

01-36-01 91.11 Sistema de Retiro 9,656.18 8,823.17

01-36-01 91.31 Seguo Social Federal 5,557.27 4,577.15

01-36-0191.41 Plan Medico 9,000.00 7,200.00

| 01-36-01 91.71 Bono Navidad 5,000.00 3,000.00

01-36-04 94.65 __ Miscelz’meos |

_3,00000 3,000.00

5|

,512.32




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Ciales

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Aiio Fiscal 2016-2017

Biblioteca Municipal

Informe Detallado de Egresos

. PARTIDA 015212016 | 2016212017
01-37-01 91.01 Empleados Regulares $ 111,704.00 | § 110,892.00
01-37-01 91.10 Seguro Choferil 40.00 | $ 40.00
01-37-01 91.11 Sistera de Retiro 15,945.75 17,215.98
01-37-01 91.31 Seguro Social Federal 9,310.36 8,999.61
01-37-01 91.41 Plan Medico 18,000.00 16,200.00
01-37-01 91.71 Bono Navidad 10,000.00 6,750.00
01-37-01 94.51 Renta Equipo Inteinet 6,500.00 10,000.00
01-37-04 945 Wiscckineos 25000
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Sobictno Municipal 3o Cales

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
Ao Fiscal 2016-2017

Oficina de Calidad Ambiental
Informe Detallado de Egresos

ARTIDA | DS 10 | 2015 al20 16 al2017
01-38-01 91.01 Empleados Regulares $ 186,590.40 | § 152,366.64
01-38-01 91.10 Seguro Choferil $ 165.00 | $ 165.00
01-38-0191.11 Sistema de Retiro 26,635.78 23,654.92
01-38-01 91.31 Seguro Social Federal 15,421.67 12,344.55
(01-38-01 91.41 Plan Medico 27,000.00 9,000.00
01-38-0191.71 Bono Navidad 15,000.00 21,600.00
01-38-01 92.23 Compra de Unifortmes 250.00 250.00
01-38-04 94.63 Mantenimiento de Equipo y Vehiculos 500.00 3,000.00
(1-38-04 94.65 Miscelaneos 250.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobietno Mlunicipal de Ciakes

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
Aiio Fiscal 2016-2017

Fondo 10
Informe Detallado de Egresos

_ Partida | p ;:_-
10-03-04 82.31 | Contribucion sobre la Propiedad Exonerada $ 464,748.91 $ 500,541.11
10-03-04 94,55 | Intereses 182,931.25 197,623.00
10-03-04 94.57 | Amortizacién de Principal 243,000.00 253,000.00
10-03-04 94.75 | Cuenta de Reserva : 31,817.66 49918.11

~[Toti | S e Ee1| S s00sLiT
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobieno %m,ioif/a/g de Ciafes

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
Aiio Fiscal 2016-2017

Fondo 11
Informe Detallado de Egresos

15 a1 2016 201612007

10-03-04 89.01 | Transferencias que Entran $ .53,..5.50.06. | $ 61,20000

10-03-04 94.55 | Intereses 40,000.00 50,000.00

10-03-04 94.57 | Amortizacion de Principal 13,550.00 11,200.00
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Sobierno Municipal de Ciakeo

Documentos Suplementarios

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Aio Fiscal 2016-2017
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BSTAR L THEE ASGe[ann
PUERTO RICUO

5 de febreto de 2016

319-MUNICIPIQ CIALES
Diviaiédn de Finanzas
P00 BOY¥ 1408

CIALES, PR 00638 1408

Re: Leyes Especiales 2016 - 2017
Fstimado (a) Pirectorn (a) de Finangzas:

Ia Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013} enmendd la Tey 447-1951, ley
hahilitadora del Fideicomizo de Pensignes del Estade Ribre Asociado de Puerto
Rico administrado por la Administracidn de los Sisterwas de Retiro de los
Empleados del  Gobierno y la Judicatura (Retixo). El nuévo estatuto
establece, entre otras cosas,enmiendas a los términes y condiciones de los
baeneficios g¢oncedidos por Leyes Especidles otorgados a los participantes
pensionados del Sistena.

Mediante la Carba Circular ARF-2013-01 del & de mayo de 2013 se las facilitd
informacién relagionada con el tema de refersncia.Para el referide afio Fiscal
el importe estimade de Ieyes Egpeciales para su entidad asciende a

§172,717.75.

Gon el propésito de dgue puedan evaluar ¢ identificar los fondos necesarios
en su presupueste, incluimes el estimado por ley cdn sus xrespectivos
inpadtos scondbmicos aproximados,

Bs importante destacar que,dl patrono serid responsable de cumplir con dicho
impacto econdmico para sus respeclivas malriculas de pensionadps. Eateé costo
represénta un estimade por le qué esta sujeto a cambios.

Para informacidn adiclonal, puaden comunigarse con la Diyisidn de
Recaudaciones al (787} 754~4545, extensidn 1245, 1257 vy 1272 & a través
de la siguiente direccién de correo elactrdénico: recaudaciones@retiro,pr.gov,

Atentamente,

Félix Maldonado Robles
Administradod Auxiliar
Oficlna de Contraloria
Aneio

Mava tetifo, 437 Ave, Ponds dda Ledn Pda, 32 12, Fan fuan, [t GOD1 737 1L /4?

%

7O Box 42003 San Juap, (R Q00402203 = e —3 =
Yel, 7107, 751,4545, 787, 250, 7254 B%Ejl H R‘i\&({;) :

wyayretlro.pruoy v
PP SR Y ) B LEETE




T:u ESTADO LIBRE ASOCIADD DE
§ PURRTO RICO

W Adidritnaidn da b Siitenut s Redio de oz
QJ‘L 1 Pipleadns del Gebbrmay b Jedfoatara

Fog st

5 de abril de 2018

Hon. Juan José Rodriguez Pérez
Alcalda

Municipio de Ciales

Apartado 1408

Clales, PR 00638

Estimado sefior Alcalle:
RE:  APORTACION ADICIONAL UNIFORME 2018-2017

Medianie la aprobacion de la Lay 32-2013, se enmendd la Lay 447 da 15 de maye de 1951, Ley
hahilitadora del Fidelcomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, adnilnistrado por
la Adminisfracién de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobjerno v la Judicatura (Retlro).
Para &llo, anle olras cosas, solventar e déflcit de flujo de caja def Sistema, comenzando el afio fiscal
2013-2014, hasla el afio flscal 2032-33, medianle la creacién de-un nuevo Artfeulo 5-117 en la Ley
447, supra, segln enmendada (Ley 447),

La Carta Circular AF-2018-03 del 2 de matzo de 2016, se les facilité informacién relacionada con el
tema de referencia, Para el referido afio flscal el importe estimado de Aportaclén Adicional Uniforme
2016-2017 para st entidad asclende a $486,064.51.

Con e} proposito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarlos en su presupuesto,
inclulmos &l estimado por la Aportacion Adicionat Uniforme 2016-2017 con sus respeciivos impactos

aconomicos aproximados.

Es Impottante destacar que el palrong seré responsable de cumplir con dicho impacto econdmice para
sus respectivas matriculas de empleados. Este costo representa un estimado por lo que esta sujelo a

cambios,

Cualquier Informacion  adicional sobre el parlicular, pueden comunicarse con la Divisién de
Recaudaciones al (787) 754-4545, extensiones 1263 y 1245. '

Menfameniis,
/ 4

Fé&lix Qﬂa%l orado Robles
Admmit g\s thdor Auxiliar

fro
Plaza Relite, 437 Ave, Ponce de Ledn, Sen Juan, PR 00917-371¢ )
PO Rox 42003, San Juan, 8 608402203 RFTHR@ 2
Tel: 787-754-4545, Fax: ; =t B . \

787-250-7251 “ESTAN LLRE ASGEIDO DY FUER
wendretiro.pi.gov
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b if ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
MEGHA pUEBRTO RICO
& -i Covporacion del Fondo del Segure del ]Zstwd

Oficina Central

1 de fehrero de 2016

Hon. Juan ], Rodrfguez Pérez
Alcalde

Municipio de Ciales
Apartado 1408
Ciales, PR 00638

Foc
‘ectora

Area de Operaciones

-Casado

uanE mand av!a
Oficial Ejecutivo,

Palizas di Goblerno

ESTIMADO DE PRIMA PARAEL ANO 2016-17
MUNICIPIO DE CIALES POLIZA # 53320-70119

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Nlin. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensactones por Accldentes del Trabajo, segliin enmendladla, la cuota para este municipio
del afio 2015-2016 fue por la cantidad de $147,087.95. El computo para € afio fiscal 2016-
2017 de la prima estimada se realizd de fa siguiente manera, tomando la Imposzcmn del ario
anterior y se le aumenta un 10% (14,708.80) por lo cual la prima estimada para el afio 2016-
2017 asclende a $161,796,75 El mismo se ajustard fuego de recibida fa declaracion de
ndrnina del afio 2015-2016.

Se salicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de
julio de 2016, esta cantidad deberd ser retenida en un total de (12) plazos: (11) plazos de

$13,483.06 vy (1) Gitimo plazo de $13,483.09,
De necesitar informacion adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7204 0 7230,

( Hax 365028 S —
San Juan, PR O0Y36-50:238 e .
Tel. (787) 793-5950
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#f BSTADO LIBRE ASGCIADO DR
%?FUERTO RICO
B - - Pt
é) Administrecién de Segoros

deo Salud de Fuerto Rico (ASES)

17 de marzo de 2016

Hon, Juan José Rodviguez Pérez
Alcalde

Municipio de Ciales

Apartado 1408

Ciales Puerfo Rico 00638

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DIL MUNICIPIO DE CIALES CON KL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNG DI PUERTO REICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Ntum, 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Nam. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacidn municipal amual a la
Administracion de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobiermo del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacion médico-indigente de cada municipio.

Segln las disposiciones de esta Ley el municipio de Ciales aportard pava ¢l Afio Fiscal
2016-2017 la cantidad de $474,668.40. Esto equivale a wna aportacion mensual de
$39,555.70 comenzando el 1 de julio de 2016.

Hemos notiticado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

C;%QL%LUM&B("’M

Carmen L Tigueroa Vélez, CPA
Directora
Oficina Finanzas y Administracién

o Depattamente de Hacienda
Centro de Recandacion de Tngresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

#1571 GCalle Ada Urb. Caribe San Juan Puerto Rico 00S26-2 706
PD Box 195661 San Juan, PR 00818-5561
Tel; 7B7-474-3300 Fax. 787-474-3345

e P R
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i
:_‘;{i ESTATIC LIBRE ASQUGIADO DL . Hon. Alejardro Garcta Padill
- \ PUERI O RTCO Gobernador

Af i ()[unn del Comistonado de

Asnittos Munleipales Leda. Carles b, Sentini Redriguaz

Comistonzdo

7 de marzo de 2016

St. Héctor Mercado Santiago
Director de Finanzas
Municipio de Ciales

PO Box 1408

Ciales, Puerto Rico 00638

Estimado seihoy Mercado:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer Hegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afio Fiscal 2016-2017, incluyo el INFORME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obtigaciones
Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo 1) y Obligaciones Especiales Pagaderas de
Fondo Ordinario (Anejo il), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados
hasta Febrero 2016, seglin informacién suministrada por el Banco Gubernamental de
Fomento, Area de Financiamiento Municipal,

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 245 o 236.

Cordialmente,

amz Figugroa Oyola
Comisionada Auxiliar

Area de Asesoramiento Fiscal
y Sisternas de Informacion

A cargo de Presupuesto y
Planificacion

Anejo Ly I
cf: Birector de Presupuesto

P.O. BOX 70167

San Juan, P.R, 00936 - 3L67

Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254
WAWW.OCAINLPF.EDY

A A lM?
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OFICINA DEL CCMISIONADQO DE ASUNTOS MUNICIPALES o
AESTIE0r LIERE ASCCATMT e . "’5'}3 ﬁ@\ﬁ. ﬂ

PUERTO RICC ASESORAMIENTO FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

g uéjiiﬂ. ﬂi’i\.ﬁi

fi J{WW&"”&E w4

G Dlichae del Comisionads de
; Antmten i i o

VENCIMIENTC DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2016-2017

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDG CAE

" Cansided Oiginal  Belance aJal20té -+ Ferindipal B
$281,000.00 $13,000.00 $13,000.00 $650.00 15,650.00
$1,555,000.00 $1,330,000.00 $115,000.00 $88,787.00 202.787.00
$755,000.00 $450,000.00 $95,000.00 $20,187.00 125,187.00
$415,000.00 $20,000.00 $10,000.00 $1,125.00 11,125.00
$3,1210,000.00 "$1,035,000.00 $20,0600.00 $76,874.00 G6,874.00
Total $4.016.000.00 $2,848.000.00 $253,000.0C $197.623.00 $450.623.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2008, segin informe del Banco Gubernamentizl de Fomento.

07-Mar-1& 1:30 PM
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CFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

_ ASESORAMIENTO FISCAL
CENTRQO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

ERTAL V‘J L. T'L L2 2 #DL'I N“'T 0L

IMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

VENC
r\\\@ FISCAL 2016-2017

PRESTAMOS PAGADE

ST w“& ’L:JF”
? o e R

ROS COMN EONDO ORDINARIO

Municipio Cantidad Original Balance a Tyl 2016 Principal
CIALES
$250,000.00 $175,000.00 $10,000.00
$400,000.00 $40,000.0C $40,000.00
Total $650.600.5C $215,660.00 $5¢,000.0C

Intereses

$10,200.00

$1,000.00

$11.260.08

R 4.#4-11' o
# iy ,L."w.

i
]J.J ot s, Vbt b LT L it e

20,200.00
41,000.00

£1,200.00

NCTA: Este nforme incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, segin informe del Banco Gubernamental de Fomento.
Angjo I Pagelofl
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Sobieno Municipal de Cialea

Certificacion

Yo, Ana M. Rosario Otero, Directora Interina de Finanzas, certifico como correcto
que el Municipio de Ciales se acogera a la Ley Nim. 63-2010. Al momento se
encuentra en el proceso de evaluacion de las propuestas sometidas para las Polizas de
Seguros de Propiedad, Responsabilidad Pablica, Auto, Maritimo Terrestre y Crimen.
La cantidad de fondos para la contratacion de estas Polizas serd igual o menor a
$250,000.00.

Para que asi conste, firmo la presente en Ciales, Puerto Rico, hoy 22 de abril de 2016.

b B

na M. Rosari lO Otero
Directora Interina de Finanzas
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

go/g/wfvwo, %jwf de @,afw

Certificacion Negativa

Yo, Ana M. Rosario Otero, Directora Interina de Finanzas, certifico que el Municipio
de Ciales no proyecta realizar obras y mejoras capitales pagaderas al Fondo General

2016-2017.

Para que asi conste, firmo la presente en Ciales, Puerto Rico, hoy 22 de abril de 2016.

F *.J' \% Y]

“Ana M. Rosario' Otero
Directora Interina de Finanzas
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Gobietno Municipal de Ciales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico

L

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Aiio Fiscal 2016-2017

Listado de Contratos Otorgados y /o a Otorgarse

v Contratos Otorgados

Suplidor Descripeion Vigencia Cantidad
Funcraria Jostis Ragirez | COmirato de Rentade 11/14/2014 — 11/17/2019 $ 102,000.00
Funeraria
Gladys Calderon Contrato Renta Kioscos 03/10/2015 — 03/10/2016 $  3,600.00
Angel Otero Gonzilez Contrato de Renta Kioscos | 03/12/2015 — 03/12/2016 $  3,600.00
Fomento Industrial Contrato Renta Fabrica 03/01/2015 — 02/28/2028 $ 319,247.66

TOTAL S 428,447.66
v" Contratos a Otorgarse
Suplidor Descripeion Cantidad

Emver Arocho Consultor $ 24,000.00
Lcdo. Francisco del Valle Asesoria Legal $ 24,000.00
Lcdo. Milton Garcia Asesoria Legal $ 24,000.00
Ledo. Héctor Cruz Asesoria Legal $  40,000.00
Ledo. Arrillaga Armendariz Asesoria Legal Legislatura Municipal $  21,600.00
Juan R. Ramos Comunicado y Prensa $  24,000.00
Israel Otero Consultor $ 23,400.00
The Human Society Servicios de Perrera $  3,500.00
Gasolina Servicio de Gasolina $ 336,000.00
Vertedero Servicio de Vertedero para Desperdicios Solidos $ 185,000.00
Guerra Chiesa Consultor $ 24,000.00
Single Audit Preparacion del Single Audit $ 23,000.00
Radio Cumbre Servicios de Anuncios Radiales $  4,500.00
Pitney Bowes Servicios Cotreo $ 720.00
Luis A. Colon Perales Renta Centro de Seguridad $  36,000.00
Ariel Lopez Renta Oficina de Consorcio $  9,720.00
Mantenimiento de Aires Servicios de Mantenimiento Aires de Oficina $ 25,000.00
Servicios de Transportacion Transporte Escolar que no cubre el Dpto. Educacion $ 83,000.00
TOTAL $ 911,440.00

En Ciales, Pueito RICO

;«%
n

Directora Interina de

hoy 2 de junio de 2016.

fa\
(0

Rosarlo Otero

Finanzas
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Sobiewna Municipal de Ciafes

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal
Afo Fiscal 2016-2017

Relacion de Sentencias

Titulo Sentencia Cantidad
Betteroads Asphalt Corporation
Vs CCD 2014-0212 $ 140,439.36

Municipio de Ciales

Blanca Vazquez Burgos, ET AL
Vs
Municipio de Ciales

13-1701 (JAF)

$ 587,410.00

Rebecca Oliveras Serrano, ET AL
Vs
Municipio de Ciales

C AC-2014-0682

$  30,284.48

Nélida Pagan Rivera
Vs
Municipio de Ciales

KLRA2011-01151

$  10,565.36

JR Site Construction
Vs
Municipio de Ciales

CCD 2014-0458

$ 34,043.94

Quifionez, Diez, Silva & Asociado (QDSA)
Vs
Municipio de Ciales

CCD2014-0544

$  23,366.83

American Petroleum Co. Inc
VS
Municipio de Ciales

CM2014-369

$ 3,585.70

EPJ Renewable, INC
Vs
Municipio de Ciales

TD2013-410

$ 22,700.00

M.R. Mendez Construction, Corp.
Vs
Municipio de Ciales

CCD2014-0078

$ 100,364.07

Manuel D. Herrero Garcia

Vs KLCE2015-01227 $ 14,037.50
Municipio de Ciales
Sucesion de Carmen D. Meléndez
Vs C DP2010-0033 $ 17,500.00
Municipio de Ciales
TOTAL $ 984,297.24

En Ciales, Puerto Rico, hoy 22 de abril de 2016.

A O [0

‘Ana' M. Rosario Otero
Directora Interina de Finanzas



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobietno Municipal de Ciales

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Aiio Fiscal 2016-2017

Relacion de Donaciones

En\Ciales, Puerto Rico, hoy 22 de abril de 2016.

Ana M. Rosario Otero

Directora Interina de Finanzas

Donacion Descripeion Cantidad

Festival Agua Dulce g:izli;eicx)éil:el;ﬁz;versar10 i 4} el $ 60,000.00

Fiestas Patronales Celebracién del Dia de la Patrona $ 30,000.00

Hanelisg Cele‘bracionles de Quadro de Honor, Dia de g $.000.00
Logros y Graduaciones

Becas Municipales Otorgar Becas a Estudiantes $ 10,000.00

Duatlon Celebracion del 3er Duatlon de la Montaiia $ 4,900.00

Libros de Tina Casanova Donar libros de le} Escritora Cialeiia Tina $ 300.00
Casanova a estudiantes

Dia de Accién de Gracias Donaciones de Pavos $ 1,000.00

Atletas Cialefios Donaciones a Atletas Cialeiios $ 500.00

Equipo Deportivo Donaciones de Equipo Deportivo $ 2,000.00

Ayuda Indigente Donaciones a Personas Indigentes $  15,000.00

Cruz Roja Donacion a la Cruz Roja Americana $ 3,000.00

TOTAL $ 134,700.00
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
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Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Ao Fiscal 2016-2017

Certificacion de Arrendamiento

Descripcion de la Propiedad Monto Anual

Cancha Bajo Techo Raul Tinajon $ 26,000.00
Gazebos Parque el Nifio $  6,240.00
Centros Comunales $ 28,600.00
Centro Convenciones $ 26,000.00
Plaza del Mercado $ 8,400.00
Mercado Agricola $ 22.800.00
Equipo Municipal $ 75,426.00
Centro de Gobierno Municipal $ 180,000.00

TOTAL $ 373,466.00

En Ciales, Puerto Rico, hoy 2 de junio de 2016.

kphi(u

na M. Rosario Dtel "0
Directora Interina de Finanzas
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobietno Mlunicipal de Cialea

Relacion de Puestos y Sueldos

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Aiio Fiscal 2016-2017
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
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RELACION DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
PRESUPUESTO ANO ECONOMICO 2016-2017

LEYENDA — CATEGORIA

C- CONFIANZA

R-REGULAR

T- TRANSITORIO
V-VACANTE

VC-VACANTE CONFIANZA
VR-VACANTE REGULAR
VT-VACANTE TRANSITORIO
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REVISADO 19/ABRIL/2016 RELACION DE PUESTOS, SUELDQS Y BENEFICICS MARGINALES
PRESUPUESTO ANO ECONOMICO 2016-2017

NP DEPENDENCIA CATEGORIA SUELDO MENSUAL SUELD ANUAL APSS APASR APPM BONO DE NAVIDAD APSSBN
LEGISLATURA MUNICIPAL (01)
101 [Secretaria Legislatura C 2,078.00 24,936,00 1,907.60 3,871.31 1.800.0¢ 750.00 57.38
102 [Sargento de Armas C 1,378.00 16,536.00 1,265.00 2,567.21 1,800.00 750.00 57.38
104 [Secretaria Auxiliar C 1,528.00 18,336.00 1,402.70 2,846.66 1,800.00 750.00 57.38
103 |Conserje P.T. C 835.00 10,020.00 766.53 1,555.61 1,800.00 750.00 57.38
subtotal 5,819.00 69,828.00 5,341.84 10,840.80 7,200.00 3,000.00 229.52
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REVISADO 19/ABRIL/2016

RELACION DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

PRESUPUESTO ARO ECONOMICO 2016-2017

OFICINA DEL ALCALDE (02)

201 [Alcalde E 5,000.00 60,000.00 4,590,00 9,315.00 1,800.00 0.00 0.00
203 |Ayudante Ejecutivo del Alcalde C 2,500.00 30,000.00 2,295.00 4,657.50 1,800.00 750.00 57.38
204 [Coordinador(a) Interagencial V/C $1,739.00 20,865.00 1,596.40 3.239.76 1,800.00 750.00 57.38
205 |Secretaria Confidencial C 1,513.00 18,156.00 1,388.93 2,518.72 1,600.00 750.00 57.38
208 |Secretaria I R 901,00 10,812.00 827,12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
206 |Mensajero Conductor R 972.50 11,670.00 §92.76 1,811.77 1,600,00 750.00 57.38
212 |Telefonista R 916.50 10,998.00 841.35 1,707.44 1,800.00 750.00 57.38
214 |Director{a) Relaciones con la Comunidad C 1,883.00 22,595.00 1,728.59 3,508.03 1,800.00 750.00 57.38
215 |Funcionario Fjecutivo I R 1,324.08 15,888.96 1,215.51 2,466.76 1,800.00 750.00 57.38
216 |Director{a) Auxilar de Relaciones con la Comunidad VR 1,306.22 15,674.64 1,199.11 2,433.49 1,800.00 750.00 57.38
217 |Mensajero \% 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,500.00 750.00 57.38
219 |Oficial Inspector(a) de Vivienda R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 28.69
21 |Encargadofa) de Centro de Actividades R 901.00 10,812.00 82712 1,678.56 1,500.00 750.00 57.38
223 | Administrader(a) Municipal C 2,992.00 35,904.00 2,746.66 557410 1,800.00 750.00 5738
220 |Chofer del Alcalde C 1,781.00 21,372.00 1,634.96 3,318.00 1,800.00 750.00 57.38
230 |Plomero R 901.00 10,812.00 82712 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
231 |Oficinista I {CHILD CARE) R 901.00 10,812.00 827,12 1,678.56 1,500.00 750.00 57.38
234 |Oficinista R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.38
233 |Director(a) del Centro de Cuido C 2,033.00 24,396.00 1,566.29 3,787.48 1,800.00 750.00 57.38
239 |Auxiliar de Electricista R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,500.00 750.00 57.38
24¢  |Conserje R 901.00 10,812.00 82712 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
241 [Programador(a} WebMaster R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
242 |Oficinista Il (CONSORCIOQ) R 1,05236 12,628.32 966.07 1,960.55 1,800.00 750.00 57.38
subtotal 35,577.66 426,931.92 32,660.29 66,281,183 43,200.00 17,250.00 1,291.05
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REVISADQ 19/ABRIL/2016

RELACION DE PUESTQS, SUELCQS Y BENEFICIOS MARGINALES
PRESUPUESTO ANO ECONCMICO 2016-2017

. crA | CATEGORIA | SUELDO MENSUAL |
OFICINA DE FINANZAS (03)
301 |Director(a} de Finanzas C 2,354.00 28,248.00 2,160.97 4,385.50 1,500.00 750.00 57.38
302 |Director(a} Auxiliar de Finanzas R 1,984.30 23,511.60 1,821.59 3,696.75 1,800.00 750.00 57.38
303 |Contable R 1,250.20 15,002.40 1,147.68 2,329.12 1,800.00 750.00 57.38
308 |Investigador(a) de Deuda Contributiva R 992.76 11,913.12 911.35 1,849.51 1,800.00 750,00 57.38
310 |Oficial Recaudador R 1421.82 17,061.84 1,305.23 2,648.85 1,800.00 730.00 57.38
311 |Oficial de Prelntervencién R 961.78 11,541.36 882.91 1,791.80 1,800.00 750.00 57.38
318 |Oficinista [ R 927.22 11,126.64 851.19 1,727 41 1,5800.00 750.00 57.38
319 |Recaudador{a) Auxiliar R 976.08 11,712.96 896.04 1,818.44 1,800.00 750.00 57.38
320 |Oficinista [ R 927.22 11,126.64 §51.19 1,727.41 1,800.00 750.00 57.38
322 |Oficinista Mecanégrafo [ R 927.22 11,126.64 §51.19 1,727 41 1,800.00 750.00 57.38
323 |Encargado(a) del Sistema Uniforme de Contabilidad R 1,104.80 13,257.60 1,014.21 2.058.24 1,500.00 750.00 57.38
324 |Secretaria R 901.00 10,812.00 827,12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
326 |Conserje R 901,00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
327 | Administrador(a) de la Oficina del CRIM R 1,345.54 16,146.48 1,235.21 2,506.74 1,800.00 730.00 57.38
329 |Administrador(a) del Mercado Agricola (LIC. ENFE.) R 1,533.54 18,406.08 1,408.07 2,857.54 1,800.00 730.00 57.38
33 |Contable R 1,414.00 16,968.00 1,298.05 2,634.28 1,800.00 750.00 57.38
332 |Recaudador{a) Auxiliar R 1,035.68 12,428.16 950.75 1,929.47 1,800.,00 720.00 57.38
333 |Secretaria ] R 931.98 11,183.76 $55.56 1,736.28 1,800.00 750.00 57.38
334 [Conserje R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
335 |Auxiliar de Contabilidad R 993.96 11,927.52 912.46 1,851.75 1.800.00 750.00 57.38
336 |Auxiliar de Contabilidad R 993.96 11,927.52 912.46 1,851.75 1,800.00 750.00 57.38
337 | Administrador(a) Auxiliar de la Oficina de] CRIM R 1,104.80 13,257.60 1,014.21 2,058.24 1.500.00 750.00 57.38
338 |Administrador(a} Auxiliar del Mercado Agricola R 1,306.22 15,674.64 1,199.11 2,433.49 1,800.00 750.00 57.38
335 [Conserje R 901.00 10,812.00 82712 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
30  [Auxiliar de Contabilidad R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
341 [Cartografo(a) R 990,39 11,884.68 909,18 1.845.10 1,800.00 750.00 57.38
342 |Técnico{a) de Valoracion R 935.56 11,226.72 858.84 1,742.95 1,800.00 750.00 57.38
344 [Auxiliar de Contabilidad R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
345 |Auxiliar de Contabilidad R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
subtotal 35,960.92 431,531.04 3301212 66,995.19 57,600.00 24,000.00 1,636.00
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REVISADO 19/ABRIL/2016

RELACION DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

PRESUPUESTO ARC ECONOMICO 2015-2017

* DEPENDENCIA

CATEGORIA.

SUELDO MENSUA

SUELDO ANUAL

ONO DENAVIDAD

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS (04}

401 [Director(a) de Obras Publicas C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3.787.48 1,800.00 750.00 57.38
402 Mecanico de Motores Diesel R 1,060.70 12,728.40 973.72 1,976.08 1,800.00 750.00 57.38
401 |Hojalatero R 920.06 11,040.72 844.62 1,714.07 1,800.00 750.00 57.38
407 |Operador{a) de Equipo Pesado R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
408 |Operador{a) de Equipo Pesado R 90L.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
409 [Carpintero R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,5800.00 750.00 57.38
410 [Operador{a) de Equipo Pesado R 976.08 11,712.96 $96.04 1,818.44 1,500.00 750.00 57.38
415 [Supervisor(a) de Mantenimiento R 946.28 11,355.36 368.69 1,762.92 1,800.00 750.00 57.38
418 |Conductor(a) de Vehiculo Pesado R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,500.00 750.00 57.38
419 [Conductor{a) de Vehiculo Pesado (PROY.CASA) R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,500.00 750.00 57.38
421 [Operador{a) de Equipo Pesado R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
423 |Oficinista Mecanografo [ R 1,111.94 13,343.28 1,020.76 2,071.54 1,800.00 750.00 57.38
427 | Avudante de Mecanico R 972.50 11,670.00 892,76 1,811.77 1,800.00 750.00 57.38
430 |Trabajador de Construccién R 901.00 10,812.00 827,12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
431 |Trabajador de Construccién R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2.287.76 1,500.00 750.00 57.38
432 |Trabajador de Construccién R 901.00 10,812.00 827,12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
442 |Supervisor(a) de Brigadas R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
445 [Operador{a) de Equipo Pesado R 901.0¢ 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
449 [Conductor(a) de Vehiculo Pesado R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.38
451 |Carpintero R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,500.00 750.00 57.38
452  |Conductor(a) de Vehiculo Liviano R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
455 [Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,5800.00 750.00 57.38
456 |Conductor(a) de Vehiculo Liviano R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
457 |Oficinista -(CHILD CARE) R 901.00 10,812.00 82712 1,678.56 1,800.00 730.00 57.38
458 |Oficinista I R 901.00 10,812.00 827,12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
460 |Encargado(a) de Cementerio R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
462 |Conductor(a) de Vehicule Liviano R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
163 |Trabajador R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
subtotal 34,060.78 408,729.36 31,267.80 63,455.23 61,200.00 25,500.00 1,950.78
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REVISADO 19/ABRIL/2016

RELACION DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

PRESUPUESTO ARO ECONOMICC 2016-2017

| SUELDO MENSUAL

UELDO ANUAL . |

PROGRAMA DE EMERGENCIAS MEDICAS (05)

501 |Director(a) de Emergencias Médicas Municipal V/C 2,033.00 24,396.00 1,866.2% 3,787.48 1,300.00 750.00 57.38
504 |Enfermera(o) Graduada{s) Licenciadafo) (CHILD CARE) R 2,050.00 24,600.00 1,881.90 3,819.15 1,800.00 750.00 57.38
505 |Enfermera(o) Graduada{o) Licenciada{o)(CHILD CARE) R 2,550.00 30,600-00 2,340.90 4,750.65 1,800.00 750.00 57.38
508 |Enfermera(o} Graduada(o) Licenciada(o} R 2,050.00 24,600.00 1.,881.90 3,819.15 1,800.00 750.00 57.38
515 |Paramédico R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,500.00 750.00 57.38
541 [Conductor(a} de Vehiculo Liviano R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.38
542 |Paramédico (REPORTADO FSE) R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.38
543  |Paramédico R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.38
545 |Paramédico R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.38
547 |Paramédico R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.38
548 |Asistente Administrativo R 1,024.47 12,293.64 940.46 1,908.59 1,800.00 750.00 57.38
549  [Supervisor(a) de Servicios de Salud en la Comunidad R 2,550.00 30,600.00 2,340.90 4,750.65 1,800.00 750.00 57.38
550 |Conductor{a) de Vehiculo Liviano R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,500.00 750.00 37.38
555 Despachador(a) I R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 37.38
557 Paramédico R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.38
§12  jAuxiliar de Recursos Humanos R 1,069.04 12,828.48 981.38 1,991.62 1,800.00 750.00 57.38
subtotal 36,658.51 439,902.12 33,652.51 68,294.80 46,800.00 19,500.00 1,491.78
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REVISADO 19/ABRIL/2016

RELACION DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

PRESUPUESTO ANO ECONOMICO 2016-2017

OFICINA MUNICIPAL MANEJO DE EMERGENCIAS (06)

601 i{Director(a) de Manejo de Emergencia C 2033.00 24,396.00 1,866.29 3,787.48 1,800.00 750.00 57.38
502 |Coordinador{a) de Biisqueda v Rescate R 1,173.92 14,087.04 1,077.66 2,187.01 1,800.00 750.00 57.38
603 |Supervisor(a) de Operaciones de Campo R 1,024.95 12,299.40 940.90 1,909.48 1,800.00 730.00 57.38
604 |Secretaria I R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
606 |Oficial de Comunicaciones R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,500.00 750.00 57.38
507 |Conductor(a) de Vehiculo Pesado R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
510 |Trabaiador R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
612 |Coordinador(a) de Refugios R 1,173.92 14,087.04 1,077.66 2,187.01 1,600.00 750.00 57.38
613 |Coordinador(a) Alterno(a) de Busqueda y Rescate R 1,024.94 12,299.28 940.89 1,509.46 1,800.00 750.00 57.38
614 |Oficial de Servicio de Refugio R G89.19 11,870.28 908.08 1,842.86 1,800.00 750.00 57.38
615 |Conserje R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
518 |Trabajador R 901.00 10,812.00 827,12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
619  |Trabajador R 901.00 10,812,00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
620 |Trabajador R 901.00 10,812,00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
621 | Director(a) Auxiliar de Manejo de Emergencias R 1,465.18 1746216 1,335.86 2,712.00 1,800.00 750,00 57,38
622 [Conductor(a) de Vehiculo Pesado R 501.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
623 |Secretaria ] R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
3827 |Conductor de Vehiculos Pesados R 501.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800,00 750.00 57.38
3832 |Conductor de Vehiculos Pesados R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 37.38

subtotal 20,588.10 247,057.20 18,5899.88 38,355.63 36,000.00 15,000.00 1,147.50

J
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REVISADO 15/ABRIL/2016

RELACION DE PUESTOS, SUELDQOS Y BENEFICIOS MARGINALES
PRESUPUESTC ARO ECONOMICO 2016-2017

) ENCIA B
COMANDACIA POLICIA MUNICIPAL (07)
701 \Comisionado v/iC 2033.00 24,396.00 1.866.29 3,787.48 1,800.00 750.00 57.38
703 |Teniente I R 1,455.00 17,460.00 1,335.69 2,710.67 1,800.00 750.00 57.38
704 |Teniente I R 1,455.00 17.460.00 1,335.6% 271067 1,800.00 750.00 57.38
705 |Sargento R 1,356.00 16,272.00 1,244.51 2,526.23 1,800.00 750.00 57.38
705 |Sargento R 1,356.00 16,272.00 1,244.81 2526723 1,800.00 750.00 57.38
707 [Sargento R 1,356.00 16,272.00 1,244.81 2,526.23 1,800.00 750.00 57.38
709 Policia Municipai R 1,323.00 15,876.00 1,214.51 2464.75 1,800.00 750.00 57.38
715 _{Policia Municipal R 1,323.00 15,876.00 1,214.51 2,464.75 1,800.00 750.00 57.38
716 [Policia Municipal R 1,253.00 15,396.00 1,177.79 2,390.23 1,800.00 750.00 57.38
718 _[Policia Municipal R 1,283.00 15,396.00 1,177.79 239023 1.800.00 730,00 57.38
721 _|Policia Municipal R 1,283.00 15,3%6.00 1,177.79 2,390.23 1,800.00 730.00 57.38
725 |Secretaria [ R 901.00 10,832,00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
726 _|Conserje R 901.00 10,812.00 82712 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
730 |Guardidn R 901.00 10,812.00 82712 1,678.56 1,800.00 750.00 97.38
732 |Policia Municipal R 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,390.23 1,800.00 750.00 57.38
734 |Policia Municipal R 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2390.23 1,500.00 750.00 57.38
735 |Policia Municipal R 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,390.23 1,800.00 750.00 37.38
736 |Policia Municipal R 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,390.23 1,800.00 750.00 57.38
737 |Policia Municipal R 1,253.00 15,396.00 1,177.79 2,390.23 1,800.00 750.00 57.38
739 |Capitin R 1,980.00 23,760.00 1,817.64 3,688.74 1,800.00 750.00 57.38
741 |Sargento R 1,356,00 16,272.00 1,244.81 2,526.23 1,500.00 750.00 57.38
742 |Sargento R 1,359.30 18,711.60 1,431.44 2,904.98 1,800.00 750.00 57.38
743 |[Oficial de Relaciones con la Comunidad R 917.68 11,012.16 842 43 1,709.64 1,800.00 750,00 57.28
346 |Oficinista R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
3709 | Oficinista R 901,00 16,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
subtotal 39,499.98 473,999.76 36,260.98 73,588.46 55,800.00 23,250.00 1,778.63
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REVISADO 19/ABRIL/2016 RELACION DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
PRESUPUESTC ARO ECONOMICO 2016-2017

UELDO MENSUAL | - SUT . ADSE
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS {08)

801 Director(a) de Recursos Humanos C 2,595.00 31,140.00 2,382.21 4,834 .49 1,300.00 750.00 57.38
802 | Director(a) Auxiliar de Recursos Humanos R 1,306.22 15,674.64 1,199.11 2,433.49 1,800.00 750.00 57.38
805 |Oficial de Néminas R 1,038.06 12,456.72 952,94 1,933.91 1,800.00 750.00 57.38
806 | Awdliar de Recursos Humanos R 931.98 11,183.76 855.36 1,736.28 1,800.00 750.00 57.38
507 | Auxiliar de Oficial de Néminas R 989.20 11,870.40 908.09 1,842.88 1,500.00 750.00 57.38
810 | Auxiliar Admunistrativo I R 1,175.12 14,101.44 1,078.75 2,189.35 1,500.00 750.00 57.38
811 |Secretaria 11 R 1,036.87 1244244 951.85 1,931.69 1,800.00 750.00 57.38
2102 |Oficinista 111 R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
2505 |Secretaria | R 501.00 10,812.00 §37.12 1,678.56 1,800.00 730.00 57.38

subtotal 10,874.45 130,493.40 9,982.75 20,259.10 16,200.00 6,750.00 516.38
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REVISADQ 19/ABRIL/2016

RELACION DE PUEST(S, SUELDOS Y BEMEFICIOS MARGINALES

PRESUPUESTO ARO ECONCMICC 2016-2017

UELDO MENSUAL

APASR

DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES (09)
901 _{Director(a) de Recreacién v Deportes C 1,883.00 22,596.00 1,728.59 3,508.03 1,800.00 750.00 57.38
902 |Lider Recreativo R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
903 _|Lider Recreativo R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,500.00 750.00 57.38
904 [Lider Recreativo R 901.00 10,812.00 82712 1,678.56 1,800.00 750.00 57,38
907 _|Encargado del Complejo Deportivo R 501.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
908 iEncargado del Compiejo Deportivo R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.35
910 [ Conductor de Vehiculo Liviano R 901.00 10,812.00 837,12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
911 |Conserje R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
912 |Trabajador R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
913 | Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
914 |Conserje R 901.00 10,812.00 §2712 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
915 |Trabajador R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
916 |Lider Recreativo (REPORTADO ENTF) R 501.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
920 |Director{a) Auxiliar de Recreacion v Deportes R 1,781.00 21,372.00 1,634.96 3,318.00 1,800.00 750.00 57.38
921 |Auxiliar Administrativo R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
923 |Coordinador(a) de Acondicionamiento Fisico R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
925 {Secretaria R 941.52 11,298.24 564.32 1,754.05 1,800.00 750.00 57.38
237 |Ofictal Ejecutivo R 1,645.88 19,750.56 1,510.92 3,066.27 1,800.00 750.00 57.38
238 |Electricista R 929.60 11,155.20 833.37 1,731.84 1,800.00 750.00 57.38
subtotal 20,122.00 241,464.00 18,472.00 37,487.29 34,200.00 14,250.00 1,090.13

l
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REVISADO 19/ABRIL/2016

RELACION DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
PRESUPUESTO ANC ECONOMICO 2016-2017

' DEPENDEN UELDO MENSUAL
DEPARTAMENTO SANEAMIENTO Y TRANSPORTACION (10)
1001 |Director{a) de Saneamiento y Transportacién V/C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,787.48 1,800.00 750.00 57.38
1002 |Conductor de Vehiculo Pesado R 501.00 10,812.00 827,12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
1003 [Conductor de Vehiculo Pesado R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.38
1004 |Conductor de Transporte Escolar R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.38
1007 iConductor de Transporte Escolar R 1,002.30 12,027.60 920.11 1,867.28 1,800.00 750.00 57.38
1008 |Conductor de Transporte Escolar R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750,00 57.38
1009 |Conductor de Transporte Escolar R 901.00 10,812.00 8§27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
1015 |Conductor de Transporte Escolar R 901.0C 10,812.00 827,12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
1016 [Conductor de Vehicule Pesado R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.38
1017 |Conductor de Transporte Escolar R 901,00 10,812.00 82712 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
1020 (Conductor de Vehiculo Liviang R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,500.00 750.00 57.38
1022 |Trabajador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,300.00 750.00 57.38
1023 |Trabajador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800,00 750.00 57.38
1624 jConductor de Vehiculo Pesado R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.38
1030 [ Trabajador R 1,228.00 14,736,00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.38
1034 |Trabajador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,500.00 750.00 57.28
1036 |Trabajador R 901.00 10.,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
1039 | Trabajador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.38
1041 |Trabajador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.38
1042 {Trabajador R 401.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,500.00 750.00 57.38
1045 |Director(a) Auxiliar de Saneamiento y Transportacid R 1,607.74 19,252.88 1,475.91 2,995.22 1,500.00 750.00 57.38
1050 |{Conductor de Vehiculo Pesado R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2.287.76 1,800.00 750.00 57.38
1051 [Conductor de Vehiculo Pesado R 901.0¢ 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,500.00 750.00 57.38
1052 |Conductor de Vehiculo Liviano R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2.287.76 1,800.00 750.00 57.38
1053 | Trabajador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,300.00 750.00 57.38
1054 [Conductor de Vehiculo Pesado R 901.00 10.812.00 8§27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
1055 {Supervisor(a) de Saneamiento R 1,100.57 13,206.54 1,010.32 2,050.36 1,500,800 750.00 57,38
1056 |Secretaria I R 1,026.14 12,313.68 942,00 1,911,70 1,800.00 750.00 57.38
1057 |Trabajador R 901.00 10,812.00 82712 1,678.56 1,800.00 750,00 57.38
1058 | Trabajador R 942.50 11,310.00 865.22 1,755.88 1,800.00 750,00 57.38
1059 |Trabajador R 942.50 11,310.00 865.22 1,755.88 1,800.00 750.00 57.38
1060 |Trabajador R 942.50 11,310.00 865.22 1,755.88 1,800.00 730.00 57.38
1061 |Trabajador R 942,50 11,310.00 865.22 1,755.88 1,800.00 750.00 57.38
1062 |Trabajador R 942,50 11,370.00 865.22 1,755.88 1,800.00 750,00 57.38
1063 | Trabajador R 942.50 11,310.00 $865.22 1,755.88 1,800.00 750,00 57.38
subtotal 43,458.75 521,505.00 39,895.13 80,963.65 72,000.00 30,000.00 2,295.00
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REVISADO 19/ABRIL/2016 RELACION DE PUESTOS, SUELDOS ¥ BENEFICIOS MARGINALES
PRESUPUESTO ARC ECONOMICO 2016-2017

OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL (19)

1901 |Secretaria Municipal C 2,100.00 25,200.00 1,927.80 3,912.30 1,800.00 750.00 37.38
1902 |Secretaria [ R 901.00 10,812.00 827,12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
1904 |Oficial de Documentos R 1,060.70 12,728.40 973.72 1,976.08 1,500.00 750.00 57.38
1905 | Oficinista R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
subtofal 4,962.70 59,552.40 4,555.76 9,245.51 7,200.00 3,000.00 229.50
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REVISADO 19/ABRIL/2016

RELACION DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

PRESUPUESTO ARNO ECONCMICC 2016-2017

ATSS.

OFICINA DE AUDITORIA INTERNA (21)

2101

Auditor(a) Interno(a)

2442.00

29,304.00

2,241.7%

4,549.45

1,800.00

750.00

5738

subtotal

2,442.00

29,304.00

2,241.76

4,549.45

1,800.00

750.00

57.38
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REVISADO 19/ABRIL/2016

RELACICN DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

PRESUPUESTO ARG ECONOMICO 2016-2017

- | caTECORIA

SUELDO MENSUAL

OFICINA DE INGENIERIA (25)
2501 |Ingeniero(a) V/C 2,381.00 28,572.00 2,185.76 4,435.80 1,800.00 750.00 57.38
2502 |Auxiliar Inpenierofa) R 1,173.92 14,087.04 1,077.66 2,187.01 1,800.00 750,00 57.38
2503 |Coordinador{a) de Provectos R 1,140.56 13,686.72 1,047.03 2,124.86 1,800.00 750.00 57.38
2506 |Inspector(a) de Obras Municipales R 1,136.98 13,643.76 1,043.75 2,118.19 1,800.00 750.00 57.38
subtotal 5,832.46 69,989.52 5,354.20 10,865.87 7,200.00 3,000.00 229.50
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REVISADO 19/ABRIL/2016

RELACION DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

PRESUPUESTO ARG ECONCMICC 2016-2017

EPENDENCIA:

avase

OFICINA DE CONSERVACION Y ORNATO (28)

2801 | Director(a) de Ornato C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,78748 1,800.00 750.00 57.38
2604 |Trabajador R 901.00 10,812.00 827,12 1,678.56 1,800.C0 750.00 57.38
2805 | Trabajador R 901.00 10,812.00 82712 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
2008 _[Trabajador R 901.00 10,812,00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
2810 [Trabajador R 901.00 18,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
2812 |Oficinista R 901.00 10,81.2.00 §27.12 1,678.56 1,500.00 750.00 57.38
2815 |Conserje R 901.00 10,812.00 827.12 1,676.56 1,800.00 750.00 57.38
226 _|Carpintero R 90100 10,812.00 82712 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
235 |Trabajador - R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
924 [Trabajador R 801.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750,00 57.38
3607 |Trabajador R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 730.00 57.38
2816 | Director {a) Auxiliar de Ornato R $1,306.22 15,674.64 1,199.11 2433.4% 1,500.00 730.00 37.38
subtotal 16,884.02 202,608.24 15,499.53 31,454.93 30,600.00 12,750.00 975,38
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REVISADO 19/ABRIL/2016

RELACION DE PUESTOS, SUELDOS ¥ BENEFICIOS MARGINALES

PRESUPUESTC ARQ ECONOMICQ 2016-2017

o st SR

DIVISION DE SERVICIOS GENERALES (35)

3501

Oficial Fjecutivo Comp. v Servicios Generales

1,361.04

16,332.48

1,249.43

2,535.62

1,800.00

750.00

57.38

subtotal

1,361.04

16,332.48

1,249.45

2,535.62

1,800.00

750.00

57.38
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REVISADO 19/ABRIL/2016 RELACION DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
PRESUPUESTO ARG ECONOMICO 2016-2017

: EPENDENCIA CATEGORIA |SUELDO MENSUAL . SUEEDO ANUA
~ [OFICINA DE TURISMO, COMUNICACIONES Y PRENSA (36)

Director(s) de Turismo, Comunicaciones y Prensa C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,787.48 1,800.00 750.00 57.58
3602_|Secretaria | R 901,00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,806.00 750.00 57.38
360¢_|Conserje R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
3605 _|Oficinista R 501.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38

subtotal 3,736.00 56,832.00 4,347.65 8,823.17 7,200.00 3,000.00 729,50
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REVISADO 19/ABRIL/2016

RELACION DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
PRESUPUESTC ARQ ECONOMICO 2016-2017

SUELDO ANUAL

BIBLIOTECA MUNICIPAL (37)
3701 |Director(a) de Biblioteca Municipal y Asuntos Escolares C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,787.48 1,800.00 750.00 5738
3702 | Auxiliar de Biblioteca R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
3703 | Auxiliar de Biblioteca R 901.00 10,812.00 82712 1,678.56 1,500.00 750.00 57.38
3704 |Oficinista R 901.C0 10,812.00 827.12 1,678.56 1,500.00 750.00 57.38
3705 |Auxiliar de Biblioteca R 901.00 10,812.00 82712 1,678.56 1,800.00 750.00 37.38
3706 _|Conserje R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
3707 | Awxiliar de Biblioteca R 901.00 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
3710 |Oficinista R 901.00 10,812.00 82712 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
3711 | Auxiliar de Biblicteca R 901.00 10,812.00 82712 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
subtotal 9,241.00 110,892.00 8,483.24 17,215.98 16,200.00 6,750.00 516.38
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REVISADO 19/ABRIL/2016

RELACION DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

PRESUPUESTO ARO ECONOMICO 2016-2017

D Semoenén L CATEGORIA |SUFLDOMENSUAL| | SUPLDO ANUAL.
NP CALIDAD AMBIENTAL (38)

3801 | Director{a) de Reciclaje C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,787.48 1,800.00 750.00 57.38
age2 | Coordinador(a) de Reciclaje R 1,100.04 13,200.48 1,009.84 2,049.37 1,800.00 750.00 57.38
3808 [Trabajador R 901.00 10,812.00 527.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
3813 |Conductor de Vehiculgs Livianos R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
3817_|Conductor de Vehiculos Livianos R 501.00 10.812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
3807 _|Trabajador R 501.00 10,812.00 §27.12 1,6758.56 1,800.00 750.00 57.38
3826 | Director(a) Awdliar de Reciclaje R 1,455.18 17,462.16 1,335.86 2,711.00 1,800.00 750.00 57.38
3828 |Trabajador R 901.00 10,812.00 82712 1,678.56 1,800.00 730.00 57.38
3833 _|Conductor de Vehiculos Pesados R 901.00 10,512.00 82712 1,678.56 1,800.00 750.00 37.38
3835 _|Conductor de Vehiculos Pesados R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,500.00 750.00 57.38
3837 |Conductor de Vehiculos Pesados R 901.C0 10,812.00 827.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38
1006 |Conductor de Transporte Escolar R 901.00 10,812.00 §27.12 1,678.56 1,800.00 750.00 57.38

subtotal 15,400.22 184,802.64 14,137.40 28,690.61 27,000.00 11,250.00 860.63
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REVISADO 19/ABRIL/2016

RELACION DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

PRESUPUESTO ARG ECONOMICO 2016-2017

RIA | SUELDO MENSUAL

“TAGRICULTURA (57)

5701 |Agrénomo

1,182.27

14,187.24

1,085.32

2,202.57

57.38

subtotal

1,182.27

14,187.24

1,085.52

2,202.57

57.38

VL




REVISADO 19/ABRIL/2016

RELACION DE PUESTOS, SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
PRESUPUESTO ARO ECONCMICG 2016-2017

L DEPENDENGIA. = |CATEGORIA|SUELDOMENSUAL| SUELDOANUAL. | .= = ‘apss -
NP | PROGRAMAS FEDERALES (CDBG)

Director(a) de Programas Federales C 2,134.00 25,608.00 1,95%.01 3,975.64 1,800.00 750.00 57.38

Director(a) Awdliar de Programas Federales R 1,781.00 21,372.00 1,634.96 3,318.00 1,800.00 750.00 57.38

Secretaria R 1,228.00 14,736.00 1.127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.38
subtotal 5,143.00 61,716.00 4,721.27 9,581.41 5,400.00 2,250.00 17213

SECCION 8

Asistente Administrativo R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 2,287.76 1,800.00 750.00 57.38

Asistente Administrativo R 1,297.00 15,564.00 1,190.65 2416.51 1,800.00 730.00 57.38
subtotal 2,525.00 30,300.00 2,317.95 4,704.08 3,600.00 1,500.00 114.75
TOTAL 352,329.86 | $ 4,227,958.32 | § 323,438.80 | 656,390.53 | § 538,200.00 224,250.00 | § 17,126.63

S




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobieno Municipal de Ciakea

Relacion de Ingresos y Egresos de Programas Federales

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Aio Fiscal 2016-2017
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ALES

) Estado Libre Asociado de Puerto Rico
m Gobierno Municipal de Ciales
3 Programas Federales

Hon. Juan José Rodriguez Pérez
ALCALDE

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS

Oficina de Asuntos Municipales (OCAM):

A. Proyectos

2012 FC 15,309.72
2013 AB 57,364.14
2013 FC 150,958.33
2014 AB 245,783.84
2014 FC 114,765.34
2015 AE 372,154.35
2015 AE 362,526.07
Total $ 1,318,861.79

B. Administracion

2012 AB 6,289.75
2012 FC 738.89
2013 AB 19,435.22
2013 FC 7,397.58
2014 AB 61,000.00
2014 FC 25,192.40
2015 AE 81,692.42
2016 AE 78.279.48
Total $ 280,025.74
Seccion 8 (HUD):
A. Renta (HAP) $ 300,850.00
B. Administracion $ 45,584.00
HOPWA $ 20,104.00
ESG $ 22,178.00
FEMA - 4004 $ 102,345.15
FEMA - 4017 $ 221,579.04

“Pueblo de Valerosos”

P.O. BOX 1408
CIALES, P.R. 00638
TEL. (787) 871-3636
FAX: (787) 871-1710
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Federal Transportation Agency (FTA)

TOTAL

“Pueblo de Valerosos”

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Ciales
Programas Federales

S 149,069.20

$2,460,596.92
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MUNICIPIO DE: CIALES
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION % % INGRESO ACTUAL
DED?ECFngICI:DIgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC.;. ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANOIFIST AL VA(EIjA\;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 6/24/2016
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 354,523.85| $ 354,523.85| $ 654,677.45 300,153.60
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas $ 240,883.00| $ 240,883.00| $ 310,543.59 69,660.59
Intereses y
Recargos por
Demoras en
Fondo General 01 03 04 81.21 Patentes 03 - Finanzas $ 42,000.00| $ 40,000.00| $ 27,918.21 (14,081.79)
Contribucién sobre
Propiedad
Fondo General 01 03 04 82.31 Exonerada 03 - Finanzas $ 218,740.00| $ 218,740.00| $ 218,739.96 (0.04)
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 83.01 Construccion 03 - Finanzas $ 1,523,476.79| $ 1,558,202.66 | $ 81,828.16 (1,441,648.63)
Fondo General 01 03 04 83.04 [Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 281,427.00| $ 500.00| $ 225.00 (281,202.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 | Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 936,153.00| $ 936,153.00| $ 936,153.00 -
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 84.04 s 03 - Finanzas $ 4,508,469.29| $ 4,450,961.62| $ 4,485,398.40 (23,070.89)
Compensaciones
Fondo General 01 03 04 84.10 Estatales 03 - Finanzas $ 750,000.00| $ 597,000.00| $ - (750,000.00)
Disposicion
Fondo General 01 03 04 85.07 Derperdicios 03 - Finanzas $ 8,500.00( $ 5,334.00( $ 9,095.00 595.00
Otros Ingresos por
Fondo General 01 03 04 85.11 Servicios 03 - Finanzas $ 25,000.00| $ 30,000.00| $ 21,200.00 (3,800.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 12,000.00| $ 10,29251| $ 1,094.39 (10,905.61)
Intereses en
Fondo General 01 03 04 87.01 Inversiones 03 - Finanzas $ 175.00( $ 175.00( $ - (175.00)
Fondo General 01 03 04 87.03 | Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 1,350.00| $ 1,350.00] $ 3.68 (1,346.32)
Fondo General 01 03 04 87.05 |Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 323,034.00| $ 660,000.00| $ 45,556.37 (277,477.63)
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 87.06 | Propiedad Municipal 03 - Finanzas $ 373,466.00| $ 50,000.00| $ 48,260.60 (325,205.40)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 901,400.00| $ 906,000.00| $ 65,280.82 (836,119.18)
Ventas Sellos y
Comprobantes
Departamento de
Fondo General 01 03 04 87.10 Hacienda 03 - Finanzas $ 3,500.00( $ 3,500.00( $ - (3,500.00)




PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ INGRESO ACTUAL
DE?ECF%PN(E)ICC;N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé. ACTIV. CTA. DE LA DEL ORI OIS AL VAEEQI_AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 6/24/2016
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo General 01 03 04 87.22 [Fuentes Financieras) 03 - Finanzas $ 855,055.80 | $ 812,546.23| $ 812,547.00| $ (42,508.80)
TOTAL $ 11,359,153.73 $ 10,876,161.87 $ 7,718,521.63  ($3,640,632.10)




MUNICIPIO DE:

CIALES

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

p DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ GASTO
DEDSECF%E%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEIEI_A‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 6/24/2016
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.01 [Regulares Municipal $ 69,828.00 | $ 69,828.00 64,297.50 5,530.50
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.10 |Seguro Choferil Municipal 45.00 45.00 17.10 27.90
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Municipal 10,840.80 9,967.95 9,178.42 1,662.38
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.31 |Federal Municipal 5,571.34 5,647.84 5,148.58 422.76
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.41 [Plan Médico Municipal 7,200.00 7,200.00 3,587.00 3,613.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.71 |[Bono Navidefio Municipal 3,000.00 4,000.00 3,000.00 -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 92.01 [Materiales de Oficina|Municipal 1,500.00 1,500.00 1,134.49 365.51
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 93.01 [Equipo de Oficina Municipal 200.00 1,000.00 - 200.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 93.27 [Compra de Equipos |Municipal 750.00 750.00 - 750.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.01 [Dietas Municipal 30,000.00 30,000.00 23,080.00 6,920.00
Gastos de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.05 |[Representacion Municipal 200.00 400.00 - 200.00
Servicios
Profesionales - No |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.11 |Clasificados Municipal 21,600.00 21,600.00 10,800.00 10,800.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.15 [Relaciones Publicas |Municipal 200.00 500.00 182.78 17.22
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.42 |Seguros Municipal 500.00 500.00 - 500.00
Cuotas y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.44 |Suscripciones Municipal 1,200.00 1,000.00 1,200.00 -
Mantenimiento de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.61 |[Equipo Municipal 100.00 200.00 - 100.00
Mantenimiento de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.63 |Vehiculos Municipal 4,400.00 2,500.00 2,336.00 2,064.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.65 [Miscelaneos Municipal 400.00 1,000.00 560.00 (160.00)
Publicaciones y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.67 |Anuncios Municipal 1,500.00 1,500.00 1,393.92 106.08




MUNICIPIO DE: CIALES
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

P DESCRIPCION DESCRIPCION @ ~ GASTO
DEDSECF%Z%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:) ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANO FISCAL ACTUAL AL VAEIEI_A‘;\;ZA
: CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 6/24/2016
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.01 [Regulares Alcalde(sa) $ 416,119.92 | $ 440,654.36 314,884.16 101,235.76
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.10 |Seguro Choferil Alcalde(sa) 250.00 250.00 171.90 78.10
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Alcalde(sa) 64,602.62 62,903.41 44,720.31 19,882.31
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.31 |Federal Alcalde(sa) 33,095.42 35,775.56 25,186.88 7,908.54
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.41 [Plan Médico Alcalde(sa) 41,400.00 50,400.00 27,650.00 13,750.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.71 |Bono Navidefio Alcalde(sa) 16,500.00 27,000.00 14,250.00 2,250.00
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.11 [Clasificados Alcalde(sa) 90,000.00 90,000.00 54,075.00 35,925.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.21 |[Gastos de Viaje Alcalde(sa) 500.00 500.00 - 500.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.25 [Servicios Legales Alcalde(sa) 88,000.00 75,000.00 - 88,000.00
Cuotas y 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.44 |Suscripciones Alcalde(sa) 10,000.00 10,000.00 12,637.11 (2,637.11)
Mantenimiento de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.61 |[Equipo Alcalde(sa) 2,000.00 2,000.00 1,119.94 880.06
Mantenimiento de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.64 |Edificios Alcalde(sa) 20,000.00 20,000.00 14,159.87 5,840.13
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.65 [Miscelaneos Alcalde(sa) 2,000.00 2,000.00 2,693.76 (693.76)
Renta de Edificios, |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.50 ([Localesy Terrenos |Alcalde(sa) 25,000.00 30,000.00 9,072.00 15,928.00
Renta de Equipos 'y |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.51 |Vehiculos Alcalde(sa) 250.00 500.00 - 250.00
Mantenimiento de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.63 [Vehiculos Alcalde(sa) 3,000.00 3,000.00 4,653.95 (1,653.95)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.65 [Miscelaneos Alcalde(sa) 10,000.00 10,000.00 16,210.21 (6,210.21)
Desembolsos
Programa Hogar 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.96 |[Propio Alcalde(sa) - 560,000.00 - -




MUNICIPIO DE:

CIALES

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

P DESCRIPCION DESCRIPCION @ ~ GASTO
DEDSECF%E%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANO FISCAL ACTUAL AL VAEIEI_A‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 6/24/2016
Drogas, Medicinas y (02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 92.11 |[Otros Suministros  |Alcalde(sa) 100.00 250.00 | $ -1 $ 100.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 94.15 |Relaciones Publicas |Alcalde(sa) 18,000.00 20,000.00 | $ 13,018.50| $ 4,981.50
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 94.47 |Donaciones Alcalde(sa) 20,000.00 20,000.00 | $ 17,517.28| $ 2,482.72
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 94.80 |Fiestas Patronales |Alcalde(sa) 30,000.00 30,000.00 | $ 20,000.00| $ 10,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 94.81 [Festival o Actividad | |Alcalde(sa) 60,000.00 60,000.00 | $ 58,265.00| $ 1,735.00
Festival o Actividad |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 94.82 (Il Alcalde(sa) 15,000.00 15,000.00 | $ 18,363.21( $ (3,363.21)
Otros Festivales o |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 94.84 |Actividades Alcalde(sa) 4,000.00 4,000.00 | $ 3,350.00( $ 650.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 07 94.49 ([Becas Alcalde(sa) 10,000.00 10,000.00 | $ 10,000.00 -
Empleados
Fondo General 01 03 01 91.01 |[Regulares 03 - Finanzas 392,643.96 410,560.72 | $ 294,786.15| $ 97,857.81
Fondo General 01 03 01 91.10 ([Seguro Choferil 03 - Finanzas 162.00 162.00 | $ 93.30| $ 68.70
Fondo General 01 03 01 91.11 [Sistema de Retiro |03 - Finanzas 60,957.97 59,321.29 | $ 41,957.97( $ 19,000.00
Aportacién Sistema
de Retiro -
Fondo General 01 03 01 91.13 [Pensionados 03 - Finanzas 286,978.50 100,584.05 | $ -1 $ 286,978.50
Seguro Social
Fondo General 01 03 01 91.31 [Federal 03 - Finanzas 31,701.14 34,161.90 | $ 23,927.80| $ 7,773.34
Fondo General 01 03 01 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas 52,200.00 55,800.00 | $ 37,676.00| $ 14,524.00
Seguro por
Fondo General 01 03 01 91.45 |[Desempleo 03 - Finanzas 172,384.20 172,384.20 | $ 106,079.65( $ 66,304.55
Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas 21,750.00 31,000.00 | $ 18,000.00| $ 3,750.00
Fondo General 01 03 01 94.42 |Seguros 03 - Finanzas 250,000.00 250,000.00 | $ 197,836.32| $ 52,163.68
Renta de Equipos y
Fondo General 01 03 01 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas 30,000.00 30,000.00 | $ 71,688.00( $ (41,688.00)
Mantenimiento de
Fondo General 01 03 01 94.61 |[Equipo 03 - Finanzas 500.00 500.00 | $ -1 $ 500.00
Aportacién Sistema
de Retiro -
Fondo General 01 03 04 91.13 [Pensionados 03 - Finanzas 172,717.75 164,317.75 | $ -1 $ 172,717.75




MUNICIPIO DE:

CIALES

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

P DESCRIPCION DESCRIPCION @ ~ GASTO
DEDSECF%E%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANO FISCAL ACTUAL AL VAEIEI_A‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 6/24/2016

Beneficio por Fondo
del Seguro del

Fondo General 01 03 04 91.51 |[Estado 03 - Finanzas 161,796.75 230,113.64 | $ 202,268.73| $ (40,471.98)
Acueducto y

Fondo General 01 03 04 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas 336,000.00 240,000.00 | $ 197,592.50( $ 138,407.50
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 [Comunicaciones 03 - Finanzas 40,000.00 40,000.00 | $ 41,032.88| $ (1,032.88)
Vehiculos

Fondo General 01 03 04 93.11 [Municipales 03 - Finanzas 250.00 250.00 | $ 160.65( $ 89.35
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 03 04 94.11 [Clasificados 03 - Finanzas 15,000.00 15,000.00 | $ -1 $ 15,000.00
Canon Excavaciones

Fondo General 01 03 04 94.36 |y Demoliciones 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00 | $ -1 $ 5,000.00

Fondo General 01 03 04 94.58 [Déficit 03 - Finanzas 161,224.95 161,22495 | $ -1 $ 161,224.95

Fondo General 01 03 04 94.59 [Reserva de Déficit |03 - Finanzas - - $ 293,552.90| $ (293,552.90)
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 94.60 [Vendidas 03 - Finanzas 12,233.05 12,448.00 | $ 8,298.72( $ 3,934.33
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 94.63 |Vehiculos 03 - Finanzas 250.00 1,000.00 | $ 478.20( $ (228.20)

Fondo General 01 03 04 94.65 [Miscelaneos 03 - Finanzas 8,000.00 10,000.00 | $ 11,476.05( $ (3,476.05)

Fondo General 01 03 04 94.69 [Franqueo 03 - Finanzas 3,500.00 3,500.00 | $ 4564.67( $ (1,064.67)
Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 04 94.70 |y Reclamaciones 03 - Finanzas 984,297.24 95,647.40 | $ 828,237.40| $ 156,059.84
Reclamaciones

Fondo General 01 03 04 94.71 |Afos Anteriores 03 - Finanzas 101,638.61 151,489.60 | $ 154,646.38| $ (53,007.77)

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM |03 - Finanzas 42,540.78 37,531.37 | $ 25,020.96| $ 17,519.82
Liquidaciéon Deuda

Fondo General 01 03 04 94.78 |del CRIM 03 - Finanzas 86,619.58 177,553.39 | $ 57,746.32| $ 28,873.26
Transferencias que

Fondo General 01 03 04 99.01 [Salen 03 - Finanzas 61,200.00 53,550.00 | $ 37,195.61| $ 24,004.39
Empleados

Fondo General 01 04 01 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas $ 338,994.72 | $ 313,446.72 | $ 197,702.68| $ 141,292.04

Fondo General 01 04 01 91.10 ([Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 235.00 235.00 | $ 131.70( $ 103.30

Fondo General 01 04 01 91.11 [Sistema de Retiro |04 - Obras Publicas 52,628.93 4474452 | $ 28,093.71| $ 24,535.22




MUNICIPIO DE: CIALES
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

P DESCRIPCION DESCRIPCION @ @ GASTO
DEDSECF%E%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANOIFIST ACTUAL AL VAEIEI_A‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 6/24/2016

Seguro Social

Fondo General 01 04 01 91.31 [Federal 04 - Obras Publicas 27,539.60 25,967.67 | $ 16,041.48| $ 11,498.12

Fondo General 01 04 01 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas 50,400.00 46,800.00 | $ 27,557.00| $ 22,843.00

Fondo General 01 04 01 91.71 [Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 21,000.00 26,000.00 | $ 12,000.00| $ 9,000.00

Fondo General 01 04 01 92.05 [Herramientas 04 - Obras Publicas 500.00 500.00| $ -1 $ 500.00
Materiales de

Fondo General 01 04 01 92.38 [Construccion 04 - Obras Publicas 4,000.00 4,000.00 | $ 393.95| $ 3,606.05
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 04 01 92.42 |Operacioén 04 - Obras Publicas 4,000.00 4,000.00 | $ 1,055.00( $ 2,945.00
Combustible y

Fondo General 01 04 01 92.25 [Lubricantes 04 - Obras Publicas 272,131.90 324,000.00 | $ 300,000.00| $ (27,868.10)

Fondo General 01 04 01 92.28 |[Energia Eléctrica 04 - Obras Publicas 936,153.00 936,153.00 | $ -1 $ 936,153.00
Materiales de

Fondo General 01 04 01 92.38 [Construccion 04 - Obras Publicas 1,000.00 1,000.00 | $ -1 $ 1,000.00
Servicios No

Fondo General 01 04 04 94.12 [Profesionales 04 - Obras Publicas 87,500.00 83,000.00 | $ 39,000.00| $ 48,500.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 35,000.00 35,000.00 | $ 38,002.59( $ (3,002.59)

Fondo General 01 04 04 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas 6,000.00 5,000.00 | $ 10,477.66( $ (4,477.66)
Renta de Equipos y

Fondo General 01 04 08 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 250.00 250.00 | $ -1 $ 250.00
Empleados

Fondo General 01 05 02 91.01 [Regulares 05 - Salud $ 292,542.12 | $ 264,383.28 | $ 219,955.61| $ 72,586.51

Fondo General 01 05 02 91.10 ([Seguro Choferil 05 - Salud 280.00 280.00 | $ 102.30( $ 177.70

Fondo General 01 05 02 91.11 [Sistema de Retiro |05 - Salud 45,417.16 37,740.70 | $ 30,585.96| $ 14,831.20
Seguro Social

Fondo General 01 05 02 91.31 [Federal 05 - Salud 23,297.47 21,296.32 | $ 17,515.09| $ 5,782.38

Fondo General 01 05 02 91.41 [Plan Médico 05 - Salud 28,800.00 25,200.00 | $ 17,700.00| $ 11,100.00

Fondo General 01 05 02 91.71 [Bono Navidefio 05 - Salud 12,000.00 14,000.00 | $ 9,000.00( $ 3,000.00

Fondo General 01 05 02 94.06 |Adiestramientos 05 - Salud 250.00 250.00 | $ -1 $ 250.00
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 05 04 92.42 |Operacion 05 - Salud 250.00 250.00 | $ -1 % 250.00

Fondo General 01 05 04 94.43 |Gastos de Salud 05 - Salud 474,668.40 474,668.40 | $ 276,399.20| $ 198,269.20
Mantenimiento de

Fondo General 01 05 04 94.63 |Vehiculos 05 - Salud 250.00 250.00 | $ -1 $ 250.00




MUNICIPIO DE: CIALES
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

p DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ GASTO
DEDSECF%E%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEI_A‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 6/24/2016
Compra de
Fondo General 01 05 04 92.23 |Uniformes 05 - Salud 250.00 200.00 - 250.00
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 [Regulares Emergencias $ 236,245.20 | $ 200,621.20 164,794.09 71,451.11
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.10 |Seguro Choferil Emergencias 190.00 190.00 146.40 43.60
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.11 |Sistema de Retiro  |Emergencias 36,677.07 28,638.68 23,524.76 13,152.31
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 [Federal Emergencias 19,162.88 16,648.02 13,351.88 5,811.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias 34,200.00 30,600.00 19,043.00 15,157.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 [Bono Navidefio Emergencias 14,250.00 17,000.00 9,750.00 4,500.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.21 |Alimentos Emergencias 250.00 250.00 - 250.00
06 - Oficina Municipal
Compra de Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.23 |Uniformes Emergencias 250.00 250.00 - 250.00
06 - Oficina Municipal
Mantenimiento de Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.63 |Vehiculos Emergencias 5,000.00 5,000.00 5,186.49 (186.49)
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.65 |Miscelaneos Emergencias 4,000.00 4,000.00 1,720.73 2,279.27
06 - Oficina Municipal
Renta de Equiposy [Manejo de
Fondo General 01 06 34 94.51 |Vehiculos Emergencias 250.00 250.00 - 250.00
Empleados
Fondo General 01 07 01 91.01 |Regulares 07 - Guardia Municipal | $ 386,867.76 | $ 365,243.76 242,368.98 144,498.78
Fondo General 01 07 01 91.10 |[Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 350.00 350.00 192.30 157.70




MUNICIPIO DE: CIALES
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Fondo General 01 07 01 91.11 [Sistema de Retiro |07 - Guardia Municipal 60,061.22 52,138.55 32,608.54 27,452.68
Seguro Social
Fondo General 01 07 01 91.31 [Federal 07 - Guardia Municipal 31,029.76 29,700.65 19,458.67 11,571.09
Fondo General 01 07 01 91.41 [Plan Médico 07 - Guardia Municipal 45,000.00 41,400.00 25,492.00 19,508.00
Fondo General 01 07 01 91.71 [Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal 18,750.00 23,000.00 12,000.00 6,750.00
Compra de
Fondo General 01 07 01 92.23 |Uniformes 07 - Guardia Municipal 500.00 500.00 - 500.00
Fondo General 01 07 01 94.06 |Adiestramientos 07 - Guardia Municipal 250.00 250.00 - 250.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 07 01 94.63 |Vehiculos 07 - Guardia Municipal 3,000.00 3,000.00 3,450.81 (450.81)
Fondo General 01 07 04 94.65 [Miscelaneos 07 - Guardia Municipal 1,500.00 1,500.00 490.44 1,009.56
Renta de Equipos y
Fondo General 01 07 34 94.51 |Vehiculos 07 - Guardia Municipal 250.00 250.00 - 250.00
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.01 [Regulares Humanos $ 130,493.40 105,957.88 90,954.52 39,538.88
Vacaciones
Acumuladas, 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.07 [Licencia Regular Humanos 15,000.00 15,000.00 20,452.20 (5,452.20)
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.08 |Enfermedad Humanos 40,000.00 40,000.00 1,064.11 38,935.89
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.10 |[Seguro Choferil Humanos 80.00 80.00 461.70 (381.70)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.11 |Sistema de Retiro |Humanos 20,259.10 15,125.49 12,734.02 7,525.08
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.31 |Federal Humanos 10,499.12 8,717.78 9,736.22 762.90
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico Humanos 16,200.00 14,400.00 13,800.00 2,400.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navidefio Humanos 6,750.00 8,000.00 5,250.00 1,500.00
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Servicios
Profesionales - No |08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 94.11 [Clasificados Humanos 5,000.00 - $ 5,000.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 94.13 [Pruebas de Dopaje |Humanos 2,000.00 500.00 | $ -1 $ 2,000.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 94.75 |Reserva Humanos - - $ - $ -
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 91.05 |Transitorios Humanos 509,575.32 448,376.88 | $ 478,439.47| $ 31,135.85
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 91.41 ([Plan Médico Humanos 72,000.00 61,200.00 | $ 22,105.00| $ 49,895.00
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 91.31 [Federal Humanos 41,277.51 39,196.83 | $ 42,371.39( $ (1,093.88)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 91.71 |Bono Navidefio Humanos 30,000.00 64,000.00 | $ 66,000.00| $ (36,000.00)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.06 |Adiestramientos Humanos 250.00 250.00 | $ 90.00| $ 160.00
Renta de Equipos 'y |08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.51 |Vehiculos Humanos 250.00 250.00 | $ -1 $ 250.00
Mantenimiento de 08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.61 |[Equipo Humanos 500.00 500.00 | $ -1 $ 500.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.65 |Miscelaneos Humanos 3,000.00 500.00 | $ 2,870.09( $ 129.91
Vacaciones
Acumuladas, 08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 91.07 |Licencia Regular Humanos 10,000.00 8,000.00 | $ 9,548.00( $ 452.00
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 91.08 |Enfermedad Humanos 10,000.00 4,000.00 | $ -1 % 10,000.00
Empleados 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 91.01 |Regulares Deportes $ 241,464.00 | $ 200,548.88 | $ 151,887.63| $ 89,576.37
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.10 |Seguro Choferil Deportes 115.00 115.00 | $ 88.20( $ 26.80
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.11 |Sistema de Retiro  |Deportes 37,487.29 28,628.35 | $ 21,004.39| $ 16,482.90
Seguro Social 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.31 |Federal Deportes 19,562.12 16,718.99 | $ 12,375.80| $ 7,186.32




MUNICIPIO DE: CIALES
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017
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09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.41 [Plan Médico Deportes 34,200.00 32,400.00 | $ 20,550.00 13,650.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.71 [Bono Navidefio Deportes 14,250.00 18,000.00 | $ 9,897.58 4,352.42
Mantenimiento de 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 94.61 |[Equipo Deportes 2,000.00 2,000.00 | $ 1,116.20 883.80
Compra de 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 92.23 |Uniformes Deportes 250.00 250.00 | $ - 250.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 94.47 |Donaciones Deportes 10,000.00 10,000.00 | $ 4,832.50 5,167.50
Reparacion y
Mantenimiento de 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 94.62 |Estructuras Deportes 12,000.00 10,000.00 | $ 5,311.94 6,688.06
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 94.65 [Miscelaneos Deportes 300.00 3,000.00 | $ 8,271.71 (7,971.71)
Empleados 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.01 |Regulares Saneamiento $ 463,521.00 | $ 506,769.00 | $ 368,211.84 95,309.16
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.10 |Seguro Choferil Saneamiento 300.00 300.00 | $ 230.70 69.30
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.11 |[Sistema de Retiro Saneamiento 71,961.64 72,341.27 | $ 51,385.13 20,576.51
Seguro Social 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.31 |[Federal Saneamiento 37,467.48 41,751.33 | $ 29,918.51 7,548.97
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.41 |Plan Médico Saneamiento 63,000.00 70,200.00 | $ 45,406.00 17,594.00
10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.71 |Bono Navidefio Saneamiento 26,250.00 39,000.00 | $ 23,250.00 3,000.00
Compra de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 01 92.23 |Uniformes Saneamiento 250.00 250.00 | $ - 250.00
Disposicion de 10 - Sanidad o
Fondo General 01 10 04 94.73 |Desperdicios Saneamiento 185,000.00 180,000.00 | $ 180,000.00 5,000.00
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.01 |Regulares Municipal $ 59,552.40 | $ 59,552.40 | $ 56,300.56 3,251.84
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Municipal 9,245,551 8,501.11 | $ 8,037.12 1,208.39
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.31 |[Federal Municipal 4,785.26 4,861.76 | $ 4,536.27 248.99
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.41 [Plan Médico Municipal 7,200.00 7,200.00 | $ 6,589.00 611.00
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19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.71 [Bono Navidefio Municipal 3,000.00 4,000.00 | $ 3,000.00( $ -
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 94.65 [Miscelaneos Municipal 500.00 500.00 | $ 480.51| $ 19.49
Publicaciones y 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 94.67 |Anuncios Municipal 4,000.00 3,000.00 | $ 1,140.48| $ 2,859.52
Empleados
Fondo General 01 21 01 91.01 [Regulares 21 - Auditoria Interna | $ 29,304.00 | $ 40,116.00 | $ 10,361.50| $ 18,942.50
Fondo General 01 21 01 91.10 ([Seguro Choferil 21 - Auditoria Interna 50.00 50.00 | $ -1 $ 50.00
Fondo General 01 21 01 91.11 [Sistema de Retiro |21 - Auditoria Interna 4,549.45 5,726.56 | $ 1,479.13| $ 3,070.32
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 91.31 [Federal 21 - Auditoria Interna 2,299.13 3,221.88 | $ 849.96| $ 1,449.17
Fondo General 01 21 01 91.41 [Plan Médico 21 - Auditoria Interna 1,800.00 3,600.00 | $ 1,650.00| $ 150.00
Fondo General 01 21 01 91.71 [Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna 750.00 2,000.00 | $ 750.00| $ -
Fondo General 01 21 01 94.06 |Adiestramientos 21 - Auditoria Interna 250.00 250.00 | $ -1 $ 250.00
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single
Fondo General 01 21 01 94.10 [Audit) 21 - Auditoria Interna 23,000.00 20,000.00 | $ -1 $ 23,000.00
Cuotas y
Fondo General 01 21 01 94.44 |Suscripciones 21 - Auditoria Interna 250.00 250.00 | $ -1 $ 250.00
Fondo General 01 21 01 94.65 [Miscelaneos 21 - Auditoria Interna 250.00 250.00 | $ -1 $ 250.00
Empleados 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.01 |Regulares Desarrollo $ 69,989.52 | $ 80,801.52 | $ 46,998.62( $ 22,990.90
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.10 ([Seguro Choferil Desarrollo $ 60.00 | $ 60.00 | $ 39.60( $ 20.40
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.11 [Sistema de Retiro |Desarrollo 10,865.87 11,534.42 | $ 5,278.73( $ 5,587.14
Seguro Social 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.31 [Federal Desarrollo 5,583.70 6,563.82 | $ 3,767.61( $ 1,816.09
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.41 |Plan Médico Desarrollo 7,200.00 9,000.00 | $ 6,133.00( $ 1,067.00
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.71 [Bono Navidefio Desarrollo 3,000.00 5,000.00 | $ 2,250.00( $ 750.00
Materiales y
Suministros de 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 92.42 |Operacion Desarrollo 750.00 750.00 | $ -1 $ 750.00
Empleados 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.01 |Regulares Ornato $ 148,190.64 | $ 116,112.24 | $ 80,372.93| $ 67,817.71
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28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.10 |Seguro Choferil Ornato 80.00 80.00 | $ 42.30| $ 37.70
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.11 (Sistema de Retiro  |Ornato 23,006.60 16,575.02 | $ 11,473.46| $ 11,533.14
Seguro Social 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.31 [Federal Ornato 12,025.08 9,571.09 | $ 6,492.43( $ 5,532.65
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.41 [Plan Médico Ornato 21,600.00 16,200.00 | $ 10,028.00| $ 11,572.00
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 01 91.71 |Bono Navidefio Ornato 9,000.00 9,000.00 | $ 4,500.00| $ 4,500.00
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 13 92.05 [Herramientas Ornato 500.00 500.00| $ -1 $ 500.00
Compra de 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 13 92.23 |Uniformes Ornato 250.00 250.00 | $ -1 % 250.00
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 13 93.27 [Compra de Equipos |Ornato 500.00 500.00 | $ -1 $ 500.00
Mantenimiento de 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 13 94.63 |Vehiculos Ornato 3,000.00 3,000.00 | $ 2,163.84( $ 836.16
28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 13 94.65 [Miscelaneos Ornato 1,245.89 1,077.24 | $ 798.39| $ 447.50
Materiales y
Suministros de 28 - Conservacion y
Fondo General 01 28 13 92.42 |Operacioén Ornato 6,000.00 5,000.00 | $ 1,009.89( $ 4,990.11
Empleados 35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 91.01 [Regulares Suministros $ 16,332.48 | $ 16,332.48 | $ 15,651.96| $ 680.52
35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 91.10 |Seguro Choferil Suministros $ 2000 | $ 20.00 | $ 14.70( $ 5.30
35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Suministros 2,535.62 2,331.46 | $ 2,234.22( $ 301.40
Seguro Social 35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 91.31 [Federal Suministros 1,306.81 1,32593 | $ 1,254.76| $ 52.05
35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 91.41 |Plan Médico Suministros 1,800.00 1,800.00 | $ 1,650.00( $ 150.00
35 - Compras y
Fondo General 01 35 01 91.71 |Bono Navidefio Suministros 750.00 1,000.00 | $ 750.00| $ -
Empleados
Fondo General 01 36 01 91.01 |Regulares 36 - Turismo $ 56,832.00 | $ 67,644.00 | $ 44,10250( $ 12,729.50
Fondo General 01 36 01 91.10 |Seguro Choferil 36 - Turismo $ 80.00 | $ 80.00 | $ 44.10| $ 35.90
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Fondo General 01 36 01 91.11 [Sistema de Retiro |36 - Turismo 8,823.17 9,656.18 | $ 6,295.79( $ 2,527.38
Seguro Social
Fondo General 01 36 01 91.31 [Federal 36 - Turismo 4,577.15 5557.27 | $ 3,545.78( $ 1,031.37
Fondo General 01 36 01 91.41 |Plan Médico 36 - Turismo 7,200.00 9,000.00 | $ 4,939.00| $ 2,261.00
Fondo General 01 36 01 91.71 |Bono Navidefio 36 - Turismo 3,000.00 5,000.00 | $ 2,250.00( $ 750.00
Fondo General 01 36 04 94.65 |Miscelaneos 36 - Turismo 3,000.00 3,000.00 | $ 1,636.88| $ 1,363.12
37 - Servicios
Empleados Humanos
Fondo General 01 37 01 91.01 [Regulares Institucionales $ 110,892.00 | $ 111,704.00 | $ 100,263.84( $ 10,628.16
37 - Servicios
Humanos
Fondo General 01 37 01 91.10 ([Seguro Choferil Institucionales $ 40.00 40.00 | $ 29.40| $ 10.60
37 - Servicios
Humanos
Fondo General 01 37 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Institucionales 17,215.98 15,945.75 | $ 14,312.96| $ 2,903.02
37 - Servicios
Seguro Social Humanos
Fondo General 01 37 01 91.31 |Federal Institucionales 8,999.61 9,310.36 | $ 8,156.01( $ 843.60
37 - Servicios
Humanos
Fondo General 01 37 01 91.41 |Plan Médico Institucionales 16,200.00 18,000.00 | $ 10,500.00| $ 5,700.00
37 - Servicios
Humanos
Fondo General 01 37 01 91.71 [Bono Navidefio Institucionales 6,750.00 10,000.00 | $ 6,750.00 -
37 - Servicios
Renta de Equiposy |Humanos
Fondo General 01 37 01 94.51 |Vehiculos Institucionales 10,000.00 6,500.00 | $ 6,500.00( $ 3,500.00
37 - Servicios
Humanos
Fondo General 01 37 04 94.65 [Miscelaneos Institucionales 250.00 250.00 | $ -1 $ 250.00
Empleados
Fondo General 01 38 01 91.01 [Regulares 38 - Control Ambiental | $ 152,366.64 | $ 186,590.40 | $ 138,515.50( $ 13,851.14
Fondo General 01 38 01 91.10 ([Seguro Choferil 38 - Control Ambiental | $ 165.00 | $ 165.00 | $ 117.60| $ 47.40
Fondo General 01 38 01 91.11 [Sistema de Retiro |38 - Control Ambiental 23,654.92 26,635.78 | $ 18,358.73| $ 5,296.19
Seguro Social
Fondo General 01 38 01 91.31 [Federal 38 - Control Ambiental 12,344.55 15,421.67 | $ 10,503.28| $ 1,841.27

12



MUNICIPIO DE: CIALES
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

P DESCRIPCION DESCRIPCION . @ GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BG ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO HIEEAL ANOIFIST ACTUAL AL VAEFSI;A‘;\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 6/24/2016

Fondo General 01 38 01 91.41 |Plan Médico 38 - Control Ambiental 9,000.00 27,000.00 15,469.00| $ (6,469.00)

Fondo General 01 38 01 91.71 [Bono Navidefio 38 - Control Ambiental 21,600.00 15,000.00 8,250.00| $ 13,350.00
Compra de

Fondo General 01 38 01 92.23 |Uniformes 38 - Control Ambiental 250.00 250.00 -1 $ 250.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 38 04 94.63 [Vehiculos 38 - Control Ambiental 3,000.00 500.00 2,518.50( $ 481.50

Fondo General 01 38 04 94.65 [Miscelaneos 38 - Control Ambiental 250.00 250.00 -1 $ 250.00

$ 11,359,153.73 $ 10,878,161.87 7,688,277.74 $ 3,670,875.99
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DEDSECF%ZCDISN FONDO | DPTO. | PROG. P‘T’_\,L:)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISEIAL
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Contribucion sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas 500,541.11
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas

TOTAL 500,541.11

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 253,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 197,623.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 49,918.11

TOTAL 500,541.11




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: CIALES
ANO FISCAL: 2016-2017
Nim 15.525% 7.65% $150.00 $ 750.00 $ -
Cat. DI p DA, GI Departamento de |Prog. S Activ. Titulo del Puesto el Meses Siclile SicElile Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta D Prog. Empl. Mensual Anual Sistema de Seguro Aport. Bono de Bono de
pto ;

Retiro Social Plan Navidad a Verano a
C [ Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 Secretaria Legislatura 1 12 2,078.00 | $ 24,936.00 | $ 387131 [ $ 1,964.98 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 33,322.29
C [ Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 Sargento de Armas 1 12 1,378.00 | $ 16,536.00 | $ 2,567.21 [ $ 1,322.38 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 22,975.59
C [ Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 Secretaria Auxiliar 1 12 1,528.00 | $ 18,336.00 | $ 2,846.66 | $ 1,460.08 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 25,192.74
C [ Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 Conserje P.T. 1 12 835.00 [ $ 10,020.00 | $ 1,555.61 [ $ 823.91 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 14,949.51
C | Confianza| 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Alcalde 1 12 5,000.00 | $ 60,000.00 | $ 9,315.00 | $ 4,590.00 Sl $ 1,800.00 NO $ - NO $ - $ 75,705.00
C | Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Avyudante Ejecutivo del Alcalde 1 12 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 4,657.50 | $ 2,352.38 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 39,559.88
C [ Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Coordinador(a) Interagencial 1 12 $1,739.00 | $ 20,868.00 | $ 3,239.76 | $ 1,653.78 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 28,311.53
C | Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Secretaria Confidencial 1 12 1,513.00 | $ 18,156.00 | $ 2,818.72 [ $ 1,446.31 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 24,971.03
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Secretaria | 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,67856 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Mensajero Conductor 1 12 97250 | $ 11,670.00 | $ 1,811.77 | $ 950.13 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 16,981.90
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Telefonista 1 12 916.50 [ $ 10,998.00 | $ 1,707.44 | $ 898.72 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 16,154.16
C | Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Director(a) Relaciones con la Comunid 1 12 1,883.00 [ $ 22,596.00 | $ 3,508.03 | $ 1,785.97 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 30,440.00
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Funcionario Ejecutivo | 1 12 1,324.08 | $ 15,888.96 | $ 2,466.76 | $ 1,272.88 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 22,178.60
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Director(a) Auxiliar de Relaciones con 1 12 1,306.22 | $ 15,674.64 | $ 2,433.49 [ $ 1,256.48 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 21,914.61
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Mensajero 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,67856 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficial Inspector de Vivienda 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista I 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Encargado(a) de Centro de Actividade 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
C | Confianza| 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Administrador(a) Municipal 1 12 2,992.00 | $ 35,904.00 | $ 557410 | $ 2,804.03 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 46,832.13
C | Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Chofer del Alcalde 1 12 1,781.00 | $ 21,372.00 | $ 3,318.00 | $ 1,692.33 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 28,932.34
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Plomero 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,67856 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista I (CHILD CARE) 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
C | Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Director(a) del Centro de Cuido 1 12 2,033.00 | $ 24,396.00 | $ 3,787.48 [ $ 1,923.67 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 32,657.15
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Auxiliar de Electricista 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,67856 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Conserje 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Programador(a) WebMaster 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,67856 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista II (CONSORCIO) 1 12 1,052.36 | $ 12,628.32 | $ 1,960.55 | $ 1,023.44 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,162.31
C [ Confianza | 91.01 [03 - Finanzas 03 Director(a) de Finanzas 1 12 2,354.00 | $ 28,248.00 | $ 4,385.50 | $ 2,218.35 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 37,401.85
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 Director(a) Auxiliar de Finanzas 1 12 1,984.30 | $ 23,811.60 | $ 3,696.75 [ $ 1,878.96 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 31,937.31
R Regular 91.01 [03-Finanzas 03 Contable 1 12 1,250.20 | $ 15,002.40 | $ 2,329.12 | $ 1,205.06 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 21,086.58
T |[Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 Oficial Pagador 1 12 1,02852 [ $ 12,342.24 | $ - $ 1,001.56 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,893.80
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 Auxiliar Fiscal 1 12 1,280.00 | $ 15,360.00 | $ - $ 1,232.42 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 19,142.42
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 Investigador(a) de Deuda Contributivi 1 12 992.76 | $ 11,913.12 | $ 1,849.51 | $ 968.73 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 17,281.36
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 Oficial de Propiedad 1 12 932.07 [ $ 11,184.84 | $ - $ 913.02 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 14,647.86
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 Oficial Recaudador 1 12 142182 [ $ 17,061.84 | $ 2,648.85 [ $ 1,362.61 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 23,623.30
R Regular 91.01 [03-Finanzas 03 Oficial de Prelntervencion 1 12 961.78 [ $ 1154136 | $ 1,791.80 [ $ 940.29 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 16,823.45
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 Oficinista [ 1 12 92722 [ $ 11,126.64 | $ 1,72741 [ $ 908.56 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 16,312.61
R Regular 91.01 [03-Finanzas 03 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 976.08 | $ 11,712.96 | $ 1,818.44 | $ 953.42 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 17,034.81
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 Oficinista I 1 12 92722 [ $ 11,126.64 | $ 1,72741 [ $ 908.56 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 16,312.61
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Oficinista Mecandgrafo I 1 12 92722 [ $ 11,126.64 | $ 1,727.41 | $ 908.56 S| $ 1,800.00 S $ 750.00 NO $ - $ 16,312.61
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 Encargado(a) del Sistema Uniforme d¢ 1 12 1,104.80 | $ 13,257.60 | $ 2,058.24 [ $ 1,071.58 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,937.42
R Regular 91.01 [03-Finanzas 03 Secretaria 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,67856 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 Conserje 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [03-Finanzas 03 Administrador(a) de la Oficina del CR 1 12 134554 | $ 16,146.48 | $ 2,506.74 | $ 1,292.58 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 22,495.80
R Reguiar YLUI U3 -Fnanzas 03 Administrador(a) del Mercado Agrico 1 12 153384 % 18,406.08 [ $ 285754 3% 1,465.44 Sl $ 1,800.00 Sl $ '750.00 NO $ - $ 25,279.06
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Contable 1 12 1,414.00 [ $ 16,968.00 | $ 2,634.28 | $ 1,355.43 S| $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 23,507.71
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,035.68 | $ 12,428.16 | $ 1,929.47 [ $ 1,008.13 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 17,915.76
R Regular 91.01 [03-Finanzas 03 Secretaria | 1 12 931.98 [ $ 11,183.76 | $ 1,736.28 | $ 912.93 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 16,382.97
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 Conserje 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [03-Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 993.96 [ $ 11,92752 [ $ 1,851.75 [ $ 969.83 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 17,299.10
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 993.96 | $ 11,92752 | $ 1,851.75 [ $ 969.83 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 17,299.10
R Regular 91.01 [03-Finanzas 03 Administrador(a) Auxiliar de la Oficir| 1 12 1,104.80 | $ 13,257.60 | $ 2,058.24 | $ 1,071.58 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 18,937.42
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Administrador(a) Auxiliar del Mercad| 1 12 1,3060.22 | $ 15,674.64 | $ 2,433.49 [ $ 1,256.48 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 21,914.61
R Regular 91.01 [03-Finanzas 03 Conserje 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,67856 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [03-Finanzas 03 Cartografo(a) 1 12 990.39 [ $ 11,884.68 | $ 1,845.10 [ $ 966.55 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 17,246.33
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 Técnico(a) de Valoracion 1 12 935.56 | $ 11,226.72 | $ 1,742.95 | $ 916.22 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 16,435.89
R Regular 91.01 [03-Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,67856 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
C | Confianza| 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Director(a) de Obras Puablicas 1 12 2,033.00 | $ 24,396.00 | $ 3,787.48 | $ 1,923.67 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 32,657.15
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Mecanico de Motores Diesel 1 12 1,060.70 | $ 12,728.40 | $ 1,976.08 | $ 1,031.10 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,285.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Hojalatero 1 12 920.06 [ $ 11,040.72 | $ 1,714.07 | $ 901.99 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 16,206.78
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,67856 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Carpintero 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 976.08 [ $ 11,712.96 | $ 1,818.44 | $ 953.42 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 17,034.81
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T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 S| $ 1,800.00 S| $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
T [Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Supervisor(a) de Mantenimiento 1 12 946.28 | $ 11,355.36 | $ 1,762.92 [ $ 926.06 Sl $ 1,800.00 S| $ 750.00 NO $ - $ 16,594.34
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Conductor(a) de Vehiculo Pesado 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Conductor(a) de Vehiculo Pesado (PR( 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Oficinista Mecandgrafo I 1 12 111194 [ $ 13,343.28 | $ 2,071.54 | $ 1,078.14 S| $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 19,042.96
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Ayudante de Mecanico 1 12 97250 [ $ 11,670.00 | $ 1,811.77 | $ 950.13 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 16,981.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Trabajador de Construccién 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Trabajador de Construccion 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Trabajador de Construccién 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Supervisor(a) de Brigadas 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
T [Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 Director(a) Auxiliar de Obras Publicas| 1 12 1,306.22 | $ 15,674.64 | $ - $ 1,256.48 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 19,481.12
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Conductor(a) de Vehiculo Pesado 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Carpintero 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Conductor(a) de Vehiculo Liviano 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
T [Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 Ayudante de Mecanico 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 Encargado(a) de Cementerio 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 Sl $ 1,800.00 S| $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Conductor(a) de Vehiculo Liviano 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Oficinista -(CHILD CARE) 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Oficinista [ 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Encargado(a) de Cementerio 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO [$ - $ 14,246.49
R Regurar 91.UI |04 -0pras Publiicas 04 Conductor(a) de Vehiculo Liviano 1 12 901.00 [ $ 10,812.00 [ $ 167856 | $ 884.49 S| $ 1,800.00 S| $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
C [ Confianza 91.01 |05 - Salud 05 Director(a) de Emergencias Médicas M 1 12 2,033.00 | $ 24,396.00 | $ 3,787.48 [ $ 1,923.67 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 32,657.15
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 Enfermera(o) Graduada(o) Licenciada] 1 12 2,050.00 | $ 24,600.00 | $ 3,819.15 | $ 1,939.28 SI $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 32,908.43
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 Enfermera(o) Graduada(o) Licenciada| 1 12 2,550.00 | $ 30,600.00 | $ 4,750.65 | $ 2,398.28 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 40,298.93
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 Enfermera(o) Graduada(o) Licenciadal 1 12 2,050.00 | $ 24,600.00 | $ 3,819.15 | $ 1,939.28 SI $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 32,908.43
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 Paramédico 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
T [ Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 Paramédico 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ - $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,470.68
T [Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 Conductor de Ambulancias 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ - $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,470.68
T [ Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 Conductor de Ambulancias 1 12 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ - $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,470.68
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 Conductor(a) de Vehiculo Liviano 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regurar 9I.0T [U5 - Saud 05 Paramédico (REPORTADO FSE) 1 12 122800 [ $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 Paramédico 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
T [ Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 Paramédico 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ - $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,470.68
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 Paramédico 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
T [ Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 Paramédico 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ - $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,470.68
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 Paramédico 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 Asistente Administrativo 1 12 1,02447 | $ 12,293.64 | $ 1,90859 | $ 997.84 SI $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 17,750.07
R Regular 91.01 [O5 - Salud 05 Supervisor(a) de Servicios de Salud en| 1 12 2,550.00 | $ 30,600.00 | $ 4,750.65 | $ 2,398.28 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 40,298.93
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 Conductor(a) de Vehiculo Liviano 1 12 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
T [ Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 Paramédico 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ - $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,470.68
T [ Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 Paramédico 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ - $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,470.68
T [ Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 Paramédico 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ - $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,470.68
T [ Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 Paramédico 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ - $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,470.68
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 Despachador(a) I 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
T [ Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 Despachador(a) I 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ - $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,470.68
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 Paramédico 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 Auxiliar de Recursos Humanos 1 12 1,069.04 | $ 12,828.48 | $ 1,991.62 | $ 1,038.75 SI $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,408.86
C | Confianza 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Director(a) de Manejo de Emergencia 1 12 2,033.00 | $ 24,396.00 | $ 3,787.48 [ $ 1,923.67 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 32,657.15
R | Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Coordinador(a) de Busqueda y Rescaty 1 12 1,173.92 | $ 14,087.04 | $ 2,18701 [ $ 1,135.03 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 19,959.09
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Supervisor(a) de Operaciones de Camy 1 12 1,024.95 | $ 12,299.40 | $ 1,909.48 | $ 998.28 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 17,757.16
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Secretaria | 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Oficial de Comunicaciones 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R | Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Conductor(a) de Vehiculo Pesado 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,67856 [ $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
T [Transitorio| 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Coordinador(a) de Refugios 1 12 117392 [ $ 14,087.04 | $ 2,187.01 [ $ 1,135.03 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 19,959.09
R | Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Coordinador(a) Alterno(a) de Busqued| 1 12 1,02494 | $ 12,299.28 | $ 1,90946 [ $ 998.27 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 17,757.01
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Oficial de Servicio de Refugio 1 12 989.19 [ $ 11,870.28 | $ 1,842.86 | $ 965.45 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 17,228.59
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Conserje 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
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R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Director(a) Auxiliar de Manejo de Emg 1 12 1,455.18 [ $ 17,462.16 | $ 2,711.00 | $ 1,393.23 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 24,116.39
R | Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Conductor(a) de Vehiculo Pesado 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 167856 [ $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Secretaria | 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
C [ Confianza’| 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Comisionado 1 12 2,033.00 [ $ 24,396.00 | $ 3,787.48 | $ 1,923.67 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 32,657.15
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Teniente I1 1 12 1,455.00 | $ 17,460.00 | $ 2,710.67 [ $ 1,393.07 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 24,113.73
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Teniente II 1 12 1,455.00 [ $ 17,460.00 | $ 2,710.67 | $ 1,393.07 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 24,113.73
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 1,356.00 | $ 16,272.00 | $ 2,526.23 [ $ 1,302.18 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 22,650.41
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 1,356.00 | $ 16,272.00 | $ 2,526.23 | $ 1,302.18 S| $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 22,650.41
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 1,356.00 | $ 16,272.00 | $ 2,526.23 [ $ 1,302.18 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 22,650.41
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 1,323.00 [ $ 15,876.00 | $ 2,464.75 | $ 1,271.89 S| $ 1,800.00 S $ 750.00 NO $ - $ 22,162.64
T [Transitorio| 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 Radio Operador 1 12 $1,228.00 | $ 14,736.00 | $ - $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,470.68
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 1,323.00 [ $ 15,876.00 | $ 2,464.75 | $ 1,271.89 S| $ 1,800.00 S $ 750.00 NO $ - $ 22,162.64
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 1,283.00 | $ 15,396.00 | $ 2,390.23 [ $ 1,235.17 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 21,571.40
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 1,283.00 [ $ 15,396.00 | $ - $ 1,235.17 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 19,181.17
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 1,283.00 | $ 15,396.00 | $ 2,390.23 [ $ 1,235.17 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 21,571.40
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 1,283.00 [ $ 15,396.00 | $ - $ 1,235.17 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 19,181.17
T [Transitorio| 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 1,283.00 | $ 15,396.00 | $ - $ 1,235.17 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 19,181.17
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 1,283.00 [ $ 15,396.00 | $ 2,390.23 | $ 1,235.17 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 21,571.40
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Secretaria | 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Conserje 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 S| $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
T [Transitorio| 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 Guardian 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Guardian 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 S| $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 1,283.00 | $ 15,396.00 | $ 2,390.23 [ $ 1,235.17 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 21,571.40
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 1,283.00 [ $ 15,396.00 | $ 2,390.23 | $ 1,235.17 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 21,571.40
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 1,283.00 | $ 15,396.00 | $ 2,390.23 [ $ 1,235.17 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 21,571.40
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 1,283.00 [ $ 15,396.00 | $ 2,390.23 | $ 1,235.17 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 21,571.40
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 1,283.00 | $ 15,396.00 | $ 2,390.23 [ $ 1,235.17 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 21,571.40
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 1,283.00 [ $ 15,396.00 | $ - $ 1,235.17 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 19,181.17
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Capitan 1 12 1,980.00 | $ 23,760.00 | $ 3,688.74 [ $ 1,875.02 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 31,873.76
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 1,356.00 | $ 16,272.00 | $ 2,526.23 | $ 1,302.18 S| $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 22,650.41
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 1,559.30 | $ 18,711.60 | $ 2,904.98 | $ 1,488.81 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 25,655.39
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Oficial de Relaciones con la Comunida 1 12 917.68 | $ 11,012.16 | $ 1,709.64 | $ 899.81 SI $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 16,171.60
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Oficinista 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Oficinista 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 S| $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
C | Confianza 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 Director(a) de Recursos Humanos 1 12 2,595.00 | $ 31,140.00 | $ 4,834.49 | $ 2,439.59 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 40,964.07
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Director(a) Auxiliar de Recursos Hum| 1 12 1,306.22 [ $ 15,674.64 | $ 2,433.49 | $ 1,256.48 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 21,914.61
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Néminas 1 12 1,038.06 | $ 12,456.72 | $ 1,933.91 | $ 1,010.31 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 17,950.94
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Recursos Humanos 1 12 931.98 [ $ 11,183.76 | $ 1,736.28 | $ 912.93 Sl $ 1,800.00 S| $ 750.00 NO $ - $ 16,382.97
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficial de Néminas 1 12 989.20 | $ 11,870.40 | $ 1,842.88 | $ 965.46 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 17,228.74
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Administrativo | 1 12 117512 [ $ 14,101.44 | $ 2,189.25 | $ 1,136.14 SI $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 19,976.82
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 Secretaria II 1 12 1,036.87 | $ 12,442.44 | $ 1,931.69 | $ 1,009.22 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 17,933.35
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Oficinista I11 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 S| $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 Secretaria | 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
C | Confianza | 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 Director(a) de Recreacién y Deportes 1 12 1,883.00 [ $ 22,596.00 | $ 3,508.03 | $ 1,785.97 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 30,440.00
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Lider Recreativo 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 Lider Recreativo 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Lider Recreativo 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 Encargado del Complejo Deportivo 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,67856 | $ 884.49 S| $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Encargado del Complejo Deportivo 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 Conductor de Vehiculo Liviano 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,67856 | $ 884.49 S| $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Conserje 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 Conserje 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regurar YIL.UT |UY - Recreacion y Depores 09 Lider Recreativo 1 12 901.00 [ $ 10,812.00 | $ 167856 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 S| $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Director(a) Auxiliar de Recreacion y D| 1 12 1,781.00 | $ 21,372.00 | $ 3,318.00 | $ 1,692.33 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 28,932.34
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Auxiliar Administrativo 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 S| $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Coordinador(a) de Acondicionamientd 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R | Regular [ 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Secretaria 1 12 94152 | $ 11,298.24 [ $ 1,754.05 [ $ 921.69 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO [$ - s 16,523.98
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Oficial Ejecutivo 1 12 1,645.88 [ $ 19,750.56 | $ 3,066.27 | $ 1,568.29 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 26,935.13
R | Regular [ 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 Electricista 1 12 929.60 | $ 11,155.20 [ $ 173184 | $ 910.75 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO [$ - s 16,347.79
C [ Conmanza YLUI [I0->anidad o Saneamiento 10 Director(a) de Saneamiento y Transp| 1 12 2,033.00 [ $ 24,396.00 [ $ 3,787.48 3% 1,923.67 S| $ 1,800.00 S $ '750.00 NO $ - $ 32,657.15
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
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R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 [10- Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Transporte Escolar 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Transporte Escolar 1 12 1,002.30 [ $ 12,027.60 | $ 1,867.28 | $ 977.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 17,422.37
R Regular 91.01 [10- Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Transporte Escolar 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Transporte Escolar 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
T [Transitorio| 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Transporte Escolar 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 Sl $ 1,800.00 S| $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Transporte Escolar 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [10- Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Transporte Escolar 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
T [Transitorio| 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Liviano 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 SI $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 [10- Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 [10- Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 [10- Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 SI $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
T [Transitorio| 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ - $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,470.68
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 [10- Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 SI $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
T [Transitorio| 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
R | Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Director(a) Auxiliar de Saneamiento y 1 12 1,607.74 | $ 19,292.88 | $ 2,99522 [ $ 1,533.28 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 26,371.38
R Regular 91.01 [10- Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 SI $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [10- Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Liviano 1 12 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 1,228.00 [ $ 14,736.00 | $ 2,287.76 | $ 1,184.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 20,758.44
R Regular 91.01 [10- Sanidad o Saneamiento 10 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R | Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Supervisor(a) de Saneamiento 1 12 1,100.57 | $ 13,206.84 | $ 2,050.36 [ $ 1,067.70 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,874.90
R Regular 91.01 [10- Sanidad o Saneamiento 10 Secretaria | 1 12 1,026.14 | $ 12,313.68 | $ 1,911.70 [ $ 999.37 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 17,774.75
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 SI $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [10- Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ 1,755.88 [ $ 922.59 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 16,538.47
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ 1,755.88 | $ 922.59 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 16,538.47
R Regular 91.01 [10- Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ 1,755.88 [ $ 922.59 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 16,538.47
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ 1,755.88 | $ 922.59 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 16,538.47
R Regular 91.01 [10- Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ 1,755.88 [ $ 922.59 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 16,538.47
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ 1,755.88 | $ 922.59 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 16,538.47
T [Transitorio| 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
C | Confianza | 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 Secretaria Municipal 1 12 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 3,912.30 | $ 1,985.18 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 33,647.48
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 Secretaria | 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 Oficial de Documentos 1 12 1,060.70 | $ 12,728.40 | $ 1,976.08 | $ 1,031.10 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 18,285.58
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 Oficinista 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
C [Confianza| 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 Auditor(a) Interno(a) 1 12 2,442.00 [ $ 29,304.00 | $ 4,549.45 | $ 2,299.13 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 38,702.58
C [ Confianza 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 Ingeniero(a) 1 12 2,381.00 | $ 28,572.00 | $ 4,435.80 | $ 2,243.13 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 37,800.94
R | Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 Auxiliar Ingeniero(a) 1 12 1,173.92 | $ 14,087.04 | $ 2,187.01 [ $ 1,135.03 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO [$ - $ 19,959.09
R Regular 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 Coordinador(a) de Proyectos 1 12 1,140.56 | $ 13,686.72 | $ 2,124.86 | $ 1,104.41 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 19,465.99
R Regular 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 Inspector(a) de Obras Municipales 1 12 1,136.98 | $ 13,643.76 | $ 2,118.19 | $ 1,101.12 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 19,413.08
C | Confianza 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 Director(a) de Ornato 1 12 2,033.00 | $ 24,396.00 | $ 3,787.48 [ $ 1,923.67 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 32,657.15
T [Transitorio| 91.05 |[28- Conservaciony Ornato 28 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
T [Transitorio| 91.05 |28 - Conservaciony Ornato 28 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
R Regular 91.01 [28- Conservacion y Ornato 28 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
T [Transitorio| 91.05 |28 - Conservaciony Ornato 28 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 SI $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
R Regular 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [28- Conservacion y Ornato 28 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 Oficinista 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
T | Transitorio | 91.05 |28 - Conservacion y Ornato 28 Supervisor(a) de Brigadas 1 12 930.80 | $ 11,169.60 | $ - $ 911.85 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 14,631.45
R Regular 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 Conserje 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [28- Conservacion y Ornato 28 Carpintero 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 Trabajador - 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [28- Conservacion y Ornato 28 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
T [Transitorio| 91.05 |28 - Conservaciony Ornato 28 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
R Regular 91.01 [28- Conservacion y Ornato 28 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [28 - Conservaciony Ornato 28 Director (a) Auxiliar de Ornato 1 12 $1,306.22 | $ 15,674.64 | $ 2,433.49 [ $ 1,256.48 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 21,914.61
R Regular 91.01 [35 - Compras y Suministros 35 Oficial Ejecutivo Comp. y Servicios Ge| 1 12 1,361.04 [ $ 16,332.48 | $ 2,535.62 | $ 1,306.81 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 22,724.91
C [ Confianza 91.01 |36 - Turismo 36 Director(a) de Turismo, Comunicacion 1 12 2,033.00 | $ 24,396.00 | $ 3,78748 | $ 1,923.67 Sl $ 1,800.00 S| $ 750.00 NO $ - $ 32,657.15
R Regular 91.01 |36 - Turismo 36 Secretaria | 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 S| $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: CIALES
ANO FISCAL: 2016-2017
Nim 15.525% 7.65% $150.00 $ 750.00 $ -
Cat. e p DA, G Departamento de |Prog. S Activ. Titulo del Puesto el Meses Siclile SicElile Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta D Prog. Empl. Mensual Anual Sistema de Seguro Aport. Bono de Bono de
pto ; ) ;

Retiro Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 [36- Turismo 36 Conserje 1 12 901.00 [ $ 10,812.00 | $ 1,67856 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [36 - Turismo 36 Oficinista 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
C [ Confianza | 91.01 |37 - Servicios Humanos 37 Director(a) de Biblioteca Municipal y 4 1 12 2,033.00 | $ 24,396.00 | $ 3,787.48 | $ 1,923.67 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 32,657.15
R Regular 91.01 [37 - Servicios Humanos 37 Auxiliar de Biblioteca 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |37 - Servicios Humanos 37 Auxiliar de Biblioteca 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [37 - Servicios Humanos 37 Oficinista 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |37 - Servicios Humanos 37 Auxiliar de Biblioteca 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [37 - Servicios Humanos 37 Conserje 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |37 - Servicios Humanos 37 Auxiliar de Biblioteca 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [37 - Servicios Humanos 37 Oficinista 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |37 - Servicios Humanos 37 Auxiliar de Biblioteca 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
C [ Confianza 91.01 [38 - Control Ambiental 38 Director(a) de Reciclaje 1 12 2,033.00 | $ 24,396.00 | $ 3,787.48 [ $ 1,923.67 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 32,657.15
R Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 Coordinador(a) de Reciclaje 1 12 1,100.04 | $ 13,200.48 | $ 2,04937 [ $ 1,067.21 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 18,867.07
T [Transitorio| 91.05 [38 - Control Ambiental 38 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
R Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 Trabajador 1 12 901.00 [ $ 10,812.00 [ $ 1,67856 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [38 - Control Ambiental 38 Conductor de Vehiculos Livianos 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 Conductor de Vehiculos Livianos 1 12 901.00 [ $ 10,812.00 [ $ 1,67856 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [38 - Control Ambiental 38 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 Director(a) Auxiliar de Reciclaje 1 12 145518 | $ 17,462.16 | $ 2,711.00 | $ 1,393.23 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 24,116.39
R Regular 91.01 [38 - Control Ambiental 38 Trabajador 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
T | Transitorio| 91.05 |38 - Control Ambiental 38 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 Sl $ 1,800.00 S| $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
R Regular 91.01 [38 - Control Ambiental 38 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ 1,678.56 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 901.00 | $ 10,812.00 [ $ 1,67856 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
T | Transitorio| 91.05 [38 - Control Ambiental 38 Oficinista 1 12 901.00 | $ 10,812.00 | $ - $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 14,246.49
R Regular 91.01 |38 - Control Ambiental 38 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 901.00 | $ 10,812.00 [ $ 1,67856 | $ 884.49 Sl $ 1,800.00 SI $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
R Regular 91.01 [38 - Control Ambiental 38 Conductor de Transporte Escolar 1 12 901.00 | $ 10,812.00 [ $ 1,67856 [ $ 884.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 750.00 NO $ - $ 15,925.06
294 $ 34347959 |$ 4,121,755.08 [ $ 560,790.91 [ $ 332,125.14 $ 529,200.00 $ 219,750.00 $ - $ 5,763,621.13
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