AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
 Oficina Legislatura Municipal Ciales, P.R.

Hon. Fawin A Avies Vega
Presidente

RESOLUCION NUM. 33 SERIE 2013-2014

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE CIALES, PUERTO
RICO, DURANTE EL ANO ECONOMICO 2014-2015, PARA AUTORIZAR AL
DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL
PRESUPUESTO QUE AQUI SE CONSIGNA; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO: Conforme al Articulo 7.001 de la Ley NUm. 81 del 30 de
agosto de 1991, segln enmendada, mejor conocida como
Ley de Municipios Autdnomos del Estado Libre Aseciado de
Puerto Rico, el Alcalde de este Municipio, Hon. Juan José
Rodriguez Pérez, prepard y sometid el Proyecto de
Presupuesto funcional de Ingresos y Egresos del Fondo
General v el Fondo de Redencidén de deuda del Gobierno
Municipal de Ciales, el cual asciende a $10, 614, 746.56.

POR CUANTO: Dicho proyecto fue presentado el dia 29 de mayo de 2014
a la Honorable Legislatura Municipal en Sesidn destinada a
la consideracion y aprobacién del mismo, segin lo dispone
el Articulo 5.003 de la antes mencionada Ley.

POR CUANTO: Ei Proyecto del Presupuesto presentado por el Alcalde
refleja y recoge los enfoques programaticos hacia los
cuales va dirigido nuestro programa de gobierno y ha sido
cuidadosamente estudiado por la Legislatura Municipal a la
luz de los mejores intereses y en atencién a las
necesidades de servicios basicos imprescindibles de la
ciudadania de Ciales, Puerto Rico vy entendemos que refleja
los enfoques programaticos de un buen programa de
gobierno y una sana administracion fiscal.

POR CUANTO: El Proyecto de Presupuesto presentado recoge los cambios
establecidos en el nuevo sistema de contabilidad
mecanizado con los nuevos enfoques en sus Ingresos vy
Egresos. -

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DF
: CIALES, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

SECCION 1: Aprobar el Proyecto de Presupuesto de los Ingresos y
Egresos de esta municipalidad a regir durante el Afio
Econdmico 2014-2015, que asciende a $10, 614, 746.56.

Que [as cantidades que han de producir los recursos que se
consignan en la Seccidn de Ingresos que se hacen parte de
esta Resolucidn, segln sean recaudados por el
Departamento de Finanzas se utilicen para el pago de los
gastos de la municipalidad de Ciales, Puerto Rico durante el
Afio Econémico 2014-2015 consignado en la Seccidn de
Egresos, que también forman parte de esta Resolucién.

o e - “Pueblo de Valerosos” B
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Oficina Legislatura Municipal Ciales, P.R.

Hon. Fawin A Aviles Vega
Presidente

CERTIFICACION

Yo, Astrid G. Montes Quirds, Secretaria de la Legislatura Municipal de Ciales,
Puerto Rico CERTIFICO:

Que la que sigue es copia fiel y exacta de la Resolucion Nim. 33, Serie: 2013-
2014, aprobada por la Legislatura Municipal de Ciales, Puerto Rico, en la Sesion
Ordinaria del miércoles, 11 de junio de 2014, con los siguientes votos:

A FAVOR:
Hon. Juan R. Luquis Rivera Hon. Victor M. Pagan Rivera

Hon. Héctor A. Rodriguez Vega Hon. Sonia Ruiz Alvarez
Hon. Nadira I. Nazario Ortiz

AUSENTES:
Ana M. Villalobos Robles

EN CONTRA:

Hon. Ana M. Santiago Rivera
Hon. Angel L. Dominguez Cristdbal
Hon. Ramon E. Martes Negron

ABSTENIDOS (A):

Hon. Edwin A. Avilés Vega
Hon. Jacqueline Gonzalez Rodriguez

Aprobada por el Alcalde Interino, el Sr. Angel M. Rivera Pagén, el 12 de junio de
2014.

Para que asi conste, firmo la presente CERTIFICACION y hago estampar el gran
SELLO OFICIAL del Municipio de Ciales, Puerto Rico, hoy jueves 12 de junio de
2014.

SRTA. ASTRID G. MONTES QUIROS

SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL

“Pueblo de Valerosos™
Tels. (787) 871-2061 /871-3669 + Fax.(787)871-3669 + Aptdo. 1408, Ciales P.R. -00638 - legislaturamunicipal.ciales@yahoo.com




_ Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Oficinz Legislatura Muonicipal Ciales, P.R.

Hon. Fawin I Avilds Vege
Presiaente

ORDENANZA NUM. _19 SERIE 2013-2014

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL CIALES, PUERTO RICGO, PARA
NOMBRAR AL SR. ANGEL M. RIVERA PAGAN COMO ALCALDE INTERINO EN
CASO DE AUSENCIA O IMPEDIMENTO TEMPORAL DEL ALCALDE DE CIALES,
HON. JUAN JOSE RODRIGUEZ PEREZ Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS.

POR CUANTQ: La Ley Néimero 81 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada y
conccida como Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, en su Articulo 3.007 dice que: “La
Legislatura establecerd por Ordenanza el orden de sucesion
interina en el cargo de Alcalde cuando por muerte, renuncia,
destitucién, incapacidad total y permanente o por cualquier otra
causa guede vacante permanente el cargo del Alcalde y en los
casos que sea suspendido de emplec mientras se ventilan
cualesquiera cargos que se le hayan formulado. El funcionario a
cargo de las finanzas del municipio v el auditor interno no podran
ocupar interinamente el cargo del Alcalde. Tampoco pedréd
ocuparlo en forma interina ninguna persona gue sea pariente dal
Alcalde que ocasiona la vacante dentro del cuarto grado de
consanguinidad v segundo de afinidad. El Vice-Alczlde, el
Administrador del Municipic u otro funcionario o persona que
designe la Legislatura, podrén sustituir al Alcalde hasta tanto se
nombre la persona que ocupara la vacante.

El orden de sucesidn interina que se disponga mediante
Ordenanza sera también de aplicacion en todo caso en que el
Alcalde no haga la designacion del funcionario municipal gue lo
sustituird en caso de ausencia temporal o trensitoria, que se le
requiere en este subtitulo.”

POR CUANTO: La Ley Ndmero 81 del 30 de agosto de 1991, segin enmendada vy
conocida come Ley de Municipics Autdnomos del Estado Libre
Asociado de Puertc Rico, en su Articulo 3.010 en cuanto a las
Obligaciones Respecto a la Legislatura Municipal dice lo siguiente:
Ademas de cualesquiera otras dispuestas en este subtitulo u otras
leyes, el Alcalde tendrd respecto a la Legisletura Municipal, las
siguientes obligaciones:

(n). Notificard a la Legislatura quién serd el funcionario que le
sustituird durante su ausencia por vacaciones, enfermedad, viajes
fuera de Puerto Rico, o cualquier otra causa que le impida
transitoriamente ejercitar sus funciones. La designacion podra
ser para cada ocasién o por el términc de la incumbencia del
Alcalde, mientras éste no disponga otra cosa. Para que la
designacion sea valida, deberd ser por escrito y radicada -en la
Secretaria de la Legislatura.

O - Pueblo de Valerosos” | S
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POR CUANTO: El Municipio de Ciales, Puerto Rice, considera que es importante
tener una persona nombrada que puada ocupar el cargo de
Alcalde Interino en caso de ausencia temporal de nuestro
Honorable Alcalde.

POR CUANTO: En ocasiones los Alcaldes tienen que hacer gestiones en
Agencias Federales para trab2jar con propuestas, con compra de
equipes en otras jurisdicciones, en reuniones estataies fuera de
nuestra Isla y atender otros asuntos de importancia.

POR CUANTO: En ese caso es importante que las obras v politica pablica del
Alcalde continGen sin detenerse para el beneficio del Municipio
de Ciales.

POR CUANTO: A través de esta Ordenanza se estd cumpliendo con ese mandato
: que nos da la ley que es, que esta Honorable Legislatura
Municipal es la que tiene que designar esa persona que se
encargara de las responsabilidades de nuestro Honorable

Alcaide.

POR TANTO: ORDENASE POR [A LEGISLATURA MUNICIPAL DE
CTALES, PUERTO RICO LO SIGUIENTE:

SECCION 1: Designar al Sr. Ange'l M. Rivera Pagén Ayudante Ejecutivo del
Alcalde, para que ocupe la posicién de Alcalde Interino del
Municipic de Ciales en caso de ausencia o impedimento
temporal.

SECCION 2: Que se autoriza al Sr. Rivera Pagan a que asuma los deberes de
Alcalde Inferino y se le permita actuar conforme a los
establecido en la Ley de Municipios Auténomos que e son
permitidos v con las limitaciones que tiene segln la mencionada
Ley.

SECCION 3: Esta Ordenanza por ser de cardcter urgente, comenzard a regir
inmediatamente después de su aprobacién.

SECCION 4: Que copia de esta Ordenanza se remita 2 la Oficina Central de
Asuntos Municipales (OCAM), al Director de Asuntos Municipales
de lz Fortaleza y a todas las dependencias Municipales del
Municipio de Ciales.

APROBADA ESTA ORDENANZA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CIALES, PUERTO
RICO HOY DiA _S_ DEL MES DE _ABRIL_DE 2014.

SRTA. ASTRID G. MONTES QUIROS
SECRETARIA LEGISLATURA

: “Pueblo de Valerosos” e
Tels (787) 871-2061 /871-3669 - Fax. (787) 871-3669 Aptdo 1408, ClalesPT{.-OOGaS Iegislaxuramunici_pal.ciales@yahoo.com
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APROBADA ESTA ORDENANZA POR EL ALCALDE DE CIALES, PUERTO RICO, HOY DiA £3

DEL MES DE __ A< 4 DE 2014, /

HON. JUAN JOSE RODRIGUEZ PEREZ
ALCALDE

i

o 7 o “Pueblo de Valerosos”
Tels. (787) 871-2061 /871-3669 « Fax. (787) 871-3669 < Aptdo. 1408, Ciales P.R. -00638 = legislaruramunicipal.cieles@yahco.com




_ Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Oficina Legisiatura Municipal Ciales, P.R.

Hom., Fauinn A AvIies Vega
Presiaente

CERTIFICACION

Yo, Astrid G. Montes Quirds, Secretaria de la Legislatura Municipal de Ciales,
Puerto Rico CERTIFICC:

Que la que sigue es copia fiel y exacta de la Ordenanza Nim. 19, Serie: 2013-

2014, aprobada por la Legislatura Municipal de Ciales, Puerto Rico, en la Sesién
Ordinaria del miércoles, 2 de abril de 2014, con [0s siguientes votos:

A FAVOR:
Hon. Edwin A. Avilés Vega - Hon. Victor M. Pagan Rivera
Hon. Juan R. Luquis Rivera Hon. Ramén E, Martes Negrén
Hon. Héctor A. Rodriguez Vega Hon. Angel M. Dominguez Cristobal
Hon. Sonia Ruiz Alvarez Hon. Ana M. Santiago Rivera

Hon. Jacqueline Gonzalez Rodriguez Hon. Ana M. Villalobos Robles
Hon. Nadira 1. Nazario Ortiz '

AUSENTES:
Ninguno
EN CONTRA:
Ninguno
ABSTENIDOS (A):
Ninguno

Aprobada por el Alcalde, Hon. Juan José Rodriguez Pérez, el 23 de abril de 2014.

Para que asf conste, firmo la presente CERTIFICACION v hago estampar el gran
SELLO OFICIAL del Municipio de Ciales, Puerto Rico, hoy jueves 24 de abrif de
2014,

Otid ] e Suuds
SRTA. ASTRID G, MONTES QUIROS
SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL

o “Pueblode Valerosos” .
Tels. (787) 871-2061 /871-3669 « Fax. (787) 871-3669 = Aptdo. 1408, Ciales P.R. -00638 » legislannamnnicipal.cia]es@yahdo.com




Estado Libre Asocigdg de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Ciales
Oficinz Alcalde

Hon. Juan josé Rodriguez Pérez
ALCALDE

4 de abril de 2014

Hon. Edwin A. Avilés Vega
Presidente

Legislatura Municipal
Cizles, Puerto Rico

Estimado Presidente:

Reciba un cordial saludo de mi parte y de todos los que laboran en la Oficina del
Alcalde.

Se somete ante la Honorable Legislatira Municipal de Ciales de o siguiente:
o Para designar al Sr. Angel M. Rivera Pagén Ayudante Ejecutivo del Alcalde
como Alcalde Interino en caso de ausencia o impedimento temporal del
Alcalde.

Agradeceré toda la atencidn que le puede brindar a este asunto y sin otro particular.

Cordialmente,

o

Juar José Rodriguez Pérez
Alcalde

“DPueble Ae Valereros”

P.O. BEox 1408 Ciales, P.R. 00628+ Tel. (787) £71-3500. Fax. {787)871-3743
alcaldeciales@gmail.com




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CGobigre CMunicipal de Glales

Division T

Seccion de Ingresos 1-23
Division 1T
Seccion de Egresos 24-62

Divisién 11
Relacion de Puesto, Sueldo y Beneficios Marginales ~ 63-80

Division IV
Seccion de Certificaciones 81-87

Hon. Juan José Rodriguez Pérez
Alcalde

"Pueblo de Valerosos”



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CGobierne CMunicipal de Glales

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Ano Fiscal 2014-2015

Detalle de Ingresos

Hon. Juan José Rodriguez Pérez
Alcalde

“Pueblo de Valerosos™



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO OGENERAL MUNICIPAL

Afio Fiscal 2014-2015

HON. JUAN JOSF RODRIGUEZ PEREZ, ALCALDE

DEPARTAMENTO DE FINANZAS
INFORME DETALLADO DE INGRESOS

" PARTIDA - DESCRIPCION 2013 al 2014 2014 al 2015
01-03-0481.01  |Patentes Afio Corriente 5 563,308.61 ) 5 571,332.69
01-03-04 81.03  |Impuesto Municipal (IVU} 319,148.00 32538243
01-03-04 81.21 Intereses y Recargos en Patentes 10,289.60 25,000.00
01-03-04 82.31 Contribucion Exonerada 218,740.00 218,740.00
01-03-04 83.01 Permisos de Construccién 908,801.00 991,920.99
01-03-04 83.04 Licencias y Permisos Misceldneos 2,345.00 5,000.00
01-03-04 84.02 Aportacién Estatal A.E.E. 1,040,386.00 1,040,386.00
01-03-04 84.04 |Fondos de Equiparacion (Remesas CRIM) 4,624,308.00 4,522,208.45
01-03-04 8410  |Compensaciones Estatales (Bono) 159,000.00 159,000.00
01-03-04 85.07 .. Disposicion de Desperdicios 5,400.00 5,400.00
01-03-04 85.11 Otros Ingresos por Servicios 12,700.00 25,000.00
01-03-04 85.15  |Ingresos por Servicios de Transportacién $ 482,750.00 482,750.00
01-03-0486.01  |Multas 7,800.00 10,000.00
01-03-04 87.01  |Intereses en Inversiones 235.00 235.00
01-03-04 87.03 Intereses Bancarios 1,350.00 1,350.00
01-03-04 87.05 Ingresos Eventuales 936,000.00 936,000.00
01-03-04 87.06  |Renta Propiedad Municipal 124,436.00 150,000.00
01-03-04 87.09 Otros Ingresos 335,000.00 355,000.00
01-03-04 87.22 Contribucion No Exonerada 778,889.00 790,041.00

T “TOTAL $ 10,530,885.61 | $ 10,614,746.56

“
€L



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CGobierno CMunicipal de Gliales

Relacién de Volumen de Negocios de Patentes

Municipales
Ano Fiscal 2014-2015
Negocios Finiancieros i B ~$  3213800]
Negocios:'No Financieros _ ) | $ 569,284._2:3?
- SUBTOTAL $ 601,402.83
Menos 5% Descuento de Patentes 5 (30070.14)
I TOTAL $ 571,332.69 |

En Ciales, Puerto Rico, hoy, 8 de mayo de 2014.
N
| \"w'
a. Ana Rosario Otero
Directora Auxiliar de Finanzas

“Puedlo de Valerosos ™
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Relacién de Ingresos por Proyectos de Construccion de Patente Municipal
Afio Fiscal 2014-2015
Agencia | Proyecto Costo de Construccion | Patente
Rehabilitacién v Reconstruccion del Puente #321
(Mata de Platanos) sobre el Rio Grande de Manati, PR-
Autoridad de Carreteras v Transpolacién 6685, Km. 9.70 $5,200,000.00 $26,000.00
Autoridad de Carreteras y Transpotacion Remplazo del Puente #1130 en la PR-145 $8,850,000.00 544,250.00
Remplazo del Puente #3599 sobre el Rio Toro Negro,

Autoridad de Carreteras y Transpotacion PR-615 Kin. 4.05, Barrio Pozas $2,000,000.00 $10,000.00
Autoridad de Carreteras y Transpotacién Rehabilitacion del Puente #2863, sobre el Rio Bauta $198,192 91 $990.96

. Suministro e Intalacién de Postes Kilométricos y
Autoridad de Carreteras y Transpotacion Heclomélricos $137,413.61 $687.07

Correccion de Deslizamiento en la PR-771, Kms. 7.8

Autoridad de Carreteras y Transpotacion AL 8.6, PR-773, Km. 2.3 y PR-155, Kin. 24.1 $837,000.00 $4,185.00
Resolucion Conjunta Senado 74-2013 Obras y Mejoras Permanentes $97,746.46 $488.73
Resolucion Conjunta Senade 123 Obras y Mejoras Permanentes $60,000.00 $300.00

Mejoras Centre Comunal Caliche, Cialitos, Pesas,
Resolucion Conjunta Camara 96-2013 Cordillera y Complejo $100,000.00 $500.00
Resolucion Conjunta Camara 96-2013 Fase Final Parque Urbano $400,000.00 $2,000.00
Resolucion Conjunta Cdmara Y7-2013 Desarrollos Arcas Comerciales Casco Urbano $800,000.00 $4,000.00
Resolucion Conjunta Camara 146-2013 Constriccion Centro Multiusos Bo. Pozas $100,000.00 $500.00
Resolucion Conjunta Cadmara 146-2013 Construccion Centro Multiusos Bo. Fronton $1.00,000.00 $500.00
Resolucion Copjunta Camara 146-2013 Obras y Mejoras Permanentes $33,333.00 $166.67
FEMA - 1946 94,774.4() $450.18
FEMA - 404 122,172.25 5580.32
FEMA - 40107 265,784.28] . $1,262.48
Programas Iederales - Proyecto Basica 287,000.00 $1,363.25
Proyecto Competitivo 155,003.40 $736.27

TOTAL

$98,960.92




[ ! | | o | [ | \ | (1 | ( |
Relacion de Ingresos por Arbitrios de Proyectos de Construccién
Afio Fiscal 2014-2015
Agencia Proyecto N Costo de Construccion | Arbitrio
Rehabilitacidon y Reconstruccion del Puente #321
(Mata de Platanos) sobre el Rio Grande de Manati,
Autoridad de Carreleras y Transpotacion PR-6685, Km, 9.70 $5,200,000.00 $260,000.00
Autorid.éd de Carreteras y Transpotacif)n_ Remplazo del Puente #1130 en [a PR-145 $8,850,000.00 $442,500.00
' ' Remplazo del Puente #599 sobre el Rio Toro Negro,
Autoridad de Carreteras y Transpotacion PR-£15 Km. 4.05, Barrio Pozas $2,000,000.00 5100,000.00
Cy : : .. e ] . $198,192.91
Autoridad de Carreteras y 'I_ra_‘nspotac[on_ Rehabilitacidon del Puente #2863, sobre el Rio Bauta $9,909.65
Suministro e Intalacién de Postes Kilométricos y
Autoridad de Carreteras y Transpotacion Hectométricos $137,413.61 $6,870.68
Correccion de Deslizamiento en la PR-771, Kms. 7.8
Autoridad de Carreteras y Transpotacién AL8.6, PR-773, Km. 2.3 y PR-155, Km. 24.1 $837,000.00 $41,850.00
Resolucion Conjunta Senado 74-2013 Obras y Mejoras Permanentes $97,746.46 $4,887.32
Resolucion Conjunta Senado 123 Obras y Mejoras Permanentes $60,000.00 $3,000.00
Mejoras Centro Comunal Caliche, Cialitos, Pesas,
Resolucion Conjunta Cdmara 96-2013 Cordillera y Complejo $100,000.00 $5,000.00
Resolucion Conjunta Cdmara 96-2013 Fase Final Parque Urbano $400,000.00 $20,000.00
Resolucion Conjunta Camara 97-2013 Desarrollos Areas Comerciales Casco Urbano $800,000.00 $40,000.00
Resolucion Conjunta Camara 146-2013 Construccion Centro Multiusos Bo. Pozas $100,000.00 $5,000.00
Resolucion Conjunta Cdmara 146-2013 Construccion Centre Multiusos Be. Fronten $100,000.00 $5,000.00
Resolucion Conjunta Cdmara 146-2013 Obras y Mejoras Permanentes $33,333.00 $1,666.65
FEMA - 1946 94,774.40 $4,738.72
FEMA - 404 122,172.00 $6,108.60
FEMA - 4017 265,784.00 $13,289.20
Programas Federales - Proyecto Basica 287,000.00 $14,350.00
Proyecto Competitivo 155,003.40 $7,750.17

TOTAL

$991,920.99




(R. C. del 8. 191)

RESOLUCION CONJUNTA

Para reasignar a los Municipios incluidos en esta medida la cantidad de sa-millén-setesientos
setenta—y-cinco—mil-cualrecientoseineuenta—yocho-dblares—con-freinta-y-puevecentaves
GL77545839) un millén setecientos freinfa v cinco mil cuatrocientos cuarenta y cudiro
délares con veintitin centavos (51,735.444.21), de los fondos originalmente asignados al

Departamento de Recursos Naturales y Ambientales, mediante la Resolucién Conjunta Nom.
43-2003, para que sean utilizados segfn se desglosa en la Seceién 1 de esta Resolucién

Conjunta; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.

RESURLVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

- Seceidn 1.~ Se reasigna a los Municipios incluidos en esta medida, la cantidad de srmillén
%&%%Sﬁ@%%&@%&%%&eﬁ%ﬁ%&%%@%&dé}m&%&eﬁeﬂm
eentaves{$L775:45839) un milldn setecientos Ireinfa.y cinco mil cuatrocientos cugrenta y
cuatrg délares con veintivin cenfavos {$1,735,444.21), de los fondos originalmente asignados al
Departamento de Recursos Naturales y Ambientales, mediante la Resolucidén Conjunta Ndm. 43-

- 2003, pata que sean utilizadas segiin se desglosa a continuacion;

1

Municipio de Aguas Buenas

Para obias y mejoras permanentes.

Municipio de Barceloneta

Para obras y imejoras permanentes,

. Municipio de Catafio
Para obras y mejoras pertnanentes.

Municipio de Ciales

Para obras y mejoras permanentes.

Municipio de Guayanilly

Para obias y mejoras permanentes,

Municipio de Hatillo

Para obras y mejoras permaneites.

Municipio de Hormigueros

Para obras y mejoras permanentes.

Municipic de Juana Diaz

Para obras y mejoras permarnentes.

$125.600.00 $127,182.83
100;660.00 §97,746.26

- 100,000:06 §97,746.26
180.000:00 $97.746.26
106,000-00 $97,746.26
100,000.00 $97,746.26
100,000:00 897.746.26

125,000.00 $122.182.83




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

17™* Asamblea | 2 % Sesion
Legistativa Ordinaria
SENADO DE PUERTO RICO
R. C. del S. 284
7 de noviembre de 2013

Presentada por los scilores Bhatia Gautier, Dalmau Santiage, Torres Torres; la sefiora Lpez
Leén, los sefiores Fas Alzamora, Nadal Power, Rosa Rodriguez; la sefiora Gonzdlez Lipez; los
sefiores Nieves Pérez, Pereira Castillo, Rivera Filomeno, Rodriguez Gonzdlez, Rodriguez Otero,
Rodriguez Valle, Ruiz Nieves, Sudrez Cdceres, Tirado Rivera, Vargas Morales

Referida a la Comision de Hacienda y Finanzas Piblicas

RESOLUCION CONJUNTA

Para asignar a municipios, agencias e instrumentalidades ptiblicasla cantidad de siete millones
novecientos once mil setecientos dieciocho ddlares con veinticinco centavos ($7,911,718.25),
provenientes del Fondo de Mejoras Municipales, creado de conformidad con la la Seccién
4050.09 de la Ley 1-2011, segin enmendada, conocida como“Cddigo de Rentas Infernas de
Puerto Rico del 2011, a los fines de facultar a la Asamblea Legislativa de Puerto Rico a
distribuir mediante legislacion,fondos dirigidos a llevar a cabo obras y mejoras permancntes
publicas en los mumicipios segun se dispone en la Seccién 1 de esta Resolucién Conjunta;
autorizar al Secretario de Hacienda a efectuar anticipos provisiovales;autorizar la
contratacién de desarrollo de obras; autorizar el pareo de los fondos asignados; disponer la
distribucion de sobrantesde la Seccidn 1 de esta Resolucién Conjuntapor veto de linea; v para
otros fines.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
1 Seccidn 1.- Para asignar a municipios, agencias ¢ instrumentalidades ptiblicas la
2 cantidad de siete millones novecientos once mil setecientos dieciocho ddlares con veinticinco

centavos ($7,911,718.25),provenientes del Fondo de Mejoras Municipales, creado de

S

4 conformidad con la Seccion 4050.09 de la Ley 1-2011, segiin enmendada, conocida como
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11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

a. Para la sustitucién e instalacion de luminarias coloniales en el casco
urbano del pueblo, y para la terminacién del Complejo de Tenis,
contiguo al Coliseo RebekahColberg, incluyendo, pero sin limitarse a la
construccién de tres canchas de tenis con alumbrado, techo para la

cancha principal v construccion de gradas con butacas en la misma;

entre otras mejoras a dichas facilidades.

5. Municipio de Cayey

a. Pararealizar obras y mejoras permanentes.

6. Municipio de Ciales

a. Pararealizar obras y mejoras permanentes.

7. Municipio de Coamo

a. Pararealizar obras y mejoras permanentes.

8. Municipio de Comerfo

a. Pararealizar obras y mejoras permanentes.

9. Municipio de Corozal

a. Pararealizar obras y mejoras permanentes.

10. Municipio de Culebra

Subtotal

Subtotal

Subtotal

Sabtotal

Subtotal

Subtotal

200.000

$200,000

$50.000

$50,000

$60.,000

$60,000

50.000

$50,000

$40,000

$40,000

$50,000

$50,000



(TEXTO DE APROBACION FINAL POR LA CAMARA)
(12 DE NOVIEMBRE DE 2013}

E-2013-0069
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
17ma. Asamblea 2da. Sesion
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

R. C. de la C. 405

16 DE OCTUBRE DE 2013

Presentada por los representantes Perelld Borrds, Rivera Ruiz de Porras, Herndndez Lopez,
Aponte Dalmau, Bédez Rivera, Bianchi Anglers, Cruz Burgos, De Jestis Rodriguez,
Franco Gonzilez, Gandara Menéndez, Herndndez Alfonzo, Herndndez Montatiez, Jaime
Espinosa, Lopez de Arrards, Matos Garcia, Méndez Silva, Natal Albelo, Ortiz Lugo,
Pacheco Irigoyen, Rodriguez Quiles, Santa Rodriguez, Torres Cruz, Torres Ramirez,
Torres Yorddn, Varela Ferndndez, Vargas Ferrer, Vassallo Anaddn y Vega Ramos

Referida a la Comision de Hacienda y Presupuesto

RESOLUCION CONJUNTA

Para enmendar la Seccién 1 de la Resolucién Conjunta Num, 22-2013, a los fines de
“asignar el balance sin distribuir por la cantidad de cincuenta 'y cuatro millones
seiscientos un mil seiscientos {54,601,600) dolares, provenientes del Fondo de
Mejoras Publicas de 2013 aprobado mediante la Ley 47-2013; afiadir las Secciones
7y 8 para proveer que el remanente sin distribuir de quince millones (15,000,000)
de dolares sera asignado mediante resolucién conjunta, identificados por el
Senado de Puerto Rico, autorizar al Bance Gubernamental de Fomento a
adelantar a la Secretaria de Hacienda la suma de treinta millones (30,000,000} de
dolares, a través del otorgamiento de un préstamo conforme fuera autorizado en
el Articulo 5 de la Ley 47-2013, para atender aquellas obras que determine el
Gobernador; y para otros fines.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccién 1.-Se enmienda la Seccién 1 de la Resolucion Conjunta Nam. 22-2013,

para afiadir los incisos del 10 al 51 para que lea como sigue:
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11

12

13

14

15
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17

18

19

20

21

22

Para el estudio, disefio y construccién
de wun sistema de control de
inundaciones para la comunidad de Los
Angeles, L.a Marina y Laguna Gardens.

Subtotal

19. Municipio de Catafio

a.

Para reconstruccién de Rotonda vy
mejoras a instalaciones deportivas o
recreativas en la Comunidad Las Vegas.
Mejoras a la Escuela Vocacional Ramén
B. Lopez.

Subtotal

20. Municipio de Ciales

d.

Para mejoras al Centro Comunal en
Sector Caliche, mejoras al Centro
Recreativo en Barrio Cialitos, mejoras al
Centro Comunal en Barrio Pesas,
mejoras al Centro Comunal en Barrio
Cordillera y mejoras al Complejo
Deportivo Samuel Rosario.

Para la construccién fase final del

Parque Urbano de Pelota.

500,000

$500,000

400,000

50,000

$450,000

100,000

400,000



Subtotal $500,b00
21.  Municipio de Coamo
a. Para campe de bateo bajo techo y
construccién de pista de correr patinetas

en area recreativa Municipal Osvaldo

10

11

13
14
ts
16
17
18
19
20
2]

22

Seda. 200,000
Subtotal $200,000
22.  Municipio de Comerio
a. Para construccién del “Proyecto Plaza
Pueblo” en el casco urbano del
municipio. 500,000
Subtotal $500,000
23.  Municipio de Corozal
a. Para comstruccion o mejoras a
infraestructura vial municipal. 200,000
Subtotal $200,000
24, Mum'cipio de Culebra
a. DPara constrﬁccién de la fase final del
Centro Gubernaimental. 200,000
b. Para construccién de Segunda fase del
Centro de Actividades - Anfiteatro
“Municipal. 300,000

10



E-2013-0070
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

17ma. Asamblea 2da. Sesién
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES
R. C.dela C. 406

16 DE OCTUBRE DE 2013

Presentada por los representantes Perellé Borrds, Rivera Ruiz de Porras, Herndndez Lopez,
Aponte Dalmau, Biez Rivera, Bianchi Anglerd, Cruz Burgos, De Jesiis Rodriguez,
Franco Gonzilez, Gdndara Menéndez, Herndndez Alfonzo, Herndndez Montafiez, [aime
Espinosa, Lopez de Arrards, Matos Garcia, Méndez Silva, Natal Albelo, Ortiz Lugo,
Pacheco Irigoyen, Rodriguez Quiles, Santa Rodriguez, Torres Cruz, Torres Ramirez,
Torres Yordin, Varela Ferndndez, Vargas Ferrer, Vassallo Anadin y Vega Ramos

Referida a la Comisién de Hacienda y Presupuesto

RESOLUCION CONJUNTA

Para asignar la cantidad de sesenta y seis millones novecientos ochenta y un mil
quinientos sesenta y un délares con cincuenta y nueve centavos ($66,951,561.59),
con cargo al Fondo 301 (sobrantes de afios anteriores del Fondo de Mejoras
Pablicas), a ser fransferidos para llevar a cabo los propdsitos que se describen en
la Seccidn 1 de esta Resolucién Conjunta; autorizar a laSecretaria de Hacienda,
de acuerdo con la recomendacién del Director de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto, y con la aprobacién del Gobernador, a aplicar cualquier sobrante de
los dineros asignados por la Seccién 1, a la realizacién de cualesquiera oiras
obras o mejoras ptblicas; asignar la cantidad de dieciséis millones
(16,000,000.00)de dolares, de los cuales ocho millones (8,000.000) de délares serdn
@.&D@W@g@gﬂﬂw ocho millones (8,000,000) de d6lares

e golates
serdn identificados por Ja Cémara de Represeptantes; autorizar €l anticipo de
fondos; permitir la aceptacién de donativos; autorizar la contratacion de tales
obras; autorizar el traspaso de fondos; autorizar el pareo de los fondos
asignados; y para otros fines.

11
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10.

Municipio de Afiasco

a. Construccién del nuevo Boulevard del Barrio Playa

Municipio de Barceloneta

a.
onstruccion del nuevo Paseo Tablado La Boca del
Rio y mejoras a la pista atlética existente en el
Complejo Deportivo Villa Georgetti

Municipio de Cabo Rojo

a. Construccién del Sistema de bombeo sanitario y

mejoras al muelle de FURA

Autoridad del Distrito del Centro de Convenciones

ehabilitacion ~ de  estructuras  existentes

construccién de nuevas facilidades en la Ciudad
Deportiva Roberto Clemente
Municipio de Cayey

a.

onstruccién de la nueva Rotonda en la entrada de la-

ciudad
Municipio de Ciales
a.

esarrollo de areas comerciales en el Casco Urbano

e T S S e o T A Tta L LU S SNy SN P

$1,233,000.00

$540,000.00

$200,000.00

$1,000,000.00

$2,290,000.00

D

$800,000.00

12



‘ ] SAMGLEA CI-’;L\JION

11 GISLATIVA ORDGINARIA

Res. Conj. Rem. j{fb 2013

(R.C.dela C.412) (Aprohada en 3069 dfode 2043 )

RESOLUCION CONJUNTA

Para asignar a los municipios, agencias e instrumentalidades prtiblicas, la cantidad de
siete millones novecientos once mil setecientos dieciocho délares con veinticinco
centavos (7,911,718.25) provenientes del Fondo de Mejoras Municipales, a ser
transferidos para llevar a cabo los prop6sitos que se describen en la Secciéon 1 de

- esta Resolucion Conjunta; para autorizar la contratacion de tales obras; autorizar
el traspaso de fondos; autorizar el pareo de los fondos asignados; y para otros

fines.
EXPOSICION DE MOTIVOS

Esta pieza legislativa tiene el proposito de asignar fondos a los municipios y/o
agencias segun se describen en la Seccién 1 de esta Resolucién Conjunta, para promover
el desarrollo de obras y mejoras permanentes y para otros fines, para asi mejorar la
calidad de vida de nuestra sociedad.

Los recursos asignados mediante esta Resolucion Conjunta provendran del
Fondo de Mejoras Municipales, el cual se nutre de los depositos que se efectian por
concepto de los recaudos correspondientes al punto uno por ciento (.1%) del impuesto
sobre venta y uso del punto cinco por ciento (5%} en los municipios y cobrados por el
Secretario de Hacienda para llevar a cabe proyectos de obra piblica, segln creado de
conformidad con la Seccidn 4050.0% de la Ley 1-2011, segiun enmendada, conocida como
“Cédigo de Rentas Internas de Puerto Rico del 20117,

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1.-Se asigna a los municipios, agencias e instrumentalidades publicas, la
cantidad de siete millones novecientos once mil setecientos dieciocho délares con
veinticineo centaves (7,911,718.25), provenientes del Fondo de Mejoras Municipales, a
ser transferidos para llevar a cabo los propésitos que se describen a continuacion:

1. Administracién de Servicios Generales

a. Para la implementacion de sistema
electrénico de asistencia e identificacién
de estudiantes en los salones de clase de
las Escuelas Intermedia, Berwind
Intermedia, Sdbana Llana y Venus
Gardens, en las Escuelas

13




21.

23.

24,

25.

13

Municipie de Ciales

d.

Para la compra de camion para recogido
de desperdicios sélidos.

Para la construccion de centros
multiusos en el Barrio Pozas.

Para la construccion de Centro
Multiusos en el Barrio Frontén.

Para obras y mejoras permanentes.

Subtotal

Municipio de Coamo

a.

Para obras y mejoras permanentes en el
Bo. Las Flores, Rio Jueyes, Cuyén,
Palmerejo y Los Llanos.

Subtotal

Municipio de Comerio

&.

Para la construccién de aceras, arreglo
de encintado, sistema pluvial e
iluminacién en Ja entrada principal de la
Comunidad de Bordones.

Subtotal

Municipio de Corozal

‘a.

Para compra de equipo de obras
pablicas y para obras y mejoras
permanentes.

Subtotal

Municipio de Dorado

a.

Para obras y mejoras permanentes.

100,000

160,000

100,000
33,333

$333,333

50,000

$50,000

200,000

$200,000

100,000

$100,020

75,000

14
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ACT .
AUTORIDAD DE CARRETERAS Y TRANSPORTACION
OFICINA DE PROGRAMACICN _
INFORME SOBRE FROYECTOS EN ANDS FISCALES 201213 @ﬂL 201617
| Costo
Estimada,
Nﬁ'm‘ Munticipio™ N AC Carretera Deseripcian Millones
1 |Ciales 014431 PR-144 RECONSTRUCCION PR-144 KM 17.5 50.083
ROO0144031
. Construccidn
Z Ciales 14614 PR-146G CORRECCION DESLIZAMIENTO PR~146 KV $0.887
RO00146014 23.0 BARRIO CORDILLERA,
Construceion \
3 |Ciales 014975 PR-149 TL]MP[EZAY REMOCION DE ESCOIVIBROS PR- 50,100
RO00149075 149 [ 21.0
Construcclén
4 |Ciales 0314534 PR-145 REEMPLAZO PTE, #1130, PR-145 $8.850
BOOOAAE0L
. Disefio ‘
\ 5 \C“ales 061511  |PR-6L5  |REEMPLAZQ DE PTE. NO. 599 SOBRE RIO $2.000
] BOO0DGL501L TORO MEGRO, PR-GLE KM 4.05, BARRIO
[ Disefio POZAS
& ‘Cia!es - 668504 PR-668S  |REHABILITACION Y RECONSTRUCCION DEL $5.200
\ BOOGGES5004 PTE. #2321 (MATA DE PLATANO) SOBREELRIO | -
Dizefio

GRANDE DE WMANATI, PR-6685 KM 8.70




CN 078-04479 ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
REV. 02/14 AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO

SAN JUAN, PUERTO RICO

&‘el*.:"ﬂ_'q,
s XN APARTADO 364267
- < z CORREOC GENERAL
WWW, EepT.Com 2 ‘;::;; & SAN JUAN, PR 00936-4267
% WS
"?-((o on(_LP)'

11 de marzo de 2014

Hon. Juan José Rodriguez Pérez
Alcalde

Municipio de Ciales

PO Box 1408

Ciales, PR, 00638

Estimado seiior Alcalde:

ia Ley Nam. 83 del 2 de mayo de 1941, segin enmendada, dispone gque la Autoridad de
Energia Eléctrica separara de sus ingresos netos y pagard anualmente a los municipios una
cantidad igual (i) al consumo de energia real de cada municipio (consumo de energia), o (i) al
promedio pagado por la Autoridad como aportacién en iugar de impuestos a los municipios
(aportacién) en los cinco (5} afios fiscales, o (iii) al veinte por ciento (20%) de los ingresos netos
ajustados (ingresos netos, segun definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo
de los subsidios del gobierno), cual de las fres (3) cantidades sea mayor.

El consumo de energia para el afio fiscal 2012-2013 fue la alternativa mayor, segun las
disposiciones de ley antes mencionadas. Esta ascendié a $1,314,179.01. Sin embargo, los
ingresos netos disponibles de la Autoridad destinados para cubrir la aportacion de ese afio no
fueron suficientes. La aportacion en lugar de impuesto durante el afio fiscal 2012-2013 para su
Municipio es de $690,113.75. Esta aportacion incluye $197,938.36 correspondientes at afio
fiscal 2012-2013 y las amortizaciones de los créditos pendientes sin aplicar del 2009-2010
por $110,804.90, 2010-2011 por $210,182.78 y 2011-2012 por $171,187.71. El exceso del
consumo por $1,116,240.65 sobre la aportacion para el afo fiscal 2012-2013 se amortizara y
aplicara a la cuenta por cobrar en cantidades iguales durante los préximos tres {3) anos fiscales.

Al 30 de junic de 2013, el batance adeudado por su municipio es $1,662,938.34, luego de
aplicada ta aportacion en lugar de impuestos. Los créditos diferidos pendientes de aplicar al
balance ascienden a $1,668,798.85 y se aplicaran durante los proximos tres (3) afios fiscales segin
establece la Ley.

De necesitar informacion adicional, puede comunicarse a nuestra oficina al (787) 521-4515.

Luis Figuerca Baez
Director de Finanzas

“Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por razon de raza, color, sexo, edad, origen social ©
nacional, condicion social, afilizcién politica, ideas politicas o religiosas; por ser victima o ser percibida{o) como victima de viotenclb
doméstica, agresion sexual o aceche, sin importar estado civil, orientacién sexual, identidad de género o estatus migratorio; por
impedimento fisico, mental o ambos, por condicién de veterano(a) o por informacion gendtica.™



Fstado Libre Asociado de Puerto Rico

invigrtg enti

LCENTRO oe RE ACIUN
ot INGRESOS MUNICIPALES

Ledp, Vietor FaltonDavifa, CPA
Prrectar Lfecutive

14 de mayo de 2014

Hon. JuanJ. Rodriguez Pérez
Alcalde

Municipio de Ciales

Box 1408

Ciales, PR 00638

RE: ESTIMADOS DE INGRESOS REVISADO ANO FISCAL 2014-2015
Estimado Alcalde;

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de
Ingresos Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos Revisado para el afio fiscal 2014-2015
correspondiente a su municipio, segin aprobado por ia Junta de Gobierno del Centro de
Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM]), el 13 de mayo de 2014. En el documento que
se incluye se detallan las cantidades por fondo.

El estimado de ingresos, al igual que en afios anteriores, fue preparado utilizando como
referencia las disposiciones de la Ley Nim. 80 de 30 de agosto de 1991, segin enmendada.
Se utilizé como afio base el afio fiscal 2012-2013, el cual es el dltimo afio auditado y
liquidado. En relacién con el cémputo de los ingresos por concepto de recaudos de
contribucién sobre la propiedad mueble e inmueble, se incorporé en el anélisis informacion
respecto a la tendencia de cobros en su municipio durante los ultimos tres afios fiscales.

Por otro lado, 1a Oficina del Gobernador present6 el presupuesto del Gobierno Central para
el afio fiscal 2014-2015, en el cual el importe de las Rentas Netas recomendado es por
$227.5 millones, similar al afio fiscal 2013-2014. Asimismo, el Negociado de las Loterias
del Departamento de Hacienda nos certificé que la aportacién estimada serd de $55.2
millones, lo cual representa un aumento de $9.4 millones del estimado original.

P.O. Box 195387, San Juan, PR 00219-5387

17



Hon. [uan ], Redriguez Pérez
Estimados de Ingreses Afio Fiscal 2014.2015
Pigina 2 de 2

Para aclarar dudas sobre esta informacién, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas través de su correo electronico dclaudio@crimprnet o a
través del (787) 625-2746, extensiones 2132, 2143 y 2152,

Cordialmente,

18



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2014-2015

{Revisado sujeto a aprobacidn del presupuesto del Gobierno Central por 1a Legislatura)

CIALES
CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
EXONERADA 5 218,740.00
JOEXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 5 790,041.31
- *NO EXONERADA % 453,625.45
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 336,415.86
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROFPIEDAD $ 1,008,781.31
..20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:;
*20 CENTESIMAS 5 28,139.65
*LOTERIA $ 867,310.15
- *SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,452,823.34
*EXCESQ (CUATRO CRITERIOS) $ 173,935.31
JDTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO % 4,522,208.45.
'afAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTET Y IT) $ " 5,530,989.76
_-? AJUSTE GASTQS OPERACIONALES DEL CRIM $ 37,691.79
IORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997.98 HASTA AF 2000-01 (SI APLY $ 86,61958 | § 86,619.58
_'JEUDA LIQUIDACION $ - $ -
J PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (ST APLICA) % 12,88526 1 & 12,885.26
~=JTAL DEUDA ACUMULADA ] 99,504.84
~OTAL DE AJUSTES $ 137,196.64
[OTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS $ 5,393,793.13
{ FONDO DE REDE T OB A NTONICIPAL nd aletedinted
- {(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO 3 386,434.63
- *EXONERADO $ 65,622.00
FOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL {CAE) $ 452,056.63
19
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HON. JUAN JOSE RODRIGUEZ PEREZ

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Ciales

Presupuesto 2014-2015

RELACION DE CONTRATOS PARA ARRENDAMIENTO DE LOCALES, MAQUINAS, EQUIPQ, Y TERRENQ PROPIEDAD DEL MUNICIPIC DE CIALES

COMPRENDE DESDE 01 DE ENERO DEL 2011 HASTA FEBRERC DEL 2014

NUM, NOMBRE DE CONTRATISTA DESCRITCION NICIO “TERMINACION CUANTIA

CONTRATO i

2014-000109 SR. JUMET O. MIRANDA ORTIZ | LOCAL PARA VENTA DR FETTURAS, SANBWICH, MOFONGO, 307972013 30/9/2614 3,600.00°
JUGOS NATURALES, RRFRESCO ¥ CATE _ _

2014-000112 SR TAUTE DR JBSUS GTHRO LOUAL PARA VENTAS DE DESAYUNO, SANWICH, FRITURAS ¥ 10/10/2613 (07/0/2014 3,600.00
REPRESCOS :

2614-000 129 SR. ANGEL B, DTERO GONZALEZ | VENTA DE FRAPPES, REFRISCOS, HRLADO, DULCES DI TODAS TU/1572013 1171572014 3,600.00
CLASES, HOT DOG ¥ LOTERIA .

2014-000186 | 5RA.GLADYS M, CALDERON | VENTA DE PAPAS ASADAS, BATATA ASADA, BURRITOS, 012872014 Bi/28/2015 3,600.00
HAMBURGUER,FOT DGGE, AGUA, YUGOS, REFRESCOE, NAMES S e o
ASADOS

2014-000150 ARVIN |. HERMIDA FELICIANO __| VENTA DB AELADERTA 01/21/201a 0172172015 1,200.00

2013000347 SK. JOSE VEGA MIRANDA CAFRTERIA 01/02/2013 01/04/2014 7,200.00

2013000346 TOSE MIRANDA VEGA VENTA DE BBRIDAS AlLCHOLICAS, CIGARRILLOS ¥ RETRESCOS | 01/02/2013 01/84/2016 5,400.00

2013-000344 SR. FRANK ROBLES TRINIDAD VENTA DE BEBIDAS ¥ REFRESCOS _ 0170272013 01/G4/2016 5,400,00

2004-000282(R) SR. JUAN R. ALVAREZ ROBLES | VENTA DE CARNES 03/0372013 02/03/2016 7,200.00

2007-000427 SRA DELMA PICC - MANA DEL CIELO (RENTA AYUDA CIUDADANG) 01702/2007 010272016 | 12000

2009-000088 DR. JORGE. JIMENEZ CLINICA DE CUDATIO MEDIED) 0170772008 01/0772018 156,000.60

MALDONADOQ -

2002-000462 SR. JORGR [, SANTOS NEGRON BARBERIA 12/197201 1 12/20/2817 14,400.00

1995-000402 BURGUER KING VENTA DE ALIMENTOS 1171677998 TI716/2018 556,920,00

g

=
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CGobierno CMunicipal de Clales

Relaciéon de Derechos, Arbitrios, Cargos o Tarifas Impuestas
Mediante Ordenanzas

Ordenanza Nam. 16, Serie 1999-2000

» Imponer y cobrar arbitrios de construccion.

Ordenanza NGam. 6, Serie 2001-2002

» Para reglamentar y establecer cobro por uso y para mantenimiento de la
servidumbre de paso de la propiedad publica y utilidades del Municipio de Ciales
a los proveedores de los servicios de telecomunicaciones, cables y utilidades.

Ordenanza Nam. 26, Serie 2002-2003

» Venta de solar para nuevas facilidades del cementerio.

Ordenanza Nam. 29, Serie 2002-2003

» Fijar tipos contributivos por concepto de patentes municipales.

Ordenanza Ném. 368, Serie 2002-2003

» Arrendamiento de equipo pesado.

Ordenanza Nam. 23, Serie 2005-2006

» :Bstablecer tarifas a las empresas privadas, planes médicos O personas
particulares cuando se utilicen los servicios de las ambulancias municipales.

21

“Pueblo de Valerosos™



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CGobierno CMunicipal de Gliles

Ordenanza Nam. 30, Serie 2005-2006

» Cobro por el uso del Gimnasio Municipal.

Ordenanza Num. 31, Serie 2005-2006
» HEnmienda la Ordenanza Num. 16 sobre la imposicion y cobro de arbitrios
municipales.
Ordenanza Nam. 32, Serie 2008-2009

» Reglamentar el uso y la administracion del Teatro Municipal.

QOrdenanza Nam. 33, Serie 2008-2009

» Reglamentar el uso de las facilidades de los Centros Comunales del Municipio de
+ - Ciales y aprobar el Reglamento para el Uso v Funcionamiento de las Facilidades
de {os Centros Comunales del Municipio de Ciales.

Ordenanza Num. 7, Serie 2009-2010
» Reglamentar el arrendamiento y el uso del Polideportive Samuel Rosario de
Ciales, para fijar canones de arrendamiento para su uso sin el requisito de subasta
publica y para establecer penalidades.
Ordenanza Nam. 4, Serie 2010-2011

» Para adoptar el reglamento y establecer las tarifas a cobrar por concepto del
servicio de corie de arboles en la jurisdiccion del Municipio de Ciales.

Ordenanza Num. 8, Serie 2011-2012

» Para adoptar el reglamento que regird el funcionamiento, canon de arrendamiento
-y administracion de la Biblioteca Publica Municipal.

“Preblo de Valerosos™
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CYobierne Municipal de Glales

Ordenanza NGam. 15, Serie 2011-2012
» Reglamento para el uso y funcionamiento del Centro de Convenciones del
Municipio de Ciales.
Ordenanza Num, 22, Serie 2012-2013

» TPara enmendar la Ordenanza Num. 18, Serie 2011-2012, a los fines de atemperar €l
canon de arrendamiento de los gazebos del paseo lineal a la realidad del Mercado
econdmico de la ciudad de Ciales.

Ordenanza NGm. 23, Serie 2012-2013

» Para declarar al Municipio de Ciales en Emergencia Fiscal, aprobar medidas de
austeridad y ahorros, y para otros fires.

23
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CGobierne CMunicipal de Glales

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal

Ao Fiscal 2014-2015

Detalle de Egresos (Gastos)

Hon. Juan José Rodriguez Pérez
Alcalde

24
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Estado LibreAsociado de Puerto Rico

CGobierne CMunicipal de Clles

Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal

Ao Fiscal 2014-2015

Detalle de Egresos (Gastos)
Por Dependencias Municipales

Hon. Juan José Rodriguez Pérez
Alcalde

“Pueblo de Talerosos”
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

SECCION DE EGRESOS

Afio Fiscal 2014-2015
INFORME DEFALLADO POR DEPENDENCIAS

TPARIIDA | DESCRIPCION _ 013212014 | 201421 205
01-01-01-91.01 |Legislatura Municipa! $ 17951039 | § 163,809.51
01-02-01-91.01 |Oficina del Alcalde 5 1,481,869.85 | § 965,125.99
01-03-01-91.01 |Oficina de Finanzas $ 2,487,38284 | § 2,466,650.16
1-04-01-91.01 |Obras Pdblicas 5 1,969,426.98 | 2,486,599.34
01-05-02-91.01 |Emergencias Médicas 5 908,23140 | & 1,045,523.84
01-06-01-91.01 [Oficina Manejo de Emergencias $ 28397434 1 $ 283,951.00
" |(11-07-01-91.01 [Policia Municipat $ 576,868.62 [ $ 616,502.58
01-08-01-91.01 |Oficina Recursos Humanos 3 307,871.50 | 296,620.79
01-09-01-91.01 |Recreacién y Deportes 5 294,092.73 1 % 310,613.16
01-10-01-91.01 |Saneamiento y Transportacion $ 051,55435 | $ 937,695.73
(1-19-01-91.01 [Secretaria Municipal % 88,880.63 | % 91,269.74
01-21-01-91.01 |Oficina de Auditoria $ 90,960.09 | $ 80,871.27
01-25-01-91.01 [Oficina de Ingenierfa % 780375116 114,699.74
01 —28—01—9i.01 Conservacion y Ormato $ 178,580.13 | $ 199,012.13
01-35-01-91.01 |Servicios Generales g 2507134 | & 22,734 56
.01-36-01-91 01 |Turismo, Comun. y Prensa % 974335631 % 09,289.01
01-37-01~91.t]1 Biblicteca Municipal $ 144,49145 | $ 162,992 .65
01-38-01-91.01 |Calidad Ambiental $ 276,576.90 | 5 270,785.36
q1 _—57—0.1~91.[}1 _ Agricultura $ 20071011 % : -
| _vora 5 1053088562 |5 1061474656
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

LEGISLATURA MUNICIPAL

INFORME DETALLADO DE EGRESOS

_PARTIDA | -~ . = DESCRIPCION | 2013212014 - | 301442015
01-01-0191.01  |Empleados Regulares 3 69,328.00 | $ 60,328.00
{11-01-01 91.10 Seguro Choferil $ | 108.00 1 $ 108.00
01-01-01 91,11 Sistema de Retiro 5 6,476.55 $ 9,269.67
01-01-01 9131 |Seguro Social Federal $ 564784 | § 5,647 84
01-01-01 91.41 Planes Médicos $ 7200001 % 7,200.00
1-01-01 91.71 Bono Navidad $ 4,000.00 { % 4,306.00
M-01-01 92.01 Materiales Oficina % 2,000.00 1 % 2,000.00
01-01-0193.01  |Equipo de Oficina 3 2,00000 | 1,000.00
01-01-6193.27  |Compra de Equipo $ 1,200.00 | $ 1,200.00
01-01-01 94.01 Dietas $ 45,000.00 | $ 30,000.00
01-01-01 94.05  |Gastos de Representacién $ 500.00 | $ 500.00
01-01-01 94 11 Servicios meeéionales 5 2400000 | $ 21,600.00
01-01-01 9&_1‘15 Relaciones Piiblicas % 600.00 | $ 600.00
01-01-01 9442  |Seguros $ 1,000.00 | $ 895.00
01-01-01 9444  |Cuotas y Suscripciones S 500.00 [ % - 1,205.00
01-01-01 94.61 Mantenimiento de Equipo s 1,200.00 | & 200.00
01-01-01 94.63 Mantenimiento de_Vehiculos 3 5,000.00 | $ 5,000.00
01-01-01 94.65 Miscelzipeos $ 1,250.00 | $ 1,250.00

Pubhcacmnes y Anuncios 8 2,000.00 2,000.00

01-01-01 94.67
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

OFICINA DEL ALCALDE

INFORME DETALLADO DE EGRESOS

PARTIDA .

DESCRIPCION 2013 al 2014 2014 al 2015
01-02-01 91.01  [Empleados Regulares $ 48721304 1 & 438,973.68
01-02-01.91.10 Seguro Choferit 504.00 504.00
01-02-0191.11  [Sistema de Retiro 45,189.01 58,273.76
(¥1-02-01 91.31 Seguros Social Federal 39413 80 35,570.49
01-02-01 91.41  [Plan Médico 52,200.00 46,800.00
01-02-01 91.71 Bono de Navidad 28,000.00 26,000.00
01-02-01 9411 Servicios Profesicnales 43,000.60 93,704.06
01-02-01 94.21 Gastos de Viajes 1,500.00 1,500.00
01-02-0194.25  |Servicios I.egales 63,600.00 65,000.00
01-02-01 9444  |Cuotas y Suscripciones 7,500.00 7,060.00
01-02-0194.61  |Mantenimiento de Equipo 2,000.00 2,000.00
31-02-01 94.64 Mantenimiento de Edificios 4,000.00 19,500.00
01-03-0492.35  jGastos de Telefonos y Comunicaciones 50,000.00 0.00
0104049412  |Servicios No Profesionales (Trans. Escolar) 472,750.00 0.00
01-02-0194,65 |Miscelineos 1,5[}0..00 1,500.00
01-02-04 94.50 Renta de Edificios, .ocales v Terrenos 55,200.00 37,200.00
01-02-04 94.51  |Renta de Equipo y Vehiculos 4,800.00 4,800.00
I-I}_l-{}Z—ULl 94.63 Mantenimienio de Vehiculos 1,000.00 4 800.00
01-02-0494.65  |Miscelaneos 3,000.00 10,500.00
’E—OZ-OS 92.11  |Drogas. Medicinas y Otros Sums. Médicos $ 300.00 | $ 300.00
01-02-059415  jRelaciones Publicas 40,000.00 34,000.00
01-02-05 94 47 Donaciones 15,000.00 15,000.00
01-02-0594.80 Fiestas Patronales 406.00 8,400.00
01-02-0594.81  |Fiestas de Agua Dulce 25,000.00 20,000.00
01-02-0594.82 Actividad de Dia de Reyes 15,000.00 15,000.00
031-02-0594.84 Otros Festivales y Actividades 3,000.00 3,000.00
01-02-07 94 49 PBecas a Estudiantes Talentosos 10,000.00 10,000.00
01-02-1494.65  |Misceldneos 1,800.00 1,800.00
01-02-3F 94.47 Ponaciones 2,500.00 2,500.00
Q_I 02-1594.65 Misceldneos 1,500.00

b e
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ESTADO LIBRE ASOCIADC DE PUERTO RICO
GOBIERNC MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

OFICINA DE FINANZAS
INFORME DETALLADO DE EGRESOS

FARTIDA DESCRIPCION 2013 al 2014 2014 al 2015
01-02-0191.01  [Empleados Regulares $ 428,969.28 | $ 408,771.24
(1-03-01 91.10  |Seguro Choferil 504.00 504.00
01-03-01 9111  |Sistemna de Retiro 39,786.90 54,264.38
01-03-01 91.13  |Aportacién al Sistema de Retiro 167,231.59 205,151.83
01-03-01 91.31 Seguro Social Federal 35,340.65 33,566,00
01-03-6191.41  [Plan Medico 59,400.00 55,800.00
01-03-0191.45  |Seguro por Desempleo 40,000.00 40,000.00
01-03-0191.71  {Bono de Navidad ~33,000.00 30,000.00
01-03-019442  |Seguros 369,216.00 250,000.00
01-03-019451  |Renta de Equipos y Vehiculos 60,000.00 60,000.00
01-03-0194.61  |Mantenimiento de Equipos 3,000.00 3,000.00
01-03-04 9113  |Aportacion al Sistema de Retiro (Pensionados) 82,000.00 82,000.00
01-03-04 91.51  |Péliza de CFSE 242,556.00 240,201.71
01-03-04 9232  |Gastos de AAA 24(3,000.00 240,000.00
01-03-049235  |Gastos de Telefonos y Comunicaciones 0.00 50,000.00
01-03-0493.11 |Compra de Vehiculos Municipales 500.00 500.00
01-93-04 9411 Servicios Profesionales 38,000.00 35,000.00
01-03-04 94 34 Canon Excavaciones y Demoliciones 5,000.00 _500.00
01-03-04 9456  |Déficit de Afios Anteriores 123,223.35 123,223.35
01-03-04 9459  [Reserva de Déficit 234,983.07 235,549.65
01-03-04 94.50 Intereses de Cuenta Vendidas 12,886.00 886.00
01-03-04 94.63 Mantenimiento de Equipos y Vehiculos 1,000.00 1,000.00
01-03-04 94 65 Gastos Misceldneos 8,000.00 8,000.00
01-03-0494.69  |Gastos de Franqueo 3,500.00 3,500.00
(01-03-0494.70  |Pago de Sentencias y Reclamaciones 25,500.00 95,000.00
01-032-04 94,71 Reclamaciones de Afios Anteriores 50,000.00 25,000.00
01-03-0494.77 [ Aportacion del CRIM 36,138.00 37,692.00
01-03-0494.78  {Liquidacién Deuda del CRIM 86,628.00 86,620.00
01-0_3-04 93.01 Transferencias que Salen 5_ 60,920.00 % 60,920.00

5 | 8- "2487,382.84| 50:16:
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE FPUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
INFORME DETALLADO DE EGRESOS

PARTIDA DESCRIPCION 2013 al 2014 2014 al 2015
01-04-0151.01  |Empleados Regulares S 343,618.48 | § 348,600.24
01-04-0191.10  |Seguro Choferil 1,500.00 1,500.00
01-04-01 9111 Sistema de Retiro 32,235.08 46,276.68
01-04-0191.31  |Seguro Social Federal 26,587.42 28,886.42
01-04-0191.41  |Planes Médicos 57,600.00 52,200.00
§1-04-01 91.71 Bono Navidad 32,000.00 29,000.00
01-04-01 92.05 Herramientas 1,000.00 1,000.00
01-04-01 92.38 Materiales de Construccion 2,500.00 5,500.00
01-04-01 .92.42 Materiales y Suministros de Operaciones 1,000.00 4,000.00
01-04-0192.25 Gastos de Combustibles y Lubricantes 360,000.00 360,000.00
01-04-04 9228  |Gastos de Energia [iéctrica 1,040,356.00 1,040,386.00
01-04-04 92 .38 Materiales de Construccién (Asfalto) 2,000.00 2,000.00
01-04-04 9412 |Servicios No Profesionales (Trans. Escolar) 0.00 502,750.00
01-04-04 94.63  |Mant. de Vehiculos y Equipo Pesado 60,000.00 60,000.00
01-04-0494.65  |Misceldneos 4,000.00 4,000.00
01-04-0894.51  |Renta de Equipos y Vehiculos 5,000.00 } 5 300.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIFPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

PROGRAMA DE EMERGENCIAS MEDICAS
INFORME DETALLADO DE EGRES50S5

PARTIDA "~ DESCRIPCION - 2013al2014 | 2014al2015° .
01-05-02 91.01 |Empleados Regulares 5 380,465.60 ; 5 412,337.60
01-05-02 9110  [Seguro Choferil 1,500.00 1,500.00
01-05-0291.11  |Sistema de Retiro 35,288.18 54,737.82
01-05-0291.31  |Seguro Social Federal 29,105.62 33,380.02
01-05-02 91 41 Planes Médicos 45,000.00 43,200.00
01-05-0291.71  jBono Navidad 25,000.00 24,000.00
01-05-0294.06  jAdiestramientos 1,500.00 500.00
01-05-04 92 42 Materiales y Suministros de Operaciones 2,600.00 500.00
01-05-04 94.43 Aportacion a ASES 474 672.00 474,668.40
01-05-04 94.63  |Mantenimiento de Equipos y Vehiculos 3 2,500.0¢ | % 500.00
01-05-04 92.23  |Gastos de Uniforme 5 1,200.00 | 5 200.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

OMME
INFORME DETALEADO DE EGRESOS

R R )

. DESCRIPCION | 2013312
01-06-01 91.01 Empleados Regulares 5 19431032 | $ 190,451.52
01-06-01 91.10 Seguro Choferil 1,500.00 1,500.00
01-06-01 91.11 Sistej_:na de Retiro 18,022.28 25,282.44
01-06-01 91.31  |Seguro Social Federal 16,241.74 15,717.04
01-06-0191.41  |Planes Médicos 32,400.00 27,000.00
01-06-01 91.71  |Bono Navidad 18,000.00 15,000.00
01-06-0192.21  |Alimentos para Damnificados 500.00 500.00
01-06-01 9223  |Compra de Uniformes 500.00 500.00
01-06-01 94.63  |[Mantenimiento de Equipos de Oficina 500.00 4,000.00
01-06-01 94.65  jMiscelaneos 1,000.00 3,000.00
01-06-34 ‘51 Renta de Equipos . $ . 1,000.00 ___ 1,000.00

03
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

POLICIA MUNICIAL
INFORME DETALLADO DE EGRESOS

ESCRIFCIO 1

01-07-01 91.01 Empleados Regulares 415,348.40 436,763.76
01-07-0191.10  |Seguro Choferil 504.00 504.00
01-07-01 91.11 Sistema de Retiro 38,523.50 57,980.39
01-07-01 91.31 - |Seguro Social Federal 33,992.65 35,554.43
01-07-0191.41  |Planes Médicos 52,200.00 50,400.00
01-07-0191.71  |Bono Navidad 29,000.00 28,060.00
01-07~di 92.23  [Compra de Uniformes 1,000.00 1,000.00
01-07-0194.06 |Adiestramientos 500.00 500.00
01-07-0194.63  |Mantenimiento de Equipos y Vehiculos 3,000.00 3,000.00
01-07-04 94.65  |Miscelaneos 500.00 1,500.00

Rnt de Equipos 2,000.00 1,000.00

01-07-34 94.51
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ESTADOQ LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

OFICINA DE ADM. DE RECURS(OS HUMANOS
INFORME DETALLADO DE EGRESOS

TPARTIDA | DESCRIFCION | 20132014 "] 2014A2015
01-08-01 91.01  |Empleados Regulares $ 116,963.44 | $ 104,515.44
01-08-01 91.07 Pago de Excesos Licencia Regular 30,000.00 30,000.00
01-08-01 91.08  |P’ago de Excesos Licencia Enfermedad 100,000.00 100,000.00
01-08-0191.10  |Seguro Choferil 100.00 100.00
01-08-0191.11  |Sistema de Retiro 10,848.36 13,874.42
G1-08-01 91.31 Sggu:o Social Federal 9.559.70 8,530.93
01-08-0191.41  {Ilanes Medicos 14,400.00 12,600.00
01-08-01 91.71 Bone Navidad : 8,000.00 7,000.00
01-08-0194.13  {Prueba de Dopaje 2,000.00 2,000.00

" [01-08-01 94.75 Cuenta- de Reserva 0.00 0.00 |
01-08-04 94.06 Adiestramientos 500.00 500.00
01-08-04 94.51  |Renta de Equipos 1,000.00 1,000.00
01-08-04 9461 |[Mantenimiento de Equipos {Ponchadores) 2,000.00 2,000.00
01-08-0494.65 [Misceldneos 500.00 2,500.00
01-08-04 91.07  |Liquidacion Licencia Regular (Confianza) .8,000‘0[] 8,0600.00

01-08-04 91.08 Liquidacion Licencia Enfermedad {Confianza) 4,000.00 4,000.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

OFICINA DE RECREACION Y DEPORTES
INFORME DETALLADO DE EGRES05

2L AU DESCRIPCION - 013 14417015

Empleados Regulares 13 191,924.88

01-09-01 91.10  |Seguro Choferil | 504.00 504.00
01-09-01 91.11  |Sistema de Retiro 17,793.38 25,478.03
01-69-01 91.31  |Seguro Social Federal 16,052.94 15,906.25
01-09-0191.41  |Planes Médicos 32,400.00 28,800.00
01-09-01 91.71  |Bono Navidad 18,000.00 16,000.00
01-09-0194.61  |[Mantenimiento de Equipos 1,500.00 2,500.00
01-09-2192.23  [Compra de Uniformes 500.00 500.00
01-09-2194.47  {Donaciones | 10,000.00 10,000.00
01-09-2194.62  |Reparaciones y Mantenimiento de Estructuras 5,000.00 15,000.00
LTINS iedinees | SO0 100

35



ESTADC LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

OFICINA DE SANEAMIENTO Y TRANSPORTACION

INFORME DETALLADO DE EGRESQOS

01-10-0191.01  [Empleados Regulares $ 489,163.44 | $ 528,393.00
01-10-01 91.10 Seguro Choferil 300.00 300.00
01-10-0191.11 Sistema de Retiro 45,369.91 70,14417
01~1b~01 91.31 Seguro Social Federal 37,421.00 43,558.56
01-10-01 9141 _|Planes Médicos 73,800.00 73,800.00
01-16-0191.71 Bono Navidad 41,000.00 41,000.00
01-10-0192.23  |Compra de Uniformes 500.00 500.00
01-10-04 94..73 Disposicion de Desperdicios Sélidos - . 264,000.00 180,000.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL
INFORME DETALLADO DE EGRESOS

GRIPCION ' 013 al 20 0147aE2015
01-19-01 91.01  |Empleados Regulares 59,516.40 59,552.40
01-19-01 91.11  }Sistema de Retiro 5,522.93 7,905.58
01-19-01 91.31 Seguro Social Federal 4. 861.30 4,861.76
(1-19-01 91.41  |Planes Médicos 7,260.00 7,200.00
01-19-0191.71  |Bono Navidad 4,000.00 4,0060.00
01-19-01 94.65  |Miscelaneos 750.00 750.00
01-19-01 94,67  {Publicaciones y Anuncios 7,000.00

S TIOMEL T e L RS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

CTICINA DE AUDITORIA INTERNA
INEORME DETALEADQO DE EGRESOS

1

e 014 -
0121.0191.01 |Empleados Regulares T8 40110405 4011600
01-21-01.91.10 Seguro Choferil 108.00 108.00
01-21-01 91.11  [Sistema de Retiro 3,720.24 5,325.40
01-21-01 91.31 Segﬁro Social Federal 3,221.45 3221.87
01-21-01 91.41 Planes Médicos 3,600.00 3,600.00
01-21-0191.71 |Bono Navidad 2,000.00 2,000.00
01-21-01 94.06  |Adiestramientos 500.00 500.00
01-21-01 9420  jAuditoria (Single Audit) 37,700.00 25,000.00
01-21-019444  |Cuotas y Suscripciones - 500.00
01-21-01 94.65 | Misceldneos $ - % 50000
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

OFICINA DE INGENIERIA
INFORME DETALLADO DE EGRESOS

e

siID2 SERIPCION
G1-25-(1 91.41 Empleados Regulares 52,210.40 80,801.52
01-25-0191.1¢  |Seguro Choferil 108.00 108.00
01-25-01 91.11 _ Sistema de Retiro 4,842 .51 10,726.40
01-25-01 91.31  [Seguro Social Federal 4,376.60 6,563.82
01-25-01 91.41  |Planes Médicos 9,000.00 9,000.00
01-25-0191.71  |Bono Navidad 5,000.00 5,000.00
01-25-01 9242 |Materiales y Suministros 2,500.00 2,00.[}0
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

OFICINA DE CONSERVACION Y ORNATO
INFORME DETALLADO DE EGRES0S

Empleados Regulares

115

713.60

SR ..’._"JO ¥

5 126,924.24
0128-0191.10 _|Seguro Choferl 504.00 504.00
01-28-01 91.11 Sistema de Retiro 10,732.44 16,849.19
01-28-0191.31 Segufo Social Federal 9,770.09 10,474.70
01-28-0191.41  |Planes Médicos 21,600.00 18,000.00
01-28-0191.71  |Bono de Navidad 12,000.00 16,000.00
01-28-1392.05  jHerramientas 1,000.00 1,000.00
01-28-1392.23 Compra de Uniformes 500.00 500.00
01-28-1393.27 Compra de Equipos 500.00 5,500.00
01-28-1394.63  |Mantenimiento de Equipos y Vehiculos 3,000.00 3,000.00
01-28-13 94,65  |Misceldneos 760.00 760.00
[}128—13 92‘ _ talesy uinisf:ro de Operaciones 2,500.00 ,U{J.OG

FTOOTOT
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ESTADO LIBRE ASOCIADO D PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

DIVISION DE SERVICIOS GENERALES
INFOEME DETALLADO DE EGRESOS

L

ARTID DESCRIPCION coc |- 20138] 14 2
01-35-01 91.01 Tmpleados Regulares $ 16,324.00 16,332.4
01-35-0191.10  |[Seguro Choferil 108.00 108.00
01-35-01 91117  |Sistema de Retiro 1,514.05 2,168.14
01-350191.31  |Seguro Social Federal 1,325.29 1,325.94
01-35-01 9141  [Planes Madicos 1,800.00 1,800.00
01-35-0191.71 !Bono Navidad 1,000.00 1,000.00
01-35-0192.01  jMateriales de Oficina - -

[01-35-04 9327 Compra de Equipos - -
01-35-04 94.63  |Mantenimijenfo de Equipos y Vehiculos 1,000.00 -
-01 9215 Maale de Mtenjmiento 2,000.00 -
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

OFICINA DE TURISMO, COMUNICACIONES Y PRENSA
INFORME DETAILADO DE EGRESOS

i “DESCRIPCION " =~ " [%2013 a1 201
01-36-01 91.01 Empleados Regulares ) 67,621.60 67,644.00
01-36-61 6110  |Seguro Choferil 108.00 108.00
01-36-0191.11  |Sistema de Reiiro 6,271.90 8,979.74
01-36-01 91.31  |Seguro Social Federal 5,632.05 5,557.27
01-36-0191.41  |Planes Médicos 10,800.00 9,000.00
01-36-0191.71  |Bono Navidad 6,000.00 5,000.00

94.65

01-36-04
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ESTADO LIBRE ASCCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

BIELIOTECA MUNICIFPAL

INFORME DETALLADO DE EGRESOS

“DESCRIPCION -0 i T

01 91.01

01

~07,957.60

" 110,892.00

| Emplea CIS Regulares
01-37-01 9110  |Seguro Choferil 108.00 108.00
01-37-01 91.11  ]Sistema de Retiro 9,020.64 14,720.91
01-37-01 91.31 Seguro Social Federal 8,205.21 9171.74
01-37-0191.41  |Planes Médicos 18,000.00 16,200.00
01-37-01 91.71 Bono Navidad 106,000.00 9,000.00
01-37-01 94,51 Renta de Equipo Internet 900.00 900.00
01-37-04 94.66  |Misceldneos 1,000.00 2,000.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CTALES

Presupuesto 2014-2015

OFICINA DE CALIDAD AMBIENTAL
INFORME DETALLADO DE EGRESQOS

01-88-04 94.65

01-38-01 91.01 Empleados Regulares $ 195,466.24 186,589.92
01-38-01 91.10  |Seguro Choferil 504.00 504.00
0138019111 |Sistema de Retiro 18,129.49 24,769.81
01-38-0191.31  jSeguro Social Federal 16,177.17 15,421.63
01-38-0191.41  |Plancs Médicos 28,800.00 27,060.00
01-38-0191.71  {Bono de Navidad 16,000.00 15,600.00
01-38-0192.23  |Compra de Uniformes 250.00 250.00
01-38-04 94.63  |Mantenimiento de Equipos y Vehiculos 1,000.00 1,000.00

Misceleo 250.00 250.00

44



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTQ RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

OFICINA DE AGRICULTURA
INFORME DETALLADO DE EGRESOS

REIDA )" DESCRIPCION -~~~ - | "2013al 20147 12015
01-57-01 91.01  |Empleados Regulares $ 14,185.60 -
01-57-0191.10  |Seguro Choferil 108.00 -
01-57-01 91.11 Si-.;",tema dé Retiro 1,315.71 -
01-57-0191.31  |Seguro Social Federal 1,161.70 -
01-57-0191.41  |Planes Médicos 1,800.00 -
01-57-01 91.71 Bono Navidad 1,000.00 -
01-57-0494.63 |Mantenimiento de Equipos y Vehiculos 250.00 -
01-57-04 94,65  |Misceldneos -

250.00
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTQ RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

FONDO 10 - CAE
INFORME DETALLADQ DE EGRESOS

DESCRIPCION = " 7 | 201341 arzo1s; .
10-03-04 82.31 Contribucién sobre la Propiedad % 442,426.00 448,375.00
10-03-04 9455  iIntereses 216,425.63 207,375.00
10-03-0494.57 ‘ Amortizacion de Principal 226,000.00 241,000.00
[]—03—04 94.75 Cuenta de Reserva _ - -
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

FONDO 11 - CAE

INFORME DETALLADO DE EGRESOS

) PARTIDA . _ " DESCRIPCION 2013 al 2014~ | 2014 al 2015
11-03-04 89.01 Transferencias que Entran $ 6092000 % 54,600.00
11-03-04 94 55 Amortizacién de Intereses 40,000.09 40,000.00
11-03-04 94 57 Amortizacién de Principal 20,920.00 14,600.00

47



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CGobierne CMunicipal de Glales

LISTADOS DE CONTRATOS

NOMBRE DEL CONTRATADO CANTIDAD ANUAL
Ledo. Francisco J. Del Valle Sosa 3 24,000.00
Emver H. Arocho Goenzilez (Asesoramiento en desarroflo $ 24,000.00
economico)
Juan R. Ramos Lépez (Asesor de Prensa) $ 24,000.00
Ledo. Milton Y. Garcia Acacio $ 21,600.00
Gonzalez & Co. CPA (“Single Audit’™) $ 19,700.00
CPA Juan A, Feliciano Chameco (Estado Financiero) $ 18,000.00
Ledo. Juan Gonzalez $ 18,000.00
Decimania (Clase de Trova para los niiios) $ 6,000.00
Optimind (PAE) Requisito de Ley $ 1,728.00
Liquidacion Presupuestaria { Auditoria Externa requisito de Ley) $ 14,000.00
Disposicion de Desperdicios Sélidos (Vertedero- no contratado $ 176,000.00
atn) '
Ledo, Ricardo Arriltaga Armendariz LY 21,600.00
Total $ 392,628.00
TRANSPORTACION ESCOLAR AGOSTO 2014-2015
Pendiente a Subasta $ 502,750.00

“Pueblo de Valerosos”
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES

Presupuesto 2014-2015

TOTALES
INFORME DETALLADO DE EGRES05

|TOTAL GENERAL DE EGRESOS.
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Estado Libre Asoctado de Puerto Rico

CGobierne CMunicipal de Gliales

Proyecto de Resolucion del Presupuesto General Municipal

Afo Fiscal 2014-2015

Anejos de Egresos (Gastos)

Hon. Juan José Rodriguez Pérez
Alcalde

. 50
“Puehlo de Valerosos™
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Oficine chet Carmigh the de Asunias Munkcipaol

LCcDo. CARLOS M. SANTINI RODRIGUEZ
COMISIONADD

20 de marzo de 2014

Sr. José Cruz Vega
Director de Finanzas
Municipio de Ciales

PO Box 1408

Ciales, Puerto Rico 00638

Estimado senor Cruz:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afo Fiscal 2014-2015, incluyo el INFORME
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de
Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I} y Obligaciones Especiales
Pagaderas de Fondo Ordinario {Anejo Il), si aplica. Este informe incluye los préstamos
desembolsados hasta Febrero 2014, seglin informacion suministrada por el Banco
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacién adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Cordialmente,

‘j-w‘p

Eunice Sosa Arvelo

Comisionada Auxiliar
Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

Anejo iyl
cf: Director de Presupuesto
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N OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

93]
N3

[ sl ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
- ocmm/ CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2014-2015
PRESTAMOS PAGADERQOS CON FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2014 Principal Intereses '_ Total
CIALES
$181,000.00 $37,000.00 $11,000.00 $1,850.00 12,850._00
$1,555,000.00 $1,430,000.00 $100,000.00 $85,800.00 185,800.00
$755,000.00 $540,000.00 $90,000.00 $37,800.00 127,800.00
$415,000.00 $40,000.00 _ $20,000.00 $2,800.00 22,800.00
$1,110,000.00 $1,055,000.00 $20,000.00 $79,125.00 99,125.00
Total $4.016,000.00 $3,102,000.00 $241,000.00 $207,375.00 $448,375.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2014, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

19-Mar-14 1154 AM

Pagelofl
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/‘\ OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

’W ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
_ocam/ CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES
sl

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2014-2015

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2014 Principal Intereses ~ Total
CIALES
$250,000.00 $185,000.00 $10,000.00 $11,100.00 21,100.00
$400,000.00 $70,000.00 $30,000.00 $3,500.00 33,500.00
Total $650,000.00 $255,000.00 $40,000.00 $14,600.00 54,600.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2814, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.,

19-Mar-14 251 PM Anejo IT Page1of 1
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. ESTADO LIBRE ASOCIADO DI
x- PUERTO RICO
ry o2 @. Corperacién del Fonde del Seguro del Esrado

Oficing Central

29 de abril de 2014

Hon. Juan 3. Rodriguez Pérez

Alcalde, Municipio Ciales 0
Apartado1408 ;
Ciales, PR 00638

I
Lcda, Wehdy Lind Casado

Directora !
Area de Opera#:iones

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2014-2015
MUNICIPIO DE CIALES POLIZA # 53320-70119

Honorable Alcaide:

De acuerde a las disposiciones de la Ley Num, 45, del 18 de abrii de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota preliminar estimada para
este municipio del afic 2013-2014 fue por la cantidad de $218,365.19 £l computo para el afio fiscal
2014-2015 de la prima estimada se realizé de la siguiente manera, tomande la imposicién del afio
anterior v se le aumenta un 10% ($21,836.52) por lo cual |a prima estimada para el afio 2014-2015
asciende a $240,201.71. El mismo se ajustara iuego de recibida la declaracidn de némina del afio
2013-2014.

Se solicitd al Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio de
2014, esta cantidad deberd ser retenida en un total de {12) plazos: (11) plazos de $20,016.81 v (1)
tltimo plazo de $20,016,80,

De necesitar informacién adicional, nos puede famar al (787) 793-5959 ext. 7230.

Este documento sustituye al enviado ef 19 de febrero de 2014,

CF

P2 Box 3650253
San Juan, PR 00935-5028 Asequrando tu salud v bienestar en el empleg

Tel. (787)793-5059 54 i

iiml T TTAEL R T



ESTADG LIBRE ASGCIADO DE PUERTO RICO

EREIEEERY L ?
LETDE

Omar E. Negron Judice, HBA La mano amiga de fos municipios”

MEMORANDO CIRCULAR 2011-15
19 de septiembre de 2011

DIRECTORES DE FINANZAS,
DIRECTORES DE RECURSOS HUMANOS,
OFICINISTAS DE CONTABILIDAD Y
OFICIALES DE NOMINA
< e

Cﬂ"f; e (\' ?;':fiﬁ ..._...--/!
Omar E. Negron Judice, MBA
Comisionado

AUMENTO EN LA APORTACION PATRONAL DE RETIRO CONFORME A LA
LEY 116 DE 6 DE JULIO DE 2011

- La Administracion de los Sistemas de Retiro {(ASR) ha emitido la Carta Circular

- NOm. SB-2012-01 notificando que mediante la Ley 116 del 6 de julio de 2011, se
enmendd la Ley 447 del 15 de mayo de 1951, conocida como “El Sistema de Retiro
de los Empleados del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”. Esto con
el proposito-de, entre otras cosas, incorporar y/o modificar disposiciones dirigidas a
solidificar el Fondo del Sistema de Retiro para asegurar su estabilidad econémica.

Entre las enmiendas aprobadas se encuentran la inclusion de todos los empleados
transitorios como participantes del Sistema de Retiro, EXCEPTO los empleados
transitorios municipales.

Iguatmente, incluyé el aumento, a partir del 1™ de julio de 2011, de fa aportacion
patronal al Sistema de Retiro por las siguientes cantidades:

Periodo Fiscal Porciento
*1ro de julio de 2011 hasta el 30 de junio da 2012 10.275%
*1ro de julio de 2012 hasta el 30 de junio da 2013 11.275%
*1ro de julic de 2013 hasta el 30 de junio da 2014 12.275%

s Toda la corespondencia quaa[ Mem :ﬁrgm‘e a{ Conuswna:{o o

P.O. Box 70167 San Juar, P.R. 00936-8167 « Tel: {787) 754-1600 - Fax: (78?) 753 8254



MEMORANDO CIRCULAR 2011-15
Pagina 2
19 de septiembre de 2011

Periodo Fiscal Porciento
iro de julio de 2014 hasta el 30 de junio da 2015 13.275%
1ro de julio de 2015 hasta el 30 de junio da 2016 14.275%
1ro de julio da 2016 hasta el 30 de junio da 2017 15.525%
iro de julio da 2017 hasta el 30 de junio da 2018 16.775%
iro de julio da 2018 hasta el 30 de junio da 2019 18.025%
1ro de julio da 2019 hasta el 30 de junio da 2020 19.275%
1ro de julio da 2020 hasta el 30 de junio da 2021 20.525%

*Nota: Los aumentos establecidos aplicables a los Municipios para los
Aitos Fiscales 2011-2012, 2012-2013 y 2013-2014, seran incluidos
en la peticion presupuestaria sometida por la Oficina de Gerencia
y Presupuesto (OGP) a la Asamblea Legislativa. Por tal razén, el
Municipio seguird aportando el 9.275% y npo tendri gque
desembolsar ese aumento por [9s proximos tres aifios. Una vez
comience el aifio fiscal 2014-2015, el Municipio serd responsable
de presupuestar y pagar el porciento que aplique a partir de ese
ano.

Ademas, la ASR cred el formulario HOJA DE ANEJO AL DESGLOSE DEL PAGO, en
el cual detallaran la aportacién patronal segin el 9.275%, la aportacién segiin el
porciento que aplique para ese afio fiscal y la diferencia entre ambas aportaciones
que sera pagada por la OGP. Este formulario ira incluido junto con el formulario de
Desglose de Pago al momento de realizar el pago de la remesa.

‘A tenor con lo anterior, incluimos copia de la Carta Circular Nim. SB-2012-01 de la
ASR y del formulario. Estos procesos deberan realizarse inmediatamente.

Para informacion adicional sobre las disposiciones de la normativa de la ASR,
pueden comunicarse al Centro de Contacto de la ASR: Area Metro al
(787) 777-1500; Isla al 1 {(877) 754-4145 6 a través de la siguiente direccion de
correo electronico: coordinadoresasuntosretiro@retiro.pr.qov. En relacion a los
aspectos concernientes a las remesas y formularics, pueden comunicarse con la
Sra. Beatriz Cancel, Coordinadora de Recaudos Inter-Agenciales al (787) 777-1500
extensiones 1257, 1245.

De surgir alguna duda, favor comunicarse al Area de Sistemas de Informacion de la
OCAM al (787) 754-1600.

Anejos

C: Sra. Beatriz Cancel
Coordinadora de Recaudos Inter-Agenciales

Sra. Elena Garcia
Gerente Fiscal de Recaudaciones
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s Gobierno de Puerto Rico
ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO
DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA
PO BOX 42003 « SAN JUAN, PR 00940-2203

N TIN

20 de julio de 2011

CARTA CIRCULAR NUM. SB-2012-01

SENORE(A)S SECRETARIO(A}S DE GOBIERNO, JEFE(A)S DE AGENCIAS Y
DEPENDENCIAS, CORPORACIONES E INSTRUMENTALIDADES PUBLICAS Y
SENORE(A)S ALCALDES(AS) Y DIRECTORE(A)S DE OFICINAS DE
RECURSOS HUMANOS, FINANZAS Y PRESUPUESTO

PART!CIPAQION DE LOS EMPLEADOS TRANSITORIOS, AUMENTO EN LA
APORTACION PATRONAL CONFORME A LA LEY 116 DE 6 DE JULIOC DE
2011 Y OTROS ASPECTOS RELACIONADOS AL PAGO DE LAS REMESAS

Estimado(a)s sefiore{a)s:

Mediante la Ley 116 del 6 de julic de 2011, se enmendd la Ley 447 del 15 de
mayc de 1951, (Ley 447} conocida como “El Sistema de Retiro de los
Empleados del Gobiemo def Estado Libre Asociado de Puerto Rico™. Esto con ef
propésito de, entre ofras cosas, incorporar y/o modificar disposiciones dirigidas a
solidificar el Fondo del Sistema de Retiro para asegurar su estabilidad
econdmica. '

Las enmiendas aprobadas establecen, entre otras cosas, lo siguiente:

1. Arficulo 1-105 “Matricula”:

{a) {a malricula del Sistema estard compuesia por foda persona que
: ocupe un puesio regufar como empleado de carrera, de

confianza, ftransiterio... Los empleatios municipales
transitorios no serdn participantes del Sistema de Retiro
{énfasis suplido).

{b) También serdn miembros pardicipantes del Sistema los
funcionarios, los empleados (ransiterios y empleados
regulares... (énfasis suplido).

2. Articulo 2-116 “Aportacion Patronal”:

" ... "Comenzando el 1ro de julio de 2011, ef palrono aportaré al
Sistema que le corresponde un porcentaje minimo igual af dlez
punte doscientos sefenla y cinco por cienfo (10.275%) ds Ja
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Carta Circudar SB-2012-01
i 20 de julio de 2011
N Péagina 3

Por lo antes expuesto, serd responsabilidad de las Agencias del Gobierno
Central, Corporaciones Publicas, Agencias Excluidas y Municipios:

1. Orientar a todo el personal con estatus transitorio al 1 de julio de
2011 ylo a cualquier otro personal de nuevo reclitamiento bajo dicho
estatus, conforme a las disposiciones de esta normativa. De igual
forma completar y tramitar la documentacion necesaria para
propdsitos de fa ASR.

2. Establecer las medidas necesarias para inciuir en sus presupuestos
los fondos necesarios para cumplir con la citada disposicion de ley.

3. Pagar la aportacién patronal a partir de julio de 2011 en adelante a
base de! porciento aplicable conforme a las disposiciones de ley
arriba indicadas. Las insuficiencias que se identifiquen al respecto

. seran facturadas conforme a las disposiciones de ley y reglamento
aplicables.

Las disposiciones de esta carta circular entraran en vigor a la fecha de la
misma,

Para informacién adicional sobre las disposiciones de esta normativa pueden
comunicarse al Centro de Contacto de la ASR: Area Metro al (787) 777-1500;
Isla al 1 (877) 754-4145 & a través de la siguiente direccidon de cotreo
electronico:  coordinadoresasuntosretiro@retiro.pr.gov.  Con relacidon a los

aspectos concernientes a las remesas, al (787) 777-1500 extensiones 1260,
1262, 1107 y 1058.

Le exhortamos a visitar nuestra pagina de Internet: www.retiro.pr.gov, para'otra
informacion de interés sobre su sistema de retiro. :

Atentamente,

Ly

R
“Héctor M. Mayet Kauffmann
Administrador

C: Coordinador Agancizl para Asuntos de Retiro y
Caordinador Auxifiar
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LCDo. CarLos M. SANTINI RODRIGUEZ

COMISIONADO

CIRCULAR INFORMATIVA 2014 - 07

21 de marzo de 2014

DIRECTORES DE FINANZAS,
DIRECTORES DE PRESUPUESTO
Y PRESIDENTES LEGISLATURAS MUNICIPALES

N

" FECHA DE EFECTIVIDAD DE LA LEY NUM. 154 — 2013

La Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales tiene la responsabilidad de asesorar
y ofrecer asistencia técnica y profesional a los municipios en las materias relacionadas

‘con su organizacion, administracién, funcionamiento y operacidn, de acuerdo a la Ley

Nam. 81-1991, seg(n enmendada, conocida como “Ley de Municipios Auténomos”.

El 19 de diciembre de 2013, se aprobd la Ley Nim. 154 — 2013, en la cual enmiendan

la Ley Nam. 81 — 1991, en los Articulos 7.002 y 7.003 a los fines de establecer que: “ef

presupuesto de cada municipio no podra exceder los ingresos certificados en el informe
certificado de auditoria externa o “single audit’ correspondiente al afio natural anterior e
las partidas provenientes de ingresos de Patentes e Impuesto de Ventas y Uso (IVU)
y Licencias y Permisos Misceldneos; y que en estos casos, no podré utilizarse el
mecanismo de estimado de ingresos para fundamentar el presupuesto operacional de
un municipio. Adicional, establece que los municipios gue reflejen un superavit en el
presupuesto acfual deberan utilizar los sobrantes para amortizar la deuda, y que por
excepcion podrén establecer un Fondo de Emergencia, e ingresar hasta un treinta por
ciento {30%) de los sobrantes y que los municipios que no tengan déficit acumulados
podran ser utilizados para nutrir un Fondo de Emergencia del sobrante del superavit del
presupuesto actual, y para otros fines.”

El Articulo 3 de la Ley Num. 154 — 2013, establece que: “esfa ley empezara a regir el 1
de julio de 2014.” Por lo que, la misma no sera utilizada para la Preparacién y Evaluacion

P.0. BOX 70167 San Juan, P.R.00936—8167 Tel: (787) 754- 1600 Fax: (787) 753-8254 59



CIRCULAR INFORMATIVA 2014 - 07
21 de marzo de 2014
Pagina 2

del Presupuesto Municipal para el afio fiscal 2014 — 2015. La misma tendra fecha de
efectividad para la Preparaciéon y Evaluacidn del Presupuesto Municipal para el afio fiscal
2015 - 2016.

Cuaiquier duda al respecto, puede comunicarse con la Sra. Eunice Scsa Arvelo,

Comisionada Auxiliar de! Area de Asesoramiento, Reglamentacion e Intervencion Fiscal,
al teléfono (787) 754-1600, extension 227 o0 228.
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18 de marzo de 2014

MUNICIPIO DE CIALES
DIVISION DE FINANZAS
PO BOX 1408

CIALES PR 00638

Estimados sefRores;
RE: LEYES ESPECIALES 2014-2015

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmends la Ley 447-1951, ey habilitadora del
Fideicomiso del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado por la Administracion de los
Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobiernc y la Judicatura (Refiro). El nuevo estatuto
establece, entre otras cosas, enmiendas a los términos y condiciones de los beneficios
conocidos por Leyes Especiales, otorgados a los participantes pensionados del Sistema.

Medianie la Carta Circular AF2013-01 de 6 de mayo de 2013, se les facilité informacion
relacionada con el tema de referencia. Para el referido afio fiscal el importe estimado de Leyes .
Especiales para su entidad asciende a $205,151.83.

Con el proposito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto,
incluimos el estimado por ley con sus respeclivos impactos econémicos aproximados. Es
impertante sefialar que el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econdmico
para sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por lo que
esta sujeto a cambios.

Para informacién adicional, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones al (787) 754-
4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, o a través de la siguiente direccidon de correo electrdnico:
recaudaciones@retiro.pr.gov

Atentamente,

4
4

fga;(’z /”-cc{c/&/ié(

Cecile Tirado Soto
Contralor
Oficina de Contraloria

Anejo

Plaza Reliro, 437 Ave. Ponce de Ledn, San Juan, PR 00917-3711 RET[RO ,
PO Box 42003, San Juan, PR 009840-2203 Tel: 787-754-4545

Fax: 787- 250-7251 - www.retiro.prgov CESTABO RS ASCKIAD BE I+



RETIRO £.

A

EETADO LBRE ASOCIALO DE PULRTO IO

~ Resumen L.eyes para afio: 2015

_ 3719-MUNICIPIO CIALES

158

157

1580

207

35

358

35C

ab

40

AUMENTO PENSION MINIMA 27 JUNIO 2003

AUMENTO 3% 27 DE JUNIO 2003

LEY 158 - 50% CONYUGE

AUMENTO 3% 13 DE AGOSTO 1995
APORTACION ESPECIAL ADICIONAL | PLAN
MEDICO | BONO NAVIDAD | BONG MEDICINA
LEY AUMENTO 3% 24 DE ABRIL 2007
AUMENTC PENSION MINIMA 24 ABRIL 2007
LEY AUMENTO 3% 24 BE ABRIL 2007

AUMENTO PENSION MINEMA 1 JULIO 2013

AUMENTO 3% 13 DE JUNIO 2001

007
007
007
007
007
007
007
007
007

007

__|Financiamiento [Pensionados | Aumento
13_
.
.

5

59

18

32

18

37

Total: 193

1,102,63
104.4
205.35

4599

114,400

183.85

22318
219.01;

3,402.84

66.98
121,962.65

' Total Pagado

13,231 .562
. 1,252.8%
2,4_6_4_235

551,;88:5
114,400
22062
26,7792
2.628.12
40,834.08;

803.76
205,151.83
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Relacidn de Puesto de Carrera, Confianza y Transitorios, Sueldos y Beneficios MarginalesPresupuesto Afio Fiscal 2014-2015

Leyenda Presupuesto 2014-15:

\

VIC

C

R

T
APSS
APSR
APPM
APSSBN
NP

Vacante

Vacante de Confianza

Confianza

Regular

Transitorio

hportacién Segura Social

Aportacion al Sistema de Retiro
Aportacién al Plan Médico

Aportacién Seguro Social Bono de Navidad
Numero de Puesto
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Relacion de Puesto de Carrera, Confianza y Transitorios, Sueldos y Beneficios MarginalesPresupuesto Afio Fiscal 2014-
2015

TSURLIG

LEGISLATURA MUNICIPAL (01)
101 |Secretaria Lepislatura C 2,078.00 24,936.00 1,907.60 3,310.25 1,800.00 1,000.00 76.50
102 |Sargento de Armas C 1,378.00 16,536.00 1,265.00 2,195.15 1,800.00 1,000.00 76.50
104 |Secretaria Auxiliar C 1,528.00 18,336.00 1,402.70 2,434.10 1,800.00 1,000.00 76.50
103 |Conserje P.T. C 835.00 10,020.00 766.53 1,330.16 1,800.00 1,000.00 76.50
subtotal 5,819.00 69,828.00 5,341.84 9,269.67 7,200.00 4,000.00 306.00
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Relacién de Puesto de Carrera, Confianza y Transitorios, Sueldos y Beneficios Margna]esPresupuesto Ario Fiscal 2014-

2015
S -~ |- SUELDO :| - SUELDO" R T
NP i . : '"c'A"':]fEGORIA MENSUAL.Z' ANUAL . _ APSS . AP, PT APSSB:
OFICINA DEL ALCALDE {02)

201 |Alcalde E 5,000.00 60,000.00 4,590.00 7,965.00 1,800.00 0.00 0.00
203 |Ayudante Ejecutivo del Alcalde C 2,500.00 30,000.00 2,295.00 3,982.50 1,800.00 1,000.00 76.50
204 |Coordinador{a) Interagencial V/C - - - - - 0.00 0.00
205 (Secretaria Confidencial C 1,513.00 18,156.00 1,388.93 2,410.21 1,800.00 1,000.00 76.50
208 {Secretaria [ R 501.00 10,812.00 827.12 1,435,29 1,800.00 1,000.00 76.50
209 {Mensajero Conductor R 972.50 11,670.00 892.76 1,549,19 1,800.00 1,000.00 76.50
212 [Telefonista R 916.50 10,998.00 841.35 1,459,598 1,800.00 1,000.00 76.50
214 |Director{a) Relaciones con la Comunidad C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50
215 [Funcionario Ejecutivo I R. 1,324.08 15,888.96 1,215.51 2,109.26 1,800.00 1.000.00 76.50
216 |Director{a) Auxiliar de Relaciones con la Comunidac R 1,306.22 15,674.64 1,199.11 2.080.81 1,800.00 1.000.00 76.50
217 |Mensajero v - - - - - 0.00 0.00
219 |Oficial Inspector(a) de Vivienda R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
220 |Oficinista I T 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
221 |Encargado(a) de Centro de Actividades R 901.00 10,812.00 §27.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
223 |Administrador{a) Municipal v/C 2.762.00 33,144.00 2,535.52 4,399.87 1,800.00 1,000.00 76.50
226 |Carpintero R 901.00 10,812.00 §27.12 1,435,29 1,800.00 1,000.00 76.50
229 [Chofer del Alcalde C 1,781.00 21,372.00 1,634.96 2,837.13 1,800.00 1,000.00 76.50
230 |Plomero R 901,00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000,00 76.50
231 |Oficinista I R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
233 [Director(a) del Centro de Cuido C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50
234 |Oficinista R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
235 |Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
237 |Oficial Ejecubivo R 1,645.88 19,750.56 1,510.92 2,621.89 1,800.00 1,000.00 76.50
238 |Electricista R 929.60 11,155.20 853.37 1,480.85 1,800.00 1,000.00 76.50
239 |Auxiliar de Electricista R 901.00 10,812.00 B27.12. 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
240 |Conserje R 901.00 10,812.00 827,12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
241 |Programador(a) WebMaster R 901.00 10,812.00 §27.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
242 |Oficinista Il R 1,052.36 12,628.32 966,07 1,676.41 1,800,00 1,000.00 76.50

subtotal 36,581,14 438,973.68 33,581.49 58,273.76 46,800.00° 25,000.00 1912.50
NP | DEPENDENCIA ... . CATEGORIA| MENSUAL |~ ANUAL | APSS | APASK: .|-- -APPM -}

OFICINA DE FINANZAS (03)

301 [Director{a) de Finanzas C 2,354.00 28,248.00 2,160.97 3,749.92 1,800.00 1,000.00 76.50
302 |Director(a) Auxiliar de Finanzas R 1,455,18 17,462.16 1,335.86 2,318.10 1,300.060 1,000.00 76.50
303 [Contable R 1,250.20 15,002.40 1,147.68 1,991.57 1,800.00 1,000.00 76.50

[4)]
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Relacion de Puesto de Carrera, Confianza y Transitorios, Sueldos y Beneficios MarginalesPresupuesto Afio Fiscal 2014-

2015

305 |Oficial Pagador R 1,028.52 12,342.24 944.18 1,638.43 1,800.00 1,000.00 76.50
307 |Auxiliar Fiscal 1 R 1,280.00 15,360.00 1,175.04 2,039.04 1,800.00 1,000.00 76.50
308 |Investigador(a) de Deuda Contributiva R 992.76 11,913.12 911.35 1,581.47 1,800.00 1,000.00 76.50
309 |Oficial de Propiedad v 932.07 11,184.54 855.64 1,484.79 1,800.00 1,000.00 76.50
310 |Oficial Recaudador R 1,421.82 17,061.84 1,305.23 2,264.96 1,800.00 1,000.00 76.50
311 |Oficial de Prelntervencian R 961.78 11,541.36 §82.91 1,532.12 1,800.00 1,000.00 76.50
318 |Oficinista I R 927.22 11,126.64 851.19 1477.06 1,800.00 1,000.00 76.50
319 |Recaudador(a) Auxiliar R 976.08 11,712.96 896.04 1,554.90 1,800.00 1,000.00 76.50
320 |Oficinista | R 927.22 11,126.64 851.19 1,477.06 1,800.00 1,000.00 76.50
322 |Oficinista Mecandgrafo | R 927.22 11,126.64 851.19 1,477.06 1,800.00 1,000.00 76,50
323 |Encargado(a) del Sistema Uniforme de Contabilidad R 1,104.80 13,257.60 1,014.21 1,759.95 1,800.00 1,000.00 76.50
324 |Secretaria R 901.00 10,812.00 §27.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
326 |Conserje R 901.00 10,812.00 §27.12 1,435.29 1,800.00 0.00 0.00
327 | Administrador(a) de la Oficina del CRIM R 1,345.54 16,146.48 1,235.21 2,143.45 1,800.00 1,000.00 76.50
329 jAdministrador{a) del Mercado Agricola R 1,533.84 18,406.08 1,408.07 2,443.41 1,800.00 1,000.00 76.50
331 |Contable R 1,036.86 12,442.32 951.84 1,661.72 1,800.00 1,000.00 76.50
332 |Recaudador(a) Auxiliar R 1,035.68 12,428.16 950.75 1,649.84 1,800.00 1,000.00 76.50
333 {Secretaria I R 931.98 11,183.76 855.56 1,484.64 1,800.00 1,000.00 76.50
334 {Conserfe R 501.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
335 |Auxiliar de Contabilidad R 993.96 11,927.52 912.46 1,583.38 1,800.00 1,000.00 76.50
336 {Auxiliar de Contabilidad R 993.96 11,927.52 912.46 1,583.38 1,800.00 1,000.00 76.50
337 |Administrador(a) Auxiliar de la Oficina del CRIM R 1,104.80 13,257.60 1,014.21 1,759.95 1,800.00 1,000.00 76.50
338 |Administrador(a} Auxiliar del Mercado Agricola R 1,306.22 15,674.64 1,199.11 2,080.81 1,800.00 1,000.00 76.50
339 Conserje Vv - - - - - 0,00 Q.00
340 |Auxiliar de Contabilidad R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
341 |Cartégrafo(a) N - - - - - 0.00 0.00
342 |Técnico(a) de Valoracién \4 935.56 11,226,72 858.84 1,490.35 1,800.00 1,000.00 76.50
344 |Auxiliar de Contabilidad R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
345 1Auxiliar de Contabilidad R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
346 |Oficinista R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50

subtotal 34,064.27 408,771.24 31,271.00 54,264.38 55,800.00 30,000.00{ 229500
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Relacion de Puesto de Carrera, Confianza y Transitorios, Sueldos y Beneficios MarginalesPresupuesto Afio Fiscal 2014-

2015
e oL e o : .| . SUELDQ |  SUELDO. : RS I
NP:|.. . ;" DEPENDENCIA- - CATEGORIA| MENSUAL | . ANUAL APSS APASR. -} * APPM: [
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS (04)
401 |Director(a) de Obras Piblicas C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50
402 |Mecénico de Motores Diesel v - - - - - 0.00 0.00
404 |Heojalatero \i - - - - - 0.00 0.00
407 |Operador(a} de Equipo Pesado R 901.00 10,812.00 §27.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
408 |Operador(a) de Equipo Pesado R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
409 {Carpintero R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
410 |Operador(a) de Equipo Pesado R 976.08 11,712.96 896, 04 1,554.90 1,800.00 1,000.00 76.50
412 |Operador(a) de Equipo Pesado T 901.00 10,812.00 82712 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
414 |Operador(a) de Equipo Pesado T 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00| 76.50
415 |Superviser{a) de Mantenimiento R 946,28 11,355.36 868.69 1,507.42 1,600.00 1,000.00 76.50
418 |Conductor(a) de Vehiculo Pesade R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
419 |Conductor{a) de Vehiculo Pesado R 901.00 10,812,00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
421 |Operador(a) de Equipo Pesado R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
423 |Oficinista Mecanografo I R 1,111.94 13,343.28 1,020.76 1,771.32 1,800.00 1,000.00 76.50
427 |Ayudante de Mecénico R 97250 11,670.00 892.76 1,549.19 1,800.00 1,000.00 76.50
430 |Trabajador de Construceidn vV 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
431 |Trabajador de Construccién R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
432 |Trabajador de Construccion v - - - - - .00 0.00
442 |Supervisor(a) de Brigadas R 9071.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
445 1Operador(a} de Lquipo Pesado R 901.00 10,812.00) 827.12 1,435,29 1,800.00 1,000.00 76.50
447 iDirector{a) Auxiliar de Obras Pablicas T 1,300.22 15,674.64 1,196.11 2,080.81 1,800.00 1,000.00 76.50
449 1Conductor(a) de Vehiculo Pesado R - 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
451 [Carpintero R . 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
452 |Conductor(a) de Vehiculo Liviano R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
453 | Ayudante de Mecanice T 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
454 |Encargado(a) de Cementerio T 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
455 |Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,300.00 1,000.00 76.50
456 |Conductor(a) de Vehiculo Liviano R 501.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
457 |Oficinista R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,300.00 1,000.00 76.50
458 |Oficinista 1 R 901.00 10,812.00 827,12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
460 |Encargado(a) de Cementerio v - - - - - 0.00 0.00
461. |Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
462 |Conductor(a) de Vehiculo Liviano R 901.00 10,812.00 $27.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
463 |Trabajador v - - - - - 0.00 0.00
L subtotal 29,050.02 348,600.24 26,667.92 46,276.68 52,200.00 29,000.00( 2,218.50
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b ' : SUELDO SUELDO : :
NP | a DEPENDENCIA CATEGORIA| MENSUAL |  ANUAL APSS |~ APASR APPM. | N
I’ROGRAMA DE EMERGENCIAS MEDICAS (05)
501 [Director(a) de Emergencias Médicas Municipal V/C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000,00 76.50
504 |Enfermerafo} CGraduada(o) Licenciada{o} R 2,050.00 24,600.00 1,881.90 3,265.65 1,800.00 1,000.00 76.50
505 [Enfermera(o) Graduada(o) Licenciada(c) R 2,530.00 30,600.00 2,340.90 4,062.15 1,800.00 1,000.00 76.50
508 |Enfermerafo) Graduada{o) Licenciada{c) R 2,050.00 24,600.00 1,881.90 3,265.65 1,800.00 1,000.00 76.50
515 |Paramédico R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
516 |Paramédico v 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76,50
527 |Conductor de Ambulancias T 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00. 1,000.00 76.50
531 |Conductor de Ambulancias T 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
541 |Conductor(a) de Vehiculo Liviano R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
542 |Paramédico R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,600.00 76.50
543 |Paramédico v 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
544 |Paramédico T 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.70
545 |Parameédico R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
546 |Paramédico T 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,856.20 1,800.00 1,000.00 76.50
547 |Paramédico R 1,228.00 14,736,00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
548 |Asistente Administrativo R 1,024.47 12,293.60 940.46 1,631.98 1,800.00 1,000.00 76.50
549 |Supervisor(a) de Servicios de Salud en la Comunidas R 2,550.00 30,600.00 2,340.90 4,062.15 1,800.00 1,000.00 76.50
550 |Conductor(a) de Vehicule Liviano R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
551 |Paramédico vV 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
552 [Paramédico v 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
553 |Paramédico T 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,856.20 1,800.00 1,000.00 76.50
554 |Parameédico T 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,954.20 1,800.00 1,000.00 76.50
555 |Despachador{a) | R 1,228.00 14,7356.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
556 |Despachador(a) [ T 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
557 [Paramédico \ - - - - - 0.00 0.00
subtotal 34,361.47 412,337.60 31,543.82 54,735.81 43,200.00 24,000.00( 1,836.20
| T SUELDO | - SUELDO . -\ . | BONGDE [ - -
NP DEPENDENCIA CATEGORIA MENSUAL ANUAL APSS. APASR | APPM ['NAVIDAD| APSSBN
OFICINA MUNICIPAL MANE]O DE EMERGENCIAS (06)
601 |Director{a) de Manejo de Emergencia C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50
602 |Coordinader(a) de Bisqueda y Rescate R 1,173.92 14,087.04 1077.66 1,870.05 1,800.00 1,000.00 76.50
603 |Supervisor{a) de Operaciones de Campo v - - - - - 0.00 0.00
604 |Secretaria | R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
606 |Oficial de Comunicaciones R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
607 |Conductor{a) de Yehiculo Pesado R 901.00 10,812.00 g27.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
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609 |Trabajador T 901.00 10,872.00 82712 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
610 |Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435,29 1,800.00 1,000.00 76.50
612 |Coordinador(a} de Refugios R 1,173.92 14,087.04 1,077.66 1,870.05 1,800.00 1,000.00 76.50
613 |Coordinador(a} Alterno(a) de Busqueda y Rescate R 1,024.94 12,299.28 940.89 1,632,73 1,800.00 1,000.00 76,50
614 |Oficial de Servicio de Refugio v - - - - - 0.00 0.00
618 |Conserje R 9071.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76,50
618 [Trabajador v - - - - - 0.00 0.00
619 |Trabajador v 901.00 10,812.00 827,12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
620 |Trabajador R 901,00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
621 |Director(a) Auxiliar de Manejo de Emergencias R 1,455.18 17,462,164 1,335.86 2,318.10 1,800.00 1,000.00 76.50
622 |Conductor(a) de Vehiculo Pesado R 201.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
623 |Secretarial R S07.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 7650}
subtotal 15,870.946 190,451.52 14,569.54 25,282.44 27,000.00 15,000.00| 1,147.50
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: C o | SUELDO | SUELDO b ot | BONODES
‘NP| . . . DEPENDENCIA CATEGORIA| MENSUAL | ANUAL APSS APASR .|.  APPM | NAVIDAD | APSSBN:
COMANDACIA POLICIA MUNICIPAL (07)

701 [Comisionado vV/C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50
703 |Teniente 11 R 1,455.00 17,460.00 1,335.69 231782 1,800.00 1,000.00 76.50
704 |Teniente I R 1,455.00 17,460.00 1,335.69 231782 1,800.00 1,000.00 76.50
705 |Sargento Y - - - - - 0.00 0.00
706 |Sargento v 1,356.00 16,272.00 1,244 81 2,160.11 1,800.00 1,000.00 76.50
707 |Sargento R 1,356.00 16,272.00 1,244.81 2,160.11 1,800.00 1,000.00 76.50
709 |Policia Municipal R 1,323.00 15,876.00 1,214.51 2,107.54 1,800.00 1,000.00 76.50
714 |Policia Municipal T 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50
715 |Policia Municipal R 1,323.00 15,876.00 1,214.51 2,107.54 1,800.00 1,000.00 76.50
716 |Policia Muricipal R 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50
717 |Policia Muricipal T 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50
718 |Policia Municipal R 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50
719 |Polica Municipal T 1,283.00 15,396,00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50
720 |Policia Municipal T 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50
721 |Policia Municipal R 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50
725 |Secretaria I R 901.00 10,812.00 82712 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
726 |Conserje R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
729 |Guardian T 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
730 |Guardian R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
732 |Policia Municipal R 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50
734 |Policia Municipal v 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043 .82 1,800.00 1,000.00 76.50
735 |Policia Muricipal R 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50
736 |Policia Municipal R 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800,00 1,000.00 76.50
737 |Policfa Municipal R 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50
738 |Policia Municipal T 1,283.00 15,396.00 1177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50
739 |Capitan R 1,980.00 23,760.00 1,817.64 3,154.14 1,800.00 1,000.00 76.50
741 |Sargento R 1,356.00 16,272.00 1,244.81 2,160.11 1,800.00 1,000.00 76.50
742 |Sargento R 1,559.30 18,711.60 1,431.44 2,483.96 1,800.00 1,000.00 76.50
743 |Oficial de Relaciones con ta Comunidad vV 017.68 11,012.16 842.43 1,461.86 1,800.00 1,000.00 76.50
subtotal 36,396.98 436,763.76 33,412.43 57,980.39 |  50,400.00 28,000.00] 2,142.00
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OFICINA DE RECURSOS HUMANOS (08)
801 |Director{a) de Recursos Fumanos C 2,200.00 26,400.00 2,019.60 3,504.60 1,800.00 1,000.00 76.50
802 [Director{a) Auxiliar de Recursos Humanos R 1,306.22 15,674.64 1,199.11 2,080.81 1,800.00 1,000.00 76.50
805 |Oficial de Néminas R 1,038.06 12,456.72 G52.94 1,653.63 1,300.00 1,000.00 76.50
806 |Auxiliar de Recursos Humanos R 0931.98 11,183.76 855.56 1,484.64 1,800.00 1,000.00 76.50
807 |Auxiliar de Oficial de Néminas R 989.20 11,870.40 908.09 1,575.80 1,800.00 1,000.00 76.50
810 |Auxiliar Administrativo I R 1,175.12 14,101.44 1,078.76 1,871.97 1,800.00 1,000.00 76.50
811 |Secretaria II v - - - - - 0.00 0.00
812 |Auxiliar de Recursos Humanos R 1,069.04 12,828.48 0871.38 1,702.08 1,800.00 1,000.00 76.50
subtotal 8,709.62 104,515.44 7,995.43 13,874.42 12,600.00 7,000.00 535.50

¢cL




| { [ i { { { | | t { t { [ | l |
Relacién de Puesto de Carrera, Confianza y Transitorios, Sueldos y Beneficios MarginalesPresupuesto Afio Fiscal 2014-
2015
_ S N _ SUELDO | SUELDO _ ¢ - | BONODE [ . . .
NP ' DEPENDENCIA CATEGORIA| MENSUAL |  ANUAL - APSS " APASR. | APPM’ | NAVIDAD | APSSEN"
DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES (09)

901 1Director(a) de Recreacién y Deportes C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76,50
902 {Lider Recreative R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
903 [Lider Recreativo v 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
904 |Lider Recreativo R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,600.00 76.50
907 {Encargado del Complejo Deportivo R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
908 {Encargado del Complejoc Deportivo R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
910 {Conductor de Vehiculo Liviano R - - - - - 0.00 0.00
911 |Conserie R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
912 |Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
913 jTrabajador R - - - - - 0.00 0.00
914 [Conserje R 901.00 10,812.00 §27.12. 1,435.29 1,800.00 1,600.00 76.50
915 |Trabajador. R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
916 [Lider Recreativo R 901.00 10,812.00 827,12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
920 |Director(a) Auxiliar de Recreacién y Deportes R 1,306.22 15,674.64 1,199,11 2,080.81 1,800.00 1,000.00 76.50
921 |Auxiliar Administrativo R 901.00 10,812.00 §27.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
923 |Coordinador(a) de Acondicionamiento Fisico R 901.00 10,812.00 §27.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
924 |Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
925 [Secretaria R 941.52 11,298.24 864.32 1,499.84 1,800.00 1,000.00 76.50

subtotal 15,993.74 191,924.88 14,682.25 25,478.03 28,800.00 16,000.00| 1,224.00
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DEPARTAMENTO SANEAMIENTO Y TRANSPORTACION (10)
1001 [Director(a) de Saneamiento y Transportacidn V/C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76,50
1002 |Conductor de Vehiculo Pesado R 501,00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
1003 |Conductor de Vehiculo Pesado R 1,228,00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
1004 [Conductor de Transporte Escolar R 1,228,00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
1006 jConductor de Transporte Escolar R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
1007 |Conductor de Transporte Escolar R 1,002.30 12,027.60 920.11 1,596.66 1,800.00 1,000.00 76,50
1008 |Conductor de Transporte Escolar R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
1009 [Conductor de Trangporte Escolar R 901.00 10,812.00 827,12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
1012 |Conductor de Transporte Escolar v 901.00 10,812.00 827,12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
1015 |Conductor de Transporte Escolar R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
1016 [Conductor de Vehicule Pesado R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50]
1017 |Conductor de Transporte Escolar R 901.00 10,812.00 827.12 1,435,29 1,800.00 1,000.00 76.50
1018 [Conductor de Vehicule Pesado Vv 901,00 10,812.00 82712 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
1020 [Conductor de Vehiculo Liviano R 1,228,00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
1022 | Trabajador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
1023 |Trabajador R 501.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
1024 [Conductor de Vehiculo Pesado R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
1030 | Trabajador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
1034 | Trabajador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76,50
1036 | Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76,50
1037 | Trabajador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,936.20 1,800.00 1,000,00 76.50
10391 Trabajador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
1041 | Trabajador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
1042 | Trabajador R 901.00 10,812.00 §27.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
1046 | Trabajador T 901.00 10,812.00 §27.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
1048 | Director{a) Auxiliar de Saneamiento y Transportacio R 1,607.74 19,292.88 1,475.91 2,561.13 1,800.00 1,000.00 76.50
1050 [Conductor de Vehiculo Pesado R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
1051 |[Conductor de Vehiculo Pesado R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
1052 |Conductor de Vehiculo Liviano R 1,228.00 14,736,00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
1053 | Trabajador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50
1054 |Conductor de Vehiculo Pesado V 901.00 10,812.00 R27.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
1055 |Supervisor(a) de Saneamiento v 1,100.57 13,200.84 1,010.32 1,753.21 1,800.00 1,000.00 76.50
1056 [Secretarial R 1,026.14 12,313.68 942,00 1,634.64 1,800.00 1,000.00 76.50
1057 | Trabajador R 201.00 10,812.00 82712 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
1058 | Trabajador R 842 .50 11,310.00 865.22 1,501.40 1,800.00 1,000.00 76,50
1059 | Trabajador R - 942,50 11,310.00 865.22 1,501.40 1,800.00 1,000.00 76,50
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1060 [Trabajador R 942.50 11,310.00 865.22 1,501.40 1,800.00 1,000.00 76.50
1061 [Trabajador R 942,50 11,310.00 865.22. 1,501.40 1,800.00 1,000.00 76.50
1062 |Trabajador R 942,50 11,310.00 865.22 1,501.40 1,800.00 1,000.00 76.50
1063 | Trabajador R 942 .50 11,310.00 865.22 1,501.40 1,800.00 1,000.00 76.50
1064 | Trabajador T 901.00 10,612.00 827,12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76,50
subtotal 44,032.75 528,393.00 40,422.06 70,144.17 73,800.00 41,000.00 3136.50
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OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL (19) 40,422.06
1501 [Secretaria Municipal C 2,100.00 25,200.00 1,927.80 3,345,30 1,500.00 1,000.00 76.50
1902 [Secretaria | R 901.00 10,812.00 82712 1,435.29 1,300.00 1,000.00 76.50
1904 |Oficial de Documentos R 1,060.70 12,728.40 973,72 1,689.70 1,800.00 1,000.00 76.50
1905 |Oficinista R 901.00 10,812.00 82712 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
subtotal 4,962.70 59,552.40 4,555.76 7,905.58 7,200.00 4,000.00 306.00
OFICINA DE AUDITORIA INTERNA (21)
2101 [Auditor(a) Interno(a) V/C 2,442.00 29,304.00 2,241.76 3,890.11 1,800.00 1,000.00 7650
2102 [Oficinista I R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
subtotal 3,343.00 40,116.00 3,068.87 5,325 40 3,600.00 2,000.00 153.00
OFICINA DE INGENIERIA (25)
2501 |Ingeniero(a) V/C 2,381.00 28,572.00 2,185.76 3,792.93 1,800.00 1,000.00 76.50
2502 |Auxiliar Ingeniero(a) R 1,173.92 14,087.04 1,077.66 1,870.05 1,800.00 1,000.00 76.50
2503 |Coordinador(a) de Proyectos R 1,140.56 13,686.72 1,047.03 1,816.91 1,800.00 1,000.00 76.50
2505 |Secretaria 1 R 901.00 10,812.00 82712 1,43535 1,800.00 1,000.00 76.50
2506 |Inspector(a) de Obras Municipales R 1,136.98 13,643,76 1,043.75 1,811.21 1,800.00 1,000.00 76.50
subtotal 6,733.46 80,801.52 6,181.32 10,726.40 9,000.00 5,000.00 382.50
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OFICINA DE CONSERVACION Y ORNATO ({28)
2801 |Director(a) de Ornato C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50
2802 |Trabajador [ 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
2303 |Trabajador T 201.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
2804 [Trabajador V - - - - - 0.00 0.00
2805 | Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.25 1,800.00 1,000.00 76.50
2807 [Trabajader T 901.00 1.0,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
2008 |Trabajador v - - - - - 0.00 0.00
2810 [Trabajador R 901.00 10,812.00 82712 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
2812 |Oficinista R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
2814 |Supervisor{a) de Brigadas v 930.80 11,169.60 854.47 1,482.76 1,800.00 1,000.00 76.50
2815 (Conserje R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
2816 | Director(a) Auxiliar de Ornato R 1,306.22 15,674.64 1,199.11 2,237.55 1,800.00 1,000.00 76.50
subtotal 10,577.02 126,924.24 9,709.70 17,005.94 18,000.00 10,000.00 765.00
DIVISION DE SERVICIOS GENERALES (35) _
3501|Oficial Bjecutivo Comp. y Servicios Generales R 1,361.04 16,332.48 1,249.43 2,168.14 1,800.00 1,000.00 76.50
subtotal 1,361.04 16,332.48 1,249.43 2,168.14 1,800.00 1,000.00 76.50
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OFICINA DE TURISMO, COMUNICACIONES Y PRENSA (36)
3601 | Director(a) de Turismeo, Comunicaciones y Prensa C 2,033.00 24,396,00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50
35603 |Secretaria | R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
3604 |Conserje R - - - - - 0.00 0.00
3605 |Oficinista R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
3606 [Trabajador T 901.00 10,812.00 827.12 1,435,29 1,800.00 1,000.00 76.50
3607 [ Trabajador R 501.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
subtotal 5,637.00 67,644.00 5,174.77 8,979.74 9,000.00 5,000.00 382.50
BIBLIOTECA MUNICIPAL (37)
3701 [Director{a) de Biblicteca Municipal y Asuntos Escold C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50
3702 [ Auxiliar de Biblioteca R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76,50
3703 | Auxiliar de Biblioteca R 501.00 10,812.00 §27.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
3704 |Oficinista R - - - - - 0.00 0.00
3705 | Auxiliar de Biblioteca R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
3706 [Conserje R 901,00 10,812.00 §27.12. 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
3707 | Auxiliar de Biblioteca R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000,00 76.50
3709 {Oficinista R 901,00 10,812.00 827,12 1,435.09 1,800.00 1,000.00 76.50
3710 [Oficinista R 901,00 10,812.00 §27.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50]
3711 |Auxiliar de Biblioteca R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
subtotal 9,241.00 110,892.00 8,483.24 14,720.91 | 16,200.00 9,000.00 688.50|
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CALIDAD AMBIENTAL (38) . '
3801 [Director(a) de Reciclaje C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50
3802 |Coordinador(a) de Reciclaje R 1,100.00 13,200,00 1,009.80 1,752,30 1,800.00 1,000.00 76.50
3805 [Trabajador T 901.00 10,812.00 827.12 1,435,29 1,800.00 1,000.00 76.50
3808 | Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
3813 [Conductor de Vehiculos Livianos R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
3817 |[Conductor de Vehiculos Livianos R 901.00 10,812.00 827.12 1,435,29 1,800.00 1,000.00 76.50
3807 |Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
3826 |Director{a) Auxiliar de Reciclaje R 1,455.18 17,462.16 1,335.86 2,318.10 1,800.00 1,000.00 76.50
3827 |Conductor de Vehiculos Pesados R 901.00 10,812.00 §27.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
3828 [Trabajador R 901.00 10,812.00 82712 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
3829 [Conductor de Vehiculos Pesados T 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.60 76.50
3832 |Conductor de Vehiculos Pesados R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
3833 [Conductor de Vehiculos Pesados R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
3835 |Conductor de Vehiculos Pesados 14 - - - - - 0.00 0.00
3836 |Oficinista R 1,049.98 12,589.76 963.88 1,672.62 1,800.00 1,000.00 76.50
3837 [Conductor de Vehiculos Pesados R 901.00 10,812.00 §27.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50
subtotal 15,549.16 186,589.92 14,274.13 24,769.81 27,000.00 15,000.00]  1147.50
AGRICULTURA. (57)

5701 |Agrénomo v - - - - - 0.00 0.00
subtotal - - - - - 0.00 0.00
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Relacién de Puesto de Carrera, Confianza y Transitorios, Sueldos y Beneficios MarginalesPresupuesto Afio Fiscal 2014-

2015
o - SUELDO SUELDO _ 1 ] BoNOCX
NP - 'DEPENDENCIA CATEGORIA| MENSUAL |~ ANUAL APSS APASR - | .- APPM  |:NAVID;
PROGRAMAS FEDERALES (CDEG)
Director{a) de Programas Federales C 2,134.00 25,608.00 1,859.01 3,399.46 1,800.00 1,000.00 76.50
Director{a) Auxiliar de Programas Federales R 1,731.00 20,772.00 1,589.06 2,757.48 1,800.00 1,000.00 76.50
Secretaria R 1,178.00 14,136.00 1,081.40 1,876.55 1,800.00 1,000.00 76.50
subtotal 5,043.00 60,516.00 4,629.47 8,033.50 5,400.00 3,000.00 229.50
SECCION 8
Asistente Administrativo R 1.178.00 14,136.00 1,081.40 1,876.55 1,800.00 1,000.00 76.50
Asistente Administrativo vV 1,297.00 15,564.00 1,190.65 2,066,12 1,800.00 1,000.00 76.50
subtotal 2,475.00 25,700.00 2,272.05 3,942.68 3,600.00 2,000.00 153.00
JOTAL $ 32580233 | § 3,909,627.92 | § 299,086.53 | $ 519,157.85 | § 498,600.00 | § 275,000.00 | 21,037.70

08




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CGobierne CMunicipal de Cliales

Ano Fiscal 2014-2015

Certificaciones

Hon. Juan José Rodriguez Pérez
Alcalde

R 0 O T e
FPuehio de Valerosaos
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CGobierno CMunicipal de Gliales

CERTIFICACION

Por la presente, Yo, Sra. Ana Rosario Otero, Directora Auxiliar de Finanzas del Municipio
de Ciales, CERTIFICO que el Municipio de Ciales incluyd en su proyecto de Prepuesto
para el Afio Fiscal 2014-2015 aquellas demandas pendientes de pago a la fecha de la

presente certificacion.

Para que asi conste, firmo la presente en Ciales, Puerto Rico, hoy, 8 de mayo de 2014.

ra. Ana Rosario Otero
Directora Auxiliarde Finanzas

Hon. Juan José Rodriguez Pérez
Alcalde

“Puehio de Valerovas”
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CGobierne Munizipal de Giales

CERTIFICACION

Por la presente, Yo, Sra. Ana Rosario Otero, Directora Auxiliar de Finanzas del Municipio
de Ciales, CERTIFICO que la cantidad presupuestada para la cuenta 81.01 - Patente, se
evidencia con el listado de los proyectos de construcciéon y la suma de los lotes de los

negocios financieros y no financieros.

Para que asi conste, firmo la presente en Ciales, Puerto Rico, hoy, 8 de mayo de 2014,
M‘ .

Sra. Ana Rosario Otero

Directora Auxiliar de Finanzas

Hon. Juan José Rodriguez Pérez
Alcalde

"Puehlo de Valerasos ™
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CGobierne CMunizipal de Glales

CERTIFICACION

- Por la presente, Yo, Sra. Ana Rosario Otero, Directora Auxiliarde Finanzas del Municipio
de Ciales, CERTIFICO que el Municipio de Ciales no proyecta realizar obras v mejoras

permanentes con cargo al Fondo General del afio fiscal 2014-2015.

Para que asi conste, firmo la presente en Ciales, Puerto Rico, hoy, 8 de mayo de 2014.

A

ra. Ana Rosario Otero
Directora Auxiliar de Finanzas

Hon. Juan José Rodriguez Pérez
Alcalde

“Pueblo de Viderosos
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CGobierne CMunizipal de Giales

CERTIFICACION

Por la presente, Yo, Sra. Ana Rosario Otero, Directora Auxiliar de Finanzas del Municipio
de Ciales, CERTIFICO que la Partida Nimero 01-03-04 87.05 de Ingresos Eventuales,
proviene de los intereses enviados por el CRIM, por los intereses del CAE, contribucién

sobre la propiedad exonerada e ingresos que no estdn presupuestados.

Para que asi conste, firmo la presente en Ciales, Puerto Rico, hoy, 8 de mayo de 2014.

D fr

Sra. Ana Rosario Otero
Directora Auxiliar de Finanzas

Hon. Juan José Rodriguez Pérez
Alcalde

ST L T - ST e
Preblo de Velerosos
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CGobisrne CMunicipal de Glales

Asignaciones Presupuestarias para el Afio Fiscal 2014-2014

Programa Federales

Oficina de Asuntos Municipales (OCAM):

A. Proyectos

2011 FC
2012 AB
2012 FC
2013 AB
2013 FC
2014 AB
2014 FC
Total

B. Administracion

2012 AB
2012 FC
2013 AB
2013 FC
2014 AB
2014 FC
Total

Seccion 8 (HUD):

A. Renta (HAP)
B. Administraciéon

HOPWA

ESG

Justicia - JAG 2012
FEMA - 1946

Subtotal

“Puehlo de Valerosos”

26,249.38
33,770.12
15,309.72
208,250.00
150,958.33
287,000.00
155,003.40
$876,540.95

$ 13,914.82
25,000.00
63,000.00
16,773.15
63,000.00
17,222.60

$198,910.57

$ 281,677.00
$ 51,791.00

$ 22,104.00
$ 20,400.00
$ 56,510.00

$ 94,774.70
$527,256.70

$1,602,708.22
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CGobierne CMunicipal de 6%’4&9;

Asignaciones Presupuestarias para el Afio Fiscal 2014-2014
Programa Federales

(Continuacion)
FEMA - 4004 $ 122,172.25
FEMA - 4017 _ $ 265,784.28
FEMA - Mitigacién $ 30,000.00
Federal Transportation Agency (FTA) $ 149,069.20
$567,025.73
GRAN TOTAL 2,169,733.95

“Pueblo de Valerosos”
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