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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


OLMC 

:lion. :Etfwfn YI. .Jilyues Yega 
:Presfdenre 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Oficina Legislatura Municipal Ciales, P.R. 

RESOLUCION NUM. --3.3_ SERIE 2013-2014 

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE CIALES, PUERTO 
RICO, DURANTE EL ANO ECONOMICO 2014-2015, PARA AUTORIZAR AL 
DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL 
PRESUPUESTO QUE AQUf SE CONSIGNA; Y PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

POR TANTO: 

SECCION 1: 

Conforme al Artfculo 7.001 de la Ley Num. 81 del 30 de 
agosto de 1991, segun enmendada, mejor conocida como 
Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico, el Alcalde de este Municipio, Hon. Juan Jose 
Rodriguez Perez, prepar6 y someti6 el Proyecto de 
Presupuesto funcional de lngresos y Egresos del Fondo 
General y el Fondo de Redenci6n de deuda del Gobierno 
Municipal de Ciales, el cual asciende a $10, 614, 746.56. 

Dicho proyecto fue presentado el dfa 29 de mayo de 2014 
a la Honorable Legislatura Municipal en Sesi6n destinada a 
la consideraci6n y aprobaci6n del mismo, segun lo dispone 
el Artfculo 5.003 de la antes mencionada Ley. 

El Proyecto de! Presupuesto presentado por el Alcalde 
refleja y recoge los enfoques programaticos hacia los 
cuales va dirigido nuestro programa de gobierno y ha sido 
cuidadosamente estudiado por la Legislatura Municipal a la 
luz de los mejores intereses y en atenci6n a las 
necesidades de servicios basicos imprescindibles de la 
ciudadanfa de Ciales, Puerto Rico y entendemos que refleja 
los enfoques programaticos de un buen programa de 
gobierno y una sana administraci6n fiscal. 

El Proyecto de Presupuesto presentado recoge los cambios 
establecidos en el nuevo sistema de contabilidad 
mecanizado con las nuevos enfoques en sus Ingresos y 
Egresos. 

RESUELVASE POR LA LEGISLA TURA MUNICIPAL DE 
CIALES, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

Aprobar el Proyecto de Presupuesto de las Ingresos y 
Egresos de esta municipalidad a regir durante el Ano 
Econ6mico 2014-2015, que asciende a $10, 614, 746.56. 

Que las cantidades que han de producir las recurses que se 
consignan en la Secci6n de Ingresos que se hacen parte de 
esta Resoluci6n, segun sean recaudados por el 
Departamento de Finanzas se utilicen para el pago de los 
gastos de la municipalidad de Ciales, Puerto Rico durante el 
Ano Econ6mico 2014-2015 consignado en la Secci6n de 
Egresos, que tambien forman parte de esta Resoluci6n. 

'"PueE{o ae 'Vaforosos" 
Tels. (787) 871-2061 /871-3669 Fax. (787) 871-3669 • Aptdo. 1408, Ciales P.R. -00638 • legislaturamunicipal.ciales@yahoo.com 
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1/Q11. :Etfwi:n A .Jif:yififr Yega 
Presfdente 

CERTIFICACION 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Oficina Legislatura Municipal Ciales, P.R. 

Yo, Astrid G. Montes Quiros, Secretaria de la Legislatura Municipal de Ciales, 
Puerto Rico CERTIFICO: 

Que la que sigue es copia fiel y exacta de la Resoluci6n Num. 33, Serie: 2013-
2014, aprobada por la Legislatura Municipal de Ciales, Puerto Rico, en la Sesi6n 
Ordinaria del miercoles, 11 de junio de 2014, con los siguientes votos: 

Hon. Juan R. Luquis Rivera 
Hon. Hector A. Rodriguez Vega 
Hon. Nadira I. Nazario Ortiz 

A FAVOR: 

Hon. Victor M. Pagan Rivera 
Hon. Sonia Ruiz Alvarez 

AUSENTES: 

Ana M. Villalobos Robles 

EN CONTRA: 

Hon. Ana M. Santiago Rivera 
Hon. Angel L. Dominguez Cristobal 

Hon. Ramon E. Martes Negron 

ABSTENIDOS (A): 

Hon. Edwin A. Aviles Vega 
Hon. Jacqueline Gonzalez Rodriguez 

Aprobada por el Alcalde Interino, el Sr. Angel M. Rivera Pagan, el 12 de junio de 
2014. 

Para que asf conste, firmo la presente CERTIFICACION y hago estampar el gran 
SELLO OFICIAL del Municipio de Ciales, Puerto Rico, hoy jueves 12 de junio de 
2014. 

~~~~~~ 
SRTA. ASTRID G. MONTES~UI-ROS 

SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL 

"Pueb{o ae Yaferosos" 
Tels. (787) 871-2061 /871-3669 • Fax. (787) 871-3669 • Aptdo. 1408, Ciales P.R. -00638 • legislaturamunicipal.ciales@yahoo.com 
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.7fon. :.cawmJ/. .fil.v!i& 7-ecra 
:PresidbUe 

.Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Oficina Legislatura Municipal Ciales, P.R. 

ORDENANZA NUM. _12_ SERIE 2013-2014 

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL CIALES, PUERTO RICO, PARA 
NOMBRAR Al SR. ANGEL M. RIVERA PAGAN COMO ALCALDE INTERINO EN 
CASO DE AUSENCIA 0 IMPEDIMENTO TEMPORAL DEL ALCALDE DE CIALES, 
HON. JUAN JOSE RODRIGUEZ PEREZ Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

Tels. (787) 871-2061 /871-3669 

La Ley Nt'.imero 81 del 30 de agosto de 1991, segt'.in enmendada y 
conocida como Ley de Municipios Aut6nomos de! Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico, en su Artfculo 3.007 dice que: "La 
Legislatura establecera por Ordenanza el orden de sucesi6n 
interina en el cargo de Alcalde cuando por muerte, renuncia, 
destituci6n, incapacidad total y permanente o por cualquier otra 
causa quede vacante permanente el cargo del Alcalde y en los 
casos que sea suspendido de empleo mientras se ventilan 
cualesquiera cargos que se le hayan formulado. El funcionario a 
cargo de las finanzas del municipio y el auditor interno no podran 
ocupar interinamente el cargo del Alcalde. · Tampoco podra 
ocuparlo en forma interina ninguna persona que sea pariente de! 
Alcalde que ocasiona la vacante dentro def cuarto grado de 
consanguinidad y segundo de afinidad. El Vice-Alcalde, el 
Administrador del Municipio u otro funcionario o persona que · 
designe la Legislatura, podran sustituir al Alcalde hasta tanto se 
nombre la persona que ocupara la vacante. 

El orden de sucesi6n interina que se disponga mediante 
Ordenanza sera tambien de aplicaci6n en todo caso en que el 
Alcalde no haga la designaci6n de! funcionario municipal que lo 
sustituira en caso de ausencia temporal o transitoria, que se le 
requiere en este subtftulo." 

La Ley Nt'.imero 81 del 30 de agosto de 1991, segt'.in enmendada y 
conocida como Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico, en su Artfculo 3.010 en cuanto a las 
Obligaciones Respecto a la Legislatura Municipal dice lo siguiente: 
Ademas de cualesquiera otras dispuestas en este subtftulo u otras 
!eyes, el Alcalde tendra respecto a la Legislatura Municipal, las 
siguientes obligaciones: 

(n). Notificara a la Legislatura quien sera el funcionario que le 
sustituira durante su ausencia por vacaciones, enfermedad, viajes 
fuera de Puerto Rico, o cualquier otra causa que le impida 
transitoriamente ejercitar sus funciones. La designaci6n podra 
ser para cada ocasi6n o por el termino de la incumbencia de! 
Alcalde, mientras este no disponga otra cosa. Para que la 
designaci6n sea valida1 debera ser por escrito y radicada en la 
Secretarfa de la Legislatura. 

"PueGCo d:e YaCerosos" 
Fax. (787) 871-3669 • Aptdo. 1408, Ciales·P.R. -00638 • legislaturamunicipal.ciales@yahoo.com 
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Pagina 2 
Continuaci6n 
Ordenanza Num . .JiL 

POR CUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCION 1: 

SECCION 2: 

SECCION 3: 

SECCION 4: 

El Municipio de Ciales, Puerto Rico, considera que es importante 
tener una persona nombrada que pueda ocupar el cargo de 
Alcalde Interino en caso de ausencia temporal de nuestro 
Honorable Alcalde. 

En ocasiones los Alcaldes tienen que hacer gestiones en 
Agencias Federales para trabajar con propuestas, con compra de 
equipos en otras jurisdicciones, en reuniones estatales fuera de 
nuestra Isla y atender otros asuntos de importancia. 

En ese caso es importante que las obras y polftica publica del 
Alcalde continuen sin detenerse para el beneficio del Municipio 
de Ciales. 

A traves de esta Ordenanza se esta cumpliendo con ese mandato 
que nos da la ley que es, que esta Honorable Legislatura 
Municipal es la que tiene que designar esa persona que se 
encargara de las responsabilidades de nuestro Honorable 
Alcalde. 

ORDENASE POR LA LEGISLA TURA MUNICIPAL DE 
CIALES,. PUERTO RICO LO SIGUIENTE: 

Designar al Sr. Angel M. Rivera Pagan Ayudante Ejecutivo de! 
Alcalde, para que ocupe la posici6n de Alcalde Interino de! 
Municipio de Ciales en caso de ausencia o impedimenta 
temporal. 

Que se autoriza al Sr. Rivera Pagan a que asuma las deberes de 
Alcalde Interino y se le permita actuar conforme a los 
establecido en la Ley de Municipios Aut6nomos que le son 
permitidos y con las limitaciones que tiene segun la mencionada 
Ley. . 

Esta Ordenanza por ser de caracter urgente, comenzara a regir 
inmediatamente despues de su aprobaci6n. 

Que copia de esta Ordenanza se remita a la Oficina Central de 
Asuntos Municipales (OCAM), al Director de Asuntos Municipales 
de la Fortaleza y a todas las dependencias Municipales de! 
Municipio de Ciales. 

APROBADA ESTA ORDENANZA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CIALES, PUERTO 
RICO HOY DIA 9 DEL MES DE ABRIL DE 2014. 

f?C¥ur / 
--~- ~&_~.~~ 

SRTA. ASTRID G. MONTES QUIROS 
SECRETARIA LEGISLATURA 

"PueGCO ae Vaferosos" 
Tels. (787) 871-2061 /871-3669 Fa.'<. (787) 871-3669 • Aptdo. 1408, Ciales P.R. -00638 • legislaturarnunicipal.ciales@yahoo.com 



Pagina 3 
Continuaci6n 
Ordenanza Num. --1.L 

APROBADA ESTA ORDENANZA POR EL ALCALDE DE CIALES, PUERTO RICO, HOY DIA Z3 

DEL MES DE #/IL DE 2014. . /LA . 
HON. JUAN JOS~1~0DR.fGUEZ PEREZ 

ALCALDE 
I 

I 

"PueE[o d:e vaferosos" 
Tels. (787) 871-2061 1871-3669 • Fax. (787) 871-3669 • Aptdo. 1408, Ciales P.R. -00638 • legislaturamunicipal.ciales@yahoo.com 



OLMC 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Oficina Legislatura Municipal Ciales, P.R. 

7frm. :Ea'Wfn ..71.. .71,,,tt(!s Ye.;?a 
:?resfdbzte 

CERTifICACION 

Yo, Astrid G. Montes Quiros, Secretaria de la Legislatura Municipal de Oales, 
Puerto Rico CERTIFICO: 

Que la que sigue es copia fie! y exacta de la Ordenanza Nfun. 19, Serie: 2013-
2014, aprobada por la Legislatura Municipal de Ciales, Puerto Rico, en la Sesi6n 
Ordinaria del miercoles, 9 de abril de 2014, con los siguientes votos: 

Hon. Edwin A. Aviles Vega 
Hon. Juan R. luquis Rivera 
Hon. Hector A. Rodriguez Vega 
Hon. Sonia Ruiz Alvarez 

A FAVOR: 

Hon. Jacqueline Gonzalez Rodriguez 
Hon. Nadira I. Nazario Ortiz 

Hon. Victor M. Pagan Rivera 
Hon. Ramon E. Martes Negron 
Hon. Angel M. Dominguez Cristobal 
Hon. Ana M. Santiago Rivera 
Hon. Ana M. Villalobos Robles 

AUSENTES: 

Ninguno 

EN CONTRA: 

Ninguno 

ABSTENIDOS (A): 

Ninguno 

Aprobada por el Alcalde, Hon. Juan Jose Rodriguez Perez, el 23 de abril de 2014. 

Para que asf conste, firmo la presente CERTIFICACION y hago estampar el gran 
SELLO OFICIAL del Municipio de Ciales, Puerto Rico, hoy jueves 24 de abrii de 
2014. 

~li-~~Q~ 
SRTA. ASTRID G. MONTES QUIROS 

SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL 

"PueGw ae YaCerosos" 
Tels. (787) ·371~2061 /871-3669 ··-Fa-,:. (787) 871~3669 • Aptdo. 1408, Ciales P.R.:(fo638 ; IegiSia!ur~mllilicipaL~iaies@ya.hoo.com 



Hon. Juan Jose Rodriguez Pe\rez 
ALCALDE 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ciales 

Oficina Alcalde 

4 de abril de 2014 

Hon. Edwin A. Aviles Vega 
Presidente 
Legislatura Municipal 
Ciales, Puerto Rico 

Estimado Presidente: 

Reciba un cordial saludo de mi parte y de todos los que laboran en la Oficina del 
Alcalde. 

Se somete ante la Honorable Legislatura Municipal de Ciales de lo siguiente: 

• Para designar al Sr. Angel M. Rivera Pagan Ayudante Ejecutivo de! Alcalde 
como Alcalde Interino en caso de ausencia o impedimento temporal del 
Alcalde. 

Agradecere toda la atenci6n que le puede brindar a este asunto y sin otro particularc 

Cor{ralmente, 

10-
Ju~rf Jose Rodriguez Perez 
Akal de 

P.O. Box 1408 Ciales, P.R. 00638·a Tel. (787) 871-3500. Fax. (787)871-37 43 
alc~ldeciales@gmail.com 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

cS!Jobiemo cM'unicipal de 67ales 

Division I 
Seccion de Ingresos 

Division II 
Seccion de Egresos 

Division III 
Relacion de Puesto, Sueldo y Beneficios Marginales 

Division IV 
Seccion de Certificaciones 

Hon. Juan Jose Rodriguez Perez 
Alcalde 

.. Pueblo iic l "tt!cro5os-· 

1-23 

24-62 

63-80 

81-87 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

c2Jobiemo cifunicipal de 6>iales 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 

Ano Fiscal 2014-2015 

Detalle de Ingresos 

Hon. Juan Jose Rodriguez Perez 
Alcalde 



EST ADO LlBRE ASOCJADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES 

PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO DGENERAL MUNICIPAL 
Ano Fiscal 2014-2015 

PARTIDA 

01-03-04 81.01 

01-03-04 81.03 

01-03-04 81.21 

01-03-04 82.31 

01-03-04 83.01 

01-03-0483.04 

01-03-04 84.02 

01-03-04 84.04 

01-03-04 84.10 

01-03-04 85.07 

01-03-04 85.11 

01-03-04 85.15 

01-03-04 86.01 

01-03-04 87.01 

01-03-0487.03 

01-03-04 87.05 

01-03-04 87.06 

01-03-04 87.09 

01-03-04 87.22 

HON. JUAN JOSE RODRIGUEZ PEREZ, ALCALDE 

DEPART AMENTO DE FINANZAS 
INFORME DET ALLADO DE INGRESOS 

DESCRIPCION 2013 al2014 
Patentes Ano Corrientc $ 563,308.61 

Impuesto Municipal (IVU} 319,148.00 

lntereses y Recargos en Patentes 10,289.00 

Contribuci6n Exonerada 218,740.00 

Permisos de Construcci6n 908,801.00 

Licencias y Permisos Miscel<ineos 2,345.00 

Aportaci6n Estatal A.R.E. 1,040,386.00 

Fondos de Equiparaci6n (Remesas CRIM) 4,624,308.00 

Compensaciones Esta tales (Bono) 159,000.00 

Disposici6n de Desperdicios 5.400.00 

Otros Ingresos por Servicios 12.700.00 

Ingresos por Servicios de Transportaci6n $ 482,750.00 

Multas 7,800.00 

Intereses en Inversiones 235.00 

Intereses Bancarios 1,350.00 

lngresos Eventuales 936,000.00 

Renta Propiedad Municipal 124,436.00 

Otros Ingresos 335,000.00 

Contribuci6n No Exonerada 778.889.00 

TOTAL $ 10,530,885.61 

2014al 2015 

$ 571,332.69 

325,382.43 

25,000.00 

218,740.00 

991,920.99 

5,000.00 

1,040,386.00 

4,522,208.45 

159,000.00 

5,400.00 

25,000.00 

482,750.00 

10,000.00 

235.00 

1,350.00 

936,000.00 

150,000.00 

355,000.00 

790,041.00 

$ 10,614,746.56 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

cS!Jobzemo olfunzctpal de males 

Relacion de Volumen de Negocios de Patentes 
Municipal es 

Ano Fiscal 2014-2015 

I Negoci1Js Fi11a11cieros 
---

$ 32,138.00--___ ,_ 

------ ---

I Negocios No Financieros $ 569,284.83 ' 

SUBTOTAL $ 601,402.83 i 
r--- . 

' 
Me11os 5°/o Descue11to de Patcntes 

I 
s (30070.14) . 

TOTALi $ 571,332.69 . 

Dircctora Auxiliar de Finanzas 

2 



I I ' 'Relaci6n de Ingresos por Proyectos de Cc)nstrucci6n de .Pate11te Municipal 
Ano fiscal 2014-2015 

Al!:encia Proyecto Costo de Construcci6n 
Rehabilitnci6n }' l{cconstru<'ci611 de! Puenh~ #321 

(!vlata de l'latanos) sobre el I{lo c;rande de Manat(, PR-
Antoridad de Carrctcrlls y Transpotaci6n 6685, Km. 9.70 $5,200,000.00 

ALttoridad de Carrcteras y 1'ransootaci6n H.emp!azo del Pue11te #1130 e11 la IJl{-145 $8,850,000.00 
H.emplazo de! l'uc11tc #599 sobre cl l{io Toro Negro, 

Autoridad de Carreteras y Transpotaci6n Pl{-615 I<1n. 4.05, Barrio Po~as $2,000,000.00 

Autoridad de Carrctcras y'fransootaci6n 
Rehabilitaci6n dcl JJuente #2863, sobre el l{fo 13auta $198;192.91 

Suminislro e lnt:1laci611 de l"ostes Kilom~~tricos y 
J\utoridad de Carreteras 11 Transpotaci6n 1-Iectometricos $1::17,413.61 

Correcci6n de Dcslizamiento en 1<1 Pl{-771, Kins. 7.8 
Autoridad de Carrcteras v 'l'ranspotaci6n AL 8.6, Pl{-773, Knl. 2.3 v PR-155, Kin. 24."I $837,000.00 

J;:.esolucion Conjunta Senado 74-2013 Obras y Mejoras l'ermanentcs $97,746.46 

l{esolucio11 Coniunta Senado l23 Obras y lVlejoras Pcrinanentes $60,000.00 

Mcjoras Centro Comunal Caliche, C:ialitos, Pesas, 
Resolucion Conjunta Cll1nara 96-2013 C:ordillera y Co1npleio $"100,000.00 

J{esolucion Coniunta Ciimara 96-2013 Fasc Ffnal Parque Urba110 $400,000.00 

H.esolucion Conju11ta Cfnn.ara 97-2013 Desarrollos Areas Comercialcs Casco Urba110 $800,000.00 

Resolucion Conjunta C61nara 146-201:1 Construccion Centro Multiuso~ Bo. I~ozas $100,000.00 

H.esolucion Conjunta C<lmara 146-2013 Construccion Centro Multiusos Bo. Fronton 'li100,000.00 

l{esolucion Coniunta C<lmara 146-20·13 ()bras y Mejoras Pcrtnanentes $33,333.00 

FEMA-1946 94,774.40 

FEMA-404 122;172.25 

FEMA-4017 265,784.28 

Programas federales - Provecto Bftsica 287 ,ooo .on 
Provecto Con1petitivo 155,003.40 

IOIAL $12,83§,~20.31 

I 

Patente 

$26,000.00 

$44,250.00 

$10,000.00 

$990.96 

$687.07 

$4,185.00 

$488.73 

$300.00 

$500.00 

$2,000.00 

$4,000.00 

$500.00 

$500.00 

$166.67 

$450.18 

$580.32 

$1,262.48 

$1,363.25 

$736.27 

$28,26Q,22 



( 

Relaci6n cle Ingresos por Arbitrios de Proyectos de Construcci6n 
Af\o Fiscal 2014-2015 

I 

Agenda Proyecto Costo de Construcci6n 
Rchabilitaci6n y Reconstrucci6n de! Puente #321 

(Mata de Plfitanos) sobre el Rio Grande de Manatl, 
Autoridad dP Carreteras y Tr<1nspotaci6n PR~6685, Ktn. 9.70 $5,200,000.00 

Autoridad de Carreteras v Transpotaci6n Rcmplazo del Puente #1130 en la PR-1-45 $8,850,000.00 

Remplazo del l'uente #599 sabre el Rio 'faro Negro, 
Autoridad de Carreteras y Transpotaci6n l'R-615 Km. 4.05, Barrio Pozas $2,000,000.00 

Autoridad de Carreteras v 1'ranspotaci6n Rchabilitaci6n de! Puente #2863, sobre el Rio Bauta 
$198,192.91 

Suministro e lntalaci6n de Pastes Kilonletrico.s y 
Autoridad de Carreteras y Transpotaci6n Hectoinetricos $"137,413.61 

('orrecci(Jn de Deslizamiento en la PR-771, Kms. 7.8 

Autoridad de Carreteras y I'ranspotaci6n 
AL 8.6, l~l{-773, Km. 2.3 y Pl{-155, Km. 24.1 

$837,000.00 

Resolucion Coniunta Senado 74-2013 C>bras y Mejoras 1~ermanentes 597,746.46 

Resolucio11 Conjunta Senado 123 Obras y Mcjoras Pcrmanentes $60,000.00 
Mejoras Centro Con1unal Caliche, Cialitos, Pcsas, 

l{csolucion Coniunta Camara 96-20-13 Cordillera v Comolcio $100,000.00 

Rcso!ucion Coniunta Camara 96-2013 Pase Final Parque Urbano $400,000.00 

Resolucion Conjunta Cc'1n1ara 97-2013 r)esarrollos Areas Comerciales Casco Urbano $800,000.00 

Resolucion Coniunta Camara 146-2013 Construccion Centro Multiusos Bo. l'ozas $100,000.00 

Resolucion Conjunta Camara 146-2013 Construccio11 Centro Multiusos Bo. Fronton $100,000.00 

Resolucion Coniunta Camara 146-2013 ()bras y Mejoras Pern1anentes $33,333.00 

FEMA-1946 94,774.40 

FEMA-404 122,172.00 

FEMA- 4017 265,784.00 

Prorrramas federates - Proyecto Bc\.sica 287,000.00 

Provecto Competitivo 155,003.40 

TOTAL 

Ar bi trio 

$260,000.00 

$442,500.00 

$100,000.00 

$9,909.65 

$6,870.68 

$41,850.00 

$4,887.32 

$3,000.00 

$5,000.00 

$20,000.00 

$40,000.00 

$5,000.00 

$5,000.00 

$1,666.65 

$4,738.72 

$6,108.60 

$13,289.20 

$14,350.00 

$7,750.17 

$221.220.22 
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\-~_;_!s. >F~'"'·:.'14-Zfl} 3. 
p.,,,,,,A:>.,.;nt.J. ,:~'Xf·· iD __ .L~.:i (R. C. del S. 191) 

RESOLUCION CONJUNTA 

Para reasignar a las Municipios incluidos en esta medida la cantidad de ua mil16n seteoientos 
eetenta )' cinco mil euatroeientos oinm.1enta y ocl10 d6lares con trelli1n y llliCVe centavos 
($1,775,458.39) un 1nill6n setecientos treinta y cinco 111il cuatrocientos cuarenta y cuatro 
d6/m·es con veinfit'in ce11tavos ($], 735,444.21 ), de los fondos originalme11te asignados al 
De_i:ia1ian1e11to de Recursos Naturales y Alnbientales, n1ediru1te ]a Resoluci6n Conjunta Ni'.1111. 
43-20031 para que sean lltilizados segim se desglosa e11 la Secci6n 1 de esta Resol11ci611 
Conjunta; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados. 

RESDELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO: 

Secci611 1.- Se reasigna a ios Municipios incl11idos en esta medida, la cantidad de BH--!:iiillen 
seteoientos setenta y cinco mil ouatroeientos cincuenta y-e.eho d6Im·es eon tJ:eintn y ffilC"IO 

centavos ($1,775,45&.39) un 111ill6n setecie11tos treinta. y cinco 1nil cuatrocientos cuarenta y 
cuatro d6lm·es con veintii'rn centavos ($1. 735.444.21 ), de 'los fondos originaltnente asignados al 
Departamento de Rec11rsos Naturales y Ambientales, mediante la Resoluci6n Conjunta NUrn. 43-
2003, para que sean utilizadas seglln se desglosa a contin11aci6n; 

1. Municipio de Aguas Bt1enas 
Para obras y mejoras per1nanentes. $125,00(}.00 $122.182.83 

2. Municipio de Barceloneta 
Para obras y mejoras permane1rtes. ±llO,DGMO $97,746.26 

3. Mltnicipio de Catafto 
Para obras y mejoras pe11nru1entes. ±ll0,000.00 $97 746.26 

4. Mu11icipio de Ciales 
Para obras y mejoras per1nanentes. lciJo,G-$97 746.26 

5. Municipio de Guayunilla 
Para obras y mejoras permanentes. JOll;OOlMJO $97, 746.26 

6. Municipio de Hatillo 
Para obras y mej oras pe1mane11tes. 100,000.00 $97, 746.26 

7. Municipio de Ho1migneros 
Para obras y 1nejoras pennanentes. 100,000.00 $97. 746.26 

8. Municipio de Juana Diaz 
Para obras y mejoras permanentes. 125,000.00 $122,182.83 

5 



17 ma. Asamblea 

Legislativa 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

SENADO DE PUERTO RICO 

R. C. del S. 284 

7 de noviembre de 2013 

2 da Sesi6n 
Ordinaria 

Presentada par las scfiorcs Bhatia Gautier, Dalmau Santiago, Torres Torres; la sefiora L6pez 
Le6n; las sefiores Fas Alzamora, Nadal Power, Rosa Rodrfguez; la sefiora Gonzillez L6pez; las 

sefiores Nieves Perez, Pereira Castillo, Rivera Filomena, Rodriguez GonzGlez, Rodriguez Otero, 
Rodrfguez Valle, Ruiz Nieves, Su!irez Cizceres, Tirado Rivera, Vargas Morales 

Referida a la Comisi6n de Hacienda y Finanzas Pitblicas 

' RESOLUCION CONJUNTA 

Para asignar a municipios, agencias e instrumentalidades pliblicasla cantidad de siete millones 
novecientos once mil setecientos dieciocho d6lares con veinticinco centavos ($7,911,718.25), 
provenientes del Fondo de Mejoras Municipales, creado de conformidad con la la Secci6n 
4050.09 de la Ley 1-2011, segtin ernnendada, conocida como"C6digo de Rentas Intemas de 
Puerto Rico del 2011", a las fmes de facultar a la Asamblea Legislativa de Puerto Rico a 
distribuir mediante legislaci6n,fondos dirigidos a llevar a cabo obras y mejoras permancntes 
pUblicas en los municipios seglin se dispone en la Secci6n 1 de esta Resoluci6n Conjunta; 
autorizar al Secretario de Hacienda a efectuar anticipos provisionales;autorizar la 
contrataci6n de desarrollo de obras; autorizar el pareo de los fondos asignados; disponer la 
distribuci6n de sobrantesde la Secci6n 1 de esta Resoluci6n Conjuntapor veto de lfnea; y para 
otros fmes. 

RESuEL VESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIV A DE PUERTO RICO: 

1 Secci6n 1.- Para asignar a municipios, agencias e instrumentalidades pliblicas la 

2 cantidad de siete millones novecientos once mil setecientos dieciocho d6lares con veinticinco 

3 centavos ($7,911,718.25),provenientes del t'ondo de Mejoras Municipales, creado de 

4 conformidad con la Secci6n 4050.09 de Ia l,cy 1-2011, segtin erunendada, conocida como 

6 



3 

1 a. Para la sustituci6n e instalaci6n de luminarias coloniales en el casco 

2 urbano del pueblo, y para la temllnaci6n del Complejo de Tenis, 

3 contiguo al Coliseo RebekahColberg, incluyendo, pero sin limitarse a la 

4 construcci6n de tres canchas de tenis con alumbrado, techo para la 

5 cancha principal y construcci6n de gradas con butacas en la misma; 

6 entre otras mejoras a dichas facilidades. 200,000 

7 Subtotal $200,000 

8 5. Municipio de Cayey 

9 a. Para realizar obras y mejoras permanentes. $50,000 

10 Subtotal $50,000 

11 6. Municipio de Ciales 

12 a. Para realizar obras y mejoras permanentes. $60,000 

13 Subtotal $60,000 

14 7. Municipio de Coamo 

15 a. Para realizar obras y mejoras permanentes. $50,000 

16 Subtotal $50,000 

17 8. Municipio de Comerio 

18 a. Para realizar obras y mejoras pennanentes. $40,000 

19 Subtotal $40,000 

20 9. Municipio de Corozal 

21 a. Para rcalizar obras y mejoras permanentes. $50,000 

22 Subtotal $50,000 

23 10. Municipio de Culebra 

7 
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(TEXTO DE APROBACION FINAL POR LA CAMARA) 
(12 DE NOVIEMBRE DE 2013) 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

17ma. Asamblea 
Legislativa 

CAMARA DE REPRESENT ANTES 

R. C. de la C. 405 
16 DE OCTUBRE DE 2013 

E-2013-0069 

2da. Sesi6n 
Ordinaria 

Presentada por los representantes Perell6 Borrtis, Rivera Ruiz de Porras, Herndndez L6pez, 
Aponte Dalmau, Bdez Rivera, Bianchi Angler6, Crnz Burgos, De ]esUs Rodriguez, 
Franco Gonztilez, Gdndara Menendez, Herntindez Alfonzo, Herncindez Montaiiez, Jaime 
Espinosa, L6pez de Arrards, Matos Garda, Mindez Silva, Natal Albelo, Ortiz Lugo, 
Pacheco Irigayen, Rodriguez Quiles, Santa Rodriguez, Torres Cruz.r Torres Ramirez, 
Torres Yordtin, Varela Ferncindez, Vargas Ferrer, Vassallo Anad6n y Vega Ramos 

Referida a la Comisi6n de Hacienda y Presupuesto 

RESOLUCION CONJUNTA 

Para enmendar la Secci6n 1 de la Resoluci6n Conjunta NU.m. 22-2013, a los fines de 
asignar el balance sin distribuir por la cantidad de cincuenta ·y cuatro millones 
seiscientos un mil seiscientos (54,601,600) d61ares, provenientes del Fondo de 
Mejoras P-Ublicas de 2013 aprobado mediante la Ley 47-2013; afiadir las Secciones 
7y 8 para proveer que el remanente sin distribuir de quince millones (15,000,000) 
de d6lares sera asignado mediante resoluci6n conjunta, identificados por el 
Senado de Puerto Rico, autorizar al Banco Gubemamental de Fomento a 
adelantar a la Secretaria de Hacienda la suma de treinta millones (30,000,000) de 
d6lares, a traves del otorgamiento de un prestamo conforme fuera autorizado en 
el Artfculo 5 de la Ley 47-2013, para atender aquellas obras que determine el 
Gobernador; y para otros fines. 

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO: 

1 Secci6n 1.-Se erunienda la Secci6n 1 de la Resoluci6n Conjunta NUm. 22-2013, 

2 para afiadir los incisos del 10 al 51 para que lea como sigue: 
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I 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

IO 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

19. 

20. 

7 

a. Para el estudio, disefio y construcci6n 

de un sistcma de control de 

inundaciones para la comunidad de Los 

Angeles, La Marina y Laguna Gardens. 

Subtotal 

Municipio de Catafio 

a. Para reconstrucci6n de Roto11da y 

mejoras a instalaciones deportivas o 

recreativas en la Comunidad Las Vegas. 

b. Mejoras a la Escuela Vocacional Ram6n 

B. Lopez. 

Subtotal 

Municipio de Ciales 

a. Para mejoras al Centro Comunal en 

Sector Caliche, me1oras al Centro 

Recreativo en Barrio Cialitos, mejoras al 

b. 

Centro Comunal en Barrio Pesas, 

mejoras al Centro Comunal en Barrio 

Cordillera y mejoras al Complejo 

Deportivo Samuel Rosario. 

Para la construcci6n fase final del 

Parque Urbano de Pelota. 

500,000 

$500,000 

400,000 

50,000 

$450,000 

100,000 

400,000 
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I 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

21. 

22. 

23. 

24. 

8 

Subtotal 

Municipio de Coamo 

a. Para carnpo de bateo bajo techo y 

construcci6n de pista de correr patinetas 

en fuea recreativa Municipal Osvaldo 

Seda. 

Subtotal 

Municipio- de Comeri'.o 

a. Para construcci6n del "Proyecto Plaza 

Pueblo" en el casco urbane del 

municipio. 

Subtotal 

Municipio de Corozal 

a. Para construcci6n o rneJoras a 

infraestructura vial municipal. 

Subtotal 

Municipio de Culebra 

a. Para construcci6n de la fase final del 

Centro Gubernahlental. 

b. Para construcci6n de Segunda fase del 

Centro de Actividades - Anfiteatro 

Municipal. 

$500,000 

200,000 

$200,000 

500,000 

$500,000 

200,000 

$200,000 

200,000 

300,000 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

17ma. Asamblea 
Legislativa 

CAMARA DE REPRESENTANTES 

R. C. de la C. 406 
16 DE OCTUBRE DE 2013 

E-2013-0070 

2da. Sesi6n 
Ordinaria 

Presentada por los representantes Perell6 Borrtis, Rivera Rufz de Porras, Hen1ti.ndez L6pez, 
Aponte Dalmau, Bri.ez Rivera, Bianchi Angler6, Cntz Burgos, De JesUs Rodriguez, 
Franco Gonztilez, Gtindara Menindez, Hemtindez Alfonzo, Hernrindez Montaiiez, Jainie 
Espinosa, L6pez de Arrartis, Matos Garcia, Mfndez Silva, Natal Albelo, Ortiz Lugo, 
Pacheco Irigoyen, Rodrfguez Quiles, Santa Rodriguez, Torres Cruz, Torres Ramirez, 
Torres Yorddrt, Varela Femdndez, Vargas Ferrer, Vassallo Anad6n y Vega Ramos 

Referida a la Comisi6n de Hacienda y Presupuesto 

RESOLUCION CONJUNTA 

Para asignar la cantidad de sesenta y seis millones novecientos ochenta y u11 mil 
quirrientos sesenta y un d6lares con cincuenta y nueve centavos ($66,981,561.59), 
con cargo al Fonda 301 (sobrantes de afios anteriores del Fondo de Mejoras 
PUblicas), a ser transferidos para llevar a cabo los prop6sitos que se describen en 
la Secci6n 1 de esta Resoluci6n Conjunta; autorizar a la· Secretaria de Hacienda, 
de acuerdo con la recomendaci6n del Director de la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto, y con la aprobaci6n del Gobernador, a aplicar cualquier sobrante de 
los dineros asignados por la Secci6n l, a la realizaci6n de cualesquiera otras 
obras o mejoras pllblicas; asignar la cantidad de dieciseis millones 
(16,000,000.00)de d6!ares, de los cuales ocho millones (8,000.000) de d61ares seran 
i[leu~dos par el Se~ de P11erto Rico, 3r ocho millones (8,000,000) de d6lare;? 
s!ran identfficados par la Camara de RepresentanteP,: autorizar el anticipo de 
fondos; perrnitir la aceptaci6n de donativos; autorizar la contrataci6n de tales 
obras; autorizar el traspaso de fondos; autorizar el pareo de los fondos 
asignados; y para otros fines. 

11 
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- \~;/,fvinLEr\ _?~t::SION 
L1:c1:A /\rl'/A OV(J;iN1\RIA 

(R. C. de la C. 412) 
Res. Crwj. i·,rr<L_l</k:::_.:>CJ /3 
(/\prc:li;\d:.i tn 39de._c/!:~.de 20/3.J 

RESOLUCI6N CONJUNTA 

Para asignar a los municipios, agencias e instrumentalidades pUblicas, Ia cantidad de 
siete millones novecientos once mil setecientos dieciocho d6lares con veinticinco 
centavos (7,911,718.25) provenientes del Fonda de Mejoras Municipales, a ser 
transferidos para llevar a cabo los prop6sitos que se describen en la Secci6n 1 de 
esta Resoluci6n Conjunta; para autorizar la contrataci6n de tales obras; autorizar 
el traspaso de fondos; autorizar el pareo de las fondos asignados; y para otros 
fines. 

EXPOSICION DE MOTIVOS 

Esta pieza legislativa tiene el prop6sito de asignar fondos a las municipios y / o 
agencias segUn se describen en la Sccci6n 1 de esta Resoluci6n Conjunta, para promover 
el desarrollo de obras y mejoras permanentes y para otros fines, para asi mejorar la 
calidad de vida de nuestra sociedad. 

Los recursos asignados mediante esta Resoluci6n Conjunta provendran del 
Fonda de Mejoras Municipales, el cual se nutrc de los dep6sitos que se efe:cttian par 
concepto de los recaudos correspondientes al punto uno por ciento (.1 % ) del irnpuesto 
sabre venta y uso del punto cinco por ciento (.5%) en las municipios y cobrados par el 
Secretario de Hacienda para llevar a cabo proyectos de obra pU.blica, segt1n creado de 
conformidad con Ia Secci6n 4050.09 de la Ley 1-2011, segUn enmendada, conocida coma 
"C6digo de Rentas Internas de Puerto Rico del 2011". 

RESUELVESE FOR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO: 

Secci6n 1.-Se asigna a los municipios, agencias e instrume11talidades pUblicas, la 
cantidad de siete millones novecientos once mil setecientos dieciocho d6lares con 
veinticinco centavos (7,911,718.25), provenientes del FOndo de Mejoras Municipales, a 
ser transferidos para Ilevar a cabo los prop6sitos que se describen a continuaci6Il: 

1. Administraci6n de Servicios Generales 

a. Para la implementaci6n de sisfema 
electr6nico de asistencia e identificaci6n 
de estudiantes en los salones de clase de 
las Escuelas Intermedia, Berwind 
Intermedia, Siibana Llana y Venus 
Gardens, en las Escuelas 

13 



13 

21. Municipio de Ciales 

a. 

b. 

c. 

d. 

Para la compra de cami6n para rccogido 
de desperdicios s6Iidos. 

Para la construcci6n de centros 
multiusos en el Barrio Pozas. 

Para la construcci6n de Cenh·o 
Multiusos en el Barrio Front6n. 

Para obras y mejoras permane11tes. 

Subtotal 

22. Municipio de Coamo 

a. Para obras y mejoras pcrmanentes en el 
Bo. Las Flores, Rio Jueyes, Cuy611, 
Palmerejo y Los Llanos. 

Subtotal 

23. Municipio de Comerio 

a. Para la construcci6n de aceras, arreglo 
de encintado, sistema pluvial e 
iluminaci6n en la entrada principal de la 
Comunidad de Bordones. 

Subtotal 

24. Municipio de Corozal 

a. Para compra de equipo de obras 
pU.blicas y para obras y mejoras 
permanentes. 

Subtotal 

25. Municipio de Dorado 

a. Para obras y mejoras permanentes. 

100,000 

100,000 

100,000 

33,333 

$333,333 

50,000 

$50,000 

200,000 

$200,000 

100,000 

$100,000 

75,000 

14 
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ACT 

.Nlim 
1 

2 

3 

4 

5 

" ' 
6 

' I 

AIJTORIDAD IJE .CARRETERAS YTR.ANSl'ORTAGION 
OFICJNA IJE l"ROGRAMACION 

INFDRME SOBRE PROYECTOS EN A~IOS FISCALF.s'2012r'l.~J\1l 2016·17 

MunlciQio·· l\!6111. AC Carretera .Des!_;:rlgci6n 

Ciales 014-431 PR-144 RECONSTl'.\UCCION PR-144. KM 17.5 

R.000144031 

. Construcci6n 

Ciales 014614 PR-1LJ.5 CORRECCION DESLIZAMIENTO PR·146 KM 

RDDD14.6014 23.0 BARRIO CORDILLERA 

Construcci6n --·--· 
Clales 014975 PR-14.9 LIMPIEZA Y REM_OCION DE ESCONIBROS PR-

R000149075 14-9 ICM 21.0 
Consti-ucci6n 

----

Ci;::~]8S 014514- PR-1Ll .. S REEMPLAZO p-1E. #1130, PR-1-45 
8000145014 

I Disei1o . 
Cl ales 061511 PR-615 REEMPLAZO I:JE PTT:. NO. 599 SOBRE RIO 

8000515011 ·roRO NEGRO, PR-615 l(M 4.05, BARRJO 

Diselio POZAS 

Ciales . 668504 PR-6685 REHABILITACION Y RECONSTRUCCION DEL 

8006685004 PTE. 'rJ321 (IVlATA DE PLATANO) SOB RE El RIO 

Disefio GRANDE DE \VIANAl"l, PR~6685 KIVI 9.70 

Costa 

Estin1ado 

Mil!ones 

.\0.083 

$0.837 

-----
$0.100 

$8.850 

$2.000 

$5.200 



CN 078-04479 
REV. 02/14 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
AUTORIDAD DE ENERGiA ELECTRICA DE PUERTO RICO 

www.aeepr.com 

Hon. Juan Jose Rodriguez Perez 
Alcalde 
Municipio de Ciales 
PO Box 1408 
Ciales, PR, 00638 

Estimado seiior Alcalde: 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

11 de marzo de 2014 

APART ADO 364267 
CORREO GENERAL 
SAN JUAN, PR 00936-4267 

La Ley NUm. 83 de! 2 de mayo de -1941, segUn enmendada, dispone que la Autoridad de 
Energia Electrica separara de sus ingresos netos y pagara anualmente a !as municipios una 
cantidad igual (i) al consumo de energfa real de cada municipio (consume de energfa), o (ii) al 
promedio pagado par la Autoridad coma aportaci6n en !ugar de impuestos a los municipios 
(aportaci6n) en las cinco (5) aiios fiscales, o (iii) al veinte por ciento (20o/o) de las ingresos netos 
ajustados (ingresos netos, segUn definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo 
de las subsidies del gobierno), cu<'il de las tres (3) cantidades sea mayor. 

El consumo de energfa para el aflo fiscal 2012-2013 fue la alternativa mayor, segUn las 
disposiciones de ley antes mencionadas. Esta ascendi6 a $1,314,179.01. Sin embargo, las 
ingresos netos disponibles de la Autoridad destinados para cubrir la aportaci6n de ese aiio no 
fueron suficientes. La aportaci6n en lugar de impuesto durante el atlo fiscal 2012-2013 para su 
Municipio es de $690, 113.75. Esta aportaci6n incluye $197,938.36 correspondientes a! afio 
fiscal 2012-2013 y las amortizaciones de las creditos pendientes sin aplicar del 2009-2010 
por$110,804.90, 2010-2011 por $210,182.78 y 2011-2012 por $171,187.71. El exceso del 
consumo par $1,116,240.65 sabre la aportaci6n para el atlo fiscal 2012-2013 se amortizara y 
aplicara a la cuenta par cobrar en cantidades iguales durante las pr6ximos tres (3) afios fiscales. 

Al 30 de junio de 2013, el balance adeudado por su municipio es $1,662,938.34, luego de 
aplicada la aportaci6n en lugar de impuestos. Los cr8ditos diferidos pendientes de ap!icar al 
balance ascienden a $1,668,798.85 y se ap!icaran durante las pr6ximos tres (3) aiios fiscales segUn 
establece la Ley. 

De necesitar informaci6n adicional, puede comunicarse a nuestra oficina al (787) 521-4515. 

7~ 
Luis Figueroa Baez 
Director de Finanzas 

"Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por raz6n de raza, color, sexo, edad, origen social o 
nacional, condici6n social, afiliaci6n polltica, ideas polilicas o religiosas; por ser victima o ser perc1b1da(o) coma victima de violenclll6 

domeistica, agresi6n sexual o acecho, sin importar estado civil, orientaci6n sexual, identidad de genera o estatus migratorio; por 
impedimenta fisico, mental o ambos, por cond1ci6n de veterano(a) o por informaci6n geneitica." 



-

'Estac£o Lt6re ..'Asoctacfo c£e 'Puerto 'Rico 

£nii>, Y1ctor yafron:Oa1'tlii. O"JI 

Z!trecror ~<!C/Jfn'O 

14 de mayo de 2014 

Hon. Juan). Rodrfguez Perez 
Alcalde 
Munictpio de Ciales 
Box 1408 
Ciales, PR 00638 

RE: ESTIMADOS DE INGRESOS REVISADO ANO FISCAL 2014-2015 

Estirnado Alcalde; 

Reciba un cordial saludo de parte de la Adrninistraci6n del Centro de Recaudaci6n de 
lngresos Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de Ingresos Revisado para el afio fiscal 2014-2015 
correspondiente a su municipio, seglln aprobado par la Junta de Gobierno del Centro de 
Recaudaci6n de lngresos Municipales (CRIM), el 13 de mayo de 2014. En el documento que 
se incluye se detallan las cantidades par fondo. 

El estimado de ingresos, al igual que en afios anteriores, fue preparado utilizando coma 
referencia las disposiciones de la Ley Nllm. 80 de 30 de agosto de 1991, seglln enmendada. 
Se utiliz6 coma afio base el afio fiscal 2012-2013, el cual es el Ultimo aii.o auditado y 
liquidado. En relaci6n con el c6mputo de los ingresos par concepto de recaudos de 
contribuci6n sabre la propiedad mueble e inrnueble, se incorpor6 en el an.3.lisis informaci6n 
respecto a la tendencia de cobras en su municipio durante los Ultimas tres afios fiscales. 

Par otro lado, la Oficina del Gobernador present6 el presupuesto del Gobierno Central para 
el afio fiscal 2014-2015, en el cual el importe de las Rentas Netas recomendado es por 
$227.5 millones, similar al afio fiscal 2013-2014. Asimismo, el Negociado de las Loterias 
del Departamento de Hacienda nos certific6 que la aportaci6n estimada sera de $55.2 
millones, la cual representa un aumento de $9.4 millones del estirnado original. 

P.O. Box 195387, San Juan, PR 00919-5387 
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Hon. Juan], Rodriguez Perez 
Estimados de lngresos Aflo Fiscal 2014.2015 
Pclgina 2 de 2 

Para aclarar dudas sabre esta informaci6n, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas traves de su correo electr6nico dclaudlo@crimpr.net o a 
traves de! (787) 625-2746, extensiones 2132, 2143 y 2152. 

Cordialmente, 

Ledo.~ Falcon Davila, CPA 
Dir¢o~jecutivo 
,./I. 

Anejo 
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ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2014-2015 
(Revisado sujeto a aprobaci6n del presupuesto de! Gobiemo Central por la Legislatura) 

- ODE: CIALES 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

-
EXONERADA $ 218,740.00 

JO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 790,041.31 

- •NO EXONERADA $ 453,625.45 

'1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 336,415.86 

"TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 1,008,781.31 

, .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 
-

*.20 CENTESIMAS $ 28,139.65 

*LOTERIA $ 867,310.15 - 'SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,452,823.34 

•EXCESO (CUA TRO CRITERIOS) $ 173,935.31 

JTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 4,522,208.45 -
• J .AL ESTIMADO DE INGRES OS BRUTOS (SUMA P ARTE I Y II) $ . 5,530,989.76 

) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 37,691.79 

!ORTIZAOON A1''UAL DEUDA ACUMULADA AF 1997.98 HAST A AF 2000-01 (SI APL! $ 86,619.58 $ 86,619.58 

_"JEUDA UQUIDACION $ - $ -
·)PRINCIPAL E INI'ERESES L/C CUENTAS VEND ID AS (SI APLICA) $ 12,885.26 s 12,885.26 

__JTAL DEUDA ACUMULADA $ 99,504.84 

..Jl'AL DEA)VS'l'l!S $ 137,196.64 

tOTAL ES'J.lMAD() DE INGRESOS NETOS $ 5,393,793,13 

L !'.QNDO QE l!!lDENCION D~ D~UDA MUNICIPAL 

- (CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

'NO EXONEKADO $ 386,434.63 - 'EXONERAOO $ 65,622.00 

rQTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDAMUNICIPAL (CAE) $ 452,056.63 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ciales 

Presupuesto 2014-2015 

HON. JUAN JOSE RODRIGUEZ PEREZ 

RELACION DE CONTRA'fOS PARA ARRENDr\MIENTO DE LOCALES, MAQUil'1AS, EQUIPO, Y TERR EN() l'l\.OPTEfJAD DEL J\.1TJNICIPIO DE CIALES 

COMPRENDE DESDJ:: 01 lJE ENERO DEL 201111/\STA FEBRJJR() DEL 2014 

NUM. 
CONTRA.TO 

2014-000109 

NOMBRE DE CONTRATISTA 

SR. JUMET 0. MlltANDA ORTIZ 

--- - -- -----
DESCllll'Cl ON 

~A VENT A Dfiii1~-fi1.i:ffi\:~CSANn\viCi-1, MOFONGO, LOCAL PAI 
JUGOSNA'l 'UH.ALES RnFRESCO Y CAFE 

.'lR. LllTS DEJESUS OTERO ·----
LOCAL PAR 
REFlIBSCO 

2014-00-01-2'-, ------+-Sl_l_A_N_G_E_L_E_._O_T_E_R_O_G_O_N_Z_A_L_E_Z_. +v"EN~T°'A""D~E 

2014-000112 A VRNTAS DE DESAYUNO, SAN\VICH, FillTURAS Y 
s 
FRAPPES, REilREscos, !-lRLAr.io, DUJ.cliR" DE TOD AS 
T DOG Y LOTEIUA 

l'AT'AS ASADAS, BATATAASADA, BUIUUTOS, 
tfEliJ-ti''.l'.l";i56G8;'A'o"iJA, itJCf68, 1WiiREs'C6S~ NAMES 

-CLASES,HO 
SJ.Y\. GLAOYSf,:i:"pALDER,Ql'! ··~ "\Fii'NTA DE 

-IIAMBURG 
ASADQS· 

2014:QOO'fij'Q"'-"' ---+-AR=v01N~1.-H=ER-MJ=o-A-1·-·s-L-lC_l_A_N_O~-+vc~~Nc."rA~O=E 
'2'0"1

2
3.'0'00'3"4'7----"-Sff. JOSE VEGA MIRAN.DA------·- CAFE"l'JI!i:°1A 

------·-·-·---------
}lliLADERTA ----·------.. -- ---------

---------
BBBIDA-.'3 · Ai".c1 roLICA-", CJGARruLLoS YRllFREscos 2013-000346 JOSE MIRANDA VEGA VENTADE 

2o13~0i'i034ii-""" ---+so.Re. ~FRJ\"'N'°K"'R"o"B-LE'·"s~T~RJN=!D=A-D~- 1"'VENTA"bE 
2004-000282(.J? SR. JUAN R. ALVAREZ RciB0L+n:Cs-+vcE:'.N:i.orA~D~E 

TIEBJDAS Y REFRf\SCOS -----
CARNES 

2007-0001127 SRA DELMA PICO MANA DEL 
2009-o00088--·----+;DcRc.010"1"rn'°E"."1~JM'E"NE'=z~- ---~CLTNTc_A_D_E 

g;ELO (_RJl~Jfl. .. A)'UDA CIUDADANO) 
CUIDADO MEDICO 

MALDONADO ----·-·---
2002-000462 

'"1999..:000402 ___ _ 
__ S13:J_ORGl}_J_. _ _!l:A_NT00S~NE~D0R~00N __ ccBoARB""cEcRlA~ -- ---·--- ----·---· 

BURGUER KING VENT A DE ALIMENTOS 
------ --·-----j--

f--------f--------- ··--------

N 
0 

I 

---- -------
----·----- -- .. 

-

I 

TN!CIO TERM!NAC!ON 

-·---
30/9/2013 30/912014 

Jciil'o12011 ____ lO/I0/2014 

.. 
1 l/1512013 J l/15/2014 

---!---···---- -
Ol/2812014 01/28/2015 

-- -- - - ·-

01/21/2014 01/2112015 --
01/0212013 0l/04/2016" 

01~o__212013 -- Ol/lM!'.;!016 
01/0212013 OJ/04/2016 
03/0312013 02/0312016 
OJ/02/201l7 01102/2016 .. 
01/0712008 01/07/20[8 

12119hcii1 1212012017 
11/16/!998 11116/2018 

- .. ~--

----

-..-- . 

----
CU ANTI A 

----
3,600.00 

3,600.llO 

3,600.ci"li ·-

3,600.00 
---.......... 

---------
1 ,200.00 -----
7,200.00 

_?/100.0Q_ 
5,400.00 
7 200.00_ 

-
120.00 

"i56,000."00' 

14 400.00 
556,920.00 
---- ,,.,,_ 

-

I I 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

cS!Jobiemo cM'unicipal de males 

Relacion de Derechos, Arbitrios, Cargos o Tarifas Impuestas 
Mediante Ordenanzas 

Ordenanza NU.m. 16, Serie 1999-2000 

> Imponer )' cobrar arbitrios de construcci6n. 

Ordenanza NUm. 6, Serie 2001-2002 

? Para reglamcntar ;r cstablccer cobra por uso )' para mantenimicnto de la 
ser\Tidumbre de paso de la propiedad pUblica )' utilidades del lv1unicipio de Ciales 
a los pro\reedores de los servicios de tclecomunicaciones, cables)' utilidades. 

Ordenanza Nllm. 26, Serie 2002-2003 

> Venta de solar para nuevas facilidades del cernenterio. 

Ordenanza NUn1. 29, Serie 2002-2003 

> Fijar tipos contributi\'OS por concepto de patentes municipales. 

Ordenanza NUm. 30, Serie 2002-2003 

> Arrendamicnto de equipo pesado. 

Ordenanza NUm. 23, Serie 2005-2006 

;;.. Establecer tarifas a las empresas pri\radas, planes medicos y I 0 personas 
particulares cuando se utilicen los servicios de las arnbulancias municipales. 

21 
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- Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

d!Jobiemo cM'unicipal de C?iales 

Ordenanza NUm. 30, Serie 2005-2006 

Y Cobra por el uso dcl Girru1asio Municipal. 

Ordenanza NU.m. 31, Serie 2005-2006 

Y R11mienda la Orde11anza NUn1. 16 sobre la imp<Jsici6n )' cobra de arbitrios 
municipalcs. 

Ordenanza NU.m. 32, Serie 2008-2009 

Y Reglamentar el uso )'Ia administraci6n del Teatro Municipal. 

Ordenanza NU.m. 33, Serie 2008-2009 

Y Rcglamentar el uso de las facilidades de los Centr<JS Comunales del Municipio de 
Ciales ;r aprt1bar el Reglame11to para el Uso Y' Fun_cionamiento Lie las Facilidades 
de los Centros Comunales dcl Municipio de Ciales. 

Ordenanza NUrn. 7, Serie 2009-2010 

? Reglamcntar el arrendamiento y el uso del Polidcporti\'O Samuel l\osario de 
Ciales, para fijar canc)nes de a1~e11damiento para su uso sin el requisito de sulJasta 
pUblica )'para establecer pertalidades. 

Ordenanza Nftm. 4,. Serie 2010-2011 

~ Para adoptar el reglamento )T estab1ecer Jas tarifas a cobrar por concepto del 
sen'icio de carte de 3.rboles en la jurisdicci6n del Municipio de Ciales. 

Ordenanza Nftm. 8, Serie 2011-2012 

~ Para adoptar el reglamento que regira el funcionamiento, canon de arrendamiento 
y administraci6n de la Biblioteca PU.blica Municipal. 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

c2Jobiemo oUunzcipal de cYiales 

Ordenanza NUm.15, Serie 2011-2012 

> Reglame11to para el uso )' fun.cionamiento del Centro de Convenciones del 
Municipio de Ciales. 

Ordenanza NUm. 22, Serie 2012-2013 

> Para crnnendar la Ordenanza N(1m. 18, Serie 2011-2012, a los fines de aternperar el 
canon de arrendamie11to cle los gazebos del pasco lineal a la realidad del Mercado 
econ6mico de la ciudad de Ciaies. 

Ordenanza NU.m. 23, Serie 2012-2013 

> Para declarar al Municipio de Ciaies en En1ergencia Fiscal, aprobar medidas de 
au_steridad )' ahorros, y para otros fines. 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

d3Jobiemo olfunicipal de males 

Proyecto de Resoluci6n de! Presupuesto General Municipal 

Ano Fiscal 2014-2015 

Detalle de Egresos (Gastos) 

Hon. Juan Jose Rodriguez Perez 
Alcalde 
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Estado LibreAsociado de Puerto Rico 

c2Jobiemo olfunicipal de 67«/es 

Proyecto de Resoluci6n de! Presupuesto General Municipal 

Af\o Fis cal 2014-2015 

Detalle de Egresos (Gastos) 
Por Dependencias Municipales 

Hon. Juan Jose Rodriguez Perez 
Alcalde 

'I'11eb!o tie r·(/lero.;o,- ·· 
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PARTIDA 

01-01-01-91.01 

01-02-01-91.01 

01-03-01-91.01 

01-04-01-91.01 

01-05-02-91.01 

01-06-01-91.01 

01-07-01-91.01 

01-08-01-91.01 

01-09-01-91.01 

01-10-01-91.01 

01-19-01-91.01 

01-21-01-91.01 

01-25-01-91.01 

01-28-01-91.01 

-
01-35-01-91.01 

01-36-01-91.01 

01-37-01-91.01 

01-38-01-91.01 

01-57-01-91.01 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES 

SECCION DE EGRESOS 
Af\o Fiscal 2014-2015 

INFORME DET ALLADO POR DEPENDENCIAS 

DEsdiIPc10N 2013 al -2014 

Legislatura Municipal $ 179,510.39 

Oficina de! Alcalde 5 1,481,869.85 

Oficina de Finanzas $ 2,487,382.84 

Obras PU.blicas s 1,969,426.98 

Emergencias M€dicas s 998,231.40 

Oficina fl.-1anejo de EmerQencias $ 283,974.34 

Policia Municipal $ 576,868.62 

Oficina Recursos Humanos $ 307,871.50 

Recreaci6n y Deportes $ 294,092.73 

Saneamiento y Transportaci6n $ 951,554.35 

Secretaria Municipal $ 88,880.63 

Oficina de Auditoria $ 90,960.09 

Oficina de lngenicria $ 78,037.51 

Conservaci6n y Omato $ 178,580.13 

Servicios Generales 5 25,071.34 

Turismo, Comlill. y Prensa $ 97,433.56 

Biblioteca Municipal $ 144,491.45 

Calidad Ambiental $ 276,576.90 

Ap;ricultura $ 20,071.01 

TOTAL $ 10,530,885.62 

.. 
2014al2015 

s 163,809.51 

$ 965,125.99 

$ 2,466,650.16 

s 2,486,599.34 

$ 1,045,523.84 

$ 283,951.00 

$ 616,502.58 

$ 296,620.79 

$ 310,613.16 

$ 937,695.73 

$ 91,269.74 

$ 80,871.27 

$ 114,699.74 

$ 199,012.13 

s 22,734.56 

$ 99,289.01 

$ 162,992.65 

$ 270,785.36 

$ -
$ 10,614,746.56 
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-PA:(t_TIDA - 01-01-01 91.01 

01-01-01 91.10 

01-01-01 91.11 

01-01-01 91.31 

01-01-01 91.41 

01-01-01 91.71 

01-01-01 92.01 

01-01-01 93.01 

01-01-01 93.27 

01-01-01 94.01 

01-01-01 94.05 

01-01-01 94.11 

01-01-0194.15 -
01-01-0194.42 

01-01-0194.44 

01-01-01 94.61 

01-01-01 94.63 

01-01-01 94.65 

01-01-01 94.67 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES 

Presupuesto 2014-2015 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

INFORlvfE DETALLADO DE EGRESOS 

IJESCRIPCION 2013.al 2014 
Empleados Regulares $ 69,828.00 

Seguro Choferil $ 108.00 

Sistema de Retiro $ 6,476.55 

Segura Social Federal $ 5,647.84 

Planes Medicos $ 7,200.00 

Bono Navidad $ 4,000.00 

Materiales Oficina $ 2,000.00 

Equipo de Oficina $ 2,000.00 

Compra de Equipo $ 1,200.00 

Di etas $ 45,000.00 

Gastos de Representaci6n s 500.00 

Servicios Profesionales $ 24,000.00 

Relaciones PUblicas $ 600.00 

Seguros $ 1,000.00 

Cuotas y Suscripciones s 500.00 

Mantenirniento de Equipo s 1,200.00 

Mantenimiento de Vehiculos s 5,000.00 

Miscel<ineos $ 1,250.00 

Publicaciones Anuncios s 2,000.00 

TOTAL 

·201~-a1291s 

$ 69,828.00 

$ 108.00 

$ 9,269.67 

$ 5,647.84 

$ 7,200.00 

$ 4,306.00 

$ 2,000.00 

$ 1,000.00 

$ 1,200.00 

$ 30,000.00 

$ 500.00 

$ 21,600.00 

$ 600.00 

$ 89500 

$ 1,205.00 

$ 200.00 

$ 5,000.00 

$ 1,250.00 

$ 2,000.00 
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PARTIDA 

01-02-01 91.01 

01-02-01 91.10 

01-02-0191.11 

01-02-01 91.31 

01-02-01 91.41 

01-02-01 91.71 

01-02-01 94.11 

01-02-01 94.21 

01-02-01 94.25 -
01-02-01 94.44 

01-02-01 94.61 

01-02-01 94.64 

01-03-04 92.35 

01-04-04 94.12 

01-02-0194.65 

01-02-04 94.50 

01-02-04 94.51 

01-02-04 94.63 

01-02-o4 94.65 

- 01-02-05 9211 

01-02-05 94.15 

01-02-05 94.47 

01-02-05 94.80 

01-02-05 94.81 

01-02-05 94.82 

01-02-05 94.84 

01-02-07 94.49 

01-02-1494.65 

01-02-31 94.47 

01-02-15 94.65 

'''W~"i1 ,-,,;,_;;, ~ -_,;. 
.=---,._. -·---~- - -·"'-

-

EST ADO LIBRE ASOC!ADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES 

Presupuesto 2014-2015 

OFICINA DEL ALCALDE 

INFORME DETALLAOO DE EGRESOS 

DESCRIPCION 2013 al 2014 

Empleados Re0111Hres $ 487,?13.04 

Segura Choferil 504.00 

Sistema de Retiro 45,189.01 

SeQ"Uros Social Federal 39,413.80 

Plan Medico 52,200.00 

Bono de Navidad 28,000.00 

Servicios Profesionales 48,000.00 

Gastos de Viajes 1,500.00 

Servicios J "egales 63,600.00 

Cuotas y Suscripciones 7,500.00 

Mantenimiento de Equipo 2,000.00 

Mantenimiento de Edificios 4,000.00 

Gastos de cf elefonos y Con1unicaciones 50,000.00 

Servicios No Profesionales (1'rans. Escolar) 472,750.00 

Miscel3.neos 1,500.00 

Renta de Edificios, I.ocales y Terrenos 55,200.00 

Renta de Equipo y Vehiculos 4,800.00 

Nlantenirniento de Vehiculos 1,000.00 

:tvfisceldneos 3,000.00 

Drogas. :Nfedicinas y Otros Sums. Medicos $ 300.00 

Relaciones PUblicas 40,000.00 

Donaciones 15,000.00 

Fiestas Patronales 400.00 

Fiestas de Agua Dulce 25,000.00 

Actividad de Dia de Reyes 15,000.00 

Otros Festivales y Actividades 3,000.00 

Becas a Estudiantes T alentosos 10,000.00 

Miscelilneos 1,800.00 

Donaciones 2,500.00 

Miscelfilleos s 1,500.00 

'.;~;~~t~lif~f-~~-:Te}TAL·:: 
' - <7 -,,-,"; -' = ' ';}:;-::-,:;~'f'481f869':85~ "':. - - -- '- ·- '~- ~'-_,, ....... ~Ll-

2014 al 2015 

$ 438,973.68 

504.00 

58,273.76 

35,570.49 

46,800.00 

26,000.00 

93,704.06 

1,500.00 

65,000.00 

7,000.00 

2,000.00 

19,500.00 

0.00 

0.00 

1,500.00 

37,200.00 

4,800.00 

4,800.00 

10,500.00 

$ 300.00 

34,000.00 

15,000.00 

8,400.00 

20,000.00 

15,000.00 

3,000.00 

10,000.00 

1,800.00 

2,500.00 

$ 1,500.00 

~spl!5'!ili:'1 
'W~- -~,< 
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PARTIDA 

01-03-0191.01 

- 01-03-01 91.10 

01-03-0191.11 

01-03-01 91.13 

01-03-0191.31 

01-03-01 91.41 

01-03-01 91.45 - 01-03-01 91.71 

01-03-01 94.42 

01-03-01 94.51 

01-03-01 94.61 

01-03-04 91.13 

01-03-04 91.51 

01-03-04 92.32 

01-03-04 92.35 -
01-03-04 93.11 

01-03-04 94.11 

01-03-04 94.36 

01-03-04 94.56 

01-03-04 94.59 

01-03-04 94.60 

01-03-04 94.63 

- 01-03-04 94.65 

01-03-04 94.69 

01-03-04 94. 70 

01-03-04 94.71 

01-03-04 94. 77 

01-03-04 94.78 

01-03-04 99.01 
·,:";· ,~' 

.:"~.- 'c:L' 

-

EST ADO LIBIIB ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES 

Presupuesto 2014-2015 

OFICINA DE FINANZAS 

INFOR:t\.IE DETALLADO DE EGRESOS 

DESCRIPCION 2013 al 2014 

Empleados Regulares $ 428,969.28 

Segura Choferil 504.00 

Sistema de Retiro 39,786,90 

Aportaci6n al Sistema de Retiro 167,331.59 

Se,,.., ro Social Federal 35,340.65 

Plan JvJedico 59,400.00 

Segura por Dec;cmpleo 40,000.00 

Bono de Navidad 33,000.00 

Seguros 369,216.00 

Re11ta de Equipos y Vehiculos 60,000.00 

ivfantenimiento de Equipos 3,000.00 

Aportaci6n al Sistema de Retire (Pensionados) 82,000.00 

P6liza de CFSE 242,556.00 

Gastos de AAA 240,000.00 

Gastos de Telcfonos y Comunicaciones 0.00 

Compra de Vehfculos 1-Tunicipales 500.00 

Servicios Profcsionales 38,000.00 

Canon Excavaciones y Demoliciones 5,000.00 

Deficit de i\fios Anteriores 123,223.35 

Reserva de Deficit 234,983.07 

Intereses de Cuen ta V endidas 12,886.00 

Mantenimiento de Equipos y Vehiculos 1,000.00 

Gastos Miscelrineos 8,000.00 

Gastos de Franqueo 3,500.00 

Pago de Sentencias y l{eclamaciones ?5,500.00 

Reclamaciones de Anos Anteriores 50,000.00 

Aportaci6n del CRIM 36,138.00 

Liauidaci6n Deuda del CH.LV1 86,628.00 

Transferencias que Salen $ 60,920.00 
_·1.'.· ~( ·<.~ ·'":·, ··.:: .. · TOTAL $· -.- 2)!f'?;3$~.S4: 

2014 al 2015 

s 408,771.24 

504.00 

54,264.38 

205,151.83 

33,566.00 

55,800.00 

40,000.00 

30,000.00 

250,000.00 

60,000.00 

3,000.00 

82,000.00 

240,201.71 

240,000.00 

50,000.00 

500.00 

35,000.00 

500.00 

123,223.35 

235,549.65 

886.00 

1,000.00 

8,000.00 

3,500.00 

95,000.00 

25,000.00 

37,692.00 

86,620.00 

$ 60,920.00 
$ · ~ · _,.:~)~~~;6!?.tri~ -
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-
-

-

PARTIDA 

01-04-01 91.01 

01-04-01 91.10 

01-04-01 91.11 

01-04-01 91.31 

01-04-01 91.41 

01-04-0191.71 

01-04-0192.05 

01-04-01 92.38 

01-04--01 92.42 

01-04-01 92.25 

01-04-04 92.28 

01-04-04 92.38 

01-04-04 94.12 

01-04-04 94.63 

01-04-04 94.65 

EST ADO LIBRE ASOOADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES 

Presupuesto 2014-2015 

DEPART AMEN'fO DE OB RAS PlIBLICAS 

INFOR11E DETALLADO DE EGRF~SOS 

DESCRIPCION 2013 al 2014 

Empleados Regulares $ 343,618.48 

Segura Choferil 1,500.00 

Sistema de Retiro 32,235.08 

Segura Social Federal 26,587.42 

Planes Medicos 5!,600.00 

Bono Navidad 32,000.00 

Herrarrrientas 1,000.00 

Materiales de Construcci6n 2,500.00 

Materiales y Suministros de Operaciones 1,000.00 

Gastos de Combustibles y Lubricantes 360,000.00 

Gastos de Energia Elecb:ica 1,040,386.00 

Materiales de ConSh"UCCi6n (Asfalto) 2,000.00 

Servicios No Profesionales (Trans. Escolar) 0.00 

l\1ant. de Vehiculos y Equipo Pesado 60,000.00 

lvfisceillneos 4,000.00 

2014 al 2015 

s 348,600.24 

1,500.00 

46,276.68 

28,886.42 

52,200.00 

29,000.00 

1,000.00 

5,500.00 

4,000.00 

360,000.00 

1,040,386.00 

2,000.00 

502,750.00 

60,000.00 

4,000.00 

01-04-08 94.51 Renta de Equipos y Vehiculos 
I-· '•'"F ,.:_·:-~:"· ·:: ·_T_OTAL 

$ 5,000.00 $ 500.00 

$.. ·:·1;~6;~~-,q~:-~ff; _;~~~ 1:~~~~JJ~~fa'9.:~~~: 
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-
-

-

-

PARTIDA 

01-05-02 91.01 

01-05-02 91.10 

01-05-02 91.11 

01-05-02 91.31 

01-05-02 91.41 

01-05-02 91.71 

01-05-02 94.06 

01-05-04 92.42 

01-05-04 94.43 

01-05-04 94.63 

01-05-04 92.23 

ESTADO LIBRE ASOCJADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES 

Presupuesto 2014-2015 

PROGRAM.A DE EMERGENCIAS MEDICAS 
INFORME DE'l'ALLADO DE EGRESOS 

DESCRIPCION 2013 al2014 

Emplcados l{egulares $ 380,465.60 

Seguro Choferil 1,500.00 

Sistema de Retiro 35,288.18 

Segura Social federal 29,105.62 

Planes M€dicos 45,000.00 

Bono Navidad 25,000.00 

Adiestramientos 1,500.00 

Materiales y Sum:inistros de Operacioncs 2,000.00 

Aportaci6n a ASES 474,672.00 

Mantenimiento de Equipos y Vehiculos $ 2,500.00 

Gastos de Uniforme $ 1,200.00 

2014 al 2015 

$ 412,337.60 

1,500.00 

54,737.82 

33,380.02 

43,200.00 

24,000.00 

500.00 

500.00 

474,668.40 

$ 50000 

$ 200.00 
~-' ,-~,.-~,~. ···"·"•• ":,"; IlJ.U'·"'J:.1d.ft 1, , 1r,r::-::,,,,.,.,,,,., 

~~Y~l'.ili~ _ _.:L;,.-___ -:!_:.:_--:::.:'t::~..'.2-::'.1 
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01-06-01 91.01 

01-06-01 91.10 

01-06-01 91.11 

01-06-01 91.31 

01-06-01 91.41 

01-06-01 91.71 

01-06-01 92.21 

01-06-01 92.23 

01-06-0194.63 

01-06-01 94.65 

01-06-34 94.51 

c=:::::::=:J' 
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OMME 
INFORME DET ALLADO DE EGRESOS 

,, '· . >··, .. . pESCRIPCION '2Q13 ·~1 '_?;Q;i.4: __ :_:_' 
Empleados Regulares s 194,310.32 

Segura Choferil 1,500.00 

Sistema de Retiro 18,022.28 

Segura Social Federal 16,241.74 

Planes Medicos 32,400.00 

Bono Navidad 18,000.00 

Alimentos para Darnnificados 500.00 

Compra de Unilormes 500.00 

Mantenimiento de Equipos de Oficina 500.00 

Miscelaneos 1,000.00 

Renta de Equipos $ 1,000.00 

> __ -2014caf 20ts'·-· 
- - • ,- • ·-· ·•. e--'·•- , 

$ 190,451.52 

1,500.00 

25,282.44 

15,717.04 

27,000.00 

15,000.00 

500.00 

500.00 

4,000.00 

3,000.00 

$ 1,000.00 
'lil!m' -, .• " -' ,_,,,_,~~~ 

, --- .. ·' ,,, . '· -
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POLICIA MUNICIAL 

INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

:crJIJ\"\l'J;l!'!l\)'''6 ~· • 'i' J5)i$(;RJPC1clN ' \; .. :- , ,;' ~,: )Q!_3._'al~0}~~;;-~': 
01-07-0191.01 Empleados ReITT1lares $ 415,348.40 

01-07-01 91.10 Segura Choferil 804.00 

01-07-0191.11 Sistema de Retiro 38,523.56 

01-07-01 91.31 Segura Social Federal 33,992.65 

01-07-01 91.41 Planes Medicos 52,200.00 

01-07-0191.71 Bono Navidad 29,000.00 

-
01-07-0192.23 Compra de Unifonnes 1,000.00 

01-07-0194.06 Adiestramientos 500.00 

01-07-0194.63 Mantenimiento de Equipos y Vehiculos 3,000.00 

01-07-04 94.65 ivlisceillneos 500.00 

01-07-34 94.51 Renta de Equipos $ 2,000.00 

'-'.-'t ~1b't4.'.ar:201s -,;:-
-----, - e .,, •-"--~-.-~-""' --,' 

$ 436,763.76 

804.00 

57,980.39 

35,554.43 

50,400.00 

28,000.00 

1,000.00 

500.00 

3,000.00 

1,500.00 

$ 1,000.00 

j[ 
-~i~ --- - -· -- --- - - - ---

- ~ f!@jF%b · -",,,_ .::'.:· _;_ · s~ ~~ !i ·> fili,ili}~~ 1 
" 
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PARTIDA 
01-08-01 91.01 

01-08-01 91.07 

01-08-0191.08 

01-08-0191.10 

01-08-01 91.11 

01-08-01 91.31 

01-08-0191.41 

01-08-01 91.71 

01-08-01 94.13 

01-08-01 94.75 

01-08-04 94.06 

01-08-04 94.51 

01-08-04 94.61 

01-08-04 94.65 

01-08-04 91.07 

01-08-04 91.08 
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OFICINA DE ADM. DE RECURSOS HUMANOS 

INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

. 
DESCRIPCION 2013 a120i4 

Empleados R.egulares $ 116,963.44 

Pago de Excesos Licencia Regular 30,000.00 

Pago de Excesos Licencia Enfermedad 100,000.00 

Segura Choferil 100.00 

Sistema de Retiro 10,848.36 

Segura Social Feder a 1 9,559.70 

I.:tlanes Medicos 14,400.00 

Bono Navidad 8,000.00 

Prueba de Dopaie 2,000.00 

Cuenta de Reserva 0.00 

Adiestramientos 500.00 

Renta de Equipos 1,000.00 

Mantenin1iento de Equipos (I'onchadores) 2,000.00 

Misceldneos 500.00 

Liquidaci6n Licencia Regular (Confianza) 8,000.00 

Liquidaci6n Licencia Enfermedad (Confianza) 4,000.00 

2014 al 2015 . 

$ 104,515.44 

30,000.00 

100,000.00 

100.00 

13,874.42 

8,530.93 

12,600.00 

7,000.00 

2,000.00 

0.00 

500.00 

1,000.00 

2,000.00 

2,500.00 

8,000.00 

4,000.00 
~-- ----- -

------~_!!:~Z_·_:__:_ ---~--'--- 'i-;,:~_-::'. ~ =:, _' -. ' ~~~-- -- -
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:··!>c.tP'ARTIDA·'""-'·' 
--·~ ' '"'"·~-~ ""'"--~-- ~ ~, .. , 
01-09-0191.01 

01-09-0191.10 

01-09-0191.11 

01-09-01 91.31 

01-09-01 91.41 

01-09-01 91. 71 

01-09-01 94.61 

01-09-21 92.23 

01-09-21 94.47 

01-09-2194.62 

01-09-2194.65 
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OFICINA DE RECREACION Y DEPORTES 

INFORivIE DET AL LADO DE EGRESOS 

If:s'f"£~r·:·:·.·.::;~;:,1~:-_:_."f;_' -''._P~$~RIPcroN - -_ 2013 'iili014: =-:,; . 

- - - -··----.- ' 

Empleados Regulares $ 191,842.40 

Sevnro Choferil 504.00 

Sistema de Retiro 17,793.38 

Sea-11ro Social Federal 16,052.94 

Planes Medicos 32,400.00 

Bono Navidad 18,000.00 

Mante:n:inriento de Equipos 1,500.00 

Compra de Uniformes 500.00 

Donaciones 10,000.00 

Reparaciones y Mantenimiento de Estructuras 5,000.00 

MisceJaneos 500.00 

'.: ,; -20i4-'iit 2'.0iS C" 
-,- ' - -··- _,._ "·"-•' -. 

$ 191,924.88 

504.00 

25,4?8.03 

15,906.25 

28,800.00 

16,000.00 

2,500.00 

500.00 

10,000.00 

15,000.00 

4,000.00 
~ .;,,- -mt~ ~'1' ~ m:liilli 
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cf"M'!:I!'J&./ 
01-10-0191.01 

01-10-0191.10 

01-10-0191.11 

01-10-0191.31 

01-10-01 91.41 

01-10-01 91.71 

01-10-0192.23 

01-10-0494.73 
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OFICINA DE SANEAMlENTO Y TRANSPORTACION 
INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

.;:~:'.- --~/,;:'~_ :;(f\~--0;D~St]ll_PCJ;ON _ . 
2013 il 2tJ~4 ·-::: . 

Empleados Regulares $ 489,163.44 

Seguro Cho£eril 300.00 

Sistema de Retiro 45,369.91 

Seguro Social Federal 37,421.00 

Planes Medicos 73,800.00 

Bono Navidad 41,000.00 

Cornpra de Uniformes 500.00 

Disposici6n de Desperdicios S6lidos 264,000.00 
~----- --~~~ %:-{l~~J;IJ;; ' 
~ 

-, ·toi4"al-2ois 
" ' , ·--~ - - - - -

$ 528,393.00 

300.00 

70,144.17 

43,558.56 

73,800.00 

41,000.00 

500.00 

180,000.00 

~ ·W{JJJ>}.1'7'! 
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01-19-0191.01 

01-19-0191.11 

01-19-01 91.31 

01-19-01 91.41 

01-19-0191.71 

01-19-0194.65 

01-19-01 94.67 
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OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL 

INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

o,:\\;c' :: ··;,· <;c,'"')2Ep\:'RIPCION . 2013 3.12014-,:-,. 
- -- ' - ---c-. 

Empleados Regulares $ 59,546.40 

Sistema de Retiro 5,522.93 

Segura Social Federal 4,861.30 

Planes Medicos 7,200.00 

J3ono Navidad 4,000.00 

Miscel<'i.neos 750.00 

Pu blicaciones y Anuncios 7,000.00 

;~Oi4 a12015 -
$ 59,552.40 

7,905.58 

4,861.76 

7,200.00 

4,000.00 

750.00 

7,000.00 
:.:=====~~·,, --ii)[;i;":\p;<f: 
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OFICINA DE AUDITORIA INTERNA 
INFOR11E DET ALLADO DE EGRESOS 

·~~·:.·~~tfil&j;~_: . :''':•x··:,- _,_-:-_pE:S¢tiPCION . 2013-·al2014'-·-o 
' - - --- - -

01-21-0191.01 Empleados Regulates $ 40,110.40 

01-21-0191.10 Segura Choferil 108.00 

01-21-01 91.11 Sistema de Retiro 3,720.24 

01-21-0191.31 Segura Social Federal 3,221.45 

01-21-01 91.41 Planes Medicos 3,600.00 

01-21-0191.71 Bono Navidad 2,000.00 

01-21-01 94.06 Adiestramientos 500.00 

01-21-0194.10 Auditorla (Single Audit) 37,700.00 

01-21-0194.44 Cuotas y Suscripciones -

01-21-01 94.65 :Miscel<ineos $ -
-------i~---,-,-, ~) '!!Il}:ti1ll!lh 

::-~·_:2oi4--'if-201s _--
- - '"' -=-·" -·-

$ 40,116.00 

108.00 

5,325.40 

3,221.87 

3,600.00 

2,000.00 

500.00 

25,000.00 

500.00 

$ 500.00 

lc·~ J:;lt4-"Wl: 'j}jj 
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OFICINA DE INGENJERIA 

INF ORME DET AL LADO DE EGRESOS 

:~~~!';&!~t!!\i~~~~,~~~~P~$.~CfdN'. '' -2013":11 2014")~--
' '" ~- - ·- _ .. , _,_ " 

01-25-01 91.01 Empleados Rel!Ulares $ 52,210.40 

01-25-01 91.10 Segura Choferil 108.00 

01-25-0191.11 Sistema de Retiro 4,842.51 
.. 

01-25-0191.31 Seguro Social Federal 4,376.60 

01-25-01 91.41 Planes Medicos 9,000.00 

01-25-01 91.71 Bono Navidad 5,000.00 

01-25-01 92.42 Materiales y Suministros 2,500.00 

::_,_.r·2014~ar26i'!r"· -
·-•·'·""'' - -- --- -~----·· .,, .. 
$ 80,801.52 

108.00 

10,726.40 

6,563.82 

9,000.00 

5,000.00 

2,500.00 
,--~~~~~-,,, r.>~ifffi ~li'';o lil"'lii)Wl,_'i~lj 
~ ~ 
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-'::;~~tA;.Rf1R,h-:i ;~, 
01-28-0191.01 

01-28-01 91.10 

01-28-0191.11 

01-28-0191.31 

01-28-0191.41 

01-28-01 91.71 

01-28-13 92.05 

01-28-13 92.23 

01-28-13 93.27 

01-28-13 94.63 

01-28-13 94.65 

Ol-28-13 92.42 
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OFICINA DE CONSERVACION Y ORNATO 

INFORiv!E DETALLADO DE EGRESOS 

~~;:~';~'.:(~~~-::~_ '~:·:~-b~$,C:l,.l{P_~IbN:_-_ ·-
o_- - -• 2013 'iii •2014'--• -~-

- ' --~~ - ' -- ,,,. ___ 

EmpJeados Regulares $ 115,713.60 

Seguro Choferil 504.00 

Sistema de Retiro 10,732.44 

Segura Social Federal 9,770.09 

Planes Medicos 21,600.00 

Bono de Navidad 12,000.00 

Herrarnientas 1,000.00 

Compra de Uniformes 500.00 

Compra de Equipos 500.00 

Mantenirrriento de Equipos y Vehiculos 3,000.00 

Miscel<ineos 760.00 

Materiales y Suministros de Operaciones 2,500.00 

$ 

c==::==Ji g~ - - . . ~~ ~ . ~ .JW~10,% - . 

-201 ~:~t~ID-§_:~ '- ~ 
126,924.24 

504.00 

16,849.19 

10,474.70 

18,000.00 

10,000.00 

1,000.00 

500.00 

5,500.00 

3,000.00 

760.00 

5,500.00 

{~}~)JU:@.'® 
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DIVISION DE SERVICIOS GENERALES 

INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

:;,;~~J!A.i!tlt>fi;::~ ~'.o'. .' ~c._-,_;"_:_"'~.P_ESC:I,~JJ_'~ION' . ' " ·2014 a1-201s .. _2Qt3:·.u·-~9:r4_:~,_-_·; ,- . - - --- ·-- --· 
01-35-01 91.01 Emplcados Regulares $ 16,324.00 $ 16,332.48 

01-35-01 91.10 Sev11ro Choferil 108.00 108.00 

01-35-01 91.11 Sistema de Retiro 1,514.05 2,168.14 

01-35--01 91.31 Se0111'0 Social Federal 1,325.29 1,325.94 

01-35-01 91.41 Planes Medicos 1,800.00 1,800.00 

01-35-01 91.71 Bono Navidad 1,000.00 1,000.00 

01-35-01 92.01 Materiales de Oficina - -

01-35-04 93.27 Compra de Equipos - -

01-35-04 94.63 Mantenirniento de Equipos y Vehiculos 1,000.00 -

01-35-01 92.15 Materiales de Mantenimiento 2,000.00 -
~~~~l,- Sfi'._ll3_k~ 
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01-36-0191.01 

01-36-0191.10 

01-36-0191.11 

01-36-01 91.31 

01-36-0191.41 

- 01-36-0191.71 

01-36-04 94.65 

-
-

-
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OFICINA DE TURISMO, COMUNICACIONES Y PRENSA 
INF ORME DET AT .LADO DE EGRESOS 

. 
": _ -DEStRIPCIQN ' 201~ ;il_~q-~1'.':.:: 

Empleados I{egulares $ 67,621.60 

Segura Choferil 108.00 

.Sistema de Retiro 6,271.90 

Segura Social Federal 5,632.05 

Planes MCdicos 10,800.00 

Bono Navidad 6,000.00 

11isceliineos 1,000.00 

. 
20i~_-:a1~.z-qis: -. 

$ 67,644.00 

108.00 

8,979.74 

5,557.27 

9,000.00 

5,000.00 

3,000.00 

ir~~f~~ ~J,i}l1!bfill .i" JJfJ;-%5iill1., 
~---~ 
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01-37-01 91.01 

01-37-0191.10 

01-37-01 91.11 

01-37-01 91.31 

01-37-01 91.41 

01-37-01 91.71 

01-37-0194.51 

01-37-04 94.65 
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BIBLIOTECA MUNICIPAL 

INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

. '(,• ,,.,, -- ; DES<;;RiPtib:N" . 

20.\~:_ilr-.zQ!~ .: ,- ·, • 
Empleados Regulares $ 97,257.60 

Seguro Choferil 108.00 

Sistema de Retiro 9,020.64 

Seguro Social Federal 8,205.21 

Planes Medicos 18,000.00 

Bono Navidad 10,000.00 

Renta de Eguipo Internet 900.00 

Miscelaneos 1,000.00 

~ ;:~-2014-af-20i5''. : . "--- ' ·-·-- ' ·-· -· __ , __ . 
$ 110,892.00 

108.00 

14,720.91 

9,171.74 

16,200.00 

9,000.00 

900.00 

2,000.00 

~L--======~=========r- ~ ;,--- "' _. l_h_,,_,,-,-~-8-1~ 
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''PARTIDA 
'•" 

01-38-0191.01 

01-38-0191.10 

01-38-01 91.11 

01-38-01 91.31 
-

01-38-01 91.41 

01-38-0191.71 

01-38-01 92.23 

01-38-04 94.63 

01-38-04 94.65 
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OFICINA DE CALIDAD AMBIENT AL 

INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

-, -,. - ,-.,- --. DESC-RIPCI6N .-. - 2013 arzO;t_~=--
Empleados Regulares $ 195,466.24 

Segura Choferil 504.00 

Sistema de Retiro 18,129.49 

Segura Social Federal 16,177.17 

Planes Medicos 28,800.00 

Bono de Navidad 16,000.00 

Compra de Uniformes 250.00 
. 

Mantenimiento de Equipos y Vehiculos 1,000.00 

Miscel<ineos 250.00 

: _ ·, ··_2011r-aJ~lJls 
$ 186,589.92 

504.00 

24,769.81 
. 

15,421.63 

27,000.00 

15,000.00 

250.00 

1,000.00 

250.00 
r--~~--------~ 
~' 11\'01il/•&l ! ~- 'Jlflf .'Nfi f•T1 ' ' ''"111 '-''l,1_ ~t~ I ~~..,.!>~ 
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01-57-0191.01 

01-57-0191.10 

01-57-01 91.11 

01-57-01 91.31 

OJ-57-0191.41 

- 01-57-0191.71 

01-57-04 94.63 

01-57-04 94.65 
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OFICINA DE AGRICULTURA 

INFORME DETALLADO DE EGRESOS 

:·c~,--_·::,:·-.- ~:~--;:---- DESCRJPCibN 
> - -- - -_ - - ' - .· 2013 al" 20"1,4_~,.'_. 

Empleados Regulares $ 14,185.60 

Segura Choferil 108.00 

Sistema de Retiro 1,315.71 

Segura Social Federal 1,161.70 

Planes MCdicos 1,800.00 

Bono Navidad 1,000.00 

Mantenirniento de EqrUpos y Vehiculos 250.00 

:tvf:iscel<ineos 250.00 

::·:·" 2(1,'14 oil 20~?-
$ . 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

:~3':" fil'llilld!i:':•::. -

45 



-

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES 

Presupuesto 2014-2015 

FONDOlO-CAE 
INFORlviE DETALLADO DE EGRESOS 

_ ··-bESCRJPCION 2013 <il 2014: -,. 

10-03-04 82.31 Contribuci6n sabre la Propiedad $ 442,426.00 

10-03-04 94.55 Intereses 216,425.63 

10-03-04 94.57 Amortizaci6n de Principal 226,000.00 

10-03-04 94.75 Cuenta de Reserva 

$ 448,375.00 

207,375.00 

241,000.00 
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11-03-04 89.01 

11-03-04 94.55 

11-03-04 94.57 

-
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FONDO 11 - CAE 

INFORME Dbl'ALLADO DE EGRESOS 

DESCRIPCION 2013 al 2014 
Transferencias que Entran $ 60,920.00 

Amortizaci6n de Intereses 40,000.00 

Amortizaci611 de Principal 20,920.00 

2014 al2015 

$ 54,600.00 

40,000.00 

14,600.00 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

c2Jobiemo olfunicipal de rYia-/es 

- LISTADOS DE CONTRATOS 

NOMBRE DEL CONTRATADO CANTIDAD ANUAL 

Ledo. Francisco J. Del Valle Sosa $ 24,000.00 
Emver H. Arocho Gonzalez (Asesoramiento en desarrollo $ 24,000.00 
ccon6mico) 
Juan R. Ramos L6pez (Asesor de Prensa) $ 24,000.00 
Ledo. Milton J. Garcia Acacia $ 21,600.00 
Gonzalez & Co. CPA ("Single Audit'") $ 19,700.00 
CPA Juan A. Feliciano Charneco (Estado Financiero) $ 18,000.00 
Ledo. Juan Gonz.1.lez $ I 8,000.00 
Decimania (Clase de Trova para los niiios) $ 6,000.00 
Optimind (PAE) Reouisito de Lev $ 1,728.00 
Liauidaci6n Presuouestaria (Auditorfa Externa reauisito de Le" 1 $ 14,000.00 
Disposici6n de Desperdicios S6lidos (Vertedero- no contratado $ 176,000.00 
aUn) 
Ledo. Ricardo Arrillaga Armend3.riz $ 21,600.00 -
Total $ 392,628.00 

- TRANSPORTACION ESCOLAR AGOSTO 2014-2015 
Pendiente a Subasta $ 502,750.00 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE CIALES 

Presupuesto 2014-2015 

TOT ALES 
INFORME DEl'ALLADO DE EGRESOS 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

c2Job1emo olfunicipal de rYia-/es 

Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General Municipal 

Ano Fiscal 2014-2015 

Anejos de Egresos (Gastos) 

Hon. Juan Jose Rodriguez Perez 
Alcalde 

··ruf'hlo de 1 ·a1eru:,os · 
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~-.J fADO LIBRE ASOCl,4..DO DE PUER'fO k. 3 

Lcoo_ CARLOS M_ SANTINI RODRIGUEZ 
COMISIONADO 

20 de marzo de 2014 

Sr. Jose Cruz Vega 
Director de Finanzas 
Municipio de Ciales 
PO Box 1408 
Ciales, Puerto Rico 00638 

- Estimado senor Cruz: 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2014-2015, incluyo el INFORME 
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de 
Obligaciones Generales Pagaderas de Fonda CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fonda Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye las prestamos 
desembolsados hasta Febrero 2014, segun informaci6n suministrada par el Banco 
Gubernamental de Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al tel€fono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

~ 
Eunice Sosa Arvelo 
Comisionada Auxiliar 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y JI 
cf: Director de Presupuesto 

P.O. BOX 70167 San Juan, P.R. 00936- 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 
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Municipio 

CIALES 

Total 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MU NICI PALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADiSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2014-201 5 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2014 Principal Intereses 

$181,000.00 $37,000.00 $11,000.00 $1,850.00 

$1,555,000.00 $1,430,000.00 $100,000.00 $85,800.00 

$755,000.00 $540,000.00 $90,000.00 $37,800.00 

$415,000.00 $40,000.00 $20,000.00 $2,800.00 

$1,110,000.00 $1,055,000.00 $20,000.00 $79,125.00 

$4,016,000.00 ~3,102,000.00 ~241,000.00 ~207,375.00 

Total 

12,850.00 

185,800.00 

127,800.00 

22,800.00 

99,125.00 

~448,375.00 

NOTA: Este infonne incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2014, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

'" N 
19-Mar-14 1.1:54 AM Ai1ejo I Page 1of1 
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Municipio 

CIALES 

Total 

( ( 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADiSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2014-2015 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2014 

$250 ,000 .00 

$400,000.00 

$650,000.00 

$185,000.00 

$70,000.00 

$255,000.00 

Principal 

$10,000.00 

$30,000.00 

$40,000.00 

lntereses 

$11,100.00 

$3,500.00 

$14,600.00 

Total 

21,100.00 

33,500.00 

54,600.00 

NO'TA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2014, segUn informe del Banco Gubernamcntal de Fomento. 

1.9-Mar-14 2:51 PM Anejo II Page 1of1 
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'""." EST ADO LIBRE ASOCIADO DE 

Ypu£RTO RICO . . 

.... ~ ;!1 Corpcrari6n del Fonda d .. l Scguro Lid Estado , __ 
Oficina Central 

29 de abril de 2014 

Hon. Juan J. Rodriguez Perez 
Alcalde, Municipio Ciales O 
Apartado1408 ~· 
Ciales, PR 00638 / 

I--
Leda. We dy ynd Casado 
Directora , 

~ 'ltlMJ.ua°"n E·. 

J i ~Ar~era~iones 

-

Oficial E 
\ P61izas d 

uqvo 
Go · rno 

E5TIMADO OE PRIMA PARA EL ANO 2014-2015 
MUNICIPIO DE CIALE5 POLIZA # 53320-70119 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley NUm. 45, del 18 de abri! de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones par Accidentes del Trabajo, segUn enmendada, la cuota preliminar estimada para 
este municipio del afio 2013-2014 fue par la cantidad de $218,365.19 E! c6mputo para el af\o fiscal 
2014-2015 de la prima estimada se realiz6 de la siguiente manera, tomando la lmposici6n del afio 
anterior y se le aumenta un 10°/o ($21,836.52) par to cual la prima estimada para el afio 2014-2015 
asciende a $240.201.71. El mismo se ajustarii luego de recibida la declaraci6n de n6mina del afio 
2013-2014. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio de 
2014, esta cantidad deberii ser retenida en un total de (12) plazas: (11) plazas de $20,016.81 y (1) 
Ultimo plaza de $20.016.80. 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede l!amar al (787) 793-5959 ext. 7230, 

Este documento sustituye al enviado el 19 de febrero de 2014, 

PO Box 365028 
San Juan, PR 00936-502-B 
Tel. (787) 793-5959 

Asegurando tu salud y bienestar en el el]~_ 



FSfADO LIBRE ASOCIAOO DE PUEIITO RICO 

MEMORANDO CIRCULAR 2011-15 

19 de septiembre de 2011 

DIRECTORES DE FINANZAS, 
DIRECTORES DE RECURSOS HUMANOS, 
OFICINISTAS DE CONTABILIDAD Y 
OFICIALES DE NOMINA 

c..:___ ____ ---·-
C ,E' ~ ?-.:::?-'.""" __ _,. 

O~ar E." Ne~r6h;udice, MBA 
Comisionado 

AUMENTO EN LA APORTACION PATRONAL DE RETIRO CONFORME A LA 
LEY 116 DE 6 DE JULIO DE 2011 

La Administraci6n de los Sistemas de Retire (ASR) ha emitido la carta Circular 
Num. SB-2012-01 notificando que mediante la Ley 116 del 6 de jullo de 2011, se 
enmend6 la Ley 447 del 15 de mayo de 1951, conocida coma "El Sistema de Retire 
de los Empleados de! Gobiemo del Estado Libre Asociado de Puerto Rico". Esto con 
el prop6sito de, entre otras cosas, incorporar y/o modificar disposiciones dirigidas a 
solidificar el Fondo del Sistema de Retire para asegurar su estabilidad econ6mica. 

Entre las enmiendas aprobadas se encuentran la inclusi6n de todos los empleados 
transitorios como participantes de! Sistema de Retiro, EXCEPTO las empleados 
transitorios municipales. 

Igualmente, incluy6 el aumento, a partir del lro de julio de 2011, de la aportaci6n 
patronal al Sistema de Retire par las siguientes cantidades: 

Periodo Fiscal 
*lro de julio de 2011 hasta el 30 de junio da 2012 
*lro de julio de 2012 hasta el 30 de junio da 2013 
*lro de julio de 2013 hasta el 30 de junio da 2014 

Porciento 
10.275% 
11.275% 
12.275% 

_, __ , __ , __ . -··---_,~~~.~ '[o_ia. ra.':!_"espo~ oj£cial tfe6erd '!:iriBU-S,:~~na;!:1_! ___ ... ,...;~;.;..~·~~~ 
P.O. Box 70167 San Juan, P.R. 00936·8167 • Tel: (787) 754-1600 - Fax: (787) 753-8254 



MEMORANOO CIRCULAR 2011-15 
Pagina 2 
19 de septiembre de 2011 

Periodo Fiscal 
lro de julio de 2014 hasta el 30 de junio da 2015 
lro de julio de 2015 hasta el 30 de junio da 2016 
lro de julio da 2016 hasta el 30 de junio da 2017 
lro de julio da 2017 hasta el 30 de junio da 2018 
lro de julio da 2018 hasta el 30 de junio da 2019 
lro de julio da 2019 hasta el 30 de junio da 2020 
lro de julio da 2020 hasta el 30 de junio da 2021 

Porciento 
13.275% 
14.275% 
15.525% 
16.775% 
18.025% 
19.275% 
20.525% 

*Nota: Los aumentos establecidos aplicables a los Municipios para las 
Anos Fiscales 2011-2012, 2012-2013 y 2013-2014, seran incluidos 
en la petici6n presupuestaria sometida por la Oficina de Gerencia 
y Presupuesto (OGP) a la Asamblea Legislativa. Por tat raz6n, el 
Municipio seguira aportando el 9.2750/o y no tend@ aue 
desembolsar ese aumento oor tos arOximos tees aijos. Una vez 
comience el aiio fiscal 2014-2015, el Municipio sera responsable 
de presupuestar y pagar el porciento que aplique a partir de ese 
afio. 

Ademas, la ASR creo el formulario HOJA DE ANEJO AL DESGLOSE DEL PAGO, en 
el cual detallaran la aportaci6n patronal segUn el 9.275%, la aportaci6n segUn el 
porciento que aplique para ese afio fiscal y la diferencia entre ambas aportaciones 
que sera pagada par la OGP. Este formulario ira incluido junta con el formulario de 
Desglose de Pago al momenta de realizar el pago de la remesa. 

A tenor con lo anterior, incluimos copia de la Carta Circular NUm. SB-2012-01 de la 
ASR y de\ formulario. Estes procesos deberiln reallzarse inmediatamente. 

Para informaci6n adicional sabre las disposiciones de la normativa de la ASR, 
pueden comunicarse al Centro de Contacto de la ASR: Area Metro al 
(787) 777-1500; Isla al 1 (877) 754-4145 6 a traves de la siguiente direcci6n de 
correo electr6nico: coordinadoresasuntosretiro@retiro.pr.qov. En relaci6n a las 
aspectos concernientes a las remesas y formularios, pueden comunicarse con la 

', Sra. Beatriz Cancel, Coordinadora de Recaudos lnter-Agenciales al (787) 777-1500 
extensiones 1257, 1245. 

De surgir alguna duda, favor comunicarse al Area de Sistemas de Informaci6n de la 
OCAM al (787) 754-1600. 

Anejos 

c: Sra. Beatriz Cancel 
Coordinadora de Recaudos Inter-Agenciales 

Sra. Elena Garcia 
Gerente Fiscal de Recaudaciones 
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Gobierno de Puerto Rico 
ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO 

DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA 
PO BOX 42003 •SAN JUAN, PR 00940-2203 

20 de julio de 2011 

CARTA CIRCULAR NUM. SB-2012-01 

SEl\IORE(A)S SECRETARIO(A)S OE GOBIERNO, JEFE(A)S DE AGENCIAS Y 
DEPENDENCIAS, CORPORACIONES E INSTRUMENTALIDADES PUBLICAS Y 
SEl\IORE(A)S ALCALDES(AS) Y DIRECTORE(A)S DE OFICINAS DE 
RECURSOS HUMANOS, FINANZAS Y PRESUPUESTO 

PARTICIPACl6N DE LOS EMPLEADOS TRANSITORIOS, AUMENTO EN LA 
APORTACl6N PATRONAL CONFORME A LA LEY 116 DE 6 DE JULIO DE 
2011 Y OTROS ASPECTOS RELACIONADOS AL PAGO DE LAS REMESAS 

Estimado(a)s seiiore(a)s: 

Mediante la Ley 116 del 6 de julio de 2011, se enmend6 la Ley 447 del 15 de 
mayo de 1951, (Ley 447) conocida como "El Sistema de Retiro de los 
Empleados del Gobiemo del Estado Libre Asociado de Puerto Rico". Esto con el 
prop6sito de, entre otras cosas, incorporar y/o modificar disposiclones dirigidas a 
solidificar el Fondo del Sistema de Retire para asegurar su estabilidad 
econ6mica. 

Las enmiendas aprobadas establecen, entre otras cosas, lo siguiente: 

1. Articulo 1-105 "Matricula": 

2. 

(a) La matricula def Sistema estarB compuesta por toda persona que 
ocupe un puesto regular como empleado de carrera, de 
confianza, transitorio... Los empleados municipales 
transitorios no seriin part.Jclpantes def Sistema de Retiro 
(6nfasis suplido). 

(b) T ambien seran m;embros participantes del Sistema las 
funcionarios, las empleados trsnsltorlos y empleados 
regu/ares ... (Cnfasis suplido). 

Articulo 2-116 "Aportac16n Patronal": 

. .. RComenzando el 1ro de Julio de 2011, el patrono apottar{J al 
Sisten1a que le corresponde un porcentaje minima ;gual al dlez 
punto doscientos setenta y cinco por ciento (10.275%) da la 
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_, ··- Carta Circular SB-2012-01 
20 de julio de 2011 
P8g!na3 

Por lo antes axpuesto, sera responsabilidad de las Agencias del Gobierno 
Central, Corporaciones Pliblicas, Agencias Excluidas y Municipios: 

1. Orientar a todo el personal con estatus transitorio al 1 de julio de 
2011 y/o a cualquier otro personal de nuevo reclutamiento bajo dicho 
estatus, conforme a las disposiciones de esta normativa. De igual 
forma completar y tramltar la documentaci6n necesaria para 
prop6sitos de la ASR. 

2. Establecer las medidas necesarias para incluir en sus presupuestos 
los fondos necesarios para cumplir con la citada disposiciOn de ley. 

3. Pagar la aportaci6n patronal a partir de julio de 2011 en adelante a 
base def porclento aplicable conforme a las disposiciones de Jey 
arriba indicadas. Las insuficiencias que se identifiquen al respecto 
saran facturadas conforme a las disposiciones de ley y reglamento 
aplicables. 

Las disposiciones de esta carta circular entraran en vigor a la fecha de la 
misma. 

Para informaci6n adicional sobre las disposiciones de esta normativa pueden 
comunicarse al Centro de Contacto de la ASR: Area Metro al (787) 777-1500; 
Isla al 1 (877) 754-4145 6 a traves de la siguiente direcci6n de correo 
electr6nico: coord'1na<;LoresasunJ_o.sretiro@retiro,,Rr.gov. Con relaci6n a los 
aspectos concernientes a las remesas, al (787) 777-1500 extensiones 1260, 
1262. 1107 y 1058. 

Le exhortamos a visitar nuestra pagina de Internet: www.retiro.m.,gov, para otra 
informaci6n de interes sobre su sistema de retiro. 

Atentamente, 

. -~·,:--; ' :.;_•.. , 

·Hector M. MayC! l<auffmann 
Administrador 

c· Coordlnador Agf!ncial pare Asuntos de Retiro y 
coordlnador Auxirlar 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

CIRCULAR INFORMATIVA 2014- 07 

21 de marzo de 2014 

DIRECTORES DE FINANZAS, 
DIRECTORES DE PRESUPUESTO 
Y PRESIDENTl;:S LEGISLA TURAS MUNICIPALES 

FECHA DE EFECTIVIDAD DE LA LEY NUM. 154 - 2013 

LCDO. CARLOS M. SANTINI RooRfGUEZ 
COMISIONAOO 

La Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales tiene la responsabilidad de asesorar 
y ofrecer asistencia t6cnica y profesional a los municipios en las materias relacionadas 
con su organizaci6n, administraci6n, funcionamiento y operaci6n, de acuerdo a la Ley 
NUm. 81-1991, segUn enmendada, conocida come "Ley de Municipios Aut6nomos". 

El 19 de diciembre de 2013. se aprob6 la Ley Nllm. 154 - 2013, en la cual enmiendan 
la Ley Num. 81 -1991, en los Articulos 7.002 y 7.003 a los fines de establecer que: "el 
presupuesto de cada municipio no podr8 exceder los ingresos certfflcados en el informe 
certificado de auditoria extema o "single audif' co«espondiente al ano natural anterior en 
las pattidas provenientes de ingresos de Patentes e lmpuesto de Ventas y Uso (/VU) 
y Licencias y Permisos Misce/Bneos; y que en estos casos, no podrB utilizarse el 
mecanismo de estimado de ingresos para fundamentar el presupuesto operacional de 
un municipio. Adicional, estab/ece que los municipios que reffejen un superavit en el 
presupuesto actual deberan utilizar los sobrantes para amottizar la deuda, y que por 
excepci6n podrBn establecer un Fonda de Emergencia, e ingresar hasta un treinta por 
ciento (30%) de las sobrantes y que fos municipios que no tengan deficit acumulados 
podrBn ser utilizados para nutrir un Fondo de Emergencia def sobrante def superavit def 
presupuesto actual, y para otros fines." 

El Articulo 3 de la Ley Num. 154- 2013, establece que: "esta ley empezara a regirel 1 
dejulio de 2014." Por lo que, la misma no sera utilizada para la Preparaci6n y Evaluaci6n 

-----------
·--~--.-~,~·-o-~r-·~-~----·-"-~.--~- oo='------>••"---------·--••--

P.O. BOX 70167 San Juan, P. R 00936-8167 Tel: (787) 754- 1600 Fax: (787) 753-8254 
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CIRCULAR INFORMATIVA 2014- 07 
21 de marzo de 2014 
Pagina 2 

del Presupuesto Municipal para el ano fiscal 2014 - 2015. la misma tendril fecha de 
efectividad para la Preparaci6n y Evaluaci6n del Presupuesto Municipal para el ano fiscal 
2015-2016. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Sra. Eunice Sosa Arvelo, 
Comisionada Auxiliar del Area de Asesoramiento, Reglamentaci6n e lntervenci6n Fiscal, 
al telefono (787) 754-1600, extension 227 o 228. 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE 

PUERTO RICO 
Adrnlnislraci6n de fo-; Sistemas de Retiro de los 
Empleados <lei Gobierno y h Jud'catura 

18 de marzo de 2014 

MUNICIPIO DE CIALES 
DIVISION DE FINANZAS 
PO BOX 1408 
CIALES PR 00638 

Estimados sefiores: 

RE: LEYES ESPECIALES 2014-2015 

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmend6 la Ley 447-1951, ley habilitadora del 
Fideicomiso de! Estado Libre Asociado de Puerto Rico, administrado por la Administraci6n de las 
Sistemas de Retiro de las Empleados del Gobierno y la Judicatura (Retire). El nuevo estatuto 
establece, entre otras cosas, enmiendas a las terminos y condiciones de las beneficios 
conocidos par Leyes Especiales, otorgados a las participantes pensionados de! Sistema. 

Mediante la Carta Circular AF2013-01 de 6 de mayo de 2013, se les facilit6 informaci6n 
relacionada con el tema de referencia. Para el referido afio fiscal el importe estimado de Leyes 
Especiales para su entidad asciende a $205, 151.83. 

Con el prop6sito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto, 
inc!uimos el estimado por ley con sus respectivos impactos econ6micos S:proximados. Es 
importante sefia1ar que el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto econ6mico 
para sus respectivas matrfculas de pensionados. Este costo representa un estimado, par lo que 
esta sujeto a cambios. 

Para informaci6n adicional, puede comunicarse con la Divisi6n de Recaudaciones al (787) 754-
4545, extensiones 1245, 1257 y 1272, o a traves de la siguiente direcci6n de correo electr6nico: 
recaudaciones@retiro.pr.gov 

Atentamente, 

f) ,1 (!,t' t' ,;Lt:? 
I - 'I // 1 1 /' - /1 <; \, 
·,. \.J/J_.t) /ju C '.{~ABL 1 

Cecile Tirado Soto 
Contralor 
Oficina de Contraloria 

Anejo 

Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Le6n, San Juan, PR 00917-3711 
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754-4545 
Fax: 787- 250-7251 - www.retiro.pr.gov 



RETIROA. 
t:ST/•.DO l'_E\-[!~ ,\SQC!,\DO D~ PUERTO :~KO 

- Resumen Leyes para afio: 2015 

319-MUNICIPIO CIALES 

Nro Ley: Ley - Financiclmiento- ' Pensionados I Aumento · Total Pagado 

156 AU MENTO PENSION MINIMA 27 JUNIO 2003 007 13 1,102.63 13,231.56 

157 ALIMENTO 3% 27 DE JUN!O 2003 007 8 104.4 1,252.8 

1580 LEY 158 - 50% CONYUGE 007 3 205.35 2,464.23 

207 ALIMENTO 3o/o 13 DE AGOSTO 1995 007 3 45.99 551.88 

APORTACION ESPECIAL ADICIONAL i PLAN 
3 MEDICO I BONO NAVIDAD I BONO MEDICINA 007 59 114,400 114,400 

35 LEY AU MENTO 3o/o 24 DE ABR!L 2007 007 16 183.85 2,206.2 

358 ALIMENTO PENSION MINIMA 24 ABRIL 2007 007 32 2,231.6 26,779.2 

- 35C LEY ALIMENTO 3°/o 24 DE ABRIL 2007 007 16 219.01 2,628.12 

3b ALIMENTO PENSION MINIMA 1JULIO2013 007 37 3,402.84 40,834.08 

40 ALIMENTO 3% 13 DE JUNIO 2001 007 6 66.98 803.76 

Total: 193 121,962.65 205, 151.83 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

ci!Jobiemo ci1untcipal de cYiales 

Ano Fiscal 2014-2015 

Relacion de Puestos, Sueldos y 
Beneficios Marginales 

Hon. Juan Jose Rodriguez Perez 
Alcalde 
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I 
Relaci6n de Puesto de Carrera, Confianza y Transitorios, Sueldos y Beneficios MarginalesPresupuesto Aflo Fiscal 2014-2015 

Leyenda Presupuesto 2014-15: 

V Vacante 

V/C Vacante de Confianza 

C Confianza 
R Regular 

T Transitorio 

APSS Aportaci6n Segura Social 

APSR Aportaci6n al Sistema de Retire 

APPM Aportaci6n al Plan ME!dico 

APSSBN Aportaci6n Segura Social Bono de Navidad 

NP NUmero de Puesto 



I 

Relacion de Puesto de Carrera, Confianza y Transitorios, Sueldos y Beneficios MarginalesPresupuesto Afio Fiscal 2014-
2015 

c 2,078.00 24,936.00 1,907.60 3,310.25 1,800.00 1,000.00 76.50 
102 Sar ento de Armas c 1,378.00 16,536.00 1,265.00 2,195.15 1,800.00 1,000.00 76.50 
104 Secretaria Auxiliar c 1,528.00 18,336.00 1,402.70 2,434.10 1,800.00 1,000.00 76.50 
103 Conser·e P."r. c 835.00 10,020.00 766.53 1,330.16 1,800.00 1,000.00 76.50 

subtotal 5,819.00 69,828.00 5,341.84 9,269.67 7,200.00 4,000.00 306.00 



NP 

201 
203 
204 
205 
208 
209 
212 
214 
215 
216 
217 
219 
220 
221 
223 
226 
229 
230 
231. 
233 
234 
235 
237 
238 
239 
240 
241. 
242 

NP 

301 
302 
303 

I I 

Re!aci6n de Puesto de Carrera, Confianza y Transitorios, Sueldos y Beneficios MarginalesPresupuesto Afio Fiscal 2014-
2015 

' 

DEPENl>ENCIA 

OFICINA DEL ALCALDE (02) 
Alcalde 
Ayudante Ejeculivo del Alcalde 
Coordinador{a) lntcragcncial 
Secretaria Confidencial 
Secretaria I 
Mensaiero Conductor 
Telefonista 
Director( a) Relaciones con la Comunidad 
Funcionario Eiecutivo I 
Director( a) Auxiliar de Relaciones con la Comunidac 
Mensajero 
Oficial Inspcctor(a) de Vivienda 
Oficinista I 
Encargado(a) de Centro de Actividades 
Administrador(a) Municipal 
Carpintero 
Chofer del Alcalde 
Plomcro 
Oficinista I 
Director(a) del Centro de Cuido 
Oficinista 
Trabaiador 
Oficial Eiecutivo 
Electricista 
Auxiliar de Electricista 
Conserie 
Programador(a) WebMaster 
Oficinista II 

' DEPENDENCI'A 
OFICINA DE FINANZAS (03) 
Director(a) de Finanzas 
Director(a) Auxiliar de Finanzas 
Contable 

"' "' 

subtotal 

SUELDO. 

~ATEGORIA MENSUAL 

E 5,000.00 
c 2,500.00 

V/C -
c 1,513.00 
R 901.00 
R 972.50 
R 916.50 
c 2,033.00 
R 1,324.08 
R 1,306.22 

v -
R 901.00 
T 901.00 
R 901.00 

V/C 2,762.00 

R 901.00 
c 1,781.00 
R 901.00 
R 901.00 
c 2,033.00 
R 901.00 
R 901.00 
R 1,645.88 
R 929.60 
R 901.00 
R 901.00 
R 901.00 
R 1,052.36 

36,581.14 

SUELDO 
CATEGORIA MENSUAL 

c 2,354.00 
R 1,455.18 
R 1,250.20 

SUELDO 
; ,, ' J 'BONO·DE'" r~·.· .. >:, ;·: ~ --

-APFM:· 
:' '·'" . ! ' - ,, -. -. ~. ,_.,_ -~ 

ANUAL APSS A.PASR , •cNAVUl.A'D' _i, ·A:PS'SBN-

60,000.00 4,590.00 7,965.00 1,800.00 0.00 0.00 
30,000.00 2,295.00 3,982.50 1,800.00 1,000.00 76.50 

- - - - 0.00 0.00 
1.8,156.00 1,388.93 2,410.21 1,800.00 1,000.00 76.50 
J0,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
11,670.00 892.76 1,549.19 1,800.00 1,000.00 76.50 
10,998.00 841.35 1,459.98 1,800.00 1,000.00 76.50 
24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50 
15,888.96 1,215.51 2,109.26 1,800.00 1,000.00 76.50 
15,674.64 1,199.11 2,080.81 1,800.00 1,000.00 76.50 

- - - - 0.00 0.00 
10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
10,812.00 827.12 1.,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 

33,144.00 2,535.52 4,399.87 1,800.00 1,000.00 76.50 
10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
21,372.00 ·1,634.96 2,837.13 1,800.00 1,000.00 76.50 
10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
1.0,81.2.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50 
10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
19,750.56 l,510.92 2,621.89 1,800.00 1,000.00 76.50 
11,155.20 853.37 1.,480.85 1,800.00 1,000.00 76.50 
10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
10,812.00 827.12 1.,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
12,628.32 966.07 1,676.41 1,800.00 1,000.00 76.50 

438,973.68 33,581.49 58,273.76 46,800.00 25,000.00 1912.50 

SUELDO .. BONO.DE·': 
ANUAL APSS APASR APPM , iN:<VID.Arl.i ;'APSSBN 

28,248.00 2,160.97 3,749.92 1,800.00 1,000.00 76.50 
17,462.16 1,335.86 2,318.10 1,800.00 1,000.00 76.50 
15,002.40 1,147.68 1,991.57 1,800.00 1,000.00 76.50 
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Oficial Pagador R 1,028.52 12,342.24 944.18 1,638.43 1,800.00 1,000.00 76.50 
Auxiliar Fiscal l R 1,280.00 15,360.00 1,175.04 2,039.04 1,800.00 1,000.00 76.50 
Investigador(a) de Deuda Contributiva R 992.76 11,913.12 911.35 1,581.47 1,800.00 1,000.00 76.50 

Oficial de Propiedad v 932.07 11,184.84 855.64 1,484.79 1,800.00 1,000.00 76.50 

Oficial H.ecaudador R 1,421.82 17,061.84 1,305.23 2,264.96 1,800.00 1,000.00 76.50 
Oficial de l'relntervenci6n R 961.78 11,541.36 882.91 1,532.12 1,800.00 1,000.00 76.50 
Oficinista 1 R 927.22 11,126.64 851.19 1,477.06 1,800.00 1,000.00 76.50 

Recaudadorra) Auxiliar R 976.08 11,712.96 896.04 1,554.90 1,800.00 1,000.00 76.50 
Oficinista I R 927.22 11,126.64 851.19 1,477.06 1,800.00 1,000.00 76.50 
Oficinista Mecan6<Trafo l R 927.22 11,126.64 851.19 1,477.06 1,800.00 1,000.00 76.50 
Encargado(a) del Sistema Unifo.rme de Contabilidad R 1,104.80 13,257.60 1,014.21 1,759.95 1,800.00 1,000.00 76.50 
Secretaria R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conserje R 901.00 10,812.00 827.1.2 1,435.29 1,800.00 0.00 0.00 
Administrado.r(a) de la Oficina del CR[M R 1,345.54 16,146.48 1,235.21 2,143.45 1,800.00 1,000.00 76.50 
Administrador(a) del Mercado Ai!ricola R 1,533.84 18,406.08 1,408.07 2,443.41 1,800.00 1,000.00 76.50 
Contable R 1,036.86 12,442.32 951.84 1,651.72 1,800.00 1,000.00 76.50 
Recaudado.r(a) Auxiliar R 1,035.68 12,428.16 950.75 1,649.84 1,800.00 1,000.00 76.50 
Secretaria I R 931.98 11,183.76 855.56 1,484.64 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conserie R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Auxiliar de Contabilidad R 993.96 11,927.52 912.46 1,583.38 1,800.00 1,000.00 76.50 
Auxiliar de Contabilidad R 993.96 11,927.52 912.46 1,583.38 1,800.00 1,000.00 76.50 
Ad1ninistrador(a) Auxiliar de la Oficina del CRIM R 1,104.80 13,257.60 1,014.21 1,759.95 1,800.00 1,000.00 76.50 
Administrador(a) Auxiliar del Mercado At:ric0la R 1,306.22 15,674.64 1,199.11 2,080.81 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conserje v - - - - - 0.00 0.00 
Auxiliar de Contabilidad R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Cart6grafo(a) v - - - - - 0.00 0.00 
Tecnico(a) de Valoraci6n v 935.56 11,226.72 858.84 1,490.35 1,800.00 1.,000.00 76.50 
Auxiliar de Contabilidad R 901.00 10,812.00 827.12 1,4.35.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Auxiliar de Contabilidad R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Oficinista R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 

subtotal 34,064.27 408,771.24 31,271..00 54,264.38 55,800.00 30,000.00 2295.00 
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SUELDO SUELDO BONO_- DE 

DEPEND EN CIA ~ATEGORIA MENS UAL ANUAL APSS APASR APPM. NAVIDAD: APSSBN 

DEPART AMENTO DE OB RAS PUBLICAS (04) 

Director(a) de Obras PUblicas c 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50 
Mecanico de Motores Diesel v - - - - - 0.00 0.00 

Hoialatero v - - - - - 0.00 0.00 
Ooerador(a) de Eauioo Pesado R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Operador(a} de Equioo Pesado R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Carpintero R 901.00 10,812.00 827.12 J,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Operador(a) de Eauipo Pesado R 976.08 11,712.96 896.04 1,554.90 1,800.00 1,000.00 76.50 

rnerador(a) de Rauipo Pesado T 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Ooeradorla de Equioo Pesado T 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Supervisor a de Mantenimiento R 946.28 11,355.36 868.69 1,507.42 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor a de Vehiculo Pesado R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor a de Vehiculo Pesado R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 J,800.00 1,000.00 76.50 
Ooerador!a de Equipo Pesado R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Oficinista Mecan6grafo I R 1,111.94 13,343.28 1,020.76 1,771.32 1,800.00 J,000.00 76.50 
A vudante de Mecfulico R 972.50 11,670.00 892.76 1,549.19 1,800.00 1,000.00 76.50 

Trabajador de Construcci6n v 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1.,800.00 1,000.00 76.50 

"frabaiador de Construcci6n R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1.,000.00 76.50 
Trabajador de Construcci6n v - - - - - 0.00 0.00 
Supervisor(a) de Brigadas R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1.,800.00 1,000.00 76.50 
Ooerador(a) de Eauipo Pesado R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Director(a) Auxiliar de Obras PUblicas T 1,306.22 15,674.64 1,199.11 2,080.81 1.,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor(a) de Vehiculo Pesado R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Carpintero R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor(a) de Vehiculo Liviano R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1.,800.00 1,000.00 76.50 
Avudante de Mecanico T 901..00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Encargado(a) de Cementerio T 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor(a) de Vehiculo Liviano R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Oficinista R 901 .00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Oficinista I R 901 .DO 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 

Encargado(a) de Cen1enterio v - - - - - 0.00 0.00 

Trabaiador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor a) de Vehiculo Liviano R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabaiador v - - - - - 0.00 0.00 

subtotal 29,050.02 348,600.24 26,667.92 46,276.68 52,200.00 29,000.00 2,218.50 
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SUELDO SUELDO BO,NO'-DE · 
I 

f=ATEGORIA MENS UAL ANUAL NAViDAb. DEPEND EN CIA APSS APASR APPM APSSBN 

PROGRAMA DE EMERGENCIAS MEDICAS (05) 
Director(a) de Emer.e;encias Mediras Municipal V/C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50 
Enfermera(o) Graduada(o) Licenciada o) R 2,050.00 24,600.00 1,881.90 3,265.65 1,800.00 1,000.00 76.50 
Enfermera(o) Graduada(o) Licenciada o) R 2,550.00 30,600.00 2,340.90 4,062.15 1,800.00 1,000.00 76.50 
Enfermera(o) Graduada(o) Licenciada o) R 2,050.00 24,600.00 J,881 .90 3,265.65 1,800.00 1,000.00 76.50 
Paramedico R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Paran1edico v 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1.,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Ambulancias T 1,228.00 1.4,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Ambulancias T 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductorlal de Vehiculo Liviano R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Paramedico R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Paramedico v 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Para medico T 1,228.00 14,736.00 1,127.:10 1.,956.20 1,800.00 1.,000.00 76.70 
Paramedico R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Paramedico T 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Paran1edico R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Asistente Administrativo R 1.,024.47 12,293.60 940.46 1,631.98 1,800.00 1,000.00 76.50 
Supervisor( a) de Servicios de Salud en la ComunidEH R 2,550.00 30,600.00 2,340.90 4,062.15 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor(a) de Vehiculo Liviano R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Paramedico v 1.,228.00 14,736.00 1,-127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Paramedico v 1.,228.00 14,716.00 1,127.30 1,956.20 1.,800.00 1,000.00 76.50 
Paramedico T 1,228.00 14,736.00 1.,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Paramedico T 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,954.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Desoachador(a) I R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Despachador(a) I T 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
ParamCdico v - - - - - 0.00 0.00 

subtotal 34,361.47 412,337.60 31,543.82 54,735.81 43,200.00 24,000.00 1,836.20 

SUELDO SUELDO BONO· DE 
DEPENDENCIA ~ATEGORIA MENS UAL ANUAL APSS APASR APPM NAVIDAD APSSBN 

OFICINA MUNICIPAL MANEJO DE EMERGENCTAS (06) 
Director(a) de Manejo de Emergencia c 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50 
Coordinador(a) de BU.saueda v Rescate R 1.,173.92 14,087.04 1,077.66 1,870.05 1,800.00 1,000.00 76.50 
Suoervisorlal de Uperaciones de Campo v - - - - - 0.00 0.00 
Secretari.a I R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Oficial de Comllilicaciones R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor(a) de Vehiculo Pesado R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
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Trabaiador 
Trabaiador 
Coordinador(a) de H.efugios 
Coordinador(a) Altemo(a) de BUsqueda y Rescate 
()ficial de Servicio de Refucrio 
Conserie 
Trabajador 

Trabajador 
Trabajador 
Director(a) Auxiliar de Maneio de.Emergencias 
Conductor(a) de Vehiculo Pesado 
Secretaria I 

__, 
0 

subtotal 

T 901.00 10,812.00 
R 901.00 10,812.00 
R 1,173.92 14,087.04 
R 1,024.94 12,299.28 

v - -
R 901.00 10,812.00 
v - -
v 901.00 10,812.00 

R 901.00 10,812.00 
R 1,455.18 17,462.16 
R 901.00 10,812.00 
R 901.00 10,812.00 

15,870.96 190,451.52 

827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 

1,077.66 1,870.05 1,800.00 1,000.00 76.50 
940.89 1,632.73 1,800.00 1,000.00 76.50 

- - - 0.00 0.00 
827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 

- - - 0.00 0.00 

827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
827.12 1,435.29 1,800.00 J,000.00 76.50 

1,335.86 2,318.10 1,800.00 1,000.00 76.50 
827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 

14,569.54 25,282.44 27,000.00 15,000.00 1,147.50 
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. 
SUELDO SUELDO BONO:DE 

DEPENDENCIA CATEGORIA MENSUAL ANUAL APSS APASR APPM NAVIDAD ~ APSSBN 

COMANDACIA POLICIA MUNICIPAL (07) 

Comisionado V/C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50 

Teniente II R 1,455.00 17,460.00 1,335.69 2,317.82 1,800.00 1,000.00 76.50 

Teniente II R 1,455.00 17,460.00 1,335.69 2,317.82 1,800.00 1,000.00 76.50 
Sar gen to v - - - - - 0.00 0.00 
Sargento v 1,356.00 16,272.00 1,244.81 2,160.11 1,800.00 1,000.00 76.50 

Sar gen to R 1,356.00 16,272.00 1,244.81 2,160.11 1,800.00 1,000.00 76.50 
Policia Municipal R 1,323.00 15,876.00 1,214.51 2,107.54 1,800.00 1,000.00 76.50 
Policfa Municipal T 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50 

Policia Municioal R 1,323.00 15,876.00 1,214.51 2,107.54 1,800.00 1,000.00 76.50 
Policia Municipal R 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50 
Policia Municipal T 1,283.00 1.5,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50 

Policia Municipal R 1.,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50 
Policia Municipal T 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50 
Policia Municipal T 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50 
Policia Municipal R J,283.00 1.5,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50 
Secretaria l R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conseric R 901.0,0 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Guardian T 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Guardian R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Policia Municioal R 1,283.00 1.5,396.00 1,177.79 2,043.82 1.,800.00 1,000.00 76.50 

Policia Municipal v 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 l,800.00 1,000.00 76.50 

Policia Municipal R 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50 

Policla Municipal R 1,283.00 15,396.00 1.,177.7q 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50 

Policla Municipal R 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1,000.00 76.50 
Policia Mllllicipal T 1,283.00 15,396.00 1,177.79 2,043.82 1,800.00 1.,000.00 76.50 
Caoitan R 1,980.00 23,760.00 1,817.64 3,154.14 1,800.00 1,000.00 76.50 
Sargento R 1,356.00 16,272.00 1,244.81 2,160.11 1,800.00 1,000.00 76.50 
Sar gen to R 1,559.30 18,711.60 1,431.44 2,483.96 1,800.00 1,000.00 76.50 

Oficial de Relaciones con la Comunidad v 917.68 11,012.16 842.43 1,461.86 1,800.00 1,000.00 76.50 

subtotal 36,396.98 436,763.76 33,412.43 57,980.39 50,400.00 28,000.00 2,142.00 
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. 

SUELDO SUELDO BONO DE . 

DEPENDENCIA '"'ATEGORIA MENSUAL ANU~L APSS APASR APPM NAVIDAD,, APSSBN 
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS (08) 
Director{a) de Recurses 1-irnnanos c 2,200.00 26,400.00 2,019.60 3,504.60 1,800.00 1,000.00 76.50 
Director(a) Auxiliar de Recurses Hurnanos R 1,306.22 15,674.64 1,199.1] 2,080.81 1,800.00 1,000.00 76.50 
Oficial de N6minas R 1,038.06 12,456.72 952.94 1,653.63 1,800.00 1,000.00 76.50 
Auxiliar de Recurses HLU11anos R 931.98 11,183.76 855.56 1,484.64 1,800.00 1,000.00 76.50 
Auxiliar de Oficial de N6minas R 989.20 11,870.40 908.09 1,575.80 1,800.00 1,000.00 76.50 
Auxiliar Administrative 1 R 1,175.12 14,101.44 1,078.76 1,871.97 1,800.00 1,000.00 76.50 
St:.-cretaria II v - - - - - 0.00 0.00 
Auxiliar de H.ecursos 1-Jumanos R 1,069.04 12,828.48 981.38 1,702.98 1.,800.00 1,000.00 76.50 

subtotal 8,709.62 104,515.44 7,995.43 13,874.42 12,600.00 7,000.00 535.50 
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SUELDO SUELDO BONO DE 
DEPENDENCIA '"'ATEGORIA ·MENSUAL ANUAL APSS APASR APPM ·NAVIDAD APSSBN 

DEPART AMENTO DE RECREACIONY DEPORTES (09) 

Director(a) de Rccrcaci6n y Deportes c 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50 
Lidcr Rccrcativo R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Lider Recreativo v 901..00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Lider Recreativo R 901.00 10,812.00 827.1.2 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Encargado del Complejo Deportivo R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Encargado del Complejo Oeportivo R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Vehfcu[o Liviano R - - - - - 0.00 0.00 
Conserie R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabajador R - - - - - 0.00 0.00 
Conserje R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabaiador. R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Lider Recreativo R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Director(a) Auxiliar de Recrcaci6n y Deportes R 1,306.22 15,674.64 1,199.11 2,080.81 1,800.00 1,000.00 76.50 
Auxiliar Administrativo R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Coorclinador(a) de Acondicionamiento Ffsico R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Sccrctaria R 941.52 11.,298.24 864.32 1,499.84 1,800.00 1,000.00 76.50 

subtotal 15,993.74 191,924.88 14,682.2.'i 25,478.03 28,800.00 16,000.00 1,224.00 
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SUELDO S:UELDO BONO OE 
DEPENDENCIA ATEGORIA MENS UAL ANUAL APSS APASR APPM NAVIDAD APSSBN 

DEPART AMENTO SANEAMIENTO Y TRANSPORT ACION (10) 

Director( a) de Saneamiento y Transportaci6n V/C 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Vehiculo Pesado R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Vehiculo Pcsado R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Transporte Escolar R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Transporte Escolar R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de 1·ransoorte Escolar R 1,002.30 12,027.60 920.11 1,596.66 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Trans-oorte Escolar R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Transporte Escolar R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1.,000.00 76.50 
Conductor de Transporte Escolar v 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Transoorte Escolar R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Vehiculo Pesado R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Transporte Escolar R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Vehiculo Pesado v 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Vehiculo l~ivianu R 1,228.00 14,736.0(] 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabaiador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabajador R 901.00 10,812.0D 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Vehtculo Pesado R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabaiador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabajador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabajador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabajador R 1,228.00 1.4,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabajador R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1.,800.00 1,000.00 76.50 
Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 l,800.00 1,000.00 76.50 
Trabaiador T 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Director( a) Auxiliar de Saneamiento y 'fransportaci6 R 1,607.74 19,292.88 1,475.91 2,561.13 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Vehiculo Pesado R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Vehiculo Pesado R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Vehiculo Liviano R 1,228.00 14,736.00 1,127.30 1.,956.20 1.,800.00 1,000.00 76.50 
Trabaiador R 1.,228.00 14,736.00 1,127.30 1.,956.20 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Veh!culo Pesado v 901.00 10,812.00 827.12 1.,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Supervisor(a) de Saneamiento v 1.,100.57 13,206.84 1,010.32 1,753.21 1,800.00 1,000.00 76.50 
Secretaria I R 1,026.14 12,313.68 942.00 l,634.64 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabaiador R 901.00 10,812.00 827.12 l,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabaiador R 942.50 11,310.00 865.22 1,501.40 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabajador R 942.50 11,310.00 865.22 l,501.40 1,800.00 1.,000.00 76.50 
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1'rabaiador R 942.50 11,310.00 865.22 1,501.40 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabajador R 942.50 11,310.00 865.22 1,501.40 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabajador R 942.50 11,310.00 865.22 1,501.40 1,800.00 J,000.00 76.50 
Trabaiador R 942.50 11,310.00 865.22 1,501.40 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabaiador T 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 

subtotal 44,032.75 528,393.00 40,422.06 70,144.17 73,800.00 41,000.00 3136.50 
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SUELDO SUELDO BONO-DE 

DEPEND EN CIA CATEGORIA MENS UAL ANUAL APSS APASR APPM NAVIDAD. APSSBN 

OFICINA DE SECRET ARIA MUNICIPAL (19) 40,422.06 

Secretaria Municioal c 2,100.00 25,200.00 1,927.80 3,345.30 1,800.00 1,000.00 76.50 
Secretaria I R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 

Oficial de Documentos R 1,060.70 12,728.40 973.72 1,689.70 1,800.00 1,000.00 76.50 

0£icinista R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 

subtotal 4,962.70 59,552.40 4,555.76 7,905.58 7,200.00 4,000.00 306.00 

OFICINA DE AUDITOl{IA INTERNA (21) 

Auditor(a) lnterno(a) V/C 2,442.00 29,304.00 2,241.76 3,890.11 1,800.00 1,000.00 76.50 

Oficinista III R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 

subtotal 3,343.00 40,116.00 3,068.87 5,325.40 3,600.00 2,000,00 153.00 

OFICINA DE INGENIERIA (25) 

Ingeniero(a) V/C 2,381.00 28,572.00 2,185.76 3,792.93 1,800.00 1,000.00 76.50 
Auxiliar Ingeniero(a) R 1,173.92 14,087.04 1,077.66 1,870.05 1,800.00 1,000.00 76.50 
Coordinador(a) de Provectos R 1,140.56 13,686.72 l,047.03 1,816.91 1.,800.00 1,000.00 76.50 
Secretaria I R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Inspector(a) de Obras Municipales R 1,136.98 13,643.76 1,043.75 1,811..21 1,800.00 1,000.00 76.50 

subtotal 6,733.46 80,801.52 6,181.32 10,726.40 9,000.00 5,000.00 382.50 
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SUELDO SUELDO BONO DE 
DEPENDENCIA tATEGORIA MENS UAL ANUAL APSS APASR APPM· NAVIDAD APSSBN 

OFICINA DE CONSERVACION Y ORNATO (28) 
Director(a) de Ornato c 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabajador 'j 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
1'rabaiador T 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabaiador v - - - - - 0.00 0.00 
Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 ],000.00 76.50 
Trabajador T 901.00 1.0,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabaiador v - - - - - 0.00 0.00 
Trabaiador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Oficinista R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,00D.00 76.50 
Supervisor(a) de Brigadas v 930.80 11,169.60 854.47 1,482.76 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conserje R 901.00 10,812.00 827.12 "J,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Director(a) Auxiliar de Ornato R 1,306.22 15,674.64 1,199.11 2,237.55 1,800.00 1,000.00 76.50 

subtotal 10,577.02 126,924.24 9,709.70 17,005.94 18,000.00 10,000.00 765.00 

DIVISION DE SERVICIOS GENERALES (35) 
Oficial Eiecutivo Como. v Servicios Generalccs R 1,361.04 16,332.48 1,249.43 2,168.14 1,800.00 1,000.00 76.50 

subtotal 1,361.04 16,332.48 1,249.43 2,168.14 1,800.00 1,000.00 76.50 
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SUELDO SUELDO BONO'DE 
DEPENDENCIA ATEGORIA MENS UAL ANUAL APSS APASR APPM NAVIDAD APSSBN 

OFICINA DE TURISMO, COMUNICACIONES Y PRENSA (36) 
Director( a) de Turismo, Corrnulicaciones y Prensa c 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50 
Secretaria 1 R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Conserje R - - - - - 0.00 0.00 

Oficinista R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabaiador T 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 

Trabaiador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
subtotal 5,637.00 67,644.00 5,174.77 8,979.74 9,000.00 5,000.00 382.50 

BIBLIOTECA MUNICIPAL (37) 

Director(a) de Biblioteca Municipal y Asuntos Esco!~ c 2,033.00 24,396.00 L,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50 
Auxiliar de Biblioteca R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Auxiliar de Biblioteca R 901.00 1.0,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Oficinista R - - - - - 0.00 0.00 
Auxiliar de Biblioteca R 901.00 10,812.00 827.12 J,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Con.scrie R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Auxiliar de Biblioteca R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Oficinista R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Oficinista R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
Auxiliar de Biblioteca R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 

subtotal 9,241.00 110,892.00 8,483.24 14,720.91 16,200.00 9,000.00 688.50 
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SUELDO SUELDO BONO DE-

DEPEND EN CIA i....ATEGORIA MENSUAL ANUAL APSS APASR APPM NAVIDAD APSSBN: 

CALIDAD AMBIENT AL (38) 
Director(a) de H.cciclaie c 2,033.00 24,396.00 1,866.29 3,238.57 1,800.00 1,000.00 76.50 
Coordinador(al de N.eciclaie R 1,100.00 13,200.00 1,009.80 1,752.30 1,800.00 1,000.00 76.50 
Trabajador T 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
cfrabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1.,800.00 1,000.00 76.50 
Conductor de Vehicu1os Livianos R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 

Conductor de Vehiculos Livianos R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
3807 Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
3826 Director(a) Auxiliar de Reciclaje R J,455.18 17,462.16 1,335.86 2,318.10 1,800.00 1,000.00 76.50 
3827 Conductor de Vehiculos Pcsados R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
3828 Trabajador R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
3829 Conductor de Vehiculos Pesados T 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
3832 Conductor de Vehiculos Pesados R 901.00 10,812.00 827.1.2 1,435.29 l,800.00 1,000.00 76.50 
3833 Conductor de Vchiculos Pesados R 901.00 10,812.00 827.12 1,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 
3835 Conductor de Vehiculos Pesados R - - - - - 0.00 0.00 
3836 Oficinista R 1,049.98 12,599.76 963.88 1,672.62 l,800.00 1,000.00 76.50 
3837 Conductor de Vehiculos Pesados R 901..00 10,812.00 827.12 l,435.29 1,800.00 1,000.00 76.50 

subtotal 15,549.16 186,589.92 14,274.13 24,769.81 27,000.00 15,000.00 1147.50 

AGRICULTURA (57) 
5701 Ag:r6nomo v - - - - - 0.00 0.00 

subtotal - - - - - 0.00 0.00 
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SUELDO SUELDO BONO DE 
DEPENDENCIA '.:ATEGORIA MENS UAL ANUAL APSS APASR APPM .NAVIDAD' APSSBN 

PROGRAMAS FEDERALES (CDBG) 
Director(a) de Proo-ramas Federales c 2,134.00 25,608.00 1,959.01 3,399.46 1,800.00 1,000.00 76.50 
Director(a) Auxiliar de Proo-ramas Federales R 1,731.00 20,772.00 1,589.0fi 2,757.48 1,800.00 1,000.00 76.50 
Secretaria R 1,178.00 14,J36.00 1,081.40 1,876.55 1,800.00 1,000.00 76.50 

subtotal 5,043.00 60,516.00 4,629.47 8,033.50 5,400.00 3,000.00 229.50 

SECCIONS 
Asistente Administralivo R 1.,178.00 14,136.00 1,081.40 1,876.55 1,800.00 1,000.00 76.50 
Asistente Administrativo v 1,297.00 15,564.00 1,190.65 2,066.12 1,800.00 1,000.00 76.50 

subtotal 2,475.00 29,700.00 2,272.05 3,942.68 3,600.00 2,000.00 153.00 
TOTAL $ 325,802.33 $ 3,909,627.92 $ 299,086.53 $ 51-9,157.85 $ 498,600.00 $ 275,000.00 21,037.70 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

c9obiemo C:Uunicipal de C?iales 

Afio Fiscal 2014-2015 

Certificaciones 

Hon. Juan Jose Rodriguez Perez 
Alcalde 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

ci!Jobiemo cM'unzcipal de (Yiales 

CERTIFICACION 

Por la presentc, Yo, Sra. Ana Rosario Otero, Directora Auxiliar de Finanzas del Municipio 

de Ciales, CERTIFICO que el Municipio de Ciales inclu;'6 en su pro;recto de Prepuesto 

para el Afio Fiscal 2014-2015 aquellas demandas pendicntes de pago a la fecha de la 

presente certificaci6n. 

Para que asi co11ste, finno la presente en Cialcs, Puerto Rico, hoy, 8 de ma;'o de 2014. 

~i:~ 
Directora Auxiliarde Finanzas 

Hon. Juan Jose Rodriguez Perez 
Alcalde 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

cS!Jobiemo cM'unicipal de 67erles 

CERTIFICACION 

Por la presente, Yo, Sra. Ana RosariL1 Otero, Directora Auxiliar de Finanzas del Municipio 

de Ciales, CERTIFICO que la cantidad presupuestada para la cuenta 81.01 - Patente, se 

evidencia con el listado de los pr()ycctos de construcci6n ;T la surna de las lotes de las 

negocios financieros )' no finar1cierllS. 

P~~~e~ presente en Ciales, Puerto Rico, hoy, 8 de mayo de 2014. 

Sra. Ana Rosario Otero 
Directora Auxiliar de Finanzas 

Hon. Juan Jose Rodriguez Perez 
Alcalde 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

c2Jobiemo cM'unicipal de 67erles 

CERTIFICACION 

Por la prcscntc, Yo, Sra. Ana Rosario Otero, Dircctora Auxiliardc Finanzas dcl Municipi<-) 

de Cialcs, CERTJFICO quc el Municip10 de Ciales 110 proyecta realizar obras y 1nejoras 

pcrmancntes con cargo al Fondo General del afi<-1 fiscal 2014-2015. 

Para que asi conste, firmo la presente en Ciales, Puerto Rico, hoy, 8 de ma~,ro de 2014. 

~:~of!:: 
Directora Auxiliar de Finanzas 

Hon. Juan Jose Rodriguez Perez 
Alcalde 

84 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

c2Jobzemo C:Uunicipal de 6>iales 

CERTIFICACION 

Por la presente, Yo, Sra. Ana Rosario Otero, Directora Auxiliar de Finanzas del Municipio 

de Ciales, CERTIFICO que la Partida Numero 01-03-04 87.05 de Ingresos Eventuales, 

pro·vicnc de los intcrcses cnviados por el CRIM, por lc)s interescs dcI CAB, contribuci6n 

sobre la propiedad exonerada e ingresos que no estan presupuestados. 

Para que asi conste, firmo la presente en Ciales, Puerto Rico, ho;', 8 de ma;'o de 2014. 

~~~-(lb--
Sra. Ana Rosario Otero 
Dircctora Auxiliar de Finanzas 

Hon. Juan Jose Rodriguez Perez 
Alcalde 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

c2Jobiemo oUunicipal de <Yiales 

Asignaciones Presupuestarias para el Ano Fiscal 2014-2014 
Programa Federales 

Oficina de Asuntos Municipales (OCAM): 

A. Proyectos 

2011 FC 
2012 AB 
2012 FC 
2013 AB 
2013 FC 
2014 AB 
2014 FC 
Total 

B. Administraci6n 

2012 AB 
2012 FC 
2013 AB 
2013 FC 
2014AB 
2014 FC 
Total 

Secci6n 8 (HUD): 

A. Renta (HAP) 
B. Administraci6n 

HOPWA 
ESG 
Justicia - JAG 2012 
FEMA-1946 

Subtotal 

·Pue6fo de 'Va/Crosos"' 

26,249.38 
33,770.12 
15,309.72 

208,250.00 
150,958.33 
287,000.00 
155,003.40 

$876,540.95 

$ 13,914.82 
25,000.00 
63,000.00 
16,773.15 
63,000.00 
17,222.60 

$198,910.57 

$ 281,677.00 
$ 51,791.00 

$ 22,104.00 
$ 20,400.00 
$ 56,510.00 
$ 94,774.70 
$527,256. 70 

$1,602,708.22 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

c2Jobiemo cM'unicipal de cYiales 

Asignaciones Presupuestarias para el Aiio Fiscal 2014-2014 
Programa Federales 

FEMA-4004 
FEMA-4017 
FEMA - Mitigaci6n 

(Continuaci6n) 

Federal Transportation Agency (FT A) 

GRAN TOTAL 

$ 122,172.25 
$ 265,784.28 
$ 30,000.00 
$ 149,069.20 

$567,025.73 

2,169,733.95 
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