
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 
CEIBA, PUERTO RICO 

' I I I 

• <... J 

RESOLUCIÓN NÚMERO 23 SERIE 2010-2011 SESIÓN ORDINARIA 

PROYECTO DE RESOLUCIÓN NÚMERO 23 

Radicado por el Hon. Wilfredo Amaro, Hon. Margarita Pérez, Hon. Lucas Pimentel y la 
Hon. Moraima Morales. 

19 de mayo de 2011 

PARA APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y EGRESOS DEL GOBIERNO 
MUNICIPAL DE CEIBA QUE REGIRÁ PARA EL AÑO FISCAL 2011-2012. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR TANTO: 

SECCION lRA 

SECCION 2DA 

SECCION 3RA 

Conforme a las disposiciones de la Ley Número 81, del 30 de agosto de 1991, 
según enmendada, y conocida como Ley de Municipios Autónomos 
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el Alcalde de Ceiba sometió para 
la consideración de la Legislatura Municipal el Proyecto de Presupuesto 
General que regirá para el Año Fiscal 2011 2012. 

La Legislatura Municipal de Ceiba, luego de haber estudiado y evaluado el 
Presupuesto General para el Año Fiscal 2011-2012, recomienda que el mismo 
sea aprobado. 

RESUÉLVASE POR LA LEGISLA TURA MUNICIPAL DE CEIBA, 
PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

Aprobar el Presupuesto General de ingresos y egresos del Gobierno Municipal 
de Ceiba que regirá para el Año Fiscal 2011-2012. 

Copia de esta Resolución y del Presupuesto General para el Año Fiscal 
2011 2012, le será enviado a las Agencias Estatales que tengan jurisdicción en 
el Presupuesto y a los Directores de Dependencias del Municipio de Ceiba. 

Esta Resolución comenzará a regir una vez sea aprobada por la Legislatura 
Municipal y firmada por el Alcalde. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CEIBA, PUERTO RICO HOY 8 DE JUNIO 
DE 2011. 

FIRMADA POR EL ALCALDE HOY 9 D 

HON. PEDRO COLÓN OSORIO 
ALCALDE 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
LEGISLATURA MUNICIPAL 
CEIBA, PUERTO RICO 

CERTIFICACION 
2010-2011 

YO, SONIA LIZETTE GARCÍA SOTO, SECRETARIA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 
DE CEIBA, PUERTO RICO, CERTIFICO LO SIGUIENTE: 

QUE LA PRESENTE ES COPIA FIEL Y EXACTA DE LA RESOLUCIÓN NÚMERO 23, SERIE 
20)-0-2011, APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CEIBA, PUERTO RICO EL 
DIA 8 DE JUNIO DE 2011 E INSTITULADA: 

PARA APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y EGRESOS DEL GOBIERNO , -
MUNICIPAL DE CEIBA QUE REGIRA PARA EL ANO FISCAL 2011-2012. 

VOTOS AFIRMATIVOS 

HON. WILFREDO AMARO HERNÁNDEZ 
HON. MARGARITA PÉREZ RIVERA 
HON. LUCAS PIMENTEL ROSARIO , , 
HON. WILLIAM RODRIGUEZ III DIAZ 
HON. JUAN F. FIGUEROA RODRÍGUEZ 
HON. JUAN J. GONZÁLEZ TORRES 
HON. ILIA PEDRAZA RUIZ 
HON. FÉLIX VELÁZQUEZ SANTOS 

VOTOS EN CONTRA: 

HON. CÉSAR RIVERA TIBURCIO 
HON. RICARDO RIVERA MATOS 

, 
AUSENTE (EXCUSADA): HON. MORAIMA G. MORALES VELAZQUEZ 

CERTIFICO ADEMAS QUE DE ACUERDO CON LO PERTINENTE A ESTA OFICINA, APARECE 
QUE TODO LOS LEGISLADORES MUNICIPALES FUERON DEBIDAMENTE CITADOS PARA 
LA REFERIDA SESIÓN EN LA FORMA QUE DETERMINA LA LEY. 

ESTA RESOLUCIÓN FUE DEBIDAMENTE PRESENTADA AL ALCALDE HON. PEDRO COLÓN 
OSORIO, EL 9 DE JUNIO DE 2011, Y ESTE IMPARTIÓ SU APROBACIÓN CON SU FIRMA EL 
9 DE JUNIO DE 2011. 



Y PARA QUE ASI CONSTE, Y A LOS FINES PRECEDENTES, EXPIDO LA PRESENTE CON MI 
FIRMA Y EL SELLO OFICIAL DE ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CEIBA, 
PUERTO RICO HOY 9 DE JUNIO DE 2011. 

,, 



PRESUPUESTO 
2011-2012 

Aprobado por la Legislatura Municipal 
el miércoles, 8 de junio de 2011 

f 
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Número de Cuenta 

01-03-04-81 .01 
01-03-04-81.21 

01-03-04-81.02 

01 -03-04-81.22 

01 -03-04-82.31 

01-03-04-83.01 

01-03-04-83.04 

01 -03-04-84.02 

01-03-04-84.04 

01-03-04-84.1 o 
01 -03-04-85.05 

01-03-04-85.06 

01-03-04-86.01 

01-03-04-87 .01 

01-03-04-87 .05 

01-03-04-87 .06 

01 -03-04-87 .09 

01-03-04-87 .22 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto Modelo 2011-2012 
Sección de Ingresos 

·- ·- ,_ ·- c;c· 

11 

~ 

Presupuesto 11 

Descripcion de Cuenta 2010-2011 

PATENTES MUNICIPALES 440,000.00 
INTERESES Y RECARGOS DE PATENTES 13,064.31 

PATENTES AÑOS ANTERIORES 

OTROS IMPUESTOS LOCALES 2,407.50 
CONTRIBUCION SOBRE LA PROP. A/C 328,022.00 

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 1,387 ,634.08 
LICENCIAS Y PERMISOS 1,000.00 
COMPENSACION A.E.E. 934,207.00 

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 3,539,547 .58 
COMPENSACIONES ESTATALES 110,000.00 

PERMISO DE USO DE PARQUES Y RECREO -
PERMISO DE USO ESTADIO Y COLISEO -

MULTAS 26,769.00 
INTERESES EN INVERSIONES 10,000.00 

INGRESOS EVENTUALES 20,000.00 
RENTA DE LOCALES Y PROP. MUNICIPAL 25,000.00 

OTROS INGRESOS 132,343.34 
OTRAS FUENTES FINANCIERAS 1,672,992.46 

TOTAL DE PRESUPUESTO $ 8,642,987.27 

-
Presupuesto Ingreso 

2011-2012 (02-28-2011) 

475,070.00 649,773.85 
1,000.00 -

355.40 236.93 
1,000.00 -

328,022.00 218,681.36 
1,400,000.00 956,027.70 

2,292.00 1,528.00 
1, 119,838.00 -
3,670,363.73 2,477 ,530.64 

110,000.00 111,991.12 
- -
- -

30,675.00 20,450.00 
665,124.18 491,811 .18 

3,000.00 -
89,248.63 14,453.75 

417,901 .92 748,004.01 
1,240,519.81 722,707.32 

$ 9,554,410.67 $ 6,413, 195.86 
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Número de Cuenta 

01 -03-04-81.01 

01 -03-04-81.21 

01-03-04-81 .02 

01-03-04-81 .22 

01-03-04-82.31 

01 -03-04-83.01 

01-03-04-83.04 

01-03-04-84.02 

01-03-04-84.04 

01-03-04-84.1 o 
01-03-04-85.05 

01-03-04-85.06 

01-03-04-86.01 
> 

' 
01-03-04-87 .01 

01-03-04-87 .05 

01 -03-04-87 .06 

01-03-04-87 .09 

01-03-04-87 .22 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto Modelo 2011-2012 
Sección de Ingresos 

--- _...,...._ - .. - ·- --

Presupuesto 
Descrlpcion de Cuenta 2010-2011 

PATENTES MUNICIPALES 440,000.00 
INTERESES Y RECARGOS DE PATENTES 13,064.31 

PATENTES AÑOS ANTERIORES 

OTROS IMPUESTOS LOCALES 2,407.50 
CONTRIBUCION SOBRE LA PROP. A/C 328,022.00 

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 1,387 ,634.08 
LICENCIAS Y PERMISOS 1,000.00 
COMPENSACION A.E.E. 934,207.00 

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 3,539,547.58 
COMPENSACIONES ESTATALES 110,000.00 

PERMISO DE USO DE PARQUES Y RECREO -
PERMISO DE USO ESTADIO Y COLISEO -

MULTAS 26,769.00 
INTERESES EN INVERSIONES 10,000.00 

INGRESOS EVENTUALES 20,000.00 
RENTA DE LOCALES Y PROP. MUNICIPAL 25,000.00 

OTROS INGRESOS 132,343.34 
OTRAS FUENTES FINANCIERAS 1,672,992.46 

TOTAL DE PRESUPUESTO $ 8,642,987.27 

- -
Presupuesto Ingreso 

2011-2012 (02-28-2011) 

475,070.00 649,773.85 
1,000.00 -

355.40 236.93 
1,000.00 -

328,022.00 218,681.36 
1,400,000.00 956,027.70 

2,292.00 1,528.00 
1, 119,838.00 -
3,670,363.73 2,477 ,530.64 

110,000.00 111,991.12 
- -
- -

30,675.00 20,450.00 
665,124.18 491,811.18 

3,000.00 -
89,248.63 14,453.75 

417,901.92 748,004.01 
1,240,519.81 722,707.32 

$ 9,554,410.67 $ 6,413, 195.86 



Número de Cuenta 
01-01-01-91.01 
01-01-01-91 .11 
01-01-01-91.31 
01 -01 -01-91.41 
01 -01-01-91.70 
01-01-01 -91. 71 
01-01-04-92. 01 
01-01-04-92.15 
01 -01-04-92.21 
01-01-04-92.35 
01-01-04-92.42 
01-01-04-93.01 
01-01-04-93.27 
01-01 -04-94.01 
01-01-04-94.05 
01-01-04-94.06 
01 -01-04-94.11 
01 -01-04-94.12 
01-01-04-94 .15 
01-01-04-94.21 
01 -01 -04-94.25 
01-01-04-94.44 
01-01-04-94.51 
01 -01 -04-94.63 
01 -01 -04-94.65 
01 -01 -04-94.67 
01-01-04-94.69 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Munlclpal de Ceiba 

Presupuesto 2011-2012 
Sección de Egresos 

Legislatura Munlclpal 

Descripción de Cuenta Presupuesto 2010-2011 
EMPLEADOS REGULARES 53,568.00 

SISTEMA DE RETIRO 4,968.43 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,402.04 

PLAN MEDICO 3,600.00 
BONO DE VERANO 975.00 
BONO DE NAVIDAD 3,000.00 

MATERIALES DE OFICINA 1,000.00 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 200.00 

ALIMENTOS 200.00 
GASTOS DE COMUNICACION 1,200.00 

MATERIALY SUMINISTRO DE OPERACION 100.00 
EQUIPO DE OFICINA 200.00 
COMPRA DE EQUIPO 10,000.00 
DIETAS ASAMBLEA 40,000.00 

GASTOS DE REPRESENTACION 200.00 
ADIESTRAMIENTOS 2,000.00 

SERVICIOS PROFESIONALES 100.00 
SERVICIOS NO PROFESIONALES 100.00 

RELACIONES PUBLICAS 400.00 
GASTOS DE VIAJE 500.00 

SERVICIOS LEGALES 12 ,000.00 
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 2,700.00 

RENTA DE EQUIPO 5, 100.00 
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 200.00 

MISCELANEOS 1,000.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 500.00 

FRANQUEO -
TOTAL DE PRESUPUESTO $ 148,213.47 

Gasto 
Presupuesto 2011-2012 (02-28-2011) 

57,948.00 35,712.00 
5,374.68 3,312.16 
4,737.11 2,806.74 
3,600.00 800.00 

975.00 975.00 
3,000.00 3,000.00 
1,000.00 371.39 

200.00 152.80 
200.00 -

1,200.00 1,800.00 
100.00 -
200.00 8,035.00 

20,000.00 1,128.99 
40,000.00 1.8,745.00 

200.00 -
1,000.00 -

100.00 -
100.00 -
400 .00 -
500.00 -

12,000.00 11,635.12 
2,700.00 -
5,100.00 5, 100.00 
1,000.00 -

500.00 680.86 
500.00 -

- -
$ 162,634.79 $ 94,255.06 



Número de Cuenta 
01-02-04-91.01 
01-02-04-91.11 
01-02-04-91.31 
01 -02-04-91.41 
01-02-04-91. 70 
01-02-04-91. 71 
01-02-04-92.01 
01-02-04-92.42 
01-02-04-93.27 
01-02-04-94.05 
01-02-04-94. 11 
01-02-04-94.11 
01 -02-04-94.15 
01 -02-04-94.25 
01 -02-04-94.44 
01-02-04-94.47 
01-02-04-94.65 
01-02-49-92.01 

) 01-02-49-94.84 

Estado Libre Asociado do Puerto Rico 
Gobierno Municipal do Ceiba 

Presupuesto 2011-2012 
Sección do Egresos 
Oficina del A lcalde 

Descripción de Cuenta Presupuesto 2010-2011 
EMPLEADOS REGULARES 220,668.00 

SISTEMA DE RETIRO 20,466.96 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,692.00 

PLAN MEDICO 10,800.00 
BONO DE VERANO 2,600.00 
BONO DE NAVIDAD 8,000.00 

MATERIAL DE OFICINA 1,500.00 
MAT. Y SUM. DE OPERACION 500.00 

COMPRA DE EQUIPO 1,000.00 
GASTOS DE REPRESENT ACION ( 500.00 

SERVICIOS PROFESIONALES 40,000.00 
SERV. PROF. (LIQ. PRESUP.) 8,000.00 

RELACIONES PUBLICAS 3,000.00 
SERVICIOS LEGALES 30,000.00 

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 6 ,000.00 
DONACIONES 75,000.00 

MISCELANEOS 1,000.00 
MATERIAL DE OFICINA (ASUNTOS DE LA MUJER) -
OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES (ASUNTOS DE LA MUJER) -

TOTAL DE PRESUPUESTO $ 446,726.96 

Gasto 
Presupuesto 2011-2012 (02-28-2011) 

341,304.00 138,744.00 
32,212.46 . 12,005.44 
27,987.81 10,788.10 
18,000.00 4,800.00 
4,550.00 2,275.00 

14,000.00 8,000.00 
1,500.00 1,783.69 

500.00 480.91 
25,000.00 3,972.52 

1,000.00 -
105 ,300.00 97,550.00 

8,000.00 -
3,000.00 1,825.50 

73,950.00 71,526.25 
6,500.00 600.00 

109,500.00 52,01 3.88 
1,000.00 170.00 
5,000.00 -
5,000.00 -

$ 783,304.27 $ 406,535.29 



Número de Cuenta 

01-03-04-91.01 

01 -03-04-91.05 

01-03-04-91.07 

01-03-04-91 .11 

01-03-04-91-08 

01 -03-04-91.13 

01-03-04-91.31 

01-03-04-91.41 

o 1-03-04-91 .45 

01-03-04-91.51 

01-03-04-91.70 

01-03-04-91. 71 

01-03-04-92.01 

01-03-04-93.27 

01-03-04-92.15 

01 -03-04-92.28 

) 01-03-04-92.32 

01-03-04-92.35 

01 -03-10-94.10 

01-03-04-94.11 

01-03-04-94.11 

01 -03-04-94.13 

01-03-04-94.21 

01-03-04-94.36 

o 1-03-04-94 .42 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 201 1-2012 
Sección de Egresos 

Departamento de Finanzas 

Descripción de Cuenta Presupuesto 2010-2011 

EMPLEADOS REGULARES 249,708.00 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 196,368.00 

VACACIONES DE EMPLEADOS 68,000.00 

SISTEMA DE RETIRO 23,160.42 

VAC ACUMULADAS, LIC POR ENFERMEDAD 140,000.00 

SISTEMA DE RETIRO PENSIONADO 70,433.16 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 52,349.03 

PLAN MEDICO 26,400.00 

SEGURO POR DESEMPLEO 20,588.00 

FONDO SEGURO DEL ESTADO 153,248.17 

BONO DE VERANO 4,225.00 

BONO DE NAVIDAD 26,000.00 

MATERIAL DE OFICINA 2,000.00 

COMPRA DE EQUIPO 2,000.00 

MATERIAL DE MANTENIMIENTO 1,500.00 

GASTOS DE A.E.E. 934,207.00 

GASTOS DE A.A.A. 50,000.00 

GASTOS DE COMUNICACION 45,000.00 

SERVICIOS PROFESIONALES (SINGLE AUDIT) 16,000.00 

SERVICIOS PROFESIONALES 55,889.36 

SERVICIOS PROFESIONALES (GASB 34) 22,000.00 

PRUEBAS DE DOPAJE 10,000.00 

GASTOS DE VIAJES 3,000.00 

EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 7,500.00 

FIANZAS Y SEGUROS 103,714.52 

Gasto 
Presupuesto 2011-2012 (02-28-2011) 

311 ,508.00 158,725.72 

21 1,536.00 121,807.04 

68,000.00 19,970.58 

28,892.38 14,030.26 

140,000.00 102,539.11 

69,790.40 70,433.16 

58,617.67 31,131 .1 9 

27,600.00 10,400.00 

30,000.00 20,588.00 

174,684.31 110,301.28 

5,200.00 3,900.00 

30,000.00 36,903.71 

2,000.00 2,285.58 

2,500.00 1,349.25 

1,500.00 305.20 

1, 119,838.00 934,207.00 

50,000.00 50,000.03 

50,000.00 72,600.00 

18,000.00 -
24,966.65 51,761 .65 

22,000.00 -
10,000.00 -

3,500.00 612.27 

7,800.00 5,000.00 

102;475.14 72,565.96 



Número de Cuen ta 

01-03-04-94.42 

01 -03-04-94.51 

01-03-04-94.61 

01 -03-01-94.14 

01-03-01-99.01 

01-03-04-94.65 

01-03-04-94.65 

01-03-04-94.71 

01 -03-04-94.70 

01 -03-04-94.77 

01-03-04-94. 78 

01-03-04-93.27 

) 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011-2012 
Sección de Egresos 

Departamento de Finanzas 

Descripción de Cuenta Presupuesto 2010-2011 

SEGUROS, MARBETES Y FIANZAS 6,000.00 

RENTA DE EQUIPO 34,000.00 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 4,000.00 

MISCELANEOS PROYECTO l.l.M.S. 22,197.21 

TRANSFERENCIAS QUE SALEN 29,753.52 

MISCELANEOS 500.00 

MISCELANEOS (CAJA MENUDA) -
RECLAMACIONES DE AÑOS ANTERIORES 1,000.00 

SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 1,000.00 

APORTACION CRIM 73,945.79 

LIQUIDACION DEUDAS CRIM 251,061.10 

OTRAS FUENTES FINANCIERAS -
TOTAL DE PRESUPUESTO $ 2, 706, 7 48. 28 

Gasto 
Presupuesto 2011-2012 (02-28-2011) 

6,000.00 -
125,200.00 2,240.06 

4,000.00 -
11,098.60 14,798.16 

24,950.00 17,356.22 

500.00 60.00 

3,500.00 -
1,000.00 995.22 

1,000.00 -
59,497.04 31,629.23 

105,615.10 167,374.06 

- -
$ 2,912, 769.29 $ 2, 125,869.94 



Número de Cuenta 
01-50-01-91.01 
01-50-01-91.11 
01-50-01-9131 
01-50-01-91.41 
01-50-01-91. 70 
01-50-01-91.71 
o 1-50-04-93-27 
o 1-50-04-92-01 

) 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal do Ceiba 

Presupuesto 2011-2012 
Sección de Egresos 

CRIM 

Presupuesto 
Descripción de Cuenta 2010-2011 

EMPLEADOS REGULARES 52,776.00 
SISTEMA DE RETIRO 4,894.97 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,341.45 

PLAN MEDICO 3,600.00 
BONO DE VERANO 975.00 
BONO DE NAVIDAD 3,000.00 

COMPRA DE EQUIPOS 1,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 500.00 
TOTAL DE PRESUPUESTO $ 71,087.42 

Presupuesto Gasto 
2011-2012 (02-28-2011) 

74,604.00 28,572.00 
6,919.52 2,650.08 
6, 112.66 2,260.34 
4,800.00 2,000.00 
1,300.00 975.00 
4,000.00 2,000.00 
1,500.00 99.99 
1,000.00 317.01 

$ 100,236.18 $ 38,874.42 



Número de Cuenta 
01-05-04-94.43 

) 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011-2012 
Sección de Egresos 

Salud 

Descripción de Cuenta Presupuesto 2010-2011 
APORTACION ASSES 345,222.15 

TOTAL DE PRESUPUESTO $ 345,222.15 

Gasto 
Presupuesto 2011-2012 (02-28-2011) 

345,222.15 230,148.08 

$ 345,222.15 $ 230, 148.08 



Número de Cuenta 
01 -06-04-91.01 
01-06-04-91.11 
01-06-04-91.31 
o 1-06-04-91 .41 
01-06-04-91.70 
01-06-04-91.71 
01-06-04-92.01 
01 -06-04-92.05 
01-06-04-92.21 
01-06-04-93.27 
01-06-04-92.23 
01-06-04-92.42 
o 1-06-04-94. 65 

) 

Descripción de Cuenta 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011-201 2 
Sección de Egresos 

Oficina Manejo Emergencias 

Pres upuesto 2010-2011 
EMPLEADOS REGULARES 181 ,152.00 

SISTEMA DE RETIRO 16,801 .85 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 14,973.12 

PLAN MEDICO 13,200.00 
BONO DE VERANO 3,575.00 
BONO DE NAVIDAD 11,000.00 

MATERIAL DE OFICINA 1,000.00 
HERRAMIENTAS 1,000.00 

ALIMENTOS 1,000.00 
COMPRA DE EQUIPOS -

UNIFORMES 2,000.00 
MA T. Y SUM DE OPERACION 3,000.00 

MISCELANEOS 500.00 
TOTAL DE PRESUPUESTO $ 249,201.97 

Gasto 
Presupuesto 2011-2012 (02-28-2011) 

170,988.00 117,01 8.21 
15,859.14 9,955.13 
14,094.21 9,200.56 
12,000.00 6,900.00 

3,250.00 3,250.00 
10,000.00 10,000.00 

2,000.00 316.55 
8,000.00 -
3,000.00 407.19 

10,000.00 -
6,000.00 -
9,000.00 2,057.65 
2,000.00 410.40 

$ 266, 191.35 $ 159,·515.69 



Número de Cuenta 
01-07-04-91.01 
01-07-04-91.11 
01 -07-04-91.31 
01-07-04-91.41 
01-07-04-91.70 
01-07-04-91. 71 
01-07-04-92.23 
01-07-04-92.01 
01-07-04-92.42 
01 -07-04-94.65 

) 

Descripción de Cuenta 
EMPLEADOS REGULARES 

SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 
BONO DE VERANO 
BONO DE NAVIDAD 

COMPRA DE UNIFORMES 
MATERIAL DE OFICINA 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011-2012 
Sección de Egresos 

Policla Municipal 

Presupuesto 2010- 2011 
612,780.00 

56,835.35 
50,526.72 
43,200.00 
11,700.00 
36,000.00 

3,000.00 
1,000.00 

MAT. Y SUM. DE OPERACION 500.00 
MISCELANEOS 3,000.00 

TOTAL DIE PRE.SUPUESTO $ 818,542.07 

Gasto 
Presupuesto 2011 - 2012 (02-28-2011) 

568,068.00 368,059.50 
52,688.31 32,262.50 
46,396.73 29,002.37 
34,800.00 19,560.00 

9,425.00 11,050.00 
29,000.00 35,280.98 
10,000.00 1,196.35 

1,500.00 822.83 
1,000.00 348.00 

- 1,311 .80 
$ 752,878.04 $ 498,894.33 



J Número de Cuenta 
01 -08-04-91.01 
01-08-04-91.11 
01-08-04-91 .31 
o 1-08-04-91 .41 
01-08-04-91.70 
01-08-04-91.71 
01-08-04-92.01 
01-08-04-93.27 
o 1-08-04-94. 06 
01-08-04-94.11 

) 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011-201 2 
Sección de Egresos 

Oficina de Recursos Humanos 

Descripción de Cuenta Presupuesto 2010 - 2011 
EMPLEADOS REGULARES 131,448.00 

SISTEMA DE RETIRO 12,191.80 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,765.31 

PLAN MEDICO 8,400.00 
BONO DE VERANO 2,275.00 
BONO DE NAVIDAD 7,000.00 

MATERIAL DE OFICINA 2,000.00 
COMPRA DE EQUIPO 1,000.00 

ADIESTRAMIENTO 4,000.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 10,000.00 

TOTAL DE PRESUPUESTO $ 189,080.11 

Gasto 
Presupuesto 2011 - 2012 (02-28-2011) 

158,544.00 87,632.00 
14,704.95 8, 127.84 
12,939.52 6,877.86 

9,600.00 3,936.00 
2,600.00 2,275.00 
8,000.00 7,000.00 
2,000.00 1,545.86 
1,000.00 -
4,000.00 1 ,000.00 

10,000.00 -
$ 223,388.47 $ 118,394.56 



Número de CueUilia 
01-11-04-91.01 
o 1-11-04-91 .11 
01-11-04-91.31 
o 1-11 -04-91 .41 
01 -11-04-91 .70 
o 1-11-04-91 . 71 
01-11 -04-94.65 

) 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011 -2012 
Sección de Egresos 

Personas Edad Avanzada 

Presupuesio 2010- Presupuesto 
Descr i¡pcióUiJ de Cuenta 201111 201111-2012 

EMPLEADOS REGULARES 249,408.00 267,444.00 
SISTEMA DE RETIRO 23, 132.59 24,805.46 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 20,701.51 22, 182.61 
PLAN MEDICO 19,200.00 20,400.00 

BONO DE VERANO 5,200.00 5,525.00 
BONO DE NAVIDAD 16,000.00 17,000.00 

MISCELANEOS 5,000.00 15,000.00 
TOTAL DE PRESUPUESTO $ 338, 642. 10 $ 372,357.07 

Gasio 
(02-28-20111) 

148,002.02 
13,577.72 
11,720.04 

9,800.00 
5,200.00 

16,000.00 
3,893.78 

$ 208, 193.56 



Número de Cuenta 
01-12-04-91 .01 
01-12-04-91 .11 
01-12-04-91 .31 
01-12-04-91.41 
01-12-04-91.70 
01-12-04-91. 71 
01-12-04-92.01 
01-12-04-92.42 
01-12-04-93.27 
01-12-04-94.82 
01-12-04-94.83 
01-12-04-94.84 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 201 1-2012 
Sección de Egresos 

Oficina de Relaciones Públicas 

Presupuesto 
Descripción de Cuenta 2010-2011 

EMPLEADOS REGULARES 61,212.00 
SISTEMA DE RETIRO 5,677.41 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,986.81 
PLAN MEDICO 3,600.00 

BONO DE VERANO 975.00 
BONO DE NAVIDAD 3,000.00 

MATERIAL DE OFICINA 1,500.00 
MAT. Y SUM. DE OPERACION 2,000.00 

COMPRA DE EQUIPO 2,000.00 
ACTIVIDAD 11 12,200.00 
ACTIVIDAD 111 11 ,800.00 

OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES 19,000.00 
TOTAL DE PRESUPUESTO $ 127,951.22 

Presupuesto 2011- Gasto 
2012 (02-28-2011) 

62,472.00 26,265.00 
5,794.28 2,436.07 
5,083.20 2,059.03 
3,600.00 800.00 

975.00 650.00 
3,000.00 3,000.00 
1,500.00 528.77 
5,000.00 70.00 
2,000.00 -

20,000.00 10,154.93 
44,693.80 1,570.00 
30,000.00 40,043.91 

$ 184, 118.27 $ 87,577.71 



Número de .cuenta 
01-13-04-91.01 
01-13-04-91 .11 
01-13-04-91.31 
01-13-04-91.41 
01-13-04-91. 71 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011-2012 
Sección de Egresos 

Oficina de Programas Federales 

Descripción de Cuenta Presupuesto 2010-2011 
EMPLEADOS REGULARES 61,500.00 

SISTEMA DE RETIRO 5,704.13 
SEGURO SOCIAL FEDERAL .4,866.74 

PLAN MEDICO 2,500.00 
BONO DE NAVIDAD 2,1 17.50 

TOTAL DE PRESUPUESTO $ 76,688.37 

Presupuesto 2011-2012 
62,424.00 

5,789.83 
4,937.42 
2,500.00 
2,117.50 

$ 77,768.75 



Número de Cuenta 
01-16-04-91.01 
01-16-04-91.11 
01-16-04-91.31 
01-16-04-91.41 
01-16-04-91. 70 
01-16-04-91.71 
01-16-04-92.01 
01-16-12-93.01 
01-16-04-93.27 
01-16-12-94.21 
01-16-04-94.49 
01-16-12-94.84 
01-16-04-94.65 

Descripción de Cuenta 
EMPLEADOS REGULARES 

SISTEMA DE RETIRO 

Estado libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011 -2012 
Sección de Egresos 

Oficina de Asuntos del Culdadano 

Presupuesto 
2010-2011 

121,512.00 
11,270.24 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,005.21 
PLAN MEDICO 8,400.00 

BONO DE VERANO 2,275.00 
BONO DE NAVIDAD 7,000.00 

MATERIAL DE OFICINA 2,000.00 
EQUIPO DE OFICINA -
COMPRA DE EQUIPO 4,000.00 

GASTOS DE VIAJE - ESTUDIANTILES 1,500.00 
BECAS 10,000.00 

OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES 5,000.00 
MISCELANEOS 500.00 

Presupuesto 
2011-2012 

137,892.00 
12,789.50 
11,359.63 

9 600.00 
2,600.00 
8,000.00 
2,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
3 ,000.00 

10,000.00 
30,000.00 

1,000.00 
TOTAL DE PRESUPUESTO $ 183,462.44 $ 230,241.13 

Gasto 
{02-28-2011) 

. 70,216.00 
6,512.48 
5,520.84 
4,800.00 
1,950.00 
6,000.00 
1,057.35 

-
-
-

7,000.00 
-

1,154.66 
$ 104,211.33 



Númern de Cuenta 
01-19-04-91.01 
01-19-04-91.11 
01-19-04-91.31 

I 01-19-04-91.41 
01-19-04-91.70 
01-19-04-91. 71 
01-1 9-04-92.01 
01-19-04-92.15 
01-19-04-93.01 
01-19-04-93-27 
01-19-04-94.65 
01 -19-04-94.67 
01-1 9-04-94.69 
01-19-1 2-94.65 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Preupuesto 2011-2012 
Sección de Egresos 
Secretaria Municipal 

Descripción de Cuenta Presupuesto 2010-2011 
EMPLEADOS REGULARES 243,252.00 

SISTEMA DE RETIRO 22,561 .62 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 20,230.58 

PLAN MEDICO 19,200.00 
BONO DE VERANO 5,200.00 
BONO DE NAVIDAD 16,000.00 

MATERIAL DE OFICINA 1,000.00 
MATERIAL DE MANTENIMIENTO 3,000.00 

EQUIPO DE OFICINA 1,500.00 
COMPRA DE EQUI PO 1,000.00 

MISCELANEOS 500.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 4,000.00 

FRANQUEO 3,000.00 
MISCELANEOS BANDA MUNICIPAL 500.00 

TOTAL DE PRESUPUESTO $ 340,944.20 

Gasto 
Presupuesto 2011-2012 (02-28-2011) 

223, 164.00 147,389.50 
20,698.46 12,670.76 
18,491.12 11 ,668.88 
16,800.00 8,000.00 
4,550.00 5,200.00 

14,000.00 15,400.00 
1,500.00 869.34 
4,000.00 1, 125.65 
1,800.00 -
1,500.00 355.00 

500.00 315.20 
5,000.00 3,215.50 
4,000.00 3,050.00 

800.00 505.00 
$ 316,803.58 $ 209, 764.83 . 



Número de Cuenta 
01-21-04-91.01 
01-21-04-91.11 
01-21-04-91.31 
01-21-04-91.41 
01-21-04-91.70 
01-21-04-91.71 
01-21-04-92.01 
01-21-04-93.27 
01-21-04-94.65 

Descripción de Cuenta 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011-2012 
Sección de Egresos 

Auditoria Interna 

Presupuesto 2010-2011 
EMPLEADOS REGULARES 43, 128.00 

SISTEMA DE RETIRO 4,000.12 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,502.02 

PLAN MEDICO 2,400.00 
BONO DE VERANO 650.00 
BONO DE NAVIDAD 2,000.00 

MATERIAL DE OFICINA 600.00 
COMPRA DE EQUIPO 1,500.00 

MISCELANEOS 500.00 
TOTAL DE PRESUPUESTO $ 58,280.14 

Gasto 
Presupuesto 2011-2012 (02-28-2011) 

45,468.00 22,737.46 
4,217.16 2, 108.87 
3,681.03 1,764.29 
2,400.00 1,300.00 

650.00 650.00 
2,000.00 2,000.00 

800.00 409.98 
1 ,500.00 47.95 

300.00 -
$ 61,016.19 $ 31,018.55 



Número de Cuenta 
01-47-04-91 .01 
01-47-04-91 .11 
01-47-04-91.31 
01-47-04-91 .41 
01-47-04-91 .70 
01-47-04-91 .71 
o 1-4 7-04-94.62 
01-47-04-94.64 
01 -47-04-92.01 
01 -47-04-92.15 
01 -47-04-94.65 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011-201 2 
Sección do Egresos 

Oficina de Conservación de Edificios y Estructuras 

Presupuesto 2010- Presupuesto 
Descripción de Cuenta 2011 2011-2012 

EMPLEADOS REGULARES 188,856.00 180,960.00 
SISTEMA DE RETIRO 17,516 .39 16,784.05 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 15,663.83 14,958.41 
PLAN MEDICO 14,400.00 13,200.00 

BONO DE VERANO 3,900.00 3,575.00 
BONO DE NAVIDAD 12,000.00 11,000.00 

REP. Y MANT. ESTRUCTURAS 35,000.00 35,000.00 
MANT. DE EDIFICIOS 30 ,000.00 30,000.00 

MATERIAL DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 
MAT. DE MANTENIMIENTO 3,000.00 3,000.00 

MISCELANEOS 500.00 500.00 
TOTAL DE PRESUPUESTO $ 321,836.22 $ 309,977.46 

Gasto 
(02-28-2011) 

119,610.99 
11 ,093.70 
9,448.74 
8,500.00 
3,900.00 

11 ,925.46 
18,908.29 

8,11 8.46 
329.60 
536.25 
350.00 

$ 192,721.49 



Presupuesto 2009-2010 

Ingreso $ 8,102,504.76 

Egresos $ 8,102,504.76 

Presupuesto 2011-2012 

Ingreso $ 9,554,410.67 

Egresos $ 9,554,410.67 



Número de Cuenta 
01 -47-04-91.01 
01-47-04-91.11 
01 -47-04-91 .31 
01 -47-04-91.41 
01-47-04-91.70 
01-47-04-91 .71 
01-47-04-94.62 
01-4 7-04-94.64 
01-47-04-92.01 
01-47-04-92.15 
01 -47-04-94.65 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011-2012 
Sección de Egresos 

Oficina de Conservación de Edificios y Estructuras 

Presupuesto 2010- Presupuesto 
Descripción de Cuenta 2011 2011-2012 

EMPLEADOS REGULARES 188,856.00 180,960.00 
SISTEMA DE RETIRO 17,516.39 16,784.05 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 15,663.83 14,958.41 
PLAN MEDICO 14,400.00 13,200.00 

BONO DE VERANO 3,900.00 3,575.00 
BONO DE NAVIDAD 12,000.00 11 ,000.00 

REP. Y MANT. ESTRUCTURAS 35,000.00 35,000.00 
MANT. DE EDIFICIOS 30,000.00 30,000.00 

MATERIAL DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 
MAT. DE MANTENIMIENTO 3,000.00 3,000.00 

MISCELANEOS 500.00 500.00 
TOTAL DE PRESUPUESTO $ 321,836.22 $ 309,977.46 

Gasto 
(02-28-2011) 

119,610.99 
11 ,093.70 
9,448.74 
8,500.00 
3,900.00 

11,925.46 
18,908.29 

8,118.46 
329.60 
536.25 
350.00 

$ 192,721.49 



Es~ado Lñbre Asoc~ad{)) die Puerto fRñc{)) 
Gobierno Mulílüc ipa~ de ~enb~ 

Presupuesto 2011 º 2012 
Sentencñais die TiriburDa l 

Yo, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy el 18 mayo 2011 

Municipio de Ceiba no tiene Sentencias Pendientes de pago. 

, Margarita MelenCJez 
"l~ '[)~ "l~ 



IEsiado libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

IP'resupuesto 201 ~ e 2012 
Relación de Obras y Mejoras Permanentes 

Yo, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy el Municipio 

de Ceiba tiene Obras y Mejoras Permanentes provenientes de 

Fondos Federales y Resoluciones Conjuntas. 

Proyectos 

'Construcción de Puentes en 
·Quebrada Seca 

Cantidad 

__ ----~- - _ _ _____ JOO.!QQQ_ 

Construcción Muro de Gaviones en . 
-~~br~d-ª._Se_~a _______ ________ _ _ _j_ ____ ____ __ 175,000 ! 

- - - -
Construcción de Cobertizos $ 400,000 J 

Rehabili~~~iQ_n_ ~e_Viyi~'}_d~ __ __ __ ~---_____ _?_35,445 : 

·Conector Ave. Lauro Piñeiro 

- - - - - - - -· -
Nichos Cementerio 

- - ~ -

_ -~- _ -·----- - 400,QOQ_. 

--- ~ _-~ - ~=--~- =--= _-46-9,000_ ~ 

Conector PR #978 --- ___ __ ____!____ 375,000 1 

-- -·- - - - ... - - . 
: Bes~luciQ_Q_ C<?nil:l_l'!ta _ _ _ _ _ ____ _ _ ~ _ _ _ __ _§_00,000 

-- - --- - - -- - -- -- -- ------ - --------- -
,Resolu<!ión g9rij_~_r:itª_ _ _ _ _ ____ j_ ______ _ 1451 0QO _, 

·construcCTóñ Centro-Comercial __ _ -- $ - ---- - - -- - 25,600,00~ 
1 - ---- - ---- ----· -

·; Margarita Meléndez 

";~ 'D~ ";~~ 



Servicios Legales 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011 - 2012 
Relación de Contratos Otorgados 

Total Legislatura Municipal 01-01-04-94.25 1 $ 

Servicios Legales-Administración Municipal 

Total Alcalde 01-02-04-94.25 1 $ 

lng Gii Nieves 

Preferred Management 

Liquidación Presupuestarla 

Servicios Profesionales 

Total Alcalde 01-02-04-94.11 1 $ 

Gran Total Alcalde $ 

Renta Equipo Antena 

Ricoh 

IBM Corporation 

Total Finanzas 01-03-04-94.51 Is 

Osear Rau 

Pedro Faberge 

Total Finanzas 01-03-04-94.11 1 s 

GASB -34 

Total Finanzas 01-03-04-94.11 1 $ 

Single Audit 

Total Finanzas 01-03-10-94.10 1 $ 

Gran Total Finanzas s 

M.R. Waste Management 

Landfill Technologies of Fajardo Corp 

Total Obras Públicas 01-04-04-94.73 1 $ 

Servicios Profesionales 

RECURSOS HUMANO 01-08-04-94-11 1 $ 

Margarita Meléndez 

12,000.00 

12,000.001 

73,950.00 

73,950.00 1 

5,000.00 

70,000.00 

8,000.00 

30,300.00 

113,300.00 1 

187,250.00 

95,800.00 

25,440.00 

2,138.00 

123,378.00 1 

18,000.00 

6,966.65 

24,966.651 

22,000.00 

22,000.00 1 

18,000.00 

18,000.00 1 

188,344.65 

707,051 .98 

77,775.71 

784,827.69 1 

10,000.00 

10,000.00 1 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011 =2012 
Relación Patentes Municipales 

Negocios No Financieros $ 442,903.04 
Negocios Financieros 57, 170.65 

TOTAL $ 500,073.69 
Menos 5% Patentes 1 ncobrables 25,003.69 

TOTAL $ 475,070.00 

.._:. r: , ' / . 

\ , .• '.·:',¡··-~ ,: •• :[.'_l_··~·•-~-~·~·:.:.-_'·.,.·~::. ·.Cº·:· ~.··; .. ,·.'.-,'\~ •• ·.-·.;.' _~· .•• '· ~ ; .'. . ¡ ... ·~ : ·~ . -~ ; -,. ~ ~ \~~yi ~~~~tk 
~ : -·. ~ -
" · Margarita fllré]éii~z ... 



lE§ftcaJcdJ(Q) loforrce A§@<eütaHdl@ d® lPlLM~frtt(Q) /Ra(C@ 
CG@lbü~!rfíl(Q) M lLD líl ü~ü ¡p<a1~ cdJ® Cceñ b<ai 

!Piresu¡pUJ<eslto 2011 e 2012 
C@fíl~rraft())S de Airircelíldalmicefílft© 

Yo, Director de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy el 18 de mayo 201 1 

Municipio de Ceiba no tiene Contratos de Arrendamiento. 

Margarita Metenaez 
';~ 'f)~ ';w~ 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011 - 2012 
Concepto de Ingresos 

1. PATENTES MUNICIPALES 
2. ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 
3. LICENCIAS Y PERMISOS 
4. RENTA DE LOCALES Y PROPIEDADES 

A. COLISEO FELIX PEDRAZA 
B. ESTADIO NITO CORTIJO 
C. PARQUES PASIVOS 

CENTRO DE USOS MULTIPLES - ORO. NUM.10 SERIE 2010-2011 

RENTA 

DEPOSITO Y FIANZA 

$450.00 
$600.00 No residentes 
$200.00 

CEMENTERIO MUNICIPAL -ORO. NUM. 6 SERIE 2007-2008 

VENTA DE SOLAR $150.00 

CANCHA MUNICIPAL BAJO TECHO - ORO. NUM. 13 SERIE 1993-94 

ACTIVIDADES 
FIANZA 

$400.00 
$100.00 

PRESENTACIONES Y ESPECTACULOS ARTISTICOS CON FINES DE LUCRO 

ACTIVIDADES $500.00 

10% DE LAS GANANCIAS. 

ACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES RELIGIOSAS Y SIN FINES DE LUCRO 

$300.00 

ESTADIO DE BASEBALL - ORO. NUM. 8 SERIE 1994-95 

ACTIVIDADES PROFESIONALES 

ARRENDAMIENTO 
FIANZA 
SEPARACION DE FECHAS 

$400.00 
$300.00 
$100.00 NO REEMBOLSABLES 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011 - 2012 
Concepto de Ingresos 

RENTA DE EQUIPO PESADO - ORO. NUM.16 SERIE 2000-01 

"BULLDOZER" TO 15 21.50/hr. 

"TRAXCAVATOR" 963 CAT 14.00/hr. 

"LOUDER" 928 E CAT 15.00/hr. 

"DIGGERS" 10.00/hr. 

"GRADERS" 25.00/hr. 

ROLO VIBRADOR 6.20/hr. 

CAMIONES TUMBAS (8MTS) 14.25/hr. 

DISTRIBUDORA DE ASFALTO $250.00 Diarios 

VACIADO DE POZOS SEPTICOS -ORO. NUM. 17 SERIE 2000-01 

VACIADO POZOS SEPTICOS $20.00 por viaje 

6.20/hr (operador) 

6.20/hr (operador) 

6.20/hr (operador) 

6.20/hr (operador) 

6.20/hr (operador) 

6.20/hr (operador) 

6.20/hr (operador) 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011 - 2012 
Relación de Festivales 

Festival o Actividad 11 

Banda Municipal 01-12-04-94-82 

Aniversario de Ceiba 01-12-04-94.82 

Festival de la Sopa 01-12-04-94.82 

Mensaje Presupuestario o 1-12-04-9482 

Mensaje de Logros 01-12-04-94.82 

Servidor Público 01-12-04-94.82 

Total 

Festival o Actividad 111 

Graduaciones 01-12-04-94.83 

Secretarias 01-12-04-94.83 

Fiesta de Pueblo 01-12-04-94.83 

Actividad de Acción de Gracias 01-12-04-94.83 

Total 

Otros Festivales o Actividades 

Encendido Navideño 01-12-04-94.84 

Fiesta de Reyes 01-12-04-94.84 

Concurso Postal de Navidad 01-12-04-94.84 

Acto Ecumenico 01-12-04-94.84 

Total 

$2,000.00 

$5,000.00 

$5,000.00 

$1,500.00 

$1,500.00 

$5,000.00 

$20,000.00 

$2,000.00 

$1,500.00 

$37, 193.80 

$4,000.00 

$44,693.80 

$15,000.00 

$8,000.00 

$2,000.00 

$5,000.00 

$30,000.00 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011 - 2012 
Relación de Festivales Deportivos 

Maratón de los Enamorados $ 5,000.00 
01 =09-04-94.81 

Torneo de Baseball $ 8,000.00 
01 =09=04-94.82 

Liga Caqui $ 5,000.00 
01 =09=04-94.83 

01-09=04-94.84 
Torneo de Softball $ 1,500.00 

Torneo de Volleyball $ 2,000.00 
Campamento de Verano $ 3,000.00 

Pista BMX $ 1,500.00 
Torneo de Soccer $ 2,000.00 

Olimplayas $ 1,000.00 

1iOTAl $ 29 9 (0)(0)~ D (O)«)) 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Ceiba 

Presupuesto 2011 - 2012 
Relación de Festividades de Ayuda al Ciudadano 

Programa Cientificos Exploradores (Meriendas) 
Programa PRIOR (Matriculas, Kits Campamento de Verano) 

Juntas Comunitarias (Meriendas) 
Cert (Almuerzos) 
Back to School 

Justas de Empleados 
Dia del Paciente 

Relevo por la Vida 
Foros en las Comunidades 

Reinas Juveniles (Coronas y Trajes) 

TOTAL 

$ 450.00 
$ 5,040.00 
$ 3,600.00 
$ 1,000.00 
$ 5,000.00 
$ 3,000.00 
$ 500.00 
$ 4,000.00 
$ 225.00 

5, 750.00 

$ 28,565.00 



lE~~ad@ lübre AS(»~D<aldO) dce rlLOelftO) ~~Ceo> 
G~bierno Municüpal dce Ceiba 

Presupuesto Modelo 2011 ª201 ~ 
Relación del CªAJEº 

10-03-04-82.31 Contribucion sobre la Propiedad $ 502,605.91 

10-03-04-94.55 Intereses $ 119,047.50 

10-03-04-94.57 Principal $ 310,000.00 

10-03-04-94.75 Reserva $ 73,558.41 



TOTAL 
CAT. EMr POSICIÓN 

e 1 Secretnrin Lec:islntu rn Municipnl 
e · l Snr c:ento de Armns 
e 1 Oficin ístn 

3 Total Le1tlslnmrn M1111iclpnl s 
e 1 A lcnlcle 

e l Vícenlcnlde 
e l Sccrctnrin del Alcnlde 

e 1 Avnilnnte Esneelnl 

R 1 Admlnistrndor Sistcmn de Oficinn l 

) R 1 Comnrador 
R 1 Comnrndor 

R 1 E ncnrrrndo d e In P roniednd 

R l Tecn!co ele J'lnnificncion 
e 1 Director llnses de fle 
e 1 Director Sislernn ele J nforrnncion 
e l Mensníero 
R 1 Oper ndor de S isl·emn 

R l Coordinndorn de Eventos y A ctividndcs 

R 1 Oficínistn Il 
15 Total Ojicitrn tlel Alcnltle s 

TOTAL 
CAT. &MI' POSICIÓN 
e 1 Director de Finnnzns 

R J Director Anxilinr de F innnzns 
R l Adm. Sis tema de O fic ina D 

Aren tle Co11tnbllltl111l: 
R l Contador 
R l Contndor 
R l A uxiliar de Conlnbllldnd 

R l Auxiliar d e Conlnbilidnd 
R l Auxilio r d e ContnlJíli<lnd 

) 
Aren tle Pngntl11rfn: 

R 1 Enc.~rc;ndn Cuentos :o l'nl!nr 
R 1 Pa2ndor Oficinl 
R l Pnc;ndor Auxil in r 

Aren de Pre-/11ten1e11cl611: 
R 1 Sunervisor(n) de Prein tervencion 
R 1 Oficínl de Pre-interven ción 

A rea tle Recn111lnclo11es: 
R 1 Rccaudndorn Oficinl 

R l Recnudndor Auxilinr 
R 1 Recnudndor Auxllinr 

Trn11sitorlo 

T 1 Oficinista 
T 1 Oficio is tn - Scccfon 8 
T 1 C hofer d e Ambnlnncin 
t l Tecnico de Ernerl!cncin Med ien 

i--

T l Tccnico de E rnerncncin Medien 
T 1 Tecnico ele Erncmcneia Medica 
T l Tccnico de Emcrl!cncia Medien 
; 1 Conserje 
T 1 Conser je 
T l Jnvestilrndor ele Contribuciones 

ESTADO LIDRE ASOCIADO DE PUERTO meo 
GOilillRNO MUNICIPAL DE CEIBA 

CEIBA PUERTO RICO 

DESGLOSE DE EMPLEADOS 

SUELDO SUELDO Al'ORT. 

MENSUAL ANUAL S.S.F. 

2 143.00 25 716.00 2 068.64 

1 424.00 17 088.00 1 408.59 
1 262.00 15 144.00 1 259.88 

4,829.00 s 57,948.00 s 4,737.IJ s 
4 500.00 54,000.00 4 131.00 

304UO 36,528.00 2,895.75 
2 141 .00 25 692.00 2 066.80 
2 367.00 28 404.00 2 274.27 

1 355.00 16 260.00 l 345.25 
1 691.00 20 292.00 1 653.70 
1 529.00 18 348.00 1 504.98 
J,349.00 16188.00 1 339.74 
l,349.00 16 188.00 l 339.74 

2 096.00 25 J52.00 2 025.49 
1 972.00 23 664.00 1911.66 

l 163.00 13,956.00 1 169.00 

1,344.00 16,128.00 l,335.15 

1,305.00 15,660.00 1,299.35 

1 237.00 14 84•1.00 1 236.93 
28,442.00 s 341,304.00 s 27,987.81 s 

SUELDO SUELDO Al'ORT. 
MENSUAL ANUAL S.S.F. 

2 887.00 34 644.00 2,751.63 
1 946.00 23 352.00 1 887.79 
1 526.00 18 312.00 l,502.23 

1 529.00 18 348.00 J 504.98 
1 691.00 20 292.00 1 653.70 
1 203.00 14 436.00 J 205.72 

l 653.00 19 836.00 1 618.82 
1 244.00 14 928.00 1 243.35 

1 693.00 20 316.00 J 655.54 
1 691.00 20 292.00 1 653.70 
1 477.00 17 724.00 1 457.25 

J 526.00 18 312.00 J,502.23 
l 442.00 17 30<1.00 1 425.12 

1 751.00 21 012.00 l 708.78 
1 395.00 16 740.00 J.381.97 

1.305.00 15 660.00 J.299.35 

l 163.00 t3 956.00 1 144.13 

1 400.00 16 800.00 1 361.70 
1 272.00 15 264.00 J 244.20 
1,305.00 15 660.00 1 274.49 
l 305.00 15 660.00 1 274.49 
l 305.00 15 660.00 1,274.49 
1 305.00 JS 660.00 J 274.49 
1.100.00 13 200.00 1 086.30 
1 100.00 13 200.00 1,086.30 
l ,344.00 16 128.00 1,310.29 

Al'OUT. PLAN BONO DE BONO DE 
RETTRO MÉDICO NAVIDAD VERANO TOTAL 

2 385.16 1 200.00 1 000.00 325.00 32 694.80 
1 584.91 l 200.00 l 000.00 325.00 22 606.50 
1 404.61 1 200.00 1,000.00 325.00 20 333.48 

5,374.68 s 3,600.00 s 3,000.00 s 975.00 s 75,634.79 
5 008.50 1 200.00 0.00 0.00 64 339.50 
3,387.97 1,200.00 l 000.00 325.00 45 336.72 
2 382.93 l 200.00 J 000.00 325.00 32 666.73 
2 634.47 l 200.00 J 000.00 325.00 35 837.74 

l 508.12 1 200.00 l 000.00 325.00 21,638.37 
1 882.08 J 200.00 l,000.00 325.00 26 352.78 
J 701.78 l 200.00 1,000.00 325.00 24 079.76 
1 501.44 J 200.00 1,000.00 325.00 21,554.18 
J 501.44 l 200.00 1 000.00 325.00 21 554.18 
2 332.85 l 200.00 1,000.00 325.00 32,035.34 
2 194.84 J 200.00 1,000.00 325.00 30295.50 
1 294.42 1 200.00 1.000.00 325.00 18 944.42 
1,495.87 1,200.00 1,000.00 325.00 21,484.02 

1,452.47 1,200.00 1,000.00 325.00 20,936.82 

1 376.78 1 200.00 1 000.00 325.00 19 982.71 
32,212.•16 s 18,000.00 s 14,000.00 s 4,550.00 438,054.27 

A PORT. PLAN BONO DE BONO DE 
RETmo MÉDICO NAVIDAD VERANO TOTAL 

3213.23 1 200.00 J 000.00 325.00 43 133.86 
2 165.90 l,200.00 1,000.00 325.00 29 930.69 
1 698.44 1.200.00 J 000.00 325.00 24,037.67 

1 701.78 l 200.00 1 000.00 325.00 24,079.76 
1 882.08 t 200.00 1,000.00 325.00 26 352.78 
l 338.94 1 200.00 J 000.00 325.00 19 505.66 
1 839.79 J 200.00 l 000.00 325.00 25 819.61 
1 384.57 l 200.00 1 000.00 325.00 20 080.93 

l 884.31 J 200.00 J 000.00 325.00 26 380.85 
l 882.08 l 200.00 1 000.00 325.00 26 352.78 
1 643.90 1 200.00 l 000.00 325.00 23 350.15 

t 698.44 1 200.00 1 000.00 325.00 24 037.67 
1 604.95 1 200.00 l 000.00 325.00 22 859.06 

l 948.86 l 200.00 1 000.00 325.00 27194.64 
l.552.64 l 200.00 l 000.00 325.00 22 199.61 
1.452.47 1,200.00 l 000.00 325.00 20 936.82 

0.00 0.00 1,000.00 16 JOO.J3 
0.00 0.00 1,000.00 0.00 l9,J6l.70 
o.oo J 200.00 1,000.00 0.00 18 708.20 
0.00 0.00 J 000.00 0.00 17,934.49 
0.00 0.00 l 000.00 o.oo 17 934.49 
o.oo 0.00 J 000.00 º·ºº 17 934.49 
0.00 1 200.00 J 000.00 0.00 19 134.49 
0.00 0.00 l 000.00 o.oo 15 286.30 
0.00 0.00 l 000.00 0.00 15,286.30 
0.00 l 200.00 l,000.00 0.00 19 638.29 



T l O ficinistn - 911 
T 1 onclnlsta 911 

T l O ficinis tn I 

T J Coordinndorn de Eventos v Activldndes 
JO Totnl Dt!pnrtn111e11to de Fl11n11zns s 

TOTAL 
CAT. IMl' POSICIÓN 

R 1 Director A uxiliar 
R 1 Invcslinndor de Contr ibuciones 
R 1 Administrndor Sistcmn de O ficinn J 
R 1 Tnsador 

4 Totnl Dt!ptrrtnmt!ll/O de CRIM s 

TOTAL 
C AT . '™" POSICIÓN 

e J Director de ObrM Públicns 
R l D irector A uxiliar d e O brns Pi1blicns 
R 1 Administ rnclo rn de Sistemns d e Oficlnn D 
R l Tecnico Slstemns de Oficlnn Il 
R 1 Coordinador Recicln ic Co•crv. Mnt. 
R l O ficinistn n 
R 1 Sunervisor Genern l O brns P úblicos 
R 1 Sunervisor Jl ri2adns de Trnbni ndorcs 
R 1 Supervisor B rie:ndns de T rnbninelores 
R 1 Sunervisor Ilril!adns ele T rnbniadorcs 
R 1 E ncnr !!ntlo ele Cementerio 
R l Conductor de Vehículos Pesados de Moto r 
R 1 Conductor de Veh iculos Pcsndos de Motor 
R 1 Conductor de Veh ícu los l'csndos ele Motor 
R 1 Conductor de Vehículos l'csndos rle Motor 
R 1 Conductor de Veh lculos Pesado de Motor 
R 1 Conductor Vehículos de Motor Livinnos 
R 1 Conductor Vehículos d e Motor Livianos 

) 
R 1 011cr ndor E a11i110 Pesad o 
R 1 O oerndo r .Eaui110 l'csndo 
R J O oer ndo r E nnioo l'csndo 
R 1 Ooer ndor Ea uino Pcsndo 
R 1 Tecnlco Automotr iz 
R l Tec. Mecnn lcn Automotriz D iesel 
R 1 Oficinl d e S umin istros 
R 1 Trnbnj ndor R ecol!ido de .Escombros 
R l Trnbn indor Recol!ido de Escombros 
R l T rnbnindor Rccol!ido de F..!combros 
R 1 T rnbnind or Rccol!ldo de Escombros 
R 1 T rn bnlnd or Recot!iclo de Escombros 
R 1 T rnbnind or Constru ccion 
R t T rnbnlndor Construccion 
R 1 T rnbnindor 
R 1 T rnbnindor 
R 1 T rnbnind or 
R 1 T rnbnind or 
R 1 TrnbnJntlor 
R J Tmbnindor 
R 1 Trnbnindor 
R l Trnbnindor 

_ R 1 T rnbnj ndor 

ESTADO LIDRE ASOCTADO DE Pll.ERTO ruco 
GOBmRNO MUNICIPAL DE CEffiA 

CEIBA PUERTO JUCO 

DESGLOSE DE EMPLEADOS 

1 16J.OO 13.956.00 1.144.13 
1163.00 13 956.00 1 144.13 

t,103.00 14,4J6.00 1,180.85 

t,500.00 t8 000.00 1 453.50 
43,587.00 s 523,044.00 s 42,705.65 s 

SUELDO SUELDO A PORT. 

MENSUAL ANUAL S.S.F. 

1 716.00 20 712.00 1 685.83 
1 4J7.00 17.244.00 t 420.53 
1 401.00 16 812.00 1.387.48 
1 653.00 19 836.00 1 618.82 

6,217.00 s 74,604.00 s 6,112.66 s 
SUELDO SUELDO A P ORT. 

MENSUAL ANUAL S.S.F. 
2 199.00 16,388.00 2 ll0.04 
1,846.00 ll 151.00 1 795.99 
1,526.00 18,311.00 1,502.23 
1,315.00 15,780.00 1,308.53 

l 581.00 t8 971.00 t .552.71 

1,137.00 14,844.00 t,236.93 

1 709.00 20 508.00 1 670.12 
1401.00 16 812.00 1.387.48 
1 401.00 16 812.00 1,387.48 

1 267.00 IS 204.00 1 264.47 
1.355.00 16260.00 1.345.15 
1179.00 15.348.00 1 275.48 
1179.00 15,348.00 1,275.48 
1413.00 16.956.00 1.398.50 
1 279.00 IS.348.00 1 275.48 

J 322.00 IS 864.00 1.314.96 
1144.00 14 928.00 1 243.35 
1144.00 14 928.00 l 243.35 
1,315.00 15 780.00 1 308.53 
1 360.00 16 320.00 1,349.84 

1 272.00 IS 264.00 1.269.06 
1130.00 14 760.00 1 230.50 
l 579.00 18 948.00 1,550.88 
1 581.00 18 972.00 1 551.72 
1 244.00 14 928.00 1143.35 
1216.00 14 5?2.00 1.117.65 
1116.00 14 592.00 1 217.65 
l 216.00 14 592.00 1117.65 
1116.00 14 592.00 1 217.65 
t 116.00 t4 592.00 1217.65 

1 209.00 14 508.00 1 lll.ll 

1 250.00 JS 000.00 1 248.86 
1100.00 13 200.00 1 l lJ.16 
1 176.00 14 112.00 J 180.93 

1 176.00 14 t 12.00 t t80.93 

1137.00 13 644.00 1 145.13 
1 137.00 13 644.00 1 145.13 
1 176.00 14 112.00 1 180.93 

1176.00 14112.00 1 180.93 

1 176.00 14 11 2.00 1.180.93 

1.176.00 14.112.00 1.180.93 

0.00 1 200.00 1 000.00 0.00 17.300.13 
0.00 1 200.00 1 000.00 0.00 17.300 . .13 
0.00 1,100.00 1,000.00 0.00 t7,816.85 

0.00 1100.00 1 000.00 0.00 21 653.50 
28,8?2.38 s 27,600.00 s 30,000.00 s 5,200.00 657,442.03 

A PORT. PLAN BONO DE BONO DE 
R.ETffiO MÉDICO NAVIDAD VERANO TOTAL 

1 921.04 1 200.00 1 000.00 325.00 26,843.87 
1 599.38 t 200.00 

1 ººº·ºº 325.00 22,788.91 
1 559.31 1 200.00 1 000.00 325.00 22 283.79 
1,839.79 1 200.00 1 000.00 315.00 25.819.61 

6,91 9.Sl s 4,800.00 s 4,000.00 s 1,300.00 s 97,736.18 

A PORT. PLAN BONO DE RONODE 
RETffiO MÉDIC O NAVIDAD VERANO 

2,447.49 1.200.00 1 000.00 325.00 33 480.53 
l,054.60 1100.00 1 000.00 325.00 28.527.59 
1,698.44 1100.00 1 000.00 325.00 24 037.67 
1,463.60 1,200.00 1,000.00 325.00 21,077.13 
t 759.65 1,200.00 1 000.00 325.00 14 809.37 
1,376.78 t,200.00 1,000.00 315.00 t9,982.71 

1 902.12 1 200.00 1 000.00 325.00 26 605.34 
1 559.31 1 200.00 t 000.00 325.00 12.283.79 
1 559.31 1 200.00 1 000.00 325.00 22,283.79 
1 410.17 1 200.00 1 000.00 325.00 20 403.64 
1 508.12 1 200.00 1 000.00 325.00 21,638.37 
1 423.53 1 200.00 1 000.00 325.00 20.572.01 
1 423.53 1100.00 1 000.00 325.00 20,571.01 
1 572.67 1 100.00 1 000.00 325.00 22.452.1 7 
J 423.53 1 200.00 1 000.00 325.00 20.572.01 
1 471.39 1 200.00 1 000.00 325.00 21 175.34 
l,384.57 t 100.00 1 000.00 325.00 20 080.93 
1,384.57 1 200.00 1 000.00 325.00 20,080.93 
1 463.60 1 200.00 1 000.00 325.00 21,077.13 
1,513.68 1 200.00 1 000.00 325.00 21 708.52 
1,415.74 1.200.00 1 000.00 325.00 20 473.79 
1.368.99 t 200.00 1 000.00 325.00 19 884.49 
J.757.4J l,200.00 1 000.00 325.00 24 781 .31 
1 759.65 l 200.00 1 000.00 325.00 24 809.37 
1.384.57 l,200.00 1 000.00 315.00 20,080.93 
1.353.41 1100.00 1.000.00 325.00 19 688.06 
1,353.41 1 200.00 1 000.00 325.00 19 688.06 
1.353.41 1100.00 l 000.00 325.00 19 688.06 
1.353.41 l 200.00 1 000.00 325.00 19,688.06 
1.353.41 1 200.00 1 000.00 325.00 19,688.06 
1.345.62 l.200.00 1 000.00 325.00 19 589.84 
1.391.25 1 200.00 J 000.00 325.00 20 165.11 
1,224.30 J,200.00 1 000.00 325.00 18 060.46 
l,308.89 1.200.00 1.000.00 325.00 19126.82 
J,308.89 1.200.00 1.000.00 325.00 19126.82 
1.265.48 1 200.00 

1 ººº·ºº 325.00 18 579.61 
1.265.48 J 200.00 J 000.00 325.00 18 579.61 
1.308.89 1.100.00 1 000.00 325.00 19126.82 
1.308.89 1 200.00 1 000.00 325.00 19126.02 

1 308.R9 1.200.00 
1 ººº·ºº 325.00 19 126.62 

1.308.89 t.200.00 1.onn.nn ,,.e; nn 1A 1 ? A A ? 



R 1 Traba iatlor 
R 1 Trnbn iador 
R 1 Trn bnindor 
R 1 Trnbnjador 
R 1 Supervisor de Gunrdinnes 
R l Gunnlinn 
R l Gunrdiñn 
R 1 Gunrdhln 
R 1 Guardián 
R 1 Guardián 
R 1 Inspector de Provectos Mu11ici11nles 

52 Total Oúrns I' úúllcas $ 

TOTAL 
CAT. E.Mr POSICIÓN 

e 1 Adrninistrndor de Fncilidndes Municinnles 
R l Oíicinistn 
R 1 T rnbn iador de Linmieza v Oíicina 
R 1 Electricista 
R 1 Avuda n te E lectricis ta 
R 1 P lomero 
R 1 Carpintero 
R 1 T rnbn indor 
R l Supervisor de Construccion 
R 1 Trnbn iador Construccion 
R l T raba iaclor Constrnccion 

11 Totnl Co 11servrrc/011 //e E//ificlos y Estmct11ms s 
TOTAL 

CAT. EMI' l'OSICJÓN 
e 1 Director O íicinn Mnneio E mcr!!encins 
R l O íicinl de Comunicaciones 
R 1 Administrndorn de Sistemns de Oíicinn 1 
R 1 Oíicinistn 
R 1 Oficíuistn 11 
R 1 Coordinndor Man E merl!encin 
R 1 Coordinndor de nef1mios 
R 1 Snoervisor de Conductores de A mbulnncins 
R l Conductor de Ambulancias 
R 1 Cond uctor de Ambulaucins 

10 Total Ma11eio 1fe E111erge11cins s 

TOTAL 
C AT. EMI' POSICIÓN 

e l Comis ionado 
R 1 Teniente I 
R 1 Teniente JI 
R 1 T eniente JI 
R 1 Snr1rnnto 
R 1 Snmento 
R 1 Administradora de Sistemas de Oíicinn l 
R 1 Conser ic 
R 1 Policía Municinnl 
R 1 l'olicín Municinnl 
R 1 Policía Municinnl 
R 1 Policía Municinal 
R ]. Policía Municinnl 
R 1 l'olicín Municipal 
R 1 Policín· Munici11nl 

• 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOllIBRNO MUNlCil'AL DE CEIBA 

CEIBA PUERTO ruco 

DESGLOSE DE EMPLEADOS 

1 176.00 14 112.00 1,180.93 

1 137.00 13 644.00 1 145.13 

1 176.00 14 J12.00 l 180.93 

1 137.00 13 644.00 l 145.13 

1 300.00 15 600.00 l 294.76 

l 300.00 15 600.00 l 294.76 
1 216.00 14 592.00 l 217.65 

1 216.00 14 592.00 1 217.65 

1100.00 :13 200.00 l lll.1 6 
1 300.00 15 600.00 1 294.76 

1 701.00 20 412.00 l 662.88 

68,206.00 s 818,472.00 s 67,883.96 s 
SUELDO SUELDO Al'ORT. 

MENSUAL ANUAL S.S.F. 
2 071.00 24 852.00 2 002.54 

1 163.00 13 956.00 1 169.00 

1 209.00 14 508.00 l 211.22 

l 579.00 18 948.00 1 550.88 
1 209.00 14 508.00 1 211.22 

1 395.00 16 740.00 l 381.97 

1 286.00 15 432.00 1 281.91 

1 137.00 13 644.00 l 145.13 

1 531.00 18 372.00 1 506.82 

1 250.00 15 000.00 l 248.86 

1 250.00 15 000.00 l 248.86 

15,080.00 .~ 180,960.00 $ 14,958.41 s 
SUELDO SUELDO APORT. 

MENSUAL ANUAL S.S.F. 
2 076.00 24 912.00 2 007.13 
1 503.00 18 036.00 1 481.12 

l 355.00 16 260.00 l 345.25 

1 203.00 14 436.00 1 205.72 
1,237.00 14,844.00 1,236.93 

1 583.00 18 996.00 1 554.56 
1 310.00 15.720.00 l 303.94 
1 395.00 16 7<!0,00 l 381.97 

1 315.00 15 780.00 l 308.53 

1 272.00 15 264.00 l 269.06 
14,249.00 $ 170,988.00 s 14,094.21 s 

SUELDO SUELDO APORT. 
MENSUAL ANUAL S.S.F. 

3 066.00 36 792.00 2,915.95 

2 029.00 24 348.00 1 963.98 
1 717.00 20 604.00 1 677.57 

1 717.00 20 604.00 1 677.57 

l GSS.00 10120.00 1 G48.19 
1,633.00 19 596.00 1,600.46 

1 401.00 16 812.00 1,387.48 
1100.00 13 200.00 1111.16 
1 633.00 19 596.00 1 600.46 
1 685.00 20 220.00 l 648.19 
1 633.00 19 596.00 l 600.46 
1 685.00 20 220.00 l 648.19 
1 582.00 18 984.00 1 553.64 

1 582.00 18 984.00 l 553.64 
1 582.00 18 984.00 1 553.64 

1 308.89 :1 200.00 1 000.00 325.00 19 126.82 
l 265.48 l 200.00 

1 ººº·ºº 325.00 18 579.61 
1 308.89 1,200.00 1,000.00 325.00 1 9 1 26.02 

1 265.48 1 200.00 J 000.00 325.00 18 579.61 
1 446.90 1,200.00 l 000.00 325.00 20 866.66 
1 446.90 l 200.00 

1 ººº·ºº 325.00 20 866.66 
1 353.41 1 200.00 1 000.00 325.00 19 688.06 
1,353.41 1 200.00 l 000.00 325.00 19 688.06 
1 224.30 1 200.00 1 000.00 325.00 18 060.46 
l 446.90 1 200.00 1 000.00 325.00 20 866.66 
l 893.21 1,200.00 

l ººº·ºº 325.00 26 493.09 
75,913.28 s 62,400.00 s 52,000.00 s 16,900.00 1,093,569.24 

APORT. PLAN llONODE JlONO DE 
RETfilO MÉDICO NAVIDAD VERANO TOTAL 

2 305.02 1 200.00 1 000.00 325.00 31 684.66 
l 294.42 1 200.00 1 000.00 325.00 18 944.42 
1 345.62 l 200.00 l ººº·ºº 325.00 19,589.84 
1 757.43 1 ioo.oo 1 000.00 325.00 24,781.31 
1 345.62 1 200.00 l 000.00 325.00 19 589.84 
l 552.64 l 200.00 1 000.00 325.00 22 199.61 
1 431.32 1 200.00 1 000.00 325.00 20 670.23 
1 265.48 l 200.00 1 000.00 325.00 18 579.61 
1 704.00 1 200.00 1.000.00 325.00 24107.82 
1 391.25 1,200.00 1 000.00 325.00 20 165.11 
l 391.25 l 200.00 1 000.00 325.00 20 165.11 

16,784.05 s 13,200.00 s 11,000.00 $ 3,575.00 240,477.46 
Al'ORT. PLAN IlONODE llONODE 
RETDW MÉDICO NAVIDAD VERANO TOTAL 

2 310.59 . 1 200.00 1 000.00 325.00 31,75<1.72 
l 672.84 1 200.00 1 000.00 325.00 23 714.96 
1.508.12 1,200.00 1 000.00 325.00 21,638.37 
l 338.94 1 200.00 1,000.00 325.00 19 505.66 
1,376.78 1,200.00 1,000.00 325.00 19,982.71 
1 761.88 1 200.00 1 000.00 325.00 24 837.44 
1 458.03 1,200.00 1 000.00 325.00 21 006.97 
1 552.64 1 200.00 1 000.00 325.00 22 199.61 
1 463.60 l 200.00 1 000.00 325.00 21 077.13 
1 415.74 l 200.00 1 000.00 325.00 20 473.80 

15,859.14 s 12,000.00 S · 10,000.00 s 3,250.00 226,191.35 

APORT. l'LAN RONODE IlONODE 
mn mo MÉDICO NAVIDAD VERANO TOTAL 

3 412.<16 l 200.00 1 000.00 325.00 45 645.41 
2 258.28 l 200.00 1 000.00 325.00 31 095.26 
1 911.02 l 200.00 1 000.00 325.00 26 717.59 
1 9ll.02 1 200.00 1 000.00 325.00 26 717.59 
l 875.41 l 200.00 1 000.00 325.00 26 268.60 
1,817.53 1,200.00 

1 ººº·ºº 325.00 25 538.99 
1,559.31 1.200.00 1 000.00 325.00 22 283.79 
1,224.30 1 200.00 l 000.00 325.00 18 060.46 
1,817.53 1,200.00 1 000.00 325.00 25 538.99 
1 875.41 1.200.00 1 000.00 325.00 26 268.60 
1 817.53 1 200.00 1 000.00 325.00 25 638.99 
1 875.41 1 200.00 1 000.00 325.00 26 268.60 
l 760.77 1 200.00 1 000.00 325.00 24 823.40 
l 760.77 1 200.00 l 000.00 325.00 24 823.40 
l 760.77 1,200.00 1,000.00 325.00 24,823.40 



R 1 l'olicín Municinnl 
R 1 Policín Mnnicinnl 
R l Policín Municinnl 
R 1 Policln Municinnl 
R 1 l'olicln Municipnl 
R 1 Policin Municipnl 
R 1 l'olicln Municinnl 
R 1 Policln Municinnl 
R ·1 Policín Munlcinnl 
R l Policín Municionl 
R l Policín Mnnlcionl 

) 
R 1 l'olicín Municirrnl 
R 1 l'olicín Mnnicinnl 
R 1 Policín Municinnl 

29 Totnl Pollcin M1111ic/pn/ s 
TOTAL 

CAT. lMI' POSICIÓN 
e 1 Director llccursos Ilumnnos 
R 1 Tecnico tic Recursos Humanos 
R 1 Atlminis trntlor Sistemas de Oficinn 11 
R 1 Coordinndor de Servicios n Personas Impeditlns 
R 1 Oficinl de Nóminas 
R 1 Coordinndor Sistemn de Retiro 
R 1 Tecnico de Asistencias y Licencias 
R 1 Tecnico de Servicios Sociales PAE 

8 Totnl Recursos H11mn11os s 
TOTA L 

CAT. • MI' POSICIÓN 
e 1 Director de Recrcnción y Deportes 
R 1 Director Anxilinr 
R 1 L idcr Recreativo 
R 1 Lítlcr nccrentivo 

) 
R 1 Llder Rccrcntivo 
R 1 Líder Recreativo 

R 1 Líder Rccrcntivo 
R 1 Líder llccrentivo 
R 1 Lídcr llccrentivo 
R 1 Sup. Líder llecrentivo 

R 1 Tec. De Sistema de Oficina 1 
R l Supervisor tic llrigadas de Trnbnjnclorcs 
R 1 Trnl.rnjndor 
R 1 Trnbnjndor 

1 4 Totnl Recrencio11 y Deportes s 
TOTAL 

CAT. BMI' POSICIÓN 
e 1 Director Etlnd Avanzadn 
){ 1 Oficlnls t·n 

R 1 Técnico de Servicios Sociales 
R l Encnrgntln de Scrv. Alimentos 

"' 1 Coclncrn 
R 1 Coclnern 

R 1 T rnbnjndorn Scrv. Alimentos 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO m eo 
GOBIERNO MUNICIPAL DE CEIBA 

CEIBA PUERTO meo 

DESGLOSE DE EMPLEADOS 

1.582.00 18 984.00 1 553.64 
1.582.00 18,984.00 1,553.64 
1 582.00 18.984.00 1 553.64 
1 533.00 18.396.00 1.508.66 
1 533.00 18 396.00 1.508.66 
1 533.00 18 396.00 1 500.66 
1 533.00 18 396.00 1 508.66 
1 533.00 18 396.00 1 508.66 
1 533.00 18 396.00 1 508.66 
1 533.00 18,396.00 l 508.66 
1 533.00 18 396.00 1 508.66 
1 533.00 18 396.00 1 508.66 
1 533.00 18 396.00 l 508.66 
1 533.00 18 396.00 l 508.66 

47,339.00 $ 568,068.00 s 46,396.73 s 
SUELDO SUELDO APORT. 

MENSUAL ANUAL S.S.F. 
2,442.00 29,304.00 2,343.12 

1,693.00 20,316.00 1,655.54 

1,578.00 18,936.00 1,549.97 

1,310.00 15,720.00 1,303.94 

1,868.00 22,416.00 1,81 6.19 

1,481.00 17,772.00 l,460.92 

1,491.00 17,892.00 1,470.10 

1,349.00 16,188.00 1,339.74 

13,212.00 s 158,544.00 $ 12,939.52 s 
SUELDO SUELDO APOllT. 

MENSUAL ANUAL s.s.F. 
2,lG0.00 25,920.00 2,084.24 

1,909.00 22,908.00 1,853.82 

1 237.00 14 844.00 1 236.93 

1,322.00 15,864.00 1,314.96 

1,279.00 15,348.00 1,275.48 

1,196.00 14,352.00 1,1 99.29 

, 1,237.00 14,844.00 1,236.93 

1,279.00 15,348.00 1,275.48 

1,196.00 14,352.00 1,1 99.29 

1,401.00 16,812.00 1,387.48 

1,237.00 14,844.00 1,236.93 

1,310.00 15,720.00 1,303.94 

1,257.00 15,084.00 1.255.29 

1,176.00 14,112.00 1,180.93 

1911%.00 s 230,352.00 s 19,0•ll .OO s 
SUELDO SUELDO APORT. 

MENSUAL ANUAL S.S.F. 
2,076.00 24,912.00 2,007.13 

1,286.00 15,432.00 l,28J.91 

1,395.00 16,740.00 1,381.97 

1,250.00 15,000.00 1,248.86 

1,216.00 14,592.00 1,217.65 

1,100.00 13,200.00 l,Jll.16 

1,216.00 14,592.00 t,217.65 

1 760.77 1 200.00 1 000.00 325.00 24,823.40 
1 760.77 1 200.00 1 000.00 325.00 24,823.40 
1 760.77 1 200.00 1 000.00 325.00 24 823.40 
1 706.23 1 200.00 1 000.00 325.00 24 135.89 
1 706.23 l 200.00 1 000.00 325.00 24,1 35.09 
1 706.23 l 200.00 1 000.00 325.00 24135.09 
1 706.23 1 200.00 1 000.00 325.00 24 135.69 
1 706.23 1 200.00 1 000.00 325.00 24135.89 
1 706.23 1 200.00 l 000.00 325.00 24,135.69 
1 706.23 1 200.00 1.000.00 325.00 24135.89 
1 706.23 1.200.00 1 000.00 325.00 24135.89 
1.706.23 1.200.00 

l ººº·ºº 325.00 24 135.89 
1.706.23 1 200.00 1 000.00 325.00 24135.69 
1 706.23 1 200.00 1 000.00 325.00 24135.89 

52,688.31 s 34,800.00 s 29,000.00 s 9,425.00 740,378.04 

Al'ORT. PLAN IlONODE BONO DE 
RETmo MÉDICO NAVIDAD VERANO TOTAL 

2,717.95 1,200.00 1,000.00 325.00 ' 36,890.07 

1,884.31 1,200.00 l,000.00 325.00 26,380.85 

1,756.31 1,200.00 1,000.00 325.00 24,767.28 

1,458.03 1,200.00 1,000.00 325.00 21,006.97 

2,079.08 1,200.00 1,000.00 325.00 28,836.27 

1,648.35 1,200.00 1,000.00 325.00 23,406.27 

1,659.48 1,200.00 1,000.00 325.00 23,546.58 

1,501.44 1,200.00 1,000.00 325.00 l l ,554.18 

14,704.95 s 9,600.00 s 8,000.00 s 2,600.00 206,388.47 
APOllT. l'LAN RONODE UONO DE 
RETDlO MÉUlCO NAVIDAD VERANO TOTAL 

2,40•1.08 1,200.00 1,000.00 325.00 32,933.32 

2,124.72 1,200.00 1,000.00 325.00 29,411.54 

1 376.78 1 200.00 1 000.00 325.00 19 982.71 
1,471.39 1,200.00 l,000.00 325.00 21,175.35 

1,423.53 1,200.00 l,000.00 325.00 20,572.01 

J,331.15 1,200.00 1,000.00 325.00 19,407.44 

1,376.78 1,200.00 1,000.00 325.00 19,982.71 

1,423.53 t,200.00 1,000.00 325.00 20,572.0l 

1,331.15 1,200.00 l,000.00 325.00 19,407.44 

1,559.31 1,200.00 1,000.00 325.00 22,283.79 

1,376.78 1,200.00 1,000.00 325.00 19,982.71 

1,458.03 1,200.00 1,000.00 325.00 21,006.97 

1,399.04 1,200.00 J ,000.00 325.00 20,263.33 

1,308.89 1,200.00 1,000.00 325.00 19,126.82 

21,365.15 s 16,800.00 s 14,000.00 s 4,550.00 3061108,15 

APORT. PLAN IlONODE UONODE 
run mo MÉDICO NAVIDAD VERANO TOTAL 

2,310.59 1,200.00 1,000.00 325.00 31,75•1.72 

1,431.32 1,200.00 1,000.00 325.00 20,670.23 

1,552.64 1,200.00 l,000.00 325.00 22,199.61 

1,391.25 1,200.00 1,000.00 325.00 20,165.11 

1,353.41 1,200.00 1,000.00 325.00 19,688.06 

1,224.30 1,200.00 1,000.00 325.00 18,060.46 

1,353.41 1,200.00 1,000.00 325.00 19,688.06 



R 1 E n ícrmcro G rndundo 

R 1 Conduc tor de Vehículos de Motor L ivinnos 

R l C onduc tor de Vchlculos de Motor L ivlnnos 

R 1 E scolta 

R l Escolta 

R l C onserje 

R 1 Auxllinr ContnlJllidnd 
R 1 L íde r Recrcntivo 

R 1 C oonlinmlorn de E ventos y Act ividndcs 

R 1 Lld cr R ccrcnt ivo 

17 Totnl Personas Etlntl A 11n11tntln s 
TOTAL 

C AT. EMl' POSICIÓN 

e l Dir ector de R clncioncs Públicas 

R 1 Director Auxiliar 

R l Administradora S istemas d e O licinn 1 

3 Totnl Relncio11es Publicns y T11rl1110 s 

TOTAL 
CAT. ~MP POSTCI ÓN 

e l D irector Asunl:o ni C indntlnno 

R 1 Olicin is ta J 

R 1 Tecnico de Servicios Sociales 

R l Tecnico de Servic ios Socia les 

R l Tccnico de Servicios Sociales 

R 1 Escolta 

R l C oon l inndorn de JO:vcntos y Actividades 

R 1 C onductor d e Veh ículos de Motor Livinnos 

8 Totnl A s1111tos ni C/111/ntln110 s 

TOTAL 
C AT. RMP l'OSICIÓN 

e 1 Sec re tario M unic ipal 

R 1 Ad minisl rndor de Documentos 

R 1 Au xiliar Administ rador de Documentos 

R 1 Au xilinr Bibliotecn 

R 1 Au xiliar B iblioteca 

R 1 Telcfon is ln, R ecep cionis ta 

R 1 Oficin is tn 1 

R 1 Oficinis tn 1 

R 1 O licin istn 11 
R 1 O licin ista 11 

R 1 T rnbn indor ele L lmniczn v Ofic inn 

R l T r nbn indor de Lim11iezn y Olicinn 
R 1 Trnbnjndor 

R 1 T rnbn indor d e L lmniezn v Oficina 

- 14 Totnl Secretnrin M1111lclpnl s 
TOTAL 

CAT . 2Ml' POSI CIÓN 
e l A 111li tor In terno ..__ 
R l Adminis trndorn S iste rnns de O ficln n 1 

2 Totnl Autlitoria J11ter1111 $ 

ESTADO LIBRE ASO CIADO DE PUERTO ruco 
GOBIERNO MUNI CD'AL DE CEIBA 

CEIBA P UERTO ruco 

DESGLOSE DE E MPLE ADOS 

1,583.00 18,996.00 l ,554.56 

1,286.00 15,432.00 1,281.91 

l,1 63.00 13,956.00 1,1 69.00 

1,176.00 14,112.00 1,180.93 

J,250.00 15,000.00 1,248.86 

t ,176.00 14,112.00 J,1 80.93 

l 244.00 14 928.00 l 243.35 
t 196.00 J4 352.00 l 199.29 

l ,395.00 16,740.00 1,381.97 

1,279.00 15,348.00 1,275.48 

22,287.00 s 267,444.00 s 22,182.61 s 
SUELDO SUELDO Al'O RT. 

MENS UAL ANUAL S.S.F . 
2,020.00 24,240.00 1,955.72 

l,785.00 2 1,420.00 1,739.99 

l,401.00 16,812.00 1,387.48 

5,206.00 s 62,472.00 s 5,083.20 s 
SUELD O SUELDO A PORT. 

M E NSUAL ANUAL S.S.F. 
2,461.00 29,532.00 2,360.56 

l,163.00 13,956.00 1,1 69.00 

1,349.00 16,188.00 1,339.74 

1,395.00 16,740.00 1,381.97 

1,395.00 16,740.00 1,381.97 

1,137.00 13,644.00 1,145.13 

l ,305.00 15,660.00 1,299.35 

l 286.00 15 431.00 1 281.91 

ll,49J.OO s 137,892.00 s 11,359.63 s 
SUELDO SUELDO Al'ORT. 

MENSUAL ANUAL S.S.F. 

2,431.00 29,172.00 2,333.02 

l ,401.00 16,812.00 1,387.48 

J ,237.00 14,844.00 l ,236.93 

l ,293.00 15,516.00 1,288.34 

1,1 69.00 14,028.00 1,174.50 

1,337.00 16,044.00 l,328.73 

l,2•14.00 14,928.00 1,243.35 

l ,203.00 14,436.00 1,205.72 

1 279.00 IS 348.00 1 275.48 

l ,279.00 15,348.00 l ,275.48 

J,209.00 14 508.00 1 211.ll 

l 209.00 14 508.00 l 211.22 
l ,137.00 13,644.00 1,145.13 

l,169.00 14 028.00 1,174.50 
18,597.00 s 223,1 64.00 s 18,491.1 2 s 

SUE LDO S UELDO A PORT . 

MENSUAL ANUAL S.S.F. 

2,362.00 28,3•14.00 2,269.68 

1,427.00 17,124.00 1,411.35 

3,789.00 s 45,468.00 s 3,681.03 s 

1,761.88 1,200.00 l,000.00 325.00 24,837.44 

1,431.32 1,200.00 1,000.00 325.00 20,670.23 

1,294.42 1,200.00 1,000.00 325.00 18,944.42 

1,308.89 l ,200.00 J,000.00 325.00 19,126.82 

l ,391.25 l ,200.00 J,000.00 325.00 20,165.11 

1,308.89 J,200.00 t,000.00 325.00 19,126.82 
1 384.57 1 200.00 l 000.00 '325.00 20 080.92 
1 331.15 1 100.00 J ,000.00 325.00 19 407.44 
1,552.64 J ,200.00 1,000.00 325.00 22,199.61 

1,423.53 1,200.00 1,000.00 325.00 20,572.01 

24,805.46 s 20,400.00 s 17,000.00 s 5,525.00 357,357.07 
Al' OUT . PL AN BONO DE UONO DE 
RETffiO MÉDICO NAVIDAD VERANO T OTAL 

2,248.26 1,200.00 l ,000.00 325.00 30,968.98 

1,986.71 1,200.00 1,000.00 325.00 27,671.70 

l ,559.3.1 l ,200.00 l ,000.00 325.00 22,283.79 

5,794.28 s 3,600.00 s 3,000.00 s 975.00 80,924.47 

APORT. PLAN JlONODE UONODE 
R ETffiO MÉDICO NAVIDAD VERANO TOTAL 

2,739.09 1,200.00 1,000.00 325.00 37,156.65 

1,294.42 1,200.00 1,000.00 325.00 18,944.42 

1,501.44 1,200.00 1,000.00 325.00 21,554.18 

1,552.64 1,200.00 l,000.00 325.00 22,199.61 
1,552.64 l,200.00 1,000.00 325.00 22,1 99.61 

l,265.48 l ,200.00 1,000.00 325.00 18,579.61 

1,452.47 1,200.00 1,000.00 325.00 20,936.82 

1 431.32 l 200.00 1 000.00 325.00 20 670.23 
12,789.50 s 9,600.00 s 8,000.00 s 2,600.00 182,241.13 

AJ'O UT. PL AN BONO DE IlONODE 
mnmo MÉDICO NAVIDAD Vfi:RANO TOT AL 

2,705.70 1,200.00 1,000.00 325.00 36,735.72 

1,559.31 1,200.00 1,000.00 325.00 22,283.79 

1,376.78 1,200.00 1,000.00 325.00 19,982.71 

1,439.11 1,200.00 1,000.00 325.00 20,768.45 

1,301.10 1,200.00 1,000.00 325.00 19,028.60 

1,488.08 1,200.00 1,000.00 325.00 21,385.81 

l ,384.57 1,200.00 1,000.00 325.00 20,080.93 

1,338.94 1,200.00 1,000.00 325.00 19,505.66 

l 423.53 1 200.00 l 000.00 325.00 20 572.01 
1,423.53 1,200.00 1,000.00 325.00 20,572.01 
1 345.61 1 200.00 

l ººº·ºº 325.00 19 589.84 
1 345.62 1 200.00 l 000.00 325.00 19 589.84 
1,265.48 1,200.00 l ,000.00 325.00 18,579.61 

1 301.10 1 200.00 1,000.00 325.00 19 028.60 
20,698.46 s 16,800.00 s 14,000.00 s 4,550.00 297,703.58 

APORT . PLA N BONO DE JlONODE 
IIBTffiO MÉDIC O NAVIDAD VERANO TOTAL 

2,628.91 1,200.00 1,000.00 325.00 35,767.59 

l ,588.25 1,200.00 1,000.00 325.00 22,648.60 

4,217.16 s 2,400.00 s 2,000.00 s 650.00 58,416.19 



7 
TOTAL I CAT. l)tp POSICIÓN 

e 1 Director Recursos Externos 
R 1 Director Auxillnr Plan y Dcsnrrollo Progrnmns Fctlcrnlcs 

R 1 Admin ístrndorn Sislcmns de Oricinn Il 
R 1 Contndor 
R 1 Auxilinr de Conlnbilidnd 

5 1"ornl Programns Ft!.dunles s 

ESTADO LIDRE ASOCIADO DE PUERTO ruco 
G08ffiRNO MUNJCll'AL D"E CEffiA 

C.EIDA PUEJffO ruco 

DESGLOSE DE EMI'LEADOS 

SUELDO SUELDO A PORT. 
MENSUAL ANUAL S.S.F. 

1,492.50 17,910.00 1,402.51 

1,359.00 16,308.00 J,279.96 

789.00 9,468.00 756.70 

874.00 10,488.00 834.73 

687.50 8,lS0.00 663.52 

S,102.00 s 61,424.00 s 4,937.41 s 

/\PORT. PLAN DONO DE BONO DE 
RETID.O MÉDICO NAVIDAD VERANO TOTAL 

1,661.15 500.00 413.50 0.00 l l ,897.16 

1,512.57 500.00 423.50 0.00 20,024.03 

878.16 500.00 423.50 0.00 ll,026.36 

9n.76 soo.oo 423.50 0.00 JJ,118.99 

765.19 S00.00 423.SO 0.00 10,602.21 
S,789.83 s 1,S00.00 s 1,117.50 s - 77,768.75 


