AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los articulos
3.002(1) y 12.001, y la Resolucién emitida el 18 de junio de 2015, por la Junta
Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de Elecciones, prohiben
durante el afio electoral, la publicacion de contenido regulado en dichas

disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en cumplimiento con
dichas directrices para omitir el mensaje de presupuesto. De tener interés en
acceder al documento original sometido a nuestra Oficina, podra solicitarlo

mediante correo electronico a gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM corresponden
a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra Oficina. Posterior al

envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido cambios.


mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov

ESTADO LIBRE ASCCIADO DE PUERTO RICO
LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAYEY

Resolucion 179-2015-16

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS QUE HAN DE REGIR DURANTE EL ANO
ECONOMICO 2016-2017 EN ESTE MUNICIPIO. PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS ATLLEVARLO A
LOS LIBROS DE CONTABILIDAD A SU CARGO.

E}G’GSICION DEMOTIVOS
Conforme al Articulo 7.001 de Ia Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el Honorable
Rolando Ortiz Velazquez, Alcalde de este Municipio, prepare antes del 13 de junio el presupuesto de ingresos y egresos de
este Gobierno Municipal para el afio econdmico 2016-2017.

POR TANTO: RESUELVASE POR ESTA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAYEY, PUERTO RICO:

SECCION IRA: Autorizar al Director de Finanzas a establecer las cuentas preSﬁpuestarias para registrar los ingresos y gastos en
las cuentas del fondo correspondiente,

" SECCION 2DA: Que las partidas que se relacionan a continuacién son para atender el pago de los gastos de la municipalidad de

Cayey, Puerto Rico, durante el afio econémico 2016-2017.

SECCION 3RA: Que copia certificada de esta resolucién sea enviada al Honorable Alcalde, Rolando Ortiz Velazquez, al
Director de Finanzas, al Comisionado de Asuntos Municipales y al Departamento de Estado y demds agencias y personas
concernidas, para su conocimiento y accion correspondiente.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL EL 8 DE JUNIO DE 2016 Y POR LA ALCALDESA INTERINA EL 9
DE JUNIO DE 2016.

HON.L AM RIVERA RIVERA CARMEN D, RA COTTO
Presidenta Alcaldesa Mterina

CERTIFICACION

VOTOS AFAVOR: 14

‘Honorables:

Fernando Aponte Ramirez, Justiniano Garcia Rosario, José Gonzalez Maldonado, Eva Leén Colén, Ismael Leén Rodriguez,
Domingo Meléndez Lozada Carmen S. Reillo Rivera, Luis A Rivera Torres, Awﬂda Rodriguez Sanchez, , Héctor Sanchez
Haddock; Teodoro, ,Sah‘l‘iag(q I'r’é’dff:M1guel A. Torres Coldn, Fidel Vazquez Rodr;gucz Lyda Marta Rivera Rivera.
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MUNICIPIO DE CAYEY

P.O.Box 371330
" Cayey, PR, 00737-1330

CERTIFICACION

CERTIFICO esta Resolucién Nimero 179-2015-16, copﬁé fiel y exacta
aprobada por la Legislatura Municipal el 8 de junio de 2016 y por el Hon. Alcalde el
9 de junio de 2016.

Y para qué asf conste firmo y sello la presente hoy-dfa 16 de junio de 2016.

-
SRA. NELLY . CRYZ LOPEZ - k
Secretaria
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MUNICIPIO DE CAYEY ..

DETALLE DE ESTIMADO DE INGRESOS DE LOS FONDOS ORDINARIOS
DURANTE LOS ANOS FISCALES 2016-2017 Y 2015-2016

RECURSOS DEL FONDO GENERAL
A. Impuestos Locales

. Patentes

. Patentes Afios Aﬂtenores

. Impuesto Municipal sobre las Ventas

. Intereses, Recargo y Penalidades en Impues!o
Municipat sobre Jas Ventas

. Arbitrios de Construccion

- Licencias y Permisos

. Contribucién Municiipal Especial sobre
la Propiedad Inmuehle

8 Cemf cacmn&s T

BN -

~ o

@é Tota[ Impuestos Locales
M B. Cuntruhucton'Sobre Ia F.’ropiedad )

1. Prap|edad basnca exonerada
2. Veinte Centes:mas
3. Propiedad nasu;a no exonerada

Total Contribucion Sobre la Propiedad
C. Ingresos Intergubsrnamentales
- Aporiacion Autoridad Energia Elécirica
. lLoteria " -
. Subsidio

. Sobrante bajo culal?t-;l criterios -
. Bone Naviderio™ ’

s o=

Total Ingresos In’ie['gubernamentales

'8 Pléza del Mércado

o s SR Ju g Gt
L &
S e L= [ngr.es’os por SEI'VICIOS
Pl RN -"? :
W ~, bR
=t 1. Serwé’ oS- de Salud (Refdrma)
TN
= _,‘*_-: 2. Sewscms I\'Aedlso Ambulatorios
XS .. .3 Recobro suefdog $ empleados federates
2 ¥ 28 Teri0s Ele -95a Caliseo Municipal
TS Lo 5.. .D.',spcsu:mn de Desperdlczos (Vertedero)
-‘L-

- Tot_a_l_[ngresogpor Servicios n

7. Renta de Equ:po Pesado (Camién pozo septlco)

NUMERG DE PARTIDA

01-03-04-81.01 |

01-03-04-81.02
01-03-04-81.03
01-03-04-81.04

01-03-04-83.01
01-03-04-83:04
01-03-04-81.22

01-03-04-81.22

04:03-04-82.31
01-03-04-84.04.

0%- 03~04—87 22

01-03-04-84.02
01-03-04-84.04

01-03-04-84.04.

01-03-04-84.04
O:I -03-04-84.10

01-02:04-85.01

' 01-03-04-85.03

01-03-04-85.11

" " 01-03-04-85.06
01-03-04-85.07."
'01-03-04-87.06

01-03-04-87.06

AND 2016-2017

30,778,263.49

ANO 2015-2016

30,873,572.40

6,710,076.33

' §,608,996.00
3.476.076.00 3.062.611.08
50,000.00 .~ 20,000.00

7.500,000.00 7,000.600.00
..10,000.00 . . 8,720.00
50,000.00 50.000.00
7.000.00 7,000.00

. 44,675,975.00

§51,805.00

11,758,407.41

851,305.00

TD51.40B.54 25T.038.71
7,99%,316.73 §,026,480.18°
9,094,530.27 . -9,129,323.89
2,064,716.00 - 2,061,746.00.
253,304.77 145,098.26
G35,881.50 949,303.12
0.00 56,836.08
T 492,526.95, 423,526.25
3,673,448:52 3,636,379.71
.~ 2,500,000.00. 2,500,000.00
450,000.00 #50,000.00
'949,309.70 570,461.39
&0,000.00 —
30,000.00 80,000.00
15,000.00 22,000.00
- 15,000.00
4,024,309.70 4,037,461.39

TV



"F b @tms lngresos

1, Intereses y recargos patentes
2. Intereses sobre inversiones
- .Fonde Ordinario ($100,000)
- Préstamo Secién 108 {,-0-)

oM HAw

"~ - Propiedad Municipal .{Vér%edero)

7.

8.

_ =’ Banco Gubermamental de Fomento ($100,600)
. Ilntereses Bancarios
. Estamonamlento Haspital
. Ingresos eventuales
. Renta de localésy Propuadad Municipal

- Hospital Municipal

- Sierra de Cayey
Fiestas Patronales

Otros Irigresas

9. Venta Sellés CRIM

10.Venta Jelios y Comprobantes-Dept. Hacienda

Total Otros Ingrescs

G. Recufsds del Fondo de Redencidn

de ta Detida Piblica

1.
2.

Total Fondo de Redencién Deuda Priblica

Exonerada.’

No ekonerada -

NUMERQ DE PA’RT!DA :

01-03-04-86.01

" 01-03-04-81.21

01-03-04-87.01

01 03-04-87 03

" 01-03-04-87.04
‘01-03-04-87.05

01-03-04-87.06
01-03-04-87.06
01-03-04-87.06
01- -03-04-87.07

01-03-(4-87.09 -
_ 01-50-04-87.09

01-50-04-87.10

10:03-04-82.31

10-03-04-87 22

.. DETALLE DE ESTIMADO DE INGRESOS DE LOS FONDOS. ORDENAR[OS
S ' DURANTE'LOS AROS FISCALES 2016-2017 Y 2015-2016™ "~ ~

-ARO zeiis,-jédii% ARO 2015-2016

s | 50,00000 “$- - . . 50,000,00
$ 50,000.00 $ 50,000.00

5. 200,000.00 § 100,000.00

- 50,000.00 500,000.00

©10,000.00 - 10,000.00

30,000.00 36,000.00

350.000.00 350,000.00

- <. -230,000.00 230,000.00
- "-20.000.00 ~12,000.00

..... 2060,000:00 800,000.00

150,000.00. 150,000.00

750,009.00 150,000,00

90,000.00 ~100,000.00

30,000.00 30,000.00

$ 2,260,000.00 . § 2,262,000.00

5. * 362,017.00 § 352,017:00
. 5.726.031.43 .. "5,926,866.57
§ . 5,071_38,04'8;.43« 5 . 5,288,883.57



GOBIERNO DE LA CiUDAD UNIVERSITARIA bE CAYEY

LEGISLATURA MUNICIPAL
NUMERO DE CUENTA 'DESCR[PC!ON 2016-2017 . 2015.2016.
SERVICIOS PERSONALES ) - )
01-01-01-91.01 " |Sueldos Empleadas Regulares . 03,264.00 | 93,264.00
01-01-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios - . 15,804.00 15,804.00
01-01-01-91.08 Sueldos Empleados lrregulares C - -
01-01-01-91.10 Seguro Choferil 15.60 15.60
01-01-01-91.11 Sistema de Retiro . 14,476,24 13,313.44
01-01-01-81.31 Seguro Social Federal 8,534 96 .8,534.06
e . 01-01-01-91.41 Planes Medicos 3,792.00 3,792.00
R ~ 0 01-01-01-91.70- Bonp Verano y Escuela "~ 500.00 ~-.800.00
Ot- 0‘% 0‘!—91 71 Bono Navidefo 2,000.00 2,000:00:
TOTAL SER’VICIOS PERSONALES 138,386.80 137,224.00
GASTOS GENERALES i = -
SERVICIOS NO PERSONALES
IR 5 & 01—04 92 01 Materiates de Oficina 4,000.00 4,000.00 -
.. .. .. 01-01-04-82.35 Gastos de Teléfonoy Celulares 4,000.00 4,000.00 §
< e -01-01-04-93-01 " [Equipo de Oficina -8,500:00 - 8,500.00
01-01-04-84.01 _ .. - Pietas Legisladores 130,000.00 130,000.00 j.
01-01:04-94.05 - .|Gastos de Representacion e - 4,000.00 ~1,000.00
01-01-04-94.06.. . . __ _ _|Adiestramientos. . e . e - 1,000.00 | 1,000.00
01-014-04-94.41 . ..~ |Servicios: Profesionales .- o B .3,000,00 ~'3,000.00
L 01-0104-9445 0 _ L |Actividades Especiales_ . 3,000.00 3,000.00
. 01-04:04-94.21 e -|Gastos. de Viajes®:, . C-3:000.00 | - . .3,000.00
e 01-01-04-94.25 .. |Servicios-Legales 20,000.00 | 20,000.00
<. 04-01-04-94.44 _{Cuetas y Subscripciones R _2500.00 1,500.00
L09:09-94.50. . . - |Rentd de Equipo, Locales y Prap. Inmueble .8,000.00 _ 8,000.00
ey 2030420494561 cwiee . Mantenimiento.de Equipo : 1,400,001 1,400.00
- L F a0 T04294, 65; Miscélaneos .1,000.00 | . 1,000.00
eSS T 01-01-04794 .67 - {Publicaciones yAwsos 14,500.00_] . . 14,500.00
B © 01-01-04-94837 = " [Frangueo 1,000.00 1,000.00
Sl e m w T ~ D
TOTEG. SERVICIDS NO PERS@NALES = 204,900,001 - 204,900.00
=3t S , . :
- %, TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL 343,286.80 |. 342,124,00
w "'-,v _ B R o S
‘:Cf-, .“"'*..'_,_‘ _',-.v'-h 2 -
T i Sepat _ L
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GOB]ERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY

;z%

OFICINADELALCALDE e . S

" "DESCRIPCION. .

20162017 -

2015-2016

|Sueldos Erfipleados. Réqulares, 604.632.00 | 5. 706,120.00
‘. 2 _|Stieldos Empléades Transitdeios . .0 . L. ..285,948.00 _ 2B2,288.00
e 0:1_-_02-0.1—.9‘5.06 e 1Sueldes Empleados, Irregulares e e ..8934250 | | 49,791.30 |
o D1-02:01-91:10 | - 1Séguro Choferll | et .. . ... 483,60 | . 45240
L L T Ms02404- 91 1L . __1Sistema-de Renro . S _ . .106,774.42 .99,819.84 |
B : - " 1Segurc Secial | Federal o . B5,482.82 82 770.65
I L 1Planes Médicog:s e . . 65,598.00 . 63,330.00
. _‘.,.01 02-01 =97 70 _{Bono Verang. y_Escuela 5 : 9,500.00 8,750.00
01- 02-0'1 .70 ) Bono Nawc!eno - s . o 38 OGO 00 1 35,000.00
|[FoTAT SERVIC[OS PERSONALES : - 1, 375 76, 04- 1,328,342.28
[GASTOS GENERALES ) ‘ N
‘ SERVICIOS NO PERSONALES _
01 02-04~94 05 ) '|Gastos. de Representacion y Relamcmes F’ubllcas 5,000.00 ’ T,OOG.OO
01 02—04~94 85 Miscelaneos . - T
- TOTAL SERV[C[OS NO PERSONALES ' 5,000.b0 ’ 7,0‘00.70'0
|FoTar GrFicmADEL ALCALDE ) - ~1.380,761.04 1,335,342.28
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

2,209,353.00 | .

NUMERQ DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2017 2015-2016
SERVICIOS PERSONALES
01-03-01-91.1 [Sueldos Empleados Regulares 554,916.00 62'3,940.00
01-03-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios. 588,892.00 _577,188.00
01-03-01-91.06 Sueldos Empleados lrregulares 81,953.30 82,895.80
01-03-01-91.10 “1Seguro Choferil ' 655.20 702,00 |
. 01-03-01-83.11: - - Sistema de Retiro ) 86,150,7+ 89,067.44 |
01-03-01-91.31 Seguro Social Federal - 97,480.99 |. 103,468.07
©(04-03-01-81.41 Planes Médicos 100,804.80 .98,556.00-
01-03-01-91.70 Bono Verano y Escuela © 13,500.00 § 13,500.000
01-03-01-91.71 Bono_NaVl’deﬁ_o' 54.000.00 ‘ 55,000.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES _ 1,550,353.00 %~ 1,644,317.31] .
GASTOS GENERALES '
SERVICIOS NO PERSONALES
01-03-04-94.11 . Servicios Profesionales ) 1‘00,000.0_0 $ 150,600.00.
01-03-04-94.50 Renta Equipo, Locales v Propiedad Inmueble 350,000.00 400,000.00
01-03-04-94.65 JMiscelaneos. ‘ 200,000.00 150,000.00 1.
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 650;1000.00 j ?O0,0‘OO.QO
TOTAL D,EPARTAM_F_;NT."O FINANZAS 2,344_,317".3"‘!‘

ST g g
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GOB[ERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS .

R LN
[ Jay

A g

"|I!” “””U" '
£y
F

H
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DESCRIPCION

20162017

2015-2016

W
*S*

01 04w01 8171

1-D4 0‘!-91:01 ' [Sueldos Empleadas Regulares .697,416.00° | § . 748,164.00
FEEAE01-91.05 Sueldos Enipleadas Transitorios - 830,184.00 -842,160.00

04 B . Sueldos Emipleados-lregulares. - 1,355,142.10 1,363,960.00

. 01-04-01-91.10 . Seﬂgur'o.ChOferil ) L. . 2,059.20 2,090.40"
Thovad L 2 04204-01-91 11 [ Sistema de Retiro .. ) . - 1086,444:37 | - - 105;118:25
- . 01-04-01-91.31 "|Seguro Social Federal - . 238,607.27 ¢ 243,693.36
e 01-04-0129141 0 Pldnes Médicos 170,512.80 164,610.00
01-04-01-01.70 .[Bono Verano y Escuela 47.000.00 . 46,250.00°

188 000 00 185,000.00 .

‘|Bono:Navidefio
. |[TOTAL SERV[CIOS PERSONALES N | 3, 635 265, 74 $ - 3.701,046.01
-|GASTOS GENERALES -
SERVICIOS NO.PERSONALES 7
'i-j“_”: iy 01—\04.—08-92:38:_ - Matenales de Construcc:on R S ‘ ;-':ZQQ-,OU{J.—OO 5§ AZGG,ODB;OO‘-
01-04-08-94.62 Reparacién de Calles “Compra de Asfalto 50,000.c0 | - 50,000.00
- 01’—04—‘08—94 65 i Misceianeos : B R T
| TOTAL SERVICIOS N, PERSONALES - - " 50,000.00 [ $ - 250,000.00
| TOTAL OFICINA DE OBRAS FUBLICAS ™ ] 3,886,265.74 | & 3,951,046.01




GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
OFICINA DE RECICLAJE *

NUMERGC DE CUENTA

"DESCRIPCION

2016-2017

2015-2016

SERVICIOS PERSONALES

01-04-45-81.01

Sueldos Empleados Regulares

$ . 12.00

-+ 01-04-45-91.06

.. 80,112.50

. 01-04-45-01.10 - .-

Sueldos Empleados-Irregulares. . - - R
Seguro Choferil - E B

e 2. B3722.507 ]
: -15.60 |.

.31.20¢

01-04:45:01.11 "

i Bistema de Retiro

1.86

T OR0AA5013T L

104458141

Seguro Social Federal - -

“1Planes Médicos

... 4,493.19

. 6.702.36

01-04-45:-91.70~

Bond:Véranoy Esc':ua!a'}'

1,000.00

-.1,600.00

01-04-45.91.71..

. .|Bono:Navidens - "==

"~ 4,000.00

-,

:6,000.00

TOTAL SERVICIOS PERSONALES .. . = — TI% . . .6324545]% . .. ... 04,346.06
' IGASTOS GENERALES = =
SERVICIOS NO PERSONALES™ | R ST
S| e .
- |[TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES - 15 . = - ; -
- - 3 S TTTE2:245.15 94,346.06




S on ‘GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
L HOSPITAL DE AREA { CEMPRI 1)
 DESCRIPCION ~~ 20162017 20152016
= ,,otogmrgi o “~[Sueldos Emploados Regulares ~ T 216,024.00 374.596.00
AL 05 01-91.05 . Sueldos. Empleadés Transitorios - 1,367,028.00 T 1,446,504.00
el ;--§ ,,',01 05-01:91.06 "~ ,'"'""""'-' | Sueldos Erpleados lrregulares E = T 199387580 J.t 217:295:00 |
s T 0205401289710 Segura-Chaferil v ] ) 40580 - - -436.80 [
e S oo e B-05=0% =90 . |Sistema deRetiro*~ . -7 -~ e e e - ¢, '32,788.80 38,467.13
A - 1 01-052017871:31 - -... - |Seguro Saocial Federal. . .. C . 143,815.37 ..153,523.64.
Cen e 01-05:01591. 41. Y . | Planes Médicos . 141,654.00 140,922.00
a. . . 01-05-01-91.70. _ _ . _.% Bonpg Veranoy Escuela . 19,500.00 19,750.00 .
R ) 0‘[~05-—01-91.7‘1 ‘|Bono Navidefio ©78,000.00 _ 79._000.0Q
TOTAL SERVICIOS PERSONALES i 2,998,603.27 | " 2,340,194.57
GASTOS GENERALES bt
: SERV!CIOS NO PERSONALES - - - - - -
T 0502921 , Medlcmasy Olos Produsios. Medlcos T 500,000.00 | 5. 500,000.00
- -01-05-02-94.11 . CIServicios Profesionalés - | . : 650,000.00 - 650,000.00 |t
01 05 02-94.73 Dssposmlon de Desperdlclos EDA Sec. 11003 __15,000.00 | - 15,000.007
TOTAL SERV]CIOS NO PERSONALES‘" o - E el i i - - 1,165,000.00 1,165, 000 a0 |-
TOTAL E)FlC[NA SERVICIGS DE’ SALLID -l - 3‘,:363,603.27 - -3,505,194.57
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY

OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS

NUMERO DE CUENTA

2016-2017

DESCRIPCION 2015-2016
SERVICIOS PERSONALES
' 01-06-01-81.01" Sueldos Empieados Regulares $ .32,508;00 13 32,568.00_
01-08-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios - -
01-06-01-91.06 Sueldos Empleados lrregulares 14,137.50 14,137.50
01-06-01-91.10 Seguro Choferil 48.80 | . 48.80
<. 01-08-01-91.11 - - Sistema de-Retiro . . 5,048.87 | . 4,640.52
. 01-06-01-91.31 - - |Seguro Social Federal . . '3,855.25 - 3,855.25 |
- (1+06-01-91.41~ Planes Médicas - "4, 614.00! ~ 4,614.00
-1-06-01-81.7G Bono Verano y Escuela . . 750.00. 750.00
1-06-01-81.71 Bono Navidefio 3,000.00 7 -3,000.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES ) '.$ 63,958.42 | § 63,'55?.;07
GASTOS GENERALES — ~ °
SERV[CIOS NO PERSONALES
L. D1-06-04-92.05 Herramientas $ = B0000 | 500.00
. -01-06-04-92.21 . .. |Alimentos . 1 . - 50000 (. . 500.00
- - 01-08-04-92.23- .7 | Compra Uniformes- Voluntarios . - et .. 01000.00° . 1,000.00
01-06-04-93.27 Compra Equipe 500.00 500.60
01-06-04-94 .81 - {Actividades -~ .500.00 . _ 500.00
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 13 3,000.00 | §- 3,000.00
TOTAL OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS $ 66,058.42 | § 66,552.07

s, pr™
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. GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
- _ OFICINA DE LA POLICIA MUNICIPAL

f)')J;
N

e NUMERO bE CUENTA~ ' DESCRIPCION 20162017 2015-2016
= =", '
ISERVICIZS PERSONALES -~ -
. ;' _.f:,_ -\,\_;‘““__.- o~
CO-G7-0 10101 Sueldos Empleadps. Regulares T 1§ 317,100.00 | $ 356,640.00
A jJiu(J,Z,,quTDﬁ oo .. |Sueldos Empleados Transitorios : 14,880.0C 14,880.00
201-07-01-91.08 - : -, |Sueldos-Empleados rregulares - R -
o 01E07-04-81.10: 00 Loiss Seguro Choferil- o B ) 280.80 . 288,40
-01-07-01-81.11. Sistéma de Rafiro ™~ 46;776.20 i 48;654.34
~ 01-07-01-91.31 _ 1 Seguro Social Federal . 26,638.60 ) - - . 29;6684.41
L TO1-07-01-91.41 {Planes Médicos - 21,384.00 | -21,384.00 [
. 01207-01-81.70" Bono Verano y Escusia 3,250.00.] . .- 3,250,00 ¢ .
.‘01'-07 01--91 71 -|Borio Navidefio -~ - 13,000.00 | .13,000.00
d/{/ ) TOTAL SERVICIOS PERSONALES 5.. 443,310.60 —437,769315,l
. . GASTOS GENERALES " .
M SERVICIOS,NO PERSONALES
0'1-07—04-:92.23 Compra de Uniformes 3 5,000.00 10,000.00
01-07-04-93.27 Compra Equipo ¥y Atmas 500.00 500:00
- 01-07-04-84.11 - Servicios de Guardlanes 30,0006.00 60,000.00
01-07-04-84.81 " |Actividades ©'500.00 500,00
TOTAL SERVICIGé NO PERSO.NAL'E_S s % 36,000_.00- ] 71,000.00.
TOTAL OFICINA POLIGIA MUNICIPAL -~ 15 —479,310.60 558,766.15
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CFICINA DE RECURSOS HUMANOS

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITAR[A DE CAYEY

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2017 20152016
SERVICIOS PERSONALES
11-08-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares 92712001 % 02,772.00
. .01-08-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios | 36,348:00 50,4686:00
01-08-01-91.06 Sueldos Empleados Irregulares I 11,310.00°|
- 01=08-0%-91.07 " ¢ Pago:global de vacaciones -100,000.00. 100,000.00 ,
I 01-08-01-81.10 Seguro Choferil . 46.80 % " 4680 -
P 01-08-01-91.11. . .~ . Sistemna de Retirg 14,402.85 . * 13,243.20
01-08-01-91.13 Aporitacion Sisterna de, Retiro de Pensionados 451774968 - 473,963.14 |
11-08-01-81.13 Aportacion Adiciorial Uniforme (Pens:onhdos) 601,312.30.} 07,675.841
01-08-01-91.31 Seguro'Social Federal - 13,798.31. 10 15,745.84-1
01-08-01-9%t.41 Planes Médicos P 11,052.00-| : 12,812.00.
_ 01-08-01-81.70 '{Banio:Verano'y Escaela - - ~1,250,00 | . T 1,250.00°
01-08-01-81.71- - Bong.Navideno =~ .0 . .- : . 49,000.00 50:000.00
01-08-32-91.31 Seguro Sociat Féderal - Pago Global-de Vacaciones - 7,650.00 |- 7 650 0 |-
TOTAI'. SERVIC!OS~PERSONALES' N 1,378,414.31 ] % - B837;064.82
GASTOS GENERALES . i . ; T
SERVICIOS NO' PERSONALES - - _
01-08-32-94.13 Pruebas-de Dopaje 10,000.00 | § - 10,000.00.
01-08-32-94.25 Servicios Profesionales 30,000.00 | ‘ 50,;000.00.
01-08-32-94.65 IMiscelaneos - - ' 150,000.00°7 150;QD0.00
TOTAL SERVICIOS NO'PERSbNALEs "150,00060.| &~ 210,000.00

TOTAL OFICINA RECURSOS HUMANOS

STA,560 41431 | 8§

T147,064.82 |
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TADRERR - Lo,
- 3 GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE GAYEY’
S LA DEPARTAMENTO DE RECREACION ¥ DEPORTES
»-.'..—,-:- -f.-.‘::..'-i'—.";"‘ . —:«
NUMERé DE CUENTZ:; PR R “<BESCRIPCION:"+77 ;% 2016-2017 1 2015-2016
ek el i ) : ] . .
SERVIGIDS, EERSONALES R , 7
) 'a' 010907501 6,1"" ~[Sueldos Empleados Regulares T 30671200 | 206,712.00
T TS 05 TSueidos. Empleados Fransiorios T 297,696.00°| . "~ 325,992.00.
e MZR901291.06 [Sueldos Empleadas Irregulares 7 2309,352.10.{~ 275,167.10 |-
‘ 01-08-01-91.10 Seguro Choferil . _ 483.60 | . 546.00-
01-09-09-91.11 - Sistema de Refro ' s "32,002.04 T 2050844
- 01-09-01-91.31- Sequro Social Federal T 61,996.40 T 66,352.14
~01-09-01-91.41 "[Planes Médicos . . " E1,078.00. T 47,400.00
"~ 01-00-01-91.70 . “|Bono Vieranoy Escuela ~11,500:00° 12,000.00,
01:00-01-91.71 Bono Navideno - * | 45,000.00.]. 43,460,00
'TOTAL SERVICIOS PERSONALES 946,210.14 TOiT.717.38 ]
GASTOS GENERALES T iR
SERV!CIGS NG PERSONALES = : T e
MR TR ~[Senicios Prafesionales . e 75.000.00 | =75 006.00
01-09-21-94.47 - ‘tDonaciories y Premiaciones . T F40,000:00° ~-.50,000.00
01-09-21-94.62 - |Reparacion.y Mantemmlento de Estructuras Depomvas - 250,000.0077T 7 TTT200,000.00
T 01-00-21-94.65. Miscelaneos - "18,000,00 "~ 10.000.00
T 01-09-21-94.81 Fostivelo ACIvidad | ~~1,000.00 ~1,000.00
01-09—'21"—’94 84 Qtros_rFeswa!eso Actividades -~ = o7 1,000.004 15000.00
|FoTAT SERVIC!OS NO PERSONALES 377.000.00° 337,000.00
TOTAL DEPARTAMENTO DE RECREAC!ON Y DEPORTES ) 1,323,210.14 ",348,717.38




GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL

NUMERO DE CUENTA ' DESCRIPCION'. 2016-2017 2015-2016
SERVICIOS PERSONALES
1-10-01-81.01 Sﬁeidas-Empieadbs'Reguiares- ) 3 1200 | § -
(1-10-01-91.05 '+ {Sueldos Empleados Transitorios . - - 14,148.00 14,148.00
01-10-01-91.06 Sueldos Empleados lrregulares ) C - -
01-10-01-81.10 Sequro Choferil _15.60 [ - 15.60
01-10-01-81.%1 Sistema e Retire 1.86 -
01-10-01-91,31% Segure Sccial Federal 1,178.87 | 1,177.95
01-10-01-91.41 Planes Meédicos ] 1,896.00 4,886.00
1-10-01-91.70 Bono Verano y Escuela B 250.00 250.00
S - - 10018171 - |Bong Navidefio -~ - - iR R o mee =] ,000:00 - . 1,000.00
.|[TOTALSERVICIGS PERSONALES . Y — T35~ 1850233 |5 1848755
. |GASTOSGENERALES .. - . .. o '
SERVICIOS NO PERSONALES o _
0770069321 . iCompra Equipc de Manterimient 3 10,000.00 | § 10,000,007
o L. G1-10-06=94.12 "7 "7 77| Controf de Anithales Realérigos I 7 730,000.00°) " 30,000.00
Coo o o 91-10-06-94.62 Reparacion y Conservacion de Vertedero 10,0C0.00 |. 10,000.00
Coot T 01=10-33-94.73 © - - |Page Servicio Recogido dé Desperdicios 1,198;969.20 | 1,293,006.00
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES - - 785 - 1,248,008.20 § 1,343,006.00 ||
TOTAL OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL | -7 . - - S . 126747153 |5 1,361,483.55

T T
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S T _ GOBIERNO DE |LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
.7 _ B ' OFICINA ASUNTOS DE LA VEJEZ '
o T A. ADMINISTRACION
‘“——*:——i‘h"—-_—lﬁ : - : - > :
2 =NUMERO DE CUENTA s DESCRIPCION 2016-2017 - 2015-2016
- ..4;'_. : . . _: - ) -
SERV!CI&&P?’:‘RSONALES S
SR TIBT 0L Sueldos Empleados Regulares - 3 “T30,535.00 | 5. 29.590.00
01112067391 UE . |Sueldos Empleados. Transitorios ] - e -
01-11-01-91.06 . Sueldos Empleadts !rregu!ares g -l © o 37,700.00 © 54,665.00
01-11-01-91.10 - - |Seguro Choferil L - 15.60 31.20
11019111 Sistema de Retiro ) ) ' "Z,584.84 : 4,213.08
01-11-01-91.31" - . 1SeguroSocial Federal . ‘ . 5,621.38 6,822.65
L 0111019141 ... - o |PlanésMedicos. o . I .. - 189600] .. . . . 1,896.00
L. 0111019170 - ... iBonoVMeranoyEscuela | .. ... ... o b e L % _1,2B0.007 . 1,000.00
" ORU019L7T . . [BonoNavideno o 7500000 T 4:.000.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES' ‘ g~ . . §5580.82]5 . ~102,448.83
GASTOS GENERALES. T RS : . ; '
SERVICIOS NO' PERSONALES - SSRR T RSU L - [P
TGTAL SERVICIOS NOPERSONALES T . N — T {5 -
TOTALADMINISTRAC!ON ASUNTOS BE LAVEJEZ T K 5 85,599.62 | § 102,148.53
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 IFOTAL SERVICIOS

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CA_'i’EY'

OFICINA ASUNTOS DE LA VEJEZ
C. HOGAR ENVEJECIENTES'

NUMERO DE CUENTA

DESCRIPCION

2016-2017

2015-2016

SERVICIOS PERSONALES

- 01-11-15:91.01°

'|Sueldos Empleados Regulares =~ 0 ¢

113,184.00

- 12732000

01-11-15-91.05

Sueldes Empleados Transitorios® ~

"237,792.00

223,644.00

01-11-15-91.06

~67,860.00

- 60,320.00

Sueldos Empleados Iregulargs = -
" |Seguro Choferil 0

- 31.20

3120

e L7 -01-11-15:-91.10 ..

0141459171~

| Sistema de Retiro - N T

v 17,571.82°

< 18,174.93

O1-11-15-9131. %

Seguro Social Federal ~ 7 v oo e

T 34/335:96 |

33,566:98

01-11-15-91.41

| Planes Médicos

~ Ut 30,312.00

- 28,014.00

0141141529170 - ~|Bone Verano y Escuela. . . " 6,000:00 |- : - 5,500.00

1-11-15-91.71 - ~|Bono, Navidefio™™ =0 =~ 7 Tt T " 24,000.00 oo "22‘,000.00

-ITOTAL SERVICIOS PERSONALES _~ ° - 5 531,086.98 :518}57@1-1
.|GASTOS GENERALES . o

: SERVICIOS NO-PERSONALES
. 07:11-15-92.21 ~ |Alimentos - - i $ . 50,000.00. 5000000 .

© - 01-11-15-92.42 - ~|Materiales ¥ Suministros de Operacién . - i ~10,000.00 | - 18,000.00

ST T D1-14-15-93.05 - ¢ |Mantenimiento de Equipe ) ) ~ 0 v - '250.00 250.00

C04=11-15:9327 7 - | Gompra de Equipos Operacionales - - 1,000,080 i :1'1‘;000.00

Cr 01E11-15-84.73 N Disgdsicié_n{de Desperdicios. "‘2;500,.0_0" B - 4,500.00

‘NO PERSONALES ~

T B2,750:00]

62,750.00

B8 32141

- |TOTAL HOGAR ENVEJECIENTES :ASUNTOS D

YT (T
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_;.:\*"A.-.:"" Lz \ ,A
S ) - GOBIERNO DE LA C]UDAD UN[VERSITAR[A DE CAYEY .
Tas KR OFICINA ASUNTOS DE LA VEJEZ
S YTyl e ' B. CENTRO DE ENVEJECIENTES
= ﬂNiJMéRO DE CUENTA* = DESGRIPGION 2016-2017 2015-2016 -
SERV:C|OE-PE§S GNALES _ —.% ;:"
'"’fjﬁ;j” 1745-51‘“01\&*‘" T [ShEidos Ermpleados Reguiares © T T 4545600 | 5. 77.796:00 |
0111449105 _|Stieldes”Empleados Transitogos 5 L 95018100 | 95,016.00 | -
<041 1A14-01.06 - ' 1Syeldgs Empleados- Irregulares T 29,477.50 | 29477501 -
T 01414-14-81710 7 ™ |Segard Chafaril = 77 - - - 93.60° 108.20 |
; U019 T T U Sisténa ' de RetifoT o 76;591.2875 11,105.38 :":
) “01-11-14-91.31 > - - 11T {SEGiTd SociEl-Federal B 13,536.63 16,335.77
T 011-14-91.4%. © i |Plahes Médices, L 5T N ©9,444.00 9,444.00
B 0y R v e Ry o B = |BanoVerano v Escuela ST = 2000000 | ~2,250.00
S 01 19- 14—91 71-;" T 'Bono Navadeno o 8,000.00 9,000:00
C/D’{/ TOTAL SERVICIOS PERSONALES RN I ' 206,615.02 250,533.85
GASTOS ‘GENERALES . !
SERVIC!OS NO F‘ERSONALES - {
SR 7R ™ |Alimentos _ - == 37,500.00 ~37,500.00.
01-11-14-92.42 ) Materiales y- Sumlmstros de Operacxon . 75,000.00 - . 3,000.00
01-11-14-93.05: : 'Mantenimiento de’Equipo™ o : © 25000 | - 250.00
) 01-11-‘14-93 27_ ! |Compra de'Bquipos Qperacicnales™ — .~ 7 ~1,000.007| - - 1,000.00:)]
TOTAL SERV[CIOS NO PERSONALES : T - 43,750.00 41,750.00 .
- i R |
T-OTAL CENTRO ENVEJECiENI_ES"‘-‘ASUNTOS DE: LA VEJEZ o 250,365.02. 292,283.85.
. o - :
= - : - o -
- P -
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
. OFICINA MUNICIPAL DE PROGRAMAS FEDERALES

4

NUMERO DE CUENTA

DESCRIPGION

2016-2017

2015-2016

PROGRAMA DE VIVIENDA
SERVICIOS PERSONALES

Sugldds Empleados Regulares ~

94,002.00 "¢~

94,092.00 -

R
T01-13-01-91.05

Sueldos Einpledidas Transitorios =~

10658400

123,384.00

013019106 - - TR

Suéldos Efipleadas’Irregulares ~

L 10;367.50

10,367.50

01-13-01-81.10

Segiro Choferil”

©77109.20

124.80

01-13-01-91.11

[Sistefna.-de.Retiro

T 14,607.78 |

= 43,431:63

~ 01-13-01-91.31

1Séguro-Social Federal

17,196.71

- 118,481.91

01-13-01-91.41

. jPlangés Médicos -

- 19,494.00

T 19,494.00

01-13-01-21.70 o

Bono:Verano y Escuela

- 2,750:00

. 2,750.00. |

01-13-01-91.71 =

Bono Navideio . .7

. 11;000.06°

= :11,000.00

|[TOTAL SERVICIOS PERSONALES™ ~ ™

"276,20119 |

- 293,125.84

- 276,201.19

~283,125.34

TOTAL OFICINAMUNICIPAL DE PROGRAMAS FEDERALES "7 °

: { -
. R I T - - b
RSy 5 Tee
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' GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
. oE|c:j|_i~_JA;D'E__PRENS"_'AYRE_LAG‘:'ONEs'éU'BL;ECAsL"

.-

4‘:‘
SERVIC 5P K@NALES- o

— = T

z -'.:NUMERO DE CUENTA o F

DESCRIPCION

2016-2017 -

 2015-2016

T w e T

o250 0301

Sueldos Empleades Regulares

62,592.00

62,592.00

01-12:01-91.05

Sueéldos Empleados Transitorios.

164,040.00

174:360.00

-01-12-01-91.06

Sueldos-Empleados Irregulares

T42.412.50 |

78,227.80

01-12-01-91.10

Seguro Choferil

202,80 |

234.00

01-12-01-91.11

. |Sisterma de Retiro

971741

. 8,935.01

012099131

“{Segurd Social Faderal.”

_:.21.’920;66_— T e R A

01-12-01-91.41

23,730.00 |

o ‘23','730.‘00

01-12-01-91.70

[Plafes Médicps_ © —
[Bono Verano y Esguefa 7 T

“3,500.007

3750000

ssmncnos NO PERSONALES =

‘01-12—01-91.71 B T_j.. N ——__— Boné'Né'\ﬁaé'ﬁo’ ) Tl T AT - = T R,000.00 —15 O-OG 00 ..
TG)TAL"SERVICIOS PERSONALES . g T 3z 5 AT | 5 3553732
GASTOS GENERALES = I -

AT

Sel’VIClOS Profesmnales o o e

"35,00000 |

~35,000.00 |

01-12-05-94.15. . 1Relaciones Piblicas (Actlwdades con 18" Comunléad) - " 65,000000 | - 85,000.00
01-12-05-84.67 . 7 PubllcaclonesyAnuncms i ) ©95;000.00] =% 7500000 .-
01-12-05-94:84. .~ B : 1E5°0., T T © 735000000 0 7 - 45:;000:00. L
01-12-05-04:82 - . .~ "-"'Feétivakﬁ'ﬁctjyidad.]l, T T T e e e 000000 0 0 20,00000
01-12-05-94.83" |Festivato-Bctividad """ 0 T o e ) T 0T 20,000.00° ' ©20,000.00
01—12 05-94 84 Otros Festivales. - - i Lo 20,000.006°| " . - 30,000.00 )
g 5 320,000:00 |5 " 310,000.00 |} - -
= IR e " T0za7Ad2 ]| -
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES E HISTORICOS

NUMERO DE CUENTA

DESCRIPCION 2016-2017. . 2015-2016
- PROGRAMA DE VIVIENDA
SERVICIOS PERSONALES
o 01-14-01-91701 Sueidos -Empi‘eados‘ Reg't1|afes T -

- 12.00 |

T 01-14-01-91.05 -

Sueldos Empleados Transitorios -

01-14-01=91,08" - |Sueldos Empleados Irregulares - 7,540.00 |-
01-14-01-91.10" - |Seguro Choferil - -
01-14-01-91.11 Sisterna de Retiro : ‘ 1.88 . .-
01-1401-91.31 Seguro Social Federal . S 0827 1576.81
01-14-01-91.41 - |Planes Médicos ~ o e BT
0t-14-01-81.70 ~ Borio Verano y Escuela - - -
01-14-01-91.71 - “|Bono Navideno o ” - -
TOTAL SE_RVIQlOS PERSONALES 14.78 8,116.81
[TOTAL: OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES E H!STOR!COS 14.78 8,116.81
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STeRE
s 7 b ' GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
;‘:A N . OFIGINA ASUNTOS AL CIUDADANO .
S5 ToyToeen .
Z 7 NUMERO DE CUENTA = - DESCRIPCION 2016-2047 2015-2016
R _ ST '
SERVICIGS PERSONALES - -~ =~ =
RSN : Y - ‘ :
-1 601010 Sueldos Empleades Regulares g5,664.00 95,664.00-
01-16-0%-91.05 'Sueldos Empleados Transitorios - ' -
0116-01-91.06 Sueldos Empleados Ifreguiares 13,195.00 13,195.00
01-16-01-81.10 Seguro- Choferil ~ 78.00 78.00 -
G1-16-01-91.11 Sistemz de Refiro 14,851.84 13,656.04
01-16-01-91.31 Seguro Social Federal | 8,710.22 8,710.22
01-16-01-91.41 Planes Medicos _ i 38,820.00 . 8,820.00
01-16-01-91.70 Bono Verano y Escuela ) 1,000.90 C -0 1,000.00
01-16-01-91.71 “|Bono-Navideio " 4,000.00 : “4,000.00
ITOTAL SERVICIOS PERSONALES 146,319.06 | ~ 145,123.26
" |GASTOS GENERALES ' ‘
" ISERVICIOS NO-PERSONALES,
.. T 01-16-35-94.47 Donaciones‘(Ayudaé'pers‘onas insolventesy 350,000.00 ¢ 350,000.00
Cb /Z/ TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES T ' ~+350,000.00 | 350,000.00
M TOTAL OFICINA ASUNTOS AL GIUDABANG | - . T - 496,319.06 395,123.26
= - - . - —
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL .. - -

' NUMERO DE CUENTA

DESCRIPCION -

2016-2017

2015-2016

SERVICIOS PERSONALES

T01-19-01-81.01

§4,300.00

54,256.00

T 01-9:01-91.05

Sueldos Empleados Requlares ~ - - o 3
Sueldos Empleados Transitorios ‘

16,044.00

16,0440~

01-19-01-91.06

Sueldos Empleados Irregulare

7.540.00 |

=7 540,00

01-19-01-81.10

62.40

- 62.40

. 01-19:01-91.11

Seguro. Choferil R
Sistema de Retliro Co

12,795.08 |

- 11,763.947

' 72011

_-,D‘l'-97[.31'4'_~';': e .|Seguro Social Federal -

.- B;731.25

T 8,730.33

" |Planes Madicos -

. .12,042.00

12,042.00

T 0119:0191.41 .
R TO1-19-01-91.70 L T

" |Bono Verano y:Escuela

~=1,250.00

_ 1:250:00",

01-19-01-81.71. ~

_ |Bono Navidefio

5,000.00 -

5;000:00

TOTAL SERVICIOS PERSONALES . .

{47,76473 |

145,719.90

S - [GRSTOS GENERALES '
SRR SERVICIOS NO PERSONALES . 1
“. . 01-10270487. _ . .. .___ |Publicaciones y Avisos ____ ' 5 ~750,000.00 ~50,000.00

- 01-19-27-84.69

Franqueo, .

-.75,000.00

50,000.60

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES .

“125,000.00

160,000,00

246,719.90

TOTAL OFIGINA DE SECRETARIAMUNIGIPAL |~~~ —— 7%

_272,764.73

- - ul
=
e b - -
- -
. : ) '
T . -
R el TRV L
=, ~ . -
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g :H ks
i e GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE GAYEY
St = _OFICINA DE ASUNTOS LEGALES
= EX NUMERO DE CUENTE{:' 'DESCRIPCION 2016-2017 2015-2016
SERVI ICOSP ERSO_NALES,.-. TS
T oo T T -
ff@ﬂﬁgo-aQ%Qﬁ‘:O‘l Sueidos Empleados Regulares . 3 79,236.00 79,236.00
S me@F2001-01.05. . .- -|Sueldos:Empleados Fransitorios. . - 700,800,00 T 131,556.00 .
T01-20-01-81.06 - .~ _...|Sueldos Empleados. Imequlzres . - 11,310.00 71,310.00
01-20-01-91.10.°. .~ . . |Seguro Choferit ... ..48680 . 82.40
~01-20-01-91.11 ~[Sistemna de Retiro. 12,3030 | 1.310.64
N 0420019131 7 -. . |Seguro Social Federal, N 15,116.09 17.564.55
. . 0120018141 ... - . |Planes Madicos . 8,034.00 ~14,550.00
. = 01-20-01-91,70 5 o) ..|Beno Verano y Escuelz 1,250.00 . 1,500.00
T 01 20 O'I 91 71 Baono. Navidefio . ) _5,_000.00 6,000.00
'TOTAL SERVIGIOS. PERSONALES, — T E T — Ts F35094.96.. 276,089.89 |
GASTOS GENERALES - ~v —
SERVICIOS NO PERSONALES _
0120040455 % ... . |Sericios Legaes B 200,000.00 175,000.00
.- . 01-20- 24—94.65 e Mlsce]anec_)s‘ _ ‘ 2 500. 00 2,500.00
TOTAL. SERVICIOS NO PEii_S"SNALES"' — B ‘ 202 500 50 177,500.00
|F5TAL OFICNADE ASUNTOS,LEGALESL: N 5 735504, 28 447,589.89
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNiVERSITAR]A DE CAYEY
OFICiNA DE AUDITORIA .

23

NUMERO DE CUENTA 'DESCRIPCION- - 2016-2047 2015-2016
*|SERVICIOS PERSONALES _— ~ - - ' =
"~ 5121-01-91.07 ~[SUeldos Ernpleados Regulares .. 2EE “67.056.00 | §. " 67,056,00
-01-21-01-91.05 - 1Sueldos Empieados Tran91tonds I 31.044.00-| - ©:34,704.00
01-21-01-81.10 -[Seguro Chafetil ™ T T T E2.40 C 6240
01-21-01-91.11 " |Sisterna de Retiro .. .. 70,410.44 - 9.572.24
01:21-01-91.31 Seguro Social Federal .~ - ©.7,887.15 8,167.14
01-21-04-91.41 Planes.Médicos: - .+ T 4,852.00 . 6,900.00
01-21-01-91.70 -|Bono Verano 'y Escuéla: ;0000007 7 T 1;000.00
T2 101517 Bono Navideno 4,000.00 4,000.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES o 5 26,2719 | § 3 131 461 78
N TSR GENERALES . ~ . ‘
_lIsERVICIOS NO PERSONALES : :
= 01-21-01-94 10 - 13- ~30,000.00 S 30,060.00
| TOTAL SERVICIOS NG PERSONALES 5 " 30,000.00 | 5. 30,000.00
TOTAL OFICINA DE AUDITORIA : 15 156,271.99 |5 161,461.78
R —
EX —
'E;\-:;vd%
'z e - - -
Y
'-:, v
f
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o ‘C-*‘:._‘_-_’ _‘f =z GOBIERNO DE LACiUDAD UNIVERS[TAR[A DE CAYEY
R me- -~ . * ASIGNACIONES GENERALES
§ = PRESUPUESTO POR OBJETO.DE GASTOS -
§ Uyr_:‘ RO pg CUENf‘A . DESCRIPCION 2016-2017 2015-2016
SERVICIOS S PERS a NALES e
. -—D‘f _-4,‘2 B1-91.07 e : Vacaciones Acumuladas - Licencia Regular, : 55,000.00 | § 60,000.00
B - 6’1,2&0%9:] 08, _.;,_ S Vacaciones Acurnuladas - Lscenc1' Enf‘ rmedad 3250000071 -300,000.00
: ©01-2204-91 17 77 “{Sistema de Retiro’ ~ T i “1,000.60 -1,00¢0.00
01-22-01=87°FF 7 ~ |ApAAAEGIoA Atrasada de. REUTO T 1,000.90 | . 1,000:00
01-22-01-91.31 " |SegtraSocial Federal - g -30,000.00 28,000.00 |
T 01-22-01-91.45 | Segurd de'Desempleo, Do - -90,000.00 | - -80,000.00 |
01-22 01-91 51 " |Fonds Seguro del Estado s e 629,051-23- - 589,689.16
TOTAL SERVlCiOS PERSONALF—.‘S S e T s 1,131,051.23 | $- - _..4,069,689.16
GASTOS GENERALES -
SERVIC!OS NO PERSONALES o 3 e C
~--01-22-04-82, 01, - Matenales de Of’clna L. £0,000.00 1§ _ 70,000.00
- 01-22.04-0215 . . ... Materiales de Limpieza'y Mantemmlento e .50,000.00 | " '60,000.00
- 91-22-04-92.21 _.|CompradeR@limentos .~ - - . . _ . . .. . 20,000.00 20,000.00
T 01:22-04:62:25 Combustible y Lubricantes. - -450,000.00 500,000.00 |
=2 01-22:04-92.28 . _.|Gastos.de Energia Eléctrica” - .. " 2,061,718.00 2,061,716.00
.. 01-22-04-92.32 . .. :JAcueductos y Aléantarillado - Dependenc:as Mumcmales 300,000.00 275,000.00
s 01-22-04-92.35° . |Gastos de Teléfono y Comunicaciones 225,000:00- | . 225,000.00
T 01:22-04-92 42 |Materiales v Suministros de Operacion - 160,000.00 | 100,000.00
.. 01-22-04-93.01 - Compra Equipo de Oficina ] 10,000.00 | 10,000.00
. 01-22-04-93.02 “{Prograitias de Computadoras . . 15,000.00.1 " - 15,000.00
01-22-04-93.05". Reparacior:y.Mantenimiento de Equipo Yy Enseres 125,000.00: = 125,060.00
01.22-04-93: 11" Adquisicion Vehiculos Municipales - : " 56,607.50 | 51,485.20
01-22-04-93.27 Compra de- Equupo en General ‘ . 150,000.00 150,000.0C
01-22-04-894.06 - ; Adiestramientos-.- © 7 L "£(,000.00° 40,000:00
01-22-04-94.21 Gastos de Vigje " *50,000.00. |- 40,000.00
- D1-22-04-84.22 Gastos de Trapsportacion a Estudlantes 30,000.00 ] - 30,000.00
T 01-22-04-04.32 Costos de Construgcion’ - - 200;000.00 |- 200,000.00
01-22-04-94.36 -|Canon Excavacionesy Demoliciones - . 8,0600.00 |- 8§,000.00
©01-22-04-94.37 Landscaping o Paisajismo -~ sl e 100,800.00 100,000.00
01-22-04-94.42 .. Marbetes y Seguros Vehidulos . ' 40,000.00 "~ 10,000.00




NUMERO DE CUENTA

DESCRIPCION -

2016-2017 2015-2016

01-22-04-94 42 Seguros Contratados por.e] Municipio (Ley Nuim. 83) . 850,000.00, - 700,000.00

01-22-04-894 43 Aporiacion Reforma-de Salud {Tarjeta) - . 1,425,656.,02. 1,425,556.02

01-22-04-94.44 Cuotas y Subscnpc:ones 17,000.00 17,006.00

01-22-04-94.47 {Donaciones 475,000.00 475,000.00

1-22-04-94.57 Amortizacion Principal {Préstamos Mummpales) 263,650.00 | 260,000.00

01-22-04-84 .59 Reserva Deficit = 5,000.00 5,000.00

01-22-04-94 60 Intereses Deuda CRIM 23,834.28 24,253.09

01-22-04-94.61 Mantenimiento de’ Equipo 20,000.00 20,000.00

. 01-22-04-94.62 Reparacion y Mantentmiento de Estructuras 100,000.00 ~100,000.00

P 1-22-04-84.84 . |Manitenimiento de’ Edificios - ..175,000.00 |.. 160,000.00
'01-22-04-94.65 -  [Compra Tickets Peaje N 5,000.0C 6,000.00 |
01-22-04-94 .70 . Pago de-Sentencias y Reclamacxcnes ) - .50,000.00 |- 50,000.00 |

. 01-22-04-94.71 - . [Réclamacionés de Afos Anteriores- (Agenc:las Goblerna) . 5,0090.00 5,000.00
~01-22-04-94.75 . ‘|Réserva’(Parao para propusestas) . * 35,000.00. 35,060.00 |

- 01-22-04-94.77 Aportacion Municipio Gastos Oper_ac:cn {CRIM) 365,557.07 400,026.93

. 01-22-04-94.78 . Liquidacion Deuda CRIM {Afios Anteripres) 321,531.30 |- 321,531.30

01-22-04-84.79, Liguidacion Deuda CRIM {Afio 2009-2010) .106,634.71 1,481.21

- 01-22-04-94.80: Fiestas de Pueblo " 7300,000.00 300,000.00

01-22-04-94.84 Otros Festivales o Actividades- [luminacion Navadena 150;800,00 | 75,000.00

. 01-22-04-89.01 Transferencias que:salen {(Préstamos Operacionales) -156,400:00 T 155,645.00

01-50-04-94.69 Franqueo (Sellos CRIM) 2,000.00 2,000.00°

©10-03-04-94 55 intereses (CAE) {3,008,667.00) (2,568,462.45)

N ©10-03-04-94.57 Amortizacion Principal (CAE) - {2,927,500.00) {2,556,000.00)

. 10-03-04-94.75 Resen/s para Préstamos " 7(151,881.43) {1,164,421.12)

- 10-03:04-82.31 j C'ohtribucioﬁ"'sdbre i Propiedad ™ " (5,088,048:43)| . (6,288,883.57)

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES FONDO GENERAL el T oot 8,713,486.88 |'$ 8‘,61’9 '658.75‘

TOTAL FONDO GENERAL T ¥ 9,844,538 111 % - . "9 689,357, 9‘['
) TOTAL FONDO DE REDENCION o - - - 6 088"048 43"-‘ - 6; 288 883 57 :

TOTAL ASIGNACIONES GENERALES - - 15 932 586-54— -§- - - 15,978,244 .48




_ _.3'-? e ‘-‘_ ) GOBIERNO DE LA CIUDAD. UNIVERSITARIA DE CAYEY
= 7 g = OFICINA DE SERV[CIOS EDUCATIVOS Y CULTURALES
M ‘pESCRiPCION 2_'016-20.-1? 2015-2016
: " LS ; : D
SERVICIOS BERS @NALES _;--",;‘ = |
. 01"214:,03-91 .O'l,1 - . 'Sue]d'os Empleédos Regu'iares‘ o 86 676.00 | § 86,676.00
-01-24-01-51.05 {Sueldos Empleados Transitorios . 168 552.00 183,824.00
e AR QOG0 T T T 8R2750 |

Kk Sialdés: Empleados ]rregulares

154015370

.. B0 Verano y Escuela

o ;,.:.,01_'-245-.‘01-91_.06,'_-.T‘f;-':"‘"""“
T 24-01-81.40 © - ~|Segurg.Cheferil - — Tt 10920 - - T 108,20 f
T i D24 DO A1 . ~|Sistéma de"Retiro ~ T °13,456:45 | - 712,373.00 |
il T D1-24-01-07. 31" ~© "|Seguro Social Federalz. - . "¢ 06,481:89 - - - -98,502:18
Lo 07-24-01-91.41 " ‘| Planes Médieos . ~ L 28.240.00.] ~26,040:00-
= ~4,750.00 |- 4,750.00

B RN BT TR

Bono Nawdeno

T 9,000:00 |

~18,000.00

26

’(/ : TOTAL SERVIC!OS PERS.NALES N i 410 456 04 § . 439,601.88
. CP GASTOS GENERALES - - > -
M SERVICIOS NO PERSONALES - i

TR AT —TSoricios Profeswnales _ 325,000.00 1.5 35060000
 01-24-07-94.49 Becas 1. - soin 16,200:00 | " 5,200.00°

. 01—24—07'—94- 65, - M|scelaneos 40 DOO 00;- ‘ '35'0‘0’0.0.0

g ~ {TOTAL SERV{CIOS NO PERSONALES - 387, zoo 00 S a0t 200 oo

_ TOTAL OFICINA SERVICiBS EDUCAT[VOS Y. CULTURALES 791 sss 04 3 340,501, 88




GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY

"OFICINA DE INGENIERIA

'NUMERO DE CUENTA

" DESCRIPCION

'2016-2047

2015-2016°
SERVICIOS PERSONALES
01-25-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares 122,820.00 | $ 122,820.-00
01-25-01-81.05 Sueldos Empleados Transitorios 147,588.00 ) 147.588.00
01-25-01-91.06 Sueldos Empleados Irregulares 14,137.50 14,137.50
01-25-01-91.10 Segquro Choferil ) i 171.60 171.60
01-25-01-91.11 Sistema de Retiro 19,067.81 - 17,532.56
01-25-01-91.31 Seguro Social Federal 22 532.73 22,628.35
01-25-01-91.41 ° Plangs-Médicos , 19,626.00 17,052.00
01-25-01-91.70 Bono Verano y Escliela . - 2,000.00 |- 2,250.00
01-25-01-81.71 Bono Navideino 8,000.00° 9,000.00
TOTAL SERVICIOS PERSQONALES 355,043.64 | $ ‘.353,180.01
IGASTOS GENERALES T — .
3 SERVICIOS NO PERSONALES - - .
g - Tl01:25-0394417 . Senvicios Profesionai'eé T : S 400,000.00 | 50 100,000.60
TéTAL,SERV].C_IQS,NG.‘-PERSONALES_' N ' ' ) o . _1'00‘,_000_.00' 5" 10Q,000.00
- [TOTAL OFICINADE INGENIERIA "% ] S T T ABE 043,64 | % - 453,180.01
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UN[VERS]TAR!A DE- CAYEY

F . % OFICINADE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
NUM EREB TWENFR=, moe S| DESCRIPCION 20162017 2015-2016
SERVICIOS PERSO?{SA:,ES :’S T
01-25—.,5 911"0-1 """" S tSﬁeIdos Empieados Regulares . % 1200 % .
.01-25-55° @H{J_S_ Sueldos Empleados Transitorios 48,00
01=25-55-91.10:5 - Seguro Choferil - -
01-25-85-91:41 [Sistera de Retiro . 786
7 B1-25-55-91.31 TSeguro Socidl Federal 2.60
- 01-25-55-91.41 . 1Planes Médicos - ) -
.01-25-55-91:70.° 7. | .|Bono Verano v Escuela‘ S - - i
0125859171 o |BonoNavideng - -
TOTAL SERVICIOS PERSONALES- - = i s 5646 | §
¥ TOTAL'QFICVIANA DE'QRDENAMIENT_G'TER’RI'I;ORIAL" T T - 15 . 5646 | §
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

OFICINA DE TRANSPORTACION ¥ MANTENIMIENTO DE FLOTA

- 2016-2017

NUMERQO DE CUENTA DESCRIPCION 2015-2016

SERVICIOS PERSONALES

1-27-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares 12.00 % -

01-27-01-91.10 Seguro Choferil” - -

01-27-01-91.11 Sistema de Retiro 1.86 -

01-27-01-91.31 Seguro Socizl Federal 0.92 -

01-27-01-91.41 Planes Médicos - -

01-27-01-91.70 Bono Verano y Escuela - -

01-27-01-91.71 Bono Navidefio - -
TOTAL SERVICIOS PERSONALES_ 1475 | % -
GASTOS GENERALES
SERVICIOS NO PERSONALES

01-27-08-92.23 Compra de Uniformes - . . - 80,000.00 : 8 80,000.00

01-27-08-94.63 Reparacion y Mantenimiento de vehiculos y equipo pesado 425,000.60 1 - .425,000.00
TOTAL SERVICIQS NO PERSONALES ] _ _ _ 505,000.00 [ $ 505,000.00
TOTAL OFI;éINA DE TRANSPORTACION Y MANTENEMIENTO , 50'5,{_'.111_1.78 $ 565,000.00

g
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- 2 o .""-'_ GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
w o OFICINA DE DESARROLLO INDUSTRIAL Y ECONOMICO

“_m.n.--,,-,.-.,-.. N

= -—-M;UMEQQ.DECUENTA L DESCRIPCION 2016-2017 20152016
s’eﬁw‘jos PERSONALES T -
1:;"' e = SUeidos Empleados Reguiares 12.00
N . 03-28-05871. 10" Seguro Choferil -
= 0120019797 Sistema Je Retifo 166
01-20.01-81.31 - |Seguro Soclal Federal - -

- 0§-29-01-91.41 Planes Medicos -
01-29-01-91.70 -{Bono Veranc y Escuela -
01-28-01-81.71 ) Bono 'Navideﬁo -

TOTAL SERVICIOS PERSONALES L 1386
TOTAL D OFICENA BE DESARROLLO lNDUSTRIAL Y ECONGMICO 1388
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
OFICINA DE PERMISOS

i

2016-2017

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2015-2016
SERVICIOS PERSONALES
04-40-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares B 3 12.00
01-40-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios 48.00
01-40-01-81.10 Seguro Choferii -
01-40-01-91.11 Sistema de Retiro 1.86
01-40-01-81.31 Seguro Social Federal - 4.60
01-40-01-91.41 ‘|Planes Medicos -
I 1-40-01-91.70 Bono Verano y Escuela -
L 01-40-01-81.71 Beno Navidefio -
K?BTAL SERVICIOS PERSONALES 3 656.46
15 56.45

TOTAL OFICINA DE PERMISOS
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MUNICIPIO DE CAYEY

DETALLE DE ESTIMADO DE INGRESOS DE L.OS FONDOS ORDINARIOS
DURANTE LOS ANOS FISCALES 2016-2017 Y 2015-2016

NUMERO DE PARTIDA ANO 2016-2017 ANO 2015-2016 Ingresos al 07 ABRIL 2016 % ingreso

RECURSOS DEL FONDO GENERAL $ 30,778,263.49 §$ 30,873,572.40 $ 23,113,104.34 75%
A. Impuestos lL.ocales
1. Patentes 01-03-04-81.01 $ 6,608,996.00 § 6.710,076.33 B8.325,506.64 94%
2. Paftentes Afios Anteriores 01-03-04-81.02 - - 38,934.73 0%
3. Impuesto Municipal sobre las Ventas 01-03-04-81.03 3,479,979.00 3.962,611.08 2,449,544.10 62%
4. Intereses, Recargo y Penalidades en Impuesto 01-03-04-81.04 20,000.00 20,000.00 932.16 5%
Municipal sobre las Ventas
5. Arbitries de Construccicn 01-03-04-83.01 1,500,000.00 1,000,000.00 1,220,584 .76 122%
8. Licencias y Permisos 01-03-04-83.04 10,000.00 8,720.00 6,327.43 73%
7. Contribucion Municipal Especial sobre 01-03-04-81.22 50,000.00 50,000.00 50,378.14 101%
la Propiedad Inmueble
8. Certificaciones 01-03-04-81.22 7,000.00 7,000.00 5,217.50 75%
Total Impuestos Locales $ 41,675,975.00 § 11,758,407.41 10,097,425.46 86%
B. Contribucién Sobre la Propiedad
1. Propiedad basica exonerada 01-03-04-82.31 3 851,805.00 & 851,805.00 638,853.75 75%
2. Veinte Centésimas 01-03-04-84.04 251,408.54 251,038.71 188,279.03 75%
3. Propiedad basica no exonerada 01-03-04-87.22 7.991,316.73 8,026,480.18 6,019,860.14 75%
Total Contribucion Sobre la Propiedad $ 9,094,530.27 § 9,129,323.89 6,846,992,92 75%
C. Ingresos Intergubernamentales
1, Aportacion Autoridad Energia Eléctrica 01-03-04-84.02 $ 2,061.716.00 § 2,061.716.00 1,718,086.70 83%
2. Loteria 01-03-04-84.04 253,324.77 145,998.26 131,174.65 90%
3. Subsidio 01-03-04-84.04 935,881.50 949,303.12 649,110.15 68%
4. Scbrante bajo cuatro criterios 01-03-04-84.04 0.00 56,836.08 37,890.72 67%
5. Bono Navidefio 01-03-04-84.10 422,526.25 422.526,25 195,657.56 46%
Total Ingresos Intergubernamentales $ 3,673,448.52 3% 3,636,379.71 § 2,731,829.78 75%
D. Ingresos por Servicios
1. Servicios de Salud (Reforma) 01-03-04-85.01 $ 2,500,000.00 § 2,500,000.00 1.632.471.10 85%
2. Servicios Médico Ambulatorios 01-03-04-85.03 450,000.00 450,000.00 250,988.46 56%
3. Recobroe sueldos empleados federales 01-03-04-85.11 949,309.70 970,461.39 280,528.23 29%
4, Disposicion de Desperdicios (Vertedero) 01-03-04-85.07 80,000.00 80,000.00 27,695.00 35%
5. Plaza del Mercado 01-03-04-87.06 30.000.00 22,000.00 25,794 .40 117%
8. Renta de Equipo Pesado (Camidn pozo séptico} 01-03-04-87.06 15,000.00 15,000.00 8,925.00 60%
Total ingresos por Servicios $ 4,024,309.70 S 4,037,461.39 2,226,402.19 55%
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DETALLE DE ESTIMADO DE INGRESOS DE LOS FONDOS ORDINARIOS
DURANTE LOS ANOS FISCALES 2016-2017 Y 2015-2016

NUMERO DE PARTIDA ANO 2016-2017 ANO 2015-2016 Ingresos al 07 ABRIL 2016 % ingreso

Multas y Confiscaciones

1. Multas 01-03-04-86.01 50,000.00 50,000.00 6,530.69 13%
Total Multas y Confiscaciones 50,000.00 50,000.00 6,530.68 13%
Otros Ingresos
1. Intereses y recargos patentes 01-03-04-81.21 200,000.00 100,000.00 162,662.27 i63%
2. Intereses sobre inversiones 01-03-04-87.01 200,000.00 200,000.00 137,623.86 69%

- Fondo Ordinario {$100,000)

- Préstamo Secion 108 (,-0-)

- Banco Gubernamental de Fomento {$100,000)
3. Intereses Bancarios 01-03-04-87.03 10,000.00 14,000.00 772.85 8%
4. Esfacicnamiento Hospital 01-03-04-87.04 30,000.00 30,000.00 17,098.78 57%
5. Ingresos eventuales 01-03-04-87.05 350,000.00 450,000.00 86,082.69 19%
6. Renta de locales y Propiedad Municipal

- Hogpital Municipal 01-03-04-87.06 230,000.00 230,000.00 117.420.78 51%

- Propiedad Municipal (Vertedero, Coliseo, 01-03-04-87.06 20,000.00 12,000.00 16,100.00 134%

Teatro)

- Plaza Empresarial 01-03-04-87.06 800,000.00 £800,000.00 592,968.66 74%
7. Fiestas Patronales 01-03-04-87.07 150,000.00 150,000.00 48,034.30 32%
8. Oftros Ingresos 01-03-04-87.09 150,000.00 150,000.00 5,350.76 4%
9. Venta Selles CRIM 01-50-04-87.09 90,000.00 100,000.00 5,709.50 6%
10.Venta Sellos y Comprobantes-Dept. Hacienda 01-50-04-87.10 30,000.00 30,000.00 13.998.85 47%
Total Qtros Ingresos 2,260,000.00 2,262,000.00 1,203,823.30 53%
Recursos del Fondo de Redencidn
de la Deuda Publica
1. Exonerada 10-03-04-82.31 362,017.00 362,017.00 - 0%
2. No exonerada 10-03-04.87.22 5,726,031.43 5,926,866.57 - 0%
Total Fondo de Redencién Deuda Piblica 6,088,048.43 6,288,883.57 - 0%




GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
LEGISLATURA MUNICIPAL

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2017 2015-2016 Gastos a %
07-Abr-16 gastos
SERVICIOS PERSONALES
01-01-01-81.01 Sueldos Empleados Regulares 93,264.00 | $ 93,264.00 18,243.00 20%
01-01-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios 15,804.00 15,804.00 11,853.00 75%
01-01-01-91.06 Sueldos Empleados Irregulares - - - 0%
01-01-01-91.10 Seguro Choferil 156.60 15.60 - 0%
01-01-01-91.11 Sistema de Retiro 14,476.24 13,313.44 2,604.24 20%
01-01-01-81.31 Seguro Social Federal 8,534.96 8,534.96 2,749.43 32%
01-01-01-91.41 Planes Médicos 3,792.00 3,792.00 2,844.00 75%
01-01-01-91.70 Bono Verane y Escuela 500.00 500.00 500.00 100%
01-01-01-91.71 Bono Navidefo 2,000.00 2,000.00 2,000.00 100%
TOTAL SERVICIOS PERSONALES 138,386.80 | $ 137,224.00 40,793.67 30%
GASTOS GENERALES
SERVICIOS NO PERSONALES
01-01-04-92.01 Materiales de Oficina 4,000.00 | $ 4,000.00 1,440.00 36%
01-01-04-92.35 Gastos de Teléfono y Celulares 4,000.00 4,000.00 1,000.00 25%
01-01-04-93-01 Equipo de Oficina 8,500.00 8,500.00 - 0%
01-01-04-94.01 Dietas Legisladores 130,000.00 130,000.00 127,000.00 98%
01-01-04-94.05 Gastos de Representacién 1,000.00 1,000.00 - 0%
01-01-04-94.06 Adiestramientos 1,000.00 1,000.00 900.00 90%
01-01-04-94 .11 Servicios Profesionales 3,000.00 3,000.00 - 0%
01-01-04-94.15 Actividades Especiales 3,000.00 3,000.00 477.00 16%
01-01-04-94.21 Gastos de Viajes 3,000.00 3,000.00 - 0%
01-01-04-94.25 Servicios Legales 20,000.00 20,000.00 - 0%
01-01-04-94.44 Cuotas y Subscripciones 1,500.00 1,500.00 - 0%
01-01-04-94.50 Renta de Equipo, Locales y Prop. Inmueble 8,000.00 8,000.00 2,359.68 29%
01-01-04-84.61 Mantenimiento de Equipo 1,400.00 1,400.00 300.00 21%
01-01-04-94 .65 Miscelaneos 1,000.00 1,000.00 1,000.00 100%
01-01-04-94.67 Publicaciones y Avisos 14,500.00 14,500.00 12,500.00 86%
01-01-04-94.69 Franqueo 1,000.00 1,000.00 - 0%
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 204,900.00 | $ 204,900.00 146,976.68 72%
TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL 343,286.80 | $ 342,124.00 187,770.35 55%
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY

OFICINA DEL ALCALDE

NUMERQ DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2017 2015-2016 Gastos a %
07-Abr-16 gastos
ISERVICIOS PERSONALES
01-02-01-81.01 Sueldos Empleados Regulares 694,632.00 706,140.00 487,173.28 69%
01-02-01-81.05 Sueldos Empleados Transitorios 285,948.00 282,288.00 178,5675.60 64%
01-02-01-91.06 Sueldos Empleados Irregulares 89,342.50 49,791.30 38,238.39 7%
01-02-01-91.10 Seguro Choferil 483.60 452.40 150.30 33%
01-02-01-81.11 Sistema de Retiro 106,774.12 98,819.94 68,808,11 69%
01-02-01-91.31 Seguro Social Federal 85,482.82 58,725.98 57,728.58 97%
01-02-01-91.41 Planes Médicos 65,588.00 63,330.00 43,466.00 69%
01-02-01-91.70 Bono Verano y Escuela 9,500.00 8,750.00 8,500.00 7%
01-02-01-91.71 Bono Naviderio 38,000.00 35,000.00 33,946.13 7%
TOTAL SERVICIOS PERSONALES 1,375,761.04 1,305,297.62 917,586.3% 70%
GASTOS GENERALES
SERVICIOS NO PERSONALES
01-02-04-94.05 (Gastos de Representacion y Relaciones Pdblicas 5,000.00 7,000.00 520.75 7%
01-02-04-94.65 Misceldaneos - - - 0%
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 5,000.00 7,000.00 520.75 7%
TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 1,380,761.04 1,312,297.62 918,107.14 70%
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2017 2015-2016 Gastos a %
07-Abr-16 gastos
SERVICIOS PERSONALES
01-03-01-81.01 Sueldos Empleados Regulares 554,916.00 623,840.00 388,009.00 62%
01-03-01-81.05 Sueldos Empleados Transitorios 569,892.00 577,188.00 384,613.03 67%
01-03-01-31.06 Sueldos Empleados Irregulares 81,953.30 82,895.80 49,689.81 60%
01-03-01-81.10 Seguro Choferil 655.20 702.00 205.50 42%
01-03-01-81.11 Sistema de Retiro 86,150.71 89,067.44 55,388.41 62%
01-03-01-91.31 Seguro Social Federal 97.,480.99 103,468.07 71,522.41 69%
01-03-01-81.41 Planes Médicos 100,804.80 98,556.00 70,623.60 72%
01-03-01-91.70 Bono Verano y Escuela 13,500.00 13,500.00 13,500.00 100%
01-03-01-91.71 Bono Naviderfio 54,000.00 55,000.00 55,941.59 102%
TOTAL SERVICIOS PERSONALES 1,559,353.00 1,644,317.31 1,089,583.35 66%
GASTOS GENERALES
SERVICIOS NO PERSONALES
01-03-04-94.11 Servicios Profesionales 100,000.00 150,000.00 73,825.00 49%
01-03-04-94.50 Renta Equipo, Locales y Propiedad Inmueble 350,000.00 400,000.00 241,470.24 60%
01-03-04-94.65 Miscelaneos 200,000.00 150,000.00 181,275.60 121%
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 650,000.00 700,000.00 496,570.84 71%
TOTAL DEPARTAMENTO FINANZAS 2,209,353.00 2,344,317.31 1,686,154.19 68%
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GCBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2017 2015-2016 Gastos a %
07-Abr-16 gastos
SERVICIOS PERSONALES
01-04-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares 697,416.00 748,164 .00 496,077.53 66%
01-04-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios 830,184.00 842,160.00 563,003.40 67%
01-04-01-91.06 Sueldos Empleados Irregulares 1,355,142.10 1,363,960.00 986,561.66 72%
01-04-01-91.10 Seguro Choferil 2,058.20 2,090.40 853.29 41%
01-04-01-91.11 Sistema de Retiro 106,444.37 105,118.25 68,983.71 66%
01-04-01-81.31 Seguro Social Federal 238,507.27 243,693.36 179,419.24 74%
01-04-01-91.41 Planes Médicos 170,512.80 164,610.00 121,504.30 74%
01-04-01-81.70 Bono Verano y Escuela 47,000.00 46,250.00 44,250.00 96%
01-04-01-81.71 Bone Navidefio 188,000.00 185,000.00 184,301.18 100%
TOTAL SERVICIOS PERSONALES 3,635,265.74 3.701,046.01 2,645,044.32 71%
GASTOS GENERALES
SERVICIOS NO PERSONALES
01-04-08-92.38 Materiales de Construccion 200,000.00 200,000.00 184,001.72 92%
01-04-08-94.62 Reparacion de Calles-Compra de Asfalto 50,000.00 50,000.00 - 0%
01-04-08-94.65 Miscelaneos - - 0%
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 250,000.00 250,000.00 184,001.72 4%
TOTAL OFICINA DE OBRAS PUBLICAS 3,885,265.74 3,951,046.01 2,829,046.04 72%
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
OFICINA DE RECICLAJE

NUMEROQ DE CUENTA DESCRIFCION 2016-2017 2015-2016 Gastos a %
07-Abr-16 gastos
SERVICIOS PERSONALES
01-04-45-91.01 Sueldos Empleados Regulares 3 12001 % - 3 - 0%
01-04-45-91.06 Sueldos Empleados Irregulares 53,722.50 80,112.50 28,125.71 35%
01-04-45-91.10 Segure Choferil 15.60 31.20 - 0%
£1-04-45-91.11 Sistema de Retiro 1.86 - “ 0%
01-04-45-91.31 Segure Social Federal 4,493.19 6,702.36 2,321.98 35%
01-04-45-81.41 Planes Medicos - - N 0%
01-04-45-81.70 Bono Verang y Escuela 1,000.00 1,500.00 750.00 50%
01-04-45-91.71 Bono Navidefio 4,000.00 6,000.00 3.000.00 50%
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 63,24515 | § 94,346.06 | § 34,197.69 36%
GASTOS GENERALES
SERVICIOS NO PERSONALES
3 - $ - $ -
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ - $ - $ -
TOTAL OFICINA DE RECICLAJE $ 63,245.15 | $ 94,346.06 | $ 34,197 .69 38%
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY

HOSPITAL DE AREA ({ CEMPRI }

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2017 2015-2016 Gastos a %
07-Abr-16 gastos
SERVICIOS PERSONALES
01-05-01-81.01 Sueldos Empleados Regulares 216,024.00 274,296.00 168,056.00 61%
01-05-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios 1,367,028.00 1,416,504.00 902,327.73 64%
01-05-01-91.06 Sueldos Empleados Irregulares 199,387.50 217,295.00 128,532.60 60%
01-05-01-91.10 Seguro Choferil 405.60 436.80 174.90 40%
01-05-01-91.11 Sistema de Retiro 32,788.80 38,467.13 22,609.26 59%
01-05-01-91.31 Seguro Socizal Federal 143,815.37 153,523.64 103,184.33 87%
01-05-01-91.41 Planes Medicos 141,654.00 140,922.00 103,047.50 73%
01-05-01-91.70 Bono Verane v Escuela 19,500.00 19,750.00 19,250.00 97%
01-05-01-91.71 Bono Navideifio 78,000.00 79,000.00 78,830.37 100%
TOTAL SERVICIOS PERSONALES 2,198,603.27 2,340,194.57 1,627,012.69 65%
GASTOS GENERALES
SERVICIOS NO PERSONALES
01-05-02-92.11 Medicinas y Otros Productos Médicos 500,000.00 500,000.00 474 087 .31 95%
01-05-02-84.11 Servicios Profesionales 650,000.00 650,000.00 636,475.00 98%
01-05-02-94.73 Disposicidn de Desperdicios EDA Sec. 11003 15,000.00 15,000.00 8,760.00 58%
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 1,165,000.00 1,165,000.00 1,119,322,31 96%
TOTAL OFICINA SERVICIOS DE SALUD 3,363,603.27 3,505,194.57 2,646,335.00 75%

(%-9




T,

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY

OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2017 2015-2016 Gastos a %
07-Abr-16 gasfos
SERVICIOS PERSONALES
01-06-01-81.01 Sueldos Empleados Regulares 32,508.00 32,508.00 24,381.00 75%
01-06-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios - - - 0%
01-06-01-91.06 Sueldos Empleados Irregulares 14,137.50 14,137.50 10,711.83 76%
01-06-01-91.10 Seguro Choferil 48.80 46.80 35.10 75%
01-06-01-91.11 Sistema de Retiro 5,046.87 4,640.52 3,480.48 75%
01-06-01-91.31 Seguro Social Federal 3,865.25 3,855.25 3,178.73 82%
01-06-01-91.41 Planes Médicos 4,614.00 4,614.00 3,460.50 75%
01-06-01-91.70 Bono Verano y Escuela 750.00 750.00 750.00 100%
01-06-01-91.71 Bono Navidefio 3,000.00 3,000.00 3,000.00 100%
TOTAL SERVICIOS PERSONALES 63,958.42 63,652.07 48,997.74 77%
GASTOS GENERALES
SERVICIOS NO PERSONALES
01-06-04-92.05 Herramientas 500.00 500.00 - 0%
01-06-04-92.21 Alimentos 500.00 500.00 - 0%
01-06-04-92.23 Compra Uniformes- Voluntarios 1,000.00 1,000.00 - 0%
01-06-04-93.27 Compra Equipo 500.00 500.00 - 0%
01-06-04-94.81 Actividades 500.00 500.00 - 0%
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 3,000.00 3,000.00 - 0%
TOTAL OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS 66,958.42 66,552.07 48,997.74 74%
1




GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
OFICINA DE LA POLICIA MUNICIPAL
NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2017 2015-2016 Gastos a %
07-Abr-16 gastos

SERVICICS PERSCNALES

01-07-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares 317,100.00 356,640.00 160,146.00 45%

01-07-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios 14,880.00 14,880.00 11,160.00 75%

01-07-01-91.06 Sueldos Empleados Irregulares - - - 0%

01-07-01-91.10 Seguro Choferil 280.80 296.40 140.40 47%

01-07-01-91.11 Sistema de Retiro 46,776,20 48,654.34 21,747.24 45%

01-07-01-91.31 Seguro Social Federal 26,639.60 29.664.41 15,373.89 52%

01-07-01-91.41 Pianes Médicos 21,384.00 21,384.00 16,038.00 75%

01-07-01-91.70 Bono Verano y Escuela 3,250.00 3,250.00 3,000.00 92%

01-07-01-91.71 Bone Navidefio 13,000.00 13,000.00 12,000.00 92%
TOTAL SERVICIOS PERSONALES 443,310.60 487,769.15 239,605.53 49%
GASTOS GENERALES
SERVICIOS NO PERSONALES

01-07-04-92.23 Compra de Uniformes 5,000.00 10,000.00 - 0%

01-07-04-93.27 Compra Equipo y Armas 500.00 500.00 - 0%

01-07-04-94.11 Servicios de Guardianes 30,000.00 60,000.00 20,000.00 33%

01-07-04-94.81 Actividades 500.00 500.00 - 0%
TOTAL SERVICIOS NC PERSONALES 36,000.00 74,000.00 20,000.00 28%
TOTAL OFICINA POLICIA MUNICIPAL 479,310.60 558,769.15 259,5605.53 46%
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

NUMEROQ DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2017 2015-2016 Gastos a %
07-Abr-16 gastos
SERVICIOS PERSONALES
01-08-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares 92,772.00 92.772.00 57,627.00 62%
01-08-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios 36,348.00 50,496.00 27,261.00 54%
01-08-01-91.08 Sueldos Empleados lrregulares - 11,310.00 10,744.50 95%
01-08-01-91.07 Pago global de vacaciones 100,000.00 100,000.00 7.020.00 7%
01-08-01-81.10 Seguro Choferil 46.80 46.80 11.70 25%
01-08-01-91.11 Sistema de Retiro 14,402 .85 13,243.20 8,226.36 62%
01-08-01-81.13 Aportacidn Sistema de Retiro de Pensionados 451,774.96 473,963.14 230,872.85 49%
01-08-01-91.13 Aportacién Adicional Uniforme (Pensionados) 601,319.329 107.675.84 107,675.84 100%
01-08-01-91.31 Seguro Social Federal 13,798.31 15,745.84 18,180.22 115%
01-08-01-91.41 Planes Médicos 11,052.00 12,812.00 8,289.00 64%
01-08-01-91.70 Bono Verano y Escuela 1,250.00 1,250.00 1,250.00 100%
01-08-01-91.71 Bono Navidefio 49,000.00 50,000.00 113,075.88 226%
(1-08-32-91.31 Seguro Social Federal - Pago Global de Vacaciones 7,850.00 7,650.00 537.03 7%
TOTAL SERVICIOS PERSONALES 1,379,414.31 937,064.82 590,871.38 63%
GASTOS GENERALES
SERVICIOS NO PERSONALES
01-08-32-94.13 Pruebas de Dopaje 10,000.00 10,000.00 6,500.00 65%
01-08-32-84.25 Servicios Profesionales 30,000.00 50,000.00 8,400.00 17%
01-08-32-94.65 Miscelaneos 150,000.00 150,000.00 - 0%
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 190,000.00 210,000.00 14,900.00 7%
TOTAL OFICINA RECURSOS HUMANOS 1,569,414.31 1,147,064.82 605,771.38 53%

Nota: En Bono Navidefio se incluyen $44,000.00 que corresponden; Ley 52 (16 empleados},

y Segure Social Federal $3,442.50.

11
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES

NUMEROQ DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2017 2015.2016 Gastos a %
07-Abr-16 gastos
SERVICIOS PERSONALES
01-09-01-81.01 Sueldos Empleados Regulares $ 20671200 | & 206,712.00 128,960.19 62%
(01-09-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios 297,696.00 325,992.00 195,410.00 60%
01-09-01-91.06 Sueldos Empleados Irregulares 239,352.10 275,167.10 156,306.43 57%
(01-09-01-91.10 Seguro Choferil 483.60 546.00 242.40 44%
01-09-01-91.11 Sistema de Retiro 32,092.04 29,508.14 18,055.12 61%
01-09-01-91.31 Seguro Social Federal 61,296.40 66,392.14 42,913.43 65%
01-09-01-81.41 Planes Médicos 51,078.00 47,400.00 36,608.50 77%
01-09-01-81.70 Bono Verano y Escuela 11,500.00 12,000.00 11,750.00 858%
01-08-01-91.71 Bono Navideiio 46,000.00 48,000.00 46,654.26 97%
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 946,210.14 | § 1,011,717.38 636,900.33 63%
GASTOS GENERALES
SERVICIOS NO PERSONALES
01-09-21-84.11 Servicios Profesionales 3 75,000.00 | $ 75,000.00 51,290.00 68%
01-09-21-84.47 Donaciones y Premiaciones 40,000.00 50,000.00 15,000.00 30%
01-09-21-94.62 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras Deportivas 250,000.00 200,000.00 291,220.20 146%
01-09-21-84.65 Misceldneos 10,000.00 10,000.00 8,638.75 86%
01-09-21-84.81 Festival o Actividad | 1,000.00 1,000.00 - 0%
01-09-21-94.84 Otros Festivales o Actividades 1,000.00 1,000.00 183.28 18%
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 377,000.00 | $ 337,000.00 366,332.23 109%
TOTAL DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES $ 1,323,210.14 | § 1,348,717.38 1,003,232.56 T4%
I
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL
NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2017 2015-2016 Gastos a %
01-Abr-16 gastos
SERVICIOS PERSONALES
01-10-01-81.01 Sueldos Empleados Regulares 12.00 - - 0%
01-10-01-81.05 Sueldes Empleados Transitorios 14,148.00 14,148.00 10,611.00 75%
01-10-01-91.G6 Sueldos Empleados Iregulares - - - 0%
01-10-01-81.10 Seguroe Choferil 15.60 15.60 11.70 5%
01-10-01-91.11 Sistema de Retiro 1.86 - - 0%
01-10-01-91.31 Segure Social Federal 1,178.87 1,177.95 977.52 83%
01-10-01-91.41 Planes Médicos 1,896.00 1,896.00 1.422.00 75%
01-10-01-91.70 Bono Verano y Escuela 250.00 250.00 250.00 100%
01-10-01-91.71 Bong Navidefo 1,000.00 1,000.00 1,000.00 100%
TOTAL SERVICIOS PERSONALES 18,502.33 18,487.55 14,272.22 77%
GASTOS GENERALES
SERVICIOS NC PERSONALES
01-10-06-93.21 Compra Equipo de Mantenimiento 10,000.00 10,000.00 - 0%
01-10-06-94.12 Control de Animales Realengos 30,000.00 30.000.00 5,868.00 30%
01-10-06-94.62 Reparacion y Conservacion de Vertedero 10,000.00 10,000.00 - 0%
01-10-33-94.73 Pago Servicio Recogido de Desperdicios 1,198,969.20 1,293,006.00 1,198,969.20 93%
TOTAL SERVICIOS NO PERSCNALES 1,248,969.20 1,343,006.00 1,207,837.20 90%
[TOTAL OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL 1,267,471.53 1,361,493.55 1,222,109.42 90%
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
OFICINA ASUNTOQS DE LA VEJEZ
A. ADMINISTRACION
NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2017 2015-2016 Gastos a %
07-Abr-16 gastos
ISERVICIOS PERSONALES
01-11-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares 28,532.00 29,520.00 22,140.00 75%
01-11-01-91.08 Sueldos Empleados Transitorios - - - 0%
01-11-01-91.06 Sueldos Empleados lrregulares 37,700.00 54,665.00 25,014.32 46%
01-11-01-91.10 Seguro Choferil 15.60 31.20 11.70 38%
01-11-01-81.11 Sistema de Retiro 4,584.84 4,213.98 3,160.44 75%
01-11-01-81.31 Seguro Social Federal 5,621.38 6,822.65 4,158.71 B1%
01-11-01-91.41 Planes Médicos 1,896.00 1,896.00 1,422.00 75%
01-11-01-81.70 Bone Verano y Escuela 1,250.00 1,000.00 1,000.00 100%
01-11-01-81.71 Bono Navidefio 5,000.00 4,000.00 3,747.74 94%
TOTAL SERVICIOS PERSONALES 85,5699.82 102,148.83 60,654.91 58%
GASTOS GENERALES
SERVICIOS NO PERSONALES
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES - - N
TOTAL ADMINISTRACION - ASUNTOS DE LA VEJEZ 85,599.82 102,148.83 60,654.91 59%

14
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
OFICINA ASUNTOS DE LA VEJEZ
B. CENTRO DE ENVEJECIENTES
NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2017 2015-2016 Gastos a %
07-Abr-16 ___gastos
HSERVICIOS PERSONALES
01-11-14-91.01 Sueldos Empleados Regulares 42,456.00 77,796.00 21,222.00 27%
01-11-14-81.05 Sueldos Empleados Transitorios 95,016.00 95,016.00 59,382.00 62%
01-11-14-81.08 Sueldos Empleados Irregutares 29,477.50 29,477.50 12,337.18 42%
01-11-14-91.10 Seguro Choferil 93.60 109.20 70.20 64%
01-11-14-81.11 Sistema de Retiro 6,591.29 11,105.38 3.029.40 27%
01-11-14-91.31 Seguro Social Federal 13,536.63 16,335.77 8,031.64 49%
01-11-14-91.41 Planes Médicos 9,444.00 9,444.00 5,691.00 60%
01-11-14-91.70 Bono Verano y Escuela 2,000.00 2,250.00 1,750.00 78%
01-11-14-81.71 Bono Navidefio 8.000.00 9,000.00 7,000.00 78%
TOTAL SERVICIOS PERSONALES 206,615.02 250,533.85 118,513.42 47%
[GASTOS GENERALES
SERVICIOS NO PERSONALES
01-11-14-92.21 Alimentos 37,500.00 37,500.00 28,000.00 75%
01-11-14-92.42 Materiales v Suministros de Operacion 5,000.00 3,000.00 6,225.11 208%
01-11-14-93.05 Mantenimiento de Equipo 250.00 250.00 - 0%
01-11-14-93.27 Compra de Equipos Operacionales 1,000.00 1,000.00 - 0%
TOTAL SERVICIQS NO PERSONALES 43,750.00 41,750.00 34,225.11 82%
TOTAL CENTRO ENVEJECIENTES - ASUNTOS DE LA VEJEZ 250,365.02 292,283.85 152,738.53 52%
15
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UKIVERSITARIA DE CAYEY

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
OFICINA DE TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO DE FLOTA

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2017 2015-2016 Gastos a %
07-Abr-16 gastos
SERVICIOS PERSONALES
01-27-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares 3 12.00 | % - $ - 0%
01-27-01-81.10 Seguro Choferil - - - 0%
01-27-01-91.11 Sistema de Retiro 1.86 - - 0%
01-27-01-91.31 Segure Social Federal .92 - - 0%
0t-27-01-91.41 Planes Médicos - - - 0%
01-27-01-81.70 Bono Verano y Escuela - - - 0%
01-27-01-91.71 Bono Navidefio - - - 0%
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 1478 | - $ - 0%
GASTOS GENERALES
SERVICIOS NO PERSONALE
01-27-08-82.23 Compra de Uniformes 3 80,000.00 | $ 80,000.00 | § 18,564.00 23%
01-27-08-94.63 Reparacion y Mantenimiento de vehiculos v equipo pesado 425,000.00 425,000.00 393,087.18 92%
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 505,000.00 | $ 505,000.00 | § 4141,651.18 82%
TOTAL OFICINA DE TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO $ 505,014.78 | $ 505,000.00 { $ 411,651.18 82%
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
OFICINA DE DESARROLLO INDUSTRIAL Y ECONOMICO

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2017 2015-2016 Gastos a %
07-Abr-16 gastos

SERVICIOS PERSONALES
01-29-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares % 12.00 0%
01-29-01-91.10 Sequro Choferil - 0%
01-29-01-91.11 Sisiema de Retiro 1.86 0%
01-29-01-91.31 Segure Social Federal 0.92 0%
01-29-01-91.41 Planes Médicos - 0%
01-29-01-91.70 Bono Verano vy Escuela - 0%
01-29-01-91.71 Bono Navidefio - 0%
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 14.78 0%

i
TOTAL OFICINA DE DESARROLLO INDUSTRIAL Y ECONOMICO $ 14.78 0%
30
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GOBIERNOQ DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY
OFICINA DE PERMISOS
NUMERQ DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2017 2015-2016 Gastos a %
07-Abr-16 gastos

SERVICIOS PERSONALES
01-40-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares $ 1200 | % 0%
01-40-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios 48.00 0%
01-40-01-91.10 Seguro Choferil - 0%
01-40-01-91.11 Sistema de Retiro 1.86 0%
01-40-01-91.31 Seguro Social Federal 4.60 0%
01-40-01-81.41 Planes Médicos - 0%
01-40-01-91.70 Bono Verano y Escuela - 0%
01-40-01-91.71 Bong Navidefio - 0%
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 66.46 | § 0%

|
TOTAL OFICINA DE PERMISOS $ 66.46 | § 0%
31
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ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2016-2017

MUNICIPIO DE: CAYEY
I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA $ 851,805.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 7,991,316.73
*NO EXONERADA $ 4,893,630.58
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 3,097,686.15
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 8,843,121.73
IL. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
* 20 CENTESIMAS $ 251,408.54
*LOTERIA $ 253,324.77
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 935,881.50
*EXCESO O DEFICIENCIA DE LOTERIA O SUBS. (4 CRITERIOS) $ -
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 1,440,614.81
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTE I'Y II) $ 10,283,736.54
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $  365,557.07
(-) LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 S APLICA) $ 32153130 | $ 321,531.30
(-) DEUDA LIQUIDACION $ 106,634.71 | $  106,634.71
(-) PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (SI APLICA) $ 23,834281 % 23,834.28
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 452,000.29
TOTAL DE AJUSTES $ 817,557.36
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS $ 9,466,179.18
111. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO $ 5,726,031.43
*EXONERADO $  362,017.00
TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 6,088,048.43

Estimado de Ingresos AF 2016-2017 - Aprobado por la Junta de Goblerno del CRIM el 21 de marzo de 2016.
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Gobierno de la Ciudad Autéonoma de Cayey

CERTIFICACION

Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas del Municipio de Cayey, Puerto Rico, certifico que el

Municipio tiene 1,250 contribuyentes por concepto de Patentes Municipales para el afo fiscal
2016-2017.

Las recaudaciones esperadas para el afio fiscal 2016-2017 seran de $ aproximadamente,
desglosadas de la siguiente manera:

Negocios Financieros
Negocios No Financieros

Otros: 5% Incobrables

NOTA: No aplica, ya que se utilizara como estimado presupuestario lo indicado
en el Single Audit 2014-2015.

: & P—
EDWIN QUILES ROSARIO
Director de Finanzas




Gobierno de la Ciudad Autéomoma de Cayey

DETALLE DE INGRESOS POR CONCEPTO DE ESTACIONAMIENTO

HORAS IMPORTE
CONCEPTO ESTACIONAMIENTO | COSTO DIARIAS DIAS MENSUAL TIEMPO INGRESO

Estacionamiento

Hospital $2,5600.00 | 12 meses $30,000.00

ot R, fBm o D



Gobierno de la Ciudad Auténoma de Cayey

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO

Ingresos Cantidad
1. Plaza del Mercado $ 25,000.00
2. Renta de Equipo Pesado (Camién pozo séptico) 15,000.00
3. Renta de Locales
1. Oficinas Hospital Municipal 230,000.00
2. Propiedad Municipal (Vertedero) 12,000.00
3. Sierra de Cayey 800,000.00

TOTAL

$1,082,000.00

EDWIN QUILES ROSARIO

DIRECTOR DE FINANZAS

he



Gobierno de la Ciudad Auténoma de Cayey

SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES

GASTOS ADMINISTRATIVOS DESEMBOLSADOS POR FONDOS FEDERALES

FONDOS ESTIMADO DE INGRESOS

A. Section 8 Housing Assistant Program (Administration) 158,963.00
B. Child Care 79,934.00
C. Titulo 1Nl 44,505.30
D. CDBG (Administration) 123,396.40
E. Administracion de Residenciales Publicos 357,511.00
F. Ley 52 185,000.00

TOTAL $949,307.70

L



MUNICIPIO DE CAYEY

P.O.Box 371330
Cayey, PR, 00737-1330

CERTIFICACION

Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas del Municipio de
Cayey, certifico que, los pagos por concepto de seguros ascendieron a
$628,673.00. Estimamos que para afio fiscal 2016-2017 los pagos por

concepto de seguros seran por el mismo importe.

Para que asi conste firmo hoy, 15 de abril de 2016, en Cayey, Puerto
Rico.

Edwin Quiles Rosario
Director

P/
CAYEY

CIUDAD DE LAS AMERICAS
TEET L lACIRES APROBADO CEE-SA-16-367
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' LSTADO LIBRE ASOCIADO r)u/\/

Hon. Alejandro Garcia Padilla

PUERTO RICO Gobernador
Oficina del Comisionado de )
Asuntos Municipales Lcdo. Carlos M. Santini Rodriguez

Comisionado

7 de marzo de 2016

Sr. Edwin Quiles Rosario
Director de Finanzas
Municipio de Cayey

PO Box 371330

Cayey, Puerto Rico 00737

Estimado senor Quiles:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afo Fiscal 2016-2017, incluyo el INFORME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones
Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de
Fondo Ordinario (Anejo Il), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados
hasta Febrero 2016, segln informacién suministrada por el Banco Gubernamental de
Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 245 o 236.

Cordialmente

LisaniZ Figugroa Oyola
Comisionada Auxiliar

Area de Asesoramiento Fiscal
y Sistemas de Informacion

A cargo de Presupuesto y
Planificacion

Anejo lyll
cf: Director de Presupuesto

P.O. BOX 70167

San Juan, P.R. 00936 — 8167 a.@ﬁ(‘ A RA

Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 .\l Ao/ m1AA

Orca pet, Commsionana oe Asuwros Musecrants
WWW.0CAM.pr.gov




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

:{ LETADCY LIBRE ASOCIADD DI
_}I’UERTO RICO

2 Qficing del Comisionado de
Asttor Munizipales

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2016-2017

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

$465,000.00 $63,000.00 $31,000.00 $3,150.00 34,150.00
$663,000.00 $92,000.00 $45,000.00 $4,600.00 49,600.00
$1,015,000.00 $490,000.00 $55,000.00 $30,089.00 85,089.00
$685,000.00 $355,000.00 $35,000.00 $17,955.00 52,955.00
$355,000.00 $115,000.00 $25,000.00 $5,201.00 30,201.00
$1,010,000.00 $635,000.00 $45,000.00 $33,069.00 78,069.00
$270,000.00 $170,000.00 $10,000.00 $8,899.00 18,899.00
$255,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $736.00 30,736.00
$835,000.00 $235,000.00 $70,000.00 $10,053.00 80,053.00
$1,120,000.00 $125,000.00 $125,000.00 $3,069.00 128,069.00
$125,000.00 $20,000.00 $20,000.00 $491.00 20,491.00
$255,000.00 $165,000.00 $10,000.00 $8,674.00 18,674.00
NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.
07-Mar-16 1:30 PM Anejol  Pagelofb
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

lgi LSTADO LIBRE ASCUIAIXY B
;;PUER‘!‘O RICO
vt Oficing del Comisionada de
Attty Municipales

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2016-2017

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

$205,000.00 $140,000.00 $10,000.00 $6,709.00 16,709.00
$235,000.00 $45,000.00 $20,000.00 $1,626.00 21,626.00
$325,000.00 $65,000.00 $30,000.00 $2,324.00 32,324.00
$1,110,000.00 $740,000.00 $45,000.00 $35,677.00 80,677.00
$1,415,000.00 $950,000.00 $55,000.00 $45,876.00 100,876.00
$85,000.00 $20,000.00 $10,000.00 $697.00 10,697.00
$205,000.00 $55,000.00 $15,000.00 $2,246.00 17,246.00
$140,000.00 $80,000.00 $5,000.00 $3,843.00 8,843.00
$160,000.00 $105,000.00 $5,000.00 $5,137.00 10,137.00
$1,210,000.00 $855,000.00 $45,000.00 $41,408.00 86,408.00
$330,000.00 $190,000.00 $15,000.00 $8,938.00 23,938.00
$1,010,000.00 $425,000.00 $75,000.00 $18,329.00 93,329.00
$905,000.00 $575,000.00 $45,000.00 $27,394.00 72,394.00
NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.
07-Mar-16 1:30 PM Anejol  Page2of§
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j‘SPUERTo RICO

i Oftcina el Contisionada de
Asotos Munisipais

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2016-2017

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

$135,000.00
$145,000.00
$305,000.00
$125,000.00
$5,755,000.00
$1,010,000.00
$1,235,000.00
$1,010,000.00
$1,335,000.00
$1,115,000.00
$650,000.00
$505,000.00
$3,750,000.00

ntldadOnglnaI R ——

$85,000.00
$95,000.00
$235,000.00
$55,000.00
$4,440,000.00
$135,000.00
$1,040,000.00
$380,000.00
$655,000.00
$200,000.00
$585,000.00
$365,000.00
$3,350,000.00

$5,000.00
$5,000.00
$10,000.00
$10,000.00
$185,000.00
$135,000.00
$35,000.00
$120,0600.00
$145,000.00
$200,000.00
$15,000.00
$30,000.00
$85,000.00

$4,094.00
$4,596.00
$11,457.00
$3,250.00
$282,588.00
$4,725.00
$74,131.00
$23,200.00
$43,687.00
$7,500.00
$43,313.00
$26,250.00
$248,063.00

9,094.00
9,596.00
21,457.00
13,250.00
467,588.00
139,725.00
109,131.00
143,200.00
188,687.00
207,500.00
58,313.00
56,250.00
333,063.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

07-Mar-16 1:30 PM
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}‘, ESTATIC LIBRLE ASOCIADO DI
S PUERTO RICO
et Officing del Comisintada de
Asuattos Municipales

OFICINA DEL COMISIONADQ DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2016-2017

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

$3,165,000.00 $2,840,000.00 $70,000.00 $210,375.00
$2,015,000.00 $1,750,000.00 $65,000.00 $128,813.00
$630,000.00 $580,000.00 $15,000.00 $42,938.00
$1,015,000.00 $935,000.00 $20,000.00 $69,374.00
$685,000.00 $655,000.00 $15,000.00 $48,562.00
$230,000.00 $150,000.00 $35,000.00 $9,937.00
$1,010,000.00 $775,000.00 $135,000.00 $53,062.00
$1,010,000.00 $930,000.00 $45,000.00 $68,063.00
$205,000.00 $155,000.00 $25,000.00 $10,687.00
$1,670,000.00 $1,630,000.00 $30,000.00 $121,125.00
$1,640,000.00 $1,590,000.00 $30,000.00 $118,125.00
$5,975,000.00 $5,840,000.00 $145,000.00 $432,562.00
$1,025,000.00 $910,000.00 $125,000.00 $67,800.00

280,375.00
193,813.00
57,938.00
89,374.00
63,562.00
44,937.00
188,062.00
113,063.00
35,687.00
151,125.00
148,125.00
577,562.00
192,800.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, segan informe del Banco Gubernamental de Fomento.

07-Mar-16 1:30 PM
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ocech - N | OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES * o A RA
“PUERTO RICO ASESORAMIENTO FISCAL @0 vt
Avwaten Monitpak CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2016-2017

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Municipio ~ Cantidad Original  Balance a Jul 2016 Principal Intereses Total
CAYEY
$2,305,000.00 $2,220,000.00 $90,000.00 $174,000.00 264,000.00
$4,530,000.00 $4,303,500.00 $226,500.00 $350,200.00 576,700.00
Total $58,573,000.00 $43,623,500.00 $2,927,500.00 $3,008,667.00  $5,936,167.00

[0-03-0Y-9¢.57
/0-03-04-24.SS

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

07-Mar-16 1:30 PM Anejo 1 Page 5 of 5



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES Y
ESTATHY LIBRLE ASDUIATIO DL s i
PUERTO RICQO ASESORAMIENTO FISCAL

1 " ., .
Ofisme del Comissonadn de

Assiton puscigoles CENTRQ DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

e FUE ¢
@Wﬂm%ﬂeumﬂi’ﬂm A

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2016-2017

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

Municipio .. Cantidad O.ri'ginal_ -Balance aJul 2016. - - -+ Principal - - Intereses =~ - Total
CAYEY
$1,698,000.00 $554,000.00 $132,000.00 $24,400.00 156,400.00
Total $1,698,000.00 $554,000.00 $132,000.00 $24 400.00 156,400.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2016, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

07-Mar-16 3:15PM Anejo II Pagelof1
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k: "'z: ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
£> PUERTO RICO
21 Corporacién del Fondo del Seguro del Estado

Oficina Central

1 de febrero de 2016

Hon. Rolando Ortiz Veldzquez
Alcalde

Municipio de Cayey

Apartado 371330

Cayey, PR 00737-1330

Ll‘cé\)&éndy Lind Casado

Directora
Area de Operaciones

AW
] N
uan E. Hernan z%‘al‘\?ila

Oficial Ejecutivo
Pdlizas de Gobiérno

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2016-17
MUNICIPIO DE CAYEY POLIZA # 53320-70117

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Nim. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada, la cuota para este municipio
del afio 2015-2016 fue por la cantidad de $571,864.75. El computo para el afio fiscal 2016-
2017 de la prima estimada se realizd de la siguiente manera, tomando la imposicion del afio
anterior y se le aumenta un 10% (57,186.48) por lo cual la prima estimada para el afo 2016-
2017 asciende a $629,051.23 El mismo se ajustara luego de recibida la declaracion de
némina del afio 2015-2016.

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de
julio de 2016, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos: (11) plazos de

$52,420.94 y (1) Ultimo plazo de $52,420.89.
De necesitar informacion adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7204 o 7230.

Box 365028
an Juan, PR 00936-5028

Tel. (787) 793-5959
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& aj’ﬂ. Administracién de Seguros
*" de Salud de Puerto Rico (ASES)

N\

17 de marzo de 2016 ' X
g

Hon. Rolando Ortiz Velazquez 'b '
Alcalde /
Municipio de Cayey
Apartado 371330
Cayey Puerto Rico 00737-1330

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CAYEY CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacién municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacion médico-indigente de cada municipio.

Segtin las disposiciones de esta Ley el municipio de Cayey aportara para el Afio Fiscal
2016-2017 la cantidad de $1,425,556.02. Esto equivale a una aportacién mensual de
$118,796.34 comenzando el 1 de julio de 2016.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

Carmen I. Figueroa Vélez, CPA
Directora

Oficina Finanzas y Administracion

i Departamento de Hacienda : :
Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales p-1r o —% ‘-/ "[-5
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

#1571 Calle Alda Urb. Caribe San Juan Puerto Rico 00826-2706
PO Box 195661 San Juan, PR 00918-5661 _‘SES
Tel: 787-474-3300 Fax. 787-474-3345 e il el




Gobierno de la Ciudad Autonoma de Cayey

___________________________________________________________________ | © o

CERTIFICACION

Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas, certifico que el Municipio de Cayey
tiene actualmente varias sentencias de tribunal pendientes de dilucidarse ante los tribunales. De
resultar adversas al Municipio, las mismas se pagaran de la cuenta 01-22-04-94.70 Pago de
Sentencias y Reclamaciones, con fondos ordinarios transferidos de cuentas que tengan
economias o sobrantes.

Dada en Cayey, Puerto Rico, hoy 15 de abril de 2016.

P Otriiiin
EDWIN QUILES ROSARIO

Director de Finanzas




Gobierno de la Ciudad Autonoma de Cayey

CERTIFICACION

Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas del Municipio de Cayey, certifico que todas las
obras y mejoras permanentes para el aflo 2016-2017 se realizaran con fondos federales, empréstitos,
resoluciones conjuntas de la legislatura, Agencia Federal para el Manejo de Emergencias, Fideicomiso de

Comunidades Especiales y otras agencias del gobierno.

Por lo tanto, no se utilizaran fondos ordinarios para obras y mejoras permanentes durante el
ano fiscal 2016-2017, excepto para obras pequehas de mejoras a calles y caminos municipales
(Repavimentacién $50,000.00 y Costos de Construccion $200,000.00).

En Cayey, Puerto Rico, hoy 15 de abril de 2016.

-

M
EDWIN QUILES ROSARIO

Director de Finanzas

M A S s T SR



ARRENDAMIENTOS
ANO ECONOMICO 2016-2017

LOCALES \
Tomas Rivera (Obras Publicas) $ 60,000.00
Tomas Rivera Lopez (Arrendamiento Propiedad Las Parras){Almacén)(Obras 12,000.00
Publicas)

. FOTOCOPIADORA $27,918.48
Xerox, Corp.

HOSPITAL DE AREA
Isla Lab. Product, Corp. (Arrendamiento de Maquina Analizadora) $ 36,5652.00
Inmediata Health Group, Inc. 6,600.00
Medical Waste Transport (Recogido Desperdicios Biomédicos) 8,760.00
Immuno Reference Lab (Servicios Alta Tecnologia) 8,000.00
Mirion Technologies 1,484.69
Praxair Puerto Rico BV (carga de oxigeno) 15,000.00
Allied Computer Services (Crear un servirtual} 23,625.00
Biomedical Imaging Manufacturing 4,800.00
Telnet Telecommunications 5,100.00

. SECRETARIA
Equipo Metro Postal (Deposito cuenta de sellos) $ 52,000.00
Bulk Rate 30,225.00
Renta de Apartado 220.00




ARRENDAMIENTOS
PAGINA 2

OBRAS PUBLICAS
Carlos Rental & General Contractors (Renta de Equipo de Construccion) $  40,000.00
Carlos Rental & General Contractors (Equipo Pesado) 40,000.00
Tofin Towing Service 5,000.00

COSTO TOTAL $ 377,285.17

i ] %
EDWIN QUILES ROSARIO
DIRECTOR DE FINANZAS




~ AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

2T

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO: CAYEY 2016-2017
ADALBERTO RIVERA et 0024 2,7/22.27
AGRO EXTRA CAYEY FHEAEQT7F0 36,229.71
AGRO RENTAL INC wEE_AR_ 7T 28 6,967.19
AIBONITO X RAY CORP e 4190 10,487.35
AKBAR REALTY GROUP TREIR1967 949.96
ALEGNA PROMOTION FHE 6406 7,450.01
ALEX ALBERTO TORRES SANTANA Fer 7780 138.50
ALFOMBRAS COLLAGE wRERE__4575 1,273.13
ALL BEST SERVICES INC kR A 5868 1,854.14
AMERICAS FRESH FOODS INC R AEQ477 218,322.21
ANA | DAVILA BERRIOS FrEEL6381 184.40
ANGEL VEGUILLA w3406 1,419.03
AMTONINGS PIZZA FRANCHISE ok H_5269 24,132.19
... .TONIO MILLAN RIVERA FEEPE_LPIA 2,335.85
APNEA SOLUTIONS LAB CORP Y 1,732.50
ARD CONTRACTOR SYSTEM INC FrE R 7320 12,806.83
ARLEEN BERRIOS RIVERA FrE_RE_1198 263.24
ARTIMUSA INC whE_RE__7614 2,087.35
ARTISTIC NAILS e 1908 892.80
ARTUROS GIFT SHOP FEERE__1869 23,643.75
ATILEBASY NAILS w1437 362.28
AVANTI COIN MACHINE INC Fre 25004 6,766.19
AYBONET INTERNET CAFE i xE.3134 747,24
BALSAMO ENTERPRISE FrE 9221 228.80
BANKERS ONE INC TR 3182 3,495.00
BARBERIA LUMAR Hr 0412 577.59
BARNEYSS PIZZA INC kE 084 4,670.59
BERRIOS HANDYMAN FREREQ136 3,787.50
BIG SAVE L1091 1,082.05
BOUNCYLAND PARTY RENTAL R RG] 24 316.86
BRUNILDA MILIAM RIVERA AR AR T 457 355.50
CABRERA KYUS NSE 681 1 1,097.89
CADIMAR TR G629 44,947.36
gAFE CAYEYANO HEEARET 52 421.44
 “ETERIA EL CHEVERE 6810 5,957.16
(C"AFETERIA LE PETTIT TR 3932 2,509 .42




CAFETIN ALSINA x5 6706 186.24
CAMIL INC #RE_EE_ 400 13,760.47
" NAIMA INTERNATIONAL INC REKE_A6T0) 20,954.40
'CARIBE VIDEO CENTER % #0079 1,825.40
CARLOS COLLAZO BONILLA HhE_FE 5143 2,646.40
CARLOS H RODRIGUEZ APONTE ke 45, R577 241.74
CARMEN SUAREZ ROSADO sE 454801 412.84
CARTAGENA SELF SERVICE HE_IE_DOGA 16,176.72
CASTILLO PEST MANAGEMENT sk #5150 2492
CAYEY AUTO GLASS w1984 735.22
CAYEY DENTAL SERVICE ¥rE_IE_ 4107 852.10
CAYEY FOOD SERVICE #1035 3,122.67
CAYEY WIRELESS/EDWIN SOLIVAN wrE_EE_TEOA 648.26
CBS OUTDOORS MEDIA DISPLAY POSTER #rr_xr 7] 83 6,562 44
CCE COMERCIAL wrE_H_] 748 10,820.40
CELULARES CAYEY LG AT 1,170.57
CHEF JUANCHO #HE_E_ 8803 26.73
CHINO SANDWICH 3094 137.83
CIDRA SECURITY SERVICES eE_¥¥_1403 2,655.76
CITY STATIONARY I LYY 157,963.80
CIUDAD CENTRO INC {EL ROCIO) w2 (] 44 732,050.90
CLINICA MANEJO DEL DOLOR CSP 34 3945 28,689.12
CLOVIS LOPEZ Rk ¥E_ 5758 397.55
£ ENTERPRISE %3839 3,636.53
. JLMADO BERRIOS *i_tk_()Q5] 312.84
COLONIAL PLASTIC INC R AT 53 15,895.23
COTIO GAS R3] 38,553.02
CUEVA RECORDS HHE_¥E_730¢6 16,039.08
DBA SALES k510 347.01
DJ PIZZA/LITILE PIZZA #1] wHE_E_()384 19,378.33
DMR DATA POWER #5074 699.36
DOMINOS PIZZA R AE_BALD 15,082.47
DORIS COLON SANTIAGO T Y] 657.63
DR LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO ##E_45_5365 211.87
EAS/MIGUEL D APONTE ThE_EE_7718 16,582.39
EASY CELLULAR INC HHE_EE 7760 1,939.68
EBANISTERIA ADALBERTO #E_FE.3555 70,467 84
EBANISTERIA BARRETO #E_E7 400 224.29
EFRAIN ALVARADO RODRIGUEZ HEE_E%_304) 2,471.33
Et KIMBILICHE HHE_EE_400] 5,563.15
EMMANUEL WIRELESS INC wE_FE_40D3 5,307.51
EMPRESAS GUTIERREZ BONILLA INC ey 2,404.74
EQUITY MANAGEMENT AND CONSULTING LL 5% BODD 8,069.09
ERICK CUMBA SOLIVAN FH_HE_4904 217.99
[ESMERALDA VAZQUEZ MARTINEZ HHE_EE_ 3] B A 2.917.32

RNITY LIFE CLUB R FE_5046 2,585.16
EXCELLENT *hE_FEQDLE 2,251.10




EXOTIC NAILS wE_EE_5706 65.88
[EXYGON FITNESS CLUB wEE_RE_( 786 201.59
. {TASY OUTLET wE_KE_7 D7 19,493.79
FE DE BENDICICN Hk_Ek_GART 724.50
FELIX MARTINEZ RODRIGUEZ wHE_IK_ 8348 5,586.23
FORCE ONE SECURITY CORP ok i4_E) 55 10,085.77
FRANCISCO RIVERA GONZALEZ wak_%_300() 21.64
GAMALIER SANTIAGO RIVERA et _4_3) 5() 306.51
GARAGE PIPO w7108 81.31
GARDEN MARKET %5604 1,869.45
GERARDO BONILLA MELENDEZ HE A LALA 212.44
GODOFREDO CANINO LAPORTE HE_AE_ (454 10,076.79
GOLDEN DRAGON CORPORATION HHE_HE_LOT 33.36
GONZALEZ CONSTRUCTION w45 (1809 3,177.52
GRUPO MEDICO DE CAYEY wax_ 2% 3794 55,944.18
GURABO ALUMINIUM SALES FHRAE (] 24 1,700.85
HOMELAND REALTY PSC HHE_IE_Q66(0) 42.25
| | A FUNERAL ENTERPRISES INC HHE_£_9B3Y 3,432.29
ICOR CONSTRUCTION CORP HE_FE D19 75,333.38
INMOBILIARIA DEL TORITO SE sk w5 3043 54,258.46
ISRAEL BENITEZ NARANJO #xx %% 5] 5 35,912.50
JAI PLANNING CONSULTANT wr st 041 4 265.96
JIREH BEAUTY FEE_SE_ 344 131.92
JOHNNY ROCKETS OF PR INC wHE_¥E_ 3054 9,420.00
L RGE L GUZMAN TORRES wkk_kk_(838 647 .44
JOSE A CINTRON SOSTRE ke _xk_] 80 8,788.02
JOSE A DE JESUS ROLDAN wwx w2 7817 895.19
JOSE E BERRIOS % %% (538 7.203.54
JOSE E MARQUEZ RODRIGUEZ #x_x5_4700 4,165.67
JOSE LUIS RODRIGUEZ MELENDEZ e %2 137 3,314.40
JOSE M FELIU BAEZ R0 108 50,635.61
JOSE M RIVERA VELAZQUEZ e k5538 130.81
JOSE M SOTO ROMERO e 6015 1,307.28
JOSE O HERNANDEZ/NIEVE TROPICAL HrE w04 ] 326.50
JS TRANSPORT INC R Q547 2,591.72
JUNYS DETAILING AND CAR WASH wri_k5_ 017 ] 89.05
KENNEDY SPECIALISTICS INC e % D843 767.76
LA CASA DE LAS PINATAS 4% %2 D485 704.27
LA CASA DE LAS PINATAS wHE_ QDG L, 2.144.87
LA CASA DE LAS TELAS w451 600 4,746.61
LA CASA DE LOS MOTORES & JUNKER CORREA B L A4 1,475.00
LA NUEVA FAMILIA HEH_5%_7 550 3,983.11
LAVA SERVICE DECORACIONES INC G033 1,485.30
LECHONERA EL MONTE INC wr_% 0606 9,207.05
LECHONERA EL REY *ak_$¥_LEAT 2,124.58
" [AM RAMOS BAHAMUNDI #s4_5%_ (0287 1,176.60
LOJACK OF PUERTO RICO INC wrrxx 81 59 329.68




LOVE AND CARE COMUNITY HOME e bk 5178 96.36
LP IMPORT #E 45,0019 4,076.07
~ ANDO CONSTRUCTION CORP rE_kE 447D 18,757.07
LYNNETTE SANTIAGO ORTIZ Bk RE_DB LG 41.19
MALAVE DISTRIBUTOR i _EE_Y A30) 692.80
MANUEL MELENDEZ DE JESUS HEE_EE_ A9 1,444 93
MANUEL PLAZA LUCIANO i _ki_4833 24,937.39
MAOS REALTY/MIGUEL A ORTIZ SANCHEZ HE_wE_(778 468.42
MARGARITA MEDINA RIVERA HHE 25 303 29.75
MARTINEZ CONSTRUCTION ¥HE 4+ DE0E 4,132.03
MAX RAVE LLC FREER.QD00) 6,704.00
MILLENIUM AUTO RENTAL INC Rk 3347 4,248.60
MIRAGE CLEANING SERVICE (334 1,243.66
MY SPOT FEFEGAA0) 249.27
N & H SE FEEEDDGA 1,911.03
NEW MODEL rE_K_] 957 3,060.86
NITIDO BOUTIQUE e 45873 776.86
OCHO RIOS INC wrE 7119 7.065.09
OPEN EXPRESS INC wEE 5% 7()59 3,676.08
OPTION SITE INC HEE_Ek_GLOL 320.70
PASA PALO CAFE HHE_EX_DET 3 2,273.43
PEDRO GONZALEZ & ASOCIADOS INC wEE_xk 3813 173.75
PERLA SALON & SPA w301 () 24,281.15
PHARMAEXTRA INC FHE_EE_] 5D 4 224,581.8]
L ASLUJO ENTERPRISES INC whE_KE_ 3047 1,062.73
PRECISION PLUMBING & ELECTRICA wEE R 1394 209.13
PRIME R CONSTRUCTION ek k53185 253.45
PRIME TIME PLUS CORP hE_EE_ QAL 8,062.50
PROFESSIONAL WINDOWS HrE_4%_3076 42413
PRP 1688 INC. DBA/DOMINOS PIZZA HE_EE_EA GO 5,566.14
PUERTAS DE GARAGE RIVERA w57 ()49 38,040.13
QUEST FOR SUCCESS FRE_RE_GAG0 4,506 .91
R&L DEVELOPMENT XK 30 47 139,403.43
RAMON CLAUDIO GONZALF?Z B 5307 480.15
REPARACIONES ISRAEL ok k9704 387.45
REYNALDO MARTI LOPEZ e _xk D1 Q] 2,718.21
RICKYS SPORT CENTER FEE_KE_DZ33 627.97
RICO PAN BAKERY EHEAE_GTOA 7.830.00
RIVERA PALLETS & DEMOLITION CORP HEE_EE_Q ] D) 3,777.48
ROBERTO SANTIAGO LEON wrk k50156 250.00
ROMBA INC #rE_kE_4D38G 2,698.25
ROTULOS NEW ADVERTISING BRE_RE_30D4 1,750.64
RP COMUNICATION INC o IE_4 6,69 178.52
RUBEN ORTIZ LOPEZ e _xE_5] 14 1,249.55
SAFECHEM Hxe_#r_8333 6,537.54
/" AUEL VAZQUEZ RIVERA wrE_ik_£870 2,429.57
SOLES FRE_EE_GAG ] 1,330.36




STALANA[ANTONINGS PIZZA) FrERE_7896 5.566.45
;WIFT ACCESS MARKETING INC Q151 1,794.79

LER DE REJAS MALAVE TR 0697 738.29
1eOFILO SOLIVAN CORDERO FHERE_DA95 56.22
TERRA F MC P INC FHEIFQ696 157,049 .59
THE KOFFEE SHAK FEEE0189 252.94
TIEMPO DE FIESTA CAYEY INC FHRE_3238 237.50
TINTAS CAYEY INC 0528 546.40
TOR QUI ELECTRONICS 1850 3,321.17
VALENRY J RIVERA LAW OFFICE e 2095 101.75
VAS INVESTMENTS CORP w5546 104,578.71
VICTOR TOWING L8443 10,873.25
VICTORIANA SALON DE NOVIAS 8523 1,237.26
WY MANAGEMENT TEAM CORP 6681 194,975.62
ZONA NATURAL/LESLIE Y ORTIZ . 4037 4,062.15

TOTAL

3.114,819.98




5 de febrero de 2016

317-MUNICIPIC CAYEY
Divisidn de Finanzas
PO BOX 371330

CAYEY, PR 00737 1330

Re: [lieyes Egpegiales 2016 ~ 2017
Estimado (a) Director (a) de Finanzas:

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmendd la Ley 447-1951, ley
habilitadora del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico administrado por la Administracidn de los Sistemas de Retire de los
Empleados del Gobierno vy la Judicatura (Retiro). El nuevo estatuto
establece, entre otras cosas,enmiendas a los términos y condiciones de los
beneficios concedidos por Leyes BEspeciales otorgados a los participantes
pensionados del Sistema.

Mediante la Carta Circular AF-2013-01 del 6 de mayo de 2013 se les facilitd
informacién relacionada con el tema de referencia.Para el referido afio fiscal
al importe estimado de Leyes Especiales para su entidad asciende a
S451,774. 96

Con el propdsito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios
en su presupuesto, incluimos el estimado por ley con sus respectivos
impactos econdmicos aproximados.

Es importante destacar que,el patrono serd responsable de cumplir con dicho
impacto econdmico para sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo
representa un estimado por lo que esta sujeto a cambios.

Para informacidn adicional, pueden comunicarse con la Division de
Recaudaciones al (787) 754-4545, extensidn 1245, 1257 y 1272 &6 a través
de la siguiente direccidén de correo electrénico: recaudaciones@retiro.pr.gov.

Atentamente,

Félix Maldonado Robles
Administrador Auxiliar
Oficina de Contraloria
Aneio
Plaza Retiro, 437 Ave, Ponce de Ledn s, 32 172, San fua, 'R O0917.3711

PO Box 42003 San juan, PR 00940.2203 ‘ ’4
Tol, 7H7.754.4545, 187,250, 7251 RET! RO 7

wyAwnTetirG preoy
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o ”e ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
CAYEY Gobierno de la Ciudad Universitaria de Cayey
RS Departamento de Finanzas

CERTIFICACION

COMPUTO PARA DETERMINAR INGRESOS POR BONO DE NAVIDAD

Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas del Municipio de Cayey, Puerto Rico, certifico que el ingreso por concepto de
bono de navidad para el afio fiscal 2016-2017 sera aproxumadamente segln indicado a continuacion:

N TOTALES DISTRIBUTIVOS DE 5U

T

Bono y S.S.F. - Emp. Irregulares $169,000.00 547 Empleados Regulares, Transitorios e Irregulares

12,928.50 Vacante con bono (Regulares Dep. Alcalde)
Bono y S.S.F. - Emp. Transitorios 220,000.00

16,830.00

Bono y S.S.F. - Emp. Regulares 152,000.00
11.628.00 Child Care (8) y Residencial (20)

Sub-Total $582,386.50

Bono y S.S.F. - Propuestas 44 000.00
_3.366.00 + 200 Head Start

Bono y S.S.F. - Head Start 200,000.00
15,300.00

$ 845,052.50 =] Alcalde

X .50

Ley 52 (17)

- 7 Empl. Regulares no cualifican para bono

785 x $1,076.50 = $845,052.50 x .50 = $422,526.25

$422,526.25

Edwin Quiles Rosario
Director



C

™ C ™
‘ Municip. de Cayey R
Informe de ingresos estimados y actuales
Para periodo terminadc en: 04/30/2016

Fecha: 4/30/2018 Ordenado par: Account Number
Cuenta: Todas Incluir: Unposted Trx
Cidino de transaccion: FY2016

Cédigo de Ingreso de afos Ingreso del afio Ingresono % Ingreso
Cuenta transaccion Descripeidn Ingreso estimado anteriores fiscal Ingreso total Ingreso del mes realizado estimado
01-00-00-5121 INTY REC,DEM.PATENTE - - §72,331.01 $72,331.01 - (572,231.01) 0.00%
01-03-04-§101 PATENTES 6,710,076.33 - 231,499.26 231,499.26 - 5,478.577.07 3.45%
01-03-04-8102 PATENTES ANCS ANTERIORES - - 38,934.73 38,934.73 - (38,934.73) 0.00%
01-03-04-8103 IMPUESTQ MUNICIPALVENTAS 3,952,611.08 - 2,446,854,07 2,446,854.07 - 1,515,757.01 61.74%
01-03-04-8104 INTIRECARGOS/PENAMPIVENT 26,000.00 - - - - 20,000.00 0.00%
01-03-04-8121 INT. Y REC, DEM. PAT. 100,000.00 - 162,662.27 162,662.27 - (62,862.27) 162.66%
01-03-04-8122 OTROS IMP.LOCALES CERTIFI 57,000.00 - 5,087.50 5,097.50 - 51,802.50 58.94%
01-03-04-8231 CONT. PROP ANO/CORR. 851,806.00 - 851,805.00 851,305.00 - - 100.00%
01-03-04-8301 ARBITRIOS CONST. 4,000,000.00 - 1,199,220.80 1,199,220.90 - (199,220.90} 148.92%
01-03-04-8304 LIC. PERM. MISC. 8,720.00 - 6,052.43 5,052.43 - 2,667.57 69.40%
01-03-04-8402 COMP. AEE. 2,061,716.00 - 1,718,096.70 1,718,096.70 171,809.67 343,618.30 £3.33%
01-03-04-8404 OTROS ING. GUB. 1,403,176.17 - 1,403,176.17 1,403,176.17 - - 100.00%
01-03-04-8410 COMPENSACIONES ESTATALES 422,526.25 - 105,657.56 195,657.56 - 225,866.69 46.30%
01-03-04-8501 SERVICIOS DE SALUD 2,500,000.00 - 1,577,285.44 1,577,285.44 - 922,714.56 53.09%
01-03-04-8503 SERV MEDICO AMBULATORIOS 450,000.00 - 250,988 46 250,988.45 - 199,011.54 55.77%
01-03-04-8507 DISP. DESPERD. 30,000.00 - 26,983.00 28,983.00 - 53,017.00 33.72%
01-D3-04-8511 RECOBRO SUELDOS EMP.FED. 970,461.39 - 8,445.90 8,445.90 - 962,015.49 0.87%
01-03-04-8512 INGRESO REINTEGRO NOMINA - - 3,301.19 3,305.19 - {3.301.19) 0.00%
01-03-04-8513 REINTEGRO SUPLIDOR . - 38,696.24 38,696.24 - {38,696.24} 0.00%
01-03-04-3601 MULTAS 50,000.00 - 5,148.80 5,148.80 - 44,851.20 10.29%
01-03-04-E701 INTERESES INV. 200,000.00 - 126,218.82 126,218.82 . 73,781.18 63.10%
wsantiago 04/07/2016 4:59:41 PM Pagina1de2
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" Municil. de Cayey '
Informe de ingresos estimados y actuaies
Para periodo terminado en: 04/30/2016

Cdédigo de Ingreso de afios Ingreso del afio Ingreso no % Ingreso
Cuenta transaccién Descripcidn Ingreso estimado anteriores fiscal [ngreso total  Ingreso del mes realizado estimado
01-03-04-8703 INTERESES BANCARIOS 10,000.00 - 772.85 772.85 - 9,227.15 7.72%
01-03-04-8704 ESTACIONAMIENTO 30,000.00 - 17,098.78 17.098.78 - 12,901.22 55.99%
04-03-04-8705 ING. EVENTUALES 450,000.00 - B5,446.90 85,446.80 - 364,553.10 16.98%
01-03-04-8706 RENTA LOC. PROP. MCPAL. 1,079,000.50 . 502,668.65 592,968.66 - 486,031.34 54.95%
09-03-04-8707 FIESTAS PATRONALES 150,000.00 - 48,034.30 4B,034.30 101 ,365.70 32.02%
G1-02.04-8709 OTROS INGRESOS 159,000.00 - 5,350.76 5,350.76 - 144,548.24 3.56%
01-03-04-8722 OTRAS FUNETES FINANCIERAS B,026,480.18 - 2,211,431.53 3,311,421.53 - 4,715,04B,55 41.26%
04-50-04-8709 OTROS INGESOS-SELLOS CRiM 100,000.00 - 5,555.50 5,555.50 - 94,444.50 5.55%
01-50-04-8710 VENTA SELLOS Y COMPROBANTES DEF 30,000.00 - 13,077.85 13,077.85 - 18.922.15 43.50%

Gran Total: $30,873,572.40 50.00 $14,448,192.58 $14,448,192.58 $171,809.67 $16,425,379.82

wsantiage 04/07/2016 4:59:41 PM
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Municip. Jde Cayey
Informe de presupuesto, gastos y gravimenes
Al: 04/30/2016

Fecha: 4/30/2016 ' QOrdenado por: Account Number
Cuenta: Todas ) ipcluir: Ningune
Cddigo de transaccidn: FY2016

Cadigo de Gastos de afos  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta transaccidén Descripcion Presupuesto anteriores fiscal Totalde gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-01-01-9101 EMP. REGULARES $93,264.00 - $18,243.00 $18,243.00 - - $75,021.00 19.56%
01-01-01-9105 SALARIOS EMPLE TRANSITORI 15,804.00 - 11,853.00 11,853.00 . - 3,951.00 75.00%
01-01-01-9110 SEGURO CHOFERIL 15.60 - - - - - 15.60 0.00%
01-01-01-9%11 SIST. RETIRO 13,313.44 . 2,604.24 2,604.24 . - 0,700.20 19.56%
01-01-01-8131 SEGURO SOCIAL FED, 8,534.96 - 2,749.43 2,749,43 - - 5,785.53 32.21%
01-01-01-8141 PLANES MEDICOS 3,762.00 - 2,844.00 2,844.00 - - 948.00 75.00%
04-01-01-9170 BONOC DE VERANO 500.00 - 500.00 500.00 - - - 100.00%
01-01-61-9171 BONG NAVIDENO 2,000.00 - 2,000.00 2,000.00 - - - 100,00%
01-01-04-9201 MATERIALES DE OFICINA 4,000.00 - 1,440.00 1,440.00 - - 2,560.00 36.00%
01-01-04-9235 GASTOS TELEFONO Y COMUNIC 4,000.00 . 217.83 217.83 31.19 78217 3,000.00 25.00%
01-01-04-9301 £QUIPO DE OFICINA 8,500.00 - - - - . 8,500.00 0.00%
$1-01-04-9401 . DIETAS ASAMBLEA MCPAL. 130,000.00 - 50,635.00 58,635.00 6,685.00 67,365.00 3,000.00 97.59%
01-01-04-9405 GASTOS DE REPRESENTACION 1,000.00 - - - - - 1,000.00 0.00%
01-01-04-3405 ADIESTRAMIENTOS 1,000.00 - 900.00 900.00 - - 100.00 90.00%
01-01-04-8411 SERV. PROF, ¥ CONSULTIVOS 3,000.00 - . - . - 3,000.00 0.00%
04-01-04-8415 ACTIVIDADES ESPECIALES 3,000.00 - 105.00 105.00 - a72.00 252300 15.90%
01-01-04-9421 GASTOS VIAJES Y BAGAJE 3,000.00 - - - - - 3,000.00 0.00%
01-01-04-9425 SERVICIOS LEGALES 20,000.00 - - - - - 20,000.00 0.00%
01-01-04-9444 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 1,500.00 - - - - - 1,500.00 0.00%
01-01-04-8450 RENTA EQUIPQ, LOCALES Y P 8,000.00 - 1,166.63 1,166.63 - 1,193.05 5,640.32 29.49%
04-01-04-8461 MANTENIMIENTO DE EQUIPQ 1,400.00 - 34.37 34.37 - 265.63 1,100.00 21.42%

wsantiago 04/07/2016 12:26:23 PM Pagina 1 de 14



Municii. de Cayey

Informe de presupuesto, gastos y gravimenes
Al: 04/30/2016

e,

——

Cédigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta transaccién Descripcion Presupuesto anteriores fiscal Totaldepasios Gastos delmes pendientes presupuesto utilizado
01-01-04-3465 MISCELANEQS 1,000.00 - 1,000.00 1,000.00 - - - 100.00%
01-01-04-8467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 14.500.00 - 1178.72 1178.72 . 11,321.28 2,000.00 85.20%
01-01.04-2469 FRANQUEQ 1,800.00 - - - - - 1,006.00 0.00%
01-02-01-9101 EMP. REGULARES 708,140.00 - 487,173.28 487,173.28 - - #18,966.72 68.99%
01-02-01-9105 SALARIO EMPLEADOS TRANS. 282,288.00 . 179,575.50 179,575.80 - - 102,712.40 63.61%
0%-02-01-9106 SUELDCS EMP.IRREGULARES 49,791.30 - 38,238.29 38,238.39 - - 11.552.91 76.79%
01-02-01-8110 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 452,40 - 150.30 150,30 - - 302.10 33.22%
01.02-01-811% SISTEMA DE RETIRO 59,819.94 - 68,808,11 58,808.11 - - 31,011.83 68.93%
01-02-01-813% SEGURQ SOCIAL FEDERAL 82.770.65 . 59,725.98 59,725.58 - - 23,044 57 72.15%
01-02-01-8141 FLANES MEDICOS £3,330.00 - 43,466.00 43,465.00 - . 19,364.00 68.63%
01-02-01-8470 BONG VERAND Y ESCUELA 8,750,00 - 8,500.00 8,500.00 - - 250.00 87.14%
01-02-01-8171 BONO DE NAVIDAD 35,000.00 - 33,946.13 33,946.13 - - 1,053.87 96.98%
01-02-04-3405 GASTOS REP. ¥ REL, PUBLI 7,000.00 - 52075 520.75 - - 6,478.25 7.43%
01-03-01-810% EMPLEADOS REG. 623,840.00 - 388,008.00 388,008.00 - - 235,931.00 62.18%
01-03-01-9105 SALARIO EMPLEADOCS TRANS. 577,188.00 . 384.613.03 384,613.03 - - 182,574.97 B5.63%
01-03-G1-8108 SUELDOS EMP IRREGULARES 82,895.80 - 49,589.81 49,689.81 - - 33.205.98 50.94%
04-03-01-9410 SEGURO CHOFERIL 70200 - 295.50 295.50 R - 496.50 42.09%
01-03-01-911 SISTEMA DE RETIRQ 89,067.44 - 55,388.41 55,388.41 - . 33,679.03 62.18%
01-03-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 103,468.07 - 71,522.41 71,522.41 . - 31,945.66 69.12%
04-03-01-8141 PLANES MEDICOS 98,556.00 - 70,623.60 70,623.60 - . 27.932.40 71.66%
01-03-01.9170 BONO DE VERANO 13,500.00 - 13,500.00 13,500.00 - - - 100.00%
01-03-01-9171 BONO D:E NAVIDAD 56,000.00 . 55,841.59 55,041.59 . - 58.41 99.89%
01-03-04-9411 SERV. PROF. 150,000.00 - 58,025.00 58,025.00 - 15.800.60 76,175.00 49.21%
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Municip.. de Cayey '
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 04/30/2016

Codigo df._t o Gastos de afos  Gastos del ano Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta transaccion Descripcion Prestupuesto anteriores fiscal Totalde gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-03-04-0450 RENTA EQUIPO.LOC.YPROP.IN 380,000.00 - 143,620.24 143,620.24 6,900.00 97,850.24 148,529.52 61.91%
01-03-04-9485 MISCEL. PAGO IMPREVISTOS 250,000.00 - 156,269.13 156,269.13 2,803.77 25,006.47 68,724.40 72.51%
01-04-01-9101 SALARIO EMPLEADOS REG. 748,164.00 - 498,077.53 406,077.53 - - 252,086.47 66.30%
01-04-01-9105 SALARIO EMPLE TRANS 842,160.00 - 563,093.40 563,093.40 - - 276.066.60 66.86%
01-04-01-9106 SUELDDS EMP JRREGULARES 1,363,860.00 - 986,561.66 986,561.65 . . 377,398.34 72.33%
01-04-01-9110 SEGURD CHOFERIL 2,080.40 - 853.29 853.29 - - 1,257.11 40.81%
01-04-01-9111 SISTEMA DE RETIRO 105,118.25 - £8,883.71 §8,983.71 - - 36,134.54 65.62%
01-04-01-9131 SEGURO SQCIAL FEDERAL 243,693.36 - 178,419.24 179,419.24 - - 84,274.12 73.62%
04-04-01.9141 PLANES MEDICCS 167,410.80 . 121,504.30 121,504.30 . . 45,806.50 72.57%
01-04-01-9170 BONC DE VERANO 45,250.00 - 44,250,00 44,250.00 - - 2,000.00 95.67%
01-04-01-8171 BONO DE NAVIDAD 185,000.00 - 184,301.19 184,301.19 - . £98.81 99,62
01-04-08-9238 MATERIALES CONSTRUCCION 386,760.73 - 31,229.54 31,229.54 227.70 152,772.18 202,789.01 47.57%
01-04-08-9462 REP.CALLES-COMPRA ASFALTO 50,000.00 - - - - - 50,000.00 0.00%
01-04-45-9108 SELDOS EMP. IRREGULARES 80,112.50 - 28,125.71 28,125.71 - . 51,086.79 35.10%
01-04-45.8110 SEGURO CHOFERIL 31.20 - - - - - 31.20 0.00%
01-04-45-8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,702.38 - 2,321.98 2321.98 - - 4,380.38 34,64%
01-04-45-9170 BONO DE VERAND 1,500.00 - 750.00 750.00 - - 750.00 50.00%
01-04-45-9171 BONG DE NAVIDAD 5,000.00 - 3,000.00 3,000.00 - - 3,000.00 50.00%
01-05-01.9101 SALARIO EMPLEADOS REG. 274,286.00 - 168,056.00 168,056.00 - - 108,240.00 61.26%
01-05.01-9105 SALARIO EMPLE. TRANS. 1,416,504.00 - 902,327.73 902,327.73 - - 514,176.27 63.70%
04-05-01-9106 SUELDOS EMP IRREGULARES 217,295.00 - 128,532,680 129,532.60 - - 87,762.40 29.61%
01-05-01.9110 SEGURO CHOFERIL 436.80 - 174.90 174.90 - - 261.90 40.04%
01-85-01-9%11 SISTEMA DE RETIRO 38,487.13 - 22,609.26 22,809.26 - - 15,857.87 58.77%
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! Municip. dJe Cayey (
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 04/30/2016

Cadigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravdmenes Batance del % Ppto.
Cuenta transaccién Descripcian Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-05-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 153,523.64 - 103,384.33 103,184.33 - - 50,329.31 67.21%
01.05-01-8141 PLAN MEDICO 141,438.00 - 103,047.50 103,047.50 - - 38,380.50 72.85%
01-05-01-9170 BONO GE VERANO 19,750.00 - 19,250.00 19,250.00 - - 500.00 97.45%
£4-05-01-9171 BONO DE NAVIDAD 79,000.00 - 78,830.37 78,830.37 - - 169.63 99.78%
01-08-02-9211 COMP.MED. ¥ MAT. QUIRURGE 500,000.00 - 249,624,26 249,624.25 - 224,453.05 25,912.69 94.81%
01-05-02-9411 SERVICIOS PROFESIONALES 650,000,00 - 474,411.15 474,411.15 2,025.00 162,063.85 13,525.00 97.91%
01-05-02-9473 DISP.DESP BIOQUIMICOS 15,000.00 - 5,110.00 5,110.00 - 3,850.00 £,240.00 58.40%
01-06-01-101 SALARIC EMPLEADCS REG 32,508.00 - 24,381.00 24,381.00 - - 8,127.00 75.00%
01-06-01-9106 SUELDOS EMP IRREGULARES 14,137.50 - 10,711.83 10,711.83 - - 3,425.57 75.76%
01-06-01-9110 SEGURO CHOFERIL 46.80 . 35.10 35.10 - - 1170 75.00%
01-08-01.9111 SISTEMA DE RETIRO 4,640.52 - 3,480.48 3,480.48 - - 1,160.04 75.00%
01-08-01-9131 SEGURO S0CIAL FEDERAL 3,855,256 - 3,178.73 3,478.73 - - 676.52 B2.45%
01-06-01-8141 PLANES MEDICGS 45814.00 - 3,460.50 3,460.50 - . 1,153.50 75.00%
01-06-01-8170 BONO DE VERANC 750.00 - 750.00 780.00 - - - 100.00%
01-06-01-8171 BONG DE NAVIDAD 3,000.00 - 3,000.00 3,000.20 . - - 100.00%
01-06-04-9205 HERRAMIENTAS 500.00 - - - - - 500.00 0.00%
01-06-04-9221 ALIMENTOS 500.00 - . - . . 500.00 0.00%
01-06-04-9223 COMP.UNIFORMES VOLUNTARIC 1,000.60 - - - - - 1,000.00 0.00%
01-06-04-9327 COMPRA DE EQUIPO 500.00 - - . - - 500.00 0.00%
01-06-04-9481 ACTIVIDADES 500,00 - - - - - 500.00 0.00%
01-07-01-9101 SALARIO EMPLE REG. 356,640.00 - 160,146.00 160,148.00 - - 196,494.00 44.30%
01-07-01-9105 SALARIO EMPLE TRANS 14,880.00 - 11,160.00 11,160.00 - - 3,720.00 75.00%
01-07-01-9710 SEGURO CHOFERIL 296.40 - 140.40 140,40 - - 156.00 47.36%
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Municip. de Cayey

Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 04/30/2016

AT

Codigo de Gastos de afios  Gastos del ano Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta fransaccién Descripcion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-07-04-9111 SISTEMA DE RETIRO 45,654.34 - 21,747.24 21,747.24 - - 26,907.10 44,69%
01-07-01-9134 SEGURO S0CIAL FEDERAL 29,654.41 - 15,373.89 15,373.89 - - 14,290.52 51.82%
01-07-04-9141 PLANES MEDICOS 21,384,00 - 16,038,00 16,028.00 - - 5,346.00 75.00%
01-07-01-9170 BONO DE VERANO 3,250.00 - 3,000.00 3,000.00 - - 250,00 92.30%
01-07-01-8171 BONO DE NAVIDAD 13,000.00 - 12,000.00 12,000.00 - - 1,000.00 92.30%
01-07-04-9223 COMPRA UNIFORMES 10,000.00 - . . - - 10,000.00 0.00%
01-07-04-9327 COMPRA EQUIPO Y ARMAS 500.00 - - - - - 500.00 0.00%
01-07-04-8411 SERV. GUARDIANES 60,060.00 - 7.187.60 7,167.60 - 12.832.40 40,800,060 33.33%
01-07-04-9481 ACTIVIDADES 500.00 - . - - . 500.00 0.00%
01-08-01-9101 EMPLEADOS REG. 92,772.00 - 57,627.00 57,627.00 - - 35,145,00 62.11%
01-08-01-8105 SALARIO EMPLE TRANS 50,496.00 - 27,261.00 27,261.00 - - 23,235.00 53,98%
01-08-01-8108 SUELDO EMPLEADOS IRREGULA 11,318.00 - 10,744,50 10,744.50 . - 565.50 95.00%
01-08-01-8107 VACACIONES-REGULAR 100,000.00 - - - - - 100,000.00 0.00%
01-08-G1-9110 SEGURO CHOFERIL 46.80 . .70 .70 - - 35.10 25.00%
01-08-81-9111 SISTEMA DE RETIRG 13,243.20 - 8,226.36 8,226.38 - - 5,018.84 62.11%
01.08-01-9113 APORT SIS, RET. PENSIONA 581,638.98 - 230,072.85 230,872.85 - 107,675.84 242,990.29 58.22%
01-08-01-9131 SEGURC SOCIAL FEDERAL 25,745.84 - 16,180.22 18,180,22 - - 7,565.62 70.61%
01-08-01-9141 PLANES MEDICOS 12,912.00 - 8,289.00 §,289.00 . . 4,623.00 64.10%
01.08-0%-9170 BONO DE VERANO 1,250.00 - 1,250.00 1,250.00 - - - 100.00%
01-08-01-9171 BONO DE NAVIDAD 124,020,588 - 113,075,886 113,075.88 - - 10,945.00 91.17%
01-08-32-9131 SSF-PAGO GLOBAL VACACIONE 7,650.00 . - - - - 7,650.00 0.00%
01-08-32-9413 PRUEBAS DE DOPAJE 10,000.00 - 480.00 480,00 - 6,020.00 3,500.00 §5.00%
01-08-52-9425 SERVICIOS PROFESIONALES 50,000.00 - 4,200.00 4,200.00 - 4,200.00 41,600.00 16.80%
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Munici. Je Cayey

informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 04/30/2016

R

Cédigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravadmenes Balance del % Ppto.
Cuenta transaccién Descripcion Presupuesto anteriores fiscal Tofal de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-08-32-9465 MISC. (WELFARE TO WORK} 23,766.32 - - - . - 23,766.32 0.00%
01-09-01-8101 SALARIO EMPLE REG 206,712.00 . 128,968.19 128,960.19 - - 77,751.81 62.38%
01-08-01-8105 SALARIO EMPLE TRANS 325,992.50 - 185,410.00 195,410.00 - - 130,582.00 53.94%
01-09-01-9106 SUELDOS EMP. IRREGULARES 275,167.10 - 156,306.43 156,306.43 - - 118,860.67 56.80%
01-08-01-8110 SEGURO CHOFERIL 546.00 - 242.40 242.40 - - 303.60 44.30%
01-09-01-8111 SISTEMA DE RETIRO 29,508,14 . 18,055.12 18,055.12 - - 11,453.02 61,18%
01-09-01-9131 SEGUROD SQCIAL FEDERAL 66,392.14 - 42,913.43 42,913.43 - - 23,478.71 64.53%
01-08-01-914% PLAN MEDICO 49,038.00 - 36,608.50 36,608.50 - - 12,429.50 74.85%
01-08-01-9170 BONO DE VERANG 12,000.00 - 11,750.00 11,750.00 - - 250.00 97.91%
01-06-01-8171 BONO DE NAVIDAD 48,000.00 - 48,654.26 46,654.26 - - 1,345.74 97.18%
01-09-21-6411 SERV. PROFESIONALES 75,000.00 - 27,436.00 27,436.00 - 23,854.00 23,710.00 68.38%
01-09-21.9447 DONACIONES Y PREMIACIONES 50,000,00 - 6,191.60 §,191.80 5,000.00 8.808.40 35,000.00 30.00%
01-08-21-9462 REP.MANT, ESTRUCT.DEPQRTI 440,000.00 - 129,628.94 129,628.94 9,674.48 161,591.26 148,779.80 66.18%
01-08-21-3465 MICELANEOS 20,000.00 - ,200.00 1,200.00 - 7,438.75 1,361.25 43.19%
01-09-21-9481 ACTIVIDADES 1,000.00 - - - - - 1,000.00 0.00%
01-09-21-8484 OTROS FESTIVALES O ACTIVI 4,000.00 - - - - 183.28 816.72 18.32%
01-10-01-9105 SUELDOS EMP. TRANSITORIOS 14,148.00 - 10,811.00 10,611.00 - - 3,537.00 75.00%
01-10-01-9110 SEGURO CHOFERIL 15.60 - 11.70 1.70 - - 3.90 75.00%
01-10-01-9%31 SEGURQ SOCIAL FEDERAL 1,177.95 - §77.52 977.52 . - 200.43 82.98%
01-10-01-814% PLAN MEDICO 4,686.00 - 1,422.00 1,422.00 - - 474.00 75.00%
01-10-01-9170 BONO DE VERANO 250.00 - 250.00 250,00 - - « 100.00%
01-10-01-9171 BONO DE NAVIDAD 1,000.00 - 1,000.00 1,000.00 - - - 10000%
01-10-06-9321 EQUIPO DE MANTENIMIENTO 10,000.00 - - - - - 10,000.00 0.00%
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Municip de Cayey
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 04/30/20116

Codigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta transaccion Descripeién Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-10-06-9412 CONTROL ANIMALES REALENGC 30,000,006 - 8,868.00 £,868.00 - - 21,132.00 29.56%
01-10-06-9462 REP. CONS.VERTEDERC MCPAL 10,000.0¢ - - . - - 10,000.00 .00%
01-10-33-9473 PAGO SERV.RECOGIDO DESPEF 1,188,969.20 - 799,312.80 799,312.80 - 399,656.40 - 100.00%
01-11-01-9401 SALARIO EMPLE REG 28,520.00 - 22,140,00 22,140.00 - - 7,380.00 75.00%
01-14-01-9106 SUELDCS EMP. IRREGULARES 54,565.00 - 25,014.32 25,014.32 - - 29,550.68 45,75%
01-11-04-9410 SEGURO CHOFERIL 31.20 - 11,70 11.70 - - 19.50 37.50%
01-11-01-8111 SISTEMA DE RETIRO 4,213.98 . 3,160.44 3,160.44 - - 1.053.54 74.99%
01-14-01-8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,822.65 - 4,158.71 4,158.71 . - 2,663.94 60.95%
01-11-01-8141 PLAN MEDICO 1,896.00 - 1,422.00 1,422.00 - - 474.00 75.00%
01-11-01-8170 BONC DE VERANO 1,000.00 - 1,000.00 1,000.00 - - - 100.00%
01-11-01-8171 BOND DE NAVIDAD 4,000.00 . 3,747.74 3,747.74 - . 252.26 93.69%
41-11-14.9401 EMPLEADOS REGULARES 77.796.00 - 21,222.00 21,222.00 - - 56,574.00 27.27%
01-11-14-9105 EMPLEADGS TRANSITORIOS 95,016.00 - 53,382.00 59,382.00 - - 35,534.00 62.49%
01-11-14-8108 SUELDOS EMP IRREGULARES 29,477.50 - 12,337.18 12,337.18 - - 17,140.32 41,85%
01-14-14-8110 SEGURC CHOFERIL 108,20 - 70.20 70,20 - - 39.00 64.28%
01-19-14-9111 SISTEMA DE RETIRO 11,105.38 - 3,029.40 3,029.40 - - 8,075.98 27.27%
01-11-14-9131 $EGURO SOGIAL FEDERAL 16,335.77 - 8,031.64 8,031.64 - - 8,304.13 49.16%
01-11-14-9141 PLANES MEDICOS 9,444.00 - 5,691.00 5,691.00 . - 3,753.00 60.26%
01-11-14-9170 BONO DE VERANO 2,250.00 - 1,750.00 1,750.00 - - 500.00 T7.77%
61-11-14-8171 BONQ DE NAVIDAD 9,000.00 - 7,000,00 7,000.00 - - 2,000.00 77.77%
01-14-14-8221 ALMENTOS 37,500.00 - 13,616.81 13,616.81 - 14,383.19 9,500.00 74.66%
01-11-14-9242 MAT. ¥ SUMINIS, OPERACION 9,000.00 - 2,685.11 2,695.11 - 3,530.00 2,774.89 69.16%
01-11-14.9305 REP Y MANT EQUIPO Y ENSER 250.00 - - - - - 250,00 0.00%
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Municip. e Cayey
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 04/30/2016

Cddigo de Gastos deanos  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta transaccion Descripeion Prasupuesto anteriores fiscal Totaldegastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-11-14-9327 COMPRA DE EQUIPO 4,000.00 - - - - ' - 1,000.00 0.00%
01-11-15-8101 EMPLEADOS REGULARES 127,320.00 . 84.879.00 84,879.00 - - 42,441.00 66.66%
01-41-15-9105 SUELDOS EMP TRANSITORIOS 223,644.00 . 168,065.72 166,065.72 - - 55,578.28 75.14%
01-11-15-9106 SUELDCS EMP IRREGULARES 60,320.00 - 32,591.08 32,591.03 - - 27,728.97 54.03%
§1-11-15-9110 SEGURO CHOFERIL 31.20 - 1.70 11.70 - - 19.50 37.50%
01-11-15-9111 SISTEMA DE RETIRO 18,174.93 - 12,116.34 12,116.34 - - 6,058.59 £6.66%
01-11-15-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 33,566.98 - 24,731.32 24,731.32 . - 8,835.65 73.67%
01-11-15-141 PLANES MEDICOS 28,272.00 - 22,599.00 22,599.00 - - 5,673.00 79.93%
01-11-15-9470 BONO DE VERANO 5,500.00 - 5,500.00 5,500.00 - - - 100.00%
01-11-15.9171 BONO DE NAVIDAD 22,000.00 - 24,884.50 21,884.60 - - 115.50 99.47%
01-11.15-9221 ALIMENTOS 50,000.00 - 12.638.66 12,638.66 - 21,361.34 16,000.00 68.00%
01-11-15-9242 MARTERIALES Y SUMI. OPER. 10,008.00 - 3,145.92 3,145:82 721.67 1,661.27 5,192.81 48.07%
01-11-15-9305 REP ¥ MANT EQUIPQ Y ENSER 250.00 - - - - - 250.00 0.00%
01-11-15-9327 COMPRA DE EQUIPO 1,600.00 - 470,00 470.00 - 104.25 42575 57.42%
01-11-15-8473 DISPOSICION DESPERDICIOS 4,500.00 - - - - - 1,600.00 0.00%
01-12-01.9101 SALARIQ EMPLE REG 62,532.00 - 46,344.00 46,944.00 - - 15,648.00 75.00%
01-12-01.9105 SUELDOS EMP TRANSITORIOS 174,360.00 - 122,220.00 122,220.00 - - 52,140.00 70.09%
01-42-01-9108 SUELDOS EMP. IRREGULARES 78,227.50 . 18,113.42 38,113.42 - - 40,114.08 48.72%
©1-12-01-9110 SEGURO CHOFERIL 234.00 .- 105.30 105.30 . - 128.70 45.00%
01.12-01-8111 SISTEMA DE RETIRO 8,935.01 - 6,701.22 5,701.22 - - 2,233.79 74.99%
01-12-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 25,545.61 - 18,155.18 18,155,18 - - 7,380.43 71.06%
01-12-01-8141 PLANES MEDICOS 23,730.00 . 17,527.50 17,527.50 - - 6,202.50 73.88%
01-12.01.9170 BONQ DE VERANO 3,750.00 - 3,750.00 3.750.00 - - - 100.00%
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Municii. je Cayey

Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 04/30/2016

Codigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta transaccion Descripcion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-12-01-8171 BONO DE NAVIDAD 15,000.00 . 14,859.42 14,851.42 . - 148,58 99.00%
01-12-05-9411 SERVICIOS PROFESIONALES 35,000.00 - 14,500.00 14,000.00 - 4,000,00 17,000.00 51.42%
01-12-05-8415 RELACIONES PUB. 105,000.00 - 48,504.40 48,904.40 358.70 45,650.60 10,445.00 80.05%
01-12-05-9467 PUBLIC. Y ANUNGIOS 108,000.00 - 51,813.00 51,813.00 2,980.00 41,952.00 £,235.00 33.76%
01-12-05-9481 FESTIVAL O ACTIVIDAD | 45,000.00 . 16,145.38 18,145.38 - 5,895.50 23,850.12 48.97%
01-12-05-9482 FESTIVAL O ACTIVIDAD 20,000.00 - 12,000.00 12,000.00 - - 8,000.00 60.00%
01-12-05-9483 FESTIVAL O ACTIVIDAD Iit 20,000.00 - 9,868.00 9,966.00 - 9,132.00 $00.00 95.50%
01-12-05-9484 OTROS FESTIVALES O ACT. 15,000.00 - 2,000.00 2,000.00 - - 12,800.00 13.33%
01-13-01.8101 SUELDC FUN.Y EMPLEADOS 94,082.00 . 45,774.00 45,774.00 - - 48,318.00 48.64%
01-13-01-905 SUELDOS EMP. TRANSITORIOS 123,384.00 - 1,613.76 1,613.76 - - 121,770.24 1.30%
01-13-01-9106 SUELDOS EMP IRREGULARES 10,367.50 - 7.561.80 7,561.80 . - 2,805.70 72.93%
0-13.01-9110 SEGURO CHOFERIL 124.80 - 13.50 12,50 - - 111.30 10.81%
01-13-01-9111 SISTEMA DE RETIRO 13,431.63 - 5,534.15 §,534.15 - - 6,897.48 48.64%
01-13-01-8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,481.91 - 4,565.28 4,585.28 . - 13,916.63 24.70%
04-13-01-9141 PLANES MEDICOS 19,494.00 - 4,036.50 4,036.50 - - 15,457.50 20.70%
01-13-07-9170 BONO DE VERANO 2,750.00 . 2,750.00 2,750.00 - - - 100.00%
01-13-01-8171 BONC DE NAVIDAD 11.000.00 - 3,000.00 2,000.00 - - 8,000.00 27.27%
01-14-01-8106 SUELDOS EMP. IRREGULARES 7,540.00 - - . . N 7.540.00 0.00%
01-14-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 576.81 - - - - - 576.81 0.00%
01-18-01-9101 SUELDOS EMP. REGULARES 95,664.00 - 71,748.00 71,748.00 - . 23,918.00 75.00%
01-16-01-8106 SUELDGC EMP IRREGULARES 13,135.00 - - - - - 13,195.00 0.00%
04-16-01-9110 SEGURO CHOFERIL 78.00 - 23.40 23.40 - - 54.60 30.00%
01-16-01-9111 SISTEMA DE RETIRO 13,656.04 - 10,242.00 10,242.00 - - 3,414.04 74.99%
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Y
Municip. de Cayey
informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 04/30/2018

Codigo de Gastos de afios  Gastos del ano Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta transaccion Descripcion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizade
01-16.01.9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,710.22 . £,463.53 6,463.53 - - 2,246.69 74.20%
01-16-01-8141 PLANES MEDICOS 8,820.00 - 6,615.00 5,615.00 - - 2,205.00 75.00%
01-16-01-9470 BONO DE VERANQO 1,000.00 - 4,000.00 1,000.00 - - - 100.00%
01-16-01-8171 BONO DE NAVIDAD 4,000.00 - 4,000.00 4,000.00 - - - 100,00%
01-16-35-9447 DONACIONES 550,000.00 . 137,022.56 137,022.56 1.519.70 113,782.78 289,187.85 45.60%
01-19:01.9101 SUELDOS FUNC. Y EMPLEADOS 84,288.00 - 63,216.00 63,216.00 - - 21,072.00 75.00%
01-19-01-9105 SUELDOS EMP. TRANSITORIOS 16,044.00 - 12,033.00 12,833.00 - - 4,011.00 75.00%
01-19-01.9106 SUELDOS EMP, IRREGULARES 7,540.00 - - - - - 7,540.00 0.00%
01-19-01-9110 SEGURO CHOFERIL 82.40 - 23.40 23.40 - . 39,00 37.50%
01-19-01-9111 SISTEMA DE RETIRQ 11,783.17 - 8,822.34 8,822.34 - . 2,940.83 74,99%
01-18-01-9131 SEGURO SQCIAL FEDERAL 8,730.33 - 6,763.34 §,763.34 - - 1,966.99 T7.46%
01-18-01-9141 PLANES MEDICOS 12,042.00 - 9,031.50 9,031.50 . - 3,010.50 75.00%
01-19-01-8170 BONO DE VERANO 1,250.00 - 1,250.00 1,250.00 - - - 100.00%
01-19:01-8171 BONO DE NAVIDAD 5,000,00 - 5,000.00 5,000.00 - - - 100.00%
01-19-27-0467 PUBLICACICNES Y ANUNCIOS 50,000.00 - 14,833.61 14,833.61 3,744.,36 10,186.39 25,000.00 50.00%
01-19-27-8469 FRANGQUEC 100,000.00 - 80,630.25 80.530.25 - 1,814.75 17,558,00 82.44%
01-20-01-9101 SUELDOS EMP. REGULARES 79,236.00 - 59,427.00 59,427.00 - . 19,809.00 75.00%
01-20-01-9105 SUELDOS EMP. TRANSITORIOS 31,556.00 - 70,694.40 70,694.40 - - 80,861.60 53.73%
01-20-01-9106 SUELDOS EMP. IRREGULARES 11,310.00 - - - - - 11,310.00 0.00%
01-20-01-9110 SEGURC CHOFERIL 62.40 - 23.40 23.40 - - 38.00 37.50%
01-20-01-8%11 SISTEMA DE RETIRO 1,310.94 - 8,483.22 8,483.22 - - 2,827.72 75.00%
01-20-01-8131 SEGURO SQCIAL FEDERAL 17,564.55 - 9,992.30 9,992.30 - - 7.572.25 56.88%
01-20-01-9141 PLAN MECICO 11,550.00 - 5,890.50 5,890.50 - - 5,659.50 51.00%
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V Munici,  de Cayey ’
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 04/30/2016

Cédigo de Gastos de afios  Gastos del afo Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta transaccion Bescripeion Presupuesto anteriores fiscal Totalde gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-20-01-9470 BOND DE VERANG 1,500.00 - 1,250.00 1,250.00 - - 250.00 83.33%
01-20-61-8471 BONO DE NAVIDAD 6,000.00 - £,000.00 6,000.00 - - - 100.00%
01-20-24-9425 SERVICIOS LEGALES 235,000.00 . 72,972.07 72,972.07 - 145,977.93 16,050.00 93.17%
01-20-24-9485 MISCELANEOS 2,500.00 - - - - - 2,500.00 0.00%
01-21-01-9101 SUELDO EMPLEADOS REGULAR 67,066.00 - 50,292.00 50,292.00 - - 16,764.00 75.00%
01-21-01-9105 Sueldos Empleados Transitories 34,704.00 - - - - - 34,704.00 0.00%
01-21-01-9410 SEGURO CHOFERIL 62.40 - 23.40 23.40 - - 39.00 37.50%
01-21-01-8111 SISTEMA DE RETIRO 9,572.24 - 7,179.30 7,179.30 - - 2,352.94 75.00%
01-21-01-8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,167.14 - 5,564.08 5,564.08 - - 2,603.06 6812%
01-21-01.9144 PLANES MEDICOS £,300.00 - 3,753.00 3,753.00 - - 3,147.00 54.39%
$1-21-01-9170 BONO DE VERAND 1,000.00 - 1,000.00 1,000,00 - - - 100.00%
01-21-01-8171 BONO DE NAVIDAD 4,000.00 - 4,000.00 4,000.00 . . . 100.00%
01-21.01-9410 SERV. OE AUDITORIA 30,000.00 - - - - 30,000.00 - 100.00%
01-22-01-9107 VACACIONES ACUM LIC REG 60,000.00 - 51,039.83 51,039.83 - . 8,960.17 85.05%
41-22.01-9108 VACACIONES ACUM LIC ENF 323,000.00 - 322,700.05 322,700.05 - - 299.95 99.90%
01-22-01-8111 SISTEMA DE RETIRQ 2,000.00 - - - - - 2,000.00 0.00%
01-22-01-8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 30,000.00 - 3,904.52 3,904.52 - - 26,095.48 13.01%
01-22-01-9145 SEGURO POR DESEMPLEC 90,000.00 - 1,019.68 1,.019.68 - 88,980.32 - 100.00%
(41-22-01-9151 FONDO SEGURC DEL ESTADO 589,680.16 - 436,126.04 436,126.04 - - 153,663.12 73.95%
01.22-04-8201 MATERIALES DE OFICINA 70,000.00 - 31,164.68 31,164.68 - 1,935.23 36,500.09 47.28%
01-22-04-9215 MAT LIMPIEZA Y MANT 60,000.00 - 19,129.90 19,12¢.90 - 175.47 40,594.63 211%
01-22-04.9221 COMPRA ALIMENTOS 20,000.00 - - - - 7,000.00 13,000.00 35.00%
01-22-04-9225 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE 500,000.00 - 192,118.81 192,119.91 10,304.85 137,880.00 170,000.00 65.00%
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Municib. J4e Cayey

Informe de presupuesto, gastos y graviamenes
Al: 04/30/2016

Codigo de Gastos de afios  Gastos dei afo Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta transaccion Descripcién Presupuesto anteriores fiscal Total degastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-22-04-9228 GASTOS ENERGIA ELECTRICA 2,061,716.00 - 1,718,086.70 1,718,086.70 171,809.67 - 343,618.30 §3.33%
01-22-04-9232 AAA-DEP MUNICIPALES 275,000.00 - 179,378.08 179,378.08 - 20,621.92 75,000,00 72.72%
01.22.04-9235 GASTOS TELEFONO Y COMUNIC 225,000.00 - 69,547.87 69,647.87 9,209.13 78,001.64 78,350.49 66.08%
01-22-04-9242 MAT Y SUM DE OPERACION 150,000.80 - 51,069.93 51,062.03 11,475,27 63,679.47 35,251.50 76.48%
01-22-04-8301 EQUIPQ DE OFICINA 10,000.00 - 742.45 742.45 157.00 5,028.90 4,228.65 57.71%
01.22-04-8302 PROGRAMS DE COMPUTADORA 15,000.00 - 630.00 630.00 - - 14,370.00 4.20%
01-22-04-9305 REP Y MANT EQUIPO Y ENSER 155,000.00 - 71,233.11 74,233.11 390.92 76,081.71 7,685.18 95.04%
01-22-04.9311 ADQVEHICULOS MUNICIPALES 241,485.20 - 33,151.74 33,151.74 33,151.74 38,039,00 170,294.45 29.48%
01-22-04-9327 COMPRA EQUIPC GENERAL £50,000.00 - 96,358.37 96,358.37 14,809.95 34,479.77 519,181.88 20.12%
01-22-04-8405 ADIESTRAMIENTOS 40,000.06 - 6,800.00 6,800.00 . 2,750.00 30,450.00 23.87%
01-22-04-842 GASTOS DE VIAJE 0,000.00 . 65,317.60 66,317.60 (2,482.40) 8,383.42 5,298.98 93.37%
01-22-04-9422 TRANSPORTAGION ESTUDIANTE 30,000.00 - 4,800.00 4,600.00 - 2,400,008 22,800.00 24.00%
01-22-04-9432 COSTOS DE CONSTRUCCION 2,306,725.00 - 300,000,080 300,000.00 - 184,358.18 1,822,366.82 20.99%
01-22-04.9436 CANON ESCAV, ¥ DEMOLICION 8,000.00 - 8,000.00 8,000.00 - . - 100.00%
04-22-04-9437 LANDSCAPING O PAISAJISMO 200,000.00 - 36,580.45 35,989.48 5,751.00 42,010,52 121,000.80 30.50%
01-22-04-9442 MARBETES Y SEGUROS VEHIC 710,000.00 - 92,330.00 92,330.00 - 26,646.00 501,024.00 16.75%
01-22-04-9443 APORT REFORMA SALUD TARJE 1,425,556.02 - 950,948.28 959,048,28 - - 485,507.74 67.33%
01-22-04-9444 CUCTAS Y SUSCRIPCIONES 17,000.00 - 16,672.00 16,672,00 - 148,00 180.00 98.94%
01-22-04-9447 DONACIONES &75,000.00 - 386,055,565 386,055.65 4,369.95 112,269.35 176,675.00 73.82%
04-22-04-9457 AMORT PRINCIPAL (CAE) 353,275.00 - 353,275.00 353,275.00 - - - 100.00%
(11-22-04-9459 RESERVA DEFICIT 5,000.00 - - - - - 5,000.00 0.00%
01-22-04-9460 INTERESES DEUDA CRIM 24,253.09 - 18,189.81 18,189.81 - - 8,063.28 74.99%
01-22-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 20,000.00 - 1,581.00 1,581.00 - 5,582.00 12,837.00 35.81%
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!
Munici. de Cayey
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 04/30/2016

Codigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta transaccion Descripeion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-22-04-0462 REP MANT ESTRUCTURAS 300,000.00 - 15,476.45 15,476.15 1,684.68 41,7115 242,812.70 19.06%
01-22.04.9464 MANTENIMIENTO EDIFICIOS 400,000.00 - 77,275.67 77,275.87 7,336.80 98.124.50 224,599.83 43.85%
01-22-04-9465 COMPRA TIGKETS DE PEAJE ,000.00 - 950.00 950,00 - - 5,050.00 15.83%
01-22-04-9470 PAGO SENTENCIAS Y RECLAMA 50,060.00 - 45,000.00 45,000.00 - - 5,000.00 90.00%
01-22-04-9471 REC ANOS ANT AGENCIAS GUB 5,000.00 - - - - - 5,000.00 0.00%
01-22-04-9475 RESERVA 45,000.00 - 23.00 23.00 - 8,850.00 36,027.00 19.94%
01.22-04-9477 APORTACION CRIM 400,020.93 - 300,015.72 300,015.72 - - 100,005.21 75.00%
01-22-04-9478 LIGUIDACION DEUDA GRIM 321,531.30 - 241,148.52 241,148.52 - - 80,382.78 75.00%
01-22-04-3479 LI DEUDA CRi 2009-2010 1.:461.21 - 1,005.93 1,005.93 - - 36528 75.00%
01-22.04-9480 FIESTAS DE PUEBLO 300,607.07 - 298,244.45 266,244.45 - 4,362.12 0.50 99.95%
01-22-04-9484 OTROS FEST ILUM NAVIDENA 225,000.00 . 169,372.84 169,372.84 - 4,875.00 50,752.16 77.44%
01-22-04-9901 TRANSFERENGIAS QUE SALEN 155,645.00 - 110,228,938 110,226.98 - - 45,416.02 70.82%
01-24-01-9101 SUELDOS FUNGC. Y EMPLEADOS 86,676.00 - 65,596.50 65,596.50 . . 21,072.50 75.68%
01-24-01-9405 SUELDO EMP TRANSITORIOS 183,924.00 - 33,255.00 33,255.00 - - 150,668.00 18.08%
01.24-01-9406 SUELDOS EMP IRREGULARES 78,227.50 - 25,017.81 25,017.81 . - 52,200.69 31.98%
01-24-01-9110 SEGURO CHOFERIL 109.20 - 23.40 23.40 - - 85.80 21.42%
01-24-01-9111 SISTEMA DE RETIRO 12,373.00 - 8,364.05 9,364.05 - - 3,008.95 75.68%
o1-24-01-9131 SEGURC SOGIAL FEDERAL 28,502.18 - 10.456.15 10,456.16 - - 18,046.02 36.68%
01-24-01.9141 FLANES MEDICOS 26.,040.00 - 7,380.00 7.380,00 - - 18,660.00 28.34%
01-24-01-9170 BONO DE VERANG 4,750.00 - 2,500.00 2,500.00 - . 2,250.00 52.63%
01-24-01-9471 BONO DE NAVIDAD 8,000,00 - 8,938.87 9,938.87 - - 9,061.13 52.30%
01.24-07-8411 SERVICIOS PROFESIONALES 350,600.00 - 87,387.62 87,387.62 - 117.987.56 144,624.82 58.67%
01-24-07-8449 BECAS 16,200.00 - - - - - 16.200.00 0.00%
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o
Municip. Je Cayey

Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 04/30/2016

Cadigo de Gastos de afios  Gastos del ano Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta transaccién Descripcion Presupuesto anteriores fiscal Tofal de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-24-07-8485 MISCELANEQS 55,000.00 - 26,598.90 26,398.90 - 9.490.40 18,610.70 66.16%
01-25-01-9101 SUELDOS EMP. REGULARES 122,820.00 - 82,115.00 92,115.00 - - 30,705.00 75.00%
01-25-01-9105 SUELDO EMP. TRANSITORIOS 147,568.00 . 96,858.74 96,858.74 - . 50.728.26 65.52%
01-25-01-9108 SUELDOS EMP IRREGULARES 14,137.50 - - - - - 14,137.50 0.00%
01-25-01-9110 SEGURO CHOFERIL 171.60 - 70.20 7020 - - 101.40 40.80%
01-25-04-9111 SISTEMA DE RETIRQ 17.532.58 - 13,148.36 13,149.36 - - 4,383.20 74.95%
01-25-61.8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,628.35 - 15,317.15 1831715 - - 7.311.20 B7.89%
01.25-01-9141 PLANES MEDICOS 17,052.00 - 12,542.00 12,542.00 - - 4,510.00 73.55%
01-25-01.9170 BONO DE VERAND 2,250.00 - 2,250.00 2,250.00 - - - 100.00%
01-25-01-9171 BONG DE NAVIDAD 9,000.00 - 9,000.00 9,000.00 - - - 100.00%
01-25-03-9411 SERVICIOS PROFESINALES 400,000.00 - 18,977.50 18,977.50 - B3,262.50 297,760.00 25.56%
01-27-08-9223 COMPRA DE UNIFORMES 80,000.00 . 2,000.00 2,000.00 - 16,564.00 £1,436.00 23.20%
01-27-08-9463 REF.Y CONS.EQ.PESADO YVEH 625,000.00 - 182,748.28 182,748.28 4,405.56 210,338.90 231,912.82 62.85%
01.50-04-9459 FRANQUEO (SELLOS CRIM) 2,000.00 - 300,00 300.00 - - 1,700.00 15.00%

Gran Total: $36,081,933.40 $0,00 $19,177,474.83 519,177,474.83 $315,145.69 $3,477,701.38 $13,426,757.19

wsantiago 04/07/2016 12:26:23 PM

Pagina 14 de 14



Municipality of Cayey
FFS Revenues Lead Schedule
Fiscal Year 2014-2015

General
Fund
Revenues
Taxes:

Property taxes $ 8,620,498
10-03-04-82.31  Contribucién sobre la propiedad $  (851,805)
10-03-04-87.22  Otras fuentes financieras $ (7,768,693)

3 :

Municipal license taxes 6,608,996
10-03-04-81.01  Patentes (6,608,996)

Sales and use taxes 3,479,979
10-03-04-81.03  Impuesto municipal sobre las ventas y uso (3,479,979)

Intergovernmental:

Commonwealth Government 4,930,331
10-03-04-84.02  Compensacion A.E.E. (2,791,358)
10-03-04-84.04  Otros ingresos gubernamentales (1,759,320
10-03-04-84.10  Compensaciones estalales (379,653)

Licenses, permits and other local taxes 482,941
10-03-04-81.21  Certificaciones (6,343)
10-03-04-83.01  Arbitrios de construccion (466,606)
10-03-04-83.04 Licencias y permisos (5,851)
156-99-99-84.0B Ingresos venta de sellos (4,141)

Charges for services 2,903,375
10-03-04-85.01  Servicios de salud (2,465,016)
10-03-04-85.03  Servicios medicos ambulatorios (374,410)
10-03-04-85.07 Disposicion de servicios (60,475)
10-03-04-87.04 Estacionamiento (3,474)

Fines and forfeitures 6,588
10-03-04-86.01 Multas (6,588)

Rental of property 803,162
10-03-04-87.06 Renta de locale sy propiedad municipal (28,299)
10-03-04-87.0A Renta de equipo pesado (11,825)
10-03-04-87.0B Renta Hospital Municipal (173,434)
10-03-04-87.0D Renta Sierra Cayey (589,604)

Interest 992,496

Intereses en inversiones (149,347)
lintereses bancarios (843,149)

Miscellaneous 752,128
10-03-04-87.05 Ingresos eventuales (630,864)
10-03-04-87.07 Fiestas patronales (113,659)
10-03-04-87.09 Otros ingresos (sellos CRIM) (7,605)

Total revenues 29,580,494

The notes to the financial statements are an integral part of this statement,



MUNICIPIO DE: CAYEY
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ INGRESO ACTUAL
DED?;CFFSZCSCC))N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BC:}. ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL AL VAEFLszA\;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 07/ABRIL/2016
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes Finanzas $ 6,608,996.00 | $ 6,710,076.33| $ 6,325,506.64 (283,489.36)
Patentes Afios
Fondo General 01 03 04 81.02 Anteriores Finanzas $ -1 $ -1 3 38,934.73 38,934.73
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 81.03 sobre las Ventas Finanzas $ 3,479,979.00| $ 3,962,611.08| $ 2,449,544.10 (1,030,434.90)
Intereses, Recargos
y Penalidades Sales
Fondo General 01 03 04 81.04 Tax Finanzas $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 932.16 (19,067.84)
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 83.01 Construccion Finanzas $ 1,500,000.00| $ 1,000,000.00| $ 1,220,584.76 (279,415.24)
Fondo General 01 03 04 83.04 [Licencias y Permisos Finanzas $ 10,000.00| $ 8,720.00( $ 6,327.43 (3,672.57)
Otros Impuestos
Fondo General 01 03 04 81.22 Locales Finanzas $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ 50,378.14 378.14
Otros Impuestos
Fondo General 01 03 04 81.22 Locales Finanzas $ 7,000.00( $ 7,000.00( $ 5,217.50 (1,782.50)
Contribucién sobre
Propiedad
Fondo General 01 03 04 82.31 Exonerada Finanzas $ 851,805.00| $ 851,805.00| $ 638,853.75 (212,951.25)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 84.04 s Finanzas $ 251,408.54| $ 251,038.71| $ 188,279.03 (63,129.51)
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo General 01 03 04 87.22 [Fuentes Financieras) Finanzas $ 7,991,316.73[ $ 8,026,480.18| $ 6,019,860.14 (1,971,456.59)
Fondo General 01 03 04 84.02 | Compensacion AEE Finanzas $ 2,061,716.00| $ 2,061,716.00| $ 1,718,096.70 (343,619.30)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 84.04 s Finanzas $ 253,324.77| $ 145,998.26 | $ 131,174.65 (122,150.12)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 84.04 s Finanzas $ 935,881.50| $ 949,303.12| $ 649,110.15 (286,771.35)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 84.04 s Finanzas $ -1$ 56,836.08| $ 37,890.72 37,890.72




PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION - INGRESO ACTUAL
DE)?ECF%EI(E)ISN FONDO | DPTO. | PROG. P?QLJOBé. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL AL VAE'EIjAJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 07/ABRIL/2016
Compensaciones
Fondo General 01 03 04 84.10 Estatales Finanzas $ 422,526.25| $ 422,526.25| $ 195,657.56 (226,868.69)
Fondo General 01 03 04 85.01 | Servicios de Salud Finanzas $ 2,500,000.00| $ 2,500,000.00| $ 1,632,471.10 (867,528.90)
Servicios Médicos
Fondo General 01 03 04 85.03 Ambulatorios Finanzas $ 450,000.00| $ 450,000.00| $ 250,988.46 (199,011.54)
Otros Ingresos por
Fondo General 01 03 04 85.11 Servicios Finanzas $ 949,309.70| $ 970,461.39| $ 280,528.23 (668,781.47)
Disposicion
Fondo General 01 03 04 85.07 Derperdicios Finanzas $ 80,000.00| $ 80,000.00| $ 27,695.00 (52,305.00)
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 87.06 | Propiedad Municipal Finanzas $ 30,000.00| $ 22,000.00| $ 25,794.40 (4,205.60)
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 87.06 [ Propiedad Municipal Finanzas $ 15,000.00| $ 15,000.00| $ 8,925.00 (6,075.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas Finanzas $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ 6,530.69 (43,469.31)
Intereses y
Recargos por
Demoras en
Fondo General 01 03 04 81.21 Patentes Finanzas $ 200,000.00| $ 100,000.00( $ 162,662.27 (37,337.73)
Intereses en
Fondo General 01 03 04 87.01 Inversiones Finanzas $ 200,000.00| $ 200,000.00| $ 137,623.86 (62,376.14)
Fondo General 01 03 04 87.03 | Intereses Bancarios Finanzas $ 10,000.00| $ 10,000.00| $ 772.85 (9,227.15)
Fondo General 01 03 04 87.04 Estacionamiento Finanzas $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 17,098.78 (12,901.22)
Fondo General 01 03 04 87.05 |Ingresos Eventuales Finanzas $ 350,000.00| $ 450,000.00| $ 86,082.69 (263,917.31)
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 87.06 | Propiedad Municipal Finanzas $ 230,000.00| $ 230,000.00| $ 117,420.78 (112,579.22)
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 87.06 | Propiedad Municipal Finanzas $ 20,000.00| $ 12,000.00( $ 16,100.00 (3,900.00)
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 87.06 | Propiedad Municipal Finanzas $ 800,000.00| $ 800,000.00| $ 592,968.66 (207,031.34)
Fondo General 01 03 04 87.07 Fiestas Patronales Finanzas $ 150,000.00( $ 150,000.00( $ 48,034.30 (101,965.70)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos Finanzas $ 150,000.00( $ 150,000.00( $ 5,350.76 (144,649.24)




PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

P DESCRIPCION DESCRIPCION o INGRESO ACTUAL
DE?ECFF?)PN%ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBG' ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL AL VAEE{IiAJN)ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 07/ABRIL/2016
Contribucién
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 04 87.09 Otros Ingresos Municipales (CRIM) | $ 90,000.00| $ 100,000.00( $ 5709.50| $ (84,290.50)
Contribucion
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 04 87.09 Otros Ingresos Municipales (CRIM) [ $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 13,998.85| $ (16,001.15)
TOTAL $ 30,778,263.49 $ 30,873,572.40 $ 23,113,104.34 ($7,665,159.15)




MUNICIPIO DE:

CAYEY

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

P DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DEDSECFngI(SgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:}. ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEFSI;A‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 07/ABRIL/2016

Empleados

Fondo General 01 01 01 91.01 |Regulares Legislatura Municipal | $ 93,264.00| $ 93,264.00| $ 18,243.00 75,021.00
Empleados

Fondo General 01 01 01 91.05 |[Transitorios Legislatura Municipal | $ 15,804.00( $ 15,804.00( $ 11,853.00 3,951.00
Empleados

Fondo General 01 01 01 91.06 |[Irregulares Legislatura Municipal $ -1 $ -1 $ - -

Fondo General 01 01 01 91.10 [Seguro Choferil Legislatura Municipal | $ 1560| $ 1560| $ - 15.60

Fondo General 01 01 01 91.11 |Sistema de Retiro Legislatura Municipal | $ 14,476.24 | $ 13,313.44( $ 2,604.24 11,872.00
Seguro Social

Fondo General 01 01 01 91.31 |Federal Legislatura Municipal | $ 8,534.96| $ 8,534.96| $ 2,749.43 5,785.53

Fondo General 01 01 01 91.41 [Plan Médico Legislatura Municipal | $ 3,792.00( $ 3,792.00( $ 2,844.00 948.00

Fondo General 01 01 01 91.70 [Bono de Verano Legislatura Municipal | $ 500.00( $ 500.00( $ 500.00 -

Fondo General 01 01 01 91.71 [Bono Navidefio Legislatura Municipal | $ 2,000.00( $ 2,000.00( $ 2,000.00 -

Fondo General 01 01 04 92.01 [Materiales de Oficina|Legislatura Municipal | $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ 1,440.00 2,560.00
Teléfono y

Fondo General 01 01 04 92.35 [Comunicaciones Legislatura Municipal | $ 4,000.00( $ 4,000.00( $ 1,000.00 3,000.00

Fondo General 01 01 04 93.01 [Equipo de Oficina Legislatura Municipal | $ 8,500.00( $ 8,500.00( $ - 8,500.00

Fondo General 01 01 04 94.01 |Dietas Legislatura Municipal | $ 130,000.00( $ 130,000.00( $ 127,000.00 3,000.00
Gastos de

Fondo General 01 01 04 94.05 [Representacion Legislatura Municipal | $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ - 1,000.00

Fondo General 01 01 04 94.06 |Adiestramientos Legislatura Municipal | $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 900.00 100.00
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 01 04 94.11 [Clasificados Legislatura Municipal | $ 3,000.00( $ 3,000.00 $ - 3,000.00

Fondo General 01 01 04 94.15 [Relaciones Publicas |Legislatura Municipal | $ 3,000.00( $ 3,000.00( $ 477.00 2,523.00

Fondo General 01 01 04 94.21 |Gastos de Viaje Legislatura Municipal | $ 3,000.00| $ 3,000.00( $ - 3,000.00

Fondo General 01 01 04 94.25 |Servicios Legales Legislatura Municipal | $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ - 20,000.00
Cuotas y

Fondo General 01 01 04 94.44 |[Suscripciones Legislatura Municipal | $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ - 1,500.00
Renta de Edificios,

Fondo General 01 01 04 94.50 |Localesy Terrenos [Legislatura Municipal | $ 8,000.00| $ 8,000.00| $ 2,359.68 5,640.32
Mantenimiento de

Fondo General 01 01 04 94.61 |[Equipo Legislatura Municipal | $ 1,400.00| $ 1,400.00| $ 300.00 1,100.00

Fondo General 01 01 04 94.65 [Miscelaneos Legislatura Municipal | $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 1,000.00 -
Publicaciones y

Fondo General 01 01 04 94.67 |[Anuncios Legislatura Municipal | $ 14,500.00( $ 14,500.00( $ 12,500.00 2,000.00

Fondo General 01 01 04 94.69 [Franqueo Legislatura Municipal | $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ - 1,000.00




MUNICIPIO DE: CAYEY
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

P DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DEDSECFFgE%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEFLinA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 07/ABRIL/2016

Empleados

Fondo General 01 02 01 91.01 |Regulares Oficina del Alcalde(sa) [ $ 694,632.00| $ 706,140.00| $ 487,173.28| $ 207,458.72
Empleados

Fondo General 01 02 01 91.05 [Transitorios Oficina del Alcalde(sa) [ $ 285,948.00| $ 282,288.00| $ 179,575.60( $ 106,372.40
Empleados

Fondo General 01 02 01 91.06 |[lrregulares Oficina del Alcalde(sa) [ $ 89,342.50| $ 49,791.30( $ 38,238.39| $ 51,104.11

Fondo General 01 02 01 91.10 [Seguro Choferil Oficina del Alcalde(sa) [ $ 483.60| $ 452.40| $ 150.30( $ 333.30

Fondo General 01 02 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Oficina del Alcalde(sa) | $ 106,774.12| $ 99,819.94| $ 68,808.11| $ 37,966.01
Seguro Social

Fondo General 01 02 01 91.31 |Federal Oficina del Alcalde(sa) | $ 85,482.82| $ 82,770.65| $ 57,728.58| $ 27,754.24

Fondo General 01 02 01 91.41 [Plan Médico Oficina del Alcalde(sa) [ $ 65,598.00 | $ 63,330.00| $ 43,466.00( $ 22,132.00

Fondo General 01 02 01 91.70 [Bono de Verano Oficina del Alcalde(sa) [ $ 9,500.00( $ 8,750.00( $ 8,500.00( $ 1,000.00

Fondo General 01 02 01 91.71 [Bono Navidefio Oficina del Alcalde(sa) [ $ 38,000.00| $ 35,000.00| $ 33,946.13| $ 4,053.87
Gastos de

Fondo General 01 02 04 94.05 [Representacion Oficina del Alcalde(sa) [ $ 5,000.00( $ 7,000.00( $ 520.75| $ 4,479.25

Fondo General 01 02 04 94.65 [Miscelaneos Oficina del Alcalde(sa) [ $ -1 8 -1 $ - $ -
Empleados

Fondo General 01 03 01 91.01 [Regulares Finanzas $ 554,916.00| $ 623,940.00| $ 388,009.00| $ 166,907.00
Empleados

Fondo General 01 03 01 91.05 |[Transitorios Finanzas $ 569,892.00| $ 577,188.00| $ 384,613.03| $ 185,278.97
Empleados

Fondo General 01 03 01 91.06 |[lrregulares Finanzas $ 81,953.30| $ 82,895.80| $ 49,689.81| $ 32,263.49

Fondo General 01 03 01 91.10 [Seguro Choferil Finanzas $ 655.20| $ 702.00| $ 295.50| $ 359.70

Fondo General 01 03 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Finanzas $ 86,150.71| $ 89,067.44| $ 55,388.41| $ 30,762.30
Seguro Social

Fondo General 01 03 01 91.31 |Federal Finanzas $ 97,480.99| $ 103,468.07 [ $ 71,522.41| $ 25,958.58

Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico Finanzas $ 100,804.80| $ 98,556.00| $ 70,623.60| $ 30,181.20

Fondo General 01 03 01 91.70 [Bono de Verano Finanzas $ 13,500.00| $ 13,500.00| $ 13,500.00 $ -

Fondo General 01 03 01 91.71 |[Bono Navidefio Finanzas $ 54,000.00| $ 55,000.00| $ 55,941.59| $ (1,941.59)
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 03 04 94.11 |Clasificados Finanzas $ 100,000.00( $ 150,000.00( $ 73,825.00| $ 26,175.00
Renta de Edificios,

Fondo General 01 03 04 94.50 [Localesy Terrenos |Finanzas $ 350,000.00| $ 400,000.00| $ 241,470.24| $ 108,529.76




MUNICIPIO DE: CAYEY
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

p DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ACTUAL AL VAEFLszA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 07/ABRIL/2016

Fondo General 01 03 04 94.65 [Miscelaneos Finanzas $ 200,000.00| $ 150,000.00( $ 181,275.60| $ 18,724.40
Empleados

Fondo General 01 04 01 91.01 |Regulares Obras Publicas $ 697,416.00( $ 748,164.00( $ 496,077.53| $ 201,338.47
Empleados

Fondo General 01 04 01 91.05 |[Transitorios Obras Publicas $ 830,184.00| $ 842,160.00| $ 563,093.40| $ 267,090.60
Empleados

Fondo General 01 04 01 91.06 |lrregulares Obras Publicas $ 1,355,142.10| $ 1,363,960.00| $ 986,561.66| $ 368,580.44

Fondo General 01 04 01 91.10 [Seguro Choferil Obras Publicas $ 2,059.20( $ 2,090.40( $ 853.29| $ 1,205.91

Fondo General 01 04 01 91.11 |Sistema de Retiro Obras Publicas $ 106,444.37| $ 105,118.25| $ 68,983.71| $ 37,460.66
Seguro Social

Fondo General 01 04 01 91.31 |Federal Obras Publicas $ 238,507.27| $ 243,693.36| $ 179,419.24| $ 59,088.03

Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico Obras Publicas $ 170,512.80( $ 164,610.00( $ 121,504.30( $ 49,008.50

Fondo General 01 04 01 91.70 [Bono de Verano Obras Publicas $ 47,000.00( $ 46,250.00( $ 44,250.00( $ 2,750.00

Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefio Obras Publicas $ 188,000.00( $ 185,000.00( $ 184,301.19| $ 3,698.81
Materiales de

Fondo General 01 04 08 92.38 |Construccion Obras Publicas $ 200,000.00( $ 200,000.00( $ 184,001.72| $ 15,998.28
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 08 94.62 |Estructuras Obras Publicas $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ -1 % 50,000.00

Fondo General 01 04 08 94.65 |Miscelaneos Obras Publicas $ -1 $ -1 % - -
Empleados

Fondo General 01 04 45 91.01 [Regulares Obras Publicas $ 12.00| $ -1 8 -1 $ 12.00
Empleados

Fondo General 01 04 45 91.06 |[lrregulares Obras Publicas $ 53,722.50| $ 80,112.50| $ 28,125.71| $ 25,596.79

Fondo General 01 04 45 91.10 [Seguro Choferil Obras Publicas $ 1560| $ 31.20] $ -1 $ 15.60

Fondo General 01 04 45 91.11 [Sistema de Retiro  |Obras Publicas $ 1.86( $ -1 % -1 % 1.86
Seguro Social

Fondo General 01 04 45 91.31 |Federal Obras Publicas $ 4493.19( $ 6,702.36| $ 2,321.98| $ 2,171.21

Fondo General 01 04 45 91.41 |Plan Médico Obras Publicas $ -1 3 -1 $ - -

Fondo General 01 04 45 91.70 [Bono de Verano Obras Publicas $ 1,000.00| $ 1,500.00| $ 750.00( $ 250.00

Fondo General 01 04 45 91.71 |Bono Navidefio Obras Publicas $ 4,000.00( $ 6,000.00| $ 3,000.00| $ 1,000.00
Empleados

Fondo General 01 05 01 91.01 |Regulares Salud $ 216,024.00( $ 274,296.00( $ 168,056.00| $ 47,968.00
Empleados

Fondo General 01 05 01 91.05 |[Transitorios Salud $ 1,367,028.00| $ 1,416,504.00| $ 902,327.73| $ 464,700.27
Empleados

Fondo General 01 05 01 91.06 |lrregulares Salud $ 199,387.50| $ 217,295.00( $ 129,532.60| $ 69,854.90

Fondo General 01 05 01 91.10 [Seguro Choferil Salud $ 405.60| $ 436.80| $ 17490 $ 230.70

Fondo General 01 05 01 91.11 |Sistema de Retiro Salud $ 32,788.80( $ 38,467.13| $ 22,609.26( $ 10,179.54




MUNICIPIO DE:

CAYEY

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

P DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC.B. ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEFLujA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 07/ABRIL/2016
Seguro Social
Fondo General 01 05 01 91.31 |Federal Salud $ 143,815.37( $ 153,523.64 | $ 103,184.33| $ 40,631.04
Fondo General 01 05 01 91.41 |Plan Médico Salud $ 141,654.00( $ 140,922.00( $ 103,047.50| $ 38,606.50
Fondo General 01 05 01 91.70 |Bono de Verano Salud $ 19,500.00| $ 19,750.00| $ 19,250.00| $ 250.00
Fondo General 01 05 01 91.71 |[Bono Navidefio Salud $ 78,000.00| $ 79,000.00| $ 78,830.37| $ (830.37)
Drogas, Medicinas y
Fondo General 01 05 02 92.11 |Otros Suministros Salud $ 500,000.00| $ 500,000.00| $ 474,087.31| $ 25,912.69
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 05 02 94.11 |Clasificados Salud $ 650,000.00| $ 650,000.00| $ 636,475.00| $ 13,525.00
Disposicion de
Fondo General 01 05 02 94.73 [Desperdicios Salud $ 15,000.00| $ 15,000.00| $ 8,760.00( $ 6,240.00
Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 [Regulares Emergencias $ 32,508.00| $ 32,508.00| $ 24,381.00| $ 8,127.00
Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.05 [Transitorios Emergencias $ -1 8 -1 $ - -
Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.06 |[lrregulares Emergencias $ 14,137.50| $ 14,137.50| $ 10,711.93| $ 3,425.57
Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.10 [Seguro Choferil Emergencias $ 46.80| $ 46.80| $ 35.10| $ 11.70
Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Emergencias $ 5,046.87| $ 464052| $ 3,480.48| $ 1,566.39
Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 [Federal Emergencias $ 3,855.25( $ 3,855.25( $ 3,178.73| $ 676.52
Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 [Plan Médico Emergencias $ 4,614.00| $ 4,614.00| $ 3,460.50( $ 1,153.50
Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.70 [Bono de Verano Emergencias $ 750.00| $ 750.00| $ 750.00 -
Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 [Bono Navidefio Emergencias $ 3,000.00( $ 3,000.00( $ 3,000.00 -




MUNICIPIO DE:

CAYEY

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

P DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DEDSECFngICI;IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEFLujA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 07/ABRIL/2016
Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.05 [Herramientas Emergencias $ 500.00| $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.21 |Alimentos Emergencias $ 500.00| $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Oficina Municipal
Compra de Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.23 |Uniformes Emergencias $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 93.27 [Compra de Equipos |Emergencias $ 500.00| $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.81 [Festival o Actividad | |Emergencias $ 500.00| $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Empleados
Fondo General 01 07 01 91.01 |Regulares Guardia Municipal $ 317,100.00| $ 356,640.00| $ 160,146.00| $ 156,954.00
Empleados
Fondo General 01 07 01 91.05 [Transitorios Guardia Municipal $ 14,880.00| $ 14,880.00| $ 11,160.00| $ 3,720.00
Empleados
Fondo General 01 07 01 91.06 |lrregulares Guardia Municipal $ -1 $ -1 $ - -
Fondo General 01 07 01 91.10 [Seguro Choferil Guardia Municipal $ 280.80| $ 296.40| $ 140.40( $ 140.40
Fondo General 01 07 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Guardia Municipal $ 46,776.20( $ 48,654.34( $ 21,747.24| $ 25,028.96
Seguro Social
Fondo General 01 07 01 91.31 |Federal Guardia Municipal $ 26,639.60| $ 29,664.41| $ 15,373.89| $ 11,265.71
Fondo General 01 07 01 91.41 [Plan Médico Guardia Municipal $ 21,384.00| $ 21,384.00| $ 16,038.00| $ 5,346.00
Fondo General 01 07 01 91.70 [Bono de Verano Guardia Municipal $ 3,250.00( $ 3,250.00( $ 3,000.00( $ 250.00
Fondo General 01 07 01 91.71 [Bono Navidefio Guardia Municipal $ 13,000.00| $ 13,000.00| $ 12,000.00| $ 1,000.00
Compra de
Fondo General 01 07 04 92.23 |Uniformes Guardia Municipal $ 5,000.00 $ 10,000.00| $ -1 $ 5,000.00
Fondo General 01 07 04 93.27 [Compra de Equipos |Guardia Municipal $ 500.00| $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 07 04 94.11 [Clasificados Guardia Municipal $ 30,000.00| $ 60,000.00| $ 20,000.00| $ 10,000.00
Fondo General 01 07 04 94.81 [Festival o Actividad | |Guardia Municipal $ 500.00| $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Empleados
Fondo General 01 08 01 91.01 [Regulares Recursos Humanos $ 92,772.00| $ 92,772.00| $ 57,627.00| $ 35,145.00




MUNICIPIO DE: CAYEY
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

P DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DEDSECFngI%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:) ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEFLujA‘;\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 07/ABRIL/2016
Empleados
Fondo General 01 08 01 91.05 |Transitorios Recursos Humanos $ 36,348.00| $ 50,496.00| $ 27,261.00| $ 9,087.00
Empleados
Fondo General 01 08 01 91.06 |[lrregulares Recursos Humanos $ -1 $ 11,310.00| $ 10,74450( $ (10,744.50)
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.07 [Licencia Regular Recursos Humanos $ 100,000.00( $ 100,000.00( $ 7,020.00( $ 92,980.00
Fondo General 01 08 01 91.10 [Seguro Choferil Recursos Humanos $ 46.80| $ 46.80| $ 11.70| $ 35.10
Fondo General 01 08 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Recursos Humanos $ 14,402.85| $ 13,243.20| $ 8,226.36| $ 6,176.49
Aportacién Sistema
de Retiro -
Fondo General 01 08 01 91.13 [Pensionados Recursos Humanos $ 451,774.96| $ 473,963.14| $ 230,972.85| $ 220,802.11
Aportacién Sistema
de Retiro -
Fondo General 01 08 01 91.13 [Pensionados Recursos Humanos $ 601,319.39| $ 107,675.84 | $ 107,675.84| $ 493,643.55
Seguro Social
Fondo General 01 08 01 91.31 [Federal Recursos Humanos $ 13,798.31| $ 15,745.84| $ 18,180.22| $ (4,381.91)
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico Recursos Humanos $ 11,052.00| $ 12,912.00| $ 8,289.00( $ 2,763.00
Fondo General 01 08 01 91.70 |Bono de Verano Recursos Humanos $ 1,250.00| $ 1,250.00| $ 1,250.00 -
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navidefo Recursos Humanos $ 49,000.00( $ 50,000.00| $ 113,075.88| $ (64,075.88)
Seguro Social
Fondo General 01 08 32 91.31 [Federal Recursos Humanos $ 7,650.00( $ 7,650.00( $ 537.03| $ 7,112.97
Fondo General 01 08 32 94.13 [Pruebas de Dopaje |Recursos Humanos $ 10,000.00| $ 10,000.00| $ 6,500.00( $ 3,500.00
Fondo General 01 08 32 94.25 [Servicios Legales Recursos Humanos $ 30,000.00| $ 50,000.00| $ 8,400.00( $ 21,600.00
Fondo General 01 08 32 94.65 [Miscelaneos Recursos Humanos $ 150,000.00( $ 150,000.00( $ -1 $ 150,000.00
Empleados
Fondo General 01 09 01 91.01 |Regulares Recreacion y Deportes| $ 206,712.00| $ 206,712.00| $ 128,960.19( $ 77,751.81
Empleados
Fondo General 01 09 01 91.05 [Transitorios Recreacion y Deportes| $ 297,696.00| $ 325,992.00| $ 195,410.00( $ 102,286.00
Empleados
Fondo General 01 09 01 91.06 |lrregulares Recreacion y Deportes| $ 239,352.10| $ 275,167.10| $ 156,306.43| $ 83,045.67
Fondo General 01 09 01 91.10 [Seguro Choferil Recreacion y Deportes| $ 483.60| $ 546.00| $ 242.40| $ 241.20
Fondo General 01 09 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Recreacién y Deportes| $ 32,092.04| $ 29,508.14| $ 18,055.12| $ 14,036.92
Seguro Social
Fondo General 01 09 01 91.31 [Federal Recreacion y Deportes| $ 61,296.40| $ 66,392.14| $ 42913.43| $ 18,382.97
Fondo General 01 09 01 91.41 [Plan Médico Recreacion y Deportes| $ 51,078.00| $ 47,400.00( $ 36,608.50| $ 14,469.50




MUNICIPIO DE:

CAYEY

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEFLQI?\‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 07/ABRIL/2016
Fondo General 01 09 01 91.70 |Bono de Verano Recreacion y Deportes 11,500.00 12,000.00| $ 11,750.00 (250.00)
Fondo General 01 09 01 91.71 [Bono Navidefio Recreacion y Deportes 46,000.00 48,000.00( $ 46,654.26 (654.26)
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 09 21 94.11 |[Clasificados Recreaciéon y Deportes 75,000.00 75,000.00| $ 51,290.00 23,710.00
Fondo General 01 09 21 94.47 |Donaciones Recreacion y Deportes 40,000.00 50,000.00| $ 15,000.00 25,000.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 09 21 94.62 |Estructuras Recreacion y Deportes 250,000.00 200,000.00| $ 291,220.20 (41,220.20)
Fondo General 01 09 21 94.65 [Miscelaneos Recreaciéon y Deportes 10,000.00 10,000.00( $ 8,638.75 1,361.25
Fondo General 01 09 21 94.81 |Festival o Actividad | |Recreacion y Deportes 1,000.00 1,000.00] $ - 1,000.00
Otros Festivales o
Fondo General 01 09 21 94.84 |Actividades Recreacién y Deportes 1,000.00 1,000.00| $ 183.28 816.72
Empleados Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.01 |Regulares Saneamiento 12.00 -1 8 - 12.00
Empleados Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.05 |[Transitorios Saneamiento 14,148.00 14,148.00( $ 10,611.00 3,537.00
Empleados Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.06 |lrregulares Saneamiento - -1 $ - -
Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.10 |Seguro Choferil Saneamiento 15.60 15.60| $ 11.70 3.90
Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.11 |Sistema de Retiro Saneamiento 1.86 -1 % - 1.86
Seguro Social Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.31 |Federal Saneamiento 1,178.87 1,177.95] $ 977.52 201.35
Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.41 [Plan Médico Saneamiento 1,896.00 1,896.00| $ 1,422.00 474.00
Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.70 [Bono de Verano Saneamiento 250.00 250.00| $ 250.00 -
Sanidad o
Fondo General 01 10 01 91.71 |Bono Navidefio Saneamiento 1,000.00 1,000.00| $ 1,000.00 -
Equipo de Sanidad o
Fondo General 01 10 06 93.21 |[Mantenimiento Saneamiento 10,000.00 10,000.00| $ - 10,000.00
Servicios No Sanidad o
Fondo General 01 10 06 94.12 |Profesionales Saneamiento 30,000.00 30,000.00| $ 8,868.00 21,132.00
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Reparacion y
Mantenimiento de Sanidad o
Fondo General 01 10 06 94.62 |Estructuras Saneamiento $ 10,000.00| $ 10,000.00( $ -1 $ 10,000.00
Disposicion de Sanidad o
Fondo General 01 10 06 94.73 |Desperdicios Saneamiento $ 1,198,969.20 | $ 1,293,006.00 | $ 1,198,969.20 $ -
Empleados Centro de
Fondo General 01 11 01 91.01 [Regulares Envejecientes $ 29,532.00| $ 29,520.00| $ 22,140.00| $ 7,392.00
Empleados Centro de
Fondo General 01 11 01 91.05 |Transitorios Envejecientes $ -1 % -1 $ - $ -
Empleados Centro de
Fondo General 01 11 01 91.06 |[lrregulares Envejecientes $ 37,700.00| $ 54,665.00| $ 25,014.32| $ 12,685.68
Centro de
Fondo General 01 11 01 91.10 [Seguro Choferil Envejecientes $ 1560| $ 31.20] $ 11.70| $ 3.90
Centro de
Fondo General 01 11 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Envejecientes $ 4584.84| $ 421398| $ 3,160.44| $ 1,424.40
Seguro Social Centro de
Fondo General 01 11 01 91.31 [Federal Envejecientes $ 5,621.38( $ 6,822.65| $ 4,158.71| $ 1,462.67
Centro de
Fondo General 01 11 01 91.41 [Plan Médico Envejecientes $ 1,896.00| $ 1,896.00| $ 1,422.00| $ 474.00
Centro de
Fondo General 01 11 01 91.70 [Bono de Verano Envejecientes $ 1,250.00| $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 250.00
Centro de
Fondo General 01 11 01 91.71 [Bono Navidefio Envejecientes $ 5,000.00( $ 4,000.00| $ 3,747.74| $ 1,252.26
Empleados Centro de
Fondo General 01 11 14 91.01 [Regulares Envejecientes $ 42,456.00( $ 77,796.00| $ 21,222.00| $ 21,234.00
Empleados Centro de
Fondo General 01 11 14 91.05 [Transitorios Envejecientes $ 95,016.00| $ 95,016.00| $ 59,382.00| $ 35,634.00
Empleados Centro de
Fondo General 01 11 14 91.06 |[lrregulares Envejecientes $ 29,477.50| $ 29,477.50| $ 12,337.18| $ 17,140.32
Centro de
Fondo General 01 11 14 91.10 [Seguro Choferil Envejecientes $ 93.60| $ 109.20( $ 70.20| $ 23.40
Centro de
Fondo General 01 11 14 91.11 [Sistema de Retiro  |Envejecientes $ 6,591.29( $ 11,105.38| $ 3,029.40( $ 3,561.89
Seguro Social Centro de
Fondo General 01 11 14 91.31 [Federal Envejecientes $ 13,536.63| $ 16,335.77| $ 8,031.64| $ 5,504.99
Centro de
Fondo General 01 11 14 91.41 [Plan Médico Envejecientes $ 9,444.00( $ 9,444.00( $ 5,691.00( $ 3,753.00
Centro de
Fondo General 01 11 14 91.70 [Bono de Verano Envejecientes $ 2,000.00( $ 2,250.00( $ 1,750.00| $ 250.00
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Centro de
Fondo General 01 11 14 91.71 |Bono Navidefo Envejecientes 8,000.00 9,000.00( $ 7,000.00 1,000.00
Centro de
Fondo General 01 11 14 92.21 |Alimentos Envejecientes 37,500.00 37,500.00| $ 28,000.00 9,500.00
Materiales y
Suministros de Centro de
Fondo General 01 11 14 92.42 [Operacion Envejecientes 5,000.00 3,000.00( $ 6,225.11 (1,225.11)
Centro de
Fondo General 01 11 14 93.05 |Equipo de Mecanica |Envejecientes 250.00 250.00| $ - 250.00
Centro de
Fondo General 01 11 14 93.27 |Compra de Equipos [Envejecientes 1,000.00 1,000.00| $ - 1,000.00
Empleados Centro de
Fondo General 01 11 15 91.01 |Regulares Envejecientes 113,184.00 127,320.00( $ 84,879.00 28,305.00
Empleados Centro de
Fondo General 01 11 15 91.05 |[Transitorios Envejecientes 237,792.00 223,644.00| $ 168,065.72 69,726.28
Empleados Centro de
Fondo General 01 11 15 91.06 |lrregulares Envejecientes 67,860.00 60,320.00| $ 32,591.03 35,268.97
Centro de
Fondo General 01 11 15 91.10 [Seguro Choferil Envejecientes 31.20 31.20]| $ 11.70 19.50
Centro de
Fondo General 01 11 15 91.11 |Sistema de Retiro Envejecientes 17,571.82 18,174.93| $ 12,116.34 5,455.48
Seguro Social Centro de
Fondo General 01 11 15 91.31 |Federal Envejecientes 34,335.96 33,566.98| $ 24,731.32 9,604.64
Centro de
Fondo General 01 11 15 91.41 |Plan Médico Envejecientes 30,312.00 28,014.00| $ 22,599.00 7,713.00
Centro de
Fondo General 01 11 15 91.70 [Bono de Verano Envejecientes 6,000.00 5,500.00( $ 5,500.00 500.00
Centro de
Fondo General 01 11 15 91.71 |Bono Navidefo Envejecientes 24,000.00 22,000.00| $ 21,884.50 2,115.50
Centro de
Fondo General 01 11 15 92.21 |Alimentos Envejecientes 50,000.00 50,000.00| $ 34,000.00 16,000.00
Materiales y
Suministros de Centro de
Fondo General 01 11 15 92.42 |Operacion Envejecientes 10,000.00 10,000.00( $ 4,807.19 5,192.81
Centro de
Fondo General 01 11 15 93.05 |Equipo de Mecanica |Envejecientes 250.00 250.00| $ - 250.00
Centro de
Fondo General 01 11 15 93.27 |Compra de Equipos [Envejecientes 1,000.00 1,000.00| $ 574.25 425.75
Disposicion de Centro de
Fondo General 01 11 15 94.73 |Desperdicios Envejecientes 1,500.00 1,500.00| $ - 1,500.00
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Empleados

Fondo General 01 12 01 91.01 [Regulares Relaciones Publicas $ 62,592.00| $ 62,592.00| $ 46,944.00( $ 15,648.00
Empleados

Fondo General 01 12 01 91.05 |[Transitorios Relaciones Publicas $ 164,040.00( $ 174,360.00( $ 122,220.00( $ 41,820.00
Empleados

Fondo General 01 12 01 91.06 |[lrregulares Relaciones Publicas $ 4241250 $ 78,227.50| $ 38,113.42| $ 4,299.08

Fondo General 01 12 01 91.10 [Seguro Choferil Relaciones Publicas $ 202.80| $ 234.00| $ 105.30( $ 97.50

Fondo General 01 12 01 91.11 |[Sistema de Retiro Relaciones Publicas $ 9,717.41| $ 8,935.01| $ 6,701.22| $ 3,016.19
Seguro Social

Fondo General 01 12 01 91.31 |[Federal Relaciones Publicas $ 21,920.66| $ 2554561 $ 18,155.18| $ 3,765.48

Fondo General 01 12 01 91.41 |Plan Médico Relaciones Publicas $ 23,730.00| $ 23,730.00| $ 17,527.50| $ 6,202.50

Fondo General 01 12 01 91.70 [Bono de Verano Relaciones Publicas $ 3,500.00( $ 3,750.00( $ 3,750.00| $ (250.00)

Fondo General 01 12 01 91.71 |Bono Navidefio Relaciones Publicas $ 14,000.00| $ 15,000.00| $ 14,851.42( $ (851.42)
Servicios
Profesionales - No

Fondo General 01 12 05 94.11 |[Clasificados Relaciones Publicas $ 35,000.00| $ 35,000.00| $ 18,000.00| $ 17,000.00

Fondo General 01 12 05 94.15 |Relaciones Publicas |Relaciones Publicas $ 95,000.00| $ 85,000.00| $ 94,555.00| $ 445.00
Publicaciones y

Fondo General 01 12 05 94.67 |[Anuncios Relaciones Publicas $ 95,000.00| $ 75,000.00| $ 93,765.00| $ 1,235.00

Fondo General 01 12 05 94.81 |[Festival o Actividad | |[Relaciones Publicas $ 35,000.00| $ 45,000.00( $ 22,040.88| $ 12,959.12
Festival o Actividad

Fondo General 01 12 05 94.82 |l Relaciones Publicas $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 12,000.00| $ 8,000.00
Festival o Actividad

Fondo General 01 12 05 94.83 |[llI Relaciones Publicas $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 19,100.00| $ 900.00
Otros Festivales o

Fondo General 01 12 05 94.84 |Actividades Relaciones Publicas $ 20,000.00| $ 30,000.00| $ 2,000.00( $ 18,000.00
Empleados Aportaciones

Fondo General 01 13 01 91.01 [Regulares Federales $ 94,092.00| $ 94,092.00| $ 45774.00( $ 48,318.00
Empleados Aportaciones

Fondo General 01 13 01 91.05 |[Transitorios Federales $ 106,584.00( $ 123,384.00( $ 1,613.76| $ 104,970.24
Empleados Aportaciones

Fondo General 01 13 01 91.06 |[lrregulares Federales $ 10,367.50| $ 10,367.50| $ 7,561.80( $ 2,805.70

Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.10 [Seguro Choferil Federales $ 109.20( $ 124.80( $ 13.50| $ 95.70
Aportaciones

Fondo General 01 13 01 91.11 |[Sistema de Retiro Federales $ 14,607.78 | $ 13,431.63( $ 6,534.15| $ 8,073.63
Seguro Social Aportaciones

Fondo General 01 13 01 91.31 |[Federal Federales $ 17,196.71( $ 18,481.91( $ 4565.28| $ 12,631.43
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Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.41 |Plan Médico Federales $ 19,494.00| $ 19,494.00| $ 4,036.50| $ 15,457.50
Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.70 [Bono de Verano Federales $ 2,750.00( $ 2,750.00( $ 2,750.00( $ -
Aportaciones
Fondo General 01 13 01 91.71 |Bono Navidefio Federales $ 11,000.00| $ 11,000.00| $ 3,000.00( $ 8,000.00
Empleados
Fondo General 01 14 01 91.01 [Regulares Cultura y Turismo $ 12.00| $ -1 8 -1 $ 12.00
Empleados
Fondo General 01 14 01 91.05 |Transitorios Cultura y Turismo $ -1 % -1 $ - $ -
Empleados
Fondo General 01 14 01 91.06 |[lrregulares Cultura y Turismo $ -1 $ 7,540.00( $ - $ -
Fondo General 01 14 01 91.10 |Seguro Choferil Cultura y Turismo $ -1 $ -1 8 - $ -
Fondo General 01 14 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Cultura 'y Turismo $ 1.86] $ -1 8 -1 $ 1.86
Seguro Social
Fondo General 01 14 01 91.31 [Federal Cultura y Turismo $ 0.92( % 576.81| $ -1 $ 0.92
Fondo General 01 14 01 91.41 |Plan Médico Cultura y Turismo $ -1 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 01 91.70 |Bono de Verano Cultura y Turismo $ -1 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 01 91.71 |Bono Navidefo Cultura y Turismo $ -1 8 -1 $ - $ -
Empleados Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.01 [Regulares Ciudadano $ 95,664.00| $ 95,664.00| $ 71,748.00| $ 23,916.00
Empleados Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.05 |[Transitorios Ciudadano $ -1 $ -1 $ - $ -
Empleados Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.06 |[lrregulares Ciudadano $ 13,195.00| $ 13,195.00| $ 441525| $ 8,779.75
Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.10 [Seguro Choferil Ciudadano $ 78.00| $ 78.00] $ 23.40] $ 54.60
Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Ciudadano $ 14,851.84| $ 13,656.04 | $ 10,242.00| $ 4,609.84
Seguro Social Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.31 |Federal Ciudadano $ 8,710.22 $ 8,710.22| $ 6,463.53| $ 2,246.69
Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.41 [Plan Médico Ciudadano $ 8,820.00( $ 8,820.00( $ 6,615.00( $ 2,205.00
Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.70 |Bono de Verano Ciudadano $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -
Asuntos del
Fondo General 01 16 01 91.71 [Bono Navidefio Ciudadano $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ -
Asuntos del
Fondo General 01 16 35 94.47 |Donaciones Ciudadano $ 350,000.00| $ 350,000.00| $ 250,812.35| $ 99,187.65
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Empleados

Fondo General 01 19 01 91.01 [Regulares Secretaria Municipal $ 84,300.00| $ 84,288.00| $ 63,216.00| $ 21,084.00
Empleados

Fondo General 01 19 01 91.05 [Transitorios Secretaria Municipal $ 16,044.00| $ 16,044.00| $ 12,033.00| $ 4,011.00
Empleados

Fondo General 01 19 01 91.06 |[lrregulares Secretaria Municipal $ 7,540.00( $ 7,540.00 $ -1 $ 7,540.00

Fondo General 01 19 01 91.10 [Seguro Choferil Secretaria Municipal $ 62.40] $ 62.40| $ 23.40] $ 39.00

Fondo General 01 19 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Secretaria Municipal $ 12,795.08| $ 11,763.17| $ 8,822.34| $ 3,972.74
Seguro Social

Fondo General 01 19 01 91.31 [Federal Secretaria Municipal $ 8,731.25( & 8,730.33| $ 6,763.34| $ 1,967.91

Fondo General 01 19 01 91.41 |[Plan Médico Secretaria Municipal $ 12,042.00| $ 12,042.00| $ 9,031.50( $ 3,010.50

Fondo General 01 19 01 91.70 [Bono de Verano Secretaria Municipal $ 1,250.00| $ 1,250.00| $ 1,250.00 -

Fondo General 01 19 01 91.71 [Bono Navidefio Secretaria Municipal $ 5,000.00( $ 5,000.00( $ 5,000.00 -
Publicaciones y

Fondo General 01 19 27 94.67 |Anuncios Secretaria Municipal $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ 25,000.00| $ 25,000.00

Fondo General 01 19 27 94.69 [Franqueo Secretaria Municipal $ 75,000.00| $ 50,000.00| $ 82,445.00| $ (7,445.00)
Empleados

Fondo General 01 20 01 91.01 [Regulares Asuntos Legales $ 79,236.00| $ 79,236.00| $ 59,427.00| $ 19,809.00
Empleados

Fondo General 01 20 01 91.05 |Transitorios Asuntos Legales $ 100,800.00( $ 131,556.00( $ 70,694.40| $ 30,105.60
Empleados

Fondo General 01 20 01 91.06 |[lrregulares Asuntos Legales $ 11,310.00| $ 11,310.00| $ -1 $ 11,310.00

Fondo General 01 20 01 91.10 [Seguro Choferil Asuntos Legales $ 46.80| $ 62.40| $ 23.40| $ 23.40

Fondo General 01 20 01 91.11 [Sistema de Retiro  |Asuntos Legales $ 12,301.39| $ 11,310.94| $ 8,483.22| $ 3,818.17
Seguro Social

Fondo General 01 20 01 91.31 [Federal Asuntos Legales $ 15,116.09| $ 17,564.55| $ 9,992.30( $ 5,123.79

Fondo General 01 20 01 91.41 [Plan Médico Asuntos Legales $ 8,034.00( $ 11,550.00| $ 5,890.50( $ 2,143.50

Fondo General 01 20 01 91.70 [Bono de Verano Asuntos Legales $ 1,250.00| $ 1,500.00| $ 1,250.00 -

Fondo General 01 20 01 91.71 |[Bono Navidefio Asuntos Legales $ 5,000.00( $ 6,000.00| $ 6,000.00| $ (1,000.00)

Fondo General 01 20 24 94.25 |Servicios Legales Asuntos Legales $ 200,000.00| $ 175,000.00( $ 218,950.00| $ (18,950.00)

Fondo General 01 20 24 94.65 [Miscelaneos Asuntos Legales $ 2,500.00( $ 2,500.00 $ -1 $ 2,500.00
Empleados

Fondo General 01 21 01 91.01 [Regulares Auditoria Interna $ 67,056.00| $ 67,056.00| $ 50,292.00| $ 16,764.00
Empleados

Fondo General 01 21 01 91.05 |Transitorios Auditoria Interna $ 31,044.00| $ 34,704.00| $ -1 $ 31,044.00

Fondo General 01 21 01 91.10 [Seguro Choferil Auditoria Interna $ 62.40| $ 62.40] $ 23.40] $ 39.00

Fondo General 01 21 01 91.11 |[Sistema de Retiro  |Auditoria Interna $ 10,410.44| $ 9,572.24| $ 7,179.30| $ 3,231.14
Seguro Social

Fondo General 01 21 01 91.31 [Federal Auditoria Interna $ 7,887.15( $ 8,167.14( $ 5,564.08( $ 2,323.07
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Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico Auditoria Interna 4,812.00 6,900.00| $ 3,753.00 1,059.00
Fondo General 01 21 01 91.70 [Bono de Verano Auditoria Interna 1,000.00 1,000.00| $ 1,000.00 -
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navidefio Auditoria Interna 4,000.00 4,000.00| $ 4,000.00 -
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single
Fondo General 01 21 01 94.10 |Audit) Auditoria Interna 30,000.00 30,000.00| $ 30,000.00 -
Vacaciones
Acumuladas, Gerenciay
Fondo General 01 22 01 91.07 |Licencia Regular Presupuesto 55,000.00 60,000.00| $ 51,039.83 3,960.17
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia Gerencia 'y
Fondo General 01 22 01 91.08 |Enfermedad Presupuesto 325,000.00 300,000.00| $ 322,700.05 2,299.95
Gerenciay
Fondo General 01 22 01 91.11 |Sistema de Retiro Presupuesto 1,000.00 1,000.00| $ - 1,000.00
Gerencia 'y
Fondo General 01 22 01 91.11 |Sistema de Retiro Presupuesto 1,000.00 1,000.00| $ - 1,000.00
Seguro Social Gerenciay
Fondo General 01 22 01 91.31 |Federal Presupuesto 30,000.00 28,000.00| $ 3,904.52 26,095.48
Seguro por Gerencia 'y
Fondo General 01 22 01 91.45 |Desempleo Presupuesto 90,000.00 90,000.00| $ 90,000.00 -
Beneficio por Fondo
del Seguro del Gerencia 'y
Fondo General 01 22 01 91.51 [Estado Presupuesto 629,051.23 589,689.16 | $ 436,126.04 192,925.19
Gerenciay
Fondo General 01 22 04 92.01 |Materiales de Oficina|Presupuesto 60,000.00 70,000.00| $ 33,099.91 26,900.09
Materiales de Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 92.15 |Mantenimiento Presupuesto 50,000.00 60,000.00| $ 19,305.37 30,694.63
Gerenciay
Fondo General 01 22 04 92.21 |Alimentos Presupuesto 20,000.00 20,000.00| $ 7,000.00 13,000.00
Combustible y Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 92.25 |Lubricantes Presupuesto 450,000.00 500,000.00| $ 330,000.00 120,000.00
Gerenciay
Fondo General 01 22 04 92.28 [Energia Eléctrica Presupuesto 2,061,716.00 2,061,716.00( $ 1,718,096.70 343,619.30
Acueducto y Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 92.32 |Alcantarillados Presupuesto 300,000.00 275,000.00| $ 200,000.00 100,000.00
Teléfono y Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 92.35 [Comunicaciones Presupuesto 225,000.00 225,000.00| $ 148,649.51 76,350.49
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MUNICIPIO DE:

CAYEY

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEFLujA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 07/ABRIL/2016
Materiales y
Suministros de Gerenciay
Fondo General 01 22 04 92.42 |Operacion Presupuesto 100,000.00 100,000.00( $ 114,748.50 (14,748.50)
Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 93.01 |Equipo de Oficina Presupuesto 10,000.00 10,000.00| $ 5,771.35 4,228.65
Programas de Gerenciay
Fondo General 01 22 04 93.02 [Computadoras Presupuesto 15,000.00 15,000.00( $ 630.00 14,370.00
Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 93.05 |Equipo de Mecanica |Presupuesto 125,000.00 125,000.00( $ 147,314.82 (22,314.82)
Vehiculos Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 93.11 [Municipales Presupuesto 56,607.50 51,485.20| $ 71,190.74 (14,583.24)
Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 93.27 |Compra de Equipos [Presupuesto 150,000.00 150,000.00( $ 130,838.14 19,161.86
Gerenciay
Fondo General 01 22 04 94.06 |Adiestramientos Presupuesto 40,000.00 40,000.00( $ 9,550.00 30,450.00
Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 94.21 |Gastos de Viaje Presupuesto 50,000.00 40,000.00( $ 74,701.02 (24,701.02)
Gastos de
Transportacion a Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 94.22 |Estudiantes Presupuesto 30,000.00 30,000.00| $ 7,200.00 22,800.00
Costos de Gerenciay
Fondo General 01 22 04 94.32 [Construccion Presupuesto 200,000.00 200,000.00| $ 484,358.18 (284,358.18)
Canon Excavaciones|Gerencia y
Fondo General 01 22 04 94.36 |y Demoliciones Presupuesto 8,000.00 8,000.00( $ 8,000.00 -
Landscaping o Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 94.37 |Paisajismo Presupuesto 100,000.00 100,000.00( $ 79,000.00 21,000.00
Gerenciay
Fondo General 01 22 04 94.42 |Seguros Presupuesto 10,000.00 10,000.00| $ - 10,000.00
Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 94.42 |[Seguros Presupuesto 650,000.00 700,000.00| $ 118,976.00 531,024.00
Gerenciay
Fondo General 01 22 04 94.43 |Gastos de Salud Presupuesto 1,425,556.02 1,425,556.02 | $ 959,948.28 465,607.74
Cuotas y Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 94.44 |Suscripciones Presupuesto 17,000.00 17,000.00| $ 16,820.00 180.00
Gerenciay
Fondo General 01 22 04 94.47 |Donaciones Presupuesto 475,000.00 475,000.00| $ 498,325.00 (23,325.00)
Amortizacion de
Principal de Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 94.57 |Préstamos Presupuesto 263,650.00 260,000.00| $ 353,275.00 (89,625.00)
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MUNICIPIO DE: CAYEY
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEFLQI?\‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 07/ABRIL/2016
Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 94.59 |Reserva de Déficit |Presupuesto 5,000.00 5,000.00( & - 5,000.00
Intereses Cuentas |Gerenciay
Fondo General 01 22 04 94.60 |Vendidas Presupuesto 23,834.28 24,253.09| $ 18,189.81 5,644.47
Mantenimiento de Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 94.61 |Equipo Presupuesto 20,000.00 20,000.00| $ 7,163.00 12,837.00
Reparacion y
Mantenimiento de Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 94.62 |Estructuras Presupuesto 100,000.00 100,000.00 | $ 57,187.30 42,812.70
Mantenimiento de Gerenciay
Fondo General 01 22 04 94.64 [Edificios Presupuesto 175,000.00 150,000.00( $ 175,400.17 (400.17)
Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 94.65 [Miscelaneos Presupuesto 5,000.00 6,000.00( $ 950.00 4,050.00
Pago de Sentencias |Gerenciay
Fondo General 01 22 04 94.70 |y Reclamaciones Presupuesto 50,000.00 50,000.00| $ 45,000.00 5,000.00
Reclamaciones Gerenciay
Fondo General 01 22 04 94.71 |Anos Anteriores Presupuesto 5,000.00 5,000.00( $ - 5,000.00
Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 94.75 |Reserva Presupuesto 35,000.00 35,000.00| $ 8,973.00 26,027.00
Gerenciay
Fondo General 01 22 04 94.77 |Aportacién al CRIM |Presupuesto 365,557.07 400,020.93| $ 300,015.72 65,541.35
Liquidacién Deuda |Gerenciay
Fondo General 01 22 04 94.78 [del CRIM Presupuesto 321,531.30 321,531.30| $ 241,148.52 80,382.78
Liquidacién Deuda |Gerenciay
Fondo General 01 22 04 94.78 |del CRIM Presupuesto 106,634.71 1,461.21] $ 1,095.93 105,538.78
Gerencia 'y
Fondo General 01 22 04 94.80 |Fiestas Patronales |[Presupuesto 300,000.00 300,000.00| $ 300,606.57 (606.57)
Otros Festivales o [Gerenciay
Fondo General 01 22 04 94.84 |Actividades Presupuesto 150,000.00 75,000.00| $ 174,247.84 (24,247.84)
Transferencias que |[Gerenciay
Fondo General 01 22 04 99.01 [Salen Presupuesto 156,400.00 155,645.00 | $ 110,228.98 46,171.02
Contribucién
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 04 94.69 |Franqueo Municipales (CRIM) 2,000.00 2,000.00{ $ 300.00 1,700.00
Empleados
Fondo General 01 24 01 91.01 [Regulares Educacion 86,676.00 86,676.00| $ 65,596.50 21,079.50
Empleados
Fondo General 01 24 01 91.05 |[Transitorios Educacion 168,552.00 183,924.00( $ 33,255.00 135,297.00
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MUNICIPIO DE: CAYEY
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEFLujA‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 07/ABRIL/2016
Empleados
Fondo General 01 24 01 91.06 |[lrregulares Educacion $ 67,190.50| $ 78,227.50| $ 25,017.81| $ 42,172.69
Fondo General 01 24 01 91.10 [Seguro Choferil Educacion $ 109.20( $ 109.20( $ 23.40] $ 85.80
Fondo General 01 24 01 91.11 |[Sistema de Retiro Educacion $ 13,456.45( $ 12,373.00( $ 9,364.05| $ 4,092.40
Seguro Social
Fondo General 01 24 01 91.31 |Federal Educacion $ 26,481.89| $ 28,502.18| $ 10,456.16| $ 16,025.73
Fondo General 01 24 01 91.41 |Plan Médico Educacion $ 24,240.00| $ 26,040.00| $ 7,380.00| $ 16,860.00
Fondo General 01 24 01 91.70 [Bono de Verano Educacion $ 4,750.00( $ 4,750.00( $ 2,500.00( $ 2,250.00
Fondo General 01 24 01 91.71 |Bono Navidefio Educacion $ 19,000.00( $ 19,000.00( $ 9,938.87| $ 9,061.13
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 24 07 94.11 |[Clasificados Educacién $ 325,000.00| $ 350,000.00| $ 205,375.18| $ 119,624.82
Fondo General 01 24 07 94.49 [Becas Educacion $ 16,200.00( $ 16,200.00| $ -1 % 16,200.00
Fondo General 01 24 07 94.65 [Miscelaneos Educacion $ 40,000.00( $ 35,000.00| $ 36,389.30| $ 3,610.70
Fondo General 01 24 Educacién -
Fondo General 01 24 Educacién -
Empleados Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.01 |Regulares Desarrollo $ 122,820.00| $ 122,820.00| $ 92,115.00( $ 30,705.00
Empleados Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.05 |[Transitorios Desarrollo $ 147,588.00( $ 147,588.00( $ 96,858.74| $ 50,729.26
Empleados Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.06 |[lrregulares Desarrollo $ 14,137.50| $ 14,137.50| $ -1 $ 14,137.50
Planificacién y
Fondo General 01 25 01 91.10 [Seguro Choferil Desarrollo $ 17160 $ 171.60( $ 70.20| $ 101.40
Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.11 |[Sistema de Retiro Desarrollo $ 19,067.81( $ 17,532.56 | $ 13,149.36| $ 5,918.45
Seguro Social Planificacién y
Fondo General 01 25 01 91.31 |Federal Desarrollo $ 2253273 $ 22,628.35| $ 15,317.15| $ 7,215.58
Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.41 |Plan Médico Desarrollo $ 19,626.00( $ 17,052.00( $ 12,542.00| $ 7,084.00
Planificacién y
Fondo General 01 25 01 91.70 [Bono de Verano Desarrollo $ 2,000.00( $ 2,250.00( $ 2,250.00| $ (250.00)
Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.71 |[Bono Navidefio Desarrollo $ 8,000.00( $ 9,000.00( $ 9,000.00| $ (1,000.00)
Servicios
Profesionales - No  [Planificacion y
Fondo General 01 25 03 94.11 |Clasificados Desarrollo $ 100,000.00| $ 100,000.00| $ 102,240.00| $ (2,240.00)
Empleados Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.01 [Regulares Mantenimiento $ 12.00| $ -1 8 -1 $ 12.00
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MUNICIPIO DE: CAYEY
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

) DESCRIPCION DESCRIPCION - GASTO
DEDSECFngI(SgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEFEI;A‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 07/ABRIL/2016
Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.10 |Seguro Choferil Mantenimiento - -1 $ - -
Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.11 |Sistema de Retiro Mantenimiento 1.86 -1 3 - 1.86
Seguro Social Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.31 |Federal Mantenimiento 0.92 - $ - 0.92
Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.41 [Plan Médico Mantenimiento - -1 $ - -
Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.70 |Bono de Verano Mantenimiento - - $ - -
Compra de Transportacion y
Fondo General 01 27 08 92.23 |Uniformes Mantenimiento 80,000.00 80,000.00| $ 18,564.00 61,436.00
Mantenimiento de  [Transportacion y
Fondo General 01 27 08 94.63 |Vehiculos Mantenimiento 425,000.00 425,000.00| $ 393,087.18 31,912.82
Transportacion y
Fondo General 01 27 08 Mantenimiento -
Empleados
Fondo General 01 29 01 91.01 |Regulares Desarrollo Econémico 12.00 -1 % - 12.00
Fondo General 01 29 01 91.10 |Seguro Choferil Desarrollo Econémico - -1 8 - -
Fondo General 01 29 01 91.11 |Sistema de Retiro Desarrollo Econémico 1.86 - $ - 1.86
Seguro Social
Fondo General 01 29 01 91.31 |Federal Desarrollo Econémico 0.92 -1 3 - 0.92
Fondo General 01 29 01 91.41 |Plan Médico Desarrollo Econémico - -1 % - -
Fondo General 01 29 01 91.70 |Bono de Verano Desarrollo Econémico - -1 $ - -
Fondo General 01 29 01 91.71 |Bono Navidefio Desarrollo Econémico - - $ - -
Empleados Planificacion y
Fondo General 01 25 55 91.01 |Regulares Desarrollo 12.00 -1 $ - 12.00
Empleados Planificacion y
Fondo General 01 25 55 91.05 |Transitorios Desarrollo 48.00 - $ - 48.00
Planificacién y
Fondo General 01 25 55 91.10 |Seguro Choferil Desarrollo - -1 8 - -
Seguro Social Planificacion y
Fondo General 01 25 55 91.31 |Federal Desarrollo 4.60 - $ - 4.60
Planificacién y
Fondo General 01 25 55 91.41 |Plan Médico Desarrollo - -1 $ - -
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MUNICIPIO DE: CAYEY
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ GASTO
DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC.;. ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ACTUAL AL VAEFSI;A‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 07/ABRIL/2016
Planificacion y
Fondo General 01 25 55 91.70 |Bono de Verano Desarrollo $ -1 $ $ - -
Planificacién y
Fondo General 01 25 55 91.71 |Bono Navidefio Desarrollo $ -1 3 $ - -
Empleados
Fondo General 01 40 01 91.01 [Regulares Oficina de Permisos $ 12.00| $ $ -1 $ 12.00
Empleados
Fondo General 01 40 01 91.05 |[Transitorios Oficina de Permisos $ 48.00| $ $ -1 $ 48.00
Fondo General 01 40 01 91.10 |Seguro Choferil Oficina de Permisos $ -1 8 $ - -
Fondo General 01 40 01 91.11 |[Sistema de Retiro Oficina de Permisos $ 1.86( $ $ -1 $ 1.86
Seguro Social
Fondo General 01 40 01 91.31 |[Federal Oficina de Permisos $ 460| $ $ -1 % 4.60
Fondo General 01 40 01 91.41 |Plan Médico Oficina de Permisos $ -1 $ $ - -
Fondo General 01 40 01 91.70 |Bono de Verano Oficina de Permisos $ - $ $ - -
Fondo General 01 40 01 91.71 |Bono Navidefio Oficina de Permisos $ - $ $ - -
Planificacién y
Fondo General 01 25 55 91.11 |Sistema de Retiro Desarrollo $ 1.86 $ 1.86
$ 30,778,263.49 $ 30,873,572.40 $% 22,665,150.85 $ 8,113,112.64
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MUNICIPIO DE: CAYEY

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION -
DEDSECFF;IE%ISN FONDO | DPTO. | PROG. P??%Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017
Contribucion sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 82.31 Exonerada Finanzas $ 362,017.00
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 87.22 Financieras) Finanzas $ 5,726,031.43

TOTAL 5 6,088,048.43

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 94.57 Préstamos Finanzas $ 2,927,500.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 94.55 Intereses Finanzas $ 3,008,667.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 94.75 Reserva Finanzas $ 151,881.43

TOTAL 5 6,088,048.43




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: CAYEY
ANO FISCAL: 2016-2017
Nam 15.525% 7.65% $ 100.00 $ 1,000.00 $250.00
Cat. Desc', NIV G2 Departamento de |Prog S Activ. Titulo del Puesto G Meses Sulile Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria [ Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Sistema de Seguro Aport. Plan Bono de Bono de

Retiro Social Médico Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Secretaria de la Legislatura 1 12 $ 2,027.00($ 24,324.00 | $ 3,776.30 | $ 1,956.41 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 33,202.71
C | Confianza [ 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Técnica en Sistema de Ofic. 1 12 $ 1598.00 % 19,176.00 | $ 2977.07 [ $ 1,466.96 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 23,620.04
C [ Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Aux. Sistemas de Oficina 1 12 $ 1261.00($ 15,132.00 | $ 2,349.24 | $ 1,15760 [ $ - $ - NO $ - NO $ - $ 18,638.84
C | Confianza [ 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Sargento de Armas 1 12 $ 1649.00($ 19,788.00 | $ 3,072.09 [ $ 1,513.78 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 24,373.87
C [ Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Técnica en Sistema de Ofic. 1 12 $ 1237.00($ 14,844.00 | $ 2,30453 | $ 113557 [ $ - $ - NO $ - NO $ - $ 18,284.10
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficinista 1 12 $ 1,439.00 (% 17,268.00 | $ 2,680.86 [ $ 1,416.63 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 24,511.48
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficial Administrativo | 1 12 $ 2,483.00 [ $ 29,796.00 | $ 4,625.83 | $ 2,375.02 | $2,004.00 | $ 2,004.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 40,050.85
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficinista 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ 2,196.48 [ $ 1,177.95 | $2,040.00 | $ 2,040.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,812.42
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Técnica en Sistemas de Oficina Il 1 12 $ 1598.00 (9% 19,176.00 | $ 297707 | $ 1,562.59 | $2,916.00 [ $ 2,916.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 27,881.66
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Ayudante Especial | 1 12 $ 3597.00 (% 43,164.00 | $ 6,701.21 [ $ 339767 [ $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 54,512.88
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Teléfonista-Recepcionista 1 12 $ 1333.00($% 15,996.00 | $ 248338 | $ 1,319.32 | $1,896.00 | $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,944.70
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficial Administrativo | 1 12 $ 185100 (% 22,212.00 | $ 344841 [ $ 1,794.84 | $2,556.00 | $ 2,556.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 31,261.26
DR [ Diferencial | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficial Administrativo | 1 12 $ 573.00 | $ 6,876.00 | $ - $ 526.01 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 7,402.01
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Técnica en Sistema de Oficina Il 1 12 $ 1598.00 % 19,176.00 | $ 297707 ($ 1,562.59 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,861.66
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Alcalde 1 12 $ 10,000.00 | $ 120,000.00 | $ 18,630.00 | $ 9,180.00 | $2,556.00 | $ 2,556.00 NO $ - NO $ - $ 150,366.00
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Administradora de la Ciudad 1 12 $ 6,886.00 % 82,632.00 | $ 12,828.62 | $ 6,416.97 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 105,023.59
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficial Administrativo | 1 12 $ 1657.00($ 19,884.00 | $ 3,086.99 | $ 1,616.75 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 27,733.74
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Ayudante Especial Il 1 12 $ 4437.00($ 53,244.00 | $ 8,266.13 [ $ 4,168.79 | $2,238.00 | $ 2,238.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 69,166.92
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Ayudante Especial Il 1 12 $ 402500 (% 48,300.00 | $ 749858 | $ 3,790.58 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 62,735.15
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Ayudante Administrativa 1 12 $ 4207.00 (% 50,484.00 | $ 783764 (% 3,957.65 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 65,425.29
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Ayudante Especial | 1 12 $  2,216.00 [ $ 26,592.00 | $ 412841 | $ 2,129.91 | $2,718.00 | $ 2,718.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 36,818.32
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficial Administrativo Il 1 12 $ 1,606.00 % 19,272.00 | $ 299198 [ $ 1,569.93 | $2,814.00 | $ 2,814.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 27,897.91
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficial Administrativo Il 1 12 $ 2,894.00 (% 34,728.00 | $ 539152 | $ 2,752.32 | $2,718.00 | $ 2,718.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 46,839.84
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficial Administrativo Il 1 12 $ 2689.00 (% 32,268.00 | $ 5,009.61 [ $ 2,564.13 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 42,987.73
C [ Confianza | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Secretaria Confidencial 1 12 $ 1618.00$ 19,416.00 | $ 3,01433 | $ 148532 [ $ - $ - NO $ - NO $ - $ 23,915.66
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Agente Comprador | 1 12 $ 1,393.00 (% 16,716.00 | $ 2595.16 [ $ 1,374.40 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,831.56
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Oficinista 1 12 $ 124200 ($ 14,904.00 | $ 2,313.85 | $ 123578 | $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,703.63
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Directora Auxiliar 1 12 $ 3,736.00 (% 44,832.00 | $ 6,960.17 [ $ 3,525.27 | $1,860.00 | $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 58,427.44
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 $  1,430.00($ 17,160.00 | $ 2,664.09 | $ 1,408.37 | $2,718.00 [ $ 2,718.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 25,200.46
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Oficinista 1 12 $ 160700 (% 19,284.00 | $ 299384 [ $ 1,570.85 | $2,040.00 | $ 2,040.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 27,138.69
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Encargado de la Propiedad 1 12 $ 174100 ($ 20,892.00 | $ 3,243.48 | $ 1,693.86 | $2,800.80 [ $ 2,800.80 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 29,880.15
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Contador | 1 12 $ 1558.00 (% 18,696.00 | $ 2,90255 [ $ 1,525.87 | $2,040.00 | $ 2,040.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,414.42
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Oficinista 1 12 $ 1607.00($ 19,284.00 | $ 2,993.84 | $ 1,570.85 | $2,238.00 [ $ 2,238.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 27,336.69
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Pagador Oficial 1 12 $ 147700 ($ 17,724.00 | $ 2,75165 [ $ 1,451.51 | $1,944.00 [ $ 1,944.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 25,121.16
C | Confianza | 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Director de Finanzas 1 12 $ 6,683.00 [ $ 80,196.00 | $ 12,450.43 | $ 6,230.62 | $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 100,127.05
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Oficinista 1 12 $ 1,493.00 (% 17,916.00 | $ 2,781.46 [ $ 1,466.20 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 25,309.66
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Recaudadora Oficial 1 12 $ 1637.00($ 19,644.00 | $ 3,049.73 | $ 1,598.39 | $1,980.00 [ $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 27,522.12
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Oficial de Nominas 1 12 $ 1618.00($ 19,416.00 | $ 3,01433 ([ $ 1,580.95 | $2,718.00 | $ 2,718.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 27,979.28
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Agente Comprador | 1 12 $  1479.00 [ $ 17,748.00 | $ 2,755.38 | $ 1,453.35 [ $1,980.00 | $ 1,980.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 25,186.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Oficial Administrativo Il 1 12 $ 2,790.00 | $ 33,480.00 | $ 519777 [ $ 2,656.85 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 44,564.62
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Oficial Administrativo Il 1 12 $ 2,689.00 [ $ 32,268.00 | $ 5,009.61 | $ 2,564.13 | $2,814.00 | $ 2,814.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 43,905.73
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Contador | 1 12 $ 1502.00 (% 18,024.00 | $ 2,79823 [ $ 1,474.46 | $2,556.00 | $ 2,556.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,102.69
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 01 Investigador de Asuntos Contributivos 1 12 $ 1,408.00 [ $ 16,896.00 | $ 2,623.10 | $ 129254 [ $ - $ - NO $ - NO $ - $ 20,811.65
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Oficinista 1 12 $ 1593.00 (% 19,116.00 | $ 2,967.76 [ $ 1,558.00 | $2,916.00 | $ 2,916.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 27,807.76
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 2,196.48 | $ 1,177.95 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,668.42
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Auxiliar de Encargado de la 1 12 $ 1.00 [ $ 12.00 [ $ 186 [ $ 092 | % - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 01 Sub-Directora de Finanzas 1 12 $ 1.00|$ 12.00 | $ 186 | $ 092 $ - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Oficial de Preintervenciones 1 12 $ 1.00 [ $ 12.00 [ $ 186 [ $ 092 | % - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 01 Oficial de Nominas 1 12 $ 1.00|$ 12.00 | $ 186 | $ 092 $ - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Jefe de Contabilidad 1 12 $ 1.00 [ $ 12.00 [ $ 186 [ $ 092 | % - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Jefe (a) de Presupuesto 1 12 $ 3,074.00($ 36,888.00 | $ 5,726.86 | $ 282193 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 45,436.79
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Jefe de Rec. e Inversiones 1 12 $ 3,302.00 % 39,624.00 | $ 6,151.63 [ $ 3,126.86 | $2,556.00 | $ 2,556.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 52,708.49
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Encargado de Facilidades 1 12 $ 1618.00($ 19,416.00 | $ 3,01433 | $ 1,580.95 | $1,944.00 [ $ 1,944.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 27,205.28
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ 2,196.48 [ $ 1,177.95 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,668.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Trab. Mantenimiento y Limpieza 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 2,196.48 | $ 1,177.95 | $1,860.00 [ $ 1,860.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,632.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Conductor de Vehiculos de Motor 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ 2,196.48 [ $ 1,177.95 | $1,860.00 | $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,632.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Oficinista 1 12 $ 1,778.00($ 21,336.00 | $ 331241 [ $ 1,727.83 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 29,522.24
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ 2,196.48 [ $ 1,177.95 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,752.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Director de Obras Publicas 1 12 $ 3,634.00 [ $ 43,608.00 | $ 6,770.14 | $ 3,431.64 | $2,718.00 | $ 2,718.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 57,777.78
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 $ 1,488.00 (% 17,856.00 | $ 277214 [ $ 1,461.61 | $2,556.00 | $ 2,556.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 25,895.75
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Supervisor de Brigadas de 1 12 $ 2,483.00 [ $ 29,796.00 | $ 4,625.83 | $ 2,375.02 | $2,430.00 | $ 2,430.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 40,476.85
DR [ Diferencial | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Diferencial 1 12 $ 492.00 [ $ 5,904.00 | $ - $ 451.66 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 6,355.66
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Supervisor de Brigadas de 1 12 $  1549.00 [ $ 18,588.00 | $ 2,885.79 | $ 1,517.61 | $2,052.00 | $ 2,052.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,293.39
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Encargado de Facilidades 1 12 $ 132000 (% 15,840.00 | $ 2,459.16 [ $ 1,307.39 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,752.55
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 $ 1,197.00($ 14,364.00 | $ 2,230.01 | $ 1,194.47 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,934.48
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ 2,196.48 [ $ 1,177.95 | $1,860.00 | $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,632.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador de Mantenimiento y 1 12 $ 131700 ($ 15,804.00 | $ 245357 | $ 1,304.63 | $ - $ - SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,812.20




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: CAYEY
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Retiro Social Médico Navidad a Verano a
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 $ 1317.00($ 15,804.00 | $ 245357 | $ 1,304.63 | $1,860.00 [ $ 1,860.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,672.20
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,279.00($ 15,348.00 | $ 2,382.78 [ $ 1,269.75 | $2,800.80 | $ 2,800.80 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,051.32
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 2,196.48 | $ 1,177.95 | $1,980.00 [ $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,752.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Conductor de Vehiculos de Motor 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ 2,196.48 [ $ 1,177.95 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,752.42
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 2,196.48 | $ 1,177.95 | $1,860.00 [ $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,632.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 136700 (% 16,404.00 | $ 254672 [ $ 1,350.53 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,447.25
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Supervisor de Brigadas de 1 12 $ 179400 ($ 21,528.00 | $ 3,342.22 | $ 1,742.52 | $2,556.00 | $ 2,556.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 30,418.74
DR [ Diferencial | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Diferencial 1 12 $ 490.00 [ $ 5,880.00 | $ - $ 44982 [ $ - $ - NO $ - NO $ - $ 6,329.82
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 2,196.48 | $ 1,177.95 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,668.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Conductor de Vehiculos de Motor 1 12 $ 1333.00 (% 15,996.00 | $ 2,483.38 [ $ 1,319.32 | $1,824.00 [ $ 1,824.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,872.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Oficial Adminitrativo | 1 12 $ 1851.00($ 22,212.00 | $ 344841 | $ 1,794.84 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 30,601.26
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ 2,196.48 [ $ 1,177.95 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,752.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Supervisor de Brigadas de 1 12 $ 127300 ($ 15,276.00 | $ 2,371.60 | $ 1,264.24 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,057.84
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Inspector de Proyectos 1 12 $ 1,396.00 % 16,752.00 | $ 2,600.75 [ $ 1,377.15 | $1,860.00 | $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,839.90
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Teléfonista-Recepcionista 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 2,196.48 | $ 1,177.95 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,668.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 $ 1333.00 (% 15,996.00 | $ 2,483.38 [ $ 1,319.32 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,028.70
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador de Conservacion 1 12 $  1,320.00($ 15,840.00 | $ 2,459.16 | $ 1,307.39 | $1,860.00 [ $ 1,860.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,716.55
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ 2,196.48 [ $ 1,177.95 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,752.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Supervisor de Brigadas de 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 2,196.48 | $ 1,177.95 | $1,980.00 [ $ 1,980.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,752.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ 2,196.48 [ $ 1,177.95 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,668.42
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 2,196.48 | $ 1,177.95 | $1,860.00 [ $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,632.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Conductor de Vehiculos de Motor 1 12 $ 133400 (% 16,008.00 | $ 248524 [ $ 1,320.24 | $2,052.00 | $ 2,052.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,115.48
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 2,196.48 | $ 1,177.95 | $1,860.00 [ $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,632.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Conductor de Vehiculos de Motor 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ 2,196.48 [ $ 1,177.95 | $1,860.00 | $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,632.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 $ 143500 (9% 17,220.00 | $ 267341 | $ 1,412.96 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 24,596.36
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 ($ 14,148.00 | $ 2,196.48 [ $ 1,177.95 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,668.42
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 01 Oficial Administrativo 1l 1 12 $ 2,498.00 [ $ 29,976.00 | $ 4,653.77 | $ 2,293.16 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 36,922.94
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 45 01 Coordinadora de Servicios a la 1 12 $ 1.00 [ $ 12.00 [ $ 186 [ $ 092 | % - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 01 01 Oficial Administrativo | 1 12 $ 1657.00($ 19,884.00 | $ 3,086.99 | $ 1,616.75 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 27,733.74
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 01 01 Trabajadora de Mantenimiento y 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ 2,196.48 [ $ 1,177.95 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,668.42
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 01 01 Paramédico 1 12 $ 1539.00 [ $ 18,468.00 | $ 2,867.16 | $ 1,508.43 | $2,484.00 [ $ 2,484.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,577.58
DR | Diferencial | 91.01 |05 - Salud 05 01 01 Diferencial 1 12 $ 277.00 | $ 3,324.00 [ $ - $ 25429 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 3,578.29
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 01 01 Oficinista 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 2,196.48 | $ 1,177.95 | $1,980.00 [ $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,752.42
C | Confianza [ 91.01 |05 - Salud 05 01 01 Directora de Programas Municipales 1 12 $ 3816.00 (% 45,792.00 | $ 7,109.21 [ $ 3,598.71 | $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 57,749.92
R Regular 91.01 05 - Salud 05 01 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1,280.00 [ $ 15,360.00 | $ 2,384.64 | $ 1,270.67 | $2,718.00 [ $ 2,718.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,983.31
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 01 01 Cocinera 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ 2,196.48 [ $ 1,177.95 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,668.42
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 01 01 Agente Comprador | 1 12 $ 1,339.00 (% 16,068.00 | $ 249456 | $ 1,324.83 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,177.38
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 01 01 Auditor 1 12 $ 1648.00 (% 19,776.00 | $ 3,07022 [ $ 1,608.49 | $2,040.00 | $ 2,040.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 27,744.71
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 01 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 $ 1,280.00 [ $ 15,360.00 | $ 2,384.64 | $ 1,270.67 | $2,718.00 [ $ 2,718.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,983.31
DR | Diferencial | 91.01 |05 - Salud 05 01 01 Diferencial 1 12 $ 125.00 | $ 1,500.00 | $ - $ 11475 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 1,614.75
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 01 01 Contador | 1 12 $ 1502.00($ 18,024.00 | $ 2,798.23 | $ 1,474.46 | $2,556.00 [ $ 2,556.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,102.69
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 01 Enfermera Graduada 1 12 $ 1.00 [ $ 12.00 [ $ 186 [ $ 092 | % - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 01 01 Trabajadora de Mantenimiento y 1 12 $ 1.00|$ 12.00 | $ 186 | $ 092 $ - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
R Regular 91.01 (06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Oficial Administrativo | 1 12 $ 1,430.00($ 17,160.00 | $ 2,664.00 [ $ 1,408.37 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 24,378.46
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 01 Guardian 1 12 $  1,279.00 [ $ 15,348.00 | $ 2,382.78 | $ 1,269.75 | $2,718.00 [ $ 2,718.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,968.52
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia Municipal 1 12 $ 1628.00 (% 19,536.00 | $ 3,032.96 [ $ 1,590.13 | $2,718.00 [ $ 2,718.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 28,127.09
DR [ Diferencial | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 75.00 | $ 900.00 | $ - $ 68.85 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 968.85
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,350.00 (% 16,200.00 | $ 2515.05 [ $ 1,239.30 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 19,954.35
DR [ Diferencial | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 75.00 | $ 900.00 | $ - $ 68.85 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 968.85
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,350.00 (% 16,200.00 | $ 2515.05 [ $ 1,334.93 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,195.98
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia Municipal 1 12 $  1,430.00($ 17,160.00 | $ 2,664.09 | $ 131274 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 21,136.83
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,350.00 (% 16,200.00 | $ 2,515.05 [ $ 1,334.93 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,195.98
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Teniente 1 12 $ 2,036.00 [ $ 24,432.00 | $ 3,793.07 | $ 1,964.67 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 33,335.74
DR | Diferencial | 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 01 Diferencial 1 12 $ 867.00 | $ 10,404.00 | $ - $ 79591 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 11,199.91
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,350.00($ 16,200.00 | $ 2,515.05 | $ 1,334.93 | $2,088.00 [ $ 2,088.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,387.98
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia Municipal 1 12 $ 1558.00 (% 18,696.00 | $ 2,90255 [ $ 1,525.87 | $2,718.00 | $ 2,718.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 27,092.42
DR [ Diferencial | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 75.00 | $ 900.00 | $ - $ 68.85 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 968.85
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia Municipal 1 12 $ 1558.00 (% 18,696.00 | $ 2,90255 [ $ 1,525.87 | $1,860.00 | $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,234.42
DR [ Diferencial | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 75.00 | $ 900.00 | $ - $ 68.85 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 968.85
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia Municipal 1 12 $ 1545.00($ 18,540.00 | $ 287834 [ $ 1,513.94 | $1,860.00 | $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,042.27
DR [ Diferencial | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 75.00 | $ 900.00 | $ - $ 68.85 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 968.85
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,350.00 (% 16,200.00 | $ 2515.05 [ $ 1,239.30 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 19,954.35
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,350.00($ 16,200.00 | $ 2,515.05 | $ 133493 | $ - $ - SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 21,299.98
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,350.00 (% 16,200.00 | $ 2515.05 [ $ 1,239.30 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 19,954.35
DR [ Diferencial | 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia Municipal 1 12 $ 75.00 | $ 900.00 | $ - $ 68.85 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 968.85
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,350.00 (% 16,200.00 | $ 2515.05 [ $ 1,239.30 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 19,954.35
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 01 Sargento 1 12 $ 169200 (9% 20,304.00 | $ 3,152.20 | $ 1,648.88 | $ - $ - SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,355.08
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R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia Municipal 1 12 $  1,430.00 | $ 17,160.00 [ $ 2,664.09 [ $ 1,408.37 [ $1,896.00 | $ 1,896.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 24,378.46
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,430.00($ 17,160.00 | $ 2,664.00 [ $ 1,40837 | $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,482.46
C [ Confianza | 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 01 Comisionado P.M. 1 12 $ 1.00|$ 12.00 | $ 186 | $ 092 $ - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 01 Oficinista 1 12 $ 160700 (% 19,284.00 | $ 299384 [ $ 1,570.85 | $1,860.00 | $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,958.69
C | Confianza | 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 01 Directora de Recursos Humanos 1 12 $ 3,139.00 [ $ 37,668.00 | $ 584796 | $ 2,977.23 | $1,800.00 | $ 1,800.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 49,543.18
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 01 Oficial Administrativo | 1 12 $ 165700 (% 19,884.00 | $ 3,086.99 [ $ 1,616.75 | $2,814.00 [ $ 2,814.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 28,651.74
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 01 Analista en Recursos Humanos 1 12 $ 1328.00($ 15,936.00 | $ 2,474.06 | $ 121910 [ $ - $ - NO $ - NO $ - $ 19,629.17
R Regular 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Oficinista 1 12 $ 131700 $ 15,804.00 | $ 245357 [ $ 1,304.63 | $2,040.00 | $ 2,040.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,852.20
R Regular 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Auxiliar en Sistema de Oficina | 1 12 $  1,340.00 [ $ 16,080.00 | $ 2,496.42 | $ 1,325.75 | $1,800.00 | $ 1,800.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,952.17
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Facilitador de Recreacio y Deporte Il 1 12 $ 133200 (% 15,984.00 | $ 2,481.52 [ $ 1,31840 | $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 21,033.92
R Regular 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Supervisor de Brigadas de 1 12 $ 1607.00($ 19,284.00 | $ 2,993.84 | $ 1,570.85 | $1,896.00 | $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,994.69
R Regular 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ 2,196.48 [ $ 1,177.95 | $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,772.42
R Regular 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Encargado de Facilidades 1 12 $ 1503.00($ 18,036.00 | $ 2,800.09 | $ 1,475.38 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 25,601.47
C | Confianza [ 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 Director Programas Municipales 1 12 $ 3,139.00 (% 37,668.00 | $ 5,847.96 | $ 2,977.23 | $2,718.00 | $ 2,718.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 50,461.18
R Regular 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Facilitador de Recreaci6 y Deporte | 1 12 $ 141300 ($ 16,956.00 | $ 263242 | $ 1,392.76 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 24,271.18
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 12 $ 136700 (9% 16,404.00 | $ 254672 [ $ 1,350.53 | $2,040.00 | $ 2,040.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,591.25
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Sub-Director Recreacién y Deportes 1 12 $ 1,850.00 [$ 22,200.00 | $ 3,44655 | $ 169830 [ $ - $ - NO $ - NO $ - $ 27,344.85
R Regular 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ 2,196.48 [ $ 1,177.95 | $2,052.00 | $ 2,052.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,824.42
C [ Confianza | 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 Dir. De Control Ambiental y 1 12 $ 1.00|$ 12.00 | $ 186 | $ 092 $ - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
C | Confianza [ 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Directora de Programas Municipales 1 12 $ 2,460.00 | $ 29,520.00 | $ 458298 | $ 2,353.91 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 39,602.89
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 Oficial Administrativo Il 1 12 $ 1.00|$ 12.00 | $ 186 | $ 092 $ - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 14 01 Auxiliar de Servicios a Envejecientes 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ 2,196.48 | $ 1,082.32 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 17,426.80
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 14 01 Conductor de Vehiculos de Motor 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 2,196.48 | $ 1,177.95 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,668.42
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 14 01 Conductor de Vehiculos de Motor 1 12 $  1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 2,196.48 | $ 1,177.95 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,668.42
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 14 01 Trabajadora Social 1 12 $ 1.00|$ 12.00 | $ 186 | $ 092 $ - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 15 01 Guardalmacén 1 12 $ 1,179.00 ($ 14,148.00 | $ 2,196.48 [ $ 1,177.95 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,668.42
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 15 01 Enfermera Préctica 1 12 $ 1500.00 [ $ 18,000.00 | $ 2,79450 | $ 1,472.63 | $1,980.00 [ $ 1,980.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 25,497.13
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 15 01 Enfermera Practica 1 12 $ 1,500.00 (% 18,000.00 | $ 2,79450 | $ 1,472.63 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 25,413.13
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 15 01 Instructora de Artes Manuales 1 12 $ 120200 ($ 14,424.00 | $ 2,239.33 | $ 1,199.06 | $ - $ - SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,112.39
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 01 Aux. de Servicios a Envejecientes 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ 2,196.48 | $ 1,177.95 | $1,860.00 [ $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,632.42
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 15 01 Supervisor de Brigadas de 1 12 $ 127300 ($ 15,276.00 | $ 2,371.60 | $ 1,264.24 | $1,800.00 [ $ 1,800.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 21,961.84
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 15 01 Oficial Administrativo | 1 12 $ 1598.00 (% 19,176.00 | $ 297707 ($ 1,562.59 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,861.66
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 15 01 Supervisora de Alimentos 1 12 $ 1.00|$ 12.00 | $ 186 | $ 092 $ - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
R Regular 91.01 [12 - Relaciones Publicas 12 01 01 Coordinadora de Servicios a la 1 12 $ 1920.00 (% 23,040.00 | $ 3,576.96 [ $ 1,858.19 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 31,621.15
C | Confianza | 91.01 |12 - Relaciones Publicas 12 01 01 Directora de Relaciones Publicas 1 12 $ 3,296.00 [ $ 39,552.00 | $ 6,140.45 | $ 3,121.35 | $2,718.00 | $ 2,718.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 52,781.80
C | Confianza [ 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 01 01 Director de Programas Municipales 1 12 $ 2990.00 % 35,880.00 | $ 5,570.37 [ $ 2,840.45 | $2,556.00 | $ 2,556.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 48,096.82
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 01 Coordinadora de Programas 1 12 $ 154500 $ 18,540.00 | $ 287834 | $ 1,513.94 | $1,896.00 | $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,078.27
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 01 Coordinadora de Servicios a la 1 12 $ 148400 (% 17,808.00 | $ 2,764.69 | $ 1,457.94 | $2,682.00 | $ 2,682.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 25,962.63
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 01 Oficial Servicios de Vivienda 1 12 $ 182200 (9% 21,864.00 | $ 339439 | $ 1,768.22 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 30,172.61
C | Confianza [ 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 01 01 Directora de Programas Municipales 1 12 $ 1.00 [ $ 12.00 [ $ 186 [ $ 092 | % - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 01 Encargada de Instituciones Servicios 1 12 $ 2,066.00 [ $ 24,792.00 | $ 3,848.96 | $ 1,992.21 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 33,923.17
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 01 Coord. Servicios a la Comunidad 1 12 $ 1379.00 [ $ 16,548.00 | $ 2,569.08 | $ 1,361.55 | $1,824.00 | $ 1,824.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,552.62
C | Confianza | 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 01 Directora de Programas Municipales 1 12 $  2,460.00 [ $ 29,520.00 | $ 4,582.98 | $ 2,353.91 | $2,238.00 | $ 2,238.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 39,944.89
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 01 Coord. Servicios a la Comunidad 1 12 $ 2,067.00 % 24,804.00 | $ 3,850.82 | $ 1,993.13 | $2,718.00 [ $ 2,718.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 34,615.95
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Administrador de Documentos 1 12 $ 152100 ($ 18,252.00 | $ 2,833.62 | $ 1,491.90 | $2,718.00 [ $ 2,718.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,545.53
DR | Diferencial [ 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 157.00 | $ 1,884.00 | $ - $ 14413 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 2,028.13
C | Confianza | 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Secretaaria Municipal 1 12 $ 2,348.00 [ $ 28,176.00 | $ 437432 | $ 2,251.09 | $2,718.00 | $ 2,718.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 38,769.41
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Oficinista 1 12 $ 1549.00($ 18,588.00 | $ 2,885.79 [ $ 1,517.61 | $2,814.00 [ $ 2,814.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 27,055.39
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Técnica en Sistema de Oficina | 1 12 $  1449.00 [ $ 17,388.00 | $ 2,699.49 | $ 1,425.81 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 24,659.29
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Oficial Administrativo | 1 12 $ 1.00 [ $ 12.00 [ $ 186 [ $ 092 | % - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
C | Confianza | 91.01 |20 - Asuntos Legales 20 01 01 Directora de Asuntos Legales 1 12 $ 6,603.00 [$ 79,236.00 | $ 12,301.39 | $ 6,157.18 | $2,238.00 | $ 2,238.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 101,182.57
R Regular 91.01 [21 - Auditoria Interna 21 01 01 Técnico en Sistemas de Oficina | 1 12 $ 1503.00 (% 18,036.00 | $ 2,800.090 [ $ 1,47538 | $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,561.47
R Regular 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 01 01 Investigador de Asuntos Contributivos 1 12 $ 182200 (9% 21,864.00 | $ 339439 | $ 1,768.22 | $ - $ - SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 28,276.61
C | Confianza | 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 01 Auditor Interno 1 12 $ 2,263.00 (% 27,156.00 | $ 421597 [ $ 2,173.06 | $2,916.00 | $ 2,916.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 37,711.03
C | Confianza | 91.01 |24 - Educacién 24 01 01 Directora de Programas Municipales 1 12 $  3,139.00 [ $ 37,668.00 | $ 584796 | $ 297723 | $ - $ - SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 47,743.18
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 01 01 Bibliotecaria 1 12 $ 1568.00 (% 18,816.00 | $ 2921.18 [ $ 1,535.05 | $2,040.00 | $ 2,040.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,562.23
R | Regular 91.01 [24 - Educacion 24 01 01 Oficinista 1 12 $ 1,337.00 | $ 16,044.00 [ $ 2,490.83 [ $ 1,322.99 [ $2,040.00 | $ 2,040.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 23,147.82
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 01 01 Trabajadora de Mantenimiento y 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ 2,196.48 [ $ 1,177.95 | $2,040.00 | $ 2,040.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,812.42
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 01 Delineante 1 12 $ 1,850.00$ 22,200.00 | $ 3,446.55 | $ 1,793.93 | $2,724.00 [ $ 2,724.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 31,414.48
R Regular 91.01 [25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 01 Oficial Administrativo | 1 12 $ 1387.00 (% 16,644.00 | $ 258398 [ $ 1,368.89 | $2,556.00 | $ 2,556.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 24,402.87
C | Confianza | 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 01 Director de Programas Municipales 1 12 $ 5446.00 [ $ 65,352.00 | $ 10,145.90 | $ 5,095.05 | $2,682.00 | $ 2,682.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 84,524.95
R Regular 91.01 [25 - Planificacion y Desarrollo 25 01 01 Augxiliar en Sistema de Oficina | 1 12 $ 1552.00 (% 18,624.00 | $ 289138 [ $ 1,520.36 | $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 24,285.74
R Regular 91.01 [27 - Transportacién y Mantenimiento 27 01 01 Encargado del Taller de Mecénica 1 12 $ 1.00|$ 12.00 | $ 186 | $ 092 $ - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
C | Confianza [ 91.01 |29 - Desarrollo Econémico 29 01 01 Director de Programas Municipales 1 12 $ 1.00 [ $ 12.00 [ $ 186 [ $ 092 | % - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
T | Transitorio| 91.05 (01 - Legislatura Municipal 01 01 05 Trab. De Mantenimiento y Limpieza 1 12 $ 1317.00($ 15,804.00 | $ - $ 1,304.63 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,254.63
T | Transitorio | 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 05 Técnica en Sistemas de Oficina | 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $2,040.00 | $ 2,040.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,615.95
T | Transitorio| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95| $ - $ - SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 16,575.95




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
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Retiro Social Médico Navidad a Verano a
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 05 Oficial Administrativo | 1 12 $ 1,484.00 | $ 17,808.00 [ $ - $ 1,457.94 | $2,088.00 | $ 2,088.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 22,603.94
T | Transitorio| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 05 Encargado de Facilidades 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio | 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $ - $ - SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 16,575.95
T | Transitorio | 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,288.00 (% 15,456.00 | $ - $ 1,278.01 | $1,800.00 | $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,784.01
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,387.00 | $ 16,644.00 [ $ - $ 1,368.89 [ $2,040.00 | $ 2,040.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 21,302.89
T | Transitorio | 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 05 Oficinista 1 12 $ 1337.00($% 16,044.00 | $ - $ 1,322.99 | $2,238.00 | $ 2,238.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,854.99
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 05 Técnica en Sistemas de Oficina | 1 12 $ 1,396.00 [ $ 16,752.00 | $ - $ 1,377.15 | $1,824.00 [ $ 1,824.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 21,203.15
T | Transitorio | 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 05 Oficial Administrativo | 1 12 $ 1,784.00 (% 21,408.00 | $ - $ 1,733.34 | $1,800.00 | $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,191.34
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 05 Programador de Sistema de 1 12 $ 1328.00 (% 15,936.00 | $ - $ 1,314.73 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,396.73
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 05 Oficial Administrativo | 1 12 $ 172000 $ 20,640.00 | $ - $ 1,674.59 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 25,460.59
T | Transitorio| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 05 Oficial Administrativo | 1 12 $ 2,067.00 | $ 24,804.00 [ $ - $ 1,993.13 [ $2,916.00 | $ 2,916.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 30,963.13
T | Transitorio | 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 05 Oficial Administrativo Il 1 12 $ 171800 $ 20,616.00 | $ - $ 1,672.75 | $2,718.00 [ $ 2,718.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,256.75
DT | Diferencial [ 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 05 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 583.00 | $ 6,996.00 | $ - $ 535.19 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 7,531.19
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 05 Analista de Sistema de Informacion 1 12 $ 3,021.00 (% 36,252.00 | $ - $ 2,773.28 | $2,718.00 | $ 2,718.00 NO $ - NO $ - $ 41,743.28
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficinista 1 12 $  1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ - $ 1,177.95 [ $2,004.00 | $ 2,004.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 18,579.95
DT | Diferencial | 91.05 [03 - Finanzas 03 01 05 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 400.00 | $ 4,800.00 | $ - $ 367.20 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 5,167.20
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Técnica en Sistema de Oficina | 1 12 $  1346.00 [ $ 16,152.00 | $ - $ 1,331.25 [ $1,980.00 [ $ 1,980.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,713.25
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficial de Preintervenciones 1 12 $ 1281.00($% 15,372.00 | $ - $ 1,271.58 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,789.58
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Recaudadora Oficial 1 12 $ 144500 $ 17,340.00 | $ - $ 1,422.14 | $1,980.00 [ $ 1,980.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 21,992.14
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficinista 1 12 $ 127200 (% 15,264.00 | $ - $ 1,263.32 | $2,916.00 | $ 2,916.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,693.32
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficinista 1 12 $  1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ - $ 1,177.95 [ $2,040.00 | $ 2,040.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 18,615.95
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Técnica en Sistemas de Oficina | 1 12 $  1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Agente Comprador Il 1 12 $ 131300 ($ 15,756.00 | $ - $ 1,300.96 | $2,238.00 [ $ 2,238.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,544.96
DT | Diferencial | 91.05 [03 - Finanzas 03 01 05 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 200.00 | $ 2,400.00 | $ - $ 183.60 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 2,583.60
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Contador | 1 12 $ 1,943.00 | $ 23,316.00 [ $ - $ 1,879.30 | $2,556.00 | $ 2,556.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 29,001.30
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Guardalmacén 1 12 $ 1,288.00 (% 15,456.00 | $ - $ 1,278.01 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,880.01
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Contador | 1 12 $ 1677.00($ 20,124.00 | $ - $ 1,635.11 | $2,916.00 [ $ 2,916.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 25,925.11
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficinista 1 12 $ 133700 (% 16,044.00 | $ - $ 1,322.99 | $2,040.00 | $ 2,040.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,656.99
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,737.00 | $ 20,844.00 [ $ - $ 1,690.19 [ $2,040.00 | $ 2,040.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 25,824.19
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Agente Comprador | 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,555.95
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficial Administrativo | 1 12 $  1,720.00 [ $ 20,640.00 | $ - $ 167459 | $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,564.59
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficial de Preintervenciones 1 12 $ 1,281.00($% 15,372.00 | $ - $ 127158 [ $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 17,893.58
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficial de Preintervenciones 1 12 $ 128100 (9% 15,372.00 | $ - $ 1,271.58 | $1,896.00 | $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,789.58
DT | Diferencial | 91.05 [03 - Finanzas 03 01 05 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 200.00 | $ 2,400.00 | $ - $ 183.60 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 2,583.60
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficial de Nominas 1 12 $ 1,297.00 | $ 15,564.00 [ $ - $ 1,286.27 [ $1,980.00 | $ 1,980.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 20,080.27
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Contador Il 1 12 $ 1516.00($ 18,192.00 | $ - $ 1,487.31 | $2,916.00 | $ 2,916.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,845.31
DT | Diferencial [ 91.05 [03 - Finanzas 03 01 05 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 445.00 [ $ 5,340.00 | $ - $ 40851 [ $ - $ - NO $ - NO $ - $ 5,748.51
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 16,575.95
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficinista 1 12 $  1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ - $ 1,177.95 [ $1,896.00 | $ 1,896.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,860.00 | $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,435.95
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficial Administrativo Il 1 12 $ 2,237.00 [ $ 26,844.00 | $ - $ 2,149.19 | $1,896.00 | $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 32,139.19
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Contador | 1 12 $ 1502.00 (% 18,024.00 | $ - $ 1,474.46 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,644.46
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficial Administrativo | 1 12 $ 1657.00($ 19,884.00 | $ - $ 1616.75| $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,750.75
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficial Administrativo | 1 12 $ 165700 (% 19,884.00 | $ - $ 1,616.75 | $2,004.00 | $ 2,004.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 24,754.75
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Contador | 1 12 $ 1677.00($ 20,124.00 | $ - $ 1,635.11 | $2,556.00 [ $ 2,556.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 25,565.11
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Contador | 1 12 $ 1502.00 (% 18,024.00 | $ - $ 1,474.46 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,728.46
t | Transitorio [ 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Auxiliar Sistema de Oficina | 1 12 $ 1,390.00 [ $ 16,680.00 | $ - $ 1,371.65 | $1,980.00 | $ 1,980.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 21,281.65
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficial Administrativo Il 1 12 $ 1,850.00 (% 22,200.00 | $ - $ 1,698.30 | $2,658.00 | $ 2,658.00 NO $ - NO $ - $ 26,556.30
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Oficial Administrativo | 1 12 $  1379.00 [ $ 16,548.00 | $ - $ 1,265.92 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 NO $ - NO $ - $ 19,853.92
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 05 Investigador de Asuntos Contributivos 1 12 $ 1,408.00 | $ 16,896.00 | $ - $ 1,292.54 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 NO $ - NO $ - $ 20,228.54
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Supervisor de Brigadas de 1 12 $ 1,288.00 9% 15,456.00 | $ - $ 1,278.01 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,024.01
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador de Mantenimiento y 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,860.00 [ $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,435.95
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,270.00 [ $ 15,240.00 | $ - $ 1,261.49 | $1,860.00 [ $ 1,860.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,611.49
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 131700 $ 15,804.00 | $ - $ 1,304.63 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,254.63
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ - $ 1,177.95 [ $1,896.00 | $ 1,896.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,555.95
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Inspector de Proyectos 1 12 $ 194500 $ 23,340.00 | $ - $ 1,881.14 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 28,367.14
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,555.95
T | Transitorio | 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $ - $ - SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 16,575.95
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Conductor Vehiculos Motor Pesado 1 12 $  1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $2,916.00 | $ 2,916.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,491.95
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $  1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ - $ 1,177.95 [ $1,860.00 | $ 1,860.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 18,435.95
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Carpintero 1 12 $ 1,730.00 (% 20,760.00 | $ - $ 1,683.77 | $1,860.00 | $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 25,5653.77
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $  1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ - $ 1,177.95 [ $1,860.00 | $ 1,860.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 18,435.95
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,860.00 | $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,435.95
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 1317.00($ 15,804.00 [ $ - $ 1,304.63 [ $1,896.00 | $ 1,896.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 20,254.63
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajadora 1 12 $ 136700 (9% 16,404.00 | $ - $ 1,350.53 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,900.53
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,333.00 | $ 15,996.00 | $ - $ 1,319.32 | $ - $ - S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 18,565.32
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T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 - $ - SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 16,575.95
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $  1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Auxiliar Sistema de Oficina | 1 12 $ 1,202.00 [ $ 14,424.00 | $ - $ 1,199.06 | $2,916.00 [ $ 2,916.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,789.06
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Operador de Equipo Pesado 1 12 $ 154400 ($ 18,528.00 | $ - $ 1,513.02 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,187.02
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $  1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ - $ 1,177.95 [ $1,896.00 | $ 1,896.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,555.95
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ - $ 1,177.95 [ $2,238.00 | $ 2,238.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 18,813.95
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $  1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ - $ 1,177.95 [ $1,896.00 | $ 1,896.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 127000 ($ 15,240.00 | $ - $ 1,261.49 | $1,860.00 | $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,611.49
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Mecénico Equipo Automotriz 1 12 $ 127200 ($ 15,264.00 | $ - $ 1,263.32 | $1,980.00 | $ 1,980.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,757.32
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Conductor Vehiculos Motor Pesado 1 12 $  1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $2,814.00 | $ 2,814.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,389.95
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Supervisor de Brigadas de 1 12 $ 1387.00 (9% 16,644.00 | $ - $ 1,368.89 | $1,980.00 | $ 1,980.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 21,242.89
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Auxiliar Sistema de Oficina | 1 12 $ 134000 (% 16,080.00 | $ - $ 1,325.75 | $2,556.00 | $ 2,556.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 21,211.75
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Conductor Vehiculos Motor Pesado 1 12 $ 1,330.00$ 15,960.00 | $ - $ 1,316.57 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,566.57
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Operador de Equipo Pesado 1 12 $ 1333.00($% 15,996.00 | $ - $ 1,319.32 | $1,860.00 | $ 1,860.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,425.32
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Conductor Vehiculos Motor Pesado 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 117795 [ $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 16,575.95
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,367.00 | $ 16,404.00 [ $ - $ 1,350.53 | $ - $ - S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 19,004.53
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Supervisor de Brigadas de 1 12 $ 1,730.00 (% 20,760.00 | $ - $ 1,683.77 | $2,556.00 [ $ 2,556.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,249.77
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $  1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ - $ 1,177.95 [ $2,916.00 | $ 2,916.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 19,491.95
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,555.95
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Oficial Administrativo | 1 12 $ 1,379.00 | $ 16,548.00 [ $ - $ 1,361.55 [ $1,860.00 | $ 1,860.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 21,019.55
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Operador de Equipo Pesado 1 12 $ 1333.00 (% 15,996.00 | $ - $ 1,319.32 | $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,565.32
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Carpintero 1 12 $ 1272.00($ 15,264.00 [ $ - $ 1,263.32 | $1,896.00 | $ 1,896.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 19,673.32
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Operador de Equipo Pesado 1 12 $ 1,179.00 ($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,860.00 [ $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,435.95
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Coordinador Servicios a la 1 12 $  1,400.00 [ $ 16,800.00 | $ - $ 1,380.83 | $1,896.00 | $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 21,326.83
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Conductor Vehiculos Motor Pesado 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,555.95
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Conductor Vehiculos Motor Pesado 1 12 $ 128200 (9% 15,384.00 | $ - $ 1,272.50 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,946.50
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 [ $1,944.00 [ $ 1,944.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,519.95
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $  1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ - $ 1,177.95 [ $2,040.00 | $ 2,040.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 18,615.95
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Conductor Vehiculos Motor Pesado 1 12 $  1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,555.95
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Agrénomo 1 12 $ 2567.00 (% 30,804.00 | $ - $ 2,356.51 | $2,040.00 | $ 2,040.00 NO $ - NO $ - $ 35,200.51
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Carpintero 1 12 $ 1595.00 (% 19,140.00 | $ - $ 1,464.21 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 NO $ - NO $ - $ 22,644.21
T | Transitorio| 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 05 Conductor Vehiculos Motor Pesado 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,082.32 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 NO $ - NO $ - $ 17,270.32
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,082.32 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 15,230.32
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Oficinista 1 12 $  1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ - $ 1,177.95 [ $2,040.00 | $ 2,040.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 18,615.95
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Farmaceutica 1 12 $ 6,500.00 |$ 78,000.00 | $ - $ 6,062.63 | $2,040.00 | $ 2,040.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 87,352.63
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 [ $ - $ 2,023.43 | $1,800.00 | $ 1,800.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 30,273.43
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,500.00 % 30,000.00 | $ - $ 2,390.63 | $2,736.00 | $ 2,736.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 36,376.63
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Enfermera Préctica 1 12 $ 1500.00 [ $ 18,000.00 | $ - $ 147263 | $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,722.63
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,500.00 % 30,000.00 | $ - $ 2,390.63 | $2,916.00 | $ 2,916.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 36,556.63
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada Generalista 1 12 $ 2500.00 [ $ 30,000.00 | $ - $ 2,390.63 | $2,238.00 | $ 2,238.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 35,878.63
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Conductor de Ambulancias 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $2,916.00 | $ 2,916.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,491.95
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,337.00 | $ 16,044.00 [ $ - $ 1,322.99 | $1,896.00 | $ 1,896.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 20,512.99
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Oficial Administrativo | 1 12 $ 1,484.00($ 17,808.00 | $ - $ 1,457.94 | $2,556.00 | $ 2,556.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,071.94
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Oficial Administrativo Il 1 12 $ 1,656.00 | $ 19,872.00 [ $ - $ 1,615.83 [ $2,718.00 | $ 2,718.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 25,455.83
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Paramédico 1 12 $ 1328.00 (% 15,936.00 | $ - $ 1,314.73 | $2,556.00 | $ 2,556.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 21,056.73
DT | Diferencial [ 91.05 [05 - Salud 05 01 05 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 125.00 | $ 1,500.00 [ $ - $ 11475 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 1,614.75
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Trabajador de Mantenimiento y 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Tecndlogo Médico 1 12 $ 2446.00 (S 290,352.00 | $ - $ 2,341.05 | $2,556.00 | $ 2,556.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 35,499.05
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada Generalista 1 12 $ 2500.00 [ $ 30,000.00 | $ - $ 2,390.63 | $2,484.00 | $ 2,484.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 36,124.63
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Enfermera Practica 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ - $ 1,472.63 [ $1,896.00 | $ 1,896.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 22,618.63
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,500.00 % 30,000.00 | $ - $ 2,390.63 | $2,556.00 | $ 2,556.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 36,196.63
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 [ $ - $ 2,390.63 | $1,980.00 | $ 1,980.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 35,620.63
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Enfermera Practica 1 12 $ 1,500.00 % 18,000.00 | $ - $ 1,472.63 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,618.63
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 [ $ - $ 2,023.43 | $1,800.00 | $ 1,800.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 30,273.43
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Sup.de Laboratorio 1 12 $ 2,790.00 | $ 33,480.00 | $ - $ 2,656.85 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 39,366.85
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,700.00 [ $ 32,400.00 | $ - $ 2,574.23 | $2,040.00 | $ 2,040.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 38,264.23
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Terapista Respiratorio 1 12 $ 1479.00($ 17,748.00 | $ - $ 1,453.35 | $2,556.00 | $ 2,556.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,007.35
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Técnologa Médica 1 12 $  2,446.00 | $ 29,352.00 [ $ - $ 2,341.05 | $1,980.00 | $ 1,980.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 34,923.05
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Supervisor de Ambulancia 1 12 $ 2018.00($ 24,216.00 | $ - $ 1,948.15 | $2,916.00 | $ 2,916.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 30,330.15
DT | Diferencial [ 91.05 [05 - Salud 05 01 05 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 125.00 | $ 1,500.00 [ $ - $ 11475 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 1,614.75
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Técnico de Record Médico 1 12 $ 1,466.00 (% 17,592.00 | $ - $ 1,441.41 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,179.41
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Paramédico 1 12 $ 1,328.00 | $ 15,936.00 | $ - $ 1,314.73 | $2,682.00 | $ 2,682.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 21,182.73
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DT | Diferencial [ 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 125.00 | $ 1,500.00 | $ - $ 114.75 - $ - NO $ - NO $ - $ 1,614.75
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ - $ 2,023.43 | $2,556.00 | $ 2,556.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 31,029.43
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Conductor de Ambulancias 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,860.00 | $ 1,860.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,435.95
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ - $ 2,023.43 | $1,94400 | $ 1,944.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 30,417.43
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Técnico en Emergencias Médicas 1 12 $ 1,220.00 $ 14,640.00 | $ - $ 1,215.59 | $1,980.00 | $ 1,980.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,085.59
DT | Diferencial | 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 125.00 | $ 1,500.00 | $ - $ 11475 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 1,614.75
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Paramédico 1 12 $ 1,328.00 | $ 15,936.00 [ $ - $ 1,314.73 [ $1,800.00 | $ 1,800.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 20,300.73
DT | Diferencial | 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 125.00 | $ 1,500.00 | $ - $ 11475 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 1,614.75
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Paramédico 1 12 $ 1,328.00 | $ 15,936.00 [ $ - $ 1,314.73 [ $2,556.00 | $ 2,556.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 21,056.73
DT | Diferencial | 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 125.00 | $ 1,500.00 | $ - $ 11475 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 1,614.75
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Técnico en Emergencias Médicas 1 12 $  1,220.00 [ $ 14,640.00 | $ - $ 1,215.59 | $1,896.00 | $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,001.59
DT | Diferencial | 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 257.00 | $ 3,084.00 | $ - $ 23593 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 3,319.93
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Oficial Administrativo Il 1 12 $ 1,328.00 | $ 15,936.00 [ $ - $ 1,314.73 [ $2,040.00 | $ 2,040.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 20,540.73
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Tecndlogo Médico 1 12 $ 2446.00 ($ 290,352.00 | $ - $ 2,341.05 | $2,814.00 | $ 2,814.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 35,757.05
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2500.00 [ $ 30,000.00 | $ - $ 2,390.63 | $2,718.00 | $ 2,718.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 36,358.63
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ - $ 2,390.63 | $1,980.00 | $ 1,980.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 35,620.63
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Auxiliar de Farmacia 1 12 $ 144500 $ 17,340.00 | $ - $ 1,422.14 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 21,992.14
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Oficinista 1 12 $  1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ - $ 1,177.95 [ $1,896.00 | $ 1,896.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Oficial Administrativo | 1 12 $ 1,484.00($ 17,808.00 | $ - $ 1,457.94 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,411.94
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,100.00 [ $ 25,200.00 | $ - $ 2,023.43 | $ - $ - S| $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 28,473.43
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Oficinista 1 12 $  1,439.00 | $ 17,268.00 [ $ - $ 1,416.63 | $2,556.00 | $ 2,556.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 22,490.63
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $2,916.00 | $ 2,916.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,491.95
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 [ $ - $ 2,390.63 | $2,556.00 | $ 2,556.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 36,196.63
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Trabajador de Mantenimiento y 1 12 $ 131700 $ 15,804.00 | $ - $ 1,304.63 | $2,916.00 | $ 2,916.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 21,274.63
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Enfermera Practica 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ - $ 1,472.63 [ $1,980.00 | $ 1,980.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 22,702.63
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Conductor de Ambulancias 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $2,484.00 [ $ 2,484.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,059.95
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 [ $ - $ 2,390.63 | $2,040.00 | $ 2,040.00 S| $ 1,000.00 S| $ 250.00 | $ 35,680.63
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ - $ 2,023.43 | $2,916.00 | $ 2,916.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 31,389.43
T | Transitorio| 91.05 (05 - Salud 05 01 05 Auxiliar de Farmacia 1 12 $ 1,333.00$ 15,996.00 | $ - $ 1,223.69 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 NO $ - NO $ - $ 19,259.69
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,500.00 % 30,000.00 | $ - $ 2,295.00 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 32,295.00
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 [ $ - $ 2,295.00 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 32,295.00
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,500.00 % 30,000.00 | $ - $ 2,295.00 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 32,295.00
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Paramédico 1 12 $ 1328.00($ 15,936.00 [ $ - $ 121910 [ $ - $ - NO $ - NO $ - $ 17,155.10
DT | Diferencial | 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 125.00 | $ 1,500.00 | $ - $ 11475 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 1,614.75
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Técnico en Emergencias Médicas 1 12 $ 1220.00[$ 14,640.00 | $ - $ 1,119.96 [ $ - $ - NO $ - NO $ - $ 15,759.96
DT | Diferencial | 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Diferencial por Especialidad 1 12 $ 125.00 | $ 1,500.00 | $ - $ 11475 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 1,614.75
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 05 Conductor de Ambulancias 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 108232 $ - $ - NO $ - NO $ - $ 15,230.32
T | Transitorio| 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 01 05 Cadete 1 12 $ 124000 $ 14,880.00 | $ - $ 1,233.95 | $2,556.00 | $ 2,556.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,919.95
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 05 Oficial Administrativo | 1 12 $ 1598.00 $ 19,176.00 | $ - $ 1,562.59 | $2,718.00 [ $ 2,718.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 24,706.59
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 05 Oficial Administrativo | 1 12 $ 143100 (% 17,172.00 | $ - $ 1,409.28 | $1,860.00 | $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 21,691.28
T | Transitorio | 91.05 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,615.95
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Trabajador 1 12 $ 131700 $ 15,804.00 | $ - $ 1,304.63 | $2,052.00 [ $ 2,052.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,410.63
T | Transitorio | 91.05 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Ayudante de Electricista 1 12 $ 1483.00($ 17,796.00 | $ - $ 1,457.02 | $2,916.00 [ $ 2,916.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,419.02
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Trabajadora 1 12 $ 131700 $ 15,804.00 | $ - $ 1,304.63 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,398.63
T | Transitorio | 91.05 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Facilitador de Recreacion y Deportes 1 12 $ 1393.00($% 16,716.00 | $ - $ 1,374.40 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 21,236.40
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Oficial de Plomero 1 12 $ 1,606.00 % 19,272.00 | $ - $ 1,569.93 | $1,980.00 [ $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 24,071.93
T | Transitorio | 91.05 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Trabajadora 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Asistente de Relaciones Publicas 1 12 $ 133200 (% 15,984.00 | $ - $ 1,318.40 | $1,860.00 [ $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,412.40
T | Transitorio | 91.05 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,270.00 [ $ 15,240.00 | $ - $ 1,261.49 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,647.49
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio | 91.05 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,270.00 [ $ 15,240.00 | $ - $ 1,261.49 | $1,980.00 [ $ 1,980.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,731.49
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Trabajador 1 12 $ 127000 $ 15,240.00 | $ - $ 1,261.49 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,791.49
T | Transitorio | 91.05 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Trabajador 1 12 $ 1367.00 (9% 16,404.00 | $ - $ 1,350.53 | $1,980.00 [ $ 1,980.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,984.53
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Facilitador de Recreacion y Deportes 1 12 $ 136200 (9% 16,344.00 | $ - $ 1,345.94 | $1,980.00 [ $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,919.94
T | Transitorio | 91.05 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Ayundante de Electricista 1 12 $ 1328.00 (% 15,936.00 | $ - $ 1,314.73 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,540.73
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Trabajador 1 12 $ 127000 ($ 15,240.00 | $ - $ 1,261.49 | $1,980.00 [ $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,731.49
T | Transitorio | 91.05 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Técnico de Refrigeracion 1 12 $ 1328.00 (% 15,936.00 | $ - $ 1,314.73 | $1,980.00 [ $ 1,980.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,480.73
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,082.32 | $ - $ - NO $ - NO $ - $ 15,230.32
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 108232 $ - $ - NO $ - NO $ - $ 15,230.32
T | Transitorio| 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 05 Operador de Equipo Pesado 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 14 05 Conductor Vehiculos Motor Liviano 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,896.00 | $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 14 05 Cocinera 1 12 $ 1,320.00($ 15,840.00 | $ - $ 1,307.39 | $1,860.00 | $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,257.39
T | Transitorio| 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 14 05 Trabajadora Social 1 12 $ 158200 (9% 18,984.00 | $ - $ 1547.90 | $ - $ - SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 21,781.90
T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 14 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,500.00 % 30,000.00 | $ - $ 2,390.63 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 35,536.63
T | Transitorio| 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 14 05 Oficinista 1 12 $ 1337.00($% 16,044.00 | $ - $ 1,322.99 | $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,616.99
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T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 05 Enfermera Practica 1 12 $ 1,500.00 % 18,000.00 | $ - $ 147263 [ $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,722.63
T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 05 Auxiliar Servicio Envejecientes 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,615.95
T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 05 Enfermera Graduada 1 12 $ 2,500.00 % 30,000.00 | $ - $ 2,390.63 | $2,916.00 | $ 2,916.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 36,556.63
T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 05 Auxiliar Servicio Envejecientes 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $ - $ - SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 16,575.95
T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 05 Enfermera Practica 1 12 $ 1,500.00 % 18,000.00 | $ - $ 147263 [ $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,722.63
T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 05 Enfermera Préctica 1 12 $ 1500.00 [ $ 18,000.00 | $ - $ 1,472.63 | $1,944.00 [ $ 1,944.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,666.63
T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 05 Enfermera Practica 1 12 $ 1,500.00 (% 18,000.00 | $ - $ 1,472.63 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,702.63
T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 05 Enfermera Préctica 1 12 $ 1500.00 [ $ 18,000.00 | $ - $ 1,472.63 | $1,980.00 | $ 1,980.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,702.63
T | Transitorio| 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 05 Trabajadora 1 12 $ 1,179.00 ($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $2,040.00 | $ 2,040.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,615.95
T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 05 Enfermero Préctico 1 12 $ 1500.00 [ $ 18,000.00 | $ - $ 1,472.63 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,762.63
T | Transitorio| 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 05 Auxiliar Servicio Envejecientes 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,615.95
T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 05 Enfermera Graduada (asociada) 1 12 $ 2,100.00 [ $ 25,200.00 | $ - $ 2,023.43 | $2,004.00 | $ 2,004.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 30,477.43
T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 05 Enfermera Practica 1 12 $ 1,500.00 % 18,000.00 | $ - $ 1,377.00 [ $ - $ - NO $ - NO $ - $ 19,377.00
T | Transitorio| 91.05 [12 - Relaciones Publicas 12 01 05 Conductor Vehiculos Motor Pesado 1 12 $ 143200 (% 17,184.00 | $ - $ 1,410.20 | $2,916.00 [ $ 2,916.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,760.20
T | Transitorio | 91.05 |12 - Relaciones Publicas 12 01 05 Asistente de Relaciones Publicas 1 12 $ 1637.00 (% 19,644.00 | $ - $ 1,598.39 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 24,472.39
T | Transitorio| 91.05 |12 - Relaciones Publicas 12 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,496.00 [ $ 17,952.00 | $ - $ 1,468.95 | $2,484.00 [ $ 2,484.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,154.95
T | Transitorio| 91.05 [12 - Relaciones Publicas 12 01 05 Oficial Administrativo Il 1 12 $ 171800 $ 20,616.00 | $ - $ 1,672.75 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 25,518.75
T | Transitorio| 91.05 [12 - Relaciones Publicas 12 01 05 Trabajador 1 12 $ 147400 ($ 17,688.00 | $ - $ 1,448.76 | $1,860.00 [ $ 1,860.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 22,246.76
T | Transitorio| 91.05 [12 - Relaciones Publicas 12 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,555.95
T | Transitorio| 91.05 |12 - Relaciones Publicas 12 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,615.95
T | Transitorio | 91.05 |12 - Relaciones Publicas 12 01 05 Auxiliar de Relaciones Publicas 1 12 $ 1552.00 (8% 18,624.00 | $ - $ 1,520.36 | $1,980.00 | $ 1,980.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,374.36
T | Transitorio| 91.05 |12 - Relaciones Publicas 12 01 05 Oficial Administrativo Il 1 12 $ 2,003.00($ 24,036.00 | $ - $ 1,934.38 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 29,116.38
T | Transitorio| 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 01 05 Contador Il 1 12 $ 1961.00($ 23,5632.00 | $ - $ 1,895.82 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 28,573.82
T | Transitorio | 91.05 (13 - Aportaciones Federales 13 01 05 Coordinador Servicios a la 1 12 $ 1598.00 (9% 19,176.00 | $ - $ 1,562.59 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,884.59
T | Transitorio| 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,288.00 (% 15,456.00 | $ - $ 1,278.01 | $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 17,984.01
T | Transitorio | 91.05 (13 - Aportaciones Federales 13 01 05 Auxiliar en Sistema de Oficina | 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio| 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 01 05 Contador | 1 12 $ 167700 % 20,124.00 | $ - $ 1,635.11 | $2,916.00 [ $ 2,916.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 25,925.11
T | Transitorio| 91.05 (13 - Aportaciones Federales 13 01 05 Oficial Administrativo | 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,860.00 [ $ 1,860.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,435.95

T | Transitorio| 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 05 Coordinador de Actividades 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ - NO $ - NO $ - $ -
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 05 Auxiliar en Sistema de Oficina Il 1 12 $ - $ - $ - $ - $ - $ - NO $ - NO $ - $ -

T | Transitorio| 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 01 05 Oficinista 1 12 $ 133700 (% 16,044.00 | $ - $ 1,322.99 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 20,512.99
T | Transitorio | 91.05 |20 - Asuntos Legales 20 01 05 Abogada 1 12 $ 2,806.00 [ $ 33,672.00 | $ - $ 2,671.53 | $1,860.00 | $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 39,453.53
T | Transitorio | 91.05 |20 - Asuntos Legales 20 01 05 Técnica en Sistemas de Oficina Il 1 12 $ 128100 (% 15,372.00 | $ - $ 1,271.58 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 19,789.58
T | Transitorio | 91.05 |20 - Asuntos Legales 20 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $ - $ - SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 16,575.95
T | Transitorio | 91.05 |20 - Asuntos Legales 20 01 05 Abogada 1 12 $ 313400 $ 37,608.00 | $ - $ 2,877.01 | $2,040.00 | $ 2,040.00 NO $ - NO $ - $ 42,525.01
T | Transitorio | 91.05 |21 - Auditoria Interna 21 01 05 Inspector de Proyectos 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $ - $ - SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 16,575.95
T | Transitorio | 91.05 |21 - Auditoria Interna 21 01 05 Auditor 1 12 $ 1,408.00 | $ 16,896.00 | $ - $ 1,292.54 | $1,896.00 | $ 1,896.00 NO $ - NO $ - $ 20,084.54
T | Transitorio | 91.05 (24 - Educacién 24 01 05 Asistente de Maestra 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,800.00 | $ 1,800.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,375.95
T | Transitorio | 91.05 [24 - Educacién 24 01 05 Asistente de Maestra 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,800.00 | $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,375.95
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacion 24 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,860.00 [ $ 1,860.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,435.95
T | Transitorio | 91.05 [24 - Educacién 24 01 05 Asistente de Cocina 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,800.00 | $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,375.95
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacion 24 01 05 Trabajadora 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,800.00 [ $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,375.95
T | Transitorio | 91.05 [24 - Educacién 24 01 05 Cocinera 1 12 $ 121200 $ 14,544.00 | $ - $ 1,208.24 | $1,800.00 | $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,802.24
T | Transitorio | 91.05 (24 - Educacién 24 01 05 Asistente de Maestra 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,800.00 | $ 1,800.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,375.95
T | Transitorio | 91.05 (24 - Educacién 24 01 05 Oficinista 1 12 $ 133700 (% 16,044.00 | $ - $ 1,322.99 | $ - $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,616.99
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacion 24 01 05 Maestra 1 12 $ 1578.00($ 18,936.00 | $ - $ 1,544.23 | $1,800.00 [ $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 23,530.23
T | Transitorio | 91.05 (24 - Educacién 24 01 05 Directora Pre-Escolar 1 12 $ 1,666.00 (% 19,992.00 | $ - $ 1,625.01 | $1,800.00 | $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 24,667.01
T | Transitorio | 91.05 (24 - Educacién 24 01 05 Coordinadora Servicios a la 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,860.00 | $ 1,860.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,435.95
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 05 Planificadora Profesional 1 12 $ 1,804.00 (% 21,648.00 | $ - $ 1,751.70 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 26,545.70
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 05 Ingeniero 1 12 $  4,500.00 [ $ 54,000.00 | $ - $ 4,226.63 | $1,896.00 | $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 61,372.63
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 05 Técnica en Sistema de Oficina | 1 12 $ 1,179.00($ 14,148.00 | $ - $ 1,177.95 | $1,896.00 | $ 1,896.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 18,471.95
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 05 Inspector de Proyectos 1 12 $ 1676.00($ 20,112.00 | $ - $ 1,634.19 | $1,896.00 [ $ 1,896.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 250.00 | $ 24,892.19
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 01 05 Ingeniero en Entrenamiento 1 12 $ 196100 (% 23,5632.00 | $ - $ 1,800.20 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 NO $ - NO $ - $ 27,372.20
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 05 Oficinista 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ - $ 1,082.32 | $2,040.00 [ $ 2,040.00 NO $ - NO $ - $ 17,270.32
C | Confianza [ 91.01 |29 - Desarrollo Econémico 29 01 01 Director de Programas Municipales 1 12 $ 1.00 [ $ 12.00 [ $ 186 [ $ 092 | % - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
C | Confianza | 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 01 Director de Programas Municipales 1 12 $ 1.00|$ 12.00 | $ 186 | $ 092 $ - $ - NO $ - NO $ - $ 14.78
T | Transitorio| 91.05 [25 - Planificacion y Desarrollo 25 55 05 Inspector 1 12 $ 1.00 [ $ 12.00 [ $ - $ 092] % - $ - NO $ - NO $ - $ 12.92
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 55 05 Oficial Administrativo 1 12 $ 1.00|$ 12.00 | $ - $ 092 $ - $ - NO $ - NO $ - $ 12.92
T | Transitorio| 91.05 [25 - Planificaciéon y Desarrollo 25 55 05 Técnico 1 12 $ 1.00 [ $ 12.00 [ $ - $ 092] % - $ - NO $ - NO $ - $ 12.92
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 55 05 Técnica de Sistema 1 12 $ 1.00|$ 12.00 | $ - $ 092 $ - $ - NO $ - NO $ - $ 12.92
T | Transitorio| 91.05 [40 - Oficina de Permisos 40 01 05 Inspector 1 12 $ 1.00 [ $ 12.00 [ $ - $ 092] % - $ - NO $ - NO $ - $ 12.92
T | Transitorio | 91.05 |40 - Oficina de Permisos 40 01 05 Recaudadora 1 12 $ 1.00|$ 12.00 | $ - $ 092 $ - $ - NO $ - NO $ - $ 12.92
T | Transitorio | 91.05 |40 - Oficina de Permisos 40 01 05 Técnico de Permisos 1 12 1.00 12.00 - 092 % - - NO - NO - 12.92
T | Transitorio| 91.05 (40 - Oficina de Permisos 40 01 05 Técnica de Sistema 1 12 1.00 12.00 - 092] % - - NO - NO - 12.92
466 690,210.00 8,282,520.00 580,924.39 669,089.66 734,835.60 371,000.00 92,750.00 10,731,119.64




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: CAYEY
ANO FISCAL: 2016-2017
Nam. Horas 7.65% $100.00 $ 1,000.00 $ 250.00
Cat. LT p NI 13 Departamento de ([Prog S, Activ. Titulo del Puesto Cak, || SiEkle Meses Sl Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta D Prog. Empl. | por hora [ Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
pto Diarias ; B
Social Plan Navidad a Verano a
| Irregular 91.06 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 06 Trabajadora 1 7.25 6.00 12 942.50 11,310.00 960.84 NO - 1,000.00 S| 250.00 13,520.84
| Irregular 91.06 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 06 Oficinista 1 10.00 5.00 12 1,083.33 13,000.00 1,090.13 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,340.13
| Irregular 91.06 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 06 Oficinista 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 06 Oficinista 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 06 Oficinista 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 06 Oficinista 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 06 Trabajadora 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 06 Oficinista 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,081.52 NO - NO - NO - 15,219.02
| Irregular 91.06 |03 - Finanzas 03 01 06 Oficinista 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |03 - Finanzas 03 01 06 Rotulista 1 10.77 6.50 12 1,516.78 18,201.30 1,488.02 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 20,939.32
| Irregular 91.06 |03 - Finanzas 03 01 06 Contador 1 10.55 4.00 12 914.33 10,972.00 934.98 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 13,156.98
| Irregular 91.06 |03 - Finanzas 03 01 06 Trabajadora 1 7.25 5.50 12 863.96 10,367.50 888.74 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 12,506.24
| Irregular 91.06 |03 - Finanzas 03 01 06 Oficinista 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |03 - Finanzas 03 01 06 Oficinista 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,081.52 NO - NO - NO - 15,219.02
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 6.00 12 942.50 11,310.00 960.84 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 13,520.84
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Carpintero 1 8.11 7.50 12 1,317.88 15,814.50 1,305.43 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 18,369.93
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trab. De Mantenimiento y Limpieza 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Carpintero 1 8.11 7.00 12 1,230.02 14,760.20 1,224.78 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 17,234.98
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Carpintero 1 8.11 7.00 12 1,230.02 14,760.20 1,224.78 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 17,234.98
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 5.50 12 863.96 10,367.50 888.74 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 12,506.24
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Operador de Equipo Pesado 1 7.51 7.50 12 1,220.38 14,644.50 1,215.93 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 17,110.43
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Carpintero 1 8.11 7.00 12 1,230.02 14,760.20 1,224.78 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 17,234.98
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 6.00 12 942.50 11,310.00 960.84 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 13,520.84
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Operador de Equipo Pesado 1 7.51 7.00 12 1,139.02 13,668.20 1,141.24 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 16,059.44
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Operador de Equipo Pesado 1 7.51 7.50 12 1,220.38 14,644.50 1,215.93 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 17,110.43
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 6.50 12 1,021.04 12,252.50 1,032.94 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 14,535.44
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 6.00 12 942.50 11,310.00 960.84 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 13,520.84
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 6.50 12 1,021.04 12,252.50 1,032.94 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 14,535.44
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Carpintero 1 8.11 7.00 12 1,230.02 14,760.20 1,224.78 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 17,234.98
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Carpintero 1 8.11 7.00 12 1,230.02 14,760.20 1,224.78 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 17,234.98
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 5.50 12 863.96 10,367.50 888.74 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 12,506.24
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: CAYEY
ANO FISCAL: 2016-2017
Nam. Horas 7.65% $100.00 $ 1,000.00 $ 250.00
Cat. LT p NI 13 Departamento de ([Prog S, Activ. Titulo del Puesto Cak, || SiEkle Meses Sl Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta D Prog. Empl. | por hora [ Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
pto. Diarias ; B
Social Plan Navidad a Verano a
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajadora 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Operador de Equipo Pesado 1 7.51 7.00 12 1,139.02 13,668.20 1,141.24 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 16,059.44
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 5.50 12 863.96 10,367.50 888.74 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 12,506.24
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 6.00 12 942.50 11,310.00 960.84 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 13,520.84
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajadora 1 7.25 6.00 12 942.50 11,310.00 960.84 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 13,520.84
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajadora 1 8.00 7.50 12 1,300.00 15,600.00 1,289.03 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 18,139.03
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Carpintero 1 8.11 6.00 12 1,054.30 12,651.60 1,063.47 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 14,965.07
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajadora 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Carpintero 1 7.66 6.00 12 995.80 11,949.60 1,009.77 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 14,209.37
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 5.50 12 863.96 10,367.50 888.74 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 12,506.24
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 5.50 12 863.96 10,367.50 888.74 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 12,506.24
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,009.42 NO - NO - NO - 14,204.42
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,009.42 NO - NO - NO - 14,204.42
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,009.42 NO - NO - NO - 14,204.42
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,009.42 NO - NO - NO - 14,204.42
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,009.42 NO - NO - NO - 14,204.42
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 45 06 Trabajador 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 45 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 45 06 Trabajador 1 7.25 6.50 12 1,021.04 12,252.50 1,032.94 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 14,535.44
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 45 06 Trabajadora 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 45 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,009.42 NO - NO - NO - 14,204.42
| Irregular 91.06 |05 - Salud 05 01 06 Oficinista 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |05 - Salud 05 01 06 Operadora Radio Teléfono 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |05 - Salud 05 01 06 Conductor de Ambulancia 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |05 - Salud 05 01 06 Auxiliar de Oficina 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |05 - Salud 05 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |05 - Salud 05 01 06 Auxiliar de Oficina 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |05 - Salud 05 01 06 Auxiliar de Oficina 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |05 - Salud 05 01 06 Auxiliar de Oficina 1 7.25 6.00 12 942.50 11,310.00 960.84 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 13,520.84
| Irregular 91.06 |05 - Salud 05 01 06 Trabajador de Mant. Y Limpieza 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |05 - Salud 05 01 06 Oficinista 1 7.25 6.50 12 1,021.04 12,252.50 1,032.94 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 14,535.44
| Irregular 91.06 |05 - Salud 05 01 06 Conductor de Ambulancia 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |05 - Salud 05 01 06 Auxiliar de Oficina 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
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| Irregular 91.06 |05 - Salud 05 01 06 Conductor de Ambulancia 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |05 - Salud 05 01 06 Operadora Radio Teléfono 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,081.52 NO - NO - NO - 15,219.02
| Irregular 91.06 |05 - Salud 05 01 06 Aucxiliar de Farmacia 1 8.00 7.50 12 1,300.00 15,600.00 1,193.40 NO - NO - NO - 16,793.40
| Irregular 91.06 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 06 Trabajadora 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Trabajador 1 7.25 4.50 12 706.88 8,482.50 744.54 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 10,477.04
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Fac. Rec. y Deportes 1 10.71 4.00 12 928.20 11,138.40 947.71 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 13,336.11
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Superviosr Brigada de Trabajadores 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Fac. Rec. y Deportes 1 7.62 7.50 12 1,238.25 14,859.00 1,232.34 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 17,341.34
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Trabajadora 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Trabajador 1 8.35 7.00 12 1,266.42 15,197.00 1,258.20 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 17,705.20
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Fac. Rec. y Deportes 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Trabajador 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |09 - Recreaciéon y Deportes 09 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |09 - Recreaciéon y Deportes 09 01 06 Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |09 - Recreaciéon y Deportes 09 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Trabajadora 1 7.25 5.50 12 863.96 10,367.50 888.74 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 12,506.24
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Fac. Rec. y Deportes 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Trabajador 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Trabajador 1 8.38 4.00 12 726.27 8,715.20 762.34 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 10,727.54
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Trabajador de Conservacion 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,009.42 NO - NO - NO - 14,204.42
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 06 Trabajador 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,009.42 NO - NO - NO - 14,204.42
| Irregular 91.06 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 06 Ama de Llaves 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 06 Ama de Llaves 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 06 Ama de Llaves 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 06 Ama de Llaves 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 06 Ama de Llaves 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 576.81 NO - NO - NO - 8,116.81
| Irregular 91.06 |11 - Centro de Envejecientes 11 14 06 Cocinera 1 8.35 7.50 12 1,356.88 16,282.50 1,341.24 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 18,873.74
| Irregular 91.06 |11 - Centro de Envejecientes 11 14 06 Aucxiliar de Cocina 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,009.42 NO - NO - NO - 14,204.42
| Irregular 91.06 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 06 Cocinera 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 06 Trabajadora 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 06 Oficinista 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 06 Cocinera 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 06 Cocinera 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,105.04 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 15,550.04
| Irregular 91.06 |11 - Centro de Envejecientes 11 15 06 Cocinera 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,009.42 NO - NO - NO - 14,204.42
| Irregular 91.06 |12 - Relaciones Publicas 12 01 06 Oficinista 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |12 - Relaciones Publicas 12 01 06 Oficinista 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |12 - Relaciones Publicas 12 01 06 Trabajadora 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 01 06 Auxiliar de Oficina 1 7.25 5.50 12 863.96 10,367.50 888.74 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 12,506.24
| Irregular 91.06 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.00 12 1,099.58 13,195.00 1,009.42 NO - NO - NO - 14,204.42
| Irregular 91.06 |19 - Secretaria Municipal 19 01 06 Auxiliar de Oficina 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 576.81 NO - NO - NO - 8,116.81
| Irregular 91.06 |20 - Asuntos Legales 20 01 06 Trabajadora 1 7.25 6.00 12 942.50 11,310.00 960.84 NO - S| 1,000.00 S| 250.00 13,520.84
| Irregular 91.06 |24 - Educacion 24 01 06 Conductor Veh. Motor Pesado 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |24 - Educacion 24 01 06 Trabajadora 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,177.14 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 16,564.64
| Irregular 91.06 |24 - Educacion 24 01 06 Oficinista 1 10.29 7.50 12 1,672.13 20,065.50 1,630.64 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 22,946.14
| Irregular 91.06 |24 - Educacion 24 01 06 Oficinista 1 7.25 4.00 12 628.33 7,540.00 672.44 NO - Sl 1,000.00 Sl 250.00 9,462.44
| Irregular 91.06 |24 - Educacion 24 01 06 Auxiliar de Oficina 1 7.25 6.00 12 942.50 11,310.00 865.22 NO - NO - NO - 12,175.22
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 06 Inspector de Proyectos 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,081.52 NO - NO - NO - 15,219.02

187 194,519.00 2,334,228.00 194,633.44 - 168,000.00 42,000.00 2,738,861.44
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