
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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CERTIFICACION 

CERTIFICO esta Resoluci6n NUmero 142-2014-15 copia fiel y exacta aprobada por la 

legislatura Municipal el 10 de junio de 2015 y por el Alcalde el 11 de junio de 2015. 

Y para que asi conste finno y sello la presente hoy dia 22 de junio de 2015. 

_f,, -~ 

SRA N~-~~u1LoPEZ 
Secretaria 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE CA YEY 

Resoluci6n 142-2014-15 

DISPONlENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE lNGRISOS QUE HAN DE REGIR DURAN1-F EL ANo 
ECON011ICO 2015-2016 EN ESTE l\ifUNIClPIO. PARA AUTORlZAR r\L DIRECTOR DE FfNANZAS A LLE\TARLQ 
A LOS LIBROS DE CONTABlLIDAD A SU CARGO. 

EXPOS!CION DE rvfOTI\'OS 

Conforme al Articulo 7.001 de la Ley de Municipios Aut6nomos de\ Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el Honorable 
Rolando Ortiz Vel:izquez, Alcalde de este Municipio, prepare antes de! 13 de junio el presupuesto de ingresos y cgresos de 
este Gobiemo Municipal para el aiio econ6mico 2015-2016. 

POR TANTO: RESUELV'ASE POR ESTA HONORABLE LEGISLATURA 1\1UNICIPAL DE CAYEY, PUERTO RICO: 

SECCION IRA: Autorizar al Director de Finanzas a establecer las cuentas presupuestarias para registrar los ingresos y gastos 
en las cuentas de! fondo correspondiente. 

SECCION 2DA: Que las partidas que se relacionan a continuaci6n son para atendcr el pago de los gastos de la municipalidad 
de Cayey, Puerto Rico, durante el aii.o econ6mico 2015-2016. 

SECCION 3RA: Que copia certificada de esta resoluci6n sea enviada al llonorable Alcalde, Rolando Ortiz Velazquez, al 
Director de Finanzas, al Comisionado de .A..suntos Municipales y al Departamento de Estado y dem3s agencias y personas 
concemidas, para su conocimiento y acci6n correspondiente. 

APROBADA POR LA LEGJSLTURA MUNICIPAL EL 10 DE JUNJO DE 2015 Y POR EL HON. ALCALDE EL 11 DE ) 

JUNTO DE 2015. ~ 

HON~:;;;;!f;;;E~ O'L~:?ri?VELAZQUEZ 
Presidenta µ 

CERTIFICACION 
VOTOSAFAVOR: 11 

Honorables: 

Fernando Aponte Ramirez, Rosario, Ismael Le6n Rodriguez, Domingo Melendez Lozada, Carmen S. Reillo Rivera, Luis A. 
Rivera Torres, A\vilda Rodriguez Silnchez, Hector Sanchez Haddock, Teodoro Santiago Le6n, Miguel A. Torres Col6n, Fidel 
V'azquez Rodriguez, Lyda Marta Rivera Rivera. 

VOTOS EN CONTR.,A..: 2 

Hon. Justiniano..Ocircfa 
Hon. Jose Goi0fl_lcz Maldonado 

AUSENTE: 3 

Hon. Santiago Bonilla Bonilla 
lion. Eva Le6n Col6n 
Hon. Liznel Rodriguez Tapia 

ABSTENJDOS: 0 

Secretaria 



MUNIClPIO DE CAVEY 

DETALLE DE ESTIMADO DE INGRESOS DE LOS FONDOS ORDINARIOS 

DURANTE LOS ANOS FISCALES 2015-2016 Y 2014-2015 

NUMERO DE PARTIDA ANO 2015·2016 ANO 2014-2015 

RECURSOS DEL FONDO GENERAL • 30,873,572.40 • 30,447,126.17 

A. tmpuestos Locales 

1 Palentes 01-03-04-81.01 ' 6,710,076.33 • 6,900,000.00 

2. Patentes Afios Anleriores 01-03-04-81.02 

3 lmpuesto Municipal sobre las Ventas 01-03-04-81.03 3,962,611.08 3,600,000.00 

4. lntereses, Recargo y Penalidades en lmpueslo 01-03-04-81.04 20,000.00 30,000.00 

Mu111cipal sobre las Ventas 

) 5. Arbitnos de Construcci6n 01-03-04-83.01 1,000,000.00 1,600,000.00 

6. Licencias y Permisos 01-03-04-83.04 8,720.00 20.000.00 

7 Contribuc16n Municiipal Especial sobre 01-03-04-81.22 50,000.00 

la Propiedad lnmueble 
8. Certificaciones 01-03-04-81.22 7,000.00 5,000.00 

Total lmpuostos Locales ' 11,758,407.41 ' 12,155,000.00 

B. Contribuci6n Sabre la Propiedad 

1 Propiedad basica exonerada 01-03-04-82.31 $ 851,805.00 ' 851,805.00 

2. Veinle Cent€simas 01-03-04-84.04 251,038.71 295.299.73 

3. Propiedad basica no exonerada 01-03-04-87 22 8,026,480.18 7,752,490.91 

Total Contribucl6n Sabre la Propiedad • 9,129,323.89 ' 8,899,595.64 

c. lngresos lntergubernamentales 

1 Aportaci6n Autoridad Energia El€ctric<:1 01-03-04-84.02 ' 2,061,716.00 s 1,919.464.36 

2. Loteria 01-03-04-84.04 145,998.26 80,410.97 

3. Subsidio 01-03-04-84.04 949,303.12 960.857.70 

) 
4. Sobranle bajo cualro critenos 01-03-04-84.04 56,836.08 79,933.10 

5 Bono Navidef'lo 01-03-04-84.10 422,52\i.25 254,807.55 

Total lngresos lntergubernamentales • 3,636,379.71 ' 3 295,47j.6t\ 

D. lngresos por Servicios 

' 
1. Servicios de Salud (Reforma) 01-03-04-85.01 s 2.500,000.00 s 2,50(•,000.00 

2. Servicios Medico Ambulatories 01-03-04-85.03 450,000.00 4!l>O,OOO.OO 

3 Recobro sueldos empleados federales 01-03-04-85. 11 970,481.39 9®6.85 

4. Permisos de Uso Coliseo Municipal 01-03-04-85.06 

5. DisposiciOn de Desperdicios (Verledero) 01-03-04-85 '07 80,000.000 10(],001'.l~.:_· 

6. Plaza del Mercado 01-03-04-87.06 22,000.00 22,00 . Q ,, 
7. Renta de Equ1po Pesado (Cami6n pozo seplico) 01-03-04-87.06 15,00000 15,00d:iJfl .. 

Total lngresos por Servicios ' 4,037 ,461.39 ' 3,999,056.85 
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NUMERO OE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 
01-01-01 91.01 
01-01-01-91.05 
01-01-01-91.06 
01-01-01-91 10 
01-01-01-91.11 
01-01-01-91.31 
01-01-01-91.41 
01-01-01-91.70 
01-01-01-91.71 

TOT AL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-01-04-92.01 
01-01-04-92.35 
01-01-04-93-01 
01-01-04-94.01 
01-01-04-94.05 
01-01-04-94 06 
01-01-04-94.11 
01-01-04-94.15 
01-01-04-94.21 
01-01-04-94.25 
01-01-04-94.44 
01-01-04-94.50 
01-01-04-94.61 
01-01-04-94.65 
01-01-04-94.67 
01-01-04-94.69 

TOT AL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA ClUDAD UN\VERSlTARIA DE CAVEY 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Rf'<" ulares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Empleados lrrequlares 
Seauro Choferil 
Sistema de Retiro 
Seauro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano v Escuela 
Bono Navidefio 

$ 

Materiales de Ofic1na $ 
Gastos de Telefono y Celulares 
Equipo de Oficina 
Dietas Legisladores 
Gastos de Representcici6n 
Adiestram1entos 
Servicios Profesionales 
Actividades Especiales 
Gastos de Viaies 
Serv1c1os L ales 
Cuotas y Subscripciones 
Renta de Eouipo, Locales v Prop. lnmueble 
Mantenimiento de Equipo 
Miscel8neos 
Publicaciones y Avisos 
Franoueo 

$ 

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL $ 

3 

2015-2016 2014-2015 

93,264.00 $ 93,264.00 
15,804.00 15,804.00 

- -
15.60 46.80 

13,313.44 12,380.80 
8,534.96 8,435.51 
3,792.00 3,792.00 

500.00 500.00 
2,000.00 1,200.00 

137,224.00 $ 135,423.11 

4,000.00 I 4,000.00 
4,000.00 4,000.00 
8,500.00 8,500.00 

130,000.00 130,000.00 
1,000.00 1,000.00 
1,000.00 1,000.00 
3,000.00 3,000.00 
3,000.00 3,000.00 
3,000.00 3,000.00 

20,000.00 20 000.00 
1,500.00 1,500.00 
8,000.00 8,000.00 
1,400.00 1~.40tl.OO 

1,000.00 '' r.oco.oo 
14,500.00 14,500.00 

1,000.00 
-.-

11.0UO.OO 

' 
204,900.00 $ -"-r- 20l41900.00 '' 

342,124.00 s ~'2a.11' ' ~=o-= 



NUMERO DE CUENTA 

ERVIClOS PERSONALES 

01-03-01 91.01 
01-03-01-91.05 
01-03-01-91 .06 
01-03-01-91.10 
01-03-01-91 .11 

) 
01-03-01-91.31 
01-03-01-91.41 
01-03-01-91.70 
01-03-01-91.71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 

Jr SERVICIOS NO PERSONALES 

01-03 04-94.11 
01-03-04-94.50 
01 03-04-94.65 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

) 
TOTAL DEPART AMENTO FINANZAS 

GOBlERNO DE LA CIUOAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
DEPART AMENTO DE FINANZAS 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Requlares $ 
Sueldos Empleados Trans1tonos 
Sueldos Ernoleados Irr ulares 
Seouro Choferil 
Sistema de Retiro 
Seouro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano y Escuela 
Bono Navidefio 

$ 

Servicios Profes1onales $ 
Renta Equipo, Locales v Propiedad lnmueblc 
Miscel<ineos 

$ 

$ 

5 

2015-2016 

623,940.00 $ 
577,188.00 

82,895.80 
702.00 

89,067.44 
103.468.07 

98,556.00 
13,500.00 
55,000.00 

1,644,317.31 $ 

150,000.00 $ 
400.000.00 
150,000.00 

700,000.00 $ 

2,344,317.31 $ 

2014-2015 

631,128.00 
571,980.00 

51.793.30 
655.20 

83,782.24 
98,570.35 
95,838.00 
13,500.00 
33,600.00 

1,580,847.09 

100,000.00 
400,000.00 
150,000.00 

650,000.00 

2,230,847.09 

'' ' 
I' /, 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-04-45-91.01 

) 
01-04-45-91.06 
01-04-45-91.10 
01-04-45-91.11 
01-04-45-91 .31 
01-04-45-91.41 
01-04-45-91.70 
01-04-45-91.71 

TOT AL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

) TOTAL OFICINA DE RECICLAJE 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 

DEPART AMENTO DE OBRAS PUBLICAS 
OFICINA DE RECICLAJE 

DESCRIPCION 

Sueldos Emoleados Reaulares $ 
Sueldos Empleados lrregulares 
Sequra Choferil 
Sistema de Retiro 
Seauro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano y Escuela 
Bono Navider'io 

$ 

$ 

$ 

$ 

7 

2015-2016 2014-2015 

- s -
80, 112.50 54,665.00 

31.20 31.20 
- -

6,702.36 4,365.47 
- -

1,500.00 750.00 
6,000.00 2,400.00 

94,346.06 $ 62,211.67 

- $ -
- -
- -

- $ -

94,346.06 $ 62,211.67 

' .. 

'. ' 



) 

) 

NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-06-01-91.01 
01-06-01-91.05 
01-06 01-91.06 
01-06-01-91 10 
01-06 01-91.11 
01-06-01-91.31 
01-06-01-91.41 
01-06-01-91.70 
01-06-01-91.71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-06-04-92.05 
01-06-04-92.21 
01-06-04-92.23 
01-06-04-93.27 
01-06-04-94.81 

TOT AL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA ClUDAO UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFIClNA MANEJO DE EMERGENCIAS 

DESCRIPCION 

Sueldos Em~leados Requlares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Empleados lrreoulares 
Seouro Choferil 
Sistema de Retiro 
Seauro Social Federal 
Planes MBdicos 
Bono Verano v Escuela 
Bono Navider'io 

$ 

Herramientas $ 
Alimentos 
Compra Uniformes Valuntarios 
Camara Equioo 
Actividades 

$ 

TOTAL OFIC!NA MANEJO DE EMERGENCIAS $ 

;J A 
(¥'' 

9 

2015-2016 2014-2015 

32,508.00 $ 31,308.00 
- -

14,137 50 13,195.00 
46_80 46.80 

4,640.52 4,156.14 
3,855.25 3,542.18 
4,614.00 4,614.00 

750.00 500.00 
3,000.00 1,800.00 

63,552.07 $ 59,162.12 

500.00 $ 500.00 
500 OD 500.00 

1.000.00 1,000.00 
500.00 500.00 
500.00 500.00 

3,000.00 $ 3,000.00 

66,552.07 $ 62,162.12 

' ' 

' 



) 

) 

-

NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01 08-01-91 .01 
01-08-01-91.05 
01-08-01-91.06 
01-08-01-91.07 
01-08-01-91 10 
01-08-01-91.11 
01-08-01-91.13 
01-08-01-91 .13 
01-08-01-91.31 
01-08 01-91.41 
01-08-01-91.70 
01-08-01-91.71 
01-08-32 91.31 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-08-32-94.13 
01-08-32-94.25 
01-08-32-94.65 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA RECURSOS HUMANOS 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNJVERSITARlA DE CAVEY 
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Reaulares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Empleados lrregulares 
Paao alobal de vacaciones 
Seauro Choferil 
Sistema de Retiro 
Aportaci6n Sistema de Retiro de Pensionados 
Aportaci6n Adicional Uniforme (Pensionados) 
Seguro Social Federal 
Plnnes MEidicos 
Bono Verano y Escuela 
Bono Navider'io 
Seouro Social Federal Paoo Global de Vacaciones 

$ 

Pruebas de Dopa1e $ 
Servicios Profesionales 
Miscel.3neos 

$ 

$ 

2015-2016 

92,772.00 $ 
50,496.00 
11,310.00 

100,000.00 
46.80 

13,243.20 
473,963.14 
107,675.84 

15,745.84 
12,912.00 

1,250.00 
50,000.00 

7,650.00 

937,064.82 $ 

10,000.00 s 
50,000.00 

150,000.00 

.210,000.00 $ 

1,147,064.82 $ 

Nota: En Bono Navider'io se incluyen $45,000.00 que corresponden; Ley 52 (17 empleados), Child Care (8) y Residencia! (20) -
45 empleados X $1,000.00 y Seguro Social Federal $3,442.50. 

11 

2014-2015 

73,488.00 
50,496.00 
11,310.00 

125,000.00 
31.20 

9,755.53 
348,978.25 
107,832.44 

12,277.79 
11,232.00 

1,000.00 
25,200.00 

9,562.50 

786,163.71 

10,000.00 
40,000.00 

150.000.00 

200,000.00 

986,163.71 

' 



) 

) 

NUMERO OE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-10-01-91.01 
01-10-01-91.05 
01-10-01-91.06 
01-10-01-91 10 
01-10-01-91 11 
01-10-01-91 31 
01-10-01-91.41 
01-10-01-91.70 
01-10-01-91 71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-10-06-93.21 
01-10-06-94.12 
01-10-06-94.62 
01-10-33-94.73 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

OFICINA DE CONTROL AMBIENT AL 

DESCRIPClON 

Sueldos Em[ le ados Reaulares $ 
Sueldos Empleados Transitarios 
Sueldos Emr lead as lrreaulares 
Sequra Chofenl 
Sistema de Ret1ro 
Se uro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano v Escuela 
Bono Navideiio 

$ 

Gomora Equioo de Manten1mien\o $ 
Control de Animales Realenqos 
Reparaci6n v Conservaci6n de Vertedero 
Pano Serv1c10 Reco ido de Desperdicios 

s 

TOTAL OFICINA DE CONTROL AMBIENT AL $ 

13 

2015-2016 

s 
14, 148.00 

-
15.60 

1,177.95 
1,896 00 

250.00 
1,000.00 

18,487.55 $ 

10,000.00 s 
30,000.00 
10,000.00 

1,293,006.00 

1,343,006.00 $ 

1,361,493.55 $ 

2014-2015 

14, 148.00 
14,148.00 

-
15.60 

1,878.15 
2,210.54 
1,896.00 

250.00 
600.00 

35,146.29 

10,000.00 
30,000 00 
10,000.00 

1,293,006.00 

1,343,006.00 

1,378, 152.29 

( '; '' 
! 



) 

) 

NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-11-14-91.01 
01-11-14-91.05 
01-11-14-91.06 
01-11-14-91.10 
01-11-14-91.11 
01-11-14-91.31 
01-11-14-91.41 
01-11-14-91.70 
01-11-14-91.71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-11-14-92.21 
01-11 14-92.42 
01-11-14-93.05 
01-11-14-9'.l.27 

TOT AL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFlCINA ASUNTOS DE LA VEJEZ 
B. CENTRO DE ENVEJECIENTES 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Reaulares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Empleados lrreaulares 
Sequro Choferil 
Sistema de Retiro 
Sequro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano v Escuela 
Bono Navidefio 

$ 

Alirnentos $ 
Materiales y Suministros de Operaci6n 
Mantenimiento de Eauipo 
Compra de Equipos Operacionales 

$ 

OT AL CENTRO ENVEJECIENTES • ASUNTOS DE LA VE JEZ $ 

15 

2015-2016 2014-2015 

77,796.00 $ 109,944.00 
95,016.00 79, 176.00 
29,477.50 29,477.50 

109.20 109.20 
11,105.38 14,595.07 
16,335.77 17,135.81 

9,444.00 13,890.00 
2,250.00 2,000.00 
9,000.00 5,400.00 

250,533.85 $ 271,727.58 

37,500.00 $ 37,500.00 
3,000.00 3,000.00 

250.00 250.00 
1,000.00 1,000.00 

41,750.00 $ 41,750.00 

292,283.85 $ 313,477.58 

' 

'' 



) 

) 

NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-12-01 91.01 
01-12-01-91.05 
01-12-01-91.06 
01-12-01-91.10 
01-12-01-91.11 
01-12-01-91.31 
01-12-01-91.41 
01-12-01-91.70 
01-12-01-91.71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-12-05-94.11 
01-12-05-94.15 
01-12-05-94.67 
01-12-05-94.81 
01-12-05-94.82 
01-12-05-94.83 
01-12-05-94.84 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 

OFICINA DE PRENSA Y RELACIONES PUBL!CAS 

DESCRIPClON 

Sueldos Empleados R ulares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Empleados lrregulares 
Seouro Choferil 
Sistema de Retiro 
Sequra Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano y Escuela 
Bono Navideno 

$ 

Servicios Profesionales $ 
Relaciones PUblicas 1Actividades con la Comunidad) 
Publicaciones v Anuncios 
Festivales o Actividad I 
Festival o Actividad II 
Festival oActividad Ill 
Otros Festivales 

$ 

TOTAL OFICINA DE PRENSA Y RELACIONES PUBLICAS $ 
I 

17 

2015-2016 

62,592.00 $ 
174,360.00 

78,227.50 
234.00 

8,935.01 
25,545.61 
23,730.00 

3, 750.00 
15,000.00 

392,374.12 $ 

35,000.00 $ 
85,000.00 
75,000.00 
45,000.00 
20,000.00 
20,000.00 
30,000.00 

310,000.00 $ 

702,374.12 $ 

'' 

2014-2015 

' 

76,740.00 
144,408.00 

84,825.00 
202.80 

10,187.24 
24,003.63 
16,632.00 

3,250.00 
7,800.00 

368,048.67 

35,000.00 
85,000.00 
75,000.00 
45,000.00 
20,000.00 
20,000.00 
30,000.00 

310,000.00 

678,048.67 

'' 
' 
I' 

' 

'' 



) 

) 

NUMERO DE CUENTA 

PROGRAMA DE VIVlENDA 
SERVICIOS PERSONALES 

01-14-01-91.01 
01-14-01-91.05 
01-14-01-91.06 
01-14-01-91.10 
01-14-01-91 11 
01-14-01-91.31 
01-14-01-91.41 
01-14-01-91.70 
01 14-01-91.71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERS1TARlA DE CAVEY 
OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES E HISTORICOS 

DESCRIPCION 

Sueldos Emnleados Reaulares $ 
Sueldos Emoleadas Transitorios 
Sueldos Emnleados lrreaulares 
Sequra Choferil 
Sistema de Retire 
Seauro Social Fedenil 
Planes Medicos 
Bono Verano v Escuela 
Bono Navidefio 

$ 

TOTAL OFICINA DE ASUNTOS CUL TURALES E HISTORICOS $ 

19 

2015-2016 2014-2015 

- $ -

- -
7,540.00 7,540.00 

- -
- -

576.81 576.81 
- -

- -
- -

8,116.81 $ 8, 116.81 

8,116.81 $ 8,116.81 

I'' 

" ' r, I. 
·'I, 



) 

) 

NUMERO DE CLIENT A 

SERVICIOS PERSONALES 

01-19-01-91.01 
01-19-01-91.05 
01-19-01-91.06 
01-19-01-91.10 
01-19-01-91.11 
01-19-01-91.31 
01 19-01-91.41 
01-19-01-91.70 
01-19-01 91.71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-19-27-94.67 
01-19-27-94.69 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERS1TAR1A DE CAVEY 

OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Renulares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Empleados lrreoulares 
Sequra Choferil 
Sistema de Retiro 
Seouro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano y Escuela 
Bono Navideno 

$ 

Publicac1ones y Avisos ' Franqueo 

$ 

TOTAL OFICINA DE SECRET ARIA MUNICIPAL $ 

21 

2015-2016 2014-2015 

84,288.00 $ 97,140.00 
16,044.00 32,796.00 

7,540.00 7,540.00 
62.40 78.00 

11,763.17 12,645.23 
8,730.33 10,792.31 

12,042.00 13,806.00 
1,250.00 1,500.00 
5,000.00 3,600.00 

146,719.90 $ 179,897.54 

50,000.00 $ 50,000.00 
50,000.00 45,000.00 

100,000.00 $ 95,000.00 

246,719.90 $ 274,897.54 

, ,_, 

i r, ' 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-21-01-91.01 
01-21-01-91.05 
01-21-01-91.10 

) 01-21-01-91.11 
01-21-01-91.31 
01-21-01-91.41 
01-21-01-91.70 
01-21-01-91. 71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-21-01-94.10 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA DE AUDlTORIA 

) 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNlVERSlTARlA DE CAVEY 
OFICINA DE AUDITORlA 

OESCRIPCION 

Sueldos Empleados Reaulares $ 
Sueldos Empleados Trans1torios 
Seauro Choferil 
Sistema de Retiro 
Seauro Social Federal 
Planes M8dicos 
Bono Verano y Escuela 
Bono Navidefio 

$ 

Servicios de Auditoria $ 

$ 

$ 

23 

2015-2016 2014-2015 

67,056.00 $ 90,252.00 
34, 704.00 -

62.40 31.20 
9,572.24 11,980.95 
8,167.14 7,041.98 
6,900.00 6,438.00 
1,000.00 750.00 
4,000.00 1,800.00 

131,461.78 $ 118,294.13 

30,000.00 $ 30,000.00 

30,000.00 $ 30,000.00 

161,461.78 $ 148,294.13 

' 

' 

'' ' I, ,, 



NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2015-2016 2014-2015 

01-22-04-94.42 Sequros Contratados por el Municipio (Ley NUm. 63) 700,000.00 775,000.00 
01-22-04-94.43 Aportaci6n Reformci de Salud {Tarjetll) 1,425,556.02 1,425,556:02 
01-22-04-94.44 Cuotas y Subscripciones 17,000.00 17,000.00 
01-22 04-94.47 Donac1ones 475,000.00 475,000.00 
01-22-04-94.57 Amortizaci6n Principal (Prestamos Munic1pales) 260,000.00 300,000.00 
01-22-04-94.59 Reserva Deficit 5,000.00 5,000.00 
01-22-04-94.GO lntereses Deuda CRIM 24,253.09 25,105.03 
01-22-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 20,000.00 20,000.00 
01-22-04-94.62 Reparaci6n v Mantcnimiento de Estructur<is 100,000.00 100,000.00 
01-22-04-94.64 Mantenimicnto de Edif1cios 150,000.00 150,000.00 
01-22-04-94.65 Compra Tickets Peaje 6,000.00 8.000.00 

) 
01-22-04-94.70 Pago de Sentencias y Reclarnaciones 50.000.00 50,000.00 
01-22-04·94.71 Reclamaciones de AFios Anteriores (Agencias Gobierno) 5,000.00 5,000.00 
01-22-04-94.75 Reserva (Pareo para propuestas) 35,000.00 50,000.00 
01-22 04 94.77 Aportaci6n Municipio Gastos Operac16n (CRIM) 400,020.93 394,378.73 
01-22-04-94.78 Liquidaci6n Deuda CRIM !Aiios Anteriores) 321,531.30 321,531.30 
01-22-04·94.7D Liquidilc16n DcudCI CRIM (Ano 2009-2010) 1,401.21 1.569.77 
01-22-04-94.80 f'ieslas de Pueblo 300.000.00 300,000.00 
01-22-04-94.84 Otros F-estivciles o Actividndes- lluminac16n Nav1de1lci 75,000.00 75,000.00 
01-22-04·99.01 Trcmsferencias que s:ilen (Prestamos Opcrac1011Lllcs) 155,645.00 1$8,770.00 
01-50-04·94.69 Frcinqueo (Sellos CRIM) 2,000.00 2,000.00 
10-03-04-94.55 lntereses {CAE) (2,568,4Ci2.4:.i} (2,201,/07.50) 
10-03-04-94.57 Amortizaci6n Principal (CAE) (2,556,000.00) (2.218,000.0U) 
10-03·04 94. 75 Rescrva pnra PrCstamos (1,164,421.12) (829,030.57) 
10-03-04·82.31 Contribucion sabre In Propiedad (6,288,883.57) (5,249,338.07) 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES FONDO GENERAL ' 8,619,668.75 $ 8,555,287.9G 

TOTAL FONDO GENERAL $ 9,689,357 .91 ' 9,644. 778.28 

TOTAL FONDO DE REDENCION 6,288,883.57 5,249,338.07 

) 
TOTAL ASIGNAClONES GENERALES $ 15,978,241.48 s 14.894, 116.35 

'" 

25 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01 25-01-91.01 
01-25-01-91.05 
01-25-01-91.06 

) 01-25-01-91.10 
01-25-01-91.11 
01-25-01-91.31 
01-25-01-91.41 
01-25-01-91.70 
01-25-01-91.71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-25-03-94. 11 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA DE INGENIERIA 

) 

GOBlERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFICINA OE INGENIERIA 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Requlares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Empleados lrrequlares 
Seauro Choferil 
Sistema de Retiro 
Sequra Social Federal 
Planes MEldicos 
Bono Verano v Escuela 
Bono Nav1derlo 

$ 

Servicios Profesionales $ 

$ 

$ 

27 

2015-2016 

122,820.00 $ 
147,588.00 
14,137.50 

171.60 
17,532.56 
22,628.35 
17,052.00 

2,250.00 
9,000.00 

353,180.01 $ 

100,000.00 $ 

100,000.00 $ 

453,180.01 $ 

2014·2015 

171,180.00 
169,392.00 
14,137.50 

202.80 
22,724.15 
27,594.28 
16,302.00 

2,500.00 
6,000.00 

430,032.73 

150.000.00 

150,000.00 

580,032.73 

( / 

'' 
" ' 



) 

) 

NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-29-01-91 .01 
01-29-01-9110 
01-29-01-91.11 
01-29-01 91.31 
01-29-01 91 41 
01-29-01-91.70 
01-29 01-91.71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GOBIERNO DE LACIUDAD UNIVERS1TARIA DE CAVEY 
OFICINA DE DESARROLLO INDUSTRIAL Y ECONOMICO 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados ReQulares $ 
Sequro Choferil 
Sistema de Retire 
Segura Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano v Escuela 
Bono Navideno 

$ 

TOTAL OFlCINA DE DESARROLLO INDUSTRIAL Y ECONOMlCO $ 

29 

2015-2016 

- $ 
-

-

-

- $ 

- s 

2014-2015 

-
-

-

-

' ' '' 

'" 



MUNIC IPIO DE CA VEY 

DETAUE DE ESTIMADO DE INGRESOS DE LOS FONDOS ORDINARIOS 

DURANTE LOS ANOS FISCALES 2015-2016 Y 2014-2015 

NUMERO DE PARTIDA ANO 2015-2016 ANO 2014·2015 lngresos al 30 ABRIL 2015 % lngreso 

RECURSOS DEL FONDO GENERAL $ 30,873,572.40 $ 30,447,126.17 $ 23,569,673.49 77% 

A. lmpuestos Local&S 

1. Patentes 01-03-04-81.01 s 6:710,076.33 $ 6,900,000.00 s 6.419,025.99 ../ 93% 

I 2. Patentes Aftos AntellOfes 01-03--04-81.02 11,027.27 0% 
3. lmpuesto Municipal sobre las Ventas 01-03-04-81.03 3 962.611.08 3600000.00 1.646,743.26 46% 
4. lntereses. Recargo y Penalldades en lmpuesto 01-03-04-81.04 20.000.00 30000.00 14,950.31 50% 

Municipal sobre las Ventas 
5. Arbitrios de Construcci6n 01-03-04-83.01 1,000,000.00 1,600,000.00 325,549.10 20% 
6. Licencias y Perm1sos 01-03-04-83.04 8 720.00 20 000.00 6,835.27 34% 
7. Gontrlbuci6n Mur1iclipal Especial sobre 01-03-04-81.22 ~ 50 000.00 50.378.14 

la Propiedad lnmueble 
8. Cert1ftcac1ones 01-03-04-81.22 7 000.00 5,000.00 5.687.00 114% 

Total lmpuestos Locales $ 11 ?58,407.41 $ 12, 155,000.00 $ 8,480, 196.34 70% 

B. Contribucl6n Sobre la Propledad 

1. Propiedad baslca exonerada 01-03-04-82. 31 $ 851 .805.00 $ 851 805.00 $ 709,837.50 83% 
2. Veinte Centesimas 01-03--04-84.04 251,038.71 295 299.73 246 083.11 83% 
3. Prop1edad b~sica no exonerada 01-03--04-87.22 8,026,480.18 7 752.490.91 6.460,409.09 83% 

Total Contrlbucl6n Sobre la Propiedad $ 9, 129,323.89 $ 8,899,595.64 $ 7,416,329.70 83% 

c. lngresos lntorgubornamontales 

1. Aportacl6n Autoridad Energia Electrica 01-03-04-84.02 $ 2,061 ,716.00 $ 1,919,464.36 $ 1.599,553.63 83% 
2. Loteria 01-03-04-84.04 145,998.26 80,410.97 67,009.14 83% 
3. Subsidio 01-03-04-84.04 949.303.12 960 857.70 800,714.75 83% 
4. Sobrante bajo Qlatro crltenos 01-03-04-84.04 56,836.08 79,933.10 66610.92 83% 
5. Bono Navideiio 01-03-04-84.10 422,526.25 254,807.55 379,653.14 149% 

Total lngresos lntergubemamentales $ 3,636,379.71 $ 3,295,473.68 $ 2,913,541.58 88% 

D. lngresos por Servicios 

1. SeMcios de Salud (Refor111al 01-03-04-85.01 $ 2,500.00Q.00 $ 2.500,000.00 $ 2,014,503.88 81% 
2. Servicios MediCGl Ambulatories 01 ·03-04-85.03 450,00000 450,000.00 300,458.22 67% 
3. Recobro sueldos empleados federales 01-03-04-85. 11 970,461 .39 912,056.85 132 924.10 15% 
4. Permlsos de Uso Coliseo Municipal 01 ·03-04-85.06 0% 
5. Disposici6n de Oesperdic1os (Vertedero) 01-03-04-85.07 80,000.000 100.000.000 50363.00 50% 
6. Plaza del Mercado 01-03-04-87.06 22,000.00 22000.00 18 691 .80 85% 
7. Renta de Equ1po Pesado (Cami6n pozo septico) 01-03-04-87.06 15.000.00 15 000.00 10 275.00 69% 



Total lngresos por Servicios 

) 

DETALLE DE ESTIMADO DE INGRESOS DE LOS FONDOS ORDINARIOS 
DURANTE LOS ANOS FISCALES 2015-2016 Y 2014-2015 

NUMERO DE PARTIDA ANO 2015-2016 ANO 2014-2015 lngresos al 30 ABRIL 2015 % ingreso 

$ 4,037,461.39 $ 3,999,056.85 $ 2,527 ,216.00 63% 

2 



DETALLE OE ESTIMADO OE INGRESOS OE LOS FONDOS ORDINARIOS 

DURANTE LOS ANOS FISCALES 2015-2016 Y 2014-2015 

NUMERO DE PARTIDA ANO 2015-2016 ANO 2014-2015 lngresos al 30 ABRIL 2015 % ingreso 

E. Multas y Confiscaciones 

1. Multas 01-03-04-86.01 $ 50.000.00 s 100,000.00 $ 6,587.84 7% 

Total Multas y Confiscaciones $ 50,000.00 $ 100,000.00 $ 6 587.84 7% 

F. Otros lngresos 

) 1. lntereses y recargos patentes 01-03-04-81 .21 $ 100,000.00 $ 80 000.00 $ 90,940.47 114% 
2 lntereses sobre lnversiones oi-03-04-87.01 200,000.00 200 000.00 131,408.06 66% 

- Fondo Ordlnario ($100,000) 

- Prestamo Seci6n 108 (,-0-) 
- Banco Gubernamental de Fomento ($100,000) 

3 lntereses Bancarios 01-03-04-87.03 10 000.00 15,000.00 402.52 3% 
4. Estac1onamien10 Hospital 01-03-04-87.04 30,000.00 3 000.00 1 077.12 36% 
5. tngresos eventuates 01.03-04-87.05 450,000.CiO 450 000.00 238 940.16 53% 
6. Renta de locales y Propiedad Municipal 

- Hospital Municipal 230,000.00 230,000.00 137 026.37 60% 
- Propledad Municipal (Vertedero) 12,000.00 4.000.00 
• Sierra de Cayey 800,000.00 800 000.00 516 844.60 65% 

7. Fiestas Patronales 150.000.00 170,000.00 113,659.25 67% 
8. Otros lngresos 150,000.00 143 543.77 
9. Venta Sellos CRIM 100,000.00 50,000.00 847 959.81 1696% 
10.Venta Sellos y Comprobantes-Oept Hacienda 30.000.00 0% 

Total Otros lngresos 2,262,000.00 $ 1,998,000.00 $ 21225,802.03 111% 

G. Recursos del Fondo de Redenci6n 
de la Oeuda Publica 

) 1. Exonerada 10-03-04-82. 31 $ 362,017.00 $ 362,017.00 $ 0% 
2 No exonerada 10·03-04-87.22 5,926.866.57 4.887 321.07 0% 

Total Fondo de Redenci6n Deuda Publlca $ 6,288,883.57 $ 5,249,338.07 $ 0% 

3 



NUMERO OE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 
01-01-01-91 .01 
01-01-01-91 .05 
01-01-01-91 .06 
01-01-01-91 .10 
01-01-01-91 .11 
01-01-01-91 .31 , 01-01-01-91.41 
01-01-01-91 .70 
01-01-01-91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-01-04-92.01 
01-01-04-92.35 
01-01-04-93-01 
01-01-04-94.01 
01-01-04-94.05 
01-01-04-94.06 
01-01-04-94.11 
01 -01-04-94.15 
01 -01-04-94.21 

' 01-01 -04-94.25 

J 01-01-04-94.44 
01-01-04-94.50 
01-01-04-94.61 
01-01-04-94.65 
01-01-04-94.67 
01-01-04-94.69 

TOT AL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

OESCRIPCION 2015-2016 

Sueldos Empleados Regulares $ 93,264.00 $ 
Sueldos Empleados Transitorios 15,804.00 
Sueldos Empleados lrreaulares -
Seguro Choferil 15.60 
Sistema de Retiro 13,313.44 
Seouro Social Federal 8.534.96 
Planes Medicos 3,792.00 
Bono Verano y Escuela 500.00 
Bono Navideno 2,000.00 

$ 137,224.00 $ 

Materiales de Oficina $ 4,000.00 $ 
Gastos de TelMono y Celulares 4,000.00 
Equipo de Oficina 8,500.00 
Dietas l egisladores 130,000.00 
Gastos de Representaci6n 1,000.00 
Adiestramientos 1,000.00 
Servicios Profesionales 3,000.00 
Actividades Especiales 3,000.00 
Gastos de Viajes 3,000.00 
Servicios Legates 20,000.00 
Cuotas y Subscripciones 1,500.00 
Renta de Equipo, Locales y Prop. lnmueble 8,000.00 
Mantenimiento de Equipo 1,400.00 
Miscelaneos 1,000.00 
Publicaciones y Avisos 14,500.00 
Franqueo 1,000.00 

$ 204,900.00 $ 

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL $ 342,124.00 $ 

3 

2014-2015 Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

93,264.00 $ 18,243.00 20% 
15,804.00 11 ,853.00 75% 

- - 0% 
46.80 - 0% 

12,380.80 2,421 .72 20% 
8,435.51 2,455.56 29% 
3,792.00 2,844.00 75% 

500.00 500.00 100% 
1,200.00 2,000.00 167% 

135,423.11 $ 40,317.28 30% 

4,000.00 $ - 0% 
4,000.00 1,000.00 25% 
8,500.00 - 0% 

130,000.00 115,400.00 89% 
1,000.00 - 0% 
1,000.00 - 0% 
3,000.00 - 0% 
3,000.00 - 0% 
3,000.00 - 0% 

20,000.00 - 0% 
1,500.00 - 0% 
8,000.00 402.00 5% 
1,400.00 1,180.20 84% 
1,000.00 - 0% 

14,500.00 14,500.00 100% 
1,000.00 - 0% 

204,900.00 $ 132,482.20 65% 

340,323.11 $ 172,799.48 51% 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01 -02~01 -91 .01 

01 -02-01-91 .05 
01 -02-01-91.06 
01-02-01 -91 .10 
01-02-01-91 .11 
01-02-01 -91 .31 
01 -02-01-91.41 
01-02-01 -91 .70 
01-02-01-91.71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-02--04-94.05 
01 -02-04-94.65 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOT AL OFICINA DEL ALCALDE 

) 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFICINA DEL ALCALDE 

DESCRIPCION 2015-2016 

Sueldos Empleados Regulares $ 706,140.00 $ 
Sueldos Empleados Transitorios 282,288.00 
Sueldos Empleados lrregulares 49,791.30 
Seguro Choferil 452.40 
Sistema de Retire 99,819.94 
Seguro Social Federal 82,770.65 
Planes Medicos 63,330.00 
Bono Verano y Escuela 8,750.00 
Bono Navideflo 35,000.00 

$ 1,328,342.29 $ 

Gastos de Representaci6n y Relaciones Publicas $ 7,000.00 $ 
Miscelaneos -

$ 7,000.00 $ 

$ 1,335,342.29 $ 

4 

2014-2015 Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

706,140.00 $ 519,213.00 74% 
323,724.00 186,046.07 57% 

59,216.30 39,256.75 66% 
468.00 185.10 40% 

92,827.30 68.165.24 73% 
84,875.25 57,728.58 68% 
65,508.00 44,216.00 67% 

8,000.00 8,000.00 100% 
20,400.00 33,000.00 162% 

1,361 , 158.85 $ 955,810.74 70% 

7,000.00 $ 194.33 3% 
- - 0% 

7,000.00 $ 194.33 3% 

1,368, 158.85 $ 956,005.07 70% 



NUMERO OE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-03-01-91 .01 
01-03-01 -91 .05 
01-03-01 -91 .06 
01-03-01 -91 .10 
01-03-01-91 11 
01-03-01 -91 .31 
01-03-01-91.41 
01-03-01-91 . 70 
01-03-01-91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-03-04-94.11 
01-03-04-94.50 
01-03-04-94.65 

TOT AL SERVICIOS NO PERSONALES 

}OTAL DEPARTAMENTO FINANZAS 
1( 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OEPARTAMENTO DE FINANZAS 

OESCRIPCION 2015-2016 

Sueldos Empleados Regulares $ 623,940.00 $ 
Sueldos Empleados Transitorios 577.188.00 
Sueldos Empleados lrregulares 82,895.80 
Seauro Choferil 702.00 
Sistema de Retiro 89,067.44 
Seguro Social Federal 103,468.07 
Planes Medicos 98.556.00 
Bono Verano y Escuela 13,500.00 
Bono Navldei'io 55,00000 

$ 1,644,317.31 $ 

Servicios Profesionales $ 150,000.00 $ 
Renta Equipo, Locales y Propiedad lnmueble 400,000.00 
Miscelaneos 150,000.00 

$ 700,000.00 $ 

$ 2,344,317.31 $ 

5 

2014-2015 Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

631 ,128.00 $ 388.486.60 62% 
571,980.00 384,853.85 67% 
51 ,793.30 33,171.14 64% 

655.20 294.60 45% 
83,782.24 51 ,571 .86 62% 
98,570.35 65,677.72 67% 
95,838.00 68,102.00 71% 
13,500.00 13,500.00 100% 
33,600.00 52,000.00 155% 

1,580,847.09 $ 1,057,657.77 67% 

100,000.00 $ 121,825.00 122% 
400,000.00 189,128.03 47% 
150,000.00 96,263.74 64% 

650,000.00 $ 407,216.77 63% 

2,230,847.09 $ 1,464,874.54 66% 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-04-01-91 .01 
01-04-01-91 .05 
01-04-01-91 .06 
01 -04-01-91 .10 
01-04-01-91 .11 
01-04-01-91 .31 
01-04-01-91.41 
01-04-01-91 .70 
01-04-01-91 .71 

TOT AL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-04-08-92.38 
01-04-08-94.62 
01-04-08-94.65 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOT AL OFICINA DE OB RAS PUBLICAS 

.I 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

DESCRIPCION 2015-2016 

Sueldos Empleados Regulares $ 748,164.00 $ 
Sueldos Empleados Transitorios 842,160.00 
Sueldos Empleados lrregulares 1 363,960.00 
Seguro Choferll 2,090.40 
Sistema de Retiro 105, 118.25 
Seguro Social Federal 243,693.36 
Planes Medicos 164,610.00 
Bono Verano y Escuela 46,250.00 
Bono Navideno 185,000.00 

$ 3, 701,046.01 $ 

Materiales de Construcci6n $ 200,000.00 $ 
Reparaci6n de Calles-Compra de Asfalto 50,000.00 
Miscelaneos -

$ 250,000.00 $ 

$ 3,961,046.01 $ 
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2014-2016 Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

783,384.00 $ 534,901 .95 68% 
759,072.00 520,539.11 69% 

1,450,753.20 1,012.,574.48 70% 
2,059.20 856.50 42% 

101,085.41 67,937.42 67% 
237,701 .51 172,592.54 73% 
158,760.00 115,345.00 73% 

46,000.00 46.000.00 100% 
114,000.00 189,671.25 166% 

3,652,815.32 $ 2,660,418.25 73% 

200,000.00 $ 234,168.50 117% 
50,000.00 - 0% 

- 0% 

250,000.00 $ 234,168.50 94% 

3,902,815.32 $ 2,894,686.76 74% 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-04-45-91 .01 
01-04-45-91 .06 
01-04-45-91.10 
01-04-45-91 . 11 
01-04-45-91 .31 
01-04-45-91 .41 
01-04-45-91 .70 
01 -04-45-91 . 71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA DE RECICLAJE 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

OFICINA OE RECICLAJE 

DESCRIPCION 2015-2016 

Sueldos Empleados Regulares $ - $ 
Sueldos Empleados lrreaulares 80,112.50 
Seouro Choferll 31.20 
Sistema de Retlro -
Seguro Social Federal 6,702.36 
Planes Medicos -
Bono Verano y Escuela 1,500.00 
Bono Navidello 6,000.00 

$ 94,346.06 $ 

$ - $ 
. 
-

$ - $ 

$ 94,346.06 $ 
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2014-2015 Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

- $ - 0% 
54,665.00 31,175.06 57% 

31 .20 11.70 38% 
- - 0% 

4,365.47 2,677.73 61% 
- - 0% 

750.00 750.00 100% 
2,400.00 3,826.08 159% 

62,211 .67 $ 38,440.57 62% 

- $ -
. -
- -
- $ -

62,211.67 $ 38,440.57 62% 



NUMERO OE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-05-01-91 .01 
01-05-01-91 .05 
01-05-01-91 .06 
01 -05-01-91 .10 
01-05-01-91 .11 
01-05-01-91 .31 
01-05-01-91.41 
01-05-01-91 .70 
01-05-01-91 .71 

TOT AL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-05-02-92.11 
01 -05-02-94.11 
01-05-02-94. 73 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

JOT AL OFICINA SERVICIOS OE SALUO 
,( 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
HOSP IT AL OE AREA ( CEMPRI ) 

OESCRIPCION 2015-2016 

Sueldos Empleados Regulares $ 274,296.00 $ 
Sueldos Empleados Transitorios 1 416,504.00 
Sueldos Empleados lrregulares 217,295.00 
Seguro Choferil 436.80 
Sistema de Retiro 38,467.13 
Seguro Social Federal 153,523.64 
Planes Medicos 140,922.00 
Bono Verano y Escuela 19,750.00 
Bono Navideno 79,000.00 

$ 2,340, 194.57 $ 

Medicinas y Otros Productos Medicos $ 500,000.00 $ 
Servicios Profesionales 650,000.00 
Disposici6n de Desperdicios EDA Sec. 11003 15,000.00 

$ 1, 165,000.00 $ 

$ 3,505,194.57 $ 
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2014-2015 Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

288,720.00 $ 164,583.00 57% 
1,382,208.00 891 ,503.33 64% 

215,410.00 130,975.22 61% 
405.60 170.10 42% 

37,687.19 21 ,414.78 57% 
148, 160.46 96,684.43 65% 
139,272.00 102,450.00 74% 
20,000.00 20,000.00 100% 
50,400.00 79,907.63 159% 

2,282,263.25 $ 1,507,688.49 66% 

500,000.00 $ 392,057.12 78% 
650,000.00 623,680.46 96% 

15,000.00 8,030.00 54% 

1, 165,000.00 $ 1,023, 767 .58 88% 

3,447,263.25 $ 2,531,456.07 73% 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01..Q&.01-91 .01 
01-06-01-91 .05 

) 01 -06-01-91.06 
01-06-01-91 .10 
01 -06-01-91 .11 
01-06-01-91 .31 
01-06-01-91.41 
01-06-01-91. 70 
01-06-01-91 .71 

TOT AL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-06-04-92.05 
01 -06-04-92.21 
01-06-04-92.23 
01-06-04-93.27 
01 -06-04-94.81 

'I TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 
I 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS 

DESCRIPCION 2015-2016 

Sueldos Empleados Regulares $ 32,508.00 $ 
Sueldos Empleados Transitorios -
Sueldos Empleados lrregulares 14,137.50 
Seguro Choferll 46.80 
Sistema de Retiro 4,640.52 
Seguro Social Federal 3,855.25 
Planes Medicos 4,614.00 
Bono Verano y Escuela 750.00 
Bono Navidef'lo 3,000.00 

$ 63,552.07 $ 

Herramientas $ 500.00 $ 
Alimentos 500.00 
Compra Uniformes· Voluntarios 1,000.00 
Compra Equipo 500.00 
Actividades 500.00 

$ 3,000.00 $ 

TOTAL OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS $ 66,552.07 $ 
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2014-2015 Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

31,308.00 $ 16,707.00 53% 
- 0% 

13,195.00 10,052.13 76% 
46.80 27.30 58% 

4,156.14 2,217.90 53% 
3,542.18 2,200.07 62% 
4,614.00 2,328.00 50% 

500.00 500.00 100% 
1,800.00 2,000.00 111% 

59,162.12 $ 36,032.40 61% 

500.00 $ - 0% 
500.00 . 0% 

1,000.00 . 0% 
500.00 - 0% 
500.00 . 0% 

3,000.00 $ . 0% 

62,162.12 $ 36,032.40 58% 



NUMERO OE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-07--01-91 .01 
01-07--01-91 .05 
01-07-01-91.06 

) 01-07-01-91 .10 
01-07-01-91 .11 
01-07-01-91.31 
01--07-01 -91 .41 
01-07-01-91 .70 
01-07-01 -91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-07-04-92.23 
01-07-04-93.27 
01-07 ·04-94.11 
01--07-04-94.81 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA POLICIA MUNICIPAL 

) 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA OE LA POLICIA MUNICIPAL 

OESCRIPCION 2015-2016 

Sueldos Emoleados ReQulares $ 356,640.00 $ 
Sueldos Emoleados Transitorios 14,880.00 
Sueldos Empleados lrreguiares -
Seauro Choferil 296.40 
Sistema de Retiro 48,654.34 
Seguro Social Federal 29,664.41 
Planes Medicos 21,384.00 
Bono Verano v Escuela 3,250.00 
Bono Navidelio 13,000.00 

$ 487,769.15 $ 

Compra de Uniformes $ 10,000.00 $ 
Comora EQuipo v Armas 500.00 
Servicios de Guardlanes 60,000.00 
Actividades 500.00 

$ 71 ,000.00 $ 

$ 558,769.15 $ 
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2014·2015 Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

390,900.00 $ 196,339.00 50% 
14,880.00 11, 160.00 75% 

. . 0% 
327.60 172.80 53% 

49,674.52 24,776.67 50% 
31,684.77 17,098.22 54% 
24,708.00 20,026.00 81% 

4,000.00 4,000.00 100% 
8,400.00 16,000.00 190% 

524,574.89 $ 289,572.69 55% 

10.000.00 $ . 0% 
500.00 . 0% 

80,000.00 20,000.00 25% 
500.00 . 0% 

91,000.00 $ 20,000.00 22% 

615,574.89 $ 309,572.69 50% 



) 

) 

NUMERO OE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-08-01 -91.01 
01-08-01-91 .05 
01-08-01-91 .06 
01 -08-01-91 .07 
01-08-01 -91 .10 
01-08-01-91 .11 
01-08-01-91 .13 
01 -08-01-91 .13 
01-08-01 -91 .31 
01 -08-01-91.41 
01-08-01 -91 .70 
01-08-01-91 . 71 
01 -08-32-91 .31 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-08-32-94.13 
01-08-32-94.25 
01-08-32-94.65 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA RECURSOS HUMANOS 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA OE RECURSOS HUMANOS 

OESCRIPCION 2015-2016 

Sueldos Empleados Regulares $ 92,772.00 $ 
Sueldos Empleados Transltorlos 50,496.00 
Sueldos Empleados lrregulares 11 ,310.00 
Pago global de vacaclones 100,000.00 
Segura ChoferH 46.80 
Sistema de Retire 13,243.20 
Aportaci6n Sistema de Reliro de Pensionados 473,963.14 
Aportaci6n Adlcional Uniforme (Penslonados) 107,675.84 
Seguro Social Federal 15,745.84 
Planes Medicos 12.912.00 
Bono Verano y Escuela 1,250.00 
Bono Navldeno 50,000.00 
Segura Social Federal - Pago Global de Vacaciones 7,650.00 

$ 937,064.82 $ 

Pruebas de Oooa1e $ 10,000.00 $ 
Servicios Profesionales 50.000.00 
Miscelaneos 150,000.00 

$ 210,000.00 $ 

$ 1,147,064.82 $ 

2014-2015 

73,488.00 $ 
50,496.00 
11,310.00 

125,000.00 
31 .20 

9,755.53 
348.978.25 
107,832.44 
12,277.79 
11 ,232.00 
1,000.00 

25,200.00 
9,562.50 

786,163.71 $ 

10,000.00 $ 
40,000.00 

150,000.00 

200,000.00 $ 

986,163.71 $ 

Nota: En Bono Navidei\o se incluyen $45,000.00 que corresponden; Ley 52 (17 empleados), Child Care (8) y Residencial (20) - 45 empleados X $1,000 
y Seguro Social Federal $3,442.50. 
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Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

43,164.00 59% 
27,261 .00 54% 

8,482.50 75% 
7,020.00 6% 

- 0% 
5,729.94 59% 

246,072.85 71% 
- 0% 

18,756,86 153% 
5,500.50 49% 
1,000.00 100% 

113,476.85 450% 
537.03 6% 

4n,oo1.53 61% 

6,000.00 60% 
54.000.00 135% 

- 0% 

60,000.00 30% 

537,001 .53 54% 



) 

) 

NUMERO OE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01 -09-01 -91 .01 
01-09-01 -91.05 
01-09-01 -91 .06 
01-09-01-91 .10 
01-09-01 -91 .11 
01-09-01-91 .31 
01-09-01 -91.41 
01 -09-01 -91 . 70 
01-09-01-91.71 

TOT AL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-09-21-94.1 1 
01 -09-21-94.47 
01-09-2 i -94.62 
01-09-21-94.65 
01-09-21-94.81 
01 ~09-21-94.84 

TOT AL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OEPARTAMENTO OE RECREACION Y OEPORTES 

OESCRIPCION 2015-2016 

Sueldos Empleados Regulares $ 206,712.00 $ 
Sueldos Emoleados Transitorios 325 992.00 
Sueldos Empleados lrregulares 275,167.10 
Seouro Choferil 546.00 
Sistema de Retiro 29,508.14 
Segura Social Federal 66,392.14 
Planes Medicos 47,400.00 
Bono Verano v Escuela 12,000.00 
Bono Navidel\o 48,000.00 

$ 1,011 ,717.38 $ 

Servicios Profesionales $ 75,000.00 $ 
Donaciones y Premiaciones 50,000.00 
Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras Deportivas 200,000.00 
Miscelaneos 10,000.00 
Festival o Actividad I 1.000.00 
Otros Festivales o Actividades 1,000.00 

$ 337,000.00 $ 

TOTAL DEPARTAMENTO DE RECREACION Y OEPORTES $ 1,348,717.38 $ 
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2014-2015 Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

206,712.00 $ 129, 186.00 62% 
321 ,876.00 191.117.83 59% 
254,129.20 176,847.71 70% 

452.40 241 .20 53% 
27,441 .02 17,149.34 62% 
61,943.36 41,390.41 67% 
46,854.00 35,189.00 75% 
10,750.00 10,750.00 100% 
27,000.00 43,885.00 163% 

957,157.98 $ 645,756.49 67% 

85,000.00 $ 48,800.00 57% 
50,000.00 36,175.00 72% 

150,000.00 209,387.77 140% 
10,000.00 600.00 6% 
1,000.00 - 0% 
1,000.00 - 0% 

297,000.00 $ 294,962.77 99% 

1,254,157.98 $ 940,719.26 75% 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-10-01 -91.01 
01-10-01 -91.05 
01-10-01-91 .06 
01-10-01-91 .10 

) 01-10-01-91 .11 
01-10·01 -91.31 
01- 10-01-91.41 
01-10-01-91 .70 
01-10-01 -91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-10-06-93 21 
01-10-06-94.12 
01-10-06-94.62 
01-10-33-94. 73 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL 

DESCRIPCION 2015-2016 

Sueldos Empleados ReQulares s -
Sueldos Empleados Transitorlos 14,148.00 
Sueldos Emoleados lrreQulares . 
Seauro Chofenl 15.60 
Sistema de Reliro -
Seauro Social Federal 1,177.95 
Planes Medicos 1.896.00 
Bono Verano y Escuela 250.00 
Bono Navideno 1,000.00 

$ 18,487.55 

Gomora Eauioo de Mantenimiento $ 10,000.00 
Control de Animales Realenaos 30.000.00 
Reparaci6n y Conservacl6n de Vertedero 10.000.00 
Paoo Servicio Recoaldo de Desoerdlcios 1,293.006.00 

$ 1,343,006.00 

$ 1,361,493.55 
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2014-2015 Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

$ 14,148.00 $ - 0% 
14, 148.00 10,611 .00 75% 

- . 0% 
15.60 11 .70 75% 

1,878.15 - 0% 
2.210.54 888.30 40% 
1,896.00 1,422.00 75% 

250.00 250.00 100% 
600.00 1,000.00 167% 

$ 36,146.29 $ 14,183.00 40% 

s 10,000.00 s - 0% 
30,000.00 20.252.00 68% 
10,000.00 . 0% 

1.293.006.00 1,293,006.00 100% 

$ 1,343,006.00 $ 1,313,258.00 98% 

$ 1,378, 152.29 $ 1,327,441 .00 96% 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01 -11-01 -91 .01 
01-11-01-91.05 
01 -11-01-91.06 
01 -11--01-91 .10 
01 -11-01-91 .11 
01-11-01-91 .31 
01 -11-01-91 .41 
OH 1-01-91.70 
01-11-01 -91.71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSIT ARIA DE CAVEY 
OFICINA ASUNTOS DE LA VEJEZ 

A. ADMINISTRACION 

DESCRIPCION 2015-2016 

Sueldos Empleados Regulares $ 29,520.00 $ 
Sueldos Emoleados Transitorios -
Sueldos Empleados lrreaulares 54,665.00 
Seguro Choferil 31.20 
Sistema de Retire 4,213.98 
Seguro Social Federal 6,822.65 
Planes Medicos 1,896.00 
Bono Verano y Escuela 1,000.00 
Bono Navidei'lo 4,000.00 

$ 102,148.83 $ 

$ - $ 

TOTAL ADMINISTRACION - ASUNTOS DE LA VEJEZ $ 102,148.83 $ 
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2014-2015 Gastos a % 
30-Apr-15 qastos 

43,668.00 $ 22,140.00 51% 
- - 0% 

99,905.00 33,179,75 33% 
46.80 11 .70 25% 

5,796.93 2,939.04 51% 
11,442.33 4,830.43 42% 

1,896.00 1,422.00 75% 
2,000.00 2,000.00 100% 
6,000.00 8,642.76 144% 

170,755.06 $ 75,165.68 44% 

- $ -
170,755.06 $ 75,165.68 44% 



) 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA ASUNTOS DE LA VEJEZ 
B. CENTRO DE ENVEJECIENTES 

NUMERO OE CUENTA OESCRIPCION 2015-2016 2014-2016 

SERVICIOS PERSONALES 

01-11 -14-91 .01 Sueldos Empleados Reaulares $ 77,796.00 $ 109,944.00 
01 -11-14-91 .05 Sueldos Empleados Transitorios 95,016.00 79, 176.00 
01 -11-14-91 .06 Sueldos Empleados lrreQulares 29,477.50 29,477.50 
01 -11-14-91 .10 SeQuro Choferil 109.20 109.20 
01 -11-14-91 .11 Sistema de Retiro 11 ,105.38 14,595.07 
01-11-14-91 .31 SeQuro Social Federal 16,335.77 17, 135.81 
01-11-14-91.41 Planes Medicos 9,444.00 13,890.00 
01 -11-14-91 . 70 Bono Verano v Escuela 2,250.00 2,000.00 
01-11 -14-91 .71 Bono Navldel'io 9,000.00 5,400.00 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 250,533.85 $ 271 ,727.58 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-11 -14-92.21 Alimentos $ 37,500.00 $ 37,500.00 
01-11-14-92.42 Materiales v Suministros de Operaci6n 3,000.00 3.000.00 
01-11 -14-93 05 Mantenimiento de EQuipo 250.00 250.00 
01-11-14-93.27 Compra de Equipos Operacionales 1,000.00 1,000.00 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 41 ,750.00 $ 41 ,750.00 

TOTAL CENTRO ENVEJECIENTES • ASUNTOS OE LA VEJEZ $ 292,283.85 $ 31 3,477.58 
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Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

$ 31 ,833.00 29% 
62,143.00 78% 
12,211.92 41% 

72.60 66% 
4,226.04 29% 
8,735.69 51% 
7,622.60 55% 
2,000.00 100% 
8,000.00 148% 

$ 136.844.85 50% 

$ 18,657.47 50% 
3,906.85 130% 

. 0% 
135.00 14% 

$ 22,699.32 54% 

$ 159,544.17 51 % 



) 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA ASUNTOS DE LA VEJEZ 

C. HOGAR ENVEJECIENTES 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2015-2016 2014-2015 

SERVICIOS PERSONALES 

01-11"15-91 .01 Sueldos Empleados Regulares $ 127,320.00 $ 137,964.00 
01-11-15-91 05 Sueldos Empleados Transitorios 223,644.00 239,484.00 
01-11-15-91 .06 Sueldos Empleados lrregulares 60,320.00 60,320.00 
01-11-15-91 .10 Seauro Choferil 31 .20 31 .20 
01-1 1-15-91.11 Sistema de Retiro 18,174.93 18,314.72 
01-11-15-91 .31 Seauro Social Federal 33,566.98 34,590.86 
01-11-15-91.41 Planes Medicos 28,014.00 30,355.20 
01-11 -15-91 .70 Bono Verano v Escuela 5 500.00 5,750.00 
01-11-15-91 .71 Bono Navideno 22,000.00 14,400.00 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 518,571 .11 $ 541,209.98 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-11-15-92.21 Alimentos $ 50,000.00 $ 50,000.00 
01-11-15-92.42 Materiales v Suministros de Operaci6n 10,000.00 5,900.00 
01-11 -15-93.05 Mantenlmiento de EQUipo 250.00 250.00 
01-11-15-93.27 Compra de Equipos Operaclonales 1,000.00 1,000.00 
01-11-15-94.73 Disposici6n de Desperdicios 1,500.00 1,500.00 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 62,760.00 $ 68,650.00 

TOTAL HOGAR ENVEJECIENTES ·ASUNTOS DE LA VEJEZ $ 681,321.11 $ 599,859.98 
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Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

$ 94,064.00 68% 
171,001 .50 71% 
39,739.07 66% 

11 .70 38% 
12,487.04 68% 
25,072.73 72% 
22,418.10 74% 
5,750.00 100% 

23,923.00 166% 

$ 394,467.14 73% 

$ 42,000.00 84% 
7,361 .67 125% 

- 0% 
. 0% 
- 0% 

$ 49,361 .67 84% 

$ 443,828.81 74% 



) 

) 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA OE PRENSA Y RELACIONES PUBLICAS 

NUMERO OE CUENTA OESCRIPCION 2015-2016 

SERVICIOS PERSONALES 

01 -12-01-91 .01 Sueldos Empleados Regulares $ 62,59200 $ 
01-12-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios 174,360.00 
01 -12-01-91 .06 Sueldos Ernpleados lrregulares 78,227.50 
01 -12-01-91.10 Seguro Choferil 234.00 
01-12-01-91.11 Sistema de Retire 8,935.01 
01 -12-01-91.31 Seguro Social Federal 25,545.61 
01 -12-01-91.41 Planes Medicos 23,730.00 
01 -12-01-91.70 Bono Verano y Escuela 3,750.00 
01-12-01 -91 . 71 Bono Naviderio 15,000.00 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 392,374.12 $ 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-12-05-94.11 Servicios Profesionales $ 35,000.00 $ 
01-12-05-94.15 Relaciones Publicas (Actividades con la Comunidad) 85,000.00 
01 -12-05-94.67 Publicaciones y Anuncios 75,000.00 
01 -12-05-94.81 Festivales o Actividad I 45 000.00 
01 -12-05-94.82 Festival o Actividad II 20 000.00 
01 -12-05-94.83 Festival o Actividad Ill 20,000.00 
01 -12-05-94.84 Otros Festivales 30,000.00 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 310,000.00 $ 

TOTAL OFICINA OE PRENSA Y RELACIONES PUBLICAS $ 702,374.12 $ 
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2014-2015 Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

76,740.00 $ 46,944.00 61% 
144,408.00 100,642.50 70% 
84,825.00 48,440.94 57% 

202.80 95.40 47% 
10,187.24 6,231 .78 61 % 
24,003.63 15.993.85 67% 
16,632.00 14,761.50 89% 
3,250.00 3,250.00 100% 
7,800.00 13,000.00 167% 

368,048.67 $ 249,359.97 68% 

35,000.00 $ 22,900.00 65% 
85,000.00 102,114.76 120% 
75,000.00 85,21200 114% 
45,000.00 27,430.86 61% 
20,000.00 - 0% 
20,000.00 16,555.00 83% 
30,000.00 15,581 .00 52% 

310,000.00 $ 269,793.62 87% 

678,048.67 $ 519,153.59 77% 



GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFICINA MUNICIPAL OE PROGRAMAS FEOERALES 

NUMERO OE CUENTA OESCRIPCION 2015-2016 2014-2015 

PROGRAMA OE VIVIENOA 
SERVICIOS PERSONALES 

01 -13-01-91 .01 Sueldos Empleados Regulares $ 94,092.00 $ 140,880.00 
01 -13-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios 123,384.00 109,236.00 
01-13-01 -91 .06 Sueldos Empleados lrregulares 10,36'7.50 10,367.50 
01-13-01-91 .10 Seguro Choferil 124.80 124.80 
01 -13-01-91 .11 Sistema de Retire 13,431 .63 18,701 .82 
01-13-01 -91 .31 Seguro Social Federal 18,481.91 20,477.78 
01-13-01 -91.41 Planes Medicos 19,494.00 22,381 .20 
01 -13-01 -91 .70 Bono Verano y Escuela 2,750.00 2,500.00 
01-13-01 -91 .71 Bono Navlde"o 11,000.00 7,200.00 

TOT AL SERVICIOS PERSONALES $ 293,125.84 $ 331,869.10 

TOTAL OFICINA MUNICIPAL OE PROGRAMAS FEOERALES $ 293,125.84 $ 331 ,869.10 
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Gastos a o/o 
30-Apr-15 gastos 

$ 99,376.16 71% 
2,868.90 3% 
8,214.29 79% 

41 .70 33% 
11 ,694.20 63% 
8,547.35 42% 
8,384.10 37% 
2,500.00 100% 
7,000.00 97% 

$ 148,626.70 45% 

$ 148,626.70 45% 



GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA DE ASUNTOS CUL TURALES E HISTORICOS 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2015-2016 2014-201 5 

PROGRAMA DE VIVIENDA 
SERVICIOS PERSONALES 

01-14-01 -91 .01 Sueldos Empleados Regulares $ - $ -
01-14-01-91 .05 Sueldos Empleados Transitorios - -
01-14-01 -91 .06 Sueldos Empleados lrreaulares 7,540.00 7,540.00 
01-14-01 -91 .10 Seguro Choferil - -
01-14-01-91 .11 Sistema de Retire - -
01 -14-01 -91 .31 Seciuro Social Federal 576.81 576.81 
01 -14-01 -91.41 Planes Medicos - -
01 -14-01 -91 .70 Bono Verano y Escuela - -
01-14-01 -91 .71 Bono Navideno - -

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 8,116.81 $ 8,116.81 

TOTAL OFICINA DE ASUNTOS CUL TURALES E HISTORICOS $ 8,116.81 $ 8,116.81 
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Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

$ - 0% 
- 0% 
- 0% 
- 0% 
- 0% 
- bo/o 
- 0% 
- 0% 
- 0% 

$ - 0% 

$ - 0% 



GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA ASUNTOS AL CIUDADANO 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2015-2016 2014-2015 

SERVICIOS PERSONALES 

01 -16-01 -91 .01 Sueldos Empleados Requlares $ 95,664.00 $ 90,156.00 
01 -16-01 -91 .05 Sueldos Emoleados Trans1torios - -
01-16-01 -91 .06 Sueldos Empleados lrreQulares 13,195.00 13,195.00 
01 -16-01-91 .10 Sequra Choferil 78.00 78.00 
01 -16-01 -91 .11 Sistema de Retiro 13,656.04 11,96821 
01-16-01-91 .31 Segura Social Federal 8,710.22 8, 135.85 
01-16-01-91 .41 Planes Medicos 8,820.00 8,736.00 
01-16-01-91 .70 Bono Verano v Escuela 1,000.00 1,000.00 
01-16-01-91 .71 Bono Navideno 4,000.00 3,000.00 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 145,123.26 $ 136,269.06 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-16-35-94.47 Donaciones (Avuda a personas insolventes) $ 350,000.00 $ 300,000.00 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 350,000.00 $ 300,000.00 

TOTAL OFICINA ASUNTOS AL CIUDADANO $ 495,123.26 $ 436,269.06 
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Gastos a % 
30-Apr-15 Qastos 

$ 57,975.00 64% 
- 0% 

4,415.25 33% 
27.30 35% 

7,696.14 64% 
5,002.63 61% 
6,065.00 69% 
1,000.00 100% 
3,000.00 100% 

$ 85,181.32 63% 

$ 326,432.64 109% 

$ 326,432.64 109% 

$ 411,613.96 94% 



GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA DE SECRET ARIA MUNICIPAL 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2015-2016 2014-2015 

SERVICIOS PERSONALES 

01 -19-01-91.01 Sueldos Empleados ReQulares $ 84,288.00 $ 97, 140.00 
01-19-01 -91.05 Sueldos Empleados Transitorios 16,044.00 32,796.00 
01-19-01-91 .06 Sueldos Empleades lrreQulares 7,540.00 7,540.00 
01-19-01-91 .10 Seauro Choferil 62.40 78.00 
01 -19-01-91 .11 Sistema de Retiro 11,763.17 12,645.23 
01-19-01-91.31 SeQuro Social Federal 8,730.33 10,792.31 
01 -19-01-91.41 Planes Medicos 12,042.00 13,806.00 
01-19-01-91 .70 Bono Verano v Escuela 1,250.00 1,500.00 
01-19-01-91 .71 Bono Navideno 5,000.00 3,600.00 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 146,719.90 $ 179,897.54 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALE 

01 -19-27-94.67 Publicaciones y Avisos $ 50,000.00 $ 50,000.00 
01 -19-27-94.69 Franqueo 50,000.00 45,000.00 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 100,000.00 $ 95,000.00 

TOTAL OFICINA DE SECRET ARIA MUNICIPAL $ 246,719.90 $ 274,897.54 

21 

Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

$ 62,833.00 65% 
25,993.00 79% 

- 0% 
23.40 30% 

8,132.70 64% 
7,254.27 67% 

10,327.50 75% 
1,500.00 100% 
6,000.00 167% 

$ 122,063.87 68% 

$ 30,000.00 60% 
44,842.46 100% 

$ 74,842.46 79% 

$ 196,906.33 72% 



GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA DE ASUNTOS LEGALES 

NUME.RO DE CUENTA DESCRIPCION 2015-2016 2014-2015 

SERVICIOS PERSONALES 

01 -20-01 -91 .01 Sueldos Emp1e·ados Reoulares $ 79,236.00 $ 97,044.00 
01-20-01 -91 .05 Sueldos Empleados Transitorios 131,556.00 102,588.00 
0.1 -20-01 -91 .06 Sueldos Emoleados lrrequlares 11 ,310.00 7,540.00 
01 -20-01 -91 .10 Sequro Choferil 62.40 46.80 
01 -20-01 -91 .11 Sistema de Retiro 11 ,310.94 12,882.59 
01 -20-01 -91 .31 Sequro Social Federal 17,564.55 16,032.26 
01-20-01 -91.41 Planes Medicos 11.550.00 9,688,80 
01 -20-01 -91 . 70 Bono Verano y Escuela 1,500.00 1,000.00 
01-20-01-91 .71 Bono Navldelio 6,000.00 2,400.00 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 270,089.89 $ 249,222.45 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-20-24-94.25 Servicios Leqales $ 175,000.00 $ 200,000.00 
01-20-24-94.65 Miscelaneos 2,500.00 2,500.00 

TOT AL SERVICIOS NO PERSONALES $ 177,500.00 $ 202,500.00 

TOTAL OFICINA DE ASUNTOS LEGALES $ 447,589.89 $ 451 ,722.45 
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Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

$ 59,477.00 61% 
38,220.67 37% 

5,542.65 74% 
23.40 50% 

7,895.50 61% 
8, 127.39 51% 
4,450.50 46% 
1,000.00 100% 
3,000.00 125% 

$ 127,737.11 51% 

$ 167,400.00 84% 
- 0% 

$ 167,400.00 83% 

$ 295,137.11 65% 



GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA OE AUOITORIA 

NUMERO OE CUENTA OESCRIPCION 2016-2016 2014-2015 

SERVICIOS PERSONALES 

01 -21 -01-91 .01 Sueldos Empleados Reaulares $ 67,056.00 $ 90,252.00 
01 -21-01 -91 .05 Sueldos Empleados Transitorios 34,704.00 . 
01-21 -01 -91 .10 Seauro Choferil 62.40 31 .20 
01 -21-01-91 .11 Sistema de Retiro 9,572.24 11 ,980.95 
01 -21-01 -91 .31 Seauro Social Federal 8, 167.14 7,041 .98 
01-21 -01-91.41 Planes Medicos 6,900.00 6,43800 
01 -21 ·01-91 .70 Bono Verano v Escuela 1,000.00 750.00 
01 -21-01 -91 .71 Bono Navideno 4,000.00 1,800.00 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 131,461.78 $ 118,294.13 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01 -21-01 -94.10 Servicios de Audilorfa $ 30,000.00 $ 30,000.00 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 30,000.00 $ 30,000.00 

TOTAL OFICINA OE AUOITORIA $ 161,461.78 $ 148,294.13 
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Gastos a % 
30-Apr-16 gastos 

$ 50,943.30 56% 
. 0% 

11 .70 38% 
6,762.84 56% 
4,126.64 59% 
1,993.50 31% 

750.00 100% 
3,000.00 167% 

$ 67,687.98 57% 

$ - 0% 

$ . 0% 

$ 67,587.98 46% 



) 

NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-22-01-91 .07 
01-22-01-91.08 
01 -22-01-91.11 
01-22-01-91 .11 
01-22-01 -91 .31 
01-22-01-91.45 
01-22-01-91 .51 

GOBIERNO OE LA CIUDAD UNIVERSITARIA OE CAVEY 
ASIGNACIONES GENERALES 

PRESUPUESTO POR OBJETO OE GASTOS 

OESCRIPCION 2015-2016 

Vacaciones Acumuladas - Licencia Re!lular $ 60,000.00 $ 
Vacaciones Acumuladas - Licencia Enfermedad 300,000.00 
Sistema de Retiro 1,000.00 
Aportaci6n Atrasada de Retiro 1,000.00 
Seauro Social Federal 28,000.00 
SeQuro de Desemoleo 90,000.00 
Fondo Seguro def Estado 589,689.16 

TOT AL SERVICIOS PERSONALES $ 1,069,689.16 $ 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-22-04-92.01 Materiales de Oficina $ 70,000.00 $ 
01-22-04-92.15 Materiales de Llmpieza y Mantenimiento 60,000.00 
01-22-04-92.21 Compra de Alimentos 20,000.00 
01-22-04-92.25 Combustible v Lubricantes 500,000.00 
01-22-04-92.28 Gastos de Energia Electrica 2,061,716.00 
01-22-04-92.32 Acueductos y Alcantarillado - Deoendencias Municioales 275,000.00 
01-22-04-92.35 Gastos de Telefono v Comunicaciones 225,000.00 
01-22-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 100,000.00 
01 -22-04-93.01 Compra Equioo de Oficina 10,000.00 
01-22-04-93.02 Programas de Computador.as 15,000.00 
01 -22-04-93.05 Reparacl6n y Mantenlmiento de Equipo y Enseres 125,000.00 
01-22-04-93.11 Adquisici6n Vehiculos Munlcipales 51,485.20 
01-22-04-93.21 Compra Equipo de Mantenimiento -
01 -22-04-93.27 Comora de Equioo en General 150,000.00 
01-22-04-94.06 Adiest.ramlentos 40,000.00 
01-22-04-94. 14 Servicios Mapas de Catastro (LIMS) -
01-22-04-94.21 Gastos de Viaie 40,000.00 
01-22-04-94.22 Gastos de Transportaci6n a Estudiantes 30,000.00 
01 -22-04-94.32 Costos de Construcci6n 200,000.00 
01-22-04-94.36 Canon Excavaciones v Demoliciones 8,000.00 
01-22-04-94.37 Landscaping o Paisajismo 100,000.00 
01 -22-04-94.42 Marbetes v Sequros Venlculos 10,000.00 
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2014-2015 Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

64,000.00 $ 53,595.32 84% 
305,000.00 293,998.32 96% 

1,000.00 - 0% 
1,000.00 - 0% 

29,000.00 26,590.89 92% 
90,000.00 90,000.00 100% 

599,490.32 428,304.10 71% 

1,089,490.32 $ 892,488.63 82% 

70,000.00 $ 37,643.73 54% 
60,000.00 29,710.11 50% 
20,000.00 - 0% 

550,000.00 420,000.00 76% 
1,919,464.36 1,419,464.36 74% 

275,000.00 199,064.49 72% 
225,000.00 162,024.00 72% 
100,000.00 78,452.11 78% 
10,000.00 5,828.73 58% 
15,000.00 - 0% 

125,000.00 101,694.95 81% 
46.712 75 12,687.00 27% 

- - 0% 
150,000.00 93,190.91 62% 
40,000.00 10,855.00 27% 

- - 0% 
40,000.00 33,038.10 83% 

7,200.00 7,200.00 100% 
200,000.00 21,927.00 11% 

8,000.00 8.000.00 100% 
25,000.00 136,034.79 544% 
10,000.00 - 0% 



NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2015-2016 2014-2015 Gastos a % 
30-Apr-15 aastos 

01-22-04-94.42 SeQuros v Fianzas (Lev Num. 63) 700 000.00 775,000 00 657,223.00 85% 
01 -22-04-94.43 Aportacl6n Reforms de Salud (Tarjeta) 1,425,556.02 1.425,556.02 1,066,609.20 75% 
01 -22-04-94.44 Cuotas y Subscripciones 17,000.00 17,000.00 16,046.90 94% 
01-22-04-94.47 Donaciones 475,000.00 475,000.00 338,807.50 71% 
01 -22-04-94.57 Amortizaci6n Principal (Prestamos Municipales) 260.000.00 300,000.00 347,625.00 0% 
01 -22-04-94.59 Reserva Deficit 5,000.00 5,000.00 - 0% 
01 -22-04-94.60 lntereses Deuda CRIM 24,253.09 25,105.03 6,389.60 25% 
01-22-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 20.000.00 20,000.00 8,563.00 43% 
01 -22-04-94.62 Reoaraci6n v Mantenlmienlo de Estructuras 100,000.00 100,000.00 37,622.11 38% 
01-22-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 150,000.00 150,000.00 148,240.34 99% 
01-22-04-94.65 Compra Tickets Peaje 6,000.00 8,000 00 - 0% 
01-22-04-94. 70 PaQo de Sentencias v Reclamaciones 50,000.00 50,000 00 9,354.00 19% 
01-22-04-94.71 Reclamacrones de Anos Anteriores (Agend as Gobierno) 5,000.00 5,000.00 - 0% 
01 -22-04-94.75 Reserva (Pareo para propuestas) 35,000.00 50,000.00 - 0% 
01-22-04-94.77 Aoortaci6n Municipio Gastos Ooeraci6n (CRIM) 400,020.93 394,378 73 328,648.90 83% 
01-22-04-94.78 UquidaclOn Deuda CRIM (Anos Anteriores) 321 ,531 .30 321,531 .30 282,119.00 88% 
01 -22-04-94. 79 LiQuidaciOn Deuda CRIM (Ano 2009-2010) 1,461.21 1 569.77 - 0% 
01 -22-04-94.80 Fiestas de Pueblo 300,000.00 300 000.00 251 ,057.77 84% 
01 -22-04-94.84 Otros Festrvales o Actividades- lluminaci6n Navideria 75,000.00 75,000.00 36,007.54 48% 
01 -22-04-99.01 Transferencias QUe salen (Prestamos Ooeracionales) 155,645.00 158,770.00 120,515.36 76% 
01-50-04-94.69 Franqueo (Sellos CRIM) 2,000.00 2,000.00 200.00 10% 
10-03-04-94.55 lntereses (CAE) (2,568,462.45' (2,201 , 707 50) - 0% 
10-03-04-94.57 Amortizaci6n Principal (CAE) (2.556,000.00) (2,218,000.00) - 0% 
10-03-04-94.75 Reserva para Prestamos (1,164,421 .12) (829,630.57) - 0% 
10-03-04-82.31 Conlnbucion sobre la Propiedad (6,288,883.57) (5,249,338 07) - 0% 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES FONDO GENERAL $ 8,619,668.75 $ 8,555,287.96 $ 6,431 ,844.50 75% 

TOT AL FON DO GENERAL $ 9,689,357.91 $ 9,644,778.28 $ 7,324,333.13 76% 

TOT AL FON DO OE REDENCION 6,288,883.57 5,249,338.07 

TOTAL ASIGNACIONES GENERALES $ 15,978,241 .48 $ 14,894,116.35 
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GOBIERNO OE LA CIUOAO UNIVERSITARIA OE CAVEY 
OFICINA DE SERVICIOS EDUCATIVOS Y CUL TURALES 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2016 2014-2016 

SERVICIOS PERSONALES 

01-24-01-91.01 Sueldos Empleados Reoulares $ 86,676.00 $ 100,824.00 
01-24-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios 183,924.00 183,924.00 
01-24-01-91 .06 Sueldos Empleados lrreQulares 78,227.50 56,550.00 
01-24-01-91 .10 SeQuro Choferil 109.20 93.60 
01-24-01-91 .11 Sistema de Retiro 12,373.00 13,384.39 
01-24-01-91 .31 Seguro Social Federal 28,502.18 26,935.51 
01-24-01-91.41 Planes Medicos 26,040.00 23,736.00 
01-24-01 -91 .70 Bono Verano y Escuela 4,750.00 2,500.00 
01-24-01 -91 .71 Bono Navideno 19,000.00 10,800.00 

TOT AL SERVICIOS PERSONALES $ 439,601.88 $ 418,747.60 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALf 

01 -24-07-94.11 Servicios Profesionales $ 350,000.00 $ 375,000.00 
01 -24-07-94.49 Becas 16,200.00 16,200.00 
01 -24-07-94.65 Miscelaneos 35,000.00 35,000.00 

TOT AL SERVICIOS NO PERSONAL ES $ 401 ,200.00 $ 426,200.00 

TOTAL OFICINA SERVICIOS EDUCATIVOS Y CUL TURALES $ 840,801 .88 $ 844,947.50 
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Gastos a % 
30-Apr-16 Qastos 

$ 65,596.50 65% 
34,434.00 19% 
21 ,547.06 38% 

24.60 26% 
8,708.00 65% 

10,063.99 37% 
7,762.00 33% 
2 500.00 100% 
9,973.75 92% 

$ 160,609.90 38% 

$ 200,623.75 53% 
- 0% 

26,330.75 75% 

$ 226,954.50 53% 

$ 387,564.40 46% 



GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA DE INGENIERIA 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2016-2016 2014-2015 

SERVICIOS PERSONALES 

01 -25-01-91 .01 Sueldos Empleados Regulares $ 122,820.00 $ 171,180.00 
01-25-01-91 .05 Sueldos Empleados Transitorios 147,588.00 169,392.00 
01-25-01 -91 .06 Sueldos Empleados lrregulares 14, 137.50 14,137.50 
01-25-01 -91.10 Seguro Choferil 171 .60 202.80 
01-25-01 -91 .11 Sistema de Retiro 17,532.56 22,724.15 
01 -25-01 -91 .31 Seguro Social Federal 22,628.35 27,594.28 
01 -25-01 -91.41 Planes Medicos 17,05:rno 16,302.00 
01 -25-01 -91 .70 Bono Verano y Escuela 2,250.00 2,500.00 
01 -25-01 -91 .71 Bono Navideno 9 000.00 6,000.00 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 353,180.01 $ 430,032.73 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-25-03-94.11 Servicios Profesionales $ 100,000.00 $ 150,000.00 

TOT AL SERVICIOS NO PERSONAL ES $ 100,000.00 $ 150,000.00 

TOTAL OFICINA DE INGENIERIA $ 453,180.01 $ 580,032.73 
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Gastos a % 
30-Apr-16 gastos 

$ 92, 115.00 54% 
113,734.50 67% 

- 0% 
83.70 41% 

12,228.12 54% 
16,512.87 60% 
12,827.50 79% 
2,500.00 100% 

10,000.00 167% 

$ 260,001 .69 60% 

$ 55, 142.00 37% 

$ 55,142.00 37% 

$ 315,143.69 54% 



) 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

OFICINA DE TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO DE FLOTA 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2015-2016 

SERVICIOS PERSONALES 

01-27-01-91 .01 Sueldos Empleados Regulares '$ . $ 
01-27-01~91.10 Seouro Choferll . 
01 -27-01 -91 .11 Sistema de Retlro . 
01 -27-01 -91 .31 Seguro Social Federal . 
01-27 -01 -91.41 Planes Medicos -
01-27-01-91.70 Bono Verano v Escuela . 
01-27-01-91 .71 Bono Navideilo -

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ - $ 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONAL! 

01-27-08-92.23 Comora de Uniformes $ 80,000.00 $ 
01 -27-08-94.63 Reoaraci6n v Mantenimiento de vehicutos v eouipo pesado 4251000.00 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 505,000.00 $ 

TOTAL OFICINA DE TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO $ 505,000.00 $ 

28 

2014-2015 Gastos a % 
30-Apr-15 gastos 

- $ . 0% 
- - 0% 
- . 0% 
- . 0% 
- - 0% 
- - 0% 
. - 0% 

. $ - 0% 

80,000.00 $ 50,692.25 63% 
4251000.00 314.,570.42 74% 

505,000.00 $ 365,262.67 72% 

505,000.00 $ 365,262.67 72% 



GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA DE DESARROLLO INDUSTRIAL Y ECONOMICO 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2015-2016 2014-2015 

SERVICIOS PERSONALES 

01-29-01-91 .01 Sueldos Emoleados Regulares s - s 
01-29-01-91 ., 0 Seauro Choferil -
01-29-01-91.11 Sistema de Retiro -
01 -29-01-91 .31 Seauro Social Federal . 
01-29-01-91.41 Planes Medicos -
01-29-01-91 . 70 Bono Verano v Escuela -
01-29-01-91 . 71 Bono Navideno -

TOT AL SERVICIOS PERSONALES $ - $ 

TOTAL OFICINA DE DESARROLLO INDUSTRIAL Y ECONOMICO $ - $ 

29 

Gastos a % 
30-ADr-15 aastos 

- $ . 0% 
. - 0% 
. - 0% 
- . 0% 
- . 0% 
- - 0% 
. . 0% 

. $ - 0% 

- $ - 0% 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2015-2016 
( INCLUYE ESTIMADO DE LOTERIA ELECTR6NICA CERTIFICADO POR EL NEGOCIADO DE LOTERiAS 

MUNICIPIO DE: 
' 

CAYEY 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA 
*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

*NO EXONERADA $ 4, 909 ,043 .38 
*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 3,117,436.80 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

* .20 CENTESIMAS 
*LOTERIA 
*SUBSIDIO 2.50% RIN 
*EXCESO DE LOTERIA 0 SUBS. (4 CRITERIOS) 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO 

TQTAL_ESII'Th1AOO.DE IN~~ESOS BRUI'OS (Sl:JM1\ ·PAR'(E I Y II)_~··~= -
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 

{-)LEY 42 (DEUDA ACUMULADA Af 1997-98 HASfA AF 2000-0151 APLICA) $ 321,531.30 
{-) DEUDA UQUIDAC!ON $ 1,461.21 
(-)PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENT AS VENDIDAS (S I APLICA) $ 24,253.09 

TOT AL DEUDA ACUMULADA $ 347,245.59 

TOT AL DE AJUSTES 
TOT·AL ·ESTJ,MJ\E>@ IDE INGRESQS NEJQS .. -.... "·· ......... ~ ·~ _; ........... --

" 
III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO 
*EXONERADO 

TC!>TAL FONDQ DE R:EBENCI@N DE-DEl:JP:A. MUNICIP AL.1(CAE) :... _ . .:, ~;- .. •, . ~...... ---
C L 

•, 

(_ 
Est!mado de lngresos AF 2015-2016 Revlsados - Aprobado por la Junta de Goblerno el 9 de abrll de 2015. 

$ 
$ 

$ 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

851,805.00 
8,026,480.18 

8,878,285.18 

251,038.71 
145,998.26 
949,303.12 

56,836.08 
1,403,176.18 

w-03--.y-iZ 
01-#C/-n.. ~I· 

'tlJ 

$ 10,281,461.36 

$ 

$ 
$ 
$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

, $ 

400,020.93 

321,531.30 
1,461.21 

24,253.09 

747,266.52 

9,534,194.84 

5,926,866.57 
362,017.00 

6,288,883.57 

ltt.' 

lo/ -2i.-or-9Y, 
n-..,.,.,.? 
-t.~-,., ., 

1.11· 

I" 

,. 
II 

/O -o'J- D\i-S>.J,!>! 
c-4, sSh 12~ fl"llf1'J..i 
g ~c- /1-u'j · (; v~...._f ~ 
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lnforme de lo Recaudado 2014-2015 

Municipio Aut6nomo de Cayey 

Equipo de Recaudaciones 

Meses :, Pendiente de Mayor 
Presupuesto Anteriores Enero Febrero Marze Abril Mayo Junia Total Cobra Producto 

A. IMPUESTOS LOCALES 

Patente 6,900,000.00 5,952,060.82 333,693.76 26,345.52 38,268.87 68,657.02 0.00 0.00 6.419,025.99 480,974.01 

lmpuesto Municipales sabre las ventas 3,600,000.00 1,549,669.94 2,416.97 218.31 87,365.10 7,072.94 0.00 0.00 1,646,743.26 1,953,256.74 

!ntereses, Recargos y Penalidades en 30,000.00 12,143.73 676.84 1,095.04 944.50 90.20 0.00 0.00 14,950.31 15,049.69 

0.00 0.00 

Arbitrios de construcci6n 1,600,000.00 257,215.79 7,562.58 21,759.12 25,123.77 13,887.84 0.00 0.00 325,549.10 1,274,450.90 

Licencias y Permisos 20,000.00 3,585.27 250.00 2,500.00 400.00 100.00 0.00 0.00 6,835.27 13,164.73 

Certificaciones 5,000.00 3,280.50 686.50 480.00 420.00 820.00 0.00 o.oo 5,687.00 -687.00 

TOTAL IMPUESTOS LOCALES 12,155,000.00 7,777,956.05 345,286.65 52,397.99 $152,522.24 90,628.00 0.00 0.00 8,418,790.93 3,736,209.07 

8. CONTRIBUClON SOBRE LA PROPIEDAD 
Propiedad biisica exonerada 851,805.00 425,902.50 70,983.75 70.983.75 70,983.75 70,983.75 709,837.50 141,967.50 

Veinte centesimas 295.299.73 147,649.87 24,608.31 24,608.31 24,608.31 24,608.31 246,083.11 49,216.62 

Propiedad biisica no exonerada 7,752,490.91 3,876,245.46 646,040.91 646,040.91 646,040.91 646,040.91 6,460,409.09 1,292,081.82 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPlEDAD 8,899,595.64 4,449,797.82 741,632.97 741,632.97 741,632.97 741,632.97 0.00 o.oo 7,416,329.70 1,483,265.94 

0.00 

C. INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 0.00 

Aportaci6n Autoridad Energia Electrica 1,919,464.36 959,732.18 159,955.36 159,955.36 159,955.36 159,955.36 1,599,553.63 319,910.73 

Loteria 80,410.97 40,205.49 6,700.91 6,700.91 6,700.91 6,700.91 67,009.14 13,401.83 

Subsidio 960,857.70 480,428.85 80,071.48 80,071.48 80,071.48 80,071.48 800,714.75 160,142.95 

Sobrante bajo Cuatro Criterios 79,933.10 39,966.55 6,661.09 6,661.09 6,661.09 6,661.09 66,610.92 13,322.18 

Bono Navidefio 254,807.55 0.00 379,653.14 0.00 0.00 0.00 379,653.14 -124,845.59 

TOTALINGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 3,295,473.68 1,520,333.07 633,041.98 253,388.84 253,388.84 253,388.84 0.00 0,00 2,913,541.58 381,932.10 

D. INGRESOS POR SERVICIOS 
Servicios de Salud (Reforma) 2,500,000.00 1,277,851.07 189,965.43 185,494.26 159,360.68 201,832.44 0.00 0.00 2,014,503.88 485,496.12 

Servicios Medicos Ambulatories 450,000.00 183,548.98 29,188.28 29,613.98 34,028.85 24,078.13 0.00 o.oo 300,458.22 149,541.78 

Recobro sueldos empleados federa!es 912,056.85 57,389.08 13,910.60 2,416.10 25,669.60 33,538.72 0.00 o.oo 132,924.10 779,132.75 

Oisposici6n de Desperdicios (Vertedero)I 100,000.00 36,969.00 2,752.00 3.488.00 3,468.00 3,686.00 0.00 0.00 50,363.00 49,637.00 

Plaza del Mercado 22,000.00 11,988.60 2,133.40 1,457.00 1,496.00 1,616.80 0.00 0.00 18,691.80 3,308.20 

Renta de Equipo Pesado (Cami6n pozo septico) 15,000.00 6,600.00 1,050.00 1,200.00 525.00 900.00 0.00 o.oo 10,275.00 4,725.0D 

TOTAL INGRESOS POR SERVICIO 3,999,056.85 1,574,346.73 238,999.71 223,669.34 224,548.13 265,652.09 0.00 o.oo 2,527,216.00 1,471,840.85 
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lnforme de lo Recaudado 2014~2015 
Meses Pendiente de Mayor 

Presupuesto Anteriores Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junia Total Cobra Producto 

E. MULTAS Y CONFISCACIONES 

Multas 100,000.00 3.459.63 1,345.10 0.00 1,173.50 609.61 0.00 0.00 6,587.84 93.412.16 
TOTAL MULTAS Y CONFISCACJONES 100,000.00 3,459.63 1,345.10 0.00 1,173.50 609.61 0.00 o.oo 6,587.84 93,412.16 

F. OTROS INGRESOS 
lntereses y recargos patentes 80,000.00 52,665.14 8,520.39 6,393.92 7,884.10 15,476.92 0.00 0.00 90,940.47 -10,940.47 

lntereses sobre inversiones 200,000.00 72,778.16 21,067.13 12,091.23 6,208.79 19,262.75 0.00 o.oo 131.408.06 68,591.94 

lntereses Bancarios 15,000.00 402.52 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 402.52 14,597.48 

Estacionamiento 3,000.00 175.80 21.02 18.48 0.00 861.82 0.00 0.00 1,077.12 1,922.88 

lngresos eventuales 450,000.00 71,975.74 3,322.36 4,057.00 3,99225 155,592.81 0.00 o.oo 238,940.16 211,059.84 

Renta de locales y Propiedad Municipal 0.00 0.00 0.00 

a. Hospital Municipal 230,000.00 88,957.47 7,540.21 6,280.83 20,737.59 13,510.27 0.00 0.00 137,026.37 92,973.63 

b. Sierra de Cayey 
800,000.00 

288,520.00 83,408.00 50,762.00 50,118.00 44,036.50 516,844.50 283,155.50 

c. Propiedad Municipal 2.400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 4,000.00 -4,000.00 

Fiestas Patronales 170,000.00 113,659.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 113,659.25 56,340.76 

Otros ingresos 50.090.00 3,982.50 899,110.12 57,517.00 5,761.00 67,636.14 0.00 0.00 1,034,006.76 -984,006.76 

TOTAL OTROS lNGRESOS 1,998,000.00 695,516.58 1,023,389.23 137,520.46 95,101.73 316,777.21 0.00 o.oo 2,268,305.21 -270,305.21 

TOTAL RECAUDADO 30,447,126.17 16,021,409.87 2,982,350.54 1,408,609.60 1,468,367.42 1,668,688.72 0.00 o.oo 23,549,426.16 6,897,700.01 

G. RECURSOS DEL FONDO DE REDENClON 

DE LA DEUDA PUBLICA 
Exonerada 362,017.00 

No exonerada 4,887,321.07 

TOTAL FONDO DE REDENCJON DEUDA 5,249,338.07 

PUB LI CA 

Preparado par.------------­ Venf1cado por. ---------------
Fecha: Fecha: ________________ _ 

Enero SO.DO 

Sus pens 0 Febrero S16,840.83 

Marzo S22,930.96 

Abril S3,743,069.05 

Mayo so.oo 
Junia SO.OD 

Total s 3,782,840.84 



c Municipality of Cayey Prepared: YRB 11/2014 

Revenues-LS Reviewed: 

Report W/P 
Code Acct Description 6/30/2014 Ref 

10 Property Taxes 

10, No Subcode 
1 0-03-04-82. 31 CONT. SOBRE LA PROPIEDAD (851 ,805.00) GF-6A 
10-03-04-87 .22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS (7,949,494.08) (A) 

10, No Subcode Total (8,801 ,299.08) 

10 Total (8,801 ,299.08) TB-GF 

11 Municipal License Taxes 

11, No Subcode 
10-03-04-81 .01 PATENTES (6,710,076.33) (B) 
10-03-04-81 . 21 INTERESES Y RECARGOS PATENTES 0.00 

11 , No Subcode Total (6,710,076.33) 

11 Tota l (6, 710,076.33) TB-GF 

12 License, permits & others 

12, No Subcode 
1 0-03-04-81 . 22 CERTIFICACIONES (4,990.00) 
10-03-04-83. 01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION (917,767.40) 
10-03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS MISC (8,720.00) 
10-03-04-85.06 COLISEO MUNICIPAL 0.00 

12, No Subcode Total (931 ,477.40) 

12 Total (931,4 77.40) TB-GF 

13 Charges for services 

13, No Subcode 
10-03-04-85.01 SERVICIOS DE SALUD (2,364,808.65) 
10-03-04-85. 03 SERVICIOS MEDICOS AMBULATORIOS (356,556.22) 
10-03-04-85. 07 DISPOSICION DE DESPERDICIOS (72,522.00) 
10-03-04-85.11 RE INTEGRO GLOBAL (17,294.55) 
10-03-04-85.1 A OTROS 3,068.63 
10-03-04-87.04 ESTAC IONAMIENTO (1 ,218.88) 

13, No Subcode Total (2,809,331.67) 

13 Total (2,809,331 .67) TB-GF 

14 Intergovernmental 

14, No Subcode 
10-03-04-84. 02 A.E.E. 0.00 
10-03-04-84. 04 OTROS INGRESOS GUBERNAMENTALES (1 ,672,934.28) GF-6A 
10-03-04-84.0A A.E.E. 2004-2005 (2 '7 40,270.00) GF-41 
10-03-04-84.0B A.E.E. 2006-2007 0.00 
1 0-03-04-84 .10 COMPENSACIONES ESTATALES (383,790.55) GF-7A 

14, No Subcode Total (4,796,994.83) 

14 Total (4,796,994.83) TB-GF 

15 Fines and forfeitures 

( 15, No Subcode 
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':ode Acct Description 

10-03-04-86.01 MULTAS 
15, No Subcode Total 

15 Total 

16 Rent of property 

16, No Subcode 
10-03-04-87.06 RENTA EQUIPO PESADO 
10-03-04-87.0A RENTA PLAZA DEL MERCADO 
10-03-04-87.0C RENTA LOCAL - HOSPITAL MUNICIPAL 
10-03-04-87.0D RENTA LOCAL- SIERRA DE CAYEY 

16, No Subcode Total 

16 Total 

17 Interest 

17, No Subcode 
10-03-04-87.01 INTERESES EN INVERSIONES 
10-03-04-87.03 INTERESES BANCARIOS 

17, No Subcode Total 

17 Total 

19 Miscellaneous 

19, No Subcode 
10-03-04-87.05 INGRESOS EVENTUALES 
10-03-04-87.07 FIESTAS PATRONALES 
1 0-03-04-87. 09 OTROS INGRESOS 

19, No Subcode Total 

19 Total 

23 Sales tax municipal 

23, No Subcode 
10-03-04-81 . 03 IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS 

23, No Subcode Total 

23 Total 

Revenues-LS Total 

Note: 
(A) 7,504,173.96 GF-6A 

266,114.07 Liq Preliminar 2012-13 
155,776.86 Liq Final 2012-13 
23,429.23 Liquidaci6n amnistia 

7,949,494.12 

(B) 6 ,710,076.33 
5,343,919.00 Total 2012-13 Deferred Municipal License Tax Revenues) 

=====80=°/c=o Total coverage 

(C) Includes $445, 155.29 of Amnistia (lngresos no recurrentes) 

Report W/P 
6/30/2014 Ref 

(22,293.85) 
(22,293.85) 

(22,293.85) TB-GF 

(13,840.00) 
(26,013.00) 

(160,656.17) 
(698,240. 78) 
(898,749.95) 

(898,749.95) TB-GF 

(535,378.57) 
0.00 

(535,378.57) 

(535,378.57) TB-GF 

(523,692.31) (C) 
(155,782.00) 

(23,085.18) 
(702,559.49) 

(702,559.49) TB-GF 

(3,962,61 1.08) 
(3,962,611.08) 

(3 ,962,611.08) 

(30, 170,772.25) TB-GF 



Gobierno de la Ciudad Autonoma de Cayey 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------(a----------------------------------------------------------------------------------------------------------

CERTIFICACION 

Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas del Municipio de Cayey, Puerto Rico, certifico que el 
Municipio tiene 1,250 contribuyentes por concepto de Patentes Municipales para el afio fiscal 
2015-2016. 

Las recaudaciones esperadas para el afio fiscal 2015-201 seran de $ 
desglosadas de la siguiente man era: 

Negocios Financieros 
Negocios No Financieros 

Otros: 5% Incobrables 

aproximadamente, 

NOTA: No aplica, ya que se utilizara como estimado presupuestario lo indicado 
en el Single Audit 2013-2014. 

~~~-----' 
EDWIN QUILES ROSARIO 
Director de Finanzas 

.\ 



Gobierno de la Ciudad Aut6noma de Cayey 

------------------------------------------------------------------ ----0----------------------------------- --------------------------------------· 

CONCEPTO 

Estacionam iento 

Hospital 

DETALLE DE INGRESOS POR CONCEPTO DE ESTACIONAMIENTO 

ESTACIONAMIENTO COSTO 
HO RAS 
DIARIAS 

DIAS 
IMPORTE 
MENSUAL 

TIEMPO 

$2,500.00 12 meses 

INGRESO 

$30,000.00 



Gobierno de la Ciudad Autonoma de Cayey 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------0-----------------------------------------------------------------------------------------------------------
---

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 

lngresos 

1. Plaza del Mercado 

2. Renta de Equipo Pesado (Camion pozo septico) 

3. Renta de Locales 

1. Oficinas Hospital Municipal 

2. Propiedad Municipal (Vertedero) 

3. Sierra de Cayey 

TOTAL 

Cantidad 

$ 22,000.00 

15,000.00 

230,000.00 

12,000.00 

800,000.00 

$1,079,000.00 

~~~--Qo ---...:J 
EDWIN QUILES ROSARIO 

DIRECTOR DE FINANZAS 



Gobierno de la CiudadAutonoma de Cayey 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------( 0-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

GASTOS ADMINISTRATIVOS DESEMBOLSADOS POR FONDOS FEDERALES 

SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

FON DOS ESTIMADO DE INGRESOS 

A. Section 8 Housing Assistant Program (Administration) $140,000.00 

B. Child Care 154,893.00 

C. Tftulo Ill 28,512.10 

D. CDBG (Administration) 65,000.00 

E. Administraci6n de Residenciales Publicos 397,056.29 

F. Ley 52 185,000.00 

TOTAL $970,461.39 
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Asuntos Munic ipalcs 

27 de marzo de 2015 

Sr. Edwin Quiles Rosario 
Director de Finanzas 
Mun-icipio de Cayey 
PO Box 371330 
Cayey, Puerto Rico 00737 

Estimado senor Quiles: 

Hon. Alejandro Garcia Padilla 
Gobernador 

Ledo. Carlos M. Santini Rodriguez 
Comisionado 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2015-2016, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generales Pagaderas de Fonda CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de 
Fonda Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye las prestamos desembolsados 
hasta Febrero 2015, segun informaci6n suministrada par el Banco Gubernamental de 
Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 245 o 358. 

Cordialmente, 

Eunice Sosa Arvelo 
Comisionada Auxiliar 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 

e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

P.O. BOX 70 167 
San Juan, P.R. 00936 - 8167 
Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 
W\\W.OCalll.!!Obierno.ru: 

•e • r'\l"APu1 
• "-""""'r""&.IT• desarro oparatodos 

~ 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
: ;;~~·;~';;·~;c~'°;:~'~'~ ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 
\ ·-·~ 

~::;~:,";;,;~;:;~~;"''"' CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

Municipio 

CAYEY 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2015-2016 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2015 Principal 

$465 ,000.00 $92,000.00 $29,000.00 

$663,000.00 $134,000.00 $42,000.00 

$1,015,000.00 $540,000.00 $50,000.00 

$685,000.00 $385,000.00 $30,000.00 

$355,000.00 $140,000.00 $25,000.00 

$1,010,000.00 $675,000.00 $40,000.00 

$270,000.00 $180,000.00 $10,000.00 

$255,000.00 $55,000.00 $25,000.00 

$835,000.00 $300,000.00 $65,000.00 

$1,120,000.00 $235,000.00 $110,000.00 

$125 ,000.00 $30,000.00 $10,000.00 

$255,000.00 $175,000.00 $10,000.00 

Intereses Total 

$4,600.00 33,600.00 

$6,700.00 48,700.00 

$33,405.50 83,405.50 

$19,534.50 49,534.50 

$6,414.50 31,414.50 

$35,134.00 75,134.00 

$9,384.50 19,384.50 

$2,073.00 27,073.00 

$13,331.50 78,331.50 

$8,777.50 118,777.50 

$1,222.00 11,222.00 

$9,160.00 19,160.00 

NOTA: Este informe incluye Ios prestamos desembolsados hasta Febrero 2015, seglin informe de! Banco Gubernamental de Fomento. 

26-Mar-15 3:08 PM Anejo I Page 1 of 5 
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< OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
~ L'.'>I AOO UHHL A'\OC!ADO OL 

·· p u 1~ RT o n 1 co ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 
"-:1 O:k!:i.>. dd ('.<unl~~~J~-;-~-. ~ 

°''"'"""'"'""'""' CENTRO DE ESTAD[STICAS MUNICIPALES 

Municipio 

CAYEY 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2015-2016 

PREST AMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original .. Balance a Jul 2015 Principal 

$205,000.00 $145,000.00 $5,000.00 

$235,000.00 $65,000.00 $20,000.00 

$325,000.00 $95,000.00 $30,000.00 

$1,110,000.00 $780,000.00 $40,000.00 

$1,415,000.00 $1,000,000.00 $50,000.00 

$85,000.00 $25,000.00 $5,000.00 

$205,000.00 $70,000.00 $15,000.00 

$140,000.00 $85,000.00 $5,000.00 

$160,000.00 $110,000.00 $5,000.00 

$1,210,000.00 $895,000.00 $40,000.00 

$330,000.00 $205,000.00 $15,000.00 

$1,010,000.00 $500,000.00 $75,000.00 

$905,000.00 $615,000.00 $40,000.00 

Intereses 

$7,053.75 

$2,542.00 

$3,696.50 

$37,622.50 

$48,279.00 

$1,041.25 

$2,931.75 

$4,071.75 

$5,365.75 

$43,353.00 

$9,624.75 

$21,760.25 

$29,339.50 

NOTA: Este informe incluye las prestamos desembolsados hasta Febrero 2015, segtin informe de! Banco Gubernamental de Fomento. 

26-Mar-15 3:08PM Anejo I 

Total 

12,053.75 

22,542.00 

33,696.50 

77,622.50 

98,279.00 

6,041.25 

17,931.75 

9,071.75 

10,365.75 

83,353.00 

24,624.75 

96,760.25 

69,339.50 
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Municipio 

CAYEY 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 201 5-2016 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Ju1201.5 Principal Intereses 

$135,000.00 $90,000.00 $5,000.00 $4,322.75 

$145,000.00 $100,000.00 $5,000.00 $4,824.75 

$305,000.00 $245,000.00 $10,000.00 $11,914.50 

$125,000.00 $65,000.00 $10,000.00 $2,844.66 

$5,755,000.00 $4,610,000.00 $170,000.00 $219,277.04 

$1,010,000.00 $260,000.00 $125,000.00 $8,953.64 

$1,235,000.00 $1,070,000.00 $30,000.00 $55,102.48 

$505,000.00 $95,000.00 $95,000.00 $1,545.08 

$1,010,000.00 $490,000.00 $110,000.00 $21,744.36 

$1,335,000.00 $790,000.00 $135,000.00 $46,287.50 

$1,115,000.00 $380,000.00 $180,000.00 $17,950.00 

$650,000.00 $600,000.00 $15,000.00 $38,437.50 

$505,000.00 $395,000.00 $30,000.00 $24,550.00 

Total 

9,322.75 

9,824.75 

21,914.50 

12,844.66 

389,277.04 

133,953.64 

85,102.48 

96,545.08 

131,744.36 

181,287.50 

197,950.00 

53,437.50 

54,550.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2015, seg(tn informe de! Banco Gubernamental de Fomento. 
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Municipio 

CAYEY 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 20 l 5-2016 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2015 Principal Intereses 

$3,750,000.00 $3,430,000.00 $80,000.00 $237,100.00 

$3,165,000.00 $2,905,000.00 $65,000.00 $200,912.50 

$2,015,000.00 $1,810,000.00 $60,000.00 $124,450.00 

$630,000.00 $590,000.00 $10,000.00 $40,925.00 

$1,015,000.00 $955,000.00 $20,000.00 $66,100.00 

$685,000.00 $665,000.00 $10,000.00 $46,175.00 

$230,000.00 $180,000.00 $30,000.00 $11,475.00 

$1,010,000.00 $900,000.00 $125,000.00 $58,312.50 

$1,010,000.00 $970,000.00 $40,000.00 $66,400.00 

$205,000.00 $180,000.00 $25,000.00 $11,662.50 

$1,670,000.00 $1,650,000.00 $20,000.00 $114,750.00 

$1,640,000.00 $1,615,000.00 $25,000.00 $112, 112.50 

$5,975,000.00 $5,975,000.00 $135,000.00 $413,187.50 

Total 

317,100.00 

265,912.50 

184,450.00 

50,925.00 

86,100.00 

56,175.00 

41,475.00 

183,312.50 

106,400.00 

36,662.50 

134,750.00 

137,112.50 

548,187.50 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2015, seglin informe de! Banco Gubernamental de Fomento. 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2015-2016 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2015 Principal Inter es es Total 

CAYEY 

$1,025,000.00 $1,025,000.00 $115,000.00 $74,837.50 189,837.50 

$2,305,000.00 $2,305,000.00 $85,000.00 $165,889.44 250,889.44 

Total $54,548,000.00 $41,876,000.00 $2,556,000.00 $2,568 ,462.45 $5 ,124,462.45 

to ·-~3--tJ'l- w.s? ; tJ -o'J-oy-91/.:§f' 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2015, segiln infonne del Banco Gubernamental de Fomento. 
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Municipio 

CAYEY 

Total 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2015-2016 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2015 Principal Intereses Total 

$1,698,000.00 

$1,698,000.00 

$679,000.00 

$679,000.00 

$125,000.00 

$125,000.00 

$30,645.00 

$30,645.00 

155,645.00 

155,645.00 

t!J/-dJ.2- llf - 9~ tJ I 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2015, segiln informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

26-Mar-15 3:08 PM Anejo II Page 1 of 1 
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Cavev--;\~I 
Ciudad Aut~n.;-.t".._;,~ 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Cayey 
Departamento de Finanzas 
PO Box 371330 Cayey, PR 00737-1330 

Tel. (787)738-3211 ext. 449 // Fax (787)738-3278 

CERTIFICACION 

Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas del Municipio de 

Cayey, certifico que, los pagos por concepto de seguros ascendieron a 

$665,896.00. Estimamos que para aiio fiscal 2015-2016 los pagos por 

concepto de seguros seran por el mismo importe. 

Para que asi conste firmo hoy, 15 de mayo de 2015, en Cayey, Puerto 

Rico. 

~/h~ 
Edwin Quiles Rosario 
Director 



c • 

EST ADO LIBRE ASOC1ADO DE 

PUERTO RI CO 
Corporaci6n de! Fondo del Segura de! Estado 

Oficina Central 

19 de febrero de 2015 

Hon. Rolando Ortiz Velazquez 
Alcalde 
Municipio de Cayey 
Apartado 371330 
Cayey, PR 00737-1330 

. ~-_.,..,_,,.u,van E. 

Oficial Ej 
Polizas d 

Directora 
Area de Oper cione 

l~ 
ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2015-16 
MUNICIPIO DE CAVEY, POLIZA # 53320-70117 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para este municipio del af\o 
2014-2015 fue por la cantidad de $536,081.05. El c6mputo para el af\o fiscal 2015-2016 de la prima 
estimada se realiz6 de la siguiente manera, tomando la imposici6n del af\o anterior y se le aumenta 
un 10% (53,608.11) por lo cual la prima estimada para el af\o 2015-2016 asciende a $589,689.16 
El mismo se ajustara luego de recibida la declaraci6n de nomina del af\o 2014-2015. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio de 
2015, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazas: (11) plazas de $49,140.76 y (1) 
ultimo plazo de $49,140.80 . 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7217 o 7230. 

PO Box 365028 
San Juan, PR 00936-5028 Ase urando tu salud bienestar en el em leo 
~el. (787) 793-5959 

DDDDDDDDDDDDDDDDDDDDDDD
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE 

PU E RT O R I CO 
Admini straci6n de Scguros 
de Salud de Puerto Rico (ASES) 

20 de marzo de 2014 

Hon. Rolando Ortiz Velazquez 
Alcalde 
Municipio de Cayey 
Apartado 371330 
Cayey, Puerto Rico 00737-1330 

RESPONSABILIDAD FINAN CIERA DEL MUNICIPIO DE CA YEY CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado sefior Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Cayey aportara, para el Afio Fiscal 
2014-2015, la cantidad de $1,425,556.02. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$118,796.34 comenzando el lro. dejulio de 2014. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

Carmen I. Figueroa Velez 
Directora de Finanzas y Administraci6n 

c: Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

#1552, Ave Ponce de Leon, Sector El Cinco, San Juan, Puer to Rico 
PO Box 195661 San Juan. PR 00919-5661 
Tel: 787-474 -3300 Fax. 787-474-3345 

~SES 



Gobierno de la CiudadAutonoma de Cayey 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------( 0-------------------------------------------------------------------------------------------------------
CERTIFICACION 

Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas, certifico que el Municipio de Cayey 
tiene actualmente varias sentencias de tribunal pendientes de dilucidarse ante los tribunales. De 
resultar adversas al Municipio, las mismas se pagaran de la cuenta 01-22-04-94.70 Pago de 
Sentencias y Reclamaciones, con fondos ordinarios transferidos de cuentas que tengan 
economias o sobrantes. 

Dada en Cayey, Puerto Rico, hoy 8 de mayo de 2015. 

~ ~~~ ~ 
~mfEs ROSARI;---;) 

Director de Finanzas 



Gobierno de la CiudadAut6noma de Cayey 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------(a-----------------------------------------------------------------------------------------------------------
CERTIFICACION 

Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas del Municipio de Cayey, certifico que todas las 

obras y mejoras permanentes para el a:fio 2015- 2016 se realizaran con fondos federales, emprestitos, 

resoluciones conjuntas de la legislatura, Agencia Federal para el Manejo de Emergencias, Fideicomiso de 

Comunidades Especiales y otras agencias del gobierno. 

Por lo tanto, no se utilizaran fondos ordinarios para obras y mejoras permanentes durante el 

a:fio fiscal 2015- 2016, excepto para obras peque:fias de mejoras a calles y caminos municipales 

(Repavimentaci6n $50,000.00 y Costos de Construcci6n $200,000.00). 

En Cayey, Puerto Rico, hoy 8 de mayo de 2015. 

p 



Gobierno de la Ciudad Aut6noma de Cayey 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------(a-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES 

o Costas de Construcci6n (Mejoras Infraestructura) 

Fondos Ordinarios 

D Mejoras a Caminos Municipales e Infraestructura 

CDBG 2014 

TOTAL 

$ 250,000.00 

$ 413,790.25 

~~~~ 
EDWIN QUILES ROSARIO 

Director de Finanzas 



ARRENDAMIENTOS 
ANO ECONOMICO 2015-2016 

-A:---coc,iiIJ'.s-----------------------------------------------------------------------(Q----------------------------------------------------- ------------------------------------------- -------
• Obras Publicas- Tomas Rivera ·~ $ 60,000.00 

B. FOTOCOPIADORA 
• Xerox, Corp. 

C. HOSPITAL DE AREA 
• 
• 
• 
• 
• 
• 
• 

Isla Lab. Product, Corp. (Arrendamiento de Maquina Analizadora) 
lnmediata Health Group, Inc. 
Medical Waste Transport (Recogido Desperdicios Biomedicos) 
lmmuno Reference Lab (Servicios Alta Tecnologfa) 
Mirion Technologies 
Laboratorio Clfnico Toledo 
Praxair Puerto Rico BV (carga de oxfgeno) 

D. SECRETAR[A 
• 
• 
• 
• 

Equipo Metro Postal (Dep6sito cuenta de sellos) 
Bulk Rate 
Renta de Apartado 
Tomas Rivera Lopez (Arrendamiento Propiedad Las Parras)(Almacen)(Obras Publicas) 

$ 16,746.03 

$ 36,552.00 
6,600.00 
8,030.00 
8,000.00 
1,268.80 
8,000.00 

15,000.00 

$ 30,390.66 
14,220.00 

232.00 
12,000.00 

12 



ARRENDAMIENTOS 
PAGINA 2 ------ --------------------------------------------------------------------------------------------------\ u ;-------------------------------------------------- ---------------------------------------------- ------

--
E. OBRAS PUBLICAS 
• 
• 
• 
• 

Carlos Rental & General Contractors (Renta de Equipo de Construcci6n) 
Carlos Rental & General Contractors (Equipo Pesado) 
Davila Crane Rental , Inc. (Servicio de grua) 
El Deportivo Rentals (Alquiler de tarimas) 

$ 20, 165.00 
30,000.00 

7,950.00 
880.00 

COSTO TOTAL $ 276,034.49 

~~ 
EDWIN QUILES ROSARIO 

DIRECTOR DE FINANZAS 



MUNICIPIO: CAYEY 2015-2016
LISTADO SOBRE LAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS CON DEUDAS

VENCIDAS POR DOS (2) AÑOS O MAS

NOMBRE SEGURO SOCIAL DEUDA

3 G DEVELOPMENT INC ***-**-0603 1,636.57                                 

AA BILLBOARD ***-**-3460 3,097.50                                 

ABC OFFICE SUPPLY ***-**-9334 1,425.00                                 

ABIUD REYES RIVERA ***-**-5933 3,090.00                                 

ABRAHAM PETROLEUM CORP ***-**-8017 2,462.00                                 

ADALBERTO RIVERA ***-**-0024 2,021.81                                 

AGENCIA HIPICA 667 ***-**-5674 160.81                                    

AGRO EXTRA CAYEY ***-**-9790 36,229.71                               

AGRO RENTAL INC ***-**-7728 6,967.19                                 

AIBONITO X RAY CORP ***-**-4190 10,487.35                               

AKBAR REALTY GROUP ***-**-1967 717.17                                    

ALASKA AIR AND SOUND CENTER ***-**-6709 50,127.34                               

ALCO CORPORATION ***-**-4986 348.06                                    

ALEGNA PROMOTION ***-**-6406 7,450.01                                 

ALEX ALBERTO TORRES SANTANA ***-**-7780 138.50                                    

ALFOMBRAS COLLAGE ***-**--4575 1,273.13                                 

ALL BEST SERVICES INC ***-**-5868 1,726.66                                 

ALLIED GROUP ***-**-9851 5,175.00                                 

ALS MANUFACTURING SOLUTIONS INC ***-**-4921 6,775.00                                 

AMS AND CO ***-**-8724 1,967.72                                 

ANA ANTONIA DE LA CRUZ ***-**-5759 400.00                                    

ANA I DAVILA BERRIOS ***-**-6381 184.40                                    

ANGEL VEGUILLA ***-**-3406 1,751.43                                 

ANTONINOS PIZZA FRANCHISE ***-**-5269 23,908.67                               

ANTONIO MILLAN RIVERA ***-**-693A 919.70                                    

APNEA SOLUTIONS LAB CORP ***-**-0257 2,648.26                                 

ARD CONTRACTOR SYSTEM INC ***-**-7320 11,991.18                               

ARLEEN BERRIOS RIVERA ***-**-1198 263.24                                    

ARTIMUSA INC ***-**--7614 2,087.35                                 

ARTISTIC NAILS ***-**-1908 892.80                                    

ARTUROS GIFT SHOP ***-**--1869 23,643.75                               

ATILEBASY NAILS ***-**--1437 362.28                                    

ATTYS GAS/CARMEN B FRANCO ***-**-0553 668.01                                    

AVANTI COIN MACHINE INC ***-**-5004 6,312.67                                 

AYBONET INTERNET CAFÉ ***-**-3134 604.94                                    

BALSAMO ENTERPRISE ***-**--9221 708.54                                    

AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES



BANKERS ONE INC ***-**-3182 3,495.00                                 

BAR AQUÍ ME QUEDO ***-**-7170 119.00                                    

BARBERIA LUMAR ***-**-0412 390.10                                    

BARNEYSS PIZZA INC ***-**-0841 4,670.59                                 

BERRIOS HANDYMAN ***-**-9136 3,787.50                                 

BIG SAVE ***-**-1091 986.14                                    

BOUNCYLAND PARTY RENTAL ***-**-6124 316.86                                    

BRUNILDA MILIAM RIVERA ***-**-7457 355.50                                    

BUDO MARTIAL ARTS ***-**-3875 820.00                                    

CABRERA KYUS NSE ***-**-6811 869.89                                    

CADIMAR ***-**-6629 44,947.36                               

CAFATERIA EL CHEVERE ***-**-6810 3,884.39                                 

CAFÉ CAYEYANO ***-**6752 325.49                                    

CAFETERIA EL MONTY ***-**-5961 226.14                                    

CAFETERIA LE PETTIT ***-**-3932 2,509.42                                 

CAFETIN ALSINA ***-**-6706 186.24                                    

CAMIL INC ***-**-4221 7,156.82                                 

CANAIMA INTERNATIONAL INC ***-**-4670 20,954.40                               

CARIBE VIDEO CENTER ***-**-9079 1,683.40                                 

CARLITA MARTINEZ GUERRERO ***-**-5660 328.00                                    

CARLOS COLLAZO BONILLA ***-**-5163 1,979.32                                 

CARLOS H RODRIGUEZ APONTE ***-**-8577 241.74                                    

CARMELO VELAZQUEZ RODRIGUEZ ***-**-6796 811.50                                    

CARMEN SUAREZ ROSADO ***-**-4801 235.02                                    

CARTAGENA SELF SERVICE ***-**-2284 10,977.21                               

CASTILLO PEST MANAGEMENT ***-**-1521 477.35                                    

CAYEY AUTO GLASS ***-**-1986 735.22                                    

CAYEY AUTO PARTS ***-**-8774 1,644.00                                 

CAYEY DENTAL SERVICE ***-**-4107 4,517.05                                 

CAYEY FOOD SERVICE ***-**-1035 2,771.74                                 

CAYEY WIRELESS/EDWIN SOLIVAN ***-**-758A 1,270.20                                 

CBS OUTDOORS MEDIA DISPLAY POSTER ***-**-7183 6,562.44                                 

CCE COMERCIAL ***-**-1748 10,614.74                               

CELULARES CAYEY ***-**-6431 1,112.49                                 

CENTER TECH COMM INC ***-**-8102 8,001.36                                 

CENTRAL SERVICES OF CAYEY ***-**-5922 8,732.97                                 

CENTRO AGRICOLA LA GRANJA ***-**-2793 2,295.00                                 

CHEF JUANCHO ***-**-8828 26.73                                      

CHINO SANDWICH ***-**-3096 137.83                                    

CHIRICOS CAFÉ ***-**-1509 75.00                                      

CHOCOLATE SALON ***-**-5054 73.70                                      

CHOCOLATE SEDUCTION ***-**-1554 741.19                                    

CIDRA SECURITY SERVICES ***-**-1693 2,655.76                                 

CITY STATIONARY ***-**-1241 130,987.59                             

CIUDAD CENTRO INC (EL ROCIO) ***-**-0144 588,318.09                             

CLINICA MANEJO DEL DOLOR CSP ***-**-3945 28,560.64                               

CLOVIS LOPEZ ***-**-5758 397.55                                    



CO ENTERPRISE ***-**-3832 3,403.66                                 

COLMADO BERRIOS ***-**-0851 312.84                                    

COLONIAL PLASTIC INC ***-**-4153 15,350.43                               

COTTO GAS ***-**-3421 29,204.90                               

CS SPORT SHOP ***-**-8144 764.56                                    

CUEVA RECORDS ***-**-7326 16,039.08                               

D ROOM SPA ***-**-3991 1,275.00                                 

DBA SALES ***-**-5101 347.01                                    

DJ PIZZA/LITTLE PIZZA #11 ***-**-0386 18,421.65                               

DMR DATA POWER ***-**-5976 522.17                                    

DOMINOS PIZZA ***-**-5462 17,537.32                               

DORIS COLON SANTIAGO ***-**-6984 609.88                                    

DR LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO ***-**-5355 211.87                                    

EAS/MIGUEL D APONTE ***-**-7718 16,582.39                               

EASY CELLULAR INC ***-**-7162 1,514.80                                 

EBANISTERIA ADALBERTO ***-**-3555 62,273.52                               

EBANISTERIA BARRETO ***-**-7429 178.61                                    

EFRAIN ALVARADO RODRIGUEZ ***-**-3961 2,346.21                                 

EL KIMBILICHE ***-**-4291 4,953.02                                 

EMMANUEL WIRELESS INC ***-**-4023 4,264.86                                 

EMPRESAS GUTIERREZ BONILLA INC ***-**-2777 2,341.95                                 

EMPRESAS JAMAY INC ***-**-1695 206.36                                    

EQUITY MANAGEMENT AND CONSULTING LL ***-**-8925 6,586.07                                 

ERICK CUMBA SOLIVAN ***-**-4904 217.99                                    

ESMERALDA VAZQUEZ MARTINEZ ***-**-315A 1,030.52                                 

ESTHER RESTO RODRIGUEZ ***-**-1785 73.00                                      

ETERNITY LIFE CLUB ***-**-5046 2,750.10                                 

EXCELLENT ***-**-9265 1,039.42                                 

EXOTIC NAILS ***-**-5706 65.88                                      

EXYGON FITNESS CLUB ***-**-6786 201.59                                    

FAMILY SCR ***-**-4987 10,163.41                               

FANTASY OUTLET ***-**-3727 21,771.28                               

FARMACIA REYES 4 ***-**-1524 169,644.34                             

FE DE BENDICION ***-**-8457 724.50                                    

FELIX MARTINEZ RODRIGUEZ ***-**-8368 5,586.23                                 

FERNANDO HERNANDEZ GONZALEZ ***-**-0681 430.00                                    

FORCE ONE SECURITY CORP ***-**-5255 8,827.53                                 

FRANCISCO A RODRIGUEZ VAZQUEZ ***-**-2565 2,385.00                                 

FRANCISCO RIVERA GONZALEZ ***-**-3090 1,226.79                                 

G & V CAFÉ ***-**-9292 780.00                                    

GAMALIER SANTIAGO RIVERA ***-**-3250 306.51                                    

GARAGE PIPO ***-**-7108 81.31                                      

GARDEN MARKET ***-**-5604 1,466.04                                 

GERARDO BONILLA MELENDEZ ***-**-5464 212.44                                    

GODOFREDO CANINO LAPORTE ***-**-0454 9,996.71                                 

GOLDEN DRAGON CORPORATION ***-**-6978 33.36                                      

GONZALEZ CONSTRUCTION ***-**-0809 2,955.28                                 



GRUPO MEDICO DE CAYEY ***-**-3796 45,386.79                               

GURABO ALUMINIUM SALES ***-**-0124 1,551.90                                 

GUSTAVO WISCOVITCH PAGAN ***-**-5897 2,996.50                                 

H&M TRANSPORT INC ***-**-6522 15,185.81                               

HARRYS CATERING ***-**-8200 3,892.50                                 

HERIBERTO CUEBAS CAMPOS ***-**-2181 2,297.01                                 

HJ LANDSCAPING & HANDYMAN ***-**-4686 785.00                                    

HOMELAND REALTY PSC ***-**-9660 42.25                                      

HUGO HERNANDEZ HERNANDEZ ***-**-3932 2,509.42                                 

I I A FUNERAL ENTERPRISES INC ***-**-9838 4,299.30                                 

ICOR CONSTRUCTION CORP ***-**-2191 75,333.38                               

INDUSTRIAL SPRINKLER CORP ***-**-4496 589.79                                    

INMOBILIARIA DEL TORITO SE ***-**-3043 54,258.46                               

ISRAEL BENITEZ NARANJO ***-**-5115 35,912.50                               

ITALIC ESPRESSO DISTRIBUTORS ***-**-4912 3,244.35                                 

JAI PLANNING CONSULTANT ***-**-2414 265.96                                    

JESUS FIGUEROA RODRIGUEZ ***-**-3619 428.98                                    

JIREH BEAUTY ***-**-3661 131.92                                    

JM CAR CONSULTING ***-**-7863 1,360.00                                 

JOHNNY ROCKETS OF PR INC ***-**-3254 4,750.00                                 

JORGE L GUZMAN TORRES ***-**-6838 569.79                                    

JORGE MELENDEZ ALVARADO ***-**-5244 955.00                                    

JOSE A CINTRON SOSTRE ***-**-1189 8,788.02                                 

JOSE A DE JESUS ROLDAN ***-**-7817 1,685.49                                 

JOSE CLAUDIO GONZALEZ ***-**-5791 5,472.70                                 

JOSE E BERRIOS ***-**-6538 6,074.67                                 

JOSE E MARQUEZ RODRIGUEZ ***-**-4700 3,873.03                                 

JOSE LUIS RODRIGUEZ MELENDEZ ***-**-1321 3,124.50                                 

JOSE M FELIU BAEZ ***-**-9198 50,635.61                               

JOSE M RIVERA VELAZQUEZ ***-**-5838 130.81                                    

JOSE M SOTO ROMERO ***-**-6015 1,081.50                                 

JOSE O HERNANDEZ/NIEVE TROPICAL ***-**-6611 326.50                                    

JS TRANSPORT INC ***-**-8562 5,389.85                                 

JUAN C MARTINEZ LOPEZ ***-**-2525 3,910.25                                 

JUAN SUAREZ COLON ***-**-4583 489.08                                    

JULIO A COLON SANTIAGO ***-**-3505 355.50                                    

JUNYS DETAILING AND CAR WASH ***-**-2171 89.05                                      

KALIFA/ISRAEL RIVERA ***-**-048A 1,337.39                                 

KENNEDY SPECIALISTICS INC ***-**-2863 767.76                                    

KIOSKOS EL RANCHO ORIGINAL ***-**-5522 810.00                                    

LA CASA DE LAS PINATAS ***-**-2685 776.18                                    

LA CASA DE LAS PIÑATAS ***-**-9266 2,144.87                                 

LA CASA DE LAS TELAS ***-**-1600 4,551.25                                 

LA CASA DE LOS MOTORES & JUNKER CORREA ***-**-4465 1,225.00                                 

LA CUEVA RECOR SHOP ***-**-8612 16,039.08                               

LA NUEVA FAMILIA ***-**-7559 3,327.75                                 

LAVA SERVICE DECORACIONES INC ***-**-8933 1,485.30                                 



LECHONERA EL MONTE INC ***-**-2606 9,207.05                                 

LECHONERA EL REY ***-**-5547 1,456.58                                 

LILLIAM RAMOS BAHAMUNDI ***-**-0287 2,104.11                                 

LOJACK OF PUERTO RICO INC ***-**-8152 317.97                                    

LOS PINCHOS CON SWINGS ***-**-8888 830.00                                    

LOVE AND CARE COMUNITY HOME ***-**-5178 96.36                                      

LP IMPORT ***-**-9919 3,862.43                                 

LUIS A BERRIOS BURGOS ***-**-0851 312.84                                    

LUYANDO CONSTRUCTION CORP ***-**4472 15,722.52                               

LYNNETTE SANTIAGO ORTIZ ***-**-2865 41.19                                      

MALAVE DISTRIBUTOR ***-**-1430 777.60                                    

MANUEL MELENDEZ DE JESUS ***-**-4092 1,145.00                                 

MANUEL PLAZA LUCIANO ***-**-4833 2,381.96                                 

MAOS REALTY/MIGUEL A ORTIZ SANCHEZ ***-**-6778 617.32                                    

MARGARITA MEDINA RIVERA ***-**-3823 29.75                                      

MARIA BURGOS MIRANDA ***-**-4088 1,255.08                                 

MARTINEZ CONSTRUCTION ***-**-2525 3,910.25                                 

MAX RAVE LLC ***-**-9200 6,704.00                                 

MENDOZA BAEZ CRUZ ***-**-5172 3,568.75                                 

MERCADO ROOFING ***-**-2375 2,605.00                                 

MIGUEL ANGEL MENDOZA PAREDES ***-**-4287 37.00                                      

MIGUEL CLAUDIO GONZALEZ ***-**-5820 13.50                                      

MIGUEL J MARTIN JIMENEZ ***-**-5877 1,621.09                                 

MILLENIUM AUTO RENTAL INC ***-**-3343 4,045.42                                 

MIRAGE CLEANING SERVICE ***-**-6334 1,219.30                                 

MORALES CONSTRACTORS & PLUMBING ***-**-6363 2,544.00                                 

MUEBLICENTRO HERMANOS DIAZ INC ***-**-2306 77.40                                      

MY SPOT ***-**-9440 249.27                                    

N & H SE ***-**-2264 1,911.03                                 

NEW MARIE BEAUTY ***-**-0488 751.07                                    

NEW MODEL ***-**-1252 1,348.57                                 

NITIDO BOUTIQUE ***-**-4583 489.08                                    

NOTHING TO DO CORP ***-**-7739 1,335.60                                 

OCHO RIOS INC ***-**-7119 7,657.18                                 

OFICINA DENTAL DR CINTRON ***-**-8872 8,788.02                                 

OPEN EXPRESS INC ***-**-7059 2,423.46                                 

OPTICA ESMERALDA ***-**-4986 1,030.52                                 

OPTION SITE INC ***-**-8695 320.70                                    

OVIDIO ZAYAS RIVERA ***-**-9323 2,920.79                                 

PASA PALO CAFÉ ***-**-2673 1,649.69                                 

PEDRO GONZALEZ & ASOCIADOS INC ***-**-3813 173.75                                    

PERLA SALON & SPA ***-**-3910 21,893.63                               

PHARMAEXTRA INC ***-**-1524 169,644.34                             

POST NET ***-**-5294 453.39                                    

PRASLUJO ENTERPRISES INC ***-**-3967 757.65                                    

PRECISION PLUMBING & ELECTRICA ***-**-1326 209.13                                    

PRIME R CONSTRUCTION ***-**--3185 253.45                                    



PRIME TIME PLUS CORP ***-**-8461 8,062.50                                 

PROFESSIONAL WINDOWS ***-**-3976 569.75                                    

PROMOCIONES VICTOR ***-**-5617 2,448.00                                 

PRP 1688 INC. DBA/DOMINOS PIZZA ***-**-5459 4,312.40                                 

PUERTAS DE GARAGE RIVERA ***-**-7062 35,174.49                               

QUEST FOR SUCCESS ***-**-5400 4,506.91                                 

R&L DEVELOPMENT ***-**-3947 112,256.40                             

RAMON CLAUDIO GONZALEZ ***-**-5302 1,345.83                                 

REMODELACIONES RIVERA ***-**-286A 12,320.00                               

REMODELCIONES JAVIER ***-**-9479 25.00                                      

REPARACIONES ISRAEL ***-**-9704 300.65                                    

REYNALDO MARTI LOPEZ ***-**-2181 2,588.87                                 

RICKYS SPORT CENTER ***-**-2833 627.97                                    

RICO PAN BAKERY ***-**-872A 7,483.14                                 

RIVERA PALLETS & DEMOLITION CORP ***-**-9120 2,319.96                                 

ROBERTO SANTIAGO LEON ***-**-6156 250.00                                    

ROMBA INC ***-**-4235 2,308.96                                 

ROTULOS NEW ADVERTISING ***-**-3026 1,750.64                                 

RP COMUNICATION INC ***-**-4669 178.52                                    

RUBEN ORTIZ LOPEZ ***-**-5114 1,162.10                                 

RUTH E PAGAN MENDEZ ***-**-4416 2,087.50                                 

SAFECHEM ***-**-8333 7,154.66                                 

SAMUEL VAZQUEZ RIVERA ***-**-5879 1,955.07                                 

SAN PEDRITO INSTITUTE INC ***-**-8933 171.33                                    

SARA MARTI PEREZ ***-**-681A 3,884.39                                 

SIAMARK CLEANERS ***-**-2920 4,307.00                                 

SMIT CORP ***-**-5474 2,100.00                                 

SOLES ***-**-9491 1,024.92                                 

STALANA(ANTONINOS PIZZA) ***-**-7896 5,566.45                                 

SUPERIOR FURNITURE INC ***-**-4256 25.00                                      

SWIFT ACCESS MARKETING INC ***-**-9151 1,794.79                                 

TALLER DE REJAS MALAVE ***-**-0697 549.91                                    

TECNICA AUTOMOTRIZ 2004 ***-**-3347 2,153.00                                 

TEOFILO SOLIVAN CORDERO ***-**-2495 56.22                                      

TERRA F MC P INC ***-**-9696 147,701.28                             

THE KOFFEE SHAK ***-**-0189 252.94                                    

TIEMPO DE FIESTA CAYEY INC ***-**-3238 237.50                                    

TINTAS CAYEY INC ***-**-0528 423.28                                    

TOMAS FLORES TORRES ***-**-1587 2,241.25                                 

TOR QUI ELECTRONICS ***-**-1850 3,321.17                                 

V & C ENTERPRISES ***-**-1238 475.00                                    

VALENRY J RIVERA LAW OFFICE ***-**-2095 101.75                                    

VAS INVESTMENTS CORP ***-**-5546 90,101.35                               

VICTOR TOWING ***-**-8443 10,306.36                               

VICTORIANA SALON DE NOVIAS ***-**-8523 998.75                                    

VIVA 100 AÑOS ***-**-0547 362.50                                    

WANDAS SWEET FLOWERS ***-**-7476 1,330.00                                 



WY MANAGEMENT TEAM CORP ***-**-6681 187,664.18                             

YMAS INVENTORY MANAGEMENT CORP. ***-**-5813 3,688.76                                 

ZONA NATURAL/LESLIE Y ORTIZ ***-**-4037 3,846.56                                

TOTAL 2,938,083.31                        
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EST ADO LIBRE AsodAno DE PUERTO RICO 

Gobierno de la Ciudad Universitaria de Cayey 
Departamento de Finanzas 

CERTIFICACION 

COMPUTO PARA DETERMINAR INGRESOS POR BONO DE NAVIDAD 

Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas del Municipio de Cayey, Puerto Rico, certifico que el ingreso por concepto de 

bono de navidad para el aiio fiscal 2015-2016 sera aproximadamente segun indicado a continuaci6n: 
. ·.·. 

SEGUN TOTALES DISTRIBUTIVOS DE SUELDOS 

Bono y S.S.F. - Emp. lrregulares $165,000.00 

12,622.50 

Bono y S.S.F. - Emp. Transitorios 219,000.00 

16,753.50 

Bono v S.S.F. - Emo. Requlares 156,000.00 

11,934.00 

Sub- Total $581,310.00 

Bono v S.S.F. - Propuestas 45,000.00 

3,442 .50 

Bono y S.S.F. - Head Start 200,000.00 

15,300.00 

Total $ 845 ,052 .50 

x .50 

$422,526.25 

1, SEGUN CANTIDAD D&EMPl.EADOS DISTRtBUTIVO DE SUEL:DOS ~· 

550 Empleados Regulares, Transitorios e lrregulares 

+ O Vacante con bono (Transitorio) 

+ l 7 Ley 52 (17) 

567 

+ 28 Child Care (8) y Residencial (20) 

595 

+ 200 Head Start 

- 9 Empl. Regulares no cualifican para bono 

- l Alcalde 

785 x $ 1,076.50 = $845,052 .50 x .50 = $422,526.25 

_,r _,) 
~ n _/J. ~v~~~ 

Edwin Quiles Rosano 

Director 
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j, l '-tbsU?-lF~IO:ROO Municipio de Caysv PAG.~ 
~FEeHF:--rtJ"'5-f65-if.::O-_ _,, tNGF:ESOst:::sn·MALJ'ml'IH-cTtJAt•"''---------------------,'!DRA::'-ir7/""""~2r.,~"~'°'-:-----i 

Pa:-a Pe;-iodo Tei-mina 04-/30/2015 
- NO EXISTE PF:ESUPUESTO PARA CUENTAS A ESTE NIVEL i'_____: ___ __:____:__ __ _____:_____:: ______________________________________________________________________ _ 

··d:.UENTA 

l
"DESCRIPCION 
1;1 

,::1 

ESTIMADO 
INGRESO 

I, 
l'\1--- ~:1:-e::i '-'""''"" DE--fT--fl~'~------

1

,::1 
'b+-E8-84-81-.-e1------------­
'.~ATENTES 6900000.00 
;·i~·i-03--04-81.02 

''P-A:f-E-i'-R'.ES-t-1N88-,C,N-1=-ER_.:f-8RES-----------~--------

1·:!11-03-0if--81 . 03 

1;~~::~~~~I~IPAL/VENTAS 3600000.00 

1·-1 i\IT /F:ECARGOS /PEN/ IMP /VENT 30000. 00 

INGRESO 
DEL MES 

INGRESO 
ANO FISCAL 

4046247.28 

:i)27";;""'2';T-"--

1625003 .. 48 

1!\·720.65 

:JN+.--¥-REs.---BB4.:-PA-' • 86Elflf:17EJ<'cc>-------------------~ .:;89t"t"7S"·O-

I!\IGRESD 
NO REALIZADO 

2453752.72 

021;""'2 

1974996.52 

15279.35 

4"!1)88":"""1- I 

,, INGHESO AF 
ESTIMADO 

64·,L!·38 

f.f:'.:•. 139 

£r9.0o9 

48-:.-540 

' 

' ' ,-! 

;':' 
'' ',, 

:~,! 
:;: 

I- i 
1.;. ,_, 
-

'.;I 
l
-t~i-03-0li·-81. 21 

:01-03-0li--8! .22 \ i'.~~8~~~~LES CERTIFI 5000.1)0 

·coNT. PROP AMO/CORR. 851805.00 

4697 .. 00 303.00 93.940 

851805.00 100. 1)00 

,_ 

1-"b1-03-04-83. 01. 
i"~RB-HR+8S-SBN&+, ~.-------------'!--600600-.-60----·----
01-03-(h'+-83. 04 

;J~IC. PEF:M. MISC. 20000 .. 00 
l.9-14~h=G4·~84-....02:---------------------- ---------- ------­
,1 'CDMP. A.E.E. 
i.1?1-03-04-84. Oi;. 
I O:r.QDB-I-?-l!?-..--G!JP-.-----­

19.1946£:.. 36 

254807 -=·5 
' '0 1-02-04--84 . 10 
;'t'.::OMi-'ENSACIOMES ESTATALES 
i·'0-1-~'""L-f>4-.!3-2--.. G~-s-----------~----------

250000(!. 00 l"'3ERVIC10S DE SALUD 
1-01-03-00-85" 03 
1 '8SP-,-V--ME-D-I--G&--AM .. 3klb-A-i:9FC-~GS-------<;, 5013-00.-00-----
11~)? 1-03-0.'+-85. 06 
-~·ERM" USO EST. Y COL. 
l'~)..1-~-9;a.·=i;;q...~,sg.,,...;:,_,,_ ___________________ _ 

l"bISP. DESF'ERD. 100000.00 
(~11-03-04--85. 11 

'61-03-04--26. 01 
~IUL T(-'!S 
0.1-=fkb.CJ..4=2,..'.7.....-G ... 1----------­
'1 NTERESES INV. 
-1 
·i 

100000.00 

200000.00 

29f.rBt;:?·-;;-1-t 

6435.27 

1~·-1-65B-1.--56 

379653. 11.r 

1848975.69 

2"6"6"63-6--:-5 ~, 

1.00 

1_,,3597. 00 

99·385"-3L 

5978.22 

.!.01327.85 

! 3t'i5--r-5£':" rs-;-q:-20 

13564.73 32. 1 76 
<.I 

1919464-. 36 

.i. (r(r-:;-OQ(. ---
-' ,:<! 

1248L;5 .. 59- 1lt·8. 996 
J-;t 

65102l;.31 73.959 

_83253-;;tf'b" 59":""2SS-

1-:-1 
' 

,, 1 .. 00-

v 
56403.00 l.;3.597 

2·i-2-b'71--;;-trr--- • --;89 I 

94021. 77 5.978 r· 
' 

98672.15 50.664 

c 

' -
~ 

c 

c 

c 

( 

( 

( 

( 

( 

( 

( 

( 

( 

(_ 

'-

'-
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(_ 
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(_ 

(_ 



( 

( 

l 

l 

(\ - ( 

c 
I r 
[~·~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-~~~~ 

c 

l
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DSUP1F(IO~ROO Municipic, de ayey F'AG: 2 1· 
'F;-5GHA----~·fl$~1§-./.J3.l21-1€ I-M8RES86--ES-T-I+IAB8S-¥-A6-Tl:IAL--ES-------------------------HBP.~~ ~I 

,-! Pai-2. Pe1-iodo Tei-mina 04/30/2015 ( 

1;: - NO EXISTE PEESUPUESTO PARP1 CUEt'JTAS A ESTE NIVEL 

1CUENTA 
i:BESCF: IF'C IO!\! 
l""------_,_-_...,,.,_, ____ .. ~~----

l1b 1-03-04-·87. 03 
'iNTERESES E:ANCAF(!QS 

ESTIMADO 
INGRESO 

15000.00 
'b-l~~G~~~·~. --------------­
'EST AC I Of\IAM I EN TO 3000. C>O 

If\IGRESO 
DEi_ 1'1ES 

INGRES:.JJ 
AMO FISC1~L 

Lr02. 52 

215.30 
'§ 1-03-04--·87 . 05 
'tMr~~.JAbES>-------------""'=09(~~.,,.c-~,_-----------------;; ~0!!-54-.-9!' 
'b 1-03-1)'+-87. 06 

1067000.00 59t+316.53 

INGRESO % INGRESO AF 
NO F(EALIZADO ESTIMP1DO 

14597 .. 48 2.683 

2784. 70 7 .177 

6-95ltS-.2- '!;-9-;;-8 "; 

4-72683.47 55,700 1F;ENTA LDC. PROP. MCF'AL" 
1·1}:~-~~3--04-8-'7"--0-'7'--------------------·------------·-----------------------------------------
,:F I ESTAS F'ATPONALES 170000.00 
1-·1 

1

·_91-03, -·04--87. 09, 
·o+-P.:.ChS--!-WGRE-SGf>----------------­
lcC! 1-03-0t..;-87. 22 
1~9THAS FUNETES FINANCIEF:AS 7752490.91 

l'I 

646QL;Q.92 

i:'! Tot.ales pi:H-a DEPT 03 FINANZAS 
1~~e:-------------------C3GG9-'7--~·1-~.~-----6' 4-694<0" , :; 

1--. ___________________ _ 

106178.10 63821.90 62.f.;58 

·!'854B-.-9 1-lfB543. 7~ 

6460409.20 1292081.71 83.333 

884-1-271 • '.;- 1-1555854; " ' ,_ 

( 
·I 

( 

'· 
I 

' 
( 

::1 
1:'1 

c 

·:·1 
( 

-~1 

( 

,.:i ( 
,··'i 
k1 
I·'' 

( 

C~ To·t:.ales para DEPT 16 ASUNTOS 10i!_ CIUDADANO :; ( 

i'l-----·---------- --------·----------------------------------------------~·-;! 
]Zil--50-04-87 .09 
,

1

'-QTROS INGESOS-SELLOS 
'LI---------------------------------------------------------

CRIM 797959.81-
( 

50000.00 8<'..t-7959.81 

'] "I ( 

j::cl ___ r_o_t_2_._1e_s_o_a_,_-~_-._D_E_P_r __ 5_c_• _____ _,,"';0000-,,..00--- ·-----·----------8'. '7':'§,".H.ri, ~-±------9'9-7--95':"' .. &':.---------: ~HH. ·~· ----------!~~! 
1_,, ·-, (_ 

i 1----------
1 Tot~.les oai-a FUND 01 FOl\IDO GENERAL (' ( 

ki 304.LJ-7126.17 6Lr6040.92 19689231.26 10'75789Lf,.91 64-.667 1':1 
1'"1-------------- -------- ---------------·---------------'':! 
'· 
' 

Total Info·,-me 3(1447126.17 646040.92 1.9689231.26 107578'?4 .. 91 6'-l·.667 

L 

L 
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!'' €:' 
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1

1
-l:..!SUARID: ROD 
~frE8HA---;-e5-i(l5-t2&t-5-------------­

t::_: Ii 
i}· 
! ·'-------------------

Municicio de Cayey PAG~ 

Pf.:EStJP!jESTo-;·--sr-;s1os----r-oBrL4!~G~<4~CrTITIO!'lE,.,,--------------------c1rn,'1l· ""' -,.,,,: 5'):-~,----_, 
Para Periodo Tei-min21 Olt-/30/2015 

----sASTOb'~-----------sAsro~----OBCTGHCTONES--"~ALFiNCE ---1."B"r-r~--------· 

(:; 1' CUENT (-'! PF~ESUPUESTO DEL MES ANO FISCAL PE!\JDIENTES NO OBLIGADO y OBLIGADO 
' .. 1-----------------------------
··ci-1-(31:-B+-9-1 • ""'--------------------
'EMP. REGULARES 

<> "t)i-01-01-91.05 
9326l;.0(> 1013.50 18243.00 75021 .00 19.561 

':SAl::AR-1-83 EMP-t:E-"fRF'lNg.f-'f-8-R-I·-------t·=--S04-;-GO~--- 6"58-;;5CC·~----t~853700<----------------:i951::-ix;------,,'SC.Ci(f(JC"'' ---------
{) IJ?l-01-01-91. 10 

46.80 

l .. 
S. EGURO CHOFERIL 
'~tH:-s~r-B+-91.-.-1:-'+-----------------------------------------------------·-------------------

lr6.80 

tb 'SIST" RETIRD 
1 01-01-01-91 .31 
:~~EG8R8-S8&1"Ab-FE&o--------­

€) :-01--01-01-91. 41 
'!:;:·LANES MEDICOS 

12380.80 

3792.00 
1:9-1--e-1-81-9-1----;;-'T'-. ---------------­

2001)" 00 <:> !~'BONO NAVIDEP.10 
i.!)1-01-04-92. 01 
i"\•!A-i:ER--!-A!=E-8---BE-8F-1&1-NA---·-------lF0B6-;-0C··~---­

13li-.54 2421"72 9959.08 19.560 

co] 

,, 
I-' 
,~I 

316.00 284l;. 00 75.000 

2000.00 100.000 :·; 
---------------~-----~----,,rooo-:-oo----~-----~---~ 

() •'01-01-04·-92.35 

"1;~~G:=~~~~~o __ v_c_o_1_1u_N_r_c ________ "_.o_•_)_o_._0_0 ________ 6_1_.7_9 _______ 3_o_s_ .. _2_·_1 ______ 6_9_1_._7_3 ______ 3_o_c_•o_.c_-._o _____ 2_s_ .. _o_o_o _________ ~ 
() 

1
tOMPRA DE EQUIPO 8500.00 8500.00 

,, 
.. ::, 

i" 
,:~iil-01-0l;-94. 01 '1: 

' 1 ·W8-AS--ASAMB!::EA--MS-Pflil=-.---------<~00t:)t)·;;-6<""< -----t05B<r.-tn""< -----14005-;-'Ver-----trC'0\<75-:-0-<rr------,--r+~n.-----ss-:-7<::.=----------i 
c i '!? 1-01-04-94 "05 

!-~ASTOS DE REPRESENT AC I ON 
r·o-'!:--t'r!-G4-9~J-,e'---------------

1000.00 

() ~(4DIESTRAMIENTOS 1000. 00 
i _?1-01-04-9"-i·" 11 
"St;R.!,L,----,QR8F--.-¥--88NS8!:::-T--I-l.J8S---------------8000o00----· 

.. 
1000,00 _,. 

1.:·! 
1000.00 

·-------------------------""C";:i-t)(1(1;T)('_t ------------------

(J 101-01-04-94.15 
1··~ASTOS REP. V REL. PUB. 
1~:0+-':'-~!~4-94-..2-ll---------------------------------------------------------------------------c 

1 ~:: 
3000.00 3000.00 

(j "GASTOS VIA.JES Y BAGAJE 
:·o 1-01-oLt--94. 25 
!'SERWG·-1·9S-bEGAb-E-EC~------­

() !·01-01-os.-9LJ·.44 
i'SU~·CRIP .. PERIODICDSY LIBRO 

3000.00 

----------2 0G0Ei-.OO· 

1500.00 
i""b-l-=•l,.) .. 1-=04=-~('.,;.~---------------­

() RENTA EQUIF'O, LOCALES 'I P 8000.00 

3000.00 

1500.00 

1180.20 
1-01--0l-04-94. 6J. 
1 :MAN-TI3t\l--~E-f.l+-fJ--..DE-Efl!d-I-P-Q!------

~·•··'1·•·' 1'- •-'-- C;·; 61-01--04-94.65 
-~-1-400-.-00---··----------- --------------------r~n·---------

1000.0Ci i ~I I SCELAl'.IEOS 

tl-1-=-0~--=.Q.4=..94-..--6"0~----------------------------------------------­
F·uBL IC AC I ONES v ANUl\lcros 

{) i I 

L-1 
14500.00 12085.78 

1000.00 

:l00.000 

;-:.;.I 

:::: 
,.·.1 

c 

c 

c 

c 

( 

C, 

c 

c 

c 

f 

{~· 

,. 
'(/ 

[) 
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'-UsUARIO:ROO 
I 'fr-SGHA---;H;•5-,L0~'----- Municipic de Cayey PAG~ 2 

--PF.ESl::lPl:JES-T-8-,-GA-&"f8S-Y---G-Bb!i3-:".1frtBM "8--------------------IHBRAT--i·"TT5DTt.rt.~----j 
F'a1-a F'eriodo Te1-mina 04-/30/2015 

I· c ,., ,, 
' " 

( 

( 

( 1000.00 1000.00 ( 

(_ 
55352.71 168786.83 50.457 

'- 706140"00 186927.00 73.528 

( 823'J2L;..00 137677.93 57.l;71 

1-9959.53 66.29-c 
( 

468.00 282.?0 39.551 
( 

( 24662.06 73 .. 432 

e-1~ _:;. -
<._ 

65508.00 44216.00 21292.00 67.497 

c 1000.00 97.059 

805.-&9 ,_.7Tb 

c 

l. 1+2679'+.18 68 .. 956 

l. 21li-76.00 388lf86. 60 2lJ-26l; 1 .. l;O 61 .. 55lJ-

1-8-9-4--2-~1-2 ". .-28l 

l. 
33171.14 18622.16 6LJ-. 045 

(_ 16.20 360.60 t+l;. 963 

---------3-22-}l~ 6-1-..-5..::·-

(, 
34606.23 65.Li-92 

0 95838.00 7475.00 68102.00 27736.00 71. 059 

(J 

"' 



USUAPIO:ROO 
FECb!A-::..05.LOS~'..2-0.l.5, ___ _ 

3 Municipio de CavEy 
----·--------RRE-SUF~1;.1ss:r..JJ-.,-GAS-i:Q~f-Q-E:b-1-GAG-1-GNG-0C----------------------c:: .GF:~--1-9-:i-'3-E~o'~----

Pai- a Pei-iodo Termina 06,/30/2015 

-----·--·--------------··-------------··---- ·-·~ -------GAS+gs-------GA&-'F-88;------;o, B~GA&.H3NEE-~Gi---BA-CANeE--··---;-:-GA-s~r-p;£>&------

-
,c11 0'=1 <"lj-91 '7J. 

!?ONO DE !'iP,VID{;D 
01-03-0l;.-91'.;·. 11 
SEB.1L.........E:ROE-

: ()1-03--1)4-9'+" 50 
F'.:ENTA EQUIPO.LOC. YPHOP. IN 

Pr;'ESUPUESTO 

56000.00 

1-3300(1..-00--

3ooooc• .. oo 
:(11 -cr~-·''4.=..S'..C-: __ .6,~~. -----------------------
,)"~ISCEL. PAGO IMPF:EVISTOS 200000.00 

' 

DE1- MES ANO FISCAL PEMDIE!\JTES NO OBLIGADO y OBLii:iPiDO 

52000.')0 4000.00 92.857 

13947.00 125965.50 63162.53 110871.97 63.043 

9806.52 77200.64 19063.10 103736.26 '+8.122 

'---------~--- .... ----- --···---- -------·------ ---------------·--------
Tct-2.les oa1-a DEPT 03 

01-0l+-01-91.01 
SALARID EMPLEADOS REG. 
!}1-nLJ.-f1 c:::; 

SALARIO EMPLE TF\Al\IS 
- ':ci::.-04-01-91.06 

FINAN::r.;s 
2224.Li-60. 69 

78338'-:. .00 

759072.00 

87736.53 1305798.91 145575.,S3 773086. 15 

29950.94· 534901 .95 2lr8482 .. 05 

35823.00 52053'?.11 238532.89 

SUEL.IlQq r=Mp r E:E~£GULllE:E8.-...-------""·-.50..7..53.-2D---~-'7-9 68'.7-... 0c' ~---1-(l-1-25-74.,,.."'"0'----------------~. 3&.1-7~'7"2 
01-04--01-·91. lO 

-
-

BEGURO CHOFERIL 
't)"l -06.-0.1=£1_~ 1 1 

'SISTEMA DE RETIRO 
l'l-01..;.-01-91.31 
£E.GlJB.D._SOC1.AL-EEDEP;t;,L------­
(':!. -04--0 J. -91 . t,< 1 
PLANES MEDICOS 
t)_l..-:::.~0..1.::::9-1..-.'2 1 

EONO DE NA'-JIDAD 
'(cl-04·-08-92" 38 
f-'!ATSE:.:L9.Lf"__s___c_QhlSIE:Ll.C.C.L!:ThJ, ____ _ 
t)i-04-08-94. 62 
REP .. CALLES-COl"IPRA ASFP-:L TO 

2059.20 55.20 856.50 1202.70 

101085.41 3845.71 67937. l;2 331"1·7. 99 

15El76G.OO 1278:l .. OO 11534·5.QO 43415.00 
-------·---

190000.00 18967:l .25 328.75 

50000.00 50000.00 

65.2'-r6 

68 .. 281 

68.576 

41.59lr 

67.208 

72.654 

99.827 

;0·1-·0ti.-:±.S.::::..S'..L_Q,~-----------------··-----·-~--------------------------------·-----------------------------.. SELDOE ENP .. IRREG~LARES 

01-04-4·5-·91. 10 
54665.00 31175 .. 06 

SE".filIB.!l...C.!:::!DEEE:.l.L. __________________ , _____ 3.;t .•. 20----------.-60---------1-i~;.{,~---· 
0'1-04-45-91 • 31 

• ,SEGURO SOCIAL FEDERAL 
(• 1,.=!)£i.-b.S::.2J_,,_21 

E'-DNO DE !'1AV I DAD 

Tc.tales pe,;-e. DEPT OLt· 

f-;487. 87 153. 36 2677.73 

LrOOO. 00 3826.08 

OBRP,S F'UBL I CAS 
4175832.39 182793.19 2731630 .. l;S 

23489 .9t.r 57.029 

1810. 11+ 59. ~66 

173.92 95.65E!: 

15'+646. 87 1289555.07 69.119 



( 

r-' r . 

· -,1.'..JSUi"iF: IO: ROO 
_F-EE:HP,---::"t157'r:)57'2-Cr1"5>------

,CUEMTA 

''6-1-e-5-B-1-9--:t-.0-+----------­
' sp,LAR ID EMPLEADDS i:;:EG. 
()1-05-01-91.05 
&ACA-Rf-&-EMP!=E-.;--t'RANS-.-----
01-05-01-91. 06 

PF\ESUF'UESTO 

288720 .. 00 

215410 .. 00 ·suELDOS EMP IPREGULAF:ES 
·0-1--05--&i.--9-1.-'.b·fr-----------------­
' SEGURO CHOFERIL 
01-05-01-91.11 
~1-&T-EMA--B: F:E-T-1-RG-----­
·01-05·-01-91. 31 
-SEGURO SOC I AL FEDERAL 
:rJ-1--0-s-.. :)-4:-9-1-.-l,, ,_, ____ _ 
"PLAN MED I CO 
·91-05-01-91. 71 
:BGNG-BE---r-Jf:¥..J..J-DA-B----­
:_01-05-02-92. 11 

405.60 

151'719 .. 36 

139272. CiO 

500000.00 :f-:DMF'.MED. Y MAT. QUIRURGI 
"0-1--0-5-92-9~·~-1----------- ·-----­
SER'-JICIOS PF:OFESIDNALES 
·o 1-05-02-94. 73 

650000 .. 00 

Pr~G ~ M'..;nicip10 de Cayev 
··-p1c:;ESt.1PtJESTo-:;-Gi'-'iST1JS-v-oBLtG"PiCT-ONF:.."S;--------------------FiOffAy---i-7y5o:rc·~~~----

Olt- /30/2015 

---------sP;STQS--------e-ASTOs-----,QBLtGr-~-c-1-or,12s-----sr~LAMCE----;:-""BAS'TP1DU-~---- --- -- ----- ----
DEL MES ANO FISCAL PEND I EN TES l\lO OBLIGADO v OBLIGADO 

9790.50 16Lt·583. 00 12'<-137.00 57. OOL; 

6499.66 130975 .. 22 60 .. 803 

9.00 170.10 235.50 4.1.938 

--------------+_ 6'27C"-c .. "·"'·r-----56---;B22-

5608.16 96681.;..43 5L;734. 93 63 .. 852 
--------·-

:l 1687 .00 102450. C>O 30822.00 73.561 

----------799t")7'-;;--6-:;c;------- --------:r209e-:-20,-----s5":""922---------

16236.71 222923.73 169133.39 107942.88 78. 411 

43584.63 Lf65658.98 158021.Lr3 26319.51+ 95.951 

D-I-SP..,,BE-SP-.B-1-0Ql:Ff-l"t-i-888--·-··--------1-51:•eEt-;;-00----·-·------ -------2':t9t)-:-1)(•r------'58'0tT:-C1C.-------,597()':;Vc~-----53753'~~---------

----Z.o--t.a-l-12s-pa·t~.;:<--9ER--6S------"OAL:L.ID-

3473122. 15 

0-1--96-1;>-1-·9-1---.-0-'l-----·--·----
SALAR IO EMF'LEADOS F\EG 
·01-06-01-91.06 
SbJEb98-S-EMr'--1-R-REG12bAF:ES· 
··01-06-01-·91.10 
SEGURO CHOFERIL 
0-1--=06.~-,!J-1-----9-1.-.-1 ,,c ----

'SISTEMA DE F\'ETIRO 
·01--06-01-91.31 
"SEGUS:.Q__SO.CJ-AL-,t;;:EDSH,;1 - -----
01-<)6-01-91. t+ 1 
FLANES MEDICOS 

BONO :0£ !'JP1\I I DAD 
() 1-06~0L1.·-92. 05 

, 'HEHHP1!:4.1.Eli!.:f..;'.:.Pci-------
01-06-0~-92. 21 
1'.:iL I MEl'lTOS 

32308.00 

46.20 

t.::288. 89 

:+614.00 

3000. 0(• 

500.00 

151678.51 

1354,.50 

1.80 

38Lf .50 

2178l,•61. 20 33299Lf., 87 961666.08 72.311 

16707.oo 15601.00 51 .. 712 

·---------;353f:-;;--.3"'(·-----747005;----------

27.30 19.5') 58.333 

2217.90 2070.99 

--------- ·---1-54-<:~-r-----_,,~878·1-B-------------

2328"00 2286.(l(l 50.Lr55 

2000.00 1 (ll)(l" 00 66.667 

500.00 

----------------------

( 

c 

( 

( 

( 

L 

0 



•• 

USU1'.\RIOiROO Municipio de Cavey PAG: 5 
FSGHA--:;-0-5-/0-5-/-2':-1··§ ----~--- .. ·-------- - .. -------PRESl:JP!:JES"FG~GrBrBS-Y-flB[;:;-lGAE+BNES 

Pai-a Pei-iodo Termina 04-/30/2015 

---~·-·-GAS'F8S­
DEL MES 

-----GA5-'FBS~-------EtBH-6fi!le-Ii3NES--------BAl::r:'.;f~e·cc~--_.,,-GAST·piDO-~-·-

CUENTA F'HESUPUESTO {~NO FISCAL PENDIENTES i'JO OBLIGADO v OBLIGADO 

04-.-G.~q"t-92--.-a:a--------­
COMP • UN I FORMES VOLU!'-lT AR I 0 

----·----···-----------------------------------------
1000u00 1000.00 

Ol.-06-04--93 .27 
't:QMF,;t;:-A--f!E-EJ;;1!J+.F"9-·------------- 590-.-09 

• ''?)1-06-04-94.81 
?\CTIVIDADES 500,00 500.00 

DEFENSA CIVIL 
-·-------64-58~lo;"1-7-·----2668.---1-1------95fr32T.lFfr--------------29oq.g-:;-7~--=,5--;;-Q20 

01-07·-01-·1?1.01 
1SALAP,,..-ID-E-MfcbE-RSG-~ --------­

O ·01-0?-r)l-·91.05 
SALARIO EMPLE TRANS 

G SEGURD CHOFERIL 
:01--07-<)1-91" 11 

11-;880. 00 620.00 11160.00 

327.60 7.20 172.80 

.$.:t-S:f'.E-MA--DE-RE-+-I-F,<C' 1--------
01-07-01-91, 31 

4-9b?-4-,-§2--.. ---1-1-E8-o5-S-------24--996-.-6·-"-'------------

• 

• 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 
0.1--,00.'7=(L1-""'~-1 ..... 4-1l-------­
PLANES MEDICOS 
01-07-01-91 .. 71 
-BQtJD-DE-NA:'"!..lDAD;•, -----
01-07-01'..;.-93" 27 
COl"IP.EQUIPO GUAF<D .. MCPAL. 

32113.17 

2.!.t-708.00 

500.00 
'J-1-=0-'.7=04-=-94..--1-1---·---------------·--··-------·-·-· 
SERV. GUARD I ANES eciooo. 00 
01-07-0li--94 "81 

761.2Ll- 17098.22 

1782.00 20026" (11) 

--------------·-----------
1448.00 11439.20 8560 .. 80 

3720.00 75.000 

154 .. 80 52, 7L:.'7 

24-S-97'72<"''<----~.:,-s--;;-8"-?-8---------

1501lt-.95 

4682.00 81.051 

500 .. 00 

60000.00 25. (J(lJ) 

--------50E'•oE«:.•-----------------

. ___________:i:,:~.t..a-l,?-s----p-a.-J00--2---DER---T--0-.'.7---·----GLJARD-IA-Nldl'-!--IG-I-P-Ak--· 
609603. 29 15072. lr9 297011.89 8560.80 30l!-030.60 50. 126 

(LL=DE=-0.J..=;;_l_l--0.1 

• EMPLEADOS REG. 
01-08-01-91.05 

73l;88 .')0 2398.00 3032L:-"00 58.736 

8f\LA8.1.!J-EMf?-LE--I2AN8.....------- -·----~-- -50L;..9-6~-00-- -.. ~----1-5-1-4--• ..§0----------B!J-.86·1-.-GG---------------------2'328-S--.E,1~,_ ____ '°':;379s-6------
0l.-08-01-91.06 
l3UELDD EMF LEADOS I RREGULi::'i 11310"00 478.50 81+82" 50 2827.50 75 .. 000 
D.1.=.D.2.:::.G.!.=9..L._oi___ _____ _ 

9 'JP1CACIO/\lES-REGUL1::'iF; 125000.00 7020.00 117980.00 5.616 

---------------------------- --- ---------------·------



·( 

USU1~RIO~ROO Municipio de C2.yev 
FECl::lf..\-.~05...!05./2w~-----------·-··"'-·--------··i;:HE-SUf..::iJES~i:o . .--GAS-.l=Os.-.-.¥---0Bb-I-GAGI-QNEc0~-----------

F'a1-2. Pe1-iodo Termina 04/30/2015 

-- ------··-""'""-- -------------~--------- -----·- ... ---l3AST-OS----------·-----GAS-+QS-------9-Bb-I-8A&!-8NE&"--------BAbANGcC----;.;..-5AS:r+.E•G----
CUENTA PRESUPUESTO DEL MES ANO FISCAL PENDIENTES NO OBLIGADO '! OBLIGf'..\DO 

1l'.)-1=Q8--.()1 CJ1 .J_U---------------­
SEGLJRQ CHOFERIL 
(11-08-01-91." 11 
SlSI.EMA f\E E.£I.IRn 
01-08-01-91.13 
i-~PORI SIS • \:;:ET • F'Ei·~S I 01\IA 

31.20 

l:-56810.69 
f:.1.1="~-r-11 0...1..-~.co;.i' ----------------------
SEGUF~O SOC I r.:1L FEDERAL 25330.79 
01-08-01-91,41 
FLb!J:!ES_l~ED.lCDS---------·- ·-------·----Li 232 ~-00-
0 !. -08-0 !. -91u71 
E:'Ol\JD DE f'.IAVIDAD 113li·77. 00 
f)1 .. ::: _ _Q8=_3;::J-O 1 3.1---------------
SSF-PAGQ GLOBAL Vr:'iCACI01'.!E 9562.50 
01-08-32-91'.i-. 13 

'J= !?.UEB~.3-DE--DOE.'t.';., "'~----------
61-08-32-94·. 25 
SERVICIOS PROFESIONALES 54-500. 00 
(•1 -Oq-':\':l-06. _6,:"o·---------------------
f'\I SC, H•JELFARE TO \.!ORK) 

1.~-1-09-01-91.01 

SALARIO El''JPLE REG 

PERSONAL 
1011038.1+6 

206712.0(:, 

335.92 

1953.75 

7593.50 

7805.00 

31 .20 

210737.84 53.868 

18756 .. 86 6573.93 

113476,i35 .15 100.000 

537.03 9025.47 5.616 

36000.95 17999.05 500,.00 99 .. 083 

6004L;. '75 

513592.48 22';09" 05 !-;. 75036 ,. 93 53.<)15 
----------------

129186.00 77526.00 62.496 
'0·.1.=09-" 1 - 0 i_Q.5_____ ___________________ --- -------- ---------------------
SP1LAR I 0 EMF' LE Ti-:::Al\IS 321876.1)0 1242(1 • 50 191117.83 130758.17 
01-09-01-91.06 
SLJ,O::.LnnP l="M 0 T SREGUL~REs___________ _____ "-5-4-1-29-•. 20---------15-if36.-__ o~o8-----1---?--68/.,_?'..,-7-1----------------~7-'7.2~'3-1-~ 
01-09-01-91.10 
SEGURO CHOFER!L <;.52.t+O 15.60 
(1-::::_QC/-f_. t -91 "'c"~--
21 STEMA DE RETIRO 
l)l-09-0:1.-91.31 

27441"1)2 1036.11 

211 .20 

171"1·9. 3L; 10291.bB 

Ss_8_1~8.Jl.-50C--1ElL.._f--2J.EE:E"' -----·---~----6322-0..~2.::. _____ .. --2.'22S. •. 22----~- .. -~lt-...13-~t+--.'i.----------------,2-.1-9-2-9-.-.---9E 
01-09-01-91.41 
PLAN :'IEDICO 
(;:_t::-~'..2::::(:_~---=-CZ.L.-2L._ 

?ONO DE NP,'JIDA:G' 
01-09-2:!.-91'.i-. 11 
SEJ3_>L_._ PRC'~';iXJJbltiLE,~-~---­
i) 1-09-2 l. -9.'.;-. 4'7 
DOrlACIOi1IES Y PREMIACIOMES 

'46854.00 3893.00 

f.;.5000. 00 

50000.00 536.30 

35189.00 

1115.0(1 

3l;93. 70 32681. 3(l 13825.00 

59.376 

____ ,,_, 9-.-'.::-'?CJ 

53.316 

62. f-;-95 

75. 104 

97.522 

72.350 

r 

( 

c 

( 

( 

( 

L 



.... 

<;; USUAR!Q,,ROO Mun,cioio de Cavev 
'FEEHA----i:-t_4 5";•-05"/-20·t5-----·------------------pRESt.!F'tlES'fi3-;;--GAS-TtJS-Y-iJBC-I"GAC-tori!ES-----

Pa1- a Pe1-iodo Termina 04-/30/2015 

---·- .. ---- ------··--~---BASTOS -------s-AS-"nJ•c_----~wBL..!:13HGTONEC~---1'ACHT..JC~---;~·sr-tSTADL ___ -·----·----
CUENTr-, F'RESUPUESTO DEL MES ANO FISCAL F'ENDIENTES NO OBLIGADO y OBLIGALO 

' ------------------------------
'' "b-1:-&9--2-1--94-;;-b;'~--------­

- f:":EP. MANT,, ESTF:UCT. DEF'Or;:T I 
_o 1-09-21-911 .• 65 
1rFf8E1::-ANE8'C-;----------

'9- 5)1-09-21-94.81 
~CT IV I DP1DES 

' !.)-!:-f'.'.j7-2+-94o-8'-!•·-------
OTRDS FESTIVALES 0 ACTJ\JI 

Tot2.les pai-a DEPT 09 

.. "01-10-01-91.0:S. 
1:_sALARIO EMPLE REG 

220000.00 11792.63 90752.30 118635.f.~7 

1000.00 

100i).00 

----------------------
RECREACION Y DEF'DRTES 

13f.r2784.98 61150.35 166830.77 
·---------------.. 

14148.00 
-0--l-1-E-9-1-9-'l:-·.B-"'5----- -------·-------------· 

• "SUELDOS El"IP .. TRANSITORIOS 
.·01-10-01--·91 .10 
SE-GLlRQ--GHGFER-I-·b-----­

~ '·01-10-01-91.11 
·sISTEt-1A DE PET!i="(O 

14148.00 589.50 10611.00 

1878. 15 
(i:t---'i-0-•)-1--9-:t.-e-:--·------ --------------- '" -
SEGUF:O SOCI;.1L FE:siEF:{->L 
01-10-0 l-91 • l; l 

,-f'-bAN--i-"'IE-&I SfDC------­
\e "01-10-01-91"71 

PQP..\O DE NAV I DAD 

• EQUIPO DE MANTENIMIENTO 
01-10-·06-94.12 

888.30 

----- --1-89-6~>0---------1-58--.--60· 

100'). 0•) :lOOO .(~0 

l0000.00 

·cgf•!::;:F:E•l=-AN-±-M-A!.::ES ;-:Stt::Ei'·H38---------... -------300E1-5--;;"0& ·--------28eB-.-0(r------?:=02527"'f)(r---------
01-10-06-·94" 62 
F'EF". CONS. 'JERTEDEF(Q l'ICPAL ::.0000,00 

----·---· ------·-------
e ('1:ciGO SEF:V.F:ECOGIDO DESPEF: 1293006"00 107750.50 '?6975L;. 50 32325::,so 

• SAi'fLDAD 0 SANEAMIENTO 
1378232. 89 :ll 1371. 7C> 1003939.50 32325:!. .. 5() 

• -01-1i-01-S'1.0:1. 
SALAR I 0 Ef'IF'LE REG 1-f3668 .. 00 .1230.00 221 !.;(l" 00 

''i.) .. 1-=;!...;\-=-0-~9-1-,.--06 "----·-··--·-·------------ -·-------· 
• SUELDOS EMP" IF:REGULARES 999<)5. 00 2001.00 33129.75 

20612.23 91.038 

1000.00 

1000.00 

412815.72 69 .. 257 

14148.00 

3537.00 75.0Q(i 

3°79t)------'-75-;-00( .. 

1878. :l5 

1352. SL; 39.636 

100.000 

10000. •)') 

10000. t)(J 

100.000 

96 .. 290 

21528.(10 50.7(11 
·---- -----·--

66765.25 33 .. 1'71 

·--------·-----------·---·· .. ____ _ .. 



·(' 

c 

c 1

.USUARIO:ROO Munic:ipio de Cavey P?'.>.G:: 8 
F-E-b-HP--.:-i~,_'2-Ji;)f-_.:g0-!-3----·------- ··----------------- -------·----- -PRESUP!:!E-&f8......-GPiS'f82-¥-8Bl.:.-I-8"i&~eMES-----------· 

Pa1-2. F'21-iodo Termina 04/30/2Ci'5 

---------GA&l'.9E---------.. --GA&1=8S-----eei:::-:&GA&.f.8NES----BA!:::-P-:M8e-~---1.-Sf.t&-'F-A-BE'r------- --·-
C:L:ENTA PRESUPUESTO DEL MES Al\![) FISCP.L PE!'!DIENTES NO OBLIGADO v OBLIGADG 

SEGURO CHOFEHIL 
01--11-01-91" 11 
S.I-s::i::s\YlP.,-DE~E-\:-I-F>.',~ 
01-11-1)1-91,31 
SEGURO SOC I AL FEDERPrL 

: '()_1..=-1-1=(!..-~l ...... 4-J-----­

PLAN MEDICO 
01-·11-01-91 .. 71 

46.80 

1171+8.33 

1896.00 

BC!Nl!.--DE___J;JA.V..IDAD---------------- -------- ------:! .. 0000-.-~~o 
"01-11-lli·-91 .O! 

----···-----------

.60 

247.22 

158.00 

1768.50 : EMPLEADOS F:EGULARES 
':0.1-=.W-=:t..4=9~1-~05 
·EMFLE/'.'.'.1DOS TR~1NSITORIOS 
.·01-11-1L:-9l .06 

7'7176.00 f.:,.679.50 

' SUELD.DB--...El'4r=:.--T-S;S:EGUL...AS:E-2 
I 01-11-14--91.10 
:SEGURO CHOFERIL 
i :0-1.=1-1=-i_f<=Q_;, 11 
SISTEMA CE HETIRO 
"01-·11-1."+-91,31 
SEBUR.O-SDC..I.P1L--~-EDERA!_ 

01-11-1"-t--91 .41 
PLANEE MEDICOS 
Cl.1.=.1...!..=1-<-:-.,--9-.1--.--";:.1~------· 

3Dl'i0 DE NA\.' I Di-iD 
01-1 :l.-lli·-92.21 

1 AL-I.J::o!E!'.!.'.f.'.OS-------
dl-11-14-92.42 
i•IAT. '{ SUMINIS. cn::·~r-:~1'.'iCIOl'l 

OJ..=-1-1=.l.~:=£8 .• Jc'~o~-------­
REP Y M.~l'JT EQUIPO 't El'!SER 
Ol-l. i-lL .. -93 .27 

109.20 f..;,80 

14595.07 224.78 

13890.00 829.lJ.(.' 

?000"00 

5fJ00. 00 190.00 

250.00 

11.70 35. 10 25. 0•)0 

'-:·830.43 6917.90 1+1" 116 

11.,22.00 474--00 75. ')(•0 

B-b42-.-?o'~-----------

21833.00 78111.00 

b21L;3.Q•) 17033.00 78.4·87 

72.60 36.60 

4226.04 10369.03 28.955 

762E!. 6(' 6267. lj.() 54 .. 878 

8000. ')0 :1000.00 88.889 

2862.85 10!;.L;.00 1093.15 78" 137 
------------- -------
250 .. 00 

. "tDHF£f1-DE-...E!JU!.E'..Q..._ __ 
']1-11-15-·91 .01 

-·-·-----t o.oo.~O!..""L-- ... ·----------1-3§-, ... oG•---------------------db-5-.0::o~-----'!-·S-,;"<'5fH:i----------

EMPLEr:inos F:EGULAF:ES 
"O.l=l..1=.!...5':::£1. • ..05.........-...----­
f:lUELDOS El"IF" T1::.:ANSITOF;IOS 
01-!1-15-91.06 
S!JELDOS __ £::1£. .. lS~f:EGUL~)8ES.. ___ ---- ... _ .... ~---
01. - l :l.-i.S-91. l.O 
SEGUF:O CHOFER IL 
')~"'"·-.:;'<_...J..r 

SISTEMA DE F:ETIRO 

1379/;)4.0(' 5760.00 94061.r. 00 43900.00 

.10<+78.i)(l 171001.50 68482.5(• 

31 .2(> .60 11.70 1S:'"5(' 
------- -----·------- ---------

18314.72 764.64 12Y.87.04 ;:.327" 68 

-----------·----- ·--.. ·----···-·" -- -·-·-·-·----·· ---------------·--------------

·--------------------------------

68. 18(> 

68. 180 

c 

c 

( 

( 

'· 

(_ 

L 



USUt.;F.:;: 0 : F;OO 
'FE.Cl=!;'.'; ___ • 05 . .lC'-""" /2')j.5______._.__ .. ___________ _ 

SE GU RO SOC I AL FED::::RAL 
<'Ji-11-15-91.l-;1 
F~L&.t,iEE-t:1ElllCO'=' 

• 01-11-t~-91.7:'.. 

1
BONO DE i"-IA')II'~~D 

PRESUPUESTO 

35325 .. 26 

24(1(•0. (•0 
. 1;1 ·1 -1 1 -· 1 <+:-C!Sl -21-------------------

.. 
AL IMEl,ITOS 
0,1-11-15-92,.L;-2 

J.-1:::-r.13,05 
Y ~'IANT EQIJ I PO Y ::::NSER 

:{Ii "1 1;"';_ Cl':1 ;::io'-------------
2.!Ji"!PRA DE EQIJIPO 

.. ,-::.11-··:!.1-15-94,72 

• 

250.00 

1000.00 

!"!unicip!.c de Caye'' F'AG~ 

:;'J'1;ESui;:usS-T.rJ.~--GAS-1'.GS......:',~-G-B-b-f.i3-AG-f-QNS,cC;_ ___ ------------------+;' '.8F:~--!-':.,;.5E>'!~e·~----
04·/30/2015 

-- ~--BASJ:QS---·-----GA&1'.-8!f'3------·8B~GA&"lc91'-1,-E'.::T----BA!::-ANG.:: ---x~eP{&-Hr99----------"'"'---------
DEL MES AN'J FISCr.:'.;I_ F'ENDIE!'.ITES MO OBLIGADO -,, OBLIGADO 

1278.71 25072.73 :'..0252 .. 53 7 1). 977 

·----------7-9-3.:f'.-. :'. :,~-----'":''--C--'-.-852-----

23923.00 '77. 00 99.~79 

3714.76 16104.50 25895"50 

250" (l(: 
---------------

1 <)(l(l • 00 

·-'-"'--------•'-ENIS:JJ_DE--ENV-EJSf"rl~EJ.W-.f':,.----------------------------------------------.. 1097858. 42 31?23l;. 06 629278,.92 39l;.69 "68 60 .. 9~1.~ 

(11 -1 '='--•Cc'c'"-ca~1~,~---- ------------ ---------·---------------------------------------

• 
.. 
.. 

2AL.C1F:i: Q E:·JF'LE F.~G '7~.,:t.:,,O ,()0 
()1-12-(l:'._-OJ. .\)5 
'2UELD.12S-21!-2-I.RQU2.l.:[Qi;~ 'i n~-~-----
1)1-12-•)1·-Pi .06 
S!JELDDS E!"IP. IRREGULAF:ES e-ci-~325 .. 1)(> 

'O 1 -1'=>-(•1 _o ·1 1 ()-----------------~----·­
SEGURQ C:-!OFEF: IL 2(12. 80 
C-1-12-(ij,-9! .• 11 
8.lS.I£t'.:. l'-r:' t:",;c-..,.. T r.·n 

e Cl-12-01-91.31 

• 
;EEGUF:O S'JC I f~,L FEDERAL 24401. f-;.2 
01-12-\>' -01 ~·· 

PL.<;NES ME:iJi:COE 19112. 00 
C1-12-01-9l..7J. 
;;?nt-1r1 T)i= f'lfil!__IIH~1~------·----------- .. --- --.---1.300!.l •. 0..0 
01-·12--05-·'?.'.i· .. 11 
SEM'\-1.ICIOS F'.C::OFESI!Ji\!ALES 25000. 00 

2608.00 Ltb94l~ • 00 29796" l)r) 61"173 

"::;7~5.5;(,)-----6--9--;c-.::i-98------------

2943.52 57 .154 
-------------------------------------

5.40 95.l,-O 10'7.1+0 47 .Ot.,-:l 

930.09 15993.85 3407.58 65.5l;5 

1743.50 lt-350.50 77.237 

516"(\(\ 2232'-l-.OO 21 1)(>.00 91'600 
01.=..1__2-(!_5-0 ±. .... 1..""c• ----·------· ___ , ___ .... --------.. ------·-------·---------------------

(; RELAC1iJt'JES PUB. 
,-() 1-12-05-94" 67 

105000. l)(l 75047.20 27067.56 2885.2!, 97.252 

P\l~~r_r. \' f•Nl !Nr· T,~q~------------8..'7..5.QQ_Q,,<• ___ ---~--A .. Q26 __ __o_o_ ______ --3$'.222---5.v.-----';'· 5!;.8.-9-,.,SO-- .. --~-2288-.-t,)(~---~·7!7-r.-38-5---· -----
• 01--12-05-94.81 

,F1=:SII'!AL 0 AC:T!'iIDAD I 275'-JO. 0 1) 2743(1.86 69 .14 99. 71+9 
--------------·-----------------------------------



·C 

'1JSUARIO~F:OO Municioic de Cav9v PPiG: 1C• 
''.~'Ee:4#r--:r·f:15"-;'i)-5('"2!)TS---------------------------p;.::ES!JPtifESTG~--s-ASTOs-v-uB:cTS-ACT!}NES-----------------------~R-Pi:!-~!-.•-"e"o"u'e"44C_,-----

0t+/30/20l.S 

-~~s-AS-TOs--····--------e-AST0'°"----~•BCTGACTOl\1ES ___ ,c>ACF~N~c~---,rGt.tSTf:1DO _____ _ 
I .::::UENTA PFESLJF•UESTO DEL MES Ai'JO FISCf'.'.l.L PENDi:ENTES 1'10 OBLIGADO v DBLIGP11JO 

·o+-±-2-1)5-c4 • '-"~~---------------- ··---·-----· --
FEST I V~1l 0 ACTIVIDAD I I 
·' 01-12-05-94.83 

15000. 1)0 15000.00 

' FS:i'""T-l'-VA~--AETI--7f"-"ilr:W--f-.r--:r------·------20c1tT!T.;(7(7-··-------1v7?-;;-00 ______ o=s4~----0. 001-:-0D>-------:q-tf4'"5:\J"0 _____ 5·2-:-775------------ ". 
:01-i.2--05-94. 8<'.J, 
DTROS FEST I 'JAL ES 0 ACT. 30000.00 11-;117.50 

RELACIONES F'UBLICAS 

"01-13-01-91.01 
·:81--JEl:::B8----R::!N...-¥--E-l·IF!.::EPrB8&-----------··"1·4088E-•-.-<:J0-~ -------S';U-;.2·-::-5e-------99376-;-i-t:;: 
··o 1-13-o 1-91 • 05 
;:JUELDOS EMP .. TRAl'lSITOF:IOS 109236,00 1179.00 

-------------
-suELDOS EMP IF:REGULARES 
:_01-i.3-01-91.1c1 

-ssG8RG--GH9FER-}l::------------­
' r) 1-13-0l-91,,11 
SI STEM A DE F:ET l Fi:C! 

10367.50 

18701 .. 82 

917.13 

'762.32 
(H.--1-8--9--1--9+.S-:----------·-- ------·--------- ~·--------­

.SEGUF;IJ SOC I AL FEDERt~L 
01-13--01-9: . l:-1 
PbANE&-MEB-:£-GGS-··"----
01-13-01-91. 71 

, BOl'-10 DE i'lA')IDAD 

599.67 

2868.90 

821t+.29 

11694.2') 

8547 .. 35 

7000.')0 

1LtA·19.0(' 

106367.10 

2153.21 

----- -------.,,::,. J.,-;-----

7007. 62 

12297.63 

500•).00 
----------" 

Ta t2.les 02.r2. DEPT 13 AF'Ot::TAC I OMES FEDEl~:PtLE£ 

---- 334536-.-.. 3;~·-----

'•)1-lL;--01--91.06 
SUEL.l-::.GS--E:~1P-,~RRE8!:Jb4RES--- .. -------?-5lf0..,,+)0-- "----- ------·-------
(•1-14-01-91.31 

-SEGURO SOC I ;,L FSDE21'..;L 576.81 ::76.81 
"----- -----·--·----~--------

Totales 1J2,;-2 DEPT 14 TURISMO 
----2~1---=-c-.-2-1----· ,, ______ -·~----------··-- ··--------

-------------------------------
T0t2.les 02.1-2 DEPT 15 

--------~ ---- ---- ----·-------------· ------ ---------- "" 

51"937 

2.626 

79.231 

62.530 

~-l .OOS· 

58.333 

( 



US\JAF: IO~ ROD !1·.1nicioio de C2.-.1ev 
FECl-i4---------1-:::i:=~,.c02,,L2<;..1-§------··------- --- ---·-·-·- - ---PRESt!Pf:.JEST-i:}·~·-GAS-'f8S-V----6Bt:-I"GAe-rt.IN!?:i-------------

·~ 

-

CUEMTA 

SIJELDOS EMP .. REGULAF:ES 
61-16-01-91.06 

PF:ESUPUESTO 

9(1156.00 

78.00 

P a;- 2. F':;1iodo T<0n-mina 04-/30/2015 

C!E't.-I-8r"ie-tBNES"-·---BAt:'r'.;'NC2 ---~r--Gr-1SIADu- ~--- ------------
CE!... MES {~!\10 FISCAL PEND I ENTES !'-JO OBLIGADO '/ OBl_IG,:,.Dc 

3756.50 57975.00 32181.00 6l;·.305 

1.80 27.30 50.70 35 .. 000 

1 ·01-1.~-')1-·91.1(1 
SEGURO CHOFERIL 
6' - i ¢..=(.Li-=-9-:L..-1-1 
SISTEMA DE RETIRO 
01-1.6-01-91.31 

----------------~----------------------------------------------------

·~ 
11968.21 t+98.67 

SF...GURO.-SDClAL-t7EDERh6-·-·---- ----·------828&.·85--~--~-- -·299·o39'-----
~ -01-16-01-91.41 

PLANES MEDICOS 8736.00 760.00 

.. 
,­-

'.BONO DE NAV I DAD 
01-16-35-9<-:·. 47 

I DDNAC.IDl\ll' =,_;,; _______ _ 

5000 "00 

:: .---"14..'-t-0.-J..es--i;-...a.\"-2---GEl;::.:f--1-·:S------ASUM~O&-Ab .. -·G: !.dDABAl'-18 
565('42.36 66613.75 

, ___ --------------------------

17 

13 

01-·19-·01-91.01 
3UELJ:ios FUNC" '/ EMPLE{4DDS 9714·0.00 3590.50 

32796" 00 2064·. 50 
' 0 1 1 c, "1 0 1 - "!""~----------, 
SUELDOS EMP.. TF\Ai'JS I TOfl I OS 
·01--19-(11-91 .. (!6 
SUELDOS-EM?......---I.\O';r;E.GULAF~ES---
0~.-:!.9-01-91.10 

------7--54i:i ... oo--·--· ·-----

SEGURO CHOFEF.' II_ 

;3ISTEMA DE RETIRO 
OJ.-19-01-91.31 

72.00 1.20 

12645.23 

7696.14 

6065. (l(, 

3000.00 

209553.03 

62833.00 

25993" ')0 

23.L!-0 

8132 .. 70 

SEGUE:Q....EQC.lf"tl_.._EE.DE.E:Q>.L ____ ,_ --·----- .1.D.S:'.7.5. •. :;1-1-·--~------t:r32 ~·62---·--·---'22-54--..-2.+-------.. 01-19-01-91. 41 
F'LAMES t':ED:::cos 13806.00 :i.1t.:-'7.50 :!.(•327"50 

.. 

64.305 

2671.00 69.l-J-25 

2000.00 60 .. 000 

103525.93 151953.40 73,. 11)8 

3L;.307 .QQ 

6803.QO 79 .. 257 

30. 0')0 

'+512 .. 23 

347£.50 74. 2(1Lr 

(_ 



'--------------------
( 

USUARIO::ROO Munic::ioic. de Cavev F'AG: 12 
FECkfr:} __ ;:...D5./.0.5.l2:<.e'c-,__ _______ ----------------<;:2ESUl2-USS-T-O....-.GASX.DS-Y-DBL-IBP1C..1-1J.to!S~--------------------· 

( Pai-a Pei-i•::do Termina 04/30/2<)15 

-------- ------------- ·-----------------·--··----GA2.+0E---·-· -----GA&i:o2-----GBl..J:-GA~-1-QNE-S---"--BAbAti-1GE-------%--GAS..T-ADQ---·--- --------·---

( CUE\\!TA F'PESUPUESTO DEL MES .C\NO FISCAL PENDIEf\lTES NO OBLIGP1DO y OBLIGADO 

;':)1 -1 Cl-0. 4 -01 ?1 _________ -----

( BONO DE ~JA'J I DAL1 

( 1 1---19-27-9'1·.67 
600(1.00 6000.00 100.0 1)0 

F'lJBLlC.hG.lD1'lESJ~lU1'JCTOS..........------~-OD.C.Q_Q~ -------2.4.S!.6--2/,t-------iBr.;_Q3. •. ==~----....w.::'"Sb-.-~.--20000.....00-. ----·---6CL..£;.t).(l_......... __________ _ 
( 01-19-27-9~.69 

FRA\\IQUEO 

Tot.ales p2.r2. DEPT 19 

•)1-20-01-Si .01 

45000.00 

SEC. MUNICIPAL 

16821.?9 4266lf.25 1178.21 157 .5:.+ 99.65(> 

ELJt:"I flnR_Et1£............JiGULb.E:E.R ____________ ~_4.f;.......Q.D ____ __a3.o..::.__5Q_. _____ 0~.o,!+-7-'2.~··~, --------- 3256:/~CJ.0•-----6.-1-.--28-oO-----------

( ' (! 1-20-01-91 .05 
-!?UELDOS EMF'. TRAi\lSITOF:IOS .!(12588.00 3609.27 

( 

()1-~li-'11-0·1 _(CC"'---------·----­

l3UELD0S EMP,. ! RRE2ULAF~ES 
:~ii-20--01-9: .10 
'B.E.G.UE:.0.....C.b.O'=l:::T··•.~------­
{l1-20-01-9l. 11 
2ISTC:MA DE EETIF;O 
<:•I -::l'•-0~ '=" 1 

{. SEGURO SOC I AL FEDER,;L 
(Ji-20-01-91.41 

667.00 

12882.59 438.27 

PUi.tLtlED.lCO'-----------------
( r,:>1-2ci-Ol.-91 .. 71 

E·ONO DE NHV I Di:iD 
O.L-2''-2li.-o.c·._25 ____ , ____________ -·--·--·------·-.. ·- -----··-·-----·· 
SER'~' IC I OS LEGAL~S 200000. (l(l 250. 00 
01--2(1-2<.:.-'?L,. 65 

38220.67 6t+367. 33 37.256 

55Li.2.65 1997.35 73 .. :.:·1') 

7895.50 4.937 .09 61.288 

8127. 3'? 8027.27 50 .. 310 

3000.00 1000.00 

73825.1~ 9357L;.. 84 32600.00 83.700 

ViLS.CELfltiEQco~~-------- ____ _ ·---------------------------2.t:OG-"'(•(+-

c 

(_; 

12' .L:::2l.::.D..L::::..':':.L~-°-1- .. _------­
SVEL..DO FU!·~C. Y EMPLEf..)DOS 
01-21-01-91.10 
SJ;J~J.-Hi_O_j:_'.:_lQ_EE.S:_!_L_ 

01-21-0:!.-91,. 11 
,SISTEMA CE F:ETIRO 

9.SUN:-CJJ8-LEG1J.LEC: 
l;52.+44. 85 

9()252' 00 

11980.95 

7133.78 

25l;5. 50 

l.:·70. b'7 

271.22 

---------------------------------
200562.27 92571.,.. Blr- 158307. 7{j- 65.<)l ! 

39308.70 56 • .!+4·6 

·-------19.--50------·3-'.~0(i 

t:762.8t-; 5218.11 56.4l;7 

300'7. 1 '+ 57" 8l;~ 

( 

( 

( 

c 



------------··----

·usUt-4R I 0 ~ F:OO 
.PEE'HP,---------;;t~5ft'57'-2&±-S-----------·-------

Municicio de Caye·: 
'--p;:;;2SUPl.:JE\STrr:;----s-A:sTos~~r-aBt:":n3-;iC-tDNES~----------

04/30/2015 

PAGi 1'.:l 
i"i[iF\~7750-f,".q.-~----

----e·P,3-TDs---------sr..;ST0'"' _____ C'2L..!:-S-PiCTDNES-~A'CPiNC"c ____ ,,, GH'STADo-----·---
CUEl'-ITA PF,ESUPUESTO DEL MES AN'J FISCr-\L PEl,lDIEl\ITES NO OBLIGADD \1 OBLIGA!:ifJ 

-
• 

' ' -------------------------------
:o:.. :: 1-•:r-1:-9-1---;-i.:.-J-------
PLANES MEDICOS 
'•)1-21-('1--91"71 
':eeN5-5E-M~\1-f-BAD-------------

• L-E f'.:,LJDITOF:IA 

T:>t.alEs p2:,-.;e. DEPT 21 

6lt38. 00 221.50 1993.50 30.965 

--31)t)(r;:-t)(l----·-· 3t)f)(r;T)(i-------------------

30000.00 30000.00 

AUDITOR LA 
- --.t-<:--8835 ;;"93---- ----------.::,509 • so--------··-6-.S-83":r-;-98•---------------s1"99"!.""'?5-------...;.~,-;;-90 1·--------.. 

01-22-··01-7: .07 
''.VHE-1~&I-BHE5-i-1St!1·1-L-I·S--REG--·------- ·-·-6Lc00S"'-;0iJ-·------·-------- ------535'}·:; .. 32 

.... 01--:=2-o l-9 l. oe 
"\!ACACIO\\lES ACUM LIC ENF 30500Ci.C1(> 
-() .. :J:.-22 0-1--9..'.J:--;;-1:-1----------------------

293998.22 11001.68 96.393 

"BI STEM A DE :=::ET I RO 200(1 .. 00 
• "('.11-22-0l·-9i .31 

2000.00 

=sEBURl2-S9G-I-Ab--FE-&E-h;Ab-------·-----29()00-.--E)0-------------.. ~·--~2659,T.So:~-----------------;c--rt·9-;;-'.'lc'.l,c------·-?J.-.-69S------
·01-22--01-91.l:-5 

e •"SEGURO POF: DESEMPl_.EO 

-.. 
(l-:!:-22-(l--1--9---i---.--3'"'~-----------­

F!JNDO SEGUF:Q DEL ESTADO 
n 1-22-00+-92. o 1 

01-22-0S·-92.15 
l"IAT LIMPIEZA Y MP1MT 

e CoMPF:A PiL I MEl'ITD2 
'"",91-22-(>lo.-92" 2=: 

• \)i-22-0l:--92.22 
'GASTOS ENERGI?> ELECTRICA 

:0 . ~AA-DEP MUN IC I PALES 
·o 1-22-oti.-92. 35 

900i)O. 00 

599490.32 

6(>(•(H)" 00 

20000,00 

2'75000.00 

12067.00 77933. OC1 

39775.93 !;28304. 10 

8458,55 

2182(1 .'-fli 199064 .1.,0 75935.~1 

8A2.:f---GS..::...1'.-E-bEF9NQ.......:t-G9M~N-f-t.--------22·:5E>E•E.•--.·00--- ---1-89-8-1---;-•::•4· -----88800-;-3"'~-----~·732-2-3-::-6-6,-----
• - i) 1-22-(lL,,-92. 42 

Mt~T Y SUM DE OPEPACIGN 
0-1---22-~-~iL;.---J:>-'.3-."'Z' :..''------­
EQU I f•IJ DE OFICIMA 
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Hon. Rolando Ortiz Velázquez 
Alcalde 

 PROYECTO DE PRESUPUESTO

 2015-2016

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
Gobierno  de la Ciudad Autónoma de Cayey 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno de la Ciudad Autónoma de Cayey 
OFICINA DEL ALCALDE 

PO Box 371330 

Cayey, Puerto Rico 00737-1330 

Tel.(787) 738-3211 

15 de mayo de 2015 

Hon. Lyda Marta Rivera Rivera 

Presidenta 

Legislatura Municipal 

Municipio de Cayey 

Cayey, Puerto Rico 

Honorable Presidenta: 

Someto ante su consideración el Proyecto de Presupuesto para el Año Fiscal 2015-2016, según lo dispone el Artículo 7.001 de la Ley 81, del 

30 de agosto de 1991, según enmendada.  En el mismo se han considerado las necesidades más relevantes para nuestro pueblo. 

Espero que analicen el mismo de una manera justa y razonable tomando en consideración a nuestro querido pueblo de Cayey. 

Sirviendo siempre, 

ROLANDO ORTIZ VELAZQUEZ 

ALCALDE 

Anejos 
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 Documentos Suplementarios 
 -  Estimado de Ingresos 2015-2016 (CRIM) 
 -  Proyección de Consumo de Energía Eléctrica,     
             Aportación en Lugar de Impuestos y Deuda Estimada 
 -  Detalle de Ingresos por Concepto de Estacionamiento 
        -  Contratos de Arrendamiento 
 -  Gastos Administrativos Desembolsados por Fondos    
              Federales 
 -  Informe de Vencimiento de Deuda Municipal y  
              Estimado de Costos Póliza de Seguros 
 -  Cuota Preliminar Estimada por la CFSE 
 -  Responsabilidad Financiera con la Administración de     
              Seguros de Salud 
 -  Relación de Derechos, Arbitrios Impuestos, Cargos y      
              Tarifas Impuestos por Ordenanzas 
 -  Arrendamientos Pagados por el Municipio 
 -  Anualidades de ex-empleados 
 -  Canon Excavaciones y Demoliciones 
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  Control Ambiental 
  Asuntos de la Vejez 
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  Servicios Educativos y Culturales  
      Planificación y Desarrollo Económico 
  Transportación y Mantenimiento de Flota 
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CUERPO DIRECTIVO 

Hon. Rolando Ortiz Velázquez José Anibal Díaz Collazo 

Alcalde Departamento de Obras Públicas 

Edwin Quiles Rosario  Lcda. Laura Bernard Díaz 

Departamento de Finanzas Asuntos Legales  

Ramón Figueroa Cortés   Carmen D. Rivera Cotto

Departamento de Vivienda  Federal Administradora de la Ciudad 

Gladys Meléndez Meléndez Héctor Gutiérrez De Jesús 

Hospital de Area Municipal   Policía Municipal y Oficina para 

 el Manejo de Emergencias 

Roberto Ríos López Angel L. Tolentino Feliciano 

Departamento de Recreación y Deportes Oficina de Auditoría Interna 

Ana Magaly Rivera Cotto  Johannie Oritz Huertas 

Oficina de Asuntos de la Vejez Oficina de Recursos Humanos 

Wanda Collazo Rosario     Lizbeth Rosario Arriaga

Servicios Educativos y Culturales Prensa y Relaciones Públicas 

 Ing. César J. Rodríguez Quiñones Mildred I. Rivera Ruíz 

Planificación y Desarrollo Económico Secretaría Municipal  

Gobierno de la Ciudad Autónoma de Cayey 
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Hon. Lyda Marta Rivera Rivera Hon. Miguel A. Torres Colón 
 Presidenta Legislador 

Hon. Fernando Aponte Ramírez Hon. Fidel Vázquez Rodríguez 
Vice-Presidente  Legislador  

Hon. Santiago Bonilla Bonilla Hon. Héctor L. Sánchez Haddock 
Legislador  Legislador 

Hon. Domingo Meléndez Lozada Hon. Ismael León Rodríguez 
Legislador  Legislador  

Hon. Awilda Rodríguez Sánchez Hon. José González Maldonado 
Legisladora   Legislador  

Hon. Eva León Colón Hon. Liznel Rodríguez Tapia 
Legisladora   Portavoz de Minoría 

Hon. Luis A. Rivera Torres Hon. Carmen S. Reíllo Rivera 
Legislador   Portavoz de Mayoría 

Hon. Teodoro Santiago León Hon. Justiniano García Rosario 
Legislador    Portavoz de Minoría 

Gobierno de la Ciudad Autónoma de Cayey 
LEGISLADORES 
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ORGANIGRAMA 

GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE CAYEY 

 
 

ALCALDE 
 

JUNTAS 

LEGISLATURA 

MUNICIPAL 

 

AUDITORIA INTERNA 

 

ASUNTOS LEGALES 

 

RELACIONES PUBLICAS 

 

AREA DE DESARROLLO 

URBANO Y  VIVIENDA 

 

AREA DE ADMINISTRACION 

 

AREA DE BIENESTAR SOCIAL 

 

FINANZAS 

RECURSOS 

HUMANOS 
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INTRODUCCION 
 



 
           
 
 

          La información contenida en el documento es provista por 
fuentes internas y externas.  Los estimados de ingresos son 
preparados por el Departamento de Finanzas del Municipio, 
basándose en la información certificada por el Departamento de 
Hacienda y otras Agencias Estatales, según lo establece la ley. 
 

          El Departamento de Finanzas trabaja en la distribución de los 
ingresos, programación de los egresos y para ello utiliza como 
fuente de información las peticiones presupuestarias de cada 
departamento municipal; además, se utiliza la información 
financiera de las operaciones del presente Año Fiscal y los datos 
generales.  

 INTRODUCCION 
 
 
          Con el propósito de establecer los límites que habrán de regular 

la operación y presentación de servicios del Gobierno Municipal 
de Cayey durante el Año Fiscal 2015-2016, se presenta este 
Proyecto de Presupuesto ante la consideración de los 
Honorables Miembros de la Legislatura Municipal para su 
estudio y aprobación.  El mismo se presenta en cumplimiento 
con la Ley 81 del 30 de agosto de 1991, según enmendada, 
conocida como Ley de Municipios Autónomos del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico y tras su aprobación se convertirá en la 
Resolución de Presupuesto para el Año Fiscal 2015-2016.   

 
          La Ley de Municipios Autónomos en su Artículo 7.001, 

establece que el Alcalde deberá preparar un proyecto de 
presupuesto el cual expondrá al público simultáneamente a la 
fecha de su radicación ante la Legislatura en o antes del 15 de 
mayo de cada año. 

  
         Con la aprobación de esta Ley y de acuerdo a los requisitos de la 

Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales, se crearon y 
consolidaron programas y departamentos en el Municipio.  

 
          En la preparación de este documento se toman en 

consideración varios aspectos.  Toda la información que se 
presenta en este es procesada siguiendo las instrucciones 
impartidas por el Alcalde quien hace las determinaciones 
finales con respecto a este Proyecto de Presupuesto. 

      

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
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 Fondo de Emergencia (FEMA)  
 
 Recursos para necesidades públicas en caso de desastres 

naturales.  Tiene una asignación federal y estatal cuando lo 
amerita. 

 
 Fondo Fideicomiso  
 
 Recurso bajo custodia del Departamento de Finanzas para 

beneficio de programas donde se brinda un servicio que no 
constituye obligación municipal, ejemplo: 

 Mantenimiento y reparación a planteles escolares. 
 
 Objetivo 
 
 Resultado o finalidad que se desea alcanzar, por lo que equivale 

al producto final de un programa. 
 
 Metas  
 
 Afirmación específica de lo que nos proponemos alcanzar con 

expresión del tiempo en que se van hacer los criterios de 
medición para alcanzarlo.  Son también, esfuerzos orientados 
previamente señalados.  

 
 Area Programática 
 
 Conjunto de programas cuya acción gubernamental se 

identifica con las partes principales en que se clasifican las 
asignaciones presupuestarias para llevar a cabo funciones 
afines.  Las áreas programáticas son:  Bienestar Social, 
Desarrollo Urbano; Desarrollo Económico, Administración y 
Supervisión; Legislación y Servicios Misceláneos.  Estas áreas, a 
su vez, se dividen en sectores programáticos. 

 Año Fiscal 
 
 Período de doce (12) meses comprendido entre el 1 de julio de 

un año y el 30 de junio del año siguiente. 
 
 Presupuesto  
 
 Plan financiero operacional para un año fiscal, donde se detalla 

el estimado de recursos y obligaciones para ese término.  
  
 Fondo General  
 
 Principal fondo de operación el cual provee la mayor parte de 

los ingresos municipales y con los que cuenta el Alcalde 
anualmente para el desarrollo de los programas de servicio 
público. Se originan de los recaudos del Departamento de 
Hacienda y el Departamento de Finanzas Municipal, tales 
como:  impuestos; multas y penalidades; arrendamiento y venta 
de propiedades; y otros ingresos misceláneos. 

  
 Fondos Especiales 
 
 Están disponibles solamente para usos específicos, procediendo 

mayormente de legislaciones, propuestas, donativos, etc.  Entre 
estos se cuentan la Contribución sobre la Propiedad Adicional 
Especial (CAE); Subsidio Municipal y Programas Federales 
como CDBG y Sección 8, entre otros.  

  
 Fondo de Redención  
 
 Recursos generados por la contribución sobre la propiedad 

utilizados para el pago del principal e intereses de la Deuda 
Pública Municipal.  
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 DEFINICION DE TERMINOS 
  
 
 Sector Programático 
 
 Conjunto de objetivos específicos en un área programática.  En 

cada sector programático se agrupan un número de programas 
con propósitos afines.  Una dependencia puede desarrollar 
programas que corresponden a distintos sectores y áreas 
programáticas. 

 
 Programa  
 
 Forma una unidad de servicio a base de la clientela que sirve y 

de su estructura operacional.  Se orienta hacia un fin específico 
y responde a unos requerimientos de ley. 

 
 Estructura Programática  
 
 Se refiere al conjunto de programas y subprogramas que 

desarrollan una dependencia para alcanzar los objetivos 
trazados. 

 
 Estructura Organizacional  
 
 Sistema mediante el cual se distribuyen, integran y coordinan 

las funciones, facultades y responsabilidades de las 
dependencias municipales.  

 
 Política Pública 
 
 Curso de acción gubernamental, planificado y ordenado, 

dirigido a satisfacer las necesidades de los ciudadanos. 

Gobierno de la Ciudad Autónoma de Cayey 
 



Gobierno de la Ciudad Autónoma de Cayey 
 

PROGRAMACION DE INGRESOS 
 



 Departamento  de Hacienda.  Es el Alcalde, con la aprobación 
de la Legislatura Municipal, quien determina el uso que habrá 
de dársele, a estos recursos, según lo dispone la Ley. 

 
 Fondos Especiales 
 
 Lo constituyen todos los recursos que, por su naturaleza, no son 

considerados como Fondo General.  Los Fondos Especiales se 
nutren de recursos provenientes de fuentes de ingresos creados 
mediante legislación local, estatal o federal de donde antemano 
se dispone el uso que le podrá dar a los mismos, y la 
reglamentación que habrá de aplicarles.  Muchos de estos 
fondos se obtienen a través de propuestas que se someten a las 
distintas agencias de gobierno.  Aquí es el Alcalde quien, con la 
aprobación de la Legislatura Municipal, hace las gestiones y 
dispone de estos fondos, dentro de la reglamentación aplicable.  

  
 A continuación, se presentan las tablas de ingresos 

presupuestados para el Año Fiscal anterior y para el próximo 
Año Fiscal.  Se incluye el cambio o diferencia entre el 
presupuesto y el vigente para fines de facilitar el análisis.  

 PROGRAMACION DE INGRESOS 
 
 Naturaleza del  Sistema de Ingresos 
 
 La política del Municipio de Cayey es un curso de acción 

planificado y ordenado que ha sido decidido por los 
representantes, debidamente electos por los ciudadanos, 
para resolver problemas relacionados con:  

 
 1. La cantidad y calidad de las actividades, servicios y 

mejoras que desean emprender. 
 
 2.  La forma en que se deberán de financiar los mismos. 
 
 En esta sección del Proyecto de Presupuesto, 

presentaremos las fuentes de ingreso con que habrá de 
contar el Municipio de Cayey para financiar sus operaciones 
para el próximo Año Fiscal.  Para estos fines, los ingresos 
del Gobierno Municipal se dividen en dos grandes grupos  
principales:  Fondo General y Fondos Especiales.  Estos, a 
su vez, se sub-dividen cada uno en Ingresos Locales e 
Ingresos Intergubernamentales, los que a su vez se dividen 
en distintos renglones y, finalmente en partidas de ingresos. 

 
 Fondo General 
 
 Este es el fondo principal de operación, el cual provee una 

parte sustancial de los ingresos municipales.  Se nutre de 
aquellas partidas que controla el municipio y cuya cantidad 
puede ser determinada por éste en coordinación con el 
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PROGRAMACION DE EGRESOS 
 



Como parte de este proceso se observa el comportamiento 
de las distintas partidas durante el presente Año Fiscal y 
se utiliza información adicional provista por ciertos 
departamentos administrativos.  De esta manera, se ajusta 
la distribución de los fondos entre los distintos 
departamentos.  Finalmente, se reconcilian los estimados 
de ingresos y egresos ya en su forma final, completando así 
el Proyecto de Presupuesto. Este será sometido por el 
Alcalde a la Legislatura Municipal, no más tarde del 31 de 
mayo.   
 
Una vez está en la Legislatura Municipal, La Comisión de 
Hacienda se encarga de estudiar el Presupuesto sometido 
por el Alcalde.  En este proceso algunos directores son 
citados a comparecer ante la Comisión para aclarar dudas, 
proveer información adicional y tener un intercambio de 
ideas y sugerencias.  Luego de esto, la Comisión hace sus 
recomendaciones y ajustes del Presupuesto sometido por 
el Alcalde para que la Legislatura Municipal en pleno 
apruebe la Ordenanza de Presupuesto para el próximo 
Año Fiscal. 
 
Esta Ordenanza autoriza al Director de Finanzas a iniciar 
el presupuesto operacional del Municipio de Cayey, 
completando así  el proceso presupuestario. 

PROGRAMACION DE EGRESOS 
 
Proceso Presupuestario  
 
Con el fin de preparar el Proyecto de Presupuesto, el Alcalde, 
mediante el Departamento de Finanzas, desarrolla un plan de trabajo 
encaminado a lograr dicho objetivo. 
 
Una vez se obtiene el estimado de ingresos preliminar preparado por 
el Director de Finanzas, según lo establece la Ley, se comienza el 
proceso; con la distribución de las instrucciones, formularios y 
asignación preliminar de fondos que habrán de utilizar los directores 
de departamentos en la preparación de su Petición Presupuestaria.  
En este documento cada departamento expresa su distribución de la 
asignación de fondos que tendrá para poder operar el próximo Año 
Fiscal, de acuerdo al plan de trabajo previamente elaborado.  La 
petición contiene información estadística, programática y económica, 
así como toda la información referente al personal.  
 
Este documento se somete al Departamento de Finanzas, donde se 
estudia detalladamente cada petición y se identifican los puntos 
sobresalientes e importantes de la misma.  El Alcalde toma decisiones 
e imparte instrucciones que serán utilizadas al hacer las 
determinaciones finales en cuanto a las asignaciones presupuestarias.  
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DEPENDENCIA PRESUPUESTO 

Legislatura Municipal $      342,124.00 

Oficina del Alcalde 1,335,342.29 

Departamento de Finanzas 2,344,317.31 

Obras Públicas 3,951,046.01 

Reciclaje 94,346.06 

Salud (CEMPRI) 3,505,194.57 

Manejo de Emergencias 66,552.07 

Policía Municipal 558,769.15 

Recursos Humanos 1,147,064.82 

Recreación y Deportes 1,348,717.38 

Control Ambiental 1,361,493.55 

Asuntos de la Vejez- Administración 102,148.83 

Centro de Envejecientes 292,283.85 

Hogar de Ancianos 581,321.11 

Prensa y Relaciones Públicas  702,374.12 

Programas Federales 293,125.84 

Asuntos Culturales e Históricos 8,116.81 

Asuntos al Ciudadano 495,123.26 

Secretaría Municipal 246,719.90 

Asuntos Legales 447,589.89 

Auditoría Interna 161,461.78 

Asignaciones Generales 9,689,357.91 

Servicios Educativos y Culturales 840,801.88 

Oficina de Ingeniería 453,180.01 

Transportación y Mantenimiento de Flota 505,000.00 

Oficina de Desarrollo Industrial y Económico 0.00 

TOTAL $30,873,572.40 

 EGRESOS:      PRESUPUESTO POR DEPENDENCIAS 2015-2016 



 

 

 

DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 
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CONCEPTO ESTACIONAMIENTO COSTO 
HORAS 

DIARIAS 
DIAS 

IMPORTE 

MENSUAL 
TIEMPO INGRESO 

 

Estacionamiento 

Hospital 

 

 

 

$2,500.00 

 

 

 

12 meses 

 

 

 

 

 

 

$30,000.00 
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DETALLE DE INGRESOS POR CONCEPTO DE ESTACIONAMIENTO 
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Ingresos  Cantidad  

1.  Plaza del Mercado $     22,000.00 

 

2.  Renta de Equipo Pesado (Camión pozo séptico) 

 

15,000.00 

3.  Renta de Locales 

              1.  Oficinas Hospital Municipal 

              2.  Propiedad Municipal (Vertedero) 

              3.  Sierra de Cayey 

 

230,000.00 

12,000.00 

800,000.00 

 

TOTAL $1,079,000.00 

 

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 

___________________________ 

EDWIN QUILES ROSARIO 
DIRECTOR DE FINANZAS 

 



 

 

CERTIFICACION 
 

 Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas del Municipio de Cayey, Puerto Rico, certifico que el 
Municipio tiene 1,250 contribuyentes por concepto de Patentes Municipales para el año fiscal       
2015-2016.      

 

 Las recaudaciones esperadas para el año fiscal 2015-201 serán de $                   aproximadamente, 
desglosadas de la siguiente manera: 

 

   Negocios Financieros  

   Negocios No Financieros      

           

   Otros: 5% Incobrables    
            

        

 NOTA:  No aplica, ya que se utilizará como estimado presupuestario lo indicado  

                        en el Single Audit 2013-2014. 

   

 

      

     EDWIN QUILES ROSARIO 

     Director de Finanzas 
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FONDOS ESTIMADO DE INGRESOS 

A.  Section 8 Housing Assistant Program (Administration) $140,000.00 

B.   Child Care 154,893.00 

C.  Título III  28,512.10 

D.  CDBG (Administration) 65,000.00 

E.  Administración de Residenciales Públicos 397,056.29 

F.  Ley 52 185,000.00 

TOTAL  $970,461.39 

Gobierno de la Ciudad Autónoma de Cayey 

GASTOS ADMINISTRATIVOS DESEMBOLSADOS POR FONDOS FEDERALES 

SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES  



CERTIFICACION 

 

 

  Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas, certifico que el Municipio de Cayey 

tiene actualmente varias sentencias de tribunal pendientes de dilucidarse ante los tribunales. De 
resultar adversas al Municipio, las mismas se pagarán de la cuenta 01-22-04-94.70 Pago de 
Sentencias y Reclamaciones, con fondos ordinarios transferidos de cuentas que tengan 
economías o sobrantes. 

  

  Dada en Cayey, Puerto Rico, hoy 8 de mayo de 2015. 

 

 

 

     EDWIN QUILES ROSARIO 

     Director de Finanzas 
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CERTIFICACION 
 
 

  Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas del Municipio de Cayey, certifico que todas las 

obras y mejoras permanentes para el año 2015-2016 se realizarán con fondos federales, empréstitos, 

resoluciones conjuntas de la legislatura, Agencia Federal para el Manejo de Emergencias, Fideicomiso de 

Comunidades Especiales y otras agencias del gobierno. 

 

  Por lo tanto, no se utilizarán fondos ordinarios para obras y mejoras permanentes durante el 

año fiscal 2015-2016, excepto para obras pequeñas de mejoras a calles y caminos municipales 

(Repavimentación $50,000.00 y Costos de Construcción $200,000.00). 

 
  En Cayey, Puerto Rico, hoy 8 de mayo de 2015. 
 
 
      EDWIN QUILES ROSARIO 
      Director de Finanzas 
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CERTIFICACION 

 

 

  Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas del Municipio de Cayey, certifico que los 

distributivos de sueldos que se acompañan como anejos al Proyecto de Presupuesto del Año Económico 

2015-2016; incluyen puestos regulares, transitorios e irregulares, a los cuales no se les asignó bono de 

navidad  ya que los mismos están vacantes. 

 

  De ser ocupados mediante reclutamiento, estos no tendrán derecho al bono del año 2015. 

 

  Para que así conste, firmo hoy 8 de mayo de 2015. 

 

 

 

      EDWIN QUILES ROSARIO 

      Director de Finanzas 
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RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES 

 
 

 
 Costos de Construcción (Mejoras Infraestructura) 
  
 Fondos Ordinarios     $    250,000.00 
  
 Mejoras a Caminos Municipales e Infraestructura 
  
 CDBG 2014             163,790.25 
       ____________ 
  TOTAL     $    413,790.25 
 
  
 
 
        _______________________ 
         EDWIN QUILES ROSARIO 
                  Director de  Finanzas 
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1. RESOLUCIÓN NUM. 84 Para autorizar al Alcalde de Cayey a firmar un contrato con vigencia de un año, el cual 

puede ser renovable con OGP Technology, Corp.  Para que el Municipio de Cayey sea 

un punto de venta de sellos y comprobantes digitales de rentas internas (sellos de la 

Colecturía); y para otros fines. 

Serie 2014-2015 

 

2. ORDENANZA NUM. 25 Para reglamentar el uso y funcionamiento del estacionamiento del Centro de Diagnósitico 

y Trabamiento, establecer horario, fijar la tarifa para el estacionamiento de vehículos 

privados, y para otros fines. 

Serie 2014-2015 

 

3. ORDENANZA NUM. 12 Para derogar la Ordenanza 5-2014-15 y autorizar e imponer una Contribución Municipal 

Especial, adicional y temporal sobre la propiedad inmueble en el terreno y en las 

edificaciones que se utilizan y operan en el proyecto determinado “Centro Comercial 

Plaza Cayey” situado en la Carretera Estatal Núm. 1, dentro de los límites territoriales de 

la Ciudad Autónoma de Cayey y especificar el uso que se dará a los recaudos por este 

concepto; y para otros fines. 

Serie 2014-2015 

4. ORDENANZA NUM. 5 Para autorizar e imponer una Contribución Municipal Especial, adicional y temporal sobre 

la propiedad inmueble en el terreno y en las edificaciones que se utilizan y operan en el 

proyecto determinado “Centro Comercial Plaza Cayey” situado en la Carretera Estatal 

Núm. 1, dentro de los límites territoriales de la Ciudad Autónoma de Cayey y especificar 

el uso que se dará a los recaudos por este concepto; y para otros fines. 

 

Serie 2014-2015 

 

5. ORDENANZA NUM. 45 Para derogar la Ordenanza 21-2012-13, y enmendar la Ordenanza Número 45, Serie 

2000-01, y añadir el artículo 5 en su incisio B una disposición, y para otros fines. 

Serie 2012-2013 

6. ORDENANZA NUM. 11 Para autorizar al Alcalde del Municipio Autónomo de Cayey a Reglamentar el uso de las 

Facilidades del Teatro Municipal y Fijar las Tarifas a Cobrar por su Arrendamiento, y 

otros costos sin sujeción al requisito de Subastas Pública. 

Serie 2012-2013 

7. ORDENANZA NUM. 55 Para adoptar el Reglamento para la Administración, Funcionamiento y Uso del Estadio 

Pedro Montañez del Municipio de Cayey. 

Serie 2010-2011 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS IMPUESTOS POR 

ORDENANZAS 
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8. ORDENANZA NUM. 67 Para enmendar el Inciso 2 del Capítulo IX del Reglamento para el Campamento  de 

Verano del Municipio de Cayey, establecido mediante la Ordenanza número 85, Serie 

2008-2009. 

Serie 2009-2010 

9. ORDENANZA NUM. 48 Para autorizar al Alclade de Cayey, Hon. Rolando Ortiz Velázquez, a utilizar el mercado 

abierto, por invitación, para negociar con aquella entidad o empresa que cualifique, el 

arrendamiento de las nuevas facilidades del Centro de Radioterapia a construirse, para 

planificar, desarrollar, mercadear, administrar, operar y proveer servicios de salud a 

pacientes de cáncer en dicho centro, y arrendar dichas facilidades sin el requisito de 

subasta. 

Serie 2009-2010 

10. ORDENANZA NUM. 41 Para autorizar al Alcalde de Cayey a vender un predio de terreno correspondiente a una 

sección de la Calle A de la Urbanización Industrial Cayey Este, adyacente a Olay LLC, a 

los propietarios de la mencionada Compañía. 

Serie 2009-2010 

11. ORDENANZA NUM. 37 Para autorizar el cobro de los costos de rotulación en los casos de solicitudes personales 

o individuales para el establecimiento de rótulos. 

Serie 2009-2010 

12. ORDENANZA NUM. 2 Para enmendar la Ordenanza 93-2008-2009, que autorizó a la Junta de Subastas a 

proceder con la subasta pública correspondiente para aquellos vehículos declarados 

inservibles con un valor de más de mil ($1,000.00) dólares, con el propósito de eliminar 

dos unidades de la referida lista de vehículos; y autorizar al Alcalde a ceder dichas 

unidades como un donativo a la entidad sin fines de lucro conocida como Rescate Cayey, 

Inc. y para otros fines. 

Serie 2009-2010 

13. ORDENANZA NUM. 93 Para autorizar a la Junta de Subastas del Municipio de Cayey a vender sin el 

procedimiento de subasta pública vehículos de motor y equipo pesado que haya sido 

previamente declarados como inservibles para satisfacer las necesidades del Municipio 

por el Encargado de Propiedad y el Director de Finanzas, y cuyo valor no exceda de mil 

($1,000.00) dólares; para autorizar a la Junta de Subastas a proceder con la subasta 

pública correspondiente para aquellos vehículos declarados inservibles con un valor de 

más de mil ($1,000.00) dólares, y para otros fines. 

Serie 2008-2009 
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14. ORDENANZA NUM. 85 Para derogar las Ordenanzas Número 90, Serie 2002-2003, Ordenanza Número 98, 

Serie 2006-2007 y las Ordenanzas que crearon y enmendaron el Reglamento de 

Campamentos de Verano en el Municipio de Cayey, y para adoptar un nuevo reglamento 

que se conocerá como Reglamento para el Campamento de Verano administrado por el 

Municipio de Cayey. 

Serie 2008-2009 

15. ORDENANZA NUM. 93 Para catalogar como chatarra para disposición los vehículos y equipo pesado antes 

declarados inservibles para satisfacer las necesidades del Municipio de Cayey, y que no 

fueron adquiridos mediante la venta en pública subasta autorizada en las Ordenanzas 

Números 23-2007-2008 y 37-2007-2008. 

Serie 2007-2008 

16. ORDENANZA NUM. 86 Para enmendar la Ordenanza Núm. 37-2002-2003 y el Reglamento aprobado y adoptado 

en la misma, conocido como reglamento uniforme para la imposición y cobro de multas 

administrativas por infracción a las Ordenanzas, Resoluciones y Reglamentos del 

Municipio de Cayey, Puerto Rico. 

Serie 2007-2008 

17. ORDENANZA NUM. 70 Para aprobar el Reglamento para la expedición de permisos de horario extendido a 

negocios lícitos dedicados a la venta de bebidas alcohólicas. 

Serie 2007-2008 

18. ORDENANZA NUM. 23 Para autorizar a la Junta de Subastas del Municipio de Cayey a vender sin subasta 

vehículos de motor y equipo pesado que hayan sido declarados por el Encargado de la 

Propiedad y el Director de Finanzas del Municipio como inservibles para satisfacer las 

necesidades del Municipio, cuyo valor no exceda de mil dólares ($1,000.00); y autorizar 

a la Junta a proceder con la subasta pública correspondiente para aquellos vehículos 

cuyo valor exceda de mil dólares. 

Serie 2007-2008 

19.  ORDENANZA NUM. 14 Para atemperar el impuesto municipal sobre ventas y uso a la Sección 6189 de la Ley 

Número 117 del 4 de julio de 2006, según enmendada por la Ley Núm. 80 del 29 de julio 

de 2007; y para otros fines. 

Serie 2007-2008 

20.  ORDENANZA NUM. 74 Para enmendar la Ordenanza 106-2005-2006 que estableció el reglamento para la 

ortorgación de acuerdos en garantía de reparación de obras públicas del Municipio de 

Cayey. 

Serie 2006-2007 
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21.  ORDENANZA NUM. 73 Para derogar la Ordenanza 40-2005-2006 en su totalidad y adoptar una nueva que lea 

como sigue:  “Ordenanza para autorizar al Alcalde a cobrar por el recogido y 

disposición de escombros que regularmente no pueden ser manejados por los 

camiones regulares de recogido de basura, y que son generados por personas 

naturales o jurídicas, incluyendo aquellos que operen negocios o actividades con o sin 

fines de lucro y que soliciten dicho servicio de recogido al Municipio; para reglamentar, 

establecer y poner en vigor las tarifas correspondientes y el método de cobro, conceder 

a las residencias un recogido mensual sin cargos y para otros fines 

Serie 2006-2007 

22. ORDENANZA NUM. 125 De la Legislatura Municipal de Cayey, para establecer una aportación ciudadana 

municipal sobre las ventas al detal y autorizar al Alcalde la preparación del Reglamento 

para la administración de esta ordenanza. 

Serie 2005-2006 

23. ORDENANZA NUM. 112 Para enmendar el Artículo X de la Ordenanza Número 43, Serie 1999-2000; que 

reglamenta el uso y funcionamiento del estacionamiento y centro de transportación 

pública, y para otros fines. 

Serie 2005-2006                           

24. ORDENANZA NUM. 110

  
Para autorizar a la Junta de Subastas a subastar el arrendamiento del estacionamiento 

municipal para la celebración de actividades relacionadas a la monta de caballos, 

establecer un canon distinto con el propósito de fomentar el desarrollo de este tipo de 

actividades, y para otros fines. 

Serie 2005-2006 

25. ORDENANZA NUM. 106 Para establecer un reglamento para la firma de acuerdos de fianza en el Municipio de 

Cayey, con el propósito de garantizar la reparación de obras públicas que puedan ser 

afectadas por obras de construcción no municipales, y para otros fines. 

Serie 2005-2006 

26.  ORDENANZA NUM. 71 Para enmendar el Inciso “A” del Artículo 19 de la Ordenanza Núm. 45, Serie 2000-

2001, y para otros fines. 

Serie 2005-2006 

27.  ORDENANZA NUM. 57 Para autorizar a la Oficina de Relaciones Públicas a mercadear la venta de anuncios 

para costear los gastos de impresión del calendario anual que se distribuye de forma 

gratuita a los ciudadanos de Cayey, y para otros fines. 

Serie 2005-2006 
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28.  ORDENANZA NUM. 54 Para autorizar al Alcalde a establecer y reglamentar el cobro a los proveedores de 

servicios de telecomunicaciones, Cable TV y utilidades públicas por el uso y el 

mantenimiento de las servidumbres de paso de las propiedades públicas del Municipio 

de Cayey que sean utilizadas por dichos proveedores; y para otros fines. 

Serie 2005-2006 

29.  ORDENANZA NUM. 51 Para enmendar la Ordenanza 42, Serie 2005-06, que lee:  “Para establecer nuevas tasas 

contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble localizadas dentro de la jurisdicción 

territorial del Municipio de Cayey, Puerto Rico; y para derogar la la Ordenanza Número 

34 Serie 2000-2001”, a los fines de corregir los Artículos 3 y 5, que deben leer en su 

última oración 2006. 

Serie 2005-2006 

30.  ORDENANZA NUM. 42 Para establecer nuevas tasas contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble 

localizadas dentro de la jurisdicción territorial del Municipio de Cayey, Puerto Rico; y 

para derogar la Ordenanza Número 34 Serie 2000-2001. 

Serie 2005-2006 

31.  ORDENANZA NUM. 40 Para autorizar al Alcalde a cobrar por el recogido y disposición de escombros y chatarras 

que regularmente no pueden ser manejados por los camiones regulares de recogido de 

basura, y que son generados por personas naturales o jurídicas, incluyendo aquellos que 

operen negocios o actividades con o sin fines de lucro, y que soliciten dicho servicio de 

recogido al Municipio;  para reglamentar, establecer y poner en vigor las tarifas 

correspondientes, y el método de cobro; y para otros fines. 

Serie 2005-2006 

32.  ORDENANZA NUM. 8 Para aprobar el reglamento para la administración, operación y mantenimiento de las 

áreas de estacionamiento habilitadas con estacionómetros (parquímetros) en el centro 

urbano de Cayey; y para otros fines. 

Serie 2005-2006  

33. RESOLUCION  NUM. 206 Para autorizar al Alcalde de Cayey a suscribir el contrato para uso y depósito en el 

Vertedero Municipal de Cayey con la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados; y para 

otros fines. 

Serie 2004-2005 

34.  ORDENANZA NUM. 92 Para enmendar la Ordenanza Número 7, Serie 1898-1990, que autoriza el servicio de 

vaciado de pozos sépticos, aumentar el cobro por dicho servicio; y para otros fines. 

Serie 2004-2005 
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35.  ORDENANZA NUM. 47

  

Para autorizar a recibir un pago por recogido de vehículos chatarra que pertenecen a 

ciudadanos y que interesan disponer de ellos por medio del Municipio. 

Serie 2004-2005 

36.  ORDENANZA NUM. 90 Por adoptar un Reglamento de Campamento de Verano en el Municipio de Cayey, y 

para otros fines. 

Serie 2002-2003 

37.  ORDENANZA NUM. 87 Para adoptar el reglamento para la administración, funcionamiento y uso del 

“estacionamiento municipal” del municipio de cayey y para otros fines. 

Serie 2002-2003 

38.  ORDENANZA NUM. 61  Para enmendar la Ordenanza Núm. 45, Serie 2001-2002; que reglamenta la imposición 

y cobro de arbitrios de construcción dentro de los límites territoriales del Municipio de 

Cayey.  

Serie 2002-2003 

39.  ORDENANZA NUM. 36 Para enmendar la Ordenanza Núm. 4, Serie 1993-1994; que reglamenta el 

funcionamiento del Cementerio Municipal de Cayey, el arrendamiento de nichos, 

inhumaciones y exhumaciones. 

Serie 2002-2003 

40.  ORDENANZA NUM. 28 Para enmendar los artículos 2,3,4,7 y añadir una retroactividad a la ordenanza 74-

2001-02 del 9 de mayo de 2002. 

Serie 2002-2003 

41.  ORDENANZA NUM. 24 Para autorizar a la Junta de Subastas del Municipio de Cayey, Puerto Rico, a subastar 

mediante el proceso de presentación de propuestas y negociación directa, el 

arrendamiento de espacios para la instalación de kioscos o carpas en la Plaza de 

Recreo Ramón Frade de Cayey, para la celebración del Festival San Isidro Labrador  

los días 25, 26 y 27 de octubre de 2002; establecer los criterios de selección; y para 

otros fines. 

Serie 2002-2003 

42. ORDENANZA NUM. 11 Para autorizar al Alcalde a suscribir un contrato de arrendamiento de las facilidades 

Estacionamiento Municipal para llevar a cabo actividad denominada Aniversario No Te 

Duermas. 

Serie 2001-2002 

43.  ORDENANZA NUM. 102 Para autorizar al Alcalde a suscribir un contrato de arrendamiento de las facilidades 

Estacionamiento Municipal para llevar a cabo actividad denominada Aniversario de No 

Te Duermas. 

Serie 2001-2002 
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44.  ORDENANZA NUM. 74 Para imponer un impuesto sobre la segregación, lotificación, urbanización, cambios de 

zonificación y otros fines. 

Serie 2001-2002 

45.  ORDENANZA NUM. 81 Para reglamentar el uso y funcionamiento del vertedero municipal, fijar tarifas a las 

personas naturales y jurídicas que depositan desperdicios sólidos en el vertedero 

municipal; establecer sanciones penales, y derogar la Ordenanza 35-2000-2001. 

Serie 2000-2001 

46.  ORDENANZA NUM. 67 Para establecer y reglamentar el cobro a los proveedores de servicios de 

telecomunicaciones, cable TV y utilidades públicas por el uso y el mantenimiento de las 

servidumbres de paso de las propiedades públicas del Municipio de Cayey que sean 

utilizadas por dichos proveedores. 

Serie 2000-2001 

47.  ORDENANZA NUM. 45 Para imponer y cobrar arbitrios dentro de los límites territoriales del Municipio y para 

derogar la Ordenanza Núm. 2, Serie 1997-1998 Ordenanza Núm. 25, Serie 1989-1990 y 

la Ordenanza Núm. 24 Serie 1981-1982. 

Serie 2000-2001 

48.  ORDENANZA NUM. 34 Para fijar o establecer las tasas contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble, no 

exenta o exonerada. 

Serie 2000-2001 

49.  ORDENANZA NUM. 2 Para implantar en el Hospital de Area, las tarifas de pago directo por los servicios de 

naturaleza médica, anciliares y hospitalarias a ofrecerse en la referida facilidad; autorizar 

al Director de Finanzas a suscribir compromisos de pago por servicios médicos a 

personas médico-indigente atendidos en el Hospital de Area y proceder a facturar al 

Departamento de Salud dichos servicios 

Serie 2000-2001 

50.  ORDENANZA NUM. 53 Para derogar la Ordenanza Núm. 33-88-89, que reglamenta el funcionamiento del Centro 

de Servicios Múltiples de Cayey; promulgar un nuevo reglamento que se conocerá como 

reglamento para el funcionamiento del Centro de Servicios Múltiples de Cayey; y para 

otros fines. 

Serie 1999-2000 

51.  ORDENANZA NUM. 43 Para reglamentar el uso y funcionamiento del Estacionamiento y Centro de 

Transportación Pública. 

Serie 1999-2000 
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52.  ORDENANZA NUM. 39 Para crear y reglamentar un fondo de caja menuda (Petty Cash) en el Departamento de 

Finanzas para ser utilizado exclusivamente en el control de animales realengos. 

Serie 1999-2000 

53.  ORDENANZA NUM. 30 Para enmendar la Ordenanza Núm. 33, Serie 1997-1998 a los fines de corregir y añadir 

artículos de la referida ordenanza. 

Serie 1999-2000 

54.  ORDENANZA NUM. 23 Para enmendar la Ordenanza Núm. 22, Serie 1996-1997, que reglamenta el uso y 

funcionamiento del vertedero municipal. 

Serie 1998-1999 

55.  ORDENANZA NUM. 21 Para autorizar la instalación de máquinas de expedir refrigerios y meriendas. Serie 1998-1999 

56.  ORDENANZA NUM. 33 Para reglamentar la instalación, operación y mantenimiento de parquímetros en las 

calles principales del pueblo de Cayey. 

Serie 1997-1998 

57.  ORDENANZA NUM. 19 Para fijar o establecer las tasas contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble, no 

exenta o exonerada. 

Serie 1997-1998 

58.  ORDENANZA NUM. 14 Para enmendar la Ordenanza Núm. 24 Serie 1981-1982, derogando el Artículo X, e 

imponer pagos por la reproducción y expedición de copias de Resoluciones, 

Ordenanzas y Certificaciones, entre otros documentos públicos de naturaleza municipal, 

y reglamentar el procedimiento que se usará para solicitarlos y expedirlos, y para otros 

fines.  

Serie 1997-1998 

59.  ORDENANZA NUM. 2 Para imponer y cobrar arbitrios dentro de los límites territoriales del Municipio y para 

derogar la Ordenanza Núm. 24, Serie 1981-82 y Ordenanza Núm. 25, Serie 1989-90. 

Serie 1997-1998 

60.  ORDENANZA NUM. 22 Para reglamentar el uso y funcionamiento del vertedero municipal. Serie 1996-1997 

61.  ORDENANZA NUM. 15 Para enmendar la Ordenanza Núm. 20, Serie 1993-1994 que regula las ventas 

ambulantes en toda la jurisdicción municipal. 

Serie 1995-1996 

62.  ORDENANZA NUM. 4 Para autorizar a la Administración Municipal de Cayey a arrendar el uso de “carritos 

kioskos” propiedad Municipal. 

Serie 1995-1996 
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63.  ORDENANZA NUM. 4 Para reglamentar el funcionamiento del Cementerio Municipal de Cayey, inclusive el 

arrendamiento de nichos, las inhumaciones y exhumaciones en el Mausoleo de este 

Municipio. 

Serie 1993-1994 

64.  ORDENANZA NUM. 19 Para fijar y/o establecer las tasas contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble 

localizada dentro de la jurisdicción territorial del Municipio de Cayey y derogar las 

Ordenanzas que estuvieran en conflicto con la presente. 

Serie 1992-1993 

65.  ORDENANZA NUM. 16 Para fijar e imponer los tipos de patentes municipales, a tenor con la Ley Núm. 82, del 30 

de agosto de     1991, que enmienda la Ley de Patentes Núm. 113, del 10 de julio de 

1974. 

Serie 1992-1993 

66.  ORDENANZA NUM. 5 Para reglamentar el funcionamiento, uso y administración de la Plaza del Mercado, el 

arrendamiento de puestos y creación de una  Junta Administrativa y derogar las 

Ordenanzas Núm. 8, Serie 1990-1991 y la Ordenanza 8, Serie 1988-1989. 

Serie 1991-1992 

67.  ORDENANZA NUM. 4 Para reglamentar el uso y administración de la cancha bajo techo del Municipio de Cayey. Serie 1991-1992 

68.  ORDENANZA NUM. 7 Para reglamentar el servicio de vaciado de pozos sépticos. Serie 1989-1990 

69.  ORDENANZA NUM. 6 Para reglamentar el uso de equipo pesado propiedad del municipio y arrendar el mismo. Serie 1989-1990 

70.  ORDENANZA NUM. 33 Para reglamentar el funcionamiento del Centro de Servicios Municipales de Cayey. Serie 1988-1989 

71.  ORDENANZA NUM. 42 Para imponer contribución Municipal a los proyectos de desarrollo urbano, rural e 

industriales. 

Serie 1986-1987 

72.  ORDENANZA NUM. 24 Para fijar el tipo de tarifas para el cobro de impuestos, derechos, permisos, arbitrios u otro 

tipo de contribución. 

Serie 1981-1982 

73.  ORDENANZA NUM. 24 Para fijar el canon de arrendamiento de las facilidades de cantina del estadio municipal 

de Cayey. 

Serie 1980-1981 



NOMBRE SERVICIO CANTIDAD 

Municipal Consultants Group Asesoramiento Financiero  $56,125.00 

Lcdo. Héctor Rivera Cruz Asesoramiento Legal 92,000.00 

Instituto Psicoterapéutico (INSPIRA) Ayuda al empleado 8,400.00 

Lcdo. Guillermo Garau Recursos Humanos 45,600.00 

Customized Computer Asesoramiento en Infraestructura Tecnológica 32,700.00 

Pedro E. Ortiz Alvarez, LLC Asesoramiento y Representación Legal 15,000.00 

Rock Solid Technologies Servicios Técnicos y Consultivos 33,000.00 

Lcda. Nereida Jiménez  Rivera Serv. Licenciada de Farmacia 4,000.00 

Lcdo. Juan R. De Jesús Rivera Serv. Tecnólogo Médico 2,545.00 

Allied Computer Services Crear un Server 6,885.00 

José M. González Cortés Producción, grabado, canciones, etc. 4,500.00 

Chistian Amy Cruz Redacción artículos periodísticos 4,000.00 

SCF, S.R.L. Diseño puente multifuncional 1,242.00 

SCF, S.R.L. Preparación Ilustraciones de Rotonda 3,900.00 
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CONTRATOS QUE SERAN OTORGADOS POR SERVICIOS       

PROFESIONALES Y CONSULTIVOS AÑO ECONOMICO 2015-2016 



 
 

 Gobierno de la Ciudad Autónoma de Cayey 

CONTRATOS QUE SERAN OTORGADOS POR SERVICIOS       

PROFESIONALES Y CONSULTIVOS AÑO ECONOMICO 2015-2016 

NOMBRE SERVICIO CANTIDAD 

Dr. Angel L. López Rodríguez Médico Sala de Emergencia 52,480.00 

Dr. Juan A. Benítez Santana Servicios Médicos 250,000.00 

Lcda. Lydia Flores Pedraza Servicios Tecnóloga Radiológica 20,000.00 

Sabiamed Corporation Asesoría en Infraestructura, Equipo, etc. 41,900.00 

Lcda. Alma I. Pérez Tecnóloga Médica 1,734.96 

Lcda. Lilliam M. Rivera Tecnóloga Médica 5,700.00 

Lcda. Yesenia N. del Valle Tecnóloga Radiológica 3,500.00 

Dr. Manfredo Vega Rodríguez Sevicios Médicos 12,000.00 

Dr. Javier J. Alicea Médico Sala Emergencia 3,447.50 

Lcda. Mayra L. López Otero Serv. Tecnóloga Médica 2,500.00 

Lcda. Viviana Ortiz Serv. Tecnóloga Radiologa 9,000.00 

Lcda. Dolores Pedraza Serv. Tecnóloga Radiologa 21,700.00 

BMET, Corp. Inspección, calibración y cert. equipo 4,078.00 

Rad One PSC Radiología 50,000.00 
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CONTRATOS QUE SERAN OTORGADOS POR SERVICIOS       

PROFESIONALES Y CONSULTIVOS AÑO ECONOMICO 2015-2016 

NOMBRE SERVICIO CANTIDAD 

Yadier Rivera Nogueras Tecnólogo Radiólogo 3,500.00 

Dra. Gloria L. Colón Médico Sala de Emergencias 59,620.00 

Dra. Seidy I. Delgado Médico Sala de Emergencias 11,520.00 

Lcda. Doris Galloza Millán Tecnóloga Médica 9,660.00 

Joe M. Rivera Alicea Instructor Tenis de Mesa 7,200.00 

José Martínez Ramírez Instructor de Balompié 8,000.00 

María C. Meléndez Cartagena Instructora de Karate 4,800.00 

Richie Pérez Rosa Instructor de Balompie  6,400.00 

Rubén Cruz Rivera Instructor Volleyball 9,600.00 

Benjamín Rosa Ortiz Instructor de Baloncesto 4,800.00 

Rafael Castillo Suárez Instructor de Baloncesto 8,000.00 

Marcell Meléndez Ponce Instructor Artes Marciales 1,350.00 

Amilcar Rivera Díaz Arreglista Musical Agrupación 2,300.00 

Luis Sánchez Sánchez Instructor de Percusión 6,600.00 

María de los Angeles García Profesora Instructora Fotografía 7,500.00 

Juan C. de Jesús Vicente Instructor de Arte Público 1,950.00 



NOMBRE SERVICIO CANTIDAD 

Ricardo J. Aguayo Vázquez Profesor Montaje Técnico de Teatro 1,320.00 

Ricardo J. Aguayo Vázquez Profesor Taller Aventuras 2,640.00 

Ricardo J. Aguayo Vázquez Arreglista Musical 1,800.00 

Andrés Yambó Febus Profesor Taller de Cuatro, Rondalla 5,500.00 

Ana C. Cordoves Ortiz Profesora Taller de Ballet  y Jazz 9,280.00 

Kenneth W. Ortiz Profesor Técnicas de Lectura-Banda 11,400.00 

Daniel Rivera Rivera Profesor de Mosaicos 7,560.00 

José M. González Cortes Instructor de Guitarra / Cuatro 4,070.00 

Luis D. Colón Santos Instructor de Trova 4,000.00 

Daniel I. Velázquez Delgado Instructor de Piano y Orquesta 11,500.00 

Julio González Vega Profesor Instructor de Música 3,300.00 

Orlando Ortiz Reyes Profesor Taller de Dibujo y Pintura 8,960.00 

María C. Vázquez Rosario Profesora Taller de Baile Folklórico 5,500.00 

María C. Vázquez Rosario Profesora Taller de Teatro 6,210.00 

Gobierno de la Ciudad Autónoma de Cayey 

CONTRATOS QUE SERAN OTORGADOS POR SERVICIOS                                                      

PROFESIONALES Y CONSULTIVOS AÑO ECONOMICO 2015-2016 



NOMBRE SERVICIO CANTIDAD 

Stacey López Rivera Profesor Taller de Baile (Salsa) 7,130.00 

Sam Miguel Cubi García Profesor Teatro Infantil 3,125.00 

Lilliana Rivera Pérez Instructora de Mosaicos 4,500.00 

Juan A. Ortiz García Instructor de Ballet Folklórico 2,090.00 

Adalis M. Padilla Alicea Instructora Cuerpo de Baile 8,000.00 

Ada E. Cedeño Ramos Instructora de Técnicas Acutación 3,125.00 

Pedro Jr. Marti Colón Instructor Banda Elemental 4,050.00 

José A. Espada González Instructor de Banda, Bajo, Cello 4,500.00 

Angel J. Cruz García Instructor Banda en Marcha Avanzada 4,500.00 

Alexis Sánchez Rodríguez Instructor Arte Público 3,900.00 

Axvier Rivera Díaz Asistente de Banda en Marcha y Avanzada 1,350.00 

Carlos A. Rodríguez Cartagena Instructor Modelaje Infantil 8,890.00 

Alicia Rodríguez Vélez Instructora de Torno Alfarero (Cerámica) 3,960.00 

Evelisa León Rivera Instructora coro de niños 2,600.00 
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CONTRATOS QUE SERAN OTORGADOS POR SERVICIOS                                                      

PROFESIONALES Y CONSULTIVOS AÑO ECONOMICO 2015-2016 



NOMBRE SERVICIO CANTIDAD 

Jesús M. Meléndez Meléndez Instructor “Hip Hop”  2,100.00 

María C. Vázquez Rosario Instructora Curso Arte en Com. 1,620.00 

Joel J. Zamora Quiñones Instructor Banda Avanzada 6,500.00 

Daniel Rodríguez Ramos Instructor Orquesta Sinfónica 8,500.00 

Alexis M. Carrasquillo Serv. como tramoyista  543.75 

Edith Vega Rolón Instructora Repostería / otras manualidades 3,000.00 

Pablo Hernández Mejías Instructor de Cuatro Avanzado 1,500.00 

Marielys Zayas Vega Instructura Curso de Campanas 2,400.00 

Lianne A. Serrano Pérez Instructora Violín y Viola 6,000.00 

CMT Group Corp. Pruebas Sustancias Controladas 5,000.00 

Laboratorio Clínico Montellano Pruebas Sustancias Controladas 1,000.00 

Maribel López López Consultora Asuntos Históricos 14,400.00 

El Deportivo Rental  Alquiler mesas, sillas, carpas 26,144.25 

Héctor L. Benitez Agrimensura y Segregación 20,000.00 

Rafael A. Rodríguez Serv. Profesinales de Tasación 20,000.00 

Xpressarte Sign Corp. Banners/Tarja 4,243.00 

Gobierno de la Ciudad Autónoma de Cayey 

CONTRATOS QUE SERAN OTORGADOS POR SERVICIOS                                                      

PROFESIONALES Y CONSULTIVOS AÑO ECONOMICO 2015-2016 



NOMBRE SERVICIO CANTIDAD 

Lcda. Nancy Soto Lleras Representación Legal 26,900.00 

JOM Security Service, Inc. Guardias de Seguridad 20,000.00 

Microjuris Com Inc. Inteligencia Jurídica y Biblioteca Virtual 3,000.00 

Lcda. Cheril G. Ocasio González Servicios de Notaria 25,000.00 

Lcdo. Ricardo Ortiz Morales Preparación Documentos Legales 10,000.00 

Lcdo. Ricardo Ortiz Morales Asesor Legal y Representación 500.00 
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 CONTRATOS QUE SERAN OTORGADOS POR SERVICIOS                                                      

PROFESIONALES Y CONSULTIVOS AÑO ECONOMICO 2015-2016 



Número de  

Contribuyente 
Nombre 

Total $                        18,670.63 $                  8,320.20 

Gobierno de la Ciudad Autónoma de Cayey 

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS CON DEUDAS                            
VENCIDAS POR DOS (2) AÑOS O MAS 
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PROGRAMA:    

Sección 8 VOUCHER PROGRAM 

 

$1,193,982.00 

03-13-01-91.02 Salarios 110,000.00 

03-13-01-91.73 Beneficios Marginales 30,000.00 

03-13-04-94.92 “Housing Assistance Payment” 1,045,364.00 

03-13-04-94.65 Gastos Misceláneos 8,618.00 

PRESUPUESTO PROGRAMAS FEDERALES AÑO 2015-2016 
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PROGRAMA: 

CDBG 

 

$642,704.00 

70-13-04-84.06 Aportaciones Federales 343,731.05 

70-13-04-94.57 Pago de Préstamos Sección 108  233,972.95 

70-13-01-91.06 Salarios 60,000.00 

70-13-01-91.73 Beneficios Marginales 5,000.00 

PROGRAMA: 

FTA 

  

                                $286,966.00 

70-13-04-84.06 222,878.00 

70-13-01-91.06 Salarios 54,088.00 

70-13-01-91.73 Beneficios Marginales 10000.00 

PRESUPUESTO PROGRAMAS FEDERALES AÑO 2015-2016 
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PROGRAMA: 

LEY 52 

 

$185,000.00 

02-03-01-91.06 Salarios 185,000.00 

PRESUPUESTO PROGRAMAS FEDERALES AÑO 2015-2016 
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PROGRAMA: 

CHILD CARE FOOD PROGRAM 

 

$18,000.00 

02-03-04-92.21 Alimentos 18,000.00 

PROGRAMA: 

CHILD CARE 

 

$154,893.00 

02-24-01-91.05 Salarios 124,212.00 

02-24-01-91.73 Beneficios Marginales 30,681.00 

PROGRAMA: 

TITULO III 

 

$28,512.10 

02-03-01-91.01 Auxiliares en el Hogar 24,025.70 

02-03-01-91.73 Beneficios Marginales 4,486.40 

02-03-04-92.21 Alimentos 0.00 

02-03-04-92.42 Materiales Desechables 0.00 

PRESUPUESTO PROGRAMAS FEDERALES AÑO 2015-2016 
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PROGRAMA:      ADMINISTRACION DE RESIDENCIALES PUBLICOS $672,000.00 

02-18-01-91.05 Empleados Transitorios 301,093.47 

02-18-01-91.06 Empleados Irregulares 6,736.80 

Varios Beneficios Marginales 89,226.02 

02-18-04-92.01 Materiales de Oficina 9,268.78 

02-18-04-92.23 Compra de Uniforrmes 4,140.95 

02-18-04-92.25 Combustible y Lubricante 1,000.00 

02-18-04-92.35 Gastos de Teléfono y Comunicaciones 2,800.04 

02-18-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 34,029.98 

02-18-04-93.01 Compra de Equipo de Oficina 2,083.50 

02-18-04-93.05 Reparación y Mant. Equipo 2,548.00 

02-18-04-93.27 Compra de Equipo 28,837.93 

02-18-04-94.06 Adistramientos 825.00 

02-18-04-94.10 Servicios de Auditoría 0.00 

02-18-04-94.11 Servicios Profesionales (Contratos) 75,320.00 

02-18-04-94.25 Gastos Legales 15,814.87 

02-18-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 1,531.28 

02-18-04-94.62 Reparación y Mant. Estructuras 

02-18-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 40,690.00 

02-18-04-94.65 Gastos Misceláneos 35,539.38 

02-18-04-94.73 Disposición de desperdicios sólidos 21,504.00 

PRESUPUESTO PROGRAMAS FEDERALES AÑO 2015-2016 



ARRENDAMIENTOS 

 AÑO ECONÓMICO 2015-2016 

 

 

A.  LOCALES 

• Obras Públicas – Tomás Rivera 

 

B.  FOTOCOPIADORA 

• Xerox, Corp. 

 

 

C. HOSPITAL DE ÁREA 

• Isla Lab. Product, Corp. (Arrendamiento de Máquina Analizadora) 

• Inmediata Health Group, Inc. 

• Medical Waste Transport (Recogido Desperdicios Biomédicos) 

• Immuno Reference Lab (Servicios Alta Tecnología)                                                                  

• Mirion Technologies 

• Laboratorio Clínico Toledo 

• Praxair Puerto Rico BV (carga de oxígeno) 

 

 

D.  SECRETARÍA 

• Equipo Metro Postal (Depósito cuenta de sellos) 

• Bulk Rate 

• Renta de Apartado 

• Tomás Rivera López (Arrendamiento Propiedad Las Parras)(Almacén)(Obras Públicas) 

 

 

 

$ 60,000.00 

 

 

$ 16,746.03 

       

 

 

$ 36,552.00 

     6,600.00 

     8,030.00 

     8,000.00 

     1,268.80 

     8,000.00 

   15,000.00 

 

 

 

$ 30,390.66 

   14,220.00 

        232.00 

   12,000.00 
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PAGINA 2 

 

 

 

E.       OBRAS PUBLICAS 

• Carlos Rental & General Contractors (Renta de Equipo de Construcción) 

• Carlos Rental & General Contractors (Equipo Pesado) 

• Dávila Crane Rental, Inc. (Servicio de grúa) 

• El Deportivo Rentals (Alquiler de tarimas) 

 

 

 

COSTO TOTAL 

 

 

 

 

$      20,165.00 

        30,000.00 

          7,950.00 

             880.00 

 

 

 

  $   276,034.49 

  

EDWIN QUILES ROSARIO 
DIRECTOR DE FINANZAS 




