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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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CERTIFICACION 

Gohierno de la Ciudad Autonoma de Cayey 
PO Box 371330 

Cayey. PR 00717-1330 

CERTIFICO esta Resoiucion Numero 116-2010-11, copia fiel y exacta 

aprobada por Ia Legislatura Municipal el 7 de junio de 2011 y por el Hon. 

Alcalde el 8 de junio de 2011. 

Y para que asi conste firmo y sello Ia presente hoy dia 21 de junio de 

2011. 

tL (1 ~-1?,s 
SRA. NEffi:\t~zLOPEZ 
Secretaria 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RJCO -
LEG ISLA TURA MUNICIPAL DE CAYEY 

Resoluci6n 116-2010-11 

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS QUE HAN DE REGIR DURANTE EL ANO 
ECONOMlCO 20 11-2012 EN ESTE MUNICIPlO. PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A 
LLEV ARLO A LOS LlBROS DE CONTABILIDAD A SU CARGO. 

EXPOSICION DE MOTIVOS 

Conforme al Articulo 7.001 de la Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el 
Honorable Rolando Ortiz Velazquez, Alcalde de este Municipio, prepar6 antes del 13 de mayo el presupuesto de 
ingresos y egresos de este Gobiemo Municipal para el afio econ6mico 20 11-2012. 

POR TANTO: RESUELVASE POR ESTA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAYEY, PUERTO 
RICO: 

SECCION IRA: Autorizar al Director de Finanzas a establecer las cuentas presupuestarias para registrar los ingresos y 
gastos en las cuentas del fondo correspondiente. 

SECCION 2DA: Que las partidas que se relacionan a cootinuaci6n son para atender el pago de los gastos de la 
municipalidad de Cayey, Puerto Rico, durante el aiio economico 2011-2012. 

SECCION 3RA: Que copia certificada de esta Resoluci6n sea enviada al Honorable Alcalde, Rolando Ortiz Velazquez, 
al Director de Finanzas, al Comisionado de Asuntos Municipales y al Departamento de Estado y demas agencias y 
personas concemidas, para su conocirniento y acci6n correspondiente. 

Aprobada por la Legislatura Municipal el 7 de junio de 2011 el 8 de junio de 20 11. 

Hon. rffd~e~"::!: ~ {L_, 
Presidenta 

CERTIFICACION 

VOTOS A FAVOR: 16 

Honorables: 

Fernando Aponte Ramirez, Santiago Bonilla Bonilla, Rafael Bou Gutierrez, David Colon Diaz, Keila Collazo 
Cartagena, Eva Leon Colon, Juan F. Martinez Perez, Jorge L. Melendez Alvarado, Carmen S. Reillo Rivera, Luis A. 
Rivera Torres, Awilda Rodriguez Sanchez, Hector Sanchez Haddock, Teodoro Santiago Leon, Miguel A. Torres Colon, 
Fidel Vazquez Rodriguez, Lyda Marta Rivera Rivera. 

VOTOS EN~CONTRA: 6 AUSENTE: 0 ABSTENIDOS: 0 

Sra. Neii)I: &'uz i6 ez 
Secretaria 



MUNICIPIO DE CAYEY 

DETALLE DE ESTI MADO DE INGRESOS DE LOS FONDOS ORDINARIOS 

DURANTE LOS ANOS FISCALES 2011·2012 Y 2010-2011 

NUMERO DE PARTIDA A;;io 2011-2012 ANO 2010·201 1 

RECURSOS DEL FONDO GENERAL $ 30,111,987.10 $ 28,644,977.30 

A. lmpuestos Locales 

1. Patentes 01·03-04-81.01 $ 6,500,000.00 $ 6,000,200.00 
2. Patentes Allos Anterlores 01 ·03-04-81.02 
3. lmpuesto Municipal sobre las Ventas 01 -03-04-81.03 3,200,000.00 3,200,000.00 
4. lntereses, Recargos y Penalldades en lmpuesto 01-03-04-81.04 30,000.00 20,000.00 

Municipal sobre las Ventas 
5. Arbltrios de Construccl6n 01-03-04-83.01 1,010,000.00 1,380,000.00 
8. Licenclas y Permisos 01-03·04-83.04 25,000.00 30,000.00 
7. Certificaciones 01-03-04-81.22 5,000.00 5,000.00 

Total lmpuestos Locales $ 10,770,000.00 $ 10,635,200.00 

B. Cont rlbucl6n Sobre la Propledad 

1. Propiedad baslca exonerada 01-03-04-82.31 $ 851,805.00 $ 851,805.00 
2. Veinte Centeslmas 01 ·03·04-84.04 418,910.98 385,117.48 
3. Propledad bhlca no exonerada 01·03·04-87.22 7,484,128.72 7 ,299, 938.89 

Total Contrlbucl6n Sobro la Propledad $ 8,754,844.70 $ 8,536,861.37 ~~ c. lngresos lntergubernamentales 

1. Aportaci6n Auloridad Energia Electrica 01-03-04-84.02 $ 2,881,715.01 $ 2,424,452.10 
2. Loterla 01-03-04-84.04 766,343.84 729,933.47 
3. Subsldio 01 ·03-04-84.04 70,1 97.49 4,481.84 
4. Sobranle bajo cuatro crilerlos 01 -03-04-84.04 65,712.84 
5. Bono Navidel'lo 01-03-04-84.10 432,753.00 468,277.75 --
Total lngresos lntergubornamentales $ 4,1 31,009.34 $ 3,692,858.00 

D. lngresos por Servicios 

I. Servicios de Salud (Reforma) 01-03-04-85.01 $ 2,500,000.00 $ 2,000,000.00 
2. Servicios Medl::o Ambulatorlos 01 -03-04-85.03 450,000.00 350,000.00 

; ;v-)Jf'-.• 3. Recobro sueldos empleados federales 01-03-04-85.11 1,002,933.08 1,166,857.93 
4. Permlsos de Uso Collseo Municipal 01-03-04-85.06 10,000.00 10,000.00 
5. Disppslci6Q de Desperdlclos (Vertedero) 01 ·03-04-85.07 125,000.00 
6. Plaza del Mercado 01 -03-04-87 .08 22,000.00 22,000.00 
7, Fleillta -:le E.quipo Pesado (Caml6n pozo septlco) 01-03-04-87 .06 . ) 15,000.00 10,000.00 

Total lngresos por Servicios $ 4, 124,933.06 $ 3,558,857.93 

( 
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DETALLE DE ESTIMADO DE INGRESOS DE LOS FONDOS ORDINARIOS 

DURANTE LOS ANOS FISCALES 2011-2012 Y 2010-2011 

ii I I 
NUMERO DE PARTIDA ANO 2011-2012 ANO 2010·2011 

E. Mv'tu y Cpnljsc~clones 

1. Multas 01-03-04-86.01 $ 225,000.00 $ 120,000.00 

Tot.al Multas y Conflscaclones 225,000.00 120,000.00 

F. ::>troS' lngre~os 

1. lntereses y recargos patentes 01-03-04-81 .21 $ 60,000.00 $ 60,000.00 
2. lntereses sobre lnverslones 01-03-04-87.01 500,000.00 700,000.00 

. Fondo Ordlnarlo ($395,000) 
Prestamo Secl6n 108 ($5,000) 
Banco Gubernamental de Fomento ($300,000) 

3, lntereses Bancarlos 01-03-04-87.03 $ 5,000.00 $ 25,000.00 
4. Estaclon6metros 01-03-04-87 .04 25,200.00 25,200.00 
5. lngresos eventvales 01 -03-04-87 .05 350,000.00 100,000.00 
6. Renta de locales y Propiedad Municipal 

• Hospital Municipal 01-03-04-87 .06 150,000.00 150,000.00 

~ • Sala de Clrvgla y Equlpo CDTI 01 -03-04-87.06 36,000.00 36,000.00 
• Sierra de Cayey 01-03-04-87.06 700,000.00 700,000.00 

7. Fiestas Patronales 01-03-04-87,07 125,000.00 150,000.00 
8. Otros lngresos (Venta Camlones Saneamlento) 01 -03-04-87 .09 145,000.00 145,000.00 
9. Otros lngresos (Venta Sellos CRIM) 01-50-04-87.09 10,000.00 10,000.00 

Total Otros lngresoa $ 2, 106,200.00 $ 2, 101,200.00 

G. Recurses del Fondo de Redencl6n 
de la Deuda Publlca 

1. Exonerada 10-03-04-82.31 $ 362,017.00 $ 362,017.00 
2. No exonerada · 10-03·04·87.22 3,656,671.06 3,574,666.79 

Total Fondo de Redencl6n Deuda Publlca $ 4,018,688.06 3,936,683.79 

# 
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NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01 -01 -01-91 .01 
01 -01 -01-91.05 
01-01-01 -91 .06 
01 -01 -01-91.10 
01 -01 -01-91 .11 
01 -01-01-91 .31 
01-01-01-91.41 
01-01-01-91. 70 
01-01-01-91 . 71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-01 -04-92.01 
01-01-04-92.35 
01-01-04-93-01 
01-01 -04-94.01 
01-01-04-94.05 
01-01-04-94.06 
01-01 -04-94.11 
01 -01 -04-94.15 
01-01-04-94.21 
01-01 -04-94.25 

l 0 \ -01-04-94.44 
01-01-04-94.50 

', 01-01-04-94.61 
01 -01-04-94.65 

~ t--~01-04-94.67 
II"· 1-01-04-94.69 .. 

I I' 
TCTAL SERVICIOS NO PERSONALES -

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

DESCRIPCION 

Sueldos Emoleados Requlares $ 
Sueldos Empleados Transltorios 
Sueldos Empleados lrrequlares 
Sequro Choferil 
Sistema de Retire 
Sequro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono de Verano 
Bono Navlderto 

$ 

Materiales de Oficina $ 
Gastos de Telefono, Celulares y Beepers 
Equipo de Oficina 
Dietas Leaisladores 
Gastos de Representaci6n 
Adiestramlentos 
Servicios Profesionales 
Actividades Especiales 
Gastos de Vlaies 
Servicios Leaales 
Cuotas v Subscriociones 
Renta de Equipo Locales y Prop. lnmueble 
Mantenimiento de Equipo 
Miscelaneos 
Publicaciones v Avisos 
Franaueo 

$ 

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL $ 
I , 

I I I 

3 

2011-2012 2010-2011 

107,568.00 $ 109,032.00 
14 148.00 14 148.00 

- -
46.80 46.80 

9,976.93 10,112.72 
9,502.53 9 652.77 

13 020.00 8,400.00 
500.00 -

2,000.00 3,000.00 

156 762.26 $ 154 392.29 

4,000.00 $ 4,000.00 
4,000.00 4,000.00 
8 500.00 8,500.00 

130,000.00 130,000.00 
1,000.00 1,000.00 
1,000.00 1,000.00 
3,000.00 3,000.00 
3,000.00 3,000.00 
3 000.00 3,000.00 

20,000.00 20,000.00 
1,500.00 1,500.00 
8,000.00 8 000.00 
1,400.00 1 400.00 
1,000.00 1,000.00 

14,500.00 14,500.00 
1,000.00 1,000.00 

204 900.00 $ 204,900.00 

361 662.26 $ 359,292.29 



f I J ' 
NUMERO DE CUENTA 

SER.VfCIOS PERSONALES 
l 

' 
01-02-01-91.01 

JJ ' 01-02-01-91.05 
01-02-01-91 .06 
01-02-01-91 .10 
01-02-01-91 .11 
01 -02-01-91 .31 
01-02-01-91.41 
01 -02-01-91 .70 
01-02-01 -91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-02-04-94.05 
01 -02-04-94.65 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA DEL ALCALDE 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Regulares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Empleados lrregulares 
Seguro Choferil 
Sistema de Retiro 
Seguro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navldel'lo 

$ 

Gastos de Reoresentaci6n v Relaciones Publicas $ 
Miscelaneos 

$ 

$ 

4 

2011 -2012 2010-2011 

624,084.00 $ 531 ,252.00 
319,452.00 307,860.00 

44331 .30 49,986.30 
452.40 405.60 

57,246.04 48,635.87 
79 071 .73 70,617.02 
77,392.00 39,600.00 

8,750.00 -
37 000.00 34,000.00 

1,247 779.47 $ 1 082 356.79 

\~ 

7,000.00 $ 5,000.00 
-

7 000.00 $ 5 000.00 

1,254,779.47 s 1,087,356.79 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-03-01 -91.01 
01 -03-01-91.05 
01 -03-01-91.06 
01-03-01-91.10 
01-03-01 -91 .11 
01-03-01-91 .31 
01-03-01-91.41 
01-03-01-91 .70 
01-03-01 -91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-03-04-94.11 
01-03-04-94. 50 
01-03-04-94.65 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL DEPARTAMENTO FINANZAS 

.. I I I . . ' 
I) 

,, 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Regulares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Empleados lrreoulares 
Seouro Choferil 
Sistema de Retire 
Segura Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navidel\o 

$ 

Servicios Profesionales $ 
Renta Eouipo, Locales v Propiedad lnmueble 
Miscelaneos 

$ 

$ 

5 

2011 -2012 2010-201 1 

602,220.00 $ 641 ,136.00 
589 572.00 599,040.00 

74,751 .30 74,751 .30 
670.80 748.80 

55, 138.02 58,747.48 
102,322.06 105,41 1.43 
125,982.00 78,000.00 

14 000.00 -
57,000.00 63,000.00 

1 621 656.18 $ 1,620 835.01 

80,000.00 $ 80,000.00 
400 000.00 400,000.00 

90,000.00 90,000.00 

570 000.00 $ 570,000.00 

2, 191,656.18 $ 2, 190,835.01 



:..U=a -
NUMERO DE CUENTA 

l 

gR.Jai:ros PERSONALES 

I I - 01-04-01-91 .01 
01-04-01-91.05 
01-04-01-91 .06 
01-04-01-91 .10 
01-04-01-91.11 
01-04-01-91 .31 
01-04-01-91 .41 
01-04-01-91 . 70 
01-04-01 -91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01 -04-08-92.38 
01-04-08-94.62 
01 -04-08-94.65 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA DE OBRAS PUBLICAS 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

DESCRIPCION 

Sueldos Emoleados Requlares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Empleados lrregulares 
Segura Choferil 
Sistema de Retire 
Sequra Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navidel'\o 

$ 

Materiales de Construcci6n $ 
Reparaci6n de Calles-Gomora de Asfalto 
Miscelaneos 

$ 

$ 

6 

2011-2012 201 0-2011 

953,196.00 $ 871,380.00 
506,952.00 495,144.00 

1,169,642.50 1,125 345.00 
1,513.20 1,294.80 

88,408.93 80,820.50 
216,861.47 203 326.98 
180,161.00 104,400.00 
40,000.00 -

165,000.00 166 000.00 

3,321 ,736.10 $ 3,047,711.28 

100 000.00 $ 100,000.00 
50,000.00 50,000.00 

. . 

150,000.00 $ 160,000.00 

3 471 ,735.10 $ 3197 711.28 



NUMERO DE CUENTA 

PROGRAMA DE RECICLAJE 
SERVICIOS PERSONALES 

01-04-45-91 .01 
01-04-45-91 .06 
01-04-45-91 .10 
01-04-45-91 .11 
01-04-45-91 .31 
01-04-45-91.41 
01-04-45-91.70 
01-04-45-91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

TOTAL OFICINA RECICLAJE 

ii' I . \ l J , 

' I I 
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 
OFICINA DE RECICLAJE 

DESCRIPCION 

Sueldos Emoleados Reaulares $ 
Sueldos Empleados lrrei:iulares 
Seauro Choferil 
Sistema de Retiro 
Seauro Social Federal 
Planes Ml!dlcos 
Bono Verano 
Bono Navldello 

$ 

$ 

7 

2011-2012 2010-2011 

- $ -
47 125.00 47 125.00 

15.60 15.60 
. . 

3 891.94 3 834.56 
. . 

750.00 . 
3 000.00 3 000.00 

54 782.54 $ 53 975.16 

54 782.54 $ 53 975.16 



I 
NUMERO DE CUENTA 

SE~VICIOS PERSONALES 

01 -05-01 -91 .01 
' 11 01-05-01 -91 .05 

01-05-01 -91 .06 
01-05-01-91.10 
01-05-01-91 .11 
01-05-01-91.31 
01-05-01-91.41 
01-05-01-91. 70 
01-05-01-91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01 -05-02-92.11 
01-05-02-94.11 
01-05-02-94.73 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA SERVICIOS DE SALUD 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
HOSPITAL DE AREA (CEMPRI) 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Regulares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Empleados lrregulares 
Segura Choferll 
Sistema de Retire 
Segura Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navidel'lo 

$ 

Medicinas v Otros Productos Medicos $ 
Servicios Profesionales 
Disposicl6n de Desperdicios EDA Sec. 11003 

$ 

$ 

8 

2011-2012 2010-2011 

296,532.00 $ 330,624.00 
1,222,284.00 1,238,772.00 

211,679.00 198,471 .00 
296.40 312.00 

27,195.04 29,931 .91 
139,899.00 141,744.33 
147,576.00 88,800.00 

19,250.00 -
79,000.00 85,000.00 

2,143,711.44 $ 2,113,655.24 

450,000.00 $ 425,000.00 
600 000.00 550,000.00 

15,000.00 15 000.00 

1,065,000.00 $ 990,000.00 

3,208,711.44 $ 3, 103,655.24 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-06-01-91 .01 
01 -06-01-91 .05 
01-06-01-91 .06 
01-06-01 -91 .10 
01-06-01-91 .11 
01-06-01-91.31 
01 -06-01-91 .41 
01-06-01-91.70 
01-06-01-91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-06-04-92.05 
01-06-04-92. 21 
01-06-04-92.23 
01-06-04-93.27 
01-06-04-94.81 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Reoulares $ 
Sueldos Emoleados Transltorios 
Sueldos Empleados lrregulares 
Seguro Choferil 
Sistema de Retire 
Segura Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navidel'lO 

$ 

Herramientas $ 
Alimentos 
Comora Uniformes- Voluntaries 
Compra Eouipo 
Actividades 

$ 

TOTAL OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS $ 

µ ,, 
I) ,• " . . . 

'• .· 
' I ' 
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2011-2012 2010-2011 

51,252.00 $ 34 092.00 
- -

13,195.00 13, 195.00 
62.40 46.80 

4 ,753.62 3,162.03 
5,312.70 3,846.96 
6,247.00 2,400.00 
1 000.00 -
4,000.00 3,000.00 

65,622.72 $ 59 742.79 

500.00 $ 500.00 
500.00 500.00 

1,000.00 1,000.00 
500.00 500.00 
500.00 500.00 

3 000.00 $ 3,000.00 

66 622.72 $ 62 742.79 



I I 

NUMERO DE CUENTA 

SERVICfOS PERSONALES 

01-0r-01-91 .01 
01-07'-t!J'l-91 .05 
01-07-01-91 .06 
01-07-01-91 .10 
01 -07-01-91 .11 
01-07-01-91 .31 
01 -07-01-91 .41 
01-07-01-91 .70 
01-07-01-91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01 -07-04-92.23 
01 -07-04-93.27 
01-07-04-94.11 
01-07-04-94.81 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA POLICIA MUNICIPAL 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFICINA DE LA POLICIA MUNICIPAL 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Regulares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Emoleados lrreoulares 
Seouro Choferil 
Sistema de Retire 
Seguro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navideflo 

$ 

Gomora de Uniformes $ 
Compra Equipo y Armas 
Servicios de Guardianes 
Activldades 

$ 

$ 

10 

2011-2012 2010-2011 

639,060.00 $ 687,336.00 
58,224.00 58,224.00 

- -
546.00 592.80 

56,665.06 61,428.70 
56 210.98 60,018.84 
76,118.00 49,200.00 

7,500.00 -
30,000.00 39,000.00 

924,324.04 $ 965,800.34 

10 000.00 $ 10 000.00 
500.00 500.00 

40,000.00 50,000.00 
500.00 500.00 

51,000.00 $ 61 ,000.00 

975 324.04 $ 1,016 800.34 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-08-01-91 .01 
01-08-01-91.05 
01-08-01-91 .06 
01-08-01-91.07 
01-08-01 -91 .10 
01-08-01-91 .11 
01-08-01-91 .13 
01-08-01-91 .31 
01-08-01-91.41 
01-08-01-91 .70 
01-08-01-91.71 
01-08-32-91.31 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-08-32-94.13 
01-08-32-94.25 
01-08-32-94.65 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA RECURSOS HUMANOS 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Regulares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Emoleados lrreoulares 
Paoo olobal de vacaciones 
Seouro Choferil 
Sistema de Retire 
Aportaci6n Sistema de Retire de Pensionados 
Seguro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navidei'lo 
Seouro Social Federal - Paoo Global de Vacaciones 

$ 

Pruebas de Dopaje $ 
Servicios Profeslonales 
Miscelaneos 

$ 

$ 

2011-2012 2010-2011 

84,504.00 $ 104,388.00 
31,548.00 31 548.00 
10367.50 10367.50 

100,000.00 100,000.00 
31 .20 31 .20 

6 168.25 8,012.49 
200,925.44 -- 198 447.45 

15,902.02 17,771.21 
9,144.00 6 000.00 
1,250.00 -

80 200.00 86 000.00 
7,650.00 7 650.00 

547,690.41 $ 570,216.85 

10 000.00 $ 10,000.00 
40 000.00 50,000.00 

350,000.00 75 000.00 

400 000.00 $ 135,000.00 

947 690.41 $ 705,215.85 

' I 
Nota; E,n; BC?tio Navide,f\o se incluyen $75,200.00 que corresponden; Head Start 206 empleados x $200, Ley 52, Child Care y Residencial -
34 empjeados x $1,000 y Seguro Social Federal $6,752.80. 

/vP~ 1 \ 1, 
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NUMERO DE CUENTA 

SERVICl.Q.!.PERSQNA.LES 
J I I 

' 1Gl11-Q9·0r.-91 .01 
01-09-01-91 .05 
01 -09-01-91 .06 
01 -09-01 -91 .10 
01-09-01-91.11 
01-09-01-91.31 
01-09-01-91.41 
01-09-01-91.70 
01-09-01-91. 71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-09-21-94. 11 
01-09-21-94.4 7 
01 -09-21-94.62 
01 -09-21-94.65 
01-09-21-94.81 
01 -09-21-94 .84 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Requlares $ 
Sueldos Empleados Transltorlos 
Sueldos Empleados lrrequlares 
Seouro Choferil 
Sistema de Retiro 
Sequro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navidef\o 

$ 

Servicios Profesionales $ 
Donaciones v Premiaciones 
Reparaci6n v Mantenimlento de Estructuras Deportivas 
Miscelaneos 
Festival o Activldad I 
Otros Festivales o Activldades 

$ 

TOTAL DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES $ 

12 

2011-2012 2010-2011 

216,948.00 $ 205,884.00 
13 1,568.00 131 ,568.00 
278,787.60 277,845.10 

187.20 140.40 
20,121 .93 19,095.74 
52,349.22 50,589.23 
42,765.00 25,200.00 
11 000.00 . 
46 000.00 46,000.00 

799 726.95 $ 756,322.47 

85,000.00 $ 50,000.00 
50 000.00 60,000.00 

120,000.00 110,000.00 
10,000.00 4,000.00 
1,000.00 1,000.00 
1,000.00 1,000.00 

267 000.00 $ 226,000.00 

1,066,726.95 $ 982,322.47 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-10-01-91 .01 
01-10-01-91.05 
01-10-01-91 .06 
01-10-01-91 .10 
01-10-01-91 .11 
01-10-01-91 .31 
01 -10-01-91 .41 
01-10-01-91 .70 
01-10-01-91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-10-06-93.21 
01-10-06-94.12 
01-10-06-94.62 
01-10-33-94.73 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL 

,,1111 ti 
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

OFICINA DE CONTROL AMBIENT AL 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Regulares $ 
Sueldos Empleados Transitorlos 
Sueldos Emoleados lrregulares 
Seauro Choferil 
Sistema de Retiro 
Seouro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navldef'lo 

$ 

Compra Equipo de Mantenimlento $ 
Control de Animales Realengos 
Reparacl6n y Conservacl6n de Vertedero 
Pago Servicio Recogido de Desperdiclos 

$ 

$ 

13 

2011-2012 2010-2011 

68,688.00 $ 287,388.00 
14,148.00 113,328.00 

- 247,877.50 
62.40 374.40 

6,370.81 26 655.24 
6,623.83 53,136.40 
9,300.00 32,400.00 

750.00 -
3,000.00 46,000.00 

108 943.04 $ 807,159.54 

10,000.00 $ 10,000.00 
30,000.00 30,000.00 
10,000.00 10,000.00 

1, 126,080.00 1,126,080.00 

1, 176 080.00 $ 1,176,080.00 

1 285 023.04 $ 1 983 239.54 



I 

I' 

NuMERO l!>E CUENTA 

SERVICIOS P~SONALES 

p1-11-01-91 .01 
Crt-11-01-91 .05 
01-'r1·D1-91 .06 
01-1 1-01-9, .'10 
01-11-01-91.11 
01-11-01-91 .31 
01-11-01-91.41 
01-1 1-01-91 .70 
01-1 1-01-91.71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA ASUNTOS DE LA VEJEZ 

A. ADMINISTRACION 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados ReQulares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Empleados lrreQulares 
Seguro Choferil 
Sistema de Retiro 
Seguro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navldeno 

$ 

$ 

TOTAL ADMINISTRACION • ASUNTOS DE LA VEJEZ $ 

14 

2011-2012 2010-2011 

26,760.00 $ 40,908.00 
. . 

81,055.00 81,055.00 
31 .20 31.20 

2,481 .99 3,794.22 
9,184.97 10,095.17 
1,860.00 2,400.00 
2,250.00 . 

10,000.00 10,000.00 

133,623.16 $ 148,283.59 

. $ . 

133,623.16 $ 148 283.59 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-1 1-14-91 .01 
01-11 -14-91.05 
01-11-14-91 .06 
01-1 1-14-91.10 
01 -11-14-91.11 
01-11-14-91.31 
01-11-14-91 .41 
01 -11-14-91.70 
01-11-14-91 . 71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01 -11-14-92.21 
01-11-1 4-92-42 
01 -11-14-93-05 
01-11-14-93.27 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFICINA ASUNTOS DE LA VEJEZ 
B. CENTRO DE ENVEJECIENTES 

DESCRIPCION 

Sueldos Emoleados Reoulares $ 
Sueldos Emoleados Transitorios 
Sueldos Emoleados lrreoulares 
Seouro Choferil 
Sistema de Retire 
Seouro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navidei'lo 

$ 

Alimentos $ 
Materiales y Suministros de Operaci6n 
Mantenimiento de Eouipo 
Compra de Eouipos Operacionales 

$ 

TOTAL CENTRO ENVEJECIENTES - ASUNTOS DE LA VEJEZ $ 

/~ '' 
I I ' 
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2011-2012 2010-2011 

118,872.00 $ 118,872.00 
48,984.00 30,000.00 
39 585.00 39,585.00 

93.60 78.00 
11,025.38 11,025.38 
16,997.61 15,334.96 
19,267.00 10,800.00 
2,750.00 -

12 000.00 12,000.00 

269,574.59 $ 237,695 .34 

25,000.00 $ 25,000.00 
3,000.00 3,000.00 

250.00 250.00 
1,000.00 1,000.00 

29 250.00 $ 29,250.00 

298,824.59 $ 266,945.34 ( 



I 
NUMERO DE CUENTA 

SERVICJOS PERSONALES 

I r--l I ,,, 
I I 01·11·15·91 .01 

. ..... Of-'11-15-91 .05 
01-11-1 5-91 . 06 
01-11-15-91.10 
01-11-15-91 .11 
01 -11 -1 5-91 . 31 
01-11-15-91.41 
01-11-15-91. 70 
01-11-15-91 .71 

TOT AL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-11 -15-92.21 
01 -11-15-92-42 
01-11-15-93-05 
01-11 -15-93.27 
01-11 -15-94.73 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFICINA ASUNTOS DE LA VEJEZ 

C. HOGAR ENVEJECIENTES 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Regulares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Empleados lrrequlares 
Sequra Choferil 
Sistema de Retire 
Sequra Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navidel\o 

$ 

Alimentos $ 
Materiales y Suministros de Operaci6n 
Mantenimiento de Equipo 
Compra de Equipos Operacionales 
Disposici6n de Desperdicios 

$ 

TOTAL HOGAR ENVEJECIENTES ·ASUNTOS DE LA VEJEZ $ 

16 

2011-2012 2010-2011 

227,040.00 $ 276,360.00 
152,148.00 118,296.00 
78,227.50 77,285.00 

. . 
21,057.96 25 632.39 
37,574.16 38,398.49 
40,519.00 27 ,600.00 

6,750.00 . 
27,000.00 30,000.00 

590,316.62 $ 693 571 .88 

35,000.00 $ 35,000.00 
4 500.00 4,500.00 

250.00 250.00 
1,000.00 1,000.00 
1,500.00 1,500.00 

42,250.00 $ 42,250.00 

632,566.62 $ 635,821 .88 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-12-01-91 .01 
01-12-01-91 .05 
01-12-01 -91 .06 
01-12-01-91 .10 
01-12-01-91 .11 
01-12-01-91.31 
01-12-01-91.41 
01-12-01-91 .70 
01-12-01-91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-12-05-94.11 
01-12-05-94.15 
01-12-05-94.67 
01-12-05-94.81 
01-12-05-94.82 
01-12-05-94.83 
01-12-05-94.84 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 

OFICINA DE PRENSA Y RELACIONES PUBLICAS 

DESCRIPCION 

Sueldos Emoleados Reoulares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Empleados lrregulares 
Seguro Choferil 
Sistema de Retiro 
Seouro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navidel'lo 

$ 

Servicios Profesionales $ 
Relaciones Publicas (Actividades con la Comunidad) 
Publicaciones y Anuncios 
Festivales o Actividad I 
Festival o Actividad II 
Festival o Actividad Il l 
Otros Festivales 

$ 

--'-'-
TOTAL OfrlCINA DE. PRENSA Y RELACIONES PUBLICAS $ 

t~ 
I I ,\ I I 
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2011-2012 2010-2011 

54,804.00 $ 68 952.00 
108,132.00 83 580.00 

45,240.00 44 297.50 
156.00 140.40 

5 083.07 6 395.30 
17,072.97 15 975.46 
16584.00 9,600.00 
3,000.00 -

12,000.00 12,000.00 

262,072.04 $ 240 940.66 

30 000.00 $ 30,000.00 
85,000.00 85,000.00 
75,000.00 50 000.00 
45,000.00 40,000.00 
20,000.00 20,000.00 
20,000.00 20 000.00 
30,000.00 30,000.00 

305,000.00 $ 275,000.00 

567,072.04 $ 515,940.66 



I I I 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFICINA MUNICIPAL DE PROGRAMAS FEDERALES 

r.=:::;:=====~. =-=-=-:===================;==============================================r==========================r==================;i 

NUMqRO DE CUENTA 

PROGRAMA DE VIVIENDA 
ii-----SERVICIOS PERSONALES 

1
, 

1 101-1s:b1-s1 .01 
II-----~ 6'1 -13'-01 -91.05 

01-13-01-91 .06 
01-13-01-91 .10 
01 -13-01-91 .11 
01-13-01-91.31 
01 -13-01-91.41 
01 -13-01-91 .70 
01 -13-01-91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Regulares 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Empleados lrrequlares 
Sequro Choferil 
Sistema de Retiro 
Seouro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navidel'\o 

TOTAL OFICINA MUNICIPAL DE PROGRAMAS FEDERALES 

18 

2011 -2012 2010-2011 

$ 194,364.00 $ 197,100.00 
120,144.00 100,728.00 

10,367.50 10,367.50 
187.20 171 .60 

18,027.26 18 281 .03 
26 287.36 24,724.45 
34 317.00 18 000.00 

3,750.00 -
15 000.00 15,000.00 

$ 422 444.32 $ 384,372.58 

$ 422 444.32 $ 384,372.58 

) 

~~ 



NUMERO DE CUENTA 

ASUNTOS CULT. E HISTORICOS 
SERVICIOS PERSONALES 

01 -14-01-91 .01 
01-1 4-01-91 .05 
01-14-01-91.06 
01-14-01 -91.10 
01-1 4-01-91.11 
01-14-01 -91 .31 
01-14-01 -91 .41 
01-14-01-91 .70 
01-14-01-91. 71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFICINA DE ASUNTOS CUL TURALES E HISTORICOS 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Regulares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Empleados lrregulares 
Sequro Choferil 
Sistema de Retire 
Sequro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navideno 

$ 

TOTAL OFICINA ASUNTOS CULTURALES E HISTORICOS $ 

-µ-
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19 

2011-2012 2010-2011 

- $ 22,020.00 

- -
7,540.00 7 540.00 

- 15.60 
- 2,042.36 

672.44 2,337.84 
- 1,200.00 

250.00 -
1,000.00 1,000.00 

9,462.44 $ 36 155.80 

9,462.44 $ 36, 155.80 



I Ill 

·r 
NUM

1
ERO DE CUENTA 

I 

I 

~VICIOS PERSONALES 

~.---J- ; 
01 -16-01-91 .01 

...,~0i6-01-91.05 
01-16-01-91.06 
01-16-01-91.10 
01-16-01-91.11 
01 -16-01-91.31 
01-16-01-91.41 
01-16-01-91 .70 
01-16-01-91.71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01 -16-35-94.47 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA ASUNTOS AL CIUDADANO 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFICINA ASUNTOS AL CIUDADANO 

DESCRIPCION 

Sueldos Ernoleados Reoulares $ 
Sueldos Ernoleados Transitorios 
Sueldos Ernpleados lrregulares 
Seguro Choferil 
Sistema de Retire 
Segura Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Naviderio 

$ 

Donaciones (Avuda a personas insolventes) $ 

$ 

$ 

20 

2011-2012 2010-2011 

51,516.00 $ 60,372.00 
- -

13,195.00 13,195.00 
62.40 46.80 ) 

4,778.11 5,599.50 
5,237.26 6,010.38 
6,432.00 4,800.00 

750.00 -
3,000.00 5,000.00 

84,970.77 $ 95,023.68 

200,000.00 $ 180 000.00 

200 000.00 $ 180,000.00 

284,970.77 $ 275,023.68 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01 -19-01 -91.01 
01-19-01-91.05 
01 -19-01 -91.06 
01-19-01-91 .10 
01-19-01 -91.11 
01-19-01 -91.31 
01 -19-01-91.41 
01-19-01-91.70 
01-19-01-91 . 71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01 -19-27-94.67 
01-19-27-94.69 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 

OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL 

DESCRIPCION 

Sueldos Emoleados Reoulares $ 
Sueldos Emoleados Transitorios 
Sueldos Emoleados lrreoulares 
Seouro Choferil 
Sistema de Retire 
Seguro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navide~o 

$ 

Publicaciones y Avisos $ 
Franqueo 

$ 

TOTAL OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL $ 

~ 111 
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2011-2012 2010-2011 

73,500.00 $ 90,732.00 
15,360.00 15,360.00 

7,540.00 7,540.00 
78.00 62.40 

6,642.38 8,415.39 
7,852.73 9,075.35 

11 ,856.00 7,200.00 
1,250.00 -
5,000.00 5,000.00 

129,079.11 $ 143,385.14 

50,000.00 $ 50,000.00 
35,000.00 45,000.00 

85,000.00 $ 95 000.00 

214,079.11 $ 238,385.14 



·-· -I 

NUMERO DE CUENTA 

SERVIC10S PE~SONAL.ES 

, , , ·.0}1-:fo-01~9 1 .01 
01 -20-01-91 .05 
01-20-01-91.06 
01 -20-01 -91.10 
01 -20-01 -91.11 
01 -20-01 -91.31 
01-20-01-91 .41 
01-20-01 -91. 70 
01-20-01-91. 71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-20-24-94.25 
01-20-24-94. 65 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA DE ASUNTOS LEGALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFICINA DE ASUNTOS LEGALES 

DESCRIPCION 

Sueldos Emoleados Reoulares $ 
Sueldos Emoleados Transitorios 
Sueldos Emoleados lrregulares 
Seguro Choferil 
Sistema de Retire 
Seguro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navider'\o 

$ 

Servicios Leoales $ 
Miscelaneos 

$ 

$ 

22 

2011-2012 2010-2011 

92 604.00 $ 92,604.00 
37,608.00 37,608.00 

- -
46.80 46.80 ) 

8,589.02 8 589.02 
10,343.72 10,267.22 

8,959.00 4 800.00 
1,000.00 -
4,000.00 4,000.00 

163 160.54 $ 167 915.04 

225,000.00 $ 240,000.00 
2,500.00 2,500.00 

227,600.00 $ 242 500.00 

390,650.54 $ 400,415.04 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-21-01-91.01 
01-21 -01-91 .10 
01-21-01-91 .11 
01-21-01-91 .31 
01-21-01-91.41 
01-21-01-91 .70 
01-21-01 -91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-21-01-94.10 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA DE AUDITORIA 

' I 
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFICINA DE AUDITORIA 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Requlares $ 
Seguro Choferil 
Sistema de Retire 
Seguro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navidel'\o 

$ 

Servicios de Auditorla $ 

$ 

$ 

23 

2011-2012 2010-2011 

79,500.00 $ 79,500.00 
31.20 31.20 

7,373.63 7,373.63 
6,368.63 6,311.25 
6,432.00 3,600.00 

750.00 -
3,000.00 3,000.00 

103 455.46 $ 99,816.08 

30,000.00 $ 30,000.00 

30,000.00 $ 30,000.00 

133,455.46 $ 129,816.08 



-
' I ' 

NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-22~01 -9~ .07 

' I 
01-22·0~-91.08 

1 01 , 22~01 •91. 11 
01 -22-01 -91 .11 
01-22-01 -91.31 
01-22-01-91.45 
01-22-01-91 .51 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01 -22-04-92.01 
01 -22-04-92.15 
01-22-04-92.21 
01-22-04-92.25 
01-22-04-92.28 
01 -22-04-92. 28 
01 -22-04-92.32 
01 -22-04-92.35 
01-22-04-92.42 
01-22-04-93.01 
01-22-04-93.02 
01-22-04-93.05 
01-22-04-93.11 
01-22-04-93.21 
01-22-04-93.27 
01-22-04-94.06 
01-22-04-94.14 
01 -22-04-94.21 
01-22-04-94.22 
01-22-04-94.32 
01 -22-04-94.36 
01 -22-04-94.37 
01-22-04-94.42 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
ASIGNACIONES GENERALES 

PRESUPUESTO POR OBJETO DE GASTOS 

DESCRIPCION 

Vacaciones Acumuladas - Licencia Regular $ 
Vacaciones Acumuladas • Licencia Enfermedad 
Sistema de Retire 
Aportaci6n Atrasada de Retire 
Seguro Social Federal 
Seouro de Desempleo 
Fondo Seguro del Estado 

$ 

Materiales de Oficina $ 
Materiales de Limpieza y Mantenimiento 
Compra de Alimentos 
Combustible v Lubricantes 
Gastos de Enerofa Electrica 
Gastos de Energfa - Dependencias Municipales 
Acueductos y Alcantarillado - Dependencias Municipales 
Gastos de Telefono y Comunicaciones 
Materiales y Suministros de Operaci6n 
Compra Eouipo de Oficina 
Prooramas de Computadoras 
Reparaci6n y Mantenimiento de Equipo y Enseres 
Adquisici6n Veh fculos Municipales 
Comora Eouipo de Mantenimiento 
Compra de Equipo en General 
Adiestramientos 
Servicios Mapas de Catastro (LIMS) 
Gastos de Viaie 
Gastos de Transportaci6n a Estudiantes 
Costos de Construcci6n 
Canon Excavaciones y Demoliciones 
Landscaping o Paisajismo 
Marbetes y Seguros Vehfculos 
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2011-2012 2010-2011 

40,000.00 $ 40,000.00 
320,000.00 335,000.00 

1,000.00 1,000.00 
1,000.00 1,000.00 

27,540.00 28,687.50 
90,000.00 50,000.00 

622,971 .89 637,384.86 

1,102 511.89 $ 1,093,072.36 

70,000.00 $ 70,000.00 
35,000.00 35,000.00 
20,000.00 20,000.00 

450,000.00 450,000.00 
2,000,000.00 2,000,000.00 

861,715.01 424,452.10 
175,000.00 175,000.00 
250,000.00 225,000.00 

95,000.00 90,000.00 
6,000.00 8,000.00 

15 000.00 15,000.00 
90,000.00 70,000.00 
28,885.63 21,851 .1 6 

- -
175,000.00 171,204.36 
40,000.00 10,000.00 
52, 125.33 104,250.66 
40,000.00 20,000.00 

7,200.00 7 200.00 
200,000.00 100,000.00 

8,000.00 8,000.00 
5,000.00 
7,000.00 7,000.00 



NUMERO Dr: CUENTA DESCRIPCION 2011-2012 201 0-2011 

01-22-04-94.42 Seg. Cont. por el Secretario de Hacienda 736,207.30 668,265.72 
01-22-04-94.43 Aportaci6n Reforma de Salud (Tarjeta) 1,425,556.02 1,425,556.02 
~-22-04-9_1 .44 Cuotas y Subscripciones 16,000.00 16,000.00 

-2L-04-94.47 Donaciones 440,000.00 340,000.00 
r 1-.22-04-<J4.59 Reserva Deficit 10,000.00 20,000.00 
01-22-04-94.60 lntereses Deuda CRIM 40,300.02 40,300.02 
01 -22-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 6,000.00 5,000.00 
01 -22-04-94.62 . Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras 80,000.00 80,000.00 

'• 01 -2.?.-04-:)4.64 Mantenimiento de Edificios 125,000.00 100,000.00 - B1-2~Cl4-94.65 Compra Tickets Peaie 8,000.00 10,000.00 
01-22-04-94. 70 Paoo de Sentencias v Reclamaciones 200,000.00 75,000.00 
01-22-04-94. 71 Reclamaciones de Al\os Anteriores (Aqencias Gobierno) 5,000.00 5,000.00 
01-22-04-94. 75 Reserva (Pareo propuesta) 2,000.00 1,750.95 
01-22-04-94. 77 Aportaci6n Municipio Gastos 0peraci6n (CRIM) 366,274.08 319,423.67 
01-22-04-94.78 Liquidaci6n Deuda CRIM (Al\os Anteriores) 321,531.30 321 ,531.30 
01-22-04-94.79 Liquidaci6n Deuda CRIM {Al\o 2006-2007) 137,616.23 -
01 -22-04-94.80 Fiestas de Pueblo 300,000.00 300,000.00 
01 -22-04-94. 84 Otros Festivales o Actividades- lluminaci6n Navidel\a 100,000.00 150,000.00 
01-22-04-99.01 Transferencias que salen (Prestamos Operacionales) 161 ,200.00 161,450.00 
01-50-04-94.69 Franqueo (Sellos CRIM) 2,000.00 2,000.00 
10-03-04-94. 55 . lntereses (CAE) (1,404 ,688.06) (1,510,303.50 
10-03-04-94.57 Amortizaci6n Principal (CAEl (2,614,000.00) (2,321 ,000.00 
10-03-04-94. 75 Reserva para Prestamos - (105,380.29 
10-03-04-82.31 Contribucion sabre la Propiedad (4,018,688.06) (3,936,683.79' 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES FONDO GENERAL $ 9113,610.92 $ 8,073,235.96 

TOTAL FONDO GENERAL $ 10,216, 122.81 $ 9 166 308.32 

TOTAL FONDO DE REDENCION $ 4,018,688.06 $ 3 936 683.79 

TOTAL ASIGNACIONES GENERALES $ 14,234,810.87 $ 13, 102 992.11 
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NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-24-01-91.01 
01 -24-01-91.05 
01-24-01-91.06 
01-24-01-91.10 
01-24-01-91.11 
01-24-01-91.31 
01-24-01-91.41 
01-24-01 -91 .70 
01-24-01-91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-24-07-94.11 
01 -24-07-94.49 
01-24-07-94.65 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFICINA DE SERVICIOS EDUCATIVOS Y CUL TURALES 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Regulares $ 
Sueldos Emoleados Transitorios 
Sueldos Emoleados lrregulares 
Seouro Choferil 
Sistema de Retiro 
SeQuro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navide~o 

$ 

Servicios Profesionales $ 
Becas 
Miscelaneos 

$ 

TOTAL OFICINA SERVICIOS EDUCATIVOS Y CULTURALES $ 

• ! ' 
•' .· 

' ' 

26 

2011 -2012 2010-2011 

81 ,276.00 $ 67,128.00 
213,912.00 213,912.00 

60,320.00 54,665.00 
46.80 46.80 

7,538.35 6,226.12 
29,242.74 27,440.93 
28,620.00 22,800.00 

2,750.00 -
24,000.00 23,000.00 

447,705.89 $ 415,218.85 

275,000.00 $ 200,000.00 
12,825.00 12,825.00 
20,000.00 15,000.00 

307,825.00 $ 227,825.00 

755,630.89 $ 643,043.85 



=· 
NUMERO DE CUENTA 

SE~v:ctos PERSONALES 

01-25-01-91.01 
01 -25-01-91.05 

' 01-25-b1-91.06 
01 -25-01-91 .10 
01-25-01-91 .11 
01 -25-01-91 .31 
01-25-01-91 .41 
01-25-01-91.70 
01-25-01 -91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-25-03-94.11 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA DE INGENIERIA 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA DE INGENIERIA 

DESCRIPCION 

Sueldos Empleados Regulares $ 
Sueldos Empleados Transitorios 
Sueldos Empleados lrreoulares 
Seouro Choferil 
Sistema de Retlro 
Seguro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navidel'\o 

$ 

Servicios Profesionales $ 

$ 

$ 
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2011-2012 2010-2011 

205 740.00 $ 192,816.00 
211 ,740.00 157 740.00 

14,137.50 14,137.50 
249.60 234.00 

17,969.39 17,883.68 
34,548.74 29,046.55 
35,695.00 19,200.00 

4,000.00 -
16,000.00 15.000.00 

540,080.23 $ 446 057.73 

100 000.00 $ 110,000.00 

100,000.00 $ 110 000.00 

640 080.23 $ 656,057.73 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-27-01-91 .01 
01-27-01-91 .10 
01-27·01·91.11 
01·27-01-91 .31 
01 -27 ·01 ·91.41 
01-27-01-91.70 
01-27-01-91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-27-08-92.23 
01-27 -08-94.63 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

OFICINA DE TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO DE FLOTA 

DESCRIPCION 

Sueldos Emoleados Reoulares $ 
Seouro Choferil 
Sistema de Retlro 
Seguro Social Federal 
Planes Medicos 
Bono Verano 
Bono Navideno 

$ 

Comora de Uniformes $ 
Reoaraci6n y Mantenimiento de vehfculos y eouioo oesado 

$ 

TOTAL OFICINA DE TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO $ 

I l 
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2011 -2012 2010-2011 

19,644.00 $ 19 644.00 
15.60 15.60 

1,821 .98 1,821 .98 
1 598.40 1,579.27 

) 
1,860.00 1,200.00 

250.00 . 
1 000.00 1,000.00 

26 189.98 $ 25,260.85 

80,000.00 $ 80,000.00 
400,000.00 400,000.00 

480,000.00 $ 480,000.00 

506,189.98 $ 505 260.85 



NUMERO DE CUENTA 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFICINA DE DESARROLLO INDUSTRIAL Y ECONOMICO 

DESCRIPCION 

DESARROLLO INDUSTRIAL Y ECONOMICO 
SERVICIOS PERSONALES 

01 -29-01-91 .01 Sueldos Empleados Regulares $ 
01-29-01-91.10 Seguro Choferil 
01 -29-01-91 .11 Sistema de Retire 
01 -29-01-91 .31 Seguro Social Federal 
01-29-01-91.41 Planes Medicos 
01-29-01-91 .70 Bono Verano 
01-29-01-91 .71 Bono Navidel'\o 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 

TOTAL OFICINA DESARROLLO INDUSTRIAL Y ECONOMICO $ 

. ) 
I I 
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2011-2012 2010-2011 

- $ -
- . 
- . 
- -
. -
- . 
- -

. $ . 

. $ . 
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Gobiemo de la Ciudad Aut6noma de Clyey 

PROGRAMACION DE INGRESOS 

Naturaleza del Sistema de lngresos 

La politica del Municipio de Cayey es un curso de acci6n 
planificado y ordenado que ha sido decidido por los 
representantes, debidamente electos por los ciudadanos, 
para resolver problemas relacionados con: 

1. La cantidad y calidad de las actividades, servicios y 
mejoras que desean emprender. 

2. La forma en que se deberan de financiar los mismos. 

En esta secci6n del Proyecto de Presupuesto, 
presentaremos las fuentes de ingreso con que habra de 
contar el Municipio de Cayey para financiar sus 
operaciones para el pr6ximo Ano Fiscal. Para estos fines, 
los ingresos del Gobierno Municipal se dividen en dos 
grandes grupos principales: Fondo General y Fondos 
Especiales. Estos, a su vez, se sub-dividen cada uno en 
lngresos Locales e lngresos lntergubernamentales, los que 
a su vez se dividen en distintos renglones y, finalmente en 
partidas de ingresos. 

Fondo General 

Este es el fondo principal de operaci6n, el cual provee una 
parte sustancial de los ingresos municipales. Se nutre de 
aquellas partidas que controla el municipio y cuya cantidad 
puede ser determinada por este en coordinaci6n con el 

Departamento de Hacienda. Es el Alcalde, con la aprobaci6n 
de la Legislatura Municipal, quien determina el uso que habra 
de darsele, a estos recursos, segun lo dispone la Ley. 

Fondos Especiales 

Lo constituyen todos los recursos que, por su naturaleza, no 
son considerados como Fondo General. Los Fondos 
Especiales se nutren de recursos provenientes de fuentes de 
ingresos creados mediante legislaci6n local, estatal o federal 
de donde antemano se dispone el uso que le podra dar a los 
mismos, y la reglamentaci6n que habra de aplicarles. Muchos 
de estos fondos se obtienen a traves de propuestas que se 
someten a las distintas agencias de gobierno. Aqui es el 
Alcalde quien, con la aprobaci6n de la Legislatura Municipal, 
hace las gestiones y dispone de estos fondos, dentro de la 
reglamentaci6n aplicable. 

A continuaci6n, se presentan las tablas de ingresos 
presupuestados para el Ano Fiscal anterior y para el pr6ximo 
Ano Fiscal. Se incluye el cambio o diferencia entre el 
presupuesto y el vigente para fines de facilitar el analisis. 
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MUNICIPIO DE CAVEY 

DETALLE DE ESTIMADO DE INGRESOS DE LOS FONDOS ORDINARIOS 

DURANTE LOS ANOS FISCALES 2011-2012 Y 2010-2011 

NUMERO DE PARTIDA ANO 2011-2012 ANO 2010-2011 lngresos al 30 ABRIL 2011 % lngreso 

RECURSOS DEL FONDO GENERAL $ 29,547,771 .58~ ...... 28,644,977.30 $ 21,718, 141.12 76% 

A. lmpuestos Locales 

1. Patentes 01-03-04-81 .01 $ 6,500,000.00 $ 6,000,200.00 $ 6,071,962.25 101% 
2. Patentes Ai'los Anteriores 01-03-04-81.02 0% 
3. lmpuesto Municipal sobre las Ventas 01-03-04-81.03 3,200 000.00 3 200 000.00 2 741 624.26 86% 
4. lntereses, Recargo y Penalidades en lmpuesto 01-03-04-81.04 30 000.00 20 000.00 30 068.11 150% 

Municipal sobre las Ventas 
5. Arbitrios de Construcci6n 01-03-04-83.01 1 010000.00 1380000.00 497 144.50 36% 
6. Licencias y Permisos 01-03-04-83.04 25 000.00 30 000.00 14 769.01 49% 
7. Certificaclones 01-03-04-81.22 5 000.00 5 000.00 90.50 2% 

Total lmpuestos Locales s 10,110,000.00 s 10,635,200.00 s 9,355,658.63 88% 

B. Contrlbucl6n Sobre la Propledad 

1. Propiedad baslca exonerada 01-03-04-82.31 $ 851,805.00 851,805.00 $ 709,837.50 83% 
2. Velnte Cent6simas 01-03-04-84.04 .>) \ 4\-.> 418,910.98 - 385 117.48 320 931 .20 83% 
3. Propiedad baslca no exonerada 01-03-04-87.22 7,484, 128.72 ~ 7,299:938.89 5,431 :801 .78 74% 

Total Contrlbucl6n Sobre la Propledad $ 8,754,844.70 $ 8,536,861 .37 s 6,462,576.48 76% 

c. lngresos lntergubernamentales 

;)'tlP$1 1 l 0:-

1. Aportaci6n Autoridad Energia El6ctrlca 01-03-04-84.02 2 297 499.49 $ ,,/ 2 424 452.10 0% 
2. Lolerla 01 -03-04-84 .04 766,343.84 729 933.47 608 277.90 83% 
3. Subsldlo 01-03-04-84.04 70 197.49 4 481.84 3 734.90 83% 
4. Sobranle bajo cuatro criterlos 01-03-04-84.04 0.00 65 712.84 54 760.70 0% 
5. Bono Navldei'lo 01-03-04-84.10 432 753.00 468 277.75 420 000.00 90% 

Total lngresos lntergubernamentales s 3,566,793.82 s 3,692,858.00 s 1,086, 773.50 29% 

D. lngresos por Servicios 

1. Servicios de Salud (Rerorma) 01-03-04-85.01 $ 2,500,000.00 $ 2,000,000.00 $ 2,088,974.70 104% 
2. Servicios M6dico Ambulatorios 01-03-04-85.03 450,000.00 350 000.00 386 555.77 110% 
3. Recobro sueldos empleados rederales 01-03-04-85.11 1 002933.06 1 166 857.93 185 789.48 16% 
4. Permlsos de Uso Coliseo Municipal 01 -03-04-85.06 10 000.00 10 000.00 4 001 .00 40% 
5. Disposlci6n de Desperdicios (Vertedero) 01-03-04-85.07 125 000.000 111 821 .00 100% 
6. Plaza del Mercado 01-03-04-87 .06 22 000.00 22 000.00 20 115.00 91% 
7. Renta de Equipo Pesado (Caml6n pozo s6ptlco) 01-03-04-87 .06 15,000.00 10 000.00 14 450.00 145% 

Total lngresos por Servicios s 4, 124,933.06 s 3,558,857.93 s 2,811,706.95 79% 
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DETALLE DE ESTIMADO DE INGRESOS DE LOS FONDOS ORDINARIOS 
DURANTE LOS ANOS FISCALES 2011-2012 Y 2010-2011 

NUMERO DE PARTIDA ANO 2011-2012 ANO 2010-2011 lngresos al 30 ABRIL 2011 % lngreso 

E. Multas y Conflscaclones 

1. Multas 01-03-04-86.01 $ 225,000.00 $ 120,000.00 $ 216 244.50 180% 

Total Multas y Conflscaclones $ 2251000.00 $ 120,000.00 $ 216,244.50 180% 

F. Otros lngresos 

1. lntereses y recargos patentes 01-03-04-81 .21 $ 60,000.00 $ 60,000.00 $ 124 366.88 207% 
2. lntereses sobre inversiones 01 -03-04-87 .01 500,000.00 700 000.00 282 193.46 40% 

- Fondo Ordinario ($395,000) 
- Prestamo Seci6n 108 ($5,000) 
- Banco Gubernamental de Fomento ($100,000) 

3. lntereses Bancarios 01-03-04-87.03 5,000.00 25,000.00 0% 
4 . Estacion6metros 01-03-04-87 .04 25 200.00 25,200 .00 12 486.20 50% 
5. lngresos eventuales 01 -03-04-87 .05 350 000.00 100 000.00 381 759.36 382% 
6 . Renta de locales y Propiedad Municipal 

- Hospital Municipal 01-03-04-87 .06 150,000.00 150 000.00 82 732.56 55% 
- Sala de Cirugla y Equipo CDTI 01 -03-04-87 .06 36 000.00 36 000.00 12 000.00 33% 
- Sierra de Cayey 01 -03-04-87 .06 700,000.00 700,000.00 586 033.73 84% 

7. Fiestas Patronales 01-03-04-87 .07 125 000.00 150 000.00 172,456.55 115% 
8 . Otros lngresos (Venta Camiones Saneamiento) 01-03-04-87 .09 145,000.00 145,000.00 123,848.38 85% 
9. Otros lngresos (Venta Sellos CRIM) 01 -50-04-87 .09 10,000.00 10,000.00 7 303.94 73% 

Total Otros lngresos $ 2, 106,200.00 $ . 2,101 ,200.00 $ 111851181 .06 85% 

G. Recursos del Fondo de Redencl6n 
de la Deuda Publlca 

1. Exonerada 10-03-04-82.31 $ 362,017.00 $ 362,017.00 $ 0% 
2. No exonerada 10-03-04-87 .22 3 060,838.78 3,57 4,666. 79 0% 

Total Fondo de Redenci6n Deuda Publlca $ 3 422 855.78 $ 3 936 683.79 $ 0% 

2 



( ( ( 

Gobiemo de la Ciudad Aut6noma de Giyey 

PROGRAMACION DE EGRESOS 

G 



( ( ( 

Gobiemo de la Ciudad Aut6noma de Cayey 

PROGRAMACION DE EGRESOS 

Proceso Presupuestario 

Con el fin de preparar el Proyecto de Presupuesto, el Alcalde, 
mediante el Departamento de Finanzas, desarrolla un plan de trabajo 
encaminado a lograr dicho objetivo. 

Una vez se obtiene el estimado de ingresos preliminar preparado por 
el Director de Finanzas, se~un lo establece la Ley, se comienza el 
proceso; con la distribucion de las instrucciones, formularios y 
asignaci6n preliminar de fondos que habran de utilizar los directores 
de departamentos en la preparaci6n de su Petici6n Presupuestaria. 
En este documento cada departamento expresa su distribuci6n de la 
asignaci6n de fondos que tendra para poder operar el pr6ximo Ano 
Fiscal, de acuerdo al plan de trabajo previamente elaborado. La 
petici6n contiene informaci6n estadistica, programatica y econ6mica, 
asi como toda la informaci6n referente al personal. 

Este documento se somete al Departamento de Finanzas, donde se 
estudia detalladamente cada petici6n y se identifican los puntos 
sobresalientes e importantes de la misma. El Alcalde toma 
decisiones e imparte instrucciones que seran utilizadas al hacer las 
determinaciones finales en cuanto a las asignaciones 
presupuestarias. 

Como parte de este proceso se observa el 
comportamiento de las distintas partidas durante el 
presente Ano Fiscal y se utiliza informaci6n adicional 
provista por ciertos departamentos administrativos. De 
esta manera, se ajusta la distribuci6n de los fondos entre 
los distintos departamentos. Finalmente, se reconcilian 
los estimados de ingresos y egresos ya en su forma final, 
completando asi el Proyecto de Presupuesto. Este sera 
sometido por el Alcalde a la Legislatura Municipal, no mas 
tarde del 31 de mayo. 

Una vez esta en la Legislatura Municipal, La Comisi6n de 
Hacienda se encarga de estudiar el Presupuesto sometido 
por el Alcalde. En este proceso algunos directores son 
citados a comparecer ante la Comisi6n para aclarar 
dudas, proveer informaci6n adicional y tener un 
intercambio de ideas y sugerencias. Luego de esto, la 
Comisi6n hace sus recomendaciones y ajustes del 
Presupuesto sometido por el Alcalde para que la 
Legislatura Municipal en pleno apruebe la Ordenanza de 
Presupuesto para el pr6ximo Ano Fiscal. 

Esta Ordenanza autoriza al Director de Finanzas a iniciar 
el presupuesto operacional del Municipio de Cayey, 
completando asi el proceso presupuestario. 
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EGRESOS: PRESUPUESTO POR DEPENDENCIAS 2011-2012 

DEPENDENCIA PRESUPUESTO 

Legislatura Municipal $ 361,662.25 

Oficina del Alcalde 1,254, 779.47 

Departamento de Finanzas 2,191,656.18 

Obras Publicas 3,471 ,735.10 

Reciclaje 54,782.54 

Salud (CEMPRI) 3,208,711.44 

Manejo de Emergencias 88,822.72 

Policia Municipal 975,324.04 

Recursos Humanos 884,998.05 

Recreaci6n y Deportes 1,066, 726.95 

Control Ambiental 1,285,023.04 

Asuntos de la Vejez- Administraci6n 133,623.16 

Centro de Envejecientes 298,824.59 

Hogar de Ancianos 632,566.62 

Prensa y Relaciones Publicas 567,072.04 

Programas Federates 422,444.32 

Asuntos Culturales e Hist6ricos 9,462.44 

Asuntos al Ciudadano 284,970.77 

Secretaria Municipal 214,079.11 

Asuntos Legales 390,650.54 

Auditoria lnterna 133,455.46 

Asignaciones Generates 9,714,599.65 

Servicios Educativos y Culturales 755,530.89 

Oficina de lngenieria 640,080.23 

Transportaci6n y Mantenimiento de Flota 506,189.98 

Oficina de Desarrollo Industrial y Econ6mico 0.00 

TOTAL $ 29,547' 771.58 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 
01-01 -01 -91.01 
01-01-01-91 .05 
01-01-01 -91 .06 
01 -01 -01-91 .10 
01 -01 -01 -91 .11 
01 -01-01 -91.31 
01-01 -01 -91.41 
01 -01 -01 -91. 70 
01 -01-01 -91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-01-04-92.01 
01 -01 -04-92 .35 
01-01-04-93-01 
01-01-04-94.01 
01 -01 -04-94.05 
01 -01 -04-94.06 
01 -01-04-94.11 
01 -01 -04-94.15 
01-01-04-94.21 
01 -01-04-94.25 
01 -01-04-94.44 
01-01 -04-94.50 
01 -01-04-94.61 
01 -01 -04-94.65 
01 -01 -04-94.67 
01 -01 -04-94.69 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

( 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

DESCRIPCION 2011-2012 

Sueldos Empleados ReQulares $ 107,568.00 ~ 
Sueldos Empleados Transitorios 14,148.00 -
Sueldos Empleados lrreQulares -
SeQuro Choferil 46.80 -Sistema de Retiro 9,976.93 / 
Seauro Social Federal 9,502.52 / 
Planes Medicos 13,020.00 / 
Bono Verano 500.00 / 
Bono Navidef\o 2,000.00 / 

$ 156 762.25 $ 

Materiales de Oficina $ 4,000.00 $ 
Gastos de Telefono v Celulares 4,000.00 
Eauioo de Oficina 8,500.00 
Dietas Leaisladores 130,000.00 
Gastos de Reoresentaci6n 1,000.00 
Adiestramientos 1,000.00 
Servicios Profesionales 3,000.00 
Actividades Esoeciales 3,000.00 
Gastos de Viaies 3,000.00 
Servicios Leaales 20,000.00 
Cuotas v Subscriociones 1,500.00 
Renta de Eauioo, Locales v Prop. lnmueble 8,000.00 
Mantenimiento de Eauipo 1,400.00 
Miscelaneos 1,000.00 
Publicaciones v Avisos 14,500.00 
Franaueo 1,000.00 

$ 204,900.00 $ 

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL $ 361 ,662.25 $ 

3 

( 

2010-2011 Gastos a % 
30-Apr-11 gastos 

109,032.00 $ 27,150.00 25% 
14,148.00 11 ,790.00 83% 

- - 0% 
46.80 8.70 19% 

10,112.72 2,518.19 25% 
9,652.77 3,208.61 33% 
8.400.00 2,628.00 31% 

- - 0% 
3,000.00 3,000.00 100% 

154,392.29 $ 50,303.50 33% 

4,000.00 $ - 0% 
4,000.00 1,000.00 25% 
8,500.00 4,797.45 56% 

130,000.00 125,000.00 96% 
1,000.00 - 0% 
1,000.00 - 0% 
3.000.00 - 0% 
3,000.00 1,000.00 33% 
3,000.00 - 0% 

20,000.00 - 0% 
1,500.00 - 0% 
8,000.00 4,811 .88 60% 
1,400.00 1,000.00 71% 
1,000.00 450.00 45% 

14,500.00 8,000.00 55% 
1,000.00 - 0% 

204,900.00 $ 146,059.33 71% 

359,292.29 $ 196,362.83 55% 
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( 

NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-02-01-91.01 
01-02-01 -91.05 
01-02-01-91.06 
01-02-01-91 .10 
01-02-01-91 .11 
01-02-01-91 .31 
01-02-01 -91.41 
01-02-01-91 . 70 
01-02-01-91. 71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-02-04-94.05 
01-02-04-94.65 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 

( 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA DEL ALCALDE 

DESCRIPCION 2011-2012 

Sueldos Emoleados Reaulares $ 624,084.00 $ r 
Sueldos Empleados Transitorlos 319,452.00 ,,,. 
Sueldos Empleados lrreaulares 44,331 .30 -
Seauro Choferll 452.40 ./ 
Sistema de Reliro 57,246.04 -Seauro Social Federal 79,071 .73 -
Planes Medicos 77,392.00 -
Bono Verano 8,750.00 ,,.. 
Bono Navidei'lo 37,000.00 I/ 

$ 1,247,779.47 $ 

Gastos de Representaci6n y Relaciones Publicas $ 7 000.00 $ 
Miscelaneos -

$ 7,000.00 $ 

$ 1,254, 779.47 $ 

4 

( ( 

2010-2011 Gastos a % 
30-Apr-11 gastos 

531,252.00 $ 411 ,986.39 78% 
307,860.00 238,328.38 77% 

49,986.30 36,999.65 74% 
405.60 222.00 55% 

48,635.87 37,595.43 77% 
70,617.02 54,527.85 77% 
39,600.00 27,709.40 70% 

- - 0% 
34,000.00 34,000.00 100% 

1,082,356.79 $ 841 ,369.10 78% 

5,000.00 $ 6,794.00 136% 
- - 0% 

5,000.00 $ 6,794.00 136% 

1,087,356.79 $ 848,163.10 78% 

G-~ 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-03-01-91.01 
01-03-01-91.05 
01-03-01 -91.06 
01-03-01-91.10 
01-03-01 -91.11 
01-03-01-91.31 
01-03-01 -91.41 
01-03-01 -91.70 
01-03-01-91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-03-04-94.11 
01 -03-04-94.50 
01-03-04-94.65 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL DEPARTAMENTO FINANZAS 

( 

GOBI ERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DESCRIPCION 2011-2012 

Sueldos Empleados ReQulares $ 602,220.00 $ ---
Sueldos Empleados Transitorios 589,572.00 __.... 
Sueldos Empleados lrrequlares 74,751.30 .,/" 

Sequro Choferil 670.80 .,,..,,,--
Sistema de Retiro 55,138.02 ,,,-
Seauro Social Federal 102,322.06 /' 
Planes Medicos 125,982.00 /' 
Bono Verano 14,000.00 ... 
Bono Navideiio 57,000.00 ; 

$ 1,621,656.18 $ 

Servicios Profesionales $ 80,000.00 $ 
Renta EQuipo, Locales y Propiedad lnmueble 400,000.00 
Miscelaneos 90,000.00 

$ 570 000.00 $ 

$ 2, 191,656.18 $ 

5 

( 

2010-2011 Gastos a % 
30-Apr-11 aastos 

641,136.00 $ 477,303.13 74% 
599,040.00 440,595.90 74% 

74,751.30 60,352.86 81% 
748.80 448.50 60% 

58,747.48 43,672.01 74% 
105,411.43 79,656.86 76% 

78,000.00 54,081.60 69% 
- - 0% 

63,000.00 63,000.00 100% 

1,620,835.01 $ 1,219,110.86 75% 

80,000.00 $ 72,835.00 91% 
400,000.00 380,221.56 95% 

90,000.00 75,538.27 84% 

570,000.00 $ 528,594.83 93% 

2, 190,835.01 $ 1 747,705.69 80% 
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( 

NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-04-01-91 .01 
01 -04-01-91.05 
01-04-01-91.06 
01-04-01-91.10 
01 -04-01-91 .11 
01-04-01-91 .31 
01-04-01-91.41 
01-04-01-91 .70 
01-04-01-91 .71 

!TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01 -04-08-92.38 
01-04-08-94.62 
01 -04-08-94.65 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA DE OBRAS PUBLICAS 

( 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

DESCRIPCION 2011-2012 

Sueldos Emoleados Reoulares $ 953,196.00 $ ~ 

Sueldos Emoleados Transitorios 506,952.00 -Sueldos Emoleados lrreoulares 1, 169,642.50 -
Seouro Choferll 1,513.20 -
Sistema de Retiro 88,408.93 -Seauro Social Federal 216,861.47 -
Planes Medicos 180,161.00 -Bono Verano 40,000.00 -
Bono Navldeno 165,000.00 --

$ 3,321,735.10 $ 

Materiales de Construcci6n $ 100,000.00 $ 
Reoaraci6n de Calles-Comora de Asfalto 50,000.00 
Miscelaneos -

$ 150,000.00 $ 

$ 3,471, 735.10 $ 

~ 

6 

( 

2010-2011 Gastos a % 
30-Aor-1 1 gastos 

871,380.00 $ 676,062.20 78% 
495, 144.00 327,969.57 66% 

1, 125,345.00 770,527.38 68% 
1,294.80 755.70 58% 

80 820.50 62,646.90 78% 
203,326.98 148,421 .62 73% 
104,400.00 66,818.40 64% 

- - 0% 
166,000.00 165,560.44 100% 

3,047,711 .28 $ 2,218,762.21 73% 

100,000.00 $ 95,399.75 95% 
50,000.00 50,000.00 100% 

- 0% 

150,000.00 $ 145,399.75 97% 

3,197,711 .28 $ 2,364,161 .96 74% 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-04-45-91.01 
01-04-45-91.06 
01 -04-45-91.10 
01-04-45-91.11 
01-04-45-91 .31 
01 -04-45-91 .41 
01-04-45-91 .70 
01-04-45-91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA DE RECICLAJE 

( 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

OFICINA DE RECICLAJE 

DESCRIPCION 2011-2012 

Sueldos Empleados Regulares $ - $ 
Sueldos Empleados lrregulares 47,125.00 -Seauro Choferll 15.60 ~ 
Sistema de Retire -
Seouro Soclal Federal 3,891.94 ~ 

Planes Medicos -
Bono Verano 750.00 -
Bono Navideiio 3,000.00 

s 54 782.54 $ 

$ - $ 
-
-

$ - $ 

s 54 782.54 $ 

7 

( ( 

2010-2011 Gastos a % 
30-Aor-11 aastos 

- $ - 0% 
47,125.00 28 717.38 61% 

15.60 - 0% 
- - 0% 

3,834.56 2,426.43 63% 
- - 0% 
- - 0% 

3,000.00 3,000.00 100% 

53 975.16 $ 34 143.81 63% 

- $ -
- -
- -
- $ -

53 975.16 $ 34,143.81 63% 
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( 

NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-05-01-91.01 
01-05-01 -91.05 
01-05-01-91.06 
01-05-01-91 .10 
01-05-01-91 .11 
01-05-01-91.31 
01-05-01-91 .41 
01-05-01 -91. 70 
01-05-01-91. 71 

TOT AL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-05-02-92.11 
01-05-02-94.11 
01-05-02-94.73 

TOT AL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA SERVICIOS DE SALUD 

( 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
HOSPITAL DE AREA ( CEMPRI) 

DESCRIPCION 2011-2012 

Sueldos Emoleados RP.Oulares $ 296,532.00 $ 
Sueldos Emoleados Transitorios 1,222,284.00 -Sueldos Emoleados lrreaulares 211 ,679.00 -Seauro Choferil 296.40 -
Sistema de Retiro 27, 195.04 -
Seauro Social Federal 139,899.00 -
Planes Medicos 147 576.00 

., 

Bono Verano 19,250.00 
Bono Navidei'io 79,000.00 ~ 

$ 2,143,711 .44 $ 

Medicinas v Otros Productos Medicos $ 450,000.00 $ 
Servicios Profesionales 600,000.00 
Disoosici6n de Desoerdicios EDA Sec. 11003 15,000.00 

$ 1,065,000.00 $ 

$ 3,208, 711.44 $ 
n 

lf '-

8 

( ( 

2010-2011 Gastos a % 
30-Aor-11 aastos 

, 330,624.00 $ 272,503.37 82% 
1,238, 772 .00 947,607.52 76% 

198,471.00 129,112.00 65% 
312.00 240.00 77% 

29,931.91 24,939.66 83% 
141,744.33 108,884.17 77% 
88,800.00 62,415.40 70% 

- - 0% 
85,000.00 84,802.37 100% 

2,113,655.24 $ 1,630,504.49 77% 

425,000.00 $ 404,466.36 95% 
550,000.00 581,152.27 106% 

15,000.00 9,250.00 62% 

990,000.00 $ 994,868.63 100% 

3, 103,655.24 $ 2,625,373.12 85% 

G-'d 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01 -06-01-91 .01 
01 -06-01 -91 .05 
01 -06-01-91 .06 
01 -06-01-91 .10 
01 -06-01 -91.11 
01 -06-01-91 .31 
01-06-01-91.41 
01 -06-01 -91.70 
01-06-01-91.71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01 -06-04-92.05 
01-06-04-92.21 
01 -06-04-92.23 
01-06-04-93.27 
01 -06-04-94.81 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

( 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS 

DESCRIPCION 2011-2012 

Sueldos Empleados Requlares $ 51,252.00 $ ---
Sueldos Empleados Transitorios -
Sueldos Empleados lrrequlares 13,195.00 -Sequra Choferil 62.40 ,,,,..... 
Sistema de Retiro 4,753.62 .,,,.--
Sequra Social Federal 5,312.70 / 
Planes Medicos 6,247.00 /" 

Bono Verano 1,000.00 / 
Bono Navidei'\o 4,000.00 / 

$ 85,822.72 $ 

Herramientas $ 500.00 $ 
Alimentos 500.00 
Compra Uniformes- Voluntarios 1,000.00 
Compra Equipo 500.00 
Actividades 500.00 

$ 3,000.00 $ 

TOTAL OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS $ 88,822.72 $ 

9 

( ( 

2010-2011 Gastos a % 
30-Apr-11 aastos 

34,092.00 $ 28,410.00 83% 
- - 0% 

13,195.00 11,012.75 83% 
46.80 38.70 83% 

3,162.03 2,635.20 83% 
3,846.96 3,245.33 84% 
2,400.00 2,339.20 97% 

- - 0% 
3,000.00 3,000.00 100% 

59,742.79 $ 50,681 .18 85% 

500.00 $ - 0% 
500.00 - 0% 

1,000.00 - 0% 
500.00 - 0% 
500.00 - 0% 

3,000.00 $ - 0% 

62,742.79 $ 50,681.18 81 % 
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NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-07-01-91.01 
01-07-01-91 .05 
01-07-01 -91 .06 
01-07-01-91 .10 
01-07-01-91 .11 
01-07-01-91.31 
01-07-01-91.41 
01·07-01-91 . 70 
01-07-01-91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-07-04-92.23 
01-07-04-93.27 
01-07-04-94.11 
01-07-04-94.81 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA POLICIA MUNICIPAL 

( 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA DE LA POLICIA MUNICIPAL 

DESCRIPCION 2011-2012 

Sueldos Empleados Regulares $ 639,060.00 $ , 

Sueldos Empleados Transilorios 58,224.00 --Sueldos Emoleados lrreoulares - .. 
Seguro Choferil 546.00 -
Sistema de Rellro 56 665.06 -
Seouro Social Federal 56,210.98 -Planes Medicos 76,118.00 -Bono Verano 7,500.00 -Bono Navideno 30,000.00 -

$ 924 324.04 $ 

Compra de Uniformes $ 10,000.00 $ 
Comora Eauioo v Armas 500.00 
Servicios de Guardianes 40,000.00 
Aclivldades 500.00 

$ 51 000.00 $ 

$ 975 324.04 $ 

10 

( 

2010-2011 Gastos a % 
30-Aor-11 aastos 

687,336.00 $ 429,640.19 63% 
58,224.00 47 770.00 82% 

- - 0% 
592.80 390.60 66% 

61,428.70 39126.85 64% 
60 018.84 39 365.16 66% 
49,200.00 29 108.40 59% 

- - 0% 
39,000.00 37 143.72 95% 

955 800.34 $ 622 544.92 65% 

10,000.00 $ - 0% 
500.00 - 0% 

50,000.00 25 000.00 50% 
500.00 - 0% 

61 000.00 $ 25 000.00 41% 

1016800.34 $ 647 544.92 64% 
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( 

NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-08-01 -91 .01 
01-08-01-91.05 
01 -08-01-91 .06 
01-08-01-91.07 
01-08-01 -91.10 
01-08-01 -91.11 
01 -08-01-91 .13 
01-08-01-91 .31 
01-08-01 -91.41 
01-08-01-91.70 
01-08-01-91.71 
01-08-32-91 .31 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-08-32-94.13 
01-08-32-94.25 
01-08-32-94.65 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA RECURSOS HUMANOS 

( 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

DESCRIPCION 2011-2012 

Sueldos Empleados Regulares $ 84,504.00 $ --
Sueldos Emoleados Transitorios 31,548.00 ~ 

Sueldos Empleados lrregulares 10,367.50 .,, 
Paao alobal de vacaclones 100,000.00 -
Segura Choferll 31.20 ~ 

Sistema de Retiro 6,168.25 .,,,,. 

( 

2010-2011 

104,388.00 
31 ,548.00 
10,367.50 

100,000.00 
31.20 

8,012.49 
Aoortacl6n Sistema de Retlro de Pensionados .::>C o q~ I 1.(1./ 138,233.08 c.....-- - 198,447.45 
Segura Social Federal 15,902.02 ,, 17,771.21 
Planes Medicos 9,1 44.00 " 6,000.00 
Bono Verano 1,250.00 - -
Bono Navideilo 80,200.00 - 86,000.00 
Segura Social Federal - Pago Global de Vacaciones 7 650.00 .... 7,650.00 

$ 484 998.05 $ 570,215.85 

Pruebas de Dopaje $ 10 000.00 $ 10,000.00 
Servicios Profesionales 40,000.00 50,000.00 
Miscelaneos 350 000.00 75,000.00 

$ 400 000.00 $ 135 000.00 

$ 884 998.05 $ 705 215.85 
-. 

I I, 
I II ..,;,-

Gastos a 
30-Aor-11 

$ 71 990.00 
26 290.00 

8 652.94 
45 410.19 

12.90 
6 677.00 

194 229.25 
11 ,989.94 
5,054.00 

-
49,807.93 

2 883.19 

$ 422 997.34 

$ 10 000.00 
39 000.00 

-
$ 49 000.00 

$ 471 997.34 

Nota: En Bono Navldeno se incluyen $75,200.00 que corresponden; Head Start 206 empleados x $200, Ley 52, Child Carey Resldencial - 34 empleados X $1,000 
y Seguro Social Federal $5,752.80. 

11 

( 

% 
gastos 

69% 
83% 
83% 
45% 
41 % 
83% 
98% 
67% 
84% 
0% 
58% 
38% 

74% 

100% 
78% 
0% 

36% 

67% 
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( 

NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01 -09-01-91 .01 
01-09-01-91 .05 
01-09-01-91 .06 
01-09-01-91 .10 
01-09-01-91 .11 
01-09-01-91 .31 
01-09-01-91.41 
01-09-01-91 . 70 
01-09-01-91 .71 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-09-21 -94.11 
01-09-21 -94.47 
01-09-21-94.62 
01-09-21 -94.65 
01-09-21 -94.81 
01-09-21-94.84 

TOT AL SERVICIOS NO PERSONALES 

( 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 

DESCRIPCION 2011-2012 

Sueldos Empleados Requlares $ 216,948.00 $ 
Sueldos Empleados Transitorios 131 568.00 ,,,, 
Sueldos Emoleados lrreoulares 278,787.60 

_., 
Soouro Choferil 187.20 -
Sistema de Retiro 20,121 .93 -
Seouro Social Federal 52 349.22 -
Planes Medicos 42,765.00 -Bono Verano 11,000.00 -
Bono Navideiio 46,000.00 -

$ 799,726.95 $ 

Servicios Profesionales $ 85,000.00 $ 
Donaciones y Premiaciones 50,000.00 
Reoaraci6n y Mantenimiento de Estructuras Deportivas 120,000.00 
Miscelaneos 10,000.00 
Festival o Actlvidad I 1,000.00 
Otros Festivales o Actividades 1 000.00 

$ 267 000.00 $ 

TOTAL DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES $ 1,066 726.95 $ 

~ 

12 

( ( 

2010-2011 Gastos a % 
30-Aor-11 gastos 

,,,,...... 205,884.00 $ 170,544.77 83% 
131 ,568.00 109,640.00 83% 
277,845.10 218,536.54 79% 

140.40 273.00 194% 
19,095.74 15,222.12 80% 
50,589.23 41 ,624.60 82% 
25,200.00 18,827.60 75% 

. - 0% 
46,000.00 45 372.91 99% 

756 322.47 $ 620 041.54 82% 

50,000.00 $ 62,747.00 125% 
60 000.00 37,300.00 62% 

110,000.00 109,632.54 100% 
4,000.00 - 0% 
1 000.00 1 000.00 100% 
1 000.00 585.00 59% 

226,000.00 $ 211 264.54 93% 

982,322.47 $ 831 306.08 85% 
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( 

NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01 -10-01 -91.01 
01-10-01-91.05 
01-10-01-91.06 
01 -10-01 -91.10 
01-10-01-91.11 
01-10-01-91.31 
01-10-01-91 .41 
01-10-01-91. 70 
01 -10-01 -91.71 

TOT AL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-10-06-93.21 
01-10-06-94.1 2 
01-10-06-94.62 
01-10-33-94.73 

TOT AL SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL 

( 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

OFICINA DE CONTROL AMBIENT AL 

DESCRIPCION 2011-2012 

Sueldos Empleados ReQulares $ 68,688.00 
Sueldos Empleados Transitorios 14,148.00 
Sueldos Empleados lrreQulares -
Seauro Choferil 62.40 
Sistema de Retiro 6,370.81 
SeQuro Social Federal 6,623.83 
Planes Medicos 9,300.00 
Bono Verano 750.00 
Bono Navideno 3,000.00 

$ 108,943.04 

Compra Equipo de Mantenimiento $ 10,000.00 
Control de Animales RealenQos 30,000.00 
Reparaci6n y Conservaci6n de Vertedero 10,000.00 
Pago Servicio Recogido de Desperdicios 1,126,080.00 

$ 1, 176,080.00 

$ 1,285,023.04 
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( ( 

2010-2011 Gastos a % 
30-Apr-11 gastos 

$-- 287,388.00 $ 197,560.41 69% 
.__. 113,328.00 83,597.87 74% .. 247,877.50 39,311 .89 16% 
.,,..- 374.40 119.70 32% 

- 26,655.24 17,846.96 67% - 53,136.40 27,503.61 52% 

"" 32,400.00 16,075.40 50% 
...- - - 0% ...,,. 46,000.00 43,215.63 94% 

$ 807,159.54 $ 425,231 .47 53% 

$ 10,000.00 $ - 0% 
30,000.00 9,715.00 32% 
10,000.00 - 0% 

1,126,080.00 1,198,969.20 106% 

$ 1,176,080.00 $ 1,208,684.20 103% 

$ 1,983,239.54 $ 1,633,915.67 82% 

G - 13 



NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-11-01-91 .01 
01-11-01-91.05 
01-11 -01-91 .06 
01-11-01-91 .1 0 
01-11-01-91 .11 
01-11-01-91 .31 
01-11 -01 -91.41 
01-11-01-91 .70 
01-11-01 -91 .71 

TOT AL SERVICIOS PERSONALES 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA ASUNTOS DE LA VEJEZ 

A. ADMINISTRACION 

DESCRIPCION 2011-2012 

Sueldos Empleados Regulares $ 26,760.00 $ -
Sueldos Empleados Transitorios - -
Sueldos Empleados lrregulares 81,055.00 -Seauro Choferil 31.20 

_. 

Sistema de Retiro 2,481.99 -
Seguro Social Federal 9,184.97 --
Planes Medicos 1,860.00 -
Bono Verano 2,250.00 
Bono Navidefio 10,000.00 

,..., 

$ 133 623.16 $ 

$ - $ 

TOTAL ADMINISTRACION - ASUNTOS DE LA VEJEZ $ 133,623.16 $ 
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( ( 

2010-2011 Gastos a % 
30-Apr-11 gastos 

40 908.00 $ 22,300.00 55% 
- - 0% 

81 055.00 55,295.75 68% 
31 .20 25.80 83% 

3,794.22 2,068.40 55% 
10,095.17 6,632.24 66% 

2,400.00 1, 114.00 46% 
- - 0% 

10,000.00 9,089.39 91% 

148,283.59 $ 96,525.58 65% 

- $ -
148,283.59 $ 96,525.58 65% 

G-11 



( ( 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA ASUNTOS DE LA VEJEZ 
B. CENTRO DE ENVEJECIENTES 

( 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2011-2012 2010-2011 

SERVICIOS PERSONALES 

01-11-14-91.01 Sueldos Empleados ReQulares $ 118,872.00 $ ,,,,.. 118,872.00 
01-11-14-91 .05 Sueldos Empleados Transitorios 48,984.00 .,,,. 30,000.00 
01-11-14-91.06 Sueldos Empleados lrrequlares 39,585.00 - 39,585.00 
01-11-14-91.10 SeQuro Choferil 93.60 - 78.00 
01-11-14-91 .11 Sistema de Retiro 11,025.38 - 11,025.38 
01-11-14-91.31 Seauro Social Federal 16,997.61 - 15,334.96 
01-11-14-91.41 Planes Medicos 19,267.00 - 10,800.00 
01-11-14-91 .70 Bono Verano 2,750.00 ... -
01-11-14-91.71 Bono Navidei'io 12,000.00 - 12,000.00 

TOT AL SERVICIOS PERSONALES $ 269,574.59 $ 237,695.34 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-11-14-92.21 Alimentos $ 25,000.00 $ 25,000.00 
01 -11-14-92-42 Materiales v Suministros de 0peraci6n 3,000.00 3,000.00 
01-11-14-93-05 Mantenimiento de Equipo 250.00 250.00 
01-11-14-93.27 Compra de Equipos Operacionales 1,000.00 1,000.00 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 29,250.00 $ 29,250.00 

TOTAL CENTRO ENVEJECIENTES • ASUNTOS DE LA VEJEZ $ 298,824.59 $ 266,945.34 

( 
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( 

Gastos a % 
30-Apr-11 gastos 

$ 75,290.87 63% 
25,000.00 83% 
33,596.50 85% 

38.70 50% 
6,983.44 63% 

11,045.82 72% 
7,798.00 72% 

- 0% 
10,498.12 87% 

$ 170,251.45 72% 

$ 10,394.42 42% 
899.70 30% 
111.50 45% 

- 0% 

$ 11,405.62 39% 

$ 181,657.07 68% 

G-1s 



( ( 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFICINA ASUNTOS DE LA VEJEZ 

C. HOGAR ENVEJECIENTES 

( 

NUMERO DE CUENT A DESCRIPCION 2011-2012 2010-2011 

SERVICIOS PERSONALES 

01-11-15-91 .01 Sueldos Empleados Regulares $ 227,040.00 $ - 276,360.00 
01-11 -15-91.05 Sueldos Empleados Transitorios 152,148.00 -- 118,296.00 
01-11-15-91 .06 Sueldos Empleados lrregulares 78,227.50 - 77.285.00 
01-11-15-91 .10 Seguro Choferil - ,. -
01-11-15-91 .11 Sistema de Retiro 21,057.96 - 25,632.39 
01 -11-15-91.31 Seguro Social Federal 37,574.16 - 38,398.49 
01 -11-15-91.41 Planes Medicos 40,519.00 ,- 27,600.00 
01-11-15-91.70 Bono Verano 6,750.00 ,,,,.. -
01-11-15-91.71 Bono Navideno 27,000.00 / 30,000.00 

TOT AL SERVICIOS PERSONALES $ 590,316.62 $ 593,571 .88 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-11-15-92.21 Alimentos $ 35,000.00 $ 35,000.00 
01-11-15-92-42 Materiales v Suministros de Ooeraci6n 4,500.00 4,500.00 
01-11-15-93-05 Mantenimiento de Eauioo 250.00 250.00 
01-11-15-93.27 Comora de Eauioos Ooeracionales 1,000.00 1,000.00 
01-11 -15-94.73 Disoosici6n de Desoerdicios 1,500.00 1,500.00 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 42,250.00 $ 42,250.00 

TOTAL HOGAR ENVEJECIENTES-ASUNTOS DE LA VEJEZ $ 632,566.62 $ 635,821 .88 
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( 

Gastos a % 
30-Aor-11 aastos 

$ 214,059.46 77% 
98,480.00 83% 
63,325.25 82% 

- 0% 
18,778.81 73% 
30,584.90 80% 
17,177.20 62% 

- 0% 
28,000.00 93% 

$ 470,405.62 79% 

$ 32,929.48 94% 
3,000.00 67% 

61 .00 24% 
- 0% 
- 0% 

$ 35,990.48 85% 

$ 506,396.10 80% 
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( 

NUMERO DE CUENTA 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA DE PRENSA Y RELACIONES PUBLICAS 

DESCRIPCION 2011-2012 

( 

2010-2011 

01-12-01-91 .01 Sueldos Empleados Regulares $ 54,804.00 $ - 68,952.00 
01-12-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios 108,132.00 - 83,580.00 
01-12-01-91.06 Sueldos Empleados lrregulares 45,240.00 

, 
44,297.50 

01-12-01-91 .10 Seguro Choferil 156.00 - 140.40 
01-12-01-91 .11 Sistema de Retiro 5,083.07 - 6,395.30 
01-12-01 -91 .31 Seguro Social Federal 17,072.97 - 15,975.46 
01-12-01 -91.41 Planes Medicos 16,584.00 - 9,600.00 
01-12-01 -91 .70 Bono Verano 3,000.00 , -
01-12-01 -91.71 Bono Navideno 12,000.00 - 12,000.00 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 262,072.04 $ 240,940.66 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-12-05-94.11 Servicios Profesionales $ 30,000.00 $ 30,000.00 
01-12-05-94.15 Relaciones Publicas (Actividades con la Comunidad) 85,000.00 85,000.00 
01-12-05-94.67 Publicaciones v Anuncios 75,000.00 50,000.00 
01-12-05-94.81 Festivales o Actividad I 45,000.00 40,000.00 
01-12-05-94.82 Festival o Actividad II 20,000.00 20,000.00 
01-12-05-94.83 Festival o Actividad Ill 20,000.00 20,000.00 
01-12-05-94.84 Otros Festivales 30,000.00 30,000.00 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 305,000.00 $ 275,000.00 

TOTAL OFICINA DE PRENSA Y RELACIONES PUBLICAS $ 567,072.04 $ 515,940.66 
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( 

Gastos a % 
30-Apr-11 gastos 

$ 61,192.19 89% 
69,265.00 83% 
36,097.07 81 % 

90.90 65% 
4,892.16 76% 

13, 127.31 82% 
7,850.00 82% 

- 0% 
9,000.00 75% 

$ 201,514.63 84% 

$ 28,556.00 95% 
78,535.80 92% 
84,940.05 170% 
47,223.27 118% 

2,775.00 14% 
16,177.00 81 % 
77,412.30 258% 

$ 335,619.42 122% 

$ 537,134.05 104% 
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA MUNICIPAL DE PROGRAMAS FEDERALES 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2011-2011 2010-2011 

PROGRAMA DE VIVIENDA 
SERVICIOS PERSONALES 

01-13-01-91 .01 Sueldos Empleados Regulares $ 194,364.00 $ .... 197,100.00 
01-13-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios 120,144.00 .. 100,728.00 
01-13-01-91.06 Sueldos Empleados lrregulares 10,367.50 ~ 10,367.50 
01-13-01-91 .10 Seguro Choferil 187.20 171 .60 
01-13-01-91 .11 Sistema de Retiro 18,027.26 18,281.03 
01-13-01-91.31 Seauro Social Federal 26,287.36 - 24,724.45 
01-13-01-91.41 Planes Medicos 34,317.00 - 18,000.00 
01-13-01-91 .70 Bono Verano 3,750.00 ,,r -
01-13-01-91 .71 Bono Navidei'\o 15,000.00 ./ 15,000.00 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 422,444.32 $ 384,372.58 

TOTAL OFICINA MUNICIPAL DE PROGRAMAS FEDERALES $ 422,444.32 $ 384,372.58 
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Gastos a % 
30-Apr-11 gastos 

$ 115,120.00 58% 
57,155.72 57% 

8,493.43 82% 
99.90 58% 

10,677.39 58% 
14,804.39 60% 
10,760.40 60% 

- 0% 
12,742.72 85% 

$ 229,853.95 60% 

$ 229,853.95 60% 

G-18 
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA DE ASUNTOS CUL TURALES E HISTORICOS 

( 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2011-2012 2010-2011 

PROGRAMA DE VIVIENDA 
SERVICIOS PERSONALES 

01 -14-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares $ - $ 22,020.00 
01-14-01 -91.05 Sueldos Empleados Transltorios - -

01-14-01-91 .06 Sueldos Emoleados lrreoulares 7,540.00 '.--- 7,540.00 
01 -14-01 -91.10 Segura Choferil - 15.60 
01 -14-01-91.11 Sistema de Retiro - 2,042.36 
01-14-01-91.31 Segura Social Federal 672.44 

,_ 
2,337.84 

01 -14-01 -91.41 Planes Medicos - 1,200.00 
01-14-01-91.70 Bono Verano 250.00 -
01-14-01-91. 71 Bono Navideno 1,000.00 -- 1,000.00 

TOT AL SERVICIOS PERSONALES $ 9,462.44 $ 36,155.80 

TOTAL OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES E HISTORICOS $ 9,462.44 $ 36,155.80 

19 

Gastos a % 
30-Apr-1 1 aastos 

$ 9,358.50 43% 
- 0% 
- 0% 

7.20 46% 
868.02 43% 
792.44 34% 
500.00 42% 

- 0% 
1,000.00 100% 

$ 12,526.16 35% 

$ 12,526.16 35% 
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
OFICINA ASUNTOS AL CIUDADANO 

( 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2011-2012 2010-2011 

SERVICIOS PERSONALES 

01-16-01-91 .01 Sueldos Empleados Regulares $ 51,516.00 $ ,.... 60,372.00 
01-16-01 -91 .05 Sueldos Empleados Transitorios - -
01-16-01-91 .06 Sueldos Empleados lrregulares 13,195.00 .... 13,195.00 
01-16-01-91 .10 Segura Choferil 62.40 

, 
46.80 

01-16-01-91 .11 Sistema de Retiro 4,778.11 - 5,599.50 
01-16-01-91 .31 Seauro Social Federal 5,237.26 - 6,010.38 
01-16-01-91.41 Planes Medicos 6,432.00 - 4,800.00 
01-16-01-91 .70 Bono Verano 750.00 ...... -
01-16-01-91 .71 Bono Navideno 3,000.00 - 5,000.00 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 84,970.77 $ 95,023.68 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-16-35-94.47 Donaciones (Ayuda a personas insolventes) $ 200,000.00 $ 180,000.00 

TOT AL SERVICIOS NO PERSONALES $ 200,000.00 $ 180,000.00 

TOT AL OFICINA ASUNTOS AL CIUDADANO $ 284,970.77 $ 275,023.68 
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( 

Gastos a % 
30-Apr-1 1 aastos 

$ 28,354.50 47% 
- 0% 

11,012.75 83% 
11 .10 24% 

2,629.83 47% 
3,274.06 54% 
1,570.00 33% 

- 0% 
3,433.41 69% 

$ 50,285.65 53% 

$ 176,508.72 98% 

$ 176,508.72 98% 

$ 226,794.37 82% 
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 

OFICINA OE SECRET ARIA MUNICIPAL 

( 

NUMERO OE CUENTA OESCRIPCION 2011-2012 2010-2011 

SERVICIOS PERSONALES 

01 -19-01-91 .01 Sueldos Empleados Reaulares $ 73,500.00 $ - 90,732.00 
01 -19-01-91 .05 Sueldos Empleados Transitorios 15,360.00 - 15,360.00 
01-19-01-91 .06 Sueldos Empleados lrreaulares 7,540.00 - 7,540.00 
01-19-01-91 .10 Sequro Choferil 78.00 - 62.40 
01-19-01 -91 .11 Sistema de Retlro 6,642.38 -- 8,415.39 
01-19-01-91.31 S0Quro Social Federal 7,852.73 -- 9,075.35 
01-19-01-91 .41 Planes Medicos 11 ,856.00 ,,,.-. 7,200.00 
01-19-01-91 .70 Bono Verano 1,250.00 ... - -
01-19-01 -91 .71 Bono Navideiio 5,000.00 5,000.00 

TOT AL SERVICIOS PERSONALES $ 129,079.11 $ 143,385.14 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-19-27-94.67 Publicaciones y Avisos $ 50,000.00 $ 50,000.00 
01-19-27-94.69 FranQueo 35,000.00 45,000.00 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 85,000.00 $ 95,000.00 

TOTAL OFICINA OE SECRET ARIA MUNICIPAL $ 214,079.11 $ 238,385.14 
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( 

Gastos a % 
30-Apr-11 gastos 

$ 57,017.94 63% 
12,800.00 83% 

- 0% 
25.80 41 % 

4,350.00 52% 
5,393.97 59% 
4,082.00 57% 

- 0% 
5,000.00 100% 

$ 88,669.71 62% 

$ 47,000.00 94% 
28,681 .00 64% 

$ 75,681 .00 80% 

$ 164,350.71 69% 

G-ZI 



( 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 

OFICINA DE ASUNTOS LEGALES 

( 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2011-2012 2010-2011 

SERVICIOS PERSONALES 

01-20-01 -91.01 Sueldos Empleados Requlares $ 92,604.00 $ ~ 

92,604.00 
01-20-01-91.05 Sueldos Empleados Transltorios 37,608.00 - 37,608.00 
01-20-01-91.06 Sueldos Empleados lrrequlares . -
01-20-01-91.10 Sequro Choferil 46.80 - 46.80 
01-20-01-91.11 Sistema de Retiro 8,589.02 - 8,589.02 
01-20-01-91.31 Seauro Social Federal 10,343.72 - 10,267.22 
01-20-01-91.41 Planes Medicos 8,959.00 - 4,800.00 
01-20-01-91 . 70 Bono Verano 1,000.00 

,,.. -
01-20-01-91. 71 Bono Navideno 4,000.00 - 4,000.00 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 163,150.54 $ 157,915.04 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-20-24-94.25 Servicios Leqales $ 225,000.00 $ 240,000.00 
01-20-24-94.65 Miscelaneos 2,500.00 2,500.00 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 227 500.00 $ 242,500.00 

TOTAL OFICINA DE ASUNTOS LEGALES $ 390,650.54 $ 400,415.04 

Pl 
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( 

Gastos a % 
30-Apr-11 gastos 

$ 77,170.00 83% 
31,340.00 83% 

- 0% 
25.80 55% 

7,157.60 83% 
8,606.80 84% 
4,709.20 98% 

- 0% 
4,000.00 100% 

$ 133,009.40 84% 

$ 151,500.00 63% 
2,400.00 96% 

$ 153,900.00 63% 

$ 286,909.40 72% 
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA DE AUDITORIA 

( 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2011-2012 2010-2011 

SERVICIOS PERSONALES 

01 -21-01-91.01 Sueldos Emoleados Reoulares $ 79,500.00 $ ,,....- 79,500.00 
01 -21-01 -91.10 Seouro Choferil 31.20 - 31.20 
01 -21-01-91 .11 Sistema de Retiro 7,373.63 - 7,373.63 
01-21-01-91 .31 Seouro Social Federal 6,368.63 - 6,311.25 
01-21-01-91.41 Planes Medicos 6,432.00 - 3,600.00 
01-21-01-91.70 Bono Verano 750.00 

,,,..,. -
01-21-01-91 .71 Bono Navideiio 3,000.00 - 3,000.00 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 103,455.46 $ 99,816.08 

GASTOS GENER.ALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-21-01-94.10 Servicios de Auditorfa $ 30,000.00 $ 30,000.00 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 30,000.00 $ 30,000.00 

TOTAL OFICINA DE AUDITORIA $ 133,455.46 $ 129,816.08 
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( 

Gastos a % 
30-Apr-11 gastos 

$ 61,039.00 77% 
11 .10 36% 

5,661 .47 77% 
4,899.06 78% 
2,684.00 75% 

- 0% 
3,000.00 100% 

$ 77,294.63 77% 

$ 27,400.00 91% 

$ 27,400.00 91 % 

$ 104,694.63 81% 
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NUMERO DE CUENTA 

SERVICIOS PERSONALES 

01-22-01-91 .07 
01-22-01-91.08 
01-22-01-91.11 
01-22-01-91 .11 
01-22-01-91.31 
01-22-01-91.45 

( 

GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAYEY 
ASIGNACIONES GENERALES 

PRESUPUESTO POR OBJETO DE GASTOS 

DESCRIPCION 2011-2012 

Vacaciones Acumuladas - Licencia Reoular $ 40,000.00 $ -
Vacaciones Acumuladas - Licencia Enfermedad 320,000.00 .-.. 

Sistema de Retiro 1,000.00 -Aoortaci6n Atrasada de Retiro 1,000.00 -Seouro Social Federal 27,540.00 / ' 

Seguro de Desempleo 90,000.00 ",,. 

2010-2011 

40,000.00 
335,000.00 

1,000.00 
1,000.00 

28,687.50 
50,000.00 

01-22-01 -91.51 Fondo Seouro del Estado 622,971.89 / )'l ~- 637,384.86 
(/ 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 1102 511 .89 $ 1093072.36 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-22-04-92.01 Materiales de Oficina $ 70,000.00 $ 70,000.00 
01-22-04-92.15 Materiales de Limpieza y Mantenimiento 35,000.00 35,000.00 
01-22-04-92.21 Compra de Alimentos 20,000.00 20,000.00 
01-22-04-92.25 Combustible v Lubricantes 500,000.00 450,000.00 
01-22-04-92.28 Gastos de Energia Electrica )°i'u I -, , ) 2,000,000.00 )""""' 2,000,000.00 
01-22-04-92.28 Gastos de Energia - Dependencias Municioales 297,499.49 / ._. 424,452.10 
01-22-04-92.32 Acueductos v Alcantarillado - Dependencias Municipales 175 000.00 175,000.00 
01-22-04-92.35 Gastos de Telefono v Comunicaciones 250 000.00 225,000.00 
01-22-04-92.42 Materiales y Suministros de 0peraci6n 95,000.00 90,000.00 
01-22-04-93.01 Compra Eouioo de Oficina 6,000.00 8,000.00 
01-22-04-93.02 Prooramas de Comoutadoras 15,000.00 15,000.00 
01-22-04-93.05 Reparaci6n y Mantenimiento de Equipo y Enseres 90,000.00 70,000.00 
01-22-04-93.11 Adouisici6n Vehiculos Municioales 31,577.99 21,851.16 
01-22-04-93.21 Compra Eouipo de Mantenimiento - -
01-22-04-93.27 Compra de EquiPo en General 175 000.00 171,204.36 
01-22-04-94.06 Adiestramientos 40,000.00 10,000.00 
01-22-04-94.14 Servicios Mapas de Catastro (LIMS) 52,125.33 ;I~ 104,250.66 
01-22-04-94.21 Gastos de Viaje 40,000.00 20,000.00 
01-22-04-94.22 Gastos de Transoortaci6n a Estudiantes 7,200.00 7,200.00 
01-22-04-94.32 Costos de Construcci6n 200,000.00 100,000.00 
01-22-04-94.36 Canon Excavaciones y Demoliciones 8,000.00 8,000.00 
01-22-04-94.37 Landscaoino o Paisaiismo 5,000.00 -
01-22-04-94.42 Marbetes v Sequros Vehiculos 7,000.00 7,000.00 
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( 

Gastos a % 
30-Apr-11 aastos 

$ 41,465.71 104% 
310 086.43 93% 

- 0% 
- 0% 

26 794.29 93% 
50 000.00 100% 

501,467.60 79% 

$ 929 814.03 85% 

$ 60,727.85 87% 
25,179.54 72% 

- 0% 
400,000.00 89% 

1,424,452.10 71% 
- 0% 

175,000.00 100% 
222,261.06 99% 

80,890.08 90% 
2,270.98 28% 

- 0% 
92,987.43 133% 

- 0% 
- 0% 

103,211 .30 60% 
30,031 .50 300% 
78,188.07 75% 
50,644.37 253% 
7,200.00 100% 

296,683.12 297% 
8,000.00 100% 

- 0% 

- 0% 
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( ( 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2011 -2012 2010-2011 Gastos a % 
30-Apr-11 gastos 

01-22-04-94.42 Seg. Cont. por el Secretario de Hacienda 736,207.30 Ot....- 668,265.72 595,129.66 89% 
01-22-04-94.43 Aoortaci6n Reforma de Salud {Tarietal 1425556.02 " fit_. 1,425,556.02 959,948.28 67% 
01-22-04-94.44 Cuotas v Subscripciones 16,000.00 16,000.00 15,268.00 95% 
01-22-04-94.47 Donaciones 440,000.00 340 000.00 391,175.37 115% 
01-22-04-94.59 Reserva Deficit 20,000.00 20,000.00 - 0% 
01-22-04-94.60 lntereses Deuda CRIM 40,300.02 ~ 40 300.02 30,225.06 75% 
01-22-04-94.61 Mantenimiento de Eauioo 6,000.00 - 5,000.00 5,037.59 101% 
01 -22-04-94.62 Reoaraci6n v Mantenimiento de Estructuras 80 000.00 80,000.00 34,850.65 44% 
01-22-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 125,000.00 100,000.00 104,894.00 105% 
01-22-04-94.65 Comora Tickets Peaie 8,000.00 10,000.00 - 0% 
01 -22-04-94. 70 Pago de Sentencias v Reclamaciones 200,000.00 75,000.00 200,742.25 268% 
01 -22-04-94. 71 Reclamaciones de Anos Anteriores (Agencias Gobiemo) 5,000.00 5,000.00 1,575.54 32% 
01 -22-04-94.75 Reserva {Pareo oroouesta) 2,000.00 1,750.95 - 0% 
01-22-04-94. 77 Aportaci6n Municipio Gastos 0peraci6n (CRIM) 366 274.08 Vt<- 319,423.67 237 626.15 74% 
01-22-04-94. 78 LiQuidaci6n Deuda CRIM {Anos Anterioresl 321,531.30 A 321,531.30 241,148.52 75% 
01-22-04-94. 79 Liauidaci6n Deuda CRIM (Ano 2009-2010) 137,616.23 LU - - 0% 
01-22-04-94.80 Fiestas de Pueblo 300,000.00 300,000.00 236,230.07 79% 
01-22-04-94.84 Otros Festivales o Actividades- lluminaci6n Navidena 100,000.00 150,000.00 63,229.73 42% 
01 -22-04-99.01 Transferencias aue salen (Prestamos Operacionales) 161,200.00 JU 161 ,450.00 102,244.31 63% 
01-50-04-94.69 Franaueo (Sellos CRIM) 2 000.00 2,000.00 200.00 10% 
10-03--04-94.55 lntereses ICAEl / cltJ 't't'..Y) • D(,.. (808,855. 78) (1,510,303.50 - 0% 
10-03-04-94.57 Amortizaci6n Principal (CAE) (2,614 000.00) ./"P(_ (2 321,000.00 - 0% 
10-03--04-94. 75 Reserva para Prestamos - (105,380.29 - 0% 
10-03-04-82.31 Contribucion sabre la Propiedad C./o I'( tH· .. O<.tJ (3,422,855. 78) (3,936,683. 79 - 0% 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES FONDO GENERAL $ 8 612.087.76 $ 8 073 235.96 $ 6,277,052.58 78% 
,,-~ 

TOTAL FONDO GENERAL $ 9 714 599.65 / SJ\. ~ 9166,308.32 $ 7,206,866.61 79% .... 
TOTAL FONDO DE REDENCION 3 422 855.78 3,936,683.79 

TOTAL ASIGNACIONES GENERALES $ 13 137 455.43 $ 13,102,992.11 

25 
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA DE SERVICIOS EDUCATIVOS Y CULTURALES 

( 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2011-2012 2010-2011 

SERVICIOS PERSONALES 

01 -24-01 -91.01 Sueldos Empleados Regulares $ 81,276.00 $ - 67, 128.00 
01-24-01 -91.05 Sueldos Empleados Transitorios 213,912.00 - 213,912.00 
01-24-01-91.06 Sueldos Empleados lrreQulares 60,320.00 - 54,665.00 
01 -24-01 -91.10 SeQuro Choferil 46.80 - 46.80 
01-24-01 -91 .11 Sistema de Retiro 7,538.35 --- 6,226.12 
01-24-01-91 .31 SeQuro Social Federal 29,242.74 

~ 

27,440.93 
01 -24-01 -91.41 Planes Medicos 28,620.00 - 22,800.00 
01-24-01 -91 .70 Bono Verano 2,750.00 /' -
01 -24-01-91 .71 Bono Navidefio 24,000.00 

,,,, 
23,000.00 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 447,705.89 $ 415,218.85 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALE 

01-24-07-94.11 Servicios Profesionales $ 275.000.00 $ 200,000.00 
01-24-07-94.49 Becas 12,825.00 12,825.00 
01 -24-07-94.65 Miscelaneos 20,000.00 15,000.00 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 307,825.00 $ 227,825.00 

TOTAL OFICINA SERVICIOS EDUCATIVOS Y CULTURALES $ 755,530.89 $ 643,043.85 

f \ 
j 
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Gastos a % 
30-Apr-11 gastos 

$ 55,940.00 83% 
35,370.00 17% 
45,475.69 83% 

38.70 83% 
5,188.60 83% 

11,229.44 41 % 
5,884.00 26% 

- 0% 
10,000.00 43% 

$ 169,126.43 41% 

$ 178,660.00 89% 
- 0% 

15,535.00 104% 

$ 194, 195.00 85% 

$ 363,321.43 57% 

G-Z{p 
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA DE INGENIERIA 

( 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2011-2012 2010-2011 

SERVICIOS PERSONALES 

01-25-01 -91.01 Sueldos Empleados Regulares $ 205,740.00 $ - 192,816.00 
01-25-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios 211,740.00 - 157,740.00 
01 -25-01-91.06 Sueldos Empleados lrregulares 14,137.50 14,137.50 
01-25-01 -91.10 Seguro Choferil 249.60 ,,.. 234.00 
01-25-01 -91 .11 Sistema de Retiro 17,969.39 -- 17,883.68 
01-25-01-91 .31 Seguro Social Federal 34,548.74 - 29,046.55 
01-25-01-91.41 Planes Medicos 35,695.00 - 19,200.00 
01-25-01 -91 .70 Bono Verano 4,000.00 ,,r . 
01-25-01-91.71 Bono Naviderio 16,000.00 .....- 15,000.00 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 540,080.23 $ 446,057.73 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-25-03-94.11 Servicios Profesionales $ 100,000.00 $ 110,000.00 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 100,000.00 $ 110,000.00 

TOTAL OFICINA DE INGENIERIA $ 640,080.23 $ 556,057.73 
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Gastos a % 
30-Apr-11 gastos 

$ 104,590.50 54% 
132,934.28 84% 

7,187.50 51% 
104.70 45% 

10,228.02 57% 
19,791 .97 68% 
13,057.20 68% 

. 0% 
14,000.00 93% 

$ 301,894.17 68% 

$ 57,065.00 52% 

$ 57 065.00 52% 

$ 358,959.17 65% 
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 
OFICINA DE TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO DE FLOTA 

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 2011-201 2 

SERVICIOS PERSONALES 

01-27-01-91.01 Sueldos Emoleados Requlares $ 19,644.00 $ -
01-27-01-91.10 Seauro Choferil 15.60 -
01-27-01-91 .11 Sistema de Retiro 1 821.98 -
01-27-01-91.31 Seauro Social Federal 1 598.40 -
01 -27-01-91.41 Planes Medicos 1,860.00 -
01-27-01-91 .70 Bono Verano 250.00 

.,. 
01 -27-01-91.71 Bono Navideno 1.000.00 .,, 

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 26189.98 $ 

GASTOS GENERALES 
SERVICIOS NO PERSONALES 

01-27-08-92.23 Comora de Uniformes $ 80,000.00 $ 
01-27-08-94.63 Reoaraci6n v Mantenimiento de vehiculos v eouioo oesado 400,000.00 

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 480 000.00 $ 

TOTAL OFICINA DE TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO $ 506 189.98 $ 

28 
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2010-2011 Gastos a % 
30-Aor-11 aastos 

19,644.00 $ 16,370.00 83% 
15.60 - 0% 

1,821.98 1,518.40 83% 
1,579.27 1,328.90 84% 
1,200.00 - 0% 

- - 0% 
1,000.00 1.000.00 100% 

25 260.85 $ 20 217.30 80% 

80,000.00 $ 8,219.00 10% 
400,000.00 365 386.38 91 % 

480,000.00 $ 373 605.38 78% 

505 260.85 $ 393 822.68 78% 

G-Z~ 
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GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 
OFICINA DE DESARROLLO INDUSTRIAL Y ECONOMICO 

NUMERO DE CUE NT A OESCRIPCION 2010-2011 2009-2010 

SERVICIOS PERSONALES 

01-29-01-91.01 Sueldos Emoleados ReQulares $ - $ 
01-29-01-91.10 Seouro Choferil -
01-29-01-91.11 Sistema de Reliro -
01-29-01-91.31 Sequro Social Federal -
01-29-01-91.41 Planes Medicos -
01-29-01-91 . 70 Bono Verano -
01-29-01-91.71 Bono Navidei'lo -

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ - $ 

TOTAL OFICINA OE DESARROLLO INDUSTRIAL Y ECONOMICO $ - $ 
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Gastos a % 
30-Aor-11 aastos 

- $ - 0% 
- - 0% 
- - 0% 
- - 0% 
- - 0% 
- - 0% 
- - 0% 

- $ - 0% 

- $ - 0% 
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Gobiemo de la Ciudad Autonoma de Ciyey 

DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 



CENTRO ot R.ECAUOACION 
01 INGRlSOS MUNICl PAUS 

.Ccdiz. (jlinia Z:. Santo.r 7umutD, C7' YI 
:Oirectora :!fi!Culiva 

28 de abril de 2011 

Hon. Rolando Ortiz Velazquez 
Alcalde 
Municipio de Cayey 
P.O. Box 371330 
Cayey, PR 00737 

Estimado senor Alcalde: 

(;]o6ierno rfe Puerto 'Rico 

Reciba un cordial saludo de todos los que laboramos en el Centro de Recaudaci6n de Ingresos 
Municip~es (CRIM). 

A los efectos de cumplir con las clisposiciones de la Ley NW:n. 80 de 30 de agosto de 1991, segfui 
enmendada, y otras !eyes relacionadas y tomando en consideraci6n la presentaci6n del 
Presupuesto General Recomendado del Gobierno de Puerto Rico, por el Gobernador, Hon. Luis 
Fortufio, la Junta de Gobierno en su reunion el 28 de abril de 2011, reviso los estimados de 
ingresos corresponclientes al aiio fiscal 2011-2012. Es importante mencionar que la Asamblea 
Legislativa no ha aprobado el Presupuesto General Recomendado para aiio fiscal 2011-2012, por 
lo que este estimado de ingresos presentado podria tener cambios. 

Adjunto el detalle de la distribucion revisada y los ajustes correspondientes a la remesa. 

Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informacion, puede comunicarse con el Sr. Jose Luis 
Berrios Davila, Director de Finanzas al (787)625-2746 extension 2132. 

Corclialmente, 

Directora Ejecutiva 

Anejo 

PO Box 195387, San Juan, PR 00919-5387 H 



ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2011-2012 
(REVISADO DESPUES DE LA PUBLICAOON DEL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO DE P.R.) 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA 

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

*NO EXONERADA $ 

*1 % & 3 % (ANTES FONDO GENERAL} $ 

TOT AL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS 

*LOTERIA 

*SUBSIDIO 2.50% RIN 

4,514,991.97 

2,969,136.75 

TOT AL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 

AMORTIZAOON ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HAST A AF 2000-01 (SI I $ 

(-) DEUDA LIQUID ACTON ANO FISCAL 2009-10 (SI APLICA) 

(-)PRINCIPAL E INTERESES L/CCUENTAS VENDIDAS (SI APLICA) 

TOTAL DEUDA ACUMULADA 

**SERVICIO DEU:DA POR RESOLUCION LIMS 

TOT AL DE AJUSTES 

TOTALESTIMADQ DE INGRESO-NEIQ ""-! 

$ 

$ 

$ 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO 

*EXONERADO 

TOTAL FONDODEREDENCTON DE DEUDA M:c.JNICIPAL (CAE} 

321,531.30 

137,616.23 

40,300.02 

499,447.55 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

851,805.00 

7,484,128.72 

8,335,933.72 

418,910.98 

766,343.84 

70,197.49 

1,255,452.31 

9,591,386.03 

366,274.08 

321,531.30 

137,616.23 

40,300.02 

52,125.33 

917,846.96 

8,673,539.08 

3,060,838.78 

362,017.00 

3,422,855.78 

'"'Estimado de lngresos AF 2011-2012 Revisado con el presupuesto del Gobierno de PR (Sujeto a la aprobaci6n de la Asamblea Legislativa de PR) - Aprobado por La Junta 
de Gobierno el 04128/2011 
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-
Meses 

Presupuesto Anterlores 
A. IMPUESTOS LOCALES 

Patente 6,000,200.00 5,743,674.72 
lmpuesto Munlcipales sobre las ventas 3,200.000.00 1,626, 116.80 

lntereses, Recargos y Penalidades en 20,000.00 10, 188.22 

Arbilrios de construcci6n 1,380,000.00 318.819.17 
Llcenclas v Pennlsos 30,000.00 8,941.82 

Certificaclones 5,000.00 28.00 

TOTAL IMPUESTOS LOCALES 10,635,200.00 7,707,768.73 

B. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 
Propiedad baslca exonerada 851,805.00 425,902.50 

Yeinle centeslmas 385.117.48 192.558.74 

"r 
l>ropiedad basics no exonerada 7,299,938.89 3,649,969.45 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 8,536,861.37 4 ,268,430.69 

t C. INGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 

Aportacl6n Autoridad Energia Electrica 2,424,452.10 1,212.226.05 

Loteria 729,933.47 364,966.74 

Subsldio 4,481 .84 2,240.92 

Sobrante baJo Cuatro Criterios 65,712.84 32,856.42 

Bono Navidello 468,277.75 420,000.00 

TOTALINGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 3,692,858.00 2,032,290.13 

D. INGRESOS POR SERVICIOS 

Servicios de.Salud{ Refonna).- - - - - 2.000.000.00 • h329.261.39 . 

Servicios Medicos Ambulatories 350,000.00 232,576.19 

Recobro sueldos empleados federales 1,166,857.93 81,086.67 

Pennlsos de Uso Coliseo Municipal 10,000.00 4,000.00 

Dlsooslci6n de Desperdicios (Vertedero) I 0.00 84,654.00 

Plaza del Mercado 22.000.00 11 ,364.00 

Renta de Eoulpo Pesado 1Cami6n pozo seotico) 10,000.00 9,125.00 

TOTAL INGRESOS POR SERVICIO 3,558,857 .93 1,752,067.25 

Municipio Aut6nomo de Cayey 
Equipo de Recaudaciones 

lnforme de lo Recaudado 2010-11 

Enero Febrero Marzo 

236,047.82 33,048.71 s 23.035.46 

362,718.95 259,936.75 s 226,033.66 
4,021 .91 1,757.90 s 1,089.68 

37,417.58 61,587.13 s 63,975.46 

325.00 1,550.00 s 1,725.00 

1.50 0.00 s 13.50 

640,532.76 357,880.49 $ 315,872.76 

70,983.75 70,983.75 70,983.75 

32,093.12 32.093.12 32,093.12 

608,328.24 608,328.24 608,328.24 

711,405.11 711,405.11 711,405.11 

202.037.68 202,037.68 202,037.68 
60,827.79 60,827.79 60,827.79 

373.49 373.49 373.49 

5,476.07 5,476.07 5,476.07 

0.00 0.00 
268,715.02 268,715.02 268,715.02 

·17'1-,934.63 ·19"532.25 -215:618,2'7 . 

34,554.40 32.224.01 42,695.76 

12.206.00 66,723.28 24,574.25 

0.00 1.00 0.00 
15,632.00 4,689.00 3.863.00 

1,678.00 2,788.00 2,451 .00 

825.00 1,800.00 1,125.00 

236,830.03 305,757.54 290,327.28 

Abril 

36,1 55.54 
263,593.79 

11 ,130.56 

15,345.16 

2,575.00 

0.00 
328,800.05 

70,983.75 

32,093.12 

608,328.24 
711,405.11 

202 037.68 
60,827.79 

373.49 

5.476.07 

0.00 
268,715.02 

215!/08:45 
32,072.66 

1,199.28 

0.00 
3,007.00 

1,834.00 

1,575.00 

255,396.39 

( 

Pendlente de Mavor 
Mayo Jun lo Total Co bro Producto 

6,071 ,962.25 -71 ,762.25 
2,738,399.95 461,600.05 

28,188.27 -8,188.27 

0.00 
497,144.50 882.855.50 

15,116.82 14,883.18 

43.00 4,957.00 
0.00 0.00 9,350,854.79 1,284,345.21 

709,837.50 141 ,967.50 
320,931.23 64,186.25 

6,083,282.41 1,216,656.48 

0.00 0.00 7,114,051.14 1,422,810.23 

0.00 
0.00 

2,020,376.75 404,075.35 
608,2n.89 121 ,655.58 

3.734.87 746.97 
54 ,760.70 10.952.14 

420,000.00 48,277.75 

0.00 0.00 3, 107, 150.21 585,707.79 

·- -· 2.130.054.99 -130,054.99 

374,123.02 -24, 123.02 
185,789.48 981 ,068.45 

4,001.00 5,999.00 

111,845.00 -111 ,845.00 

20,115.00 1,885.00 
14,450.00 -4,450.00 

0.00 0.00 2,840,378.49 718,479.44 
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lnforme de lo Recaudado 2010-2011 
Meses Pendiente de Mayor 

Presupuesto Anterloras Enero Febroro Marzo Abril Mavo Junlo Total Co bro Producto 

E. MULTAS Y CONFISCACIONES 
Mu It as 120.000.00 - 184,357.50 15.750.00 495.00 120.00 15,522.00 216,244.50 -96,244.50 
TOTAL MULTAS Y CONFISCACIONES 120,000.00 184,357.50 15,750.00 495.00 . 120.00 15,522.00 0.00 0.00 216,244.50 -96,244.50 

F. OTROS INGRESOS 
lntereses y recargos patentes 60,000.00 19.361.31 5,355.56 7,956.84 3,928.75 4,813.22 41,215.68 18,784.32 
lntereses sobre lnversiones 700,000.00 184,132.93 28,425.00 25,175.72 22,727.60 21,732.21 282,193.46 417,806.54 
lntereses Bancarios 25,000,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00 
Estacionamlento 25,200.00 9,660.26 0.00 2,825.94 0.00 0.00 12,486.20 12,713.80 
lngresos eventuales 100,000.00 333,529.26 4,613.18 4 ,686.87 12,054.33 12,122.70 367,006.34 -267,006.34 
Renta de locales v Propledad Municipal 0.00 
a. Hospital Municipal 150,000.00 52,277.34 12,607.65 7,385.33 5,305.85 5,156.39 82,732.56 67,267.44 
b. Sala de Clruqla v Equipo CDTI 36,000.00 9,000,00 0.00 0.00 0.00 3,000.00 12,000.00 24,000.00 
c. Sierra de Cayey 700,000.00 363,339.85 82,781.98 43,603.66 83,610.57 12,697.67 586,033.73 113,966.27 
Fiestas Patronales 150,000.00 67,456.55 0,00 0.00 0.00 0.00 67,456.55 82,543.45 
Otros lm:iresos Nenta Camiones) 145,000.00 59,378.40 0.00 23,742.36 11,871.18 11 ,871.18 106,861.12 38,138.88 
Otros lngresos 10,000.00 4,123,44 715.00 818.50 967.00 880.00 7,303.94 2,696.06 
TOTAL OTROS INGRESOS 2, 101,200.00 1,102,257.34 134,498.37 116,195.22 140,465.28 71,873.37 0.00 0.00 1,565,289.58 535,910.42 
TOTAL RECAUDADO 28,644,977.30 17,047,171.63 1,991 ,981 .30 1,759,953.39 1,726,905.46 1,651 ,711.95 0.00 0.00 24,177,723.71 4,467 ,253.59 
G. RECURSOS DEL FONDO DE REDENCJON 
DE LA DEUDA PUBLICA 
Exonerada 362,017.00 

No exonerada 3,574,668.79 

TOTAL FONDO DE REDENCION DEUDA 3,936,683.79 

PUBLICA 

/ J /I 

Prepar~~~~ ~-{2_-:('£0 ·-'jJJI,-------- ------Veriftcad;~;;_ ~.~-· - ---------·--- . 
VO BO~~/:. 

Fecha: <;I{ b I 11 _) Fecha: < I S i I I._./ 
C,,,,u (),JO// I I 

~------

Enero 353.56 
Suspenso Febrero 1,014.93 

Marzo 185.524.73 

Abril 3,846.464. 97 

Ma o 
Junlo 
Tolal s 4,013,358.19 
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REV. 06/10 

www.aeepr.com 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
AUTORIDAD DE ENERGiA ELECTRICA DE PUERTO RICO 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

14 de febrero de 2011 

Honorable Rolando Ortiz Velazquez 
Alcalde 
Municipio de Cayey 
Apartado 371330 
Cayey, Puerto Rico 00737-1330 

Estimado senor Ortiz Velazquez: 

APARTADO 364267 
CORREO GENERAL 
SAN JUAN, PR 00936-4267 

La Ley Num. 83 del 2 de mayo de 1941 , segun enmendada, Ley de la 
Autoridad de Energia Electrica, dispone que la Autoridad de Energia 
Electrica deduzca de sus ingresos netos, segun definido en el Contrato de 
Fideicomiso de 1974, y pagara anualmente a los municipios la cantidad 
mayor de las siguientes tres: 

1. el consumo de energia real de cada municipio (consumo 
de energia); 

2. el promedio pagado por la Autoridad como aportaci6n en 
lugar de impuestos a los municipios (aportaci6n) en los 
cinco arios fiscales anteriores; 

3. el 20 por ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos 
netos, segun definidos en el Contrato de Fideicomiso de 
1974, menos el costo de los subsidios del gobierno), cual 
de las tres cantidades sea mayor. 

La proyecci6n det"'oorrSUiiiO)je energia de su Municipio para el ario fiscal 
2010-11 e~. $ [2:?.:..~:~...:49)Les exhortamos a implantar medidas para la 
conservac1on ~ 

Cordialmente, 

·somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por raz6n de raza, color, sexo. edad, origen social o nacional. 
condici6n social, afiliaci6n politica. ideas politicas o religiosas; por ser victima o ser percibida(o) como victima de violencia domestica, agresi6n sexual 

o acecho; por impedimenta fisico, mental o ambos, por condici6n de veterano(a) o por informaci6n genetica." 
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Gobiemo de la Ciudad Aut6noma de Cayey 

CERTIFICACION 

Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas del Municipio de Cayey, Puerto Rico, 
certifico que el Municipio tiene 1,250 contribuyentes por concepto de Patentes Municipales 
para el ano fiscal 2011-2012. 

Las recaudaciones esperadas para el ano fiscal 2011-2012 seran de $6,500,000.00 
desglosadas de la siguiente manera: 

Negocios Financieros 
Negocios No Financieros 

Otros: 5% lncobrables 

TOTAL 

$ 1,026,300.00 
5.815.700.00 
6,842,000.00 

(342,000.00) 

$ 6,500,000.00 

' ~ !2a~--.......... -) 
S ROSARIO 

Director de Finanzas 

{ 
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Gobiemo de la Ciudad Aut6noma de Olyey 

DETALLE DE INGRESOS POR CONCEPTO DE ESTACIONAMIENTO 

CON CE PTO ESTACIONAMIENTO COS TO 
HO RAS 

DIAS 
IMPORTE 

TIEMPO ING RE SO 
DIARIAS MENSUAL 

Estacion6metros 
$1 ,500.00 12 meses $18,000.00 

Multas 
600.00 12 meses 7,200.00 

$25,200.00 

/( 
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Gobierno de la Ciudad Aut6noma de Cayey 

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 

lngresos Cantidad 

I Coliseo Municipal 

Luis Raul "Rolo" Colon $10,000.00 

Plaza del Mercado 

15 Locales 22,000.00 

Renta de Equipo Pesado (Camion pozo septico) 15,000.00 

I Renta de Locales 

1. Oficinas Hospital Municipal 150,000.00 

2. Sala Cirugia y Equipo CDT 36,000.00 

3. Sierra de Cayey 700,000.00 

TOTAL ~9331000.00 

DIRECTOR DE EINANZAS 



Gobiemo de la Ciudad Aut6noma de Cayey 

GASTOS ADMINISTRATIVOS DESEMBOLSADOS POR FONDOS FEDERALES 

SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

FON DOS 

A. Section 8 Housing Assistant Program (Administration) 

8 . SENDEC 

C. Titulo Ill 

D. CDBG (Administration) 

E. Administraci6n de Residenciales Publicos 

F. Ley 52 

TOTAL 

ESTIMADO DE INGRESOS 

$130,000.00 

213,160.00 

78,971 .06 

150,000.00 

360,802.00 

70,000.00 

$1,002,933.06 

~ ~<{2_~k·:;:J 
EDWIN QUILES ROSARIO 
DIRECTOR OE BNANZftS 



Omar 'E. 'J{ggron Judice, !M'lJJl 
Comisionarfo 

29 de marzo de 2011 

Sr. Edwin Quiles Rosario 
Direci.01 de Finanzas 
Municipio de Cayey 
PO Box 371330 
Cayey, Puerto Rico 00737 

Estimado senor Quites: 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RJCO 

~ 
_,,~ 

Ofidno d e! Comisionodo de Asuntos Municipoles 

~ ------ ::-

FUEHTO RICO l1flW 
VERDE.,., 

'La mano ami{ja tle fos municipios • 

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2011-2012, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generates Pagaderas con Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta 
Febrero 2011, segun informaci6n suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area 
de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Esteba Morales Diaz 
Com· 1onado Auxili ar lnterino 
As oramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo ! y II 
cf: Director de Presupuesto 

i 'Toaa [a wrrespotufencia oficiaf ae6erd airigirse a[ Comisionaao , 

P 0 BOX 70167 San Juan, P. R 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax (787) 753 - 8254 
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Municipio 

CAYEY 

( ( 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011-2012 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal 

$465,000.00 $195,000.00 $24,000.00 

$663,000.00 $285,000.00 $35,000.00 

$1,015,000.00 $670,000.00 $40,000.00 

$1,990,000.00 $395,000.00 $190,000.00 

$355,000.00 $70,000.00 $35,000.00 

$3,705,000.00 $755,000.00 $365,000.00 

$725,000.00 $80,000.00 $80,000.00 

$685,000.00 $470,000.00 $25,000.00 

$1,765,000.00 $520,000.00 $160,000.00 

$355,000.00 $205,000.00 $20,000.00 

$1,010,000.00 $780,000.00 $30,000.00 

$270,000.00 $210,000.00 $10,000.00 

Intereses 

$9,750.00 

$14,250.00 

$42,929.00 

$24,001.50 

$4,252.50 

$45,875.00 

$3,600.00 

$24,181.50 

$24,018.00 

$10,019.00 

$40,949.50 

$11,008.50 

Total 

33,750.00 

49,250.00 

82,929.00 

214,001.50 

39,252.50 

410,875.00 

83,600.00 

49,181.50 

184,018.00 

30,019.00 

70,949.50 

21,008.50 

NOTA: Esle informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2011, segun info rme del Banco Gubernamental de Fomento. 

28-M ar-11 11:21 A M Anejo I Page I of 4 

( 



Municipio 

CAYEY 

( ( 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENT RO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011 -2012 

PREST AMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal 

$255,000.00 $120,000.00 $20,000.00 

$835,000.00 $470,000.00 $55,000.00 

$1,120,000.00 $520,000.00 $90,000.00 

$125,000.00 $60,000.00 $10,000.00 

$255,000.00 $205,000.00 $10,000.00 

$205,000.00 $160,000.00 $5,000.00 

$235,000.00 $120,000.00 $15,000.00 

$325,000.00 $170,000.00 $25,000.00 

$1,110,000.00 $890,000.00 $35,000.00 

$1,415,000.00 $1,135,000.00 $40,000.00 

$85,000.00 $40,000.00 $5,000.00 

$205,000.00 $115,000.00 $15,000.00 

$120,000.00 $30,000.00 $15,000.00 

Intereses 

$5,677.50 

$22,740.00 

$24,577.00 

$2,846.00 

$10,784.00 

$7,844.00 

$5,466.50 

$7,761.00 

$43,490.00 

$55,490.50 

$1,831.50 

$5,302.50 

$1,363.50 

Total 

25,677.50 

77,740.00 

114,577.00 

12,846.00 

20,784.00 

12,844.00 

20,466.50 

32,761.00 

78,490.00 

95,490.50 

6,831.50 

20,302.50 

16,363.50 

NOT A: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2011, segun informe de! Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-11 11:21 AM Anejo I Page 2 of 4 

( 
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Municipio 

CAYEY 

( ( 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO OE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011 -2012 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal Intereses 

$140,000.00 $100,000.00 $5,000.00 $4,862.00 

$160,000.00 $125,000.00 $5,000.00 $6,156.00 

$140,000.00 $45,000.00 $15,000.00 $2,031.00 

$1,230,000.00 $435,000.00 $140,000.00 $19,619.00 

$1,210,000.00 $1,005,000.00 $35,000.00 $49,220.50 

$330,000.00 $250,000.00 $15,000.00 $11,995.50 

$1,010,000.00 $695,000.00 $60,000.00 $32,246.00 

$905,000.00 $730,000.00 $35,000.00 $35,425.00 

$135,000.00 $105,000.00 $5,000.00 $5,113.00 

$145,000.00 $115,000.00 $5,000.00 $5,615.00 

$305,000.00 $275,000.00 $10,000.00 $13,495.00 

$125,000.00 $95,000.00 $10,000.00 $6,175.00 

$5,755,000.00 $5,065,000.00 $145,000.00 $329,225.00 

Pttrr- 1on1n 1 f~ 
VERDE I -'-"' 

Total 

9,862.00 

11,156.00 

17,031.00 

159,619.00 

84,220.50 

26,995.50 

92,246.00 

70,425.00 

10,113.00 

10,615.00 

23,495.00 

16,175.00 

474,225.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2011, segun informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

28-Mar-11 11:21 AM Anejo I Page 3 of 4 



( 

---,. 
/ \ 
cca~/ 

~Ot4C~1000ceA"""'l"f.""""-C)(Nl 

------- ---:!'" 

Municipio 

CAYEY 

Total 

( 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011-2012 

PREST AMOS P AGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal 

$495,000.00 $170,000.00 $80,000.00 

$1,010,000.00 $590,000.00 $105,000.00 

$1,235,000.00 $1,150,000.00 $25,000.00 

$505,000.00 $320,000.00 $70,000.00 

$1,010,000.00 $780,000.00 $90,000.00 

$1,335,000.00 $1,140,000.00 $110,000.00 

$1,115,000.00 $855,000.00 $145,000.00 

$650,000.00 $635,000.00 $10,000.00 

$505,000.00 $465,000.00 $20,000.00 

$3,750,000.00 $3,640,000.00 $65,000.00 

$3,165,000.00 $3,080,000.00 $55,000.00 

Intereses 

$11,900.00 

$41,300.00 

$83,375.00 

$23,200.00 

$56,550.00 

$85,500.00 

$64,125.00 

$47,625.00 

$34,875.00 

$273,000.00 

$231,000.00 

~45t658t000.00 ~30,535,000.00 ~2L614,000.00 ~1,923L636.50 

PU ITfO'.r< n ~ .• 
VERDE .f ~.;;" 

Total 

91,900.00 

146,300.00 

108,375.00 

93,200.00 

146,550.00 

195,500.00 

209,125.00 

57,625.00 

54,875.00 

338,000.00 

286,000.00 

~4L537,636.50 

NOT A: Es le inf or me incluye los pres ta mos desembolsados has ta Febrero 2011 , segun informe del Banco Gubernamenta I de Fomenlo. 

28-Mar-11 11:21 AM Anejo I Page 4 of 4 



Municipio 

CAYEY 

Total 

( ( 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTAD(STICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2011 -201 2 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 

$1,698,000.00 

$1,698,000.00 

$1,024,000.00 

$1,024,000.00 

Principal 

$110,000.00 

$110,000.00 

Intereses 

$51,200.00 

$51,200.00 

Total 

161,200.00 

161,200.00 

NOTA: Este informe incluye Ios prestamos desembolsados hasla Febrero 2011, segun i.nforme del Banco Gubernamenlal de Fomento. 

28-Mar-11 1:39 PM Anejo 11 Page 1 of I 
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Omar 'E. ?(e.grOn Jwfia, M~ 
ComisWTUU!o 

29 de marzo de 2011 

Sr. Edwin Quiles Rosario 
Director de Finanzas 
Municipio de Cayey 
PO Box 371330 
Cayey, Puerto Rico 00737 

Estimado senor Quiles: 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RJCO 

.. 
. T - ' OCSl 1 / 

Oficno del Comlsionodo de A$1.nt~ ------------
PUE.RTORICO ~ 

VERDE~ 

':Ga mano anuga de /os municipios " 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2011-2012, indicamos la cantidad 
estimada de $736,207.301 sobre SEGUROS Y FIANZAS, segCm informaci6n 
suministrada por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. 

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse con al 
Area de Seguros Publicos del Departamento de Hacienda, al telefono (787) 977-0710. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Esteoan orales Diaz 
Comis· nado Auxiliar lnterino 
Ases ramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

cf: Director de Presupuesto 

1 La canUdad es esUmada y puede variar como consecuancia de cambio en los valores de las propiedades aseguradas, 
frecuencia y severidad de las reclamaciones. 

t 'Totfa [a corresporufenda ofic.ial ae6erd airigirse a[ Comisionaao 1 

P.O. Box 70167 San Juan, P.R. 00936-8167 • Tel : (787) 754-1600 - Fax: (787) 753-8254 



E 
CORPORACION DEL FONDO 

DEL SEGURO DEL ESTADO 

8 de abril de 2011 

Hon. Rolando Ortiz Velazquez 
Alcalde, Municipio de Cayey 
P. 0 . Box 371330 
Cayey, PR 00737-1330 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2012 
MUNICIPIO DE CAVEY, POLIZA # 53320-70117 

Honorable Alcalde: 

AREA DE OPERACIONES 
METRO OFFICE PARK 

P6UZAS OE GOBIERNO 
PO BOX 365028, SAN JUAN, PR 00936-5028 

TEL (787) 523-0490, FAX (787) 523-0518 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, 
la cuota preliminar estimada para su municipio para el ano 2011-2012, asciende a 
$622,971 .89. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes 
para las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a 
cabo, utilizando como base la imposici6n del ano anterior. El mismo se ajustara 
luego de recibida la declaraci6n de n6mina del ano 2010-2011 . 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales (CRIM) que a partir 
del mes de julio de 2011 , esta cantidad debera ser retenida de la siguiente 
manera: (11 ) plazas de $51 ,914.32 y (1) ultimo plaza de $51 ,914.37. 

De necesitar informaci6n adicional, llamenos al 787-523-1642. 

Atentamente 

_1 ~).J'c,w/ 
~n ~~ra Alicea 
Director Asociado, Servicios Regionales 
Metro Office Park, CFSE 

~ ! - t2 ~dJJ --9 J /' 61 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

29 de marzo de 2011 

.R._ L 1'J 1\7 I ~fN.<_ 

Hon. Rolando Ortiz Velazquez 
Alcalde 
Municipio de Cayey 
Apartado 371330 

s~ ~~o­

~~-Jyo 
Cayey, Puerto Rico 00737-1330 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CAYEY CO 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado sefior Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maxima de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segt!n las disposiciones de esta Ley el municipio de Cayey aportara, para el Afio Fiscal 
2011-2012, la cantidad de $1,425,556.02. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$118, 796.34, comenzando el 1 ro. de julio de 2011. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de lngresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

q:~J~' 
Directora Interina de Asuntos Fiscales 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina de! Comisionado de Asuntos Municipales 

PO Box 195661 , San Juan, P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346 

-----
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Gobiemo de la Ciudad Autonoma de Glyey 

CERTIFICACION 

Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas, certifico que el Municipio de Cayey 
tiene actualmente varias sentencias de tribunal pendientes de dilucidarse ante los 
tribunales. De resultar adversas al Municipio, las mismas se pagaran de la cuenta 
01-22-04-94. 70 Pago de Sentencias y Reclamaciones, con fondos ordinarios transferidos de 
cuentas que tengan economias o sobrantes. 

Dada en Cayey, Puerto Rico, hoy 10 de mayo de 2011. 

~/} ~4 ~ 
~ROSARIO~ 

Director de Finanzas 

( 

0 
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Gobiemo de la Ciudad Aut6noma de Cayey 

CERTIFICACION 

Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas del Municipio de Cayey, certifico que todas las 

obras y mejoras permanentes para el aiio 2011-2012 se realizaran con fondos federales, emprestitos, 

resoluciones conjuntas de la legislatura, Agencia Federal para el Manejo de Emergencias, Fideicomiso 

de Comunidades Especiales y otras agencias del gobiemo. 

Por lo tanto, no se utilizaran fondos ordinaries para obras y mejoras permanentes durante el 

aiio fiscal 2011 -2012, excepto para mejoras a calles y caminos municipales (Repavimentaci6n), 

$50,000.00 y obras pequeiias $200,000.00. 

En Cayey, Puerto Rico, hoy 10 de mayo de 2011. 

~~..__.:_/f)~~t~P. - .... --) 
~1-N aulliS'R05AR10 - -

Director de Finanzas 

p 
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Gobiemo de la Ciudad Aut6noma de Cayey 

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES 

o Costos de Construcci6n (Mejoras lnfraestructura) 

Fondos Ordinarios 

o Mejoras a Caminos Municipales e lnfraestructura 

CDBG 2011 

TOTAL 

$ 250,000.00 

160,972.85 

$ 410,972.85 

~~~~ 
EDWIN QUILES ROSARIO 

Director de Finanzas 
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PRESUPUESTO CDBG ANO FISCAL 2011 

Asistencia Econ6mica al Centro Ram6n Frade para Personas de Edad, * 2,000.00 
Inc.; Bo. Pueblo 

Asistencia Econ6mica a la Corporaci6n para Ciegos de Puerto Rico, El * 3,800.00 
Faro; Bo. Montellano 

Asistencia Econ6mica al Bogar Nueva Mujer Santa Marfa de la Merced; • 3,800.00 
Bo. Mo~te 

Asistencia Econ6m.ica al Centro de Respiro y Rehabilitaci6n San Francisco * 2,000.00 
de Asis, Inc.; Bo. Pueblo. 

Asistencia Econ6mica al Club Altrusas; Bo. Pueblo * 1,000.00 

* 
Asistencia Econ6mica al Programa de Recreaci6n y Deportes Municipal 25,000.00 

Programa de Rehabilitaci6n de Viviendas 100,000.00 

Repago de Principal e Intereses de los Prestamos Secci6n I 08 496,845.35 

Planificaci6n y Administraci6n 282,397.80 

* 100,000.00 
Asistencia Ecoo6mica al Programa Arte y Cultura de la Escuela de Bellas 
Artes 

160,972.85 
Meioras a Calles y Caminos Municipales 

TOTAL Sl.177.816.00 

• Por reglamentaci6n del Programa CDBG, la suma de todas estas cantidades no puede 
exceder $211 ,798.35 que es el 15% del Hgrant" asignado (Sl, 411,989.00). 
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Gobiemo de la Ciudad Aut6noma de Olyey 

RELACION DE DERECHOS, ARB/TRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TAR/FAS IMPUESTOS POR 
ORDENANZAS 

1. ORDENANZA NUM. 67 Para enmendar el lnciso 2 del Capitulo IX del Reglamento para el Campamento de Serie 2009-201 O 
Verano del Municipio de Cayey, establecido mediante la Ordenanza numero 85, Serie 
2008-2009. 

2. ORDENANZA NUM. 48 Para autorizar al Alclade de Cayey, Hon. Rolando Ortiz Velazquez, a utilizar el mercado Serie 2009-2010 
abierto, por invitaci6n, para negociar con aquella entidad o empresa que cualifique, el 
arrendamiento de las nuevas facilidades del Centro de Radioterapia a construirse, para 
planificar, desarrollar, mercadear, administrar, operar y proveer servicios de salud a 
pacientes de cancer en dicho centro, y arrendar dichas facilidades sin el requisito de 
subasta. 

3. ORDENANZA NUM. 41 Para autorizar al Alcalde de Cayey a vender un predio de terreno correspondiente a una Serie 2009-2010 
secci6n de la Calle A de la Urbanizaci6n Industrial Cayey Este, adyacente a Olay LLC, a 
los propietarios de la mencionada Compania. 

4. ORDENANZA NUM. 37 Para autorizar el cobro de los costos de rotulaci6n en los casos de solicitudes personales Serie 2009-2010 
o individuales para el establecimiento de r6tulos. 

5. ORDENANZA NUM. 2 Para enmendar la Ordenanza 93-2008-2009, que autoriz6 a la Junta de Subastas a Serie 2009-2010 
proceder con la subasta publica correspondiente para aquellos vehiculos declarados 
inservibles con un valor de mas de mil ($1,000.00) d61ares, con el prop6sito de eliminar 
dos unidades de la referida lista de vehfculos; y autorizar al Alcalde a ceder dichas 
unidades como un donativo a la entidad sin fines de lucro conocida como Rescate Cayey, 
Inc. y para otros fines. 

6. ORDENANZA NUM. 93 Para autorizar a la Junta de Subastas del Municipio de Cayey a vender sin el Serie 2008-2009 
procedimiento de subasta publica vehiculos de motor y equipo pesado que haya sido 
previamente declarados como inservibles para satisfacer las necesidades del Municipio 
por el Encargado de Propiedad y el Director de Finanzas, y cuyo valor no exceda de mil 
($1,000.00) d61ares; para autorizar a la Junta de Subastas a proceder con la subasta 
publica correspondiente para aquellos vehiculos declarados inservibles con un valor de 
mas de mil ($1,000.00) d61ares, y para otros fines. 

( 
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7. ORDENANZA NUM. 85 Para derogar las Ordenanzas Numero 90, Serie 2002-2003, Ordenanza Numero 98, Serie 2008-2009 
Serie 2006-2007 y las Ordenanzas que crearon y enmendaron el Reglamento de 
Campamentos de Verano en el Municipio de Cayey, y para adoptar un nuevo reglamento 
que se conocera como Reglamento para el Campamento de Verano administrado por el 
Municipio de Cayey. 

8. ORDENANZA NUM. 93 Para catalogar como chatarra para disposici6n los vehiculos y equipo pesado antes Serie 2007-2008 
declarados inservibles para satisfacer las necesidades del Municipio de Cayey, y que no 
fueron adquiridos mediante la venta en publica subasta autorizada en las Ordenanzas 
Numeros 23-2007-2008 y 37-2007-2008. 

9. ORDENANZA NUM. 86 Para enmendar la Ordenanza Num. 37-2002-2003 y el Reglamento aprobado y adoptado Serie 2007-2008 
en la misma, conocido como reglamento uniforme para la imposici6n y cobro de multas 
administrativas por infracci6n a las Ordenanzas, Resoluciones y Reglamentos del 
Municipio de Cayey, Puerto Rico. 

10. ORDENANZA NUM. 70 Para aprobar el Reglamento para la expedici6n de permisos de horario extendido a Serie 2007 -2008 
negocios Hcitos dedicados a la venta de bebidas alcoh61icas. 

11. ORDENANZA NUM. 23 Para autorizar a la Junta de Subastas del Municipio de Cayey a vender sin subasta Serie 2007-2008 
vehiculos de motor y equipo pesado que hayan sido declarados por el Encargado de la 
Propiedad y el Director de Finanzas del Municipio como inservibles para satisfacer las 
necesidades del Municipio, cuyo valor no exceda de mil d61ares ($1 ,000.00); y autorizar a 
la Junta a proceder con la subasta publica correspondiente para aquellos vehiculos cuyo 
valor exceda de mil d61ares. 

12. ORDENANZA NUM.14 Para atemperar el impuesto municipal sobre ventas y uso a la Secci6n 6189 de la Ley Serie 2007 -2008 
Numero 117 del 4 de julio de 2006, segun enmendada por la Ley Num. 80 del 29 de julio 
de 2007; y para otros fines. 
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13. ORDENANZA NUM. 74 Para enmendar la Ordenanza 106-2005-2006 que estableci6 el reglamento para la Serie 2006-2007 
ortorgaci6n de acuerdos en garantia de reparaci6n de obras publicas del Municipio de 
Cayey. 

14. ORDENANZA NUM. 73 Para derogar la Ordenanza 40-2005-2006 en su totalidad y adoptar una nueva que lea Serie 2006-2007 
como sigue: "Ordenanza para autorizar al Alcalde a cobrar por el recogido y disposici6n 
de escombros que regularmente no pueden ser manejados por los camiones regulares 
de recogido de basura, y que son generados por personas naturales o juridicas, 
incluyendo aquellos que operen negocios o actividades con o sin fines de lucro y que 
soliciten dicho servicio de recogido al Municipio; para reglamentar, establecer y poner 
en vigor las tarifas correspondientes y el metodo de cobra, conceder a las residencias 
un recogido mensual sin cargos y para otros fines 

15.0RDENANZA NUM.125 De la Legislatura Municipal de Cayey, para establecer una aportaci6n ciudadana Serie 2005-2006 
municipal sobre las ventas al detal y autorizar al Alcalde la preparaci6n del Reglamento 
para la administraci6n de esta ordenanza. 

16.0RDENANZA NUM.112 Para enmendar el Articulo X de la Ordenanza Numero 43, Serie 1999-2000; que Serie 2005-2006 
reglamenta el uso y funcionamiento del estacionamiento y centro de transportaci6n 
publica, y para otros fines. 

17.0RDENANZA NUM.110 Para autorizar a la Junta de Subastas a subastar el arrendamiento del estacionamiento Serie 2005-2006 
municipal para la celebraci6n de actividades relacionadas a la monta de caballos, 
establecer un canon distinto con el prop6sito de fomentar el desarrollo de este tipo de 
actividades, y para otros fines. 

18. ORDENANZA NUM.106 Para establecer un reglamento para la firma de acuerdos de fianza en el Municipio de Serie 2005-2006 
Cayey, con el prop6sito de garantizar la reparaci6n de obras publicas que puedan ser 
afectadas por obras de construcci6n no municipales, y para otros fines. 
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19. ORDENANZA NUM. 71 Para enmendar el lnciso "A" del Artfculo 19 de la Ordenanza Num. 45, Serie 2000-2001 , Serie 2005-2006 
y para otros fines. 

20. ORDENANZA NUM. 57 Para autorizar a la Oficina de Relaciones Publicas a mercadear la venta de anuncios Serie 2005-2006 
para costear los gastos de impresi6n del calendario anual que se distribuye de forma 
gratuita a los ciudadanos de Cayey, y para otros fines . 

21. ORDENANZA NUM. 54 Para autorizar al Alcalde a establecer y reglamentar el cobro a los proveedores de Serie 2005-2006 
servicios de telecomunicaciones, Cable TV y utilidades publicas por el uso y el 
mantenimiento de las servidumbres de paso de las propiedades publicas del Municipio 
de Cayey que sean utilizadas por dichos proveedores; y para otros fines. 

22. ORDENANZA NUM. 51 Para enmendar la Ordenanza 42, Serie 2005-06, que lee: "Para establecer nuevas tasas Serie 2005-2006 
contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble localizadas dentro de la jurisdicci6n 
territorial del Municipio de Cayey, Puerto Rico; y para derogar la la Ordenanza Numero 
34 Serie 2000-2001", a los fines de corregir los Articulos 3 y 5, que deben leer en su 
ultima oraci6n 2006. 

23. ORDENANZA NUM. 42 Para establecer nuevas tasas contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble Serie 2005-2006 
localizadas dentro de la jurisdicci6n territorial del Municipio de Cayey, Puerto Rico; y 
para derogar la Ordenanza Numero 34 Serie 2000-2001 . 

24. ORDENANZA NUM. 40 Para autorizar al Alcalde a cobrar por el recogido y disposici6n de escombros y chatarras Serie 2005-2006 
que regularmente no pueden ser manejados por los camiones regulares de recogido de 
basura, y que son generados por personas naturales o jurfdicas, incluyendo aquellos que 
operen negocios o actividades con o sin fines de lucro, y que soliciten dicho servicio de 
recogido al Municipio; para reglamentar, establecer y poner en vigor las tarifas 
correspondientes, y el metodo de cobro; y para otros fines. 

25. ORDENANZA NUM. 8 Para aprobar el reglamento para la administraci6n, operaci6n y mantenimiento de las Serie 2005-2006 
areas de estacionamiento habilitadas con estacion6metros (parquimetros) en el centro 
urbano de Cayey; y para otros fines. 
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26. RESOLUCION NUM. 206 Para autorizar al Alcalde de Cayey a suscribir el contrato para uso y dep6sito en el Serie 2004-2005 
Vertedero Municipal de Cayey con la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados; y para 
otros fines. 

27. ORDENANZA NUM. 92 Para enmendar la Ordenanza Numero 7, Serie 1898-1990, que autoriza el servicio de Serie 2004-2005 
vaciado de pozos septicos, aumentar el cobro por dicho servicio; y para otros fines. 

28. ORDENANZA NUM. 47 Para autorizar a recibir un pago por recogido de vehiculos chatarra que pertenecen a Serie 2004-2005 
ciudadanos y que interesan disponer de ellos por medio del Municipio. 

29. ORDENANZA NUM. 90 Por adoptar un Reglamento de Campamento de Verano en el Municipio de Cayey, y Serie 2002-2003 
para otros fines. 

30. ORDENANZA NUM. 87 Para adoptar el reglamento para la administraci6n, funcionamiento y uso del Serie 2002-2003 
"estacionamiento municipal" del municipio de cayey y para otros fines. 

31. ORDENANZA NUM. 61 Para enmendar la Ordenanza Num. 45, Serie 2001-2002; que reglamenta la imposici6n y Serie 2002-2003 
cobro de arbitrios de construcci6n dentro de los limites territoriales del Municipio de 
Cayey. 

32. ORDENANZA NUM. 36 Para enmendar la Ordenanza Num. 4, Serie 1993-1994; que reglamenta el Serie 2002-2003 
funcionamiento del Cementerio Municipal de Cayey, el arrendamiento de nichos, 
inhumaciones y exhumaciones. 

33. ORDENANZA NUM. 28 Para enmendar los articulos 2,3,4,7 y anadir una retroactividad a la ordenanza 74-2001- Serie 2002-2003 
02 del 9 de mayo de 2002. 

34. ORDENANZA NUM. 24 Para autorizar a la Junta de Subastas del Municipio de Cayey, Puerto Rico, a subastar Serie 2002-2003 
mediante el proceso de presentaci6n de propuestas y negociaci6n directa, el 
arrendamiento de espacios para la instalaci6n de kioscos o carpas en la Plaza de 
Recreo Ram6n Frade de Cayey, para la celebraci6n del Festival San Isidro Labrador los 
dias 25, 26 y 27 de octubre de 2002; establecer los criterios de selecci6n; y para otros 
fines. 

35. ORDENANZA NUM. 11 Para autorizar al Alcalde a suscribir un contrato de arrendamiento de las facilidades Serie 2001-2002 
Estacionamiento Municipal para llevar a cabo actividad denominada Aniversario No Te 
Duermas. 
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36. ORDENANZA NUM. 102 Para autorizar al Alcalde a suscribir un contrato de arrendamiento de las facilidades Serie 2001-2002 
Estacionamiento Municipal para llevar a cabo actividad denominada Aniversario de No Te 
Duermas. 

37. ORDENANZA NUM. 74 Para imponer un impuesto sobre la segregaci6n, lotificaci6n, urbanizaci6n, cambios de Serie 2001-2002 
zonificaci6n y otros fines. 

38. ORDENANZA NUM. 81 Para reglamentar el uso y funcionamiento del vertedero municipal, fijar tarifas a las Serie 2000-2001 
personas naturales y juridicas que depositan desperdicios s61idos en el vertedero 
municipal; establecer sanciones penales, y derogar la Ordenanza 35-2000-2001 . 

39. ORDENANZA NUM. 67 Para establecer y reglamentar el co bro a los proveedores de servicios de Serie 2000-2001 
telecomunicaciones, cable TV y utilidades publicas por el uso y el mantenimiento de las 
servidumbres de paso de las propiedades publicas del Municipio de Cayey que sean 
utilizadas por dichos proveedores. 

40. ORDENANZA NUM. 45 Para imponer y cobrar arbitrios dentro de los limites territoriales del Municipio y para Serie 2000-2001 
derogar la Ordenanza Num. 2, Serie 1997-1998 Ordenanza Num. 25, Serie 1989-1990 y 
la Ordenanza Num. 24 Serie 1981-1982. 

41. ORDENANZA NUM. 34 Para fijar o establecer las tasas contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble, no Serie 2000-2001 
exenta o exonerada. 

42. ORDENANZA NUM. 2 Para implantar en el Hospital de Area, las tarifas de pago directo por los servicios de Serie 2000-2001 
naturaleza medica, anciliares y hospitalarias a ofrecerse en la referida facilidad; autorizar 
al Director de Finanzas a suscribir compromisos de pago por servicios medicos a 
personas medico-indigente atendidos en el Hospital de Area y proceder a facturar al 
Departamento de Salud dichos servicios 

43. ORDENANZA NUM. 53 Para derogar la Ordenanza Num. 33-88-89, que reglamenta el funcionamiento del Centro Serie 1999-2000 
de Servicios Multiples de Cayey; promulgar un nuevo reglamento que se conocera como 
reglamento para el funcionamiento del Centro de Servicios Multiples de Cayey; y para 
otros fines . 

44. ORDENANZA NUM. 43 Para reglamentar el USO y funcionamiento del Estacionam iento y Centro de Serie 1999-2000 
Transportaci6n Publica. 
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45. ORDENANZA NUM. 39 Para crear y reglamentar un fondo de caja menuda (Petty Cash) en el Departamento de Serie 1999-2000 
Finanzas para ser utilizado exclusivamente en el control de animales realengos. 

46. ORDENANZA NUM. 30 Para enmendar la Ordenanza Num. 33, Serie 1997-1998 a los fines de corregir y anadir Serie 1999-2000 
artfculos de la referida ordenanza. 

47. ORDENANZA NUM. 23 Para enmendar la Ordenanza Num. 22, Serie 1996-1997, que reglamenta el uso y Serie 1998-1999 
funcionamiento del vertedero municipal. 

48. ORDENANZA NUM. 21 Para autorizar la instalaci6n de maquinas de expedir refrigerios y meriendas. Serie 1998-1999 

49. ORDENANZA NUM. 33 Para reglamentar la instalaci6n, operaci6n y mantenimiento de parquimetros en las calles Serie 1997-1998 
principales del pueblo de Cayey. 

50. ORDENANZA NUM.19 Para fijar o establecer las tasas contributivas sabre la propiedad mueble e inmueble, no Serie 1997-1998 
exenta o exonerada. 

51. ORDENANZA NUM.14 Para enmendar la Ordenanza Num. 24 Serie 1981-1982, derogando el Artfculo X, e Serie 1997-1998 
imponer pagos por la reproducci6n y expedici6n de copias de Resoluciones, Ordenanzas 
y Certificaciones, entre otros documentos publicos de naturaleza municipal, y 
reglamentar el procedimiento que se usara para solicitarlos y expedirlos, y para otros 
fines. 

52. ORDENANZA NUM. 2 Para imponer y cobrar arbitrios dentro de los lfmites territoriales del Municipio y para Serie 1997-1998 
derogar la Ordenanza Num. 24, Serie 1981-82 y Ordenanza Num. 25, Serie 1989-90. 

53. ORDENANZA NUM. 22 Para reglamentar el uso y funcionamiento del vertedero municipal. Serie 1996-1997 

54. ORDENANZA NUM. 15 Para enmendar la Ordenanza Num. 20, Serie 1993-1994 que regula las ventas Serie 1995-1996 
ambulantes en toda la jurisdicci6n municipal. 

55. ORDENANZA NUM. 4 Para autorizar a la Administraci6n Municipal de Cayey a arrendar el uso de "carritos Serie 1995-1996 
kioskos" propiedad Municipal. 
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56. ORDENANZA NUM. 4 Para reglamentar el funcionamiento del Cementerio Municipal de Cayey, inclusive el Serie 1993-1994 
arrendamiento de nichos, las inhumaciones y exhumaciones en el Mausoleo de este 
Municipio. 

57. ORDENANZA NUM.19 Para fijar y/o establecer las tasas contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble Serie 1992-1993 
localizada dentro de la jurisdicci6n territorial del Municipio de Cayey y derogar las 
Ordenanzas que estuvieran en conflicto con la presente. 

58. ORDENANZA NUM.16 Para fijar e imponer los tipos de patentes municipales, a tenor con la Ley Num. 82, del 30 Serie 1992-1993 
de agosto de 1991 , que enm ienda la Ley de Patentes Num. 113, del 1 O de julio de 
1974. 

59. ORDENANZA NUM. 5 Para reglamentar el funcionamiento, uso y administraci6n de la Plaza del Mercado, el Serie 1991-1992 
arrendamiento de puestos y creaci6n de una Junta Administrativa y derogar las 
Ordenanzas Num. 8, Serie 1990-1991 y la Ordenanza 8, Serie 1988-1989. 

60. ORDENANZA NUM. 4 Para reglamentar el uso y administraci6n de la cancha bajo techo del Municipio de Cayey. Serie 1991-1992 

61. ORDENANZA NUM. 7 Para reglamentar el servicio de vaciado de pozos septicos. Serie 1989-1990 

62. ORDENANZA NUM. 6 Para reglamentar el uso de equipo pesado propiedad del municipio y arrendar el mismo. Serie 1989-1990 

63. ORDENANZA NUM. 33 Para reglamentar el funcionamiento del Centro de Servicios Municipales de Cayey. Serie 1988-1989 

64. ORDENANZA NUM. 42 Para imponer contribuci6n Municipal a los proyectos de desarrollo urbano, rural e Serie 1986-1987 
industriales. 

65. ORDENANZA NUM. 24 Para fijar el tipo de tarifas para el cobro de impuestos, derechos, permisos, arbitrios u otro Serie 1981-1982 
tipo de contribuci6n. 

66. ORDENANZA NUM. 24 Para fijar el canon de arrendamiento de las facilidades de cantina del estadio municipal Serie 1980-1981 
de Cayey. 



A. LOCALES 
Obras Publicas 
Comandancia 

B. FOTOCOPIADORA 
Ricoh Lanier 

C. HOSPITAL DE AREA 

( 

ARRENDAMIENTOS 
ANO ECON6MICO 2011-2012 

Isla Lab. Product, Corp. (Arrendamiento de Maquina Analizadora) 
Caribbean Medical Testing (Servicio de Alta Tecnologia) 
Abbott Laboratories PR 
Stericycle of PR, Inc. (Recogido Desperdicios Biomedicos) 
lnmediata Health Group, Inc. 
Medical Waste Transport (Recogido Desperdicios Biomedicos) 

D. SECRETARrA 
Equipo Metro Postal 
Bulk Rate 
Renta de Apartado 
Center Tech Comunication (Servicio de Site) 
DJW Rental Equipment, Inc. (Servicio Boom Truck) 
Tomas Rivera Lopez (Arrendamiento Propiedad Las Parras) 

$ 60,000.00 
66,000.00 

$ 20,269.56 

$ 42,552.00 
17,000.00 

5,505.00 
1,000.00 
6,600.00 
8,250.00 

$ 18,185.00 
10,000.00 

516.00 
6,000.00 
2,400.00 
2,000.00 

( 



ARRENDAMIENTOS 
PAGINA2 

E. OBRAS PUBLICAS 

Carlos Rental & General Contractors (Renta de Equipo de Construcci6n) 
Toiiin Towing Service (Servicio de Gruas) 

COSTOTOTAL 

( 

$ 183,000.00 
5,000.00 

I 4541277.56 

~~ 
EDWIN QUILES ROSARIO 

DIRECTOR DE FINANZAS 
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CONTRATOS QUE SERAN OTORGADOS POR SERVICIOS 
PROFESIONALES Y CONSULTIVOS ANO ECONOMICO 2011-2012 

NOMBRE SERVICIO CANTIDAD 

Municipal Consultants Group Asesoramiento Financiero $56,125.00 

Ledo. Hector Rivera Cruz Asesoramiento Legal 70,500.00 

Lopez Vega P.S.C., CPA "Single Audit" (Secci6n 8) 1,930.00 

Lopez Vega P.S.C., CPA "Single Audit" 27,400.00 

Lopez Vega P.S.C., CPA "Single Audit" (CDBG) 7,500.00 

Lopez Vega P.S.C., CPA lnforme Especial - Recomendaciones del Contralor 13,980.00 

lnstituto Psicoterapeutico (INSPIRA) Ayuda al empleado 8,400.00 

Ledo. Nestor Lopez Vazquez Division Legal 18,000.00 

Ledo. Guillermo Garau Recursos Humanos 30,600.00 

Sr. Hector M. Vega Ramos Relaciones Publicas y Comunicaciones 7,200.00 

Bufete Vargas Ferrer & Assoc. Asesoramiento y Representaci6n Legal 30,000.00 

The Law Office of Pedro E. Ortiz Asesoramiento y Representaci6n Legal 15,000.00 

Global Survey, Inc. Elaboraci6n Plano de Mensura 6,400.0 

Horizon Builders, Corp. Construcci6n Pluvial en Mogote, Toita 13,700.00 

Despiau Associates, Corp. Servicios profesionales, tecnicos y consultivos 34,465.00 

( 
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CONTRATOS QUE SERAN OTORGADOS POR SERVICIOS 
PROFESIONALES Y CONSULTIVOS ANO ECONOMICO 2011-2012 

NOMBRE SERVICIO CANTIDAD 

Dr. Marcos A. Gonzalez Medico Sala de Emergencia 8,208.75 

Dr. Jose M. Figueroa Robles Medico Sala de Emergencia 10,000.00 

Dr. Angel L. Lopez Rodriguez Medico Sala de Emergencia 85,000.00 

Dr. Juan A. Benitez Santana Servicios Medicos 142,000.00 

Caribbean Medical Testing Pruebas Sustancias Controladas 10,000.00 

Quest Diagnostics, Inc. Servicios Alta Tecnologia 18,000.00 

Linde Gas de Puerto Rico Carga de Oxigeno 16,000.00 

AGA Linde Healthcare Compra de Oxigeno 5,000.00 

Leda. Lydia Flores Pedraza Servicios Tecnologa Radiologica 22,736.00 

Leda. Elizabeth Solis Servicios Tecnologa Medica 1,006.25 

Ora. Veronica Rivera Cruz Medico Sala Emergencia 2,500.00 

Dr. Jose A. Santiago Perez Medico Sala Emergencia 2,500.00 

Leda. Lizbeth Nunez Servicios Tecnologa Medica 2,112.00 

( 
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CONTRATOS QUE SERAN OTORGADOS POR SERVICIOS 
PROFESIONALES Y CONSULTIVOS ANO ECONOMICO 2011-2012 

NOMBRE SERVICIO CANTIDAD 

Leda. Yarisa Rullan Alcover Oficial Examinador de Vistas 18,000.00 

Hector L. Martinez Lopez Arbitraje Copa Alcalde 3,375.00 

Original Sound Sistema de Sonido 18,000.00 

El Deportivo Rental Alquiler mesas, sillas, carpas 30,366.15 

Ora. Marielly Rodriguez Medico Sala Emergencia 27,500.00 

Esco Equipment Rental Alquiler Banos Portatiles 3,489.00 

VIP Jumping & Party Rental Alquiler Maquinas lnflables 14,180.00 

Mari a C. Melendez Cartagena lnstructora de Karate 3,420.00 

Maria de los A. Garcia Profesora lnstructora Fotografia 7,650.00 

Edgardo L. Vega Rivera Instructor Viento, Metal y Arreglista 3,500.00 

Richie Perez Rosa Instructor de Balompie 2,040.00 

Juan C. Luna Instructor Tenis de Campo 2,280.00 

Jose L. Caballero Valcarcel Instructor Tenis de Campo 5,472.00 

Jose A. Acevedo Lopez Instructor de Balompie 1,800.00 

Pedro Suarez Melendez Instructor de Tenis 1,800.00 

( 



( ( 

Gobiemo de la Ciudad Aut6noma de Olyey 

CONTRATOS QUE SERAN OTORGADOS POR SERVICIOS 
PROFESIONALES Y CONSULTIVOS ANO ECONOMICO 2011-2012 

NOMBRE SERVICIO CANTIDAD 

Joe M. Rivera Alicea Instructor Tenis de Mesa 6,840.00 

Efrain Torres Sanchez Instructor de Balompie 6,080.00 

Benjamin Rosa Ortiz Instructor de Baloncesto 3,420.00 

Jose Martinez Ramirez Instructor de Balompie 7,600.00 

Dra. Myrgia E. Torres Torres Medico Sala de Emergencia 30,500.00 

Leda. Dolores Pedraza Tecnologa Radiologia 19,000.00 

Ora. Karilyn Vega Morales Medico Sala de Emergencia 9,000.00 

Ing. Ricardo D. Alvarado Servicios de Mensura 27,500.00 

Luis Sanchez Sanchez Instructor de Percusion 3,240.00 

Hilda G. Flores Santiago lnstructora de Modelaje 6,359.00 

Leda. Ricardo D. Alvarado Tecnologo Radiologico 1,610.50 

Ledo. Ivan Sabala Diaz Tecnologo Radiologico 8,736.00 

Dr. Jose L. Colon Gonzalez Medico Sala Emergencia 22,720.00 

Dra. Miridalia Montes Lopez Medico Sala Emergencia 31 ,940.00 
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CONTRATOS QUE SERAN OTORGADOS POR SERVICIOS 
PROFESIONALES Y CONSULTIVOS ANO ECONOMICO 2011-2012 

NOMBRE SERVICIO CANTIDAD 

Sabiamed Corporation Serv. Asesoria en Infra., Equipo, etc. 

Leda. Alma I. Perez Tecnologa Medica 

Mayra L. Lopez Otero Tecnologa Medica 

Juan R. De Jesus Rivera Tecnologo Medico 

Evelyn Martinez Ortiz Tecnologa Medica 

Leda. Lilliam M. Rivera Tecnologa Medica 

Leda. Miguelina Alvarado Tecnologa Medica 

Dr. Manfredo Vega Rodriguez Servicios Medicos 

Dr. Luis V. Clos Fernandez Consultor de Administracion 

Reishaly Colon Vega lnstructora Abanderadas y Porristas 

Ricardo J. Aguayo Vazquez Profesor Montaje Tecnico de Teatro 

Ricardo J. Aguayo Vazquez Profesor Taller Aventuras 

Dr. Fernarndo E. Roura Medico Sala Emergencia 

Ora. Joselyn Agosto Medico Sala Emergencia 

( 

41 ,900.00 

4,632.58 

2,837.63 

2,215.00 

5,693.50 

1,169.75 

1,552.50 

20,000.00 

16,250.00 

5,000.00 

1,100.00 

2,400.00 

25,045.00 

16,355.00 
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CONTRATOS QUE SERAN OTORGADOS POR SERVICIOS 
PROFESIONALES Y CONSULTIVOS ANO ECONOMICO 2010-2011 

NOMBRE SERVICIO CANTIDAD 

Andres Yambo Febus Profesor Taller de Cuatro, Ronda Ila 8,875.00 

Angel R. Rosa Gonzalez Maestro de Ceremonias 250.00 

Jose A. Espada Gonzalez Profesor Banda Elemental 5,700.00 

Ana C. Cordoves Ortiz Profesora Taller de Ballet y Jazz 7,750.00 

Kenneth W. Ortiz Profesor Banda Elemental 4,950.00 

Carlos R. Alvelo Rijos Profesor Banda Avanzada 7,770.00 

Angel N. Morales Ortiz Instructor Balompie 1,900.00 

Ruben Cruz Rivera Instructor Volleyball 9,120.00 

Jean M. Rivera Colon Asistente e Instructor Banda y Batucada 2,550.00 

Daniel Rivera Rivera Profesor de Mosaicos 6,160.00 

Hector M. Vega Ramos Consultor y Redactor 7,200.00 

Jose M. Gonzalez Cortes Instructor de Guitarra 5,280.00 

Victor E. Alvarez Ferrer Instructor de Piano 4,860.00 

Luis D. Colon Santos Instructor de Trova 8,000.00 

Luis J. Torres Suarez Instructor de Dibujo 6,000.00 

( 
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CONTRATOS QUE SERAN OTORGADOS POR SERVICIOS 
PROFESIONALES Y CONSUL TIVOS ANO ECONOMICO 2011-2012 

NOMBRE SERVICIO CANTIDAD 

BMET, Corp. lnspecci6n, calibraci6n y certificaci6n equipo 3,238.00 

Rad One PSC Radiologo 70,000.00 

Dr. Victor M. Ortiz Rodriguez Medico 22,960.00 

Marcell Melendez Ponce Instructor Artes Marciales 1,200.00 

Daniel I. Velazquez Delgado Instructor de Piano y Orquesta Popular 8,000.00 

Lemuel N. Lugo Melendez Profesor Guitarra Clasica 3,000.00 

Rafael Castillo Suarez Instructor Baloncesto 7,600.00 

Orlando Ortiz Reyes Profesor Taller de Dibujo y Pintura 5,320.00 

Maria C. Vazquez Rosario Profesora Taller de Baile Folklorico 3,000.00 

Maria C. Vazquez Rosario Profesora Taller de Teatro 8,710.00 

Joel M. Santiago Martinez Instructor Arte Comunitaria 1,1 10.00 

Vicknell Berrios Lopez lnstructora Coro de Ninos, Campanas 8,800.00 

Keren Ocasio Gauthier Instructor de Violin 9,680.00 

Nydia E. Pagan Santiago lnstructora de Cesteria en papel 3,000.00 

Liz M. Colon Roman lnstructora Taller Piano 5,850.00 



( 

Gobiemo de la Ciudad Aut6noma de Ozyey 

CONTRATOS QUE SERAN OTORGADOS POR SERVICIOS 
PROFESIONALES Y CONSUL TIVOS ANO ECONOMICO 2010-2011 

NOMBRE SERVICIO CANTIDAD 

Julio Gonzalez Vega Profesor Instructor de Musica 4,950.00 

Stacey Lopez Rivera Profesor Taller de Baile (Salsa) 7,440.00 

Sam Miguel Cubi Garcia Profesor Teatro lnfantil 5,000.00 

Grupo Periodistico NOC, Corp. Servicios Periodlsticos 9,000.00 

Edwin F. Mendoza Torres Producci6n de Revista 6,856.00 

ICS Group, Inc. y/o Ivette Arte y Diseno Calendario 3,000.00 

Johanna Gonzalez Abreu Artista Grafico 2,500.00 

Jorn Security Service, Inc. Guardias de Seguridad 25,000.00 

( 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO: CAVEY 
LISTAOO SOBRE LAS PERSONAS NATURALES 0 JURIDICAS CON DEUDAS 

. VENCIDAS POR DOS (2) AAOS 0 MAS 
NOMBRE SEGURO SOCIAL 

20/20 OPTICAL JEIRA INC . ***-**-6377 
3 G DEVELOPMENT INC *** -** -0603 
AA BILLBOARD *** -** -3460 
ABC OFFICE SUPPLY ***-**-9334 
ABIUD REYES RIVERA ***-**-5933 
ABRAHAM PETROLEUM CORP ***-**-8017 
ACADEMIA MONTELLANO ***-**-7573 
ACEMASS CONTRACTOR CORP ***-**-6022 
ADALBERTO RIVERA ***-**-0024 
AERO MET ALICA CORP ***-**-1684 
AGENCIA HIPICA 57 & SPORT BAR ***-**-0791 
AGENCIA HIPICA 667 ***-**-567 4 
AGRO EXTRA CA YEY ***-**-9790 
AGRO RENTAL INC ***-**-7728 
Al BONITO X RAY CORP ***-**-4190 
AIREKO CONSTRUCTION CORP *** -** -6068 
AKBAR REALTY GROUP ***-**-1967 
ALASKA AIR AND SOUND CENTER ***-**-6709 
ALCAN PACKAGING PUERTO RICO INC ***-**-8052 
ALCO CORPORATION ***-**-4986 
ALDUBAR HERNANDEZ ···-··-6550 
ALEGNA PROMOTION ***-**-6406 
ALEX ALBERTO TORRES SANT ANA ***-**-7780 
ALEXANDER HERNANDEZ CRUZ ***-**-9517 
ALFOMBRAS COLLAGE ***-**-4575 
ALFONSO AUTO SALES INC. ***-**-8032 

( 

2011-2012 

DEUDA 
280.64 

1,829.39 
75.73 

1,381.58 
2,281.91 
2.462.00 

181.60 
13,985.08 

1,001.00 
120.93 
501.97 

1,404.57 
3,546.62 
5,785.91 

59,833.76 
2,736.46 

700.19 
50, 127.34 

2,434.43 
135.97 

2,017.50 
7,450.01 

219.71 
35.00 

1,094.50 
346.42 

T 



( ( ( ( 

NOMBRE SEGURO SOCIAL DEUDA 
ALIC IA GOMEZ ORTIZ ***-**-3752 14.63 
ALL BEST SERVICES INC ***-**-5868 1,526.46 
ALLIED GROUP ***-**-9851 4,496.25 
A LMACEN COQUI ***-**-0001 8,325.00 
A LMACENES CAYEY AUTOPISTA ***-**-5998 9,035.58 
A LS MANUFACTURING SOLUTIONS INC ***-**-492 1 444.89 
AMS AND CO ***-**-8724 275.03 
ANA A NTO NIA DE LA CRUZ ***-**-5759 3 12.00 
ANA I DAVILA BERRIOS ***-**-638 1 191.84 
ANA MARTINEZ ROMERO ***-**-- 192 1 2 12.88 
ANA T SANTOS QUINONES ***-**-4297 4, 168.27 
ANGEL NUNEZ LOPEZ ***-**-5001 150.00 
A NGEL VEGUILLA *** -**-3406 1,920.66 
ANSELMO CRUZ LOPEZ ***-**-0710 294.00 
ANTHONY SECURITY SERVICES INC ***-**--9649 854.41 
ANTONINOS PIZZA ***-**--1753 353.40 
ANTONINOS PIZZA FRANCHISE ***-**-5269 21, 102.75 
ANTO NIO MANGUAL GONZALEZ ***-**-7 165 67.98 
ANTONIO M ILLAN RIVERA ***-**-693A 156.25 
APNEA SOLUTIONS LAB CORP ***-**-0257 395.73 
AQM MEDICAL BILING CORPORATION ***-**-2936 2,550.00 
ARACELIS MELENDEZ GONZALEZ ***-**--6 140 2,858.25 
ARD CONTRACTOR SYSTEM INC ***-**-7320 5,569.60 
ARLEEN BERRIOS RIVERA ***-**-1198 254.97 
ARLU LY INC ***-**-0610 1,547.50 
ARNALDO J. COLON cono ***-**-0106 271.25 
ARTE EN LA MONTANA INC ***-**-7589 418.21 
ARTIMUSA INC ***-**--76 14 2, 11 6.57 
ARTISTIC NAILS ***-**-1908 739.67 
ARTUROS G IFT SHOP ***-**--1869 18,3 18.75 
ATILEBASY NAILS ***-**--1437 375.26 
ATLAS ROOFING CONTRACTORS INC ***-**-6174 280.86 
A TIYS GAS/CARMEN B FRANCO ***-**-0553 668.01 
AUTOMOTRIZ PAPO ***-**-5625 516.28 



( ( 

NOMBRE .. SEGURO SOCIAL OEUDA .. 
AUTOPARTS XPRESS ***-**-5782 53.17 
AVANTI COIN MACHINE INC ***-**-5004 4,606.76 
AYBONET INTERNET CAFE ***-**-3134 490.34 
B & C LANDSCAPE ***-**-0950 805.00 
B BILLBORD/HECTOR HORT A ***-**-3101 776.99 
BALSAMO ENTERPRISE ***-**-9221 137.45 
BANKERS ONE INC ***-**-3182 2,820.00 
BANNES CONSTRUCTION CORP ***-**--5127 4,561.65 
BAR & CAFETERIA MONTY ***-**-0295 226.98 
BAR & RESTAURANTE EL QUIJOTE ***-**-7260 210.30 
BAR AQUI ME QUEDO ***-**-7170 108.00 
BAR EL MIRADOR ***-**-5987 68.84 
BARBERIA LUMAR ***-**-0412 425.20 
BARNEYSS PIZZA INC ***-**-0841 3, 189.67 
BENJAMIN FLORES SOTO ***-**-7504 106.17 
BERNANDINO MARTINEZ ORTIZ ***-**-4061 318.00 
BERNICE GONZALEZ DE LA ROSA ***-**-4002 1,473.25 
BERRIOS HANDYMAN ***-**-9136 4,843.69 
BIG SAVE ***-**-109 1 59.21 
BONILLAS IMPORT INC ***-**-5061 194.10 
BORDADOS Y AMI LET ***-**-5610 402.30 
BOUNCYLAND PARTY RENTAL ***-**-6124 254.38 
BREAST CANCER INSTUTUTE CSP ***-**-6334 13,490.97 
BRENDA SCHUSTER MILLS ***-**-5017 14.76 
BRUNILDA MILIAM RIVERA ***-**-7 457 344.25 
BUBUS SHOE OUTLET ***-**-4211 618.75 
BUDO MARTIAL ARTS ***-**-3875 795.00 
BUEN PROVECHO ***-**-1855 459.00 
BUILDING MG INC ***-**-0045 922.21 
CABRERA HERMANOS ***-**-0565 80.70 
CABRERA KYUS NSE ***-**-6811 475.00 
CADIMAR ***-**-6629 4,857.17 
CAFATERIA EL CHEVERE ***-**-6810 3,249.76 
CAFE CA YEY ANO ***-**6752 83.46 
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NOMBRE " SEGURO SOCIAL DEUDA 
C AFETERIA EL M ONTY ***-**-5961 226.14 
CAFETERIA LE PETIIT ***-**-3932 2,455.47 
CAFETERIA RIVERA 11 ***-**-5789 325.39 
CAFETIN ALSINA ***-**-6706 192.12 
CAMARERO RACE TRACK CORPORATION ***-**-8479 533.15 
CAMIL INC ***-** -4221 4,520.66 
CANAIMA INTERNATIONAL INC ***-**-4670 17,798.61 
CARIBBEAN CONTRACTING GROUP CORP ***-**-6376 475.36 
CARIBE VIDEO C ENTER ***-**-9079 l, 176.33 
CARLITA MARTINEZ G UERRERO *** -**-5660 3 18.00 
CARLOS A LDARONDO RIVERA ***-**-1838 l, 118.28 
CARLOS CARDONA ***-**-7349 13, 161.79 
CARLOS COLLAZO BONILLA ***-**-5163 2, 157.46 
CARLOS F RIVERA MERCADO ***-**-6934 825.00 
CARLOS H RODRIG UEZ APONTE ***-**-8577 234.09 
CARLOS TORO ANDUJAR ***-** -3625 74.14 
CARLOS TORRES ***-**-3418 318.00 
CARMELO VELAZQUEZ RODRIGUEZ ***-**-6796 636.00 
CARMEN SUAREZ ROSADO ***-**-4801 599.33 
CARTAGENA SELF SERVICE ***-**-2284 11,812.73 
CASA AGRICOLA LA GRANJA ***-**--3190 789.03 
CASA DE EMPENO FICO ***-**--60 17 73.88 
CASA DE JUBILO ***-**-9692 661.08 
CASA FEBUS ***-**-7503 5,417.72 
CASA LINDA ***-**-1870 17,019.11 
CASTILLO PEST MANAGEMENT ***-**-1521 1,384.09 
CA YEY AUTO G LASS ***-**-1 986 340.96 
CA YEY AUTO PA RTS ***-**-877 4 804.44 
CA YEY COPY CENTER ***-**-0180 844.45 
CA YEY DENT AL SERVICE ***-**-41 07 5,544.30 
CA YEY FOOD SERVIC E ***-**- 1035 2,650.66 
CA YEY TERRA G ROUP INC ***-**-9735 1,000.00 
CAYEY WIRELESS/EDWIN SOLIVAN ***-**-758A 1,085.20 
CAYEY WY PUBLISHING CORP ***-**-7459 33.25 
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NOMBRE 
.. 

SEGURO SOCIAL 
. .., 

DEUDA 
CBS OUTDOORS MEDIA DISPLAY POSTER ***-**-7183 6,562.44 
CCE COMERCIAL *** -** - 1 7 48 8,800.78 
CCM CA YEY CSP ***-**-1246 2,412.92 
CELULARES CA YEY ***-**-6431 917.04 
CENTER TECH COMM INC ***-**-81 02 3,597.70 
CENTRAL DRILLING SERVICES INC ***-**-0556 93,000.00 
CENTRAL MEAT PROCESSORS INC ***-**-1050 971.25 
CENTRAL SERVIC ES OF CA YEY ***-**-5922 7,468.84 
CENTRO AG RICOLA LA GRANJA ***-**-2793 1,450.07 
CENTRO DEL CANC ER DE LA MONTANA ***-**-0397 9,637.37 
CENTRO NATURAL ***-**-4863 2,412.51 
CENTRO OPTICO DE CA YEY 11 ***-**-4379 2,524.46 
CESAR RODRIGUEZ CALIXTO *** -**-3821 81.20 
CHEF JUANCHO ***-**-8828 37.18 
CHINO SANDWICH ***-**-3096 519.1 2 
CHIRICOS CAFE ***-**-1509 1,313.08 
CHOCOLATE SALON *** -** -5054 70.13 
CHOCOLATE SEDUCTION ***-**-1554 57.07 
CIDRA SECURITY SERVICES ***-**-1693 1,625.09 
CITY STATIONARY ***-**-1241 11 3, 141.04 
CIUDAD CENTRO INC (EL ROCIO) ***-**-0144 588,318.09 
CJ CONSTRUCTION ** * -** -6685 690.99 
CLINIC A MANEJO DEL DO LOR CSP ***-**-3945 5,418.93 
CLOVIS LOPEZ ***-**-5758 372.08 
CO ENTERPRISE *** -** -3832 1,397.67 
COAMO SATELLITE SERVICE ***-**-7319 56.63 
COLMADO BERRIOS ***-**-0851 161.24 
COLMADO CAFETIN MARTINEZ *** -** -654 9 85.71 
COLMADO LA LOMITA ***-**-0190 123.21 
COLMADO ROSA ***-**-2701 770.01 
COLON DELIVERY SERVICES *** -** -3663 13,661.22 
COLONIAL PLASTIC INC ***-**-4153 6,206.78 
COMERCIAL AGRICOLA LA MARGINAL ***-**-7153 592.72 
COMERCIAL MENDOZA ***-**-2515 12,554.78 



( ( 

., ' 

NOMBRE SEGURO SOCIAL , DEUDA ,, 

COMPANIAS DE AGUAS ***-**-6154 7,217.72 
CORP PUERTORRIQUENA DE SALUD *** -** -4844 1,094.26 
CORTES HERNANDEZ & CO ***-**-647 6 491.79 
CORTES HERNANDEZ C PA CSP ***-**-1997 3,976.27 
COTIOGAS ***-**-3421 14,479.56 
C REACIONES ZULIRAM ***-**-4600 294.00 
CROWN CASTLE ***-**-5624 13,200.00 
CS SPORT SHOP ***-**-8144 1,841.01 
CS TRADING CO. INC ***-**-2776 2,475.50 
CUEVA RECORDS ***-**-7326 1,846.43 
D ROO M SPA ***-**-3991 1,237.50 
DANIEL RIVERA RIVERA ***-**-5104 20.44 
DANIEL RIVERA VELILLA ***-**-1807 328.03 
DBA SALES ***-**-5101 329.74 
DDR CA YEY LLC SE ***-**-0903 3, 140.96 
DE JESUS REFRIAUTO INC *** -** -3310 412.00 
DE JESUS VARGAS TRUST ***-**-9476 4, 160.40 
DEL VALLE LANDSCAPING & MAINT SERVICE ***-**-1130 567.15 
DIA YELi FASHIONS ***-**-3795 127.72 
DIRECT TV PUERTO RICO LTD ***-**-4587 1,950.46 
DISSAR RECORD INC ***-**-167 4 1,270.00 
DISTRIBUIDORA CAYECO ***-**-8831 661.44 
DJ PIZZA/UTILE PIZZA # 11 ***-**-0386 7,497.98 
DMR DATA POWER ***-**-597 6 68.25 
DOMINOS PIZZA ***-**-5462 10, 121.65 
DORIS COLON SANTIAGO ***-**-6984 114.00 
DR JOSE L COLO N GONZALEZ ***-**-8986 27.91 
DR LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO *** -** -5355 240.88 
EAS/MIGUEL D APONTE ***-**-7718 13,326.96 

EASY CELLULAR INC ***-**-7162 1, 186.92 
EBANISTERIA ADALBERTO ***-**-3555 71,260.39 
EBANISTERIA BARRETO ***-**-7 429 189.80 
EBANISTERIA JESCO ***-**-2006 680.1 0 
EDUARDO LUNA DELGADO ***-**-9019 97.72 
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NOMBRE 
. 

SEGURO SOCIAt ,g DEUDA" . 
EDWIN BENITEZ RIVERA ***-**-3753 625.07 
EFRAIN ALVARADO RODRIGUEZ ***-**-3961 1.763.68 
EFREN M RIVERA ROQUE ***-**-3519 350.00 
EL AGUILA BAR ***-**-4742 720.00 
EL C HOFERIL ***-**-7088 129.41 
EL FOGON DE MAGGIE ***-**-9833 22.75 
EL KIMBILIC HE ***-**-4291 1,988.17 
EL MESON DE JORGE ***-**-147 4 l, 164.56 
EL PALEDIUM INC ***-**-9048 406.79 
EL RINCON CRIO LLO *** -** -5066 226.29 
EL TAMARINDO ***-**-7 604 399.31 
EL TITANIC ***-**-8563 272.93 
ELECTROMECANICA RICKY ***-**-8979 81.14 
ELECTRONIC DATA MANAGEMENT ***-**-9381 65.41 
EMELY RIVERA COLON ***-**-3067 140.99 
EMMANUEL WIRELESS INC *** -** -4023 4, 158.08 
EMPIRE GAS ***-**-0857 4,633.23 
EMPRESAS CO ***-**-2581 14,094.78 
EMPRESAS GUTIERREZ BONILLA INC ***-** -2777 2,550.97 
EMPRESAS JAMAY INC ***-**-1695 206.36 
ENID M RODRIGUEZ ***-**-2680 348.76 
EQ ANALYTICAL INC ***-**-5142 1,607.7 4 
EQUITY MANAG EMENT AND CONSU LTING LL ***-**-8925 5,328.00 
ERA SECURITY GUARD ***-**-8071 7,438.55 
ERIC D AVILES RIVERA ***-**-8416 1,444.7 4 
ERICK CUMBA SOLIVAN ***-**-4904 237.61 
ESMERALDA VAZQUEZ MARTINEZ ***-**-315A 99.00 
ESTACIONAMIENTO SANTIAGO ***-**-6719 24.00 
ESTADO DEVELOPER INC ***-** -8467 262.16 
ESTEBAN AUTO(USADOS) ***-**-419C 21,006.50 
ESTHER RESTO RODRIGUEZ ***-**-1785 71.50 
ESTILISTA ***-**-3394 91.65 
ESTRATEGY INC ***-**-1322 408.66 
ETERNITY LIFE C LUB ***-**-5046 2,833.71 
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NOMBRE 1'.1 SEGURO SOCIAL ,, DEUDA 
EUGENIO A PORTELA ASENSIO ···-··-6603 223.27 
EUGENIO DEL VALLE COLON ···-··-2497 336.62 
EXCELLENT ···-··-9265 1,039.42 
EXOTIC NAILS ···-·•-5706 109.80 
EXYGON FITNESS C LUB ···-··-6786 155.06 
FAMILY SCR ···-··-4987 10, 163.41 
FANTASY OUTLET ···-··-3727 16,370.37 
FARMACIA EL AMAL •••-•*-7096 4,9 12.55 
FARMACIA REYES 4 ···-**-1524 99,093.04 
FAST TAX DE PUERTO RICO INC ···-··-8300 304.43 
FAST TAX SOLUTIONS INC ···-··-3536 1,650.11 
FE DE BENDICION ···-··-8457 8 12.42 
FELICITA COLON VAZQUEZ •••-••-5000 20.00 
FELIX MARTINEZ RODRIGUEZ ···-··-8368 5,203.21 
FELIX ORTIZ & ASOCIADOS ···-··-4387 4,750.00 
FERDINAND MENENDEZ ···-··-7991 17,048.1 1 
FERNANDO HERNANDEZ GONZALEZ ···-··-0681 412.50 
FLORISTERIA CROTO ***-**-9920 321.63 
FORCE ONE SECURITY CORP ***-**-5255 1,937.38 
FRANCISCO A RODRIGUEZ VAZQUEZ ***-**-2565 2, 122.50 
FRANCISCO RIVERA GONZALEZ ···-··-3090 1, 150.40 
FRUTERA DEL PUEBLO ***-**-4696 102.65 
FRUTERA Y MINI COLMADO TOITA ***-**-6599 137.36 
FUNERARIA EL REPOSO INC ***-**-1061 600.00 
G & VCAFE ***-**-9292 495.00 
G VAN GOGH ARTES & ENMARCADOS *** -•*-5378 7,040.65 
GABY'S PIZZA ***-**-077 A 1,876.45 
GAMALIER SANTIAGO RIVERA *** -** -3250 2,581.43 
GARAGE PEDRO ***-**-7 678 30.00 
GARAGE PIPO ***-**-7108 151.62 
GARDEN MARKET ***-**-5604 326.30 
GARJE MARIN ***-**-3804 718.22 
GERARDO BONILLA MELENDEZ ***-**-5464 257.80 
GLORIAS HOT DOG ***-**-9997 13.00 
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NOMBRE SEGURO SOCIAL 
,._ 

'f' DEUDA J 

GODOFREDO CANINO LAPORTE *** -** -0454 368.16 
GOLDEN DRAGON CORPORATION ***-**-6978 424.69 
GONZALEZ CONSTRUCTION ***-**-0809 2,309.89 
GONZALEZ ENGINEERING AND DESIGN CORP ***-**-5525 59.74 
GRUPO MEDICO DE CA YEY ***-**-3796 233.76 
GURABO ALUMINIUM SALES ***-**-0124 739.00 
GUSTAVO RIVERA ***-**-2903 1, 126.38 
GUSTAVO WISCOVITCH PAGAN ***-**-5897 2,996.50 
H&M TRANSPORT INC ***-**-6522 1,025.00 
HARRYS CATERING ***-**-8200 3,787.50 
HASSAN & SONS INC ***-**-0964 1,510.76 
HBR TAX GROUP INC ***-**-1840 33.40 
HERIBERTO CHARRIEZ RODRIGUEZ ***-**-0936 558.37 
HERIBERTO CUEBAS CAMPOS ***-**-2181 2,061.25 
HILDA FLORES SANTIAGO ***-**-4313 51.63 
HILDA M PADILLA MARTINEZ ***-**-6986 100.00 
HIPOLITO ROSADO ORTIZ ***-**-2787 25.00 
HJ LANDSCAPING & HANDYMAN *** -** -4686 780.71 
HM TRANSPORT INC ***-**-6522 13, 111.95 
HOMELAND REALTY PSC ***-**-9660 47.00 
HUGO HERNANDEZ HERNANDEZ ***-**-3932 2,562.34 
HUMAN ADVANTAGE ***-**-5541 146.29 
HUMBERTO CINTRON RIVERA ***-**-0019 134.00 
11 A FUNERAL ENTERPRISES INC ***-**-9838 1,037.41 
ICELAND ICE CREAM DISTRIBUTOR ***-**-4653 3,072.74 
ICOR CONSTRUCTION CORP ***-**-2191 38,601.45 
INDUSTRIAL EQUIPMENT CORP ***-**-9481 27,650.92 
INDUSTRIAL SPRINKLER CORP ***-**-4496 592.76 
INMOBILIARIA DEL TORITO SE ***-**-3043 2, 132.40 
INMOBILIARIA MLB INC ***-**-2342 570.00 
INTERNOVA ***-**-4961 902.43 
INVERSIONES JAJOME CORP ***-**-7 453 1,360.61 
ISMAEL MORALES ***-**-9626 62.40 
ISRAEL BENITEZ NARANJO ***-**-5 11 5 24,700.00 
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NOMBRE SEGURO SOCIAL DEUDA 
ISRAEL DE JESUS SUAREZ ***-**-1159 19.50 
ISRAEL O RTIZ SANCHEZ ***-**-5675 287.80 
ITALIC ESPRESSO DISTRIBUTORS ***-**-4912 498.94 
J NEGRON & ASSOC IATES INC ***-**-3193 3,244.35 
JAi PLANNING CO NSULTANT ***-**-2414 254.97 
JAIME APO NTE MALA VE ***-**-9799 3,402.16 
JAM AMBULANCE SERVICE ***-**-2684 1, 146.96 
JEANETIE AUTO PARTS ***-**-7007 372.82 
JESUS FIG UEROA RODRIGUEZ ***-**-3619 761.70 
JESUS M BRECETE COLON ***-**-2531 428.98 
JIREH BEAUTY ***-**-3661 101.55 
JJC INDUSTRIAL SERVIC ES INC ***-**-8758 395.06 
JK RAMONINC ***-**-8738 l 0.042.71 
JM CAR CONSULTING ***-**-7863 1,386.48 
JN ALARMS INC ***-**-9711 218.89 
JOCEL MANUFACTURING ***-**-8342 16,643.57 
JOHNNY ROCKETS OF PR INC ***-**-3254 8,250.00 
JOHNNY RODRIGUEZ TORREZ ***-**-66 11 318.00 
JORGE L DIAZ RODRIGUEZ ***-**-441 6 13.50 
JORGE L GUZMAN TORRES ***-**-6838 127.50 
JORGE LUIS CARRASQUILLO PARRILLA ***-**-1360 383. 18 
JORGE MELENDEZ AL VAR ADO ***-**-5244 740.00 
JOSE A CINTRON SOSTRE ***-**- 11 89 l ,891.04 
JOSE A DE JESUS RO LDAN ***-**-7817 1,926.82 
JOSE A FALERO QUILES ***-**-9765 440.28 
JOSE A MALA VE MALA VE *** -** -3262 708.24 
JOSE BENITEZ SANTIAGO ***-**-0592 53.82 
JOSE C LAUDIO GONZALEZ ***-**-579 1 4,078.57 
JOSE E BERRIOS *** -** -6538 5,472.70 
JOSE E MARQUEZ RO DRIGUEZ ***-**-4700 2,538.62 
JOSE ESPARRA TO RRES ***-**-8327 2,363.73 
JOSE FELIX LO PEZ RODRIGUEZ ***-**-2310 342.98 
JOSE FONTE RIVERA ***-**-6262 720.00 
JOSE GONZALEZ C LAUDIO ***-**-5791 4,078.57 
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NOMBRE ... r SEGURO SOCIAL DEUDA 
JOSE L RAMON MEJIAS ***-**-1001 9,000.00 
JOSE LUIS RIVERA SIERRA ***-**-9325 14.89 
JOSE LUIS RODRIGUEZ MELENDEZ ***-**- 1321 2,700.69 
JOSE M FELIU BAEZ ***-**-9198 3,7 17.28 
JOSE M RIVERA VELAZQUEZ ***-**-5838 102.2 1 
JOSE M SOTO ROMERO ***-**-6015 992.28 
JOSE MARTINEZ RAMIREZ ***-**-12 11 16.00 
JOSE 0 HERNANDEZ/NIEVE TROPICAL ***-**-6611 303.21 
JOSE RODRIGUEZ RIVERA ***-**-4587 154.12 
JOSEFINA ROJAS RUIZ ***-**-6828 19.65 
JOSHUAS CAFE ***-**-7879 427.00 
JOSUE RIVERA TIRADO ***-**-4453 866.59 
JOYERIA LA MEJOR ***-**-4692 4,693.83 
JOYERIA ROCIO ***-**-1681 377.79 
JS TRANSPORT INC ***-**-8562 4,546.41 
JUAN A MENDOZA ORTIZ ***-**-0559 1,548.04 
JUAN C MARTINEZ LOPEZ ***-**-2525 1,980.02 
JUAN JOSE PEREZ *** -** -0989 953.90 
JUAN JOSE SANCHEZ COTTO ***-**-4922 7,320.00 
JUAN L M ORERA LUNA ***-**- 1081 18,887.40 
JUAN RIVERA ORTIZ ***-**-5081 650.00 
JUAN SUAREZ COLON ***-** -4583 161.20 
JUANCHO GAS ***-**-5185 290.73 
JULIO A COLON SANTIAGO ***-**-3505 111.40 
JULIO A SOSA COLO N ***-**-6933 543.75 
JULIO C RAMOS MALAVE ***-**-7589 75.00 
JULIO G UASP MEJIAS ***-**-5992 292.80 
JUNITOS BUS LINE INC ***-**-47 42 2,640.59 
JUNITOS SERVICE STATION ***-**-1001 4,257.96 
JUNYS DETAILING AND CAR WASH ***-**-2171 104.33 
KALIFA/ISRAEL RIVERA ***-**-048A 562.50 
KATALUPAS ACCESSORIES ***-** -077 4 30.61 
KENNEDY SPECIALISTICS INC ***-**-2863 1,337.39 
KING C HRONICS C AR WASH ***-**-6219 404.22 



( ( 

NOMBRE SEGURO SOCIAL DEUDA 
KIOSKOS EL RANCHO ORIGINAL ***-**-5522 3,923.22 
LA CASA DE LAS COLCHAS *** -** -639 4 789.90 
LA CASA DE LAS PINATAS ***-**-2685 810.00 
LA CASA DE LAS PINATAS ***-**-9266 1,647.28 
LA CASA DE LAS TELAS ***-**-1600 3,523.32 
LA CASA DE LOS MOTORES & JUNKER CORREA ***-** -4465 1,226.25 
LA CASA DEL GUANIME ***-**-7148 436.93 
LA CIDRENA DE TOM ***-**-4323 2,697.87 
LA CUEVA RECOR SHOP ***-**-8612 5,381.44 
LA CUNAITA MINI MARKET ***-**-3454 135.44 
LA NOV A PIZZA ***-**-8077 1,421.31 
LA NUEVA FAMILIA ***-**-7559 255.00 
LA PINA COLADA DE PAPITO ***-**-9011 368.25 
LA PLACITA DE CAYEY ***-**-0145 26.00 
LAVA SERVICE DECORACIONES INC ***-**-8933 1,273.00 
LECHONERA EL MONTE ***-**-6307 4, 175.50 
LECHONERA EL MONTE INC *** -** -2606 2,553.85 
LECHONERA EL REY ***-**-5547 239.55 
LECHONERA LA RELIQUIA ***-**-1929 297.25 
LECHONERA LOS GEMELOS ***-**-5282 210.66 
LEONARDO ROSANO SANTIAGO ***-**-6220 283.36 
LIBRERIA NOVEDADES ***-**-1302 501.33 
LILA ***-**-0677 801.15 
LILLIAM RAMOS BAHAMUNDI ***-**-0287 1.799.79 
LLANDEL VEGUILLA ***-**-4740 9,000.00 
LLANDEL VEGUILLA MALAVE ***-**-47 40 18,887.40 
LLELECTRIC INC ***-**-3171 304.18 
LOJACK OF PUERTO RICO INC ***-**-8152 345.75 
LOS PINCHOS CON SWINGS ***-**-8888 801.15 
LOVE AND CARE COMUNITY HOME ***-**-5178 89.76 
LP IMPORT ***-**-9919 594.38 
LUCYS BEAUTY SUPPLY ***-**-7925 1, 132.44 
LUIS A BERRIOS BURGOS *** -** -085 1 226.43 
LUIS A RIVERA RIVERA ***-**-3565 48.00 
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NOMIRE SEGURO SOCIAL DEUDA 
LUIS A RODRIGUEZ LOPEZ ···-··-9920 225.71 
LUIS ANTONIO QUILES BURGOS ···-··-3184 91.00 
LUIS C FERNANDEZ VAZQUEZ •••-•*-5826 1,489.85 
LUIS DIAZ CONTRATISTA •••-•*-7768 3,831.25 
LUIS E RODRIGUEZ ORTIZ ···-··-1068 14.25 
LUIS F ANDUJAR RIVERA •••-••-8002 2,780.47 
LUIS F C AMACHO ···-··-2542 2,077.99 
LUIS J RODRIGUEZ SAENZ •••-••31 71 1, 189.57 
LUIS PEREZ DELGADO ***-**-577 A 498.00 
LUIS RODRIGUEZ ORTIZ ···-··-2155 17.76 
LUIS SANCHEZ SANCHEZ ···-··-9429 14.40 
LUNA & SANTOS ELECTRICAL CONTRACTORS •••-•*-4233 2,747. 17 

LUNATICO INC ···-··-1567 3,000.00 
LUY ANDO CONSTRUCTION CORP ···-••4472 5,351 .45 
LYNNETTE SANTIAGO ORTIZ ···-··-2865 38.32 
MAINTENANCE SERVICE OF PR ***-**-8893 20,919.35 
MALAVE DISTRIBUTOR ***-**-1430 680.40 

MANUEL MELENDEZ DE JESUS •••-•*-4092 1,123.93 
MANUEL PLAZA LUCIANO ***-**-4833 9 12.02 
MANUEL REFRIGERATION ···-··-7664 1.11 2.50 
MAOS REALTY /MIGUEL A ORTIZ SANC HEZ ***-**-6778 1,083.95 
MAPAS ESTAMPAS DE Ml PUEBLO, INC. •••-•*-59 14 530.42 
MARCOS A GONZALEZ ALMEDINA ···-·*-7055 231.21 
MARG AR IT A MEDINA RIVERA ···-·*-3823 27.26 

MARIA BURGOS MIRANDA ••• _ .. _4088 21.00 
MARIA L LOPEZ PEDRAZA ···-··-0262 1.371.48 
MARIA V BONILLA VICENTE ···-··-6197 900.00 
MARTIN GONZALEZ VEGA ···-··-4010 25.00 
MARTINEZ CONSTRUCTION ···-·•-2525 5,054.57 
MATIAS FERNANDEZ •••-•*-620C 132.00 
MAX RAVE LLC ···-··-9200 4,363.75 
MAXIMINO TORRES ORTIZ •••-**-5069 1,851.88 

MB MACHINE SHOP •••-••5441 40.55 

MED BARR DENTAL OFFICE PSC •••-••3552 1,800.46 
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NOMBRE SEGURO SOCIAL DEUDA 
MEDIA PO WER G RO UP INC *** -** -3365 337.60 
MEDSU/ JOSE L PEDRO G O ***-**-7362 890.00 
MEJIAS SCHOOL SUPPLY *** -** -829 1 776.94 
M ELDISCO KM CA YEY NY INC *** -** -5833 4,514.60 
M ENDOZA BAEZ CRUZ ***-**-5172 494.92 
MENOS DE # 1.00 Y M AS INC ***-**-4726 6,976.26 
MEQAS TECHNICAL SERV ***-**-3245 1,857.43 
MERC ADO ROOFING ***-**-2375 3 11.95 
MIGUEL A FUENTES C IRINO *** -** -3864 14.25 
MIGUEL A RIOS SOLIVAN ***-**-9528 103.61 
MIGUEL ALVARADO LOPEZ ***-**-2333 181.50 
MIG UEL ANGEL M ENDOZA PAREDES ***-**-4287 37.00 
M IG UEL APONTE VEGA ***-**5168 402.00 
MIG UEL BARRETO BURGOS ***-**-3664 1,590.00 
MIG UEL C LAUDIO GONZALEZ ***-**-5820 744.04 
MIGUEL COLLAZO BERRIOS ***-**-7218 13.50 
M IGUEL J M ARTIN JIMENEZ ***-**-5877 2,000.00 
MILLAN CONSTRUCTION CORP ***-**-2893 500.00 
MILLENIUM AUTO RENTAL INC ***-**-3343 1,692.64 
MIRAGE C LEANING SERVICE ***-**-6334 958.54 
MONC HOS C AFE INC ***-**-3350 337.63 
MO RALES CONSTRACTORS & PLUMBING ***-**-6363 1.908.00 
MO RALES Y LEO N INC ***-**-4404 1.630.94 
MR KEY ***-**-597 A 25.00 
MR SPORT SHOP *** -** -3689 594.33 
MRS POT A TO ES ***-**-0288 324.10 
MUEBLERIAS MENDOZA *** -** -4066 7, 11 1.65 
MUEBLIC ENTRO HERMANOS DIAZ INC ... _**-2306 1,334.00 
MULTIC ELLULAR INC ***-**-9396 1,728.87 
M Y SPOT ***-**-9440 77.40 
N & HSE *** -** -2264 710.00 
NA YELIE FLO WER ***-**-84 19 552.24 
NBl/ DBA PEDROZA ***-**-5911 122.02 
NC O SERVIC ES CENTER INC ***-**9 166 55.00 
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NOMBRE SEGURO SOCIAL DEUDA 
NELSON A ROBLES ***-**-0397 12,710.23 
NEW COMM ***-**-4599 105.58 
NEW COMPUTER TECHNOLOGIES ***-**-2772 1,244.95 
NEW MARIE BEAUTY *** -** -0488 3,824.49 
NEW MODEL ***-**-1252 594.22 
NFC CORPORARION ***-**-1372 170.18 
NITIDO BOUTIQUE ***-**-4583 805.92 
NITZA BEAUTY SALON ***-**-5447 1,908.05 
NL STORES INC (NATIONAL LUMBER& HARDWARE) ***-**-7246 35,396.18 
NOTHING TO DO CORP ***-**-7739 1,294.05 
NP CARIBE ***-**-7350 15,484.11 
OCHO RIOS INC ***-**-7119 1,335.60 

OFICINA DENTAL DR CINTRON ***-**-8872 1,732.00 
OPEN EXPRESS INC ***-**-7059 706.92 
OPTICA ESMERALDA ***-**-4986 624.36 
OPTION SITE INC ***-**-8695 120.55 
ORTEGA NUNEZ & RUIZ CABAN ***-**-7 414 1,721.57 
OVIDIO ZAYAS RIVERA *** -**-9323 2,536.41 
PABLO MELENDEZ BURGADO ***-**-0721 653.44 
PANQUISITO BAKERY CORP ***-**-9373 967.91 
P ASA PALO CAFE ***-**-2673 557.34 
PAYLESS SHOE SOURCE OF PR ***-**-9033 2,117.67 
PEDRO GONZALEZ & ASOCIADOS INC ***-**-3813 56.25 
PEDRO M SANTIAGO FRANCO ***-**-1641 3,257.79 
PEPE ABAD AUTO INC ***-**-887B 16, 167.95 
PEREZ CONSTRACTOR ***-**-4268 5, 144.45 
PEREZ DELGADO LUIS ***-**-777 A 649.80 
PEREZ TALK C ELULAR INC ***-**-8319 932.36 
PERLA SALON & SPA ***-**-3910 8,278.03 
PHARMAEXTRA INC ***-**-1524 27, 144.43 
PHOTO ART DESIGN ***-**-9989 65.00 
Pl K DERA ***-**-7550 330.87 
PICTURE MC PORTRAIT 12721 ***-**-1360 896.68 
PLAZA CELULAR ***-**-4881 1,647.71 
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NOMBRE SEGURO SOCIAL DEUDA 
POST NET *** -** -529 4 254.52 
PR RETAIL STORES INC ***-**-7251 13.004.84 
PRASLUJO ENTERPRISES INC ***-**-3967 723.47 
PRECISION HEARING CENTER ***-**-5525 497.01 
PRECISION PLUMBING & ELECTRICA ***-**-1326 133.21 
PREMIUM TECHNO LOG Y & BUSINES SOLUTIONS ***-**-2644 2.122.50 
PRIME R CONSTRUCTION ***-**--3185 253.45 
PRIME TIME PLUS CORP *** -** -846 1 5,469.50 
PRINCESS HAIR ACCESSORI ES ***-**-2975 13.56 
PROFESSIONAL ENGLISH LANGUAGE SCHOOL ***-**-3359 195.60 
PROFESSIONAL WINDOWS ***-**-3976 192.73 
PROMOCIONES VICTOR ***-**-5617 2.228.40 
PRP 1688 INC. DBA/DOMINOS PIZZA *** -**-5459 1,877.27 
PS IMPORTS INC ***-**-7543 23.754.37 
PT INC/POLLO TROPICAL ***-**-8985 1,700.01 
PUERTAS DE GARAGE RIVERA ***-**-7062 5,498.42 
PUERTO RICO TELEPHONE COMPANY INC *** -** -439 7 14.278.28 
QUALITY ACCOUNTING SERVICES ***-**-5495 797.50 
QUEST FOR SUCCESS *** -** -5400 933.08 
R&L DEVELOPMENT ***-**-3947 41.480.96 
RAFAEL MARTINEZ COLON ***-**-4038 1,252.09 
RAMON A MORALES TOLENTINO ***-**-9748 1,022.59 
RAMON CLAUDIO GONZALEZ ***-**-5302 1,000.00 
REDBOX AUTOMATED RETAIL LLC ***-**-0436 388.68 
REMIGIO CAMPOS ***-**-8197 78.00 
REMODELACIONES RIVERA *** -** -286A 344.46 
REMODELCIONES JAVIER ***-**-9479 801.15 
RENT EXPRESS BY BERRIOS INC ***-**-9566 2.422.86 
REPARACIONES ISRAEL ***-**-9704 36.00 
REYNALDO MARTI LOPEZ ***-**-2181 952.43 
RG PREMIER BANK OF PR ***-**-2155 60.237.67 
RICHY BUS SERVICES ***-**-2271 112.08 
RICKYS SPORT CENTER ***-**-2833 621.01 
RICO PAN BAKERY ***-**-872A 390.22 
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NOMBRE SEGURO SOCIAL DEUDA 
RIVERA AMBULANCE SERVICES ···-·· -9157 3.496.18 
RIVERA CONSTRUCTION & RENTAL ···-··-1411 l ,260.00 
RIVERA FLOWERS ···-·•-4497 29.00 
RIVERA PALLETS & DEMOLITION CORP ···-·· -9120 925.42 
ROBERTO COLLAZO LEON · ··-··-6295 2,994.00 
ROBERTO SANDOVAL •••-••-8086 752.33 
ROBERTO SANTIAGO LEON ···-· ·-6156 242.63 
ROBERTO TORRES ROLON •••-••-5561 4,990.00 
RODRIGUEZ CONSTRUCTION ···-·•-4539 3,000.00 
RODRIGUEZ T SHIRT DESIGN ···-·•-0922 450.08 
ROMAN BERRIOS GUTIERRES ··· -··-0955 513.00 
ROMBA INC · · · -··-4235 1.401.88 
ROSA M LOPEZ RIVERA ···-··-8887 1,527.46 
ROSARIO & ROSARIO ···-··-2322 66.70 
ROSARIO LANDSCAPING ···-··-4979 1.313.74 
ROSE BEAUTY SALON · · · -··-3151 573.75 
ROTULOS NEW ADVERTISING ···-··-3026 33.75 
RP COMUNICATION INC ···-··-4669 2,286.97 
RUBEN ORTIZ LOPEZ •••-••-5114 770.64 
RUTH E PAGAN MENDEZ ···-··-4416 22.73 
SAFECHEM ···-··-8333 1,960.77 
SAILLIZ SANTIAGO MELENDEZ •••-••-8502 100.00 
SALINAS ASPHALT INC ···-

0
-9926 17,038.98 

SAMUEL FIGUEROA RODRIGUEZ · ··-··-2815 367.22 
SAMUEL VAZQUEZ RIVERA · ··-··-5879 556.25 
SAN PEDRITO INSTITUTE INC · · ·-· ·-8933 307.23 
SANGOURMET · ··-·•-2403 811.78 
SARA MARTI PEREZ •••-••-681 A 129.00 
SARAS FOOD ··· -··-0192 982.00 
SAUL GUTIERREZ ARGUINZONI ···-·· -9705 169.66 
SERGIO L RIVERA RODRIGUEZ ···-· · -3035 993.27 
SIAMARK CLEANERS · · ·-··-2920 2,050.00 
SMART STYLE ···-·•-9934 38.30 
SMIT CORP · · · -·•-5474 750.00 
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NOMI RE SEGURO SOCIAL DEUDA 
SOLES ···-·*-9491 661.90 
SOLUTIO N M ANG ···-·*-9008 240.00 
SOLUTIONS & M ORE ···-··-1200 21.55 
SONIA CORREA Y /0 JOSE BENITEZ ***-**-4203 567.91 
SOTNAS INC •••-••-1812 4,089.00 
SOTO R & ASOCIADOS ···-··-0186 2,266.95 
STALANA(ANTONINOS PIZZA) ···-··-7896 1,835.33 
SUGARC ANE PLAZA INC ***-**-01 50 2,924.92 
SUPERIO R FURNITURE INC ***-**-4256 2,025.50 
SWIFT ACCESS M ARKETING INC ***-**-9151 325.07 
SYLVIA M SOTO MATOS ***-**-8197 745.55 
TALLER DE REJAS MALAVE ***-**-0697 1,411.37 
TALLER DEL VALLE *** -** -89 86 32.50 
TECNICA AUTOM OTRIZ 2004 ***-**-3347 468.76 
TEOFILO SOLIVAN CORDERO ***-**-2495 45.84 
TERRA F MC P INC ***-**-9696 50.00 
THE GLIDDEN COMPANY ***-**-0518 581.25 
THE KOFFEE SHAK ***-**-0189 135.99 
THE SAND AND THE SEA ***-**-8469 1,065.00 
THE SHERWIN WILLIAMS CO ***-**-6850 5,646.66 
TIEMPO DE FIESTA CAYEY INC ***-**-3238 380.68 
TIENDAS FERCO II ***-**-620B 2,317.00 
TINTAS CAYEY INC ***-**-0528 386.18 
TO MAS FLO RES TORRES ***-**-1587 937.85 
TOR QUI ELECTRONICS ***-**-1850 2,419.04 
TRANSPORTE SANTIAGO ***-**-5702 2,407.66 
TRICON ENTERPRISES CORP (DESARROLLADORA JAMAR) ***-**-5303 13,869.71 
TROPIC AL SHADES ***-**-7725 25.00 
V & C ENTERPRISES ···-··-1238 390.00 
V ALDOS CAR WASH ···-··-1112 92.50 
VALENRY J RIVERA LAW O FFICE ···-··-2095 84.15 
VAS INVESTMENTS CORP ***-**-5546 61,200.00 
VERMAX CORP ***-**-5179 2,324.18 
VERO NICAS SALO N ***-**-0326 41 .43 
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NOMBRE SEGURO SOCIAL DEUDA 
VERONIQUE HANDBAGS ***-**-7736 809.03 
VICTO R SANTIAGO BURGOS ***-**-0932 180.60 
VICTOR TO WING *** -** -8443 421.83 
VICTORIANA ***-**-8523 998.75 
VICTORIANA SALON DE NOVIAS ***-**-8523 998.75 
VIRGILIO PANIAGUA CASTRO ***-**- 1459 129.94 
VIVA 100 ANOS ***-**-0547 57 1.97 
VIVIAN BO NILLA FELIX ***-**-3043 341 .38 
WANDAS SWEET FLO WERS ***-**-7 47 6 1,230.34 
WENDELL ALBINO & ASSOC ***-**-4738 4,938.43 
WESTERN ***-**-3707 282.14 
WILLIAM LOZANO ROSARIO ***-**-5577 15.00 
WILLIAM RODRIGUEZ GUZM AN ***-**-3998 24.00 
WILLIAM SANTIAGO VAZQUEZ ***-**-9 168 42.00 
WILLIAM T. C LEGG ALFARO ***-**-8133 257.07 
WORLD SATELLITE TV *** -** -6585 2,781.25 
WY BOOKING INC ***-**-0378 1,057.28 
WY MANAGEMENT TEAM CORP *** -** -6681 150,000.00 
WY PUBLISHING , INC ***-**-067 6 489.78 
WY RECORDS INC ***-**-0675 1,765.70 
X PRESS FRIED C HICKEN ***-**-0687 600.00 
YAN MAINTENANC E ***-**-649 1 302.56 
YERMA LIS NAIL & BEAUTY SALO N ***-**-2000 65.18 
YM AS INVENTORY M ANAGEMENT CORP. ***-**-5813 3,688.76 
ZONA NATURAL/ LESLIE Y ORTIZ ***-**-4037 417.83 
TOTAL $ 2,836,355.54 
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Gobiemo de la Ciudad Aut6noma de Oiyey 

PRESUPUESTO PROGRAMAS FEDERALES ANO 2011-2012 

PRORGRAMA: 

Secci6n 8 VOUCHER PROGRAM $1,018,248.00 

03-13-01-91 .02 Salaries 90,000.00 

03-13-01-91 . 73 Beneficios Marginales 40,000.00 

03-13-04-94. 92 "Housing Assistance Payment" 877,308.00 

03-13-04-94. 65 Gastos Miscelaneos 10,940.00 

PROGRAMA: 

SENDEC CHILD CARE $215,202.00 

02-03-04-92.21 Salaries 171,468.00 

07-03-04-91 .73 Beneficios Marginales 41 ,692.00 

07-03-04-93.27 Compra de Equipo 895.00 

07-03-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 1,000.00 

07-03-04-94.42 Seguros y Fianzas 147.00 

ll 
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Gobiemo de la Ciudad Aut6noma de Giyey 

PRESUPUESTO PROGRAMAS FEDERALES ANO 2011-2012 

PROGRAMA: 

CDBG 2011-12 $1, 177 ,816.00 

70-13-04-84. 06 Aportaciones Federales 530,970.65 

70-13-04-94.57 Pago de Prestamos Secci6n 108 496,845.35 

70-13-01 -91 .06 Salarios 120,000.00 

70-13-01 -91 .73 Beneficios Marginales 30,000.00 

PROGRAMA: 

LEY52 $70,000.00 

02-03-01-91 .06 Salarios 62,300.00 

02-03-01-91 .73 Beneficios Marginales 7,700.00 
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Gobiemo de la Ciudad Aut6noma de Olyey 

PRESUPUESTO PROGRAMAS FEDERALES ANO 2011-2012 

PROGRAM A: 

CHILD CARE FOOD PROGRAM $28,000.00 

02-03-04-92.21 Alimentos 23,000.00 

07-03-04-93.27 Compra de Equipo 5 ,000.00 

PROGRAMA: 

TITULO 111 * $97,730.86 

02-03-01-91.01 Auxiliares en el Hogar 70,760.00 

02-03-01 -91.73 Beneficios Marginales 8 ,211 .06 

02-03-04-92.21 Alimentos 18,759.80 

* Segun propuesta sometida 
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Gobiemo de la Ciudad Aut6noma de Cayey 

PRESUPUESTO PROGRAMAS FEDERALES ANO 2011-2012 

PROGRAMA: 

ADMINISTRACION DE RESIDENCIALES PUBLICOS 
$672,000.00 

02-18-01-91 .05 Empleados Transitorios 269,976.00 

02-18-01-91.06 Empleados lrregulares 10,745.00 

Varios Beneficios Marginales 80,081.00 

02-18-04-92.01 Materiales de Oficina 2,000.00 

02-18-04-92.21 Alimentos 3,000.00 

02-18-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 46,198.00 

02-18-04-93.02 Programas de Computadoras 500.00 

02-18-04-94.10 Servicios de Auditoria 7,000.00 

02-18-04-94.11 Servicios Profesionales (Contratos) 141,800.00 

02-18-04-94.21 Gastos de Viajes 5,000.00 

02-18-04-94.25 Gastos Legales 15,000.00 

02-18-04-94.50 Alquiler Equipo Pesado 10,000.00 

02-18-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 37,800.00 

02-18-04-94.65 Gastos Miscelaneos 16,700.00 

02-18-04-94.69 Sellos de Correo 1,000.00 

02-18-04-94. 73 Disposici6n de desperdicios s61idos 25,200.00 
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Gobiemo de Puerto Rico 
ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO 
DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDI CA TURA 
PO BOX 42003 • SAN JUAN, PR 00940-2003 

17 de marzo de 2011 

Sr. Edwin Quiles Rosario 
Director de Finanzas 
Municipio de Cayey 
P 0 Box 371330 
Cayey, PR 00737 

Estimado senor Quiles: 

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951 , segun enmendada, en su Articulo 2-104 
dispone que todas las anualidades que se paguen bajo sus disposiciones 
aumentaran en un tres (3%) por ciento, como ajuste por la inflacion, 
comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada tres (3) 
a nos. 

Entre los requisitos establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento 
debera someterse a la Asamblea Legislativa para su aprobacion. Obedeciendo 
dicho mandato se aprobaron la Ley 207 de 13 de agosto de 1995, la Ley 40 de 
13 de junio de 2001 , y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de 
aumentos, estas son las siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 159 de 
27 de junio de 2003, la Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 
de noviembre de 2005, que otorgan aumentos al bono de navidad. Tambien, la 
Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la pension minima; Ley 
158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarios de 
pensionados; y la Ley 35 del 24 de abril de 2007, que otorga dos aumentos de 
(3%) costo cola y otro aumento de pension minima. 

Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municipio o 
corporacion publica, sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las 
personas que fueron empleados antes de tornarse pensionados del Sistema de 
Retire de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico. 

El costo estimado por concepto de las aumentos otorgados a los pensionados 
de su Municipio para el Ano Fiscal 2011-2012 es de $138,233.08. 

v 
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17 de marzo de 2011 
Sr. Edwin Quiles Rosario 
Pagina 2 

En vista de que estamos en el periodo de la elaboraci6n del presupuesto del 
Af'io Fiscal 2011-2012, considero mi obligaci6n recordarle que para cumplir con 
las Leyes citadas debe separar esta partida al preparar su presupuesto. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de 
nuestra Agencia , con la Sra. Elena Garcia Montes, Gerente Fiscal de 
Recaudaciones a los telefonos (787) 698-9140 6 (787) 698-9141. 

Cordialmente, 

W~M 
Cecile Tirado Soto 
Contralor 

lro 
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2 de junio de 2004 . 

MADO LIM!! MCCL'\00 D? PUEltTO RI~ 
COMISI6N DE SI!.R\.1CIO PU BUCO 

PO BOX I llOR70 
SA.,,. JUAN, !'.ll. ~ [9()570 

Hon. Rolando Ortiz Velazquez, Alcalde 
Munleipio de Oayey 
Apartado 1365 
Cayey, PR 00737 

Estimado sef'ior Alcalde: 

La Comlslon de Servioio Publieo tiene bajo su jurisdlcci6n el Centro de 
Coordlnacion de Exoavaolones y Demo!iciones amparado bajo la Lfjy 267 del 11 
de septlembra de i 998. Conforme a esta Ley y al Reglam_.nto 6001 del 13 de 
agosto de 1999, Articulo 10.00, el Centro realiza el cobro de un ca.rion periodlco 
anual por concepto de la Coordinaci6n de trabajo de Excavaciones y 
Demollclones. 

Al ravisar el expedient; de su munlclpio nos pereatarnos que no hemos recibido 
el pago por concepto del Cargo Anual 2003-2004. 

Segun se desprende de la informacl6n sumln.istrada. por I~ Oflelna de 
Comisionado de Asuntos Municlpales (OCAM), al presupuesto aprobado para el 
Munlcipio de Cayey, correspondlente al siguiente atio fiscal: 

• 2003-2004: la cantidad de $21,332, 183.00 

Segun el analisls real iz~uiestra ag~ncla encontramos que ciueda al 
deecubierto un total d $81000.00 d&I Cargo Anual perteneclente el aflo fiscal 
2003-2004 mas imerese ades por mora. 

Del estudio de nuQstroe expedlentes no surge evidencia alguna de la aprobaci6n 
de reduccion del canon inioial. De tener autorizaci6n escrita de la reduccl6n de 
estQ canon, favor de presenter la mlsma. GI 
De lo contrarlo, e! Munlcipio debera satisfacar la cantldad d $6,000.00 17 de 
junio de 2004 o antes. 

"S !RVI E N DO CON R0 1' R ADEZ Y SERIEDA.0'' ~ ,, - r:·i - H , , 
L !.. , :: I ' J f ... -.. v \, 

. n ... 



..... 
~ . ' r, 

Ademas le reoordamos que el pr6ximo 1 ro de agosto da 2004 vence ~I pago 
correspondien1e el pago del Canon Anual de! af\o flsce.12004·2005. 

Adjunto copia de la f2!ctura correspondi&nte al a~o fiscal 2003-2004 y oopia del 
Reglamenio 6001 donde establece la cuota por concepto del Canon Anual para 
los munlclplos. 

Cualquler lnfomiaclOn adicional, puede comunicarse al (787) 756·1472 o al (787) 
756-1473, con esta servido~. 

Cordialmente, 

~ c).£J 

"SIRVIENDO CON HON !.AD E Z Y SER IEDAD" 
Vin " : ~ 1002 ·z · ·r.r 
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Modelo SC 72~ 

1 die ii8 

PRIFAS 
ftegl. 44 (S ago 97) 

Or!;lnal • Deudor 

Gobierno de Puerto Rico 
COMISION De S5RVlCIO PUBLICO 

.Aqanci• 
HATO REY P.R. 

Olt1cdOn 

11'B ~a • OIR!CTOR OE FlN-'IJZAS 
2d1 CoFla • Flecauda~or Oftdol 

FACTURA AL COSRO ara Cople • Dci~oor 

•te OQ~ - Unlded en 

Nombre 
Dlre::cl6n y 
·Num. de Cuenta o 
S&guro Social 

. - . 
• • ' 1' • ' 

- - . . - - - . ,. .,. -

u.m.~ 
HON. ROLANDO ORTIZ VELAZQUEZ, ALCALDE 
MUNICIPIO OE CAYEY 
APARTADO 1365 
CAYEY, PR 00737 

SU PRESUPU!STO ASIGNACO !9 oe 521.332.183.00. 58,000.00 

de la d1ud1 n::> n ha reabido, Ual9d tlena h8stl 1!! dlH laboraOIGI 
d u•d• hacarll per t.161cno ll o por 

~~.......,. 1 trtmlte dll euo. 

YM-1472 
Tei&Otlo 

Deba efeet1.1ar el oago con un ch~~:e certificado :1 lro a nomor11 dlill Seeretarlo de H1d1ncla y erivlarlo 1: 

RiTENGA El. ORIGINAL DE L.A FACTURA Y ACOMPAAe LA COPIA CON SU ?AGO 

i I .. 
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1.. 51 el excavador o demotedor h~ raaffzado diez [.1 Ql o 
meaos excavadooes en el a,,o Qaqaa! doscfeatos 
C$.2DO. OD J ®fares por cpnceaeo de c~aon q,nual. 

2: SI el =xc:avadoc o demoledoc re:lizd mas de dlez (10 ) 
ow meoos de veinte (20} =xgvac.[ones en el a~o, 
&'ago@ oulojentos C$SQ,Q) d61ares QQC @ncepto de 
canon aaua/, 

3". SI ~f excaVodor o crf:rnojedor n:aliz6 mis dg vetnt: 
CZD J emvocU;>nes o der:rnoildooes al affo N~ii /4 
canttd~d de ocbocfeotos C$80Q ) Q;51aces pOr eaa,eQto 
ge ~noa a.aufl 

(Ci •de la jsla de PUertP Bico il:JclrJvendQ a 
~eques v Cufebra· Q!dlctpacan ea el sisj:Sm~ de llam;@ 
rJalca y aaqacaa I 6 I ST *'ft_.aMi 
!.m cztnQn ~au~/ coolocme a /os t iguientes crfter{os~ 

't. SI el aresupuesto Qara el a,10 tiScil en cucso no 
excad= I~ ~ntidad de aul.oc:(lSl a;illon§S. 
oaaa@ la cant!da<i de £ing2 mil C$5,000J 12oc 
coacepto de ,anon ~auat; 

t . Sl e/. oresupuestQ oara et a a0 tl5cfl en CLtCSO 
~cede la cant:lda'1 de aytnce (151 mlltoaes. Dfl/"O 
OQ . sobreoasa l! Wt/dart de · MC!MI (40} 
roiflQn~. P§aara ta c~ntldad de ocho ma 
($8.QQQ) ¢fares_ oor cQoceRto de canon. 

~. Si et Dresuw.um para el ano fi$C1f en cursa. 
eXc-e@ fl c:antidati d.f cuarenta C4Q) mfllooes. 
oagsrj fa cantfctad de dl~z ml/ f$l 'Q.QQOJ d6f:re~ 
oor g>ncepto de c:anQn wuc/1 

4. Sl :t qcesupuesto oara et a"" ffscal en CIJ.CSQ 
exce@ la caatf$d dg $".sgnta v ctocp <55> 
mlllones, oaq.a@ Is qntldsd ge doC@ mil 
{$12,0001 d6tares QOC concepto de C!aoo !nu:t. 

(a) La Coroia16n DQdr6 r:ylsar las caatidc:q.=5 O!Je M dlspoaen 
::.a estveccl6n CQl'I el proo6sltp d: stu.$@r 11s mtsmas QQC 
Q;19ti.vos de e~mbioS de aresuaueyto tmcrev;st;u£ 

.· 



Gobierno de la Ciudad Aut6noma de Cayey 

CERTIFICACION 

Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas del Municipio de Cayey, certifico que los 

distributivos de sueldos que se acompanan como anejos al Proyecto de Presupuesto del Ano Econ6mico 

2011-2012; incluyen puestos regulares, transitorios e irregulares, a los cuales no se les asign6 bono de 

navidad ya que los mismos estan vacantes o no cualifican por estar en alguna licencia. 

De ser ocupados mediante reclutamiento, estos no tendran derecho al bono del ano 2011. 

Para que asi conste, firmo hoy 1 O de mayo de 2011 . 

-~1'2o~ ~UILES ROSARIO 
Director de Finanzas 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

Gobierno de la Ciudad Universitaria de Cayey 
Departamento de Finanzas 

CERTIFICACION 

COMPUTO PARA DETERMINAR INGRESOS POR BONO DE NAVIDAD 

Yo, Edwin Quiles Rosario, Director de Finanzas del Municipio de Cayey, Puerto Rico, certifico que el ingreso por concepto de 

bono de navidad para el ano fiscal 2011 - 2012 sera aproximadamente segun indicado a continuaci6n: 
-- --------- -- - - ---------------- -----------

' 

Bono y S.S.F. - Emp. lrregulares (162) $162,000.00 580 Empleados Regulares, Transitorios e lrregulares 

12,393.00 + 2 Vacante con bono (1) yen Licencia con bono (1) 

Bono y S.S.F. - Emp. Transitorios (187) 187,000.00 
+ 6 Ley 52 

14,305.50 

Bono v S.S.F. - Emo. Requlares (233) 215,000.00 588 

16.447.50 + 28 Child Care (1 3) y Residencial (1 5) 
Sub- Total $607, 146.00 

Bono y S.S.F. - Propuestas 34,000.00 
616 

2.601.00 + 206 Head Start 

Bono v S.S.F. - Head Start 206,000.00 
17 Empl. no cualifican para bono -

15.759.00 

Total $ 865 ,506.00 - 1 Alcalde 

x .50 804 x $1,076.50 = $865,506.00 + .50 = $432,753.00 

$432, 753.00 

__£)/?. ~.=_ \ ~/h~- .:\ 
EOwin QuileS Rosario 

Director 
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USUARIO:ROO Municipio de Cayey PAG: 1 
FECHA :05/03/2011 INGRESOS ESTIMADOS Y ACTUALES HORA: 17:26:37 

Para Periodo Termina 04/30/2011 . - NO EXISTE PRESUPUESTO PARA CUENTAS A ESTE NIVEL 

Totales para DEPT 00 f: sfi tYl ad. D 0/0 I-n<J~~n AP -r.ngroo :r; ·" '3 rt.Iv Zne)re.10 
;r;.1'19 rv.o dd (n!~ .47'0 A~<.(~ ('Jc ru.tliu'-"c ~ +; l'Yl (c..ol 0 

01- 03- 04-81.01 
PATENTES 6000200.00 17425.12 3334292.92 2665907.08 55 .570 
01-03-04-81.02 
PATENTES ANOS ANTERIORES 23794.78 23794.78-
01- 03- 04-81.03 
IMPUESTO MUNICIPAL/VENTAS 3200000.00 263426.67 2741624.26 458375.74 85.676 
01- 03 - 04-81.04 
INT/ RECARGOS/PEN/ IMP/ VENT 20000.00 11070.54 30068 . 11 10068 . 11- 150.341 
01-03- 04-81. 21 
INT. Y REC . DEM. PAT. 60000.00 124366. 88 64366 .88- 207.278 
01- 03- 04-81. 22 
OTROS IMP.LOCALES CERTIFI 5000.00 90.50 4909 .50 1.810 
01-03-04 -82 .31 
CONT. PROP ANO/CORR. 851805.00 851805.00 100 .000 
01-03 - 04-83 . 01 
ARBITRIOS CONST. 1380000.00 13180.64 496909 . 16 883090.84 36.008 
01-03-04 -83.04 
LIC. PERM. MISC. 30000.00 2275 .00 14769 .01 15230 .99 49.230 
01-03 -04-84.02 
COMP. A.E.E . 2424452.10 2424452.10 
01-03- 04-84.04 
OTROS ING. GUB. 1185245.63 1185245.63 100 . 000 
01-03-04-84.10 
COMPENSACIONES ESTATALES 468277.75 420000.00 48277.75 89 . 690 
01-03 -04-85.01 
SERVICIOS DE SALUD 2000000.00 186398.58 2088974 . 70 88974.70- 104.449 
01-03- 04-85.03 
SERV MEDICO AMBULATORIOS 350000 . 00 28656 .39 386555.77 36555.77- 110 .445 
01- 03-04-85. 06 
PERM. USO EST. Y COL. 10000 . 00 4001.00 5999.00 40.010 
01-03-04 -85 . 07 
DISP. DESPERD. 3007.00 111821.00 111821.00-
01-03-04-85.11 
RECOBRO SUELDOS EMP. FED. 1166857.93 1199 .28 185789.48 981068.45 15 .922 
01-03-04-86.01 
MULTAS 120000.00 15522.00 216244.50 96244.50- 180.204 
01- 03- 04-87 . 01 
INTERESES INV. 700000.00 21732.21 280071.71 419928.29 40.010 
01-03-04-87.04 
ESTACIONAMIENTO 25200.00 12486.20 12713.80 49 .548 
01-03-04-87.05 
ING. EVENTUALES 100000.00 11262. 70 381759.36 281759.36- 381.759 y 
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USUARIO:ROO Municipio de Cayey PAG: 2 
FE CHA :05/03/2011 INGRESOS ESTIMADOS Y ACTUALES HORA : 17:26:37 

Para Periodo Termina 04/30/2011 
* - NO EXISTE PRESUPUESTO PARA CUENTAS A ESTE NIVEL 

-:i;."((,rao xn~~~ ... :r;:~re.J<> J:n9rt..J oz.pd '/u J;.Q9~ r;,, At:= 
01-03-04-87.06 

~~ • ,yiru;lo ..( t.f fYl (., ~ ~Cl n 'J c.cJ. ,,CJ ,- (.Cl.).i. 0 ,e.!.+,'rnc1..clu 

RENTA LOC. PROP. MCPAL. 918000.00 4SS03.39 718215.62 199784.38 78.237 
01-03-04-87.07 
FIESTAS PATRONALES 1S0000.00 67456.55 82543 .45 44.971 
01-03 -04-87.09 
OTROS INGRESOS 145000.00 13153.18 123848.38 21151.62 85.413 
01-03-04-87.22 
OTRAS FUNETES FINANCIERAS 7299938.89 5431807.78 1868131. 11 74.409 

Totales para DEPT 03 FINANZAS 
28634977 . 30 633812.70 19231998.30 9402979.00 67.163 

Totales para DEPT 16 ASUNTOS AL CIUDADANO 

01-S0-04-87.09 
OTROS INGESOS-SELLOS CRIM 10000.00 10000 . 00 

Totales para DEPT 50 
10000.00 10000 . 00 

Totales para FUND 01 FONDO GENERAL 
28644977.30 633812.70 19231998.30 9412979.00 67 .139 

Total Informe 28644977.30 633812.70 19231998.30 9412979.00 67 .139 
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USUARIO:ROO Municipio de Cayey PAG: 1 
FECHA :05/03/2011 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA : 17:25:51 

Periodo Termina 04/30/2011 C/o c.a.>~ O '") 
I Iv 1u:tl 1,,li 0 

01-01- 01- 91. 01 
EMP . REGULARES 109032.00 2027.00 27150.00 81882.00 24.901 
01-01-01- 91. 05 
SALARIOS EMPLE TRANSITORI 14148.00 1179.00 11790.00 2358.00 83.333 
01 -01- 01-91.10 
SEGURO CHOFERIL 46.80 1. 20 8.70 38.10 18 . 590 
01 -01-01-91.11 
SIST. RETIRO 10112.72 188.00 2518.19 7594 . 53 24.901 
01 -01-01- 91. 31 
SEGURO SOCIAL FED. 9652.77 245.28 3208 . 61 6444.16 33.240 
01-01- 01-91.41 
PLANES MEDICOS 8400.00 314.00 2628 . 00 5772.00 31.286 
01 -01-01- 91. 71 
BONO NAVIDENO 3000.00 3000.00 100.000 
01-01- 04-92.01 
MATERIALES DE OFICINA 4000.00 4000.00 
01 -01- 04-92.35 
GASTOS TELEFONO Y COMUNIC 4000 . 00 45.07 402.84 597.16 3000.00 25.000 
01- 01-04-93.01 
COMPRA DE EQUIPO 8500.00 3793.00 1004.45 3702.55 56.441 
01- 01 -04-94.01 
DIETAS ASAMBLEA MCPAL. 130000.00 7745.00 65165 . 00 59835.00 5000.00 96.154 
01- 01- 04-94.05 
GASTOS DE REPRESENTACION 1000.00 1000.00 
01- 01 -04-94.06 
ADIESTRAMIENTOS 1000.00 1000. 00 
01- 01-04-94 .11 
SERV. PROF . Y CONSULTIVOS 3000.00 3000.00 
01- 01 -04-94.15 
GASTOS REP. Y REL. PUB . 3000. 00 225.00 775.00 2000.00 33.333 
01-01 -04-94.21 
GASTOS VIAJES Y BAGAJE 3000.00 3000.00 
01- 01 -04- 94 . 25 
SERVICIOS LEGALES 20000.00 20000 . 00 
01- 01 -04-94 . 44 
SUSCRIP,PERIODICOSY LI BRO 1500.00 1500.00 
01-01-04-94.50 
RENTA EQUIPO, LOCALES Y P 8000 . 00 366.49 3608.91 1202.97 3188.12 60.149 
01- 01- 04-94 . 61 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1400.00 1000.00 400.00 71.429 
01-01-04-94.65 
MISCELANEOS 1000.00 .450.00 550 . 00 45.000 
01- 01-04-94.67 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 14500.00 1169.60 6830.40 6500 . 00 55.172 

Totales para DEPT 01 ADM. 
359292.29 12111.04 125117 . 85 71244.98 162929.46 54.653 



USUARIO:ROO Municipio de Cayey PAG: 2 
FE CHA :05/03/2011 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA : 17 : 25 : 51 

Para Periodo Termina 04/30/2011 

fresy 1~tA.6fo G, "-' . G.A. != . o.P. Bal. 1100· 
0~ G y.o 

01 - 02-01-91.01 
EMP. REGULARES 538776.00 40095.00 411986.39 126789.61 76.467 
01-02-01-91.05 
SALARIO EMPLEADOS TRANS . 307860.00 23114.00 238328.38 69531.62 77.415 
01-02-01-91.06 
SUELDOS EMP.IRREGULARES 49986 .30 3580.61 36999.65 12986.65 74.020 
01-02 -01 -91.10 
SEGURO SOCIAL CHOFERIL 405.60 19.80 222.00 183.60 54.734 
01-02-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 49333 . 87 3665.70 37595.43 11738.44 76.206 
01-02-01-91.31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 71269.52 5109.54 54527.85 16741. 67 76.509 
01 - 02-01-91.41 
PLANES MEDICOS 39600.00 4676.20 27709.40 11890.60 69 . 973 
01-02-01-91. 71 
BONO DE NAVIDAD 35000.00 34000.00 1000.00 97.143 
01-02-04-94 .05 
GASTOS REP. Y REL. PUB LI 10000.00 6794.00 3206.00 67 . 940 

Totales para DEPT 02 OFICINA DEL ALCALDE 
1102231.29 80260.85 848163.10 254068.19 76 . 950 

01-03-01 -91.01 
EMPLEADOS REG. 641136.00 46934.00 477303.13 163832 . 87 74.446 
01 - 03-01 -91.05 
SALARIO EMPLEADOS TRANS. 599040.00 45129.32 440595.90 158444.10 73 . 550 
01-03 -01 -91.06 
SUELDOS EMP IRREGULARES 74751. 30 5815.36 60352.86 14398 .44 80.738 
01-03-01 -91.10 
SEGURO CHOFERIL 748.80 42.00 448 .50 300.30 59.896 
01-03-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 58747.48 4293.34 43672.01 15075 .47 74.339 
01-03-01 -91. 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 105411.43 7487.84 79656.86 25754.57 75 . 568 
01-03-01 -91.41 
PLANES MEDICOS 78000.00 8690.80 54081.60 23918.40 69.335 
01-03-04-94 .11 
SERV. PROF . 72835.00 58855.00 13980.00 100.000 
01 -03-04-94.50 
RENTA EQUIPO.LOC.YPROP.IN 440000.00 . 31990.13 294438.67 85782.89 59778.44 86.414 
01-03-04- 94 . 65 
MISCEL. PAGO IMPREVISTOS 106001.00 40962 .16 34576.11 30462.73 71.262 



USUARIO: ROO Municipio de Cayey PAG : 3 
FE CHA :0S/03/2011 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 17 : 25 : 51 

Para Periodo Termina 04/30/2011 

Prt.~ ~t'Jiv G.M. G. A. 1~ Of!: Ba}. !]O 0. 'le G :i: o 
Totales para DEPT 03 FINAN AS 

2239671 . 01 150382.79 1613366.69 134339.00 491965.32 78 . 034 

01-04- 01-91. 01 
SALARIO EMPLEADOS REG . 871380.00 65940.15 676062.20 195317.80 77 . 585 
01-04-01-91.05 
SALARIO EMPLE TRANS 495144.00 30049.80 327969.57 167174.43 66.237 
01-04-01-91. 06 
SUELDOS EMP.IRREGULARES 1125345.00 75528 . 86 770527.38 354817 . 62 68 . 470 
01-04-01-91.10 
SEGURO CHOFERIL 1294.80 65.40 755.70 539.10 58.364 
01-04- 01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 80820.50 6056.03 62646 . 90 18173.60 77 .514 
01-04-01-91. 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 203326.98 13121 . 36 148421.62 54905.36 72.997 
01 -04-01-91. 41 
PLANES MEDICOS 104400. 00 10374.40 66818.40 37581 . 60 64.002 
01-04-01-91. 71 
BONO DE NAVIDAD 166000.00 165560.44 439.56 99 . 735 
01 -04-08-92.38 
MATERIALES CONSTRUCCION 150000.00 35534. 85 59864.90 54600.25 63.600 
01 -04-08-94.62 
REP.CALLES- COMPRA ASFALTO 50000.00 49709.66 290.34 100.000 
01 -04- 45-91.06 
SELDOS EMP . IRREGULARES 47125.00 2740.51 28717.38 18407.62 60 . 939 
01 -04-45-91.10 
SEGURO CHOFERIL 15.60 15.60 
01 -04- 45-91. 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 3834.56 209.65 2426.43 1408.13 63.278 
01-04-45-91. 71 
BONO DE NAVIDAD 3000.00 3000.00 100 . 000 

Totales para DEPT 04 OBRAS PUBLICAS 
3301686.44 204086.16 2338150.53 60155.24 903380.67 72.639 

01-05- 01-91.05 
SALARIO EMPLE. TRANS. 1238772.00 95546.97 947607.52 291164 .48 76 . 496 
01-05-01- 91.06 
SUELDOS EMP IRREGULARES 198471.00 12542.53 129112.00 69359.00 65.053 
01-05-01-91.10 
SEGURO CHOFERIL 312.00 22.20 240 . 00 72.00 76 . 923 
01-05-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 29931. 91 2494.38 24939.66 4992.25 83 . 321 
01 -05 -01-91. 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 141744.33 10357.29 108884.17 32860.16 76 . 817 
01 -05 - 01-91.41 



US UAR IO: ROO Municipio de Cayey PAG: 4 
FECHA :05/03/2011 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 17:2S : Sl 

k0>1.1p.t"l~ 
Para Periodo Termina 04/30/2011 

%> G'iD G .tl.l ~-A-F· oP. B (\Do. 
PLAN MEDICO 88800.00 11614.80 62415.40 26384.60 70.288 
01-05-01-91. 71 
BONO DE NAVIDAD 85000.00 84802.37 197.63 99.767 
01-05-02-92.11 
COMP.MED. Y MAT. QUIRURGI 425000.45 1995.10 269568.65 134897.71 20534.09 95.168 
01-05-02-94.11 
SERVICIOS PROFESIONALES 591989.15 8868.25 349001.85 232150.42 10836.88 98 .169 
01-05-02-94.73 
DISP.DESP.BIOQUIMICOS 15000.00 5201. 50 4048.50 5750.00 61.667 

Totales para DEPT 05 SALUD 
3145644.84 170736.52 2254276.49 371096 . 63 520271 . 72 83.461 

01-06-01-91.01 
SALARIO EMPLEADOS REG 34092.00 2841.00 28410.00 5682.00 83.333 
01-06-01-91.06 
SUELOOS EMP IRREGULARES 13195.00 1065.75 11012.75 2182 . 25 83.462 
01-06-01-91.10 
SEGURO CHOFERIL 46.80 3.60 38.70 8 . 10 82.692 
01-06-01 -91.11 
SISTEMA DE RETIRO 3162.03 263.52 2635.20 526.83 83.339 
01-06-01-91. 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 3846.96 298.87 3245.33 601. 63 84. 361 
01-06-01-91. 41 
PLANES MEDICOS 2400.00 369.60 2339.20 60.80 97.467 
01-06-01-91. 71 
BONO DE NAVIDAD 3000.00 3000.00 100.000 

Totales para DEPT 06 DEFENSA CIVIL 
59742.79 4842.34 50681.18 9061.61 84.832 

01-07-01 -91.05 
SALARIO EMPLE TRANS 58224.00 4777.00 47770.00 10454. 00 82.045 
01-07-01 -91.10 
SEGURO CHOFERIL 592.80 34.80 390.60 202 .20 65.891 
01-07-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 61428.70 3658.75 39126.85 22301 . 85 63.695 
01-07-01-91. 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 60018.84 3449. 55 39365.16 20653.68 65.588 
01-07-01-91.41 
PLANES MEDICOS 49200.00 4304 . 20 29108.40 20091. 60 59.163 
01-07-01-91. 71 
BONO DE NAVIDAD 39000.00 37143.72 1856.28 95.240 
01-07-04-94.11 
SERV. GUARDIANES 50000.00 1456.00 13395.20 11604.80 25000 . 00 50.000 



( ( 

USUARIO:ROO Municipio de Cayey PAG: 5 
FE CHA :05/03/2011 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA : 17:25:51 

Para Periodo Termina 04/30/2011 

Prlj4f> J."~+o G.M. G.A F. OP /5. /'lo O. ~~ G yo 
Totales para DEPT 07 GUARDIA MUNICIPAL 

1005800.34 57993.30 635940.12 11604.80 358255 . 42 64.381 

01-08- 01-91.01 
EMPLEADOS REG. 104388.00 7199.00 71990 . 00 32398 . 00 68.964 
01 -08-01-91.05 
SALARIO EMPLE TRANS 31548.00 2629.00 26290 .00 5258.00 83.333 
01-08-01-91.06 
SUELDO EMPLEADOS IRREGULA 10367.50 837.38 8652.94 1714. 56 83.462 
01 -08-01-91. 07 
VACACIONES-REGULAR 100000 . 00 45410.19 54589 . 81 45.410 
01-08- 01-91.10 
SEGURO CHOFERIL 31.20 1. 20 12 . 90 18 . 30 41.346 
01 -08- 01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 8012.49 667.70 6677.00 1335.49 83.332 
01-08-01- 91.13 
APORT SIS. RET. PENSIONA 198447.45 194229.25 4218.20 97.874 
01- 08-01-91. 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 28481.21 815.92 11989.94 16491. 27 42.098 
01- 08-01-91.41 
PLANES MEDICOS 6000.00 927.00 5054.00 946.00 84. 233 
01-08 -01 -91. 71 
BONO DE NAVIDAD 86000.00 49807.93 36192.07 57.916 
01 -08- 32-91.31 
SSF- PAGO GLOBAL VACACIONE 7650 . 00 2883.19 4766.81 37. 689 
01-08- 32-94.13 
PRUEBAS DE DOPAJE 10000.00 10000. 00 100.000 
01- 08- 32-94.65 
MISC. {WELFARE TO WORK) 140018.70 140018.70 

Totales para DEPT 08 PERSONAL 
769944.55 13777.20 434654.34 37343 . 00 297947.21 61. 303 

01- 09- 01- 91. 01 
SALARIO EMPLE REG 205884. 00 15801.00 170544.67 35339.33 82.835 
01- 09- 01- 91. 05 
SALARIO EMPLE TRANS 131568.00 10964.00 109640.00 21928.00 83 .333 
01-09-01- 91. 06 
SUELDOS EMP. IRREGULARES 277845.10 23113.80 218536.54 59308 . 56 78. 654 
01- 09- 01-91.10 
SEGURO CHOFERIL 326. 40 25.80 273.00 53.40 83 .640 
01-09-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 19095.74 1465.57 15222.12 3873 . 62 79.715 



USUARIO:ROO Municipio de Cayey PAG : 6 
FE CHA :05/03/2011 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 17:25:51 

Para Periodo Termina 04/30/2011 

?nsurueJ-o G./-4 . G.A.1=. o.P. 8 . 11ol>. % G"(O 
01-09-01-91. 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 50589 . 23 3815.90 41624 . 60 8964.63 82.280 
01-09-01-91.41 
PLAN MEDICO 25200.00 2749.80 18827 . 60 6372 .40 74 . 713 
01-09-01-91. 71 
BONO DE NAVIDAD 46000 . 00 45372.91 627.09 98 . 637 
01-09-21-94.11 
SERV. PROFESIONALES 95000.00 5220.00 38180. 00 24567 . 00 32253.00 66.049 
01-09-21-94.47 
DONACIONES Y PREMIACIONES 60000 . 00 1769.10 22471.03 14828.97 22700 . 00 62 . 167 
01-09-21-94.62 
REP.MANT. ESTRUCT.DEPORTI 125000 . 00 13680.42 71072 . 17 38560.42 15367 . 41 87 . 706 
01- 09 - 21-94 . 65 
MICELANEOS 11000.00 11000 . 00 
01-09 - 21-94.81 
ACTIVIDADES 1000.00 1000.00 100.000 
01- 09 - 21-94.84 
OTROS FESTIVALES 0 ACTIVI 1000.00 585.00 415.00 58.S00 

Totales para DEPT 09 RECREACION Y DEPORTES 
1049508.47 78605.39 753349.64 77956.39 218202.44 79.209 

01-10-01-91.01 
SALARIO EMPLE REG 287388 . 00 17109.00 197560.41 89827.59 68 . 743 
01-10-01-91. 06 
SUELDOS EMP. IRREGULARES 247877 . 50 39311.89 208565 . 61 15 . 859 
01-10-01-91.10 
SEGURO CHOFERIL 374.40 9.60 119. 70 254.70 31.971 
01-10-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 26655.24 1586.92 17846 . 96 8808 . 28 66 . 955 
01- 10-01-91.31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 53136.40 1895.94 27503.61 25632 . 79 51.760 
01- 10-01-91.41 
PLAN MEDICO 32400.00 2309.20 16075.40 16324.60 49 . 615 
01-10-01-91. 71 
BONO DE NAVIDAD 46000 . 00 43215.63 2784.37 93.947 
01- 10-06-94.12 
CONTROL ANIMALES REALE NGO 28325.00 9715.00 18610.00 34. 298 
01-10-33-94 . 73 
PAGO SERV.RECOGIDO DESPER 1198969.20 99914 . 10 899226.90 299742.30 100 . 000 

Totales para DEPT 10 SANIDAD 0 SANEAMIENTO 
2034453 . 74 130498. 24 1334173 . 37 299742.30 400538.07 80 . 312 



( 

USUARIO:ROO Municipio de Cayey PAG: 7 
FECHA :05/03/2011 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA : 17:25:51 

Para Periodo Termina 04/30/2011 

01-11- 01-91.01 
Pail.(pu~sl-c G.M. G.A.;:;. O.P. f,. ,100. Clo a. 'i o. 

SALARIO EMPLE REG 40908 . 00 2230.00 22300.00 18608.00 54.513 
01-11- 01-91.06 
SUELDOS EMP.IRREGULARES 81055.00 5560.75 55295.75 25759.25 68.220 
01-11- 01-91.10 
SEGURO CHOFERIL 31.20 2 . 40 25 . 80 5.40 82.692 
01-11- 01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 3794.22 206.84 2068 .40 1725.82 54.514 
01-11-01-91. 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 10095.17 596 . 08 6632.24 3462.93 65 . 697 
01-11- 01-91.41 
PLAN MEDICO 2400.00 157.00 1114. 00 1286.00 46.417 
01-11-01-91. 71 
BONO DE NAVIDAD 10000.00 9089.39 910 . 61 90.894 
01-11- 14-91.01 
EMPLEADOS REGULARES 118872.00 7548.00 75290.87 43581.13 63.338 
01-11-14-91.05 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 30000.00 2500 . 00 25000 . 00 5000.00 83.333 
01-11- 14-91.06 
SUELDOS EMP IRREGULARES 39585.00 3197.25 33596.50 5988.50 84.872 
01-11-14-91.10 
SEGURO CHOFERIL 78.00 3.60 38 . 70 39 . 30 49 . 615 
01- 11- 14-91.31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 15334.96 1013 . 31 11045 . 82 4289 . 14 72.030 
01-11 -14-91.41 
PLANES MEDICOS 10800.00 1099.00 7798 . 00 3002 . 00 72. 204 
01-11-14- 91. 71 
BONO DE NAVIDAD 12000 . 00 10498 . 12 1501 . 88 87.484 
01- 11-14-92.21 
ALIMENTOS 25000 . 00 3689 . 24 6705 . 18 14605.58 41.578 
01-11-14-92.42 
MAT. Y SUMINIS. OPE RAC ION 3000.00 899 . 70 899 . 70 2100 . 30 29 . 990 
01-11 -14- 93 . 05 
REP Y MANT EQUIPO Y ENS ER 250.00 111. 50 138. 50 44 . 600 
01-11-14- 93 . 27 
COMPRA DE EQUIPO 1000. 00 1000. 00 
01- 11-15-91.01 
EMPLEADOS REGULARES 276360.00 21648.90 214059.46 62300 . 54 77.457 
01-11-15- 91. 05 
SUELDOS EMP TRANSITORIOS 118296.00 9808.00 98480 . 00 19816.00 83.249 
01-11-15- 91. 06 
SUELDOS EMP IRREGULARES 77285.00 6318 . 38 63325.25 13959.75 81 . 937 
01 - 11-15-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 25632.39 1615.74 18778.81 6853 . 58 73.262 
01- 11- 15-91.31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 38398.49 2889.94 30584.90 7813. 59 79 . 651 



( 

USUARIO :ROO Municipio de Cayey PAG: 8 
FE CHA :05/03/2011 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 17:25 :51 

Para Periodo Termina 04/30/2011 

01-11-15-91.41 
Prt.JJ(jpu~J.+o GM. G.A- ~. o.P. t9. t"lO o. (\/tJ G,.'ilJ. 

PLANES MEDICOS 27600.00 2938.60 17177.20 10422 . 80 62.236 
01-11-15-91. 71 
BONO DE NAVIDAD 30000.00 28000 . 00 2000 . 00 93.333 
01-11-15-92.21 
ALIMENTOS 35000.00 22393.96 10535.52 2070.52 94.084 
01-11- 15-92. 42 
MARTERIALES Y SUMI. OPER. 4500.00 2310.00 690.00 1500.00 66.667 
01-11-15-93 .05 
REP Y MANT EQUIPO Y ENS ER 250 . 00 61.00 189.00 24.400 
01-11-15-93.27 
COMPRA DE EQUIPO 1000.00 1000 .00 
01-11-15-94 .73 
DISPOSICION DESPERDICIOS 1500.00 1500.00 

Totales para DEPT 11 CENTRO DE ENVEJECIENTE 
1051050.81 70933. 59 766475.55 18103.20 266472.06 74.647 

01-12 -01-91.05 
SUELDOS EMP TRANSITORIOS 83851 . 00 
01- 12-01-91.06 
SUELDOS EMP. IRREGULARES 44297 . 50 3654 . 01 36097 . 07 8200.43 81. 488 
01 -12-01-91.10 
SEGURO CHOFERIL 140. 40 8.40 90.90 49.50 64.744 
01- 12-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 6395.30 423 .60 4892.16 1503 . 14 76. 496 
01- 12-01-91. 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 15996.46 1242.88 13127 . 31 2869 . 15 82.064 
01-12 -01 -91.41 
PLANES MEDICOS 9600.00 1241.00 7850 . 00 1750 . 00 81 . 771 
01 - 12-01 -91. 71 
BONO DE NAVIDAD 12000.00 9000.00 3000.00 75.000 
01-12- 05 -94.11 
SERVICIOS PROFESIONALES 30000.00 600.00 24256.00 4300.00 1444.00 95 . 187 
01- 12 -05-94.15 
RELACIONES PUB . 86023 . 73 4089.95 45955.18 32580.62 7487 . 93 91.296 
01- 12- 05-94 .67 
PUBLIC. Y ANUNCIOS 105000. 00 3618 . 00 55112.80 29827.25 20059.95 80 . 895 
01 - 12-05 -94.81 
FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I 47223.27 46828 .27 395.00 100 .000 
01 - 12- 05-94 .82 
FESTIVAL 0 ACTIVIDAD II 18000.00 775. 00 775.00 2000.00 15225.00 15 . 417 
01-12-05-94.83 
FESTIVAL 0 ACTIVIDAD III 20000.00 700.00 12210.51 3966.49 3823.00 80 . 885 
01- 12- 05-94.84 
OTROS FESTIVALES 0 ACT. 220000.00 2357.00 59672.35 17739. 95 142587.70 35.187 
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USUARIO:ROO Municipio de Cayey PAG: 9 
FE CHA :05/03/2011 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA : 17:25:51 

Para Periodo Termina 04/30/2011 

Prt .!.Lt(>"-e .do c;_ ,l{ . G.AF. o .P. M . f'C{). %~10· 
Totales para DEPT 12 RELACION ES PUBLICAS 

767479.66 31302.84 446324 . 74 90809 . 31 230345 . 61 69.987 

01-13-01-91.01 
SUELOO FUN.Y EMPLEADOS 197100.00 11512.00 115120.00 81980.00 58.407 
01- 13-01-91.05 
SUELDOS EMP . TRANSITORIOS 115290.00 6754.00 57155.72 58134.28 49.576 
01-13-01-91.06 
SUELDOS EMP IRREGULARE5 10367 . 50 917 .13 8493.43 1874.07 81. 924 
01-13-01-91.10 
SEGURO CHOFERIL 183.30 10.80 99.90 83.40 54. 501 
01-13-01-91. 11 
SISTEMA DE RETIRO 18281.03 1067.74 10677.39 7603.64 58.407 
01-13-01-91.41 
PLANES MEDICOS 18000. 00 2180.20 10760.40 7239.60 59.780 
01-13 -01-91. 71 
BONO DE NAVIDAD 15000. 00 12742.72 2257 . 28 84.951 

Totales para DEPT 13 APORTACIONES FEDERAL ES 
400061.28 23909.46 229853 . 95 170207.33 57.455 

01- 14-01-91.01 
SALARIOS EMPLE .REGULARES 22020.00 9358 . 50 12661 . 50 42 . 500 
01- 14-01-91.06 
SUELDOS EMP. IRREGULARES 7540.00 7540.00 
01-14-01-91.10 
SEGURO SOCIAL CHOFERIL 15.60 7.20 8.40 46.154 
01 -14-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 2042.36 868.02 1174 . 34 42.501 
01-14-01 -91.31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 2337 . 84 792.44 1545.40 33.896 
01-14-01- 91.41 
PLANES MEDICOS 1200. 00 500 .00 700 . 00 41.667 
01-14-01 -91. 71 
BONO DE NAVIDAD 1000.00 1000.00 100.000 

Totales para DEPT 14 TURISMO 
36155.80 12526.16 23629.64 34.645 

Totales para DEPT 15 
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USUARIO:ROO Municipio de Cayey PAG : 10 
FECHA :05/03/2011 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 17:25:Sl 

Para Periodo Termina 04/30/2011 

P~ui..pWl!>+o G.tvf. <3 .A~ o. P. BaJ.,,oO· 7v G.tD· 
01-16-01-91.01 
SUELDOS EMP . REGULARES 60372.00 30S3.00 283S4. 50 32017.50 46.966 
01-16-01 -91. 06 
SUELDO EMP IRREGULARES 1319S.00 1065.7S 11012.7S 2182.25 83.462 
01-16-01-91 . 10 
SEGURO CHOFERIL 46 . 80 1.20 11.10 35 . 70 23.718 
01-16-01 -91.11 
SISTEMA DE RETIRO 5599.50 283.16 2629.83 2969 . 67 46. 965 
01-16-01 -91. 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 6010.38 315.07 3274.06 2736 . 32 54.473 
01-16-01 -91. 71 
BONO DE NAVIDAD 5000.00 3433.41 1566.59 68.668 
01- 16-35 -94.47 
DONACIONES 230000. 00 7810.00 98513.87 77994.8S 53491.28 76.743 

Totales para DEPT 16 ASUNTOS AL CIUDADANO 
325023.68 12913 .18 148799 .52 77994.85 98229. 31 69.778 

Totales para DEPT 17 

Totales para DEPT 18 

01-19-01-91.01 
SUELDOS FUNC. Y EMPLEADOS 90732.00 4847 .00 57017.94 33714.06 62.842 
01 -19-01 -91. 05 
SUELDOS EMP. TRANSITORIOS 15360.00 1280. 00 12800.00 2560.00 83.333 
01-19-01 -91. 06 
SUELDOS EMP. IRREGULARES 7540.00 7540.00 
01 -19-01 -91.10 
SEGURO CHOFERIL 62. 40 2.40 25.80 36. 60 41 .346 
01 -19-01-91.11 
SI STEMA DE RETIRO 8415 .39 435.00 4350.00 4065.39 Sl .691 
01- 19-01-91. 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 9075.35 468.71 5393.97 3681.38 59.435 
01-19-01 -91.41 
PLANES MEDICOS 7200.00 841.00 4082.00 3118.00 56.694 
01- 19-01-91. 71 
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USUARIO:ROO Municipio de Cayey PAG: 11 
FE CHA :05/03/2011 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 17 : 25:51 

P.-t .!> l.{('U.('J 1-~ 
Para Periodo Termina 04/30/2011 

o/" G. io. G. ~ . G. 4 . t:=. o.P. ~.rioD· 
BONO DE NAVIDAD 5000.00 5000.00 100.000 
01 -19- 27 -94.67 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 50000.00 4540.80 21981. 60 25018 . 40 3000.00 94 . 000 
01 -19-27-94.69 
FRANQUEO 35000.00 28681.00 6319.00 81.946 

Totales para DEPT 19 SEC. MUNICIPAL 
228385.14 12414.91 139332.31 25018.40 64034.43 71.962 

01-20-01-91.05 
SUELDOS EMP. TRANSITORIOS 37608.00 3134.00 31340.00 6268.00 83.333 
01 - 20 -01-91.10 
SEGURO CHOFERIL 46.80 2.40 25.80 21.00 55.128 
01-20 -01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 8589.02 715. 76 7157.60 1431.42 83.334 
01 - 20 -01 -91.31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 10267.22 830.08 8606 . 80 1660 .42 83.828 
01-20-01 -91.41 
PLAN MEDICO 4800.00 754.60 4709.20 90 . 80 98.108 
01-20 -01 -91. 71 
BONO DE NAVIDAD 4000.00 4000.00 100.000 
01 - 20 - 24-94.25 
SERVICIOS LEGALES 171500.00 19986.50 92551 . 72 58948.28 20000.00 88.338 
01 - 20 - 24-94.65 
MISCELANEOS 2500.00 200.00 2000.00 400.00 100.00 96.000 

Totales para DEPT 20 ASUNTOS LEGALES 
331915.04 33340. 34 227561.12 59348.28 45005.64 86.441 

01- 21 -01 -91.01 
SUELDO FUNC. Y EMPLEADOS 79500 . 00 6625 . 00 61039.00 18461.00 76. 779 
01 - 21 -01 -91.10 
SEGURO CHOFERIL 31.20 1.20 11 . 10 20.10 35.577 
01- 21-01 -91.11 
SISTEMA DE RETIRO 7373 .63 614.48 5661.47 1712.16 76.780 
01 - 21-01 -91. 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 6311.25 506.82 4899.06 1412.19 77 . 624 
01- 21-01 -91.41 
PLANES MEDICOS 3600.00 S42.00 2684.00 916.00 74 . 556 
01- 21 -01-91. 71 
BONO DE NAVIDAD 3000.00 3000.00 100 . 000 
01- 21 -01-94.10 
SERV. DE AUDITORIA 27400 . 00 27400 . 00 100.000 
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USUARIO:ROO Municipio de Cayey PAG: 12 
FE CHA :05/03/2011 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 17:25:51 

j)~!..1.tpu.e.lfu 
Para Periodo Termina 04/30/2011 

6./Vi. {6 .,4-. P. 'D. P. B. ,10 D. '/" G. "f o . 
Totales para DEPT 21 AUDITOR IA 

127216.08 8289.50 77294.63 27400 . 00 22521.45 82.297 

01- 22-01-91.07 
VACACIONES ACUM LIC REG 41470.00 41465.71 4.29 99.990 
01-22-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 2000.00 2000 . 00 
01-22-01-91. 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 28802.50 26794.29 2008 . 21 93.028 
01-22 -01-91.45 
SEGURO POR DESEMPLEO 94000.00 45523.10 4476.90 44000 . 00 53.191 
01-22-01- 91. 51 
FONDO SEGURO DEL ESTADO 637384.86 501467.60 135917.26 78.676 
01- 22-04-92.01 
MATERIALES DE OFICINA 70000.00 980.00 47452.92 13274.93 9272.15 86.754 
01 -22-04-92.15 
MAT LIMPIEZA Y MANT 35000.00 2811.99 23688.94 1490.60 9820 . 46 71.942 
01- 22-04-92 . 21 
COMPRA ALIMENTOS 15100.00 15100.00 
01 -22-04-92.25 
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE 450000.00 23895 . 87 271941.70 128058 . 30 50000 . 00 88.889 
01-22-04-92.28 
GASTOS ENERGIA ELECTRICA 2424452.10 1424452.10 1000000.00 58.754 
01-22-04-92 .32 
AAA-DEP MUNICIPALES 175000.00 10150 . 13 75237.57 99762.43 100.000 
01 -22-04-92 .35 
GASTOS TELEFONO Y COMUNIC 255000.00 17220.79 121979.90 100281.16 32738 . 94 87.161 
01-22-04-92.42 
MAT Y SUM OE OPERACION 132000.00 1566 .90 31612.39 49277.69 51109.92 61. 280 
01- 22-04-93.01 
EQUIPO DE OFICINA 8000.00 2174.98 96.00 5729 .02 28.387 
01-22-04-93.05 
REP Y MANT EQUIPO Y ENSER 105000.00 11354.66 55506.64 37480.79 12012.57 88.559 
01 -22-04-93.11 
ADQ.VEHICULOS MUNICIPALES 25000.00 25000.00 
01-22-04-93.27 
COMPRA EQUIPO GENERAL 210857.36 8655.44 74041.01 29170.29 107646.06 48.948 
01-22-04-94.06 
ADIESTRAMIENTOS 45000.00 615.00 25336.50 4695.00 14968.50 66.737 
01-22-04-94.14 
MAPAS CATASTRO ( LIMS ) 104250.66 78188.07 26062.59 75 .000 
01-22-04-94 .21 
GASTOS DE VIAJE 55000.00 1200.00 42744.37 7900.00 4355.63 92.081 
01-22-04-94.22 
TRANSPORTACION ESTUDIANTE 7200 . 00 800.00 5600 . 00 1600.00 100.000 
01-22-04-94.32 



U5UARIO:ROO 
FECHA :05/03/2011 

COSTOS DE CONSTRUCCION 
01-22 -04-94 . 42 
MARBETES Y SEGUROS VEHIC 
01-22-04-94.43 
APORT REFORMA SALUD TARJE 
01- 22-04-94.44 
CUOTAS Y 5U5CRIPCIONES 
01-22-04-94.47 
DONACIONES 
01- 22 -04-94 . 59 
RESERVA DEFICIT 
01- 22-04-94.60 
INTERESES DEUDA CRIM 
01- 22-04-94.61 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 
01-22-04-94.62 
REP MANT ESTRUCTURAS 
01- 22 -04-94.64 
MANTENIMIENTO EDIFICI05 
01- 22-04-94.65 
COMPRA TICKETS DE PEAJE 
01-22-04-94.70 
PAGO SENT ENCIAS Y RECLAMA 
01- 22 -04-94.71 
REC ANOS ANT AGENCIAS GUB 
01- 22-04-94.75 
RESERVA 
01- 22-04-94.77 
APORTACION CRIM 
01-22-04-94.78 
LIQUIDACION DEUDA CRIM 
01- 22-04-94.80 
FIESTAS DE PUEBLO 
01- 22 -04-94.84 
OTROS FEST ILUM NAVIDENA 
01-22-04-99 . 01 
TRANSFERENCIAS QUE SALEN 

Totales para DEPT 22 

Totales para DEPT 23 
01- 24-01-91.01 

Municipio de Cayey 
PRE5UPUE5TO, GA5T05 Y OBLIGACIONE5 

PreilAf'LLok 
Para Periodo Termina 04/30/2011 

G.M. &.A.r=. 
365831. 35 13493.70 13778.82 

675265.72 595059.66 

1425556.02 959948.28 

16000.00 15268.00 

465000.00 11200.00 321933.42 

20000.00 

40300.02 30225.06 

7420.76 1386. 59 

80000.00 10870. 31 

150000.00 7860.96 69673 .81 

6000.00 

255000.00 200742.25 200742.25 

5000.00 1575.54 

1750.95 

319423 . 67 237626.15 

321531.30 241148.52 

236230.07 234800.07 

63229.73 61265.20 

161450.00 102244.31 

GASTOS GENERALES 
9878507.07 320547.69 4886388.11 

PAG: 13 
HORA: 17:25 : 51 

D. P. e. 1)0 o. 0;0 G. •(D. 
282904.30 69148.23 81. 098 

70 .00 80136 . 06 88.133 

465607.74 67 . 339 

732.00 95.425 

69241. 95 73824.63 84.124 

20000.00 

10074.96 75.000 

3651.00 2383.17 67.885 

23980.34 45149.35 43.563 

35220.19 45106.00 69 . 929 

6000 .00 

54257.75 78. 722 

3424.46 31.511 

1750.95 

81797.52 74.392 

80382.78 75.000 

1430.00 100.000 

1964.53 100.000 

59205.69 63.329 

2320478 . 50 2671640.46 72.955 



( 

USUARIO:ROO Municipio de Cayey PAG: 14 
FE CHA :0S/03/2011 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 17:25 :51 

Para Periodo Termina 04/30/2011 
'Dl·.2&f-1> 1-q /. 0\ Prrz_; "'(Jt.U:i.+o ~.M. G . .4-. ,;. o. p. /6. t"\O 0, r.y'O 6. 1.( D . 
SUELDOS FUNC. Y EMPLEADOS 67128.00 5594.00 55940.00 11188 . 00 83.333 
01·24·01·91.05 
SUELDO EMP TRANSITORIOS 213912.00 3537.00 35370.00 178542.00 16.535 
01-24-01-91.06 
SUELDOS EMP IRREGULARES 54665.00 4665 .38 45475.69 9189.31 83.190 
01 - 24-01-91.10 
SEGURO CHOFERIL 46.80 3.60 38.70 8.10 82. 692 
01-24- 01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 6226.12 518.86 5188.60 1037.52 83.336 
01- 24-01-91.31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 27440.93 1055 .47 11229.44 16211.49 40.922 
01- 24- 01 -91.41 
PLANES MEDICOS 22800 . 00 942.00 5884.00 16916.00 25.807 
01- 24-01-91. 71 
BONO DE NAVIDAD 23000.00 10000 . 00 13000.00 43.478 
01- 24- 07-94.11 
SERVICIOS PROFESIONALES 300000.00 21510.50 70296.50 108363 .50 121340.00 59.553 
01- 24-07-94.65 
MISCELANEOS 36000.00 680.00 6416 . 85 9118.15 20465. 00 43.153 

Totales para DEPT 24 SERV.EDUCATIVOS Y CULTURA 
751218.85 38506.81 245839.78 117481.65 387897.42 48.364 

01 -25-01-91.01 
SUELDOS EMP. REGULARES 192816.00 16255 .50 104590.50 88225.50 54.244 
01 -25-01-91.05 
SUELDO EMP. TRANSITORIOS 157740.00 6938.00 132934.28 24805 . 72 84.274 
01 -25-01-91.06 
SUELDOS EMP IRREGULARES 14137 . 50 7187.50 7187. 50 6950 .00 50.840 
01 - 25-01-91.10 
SEGURO CHOFERIL 234.00 11.40 104. 70 129 .30 44. 744 
01-25-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 17883.68 1368 .56 10228.02 7655 . 66 57.192 
01-25-01-91. 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 29046.55 2324.20 19791.97 9254.58 68.139 
01- 25- 01-91.41 
PLANES MEDICOS 19200.00 2378.60 13057. 20 6142.80 68.006 
01- 25- 01-91. 71 
BONO DE NAVIDAD 1S000.00 14000.00 1000.00 93.333 
01-25-03-94.11 
SERVICIOS PROFESINALES 100000.00 2500.00 14830.00 42235.00 42935. 00 57.065 

Totales para DEPT 25 PLANIFICACION 
546057.73 38963.76 316724. 17 42235.00 187098.56 65 .736 



USUARIO:ROO 
FECHA :05/03/2011 

Totales para DEPT 26 

01-27-01-91.01 
SUELDOS EMP. REGULARES 
01-27-01-91.10 
SEGURO CHOFERIL 
01-27-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 
01- 27-01-91.31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
01-27-01-91.41 
PLANES MEDICOS 
01-27-01-91. 71 
BONO DE NAVIDAD 
01-27 -08-92.23 
COMPRA DE UNIFORMES 
01-27-08-94.63 
REP.Y CONS.EQ.PESADO YVEH 

Totales para DEPT 27 

Totales para DEPT 28 

Totales para DEPT 29 

Totales para DEPT 30 
Totales para DEPT 50 

01-99-99-99.99 
GASTO DE ANO ANTERIOR 

Totales para DEPT 99 

A'"e.s.v.p11. e~·J..o 

19644.00 

15.60 

1821.98 

1579.27 

1200.00 

1000. 00 

60000.00 

400000.00 

Municipio de Cayey 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
Para Periodo Termina 04/30/2011 

B.f'A. G.A F 

1637.00 16370.00 

151. 84 1518.40 

125.24 1328.90 

1000.00 

8219.00 

7859.58 212732.16 

o.P. 

152654.22 

TRANSP. Y FLOTA 
485260.85 9773.66 241168 . 46 152654.22 

2000.00 200.00 

9632.83 17964136.58 

( 

PAG: 15 
HORA : 17:25:51 

~ . l lO '{) . o;0 6 .1 D. 

3274.00 83.333 

15.60 

303 . 58 83.338 

250.37 84.146 

1200. 00 

100.000 

51781.00 13. 698 

34613.62 91.347 

91438.17 81.157 

1800.00 10.000 

17973769 .41-



USUARIO:ROO 
FECHA :05/03/2011 

Municipio de Cayey 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
Para Periodo Termina 04/30/2011 

&. µ. . C::,.A·F· 0. P. 
9632.83 17964136.58 

Totales para FUND 01 FONDO GENERAL 
29998307.75 1504189.57 18135994.64 21959142.33 

Total Informe 29998307.75 1504189.57 18135994.64 21959142.33 

(J . ,"loo. 
17973769.41-

10096829.22-

10096829.22-

PAG: 16 
HORA: 17:25:51 

% @.yo . 

133. 658 

133.658 



. ( 

Sueldo 
Cat Titulo del Puesto Cant Mensual 

2011-2012 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

c Aux. en Sist. Oficina Cont. I 1 1,261.00 
c Aux. en Slst. Oficina Cont. I 1 1,192.00 
c Sargento de Armas 1 1,649.00 
c Secretario de la Legislatura 1 2,027.00 
c Tee. en Sist. de Ofic. Cont.I I 1 1,237.00 
c Tee. en Sist. de Ofic. Cont. II 1 1,598.00 

TOTALES- 01-01-01-91 .01 6 8,964.00 

OFICINA DEL ALCALDE 

c Admi. de la Ciudad 1 5,269.00 
c Alcalde 1 8,000.00 
c Ayudante Especial I 1 1,808.00 
c Avudante Especial I 1 1.00 
c Avudante Especial II 1 3,477.00 
c Ayudante Especial 11 1 3,003.00 
c Ayudante Especial II 1 3,833.00 

Diterencial 0 573.00 
R Oficial Administrativo I 1 1,484.00 
R Oficial Administrativo I 1 1,540.00 
R Oficial Administrativo I 1 1,540.00 
R Oficial Administrativo I 1 1,598.00 
R Oficial Administrativo I 1 1,600.00 
R Oficial Administrativo I 1 1,657.00 
R Oficial Administrativo Ill 1 1,606.00 
R Oficial Administrativo Ill 1 2,237.00 
R Oficial Administrativo Ill 1 2,321.00 
R Oficinista 1 1,288.00 
R Oficinista 1 1,179.00 
R Oficinista 1 1.00 
c Secretaria Confidencial 1 1,618.00 
c Secretaria del Alcalde 1 2,212.00 

( 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE CAVEY 

Apartado 371330 
Cayey, PR 00737-1330 

EMPLEADOS REGULARES Y CONFIANZA SIN NOMBRE 

Sueldo Apo rt. 
Anual Sistema Aport. Plan Bono de 

2011-2012 Retiro S.S.F. Medico Navidad 

15,132.00 1,403.49 1,157.60 1,860.00 -
14,304.00 1,326.70 1,094.26 1,860.00 -
19,788.00 1,835.34 1,513.78 1,860.00 -
24,324.00 2,256.05 1,860.79 1,860.00 1,000.00 
14,844.00 1,376.78 1, 135.57 1,860.00 -
19,176.00 - 1,778.57 1,466.96 1,860.00 -

A I 
107,568.0(1 /) 9,976.93 8,228.95 11,160.00 1,000.00 

II l 
v 

63,228.00 5,864.40 4,836.94 1,860.00 1,000.00 
96,000.00 8,904.00 7,344.00 2,712.00 -
21,696.00 2,01 2.30 1,659.74 1,860.00 1,000.00 

- - - - -
41 ,724.00 3,869.90 3, 191.89 2,712.00 1,000.00 
36,036.00 3,342.34 2,756.75 1,860.00 1,000.00 
45,996.00 4,266.13 3,518.69 1,860.00 1,000.00 

6,876.00 - 526.01 - -
17,808.00 1,651.69 1,362.31 1,860.00 1,000.00 
18,480.00 1,714.02 1,413.72 2,712.00 1,000.00 
18,480.00 1,714.02 1,413.72 2,712.00 1,000.00 
19,176.00 1,778.57 1,466.96 2,527.00 1,000.00 
19,200.00 1,780.80 1,468.80 1,860.00 1,000.00 
19,884.00 1,844.24 1,521.13 1,860.00 1,000.00 
19,272.00 1,787.48 1,474.31 2,527.00 1,000.00 
26,844.00 2,489.78 2,053.57 2,712.00 1,000.00 
27,852.00 2,583.27 2,130.68 2,712.00 1,000.00 
15,456.00 1,433.54 1,1 82.38 1,860.00 1,000.00 
14,148.00 1,312.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 

- - - - -
19,416.00 1,800.83 1,485.32 1,860.00 -
26,544.00 2,461.96 2,030.62 2,527.00 1,000.00 

( 

Bono A port. 
Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 
Escuela Bono Choferil 

- - 15.60 19,568.69 
- - - 18,584.95 
- - 15.60 25,012.72 

250.00 95.63 15.60 31,662.06 
- - - 19,216.35 
- - - 24,281.54 

250.00 95.63 46.80 138,326.31 

250.00 95.63 15.60 77,150.56 
- - 15.60 114,975.60 

250.00 95.63 15.60 28,589.27 
- - - -

250.00 95.63 15.60 52,859.01 
250.00 95.63 15.60 45,356.32 
250.00 95.63 15.60 57,002.05 
- - 7,402.01 

250.00 95.63 15.60 24,043.23 
250.00 95.63 15.60 25,680.97 
250.00 95.63 15.60 25,680.97 
250.00 95.63 15.60 26,309.76 

- 76.50 15.60 25,401 .70 
250.00 95.63 - 26,454.99 
250.00 95.63 15.60 26,422.01 
250.00 95.63 15.60 35,460.57 
250.00 95.63 15.60 36,639.18 
250.00 95.63 15.60 21,293.15 
250.00 95.63 - 19,748.17 
- - - -
- - 15.60 24,577.76 

250.00 95.63 - 34,909.20 
rL-



Sueldo Su el do A port. Bono A port. 
Cat Titulo del Puesto Cant Mensual Anual Sistema A port. Plan Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 

2011-2012 2011-2012 Retiro S.S.F. Medico Navldad Escuela Bono Choferil 

R Tee. en Sist. de Oficina II 1 1.00 - - - - - - - - -
R Tee. en Sist. de Oficina II 1 1,387.00 16,644.00 1,543.73 1,273.27 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 22,666.62 
R Tee. en Sist. de Oficina II 1 1.00 - - - - - - - - -
R Tee. en Sist. de Oficina II 1 1,598.00 19,176.00 1,778.57 1,466.96 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 25,642.76 
R Telefonista- Recepcionista 1 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,748.17 

ll 
26 52,011 .00 624,084.00 fj ,,.._57,246.04 47,742.43 48,033.00 20,000.00 4,750.00 1,893.38 265.20 856,025.04 

J 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

R Agente Comprador 1 1,674.00 20,088.00 1,863.16 1,536.73 1,860.00 - - - 15.60 25,363.49 
R Agente Comprador I 1 1,393.00 16,716.00 1,550.41 1,278.77 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 22,766.41 
R Agente Comprador I 1 1,479.00 17,748.00 1,646.13 1,357.72 1,860.00 - - - 15.60 22,627.45 
R Auxiliar de Contabilidad 1 1,430.00 17,160.00 1,591 .59 1,312.74 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 24,137.56 
R Aux. del Enc. de la Propiedad 1 1.00 - - - - - - - - -
R Aux. en Sistemas de Ofic. I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Aux. en Sistemas de Ofic. I 1 1,442.00 17,304.00 1,604.95 1,323.76 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 - 24,290.33 
R Contador 1 1,627.00 19,524.00 1,810.85 1,493.59 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 26,049.66 
R Contador I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Contador I 1 1,502.00 18,024.00 1,671.73 1,378.84 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 - 24,947.19 
R Contador I 1 1,558.00 18,696.00 1,734.05 1,430.24 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 25,065.92 
R Contador II 1 1.00 - - - - - - - - -

Diferencial 0 645.00 7,740.00 - 592.11 - - - - - 8,332.11 
R Director Auxiliar 1 3,498.00 41 ,976.00 3,893.27 3,211 .16 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 52,301.66 
c Director de Finanzas 1 6,683.00 80,196.00 7,438.18 6,134.99 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 96,990.40 
R Encargado de la Propiedad 1 1,559.00 18,708.00 1,735.17 1,431.16 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 25,095.55 
R Jefe (a) de Presupuesto 1 1.00 - - - - - - - - -
R Jefe de Contabilidad 1 1.00 - - - - - - - - -
R Jefe de Rec. e Inver. Municipal 1 3,069.00 36,828.00 3,415.80 2,817.34 2,71 2.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 47,134.36 
R Jefe de Rec. lngresos Municipc: 1 1,846.00 22,152.00 2,054.60 1,694.63 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 29,122.45 
R Oficial Administrativo Ill 1 2,156.00 25,872.00 2,399.63 1,979.21 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 34,139.06 
R Oficial Administrativo Ill 1 2,689.00 32,268.00 2,992.86 2,468.50 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 40,950.58 
R Oficial de Contabilidad 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficial de N6minas 1 1,678.00 20,136.00 1,867.61 1,540.40 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 26,749.64 
R Oficial de Preintervenciones 1 1,720.00 20,640.00 1,914.36 1,578.96 1,860.00 - - - - 25,993.32 
R Oficinista 3 3.00 - - - - - - - - -
R Oficinista 1 1,350.00 16,200.00 1,502.55 1,239.30 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 22,163.08 
R Oficinista 1 1,430.00 17,160.00 1,591.59 1,312.74 1,860.00 - - - 15.60 21,939.93 
R Oficinista 1 1,439.00 17,268.00 1,601.61 1,321.00 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 23,41 1.83 
R Oficinista 1 1,593.00 19,116.00 1,773.01 1,462.37 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 26,424.61 
R Pagador Oficial 1 1,477.00 17,724.00 1,643.90 1,355.89 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 24,612.01 
R Policia Municipal 1 1,430.00 17,160.00 1,591.59 1,312.74 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 23,285.56 
R Recaudador Auxiliar 3 3.00 - - - - - - - - -



( 

Sueldo Sueldo Apo rt. Bono Apo rt. 
Cat Titulo del Puesto Cant Mensual Anual Sistema Aport. Plan Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 

2011-2012 2011-2012 Retiro S.S.F. Medico Navidad Escuela Bono Choferil 
R Recaudadora Oficial 1 1,460.00 17,520.00 1,624.98 1,340.28 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 23,690.89 
R Sub-Directora de Finanzas 1 1.00 - - - - - - - - -
R Tee. en Sist. de Oficina I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Tee. en Sist. de Oficina II 1 1.00 - - - - - - - - -
R Tecnico en Valoraci6n 2 2.00 - - - - - - - - -
R Trab. de Mant. Y Limpieza 1 1,179.00 14, 148.00 1,312.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 19,748.17 
R Trab.r de Conservaci6n 1 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 19,763.77 

..,, - -
TOT ALES- 01 -03-01-91.01 44 50,203.00 602,220.00' l 55,138.02 46,069.83 53,769.00 22,000.00 5,500.00 2,103.75 296.40 837,300.00 

I/ -
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

- -
R Cond. de Veh. de Motor Livian< 2 2,358.00 28,296.00 2,624.45 2,164.64 4,387.00 2,000.00 500.00 191.25 31 .20 40,194.55 
R Cond. de Veh. de Motor Livian< 5 5.00 - - - - - - - - -
R Cond. de Veh. de Motor Pesad 4 4,716.00 56,592.00 5,248.91 4,329.29 7,440.00 4,000.00 1,000.00 382.50 62.40 79,055.10 
R Cond. de Veh. de Motor Pesad 3 3.00 - - - - - - - - -
R Cond. de Veh. de Motor Pesad 1 1.00 - - - - - - - - -
R Cond. de Veh. de Motor Pesad 1 1.00 - - - - - - - - -
R Cond. de Veh. de Motor Pesad 1 1,330.00 15,960.00 1,480.29 1,220.94 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 21,882.46 
R Cond. de Veh. de Motor Pesad 1 1,334.00 16,008.00 1,484.74 1,224.61 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 22,605.58 
R Cond. de Veh. de Motor Pesad 1 1,380.00 16,560.00 1,535.94 1,266.84 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 22,584.01 
R Cond. de Veh. de Motor Pesad 1 1,606.00 19,272.00 1,787.48 1,474.31 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 26,422.01 
c Director de Obras Publicas 1 3,816.00 45,792.00 4,247.21 3,503.09 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 56,763.52 
R Enc. de Facilidades Municipals 1 1.00 - - - - - - - - -
R Enc. de Facilidades Municipals 1 1,320.00 15,840.00 1,469.16 1,211 .76 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 21,742.15 
R Enc. de Facilidades Municipals 1 1,401.00 16,812.00 1,559.31 1,286.12 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 - 23,530.06 
R Guardalmacen 1 1.00 - - - - - - - - -
R Jefe de Preservaci6n v Omato 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficial Administrativo I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficial Administrativo I 1 1,484.00 17,808.00 1,651 .69 1,362.31 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 24,710.23 
R Oficial Administrativo I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficial Administrativo I 1 1,720.00 20,640.00 1,914.36 1,578.96 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 27,354.55 
R Oficial Adminitsrativo II 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficial Administrativo II 1 2,483.00 29,796.00 2,763.58 2,279.39 - - - - 15.60 34,854.57 
R Oficinista 2 2.00 - - - - - - - - -
R Oficinista 1 1,778.00 21,336.00 1,978.91 1,632.20 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 28,168.34 
R Operador de Equipo Pesado 1 1,202.00 14,424.00 1,337.83 1,103.44 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 20,086.49 
R Operador de Equipo Pesado 1 1,179.00 14, 148.00 1,312.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 19,763.77 
R Operador de Equipo Pesado 2 2.00 - - - - - - - - -
R Operador de Equipo Pesado 1 1.00 - - - - - - - - -
R Qperador de Equipo Pesado 2 2,394.00 28,728.00 2,664.52 2,197.69 4,387.00 2,000.00 500.00 191 .25 31.20 40,699.66 
R Operador de Equipo Pesado 1 1,270.00 15,240.00 1,413.51 1, 165.86 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 21,040.60 
R Operador de Equipo Pesado 1 1,285.00 15,420.00 1,430.21 1,179.63 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 21,251 .06 



. ( . . 

Sueldo Sueldo A port. Bono A port. 
Cat Titulo del Puesto Cant Mensual Anual Sistema Aport. Plan Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 

2011-2012 2011-2012 Retiro S.S.F. Medico Navidad Escuela Bono Choferil 
R Operador de Equipo Pesado 2 2,666.00 31,992.00 2,967.26 2,447.39 4,387.00 2,000.00 500.00 191 .25 31.20 44,516.10 
R Sub-Director O.P. 1 1.00 - - - - - - - - -
R Sup. de Brig. de Trabajadores 1 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,748.1 7 
R Sup. de Brig. de Trabajadores 1 1.00 - - - - - - - - -
R Sup. de Brig. de Trabajadores 1 1,273.00 15,276.00 1,416.85 1,168.61 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 21,082.69 
R Sup. de Brig. de Trabajadores 1 1,288.00 15,456.00 1,433.54 1,182.38 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 21,293.15 
R Sup. de Brig. de Trabajadores 1 1.00 - - - - - - - - -
R Sup. de BriQ. de Trabajadores 1 1,387.00 16,644.00 1,543.73 1,273.27 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 23,349.22 
R Sup. de Brig. de Trabajadores 1 1,934.00 23,208.00 2,152.54 1,775.41 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 30,357.18 
R Sup. de Op. de Equipo Pesado 1 1.00 - - - - - - - - -
R Telefonista-Recepcionista 1 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,748.17 
R Telefonista-Recepcionista 1 1.00 - - - - - - - - -
R Trab. de Mant. y Limpieza 4 4,716.00 56,592.00 5,248.91 4,329.29 7,440.00 4,000.00 1,000.00 382.50 - 78,992.70 
R Trab. de Mant. y Limpieza 2 2.00 - - - - - - - - -
R Trab. de Mant. y Limpieza 1 1,221 .00 14,652.00 1,358.97 1,120.88 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 20,353.08 
R Trabajador 20 23,580.00 282,960.00 26,244.54 21,646.44 37,867.00 20,000.00 5,000.00 1,912.50 124.80 395,755.28 
R Trabajador 20 20.00 - - - - - - - - -
R Trabajador 1 1,279.00 15,348.00 1,423.53 1,174.12 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 21,151 .27 
R Trabaiador 1 1,317.00 15,804.00 1,465.82 1,209.01 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 21 ,700.05 
R Trabaiador de Conservaci6n 2 2,358.00 28,296.00 2,624.45 2,164.64 3,720.00 2,000.00 500.00 191 .25 15.60 39,511 .95 
R Trabajador de Conservaci6n 6 6.00 - - - - - - - - -

1 ·1 -
TOTALES-01-04-01-91 .01 114 79,487.00 953,196.00,. f ' 88,408.93 72,919.49 115,743.00 59,000.00 14,750.00 5,641 .88 608.40 1389,754.70 

ti ' RECICLAJE 

R Coordinadora de Servicios a la 1 1.00 - - - - - - - - -
-

TOT ALES 1 1.00 - - - - - - - - -

HOSPITAL DE AREA 

R Agente Comprador I 1 1,339.00 16,068.00 1,490.31 1,229.20 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 22,008.73 
R Auditor 1 1,648.00 19,776.00 1,834.22 1,512.86 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 26,344.31 
R Aux. de Sist. de Oficina I 1 1,202.00 14,424.00 1,337.83 1,103.44 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 20,070.89 
R Cocinera 1 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,748.17 
R Contador I 1 1,502.00 18,024.00 1,671.73 1,378.84 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 - 24,947.19 

Diferencial 0 277.00 3,324.00 - 254.29 - - - - - 3,578.29 
c Directora de Programas Munici 1 3,139.00 37,668.00 3,493.71 2,881.60 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 47,264.53 
R Enfermera Graduada 1 2,500.00 30,000.00 2,782.50 2,295.00 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 38,283.13 
R Enfermera Practica 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficial Administrativo I 1 1,559.00 18,708.00 1,735.17 1,431 .16 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 25,095.55 
R Oficinlsta 2 2,358.00 28,296.00 2,624.45 2,164.64 3,720.00 2,000.00 500.00 191 .25 - 39,496.35 



Sueldo Sue I do Aport. Bono Apo rt. 
Cat Titulo del Puesto Cant Mensual Anual Sistema Aport. Plan Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 

2011-2012 2011-2012 Retiro S.S.F. Medico Navidad Escuela Bono Choferil 

R Oficinista 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficinista 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficinista 1 1,213.00 14,556.00 1,350.07 1,113.53 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 20,225.23 
R Param0dico 1 1,539.00 18,468.00 1,712.91 1,412.80 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 25,481 .93 

R Supervisor de Ambulancia 1 1,618.00 19,416.00 1,800.83 1,485.32 - - - - 15.60 22,717.76 

R Tee. de Emergencias Medicas 1 1,280.00 15,360.00 1,424.64 1, 175.04 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 22,032.91 
R Trab. de Mant. y Limpieza 2 2,358.00 28,296.00 _ 2,624.45 2,164.64 3,720.00 2,000.00 500.00 191.25 - 39,496.35 

,H -
Totales 19 24,714.00 296,532.00) tlf 27' 195.04 22,684.70 30,086.00 15,000.00 3,750.00 1,434.38 109.20 396,791.32 

.... 
MANEJO DE EMERGENCIAS 

c Director de Programas Mcples. 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficial Administrativo I 1 1,430.00 17,160.00 1,591.59 1,312.74 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 23,285.56 
R Oficial Administrativo II 1 1,568.00 18,816.00 1,745.18 1,439.42 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 25,888.83 
R Oficial de la Defensa Civil 1 1.00 - - - - - - - - -
R Sup. de Brig. de Trabajadores 1 1,273.00 15,276.00 1,416.85 1,168.61 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 21,082.69 

R Tee. en Sistemas de Oficina II 1 1.00 - - - - - - - - -
1:1 -

TOTALES-01-06-01-91.01 6 4,274.00 51,252.0al' l.r\ 4,753.62 3,920.78 6,247.00 3,000.00 750.00 286.88 46.80 70,257.08 

0 
OFICINA DE LA POLICIA MUNICIPAL 

R Capitan 1 1.00 - - - - - - - - -
R Carpintero 1 1,179.00 14,148.00 1,31 2.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,748.17 

R Comandante 1 1.00 - - - - - - - - -
c Comisionado P.M. 1 3,296.00 39,552.00 3,668.45 3,025.73 1,860.00 - - - 15.60 48,1 21.78 

R Conductor de Ambulancia 1 1.00 - - - - - - - - -
Diferencial por Especialidad 0 825.00 9,900.00 - 757.35 - - - - - 10,657.35 

Diferencial por Especialidad 0 394.00 4,728.00 - 361 .69 - - - - - 5,089.69 

Diferencial 0 257.00 3,084.00 - 235.93 - - - - - 3,319.93 

Diferencial 0 867.00 10,404.00 - 795.91 - - - - - 11,199.91 

R Guardian 1 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,082.32 2,71 2.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 20,615.77 

R Inspector 1 1.00 - - - - - - - - -
R Policia Municipal 30 30.00 - - - - - - - - -
R Policia Municipal 1 1,320.00 15,840.00 1,469.16 1,211.76 1,860.00 - - - 15.60 20,396.52 

R Policia Municipal 13 17,550 .00 210,600.00 19,533.1 5 16,110.90 26,551 .00 10,000.00 2,500.00 956.25 202.80 286,454.10 

R Policia Municipal 1 1.00 - - - - - - - - -
R Policia Municipal 6 8,580.00 102,960.00 9,549.54 7,876.44 9,300.00 3,000.00 750.00 286.88 93.60 133,816.46 

R Policia Municipal 1 1,486.00 17,832.00 1,653.92 1,364.15 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 24,071 .29 

R Policia Municipal 1 1,545.00 18,540.00 1,719.59 1,418.31 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 25,751 .12 

R Policia Municipal 3 4,674.00 56,088.00 5,202.16 4,290.73 6,432.00 3,000.00 750.00 286.88 46.80 76,096.57 

R Policia Municipal 1 1,628.00 19,536.00 1,811 .96 1,494.50 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 26,915.69 



. ( ' . ( ( 

Su el do Sueldo Apo rt. Bono Apo rt. 
Cat Titulo del Puesto Cant Mensual Anual Sistema Apo rt. Plan Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 

2011-2012 2011-2012 Retlro S.S.F. Medico Navidad Escuela Bono Choferil 

R Sargento 2 3,384.00 40,608.00 3,766.39 3,106.51 3,720.00 2,000.00 500.00 191.25 31.20 53,923.35 
R Sargento 3 3.00 - - - - - - - - -
R Tee. en Emergencias Medicas 1 1,280.00 15,360.00 1,424.64 1,175.04 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 22,032.91 
R Teniente 1 2,036.00 24,432.00 2,266.07 1,869.05 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 31,788.34 
R Teniente 1 1,775.00 21,300.00 1,975.58 1,629.45 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 28, 126.25 

~ -
TOTALES-01-07-01-91 .01 72 53,293.00 639,060.0.Q" f 56,665.06 48,888.09 68,011.00 26,000.00 6,500.00 2,486.25 514.80 848,125.20 

J 
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

R Analista en Rec. Humanos 1 1.00 - - - - - - - - 1.00 
c Director (a) de Rec. Humanos 1 4,127.00 49,524.00 4,593.35 3,788.59 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 61,979.16 

Oiferencial 0 1,500.00 18,000.00 - 1,377.00 - - - - - 19,377.00 
R Oflclal Administrativo I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oflcial Administrativo II 2 2.00 - - - - - - - - -
R Tee. en Sist. de Oflcina II 1 1.00 - - - - - - - - -
R Tee. en Slst. de Oflcina II 1 1,415.00 16,980.00 1,574.90 1,298.97 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 23,059.49 

/'f[ 
TOTALES-01-08-01-91.01 7 7,047.00 84,504.0f: \.. 6,168.25 6,464.56 4,572.00 2,000.00 500.00 191.25 15.60 111,462.65 

I/ 

DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 

R Aux. en Sist. de Oflcina I 1 1,202.00 14,424.00 1,337.83 1,103.44 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 20,070.89 
c Director Programas Municipale 1 3,634.00 43,608.00 4,044.64 3,336.01 2,712.00 - - - 15.60 53,716.25 
R Enc. de Facilidades Municipale 1 1.00 - - - - - - - - -
R Enc. de Facilidades Municipale 1 1,319.00 15,828.00 1,468.05 1,210.84 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 21,728.11 
R Fae. de Rec. y Deportes I 1 1,240.00 14,880.00 1,380.12 1,138.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 20,604.07 
R Fae. de Rec. y Oeportes I 2 2.00 - - - - - - - - -
R Fae. de Rec. y Deportes II 1 1,332.00 15,984.00 1,482.52 1,222.78 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 21 ,894.92 
R Fae. de Rec. y Deportes II 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oflcial Administrativo I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficinista 1 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,748.17 
R Oficinista 1 1.00 - - - - - - - - -
R Operador de Equipo Pesado 1 1.00 - - - - - - - - -
R Sub-director de Recreaci6n y 0 1 1,850.00 22,200.00 2,059.05 1,698.30 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 30,030.58 
R Sup. de BriQ. de Trabaiadores 1 1,607.00 19,284.00 1,788.59 1,475.23 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 25,769.04 
R Sup. de BriQ. de Trabajadores 1 1.00 - - - - - - - - -
R Trabajador 4 4,716.00 56,592.00 5,248.91 4,329.29 8,774.00 4,000.00 1,000.00 382.50 - 80,326.70 

R Trabajador 1 1.00 - ... - - - - - - - -
'I 

TOTALES 01-09-01-91 .01 21 18,088.00 216,948.0o! 1\ 20,121.93 16,596.52 25,358.00 11,000.00 2,750.00 1,051.88 62.40 293,888.72 

I I - \ 



( 

Sueldo Sueldo Apo rt. Bono A port. 
Cat Titulo del Puesto Cant Mensual Anual Sistema A port. Plan Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 

2011-2012 2011-2012 Retiro S.S.F. Medico Navldad Escue la Bono Choferil 
OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL 

R Aux. en Sist. de Oficina I 1 1,242.00 14,904.00 1,382.35 1,140.16 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 20,647.73 
R Cond. de Veh. de Motor Livianc 1 1,179.00 14,1 48.00 1,312.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 19,763.77 
R Cond. de Veh. de Motor Pesad 5 5.00 - - - - - - - - -
c Dir. de Control Ambiental y Sar 1 2,124.00 25,488.00 2,364.01 1,949.83 1,860.00 - - - 15.60 31,677.44 
R Enc. de Fae. Municipales 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficial Administrativo I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Operador de EQuipo Pesado 1 1.00 - - - - - - - - -
R Trabajador 1 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,082.32 1,860.00 - - - - 18,402.55 
R Trabaiador 9 9.00 - - - - - - - - -
R Trabajador de Conservaci6n 1 1.00 - - - - - - - - -

/}, -
TOTALES 01-10-01 -91 .01 22 5,742.00 68,688.00 " / <e.370.81 5,254.63 7,440.00 2,000.00 500.00 191 .25 46.80 90,491.49 

2/ 
OFICINA ASUNTOS DE LA VEJEZ - ADMINISTRACION 

c Dir. de Programas Mcples. 1 2,230.00 26,760.00 2,481.99 2,047.14 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 34,510.36 
R Oficial Administrativo I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficial Administrativo II 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficinista 1 1.00 - - - - - - - - -
R Tee. Sistemas de Oficina II 1 1.00 - - - - - - - - -

/J 
TOTALES 01-11-01-91 .01 5 2,234.00 26,760.00I l'/~481 .99 2,047.14 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 34,510.36 

L 
CENTRO DE ENVEJECIENTES 

R Auxiliar de Cocina 1 1.00 - - - - - - - - -
R Aux. de Serv. a Envejeciente 2 2,358.00 28,296.00 2,624.45 2,164.64 3,720.00 1,000.00 250.00 95.63 - 38,150.72 
R Cocinera 3 3.00 - - - - - - - - -
R Cond. de Veh. de Motor Livianc 2 2,358.00 28,296.00 2,624.45 2,164.64 3,720.00 2,000.00 500.00 191.25 31.20 39,527.55 
R Cond. de Veh. de Motor Livianc 1 1.00 - - - - - - - - -
R Conductor de Vehlculos de Mo 1 1.00 - - - - - - - - -
R Coord. de Serv. a Envejeciente 1 1,332.00 15,984.00 1,482.52 1,222.78 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 21 ,910.52 
R Enc. de Inst. de Serv. a Env. 1 1.00 - - - - - - - - -
R Enfermera Graduada 3 3.00 - - - - - - - - -
R Enfermera Practica 1 1,500.00 18,000.00 1,669.50 1,377.00 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 24,252.13 
R Guardalmacen 1 1,179.00 14, 148.00 1,312.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,748.17 
R lnstruc. de Artas Manuales 1 1.00 - - - - - - - - -
R Sup. de Serv. de Alimentos 1 1.00 - - - - - - - - -
R Trabajador 1 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,748.17 
R Trab. de Mant. y Limpeza 2 2.00 - - - - - - - - -

-



( 

Sueldo Sueldo A port. Bono A port. 
Cat Titulo del Puesto Cant Mensual Anual Sistema Apo rt. Plan Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 

2011-2012 2011-2012 Retiro S.S.F. Medico Navidad Escuela Bono Choferil 
TOTALES 01-11-14-91 .01 22 9,920.00 118,872.00 ~025.38 9,093.71 14,880.00 7,000.00 1,750.00 669.38 46.80 163,337.26 

" HOGAR ENVEJECIENTES 

R Auxiliar de Cocina 1 1.00 - - - - - - - - 1.00 
R Aux. de Serv. a Envejecientes 2 2,358.00 28,296.00 2,624.45 2,164.64 4,387.00 2,000.00 500.00 191 .25 - 40,163.35 
R Aux. de Serv. a Envejecientes 7 7.00 - - - - - - - - -
R Cocinera 3 3.00 - - - - - - - - -
R Enc. lnstit. a Serv. a Env. 1 1,783.00 21,396.00 1,984.48 1,636.79 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 - 29,074.90 
R Enfermera Graduada 1 2,500.00 30,000.00 2,782.50 2,295.00 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 38,283.13 
R Enfermera Practica 4 6,000.00 72,000.00 6,678.00 5,508.00 7,440.00 4,000.00 1,000.00 382.50 - 97,008.50 
R Enfermera Practlca 3 3.00 - - - - - - - - -
R Guardalmacen 1 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,748.17 
R lnstructora de Artas Manuales 1 1,202.00 14,424.00 1,337.83 1 ,103.44 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 20,070.89 
R Oficial Administrativo I 1 1,540.00 18,480.00 1,714.02 1,413.72 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 24,813.37 
R Oficial Administrativo I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Supervisor de Alimentos 1 1, 179.00 14,148.00 1,312.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,748.17 
R Supervisors de Allmentos 1 1.00 - - - - - - - - -
R Sup. de Mant. y Limpieza 1 1.00 - - - - - - - - -
R Sup. Programs Gerlcola 1 1.00 - - - - - - - - -
R Trab. de Mant. y Limpieza 2 2.00 - - - - - - - - -
R Trab. de Mant. y Limpieza 1 1,179.00 14,148.00 l/l 1,312.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,748.17 

J ! 
TOTALES 01-11-15-91 .01 33 18,940.00 227 ,040.011,, , '-21,057 .96 17,368.56 25,699.00 13,000.00 3,250.00 1,243.13 - 308,659.65 

/ 
OFICINA DE PRENSA Y RELACIONES PUBLICAS 

R Asist. de Relaciones Publicas 1 1.00 - - - - - - - - -
R Coord. de Serv. a la Comunida 1 1,720.00 20,640.00 1,914.36 1,578.96 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 27,354.55 
c Dir. de Relaciones Publicas 1 2,847.00 34,1 64.00 3,168.71 2,613.55 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 44,019.48 
R Mensajera 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficial Admlnistrativo Ill 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficinista 1 1.00 - ' - - - - - - - -

,J 

TOTALES 01-12-01-91.01 6 4,571.00 54,804.0j)j 5,083.07 4,192.51 4,572.00 2,000.00 500.00 191.25 31.20 71,374.03 
Ul 

OFICINA MUNICIPAL DE PROGRAMAS FEDERALES 

R Aux. en Sist. de Oficina I 1 1,496.00 17,952.00 1,665.05 1,373.33 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 24,196.00 
R Aux. en Sist. de Oficina II 1 1.00 - - - - - - - - -
R Coord. de Programas Federale 1 1,545.00 18,540.00 1,719.59 1,418.31 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 24,899.12 
R Coord. Serv. a la Comunidad 1 1,540.00 18,480.00 1,714.02 1,413.72 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 - 25,665.37 
R Coord. Serv. a la Comunidad 1 1.00 - - - - - - - - -



' .. ( 

Sueldo Sueldo Aport. Bono Apo rt. 
Cat Titulo del Puesto Cant Mensual Anual Sistema Apo rt. Plan Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 

2011-2012 2011-2012 Retiro S.S.F. Medico Navidad Escuela Bono Choferil 
c Dir. de Programas Municipales 1 3,1 39.00 37,668.00 3,493.71 2,881 .60 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 47,264.53 
R Oficial Administrativo I 1 1,540.00 18,480.00 1,714.02 1,413.72 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 24,828.97 
R Oficial Administrativo I 1 1,659.00 19,908.00 1,846.47 1,522.96 1,860.00 - - - 15.60 25,153.03 
R Oficial Administrativo I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficial Administrativo Ill 1 2,009.00 24,108.00 2,236.02 1,844.26 1,860.00 - - - 15.60 30,063.88 
R Oficial Servicios de Vivienda 1 1,822.00 21,864.00 2,027.89 1,672.60 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 - 29,437.11 
R Tee. en Sist. de Oficina I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Tee. en Serv. de Vivienda 1 1,447.00 17,364.00 1,610.51 1,328.35 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 23,524.08 
R Tee. en Serv. de Vivienda 1 1.00 - - - - - - - - -

/). 
TOTALES 01-13-01 -91.01 14 16,202.00 194,364.0<f. ~8,027.26 14,868.85 18,259.00 7,000.00 1,750.00 669.38 93.60 255,032.08 

I 
OFICINA DE ASUNTOS CUL TURALES E HISTORICOS 

, 

c Dir. (a) de Programas Municipa 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficial Administrativo I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Tee. (a) en Sist .de Oficina I 1 1.00 - - - - - - - - -

-
TOT ALES 3 3.00 - - - - - - - - -

OFICINA ASUNTOS AL CIUDADANO 

R Aux. de Relaciones Publicas 1 1,202.00 14,424.00 1,337.83 1, 103.44 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 20,086.49 
R Aux. en Sist. de Oficina I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Aux. en Sist. de Oficina II 1 1,240.00 14,880.00 1,380.12 1, 138.32 1,860.00 - - - 15.60 19,274.04 
R Coord. Serv. a la Comunidad 1 1,851.00 22,212.00 2,060.16 1,699.22 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 30,044.61 
R Coord. Serv. a la Comunidad 1 1.00 - - - - - - - - -
c Dir. de Programas Mcples. 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficial Administrativo I 1 1.00 - - - - - - - - -

/') 

TOTALES 01-16-01-91 .01 7 4,297.00 51,516.00, I J 4,778.11 3,940.97 6,432.00 2,000.00 500.00 191.25 46.80 69,405.13 
- \ 

OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL • 

R Administrador de Documentos 1 1,272.00 15,264.00 1,415.74 1, 167.70 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 21,920.66 
R Diferencial 0 157.00 1,884.00 - 144.13 - - - - - 2,028.13 
R Ofical Administrativo I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficial Administrativo Ill 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficinista 1 1,387.00 16,644.00 1,543.73 1,273.27 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 - 23,518.62 
R Oficinista 1 1.00 - - - - - - - - -
c Secretaria Municipal 1 2,031 .00 24,372.00 2,260.50 1,864.46 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 32,570.19 
R Tee. en Sist. de Oficina I 1 1,278.00 15,336.00 1,422.41 1, 173.20 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 21, 152.84 
R Tee. en Sist. de Oficina II 2 2.00 - - - - - - - - -



. ( . . 
Sueldo Sueldo Aport. Bono Apo rt. 

Cat Titulo del Puesto Cant Mensual Anual Sistema A port. Plan Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 
2011-2012 2011-2012 Retiro S.S.F. Medico Navidad Escuela Bono Choferil 

TOTALES 01-19-01-91.01 9 6,130.00 73,500.00 Z:;J 6,642.38 5,622.75 9,996.00 4,000.00 1,000.00 382.50 46.80 101,190.43 
I V\.....-' 

OFICINA DE ASUNTOS LEGALES 

R Abor:iado 1 1.00 - - - - - - - - -
R Administradora de Sistemas de 1 1,444.00 17,328.00 1,607.17 1,325.59 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 23,481.99 
c Directora de Asuntos Ler:iales 1 4,789.00 57,468.00 5,330.16 4,396.30 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 71,082.68 
R Tee. en Sist. de Oficina I 1 1,484.00 17,808.00 1,651.69 1,362.31 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 - 24,879.63 

/) 

TOT ALES 01-20-01-91.01 4 7,718.00 92,604.00! r1t .-B,589.02 7,084.21 7,099.00 3,000.00 750.00 286.88 31.20 119,444.30 

// 
OFICINA DE AUDITORIA 

.,, 

R Auditor 1 1.00 - - - - - - - - -
c Auditor lntemo 1 3,474.00 41,688.00 3,866.56 3,189.13 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 51,964.92 
R Invest. de Asuntos Contributivo 1 1,648.00 19,776.00 1,834.22 1,512.86 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 26,344.31 
R Sub-Director 1 1.00 - - - - - - - - -
R Tee. en Sist. de Oficina I 1 1,503.00 18,036.00 1,672.84 1,379.75 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 - 25,146.22 

1--'L 

TOTALES 01-21-01-91.01 5 6,627.00 79,500.0(( ~ /,373.63 6,081.75 6,432.00 3,000.00 750.00 286.88 31.20 103,455.45 
b -

OFICINA DE SERVICIOS EDUCATIVOS Y CUL TURALES 
-

R Aux. de Relaciones Publicas 1 1.00 - - - - - - - - -
R Aux. en Sist. de Oficina I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Bibliotecaria 1 1,568.00 18,816.00 1,745.18 1,439.42 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 25,206.23 
c Dir. de Pror:iramas Municipales 1 2,847.00 34,164.00 3,168.71 2,613.55 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 43,167.48 
R Oficinista 1 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,748.17 
R Trab. de Mant. Y Limpieza 1 1,179.00 14,148.00 1,312.23 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,748.17 

/') 
TOTALES 01-24-01-91.01 6 6,775.00 81,276.00!- 1'... 7,538.35 6,217.61 7,440.00 4,000.00 1,000.00 382.50 15.60 107,870.06 

I/ 

OFICINA DE INGENIERIA 

R Arquitecto 1 1.00 - - - - - - - - -
R Aux. en Sist. de Oficina I 1 1,390.00 16,680.00 1,547.07 1,276.02 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 22,724.32 
R Deliniante 1 1,850.00 22,200.00 2,059.05 1,698.30 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 29,845.58 
R Diferencial 0 1,000.00 12,000.00 - 918.00 - - - - - 12,918.00 



... ( .. ~ ( ( 

Su el do Su el do A port. Bono Apo rt. 
Cat Titulo del Puesto Cant Mensual Anual Sistema Apo rt. Plan Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 

2011-2012 2011-2012 Retiro S.S.F. Medico Navidad Escue la Bono Choferil 

c Dir. de Programas Municipales 1 5,000.00 60,000.00 5,565.00 4,590.00 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 74,228.23 
R Guardalmacen 1 1,205.00 14,460.00 1,341.17 1,106.19 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 20,128.58 
R lngeniero 1 1.00 - - - - - - - - -
R Inspector de Proyectos 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficial Administrativo I 1 1,387.00 16,644.00 1,543.73 1,273.27 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 23,534.22 

Oficial Administrativo II 1 1,428.00 17,136.00 1,589.36 1,310.90 1,860.00 - - - 15.60 21,911 .87 
Oficial Administrativo Ill 1 2,498.00 29,976.00 2,780.27 2,293.16 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 38,270.66 

R Planificadora 1 1.00 - - - - - - - - -
R Tee. en Sist. de Oficina I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Tee. en Sist. de Oficina II 1 1,387.00 16,644.00 1,543.73 1,273.27 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 - 23,518.62 

11 
TOTALES 01-25-01-91 .01 13 17,1 50.00 205,740.0~ "l- ~7,969.39 15,739.11 18,103.00 7,000.00 1,750.00 669.38 109.20 267,080.07 

(/ 

OFICINA DE TRANSPORTACION Y MANTENIMIENTO DE FLOTA 

R Aux. de Serv. de Eq. Automotri 7 7.00 - - - - - - - - -
R Enc. del Taller de Mecanica 1 1.00 - - - - - - - - -
R Mecanico 1 1,637.00 19,644.00 1,821.98 1,502.77 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 26,189.97 

/ '"), -
TOT ALES 01-27-01 -91.01 9 1,645.00 19,644.09': '( 1,821.98 1,502.77 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 26,189.97 

....... 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INDUSTRIAL Y ECONOMICO 

c Dir. de Programas Municipales 1 1.00 - - - - - - - - -
R Oficial Administrativo I 1 1.00 - - - - - - - - -
R Tee. en Sist. de Oficina I 1 1.00 - - - - - - - - -

TOT ALES 3 3.00 - - - - - - - - -

TOTALES FINALES 477 406,039.00 4869,672.00 444,433.14 372,529.91 493,051 .00 215,000.00 53,500.00 20,540.25 2,496.00 6659,971 .30 



( 

Cat. Titulo del Puesto Cantldad 

Legislatura Municipal 

T Trab. De Mantenimiento y Limpieza 1 

Totales 01-01 -01-91.05 1 

Oflcina del Alcalde 

T AboQada 1 
T Analista Sistemas de lnformaci6n 1 
T Diferencial 0 
T Oficial Administrativo I 1 
T Oficial Administrativo I 1 
T Oficial Administrativo I 1 
T Oficial Administrativo I 1 
T Oficial Administrativo II 1 
T Oficial Administrativo Ill 1 
T Oficinista 4 
T Prog. De Sistemas de lnformaci6n 1 
T Tecnica en Sistemas de Oficina I 1 
T Trabajador 1 

Totales 01-02-01-91.05 15 

Departamento de Finanzas 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CAYEY "LA MEJOR CIUDAD DE LAS AMERICAS" 

Oficina de Recursos Humanos 

Sueldo 
Mensual 

2011-2012 

1,179.00 

1,179.00 

2,513.00 
3,021 .00 

583.00 
1,596.00 
1,379.00 
1,483.00 
1,920.00 
1,851.00 
1,484.00 
4,716.00 
3,500.00 
1,396.00 
1, 179.00 

26,621.00 

Apartado 371330 
Cayey,P.R.00737-1130 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 

Sueldo 
Anual A port. Plan 

2011-2012 S.S.F. Medico 

14,148.00 1,082.32 1,860.00 

~ 

14,148.00 v Y"'t;082.32 1,860.00 
¥ '/ 

30,156.00 2,306.93 1,860.00 
36,252.00 2,773.28 1,860.00 
6,996.00 535.19 -

19,152.00 1,465.13 2,712.00 
16,548.00 1,265.92 1,860.00 
17,796.00 1,361.39 1,860.00 
23,040.00 1,762.56 1,860.00 
22,212.00 1,699.22 2,527.00 
17,808.00 1,362.31 1,860.00 
56,592.00 4,329.29 7,440.00 
42,000.00 3,213.00 1,800.00 
16,752.00 1,281 .53 1,860.00 
14,148.00 1,082.32 1,860.00 

I. 
319,452.0o' l'l l 24,438.08 29,359.00 

l/ \ 
/, 
v 

Bono de 
Navldad 

1,000.00 

1,000.00 

1,000.00 
1,000.00 

-
1,000.00 
1,000.00 

-
-

1,000.00 
1,000.00 
4,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
1,000.00 

13,000.00 

( 

Bono A port. 
Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 
Escuela Bono Choferil 

250.00 95.63 - 18,435.95 

250.00 95.63 - 18,435.95 

250.00 95.63 15.60 35,434.16 
250.00 95.63 15.60 41,996.50 
- - - 7,531 .19 
250.00 95.63 15.60 24,690.35 
250.00 95.63 15.60 21,035.15 

- - 15.60 21 ,032.99 
- - 15.60 26,678.16 

250.00 95.63 15.60 27,549.44 
250.00 95.63 15.60 22,141 .54 
750.00 363.38 15.60 72,740.26 
250.00 95.63 15.60 48,124.23 
250.00 95.63 15.60 21 ,254.75 
250.00 95.63 - 18,435.95 

3,000.00 1,224.00 171.60 388,644.68 



( 

Sueldo Sueldo Bono A port. 
Cat. Titulo del Puesto Cantidad Mensual Anual A port. Plan Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 

2011-2012 2011-2012 S.S.F. Medico Navldad Escuela Bono Choferll 

T Agente Comprador I 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 19,303.55 
T AQente Comprador II 1 1,313.00 15,756.00 1,205.33 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 20,849.56 
T Auxiliar Sistemas de Oficina I 1 1,254.00 15,048.00 1,151 .17 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,404.80 
T Contador I 5 7,510.00 90,120.00 6,894.18 11,486.00 5,000.00 1,250.00 478.13 - 115,228.31 
T Contador II 1 1,516.00 18,192.00 1,391 .69 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 23,656.91 

Diferencial 0 445.00 5,340.00 408.51 - - - - - 5,748.51 
T Guardalmacen 1 1,288.00 15,456.00 1,182.38 1,860.00 1,000.00 - 76.50 15.60 19,590.48 
T lnves. de Asuntos Contributivos 2 2,816.00 33,792.00 2,585.09 4,572.00 1,000.00 250.00 95.63 31.20 42,325.91 
T Oficial Administrativo I 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 1,860.00 - - - 15.60 17,105.92 
T Oficial Administrativo I 1 1,540.00 18,480.00 1,413.72 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 23,114.95 
T Oficial Administrativo I 1 1,657.00 19,884.00 1,521.13 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 - 25,462.75 
T Oficial Administrativo II 1 1,850.00 22,200.00 1,698.30 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 27,119.53 
T Oficial Administrativo II 1 1,656.00 19,872.00 1,520.21 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 24,613.43 
T Oficial Administrativo Ill 1 2,498.00 29,976.00 2,293.16 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 35,490.39 
T Oficial de N6mina 1 1,502.00 18,024.00 1,378.84 1,860.00 - - - - 21,262.84 
T Oficial de Preintervenci6n 2 2,562.00 30,744.00 2,351 .92 3,720.00 2,000.00 500.00 191 .25 15.60 39,522.77 
T Oficinista 4 4,716.00 56,592.00 4,329.29 7,440.00 3,000.00 750.00 286.88 31 .20 72,429.36 
T Oficinista 1 1,272.00 15,264.00 1,167.70 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 19,652.92 
T Oficinista 1 1,737.00 20,844.00 1,594.57 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 25,659.79 
T Recaudador Auxiliar 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,287.95 
T Recaudador Auxiliar 1 1,205.00 14,460.00 1,106.19 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 18,787.42 
T Recaudador Auxiliar 1 1,247.00 14,964.00 1,144.75 1,860.00 - - - 15.60 17,984.35 
T Recaudador Auxiliar 1 1,294.00 15,528.00 1,187.89 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 19,937.12 
T Tecnica en Sistemas de Oficina I 4 4,716.00 56,592.00 4,329.29 7,440.00 4,000.00 1,000.00 382.50 15.60 73,759.39 ,, 

Totales 01-03-01-91.05 35 49,131 .00 589,572.00' Jt1 45, 102.26 72,213.00 30,000.00 7,250.00 2,849.63 312.00 747,298.88 ...., 
I . \ 

Departamento de Obras Publlcas 

T Agr6nomo 1 2,567.00 30,804.00 2,356.51 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 36,131 .73 
T Auxiliar Sistemas Oficina I 1 1,202.00 14,424.00 1, 103.44 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 19,350.66 
T Carpintero 1 1,272.00 15,264.00 1,167.70 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 19,402.92 
T Carpintero 1 1,428.00 17,136.00 1,310.90 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 21,418.13 
T Carpintero 1 1,537.00 18,444.00 1,410.97 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 23,493.19 
T Cond. De Veh. Motor Pesado 4 4,716.00 56,592.00 4,329.29 8,292.00 2,000.00 500.00 191 .25 62.40 71,466.94 



( ( ( 

Su el do Sueldo Bono A port. 
Cat. Titulo del Puesto Cantldad Mensual Anual Aport. Plan Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 

2011-2012 2011-2012 S.S.F. Medico Navldad Escuela Bono Choferll 

T Cond. De Veh. Motor Pesado 1 1,236.00 14,832.00 1,134.65 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 19,604.87 
T Mecanico Automotriz 2 2,358.00 28,296.00 2,164.64 3,720.00 - - - 31.20 34,211.84 
T Mecanico Automotriz 1 1,272.00 15,264.00 1,167.70 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 19,652.92 
T Oflcinista 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 18,201.55 
T Operador de EQuipo Pesado 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 18,201.55 
T Operador de EQuipo Pesado 1 1,333.00 15,996.00 1,223.69 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 20,190.92 
T Supervisor de Brigadas 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 18,435.95 
T Supervisor de Brigadas 2 2,774.00 33,288.00 2,546.53 3,720.00 2,000.00 500.00 191.25 31.20 41,776.98 
T Supervisor de Brigadas 1 1,549.00 18,588.00 1,421.98 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 22,981.21 
T Teen. Sistemas de Oflcina I 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 1,860.00 - - - 15.60 17,105.92 
T Trabajador Mant. Y Umpieza 1 1, 179.00 14,148.00 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 18,451 .55 
T Trabajador 10 11,790.00 141,480.00 10,823.22 18,600.00 8,000.00 2,000.00 765.00 109.20 181,777.42 
T Trabaiador 1 1,317.00 15,804.00 1,209.01 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 20,234.23 

~ 

Totales 01 -04-01 -91.05 33 42,246.00 506,952.00' 41 38,781 .83 64,418.00 26,000.00 6,500.00 2,486.25 452.40 642,090.48 

1~ \ 

Hospital de Area 

T Auxiliar de Farmacia 1 1,333.00 15,996.00 1,223.69 1,860.00 1,000.00 76.50 - 20,156.19 
T Auxiliar de Farmacia 1 1,445.00 17,340.00 1,326.51 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 21,872.14 
T Cond. Vehfculos Motor Pesado 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 18,451.55 

Diferencial 0 375.00 4,500.00 344.25 - - - - - 4,844.25 
Diferencial 0 257.00 3,084.00 235.93 - - - - - 3,319.93 

T Enfermera Graduada 6 12,600.00 151,200.00 11,566.80 14,013.00 6,000.00 1,500.00 573.75 - 184,853.55 
T Enfermera Graduada 12 30,000.00 360,000.00 27,540.00 24,876.00 9,000.00 2,250.00 860.63 - 424,526.63 
T Enfermera Graduada 1 2,700.00 32,400.00 2,478.60 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 - 38,751 .23 
T Enfermera Practica 5 7,500.00 90,000.00 6,885.00 9,300.00 5,000.00 1,250.00 478.13 - 112,913.13 
T Farmaceutica 1 4,956.00 59,472.00 4,549.61 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 - 68,079.23 
T Oflcial Administrativo I 1 1,281.00 15,372.00 1, 175.96 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 19,769.18 
T Oflcial Administrativo I 1 1,328.00 15,936.00 1,219.10 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 20,376.33 
T Oflcial Administrativo II 1 1,656.00 19,872.00 1,520.21 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 25,465.43 
T Oflcial Administrativo II 1 1,328.00 15,936.00 1,219.10 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 20,360.73 
T Oflcinista 6 7,074.00 84,888.00 6,493.93 11,827.00 5,000.00 1,250.00 478.13 15.60 109,952.66 
T Oflcinista 1 1,205.00 14,460.00 1,106.19 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,438.82 
T Oflcinista 2 2,484.00 29,808.00 2,280.31 4,387.00 2,000.00 500.00 191 .25 - 39,166.56 
T Para medico 3 3,984.00 47,808.00 3,657.31 6,432.00 3,000.00 500.00 267.75 46.80 61,711.86 



( 

Sue I do Sueldo Bono Apo rt. 
Cat. Titulo del Puesto Cantidad Mensual Anual Aport. Plan Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 

2011-2012 2011-2012 S.S.F. Medico Navidad Escuela Bono Choferil 

T Recaudadora Auxiliar 1 1,294.00 15,528.00 1, 187.89 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 20,604.12 
T Sup. de Laboratorio 1 2,790.00 33,480.00 2,561 .22 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 39,246.85 
T Tecnico de Record Medico 1 1,313.00 15,756.00 1,205.33 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 - 21,018.96 
T Tecnico Sistemas de Oficlna I 1 1,242.00 14,904.00 1,140.16 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,916.78 
T Tecnlco Emergencias Medicas 1 1,220.00 14,640.00 1,119.96 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 18,981 .19 
T Tecn61ogo(a) Medico(a) 3 7,338.00 88,056.00 6,736.28 6,432.00 3,000.00 750.00 286.88 - 105,261.16 
T Terapista Respiratorio 1 1,479.00 17,748.00 1,357.72 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 - 22,978.35 
T Trab. Mantenimiento y Limpieza 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 18,435.95 
T Trab. Mantenimiento y Limpieza 1 1,317.00 15,804.00 1,209.01 2,71 2.00 1,000.00 250.00 95.63 - 21,070.63 

If\ 
Totales 01-05-01-91.05 55 101,857.00 1222,284.0111 l.J 93,504.73 117,490.00 51,000.00 12,250.00 4,838.63 156.00 1501 ,523.35 

I/ 
Oficina de la Policia Municipal 

T Cadete 1 1,240.00 14,880.00 1, 138.32 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 19,656.55 
T Conductor de Ambulancias 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 18,201 .55 

Diferencial 0 75.00 900.00 68.85 - - - - - 968.85 
T Oficinista 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 18,435.95 
T Trab. Mantenimiento y Limpieza 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 18,435.95 

""\-_ 

Totales 01 -07-01-91.05 4 4,852.00 58,224.0"' ,/ - 4,454.14 8,107.00 4,000.00 1,000.00 382.50 31.20 75,698.84 
u 

Oflclna de Recursos Humanos 

T Oficinista 1 1,242.00 14,904.00 1,140.16 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 19,265.38 
T Oficinista 1 1,387.00 16,644.00 1,273.27 2,71 2.00 1,000.00 250.00 95.63 - 21,974.89 

7.-. 
Totales 01-08-01-91.05 2 2,629.00 31,548.0Q" , 2,413.42 4,572.00 2,000.00 500.00 191 .25 15.60 41 ,240.27 

II " 
Departamento de Recreaclon y Deportes 

T Asistente de Relaciones Publicas 1 1,332.00 15,984.00 1,222.78 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 20,162.40 
T Facilitador de Recreaci6n y Deporte 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 1,860 .00 1,000.00 250.00 95.63 - 18,185.95 
T Facilitador de Recreaci6n y Deporte 1 1,240.00 14,880.00 1,138.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 18,989.55 
T Trabajador 4 4,716.00 56,592.00 4,329.29 8,107.00 4,000.00 1,000.00 382.50 - 73,410.79 
T Trabaiador 1 1,180.00 14,160.00 1,083.24 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 18,214.47 
T Trabajador 1 1,317.00 15,804.00 1,209.01 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,968.63 



Sueldo Sueldo Bono A port. 
Cat. Titulo del Puesto Cantidad Mensual Anual Aport. Plan Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 

2011-2012 2011-2012 S.S.F. Medico Navidad Escuela Bono Choferil 

,/ } 

Totales 01-09-01-91 .05 9 10,964.00 131,568.00t. ir '""f0,064.95 17,407.00 9,000.00 2,250.00 860.63 31.20 168,931.78 

v 
Oficina de Control Ambiental 

T Op. Equipo Pesado 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 18,451 .55 

Totales 01-10-01-91.05 1 1,179.00 14,148.00~ ~.082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 18,451.55 
v 

Centro de Envejecientes 

T Enfermera Graduada 1 2,500.00 30,000.00 2,295.00 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 36,183.23 
T Traba]adora Social 1 1,582.00 18,984.00 1,452.28 1,860.00 1,000.00 - 76.50 15.60 23,388.38 

I/) 
Totales 01-11-14-91.05 2 4,082.00 48,984.0Qt ~3,747.28 4,387.00 2,000.00 250.00 172.13 31.20 59,571.60 

I/ 
Hogar de EnveJecientes 

T Auxiliar Servicio Envejecientes 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 18,185.95 
T Enfermera Graduada 1 2,500.00 30,000.00 2,295.00 1,800.00 1,000.00 250.00 95.63 - 35,190.63 
T Enfermera Practica 6 9,000.00 108,000.00 8,262.00 11,160.00 6,000.00 1,500.00 573.75 - 133,995.75 

,_ 
Totales 01-11-15-91.05 8 12,679.00 152,148.0QJ ~1 ,639.32 14,820.00 8,000.00 2,000.00 765.00 - 187,372.32 

/1 ' 
Oficina de Prensa y Relaciones Publicas 

T Asistente de Relaciones Publicas 1 1,466.00 17,592.00 1,345.79 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 21,909.01 
T Auxiliar de Relaciones Publicas 1 1,202.00 14,424.00 1,103.44 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 18,498.66 
T Auxiliar de Relaciones Publicas 1 1,340.00 16,080.00 1,230.12 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 20,281.35 
T Conductor Veh. Motor Pesado 1 1,282.00 15,384.00 1,176.88 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 20,384.10 
T Oficial Administratvo 11 1 1,718.00 20,616.00 1,577.12 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 25,164.35 
T Oficial Administratvo Ill 1 2,003.00 24,036.00 r{ 1,838.75 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 28,845.98 

j IJ.. 
Totales 01-12-01-91 .05 6 9,011 .00 108,132.0~ I I 8,272.1 0 12,012.00 6,000.00 1,500.00 573.75 93.60 135,083.45 

/1 I 
Oficina Municipal de Programas Federales 

~ 



( ( 

Sueldo Sueldo Bono Aport. 
Cat. Titulo del Puesto Cantldad Mensual Anual Apo rt. Plan Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 

2011-2012 2011-2012 S.S.F. Medico Navldad Escuela Bono Choferll 

T Contador I 1 1,502.00 18,024.00 1,378.84 2,527.00 1,000.00 250.00 95.63 - 23,025.46 
T Contador II 1 1,756.00 21,072.00 1,612.01 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 25,639.63 
T Coord. Serv. a la Comunidad 2 2,800.00 33,600.00 2,570.40 5,239.00 2,000.00 500.00 191 .25 31.20 43,631 .85 
T Oficial Administrativo I 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 18,201.55 
T Oficial Administrativo II 1 1,596.00 19,152.00 1,465.13 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 24,440.35 
T Oficinista 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 18,201.55 

A 

Totales 01-13-01-91.05 7 10,012.00 120,144.00 i? "9'; 191.02 16,058.00 7,000.00 1,750.00 669.38 78.00 153,140.39 ., 
Asuntos Culturales e Hlst6ricos 

Totales 01-14-01-91 .05 - - - - - - - - -

Oflcilna de Asuntos al Cludadano 

Totales 01-16-01-91 .05 - - - - - - - - -

Oficlna de Secretarla Municipal 

T Tecnica en Sistemas de Oficina I 1 1,280.00 15,360.00 1, 175.04 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 19,506.27 

Yi 
Totales 01-19-01-91.05 1 1,280.00 15,360.om: r 1,175.04 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 19,506.27 

v 
Asuntos Legales 

T Abooada 1 3,134.00 37,608.00 / 2,877.01 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 43,706.24 

l"'l 
Totales 01-20-01-91.05 1 3,134.00 37,608.0Q, '-2,877.01 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 43,706.24 

I 
Oficlna de Servicios Educativos y Culturales 

., 

T Asistente de Cocina 1 1,179.00 14,148.00 1,082.32 1,200.00 1,000.00 76.50 - 17,506.82 
T Asistente de Maestra 3 3,537.00 42,444.00 3,246.97 3,600.00 3,000.00 229.50 - 52,520.47 



( ( 

Sueldo Sueldo Bono A port. 
Cat. Titulo del Puesto Cantldad Mensual Anual A port. Plan Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc. Total 

2011-2012 2011-2012 S.S.F. Medico Navidad Escuela Bono Choferil 

T Asistente de Maestra 2 1,468.00 17,616.00 1,347.62 2,400.00 2,000.00 153.00 . 23,516.62 
T Cocinera 1 636.00 7,632.00 583.85 1,200.00 1,000.00 76.50 - 10,492.35 
T Cocinera 1 1,212.00 14,544.00 1,112.62 1,200.00 1,000.00 76.50 - 17,933.12 
T Coordinadora 1 1,804.00 21,648.00 1,656.07 1,200.00 1,000.00 76.50 15.60 25,596.17 
T Coord. Servicios a la Comunidad 1 1,179.00 14, 148.00 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 18,451.55 
T Directora Horario Extendido 1 910.00 10,920.00 835.38 1,200.00 1,000.00 76.50 - 14,031.88 
T Maestra 1 786.00 9,432.00 721 .55 1,200.00 1,000.00 76.50 - 12,430.05 
T Maestra 1 1,578.00 18,936.00 1,448.60 1,200.00 1,000.00 76.50 - 22,661.10 
T Oficinista 1 1, 179.00 14,148.00 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 - 18,435.95 
T Trabajador 2 2,358.00 28,296.00 2,164.64 3,060.00 2,000.00 250.00 172.13 - 35,942.77 

l/'1 
Totales 01-24-01-91.05 16 17,826.00 213,912.op;.. r~6.364.21 21,180.00 16,000.00 750.00 1,281.38 31 .20 269,518.84 .,. 

Oflclna de lngenlerfa 

T Aux. Sistemas de Oficina I 1 1,179.00 14, 148.00 1,082.32 2,712.00 1,000.00 250.00 95.63 - 19,287.95 
T lngeniero 1 4,500.00 54,000.00 4,131 .00 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 61,352.23 
T lngeniero en entrenamiento 1 1,961.00 23,532.00 1,800.20 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 28,553.42 
T Inspector de Proyectos 1 1,676.00 20,112.00 1,538.57 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 24,871 .79 
T Inspector de Proyectos 1 2,334.00 28,008.00 2,142.61 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 33,371.84 
T Oficinista 1 1,247.00 14,964.00 1,144.75 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 19,329.97 
T Planificadora Profesional 1 2,334.00 28,008.00 2,142.61 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 33,371.84 
T Tee. Sist. Oficina I 1 1,179.00 14, 148.00 1,082.32 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 18,451.55 
T Tee. Sist. Oficina I 1 1,235.00 14,820.00 1,133.73 1,860.00 1,000.00 250.00 95.63 15.60 19,174.96 

,,..., 
Totales 01-25-01-91.05 9 17,645.00 211,740.0J)'; (......-16,198.11 17,592.00 9,000.00 2,250.00 860.63 124.80 257,765.54 

//£' 
~ 

TOTALES FINALES 205 316,327.00 3795,924.00 290,388.19 407,055.00 187,000.00 42,250.00 17,537.63 1,575.60 4727,980.41 

·. 



Cat. Tltulo del Puesto Cantidac 

Leglslatura Municipal 

TOTALES 01-01-01-91 .06 0 

Oflclna del Alcalde 

Oficial Administrativo I 1 
Oficinista 1 
Oficinista 2 

TOTALES 01-02-01-91.06 4 

Departamento de Flnanzas 

Cond. Veh. Motor Pesado 1 
Oficinista 3 
Rotulista 1 

TOTALES 01-03-01-91.06 5 

Departamento de Obras Publicas 

Carpintero 1 
Cond. Veh. Motor Pesado 12 
Cond. Veh. Motor Pesado 6 
Oficinista 1 
Operador de Equipo Pesado 1 

( ( 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
CAYEY LA MEJOR CIUDAD D E LAS AMERICAS 

Oficina de Recursos Humanos 
Apartado 371330 

Cayey, PR 00737-1330 

EMPLEADOS m.REGULARES 

Sueldo 
Sueldo por Hora Anual A port. Bono de 

2011-2012 S.S.F. Navldad 

$8.89 x hora 4.5 hrs. diarias 10,401.30 795.70 1,000.00 
$7 .25 x hora 4 hrs. di arias 7,540.00 576.81 1,000.00 
$7.25 x hora 7 hrs. diarias 26,390.00 2,018.84 2,000.00 

44,331.30 3,391 .34 4,000.00 

$7.25 x hora 7.5 hrs. diarias 14,137.50 1,081.52 1,000.00 
$7 .25 x hora 7 .5 hrs. diarias 42,412.50 3,244.56 3,000.00 
$10.77 x hora 6.5 hrs. diarias 18,201 .30 1,392.40 1,000.00 

74,751.30 5,718.47 5,000.00 

$7 .25 x hora 7 hrs. diarias 13,195.00 1,009.42 -
$7.25 x hora 7 hrs. diarias 158,340.00 12,11 3.01 7,000.00 
$7.25 x hora 7.5 hrs. diarias 84,825.00 6,489.11 6,000.00 
$7.25 x hora 7.5 hrs. diarias 14,137.50 1,081.52 1,000.00 
$7.25 x hora 7.5 hrs. diarias 13,1 95.00 1,009.42 1,000.00 

Bono A port. 
Regreso Ret. S.S.F Sag.Soc Totales 
Escue la Bono Choferll 

250.00 95.63 - 12,542.62 
250.00 95.63 - 9,462.44 
500.00 191.25 15.60 31,115.69 

1,000.00 382.50 15.60 53,120.74 

250.00 95.63 15.60 16,580.24 
750.00 286.88 31.20 49,725.13 
250.00 95.63 15.60 20,954.92 

1,250.00 478.13 62.40 87,260.30 

- - - 14,204.42 
1,250.00 631.13 187.20 179,521.34 
1,500.00 573.75 93.60 99,481.46 

250.00 95.63 - 16,564.64 
250.00 95.63 15.60 15,565.64 



: 
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Sueldo Bono Apo rt. 
Cat. Titulo del Puesto K;antida<1 Sueldo por Hora Anual A port. Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc Totales 

2011-2012 S.S.F. Navidad Escuela Bono Choferll 

Operador de Equipo Pesado 3 $7.25 x hora 7.5 hrs. diarias 42,412.50 3,244.56 3,000.00 750.00 286.88 46.80 49,740.73 
Trab. Mant. y Limpieza 2 $7 .25 x hora 4 hrs. diarias 15,080.00 1,153.62 2,000.00 500.00 191 .25 - 18,924.87 
Trabajador 8 $7 .25 x hora 4 hrs. diarias 60,320.00 4,614.48 8,000.00 2,000.00 765.00 - 75,699.48 
Trabajador 13 $7.25 x hora 5.5 hrs. diarias 134,777.50 10,310.48 10,000.00 2,500.00 956.25 15.60 158,559.83 
Trabajador 1 $7 .25 x hora 6 hrs. diarias 11,310.00 865.22 1,000.00 250.00 95.63 - 13,520.84 
Trabajador 7 $7 .25 x hora 6.5 hrs. di arias 85,767.50 6,561.21 7,000.00 1,750.00 669.38 - 101,748.09 
Supervisor de Brigada 1 $7.25 x hora 7 hrs. diarias 13,195.00 1,009.42 - - - 15.60 14,220.02 
Trabajador 30 $7.25 x hora 7 hrs. diarias 395,850.00 30,282.53 25,000.00 5,500.00 2,333.25 78.00 459,043.78 
Trabajador 9 $7.25 x hora 7.5 hrs. diarias 127,237.50 9,733.67 9,000.00 2,250.00 860.63 - 149,081 .79 

TOTALES 01-04-01-91.06 95 1169,642.50 89,477.65 80,000.00 18,750.00 7,554.38 452.40 1365,876.93 

Oflcina de ReciclaJe 

Auxiliar de Oficina 1 $7 .25 x hora 5.5 hrs. diarias 10,367.50 793.11 1,000.00 250.00 95.63 - 12,506.24 
Cond. Veh. Motor Pesado 1 $7.25 x hora 7 hrs. diarias 13,195.00 1,009.42 - - - 15.60 14,220.02 
Trabajador 1 $7 .25 x hora 5.5 hrs. diarias 10,367.50 793.11 1,000.00 250.00 95.63 - 12,506.24 
Trabajador 1 $7.25 x hora 7 hrs. diarias 13,195.00 1,009.42 1,000.00 250.00 95.63 - 15,550.04 

TOT ALES 01-04-45-91 .06 4 47,125.00 3,605.06 3,000.00 750.00 286.88 15.60 54,782.54 

Hospital de Area 

Auxiliar de Farmacia 1 $8.00 x hora 7.5 hrs. diarias 15,600.00 1,193.40 - - - - 16,793.40 
Auxiliar de Oficina 2 $7.25 x hora 4 hrs. diarias 15,080.00 1, 153.62 2,000.00 500.00 191.25 - 18,924.87 
Auxiliar de Oficina 1 $7.25 x hora 6 hrs. diarias 11,310.00 865.22 1,000.00 250.00 95.63 - 13,520.84 
Auxiliar de Oficina 1 $7.25 x hora 6.5 hrs. diarias 12,252.50 937.32 1,000.00 250.00 95.63 - 14,535.44 
Auxiliar de Oficina 2 $7 .25 x hora 7 hrs. diarias 26,390.00 2,018.84 1,000.00 250.00 95.63 - 29,754.46 
Auxiliar de Oficina 2 $7.25 x hora 7.5 hrs. diarias 28,275.00 2,163.04 - - - - 30,438.04 
Auxiliar de Oficina 2 $7.26 x hora 7.5 hrs. diarias 28,314.00 2,166.02 2,000.00 500.00 191.25 - 33,171.27 
Cond. de Ambulancias 2 $7 .25 x hora 7 hrs. diarias 26,390.00 2,018.84 2,000.00 500.00 191.25 31.20 31,131.29 
Oficinista 1 $7.25 x hora 6.5 hrs. diarias 12,252.50 937.32 1,000.00 250.00 95.63 - 14,535.44 
Oficinista 1 $7 .25 x hora 7 hrs. di arias 13,195.00 1,009.42 1,000.00 250.00 95.63 - 15,550.04 
Trabajador 1 $7 .25 x hora 5.5 hrs. diarias 10,367.50 793.11 1,000.00 250.00 95.63 - 12,506.24 
Trabajador 1 $7.25 x hora 6.5 hrs. diarias 12,252.50 937.32 1,000.00 250.00 95.63 - 14,535.44 

TOTALES 01-05-01-91.06 17 211,679.00 16,193.44 13,000.00 3,250.00 1,243.13 31.20 245,396.77 



.. ( ( ( 

Sueldo Bono A port. 
Cat. Tltulo del Puesto Cantidad Sueldo por Hora Anual Aport. Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg. Soc Totales 

2011-2012 S.S.F. Navldad Escuela Bono Choferll 

Manejo de Emergenclas 

Trabaiadora 1 $7.25 x hora 7 hrs. diarias 13,195.00 1,009.42 1,000.00 250.00 95.63 15.60 15,565.64 

TOTALES 01-06-01-91 .06 1 13,195.00 1,009.42 1,000.00 250.00 95.63 15.60 15,565.64 

Oflclna de la Pollcla Municipal 

- - - - - -

TOTALES 01 -07-01-91.06 0 - - - - - -

Oflclna de Recursos Humanos 

TrabaJadora 1 $7 .25 x hora 5.5 hrs. diarias 10,367.50 793.11 1,000.00 250.00 95.63 - 12,506.24 

TOTALES 01-08-01-91.06 1 10,367.50 793.11 1,000.00 250.00 95.63 - 12,506.24 

Departamento de Recreaclon y Deportes 

Carplntero 1 $7.66 x hora 7 hrs. diarias 13,941 .20 1,066.50 1,000.00 250.00 95.63 - 16,353.33 
Conductor Veh. Motor Pesado 1 $7 .25 x hora 6.5 hrs. diarias 12,252.50 937.32 1,000.00 250.00 95.63 15.60 14,551 .04 
Fae. Recreaci6n y Deportes 3 $7 .25 x hora 4 hrs. diarias 22,620.00 1,730.43 3,000.00 750.00 286.88 15.60 28,402.91 
F ac. Recreaci6n y Deportes 1 $7.25 x hora 7 hrs. diarias 13,195.00 1,009.42 1,000.00 250.00 95.63 - 15,550.04 
Fae. Recreaci6n y Deportes 1 $7.62 x hora 7 hrs. diarias 13,868.40 1,060.93 1,000.00 250.00 95.63 - 16,274.96 
Supervisor Brigada de Trabajadores 1 $7.25 x hora 4 hrs. dlarias 7,540.00 576.81 1,000.00 250.00 95.63 15.60 9,478.04 
Trabajador 5 $7 .25 x hora 4 hrs. diarias 37,700.00 2,884.05 5,000.00 1,000.00 459.00 - 47,043.05 
Trabajador 1 $ 7.25 x hora 4.5 hrs. diarias 8,482.50 648.91 1,000.00 250.00 95.63 - 10,477.04 
Trabajador 3 $ 7 .25 x hora 5.5 hrs. diarias 31 ,102.50 2,379.34 3,000.00 750.00 286.88 - 37,518.72 
Trabajador 1 $ 7.25 x hora 6.5 hrs. diarias 12,252.50 937.32 1,000.00 250.00 95.63 - 14,535.44 

TrabaJador 6 $ 7 .25 x hora 7 hrs. diarias 79,170.00 6,056.51 6,000.00 1,500.00 573.75 31 .20 93,331 .46 
Trabajador 1 $ 7.40 x hora 7 hrs. diarias 13,468.00 1,030.30 1,000.00 250.00 95.63 15.60 15,859.53 
Trabajador de Conservaci6n 1 $7.25 x hora 7 hrs. diarias 13,195.00 1,009.42 1,000.00 - 76.50 - 15,280.92 

TOTALES 01-09-01-91 .06 26 278,787.60 21,327.25 26,000.00 6,000.00 2,448.00 93.60 334,656.45 
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Sueldo Bono Apo rt. 
Cat. Titulo del Puesto Cantidac Sueldo por Hora Anual Apo rt. Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg.Soc Totales 

2011-2012 S.S.F. Navidad Escuela Bono Choferil 

Oficina de Control Ambiental 

-
TOT ALES 01-10-01 -91 .06 0 - - - - - -

Oficina de Asuntos de la Vejez-Admlnlstraci6n 

Arna de Llaves 9 $7.25 x hora 4 hrs. diarias 67,860.00 5, 191.29 8,000.00 1,750.00 745.88 - 81,797.17 
Oficinista 1 $7 .25 x hora 7 hrs. diarias 13, 195.00 1,009.42 1,000.00 250.00 95.63 15.60 15,565.64 

TOTALES 01-11-01-91 .06 10 81 ,055.00 6,200.71 9,000.00 2,000.00 841 .50 15.60 97,362.81 

Centro de Envejeclentes 

Auxiliar de Cocina 1 $7.25 x hora 7 hrs. diarias 13, 195.00 1,009.42 1,000.00 250.00 95.63 - 15,300.04 
Cocinera 1 $7.25 x hora 7 hrs. diarias 13,195.00 1,009.42 1,000.00 250.00 95.63 - 15,550.04 
Cond. Yeh. Motor Liviano 1 $7.25 x hora 7 hrs. diarias 13,195.00 1,009.42 1,000.00 250.00 95.63 15.60 15,315.64 

TOTALES 01-11-14-91.06 3 39,585.00 3,028.25 3,000.00 750.00 286.88 15.60 46,165.73 

Hogar de Envejeclentes 

Auxiliar de Cocina 1 $7.25 x hora 6.5 hrs. diarias 12,252.50 937.32 1,000.00 250.00 95.63 - 14,285.44 
Cocinera 4 $7.25 x hora 7 hrs. diarias 52,780.00 4,037.67 4,000.00 1,000.00 382.50 - 61,200.17 
Trabajadora 1 $7.25 x hora 7 hrs. diarias 13,195.00 1,009.42 1,000.00 250.00 95.63 - 15,300.04 

TOTALES 01-11-15-91.06 6 78,227.50 5,984.40 6,000.00 1,500.00 573.75 - 90,785.65 

Oficina de Prensa y Relaclones Publlcas 

Oficinista 1 $7.25 x hora 4 hrs. diarias 7,540.00 576.81 1,000.00 250.00 95.63 15.60 9,228.04 
Oficinista 1 $7.25 x hora 7 hrs. diarias 13, 195.00 1,009.42 1,000.00 250.00 95.63 - 15,550.04 
Oficinista 1 $7.25 x hora 7.5 hrs. diarias 14,137.50 1,081 .52 1,000.00 250.00 95.63 15.60 16,580.24 
Trabajadora 1 $7.25 x hora 5.5 hrs. diarias 10,367.50 793.11 1,000.00 250.00 95.63 - 12,506.24 

TOTALES 01-12-01-91.06 4 45,240.00 3,460.86 4,000.00 1,000.00 382.50 31.20 53,864.56 
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Sueldo Bono A port. 
Cat. Titulo del Puesto ~antidac Sueldo por Hora Anual A port. Bono de Regreso Ret. S.S.F Seg.Soc Totales 

2011-2012 S.S.F. Navldad Escuela Bono Choferil 

Oflclna Munlclpal de Programas Federales 

Auxiliar de Oficina 1 $7.25 x hora 5.5 hrs. diarias 10,367.50 793.11 1,000.00 250.00 95.63 15.60 12,271 .84 

TOTALES 01-13-01-91.06 1 10,367.50 793.11 1,000.00 250.00 95.63 15.60 12,271.84 

Asuntos Culturales e Hlstorlcos 

Auxiliar de Oficina 1 $ 7 .25 x hora 4 hrs. di arias 7,540.00 576.81 1,000.00 250.00 95.63 - 9,462.44 

TOTALES 01-14-01-91.06 1 7,540.00 576.81 1,000.00 250.00 95.63 . 9,462.44 

Oflcina de Asuntos al Cludadano 

Cone. Veh. Motor Pesado 1 $7.25 x hora 7 hrs. diariais 13,195.00 1,009.42 1,000.00 250.00 95.63 15.60 15,565.64 

TOTALES 01-16-01-91 .06 1 13,195.00 1,009.42 1,000.00 250.00 95.63 15.60 15,565.64 

Oflclna de Secretarla Municipal 

Auxiliar de Oficina 1 $7 .25 x hora 4 hrs. diarias 7,540.00 576.81 - - 15.60 8,132.41 

TOTALES 01-19-01-91 .06 1 7,540.00 576.81 . . 15.60 8,132.41 

Oflcina de Asuntos Legales 

TOTALES 01-20-01-91.06 0 - . . - . . 

Oflclna de Servicios Educatlvos y Culturales 

Auxiliar de Oficina 1 $7.25 x hora 5.5 hrs. diarias 10,367.50 793.11 - - - 11 ,160.61 
Auxiliar de Oficina 1 $7 .25 x hora 7 hrs. diarias 13,195.00 1,009.42 1,000.00 250.00 95.63 - 15,300.04 
Oficinista 1 $7.25 x hora 7 hrs. diarias 13,195.00 1,009.42 1,000.00 250.00 95.63 - 15,300.04 
Trabajadora 1 $7.25 x hora 5.5 hrs. diarias 10,367.50 793.11 1,000.00 250.00 95.63 - 12,256.24 
Trabajadora 1 $7.25 x hora 7 hrs. diarias 13,195.00 1,009.42 1,000.00 250.00 95.63 - 15,300.04 
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Sueldo Bono A port. 
Cat. Tltulo del Puesto Cantidac Sueldo por Hora Anual Aport. Bono de Regreso Ret. S.S.F Sag.Soc Totales 

2011-2012 S.S.F. Navidad Escuela Bono Choferil 

TOTALES 01-24-01-91.06 5 60,320.00 4,614.48 4,000.00 1,000.00 382.50 - 69,316.98 

Oflclna de lngenlerla 

Inspector de Proyectos 1 $7.25 x hora 7.5 hrs. diarias 14,137.50 1,081.52 - - 15.60 15,234.62 

TOTALES 01-25-01-91.06 1 14,137.50 1,081.52 - - 15.60 15,234.62 

TOTALES FINALES 186 2207,086.70 168,842.13 162,000.00 38,500.00 15,338.25 811 .20 2587,328.28 


