
AVISO 

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los artículos 

3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, por la Junta 

Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de Elecciones, prohíben 

durante el año electoral, la publicación de contenido regulado en dichas 

disposiciones. 

Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en cumplimiento con 

dichas directrices para omitir el mensaje de presupuesto. De tener interés en 

acceder al documento original sometido a nuestra Oficina, podrá solicitarlo 

mediante correo electrónico a gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 

Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM corresponden 

a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra Oficina. Posterior al 

envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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HON. DAVID GARCIA OTERO 
PRESIDENTE 

NO APROBACIÓN O MODIFICACIÓN DEL PROYECTO DE RESOLUCIÓN DEL PRESUPUESTO 2016-2017 

Notificamos que la Legislatura Municipal de Cataño, tuvo a bien reunirse en sesión ordinaria el 
viernes 3 de junio del corriente, para la discusión, consideración y aprobación del proyecto de 
resolución del presupuesto general de ingresos y egresos del municipio, según lo dispone el 
Artículo 7.001 de la Ley de Municipios Autónomos. 

El mismo fue sometido a votación para su aprobación obteniendo los resultados certificados de 7 a 
favor, 5 en contra y 2 ausentes. La Ley de Municipios Autónomos en su Artículo 5.007 - Requisitos 
para la Aprobación de Proyectos de Ordenanzas y Resoluciones en la letra (c) indica: La aprobación 
de cualquier ordenanza y resolución requerirá el voto afirmativo de la mayoría del número total de 
los miembros de que se compone la Legislatura, excepto que otra cosa se disponga expresamente 
por esta ley o por cualquier otra ley. 

Por lo tanto, el proyecto de Resolución de Presupuesto 05-07 no contó con Jos votos suficientes 
para su aprobación o modificación. Por lo antes expuesto, aplican las disposiciones de la Ley 81 del 
30 de agosto de 1991 según enmendada, conocida como la Ley de Municipios Autónomos del 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico en su Artículo 7.005 - Normas para Cuando no se Aprueba el 
Presupuesto letra (a) Legislatura no aprueba presupuesto: " ... cuando habiéndose reunido no lo 
apruebe en el término de la sesión ordinaria, el presupuesto presentado por el Alcalde regirá para 
el año fiscal siguiente". 

Sometemos esta comunicación, para la acción administrativa que corresponda. 

~ 

A~4.2.8Cataño ~ PR ooq63 



PROYECTO DE 
RESOLUCIÓN: 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE CATAÑO 

hgíslatura ;flluníripal 
CATAÑO, PUERTO RICO 

05-07 SERIE: 201 5-201 "6 

DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE CATAÑO, PUERTO 

RICO DiSPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE 

INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL AÑO 

ECONÓMICO 2016"2017, EN ESTE MUNICIPIO; PARA AUTORIZAR AL 

DIRECTOR DE FINANZAS Y DE GERENCIA Y PRESUPUESTO DE ESTE 

MUNICIPIO Y PARA OTROS FINES. 

POR f':U~~NTO· CONFORME AL CAPÍTULO VII, ARTÍCULO 7.001 DE LA 

'/IGENTE LEY NÚM. 81 DEL 30 DE AGOSTO DE 1 991 , QUE ES 

LA LEY DE MUNICIPIOS AUTÓNOMOS, EL ALCALDE PREPARARÁ 

ANTES DEL 31 DE MAYO DE 2013 EL PRESUPUESTO DE 

INGRESOS Y EGRESOS DE ESTE GOBIERNO MUNICIPAL PARA 

EL AÑO ECONÓMICO DEL 2016-2017 Y LO PRESENTARÁ A LA 

CONSIDERACIÓN DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL. 

POR TANTO: 

LA LEGISLATURA DEBERÁ CONSIDERAR EL PROYECTO DE 

RESOLUCIÓN DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO 

DURANTE UNA SESIÓN ORDINARIA, SEGÚN SE DISPONE EN 

EL ARTÍCULO 5 .003 (A) DE ESTA LEY Y APROBARLO Y 

SOMETERLO AL ALCALDE NO MÁS TARDE DEL 1 3 DE JUNIO 

DE CADA AÑO FISCAL. 

RESUÉLVASE COMO POR LA PRESENTE SE 

RESUELVE, POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 

CATANO, PUERTO RICO: 

SECCION IRA: QUE PARA EL PAGO DE LOS GASTOS DE LA MUNICIPALIDAD 

DE CATAÑO PUERTO RICO, DURANTE EL AÑO ECONÓMICO 

2016-2017 SE RECAUDEN POR EL (LA) RECAUDADOR (A) 

OFICIAL, LAS CANTIDADES QUE SE PRESUPONEN HAN DE 

PRODUCIR LOS RECURSOS QUE APARECEN EN EL MODELO 

QUE SE ACOMPAÑA. 

SECCION 2DA: QUE LAS PARTIDAS QUE SE RELACIONAN EN EL MISMO 

MODELO SE ASIGNARON PARA ATENDER EL PAGO DE LOS 

GASTOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL. 
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SECCION 3RA: QUE EL DIRECTOR DE FINANZAS Y DE GERENCIA Y 

P RESUPUESTO DE ESTE MUNICIPIO LLEVE A LOS LIBROS DE 

CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO, LOS ASIENTOS PERTINENTES 

A LOS FINES DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE 

ESTA RESOLUCIÓN. 

SECCION 4TA: Q UE COPIA CERTIFICADA DE ESTA RESOLUCIÓN SEA 

REMITIDA AL HONORABLE SECRETARIO DE HACIENDA Y 

AL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES Y TODAS 

AQUELLAS COPIAS QUE EL ALCALDE NECESITE PARA 

L OS FUNCIONARIOS SEGÚN ESTABLECIDO EN EL ARTÍCULO 

6.004 PARA su CONOCIMIENTO y ACCIÓN 

C ORRESPONDIENTE. 

SECCION 5TA: E STA RESOLUCIÓN ENTRARA EN VIGOR EL 1 RO DE JULIO DE 

201 6. 

APROBADO POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
CAT AÑO. PUERTO R ICO, EL_ DE JUNIO DE 201 6. 

NO IF~RMA 
C ARLOS J. OQUENDO RIVERA 
SECRETARIO 

NO IF~RMA 
HON. DAVID GARCfA OTERO 
PRESIDENTE 

Af-'HOS.-1.00 POR EL HONORABLE ALCALDE DEL MUNICIPIO 
AUT<:i_'IO:'v10 DE C ATAÑO, PUERTO RICO, EL __ DE JUNIO DE 2016. 

NO IF~RMA 
HON. JOSE A. ROSARIO MELENDEZ 
ALCALDE 

Enttu en vigor las disposiciones de la Ley 81 del 30 de agosto de 1991 según 
enmendada, conocida como la Ley de Municipios Autónomos del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico en su Artículo 7. 005 - Normas para Cuando no se 
Aprueba el Presupuesto letra (a) Legislatura no aprueba presupuesto: " ... cuando 
habiéndose ·eunido no lo apruebe en el término de la sesión ordinaria, el 
presupuesto presentado por el Alcalde regirá para el año fiscal siguiente". 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTONÓMO DE CATAÑO 

JLegíslatura ;ffllunícípal 
CATAÑO, PUERTO RICO 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Carlos J. Oquendo Rivera, Secretario de la Legislatura 

Municipal de Cataño, Puerto Rico, CERTIFICO: 

Que el Proyecto de Resolución Núm. 05-07, Serie 2015-2016, 
NO fue aprobado por la Honorable Legislatura Municipal de Cataño, 
t- ueno Rico, en Sesión Ordinaria celebrada el día 3 de junio de 2016. 

Que dicha Resolución NO fue aprobada por no contar con los 
voto~ suficiente como requiere la Ley. 

A FAVOR 
Han. David García Otero Hon. Julio J. Reyes Bayron 

Han. José A. Rosario Rodríguez Hon. Roberto Meléndez Cabrera 
Hon. Jack Serrano Salís Hon. Mariano Cruz Montañez 

Hon. Benjamín Ortega Vázquez 

EN CONTRA 
1-ion . Juan T. Cana Rivera Hon. Jorge Malavé Santiago 

Hon. Rafael Diez de Andino Hon. Luis Aponte López 
Hon. Flor E. Narváez Álvarez 

AUSENTES 
Hon. Angélica M. Maria Bonilla 
Hon. Jorge Martínez Hernández 

Y PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente cerficación bajo mi firma 
y Sello Oficial de la Legislatura Municipal de Cataño, Puerto Rico, hoy 
10 de junio de 2016. 

Secretario 
Legislatura Municipal 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE CATAÑO 

Legíslátura .Munícjpaí 
------~~-----------------------HOJA DE VOTACIÓN 

Sesión: 

Fecha: 

Asun"i"o: 

ORDINARIA JUNIO 
3 de junio de 2016 

Proyecto de Resolución de Presupuesto 
2016-2017 

NOMBt<E DE LOS LEGISLADORES MUNICIPALES A FAVOR EN CONTRA 

~•l'1. l).Jvid G".lrcíc Otero 

Hol"1. Juan T. Cana Rivera 

ho:'l. T ... 1!0 J . R1?y1=- Bayron 

,_ ~ -
1 1V 1 t -b n. J o:: é ,~ .. ~c,sario Rodríguez 

h0r .. f.~cber'to /J\eiénde z Cabrera 

H ... ,..,. __ r, c." ,;, '"' ~ '-: I' .. u ••. v 1...1..." ..:.>-· 1 ~.r ..... ..... o 1s 

1-ior •. N\ar·i aflo -.,'1 uz , ",ontañés 

h0r •. :,·oíge L. /J\a f tme:z Hernández 

hor;. Benjamín Or tega Vazquez 

hor1 . .; oí'g<:: Mt...lav¿ :..:ia11tiago 

h0r,_ Luis Aponre Lopez 

hor .. i:.i:nc1zi uiei de Andino Rivera 
-·-

hor .. Arigé.:1c.:. ;A ,~\crla Boni lla 
- -
h0r .. ;:!or c. r-.u ... váez Álvarez 
--- - - --

o 
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X 
X 

X 
X 
X 
X 
X 

AUSENTE 

X 
X 
X 
X 

AUSENTE 

X 

Carlos J. Oq e do Rivera, MBA 
Secretario Le islatura Municipal 

1 
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MUNICIPIO AUTÓNOMO DE CATAÑO 

Presupuesto Consolidado 

Año Fiscal 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE CATAÑO 

Ingresos 

Año Fiscal 

2016-2017 



.., 

01-03-04-82.31 Exonerada 

01-03-04-87.22 No Exonerada 1% & 3% (Antes Fondo General) 

*No Exonerada $7,999,271.55 

* 1% & J% 'Anta Fondo General $5,435,257. 78 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

PARTE 11.20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO 

o 1-03-04-84.04 Veinte(.20) Centesimas 

01-03-04-84.04 Lotería 

o 1-03-04-84.04 S11bsidio 2.5% 

o 1-03-04-84. 04 Sobrantes bajo cuatro criterios 

TOTAL .20 CENTE. LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO 

Total de Estimados de Ingreso Bruto (Suma I y 11) 

(-)A '11ste Gastos O racionales del CRIM 52 7. 390 

MllR11ZAC/llN ANUEJ. DEUDA ACUMUJ.AJJA AF 1991 -VB HA-\TAA F11HHl-ll/( 111 APl.ICA) $11,1111 

.J DEUUA /./(.WIUACW N A~O FJllCAI. JU//-/!/,\'/ A/'t.ICA) 168,784 

·J PRINCl ,.A/. E IN/'ERElilili IX CUEN'/'Ali VENl)l/lAli (111 APl.lf'A) IJ.(J{J 

TOTAL DEUDA ACUMULADA 

TOTAL DE AJUSTES 

I 0-03-04-81.31 

I 0-03-04-82.31 

SJ,219,046 

» SERVICIO DEUDA POR RESOLUCJON l/MS 

PARTEIIJ 

PARTE/11 

Fondo de Redención de Deuda Municipal 

CONTRIBUCIÓN ADICIONAL ESPECIAL (CAE) 

No Exonerada 

Exonerada 

Sub Total>>>>>>> 

Gran Total>>>>> 

$366,957.00 $366,957.00 

$11,324,824.00 $11,447,923.00 

SI 1,691,781.00 $11,814,880.00 

$368,136.00 $366,679.00 

$1,627,259.00 $1,816,688.00 

$3,441,006.00 $3,426,308.00 

$44,468.00 $0.00 

SS,480,869.00 $5,609,675.00 

$17,172,650.00 SI 7,424,555.00 

-$527,390.00 -$531,348.00 

-$522,8 72. 00 -$511,871.00 

-$168, 784. 00 

-$/,219,046.00 -$1,054,219.00 

$15,95~604.00 $17,424,555.00 , () 

$7,382,353.00 $7,611, 708.00 

$150,119.00 $150,//9.00 

$7,532,47200 $7,761 27.00 

$23,486,076.00 $25,186,382.00 

24 \ 32. '"'~fº o 
' 
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..., 

o 1-0J-04-81. o 1 Patentes $9,700,000.00 $10,9JJ,488.00 

o 1-0J-04-81.03 lm uestos Municipal Sobre las Ventas 

-, (Sales Tax Munici al) $3,879,183.00 $3,152,371.00 

01-03-04-81.04 Intereses, recargos y Penalidades en Impuestos Municipales 

Sobre las Ventas (Sales Tax) Municipal $0.00 $0.00 

o 1-03-04-83. o 1 Arbitrios de Construcción $755,620.00 $711,287.00 

o 1-03-04-83. 04 Licencias Permisos Misceldneos $0.00 $0.00 

01-03-04-85.07 $1,809.00 $5,000.00 

01-03-04-87.09 Otros In resos $1,000,000.00 $1,000,000.00 

Sab-Total>>>>>>> $15,336,612.00 $15,802,146.00 

PARTE V e: na ona Gobú!mo Estatrú 

01-0J-04-84.02 Com nsación Autoridad de Ener fa Eléctrica $2,421,418.00 $2,421,419.00 

Sub Total>>>>>>>> $2,421,418.00 $2,421,419.00 

PARTE VI 

01-0J-04-85.05 Permisos de Uso de Parques y Recreos $27,000.00 $27,000.00 

..., 
01-03-04-85.15 Arrendamiento Guaguas Escolares $200,000.00 $200,000.00 

01-03-04-85.06 Permisos Uso tle Estadios Coliseos $92,000.00 $92,000.00 

01-0J-04-87.06 Renta de Locales Pro /edades Mun/cl a/es $512,626.00 $512,626.00 
..., 

Sub Total>>>>>>>> $831,626.00 $831,626.00 

Total>>>>> $18 589,656.00 $19,055J191.00 

Pa 'na I 11 Gran Total>>>>>>>> $.35 762,306.00 $.36,479,746.00 

.., 
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o 1-03-04-84.06 Aportaciones Federales $0.00 $0.00 

o 1-03-04-85. Jl Otros Ingresos por Servicios- IPA $1,500,000.00 $1,500,000.00 

01-03-04-86.01 Multas $80,000.00 $80,000.00 

...., 01-03-04-87.01 Intereses en Inversiones $162,622.00 $158,000.00 

01-03-04-87.05 In resos Event11ales $0.00 $0.00 

01-03-04-87.07 Fiestas Patronales $25,000.00 $25,000.00 

Sub Total>>>>>>> $1,767,622.00 $1, 763,000.00 

...., 

Total Fondo General >>>>>>>> $37,529,928.00 $38,242,746.00 

...., 

Fondo General $37,529,928.00 $38,242,746.00 

...., C.A.E.>>>>>> $7,532,472.00 $7,761,827.00 

$350,000.00 $350,000.00 

145 412 400.00 $46 354,573.00 

..., 

..., 

..., 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE CATAÑO 

Egresos 

Año Fiscal 

2016-2017 



Sub total>»» 9 72 $219372 

01-01-01-92.01 Materiales de Oficina $4,000 $4,000 

01-01-01-94.01 Dietas de Asambleístas $84,000 $84,000 

01-01-01-94.25 Servicios Le a/es $51,840 $57,600 

01-01-01-94.75 Cuenta Reserva $5,760 $0 

01-01-01-94.44 Cuotas Suscri iones $0 $5,000 

01-01-01-94.65 Misceláneos $3,000 $3,000 

01-01-01-94.67 Publicaciones Anuncios $2,000 $2,000 

Sub total »»> 600 600 

Total >>>>> $374172 

..., 
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01-02-01-91.01 Empleados Regulares $243,912 $250,056 

01-02-01-91.05 Empleados Transitorios $70,860 $35,430 

Sub total »»> $314,772 $285,486 

01-02-01-94.21 Gastos de Viajes $10,000 $10,000 

01-02-01-94.47 Donaciones I $0 $249,000 

01-02-01-94.65 Misceláneos Premios "Héctor L.Santiago" $1,000 $2,000 

Sub total >>>>> $11,00Q $261,000 

Total>>>>> $325,772 $546,486 

......., 

...., 
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ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO 

EQUIPO DOBLE A BASEBALL $30000 $59000 

EQUIPO DE VOLEIBOL SUPERIOR $225000 $150,000 

ASOCIACION PRO JUVENTUD $2,000 $2,000 

...., ASOCIACION DE PESCADORES $2,000 $6,000 

ESCUELA SUPERIOR FRANCISCO OLLER $2000 $2,000 

APORTACIONES MUNICIPALES PARA DIFERENTES ENTIDADES 

DONACIONES 01-02-01-94.47 $30000 $30000 

TOTAL »»»> $291.000 $249,000 ...., 

E-3 
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¡ ~~ 
01-03-01-91.01 Emoleados Reaulares $0 $775,203 

01-03-01-91.05 Emoleados Transitorios $14,952 $7,026 

SUD total »»> 11.f.152 v82.229 

01-03-01-92.28 Gastos de Eneraía $2,421,418 $2,421,418 

01-03-01-92.32 · Acueductos v Alcantarillados $720,000 $720,000 

01-03-01-92.35 Gastos de Teléfonosy Comunicaciones $50,000 $60,000 

01-03-01-94.11 Servicios Profesionales $0 $30,000 

01-03-01-94.14 CRIM Servicios de Manas 
de Catastros/ LIMS $108,663 $108,663 

01-03-01-94.36 Gastos de Excavaciones y Demolicion $10,000 $10,000 

01-03-01-94.42 Seguros v Fianzas $735,246 $735,246 

01-03-01-94.43 Gastos de Salud / ASES $2,634,594 $2,634,594 

01-03-01-94.44 Cuotas v Suscrinciones $0 $20,000 

....., 01-03-01-94.77 Aoortación al CRIM $527,389 $531,348 

01-03-01-94.78 Liauidación de Ctas.con el CRIM $691,656 $522,871 

01-03-01-94. 70 Paao de Sentencia $500,000 $400,000 

01-03-01-94.65 Miscelaneos $130,000 $130,079 

01-03-01-94.58 Déficit $350,000 $350,000 

01-03-01-94.65 Reclamacion Año Anterior $1,052,000 $2,242,109 

01-03-01-94.75 Fondo Reserva $14,642,637 $1,466,849 

11 Sub total »»> ~t;s.603 $12383177 

Total >>>>> $24.5118555 $1311SMlll 
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01-04-01-91.01 Empleados Regulares $0 $1,645,821 

01-04-01-91.05 Empleados Transitorios $773,796 $463,062 

Sub total »»> S773.796 !D. fOB.883 

01-04-01-92.05 Herramientas $2,000 $5,550 

01-04-01-92.25 Combustible y Lubricante $400,000 $400,000 

01-04-01-92.38 Materiales de Construcción $150,000 $300,000 

01-04-01-92.42 Materiales v Suministros de Ooeracion $10,000 $10,000 

01-04-01-94.31 Servicios de /na. v Arauitectura $0 $78,000 

01-04-01-94.61 Mantenimiento de Equipo $5,000 $100,000 

01-04-01-94.63 Mantenimiento de Vehículos $0 $100,000 
..., 

01-04-01-94.64 Mantenimiento de Edificios $100,000 $100,000 

01-04-01-94.73 Disoosición de Desoerdicios $1,963,200 $2,061,360 

Sub Total>»» S2.63020Q s:ir.fM..910 

Total >>>>> SU03.996 $5263,793 

,...., 

....., 
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01-05-01-91.01 Empleados Regulares $0 $717,753 

....., 01-05-01-91.05 Empleados Transitorios $177,420 $140,004 

Sub total >>>>> S177,420 $857,757 

....., 
01-05-01-92.11 Drogas, Medicinas y Otros 

Suministros $10,000 $5,000 

01-05-01-92.23 Compra de Uniformes $10,000 $10,000 

01-0501-92.42 Materiales y Suministros de Operacion $10,000 $10,000 

01-05-01-94.11 Servicios Profesionales no Clasificados $2,000,976 $1,879,200 

01-05-01-94. 65 Misceláneos (tanque de oxigeno) $5,000 $5,000 

Sub total »»> $2,035,976 $1,909,200 

Total >>>>> $2,213,396 $2,766,957 ......., 
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01-06-01-91.01 Empleados Regulares $0 $278,071 

01-06-01-91.05 Empleados Transitorios $164,364 $74,838 

Sub total »>» $1tu,364 $352,1)()9 

01-06-52-92.42 Materiales y Suministros de Operacion $0 $2,000 

01-06-52-94.65 Miscelaneos $0 $2,000 

Sub total >>>>> $0 $4,000 

Total >>>>> $164,364 $356,1)()9 
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01-06-50-91.01 Empleados Regulares $0 $86,311 

01-06-50-91.05 Empleados Transitorios $197,352 $98,676 

Sub total >>>>> $197,352 $184,987 

01-06-50-92.42 Materiales y Suministros de Operacion $0 $2,000 

01-06-50-94.65 Miscelaneos $0 $2,000 

Sub total >>>>> $0 $4,000 

Total>>>>> $117,352 $188,987 

.., 
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01-07-01-91.01 Empleados Regulares $0 $1,689,707 

01-07-01-91.05 Empleados Transitorios $100,248 $43,056 

Sub total >>>» $1oo,248 $1,732,763 

01-07-39-94.11 Servicios Profisionales no Clasificados $0 $18,000 

01-07-39-94.63 Mantenimiento de Vehículos $30,000 $50,000 

01-07-52-92.23 Compra de Uniformes $20,000 $10,000 

Sub total >>>>> $60,000 $78,000 

Total >>>>> $150,2411 $1,810,763 

E-9 



01-08-01-91.01 $0 $341,864 

01-08-01-91.05 $73,104 $27,744 

Sub total »>» 104 $369608 

01-08-01-91.07 Vacaciones Acumuladas I LR $0 $90,000 

01-08-01-91.08 Vacaciones Acumuladas I LE $480,000 $480,000 

01-08-01-91.10 Se uro Choferil $10,000 $10,000 

01-08-01-91.11 Sistema de Retiro $0 $1,650,803 

01-08-01-91.13 A rtación al Sistema de Retiro 
$464,611 $332,281 

01-08-01-91.31 $0 $954,931 

01-08-01-91.41 Planes Médicos $1,221,600 $1,149,600 

01-08-01-91.45 $10,000 $10,000 

01-08-01-91.51 $551,769 $551,769 

01-08-01-91.71 Bono Navideño $686,000 $651,000 

01-08-32-94.06 Adiestramientos $3,000 $3,000 

01-08-32-94.11 Servicios Profesionales no Clasificados $8,000 $8,000 

01-08-32-94.13 Prueba de Do ·e $6,000 $6,000 

Sub total >>>>> 980 

Total>>>>> OIU 

l 

E-IO 



-¡ 

"""I 

01-09-01-91.01 Empleados Regulares $0 $685,000 

01-09-01-91.05 Empleados Transitorios $88,956 $37,878 

Sub total >>>>> $88,156 $122,878 

01-09-01-94.47 Donaciones I $0 $2,000 

01-09-07-92.23 Compra de Uniformes Equipos diferentes $5,000 $5,000 
disciplinas Deportivas 

01-09-30-94.65 Miscelaneos $5,000 $0 

01-09-30-94.81 Festival ó Actividad I $15,000 $30,000 

Sub total >>>>> $25,000 $37,000 

Total>>>>> $113,956 $159,878 
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01-11-01-91.01 Empleados Regulares $0 $260,169 

01-11-01-91.05 Empleados Transitorios $26,400 $19,800 

Sub total »»> S2aAOfJ $279,969 

01-11-16-92.21 Alimentos $70,000 $60,000 

01-11-16-92.42 Materiales y Suministro 
de Operacion $0 $10,000 

Sub total »»> $10,000 $10,000 

Total >>>>> $116,.tlOO $349,969 

..., 
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01-12-01-91.01 Empleados Regulares $0 $107,378 

....., 
01-12-01-91.05 Empleados Transitorios $35,808 $17,904 

Sub total >~»> - - $35,808 $125,282 

01-12-04-94.65 Misceláneos 
(Adornos de Navidad) $50,000 $100,000 
(Juguetes de Navidad y Otros) 

01-12-05-94.11 Servicios Profesionales $0 $100,000 

01-12-05-94.65 Miascelaneos $5,000 $0 

01-12-05-94.67 Anuncios y Publicaciones $10,000 $10,000 

01-12-05-94.80 Fiestas Patronales $80,000 $100,000 

01-12-05-94.81 Festival ó Actividad I $0 $200,000 

Sub total »»> $1145,000 $510,000 

Total>>>>> $180,808 $635,282 
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01-13-01-91.01 Empleados Regulares $0 $272, 113 

01-13-01-91.05 Empleados Transitorios $24,492 $0 

Sub total »»> $2.U92 $272,113 

01-13-01-93.11 Vehículos Municipales $0.00 $30,000.00 

11 Sub total >>>>> $0 $30,000 

rotal >>>>> .a.ug2 s.wJ:l.113 
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01-14-01-91.01 Empleados Regulares $0 $166,609 

01-14-01-91.05 Empleados Transitorios $0 $0 

Sub total »»> $0 $166,609 

01-14-47-94.84 Festival ó Actividad $40,000 $100,000 

Sub total >>>>> $40,000 $100,000 

Total>>>>> :JiMJ.llUU S261I..609 
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01-15-01-91.01 Empleados Regulares $0 $242,241 

01-15-01-91.05 Empleados Transitorios $31,908 $15,954 

SUti total :l>:>:i>>:> 131,IOB $268,1H 

01-15-01-94.65 Misceláneos $0 $1,000 

Sflfi tsta/ ~"'SI $0 $1,000 

I Tófil¡I~~ s:l"J_JIDIJ iliiZIUl.fH 
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01-16-01-91.01 Empleados Regulares $0 $181,008 

01-16-01-91.05 Empleados Transitorios $28,740 $14,370 

11 - Sub total ~$» - $28,140 - - $116,311 

01-16-31-94.47 Donaciones $40,000 $100,000 

Sub total >»» U0.000 $100,000 

1 Total »»> Sllll 74() nM_.1178 
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01-17-01-91.01 Empleados Regulares $0 $103,321 

01-17-01-91.05 Empleados Transitorios $0 $0 

Sub total >>>>> $0 $103,321 

Sub total >»» $0 $0 

Total>>>>> w $103321 

o 

1 
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01-18-01-91.01 Empleados Regulares $0 $193,939 

01-18-01-91.05 Empleados Transitorios $165,852 $60, 198 

Sub total >>>>> s1e,s52 $254,131 

01-18-42-92.05 Herramientas $1,000 $0 

01-18-42-92.38 Materiales de Construcción $150,000 $250,000 

Sub total >>>>> $161,000 $250,000 

Total>>>>> r11110t52 ....... 137 
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01-19-01-91.01 Empleados Regulares $0 $331,042 

01-19-01-91.05 Empleados Transitorios $26,652 $2,828 

Sub total >>>>> $26,652 $333,869 - 333 &10 
I 

01-19-27-92.01 Materiales de Oficina $30,000 $30,000 

01-19-27-94.01 Dietas $600 $600 

01-19-27-94.51 Renta de Equipo y Vehículos 
"Metro Postal" $2,000 $2,000 

..., 
01-19-27-94.67 Publicaciones y Anuncios $4,000 $4,000 

01-19-27-94.69 Franqueo $5,000 $5,000 

Sub total >>>>> $41,IOO $41,600 

Total>>>>> .. 
- -~ 

llii:fi5.MDI 
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01-20-01-91.01 Empleados Regulares $0 $142,742 

01-20-01-91.05 Empleados Transitorios $16,044 $7,487 

Sub total >>>>> $16,0.U $150,229 

01-20-24-94.25 Servicios Legales $300,000 $225,000 

11 Sub total >>>>> $300,000 $225,000 

1 Total >»» $316.0.U ~75.229 

..., 
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01-21-01-91.01 Empleados Regulares $0 $105,268 

01-21-01-91.05 Empleados Transitorios $0 $0 

Sub total »»> $0 S105,2flB 

01-21-01-94.11 Servicios Profesionales $33,975 $33,975 

01-21-01-94.10 Gastos de Auditoria Sencilla "Single Audit" $32,900 $34,900 

Sub total »>» $66,875 $61,875 

Total>>>>> SM.875 1114.143 
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01-22-01-91.01 Empleados Regulares $0 $98,134 

01-22-01-91.05 Empleados Transitorios $28, 104 $14,052 

Sub total »>>> $21,104 $112,116 

Sub total »»> so so 
Total>>>>> $28.104 $112.116 

....., 
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01-23-01-91.01 Empleados Regulares $0 $145,979 

01-23-01-91.05 Empleados Transitorios $21,240 $0 

Sub total >>>>> $21,240 $145,979 

01-23-26-92.42 Materiales y Suministro de Operacion $2,000 $2,000 

01-23-26-93.02 Programas de Computadoras $196,045 $196,045 

01-23-26-94.61 Mantenimiento de Equipo $0 $1,000 

Sub total >»» - $198,045 $16,046 

Total>>>>> $219.286 -~ ~ s:Mlf.024 



1 

..., 
~¡,-~~~:-~·= -.:.:- ---~~-:;~:...:.r:.:...,._. - ~ - -=---·:-:-·r-'7'. ,--·~ 

·-r~;r..,-·:--
1 . • ... - . . ,,., ~-~- .· :;, .~~c." 's - --. . . ·:·· _. 

~--- ---- ~~~ 

01-24-01-91.01 Empleados Regulares $0 $149,499 

01-24-01-91.05 Empleados Transitorios $41,304 $14,052 

Sub total >>>>> $41,304 $163,551 

01-24-07-92.23 Compra de Uniformes $35,000 $35,000 

01-24-07-94.65 Miscelaneos $0 $90,000 

01-24-07-94.49 Becas $25,000 $25,000 

01-24-04-94.49 Becas $12,000 $12,000 
(Estudiantes de alto promedio) 

Sub total >>>>> $72,000 $162,000 

Total>>>>> $113.3IMI $325.551 

E·25 



l~";~ .. .,~~·~---;:c;o.- ~ ... ~ •.• ~ --~,....-~~-
1 !. ,.. :~ ~,..,_~,.,_...~ -~ .... ......-i.-- ' - ... l~ ... ..::::. ·.~ • 

( ---~¡'- .._..: ~~~ .. -(...:. _,;~~ ... ~ ~ .-. ·~ 
..... -~~ .. ~~ ___ ,:__.~ ------ .....!~_/...._,.r- . ' - --- - - --- - - -

01-25-01-91.01 Empleados Regulares $0 $146,037 

01-25-01-91.05 Empleados Transitorios $57,600 $27,125 

11 Sub total >>>>> $51,600 $173,162 

01-25-55-94.11 Servicios Profesionales $100,000 $100,000 

Sub total >>>>> $100,000 $100,000 

Total>>>>> $157,600 $273.162 
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01-27-01-91.01 Empleados Regulares $0 $160,777 

01-27-01-91.05 Empleados Transitorios $53,964 $30,752 

Sub total >>>>> $53,964 $191,529 

Sub total »»> $0 $0 

Total>>>>> $53,964 $191529 

1 

......, 

l 
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01-28-01-91.01 Empleados Regulares $0 $374,135 

01-28-01-91.05 Empleados Transitorios $68,556 $27,252 

Sub total »>>> $68,556 $401,381 

....... 
01-28-01-92.15 Materiales de Mantenimiento $0 $2,000 

Sub total>»>> $0 $2,000 
...., 

Total>>>>> Di11558 --ª~ 
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01-29-01-91.01 Empleados Regulares $0 $48,451 

....., 01-29-01-91.05 Empleados Transitorios $26,400 $13,200 

Sub total»>» -- $11,651 

...., 
!I Sub total >>>>> so so 

Total>>>>> $21""10 ' $61.651 
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01-30-01-91.01 Empleados Regulares $0 $80,399 

01-30-01-91.05 Empleados Transitorios $0 $0 

Sub total >»>> so $80,399 

Sub total »»> so so 

Total>>>>> m $80,399 

...., 

--, 
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01-37-01-91.01 Empleados Regulares $0 $147,343 

01-37-01-91.05 Empleados Transitorios $13,200 $6,600 

Sub total >»» $13,200 $153,IU3 

11 Sub total :>>>» $0 $0 

Total>>>>> ~3.ilUU Jf53,N3 

...., 

...., 
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01-40-01-91.01 Empleados Regulares $0 $0 

01-40-01-91.05 Empleados Transitorios $0 $0 

Sub total >>>>> $0 - $0 

Sub total >>>>> $0 $0 

TOTAL JU so 

....., 
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01-42-01-91.01 Empleados Regulares $0 $0 

01-42-01-91.05 Empleados Transitorios $0 $0 

Sub total >»» $0 $0 

Sub total »»> $0 $0 

ITOTAL ~ $0 

E·33 



1 -..;: "·.·. """-; . _. .. ~ - . - ... ~ ··-. . - - :~':'·":".'."""~ -·; 

~· 1 • •• r,: 1-·~--:-':'t;-.~·-r~-r::. ~ -,...,._ , . ; '"'.'---~. -1q_:¡-
1 1~4\:·-~·· -...-; ··'~'::<1" ..... ,_..i._-=',¡(~~·-.-· .·.---.r:-~~~ 

• .......Jk.!1~-.--=...S.,._t_,_ ~~A":-_.,,'(~-~ __ 

01-43-01-91.01 Empleados Regulares $0 $73,939 

01-43-01-91.05 Empleados Transitorios $40,692 $20,346 

Sub total »>>> U0,112 $14,285 

Sub total »»> $0 $0 

Total>>>>> -..--..: -- Da.286 

......., 
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01-47-18-91.01 Empleados Regulares $0 $160,576 

01-47-18-91.05 Empleados Transitorios $108,660 $41, 130 

Sub Total>>»>> $108,fUIO $201,106 

01-47-18-92.05 Herramientas $0 $5,000 

01-47-18-92.15 Materiales de Mantenimiento $30,000 $50,000 

01-47-18-92.38 Materiales de Construccion $0 $20,000 

01-47-18-94.61 Mantenimiento de Equipo $60,000 $80,000 

01-47-18-94.64 Mantenimiento de Edificio $358,097 $450,000 

Sub Total>»» $U8..Dt7 $605,000 

Total>»>> .--.757 --106 
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01-48-01-91.01 Empleados Regulares $0 $75,421 

01-48-01-91.05 Empleados Transitorios $0 $0 

Sub total »»> $0 $75,421 

Sub total »»> $0 $0 

Total>>>>> m ST5.A27 
....., 
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01-49-01-91.01 Empleados Regulares $0 $112,856 

01-49-01-91.05 Empleados Transitorios $0 so 

Sub total >>>» $0 $112,111 

Sub total »»> $0 $0 

Total»>>> so 1112,856 
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01-51-01-91.01 Empleados Regulares $0 $64,657 

01-51-01-91.05 Empleados Transitorios $0 $0 

Sub total »»> so $84,651 

so so 

Total>>>>> so .. 651 

E-311 



)~ 
¡~. 

-.~ ... --.. ~--:-·-::-:::.~··~=· -··-¡-~~ ~~ 
~ .. P)~~~.._..~-=~-. ' ~ .... ~_--: 

• .. ":'--1.•:..· ... r··~~\_~~-:-:.-·-··¡_:-~• - ~- :..-~,~~~ 

1 Leaislatura Municioat $369,972 $374,972 ....., 
2 Oficina del Alcalde $325,772 $546,486 
3 Deoartamento de Finanzas $24,588,555 $13, 165,406 
4 Deoartamento de Obras Públicas $3,403,996 $5,263,793 
5 CDT "Eulalia Kuilan" $2,213,396 $2,766,957 
6 Maneio de Emeraencias $164,364 $356,909 
6 Emeraencias Médicas $197,352 $188,987 
7 Policía Municinat $150,248 $1,810,763 
8 Oficina de Recursos Humanos $3,514,084 $6,266,992 
9 Denartamento de Recreación v Dennrtes $113,956 $759,878 
11 Centro de Enveiecientes "Wlson Ramos Cortés" $96,400 $349,969 
12 Relaciones Públicas $180,808 $635,282 
13 Proaramas Federales $24,492 $302, 113 
14 Oficina de Asuntos Culturales $40,000 $266,609 
15 Centro de Servicios Múltioles $31,908 $259, 195 
16 Oficina de Avuda al Ciudadano $68,740 $295,378 
17 Villa Pesauera $0 $103,321 
18 Vivienda Municioat $316,852 $504,137 
19 Secretaria Municinat $68,252 $375,469 
20 Oficina Leaat $316,044 $375,229 
21 Auditoria Interna $66,875 $174,143 
22 Oficina de Gerencia v Presuouesto $28,104 $112,186 
23 Sistema de Información $219,285 $345,024 
24 Dirección Escotar v Biblioteca $113,304 $325,551 
25 Planificación $157,600 $273,162 
27 Terminal de Vehicutos Públicos $53,964 $191,529 
28 Paraue Recreativo "La Esnaranza" $68,556 $403,387 
29 Plaza del Mercado $26,400 $61,651 
30 Códiao de Orden Público $0 $80,399 
37 Comunidades de Fé v Base Comunitaria $13,200 $153,943 
40 Oficina de Permisos $0 $0 
42 Ordenamiento Territorial $0 $0 
43 Oficina de Reciclaie $40,692 $94,285 
47 Saauridad v Planta Fisica $556,757 $806;706 
48 Oficina de la Juventud $0 $75,421 
49 Oficina de ta Muier $0 $112,856 
51 Centro de Gobierno "Héctor L Santiaao" $0 $64.657 

TOTAL>»» -.ut:s.21 m ~-" .. "741 
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70-13-01-91.01 Salarios (ADM) $53,100 $53,100 

--. 
70-13-01-91.06 Prog. de Asistencia a Personas 

Envejecientes Mlnusvalidos $52,500 $52,500 

70-13-01-91.31 Seguro Social Federal (ADM) $4,400 $4,400 

70-13-01-92.01 Materiales de Oficina $1,000 $1,000 

70-13-01-94.06 Adiestramientos $2,000 $2,000 

70-13-01-94.10 Auditorias $500 $500 

70-13-01-94.32 Costos de Construccion $234,500 $234,500 

70-13-01-94.67 Publicaciones $2,000 $2,000 

Total>>>>> 000 50000 
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1 Legislatura Municioal $219,372 $219,372 
2 Oficina del Alcalde $314,772 $285,486 
3 Deoartamento de Finanzas $14,952 $782,229 
4 Deoartamento de Obras Públicas $773,796 $2,108,883 
5 CDT "Eulalia Kuilan" $177,420 $857,757 
6 Maneio de Emeraencias $164,364 $352,909 
6 Emeraencias Médicas $197,352 $184,987 
7 Policia Municioal $100,248 $1,732,763 
8 Oficina de Recursos Humanos $73,104 $369,608 
9 Deoartamento de Recreación v Denortes $88,956 $722,878 
11 Centro de Enveiecientes "Wlson Ramos Cortés" $26,400 $279,969 
12 Relaciones Públicas $35,808 $125,282 
13 Proaramas Federales $24,492 $272,113 
14 Oficina de Asuntos Culturales $0 $166,609 
15 Centro de Servicios Múltioles $31,908 $258, 195 
16 Oficina de Avuda al Ciudadano $28,740 $195,378 
17 Villa Pesauera $0 $103,321 
18 Vivienda Municioal $165,852 $254,137 
19 Secretaria Municioal $26,652 $333,869 
20 Oficina Leaal $16,044 $150,229 
21 Auditoria Interna $0 $105,268 
22 Oficina de Gerencia y Presuouesto $28,104 $112,186 
23 Sistema de Información $21,240 $145,979 
24 Dirección Escolar y Biblioteca $41,304 $163,551 
25 PlanHicación $57,600 $173,162 
27 Terminal de Vehiculos Públicos $53,964 $191,529 
28 Paraue Recreativo "La Esoeranza" $68,556 $401,387 
29 Plaza del Mercado $26,400 $61,651 
30 Código de Orden Público $0 $80,399 
37 Comunidades de Fé y Base Comunitaria $13,200 $153,943 
40 Oficina de Permisos $0 $0 
42 Ordenamiento Territorial $0 $0 
43 Oficina de Reciclaje $40,692 $94,285 
47 Seauridad y Planta Física $108,660 $201,706 
48 Oficina de la Juventud $0 $75,421 
49 Oficina de la Mujer $0 $112,856 
51 Centro de Gobierno "Héctor L. Santiaao" $0 $64,657 

TOTAL>>>>> tt_ua_952 $11893956 

/ 
,/ 
/ 
/ 
/ 

E-41 



IF-~--· 
---. --- - ------- - - --~---~~ 

~----~ .. ~ .... 
'.:,'>·~-·~ ' '7~~·;,:-.,J~'~~~~·- '~ ·-~(-{_,_;J._,..- - • I 

1 • ,_ ~ 

- ---- - . ' 

$1,678,998 
10-03-04-94.55 lnteres $1,557,850 

$3,090,000 
10-03-04-94.57 Princioal $3,325,000 

10-03-04-94.75 Reserva C.A.E. $2,878,977 

1mm>>>» illi&.76'.HB ~.761827 

C.A:.E. »>» SL7111UM ~.761827 

Presupuesto de Programas Federales $350,000 $350,000 

Total de Earesos »»> $37,529,928 $38,242,746 

Total de Pl'Nu,,,,_,,, »»> U2,IUB,126 $41,354,573 

,...., 



1 

,~-~~------- - -- - --- -- ---~~ ' ~, :.- - - . ;----.--..------- . .-:,.: . .-,.'"' 
~ ~~:..k-. /~ - ,,.... , ·-r---..·--- ..-:-- ~- ~ ~ '--'- ' 
~~- ~~~:-~: -~ ___ :.- ·- --=-~--- ~"'~--"~ ~'7;~~':·._ .. 

Vacaciones Acumuladas (LRJ $0 $90,000 
Vacaciones Acumuladas (LEJ $480,000 $480,000 
Seauro Social Choferil $10,000 $10,000 
Sistema de Retiro $0 $1,650,803 
Sistema de Retiro Cola $464,611 $332,281 
Seauro Social Federal $0 $954,931 
Planes Medicas $1,221,600 $1,149,600 
Seauro oor Desemoleo $10,000 $10,000 
Fondo del S1KJuro del Estado $551,769 $551,769 
Bono de Navidad $686,000 $651,000 
Bono de Verano 

Total de "'-upueatD »»> $3,423.llO $6,BI0,31U 

r 

E-O 



1 

r 

n 

......., 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE CATAÑO 

Distributivo de Sueldos 
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PUFSTO 
SECRETAR! A DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL C 
ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA C 
ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA C 
SARGENTO DE ARMAS C 
OFICINISTA DE LA LEGIS 
CONSERJE DE LA LEGIS 
CHOFER DE LA LEGISLA 

s i=:o>>> 

QEOV"ll.la oir:1 . . ....... ~ o -0"-01-11 01 

PUESTO 

~ ' ne• ALCALDE C 7 112 
MUNICIPAL 

AYUDANTE EJECUTIVA C 
!:lUATOTAL cnN /CARRE >>>> 

•M"' s ODIOS 01-0""'1-I" "ª 
OPERADOR DE CUADRO TELEFONICO ' Tl 7HRS 
TECNICO ADMINIST 7112 
ASISTENTE EN SIS INAlll m 
ASISTENTE EN SIS INAll m 7112 

1111qynya1 ... >>>> 
TQT&t l"loe -->>>> 

rnF 

o ~· •• .01 
PUESTO 

DIRECTOR A DE FINANZAS C 
SUBDIRECTORIAI DE FINANZAS ® 7 HRS 
TECNICO DE ADMINISTRACION 1 ® 7HRS 
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 1 ® 7 HRS 
OFICINISTA 11 ® 7 HRS 

A"" •n•n 
SUPERVISOR .DE CONTABILIDAD® 7 HRS 

OPIS 
CONTADOR® 7 HRS 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD® TIENE DIFERENCIAL 7 HRS INCLUYE DIFERENCIAL 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD® 7 HRS 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD 7HRS 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD® 7 HRS 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD® 7 HRS 
ENCARGADO SISTEMA DE CONTABtllOAO MECANIZADO 7 HAS 
OFICINISTA MECANOGRAFO 11 ® 7 HRS 

~•1.1••17 • 19 CRIM 
OOROINAOOR DE CONTRIBUCIONES. SOBRE LA ?ROPIEOAD ® 

OFICINISTA MECANOGRAFO 11 ® 7 HRS 
OFICINISTA MECANOGRAFO 11 ® 7 HRS 
OFICINISTA MECANOGRAFO 1 ® 7 HRS 

ClaJAaJ7Aa. cuc .. T•• A PAnAD 
SUPERVISOR DE CUENTAS A PAGAR® 7 HRS 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD® 7 HRS 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD® 7 HRS 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD® 7 HRS 
OFICINISTA DE CONTABILIDAD 11 ll 7 Hl'IS 

A 
OFICIAL PAGADOR® 7 HRS 
OFICIAL PAGADOR® 7 HRS 

ClaJAaJ7AD. DDCllUTCR\rc .. cin .. 
SUPERVISOR DE PREINTERVENCION ® 7 HRS 
OFICIAL DE PREINTERVENCIONES ® 7 HRS 
OFICIAL DE PREINTERVENCIONES ® 

OFICIAL DE PROPIEDAD Y SEGUROS PUBLICOS ® 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD ll 7 Hl'IS 
OFICIAL DE PROPIEDAD Y SEGUROS PUBLICOS ® 7 HRS 

COUAU7AG 

OFICIAL DE PATENTES Y CONTRIBLICCIONES ® 7HRS 
RECAUDADOR AUXILIAR ® 7 HRS 
RECAUDADOR AUXILIAR® 7 HRS 

•llftTftTAI ->>>> 
s ... 

RECAUDADOR AUXILIAR 7 HRS 
• ->>>> 

ne .a>>>> 

SUELDO 
M•NSUAL 
se 00000 
S1 8S2.00 
SS 627.00 
•s 3S9.oo 
•20111.nn 

•1100.00 
S1 77000 
itt 468.00 
St 567.00 .. -.. ~ 
•-1.,.on 

SUELDO 
Me•••u•• 
$4 726.00 
S3134.13 
"2 038.40 
S1 722.93 
S1 490.S3 

•1 984.27 

S2.137.33 
$2 058.00 
•2190.S3 
S1 83S.87 
S1 780.80 
S1 83S.87 
S1 743.47 
S1 983.33 
S1 624.00 

•o.oo 
S1 624.00 
"1 540 .00 
S1 S17.60 

S2 137.33 
S1 946.00 
<1 83S.87 
S1 743.47 
c1 668.80 

c1 695.87 
•1 812.S3 

•1 931 .07 
•2 062.67 

S1 897.47 
S1 950.67 
S1 83680 

S1 950.67 
S1 624.00 
it1 540.00 --· -- -· 
S1171 .00 
'1 .171 -... ~··· 

SISTEMA DE 
SU•LDO ANUAL RETIRO 

C.96 000.00 S14904.00 
c.22 224.00 S3450.28 
$67 S24.00 S10483.10 
u .. 308.00 S9 983.82 
•250 0111.00 <:11 "21.19 

$6 600.00 S0.00 
•10 620.00 S0.00 

c:i:1. 808.DO $0.00 
otg 402.00 "-O.DO 
••• ••"1 ,M ••.oo 

. ···.~ ........ •"· 9 

SISTEMA DE 
su••DO •u .... •FTIRQ 

S56 712.00 se 904.54 
•37 509.50 SS 838.89 
S24 460.80 •3 797.54 
•20 67S.20 S3 209.82 
S17 886.40 •2 776.86 

<23 811.20 <3 696.69 

S2S.648.00 S3.981.8S 
<24 696.00 S3 834.0S 
<26 286.40 <4080.96 
S22 030.40 S3420.22 
S21 369.60 S3 317.63 
S22 030.40 •3420.22 
S20 921.60 S3 248.08 
<23 800.00 S3 694.9S 
S19 488.00 <3 02S.S1 

<0.00 <ooo 
S19 488.00 S3 02S.S1 
•18 480.00 ., 869.02 
S18 211.20 $2 827.29 

•2s 648.oo <3 981.8S 
S23 3S2.00 •3 62S.40 
•22 030.40 •3420.22 
S20 921.60 <3 248.08 
•20 02S.60 c3 108.97 

C2Q 350.40 c3 159.40 
<21 750.40 S3 376 7S 

•23 172.84 S3 S97.58 
•24 7S2.00 •3 842.7S 

$22 769.60 •3 S34.98 
S23 408.00 S3 634.09 
S22 041.60 S3 421.96 

S23 408.00 S3 634.09 
<19 488.00 •3 02S.S1 
'18 480.00 '-2 869.02 ·---- . --- --
S7 026.00 c:o .oo ···-- ""·"" t.7• .... - .... 1.1-·-*'.~ 

SEGURO SOCIAL 
S3 627.02 
$2 820.10 
S2 104.06 
S2 631 .91 

1 948.00 
1 933.31 

S1 717.58 
11781.941 

S•GURO SOCIAL 
S7 344.00 
S1 700.14 
•S 16S.S9 
IU.919.56 
•19129.21 

•504.90 
S812.43 
$673.81 
$719.2S 

<.710.40 
•21 839.18 

"""URO SOCIAL 
<4338.47 
•2 877.13 
S1 871 .2S 

•1581.6S 
S1 368.31 

tt 821 .56 

S1 .962.07 
•1 889.24 
S2 010.91 
•1 68S.33 
<1 634.77 
S1 68S.33 
S1 600.50 
•1 820.70 
S1 490.83 

S0.00 
•1 490.83 

"1 413.72 
"1 393.16 

•1 962.07 
•1 786.43 

<168S.33 
<1600.50 
c1 531.96 

c:1 556.81 
c:1 663.91 

<1 772.72 
S1 893.S3 

S1 741 .87 
c:1 790.71 
•1 686.18 

S1 790.71 
•1490.83 

S1 413.72 .......... ,,, 
t:S37.49 
•"-'74• 

•n•••."-• 

APORTACION 
PIAN MEDICO 

2 400.00 

APORTACION 
PLAN MEDICO 

S2 400.00 
•2 400.00 
S2 400.00 
S2 400.00 
e:1 aoo.oo 

C.Q_QO 

•o.oo 
S0.00 
$0.00 
... 00 -----

APORTACION 
-· N ..... - .... o 

11t2 400.00 
S2 40000 
•2 400.00 
S2 40000 
S2 40000 

"2 400.00 

S2.400.00 
S2 400.00 
c.2 400.00 
•2 400.00 
S2 400 00 
S2 400.00 

•2 400.00 
c.2 400.00 
S2 400 00 

•o.oo 
•2400.00 
"2 400 .00 
S2 40000 

c:2 400.00 
S2 400.00 
•2 400.00 
S2 400.00 
•2 400.00 

c:2 400.00 
$2 400 00 

S2 400.00 
$2 400.00 

c2 400.00 
c:2 400.00 
•2 400.00 

S2 40000 
•2 400.00 

c:2 400.00 
e.7• -.,.nn 

•o.oo ··-<79 ...... M 

BONO DE 
NAVIDAD 

1 000.00 
7 000.00 

BONO DE 
NAVIDAD 

S0.00 
S1 000.00 
S1 000.00 
$1 000.00 
<:1.000.00 

1 000.00 
1 000.00 
1 000.00 
1 000.00 
... 000.00 
•7 000.00 

BONO DE 
NAVIDAD 
51 000.00 
!r.1 000.00 
S1 000.00 
S1 000.00 
S1 000.00 

S1 000.00 

S1 .000.00 
•1 000.00 
S1 000.00 
S1 000.00 
S1 000.00 
S1 000 00 
S1 000 00 
51 000.00 
51 000.00 

S0.00 
S1 000.00 
•1 000.00 
51 000.00 

$100000 
S1 000.00 
$100000 
S1 000.00 
•1 000.00 

51 000.00 
51 000.00 

S1 000.00 
S1 000.00 

S1 000.00 
S1 000.00 
S1 000.00 

$1 000.00 
S1 000 00 
51 000.00 

e: .... nnn.oo 

$1 00000 
S1 nnn,IVI 

t."U 000.00 

D-1 



DEl"ARTAMENTO DE OBRAll PUBUCAS .. SU E LOO SISTEMA DE Al"ORTACION BONO DE 
PUESTO .......... ª""' ""ª""ª' RETIRO 9rr11 RO s-••L PLANM"~" NAVIOAn 

~ORA DE OBRAS PUBLICAS C S4.167.00 S50 004 00 S7 763.12 SJ.825.31 S2400.00 S1 000 .00 
SOR GENERAL DE TRABAJADORES 111> 7 HRS S2 341 .73 S28 100.llO S4 362.65 S2 149.71 S2 400 00 SI 000 .00 

SU RVISOR GENERAL DE TRABAJADORES 111> 7 HRS S2 295.07 S27 540.llO S4 275 .71 S2 106.87 S2400.00 S1 000 .00 
SUPERVISOR GENERAL DE TRABAJADORES 111> 51 905 ,87 S22 870.40 S3 550.63 SI 749.59 S2400.00 SI 000.00 
SUPERVISOR DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 111> 7 HRS SI 867.60 S22 41 1.20 •3479.34 $1 714 .46 •240000 SI 000.00 
TEC OMOTRIZ 111> 7 HRS SI 750 .00 S21 000.00 S3 260.25 S1 606.50 S2 400.00 S1 000.00 

DE TRABAJADORES 1111> 7 HRS SI 648.27 S19 779.20 S3 070 .72 SI 513.11 S2 400.00 S1 000.00 
DE TRABAJADORES 1 di> 7 HRS SI 648.27 19 779.20 S3 070 .72 SI 513.11 S2 400 00 S1 000.00 

SUP DE TRABAJADORES 1111> 7 HRS S1 567.07 18 804.llO $2 919.45 SI 436.57 •2 400 00 S1 000.00 
7HRS 51 240 .40 14 884.llO 5:1310 .87 SI 136.69 52 400.00 100000 

E EQUIPO PESADO 111> 7 HRS -'-1 660.40 19924.llO S3 093 .33 !.t 524.25 52 400 .00 1 000.00 
CONT ABIUDAD 111> 7 HRS 51 835 .87 22 030.40 53 420.22 SI 685.33 S2 400 00 1 000.00 

7HRS S2137.33 25 648.00 S3 981.85 !.f 962.07 S2 400.00 1 000.00 
RICISTA di> 7 HRS S2145.73 "'5 748.llO S3 997.50 SI 989.78 S2400.00 1 000.00 
RICISTA di> 7 HRS $2.024.40 S24 292.llO S3 771 .46 SI 858.40 S2 400.00 1 000.00 

1rdCISTACI 7 HRS SI 634.27 519611.20 S3 044 .64 SI ""'.26 $2 400.00 1 000 00 
ELECTRICISTA 111> 7 HRS ., 633.33 S19 600.00 S3 042.90 SI 499.40 52 400 .00 1 000.00 

AYUDANTE ELECTRICISTA 111> 7 HRS S1 593.20 S19 118.40 52 968.13 ., 462.56 $2 400.00 S1 000.00 
SOLDADOR 111> 7 HRS S1 490.53 S17 886.40 $2776.86 St 36!.31 $2400.00 SI 000 00 
ALR.6.fiHL e 1 HRS SI 408.40 S16 900.llO $2.623.85 SI 292.91 S2 400.00 Sf 000 00 

~HRS SI 743.47 s20 921 .60 53 248.08 SI 600 50 52 400.00 $1 000.00 
TOR LIV. Y PESAOO CI 7 HRS SI 442.93 517 315.20 2688.18 51 324 .61 S2 400.00 $1 000 .00 

AUXILIAR EN e 7 HRS S1 539.07 518 468.80 2 867.28 SI 412.86 S2 400.00 SI 000 .00 
AUXILIAR EN OFICIOS DIESTROS 11> 7 HRS SI 397.20 Sl6 766.40 2602.98 $1 282.63 2 400.00 $1 000 00 
CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 111> 7 HRS SI 660.40 Sl9 924.llO 3 093.33 SI 524.25 2 400.00 S1 000 .00 
CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 111> 7 HRS S1 579.20 Sl8 950.40 "'942.05 SI «9 71 2 400.00 SI 000.00 
CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 11> 7 HRS 51 540.00 518 480.00 2 86902 51 413.72 2 400.00 SI 000.00 
CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 111> 7 HRS 51 540.00 Sl84llO.OO 2 869.02 51 413.72 2 400.00 1 000.00 
CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 11> SI 248.llO 14 985.60 $2 326.51 SI 146.40 2 400 .00 1 000.00 
CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PESADO 11> 7 HRS $1 537.20 18 «6.40 $2 863.llO SI 411 .15 2 400.00 1 000.00 
OPERADOR DE EQUIPO PESADO e 7 HRS S1 466.27 17 595.20 S2 731.65 SI 346.03 2 400 .00 1 000.00 

DE TRABAJADORES 1 S1 646 .40 19 756.80 $3 067.24 SI 511.40 S2 400 00 1 000.00 
DE TRABAJADORES 1 7 HllS 1 467.20 17 606 .40 52 733 .39 St 346.BV 52 400.00 1 00000 

RADORe 7HRS 1 668 .80 20 025.60 53 108.97 S1 531 .96 52 400.00 s1 000.00 
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 111> 7 HRS 1 419.60 Sl7 035.20 $2 644.71 St 303.19 S2 400.00 51 000.00 
TRABIUADOR DE SANEAMIENTO 111> 7 HRS 1 366.00 Sl6 632.00 S2 582.12 SI 272.35 S2 400.00 51 000.00 
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO di> 7 HRS 1 366.00 516 632.00 S2 582.12 SI 272.35 S2 400.00 SI 000.00 
r1n1.A.a AOOR DE SANEAMIENTO e 7 HRS SI 366.00 516 632.00 S2 582.12 SI 272.35 $2.400.00 SI 000.00 

TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 111> 7 HllS 51 353.33 516.240 00 S2 521.26 S1 242.36 $2400.00 SI 000.00 
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 111> 7 HRS 51 353.33 $16 740.00 S7 521.26 SI 742.36 52 400.00 51 000 00 
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO di> 7 HRS SI 353.33 Sl6240.00 s2 521.26 S1 242 .36 $2400.00 St 000 00 
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO di> 5 HRS SI 135.00 513 620.00 $2114.51 $1 041 .93 $2.400.00 S1 000 .00 
OFICINISTA MECANOGRAFO 11 C> 7 HRS 51 624 .00 S19 488 .00 S3 025.51 S1 490.83 52 400.00 SI 000 .00 
OFICINISTA 111 di> 7 HRS S1 601.60 19219.20 S2 983.78 SI 470.27 S2 400.00 51 00000 
•~AN ADOR GENERAL 111> 7 HRS SI 478.40 17 740.80 S2 754.26 S1 357.17 2 400.00 S1 000.00 

TRABAJADOR GENERAL di> 7 HRS •I 520.40 182«.llO S2 832.51 S1 395.73 2 400.00 s1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL e 7 HRS SI «2.00 17 304 00 52 686 .45 S1 323.76 2 400 .00 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL di> 7 HllS •1 342.13 16 105.60 S2 500.39 •I 232.08 2 400.00 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 111> 7 HRS s1 311 .33 15 736.00 2 "4301 

·~ 
2 400.00 1 000.00 

TRABAJADOR. 111>7 HRS s1 311 .33 Sl5 736.00 2 "43.01 S1 2 400.00 1 000.00 
TRABAJADOR e 7 HRS S1 549.00 s18 sea oo 2 885.79 1 2 400.00 1 000.00 
TRABAJADOR e 7 HRS SI 363.60 516 363.20 2 540.39 1 . 2 400.00 1 000.00 
TRABAJAOOR ERAL e 7 HRS SI 408 .40 S16 900.llO 2623.85 1 292.91 2 400.00 1 000.00 
TRABAJADOR r."NERAL e 7 HRS SI 342.13 Sl6 105.60 2 500.39 1232.08 2 400.00 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL e 7 HRS •1 311 .33 •15 736.00 2 "43.01 1 203.80 S2 400.00 S1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL e 1 HRS 51 311.33 515 736.00 «3.01 $1 .203 80 52 400.00 S1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL e 7 HRS 51311.33 SIS 736.00 2 "43.01 S1 203.80 52 400.00 SI 000.00 
TRABAJADOR GENERAL C> 7 HRS S1 311 .33 515 736.00 "4301 51 203 80 S2400.00 51 000 DO 

TRABAJADOR GENERAL e 7 HRS S1 311 .33 SIS 736.00 S2«3.01 S1 203.80 $2 400.00 SI 000.00 11:::: SI 342.13 516 105.56 S2 500.39 51 232.08 S2 400 00 51 00000 
$1 311 .33 515 736.00 S2 443.01 SI 203 .80 52 400 00 SI 000.00 

111> 7HRS 1 311 ,33 S15 736.00 S2 "43.01 SI 203.80 S2 400 00 SI 000.00 
111> 7HRS 1 311.33 S15 736 .00 $2 "43.01 'l;t 203 llO S2 400 00 SI 000.00 
111> 7HRS 1 311.33 515 736.00 S2 «3.01 SI 203.llO S2 400 .00 SI 000.00 
di> 7HRS 1 311.33 S15 736.00 $2 443 .01 S1 203 .llO S2 400 .00 SI 000 00 
111> 7HRS 1 204 .93 514 459.20 52 2"4 .79 SI 106.13 52 400.00 SI 000 00 
111> 7HRS $1 100.00 513 200.00 S2 049.30 51 009.80 52 400 .00 •1 000.00 
111> 7HRS $1 204 .93 $14 459.20 •2 2« 79 S1106.13 52 400 .00 s1 000.00 
111> 7HRS •1 204 .93 14 459.20 $2 244.79 51106.13 S2400.00 51 000.00 
di> 7HRS S120493 14 459.20 S2 2"4 .79 Sf 106.13 S2 400.00 SI 000 00 

ITRABIUADOR GENERAL di> 7 HRS S1 311.33 15 736.00 S2 "43.01 SI 203.80 S2 400.00 S1 000.00 
ITRABAJADOR GENERAL di> 7 HRS $1 204 .93 14 459.20 $2 244.79 SI 106.13 $240000 SI 000 00 
ITRABAJADOR GENERAL 11> 7 HRS $1 100.00 13 200.00 •2 049.30 51 009.80 52 400 00 SI 000.00 

r 

0-2 



TRABAJADOR GENERAL® 7 HRS $1 100.00 $13 200.00 52 049.30 $1 009.80 $2 400.00 $1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL® 7 HRS $1 311 .33 $15 736.00 $2 443.01 $1 203.80 $2 400.00 51 000.00 

TRABAJADOR GENERAL® 7 HRS $1 204.93 $1 4 459.20 $2244.79 $1106.13 $2 400.00 $1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL® 7 HRS $1111.60 $13 339.20 $2 070.91 $1 020.45 $2 400.00 1 000.00 

...., 
E GENERAL® 7 HRS 51 204 .93 $1 4 459.20 s2_2,... _79 51106.13 52 400 00 1 000.00 

GENERAL® 7 HRS 51 204 .93 $1 4 459.20 $2 244.79 51106.13 52 400.00 100000 
GENERAL® 7 HRS $1 204.93 $14 459.20 52 2-« .79 $1106.13 $2 400.00 1 00000 

TRABAJADOR GENERAL® 4HRS $720.00 $8 640.00 51 341.36 .96 52 400.00 1 00000 
CONDUCTOR DE VEHICULOS MOTOR PESADO ® 7 HRS $1 799.47 $21 593.60 $3 352.41 $1 651.91 52 400.00 1 000.00 
CONDUCTOR DE VEHICULOS MOTOR PESADO ® 7 HRS $1 624.00 519 488.00 $3 025.51 $1 490.83 $2 400.00 1 000.00 
CONDUCTOR DE VEHICULOS MOTOR PESADO ® 7 HRS 51 540.00 $18 480.00 $2 869.02 51 413.72 $2 400.00 $1 000.00 
CONDUCTOR DE VEHICULOS MOTOR PESADO ® 7 HRS $1 502.67 •18 032.00 52 799.47 51 379.45 52 400 oo 51 000.00 

CONDUCTO-E MOTOR LMANO ® 7 HRS $1 442.93 $17 315.20 52688.18 51 324.61 52 400.00 5100000 
OPERADOR ® 7 HRS $1 579.20 $18 950.40 $2 942.05 •1 449.71 52 400.00 $1 000 00 
OPERADOR ® 7 HRS $1 466.27 $17 595.20 !t.2 731.65 $1 346.03 $2 400.00 51 000.00 
OPERADOR DE EQUIPO PESADO® 7 HRS 51 466.27 $17 595.20 $2 731 .65 $1 346.03 $2 400.00 51 000.00 
OPERADOR DE EQUIPO PESADO® 7 HRS $1 466.27 $17 595.20 52 731.65 51 346.03 $2 400.00 $1 000.00 
CONSERJE ® 1 HRS 51 229.00 51 4 748.00 52.289.63 $1 128.22 $2 400.00 $1 00000 
GUARDALMACEN ® 7 HRS 51 442.93 $17 315.20 52688.18 51 324 .61 52 400.00 $1 00000 

>>>> 1.137 •.e.•3 .. ... .. , ... •125 905.21 .1.220 •nn.oo •t2 000.00 
o .... 

TRABAJADOR GENERAL m 7 HRS 51 100.00 $6 600.00 $0.00 $504.90 50.00 51 000 .00 
TRABAJADOR GENERALffi 7HRS $1 100.00 $6.600.00 50.00 $504.90 $0.00 $1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 'TI 7HRS 51 100.00 56600.00 50.00 5504.90 $0.00 51 000.00 
c DE VEHICULOS MOTOR PESADO 7 HRS $1171 .00 $7 026.00 $0.00 5537.49 50.00 $1 000.00 

GENERAL m 7 HRS !tt 100.00 $6 600.00 $0.00 5504.90 SO.DO $1 000.00 
T GENERAL m 7 HRS $1 100.00 SR600.00 $0.00 $504.90 so.DO 51 000 .00 

7HRS $1 100.00 $6.600.00 S0.00 $504.90 $0.00 $1 000.00 
R GENERALffi 7 HRS S1 100.00 56.600.00 50.00 5504.90 $000 $1 000.00 

DE SANEAMIENTO m 7 HRS $1 100.00 $6 600.00 $0.00 5504.90 0.00 $1 000.00 
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO m 7 HRS 51 100.00 S6 600.00 $0.00 5504.90 0.00 51 000.00 
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO m 7 HRS $1 100.00 $6 600.00 so.oo 5504.90 .00 $1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL m 7 HRS $1 100.00 $6 600.00 S0.00 !t.504.90 0.00 $1 000.00 
GUARDALMACEN m 7 HRS 51 100.00 56.600.00 50.00 5504.90 ;o.oo 51 00000 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS $1 100.00 56.600.00 50.00 5504.90 000 $100000 
TRABAJADOR GENERAL 7112HRS 51 194.oo 57104.00 50.00 5543.46 50.00 5100000 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS 51 100.00 $6 600.00 5000 $504.90 50.00 51 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS 51 100.00 $6 600.00 $0.00 5504.90 S0.00 51 000 00 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS $1 100.00 $6.600.00 S0.00 $504.90 50.00 51 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS 51 100.00 $6 60000 5000 5504.90 S0.00 51 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 1 1 7HRS $1 100.00 56.600.00 50.00 5504.90 5000 51 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS 51 100.00 56 600.00 $0.00 $504.90 50.00 $1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS 51 100.00 S6 600.00 50.00 5504.90 50.00 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS 51 100.00 S6 600.00 so.DO 5504 .90 50.00 1 000.00 

DORGENERAL 7HRS $1 100.00 56600.00 S0.00 5504 .90 50.00 1 000 00 
GENERAL 7HRS 1100.00 $6 600.00 so.oo 5504.90 0.00 1 000.00 

TRABAJ.A.hi IN GENERAL 7HRS 1100.00 $6.600.00 S0.00 $504.90 0.00 100000 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS 1100.00 $6.600.00 5000 5504.90 0.00 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS 1100.00 56.600.00 $0.00 5504.90 000 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 1 n 1100.00 56.600.00 50.00 5504.90 0.00 100000 
TRABAJADOR GENERAL m 7 HRS $1 100.00 56 600.00 50.00 5504.90 50.00 $100000 
TECNICO AUTOMOTRIZ m 7 112 51 337.00 S8 022.00 so.oo 5613.68 50.00 51 000.00 
CONDUCTOR DE VEH. DE MOTOR LIVIANO 'TI 7 HRS $1 100.00 56 600.00 so.oo $504.90 50.00 51 000.00 
CONDUCTOR DE VEHICULOS MOTOR PESADO 'TI 7 HRS $1171 .00 57 026.00 50.00 5537.49 0.00 51 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7 HRS 51 100.00 $6.600.00 50.00 $504.90 0.00 51 00000 
AYUDANTE ELECTRICISTA m 7112 51 299.00 57 794.00 5000 5596.24 ;o.oo 51 00000 
TRABAJADOR GENERAL m 7 HRS $1 100.00 $6 600.00 50.00 5504.90 0.00 51 00000 

~~-,m-
51 279.00 7 674.00 50.00 5587.06 0.00 51 000.00 

SUPERVISOR rr 7 112 $1 401 .00 8406.00 S0.00 $643.06 50.00 51 00000 
SUPERVISOR DORES m 7 112 s1 855.00 1113000 S0.00 51.45 5000 51 000.00 
SUPERVISOR 7 112 51 279.00 7 674.00 50.00 587.06 50.00 51 000.00 
TRABAJADOR 7 HRS 51 100.00 '6.600 00 50.00 504.90 50.00 51 000.00 
TRABAJ., • R 7 HRS $1100.00 '6.600.00 $0.00 504.90 50.00 51 000.00 
TRABAJADOR GENERAL m 7 HRS 51100.00 $6 600.00 50.00 504.90 $0.00 51 000.00 1111 ~•mm ""~' 51 401 .00 406.00 50.00 $643.06 50.00 51 000.00 

7HRS 51100.00 600.00 $0.00 $504 90 $0.00 51 000.00 
7HRS 5110000 600.00 S0.00 504.90 $0.00 51 000.00 
7HRS $1100.00 600.00 50.00 504.90 $0.00 51 000.00 
7HRS 5110000 60000 $000 504.90 $0.00 1 000.00 
7HRS 51100.00 $6 600.00 50.00 504.90 50.00 1 000.00 

TRABAJADOR GENERAL 1 1 7 HRS 51100.00 56600.00 50.00 504.90 50.00 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS 51100.00 56600.00 50.00 $504.90 $0.00 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS 51100.00 56600.00 SO()() 5504.90 S0.00 1 000.00 
T RGENERAL 7HRS $1100.00 $6 600.00 50.00 •504.90 S0.00 1 00000 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS $1100 .00 Vi 600.00 $0.00 5504 .90 50.00 100000 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS $1100.00 $6 600.00 50.00 5504.90 50.00 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS $1100.00 56.600.00 $0.00 5504.90 $0.00 100000 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS $1100.00 56.600.00 50.00 5504.90 50.00 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL m 7 HRS 51100.00 56600.00 0.00 $504.90 $000 51 00000 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS 5110000 $6 600.00 00 $504.90 .00 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS 51100.00 600.00 0.00 5504.90 00 1 00000 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS 51 100.00 600.00 0.00 $504.90 0.00 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS 51 100.00 600.00 0.00 504.90 0.00 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS $1 100.00 600.00 0.00 504.90 0.00 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS 51 10000 600.00 $000 504.90 5000 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS 51 100.00 600.00 50.00 504.90 50.00 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS 51 100.00 $6 600.00 50.00 504.90 50.00 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 1 7HRS 51 100.00 56 600.00 50.00 $504.90 50.00 51 000.00 
TRABAJADOR GENERAL m 7 HRS 5110000 $6 600.00 5000 5504.90 5000 51 000.00 

1->>>> ·~·~~ '~ sn.M "'5424.24 Sft,M .()() 
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C.D.T. "EULALIA KUILAN" -- - .. SUELDO SISTEMA DE APORTACION BONO DE 
PUESTO He.,•u•• •ue• ~••n••• D~Dn •e~uRO SOCLl.L DI a..i UCnlrQ N"•n•n 

TECNOLOGO MEDICO® 7 1/2 $2 392.00 $28 704.00 54 456.30 $2195.116 52 400.00 51 000.00 
COORDINADORA DE SERVICIOS DE SALUD 7 1/2 $2 735.00 32 820.00 $5 095.31 •2 510.73 $2 400 00 51 000.00 
ENFERMEROIAI PRACTICOIAI ® 7 1/2 $1 896.00 22 752.00 53 532.25 $1 740.53 $2 400 00 $1 000 00 

- Al® 71/2 
$1 896.00 22 752.00 53 532.25 $1 740.53 $2 400 00 $1 00000 

® 7HRS $1 905.87 22 870.40 $3 550.63 $1 749.59 52 400.00 $1 000 00 
® •1 943.20 23 318.40 <3 620.18 $1 783.116 •2 400.00 •1 000.00 

$1 625.87 19 510.40 •3 028.99 st 492.55 $2 400.00 $1 000 00 
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA 1 ® 7 HRS $1 889.07 ~7?668 .80 53 519.33 $1 734.16 $2 400.00 $1 000.00 
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA 1 ® 7 HRS •1 706.13 20 473.60 $3 178.53 $1 566.23 $2 400.00 $1 000.00 
CONSERJElll 7HRS $1 330.93 515 971.20 $2 479.53 $1 221 .80 52 400.00 $1 000.00 
RECAUDADORA AUXILIAR® 7 HRS 51 502.67 $18 032.00 $2 799.47 $1 379.45 •2 400.00 •1 000.00 
RECAUDADOR AUXILIAR 111 7HRS $1 677.20 520 126.40 $3 124.62 $1 539.67 52 400.00 $1 000.00 
OFICINISTA MECANOGRRAFO 11 ® 7 HRS $1 809.73 $21 716.80 53 371 .53 51 661 .34 $2 400.00 $1 000.00 
OFICINISTA 111 ® 7 HRS •1 646.40 519 756.80 $3 067.24 $1 511.40 $2 400.00 1 000.00 
OFICINISTA 11 ® 7 HRS $1 559.60 <18 715.20 •2 905.53 •1 431 .71 $2 400.00 1 000.00 
OFICINISTA 1111 7 HRS •1 397.20 $16 766.40 $2 602.98 •1 282.63 •2 400.00 1 000.00 
AUXILIAR DE FARMACIA® 7 1/2 HRS •1 707.00 $20 484.00 <J 180.14 $1 567.03 •2 400.00 1 000.00 
AUXILIAR DE FARMACIA 111 7 1/2 HRS S1 665.00 $19 980.00 $3 101.90 1 528.47 •2 400.00 1 000.00 
AUXILIAR DE FARMACIA® 7 1/2 HRS $1 624.00 •19 488.00 •3 025.51 1 490.83 $2 40000 1 000.00 
AUXILIAR DE FACTURACION Y COBRO 111 7 HRS s1 s.o.oo $18 480.00 $2 869.02 1 413.72 2 40000 1 000.00 
SUPERVISORA DE FACTURACION Y COBRO 7 HRS $1 616.53 $19 398 40 $3011 .60 1 483.98 2 400.00 $1 000.00 
CONSERJE DE FACILIDADES DE SALUD 111 7 HRS •1 419.60 <17 035.20 $2 644.71 1303.19 2 400.00 $1 000.00 
CONSERJE DE FACILIDADES DE SALUD e 1 HRS $1100.00 <13 200.00 52 049.30 $1 009.80 2 400.00 •1 000.00 
CONSERJE® 7HRS $1 213.33 $1 4 560.00 $2 260.44 $1113.84 '2 400.00 •1 000.00 
CONSERJE DE FACILIDADES DE SALUD 111 7 HRS $1 3116.00 •16 632.00 $2 582.12 <1 272.35 2 400.00 51 000.00 

• • •ne 

TECNOL~-7112 $1 782.00 $21 384.00 $3 319.87 $1 635.88 $2 400.00 $1 000.00 
SUPERVIS IA ® 7 112 •2 323.00 <27 876.00 14.327.75 52132.51 $2 400.00 $1 000.00 

111 71/2 •2 017.00 <24 204.00 <J 757.67 •1 851.61 $2 400.00 •1 000.00 
A 111 7112 $1 89600 $22 752.00 <3 532.25 •1 740.53 •2 400.00 •1 000.00 

ENFERMER A PRACTIC A 111 71 /2 S2 001 .00 •24 012.00 •3 727.116 $1 836.92 52 400.00 $1 000.00 
ENFERMERntA PRACTICntA. C> 7 112 $1 848.00 $22176.00 $3 442.82 $1 696.46 52 400.00 1 000.00 
ENFERMERA PRACTICA® 7112 $2 057.00 $24 684.00 $3 832.19 $1 886.33 $2 400.00 1 000.00 
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA 111111 7 HllS •2111.20 <25 334.40 53 933.17 $1 938.08 $2 400.00 1 000.00 
OFICINISTA DE FACTURACION Y COBRO 111 7 HRS $1 593.20 $19118.40 $2 968.13 •1 462.56 •2 400.00 1 000.00 

CHlllTr\TAI ... >>>> tst1 ••""3 S7177H'HI 1111 '3112 114 IOl.ot 181 .... 00 :U NVl.DO 
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ENFERMERntA PRACTICDIA 71/2 $1 401 .00 S8 406.00 $0.00 $643.06 •o.oo 1 000.00 
ENFERMERO GENERALISTA 71/2 $1 612.00 sg 672 .00 $0.00 5739.91 $0.00 1 000 00 
ENFERMERA GENERALISTA í 71/2 $1 612.00 $9 672.00 S0.00 $739.91 $0.00 1 000.00 
ENFERMERO/Al PRACTICO/A n 1112 $1 401.00 $8 406.00 50.00 $643.06 so.DO 1 000.00 
RECAUDADOR AUXILIAR m 7HRS $1171 .00 u 026.00 50.00 $537.49 50.00 1 000.00 
AUXILIAR DE FACTURACION Y COBRO m 71/2 <749.00 14 494 00 $0.00 $343.79 $0.00 1 000.00 
OFICINISTA 11 7HRS 51121 .00 $6 726.00 $0.00 <514.54 $0.00 1 000.00 
CONSERJE m 7 HRS 51 100.00 S6 600.00 so.oo 5504 .90 $0.00 1 000.00 
CONSERJE 7HRS $1 10000 $6 600.00 $000 $504.90 <D.00 $1 000.00 
ENFERMERO/Al GENERALISTA ffi 7 1/2 $1 612.00 $9 672.00 SOOO $739 91 $0.00 $1 000.00 
ENFERMERO/Al GENERALISTA 71/2 •1 612.00 <9 672.00 50.00 $739.91 S0.00 $1 000.00 
ENFERMERO/Al GENERALISTA ® 7 1/2 $1 612.00 $9 672.00 <0.00 <739 91 $0.00 •1 000.00 
ENFERMERA GENERALISTA m 7112 $1 612.00 $9 672.00 $0.00 <739.91 •o.oo •1 000.00 
ENFERMERA GENERALISTA n 7 1/2 •1 612.00 •9 672.00 so.oo •739.91 so.DO 51 000.00 
RECAUDADOR AUXILIAR m 7HRS $1171.00 57 026.00 $0.00 $537.49 so.oo $1 000.00 
OFICINISTA DE FACTURACION Y COBRO ffi 7 1/2 $1 224.00 $7 344.00 $0.00 $561 .82 $0.00 $1 000.00 
ENFERMEROIAl GENERALISTA ffi 7 1/2 $1 612.00 <9 672.00 $000 $739.91 S0.00 $1 000.00 

Ctl l~TQT&I "">>>> ......... S1MI IVU., ,DQ S0.00 110710.31 so.oo 117 000.00 
TOTAL DE a 111:1 rvnr. -=>>>> e.••tüT3 c•lln' 7 51.79 1111 '31.12 185111.31 U1800.00 151 000.00 

MANEJO DE EMERGENCIAS Y 
ADMlNISTRACION DE DESASTRES 

A .O A • A.O A.O A.O SUELDO SUELDO ANUAL RETIRO APORTACION l'LAN BONO DE 
PUESTO ucuouao &UUAO DE RETIRO SEGURO SOCIAL M•~o NAVIDAD 

DIRECTORIA! DE DEFENSA CIVIL MUNICIPAL C $3 748.00 144 976.00 $6 982.52 $3 440.66 52 400.00 $1 000.00 
SUBDIRECTOR DE DEFENSA CML ID 7 1/2 $2"'".00 •26 448.00 14 106.05 •2 023.27 •2 400.00 1 000.00 
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 11 ID 7 HRS S1 634.27 S19611.20 S3 0«.64 $1 500.26 $2 400.00 1 000.00 
OFICINISTA DE FACTURACION Y COBRO® 7 HRS $1 469.07 $17 628.80 $2 736.87 $1 348.60 $2 400.00 1 000.00 
OFICIAL DE DEFENSA CML MUNICIPAL 1 ® 7 1/2 $1 889.00 22 868.00 $3 519.21 s1 734.10 $2 400 00 1 000.00 
OFICIAL DE DEFENSA CML MUNICIPAL 1 ® 7 1/2 $1 707.00 20 484.00 53 180.14 $1 567.03 $2 400.00 1 000.00 
OFICIAL DE DEFENSA CML MUNICIPAL 1111 7 1/2 $1 764.00 21168.00 $3 2116.33 51 619.35 52 400.00 1 000.00 
OFICIAL DE DEFENSA CML MUNICIPAL 1 ® 7 1/2 1 445.00 17 340.00 2 692.04 •1 326.51 52 400.00 1 000.00 
OFICIAL DE DEFENSA CML MUNICIPAL 1 ® 7 1/2 1 574.00 18 886.00 2 932.36 •1 444.93 •2 400.00 1 000.00 
GUALDALMACEN ® 7 HRS 1 717.33 20 608.00 3 199.39 •1 576.51 $2 40000 1 000.00 
CONDIJCTOR DE VEHICULOS MOTOR LIVIANO® 7 1/2 1 540.00 18 .CB0.00 2 869.02 $1 413.72 S2 400 .00 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7 HRS 1150.00 $13 800.00 2142.45 •1 055.70 52 .C00.00 100000 
CONSERJE ® 7 HRS 1 330.93 $15 971.20 479.53 s1 221 .ISO 52 .C00.00 1 000.00 .. , ... >>>> ....... , ... _ 

1'"11n.u 1.21-....... •'"•"MUl¡,M 13'""\M .. 
OFICIAL DE DEFENSA CML MUNICIPAL 1 ffi 7 1/2 •1 382.00 S5 292.00 <0.00 $634.34 $0.00 $1 00000 
OFICIAL DE DEFENSA CML MUNICIPAL 1 m 7 1/2 $1 299.00 •1794.00 <0.00 $596.24 $0.00 •100000 
OFICIAL DE DEFENSA CML MUNICIPAL 1 m 7 1/2 $1 224.00 $7 344 00 $0.00 $561 .82 $000 $1 000.00 

........., 



OFICIAL DE DEFENSA CML MUNICIPAL 1 m 7 112 s1 224.DO S7 344.DO SO.DO S561.82 SO.DO S1 000.DO 
TRABAJADOR GENERAL m so.oo SODO SODO SO.DO SODO SO.DO 
OFICIAL DE DEFENSA CML MUNICIPAL 1 ffi 71/2 S1 224.DO S7 344.DO SODO •561.82 so.oo 51 000 00 
OFICIAL DE DEFENSA CML MUNICIPAL 1 ffi 7 112 S1 224.DO S7 344.DO SO.DO S561 .82 !.O.DO S1 000.DO 
OFICIAL DE DEFENSA CML MUNICIPAL 1 m 7 1/2 S1 224.DO S7 344.DO SO.DO S561 .82 SO.DO S1 000.DO 
OFICIAL DE DEFENSA CML MUNICIPAL l IT 71/2 S1 224.DO S7 344.DO SO.DO S561 .82 SO.DO S1 000.DO 
OFICIAL DE DEFENSA CML MUNICIPAL l IT 7 112 51 224 .00 57 344 .00 SODO 5561.82 SO.DO 51 000 DO 
OFICIAL DE DEFENSA CML MUNICIPAL 11> 7 1/2 S1 224.DO S7 344.DO SO.DO •561.82 so.oo 51 000.00 

SUBTOTAL ~»» 11247•.~ 17U31.DO SO.DO SI 725.11 SO.DO •10 000.00 
TOTAL DE su•• nns -->>>> llll4UO ll12 llOl.20 u_, 170.11 121197.55 u1-.oo 1.23 000.00 

1 POUCIA MUNICIPAL 01.07.01-11.01 
SUELDO SISTEMA DE APORTACION BONO DE 

PUESTO MENSUAL SUELDO ANUAL RETIRO SEGURO soc••• PLAN M•""'O NAVIDAD 
COMISIONADO O S3 991 .DO $47 892.DO S7435.23 S3 663.74 S2 4DO.DO S1 000.DO 
TENIENTE«> S2 844.DO S34 128.DO SS 298.37 52 610.79 S2 4DO.DO S1 000 DO 
TENIENTE I> 7 1/2 53 044.DO 536 528.DO SS 670.97 S2 794.39 S24DODO 51 000.DO 
TENIENTE I> 7 112 S2 881 .DO S34 572.DO SS 367.30 52 644.76 524DO.DO S1 000.DO 
TENIENTE I> 7 1/2 •3126.DO 537 512.00 SS 823.74 S2 869.67 S24DODO 51 000.DO 
SARGENTO«> S2 541 .DO S30 492.DO "'733.88 •2 332.64 S24DODO S1 000.DO 
SARGENTO«> 7 112 TIENE DIFERENCIAL INCLUIDO S2 833.DO S33 996.DO S52n.88 S2 600.69 S24DODO •1 000.DO 
SARGENTO I> 7 1 /2 S2 655.DO S31 860.DO S4 946.27 S2 437.29 52 400.00 S1 000.DO 
SARGENTO«> 7 112 S2 547.DO S30 564.DO $4.745.06 S2 338.15 S2 4DO.DO S1 000.DO 
SARGENTO I> 7 1/2 $2 502.DO 530 024.DO ~ 661 .23 s2 296.84 S2 4DODO 1 000.DO 
SARGENTO«> 7 112 TIENE DIFERENCIAL INCLUIDO S2 721 .DO S32 652.DO 5 069.22 52 497.88 52 400.00 1 000.DO 
SARGENTO«> 7 1/2 52 557.00 .!.306M.OO 763.69 -'2 347.33 52 400.00 1 000.DO 
SARGENTO I> 7 112 S2 257.DO $27 084.DO 4.204.79 S2 071.93 $2 4DO.DO 1 000.DO 
SARGENTO I> 7 112 S2 325.DO S27 9DO.DO 4 331 .48 S2 134.35 S2 4DODO 1 000.DO 
POUCIA MUNICIPAL I> 7 112 TIENE DIFERENCIAL INCLUIDO S2 460.DO $29 520.DO ~.582.98 $2 258.28 S2 4DODO 1 000.DO 
POLICIA MUNICIPAL I> 7 112 S2 442.DO S29 304.DO "'549.45 $2 241.76 s2 4DO.DO 1 000 DO 
POLICIA MUNICIPAL I> 7 112 TIENE DIFERENCIAL INCLUIDO 52 547.00 $30 564.DO S4 745.06 $2 338.15 52 4DO.DO 51 000.DO 
POLICIA MUNICIPAL I> 7 1/2 S2 390.DO 28 680.DO U45257 Ji7194 02 ., 4DO.DO $1 000.DO 
POLICIA MUNICIPAL I> 7 112 S2 390.DO 28 680.DO m $2194.02 $2 4DO.DO 1 000.DO 
POLICIA MUNICIPAL I> 7 112 S2 339.DO 28 068.DO S2 147.20 $2 4DO.DO 1 000.DO 
POUCIA MUNICIPAL I> 7 112 $2 339.DO 28 068.DO S2 147.20 S2 4DO.DO 1 000.DO 
POLICIA MUNICIPAL 1> 7 112 S2 339.DO 28 068.DO S4 357.56 S2 147.20 S2 4DO.DO 1 000.DO 
POLICIA MUNICIPAL I> 7 112 S2 378.DO 28 536.DO "4 430.21 52 183.DO S2 4DODO 1 000.DO 
POLICIA MUNICIPAL I> 2 146.DO 25 752.DO 53 998.00 S1 970.03 S2 4DODO 51 000.DO 
POLICIA MUNICIPAL I> 7 1/2 TIENE DIFERENCIAL INCLUIDO 2 510.DO S30 120.DO S4 676.13 •2 304.18 •2 4DO.DO 51 000 00 
POLICIA MUNICIPAL I> 7 112 2 333.DO S27 996.DO S4 346.38 S2141.69 $2 4DO.DO !r.1 000.00 
POLICIA MUNICIPAL I> 7 112 TIENE DIFEllENCIAL INCLUIDO 2 387.DO S28 644.DO S4 446.98 $2191.27 S2 4DODO S1 000.DO 
POLICIA MUNICIPAL I> 7 112 2 258.DO $27 096.DO S4 206.65 S2 072.84 $2 4DODO 51 000.DO 
POLICIA MUNICIPAL I> 7 1/2 S2 242.DO $26 904.DO $4176.85 S2 058.16 52 4DO.DO S1 000.DO 
POLICIA MUNICIPAL I> 7 1/2 S2 242.DO S26 904.DO $4176.85 52 058.16 S2 4DODO S1 000.DO 
POLICIA MUNICIPAL I> 7 1/2 •2 242.DO •26 904.DO u 176.85 S2 058.16 S2 4DODO 51 000.00 
POUCIA MUNICIPAL I> 7 112 S2 242.DO S26 904.DO $4176.85 •2 058.16 52 400.00 S1 000.DO 
POLICIA MUNICIPAL I> 7 1/2 TIENE DIFERENCIAL INCLUIDO S2.221 .DO S26 652.DO u 137.72 $2 038 88 52 400.00 1 000.DO 
POLICIA MUNICIPAL I> 7 112 S2 151 .DO S25 812.DO S4.D07.31 S1 974.62 S2 4DO.DO 1 000.DO 
POUCIA MUNICIPAL I> 7 112 $2151 .DO 525 812.DO S4.D07.31 S1 97462 S2 4DO DO 1 000.DO 
POLICIA MUNICIPAL I> 7112 S2.258.DO S27 096.DO u~ss S2 072.84 2 4DO.DO 1 OOODO 

~1>7112 S2151 .DO 525 812.DO S4 D07.31 S1 974.62 2 4DO DO 1 000.DO 
.. 71/2 52 317.00 527 804.00 "'316.57 S2 127.01 2 4DO.DO 1 000.DO 
I> 7 112 TIENE DIFERENCIAL INCLUIDO $2 328.DO 527 936.00 S4 337.06 S2 137.10 2 4DO.DO S1 000.DO 

POUCIA MUNICIPAL I> 7 112 52 196.00 •26 352.DO SA.091.15 $2 015.93 2 4DO DO 51 000.00 

fiill>71/2 
s2 151 .00 525 812.00 SA.007.31 •1 974.62 2 4DO DO S1 000 DO 

.. 7112 $2 258.DO $27 096.DO $4.206.65 52 072 .84 $2 4DO.DO 1 000.DO 

.. 71/2 $2 151 .DO $25 812.DO S4.D07.31 $1 974.62 $2 4DO.DO 1 000.DO 

.. 7112 S2 221 .DO .,,.. 652.DO S4 137.72 $203888 $2 4DODO 1 000.DO 
POLICIA MUNICIPAL I> S2151 .DO 525 812.DO S4 D07.31 51 974.62 S2 4DO.DO 1 000.DO 
POLICIA MUNICIPAL I> 7 112 52 151 .00 525 812.00 S4 D07.31 $1 974.62 $2 4DO.DO 1 000.DO 
POUCIA MUNICIPAL I> 7 112 $1 989.DO $23 868.DO •3 705.51 •1 825.90 $2 4DO.DO $1 000.DO 
p MUNICIPAL«> $1 944.DO $23 328.DO $3 621 .67 $1 784.59 52 400.00 51 000.00 

MUNICIPAL I> 7 1/2 TIENE DIFERENCIAL INCLUIDO $2 371 .DO $28 452.DO $4 417.17 $2 176.58 $2 4DO.DO $1 000.DO 
MUNICIPAL I> 7 1/2 $2151 .DO S25 812.DO S4 D07.31 $1 974 62 $2 4DO.DO $1 000.DO 

LICIA MUNICIPAL® 71/2 $1 800.DO $21 600.DO S3 353.40 $1 652.40 S2 4DO.DO $1 000.DO 
® 7112 s1 800.DO 21 600.DO 3 353.40 $1 652.40 $2 4DO.DO 51 000.DO 
® 7112 $1 800.DO 21 600DO 3 353.40 s1 652.40 2 4DO.DO $1 OOODO 
® 7112 1 800.DO 21 600.DO 3 353.40 51 652.40 2 4DO.DO 51 000.00 

POLICIA MUNICIPAL® 7112 TIENE DIFERENCIAL INCLUIDO 1 820.DO 21 840.DO 3 390.86 •1 670.76 2 4DODO 51 000.00 
® 7112 1 525.DO 18 300.DO 2 841 .08 $1 399.95 ~7 400.00 $1 000.DO 

7112 1 594.DO 19128DO 2 969.62 $1 463.29 2 4DO.DO 51 000.00 
.. 7 1/2 1 571 .DO 18 852.DO 2 926.77 $1 442.18 $2 4DO.DO $1 000.DO 
.. 7 1/2 1 571 .DO $18 852.DO 2 926.77 $1 442.18 $2 400.DO $1 000.DO 

TECNICO ADMINISTRACION 1 ® 7 HRS S1 762.13 5211 45.60 3282.85 $1 617.64 $2 4DO.DO 51 000.DO 

0-5 



....., 

OFICINISTA 111® 7 HRS S1 507.33 S18 088DO S280ll 16 S1 383.73 S2 4DO.DO s1 000.00 
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA 111 ® 7 HRS S1 897.47 S22 769.60 S3 534.98 S1 741 .87 S2 4DO.DO S1 000.DO 

I '"'>>>> .... ... .. • .. •••"rtr.7"" ·-·· .... S129.212.IO ........... "" IVV\.DO .. 
GUARDALMACEN m 7 HRS S11DO.DO 56 600.00 so.oo 5504 .90 SO.DO 51 000.00 
OFICIAL DE SEGURIDAO 7 112 S1178.DO S7 068.DO SO.DO SS..0 .70 so.oo 51 000.00 

OFICIAL DE SEGURIDAD 7 112 S1178.DO S7 068.DO so.DO S540.70 SO.DO S1 000 DO 
OFICIAL DE SEGURIDAO 7 112 S1292.DO S7 752.DO SO.DO S593.03 SO.DO 51 000.00 

OFICIAL DE SEGURIDAO 7112 S1178.DO S7 068.DO SO.DO S540.70 SO.DO S1 000.DO 
OFICIAL DE SEGURIDAD 7112 S1 250.DO S7 500.DO SO.DO S573.75 SO.DO S1 000.DO 

1 ... >>>> • ., ,. .,~ .OD e: .. 'tnu."" ..... H~3.71 Sll.00 Sl.000.00 

'" n• ~>>,. • 1 .... •••3,.••nn ....... S13., 11:1:11,.• s1 ... ann.oo .... """.00 

1 EMEllOENCIAS MEDICAS 01-0l-i0-11 .01 
SUELDO SISTEMA DE APORTACION BONO DE 

PUESTO .......... ..... ~ ....... •~•n ••n"ROSOCL&L DI AtJUICNrQ ~ .. nnan 

OFICIAL DE EMERGENCIAS MEDICAS ® 7112 S1 871 .DO S22 452.DO S3485.67 S1 717.58 S2 4DO.DO 51 000.00 
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS ® 7 112 $2.040.DO S24480.DO S3 800.52 S1 872.72 S2 4DO.DO S1 000 DO 
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS ® 7 1/2 S1 722.DO S20 664 DO S3 208.09 S1 580.80 52 400 .00 S1 OOODO 
OFICINISTA MECANOGRAFO 1®7 HRS S1 559.60 S18 715.20 S2 905.53 S1 431.71 S2 4DO.DO S1 000.DO 

1 ... >>>> ....... ........ s1• ·~.11 Sl.I02.81 Ooonn,M $4.000.DO .. 
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS m 7 112 S1 279.DO S7 674.DO so.DO S587.06 SODO 51 000.00 
PARAMEDICO m 7 112 S1 401 .DO S8 406.DO SO.DO $643.06 SO.DO 51 000.00 

PARAMEDICO m 7 112 S1 401 .DO S8 406 .DO SO.DO $643.06 SO.DO S1 000.DO 
PARAMEDICO n 7 112 S1 401.DO S8 406DO SO.DO $643.06 $0.00 S1 000 DO 
PARAMEDICO m 7 1/2 S1 401.DO $8406.DO SO.DO $643.06 SO.DO 1 OOODO 
PARAMEDICO 7112 51 401.00 58.406 .00 SO.DO $643.06 SO.DO 1 000.DO 
PARAMEDICO m 7 112 S1 401 .DO Sft 406.00 SO.DO $643.06 SO.DO 1 000.DO 
PARAMEDICO m 7 112 S1 401.DO U406.00 SO.DO $643.06 so.oo 1 000.DO 
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS m 7 112 S1 279.DO S7 674.DO SO.DO S587.06 !.O.DO 1 000 DO 
TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS m 7 112 S1 279.DO S7 674.DO SO.DO S587.06 SODO 1 000.DO 
PARAMEDICO lT 7 112 s1 401.DO 58406.DO SODO $643.06 SO.DO 1 000.DO 
PARAMEDICO m 7 112 51 401.00 Slli 406.00 SO.DO S613.06 SO.DO S1 OOODO 

1 ->>>> •••.11.1il'l ,M ••••"l,M ..... 1.7 • .. • .11 ..... •12000.on 
n• ->>=-> ... ..... , ..... ... !.1415" ... ....... 1.1• nnn nn 

i llECURSOS HUMANOS 01-111-01-11.01 

SUELDO SISTEMA DE APORTACION DONO DE 

~s:UESTO 
.......... ..... ~ ....... •~Dn ••OUROº~"' DI AtJUCn&l"Q NA••nan 
S3 858.DO ... u:: 296.00 S7 187.45 S3541.64 52 400.00 51 000.00 

®7HRS 52 693.60 S32 323.20 55 018 .18 S7 472.72 •2 4DO.DO S1 000.DO 
111® 7HRS S2128.DO S25 536.DO S3 964.46 S1 953.50 S2 4DO.DO 1 000.DO 

TECNICO DE RECURSOS HUMANOS 1 ® 7 HRS S1 982.40 S23 788.80 S3 693.21 S1 819.84 S2 4DO.DO 1 000.DO 
ASISTENTE SISTEMA OFICINA 11 ® 7 HRS $2.042.13 S24 505.60 S380449 S1 874.68 S2 4DO.DO 1 000.DO 
OFICIAL DE NOMINAS® 7 HRS S1 574.53 S1889440 S2 933.36 S1 445.42 S2 4DO.DO 1 000.DO 
OFICINISTA 1 ® 7 HRS S1 285.20 S15 422.40 S2 394.33 S1179.81 S2 4DO.DO 1 000.DO 
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS® 7 HRS S1 889.07 S22 66880 S3 519.33 S1 734.16 S2 4DO.DO S1 000.DO 
OFICINISTA 1 ® 7 HRS S1191.87 •14 302.40 S2 220.45 S1 094.13 S2 4DO.DO S1 000.00 
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS® 7 HRS S1 784.53 S21 414.40 53 324.59 S1 638.20 S24DO.DO s1 000.00 
TECNICO DE RECURSOS HUMANOS 1 7 HRS S1 852.67 S22 232.DO S3 451.52 S1 7D0.75 S2 4DO.DO S1 OOODO 
AUXILIAR REGISTRO DE ASISTENCIA Y LICENCIA® 7 HRS S1 540.DO 18 480 .DO S2 869.02 S1 41 3.72 S2 4DO.DO S1 OOODO 
AUXILIAR DE REGISTRO DE ASISTENCIA Y LIC.® 7 HRS S1 624.DO 19 488.DO S3 025.51 S1 490.83 S2 4DO.DO S1 000.DO 
AUXILIAR DE REGISTRO DE ASISTENCIA Y LIC. 7 HRS S1 540.DO 18 480 .DO S2 869.02 S1 413.72 S24DO.DO S1 000 DO 
RECEPCIONISTA® 7 HRS S1 502.67 18 032.DO •2 799.47 51 379.45 S2 4DO .DO 51 000.00 

' - >>>> .......... ,. ..... ...... 4.ll •-1H.IQ ••e"""l.M 1.15""".00 

""ª' ··~ s Q'1 .nm.ml. .. 1ft& 

TECNICO DE RECURSOS HUMANOS 1m 7112 S1 589.DO S9 534DO SO.DO S729.35 SO.DO '-1 000.00 
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS m 7 112 S1 468.DO S8 808.DO SO.DO $673.81 SO.DO S1 000.DO 
AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS m 7 112 S1 567.DO S9 402.DO SO.DO S719.25 SO.DO S1 000.DO 

DI l•TnTa 1 ... >>>> .. ......... ..... n122 ... Sii.DO S3.000.00 
T0TA [)I! -->>>> .... "'"'".&7 S38.llQ7,H Cli:'I n74.31 521.271.01 H•Q00.00 •11000.DO 

RECllEACION Y DEPORTES 01-Gt-01-11.01 
SUELDO SISTEMA DE APORTACION BONO DE 

PUESTO M•N!lUAL suco ""ANUAL ROTIRO SEOURO SOCIAL PLAN MEDICO NAVIDAD 
DIRECTOR A DE RECREACION Y DEPORTES C .... z 858.00 .... 34 296 .00 !ti.5 324.45 !llo2 623.64 3'2 400.00 51 000.00 
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA 1 ® 7 HRS S1 889.07 S22668.80 S3 519.33 S1 734.16 S2 4DO.DO SI 000 DO 
ENCARGADO FACILIDADES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS ® 7 HRS S1 812.53 $21 750.40 S3 376.75 51 663.91 S2 4DO.DO S1 OOODO 
ENCARGADO FAClt.IOAOES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS '® 7 HRS S1 4n.47 S17 729.60 S2 752.52 S1 356.31 S2 4DO.DO S1 000.DO 
ENCARGADO FACILIDADES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS ® 7 HRS S1 668.80 520 025.60 53 108.97 s1 531 .96 S2 4DO.DO S1 000.DO 
ENCARGADO GIMNASIO BOXEO AFICIONAOO ® 7 HRS •1 648.27 <19 779.20 S3 070.72 S1 513.11 S2 4DO.DO S1 000.DO 
ENTRENADOR DE BOXEO AFICIONADO ® 7 HRS S1 624.DO 519 488 .00 S3 025.51 s1 490.83 52 400.00 S1 OOODO 
ENTRENADOR DE BOXEO AFICIONADO ® 7 HRS S1 540.DO S18 480.DO S2 869.02 51 41 3.72 S2 4DO.DO 1 000.DO 
ENTRENADOR DE BOXEO AFICIONADO ® 7 HRS S1 540.DO S18 480.DO S2 869 02 S1 413.72 S2 4DO.DO 1 000 DO 
OFICIAL DE RECREACION Y DEPORTES® S1 668.80 S20 025.60 S3 108.97 S1 531.96 S2 4DO.DO 1 000.DO 
LIDER DE RECREACION Y DEPORTES® 7 HRS S1 498.DO S17 976.DO S2 790.77 S1 37$.lfi S2 4DO.DO 1 OOODO 
LIDER DE RECREACION Y DEPORTES® 7 HRS s1 498.DO S17 976.DO S2 790.77 S1 375.16 S2 4DO.DO 1 000.DO 
TRABAJADOR GENERAL® 7 HRS S1 311 .33 515 736.00 52 443 .01 •1 203.80 S24DO.DO 1 000.DO 
LIDER DE RECREACION Y DEPORTES® 7 HRS •1 442.93 •17 315.20 •2688.18 51 324.61 S2 4DO.DO 1 000.DO 

....., 



IUDER DE RECREACION Y DEPORTES I> S1 442.93 Sl7 315.20 S2 688.18 S1 324.61 •2 400.00 S1 000.00 
IUDER DE RECREACION Y DEPORTES I> 7 HAS S1 442.93 Sl7 315.20 $2.688.18 St 324.61 S2 400.00 S1 000.00 

.~'~"'-
$1 118.13 S13417.60 S2.083 08 S1 026.45 S2400.00 S100000 

ION Y DEPORTES I> 7 HAS S1 374.80 S16 497.60 S2 561 .25 S1 262.07 S240000 S1 000.00 
ION Y DEPORTES I> 7 HAS S1 374.80 S16 497.60 S2 561 .25 s1 262.07 S2400.00 S1 000 00 
CION Y DEPORTES I> 7 HAS S1 695.87 S20 350.40 S3 159.40 51 556Jl1 •2 400.00 S1 000 00 

TRABAJADORES 111> 7 HAS S1 867.60 S22 411.20 $3479.34 S1 714 46 S2 400.00 S1 000.00 
RALI> 7 HRS S1 520.40 S18 244.80 S2 832.51 S1 395.73 S2 400.00 S1 000.00 
RALl> 7 HAS S1 520.40 s1e 244 .80 S2 832.51 $1 395 73 $240000 S1 000 00 

RABAJADOR GENERAL I> 7 HAS S1 251 .60 515 019.20 S2 331.73 S1 148.97 S2400.00 S1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL I> 7 HAS s1 311 .33 S15 736.00 S2 443.01 S1 203.80 2 400.00 S1 00000 

l~H-<''"' 
S1 408 40 S16 900.80 S2 623.85 S1 292.91 2 400.00 S1 000.00 

>clR GENERAL I> 7 HAS S1 408.40 S16 900.80 S2 623.85 $1 292.91 2 400.00 $1 000.00 
R GENERAL GD 7 HAS S1 408.40 S16 900.80 s2 623.85 S1 292.91 2 400.00 $1 000.00 
R GENERAL GD 7 HRS S1 311 .33 .!115 736.00 S2 443.01 S1 203.80 2 400.00 1 000.00 

X IW GENERAL. 7 HRS S1 311.33 S15 736.00 •2 443.01 S1 203.80 2 400.00 1 000.00 
TRA '~ GENERAL GD 7 HAS S1 311.33 S15 736.00 52.UJ.01 !.1 203 so S240000 1 000.00 .... S1 51 4.80 $18 177.60 S2 822.07 '-1 390 59 S2 400.00 1 00000 

RS S1100.00 S13 200.00 S2 049.30 S1 009.80 S2 40000 1 000.00 
01> 7 HRS S1 386.00 $16 632.00 S2 582.12 S1 272.35 S2 400.00 S1 00000 

RS S1 311 .33 S15 736.00 $2.44301 S1 203 80 S2 400.00 1 000.00 
SlCA 7HRS S1 552.13 S,8625.60 52891 .62 SI 424.86 52400.00 1 00000 

s 51 330.93 S15 971 .20 S2 479.53 S1 221 .80 52 400 00 1 00000 
s S1 330.93 S15971.20 S2479.53 S1 221 .80 52400.00 1 000.00 

111 IATnT.t.I ... >>>> S57 "".33 ~nua 11ot 341.21 Sl2 402.IO H1>M.OO '"000.00 
cun•••~ ..... - ... _. .. n• 

ENCARGADO DE FACILIDADES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS m 7 112 $1279.00 S7 674.00 S0.00 S587.06 S0.00 S1 000.00 
SUBDIRECTOR DE RECREACION Y DEPORTES I> 7 112 SI 669.00 s10 134.00 $0.00 775.25 so.oo S1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL rr 7 HAS S1 145.00 Sfi 870 .00 S0.00 525.56 S0.00 s1 ooo oo 
TRABAJADOR GENERALm 7 HRS SI 100.00 $6.600.00 S0.00 1$04.90 S0.00 51 000.00 
TRABAJADOR GENERAL m 7 HAS $1 100.00 S6 600.00 '-O .DO $04.90 S0.00 $1 000.00 

•11aTnT&I "'>>>> ..... ~ ...... M ~.~ zaHU so.oo ... ...-.M 
TOTAL n~ ...,.>>> u• 'tM "3 ........... S1nA'lilU •HM'7 111 '>M,00 u._., nM.00 

CENTRO DE ENVEJECIENTES W.R.C. 
01.· ....... •1 .n1 SUELDO SISTEMA DE SEOUftO APORTACION BONO DE 

PUESTO MENSUAL sus:1 nn ANUAL RETIRO SOCIAL PLAN M~""'O NAVIDAD 
ADMINISTRADOR CENTRO DE ENVEJECIENTES $2778.00 S33 336.00 S5 175.41 S2 550.20 S2 400 00 S1 000.00 

ASITENTE EN SISTEMA DE. C> 7 HRS S1 663.20 Sl9 958 40 S3 098.54 S1 526.82 S2 400.00 S100000 
OFICINISTA MECANOGRAF ltS SI 540.00 518 480.00 S2 869.02 S1 413.72 S2 400.00 $100000 
COORDINADOR DE AC 7 HRS S1 531.60 S18 379.20 S2 853.37 S1 406.01 S2 400.00 S1 000.00 
COORDINADOR OE AC I> 7 HRS S1 646.40 19 756.80 •3067.24 S1 511 .40 S2 400 00 S100000 
"'HOFER DE OMNIBUS PESADO<!> 7 HAS S1 540.00 18 480.00 n869.02 51 413 72 S2400.00 51 000.00 
CHOFER DE OMNIBUS LIVIANO<!> 7 HftS S1 490 53 17 886.40 $2776.86 SI 368.31 S2 400.00 SI 00000 
OFICINISTA 11> 7 HRS $1191 .87 14 302 .40 S2??n.45 S1 094.13 $2400.00 $1 000.00 
COCINERO GD 7 HRS S1 386.00 16 632.00 S2 582.12 S1 272.35 S2 400 00 S1 000.00 .. 7HRS S1 362.67 16 352.00 •2 538.65 S1 250.93 •2 400.00 S1 000.00 

ENVEJECIENTES I> 7HRS S1 342.13 16 105.60 S2 500.39 •t 232.08 s2 400 00 51 000.00 

r PRACTICA 7 HRS S1 442.91 17 314 .92 S2688.14 s1 324 59 s2 400 .00 S1 000.00 
MENSAJERA 7 HRS S1 344.93 S16 139.20 S2 505.61 S1 234.65 S2 400.00 SI 000.00 
CONSERJEI> 7 HRS S1 420.53 S17 046.40 s2 646.45 S1 304.05 S2 400.00 S1 000.00 

SUBTOTAL>»>> 1~1 ••n.11 1G9.31 ..... "-1.29 119 902.llli ..... 600.00 114 000.00 
'"Mª1 c.aoo Narrn1Hn9 01·11.01 .. 1.0I 

TRABAJADOR GENERAL rr 7HRS 1100.00 .v:; 600.00 so.oo $04.90 so.oo S1 000.00 
COCINERA m 1 HRS 1100.00 -"'600.00 S0.00 $04.90 $0.00 51 000.00 
AUXILIAR DE SERVICIOS A ENVEJECIENTES m 7 HRS 1100.00 $6.600.00 S0.00 $04.90 S0.00 51 000.00 

SUBTOT 1 ""-»» .. 19 llM.OO S0.00 1114.70 SO.DO 1.3 000.00 
TOTAL DE 8 111:1 -->>>> 24H0.71 !:lnHl.31 un ~91.21 IZ1417.11 S33 800.00 117 000.00 

RELACIONES PUBLICAS Y PRENSA 
n1 .•" 11.o1.•• """ SUELDO SISTEMA DE SEOURO APORTACION BONO DE 

PUESTO M•Nº" ªL BUELDOAN"ª ' RETIRO SOCIAL PLANM•~o NAVIDAD 
DIRECTORIAI DE RELACIONES PUBLICAS C S3 546.00 $42 55200 $6606.20 S3 255.23 S2 400.00 SI 00000 
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 1111> 7 HRS S2 005.7l $24 068.80 S3 736.66 S1 841 .26 S2 400.00 S1 000.00 
COORDINADOR DE ACTMDAOES 7 HAS S1 515.73 $18 188.80 S2 82381 S1 391 44 S2 400.00 S1 000.00 
COORDINADOR DE ACTMDAOES C> 7 HAS S1 880.67 .:TJ 568 .00 $3 503.66 SI 726.45 S2 400 00 51 000 00 

e1 111TnT&I .. >>>> ....... 1.1013-•11. t.1• -•70 -~7 IH '114.J9 ., uooo.oo 
FM•1 caool'lli •1· .. 

COORDINADOR OE ACTMDAOES m 4 hora• $700.00 $4.200.00 $0.00 S321 .30 so.oo 51 000.00 
TRABAJADOR GENERAL m 7 112 S1184.00 S7 104.00 so.oo $543 46 so.oo S1 00000 
TRABAJADOR GENERAL m 7 HRS $1100 00 S6 600.00 so.DO SS04.90 so.DO S1 000.00 

51 lllTQTAI ..,>>>> .1.2 a• 1.on 'l179CM.M m .oo .11~9.18 ..... 1.3 000.00 
TOTA DE 5111101 -=>>>> C44 .... , 3 1.12• .,., ,&n 511170.37 1.9 ""·°' 19 •""'.00 1.7 000.00 

n 

P.7 



OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES 
f'.11.4._ft4 _A 4 ft4 SUELDO SISTEMA DE SEO URO APORTACION BONO DE 

PUESTO u ........ OUCO~AUUAO --Ro SOCIAL ............... ,_º NAVIDAD 

DIRECTORIA! DE PROGRAMAS FEDERALES O S3 500.DO 542 000.DO S6 520.50 S3 213.DO S2 4DO.DO 51 000.00 

SUBDIRECTOR DE PROGRAMAS FEDERALES c.2 041 .00 S24492.DO S3 802.38 •t 873.64 •2 4DO.DO St 000.DO 

CONTADOR llD 7 HRS S1 978.67 23 744.DO •3 686.26 St 816 42 •2 4DO.DO S1 000.DO 

.S LABORABLES® 7 HRS •1 913.33 22 960.DO •3 564.54 St 756.44 C24DO.DO St 000.DO 

ABILIDAD ® 7 HRS S1 897.47 22 769.60 S3 534.98 c.1 741.87 S2 4DODO 1 000.DO 

ABILIDAD ® 7 HRS S1 896.80 20 361.60 l:J 161.14 S1 557.66 "2 400 .00 1 000.DO 

SOCIAL® 7 HRS St 686.53 20 238.40 S31 42.01 •1 548.24 S2 4DO.DO 1 000.DO 

ANOGRAFA 11 ® 7 HRS •t 624.DO 19 488.DO •3 025.51 •t 490.83 S2 4DODO 1 000.DO 

OFICIAL DE LABOR SOCIAL® 7 HRS 4't 621.20 S19 454.40 •3 020.30 St 488.26 •2 4DO.DO 1 000 .DO 

MENSAJERO CONDUCTOR ® 7 HRS C.t 418.69 •17 024.28 S264302 •1302.36 •2 4DO.DO 1 000.DO 

OFICINISTA l llD 7HRS •t 397.20 S16 766.40 S2 602.98 St 282.63 •2 4DO.DO 1 000.DO 

ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 1 ~~S •t 901.20 S22 81 4.40 "'3 541 .94 St 745.30 •2 4DO.DO St 000.DO 
• ->>>> ······- ......... .. .. .... ~.u •20•1•.•I ·-""'"'"·"" 1.12"""1,M 

01. ' .. 
• ->>>> .... .... tft ,M lll,DO lll,M lll,M 

TQ• • ne ·--s ->>>> ........ "'·"' ~ •20•11.•• •12 000.DO 

OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES ..., ft1.• ~ A • • • ... .. SUELDO SISTEMA DE APORTACION BONO DE 

PUESTO .......... sue•-.ot.•11 1a1 R=RO I ••-•'RO S""IAL "'ªNM"~o NAVIDAD 

DIRECTORIA! DE ASUNTOS CULTURALES O •2 573.DO S30 876DO S4 793.50 S2 362.01 S2 4DO DO S1 OOODO 

COORDINADOR DE ACTMDADES ® 7HRS 

·~ 
it.19 219.20 3 8 c.¡ 47Q-?'7 •2 4DODO •t 000.DO 

COORDI~® 7HRS S1 $21 459.20 c.3 331.54 $1 641 .63 c.2 400.00 51 000.00 

COORDIN llD 7 HRS St S20 87680 S3241.12 St 597.08 •2 4DO.DO st 000.00 
COORDINA llD S1 554.DO S18 648.DO S2 895.10 St 426.57 •2 4DO.DO St 000.DO 
OFICINISTA MECANOGRAFO 11 ® 7 HRS •t 540.DO S18 480.DO S2 869.02 St 413.72 S2 4DO.DO St 000.DO 
ENCARGADO BANDA MUNICIPAL llD 7HRS •1 633.33 c.19 600.00 S3 042.90 •t 499.40 S2 4DO.DO St 000.DO 
OFICINISTA 11 ® 7 HRS S1 454.13 S17 449.60 c.2 709.05 St 334.89 •2 4DO.DO •t 000.DO 

• llDTnT.&I ... >>>> ..... ... •1 .... ........... e.21 ·-· .02 e121u.r7 c.1 ... --.00 uooo.oo 
01-".l-"4-•4 na = .. >>>> 

.... lll,M lll,M lll,M SO.DO 
ftr , ""S ..::io>>> ........ ......... ~2 •127".57 -. . .. -....00 Sl.000.DO 

CENTRO DE SERVICIOS MUL TIPLES 
" DOCTOR PLACIDO TORRES" 

n1.•• ..... •• ... SUELDO SISTEMA DE APORTACION BONO DE 
PUESTO MºNS"A' SUELDO AN' 'AL ROTOR" Sº"URO SOCIAL PLANMº"'CO NAVIDAD 

ADMINISTRADOR CENTRO DE SERVICIOS MUL TIPLES® S2 978.DO S35 736.DO 11:5 548.01 S2 733.80 S2 4DO DO S1 000.00 
SUPERVISORA DE ENFERMERIA llD 7 HRS $2 297.85 S27 574.20 S4 780.89 $2 109.43 c.2 •oo oo S1 000.00 
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA 11 ® 7 HRS 

s~ 
S20 888.DO •3 242.86 St 597.93 •2 4DO.DO St 000.DO 

ENCARGADO CONTROL Y SERV. DE ALIMENTO ® 7 HRS •1 •19118.40 •2968.1 3 •1462.56 •2 4DO.DO S1 000 DO 
ASISTENTE DE MAESTRO ® S1 •18 334.40 2 846.42 St 402.58 S2 4DO DO •t 000.DO 
ASISTENTE DE MAESTRO ® 7 HRS S1 490. 3 "-17 886.40 2 776.86 S1 368.31 •2 4DO.DO ., 000 DO 

ASISTENTE DE MAESTRO llD 7 HRS •t 490.53 •17 886.40 2 776.86 St 368.31 •2 4DO.DO ., 000.DO 

ASISTENTE DE MAESTRO ® 7 HRS St 490.53 S17 886 40 2 776.86 c.1 368.3t S2 4DO DO •t 000.DO 
ASISTENTE DE MAESTRO e 7 HRS ., 290.80 •15 489.60 41>1 71 c.1184 .95 •2 4DO.DO S1 000.00 
ASISTENTE DE MAESTRO e 7 HRS ., 490.53 •17 886.40 2 776.86 St 368.31 S2 4DODO S1 000.00 
ASISTENTE DE COCINERO® 7 HRS St 465.33 •17 584.DO S2 729.92 S1 345.18 c2 400 .00 s1 000.00 
CONSERJE e 7 HRS St 330.93 •15 971.20 •2 479.53 <t 221 .80 •2 4DO.DO S1 000.DO 

D I IBT"TAI - >>>> ... ..... t.74'" """' .... t.37----....----..- •11"'u1 • .... ""l.M S12 000.DO 
n1. .. 

MAESTRA ' 71/2 c.1 538 .00 c.g 228.00 SO.DO •105.94 <o.DO S1 OOODO 
ASISTENTE DE MAESTRO fT . 7HRS $1121 .00 S6 726.DO e.o.DO C.514.54 <o.DO •t 000.DO 

• 11uTnT.&I .... >>>> ..... _ 
1.1••U.M c.1 - ........ . ··.- ........ 

TQ• • ne ->>>> 
.............. _ ... ·-- -- c.•7 --- -- ·~- --1 .•• .114 000.00 

OFICINA AYUDA AL CIUDADANO 
Rt .• • "'• • • A <I SUELDO SISTEMA DE APORTACION BONO DE 

PUESTO ··-··-.. ·· -··-·-- ......... R=Ro ~•oURO SOCIAL -· N··--·-o ''"'"nAD 
DIRECTOR A DE SERVICIOS AL CIUDADANO O !i3 240 .00 C38 880.00 S6 036.12 $2 974.32 S2 4DO.DO s1 000.00 
COORDINADOR DE ACTMOADES C 7HRS St 820.DO S21 840.DO S3 39066 St 670.76 •2 4DO.DO St 000.DO 
OFICIAL DE LABOR SOCIAL® 7HRS St 574.53 •te 894.40 ., 933.36 <t 445.42 <2 4DODO St 000.DO 
OFICINISTA MECANOGRAFO 11 C 7 HRS 1 540.DO S18 480.DO S2 869.02 St 413.72 •2 4DO.DO •t 000.DO 

.Al® 7HRS 
1 438.27 c.17 ?59.20 ., 679.49 S1 320.33 •2 4DO.DO St 000.DO 

A l® 7HRS 1 285.20 S15 422.40 c.2 3!M.33 St 179.81 S2 4DODO •t 000.DO 
A lll 7HRS 1 484.DO c.17 aoa.oo C.? 764.69 S1 362.31 c.2 400 .00 St 000.DO 

R GENERAL® 7 HRS 1 327.20 •t5 926.40 •2 472.57 St 218.37 S2 4DO.DO S1 000.DO 
RO CONDUCTOR llD 7 HRS St 374.80 •16 497.60 S2 561.25 •1 262.07 •2 4DO.DO S1 000 DO 

a1 IDTn.Tal .... >>>> ...... - t.1•<1AA'7- .... 101 .•• 113 U7,11 H1"''"\M st 000.DO 
01.o1• tl.4 lfll <I ,.. 

OFICINISTA 111 m 7 1/2 S1 224.DO S7 344.DO SO.DO S561 .82 •o DO ., 000 DO 
CHOFER OMNIBUS PESADO m 7HRS •t 171.DO S7 026.DO co.oo S537.49 SO.DO S1 000.00 

• ~ >>>> ..... _ ...... _ 
111,nn c.1 - .... '"'1 ··.- 12""".00 

ne aa:>>>> ... ·--- 111••7'7- n• 1n1,41 •14 941.42 •11 000.DO 

......, 

D·I 



VILLA PESQUERA 
01-17-111 -11.01 

SUELDO SISTEMA DE APORTACION BONO DE 
PUESTO MCU•U•• 911c1 fV\.&t..11tAL RETIRO SEGURO SOCIAL P'·&tJMs:mro NAVIDAD 

ADMINISTRADOR DE LA VILLA PESOUERA O S2 381 .00 "28 572.DO S4 435.60 S2185.76 S2 4DODO 1 000.DO 
TRABAJADOR GENERAL 11> 7 HRS S1 363.60 S16 363.20 S2 540.39 s1 251.78 S2 4DO.DO 1 000.DO 
TRABAJADOR GENERAL 11> 7 HRS S1 363.60 S16 363.20 S2 540.39 51 251 .78 S2 400.00 1 000 .DO 
OFICINISTA MECANOGRAFA 111> 7 HRS S1 566.13 •18 793.60 52 917.71 51 437.71 $2 4DO.DO 1 000.DO 
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 111 11> 7HRS S1 935.73 S23 228.60 53 606 .27 •1 777.DO ., 4DO.DO 1 000.DO 

•lll lATQTAl>>>>> SB.110.07 $103.320.IO s1• n.n.u S79CJ.4.D4 112-.00 5 000.DO - s 01-17-111-1 ' •• 
SURTO >>>> sn.oo sn.oo sn.DO sn.DO sn.DO sn.DO 

TQT&I nF ~s -->>>> •• • 4Q.D7 ·~·· S11 n..n,51 S7\I0.4.D4 S1""N'tDO S& 000.DO 

OFICINA DE V1V1ENDA 01-11-111-11.01 
SUELDO SUELDO ANUAL SISTEMA DE SEGURO SOCIAL APORTACION BONO DE 

PUESTO uc•••"ª' &UU&O D~Do SOCIAL DI & tJ U CNrQ u .. nn•D 
DIRECTORIA! DEL PROGRAMA DE V1V1ENDAS MUNICIPALES O 53 402.00 5'0 824 .00 56 .337.93 S3 123.04 S2 4DO DO 51 000.00 
SUBDIRECTOR DEL PROGRAMA DE V1V1ENDA MUNICIPALES 11> 7 HRS S2 325.17 S27 910.40 S4 333.09 S2135.15 S2 4DO DO S1 OOODO 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 11> 7 HRS S1 742.53 S20 910 40 S3246.34 S1 599.65 S2 4DO.DO S1 000.DO 
OFICINISTA 11111> 7 HRS S1 593.20 S19118.40 S2 968.13 S1 462.56 S2 4DO DO S1 000.DO 
DELINIANTE 7 HRS S1 240.40 S1 4 114.60 S2 310.87 S1 136.69 2 4DO.DO S1 OOODO 
ELECTRICISTA 11> 7 HRS S1 769.60 S21 235.20 S3 296.76 S1 624.49 2 4DODO S1 000.DO 
CARPINTERO 11> 7 HRS $1 419.60 517 035.20 S2 644.71 51 303 .19 2 4DO.DO S1 000.DO 
CARPINTERO 11> 7 HRS S1 476.53 S17 718.40 S2 750.78 51 355.46 2 4DODO 51 000.00 
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS® 7 HRS 51191 .87 51 4 302.40 '-2 220.45 $1 094 .13 2 "400.00 51 000.00 

51 l llllTQTA I ... >>>> s11.11uo $193.939.20 un1ot.Oli S14 831.35 21 IOO.DO S9 000.DO 
~MDI carv'S -rmarJatTQRIOS Q1.4•..1'11ol n• 

ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA mm 7 112 s1 468.DO SB 608.DO SO.DO 5673.81 SO.DO S1 000.DO 
TRABAJADOR GENERAL m 7 HRS S1 1DO.DO $6 600.DO SO.DO •504.90 .DO 51 000.00 
AYUDANTE ELECTRICISTA m 7112 S1 424.DO SB.544.DO SO.DO lUi.53.62 O.DO S1 000.DO 
TRABAJADOR GENERAL m 7112 S1 368.DO SI 20SDO SO.DO $627.91 O.DO 51 000.00 
CARPINTERO m 7 HRS S1121 .DO 56.726.DO SO.DO S514.54 O.DO S1 000.DO 
CARPINTERO m 7 HRS S1 158.DO $6 948.DO SODO S531 .52 O.DO S1 000.DO 
CARPINTERO m 7 112 51121 .00 S6 726.DO SO.DO S514.54 SO.DO S1 000.DO 
ALBANIL lT 7 HRS S1 273.DO S7636DO SO.DO S5B4.31 SO.DO s1 000.DO 

s ... >>>> ~ • 11"1UJVI ln ,M " -601.11 <O,M SR 000.00 
TQ"l'AI nF 511e1 ->>>> ·- ..... .1.25' 1• .. "11\ 11"'"1MJHI ... 441.50 1.21 ll""t.OO •17 000.DO 

SEClllETARIA MUNICIPAL 01-11-111-11.01 
SUELDO SISTEMA DE APORTACION BONO DE 

PUESTO M•NRUAL su•LDO ANUAL RETIRO S«>UlllO SOCIAL l'LANMCntrQ NAVIDAD 
SECRETARKXA MUNICIPAL C 5' ~2.00 S52 HM.00 58089.15 S3 915.96 2 4DO.DO S1 000.00 
DIRECTOR DE COMPRA Y SUMINISTROS S3 240.DO SJB 880.00 '"036.12 •2 974.32 2 4DO.DO S1 000.00 
OFICINISTA 111> 7 HRS S1 466.27 517 595.20 S2 731.65 s1 346 .03 2 400.00 S1 000.DO 
OFICINISTA 111> 7 HRS S1 436.27 S17 259.20 S2 679.49 S1 320.33 2 4DO.DO S1 000.DO 
OFICIAL DE CONSERVACION Y DISPOSICION DCICUMENTOS PUBLICOS 7HRS S1 328.13 S15 937.60 S2 474.31 $1 219.23 2 4DO.DO S1 000.DO 
COMPRADOR 11> 7 HRS S1 660.40 S19 924.60 S3 093.33 S1 524.25 2 4DODO S1 000.DO 
OFICINISTA CONTABILIDAD 1111> 7 HRS S1 645.47 S19 745.60 S3 065.50 $1 510.54 S2 4DO DO $1 000.DO 
OFICINISTA MECANOGRAFO 111> 7 HRS S1 647.33 S19 768.DO S3 068.91 s1 512.25 S2 4DO.DO S1 000.DO 

GUARDALMACEN 11> 7 HRS S1 493.33 S17 920.DO S2 782.0B S1 370.88 S2 4DO DO s1 000.00 
ENCARGADO ALMACEN 11> 7 HRS S1 490.53 S17 816.40 S2 776.16 S1 36B 31 S2 4DO.DO S1 000.DO 

M "M'VA' H~M~n 

OFIC. DE CONS. DISPOSICION DE DCICUMENTOS PUBLICOS 7 HRS S1 462.53 S17 550.40 S2 724.70 S1 342.61 S2 4DO DO S1 000.DO 
MUNICIPAL CQ•Dic:Q 

MENSAJERO CONDUCTOR 11> 7HRS S1 815 .33 S217M.OO S3 361.97 $1 666 48 S2 400.00 S1 000.DO 
OFICINISTA 11111> 7HRS •1 593.20 •19118.40 •2 968.13 •1 462.56 ., 4DO.DO S1 000.00 

SURTQ"l'AI >>>> ·-··· .. 041 .n H 1 • • ..i .2 1.21.'.!2'.U ••11"""1.M 1.11000.00 
•MP IOS 01-19-111-1' •• 

OFICINISTA 1 3HRS 5471.25 S2827.50 SO.DO S21630 SO.DO S1 000.DO 
SUBTQT&I "">»> 5471.21 s2.121.so sn.DO S211.30 sn.DO S1 000.DO 

TOTAL DE suco nns ->>>> '21011.01 ••••MI.DI 511 .... .21 521540.H lf: 'Ut 000.00 S11000.DO 

u OFICINA LEGAL 01-20-111-11.01 
SUELDO SISTEMA DE APORTACION BONO DE 

PUESTO MENSUAL SUELDO ANUAL RETIRO SEGURO SOCIAL PLAN MEDICO NAVIDAD 
= Al DE ASUNTOS LEGALES O S5 359.DO u .. 308.00 S9 913.82 54 919.56 S2 4DO.DO S1 000.DO 

111> 7HRS S1 444 .BO S17 337.60 S2691.66 S1 326.33 S2 4DODO S1 000.DO 
11> 7HRS •1 362.27 •16 587.20 ., 575.16 s1 --11 .92 S2 400.00 •1 000.DO 

ABOGADO 11111> 7 HRS s3 709.07 u¿ 508.80 $6.909.99 S3404.92 -'-2 400.00 S1 000.DO 
SURTO""ª' .. >>>> .. 11••• 13 S142 741.10 S2211G.13 $10 911.73 SI AM.OO $4.000.DO 

01-20.Q 1 ... 1 ft& 

ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA 1 m 7 HRS S1 247.87 S7 487.22 SO.DO S572.77 SO.DO S1 000.DO 
SUBTDT•I ... >>>> S1 .••7.B7 17.il7 ... sn.DO 5172.77 sn.DO S1 000.DO 

TOTAl DE RlllC:I nns ->>>> 513 143.00 5150.221.12 S221&D.13 1.11 492.50 SI IDO.DO s& 000.00 

D·9 



OFICINA DE AUDITORIA INTERNA 01-21-111-11.01 ...., 
SUELDO SISTEMA DE APOllTACION BONO DE 

PUESTO M~N~11• 1 111uc1 nnAt.1• RETIRO ~FGURO SOCIAL PLAN MFl>ICD NAVIOAO 
DIRECTOR A DE AUDITORIA INTERNA C $3 513.00 s.t2 156.00 SR 544.72 $3 224.93 $2400.00 ~1 000.00 
AUDITOR 11> 7HRS $2195.20 $26 342.40 $4.069.66 $2 015.19 $2 400 00 $1 00000 
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA 111 11> 7 HRS $1 897.47 $22 769.60 $3 534.98 $1 741.87 $2 400.00 $1 000.00 
RECEPCIONISTA 11> 7HRS $1166.67 $14 000.00 $2 173.50 $1 071 .00 $2 400.00 51 00000 

•11•TnT &I ... >>>> ....... ••n•-•M s1• . .. ., •• e:•tu:~ .DO ... ..,_.., UMnOO - S D1."4 "" ª" n• 
'!llll•TnTAI ~>>>> .,, .. Cl\M so.oo so.oo so.oo SO.IMI 

TOT Ai ns: •11m;;1 nn• ->>>> ....... S1Ql:.,...M S1&'U.'IU SB.013.IMI .. .,,. .. u IVV\.DO 

GERENCIA Y PRESUPUESTO 01-22-111-11.01 
SUELDO SISTEMA DE APORTACION BONO DE 

PUESTO MENSUAL SUELDO ANUAL RETIRO SEGURO SOCIAL PLAN MEDICO NAVIDAD 
TECNICO ADMINISTRACION 1111> 7 HRS 53 185.47 $38 225.60 $5 934.52 $2 924.26 $2400.00 51 000.00 
ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA 1111> 7 HRS 51 974.00 523 688.00 53677.56 51 812.13 $2 400.00 51 000.00 
OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1111> 7 HRS $1 419.60 $17 035.20 $2 644.71 $1 303.19 $2 40000 $1 000.00 
SUPERVISORA DE SISTEMA DE TRASPORTACION MUNICIPAL 11> $1 598.80 $1918560 $2 978.56 $1 467.70 •2 40000 ~1 000.00 

Q'P&I >>>> u1-•7 t911u,40 115.238'7 •7 507.28 1.1•-.00 uooo.oo 
EMDI ..-annq T••N•rrQ1H1· S O na 

CHOFER OMNIBUS PESAOO ITROLLEYSI 7 HRS 51 171 .00 57 026.00 50.00 $537.49 50.00 51 000.00 
CHOFER OMNIBUS PESADO ITROLLEYSI 7 HRS $1171 .00 57 026.00 $0.00 $537.49 S0.00 51 000.00 

•l lllTl"\T&I ->>>> ....... •• 1 ft•'l.ftl'I <n.M 1.1n74,u <n.M 1.2000.M 
OF ->>>> .. n••••• ..... ......... !l7 U .512.2A •••""i,M •11:""".M 

C\. '1"-"-41A4ft4 

SUELDO SISTEMA DE APORTACION BONO DE 
PUESTO """"""' R.Ue• ,.. ... ,.,. ,., R"1Rn RPGUROaft~,., •• 'ª'MS:ftlCO NA\ftDAD 

DIRECTOR A DE SISTEMAS DE INFORMACION C $3 428.00 $41136.00 ~386.36 $3146.90 $2 400.00 $1 000.00 
SUPERVISOR SISTEMAS INFORMACION 11> 7 HRS $2 907.33 $34 888.00 $5 416.36 $2 668.93 $2 400.00 $1 000.00 
OFICIAL ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS DE SALUD 11> 7 HRS $228387 $27406.40 S4 254.84 52 096.59 52 400.00 51 000.00 
TECNICO DE SISTEMAS DE INFORMACION 11> 7 HRS 52 025.33 524 304.00 $3 773.20 $1 859.26 $2 400.00 $1 000.00 
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA 111> 7 HRS 51 520.40 $18 244.80 52 832.51 51 395.73 52 400.00 $1 000.00 

•1111TnT A I ..,>>>> ........ ... ····- ........ •11117.41 'nn .. 
ª'·""-""_. .. "ª 

•11aTnTa 1 ... >>>> •nnn ..... . ... ...... 
TQTAI 01! •11c1 nna -=>>>> ........ ,_ 

........ .27 •111•7.41 .nn l.llllWl.1111 

OFICINA DE DIRECCION ESCOLAR Y BIBLIOTECA ...... SUELDO SISTEMA DE APORTACION BONO DE 
PUESTO """"""' ..... ~ '""'"' ·~·o ••nuRo soc••• n1aa1Mc-o NAVIDAD 

DIRECTORIA\ DE ASUNTOS ESCOLARES Y BIBLIOTECA C 3.5 HRS $2 234.00 $26 806.00 U16UM $2 050.81 $2 400.00 $1 000.00 
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 111 11> 7 HRS $1 730.40 $20 764.80 $3 223.74 $1 588.51 52. 400.00 $1 000.00 
RECEPCIONISTA 11> 7 HRS 51 560.53 518 726.40 $2 907.27 $1 432.57 52 400.00 51 000.00 
RECEPCIONISTA 7 HRS $1 100.00 $13 200.00 $2 049.30 $100980 $2 400.00 $1 000 00 
TRABAJADOR GENERAL 11> 7 HRS 51 408.40 $16 900.80 52 623.85 •1 292.91 52 400.00 51 000.00 
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 11> 7 HRS $1 498.00 •17 976.00 •2 790.77 $1 375.16 $2 400.00 $100000 
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 11> 7 HRS $1 442.93 517 315.20 $2688.18 $1 324.61 $2 400.00 $100000 
COORDINADOR DE ACTMDAOES 11> 7HRS $1 484.00 $17 806.00 $2 764.69 $1 362.31 52 400.00 51 000.00 

'->>>> 11".aU'JT 11••.1-"Jn H't'MMl.75 111436.H 111-.00 Sl.000.00 
s o · -·~·-11.01 

CHOFER DE DMNIBUS PESADO m 7 HRS 51 171 .00 57 026.00 so.oo 5537.49 so.oo 51 000.00 
CHOFER DE DBNIBUS PESADO m 7 HRS 51171 .00 57 026.00 S0.00 5537.49 so.oo •1 000.00 

•l ll:ITnTlll "">>>> ... ..... nn •1• ...... t.1n74,u .. .... •2 000.00 
TOTAL DE ~_1 1101 m9 as>>>> !l14 ·-.,.,. 1.1•• .... _~ ... --·· "1' 111.17 1.1a'lftft#lft •10 000.00 

OFICINA DE PLANIFICACION 01-21-111-11.01 

SUELDO SISTEMA DE APORTACION DONO DE 
PUESTO U<UO ..... ~ ....... •~•n RFGUROs~•• ftl &t.IUCl'Ul"Q NAVlnAo 

DIRECTDRIAI PLANIFICACION C •3 780.00 $45 360.00 $7042.14 $3470.04 $2 40000 $1 000.00 
PLANIFICADOR 11> 7 HRS $2 322.14 $27 865.68 S4 326.15 $2 131.72 52.400.00 51 000.00 
TECNICD DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 11> 7 HRS $2 'Ntl..27 $27 171.20 54.218.33 $2 078.60 $2 40000 51 000.00 
ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA 11 11> 7 HRS $1 686.53 520 238.40 $31 42.01 51 548.24 52 400.00 $1 000.00 
TECNICD DE PERMISOS 11> 7HRS 52116IO $25 401 .60 $3 943.60 $1 943.22 $2 400 00 51 000.00 

• llATOT&I .. )o)>> ........ ... .. ........ •11171.12 ..... ..._,M 1.5""'\M 
Q1.'UJlll4..1111 .DI 

~OECONTRQLAuM"N •AL 52173.00 13 038.00 $0.00 •997.41 S0.00 $1 000.00 
DE PERMISOS 7 M•s $1 247.87 7487.22 $0.00 .csn.11 $0.00 $1 000 00 
7HRS 51100.00 600.00 so.oo $504.90 50.00 51 000.00 

1 •11aT nTAI ... >>>> . ·-·· ....... so.oo 52.071.0I S0.00 u .000.00 
1 TOTAL OE -->>>> ' .. " ••• o 122.17" .,., 113 'Jil,IQ .. Onnnnn e.• nnn.oo 

..., 

0.10 



TERMINAL DE VEHICULDS PUBLICDS Y CENTRO DE 
CONVENCIONES "MIGUEL A. SANTIAGO OCASID" 

01-27.01-11.01 
SUELDO SISTEMA DE Al'DRTACIDN BONO DE 

PUESTO MENSll&I SUELDO ANUAL RETIRO SEGURO SOCIAL PLAN MEDICO NAVIDAD 
ADMINISTRAODRIAI DE CENTRO CONVENCIONES Y T.V.P C S3 039.DO S36 468.DO SS 661.66 S2 789.80 S2 4DO.DO •1 000 DO 
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA 11I> 7 HRS S1 773.33 S21 280.DO S3303.n S1 627.92 S2 4DO DO •1 000 DO 
OFICINISTA 111 I> 7HRS S1 672.53 S20 070 40 •3115.93 S1 535.39 S2 4DO.DO S1 000.DO 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 I> 7 HRS S1 715.47 520 585.60 S3 195.91 S1 574.80 S2 4DO DO 1 000.DO 
OFICINISTA 1 I> 7 HRS SI 104.13 S13 249.60 S2 057.DO S1 013.59 •2 4DO.DO 1 000.DO 
TRABAJADOR DE SANIAMIENTO I> 7HRS S1 419.80 S17 035.20 S2 644.71 S1 303.19 52 400.00 1 000.DO 
TRABAJADOR GENERAL I> 7 HRS S1 311 .33 S15 736.DO S2 443.01 S1 20380 S24DODO 1 000.DO 
CONSERJE I> 7 HRS S1 362.67 S16 352DO S2 538.65 S1 250.93 S2 4DO.DO 1 000.DO 

811• Tr.T&I - >>>> l13-··· .......... 124-.IO 11"~.42 s10.~.oo taOOO.DO . •• .. 
TRABAJADOR DE SANIAMIENTO m 7 112 S1 197.DO S7 182.DO so.oo S549.42 50.00 1 000.DO 
TRABAJADOR GENERAL m 4 HRS ~28.33 S3 769.96 SO.DO S28840 SO.DO 1 000.DO 
TRABAJADOR GENERAL m 7 HRS S1 1DO.DO S6 600 DO SODO S504.90 SO.DO 1 000.DO 
TRABAJADOR GENERAL m 7 HRS S1 1DO.DO S6 600.DO SO.DO S504.90 SO.DO 1 000.DO 
TRABAJADOR GENERAL m 7 HRS 51 1DO.DO S6 600.DO SO.DO S504.90 SO.DO 1 000.DO .. • ... >>>> •• 4 .. 111.~.! ....•... S0,00 s2 ,11: .... u <nM <& ....... M 

"~"""' -->>>> ... .1191 ...... 78 1.24-n,IQ •14811.96 ···~.DO 1.1'" ""'\M 

PARQUE RECREATIVO "LA ESPERANZA 
"JOSE ALVAREZ BRUNET" 01-21.01.e1 .01 

SUELDO SISTEMA DE APDRTACION BONO DE 
PUESTO u ....... . .... ~ ....... D"'"Dn o eno RO SOCIAi p .u.1ucn1ro NA"'"AD 

ADMINISTRADOR A DE PARQUE RECREATIVO C SE OTORGA DIFERENCIAL .. 15.DO 53 351 .00 s.tQ 212.00 S6 242.91 S3 076.22 52 400.00 c.1 000.00 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 11 lll 7 HRS S1 769.60 S21.235.20 S3 296.76 S1 624.49 S2 4DO.DO S1 000.DO 
CONTADOR lll 7 HRS S2 137.33 S25 648.DO S3 981.85 S1 962.07 S2 4DO.DO ., 000.DO 
OFICINISTA 11> 7 HRS SI 477.47 S17n9.60 S2 752.52 S1 356.31 S2 4DO.DO 51 000.DO 
OFICINISTA MECANOGRAFO 11 lll 7 HRS S1 540.DO 518480.DO 52 869.02 S1 413.72 52 400 00 •1 000.DO 
OFICINISTA 1111>7 HRS 51 593.20 S19118 40 S2 968.13 S1 462.56 52 400.00 S1 000.DO 
.E EQUIPO PESADO lll 7 HRS •1 540.DO •18480.DO S2 869.02 51 413.72 S2 4DO.DO S1 000.DO 

DE VEH. DE MOTOR PESADO I> 7 HllS S1 540.DO S18 480.DO S2 869.02 S1 413.72 S2 4DO.DO S1 OOODO 
FAC. RECREATIVAS Y DEPORTIVAS lll 7 HRS S1 508.27 S18 099.20 S2 809.90 S1 384.59 S2 4DO.DO S1 000.DO 

7HRS S1 166.67 S1 4 000.DO 52173.50 S1 071.DO 52 4DO.DO . <1 000.DO 
RABAJADOR GENERAL lll 7 HRS 51 43360 S17 203.20 S2 670.80 S1 316.04 52 400.00 •1 000.DO 

ITRABAJADOR GENERAL lll 7 HRS $1 408.40 •16 9D0.80 S2 62385 S1 292.91 S24DO.DO S1 000.DO 
TRABAJADOR GENERAL lll 7 HRS S1 408.40 S16 9D0.80 S2 62385 S1 292.91 S2 4DO.DO 1 000.DO 
TRABAJADOR GENERAL lll 7 HRS S1 342.13 S16 105.60 S2 500.39 S1 232.08 S2 4DO.DO 1 000 DO 
TRABAJADOR GENERAL lll 7 HRS S1 311.33 $15 736.DO S2 443.01 S1 203.80 S2 4DO.DO 1 000 DO 
TRABAJADOR GENERAL lll 7 HRS S1 408.40 S16 9D0.80 2623.85 S1 292.91 52 400.00 1 000 DO 
CONSERJE lll 51 1DO.DO 513 200.00 2 049.30 51 009.80 •2 4DO.DO 1 000.DO 
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO I> 7 HllS $1 353.33 •16 240.DO 2 521 .26 S1 242.36 $2 4DO.DO 1 000.DO 
OFIFCINISTA 11> 7 HRS $1 477.47 S17 729.60 2 752.52 $1 356.31 S2 4DO.DO 1 000.DO 
AUXILIAR FAC. RECREATIVAS Y DEPORTIVAS lll 7 HRS s1 311 .33 s1s 736.00 2 443.01 S1 20380 $2 4DO.DO 1 000.DO 

RUBTQ'PAI ... >>>> H11'7TG'I 1374131.11 u. OM.41 $21121.34 U..Ml),00 20 000.DO 
8 so .(J1al ... 

SALVAVIDAS m 7 HRS S1171.DO S7 026.DO SO.DO 5537.49 SO.DO S1 OOODO 
SALVAVIDAS m 7 HRS S1171.DO S7 026.DO SODO 5537.49 so.oo ltf 000.00 
RECAUDADOR AUXILIAR m · 7HRS 511DO.DO S6 600.DO so.DO $504.90 SO.DO c1 000.DO 
TRABAJADOR GENERAL m 7 HRS S11DO.DO S6 600.00 SO.DO •504.90 SODO $1 OOODO 

• 11-a "Pn 'Pa t ... >>>> .. •- .. • .. ,M S0.00 S2 Ol4.71 SO.DO .... """.00 
TnTat _ bl; lll ltC I ~s -->>>> l.~1711,H ··111 Sll ... . 41 L'lll7Ql,12 UA IVV).00 .,, 000.DO 

PLAZA DEL MERCADO 01-21.01.e1.01 
SUELDO SISTEMA DE APORTACIDN BONO DE 

PUESTO MENctllAI SUFLnn ANH•L R"'RO 1 SEGURO SOCIAL PLANM•nir.o NAVIDAD 
ADMINISTRADORIAl DE LA PLAZA DEL MERCADO C S2 268.DO S27 216.DO S4 225.28 $2 082.02 S2 4DO.DO S1 000 DO 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 111> 7 HRS $1 769.60 S21 235.20 53 296.76 $1 624.49 lli2 400.00 $1 OOODO 

1 ... >>>> ....... .. ...... 
•1 •••.•• S370U2 .. c.2 000.00 

so. ' .. 
TRABAJADOR GENERAL m 7 HRS S1 1DO.DO S6 600.DO SODO •504.90 so.DO c1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL m 7 HRS S11DO.DO S6 600.DO so.DO •504.90 SO.DO $1 000.DO 

!Al .. >>>> '"" 1.14 """1,M ..... $1001.10 ~.~ •2 000.00 
TOTAt ftD •1ts11 m ci ->>>> ....... ª1111"' s1n•.01 $4.716.32 uann,oo UOOO.DO 

CODIOO DE ORDEN PUBLICO 01o30.01.e1.01 
SUELDO SISTEMA DE APORTACIDN BDNODE 

PUESTO MENSUAL SUELDO ANUAL RETIRO SEGURO SOCIAL p .UJUS::ntr.Q NAVIDAD 
GERENTE DEL CODIGO DE ORDEN PUBLICO lll S2 933.DO $35 196.DO S54&4.18 S2 692.49 $2 4DO.DO ~1 000.DO 

SISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 11 I> 7 HRS $1 761 .20 S21 134 40 S3 281.12 $1 616.78 S2 4DO.DO $1 000.DO 
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 111 lll 7 HRS $2 DOS.73 $24 068.80 $3 736.68 $11141 .26 •2 4DO.DO S1 000.DO 

ctllnT ... 'PA I - >>>> ....... ........ •12481.98 S&.150.54 t.7-.ni.M ll.000.DO 

& º .. 
->>>> ..... ..... SO.DO SO.DO In.DO 

........ .. . ' non.o;;. --=->>> u..1n.1~ ···-.20 S12 411 .96 S6.1I0.14 S7>M.DO nooo.DO 

....., 

....., 

i 

0 ·11 



COMUNIDADES DE FE Y BASE CDMUNITMIA 
o•_ .. .,_A._ ... ,. .. SUELDO SISTEMA DE APORTACION BONO DE 

PUESTO MENGll&I 111~1 nn .aAJ.u .a. L RETIRO SEDURO SOCIAL p1HIM•""'0 NAVIDAD 
DIRECTOR DE COMUNIDADES Y BASES DE FE S.2 520 00 •30 240.DO <4894.76 •2 313.36 SO.DO SO.DO 
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA IH ID 7 HRS S1 835 87 S22 030.40 S3 420.22 S1 685 33 S24DODO S1 000.DO 

-E LABOR SOCIAL® 7 HRS S1 576.40 s1a 916 .80 S2 936.83 S1 4'7.14 •2 4DO.DO <1 000 DO 
R GENERAL ID 7 HRS S1 549.DO •18588.DO •2 885.79 S1 421 .98 •2 4DO.DO ., 000.DO 

rv R DE ACTMDAOES CI 7 HRS S1 593.20 S19 118.40 S2 968.13 S1 482.56 S2 4DO.DO S1 OOODO 
MENSIUERO CONDLICTOR ID 7 HRS S1 765.87 S21 190.40 S3 289.81 S1 621.07 s2 400.00 $1 OOODO 
OFICINISTA 1 ID 7 HRS S1 438.27 S17 259.20 S2 679.49 S1 320.33 S2 4DO.DO S1 000.DO 

q119 >>>>> •1• •147'".20 •22.175.03 ...... '"'4 .78 S14""'.D0 Sll.000.DO 
EMDI 110ann.9 ·ua11.1!•u QUln."'1 O "I 

CONSERJEm 7HRS S1 1DO.DO S6 600.DO SO.DO •504.90 so.oo S1 000.00 
•l l llllTnT&I ... >>>> ......... UAM,QO SO.DO U04IO S1000.DO 

DE•UCO -..:>>>> ......... .. ~ ... .,., H'>A75.03 S11 na,,85 t.1.~M S7 000.DO 

OFICINA DE PEllMISOS 01-40-G1.a1.01 
SUELDO SISTEMA DE APORTACION BONO DE 

PUESTO MEN•11 .a.1 SUELDO ANUAL RETIRO SEOUllO SOCIAL PLAN M""'"0 NAVIDAD 
DIRECTOR/Al DE PERMISOS O SO.DO SO.DO SO.DO SO.DO SODO SODO 

s OT• >>>>> SO.DO SO.DO SO.DO SO.DO SO.DO 
s s ..... 

ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 111 ID S0.00 io.oo m .oo m .DO SO.DO SO.DO 
8U8TOT&t ~>>>> SO.DO lll,M SO.DO SO.DO <ll,DO <ll,DO 

TOTAi DE QUCO ~- ..,.,.,.,. ... ~ ..... SO.DO SO.DO ... DO ... DO 

OFICINA DE OllDENAMIENTO TERlllTOlllAL 
Q'1...A7Jl'l..lll1 .0 1 SUELDO SISTEMA DE APORTACION llONODE 

PUESTO MENSUAL SUELDO ANUAL RETillO SEGURO SOCIAL PLAN MEDICO NAVIDAD 
niEn;·r TORlA\ ORDENACION TERRITORIAL O SO.DO SO.DO SO.DO SO.DO SO.DO SO DO 

SltBTOTAI >>>>> Sii.DO Sll.00 Sii.DO SO.DO Sii.DO SO.DO 
o •s 

OFICINISTA MECANOGAFO 1 m S0.00 m .DO SO.DO so.oo so.oo so.oo 
•UBTOTAL>»>> S0,00 lll,M SO.DO SO.DO ...... .... ro·rAL DE D.tl~I nCl!Q. ->>>> S0.00 ..... SO.DO SO.DO ..~ SO.DO 

OFICINA DE RECICLAJE 01-43-G1.a1.01 
SUELDO SISTEMA DE APOllTACION BONO DE 

PUESTO M•Nall&I M>11r1 ""'"' aau ...... º SEGURO·~• • • PLANM•""'O NAVIDAD 
COORDINADOR DE RECICLAJE O S3 202.DO S38 424.DO S5 965 33 S2 939.44 S2 4DO.DO S1 000.DO 
iut-ICINISTA MECANOGAFO 111 ID 7 HRS SI 648.27 S19 77920 S3 070.72 SI 513.11 S2 400.DO S1 000.DO 
TRABAJADOR GENERAL ID 7 HRS $1 311.33 S15 736.DO S2.443.01 S1 203.M S2 4DO.DO S1 000 00 

llll IU .TrlT A l '"':»>>> u 111.10 s7• .. t .>n S114TUO Slll&.31 S7""1.00 Sl 000.DO 
so .. ............ "ª 

SUBCOORDINADOR DE RECICLAJE 7 112 52 250.00 513 500.00 m .DO •2470.95 SO.DO S1 000.DO 
GENERAL rr 7 HRS 51 141 .00 ~846.00 .!.523.72 so.oo S1 000.DO .. ->>>> ··-·-- •-•.i• .. M <n,M lll.DO l.21UU1!.M 

..,,.>>> ....... ···-·- 1.11,7•.na. •• ... <1; _n., l7_.,.M 11: 000.00 

SEGURIDAD INTERNA Y PLANTA RSICA 
"" .... ft• ... n.• SUELDO SISTEMA DE APORTACION BONO DE 11 ~ 

... ~ª"ª' su•• ftft .... RETIRO SEGURO SOCIAL PLAN MEDICO NAVIDAD 
RIDAD PUBLICA MUNICIPAL O SO.DO SO.DO SO.DO SO.DO SO.DO SO.DO 
AFISICA S3 474.DO <41688.DO S6 472.06 S3 189 13 $2 400.DO 1 000.DO 
NTA FISICA ID 7 HRS 2 030.DO S24 360.DO sJ ra1 as S1 863.54 52 400.00 100000 
HRS 1 387.87 16 654.40 S2 585.60 S1 274.06 52 400 .00 1 000 DO 
NTA FISICA e 7 HRS 1 837.73 22052.M S3 423.70 S1 687.04 •2 4DO.DO 1 000.DO 

NOGRAFO 11 Cl 7 HRS 1 703 .33 ~.,.,_ «0.00 $3 173.31 51 563 56 52 400 00 1 000.00 
ANOGRAFO 11 ID 7 HRS 1 540.00 1848<l.DO S2 869.02 S1 413.72 S24DO.DO 1 000.DO 

TRABAJA GENERAL e 7 HllS 1 408.410 16 900 80 $2623.85 S1.292.91 S24DOOO 1 000.00 
R >>>> 1'1 .... 1 'l'I 1un1.oa UU2U2 S12 •u.OI S1l&N\.OO S7 000.00 ........ 

AUXILIAR CE OFIC. DIESTROS m 7 112 ., 250.DO u 500DO 50.00 •573.75 50.00 1 000.00 

~ 
$1.205.00 57 230.00 O.DO S553.10 <n.DO 1 000 00 
51100.00 !Ui 600.00 SO.DO •504 90 <n.DO 1 000.DO 
S1 1DO.OO S6 600.DO SO.DO S504.90 SODO 1 000.DO 

TRASIUADOR GENERAL m 7 HRS s1100.oo u. 600.00 SO.DO S504.90 SO.DO 1 000.00 
TRABAJADOR GENERAL 7HRS S1 1DO.OO S6 600.DO SO.DO S504 .90 SO.DO 1 000.DO 

.., 

0 · 12 



OFICINA DE ASUNTOS DE LA MUJER .. SUELDO SISTEMA DE APORTACION BONO DE 
PUESTO u ........ ouoonnaMuao DOTIDn SEGUDn 5nroao DI .&MUICntrQ NAVIDAD 

DIRECTORIA> DE ASUNTOS DE LA MUJER O S3 086.DO S37 032.DO S5 749.22 S2 832.95 $2 4DODO SI 000.DO 
OFICINISTA MECANOGRAFO 1111> 7HRS SI 490.53 S17 88640 S2n6.86 SI 368 31 S2 4DODO SI 000.DO 
COORDINADOR DE ASUNTOS DE LA MUJER 111> 7 HRS S2 810.27 S33 723.20 S5 235.53 S2 579.82 S2 4DO.DO SI 000.DO 
TRABAJADORA SOCIAL llD 7HRS TIENE DIFERENCIAL S2 017.87 S24 21 4.40 ~3 759.29 SI 852.40 S2 4DO.DO ~1 000.00 

...., •1t 1111T n T&t.>>>>)o ........ ••• • H&M ... ...... .. . ... 48 HCMi,DQ u .ooo.DO 
" ... ....... -~ "ª 

TRABAJADORA SOCIAL (T) SO.DO SO.DO SO.DO SO.DO SO.DO SO.DO 
1->>>> lll,M SO.DO SO.DO SO.DO 

TQT AI l"H!~ z=>>>> ....... t.11 .. ••~.M 1.11 - ·1 U A"--1: .48 t.G&M.DO U .000.00 

CENTRO DE GOBIERNO 
HECl'OR L. SANTIAGO 

"' "' '" n• .n1 SUElDO SIS'mMADE APOllTACION llONODE 
PUESTO UWNQIOAJ 5'"'' nn ANUAL RETIRO SEGURO SOCIAL PUNMEDICO NAVIDAD 

ADMINISTRADOR DEL CENTRO H.L.S. O S2,701 .DO S32,412.DO S5,031 .96 S2,479.52 S2,4DO.DO S1 ,000.DO ....., COORDINADOR DE ACTIVIDADES llD 7 HRS S1,375.73 S16,508.80 S2,562.99 S1,262.92 S2,4DO.DO S1 ,000.DO 
TRABAJADOR GENERAL 111> 7 HRS S1 ,311.33 S15,736.DO S2,443.01 S1,203.80 S2,4DO.DO S1,000.DO 

SUBTOTAL >»» 15,388.07 $1M,85tl .IO $10,037.97 $4,948.25 $7,200.00 13,000.00 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 01..!l.Ololll.D.5 

CONSERJE (R) 4 HRS SO.DO SO.DO SO.DO SO.DO SO.DO SO.DO 
SUBTOTAL>>>» ID.DO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

TOTAL DE SUELDOS -»» $5,381.07 SIM,888.80 $10,037.87 $4,948.25 $7,200.00 13,000.DO 

..., 

0-ll 



....., 

.., 

.., 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE CATAÑO 

Documentos Suplementarios 

Año Fiscal 

2016-2017 



-, 

-, 

-, 

Estado Libre As?ciado de Puerto_ Rico ~j~ 
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO (@lÜ@l~@Ú 

Departamento de Finanzas 

CERTIFICACIÓN 

Certifico, que el Ingreso Presupuestado para el Año 
Fiscal 2016-2017 del Municipio de Cataño es de 
$ 38.242. 7 46 dólares. 

Y para que así conste, firmo la presente certificación hoy, 
6 mayo de 2016. 

Director 

Departamento de Finanzas 

96 Ave. Los Nereidas Cotoño, PR 00962 / PO Box 428 Cotoño, PR 00963-0428 
Teléfonos: 787-788-0404 Ext. 4283, 4042 ó 4276 



..., 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico ,.o.r:."' · 

MUNICIPIO AUTÓNOMO DE CATAÑO ~/ ¿ 
CC éal ltéal(íl) (()) 

Departamento de Finanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO B 

CERTIFICACIÓN DE ESTIMADO DE PATENTE 

Negocios Financieros 

Negocios NO Financieros 

Ahorros y Préstamos 

Menos 5% Patente Incobrable 

~~~ 
ÁééÍor J. Santos agá 
Director 
Departamento de Finanzas 

$ 11,463,935 

$ 45,000 

N/A 

Sub Total $ 11,508,935 

$ 575,447 

Total $ 10,933,488 

96 Ave. Las Nereidas Cataño, PR 00962 /PO Box 428 Cataño, PR 00963-0428 
Teléfonos: 787-788-0404 Ext. 4283, 4042 ó 4276 
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Estado Libre As?ciado de Puerto_ Rico -~/~ 
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO {éalÜéal~(ó)(_} 

Departamento de Finanzas 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Edwin Ruíz Torres, Oficial de Patentes y Contribuciones del 

Municipio de Cataño, certifico que el Estimado de Patentes para el Año 

Fiscal 2016-2017 del Municipio de Cataño es de 10,933,488 dólares. 

Y para que así conste, firmo la presente hoy, 6 de mayo de 2016 en 

Cataño, Puerto Rico. 

¿y----

Edwin Ruíz Torres 
Oficial de Patentes y Contribuciones 
Municipio de Cataño 

96 Ave. Las Nereidas Cataño, PR 00962 /PO Box 428 Cataño, PR 00963-0428 
Teléfonos: 787-788-0404 Ext. 4283, 4042 ó 4276 
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Estado Libre As?ciado de Puerto ... Rico _:~ 
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO (@lÜéal~crncJ 

DOCUMENTO C 

CERTIFICACIÓN 

Departamento de Finanzas 

Certifico que la cantidad de -O- está disponible para ser 
utilizado en el Proyecto de Obras y Mejoras Permanentes y 
otros Proyectos Especiales. 

Y para que así conste, firmo la presente certificación hoy, 
6 de mayo de 2016. 

~Z?s;;;~~ 
Director 
Departamento de Finanzas 

96 Ave. Las Nereidas Cataño, PR 00962 / PO Box 428 Cataño, PR 00963-0428 
Teléfonos: 787-788-0404 Ext. 4283, 4042 ó 4276 
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Estado Libre As?ciado de Puerto_ Rico . :~:·;~ 
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO CCéalüalffTICm (_) 

Departamento de Finanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO D 

RELACIÓN DE CONTRA TOS OTORGADOS 

Legislatura Municipal $ 57,600.00 

Departamento de Finanzas $ 30,000.00 

Obras Públicas $ 78,000.00 

Centro de Diagnóstico "Eulalia Kuilan" $ 1,879,200.00 

Policía Municipal $ 18,000.00 

Recursos Humanos $ 14,000.00 

Relaciones Públicas $ 100,000.00 

Servicios Legales $ 225,000.00 

Auditoría 1 nterna $ 66,875.00 

Oficina de Sistema de Información $ 196,045.00 

Planificación y Ordenamiento Territorial $ 100,000.00 

Seguridad y Planta Física $ 450,000.00 

Departamento de Finanzas 

96 Ave. Las Nereidas Cataño, PR 00962 / PO Box 428 Cataño, PR 00963-0428 
Teléfonos: 787-788-0404 Ext. 4283, 4042 ó 4276 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE CATAÑO 

Informe de Presupuesto, 

Gastos y Obligaciones 

Año Fiscal 

2016-2017 
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~ Informe de Gastos, Obligaciones y Asignaciones 

e Gobierno Municipal de Cataño Page· 1 
For 6/30/2016 

Run: 5/09./2016 at 1 34 PM Ong1nal Budget Curren! v.T.o Encumbrances· Remaining Remaming 
Budget Revisions Budget Actual Enrumbrances ReseNed Budget Pen:ent 

E1penses 
01.01.01-91.01.00000000 Empleados Regulares 219.372.00 000 219.372.00 164.529.00 0.00 000 54.843 00 75.00 
01-01-01-92 01.00000000 Materiales de Oficina 4.000.00 0.00 4,000.00 33.75 1,053 45 000 2,912.80 27.18 
01-01-01·94 01-00000000 Dietas de Asambletslas 84,00000 000 84.000.00 42.87500 10,575.00 0.00 30,550 00 63.63 
01-01-01-94 21.00000000 Gastos de Viajes 000 000 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 
01-01-01-94.25-00000000 Se1Vicios Legales 51,840.00 5,76000 57,600.00 43,20000 2,000.00 0.00 12.400.00 7847 

01-01-01·94.44.00000000 Cuotas y Suscripciones 0.00 000 0.00 000 000 0.00 000 000 
01-01-01·94 51-00000000 Rents de Equipo y VehiaJ!os 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 
01-01-01·94 65-00000000 Miscelilneos 3,000.00 0.00 3,00000 1,275.13 992 47 000 732.40 75.59 
01-01-01·94 67-00000000 Publicaciones y Anuncios 2,000.00 0.00 2,000.00 657 52 0.00 0.00 1.342.48 32.88 
01-01-01·94.75-00000000 Reseiva 5,760.00 (5 76000) 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 
01·02-01-91.01-00000000 Empleados Regulares 243,912.00 000 243,912.DO 146,065.00 000 000 97,847 00 59.88 
01-02-01·9105-00000000 Empleados Transitorios 70,860.00 0.00 70,860.00 47,370.99 000 0.00 23,489 01 66.85 
01·02-01·94 21-00000000 Gastos de Via¡es 10.000.00 0.00 10,000.00 6,628.40 O.DO 000 3,37180 6628 
01-02-01·94.47-000000DO Donaciones 1 305,000.00 000 305,000.00 170,00000 O.DO 000 135,000 ºº 55 74 
01-02·01·94.65·00000CIO(tMisceláneos Premios "Hédor L Sanliagn" 1,000.00 000 1,000.00 1,00000 ODO • 000 000 1DOOO 
01-03-01-91.01-000000DO Ell!Pieados Regu~res 825,446.00 OOD 825,446.00 605,362 80 000 ODO. 220083 20 73 34 
01-03-01-91.05-000000DO Empleados Transitorios 14,952.00 000 14,952.00 9,422 05 000 000 5529,95 6302 
01-03-01-92.28-00000000 Gaslos de Energia 2.421,418.00 ººº 2.421,418.00 0.00 ODO 000 2.421,418 00 000 
01-03-01 ·92.32-00000000 Acueductos y Alcantarillados 720.000.00 ººº 720,000.00 480,00000 0.00 ODO 240.000 00 66.67 
O 1-03-01-92.35·00000000 Gaslos de T etéfonosy Comunlcaciones 50,000.00 000 50,000.00 22,960 54 26,070 52 000 968 94 9806 
01.0J.01-9411-00000000 Se1VICios Proles10nales 0.00 000 000 000 000 O.DO 000 000 
01-03-01-94 14.00000000 Servicio Mapa Calastro LIMS 108,66300 000 108.663 00 000 000 000 108663.00 0.00 
01-03·01·94 36-00000000 Gastos de Excavaoones y Demolicion 10,000.00 000 10.000.00 10.00000 0.00 0.00 0.00 10000 
01-03-01-94 42.00000000 Seguros y Fianzas 735,246 00 000 735,246.00 504.451 08 O.DO 000 230.794 92 6861 
01-03-01-94 43·00000000 Gastos de Salud I ASES 2.634,594 00 000 2,634,594.00 1,449, 137 92 ODO 000 1, 185 456 08 5500 
01-03-01-94 44-00000000 Cuolas y Suscnpciones 20,000.00 0.00 20,000 00 20,000.00 DDO ODO 000 10000 
01-03-01-94.56-00000000 Intereses por adelanlos de Remesa O.DO 000 O.DO 000 0.00 000 0.00 O.DO 
01·03 01-94 58-00000000 Déf1cd 350,000.00 000 350,000.DO 000 O.DO 0.00 350,00000 O.DO 
01-03-01·94 65-00000000 Miscelaneos 1, 182,000.00 000 1.182,000.00 603,20697 53,119.89 0.00 525,673.14 5553 
01-03-01·94 70-000000DO Pago de Sentencia 500,000.00 000 500,000.00 384,998 03 ODO 0.00 115,00197 17.00 
01-03-01-94 71-00000000 Redamacion Ano Antenor 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 
01-03-01-94.75-0DOOOODO Fondo Rese1Va 919,614.00 (919614 001 0.00 0.00 0.00 O.DO 000 000 
01-03-01-94 77-00000000 Aponaoon alCRIM m.389.00 000 527,389.00 351.593.12 O.DO 0.00 175,79~ 88 6667 
01-03-01-94 78-00000000 Liquidaoón de Clas con el CRIM 691,656.00 000 691.656.00 357,455.01 0.00 0.00 334,200.99 51.68 
01-04-01-91 01-0000DOOO Empleados Regulares 1,776,282.00 000 1.776,282.00 1,268.476.26 000 000 507.805 74 7141 
01-04-01-91.05-00000000 Empleados Transllooos 773,796.00 000 773,796.00 449.880.54 O.DO 0.00 323,915.46 58.14 
01-04-01-92.05-00000000 Herramientas 2.000.00 000 2,00000 12.000 OOl 2,000 DO 0.00 2,00000 ODO 
01-04-01·92 23-0DOOOOOO Compra de Uniformes 20.0DO 00 000 20.000.00 0.00 0.00 O.DO 20,000.00 ODO 
01-04-01-92.25·00000000 Combushble y Lubncan1e 400.0D0.00 000 400.00000 201,609 24 166,155 25 000 32.235 51 91.94 
01-04-01·92.38·00000000 Materiales de Construcción 150,000.00 000 150,00000 41,780 77 98,682.60 0.00 9,536 63 936-4 
01-04-01-92 42·00000000 Materiales y Sun•nistros de Operacion 10.00000 000 10.000DO 7.59990 O.DO O.DO 2.400 10 76.00 
01-04-01-94 31-00000000 SelViciOS de lng. y AlllUlleclura 60,000.00 ODO 60.000 00 960000 50,400 DO O.DO 0.00 100.DO 
01-04-01-94.51-000000DO Renta de Equipo y Vehlculos O.DO 000 000 000 O.DO DDO 0.00 0.00 
01 ·04-01-94 61 ·00000000 Manlenimiento de Equipo 5,0D0.00 0.00 5,000.DO 410.00 3.786 DO 000 804 00 8392 
01-04-01-94.63-00000000 Mantenimiento de VehlOllos 90,000.DO 000 90.00000 82,381 43 1,021 DO O.DO 6,597.57 9267 
01·04-01-94 64-00000000 Mantenimiento de EdiflCIOS 100,000.DO 000 1D0.000.00 34,088 47 41,114.76 000 24.796.77 7520 
01-04-01-94.73-00000000 Disposición de DesperdlCOS 1.963,;>00 DO 000 1,963.200.00 1.093 30000 681,198.86 O.DO 188.701.14 9039 
01-05-01-91 01-00000000 Empleados Regulares 380,18500 190,09300 570.278.DO 513,045 86 O.DO 000 57,232,14 8996 
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01-05-01-91.05-00000000 Empleados Transilonos 177,42000 88,71000 266,130 00 193,926.35 0.00 000 72,203.65 7287 
01-05-01-92.11-00000000 Drogas. Medianas y Otros Suministros 10,00000 000 10,000 00 10,000.00 0.00 000 000 100.00 
01-05-01-92.23-00000000 Compra de Uniformes 10,000.00 000 10,000.00 0.00 0.00 ODO 10,000 00 o.oc 
01-05-01-92.42-00000000 Maleriales y Summislros de Operaoon 10,000.00 000 10,000.0C 9,331.10 68.82 o.oc 600.08 94.00 
01-05-01-94.11-00000000 Seiv1COS Profesionales no Clasificados 2,000,976.00 592,34600 2,593,322 00 1,407,248.75 227,206.25 0.00 958,867.00 63.03 
01-05-01-94.65-00000000 Misceláneos (lanque de oxigeno) 5,0000C 000 5,00000 4,97500 0.00 o.oc 25.00 99.50 
01-06-01-91.01-00000000 Empleados Regulares 278,071.0C 000 278,07100 208,553.40 0.00 0.00 69,517.60 75.00 
01-06-01-91.05-00000000 Empleados Transilorios 164,364.00 0.00 164,364.00 118,989.DO 0.00 0.00 45,375.00 72.39 
01-06-50-91.01-00000000 Empleados l<egulares 86,311.00 000 86,311 00 64,733.40 0.00 0.00 21,5//.60 75.00 
01-06-50-91.05-00000000 Empleados Transilorios 197,352.0C 0.00 197,352 00 145,123 50 0.00 0.00 52,228.50 73.54 
01-07-01-91.01-00000000 Empleados Regulares 1,885,860.00 000 1,885,860 00 1,276,745 23 0.00 O.OC 609,114.77 67.70 
01-07-01-91.05-00000000 Empleados Transitorios 100,248.00 000 100,248.00 30,604 77 0.00 0.00 69,643.23 30.53 
01-07-39-94 63-00000000 Manlenimienlo de Vehiculos 30,000.0C ººº 30,000.00 23,223.94 5.758.88 0.00 1,017.18 9661 
01-07-52-92.23-00000000 Compra de Uniformes 20,000.00 000 20,000.00 19,992.00 ººº 0.00 8.00 99.96 
01-08-01-91 01-00000000 Empleados Regulares 371,225.00 000 371,225.00 217,087.35 000 0.00 154,137 65 58.48 
01-08-01-91 05-00000000 Empleados Trans11orios 73,104.00 0.00 73,104 00 39,761.12 0.00 0.00 33.342.88 54.39 
01-08-\ll-~1 07-00000JOO Vacaoone5 Acumuladas I LR ooo- u 00 0.00 000 000 0.00 o 00 ·:r 000 
01-08-01-91 08-00000000 Vacaciones Acumuladas I LE 480,00000 000 480,000.00 447,224 79 000 000 32,775 21 93.17 
01-08-01-9110-00000000 Seguro Choferil 10,00000 0.00 10,000.00 4,726.40 000 0.00 5,273.60 47 26 
01-08.01.9111.00000000 Sislema de Retiro 1.556.998 00 27,136.00 1,584, 134.00 1,180,41700 000 0.00 403.717 00 74 51 
01-08-01-9113-00000000 Aportación al Sislema de Rebro 464,611.00 000 464,611.00 323,00793 000 000 141,603 07 69.52 
01-08-01-91 31-00000000 Seguro Sooal Federal 1,113,54400 21.329.0C 1.134,873.00 802.715.31 0.00 0.00 332,157 69 70.73 
01-08-01-9141-00000000 Planes Médicos 1.221,600 00 O.OC 1.221,600 00 801,064 68 000 0.00 420,535 32 65.58 
01-08·01-91.45-00000000 Seguro por Desempleo 10,000 00 o.oc 10,00000 2,28191 000 0.00 7,718 09 2282 
01-08-01-91 51-00000000 Fondo del Seguro del Eslado 551,76900 000 551,769.0C 342,765 16 000 000 209,003 84 6212 
OHlB.01-91 71-00000000 Bono Navidofto 686.00000 000 686,000.00 646,682 20 o.oc 000 39,337 00 94 27 
01-08-04-94.65-00000000 Miscetaneos 0.00 O.OC 000 000 º·ºº 0,00 000 0.00 
01-08-32-94 06-00000000 Adieslramienlos 3.0CO.OC 0.00 3000.00 1,740 00 375.00 o.oc 88500 7050 
01-08-32-94 11-00000000 Seiviclos Profesionales no Clasificados 8,00000 ººº 8,00000 3.60000 1,800.0C 000 2.600.00 67.50 
01-08-32-94 13-00000000 Pnieba de Oopaje 6.00000 000 6,000.00 000 5.972.00 ooc 2800 9953 
01-09·01-91.01-00000000 Empleados Regulares 716,118.DO 000 716,11800 488, 149 91 0.00 0.00 227.96809 68.17 
01-09.01-91.05-00000000 Empleados Transilooos 88.956.DO 0.00 88,956.DO 50,114 85 0.00 0.00 38,84115 5634 
01-09-01-9447-00000000Ocmaciones1 000 000 0.00 000 0.00 000 ººº 0.00 
01-09-07-92.23-00000000 Compra de Uniformes Equipos 5.000 00 000 5,000.00 000 000 000 5.0DOOO 000 
01-09-30-92 42-00000000 Malenales O Sumirnslros de Operacioo ooc 0.00 000 0.00 o 00 o 00 000 0.00 
01-09-30-94 44.00000000 Cuotas y Suscripciones (pago lranquisia) 000 0.00 000 0.00 0.00 000 000 000 
01-09-30-94.65-00000000 Misceláneos 5,00000 000 5,000.00 4,02984 2300 000 947 16 8106 
01-09-44-94 81-00000000 Festival i> AClividad 1 15,00000 000 15.000.00 12,566 88 1,995 00 000 43812 97.08 
01-11-01-91 01-00000000 Empleados Regulares 271,661 00 0.00 271,661.00 191,056.90 0.00 0.00 80.604 10 7033 
01-11-01-91.05-00000000 Empleados TranS1!011os 26,400 00 000 26,400.00 26,00231 000 000 397.69 9849 
01-11-16-92 21-00000000 Aümenlos 70.00000 000 70,000.00 9,949.25 36.006 60 0.00 24,044 15 65.65 
01-11-16-92 42-00000000 Maleriales y Suminislros de Operacion 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 
01-12-01-9101-00000000 Empleados Regulares 107 378 DO 000 107,378.00 55,711.26 0.00 0.00 51.666.74 51.BB 
01-12-01-9105-00000000 Empleados Transilorios 35.80800 000 35,808.00 24,00973 0.00 0.00 11.798.27 67.05 
01-12-04-94 65-00000000 Mr;celi!neos 50,0COOO 0.00 50.000.00 10,015.40 373.05 o.oc 39,611.55 20.78 
01-12-05-94 11-00000000 Seivicios Profesionales 50,000.00 0.00 50,000.00 23,600.00 22,7D0.00 000 3.70C.OO 92.60 
01-12-05-94 65-00000000 Miscelaneos 5,00000 0.00 5,000.00 000 0.00 000 5,000.00 O.DO 
01-12-05-94 67-00000000 Anunc10S y Pubíicaoones 10,000.0C 0.00 10,0DO.OO 000 0.00 000 10.000.00 0.00 
01-12-05-94.80-00000000 Fieslas Palronales 80,00000 0.00 80,000.00 60,00000 0.00 000 0.00 100.00 
01-12-05-94 81-00000000 FesttvaloAciMdad 1 50,000.00 0.00 50,0DO.OO 22,422.80 (2,366.05) 0.00 29,943.25 40.11 
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01-13-01-91 01-0!IOOOUOO Empleados Regulares 248,47200 0.00 248,472.00 185,928.60 000 0.00 62.543.40 7483 
01-13-01-91.05-00000000 Empleados Transitorios 24,492.00 0.00 24.49200 0.00 0.00 000 24,492 00 0.00 
01-14-01-91.01-00000000 Empleados Regulares 166,60900 0.00 166,60900 101.799.72 0.00 000 64.809 28 6110 
01-14-47-94.81-00000000Feslival6Aelividad1 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
01-14-47-94.84-00000000 Otros Festivales 6 Actividades 40,000.00 000 40.00000 31,052.49 5.115.95 0.00 3,831.56 90.42 
01-15-01-91.01-00000000 Empleados Regulares 259, 165.00 000 259,165.00 153,779.03 0.00 0.00 105,385.97 59.34 
01-15-01-91.05-00000000 Empleados Transitorios 31,908.00 0.00 31.908.00 21,394 72 0.00 0.00 10,513.28 67.05 
01-16-01-91.01-00000000 Empleados Regulares 181.008.00 0.00 181.008.00 135,75600 0.00 0.00 45.252.00 75.00 
01-16-01-91.05-00000000 Empleados Transilorios 28.740.00 000 28.740.00 19,270 54 0.00 0.00 9,469.46 6705 
01-16-01-94.65-00000000 M~cetaneos (Volun1ariado) 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
01-16-31-94.47-00000000 Donaciones 40,000.00 000 40,000.00 26,564.81 2,60000 0.00 10.835.19 72.91 
01-17-01-91.01-00000000 Empleados Regulares 86.958.00 0.00 86,958.00 65,218 32 000 0.00 21.739.68 75.00 
01-17-01-91.05-00000000 Empleados Transilorios 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 000 000 
01-18-01-91.01-00000000 Emplead05 Regularas 215,958.00 0.00 215,958.00 166,057 96 0.00 000 49,900 04 76.89 
01-18-01-91.05-00000000 Empleados Transitorios 165,852.00 0.00 165,852.00 87,863.88 000 000 77.988 12 52.98 
01-18-42-92 05-00000000 Herramiel1tas t.000.00 000 1,00000 000 0.00 000 1,000 00, 000 
01-18-42-92'311-:00000000 Materiales de Cónstrucdc!1t""' 150.000.00 . ·' 000 150,CO(YOO 2!r,S0132 99.062 02 000 21~36·56 i\571 
01-19-01-91 01-0000000!) Empleailos Regulares 372.661.00 O.Qll 372.66100 197,50303 000 000. 175.157.97 5300 
01-19-01·91 05-00000000 Empleados Transitorios 26.652.00 000 26,652 00 21 ,209 04 0.00 0.00 5.442.96 79!>8 
01-19-27-92.01-00000000 Mat•riales de Oficina 30,000.00 000 30.000.00 18.634 91 1,189.00 000 10.176.09 66.08 
01-19-27-94.01-00000000 Dietas 600.0D 000 6000D 20000 0.00 0.00 400,00 3333 
01-19-27-94.51-00000000 Renta de Equipo Me~o Postal 2.00000 000 2.00000 225.00 686.50 0.00 1,088.50 45.58 
01-19·27-94.67-00000000 Pub~ciones y Anuncios 4,000 00 000 4,000.00 1,248 12 1.013.76 0.00 1,738.12 56.55 
01-19-27-94.69-00000000 Franqueo 5.00000 000 5,000.00 164.00 000 0.00 (836.00 3.28 
01-20-01-91 01-00000000 Empleados Regulares 142.74200 ººº 142.742 00 105,201 55 000 000 37,540.45 73.70 
01-20-01-91 05--00000000 Empleatlus Trais1toiius 16,044.00 000 16,044.00 10.309 42 000 000 5.734 58 64.26 
Dl-20·24-94.25-00000000 SeMcm Legales 300,000.00 000 300,000.00 115,481.25 151,518 75 000 33.000.00 89.00 
01·21·01·91.01-00000000 Empleados Regulares 105,26800 000 105,268.00 78,950.88 000 000 26.317 12 75.00 
01-21-01-94 10-00000000 Gastos de Audiloria Sencilla "Single Aud11" 32.90000 000 32.90000 0.00 000 0.00 32.900.00 0.00 
01-21·01-94 11-00000000 SeNicios Profesionales 33,975 ºº O.DO 33,975 00 29,82500 (18.22500) 000 22,375 00 34.H 
01-22-01-91 01-00000000 Empleados Regulares 98, 134 DO O.DO 98,134.00 73,600 74 000 000 24,533 26 75.00 
01-22-01-91.05-00000000 Empleados Transitorios 28.104.00 000 28,104.00 19,006.24 000 000 9,097.76 67.63 
01-23-01-91 01-00000000 Empleados Regula/es 145.97900 000 145.979 00 109.484.46 000 000 36.494 54 75.00 
01-23-01-91.05-00000000 Empleados Transilorios 21.24000 000 21.240.00 DOO O.DO 000 21,24000 000 
Ol-23-26·92.42-00000000 Materiales y Suminis~o de Clpefacion 2.00000 000 2.000.00 1,785.20 0.00 000 214 80 89.26 
01-23-26-93.02-00000000 Programas de Compu1ad0fas 196,045.00 000 196.045.00 89,544.60 85,20000 0.00 21.300.40 89.13 
01-23-26-94.11-00000000 SeNICIOS Profesionales 000 0.00 0.00 0.00 DOO 0.DD 0.00 000 
01-23-26-94 51-00000000 Renta de Eqwpo y Vehiculos 0.00 000 000 0.00 000 000 000 0.00 
01-24-01-91.01-00000000 Empleados Regulares 199,974.00 O.DO 199,974 00 124,557.50 000 000 75,416.50 62.29 
01-24-01-91.05·00000000 Empleados Transilorios 41.30400 0.00 41.304.00 19.276.46 000 000 22,027.54 46.67 
01-24-04-94.49-00000000 Becas 12,00000 0.00 12,00000 000 0.00 000 12.000.00 0.00 
01-24-07-92.23-00000000 Compra de Unttonnes 35,000.00 000 35,00000 26,80126 2.498 74 000 5,700.00 83.71 
01-24-07-94.49-00000000 Decas 25.00000 000 25,000.00 16.141.00 000 o_oo 8 859.00 64.56 
01-24-07-94.65-00000000 Miscel.lneos 40.00000 000 40,00000 32.788.00 1750 0.00 7194.50 82.01 
01-25-01-91 01-00000000 Empleados Regulares 146 037.00 000 146,037.00 75,507.66 000 0.00 70.529.34 51.70 
01-25-01-91.05-00000000 Empleados Trans~olios 57,60000 0.00 57.600.00 29,742.60 0.00 000 27.857.40 51.64 
Dl-25-55-94 .11-00000000 SeNICIOS Prolesiooales 10000000 000 100,000.00 47.164.09 45.94003 000 6.895.88 93.10 
Dl-25-55-94 35-00000000 Tasaciones 0.00 000 000 000 000 000 ººº D.00 
01-27-01-91.01-00000000 ~mpleados Hegulares 160 77700 000 160,777.00 120,582.72 000 000 40.194.28 75.00 
01-27-01 -91 05-00000000 Empleados Trans1tonos 53,964 00 000 53,964.00 40.58194 000 000 13,382.06 75.20 
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01-28-01-91.01-00000000 Empleados Regulares 388.118.00 0.00 388,11800 282,755 17 000 000 105.36283 72 85 
01-28-01-91.05-00000000 Empleados Trans11orios 68.55600 0.00 68,556.00 34,824 64 000 0.00 33,731 36 50.80 
01-2801-92.38-00000000 Materiales de Coslruccion 000 0.00 0.00 000 000 000 000 0.00 
01-2801-94.64-00000000 Manlenlmlenlo de EdiflCJOS 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
01-29·01-91.01-00000000 Empleados Regulares 66,629.00 0.00 66,629.00 51,071.60 0.00 000 15,557 40 76.65 
01-29-01-91.05-00000000 Empleados Transitorios 26.400.00 000 26.400.00 16,601 54 0.00 0.00 9.798.46 6288 
01-30-01-91.01-00000000 Empleados Regulares 80.399.00 000 80,399.00 62.690.65 0.00 000 17.70835 7797 
01-37-01-91.01-00000000 Empleados Regulares 147.859.00 0.00 147,859.00 94.101.38 0.00 000 53.757 62 6364 
01-37-01 -91.05-00000000 Empleados Trans1lonos 13,200.00 0.00 13,200.00 8,850.77 0.00 0.00 4,349.2J 67.05 
01-4~1 -91.01-00000000 Empleados Regulares 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 
01-43-01-91.01-00000000 Empleados Regulares 89,675.00 000 89.675.00 55,454.40 0.00 0.00 34,220.60 61.84 
01-43-01-91 .05-00000000 Empleados Trans11oriOS 40.692.00 000 40,69200 28.409.51 0.00 0.00 12,282.49 69.82 
01-47-18·91.01-00000000 Empleados Regulares 160.576.00 000 160.576 00 89.08124 0.00 0.00 71,494 76 55.48 
01-47-18-91.0S-OOOOOOOO Empleados Transiloiio's 108,660 ºº 0.00 108,660.00 93.438 94 000 0.00 15,221.06 85.99 
01-47-18 92.15-00000000 Materiales de Mantenimiento 30,000 00 000 30,00000 9,289.63 6.015 49 0.00 14.694.88 51.02 
01-47-18-94 61-00000000 Mantenimiento de Equipo 60,000.00 000 60,00000 15.343.30 37.694.37 000 6 962.33 88.40 

'lJl-47-18·94.64-00000000 Manlemmiento do Edilicio 
.. .; 'J'.>8,Cl!l7.00 000 358,097:oo' 199,535 15 1~9.02592 - 0.00 9,5359:Í"'° - 97 34 .. , -· 

01-48-01-91 01-00000000 Empleados Regulares 78,433.00 000 78.433 00 55,630 04 0.00 0.00 22.802 96 7D93 
01-49-01-91 01-00000000 Empleados Regulares 112,856 00 0.00 112,856.00 84 .881.94 0.00 000 27,974 06 75 21 
01-49-01-91 05-00000000 Empleados Trans1tonos 0.00 000 000 000 0.00 0.00 0.00 000 
01-51-01-91 01-00000000 Empicados Regulares 64,657 00 0.00 64,657.00 68, 158.09 0.00 000 (3.50• 09) 10541 
01 -99·99-99,99-00000000 GASTO DE ANOS ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 242.893 78 0.00 0.00 (242.893 78) 0.00 
Tola! Expenses 37,529.928 00 000 37,529,928.00 22,369.240.03 2.007,435 38 000 13,153,252 59 64 95 


