
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


RESOLUCl6N: 

"1'.STADO LIBRE ASOCIADO DE PUER'ro RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO 

lttgtiilatura ;flunitipal 
CATANO, PUERTO RICO 

50 SERIE: 201 3·2014 

DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE CATANO, PUERTO 

RICO DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE 

INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO 

ECON6MICO 2014 · 2015, EN ESTE MUNICIPIO; PARA AUTORIZAR AL 

DIRECTOR DE FINANZAS Y DE GERENCIA Y PRESUPUESTO DE ESTE 

MUNICIPIO Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: CONFORME AL CAPiTULO VII, ARTiCULO 7.001 DE LA 

VIGENTE LEY NUM. 81 DEL 30 DE AGOSTO DE 1 991, QUE ES 

LA LEY DE MUN!CIPIOS AUT6NOMOS, EL ALCALDE PREPARARA 

ANTES DEL 31 DE MAYO DE 2013 EL PRESUPUESTO DE 

INGRESOS Y EGRESOS DE ESTE GOBIERNO MUNICIPAL PARA 

EL ANO ECONOMICO DEL 2014·201 5 Y LO PRESENT ARA A LA 

CONS!DERACJ6N DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL. 

POR CUANTO: LA LEGISLATURA DEBERA CONSIDERAR EL PROYECTO DE 

RESOLUCJ6N DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUN!CIPJO 

DURANTE UNA SESJ6N ORDINARIA, SEGLJN SE D!SPONE EN 

EL ARTiCULO 5.003 W DE ESTA LEY Y APROBARLO Y 

SOMETERLO AL ALCALDE NO MAS TARDE DEL 13 DE JUNIO 

DE CADA ANO FISCAL. 

PORTANTO: RESUELVASE COMO POR LA PRESENTE SE 

RESUELVE, POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 

CATANO, PUERTO RICO: 

SECCION IRA: QUE PARA EL PAGO DE LOS GASTOS DE LA MUNICIPAUDAD 

DE CATANO PUERTO RICO, DURANTE EL ANO EcoN6M!CO 

2014-2015 SE RECAUDEN POR EL (LA) RECAUDADOR (AJ 

0FJCIAL, LAS CANTIDADES QUE SE PRESUPONEN HAN DE 

PRODUC!R LOS RECURSOS QUE APARECEN EN EL MODELO 

QUE SE ACOM PANA. 

SECCION 2DA: QUE LAS PARTIDAS QUE SE RELACIONAN EN EL MISMO 

MODELO SE AS!GNARON PARA ATENDER EL PAGO DE LOS 

GASTOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL. 
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SECCION 3RA: QUE EL DIRECTOR DE FINANZAS Y DE GERENCIA Y 

PRESUPUESTO DE ESTE MUNICJPJO LLEVE A LOS LIBROS DE 

CONTAB!LIDAD Y PRESUPUESTO, LOS ASIENTOS PERTINENTES 

A LOS FINES DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE 

ESTA RESOLUCJ6N. 

SECC!ON 4TA: QUE COPIA CERTIFICADA DE ESTA RESOLUCION SEA 

REMITIDA AL HONORABLE SECRETARIO DE HACIENDA Y 

AL COM!SIONADO DE AsUNTOS MUNlCIPALES Y TODAS 

AQUELLAS COPlAS QUE EL ALCALDE NECESITE PARA 

LOS FUNCJONARIOS SEGLJN ESTABLECIDO EN EL ARTfCULO 

6.004 PARA SU CONOCIMIENTO y ACCJ6N 

CORRESPONDIENTE. 

SECCION 5TA: ESTA RESOLUCION ENTRARA EN VIGOR EL 1 RO DE JULIO DE 

2014. 

APROBADO POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 

CATANO, PUERTO RICO, EL 12 DE JUNIO DE 2~~· ;J~ -

HON.~~&'OTERO 
ARLOSJ.OQU 

SECRET ARIO 

PRESIDENTE 

APROBADO POR EL HONORABLE ALCALDE DEL MUNICIPIO 
AUTON OMO DE CATANO, PUERTO RICO, EL Jo DE JUNIO DE 2014. 

t:NDEZ 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBI ERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CATANO 

Jl.egislatura ;fflunicipal 
CATANO, PUERTO RICO 

CERTIFICACION 

Yo, Carlos J. Oquendo Rivera, Secretario de la Legislatura 
Municipal de Catano, Puerto Rico, CERTIFICO: 

CERTIFICO: Que la precedente es el texto original del Proyecto de 
Resoluci6n Numero 50, Serie 2013-2014, aprobado por la 
Legislatura Municipal de Catano, Puerto Rico, en la Continuaci6n 
de la Sesi6n Ordinaria, celebrada el dia 12 de junio de 2014, con 
los votos afirmativos de los Legisladores Municipales; las senoras 

. Angelica M. Morla Bonilla, ·Flor E. Narvaez Alvarez; y los senores 
·Juan T. Cana Rivera, ·Jose A. Rosario Rodriguez, 1ulio J. Reyes 
Bayron, Jack Serrano Solis, ·Mariano Cruz Montanez, francisco 
Baez Santiago,· Jorge L. Martinez Hernandez, 'Rafael Diez de 

'Andino Rivera,' Jorge Malave Santiago y "Luis Aponte Lopez; y el 
Presidente, senor-David Garcia Otero; y constando haber estado 
debidamente excusado el senor Jose R. Toyens Ortiz. 

CERTIFICO, ADEMAS, que todos los Legisladores Municipales 
fueron debidamente citados para la referida Sesi6n, en la forma 
que determina la Ley. 

Y PARA QUE ASI CONSTE, y a los fines procedentes, expido la 
presente y hago estampar, el Gran Sello Oficial de la Legislatura 
Municipal de Catano, Puerto Rico, el dfa 13 de junio de 2005. 

/') ;; 
C_/(::1t)l1t ,&~J-\ 
Sr. Carlos J. 0 
Secretario 

Legislatura Municipal 



CUENTAS DE INGRESOS 

Numero de Cuenta Descripcion de la Cuenta Presupuesto Presupuesto 
Recome11dado Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

PARTEI Contribucion Sobre la Propiedad 

01-03-04-82.31 Exonerada 366,957 366,957 

01-03-04-87.22 No Exonerada I' 1% & 3% (Antes Fondo General) 11,300,848 11,288,025 

*No Exonerada $7,999,271.55 

* 1% & 3% (Antes Fondo Genmd SS,435,25 7. 78 
-

TOTAL CONTRIBUCJON SOBRE LA PROPIEDAD 11667,805 11654 982 

PARTE 11.20 CENTESIMAS, LOTERlA Y SUBSIDJO 

01-03-04-84.04 Veinte(.20) Centesimas 540,042 540,041 

01-03-04-84.04 Loteria 762,735 1,317,801 

01-03-04-84.04 Subsidio 2.5% 3,671,237 3,468,407 

01-03-04-84.04 Sobrantes bajo cuatro criterios 825,127 349,J 11 
~ 

TOTAL .20 CENTE. LOTER/A E JNCREMENTO SUBSID/O 5 799,Ul 5,675,360 

Total de Estimados de lnl!reso Bruto (Suma 11' II) 17,466,946 17,330,342 

(-) Ajuste Gastos Ooeracionales de/ CRIM 525.495 

AMORTIZAC/ON ANUEI. DEUDA AC:UMUl.ADA AF l'J'J7-98 HASTAAF11J(Jf).()/( SI APLJC:A) 522,872 

(-) DEUDA L/QUfl>ACION ANO FISCAL 2011-12 (SI APL/CA) 

(-) PRINCIPAi. E INrERESES I.IC CU ENT AS VEND/DAS (SI APL/CA) D.DD 

TOTA/. DEUDA ACUMULADA $1,041,Jf>l 

»SERV/CIO DEUDA POR RESO/.UC/ON LIMS 

TOTA/. DE AJUSTES - -
17,466,946 - 17,330,342 

PARTE Ill 

Fondo de Redencion de Deuda Municioal 

CONTRIBUCION ADICIONAL EsPECIAL fCAE) 

I 0-03-04-82.31 No Exonerada 6,585,270 6,403,436 

10-03-04-82.31 Exonerada 150,//9 150,//9 

Sub Total>>>>>>> 6,735,389 6,553,555 

Gran Total>>>>> 24.202,335 23,883,897 
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CUENTAS DE INGRESOS 

Numero de Cuenta Descripcio11 de la Cuenta Presupuesto Presupuesto 
Recomendado Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

PARTEIV J,.,nuestos Locala 

L. 

01-03-04-81.01 Paten/es 13,850,000 11,100,000 

01-03-04-81.03 /mDUestos Municioal Sabre las Ventas 

!(Sales Tax Municioal) 4,100,000 3,000,000 

01-03-04-81.04 lntereses, recaTJ?os v Penalidades en /mnuestos Municinales 

Sabre las Ventas (Sales Tax) Municinnl 0 0 

01-03-04-83.01 Arbitrios de Construccion 1,525,000 1,198,000 

01-03-04-83.04 Licencias 11 Permisos Misceldneos 0 0 

01-03-04-85.07 Disoosicion de Desoerdicios 1,000 1,809 

01-03-04-87.09 Otros lnl!resos 1,000,000 1,000,000 

01-03-04-87.10 Otros Recursos Financieros (Emnrestito Sl,008,000) 1,008,000 

Sub Total>>>>>>>> 21,576,000 19,307,809 

- - -
PARTEV Comoensaciona 11 Aoortaciones Gobierno Eslatal ·- - Jll ~ 

01-03-04-84.02 Comoensacion Autoridad de Enert!ia Elictrica 2,313,463 2,313,463 

Sub Total>>>>>>>> 2,313,463 2,313,463 
- - --

PARTE VI Renta de Propiedades Munidoala -""1. 

01-03-04-85.05 Permisos de Uso de Part1ues 11 Recreos 90,000 -

01-03-04-85.15 ArrendamienJo Guaflllas Esco/ares 60,000 60,000 J 

01-03-04-85. 06 Permisos Uso de Esladios 11 Coliseos(Centro de Convenciones) - 80,000 

01-03-04-87.06 Renta de Locales y Propiedades Munidnales 281,386 481,386 

Sub Total>>>>>>>> 431,386 621,386 

Total>>>>> 24,310,849 11,142,658 

Pal!ina I 11 II Gran Total>>>>>>>> 41,787,795 - 39,573,000 
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"i 
CUENTAS DE INGRESOS 

Numero de C11e11ta DescripcMn de la Cue11ta Presupue'lto Presupuesto 
Recome11dado Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

PARTEVll lnnesos Varlas 

01-03-04-84.06 Aaortaciones Federoles - -

01-03-04-85. // Otros lm!resos aor Servicios- IPA 1,900,000 1,500.000 

01-03-04-86.01 Mu It as 80,000 80,000 

01-03-04-8 7.01 lntereses en lnversiones 126,000 80,000 

01-03-04-87. 05 /nJ!resos Eventuales - -

01-03-04-87.07 Fiestas Patronales 90,000 25,000 

&lb Total>>>>>>> IC 2,196,000 'l 1,685,000 

- -~ 

Total Fonda Gmoal >>>>>>>> : 43,983.795 41258,000 
-

PARTEVlll Resumen de Fondos Aita Fiscal A/lo Fiscal 

2013-2014 2014-2015 

.~ 

Fondo General J~ 43,983,795 ~ 41,258,000 . 
-.,..-

CA.E.>>>>>> 6,735,390 6,553,555 

Presuouesto de Prol!1'tllNlS Federales ~ 
J: 350,000 

~~ 
350,000 

Sub Total>>>>>> 

ii'~ ~~~-~ 
~ 

Pagina 1 y3 Gran Total>>>>>>>> =' 51,069,185 48,161555 

....., 
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t.EGISL.A TURA MUNIClPA&. 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 
....., 01-01-01-91.01 Emaleados Reau/ares $217608 $219372 

01-01-01-91.05 Emaleados Transitorios 0 0 

Sub total >»» •'>•7•na ~~-D "lf72 

01-01-01-92.01 Materia/es de Oficina 4000 4,000 

01-01-01-92.15 Materiales Mantenimiento 2800 0 

01-01-01-92.42 Materia/es v Suministros de Oaeracion 2500 0 

01-01-01-93.11 Vehiculos Municioales 100 0 

01-01-01-93.27 Camara de Eauiao 2500 0 ... 

01-01-01-94.01 Dietas de Asambleistas 120000 120000 

....., 01-01-01-94.06 Adiestramientos 1800 0 

01-01-01-94.11 Servicios Profesiona/es 25000 0 

01-01-01-94.15 Relaciones Publicas 6400 0 .... 

01-01-01-94.21 Gastos de Viaies 8000 8000 

01-01-01-94.25 Servicios Leaales 75000 75,000 

01-01-01-94.42 Seciuros 500 0 

01-01-01-94.44 Cuotas v Suscriaciones 3000 3000 J 
01-01-01-94.51 Renta de Eauiao v Vehicu/os 20000 20000 

01-01-01-94.61 Mantenimiento Eauiao 800 0 

01-01-01-94.63 Mantenimiento Vehiculos 100 0 

01-01-01-94.64 Mantenimiento de Edificios 1500 0. 

01-01-01-94.65 Misce/aneos 10000 5000 v 
01-01-01-94.67 Publicaciones v Anuncios 6000 6000 v 
01-01-01-94.69 Franaueo 200 0 

01-01-01-94. 75 Reserva 0 0 
Sub total »»> --ftftftft ... ,.,.~ J 

Total»»> f507,808 UllJI 312 

....., 

.., 



OF/CINA O!I. Al.CAI.DE 

Numero de 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-02-01-91.01 Empleados Regulares $507,216 $313,212 

01-02-01-91.05 Empleados Transitorios 76,020 84,060 

Sub total »»> $583,236 $397,272 

01-02-01-93.11 Vehiculos Municipales 100 0 

01-02-01-93.27 Compra de Equipo 30,000 0 

01-02-01-94.05 Gastos de Representacion 3,000 0 

01-02-01-94.11 Servicios Profesionales 50,000 0 

01-02-01-94.21 Gastos de Viajes 10,000 10,000 

01-02-01-94.47 Donaciones I 429,000 364,000 

01-02-31-94.47 Donaciones 0 0 

01-02-01-94.65 Miscelaneos Premios "Hector L.Santiago" 1,000 1,000 

01-02-04-94.65 Micelaneos 4,000 0 

Sub total »»> $527,100 $375,000 

Total >>>>> $1,110,336 mz212 

L 



DONACIONES DEL ALCALDE CANT/DAD CANTIDAD 

BNTIDAD!S SIN FINIS DS t.UCRO 

EQUIPO DOBl.E A BASEBAl.1. DONACIONES 01.02·01-IU.47 59000 59000 

EOUIPO DE VOl.EIBOI. SUPERIOR DONACIONES 01·02·01·94.47 225000 226000 

ASOCIACION PRO JUVENTUD DONACIONES 01·02·01·H .47 2000 2000 

ASOCIACION DE PESCADORES 0 8,000 

CENTRO AMOR El. El.ION DONACIONES 01·02.01·94.47 5000 0 

SAi.ON DE I.A FAMA DONACIONES 01·02·01·94.47 8.000 0 

1.ANCHEROS DE CATAfilO DONACIONES 01.02.01·94.47 8.000 8000 

ESCUEl.A SUPERIOR FRANCISCO 01.1.ER 2.000 2000 

ASOCIACION DE RESIDENTES: MARINA BAHIA · MANSION DEL PARQUE· 40000 0 

LA MANSION• ENRAMADA • PRADERA • VALPARAISO Y DOS RIOS 

APORTACIONES MUNICIPAi.ES PARA DIFERENTES ENTIDADES 

DONACIONES 01.02·01·94.47 60000 60.000 

TOT AL >:>>>>» s 429.000.00 s 364.000.00 
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D PARTAM 'NTO D FINANZAS 
I 

Numero de 
Presupuesto Presupuesto 

Cuenta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-03-01-91.01 Empleados Regulares $1,143,792 $1,044,792 

01-03-01-91.05 Empleados Transitorios 46,608 14,952 

Sub total >>>» $1,190,400 $1,059,744 

01-03-01-92.28 Gastos de Energia 2,313,463 2,313,463 

01-03-01-92.32 Acueductos v Alcantarillados 300,000 700,000 

01-03-01-92.35 Gastos de Telefonosy Comunicaciones 70,000 70,000 

01-03-01-94. 11 Servicios Profesionales 100,000 30,000 

01-03-01-94.14 CRIM Servicios de Mapas 
de Catastrosl LIMS 108,663 108,663 

01-03-01-94.36 Gastos de Excavaciones v Demolicion 10,000 10,000 

01-03-01-94.42 Seguros y Fianzas 735,246 735,246 

01-03-01-94.43 Gastos de Salud I ASES 2,634,594 2,634,594 

01-03-01-94.44 Cuotas v SuscriTJciones 20,000 20,000 

01-03-01-94.60 lntereses Cuentas Vencidas 100 0 

01-03-01-94. 77 Aportacion al CRIM 530,544 525,495 

01-03-01-94. 78 Liauidaci6n de etas.con el CRIM 613,220 522,872 

01-03-01-94. 70 Pago de Sentencia 955,000 422,000 

01-03-01-94. 65 Miscelaneos 674,711 0 

01-03-01-94.61 Mantenimiento de Eauipos 0 0 

01-03-01-93.01 Eauipo de Oficina 100 0 

01-03-32-94.06 Adiestramientos 10,000 0 

01-03-01-94.58 Deficit 134,650 350,000 

01-03-01-94.56 lntereses por adelantos de Remesa 20,000 5,000 

01-03-01-94. 71 Reclamacion Ano Anterior 1,008,000 

01-03-01-94. 75 Fondo Reserva 401,223 575,411 

01-00-00-54.11 Pago Deuda Pub/ica 500,000 0 

Sub total >>>>> 10131.514 10,030.7+t 

Total >>>>> - 11,321,914 11.090,488 
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DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS I 
Numerode 

Presupuesto Presupuesto 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

Cuenta 2013-2014 2014-2015 

01-04-01-91.01 Emaleados Reau/ares $2,134,116 $1,957,956 

01-04-01-91.05 Emaleados Transitorios 844,968 884,160 

Sub total >>>>> $2.979.084 $2 842116 

01-04-01-92.05 Herramientas 10,000 3,000 

01-04-01-92.23 Camara de Uniformes 100 30,000 

01-04-01-92.25 Combustible v Lubricante 540,000 520,000 

01-04-01-92.38 Materiales de Construcci6n 100,000 150,000 

01-04-01-92.42 Materiales v Suminlstros de Oaeracion 100,000 50,000 

01-04-01-93.11 Vehicu/os Municipa/es 100 0 

01-04-01-94.12 Servicios No Profesionales 100 0 

01-04-01-94.31 Servicios de Ing. v Arauitectura 90000 50,000 

01-04-01-94.51 Renta de Eauipo y Vehiculos 40,000 4,000 

01-04-01-94.61 Mantenimiento de Eauiao 50,000 30,000 

01-04-01-94. 63 Mantenimiento de Vehiculos 300,000 100,000 

01-04-01-94.64 Mantenimlento de Edificios 100,000 100,000 

01-04-01-94. 65 Misce/aneos 17,021 0 

01-04-01-94. 73 Dlsposici6n de Desperdicios 1,325,000 1,933,200 

01-04-01-99.01 Obras v Meloras Permanentes y 50,000 0 
Otros Provectos Especiales 

Sub Total>>>>> $2.722.321 $2970200 
I 

Total >>>>> $5,701,405 $6,812,316 
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CDT JOB ANDUJAR 

Numero de 
Presupuesto Presupuesto 

Cuenta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-05-01-91.01 Empleados Regulares $1,030,968 $904,812 

01-05-01-91.05 Empleados Transitorios 573,240 506,712 

Sub total >»» $1,604,208 $1,411,524 

01-05-01-92.11 Drogas, Medicinas y Otros 
Suministros 200,000 20,000 

01-05-01-92.23 Compra de Uniformes 10,000 10,000 

01-05-01-92.42 Materiales y Suministros de Operacion 25,000 10,000 

01-05-01-94.11 Servicios Profesionales no Clasificados 2,382,000 2,382,000 

01-05-01-94.12 Servicios no Profesionales 50,000 0 

01-05-01-94.51 Renta de Equipo y Vehiculos 25,000 0 

01-05-01-94.65 Miscelaneos (tanque de oxigeno) 5,000 10,000 

01-05-04-94. 64 Mantenimiento de Edificios 0 0 

Sub total >>>>> $2,697,000 $2,432,000 

Total >>>>> $4,301,208 $3,843,524 

..... 

.... 
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M1n~o IH •ml#pftOll• y Admln,.tlHl6n • Dnntl'# 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripcion de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 
.., 

01-06-01-91.01 Empleados Regulares $330,708 $311,232 

01-06-01-91.05 Empleados Transitorios $166,356 $166,356 

ii Sub total >>>>> Ut'T,"'4 $411,188 

01-06-52-92.21 Alimentos 101 0 

01-06-52-92.23 Compra de Uniformes 101 0 

01-06-52-94.06 Adiestramientos 100 0 

01-06-52-92.42 Materiales y Suministros de Operacion 100 0 

01-06-52-94.61 Mantenimiento de Equipos 100 0 

01-06-52-94.65 Miscelaneos 100 0 c) 
Sub total >>>>> - ll02 $0 ..., 

Total>»>> $4~1,IH $411,188 

.., 

.., 



- ·--
EMERQENCIAI MEDICAi 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuenta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-06-50-91.01 Emp/eados Regulares $174,624 $110,928 

01-06-50-91.05 Empleados Transitorios 185,328 145,584 

Sub total >»» Ult.HI UU.lfl 

01-06-50-92.23 Compra de Uniformes 100 0 

01-06-50-93. 15 Equipo Medico 100 0 

01-06-50-94.06 Adiestramientos 100 0 

01-06-50-92.42 Mater/a/es y Suministros de Operacion 100 0 

01-06-50-94. 65 Miscelaneos 100 0 

01-06-50-93. 11 Compra de Vehicu/os 100 0 

Sub total>>>>> UM -- IO 

Total>>>>> Hlllt.llfl --- - 114 • 

'-



., 

POL/CIA MUNICIPAL 
I 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripcl6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-07-01-91.01 Empleados Regulares $2,087,568 $1,935,132 

01-07-lJ1-91.05 Empleados Transltorios 151,320 135,276 

Sub total >»>> $2,238,888 $2,070,408 

01-07-32-92.23 Compra de Uniformes 
(Liga Atletlca) 100 0 

.... 
01-07 -39-92.42 Materiales y Suministros de Operacion 1,000 0 

., 01-07-39-94.06 Adiestramientos 100 0 

01-07-39-94.11 Servicios Profisionales no Clasificados 20,000 0 

01-07-39-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 60,000 40,000 

01-07-39-94.65 Miscelaneos 1,000 0 

01-07-39-94.61 Mantenimiento de Equipos 1,000 0 

01-07-52-92.23 Compra de Uniformes 50,000 30,000 

Sub total >>>>> $133,200 $70,000 
...., 

Total >>>>> $2,372,088 $2,140,408 

..., 

; 
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I 
OF/CINA DE RECURSOS HUMANOS 

Numerode Presupuesto Presupuesto 

Cuenta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-08-01-91.01 Emoleados Reau/ares $445,812 $424,572 

01-08-01-91.05 Empleados Transitorios 85,692 86,304 

Sub total »>>> $531504 $510.876 

01-08-01-91.07 Vacaciones Acumuladas I LR 100,000 100,000 

01-08-01-91.08 Vacaciones Acumuladas I LE 620,000 0 

01-08-01-91.10 Seauro Choferil 10,000 10,000 

01-08-01-91.11 Sistema de Retiro 1,297,776 1,640,299 

01-08-01-91.13 Aportaci6n al Sistema de Retiro 
(Costo de Cola) 325,000 325,000 

01-08-01-91.31 Seguro Social Federal 1,435,481 1,205,575 

01-08-01-91.41 Planes Medicos 1,975,200 1,802,400 

01-08-01-91.45 Seguro oor Desempleo 10,000 10,000 

01-08-01-91.51 Fondo de/ Seguro de/ Estado 685,637 685,637 

01-08-01-91. 71 Bono Navideflo 822,000 750,000 

01-08-32-94.06 Adiestramientos 10,000 10,000 

01-08-32-94.11 Servicios Profesionales no Clasificados 10,000 10,000 

01-08-32-94.13 Prueba de Dopaie 10,000 10,000 

01-08-32-91. 70 Bono de Verano 0 0 

01-08-04-94. 65 Miscelaneos 8,000 8,000 

Sub total>»» $7319 094 $6.566.911 .... 

Total>»» $7850598 $7.077.787 

.. 

E-10 L 



.., OEPARTAllBNTO DB RBCR#lAClON 'f PORTH 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 
Cuen ta 2013-2014 2014-2015 

01-09-01-91.01 Empleados Regulares $792,756 $730,788 

01-09-01-91.05 Empleados Transitorios 91, 104 91, 104 ., 
Sub total >»>> $883,840 $821,892 

01-09-01-94.47 Donaciones I 35,000 8,000 
..... 

Asociacion Pro-Deporte Lancheritas I 

o{E) 01-09-04-94.65 Miscelaneos 10,000 .., 
01-09-07-92.23 Compra de Uniformes Equipos diferentes 15,000 15,000 _,, 

disciplinas Deportivas 

01-09-30-92.42 Materiales 6 Suministros de Operacion $5,000 $5,000 

01-09-30-93. 11 Vehiculos Municipales 100 0 

01-09-30-94.11 Servicios Profesionales 15,000 0 

01-09-30-94. 12 Servicios No Profesionales 2,000 0 

01-09-30-94.44 Cuotas y Suscripciones (pago franquisia) 10,000 10,000 

01-09-30-94.65 Miscelaneos 10,000 5,000 

01-09-44-94.81 Festival 6 Actividad I 10,000 20,000 

~ 01-09-30-94.83 Festival 6 Actividad Ill 10,000 ( 1/1 
v f,../ 

01-09-44-94.65 Miscelaneos 100 0 

Sub total >»» $122,200 "3,000 

Total>>>>> $1 ooe.ooo $81U,B92 

...., 

11 



Cf!NTRODI NVEJICllNTE!S "Wll.SON RAMOS CORTES" 

Numerode Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-11-01-91.01 Empleados Regulares $331,764 $313,800 

01-11-01-91.05 Empleados Transitorios 72,156 72, 156 

Sub total >>>>> $403,920 $385,956 

01-11-16-92.21 Alimentos 60,000 90,000 

01-11-16-92.42 Materiales y Suministro 

de Operacion 100 4,000 

01-11-16-94.81 Festival 6 Actividad 100 0 

01-11-16-94.65 Misce/aneos 100 0 

Sub total »»> $60,300 SN,000 

Total>>>>> '"4,220 $479,956 

L... 

" L 



RELACIONES PUBLICAS 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-12-01-91.01 Emp/eados Regulares $131,916 $131,916 

01-12-01-91.05 Empleados Transitorios $15,936 $42,840 

Sub total >>>>> $147,852 $174,756 

01-12-04-94.65 Miscelaneos 90,000 110,000 

(Adomos de Navidad)$80,000 

(Juguetes de Navidad y Otros) $30,000 

01-12-05-92.42 Mater/a/es y Suministros de Operacion 1,000 0 

01-12-05-93.27 Compra de Equipo 100 0 

01-12-05-94.11 Servicios Profesiona/es 100,000 168,000 

01-12-05-94.65 Miscelaneos 5,000 5,000 

., 01-12-05-94. 67 Anuncios y Publicaciones 10,000 10,000 

01-12-05-94.80 Fiestas Patronales 200,000 120,000 

01-12-05-94.81 Festival 6 Actividad I 100,000 141,293 

Sub total »»> $506,100 $554,293 

Total>>>>> $653,952 $729,049 

, 

., 



PROGRAMASFEDERALES 
,_ - -

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-13-01-91.01 Empleados Regulares $294,144 $268,104 

01-13-01-91.05 Empleados Transitorios 114,036 114,036 

Sub total >»» $408,180 $382,140 

01-13-01-94.11 Servicios Profesiona/es 
No Clasificados 100 0 

01-13-01-94.65 Misce/aneos 100 0 

01-13-01-94.32 Casto de Construccion 100,000 0 

01-13-01-93.11 Vehiculos Municipales 100 0 

Sub total >»» $100,300 $0 

Total>>>>> S111JR480 Dll2140 

... 

t• .. 



., 

O"CINA D6 MUNTOI CULTURALBB 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripcion de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-14-01-91.01 Empleados Regulares $191,304 $191,304 

01-14-01-91.05 Empleados Transitorios 0 0 .., 
Sub total >>>>> - $111,304 $111,304 

01-14-09-92.23 Compra de Uniformes Banda Municipal 100 0 

01-14-47-94.11 Servicios Profesionales no C/asificados 100 0 

01-14-47-94.81 Fest/val 6 Act/vidad I 20,000 40,000 

01-14-47-94.82 Festival o Actividad II 20,000 0 

01-14-47-94.84 Otros Festiva/es o Actividades 50,000 50,000 

01-14-47-92.42 Materia/es y Suministros 

de Operacion 100 0 

- Sub total »>>> #0,300 $90,000 

Total>>>>> ~ IZ11,llU $281,304 

...., 

...... 

lS 



CENTRO OE IERVICIOI MULTIPLU "DOCTOR PLACIDO TORR61" 

Numerode Presupuesto Presupuesto 

Cuenta 
Descripcion de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

... 

01-15-01-91.01 Empleados Regulares $287,352 $287,376 

01-15-01-91.05 Empleados Transitorios 67,920 31,908 

- Sub total >>>>> Ulll'fl U fl.IM 

01-15..01-92.23 Compra de Uniformes 100 0 

01-15-01-92.42 Mater/ales y Suministros 

de Operacion 100 0 

01-15-01-94.65 Miscelaneos 100 0 

Sub total >>>» - ffJJO - IO 

Total>>>>> 
·~··· ·"· 

U f• IM 

" 



OF/CINA DE A YUDA Al. CIUDADANO 

Numero de 
Presupuesto Presupuesto 

Cuenta 
Descripcion de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-16-01-91.01 Empleados Regulares $157,188 $174,156 

01-16-01-91.05 Empleados Transitorios 55,992 55,992 

Sub total>>>>> $213.180 $230,148 

01-16-35-94.81 Festival 6 Actividad I 100 0 

01-16-31-94.47 Donaciones 100,000 60,000 

01-16-35-92.42 Materiales y Suministros 

de Operacion 100 0 

01-16-01-94.65 Miscelaneos (Voluntariado) 10,000 10,000 

Sub total >>>>> $110 200 $70,000 

Total>>>>> H23 31iii !300148 

E-17 



VII.LA PESQUERA 

Numero de 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-17-01-91.01 Empleados Regulares $91,128 $91,128 

01-17-01-91.05 Empleados Transitorios 13,200 13,200 

Sub total >>>>> $104,328 $104,328 

Sub total >>>>> $0 $0 

Total>>>>> S1fltt.328 Sf04,328 

E-1B 



VMl!NDA MUNICIPAL 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta Descripcion de las Cuentas Vigente Recomendado 
2013-2014 2014-2015 

01-18-01-91.01 Empleados Regulares $261,348 $239,748 

01-18-01-91.05 Empleados Transitorios 158, 124 124,548 

Sub total »>>> -- - $41t,41Z - $384,ztf 

.. 01-18-42-92.05 Herramientas 100 2,000 

01-18-42-92.38 Materiales de Construccion 200,000 200,000 

01-18-42-94.12 Servicios No Profesionales 100 0 

Sub total >>>» IZ00,200 - IZOZ,000 

Total»»> H1U1Z - $5H,2tf - ·-

., 

., 

•• 



... 

6ECReTARIA MUNICIPAJ. 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripcion de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

.... 

01-19-01-91.01 Empleados Regulares $360,708 $340,656 

01-19-01-91.05 Empleados Transitorios 87,312 113,592 

Sub total >>»> ""°'° MIL.Hf 

01-19-27-93.01 Equipo de Oficina 100 0 

01-19-27-92.01 Mater/a/es de Oficina 50,000 50,000 

01-19-18-92.15 Mater/a/es de Mantenimiento 100 0 

01-19-27-94.01 Dietas 2,000 2,000 

01-19-27-94.11 Servicios Profesiona/es 
"No Clasificados"( /impieza documentos) 100 0 

01-19-27-94.51 Renta de Equipo y Vehicu/os 
"Metro Postal" 6,000 6,000 

01-19-27-94.65 Miscelaneos 100 0 

01-19-27-94.67 Pub/icaciones y Anuncios 15,000 5,000 

01-19-27-94.69 Franqueo 15,000 8,000 . 

01-19-27-94.50 Renta de Edif. Locales y Terrenos 24,000 Ov 

Sub total »»> - •111400 - 8'f.ltM 

Total>>>>> - - - .. -..... •lliDMJI -



OF/CINA UQAL 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripcion de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-20-01-91.01 Empleados Regulares $196,956 $197,724 

01-20-01-91.05 Empleados Transitorios 17,616 17,616 

Sub total >»>> 1214,512 1215,340 

01-20-24-!U.25 Servicios Legates 300,000 381,000' v 

01-20-24-!U.06 Adiestramiento 100 0 

Sub total »>>> - UD0,100 - 1381,000 - -
~ Total>>>>> - 1514,172 -- sne.340 

., 

, 

21 



- - -
AUOITORIA INTIRNA 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripcion de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-21-01-91.01 Empleados Regulares $146,676 $114,276 

01-21-01-91.05 Empleados Transitorios 0 $0 

Sub total >>>>> •1" .,,. - ..... ,,. 
01-21-01-94.11 Servicios Profesionales $40,000 $35,000 

01-21-01-94.10 Gastos de Auditoria Sencilla "Single Audit" $0 $35,000 

Sub total >>>>> J.I0.000 -
1'10000 

Total>>>>> .,, .. _,,,, UU,.,I 

22 



OfIICINA Dll OIRllNCIA Y l'RUUPUllTO - -
Numero de 

Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripcion de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-22-01-91.01 Empleados Regulares $155, 148 $105,144 

01-22-01-91.05 Empleados Transitorios 41,304 28, 104 

Sub total >>>>> l1H,412 - $133,2'8 -

01-22-04-92.42 Materia/es y Suministros de Operacion 100 0 

01-22-04-94.81 Festival 6 Actividad 100 0 

Sub total >>>>> - - $200 $0 

- Total>>>>> $1H ,ll:Z $133 248 

., 



OF/CINA D~ lllTSMA DB INPORMACION 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-23-01-91.01 Empleados Regulares $177,660 $154,332 

01-23-01-91.05 Empleados Transitorios 78,480 42,480 

Sub total >»» nn 140 - l ftU fl 

01-23-26-92.42 Materiales y Suministro de Operacion 5,000 20,000 

01-23-26-93.02 Programas de Computadoras 160,000 218,000 
Microsoft ($90,000) 

Municipal ($127,800) 

01-23-26-94.11 Servicios Profeslonales 10,000 90,000 

01-23-26-94.51 Renta de Equipo y Vehfculos 150,000 100,000 

01-23-26-94.61 Mantenimiento de Equipo 15,000 0 

Sub total >»» l!Mll.000 ... IUIAAA 

Total>>>>> --- ···- -
_ .... ,. 

.. 

... 

I. 



DIRECCJON BSCOL.AR Y llltU.IOTiCA 

Numero de 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-24-01-91.01 Empleados Regulares $212,544 $191,340 

01-24-01-91.05 Empleados Transitorios 193,488 147,900 

Sub total »»> $408,032 $331,240 

01-24-07-92.23 Compra de Uniformes 50,000 50,000 

01-24-07-94.49 Bee as 30,000 30,000 

01-24-07-94.81 Festival 6 Actividad 100 0 

01-24-07-92.42 Materiales y Suminlstro de Operaclon 100 0 

01-24-07-94.07 Mantenimiento de Biblioteca 100 0 

01-24-07-94.65 Miscelaneos 100,000 80,000 

01-24-04-94.49 Bee as 10,000 12,000 
(Estudiantes de alto promedio) 

.., Sub total >>»> $190,300 $172,000 

Total>»>> J594332 $611240 

.., 

.., 

., 

.., 

.., 
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Pl.ANIFtCACION 

Numero de 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripcion de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-25-01-91.01 Empleados Regulares $161,496 $161,496 

01-25-01-91.05 Empleados Transitorios 0 13,200 

Sub total >>>>> $161,495 $174,696 

01-25-55-92.42 Materiales y Suministros de 100 0 
de Operacion 

01-25-55-!U.11 Servicios Profesionales 250,000 100,000 

01-25-55-!U.31 Servicios de lngenieria y Arquitectura 10,000 0 

01-25-55-94.32 Costas de Construccion 100 0 

01-25-55-94.35 Tasaciones 100 5,000 

Sub total >»» $260,300 $105,000 

Total>>>>> $421,794 $279,696 

.. 

l 

... 

,. 



- '. flfJ VIJfflJ;;UW• PUlll.IC09 y CIIl'tr1'0 oe r,;uNVIJNCIUf'IES ,_ 
"MIOUaL A. IANTIMKJ OCMIO" 

Numero de 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-27-01-91.01 Empleados Regulares $200,820 $166,272 

01-27-01-91.05 Empleados Transitorios 80,364 53,964 

Sub total »>» IZB1,18' $220,238 

01-27-01-92.15 Materiales de Mantenimiento 100 0 

01-27-01-92.42 Materiales y Suministros 
de Operacion 100 0 

01-27-01-93.27 Compra de Equipo 100 0 

·- Sub total >>>>> - $300 $0 

- Total>>>>> IZ81,48' $220,238 

27 



PARQCl R6t:RIATNO NLA fJIPE#ANZA#JOIE Al.VAlfEX lllfllNE'f 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuenta 
Descripcion de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 . 
01-28-01-91.01 Empleados Regulares $460,884 $428,304 

01-28-01-91.05 Empleados Transitorios 109,860 82,608 

Sub total >>»> - -
1110 "" llfO,flfl 

01-28-01-92.15 Materiales de Mantenimiento 100 0 

01-28-01-92.38 Materiales de Costruccion 100 10,000 

01-28-01-93.27 Compra de Equipo 100 0 

01-28-01-94.64 Mantenimiento de Edificios 
"Llmpleza de Piscinas 100 3,000 

01-28-01-94.65 Mlscelaneos 100 0 

~- Sub total >>>>> 
~ 

1100 --- - •1.t.000 

Total>>>>> - HYf ...... . ..... ... 
~ 



PLAZA 06 M6RCADO 
--

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-29-01-91.01 Empleados Regulares $89,748 $89,748 

01-29-01-91.05 Empleados Transitorios 26,400 26,400 

'"" "*'~ $111,141 $118,148 

01-29-01-94.81 Festival 6 Actividad I 100 0 

01-29-01-93.11 Vehuiculos Municipales 100 0 

Sub total >>»> - $200 $0 

I Total >»» - - 1111,M $111,141 

29 



-
CCOIQO DI ORDIN PU8LICO 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-30-01-91.01 Empleados Regulares $82,716 $82,716 

01-30-01-91. 05 Empleados Transitorios 0 0 

Sub total »>>> -- 112.111 UUfl 

01-30-01-92.42 Materiales y Suministros 
de Operacion 100 0 

01-30-01-94.65 Mfscelaneos 100 0 

- - Sub total >»» '100 IO 

Total>>>>> Ull.141 - 01,Jfl -



COMUNIOADeB oe PE y BASe COMUNITARIA 

Numero de 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-37-01-91.01 Empleados Regulares $124,752 $124,752 

01-37-01-91.05 Empleados Transitorios 21,240 21,240 

-- Sub total >>>>> - $141,na $141,na 

01-37-04-94.65 Miscelaneos $100 0 

01-37-04-92.42 Materiales y Suministros 
de Operacion 100 0 

01-37-04-94.11 Servicios Profesionales 100 0 

Sub total >>»> - $300 $0 

- Total>>>>> $141,212 - $144na --- - - -

.., 

"I 

.., 



-
OF/CINA 06 llBRMllOI 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-40-01-91.01 Empleados Regulares $42,000 $42,000 

01-40-01-91. 05 Empleados Transitorios 23,076 0 

Sub total >»>> 11!011 .Ml.000 

Sub total »»> IO IO 

- TOTAL U /UW• .... _.Mii 

.. 



OROBNAMllNTO T6RRITOlllAL 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripcion de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-42-01-91.01 Empleados Regulares $0 $0 

01-42-01-91.05 Empleados Transitorios 0 0 

Sub total >>>>> ·- $0 $0 

- Sub total >»>> $0 $0 

- - TOTAL - IO IO 

, 

, 

, 

n 



- -
OP/CINA 06 QCICLAJ6 

Numero de Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-43-01-91.01 Empleados Regulares $93,336 $93,336 

01-43-01-91.05 Empleados Transitorios 40,692 40,692 

- Sub total >>>» - l15LOH ffJLOH 

01-43-01-92.42 Materiales y Suministros 

de Operacion 100 0 

01-43-01-93.11 Vehiculos Municipales 100 0 

01-43-01-93.27 Compra de Equipos 100 0 

01-43-01-94.65 Miscelaneos 100 0 

Sub total >>>» ""° '° 
Total>>>>> - - - .......... . ..... ---



ll6tllJR/OAO /NT§RNAY PLANT A I'll/CA 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Descripci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 
Cuenta 2013-2014 2014-2015 

01-47 -18-91. 01 Empleados Regulares 109,536 109,536 

01-47-18-91.05 Empleados Transitorios 235,308 222,108 

Sub Total»>>>> $U4,IU $331,Uf 

01-47-18-92.05 Herramientas 100 0 

01-47-18-92.15 Materiales de Mantenimiento 60,000 40,000 . 

01-47-18-92.23 Compra de Uniformes (guardianes) 2,500 0 

01-47-18-92.38 Materiales de Construccion 100 0 

01-47-18-92.42 Materiales y Suministros de 

de Operacion 2,500 0 

01-47-18-94.12 Servicios No Profesionales 100 0 

01-47-18-94.61 Mantenimiento de Equipo 100,000 90,000 

01-47-18-94.fU Mantenimiento de Edificio 350,000 375,000 

01-47-18-94.65 Miscelaneos 100 0 

- Sub Total»>» 1111,400 $606,000 

-- - Total>>>>> - ,ZIU $831844 

35 



OF/CINA 06 LA JIJWNTIJD 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descrlpcl6n de las Cuentas Vlgente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-48-01-91.01 Empleados Regulares $88,068 $76,332 

01-48-01-91.05 Empleados Transitorios 0 0 

Sub total >>>» W .Hf l'ft#H 

01-48-12-94.81 Festival 6 Actividad I 2,000 0 

01-48-12-92.42 Materiales y Suministros 
de Operacion 100 0 

Sub total »»> - 11.100 an 
~ 

Total>>>>> - -- - - - HIJ,fll l'fUJI 



OM:INA 08 LA MUJVI 

Numerode 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta Descrlpci6n de las Cuentas Vigente Recomendado 
2013-2014 2014-2015 

01-49-01-91. 01 Empleados Regulares $116,832 $116,832 

01-49-01-91.05 Empleados Transitorios 18,456 18,456 

Sub total »»> 1111,111 $135,2N 

01-49-35-94.81 Festival 6 Actividad I 10,000 0 

01-49-35-93.21 Compra de Equipos 100 0 

01-49-35-92.42 Materiales y Sumlnistros 
de Operacion 100 0 

Sub total >>»> $10,200 - $0 - -

- Total>>>>> --- 1141,"' $131,288 



-
CENTRO oe 008/ERNO "HIICTOR L. IANTIAOO" 

Numero de 
Presupuesto Presupuesto 

Cuen ta 
Descrlpcl6n de las Cuentas Vlgente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

01-51-01-91.01 Empleados Regulares $68,472 $68,472 

01-51-01-91.05 Empleados Transitorios 8,004 0 

Sub total >>»> 1114'11 .... ,,, 
01-51-01-93.27 Compra de Equipo 100 0 

- 1100 JO 

Total>>>>> - - 111.l'fl llUfl 

JI 



Numero de la Nombre de la Dependencla 
Presupuesto Presupuesto 

Dependencla 2013-2014 2014-2015 

1 Llmislatura Municioal 507808 460372 
2 Oficina del Alcalde 1110 336 772272 
3 Deoartamento de Finanzas 11 321 914 11102.952 
4 Deoartamento de Obras Pilblicas 5 701405 5 818 316 
5 CDT "Eulalia Kuilan" 4301.208 3843 524 
6 Maneio de Emeraencias 497666 477 588 
6 Emeraencias Medicas 360552 256 512 
7 Polle/a Municioal 2372088 2168008 
8 Oficina de Recursos Humanos 7850598 7075 631 
9 Deoartamento de Recreaci6n v Denortes 1006060 884 892 
11 Centro de Enveiecientes "Wison Ramos Cortes" 464 220 479956 
12 Relaciones Pub/leas 653 952 729049 
13 Proaramas Federates 508480 382.140 
14 Oficina de Asuntos Culturales 281604 281304 
15 Centro de Servicios Multioles 355572 319284 
16 Oficina de Avuda al Ciudadano 323 380 298 948 
17 Villa Pesauera 104328 104,328 
18 Vivienda Municipal 619 672 566 296 
19 Secretaria Municipal 560420 525248 
20 Oficina Leoal 514 672 596 340 
21 Auditoria lntema 186 676 184 276 
22 Oficina de Gerencia v Presuouesto 196652 133248 
23 Sistema de lnformaci6n 596140 624812 
24 Direcci6n Escolar v Biblioteca 596 332 511240 
25 Planificaci6n 421796 279 696 
27 Terminal de Vehiculos Publicos 281484 220236 
28 Paraue Recreativo "La Esoeranza" 571244 523 912 
29 Plaza del Mercado 116 348 116.148 
30 C6diao de Orden Publico 82916 82.716 
37 Comunidades de Fe v Base Comunitaria 146 292 145992 
40 Oficina de Permisos 65076 42000 
42 Ordenamiento Territorial 0 0 
43 Oficina de Reciclaie 134.428 134 028 
47 Seauridad v Planta Fisica 860.244 836 644 
48 Oficina de la Juventud 90.168 76332 
49 Oficina de la Muier 145488 135288 
51 Centro de Gobiemo "Hector L. Santiaao" 76 576 68472 

TOTAL»>» 43 983 795 41.258 000 

... 

.., 
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PROGRAMAS FEDERALES PETICION DE FONDOS A OCAM 

Presupuesto Presupuesto 
Nlimero de Cuentas Descripclon de las Cuentas Vigente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

70-13-01-91.01 Salarios (ADM) $53,100 $53,100 

70-13-01-91. 06 Prog. de Asistencia a Personas 
Envejecientes Minusvalidos 52,500 52,500 

70-13-01-91.31 Segura Social Federal (ADM) 4,400 4,400 

70-13-01-92.01 Materiales de Oficina 1,000 1,000 

70-13-01-94.06 Adlestramientos 2,000 2,000 

70-13-01-94. 10 Auditorias 500 500 

... 
70-13-01-94.32 Costas de Construccion 234,500 234,500 

70-13-01-94. 67 Publlcaciones 2,000 2,000 

Total>>>>> 350000 350000 

... 



Empleados Regulares + Transltorlos 

Numero de/a Hombre de la Dependencla Presupuesto Presupuesto 
O.-ndencla 2013-2014 2014-2015 

1 Leaislatura Municioal 217 608 219372 
2 Oficina de/ Alcalde 583236 397272 
3 Departamento de Finanzas 1190 400 1,059 744 
4 Departamento de Obras Publicas 2979 084 2848116 
5 CDT "Eulalia Kuilan " 1604 208 1,411 524 
6 Maneio de Emeraencias 497064 477 588 
6 Emergencias Medicas 359952 256 512 
7 Policia Municipal 2 238 888 2098008 
8 Oficina de Recursos Humanos 531504 510876 
9 Deoartamento de Recreaci6n v Deoortes 883860 821892 
11 Centro de Enveiecientes "Wison Ramos Cortes" 403 920 385956 
12 Relaciones Pliblicas 147 852 174 756 
13 Proqramas Federales 408,180 382140 

, 14 Oficina de Asuntos Cultura/es 191304 191304 
15 Centro de Servicios Mliltioles 355 272 319284 
16 Oficina de Avuda al Ciudadano 213,180 228 948 
17 Villa Pesauera 104328 104328 
18 Vivienda Municioal 419472 364 296 
19 Secretaria Municioal 448020 454 248 
20 Oficina Leaal 214 572 215340 
21 Auditoria lnterna 146 676 114 276 
22 Oficina de Gerencia v Presupuesto 196452 133 248 
23 Sistema de lnformaci6n 256140 196812 
24 Direcci6n Escolar v Biblioteca 406032 339 240 
25 Planificaci6n 161496 174 696 
27 Terminal de Vehiculos Pliblicos 281184 220236 
28 Paraue Recreativo "La Esoeranza" 570744 510 912 
29 Plaza de/ Mercado 116148 116148 
30 C6diao de Orden Pliblico 82 716 82 716 
37 Comunidades de Fe v Base Comunitaria 145992 145992 
40 Oficina de Permisos 65076 42000 
42 Ordenamiento Territorial 0 0 
43 Oficina de ReciclaJe 134028 134028 
47 Seguridad v Planta Fisica 344844 331644 
48 Oficina de la Juventud 88068 76332 
49 Oficina de la Muier 135 288 135288 
51 Centro de Gobierno "Hector L Santiaao" 76476 68472 

TOTAL»»> 17199254 15 743 544 

., 



»»DEUDA MUNICIPAL - EMPRESTITO<<« 

Numerode Hombre de la Dependencla Presupuesto Presupuesto 
Cuen ta 2013-2014 2014-2015 

10-03-04-94.55 /nteres 2069 CUB 

10-03-04-94.57 Prine/pa/ $4 240000 

10-03-04-94. 75 Reserva C.A.E. 

Total>»» f43na IWI U11~'"i' J111llll 

C.A.E. >»>> !6309048 ~II lllll /S/SIS 

Presuouesto de Programas Federa/es 350 000 350 000 

Total de Earesos »»> 43 983.795 41.258 000 
... 

Total de Presupuesto »»> $50,042,843 $48, 161,ISISIS 

Beneflclos Marglna/es 

Presupuesto Presupuesto 
Numero de Cuentas Descrlpcfon de las Cuentas Vlgente Recomendado 

2013-2014 2014-2015 

Vacacfones Acumufadas fLRJ 100000 100000 
Vacacfones Acumuladas fLEJ 620 000 0 ,, 
Seauro Social Choferff 10000 10000 
Sistema de Retfro 1297 776 1638 931 
Sistema de Retlro Cola 325000 325000 
Seauro Social Federal 1435 481 1204 787 
Planes Medicos 1975200 1802400 
Seauro aor Desemaleo 10000 10000 
Fonda de/ Segura de/ Estado 685 637 685637 
Bono de Navidad 822000 750,000 
Bono de Verano 0 0 

7,281,094 6,526,755 

... 

. , 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO 
(])epartamento de Pinanzas 

CERTIFlCACION 

Certifico, que el Presupuestado para el Ano Fiscal 2014-2015 del 

Municipio de Catano es de cuarenta ocho mil/ones, ciento sesenta y un mil, 

quinientos cincuenta y cinco do/ares ($ 48, 161 ,555.00). 

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 28 de mayo de 2014 en 

Catano, Puerto Rico. 

~~:21--
Director de Finanzas 

96 Nereidas Catano, P.R. 00962 /PO Box 428 Catano, P.R. 00963 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO 
©epartamento de Pinanzas 

DOCUMENJTO SUPLEMENJTARIO B 

CERTIFICACION DE ESTIMADOJ DE PATENJTE 

Negocios Financieros $ 50,000.00 

Negocios No Financieros $ 12,686,842. 00 

Ahorros y Prestamos N/A 

Sub total $ 12,736,842.00 

Menas 5% Patente lncobrable 636,842.00 

Total $ 12, 100,000.00 

96 Nereidas Catano, P.R. 00962 /PO Box 428 Catano, P.R. 00963 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO 
<Departamento de Pinanzas 

DOCUMENJTO SUPLE_MENJTARIO C 

RELACION DE CONTRATOS OTOR6ADOS 

Legislatura Municipal $ 75,000.00 

Departamento de Finanzas $ 30,000.00 

Centro de Diagn6stico y Tratamiento "Job Andujar" $ 2,382,000.00 

Recurses Humanos $ 10,000.00 

Relaciones Publicas $ 80,000.00 

Servicios Legales $ 381,000.00 

Auditoria lnterna $ 70,000.00 

Sistemas de lnformaci6n $ 90,000.00 

Planificaci6n $ 100,000.00 

$ 3,218,000.00 

96 Nereidas Catano, P.R. 00962 /PO Box 428 Catano, P.R. 00963 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
MUNICIPIO AUTONOMO DE CAT ANO 
<Departamento de Pinanzas 

DOCUM£NJTO SUPJLEM£NJTARIO D 

MONJTO DE CONJTRATO DE\ ARR.ENDAMIENJTO 

Plaza del Mercado $ 248,896.00 

Alquiler - Local La Puntilla $ 4,800.00 

Cementerio - Bo. Las Palmas $ 7,000.00 

Alquiler - Local Servicios Sociales $ 214,000.00 

Villa Pesquera $ 6,690.00 

Alquiler - Guagua Escolar $ 60,000.00 

Total $ 541 ,386.00 

96 Nereidas Catano, P.R. 00962 I PO Box 428 Catano, P.R. 00963 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO 
<J)epartamento rfe Pinanzas 

DOCUMENJTO S,UPLEMENTARIO fl 

CERTIF1CACIOJN NE6A.TIVA 

Certifico, que el Presupuesto para el Ano Fiscal 2014-2015 del Municipio 

de Catano no contempla ingresos par concepto de Obras y Mejoras 

Permanentes y otros proyectos especiales. 

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 28 de mayo de 2014 en 

Catano, Puerto Rico. 

~~~ 
Director de Finanzas 

96 Nereidas Catano, P.R. 00962 /PO Box 428 Catano, P.R. 00963 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO 
(])epartamento de Pinanzas 

RE.LACUlN DE SENJTENClAS) 

JAR Contractors 

ENDI 

Total 

$ 

$ 

$ 

300,000.00 

122,000.00 

422,000.00 

96 Nereidas Catano, P.R. 00962 I PO Box 428 Catano, P.R. 00963 



LEGtSLATIJRA MUNICIPALOl.01.01.Sl .OI 

SISTEMA.DE APORTACION PLAN BONO DE 
PUESTO SUFJ.00 MENSUAL SUF.LOO ANUAL RETIRO SF.CURO SOCIAL MF.OJ CO NAVIDAD 

SECRET ARK)( A) OE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 0 'C.3 951.00 .U7 412.00 ~a "KIJ 94 '3 627.02 S2 400 00 $1 00000 

ASISTi:'NTE CONFIOENCIAL EN SISTEMAS OE OFICINA C •3 on.oo •36 664 00 .. 69370 52 820.10 S2 400 00 S1 00000 

....., ASISTENTE CONFIOENCIAL EN SISTEMAS DE OFICINA Cl 5229200 'C.?7 504 00 "3651 .16 'l? 104 06 •2 400 00 S1 00000 

SARGENTO OE ARMAS C "2 867.00 •34 404 00 '456713 !.2631.91 •2 400 00 $1 00000 

OFICINISTA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAi CO •2122.00 •25 46400 S3 380.35 $194800 $240000 S1 00000 

CQNSJ;RJE OE LA LEGISLATURA MUNtclPAL 0 $2.10600 525 272 00 CJ 354 86 $1 933.31 "2 400 00 'C.1 00000 

CHOFER DE LA LEGISL.ATURA MUNICIPAL 0 "-1 871 00 •22 45200 s2 980 so s1111.se $2 400 00 $1 00000 
TOTAL DE SUELDOS ->>>> 118.281.00 .. ,,g 37' 00 UQ17113 t.11711.H •1lllOOOO J.7""".00 

OFICINA DEL ALC&LOF: 01-07.01.U1.01 

SISTEMA DE APORTACION PLAN BONO OE 
PU ESTO •u•o nn U•M•U•o _ .... -- ....... --- ··-.. --·--·· ... _, __ ·····-·-

ALCALDE <AOOOOO •96 000 00 512 744 00 •7 344 00 $2400 00 <DOD 

AYUOANTE EJECUTIVO C •2 39800 s2eneoo 5382001 S2 201.36 S2.400 00 S1 00000 

AYUOANTE ESPECIAL C SOOD •ooo SOOD •ODO •ODO •ooo 

AYUOANTE ESPECIAL Cl •33n.oo SAO 524 00 SS 379 56 53100 09 5240000 $1 00000 

AYUDANTE ESPECIAL Cl sJJn.oo S40 524 00 SS 379 56 53 100 09 S2 40000 c.100000 

SECRET ARIA DEL ALCALDE 0 $1 852.00 S22 224 00 •2 950 24 S1700.14 !.240000 $100000 

CHOFER DEL ALCALDE CO S1 47000 S17640 00 52 341.71 51 34946 •2.40000 $100000 

AOMINISTOAl"V"'\R MUNICIPAL S56'J7.00 587 574 00 $8 963 81 SS 165 59 5240000 51 00000 

OFICIAL PREN SA C SOOD SOOD SOOD •ooo •ooo "100 

ASISTENTE EN SISTEMAS OE OFlCINA Ill im •ooo •ooo •ODO •ODO •ODO •ooo 
ASISTENTE EN SISTEMAS OE OFICINA Ill ® •ooo <DOD •ooo •ooo SOOD <DOD 

ASISTENTE EN SISTEMAS OE OFlCINA Ill ® SOOD SOOD SO.OD <DOD •ooo •ooo 
SUBTOTAL CONFIANZA ICARRERA>:>>>:o $28101.00 $313.212.00 $41 .578.80 S23.H0.72 116.llOO.OO $6,000.00 

EMPI l=Anns TRANSITORIOS 01~'~1-91.ns 

OPERADOR DE CUADRO TELEFONICO t T\ $110000 $1320000 SOOD $100980 S240000 S100000 

COOROINADOR DE SERVICIOS DE LA PRIMERA DAMA lTl SOOD SOOD <ODO SOOD "'00 •ooo 
ASISTENTE EN SISTEMA$ OE OFICINA Ill 1T1 s1 nooo s21 ?40.00 SOOD s1 624 86 5240000 S100000 

ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA Ill ITI 51 468.00 S17 616 00 •ooo 51 347.62 •240000 $100000 
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA II ITl 51 567.00 518 804.00 SOOD $1 438 51 52 400 00 5100000 

CONDUCTOR DE VEH. OE MOTOR LMANO lTl S1 100 00 $13?MOQ •ODO •1 00980 •2 400 00 •1 00000 
SUBTOTAL>>»> 17.005.00 SU.OI0.00 <a.OD 18 • .U0.59 $12.000.00 SS.ODO.OD 

TOTAL OE SUELDOS ->>>> 133108.00 $397 272.0G S•1 578.89 ..... 391.31 $28 800.00 $11 000.00 

OEPARTAMENTO OE ANANZAS 

01..0"-01.Jl1.n1 SISTEMA DE APORTACION PLAN BONO DE 
PUESTO 5111:1 """'MCIUC!llA C!llClnn , .. lllAI D~ acn11Dn anrlAL M•Nrn ~.,•-•n 

OIRECTORfAl OE FINANZAS C '472600 55671200 57 528 52 u 33847 <240000 <1 000.00 

SUBDIRECTOR A OE FINANZAS ® t.3 358 00 U029600 •5 34929 •3 09264 t.240000 t.100000 

TECNICO OE AOMINISTRACK)N I® 52184.00 526 208.00 5347911 52004 91 5240000 5100000 

ASISTENTE EN ~STEMAS OE OFICINA I® <noo S0.00 •ooo •ODO •ODO •ooo 
ASISTENTE EN SISTEMA$ OE OFICINA I® 51 846.00 522152.00 t.2EM068 S169463 52 400 00 51 ODO.DO 

AUXILIAR DE CONTABILIDAD 5172400 • .,,,686 00 S2 748 33 51 582.63 S2 400 00 5100000 

AUXILIAR OE CONTABILIDAO <167400 •20099 00 •2 66668 't153673 •2 400 00 t.100000 

RECEPCIONISTA ® t.1991.00 '73 89200 t.3171.66 t.182774 S240000 t.100000 

OFICINISTA II ® 51 597.00 519164 00 52 544 02 5146605 52 400.00 5100000 
OFICINISTA I® <12n.oo $15 324.00 <2 034 26 <1112.29 t.2 400 00 t.100000 

l:'INA ... ,. .... C""••'l'Aftll I"' ""' 

SUPERVISOR .DE CONTABILIOAO ® 52 258 00 527 096 00 S3 596 99 S20n64 52 400.00 51 000.00 

CONTAOOR® S2 290.00 S27 480 00 S3647.97 S210222 S2 400 00 S100000 
CONTAOOR® ., 205 00 t.26 480 00 53 512 57 $2 024 19 ., 400 00 $1 00000 
AUXILIAR DE CONTABILIOAD ® •2 03300 524 396 00 53 238.57 51 866.29 •2 400 00 $1 00000 
AUXtl.IAR DE CONTABILIDAO ® 52.13500 S25620.00 $3 401 06 $195993 S2 400 00 S1 00000 
AUXILIAR DE CONTABILIDAO ® 51 957.00 t.23 484 00 53117.50 5179653 •2 400 00 t.1 00000 

AUXll IAR DE CONTABILIDAO ® 51 967.00 •23604 00 53133 43 51 805.71 52 400.00 51 QOO_OO 

AUXILIAR DE CONTABIUDAO® S1 967.00 S2360400 <3133_43 <1 805.71 't.240000 't.100000 

AUXILIAR DE CONTABILIOAOOD t.1 868.00 t.2241600 t.2 975.72 t.1714 82 t.240000 $100000 
ENCARGADO SISTEMA DE CONTABtUOAD MECANIZADO •212500 S25 50000 S3 385.13 $1 950.75 S2400.00 S100000 ....., 
OFICINISTA MECANOGRAFO II® 5174000 •20.88000 52.n1.a2 51 597.32 040000 5100000 

FINANZAS CRIM • ODO 
COOROINAOOR DE CONTRIBUCIONES. SOBRE LA PROPIEOAD Cl 52 495 00 •2994000 53 974 54 52290.41 S2 40000 $100000 
OFICINISTA MECANOGRAFO II® 51 740.00 S20880 00 S2.n1.82 51 597.32 S2 40000 51 00000 
OFICINISTA MECANOGRAFO II® t.1 650.00 $19800.00 't262845 <1 514.70 •2 40000 •1 00000 
OFICINISTA MECANOGRAFO I ® S1 626.00 $19 512.00 •2 59022 51 492.67 •2 400 00 t.1 00000 
TECNICO DE CONTRIBUCJONES SOBRE LA PROPIEOAO SOOD <DOD SOOD <DOD SOOD SOOD 

FINANZAS CUENTAS A PAOAR •ODO 
SUPERVISOR DE CUENTAS A PAGAR ® •224000 •26 88000 •3 566 32 •2 05632 •240000 t.100000 
AUXILIAR OE CONTABILIOAO® S2 095 00 S2502000 53 321.41 5191403 5240000 5100000 
AUXILIAR DE CONTABILIDAD ® •1 967.00 •23604 00 <3 133 43 't1 805.71 "400 00 't100000 
AUX! IACJ DE CQNTAClll 1n.11.n ® t.1 868.00 57241600 52975.72 5171482 57 400 00 5100000 
OFICINISTA OE CONTABILIDAO II® 51 788.00 S21 456.00 S2 648 26 51 641.38 S2.400 00 S100000 

FINA "' 00 
OFICIAL PAGAOOR ® 51 997.00 523 964.00 53181.22 5183325 52 400 00 5100000 
OFICIAL PAGADOR ® S1 942.00 S23 304 00 S3 09361 S1 762.76 S2 400 00 S1 00000 

~ ........ N •nM 
SUPERVISOR DE PREINTERVENCION ® 52 00900 524 828 00 53 295.92 51 899.34 •2 40000 51 000.00 
OFIClAL OE PREIMTS:RVENCtONl=S ® 't.221000 't265?nOO it.3 520 53 S2 028.78 52.40000 S1 00000 
OFICIAL DE PREINTERVENCIONES ® <ODO •ODO •ODO <ODO •ODO "100 

FINAPJ7Aa n•n11t1cnan • ooo <DOD •n~ 5000 •n~ •noo 
OFICIAL DE PROPtEOAO Y SEGUR OS PUBUCOS ® 'I:? 185.00 •26 'nnOQ 't.3480.71 't2 005 83 '1:?40000 5100000 
AUXILIAR OE CONTABIUOAO® •209000 •25 oao.oo SJ 329.37 t.191862 •240000 $100000 
OFICIAL OE PROPIEOAD V SEGUROS PUBUCOS ® 5196800 52361600 53 135 02 5180662 5240000 5100000 
OFtCINISTA Ill® •o.oo •ooo •o.oo •ooo ""00 "'00 
CONDUCTOR DE VEHICULOS m: MOTOR LIVIANO ® •ooo <ODO •ooo •ooo •ooo •ODO 

FINA,..7 .11.• RECAUDACIONES SOOD SOOD • nm s ooo •ooo • ooo 
RECAUDAOOR ® t.2 844.00 't34 128 00 u.53049 t.2610-79 "2 400.00 $100000 
CONTADOR® lf:"1"1ftn_OO lf:'J7 480 00 53647.97 5710.,.,.., 57 400 00 S1 00000 
OFJCIAL DE PATENTES Y CONTRIBUCCIONES® S2 090 00 s25 oao oo S3 32937 5191862 S2 400 00 S1 00000 
RECAUOAOOR AUXIUAR ® ""00 •ODO •ODO •ODO •ODO •ooo 
RECAUDADOR AUXILIAR ® •ooo •ooo •ooo •ooo •ooo "1.00 

RECAUDAOOR AUXILIAR ® 51 740.00 • .,,, 88000 52n1.82 $1 5g7 32 5240000 51 00000 

RECAUOAOOR AUXILIAR ® 'tf 650.00 't.1980000 't.2 628 45 't.1 514 .70 't.2 400 00 'tf 000.00 

RECAUDAOORA AUXILIAR ® t.161000 51932000 s2 564 73 t.14n.ee •2 400 00 s100000 
SUBTOTAL>>»> 187 Oii.DO 1104CH2.DO 11-111.a.u 579 928.59 5100 800.00 142.000.00 

...., 



EMPI J:AOOTRAN~rTORIOS 01.o:vi1.g1 .05 

RECAUOAOOR AUXILIAR IT\ 5124800 t.14 952 00 •onn t.1 143 83 S24MOD 51 00000 
OFICINISTA DE CONTAB!UOAD lTI SOOD SOOD SOOD SOOD >DOD SOOD 
OFICWISTA DE CONTABILIOAD IT\ •oOD SOOD SOOD SOOD snm SOOD 
ASISTE=NTE FN SISTE=MAS DE OFICINA HI ITI 'DOD SOOD •onn •oOD •oOD SOOD 
ASISTENTE EN ~STEMAS OE OFICINA 111 fTl SOOD SOOD SOOD SOOD SOOD SOOD 
ASIST~•"""' EN ~STFMAS DE OFICINA Im •oOD •oOD •oOD SOOD SOOD SOOD 
TRABAJAODR GENERAL tn SOOD SOOD SOOD SOOD soon snOD 

SURTOTAL>»>> t.1 ,'8.00 S1052.0D so.nn 11143.83 12 •oa.oo 11 000.00 
TOTAL DE SUELOOS ->>>> saa 312.oa S105974'.00 S138.ete.1' 181 070 . .i&2 S103 200.00 S43 000.00 

OEPARTAMENTD OE DBRAS PUBUCAS 
011un1..e1.01 SISTEMA DE APORTACION PLAN BONO OE 

PUESTO SUELDO MENSUAL SUELOO ANUAl RETIRO SEGURO SOClAL MEl'HCO NAVIOAD 
DIRECTOR A\ OE OBRAS PUBUCAS 0 $4 167.00 S50004 OD """"'OJ 53825 31 52400 00 5100000 
SUBOIRE:CTOR OE OBRAS PUBlir.u: 53 37.,nn ~046".00 t.5J71 f50 SJ 095 50 04~~ t.1 ODO.DO 
SUPERVISOR GENEEHI DE TRABA.JAOORES ® S2 509 OD $30 108 00 S300884 S2 303 26 52400 00 s1 ooo oo 
SUPJ:"R'""'.....,. GENERAL OE TRABAJAOORES ® t.245000 <?0508M t.J!)17.19 S2.257.38 s2•0000 51 00000 
SUPERVISOR GENERAL DE TD ADA ArlORES ® S2CM2.00 S24 504 00 SJ 75' .91 s187"5EI S2 • 1Vlnn t.1 000.00 
SUPERVISOR DE CONSERVACION V MANTENIMIENTO ® S20D1 .0D !.24 012.00 SJ 187.59 S183692 !.2 •"" nn !.1 00000 
TFCNICO AUTOMOTRl7 ® SOOD SOOD <onn SOOD SOOD SOOD 
OELINIANTE $1 27Dnn S15 J.48 00 S2 037 45 !.1174.12 !.74M.OO t.1 OOOOD 
TECNlCO AUTOMOTRl7 ® St 875 00 •~sooOD 12°""38 11n1.25 S240DDO 1 1 DOOOO 
SUPERVISOR GENE13 A DE TRABAJADORES SOM so.OD SOOD SOOD SOM SOOD 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES I® $1 867.00 $22 404 OD !.2 974.13 S171391 s2•0DM !.1 000.00 
SUPERVISOR DE TRABAJADORES I® $184900 S22188 00 S2 94S 46 11697.38 S2 4rvlnn S1 00000 
SUPERVISOR OE ESI ® S17MM !.2119200 $2 813 24 5162119 t.2 40000 t.1 00000 

SUPERVISOR DE TRABA..IADORES I ® S167QOO S20 148 00 S2 674 65 11 541 32 124rvlnn s100000 
SUPERVISOR DE TRAR.a. ADORES I ® SOOD SOOD SOOD SOOD SOM SOOD 
SUPERVISOR OE TRAAAJADQRES I 00 •onn so OD sonn <nOD so OD •o OD 
OEUNIANTElTl $1 32900 S159"800 !.2 117 10 $172002 s2 •oo.OD !.1 OOOOD 

1.., ,.,.,.,,.-cNTE EN StsTEMA OE OFICIJ.J.&. n«i SOOD '"OD •oOD SO.OD SOOD SOOD 
opeaarv'\D DE EQUfPO PESADO Cll 51 n9no s2134800 S2 833 95 11 633.12 52 ADO 00 t.100000 
CARPINTERO® $1 521.00 118 252.0D S2422 05 11 J00.28 !.2400 00 51 00000 
ELECTRICIST A ® $2 410M "'28920 OD $3 839 13 "'"212.38 t.24MOD c.1 OOOOD 
ELECTRICIST A ® S2 276 OD S27 312 OD S36'.)5 87 s2 089 37 S24M.OD s1 00000 
ELECTRICISTA Cll 5184800 522152 OD S2 IMD 68 116948J S2 40DOO S1 00000 
AVUnANTE ELECTRlr.l~TA ® $175000 S21 000 OD "2 787 75 "'1606 50 C.2 4MOO c.100000 

AYUOANTE ELECTRICISTA® <1 795 on t.21 54000 s2 85944 S1 647.81 t.240000 !.1 00000 
AVUOANTE ELECTRICISTA ® $179500 121 54000 52 859 44 S1 647.81 S2 40D 00 51 00000 
SOLOADOR ® c.159700 S19164M c.2 544 02 $1 486 OS C.?4MOO $1 00000 
AlBANIL~ .t.150900 t.18108 00 r,) • 0384 't.138526 .., •nn OD t.100000 

AUXJLIAR DE CONTABIUOAO ® s1 see oo 522 416 00 52 975 72 !.1 71 4 82 S2 •OD OD 51 00000 
AUX. DE MECANICO VEH. OE MOTOR LIV. V PESAnn QI) $1 6&4 M 519988M S2 650 75 51 527-55 C.24MOO c.1 000 OD 

AUX. DS: MECANCO VS:H. DE MOTOR LIV. V PEC'Ar'V'\ ® s1 54600 S18 552.0D s2 4A?.78 !.1419.23 $2 40D 00 S1 000.00 

AUXIUAR EN OFICIOS DIESTROS ® $164900 S197880D S2 626 BB S151378 S2 400 oo S1 00000 

AUXILIAR EN OFICIOS OIESTROS <!I S1497M $17 964 00 c.2 384 72 "'' 374_25 c.2 400 00 t.1 00000 

AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS Cll SOOD SOOD soon SOOD soon $0,00 

GUARDALMACEN Cll $1 &0000 !.19 200 00 S2 546 80 5146860 S240DOD 1100000 

CONDUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR PEC:..&.nn QI) 'l.1779M S21348M $2 BJ3 95 c1 6J3.12 S2 400.00 ., nMOD 

CONDUCTOR DE VEH1r':tll OS OE MOTOR PE""Al'V'\ ® ., 69?.0D s20 304 OD •26~5 36 t.1 553.26 •2 40D OD s1 00000 

CQNN ll"'TQR OE VE=HICULOS OE MOTOR PESAOO ® S1 6"10D S19 800 00 S2 026 45 115t4.70 S240DOD Ji100000 

CQNn1 II" TOR OE VEHICULOS OE MOTOR PESAOO ® 5165000 119 BOO OD 52 628 45 $1 51 4.70 S2 40D OD S1 OOOOD 
CQNl"'M lt":TOR OE VS:HICULOS oi: MOTOR PESADO ® SOOD •oOD snnn •oOD SOM so OD 
CONDUCTOR OE Vf=:HK':ULOS OE MOTOR PEc Al'V'\ ® S17"'JAnn !.20 712.00 S2749 52 S1584 47 !.2 40000 11 00000 

QPED'4rv'lR OE EOUIPO PESAOO IK> 51 571 .0D S18 852.00 S250260 S1442.18 S2 • OD OD S1 00000 

TRABAJAOOR OE SANEAMIENTO dl3 •oOD <nOD snnn so OD •onn •oOD 
SUPERVISOR DE TRASA.JAOORES I ., .. om S199080D !.2 642.79 1152296 S240000 51 ooo.OD 

TRABAJu'V'lR DE SANEAMIENTO ® 51 521.00 $18 252.0D S2422.95 $1 J96.2B C2AMM c.100000 

TRARA 1.anno OE $ANS:.&.U1ENTO ® 'l.1 485 OD C1782000 $2 365 A1 s1 363.23 S24M.OD t.1 ODO.OD 

TRABAJAOOR OE SANEAMIENTO ® S1 485 OD 51782000 $2 365 81 11 363.23 s2•mm 11 DOOOO 
TRAD.A l&r'V ROE SANi;;aurENTO ® 5148500 $1782000 t.?'\111561 c1 363.23 •2 •nnOD s.100000 

TRA .. '" ,..,""ROE SANEAMIENTO ® S1A~M S17 400 OD 52 309 BS t.1331 .10 !.7 400 00 s1 oooOD 
IT'DADA AOOR OE SANl=AMIFNTO ® !.1 45000 S17 40D 00 52 'U'lc.85 S1 331.10 $2 40D 00 S1 l'VV'i()O 

TRABA.JAfV)D DE SANS:.&.UIENTO ® c.1 4500D c17 40D OD •2 309 R< t.1331 .10 C74MOO s.1 OOOOD 
TRABAJAOOR DE C'U.IC ... UJENTO® $1 45000 517 400 OD S2 309 85 !.1 331.10 S2 40D 00 51 OOOOD 

TRABAJ4rv'll:I OE SANEAMIENTO «I SOOD SOOD SOOD SOOD •oOD '"OD 
TRAR..a._1.a.nnR OE SANS:.a.UtENTO ® c148500 !.17 820 00 t.2111.561 5138323 S.240000 s1 00000 

TRABAJAOOR OE SANEAMlENTO ® 5HRS 51 13S 00 !.1J6200D !.160808 $1 041 .93 S24000D 51 00000 

OFICINISTA MECANOGRAFO H ® 51 740 OD S20 880 OD s2n1 82 $1 597.32 S24M M s.1 00000 

OFICINISTA MECANOGRAFO I SOOD SOOD SOM snOD SOOD SOOD 

OFICINISTA tn ® S1716 00 •20 5920D !.2 733 59 !.1 575.29 S2 40D OD 51 00000 

OFICINISTA I® $1 792.00 S21 504 00 S2 654 66 5164506 •2 4nn OD s.1 OOOOD 

TRABAJADOR GENERAL ® •oOD •onn SD.OD SO.OD •oOD 
TRABAJAOOR GENERAi ® s1 584 no S19 006 00 $2 52J 31 S1 454 .11 $2400 00 51 OOOOD 

fRADA I A~ GENERAL e 5162900 S19 S48 00 52 59500 51 495 .C2 S24MM 11 000.00 

TD.&IU ADOR GENERAl ® S1 54< nn S185400D c2 461 19 S141B 31 t.2 40000 s100000 

TRAR..a. IAnnR GENERAL ® t.14'.VIOD $17 256.00 $2 290.73 St 32008 S2400 00 S1 nrYIOO 

TRABAJAOOR GENEDA ® $152500 !.18 300 00 52 429 33 513gg95 S2 40D OD S1 OOOOD 

TRABA.JAOOR GENERAL ® SI 5090D 518 108 OD c2 40J 84 'l138526 S2 40D 00 !.1 00000 

TD.a.A.a. 1.a.nnR GENS:D.a.1 ® •1 509 nn S18108 00 S2A03 84 1138526 •2400 00 1100000 

TRARA.IADOR GENEDAI ® !.1 473 OD 117676.00 52 346 49 51 352.21 S240DOD $1 l'VV'i_QO 

TRABAJADOR GENERAL ® $1 47300 51767600 S2 34840 c1 352.21 "'240000 ., nMOQ 

TRAR.6. 1.a.rvm GENERAL ® '1.148900 S17 828 00 S2J.401? S1 348 54 s2•0000 S1 00000 

TRABAJAOOR GENERA.I ® $1 46900 S17 628 00 S2 340 12 51 3485" S2 40D OD S1 00000 

TRABAJAOOR GENERAi ® $1 461 DO $17 532 OD $2 327 37 51 341 _20 S2 4nn OD St 000 00 

TRAD.a 1a rv R GENERAl (.I) $1461 .M $17 532 OD c.2 327.J7 ,, 341 .20 <2 4MOD s1 ooo_oo 

TRABAJAOOR GENERAL ® 51 438.0D t.1725800 S2200.73 1132008 S2 • ODOD 51 000 OD 

TRABA.JAOOR GE"ICDAL ® 51 40500 S16 860 OD 52.238 17 $1 28979 C.?4MM s.1 00000 

fR4A4 14f'V"lU GENED.&.I ® <OM SOOD •onn SOOD SOOD snOD 

TRABAJADOR GENERAL ® t.1 405 OD S16 860 00 S2238 17 11 289.79 S2 400 00 5100000 

TRABAJAOOR GENE; RAt ® SOOD SOOD SOOD SOOD <OM SOOD 
TD>.11.ua ADOR GENERAl ® c.14n5 00 C.16 860.0D '1.2 23817 S128979 •2 4ooon s1 00000 

TRABAJAOOR GENERAL ~ 51 40500 t.16 860 OD !.2 23817 51 28979 52 400 00 S1 OOOOD 

TRABAJAOOR GENERAL e $140500 51686000 S2 238 17 $128979 s2•0D nn s.1 00000 

TRAD.ti. 140QR GENi;;g_a1 ® c14n500 <18 860 OD 52?'.UI 17 S1 289.79 S2400 00 !.1 000 OD 

TRABAJADOR GENERAL ® 51 405 on $1686000 52 238 17 11 289.79 52 40000 $100000 

TRABA.JADOR GENEDA ® St 405 00 51886000 S2 238 17 c1 289.79 <24MM s1 ODO.OD 

TRACI.a 1.al"V'1U GENERAL ® $14n500 C.1686000 t.22'\A 17 S1 789.79 S240000 S1 00000 

TRABAJAOOR GENERAL ® $1 40500 S16 660 00 52238.17 11289 79 S2 . .COOOO St IYY100 

TRARAJ.&l"V"\R GENEDAI ® !.140500 116 860 OD 52.238 17 $1.28979 c.2 400 00 S1 000 OD 



TRABAJADOR GENERAL tD $1 405.00 $16 860 00 $2 238.17 $1 289.79 '7400.00 $1 00000 

TRABAJAOOR GENERAL® $140500 516 660 00 $2 238.17 c.1 28979 11:2400_00 C.f 000 00 

rrRAll'JAOQR GENERAL .. c.1 -436.00 C1J232 ()() •2287.55 c.1 31825 •2400 00 <100000 

TRABAJAOOR GENERAL tD St 355 00 516260 OD 52 158 52 ---;, 243.89 •2400 00 c.100000 

TRABAJADOR GENERAL tD c.115000 "'1360000 c.1 831 .95 $1 055.70 "40000 C.f ODD 00 

TRABAJADOR GENERAL e $1 291.00 515492.00 52 056 56 511'15.14 ---;:;40000 c.1 00000 

TRASAJAOOR GENERAL 81 St 291 .00 C.15492.00 c.2 056 56 $1185.14 '240000 Cf 000 00 

TRABAJAOOR GENERAL e $1 291.00 5154C?OO ., 056 56 $1185.14 •2400 00 $1 00000 

TRABAJAOOR GENERAL tD 5140500 116 86000 S.,"3817 c.1 28979 ""400.00 Cf 000 00 

TRABAJAOOR GENERAL 411 c.1291 00 $15492.00 ... .,.,"' C.f 185.14 524'00.00 !.100000 

TRABAJADOR GENERAL e St 150 00 113 •tv\nn c.1 831 .95 ----.:, 055 70 "'2400.00 c.100000 

TRABAJAOOR GENERAL tD c.140500 $1686000 c.2 238.17 Cf 28979 •2400 00 5100000 

TRABAJAOOR GENERAL® $1 291 00 $15492.00 "'2 056 56 $1185.14 c.2 .coo.00 c.1 ......... 00 

TRABAJADOR GENERAL® Cf 191.00 11:14 292 00 $1 897.26 5109334 c.2 400.00 $100000 

TRABAJAOOR GENERAL tD St 291 .DO 515492.DO ., 056 56 11185.14 S2 4DODO S1 ODO DO 

TRABAJADOR GENERAL 4!1 S1 291 DO $15492.DO "056 56 $1185.14 C.? 4DO.DO $1 ODO DO 

TRABAJAOOR GENERAL® s1 291.DO '11540?.DO .5.2056 56 C.1185.14 s2 4DODO --;1ODO00 

TRABAJADOR GENERAL® 4HRS 5720 00 58640 DO f:11AA°"- •••• 96 '240000 1:1ODO00 

CONDUCTOR OE VEHtCULOS MOTOR PESAOO 4!1 c.192800 C.23136 DO '13071 30 $170990 'l2 400DO $1 ODO DO 

CnNOUCTOR OE VEHICULOS MOTOR PE"' ......... ® $1 740 DO •20 880 00 !7771 82 <1 597.32 --;::;; 4DODO c100000 

......, CONDUCTOR OE VEHtCULOS MOTOR PESAOO 4!I •ooo ••.oo •ooo '"00 •ooo $000 

CONDUCTOR OE VEHICULOS MOTOR PESAOO ® s1 850.00 s19 BOO DO 1'?821545 $1 514 .70 --.:2 40000 --;100000 

CONDUCTOR OE VEHtCULOS MOTOR PESAOO 4!I C.1610.00 c19 320 DO c.2 564 73 c1477.98 c.2 40000 $1ODO00 

CONDUCTOR OE VEHICULOS MOTOR PESAOO GD <ODO •ooo •ooo •ooo <ooo <ooo 

CONDUCTOR DE VEHtcULOS MOTOR PESADO CID •ooo •ooo •ooo <ooo '"00 $000 

OPERADOR OE EQUIPO PESAOO GD s1 692.00 •20 304.00 •2 895 36 $1 55326 •2 • 0000 --;1ODO00 

OPERAOOR OE EQUIPO PESAOO 4!1 $1 571.DO c19 852.DO c2 502.eo c1 442.18 c2 400 00 c1ODO00 

OPERAOOR OE EOUIPO PESAOO GD $1 571.00 •18 85200 ...., o:n2eo 'l1442.18 .5.2400 00 $100000 

OPERAOOR OE EOUIPO PESADO 8 S1 571.00 s19 8!52.00 •2 502.60 $1 442.18 IR2400 QO c1ODO00 

CONSERJE® 'l1 22900 $14 74800 "1 957.80 $1 12822 "2400 00 s100000 

GUARDALMACEN 4!I St 54600 $18 557.00 2 462.78 --;1419.23 C240000 - IR100000 

•tlATnT&I .,,>>>> 
...... .... .., __ .. ······- ·-····· Ct"' ........... ·····-- t.t'""....., .M 

• HOO ••ftftO ................ 
TRABAJAOOR GENERAL rn $110000 c.13 20000 '"00 c.1 00980 c.2400 00 'l1 00000 

TRABAJADOR GENERAL m $1 tOOOO s13 20000 <ODO .11 00980 52400 00 C100000 

TRABAJADOR GENERAL rn c.118400 IR14 208.0Q ""00 · ·10869t :C".J:4MOQ c.1 00000 

TRABAJADOR GENE0
•• m s1100 oo 'l13 200 00 $000 s1 009 eo •2400 00 C1 00000 

TRABAJAOOR GENERAL m $1100 00 .113 200 00 •ooo $1 009.80 t:2400 00 t:1 ODOOO 

T .. A .. , 1A......,Rr..S:N"'num s1 100 oo c.13 200 00 •ooo c.1 009.80 "2400 00 '-1 000 DO 

lcONOUCTOR OE VEHK:ULOS MOTOR PESAOO $1171 00 $14 052.00 •ooo c, 074.98 --;2 40000 c100000 

TRABAIAOOR GENERAL m s1 164 oo C.t3 968 00 •ooo c.1 068!55 "2 40000 'l1 00000 

TRABAJAOOR GENERAL m S1 10000 <13200 00 SO.DO S100980 S2 40000 <1ODO00 

ALBANIUTI "-1 tOOOO "1320000 •ooo c100980 •2 40000 c.100000 

TRABAJAOOR GENERALffi J;t 10000 .5.1320000 SO.DO St 009 80 0 240000 C100000 

GOMEROlTI S1 10000 c.13 20000 •ooo $100980 c.2 40000 $1 ODO.DO 

TRABAJAOOR DE SANEAMIENTO m 1110000 S13 .20000 <ODO S100980 --;2 40000 $1 ODO.OD 

TRABAJAOOR OE SANEAMIENTO m ot.110000 "-1320000 •ooo c100980 c.2 40000 c.1ODO00 

TRABAJAOOR GENERAL m s1 toooo s13 20000 $000 S100980 <240000 C1 ODO.OD 

...., 
TRABAJAOOR OE SANEAMIENTO rn S110000 ot.13 20000 •ooo S100980 IR2 40000 c.100000 

TRABAJAOOR GENERAL m s11moo s13 20000 •ooo 'l100980 •2 40000 $1ODO00 

GUAROALMACEN m $1 10000 •1•~00 $000 S100980 c2 40000 $1ODO00 

TRABAJAOOR GENERAL m S1 t0000 'l13 20000 •ooo c.100980 "2 40000 s100000 

TRABAJAOOR GENERAUn 1143800 :!.1725600 moo <132096 °"oonn -IR·1ODO00 

TRABA.JAOOR GENERAL m 'l1184.00 c.14 208 00 $000 S108691 c.2 40000 c.1 ODO.DO 

TRABAJAOOR GENERAL m .5.110000 .5.1320000 <ODO '1100980 s2 40000 <1 00000 
TR~ ••nnR GENERAL IT\ $1100 00 IR13?1V100 •ooo Ct 009 80 "'2 400 00 c100000 

TRASAJAOOR GENERAL m s1100 oo s13 200 oo $000 S100980 $2400 00 $1 OD0.00 

TRABAJADOR GENERAL rn $1100 00 IR13 200 00 •ooo IR1 00980 lt'>400 00 S100000 

TRABAJAOOR GENERAL m .5.1100.00 s13 200 oo •ODO $1 00980 •2400 00 S1ODO00 

TRABAJAOOR GENERAL IT $1100.00 t:13 200 00 •ooo c1 00980 c2400 DO S1 ODO DO 

TRABAJADOR GENERAL m S11DO DO s13 200 00 •ooo 'l100980 '-24DO DO '-1 000 DO 

TRABAJAOOR GENERAL m $1100 DO c13200 DO •ooo "'100980 S2 400 DO c1 00000 

TRABAJAOOR GENERAL m s1 10000 !;1320000 <ODO '-100980 '-2 40000 '-1 000 DO 

TRABAJAOOR GENERAL m S110000 c13 20000 •ooo t100980 c2 40000 c1 000 DO 

1TDu1.& 1uv"IR GENERAL m S1 10000 !;13 20000 moo 'l100960 $2 400 00 !;100000 

TRASAJAOOR GENERAL Ill S1 t0000 c.13 20000 •ooo - -~-100980 c2 400 DO c1ODO00 

TRABAJAOOR GENERAL m s110000 '-13 20000 <ODO "100980 $2400 00 '-100000 

TRABAJAOOR GENERAL Ill $11DO DO S13 200 DO •ooo c1009eo '2400 00 c1 000 DO 

TRABAJAOOR GENERAL m $1100 00 $13 200.DO •ODO .f.1 00980 "2400 00 'l1 00000 

TRA8AJAOOR GENERAL rn S110000 c13 200.DO $000 s1 009 ea S2400.00 S1 00000 

TRASAJAOOR GENERAL m $11DO DO '-13200 DO $000 c.1 009.80 •2•00 00 c.1 00000 

TRABAJADOR GENERAL rn 51 100 DO 513200DO $000 s100980 •2 400 00 !;1 000 DO 

TRABAJAOOR GENERAL m S1100M S13 20000 •ooo $100980 c2 40000 c1 00000 

TRABAJADOR GENERAL m S1 100DO 51320000 $000 s100980 s2 4DOOO s.1 ODO.DO 

TRABA.JAOOR GENERAL m S1 10000 c.1320000 $000 c100980 $2 40000 $1 ODO.OD 

TRASAJAOOR GENERAL m .5.1100 00 .513 20000 $000 s100980 S.24DO DO '-1 000 DO 

TRASAJAOOR GENERAL m $11DO.DO $13 20000 •ooo c100980 '" 400 00 c1 ODOOO 

TRABAJADOR GENERAL m s11DO DO 513 200 DO •ooo "1 00980 C:? 400 00 c1ODO00 

TRABAJAOOR GENERAL ITI $1100.00 $13 200 00 •ooo S1 00980 c24DO DO Ct 000 00 

TRABAJAOOR GENERAL lT1 $1 1DO 00 -'13 200 00 <ODO c.1ooa80 C.24DO DO "1 000 DO 

TECNICO AUTOMOTRIZ rn •ooo •ooo •ooo °"oo 0 000 eo.oo 
TECNICO AUTOMOTRIZ m $1 337.DO '-18 O« 00 $000 '11:1??737 i:'!l 4DO DO "1 000 DO 

CONDUCTOR OE VEHICULOS MOTOR PEc:ai llTI c.1111.00 "'14 052.00 $000 --.;1074 9e -;2400 00 --.;1ODO00 

CONDUCTOR OE VEHfCULOS MOTOR PESADO m $1171 .00 'l14 052.00 •ODO $107498 S24DO DO c1 000 DO 

OPERAOOR OE EOUIPO PESAOO m moo <ODO <ODO <lioo <noo o;; 00 

TRASAJAOOR $1100 DO $13 200 DO $000 $1 OOSIBO S24DO DO S1 00000 

AYUOANTE ELECTRfCISTA m $138200 $16 584 DO <ODO 'l1 268 B8 S2400 DO c1 00000 

AYUOANTE ELECTRfCISTA m ""·00 SO.DO •ooo •ooo •ooo •ooo 
TRABAJAOOR GENERAL m SO.DO $000 $000 $000 $000 ""00 

ITR&R..11..IAnl R GENERAL ITl c.110000 S1320000 .... --.;100980 0 240000 S1 ODO DO 

TRABAJADOR GENERAL m s110000 S13 20000 <ODO S100980 c.2 40000 S1 000 DO 

TRABAJAOOR GENERAL m S11DOOO c13 20000 •ooo --;100980 -;2 4DO 00 --;1 000 DO 

SUPERVISOR OE TRABA.JAOORES I m S1 27900 515 348.00 <ODO "-1174.12 "24DO 00 "1 000 DO 

SUPERVISOR DE TRA9A.JAOORES II m $1 401.DO c18 812.00 •ooo --;1286.12 --;2 4DO DO --;1 000 DO 

SUPERVISOR OE TRABAJAOORES II m $1 401 .00 s18 812.DO •ODO -'"1 "8612 C.24DO DO Ct 000 00 

SUPERVISOR OE TRABAJAOORES I T $1 279 DO $15 348 DO •ooo •117412 tt400 DO •1 00000 

SUPERVISOR GENERAL OE TRABA.JAOORES m s1 855 DO <??26000 SO.DO $1 702.8SI c.2 400 DO "1 00000 

SUPERVISOR OE TRABAJAOORES I m c.1 27900 C15348QO '"00 C1114.12 --;2 40000 C1 OOODO 

TRABAJAOOR GENERAL m s1 10000 '-1320000 •ooo c.100980 c.2 40000 "1 ODO.DO 

TRABAJADOR GENERAL Ill $1 18400 c1 4 20800 $000 S1 086.91 --;2 4DO DO $1 ODO.DO 

TRABAJAOOR GENERAL m J;t tOOOO c.13 20000 ""DO $100980 S2 4DO OD S1 000 DO 

>>>> ·-·-··· ......... ---- ·----- -- ·-------- -- --- · · 
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01.Q6.Gt-t1 .01 SISTEMA DE APORTACION PLAN llONODE 
PUESTO SUELDO MENSUAL SUELOO ANUAL R£11RO SEGURO SOCIAL MEDICO NAVIDAD 

IDIRECTORIAl DEL PROGRAM.A. DE SALlJD MUNICIPAL 0 SODO SODO SDDO IODO "'00 SODO 
MEDICO GENERAL.JSTAe SO.DO SODO SODO •oDO SODO SODO 
TECNOlOGO MEDICO ID c~ 0::2sDO 130 300DO 1' 022.33 $2 317.95 s2 40000 1100000 
SUPf:'RVlSCJRA GENERAL OE ENFERMEfM Cl <llDO •ODO .,, .. SODO SODO SODO 
SUPERVISORA OE ENFERMERIA e SODO SODO SODO IODO SODO SODO 
f:'NFERMEROIAI GENf:'RALISTA IFNCARGAOA OE TURNOI Cl SODO SODO s•DO som SODO SODO 
ICOORDINADORA OE SE:RVtCIOS DE c:;.a1 1n 5273500 SD82000 1435888 S2 510 73 S240000 S1 000.DO 
IFNFERMEROIAI GENERAUSTAtll s2 50300 !.Yl01'100 "118728 ............. 75 1240000 1100000 
ENFERMEROlAl GENIO'.D.t.i STA tD $2 503 00 S3003800 $3 987.20 .. ..,~75 s2 40000 s1 ooo oo 
'FNFFRue-_... .. . r"..FNr"D&l JSTAe $2 503 00 $3003600 S3H7.2B s .......... 15 S2 40000 S100000 
'ENFERMERC:XAl PRACTlCOl'AI Cl S2 05000 $24 80000 1328565 .11 Bal DO S74(IOD0 St 000 00 
FNFERMEROIAI PRACTICOIAICI S7.Q50M 04Mn00 ..... 505 s1 ea1 90 $2 40000 St 000.00 

COOR DE GARANTIA CAUOAD e 12.042 00 $24.504 00 S3.252.9t $1 074 56 $2 40000 S1 000.00 

SUPERVISOR RECORDS MEDICO Cl S2 082.00 'l249MOO -'-3 3t603 St 911 .20 S2 40000 St 000.00 
G• 1.aDOALMACEN Cl S1 892.00 522.704 00 S3Dt396 S173686 s2 40000 St 000 DO 
AruSTENTE EN SIS~MA OFtCINA I Cl S2 024 OD S24 2eaoo $3224 23 st 053 03 S2 40000 $1 000.00 
ASISTENTE EN SISTEMA OACINA I Cl st 42800 12t 93600 12912.00 .11678.10 S240000 S1 000.00 
RECAUOADOR AUXIUAR 81 S1 922.00 S23084M S3061 .75 $1 764 40 S2 40000 .. t 00000 

OFICINISTA MECANOGRRAFO II dD St 93900 S13:288DO S30M83 St 7M DO s2 40000 st ooo oo 

OFICINISTA Ill 81 S1 71$4DO $21168 DO '""IS1005 St .611U5 S2.40000 St 00000 
OFICINISTA Ht tD S1 71600 S20 5•> DO S>7ll 5ll S1 575.:xl S'1400 00 St 00000 
OFICINISTA 11 e St 671.00 $20 052 00 $2.661.90 S1 5339" S2.400 00 St 00000 
Of:IONtSTAJ4D .113n.oo $18 524 00 S' 11i13 58 1126409 1'4D0 DO St 00000 
OFtc\NISTA I dD St 41i17 00 517 984 00 s2w n $1.374 25 52.400.00 S100000 

AUXILIAR OE FAR MACIA 4D S1 707.00 s20 494.00 S?711i1?5 $1 "«7.03 "" 400 00 S1 000 DO 
AU XI UAR DE FAR MACIA 411 UC. SIN SUEL -G1~1l SODO IODO IODO SDDO SODO IODO 
AUXILIAR OE FAR MACIA ID S1 665.00 S19 S'1852.35 St 52847 .. 2 40000 $1 00000 

AUXJUAR OE FARMACIAI> st 82• .oo 11948.!IOO S1537.03 S149083 S7 40000 S100000 

AUXJLIAR OE FACTURACK>N Y COBRO I> $1 85000 St9 80000 $282845 -'-151470 .. 2 40000 .. 100000 

SUPERVlSORA OE FACTURACK>N Y COBRO St ll2300 S2187800 .. ~ .. lfJr7'151 S240000 
"' 00000 

CONSERJE OE FACIUnAnES OE SAL.UC tll $1-521 DO 18 "~2 . 00 SH22.D5 5139828 S240000 St 000 00 
CONSERJE DE FACIUDADES OE c:;.&1 lit'ICJ St 15000 113.80000 11 831 95 S1 OS570 1'40000 St 000 00 
CONSERJFtD S1 30000 1•~DO 'l? 070.90 5t 19340 52.400.00 St 00000 
CONSERJE OE FACIUDADES DE SAL.LID tll 1148500 117820 00 • .,'1110::61 1138323 5' 400 00 St 00000 

SALA DE EMERGENCIAS SODO SODO SDDO SODO SODO SODO 
ITECNOt..OGO RAOK>LOGCO e St 87500 $22~00 s,. .... -'-tn1.25 1.240000 s1 nmoo 

ISUPERVISORA OE SERV. OE SAL.lJD e SODO SODO SODO SODO SODO $0.00 

SUPER VI SORA OE S:NFERMERtA e $2 59000 $31 oaom ""12587 ""3n.62 .. 2 40000 'lt 000 00 

IENFERMERA GENERALIST A tD S2 50300 130038DO S39"7.28 t">"XJ7.75 S2 40000 St 000 00 

ENFERMERnlA PRACTICOlA) ID '1.205000 !.?4 800 DO $326585 St 8"1 90 "2 40000 'l1 00000 

ENFERMc0 rvA1 PRACnccwA\ e 12050DO 124 eoo oo 1328585 $1 881 90 52.40000 11 00000 

IENFERMEROfA PRACTICOlA) tD 5205000 S24 eoo oo S32fS5C5 'l18"1 .90 S? 40000 S1 00000 
1ENFF:RMERA PRACnrA tD .t2 t5300 S15.896 00 S3.437.6lil $1981.04 $2 40000 1100000 

IASISTENTE EN stSTEMA OFICINA I M Cl $2282.00 !.27144 00 !.3803 37 S" 076 52 !.'140000 St 00000 

TECNtcO OE AOMINISTRACION 11 e S2 t2t 00 $25452.00 $3 378 75 s1 947 oa S2 40000 St 000 00 

IGUARDALMACEN fD S148700 -'-t7 844 00 $23811.79 "138507 'l? 40000 
"' 000 00 

CFICINISTA DE FACnJRACION Y COBRO 4D 5170700 120484 00 S17t9.25 St 567.03 S2 40000 It 000 00 

AUXJLIAR OE FACTURACION Y COBRO Cl SODO •om ••DO SODO SODO 
SUBTOTAL>»» S7$401.00 SIM..112.DO $12011.1.79 Sll.211.12 113 IOO.OO 139000.00 

EMPLEAOOS TRANSITORKJS 01a.G1-tt.05 

FARMACEUTICAlf\ SODO IODO IODO •ODO IODO IODO 

ENFERMERA GENERALlSTA m SDDO SODO SDDO SODO SODO SODO 

ENFERMEROl'AI PRAC1-.-T•A\f"'M '7050DO $24 600 DO SODO !.18"1 .90 12400 DO It 00000 

ENFERMEROIAI PRACTICO m SDDO SODO IODO SODO SODO SODO 

ENFERMERA PRACTICA m S2 050 DO s24 eoo oo <ODO St 8et 90 .l.')400 00 'lt 00000 

ENFERMERA GENERAUSTA m $2503 DO 130038DO SODO S' 297.75 52.40000 S100000 

NFERMEROIA,GENERAL.JSTAITI 52 503 DO S3003tl 00 SODO <t??G7.75 "2 400.00 $1ODO00 

NFERMERA GENERALIST Am SODO 1nDO IODO In DO SODO IODO 

ENFFRMERCWA\ PRACfr.:A m $2 05000 $24 60000 SODO S1 8"1 .90 <C240000 St 000 DO 

ENFERMERO<Al PRACtlCO '1.205000 524•-- IODO 118"UKJ 12400.00 St 00000 

ENF~RMEAOlA PRACTICnr.t.• If\ $2050 00 s24 eoo.oo SODO 5teeuo 'l.? 4DO 00 ltOOOOO 

~.,..INISTAnlffi <ODO SODO SOOD S•DO SODO IODO 

RECAIJ(W)()R AUXl.lAR m $1171 DO 514 052 00 SOOD .,1 n1491 42 400 00 !if OOODO 

RECAUOAOOR AUXIUAR m SODO SODO soon IDDO IODO IODO 

AUXILIAR DE FACTURACION Y COBRO m SODO SO.DO IODO SODO SODO SODO 

AUXILIAR OE FACTURACION Y COBRO m St 171 .00 114 •5>.DO •ODO S1 074 98 s' 40000 St 000 00 

CONDUCTOR DE VEHtCULOS UVWK>S St 3S4 00 SUI 608 DO SODO S127051 .. ., 40000 "100000 

CONSERJEm SODO SODO SODO 10DO IODO SODO 

CONSEAJEC S142800 $17 112.00 SODO S130907 5240000 11 000 DO 

CONSERJEITI 51 10000 $1320000 •ODO .1.1 00980 !i2 40000 It 000 00 

CONSERJE FACIUOAOES OE SALUO m SODO •ooo ··- SODO SODO SODO 

OFIClNISTA I S1 10000 51320000 s•DO t.1 009 ao !.'140000 S1 00000 

OFICINISTAll "1121 OD $13452.00 soon s1 029 oe S2.400 DO St 00000 

CONSERJE ITI IODO SODO <nm •o.DO •oDO <ODO 

CONSERJEm $1100 00 113 200 DO 1000 S1 DOV SO 12.400 DO 1100000 

0N""Rl•m S1100 DO 513.200 00 SODO c1 009 eo "2 400 00 St 00000 

CONSERJE 51 tOO DO 113 200 00 1000 $1 009 so S2.400 00 51 00000 

OFtclNISTA MFCANOGRAFO I SODO IODO SODO SODO SODO <ODO 

IENFERME"OIAI GENERALIST Am S'''"M S30 n111 oo IODO S2297.75 $2 400 00 St nnn 00 

IENFERMERA GENED" STA m S2 503 DO $30 DJB 00 SODO 52297.75 S2 400.00 '-1 000 DO 

ENFERMERA GENERALIST Am S2 503 OD .. 'V\03tl00 ••DO ... -..7.75 !i2 400 00 s1 ooo oo 

IENFERMERA PRACTICO m IODO SODO SODO SDDO SODO •oDO 

klFICINISTA OE FACTURACION Y ....r.aatvn S122400 $14.68"00 SQM s11n11'.\ !;? 40000 It 000 DO 

IOFICINISTA OE FACTURACION Y COBR001 S122400 114688M SODO S1 t2363 5240000 St 000.00 

lnFICIAL DE CONTR.SOBRE PROPIEDAD e S1 53"00 18458 00 SODO !.1411 .88 1?400 00 11 00000 

~ECAUn.t..l'V'llD AUXILIAR m "-1171 00 514 05' 00 ··~ St 074.98 12.400 00 St 00000 

OFICINISTA DE FACTURACION Y COBRO m $1 224 .DO S14.68"00 SODO St t2363 .l.?4DO 00 1100000 

OFICINJSTA OE FACTUFtACK>N Y COBRO m S1 307.M S15684 DO IODO St 10013 $2 400 00 St 00000 

SUl!ITOTAL>>»>i MZ.nt.00 •ium.na.oo ..... Ul.7'U.47 ... ...,_ .. m .000.00 
TOTAL DE IUELDOI ->>>>i $117,127.0Q $1 "1,SJ.4.00 s120.111n $107111 .H 1111000.00 $11000.00 

MANEJO DE EM!ROENCIAS Y 

AOMINISTRACION DE D!llASTR!S 

01 .oe.cn-11.01 SISTEMA DE APORTACION PLAN l!IONODE 

PUf.STO SUELDO ME..SUAL SUELDO_,.UAl RETIRO SEGURO SOCIAL llmCO NAlllOAO 

OCRECTOR Al DE OEFENSA CM.. MUNtCW'AL C 53 74800 S«976 00 '"~ 97n se s3.unoe !;? 40000 1100000 

ISUBDIRECTOR OE OEFENSA CIVIL 4D 'l? 319 00 $27 A>A DO S3mM t7 S2128 84 5240000 St 00000 

ASISTENTE EN SISTEMAS OE OFtclNA M dD 11 751 00 521.012 00 S2.7MI 34 '-1 M742 t.?4DO DO St 00000 

ASISTFNTE EN SISTEMAS OE OFICINA IC SODO SODO SOM IODO SDDO SODO 

OFICINISTA OE FACTURACION Y COBRO e S1 574 DO S188MOO S2 507 3" St 44413 'l2 400 00 -'-t 000 DO 

ioFICIAI. OE DEFENSA CML MUNICIPAL I e St 978 OD S2 7t"OO "3147n St 8t3 97 s' 4DO oo S1 000 DO 

IOFtCLAL OE DEFENSA CML MUNICIPAL I Cl St 79000 121 4&000 S2 851 47 St tW3 22 040000 1 OOODO 

OFICIAl OE OEFENSA CIVIL a.tUNICIPAL I tll St 847 00 S22 164 00 $2 cu.2 27 1189555 S240000 St 000 00 

OFICIAl OE OEFENSA CIVIL MUNICIPAL I e S1 707 00 S20 484 00 S2 7t9 25 S156703 S2.400 DO StOOOOO 

OFK:IAL DE OEFENSA CIVIL MUNtclPAL I® $152800 S18 336 00 S2 43.4 to $140270 12400 DO St00000 



GUALDALMACEN ® S184000 S27 080 00 S2 931 12 5168912 52 400 00 5100000 

CONDUCTOR OE VEHICULOS MOTOR LIVIANO ® 5182300 519.476 00 $2 58544 "-1 48991 <?4()()M 5100000 
CONDUCTOR DE VEHICULOS MOTOR LIVIANO ® <ooo ··- "100 <ooo sooo 5000 
TRABA.JADOR GENERAL ITl S1 150 00 $13 l:U'V'il'V'I S1 .831 95 $1055 70 $2 400 00 S100000 
CONSERJE~ S142e00 51711200 522.71.62 c130907 <? 4MM $1 00000 

_,, ............. >>>> ······- ···· ···- , ......... ,,!5 ................ t31alVl.IVI. '14Mll.IXI 
' .. 

OFICIA.l DE DEFENSA CIVll MUNICIPAL 1 lTI $000 5000 5000 5000 50 00 5000 
OFICIAL DE DEFC:NC:.4 CIVIL MUMCIPAL 1 lT~ S138200 $16 584 00 $000 $126868 <?4-- $100000 
OFICIAL DE DEFENSA CIVIL Mt INICIPAL 1 ITI ~1 1 11"'M 516 584 00 5000 S1 26868 12 400 00 !100000 

OFICIAL DE DEFENSA CIVIL MUNICIPAL I tn 51 224 00 S14 688 00 5000 S1 123 63 52 400 00 51 00000 
OFICIAL DE DEFENSA CIVIL MUNICIPAL I (Tl c1??400 514688M 5000 "-112363 'I:? 400 00 $100000 

OFICIAI DE DEFENSA CIVIL MUNICIPAL I ITI $1 224 00 f-14 688 00 <ooo '1.112363 <2 4MOO 11000 00 
TRABAJAOOR GENERAL /Tl S1 100 00 $1 3"WV'll'V'I •ooo S100980 S2 400 00 S1 00000 
AUXILIAR DEFENSA CIVIL MUNICIPAl. tTl 5000 sooo •ooo 5000 5000 '" ~ 
QF.rtAL OE OEFENSA CML MUNICIPAL I T ci 224 00 514 688 00 5000 ,, 12363 <>4MOO 5100000 

OFICIAL OE DEFENSA CIVll MUNtCIPAL I lTl 11?:>400 s 14 51111tvt sooo S1 12J 63 S2 (00 DO S100000 
OFtCIAL DE DEFENSA CIVIL MUNICIPAL I tn S1 348 DO $16 176 00 5000 $1 .237 46 52 4DO 00 51 .00000 
OFtCIAL OE DEFENSA CIVIL MUNICIPAL I T S1 ??4 nn $14 688 DO $0 00 51 12363 'l.2.400 00 $100000 
OFll":IAL DE OEFENSA CIVIL MUNICIPAL I ITl 51107 00 $15.584.00 sooo $1 19983 12 4DO 00 <11100 00 

SUBTOTAL>»» 113813.00 $1&8 351.00 $0.00 $12.728.23 S28 400.00 511 000.00 
TOTAL OE SUELOOS ->>>> $30.7911.00 un.saa.oo 141 318.05 538.535..U 160.000.00 126000.00 

I POUCIA MUNICIPAL 01.07.01-11 .01 

SISTEMA OE APORT ACION PL.AN BONO DE 
ot•csTO ~U"'" nn MFN~UAl ~ll ELOO ANUAt RF TIRO ~FGURO SOCIAL MEOtCO NAVIOAO 

COMISIONADO ~ S3 991 DO S47 892 00 S6 357 66 53663 74 S2 4DO OO $100000 
TENIENTE® S2 ! 44 00 SJ.; 12800 S4 530 49 $2.61079 52 400 DO $1 000 OD 
TENJENTE® <ooo sooo •ooo 5000 •ooo s onn 
TFNl~NTE(t) S3 044 00 536 528 00 S4 849 09 S2 794 39 ., 400 00 $100000 
TENIENTE® 52 881 .00 534 572 00 S4 58943 S2 64-1 76 S2 400 OD S100000 
TENIENTE~ <3 12e oo S37 51?.00 o;.4 979 72 <2 86967 <?4M()() $1.M/100 
~ARGENTQ(.I) e..,co1 00 $3109700 $4 127 46 S2 378.54 5240000 $100000 
SARGENTOOO S2 757.00 SJJ Qa4 00 $4_391 90 $2 530 93 $240000 $1 00000 
SARGENTO® •000 •onn 5000 "100 <ooo 'lll()() 

SARGENTO S284800 $3417600 S4 536 86 l2 81 4 46 17 400 00 $1 00000 
SA~GF.:NTOIQ 52 555 00 $3186000 $4 229 42 S2 437 29 S2 400 DO $100000 
SARGENTO® 5000 •ooo <ooo so oo 5000 <000 
SARGF.:NTO~ S2613 00 SJ1 476 DO s. 178 44 S2._407.91 S2 400 00 $1 00000 
S4RGENTO® n SO? 00 530 024 M SJ 985 69 ., 206 ... '1:?40000 $100000 
SARGENTQ(.I) S272.l DO 532 ts52 00 .. 334 55 S?497 88 <240000 5100000 
SARGENTO® S2 557 00 530684 00 $4.073 JO 5.2 347 3J S2 400 00 5100000 
SA.R'3S:NTOOO $2 257 00 527 084 00 53 595 40 $2 071 93 S2 400 00 $100000 
SARGENTO~ <2 3'5M 521onnoo !.J 703 73 !.2 134 35 'l.7 400 00 s1 ooo nn 
SARGENT0t.1t.l <OOO sooo sooo sooo sooo 5000 
POUCIA MUNICIPAL ® •ooo SOM 5000 sooo 50 00 sooo 
POL ICIA MUNICIPAL tlJ •74•0 IVl S295>0M SJ 918 78 'f.2.258 28 -"2 40000 ., nnnoo 
POl.ICIA MUNICIPAL ® S2 4C2 00 52.9 304 00 SJ 890 11 S224176 5240000 5100000 
POl.M"JA MUNICIPAL tll 52.547 00 530 564 00 S4.057 37 $2.338 15 52 400 00 $100000 
POLICIA MUNICIPAL ® sooc 5000 •ooo •ooo •ooo sooo 
POUCIA MUNICIPAL ® <2 39000 528.680 00 SJ 807 27 $? 194 02 5'400 00 s1 ooonn 
POllCIA MUNICIPAL ® 523'0 00 52868000 S3 807 27 $2194 02 S240000 S100000 
POUCIA MUMCJPAL <'J S2 339 nn S28rv.AM $3 726 03 $2.147.20 S2 400 00 S100000 
POUCIA MUNICIPAL ® S7 '.130 00 S28M800 ~3 726 03 <21 47 20 <? 400 00 5100000 
POI ll"'lA. MUNICIPAL (I) 52 409 00 $:28908 00 SJ8J7.54 s 2.211 46 •2 400 00 s1 OOODO 
POI.tr.IA MUNICIPAL® <? '78 00 528 536 00 53788 15 S2183 00 S24DOOO S1 000 DO 
POLICIA MUNICIPAL «I s' 148 oo 525 752 00 $3 418 58 $1 97003 .1.7 400 00 s1 nooDO 
POLICIA MUNICIPAL (IJ S2.510 00 S30 120 DO SJ 99843 S2 304 18 S7 400 00 !.1.000 00 
POUCIA MUNICIPAL ® '1:2 403 00 <28 838 DO $3 827 98 "'2 ?nS 95 52 400 00 $1 00000 
POUCIA MUNICIPAL® S? 3"7 00 $78 64( 00 SJ 802 4A $2 191.27 "2 400 no $ 1 00000 
POLICIA MUNICIPAL® 52 258 00 527 096 00 SJ 500 99 $2 072 84 5240000 $100000 
POUCIA MUNICIPAL® 52.242 00 $26 904 00 $3 571 51 $2058 16 52400 00 $100000 
POL.ICIA MUNICIPAL Oil S2 242 00 526 904 00 53 571 51 12 058 16 !.2 400 GO 5100000 
POLtCl.A MUNICIPAL tlJ S2 242 00 $26 S04 00 SJ 571 51 S2 058.16 S2 400 DO S1 00000 
POUCIA MUNtCfPAL® "2 242 nn 520 9"" "" SJ 571 51 $2 058.16 $240000 $100000 
POUCIA MUNICIPAL Oil s2221 00 S26E57 00 SJ 538 05 !.2 038 88 _,.., 400 00 s1.ooo DO 
POUCIA MUNICIPAL~ 52.151 OD $25 812 00 53 426 54 $197462 $2 400 00 $1.000 00 
PQUCIA MUNICIPAL® .. ?151 M S?5 SOM $3 426 54 ~197462 "1;?4()()M $1 00000 
POUCIA MUNICIPAL ® 52 258 00 S2i0~00 $3 SIM> 99 !.2 Oi2 84 1>2 400 00 S1 00000 
POUCIA MUNICIPAL ® s., 151 00 52581200 $3 426 54 S197462. S2.4DOOO $100000 
POLICIA MUNICIPAL QI) S180000 $2160QM !.2.667 40 $165240 S? 400 00 5H\OOOO 
pni !CIA MUNICIPAL® 52 317 00 <27 &O< Oil S3 690 98 52 127 01 S7400 00 $ 1 000 GO 
POUCIA MUNICIPAL r:PJ ~2 328 00 $27 936 M SJ.708 50 $2 137 10 S2 400 00 5100000 
POUCIA MUtJICtPAl t:r> S211i600 $26 352.00 $3 498 2J $701593 <? 40000 $1 00000 
POUCIA MUNICIPAL ® s ooo sooo sooo SQQ() $11()() <ooo 
POLICIA MUNICIPAL® 52 151 DO 525 812 00 $3 426 54 $197462 52 400 00 51 00000 
POUCIA MUNICIPAL ® •ooo 5000 <ti()() •ooo <ti()() $000 
POI ICIA MUNICIPAL® sooo 50 00 sooo sooo •ooo <ooo 
POUCIA MUNICIPAL tll !2 15~ 00 $25 812 00 S3.426 54 $197462 S2400 00 s1.ooo oo 
POl.ICIA MUNICIPAL® C?.258 00 5?7 096 00 $3 596 09 52 072 B4 52 400 00 $100000 
POLICIA ~UN1CIPAL 00 52 151 00 S.25 812 00 !.3 426 54 !.1 974 e2 ~2 400 00 'l.100000 
POUCIA MUNICl?AL ® S2 221 00 S26 652 00 53.53'! OS 52.036 88 S24MOO 11 00000 
PO ICI.\ MUN!CIPAL at S2 ·~1 nn 525 812 00 ~3426 54 c1 97462. "'"40000 $1 00000 
POUCIA MUNICPAL l'lil S2 151 00 52581'00 S3.426 54 !.197462 _'l.,4MOO $1 noo DO 

POLICIA MUNICIPAL (I) $2 151 00 $25 812 OD 53 426 54 $1 974 62 5'400 00 $1 000 DO 
POllCIA MUNICl?AL OOl 5'2 ~51 00 $25 A12 00 "=-3 426 54 St 974 62 52 400 00 $1 .000DO 
POUCIA MUNICIPAL 00 -"1 .98900 !.23 668 DO J.J 168 48 S1.825 90 'f.2.400 00 $1 000 DO 
POLICIA MUNICIPAL® 5 1 944 00 523 328 00 $3 096 79 S1 784 59 S2. 400 00 ~100000 

POUCIA. MUNICIPAL ro 52 30 1.00 S27 61? 00 53 665 49 $2112 32 S2 400 00 $100000 
POUCIA MUNICIPAL® S2 151 00 525 812 00 J.J 476 5' s197462 <2. 400 OD S1 00000 
POUC!o~ MUNICIPAL Qo) Sl 80D DO S2160000 S2 867 40 $1 652 40 S7 400 OD $1 00000 
POt ICIA MUNICIPAL ® ~187noo 522 440 00 ~., 978 91 c 1 71666 S2 400 00 51 000 00 
POUCIA MUNICIPAL Qr> $187000 S22 44000 S.2978 91 Sl 71666 "-.,40000 ,, 00000 
POUCtA MUNICIPAL® S1 80000 S21AN'\M S2 967 40 S165240 S2 400 DO $1 000 DO 
POUCIA f.AUNICIPAL (II') so co •ooo sooo $000 
POLICIA MUNICl?AL «I S1BOO00 $2160000 $2 867 40 $1852 40 $2 40!,100 $1 nMOO 
POLICIA MUNICIPAL ® <18MOO s21 eoo OD S2 867 40 $165240 S2 400 DO $100000 
POUCIA MUNICIPAL tlO ~1 79l. 00 $2152AM ~2 857 84 "l.164689 ~?4f'n()() $ 1 00000 
POL.lCIA MUNICIPAL® £000 SQOO 5000 so oo 5000 •ooo 
Pnl ICIA MUN~CIPAL ® .,,, S?n 00 S.21 84000 ~1egg16 c:167076 $2-40000 S100000 
POUCIA MUNICIPAL o;) c:1 S25GO S16 300 00 S2 429 33 51 39995 "l.2 400 00 $100000 
POLICIA MUNICIPAL (I) llJcenciR M*tar 5000 SOOD sooo <OOO •ooo 5000 ...., POUCIAMUNICl?AL ® <OM •ooo •ooo •ooo $000 5000 
POLICtA MUNICIPAL ® S166400 $19 9e8 DO $2 650 75 51 527 55 ~2 4DO 00 100000 
POL ICIA MUNICIPAL t1:I •ooo sooo 5000 $000 5000 SOM 
POLICIA MUNiCIPAL ® <000 sooo •ooo 5000 $000 5000 
?OLICIA MUNICIPAL «l s ooo sooo 5000 5000 $000 5000 
OFIC:IAL DE SEGURIDAD ® 5 1 Sil 00 51885" M 52 502 60 $1.442.18 S2 400 00 s1 00000 



..... 
OflCIAL OE SEGURIOAD OP $1 57 1 00 $1885200 $2 50260 c.144218 C?AOOOO c.1 l'VVl()() 

OFICIAL OE SEGURlnAn ® sooo sooo sooo sooo soon sooo 
OFICIAL OE SEGURIOAO ~ $1 571 00 s 1eao;200 't2 50260 C.144?.18 $2 400 00 $100000 
OFICIAL OE SEGURIOAO ® $000 so oo sooo $000 •ooo <noo 
TEr..t1.11cn AOMlNISTRACK>N I Ill $1 88800 522 65S 00 $3 007 58 $1 733.18 $2 400 00 $100000 
OFICINIST A 111 ® $161500 $19 380 00 $2 572.70 $1 48?"7 S2 400 00 $100000 
ITECNICO DE INVESTIGACIONES AOMINISTRATIVA ® so oo $000 SOOD <ODO <ooo <OM 
TFCNICO AUTOMOTRl7 ® $000 SOM sooo sooo sooo 
TECNICO AUTOMOTRIZ ® $1687 00 S2024t 00 $2 687 3g s1 548 57 s' 400 oo $ 1 nnn00 
ASISTENTE EN src:;TFMA OE OFICINA IH ® $2 033 00 S2t 396 00 $3 238 57 $1.8062!1 $2 400 00 $ 100000 
MENSAJERO CONCUCTC'lR ® sooo S0.00 SO M <ODO sooo 000 

SU BT OT Al>>>» $181 .281 .00 S1 935.132.00 S25&W.n $1'8 031.60 1112 aoo.oo S72 000.00 
FMP ~ ........ TD.6.Ni:rroRIOS n1.(J7~ .01.05 

OFICINISTA MECANOGRAFO I tn sooo sooo sooo SOM sooo •ooo 
TS: f"NtCO AUTOMOTRl7 Tl sooo so oo sooo sooo sooo •ooo 
TRASAJAOOR GENERAL ITI sooo sooo SOM sooo sooo sooo 
GUAROALMACEN IT\ $ 1 100 00 $13 200 00 SOOD 51 009 80 t.2 400 00 C.1 NVO()O 

OFICIA OE SEGURIOAO IJ 5 HRS $196900 S2J 628 00 sooo $1 807 S4 S2 400 00 $ 1 00000 
OFICIAI OE SEGURIOAO $1 29200 S15504M SOM $1 1AA 06 $240000 't1 rvV't ()() 

OFtCIAL DE SEGURIDAD $1 100 00 $13 200 00 sooo $1 00980 t.2400 00 t. 1 ntvaoo 

OftCIAL OE SEGURIDAO $1 100 00 $ 13 200 00 sooo S1 IV'IQ 80 S2_40000 $100000 
OFICIAL DE SEGURIOAO $1 178 00 $ 14 13600 sooo $1 081 40 t.2 4MOO "'100000 
OFICIAL OE SEGURIOAO $1 178 00 $1 4 13e 00 sooo S1 081 40 $2 400 00 ., non oo 
OFICIAL DE SEGURIOAO $ 1 178 00 $14 136 00 sooo S1 081 40 52 .~00 00 S1 .00000 
OFICIAI DE SEGURtOAO S1 178 00 S14 1'.V>M •OM ~1 081 4n "'2 400 00 $1 IYV'IOO 

OFICIAL DE SEGURIDAD so oo soon sooo •ooo sooo <ooo 
c:uBTOTAl>>>;.> SU.27J.00 1135278.00 SO.DO S10 348.81 S2UOO.OO I0.000.00 

TOTAL DE SUELOOS ->>>> 1172 534.00 12.070 "°8.00 12saw.n S151388.21 S19' '°°·00 Sl1 000.00 

I EMERGENClAS MEOICAS 01-08-50-91.01 

SISTEMA DE APORTACION PLAN BONO DE 
PUESTO SUELDO MENSUAL SUELOO ANUAL RETIAO SEGURO SOCIAL MEDICO NAVIOAD 

OIRECTORrAI OE EMERGENCIAS MEDICAS O 5000 sooo sooo •ooo •ono soon 
QFk":IAL OE EMERGENCIAS MEOICAS ® sooo 5000 sooo sooo sooo sooo 
OFICIAL DE EMERGENCIAS MEDICAS ® .t.1Be600 522 J97 00 -'297'.54 s171'9a t.2 4 ......... $100000 
OFICIAL OE EMERGENCIAS MAOICAS ® sooo $0 00 so oo sooo SOOD SO.DO 
OFICIAL DE EMERGENCIAS MEDICAS ® $185000 $22 20000 S2 947 o< s 1 e; 9 30 52 40000 $100000 

TECNICO DE EMERGENCIAS MEOICAS ® S2 1J5 00 S2562000 53 401 OB S1 959 gJ s2 40000 s1 nmoo 

TECNICO OE EMERGENCIAS MEOICAS ® 51 i2200 520 66400 S2 743 1S S158080 $2 40000 S100000 

OFtCIN1STA MECANOGRAFO ® $1 571 00 520 05200 52661 an S1 53398 S24MOO s1 nmoo 

PARAMEOICO $000 sooo $000 sooo sooo sooo 
CONN M""TQR DE VEHICULOS MOTOR LIVIANO ® sooo sooo sooo sooo sooo SOCIO 

SUBTOTAL>»» S02 ... 00 $110 9211.00 $1'725.H seas.a $12000.00 •5000.00 
EMPLEAfKlS TRANSITORK>S 01-08-50-01 .D~ 

PARAMEDICO IT\ S1 401 .00 $16 812 00 sooo $1 .288 12 S2 400 00 $1 00000 
PARAMJ:DICO IT\ <o co SOM sooo •n~ <ooo sooo 
TECNICO DE EMERGE= NCIAS MEOICAS lTI $127900 $15 3"48 00 sooo $1 174 12 52 400 00 $ 1 00000 

PARAMErnco ITI $1 401 00 51681?M sooo S1 ?M 12 <.? 400 00 "'100000 

PARA.MEDICO tTl $1 401 00 $16 812 00 sooo $1 286.12 $2 400 00 S. 1 00000 

PARAMEOICO m $1 49600 SH 952 00 sooo $1 J73.J3 $2 400 00 $100000 

PARAMEOICO fTl $149600 517 952 M SOM $1 37333 C.7 <100 00 $1 00000 

PARAMEOICO n <1100 sooo sooo sooo so oo soon 
PARAMEOICO IT\ sooo sooo sooo sooo sooo sooo 
TRABAJAOOR GENERAL fTl $1 100 00 $13 200 00 SOM $100980 $2 400 00 S.1 IVVIOO 

PARAMJ:nlCO Tl sooo sooo sooo $000 <n ~ •ooo 
TECNICO DE EMERGENCIAS MEOICAS lTI sooo sooo sooo sooo sooo sooo 
TECNICO OE EMERGENCIAS MEOICAS CTI $127900 51 5 348 00 sooo $1 174.12 -'-2 400 nn s1 ......,oo 
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SISTEMA DE APORTACION PLAN BONO DE 

PUESTO SUELOO MENSUAL SUELOO ANUAL RETIRO SEGURO SOCIAL MEDICO NAVIDAD 

DfRECTOR A DE RECUR~S HUMANOS C S4 467 DO 553 604 00 57 11593 $4 100 71 S2 400 00 $100000 

SUS·O!RECTOR DE RE=ClJRSOS HUMANOS ® S2 686 00 $34 ~32 00 1" 597 40 S2649 35 C.? 40000 $1 00000 

TECNICO DE RECURSOS HUMANOS HI ® S2 280 00 $27 3eO 00 •3 63? 04 <209304 52 400 00 S1non00 
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COOROINAOORA DELP.A E. ® sooo sooo sooo sooo <n ~ SOCIO 
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oi~~"'TQR(A DE SERVI IOS Al CIUDADAtJO 3 S~GOj 
COOROIN.a.()OR ne SE 3ALCI ~Ott 

COORDINAOOR DE AC Vli)Ai'.lES 

OFICIAL DE LABOR SOC1Al. ~ 

inFICINISTA M~CANOGFlA C 111:> 
OFICINIST A I® 

OFICINISTA Ill 
TRABAJAOOR GEN~RA1. A' 

MENc;.A.1ERO CON"' ,,..TQi:;" 
SUITOT AL>»» 

EMPLEAOOS TRANSrTORIOS 01 -15-01-81.05 
COOROINAnnR DE SEQVIC:!QS Al CIUOAOA' Jr . ":") 

CONDUCTOR DE 09Ni9US DE SAOO fTt 
OFICINISTA.11 Tl 

ASIST:NTE DE I ABOR sor;1AI Tl 

CHOFER OMNIBUS PE O::AOO !T l 
!nF1r1~JIS .. A I (T 

SUBTOTAL>»» 
TOTAL OE SUELOOS ->>>> 

VILLA PESQUERA 
01-17-01.Qt.01 

PUESTO 

AOMltJISTRAOOR OE LA \/I l l.A PESQUERA .;J 

TRABAJAOOR GENERAi 
OFICINISTA MECANOG"-AFA I ~ 

ASISTENTE EN SISTEW \ S OF O~ICINA It! it: 
SUBTOTAL>>»> 

EMPLEAOOS TRANSITORIOS 01-17~1-81 .05 

TRARAJADOR GENEq/\t_ 1 ~ 1 

SUBTOTAL»»> 
TOTAL DE SUELOOS ->>» 

I 
I 
I 
I 

SUELOO MENSUAL 
J .,,. ---sisTEMA DE 

SUELOO ANUAL RETIRO 

~:z fJO 00 I ~~8 40G riO I SS 007 60 

S~i'iO I -~00 I s~oo 
.. .,:3 I 1 5 

a--------s '0 - - • 
s 0 ~" 9· 
5 co " I <2 321.!· 
St.: 00 I J I 2 ]65 '~ 
51 47300 I s -f.7(00 I S23t6t.; 

11.t,513 00 I 1174,158.00 I 123,11121 
I 
I 3000 ---1. ?000 

51 00 I 00 -ooo 
$1 -i 0 

I 
0 I :ooo 

!;DCC I > GO 
St·; S!Q 00 I ~000 

S1 G en I "0 I !000 
M,11100 I 155,1192.00 I S0.00 
$19,170.00 I 1230,1'8 00 I 123,11Q.21 

SISTEMA DE 
SUELOO MENSUAL SUELOO ANUAL RETIRO 

52 ':18100 s.:ia_i;:;:' no SJ 792 93 

51 ~1' M £ <7 ~ .I 00 S2 327 3i 
11;1 • ;a oo S20 ·' ·'<> S2~i3 05 

$2 C74 00 $7.: f' ·_ '1 !)() !"330388 
17,504.00 S91 ,12tl.OO 112,097.24 

$1100 00 s 3 2.'.'0 00 sooo 
$1 ,100.00 113,200.00 S0.00 
SU94.00 $104,328.00 112,M7.24 

I ---A 
SEGURO SOCIAL 

i s2.;,:,:i;o 
I s~Cj 

I 17 :-: Hl 

s -
S1 

. 1 
Sl ~ -S\3 

I 5135, .. 1 
I 113,32.2.93 

I $000 --
51 07~ R 

- ~~~oo~~-~ 
---L~•Y~--+-

' 00 

I $1123 3 
I sn___L 

~1 C-.:1 9 I 
I S1CNI 

I 14,283.30 
I S17,o0a.32 

APORTACION PLAN BONO DE 
SEGURO SOCIAL I MEDICO NAVIDAO 

£21~'- ,~ $2 4'. - i.!O s1oc-o oo 
s1 -i41 :o - "'·\Cl\' JO s 1 o~n oo 

S1 5.:0 .iO ~: O:l.'l f'O $ 1 0'.'(l co 
St l:IO) ~2 ·~ · ..i .'.\O 

S 1 {}:{'00 

S8,Q71 .29 so,aoo.oo M,000.00 

S1 Q,19 .,, ; ) 40(- ;)0 $1 00000 
Sl ,009.10 12,400.00 Sl,000.00 
11,081.09 Sl2,o0o.OO SS,000.00 



OFICINA DE \mt'IENOA OMl..Qt-lt .01 
SUELDO ANUAL SISll!MADE SEGUROSOCIAI. APORTACtoN PLAN BONO OE 

PU ESTO GllCI ftl"t. UCf.tGll.11.1 ....... --~ -- ··· """'"" ........ 
DIRECTORCAl DEL PROGRAMA DE VMENDAS MUNICIPALES 0 •JsnDO SA.2 664 00 SS 69020 53279.10 S2 4DODO S100000 

SUBOIRECTOR DE VIVIENDA e $2492.00 529.904 DO .13 969.76 .12287.66 •2 4DODO 51 000.00 

SUPERVISOR DE CONSTRUCCKlN ® $2041.00 1"4 492 00 $3251.31 51 87364 $2 40000 51 00000 

OFICINISTA Ill GD $1 707.00 $20484 DD $2 71925 51 567.03 .12 40000 .1.100000 

INSPECTOR DE VIVIENDA I> .s1101 oo .120484 00 52 71925 $1 567.03 $2 40000 5100000 

INSPECTOR OE VIVIENOA I> 51 647.00 522 HU 00 52 9'2.27 51 695.55 52 40000 51 000.00 

INSPECTOR OE VIVIENOA I> $ODO SODO •OM <llDO •ODO .. DO 

ELECTRICISTA I> 51 9Q7.00 523 964 00 53181.22 5183325 52 400 oo $100000 

CARPINTERO I> 5165800 519 896 00 52641 .19 .11 522.04 -'-2 400 00 5100000 

AUX/LIAR DE OflCIOS OIESTROS I> 51611.00 $19 332.00 52 586 32 $147890 52400 00 S100000 

AUXILIAR OE OFICIOS DIESTROS 81 $1 347.00 516164 00 52145n 51 236 55 .l2 400 00 51 000.00 

Dtln'l'"''l'&I >>>>> ····-- ..... - ...... - ····-·· ........ ···-- ···--..... ..... -- n1.•• ... • ... 
ASISTENTE EN SISTEMA OE OFICINA 111 m $146800 $17616 00 •ODO 51 347.62 52400 00 51 000 DO 

ASISTENTE EN SISTEMAS OE OFICINA 111 m $1 567.00 518 804 00 $ODO 5143851 52 400 00 s1 000.DO 

TRABAJAOOR GENERAL m ot.110000 513 200 DO •ODO $100980 52400 DO 51 000.00 

TRAB.IUADOR GENERAL m 51100.00 513 200 00 SODO 51 00980 S24DO DO 51 000.00 

iAYUQ•Mn: ELECTRICISTA m 51 507.00 S1811"4DO SODO 51 383.43 .l24DO 00 s1 000 DO 

CARPINTERQm •ODO SODO SODO $0.00 SODO SODO 

CARPINTEROIT\ $1121 .00 $13 452 00 SODO S1 0290S S24DO DO S1 000 DO 

SUPERVISOR OE CONSTRUCCK>N •ODO •ODO SOOD SODO SOOD SOOD 

All!All!LITI 51 346.00 $16152 00 SODO 5123563 $2400 DO S1 000 DO 

AUXILIAR DE OFICIOS OtESTROS en •ODO •oDO SOOD •ODO sooo SODO 
AUXILIAR DE OFICIOS otESTROS m $1 170 00 514 040 00 SOOD 5107406 '2.4DO DO 51 000 DO 

DllD'l'"''l'AI .... >>>> ····-- ,. .. _ .... -····· ···-- ••AAfl!,M 

•••• n• """' """ -->>>> 
...... _ ·-·-- .... ~ .. ... .. .... -..-

SECRETARJA MUNICIPAL OMl..Qt-lt .01 

SISTEMA DE APORTACtoN PLAN BONO DE 
PUESTO ... -·-- ..... -s-··· M"~"" NAVIOAO 

SECRETARIOIA\ MUNICIPAL O .. 342DO 552 104 00 S6.916 81 53 985 96 $2 40000 5100000 
ASISTENTE EN SISTEMAS OE OFJCINA 1181 <ODO <ODO •ODO sooo SOOD SOOD 

ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA 181 SODO SOOD SOOD SODO SODO SOOD 

OFICINISTA I GD s1 571 .00 518 852.00 .l2 50260 .1.1442.18 -"2400 DO s100000 
OFICINISTA 11> 51 541 .00 51849200 52454 81 5141464 52 400 00 $1 00000 

OFICIAL DE CONSERVACION Y DISPOSICION OOCUMENTOS PUBLICOS 51 591 00 519092.00 $2 534 46 51 460.54 52 400 00 s100000 

••r••••••• """-'""' r•u••• 
OFICIAL DE COMPRAS e SODO •ODO •ODO •oDO •ODO •ODO 
OFICIAL OE COMPRAS ® 5171600 520 592.00 52 733 59 5157529 52 40000 5100000 
COMPRAOOR® 5178800 52145800 52 848 28 51 641 .38 S2 40000 s1 00000 

COMPRAOORSI 51 n9oo 52134800 52 833 95 $1 633.12 52 400 oo 5100000 
OFICINISTA CONTABILIOAO II ell> 5176300 521156 00 52 808 46 5161843 52400 00 51 000.00 
OFICINlSTA MECANOGRAFO I f!I $176500 s211ao DO s2a11 es .1162027 .12400 00 51 000 oo 

••r•OT•-• """'"'"•' , ....... 
ENCARGAOO ALMACEN GD 51 597.00 -'-19164 00 .l2 544 02 5148605 52400 00 51 000 DO 

.. r••••••• 
OFlCIAL DE CONSERVACION Y OOCUMENTOS PUBUCOS $1 95000 523400 00 53 106 35 51 790.10 $2 400 00 51 00000 
OFICINISTA 118' SO.DO SO.DO SODO SODO SODO •o.DO 
OFJC. DE CONS. OISPOSICION OE OOCUMENTOS PUBUCOS 51 567.00 518 804 oo •2 49623 $143851 52 400 00 -"100000 

••r••••••• ""'""'""' r""""" 
MENSAJERO CONDUCTOR e 519'500 523 34000 •309839 $178551 52 40000 $1 00000 
ENCARnann OFICINA DE CORREO I> 5176600 521 192.00 52 813 24 51 621 .19 52 40000 51 00000 
OFICINISTA HI® $1707.00 $20 484.00 $2 719.25 $1 56703 $2 40000 $1 00000 

................ >>>>> ······- ·······- ........ ·--··· ···-- •1· ...... -..... 0Dlno:I. Q1 0 411._llLIU IUI: 

ASISTENTE EN SISTEMA OE OFICINA I m .1.1 337.00 .l16tl.l4 00 <ODO 51 227.37 .12 400 00 .l100000 
OFICINISTA II m 51 121.00 513452.00 SOOD $1 029.08 52400 00 $100000 
TRA9JUADOR GENEDAI IT\ 5120500 514 460 00 •oDO -'-1106.19 .l2 400 00 $1 00000 
OFICINISTA I 51 33500 516020 00 SODO 5122553 52400 00 5100000 
SUPERVISOR OE COMPRAS m $3 00000 53600000 •ODO •2754 DO 524DO 00 51 000 DO 
AUXlLIAR DE CONT~LIDAO CTI 5146800 517 61600 SO.DO 51 347.62 52 40000 51 00000 

................. >>>> ••"'"'\M 111lhl,M .... ....... 71 e.4 1.1N\.DD .. ->>>> 
,_ ····- , ....... ........ .... _ .. . .. _. .. ....., 

OFICINA LEGAL Ot.Z0-01-lt .Ot 

SSSTEMADE AKJRTACION PLAN BONO DE 
PUESTO ···-· ·- ··-··-·· -··-· -- , .. ---- ....... ·-··· ... ~- ........ 

DIRECTOR A OE ASUNTOS LEGALES 0 ot.5 359 00 S64.30800 $8.536 89 M .91956 52 40000 51 00000 
ASISTENTE EN SISTEMA DE OflCINA 11> SODO SOOD SODO $ODO SOOD SOOD 
OFICINISTA I GD S1 548 DO 518 576 00 52465.96 51 421.06 '2.4DO DO 5100000 
CONSERJEGD 51 481 00 511n2.oo 52 359.23 5135956 $2400 00 .1.100000 
ABOGAOO 11181 SODO SODO $ODO SODO $ODO .... 
ABOGAOOlllGD .1411500 .. 9 380DO .. 55520 SJm.57 52 400.00 $1 00000 
ABOGAOOIMGD 53 974 00 S47 688 00 se 330 se 53648.13 S2 4DODO $1 00000 

....... ,.. ......... >>>> ····-- ...... - ·-····· ····-- ···-- .. .....,_ ..., ..... ··~· .. -·· .. 
ABOGAOOllTI <ODO •oDO •ODO "'DO SOOD $000 
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA tll rn 51 468.00 517616 00 SOOD $1 34H52 52 400 00 1100000 ..... _ .. 

>>>> .. ···- , .. ,_ .... ....... ···-- .,_._ .. ···-· ••>>>> ... ~·- ....... _ ·-···- ........ .... _ .. .. ... _ 
OFICINA DI! AUDITORl.I. INTERNA Ot..11..Qt .. t .Ot 

SISTEMA OE A..aRTACtoN PLAN BONO DE 
PUESTO ................. .... rt ... ,.."'~"'"' ---- ··-···- ........ 

OIRECTORCAl DE AUDITORIA INTER NA 0 S3 886 DO 546656 DO $6 193 58 53 569.18 52 40000 5100000 
AUOITORSI SODO SOOD SOOD •ODO •ODO <ODO 
AUDITOR 81 52 352 00 528 224 00 $3 748.74 52 159.14 52400 00 5100000 
ASISTENTE EN SISTEMA OE OFICINA tll 81 12033 00 -'-24 396 00 .1.3 238 57 5186629 't.?400 00 s100000 
RECEPCIONISTA81 $125000 515 000 00 51 9Q1.25 51147.50 52.400.00 s1 000 DO 

............... 1 ... >>>> ·····- ~it '"9"1 ,M ····-·· ....... ti ··---..... ftL'J4.0 .A4ft& 

•11a'1'"''1'AI .... >>>> SD.DO SD.DO .... SD.OI <II.DO 
••••• nF """' -.o ->>>> ·····- ......... ····-·· .. ···-- .. 

GERENCIA Y PRESUPUESTO 01.n-01..0t.01 

SISTEMA OE A..aRTACION PLAN BONO DE 
PU ESTO SUELDO MCt.t~11a1 Cl.I ICLDQ At.ft l&L D~ SEG11.,.,,SOCIAL M•Nrft NAVlnAn 

CHRECTORlAI OE GENERENCIA Y PRESUPUESTO 81 SO.DO SODO .. DO SOOD •ODO <ODO 
TECNICO AOMINISTRACION 1181 .13413 00 .. o 956DO 55436 91 53133.13 52400 00 5100000 
ASISTENTE SISTEMAS OE OFICINA 111> 52115.00 525 380 00 SJ 389 :10 .l19'157 52400 00 -'-1 00000 
OFICINISTA OE CONTABHJOAO 111> 51 521 .00 518 2s2_00 S2 42295 $1 396.28 52 40000 $1 00000 
SUPERVISORA OE SISTEMA OE TRASPORTACION MUNICIPAL® $171300 .l20 556 00 1'7'1!18t s1 sn.53 52 40000 $100000 

................... >>>> ·····- .. ~,. ... .... ~ .. ....... ···-- ---



EMM.EADOS TltANSITOfUOS 01·22.01.f1.0I 

CHOFER OMNIBUS PESA.DO rTROLLEYSl Sf 111 DD S14 052 00 sooo 5107498 S2. 0iOO 00 5100000 
CHOFER OMNIBUS PESA.DO fTROLLEYSl 51171 00 SU 05' 00 SOllll S107498 .f.2 400 00 .f.100000 
CHOFER OMNIBUS PESAOO lTROLLEYSl sooo sooo sooo sooo sooo SO.DO 

SUBTOTAL>>>» 12..3'2.00 Ul.1M.DO suo 12..1.tl.tl 14 IOO.OO 12000.00 
TOTAL DE SUELOOS ->>>> S11 16t.OO 11131.2400 S1l.H7.17 S11l11147 114400.00 18000.00 

OACCNA SSSTEMA DE lNFORMACION 01·23-Gt-11.0t 

SISTEMA DE APORTACION Pl.AN BONO DE 
PUESTO SUELDO MENSUAL SUELOO ANUAL. RETIRO SEGURO SOCIAL MEDICO NA YI DAD 

DIRECTORfAl DE SISTEMAS DE INFORMACKlN C ., 50000 ""'00000 SS 575 50 $3 213 00 .f.'40000 .f.1 00000 
SUPERVISOR SlSTEMAS INFORMACION Cl S311500 S37 38000 $4 982.20 S2.859 57 S240000 S1 00000 
IOFICIAL AOMINISTRATIVO DE SERVICIOS DE SAl..UO e S2 447 00 S29 364 00 S3 898 07 .f.' '46 35 .f.?40000 '-1 00000 
TECMCO DE SISTEMA$ DE INFORMACK>N tP S2.170oo C?A 04000 $345681 $1992.06 S2.400 DO S1 00000 
iaFICINISTA MECANOGRAFO I Cl SOOD sooo •ooo •ooo "100 •ooo 
ASISTENTE EN sisn:MA DE OFICINA I e S1 62900 $19 $48 DO $2.595 00 51 48542 S2.400 00 S1 00000 

SUBTOTAL>»» S12.H1.00 S1&4.lll.OO $2047.17 Stt IOtUO s12.ooo.oo 11000.00 
EMPLEADOS TRANSfTOIVOS 01-23..01-lt .N 

TECNICO OE s1sn::w.s DE INFORMACION ITl -'1 nooo -'21 ?40 DO •ooo 5152486 $2.400 00 S1 000 DO 
SUBOIRECTOR DE SISTEMA DE INFORMA.CNJN Cl sooo <n~ moo sooo •ooo SOOD 
TECNtCO OE SISTFMAS OE INFORMACKlN m st nooo S21 ?4000 •ooo !.t 824&8 !.?400.00 St 00000 

SUBTOTAL>»» $3,&40..00 142.'80.DO SO.DO u .2.n.n 14,IOO.OO 12,000.00 
TOTAL OE IUELDOS ->>>> $11,401.00 11te.112.00 '2047.17 111050.12 S11 IOO.OO 17.000.DO 

OFICINA DE OIRECCION ESCDLAR Y BllUOTECA 
01.a4.01-11 .01 SISTEMA DE APORTACION Pl.AN BONO OE 

PU ESTO SUELDO MENSUAL SUELDO ANUAL RETIRO SEGURO SOCtAL MEDtcO NAll10AD 
DIRECTOR/Al OE ASUNTOS ESCot..ARES Y BIBUOTECA C 3 5 HRS S2 917.00 S35004 00 it.IA..IJ179 it.,lil'T7_111 s2 40000 St 00000 
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA II Cl S2 00000 ll'>4Mt'IOO S31MOO S1113800 52.40000 S100000 
ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA Ill Cl S185400 S2224BOO .f.' 953.42 .f.1701 .97 s2 40000 s100000 

ONOUCTOR OE ~HICl.H..OS OE MOTOR PESADO Cl sooo sooo SOOD sooo sooo S0.00 
CHOFER OE OMNIBUS PESAOO I> S1 647.00 St9764 oo ... ,..,, 

"'' "i11 .95 "2 40000 S1 00000 
Ot'ERADOR DE CUADRO TELEFONICO ID SOOD sooo sooo sooo sooo SOOD 
OFICW.. DE L.A80R SOCIAL Cl SOOD sooo "'DO SOOD SOOD SOOD 
RECEPCK>NISTA CI s1 &n.oo 110 ..... 00 S298J 50 5Ui3490 5240000 51 000.00 
RECEPCIONISTA S111400 $1336800 '-1 n4BO '-1 tl??.65 c2 40000 S1 000.00 
AUXIUAR DE BIBUOTECA Cl S1 80500 11926000 S2556.n .lt 47339 S'J 40000 StOOOOO 
AUXIUAR DE EMBLIOTECA t> S154600 $1955?00 !;?41t?,79 -'-141923 C? 40000 St 000 00 
COORDINAOOR DE ACTIVIOADES e S1 59000 St908000 .l2532.17 .l1 45962 s2 40000 .f.100000 

SUBTOTAL>»» 111.NS.ID 1111,MO.DO W40o.:11 114137.51 S:Z1 I00.00 $1000.00 
EMPLEAOOS TMNSlTOfUOS 01-.24-01-11 .DI 

CHOFER DE OMNIBUS PESAOO m S1171 00 St4 05?.0Q ••oo S1 074 911 "2 400 00 100000 
CHOFER DE OMNIBUS PESADO m SOOD sooo <n~ sooo SOOD •ooo 
AUXILIAR OE BIBL.IOTECA m S1100 00 S13 200 00 sooo St 00980 S2.400.00 S100000 
TRABAJAOOR GENERAL m S1100 00 $13 200 00 •ooo S1 00980 !.? 4DO 00 .t.1 000 DO 
ASISTENTE DE MAESTRO m St 457.00 S17 4M 00 SOOD St 337.53 S24DO 00 S1 00000 
l.t.i;.ISTENTE OE MAESTRO m <l>IJO SOM SOOD SODO <l>IJO •ooo 
IU&ESfRAlT) . S153800 518 456 00 SOOD S1 411.88 52 400 00 1100000 
MAESTRO IT\ !.153800 S18 456 00 SOOD $1411 .ISB !.? 400.00 .f.100000 

ASISTENTE DE MAESTRO lTI S1121 .00 513 452.00 sooo S1 02909 12 40000 St 000 00 

OFICINISTA I fT '-110000 '-tJ?MOO SOOD .ltM080 !;") 40000 .f.100000 

OFICINISTA I ITl $1 too 00 51J20000 sooo 5t .OOQ 80 12 400.00 S1 000 DO 

CONSERJE rn St 100 00 St'?nt'IOO SOOD $1D0980 $2 40000 !.100000 
IUITOTAL>»>)' $12.US.• S1'7,IOO.OO SO.DO S11.J14.lS S24.000.0D 110000.00 

TOTAL OE SUELDOS ->>>> SH.270.DO Wl2<1C1.00 S25<ICICUI $25911 .11 MSI00.00 $11000.00 

OFICINA OE PLANIFICACtoN 01""21~1-11 .01 

SIST£14A DE APORTACtoN PLAN BONO DE 
PU ESTO SUELDO MENSUAL SUELDOANUAL RETIRO SEGURO SOCIAL MEDICO NAVIDAD 

DIRECTOR/Al Pt..ANIFtcACK>N 0 S3 780 00 SA5 300 00 56 021 .54 SJ 47004 l1400 00 St 000 00 

PLANIFICAOOR Cl .t31n.oo S38 124 00 S5060~ S2 9f649 S2.40000 S100000 

TECNICO DE OROENAMIENTO TERRITORIALS 5242800 C.?Q t12DO SJ 864 62 1?227.07 '-2 400 00 .f.100000 

A.."llSTENTE SISTEMAS OE OFICINA Ill • S190700 $21 .68400 s2e1e 55 1195883 5240000 S100000 

TECNICO OE PERMISOS 81 S2 26800 $27 ?tROO t.3612.92 s:z ()O? 02 5? 40000 S100000 

SUBTOTAL>»» $13,'51.00 $111 ut.OO 121 .... n 112.llU4 s1z.ooo.oo HOOO.oo 
EMPLEAOOS TRANSfTORK>S 01.ZS.01 .. 1.D5 

f'IFIONISTA I 111 S1 100 00 113 200 DO <ODO S100980 S7.40000 St 00000 

SUBTOTAL>>>» $1100.00 $13..200.00 SO.DO $1009.IO S:Z.400.00 St 000.00 

TOTAL DE SUELOOS ->>>> S1'-5&1.00 S17Ute.DO 121431..ff $1 3 3'4.24 S14 C00.00 18000.00 

TERMINAL DE VEHICULOS PUBUCDS Y CENTRO OE 
CONVENCIONES '"MIGUEL A. SANTIAGO OCASIO· 

01.21~1 .. 1.01 

SISTEMA OE APORTACION P'LAN BONO DE 
PUESTO SUELOO MENSUAL SUELDO ANUAL RETIRO SEOURO SOC&AL MEDICO NAVIDAD 

AOMINISTRADOR A\ n~ CENTRO c .......... cNCK>NES y T V.P Cl S2 757.00 SJ3 084 00 S4.39t .90 S2 53093 !.? 400 00 '-100000 

1.0:1STENTE EN SISTEMA OE OFICINA II Cl S190000 S»llOOoo .l3 02R.70 St 74420 S? 400.00 Sf ODO.DO 

::>FtCINISTAllltD St 792.00 521 504 DO 52 854 06 St 64506 52.400.00 111 000 DO 

SUPERVISOR DE TRABAJADORES I 81 511138 00 S22 0515 nn S2 9'7.93 5t 807.78 S? 400 DO St 000 DO 

t"\F)ctNISTA 181 S1 t8JOO 114 HM!I 00 S1MC52 St.085 99 5240000 'l100000 

TRA8AJADOft OE SANIAMIENTO 81 S1 521 00 $18 ?5?.00 'l?422.0"ii S1 396.28 5? 40000 S100000 

GENERAL IP sooo sooo sooo SOOD sooo SOOD 
tn ...... , .......... R rSNERAL.1> St 40500 Ste eeo oo C.??'Ul.f7 '-1 "8979 !.?40000 !.100000 

CONSERJEIP $146000 .l17 !1.20.DO S2 32578 $13.40 211 S2400 DO 51 00000 

CONSERJJ: im 4HR <ODO sooo SOOD SOOD SOOD •ooo 
SUBTOTAL>»» $13156.00 s111 • .z12.oo .1.22.012.'1 $12 711,11 111.200.00 SI 000.00 

EMPLEADOB TRANSfTORIOS 01.:z7-G1-l1,0$ 

TRABAJAOOR DE SANIAMIENTO m S1197.00 S14 364 00 sooo -'1non115 12 40000 1100000 

TDaa .1arV1RGENED••. m SOOD sooo sooo SOOD SOOD SOOD 

TRABAJADOR GENERAL T .l11DODO S.13200 DO sooo S1 009 BO !.?400 00 StOOOOO 

TRABAJADOR GENERAL m '-110000 513?MOO sooo 5t 00980 52.4DO 00 S100000 

TRA8A.JADOft GENERAL m 51100 00 S1"1'>1V100 sooo St 009 80 !.? 400 00 S1 000 DO 

TllASAJADOR GENERAL m sooo sooo sooo sooo SOOD SOOD 
SUBTOTAL>»» M.'97.00 Sll,IM.00 SO.DO M.121.U Sl.900.00 14,000.00 

TOTAL DE SUELOOS -:>>>> $11.353.00 U20.2ll.DO Sll.072.61 111.141.06 UIOOO.oo 112.000.00 

PAROUE RECREATIVO •LA ESPERANZA 
- JOSE ALVAREZ llRUNEr 01·21..01-11.01 

SISTEMA DE APORTACION PLAN BONO DE 

PUESTO SUELDO MENSUAL SUELDO ANUAL RE11RO SEGURO SOCIAL MEDICO NA\/10AD 

ADMINISTRAOORIAl oe PAROUE RECREATIVO c S3 351 00 $40212.00 '-533814 !.3 076 22 17 40000 5100000 

SUPERVISOR OE TRA8AJAOORES II f) ot.1 69600 $7'752 00 SJ 020 33 $174053 52 40000 5t 000 00 

CONTAOORtD S2290 oo S27 480 DO $3847 97 S2102.22 -'2 40000 $100000 

OFICINISTA I e S158300 518 996 00 !.2"i2172 S1 45:1.f9 5240000 S1 CKJOOO 

OFICINfSTA MECANOGRAFO n e !.f 850 00 .l19 800 DO $2528 •5 $151470 S24DOOO '-1 00000 

.-.ro""INISTAlllCI 5170700 S20 484 nn "2 7f025 Sf 56703 S7 40000 St 00000 

OPERADOR CE EOUIPO PESAOO fD S165000 S19 Mt! OD 52 626 45 St.514 70 S2.400 00 St CKJOOO 

CONCUCTOR DE VEH OE MOTOR PFSADO 9 St 65000 S19.llOOOO !.? 626 45 .l1 51470 .l7 400 00 St CKJODO 

rEMrAftGAOQ AUXILIAR FAC RECREATIVAS Y OEPORTIVAS Cl 51 61600 $19J9200 S2 574 29 $1 483.•9 52.400 00 Sl 000 00 
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CONSERJE® it.1 ?C>nQO S1S 000 00 S1 991 .25 S1 147.50 $2 400 00 S100000 
TRABAJADOR GENERAL® sooo sooo •ooo sooo $000 •ooo 
TRABAJAOOR GENERAL® S1'3600 S18 43100 s2 446 es J.141005 S7 400 00 <111nn nn 
TRABAJAOOR GENERAL® Sl .r;na.00 $18108 00 S2 403 84 $1 385.26 ., 400 00 S100000 
TRABAJAOOR GENERAL® 'll 50900 C1A 108 ()() S240J84 $1 385.26 S2 400 00 $100000 
TRABA.JAOOR GENERAL ® s143800 <1125800 s2 290 73 1.1 32008 1.2 400 00 S1 nnn nn 
TRADA IArY'\1:1 GENERAL® <000 •ooo <000 «100 <000 <OOO 
TRABAJADOR GENERAL OD .. , 405 00 S1"-Mi100 U?JS 17 S1 289-79 $2.410000 S1 00000 
TRABAJAOOR GENERAL® 114n1;.oo <16 AN\M •2 238 17 f.1289.79 '740000 "-100000 
TRAD& 1.11.T"V"lR GENERAL ® 11 50900 S18 Hl8 DO 52403 84 .1138526 S740000 51 IVVIOQ 

TRABA.JADOR GENERAL ~ t.115000 S1J""'100 51 831 95 51 055.70 $240000 S100000 
Ct"U.Je!CRJE «t ~111sn oo <1JMOM J.1.831 .95 S105570 .!.., 40000 S1"""'M 

TRABAJADOR DE SANEAMIENTO Oil $145000 517 400 00 52 309 85 $1 331.10 <2 40000 51 nnnoo 

r OFIFl".INISTA I ® 'l158300 -'-18 996 00 "'2 521 .72 't1 453.19 $2.40000 S1nMM 
AUXILIAR FAC. RECREATIVAS Y DEPORTIVAS «l s1 •as oo 11• _,, 00 S? 238.17 s1 289.79 <740000 11 nt\nOO 

>>>> ...... .., .. -~.., UtA•itT.lS 11'1.,TA~.28 ... ~.., ... ~.., 
PMn.o ""•"""'• ,, ••• "1·"· .... 

RECAUOAOOR AUXIUAR fTI 51 171 .00 114 05'CIO <0.00 S1 074 .98 57 400 00 11 00000 
Rt:r•uDAOOR AUXILIAR m S1 171 .00 S14 052.00 sooo S1 074.98 12 400 00 $1 nnnoo 

r.-•• VAVIOAS fTI 11171 .00 't.14 052 00 •ooo c.1 074.98 S2.40000 't.100000 

SALVAVIOAS fTI 11171 .00 !.14 OS' on •ooo 51 074.98 5?40000 S1 tv.non 

TRABAJAOOR GENERAL rn <OOO sooo sooo <000 S2 40000 11 nM()() 

TRABAJAOOR GENERAL Ill Sl 10000 S1J 200 00 sooo 5100980 52 400 00 $1 00000 

R"'"''" A UDAOOR AUXIUAR fTI •noo <onn •ooo <QM •noo •ooo 
TD&e111. AOOR GENERAL In S1 100 00 113.'.10000 ~.., 1100980 s2 400 00 11 00000 

SUBTOTAL>»>> 141.aa.t.OO UU08.oo so.oo 18.319.51 115800.00 S7 000.00 
r TOTAL OE SUELOOS ->>>> 142 571.00 S510112.00 S58.857.31 SJ9.ou.n S69 500.00 S21000,00 

PLAZA DEL MERCADO 01-21.01 .. 1.01 

SISTEMA DE APORTACION PLAN BONO OE 
PUESTO SUELDO MENSUAL SUELDO ANUAL RETIRO SEGURO SOCIAL MEDICO NAVIDAD 

AnMINISTRADORlAI OE LA PLAZA DEL MERCADO Cl <2211800 S27 21600 53612 92 S2 08202 <240000 51 nnnoo 

SUPERVISOR OE TRABAJAOORES N ® 1 89600 c-:n7-.,oo SJ 020 JJ S174053 52.400.00 S1nMM 

OFM:INISTA MECANOGRAFO II C'-1 <1 "9200 <20""' nn •269S"' s155326 17 400 00 <1 nnnnn 

TRA8.'JAOOR GENERAL ® 51ft?)00 1t9 47ft no s2 58544 St 48991 S? 400 00 11 NV!.00 

SUBTOTAL>»» S7 471.00 S8117.U.OQ 1111114.05 S~UIS.72 19600,00 54 000.00 
EMPLEAntlS TRANSTTORK>S 01.21.01 .. 1.os 

TRASAJAOOR GENERAL ITl S1 100.00 s13 ?OO on •ooo 5100980 57 400 00 St nnl'l00 

TRABA.JAOOR GENERAL fTI $1 100.00 513.200 OD sooo $100980 S2 400 00 $100000 

T'RABAJAOOR GENERAL /TI sooo •ooo sooo •ooo <noo <nnn 

TRABAJAOOR GENERAL tTI •ooo <OM •ooo sooo •ooo <ooo 
SUBTOTAL>»» s2200.oo SH .C00.00 S0.00 S2.019.BO 54 800.00 S2 000.00 

TOTAL DE SUELOOS ->>>> SI 179.00 s1111a.oo $111114.05 sa aas.32 s1• . .wo.oo U .000.00 

COotGO DE OROEN PU8UCO 01..)()-01 .. 1.01 

SISTEMA OE APOMTACION PlAN BONO DE 
PUESTO 51111:1 ""' MENSUAL 51111:1 nn Af.UIAl R=~ 5cr.:11no SOCIAL M<NrQ NAVlnAn 

GEREN'TE DEL COOIGO OE OR OEN PUBLICO QIJ C?R51 .00 't."11111200 ... 22J04 S2 43362 C? 40000 .. ~-
ASISTENTE EN SISTEMA~ ni: OFK:INA II ® 51 887.00 522 844 on S3 005 99 51 732.27 S? 400.00 S1 N'll'l00 

ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFICINA Ill® c:..,'11c::500 S28 200 00 S3 751 .52 52 161.89 52 400 00 St 00000 ... _____ 
>>>> ·····- ······- ........... 11:"- ....... 7.77 .... """"1.M ··~-

PM"'t e ,...,... S ,.. •"'.01.a• .. ,. 

CllDTnTAI ...,>>>> 0 .. .., .. .., so.oo S0.00 ··-
TOTAL ne SUELDOS ->>>> Ml 893.00 182.711UIO S10 DI0.55 S63n.n S7 200.00 13 000.00 

COMUNtDAOESOEFEYBASECOMUNrrARIA 

01-37.01.Q1 .nc stSTEMAOE APORTACION PLAN BONO OE 
PU ESTO SUFLnn MENSUAL !l:;UELnn AIUllAL a=RD SEGURO SOCIAL MEDICO NAVIDAD 

ASISTFNTE EN SISTEMAS DE OFM:INA 111 ® 51 917.00 S23004 00 SJ 053 78 5175981 S2 •OO 00 S1nMOO 

ASISTENTE OE LABOR SOCIAL ~ c:168900 -~~-oo c2 890 58 C'.155050 C? 400 .00 ~1 tv.nM 

COOROINAOOR OE ACTIVIOA""'""c.- ® S1 707.00 S2049400 t.2 719 25 51 567 03 12 40000 S1 N'll'lon 

MEN~AJERO CONDUCTOR di:> Si 892 00 $22 70400 $3 013 96 S173686 S2.40000 <1nMM 

OFICINISTA MECANOGRAFO 11 «l c, 65000 S19BOOM 1262845 S1 514 70 12 400 00 51 00000 

OFICINISTA I ® BA.SES OE Fi:' s1 541 DO ... 407.00 12 454 81 1141464 S2 400 00 St NV!.00 

SUATOTAL »>» hn398.0Q S12 .. 752 .. 00 S1t 510.83 S9 543.53 S14400.00 18 000.00 

EMPLEAOOS TIUNSITORIOS 01-37-01411.05 
COOROINAOOR OE ENLACE r.nN nRG OE BASl=S OE Fi: /Tl Y COM IT\ s1 nooo <>1 74n nn <000 s1 624 86 S2 400 00 51 nnnoo 

SUBTOTAL»»> S1 .770,0Q S212.CO.OO S0.00 s112•.ae S2 400.00 S1 000.00 

TOTAL OE SUELOOS ->>>> SU.1H.OO s1•s.002.oo S11Ui60.83 s11.1aa.31I SUI I00.00 S7 000.00 

OFICINA DE PERMISOS 01..C0.01.G1.01 

stSTEMADE APORTACION PLAN BONO OE 
PUESTO SUEI DO MENSUAL SUELDO .,,,, AL RETIRO SEOURO SOCIAL MEDICO NAVIDAD 

DfRECTORIAI OE PERMISOS C IJ 50000 54200000 SSS7S SO $321300 S240000 $1 00000 
SUBTOTAL»»> c, Cl'V'l.00 u.11nM.OO S5 575.50 S3.21J.OO 12400.00 S1 000.00 

EMP i:Ann9 TRAN'"'"''"'RIOS 01.40.01.G1 nc 

ASISTENTE EN SISTEMAS o~ OF1r:1NA m ® •ooo «100 «100 <000 sooo sooo 
ASISTENTE EN SISTEMAS OE OFICINA Ill ® S0.00 •o.oo •ooo •o.oo •ooo <ooo 
AC:tSTENTE EN SISTEMAS DE OF1r.1NA Ill ® •ooo <OM <000 sooo •ooo <OOO 
INVESTIGAOOR DE PERMISOS IT\ •n~ sooo sooo sooo sooo •noo 

OFICINISTA MECANOGAFO I fTI sooo •ooo •ooo •ooo •ooo <nOO 
.................... , ->>>> <•00 •n- ··- ID.DO ··- ··-TOTA ni: •ui:1 DOS - >>>> ........... 00 ••• ....... oo 15 575.50 L, 213.00 !12.0000 11 """""" 

OFICINA OE OROENAMIENTO TERRITORIAL 
01~~.n•.1!!14 n4 SSSTEMAOE APORTACION PLAN BONO OE 

PUESTO c.-o •r• """' MP..,SI IAI ~ur1"""' ... ,.,., DO~Dft c-""" 1 •Rn c-nrlAL M•Nro NAVIOAO 

DIR~r.TORIAl OROENACION TERRITORIAL C <000 sooo sooo sooo sooo sooo 
111.llDTnTAI >>>>> "'·"" ··- ··- I0.00 •n.nn .......••• n1~11-"1 ·"· .. r 

OFIC-:INISTA MECANOGAFO I tTI <OOO $000 sooo sooo sooo sooo 
Cl IDTnTAI -..>>>> .,,.., CQ.M <n.oo ...... <n.oo •o.nn 

TOTAL OE SUELDOS - >>>> S0.00 S0.00 SO.OD SO.OD SO.DO S0.00 

OFtCINA DE RECICLAJE 01~.01-81 .01 

srsTEMADE APORTACION PLAN BONO OE 
PU ESTO SUELOO MENSUAL SUELDO ANUAL RETIRO SEGURO SOCIAL ME OSCO NAVIDAD 

COOROINAOOR DE RECK: A IC: C SJ 202.00 538424 00 SS 100 79 52.93944 52.40000 "-100000 

OFICINISTA MECANOGAFO Ill ® t.1 7M00 1?11Q7M (2 813 24 .11621 .19 .1240000 .. ~-
TRABAJADOR GENEDAI atl S140500 S16AAnOQ 52.238.17 S1 289.79 12 40000 $100000 

TRABAJAOOR GENERAL ® t.14ni100 t.16<>4ftM '2 23817 ,, 26979 <7 400 00 .. --
!l:;llBTOTAl>>»> 17 771100 113 ....... .... S12lt0.35 S71C0.20 19 IOO.OO ... ...,..,...00 

EMPLE•nn! TRANSITORJOS 01~-41-81 .05 

IC::.1 Jl:lf"'OQROINAOOR OE Ri:c1cwE C? "5000 <07nMM sonn S2 470 OS S2.40000 "-100000 
TRABAJADOR GENERAL !Tl .11141 .00 5138Q'Jon <000 11 047 44 17 40000 S100000 

SUOTQTAI '">>>> C'l1'G1.0Q tJln •92.00 S0.00 S3 518.JI 54.IOO.OO •2000.00 
TOTAL OE SUELOOS ->>>> $11111.00 $134.03.00 112390.35 $10151.51 S1 4 400.00 SI 000.00 
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SEGURIOAO INTERNA Y PLANTA FISICA 
01 ... 7.01-n" n• SISTEMA OE APORTACION PLAN BONO OE 

PU ESTO SU"'' ....... Mt=NSUAL «UE' ""'ANUAL R<TIDn SEGURO SOCIAL MEDICO NAVIDAD 
DIRECTOR DE SEGURJOAO PUBUCA MUNICIPAL C •ooo •ooo <ti()() 50.00 5000 •ooo 
DIRECTOR DE SEGURIOAO INTER NA C $2 85800 534 296 00 S4 552.79 <2 82364 S1400 00 .. ~~ 
SUPERVISOR DE SEGUR\nAO INTERN.A ® c.2 17500 526 100 00 c.3 464 .78 c.1 99665 52.400 00 51 000.00 
ENCARGAOO OE PLANTA FISICA ® $1 96900 <23 828 00 SJ 13662 51 807.54 s2 400.00 s1 00000 
OFICINISTA MECANOGRAFO H ® 5182500 521 g()O()O S2 907.23 51 675.35 52 40000 51 00000 
OFICINISTA MECANOGRAFO N ® t.165000 51980000 5?628 45 $1 514.70 •2400.00 .!.1 000.00 

TRABAJADOR GENERAL ® $1 509.00 518 108.00 <2403 64 S1 385.26 S240(l00 51 000.00 
SUBTOTAL CONFIANZA ICARRE~»» $11.111.00 $143.832.00 $19.093.70 $11,003.1!5 ,,.,400.00 se.000.00 
F=MP' .,,,.""',., .... n .. ~rr.-.n1n!CI. ...... ·- .. 

AUXIUAR DE OFIC. [)(ESTROS tn ., 250 00 S1500Cl00 •ooo S1147.50 $.7400 00 ., 000 00 

OFICIAL PLOMERO fTl $1 442.00 517 304 00 5000 51 323.76 $2 400 00 51 000.00 
CONSERJEITl 5120500 '-14 460 00 •ooo $1106.19 •2 400 00 <1 M'IM 
CONSERJE lTI 5110000 513 200 00 <ooo s100980 $2 400 00 s100000 
CONSERJElTl $110000 $13 200 00 $000 $100980 $2_400 00 5100000 
CONSERJEITl $110000 s13 200.00 •ooo $100980 •2 400 00 •1 000.00 
CONSERJEITl $110000 S13 700 00 •ooo $100980 •2 400 00 $100000 
CONSERJElTl $1100.00 $13 200 00 50.00 $100980 $2.400 00 $1 000.00 
CONSERJEITI 5110000 t.1320000 •ooo •1 00980 •2 40000 •1 000.00 

<OOO <OOO •ooo <OOO $000 •ooo 
TRABAJAOOR GENERAL T •ooo $000 5000 5000 5000 5000 
TRABAJADOR GENERAL ITl t.110000 $1320000 $000 $100980 •ooo •ooo 
TRABAJADOR GENERAL fTl 51 100 00 513.20000 $000 S100980 1240000 5100000 
OFICIAL DE SEGURIDAO $1 178 00 't.1413600 •ooo _c., 081 .40 !.2400.00 s1 000.00 

OFICIAL DE SEGURIDAD t.117800 $1413800 $000 51 081.40 $240000 <1 nnn oo 
TRABAJAOOR GENERAL lTI 51100.00 513.200 00 <OOO 5100980 52400 00 5100000 
TRABAJAOOR GENERAL T <n()O •ooo •ooo •ooo •ooo •ooo 
OFICIAL DE SEGURIOAD !.1178 00 $14 138 00 •o.oo $1 081.40 •2400 00 <1 nnn oo 
OFICIAL DE SEGURIOAO 50.00 5000 5000 <OOO 5000 5000 
OFICIAL DE SEGURIOAO 't.117800 !.14136 00 •ooo <t1 081 .40 <? 400 00 •1 00000 

SUBTOTAL»>» s1a.5CKl.oo $222. 108.00 SD.DO 111.191.21 $38.000.00 $15.000.00 
TOTAL DE SUELDOS _,,,.,.,. $30'95.00 ~U.!5940.00 111093.70 $27 994.41 $!50.(00.00 $21 DOD.DO 

OFtclNA OE LA JUVENTUO 

-· •- - ""1 n" SISTEMA OE APORTACION PLAN l!!IONOOE 
PU ESTO SU''" ..,,.. MS:NSUAL SUELnnAN A RS:TIDO SS:GURO SOCIA MS:nlCO NAVlnAn 

DIRECTORIAi DE LA JUVENTUD C S2 701.00 $37412.00 SA 302.69 52 479 52 5? 400 00 s1 NV'IOO 

SUBOIRECTORlAI DE ASUNTOS DE LA JUVENTUD ® 5257300 $30876 00 S4 098 79 $2.362.01 52 40000 5100000 
ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICINA I® 

COOROINAOOR ASUNTOS OE LA JUVENTUO ® •o.oo •ooo •ooo so_oo •ooo <000 J 
OFICINISTA MECANOGRAFO II® 50.00 5000 $000 5000 50.00 5000 
OFICINISTA MECANOGRAFO H ® C.176800 $21 456.00 $2 848.28 51 641 .38 5240000 $100000 

SllRTOTAI >>>>> •708200 ,,._.74.f.OO 111.249.77 llu&82.92 •1.200.00 13 DOD.00 

FMP I C&r'U'"S TDANSITORKlS 01...U..01-01.05 

SUBTOTAL>»» <n.M cn.oo 1.0.00 S0.00 t.0.00 1.0.00 
TOTAL OE SUELOOS _,,,.,.,. S7.0l2.00 $8474.f.OO 1112.(1.77 so '82.92 17 200.00 S3 DOD.DO 

OFICINA OE ASUNTOS OE LA MUJER 

01 ... uJ1..e1.01 S1STEMA OE APORTACION PLAN l!!IONOOE 

PUESTO SUELDO MENSUAL SUELDO ANUAL AETIRO SEGURO SOCIAL MEOtcO NAVIOAO 

OIRECTORlAI OE ASUNTOS OE LA MUJER C SJ 08800 $37 032.00 S4 916.00 <t2 832.95 52 400 OD 5100000 

OFICINISTA MECANOGRAFO I® $1 597.00 !.19164 00 $2 544.02 $146605 <2 400 00 <1 000.00 

COOROINADOR OE ASUNTOS OE LA MUJER ® $3 011 .00 $36 132.00 $4 796 52 $2 764 .10 $2 400 00 $100000 

TDADA ADORA SOCIAUI> 5204200 $24 504 00 SJ 252.91 $1 874 56 '-2 400 00 ., 000.00 

SUBTOT Al>»» S073a.OO 1111832..00 S1550U5 sa o31.1s SDI00.00 $4 DOD.00 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 01""9-01-01.0!5 
TRABA.J"'IV"IRA SOCIAL fTI $153800 't18 456 00 •ooo ~1411 88 ., 40000 .. ~~ 

SUBTOTAL>»» S1 538.00 S1U56.00 <0.00 S1 •11 .sa S2 400.00 S1 000.00 

TOTAL DE SUELDOS ..,.,.,.,. 111.274.00 $135.280.00 SH1i!509.4!5 11030.53 112 DOD.00 SS.DOD.DO w 

CEN'lllO DE GOBIERNO 
HECTOR L. SANnAGO 

01.51.01-91.01 SISTEMA DE APORTACION PLAN BONO DE 

PUESTO SUELDO MF.NSUAL 51rr1 r'V"l ANUAL RF:rn!O SF..CURO SOCIAL MEDICO NAVJDAD 

ADMINISTRADOR DEL CENTRO H L.S C $2,701 00 $32,41200 $4 ,302.69 $2 . .(79 52 $2,40000 $1 .00000 

COOROINADOR OE ACTIVIOAOES '® $1 ,80000 $19.20000 S2.S48.80 S1 .4e&.80 $2,400 00 51,00000 

TRABAJAOOR GENERAL .£1 $1 ,405.00 $18,86000 $2,23817 $1,289 79 $2,400 00 $1 ,00000 

SUBTOTAL»»> $5,70CI 00 $08,472.00 $11,08ll.ll8 $6,238.11 57,200.00 53 000.00 

EMPLEADOS TRANSilURJOS 01.51.01-91.0J' 

CONSERJE (R' 4 HRS SO.DO $000 sooo $000 5000 50.00 

SUBTOTAI>»>) $000 $000 sooo sooo S0.00 S0.00 

TOTAL DE SUEI.005 ))>) $5,708 00 sea ,,2 oo $9,08968 $5,238,11 $7,200.00 $3 000 00 

w 
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MUNICIPIO DE CATANO 

Informe de Asignaciones, Obligaciones y Gastos 

Mes: Mayo 
Numero Descripcion Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisiones/Tran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

Fondo General FON DOG EN 

01-01-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 217,608.00 217,608.00 216,994.61 0.00 613.39 

0.00 0.00 216,994.61 99.72% 

01-01-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 4,000.00 4,000.00 1,806.11 0.00 2,193.89 

0.00 308.12 1,497.99 37.45% 

01-01-01-92.15 MATERIALES MANTENIMIENTO 2,800.00 2,800.00 291.18 63.97 2,508.82 

0.00 100.85 190.33 6.80% 

01-01-01-92.42 MATERIALES Y SUMIN.OPERAC 2,500.00 2,500.00 0.00 0.00 2,500.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-01-01-93.11 VEHICULOS MUNICIPALES 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-01-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 2,500.00 2,500.00 525.00 0.00 1,975.00 

0.00 0.00 525.00 21.00% 

01-01-01-94.0 I DIETAS A ASAMBLEISTAS 120,000.00 120,000.00 57,650.00 0.00 62,350.00 

0.00 20,325.00 37,325.00 31.10% 

01-01-01-94.06 ADIESTRAMIENTOS 1,800.00 1,800.00 0.00 0.00 1,800.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-01-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 25,000.00 25,000.00 0.00 0.00 25,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-01-01-94.15 RELACIONES PUBLICAS 6,400.00 6,400.00 2,500.00 0.00 3,900.00 

0.00 940.36 1,559.64 24.37% 

lnforme de Asignaciones, Obligaciones y Gastos 
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Numero Descripcion Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisiones/Tran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

01-01-01-94.21 GASTO DE VIAJE 8,000.00 8,000.00 650.00 0.00 7,350.00 

0.00 0.00 650.00 8.13% 

01-01-01-94.25 SERVICIOS LEGALES 75,000.00 75,000.00 66,000.00 5,500.00 9,000.00 

0.00 11,000.00 55,000.00 73.33% 

01-01-01-94.42 SEGURO 500.00 500.00 0.00 0.00 500.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-01-01-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 3,000.00 4,200.00 3,000.00 0.00 1,200.00 

(1,200.00) 0.00 3,000.00 71.43% 

01-01-01-94.51 RENT A EQUIPO Y VEHICULOS 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-01-01-94.61 MANTENIMIENTO EQUIPO 800.00 800.00 0.00 0.00 800.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-01-01-94.63 MANTENIMIENTO VEHICULOS 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-01-01-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIO 1,500.00 1,500.00 395.00 0.00 1,105.00 

0.00 0.00 395.00 26.33% 

01-01-01-94.65 MISCELANEOS 10,000.00 8,800.00 3,675.06 801.00 5,124.94 

1,200.00 1,224.06 2,451.00 27.85% 

01-01-01-94.67 PUBLICACIONES Y ANUCIOS 6,000.00 6,000.00 624.00 0.00 5,376.00 

0.00 624.00 0.00 0.00% 

01-01-01-94.69 FRANQUEO 200.00 200.00 0.00 0.00 200.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-02-01-91.0 I EMPLEADOS REGULARES 507,216.00 507,216.00 211,769.56 0.00 295,446.44 

0.00 0.00 211,769.56 41.75% 

01-02-01-91.05 EMPL.TRANS.(NC) 76,020.00 76,020.00 70,941.00 0.00 5,079.00 

0.00 0.00 70,941.00 93.32% 

01-02-01-93.11 VEHICULOS MUNICIPALES 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 
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Numero Descripcion Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisiones/Tran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

01-02-01-93.27 COMPRA DE EQUIPOS 30,000.00 130,000.00 129,456.90 0.00 543.10 

(I 00,000.00) 0.00 129,456.90 99.58% 

01-02-01-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION 3,000.00 3,000.00 0.00 0.00 3,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-02-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

50,000.00 0.00 0.00 

01-02-01-94.21 GASTOS DE VIAJE 10,000.00 20,000.00 14,063.00 4,120.00 5,937.00 

(I 0,000.00) 0.00 14,063.00 70.32% 

01-02-01-94.47 DONACIONES(ESPEC.Y ASAMB. 429,000.00 429,000.00 296,000.00 69,000.00 133,000.00 

0.00 80,000.00 216,000.00 50.35% 

01-02-01-94.65 MISCELANEOS 1,000.00 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 1,000.00 100.00% 

01-02-04-94.65 MISCELANEOS 4,000.00 4,000.00 1,407.01 0.00 2,592.99 

0.00 0.00 1,407.01 35.18% 

01-03-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 1,143,792.00 1,143,792.00 856,609.95 1,108.52 287,182.05 

0.00 0.00 856,609.95 74.89% 

01-03-01-91.05 EMPL.TRANSITORIOS(NC) 46,608.00 46,608.00 14,037.00 0.00 32,571.00 

0.00 0.00 14,037.00 30.12% 

01-03-01-92.28 GASTOS DE ENERG.ELECTRICA 2,313,463.00 2,313,463.00 0.00 0.00 2,313,463.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-03-01-92.32 GAST.ACUEDUCTO. Y ALCANT A. 300,000.00 300,000.00 300,000.00 0.00 0.00 

0.00 300,000.00 0.00 0.00% 

01-03-01-92.35 GAST.TELEFONO Y COMUNICAC 70,000.00 70,000.00 66,600.00 7,018.83 3,400.00 

0.00 25,234.72 41,365.28 59.09% 

01-03-01-93.01 EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-03-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 100,000.00 40,500.00 40,500.00 1,500.00 0.00 

59,500.00 27,000.00 13,500.00 33.33% 
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Numero Descripci6n Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisionesrrran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

01-03-01-94.14 CRIM SERV. MA.CATAST/LIMS 108,663.00 108,663.00 0.00 0.00 108,663.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-03-01-94.36 GAS. EXCA V ACION Y DEMOLIC 10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 10,000.00 100.00% 

01-03-01-94.42 SEGUROS 735,246.00 735,246.00 429,857.99 0.00 305,388.01 

0.00 0.00 429,857.99 58.46% 

01-03-01-94.43 GASTOS DE SALUD ASES 2,634,594.00 2,634,594.00 905,711.21 0.00 I , 728,882. 79 

0.00 0.00 905,711.21 34.38% 

01-03-01-94.44 CUOTAS Y SUSCRIP.(FED.ALC 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 

0.00 20,000.00 0.00 0.00% 

01-03-01-94.56 INT Y REC ADELANTO REMESA 20,000.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-03-01-94.58 DEFICIT 134,650.00 134,650.00 0.00 0.00 134,650.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-03-01-94.60 INTERESES CTAS. VENDIDAS 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-03-01-94.65 MISCELANEOS 674,711.00 674,711.00 398,752.08 35,958.90 275,958.92 

0.00 311,182.44 87,569.64 12.98% 

01-03-01-94.70 SENTENCIAS Y RECLAMACIONE 955,000.00 955,000.00 832,250.00 125,000.00 122.750.00 

0.00 25,000.00 807,250.00 84.53% 

01-03-01-94.75 FONDO DE RESERVA 401,223.00 401,223.00 59,790.00 0.00 341,433.00 

0.00 59,790.00 0.00 0.00% 

01-03-01-94. 77 APORTACION AL C.R.l.M. 530,544.00 530,544.00 221,059.95 0.00 309,484.05 

0.00 0.00 221,059.95 41.67% 

01-03-01-94. 78 LIQ. DEUDA CRIM 613,220.00 613,220.00 255,508.20 0.00 357,711.80 

0.00 0.00 255,508.20 41 .67% 

01-03-04-94.65 MISCELANEOS 500,000.00 500,000.00 451,982.50 0.00 48,017.50 

0.00 0.00 451 ,982.50 90.40% 
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Numero Descripci6n Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisiones/Tran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

01-03-32-94.06 ADIESTRAMIENTOS 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

10,000.00 0.00 0.00 

01-04-01-91.0 I EMPLEADOS REGULARES 2,134,116.00 2,134,116.00 1,653,743.15 2,849.00 480,372.85 

0.00 0.00 1,653, 743.15 77.49% 

01-04-01-91.05 EMPL.TRANSITORIOS (NC) 844,968.00 844,968.00 475,700.77 448.46 369,267.23 

0.00 0.00 475,700.77 56.30% 

01-04-01-92.05 HERRAMIENT AS 10,000.00 10,000.00 4,281.69 0.00 5,718.31 

0.00 4,281.69 0.00 0.00% 

01-04-01-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-04-01-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE 540,000.00 640,000.00 541,654.00 0.00 98,346.00 

(I 00,000.00) 213,704.28 327,949.72 51.24% 

01-04-01-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCIO 100,000.00 120,000.00 104,486.78 0.00 15,513.22 

(20,000.00) 45,715.43 58,771.35 48.98% 

01-04-01-92.42 MATER.Y SUMINIST.OPERACIO 100,000.00 100,000.00 86,310.87 7,235.17 13,689.13 

0.00 32,880.89 53,429.98 53.43% 

01-04-01-93.11 VEHICULOS MUNICIPALES 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-04-01-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALE 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-04-01-94.31 Serv lngenieria y Arquite 90,000.00 90,000.00 67,200.00 0.00 22,800.00 

0.00 44,800.00 22,400.00 24.89% 

01-04-01-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICUL 40,000.00 40,000.00 18,680.00 0.00 21,320.00 

0.00 3,520.00 15, 160.00 37.90% 

01-04-01-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 50,000.00 50,000.00 49,951.88 0.00 48.12 

0.00 10.470.75 39,481.13 78.96% 

01-04-01-94.63 MANTENIMIENTO VEHICULOS 300,000.00 370,000.00 369,928.73 50,765.92 71.27 

(70,000.00) 19,252.09 350,676.64 94.78% 
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Numero Descripcion Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisiones/Tran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

0 1-04-0 1-94. 64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIO 100,000.00 160,000.00 158,625.52 34,509.00 1,374.48 

(60,000.00) 66,514.24 92,111.28 57.57% 

01-04-01-94.65 MISCELANEOS 17,021.00 17,021.00 15,692.50 13,017.50 1,328.50 

0.00 0.00 15,692.50 92.19% 

01-04-01-94.73 DISPOSION DE DESPERDICIOS 1,325,000.00 1,325,000.00 1,309,392.00 182,232.00 15,608.00 

0.00 280,557.57 1,028,834.43 77.65% 

01-04-43-99.01 OBRA Y MEJ PERM Y PRO ESP 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 

0.00 50,000.00 0.00 0.00% 

01-05-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 1,030,968.00 1,030,968.00 675,122.50 1,650.00 355,845.50 

0.00 0.00 675,122.50 65.48% 

01-05-01-91.05 EMPL. TRANSITORIOS 573,240.00 573,240.00 258,621.95 0.00 314,618.05 

0.00 0.00 258,621.95 45.12% 

01-05-01-92.11 DROGAS Y MED. OTROS SUMIN 200,000.00 200,000.00 3,717.20 0.00 196,282.80 

0.00 0.00 3,717.20 1.86% 

01-05-01-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-05-01-92.42 MAT./SUMINISTRO OPERACION 25,000.00 25,000.00 15,801.60 3,924.16 9,198.40 

0.00 2,071.09 13,730.51 54.92% 

01-05-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 2,382,000.00 2,382,000.00 2,381,220.00 198,435.00 780.00 

0.00 793,740.00 1,587,480.00 66.64% 

01-05-01-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALE 50,000.00 50,000.00 34,800.00 2,500.00 15,200.00 

0.00 9,800.00 25.000.00 50.00% 

01-05-01-94.51 Renta Equipo y Vehiculos 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

25,000.00 0.00 0.00 

01-05-01-94.65 MISCELANEOS 5,000.00 5,000.00 1,568.00 0.00 3,432.00 

0.00 0.00 1,568.00 31.36% 

01-06-01-91.0 I EMPLEADOS REGULARES 330,708.00 330,708.00 255,839.78 0.00 74,868.22 

0.00 0.00 255,839.78 77.36% 
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Numero Descripci6n Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisiones/Tran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

01-06-01-91.05 EMPLEADOS TRANS. (NC) 166,356.00 166,356.00 105,094.56 0.00 61 ,261.44 

0.00 0.00 105,094.56 63.17% 

01-06-50-91.01 EMPLEADOS REGULARES 174,624.00 174,624.00 112,662.00 0.00 61,962.00 

0.00 0.00 112,662.00 64.52% 

01-06-50-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 185,328.00 185,328.00 87,009.50 0.00 98,318.50 

0.00 0.00 87,009.50 46.95% 

01-06-50-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-06-50-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01 -06-50-93.11 COMPRA DE VEHICULOS 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-06-50-93.15 EQUIPO MEDICO 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-06-50-94.06 ADIESTRAMIENTO 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01 -06-50-94.65 MISCELANEOS 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-06-52-92.21 ALIMENTOS 101.00 101.00 0.00 0.00 101.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-06-52-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 101.00 101.00 0.00 0.00 101.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-06-52-92.42 MAT.SUM. DE OPERACION 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-06-52-94.06 ADIESTRAMIENTO 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-06-52-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 
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Numero Descripci6n Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisiones/Tran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

01-06-52-94.65 MISCELANEOS 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-07-01-91.01 SALARIOS EMPLE. REGULARES 2,087,568.00 2,087,568.00 1,436,797.40 876.95 650,770.60 

0.00 0.00 1,436,797.40 68.83% 

01-07-01-91.05 EMPLEADOS TRANS. (NC) 151,320.00 151,320.00 68,065.89 0.00 83,254.11 

0.00 0.00 68,065.89 44.98% 

01-07-32-92.23 COMP. UNIF. LIGA ATLETICA 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-07-39-92.42 MATERIALES Y SUM. DE OP. 1,000.00 1,000.00 606.65 0.00 393.35 

0.00 264.65 342.00 34.20% 

01-07-39-94.06 ADIESTRAMIENTOS 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-07-39-94.11 SERV.PROF. NO CLASIFICADO 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

20,000.00 0.00 0.00 

01-07-39-94.61 Mant Eq. (Arreglo Radios) 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 1,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-07-39-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULO 60,000.00 60,000.00 35,938.59 2,049.00 24,061.41 

0.00 4,485.12 31,453.47 52.42% 

01-07-39-94.65 MISCELANEOS I ,000.00 1,000.00 930.00 0.00 70.00 

0.00 930.00 0.00 0.00% 

01-07-52-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-08-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 445,812.00 445,812.00 296,259.71 0.00 149,552.29 

0.00 0.00 296,259.71 66.45% 

01-08-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 85,692.00 85,692.00 68,171.23 0.00 17,520.77 

0.00 0.00 68,171.23 79.55% 

01-08-01-91.07 VAC.ACUM.LIC.REGULAR 100,000.00 100,000.00 86,364.15 0.00 13,635.85 

0.00 0.00 86,364.15 86.36% 
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Niimero Descripcion Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisiones/Tran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

01-08-01-91.08 VAC. ACUM.(LE) 620,000.00 620,000.00 508,204.80 0.00 111,795.20 

0.00 0.00 508,204.80 81.97% 

01-08-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 10,000.00 10,000.00 5,257.60 12.80 4,742.40 

0.00 0.00 5,257.60 52.58% 

01-08-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 1,297,776.00 1,297,776.00 832,396.66 897.32 465,379.34 

0.00 0.00 832,396.66 64.14% 

01-08-01-91.13 APORT. SIS.RET.COSTO(COLA 325,000.00 325,000.00 125,459.31 0.00 199,540.69 

0.00 0.00 125,459.31 38.60% 

01-08-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,435,481.00 1,435,481.00 993,575.53 885.12 441,905.47 

0.00 0.00 993,575.53 69.22% 

01-08-01-91.41 PLAN MEDICO 1,975,200.00 1,975,200.00 1,981,390.85 2,400.00 (6, 190.85) 

0.00 804,183.00 1,177,207.85 59.60% 

01-08-01-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 10,000.00 10,000.00 4,513.97 32.28 5,486.03 

0.00 0.00 4,513.97 45.14% 

01-08-01-91.51 FONDO DEL SEG. EST ADO 685,637.00 685,637.00 228,545.52 0.00 457,091.48 

0.00 0.00 228,545.52 33.33% 

01-08-01-91.71 BONO NAVIDAD 822,000.00 822,000.00 767,576.68 0.00 54,423.32 

0.00 0.00 767,576.68 93.38% 

01-08-04-94 .65 MISCELANEOS EXAMENES MEDI 8,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

8,000.00 0.00 0.00 

01-08-32-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 

01-08-32-94.06 ADIESTRAMIENTOS 10,000.00 10,000.00 2,440.00 1,610.00 7,560.00 

0.00 0.00 2,440.00 24.40% 

01-08-32-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 10,000.00 10.000.00 7,200.00 600.00 2,800.00 

0.00 3,600.00 3,600.00 36.00% 

01-08-32-94.13 PRUEBA DE DOPAJE 10,000.00 10,000.00 6,000.00 514.05 4,000.00 

0.00 5,485.95 514.05 5.14% 
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Numero Descripcion Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisiones/Tran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

01-09-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 792,756.00 792,756.00 708,422.00 1,703.00 84,334.00 

0.00 0.00 708,422.00 89.36% 

01-09-01-91.05 EMPL. TRANSITORIOS NC 91,104.00 91,104.00 50,891.50 0.00 40,212.50 

0.00 0.00 50,891.50 55.86% 

01-09-01-94.47 DONACION I 35,000.00 35,000.00 6,000.00 0.00 29,000.00 

0.00 0.00 6,000.00 17.14% 

01-09-04-94.65 MISCELANEOS 10,000.00 10,000.00 9,914.06 0.00 85.94 

0.00 140.00 9,774.06 97.74% 

01-09-07-92.23 COMPRA DE UNIFORME 15,000.00 15,000.00 3,190.00 0.00 11,810.00 

0.00 0.00 3,190.00 21.27% 

01-09-30-92.42 MATERIALES Y SUM. OP. 5,000.00 25,000.00 8,520.64 0.00 16,479.36 

(20,000.00) 4,046.60 4,474.04 17.90% 

01-09-30-93.11 VEHICULOS MUNICIPALES 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-09-30-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 15,000.00 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-09-30-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALE 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00 2,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-09-30-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-09-30-94.65 MISCELANEOS 10,000.00 20,000.00 11,076.85 15.00 8,923.15 

(I 0,000.00) 587.75 10,489.10 52.45% 

01-09-30-94.83 FESTIVAL 0 ACT. lll(CB) 10,000.00 10,000.00 9,898.00 0.00 102.00 

0.00 259.00 9,639.00 96.39% 

01-09-44-94.65 MISC. ACTIVIDAD DE VERANO 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

0 1-09-44-94. 81 FESTIVAL 0 ACTIVIDADES I 10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 10,000.00 100.00% 
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Numero Descripcion Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisiones/Tran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

01-11-01-91.01 EMPLEAOOS REGULARES 331,764.00 331,764.00 204,372.37 671.17 127,391.63 

0.00 0.00 204,372.37 61.60% 

01-11-01-91.05 EMPL. TRANSITORIOS(NC) 72, 156.00 72,156.00 20,900.00 0.00 51,256.00 

0.00 0.00 20,900.00 28.97% 

01-11-16-92.21 ALIMENTOS 60,000.00 95,000.00 91,500.00 0.00 3,500.00 

(35,000.00) 16,576.28 74,923.72 78.87% 

01-11-16-92.42 MATERIALES Y SUMIN.OPERAC 100.00 4,200.00 1,796.40 0.00 2,403.60 

(4,100.00) 0.00 1,796.40 42.77% 

01-11-16-94.65 Miscelaneos (NC) 100.00 100.00 50.00 0.00 50.00 

0.00 0.00 50.00 50.00% 

01-11-16-94.81 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD (NC) 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-12-01-91.01 SALARIOS EMPLE.REGULARES 131,916.00 131,916.00 85,013 .15 0.00 46,902.85 

0.00 0.00 85,013.15 64.44% 

01-12-01-91.05 EMPLEADOS TRANS. (NC) 15,936.00 15,936.00 0.00 0.00 15,936.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-12-04-94.65 Miscelaneo Adorno Jug Nav 90,000.00 90,000.00 89,999.95 0.00 0.05 

0.00 80,649.95 9,350.00 10.39% 

01-12-05-92.42 MATERIALES Y SUM.OPERACIO 1,000.00 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 1,000.00 100.00% 

01-12-05-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-12-05-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 100,000.00 100,000.00 51,200.00 6,280.00 48,800.00 

0.00 15.280.00 35,920.00 35.92% 

01-12-05-94.65 MISCELANEOS 5,000.00 5,000.00 4,958.37 0.00 41.63 

0.00 0.00 4,958.37 99.17% 

01-12-05-94.67 Anuncios y Publicaciones 10,000.00 10,000.00 7,273 .66 5,397.93 2,726.34 

0.00 1,250.73 6,022.93 60.23% 
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Numero Descripcion Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisiones/Tran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

01-12-05-94.80 FIESTAS PATRONALES 200,000.00 200,000.00 199,741.00 0.00 259.00 

0.00 0.00 199,741.00 99.87% 

01-12-05-94.81 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I 100,000.00 100,000.00 99,211.26 169.60 788.74 

0.00 5,134.35 94,076.91 94.08% 

01-13-01-91.01 EMPLEADOS REG. 294,144.00 294,144.00 186,830.88 709.38 107,313.12 

0.00 0.00 186,830.88 63.52% 

01-13-01-91.05 EMPLEADOS TRANS. (NC) 114,036.00 114,036.00 111,101.47 0.00 2,934.53 

0.00 0.00 111,101.47 97.43% 

01-13-01-93.11 VEHICULOS MUNICIPALES 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-13-01-94.11 SERV PROF NO CLASIFICADOS 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-13-01-94.32 COSTO DE CONSTRUCCION 100,000.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-13-01-94.65 Miscelaneos 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-14-01-91.01 SALARIOS EMPLE REGULARES 191,304.00 191 ,304.00 120,870.27 0.00 70,433.73 

0.00 0.00 120,870.27 63.18% 

01-14-09-92.23 COMPRA DE UNIF.BM 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00"/o 

01-14-47-92.42 MATERIALES Y SUM. OP 100.00 100.00 89.80 0.00 10.20 

0.00 0.00 89.80 89.80% 

01-14-47-94.11 SERV. PROFESIONALES 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-14-47-94.81 FESTIVAL 0 ACT. I 20,000.00 20,000.00 19,940.00 0.00 60.00 

0.00 0.00 19,940.00 99.70% 

01-14-47-94.82 Fest. o Act I Camaval 20,000.00 20,000.00 12,239.15 6,112.80 7,760.85 

0.00 6, 126.35 6,112.80 30.56% 
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Numero Descripcion Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisiones/Tran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

01-14-47-94.84 OTROS FESTIVALES 0 ACT. 50,000.00 50,000.00 45,795 .81 2,550.00 4,204.19 

0.00 8,095.60 37,700.21 75.40% 

01-15-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 287,352.00 287,352.00 234,520.22 0.00 52,831.78 

0.00 0.00 234,520.22 81.61% 

01-15-01-91.05 EMPLEADOS TRANS. (NC) 67,920.00 67,920.00 45,255.03 0.00 22,664.97 

0.00 0.00 45,255.03 66.63% 

01-15-01-92.23 COMPRA DE UNIFORME 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-15-01-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACION 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 

0.00 0.00 100.00 100.00% 

01-15-01-94.65 Miscelaneos 100.00 100.00 70.00 70.00 30.00 

0.00 0.00 70.00 70.00% 

01-16-01-91.0 I EMPLEADOS REGULARES 157,188.00 157,188.00 107,473.50 0.00 49,714.50 

0.00 0.00 107,473.50 68.37% 

01-16-01-91.05 EMPL. TRANSITORIOS 55,992.00 55,992.00 33,877.00 0.00 22,115.00 

0.00 0.00 33,877.00 60.50% 

01-16-01-94.65 MISCELANEOS 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-16-31-94.47 DONACIONES 100,000.00 100,000.00 41,452.10 5,339.00 58,547.90 

0.00 4,196.44 37,255.66 37.26% 

01-16-35-92.42 MATERIALES SUM OP 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-16-35-94.81 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I 100.00 100.00 81.00 0.00 19.00 

0.00 81.00 0.00 0.00% 

01-17-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 91,128.00 91,128.00 87,493.00 0.00 3,635.00 

0.00 0.00 87,493.00 96.01% 

01-17-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 13,200.00 13,200.00 0.00 0.00 13.200.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 
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Numero Descripcion Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisiones/Tran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

01-18-01-91.01 EMPLADOS REGULARES 261,348.00 261,348.00 206,004.00 0.00 55,344.00 

0.00 0.00 206,004.00 78.82% 

01-18-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 158,124.00 158,124.00 57, 171.00 0.00 100,953.00 

0.00 0.00 57, 171.00 36.16% 

01-18-42-92.05 HERRAMIENT AS 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 

0.00 100.00 0.00 0.00% 

01-18-42-92.38 MA TERIALE DE CONSTRUCCION 200,000.00 200,000.00 174,938.35 796.56 25,061.65 

0.00 95,841.82 79,096.53 39.55% 

01-18-42-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALE 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-19-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 360,708.00 360,708.00 309,231.61 656.54 51,476.39 

0.00 0.00 309,231.61 85.73% 

01-19-01-91.05 EMPLEADOS TRANS. (NC) 87,312.00 87,312.00 346.92 346.92 86,965.08 

0.00 0.00 346.92 0.40% 

01-19-18-92.15 MAT. DE MANTENIMIENTO 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-19-27-92.01 MATERIALES DE OFICINA 50,000.00 50,000.00 33,282.10 9,138.50 16,717.90 

0.00 10,672.60 22,609.50 45.22% 

01-19-27-93.01 EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-19-27-94.01 DIETAS (NC) 2,000.00 2,000.00 400.00 150.00 1,600.00 

0.00 0.00 400.00 20.00% 

01-19-27-94.11 SERV.PROF. NO CLASIFICADO 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-19-27-94.50 Renta EdifLocales Terren 24,000.00 24,000.00 0.00 0.00 24,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-19-27-94.51 RET. EQUIPO Y YEH. 6,000.00 6,000.00 0.00 0.00 6,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 
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Numero Descripcion Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuenta Revisiones/Tran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

01-19-27-94.65 MISCELANEOS 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-19-27-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 15,000.00 15,000.00 1,541.74 1,456.14 13,458.26 

0.00 0.00 1,541.74 10.28% 

01-19-27-94.69 FRANQUEO 15,000.00 15,000.00 7, 161.20 450.00 7,838.80 

0.00 2,263.20 4,898.00 32.65% 

01-20-01-91.01 EMPL. REGULARES 196,956.00 196,956.00 144,186.50 0.00 52,769.50 

0.00 0.00 144,186.50 73.21% 

01-20-01-91.05 EMPL. TRANSTORIOS 17,616.00 17,616.00 0.00 0.00 17,616.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-20-24-94.06 Adiestramiento 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-20-24-94.25 SERVICIOS LEGALES 300,000.00 258,175.00 257,625.00 12,500.00 550.00 

41,825.00 142,503.29 115,121.71 44.59% 

01-21-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 146,676.00 146,676.00 114,882.80 0.00 31,793.20 

0.00 0.00 114,882.80 78.32% 

01-21-01-94.11 Servicios Profesionales 40,000.00 40,000.00 33,975.00 0.00 6,025.00 

0.00 33,975.00 0.00 0.00% 

01-22-01-91.0 I EMPLEADOS REGULARES 155,148.00 155,148.00 83,239.00 0.00 71,909.00 

0.00 0.00 83,239.00 53.65% 

01-22-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 41,304.00 41,304.00 16,233.41 0.00 25,070.59 

0.00 0.00 16,233.41 39.30% 

01-22-04-92.42 Mats. y Sum. de Operacion 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-22-04-94.81 Festival o Actividad 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-23-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 177,660.00 177,660.00 110,304.50 0.00 67,355.50 

0.00 0.00 110,304.50 62.09% 
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Numero Descripcion Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisiones/Tran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

01-23-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 78,480.00 78,480.00 50,610.65 0.00 27,869.35 

0.00 0.00 50,610.65 64.49% 

01-23-26-92.42 MATERIALES SUM. OP 5,000.00 5,000.00 4,971.10 0.00 28.90 

0.00 0.00 4,971.10 99.42% 

01-23-26-93.02 PROGRAMASDECOMPUTADORA 160,000.00 160,000.00 160,000.00 0.00 0.00 

0.00 154,640.00 5,360.00 3.35% 

01-23-26-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

10,000.00 0.00 0.00 

01-23-26-94.51 Renta Equipo y Vehiculos 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

150,000.00 0.00 0.00 

01-23-26-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 15,000.00 15,000.00 15,000.00 6,875.00 0.00 

0.00 8,125.00 6,875.00 45.83% 

01-24-01-91.0 I EMPLEADOS REGULARES 212,544.00 212,544.00 145,338.50 0.00 67,205.50 

0.00 0.00 145,338.50 68.38% 

01-24-01-91.05 EMPL. TRANSITORIOS (TRAN) 193,488.00 193,488.00 84,327.00 550.00 109,161.00 

0.00 0.00 84,327.00 43.58% 

01-24-04-94.49 BECAS EST. AL TO PROMEDIO 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

0.00 0.00 10,000.00 100.00% 

01-24-07-92.23 COMPRA UNIFORMES 50,000.00 50,000.00 42,725.00 0.00 7,275.00 

0.00 27,269.31 15,455.69 30.91% 

01-24-07-92.42 MATERIAL.Y SUMINIST.OPERA 100.00 100.00 76.85 0.00 23.15 

0.00 76.85 0.00 0.00% 

01-24-07-94.07 Mantenimiento Biblioteca 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-24-07-94.49 BECAS 30,000.00 30,000.00 16,626.50 0.00 13,373.50 

0.00 8,329.50 8,297.00 27.66% 

01-24-07-94.65 MISCELANEOS 100,000.00 100,000.00 81,611.20 77,686.97 18,388.80 

0.00 3,824.33 77,786.87 77.79% 
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Numero Descripcion Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisiones/Tran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

01-24-07-94.81 FESIVAL ACT. I (NC) 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-25-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 161,496.00 161 ,496.00 121 ,305.50 0.00 40,190.50 

0.00 0.00 121,305.50 75.11% 

01-25-55-92.42 MATERIALES Y SUM. OP. JOO.DO 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-25-55-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 250,000.00 182,725.00 87,305.00 0.00 95,420.00 

67,275.00 53,610.00 33,695.00 18.44% 

01-25-55-94.31 SERV. INGENIERIA Y ARQ. 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

10,000.00 0.00 0.00 

01-25-55-94.32 COSTO DE CONSTRUCCION 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-25-55-94.35 TASACIONES 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-27-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 200,820.00 200,820.00 131 ,632.00 0.00 69,188.00 

0.00 0.00 131,632.00 65.55% 

01-27-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 80,364.00 80,364.00 55,306.62 0.00 25,057.38 

0.00 0.00 55,306.62 68.82% 

01-27-01-92.15 MATS. DE MANTENIMIENTO 100.00 100.00 44.30 0.00 55.70 

0.00 44.30 0.00 0.00% 

01-27-01-92.42 Mats Sum de operacion 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 100.00 100.00% 

01-27-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-28-01-91.0 I EMPLEADOS REGULARES 460,884.00 460,884.00 273,155.00 0.00 187,729.00 

0.00 0.00 273,155.00 59.27% 

01-28-01-91.05 EMPL. TRANSITORIOS 109,860.00 109,860.00 96,769.17 0.00 13,090.83 

0.00 0.00 96,769.17 88.08% 
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Numero Descripcion Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisionesrrran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

01-28-01-92.15 MATER.Y MANT.(PISC.YFUENT 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-28-01-92.38 Materiales de Const. 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-28-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-28-01-94.64 Mant Edificios I Piscinas 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-28-01-94.65 Miscelaneos 100.00 100.00 61.50 0.00 38.50 

0.00 0.00 61.50 61 .50% 

01-29-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 89,748.00 89,748.00 81 ,500.50 0.00 8,247.50 

0.00 0.00 81,500.50 90.81% 

01-29-01-91.05 EMPL. TRANSITORIOS(NC) 26,400.00 26,400.00 23,679.73 0.00 2,720.27 

0.00 0.00 23,679.73 89.70% 

01-29-01-93.11 VEHICULOS MUNICIPALES 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-29-01-94.81 Festival o Actividad I 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-30-01-91.0 I EMPLEADOS REGULARES 82,716.00 82,716.00 63,526.50 0.00 19,189.50 

0.00 0.00 63,526.50 76.80% 

01-30-01-92.42 Mats y Sum de Operacion 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-30-01-94.65 Miscelaneos 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-37-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 124,752.00 124,752.00 84.597.50 0.00 40,154.50 

0.00 0.00 84,597.50 67.81% 

01 -37-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 21,240.00 21,240.00 18,553.50 0.00 2,686.50 

0.00 0.00 18,553.50 87.35% 
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Numero Descripcion Presupuesto Total Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Cuen ta Revisiones/Tran. Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

01-37-04-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-37-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-37-04-94.65 MISCELANEOS 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-40-01-91.0 I EMPLEAOOS REGULARES 42,000.00 42,000.00 0.00 0.00 42,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-40-01-91.05 EMPLEAOOS TRANSITORIOS 23,076.00 23,076.00 0.00 0.00 23,076.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-43-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 93,336.00 93,336.00 60,543.50 0.00 32,792.50 

0.00 0.00 60,543.50 64.87% 

01-43-01-91.05 EMPL. TRANSITORIOS 40,692.00 40,692.00 10,839.50 0.00 29,852.50 

0.00 0.00 10,839.50 26.64% 

01-43-01-92.42 Mats y Sum de Operacion 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-43-01-93 . 11 VEHICULOS MUNICIPALES 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-43-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-43-01-94.65 MISCELANEOS 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-47-18-91.01 EMPLEADOS REGULARES 109,536.00 109,536.00 I 02,476.50 0.00 7,059.50 

0.00 0.00 102,476.50 93.56% 

01-47-18-91.05 EMPLEAOOS TRANSITORIOS 235,308.00 235,308.00 143,270.74 0.00 92,037.26 

0.00 0.00 143,270.74 60.89% 

01-4 7-18-92.05 HERRAMIENT AS 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 
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01-47-18-92.15 MAT DE MANTENIMIENTO 60,000.00 60,000.00 34,634.06 2,328.70 25,365.94 

0.00 30,855.36 3,778.70 6.30% 

01-47-18-92.23 COMPRA UNIF. GUARDIANES 2,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

2,500.00 0.00 0.00 

01-47-18-92.38 MAT. DE CONSTRUCCION 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-47-18-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACION 2,500.00 2,500.00 1,888.25 0.00 611.75 

0.00 98.25 1,790.00 71.60% 

01-47-18-94.12 SERV. NO PROFESIONALES 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-47-18-94.61 MANTENIMIENRTO DE EQUIPO 100,000.00 100,000.00 89,697.48 13,039.48 10,302.52 

0.00 52,908.00 36,789.48 36.79% 

01-47-18-94.64 MANT. DE EDIFICIO 350,000.00 375,000.00 356,060.53 56,985.00 18,939.47 

(25,000.00) 118,386.40 237,674.13 63.38% 

01-47-18-94.65 MISCELANEOS 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 

0.00 0.00 100.00 100.00% 

01-48-01-91.0 I EMPLEADOS REGULARES 88,068.00 88,068.00 39,035.50 0.00 49,032.50 

0.00 0.00 39,035.50 44.32% 

01-48-12-92.42 Mats y Sum de Operacion 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-48-12-94.81 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00 2,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-49-01-91.0 I EMPLEADOS REGULARES 116,832.00 116,832.00 92,492.00 0.00 24,340.00 

0.00 0.00 92,492.00 79.17% 

01-49-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 18,456.00 18,456.00 0.00 0.00 18,456.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

01-49-35-92.42 MATERIALES Y SUM. OP 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00 0.00% 

lnforme de Asignaciones, Obligaciones y Gastos 
5/29/20149:01:43 AM Pagina 20 de 21 



l 1 l 1 l 

Numero Descripcion 
Cuen ta 

01-49-35-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01-49-35-94.81 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I 

01-51-01-91.01 EMPL. REGULARES 

01-51-01-91.05 EMPL. TRANSITORIOS 

01-51-01 -93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01-99-99-99.99 GASTOS DE ANOS ANTERIORES 

Total 01-01-01 

lnforme de Asignaciones, Obligaciones y Gastos 
5/29/2014 9:0 I :44 AM 

l l ] 

Presupuesto Total 
Revisiones/Tran. 

100.00 100.00 

0.00 

10,000.00 10,000.00 

0.00 

68,472.00 68,472.00 

0.00 

8,004.00 8,004.00 

0.00 

100.00 100.00 

0.00 

0.00 0.00 

0.00 

43,983,795.00 43,983,795.00 

0.00 

1 l 1 l 

Obligaciones Gastos Mes Bal. Disponible 
Oblig. Pendientes Gastos Periodo % Gastado 

0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00% 

235.00 0.00 9,765 .00 

0.00 235.00 2.35% 

53,010.00 0.00 15,462.00 

0.00 53,010.00 77.42% 

4,335 .50 0.00 3,668.50 

0.00 4,335.50 54.17% 

0.00 0.00 100.00 

0.00 0.00 0.00% 

0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 

29, 144,390.58 979,692.64 14,839,404.42 

4, 164,933.56 24,979,457.02 56.79% 
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