AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.
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22 de mayo de 2015

- Hon. Reinaldo Castellanos Fernandez
Presidente

Legislatura Municipal

Gobierno Municipal Auténomo de Carolina

- Estimado Castellanos Fernandez:

Cumpliendo. con lo- establecido en la Ley de Municipios Auténomos de Puerto Rico le
presentamos para su evaluacién y aprobacion el Proyecto de Presupuesto para el afio
fiscal 2015-2016, para un presupuesto consolidado de $304,967,095 desglosado de la
- siguiente manera:

Fondo General $99,476,729
i Fondo de la Contribucién adicional Especial (CAE) $29,260,544

Aportaciones de Gobierno de los Estados Unidos de Norteamérica $19,288,643
- Fondos Especiales Municipales $63,264,390

Fondos para Mejoras Capitalés: $93,676,789
- Los pronésticos fiscales para el proximo afio fiscal 2015-2016 del Gobierno Central no

son favorables. Ante dicha posibilidad hemos sido bien minuciosos en la elaboracién de
este Presupuesto. Municipal 2015-2016. Estamos en anélisis continuo de como los
eventos externos a nuestro Municipio pudieran afectar nuestro régimen de ingresos.
Confiamos que este Proyecto de Presupuesto 2015-2016 tiene metas alcanzables que
- resultaran en un continuo mejoramiento de la calidad de vida de nuestra ciudadania.

L

Cordialmente,

R.O.Box 8, Carolina, Puerto Rico 00986-0008 @ (787) 757-2705 @ 757-2745 @ Fax (787) 750-5330
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE CAROLINA
LEGISLATURA MUNICIPAL

RESOLUCION 73
SERIE 2014-2015-75

APROBADA:

11 DE JUNIO DE 2015

DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE

CAROLINA,

PUERTO RICO, PARA DISPONER Y APROBAR EL

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS SOMETIDO PARA EL ANO
FISCAL 2015-2016 POR $304,967,095.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

Seccidn lra.

La Ley Numero 81 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, conocida
como Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico, el Alcalde de este Municipio sometié el 26 de mayo de 2015, el
Proyecto de Resolucién de Presupuesto de Ingresos y Egresos del
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina, para el afio fiscal 2015-2016.

Dicho documento fue sometido por el Alcalde el 26 de mayo de 2015 a la
consideracién de esta Legislatura Municipal.

El Gobierno Municipal Auténomo de Carolina, estima recursos
ascendentes a $304,967,095 distribuidos de la manera siguiente
$99,476,729 para el Fondo General, $29,260,544 en el Fondo de la
Contribucién adicional Especial (CAE), $19,288,643 en Aportaciones del
Gobierno de los Estados Unidos de Norteamérica, $63,264,390 en Fondos

Especiales Municipales y $93,676,789 para el Fondo de Mejoras
Capitales.

Los recursos del Fondo General se dividen en $49.351,410 de
Contribucién Sobre la Propiedad, $30,160,935 de Patentes Municipales y
de otros ingresos $19,964,384.

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO
MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA, PUERTO RICO:

Disponer y Aprobar el Presupuesto de Ingresos y Egresos, para el Afio
Fiscal 2015-2016 por $304,967.095.



RESOLUCION 73 3 SERIE 2014-2015-75

EN CAROLINA, PUERTO RICO, A LOS 12 DIAS DE JUNIO DE 2015.

(Bl %/%

REINALDO L. CASTELLANOS omo VAZQ C’OLLAZO/
PRESIDENT SECRET

APROBADO POR EL. ALCALDE DE CAROLINA, A LOS |7 DIiAS DE
JUNO DE 2015.

L @iﬁ‘-

JOSH C. APONTE DALMAU
ALCALDE
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CERTIFICACION

YO, ANTONIO VAZQUEZ COLLAZO, SECRETARIO DE LA
LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAROLINA, PUERTO RICO:

CERTIFICO:

Que la que antecede es una copia fiel y exacta de la Resolucion 73 Serie 2014-
2015-75 adoptada por la Legislatura Municipal en Sesion Ordinaria celebrada el 11
de junio de 2015 y firmada el 17 de junio de 2015.

Para que asi conste, firmo y sello la presente certificacion hoy 22 de junio de

2015.
o %;é
lazo

ntonio Vaz
Secretario

AVC/acn
Apartado &

~ Carolina, PR
00986-0008

Tel. (787) 750-7000
Fax. (787) 750-5305

legislaturamunicipal
(@carolina.gobierno.pr
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ao Fiscal 2015-2016

ESTIMADOS INGRESOS TOTALES

1. RECURSOS DEL FONDO GENERAL

A. Impuestos

Contribucion Sobre la Propiedad:
Contribucion Sobre la Propiedad - Exonerada
Otros Ingresos Intergubernamentales
Contribucién Sobre la Propiedad - No Exonerada
Otras Fuentes Financieras:
* Patentes
* Arbitrios de Construccion

* Licencias y Permisos

B. Ingresos Intergubernamentales

* Aportacion A.E.E.

C. Otros Ingresos por Servicios

* Certificaciones

* Centro Cuidado Diurno

* Corte, Poda y Vaciado Pozo Séptico
* Control de Animales

* Ingresos por Servicios de Transportacion

Seccion de Ingresos

01-003-000-011-000-82.3100

01-003-000-011-038-84.0400

01-003-000-011-038-87.2200

01-003-000-011-000-81.0100

01-003-000-011-000-83.0100

01-040-000-000-038-83.0400

01-003-000-000-038-84.0200

01-003-000-000-038-85.1100

01-016-000-065-038-85.1100

01-038-000-000-038-85.1100

01-053-000-000-038-85.1100

01-009-000-074-038-85.1500

Pag. 1A de 3A

2015-2016

304,967,095

99,476,729

84,257,345
49,351,410
7,644,232
3,401,714

38,305,464

30,160,933
3,800,000

945,000

13,673,565

13.673.565.00

521,501

6,001
125,000
35,500
350,000

3,000.00



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiemno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

D. Ingresos Facilidades Municipales
*  Operacion Balneario
* Permiso Uso Estadios y Coliseos

E. Multas y Confiscaciones

*  Multas

F. Otros Ingresos

* Intereses sobre Inversion

* Ingresos Eventuales

* Otros Ingresos

* Maquinas de Expendio

* Arrendamiento Locales - Cementerio

I1. RECURSOS DE FONDOS ESPECIALES
A. Impuestos Locales

* (C.A.E. - No Exonerada
* C.AE. - Exonerada

B. Aportaciones Gobierno de los E.U.

* Departamento Serv. al Ciudadano

-Aportacion Voluntaria Envejecientes
-Aportacion Voluntaria Envejecientes
-Aportacion Voluntaria Envejecientes
-Mi Techo Seguro

-Referimiento a Mujeres Abusada
-Proyecto Llave

-Child Care Federal Block Grant
-Felipe Sanchez Osorio - Operacional
-Alcance Comunitario ESG

* Departamento Educacion

-Head Start Federal
-Acuden - Head Start
-Acuden - Early/Head Start
-Acuden Usda Hs

-Ninos Y Adult. Usda

Seccidn de Ingresos

01-009-000-074-038-85.0500

01-009-000-074-038-85.0600

01-007-000-000-038-86.0100

01-003-000-000-038-87.0100
01-003-000-000-038-87.0500
01-003-000-000-038-87.0900
01-003-000-011-038-87.0900

01-038-000-000-038-87.0900

10-001-003-000-000-000-87.2200

10-001-003-000-000-000-82.3100

02-023-016-000-064-000-84.0600
02-023-016-000-064-000-84.0700
02-023-016-000-064-000-87.0900
F01-17-016-000-063-000-84.0600
F02-01-016-000-063-000-84.0600
F02-05-016-000-063-000-84.0600
F02-06-016-000-065-000-84.0600
F02-25-018-000-000-000-84.0600
F02-27-016-000-063-000-84.0600

F07-01-024-044-000-000-84.0600
F07-03-024-044-000-000-84.0600
F07-07-024-044-000-000-84.0600
F07-04-024-044-000-000-84.0600
F07-05-024-044-000-000-84.0600

Pag. 2A de 3A

2015-2016

$ 164,000
$ 100,000
5 64,000
$ 100,000
$ 100,000
$ 760,318
$ 400,000
$ 309,748
by =

by -

$ 50,570
$ 205,490,366
$ 29,260,544
$ 25,438,428
$ 3,822,116
$ 19,288,643
$ 324,920
$ 28,868
$ 41,909
$ 312,488
$ 85,615
$ 102,500
$ 678,689
% =

$ 60,000
s 5,718,165
5 1,454,926
s 213,540
$ 180,000
$ 786,000



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afo Fiscal 2015-2016
Seccion de Ingresos

II. RECURSOS DE FONDOS ESPECIALES (Cont.)

* Departamento Desarrollo Econémico

-Community Development Block Grant F01-01-013-000-000-000-84.0600
-Seccion 8 - Housing Voucher F01-07-018-000-000-000-84.0600
-Home F01-12-018-000-000-000-84.0600
-Housing Oport. for Persons with Aids FO1-13-018-000-000-000-84.0600
-Emergency Shelter Grant FO01-9H-013-000-000-000-84.0600
-Program Income - Estacionamientos F70-01-013-000-000-000-87.0400
-Program Income - Renta Locales F70-01-013-000-000-000-87.0600

* Departamento de Recursos Externos
Area Local de Desarrollo Laboral de Carolina F73-01-057-000-000-000-84.0600

C. Programa Mejoras Permanentes 20-000-061-000-000-000-87.2000

D. Fondo Especiales Municipales

Pag. 3A de 3A

2015-2016

¥ 69 U9 B 0 9 e

1,973,075
4,440,000
562,552
118,122
194,401
30,000
270,000

1,662,873

93,676,789

63,264,390
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Distribucion del Presupuesto de Gastos por Area Programética
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Asignaciones Generales
Servicios Serv, No Servicios Serv. No Total Fondo Fondos Fondos Mejoras Redencion de Total Presup.
Departamentos Personales Personales Personales Personales General Especiales Federales Capitales Deuda Consolidado
Ram islativ
001 Legislatura Municipal 3 465,207 $ 370,115 $ 835,322 3 835,322
ama Ejecutiv:
Oficina del Alealde v Oficinas Ascsoras
002 Oficina del Alcalde 5 497,081 § 471,700 b 968,781 5 968,781
032 Depto. Prensa y Comunicaciones 705,277 1,379,600 2,084,877 2,084,877
021 Oficina de Auditoria Interna 344,029 57,718 401,747 401,747
054 Tribunal Administrativo Municipal 121,280 1,677 122,957 122,957
057 Area Local de Desarrollo Laboral de Carolina - § 1,662,873 1,662,873
Total Oficina Alcalde y Areas Asesoras $ 1,667,667 5 1910,695 § - % - $ 3578362 % - $ 1,662,873 § E $ = $ 5,241,235
Gerencia de Administracion
062 Gerencia de Administracion $ 200,520 $ 65,115 s 265,635 5 265,635
020 Depto. de Asuntos Legales 568,948 769,207 1,338,155 % 73,500 1,411,655
008 Depto. de Recursos Humanos 1,087,520 95,499 1,183,019 21,940 1,204,959
068 Depto. de Asuntos Internos 296,409 50,610 347,019 - 347,019
003 Depto. de Finanzas y Presupuesto 2,370,602 10,894,024 § 7,707,243 § 28,804,892 49,776,761 23,189,753 $ 29,260,544 102,227,058
026 Depto. de Servicios Generales 1,362,714 291,638 1,654,352 5,247,143 6,901,495
023 Depto. de Tecnologia de Informacion 481,730 386,744 868,474 467,630 1,336,104
Total de Gerencia de Administracién $ 6,368,443 § 12,552,837 $ 7,707,243 § 28,804,892 § 55,433,415 § 28,999,966 § - - § 29260544 § 113,693,925

Péag. 1B de 3B
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Distribucion del Presupuesto de Gastos por Area Programética
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Asignaciones Generales
Servicios Serv. No Servicios Serv. No Total Fondo Fondos Fondos Mejoras Redencion de Total Presup.
Departamentos Personales Personales Per Per 1 General Especiales Federales Capitales Deuda Consolidado

Gerencia de Desarrollo Econdmice

064 Gerencia Desarrollo Econdmico 5 231,259 39887 g 271,146 § 976,500 $ 1,247,646
018 Depto. de Vivienda 77,290 77,290 92,000 $ 5,120,674 5,289,964
013 Depto. de Desarrollo Comunal 119,172 119,172 - 2517476 2,636,648
017 Depto. de Empresas Municipales 212,721 1,860 214,581 1,023,507 1,238,088
014 Depto. de Desarrollo Turistico y Cultural 369,566 82,037 451,603 519,180 970,783
Total de Gerencia de Desarrollo Econémico S 1,010,008 123,784 § - s - $ 1,133,792 § 2611,187 $ 7,638,150 % - 3 - 3 11,383,129
Gerencia de Infraestructura

065 Gerencia Infraestructura 5 449 895 63,522 5 513,417 $ 513,417
025 Depto. de Planificacion 704,304 83,053 787,357 787,357
040 Depto. de Permisos Urbanistico 1,367,170 41,514 1,408,684 1,408,684
061 Depio. de Gerencia de Proyectos 427,007 27,926 454,933 3 25,000 $ 93,676,789 94,156,722
060 Depto. de Obras Pablicas y Ornato 2,863,826 262,563 3,126,389 2,803,267 5,929,656
047 Depto. de Mant. y Cons. de Inst. Municipales 553,454 8,516 561,970 3,100,293 3,662,263
046 Depto. de Acueducto Municipal 200,978 200,978 1,000,000 1,200,978
Total Gerencia de Infraestructura $ 6,566,634 487,094 % - 3 - § 7,053,728 § 6,928,560 $ - $ 93,676,789 § - $ 107,659,077

Pag. 2B de 3B




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Distribucién del Presupuesto de Gastos por Area Programatica
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Asignaciones Generales
Servicios Serv. No Servicios Serv. No Total Fondo Fond Fond Mejoras Redencion de Total Presup.
Departamentos Personales Personales Per 1 Per: 1 General Especiales Federales Capitales Deuda Consolidado

Gerencia de Servicios

066 Gerencia Servicios $ 278243 § 320,719 b 598,962 $ 598,962
070 Museo del Nifio 209,311 209311 § 1,324,557 1,533,868
024 Depto. de Educacion 1,302,881 293,100 1,595,981 2964420 § 8352631 12,913,032
016 Depto. de Serv Ciudadano y Centros Serv.Mun 3,939,210 1,059,194 4,998,404 2,547,172 1,634,989 9,180,565
010 Depto. de Mangjo Desperdicios Salidos y Rec. 1,951,883 18,048 1,969,931 14,200,740 16,170,671
009 Depto. de Recreacion y Deportes 2,298,291 1,157,450 3,455,741 1,857,930 5,313,671
038 Depto. de Asuntos Ambientales 863,669 74,500 938,169 502,251 1,440,420
053 Depto. de Control de Animales 357,033 357,033 718,876 1,075,909
Total Gerencia de Servicios $ 11,200,521 § 2,923,011 § - 5 - $ 14,123,532 § 24,115946 S  9.987,620 $ - $ - $ 48,227,098
Gerencia de Seguridad

067 Gerencia Seguridad $ 173,386 § 139,859 $ 313,245 $ 313,245
007 Depto. de Policia Municipal 13,682,637 701,340 14,383,977 14,383,977
006 Depto. de Manejo de Emergencia 766,857 40,079 806,936 % 608,731 1,415,667
031 Deplo. de Bomberos Municipales 752,262 5,856 758,118 758,118
059 Depto. de Serv. Integrados Tecnologia Virtual 815,732 240,570 1,056,302 1,056,302
Total de Gerencia de Seguridad $ 16,190874 § 1,127,704 § - S - $ 17318578 $ 608,731 S - % - $ - 5 17,927,309
Total Rama Ejecutiva $ 43,004,147 § 19,125,125 § 7,707,243 § 28,804,802 § 98,641,407 § 63,264,390 5 19,288,643 § 93,676,789 § 29.260,544 § 304,131,773
Total Consolidado § 43,469,354 § 19,495240 § 7,707,243 $ 28,804,892 S 99476729 5 63,264,390 5 19,288,643 $ 93,676,789 § 29260544 § 304,967,095

Pag. 38 de 38



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afo Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Rama Ejecutiva
Oficina Alcalde y Areas Asesoras
Oficina del Alcalde
Servicios Personales
01-002-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 384,636
91.1000 Seguro Choferil 32
91.1100 Sistema de Retiro 54,911
91.3100 Seguro Social Federal 30,622
91.4100 Plan Médico 10,800
91.7000 Bono de Verano 4,800
91.7100 Bono Navidefio 10,800
91.7300 Beneficios Marginales 480
Sub-Total Servicios Personales § 497,081
Servicios No Personales
01-002-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 2,400
92.1100 Drogas, Med. ¥ Suministros Médicos 200
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 100
94.0500 Gastos Representacion 2,500
94,1100 Servicios Profesionales 437,400
94.2100 Gastos de Viaje 6,000
94.4400 Cuotas y Subscripciones 12,500
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 9,600
94,6100 Mantenimiento de Equipo 500
94.6500 Miscelaneos 500
Sub-Total Servicios No Personales $ 471,700
Total Oficina del Alcalde-Fondo General $ 968,781

Pag. 2C de 122C



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Prensa y Comunicaciones
Oficina de Eventos Especiales
Servicios Personales
01-032-000-040-000-91.0100 Empleados Regulares $ 120,156
91.1000 Seguro Choferil 32
91.1100 Sistema de Retiro 17,154
91.3100 Seguro Social Federal 9,939
91.4100 Plan Médico 6,000
91.7000 Bono de Verano 3,000
91,7100 Bono Navidefio 6,750
Sub-Total Servicios Personales $ 163,031
Servicios No Personales
01-032-000-040-000-92,2300 Compra de Uniformes $ -
94,6100 Mantenimiento Equipo 525
94.8100 Festival o Actividad 1 167,088
Sub-Total Servicios No Personales $ 167,613
Total de Oficina de Relaciones Piiblicas-Fonde General $ 330,644
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiemno Municipal Autonomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Prensa y Comunicaciones
Oficina de Mercadeo
Servicios Personales
01-032-000-080-000-91.0100 Empleados Regulares b 192,048
91.1100 Sistema de Retiro 27,419
91.3100 Seguro Social Federal 16,039
91.4100 Plan Médico 10,800
91.7000 Bono de Verano 5,400
91.7100 Bono Navidefo 12,150
Sub-Total Servicios Personales $ 263,856
Servicios No Personales
01-032-000-080-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 18,304
92.4200 Materiales y Sum. de Operacién 4,313
94.1100 Servicios Profesionales 304,152
94,1200 Servicios No Profesionales 241,192
94.4400 Cuotas y Subscripciones 14,400
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 74,314
94.6100 Mantenimiento de Equipo 20,626
94.6700 Publicaciones y Anuncios 525,486

Sub-Total Servicios No Personales § 1,211,787
Total Oficina de Mercadeo-Fondo General $ 1,475,643

Total Departamento de Prensa y Comunicaciones-Fondo General § 2,084,877
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiemo Municipal Autonomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccidn de Egresos

2015-2016
Auditoria Interna

Oficina del Director

Servicios Personales
01-021-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 257,556
91.1100 Sistema de Retiro 36,771
91.3100 Seguro Social Federal 20,902
91.4100 Plan Médico 9,600
91.7000 Bono de Verano 4 800
91.7100 Bono Navideno 10,800
91.7300 Beneficios Marginales 3,600
Sub-Total Servicios Personales $ 344,029

Servicios No Personales

01-021-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 600
94.1000 Gastos Auditoria Sencilla 52,000
94.4400 Cuotas y Subscripciones 400
94,5100 Renta de Equipos y Vehiculos 4,618
94.6500 Miscelaneos 100
Sub-Total Servicios No Personales § 57,718
Total Oficina de Auditoria Interna-Fondo General § 401,747
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccidn de Egresos

2015-2016
Tribunal Administrativo

Oficina del Director

Servicios Personales
01-054-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares 3 91,104
91.1100 Sistema de Retiro 13,007
91.3100 Seguro Social Federal 7,269
91.4100 Plan Médico 2,400
91.7000 Bono de Verano 1,200
91.7100 Bono Navideiio 2,700
91.7300 Beneficios Marginales 3,600
Sub-Total Servicios Personales $ 121,280

Servicios No Personales

01-054-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina 3 129
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 100
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 1,248
94,6500 Miscelaneos 200
Sub-Total Servicios No Personales % 1,677
Total Tribunal Adminisirative-Fondo General $ 122,957

Total Oficina del Alcalde y Oficinas Asesoras-Fondo General $ 3,578,362
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autonomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para ¢l Ao Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Area Local de Desarrollo Laboral de Carolina
Servicios No Personales
F73-01-057-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 1,662,873
Total Servicios No Personales-Fondo Federal § 1,662,873

Total Oficina del Alcalde y Oficinas Asesoras-Fondo General $ 3,578,362
Total Oficina del Alcalde y Oficinas Asesoras-Fondo Federal § 1,662,873
Total Oficina del Alealde y Oficinas Asesoras Consolidado $ 5,241,235
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Gerencia de Administracién

Oficina del Gerente

Servicios Personales
01-062-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 150,288
91.1100 Sistema de Retiro 21,456
91.3100 Seguro Social Federal 12,006
91.4100 Plan Médico 4,800
91.7000 Bono de Verano 2,400
91.7100 Bono Navidefio 5,400
91.7300 Beneficios Marginales 4,080
Sub-Total Servicios Personales % 200,520

Servicios No Personales

01-062-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 500
92.1100 Drogas, Med. y Suministros Médicos 200
92.2300 Compra de Uniformes 2,000
92.4200 Materiales y Sum. de Operacién 400
94.1100 Servicios Profesionales 59,515
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 1,800
94.6100 Mantenimiento de Equipo 200
94.6500 Miscelaneos 500
Sub-Total Servicios No Personales $ 65,115
Total Oficina del Gerente-Fondo General $ 265,635
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autonomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccién de Egresos

2015-2016
Departamento de Asuntos Legales
Oficina del Director
Servicios Personales
01-020-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares b3 248,112
91.1100 Sisterna de Retiro 35,422
91.3100 Seguro Social Federal 20,178
91.4100 Plan Médico 9,600
91.7000 Bono de Verano 4 800
91.7100 Bono Navideno 10,800
91.7300 Beneficios Marginales 3,600

Sub-Total Servicios Personales $ 332,512

Servicios No Personales

01-020-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 3,000
94.1100 Servicios Profesionales 15,000

94,1200 Servicios No Profesionales 20,000

94,2500 Servicios Legales 720,000

94,4400 Cuotas y Subscripciones 7,864

04.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 3,343

Sub-Total Servicios No Personales $ 769,207

Total Oficina del Director-Fondo General $ 1,101,719
F/E Reclamacion Sentencia Tribunales

Servicios No Personales

02-026-020-000-000-000-94.1100 Servicios Profesionales § 5,000
94,1200 Servicios No Profesionales 35,000

04,2500 Servicios Legales 27,000

94.7000 Pago de Sentencias y Reclamaciones 6,500

Total Servicios No Personales § 73.500

Total-F/E Reclamacion Sentencia Tribunales $ 73,500

Gran Total Oficina del Director $ 1,175,219
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Asuntos Legales
Oficina de Contratos
Servicios Personales
01-020-000-057-000 -91.0100 Empleados Regulares S 174,972
91.1100 Sistema de Retiro 24,981
91.3100 Seguro Social Federal 14,433
91.4100 Plan Médico 8,400
91.7000 Bono de Verano 4,200
91.7100 Bono Navidenio 0,450
Total Servicios Personales-Fondo General $ 236,436

Total Departamento de Asuntos Legales-Fondo General § 1,338,155

Total Departamento de Asuntos Legales-Fondo Especial § 73,500

Total Departamento de Asuntos Legales $ 1,411,655
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autonomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016

Seceién de Egresos
2015-2016
Departamento de Recursos Humanos

Oficina del Director

Servicios Personales
01-008-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares 3 199,920
91.1100 Sistema de Retiro 28,542
91.3100 Seguro Social Federal 16,342
91.4100 Plan Médico 8,400
91.7000 Bono de Verano 4,200
91.7100 Bono Navidefo 9,450
91.7300 Beneficios Marginales 3,600
Sub-Total Servicios Personales § 270,454

Servicios No Personales

01-008-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 10,000
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 1,000
94.1300 Pruebas de Dopaje 25,000
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 2,844
94.6500 Misceldneos 200
Sub-Total Servicios No Personales $ 39,044
Total Oficina del Director-Fondo General $ 309,498
Gran Total Oficina del Director $ 309,498
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecio de Resolucion de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos
2015-2016
Departamento de Recursos Humanos
Oficina de Compensaciones y Transacciones
Servicios Personales
01-008-000-052-000-91.0100 Empleados Regulares 5 267,012
91.1100 Sistema de Retiro 38,122
91.3100 Seguro Social Federal 22,222
91.4100 Plan Médico 14,400
91.7000 Bono de Verano 7,200
91.7100 Bono Navideno 16,200

Sub-Total Servicios Personales § 365,156

Servicios No Personales

01-008-000-052-000-94.6100 Mantenimiento de Equipo b 23,034
Sub-Total Servicios No Personales § 23,034
Total Oficina de Compensaciones y Transacciones-Fondo General § 388,190
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afo Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

Departamento de Recursos Humanos

Oficina de Adm. v Desarrollo de los Recursos Humanos

Servicios Personales
01-008-000-053-000-91.0100 Empleados Regulares
91.1100 Sistema de Retiro
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefo

Sub-Total Servicios Personales

Servicios No Personales
01-008-000-053-000-92.0100 Materiales de Oficina
94.0600 Adiestramientos
94,5100 Renta de Equipos y Vehiculos
94.6100 Mantenimiento de Equipo

Sub-Total Servicios No Personales §

Total Oficina de Desarrollo Recursos Humanos-Fondo General
F/E Desarrollo Urbano Rural y Social
Servicios No Personales
02-056-008-000-053-000-94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos
Total Servicios No Personales

Total-F/E Desarrollo Urbano Rural y Social

Total Oficina de Desarrollo Recursos Humanos-Fondo Especial

Gran Total Oficina de Desarrollo Recursos Humanos
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autonomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016

Departamento de Recursos Humanos
Oficina Salud y Seguridad Ocupacional

Servicios Personales

01-008-000-078-000-91.0100 Empleados Regulares $ 87,552
91.1100 Sistema de Retiro 12,500
91.3100 Seguro Social Federal 7,146
91.4100 Plan Médico 3,600
91.7000 Bono de Verano 1,800
91.7100 Bono Navideho 4,050
Sub-Total Servicios Personales $ 116,648
Total Oficina Salud y Seguridad Ocupacional-Fondo General $ 116,648
F/E En Forma
Servicios No Personales
02-084-008-000-078-000-94.1100 Servicios Profesionales $ 17,860
94,6100 Mantenimiento Equipo 3,000
Total Servicios No Personales § 20,860
Total-F/E En Forma § 20,860

Total Departamento de Recursos Humanos Para el Fondo General § 1,183,019
Total Departamento de Recursos Humanos Para Fondos Especiales $ 21,940
Total Departamento de Recursos Humanos $ 1,204,959
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténome de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Asuntos Internos

Oficina del Director

Servicios Personales
01-068-000-000-000 -91.0100 Empleados Regulares b 88,200
91.1100 Sistema de Retiro 12,592
91.3100 Seguro Social Federal 7,047
91.4100 Plan Médico 2,400
91.7000 Bono de Verano 1,200
91.7100 Bono Navidefio 2,700
Sub-Total Servicios Personales $ 114,139

Servicios No Personales

01-068-000-000-000 -92.0100 Materiales de Oficina $ 1,450
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 120
94.1100 Servicios Profesionales 44 880
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 3,960
94.6500 Miscelaneos 200
Sub-Total Servicios No Personales $ 50,610
Total Oficina del Director-Fondo General $ 164,749
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Asuntos Internos
Oficina Igualdad Oportunidades en el Empleo y Asuntos Internos
Servicios Personales

01-068-000-050-000-91.0100 Empleados Regulares $ 135,960
91.1100 Sistema de Retiro 19,411
91.3100 Seguro Social Federal 11,149
91.4100 Plan Médico 6,000
91.7000 Bono de Verano 3,000
91.7100 Bono Navidenio 6,750
Total Servicios Personales $ 182,270
Total Departamento de Asuntos Internos-Fondo General $ 347,019
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afo Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina del Director
Servicios Personales
01-003-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 119,844
91.1100 Sistema de Retiro 17,110
91.3100 Seguro Social Federal 9,617
91.4100 Plan Médico 3,600
91.7000 Bono de Verano 1,800
91.7100 Bono Navidefio 4,050
91.7300 Beneficios Marginales 3,600
Sub-Total Servicios Personales $ 159,621
Servicios No Personales
01-003-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina b3 28,163
92.1100 Drogas,Medic/Suministros Médicos 300
92.1500 Materiales de Mantenimiento 20
92.2100 Alimentos 3,050
92.4200 Materiales v Sum. de Operacion 6,000
94.1100 Servicios Profesionales 66,980
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 12,606
94.6100 Mantenimiento Equipo 1,391
94,6500 Miscelaneos 600
99.0100 Transferencias que Salen 10,742,428

Sub-Total Servicios No Personales $§ 10,861,538

Total Oficina del Director-Fondo General $ 11,021,159
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina Contabilidad Integrada e Informes
Servicios Personales

01-003-000-010-000-91.0100 Empleados Regulares b 436,092
91.1100 Sistema de Retiro 62,262
91.3100 Seguro Social Federal 36,057
91.4100 Plan Médico 21,600
91,7000 Bono de Verano 10,800
91.7100 Bono Navidefio 24,300
Total Servicios Personales $ 591,111
Total Oficina Contabilidad Integrada e Informes-Fondo General § 591,111
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiemo Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

Departamento de Finanzas y Presupuesto

Oficina de Contribuciones e Ingresos Municipales (OCIM)

Servicios Personales

01-003-000-011-000-91.0100 Empleados Regulares
91.1100 Sistema de Retiro
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio

Sub-Total Servicios Personales

Servicios No Personales
01-003-000-011-000-92,1100 Drogas, Med. y Suministros Médicos
94,2100 Gastos de Viaje
94.5000 Renta Edificios, Locales v Terrenos
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos

Sub-Total Servicios No Personales
Total Oficina de Contrib. e Ingresos Municipales (OCIM)-Fondo General
F/E Empresas Municipales
Servicios No Personales
02-063-003-000-011-000-94.6500 Miscelaneos
Total Servicios No Personales

Total-F/E Empresas Municipales

Total Oficina de Contrib. e Ingresos Municipales (OCIM)-Fondo Especial
Gran Total Oficina de Contrib. e Ingresos Municipales (OCIM)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autonomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos
2015-2016
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina de Activas Capitales
Servicios Personales
01-003-000-013-000-91.0100 Empleados Regulares $ 112,920
91.1100 Sistema de Retiro 16,122
91.3100 Seguro Social Federal 9,237
91.4100 Plan Médico 4,800
91.7000 Bone de Verano 2,400
91.7100 Bono Navidefio 5,400
Sub-Total Servicios Personales $ 150,879
Servicios No Personales
01-003-000-013-000-92.4200 Materiales y Sum. de Operacién ) 1,000
94.2100 Gastos de Viaje 500
Sub-Total Servicios No Personales $ 1,500
Total Oficina de Activos Capitales-Fondo General § 152,379
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos
2015-2016
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina Preintervencién y Pagaduria
Servicios Personales

01-003-000-014-000-91.0100 Empleados Regulares ] 204,276
91.1100 Sistema de Retiro 29,165
91.3100 Seguro Social Federal 16,974
91.4100 Plan Médico 10,800
91,7000 Bono de Verano 5,400
91.7100 Bono Navidefio 12,150
Total Servicios Personales $ 278,765
Total Oficina Preintervencién y Pagaduria-Fondo General $ 278,765
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina de Investizaciones Contributivas y de Otros Ingresos
Servicios Personales
01-003-000-070-000-91.0100 Empleados Regulares $ 382,560
61.1100 Sistema de Retiro 54,618
61.3100 Seguro Social Federal 31,512
91.4100 Plan Médico 18,000
91.7000 Bono de Verano 9,000
91.7100 Bono Navidefio 20,250
Sub-Total Servicios Personales $ 515,940
Servicios No Personales
01-003-000-070-000-94.2100 Gastos de Viaje S 1,000
Sub-Total Servicios No Personales $ 1,000
Total Oficina de Investigaciones y de Otros Ingresos-Fondo General § 516,940
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autonomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina Servicios al Cliente
Servicios Personales

01-003-000-076-000-91.0100 Empleados Regulares s 89,592
91.1100 Sistema de Retiro 12,792
91.3100 Seguro Social Federal 7,303
91.4100 Plan Médico 3,600
91,7000 Bono de Verano 1,800
91.7100 Bono Navideiio 4,050
Total Servicios Personales $ 119,137
Total Oficina Servicios al Cliente-Fondo General $ 119,137
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina de Presupuesto
Servicios Personales
01-003-000-012-000-91.0100 Empleados Regulares $ 115,092
91.1100 Sistema de Retiro 16,432
91.3100 Seguro Social Federal 9,403
91.4100 Plan Médico 4,800
91.7000 Bono de Verano 2.400
91.7100 Bono Navidefo 5,400
Total Servicios Personales § 153,527
Total Oficina de Presupuesto-Fondo General $ 153,527
Oficina de Procedimientos Estandarizados y Gerencia Estratégica
Servicios Personales
01-003-000-079-000-91.0100 Empleados Regulares 8 40,176
91.1100 Sistema de Retiro 5,736
91,3100 Seguro Social Federal 3,223
91.4100 Plan Médico 1.200
91.7000 Bono de Verano 600
91.7100 Bono Navidefio 1,350
Total Servicios Personales $ 52,285

Total Oficina Sistemas y Procedimientos Estandarizados-Fondo General $ 52,285
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ao Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Asignaciones Generales / Serv.Personales
Servicios Personales
01-003-000-052-037-91.0700 Vac Acum - Lic. Regular ] 400,000
91.0800 Vac Acum - Lic. Enfermedad 967,500
91.1000 Seguro Choferil 432
91.1300 Aport.Sistema Retiro/Pension 4,024,754
91,3100 Seguro Social Federal 104,614
91.4100 Plan Médico 74,129
91.4500 Seguro por Desempleo 65,000
91.5100 Beneficio Fondo Seguro Estado 2,034,614
91.7300 Beneficios Marginales 36,200

Sub-Total Servicios Personales $ 7,707,243

Servicios No Personales

01-003-000-052-037-94.2100 Gastos de Viaje $ 2,000
94.7100 Reclamaciones de Afos Anteriores 25,000

Sub-Total Servicios No Personales § 27,000

Total Asignaciones Generales / Serv. Personales-Fondo General § 7,734,243
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto

Para el Aho Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

Departamento de Finanzas y Presupuesto

Asignaciones Generales / Servicios No Personales

Servicios No Personales

01-003-000-000-037 -92.2800 Gastos de Energia Electrica
92.3200 Gastos Acueductos y Alcantarrillados

92.3500 Gastos Teléfono y Comunicaciones
93.2700 Compra de Equipo

94.3600 Cénon de Excav. y Demoliciones
94.4200 Seguros

94,5100 Renta de Equipos v Vehiculos
94.6000 Intereses Cuentas Vendidas
94,6500 Miscelaneos

94.6700 Publicaciones y Anuncios

94.7000 Pago de Sentencias y Reclamaciones
94.7100 Reclamaciones de Afios Anteriores
94.7700 Aportacion al CRIM

04,7800 Liquidacion de Deuda con el CRIM
94 8100 Festival o Actividad 1

94 8400 Otros Festivales o Actividades
99.0100 Transferencias que Salen

Sub-Total Servicios No Personales $

Total Asignaciones Generales-Fondo General $

Pag. 27C de 122C

2015-2016

13,673,565
1,700,000
165,649
20,000
15,000
1,878,163
40,000
452,576
73,055
94,993
100,000
100,000
1,826,304
2,187,257
480,025
7,000

5,964,305

28,777,892
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

Departamento de Finanzas y Presupuesto

Asignaciones Generales / Servicios No Personales

F/E Investigaciones Contributivas

Servicios No Personales
02-042-003-000-000-037-93.0200 Programas de Computadoras
94.6500 Misceldneos
Total Servicios No Personales

Total-F/E Investigaciones Contributivas

F/E Impuesto Sobre Consumo

Servicios No Personales
02-087-003-000-000-037-94.4300 Gastos de Salud
946500 Misceldneos
Total Servicios No Personales

Total-F/E Impuesto sobre Consumo
F/E Desarrollo Urbano Rural y Social
Servicios No Personales
02-056-003-000-000-037-94.6500 Miscelaneos
Total Servicios No Personales

Total-F/E Desarrollo Urbano Rural y Social

Total Asignaciones Generales-Fondos Especiales
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1,500,000

1,500,000
1,500,000

13,141,305

21,041,305
21,041,305

508,745
508,745
508,745

23,050,050

7,900,000 /1



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccidn de Egresos

2015-2016
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Fondo Redencion de la Deuda
Oficina del Director
Servicios No Personales
10-001-003-000-000-000-94.5500 Intereses $ 9,305,544
94 5700 Amortizacion Princ.de Préstamos 19,955,000

Total Servicios No Personales $§ 29,260,544
L
Total Oficina del Director-Fondo Redencion de la Deuda § 29,260,544
F/E Museo del Nifio

Servicios No Personales

02-115-003-000-011-000-94.6500 Miscelaneos 3 65,883
Total Servicios No Personales $ 65,883
Total-F/E Museo del Nifio $ 65,883

Total Departamento de Finanzas y Presupuesto-Fondo General § 49,776,761

Total Departamento de Finanzas y Presupuesto-Fondo Especial $§ 23,189,753

Total Departamento de Finanzas y Presup. Fondo de Redencion de la Deuda $§ 29,260,544
Gran Total Departamentt; de Finanzas y Presupuesto $ 102,227,058
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para ¢l Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Servicios Generales

Oficina del Director
Servicios Personales

01-026-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 137,304

91.1100 Sistema de Retiro 19,602

91.3100 Seguro Social Federal 11,103

91.4100 Plan Médico 4.800

91.7000 Bono de Verano 2,400

91.7100 Bono Navidefio 5,400

91.7300 Beneficios Marginales 3,600

Sub-Total Servicios Personales $ 184,209

Servicios No Personales

01-026-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina S 9,744
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 1,800

94,5100 Renta de Equipos y Vehiculos 107,640

Sub-Total Servicios No Personales $ 119,184

Total Oficina del Director-Fondo General § 303,393

F/E Desarrollo Urbano Rural y Social

Servicios No Personales

02-056-026-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 17,319
Total Servicios No Personales § 17,319

Total-F/E Desarrollo Urbano Rural y Social $ 17,319

Total Oficina del Director Consolidado $ 320,712
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autdnomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccidn de Egresos

2015-2016

Departamento de Servicios Generales
Oficina de Compras y Servicios Generales

Servicios Personales

01-026-000-003-000-91.0100 Empleados Regulares § 340,644
91.1000 Seguro Choferil 96
91.1100 Sistema de Retiro 48,637
91.3100 Seguro Social Federal 28,754
91.4100 Plan Médico 21,600
91.7000 Bone de Verano 10,800
91.7100 Bono Navidefio 24,300
Sub-Total Servicios Personales $ 474,831
Servicios No Personales
01-026-000-003-000-92.1500 Materiales de Mantenimiento $ 500
92.2300 Compra de Uniformes -
94.2100 Gastos de Viaje 1,300
94,6100 Mantenimiento de Equipo 47,954
94,6900 Franqueo 45,000
Sub-Total Servicios No Personales $ 94,754
Total Oficina de Compras v Servicios Generales-Fondo General $ 569,585
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autonomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Servicios Generales
Oficina de Subastas
Servicios Personales
01-026-000-054-000-91.0100 Empleados Regulares 5 143,892
91.1100 Sistema de Retiro 20,544
91.3100 Seguro Social Federal 11,906
91.4100 Plan Médico 7,200
91,7000 Bono de Verano 3.600
91.7100 Bono Navidefo 8.100
Sub-Total Servicios Personales $ 195,242
Servicios No Personales
01-026-000-054-000-94.2100 Gastos de Viaje 5 3,200
Sub-Total Servicios No Personales $ 3,200
Total Oficina de Subastas-Fondo General $ 198,442
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Seccidn de Egresos
2015-2016
Departamento de Servicios Generales
Mantenimiento de Flota Vehicular
Servicios Personales
01-026-000-055-000-91.0100 Empleados Regulares g 138,396
91.1000 Seguro Choferil 80
91.1100 Sistema de Retiro 19,760
91.3100 Seguro Social Federal 11,485
91.4100 Plan Médico 7,200
91.7000 Bono de Verano 3,600
91.7100 Bono Navidefio 8,100
Sub-Total Servicios Personales $ 188,621
Servicios No Personales
01-026-000-055-000-92.2300 Compra de Uniformes $ -
Sub-Total Servicios No Personales $ -
Total Mantenimiento Flota Vehicular-Fondo General $ 188,621
F/E Adquisicion de Equipo, Vehiculos, Sistemas y Mant Flota
Servicios No Personales
02-071-026-000-055-000-92.2500 Combustibles y Lubricantes 5 1,800,000
94.6300 Mantenimiento de Vehiculos 2,200,000

Total Servicios No Personales $ 4,000,000
Total-F/E Adquisicién de Equipo, Vehiculos, Sistemas y Mant Flota $ 4,000,000

Total Mantenimiento Flota Vehicular-Fondo Especial $ 4,000,000
Gran Total Mantenimiento de Flota Vehicular $ 4,188,621
e
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afo Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

Departamento de Servicios Generales

Sistema Intermodal de Transportacion Carolinense (SITRAC)

Servicios Personales

01-026-000-073-000-91.0100 Empleados Regulares
91.1000 Seguro Choferil
91.1100 Sistema de Retiro
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio

$

Sub-Total Servicios Personales §

Servicios No Personales

01-026-000-073-000-94.1200 Servicios No Profesionales
Sub-Total Servicios No Personales $

$

Total Sistema Intermodal de Transportacién Carolinense (SITRAC)-Fondo General $
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229,692
160
32,794
19,365
14,400
7,200
16,200
319,811

74,500
74,500

394,311



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiemno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Servicios Generales
F/E Sist. Intermodal de Transp. Carolinenses
Servicios No Personales
02-106-026-000-073-000-92.1500 Materiales de Mant. g 5,024
92.2300 Compra de Uniformes 16,355
94.1100 Servicios Profesionales -
94.1200 Servicios No Profesionales 192,000
94.2100 Gastos de Viaje 3,000
94.3200 Costos Construccion 8,000
94.6200 Reparacion y Mant. de Estructura 41,000
94.6500 Miscelaneos 064,445

Total Servicios No Personales $ 1,229,824
Total-F/E Sist. Intermodal de Transp. Carolinenses $ 1,229,824

Total Sistema Intermodal de Transportacién Carolinense (SITRAC)-Fondo Especial $§ 1,229,824
Gran Total Sist. Intermodal de Transp. Carolinenses $ 1,624,135

Total Departamento de Servicios Generales para el Fondo General $ 1,654,352

Total Departamento de Servicios Generales para el Fondos Especiales $ 5,247,143
Total Departamento de Servicios Generales § 6,901,495
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Tecnologia de Informacion
Oficina del Director
Servicios Personales
01-023-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares 5 136,716
91.1100 Sistema de Retiro 19,518
91.3100 Seguro Social Federal 10,908
91.4100 Plan Médico 3,600
91.7000 Bono de Verano 1,800
91.7100 Bono Navideno 4.050
91.7300 Beneficios Marginales 3,600
Sub-Total Servicios Personales $ 180,192
Servicios No Personales
01-023-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 1,000
92.3500 Gastos Teléfono y Comunicaciones 225,964
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 700
94,1100 Servicios Profesionales 128,803
94,5100 Renta de Equipos y Vehiculos 2,149
94.6100 Mantenimiento de Equipo 28,128

Sub-Total Servicios No Personales § 386,744

Total Oficina del Director-Fondo General $ 566,936
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autonomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Tecnologia de Informacion
F/E Desarrollo de Informética
Servicios No Personales

02-058-023-000-000-000-93.0200 Programas de Computadoras N 354,891
94.1100 Servicios Profesionales 62,427
94.1200 Servicios No Profesionales 29,799
94.6100 Mantenimiento Equipo 20,513
Total Servicios No Personales $ 467,630

Total F/E Desarrollo de Informatica $ 467,630

Total Oficina del Director-Fondo Especial § 467,630
Gran Total Oficina del Director $ 1,034,566
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Estado Libre Asociade de Puerto Rico
Gobieno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesio
Para el Ano Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Tecnologia de Informacién
Andlisis y Sistemas Mecanizados
Servicios Personales

01-023-000-045-000-91.0100 Empleados Regulares $ 96,048
91.1100 Sistema de Retiro 13,712
91.3100 Seguro Social Federal 7,796
91.4100 Plan Médico 3,600
91.7000 Bono de Verano 1,800
91.7100 Bono Navidenio 4,050
Total Servicios Personales $ 127,006
Total Analisis y Sistemas Mecanizados-Fondo General $ 127,006
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Tecnologia de Informacion
Administracion de Redes y Apoyo Técnico
Servicios Personales

01-023-000-046-000-91.0100 Empleados Regulares b 129,600
91.1000 Seguro Choferil 16
91.1100 Sistema de Retiro 18.503
91.3100 Seguro Social Federal 10,663
91.4100 Plan Médico 6,000
91,7000 Bono de Verano 3,000
91.7100 Bono Navidefio 6,750
Total Servicios Personales $ 174,532
Total Administracion de Redes y Apoyo Técnico-Fondo General $ 174,532

¥

Total Departamento Tecnologia de Informacion-Fondo General § 868,474

Total Departamento Tecnologia de Informacién-Fondo Especial § 467,630
Total Departamento Tecnologia de Informacion § 1,336,104

Total Gerencia de Administracion-Fondo General § 55,433,415

Total Gerencia de Administracién-Fondo Especial $ 28,999,966

Total Gerencia de Administracion-Fondo Redencion de la Deuda $ 29,260,544
Total Consolidado para la Gerencia de Administracién $ 113,693,925
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016

Gerencia de Desarrollo Econémico
Oficina del Gerente

Servicios Personales

01-064-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 175,500
91.1100 Sistema de Retiro 25,055
91.3100 Seguro Social Federal 14,024
91.4100 Plan Médico 4,800
91.7000 Bono de Verano 2,400
91.7100 Bono Navideno 5,400
91.7300 Beneficios Marginales 4,080
Sub-Total Servicios Personales $ 231,259
Servicios No Personales
01-064-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 500
92.2300 Compra de Uniformes 1,071
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 200
94,1100 Servicios Profesionales 35,640
94.4400 Cuotas y Subscripciones 200
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 2,076
94.6500 Miscelaneos 200
Sub-Total Servicios No Personales § 39,887
Total Oficina del Gerente-Fondo General § 271,146
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autdonomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccién de Egresos

2015-2016

Gerencia de Desarrollo Econémico
F/E Desarrolle Urbano Rural y Social
Servicios No Personales
02-056-064-000-000-000-94.4700 Donaciones $ 976,500
Total Servicios No Personales $ 976,500
Total-F/E Desarrollo Urbano Rural y Social § 976,500

Total Oficina del Gerente-Fondo Especiales $ 976,500

Gran Total Oficina del Gerente §$ 1,247,646
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Oficina del Director

Servicios Personales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

Departamento de Vivienda

01-018-000-000-000-31.0100 Empleados Regulares
91,1100 Sistema de Retiro
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
81.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Naviderio
91.7300 Beneficios Marginales

Total Servicios Personales §

Total Oficina Director-Fondo General
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos
2015-2016
Departamento de Vivienda

F/E Seccion 8 - Housing Voucher
Servicios No Personales

F0O1-07-018-000-000-000-94.6500 Miscelaneos b 4,440,000

Total Servicios No Personales $ 4,440,000

F/E Home

Servicios No Personales

FO1-12-018-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 562,552
Total Servicios No Personales $ 562,552

F/E Housing Oport. for Persons with Aids

Servicios No Personales

F01-13-018-000-000-000-94.6500 Miscelaneos 3 118,122
Total Servicios No Personales $ 118,122
F/E Felipe Sanchez Osorio

Servicios No Personales
F02-25-018-000-000-000-94.6500 Miscelaneos S -
Total Servicios No Personales $ -
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Vivienda
F/E Aport. Municipal a Vivienda
Servicios No Personales
02-007-018-000-000-000-94.6500 Miscelaneos § 92,000
Total Servicios No Personales $ 92,000
Total Departamento de Vivienda-Fondo General $ 77,290

Total Departamento de Vivienda-Fondos Federales $ 5,120,674
Total Departamento de Vivienda-Fondos Especiales $ 92,000
Total Departamento de Vivienda Municipal § 5,289,964
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Oficina del Director

Servicios Personales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiemno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccidn de Egresos

2015-2016
Departamento de Desarrollo Comunal

01-013-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares s 89.376
91.1100 Sistema de Retiro 12,759
91.3100 Seguro Social Federal 7,137
91.4100 Plan Médico 2,400
91.7000 Bono de Verano 1,200
91.7100 Bono Navidefio 2,700
91.7300 Beneficios Marginales 3,600
Total Servicios Personales $ 119,172
Total Oficina del Director-Fondo General $ 119,172
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
— Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccidn de Egresos

2015-2016

Departamento de Desarrollo Comunal
T F/E Community Development Block Grant
Servicios No Personales

el F01-01-013-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 1,973,075
Total Servicios No Personales $ 1,973,075

- F/E Emergency Shelter Grant
Servicios No Personales
F01-9H-013-000-000-000-94.6500 Miscelaneos b 194,401
Total Servicios No Personales $ 194,401
F/E Program Income
e Servicios No Personales
F70-01-013-000-000-000-94.6500 Miscelaneos 3 350,000
) Total Servicios No Personales $ 350,000
Total Departamento Desarrollo Comunal-Fondo General $ 119,172
Total Departamento Desarrollo Comunal-Fondos Federales § 2,517,476
- Total Departamento de Desarrollo Comunal § 2,636,648
“—
—
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Empresas Municipales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Empresas Municipales

01-017-041-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 92,352
91.1000 Seguro Choferil 16
91.1100 Sistema de Retiro 13,186
91.3100 Seguro Social Federal 7.814
91.4100 Plan Médico 6,000
91.7000 Bono de Verano 3,000
91.7100 Bono Navideno 6,750
Total Servicios Personales § 129,118
Total Departamento de Empresas Municipales-Fondo General $ 214,581
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Empresas Municipales
F/E Estadio R.C.W.
Servicios No Personales
02-038-017-041-000-000-92.0100 Materiales de Oficina b 1,000
92.2300 Compra de Uniformes 2,000
92.3200 Gastos Acueductos y Alcantarrillados 20,000
92,4200 Materiales y Sum. de Operacion 5,000
93.2700 Compra de Equipos 3,000
94,1200 Servicios No Profesionales 6,400
94.5100 Renta Equipo y Veh, 5,000
94.6100 Mantenimiento Equipo 49,330
94.6400 Mantenimiento de Edificios 13,000

Total Servicios No Personales § 104,730
Total F/E Estado R.C.W. § 104,730

F/E Empresas Municipales
Servicios No Personales
02-063-017-041-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 250
92.2300 Compra de Uniformes 2,000
92.4200 Materiales y Sum. de Operacién 5,000
94.1200 Servicios No Profesionales 624,420
94.4200 Seguros 21,052
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 24,800
94.6100 Mantenimiento de Equipo 81,900
94.6500 Miscelaneos 159,355
Total Servicios No Personales $ 918,777

Total F/E Empresas Municipales $ 918,777
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccién de Egresos

2015-2016

Departamento de Empresas Municipales

F/E Jesis T. Pifiero

Servicios No Personales
02-069-017-041-000-000-92.3200 Gastos Acueductos y Alcantarrillados 3 -
94.1100 Servicios Profesionales

Total Servicios No Personales $ -

Total F/E Jesus T. Pifiero § -
Total Departamento de Empresas Municipales-Fondo General $ 214,581

Total Departamento de Empresas Municipales-Fondos Especiales § 1,023,507
Total Departamento de Empresas Municipales $ 1,238,088
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ao Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento Desarrollo Turistico y Cultural
Oficina del Director
Servicios Personales
01-014-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares b 275,796
91.1100 Sistema de Retiro 39,375
91.3100 Seguro Social Federal 22,445
91.4100 Plan Médico 10,800
91.7000 Bono de Verano 5,400
91.7100 Bono Naviderio 12,150
91.7300 Beneficios Marginales 3,600
Sub-Total Servicios Personales $ 369,566
Servicios No Personales
01-014-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina -3 2,812
92,0500 Herramientas 250
92.1500 Materiales de Mantenimiento 500
92,2300 Compra de Uniformes -
92.4200 Materiales y Sum. de Operacién 50,000
94,0700 Mantenimiento de Biblioteca 100
94,1500 Relaciones Publicas 3,500
94.2100 Gastos de Viaje 9,000
94.4400 Cuotas y Subscripciones 454
94,5100 Renta de Equipos y Vehiculos 8,221
94,6100 Mantenimiento de Equipo 6,900
94.6500 Miscelaneos 300
Sub-Total Servicios No Personales $ 82,037
Total Departamento de Desarrollo Turistico y Cultural para el Fondo General $ 451,603
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiemo Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Secci6n de Egresos
2015-2016
Departamento Desarrollo Turistico y Cultural
F/E Museos del Distrito Cultural de Carolina
Servicios No Personales

02-118-014-000-000-000-94.1100 Servicios Profesionales $ 86,400
94,1200 Servicios No Profesionales 432,780
Total Servicios No Personales $ 519,180
Total para el F/E Museos del Distrito Cultural de Carolina § 519,180
Total Departamento de Desarrollo Turistico y Cultural-Fondo General $ 451,603
Total Departamento de Desarrollo Turistico y Cultural-Fondo Especial $ 519,180
Total Departamento de Desarrollo Turistico y Cultural $ 970,783

Total Gerencia de Desarrollo Economico-Fondo General $ 1,133,792
Total Gerencia de Desarrollo Economico-Fondos Federales $ 7,638,150

Total Gerencia de Desarrollo Econémico-Fondos Especiales $ 2,611,187

Total Consolidado para la Gerencia de Desarrollo Economico $ 11,383,129
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucidn de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Seccién de Egresos
2015-2016
Gerencia de Infraestructura
Oficina del Gerente
Servicios Personales
01-065-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares S 341,040
91.1100 Sistema de Retiro 48,688
91,3100 Seguro Social Federal 27,287
91.4100 Plan Médico 9,600
91.7000 Bono de Verano 4,800
91.7100 Bono Navideno 10,800
91.7300 Beneficios Marginales 7,680
Sub-Total Servicios Personales $ 449,895
Servicios No Personales
01-065-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 502
92.2300 Compra de Uniformes 62,920
94.1100 Servicios Profesionales -
94.6500 Miscelaneos 100
Sub-Total Servicios No Personales § 63,522
Total Oficina del Gerente de Infraestructura-Fondo General $ 513,417
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Oficina del Director

Servicios Personales

Servicios No Personales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccién de Egresos

Departamento de Planificacion

01-025-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 173,880
61.1000 Seguro Choferil 16

91.1100 Sistema de Retiro 24,823

91.3100 Seguro Social Federal 13,900

91.4100 Plan Médico 4,800

91.7000 Bono de Verano 2,400

91.7100 Bono Navideiio 5,400

91.7300 Beneficios Marginales 3,600

Sub-Total Servicios Personales $ 228,819

01-025-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 6,010
92,4200 Materiales y Sum. de Operacion 368

94,0600 Adiestramientos 1,120

94.1100 Servicios Profesionales 71,148

94.1200 Servicios No Profesionales 2,331

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 2,076

Sub-Total Servicios No Personales $ 83,053

Total Oficina del Director-Fondo General $ 311,872
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Seccién de Egresos
2015-2016
Departamento de Planificacion
Oficina de Planificacion Fisica
Servicios Personales
01-025-000-021-000-91.0100 Empleados Regulares $ 231,552
91.1000 Seguro Choferil 64
91.1100 Sistema de Retiro 33,057
91.3100 Seguro Social Federal 18,761
91.4100 Plan Médico 8,400
91.7000 Bono de Verano 4,200
91.7100 Bono Navideno 9,450
Total Servicios Personales § 305,484
Total Oficina de Planificacion Fisica-Fondo General § 305,484
Oficina de Planificacion Economica
Servicios Personales
01-025-000-043-000-91,0100 Empleados Regulares 3 128,604
91.1100 Sistema de Retiro 18,361
91.3100 Seguro Social Federal 10,436
91.4100 Plan Médico 4,800
91.7000 Bono de Verano 2,400
91.7100 Bono Navidefio 5,400
Total Servicios Personales $ 170,001

Total Oficina de Planificacién Econémica-Fondo General § 170,001

Total Departamento de Planificacién-Fondo General $ 787,357
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Aifio Fiscal 2015-2016
Seccidn de Egresos

2015-2016

Departamento de Permisos Urbanistico
Oficina del Director

Servicios Personales

01-040-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares 5 106,332
91.1100 Sistema de Retiro 15,180
91.3100 Seguro Social Federal 8,584
91.4100 Plan Médico 3,600
91.7000 Beno de Verano 1,800
91.7100 Bono Navidefio 4,050
91.7300 Beneficios Marginales 3,600
Sub-Total Servicios Personales § 143,146
Servicios No Personales
01-040-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 4,705
92.4200 Materiales y Sum. de Operacién 2,075
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 4,680
94.6100 Mantenimiento de Equipo 300
94.6300 Mantenimiento de Vehiculos 4,320
946500 Miscelaneos 315
Sub-Total Servicios No Personales $ 16,395
Total Oficina del Director-Fondo General § 159,541
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Permisos Urbanistico
Oficina Eliminacién Estorbos Publicos
Servicios Personales
01-040-000-058-000-91.0100 Empleados Regulares $ 66,252
91.1100 Sistema de Retiro 9,459
91.3100 Seguro Social Federal 5,517
91.4100 Plan Médico 3,600
91.7000 Bono de Verano 1,800
91.7100 Bono Navidefio 4,050
Sub-Total Servicios Personales $ 90,678
Servicios No Personales
01-040-000-058-000-94.2100 Gastos de Viaje 5 6,158
Sub-Total Servicios No Personales $ 6,158
Total Eliminacion Estorbos Piblicos-Fondo General $ 96,836
Oficina Servicios Especiales
Servicios Personales
01-040-000-059-000-91.0100 Empleados Regulares § 184,092
91.1100 Sistema de Retiro 26,282
91.3100 Seguro Social Federal 14,832
91.4100 Plan Médico 6,000
91.7000 Bono de Verano 3,000
91.7100 Bono Navideno 6,750
Sub-Total Servicios Personales § 240,956
Servicios No Personales
01-040-000-059-000-94.1200 Servicios No Profesionales s -
94.2100 Gastos de Viaje -
94.4400 Cuotas y Subscripciones 270
Sub-Total Servicios No Personales § 270
Total Oficina de Servicios Especiales-Fondo General $ 241,226
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afo Fiscal 2015-2016
Seceidn de Egresos

2015-2016
Departamento de Permisos Urbanistico
Oficina Revisién Técnica
Servicios Personales
01-040-000-060-000-91.0100 Empleados Regulares 3 308.004
91.1100 Sistema de Retiro 43,974
91.3100 Seguro Social Federal 25,209
91.4100 Plan Médico 13,200
91.7000 Bono de Verano 6,600
91.7100 Bono Navidefio 14,850
Sub-Total Servicios Personales § 411,837
Servicios No Personales
01-040-000-060-000-94.2100 Gastos de Viaje 3 6,158
94.4400 Cuotas y Subscripciones 1,375
Sub-Total Servicios No Personales $ 7.533
Total Oficina Revision Técnica-Fondo General $ 419,370

Oficina de Secretaria

Servicios Personales

01-040-000-061-000-91.0100 Empleados Regulares by 182,820
91.1100 Sistema de Retiro 26,102

91.3100 Seguro Social Federal 15,332

91.4100 Plan Médico 10,800

91.7000 Bono de Verano 5,400

91.7100 Bono Navideno 12,150

Total Servicios Personales § 252,604

Total Oficina de Secretaria-Fondo General $ 252.604
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Seccién de Egresos
2015-2016
Departamento de Permisos Urbanistico
Oficina Cuerpo de Cumplimiento
Servicios Personales
01-040-000-062-000-91.0100 Empleados Regulares § 168,000
91.1000 Seguro Choferil 16
91.1100 Sistema de Retiro 23,985
91.3100 Seguro Social Federal 13,898
91.4100 Plan Médico 8,400
91.7000 Bono de Verano 4,200
91.7100 Bono Navidefio 9,450
Sub-Total Servicios Personales % 227,949
Servicios No Personales
01-040-000-062-000-94.2100 Gastos de Viaje $ 11,158
Sub-Total Servicios No Personales $ 11,158
Total Oficina Cuerpo de Cumplimiento-Fondo General $ 239,107
Total Departamento de Permisos Urbanistico-Fondo General § 1,408,684
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Oficina del Director

Servicios Personales

Servicios No Personales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para ¢l Ao Fiscal 2015-2016

Seccién de Egresos
2015-2016
Departamento de Gerencia de Proyectos
01-061-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 170,568
91.1100 Sistema de Retiro 24,352
91.3100 Seguro Social Federal 13,796
91.4100 Plan Médico 6,000
91.7000 Bono de Verano 3,000
91.7100 Bono Navidefio 6,750
91.7300 Beneficios Marginales 3.600
Sub-Total Servicios Personales $ 228.066
01-061-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina 8 2,500
92.4200 Materiales y Sum. de Operacidn 538
94.2100 Gastos de Viaje 4,200
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 19,608
94,6500 Miscelaneos 1,080
Sub-Total Servicios No Personales § 27,926
Total Oficina del Director-Fondo General § 255,992
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ao Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Gerencia de Proyectos
Gerencia de Proyectos
Servicios Personales
01-061-043-008-000-91.0100 Empleados Regulares g 152,340
91.1100 Sistema de Retiro 21,749
91.3100 Seguro Social Federal 12,252
91.4100 Plan Médico 4,800
91.7000 Bono de Verano 2,400
91.7100 Bono Navidefio 5,400
Total Servicios Personales § 198,941

Total-Gerencia de Proyectos-Fondo General $ 198,941
F/E Mejoras Capitales

Servicios No Personales
20-000-061-000-000-000-94.3200 Costos Construccién $ 93,676,789
Total Servicios No Personales § 93,676,789

F/E Pro Mejoras Escuelas v Proyectos Esp.

Servicios No Personales
02-032-061-043-008-000-94.3200 Costos Construccion b3 -
94.6500 Miscelaneos 25,000
Total Servicios No Personales § 25,000

Total Departamento de Gerencia de Proyectos-Fondo General $ 454,933

Total Departamento de Gerencia de Proyectos-Fondo Mejoras Capitales $ 93,676,789
Total Departamento de Gerencia de Proyectos-Fondos Especiales § 25,000

Total Consolidado Departamento de Gerencia de Proyectos § 94,156,722
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos
2015-2016
Departamento de Obras Piiblicas y Ornato
Oficina del Director
Servicios Personales
01-060-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 2,039,484
91.1000 Seguro Choferil 992
91.1100 Sistema de Retiro 291,175
91.3100 Seguro Social Federal 173,075
91.4100 Plan Médico 136,800
91.7000 Bono de Verano 68.400
91.7100 Bono Navidefio 153,900

Sub-Total Servicios Personales $ 2,863,826

Servicios No Personales

01-060-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 3,054
92.0500 Herramientas 15,000

92.4200 Materiales y Sum. de Operacién 225,200

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 17,159

94,6100 Mantenimiento Equipo 1,700

94.6500 Miscelaneos 450

Sub-Total Servicios No Personales § 262,563

Total Departamento de Obras Piblicas y Ornato-Fondo General $ 3,126,389
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Obras Pablicas y Ornato
F/E Desarrollo Urbano Rural y Social
Servicios No Personales
02-056-060-000-000-000-94.1100 Servicios Profesionales s 50,000
94.1200 Servicios No Profesionales 100,000
94.3700 Landscaping o Paisajismo 6,000
02-056-060-000-000-000-FIE-005-94.6200 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras 50,000
02-056-060-000-000-000-FIE-006-94.6200 Reparacién y Mantenimiento de Estructuras 35,000
02-056-060-000-000-000-FIE-007-94.6 200 Reparaciéon y Mantenimiento de Estructuras 150,000
02-056-060-000-000-000-P-00114-94.6200 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras 100,000
Total Servicios No Personales $ 491,000
Total-F/E Desarrollo Urbano Rural v Social § 491,000
F/E Construccién de Obras Piiblicas
Servicios No Personales
02-045-060-000-000-000-92,3800 Materiales de Construccién $ 90,000
94.6200 Reparacién y Mantenimiento de Estructuras 176,158
Total Servicios No Personales S=i6_('=’ﬁ,

Total-F/E Construccién de Obras Pablicas 8 266,158
F/E Proyecto de Carolina Bella

Servicios No Personales
02-105-060-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 2,046,109
Total Servicios No Personales $ 2.046,109
Total-F/E Provecto de Carolina Bella § 2,046,109

Total Departamento de Obras Piiblicas y Ornato-Fondo General § 3,126,389
Total Departamento de Obras Piblicas y Ornato-Fondos Especiales § 2,803,267
Gran Total Departamento de Obras Piablicas y Ornato 8 5.929.656
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016

Departamento de Mantenimiento y Conservaci6n de Instalaciones Municipales
Oficina del Director

Servicios Personales

01-047-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares b3 396,792
91.1000 Seguro Choferil 64
91.1100 Sistema de Retiro 56,650
91.3100 Seguro Social Federal 33,348
91.4100 Plan Médico 24,000
91.7000 Bono de Verano 12,000
91.7100 Bono Navidefio 27,000
91,7300 Beneficios Marginales 3,600
Sub-Total Servicios Personales § 553,454
Servicios No Personales
01-047-000-000-000-92.0500 Herramientas $ 2,000
94.2100 Gastos de Viaje 3,000
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 3,516
Sub-Total Servicios No Personales $§ 8,516
Total Oficina del Director-Fondo General $ 561,970
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos
2015-2016
Departamento de Mantenimiento y Conservacién de Instalaciones Municipales
F/E Mantenimiento Edif. e Instalaciones
Servicios No Personales
02-046-047-000-000-000-92.4200 Materiales y Sum. de Operacion $ 20,500
93.2700 Compra de Equipos 20,000
94.1100 Servicios Profesionales 10,000
94,1200 Servicios No Profesionales 2,087,600
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 53,200
94.6100 Mantenimiento Equipo 433,968
94.6200 Reparacion y Manten. de Estructura 215,000
94.6400 Mantenimiento de Edificios 114,480

Total Servicios No Personales $ 2,954,748
Total-F/E Mantenimiento Edif. e Instalaciones $ 2,954,748
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiemo Municipal Autdénomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para ¢l Afio Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos
2015-2016
Departamento de Mantenimiento y Conservacién de Instalaciones Municipales
F/E Desarrollo Urbano Rural y Social
Servicios No Personales

02-056-047-000-000-000-94.650{0 Miscelaneos § 145,545
Total de Servicios No Personales § 145,545
Total-F/E Desarrollo Urbano Rural y Social $ 145,545
Total Depto. de Mant. y Conservacion de Instalaciones Mun.-Fondo General $ 561,970

Total Depto, de Mant. y Conservacion de Instalaciones Mun.-Fondo Especiales $ 3,100,293
Total Consolidado Depto. de Mant. y Conservacién de Instalaciones Mun, $ 3,662,263
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Acueducto Municipal

Oficina del Director
Servicios Personales

01-046-062-000-000 -81.0100 Empleados Regulares $ 145,632

91.1000 Seguro Choferil 16

91.1100 Sistema de Retiro 20,791

91.3100 Seguro Social Federal 12,039

91.4100 Plan Médico 7,200

91.7000 Bono de Verano 3,600

91.7100 Bono Navideno 8,100

91.7300 Beneficios Marginales 3,600

Total Servicios Personales § 200,978

Total Oficina del Director-Fondo General § 200,978

Pag. 67C de 122C



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

Departamento de Acueducto Municipal

F/E Acueducto Municipal

Servicios No Personales
02-015-046-062-000-000-92.0100 Materiales de Oficina
92,0500 Herramientas
92.1100 Drogas, Med. y Suministros Médicos
92.1500 Materiales de Mantenimiento
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion
94.1100 Servicios Profesionales
94.2100 Gastos de Viaje
94.6100 Mantenimiento de Equipo
94.6200 Reparacién y Mant. de Estructura
94.6500 Miscelaneos
94.7300 Disposicion de Desperdicios
Total Servicios No Personales

Total-F/E Acueducto Municipal

Total Departamento Acueducto Municipal-Fondo General
Total Departamento Acueducto Municipal-Fondo Especial
Total Consolidado Departamento Acueducto Municipal

Total Gerencia de Infraestructura-Fondo General
Total Gerencia de Infraestructura-Fondos Especiales
Total Gerencia de Infraestructura-Mejoras Capitales

Total Consolidado Para la Gerencia de Infraestructura
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Gerencia de Servicios
Oficina del Gerente
Servicios Personales
01-066-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 133,788
91.1100 Sistema de Retiro 19,100
91.3100 Seguro Social Federal 10,684
91.4100 Plan Médico 3,600
91.7000 Bono de Verano 1,800
91.7100 Bono Navidefio 4,050
91.7300 Beneficios Marginales 4,080

Sub-Total Servicios Personales $ 177,102

Servicios No Personales

01-066-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 1,153
92.2300 Compra de Uniformes 86,760
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 199
94.1100 Servicios Profesionales 14,400
94.4400 Cuotas y Subscripciones 200
94,5100 Renta de Equipos y Vehiculos 3,387

Sub-Total Servicios No Personales $ 106,099

Total Oficina del Gerente-Fondo General $ 283,201
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccidn de Egresos

2015-2016
Gerencia de Servicios
Administracién Tele-Servicios
Servicios Personales
01-066-068-000-000-91.0100 Empleados Regulares g 74,832
91.1100 Sistema de Retiro 10,685
91.3100 Seguro Social Federal 6,174
91.4100 Plan Médico 3,600
91.7000 Bono de Verano 1,800
91.7100 Bono Navidefio 4,050
Sub-Total Servicios Personales $ 101,141
Servicios No Personales
01-066-068-000-000-94.1200 Servicios No Profesionales 3 214,620
Sub-Total Servicios No Personales $ 214,620
Total Administracién Tele-Servicios-Fondo General $ 315,761
Gran Total Oficina del Gerente -Fondo General § 598,962
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Museo del Niiio
Oficina del Director
Servicios Personales
01-070-000-000-000 91.0100 Empleados Regulares 3 155,172
91.1000 Seguro Choferil 16
91.1100 Sistema de Retiro 22,154
91.3100 Seguro Social Federal 12,619
91.4100 Plan Médico 6,000
91.7000 Bono de Verano 3,000
91.7100 Bono Navidefio 6,750
91.7300 Beneficios Marginales 3,600
Total Servicios Personales $ 209,311
Total Oficina del Director-Fondo General $ 209,311
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F/E Museo del Niiio

Servicios No Personales

F/E Museo del Nifo

Servicios No Personales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiemo Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afo Fiscal 2015-2016
Seccidn de Egresos

2015-2016
Museo del Nifio

02-115-070-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 5,000
92.0500 Herramientas 500
92.1100 Drogas, Medicinas y Suministros Médicos 3,000
92.2300 Compra de Uniformes 1,000
92.3200 Gastos Acueductos y Alcantarrillados 76,776
92,3800 Materiales de Construccion 200
92.4200 Mat Sum.de Operacion 67,000
94.0600 Adiestramiento 500
94,1200 Servicios No Profesionales 60,480
94.2100 Gastos de Viajes 1,000
94.4400 Cuotas y Subscripciones 1,000
94.4700 Donaciones 50,000
94.5000 Renta de Edificio, Locales y Terrenos 4,020
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 7,948
94.6100 Mantenimiento de Equipo 5,000
94.6400 Mantenimiento de Edificios 10,000
94.6500 Miscelaneos 558.625
94.6700 Publicaciones y Anurncios 5.000
Sub-Taotal Servicios No Personales $ 857,049
02-115-070-000-000-031-94.1200 Servicios No Profesionales § 464,160
94,5100 Renta de Equipo y Vehiculos 3,348
Sub-Total Servicios No Personales $ 467,508

Total-F/E Museo del Nifio § 1,324,557

Total Museo del Nifio Fondo General $ 209,311
Total Museo del Nifio Fondo Especiales $ 1,324,557
Total Consolidado Museo del Niiio § 1.533.868
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Provecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos
2015-2016
Departamento de Educacion
Oficina del Director
Servicios Personales
01-024-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 109,272
91.1100 Sistema de Retiro 15,600
91.3100 Seguro Social Federal 8,809
91.4100 Plan Médico 3,600
91,7000 Bono de Verano 1,800
91.7100 Bono Navidefio 4,050
91.7300 Beneficios Marginales 3,600
Sub-Total Servicios Personales $ 146,731
Servicios No Personales
01-024-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 2,400
92.1100 Drogas, Med. y Suministros Médicos 200
92.1500 Matenales de Mantenimiento 1,000
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 10,000
94.2100 Gastos de Viaje 30,000
94.2200 Gastos Transportacién a Estudiantes 2,900
94.4400 Cuotas y Subscripciones 6,400
04,4700 Donaciones 40,000
94.4900 Becas 200,000
94,6500 Miscelaneos 200
Sub-Total Servicios No Personales $ 293,100
Total Oficina del Director-Fondo General $ 439,831
F/E Escuela Total
Servicios No Personales
02-011-024-000-000-000-92.3500 Gastos Teléfono/Comunicaciones b 58,250
94.1100 Servicios Profesionales 2,130
94.1200 Servicios No Profesionales 81,800
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 4,560
Total Servicios No Personales $ 146,740
Total Oficina del Director-F/E Escuela Total $ 146,740
Gran Total Oficina del Director § 586,571
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiemo Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos
2015-2016
Departamento de Educacién
Escuela de los Deportes
Servicios Personales

01-024-000-020-000-91.0100 Empleados Regulares $ 117,540
91.1000 Seguro Choferil 16
91.1100 Sistema de Retiro 16,781
91.3100 Seguro Social Federal 9,741
91.4100 Plan Médico 6,000
91.7000 Bono de Verano 3,000
91,7100 Bono Navideiio 0,750
Total Servicios Personales $ 159,828
Total Escuela de los Deportes-Fondo General $ 159,828
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016

Seccién de Egresos
2015-2016
Departamento de Educacién
F/E Escuela Total - Ese. Deportes
Servicios No Personales
02-011-024-000-020-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 2,410
92.0500 Herramientas 116
92.1100 Drogas,Medic/Suministros Médicos 500
92.1500 Materiales de Mantenimiento 250
92.2300 Compra de Uniformes 17,000
92,3200 Gastos Acueductos y Alcantarrillados 6,000
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 19,510
94.1100 Servicios Profesionales 847,027
94.1200 Servicios No Profesionales 14,142
94.2100 Gastos de Viaje 28,000
94.2200 Gastos Transportacion a Estudiantes 1,600
94.4400 Cuotas y Subscripciones 31,002
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 2,820
94.6100 Mantenimiento de Equipo 300
Total Servicios No Personales § 970,677
Total-F/E Escuela Total - Esc. Deportes § 970,677

Gran Total Escuela de los Deportes $ 1,130,505
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccién de Egresos

2015-2016
Departamento de Educacion
Sistemas Bibliotecarios
Servicios Personales

01-024-000-037-000-91.0100 Empleados Regulares 5 252,468
91.1100 Sistema de Retiro 36,045
$1.3100 Seguro Social Federal 20,810
91.4100 Plan Médico 12,000
91.7000 Bono de Verano 6,000
91.7100 Bono Navidefio 13,500
Total Servicios Personales $ 340,823
Total Sistemas Bibliotecarios-Fondo General $ 340,823
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Educacion
F/E Escuela Total - Sistemas Bibliotecarios
Servicios No Personales

02-011-024-000-037-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 2,067
92.3500 Gastos Teléfonos y Comunicaciones 11,234
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 680
94.0700 Mantenimiento de Biblioteca 1,000
94.1100 Servicios Profesionales 275,080
02-011-024-000-037-000-FIE-003-94.1100 Servicios Profesionales 12,000
02-011-024-000-037-000-P-00090-94.1100 Servicios Profesionales 12,125
02-011-024-000-037-000-P-00091-94.1100 Servicios Profesionales 42,090
94.4400 Cuotas y Subscripciones 3,703
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 3,000
94.6100 Mantenimiento de Equipo 10,436
Total Servicios No Personales $ 373,415
F/E Escuela Total - Sistemas Bibliotecarios § 373.415
Gran Total Sistemas Bibliotecarios $ 714,238
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Escuela de Bellas Artes

Servicios Personales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para ¢l Afo Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos
2015-2016
Departamento de Educacién
01-024-000-075-000-91.0100 Empleados Regulares § 242,064
91.1000 Seguro Choferil 32
91.1100 Sistema de Retiro 34,558
91.3100 Seguro Social Federal 20,016
91.4100 Plan Médico 12,000
91.7000 Bono de Verano 6,000
91.7100 Bono Navideno 13,500
Total Servicios Personales $ 328,170
Total Escuela de Bellas Artes-Fondo General § 328,170
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016
Seccién de Egresos

2015-2016
Departamento de Educacion
F/E Escuela Total - Esc. Bellas Artes
Servicios No Personales

02-011-024-000-075-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 1,420
92.1100 Drogas, Med. y Suministros Médicos 175
92.2300 Compra de Uniformes 2,000
92.3200 Gastos Acueductos y Alcantarrillados 3,430
92.4200 Materiales y Sum. de Operacién 3,300
94.1100 Servicios Profesionales 785,538
94.1200 Servicios No Profesionales 9,720
94.4900 Becas 10,000
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 2,404
94.6100 Mantenimiento de Equipo 4,000
Total Servicios No Personales $ 821,987
Total-F/E Escuela Total - Esc. Bellas Artes $ 821,987

Gran Total Escuela de Bellas Artes § 1,150,157
—_—————rrreree——
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Educacién
Escuela de las Ciencias, Matemiticas, Tecnologia y Lenguaje
Servicios Personales
01-024-007-023-000-91.0100 Empleados Regulares b 53,544
91.1100 Sistema de Retiro 7,644
91.3100 Seguro Social Federal 4,246
91.4100 Plan Médico 1,200
91.7000 Bono de Verano 600
91.7100 Bono Navidefio 1,350
91.7300 Beneficios Marginales 3,600
Total Servicios Personales $ 72,184
_

Total Escuela de las Ciencias, Matematicas, Tecnologia y Lenguaje-Fondo General $ 72,184
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016

Seccién de Egresos
2015-2016
Departamento de Educacion
F/E Escuela Total - Escuela Pa' Los Duros
Servicios No Personales
02-011-024-007-023-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 2,458
92.1100 Drogas, Medicinas y Suministros 14,025
92,2300 Compra de Uniformes 1,362
92.4200 Materiales y Suministros de Operaciones 2,590
93.0200 Programas de Computadoras 15,000
94.0600 Adiestramientos 7,850
94 0700 Mantenimiento de Biblioteca 2.000
94.1100 Servicios Profesionales 306,304
94,2100 Gastos de Viaje 8,250
94.4400 Cuotas y Subscripcion 1,450
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 4,452
94.6100 Mantenimiento de Equipo 2,000
94,6500 Miscelaneos 840

Total Servicios No Personales $ 368,581

Total-F/E Escuela Total - Escuela Pa' Los Duros §$ 368,581

Gran Total Escuela de las Ciencias, Matemiticas, Tecnologia y Lenguaje $ 440,765

Gran Total F/E Escuela Total $ 2,681,400
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos
2015-2016
Departamento de Educacion
Educacién Pre-Escolar (Head Start)
Servicios Personales

01-024-044-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 184,644
91.1000 Seguro Choferil 16
91.1100 Sistema de Retiro 26,362
91.3100 Seguro Social Federal 15,323
91.4100 Plan Médico 9,600
©1.7000 Bono de Verano 4,800
91.7100 Bono Navidefio 10,800
91.7300 Beneficios Marginales 3,600
Total Servicios Personales § 255,145
Total Educacién Pre-Escolar (Head Start)-Fondo General $ 255,145
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos

Departamento de Educacion

F/E Head Start Federal

Servicios No Personales
F07-01-024-044-000-000-94.6500 Miscelaneos

F/E ACUDEN - Head Start

Servicios No Personales
F07-03-024-044-000-000-94.6500 Miscelaneos

ACUDEN USDA HS

Servicios No Personales

F07-04 -024-044-000-000-94.6500 Miscelaneos

ACUDEN-Early Head St

Servicios No Personales
FO7-07 -024-044-000-000-94,6500 Miscelaneos

Niiios y Adult. USDA

Servicios No Personales
F07-05-024-044-000-000-94.6500 Miscelaneos

F/E ACUDEN- Head Start Municipal

Servicios No Personales
07-001-024-044-000-000-94.6500 Miscelaneos

$

Total Servicios No Personales $

§

Total Servicios No Personales $

5
Total Servicios No Personales §

§

Total Servicios No Personales $

5
Total Servicios No Personales §

S
Total Servicios No Personales $

Total Departamento de Educacion-Fondo General $
Total Departamento de Educacién-Fondos Federales $
Total Departamento de Educacién-Fondos Especiales $
Total Consolidado Departamento de Educacién _$
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Oficina del Director

Servicios Personales

Servicios No Personales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

F/E Desarrollo Urbano Rural y Social

Servicios No Personales

2015-2016
Departamento Servicios al Cindadano y Centros de Servicios Municipales

01-016-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares 5 160,272
91.1100 Sistema de Retiro 22,882
91.3100 Seguro Social Federal 13,010
91.4100 Plan Médico 6,000
91.7000 Bono de Verano 3,000
91.7100 Bono Navidenio 6,750
91.7300 Beneficios Marginales 3,600
Sub-Total Servicios Personales $ 215,514
01-016-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 2,500
92.4200 Materiales y Sum. de Operacién 5,107
04,1100 Servicios Profesionales 6,000
94.1200 Servicios No Profesionales 92,700
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculo 5275
94.6500 Miscelaneos 200
Sub-Total Servicios No Personales $ 111,782
Total Oficina del Director-Fondo General $ 327,296
02-056-016-000-000-000-94,1200 Servicios No Profesionales ¥ 92,820
Total Servicios No Personales § 92,820
Total-F/E Desarrollo Urbano Rural y Social § 92,820

I

Total Oficina del Director-Fondo Especial § 92,820
Gran Total Oficina del Director § 420,116
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Seccidn de Egresos
2015-2016
Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
Oficina Asuntos de la Mujer
Servicios Personales
01-016-000-042-000 -91.0100 Empleados Regulares b 30,852
91.1100 Sistema de Retiro 4,405
91,3100 Seguro Social Federal 2,510
91.4100 Plan Médico 1,200
91.7000 Bono de Verano 600
91.7100 Bone Navidefio 1,350
Sub-Total Servicios Personales $ 40,917
Servicios No Personales
01-016-000-042-000-92.0100 Materiales de Oficina b 102
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 65
94.1100 Servicios Profesionales 10,050
94.1200 Servicios No Profesionales 6,000
94.2100 Gastos de Viaje 99
94,5100 Renta de Equipos y Vehiculos 1,080
94,6500 Miscelaneos 340
Sub-Total Servicios No Personales $ 17,736
Total Oficina Asuntos de la Mujer-Fondo General § 58,653
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucidn de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
Bienestar Social
Servicios Personales
01-016-000-063-000-91.0100 Empleados Regulares $ 229,464
91.1100 Sistema de Retiro 32,762
91.3100 Seguro Social Federal 19,052
91.4100 Plan Médico 12,000
91.7000 Bono de Verano 6,000
91.7100 Bono Navidefo 13,500
Sub-Total Servicios Personales § 312,778
Servicios No Personales
01-016-000-063-000-94.1100 Servicios Profesionales $ 65,280
94.1200 Servicios No Profesionales 42,000
94,2100 Gastos de Viaje 2,000
94,4700 Donaciones 75,375
94.5000 Renta de Edificios, Locales y Terrenos 6,000
Sub-Total Servicios No Personales § 190,655
Total Bienestar Social-Fondo General §$ 503,433
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiemo Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos
2015-2016
Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
F/E MI TECHO SEGURO
Servicios No Personales
FO1-17-016-000-063-000-94.6500 Miscelaneos b 312,488

Total Servicios No Personales § 312,488
F/E Referimiento a Mujeres Abusada

Servicios No Personales

F02-01-016-000-063-000-94.6500 Miscelaneos $ 85,615
Total Servicios No Personales $ 85,615
F/E Proyecto Llave
Servicios No Personales
F02-05-016-000-063-000-94.6500 Miscelaneos b 102,500
Total Servicios No Personales § 102,500
Servicios No Personales
F02-27-016-000-063-000-94.1100 Servicios Profesionales g -
94,6500 Miscelaneos 60,000
Total Servicios No Personales $ 60,000
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucidn de Presupuesto

Para el Ano Fiscal 2015-2016
Seccidon de Egresos

2015-2016
Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
Servicios a Personas Edad Avanzada
Servicios Personales
01-016-000-064-000-91.0100 Empleados Regulares 5 731,292
91.1000 Seguro Choferil 64
91.1100 Sistema de Retiro 104,408
91.3100 Seguro Social Federal 61,780
91.4100 Plan Médico 46,800
91.7000 Bono de Verano 23,400
91.7100 Bono Navidefio 52,650

Servicios No Personales

Sub-Total Servicios Personales $ 1.020,394

01-016-000-064-000-92.0100 Materiales de Oficina £ 1,025
92,1100 Drogas, Medicinas / Suministros Médicos 401

92.2100 Alimentos 112,000

92.4200 Materiales y Sum. de Operacién 1,177

94.1100 Servicios Profesionales 60,030

94.1200 Servicios No Profesionales 322,560

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 2,297

Sub-Total Servicios No Personales $ 499,490

F/E Desarrollo Urbano Rural y Social

Servicios No Personales

Total Servicios a Personas Edad Avanzada-Fondo General $ 1,519,884

02-056-016-000-064-000-94,1200 Servicios No Profesionales ) 106,013
946500 Miscelaneos 742,207

Total Servicios No Personales § 848,220

Total-F/E Desarrollo Urbano Rural y Social § 848,220

FI/E Proyecto de Viva Carolina

Servicios No Personales

02-104-016-000-064-000-94,6500 Miscelaneos § 112,980
Total Servicios No Personales § 112,980
Total-F/E Proyecto de Viva Carolina § 112,980
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afo Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos
2015-2016
Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
F/E Aport. Vol. Envejecientes y Fdos. Estatales
Servicios No Personales
02-023-016-000-064-000-94.6500 Miscelaneos § 395,697
Total Servicios No Personales $ 395,697

Total-F/E Aport. Vol. Envejecientes y Fdos. Estatales

i

$ 395,697

Total Servicios a Personas Edad Avanzada-Fondo Especial $ 1,356,897

Gran Total Servicios a Personas Edad Avanzada
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiermo Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Ao Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos
2015-2016
Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
Servicio Integrado a la Nifiez
Servicios Personales
01-016-000-065-000-91.0100 Empleados Regulares $ 784,176
91.1100 Sistema de Retiro 111,957
91.3100 Seguro Social Federal 66,722
91.4100 Plan Médico 54,000
91.7000 Bono de Verano 27,000
91.7100 Bono Navideno 60,750

Sub-Total Servicios Personales $ 1,104,605

Servicios No Personales

01-016-000-065-000-92.0100 Materiales de Oficina b 1,765
62.1100 Drogas, Medicinas / Suministros Médicos 393

92.1500 Materiales de Mantenimiento 098

92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 2,000

94.1100 Servicios Profesionales 100,380

94.1200 Servicios No Profesionales 7,200

94,5000 Renta Edificios, Locales y Terrenos 9,000

Sub-Total Servicios No Personales § 121,736

Total Servicio Integrado a la Nifiez-Fondo General § 1,226,341
F/E Aportacién de Padres Child Care

Servicios No Personales

02-019-016-000-065-000-94.6500 Miscelaneos $ 19,000
Total Servicios No Personales $ 19,000
Total-F/E Aportacion de Padres Child Care § 19,000

F/E Desarrollo Urbano Rural y Social

Servicios No Personales
02-056-016-000-065-000-94.6500 Miscelaneos $ 114,750
Total Servicios No Personales $ 114,750
Total-F/E Desarrollo Urbano Rural y Social $ 114,750
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autonomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccidn de Egresos

2015-2016
Servicios No Personales
F02-06-016-000-065-000-94.6500 Miscelaneos $ 678,689
Total Servicios No Personales $ 678,689
Total-F/E Child Care Federal Block Grant $ 678,689
Total Servicio Integrado a la Nifiez-Fondo Especial § 133,750
Total Servicio Integrado a la Ninez-Fondo Federal $ 678,689

Gran Total Servicio Integrado a la Nifiez $ 2,038,780
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ao Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
Centro Servicios Municipales de Barrazas
Servicios Personales
01-016-018-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 740,892
91,1000 Seguro Choferil 272
91.1100 Sistema de Retiro 105,776
91.3100 Seguro Social Federal 62.813
91.4100 Plan Meédico 49,200
91.7000 Bono de Verano 24,600
91.7100 Bono Navidefio 55,350
91.7300 Beneficios Marginales 3,600

Sub-Total Servicios Personales $ 1,042,503

Servicios No Personales
01-016-018-000-000-92.0100 Materiales de Oficina ) 2,179
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 6,001
94.5100 Renta de Equipo v Vehiculos 2,466
94.6100 Mantenimiento de Equipo 14,377
Sub-Total Servicios No Personales $ 25,023

Total Centro Servicios Municipales de Barrazas-Fondo General $ 1,067,526
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiemno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
F/E Desarrollo Urbano Rural y Social
Servicios No Personales
02-056-016-018-000-000-92.3800 Materiales de Construccion § 160,000
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 13,404
94.6200 Reparacién y Mantenimiento de Estructura 13,829
94.6400 Mantenimiento de Edificios 11,244
Total Servicios No Personales § 198,477
Total-F/E Desarrollo Urbano Rural y Social $ 198,477
F/E Proyecto de Carolina Bella
Servicios No Personales
02-105-016-018-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 902,411
Total Servicios No Personales $ 902,411

Total-F/E Proyecto de Carolina Bella § 902,411
F/E Asociacion Recreativa Centros Comunales

Servicios No Personales

02-111-016-018-000-000-92.4200 Materiales v Sum. de Operacion 8 6,001
94.1200 Servicios No Profesionales 28,800
Total Servicios No Personales $ 34,801
Total-F/E Asociacion Recreativa Centros Comunales $ 34,801
F/E Aquasol Barrazas
Servicios No Personales
02-117-016-018-000-000-94.1200 Servicios No Profesionales 3 115,236
94.6500 Miscelaneos 79,764
Total Servicios No Personales $ 195,000
Total F/E Aguasol Barrazas 3§ 195,000

Total Centro Servicios Municipales de Barrazas-Fondo General $ 1,067,526
Total Centro Servicios Municipales de Barrazas-Fondos Especiales $ 1,330,689
Total Centro Servicios Municipales de Barrazas § 2,398,215
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiemno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecio de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos
2015-2016
Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
Participacion Ciudadana
Servicios Personales
01-016-064-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 30,852
91.1100 Sistema de Retiro 4,405
91.3100 Seguro Social Federal 2,510
91.4100 Plan Médico 1,200
91.7000 Bono de Verano 600
91.7100 Bono Navidefio 1,350
Sub-Total Servicios Personales $ 40,917
Servicios No Personales
01-016-064-000-000-94.1100 Servicios Profesionales $ 49,680
94.2100 Gastos de Viaje 400
94.6500 Miscelaneos 100
Sub-Total Servicios No Personales § 50,180
Total Participacion Ciudadana-Fondo General $ 91,097
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccidn de Egresos

2015-2016

Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
Centro Servicios Municipales Isla Verde

Servicios Personales

01-016-067-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 121,452
91.1100 Sistema de Retiro 17,339
91.3100 Seguro Social Federal 9,741
91.4100 Plan Médico 3,600
91.7000 Bono de Verane 1,800
91.7100 Bono Navidefio 4,050
91.7300 Beneficios Marginales 3,600
Sub-Total Servicios Personales § 161,582
Servicios No Personales
01-016-067-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 597
94.1200 Servicios No Profesionales 39,192
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 2,040
94.6100 Mantenimiento Equipo 663
94.6500 Miscelaneos 100
Sub-Total Servicios No Personales $ 42,592
Total Centro Servicios Municipales Isla Verde-Fondo General $ 204,174

F/E Proyecto de Carolina Bella

Servicios No Personales

02-105-016-067-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 28,713
Total Servicios No Personales $ 28,713

Total-F/E Proyecto de Carolina Bella % 28,713

Total Centro Servicios Municipales Isla Verde-Fondo Especial § 28.713

Gran Total Centro Servicios Municipales Isla Verde § 232,887

Total Departamento de Servicios al Ciudadano-Fondo General § 4,998,404
Total Departamento de Servicios al Ciudadano-Fondos Federales $ 1,634,989
Total Departamento de Servicios al Ciudadano-Fondos Especiales $ 2,547,172
Total Consolidado Departamento de Servicios al Ciudadano $ 9,180,565
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Seceién de Egresos
2015-2016
Departamento de Manejo Desperdicios Sélidos y Reciclaje

Oficina del Director

Servicios Personales
01-010-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 131,364
91.1000 Seguro Choferil 16
91.1100 Sistema de Retiro 18,755
91.3100 Seguro Social Federal 10,798
91.4100 Plan Médico 6,000
91.7000 Bono de Verano 3,000
91.7100 Bono Navidefo 6,750
91.7300 Beneficios Marginales 3.600
Sub-Total Servicios Personales $ 180,283

Servicios No Personales

01-010-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina S 4,500
92.0500 Herramientas 4.000
94.2100 Gastos de Viaje 1,000
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 2,929
94.6100 Mantenimiento de Equipo 5,419
94.6500 Miscelaneos 200
Sub-Total Servicios No Personales § 18,048
Total Oficina del Director-Fondo General $ 198,331

F/E Manejo Desperdicios Solidos y Reciclaje

Servicios No Personales
02-014-010-000-000-000-94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos $ -
Total Servicios No Personales $ -

Total-F/E Manejo Desperdicios Sélidos y Reciclaje $ -

Total Oficina del Director-Fondo Especial $ -
Gran Total Oficina del Director § 198,331
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Manejo Desperdicios Solidos y Reciclaje
Manejo Desperdicios Solidos
Servicios Personales
01-010-000-067-000-91.0100 Empleados Regulares $ 644,436
91.1000 Seguro Choferil 512
91,1100 Sistema de Retiro 92,004
91.3100 Seguro Social Federal 55,135
91.4100 Plan Médico 46,800
91.7000 Bono de Verano 23,400
91.7100 Bono Navidefio 52,650
Total Servicios Personales $ 914,937
Total Manejo Desperdicios Sélidos-Fondo General § 914,937

F/E Proyecto de Carolina Bella

Servicios No Personales
02-105-010-000-067-000-94.6500 Misceldneos $ 1,294,308
Total Servicios No Personales § 1,294,308
Total-F/E Proyecto de Carolina Bella § 1,294,308
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiemno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Manejo Desperdicios Sélidos y Reciclaje
F/E Manejo Desperdicios Sélidos y Reciclaje
Servicios No Personales
02-014-010-000-067-000-92.3200 Gastos Acueductos y Alcantarrillados 5 45,000
92.4200 Materiales v Sum. de Operacion 45,012
93.0100 Equipo de Oficina 7,839
94.4100 Inspeccién 78,000
94.7300 Disposicién de Desperdicios 5,137,211

Total Servicios No Personales $ 5,313,062
Total-F/E Manejo Desperdicios Solidos y Reciclaje $ 5,313,062

Total Manejo Desperdicios Solidos-Fondo Especial $ 6,607,370
—_————
Gran Total Manejo Desperdicios Solidos § 7,522,307
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiemno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Seccién de Egresos
2015-2016
Departamento de Manejo Desperdicios Sélidos y Reciclaje
Reciclaje
Servicios Personales
01-010-000-068-000-91.0100 Empleados Regulares $ 599,520
91.1000 Seguro Choferil 304
91.1100 Sistema de Retiro 85,591
91.3100 Seguro Social Federal 51,548
91.4100 Plan Médico 45,600
91.7000 Bone de Verano 22,800
91.7100 Bono Navidefio 51,300
Total Servicios Personales $ 856,663
Total Reciclaje-Fondo General § 856,663
F/E Manejo Desperdicios Sélidos y Reciclaje
Servicios No Personales
02-014-010-000-068-000-92.2300 Compra de Uniformes 5 33,480
94.1100 Servicios Profesionales 28.800
94,1200 Servicios No Profesionales 4,423,920
94.6100 Mantenimiento de Equipo 321,870
94,7300 Disposicion de Desperdicios 2,785,300

Total Servicios No Personales $ 7,593,370
Total-F/E Manejo Desperdicios Solidos y Reciclaje $ 7,593,370

Total Reciclaje-Fondo Especial $ 7,593,370
Gran Total Reciclaje § 8,450,033

Total Depto de Manejo Desperdicios Sélidos v Reciclaje-Fondo General $ 1,969,931

Total Depto de Manejo Desperdicios Solidos y Reciclaje-Fondos Especiales § 14,200,740
Total Consolidade Depto. Manejo Desp. Sélidos v Reciclaje $ 16,170,671
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Oficina del Director

Servicios Personales

Servicios No Personales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autonomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Recreacién y Deportes

01-009-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares s 259,896
91.1000 Seguro Choferil 128
91.1100 Sistema de Retiro 37,106
91.3100 Seguro Social Federal 21,678
91.4100 Plan Médico 14,400
91.7000 Bono de Verano 7,200
91.7100 Bono Navidefio 16,200
61.7300 Beneficios Marginales 3,600
Sub-Total Servicios Personales $ 360,208
01-009-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 898
92,4200 Materiales y Sum. de Operacién 75
94,2100 Gastos de Viaje 18,900
94,4700 Donaciones 174,600
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 3,300
94.6500 Miscelédneos 50
Sub-Total Servicios No Personales $ 197,823
Total Oficina del Director-Fondo General $ 558,031
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Recreacion y Deportes
F/E Proyecto de Carolina Bella
Servicios No Personales

02-105-009-000-000-000-94.6500 Miscelaneos s 710,079
Total Servicios No Personales § 710,079
Total-F/E Proyecto de Carolina Bella § 710,079
Total Oficina del Director-Fondo Especial $ 710,079

Gran Total Oficina del Director $ 1,268,110
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Recreacion y Deportes
Mantenimiento y Conservacién Areas, Parques, Est. Recreativas
Servicios Personales
01-009-000-017-000-91.0100 Empleados Regulares $ 663,360
91,1000 Seguro Choferil 336
91.1100 Sistema de Retiro 094,704
01.3100 Seguro Social Federal 56,431
91.4100 Plan Médico 45,600
91.7000 Bono de Verano 22,800
91.7100 Bono Navidefio 51,300
Sub-Total Servicios Personales $ 934,531
Servicios No Personales
01-009-000-017-000-92.0100 Materiales de Oficina § 961
92,2300 Compra de Uniformes -
94.1200 Servicios No Profesionales 333,904
94,6100 Mantenimiento de Equipo 22,049
Sub-Total Servicios No Personales $ 356,914

Total Mantenimiento y Conservacion Areas, Parques, Est. Recreativas-Fondo General § 1,291,445
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccién de Egresos

2015-2016

Departamento de Recreacién y Deportes
Ofic. Mant. Y Cons. Areas Parques

Servicios No Personales

02-003-009-000-017-000-92.1500 Materiales de Mantenimiento $ =
92.3800 Materiales de Construccién 70,000
92,4200 Materiales y Sum. de Operacién -
94.6200 Reparacién y Mant. de Estructura 120,000
94,6400 Mantenimiento de Edificios -
Total Servicios No Personales § 190,000
Total-Ofic. Mant. Y Cons. Areas Parques § 190,000
Total Mantenimiento y Conservacién Arcas, Parques, Est. Recreativas-Fondo Especial § 190,000

Gran Total Mantenimiento y Conservacion Areas, Parques, Est. Recreativas $ 1,481,445
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Recreacion

Servicios Personales

Servicios No Personales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Recreacién y Deportes

01-009-000-019-000-91.0100 Empleados Regulares $ 422,412
91.1000 Seguro Choferil 32
91.1100 Sistema de Retiro 60,310
91.3100 Seguro Social Federal 35,459
91.4100 Plan Médico 25,200
91.7000 Bono de Verano 12,600
91.7100 Bono Navidefio 28,350
Sub-Total Servicios Personales $ 584,363
01-009-000-019-000-92.0100 Materiales de Oficina 3 4,000
92.0500 Herramientas 500
92.1100 Drogas, Med. y Suministros Médicos 500
92.1500 Materiales de Mantenimiento 5,000
92.3800 Materiales de Construccién 400
92.4200 Materiales y Sum. de Operacién 7,000
94,1200 Servicios No Profesionales 219,169
94,4400 Cuotas y Subscripciones 100
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 3,300
946100 Mantenimiento de Equipo 5,000
94.6200 Reparacion y Mantenimiento de Estructura 5,000
94.6400 Mantenimiento de Edificios 30,000
Sub-Total Servicios No Personales % 279,969
Total Recreacion-Fondo General § 864,332
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucién de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Seccién de Egresos
2015-2016
Departamento de Recreacion y Deportes
Organizacién vy Adm. de Asociaciones Rec., y Dep,
Servicios Personales
01-009-021-019-000-91.0100 Empleados Regulares 5 46,332
91.1100 Sistema de Retiro 6.614
91.3100 Seguro Social Federal 3,694
91.4100 Plan Médico 1,200
91.7000 Bono de Verano 600
91.7100 Bono Navidefio 1,350
Sub-Total Servicios Personales $ 59,790
Total-Organizacion y Adm. de Asociaciones Rec. y Dep.-Fondo General § 59,790
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccidn de Egresos

2015-2016
Departamento de Recreacion y Deportes
F/E Organizacién y Adm. de Asociaciones Rec. v Dep.
Servicios No Personales
02-111-009-021-019-000-94.1200 Servicios No Profesionales $ 119,851
94.6500 Miscelaneos -
Total Servicios No Personales § 119,851
Total-F/E Organizacién y Adm. de Asociaciones Rec. y Dep. $ 119,851
Total-Organizacién y Adm. de Asociaciones Rec. y Dep.-Fondo Especial $ 119,851
Gran Total-Organizacién y Adm. de Asociaciones Rec. y Dep. § 179,641
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ao Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Recreacion y Deportes
Balneario de Carolina
Servicios Personales
01-009-000-069-000-91.0100 Empleados Regulares 5 156,396
91.1000 Seguro Choferil 16
91.1100 Sistema de Retiro 22,329
91.3100 Seguro Social Federal 13,012
91.4100 Plan Médico 8,400
91.7000 Bono de Verano 4,200
91.7100 Bono Navidefio 9,450
Sub-Total Servicios Personales $ 213,803
Servicios No Personales
01-009-000-069-000-92.3800 Materiales de Construccion $ 200
92.4200 Materiales y Sum. de Operacién 1,976
94.1200 Servicios No Profesionales £4,000
94,5100 Renta de Equipos y Vehiculos 1,080
Sub-Total Servicios No Personales § 87.256
Total Balneario de Carolina-Fondo General § 301,059
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Recreacion y Deportes
F/E Balneario de Carolina
Servicios No Profesionales
02-050-009-000-069-000-FIE-009-92.3200 Gastos Acueductos y Alcantarrillados 5 104,573
94.1200 Servicios No Profesionales 393,427
Total Servicios No Personales $ 498,000
Total-F/E Balneario de Carolina § 498,000
Total Balneario de Carolina-Fondo Especial $ 498,000
Gran Total Balneario de Carolina $ 799,059
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autonomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Seccidén de Egresos
2015-2016
Departamento de Recreacion y Deportes
Deportes
Servicios Personales
01-009-000-074-000-91.0100 Empleados Regulares b3 108,588
91.1100 Sistema de Retiro 15,503
91.3100 Seguro Social Federal 8,905
91.4100 Plan Médico 4,800
91.7000 Bono de Verano 2,400
91.7100 Bono Navidefo 5,400
Sub-Total Servicios Personales $ 145,596
Servicios No Personales
01-009-000-074-000-92.1100 Drogas, Med. y Suministros Médicos $ 215
92.4200 Materiales y Sum. de Operacidn 44,967
94,1200 Servicios No Profesionales 188,908
94.4400 Cuotas y Subscripciones 150
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 1,248
Sub-Total Servicios No Personales $ 235,488
Total Deportes-Fondo General $ 381,084
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Recreacion y Deportes
F/E Deportes
Servicios No Personales
02-090-009-000-074-000-92.4200 Materiales y Sum. de Operacién $ -
Total Servicios No Personales §$ -
Total-F/E Deportes § -
Total Deportes-Fondo Especial § -
Gran Total Deportes § 381,084

Total Departamento de Recreacion y Deportes para el Fondo General 3 3,455,741
Total Departamento de Recreacion y Deportes para Fondos Especiales §$ 1,857,930
Total Consolidado Departamento de Recreacion y Deportes $ 5,313,671
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccidn de Egresos

2015-2016

Departamento de Asuntos Ambientales
Oficina del Director

Servicios Personales

01-038-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 621,228
91.1000 Seguro Choferil 336
91.1100 Sistema de Retiro 88,694
91.3100 Seguro Social Federal 52,161
91.4100 Plan Médico 37,200
91.7000 Bono de Verano 18,600
91.7100 Bono Navideno 41,850
91.7300 Beneficios Marginales 3,600
Sub-Total Servicios Personales $ 863,669
Servicios No Personales
01-038-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina b 1,000
92.1500 Materiales de Mantenimiento 1,500
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 50,000
94,1200 Servicios No Profesionales 10,000
94,6500 Miscelaneos 2,000
94,7300 Disposicion de Desperdicios 10,000
Sub-Total Servicios No Personales § 74,500
Total Departamento de Asuntos Ambientales-Fondo General § 038,169

F/E Proyecto de Carolina Bella

Servicios No Personales

02-105-038-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 502,251
Total Servicios No Personales $ 502.251

Total-F/E Proyecto de Carolina Bella $ 502,251

Total Departamento de Asuntos Ambientales-Fondo Especial $ 502,251

Gran Total Departamento de Asuntos Ambientales $ 1,440,420
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos
2015-2016
Departamento de Control de Animales
Oficina del Director
Servicios Personales
01-053-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 260,064
91.1000 Seguro Choferil 48
91.1100 Sistema de Retiro 37,129
91.3100 Seguro Social Federal 21,542
91.4100 Plan Médico 13,200
91,7000 Bono de Verano 6,600
91.7100 Bono Navidefio 14,850
91.7300 Beneficios Marginales 3,600
Sub-Total Servicios Personales $ 357,033
Total Departamento de Control de Animales-Fondo General § 357,033
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Departamento de Control de Animales
F/E Hotel de Mascotas

Servicios No Personales
02-101-053-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina 3 2,920
92.1100 Drogas, Med. y Suministros Médicos 18,725
92.1500 Materiales de Mantenimiento 2,361
92.2300 Compra de Uniformes 410
02.3200 Gastos Acueductos y Alcantarrillados 8,460
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 10,331
94.1100 Servicios Profesionales 70,809
94.6100 Mantenimiento de Equipo 1,800
94,6500 Miscelédneos 151,909

Total Servicios No Personales _§.=.i’.i

Total F/E Hotel de Mascotas $ 267,725
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016

Seccion de Egresos
2015-2016
Departamento de Control de Animales
F/E Centro Control de Animales
Servicios No Personales

02-072-053-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina S 3,380
92.1100 Drogas, Med. y Suministros Médicos 80,200
92.2300 Compra de Uniformes 3,115
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 30,000
94.1100 Servicios Profesionales 265,194
94.1200 Servicios No Profesionales 64,000
94.2100 Gastos de Viaje 1,300
94.4400 Cuotas y Subscripciones 150
94,5100 Renta de Equipo y Vehiculos 2,812
94.6500 Misceldneos 1,000
Total Servicios No Personales $ 451,151

Total F/E Centro Control de Animales $ 451,151

Total Departamento de Control de Animales-Fondo General § 357,033
Total Departamento de Control de Animales-Fondos Especiales § 718,876

Total Consolidado Centro Control de Animales § 1,075,909

Total Gerencia de Servicios para el Fondo General $ 14,123,532
Total Gerencia de Servicios para Fondos Federales § 9,987,620

Total Gerencia de Servicios para Fondos Especiales § 24,115,946
Total Consolidado para la Gerencia de Servicios $ 48,227,098
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucidn de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Gerencia de Seguridad
Oficina del Gerente
Servicios Personales
01-067-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares s 130,740
91.1100 Sistema de Retiro 18.665
91.3100 Seguro Social Federal 10,451
91.4100 Plan Médico 3,600
91.7000 Bono de Verano 1,800
91.7100 Bono Navidefio 4,050
91.7300 Beneficios Marginales 4,080

Sub-Total Servicios Personales $ 173,386

Servicios No Personales

01-067-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 1,000
92.2300 Compra de Uniformes 135,225

92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 501

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 2,433

94.6500 Miscelaneos 700

Sub-Total Servicios No Personales $ 139,859

Total Oficina del Gerente-Fondo General $ 313,245
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Estado Libre Asociado de Puerio Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Policia Municipal
Oficina del Director
Servicios Personales
01-007-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 10,180,332
91.1000 Seguro Choferil 5,792
91.1100 Sistema de Retiro 1,453,433
91.3100 Seguro Social Federal 836,150
91.4100 Plan Médico 459,600
91.7000 Bono de Verano 229,800
91.7100 Bono Navidefio 517,050
91.7300 Beneficios Marginales 480

Sub-Total Servicios Personales § 13,682,637

Servicios No Personales

01-007-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 2,513
92,1100 Drogas, Med. y Suministros Médicos 700
92.2100 Alimentos -
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 125,168
94.1200 Servicios No Profesionales 538,014
94.2100 Gastos de Viaje 320
94,5000 Renta Edificios, Localidades 19,800
94,5100 Renta de Equipos y Vehiculos 14,225
94.6500 Miscelaneos 100
94.7300 Disposicion de Desperdicios 500

Sub-Total Servicios No Personales $ 701,340

Total Policia Municipal-Fondo General $§ 14,383,977
e
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Oficina del Director

Servicios Personales

Servicios No Personales

Estado Libre Asociade de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccién de Egresos

2015-2016
Manejo de Emergencia y Administracién de Desastres

01-006-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 558,276
91.1000 Seguro Choferil 384
91.1100 Sistema de Retiro 79,702
91.3100 Seguro Sacial Federal 46,595
91.4100 Plan Medico 31,200
91.7000 Bono de Verano 15,600
91.7100 Bono Navideho 35,100
Sub-Total Servicios Personales $ 766,857
01-006-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 2,888
92.1100 Drogas, Med. y Suministros Médicos 8,200
92.2100 Alimentos 1,118
02.4200 Materiales y Sum. de Operacién 15,900
94.2100 Gastos de Viaje 700
94,5100 Renta de Equipos v Vehiculos 2,973
94.6700 Publicaciones y Anuncios 8,300
Sub-Total Servicios No Personales $ 40,079
Total Oficina del Director-Fondo General $ 806,936
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobieno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Ano Fiscal 2015-2016
Seccidn de Egresos

2015-2016
Manejo de Emergencia y Administracion de Desastres
F/E Desarrollo Urbano Rural y Social
Servicios No Personales
02-056-006-000-000-000-94.6100 Mantenimiento Equipo b 9,420
94.6500 Miscelaneos 599311
Total Servicios No Personales $ 608,731
Total F/E Desarrollo Urbano Rural y Social § 608,731
Total Oficina del Director-Fondo Especial $ 608,731

Gran Total Manejo de Emergencias y Desastres $ 1.415,667
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccidn de Egresos

2015-2016
Departamento de Bomberos Municipales
Oficina del Director
Servicios Personales
01-031-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares 5 551,760
91.1000 Seguro Choferil 336
91.1100 Sistema de Retiro 78,769
91.3100 Seguro Social Federal 45,797
91.4100 Plan Médico 28,800
91.7000 Bono de Verano 14,400
91.7100 Bono Navidefio 32,400
Sub-Total Servicios Personales $ 752,262
Servicios No Personales
01-031-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina 3 902
92.0500 Herramientas 150
92.1100 Drogas, Med. y Suministros Médicos 300
92.1500 Materiales de Mantenimiento 440
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 1,000
94,1200 Servicios No Profesionales 760
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 2,040
94.6500 Miscelaneos 264
Sub-Total Servicios No Personales §$ 5,856
Total Departamento Bomberos Municipal-Fondo General $ 758,118
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

2015-2016
Servicios Integrados de Seguridad y Tecnologia Virtual
Oficina del Director
Servicios Personales
01-059-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 582.180
91.1100 Sistema de Retiro 83,124
91.3100 Seguro Social Federal 49,178
91.4100 Plan Médico 37,200
91.7000 Bono de Verano 18,600
91.7100 Bono Navideiio 41,850
91.7300 Beneficios Marginales 3,600
Sub-Total Servicios Personales $ 815,732
Servicios No Personales
01-059-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 1,170
62.1100 Drogas, Med. v Suministros Médicos 300
92.3500 Gastos Teléfono y Comunicaciones 102,000
94,5100 Renta de Equipo y Vehiculos =
94,6100 Mantenimiento de Equipo 137,100
Sub-Total Servicios No Personales $ 240,570

Total Oficina del Director-Fondo General $ 1,056,302

Gran Total Servicios Integrados de Seguridad y Tecnologia Virtual $ 1,056,302

Total Gerencia de Seguridad-Fondo General § 17,318,578
Total Gerencia de Seguridad-Fondos Especiales $ 608,731
Total Consolidado para la Gerencia de Seguridad § 17,927,309
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiemo Mumicipal Auténomo de Carolina
Proyecto de Resolucion de Presupuesto
Para el Afio Fiscal 2015-2016
Seccion de Egresos

202016

Total Consolidado Gobierno Municipal Auténomo de Carolina

Total Uso Recursos del Fondo General § 99,476,729

Total Uso Recursos de Fondos Especiales § 63,264,390

Total Uso Recursos de Fondos Federales § 19,288,643

Mejoras Capitales $ 93,676,789

Redencion de Denda § 29,260,544

Total Consolidado Gobierno Municipal Auténomo de Carolina § 304,967,095
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Fstado Libre Asociado de Puerto Rico

CENTRO o1 RECAUDACLION

o INGRESOS MUNICIPALES

Ledo. Yictor Falfcon Davila, CPA
Direc tor Feculiva

30 de marzo de 2015

Hon. José Aponte Dalmau
Alcalde

Municipio de Carolina
PO Box 8

Carolina, PR 00986

RE: ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2015-2016
Estimado Alcalde;

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el ano fiscal 2015-2016 correspondiente a su
municipio, segiin aprabado por la Junta de Gobierno del CRIM (Junta), mediante la Resolucién Nim.
2015-31 del 26 de marzo de 2015. En el documento que se incluye se detallan las cantidades por
fondo.

El Estimado de Ingresos, al igual que en afios anteriores, fue preparado utilizando como referencia
las disposiciones de la Ley Ntiim. BO de 30 de agosto de 1991, seglin enmendada, conocida como
“Ley del Centro de Recaudacidn de Ingresos Municipales”. Se utilizé como afio base el afio fiscal
2013-2014, el cual es el tltimo afio auditado y liquidado. En relacién con el cémputo de los
ingresos por concepto de recaudos de contribucién sobre la propiedad mueble e inmueble, se
incorpord en el andlisis la informacién respecto a la tendencia de cobros en su municipio durante
los tltimos tres afios fiscales previos.

Asimismo, presentamos los datos de las asignaciones que Gobierno Central le hace a los municipios
a través del CRIM y que a su vez son parte integral del Estimado de Ingresos:

« Segun las disposicion de la Ley Nim. 66 del 17 de junio de 2014, conocida como “Ley
Especial de Sostenibilidad Fiscal y Operacional del Gobierno del Estado Libre Asaciado de
Puerto Rico”

El subsidio de funcionamiento de las entidades gubernamentales que no forman parte del
Gobierno Central sera equivalente al respectivo subsidio de funcionamiento para el afio
fiscal 2013-2014. El término subsidios de funcionamiento se refiere, en lo que concierne a
los Municipios, a las asignaciones dispuestas en el Articulo 2.06 de la Ley Nim. 83 del 30 de
agosto de 1991, segiin enmendada, conocida como “Ley de Contribucién Municipal sobre la
Propiedad” (Fondo de Exoneraci6n); y en el inciso (c) del Articulo 16 de la Ley Niim. 80-

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387



Hon. José Aponte Dalmau
Estimados de Ingresos Afio Fiscal 2014-2015
Pagina 2 de 2

1991, supra (Fondo de Equiparacién). Las cantidades a ser recibidas por los conceptos
antes discutidos seran las siguientes:

= 2.5% de las Rentas Netas (Subsidio) $227,575,000
= Contribucién Exoneradat¢ $86,109,750
= Veinte Centésimas $16,724,753

< A la fecha de presentacién y aprobacién por la Junta de estos este Estimado de Ingresos, el
Negociado de la Loterfa de Puerto Rico no ha emitido la Certificaciéon de Estimados de
Ingresos de la Loterfa Electrénica para el afio fiscal 2015-2016. Por lo que se utilizé la
cantidad de $46,085,772, que representa el promedio de ingresos de los pasados tres (3)
afios fiscales auditados, segiin los estados financieros certificados de la Loterfa Electrénica.

En la presentacion del Estimado de Ingresos se incluye, ademas, una seccién de ajustes en la cual se
establecen las partidas de gastos que afectan las remesas. Entre éstas cabe mencionar las
siguientes:

% La amortizacién de la deuda del municipio con el CRIM acumulada en el perfodo
comprendido entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley Niim. 42 del 26 de enero de
2000, enmendada por la Ley Ntiim. 146 del 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afios el
periodo de repago de dicho financiamiento, si aplica. El servicio de esta deuda esta
contemplado en el cémputo de “Servicio de Deuda por Resolucién”. Ademds, se incluye la
cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas correspondiente al afio
fiscal 2013-2014, si aplica.

< La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la linea de crédito
otorgada al CRIM para adquirir las deudas morosas vendidas a la Corporacién para el
Financiamiento Piiblico el 30 de junio de 1998 (Resolucién Nim. 7745), si aplica.

% La partida de deuda de liquidacidon de afios anteriores, si aplica.

% La partida correspondiente al cinco por ciento (5%) de los gastos operaciones del CRIM,
calculada a base de la porcién de estimados del cobro de la Contribucién Bisicay el 1% y
3%.

Para aclarar dudas sobre esta informacién, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio Sauri,
Directora de Finanzas través de su correo electrénico dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746,
extensiones 2132, 2143 y 2152.

]
16 Importe fijo desde el afio 1991.



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2015-2016

( Sujeto cambio por la aprobacién del presupuesto del Gobiema Central por la Legislatura)

[MUNICIPIODE:
I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA $ 7,644,232 .00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 38,305,464.57
*NO EXONERADA $ 22,528,227.82
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 15,777,236.75
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 45,949,696.57
I1. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
* 20 CENTESIMAS $ 1,168,460.27
*LOTERIA $ 73,256.84
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 2,029,087 .85
*EXCESO DE LOTERIA O SUBS. (4 CRITERIOS) $ 49,572.20
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 3,320,377.16
TOTAL ESTIMADO [ ’ BRUTOS (SUMA PARTETY I 49,270,073.73
() AIUSTE GAS‘I‘OS OPERACIONALES DEL CRIM 3 1,826,303.39
¢ (-) LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF 2000-01 51 APLICA) $ 32413086 | $ 324,130.86
A’—] DEUDA LIQUIDACION $ 67,99198 | 5 67,991.98
-) PRINCTPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (SI APLICA) 5 452,575.50 | $ 452 ,575.50
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 844,698.34
TOTAL DE AJUSTES $ 2,671,001.73
TOTAL ESTIMADO ES( 13 46,599,072.00
] ll] FONDO DE RF.DENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO 5 25,438,428.53
*EXONERADO $ 3,822,116.00
ue 3 29,260,544.53

Estimado de Ingrasos AF 2015-2016 - Aprobado por La Junta de Goblerno el 26 de marzo de 2015.



ESTADO LIBRE ASOCIADO DL . AEHE
il Vi Hon. Mejandro Garcia Padilla
"PUERTO RICO R
10 Oyieina del Comisianado de ‘
Asuntos Mindcipales Ledo. Carlbs M. Santini Rodriguez
Comislanado
27 de marzo de 2015

Sr. Edwin Lebron Gonzalez
Director de Finanzas

Municipio de Carolina

PO Box 8

Carolina, Puerto Rico 00986-0008

Estimado sefor Lebron:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afio Fiscal 2015-2016, incluyo el INFORME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones
Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo |) y Obligaciones Especiales Pagaderas de
Fondo Ordinario (Anejo ll), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados
hasta Febrero 2015, segun informacién suministrada por el Banco Gubernamental de
Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacién adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 245 o 358.

Cordialmente,

Eunice Sosa Arvelo

Comisionada Auxiliar

Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencién Fiscal

Anejo 1y ll
cf: Director de Presupuesto

P.O. BOX 70167 o™ A RA
San Juan, P R 00936-8167 £ @ 6 Re U A Eudl
el (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 - 3. " W ARV §
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‘PUERTO RICO

% (Mitime del Comisionads de

CAROLINA

26-Mar-15 3:06 PM

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2015-2016

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

$16,630,000.00
$10,475,000.00
$2,370,000.00
$13,165,000.00
$30,285,000.00
$20,120,000.00
$1,310,000.00
$4,000,000.00
$23,000,000.00
$1,360,000.00
$15,550,000.00
$12,470,000.00

_Cantidad Original - Balance a Jul 2015

$6,310,000.00
$1,010,000.00
$1,275,000.00
$5,875,000.00
$7,060,000.00
$9,135,000.00

$930,000.00
$2,460,000.00

$15,630,000.00

$888,000.00
$8,870,000.00
$8,310,000.00

$1,075,000.00 $381,240.50
$1,010,000.00 $33,229.00
$120,000.00 $78,813.50
$800,000.00 $353,219.50
$2,265,000.00 $292,194.50
$1,270,000.00 $432,477.50
$45,000.00 $43,306.77
$159,000.00 $110,700.00
$855,000.00 $836,137.50
$52,000.00 $39,960.00
$805,000.00 $423,375.00
$585,000.00 $401,375.00

v Tetal

1,456,240.50
1,043,229.00
198,813.50
1,153,219.50
2,557,194.50
1,702,477.50
88,306.77
269,700.00
1,691,137.50
91,960.00
1,228,375.00
986,375.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2015, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.
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Sy OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
S rurrto rico ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
" CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

ot (Fcina del {omizionado d=
Adurres Munsipaiee

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2015-2016

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Munieipiss 010 T Cantiasd Oniging | Balance STAI015 150 i vandpal 1T eSS U T e
CAROLINA
$12,470,000.00 $8,310,000.00 $585,000.00 $401,375.00 986,375.00
$12,460,000.00 $8,310,000.00 $585,000.00 $400,875.00 985,875.00
$1,450,000.00 $713,000.00 $104,000.00 $36,541.25 140,541.25
$27,475,000.00 $17,330,000.00 $1,570,000.00 $827,250.00 2,397,250.00
$2,830,000.00 $2,265,000.00 $90,000.00 $111,000.00 201,000.00
$32,355,000.00 $21,220,000.00 $1,925,000.00 $1,013,125.00 2,938,125.00
$6,370,000.00 $4,360,000.00 $395,000.00 $208,125.00 603,125.00
$800,000.00 $130,000.00 $130,000.00 $3,250.00 133,250.00
$3,650,000.00 $3,135,000.00 $100,000.00 $154,250.00 254,250.00
$38,940,000.00 $33,470,000.00 $1,245,000.00 $1,389,325.50 2,634,325.50
$23,395,000.00 $21,085,000.00 $640,000.00 $1,557,375.00 2,197,375.00
$5,880,000.00 $5,415,000.00 $165,000.00 $399,937.50 564,937.50
$8,810,000.00 $8,100,000.00 $255,000.00 $597,937.50 852,937.50
NOTA: Este mforme incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2015, segtn informe del Banco Gubernamental de Fomento.
26-Mar-15 3:06 PM Anejo [ Page 2 of 3
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gl ESTADO LIBRE ASDOIADO DR
B PUERTO RICO
ot (¥3tins del Comisionada de
Ao Mocipadr.

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

= i

OFICINA DEL COMISIONADQ DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

ANO FISCAL 2015-2016

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Municipio ~ Cantidad Original  BalanceaJul2015 = Principal
CAROLINA
$830,000.00 $790,000.00 $25,000.00
$5,995,000.00 $5,555,000.00 $230,000.00
$860,000.00 $635,000.00 $120,000.00
$9,020,000.00 $8,055,000.00 $505,000.00
$13,185,000.00 $12,235,000.00 $500,000.00
$3,350,000.00 $2,995,000.00 $185,000.00
$12,980,000.00 $12,295,000.00 $705,000.00
$16,435,000.00 $15,985,000.00 $465,000.00
$7,550,000.00 $7,360,000.00 $195,000.00
$1,270,000.00 $1,230,000.00 $40,000.00
$5,625,000.00 $5,475,000.00 $155,000.00
Total $404,720,000.00 $274,206,000.00 $19,955,000.00

$50,537.50
$353,600.00
$37,375.00
$585,187.50
$898,875.00
$217,687.50
$716,550.00
$1,202,062.50
$554,062.50
$51,638.00
$230,881.50

$15,424,852.52

75,537.50
583,600.00
157,375.00

1,090,187.50
1,398,875.00
402,687.50
1,421,550.00
1,667,062.50
749,062.50

91,638.00

385,881.50

$35,379,852.52

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2015, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

26-Mar-15 3:06 PM

Anejo I
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OFICINA DEL COMISIONADQ DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2015-2016

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

Municipio  Cantidad Original BalanceaJul2015 ~  Principal  Intereses T
CAROLINA

$23,890,000.00 $13,075,000.00 $1,105,000.00 $782,062.50 1,887,062.50

$4,310,000.00 $3,035,000.00 $155,000.00 $165,620.00 320,620.00

$23,500,000.00 $16,575,000.00 $850,000.00 $904,400.02 1,754,400.02

$5,040,000.00 $3,460,000.00 $185,000.00 $169,722.00 354,722.00

$21,165,000.00 $17,740,000.00 $780,000.00 $867,500.00 1,647,500.00

Total $77.905,000.00 $53,885,000.00 $3,075,000.00 $2,889,304.52 5,964,304.52

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2015, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

26-Mar-15 3:06 PM

Anejo II
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# ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
A PUERTO RICO

Administracidn de Seguros
de¢ Salud de Puerto Rico (ASES)

16 de marzo de 2015

. Alcalde

Municipio de Carolina
Apartado 8

Carolina, Puerto Rico 00984-08

4‘ >
Hon. José E. Aponte De La Torre & % A ’ / 3 / /

- RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CAROLINA CON ii',L
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

- Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
o de 1993, a fin de establecer un méximo de aportacion municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacion médico-indigente de cada municipio.

Seglin las disposiciones de esta Ley el municipio de Carolina aportara, para el Afio Fiscal
2015-2016, la cantidad de $7,900,000.00. Esto equivale a una aportacion mensual de
$658,333.33 comenzando el 1ro. de julio de 2015.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente,

Cordialmente,

o u/}{‘% :}ZJAK ,
men L. Rodrigdez, Piregtora AuxﬂZu‘

ks Directorfa de Finanza$ y Administracién

c: Departamento de Hacienda
- Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales \J‘-é
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales O

- rvg

#1571 Calle Alda Urb. Caribe San Juan Puerto Rico 00S826-2708
PO Box 195661 San Juan, PR 00319-5661
Tel: 787-474-3300 Fax. 787-474-3345

USES

FrrmeagbpriabiasProfn




1 ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO .
Y. Corporacién del Fondo del Seguro del Extado

— Oficina Central

- 19 de febreroc de 2015

- Hon. José C. Aponte Dalmau
Alcalde

Municipio de Carolina
Apartado 8
Carolina, PR 00984

- ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2015-16
MUNICIPIO DE CAROLINA, POLIZA # 53320-70115

Honorable Alcalde:

-~ De acuerdo a las disposiciones de la Ley NUm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de

s Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segln enmendada, la cucta para este municipio del afio
2014-2015 fue por la cantidad de $1, 849,648.47. El computo para el afio fiscal 2015-2016 de la

prima estimada se realizo de la siguiente manera, tomando la imposicién del afio anterior y se le

— aumenta un 10% (184,964.85) por lo cual la prima estimada para el afno 2015-2016 asciende a
$2,034,613.32 El mismo se ajustara luego de recibida la declaracién de némina del afio 2014-2015.

Se solicito al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio de
= 2015, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos de $169,551.11.

De necesitar informacion adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7217 o 7230.

PO Box 365028 %I
- Tel. {787) 793-5858
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. ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO

§ Administracion de los Sistemag de Retiro de los
=3 Empleados del Gobiermo y la Judicatura

29 de enero de 2015

MUNICIPIO DE CAROLINA
DIVISION DE FINANZAS
PO BOX 8

CAROLINA PR 00986-0008

Estimados sefores:
RE: LEYES ESPECIALES 2015-20186

Mediante la aprobacion de la Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013), se enmendd la Ley 447-1951,
ley habilitadora del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto Rico,
administrado por la Administracion de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobiemo y la
Judicatura (Retiro). El nuevo estaluto establece, entre otras cosas, enmiendas a los términos y
condiciones de los beneficios concedidos por Leyes Especiales (LE) otorgados a los participantes
pensionados del Sistema.

El estimado de LE correspondiente a su Municipio para el afio fiscal 2015-2016 es de $2,515,015.41.
Incluimos copia de la Carta Circular AF-2013-01 del 6 de mayo de 2013 para referencia. Esta
informacién se le provee con el propdsito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios
en su presupuesto para el presente afio fiscal.

Se incuye, ademas, una factura detallada por ley con sus respectivos impactos economicos
aproximados. Es importante destacar que, el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto
econdmico para sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por
lo que esta sujeto a cambios. Por otro lado, proximamente, le estaremos enviando un estimado de la
deuda por concepto de la Ley 32-2013, correspondiente al periodo del afio fiscal 2015-2016.

Para informacion adicional, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones al (787) 754-4545,
extensiones 1245, 1257 y 1272, o a través de la siguiente direccion de correo electronico:
recaudaciones@reliro.pr.gov.

Tl oo Ad

Cecile Tirads Soto
Contralor
Oficina de Contralorfa

Anejo

Plaza Reliro, 437 Ave. Ponce de Leoén, San Juan, PR 00917-3711 RET]RO
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754-4545 : ahe e N
Fax: 787- 250-7251 - www.retiro.pr.gov ESPAGO LBRL 4SOCADO) DE FUERFO HI0O
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
- GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA

CERTIFICACION

Certifico que el Gobierno Municipal Autonomo de Carolina tiene 4,329
- Contribuyentes activos por concepto de Patentes Municipales para el Afio Fiscal
2015-2016.

- Las recaudaciones esperadas para este afio fiscal seran de $ 31,748,352.63 como
resultado de un volumen de negocio estimado de $6,756,672,707.37 desglosado
de la siguiente manera:

Descripcion Volumen de Negocios Cuota por Cobrar
Negocios Financieros $12,747,453.91 $190,584.48
. Negocios No-Financieros 6,618,584,986.56 29,683,832.39
Ahorros y Prestamos 125,340,266.90 1,873,935.75
Total $6,756,672,707.37 $31,748,352.63
Menos 5% Patentes (1,587,417.63)
b Incobrables
Total $30,160,935.00

- Para que asi conste firmo la presente hoy 21 de mayo de 2015, en Carolina,

Director
Finanzas y Presupuesto
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Municipio Autonomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina de Contabilidad Integrada e Informes

Agrupacion en clasificaciones de proyectos Ao Fiscal 2015-2016

Infraestructura Vial y Transportacién

Mejoras y/o Reconstruccion Avenida Fidalgo Diaz $5,115,453

Escarificacion de vias y Mejoras a calles, caminos, avenidas, reconstruccion de
parrillas, rampas para impedidos, asfalto, mejoras a aceras y encintados y 4,583,349

construccion de pocetos, mejoras a accesos y mejoras a puentes, etc.
Mejoras y/o Reconstruccién Avenida Sanchez Castano 1,967,373
Mejoras Avenida Calderon 1,881,260
Mejoras y/o Reconstruccion Avenida Roberto Sanchez Vilella 1,439,290
Disefio y Const Carril de Salida Urb. Los Angeles 450,000
Mejoras Calles Diaz, Tartak y Horizonte en Isla Verde 250,000
Repavimentacion de Caminos en Barrios Municipales 123,997
$15,810,721
Recreacion y Deportes
Mejoras Estadio Roberto Clemente Walker $3,000,000
Mejoras a Facilidades Recreativas y Centros Comunales 1,366,531
Mejoras a Canchas, Parques e Instalaciones Deportivas (varias) 1,152,608
Mejoras Facilidades Complejo Deportive Roberto Clemente 89,661
Facilidades ARREVICA - Villa Carolina 51,937
Mejoras al Parque Julia de Burgos 19,724
$5,680,461
Educacion y Cultura

Escuela Especializada de Ciencia y Tecnologia $76,211
0
$76,211

Unidad empréstitos y Fondos de Inversion de Capital




Municipio Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Oficina de Contabilidad Integrada e Informes

Agrupacién en clasificaciones de proyectos Ano Fiscal 2015-2016

Mejoras a Comunidades

Mejoras Sistema Pluvial Urb. Los Angeles, La Marina y Laguna Gardens $6,335,676
Rehabilitacion de Viviendas (VIVA CAROLINA) 1,668,757
Mejoras Sistema Sanitario y Pluvial Secor Campeche y Bo. Sabana Abajo Norte 1,176,498
Reparacion Alcantarillado Pluvial Villa Carolina 796,351
Adgquisicion de terrenos, edificios y/o propiedades 748,338
Mejoras Sanitarias y Pluviales Sector Roman - Bo. Saint Just 559,703
Mejoras Sistema Pluvial Calle Segovia y Ave. Pontezuela Urb. Vistamar 232,056
Const Centro Comunal 4ta Ext Villa Carolina 200,000

Mejoras a Edificios y Facilidades Municipales

$11,717,377

Construccion Hospital San Fernando de la Carolina $21,304,450
Construccién Estacionamiento Centro Urbano - Carolina 5,458,752
Const Edificio para Alquiler (supermercado) 3,075,279
Mejoras Casa Alcaldia y otros Edificios Municipales 1,889,035
Reconstruccion Edificio Antigua Farmacia Alberty y Edificio Contiguo 1,024,939
Mejoras Infraaestructura Eléctrica Centro Diamantino 54,447
$32,806,903
Otros Proyectos
Mejoras y Expansion Sistema Relleno Sanitario $3,684,471
Otras Mejoras y Obras Permanentes 920,580
Mejoras al Vertedero Municipal y Facilidad de Recuperacion y Embalaje 876,625
Canalizacién Rio Grande de Loiza (RC 4032) 296,180
$5,777,856
Nuevos proyectos y/o asignaciones

Proyectos terminados, prox a terminar y/o con sélamente Retenciones del 10% $470,579

Unidad empréstitos y Fondos de Inversién de Capital



Municipio Autonomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Oficina de Contabilidad Integrada e Informes

Agrupacién en clasificaciones de proyectos Ao Fiscal 2015-2016

SOBRANTES PARA REPROGRAMAR (Empréstitos) 191,917
Asignaciones 6 Reservas para FUTUROS PROYECTOS (20-032) y otros 168,763
Proyectos de Vivienda Publica 16,976,000
Otros Proyectos Centro Urbano 4,000,000
$21,807,259

Resultado Final - Estimados para A0 2015-2016 .....cccovvrvieiecerenneenenneennanen $ 93,676,789

Unidad empréstitos y Fondos de Inversion de Capital
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Gabierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina de Presupuesto

Relacion de Contratos Otorgados para el Aito Fiscal 2015 - 2016

Gastos de
Auditoria Serviclos  Servicios No Pruebas  Servicios
Departamenio y Sencilla Profesionales  Profesionales  de Dupaje Legales
Partida Descripcion 24,10 94,11 94,12 94.13 94,25
Legislatura Municipal
01-001-000-000-000-  Asesoramienio y servicios legales § $ - ) - 5 20000
Alcalde y Oficinas Asesoras
Oficina del Alcalde
01-002-000-000-000-  Servicios de consultaria legal, ad) frativa y financiera - 437,400
Departamento de Prensa y Comunicaciones
01-032-000-080-000-  Servicios de asesoria en el drea de prensa y 328452
comunicaciones, diselto grdfico y produccidn de arte,
cofeccion de boletines, asesoramiento en trdfico,
coordinacidn con los medios los amumncios a paular,
preparacidn de comuntcados de prensa, mensajes y
columnas editortafes.
01-032-000-080-000- Produccidn, diseio y publicacion de anuncios, 241,192
promocidn y publicidad de los servicros que brinda
el Gohierno Municipal.
ficina de Auditorin
01-021-000-000-000-  Auditoria Sencilla 32,000
Gerencia de Administracion
Oficina del Gerente
01-062-000-000-00- Asesor de acividades artisticas 37,405
Departamenta de Asuntos Legales
01-020-000-000-000-  Servicios de peritaje 15,000
01-020-000-000-000-  Servicios de toma de deposiciones y empl, fento 13,000
01-020-000-000-004)- Servicios legoles 720,000
Departamento de Recursos Humanos
ficina del Director
Q1-008-000-000-000-  Servicios de pruebas de dopaje a empleados 23,000

Peégina | de 4
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Gobierno Municipal Autdnomo de Caroling
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina de Presupuesto

Relacion de Contratos Otorgados para el Aflo Fiscal 2015 - 2016

Gustos de
Auditorin Servicios  Servicios No  Pruebas  Servicios
Departamento y Bencilla  Prafesional, Prafesional, de Dopaje Legales
Partida Descripcidn 94.10 94.11 94.12 94,13 94.25
Departamento de Asuntos Internos
Oficime del Director
04-068-000-000-000- Tres (3) Investigadores. - 41,760 - -
Departamento de Finanzas y Presupuesto
04-003-000-000-000-  Servicios de Asesoria Financiera 66, 980
Departamento de Servicios Generales
Sistema Intermodal de Transporiacidn Carolinense
01-026-000-073-000-  Servicios de transportacidn complementaria. AMA. 74,500
Departamento de Tecnologia de Informacidn
icing del Direcior
01-023-000-000-000- Servicios de apovo a programas, servidores y servictos de consultoria. 130,440
Gerencia de Desarrollo Econdmico
Oficina del Gerente
O1-064-000-000-000-  Servicios de gsesoramiento 35,640
Gerencla de Infraestructura
Departamenta de Planificacidn
01-025-000-000-000- 41,187
Deliniante para trabajos proyecio especial segregaciones de parcelas CRIM
Transcripciones de Vista Piblicas 2,331

Pagina 2 de 4
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Gobierno Municipal Autdnome de Caroling
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina de Presupuesto

Relacidn de Contratos Crorgados para el Afio Fiscal 2015 - 2016

Gastos de
Audditoria Servicios  Servicios No  Pruebas  Servicios
Departamento y Sencilla  Profesionales  Prafesionales  de Dopaje Legales
Partida Descripcion 24.10 94.11 94,12 94.13 94.25
Gerencia de Servicios
(ficing del Gerente
H-066-000-000-000-  Un (1) Especialista Servicios Comunitarios 5 N 4,400 § -
Admnistracion de Teleservicios
01-066-068-000-000- Contrate de Teleservicios Gigante 214,620
Departamento de Servicios al Ciudadane
¥ Centros de Servicios Municipales
(Hicina del Director
01-016-000-000-000-  Un (1) Coordimador de Proyectos 6,000
01-018-000-000-000-  Servicios voluntarios en diversas destrezas, y cuarenta (40) vales de cuido. 88,800
Cficing de Asuntos de la Mujer
01-016-000-042-000-  Servicios de talleres especiahzados 10,0150
01-016-000-042-000-  Servicios de labor voluniaria incentivada. 6,000
Programa de Bienestar Social
01-016-000-063-000-  Dos (2) médicos 50,040
01-i 6-000-063-0iK)- Especialista en Servicios Comunitarios y Asociacidn Laica Misionera 36,000
Servicios a Personas de Edad Avanzada
01-016-000-064-000- Nutricionista, Prof de Campanas y Coordinader 35,018
01-016-000-064-000-  Servicios de transportacion de envejeci yde ali (fiambreras) 186,849
a hogares de envejecienies participantes y servicios de
linea de emergencias (lifeline).
ficina de Servicios Integrados a la Nifiez
01-016-000-063-000-  Cinco (3) Edvecadoras y Un (1) Nutricionista J3.8%
01-016-000-065-000-  Servicios de iransportacton de alimentos 7,200
Oficing de Participacion Ciudadana
01-016-064-000-000- Coardinaciin de Juntas de Comunidad 49,680
Centro de Servicios Municipales de Isla Verde
-016-067-000-000-  Un (1) Handyman y un (1) Especialista de Servicios a la Comunidad 22,862
Departamento de Recreacion y Deportes
Oficna de Mantentmiento y Conservacion de Areas, Pargues y Estructuras
(1-009-000-017-000-  Servicios de mantenimiento de dreas verdes, parques, 229113

servicios complicados de electricidad, soldadura,
plomeria, mantenimiento correctivo de facilidades y
sellado de techos.
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Gobierno Municipal Anténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Oficina de Presupuesto

Relacidn de Contratos Otorgados para el Aito Fiscal 2015 - 2016

Gastos de
Auditoria Servicios  Servicios No Pruebas  Servicios
Departamento y Sencilla  Profesional, Prafesional, de Dopaje Legales
Partida Descripcidn 94,10 94,11 94,12 94.13 94.25
Oficinea de Recreacion
01-009-000-01 9-000- Veinticineo (25) lideres y técnicos recreativas; coordinadores, lideres, 5 - s - ¥ 219,169 5 -
consejeros de ¢ de verano; 2 gnardias de seguridad,
Director y Coordinador de camy y tres (3) salvavidas
Oficina de Balneario Bandera Azil
01-009-000-069-000- Servictos paramédicos y ambi, 54,000
Oficing de Deportes
M-009-000-074-000-  Srete (7) franguicias : pelota, baloncesto, voleibol y 188,908
softball, servicios de arbitrage v diesciseis (16) tdenicos y anxiliares
deportivos.
Departamento de Asuntos Ambientales
Ofictna del Director
H-038-000-000-000-  Contingencias por emergencias ambientales 10,000
Gerencia de Seguridad
Departamento de la Policia Municipal
01-007-000-000-000-  Servicios de Vigilancia Privada 330,696
Cuerpo de Bomberos Municipal
01-03 1-000-000-000- Contingencias 760

Gran Total § 52,000 § 1,373,042 § 1,978,000 § 25,000 § 740,000
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

e GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA
- CERTIFICACION

Certifico que a la fecha de hoy, el Gobierno Municipal Auténomo de Carolina no

- tiene sentencias de pago finales y firmes a ser desembolsadas durante el
proximo afio fiscal 2015-2016. No obstante, hemos reservado la cantidad de
$100,000 para cualquier eventualidad.

Se emite esta certificacién a peticién de la Oficina del Comisionado de Asuntos
Municipales (OCAM), como parte del proceso presupuestario 2015-2016.
ico_2(_de mayo de 2015.
~— o
Edwin Lebrén Gonza
Director
- Finanzas y Presupuesto
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PO. Box 8, Carolina, Puerto Rico 00986-0008 @ (787) 757-2626 ® Teleservicios: 641-2000 @ 641-0958
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA
GERENCIA DE DESAROLLO ECONOMICO

DESGLOSE DE DONATIVOS PARA PRESUPUESTO 2015-16

Concepto Equipo Apoderade | Fondo | CeGe | Ar:m .| Programa | Cuenta Observaciones Aprobade
Sociales  [Salon de I Fama N/A 02-056 | 064 | 000-000-000 | 000 | 94.4700 E::;:::’ a [ 3,000
Sociales Sociedad Americana del Cancer MNA 02-056 064 000-000-000 000 94.4700 |Asistencias a pacientes de Carolina. $ 4,000
Sogigles  [A20vcidudela Distrofe N/A 02056 | 064 [ 000-000-000 | 000 | 944700 [Asistenciasa pacientes de Carolina. s 4,000
Muscular (MDA}
Sociales  [cundacion Accion Social el NA | 02056 | 064 | 000000000 [ 000 | 944700 |Asistenciasa pacientes de Carolina. $ 3,000
; Ministerio Ayudando a los : ; .
Suciales Olvidados N/A 02-056 064 000-000-000 000 94.4700 |Asistencias a deambulantes de Carolina. 3 2,000
Sociales Cruz Roja Americana Capitulo de NIA 02-056 064 000-000-000 000 94.4700 As;sle:m:las de emergencias a residentes de $ 5.000
PR Carolina.
Sociales Fundacion Garcia Rinaldi N/A 02-056 064 000-000-000 000 94.4700 |Asistencias a pacientes de Carolina. 3 3,000
g Sociedad de Educacion y . . . ;
Sociales Rehabilitacion de PR (SER) N/A 02-056 064 000-000-000 000 94,4700 |Asistencias a pacientes de Carolina. $ 4,000
Sociales Experience works N/A 02-056 064 | 000-000-000 000 94.4700 |Asistencia personas de mayor de edad $ 1,500
Sociales Asociacion de Espina Bifida NiA 02-056 064 | 000-000-000 000 94.4700 |Asistencias a pacientes de Carolina. 3 2,000
02-056 Total $ 31,500

Pag. 1de 1



I { { ( ¢ ( 1 tbi‘ADc’L.uRt ASD!IP\{JU DE PJ:n.u ﬂlco‘ ¢ ( { { f { {
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA
GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO
TABLA DESGLOSE DE COSTO DE FRANQUICIAS

FRANQUICIAS JULIO AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC. ENEROQ FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO | TOTALAL ANQ
Franquicia Equipo
Baloncesto Superior
Nacional Femenino 90,000 00 10,000.00 100,000.00
Franquicia Equipo
Baloncesto Sub-21
Masculino 3,000,00 5,000.00
Franquicia Equipo
Voleibol Nacional
Masculino 160,000.00 10,000,00 170,000.00
Franguicia Equipo
Voleibol Superior
Nacional Femenino 160,000.00 10,000.00 170,000.00
Corporacion Beisboll 250,000,00 250,000.00 500,000.00
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Relacién de Derechos, Arbitrios, Impuestos, Cargos y Tarifas Impuestos por
Ordenanza

Ordenanza 01 Serie 2014-2015-05

De la Legislatura del Gobierno Municipal Auténomo de Carolina, Puerto Rico, para
establecer la legislacion y reglamentacion sobre declaracion y erradicacion de estorbos
publicos; proceso de multas, las consecuencias de su incumplimiento, cobro y
constitucion de gravamen; derogar todas las ordenanzas promulgadas anteriormente
relacionadas al tema.

Ordenanza 16 Serie 2014-2015-19

De la Legislatura del Gobierno Municipal Auténomo de Carolina, Puerto Rico, para
adaptar e implantar un Cédigo de Orden Publico cubriendo toda la jurisdiccion territorial
del Municipio y derogar Ordenanzas que crean los Codigos que rigen el Centro Urbano;
el sector de Isla Verde y las avenidas principales CC-1.

Ordenanza 20 Serie 2014-2015-28

De la Legislatura del Gobierno Municipal Auténomo de Carolina, Puerto Rico, para
autorizar al Alcalde, Hon. José C. Aponte Dalmau, a arrendar, sin subasta publica, 30
espacios de estacionamiento en las facilidades recreativas de Julia de Burgos, (Museo del
Nifio) a la organizacion sin fines de lucro Colegio Saint Francis.

Ordenanza 27 Serie 2014-2015-32

De la Legislatura del Gobierno Municipal Auténomo de Carolina, Puerto Rico, para
autorizar al Alcalde a arrendar, sin subasta publica, un espacio de estacionamiento en las
facilidades de Julia de Burgos, Fase V, a la Organizacion sin fines de lucro, Caballeros de
Colon — Consejo San Fernando de la Carolina y se deroga la Ordenanza 92, Serie 2012-
2013-105.

Ordenanza 28 Serie 2014-2015-29

De la Legislatura del Gobierno Municipal Auténomo de Carolina, Puerto Rico, para
enmendar el Art. VII del Reglamento sobre Uso, Disfrute y Operacion del Parque Julia de



Burgos, Fase V — Uso de las Instalaciones del Parque — para fijar las tarifas a cobrarse
por el alquiler del Pabellén.

Ordenanza 29 Serie 2014-2015-33

De la Legislatura del Gobierno Municipal Auténomo de Carolina, Puerto Rico, para
autorizar al Alcalde a decretar el periodo comprendido entre el 27 al 31 de mayo de 2015,
inclusive, como periodo de Fiestas Patronales en la Municipalidad de Carolina, Puerto
Rico; autorizar el arrendamiento de los sitios publicos necesarios propiedad del
Municipio que hubieren mediante proceso de negociacién administrativa, determinar
restricciones y limitaciones e imponer las sanciones que fuesen necesarias.
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CERTIFICACION

- | Certifico que todas las obras y mejoras permanentes a realizarse durante
afio fiscal 2015-2016 seran sufragadas con fondos federales, empréstitos y
otros fondos especiales destinados para estos fines. Por lo tanto, durante

- |
i este ano fiscal no se utilizaran fondos generales para obras y mejores
permanentes.
-~
P En Carolina, Pue);f? Rico, hoy, 2! mayo de 2015.
L C//
- : Edwin Lebrén Gonzalez
i Director
- Finanzas y Presupuesto
Lo
L
2

PO. Box 8, Carolina, Puerto Rico 00986-0008 ® (787) 757-2626 @ Teleservicios: 641-2000 @ 641-0958
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA

(

BT T IS

L ; CERTIFICACION

Yo, Edwin Lebron Gonzéalez, Director del Departamento de Finanzas del
Municipio Auténomo de Carolina, por la presente CERTIFICO:

-
De acuerdo con nuestro registro, se incluye lista de las propiedades arrendadas
por el Gobierno Municipal Auténomo de Carolina donde se incluye el nombre del
\ ¥ - arrendatario, canon de renta y mantenimiento.
: Para que asi conste firmo la presente hoy 2! de mayo de 2015¢n Carolina, Puerto
-— i Rico.
| Edwin Lebron Gonzélez
e ' Director
Departamento de Finanzas
— Anejo
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P.O. Box 8, Carolina, Puerto Rico 00986-0008 @ (787) 757-2626 ® Teleservicios: 641-2000 ® 641-0558
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Lista de Propiedades Arrendadas
Afio Fiscal 2015-2016

# SAP Nombre Total
GUILLERMO GRULLON

310901 MENDOZA S 10,500.00

708716 EL BUCANERO CATERING INC. S 30,656.52
COCA COLA INC. S 46,000.00
PALM TREE RENTAL &

742852 DISTRIBUTION, IN S  1,350.00

801152 MLM RESTAURANT $ 120,000.00

738909 CORPORACIONES ROSADO INC. S 11,300.00

744034 DEPORTES BORIKEN, CORP. S 3,465.00

744341 METROCRUISER INC. $ 5,442.50
TROPICAL FAMILY EXPERIENCE

746601 GROUP $ 13,150.00

800356 BIG HOP LLC S 20,500.00

801042 CARLOS SARNELLE MONTERO $  7,000.00

742702 FAST COFFEE, LLC. S 27,060.00

801050 CASA PIZZA FACTORY, INC. S 421584

728627 DANIEL JOSE MARTINEZ VELEZ | § 4,519.20
LABORATORIO CLINICO

736687 BARRAZAS INC. $ 9,192.84
DEPTO. DE SALUD/PROGRAMA

746742 WIC $ 10,954.92

740666 MARICELYS TORRES CRESPO $ 14,115.96
GRUPO MEDICO SAMARITANO

739420 PC S 15,980.64

728850 RENTA OCIM S 21,726.48
COMISION ESTATAL DE

600755 ELECCIONES S 26,892.00
OFICINA DE REGISTRO

724660 DEMOGRAFICO $ 34,259.16

135501 AT&T MOBILITY PR INC $ 47,150.04
MODERN HAIRSTYLING

240701 INSTITUTE, INC. S 80,848.56

$ 566,279.66




GOBIERRD MLIMICIP,

ALTONOMODE CAROLIN
iTAM l FINA{D q ‘

OFICINA DE CONTRIBUCIONES E INGRESOS MUNICIPALES

INFORME DE INGRESOS

CONCEPTO DR IN PDSPR INGRES
RECURSOS DEL FONDO GENERAL

CONT SOBRE PROP A/A 2/ v $ - s - $ .~ 1478.989.53 § 1,478,989.53 [ § 1.478,989.53
CONTRIB./PROP. -EXONERADA 823100 5 7,644,232.00 $ 7,644,232.00 | § < 6370,19330 | § 1,274,038.66 | § 764423196 [ § (0.04)
JTRAS FUENTES FIN., CONT/PROP. {NO

ZXONERADA) 872200 |S 39,262,936.00 5 39,262,936.00 | § — 3271911340 § 654382266 | § 39.262.936.06 | $ 0.06
JTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 84.0400 3 3,599,017.00 5 3,599,017.00 [ § -~ 299918100 | % 599.836.16 | § 3,599.017.16 016
PATENTES . $1.0100 3 30,260,683.00 5 30,260,683.00 [ 5 " 504450503 | § 1427400073 | § 30,218,595.76 (42,087.24)
PATENTE A ¥ 173,481.50 § 173,481.50 173,481.5

83.0100

+174,509.00

4RBITRIOS DE CONSTRUCCION $ 3 5 - 1§ 3,774,509.00 | § 4,129,052.82 4,129,052.82 354.543.82

LICENCIAS Y PERMISOS 83.0400 | S 944,062.00 | & - |8 944,062.00 || $ 1,099,103.89 $ 1,099,103.86 | § 155,041.89
NGIRESOS INTERGUBERNA 7 z

COMPENSACION A EE. 84,0200 ] 13,673,565.00 | § - |5 13,673,565.00 || § - |3 13,673,565.00 | § 13,673,565.00 | § -

COMISION DE TELEFONOS PUBLICOS $ - $ =

CERTIFICACIONES

85.1100 | s 5,000.00 | § - |s 500000 | 8§ —  7.602.25 == 5 7.602.25 | § 2,602.25

CENTRO CUIDADO DIURNO 85.1100 | S 125,000.00 | § - s 12500000 | €~ 112,963.82 = 5 112,063.82 | § (12,036.18)

ARRENDAMIENTO CEMENTERIO 87.0900 | S 50,000.00 | § 5 50,000.00 | 5 _— 8357165 5 83,571.65 | 33.371.65
s -

OPERACION BALNEARIO 85.0500 | 5 100,000.00 | § - |s 10000000 | § _— 11650000 5 116,500.00 | § 16,500.00

TS STADI LISE z. 3 2000.00 | 5 — = S0000.00 |5 — 39.150.00 3 39.150.00 | § {10.950.00)

5%

MULTAS TRANsITU 7

$6.0100

100,000.00

92,507.74

92,507.74 | §

(7.492.26)

MULTAS ADMINISTRATIVAS OMPU PERMISO

§ 100,000.00

o~ 21,704.73

2170473 | §

21,704.73

a e
INTERESES EN INVERSION

400,000.00

481.324.80

$7.0100 | § 400,000.00 | § - |s $ §81,324.86 S 881,324 86
INGRESQS EVENTUALES 87.0500 | % 200,000.00 | 5 - Is 20000000 [ $ -~ 22570093 B 22570093 | § 25.700.93
SOBRANTE DE ANO ANTERIOR % - Is = $ = S - § .
FIESTAS PATRONALES / $ 58,000.00 | § 58,000.00 | 5~ 5800000 $ 5800000 | § -
RVICIO DE TRASPORTACION DR i N - § 4,350.00 5 435000 | § 0.00

a5

DIROSINGRESOS FOR SERVICI

CONTROL DE ANIMALES $5.1100 | 350,000.00 | - |s 350,000.00 || 57 291,223.64 il $ 291,22364 | § (58.776.36)
MAQUINAS DE EXPENDIO 87.0900 |8 55,000.00 | 5 - |s 55,000.00 || § - $ - |s (55,000.00)
CORTE Y PODA DE ARBOLES 851100 |8 35,500.00 | $ - |s 35,500.00 | § _~ 1935000 L 5 19.350.00 | § (16,150,00)
JTROS INGRESOS | COMISION/BIBLIOTECA 87.0900 | $ 2,000.00 | § - |8 2,000.00 || & - $ - |3 {2,000.00)
VACIADO POZO SEPTICO 851100 |s - $ B 6,700.00 A $ 6,700.00 | § 6,700.00
FOTAL FONDD GENERAL 5 100,631,504.00 | § 58,000.00 | § 100,689,504.00 || § 56,874,360.00 | § 46,365,263.21 | S 103,239,623.30 | § 2,550,119.30
PATENTE SUSPENSO 2015-2016 - 8 - S 19,742,495.21

Ingresos en efectivos recidos desde el 1 de julio
2014 al 21 de mayo de 2015

Certifico correcto
Edwin Lebron Gonzalez

Hoy 21 de mayo de 2015.
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Bstard Iilre Asooiadh de Rerto Rico
M - Infonre de Boobucifn de Prespuesto Vigente
Roo Genexal
Ejenutach el dia; 05/21/2005 Alas: 5 130 BM
Descr.de Certyo Gester |Descr.de Avea Furcioral  |Descr.de Qerta Pres Qriginal [Mdificaciones|Prea pueste Modi ficadn|(thlig Rerd de Rap) Gasto|Pres Disponibile | Ghvpieal VES a Fecha|(onpRea] :HD a Fecta
0O01-Tegislanwa Mnic. |Oficins del Director 9L0100-EVPLERDDS RELIIARGS 399,384.00 45,277.80- 354,106.20 0.00 293,857,20 60,249.00 13,199.00 293,857.20
o0l-Iegislanmra Myic.  |Oficira del Director 911100-SISTEVA [E RETTD 53,023.00 6,007.00- 47,006.00 0.00 3%,009.58 B,006.42 1,752.17 39,009.58
00l-legislahua Mric, |OFicim del Divectar 913100-SH3 R0 SCTAL FRLERAL 32,049.00 1,678.41- 30,370.52 0.00 25,752,55 4,618.04 1,009.74 25,752.55
O0l-legislarura Mnic,  |Oficira del Directar 914100-BLAN MEDICD 12,000.00 £00.00- 11,400.00 0.00 8,400,00 3,000.00 400.00 8,400.00
001-Iegislanna Mnic.  |Oficima del Directar 917000-E10 [E VERRD 6,000.00 £00.00- 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 0.00 5,400.00
o0 -Tegislatura Mnic,  |Oficire del Director 917200-E2D NVILHD 13,500.00 0.00 13,500.00 0.00 13,500.00 0.00 0.00 13,500.00
001-Legislanma Mnic. |Oficima del Director SITI00-FENEFICTE MARGTINALES 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 3,000.00 £00.00 0.00 3,000.00
001-Legislaburs Mnic. |Oficira del Directey 920100 VETERIALES [E CFICH 4,000.00 0.00 4,000.00 1,312.52 2,640.37 47.11 2,356.00 3,952.89
0l-legislanes Mnic.  |Oficira del Director SN O0-ALIVENICE 2,700.00 0.00 2,7700.00 480,00 1,640.85 579.15 0.00 2,120,885
00L-Legislatwa Mnic.  |Oficina del Director SRA200-MERIALES Y SIMINISTROS [E CEERA| £00.00 0.00 £00.00 246.00 35332 0.68 0.00 599.22
00l-legislanna Mnic.  |Oficina del Director S40100-DIETRS 300,000.00 0.00 300,000.00 42,950.00 241,250.00 15,800.00 28,750.00 2684,200.00
001-Legislanra Mnic.  |Cficima del Director 940700 -MENTENIMIENTD [ RTRLICTECR 100.00 0.00 100.00 a.00 0.00 100.00 0.00 0.00
00l-Iegislatina Mmic.  |Oficina del Director WI200-FRVICICE N BROFESTIRLES 1,380.00 0.00 1,380.00 1, 380,00 0.00 .00 0.00 1,380.00
001-legislabira Mrmic.  |Oficim del Divector S4N00-GASTCS [T VIAJE 18,500.00 0.00 18,500.00 0.00 12,529.64 5,970.36 0.00 12,529.64
C0l-Iegislanra Mnic. |Oficima del Divector S43500-SFRVICTE THONES 20,000.00 0.00 20,000.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00
001-Legislabua Mnic.  |Oficira del Director 944400 QOIS ¥ SESRIFCIOES 4,520.00 0.00 4,520.00 0.00 4,500.00 20.00 0.00 4,500.00
001-Iegislatira Mric.  [Oficire del Director SELO0-MANTENIMIENIO TE B0 2,595.00 0.00 2,595.00 865.00 1,730.00 0.00 0.00 2,595.00
001-Legislaba Mric.  |Oficira del Director 946500 500.00 0.00 500.00 0.00 64.53 435,47 0.00 64,53
0l-Tegislanra Mnic. [Oficina del Divector S4BAD0-OIRCE FESTTVALES O ACTIVIIFLES 22,500.00 0.00 22,500.00 0,00 22,500.00 0.00 0.00 22,500.00
* 00l-legislabira Mrnic. |Oficira del Divectar 896,951.00 54,163.21- 842,787.79 47,233.52 £96,128.04 99,426.23 47,466.91 743,361.56
** 00l-Isgislanra Mnic. 896, 951.00 54,163.21- 842,787.79 47,233.52 £%6,128.04 99,426.23 47,466.51 743,361.56
002-Oficira del Alaalde |Oficira del Director S10100-EVPLENTS RETLARES 433,320.00 0.00 433,320.00 0.00 379,155.00 54,165.00 18,085.00 379,155.00
002-Oficira del Alcalde |Oficira del Director G11000-SHIR0 GLFERTL 32.00 0.00 12,00 0.00 27.30 4.70 1.30 27.30
X2-Oficira del Alcalde |Oficira del Divector 911100-STSTEMA [E RETTRD 57,527.00 0.00 57,527.00 0.00 50,332.59 7,1%4.41 2,396.79 50,332.53
002-Oficira &=l Alealde |Oficira del Director 913100-S3 R0 SCTAL FEIFRAL 34,496.00 2,063.07 36,559.07 0.00 33,352.47 3,206,860 1,381.15 33,352.47
002-Oficira del Alcalde |OFicina del Directer F14100-PLAN MEDICD 12,000.00 600.00- 11,400.00 0.00 8,850.00 2,550.00 450.00 8,850.00
002-Oficira del Alealde |Oficira del Director S17000-BI0 [E VERAD 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 §,400.00 0.00 0.00 5,400,00
om-Oficira del Alealde |Oficim del Directar SITL00-EOND NAVITERD 12,150.00 0.00 12,150.00 0.00 12,150.00 0.00 0.00 12,150.00
002-Cficira del Alcalde |Oficima del Director GLT300-EENEFICIOS MORCIINALES 480.00 0.00 480.00 0,00 400.00 80.00 0.00 400.00
002-Oficira del Alcalde |Oficira el Divector G2OL00-MRIERTALES [E OFICI 3,000.00 0.00 3,000.00 1,000,283 0.00 1,9%9.77 0.00 1,040.23
02-Oficira del Alaalde |Oficina del Director 921100-TRCGAS, MEDICTNRS ¥ CTROR SIMINIS 600.00 0.00 600.00 200.00 398.45 1.55 0.00 598.45
OE-Oficim del Alealde |Oficina del Director G24200-MRIERIALES Y SMINISTROS [E CFERA)| 400.00 300.00- 100.00 0.00 37.40 62.60 0.00 37.40
002-Oficira del Almalde |OFicima del Director UOSH0-GASIS [F REFRESENIACITN 3,000.00 500.00- 2,500.00 “43.715 %54.36 1,085.89 0.00 1,404.11
002-Oficira del Almlde |Oficima del Director 941100- SFRVICIE FREESIIELES 453,600.00 16,200.00- 437,400.00 158,471.00 278,929,00 0.00 0.00 437,400.00
002-Oficina del Alealde |Oficina del Director H2100-CPSIR [E VIAIE 9,000.00 127.95- 8,872.00 0.00 8,856.05 15.9 0.00 8,856.05
O02-Oficire gel Almlde |Oficina del Divector $44400-CO0IAS ¥ SRSRIFCIOES 33,000.00 4,000.00- 35, 000.00 27,500.00 0.00 7,500.00 0.00 27,500.00
o2-Oficina del Alealde |Oficina del Divector S45100-FENIA [E HUID ¥ VEHICUICS ,600.00 0.00 9,600.00 1,600.00 8,000.00 0.00 0.00 9,600,00
002-Oficima gl Almalde |Oficina del Divectar 946100-MANIENIMIENTO [E, HQUIED 500.00 0.00 500.00 0.00 370.00 130.00 0.00 370,00
002-Oficira del Alcalde |Oficina del Divertor SAES00-MISCFL ANCE 500.00 0.00 500.00 16.25 483.05 0.70 0.00 4%9.30
* (02-Clicira del Rlealde |Oficina del Dirertor 1,074,805.00 15,664.92- 1,054,530.08 189,277.23 787,6%.57 T1,967.18 2,284 976,972.90
**+ 02-Cficirm del Almlde 1,074, 605.00 19, 664.92- 1,064,%40.08 189,277.23 T47,69.67 T1,967.18 22,204.24 976,972.90
003-Dept. Firareas/Frea p|Asignacioes Gan. /Ser, Rar | S10700-VACKCIONES AOUMIARS - LIC. REG. 600, 000.00 0.00 600, 000.00 0.00 275,585.16 324,414 .84 26,744.88 275,585, 16
003-Dept . Firarzas/Presup | Asignaciones Gen. /Ser, Fer | 910800-VACACTONES AOMEINRS - LIC. B¥.| 1,100,000.00 | 1,610, 027.04 2,70,027.04 0.00 | 1,255,553.84 | 1,454,473.20 184,90 1,265,553.84
003-Dept . Firareas/Presup| Asigraciones Gen, /Ser, Fer | 911000-SR D (HFFRTT, 432.00 0.00 432.00 0.00 £5.00 367.00 0.00 65.00
003-Depx . Firerzas/Presup|Asigaciones Gen. /Ser Fer | 911200-ARRICIN SISIEVA [E RETTRO - BE|  4,022,017.00 0.00 4,022,017.00 0.00 | 3,473,441.7 548,575.24 0.00 3,473,441.76
003-Dept. Firerzas/Preap|Asigraciones Gan, /Ser, Rer | 913100-S830R0 SICTAL FELERAL 130,050.00 0.00 130,050.00 0.00 33,412.87 96,637.13 2,060.13 13,412.87
003-Dept. Firarzas/Prea p|Asignaciones G, /Ser, Ter | 914500- S50 FOR TESEVELED 65,000,00 &8, 000,00 133,000.00 0,00 129,678.93 3,321.07 0.00 129,678.93
003-Dept. Firareas/Presup | Asigreciones Gen. /Ser, Fer | 915100-FENEFICTD R KND X SHIRO L] 2,126,289.00 0.00 2,126,289.00 0.00 | 1,500,544.36 624,734.54 0.00 1,501,544.36
003-Tept . Firarvas/Preaup|Bsigraciones Gen. /Ser. Fer | 917300-EENEFICIOS MRRGINALES 36,200.00 0.00 36,200.00 0.00 2,400.00 33,800.00 0.00 2,400,00
003-Dept. Firarvas/Preap| Asigracionss Gen, /Ser, Fer | 42100-GASTOS [ VIAE 5,000.00 1,100.00- 3,900.00 0.00 £52.55 3,247.45 415.85 652.55
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24 - Infome de Bwobaoifn de Prespests Vigente

Sercicio 2015

Foch General

Fleatrad el dfa: 0s/21/a00s Alas: 530 M
Tescr . de Corixo Gestor  |Descr.de Area Fnciorel  |Descr.de Querta Pres Origire] [Modi ficaciones| Pres puesto Mudificado|(ulig Bad de Ragp Gasto|Pres Dispmible|CpReal :VES a Fecha |GnpiReal :A0D a Fecha
003-Depte. Firerzas/Presp|Asignaciones Gen. /Ser. Fer | 947100 FETAVCIONES [E A0S 25,000.00 1,100.00 26,100.00 0.00 26,100.00 0.00 0.00 26,100.C0
003-Dept. Firareas,/PresuplAsigaciones Gen, /Ser. Rey | 910700-VACRCTINES ACLMIARS - LIC. RS, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
003-Dept . Finarness/Frea p|Asigaciones Gan. /Ser . Fer | 913100-SF3 R0 SOCTAL FECERAL, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D03-Tept . Firereas/Preap|Asigaciones Gen, /Ser. Fer 8,109,988.00 | 1,678,027.04 9,788,015.04 0.00 | 6,638,434.47 | 3,083,580.57 29,405.76 6,658,434 .47
003-Tept. Firanzas/Preap|Asigacioes Gererales | 920100-MEIERIALES [E CFICTNG 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
003-Tept . Finareas/Prea plAsigaciores Grerales  |922800-GASIEE [E BNERGIA ELECIRICA 13,673,565.00 0.00 13,673,565.00 5,652,577.5¢ | 8,020,987.46 0.00 0.00 13,673,565.00
O03-Dept . Firarzas/Presp|Asigacioes Grerales  |923200-(ASIOS TR AENCIOS Y ALCANIRRIL|  1,700,000.00 0.00 1,700, 000.00 57,446,901 1,607,399.02 35,154.00 0.00 1,664, 846.00
003-Dept . Firargss,/ Preap|Asignaciones Gererales 923500-CASTOS [E TRUEFQD ¥ (OMMNICRCIEN 165,649.00 0.00 165,649.00 57,665.18 107,983.82 0.00 0.00 165,649.00
003-Tept Firareas/Preap|Asigecioes Grerales  |932700-00MERA TE BUES 20,000.00 1,575.62- 18,424.38 C.00 16,883.23 1,541.15 0.00 16,883.23
003-Cept. Firarzes/Pres p|Asigacioes Gremles | 943600-CANN [E EXCRACIONES Y TRMOLICTO)| 1%, 000.00 0.00 15, 000.00 3,000.00 12,000.00 0.00 0.00 15,000.00
O03-Tept Firareas/Pres p|Asigecioes Geremles | 944200-SHIRS 2,4%0,334.00 |  528,847.99- 1,961,486.01 0.00 | 1,961,486.00 0.00 0.00 1,961,486, 01
003-Lept. Firarzas/Frea plhsigacires Gaermles | MS100-RINIA IE EJIEO Y VEHIALOS 131,049.00 &1,049.00- 70,000.00 0.00 327.98 63,672.02 0.00 327.98
O03-Dept Firereas/Preap|Asigeciores Gererales | 96000 INIERESES (LENIRS VENDITRS 468,474,000 0.00 468,474.00 0.00 383,770.30 84,703.70 Q.00 383,710.30
005-Dept . Firanzas/Preap| Asigacioes Genearales H6500-MISCELANS 157,709.0¢ 913,3%4.02 1,07,103.02 0.00 105.32 1,070,997.770 0.00 105.32
003Dt . Franeas/Pres p|Asigaciaes Canaales | M6700-AELICACTIES ¥ ANITCIS 94, 993.00 0.00 94,993.00 £40.00 94,126,719 26.21 0.00 M,766.73
003-Dept. Firarzas/Preap|fsigacioes Grexales | M7000-BAD [E SNIENCTAS Y RELLAVECICNE| 100, 000.00 0.00 100,000.00 0.00 5,962.50 94, 037.50 0.00 5,962.50
003-Dept . Firsreas/Presplisigacioes Geeales | M7100-FEIARCIIES [E A5 ANERIRES 100,000.00 0.00 100,000.00 1,235.% 89,535.15 9,28.91 €0,00 90,771.09
O03-DeprFirarvas/Pres p|Asigacioes Grerales SITIO0-AHCRIFCHN AL CRIM 1,883,393.00 0.00 1,883,353.00 0.00 | 1,569,493.90 313,892.10 0.00 1,563,493.90
003-Dept. Firerzas/Frea p|Asigraciones Gaeraies  |947800-LICUITACTN [E TELCA (CN EL (KIM 854,849.00 0.00 854,849.00 0.00 712,386.09 142,462.91 0.00 712,386.09
003 -Dept . Firarwas/Preap|Psigeciones Generales | 948100-FESTIVAL O ACTIVIIED I 480,025,00 0.00 480,025.00 2,7165.00 453,598.00 23,862.00 0.00 456,363.00
003-Depe Firmrzas/Preap|Asigacioes Gerermles | M8400-0TRCE FESTIVRLES O ACTIVICHMES 27,000.00 0.00 27,000.00 0.00 0.00 27,000.00 0.00 0.00
003-Depi. Firareas/Presp|Asigecioes Gremles | SS0100-TRAEFEENCIAS (LE SALEN 5,976,622.00 0.00 5,976, 622.00 0,00 | 4,95,758.32 | 1,010,863.68 0.00 4,965, 758,32
003-Depx. Firarzas/Preaplhsigecioes Gxerales 28,338,662.00 321,921.41 28,660,583.41 5,775,330.57 | 20,001,803.96 | 2,883,448.88 80.00 25,777,134.53
003-Degot Firerzas/Presp|Cat. e Ingresos Mn S10100-EMPLERCE REDULARES 21R2,37%.00 0.00 272,376.00 0.00 238,329.00 34,047.00 11,349.00 238,322.00
003-Dept . Firareas/Preaup|Cot. e Ingrescs Mn S11100-SISTEMR. [E RETTRD 36,166.00 0.00 36,186.00 0.00 23,412.18 6,753.82 400,58 29,412.18
003-Deoc Firerzas/Preap|axt. e Trgrescs Mn | 912100-S83F0 S0CTRL, FETERAL 22,780.00 £93.15 23,473.15 0.00 21,128.46 2,344.69 868.20 21,128.46
003-Dept. Firereas/Preap|0ot. e Ingesos Mn. S14100-F A9 MEDKD 15,600.00 138,00~ 15,462.00 0.00 12,334.00 3,128.00 550.00 12,334.00
003-Depx- . Firarzas/Preap|Grt. e Irgress Mn 917000-EQD [E VERRD 7,800.00 0.00 7,800.00 0.00 7,800.00 0.00 0.00 7,800.00
003-Dept. Firereas/Preap|Cok. e Ingresss Mn S17L00-BIND NWITEND 17,550,00 0.00 17,550.00 0.00 17,550.00 0,00 0.00 17,550.00
003-Dept. . Firereas/Preap|tot. e Ingrescs Mn S21100-TROGRS, MEDICDES Y OIRS SMINIS 200.00 0.00 200.00 0.00 0.00 200.00 0.00 0.00
003-Tert Firerms/Presp|Grt. e Trgresos Mn SAZI00-CASIDS [E VIAE 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 4,931.00 £9.00 0.00 4,931.00
003-Dept. Firenzas/Presp |0k, e Ingresss Mn 945000-RENIA [E EIFICIOS, IOCAIES Y TER 21,726.48 0.00 21,725,498 0.00 21,726.48 0.00 0.c0 21,'726.48
003-Diept, Firanzas/Preap|Gont. @ Trgresos Mn, S45100-RENTA [ HITD ¥ VEHITLICS 3,088.44 0.00 3,058.44 64,61 2,293.83 0.00 0.00 3,088,449
003-Dept. Firereas/Preap|tor. & Igresss Mn, 945700-FELICATITNES Y ANICIOS 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
003-Lept . Finsrvas/Presup|Gone. e Trgresos M 402,256.92 555.15 402,812.07 764.61 355,504.55 45,542.51 14,167.78 356,269.56
003-Dept. Firareas/Preap |G ITntegrach e Infomes | 910100-BYELERDOS REGIARES 414,492.00 92, 265,85~ 3z, 2615 0.00 265,870.65 66,355.50 12,422.50 255,870.65
003-Dept. Firargas/Preaup |0t Integrach. € Infonmes| 911100-SISIRVA [E RETTRD 55,035.00 12,247.00- 42, 788.00 0.00 27,372.40 15,415.60 1,283.08 27,372.40
003-Tept . Firanzas/Preap|Core . Integrach e Infames| 913100-SE30R0 SOCTAL FECRRATL 34,255.00 7,139.53- 27,115.47 0.00 2,024.70 5,090.77 90,38 =,0.7
003-Dept . Finsreas/Preap| Ot Tntegrach @ Infames| 914100-FLAN MEDICD 20,400.00 2,500.00- 17,%00.00 0.00 9,100.00 8,800.00 400.00 9,100.00
003-Dept. Firarzas/Prea p |G, Intagradh, & Infonmes| 917000-B20 [E VERMD 10,200.00 3,000.00- 7,200.00 0.00 7,200.00 0.00 0.00 7,200.00
002-Dept . Firerezas/Preaup 0o . Integrach. e Informes| 917100-510 NAVICEND 22,950.00 6,750.00- 16,200.00 0.00 16,200.00 0.00 0.00 16,200.00
003-Depr . Firanzas/Preap| (ot . Integrach. e Infarmes| 932700-MFRA [E BUTHR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.C0
003 -Dep . Firereas/Presp| 0ot Integrach. e Infomes 557,332.00 123,902.38- 433,429 62 0.00 337,761.75 95,661.87 15,055.9% 337,7%67.75
003-DEpt. Firerzas/Prea p|[esenb.y Ctas por Rager |920100-EMPENTE RELLARES 207,9%.00 38,529.00- 169,467.00 0.00 136,887.24 32,579.7% ,367.24 136,867.24
003-Dept Firerems/Prea p|Desarb,y Ctas por Ragar | 911100-SISTEVA. [E RELTRO 27,618.00 5,113.00- 22,506.00 0.00 9,984.24 12,520.76 475,44 9,984.24
003-Dept . Firareas/Preap|Desenb.y Ctas por Fagar | 913100-SH3 R0 SCTAL FEIERAL 17,259.00 2,722.18- 14,536.82 0.00 12,036,111 2,500.7. 487,12 12,036,11
003-Depr. Firereas/Presp|lessrb.y Ctas prr Fagar | 914100-FLAN MECID 10,800.00 5650.00- 10,250.00 0.00 7,350.00 2,900.00 300.00 7,380.00
003-Depr. Firsreas/Presup| Desenb.y (tas por Bagar | 917000-E10) [E VERRD 5,400.00 600.00- 4,800.00 0.00 4,800.00 0.00 0.00 4,800.00
003-Dep. Firarzas/Preap|Desanb.y Oras por Ragar 917100-E0ND NAVILED 12,150.00 1,350.00- 10,800,00 0.00 10,800.00 0.00 0.00 10,800,00
003-Depr Firerwas/Preap|Desanb.y Oms por Fagar 281,223.00 48,864.18- 232,3=8.82 0.00 181,857.59 50,501.23 7,629.80 181,857.59
C03-Depk  Firsreas,/Presup |Of ic. Trv. (e, y Otros Tn| S10100-EMFLERDCS FEGULARES 402,396.00 62,694 00- 338,702.00 0.00 280,906.50 58,755.50 13,934.50 280,906.50
003-Dect. Firanezas/Pres p|Ofic, Inv.Git. v Ooms In|911100-SISIEM [E REIID 53,429.00 8,319.00- 45,110.00 0.00 34,178.76 10,921.24 1,627.56 34,178.76
D03-Dept. Firgreas/Presup|Ofic. I Gty Otres T 913100-SEXRD S0CTAL FECERAL 33,179.00 4,514.84- 28,664.16 0.00 24,155.62 4,508.%4 1,086.03 24,155.62
003-Dept. Firanvas/Pres p|Ofic. Inv. 0. y Ocros In| 514100-FLRN MDD 19,200.00 1,800.00- 17,400.00 0.00 11,800.00 5,600.00 600,00 11,800.00

I
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Estaco Likve Ascoiacd de Puerto Rico

e Mnicipal Ao de Gatling

M - Infome de Bwolueifn ée Prespuesto Vigente

Sercicio 2015

oo Gaeral

Elenraco el dia: 05/21/2015 Alas: 5 :30 M
Demer.de Gentao Gestor |Descr.de Aves Facdoasl  |Descr.de Querta Pres Qrigiral |Modificacioes| Prespoesto Mdificads|thlig Fed de Ragp Gasto|Pres Disponible|QmpReal :MES a Fecha |QonpReal .80 a Fechal
003-Dept:. Pirerzas/Fresup|Ofic. Inv.Cort. y Otros Inf 917000-E00 TE VERED 9,600.00 2,400.00- 7,200.00 0.00 7,200.00 0.00 0.00 7,200.00
003-Dept . Firanzas/Presup|Ofic. Iiv.Qot. y Ores In| 917100-E10 RVICERD 21,600.00 5,400.00- 16,200.00 0.00 16,200.00 0.00 0.00 16,200.00
003-Dept. Firarzas/Preap|Ofic. Tnv.(mt. y Ooos In|942100-GASTOS TE VIAE 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 30.00 1,970.00 0.00 30.00

*  (03-Dept. Firarzas/Pres plofic Inv.Got. y Ooos In 541,404.00 85,127.84- 456,276.16 0.00 374,470.88 81,805.28 17,228.09 374,470.88
003-Dept . Pirgreas/Presp|Ofic. Sist Prod. Bstard | 910100-EVELENS REGEARES 40,176.00 0.00 40,176,00 0.00 35,154,00 5,022.00 1,674.00 35,154.00
003-Tept, Firareas/Preaup|OLic, Sist, Prod, Bstard  [911100-SISIEVA [E REITRO 5,334.00 0.00 5,324.00 0.00 4,666.62 667.38 .2 4,666.62
003-Depe . Firgrzas/Presp|Ofic. Sist . Prod. Bstand | 913100-583F0 S0CTAL FRLERAL 3,223.00 0.00 3,223.00 0.00 2,838.45 384.55 128.07 2,838.45
003-Depr . Firsreas/Prea p|Ofic Sist Prod. Bstand 914100 PLAN MDD 1,200.00 0.00 1,200.00 0.00 1,050.00 150.00 50.00 1,080.00
003-Dept, Firerzas/PreaplOfic. Sist Prod, Bstad  |917000-HIO (B VERAD €00.00 0.00 600,00 0,00 600.00 0.00 0.00 £00.00
003-Depr. Firerzas/Preaplofic. Sist . Prod, Bstand  |917100-200 NAVIDED 1,350.00 0.00 1,350.00 0.00 1,350.00 0.00 0.00 1,350.00

*  (03-Dept.Firerzas/Presp|Ofic.Sist. Prod. Estard 51,883.00 0.00 51,883.00 0.00 45,659.07 6,223.93 2,078.29 45,659.07
003-Depe. Finarnzas/Preaup|Oficin el Director I0M00-FMPLEATS REXIARES 93,984.00 0.00 99,984.00 0.00 87,486.00 12,498.00 4,166,00 87,486.00
003-Dept . Finmzag/Preap|Cficira el Director G11100-SISTEMA [E FETTRD 13,27.00 0.00 13,274.00 0,00 11,613.63 1,660.37 553.03 11,613,663
003-Depr. Firerzas/Preap|Oficin del Director S13100-SH3HD SOCTAL FELERAL 7,948.00 451,58 8,400,508 0.00 7,452.63 %5.95 318.72 7,452.63
002-Dept. Firgrwas/Prean|Oficin del Director 914100-FLAN MITICD 2,400.00 300.00- 2,100.00 0.00 1,080.00 1,060.00 50.00 1,080.00

| 003-Depe. Firareas/Presup|Oficira del Divector S17000-ED [E VERRD 1,200.00 0.00 1,200.00 0,00 1,200.00 0.00 0.00 1,200.00
003-Degt Firerzas/Preap|Oficina del Directar 91TLL0-EID NAVITFRD 2,700.00 0,00 2,700.00 0.00 2,700,00 0.00 0.00 2,700.00
003-Tept. Finenzas/Preap|Oficin cel Divector G1TA00-HENERICIOS MARGINALES 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 3, 000.00 £00.00 0.00 3,000.00
003-Dept. Firarzas/Prea p|Oficin del Divectar S20100-MATERTALES [F OFICINA 46,937.00 18, 77480~ 28,162.20 6,422,718 19,200.43 2,538 99 1,897.93 26,623,21
003-Dept . Finareas/Pres p|Oficin del Directar S21100-DR0CGAS, MEDICINGS ¥ OTROS SIMINIS 300.00 0.00 300.00 0.00 0.00 300.00 0.00 0.00
003-Dept: . Firanzas/Presp|Cficim del Director S2IS00-MAIFERIALES [E MNIENIMIENTD 20.00 0.00 20.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00
003-Cept:. Firerwas/Pres p|Oficira del Divector 22100-ALIVENTOS 3,050.00 0.00 3,050.00 461.85 2,525.37 58.78 366.33 2,912
003-Dept Rirdrwas/Pres plCficira del Directar S400-VHIERIALES Y SIMINISTROS TE CEERR 6,723.00 729.00- £,000.00 807.27 1,310.32 3,882.41 0.00 2,117.58
003-Dept. Firarzss/Presp|Oficina del Director SA100-SERVICIOS FROFESTINA ES €6, 980,00 0.00 6€6,980.00 15,980.00 51, 000.00 0.00 0.00 6, 980.00
O3-Dept . Fireneas/Preap|Oficing del Divector 945100-FENIA [E BIUIFO ¥ viEnfaues 12,606.50 0.00 12,605.50 1,622.00 10,500.50 283,00 0.00 12,322.50
003-Dept . Firanzas/Preap|Oficin del Divectar 46100-MANTENIMIENIO [E FQUITD 2,391.00 0.00 2,391.00 52,00 0,00 2,139.00 0.00 252,00
003-Dept- Pirerzss/PreaplOficira del Directar 345500-MISCELANES £00.00 0.00 600.00 0.00 589,39 10.61 10.00 549,39
003-Dept . Firarzas/Presup|Oficira del Divectrr GIOI00-TRASFERENCIAS (UE SATEN 11,552, 008.00 0.00 11,592, 008.00 0.00 | 11,552,008.00 0.00 0.00 11,552,008.00

*  003-Dept. Firarzas/Fresp|Oficira del Directar 11,862, 726.50 19,342 22- 11,843,364.28 25,745.90 | 11,791,640.27 25,996,11 7,362.07 11,817,386.17
003-Dept . Firanzas/Pres.p| Preint, v Actives Capital |910000-EVEENOS RESLARES 54,584,00 0.00 94,584.00 0.00 82,761.00 11,823.00 3,941.00 82,761.00
003-Dept. Firenzas/Fresup|Predne. v Actives Capital |911100-SISTRVA [E 12,558.00 0.00 12,558.00 0.00 10,986.36 1,571.64 523.16 10,985.36
OO3-Dept . Firsrzas/Preap| Preint. v 2etives Gapiral |913100-8H1R) SXCIAL FECERRL 7,685.00 442,87 8,127.87 0.00 7,221.61 9626 301,50 7,221.61
003-Det. Firenzas/Presup | Preint. v Activos Capital |914100-FLAN MEDICD 3,600.00 200.00- 3,400.00 0.00 2,750.00 850.00 150.00 2,760.00
003-DFpt. Finareas/Preaup| Prednt, v Actives Capital |917000-H20 [E VERMD 1,800.00 0.00 1,800.00 0.00 1,800.00 0.00 0.00 1,800.00
003-Dept. Firarzas/Preap|Peint. v Adtives Gapital |917100-B20 NAVILHRD 4,060.00 0.00 4,060.00 0.00 4,050.00 0.00 0.00 4,060.00
003Dt Firsrwas/Presup | Predne. v Actives Capital |924200-MIERTALES ¥ SMINSTRS [E CHRp| 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 .00
CO3-TFpe. Finsreas/Preaup|Prednt, v Activos Gapital |942100-CRSICB DE VIAJE 1,000.00 0.00 1,000.00 .00 110.00 §50.00 130.00 110.00

& 003-Dept. Firmreas/Preaup|Preint. y Activos Capital 127,271.00 242 .87 127,519.87 0.00 109,678.97 17,840.90 5,025.66 109,678.97
003-Dept . Firanzas/Presup | Prespuesto G1100-EMFLEATTE RECLIINES 115,082.00 0.00 115,052.00 0.00 100, 706.50 14,386.50 4,719%.50 100, 05.50
C03-Dept . Firenzas/Preap| Pres puesto 911100-SISTEMA [E RETTRD 15,281.00 0.00 15,261.00 0.00 9,924.15 5,356.85 414,38 9,924.15
003-IEpt, Finanzas/Prea p| Prea pesto S13100-SH3HD SCTAL FELERAL 9,403.00 248,02 9,651.02 0.00 8,548.70 1,102.32 365.88 8,548.70
003-Dept. Firmrpas/Presp | Preanesto | 514100-FLAN MEDICD 4,800.00 300.00- 4,500.00 0.00 3,150.00 1,350.00 150.00 3,150.00
003-Dept . Finarzas/Presup| Pres pesto S17000-E1D [E VERRD 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 0.00 2,400.00
003-Depte . Firareas/Pres p| Preapesto S17100-BID NWILED 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 0.00 5,400.00
003-Dept . Finareas/Preaup | Preapesto S32700-COMRA [ HULRCS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

*  03-Dept. Firmress/Pres p|Preanuesto 152,376.00 51.98- 152,304.02 0.00 130,128.35 2,155.67 5,726.76 130,128.35
003-Dept . Firerezas/Presup| Servicics al Cliente F10100-BVELENTS REILARFES 109,452.00 0.00 109,452.00 0.00 95, THLE0 13,681.50 4,560.50 95, 710.50
003-Dept . Firaneas/ Presup| Servicios al Clierte S11100-SISTEMA [E RETIHD 14,532.00 0.00 14,532.00 0.00 8,046.78 £,485.22 343,18 8,045.78
003-Cepr: . Firarzas/Preap|Servicios al Cliere F13100-SEIRD SOCTAL FECERAL 8,972.00 208,86 9,260.86 0.00 8,211,999 1,048.87 340.85 8,211.99
003-Dept. Firsrzas/Freap| Servicios al Clierte S14100-FLAN MDD 4,B800.00 0.00 4,800.00 0.00 4,200.00 600.00 200.00 4,200.00
003-Dept . Firerzas/Presup|Servicics al Clierte S1000-HND TE VERRND 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 0.00 2,400,00
C03-Dept, Firenzas/Presup|Servicics al Clisnte 917100-EID NAWILERD 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 0.00 5,400.00

*  (03-Dept. Firereas/Preap|Servicies al Cliente 145, 556,00 288,85 145, 844,86 0.00 124,029.27 21,815.59 5,492,53 124,029.27

o (03-Tept. Finaneas/Preaup 50,570,684.42 | 1,723,746.73 52,294,431.15 5,801,841.08 | 40,150,975.53 | 6,341,614.54 103,228.70 45,952, 816.61
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Estado Lilwe Asociaco de Rerto Rico
Gohien Mnicipal Atdnomo de Goolin
M - Infame de Bvolucifn de Preapesto Vigente
Ejexcicio 2015
oo Gaeral
Ejeatat el dia: 05/21/2015 Alas: 5 30
Descr de Centro Gestor | Descr.de Foea Fuciosl  |Descr.de Qlenta Pres Originel |Modi Ficsciones| Prespossen Modi ficads|(hlig perd de B Gasto|res Disoonible|CnyReal :MES a Fecha |QopReal :AND a Feda
006-Marejo de Brergencia|Oficira del Directar S10100-BVFLENICS REILARES 558,276.00 0.00 558,276.00 0.00 488,49.50 63,784.50 23,261.50 488,491 .50
006-Marerio de Brergencia|Oficirs del Divecter ILI000-SEE D (HOFERIL 384.00 0.00 384.00 0.00 300.30 83,70 14.30 300.30
006-Mareio de Brergercia [Oficira del Divectar S11100-STSTEVA, [E RETTRD 74,120.00 0.00 74,120.00 0.00 53,770.7L 20,349.29 2,560.51 53,70.71
006-Mererjo de Eremgenia|Oficire del Dirvector 913100-SHE RO SOCTAL FEOERAL 46,5%.00 2,018.65 48,613.65 0.00 43,786,775 5,346.90 1,779.50 43,266.75
006-Marerio de Brergencia|Oficira del Directar 914100-ELAN MEDID 31,200.00 900.00- 30,300.00 0.00 23,250.00 7,050.00 1,080.00 23,250.00
006-Marejo de Brergaria |Oficira del Divecror 917000-E00 [E VERRD 15,600.00 0.00 15, 600.00 0.00 15,600.00 0.00 0.00 15, 600.00
0C6-Manedo de Frergencia |Oficira del Director FITLO0-EI0 NAVITEND 35,100.00 0.00 38,100.00 0.00 35,100.00 0.00 0.00 35,100.00
006-Marejo de Bnergeria|Oficira del Divector 920100-MAIERTALES [E CFICTHA 3,282.00 394.00- 2,888.00 1,266.00 1,615.07 6.93 703,70 2,881,07
0X6-ManeTio de Bmergeria [Oficira del Director 921100-TF0ES, MEDICTNAG Y CIRCE SMDUS 9,318.00 1,118.00- 8,200.,00 3,391.9% 2,841,00 1,%7.04 70.00 §,232.%
006-Marerjo de Brergercia|Oficing del Divector 9EN00-ALIVENICS 1,270.00 152.00- 1,118.00 164.70 826.45 126.65 117.00 £91.15
006-Maneo de Frergencia|Oficira del Director 924200-MRIFRTALES ¥ SMDUSIRCS [E CFERA| 18,500.00 2,600.00- 15,900,00 2,020.13 7,483.95 £,3%.%2 37%6.73 9,504.08
006 -MareTjo e Brergerncia |Oficine del Directrw M2100-GSI0S [E VINE 700,00 84,00~ 616.00 0.00 350.00 266,00 0.00 350,00
COB-MEnEo de Brergercia|Oficima del Divecror 5100-HENTA [E HUIED ¥ VEHECLECS 3,088.52 0.00 3,028,852 743,07 2,292 £5.24 0.00 2,972.28
* D05-Marejo de Brergencia|Oficina del Director 791,383.52 3,229.35- 74,154.17 7,5685.06 £75,124.94 111,443.37 29,933.24 682, 710.80
** C05-Man=zjo o Drevgercia 797,383.52 3,229.35- T9,154.17 7,585,865 £75,124.94 111,443.37 29,933.24 €82, 710.80
OU7-Rolicia Mnicipal  [Oficim del Director S101C0-EMPLERICS REZILARES 10,211,07.00 437,507.22- 9,7713,568.78 0.00 | 8,424,073.28 | 1,349,495.50 a0, 716,22 8,424,073.28
Co7-Ralicfa Mnicipal  |Oficira del Divector S11000-SR1RD CUFFRIL 5,792.00 0,00 5,792.00 0.00 3,919.50 1,872.50 187.685 3,919.50
oo7-rolicia Mnicipal  [Oficira del Directar 911100-SISTEMA [ FETTRD 1,385,632.00 58,077.00- 1,297,556.00 0.00 | 1,004,411.42 293,143.58 48,017.49 1,004,411.42
oo7-Rolicia Mnicipal  |Oficina del Divecter F13100-SH3F0 S0CIAL FECERAL 838,509.00 9,065.24- 828, 643,66 0.00 T, 683.07 102,960,528 20,961.18 75,683.07
007-Folicia Mnicipal  |Oficina del Directar H4100-BLAN MEDECD 459, 600.00 20,650.00- 438,550.00 0.00 334,450.00 104,500.00 16,100.00 334,450.00
007-kolicia Moicipal  |Oficira del Tivecthor S17000-B10 [E VERD 229,800.00 12, 000.00- 217,800.00 0.00 217,800.00 0.00 0.00 217,800.00
007-Rolicia Mrdcipe]l  [Oficina del Divectar S17100-EQND NWITERD 517, 050.00 25,650.00- 491,400.00 0.00 491,400.00 0.00 0.00 491,400,00
007-Ralicia Meicipal  |Oficina del Divecter S1°7300-EENEFTICICS MERGDNALES 480.00 0.00 480.00 0.00 400.00 80.00 0.00 400.00
C07-Folicia Mmicipal  [Cficira del Divectar FOL00VPTERIALES [¥ CFICTNA 6,013.00 0.00 £,013.00 4,558,864 1,453.82 0.34 0.00 6,012.66
007-Ralicia Mricipal  |Oficima del Divectar 921100-[R0GAS, MECICD®S Y OIRCS SLMINIS 1,000.00 0.00 1,000.00 £91.60 A06.07 2.33 391.60 99767
007-Rolicia Mnicipel  [Oficira del Divector 2100 -ALIMENTS 100,00 0.00 100.00 9%6.40 0.00 4.60 5.40 %.40
007-Rolicia Mnicipal  [Oficira del Directar SZ4Z00-MHIFRIAES ¥ SMINISIHE [E (R 147,208.00 47, 000.00- 100,208.00 36,504.50 £2,829.35 474.15 821.00 99,733,685
007-Falicia Mnicipal  |Oficira del Divectar S1200-SERVICICS ND BROFESTOWIES 524,19.54 52,942.05- 471,254.49 82,353.57 388,900.92 0.00 0.00 471,254.49
007-Rolicia Mnicipal  |Oficima del Directar HUN-FSTOS TE VIATE 320.00 0.00 320.00 0.00 320.00 0.00 0.00 320.00
007-kclicia Mnicipal  |Oficire del Director MS000-RENTA [E EXIFICES, IOCALES Y TER 19,800.00 0.00 19, 800.00 3,650.00 16,150.00 0.00 0.00 19,800.00
007-Folicia Mnicipal  |Oficira del Director 945100-RENTA [E EQIIFC ¥ VEHIAIOS 14,303.08 1,350.61- 12,952.47 6,163.57 6,030.00 758,90 0.00 12,193,57
07-Folicia Mnicipal  |Oficira del Director 100.00 0.00 100,00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
O0F-Rolicia Mnicipal  |Oficira del Directar 4T300-DISECEICIEN [E CESFRRUICIS 500.00 | 0.00 500.00 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00
* 007-Folicfa Mnicipal  |Oficira del Divertry 14,331,479.62 | €65,042.22- 13,656,437.40 134,417.48 | 11,678,127.43 | 1,853,892.49 501,360.74 11,812,544.91
wn O7-Falicia Mnicipal 14,331,479.62 665, 042, 22— 13,666,437.40 134,417.48 | 11,678,127.43 | 1,853,892.49 501,360,74 11,812,544,91
O08-Remimeos Hnerrs |(opens. v Trens. Rec Hom| 910100-BVELERICS REDLARES 267,012.00 0.00 267,012.00 0.00 233,635.50 33,976.50 11,125,50 233,635.50
O0B-Feoursos Hmence |Conpere. v Trars. Rec Hun| $11100-SISIEVR. [E RETTRD 35,451.00 0.00 35,451.00 0.00 22,134.56 13,316.44 1,09.52 22,134,556
G0g-ReqErs Hmarcs  |Gonpans, v Trens, Rec Hm|$13100-S91HD SOCTAL FEITRAL 2,22.00 442,35 22,864.35 0.00 20,104.77 2,559.58 851,13 20,104.77
008-Renursos Hneres |Gonpens. v Trens. Rec Hum|S14100-FLAN MEDICD 14,400.00 300.00- 14,100.00 0.00 11, 000.00 3,100.00 500.00 11,000.00
008-Renmars Humeres |Qopens. v Trens, Rec Hum| 917000-F00D [E VERAD 7,200.00 1,200.00- £,000.00 0.00 6,000.00 0.00 0.c0 £,000.00
008-Reorsss Hrmaos |Umpers. y Trans. Rec Hm|917100-E00D NWITFID 16, 200,00 0.00 18, 200.00 0.00 16,200.00 0.00 0.00 18,200.00
O08-Recurscs Hmancs |Coipens, v Tyans. Rec Hum| 946100-MANIEMIMIENTO [E EQUTFD 42,057.00 0.00 42,057.00 0.00 42,057.00 0.00 0.00 42,057.00
* (08-Recirers Hrmares |Qompens. y Trans. Rec Hm 404,542.00 1,067.65- 403,484.35 0.00 351,131.83 52,352.52 13,572.15 351,131,683
008-Renracs Himarrs Desarmllo Rec. Hrmarms | S10100-EVELERCS FEILAES 247,908.00 24,954 .16~ 222,5653.84 0.00 185,744 .84 37,208.00 8,256.00 185,744 .84
008-Recur=ns Heros Desarrollo Rec. Hrars  |911100-SISIHW [E RETRO 32,916.00 3,310.00- 29,606.00 0.00 24,657.717 4,%48.23 1,085.99 24,657.77
008-Recursos Heros |Desarollo Rec. Hmares | 913100-SE0UR0 SOCIRL FELERAL 20,461.00 1,668.37- 18,792.63 0.00 15,940.84 2,851.79 £31.56 15,940,894
(08-Recurses Hraros |Desanollo Rec, Heros  |914100-B0AN MDD 12,000.00 300.00- 11,700.00 0.00 8,700.00 3,000.00 400.00 8,700.00
008-Renr=s Hrmarrs [Desanollo Rec. Hoercs | 917000-B20 [E VERAND 6,000.00 0.00 6,000.00 0.00 £,000.00 0.00 0.00 6,000.00
008-Rec.rsos Hmaree Desarollo Rec. Hmencs | S17100-KND NWVITED 13,500.00 0,00 13,500.00 0.00 13,500.00 0.00 0.00 13,500.00
(08-Fenursns Hamerms Desarrollo Rec. Hnercs  |920100-MEIERTALES [E CFICIE 2,481.00 0.00 2,481.00 0.00 1,234.32 1,246.68 0.00 1,234.32




Forh Gereral
Ejeotad el dia: 05/21/2005 Alas: 530 MM

Tescr.de Oxno Gestar  |Descr.ce Area Fcioal  |Descr.de Querta Pres COriginal [Modificaciones|Presupuesto Medificado|(olig Fend e Fago Gasto| Pres Disponible|GopReal (MES a Fecta|CorpReal A0 & Peda
008-Feoursos Hieres |Desanmllo Reo. Homros | 940600-20TESTRAMIENICS 52,620.00 27,620.00- 26,000.00 6,229.10 18,620.90 150.00 0.00 24,850.00
D08-Fenmwsrs Hnarrs |Desanollo Rec. Himros | 945100-RENTA [E BUIRO Y VBHEQUECS 4,662.00 0.00 4,662.00 1,554.00 3,108.00 0.00 0.00 4,662.00
008-Reourses Heres Deseollo Rec. Hunrps | S46100-MANTENIMIENTD TE HINTO 1,278.00 0.00 1,278.00 315,50 852.00 105.50 0.00 1,17.50

* (08-Renmes Hmarcs  |Desarrollo Rec, Hoavercs 393, 826.00 57,882.53- 335,973.47 8,102.60 78,358,671 45,512.20 10,383.55 285,461.27
008-Renrses Hieros |Oficina del Director S10L00-BELENICS REGILARES 207,744.00 16,184.00- 191,550.00 0.00 164,614.00 26,945.00 £,330.00 164,614.00
D0B-Reaurscs Hnwres |Oficira del Divector 911100-SISTEVA [E RETIRO 27,581.00 2,146.00- 25,435.00 0.00 20,111.46 5,323.54 1,022.90 20,111.46
008-Recurses Humanes Oficira del Divecter 913100-SHI KD SOCTAL FETERAL 16, 941.00 835.55- 16,105,44 0.00 14,034.65 2,070.79 637.26 14,034.65
008 Renurses Hneres Oficira del Director S14100-BLAN MEDICD 8,400.00 €00.00- 7,800.00 0.00 6,000.00 1,800.00 300.00 &,000.00
008-Rearers Hmarcs [Oficina del Directar S17000-E0ND [E VERAND £,200.00 0.00 4,200.00 0.00 4,200.00 0.00 0.00 4,200.00
008-Reowrses Humres [Oficirs del Dirvector S1TL00-EQD FAVITED 9,450.00 0.00 9,450.00 0.00 5,450.00 0.00 0.00 9,450.00
O08-Renurscs Hmercs |Oficing del Directey 917300-BENEFICIOE MARGINELES 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 2,180.00 1,420.00 0.00 2,180.00
008-Recursos Hrercs |Oficins del Directar 920100-MUERIALES [E GFICING 11,958.00 1,958.00- 10, 000.00 6,788.70 1,407.20 1,804.10 0.00 8,195.50
O08-Remueos Hueros |Oficins del Divector 920200-MEIERIALES ¥ SMINISTROS [E COFFFA 1,000.00 0.00 1,000.00 416.90 576.10 7.00 0.00 993.00
008-Reorsos Hieros |OFicima del Directar S45100-RENTA [E BQUTED ¥ VEHIOECS 2,844.00 0.00 2,844.00 ¥8.00 1,89.00 0.00 0.00 2,844.00
008-Reqiweos Hmeres  [Oficima del Director HES00-MISELAES 200.00 0.00 200.00 0.00 185.29 14.71 0.00 185.29

* 008-Recurses Hmarcs  |Oficime del Director 293, 958,00 21,763.56- 272,194.44 8,153.60 224,654,70 39,385.14 10,250.16 232,808.30
Oc8-Recurmos Hureros |Salud y Seg. Qopscicral |910100-EVPLEADCS REIIARES 88,320.00 5,943.07- 82,376.93 0.00 T1,240.93 11,136.00 3,648.00 71,240.53
008-Recursos Hmeres [Salud y Seg. Coymciors] |911100-SISTEVA [F RETTRD 11,726.00 T87.00- 10,939.00 0.00 7,944.72 2,991.28 38672 7,54.72
008-Fecimes Hmarrs [Salud y Sy, Copacioral |913100-SE30R0 SOCTAL FECERAL 7,206.00 288,24~ 6,916.76 0.00 6,059.22 857.54 279.07 6,069.22
008-Recurers Himres [Sald vy Seg. Couscdoral |914100-FIAN MEDIKD 3,600.00 200.00- 2,400,00 0,00 2,200,00 1,200.00 100.00 2,200,00
008-Reowrsos Huneps |Salud v Seg. Oouacioral [927000-E30 [E VERRD 1,800.00 0.00 1,600.00 0.00 1,800.00 0.00 0.00 1,800.00
008-Renmsrs Hmarrs [Salud y Seg. Ooupacioral [917100-K0ND MAVITERD 4,080.00 0.00 4,050.00 0.00 4,050.00 0.00 0.00 4,080.00

* O08-Reoursos Hmos [Salud v Seg. Coupacional 116,701.00 7,218.31- 109,482.69 0.00 93,294.87 16,187.82 4,39.79 3,294.87

*+ 0D8-Fecurscs Hnarcs 1,208, 027.00 87,092.05- 1,121,134.55 16,256.20 47,440.07 157,438.68 38,633.65 963, 696.27
Co3-Recreacion y Deporte| Deportes Y10100-EMALEAILE RECLLARES 108,588.00 793.50- 107, 791.50 0.00 92,745.00 15,049.50 3,294.50 92,745.00
D03-Recreacion v Depcrte |Deportes 11100-SISIEMA [E RETTRD 14,417.00 105.00- 14,312.00 0.00 9,184.35 5,127.65 437,35 9,184.35
D0g-Recvescicn v Deperte |Dapartes 513100-SH30H) SICIAL FETERAL 8,505.00 444,55 9,349.55 0.00 8,195.37 1,154.18 252,08 8,1%.37
D09-Rerrencin v Deporte |Deportes S14100-FLAN MDICD 4,800.00 300.00- 4,500.00 0.00 3,100.00 1,400.00 100.00 3,100.00
D0%-Recrencin y Deporte|Deportes F17000-FCND TE VERRND 2,400.00 500..00- 1,800.00 0.00 1,800.00 0.00 0.00 1,800.00
003-Recreacin v Deoorte|Deportes 917100~ NAVILED 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 0.00 5,400.00
009-Recreacicn y Dporte |Deportes GAUIO0-THICAS, MEDICTNAS ¥ CIRCS SLMINIS 215.00 0.00 215.00 1.05 87.80 126.15 0.00 88,85
(009-Recrencifny v Deporte |Deportes S24Z00-MATERTALES ¥ SMINISTROS [1 OFERR 59,404.00 14,437.06- 24,%6.55 0.00 44,966.95 0.00 0.00 44,566.95
009-Recreacin y Deporte|Deportes S41200-SERVICICS ND FROEESTONLES 247,658.00 52,859, 72~ 194,798, 28 78,580.50 109, 968.00 6,245.78 1,080.00 188,518.50
009-Recreacifn y Deporte | Depertes 942400-00IRS Y SESRIFCINES 150,00 0.00 150.00 0.00 0.00 150.00 0.00 0.00
009-Recreacidn v Deporte |Depcrtes 945100-RENTA [E EIFD Y VEHIQEOS 1,248.00 0.00 1,248.00 208.00 1,040.00 0.00 0.00 1,248.00

*  O08-Recreacifn y Deporte|Deportes 453,185.00 68,650.72- 384,534 28 78, 769,55 276,487.47 29,257.26 5,163.88 386, 277.02
008-Recrmacifn y Deporte|Ofic Bal. Bandera Azul | 910100-EVELEANCS REGULARES 156,396. 00 0.00 156,356.00 0.00 136, 846.50 19,549.50 6,516.50 136,846.50
009-Recearifn y Deporte|OFic.Bal, Bardera Aaul  [911000-SEAIURO (HFERIL 16.00 0.00 16.00 0.00 13.65 2.35 0.65 13.65
00%-Recreacién y Deporte|Ofic Bal, Bardkra Azul  |911100-SISIEVA [E RETTRD 20,765.00 0.00 20,765.00 0.00 18,166.26 2,598.74 865.06 18,166.26
005-Recreacifn y Deporte|Cfic.Bal. Bardera Azul  [913100-SHARD SCTAL FELERAL 13,012.00 361.35 13,373.35 0.00 11,874.35 1,459.00 498.55 11,874.35
O05-Recreaciin y Deporte|Ofic Bal. Berdera Reul  |914100-FIAN MEDTOD 8,400,00 300.00- 8,100.00 0.00 5,B50.00 2,750.00 250.00 5,850.00
C02-Recreacifn y Deporte|Ofic.Bal. Barndera Pzul  |S17000-EQD [E VERROD 4,200.00 0.00 4,200.00 0.00 4,200.00 0.00 0.00 4,200.00
D03-Rerreacién v Deporte|Ofic, Bal, Bandera Amil  |S17100-HID NAIIERD 9,450.00 0.00 9,450.00 0.00 9,450.00 0.00 0.00 9,450.00
008-Recrescitn y Deporte|Ofic.Bal. Bardera Azil  |S23600-MAIERTALES [E CONSIRUCTN 400.00 200.00- 200.00 0.00 0.00 200,00 0.00 0.00
009-Recreacién v Deporte|Ofic.Bal. Bardera el |S24200-MNIERIALES Y SOMINISTROS TE CFFRA 3,951.00 1,975.00- 1,976.00 152.00 1,822.46 1.54 0.00 1,974.46
009-Recrencién v Dencrte|Ofic.Fal, Bardera Zoul | 9M41200-SERVICIOS MO BOFESICNALES £8,800.00 25,200.00 84,000.00 14,000.00 70, 000.00 0.00 0.00 84,000.00
009-Recyescticn v Deperte|Ofic,Bal, Bardera Azl |945100-RENTA [E BQUIRO ¥ vBrfouacs 5,314.00 4,234.00- 1,080.00 180.00 900.00 0.00 0.00 1,080.00

*  (09-Recreacifnl y Deprorte|OFic Bal. Bardera Aail 280,704.00 18,852.35 299,556.35 14,332.00 259,123.22 26,101.13 £,130.76 273,455.22
009-Recreacin y Depoxte|Ofic. Mty (s, Areas P|910100-BVILERLLS REIIAES 663,360.00 48,748,80- 614,611.20 0.00 518,286.53 9%,324.67 2,172.50 518,286.53
009-Recreacidn y Deporte|Ofic Mant.y Qxis. Areas P|911000-SHER0 CHFERIL 336.00 0.00 336.00 0.00 166.40 169.60 7.18 166.40
009-Recreacidn y Deporte|Ofic.Mant.y Oms, Areas P|911100-SISTEVA [E FETTRO 88, 075.00 6,469.00- 81,606.00 0.00 59,119.81 22,185.16 2,615.03 59,119.84
008-Recreacién y Deporte|Ofic Mant.y Oms. Avees P|913100-SHXRO SICTAL FRLERAL 56,431.00 1,%27.62- 54,503.38 0.00 47,114.46 7,388.52 1,772.65 47,114.46
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Estarty Litre Ascciads de Pusrto Rioo
e Mnicipal Autdrono de Carolire
M4 - Irfaore de Bvalucidn de Presupuesto Vigente
Foro Caeral
Elentat el dfa: 05/21/2015 Ales: 5 :30 BM
Desr.de Oenop Gesir |Desr.de Brsa, Fuciorsl  |Desor.de Quenta Pres (rigiral [Modi firacrires| reapeesto Modificad|dhliy Fed de Bago Casto|Pres Disponible| ConpReal (MES & Hecha |OmpReal (28D a Fecha
O09-Recreecian y Deporte (Ofic Mart.y Oms. Aress P|914100-ELAN MEDID 45, 600,00 1,400.00- 44,200.00 0.00 33,400.00 10,800.00 1,450.00 33,400.00
(009-Recreecién v Deporve|Cfic.Mart .y Gos. Areas P|F17000-BIND [E VERRD 22,800.00 £00.00- 23,200.00 0.00 22,200.00 0.00 0.00 22,200.00
O09-Recrescian v Deporte |Ofic. Mty Core. Aress DY S17100-E1D NWITED 51,300.00 1,380.00- 49,950.00 0.00 49,950.00 0.00 0.00 49, 950.00
009-Recreacicn y Deporte|Ofic Met.y Cos. Areas P|S20100-MUIERTATES [E CFICINA 1,522.00 %61.00- 961.00 782,07 227.91 10.02 442.51 950.98
0S-Recreecifn v Deporte |Ofic Moty Oms, Areas P|322300-00VERR [E TNIFRVES 71,578.00 12,765.00- 8,785.00 8,216.73 2,511.63 0.64 0.00 ,7H8.36
008-Recreacién v Deporte |Ofic Mart .y Oms, Areas P|SN200-SEHRVICTS M) BROFESINALES 244, B02.60 142,460.42 387.263.02 70,708.98 313,9%4.01 2,560.00 £40.00 384,703.02
002-Recreacién y Deporte|Ofic Mart .y (s, Arsss P|346100-MANIENIMIENIO T ECUTEO 22, 048.50 0.00 23,048.50 3,6M.75 18,373.75 0.00 0.0 22, (48 .50
*  009-Recreacicn y Deporte|Ofic M.y Gys. Areas P 1,218,253.10 €8,215.00 1,285,463.10 81,383.53 | 1,085,344.55 139, 740.01 30, 099.B4 1,146,728.08
009-Recreacifn v Depore|Oficire del Director S10100-EMELERTS RETIAES 59, 896.00 103.57- 259,792.43 0.00 277,305.27 32,487.16 10,825.00 227,306.27
009-Recresciin y Deporte|Oficira d21 Directer 511000-SHIRD OCFERIL 128.00 0.00 128.00 0.00 79.% 48,05 3.30 79.95
009-Recreacicn v Decorte|Oficira del Director | 9111.00-SISTEMA [E RETTRD 34,507.00 13.00- 34,494.00 0.00 26,488.57 8,005.43 1,261.64 26,488.57
009-Recreacicn v Deporte|Oficira del Divector $13100- S R0 SOCTAL FETERAL 71,67R.00 969,86 22,647.86 0.00 20,155.97 2,491 .59 828.47 20,185.97
003-Recreacifn y Derrrt=|Oficira de] Divector 914100~ ELAN METIICD 14,400.00 200.00- 12, 200.00 0.00 12,400.00 | 1,800.00 600.00 12,400.00
009-Recrescifn v Deparee|Oficira. del Divecter $17000-BID [E VERND 7,200.00 800,00~ 6,500.00 0.00 6,600.00 | 0.t 0.00 §,600.00
009-Recysacifn v Deporte|Oficirs 421 Divector FITL00-BND MOWITED 16,200.00 0.00 16,200.00 0.00 16,200.00 | 0.00 0.00 15,200.00
009-Recxeaciin v Dexorte|Oficire del Divectar 917300-ERNEFTCIOS MARCTIAT ES 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 2,100.00 | 1,500.00 0.00 2,100.00
009-Recreacién v Derewte|Oficine del Divector LOO0-MKTFRTATES TE OFICTIA 1,796.00 898.00- 89800 5T1.51 280.65 | 45.73 0.00 852.27
009-Recyencifn y Deporte|Oficire del Divector 924200-MEIERIALES Y SIMINISTRCS [E CFFRA| 150.00 75.00- 75.00 0.00 57.19 7.81 0.00 67.19
008-Reryeacien v Derree |Oficirs G2l Divectar 42100-GASK8 [E VIAE 18,900.00 0.00 18,900.00 0.00 18,897.20 2.80 0.00 18,897.20
05-Recyeaciin v Deporte |Oficire del Divector S T00-DO RIS 280, 000.00 i, 000, 00- 154,000,00 31,728.00 156, 872.00 5,400.00 31,728.00 188, 600.00
003-Recreaciin v Deporte|Ofacire del Directar 45100-RENIA [E EJIED Y VEHIOLOS 3,300.00 0.00 3,300.00 550.00 2,750.00 0.00 0.00 3,300.00
008-Recweacifn y Deporte |Oficina del Director 946500 MISCELANITS 100,00 50.00- 50.00 0.00 2664 23,36 0.00 26.64
* 008-Recreacin y Depoxte|Oficim del Director 661,855.00 86,965.71- 574, B85 29 32,849.81 450,223.45 E1,812.23 45,251.01 £23,073.06
005-Recsacifn v Deporte|Qrg.y Adn. A, Rec v De|920000-EVMELERDCS RECITARES 46,332.00 0.00 46,332.00 0.00 40,540.50 5,741.50 1,930.50 40,540.50
003-Recreacicn v Deorte|Qrg.y Adn. Asoc. Fec y De|911100-SISIEVA [E RETTRD 6,151.00 0.00 &,151.00 0.00 5,381.67 769.33 2%6.21 5,381,687
009-Recveacifn v Deowte |Org.y Adn. Aaoe. Rer w De|913100-SIRD S3CTAL FRIERAL 3,694.00 279,82 3,973.82 0.00 3,530.35 443,46 147.68 3,530.36
| 009-Recreacifn v Deporte|Org.y Adn. Aeoc. Rec y De|914100-SLAN MEDID 1,200.00 0.00 1,200.00 0.00 1,060.00 150..00 50.00 1,050.00
|  003-Recrsacicn y Depowte|Crg.y Adn. RAscc. Fec y De|917000-H1D [E VERRD 600.00 Q.00 600.00 0.00 600,00 0.00 0.00 600.00
009-Rerwearifn y Depote|Grg.y Adn. Pee. Fer y De|917100-B0D NA/TED 1,350.00 0.00 1,350.00 0.00 1,350.00 0.00 0.00 1,350.00
*  009-Recyeacifn y Dgrrte|Om.y Adn. Asc. Reoy e 59,327.00 279.82 59,8606.82 0.00 52,452 53 7,154.29 2,384.45 52,452.53
009-Recreacion y Deporte |Recresciin S10100-EMPLERTS REILAES 422,412.00 23,550.01- 398,861.99 0.00 341,716.27 57,145.72 16,152.50 M1,716,27
D03-Recvescifn y Depovte |Rerrescifn 911000-5350F0 CHFEIL 32.00 0.00 32.00 0.00 1385 18.35 0.65 13.65 |
009-Recreacicn y Deporte | Recrescifn | $11100-SISIEMA [ RETTD 56,083.00 3,124, 00~ 52,%59.00 0.00 39,553.70 14,405, 30 1,867.62 35,553.70 |
009-Recreaciin y Deporte | Recrescién 313100-SHIFD ICTAL FEERL 35,459.00 1,138.23- 34,313.77 0.00 29,931.39 4,388.38 1,235.67 29,931.39
009-Recrescin y Drwte| Recreacicn 514100-FL7N MDD | 25,200.00 1,000.00- 24,200.00 0.00 18,900.00 5,300.00 900.00 18,900.00
009-Rerreerifn y Deprete|Recresceifn F17000-B10 [E VERRD | 12,600.00 0.00 12,500.00 0.00 12,500.00 .00 0.00 12,600.00
009-Recreacian v Deprerte|Recyescicn 917100-B0D NWIDED 28,350.00 1,350.00- 27,000.00 0.00 27,000.00 0.00 0.00 27,000,00
009-Rerrescicn v Deorte|Recreseticn SMO0-MITERIALES [E CFTCTR 4,412.00 3,206.00- 1,206.00 1,154.41 0.00 51.59 237.40 1,154.41
009-Recxeacifn v Teporte [Recreacicn 920500-HERREMIENIES 573.00 266.50- 285.50 0.00 281.10 5.40 0.00 281.10
009-Recrescidn v Deporte [Recrescifn 921100-0R0GRS, MELICINAS ¥ OIRCE SUMINDS 593.00 396.50- 196_50 196.50 0.00 0.00 0.00 196,50
009-Rerreacin v Deporte [Recrescian S21500-MEIERTALES [E MANTENIMIENID 5,860.00 3,257.50- 2,602.50 0.00 2,602.50 0.00 0.00 2,602.50
009-Recyencifn v Deprete | Recreacifn SU3R00-MATERTALES TF (OMSTRICHN 468.00 734 .00~ 234.00 7.90 5.4 0.69 7.90 23,31
009-Recyeacidn v Deporte | Recreacifn S2A200-MITERIALES ¥ SMINISTRS [E OFFF 7,128.00 3,564.00- 3,564.00 0.00 3,559.22 4.78 0.00 3,569.22
009-Fecrsacifn v Deporte |Recreacidn 941200-SRVICIS D BUFESIIRIES 169, 386.28 49,595.21 218,981.49 53,370.06 164,624 53 586,50 0.00 217,9%4.99
009-Recreacian v Deporte | Recrsacidn 944400-001AS ¥ SEORITINS 100.00 100.00- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
005-Recyesrtifn v Deprote |Recrescion 945100-RENTA, [E B0 Y VeHiTI0e 3,300.00 0.00 3,300.00 550.00 2,750.00 0.00 .00 3,300.00
009-Recxeaciin v Deporte {Recreaciin 946100 MRNIENIMIENTD T EITFD 5,807.00 3,903.00- 1,904.00 0.00 1,50.75 0.5 0.00 1,%3.75
005-Recrencidn y Deporte |Recrescin ME200-REFRACIN Y MANTENIMIENID [E EST| 5,500.00 3,750.00- 1,750.00 0.00 1,714.65 35,35 0.00 1,714.65
(005-Recyeacifn v Deports |Recreaciin $46400-MENIENIMIENID [E SDIFICIS 33,826.00 18, 413.00- 13,913.00 0.00 13,889.03 .91 0.00 13,889.09
*  009-Recyeacicn y Deporte |Recreacion 817,089.28 19,178.53- 791,910.75 55,278.87 861, 265.66 81,366.22 20,401.74 716, 54453
]
= (05-Rervearifn y rq:cxte! 3,440,413.38 §7,451.79- 3,402,951.59 262,633.56 | 2,804,B9%. 89 336, 4731.14 111,431.68 3,067,530.45
T
010-Mrrejo Desperdicio s!mspnaspe:chm Sollides|910100-EMELERTS REALARES £44,436.00 3,150.65- £41,285.35 000 554, 962,89 81,302.46 26,189.00 559,962.89
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Esad Lilwe Asociads de Paerto Rioo
Ghiemo Mnicipald Mtdrno de Caolirs
B - Infome ce Bwolucifn de Prespesto Vigets
Ejencicio 2015
Ry Gereral
Ejenitach el dia: (6/21/2015 Alas: 5:30 MM
Descr.de Coo Gesor |Descr.de Arem Rrcicral  |Cescr.de Qerta Pres Qrigirel [Modificaciones|Preapuesto Modificadb|thlig Fend de Bacp) Gaso|Pres Digpmible|(opReal :MES a Fache [Onpeal (140 a Fadal
010-Marerjo Tesperdicio S|Disp. Desperdicics Solidee| 911000-STI0R0 GOFERIL 512.00 0.00 512.00 0.00 312.85 199.35 14.30 312.65
010-Menejo Desperdicio S|Disp. Desperdicics Solides|911100-SISIEE [E 85,563.00 417,00~ 85,146.00 0.00 48,492.90 36,683.10 2,35.15 48,492.90
010-Marejo Desperdicio $|Disp. leaperdicics Solides|913100-SH10 SOCIAL FEFRAL 55,135.00 1,310.62 56,445.62 0.00 50,205.15 6,240.47 2,003.55 50,205.15
OL0-Mrejo Desperdicio S|Disp. Desperdicics Solidee| 914100-FLAN MADID 46,800.00 150.00- 45,£50.00 0.00 38,150.00 8,500.00 1,700.00 38,150.00
010-Meneio Despardicio S|Disp. Solides| 917000-B10 0 VERRD 23,400.00 0.00 23,400.00 0.00 23,400.00 0.00 0.00 23,400.00
0L0-Mansjo Desperdicio S|Disp.Tegeerdicios Soliche|91T00-E00 NAVITED 52,650.00 0.00 52,650.00 0.00 52,650.00 0.00 0.00 52,650.00
0L04rero Desperdicio §|Disp. Desperdicics Solidee 908,49.00 2,407.03~ 908, 088,97 0.00 T73,193,59 132,89.38 32,232,001 TI3,193.59
010-reio Desperdicio S|OFicira del Directar GLOL00-EMPLENYE RELIZARES 124,416.00 7,240.50 131, 656.50 0.00 114,183.44 17,473.06 5,458.15 114,183.44
0l0-vareo Degperdicio S|0ficina del Divector 911000-SHIFO QLFERTL 16.00 0.00 16.00 0.00 13.65 2.35 0.65 13.65
010-Manerjo Desperdicio S|Oficina del Director 911100-SISTEVA [E RETTRO 16,519.00 %64.00 17,483.00 0.00 13,139.40 4,343.60 628.46 13,139.40
oL0-Marerio Desperdicio S|Oficira del Divectar 913100-SH30R0 SOCIAL FECERAL 10,267.00 £99.13 10,565.13 0.00 9,623.40 1,342.73 417.5% 9,623,40
010-Maneio Desperdicio S|0ficima del Directar 914100-FLAN MEDLD 6,000.00 600.00- 5,400.00 0.00 3,150.00 2,250.00 150.00 3,150.00
OL0-Marerjo Desperdicio S|Oficira del Divector 917000-E00 IE VERRD 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 3,000,00 0.00 0.00 3,000.00
Tespardicio S|Oficira del Divector 917100-BQD NAVIDED 5,750.00 8.44- 6,741.56 0.00 §,741.56 0.00 0.00 6,741.56
UL0-Manesio Desperdicio S|Oficina del Divector S17300-EREFTCICE MFGINALES 3,600.00 0.00 3,800.00 0.00 0.00 3,600.00 0.00 0.00
010-Manerio Tespardicio S|Oficira del Divectar SROL00-MEIERTALES [E CFICTH 6,463.00 0.00 6,465.00 4,353.93 2,039.97 75.10 0.00 6,393.90
01L0-Marejo Desperdicio S{Oficima del Director S20500-HERFEMIENTES 5,427,00 0.00 5,427.00 4,000,00 861.80 565.20 0.00 4,861.80
010-MEnejo Degperdicio S|Oficim del Divector H2100-GASICS [E VIAE 1,000.00 0.00 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00
jo Desperdicio §|0ficira del Divectar 945100-RENIR [E B0 ¥ VEHIOICS 7,529.12 501.00- 7,428.12 488.02 £,940.10 0.00 0.00 7,428.12
o1 Desperdicio S[Oficira del Director S45100-MNTENIMIENIO [E HIUTH) £,419.00 0.00 £,419.00 0.00 2,47 60 3,944 .40 0.00 2,474.60
OL0-vEnejo Despardicio S|Oficira del Directar 946500 500.00 0.00 500.00 0.00 96.39 403.61 0.00 96.39
OLO-Merejo Desperdicio S|Oficira del Divector 198,312.12 7,791.19 205,106.31 9,841.9% 162,264.31 34,000.058 6,654.83 172,106.26
0L0-veneio Desperdicio S|Reml. para Reciclaje 510100-EVFLERDOS REILARES 559,520.00 13,300.51- 585,619.09 0.00 508,376.%4 T7,240.15 24,256.00 508,378.%4
010-Manejo Desperdicio S{Recol. para Reciclaje F12000-SH3R0 OHOFERIL 304.00 0.00 304,00 0.00 204.75 9,25 9.75 204.75
OL0-Menerjo Desperdicio S|Reml, para Reciclaje 911100-SISTRVA LE RETIRD 79,600,00 1,844.00- 71,756.00 0.00 39,476.18 38,279.82 1,884.50 39,476.18
010-Manero Desperdicio S|Reol. para Reciclaje  |913100-SH3RD S0CIRL FECERAL 51,548.00 164.54- 51,383.46 0.00 45,455.78 5,927.68 1,855.67 45,455.78
OLO-Menejo Desperdicio S|Reocl. para Reciclaje 914100~ AN MEICDY 45,600.00 3,000.00- 42,600.00 0.00 29,100.00 13,500.00 1,300.00 29,100.00
010-Mrejo Degperdicio S|Recol. para Reciclaje  |917000-B30 IE VERRD 22,800.70 0.00 22,800.00 0.00 22,800.00 0.00 0.00 22,800.00
010-Mnejo Cesperdicio S|Recol. para Reciclaje S1TL00-BND NAVITERD 51,300.00 1,380.00- 45,950.00 0.00 49,950.00 0.00 0.00 49,%60.00
010-Menero Desperdicio S|Reccl. para Reciclaje 850,672.00 20,259.45- 830,412.55 0.00 695, 365.65 135,046.20 23,305.92 655,365.65
1
|
010-Meredjo Desperdicio S 1,957,460.12 14,872.29- 1,942,607.63 9,841.9% | 1,530,823.55 301,942.33 €8,192.76 1,640,665.50
013-Desarmollo Gmral  |Oficins del Directar 910100-BVFLENYS REILFARES 89,376.00 8,340.80- 81,035.20 0.00 €6,119.52 14,915.68 3,277.12 £6,115.52
013-Desarrollo Comral  |Oficira del Divector F11100-SISIEVMA [E RETTHD 11,865.00 1,104.00- 10,761.00 0.00 8,767,701 1,933,29 417.51 8,767.70
013-Tesmillo mral  |Oficina del Divector 913100-S3F0 SOCTAL FEITRRL 7,137.00 594.35- 6,542.65 0.00 5,397.38 1,145.27 250.71 5,397.38
03-Desaollo Gonual  [Oficina del Divector 914100-PLAN MEDICD 2,400,00 72.00- 2,328.00 0.00 1,848.00 480,00 88.00 1,848.00
013-Deemmillo Gmral  |Oficira del Director 9LT00-EIO [E VERARD 1,200.00 144.00- 1,086.00 0.00 1,065.00 0.00 0.00 1,066.00
013-Desaryollo Gomral  |OFicire del Director ILTL00-E0 NWITERD 2,700.00 324.00- 2,376.00 0.00 2,376.00 0.00 0.00 2,37%.00
013-Desmmollo Qmral  |Oficina del Director 91T300-EREFICICS MERGINALES 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 0.00 3,600.00 0.00 0.00
012-Desmrrollo Qonral  |Oficira del Divector 118, 278.00 10,579.15- 107,698.85 0.00 85,864 61 22,134.24 4,032.34 85,554.61
013-Desarrollo Comural 118,278.00 10,579.15- 107,698.85 0.00 85,564.61 2,134,224 4,033.34 85,564,61
014-Cepartanento Qulboa|Oficin del Directar 910100-EMPLENIS RELIAES 275,7%.00 14,877.00- 260,918.00 0.00 223,565.00 36,954.00 10,665.00 223,955.00
014-Dgpartamerto Qultra|Oficira del Divector 911100-SISTEVA [E RETTRD 36,616.00 1,973.00- 34,643.00 0.00 5, 084.78 §,578.21 1,193.56 25,054, 76
014-Departamerto (ultura|Oficina del Directar 913100-SH1RD SXCIAL FEFRAL 22,445.00 47.67- 2,397.13 0.00 19,563.07 2,834.25 815.90 19,563.07
014-Departanerto Qlbra|Oficira del Directer 914100-PLAN VLD 10,800.00 300.00- 10,500.00 0.00 8,400.00 2,100.00 400.00 8,400.00
014-Departarento Qultura|Oficing del Director 917000-EQD [E VERRND 5,400.00 600.00- 4,800.00 0.00 4,800.00 0.00 0.00 4,800.00
014-Degartarentc Qultua|Oficin del Divectar YLTI00-ECND NAWILHD 12,150.00 1,350.00- 10,800.00 0.00 10,800.00 0.00 0.00 10,800,00
014-Departarento Qultira|Oficim del Director 91 T00-FRTFICICS MEGINALES 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 3,000.00 £00.00 0.00 3,000.00
014-Departarento Qultura|Oficina éel Directoe COOO-VRTERIALES [E (FICI@ 2,812.00 0.00 2,812.00 2,600.46 130.00 81.54 0.00 2,730.46
014-Departarento Qultura|Oficina el Director 920500-HERRRMIENIPS 500.00 0.00 500.00 100.00 7000 330.00 0.00 170.00
(14-Degartamento Qultura |Oficine del Divector 921500-METERTALES [E MANIENIMIENIT 500.00 0.00 500.00 0.00 271.91 228.09 0.00 2791
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Descr.de Cenoro Gestor  [Destr de Brea Fucioral  |Desor de Qerta Pres Crigirel [Modificaciores| Pres puesto Modificarb|thlig Ferd de Bagp Gusto|Pres Disoonible|QopReal (MES a Fecha|CompReal M0 a Fada
014-Crpartarento Qultum|Oficine del Directar S2200-CTMERR TE INIFORVES 4,500.00 0.00 4,500.00 1,535.00 2,869.10 %.30 0.00 4,404.10
014-Dgartamerto Qultura|Oficine del Director 924200-MAIERIALES ¥ SMINISTR'S [E CFERA| 67,600.00 0.0 £7,600.00 16,824.50 49,120.46 1,654.64 1,158.70 5, 91536
014-Departarerto Qilnna|Oficire del Director S40700-MANTENIMIENID [F BISLIOTEC 235,00 0.00 235.00 0.00 0.00 235.00 0.00 0.00
014-Depmrtarents Qulours|Oficira del Director S41500-RELACTINES ROELICAS 3,500.00 0.00 3,500.00 0.00 3,500.00 0.00 0.00 3,500.00
0l4-Depmrtanens Qiltura [Oficira del Divecter S2100-CRSTOE [E VIAE 11,500.00 0.00 11,500.00 0.00 6,817.68 4,682.32 0.00 6,817.68
Ol4-Departarento Qilowa |Oficira del Directar 244400-CL0IAS Y SUBSCRIFCIOES 454.00 0.00 454,00 0.00 0.00 454,00 0.00 0.00
014-Depsrtanenco Cultura|Oficira del Divectar 545100-FENTA [E BQUIFD ¥ VEHIIECS 42,407.52 23,672.51- 18,735.01 13,285.68 5,419,682 2.7 7,232.32 18,705.30
4-Departarente Qiltura|Oficira del Director 546100-MANTENIMIENTD TE EQUITD 6,900.00 0.00 €,900.00 748.50 2,830.75 3,220.7% 29.00- 1,5719.25
014-Departamento Qultura|Oficina dsl Divector S4ESD0-MISCELANEE © 500.00 0.00 500.00 0.00 150.00 310.00 0.00 190.00

*  (4-Departamento Qultua|Oficira del Directar 508,215.52 42,820.18- 485,3%5.34 35,094.54 366,812.35 63,488.45 21,436.48 401, 906 89

** (l4-Deparramerto (ulhoa 508,215.52 42,820.18- 455,395, 34 35,094.54 366,812.35 £3,488.45 21,436.48 401, 906.89
0l6-Sery Ciirsdarp y OM|Asurtos de 1a Mijer 910100-EMELENICS REITPRES 30,852.00 0.00 30,852.00 0.00 26,995.50 3,856.50 1,285.50 26,9595.50
016-Serv Cluthdrp y CM|Pauntos de 1a Mrjer 911100-SISTEVA [E RETTRO 4,096,00 0,00 4,09%.00 0.00 3,583 .65 §12.35 170.65 3,583.65
016-Serv Cludadarn v CM|Aantos de la Mijer 913100-SHIRD SOCTAL FRCERRL 2,510.00 100.55 2,610.58 0.00 2,314.88 295,67 98,34 2,314.88
015-Serv Clidadirn y CM|Aaurnteos de 1a Mijer 914100-ELAN MEDED 1,200.00 0.00 1,200.00 0,00 1,050.00 150.00 50.00 1,050.00
015-Serv Ciudsderp v CM|Asuntos de la Myjer S17000-B10 [E VERRID £00.00 0.00 £00.00 0,00 600.00 0.0 0.00 £00.00
016-Serv Chuddre y CM|Aantes de la Mrer 917100-B3D NWIDED 1,350.00 0.00 1,350.00 0.00 1,350.00 0.00 0.00 1,350.00
016-Serv Cludadarn y (3M|2antos de la Moer SANO0-MATERIALFS TF OFICINA UR.00 0.00 102.00 0.00 50.20 51.80 0.00 50,20
015-Serv Ciudadarn y CGM|Aarios de la Mger 924200-VATERIALES ¥ SIMINISINE [E OFRh 100.00 0.00 100.00 58.70 0.00 1.30 S8.70 %.70
01&-Serv Ciudadaro y (M|panes de la Myer 941100-SERVICIOS FROFESTIRIES 5,250.00 4,800.00 10, 080.00 1,800.00 8,250.00 0.00 0.00 10,050.00
016-Serv Ciudadarn y (M|Peaios de la Mrjer 941200-SFRVICIE ND FRFESINALES 7.000.00 3,655.00- 3,375.00 1,000.00 2,375.00 0.00 0.00 3,375.00
016-Serv Cludacdno y CM|baunios de 1a Mger S42100-GASICS TE VIATE 99.00 0.00 99.00 0.00 0.00 92.00 0.00 0.00
016-Serv Chudchro y OM de la Mger $45100-RENTA [E FQUITO Y VEHICLICS 1,170.00 50.00- 1,080.00 180.00 200,00 0.00 0.00 1,080.00
016-Sarv Ciudadarn v (M|Asurtes e la Mijer 6500 540.00 0.00 540.00 55.12 200.00 234 88 55.12 255,12

* (l6-Serv Ciudadan y CM de la Mujer 54,8589.00 1,185.55 56,004.55 3,133.82 47,689.23 5,251.50 1,788.31 50,803.05
016-Serv Cludadaro v CM|Bierestar Sorial 910100-EVFLEANCS REGLARES 229,464.00 6,353.40- 223,070.€0 0.00 150,585.19 32,485.41 8,693.83 190,585.19
016-Serv Ciidadsrp y (SM|Bierestar Social 911100-SISTRVA [E RETTRO 30,467.00 848.00- 29,619.00 0.00 20,745.83 8,873.17 1,008.61 20,745.83
026-Serv Ciudsdaro y CSM|Bierestar Social F13100-SH3 R0 SOCIAL FELERAL 19,062.00 101.66~ 18,950.34 0.00 16,457.88 2,492.45 £65.10 16,457.88
016-Serv Ciudsdaro y (SM|Bierestar Social 914100-FLAN MDD 12,000.00 550.00- 11,450.00 0.00 8,700.00 2,750.00 450.00 8,700.00
016-Serv Cludaderp y CM|Bierestar Social F1H00-HOND TE. VERRND 6,000.00 0.00 5,000.00 0.00 £,000.00 0.00 0.00 6,000.00
0l6-Sarv Clubadarn y CSM|Risnestar Social S17100-ED NAVIDEND 13,500.00 0.00 13,500.00 0.00 13,500.00 0.00 0.00 13,500.00
0l6-Serv Ciudadarp y (M| Bierestar Sooial $41100-SFRVICIS FROPESTIALES 80,732.00 31,768.00 92,500.00 23,500.00 €9, 000.00 0.00 0.00 52,500.00
016-5erv Ciudadard y (9M|Bierestar Social 541200-SRVICTDS ND FROFESTONALES 44,240.00 21,7760.00 66,000.00 18,000.00 48,000.00 0.00 0.00 &6, 000.00
016-Serv Ciudadaro y (M| Blerestar Social S47100-GASTOS [E VIAE 3,760.00 6000~ 3,000.00 0.00 320.60 2,679.40 0.00 320.60
016-Serv Cludadaro y CiM|Bienestar Social S44T00-IINACITIES 150,375.00 75,000.00- 75,375.00 5,555.75 65,730.00 89.25 89.00- 75,2685.75
015-Serv Ciudadaro y CM|Blerestar Social 945000-RENIA [E FDIFICIOS, TOCAIES Y TER| £,500.00 500.00- 6,000.00 1,000.00 5,000.00 0.00 0.00 ,000.00
015-Serv Ciidadero y CM|Blerestar Sosial 576, 0%0.00 30,625.06- 545, 464.94 48,085.75 448, 039.50 49,369.69 10,729.54 496,095.25
tl6-Serv Clibadaro y CM|(hm Serv. M. Berrazas|910100-EMFLEAICS REGULARES 755, 028.00 60,019.32- 695,008.68 0.00 588,903.09 106, 105.59 27,550.50 588, 503.09
Ol6-Serv Civdadaro y CM|Ctro Serv. M. Barrazas|911000-SB30R0 GOFERIL 272,00 0.00 272,00 0.00 230.75 41.25 13.00 20,75
016-Serv Cludadae y CM|Cho Serv,  Mn. Banazas|911100-SISTEVA [E RETTRD 100,247.00 7,964.00- 92,283.00 0.00 62,611.23 29,671.77 2,930.20 62,611.23
016-Sery Chuddhro y OM|Coro Serv. M. Barraeas| 913100-SH1RO SOCTAL FEIERAL #4,004.00 3,276.33- £0,767.67 0.00 52,678.64 8,139.@ 2,107.70 52,628.64
016-Serv Ciurkdarn y CM|Ooo Serv. M. Barvazas| 914100-BLAN MEIOD 50,400.00 4,100.00- 46,300.00 0.00 31,050.00 15,250.00 1,350.00 31,050.00
O16-Sery Ciudadarp v CM|Qxro Serv, M, Barrazas| 917000-B10 [E VERRD 25,200.00 4,200.00- 21,000.00 0.00 21,000.00 0.00 0.00 21,000.00
016-Serv Ciudedrp y OM|(hro Serv.  Mn. Barvazas|917100-B20 NVIDED 56,700.00 5,400.00- 51, 300.00 0.00 51,300.00 0.00 0.00 51,300.00
016-Sery Ciirdrern y CM|Ctro Serv. Mn. Barraeas| 917300-BENEFICTTS MRRGINALES 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 3,000.00 600.00 0.00 3,000.00
016-Serv Ciudegarn y CM|Qro Serv.  Mn. Baryazas|520100-MKIERIALES [E CFICTNA 2,179.00 0.00 2,179.00 1,893.00 106.68 379.32 0.00 1,799.63
O16-Serv Ciudsdano y CIM|Coro Serv, M. Barvazas|924200-MAIERIALES Y SIMINGSTRCS [E OFERA| 6,001.00 0.00 6,001.00 196.01 5,780.79 24.20 0.00 5,976.80
016-Serv Ciudcaro y (3M|Qro Serv. M. Banmzas|945100-RENIA [E HUIO Y VEHIOIOS 33,284.40 16,170.00- 17,114.40 3,171.80 12,143.60 1,799.00 0.00 15,315.40
01&-Sery Chidadan y GM|Coo Serv. M, Barragas| 948100-MANIENIMIENIO TE EIED 14,377.00 0.00 14,377.00 0.00 11,788.64 2,588.36 70.00 11,788.64
Dl&-Serv Chidaderp y CM|Qao Serv. M. Barrazas 1,111,332.40 101,125.65- 1,010,202.75 5,080.81 B840, 543.42 164,508 52 34,021.40 845,604.23
015-Serv Cludadaro y C9M|Qro. Serv.Min. Isla Verds | $10100-FVMELEADS RELLARES 121,452.00 5,142.00- 116,310.00 0.00 97,272.00 19,038.00 3,775.00 §7,272.00
£15-Serv Cugadaro y CM|(tro. Serv.Mn. Tsla Verde| 911100-SISIEMA [E REIIRD 16,125.00 £82.00- 15,443.00 0.00 12,912,863 2,530.17 501.13 12,912.83

i
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016-Serv Civdsdaro v MO0, Serv.Mn. Isla Verde| 913100-SFE RO SX0IAL FETERAL, 9,'741.00 .07~ 9,663,593 0.00 8,203.75 1,460.18 208.80 8,203.75
Ol&-Sery Citdadhrn y CM|Chro, Serv M. Isla Verde| 914100-FLAN MEDICD 3,600.00 300.00- 3,300.00 0.00 1,750.00 1,5850.00 50,00 1,750.00
016-Serv Ciudedaro y CSM|Cro. Serv.Mn. Isla Verde| 917000-K10 [E VERFD 1,800.00 0.00 1,800.00 0.00 1,800.00 0.00 0.00 1,800.00
O16-Serv Cludsdhro y CMj0vo. Serv. Mo, Isla Verde | 917100-B00 NAVICERD 4,050.00 0.00 4,050.00 0.00 4,080.00 0.00 0.00 4,080.00
Ul6-Serv Chudscarn v CM|Coro, ServiMn. Tela Verde| S17300-BeNEFICTOS MAREINALES 3,800.00 0.00 3,600.00 0.00 2,700.00 900.00 0.00 2,700.00
Ue-Serv Chudacirn y CM|Qoro. Serv.Mun, Isla Verde | 320100-MAIERIALES [ CRICTHR 597.00 0.00 597.00 27,00 0.00 322.00 0.00 Z75.00
16-Sary Chrkdaro y CM|Go. ServaMn. Isla Verds| 941200 SERVICTS M) FROESTIRLES 25,200.00 13,992, 39,192.00 €,532.00 32,660.00 0.00 0.00 39,192.00
016-Serv Cludscirp y CM|Qxo. Serv.Mn. Isla Verde| MS100-RENDL [B BITEO Y WEHIICS 2,792.00 252.00- 2,040.00 340.00 1,700.00 0.00 0.00 2,040.00
O15-8erv Cludedarn y CM|Oro. - Serv.Mun. Tsla Verde| 946100-MANIENIMIENIO [E BLUTRO 863.00 0.00 663.00 0.00 0.00 653.00 0.00 0.00
C15-Serv Ciudadaro v CM|Qoro. Serv.Mn. Iela Verde | 946500-MISCELANEDS 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
U6-Serv Ciudadano v (3M|Qo, Serv.Mn, Isla Verds 189, 220.00 7,538.53 196, 758. 93 7,147.00 163,048.58 26,563.35 4,614.93 170,195.58
m6-Serv Chukdars v (M| Disp. Desperdicios Solices|$41200-SFRVICICE KD BORESIONALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
015-Serv Chubcarn y CM| Disp. Desperdicios Sclides| Q.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00
&-Serv Ciudsdaro y (M|oficina del Directar 910100 EVELERDCS REILARES 160, 272.00 1,717.00 161,989.00 0.00 143,772.00 18,217.00 7,267.00 143, 772.00
(15-Serv Ciurkckrs y CM|Oficima del Divector ATI0-STSTEVR TE RETTRD | 21,778.00 227.00 21,505.00 0.00 19,085.43 2,419 57 %6468 19,085.43
5-Serv Ciudadars y CM|Oficira del Directar 913100-SEEFD SOCIAL FECERAL | 13,010.00 £90.50 13,700.50 0.00 12,302.9 1,3%.54 555.95 12,303.96
016-Serv Clukdare v CM|Oficira el Director G14100-FLAN MEDICD | 6,000.00 100.00 5,100.00 0.00 5,450,00 £50.00 300.00 5,450,00
U15-Serv Cludackrn y CGM|Oficing del Director 917000-B00 [E VERRD 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 3,000.00
016-Serv Ciurhdars y CM|Cficira del Divectre S17100-RID NAVITFTD 6,750.00 0.00 &,750.00 0.00 &,750.00 0.00 0.00 6,750.00
018-Sery Ciudadro y CM|Oficina del Directar 917300 EENEFICTOS MAFGINELES 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 3,000.00 600.00 0.00 3,000.00
018-Serv Cludhdars y CM|Cficina del Divector S20100-VRIERIALES [E OFICINA 4,501.00 0.00 4,501.00 2,200.20 1,634,07 666,73 543.00 3,834.27
016-8erv Cluckdano y CM|Oficina Gal Divectar 924200-VAIERIALES Y SUMINISIRGE [E CRERA 5,107.00 0.00 5,107.00 195.00 3,B95.82 1,016.18 0.00 4,090.82
Ma-Serv Ciirsdarn y CM|Cficia del Divector H41100-SFRVICTOS FROFESTONALES 11,500.00 5,500.00~ 6,000.00 2,500.00 3,500.00 0.00 0.00 6,000.00
016-Serv Ciurbcarn y C|Cficira del Divector 541200-SERVICIOS M0 FRIESIIELES 105,300.00 13,175.00- 92,125.00 32,435,00 53,690.00 0.00 0.00 92,125.00
015-Serv Ciudadare y C3|Oficing del Divertor $I5100-RENI TE FUOD ¥ VEHICECH 5,475.48 3,330.00 B,609.48 879,08 4,3%:.40 3,335.00 0.00 5,274.48
015-Sarv Ciucbdano y CM|CEicing del Director E500-MISCELANEDS 200.00 0.00 200.00 0.00 200.00 0.00 0.0 200.00
015-Serv Ciudhdarn y C3V|Oficina del Divectos S4E100-FRSTTVAL O ACTIVIIRD I 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
016-Serv Ciudarro y CM|Oficia del Divector S48400-0TROS FESTTURIES Q ACTIVIDNES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
016-Serv Cludsdare y CM|Oficina del Divectar 346,193.48 13,006.50- 333,185.98 38,209.28 265,675.68 28,301.02 9,630.62 304,885.96
Ul6-Serv Civdadaro y CM|Fartic, Cludadam 910100-EVELERDOS REIILARES 53,724.00 17,154.00- 35,570.00 0.00 25,99.50 9,574.50 1,285.50 26,995.50
5-Serv Ciudacare y CM|Fartic. Ciudadama $11100-SISTEMA [E RETTRO 7,133.00 2,778.00- 4,855.00 0.00 3,583.65 1,271.35 170.65 3,583.65
4-Serv Ciudadarn y CM|Fartic. Ciudsdarn 913100-S83RD SOCTAL, FECFRAL 4,403.00 1,224.66- 3,184.34 0.00 2,445.58 T37.76 96.34 2,446.58
016-Serv Cludscarn y OM|Tartic. Ciudadaa $14100-FLAN MEDICD 2,403.00 200.00- 2,200.00 0.00 1,250.00 950.00 50.00 1,250.00
Ul5-Serv Ciuchcare v CM|Rtic. Ciudsdara 917000-B0D [E VERRD 1,200.00 0.00 1,200.00 0.00 1,200.00 0.00 0.00 1,200.00
016-Serv Ciudadaro y (M| Fartie. Cludadara S17100-E0HD MNRVITERD 2,700.00 1,350.00- 1,350.00 0.00 1,350.00 0.00 0.00 1,350.00
016-Serv Ciudadaro y CM|Fartic. Ciudedara 241100-SERVICTES HROFESIONI ES 52,320.00 0.00 52,320.00 8,316.97 44,002.00 1.03 0.00 52,318.97
Ol6-Sary Civraderr y CM|Fartie. Ciudadara 942100-GASKS [E VIAJE 1,800.00 800.00- 1,000.00 0.00 265.9%5 T30.05 0.00 269.95
0l6-Serv Chudadaro v G| Ratic. Ciuddara SAES00-MISCELAAELS 100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
016-Serv Ciuredarn y CM|Fartic. Ciudadara 125,785.00 23,005.66- 102,779.34 8,316.97 81,097.68 13,364.69 1,604.49 89,414.65
M6-Serv Chudaderp y (M|Serv.  Fersass Foad Iaan| 910100-BVELERDDS REIIARES 714,540.00 1,5%63.00 716,508.00 0.00 626, 766.00 89,742.,00 29,846.00 626,766.00
0l6-Serv Cildedrp y (M|Sery.  Ferses Eded Auan| 911000-SE3RD OIFERIL 64.00 0.00 62.00 0.00 54.60 9.40 2.60 54,60
0L6-Serv Cludsdeno y CM|Sary.  Rersorss Eded Aven| 911100-SISIEVA [TE REITRD 54, 877.00 262.00 95,139.00 0.00 §7,604.89 37,53.11 2,743.09 57,604.89
O16-Serv Ciudedarn y CM|Serv,  Fersoras Biad Aven| 913100-S500R0 S0CTAL FECERAL 60,349.00 1,280.30 61,629.30 0.00 54,742.84 6,886 .45 2,263.36 54,742.84
016-Serv Ciidedero y (34|Serv.  Fersores Fdad Avan| 914100-BLAN MIDICD 45,600,00 1,800.00- 43,800.00 0.00 34,550.00 9,250.00 1,650.00 34,550.00
016-Sary Cludsdarp y C2vjSarv.  Fersres Edd Zuen| 917000-B10 [E VERRD 22,800.00 1,200.00- 21,600.00 0.00 21,500.00 0.00 0.00 21,600.00
06-Serv Cludscero y C9M|Sarv,  Ferares Bed Aven|917100-BND NSWITHRD 51,300.00 0.00 51,300.00 0,00 51,300.00 0.0 0.00 51,300.00
016-Serv Chudsckno y (M|Serv.  Fersoras Frbd Avan| S20100-MAIFRTALES [ (FTCTNA 2,500 1,000.00- 1,005.00 1,00 50 0.00 3.50 0.00 1,050
16-Berv Chibedero y (SM|Serv,  Ferscres Biad Avan| $21100-0R0GAS, MEDICDNS Y OTRCS SOMOOS 901.00 0.00 901.00 0.00 0.00 901.00 0.00 0.00
016-Serv Cludrp y CM|Sarv.  Bersrres Eiad fvan| 922100-ALIVENKS 112, 000.00 37,000.00- 75, 000.00 35,586.75 39,298.45 114.80 0.00 74,885,20
016-Serv Cludsdard y CM|Serv.  Fersoras Briad fven| 924200-MAIERIALES ¥ SIMINISIROS [E OFERA 2,177.00 1,000.00- 1,177.00 0.00 119.30 1,057.10 0.00 119.%0
016-Serv Ciudkchro y CM|Serv.  Rersras Thd Zuen| 941100-SFRVICTOS FROFESIORLES 43,768.00 16,262.00 60,030.00 10,952.50 49,077.50 0.00 0.00 0,030.00
Mla-Serv Ciudedero y COM|Serv. Fersmas Biad Avan| $41200-SSRVICIOS WD BROFESIORIES 256,620.00 65,920.00 322,560.00 57,781.40 264,641.98 136.62 75.00~ 322,423.38
016-Serv Cludedrn y C4|Serv.  Rersres Edad men| 545100-FENIR [E BQUIEQ Y VEHIOLICS 2,488.56 192.00- 2,29.56 574.14 1,722.42 0.00 0.00 2,29%.55
016-Seav Ciudackro y OM|Serv.  Fersoras Edad Aven) 1,409,509.56 43,520.30 1,453,029.86 108,916.29 | 1,201,478.58 145,634.93 36,450.05 1,307,334.87
1
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Bstade Lilve 2anmiadh de Rerto Rico
Shiero Mnici Autfrono de Carolira
B - Infame de Buwlucidn de Prespuesto Vigente
Farb Geeral
Ejecutab el dia: 05/21/2005 Alas: 5 :30 BM
Desor.de 0o Gestar  [Desox.de Aren Pucioral  |Desor.de Qenta Pres Qrigiral [Modificaciones| Presupuesto Modi ficad|Oblig Perd de Bapl Gasto|Pres Disprnible|CompResl:MES & Fecta |[Gonpieal .40 a Feda
M§-Serv Ciudadern y CM|Sexrv. Tnt. a la Rifez  |910100-EVFLERDCS REGULARGES T70,040.00 30,165.31~ 739,874.69 0.00 641,372.88 %8,501.81 31,336.50 641,372.88
U16-Serv Cidadarp y CM|Serv. Int. a la Nifez  |911100-SISIEVA [E RETTHD 102,242.00 4,002.00- 98,240.00 0.00 51,081.61 47,208.39 2,418.74 51,021.51
016-Serv Ciuchdaro y OM|Serv. Tnt. a la Nifee  |913100-SE300 S0CTAL FEOTRAL 65,491.00 1,571.56- 63,919.44 0.00 56,391.51 7,527.53 2,397.40 56,391.51
016-Serv Clidademn y C3v|serv. Int. a la Nifier  |914100-B1AN MEDICD 52,800.00 1,680.00- 51,150,00 0.00 40,400.00 10, 750.00 1,900.00 40,400.00
016-Sexv Clutkdarp y CM|Serv. Ink. a la Nifee  |9217000-BQO [E VERRD 26,400.00 £00.00- 25,800.00 0.00 25,800.00 0.00 0.00 25,800.00
016-Serv Chudachro v CM|Serv. Trt. a la Nifz  |917100-E000 NAVITERD 55,400.00 0.00 £9,400.00 0.00 53,400.00 0.00 0.00 59,400.00
(16-Sery Ciideddrn y OM|Serv. Ink. a la Nifir | 920100-MRIERIALES [0S CFICINA 1,785.00 0.00 1,765.00 1,061.51 0.00 T13.49 0.00 1,051.51
016-Serv Chrkdarp v OM|Serv. Int. a la Nifiez  [921100-DRO¥S, MEDICINAS ¥ CTROS SUMINIS 393.00 0.00 393.00 315.00 0.00 78.00 315.00 315.00
0l6-Saxv Cludechro y CM|Serv, Int, a la Nifez  [921500-MAIERIALES [E MANTENIMIENID 998.00 0.00 998.00 370.23 0.00 §21.77 370.23 .23
016-Serv Citdadern v CM|Serv. Tk, a la Nifiez  |924200-MATERTALES Y SIMINISTROS [E CEERA 3,003.00 1,003.00- 2,000.00 208.00 1,789.23 2.71 0.00 1,997.23
016-Serv Ciudadarp y CM|Serv. Tk, a la Nifez  |41100-SERVICIS BOFESTNALES 63,088.00 28,892.00 91, 980.00 29,7315 62,148.47 100.00 0.00 91,880.00
016-Serv Chidadern y C3M|Serv. Irt. a la Nifiez  |91200-SERVICICE N BROFESTINALES 7,200.00 0.00 7,200.00 1,800.00 5,400.00 0.00 0.00 7,200.00
036-Sexrv Cludadro y CGM|Sexv. Irt. a la Nifez 945000-RENIA [E EDIFICIOS, IOCALES ¥ TER| 9,000.00 0.00 9,000.00 3,000.00 6,000.00 0.00 0.00 9,000.00
* Ol6-Serv Chrddsrn y CM|Serv, Int. a la Nifez 1,161,820.00 10,089.87- 1,151,720.13 36,476.27 949,734.10 165,509.76 38,737.87 986,210.37
o (16-Sarv Ciudedern y G 4,974,820.484 155, 622. 9%~ 4,849,197.48 262,316.19 | 3,998,287.77 598 593 .52 137,847.22 4,250,603.9
017-Dept Brpresas, Mr. |Adn. Propiedades Mn. S10100-EVELEATTE REIEARFS §2,352.00 1,771.30- 50,580.70 0.00 76,686.29 13,89%4.41 3,074.50 6,686.23
017-Dept Brpresas. Mn. |Adn. Propiededes Mn S11000-SEE R0 OHFERIL 16.00 0.00 16.00 0.00 13.65 2.35 0.65 13,65
017-Dect . Brpresas. Mn., |Pdn. Propiedades Mo, |911100-SISIBR [E 12,262.00 233.00- 12,029.00 0.00 10,180.08 1,848,592 408.14 10,180.08
017-Dept . Brpvesas. Mn. |Adn. Poopiedsdes Mn S13100-SETRD FCTAL, FECFRAL 7,814.00 28.54- 7,7685.36 0.00 6,716.74 1,068.62 235,21 6,716.74
017-Tept. Brpresas. Mn, |Adn. Propiedades Mn 514100-FLAN MEDID 6,000.00 300.00- 5,700.00 0.00 3,750.00 1,950.00 150.00 3,750.00
017-Dept. Brpresas, M. |adn. Propiedades M., Y17000-HID [E VERRD 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 3,000.00
017-Dept.Bypresas., Mn. |Adn. Propiedades Mn 917100-E0ND) NRWITERD 6,750.00 0.00 6,750.00 0.00 6,750.00 0.00 0.00 6,750.00
* 017-Dept. Bpresas. Mn., |Adn Propiedades Mn 128,194.00 2,332.54- 125, 861.06 0.00 107,096.76 18, 764.30 3,868.50 107,0%6.76
017-Dept Brpresas. Mn. |Oficina del Directar 910100-EMPLERDCS REGULARES 63,156.00 0.00 £3,156.00 0.00 6, 261.50 7,894.50 2,631.50 55,261.50
017-Dept . Bpresas, Mn, |Oficina del Divector 911100-SISIEMA [E RETIRD 8,384.00 0.00 8,384.00 0.00 2,390.43 5,993.57 113.83 2,390.43
017-Dept Brpresas, Mn. |Oficima del Director 913100-SH1R) SCTAL FELFRAL 5,131.00 0.00 5,131.00 0.00 4,525 .85 605.15 201.32 4,525.85
O17-Depe. Evpresas. Mn. |Oficina del Divector 914100-FLAN MDD 2,400.00 200.00- 2,100.00 0.00 1,060.00 1,080.00 50.00 1,080.00
017-Dept . Bpresas. Mn. |Oficina del Director 917000-BD [E VERRND 1,200.00 0.00 1,200.00 0.00 1,200.00 0.00 0.00 1,200.00
017-Depe. Evpresas. M. |Oficina del Director S17100-EOD NAVIDERD 2,700.00 0.00 2,700.00 0.00 2,700.00 0.00 0.00 2,700.00
U17-Depc.Brpresas, Mn, |[Oficina del Divector NOO-MAIERIALES [E OFICINA 700.00 0.00 700.00 0.00 0.00 700.00 0.00 0.00
017-Dept . Evpresas. M. |Oficina del Divectrr 924200-MPIERIALES ¥ SIMINISTRCE [E CEERA 200.00 0.00 200.00 0.00 0.00 200.00 0.00 0.00
017-Dept: . Evpresas. Mn. |Oficina del Director GAS100-RENTA [E BLUIRO Y VEHITCS 1,860.00 0.00 1,860.00 77500 854.00 231.00 66.00- 1,629.00
*  [(17-Dept.Bvpresas. Mn. |Oficine del Divector 85,731.00 K. 00- £5,431.00 T75.00 67,981.78 16,674.22 2,5930.65 68,756.78
*+ (17-Dept. Erpresas. Mn. 213,925.00 2,632.93- 211,292.06 T75.00 175, 078.54 35,438.52 6,799.15 175,853.51
018-Depto. Vivierrs Mnic|Oficina dsl Director YL0L00-EMPLERIDS RELIPRES 57,744.00 9.00- 57,735.00 0.00 50,515.50 7,219.50 2,406.50 50,515.50
018-Depto, Viviends Mic|Oficina gel Director S11100-SISTEVA [E RETTRD 7,666.00 1.00- 7,665.00 0.00 6,705.93 959.07 319,33 6,705.93
8-Depto. Vivierdh Mnic|Oficira del Director 913100-SHARD SXCTAL FELERAL 4,557.00 1.00- 4,566.00 0.00 4,013.61 552.39 184.02 4,013.61
018-Depto. Vivierrh Mnic|Oficira del Director 914100-FLAN MELIKCD 1,200.00 0.00 1,200.00 0.00 1,050.00 150.00 50.00 1,050.00
018-Dentn. Viviema Mnic|Oficire del Director 917000-E0 [E VERND 600.00 0.00 £00.00 0.00 §00.00 0.00 0.00 600.00
018-Depto. Vivierda Mnic|Oficira del Director 917100-EX0 FAVILIRD 1,350.00 0.00 1,350.00 0.00 1,350.00 0.00 0.00 1,350.00
018-Depto. Vivierda Munic|OFicira del Divector I T300-EENEFTCTR MEFGINALES 3,600.00 0.00 3,800.00 0.00 0.00 3,600.00 0.00 0.00
*  DB-Tepto. Vvierds Mric|Oficine del Directew 76,T27.00 11.00- 76, T16.00 0.00 64,235.04 12,480.96 2,568,685 &4,235.04
% 018-Depto. Vivienda Mnic %,727.00 1.00- 76, 716.00 0.00 64,235.04 12,480.96 2,968.85 64,235.04
0-partes Tecples Ctriratos SLO00-EVELEATS REITARES 174,972.00 28,836.00- 146,136.00 0.00 119,458.50 26,677.50 5,688.50 119,458.50
020-Partos Laples Qxizatos 911300-SISTEVA [E RETTRO 23,229.00 3,826.00- 19,403.00 0.00 8,690.85 10,72.15 413.85 8,690.685
(20-Partes Iegles Qorxates 913100-SH60R0 SOCTAL FELERAL 14,433.00 2,267.72- 12,185.28 0.00 10,119.93 2,045.35 435.19 10,119.93
020-Aartos Laples Ortratcos 514100-FLAN MEDID 8,400.00 1,200.00- 7,200.00 0.00 3,150.00 4,080,00 150,00 3,150.00
020-2artos Iegples Oritratos 917000-B20 [E VERRD 4,200.00 600.00- 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 0.00

3,600.00 |
J
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Egtado Likre Ascciacdh de Puerto Rico
Chierro Mricipnl Atfom de Goolina
EM - Infenme de Buohueidn de Preapeso Vigerte
Sjercicio 2015
Fordo Gareral
Ejeatad el dia: 065/21/2005 Alas: 5 :30 v
[esr.de (Ao Gesnr  |[eacy.de Avea Rrcicmal  [fesr.de Cerra Pres Origiral [Mdi ficaciones | Prea puesto Modi ficadn|(hlig Ferrd de Fap M.MWIMMamwmnm
o0-Parecs legrles |Gortates S17100-HND NWILED 9,450.00 1,350.00- 8,100.00 0.00 8,100.00 0.00 0.00 8,100.00
* (20-Paxrce leples Qrixatcs 234,684.00 38,07.72- 196,604.28 0.0 153,119.28 43,485.00 6,687.54 153,119.28
20-parees Ianles Oficim del Divertor S10100-EMELFRNITE REGLELARES 248,112.00 0.00 248,112.00 0.00 217,098.00 31,004.00 10,338.00 217,0%6.00
20-Aanxs leples Oficirn del Directer 511100-SISTEMA [E RETTRD 32,942.00 0.00 32,942.00 0.00 28,819.77 4,122 1,372.37 25,819.77
20-Parirs lecples Oficina dsl Director G13100-SHI D SCTAL FEIFRAL 20,178.00 9786 20,651.86 0.00 18,278.26 2,3%.60 190.90 18,2825
20-paries lecales OFicira dal Director 914100-FLAN MTID 9,600.00 615.00- 8,985.00 0.00 €,280.00 2,705.00 300.00 €,280.00
R0-Paxics Leples Oficing del Divector 917000-BQD [E VERRUD 4,800.00 0.00 4,800.00 0.00 4,800,00 0.00 2.00 4,800.00
20-3arnics lecples Oficira del Direcrox S17100-H0ND NAITHD 10,800.00 0.00 10,800.00 0.00 10,800.00 0.00 0.00 10,600.00
(20-Paries laples Oficim aal Directox: 9700-BEREFICILS MERGINALES 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 3,000.00 &00.00 0.00 3,000.00
(20-rartes leales Oficzira dal Direcror SR0100-MATERTALES [E CETCINA 3,000.00 0.00 3,000.00 1,%86.2 819.02 194,69 0.00 2,805.31
R0-dartcs Legales Oficima cel Director S41100-SRVICIOS BOFESEIRLES 18, 000,00 3,000.00- 15,000.00 13,250.00 1,750.00 0.00 0.00 15,000.00
A-pantcs lecales Oficina del Divector HI200-SFRVICIOS ND FROFESTINALES 20,000.00 5,000.00- 15,000.00 $,300.00 5,700.00 0.00 0.00 15,000.00
(20-Renics Legples Oficima del Director 942500-SERVICIDS LECATES 848,707.00 £9,996.00- 78,7100 391,557.84 384,084 .41 3,068.75 0.00 TS, 642,25
0-Partcs lecples  |Oficim dsl Directar HA200- SRS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
20-Rartos Legples Oficima Gel Director MA400-0U0IRS Y SIESCRITCINES 4,082,00 1,308.00- 2,784.00 0.00 2,'784.00 0.00 0.00 2,784.00
20-Paxtce Legales |Oficina del Divector 945100-RENTA [E BLUITED Y \VFHIQLECS 4,655.76 1,307.76- 3,348.00 835.53 2,228.08 284,29 0.00 3,083.61
* (20-Ranics legples Oficira del Director 1,228,486.76 80,7149, 90- 1,147,736.86 416,529.59 686,441 .61 44,365 .66 12,801.27 1,103,371.20
** (20-Aartcos Laples 1,463,170.76 118,829, 62- 1,344,341.14 415,529.59 839,560.89 B7,850.66 19,488.81 1,256,490.48
021-fuditorfa Interra |Oficime del Divector 910100-EVELEADCS REGULARES 257,555.00 0.00 257,556.00 0.00 226,361.50 32,194.50 10,731.50 225,361.50
21-Aditoria Intevra  |Oficima del Director S911100-SISTRVA [E RETTRD 34,196.00 0.00 34,196.00 C.00 29,916,60 4,279.40 1,424.60 29,916.60
(Z1-Aurditefa Treevma |Oficira del Divector 913100-SH3 RO SOCTAL FEERAL 20,902.00 328,48 21,230,48 0.00 18,762.01 2,468,407 £20.98 18,782.00
(Z1-Aditcria ITnbera |Oficirs del Divector 914100-BLAN MDD 9,600,00 500.00- 8,700.00 0.00 5,250.00 3,450,00 0.00 5,250.00
Z-aditoria Incema |Oficina del Director su.mm\mgn 4,800.00 0.00 4,800.00 0.00 4,800.00 0.00 0.00 4,800.00
-Aditoria Intevra |Oficira del Divector 91700-BI0 NAWIDEND 10,800.00 0.00 10,800.00 0.00 10,800.00 0,00 0.00 10, 800.00
0A1-Aditoria Intema |Oficima del Divectar S17300-HENEFICIDS MARGINALES 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 3,000,00 600,00 0.00 3,000.00
Zi-xditoria Intema |Oficira del Directar RNOC-MAIERTALFS [E (FICTNA 1,200.00 600..00- 600.00 407.55 0.00 192.44 31B.46 407.58
(@-Addicorda Incere |Oficion del Divector S41000-GASID [E ALDTIORIA SENCILIA (SDG 57,750.00 0.00 57,750.00 49,535.68 1,267.20 6,947.12 0.00 50,802.88
Z-Aditria Intera |Oficina del Director SM400-ODIE Y 400.00 0.00 400.00 0.00 0.00 400,00 0.00 0.00
-kditeia Inoevra [Oficina del Divector 945100-RENTR, [E E1ITFO ¥ NS 4,618.00 0.28- 4,817.712 1,154.43 3,463.29 0.0 0.00 4,617.72
El-Adicaria Incesa [Oficira del Divector S48500-MIXELAEDS 200.00 100.00- 100.00 0.00 23.00 1.00 0.00 99.00
* (A-fudicorda Incegm [Oficim del Director 405,622.00 1,271.80- 404,350.20 51,097.67 32, M9.80 50,532.93 13,545.54 353,6817.27
= (-Aditoria Interma 405,822.00 1,271.80- 404,350.20 51,097.67 302, 719,60 50,532.93 13,545.54 353,817.27
(E3-Dept. Teon de Infoon|fdm. Redes y Pooyo Taonicoo| 910100-EMALENTCS FEGLARES 146,880.00 7,200.00- 139,680.00 0.00 119,1£0.00 20,520.00 5,400.00 119,160.00
023-Depe. ‘Tem de Infiorm|fdin. Redes y Apoyo Teenioo| 911000-SEXFO CHIFERIL 32.00 0.00 32.00 0.00 18.85 13.15 0.65 18.85
23-Dert. Ten de Infoem|Adn. Redkes y Apoyo Tecnico| $11100-SISTEVA [E FETTRO 19,500.00 %55.00- 18,545.00 0.00 15,818,49 2,726.51 716.685 15,818,435
023-Dept. Ten de Infioam)| Redes y Apoyo Tenioo| 913100-S83RD SOCTAL FEERAL 12,135.00 .- 11,855.28 0.00 10,281.07 1,5M.21 413.10 10,281.07
023-Dept. Ten de Inficem| Adn. Redes y Apoy© Mmoo | 914100-FLAN MEDICD 7,200.00 1,200.00- 6,000.00 0.00 2,100.00 3,900.00 100.00 2,100.00
E3-Depk. Term de Infoxm|Adm. Redes y Apoyo ‘Teonion| 917000-B0N0 [E VERRD 3,600.00 0.00 3,600,00 0.00 3,600.00 0.00 0.00 3,£00.00
23-Pept, Ten de Inform|Ad, Redkes v Mpoyo Tecniao| 917100-B0D NSVITERD 8,100.00 0.00 8,100.00 0.00 8,100.00 0.00 0.00 8,100.00
* (23-Dept. Ten de Infonm|Adn. Redes y Apoyo Teonico 197,447.00 9,6M.72- 167,812.28 0.00 159, (78,41 28,733.87 6,630.60 153,078.41
023-Dept. Tem de Infam|Aralisis y Sist. Macen  |910100-EMALEALS FEOLLARES 96,048.00 0.00 96,048.00 0.00 84,042,00 12,006.00 4,002.00 84,042.00
023-Dept. Teen de Infaam|Aralisis y Sist. Mecon  |911100-SISIEMA [E RFETTRD 12,752.00 0.00 12,752.00 0.0c 1,156.67 1,696.33 531.27 11,156.€7
023D, Ten de Tnfom|Amlisis v Sist. Meoan  |913100-SEIRD SOCTAL FETFRAL 7,796.00 492.76 8,280.76 0.00 7,369.51 919,25 306.14 7,369.51
23-Depk, Tecn de Infoym|Aralisis v Sist, Mean  |914100-FLRY MO 3,600,00 0.00 3,600.00 0.00 3,150.00 450.00 150.00 3,150.00
023-Tept. Temn de InfamAnalisis y Sist, Maan  |917000-EOND [E VERAD 1,800,00 0.00 1,800.00 0.00 1,800.00 0.00 0.00 1,800.00
@3-Tept. ‘Ten ce Infoam|Aralisis vy Sist. Mean  |917100-B3D NAITERD 4,050.00 0.00 4,050.00 0.00 4,060.00 0,00 0.00 4,050.00
* (23-Dept, T e Infarm|Aalisis y Sist, Maoan 126, (6,00 492.76 126,538.76 0.00 111,568.18 14,970.58 4,969.41 111,568.18
23-Dept, Ten it Infoarm|Oficing dal Divector F10100-EMALENTE REQILARES 136, 716.00 0.00 136, 716.00 0.00 119, 626.50 17,089.50 5,696.50 119,626.50
023-Tept. Ten de Inform|Oficing del Director 911100-SISTEMA, [E REIFD 18,150,00 0.00 18,150.00 0.00 15,880.41 2,269.59 TE6.21 15,880.41
@3-Dept. Teen de Tnfom|Oficina del Divectrr 913100-SE3RD SOCTAL FEOERAL 10,908.00 GHE.0 11,59%.70 0.00 10,287.65 1,308.05 435.78 10,287.65
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Stadb Litke Agciad de Ruerto Rico
Tderre Mricipal Acdmmo de Caolire
1 - Infome de Bwlucidn de Prespuesto Vigate
Alas: 5 :30 M
Desrr de Centro Gester |Descr.de Arest Fucionsl Pres Qrigiral |Mdificaciores|Preapuesto Modificado|chlig Ferd de Ragp| Gasto| Pres Dispenible|GopReal :MES a Fecha|OopReal: D a R
23-Tect., Ten de Infom|Oficira del Divector G14100-FLAN M'ﬂlm 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 150.00 450.00 150.00 3,150.00
023-Dept. T e Infiorm|Cficirg del Divector 917000-HID [E VERRD 1,800.00 0.00 1,800.00 0.00 800.00 0.00 0.00 1,800.00
023-Depe. Tern de Infam|Oficina del Director F17100-B00 NAVITED 4,050.00 0.00 4,050.00 0.00 050.00 0.00 0.00 4,080.00
O icira del Divectar F7300-BENEFICIS MAEGINALES 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 ,000.00 600,00 0.00 3,000.00
Oficina dal Director SR0100-MATERTALES [E CFICTNA 1,000.00 0.00 1,000.00 £17.08 0,00 0.9 0.00 617.08
Oficirg del Directar 923500-GASTCE [E THLEFOND ¥ OOMMICNCEN| 227,954,688 0.00 227, 94.88 42,985.33 162,360,590 2,608.65 56,70~ 205,346 3
Oficima del Director G24200-MATERIALES ¥ SIMINTSTRCS [E CEERA| 700.00 0.00 700.00 419.75 262.50 21,75 0.00 672.5
Oficirm del Director H1100-SFRVICIOS . BCFESTORLES 130,440.00 28,030.40 158,470.40 91,735.40 €6,735.00 0.00 0.00 158,470.40
023-Dept. Ty de Infxm|Oficim del Divector ME100-RENIA [E B0 ¥ VEHIQECS 2,148.60 0.00 2,148.60 358.10 1,790.40 0.10 0.01- 2,148.50
023-Depte, Ten de Mfem|Oficing del Director 9461 00-MANTENIMIENIO [ BIUIEO 48,810,72 22,187.19- 26,623.53 4,317.23 20,145.77 2,136.53 0.00 24,487.00
023-Tept. Teen de Tnfam|Oficira del Divecter 589,878.20 6,531.91 596,410.11 140,452 89 429,083.13 26,874.09 6,981, 78 569,536.02
O23-Dept., Teon de Infam 913,371..20 2,610.05- £10,761.15 140,452,809 699, 729,72 70,578.54 18,601.79 840,182.61
Fellas Artes S10100-EVAL ENTS REIIAES 242,064.00 14,373.00- Z7,691.00 0.00 15, 037.50 32,653.50 9,287.50 195,037.50
|pellas fates 911000-SHIRD CGLFERIL 2.00 0.00 32.00 0.00 27.30 4,70 1.30 27.30
Bellas Artes 911100-SISTEVA [E RETTRD 32,141.00 1,909.00- 30,232.00 0.00 24,003.% 6,188.05 1,144.55 2,043.%
Bellas Mtes 913100-SHIRD SCTAL FRIFERAT, 20,016.00 1UR.16- 19,913.84 0.00 17,409.00 2,504.83 710.54 17,400.00
Bellas Artes 914100-PLAN MEOICD 12,000.00 300.00- 11,700.00 0.00 9,450.00 2,250.00 450.00 9,450.00
|Bellas Arres 917000-EQ0 TE VERAND 6,000.00 0.00 6,000.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00 6,000.00
|Bellas Artes GL7L00-EN) NAVICERD 13,500.00 0.00 13,500.00 0.00 13,500.:00 0.00 0.00 13,500.00
|Bellas Pres 325,753.00 16,684.16- 30, 068.84 0.00 265,467.76 43,601.08 11,594.29 265,467.76
|Esc. Deporres 910100 EVMPLENTS RELEARES 117,540.00 17,667.00- 99, 873,00 0.00 £2,236.00 17,637.00 3,916.00 82,236.00
|Ese. Deportes 11000-SEIFD GDFERIL 16.00 0.00 16.00 0.00 12.65 2.35 0.65 13.65
Eec. Drrtes 511100-SISTEME, TE RETTRD 15,606.00 2,342.00- 13,264.00 0.00 9,069.90 4,194.10 431,90 9,069.30
Eeo, Deportes S13100-8HI D) SXTTAL FECERAL 9,711.00 1,454.00- 8,287.00 0.00 6,933.66 1,353.%4 288,57 6,933,866
Exc. Deportes 914100-FLAN MEDICD £,000.00 500.00~ 5,100.00 0.00 2,550.00 2,550.00 150.00 2,550.00
e, Deportes S17000-B0 [E VERRD 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 3,000.00
Esc, Doportes 917100-E0 NEVILERD 6,750.00 1,350.00- 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 0.00 5,400.00
Feo, [Eprrtes 158,653.00 23,713.00- 134,%40.00 0.00 109,203.21 25,736.79 4,798.12 109,203.21
|Esela B Los Dics G10100-EVELEADCS REIARES 53,544.00 0.00 53,544.00 0.00 46,851.00 6,693.00 2,29.00 46,851.00
Paaela B Ios Dos 911100-SISTRVA, [E RETTRO 7,108.00 0.00 7,108.00 0.00 €,219.57 888.43 29617 §,219.57
Esciela B Ios Dros 913100-SEIRD SOCIAL FELHRL 4,246.00 0.00 4,246.00 0.00 3,733.29 512,71 170,67 3,733.29
Esaela B’ Ios Divs 914100-FLAN MEDID 1,200.00 0.00 1,200.00 0.00 1,050.00 150.00 50.00 1,050.00
Exela ' Ios Dos F17000-HND TE VERRID £00.00 0.00 600.00 0.00 600.00 0.00 0.00 600.00
Brela @' los Des G17100-END NAVILERD 1,350.00 0.00 1,350.00 0.00 1,350.00 0.00 0.00 1,350.00
Fsnela R Los Doos G17300-BENEFTCTIOS MARGINALES 3,600.00 0.00 3,600,00 0.00 3,000.00 600.00 0.00 3,000.00
Esoela B! los Dros 71,648,00 0.00 71,648.00 0.00 62,803.86 8,644.14 2,747.84 62,803.86
Heerd Start 910100-FMAENTE REILATS 184,644.00 427.12- 184,716.88 0.00 161,136.38 23,080.50 7,693.50 161,136.38
Head Start F11000-SEIF0D GLFERIL 16.00 0.00 16.00 0.00 13.65 2.3 0.65 13.65
Herd Srart: 911100-SISIEVA [E REITRD 24,515.00 57.00- 24,458.00 0.00 21,391.23 3,066.77 1,021.33 21,391.23
Head Start 913100-SHARC SOCTAL FEL¥ERAL 15,323.00 164.27 15,487.27 0.00 13,819.65 1,667.62 SRR.55 13,819.65
+Head Start 91.4100-FLAN MEDICD 9,600.00 0.00 9,600.00 0.00 7,750.00 1,850.00 350,00 7,750.00
Head Start 917000-B2C [E VERAND 4,800.00 0.00 4,800.00 0.00 4,500.00 0.00 0.00 4,800.00
Heed Srart 917L00-EI0 NAVICED 10, 800.00 0.00 10,800,00 0.00 10,800.00 0.00 0.00 10,800.00
Head Start G17A00-RENEFICIOR MERGINALES 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 3,000.00 600.00 0.00 3,000.00
Hed Starc S10700-VACRCTNES ACQMEARS - TIC. REG, 0.00 0.00 0.00 0.00 8,290.80- 8,290.80 0.00 8,290.80-
Head Start 1 0800-VAACTOIES ATMIEARS - LIC. BN 0.00 0.00 0.00 .00 1,732.51- 1,732.57 0.00 1,732.57-
Head Start 913100-SEI) SOCIAL FELERAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Head Srart AZ100-CASTES [E VIATE 0.00 0.00 0.00 0.00 603.90- 603.50 0.00 603,50~
Fesd Start S42100-GASTS [E VIAJE 0.00 0.00 0.00 0.00 408,32 408.32 0.00 408.32-
Herrd Start. 263,298.00 318,85~ 62,578.15 0.00 211,675.32 41,302.63 9,654.03 211,675.32
Oficirg del Director 910100-EVPLEADCS RELLARES 109,272.00 0.00 109, 272.00 0.00 %,613,00 13,659.00 4,553.00 95,612.00
Oficima del Directar 911100-SISIEMA [E RETTROD 14,508.00 0.00 14,508.00 0.00 12,6%2.61 1,615.39 604,41 12,692.61




Deser e Qertan Gestor |Descr de fovs Fucioal  |Dear-.de Quenta mmﬂmm]mmmmmmmmm Casto|Pres Digporibile |Qorpleal :MES a Fecka |Corpieal sAND a Fecta
e5-Flanificacion Planiificacion Fisica 914100-PLAN MEDITD 8,400.00 1,200.00- 7,200.00 0.00 3,150.00 4,050.00 150.00 3,150.00
5-Flani ficardion Flanifioacifn Flsioa 917000-E0ND TE VERRD 4,200.00 600,00 3,600.00 0.0 3,600.00 c.00 0.00 3,600.00 |
(Z5-Flani Hoacion Planificscion Fision S17100-H0 NWITED 9,450.00 0. 9,450.00 0.00 9,450.00 0.00 0.00 9,450.00 |
(25-Plani ficacion Flanifioacion Fisioa 303,170.00 33,856.09- 269,313.91 0.00 Z1,627.23 47,686 .62 9,89.33 o,60.9
25-Plart ficarion B41,831.00 x,861.65 707,692.63 565,406.10 545,650, 71 105,62.88 0,90.7% 602, 066.81
(26-Servicics Oxevales 90I00-EVFLERDS REIIAGES 308,276.00 16,917.00- 292,359.00 0.c0 252,847.29 39,5117 12,688.00 52,841.5
26-Servicics Grerales ) H1000-SHIRD CGLFENIL 80.00 0.00 80.00 o.00 83.06 16.%5 1.5 5.8
(26-Servicics Grerales . Gererales| 911100-SISTEVA TE RETTRO 41,064.00 2,244 .00~ 38, 820.00 0.00 R4an4 €,39%.55 1,516.06 2,48.45
026-Servicios Geremales ; 913100-SH3R0 SOCIAL FEOERAL 2, 055,00 612,39- 25,442.61 0.00 =2,810.2%5 3,032.36 064 2,405
026-Servicics Generales . Qerevales|914100-ELAN MEDID 19,200.00 600.00- 18,500.00 0.00 13,500.00 5,100.00 £00.00 13,500.00
Us6-Servicics Gaerales 917000-BOD IE VERRD 9,600.00 0.00 9,500.00 0.00 9,600.00 .00 0.00 9,600,00
26-Servicics Gaeralss . Qergrales| 917100-H00 NAVITHO 21,600.00 0.00 21,600.00 0.00 21,500.00 0.00 0.00 21,600,00
(26-Servicics Grerales . Generales| T21S00-MRERTALES (F MANDENIMIENID 500.00 0.00 500.00 6.5 369.00 w5 0.00 5.5
26-Servicios Generales . Coreales| S2300-C0VERA [E UNIRRVES 1,856.00 86, 00- 1,500.00 1,500.00 0.0 0.00 0.00 1,500.00
(h-Servicics Generales MZLN0-GASICS [E VIAE 1,500.00 200,00- 1,300.00 0.00 1,284.00 16.00 0.00 1,284.00
(2A-Servicios Garemles SEL00-MNTENIMIEINIO TE BLTFO 47,953.08 4,000.00- 43,953.08 14,563.60 20,142.50 9,246.98 0.00 34,706.10
026-Carvicine Carmles 545900-FRRTIED 50, 000,00 0.00 £0,000.00 3,216.00 41,522,00 5, 362,00 216,00 44, 738.00
25-Servicics Gererales | 528,604.08 24,529,389~ 503, 754,69 19,315.85 415,761.54 68,677.30 15, 993,95 436,077,39
(026-Servicios Gaemles S10100-EMALERDDS REIILARES 138, 39600 0.00 138,396.00 0.00 121,09%.50 17,299.50 5, 766.50 121,096.50
006-Bervicios Gererales 911000-SEIH) CHFERIL, 80.00 0.00 20.00 0.00 68.25 1.7 1.5 BRI
005-Servicios Grermles 511100-SISTEVA T, RETTRO 18,375.00 0.00 18,375.00 0.00 18, 075.50 2,299.50 765,50 16,075.50
(026-Servicics Genexales 913100-SHIFD S0CTAL FEDERAL 11,485.00 667.17 12,152.17 0.00 10,748.74 1,400.43 “l.4 10,7M8.74
126-Servicics Garerales 3 924100-FLAN MEDID 7,200.00 0.00 7,200.00 0.00 8,300.00 900,00 300.00 6,300.00
026-Servicios Grerales X S17000-EYD [E VRO 3,600.00 0.00 3,800.00 a.00 3,600.00 0.00 0.00 1,600.00
(26-Servicios Gererales 9LTL00-EOD NVITHD 8,100.00 0.00 #,100.00 0.00 8,100.00 0.00 0.00 8,100.00
(2A-Servicics Grerales YEA0-IVERA [E INIRHRVES 2,594.00 1,554.00- 1,000.00 993.00 0.00 1.00 0.00 999.00
026-Servicics Gremales 189, 830,00 926.83- 188, 908.17 999.00 155,938.99 21,915.18 7,276.39 166,967.99
026-Servicics Orerales |Oficirn del Director |910100-EVALEROCS REIILARES 137,304.00 0.00 137,304.00 0.00 120,141.00 17,163.00 5,72.00 120,141.00
26-Servicios Gnerales |Oficim del Direcoor |921100-SI=TRR (B 18,230.00 0.00 18,230.00 0.00 13,604.75 4,585,25 519.75 13,64.75
026-Servicios Caerales |Oficira del Divecrer | 913100-SHE0R0 SOCTAL FELERAL 1,1m.0 516.98 1,619.99 c.co 10,304.45 1,355 437.65 10,204.46
026-Servicics Gererales |Oficira del Director L4100 FLAN MELIICD 4,B00.00 100.00 4,900.00 C.co 3,650.00 1,250.00 150,00 3,650.00
006-Servicios Grerales |Oficira del Director 9L7000-E0 [E VERRND 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 0.00 2,400.00
006-Servicios Gremalss |Oficira del Direcerr 91TI00-BOD NWITHD 5,400.00 0.00 5,400.00 o.00 5,400.00 0.00 0.00 5 5,400.00
26-Servicios Gremles |Oficira ds1 Director 91730-EEFICTE MECINGES 3,600.00 0.00 3,600.00 o.00 3,000.00 S00.00 0.00 3,000.00
026-Sexvicios Genexales |Oficim del Divector SECL0C-MHIERIALES [E CFICINA 10,825.00 1,082.00- 9,7%5.00 7,397.15 2,290.5 54.29 0.00 9,689.71
026-Servicios Grerales |Oficira del Dirsctor SAIO-MAIERTALES Y SUMINISTROS [E OFEi 1,93.0 123.00- 1,800.00 M. 1,399.50 21858 150.00 1,581.42
26-Bervirics Grevales |Oficira dal Divertor 34100 FENTR [E HUTID ¥ VEHIOTICR 115,447.20 15, 447.00- 100, 000.20 20,393.80 7,027 8,593.62 700.00 91,406.58
026-Servicing Qremsles [Oficirm del Rirector a11,033.20 16,035, M- 29, 993,19 77,9712.87 233,245.05 33, 780.27 7,800.40 261,272
Zs-Servicins Cenerles ’ F00-EVALENTS RESEARES 29, 602.00 30,132.00- 199,560.00 0.00 183,789.71 35,70.29 7,234.00 163, 789.71
(26-Servirins Geerales 911000-S30R0 GHFERIL 160.00 0.00 160.00 0.0 134,55 =45 5.85 134.55
Z6-Servicics Genemales | sa1100-SISTEVA, [E REITHD 30,495.00 3,999.00- 26,501.00 0.00 14,619.33 11,881.67 656.47 14,615.33
25-Servicics Gremales S13100-SE3R0 SCTAL FEDERAL 19, 365,00 1,763,680~ 17,601.40 0.0 14,861.41 2,739.9 563.46 14,861.41
06-Servicios Gererales 4100-TIAN MDD 14,400.00 450.00 13, %0,00 0.00 10,500.00 3,450.00 450.00 10,500.00
n26-Servicins Gremies H17000-E10 [F VERRD 7,200.00 0.00 7,200.00 a.00 7,200.00 0.00 0.00 7,200.00
D26-Sarvicios Gererales S17100-E00 NVITEHD 16,200.00 0.00 16,200.00 0.00 16,200.00 0,00 0.00 18,200.00
[DE-Servicios Gererales S41200-SRVICIEE WD T4,495.% 6,208.33- 6H,291.63 12,416.66 5, 874.97 0.00 0.00 68,291.63
[06-Servicios Qxerales 492, M55 42,551.63~ 349,464.03 12,416.65 263,179.97 53,857.40 8,939.78 295,596.63
6-Servicios Gererales S10100-FVPLEATE REITARES 143,892.00 25,245.18- 118, B46.82 0.00 $5,752.32 22,694.50 4,359.50 95, 762,12
26-Servicios Gererales |911100-SISTEVA, [E RETTRO 19,106.00 3,350.00- 15,756.00 0.00 5,224.55 10,531.45 .2 5,24.55
(26-Servicies Gererales |913100-SEER) SOCIAL FRCERAL 11,906, 00 1,857,002+ 10, 048.98 0.00 8,291,689 1,757.09 333,46 8,591 89
126-Benvicics Gererales 914200 FLAN MEDIDD 7,200,00 300, 00- 6, 900,00 0,00 4,500.00 2,400.00 200.00 4,800.00
(26-Servicics Gzerales lsu:am 917000-EI0 [E VERAD 3,600,00 600, 00~ 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 0,00 3,000.00
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Estado Libre RAecciadh de Rlerto Rioo
M - Infame de Buolusidn de Presipoesto Vigere
Terricio 2015
Taxb Gereral
Hentad £l dia: 05/21/2015 Alas: 530 ™
Descr.de Centyo Gestor |Descr.de Aves Puriaal  |Descr.de Querta Pres Qriginal [Modificaciores| Presupiesto Modificado|Ohlig Pad de Fagp Casto|Pres Disomiible |GocReal MBS a Fecha |GopReal :20D a Feda
026-Servicics Gererales |Sumstas S17100-ED NEVITEND 8,100.00 1,350.00- 6,750.00 0.00 6,750.00 0.00 0.00 6,750.00
026-Servicics Garerales |Simatas 9A2100-GASTOS [E VIAE 3,200.00 0.00 3,200.00 2,750.00 450.00 0.00 0.00 3,200.00
(26-Servicice Gerexales |Sibastas ME700-FUELICACIONES Y ANINCIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.
= 026-Servicios Corerales |Sibastas 157, 004.00 32,702. 20 164,301.80 2,750.00 123,968.76 37,583.04 5,115.18 126, 718.76
w* (D6-Servicics Gererales 1,618,567.24 117,145, 36 1,501,421.88 63,454,368 | 1,222,144.31 215,823.19 45,133.70 1,285, 598.69
031-Dept, Bonbercs M. [Oficira del Divector FL0100-EMELEALLS RECULARES 551, 760.00 1,655.81- 550,104.19 0.00 481,134.19 £€8,970.00 22,5990.00 481,134.19
031-Dept. Bbercs Mn. |Oficina del Divectar $11000-SER) QIFERIL 336.00 0.00 33.00 0.00 231.40 104.60 1.05 231.40
031-Dept. Bonbewos Mn. |Oficira del Director S11100-SISTEMA [E REITRD T3, 254.00 220.00- T3,034.00 0.00 63,233.71 9,800.69 3,017.74 63,233.31
031-Dept. Bonberos M. |Oficina del Divectar 913100-STIRO SOCTAL FECERAL 45,797.00 1,414.34 47,7211.34 0.00 41,%28.20 5,263.14 1,758.64 41,928,20
031-Depe. Bovbercs Mn. |Oficima del Director S14100-FLAN MEDID 28,800,00 300.00- 28,500.00 0.00 24,150.00 4,350.00 1,150.00 24,150.00
031-Dept. Bonbercs M. |Oficira del Divector 917000-K1D [E VERND 14,400.00 0.00 14,400.00 0.00 14,400.00 0.00 0.00 14,400.00
031-Dept. Bonbercs M. |Oficing el Director 917100-END NAVIDEND 32,400.00 0.00 32,400.00 0.00 32,400.00 0.00 0.00 32,400.00
031-Dept. Batbercs M. |Oficima del Directer 920100-MIERIALES [E CFICIV 1,025.00 123.00- 902.00 880.14 0.00 21,86 0.00 840,14
031-Depr. Borbercs Ma. |Oficire el Directer 920500-HERRPAMIENIRS 1£0.00 150.00- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
031-Dept. Bonbercs Mn. [Oficire del Divecrar 921100-CROPS, MDICHES ¥ OTROS SMINIS 300.00 300.00- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
031-Dept, Bonbercs M. |Oficina del Divector 921500-MEIERTALES TE MANTENIMIENTO 500,00 0.00- 440.00 0.00 0.00 440,00 0.00 0.00
(031-Dept. Banbercs Mn. [Oficina del Divector YAZ0C-MAIERIALES ¥ SIMINISTRCS [E (EERR 1,810.00 217.20- 1,592.80 487.50 TEET 367.43 100.00 1,225.37
031-Depr. Bovbercs Mon, [Oficina del Directar H1200-SERVICICS M) HOFESTONRLES 760.00 0.00 60,00 60,00 0.00 0.00 0.00 760.00
031-Dept. Bovberos Mn. |Oficira del Divecrar 45100-RENTA [ BUTFO Y VEHIOLECS 2,040.00 0.00 2,040.00 510.00 1,530.00 0.00 0.00 2,040.00
021-Dept. Eonbeos Mn. |Oficina del Divector 546500 MISCEL A0S 300.00 36.00- 264.00 0.00 30.00 234,00 0.00 30.00
= (31-Dept, Exbercs Mn. [Oficira del Divector 753,632.00 1,647.67- 751,%64.33 2,637.64 659, Ti4.97 89,571.72 29,027.43 662,412.61
** (31-Tept. Bonberes M. 753,632.00 1,647.67- 751,964.33 2,637.64 659,797 89,571.72 29,027.43 662,412 61
032-Dept. Prerea /Comun, [Oficira e Meveaceo 9101.00-EVELEAICE REHALARES 192,048.00 0.00 192,048.00 0.00 168, 042,00 24, 006,00 8,002.00 168, 042,00
32-Depr. Prensa /0omon. [Oficina de Mercadeo S11100-SISTRVA TE RETTRO 25,499.00 0.0 25,499.00 0.00 20,460.72 5,028.28 974.32 20,4€0.72
032-Dept, Prarsa /0mon. |Oficim e Meradeo 913100-SH3RD SCCTAL FELERAL 15,039.00 909.61 18,948 81 0.00 15,107.62 1,841.19 £12.13 15,107.62
mE2-Depc. Prensa /0tmun, [Oficin ée Mercadeo Y14100- AN MEDICD 10,800.00 100.00 10,500.00 0.00 8,%00.00 2,000.00 400.00 8,900.00
(32-Dept-. Prensa /Gmun. [Oficina de Memaden 917000-E0D [E VERRD 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 0.00 5,400.00
U32-Dept. Prensa /0mun. |OFicin de Meroadeo 9L7100-HOND NAVITERD 12,150.00 0.00 12,150.00 0.00 12,150.00 0.00 0.00 12,150.00
032-Depe. Prersa /Oonun. |Oficire Ge Mercadeo 9Z0100-MAIERTALES TE CFICTNG 18,304.00 0.00 18,304.00 2,155.15 13,376.55 2,772.30 0.00 15,531.70
032-Depr. Prensa /oo, [Ofiicine de Merceceo 924200 MXIERTALES Y S MINISTRCS TF CERA 4,313.00 0.00 4,313.00 357.00 3,649.59 306.41 0.00 4,006.59
032-Depe. Prensa /oo, [Oficina de Marcadeo 911100-SFRVICICS FOFESIONALES 14,352.00 14,100.00 328,452.00 76, 004.00 252,448.00 0.00 0.00 328,452.00
22-Dept. Prensa /0. |Oficira de Meroadko 941200- SERVICICS M) BOEESTNALES 241,152.00 0.00 241,192.00 45,482.00 195,710.00 0.00 0.00 241,152.00
032-Dept, Brensa /(mn. [Oficira de Marcadeo K400~ 0AS Y SESRIFCIONES 14,400.00 0.00 14,400.00 1,200.00 13,200.00 0.00 0.00 14,400.00
032-Dept. Prersa /Comon, |Oficira de Mercadeo 945100-RENTA [2 EUIFO Y EHICLEOS 88,357.% 0.00 88,357.9% 30,220.65 44,093.31 14, 044,00 0.00 74,313.9
032-Dept, Prensa /Conun, |Oficing de Mercadeo 946100-MIVTENIMIENTO TE BUIRO 75, 628,88 4,498.71 30,127.59 8,665.24 20,835.64 6571 0.00 29,501.88
032-Dept. Prensa /Gemun: [Oficira de Mercadn 946700- RBLICACICINES ¥ ANNIIS 526,486.00 9,154.34 620,640,234 20,712.00 504,428.24 95,500.00 0.00 525,140.24
* (32-Dept, Prensa /0omun, [Oficirs de Mercedio 1,493,969 84 114, 75286 1,608,732.70 184,79%.04 | 1,277,002.77 146,133 89 9,588.45 1,462,598.81
032-Dept. Prenes /Oonn. |Oficira del Directar 910100-BVFLERDOS REGULARES 89,496.00 0.00 89,496.00 0.00 78,303.00 11,187.00 3,729.00 78,303.00
OF2-Depr. Brenss /0o, |Oficira del Divector 911100-SISTEMA [E REITRD 11,881.00 0.00 11,881.00 0.00 7,361.13 4,519.87 350,53 7,361.13
032-Dept, Prensa /Coman. [Oficima del Rivecrar §13100-SE330 SOCTAL FECERAL 7,146.00 3682.74 7,528.74 0.00 6,671.72 857.02 265,26 6,67L.72
032-Tept. Prensa /0mun. [Oficira del Divector S14100-FLAN MEDITD 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 2,100.00 300.00 100.00 2,100.C0
032-Dept. Prersa /Qomn. [Oficina del Director |917000-E00D [E VERRND 1,200.00 0.00 1,200.00 0.00 1,200.00 0.00 0.00 1,200.00
032-Dept. Prensa /oomn. [Oficima del Divector G17100-HND NAWITFRD 2,700.00 0.00 2,700.00 0.00 2,700.00 0.00 0.00 2,"00.00
032-Dept. Prensa /Cmun, |Oficim del Director S17300-ERNEFICIDS MARGDALES 3,500.00 0.00 3,600.00 0.00 3,000.00 £00.00 0.00 3,000.00
032-Tept. Prerga /0rmon. [Oficim del Director SMES00-MISCELREDE 200.00 0.00 200.00 0.00 125.09 74.91 0.00 125.09
* 032-Deot. Prevea /O, [Oficira del Direcrar 118,623.00 382.74 119, 005. 74 0.00 101,466.94 17,538.80 4,464.79 101,466.%4
022-Dept, Prensa /0omn, |Prenea 910100-EMPLERLCE REGILARES 113,640.00 12, 793.00- 107,841.00 0.00 90,919.50 16,921.50 4,329.50 90,919.50
03z-Depe. Prensa /Qomuan, |[Prensa 1100-SISTRVA TE RETTRD 15,885.00 1,567.00- 14,318.00 0.00 12,069.75 2,748.25 514,75 12,069.75
M2-Nept. Prensa /0rmn. |Prensa 913100-SHIID SICTAL FELERAL 9,751.00 725,28~ 9,m4.72 0.00 7,75.60 1,299.12 33,73 7,725,680
(32-Depc, Prersa /Cona. |Prensa 914100-ELMN MEDTCD 4,800.00 300.00- 4,500.00 0.00 3,150.00 1,350.00 150.00 3,150.00
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[esr.de e Gestrwr |Descr de Prea Fucioral  |Deser de Qenta Pres Crigirel [Modificaciones | Presupoesto Modificado|tblig Fend e Fegp Gasto|Fres Digomible|CpReal :MES a Fecha |(nrReal : 8D a Fecha
032-Depe. Prersa /Oomn. [Prensa 917000-EQD [E VERAD 2,400.00 600.00- 1,800.00 0.00 1,800.00 0.00 0.00 1,800.00
(32-Dept. Prersa /Gonn. |Prensa S17100-E0D NAVITERND 5,400.00 1,350.00- 4,050.00 0.00 4,080.00 0.00 0.00 4,060.00
* (A2-DEpr. Prerea /(omn. |Prersa 157,876.00 16,342.28~ 141,533.72 0.00 119,714.85 21,818.87 5,385.48 119,714.85
32-Dept. Prensa /Qomun. |Relaciones Rinlicas G10100-EMPLENTS RELIARES 120,156.00 45,29~ 120,106.71 0.00 105,087.21 15,019.50 5,006.50 105,087.21
32-Dept. Pener /o, [Relacioes Riolicas 911000-S5 R0 GTFERIL 32.00 0.00 32.00 0.00 27.30 4,70 1.30 27.30
32-Dept. Prensa /Qnun, |Relacares Diblices 911100-SISTEVA [E RETTRD 15,54.00 6.00- 15,948.00 0.00 13,950.27 1,997.73 664,61 13,950.27
B32-Tept. Prensa /0. [Relacicres Riblicas 913100-SHARD SXTTAL, FEDERAL 9,939,00 617.53 10,556.53 0,00 9,405.59 1,150.9 383,02 9,406.59
032-Dept., Prenes /Qmn, |Relacicres Riblicas S14100-E AN MDIO £,000.00 300,00 5,700.00 0,00 4,200.00 1,500.00 200.00 4,200.00
32-Dept. Praves /Oonun. |Relaciores Riblions S17000-HID [E VERRND 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 3,000.00
032-Dept. Prerga /Omn. [Relarioes Bhlicas NTI00-BND NAWVITEND 6,750.00 0.00 £,750.00 0.00 8,750.00 0.00 0.00 B, 750.00
032-Dert. Prerea /Oonn. |Relacioes Buiblicas G22300-0VERA [E NIFORVES 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 203,00 2,197.00 0.00 203.00
032 Depe. Prenga /0o, |Relaciores Riblicas S46100-MANTENIMIENTD [E BIIFD 525.00 0.00 525.00 0.00 0.00 525.00 0.00 0.00
032-Dep. Prersa /0mn. |Relacioes Riblics S48000-FIESTRS FRIRNALES 0.00 58,000.00 58,000.00 58,000.00 0.00 0.00 0.00 58, 00000
032-Dept. Prevea /f0min. |Relaciores S48100-FESTTVAL O ACTIVIDFD T 167,088.00 0.00 187, 088.00 2,932.5 1A3,952.35 163.10 0.00 166,924.90
* (32-Dept. Prersa /Qmn. |Relaciaes Rublicas 331,844.00 58,262.24 320,106.24 60,932.55 306,615.72 2,557.97 6,25.43 367,548.27
** (32-Dept. P /0man, 2,102,312.84 157,065.56 2,259,378.40 245,728.59 1,805,600.28 208, 049.53 26,004.15 2,061,328 87
Qi8-partes Arhieralss |Oficire del Director GLO100-EMPLEAICS RECULARES &621,228.00 17,955.32- 603,272.68 0,00 521,383.90 81,888.,78 24,455.50 521,383.90
038-Aaurtos Abientales |Oficina del Dirvector 9L1000-SHARD (HFERIL 336.00 0.00 336.00 0.00 231.40 104.60 11.06 231.40
038-Aantes Abierales |Oficine del Director 911100-SISTEVA [E RETTRD 82,481.00 2,380.00- 80,101.00 0.00 &0,340.08 18, 760.51 2,816.97 60,340.08
038-Asurtos Mbiertales |Oficira del Director 913100-SHIRD SOCTAL FECERAL 52,161.00 #0401 52,765.01 0.00 46,483.25 6,281.76 1,870.%4 46,483.25
(B3g-partes frbierales |Oficirs del Direcoor 914100-BLAN MEDID 37,200.00 850.00- 36,350.00 0.00 29,150.00 7,200,00 1,350.00 29,150.00
038-2auntoe Ablentales |[Oficira del Divector 917000-H10 [E VERRND 18,600.00 600.00- 18,000.00 0.00 18,000.00 .00 0.00 18,000.00
038-pantma Mbienrales |Oficira del Divector F17100-E0 FAVIIEHD 41,850.00 0.00 41,850.00 0.00 41,850.00 0.00 0.00 41, 85000
088-Rauncos Arbientales |Oficima del Divector 917300-BENEFICICS MARGINRLES 3,600.00 0.00 3,800.00 0.00 1,150.00 2,450.00 0.00 1,150.00
038-RAaunoos Arbiencales |Oficira del Divector LO0-METERTALES [E CFICINA 1,364.00 364.00- 1,000.00 731.00 269.00 0.00 0.00 1,000.00
B8-Farrs Mbientales |Oficira del Directew 921S00-METERTAIES [T MANIENIMIENIO 1,800.00 300.00- 1,500.00 925.70 0.00 574.30 0.00 925.70
038-Rarins Mineryales [Oficing de] Directer |g24200-MPIERTALES Y SMINISTROE TE OFERR 74,038.00 0.00 74,038.00 45,524.26 27,878.27 235.47 140.00 T2,802.53
038-Aanes Abienrales |Oficina del Tivector 541200~ SIRVICIDS M0 FROFESTONALES 10,000.00 0.20 10, 000.00 10, 000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00
E8-Aarcos Mbietales |Oficira del Divector HESDO-MIELAELE 2,00C.00 0.00 2,000.00 1,668.00 0.00 332.00 0.00 1,668.00
038-Asrios Mibientales |Oficira del Director 547300-DISFCSICIN [E [ESHERIICIES 10,000.00 0.00 10,000.00 2,000.00 5,000.00 3,000.00 0.00 7,000.00
* (A8-parntcs Abiatales |Oficira del Divectrr 96,658.00 21,845.31~ 934,812.69 61,248.96 a1, 735,91 121,827.62 30,645 .46 H12, 984 87
** (3B-Parkcs Abiatales 956,658.00 21,845.31- 934,812.69 61,248.9% T51,735.91 121,827,82 30,645.46 812,984.87
040-Femiscs Urbanistico|Qerpo de Quplimiento  |S10100-EMALENTE RETLARES 168,000.00 14,373.00- 153,£27.00 0.00 130,231.50 23,3%.50 6,201.50 130,231.50
040-Fermisrs banfetioo|Qerpo de Onplimients | S11000-S23F0 OLFERIL 16.00 0.00 15.00 0.00 13.85 2.35 0.85 13.65
D40-Peymisos Urtenistioo|Querpo de OQunplimiento  |911100-SISTEVA [E RETTRD 2,307.0 1,902.00- 20,398.00 0.00 17,288.25 3,108.75 823.25 17,288.25
O40-Fermians (hanistimo|Qerpo de Qnplimiento  |$13100-SH3R0 SOCTAL FELERAL 13,898.00 271.40- 13,626.60 0.00 1,84.55 1,792.06 474.43 11,834.55
040-Fermiscs Urbarist ion|Qeno de Onplimisnto  |914100-FLAN MEDICD 8,400.00 200.00- B,200.00 0.00 &,500.00 1,700.00 300.00 €,500.00
040-Femmiars (denistioo|Qerro de Onplimets  |917000-B00 [E VERRD 4,200.00 0.00 4,200.00 0.00 4,200.00 0.00 0.00 4,200.00
040-Peymisns Urbenistioo|Cerpo de Quiplimiento  |917100-B00D NVITED 9,450.00 0.00 9,450.00 0.00 9,450.00 0.00 0.00 9,450.00
040-Fenmisce Udenistion|Qerpo de Onplimiento |[42100-GASTOS [E VIAE 16,200.00 6,200.00- 13,000.00 0.00 9,135.50 864.50 0.c0 9,135.50
* 0A0-Permisos Urbenistioo|Querpo de Quiplimiento 242,471.00 22,953.40- 215,517.60 0.00 1B8,653.45 30,864.15 7.799.83 188,653.45
040-Fermisos Urbenistico|Eliminacidn Bstavbos Wbl |910100-EMAENTS RELIARES 66,252.00 1,865.80- 64,386.20 0.00 53,444 .50 10,941.70 1,904.00 53,444,50
0a0-Femmiss renistion|Eliminacidn Bstarbos Flol [911100-SISTBVA [E 8,79%.00 248.00- B,548.00 0.00 7.094.83 1,453.17 %276 7,094.83
040-Fermisne Urenistico|Elimirecidn Bstortes Aol [913100-SHARD SOCTAL FECERAL 5,517.00 58.66 5,575.66 0.00 4,736.72 A38.9%4 145.65 4,736.72
040-Rermisoe Urbanistioo|Elintinecién Bstorbos Piol | 914100-PLAN MECTCD 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 2,700.00 $00,00 100.00 2,700.00
040-Farmiscs Urkenistioo|Eliminecion Estarios ol | 917000-HND [E VERMND 1,800.00 0.00 1,800.00 0.00 1,800.00 0.00 0.00 1,800.00
040-Penmi=cs Urbenistico|Elimirecién Bstortos Bl |917100-E00 NVIIHD 4,020.00 0.00 4,050.00 0.00 4,050.00 0.00 0.00 4,050.00
040-Fermisns Urbanistico|Elininacién Bstorbos Bl |942100-GASI08 [E VIATE 10,800.00 5,800.00- 5,000.00 0.00 2,726.20 2,2713.80 0.00 2,726.20
*  040-Rermiszos ibanistion|Eliminacién Estorbos Bl 100,815.00 7,855.14~ 92,959,686 0.00 76,552.25 16,407.61 2,402.41 75,552.25
040-Fermiscs Ucenistico|Oficire del Divectar G10100-EMPLENTS REGLARES 106,332.00 0.00 106,332.00 0.00 93, 040.50 13,291.50 4,430,50 93,040.50
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Hentab el da: 06/4 /205 Alas: 530
Descr.de (entyo Gestor |Descr.de Avenl Pucicral  |Descr.de Cuarka Pres Origirel |Mbdifireciores| Pres pueesto Modificadb|thlig Ferd de Bagp Gasto|Pres Dispanible|QopReal :MES a Feda|QopReal :D a Fecha
040-Fermisos Urbenisticn|Oficing del Directar 911100-SISTEVA [E RETTRD 14,117.00 0.00 14,117.00 0.00 12,350.%4 1,766.06 568,14 12,350.94
040-Fermisss Wrbenistico|Oficine del Director 913100-SHIRD SOCTAL FEIERAL 8,584.00 802.90 9,186.90 0.00 8,168.01 1,018.8% 338.92 8,168.01
040-Permiisos Urbanistico|OFicina del Director 914100-PLAN MEDICO 3,600.00 300,00~ 3,300.00 0.00 2,100.00 1,200.00 100.00 2,100.00
040-Fermises Udanistico|Oficim del Direcoor 917000-BID [E VERRD 1,800.00 0.00 1,B00.00 0.00 1,800.00 0.00 0.00 1,800.00
040-Fermiscs ranistion|Oficina del Divector Y17100-BI0 NaVICERD 4,050.00 0.00 4,050.00 0.00 4,050.00 0.00 0.00 4,060.00
040-Permiscs UdmnisticolOficim del Director 917300-ERNEFICTCS MERGIVLES 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 3,590.00 10.00 0.00 3,590.00
040-Fermizns Urbanistico|Oficina del Divector S20100-MATERTALES [E CFICTHA 4,791.00 0.00 4,791.00 2,780.9 1,524.28 85.78 0.00 4,706.22
D40-Fammisos Ubanistioo|Oficina del Divectar SPAZ00-MEIERTALES Y SMINISTROS TE OFERA| 1,463.00 63,00 700.00 639,00 0.00 £1.00 0.00 £39.00
040-Rermisos Urbenistioo|Oficing del Divectar 545100-FENTA [E HUIFO Y VEHIQICS 7,680.00 3,000.00- 4,680.00 1,170.00 3,510.00 0.00 0.00 4,680.00
040-Fermiss Urbenistion|Oficina del Dirsctor SE100-MARNIENIMIENIO T FILITRD 1,890.00 1,090.00- 800.00 390.00 0.00 410.00 390.00 390.00
040-Femiss Wrkanistioo|Oficina del Divector 946300-MANIENIMIENIO [E VEHICULOS 1,320.00 4,320.00- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
040-Fermisrs Irbenistioo|Oficing del Director SAEE00-MISELANTE 315.00 0.00 315.00 210.00 77.25 27.7% 0.00 287.25
*  040-Permisos Urbanistico|Oficing del Director 162,542.00 8,870.10- 153,671.50 5,189.94 130,610.98 17,870.58 5,847.5 135,800.92
040-Fermisns Uanistico|Revisifn Técnica 910100 EMPLEAICS REZIARES 308,004.00 150,89 307,853.11 0.00 269,180.86 38,672.25 12,833,50 269,180,665
040-Fermies Uranistico|Revisifn Témica 911100-SISTRR [E RETTRO 40,893.00 2.00- 40,872.00 0.00 31,086.06 9,815.94 1,480.90 31,056.06
040-Permizes Udenistico|Revisimn Temica 913100-SHIRD SOCTAL FEIERAL 2,209.00 149.48 25,358.48 0.00 2,3%.7 2,963.73 %6178 22,3475
0a0-Fermiscs Urdanistico|Revisiin Ténica 914100-PLAN MEDICD 13,200.00 0.00 13,200.00 0.00 11,550.00 1,650.00 5650.00 11,580.00
040-Rermisos Urkenist ico|Revisidn Témica 917000-EQ0 LE VERAD 6,600.00 0.00 6,600.00 0.00 6,600.00 0.00 0.00 &,600.00
040-Fermiscs Urbanistioo|Revision Teoica G17L00-ECND NEWITERD 14,850.00 0.00 14,850.00 0.00 14,850.00 0.00 0.00 14,850.00
040-Fermiscs Udbanistico|Revisiin TEmica 242100-CASTOS [E VIATE 8,100.00 3,100.00- 5,000.00 0.00 3,720.90 1,279.10 50.00 3,720.90
040-Fermiacs Urbenistioo|{Revisiin Téamoa 44400-CLDIRS Y SRSRTFCIINGS 2,880.00 1,480.00- 1,400.00 0.00 1,375.00 .00 0.00 1,375.00
* (M0-Fermmias (rbenistioo|Revisidn Témica 419,735.00 4,602.41- 415,133.59 0.00 360, 727.57 54,406.02 15,89.18 380,721.57
040- Permisos Urbanistios|Secretaria F10100-EMPLEAS REGULARES 162, 820.00 0.00 182,820.00 0.00 159, 9%67.50 22,852 .50 7,617.50 159,967.50
040-Fermians Udbenistioo|Sacretaria F11100-SISTEMA [E RETTRO 24,714.00 0.00 24,274.00 0.00 15,202.% 9,07..05 7.5 15,202.9
0A0-Fenmisos Utenistico|Secretaria 913100-SEIN0 SOCTAL FETERAL 15,332.00 0.00 15,232.00 0.00 13,580.09 1,751.91 582,75 13,580.09
040-Fermians Wrbanisticn|Secretaria F14100-FLAN MEDIED) 10,800.00 £00.00- 10,200.00 0.00 7,350.00 2,850.00 350.00 7,350.00
DA0-Fermias Urtenistico|Secretaria S17000-HND IE VERRT 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 0.00 5,400.00
040-Pegmiens Udbenistico|Secretaria SL7100-EOND NeWITERD 12,150.00 0.00 12,150.00 0.00 12,150.00 0.00 0.00 12,150.00
|* 040-Pemisos Urberistion|Secretaria 250, 776.00 600,00~ 250,176.00 0.00 213,650.54 36,525.46 3,274.20 213,650.54
040-Pemmisrs Urtenistico|Servicics Bgeciales 910100-EVMELERICS REGIAES 184,052.00 0.00 184,082.00 0.00 161,080.50 23,011.50 7,670.50 161,080.50
DA0-Fermisos Urbanistioo|Servicics Bxpeciales 911100-SISTEVA [F RETTRD 24,441.00 0.00 24,441.00 0.00 21,383.67 3,057.33 1,018.27 21,383.67
040-Permisos Urbenistico|Servicics Bepeciales 913100-SRD S0CIAL FELERAL 14,832.00 513.60 15,345.60 0.00 13,562.24 1,763.46 586.78 13,562.14
0A0-Permises [rtenistio|Servicios Bgrriales Y14100-FLAN MELIKD 6,000.00 0.00 6,000.00 0.00 5,250.00 750.00 250.00 5,250,00
040-Femmiss Urbenistioo|Servicics Bxpeciales 9L7000-EDD [E VERAD 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 3,000.00
0A0-Fenmisrs Drenistico|Servicios BEgpeciales 917200 B0 NAVITHD 6,750.00 0.00 6,750.00 0.00 6,750.00 0.00 0.00 6,750.00
040-Rermiss Trbenistion Eyeciales H1200-TFRVICICS ND PROFESTORIES 4,950.00 4,950.00- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
040-Fermisos rbenistioo|Servicics Expeciales MNO)-GREIE [E VIAE 4,080.00 0.00 4,060.00 0.00 0.00 4,050.00 0.00 0.00
040-Fermises Urtenistion|Servicics Bepeciales $19400-ADIES ¥ SESRIFCICNES 2,72.00 2,442.00- 270.00 $0.00 0.00 180.00 0.00 90.00
*  040-Fermises Urbanistioo|Servicics BEgpeciales 250,827.00 6,878.40- 243, %860 90.00 211,046.31 32,812,279 9,525.55 211,136.31
** (040-Fermiscs Urbanistico 1,427,167.00 51,759.45- 1,375,407.55 5,279.94 | 1,181,241.10 188, 88551 50,745.73 1,186,521.04
046-Aordcto Mnicips]l |Aasdcto Mrdciml 910100-EVELERALTS RELLARES 145,632.00 0.00 145,632.00 0.00 127,428.00 18,204.00 5,068.00 127,428.00
M6-BoEdrto Ao oo Maicipal S11000-SR0) OFERTL 15.00 0.00 16.00 0.00 0.00 16.00 0.00 0.00
046-Aouedirto Mnicipal |Acedcto Manicipal S11100-SISTEVA [E RETTRD 19,335.00 0.00 19,335.00 0.00 13,632.15 5,702,585 49.15 13,632.15
046-BEdcto Mricipal |Aoedcto Mnicipal $13100-SHAFD SOCTAL, FECERAL 12,039.00 235,76 12,274.% 0.00 10,879.08 1,3%6.73 464.21 10,879.03
O46-Acuerieto Mricipal |Acedicte Mnicipal 914100-FLAN MEDIAD 7,200.00 0.00 7,200.00 0.00 6,300.00 500.00 300.00 6,300.00
ME-Pvedicto Mricipal |Aoedicto Mnicipal S17000-E0D TF VERRD 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 0.00 3,600.00
D46-Bovedicto Mricipal [Acusdicto Moicipal S17100-B00 NAVITED 8,100.00 0.00 8,100.00 0.00 8,100.00 0.00 0.00 8,100.00
D4E-PAaEdrTo Mnicipal |Mosdrto Mnicipl G17300-HENEFICICS MAFEDNALES 3,600.00 0.00 3,500.00 0.00 3,000.00 600.00 0.00 3,000.00
* D45-Peuericto Mnicipal [Acedrcto Mnicipal 199,522.00 235.7 198, 757.76 0.00 172,939.18 26,818.58 7,481.36 172,939.18
#* 04E-PaEArTD Mriciral 199,522.00 235,76 199, 757.76 0.00 172,9329.18 26,818.58 7,481.36 172,939.18
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Bstach Litve Asociado de Rerto Riom
rhieme Mnicipal Audnoro de Groling
M - Infome ée Buolusifn de Prespesto Vigente
h.mﬂfl T 2 20]5
b Gaeral
Henrado el dia: 05/21/2015 Alas: 5 :30 MM
Descr e Oetro Cestor |Descor.de Ares, Paciael  [Descr.de Quata Pres Crigirel |Madificacioes|Preapiesto Modificach|thlig Fard de Fago Gasto|Pres Disponible |CopiReal MES & Facha|CopResl:AD a Fecha
047-Depurt Mart Fif Mn|Oficira del Divector 1M00-BELENTS REILAES 356, 792.00 1,477.00- 395, 315.00 0.00 344,206.00 51,108.99 15,875.50 344,206.01
0A7-Depat Mt B E M| Cficira el Divector 911000-S3H) (HFERIL 64.00 0.00 £4.00 0.00 40.9 n.06 1.6 40.95
047-Depart: Mant: Bdi . Mn|OFirina dsl Divector $11100-STSTRVA [E RETTRO 52,682.00 155.00- 52,487,00 0.00 25,617.31 26,869.69 1,151.47 26,617.31
047-Depart Mant B E . Mn|Oficina del Divectar S13100-SE3HD SOCTAL FECERAL 33,348.00 553,02 33,901.02 0.00 29,979.12 3,921.90 1,214.53 29,979.12
C47-Depart. Mort . Biif Mn|Oficina del Divector S14100-FLAY MEDID 24,000.00 700.00- 23,300.00 0.00 18,250.00 5,060.00 800,00 18,250.00
047-Depert Mant . B3 Mn|Oficira del Divector S17000-ED [E VERRND 12,000.00 0.00 12,000.00 0.00 12,000.00 0.00 0.00 12,000.00
047-Depart Marnt B3 Mn|Oficina del Divectar G1TL00-HND) NAWITERD 27,000.00 0.00 27,000.00 0.00 27,000.00 0.00 0.00 27,000.00
047-Depart Mart B3 Mn|Oficina del Director 917300-EREFICICS MRGINALES 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 3,000.00 600.00 0.00 3,000.00
(47-Depeat Mart . B3LE . Mn|Oficira del Divector FAR00-HERAMIENIES 4,0e0.00 2,060.00- 2,000.00 0.00 1,7%0.51 249.49 0.00 1,750.51
047-Degart Mt B E Mn|OFicine del Director H2100-GASTOS [E VIAJE 10,507.50 7,507.50- 3,000.00 0.00 1,728.05 1,21.9% 0.00 1,728.06
047- Mt B3if Mn|Oficirg del Directesr HSLI0-RENTA [E BUTRO Y VEHTames 3,516.00 0.00 3,516.00 586.00 2,530.00 0.00 0.00 3,516.00
* 047-Depet Man Bdif Mn|Oficira del Director 567,569.50 11,386.48- 556,183, 02 586.00 466,501.55 89,055.07 13,043.45 467,087,565
= (47-Depmrt Mant B E M) 567,569.50 11,386.48- 556,183.02 586.00 465,501.95 89,005.07 19,043.45 467,087.%
t53-Crtrol de Animales |Oficira del Divectar S10100-EMELEADDS RECULARES 229,212.00 6,640.50 238, 852.50 0.00 194,233,00 41,613.50 9,510.00 194,233.00
053-Cntrol. de Animales [Oficina del Divectar 911000-SEIRD OHOFERIL 48,00 0.00 48.00 0.00 27,30 20.70 1.30 27.30
053-Critrol de Animeles |Oficina del Director $11100-SISTEVR [E RETTRO 30,433.00 £86.00 31,219.00 0.00 22,819.00 8,500.00 1,177.09 22,815.00
e3-0mtml de Zndmales |Oficina del Director 913100-SH1RD SXTAL FRIFRAL 18,032.00 270 19,959.70 0.00 16,872.38 3,087.32 TZ271.53 16, 872.38
53-Qaxcl de Arimales |Oficina del Director 914100-FLAN MIDICD 12,000.00 0.00 12,000.00 0.00 7,450.00 4,550.00 300.00 7,450.00
053-Orerol. de Mnimales |Oficina del Director 917000-B1D [E VERRD 6,000,00 0.00 6,000.00 0.00 &,000.00 0.00 0.00 6,000.00
t63-0merel de Ardmeles |[OFicina del Divector $17100-E0D MAVITED 13,500.00 0.00 13,500.00 0.00 13,500.00 0.00 0.00 13,500.00
053-0mixol de Fnimales [Oficina del Divectar 91T300-EREFICIIS MEGINALES 3,600.00 0.00 3,600.00 6.00 0.00 3,800.00 0.00 0.00
* (E3-0onerol de Anineles |Oficing del Director 313,825.00 8,45%4.20 322,2719.20 0.00 260,901 .68 61,377.52 1,715.92 260,901.68
wx OE3-Omirel de Prdineles 313,825.00 8,454.20 322,279.20 0.00 260,901.68 61,377.52 11,75.52 260,501.68
os2-Trihral Adninisc,  |Oficira del Directar G10100-EVP EACS RELLARES 91,104.00 0.00 91,104.00 0.00 79,716.00 11,388.00 3,796.00 78, 716.00
05a-Trinural Mninist.  |Oficira del Divector $11100-SISTEMA [E RETIRO 12,086.00 0.00 12,086.00 0.00 10,582.32 1,513.68 503,52 10,582.32
(BA-Trilvral Advinisc Oficira del Director H1300-SE3 R S0CTAL FECERAL 7,269.00 439.82 7,708.82 0.00 b, 836,44 872.38 260,39 B,B38.44
054-Tritural Advinist.  [Oficira del Divector S14100-FLAY MDD 2,400.00 .00 2,400.00 0.00 2,100.00 300.00 100.00 2,100.00
054-Triral Adminisc.  |[Oficira del Divector S17000-HID [F VERRD 1,200.00 0.00 1,200.00 0.00 1,200.00 0.00 0.00 1,200.00
(64-Tribral Aduinist. |Oficira del Divectar $17100-ECND NAVIDERD 2,700.00 0.00 2,700.00 0.00 2,700.00 0.00 0.00 2,700,00
s4-Tribral Aduinist. |Oficira del Director 917300-FANFICICS MFGDELES 3,800.00 0.00 3,600.00 0.00 3,000.00 §00.00 0.00 3,000.00
0Fa-Tribral Administ. [Oficina del Directar S20100-MATERIALES [E (FICINA 400.00 0.00 400.00 0.00 360.00 40.00 0.00 360.00
054-Tribmal Advinisc. |Oficina del Director S2P00-MAIERIALES Y SIMINISTHCE [E OFERA| 150.00 50.00- 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
54-Tribral Advinist.  [Oficina el Director S45100-RENTA [E BQUIED ¥ VEHIOIOS 1,248.00 0.00 1,248.00 208.00 1,040.00 0.00 0.00 1,248.00
054-Triboel Admnist.  |Oficira el Director SAEEC0-MISCELANEDS 200.00 0.00 200.00 0.00 0.00 200.00 0.00 0.00
* (5a-Tribhoal dnimist.  |Oficina del Director 122,367.00 389.82 122,756,682 208.00 107,534.76 15,014.05 4,690.31 107, 742,76
*x 054-Trihumal Adninist, 122,367.00 389,82 122,756.62 208.00 107,534.76 15,014.06 4,690.31 107,742.76
058-Serv, Int . Tem. Viroua|Oficirne del Director 910100-EVPLEATE RHILARES 582,180.00 28,300 18- B53,879.26 0.00 476,454 .97 TH424 75 22,707.00 476,454 97
055-Serv, Tni Teon, Virtua |Oficims del Directar 911100-SISTEMA LE RETIRD T1,29%.00 3,754.00- 73,542.00 0.00 44,664.98 28,877.02 2,135.73 44,664.98
055-Sexv. Int.. Teen. Virnua |Oficing del Divector 913100-5HIR0 SOCIAL FELERAL 49,178.00 1,892.23- 47,285.77 0.00 41,342,729 5,%3.48 1,737.22 41,342.29
089-Serv. Int.Termn . Virna [Oficira del Divector 914100-FLAN MEDICD 37,200.00 1,250.00- 35,950.00 0.00 25,060.00 6,900.00 1,400.00 29,050.00
059-Serv. Ink.Teon, Viztue|Oficira del Divector 917000-BQD [E VERRD 18,600.00 1,800.00- 16,800.00 0.00 18,800.00 0.00 0.00 16,800.00
089-Sarv, Tre-  Teon. Vivthua |Oficina. del Divector F17100-KND NAWITERD 41,880.00 4,080.00- 37,800.00 0.00 37,800.00 0.00 0.00 37,800.00
059-Serv. Tnt, Ten. Virtua |Oficira el Divector S17300-ERNEFICICS MARGINALES 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 3,000.00 600.00 0.00 3,000.00
059-Sexv. It Ten. Virhis |Oficira del Divector SOMO0-MHIERTALES [E CFICTNA 1,170.00 0.00 1,170.00 675.10 215.80 279.10 513.682 830.90
059-Sarv, Int, Teen, Virts |Oficira. del Divectar $21100-0F0GAS, MEDICDNAS ¥ OIRCE SMINTS 300.00 300.00- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0E9-Gary. Ink T Virta [Of icina del Divector 923500-GhSIE [E THEFROND Y (CMINICRCICN 135, 000,00 30, 000.00- 105,000.00 17,500.00 87,500.00 0.00 0.00 105, 000.00
58-S, Irk . Tem. Virtia |Of icira &gl Divector $45100-RENTA TE BQUTED ¥ VEHIOULOS 4,200.00 4,200.00- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
089-Sarv. Ink . Tem.Virtia|Of icira del Director S2E100-VANIENIMIENIO [E EQUIED 179,940.00 38, 020.00- 141, 920.00 22,850.00 114,250,00 4,820.00 0.00 137,100.00
*  (A%-Sery Tt . Tecn Virtua |Cficina del Divector 1,130,514.00 113,566.97- 1,016, %47.03 41,025.10 B851,078.04 124,843.89 28,459.77 892,105.14
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Estarh Litve Ascriads de Rerto Rim

Grbieno Mnicipal Atfmo de Canlimn

B - Infaame de Bolucidn e Preapuesto Vigente

Farh Gereral

Ejentad el dia: 05/21/2015 Alas: 5 :30 MM
Desr.de Cenbo Gestrr [Descr e foea Frcicrs]l  |Desr de Qeta Pres Origiral [Modificacioes| Prespesto Madificacb|thlig Fad de Pap Gasto|Pres Dispomible|tnpReal :MES a Feda |Cogeal :800 a Feda
055-Serv. It Tem. Virhia 1,130,514.00 113,566,597~ 1,016,947.03 41,025.10 851, 078.04 124,843.89 28,499.77 892,103.14
060-0xas b, y Queto |Oficim el Divectar 910100-EMELENTE REDLRRES 2,20, 020.00 T1,388.55- 1,948,631.45 0.00 | 1,801,231.73 267,399.72 78,614.02 1,681,231.73
060-Chras b, y Quato |Oficing dal Divector S11000-SH1HD CHFFRIL 844.00 0.00 944.00 0.00 £19.45 32455 7.9 £19.45
O60-Ctras Rib. y Coato |Oficira del Directar 911100-SISTEVA [E REFTRD 268,202.00 9,475.00- 268, 727.00 0.00 213,386.86 45,340.14 9,983.9 213,366.86
060-Ctras Rb, y Qurato |Oficira del Director 913100- S HD SOCTAL FECERAL 17,437.00 2,131.63- 169,305.37 0,00 148,795.08 20,510.29 6,014.03 148,795.08
060-Chras Rb. y Coeto |[Oficim del Divector S14100-FLAN MDD 135,600.00 6,600.00- 129,000.00 0.00 %,550.00 13,450.00 4,400.00 5,550.00
060-Chras Rb. y Qe [Oficima del Director 517000-B2D [E VERRD 67,800.00 1,200.00- 65,600.00 0.00 66,600.00 0.00 0,00 66,600.00
060-Chras R, y Qoeto |Oficim dal Divertor SITI00-EN) NAWITFID 152,550,00 0.00 152,550.00 0.00 1652, 550,00 0.00 0.00 152,550.00
060-(tras Rb, y Omaro |Oficira dal Director S20100-MAIERTALES [ OFTCTIA 3,054.00 0.00 3,051.00 2,460,44 592.76 0.80 0.00 3,083.20
060-Ctwas Rb. y Crrato |Oficira del Divector S2E00-HERRAMIENTES 20,266.00 0.00 20,266.00 8,278.00 11,985.95 2,06 885,20 20,263.55
060-Chras Rib. y Goato |Oficima del Divector 524200 VEIERTALES Y SIMINISTROS [E OFERA|  250,200.00 0.00 250, 200,00 117,414 .81 103,500.91 28,884.28 2,890.54 Z1,35.72
060-(hras Rb, y Coeto [Oficins del Directar S45100-RENIN LE HUIED Y VEHICUICE 40,117.52 5,000.00- 35,117.52 6,646.42 27,517.46 %3164 0.03- 34,163,688
060-Omas Pub. v Qrato |oficina del Divectar 945100-MPNIENIMIENIO [E EUIED 1,704.00 0.00 1,704.00 429,15 1,264.85 0.00 0.00 1,704.00
060-Chras Rib, y Coeto |Oficira del Divectar SESLO-MISTFIANECR 450.00 0.00 450.00 0.00 106.43 357 0.00 106.43
060-Cras Pup. y Gmato |Oficire del Divector 3,132,344.52 %,79.18- 3,036,549.34 135,238.82 | 2,504,101.48 397,209.04 102,819.67 2,639,340.20
De0-Chras Rb. y Coato 3,132,344.52 95,796.18- 3,036,549.34 135,238.682 | 2,504,101.48 397,209.M4 102,819.67 2,639,340.30
C6l-Ger.de Proy. Mt Bi|Gerarcia de Propectos |910000-EMELERDCS REAIFRES 146,615.00 32,530.23- 114,085.77 0.00 §7,310.77 26,775.00 3,293.00 87,310.77
061-Cer.ce Proy. Mt . Bi|Cerercia de Proyectes |911100-SISIEVA [E RETTRO 19,465.00 4,315.00- 15,151.00 0.00 4, 666,62 10,484.38 2.2 4,666.62
D61-Cer.de Proy. Mt Bi|Cerercia de Proyectos S13100-S93 R SCTAL FRCFRAL 11,E14.00 2,258.53- 9,555.47 0.00 7,502.43 2,058,04 1.91 7,502.43
061-Ger.de Proy. Mt Mi|Gerermia de Poyetos | 914100-FLAN MDD 4,800.00 0.00 4,800.00 0.00 2,800.00 2,000.00 100.00 2,800.00
051-Cer e Droy. Mt .Bi|Gorerria de Broyectos |S17000-HID TE VERRD 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 0.00 2,400.00
DE1-Ger.de Proy. Mant. B |Gerenia de Proyects | 917100-BOD NAVIEERD 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 0.00 5,400.00
D61-Ger.de Proy. Mint.Bl|Gerercia de Rroyectes 190,49%.00 39,103.76- 151,392.24 0.00 110,075.82 41,312.42 3,867.13 110,079.82
051-Ger.cGe Proy, Mant . Bi|Oficira del Divector 310100-EMFLEAIDS REALARES 170,568, 00 24,849.00- 145,718.00 0.00 120,256.50 25,462.50 5, 726,50 120,256 .50
061-Gar.de Proy. Mant. Bi|Cficim dsl Director S11100-SISTEVA, [E RETTFD 22,646.00 3,2%.00- 19,350.00 0.00 12,115.53 7,234.47 576.93 12,115.53
De1-Ger.de Proy. Mant.Ed|Cficira del Divector $13100-SH1HD) STAL FELERAL 12,796.00 1,657.95- 12,138.05 0.00 10,186.38 1,951.67 438.09 10,1865.38
0E1-Ger.de Proy. Mant. B|Oficira del Directar 914100-FLAN MDICD 6,000.00 300.00- 5,700.00 0.00 4,200.00 1,500.00 200.00 4,200.00
061-Ger.de Proy. Marc Bl |Oficira del Divector S17000-E10 [E VERRD 3,000.00 600.00- 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 0.00 2,400.00
061~Cer .de Proy. Mane B |Of icire del Director 317100-BQ0 MVIDED 6,750.00 1,350.00- 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 0.00 5,400.00
061-Cer e Proy. Mat . Bi|Oficire del Divector FITI00-FENEFICICE MAHEINALES 3,800.00 0.00 3,600.00 0.00 3,000.00 600.00 0.00 3,000.00
DE1-Ger .G Proy. Mant . Bd|Oficire del Divector S20100-MUIERTALES [ CFICTNA 5,000.00 2,500.00- 2,500.00 2,491.40 0.00 8.60 0.00 2,491.40
061-Ger.de Proy. Mt B3 |Oficim del Divector F24200-MHIERIALES Y SMINISTROS TR OFFRA 873.C0 335.00- 538.00 0.00 0.00 538.00 0.00 0.00
081-Ger.de Proy. Mant. B|Oficina del Director S42100-GASTS [E VIATE 7,031,00 1,500.00- 5,531.00 1,500.00 80263 3,928.37 87.95 2,302.63
061Ger.de Py, M. i |Oficira del Divector 5100-RENIA [E HIMD Y VERIOULCS 19,608.00 0.00 19,608.00 6,662.50 12,945.50 0.00 0.00 18,608.00
051-Ger.de Py, Mant. Bd|Oficirs del Dizector HEE0D 1,080.00 1,080.00- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
081-Gar .de Proy. Mane B|Oficina del Divecter 259,9%2.00 37,467.%- 222,464,056 10,653.90 171,306.54 40,523,681 7,029.47 181,560.44
051Cer.de Proy, /Marr B3 450,448.00 7,570 71- 373,876.29 10,653.90 281,386,356 81,R36.03 10,8%.60 292,040.26
062-Gerercia Xdninist.  |Oficira cel Divecrar FOL00-EMPLENTS REGLARES 150, 288,00 0.00 150,288.00 0.00 131,502.00 18,7686.00 6,262.00 131,502.00
062-Gevercia Administ.  |Oficima del Director 911100-SISTEWA [E RETIRD 19,553.00 0.00 19,953.00 0.00 15,554.28 4,398,712 740.68 16,554 28
062-Cerrcia Mdninist, |Oficira del Direcror 913100-SHLFD S1TIAL FELFRAL 12,096.00 458.30 12,664.30 0.00 11,114.93 1,439.37 479.05 11,114.93
(62-Gerercia Adninist.  |Oficira del Director 914100-FLAN MDD 4,800.00 300, 00- 4,500,00 0.00 3,150.00 1,350.00 150.00 3,150.00
062-Cerercia Adninist,  |Oficim del Divecrar S1T000-H0D [F VERAND 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 0.00 2,400.00
062-Cerercia Administ.  |Oficima del Direcior 9ITU00-EID NAVITERD 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 0.00 5,400, 00
062-Cerercia Aininist,  |Oficira del Director G1TI00-HENEFIUIOS MAREINALES 4,080.00 0.00 4,080.00 0.00 3,400.00 £80.00 0.00 3,400.00
062-Cerercia Mininist.  |Oficira del Directar 920100 MEIERTALES [E OFICTDA 500.00 0.00 500,00 3%6.65 0.00 103.35 396.65 356,65
062-Gerencia Xminist., |Oficima del Director G00-TROGAS, MEDICINGS Y OTROB SIMINIS 200.00 0,02 200.00 0.00 0.00 200.00 0.c0 0.00
062-Cerercia Pdninist.  |Oficime del Director 922I00-CMER [E INTFRVES 2,000.00 2,000.00- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
O62-Gereryia Adwinist.  |Oficira del Divector G24200-MRTERIALES Y SIMINISTRCS [E CEFERA| 400,00 0.00 400.00 0.00 209.00 151,00 0.00 209.00
Oe2-Ceverria Adninist,  |Oficira del Director S41100-SFRVICIOS FROFESTINALES §7,105.00 0.00 £7,105.00 1,500.00 55,605.00 0.00 0.00 57,105.00
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Estard Lilwe Aerriach de Rerto Rioo
Thieme Mnicipal Acdomn de Grolira
M - Infourre de Bohcidn de Prespesto Vigate
Sercicio 2015
oo Gereval
Fienradh el dia: 051’21/201_.5 Alas: 5 :30 M
Descrr.de Gontro Gestry |Deser.de Area Rncioral [Descor.de Quenta Pres Qrigiral [Madi ficaciones| Presupuesto Modificado|(hlig Ferd de Fegpo Gasto|Pres Disponible|QopResl MES a Fecha|(rpReal:-AND a Feds
0a2-Cerercia Administ.  |Oficim del Divector 945100-FENIA [E BIUIEO Y VEHICTOoS 1,800.00 0.00 1,800.00 262.00 1,410.00 108.00 0.00 1,892.00
062-Gerercia Administ. |Oficdirm del Directrr S6100-VENIENIMIENIO [E ELUTFD 200.00 0.0 200,00 0.00 0.00 200.00 0.00 0.00
052-Gerercia Administ., |Oficina el Director S4EE00-MISTI RS 500.00 0.00 500.00 37.50 458,44 1.66 0.00 49.34
*  (sl-Gererpa Miminist. |Oficira &2l Divector 261,72.00 1,841.70- 259,860.30 2,216,585 230,202.65 27,460.10 8,028.39 232,420.20
w* Oa2-Gerencia Administ 261,722.00 1,841.70- 259,880.30 2,216.55 230,200.65 27,460.10 8,028.39 232,420.20
0e4-Cerencia Des. Broromd [Oficim del Divector F1L0100-FVMILFALLS RELLAES 175,500.00 0.00 17%,500.00 0.00 153,562.50 21,5937.50 7,312.50 153,562.50
054-Cerencia Des. Eoonomi |Oficire del Directoxr 911100-SISTEVA TE. RETTRD 23,300.00 0.00 23,300.00 0.00 19,809.72 3,490.28 943.32 15,808.72
064-Gerercia Des, Bonom |Oficiva del Divectre 913100-SH10 SOCTAL FEIERAL 14, 024.00 633.40 14,717.40 0.00 13,037.62 1,679.78 559.39 13,037.62
054 -Gererria Des, Borom [OFicira del Directer 914100~ FLAN MELICD 4,800.00 600.00- 4,200.00 0.00 2,550.00 1,650.00 150.00 2,550.00
064-Gerencia Des, Eoonomi |Oficina del Divector 917000-B20 [E VERAND 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 0.00 2,400.00
064-Cerencia Des, Boonomi [Oficina éel Directar SITI00-HID NAVITED 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 0.00 5,400.00
064-Cerercia Des. Boonond [OFicira del Divector G177300-BEENEFICIDS MEFGINRLES 4,080.00 0.00 4,080.00 0.00 3,280.00 B800.00 0.00 3,280.00
064-Gerercia Des, Booromi [Oficdre: Gel Divector 920100-MATERIALES [E COFICINA 500.00 0.00 500.00 498.66 0.00 1.38 104,04 498.66
064-Cerencia Des. Eoonomd [Oficira el Divector 922300-0MFA [E NIFORVES 2,141.00 1,070.50- 1,070.50 0.00 996.00 74.50 0.00 996.C0
0&A-Cerercia Des, Booromi [Oficira del Directar 924200-MITERTALES Y SMINISTROS [E OFERA 200.00 0.00 200.00 0.00 0.00 200.00 0.00 0.00
084-Cerercia Des. Fooomi |Oficina del Director S41100-SERVICICS FROFESINRIES 21,000.00 21,000.00- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(64 -Carerria Des, By [Oficirg del Divectry S400-(10IAS ¥ SBLRIFCINES 200,00 0.00 200.00 0.00 0.00 200.00 0.00 0.00
064-Cerercia Des, Fooromi [Oficing del Director 945100-RENIR [E BOUIFD ¥ VEHIOLOS 2,0%.00 0.00 2,07%.00 865.00 1,211.00 0.00 0.00 2,076.00
064-Gerancia Des. Boooni |Oficira del Divecror SES00-MISCRL ANEDS 200.00 0.00 200.00 0.00 0.00 200,00 0.00 0.00
*  064-Cerercia Des, Foonomi [Oficina del Director 265,821.00 21,977.10- 233,843.90 1,363.66 202,246.84 30,233.40 9,069.25 203,610.50
** [64-Gerecia [es. Fooromi 255,821.00 A4,977.10- 233,843,920 1,363.66 202,246.84 30,233.40 9,069.25 203,610.50
065-Gerencia Infraestouc|Oficing del Director 910100-EMFLEALCS REEILNRES 292,356.00 0.00 292,356.00 0.00 265,811.50 36, 514,50 12,181.50 255,811.50
tes-Gerencia Infraestuc|Oficina del Director 511100-SISTEVA [E RETIRD 38,614.00 0.00 38,B14.00 0.00 29,375,865 9,438,15 1,39.85 29,375,85
065-Germrria Infraestne|Oficin del Director 913100-SHIRD SOCTAL FELERAL, 23,413.00 1,110.68 24,523.68 0.00 21,724.50 2,799.18 931,92 21,724.50
065-Cerercia Infraestne|Oficing del Divectar 914100 -FLAN MEDICD 8,400.00 300.00- 8,100.00 0.00 6,300.00 1,800.00 300.00 6,300.00
065-Carencia Infreestruc|Oficing del Divector S17000-E0ND [E VERAD 4,200.00 0.00 4,200.00 0.00 4,200.00 0.00 0.00 4,200.00
065-Gerercia Tnfreestnc|Oficina del Director S17100-EOND NAWIDERD 9,450.00 0.00 g,450.00 0.00 9,450.00 0.00 0.00 9,450.00
065-Cararia Infrasstne|Oficira del Director S17300-BENEFICICE MAHGINALES 7,680.00 0.00 7,680.00 0.00 3,400.00 4,280.00 0.00 3,400.00
065-Geverrria Infreestnue|Oficimn del Director S20100-MAIERTALES [E CFTCINA 502.00 0.00 50200 .64 47.7%6 181.40 46.08 320.60
Ho-Gerarria Infreese|Oficira del Divertor SZA00-MIRA IE INFORVES £8,920.00 0.00 68,920.00 48,706.55 15,549.83 4,663.62 0.00 64,756.38
Oes-Cerarria Infraestrie|Oficirs del Divector SA1100-SFRVICTOS  HFESIONGLES 9,000.00 9, 000. 00~ 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 .00
065-Cerencia Infraestnue|Oficina del Divectar 946500 450.00 375.00- 75.00 0.00 75.00 0.00 0.00 7e.00
*  (65-Cerancia Infrasstmc|Oficina del Director 4£3,185.00 8,564.32- 451,620 .68 48,979.39 345,934 44 59,706.85 14,858.35 399,913,583
o 65-Garencia Infraestme 463,185.00 8,564.32- 454, 620,68 48,5979.39 345,934.44 53,706.85 14,858.35 334,513.83
Os6-Cererria Servicics  |[Adninistracin Tele-Sery, |91MO00-EMIEATS RIIIAES 74,832.00 0.00 74,832 00 0.00 £5,478,00 9,354,00 3,118.00 65,478.00
0e6-Cerancia Servicios  |Aduinistracian Tele-Serv. | 911100-SISTEMA [E RETTRO 9,936.00 0.00 9,936.00 0.00 8,6%2.11 1,243.89 413 .91 8,892.11
066-Garancia Servicios  |Administracidn Tele-Sery, | S13100-SE3 R0 SOCTAL FEIERAL 6,174.00 105.89 6,279.89 0.00 5,562.46 nr.4a 238.53 5,562.46
066-Cerercia Servicics  |dministracifn Tele-Serv, |914100-BAN MDD 3,600.00 300.00- 3,300.00 0.00 2,100.00 1,200.00 100.00 2,100.00
066-Cerencia Servicics  |Administracidn Tele-Serv, | 917000-BQ0 [T VERRD 1,800.00 0.00 1,800,000 0.00 1,800.00 0.00 0.00 1,800.00
066-Geraria Servicios  |Adninistracian Tele-Serv. |91 7100-END NAVIFD 4,080.00 0.00 4,080.00 0.00 4,080.00 0.00 0.00 4,080.00
0s-Gerencia Servicics  |Adhministracidn Tele-Sery, | 941200-SERVICICS ND FROFESTIRIES 214,620.00 0,00 214,620,00 53,655.00 160, 965.00 0.00 0.00 214,620.00
*  066-Cormria Servicios  (Adnindistracimm Tele-Serv, 315,012.00 1%4.11- 314,6817.8% 53,655.00 248,647.57 12,515.32 3,870.44 302,302.57
Oee-Cerercia Servictics  |Oficim del Divector 910100-BEVPLEAICS REITARES 133,788.00 7,151, 50~ 126,636.50 0.00 106,842.38 19,734.12 4,5851.00 106,842.38
065-Cererpia Servicice  |Oficira del Divector SL1100-SISTEVA [E RETTRD 17,762.00 946, 00- 16,816.00 0.00 14,183,492 2,632.58 &4.15 14,183.42
O66-Gevercia Servicics  |Oficira del Divector 913100-S03F0 SOCIAL FELERAL 10,684.00 39122 10,292,778 0.00 B,773.75 1,519.03 34816 B8,73.75
066-Cerencia Servicios  |Oficima del Divector 914100-FLAN MEOTCD 3,600.00 50.00 3,650.00 0.00 2,%00.00 750.00 100.00 2,900.00
O66-Cererrtia Servicics  |Oficima del Director 917000-B0 TE VERRND 1,800.00 0.00 1,800.00 0.00 1,800.00 .00 0.00 1,800.00
065-Cerencia Sarvicics  |Oficing cel Directar S17100-BEI0 NWILERD 4,050.00 0.00 4,050.00 0.00 4,060.00 0.00 0.00 4,050.00
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Estach Likve Aecciadc de Ruerto Rioo

Yhierro Mricipal Arfrom de Carolira

M - Informe de Buoluridn de Prespesto Vigente

o Gereral

Heataco el dia: (65/21/2005 Alas: 5 :30 BM
Desr.de Canio Gestor |Descr.de Area Fucdoaal  |Descr.de Quenta Fres Qrigiral [Mdificaciores|Prespuesto Modificedo|(hlig Ferd de Fago Casto|Pres Disponible|Conpfenl :MES a Fecha |CorpReal :AD a Feda
066o-Cererecia Servicins  |Oficina del Director S17300-BERNEFICICS MARGINRLES 4,080.00 0.00 4,080.00 0.00 3,280.00 800.C0 0.00 3,280.00
Oee-Gerencia Sarvicios  [Oficim del Divector FAN0O-MAIFRINES [E CFICTRA 1,500.00 0.00 1,500.00 225.00 1,216.% 58.04 0.00 1,441 .96
066-Gerercia Bervicice  |Oficing del Director 922300-CMVERR [E INFORVES 101,988.00 0.00 101,588.00 60,121.35 2,215,680 39,651.05 B,619.35 62,338.%
066-Cerercia Sarvicios  |Oficim del Divector G24200-VHIERTALES ¥ SIMINISTRCE [E CFERA) 200.00 0.00 200.00 0.00 151.7% 48.25 0.00 151.75
066-Cevencia Servicios  |Oficira del Divector S41100-SRVICICS FROFESTTINALES 21,600.00 7,200.00- 14,400.00 2,400.00 12,000.00 0.00 0.00 14,400.00
066-Cerarcia Servicice  |Oficima del Divertor 9A00-(10IRS Y S BESHIFCENES 200,00 0.00 200.00 0.00 0.00 200.00 0.00 0.00
Oeh-Cerencia Servicics  |Oficine del Divector H4S100-RENTA, [E EQUIRG Y VEHECULCE 3,386 88 0.00 3,386.88 3,386.88 0.00 0.00 0.00 3,386.88
056-Gererrria Servicics  |Oficim del Director 304,638.88 15,638.72- 289,000,158 66,133.23 157,413.86 €5,453.07 14,222.66 223,547,089
066-Cerencia, Sexvicics 619,650.88 15,832.83- 603,818.056 119,788.23 405,061.43 77,968.39 18,093.10 525,849 .66
067-Gaverzin Seguriced  |Oficira del Divector 9101.00-BVELERCE REOEARES 130, 740.00 0.00 130, 740.00 n.00 114,357.50 16,342,50 5,447.50 114,397.50
067-Garercia Seguridad  |Oficira del Divecter 511100-STSTEMA [E RETTRD 17, 36800 0.00 17,358.00 0.00 15,186.15 2,17TL.85 73.15 15,186.15
DE7-Cerercia Segurided  |Oficira del Divecthor mmm_m FECERAL 10,451.00 698.93 11,145.93 0.00 9,897.88 1,252.07 416.74 9,897.86
067-Garerpia Sayurided  |Cficira el Director S14100-FAN MEDICD 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 3,150.00 450.00 150,00 3,180.00
067-Cererrda Squridad  |Oficir del Divectes F17000-B20D [E VERRD 1,800.00 0.00 1,800.00 0.00 1,800.00 0.00 0.00 1,800.00
C67-Cerencia Sequrichd  |Oficina del Director S17100-ECND NAYITERD 4,050.00 0.00 4,050.00 0.00 &,060.00 0.00 0.00 4,060.00
067-Oerercia Sequrided  |Oficira del Director G17300-ERNEFTCICS MRRGINELES 4,080.00 0.0 4,080.00 0.0 1,360.00 2,720.00 0.00 1,360.00
O67-Cerercia Seaurided  |Oficina del Divector F0L00-MAIERIALES [8 GFTCINA 1,134.00 134.00- 1,000.00 424.00 575.65 0.35 0.00 993,65
057-Gerecia Seguriced  |Oficina del Divector S2300-0MERA [E INTHORVES 152,225.00 17, 000,00~ 135,225.00 57,186.13 T1,964.55 F4.32 1,348.65 135,150.68
067-Garerncia Seguridad  |Oficira del Director S24200-MATERTALES Y SIMINISTROS [E CRFERA 501.00 0.00 501.00 474,00 0.00 27.00 479.00 474.00
067-Cerercia Sequrickd  |Oficing del Director 5100-FENIA [E HUIFO Y VEHICLICS 2,433.04 1.00- 2,432.04 608,01 1,824.03 0.00 0.00 2,432.04
067-Carencia Searided  |Oficina del Director S46500 1,141.00 441,00~ 700.00 0.00 0.00 700.00 0.00 0.00
067-Cerercia Sequridad  |Oficina del Divector 399,513 .04 1e,871.07- 312,835.97 58,692.14 230,205.74 23,738.08 8,560.04 288,897.68
067-Cerencia Seourddad 32,513.04 16,877.07- 312,635,97 58,652.14 230,208,774 23,738.09 8,560.04 2B8,897.88
068-DepC. Aauntos Intem|Igal. Coort. Brpl v Beun|910100-EVELENTE FEOTARES 135,9:0.00 0.00 135,920.00 0.00 138,965.00 16,995.00 5,665.00 118, %5.00
068-Cept. Asntos Intem|Tgal, oot Bpl v Aan|911100-SISTEVA [E FETTRO 18,060.00 0.00 18,050.00 0.00 15,7%2.63 2,51.37 Te2.03 15,792.63
088-Dept. Rartns Triem|Tgal. Cuort. Bipl v Asn|913100-SHIRC SOCTAL FEIFRAL 11,149.00 503.29 11,652.2% 0.00 10,349.98 1,302.31 433.35 10,345.38
068-Dept. Aartce Tntem|Igal. Gport. Hipl v Asn|914100-BLAN MEDKD 6, 000.0G 0.00 6,000.00 0.00 5,260.00 750,00 250.00 5,250.00
068-Depr. Asrics Intewn|Igual, Guoct. Brpl y Acn|917000-B0ND [E YERAND 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 3,000.00
068-Dept. Asuntcs Intem|Igal. Qoore. Brpl v Asn|S17100-500 NAVITED 6,750.00 0.00 6,750.00 0.00 6,750.00 0.00 0.00 6,750.00
068-Dept. Aartos Intem|Igel. Cport. Bipl y Asn 180,909.00 503.29 181,412.29 0.00 160,107.61 21,301.68 7,100.38 160,107.61
068-Dept. Aaurcs Intem|Oficira del Director S10000-BVELEAICS RESE PRES 88,200.00 0.00 88,200.00 0.00 TLIS.00 11,025.00 3,675.00 T7,175.00
0s8-Dept. Asuros Incem|Oficima del Divector F11100-SISTRVA OE RETIRD 11, 710.00 0.00 11,710.00 0.00 10,245.06 1,464.%4 487.86 10,245.05
Os8-Dept. Aauntes Intem|Oficirs del Director 913100-50F0 S0CTAL FREIERAL 7,047.00 430.23 7,471.23 0.00 6,632.43 544,74 281.13 6,632.4%
058-Tept. Aartee Intem|Oficira del Divector F14100-FL AN MEDITED 2,400.00 0.00 2,400.00 0.20 2,100.00 300.00 120.00 2,100.00
0RE-Tept. Aarntos Intem|Oficire del Direcoor 217C00-B0 [E VERRD 1,200.00 0.00 1,200.00 0.00 1,200.00 0.00 0.00 1,200.00
058-Dept. Amntos Intern |Oficing del Divector F17100-EO0 NVITERD 2,700.00 0.00 2,700.00 0.00 2,700.00 0.00 0.00 2,700.00
068-Dept. Mmntes Intemni|[Oficira del Divectrr S20100-METERTALES [E OFICINA 1,450.00 0.00 1,450.00 1,345.82 0.00 100.18 0.00 1,349.82
058-Dept. 2sates Inten|Oficire del Director 24200-MEIERIALES Y SIMINISTROS TE OFERR)| 120.00 0.00 120,00 0.00 0.00 120,00 0.00 0.00
068-Dept. Paunice Intern|Oficira del Divector S41100-SERVICICS BROFESIIELES €5,760.00 3,636.00- 62,124.00 16,406.80 37,007.20 8,700.00 0.00 53,424.00
068-DEpt, Asrios Item|Oficira del Divector S45100-RENIR, [E HULID ¥ VEHIOOS 3,960.00 0.00 3,960.00 1,320.00 2,640.00 0.00 0.00 3,960,00
068-Dept, Poanios Intern|Oficina del Divecten HERO0-MISFTANETR 200.00 0.00 200.00 0.00 18750 12.50 0.00 187.50
068-Dept. Marees Tnrem|Oficina del Director 184,747.00 3,205.77- 161,341.23 12, 076.62 139,897.25 22,567.36 4,543 .59 158,973.87
Oe8-IEpt.. PANfos Intem 365,656.00 2,702.48- 362,951.52 19,07%.62 300,004.86 43,872.04 11,644.37 319,081.48
I0-Mase (= Nifo Oficima del Directar S10100-EVFLEAICE FESILARES 152,328.00 3,217.00 155,545.00 0.00 135,514.50 20,030.50 6,5%4.50 135,514.50
070-Meo Gal Nifo Oficira del Divectar F11000-SH3 D (HFERIL 156.00 0.00 15.00 0.00 13.65 ) 0.65 13.65
070-Musco ¢l Nifo Ofirira el Director 911100-SISTRVR. T, RETIRD 20,223.00 426.00 20,642.00 0.00 15,783.02 4,865,598 TH.35 15,783.02
070-Museo del Nifio Oficira del Divector S13100-SHI D SXCTAL FECERAL 12,401.00 848,04 13,245,048 0.00 11,75.81 1,583 504 .48 11,715.81
070-MeED el Nifp Cficira del Divector S14100-BLAN MO 6,000.00 300. 00 5,700.00 0.00 4,200.00 1,500.00 200.00 4,200.00




Iescr.de Cntro Gestar | Desor.de Ares. Pucicral Pres Qrigiral |Modificacioes|Preapesto Madificadh|thlig Rerd e R Gasto| Pres Disponibile|QopReal ;MBS a Recha |OmpReal ;A0 a Fedha
OM-Maseo gl Nifp |Oficina del Director S17000-B1D [E VERRND 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 3,000.00
070-Museo del Nifio |oficing del Directrs: $17100-EQD NAVITERD 6,750.00 .00 6,750.00 0.00 6,750.00 0.00 0.00 6,750.00
O70-Maseo del Nifo Oficima del Directar G17300-BENEFICIOR MAGINAL ES 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 3,000.00 £00.00 0.00 3,000.00
070-Maseo (el Nifo Ofirirs del Divector 204,318.00 4,191.04 208,509.04 0.00 179,976.98 28,532.06 8,089.98 179,9%.9%8
|
o 070-Masso del Nifo 204,316.00 4,191.04 208,509.04 0.00 173,97%.98 28,532.06 8,062.98 179,976.98
100,831,501.00 58,000.00 100,689,50.00 8,352 384 .65 | 79,915,043.10 | 12,422, 076.5 1,78,%8.9% B8,267,427.75
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
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Departamento de Finanzas y Presupuesto
Tabla de Contenido
Afio Fiscal 2014-2015

Tabla de Contenido

Pigina
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001 Legislatura Municipal

Rama Ejecutiva

Oficina del Alcalde y Oficinas Asesoras

002 Oficina del Alcalde

032 Depto. de Prensa y Comunicaciones

021 Oficina de Auditoria Interna
054 Tribunal Administrativo
Total Oficina Asesoras
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020 Depto. de Asuntos Legales
008 Depto. de Recursos Humanos
068 Depto. de Asuntos Internos

003 Depto. de Finanzas y Presupuesto

026 Depto. de Servicios Generales

023 Depto. de Tecnologia de Informacion
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Tabla de Contenido
Afio Fiscal 2014-2015

Departamentos Pigina

Gerencia de Desarrollo Econémico

064 Gerencia de Desarrollo Econémico 22
018 Depto. de Vivienda 22
017 Depto. de Empresas Municipales 23
013 Depto. de Desarrollo Comunal 24
014 Depto. de Desarrollo Turistico y Cultural 24
Total Gerencia de Desarrollo Econémico 24

Gerencia de Infraestructura

065 Gerencia de Infraestructura 25
025 Depto. de Planificacion 25-26
040 Depto. de Permisos Urbanistico 27-29
061 Depto. de Gerencia de Proyectos 30
060 Depto. de Obras Publicas y Ornato 31-33
047 Depto. de Mant.Edif.-Municipales 34
046 Depto. de Acueducto Municipal 35

Total Gerencia de Infraestructura 35
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Tabla de Contenido
Afio Fiscal 2014-2015

Departamentos Pagina

Gerencia de Servicios

066 Gerencia de Servicios 36
070 Museo del Nifio 36
024 Depto. de Educacion 37-39
016 Depto. de Serv Ciudadano y Centros Serv.Mun 40-48
010 Depto. de Manejo Desperdicios Solidos y Reciclaje 49-52
009 Depto. de Recreacion y Deportes 53-58
053 Depto. de Control de Animales 59
038 Depto. de Asuntos Ambientales 60-61
Total Gerencia de Servicios 61

Gerencia de Seguridad

067 Gerencia de Seguridad 62
007 Depto. de Policia Municipal 63-72
006 Depto. de Manejo de Emergencia 73
031 Depto. de Bomberos Municipales 74
059 Depto. de Serv. Integrados Tecnologia Virtual 75-76
Total Gerencia de Seguridad 76

Total Consolidado 76
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Legislatura Municipal
& 1 Secretario de la Legislatura $ 3689 | F 6492 |8 44,268
( 1 Ayudante Ejecutivo 2,839 4,996 34,068
C 1 Ejecutivo 2 2,571 3,419 30,852
[ ] Oficial de Tramite Legislativo 2,490 4,382 29 880
.9 1 Oficial de Comisiones 2,490 4,382 29,880
C 1 Sargento de Armas 2,096 3.688 2,152
¢ 1 Sargento de Armas 2,096 3,688 25,152
C 1 Oficial Administrativo 2,096 3,688 25,152
c 1 Oficial Administrativo 2,096 3,688 25,152
9  |[Total Legislatura Municipal
* Salario Anual s 269,556
Ajuste de Salario Basico 84,684
9  Total Legislatura Municipal - 001 S 354240
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Afo Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Oficina del Alcalde
A 1 Alcalde A A $ -
R 1 Coordinador Area de Operaciones 405718 7,121 | § 48,684
£ 1 Director Auxiliar 3,348 4,453 40,176
[ & 1 Secretaria del Alcalde 2,219 3,883 26,628
& 1 Oficial de Seguridad del Alcalde 2,114 3,697 25,368
C 1 Oficial de Seguridad del Alcalde 2,114 3,697 25,368
R 1 Analista Administrativo 2 1,406 1,870 16,872
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
9 Total Oficina del Alcalde

¥ Salario Anual b 214,896
* Ajuste de Salario Basico 169,740
® 9 Total Oficina del Alcalde - 002 $ 384.636
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Departamento de Prensa v Comunicaciones

Oficina del Director
(5 1 Director del Departamento $ 46201 % 8,119 | § 55,548
R 1 Ejecutivo 1 2,177 2,805 26,124

2z Sub-total Oficina del Director

Salario Anual $ 81,672

Ajuste de Salario Basico 7.824
* 2 Sub-total Oficina del Director - 032 $ 89,496

Oficina de Mercadeo
R 1 Analista Ejecutivo 2 § 196315 2611|395 23,556
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252
R 1 Artista Grafico 1.653 2,198 19.836
R 1 Artista Gréafico 1,653 2,198 19,836
R 1 Analista Administrativo 2 1,406 1,870 16,872
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Rotulista 1,286 1,710 15,432
R 1 Asistente Administrativo 1 1,249 1,661 14,988

9 Sub-total Oficina de Mercadeo

® Salario Anual $ 163.572
* Ajuste de Salario Basico 28,476
% 9 Sub-total Oficina de Mercadeo - 032 $ 192,048
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Oficina de Prensa
R 1 Director Auxiliar § 3348 | § 4453 | § 40,176
R 1 Oficial de Prensa 2,103 2,797 25,236
R 1 Oficial de Prensa 2,103 2,797 25,236
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
4 Sub-total Oficina de Prensa
* Salario Anual $ 104,784
# Ajuste de Salario Basico 14,856
* 4 Sub-total Oficina de Prensa - 032 5 119,640
Oficina de Relaciones Puiblicas
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | % 4453 | % 40,176
R 1 Oficial de Relaciones Publicas 1,653 2,198 19,836
R 1 Oficial de Relaciones Publicas 1.653 2,198 19.836
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
5 Sub-total Oficina de Relaciones Publicas
* Salario Anual $ 111,648
¥ Ajuste de Salario Basico 8,508
* 5 Sub-total Oficina de Relaciones Publicas - 032 $ 120,156
20 Total Departamento de Prensa y Comunicaciones - 032 5 521,340
_ ————
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Oficina de Auditorfa
& 1 Director del Departamento $ 405718 7,121 |8 48,684
R 1 Director Auxiliar 3,348 4,453 40,176
R 1 Especialista Auditoria 1 2,032 2,703 24,384
R 1 Auditor 1,963 2,611 23,556
R | Auditor 1,963 2,611 23,556
R 1 Auditor 1,963 2,611 23,556
R 1 Auditor 1,963 2,611 23,556
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164

8 Sub-total Oficina de Auditoria

* Salario Anual $ 226,632
4 Ajuste de Salario Basico 30,924
* 8 Sub-total Oficina de Auditoria - 021 S 257!556

Tribunal Administrative Municipal
B 1 Juez Administrador $ 4057 % 7,121 | % 48,684
R 1 Analista Ejecutivo 11 1,963 2,611 23,556

Sub-total Tribunal Administrativo

2 Municipal
¥ Salario Anual b 72,240
’ Ajuste de Salario Basico 18,864
¥ 2 Sub-total Tribunal Administrativo Municipal - 054 $ 91,104
30 Total Oficina Asesoras $ 870,000
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacién de Puestos
Ano Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Gerencia de Administraciéon

Oficina del Gerente de Administracién
C 1 Gerente de Administracion 4,150 7,260 | $ 49 800
R 1 Ejecutivo II 2,571 3,419 30,852
R 1 Analista Administrativo 1 1,406 1,870 16,872
R 1 Analista Administrativo I 1,365 1,815 16,380

4 Total Oficina del Gerente

" Salario Anual $ 113,904
o Ajuste de Salario Basico 36,384
* 4 Total Oficina del Gerente - 062 $ 150,288

Departamento de Asuntos Legales

Oficina del Director
C 1 Director del Departamento 3,559 62501 % 42,708
R 1 Abogado 1 2,934 3,902 35,208
R 1 Abogado 1 2,934 3,902 35,208
R 1 Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 23,556
R 1 Oficial de Seguros 1,833 2438 21,996
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19,836
R 1 Analista Administrativo 1 1,365 1,815 16,380
R 1 Analista Administrativo 1 1,365 1,815 16,380

8 Sub-total Oficina del Diretor

* Salario Anual S 211,272
* Ajuste de Salario Basico 36,840
* 8 Sub-total Oficina del Director - 020 S 248.112
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Oficina de Contratos

R 1 Abogado 2 3204 | § 5872 38,448
R 1 Técnico Legal 2,571 3,419 30,852
R 1 Técnico Legal o d)| 3.419 30,852
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
R 1 Analista Administrativo 2 1,406 1,870 16,872
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900

7 Sub-total Oficina de Contratos
* Salario Anual 167,988
* Ajuste de Salario Basico 6,984
* 7 Sub-total Oficina de Contratos - 020 174,972

—_—
15  Total Departamento de Asuntos Legales - 020 423,084
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Ano Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Departamento de Recursos Humanos

Oficina del Director
& ] Director del Departamento $ 4057 | % 7,121 % 48,684
R 1 Ejecutivo 1 2,177 2,895 26,124
R 1 Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 23,556
R 1 Trabajador Social 1,963 2,611 23,556
R 1 Analista Administrativo 2 1,406 1,870 16,872
R 1 Analista Administrativo 2 1,406 1,870 16,872
R 1 Asistente Administrativo 1 1,249 1,661 14,988

7 |Sub-total Oficina del Director

¥ Salario Anual h) 170,652
* Ajuste de Salario Bdsico 29,268
* 7 Sub-total Oficina del Director - 008 S 199,920

Oficina de Transacciones y Compensaciones
R 1 Director Auxiliar $ 3348 |8 4453 | % 40,176
R 1 Ejecutivo 2 2,571 3419 30,852
R 1 Ejecutivo 1 2,177 2,895 26,124
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19,836
R 1 Contador Auxiliar 1 1,448 1,926 17,376
R 1 Contador Auxiliar 1 1.448 1,926 17,376
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15.900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15.900

Sub-total Oficina de Transacciones y

12 |Compensaciones

* Salario Anual $ 257,844
* Ajuste de Salario Basico 9.168
* 12  Sub-total Oficina de Transacciones y Compensaciones - 008 S 267.012
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Oficina de Administracién v _Desarrollo de los Recursos Humanos

R 1 Director Auxiliar $ 3348 | $ 4453 | 3% 40,176
R 1 Ejecutivo 2 2,571 3,419 30,852
R 1 Ejecutivo 1 2,177 2,895 26,124
R 1 Oficial de Recursos Humanos 2 1,833 2,438 21,996
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 2125
R 1 Oficial de Recursos Humanos 1 1,771 2,355 21,252
R ] Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
R 1 Analista Administrativo 2 1,406 1,870 16,872
R 1 Analista Administrativo 1 1,365 1,815 16.380
R | Representante de Servicio al Cliente 1,286 1,710 15,432
Sub-total Oficina de Desarrollo de los
10 |Recursos Humanos
¥ Salario Anual S 229,500
* Ajuste de Salario Basico 18,408
Sub-total Oficina de Adm. y Desarrollo de
10 los Recursos Humanos - 008 $ 247,908

Oficina de Salud y Seguridad Ocupacional

1 Director Auxiliar $ 3348 | % 4453 | % 40,176
I Ejecutivo | 2,177 2,895 26,124
Oficial de Recursos Humanos 1 1,771 2,355 21,252

Sub-total Oficina de Salud y Seguridad
3 Ocupacional

-

Salario Anual $ 8§7.552
Ajuste de Salario Bdsico -
3 Sub-total Oficina de Salud y Seguridad Ocupacional - 008 $ 87,552
~ 32 Total Departamento de Recursos Humanos - 008 S 802392
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiemno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacién de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Departamento de Asuntos Internos
e 1 Director del Departamento $ 405718 7.121|% 48,684
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
2 |Sub-total Depto. de Asuntos Internos
. Salario Anual $ 67.848
% Ajuste de Salario Basico 20,352
* 2 Sub-total Oficina del Director - 068 $ 88.200
Oficina de Igualdad de Oportunidades en
el Empleo v Asuntos Internos
R 1 Abogado | $ 29348 3902 |58 35,208
R 1 Ejecutivo 2 2,571 3419 30,852
R | Ejecutivo 1 2,177 2,895 26,124
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19,836
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 ,762 15,900
Sub-total Oficina de Igualdad de
Oportunidades en Empleo y Asuntos
5 Internos
» Salario Anual $ 127,920
* Ajuste de Salario Basico 8.040
& Sub-total Oficina de Igualdad de Oportunidades en el
5 Empleo y Asuntos Internos - 068 b ] 135,960
T Total Departamento de Asuntos Internos - 068 $ 224!160
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Departamento de Finanzas v Presupuesto
Oficina del Director
(g 1 Director del Departamento $ 405718 7,021 (8§ 48,684
R 1 Analista Ejecutivo 2 $ 1963 ]% 26118 23,556
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
3 Sub-total Oficina del Director
- Salario Anual b 01,404
b Ajuste de Salario Basico 28,440
3 Sub-total Oficina del Director - 003 $ 119,844
Oficina de Contabilidad Integrada e
Informes Financieros
R 1 Director Auxiliar $ 3348 |85 4453 | § 40,176
R 1 Ejecutivo 2 2,571 31419 30,852
R 1 Ejecutivo 2 2,571 3,419 30,852
R 1 Especialista en Contabilidad 2,103 2,797 25,236
R ] Especialista en Contabilidad 2,103 2,797 25,236
R 1 Contador 1,963 2,611 23,556
R 1 Contador 1,963 2,611 23,556
R 1 Contador 1,963 2,611 23,556
R 1 Contador 1,963 2,611 23,556
R 1 Contador 1,963 2,611 23,556
R | Contador 1,963 2,611 23,556
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
R 1 Contador Auxiliar 1 1,448 1,926 17,376
R 1 Contador Auxiliar | 1,448 1,926 17.376
R 1 Contador Auxiliar 1 1,448 1,926 17,376
R 1 Contador Auxiliar 1 1,448 1,926 17,376
Sub-total Oficina de Contabilidad
17 |Integrada e Informes Financieros
* Salario Anual 5 401,520
* Ajuste de Salario Basico 34,572
" Sub-total Oficina de Contabilidad Integrada e
17  Informes Financieros - 003 S 436,092
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Ao Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Oficina de Contribuciones e Ingresos Municipales
R 1 Director Auxiliar § 3348 | § 4453 § 40,176
R ] Oficial Recaudador 1,833 2,438 21,996
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21.252
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252
R 1 Oficial Administrativo 1 1,771 2,355 21,252
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Recaudador 1,286 1,710 15,432
R 1 Recaudador 1,286 1,710 15,432
Sub-total Oficina de Contribuciones e

12 |Ingresos Municipales
* Salario Anual s 244,908
* Ajuste de Salario Basico 9,132
. Sub-total Oficina de Contribuciones e Ingresos

12 Municipales - 003 $ 254,040
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Oficina de Preintervencion y Pagaduria
R 1 Director Auxiliar § 3348 | 8§ 44538 40.176
R 1 Contador 1,963 2,611 23,556
R ] Contador 1,963 2,611 23,556
R 1 Contador 1,963 2,611 23,556
R ] Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19.836
R 1 Contador Auxiliar 1 1.448 1,926 17,376
R 1 Analista Administrativo 1 1,365 1,815 16,380
Sub-total Oficina de Preintervencion y
8 Desembolsos
* Salario Anual $ 185,688
* Ajuste de Salario Basico 18,588
. Sub-total Oficina de Preintervencién y
8  Desembolsos - 003 S 204.276

Activos Capitales

R 1 Director Auxiliar $ 334885 4453 |8 40.176

R 1 Ejecutivo 2 2,571 3,419 30,852

R 1 Contador 1,963 2,611 23.556

R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15.900
4 Sub-total Activos Capitales

Salario Anual $ 110,484

Ajuste de Salario Basico 2,436

4 Sub-total Actives Capitales - 003 $ 112,920
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autonomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Oficina de Investigaciones Contributivas v Otros Ingresos
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | § 4453 |8 40,176
R 1 Ejecutivo 2 2,571 3,419 30,852
R 1 Especialista en Impuestos Municipales 2,253 2,996 27,036
R 1 Especialista en Impuestos Municipales 2,253 2,996 27,036
R 1 Especialista en Valoracion 1 2,253 2,996 27,036
R 1 Auditor de Impuestos Municipales 2,032 2,703 24,384
R 1 Auditor de Impuestos Municipales 2,032 2,703 24,384
R | Contador 1,963 2611 23.556
R 1 Contador 1,963 2,611 23,556
R 1 Técnico de Valorizacion 1,963 2611 23,556
R 1 Técnico de Valorizacion 1,963 2,611 23,556
R 1 Técnico de Valorizacion 1,963 2,611 23,556
R 1 Contador Auxiliar 1 1,448 1,926 17,376
R 1 Contador Auxiliar 1 1,448 1,926 17,376
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,200
Sub-total Oficina de Investigaciones
15 |Contributivas y Otros Ingresos
. Salario Anual $ 369,336
. Ajuste de Salario Basico 13,224
" Sub-total Oficina de Investigaciones
15 Contributivas y Otros Ingresos - 003
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autdnomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Ario Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant, TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Oficina de Servicios al Cliente
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | % 4453 | § 40,176
R 1 Ejecutivo 2 2,571 3,419 30,852
R 1 Operador de Entrada de Datos 1 1,249 1,661 14,988
3 Sub-total Oficina de Servicios al Cliente
* Salario Anual $ 86,016
¥ Ajuste de Salario Bisico 3,576
o 3 Sub-total Oficina de Servicios al Cliente - 003 $ 89,592
Oficina de Presupuesto
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | S 4453 |8 40,176
R 1 Ejecutivo 1 2,177 2,895 26,124
R ] Analista de Presupuesto 2,103 2,797 25,236
R 1 Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 23,556
4 Sub-total Unidad de Presupuesto
* Salario Anual s 115,092
. Ajuste de Salario Basico -
* 4 Sub-total Unidad de Presupuesto - 003 b 115,092
Oficina de Sistemas v Procedimientos Estandarizados
R I [Director Auxiliar $ 3348 | $ 4453 [% 40,176
Sub-total Oficina de Sistemas y
1 Procedimientos Estandarizados
* Salario Anual $ 40,176
- Ajuste de Salario Basico =
" Sub-total Oficina de Sistemas y
1 Procedimientos Estandarizados - 003 $ 40,176
67  Total Departamento de Finanzas y Presupuesto - 003 $ 1,754,592
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacién de Puestos
Ano Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Departamento de Servicios Generales

Oficina del Director
C 1 Director del Departamento $ 35591 % 62508 42,708
R 1 Ejecutivo 2 2,571 3419 30,852
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19.836
R 1 Analista Administrativo 1 1,365 1,815 16,380

4 Sub-total Oficina del Director

* Salario Anual $ 109,776
* Ajuste de Salario Basico 27,528
* 4 Sub-total Oficina del Director - 026 S 137,304
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autonomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Oficina de Compras v _Servicios Generales
R 1 Director Auxiliar 3348 | § 4453 | % 40,176
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
R 1 Oficial Comprador 2 1,365 1,815 16,380
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R ] Operador Cuadro Telef6nico 1,286 1,710 15.432
R 1 Operador Cuadro Telefonico 1,286 1,710 15,432
R 1 Técnico de Reproduccion 1,286 1,710 15,432
R 1 Técnico de Reproduccion 1,286 1,710 15,432
R 1 Oficial Comprador 2 1,286 1,710 15,432
R 1 Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Asistente Administrativo 1 1,249 1,661 14,988
R 1 Asistente Administrativo 1 1,249 1,661 14 988
R 1 Operador de Entrada de Datos 1 1,249 1,661 14,988
R | Guardalmacén 1 1,249 1,661 14 088
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
Sub-total Oficina de Compras y Servicios

18 |Generales
* Salario Anual b 302,880
" Ajuste de Salario Bdsico 37,764
5 Sub-total Oficina de Compras y Servicios Generales -

18 026 $ 340,644
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacién de Puestos
Ano Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Oficina de Subastas
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | % 4453 |8 40,176
R 1 Ejecutivo 1 2,177 2,895 26,124
R | Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
R ] Oficial de Subasta 1 1,448 1,926 17,376
6 Sub-total Oficina de Subastas
* Salario Anual s 143,256
L Ajuste de Salario Bisico 636
* 6 Sub-total Oficina de Subastas - 026 S 143,892
Oficina de Mantenimiento de Flota Vehicular
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | % 4453 | % 40,176
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19,836
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
R 1 Inspector de Servicios Automotriz 1,448 1,926 17.376
R 1 Inspector de Servicios Automotriz 1,448 1,926 17,376
R 1 Inspector de Servicios Automotriz 1,448 1,926 17.376
Sub-total Oficina de Mantenimiento de
6 Flota Vehicular
¥ Salario Anual S 131,304
¥ Ajuste de Salario Basico 7,092
2 Sub-total Oficina de Mantenimiento de Flota
0 Vehicular - 026 $ 138,396
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afo Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Oficina de Sistema Intermodal de

Transportacion Carolinense (SITRAC)
R 1 Director Auxiliar § 3348 | § 4453 |8 40,176
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,200
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R | Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900

Sub-total Oficina de Sistema Intermodal de

12  |Transportacion Carolinense (SITRAC)
* Salario Anual s 215,076
¥ Ajuste de Salario Basico 14,616
N Sub-total Oficina de Sistema Intermodal de
12 Transportacion Carolinense (SITRAC) - 026 $ 229,692
T 46  Total Departamento de Servicios Generales - 026 W
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Depto. de Tecnologia de Informacién
Oficina del Director
& 1 Director del Departamento $ 3559 % 6250 | % 42,708
R | Director Auxiliar 3,348 4,453 40,176
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252
3 Sub-total Oficina del Director
* Salario Anual $ 104,136
* Ajuste de Salario Basico 32,580
3 Sub-total Oficina del Director - 023 $ 136,716
Oficina de Anilisis v Sistemas Mecanizados
R 1 Director Auxiliar § 3348 |3 4453 |8 40,176
R 1 Analista de Sistema de Informacién 2,103 2,797 25,236
R 1 Programador Sistema de Informacién 1 1,833 2438 21,996
Sub-total Oficina de Analisis y Sistemas
3 Mecanizados
. Salario Anual b 87,408
. Ajuste de Salario Basico 8,040
& Sub-total Oficina de Andlisis y Sistemas Mecanizados -
3 023 S 96,048
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Oficina de_Administracién de Redes v Apovo Técnico
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | % 4453 | 8% 40,176
R 1 Administrador Base de Datos 2171 2,895 26,124
R 1 Administrador de Redes de Com. 2177 2,895 26,124
R 1 Operador de Entrada de Datos 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador de Entrada de Datos 1 1,249 1,661 14,988
Sub-total Oficina de Administracion de
5 |Redes y Apoyo Técnico
% Salario Anual 3 123,312
* Ajuste de Salario Bdsico 6,288
‘ Sub-total Oficina de Administracion de Redes y
5 Apoyo Técnico - 023 $ 129,600
11  Total Depto. de Tecnologia de Informacion - 023 $ 362,364
Total Gerencia de Administracion $  4.706.,808
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autdnomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacién de Puestos
Ano Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO

Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Gerencia de Desarrollo Economico
Oficina del Gerente de Desarrollo Econémico
C 1 Gerente de Desarrollo Econdmico $ 46291 8% B,119 | § 55,548
R 1 Director Auxiliar 3,348 4,453 40,176
R 1 Analista Ejecutivo 1T 1.963 2,611 23,556
R 1 Analista Ejecutivo [I 1,963 2,611 23,556
4  |Total Oficina del Gerente i :
* Salario Anual $ 142,836
* Ajuste de Salario Bisico 32,664
* 4 Total Oficina del Gerente - 064 $ 175,500
Departamento de Vivienda
C 1 Director de Vivienda $ 3,559 I $ 6250 % 42,708
1 Total Departamento de Vivienda
¥ Salario Anual $ 42,708
* Ajuste de Salario Basico 15,024
* 1 Total Departamento de Vivienda - 018 $ 57,732
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Departamento de Empresas Municipales
Oficina del Director
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | $§ 4453 |8% 40,176
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
2 Sub-total Oficina del Director
ks Salario Anual $ 59,340
L Ajuste de Salario Bisico 3,816
2 Sub-total Oficina del Director - 017 $ 63,156
Oficina de Empresas Municipales
R 1 Analista Ejecutivo 1 $ 1597|385 2,124 | § 19,164
R 1 Contador Auxiliar 1 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo Liviano 1,249 1,661 14 988
R 1 Trabajador de Equipo Automotriz 1,249 1,661 14,988
R 1 Agistente Administrativo 1 1,249 1,661 14,988
5 Sub-total Oficina de Empresas Municipales
e Salario Anual $ 81,504
* Ajuste de Salario Basico 10,848
* 5 Sub-total Oficina de Empresas Municipales - 017 $ 92,352
s Total Departamento de Empresas Municipales - 017 $ 155,508
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Ao Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Departamento de Desarrollo Comunal
C 1 Director Desarrollo Comunal $ 3,559 | % 6250 | § 42,708
R ] Analista Ejecutivo 11 1,963 2,611 23,556
Total Departamento de Desarrollo
2 Comunal
¥ Salario Anual $ 66,264
* Ajuste de Salario Basico 23,112
2  Total Departamento de Desarrollo Comunal - 013 $ ' 89376

Departamento de Desarrollo Turistico vy Cultural

& 1 Director del Departamento 5 40578 7,121 | % 48,684
R 1 Director Auxiliar 3,348 4,453 40,176
R 1 Director Auxiliar 3,348 4,453 40,176
R 1 Ejecutivo 2 2.571 3419 30,852
R 1 Ejecutivo 1 2,177 2.895 26,124
R 1 Oficial de Relaciones Publicas 1,653 2,198 19,836
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19,836
R 1 Analista Ejecutivo | 1,597 2,124 19,164
R 1 Fotdgrafo 1,448 1,926 17,376
Total Departamento de Desarrollo
9 Turistico y Cultural
* Salario Anual $ 262,224
* Ajuste de Salario Bdsico 13,572
* 9 Total Departamento de Desarrolle Turistico y Cultural - 014 $ 275,796

23 Total Gerencia de Desarrollo Econémico S 753,912
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiermno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacidn de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Gerencia de Infraestructura

Oficina Gerente de Infraestructura
C 1 Gerente de Infraestructura § 4629 5 81198 55,548
G 1 Coord. de Disefio de Ing. y Arquitectura 4,057 7.121 48,684
R 1 Coordinador Area de Operaciones 4,057 7,121 48,684
R 1 Director Auxiliar 3,348 4,453 40,176
R 1 Especialista en Adquiciones 2,687 3,574 32,244
R 1 Ejecutivo 2 1,963 2,611 23,556
R 1 Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 23,556
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900

8 Total Oficina del Gerente

* Salario Anual $ 288,348
% Ajuste de Salario Bésico 52,692
* 8 Total Oficina del Gerente - 065 $ 341,040

Departamento de Planificacion

Oficina del Director
C 1 Director Auxiliar $ 4615| 3 6,138 |8 55,380
R 1 Director del Departamento 3,559 6,250 42,708
R 1 Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 23,556
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252

4 Sub-total Oficina del Director

* Salario Anual $ 142,896
* Ajuste de Salario Basico 30,984
* 4 Sub-total Oficina del Director - 025 $ 173,880
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Autonomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Oficina de Planificacion Fisica
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | § 4453 |8 40,176
R 1 Planificador 1 2,808 3,735 33,696
R 1 Analista de Ordenacion Territorial 2 2,687 3,574 32,244
R 1 Analista de Ordenacion Territorial 1 2,460 3,272 29,520
R 1 Analista de Planificacion 2 2,354 3,131 28,248
R 1 Analista de Planificacion 1 2,103 2,797 25,236
R 1 Analista Administrativo 2 1,406 1,870 16,872
7 Sub-total Oficina de Planificacidn Fisica ;
* Salario Anual $ 205,992
" Ajuste de Salario Basico 25,560
* X Sub-total Oficina de Planificacidn Fisica - 025 $ 231,552
Oficina de Planificacion Econémica
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | § 4453 | § 40,176
R 1 Planificador | 2,808 3,735 33,696
R 1 Ejecutivo 2 2,571 3419 30,852
R 1 Estadistico 1 1,897 2,523 22,764
Sub-total Oficina de Planificacion
4 Econémica
* Salario Anual $ 127,488
* Ajuste de Salario Basico 1,116
* 4 Sub-total Oficina de Planificaciéon Econémica - 025 $ 128,604
15  Total Departamento de Planificacion - 025 $ 534,036
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupucsto
Relacion de Puestos
Ano Fiseal 2015-2016

: ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Departamento de Permisos Urbanisticos
Oficina del Director
C 1 Director del Departamento $ 3,559 1% 6,250 42,708
R 1 Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 23,556
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19,836
3 Sub-total Oficina del Director
* Salario Anual 86,100
* Ajuste de Salario Basico 20,232
* 3 Sub-total Oficina del Director - 040 106,332
Oficina Eliminacién de Estorbos Publicos
R 1 Oficial Administrativo 2 $ 1,771 | § 2,355 21,252
R 1 Oficial Administrativo | 1,653 2,198 19,836
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19,836
Sub-total Oficina Eliminacion de Estorbos
3 Publicos
* Salario Anual 60,924
* Ajuste de Salario Basico 5,328
* 3 Sub-total Oficina Eliminacion de Estorbos Publicos - 040 66,252
Oficina de Servicios Especiales
R 1 Director Auxiliar b 3348 | § 4,453 40,176
R 1 Abogado 2 3,204 4,261 38,448
R 1 Abogado 1 2.934 3,902 35,208
R 1 Técnico Legal 2571 3,419 30,852
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
5 Sub-total Oficina de Servicios Especiales
* Salario Anual 163,848
* Ajuste de Salario Basico 20,244
* 5 Sub-total Oficina de Servicios Especiales - 040 184,092

Pag 27 de 76



asuarez
Highlight


Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

i ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Oficina de Revisién Técnica
R 1 Ingeniero 1 2808 | % 3,735( § 33,696
R 1 Ingeniero en Entrenamiento 2,571 3,419 30.852
R 1 Ingeniero en Entrenamiento 2,571 3,419 30,852
R 1 Ingeniero en Entrenamiento 2,371 3,419 30,852
R 1 Ingeniero en Entrenamiento 2371 3,419 30,852
R 1 Técnico en Agrimensura 2137 2.895 26,124
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19,836
R 1 Auxiliar de Ingenieria 1,543 2,052 18,516
R 1 Auxiliar de Ingenieria 1,543 2,052 18,516
R 1 Auxiliar de Ingenieria 1,543 2,052 18,516
R i Auxiliar de Ingenieria 1,543 2,052 18,516
11  [Sub-total Oficina de Revision Técnica
% Salario Anual $ 277,128
» Ajuste de Salario Bisico 30,876
* 11  Sub-total Oficina de Revisién Técnica - 040 $ 308,004
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

: ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Oficina de Secretaria
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | 8 4453 | § 40,176
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252
R 1 Analista Ejecutivo | 1,597 2,124 19,164
R 1 Analista Administrativo 2 1,406 1,870 16,872
R 1 Analista Administrativo 1 1,365 1,815 16,380
R 1 Analista Administrativo 1 1,365 1,815 16,380
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900

9 Sub-total Oficina de Secretaria

* Salario Anual $ 177,924
* Ajuste de Salario Basico 4,896
* 9 Sub-total Oficina de Secretaria - 040 $ 182,820

Oficina de Cuerpo de Cumplimiento
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | $ 44531 % 40,176
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252
R 1 Oficial Administrativo 2 .71 2,355 21,252
R | Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164

Sub-total Oficina de Cuerpo de

7 Cumplimiento

] Salario Anual S 165,600
* Ajuste de Salario Bésico 2,400
* 7 Sub-total Oficina de Cuerpo de Camplimiento - 040 $ 168,000

38  Total Oficina Municipal de Permisos Urbanisticos - 040 $ 1.015.500
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Ao Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Depto. de Gerencia de Provectos
Oficina del Director
C 1 Director del Departamento $ 35598 62508 42,708
R 1 Ingeniero en Entrenamiento 2,571 3,419 30,852
R 1 Ingeniero en Entrenamiento 2,571 3,419 30,852
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
5 Sub-total Oficina del Director
Salario Anual $ 142,740
Ajuste de Salario Basico 27,828
5  Sub-total Oficina del Director - 061 3 170,568
Oficina de Gerencia de Provectos
R 1 Director Auxiliar $ 3348 [ $ 4453 | § 40,176
R 1 Director Auxiliar 3,348 4,453 40,176
R 1 [ngeniero | 2,808 3,735 33,696
R 1 Ingeniero en Entrenamiento 2,571 3419 30,852
4  |Sub-total Oficina de Gerencia de Proyectos
» Salario Anual $ 144,900
Ajuste de Salario Basico 7,440
4  Sub-total Oficina de Gerencia de Proyectos - 061 $ 152,340

9  Total Departamento de Gerencia de Proyectos - 061

$ 322,908
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Ano Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Departamento de Obras Publicas y Ornato
Oficina del Director
C 1 Director del Departamento $ 4057 (9% 7,021 | % 48,684
R 1 Director Auxiliar 3,348 4,453 40,176
R 1 Agronomo 2,808 3,735 33.696
R 1 Ingeniero en Entrenamiento 2,571 3.419 30,852
R 1 Ejecutivo 2 2571 3419 30,852
R 1 Ejecutivo 1 2,177 2,895 26,124
R 1 Ejecutivo 1 2,177 2,805 26,124
R 1 Analista Ejecutivo 2 1,963 2611 23,556
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19,836
R 1 |Auxiliar de Ingenieria 1,543 2,052 18.516
R 1 Auxiliar de Ingenieria 1,543 2,052 18,516
R 1 Gerente de Servicios 1,543 2,052 18,516
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 |Supervisor de Brigadas 1,448 1,026 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R | Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R ] Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brig@s 1,448 1,926 17.376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,026 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17.376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17.376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17.376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Bﬁgadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Contador Auxiliar 1 1,448 1,926 17,376
R 1 Conductor de V M Pesado 1325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15.900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15.900
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas vy Presupuesto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de VM Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1.325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Mecanico de V M Liviano 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Albaiiil 1,286 1,710 15,432
R 1 Capataz de Trabajadores 1,286 1,710 15,432
R 1 |Carpintero 1,286 1,710 15,432
R 1 Carpintero 1,286 1,710 15,432
R 1 Representante de Servicio al Cliente 1,286 1,710 15,432
R 1 Soldador 1,286 1,710 15,432
R 1 Soldador 1,286 1,710 15,432
R 1 Operador de Equipo Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Operador de Equipo Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Operador de Equipo Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Operador de Equipo Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Operador de Equipo Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Operador de Equipo Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Operador de Equipo Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Operador de Equipo Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Operador de Equipo Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Guardalmacén 1 1,249 1,661 14,988
R 1 Guardalmacén 1 1,249 1,661 14,988
R 1 Guardalmacén 1 1,249 1,661 14,988
R 1 Guardalmaceén 1 1,249 1,661 14,988
R 1 Jardinero 1,213 1,614 14,556
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R ] Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R ] Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1.568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1.568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R I Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R ] Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1.178 1,568 14.1346
R | Trabajador 1,178 1,568 14,136
111 |Total Oficina del Director
5 Salario Anual $ 1,858,800
* Ajuste de Salario Basico 180,684

111

Total Oficina del Director - 060
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Depto de Mantenimiento y Conservacién

de Instalaciones Municipales
C 1 Director del Departamento $ 3559 % 6250 | $ 42,708
R 1 Director Auxiliar 3,348 4,453 40,176
R 1 Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 23,556
R 1 Auxiliar de Ingenicria 1,543 2,052 18.516
R I |Auxiliar de Ingenieria 1,543 2,052 18,516
R 1 Electricista 1,448 1,926 17,376
R 1 Electricista 1.448 1,926 17,376
R 1 Electricista 1,448 1,926 17,376
R 1 Plomero 1,448 1,926 17,376
R 1 Plomero 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136

Total Depto de Mantenimiento y

20 |Conservacion de Instalaciones Municipales
* Salario Anual 5 376,716
* Ajuste de Salario Bdsico 20,076
" Total Depto de Mantenimiento y Conservacion de
20  Instalaciones Municipales - 047 b 396,792
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afo Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant, TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Depto de Acueducto Municipal

Oficina del Director
= 1 Director del Departamento $ 35598 6,250 ] 8 42 708
R 1 Ejecutivo 1 2177 2,895 26,124
R | Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 23,556
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136

6 Total Oficina del Director

Salario Anual s 134,796
» Ajuste de Salario Basico 10,836
* 6 Total Oficina del Director - 046 $ 145,632

207 Total Gerencia de Infraestructura $  4,795392

Pag 35 de 76


asuarez
Highlight


Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacién de Puestos

Afo Fiscal 2015-2016
ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Gerencia de Servicios
Oficina del Gerente de Servicios
& 1 Gerente de Servicios $ 462915 8,119 55,548
R 1 Oficial Administrativo I 1,653 2,198 19,836
R 1 Analista Ejecutivo 11 1,963 2,611 23,556
3 Sub-total Oficina del Gerente
b Salario Anual 98,940
" Ajuste de Salario Basico 34.848
* 3 Sub-total Oficina del Gerente - 066 133,788
Administracién de Tele-Servicios
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | § 4453 40,176
R 1 Asistente Administrativo [ 1,249 1,661 14,988
R 1 Asistente Administrativo [ 1,249 1,661 14,988
3 Sub-total Administracion de Tele-Servicios
* Salario Anual 70,152
¥ Ajuste de Salario Bisico 4,680
* 3 Sub-total Administracién de Tele-Servicios - 066 $ 74,832
6 Total Oficina del Gerente de Servicio - 066 $ 2082620
Museo del Nifio
Oficina del Director
C I Director del Departamento $ 405718 7,121 ] % 48,684
R 1 Director Auxiliar 3,348 4,453 40,176
R 1 Ejecutivo 1 2,177 2,895 26,124
R 1 Encargado de Parques 1,448 1,926 17,376
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
5 Total Oficina del Director
* Salario Anual s 148,260
Ajuste de Salario Basico 6,912
5 Total Oficina del Director - 070 5 155,172
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos

Afio Fiscal 2015-2016
ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Departamento de Educacion

Oficina del Director
& | Director de Educacion § 4057 | 8% 7,211 % 48,684
R 1 Analista Ejecutivo I1 1,963 2,611 23,536
R 1 Contador Auxiliar [ 1,448 1,926 17,376

i 3 Sub-total Oficina del Director

* Salario Anual $ 89,616
¥ Ajuste de Salario Basico 19,656
¥ 3 Sub-total Oficina del Director - 024 $ 109,272

Escuela de los Deportes
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | 5 4453 § 40,176
R 1 Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 23,556
R 1 Conductor de V M Pesado 1.325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 1 1,249 1,661 14,988
R 1 Asistente Administrativo 1 1,249 1,661 14,988

5 Sub-total Escuela de los Deportes

* Salario Anual $ 109,608
* Ajuste de Salario Bdsico 7,932
B 5 Sub-total Escuela de los Deportes - 024 $ 117,540
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Oficina de Sistemas Bibliotecarios
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | § 4453 | § 40,176
R 1 Ejecutivo 2 2,571 3,419 30,852
R 1 Ejecutivo 2 2.571 3,419 30,852
R 1 Ejecutivo 1 2,177 2,895 26,124
R 1 Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 23.556
R 1 Técnico de Servicio Social 1,771 2,355 21,252
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21252
R 1 Técnico Audiovisual 1,448 1,926 17,376
R 1 Ayudante de Maestro 1,325 1,762 15.900
R l Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15.900

Sub-total Oficina de Sistemas

10  |Bibliotecarios

. Salario Anual $ 243,240
* Ajuste de Salario Basico 9,228
* 10  Sub-total Oficina de Sistemas Bibliotecarios - 024 3 252,468

Escuela de Bellas Artes
R | Director Auxiliar $ 3348 | % 4453 | § 40,176
R 1 Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 23,556
R 1 Oficial de Relaciones Publicas 1,653 2,198 19,836
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
R 1 Maestro 1,491 1,983 17,892
R 1 Maestro 1,491 1,983 17,892
R 1 Maestro 1,491 1,983 17,892
R 1 Técnico Audiovisual 1,448 1,926 17,376
R 1 Conductor de VM Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador Cuadro Telefénico 1,286 1,710 15,432

10  |Sub-total Escuela de Bellas Artes

* Salario Anual S 205,116
* Ajuste de Salario Basico 36,948
* 10 Sub-total Escuela de Bellas Artes - 024 $ 242,064
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Escuela de las Ciencias. Matematicas,
Tecnologia v Lenguaje
C 1  |Dir Esc Ciencias Matem., Tecn y Lenguaje $ 35598 6250 % 42,708
Sub-total Escuela de las Ciencias,
1 Matematicas, Tecnologia y Lenguaje
¢ Salario Anual $ 42,708
% Ajuste de Salario Basico 10,836
" Sub-Total Escuela de las Ciencias, Matematicas,
1 Tecnologia y Lenguaje - 024 $ 53,544
Oficina de Educacién Pre-Escolar
Prog. Head Start (Municipal
C 1 Director del Departamento $ 3,128 85 5479 | % 37.536
R 1 Educador en Salud Comunal 1,897 2,523 22,764
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19.836
R 1 Oficial Administrativo | 1,653 2,198 19,836
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19.164
R 1 Avyudante de Maestro 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 1 1,249 1,661 14,988
R 1 Empleado de Limpieza 1,178 1,567 14.136
8 Sub-total Prog. Head Start (Municipal)
" Salario Anual s 164,160
" Ajuste de Salario Basico 20,484
* 8 Sub-total Prog. Head Start (Municipal) - 024 $ 184,644
37  Total Departamento de Educacion - 024 $ 059,532
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Ao Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo CantL TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Depto. de Serv al Ciudadano y Centros de

Serv. Municipales

Oficina del Director
C 1 Director del Departamento $ 4,057 7.121 | § 48.684
R ] Director Auxiliar 3.348 4,453 40,176
R 1 Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 23,556
R 1 Analista Administrativo 1 1,365 1,815 16,380
R 1 Asistente Administrativo 1 1,249 1,661 14,988

5 Sub-total Oficina del Director

* Salario Anual $ 143,784
" Ajuste de Salario Basico 16,488
* 5 Sub-total Oficina del Director - 016 $ 160,272

Oficina de Asuntos de la Mujer
R 1 |Ejecutivo Il $ 25718 3419]8 30,852

1 Sub-total Oficina de Asuntos de la Mujer

¥ Salario Anual $ 30,852
* Ajuste de Salario Basico -
* 1 Sub-total Oficina de Asuntos de la Mujer - 016 $ 30,852
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Ao Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Oficina de Bienestar Social
R 1 Ejecutivo 1 2177 | % 2895|5 26,124
R 1 Trabajador Social 1,963 2,611 23.556
R 1 Trabajador Social 1,963 2,611 23,556
R 1 Trabajador Social 1,963 2,611 23,556
R 1 Trabajador Social 1,963 2,611 23.556
R 1 Trabajador Social 1,963 2,611 23,556
R ) Técnico de Servicio Social 1,771 2,355 21,252
R ] Técnico de Servicio Social 1,771 2355 21,252
R 1 Analista Ejecutivo | 1,597 2,124 19,164
R 1 Analista Administrativo 1 1,365 1,815 16,380
10  |Sub-total Oficina de Bienestar Social
* Salario Anual $ 221,952
* Ajuste de Salario Basico 7,512
* 10  Sub-total Oficina de Bienestar Social - 016 $ 229,464
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobiermno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacién de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Oficina de Servicios a Personas de Edad Avanzada
R 1 Director Auxiliar § 3348 | § 4453 40,176
R 1 Ejecutivo 1 2,177 2,895 26,124
R 1 Trabajador Social 1,963 2,611 23,556
R 1 Trabajador Social 1,963 2,611 23,556
R 1 Trabajador Social 1,963 2,611 23,556
R 1 Trabajador Social 1,963 2,611 23.556
R 1 Trabajador Social 1,963 2,611 23,556
R 1 Trabajador Social 1,963 2,611 23,556
R 1 Técnico de Servicio Social 1,771 2,355 21,252
R 1 Técnico de Servicio Social 1,771 2,355 21,252
R 1 Enfermera Graduada 1,653 2,198 19,836
R 1 Contador Auxiliar 2 1,491 1,983 17.892
R 1 Encargado de Personas de Tercera Edad 1,325 1,762 15,900
R 1 Encargado de Personas de Tercera Edad 1,325 1,762 15,900
R 1 Encargado de Personas de Tercera Edad 1,325 1,762 15.900
R 1 Encargado de Personas de Tercera Edad 1,325 1,762 15,900
R 1 Encargado de Personas de Tercera Edad 1,325 1,762 15,900
R 1 Encargado de Personas de Tercera Edad 1,325 1,762 15,900
R | Enfermera Practica 1,325 1,762 15,200
R 1 Enfermera Practica 1,325 1,762 15,900
R 1 Enfermera Practica 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Enfermera Préctica 1,325 2,428 15,900
R 1 Capataz de Trabajadores 1,286 1,710 15,432
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
R 1 Representante de Servicio al Cliente 1,286 1,710 15,432
R 1 Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Instructor Artes Manuales 1,249 1,661 14,988
R 1 Guardalmacén | 1,249 1,661 14,988
R 1 Encargado Servicios de Alimentos 1.213 1,613 14,556
R 1 Encargado Servicios de Alimentos 1,213 1,613 14,556
R 1 Encargado Servicios de Alimentos 1,213 1,613 14,556
R 1 Encargado Servicios de Alimentos 1,213 1,613 14,556
R 1 Encargado Servicios de Alimentos 1,213 1,613 14,556
R 1 Encargado Servicios de Alimentos 1,213 1,613 14,556
R 1 Empleado de Limpieza 1,178 1,567 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Encargado Servicios de Alimentos 1,178 1,569 14,136
R 1 Encargado Servicios de Alimentos 1,178 1,569 14,136
Sub-total Oficina de Servicios a Personas

39 |de Edad Avanzada
* Salario Anual s 697,464
* Ajuste de Salario Basico 33,828
" Sub-total Oficina de Servicios a Personas

39 de Edad Avanzada - 016 5 731,292

Pag 43 de 76


asuarez
Highlight


Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacién de Puestos
Aiio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Oficina de Servicios Integrados a la Nifiez
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | % 4453 | § 40,176
R 1 Supervisor Educativo 1,897 2,523 22,764
R ] Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19,836
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
R 1 Maestro 1,491 1,983 17,892
R 1 Encargado Centro de Cuidado Diurno 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado Centro de Cuidado Diumo 1,365 1,815 16,380
R 1 Enfermera Préactica 1,325 1,762 15.900
R 1 Enfermera Practica 1,325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R | Oficial de Cuidado Diumno 1,325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15.900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,200
R ] Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R I Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15.900
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacién de Puestos
Ao Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R ] Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R 1 Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 15,900
R 1 Encargada de Servicio de Alimento 1,213 1,613 14,556
R 1 Encargado Servicios de Alimentos 1,213 1,613 14,556
R 1 Encargado Servicios de Alimentos 1,213 1,613 14,556
R 1 Encargado Servicios de Alimentos 1,213 1,613 14,556
R 1 Encargado Servicios de Alimentos 1,213 1,613 14,556
R 1 Encargado Servicios de Alimentos 1,213 1,613 14,556
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador de Servicios de Alimentos 1,178 1,569 14,136
R 1 Trabajador de Servicios de Alimentos 1,178 1,569 14,136
R 1 Trabajador de Servicios de Alimentos 1,178 1,569 14,136

Sub-total Oficina de Servicios Integrados a

45 |la Nifiez

Salario Anual $ 738,144
Ajuste de Salario Basico 46,032
45  Sub-total Oficina de Servicios Integrados a la Nifiez - 016 5 784,176
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Ao Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Centro de Servicios Municipales de Barrazas
B 1 Director del Departamento $ 4057| 8 7,121 48,684
R | Director Auxiliar 3,348 4,453 40,176
R 1 Trabajador Social 1,963 2,611 23,556
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19,836
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
R ] Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Analista Administrativo 1 1,365 1,815 16,380
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas v Presupuesto
Relacién de Puestos
Ano Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15.200
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15.900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Representante de Servicio al Cliente 1,286 1,710 15.432
R 1 Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 14,988
R | Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Asistente Administrativo 1 1,249 1,661 14,988
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 ‘Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14.136
Sub-total Centro de Servicios Municipales
41 |de Barrazas
; Salario Anual $ 707,244
¥ Ajuste de Salario Bdsico 33,648
* 41  Sub-total Centro de Servicios Municipales de Barrazas - 016 $ 740,892
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Ano Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Centro de Servicios Municipales de Isla Verde
C 1 Director del Departamento $ 405718 7,121 % 48,684
R 1 Ejecutivo 2 2,571 3,419 30,852
R 1 Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 23,556
Sub-total Centro de Servicios Municipales
3 de Isla Verde
Salario Anual $ 103,092
Ajuste de Salario Baisico 18,360
3 Subt-total Centro de Servicios Municipales de Isla Verde - 016 5 121,452
Programa Participacion Ciudadana
R 1 Ejecutivo II $ 2571 |8 3419]% 30,852
Sub-total Programa Participacién
1 Ciudadana
Salario Anual s 30,852
Ajuste de Salario Basico -
1 Sub-total Programa Participacion Ciudadana - 016 $ 30,852
Total Departamento de Servicios al
145 Ciudadano y Centros Municipales - 016 $ 2.829.252
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Departamento de Manejo de Desperdicios Sdlidos

Oficina del Director
C 1 Director del Departamento $§ 355995 62501 % 42,708
R 1 Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 23,556
R 1 Oficial Administrativo 1 1.653 2,198 19,836
R 1 Supervisor de Brigadas 1.448 1,926 17.376
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900

5 Sub-total Oficina del Director

* Salario Anual $ 119,376

Ajuste de Salario Basico
Sub-total Oficina del Director - 010
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Unidad Disposicién de Desperdicios Solido
R 1 Gerente de Servicios 1,543 | § 2052 |8 18,516
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1.926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Conductor de VM Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de VM Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,200
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,200
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15.900
R 1 Capataz de Trabajadores 1,286 1,710 15.432
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R I Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1.178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
Sub-total Unidad Disposicion de
38 |Desperdicios Sélidos
¥ Salario Anual $ 596,088
4 Ajuste de Salario Basico 48,348
* Sub-total Unidad Disposicién de Desperdicios Solidos - 010 $ 644,436

38
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Afo Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Unidad Recoleccion para Reciclaje
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 | § 1,926 17.376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R | Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15.900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15.200
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15.900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1.762 15,900
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Ano Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo | Cant TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R | Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R ] Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
Sub-total Unidad Recoleccién para

38 |Reciclaje
\ Salario Anual s 576,876
’ Ajuste de Salario Basico 22,644
* 38 Sub-total Unidad Recoleccion para Reciclaje - 010 S 599,520

Total Departamento Manejo de
81  Desperdicios Sélidos y Reciclaje - 010 $ 1375320
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Departamento de Recreacion v Deportes
Oficina del Director
& 1 Director del Departamento 40578 7,121 | 8§ 48,684
R 1 Ejecutivo 2 2,571 3419 30,852
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Capataz de Trabajadores 1,286 1,710 15,432
R 1 Representante de Servicio al Cliente 1,286 1,710 15,432
R 1 Conductor de V M Liviano 1.249 1,661 14,988
12  |Sub-total Oficina del Director
* Salario Anual 5 236,688
* Ajuste de Salario Basico 23,208
* 12 Sub-total Oficina del Director - 009 b 259,896
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal Auténomo de Carolina

Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Ao Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Oficina Mant. y Conserv. de fu'eag,
Parques v Estructuras Recreativas
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | § 4,453 40,176
R | Electricista 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Conserv. y Mantenimiento 1,406 1,870 16,872
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15.900
R I Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Albaiil 1,286 1,710 15,432
R 1 Capataz de Trabajadores 1,286 1,710 15,432
R 1 Carpintero 1,286 1,710 15,432
R 1 Supervisor de Brigadas 1,286 1,710 15,432
R 1 Asistente Administrativo 1 1,249 1,661 14,988
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R ] Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Ao Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14.136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
Sub-total Oficina Mant. y Conserv. de

37 |Areas, Parques y Estructuras Recreativas
. Salario Anual $ 578,436
¥ Ajuste de Salario Basico 84,924
& Sub-total Oficina Mant. y Conserv. de Areas, Parques

37 vy Estructuras Recreativas - 009 5 663,360
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Afo Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant TITULO DE LA CLASE _RETRIBUCION ANUAL
Oficina de Recreacién
R 1 Director Auxiliar $ 3348 | § 4453 |8 40,176
R 1 Ejecutivo 2 2,571 3,419 30,852
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19,836
R 1 Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
R 1 Perito Electricista 1,543 2,052 18,516
R 1 Encargado de Parques 1,448 1,926 17,376
R 1 Encargado de Parques 1,448 1,926 17,376
R 1 Encargado de Parques 1,448 1,926 17,376
R 1 Encargado de Parques 1,448 1,926 17.376
R 1 Supervisor de Rec. y Deportes 1,448 1,926 17,376
R 1 Capataz de Trabajadores 1,286 1,710 15,432
R 1 Asistente Administrativo 1 1,249 1,661 14,988
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
20  |Sub-total Oficina de Recreacion
* Salario Anual $ 380,280
* Ajuste de Salario Bdsico 42,132
* 20  Sub-total Oficina de Recreacién - 009 $ 422,412
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Amo Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Prog. Organizacion v Adm. de Asociacion
Recreativa v Deportivas
R 1 Director Auxiliar $ 3348 [ 8§ 4453 $ 40,176
Sub-total Prog. Organizacién y Adm. de
1 Asociacién Recreativa y Deportivas
" Salario Anual $ 40,176
* Ajuste de Salario Basico 6,156
" Sub-total Prog. Organizacién y Adm. de
1 Asociacién Recreativa y Deportivas - 009 $ 46,332
Oficina de Balneario Bandera Azul
R 1 Director Auxiliar $ 3348 |5 4453 | % 40,176
R 1 Ejecutivo | 2,177 2,895 26,124
R 1 Oficial Administrativo [ 1,653 2,198 19,836
R 1 Asistente Administrativo [ 1,249 1,661 14,988
R ] Conductor de Ambulancia 1,365 1.815 16,380
R 1 Salvavidas 1,286 1,710 15,432
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
Sub-total Oficina de Balneario Bandera
7 Azul
¥ Salario Anual 8 147,072
¥ Ajuste de Salario Basico 9,324
* 7 Sub-total Oficina de Balneario Bandera Azul - 009 $ 156,396
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas v Presupuesto

Relacion de Puestos
Ano Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Oficina de Deportes
R 1 Director Auxiliar 3348 | § 4453 | § 40,176
R 1 Adm. de Complejo Recreativo 2,460 3,272 29,520
R | Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19,836
R 1 Analista Administrativo 1 1,365 1,815 16,380
4  [Sub-total Oficina de Deportes
Salario Anual $ 105,912
* Ajuste de Salario Basico 2,676
* 4 Sub-total Oficina de Deportes - 009 $ 108,588
Total Departamento de Recreacion y
81  Deportes - 009 S  1.656,984
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupucsto
Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Departamento de Control de Animales
C 1 Director Auxiliar § 3348 | % 4453] 5§ 40,176
R 1 Director del Departamento 3,128 5,479 37,536
R 1 Ejecutivo 2 2,571 3,419 30,852
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19,836
R | Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 19,164
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Representante de Servicio al Cliente 1,286 1,710 15,432
R | Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 14,088
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136

Total Departamento de Control de

11 |Animales

Salario Anual S 237.144

Ajuste de Salario Bdsico 22,920
* 11  Total Departamento de Control de Animales - 053 $ 260,064
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Ano Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Departamento de Asuntos Ambientales
C 1 Director del Departamento $ 35598 62508 42,708
R 1 Director Auxiliar 3,348 4,453 40,176
R ] Agrénomo 2,808 3,735 33,696
R 1 Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 23.556
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 17,376
R 1 Supervisor de Brigadas 1.448 1,926 17.376
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1325 1,762 15.900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1.762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 15.900
R 1 Capataz de Trabajadores 1,286 1,710 15,432
R 1 Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 14,988
R 1 Inspector Control Vectores 1,249 1,661 14,988
R 1 Inspector Control Vectores 1,249 1.661 14,988
R 1 Inspector Control Vectores 1,249 1,661 14,988
R 1 Asistente Administrativo 1 1,249 1,661 14,988
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R I Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacion de Puestos
Ao Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
ipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
Total Departamento de Asuntos
31 |Ambientales
Salario Anual $ 551,136
Ajuste de Salario Basico : 70,092
31  Total Departamento de Asuntos Ambientales - 038 $ 621,228
397 Total Gerencia de Servicios § 8,066,172
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Ao Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Gerencia de Seguridad

Oficina Gerente de Seguridad
C 1 Gerente de Seguridad $ 46291 % 8,119 55,548
R 1 Director Auxiliar 3,348 4.453 40,176
R 1 Analista Ejecutivo 11 1,963 2,611 23,556

3 Total Oficina del Gerente

* Salario Anual 119,280
¥ Ajuste de Salario Bésico 11,460
* 3  Total Oficina del Gerente - 067 130,740
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Afio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Departamento de la Policia Municipal
C | Inspector Policia Municipal 36805 46915 44,160
R 1 Comisionado 3,559 6,250 42,708
R 1 Comisionado Auxiliar 3,348 4,712 40,176
R 1 Capitan Policia Municipal 3,194 4,071 38,328
R 1 Teniente Policia Municipal 2,777 3,540 33,324
R 1 Teniente Policia Municipal 2,007 3,540 33,324
R | Teniente Policia Municipal 2,777 3.540 33,324
R 1 Teniente Policia Municipal 2,777 3,540 33,324
R 1 Teniente Policia Municipal 2.777 3,540 33,324
R 1 Teniente Policia Municipal 2,777 3,540 33,324
R 1 Teniente Policia Municipal 2,777 3,540 33,324
R 1 Teniente Policia Municipal 2,777 3,540 33,324
R 1 Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28,980
R 1__|Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28,980
R 1 Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 28.980
R 1 Sargento Policia Municipal 2415 3.078 28,980
R 1 Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28.980
R 1 Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28,980
R 1 Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 28,980
R 1 Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 28,980
R 1 Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 28,980
R 1 Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28,980
R 1 Sargento Policia Municipal 2.415 3,078 28.980
R 1 Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 28,980
R 1 Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 28.980
R 1 Sargento Policia Municipal 2.415 3,078 28.980
R 1 Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28,980
R ] Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28.980
R 1 Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28,980
R 1 Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28.980
R ] Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28,980
R | Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28,980
R 1 Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28.980
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos
Ano Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
R 1 Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28,980
R 1 Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28,980
R 1 Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28,980
R 1 Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28,980
R | Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28,980
R 1 Sargento Policia Municipal 2415 3,078 28,980
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R | Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R | Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacion de Puestos

Ario Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO

ipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

R | Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R ] Policia Municipal 2,100 2.677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R ] Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R | Policia Municipal 2,100 2,677 25.200
R | Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R I Policia Municipal 2,100 2,677 25.200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2.100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2.100 2,677 25.200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Relacién de Puestos
Afo Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R ] Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25.200
R 1 Policia Municipal 2,100 2.677 25.200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R ] Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R ] Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2.100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2.100 2,677 25.200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R ] Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25.200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2.677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2.677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacién de Puestos
Ano Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2.677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2.100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R ] Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R | Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2.100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2.100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2.677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2.100 2,677 25.200
R 1 Policia Municipal 2.100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Relacién de Puestos

Aiio Fiscal 2015-2016

ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2.677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R ] Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25.200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25.200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
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ESCALA DE SALARIO

ipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2.100 2,677 25.200
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: ESCALADE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 |Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2.100 2.677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2.100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2.100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2.100 2,677 25,200
R 1 Policfa Municipal 2.100 2,677 25,200
R 1 Policia Municipal 2,100 2.677 25,200
R 1 Analista Ejecutivo 2 1.963 3.599 23,556
R 1 Programador Sistema de Informacién 2 1.963 3,599 23,556
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 3,029 19.836
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 3,029 19,836
R 1 Supervisor Guardias Seguridad 1.448 2,655 17,376
R 1 Supervisor Guardias Seguridad 1,448 2,655 17,376
R 1 Contador Auxiliar 1 1,448 2,655 17.376
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1.365 1.815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1.365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacién Policia Municipal 1.365 1.815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacién Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
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Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
R 1 Encargado de Estacién Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R ] Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacién Policia Municipal 1.365 1.815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encarga.do de Estacién Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R ] Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacién Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacién Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacién Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1.815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1.815 16,380
R ] Encargado de Estacién Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1.815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacién Policia Municipal 1,365 1.815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacién Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R I Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1.365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1.365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16.380
R 1 Encargado de Estacién Policia Municipal 1.365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacién Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1.365 1.815 16,380
R 1 Encargado de Estacién Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
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ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
R 1 Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 16,380
R 1 Analista Administrativo 1 1,365 2,501 16,380
R 1 Analista Administrativo 1 1,365 2,501 16,380
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 2,428 15,900
R ] Asistente Administrativo 2 1,325 2,428 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 2,428 15,900
R 1 Guardia de Seguridad 1,249 2,289 14,988
R 1 Guardia de Seguridad 1,249 2,289 14,988
R 1 Guardia de Seguridad 1,249 2,289 14,988
R 1 Guardia de Seguridad 1,249 2,289 14,988
R 1 Guardia de Seguridad 1,249 2,289 14,988
R 1 Guardia de Seguridad 1,249 2,289 14,988
R 1 Asistente Administrativo 2 1,249 2,289 14,988
R ] Asistente Administrativo 1 1,249 2,289 14 988
Total Departamento de la Policia
367 |Municipal )
Salario Anual $ 8,865.480
Ajuste de Salario Basico 1,314,852
367 Total Departamento de Ia Policia Municipal - 007 $ 10,180,332
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ESCALA DE SALARIO
Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL

Depto. Manejo de Emergencias v Adm, de Desastres

C 1 Director del Departamento $ 3,128 % 5479 % 37,536
R 1 Ejecutivo 2 2,571 3419 30,852
R | Oficial de Operaciones 1,771 2,355 21,252
R 1 Oficial de Operaciones 1,771 2,355 21,252
R ] Oficial de Operaciones 1,771 2,355 21,252
R 1 Oficial de Operaciones 1,771 2,355 21,252
R 1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 21,252
R 1 Técnico en Manejo de Emergencia 1,711 2,276 20,532
R 1 Técnico en Manejo de Emergencia 1,711 2,276 20,532
R 1 Técnico en Manejo de Emergencia 1,711 2,276 20,532
R 1 Técnico en Manejo de Emergencia 1,711 2,276 20,532
R 1 Técnico en Manejo de Emergencia 1,711 2276 20,532
R 1 Técnico en Manejo de Emergencia 1,711 2,276 20,532
R 1 Técnico en Manejo de Emergencia 1,711 2,276 20,532
R 1 Técnico en Manejo de Emergencia 1,711 2,276 20,532
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19,836
R 1 Analista Administrativo 2 1,406 1,870 16,872
R 1 Analista Administrativo 2 1,406 1,870 16,872
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de VM Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 15,900
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15,900
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
R 1 Trabajador 1,178 1,568 14,136
Total Departamento de Manejo de
26 |Emergencias y Adm. de Desastres
Salario Anual $ 516,156
Ajuste de Salario Basico 42,120
Total Departamento de Manejo de Emergencias y
26  Administracion de Desastres - 006 $ 558,276
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ESCALA DE SALARIO
Tipo Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Departamento de Bomberos
C 1 Director del Departamento 328 [ § 5479 | 3 37,536
R 1 Sargento de Bomberos 2,032 2,703 24,384
R 1 Sargento de Bomberos 2,032 2,703 24,384
R 1 Sargento de Bomberos 2,032 2,703 24,384
R 1 Sargento de Bomberos 2,032 2,703 24,384
R 1 Sargento de Bomberos 2,032 2,703 24,384
R 1 Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 23,556
R 1 Bombero 1,711 2,276 20,532
R 1 Bombero 1,711 2,276 20,532
R 1 Bombero 1,711 2,276 20,532
R 1 Bombero 1,711 2,276 20,532
R 1 Bombero 1,711 2,276 20,532
R 1 Bombero 1,711 2,276 20,532
R 1 Bombero 1,711 2,276 20,532
R 1 Bombero 1.711 2,276 20,532
R 1 Bombero 1,711 2,276 20,532
R 1 Bombero 1,711 2,276 20,532
R 1 Bombero 1.711 2,276 20,532
R 1 Bombero 1,711 2,276 20,532
R 1 Bombero 1,711 2,276 20,532
R 1 Bombero 1,711 2,276 20,532
R 1 Bombero 1,711 2,276 20,532
R 1 Bombero 1,711 2,276 20,532
R 1 Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 15.900
24  |Total Departamento de Bomberos
* Salario Anual $ 527,424
a Ajuste de Salario Basico 24,336
* 24  Total Departamento de Bomberos - 031 S 551,760
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Cant. TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
Departamento de Servicios Integrados de
Seguridad v Tecnologia Virtual
C 1 |Director del Departamento $ 4057( 8% 7,121 | 8% 48,684
R 1 Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 19,836
R 1 Oficial Administrativo 1 1.653 2,198 19,836
R | Oficial Administrativo | 1,653 2,198 19,836
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1.448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de S_egun'dad 1.448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R ] Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1.448 1,926 17,376
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ESCALA DE SALARIO
_Tlpo Cant TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION ANUAL
R I Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,026 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R I Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R I Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 17,376
R 1 Analista Administrativo 1 1,365 1,815 16,380
Total Departamento de Servicios
Integrados de Seguridad y Tecnologia
31 |Virtual
Salario Anual $ 576,348
Ajuste de Salario Basico 5,832
Total Departamento de Servicios Integrados de
31 Seguridad y Tecnologia Virtual - 059 b 582,180
451 Total Gerencia de Seguridad $ 12,003,288
1308 Gran total $ 31,934,448
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