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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
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Gerencia de Servicios 

066 Gerencia Servicios 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNJCIPALAUTONOMO DE CAROLIN.A 

!- 1 /l , -

<J/CLILCt /e ,, -/.{ct[& 

22 de mayo de 2015 

Hon. Reinaldo Castellanos Fernandez 

Presidente 

Legislatura Municipal 

Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Estimado Castellanos Fernandez: 

Cun:ipliendo. c.on- lo· establecido en la Ley de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico le 

presentamos para su evaluaci6ri y aprobaci6n el Proyecto de Presupuesto para el afio 

fiscal 2015-2016, para un presupuesto .consolidado de $304,967,095 desglosado de la 

siguiente manera: 

Fondo General 
Fondo de Ia Contribuci6n adicional Especial (CAE) 

Aportaciones de Gobiemo de los Estados Unidos de Norteamerica 

F ondos Especial es Municipales 

Fondos para Mejoras Capitales· 

$99,476,729 
$29,260,544 

$19,288,643 

$63,264,390 

$93,676,789 

Los· pton6stic6s fiscales para el pr6ximo a.fio fiscal 2015-2016 del Gobiemo Central no 

son ·favorables·. Ante dicha-posibilidad hemos sido bien minuciosos en la elaboraci6n de 

este Presupuesto. Municipal. 2015-2016. Estamos en analisis continue de como los 

eventos. externos .a nuestro Municipio pudieran afectar nuestro regimen de ingresos. 

Cohfiamos que este Proyecto de Presupuesto 2015-2016 tiene metas alcanzables que 

resultarlin en un continue mejoramiento de la calidad de vida de nuestra ciudadanfa. 

Cordialmente, 

I 
........ ---

Jo e Carlos Aponte Da. mau 

.calde 

P.O. Box 8, Carolina, Puerto Rico 00986-0008 • (787) 757-2705 • 757-2745 • Fax (787) 750-5330 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE CAROLINA 

LEGISLA TURA MUNICIPAL 

RESOLUCION 73 
SERIE 2014-2015-75 

APROBADA: 

11 DE JUNIO DE 2015 

DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE 
CAROLINA, PUERTO RICO, PARA DISPONER Y APROBAR EL 
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS SOMETIDO PARA EL ANO 
FISCAL 2015-2016 POR $304,967,095. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

Secci6n 1 ra. 

La Ley Nlimero 81 del 30 de agosto de 1991, segtin enmendada, conocida 
como Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto 
Rico, el Alcalde de este Municipio someti6 el 26 de mayo de 2015, el 
Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto de Ingresos y Egresos del 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina, para el afio fiscal 2015-2016. 

Dicho documento fue sometido por el Alcalde el 26 de mayo de 2015 a la 
consideraci6n de esta Legislatura Municipal. 

El Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina, estima recursos 
ascendentes a $304,967,095 distribuidos de la manera s1guiente 
$99,476,729 para el Fondo General, $29,260,544 en el Fondo de la 
Contribuci6n adicional Especial (CAE), $19,288,643 en Aportaciones del 
Gobiemo de los Estados Unidos de Norteamerica, $63,264,390 en Fondos 
Especiales Municipales y $93,676,789 para el Fondo de Mejoras 
Capitales. 

Los recurses del Fondo General se dividen en $49,351 ,410 de 
Contribuci6n Sobre la Propiedad, $30,160,935 de Patentes Municipales y 
de otros ingresos $19,964,384. 

RESuELVASE POR LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO 
MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA, PUERTO RICO: 

Disponer y Aprobar el Presupuesto de Ingresos y Egresos, para el Aiio 
Fiscal 2015-2016 por $304,967,095 . 
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RESOLUCION 73 3 SERIE 2014-2015-75 

EN CAROLINA, PUERTO RICO, A LOS 12 DIAS DE JUNIO DE 2015. 

REINALDO L. CAST LLANOS 
PRESIDENT 

APROBADO POR EL ALCALDE DE CAROLINA, A LOS I '7 DIAS DE 

.J LJ ~\ 0 DE 2015. 

C. APONTE DALM 
ALCALDE 
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Apartado 8 
Carolina, PR 
00986-0008 

Tel. (787) 750-7000 
Fax. (787) 750-5305 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

M111ur A.1;,,,,,,,,,., £ca,~ 

CERTIFICACION 

YO, ANTONIO VAZQUEZ COLLAZO, SECRET ARIO DE LA 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAROLINA, PUERTO RICO: 

CERTIFICO: 

Que la que antecede es una copia fiel y exacta de la Resolucion 73 Serie 2014-
2015-75 adoptada por la Legislatura Municipal en Sesi6n Ordinaria celebrada el 11 
de junio de 2015 y firmada el 17 de junio de 2015. 

Para que asi conste, firmo y selJo la presente certificaci6n hoy 22 de junio de 

2015. 

~A5~ 
tonio ViJ.z~az~ 

Secretario 

AVC/acn 

legislaturamunicipal 
@carolina.gobierno.pr 
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ESTIMADOS ING RESOS TOT ALES 

Estado Libre Asociado de Pueno Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de lngresos 

l. RECURSOS DEL FONDO GENERAL 

A. lmpucstos 

ContTibucion Sobre la Propiedad: 

Contribuci6n Sobre la Propiedad - Exonerada 01-003-000-01 1-000-82.3100 

Otros lngresos lnteri,'llbemamentales 01-003-000-011-038-84.0400 

Contribuci6n Sobre la Propiedad - No Exonerada 01-003-000-01 1-038-87.2200 

Otras Fuentes Financieras: 

* Patentes 01-003-000-0 11-000-81.0100 

• Arbitrios de Construcci6n 01-003-000-011-000-83.0100 

* Licencias y Permisos 01-040-000-000-038-83.0400 

8 . Ingresos lntcrgubcrnamcntales 

* Aportaci6n A.E.E. 01-003-000-000-038-84 .0200 

c. Otros lngresos por Servicios 

* Cenificaciones 01 -003-000-000-038-85. I I 00 

* Centro Cuidado Diumo 01 -016-000-065-038-85. 11 00 

* Cone, Poda y Yaciado Pozo Septico 01 -038-000-000-038-85.1100 

* Control de Animales 01-053-000-000-038-85.1100 

* lngresos por Servicios de Transportaci6n 0 1-009-000-074-038-85.1500 

Pag. 1Ade 3A 

2015-2016 

$ 304,967,095 

$ 99,476,729 

s 84,257,345 

$ 49,351,410 

$ 7,644,232 

$ 3,401,714 

$ 38,305,464 

$ 30,160,935 

$ 3,800,000 

$ 945,000 

$ 13,673,565 

$ 13,673,565.00 

$ 521,501 

s 6,001 

$ 125,000 

$ 35,500 

s 350,000 

s 5,000.00 
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E. 

F. 

lngresos Facilidades Municipales 

* Operaci6n Balneario 

• Perm.iso Uso Estadios y Coliseos 

Multas y Confiscaciones 

• Multas 

Otros lngresos 

* lntereses sabre Inversion 

* lngresos Eventuales 

• Otros lngresos 

* Maquinas de Expendio 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Ingresos 

01-009-000-074-038-8 5. 0500 

01-009-000-074-038-85 .0600 

01-007-000-000-038-86.0100 

01-003-000-000-038-8 7. 0 I 00 

01-003-000-000-038-87 .0500 

01-003-000-000-038-87.0900 

01-003-000-011-038-87.0900 

* Arrendamiento Locales - Cementerio 01-038-000-000-038-87 .0900 

11. REClJRSOS DE FONDOS ESPECIALES 

A. Jmpuestos Locales 

* C.A.E. - No Exonerada I 0-001-003-000-000-000-87.2200 

* C.A.E. - Exonerada I 0-001-003-000-000-000-82.3100 

B. Aportaciooes Gobierno de los E.U. 

• Departamento Serv. al Ciudadano 

-Aportacion Voluntaria Envejecientes 02-023-0 I 6-000-064-000-84.0600 
-Aportacion Voluntaria Envejecientes 02-023-016-000-064-000-84.0700 
-Aportacion Voluntaria Envejecientes 02-023-016-000-064-000-8 7 .0900 
-Mi Techo Seguro FO 1- I 7-016-000-063-000-84.0600 
-Referimiento a Mujeres Abusada F02-01-016-000-063-000-84.0600 
-Proyecto Llave F02-05-0J 6-000-063-000-84.0600 
-Child Care Federal Block Grant F02-06-016-000-065-000-84. 0600 
-Felipe Sanchez Osorio - Operacional F02-25-018-000-000-000-84 .0600 
-Alcance Comunitario ESG F02-27-016-000-063-000-84.0600 

+ Departamento Educaci6n 

-Head Start Federal F07-01 -024-044-000-000-84.0600 
-Acuden - Head Start F07-03-024-044-000-000-84. 0600 
-Acuden - Early/Head Start F07-07-024-044-000-000-84 .0600 
-Acuden Usda Hs F07-04-024-044-000-000-84.0600 
-Niiios Y Adult. Usda F07-05-024-044-000-000-84.0600 

Pag. 2Ade 3A 

2015-2016 

$ 164,000 

$ 100,000 

$ 64,000 

$ 100,000 

$ 100,000 

$ 760,318 

$ 400,000 

$ 309,748 

$ 

$ 

$ 50,570 

$ 205,490,366 

$ 29,260,544 

$ 25,438,428 

$ 3,822, 11 6 

$ 19,288,643 

$ 324,920 
$ 28,868 
$ 41,909 
$ 312,488 
$ 85,6 15 
$ 102,500 
$ 678,689 
$ 
$ 60,000 

$ 5,718,165 
$ 1,454,926 
$ 213,540 
$ 180,000 
$ 786,000 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de lnf,'Tesos 

II. RECURSOS DE FONDOS ESPECIALES (Cont.) 

• Departamento Desarrollo Econ6mico 

-Community Development Block Grant 
-Secci6n 8 - Housing Voucher 
-Home 
-Housing Oport. for Persons with Aids 
-Emergency Shelter Grant 
-Program Income - Estacionamientos 
-Program lncome - Renta Locales 

• Departarnento de Recursos Extemos 

Area Local de Desarrollo Laboral de Carolina 

C. Programa Mejoras Permanentes 

D. Fondo Especiales Municipales 

FO 1-0l-013-000-000-000-84 .0600 
FOl-07-018-000-000-000-84.0600 
FO 1-1 2-018-000-000-000-84.0600 
FO 1-13-018-000-000-000-84.0600 
FO l-9H-O 13-000-000-000-84.0600 
F70-01-013-000-000-000-87 .0400 
F70-01-013-000-000-000-87 .0600 

F73-0l-057-000-000-000-84.0600 

20-000-061 -000-000-000-87 .2000 

Pag. 3Ade 3A 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

2015-2016 

1,973,075 
4,440,000 

562,552 
11 8,122 
194,401 
80,000 

270,000 

1,662,873 

93,676,789 

63,264,390 
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I Servicios I Departamentos l'ersonales 

Rnma Legislariva 

001 LA-gislatura Municipal $ 465,207 

Rama Ejecutiva 

Olicina clel Alcalde v Qlicina~ A~£~2r11~ 

002 Oficinn del Alcalde $ 497,081 
032 Depto. Prensa y Comunicacioncs 705,277 
021 Oficinn de Auditorfa lntema 344,029 
054 T1ib11nal Administrativo Municipal 121,280 
057 Area Local de Desarrollo Labor.ii de Carolina 

Total Olicina Alcaide y Areas Asesoras $ 1,6672667 

Gereucia de Admini~tracion 

062 Gercncia de Administraci6n $ 200,520 
020 Depto. de Asuntos Legates 568,948 
008 Dcpto. de Rccursos Humanos 1,087,520 
068 Dcpto. de Asuntos lnlernos 296,409 
003 Depto. de Finanzas y Presupuesto 2,370,602 
026 Depto. de Servicios Generales 1,362,714 
023 Dcpto. de Tecnologia de lnfonnaci6n 481,730 

Total de Gerencia de Administracion $ 6,368,443 

Serv. No 

r ( r 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 
Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 

Distribuci6n del l're.~upuesto de Gastos por Area Program~tica 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Ashmaclones Generales 

Scrv. No Fondos 
Person ales 

Servicios l 
l'ersonales Person ales 

TolRI Fondo l 
General Especial es 

$ 370,115 $ 835,322 

$ 471,700 $ 968,781 
1,379,600 2,084,877 

57,718 401,747 
1,677 122,957 

$ 129102695 $ $ $ 3,578,362 $ 

$ 65,1 15 s 265,635 
769,207 1,338,155 $ 73,500 
95,499 1,183,019 21,940 
50,610 347,019 

10,894,024 $ 7,707,243 $ 28,804,892 49,776,761 23,189,753 
291,638 1,654,352 5,247,143 
386,744 868,474 467 630 

$ 12,552,837 $ 7,707,243 $ 28,804,892 $ 55,433,415 s 28,999,966 

Pag. 18 de 38 

r r r r 

I Fondos I Mejons I Redcncl6n de l Total Prcsup. 
Federales Cnpltaie.s Deuda Consoliclaclo 

$ 835~22 

$ 968,781 
2,084,877 

401,747 
122,957 

$ 1,662,873 1,662,873 

$ 116621873 $ $ $ 5,241,235 

$ 265,635 
1,41 1,655 
1,204,959 

347,019 
$ 29,260,544 I 02,227,058 

6,901,495 
1,336,104 

$ $ $ 29,260,544 $ 1131693,925 
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I 
Servicio8 

I Ocpartamentos Personalcs 

Gerencla de Desarrollo Econ6mico 

064 Gerencia Dcsarrollo Econ6mico $ 23 1,259 $ 
018 Depto. de Vivienda 77,290 
013 Deplo. de Desarrollo Comunal 119,172 
017 Depto. de ~mpresas Municipales 212,721 
014 Deplo. de Desarrollo Turlstico y Cultural 369,566 

Total de Gerencia de Dcurrollo Economlco $ 1,010,008 s 

~erencla de lnfraestrucrura 

065 Gerencia lnfrnestnictura $ 449,895 $ 
025 Depto. de Planificaci6n 704,304 
040 Depto. de Penni sos Urbanistico 1,367, 170 
061 Depto. de Gerencia de Proyec1os 427,007 
060 Dcplo. de Obras Pl1blicas y Oma to 2,863,826 
04 7 Depto. de Mam. y Cons. de Inst. Municipal es 553,454 
046 Depto. de Acueducto Municipal 200,978 

Total Gcrencla de lnfraestructura $ 625661634 $ 

r r r r 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carol ina 
Proyocto de Resoluci6n de Presupuesto 

Distribuci6n del Presupuesto de Gastos por Area Programatica 
Para el Ano Fiscal 2015-20 16 

Asi2nneioncs Gcncrales 

Sen . No Servicios 

I 
Serv. No Total Fondo 

I 
Fon dos 

Personnles Personales Pcrsonales General Espeelales 

39,887 $ 271,146 $ 976,500 
77,290 92,000 

119,172 
1,860 214,581 1,023,507 

82,037 45 1,603 519, 180 

123,784 s $ s 1,133,792 s 2,611,187 

63,522 $ 513,4 17 
83,053 787,357 
41,514 1,408,684 
27,926 454,933 $ 25,000 

262,563 3,126,389 2,!103,267 
8,5 16 561,970 3,1 00,293 

200,978 1,000,000 

4872094 $ s $ 7,053,728 s 6,928,560 

Pag. 20 de 38 
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I 
Fondos 

I 
Mejorns I Redenci6n de I Total Presup. 

Federates Capltales Oeuda Consolid11do 

$ 1,247,646 
$ 5,120,674 5,289,964 

2,517,476 2,636,648 
1,238,088 

970,783 

s 7,638,150 $ s $ 11,383,129 

$ 51 3,4 17 
787,357 

1,408,684 
$ 93,676, 789 94,156,722 

5,929,656 
3,662,263 
1,200,978 

$ $ 93,676,789 s $ 107,659,077 
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I Servicios I Departamentos Pcrsunalcs 

Gerencla de Servicios 

066 Gerencia Servicios $ 278,243 
070 Musco del Nino 209,3 11 
024 Dcpto. de Educaci6n 1,302,881 
016 Dcpto. de Serv Ciudadano y Ccntros Scrv.Mun 3,939,210 
0 I 0 Depto. de Manejo Desperd icios S61idos y Rec. 1,951,883 
009 Depto. de Rccrcaci6n y Deportes 2,298,291 
038 Depto. de Asuntos Ambicntalcs 863,669 
053 Dcpto. de Control de Animates 357,033 

Tutal G erencla de Servicios s 112200!521 

Gcrencia de Scgyrjdad 

067 Gerencia Seguridad $ 173,386 
007 Dcpto. de Pol icia Municipal 13,682.637 
006 Depto. de Manejo de Emergencia 766,857 
031 Dcplo. de Bombcros Municipalcs 752,262 
059 Depto. de Serv. lntegrados Tecnologia Vi11ua l 8 15 732 

Total de Gcrencia de Seguridad s 16 190 874 

Total llarnu Ejecutiva $ 43,004,147 

Tota l Consolidado s 43,469,354 

Serv. No 

Estado Libre Asociado de Pueno Rico 
Gobiemo Municipal Aul6nomo de Carolina 

Proyccto de Rcsoluci6n de Presupucsto 
Distribuci6n del Presupuesto de Gastos por Area Progmmatica 

Para el Ailo Fiscal 2015-20 16 

Asi11.naciones Ccncrales 

Servicios Sen·. No ·r otal fondo Fondos 

[ 

Personal cs Pcrsonalcs I Person ales General I Especiales 

$ 320,719 $ 598,962 
209,3 11 $ 1,324,557 

293,100 1,595,98 1 2,964,420 
1,059,194 4,998,404 2,547,172 

18,048 1,969,931 14,200,740 
1, 157,450 3,455,74 1 1,857,930 

74,500 938, 169 502,251 
357,033 718,876 

s 2!923,0 11 $ s $ 141123,532 s 24,1 15,946 

$ 139,859 $ 313,245 
701,340 14,383.977 

40,079 806,936 $ 608,731 
5,856 758,118 

240 570 1,056,302 

s I 127 704 $ s s 17318578 s 608,73 1 

s 19,125,125 s 7,707,243 s 28,804,892 $ 98,641,407 s 63,264,390 

$ 19,495,240 $ 7,707,243 s 28,804,892 s 99,476,729 $ 63,264,390 
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r I r 

I . Fon dos I Mejuras I Rcdcncion de I Total Prcsup . 
Federalcs Ca pi tales Deuda Consolldado 

$ 598,962 
1,533,868 

$ 8,352,631 12,913,032 
1,634,989 9,180,565 

16,170,671 
5,313,671 
1,440,420 
1,075,909 

$ 919871620 s $ $ 481227,098 

s 313,245 
14,383,977 

1,415,667 
758,11 8 

1,056,302 

$ s $ $ 17,927,309 

s 19,288,643 $ 93,676,789 s 29,260,544 s 3041131,773 

s 19,288,643 $ 9316761789 s 29,2601544 $ 3041967,095 



-

-

-

-

-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 20 I5-2016 

Secci6n de Egresos 

Rama Ejecutiva 

2015-2016 

Oficina Alcalde y Areas Ascsoras 

Oficina del Alcalde 

Servicios Personales 

Servicios No Personales 

01-002-000-000-000-9 1.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1000 Seguro Choferil 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91. 4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

91.7300 Beneficios Marginales 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01 -002-000-000-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina 

92.1100 Drogas, Med. y Suministros Medicos 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.0500 Gastos Representaci6n 

94. I I 00 Servicios Profesionales 

94.2100 Gastos de Yiaje 

94.4400 Cuotas y Subscripciones 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6100 Mantenimiento de Equipo 

94.6500 Miscelaneos 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

384,636 

32 

54,911 

30,622 

10,800 

4,800 

10,800 

480 

497,081 

2,400 

200 

100 

2,500 

437,400 

6,000 

12,500 

9,600 

500 

500 

471,700 

Total Oficina del Alcalde-Fondo General $ 968,781 
======= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Prensa y Comunicaciones 

2015-2016 

Oficina de E ventos Especiales 

Servicios Personales 

Servicios No Personales 

01-032-000-040-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1000 Seguro Choferil 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideno 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01-032-000-040-000-92.2300 Compra de Uniformes 

94.6100 Mantenimiento Equipo 

94.8100 Festival o Actividad l 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

120,156 

32 

17,154 

9,939 

6,000 

3,000 

6,750 

163,031 

525 

167,088 

167,613 

Total de Oficina de Relaciones Publicas-Fondo General $ 330,644 ---=-====-
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..... Oficina de Mercadeo 

Servicios Personalcs 
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- Servicios No Personales 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 20IS-2016 

Secci6n de Egresos 

Depar tamento de Prensa y Comunicaciones 

01 -032-000-080-000-91.0100 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

9 1.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

$ 

2015-2016 

192,048 

27,419 

16,039 

10,800 

S,400 

12,150 

Sub-Total Servicios Personales $ 263,856 

01-032-000-080-000-92.0100 Materiales de Oficina 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.1100 Servicios Profesionales 

94. 1200 Servicios No Profesionales 

94.4400 Cuotas y Subscripciones 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6100 Mantenimiento de Equipo 

94.6700 Publicaciones y Anuncios 

$ 18,304 

4,313 

304,152 

241,192 

14,400 

74,314 

29,626 

525,486 

Sub-TotaJ Servicios No Personales $ 1,211,787 

Total Oficlna de Mercadeo-Fondo General $ 1,475,643 
========= 

Total Dcpartamcnto de Prcnsa y Comunicaciones-Fondo General $ 2,084,877 
========= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Auditoria Jnterna 

01-021-000-000-000-91. 0 I 00 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

91. 73 00 Beneficios Marginales 

Sub-Total Ser vicios Personales $ 

01-021-000-000-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina 

94.1000 Gastos Audi tori a Sencilla 

94.4400 Cuotas y Subscripciones 

94.5100 Renta de Equipos y Yehkulos 

94.6500 Miscelaneos 

s 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

2015-2016 

257,556 

36,771 

20,902 

9,600 

4,800 

10,800 

3,600 

344,029 

600 

52,000 

400 

4,618 

100 

57,71 8 

Total Oficina de Auditoria l ntcrna-Fondo General $ 401,747 
====""'"'==== 
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Oficina del Director 

Servicios Personales 
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- Servicios No Personales 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Tribunal Administrativo 

01-054-000-000-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1 100 Sistema de Retiro 

91.3 I 00 Seguro Social Federal 

9 1.41 00 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91. 7 100 Bono Navidei'io 

91 . 7300 Beneficios Marginales 

$ 

2015-2016 

91,104 

13,007 

7,269 

2,400 

1,200 

2,700 

3,600 

Sub-Total Servicios Personales $ 121,280 

01-054-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.51 00 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6500 Miscelaneos 

$ 129 

100 

1,248 

200 

Sub-Total Servicios No Personales $ 1,677 

Total Tribunal Administrativo-Fondo General $ 122,957 
======= 

Total Oficina del Alcalde y Oficinas Asesoras-Fondo General $ 3,578,362 
==,,,,,,,;;,,,,,,,==~ 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resolucion de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Seccion de Egresos 

Area Local de Desarrollo Laboral de Carolina 

F73-01-057-000-000-000-94.6500 Miscelaneos 

2015-2016 

$ 1,662,873 

Total Servicios No Personales-Fondo Federal $ 1,662,873 =======--
Total Oficina del Alcalde y Oficinas Asesoras-Fondo General $ 3,578,362 ========== 
Total Oficina del Alcalde y Oficinas Asesoras-Fondo Federal $ 1,662,873 

========== 
Total Oficina del Alcalde y Oficlnas Asesoras Consolidado $ 5,241,235 

==========~ 
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- Oficina del Gerente 

Servicios Pcrsonales 
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-

Servicios No Personales 

-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 20I5-2016 

Secci6n de Egresos 

Gerencia de Administraci6n 

01-062-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navidei'io 

91.7300 Beneficios Marginales 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01-062-000-000-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina 

92.1 I 00 Drogas, Med. y Suministros Medicos 

92.2300 Compra de Uniformes 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94. I I 00 Servicios Profesionales 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6100 Mantenimiento de Equipo 

94.6500 Miscelaneos 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

2015-2016 

150,288 

21,456 

12,096 

4,800 

2,400 

5,400 

4,080 

200,520 

500 

200 

2,000 

400 

59,515 

1,800 

200 

500 

65,115 

Total Oficina del Gerente-Fondo General $ 265,635 
======'="" 
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Oficina dcl Director 

Servicios Personales 

Servicios No Personales 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Asuntos Legates 

01-020-000-000-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91. I 100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideno 

91 . 7300 Beneficios Marginales 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01-020-000-000-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina 

94.1100 Servicios Profesionales 

94 .1200 Servicios No Profesionales 

94.2500 Servicios Legales 

94.4400 Cuotas y Subscripciones 

94.51 00 Renta de Equipos y Vehiculos 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

Total Oficina del Director-Fondo General S 

2015-2016 

248,1 12 

35,422 

20,178 

9,600 

4,800 

10,800 

3,600 

332,512 

3,000 

15,000 

20,000 

720,000 

7,864 

3,343 

769,207 

t ,101,719 

FIE Reclamacion Sentencia Tribunales 

Servicios No Personales 

02-026-020-000-000-000-94.1 100 Servicios Profesionales 5,000 

94.1200 Servicios No Profesionales 35,000 

94.2500 Servicios Legales 27,000 

94. 7000 Pago de Sentencias y Reclamaciones 6,500 

Total Servicios No Personales $ 73,500 
=======-

Tot a 1-Ff E Rcclamacion Sentcncia Tribunales $ 73,500 
======== 

Gran Total Oficina del Director $ 1,175,219 
========== 
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Oficina de <;ontratos 

Servicios Personales 

-

..... 

-

-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Asuntos Legales 

20 15-2016 

01 -020-000-057-000 -91.0 I 00 Empleados Regulares S 174,972 

9 I. I 100 Sistema de Retiro 24,981 

91.3100 Seguro Social Federal 14,433 

91.4100 Plan Medico 8,400 

91.7000 Bono de Verano 4,200 

91.7100 Bono Navideiio 9,450 

Total Servicios Personales-Fondo General $ 236,436 
======= 

Total Dcpartamcnto de Asuntos Lcgalcs-Fondo General S 1,338,155 
========== 

Total Dcpar tamento de Asuntos Legales-Fondo Especial $ 73,500 
===--- -

Total Oepartamento de Asuntos Legales $ 1,411,655 
~=....:==== 
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Oficina del Director 

Servicios Personales 
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-

Servicios No Personales 

L 

-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Recursos Humanos 

0 1-008-000-000-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1 100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navide.iio 

9 I . 7300 Beneficios Marginales 

$ 

2015-2016 

199,920 

28,542 

16,342 

8,400 

4,200 

9,450 

3,600 

Sub-Total Sen ·icios Personales $ 270,454 

01-008-000-000-000-92. 0 I 00 Material es de Oficina 

92.4200 Materiales y Sum. de Operacicin 

94. 130-0 Pruebas de Dopaje 

94.51 00 Renta de Equipos y Yehiculos 

94.6500 Miscelaneos 

$ 10,000 

1,000 

25,00-0 

2,844 

200 

Sub-Total Servicios No Personales $ 39,044 

Total Oficina de! Director-Fondo General $ 309,498 
======== 

Gran Total Oficina dcl Director $ 309,498 
======== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Seccion de Egresos 

Depar tamento de Recursos Humanos 

20 15-2016 

Oficina de Compensaciones y Transacciones 

Servicios Pcrsonalcs 

Servicios No Personalcs 

01-008-000-052-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01-008-000-052-000-94.6100 Mantenimiento de Equipo $ 

Sub-Total Servicios No Pcrsonalcs $ 

267,012 

38,122 

22,222 

14,400 

7,200 

16,200 

365,156 

23,034 

23,034 

Total Oficina de Compensaciones y Transacciones-Fondo General $ 388,190 =-------
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Oepartamento de Recursos Bumanos 

2015-2016 

Oficina de Adm. y Desarrollo de los Recursos Humanos 

Servicios Personales 

Servicios No Personalcs 

01 -008-000-053-000-91.0100 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Segura Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideno 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01 -008-000-053-000-92.0100 Materiales de Oficina 

94.0600 Adiestramientos 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6100 Mantenimiento de Equipo 

$ 

Sub-Total Servicios No Person ales $ 

Total Oficina de Desarrollo Recursos Humanos-Fondo General $ 

247,908 

35,393 

20,461 

12,000 

6,000 

13,500 

335,262 

2,481 

25,000 

4,662 

1,278 

33,421 

368,683 

FIE Dcsarrollo Urbano Rural y Social 

Servicios No Personales 

02-056-008-000-053-000-94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos s 1,080 

Total Servicios No Personales $ 1,080 

Total-FIE DcsarroUo Urbano Rural y Social $ 1,080 
======== 

Total Oficina de Dcsarrollo Recursos Humanos-Fondo Especial $ 1,080 
======== 

Gran Total Oficina de Desarrollo Recursos Humanos $ 369,763 
======== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afio Fiscal 2015-20 I 6 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Recursos Humanos 

2015-2016 

Oficina Salad y Seguridad Ocupacional 

Servicios Personales 

FIE En Forma 

Servicios No Personales 

01-008-000-078-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

9 I .1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Segura Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navidefio 

$ 87,552 

12,500 

7,146 

3,600 

1,800 

4,050 

Sub-Total Servicios Personales $ 116,648 

Total Oficina Salud y Seguridad Ocupacional-Fondo General $ 116,648 
======== 

02-084-008-000-078-000-94. I I 00 Servicios Profesionales $ 17,860 

94.6100 Mantenimiento Equipo 3,000 

Total Servicios No Personales $ 20,860 
========= 

Total-FIE En Forma $ 20,860 
======== 

Total Departamento de Recursos Humanos Para el Fondo General $ 1,183,019 
========-= 

Total Departamento de Recursos Romanos Para Fondos Especiales $ 21 ,940 
========== 

Total Depar tamento de Recursos Humanos $ 1,204,959 
~=~====== 
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Oficina del Director 

Servicios Personales 

-

Servicios No Personales 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Autcinomo de Carolina 

Proyecto de Resolucicin de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-20 16 

Seccicin de Egresos 

Departamento de Asuntos lnternos 

0 1-068-000-000-000 -91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91. 7 100 Bono Navideiio 

$ 

Sub-Total Servicios Personalcs $ 

01-068-000-000-000 -92.0 I 00 Materiales de Oficina $ 

92.4200 Materiales y Sum. de Operacicin 

94.1 100 Servicios Profesionales 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6500 Miscehineos 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

2015-2016 

88,200 

12,592 

7,047 

2,400 

1,200 

2,700 

114,139 

1,450 

120 

44,880 

3,960 

200 

50,610 

Total Oficina del Director-Fondo Gener al $ 164,749 
=~~~=== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ai\o Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Depar tamento de Asuntos lnternos 

2015-2016 

Oficina Igualdad Oportunidades en el Empleo y Asuntos Internos 

Servicios Pcrsonales 

01 -068-000-050-000-9 1. 0 I 00 Empleados Regulares 

9 1. 1100 Sistema de Retiro 

9 1.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

$ 135,960 

19,411 

11 , 149 

6,000 

3,000 

6,750 

Total Servicios Personales $ 182,270 
----""""~ 

Total Dcpar tamcnto de Asuntos lnternos-Fondo General $ 347,019 
===-"'---= 
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Olicina dcl Director 

Servicios Pcrsonalcs 

Servicios No Personales 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resolucion de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Seccion de Egresos 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 

01-003-000-000-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1 100 Sistema de Retiro 

91.3 100 Segura Social Federal 

91.41 00 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

9 1.7100 Bono Navideiio 

91 . 7300 Beneficios Marginales 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01-003-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina 

92. 1100 Drogas,Medic/Suministros Medicos 

92.1500 Materiales de Mantenimiento 

92.2100 Alimentos 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94. I I 00 Servicios Profesionales 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6100 Manterumiento Equipo 

94.6500 Miscelaneos 

99.0100 Transferencias que Salen 

s 

2015-20J6 

119,844 

17, 11 0 

9,617 

3,600 

1,800 

4,050 

3,600 

159,621 

28,163 

300 

20 

3,050 

6,000 

66,980 

12,606 

1,391 

600 

10,742,428 

Sub-Total Servicios No Personales $ 10,861,538 

Total Oficina dcl Dircctor-Fondo General $ 11,021 ,159 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 

2015-2016 

Oficina Contabilidad Jntegrada e lnformcs 

Servicios Personalcs 

01 -003-000-010-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1 100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.41 00 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91. 7100 Bono Navidei'io 

$ 436,092 

62,262 

36,057 

21,600 

10,800 

24,300 

Total Servicios Personalcs $ 591,111 ======= 
Total Oficina Contabilidad lntegrada e Informes-Fondo General $ 591,lJ I 

========~= 
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Estado Libre Asociado de Pueno Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Dcpartamento de Finanzas y Prcsupuesto 

2015-2016 

Oficina de Contribuciones e Ingresos Municipales (OCTM) 

Servicios Personales 

Servicios No Personales 

FIE Empresas Municipales 

Servicios No Pcrsonales 

01-003-000-011-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.41 00 Plan Medico 

91 . 7000 Bono de Verano 

91. 7100 Bono Navideiio 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

Ol-003-000-011-000-92.1 100 Drogas, Med. y Suministros Medicos 

94.2100 Gastos de Viaje 

94.5000 Renta Edificios, Locales y Terreoos 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

254,040 

36,269 

21,228 

14,400 

7,200 

16,200 

349,337 

200 

5,000 

21,727 

3,059 

29,986 

Total Oficina de Contrib. c lngresos Municipales (OCIM)-Fondo General $ 379,323 
====="'=""= 

02-063-003-000-011-000-94.6500 Miscelaneos $ 73,820 

Total Servicios No Personales $ 73,820 
======== 

Total-FIE Emprcsas Municipalcs $ 73,820 
======== 

Total Oficina de Contrib. e Ingresos Municipales (OCIM)-Fondo Especial $ 73,820 
====== 

Gran Total Oficina de Contrib. e l ngresos Municipales (OCJM) $ 453,143 
====="'== 
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- Oficioa de Activos Capitales 

Servicios Personales -

Servicios No Personales -
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 

01-003-000-013-000-91.0 l 00 Empleados Regulares 

9 1.1100 Sistema de Retiro 

9 1.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

9 1. 7 100 Bono Navideiio 

$ 

Sub-Total Servicios Personnles $ 

01-003-000-013-000-92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.2100 Gastos de Viaje 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

2015-2016 

112,920 

16,122 

9,237 

4,800 

2,400 

5,400 

150,879 

1,000 

500 

1,500 

Total Oficina de Activos Capitales-Foodo General $ 152,379 
~=-----
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Es1ado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resolucion de Presupueslo 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Finanzas y Prcsupuesto 

2015-2016 

Oficina Prcintcrvcoci6n y Pagaduria 

Servicios Personales 

01-003-000-0 14-000-91.0100 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91 .3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

$ 204,276 

29,165 

16,974 

10,800 

5,400 

12,150 

Total Servicios Personales $ 278,765 
=====~;,.. 

Total Oficina Preintervenci6n y Pagadurfa-Fondo General $ 278,765 
=== ====== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyec10 de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Depar tamento de Finanzas y Presupuesto 

2015-2016 

Oficina de l nvestigaciones Cont:ributivas y de Otros Ingresos 

Servicios Personales 

Servicios No Persona Jes 

01-003-000-070-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.11 00 Sistema de Retiro 

91.3 J 00 Seguro Social Federnl 

91.41 00 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

$ 382,560 

54,618 

31,512 

18,000 

9,000 

20,250 

Sub-Total Servicios Personales $ SIS,940 

01-003-000-070-000-94.2100 Gastos de Viaje $ 1,000 

Sub-Total Servicios No Personales $ 1,000 

Total Oficina de lnvestigaciones y de Otros lngresos-Fondo General $ 516,940 == ..... ===== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyccto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamcnto de Finanzas y Presupuesto 

0 1-003-000-076-000-9 1.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retire 

9 1 .3 100 Seguro Social Federal 

9 1.41 00 Plan Medico 

9 1. 7000 Bono de Verano 

91. 7100 Bono Navideilo 

$ 

2015-2016 

89,592 

12,792 

7,303 

3,600 

1,800 

4,050 

Total Servicios Pcrsonales $ 119,137 
~=..=;~,;,,,,, 

Total Oficioa Servicios al Cliente-Fondo General $ 119,137 -=----== 
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Oficina de Presupuesto 

Servicios Per sonales 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Finanzas y Presupucsto 

O I -003-000-012-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1 I 00 Sistema de Retire 

91.3100 Seguro Social Federal 

9 I. 4 100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

$ 

2015-2016 

115,092 

16,432 

9,403 

4,800 

2,400 

5,400 

Total Servicios Personales $ 153,527 ====- ====== 
Total Oficina de Presupuesto-Fondo General~$~=~1;;;53~,;;;52;.;7~ 

Oficina de Procedimientos Estandarizados y Gcrcncia EstTategica 

Servicios Personales 

01-003-000-079-000-91 .0 l 00 Empleados Regulares 

91 . I 100 Sistema de Retiro 

9 1 .3100 Seguro Social Federal 

9 I. 4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideno 

$ 40,176 

5,736 

3,223 

1,200 

600 

1,350 

Total Servicios Personales $ 52,285 
===....;.;~~ 

Total Oficina Sistemas y Procedimicntos Estandarizados-Fondo General $ 52,285 ======= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 

2015-2016 

Asignaciones Generales I Serv.Personales 

Servicios Personalcs 

Ser vicios No Pcrsonales 

01-003-000-052-037-91.0700 Yac Acum - Lie. Regular 

91.0800 Vac Acum - Lie. Entennedad 

91. 1000 Seguro Choferil 

91.1300 Aport.Sistema Retiro/Pension 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91.4500 Seguro por Desempleo 

91.5100 Beneficio Fonda Seguro Estado 

91. 7300 Beneficios Marginales 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01 -003-000-052-037-94.2100 Gastos de Yiaje $ 

94.7100 Reclamaciones de Anos Anteriores 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

400,000 

967,500 

432 

4,024,754 

104,614 

74,129 

65,000 

2,034,614 

36,200 

7,707,243 

2,000 

25,000 

27,000 

Total Asignacioncs Generates I Serv. Personales-Fondo General $ 7,734,243 
====== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afto Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departa mento de Finan7..as y Presupuesto 

2015-201 6 

Asignacioncs Generales I Sen •icios No Personales 

Servicios No Personalcs 

01 -003-000-000-03 7 -92.2800 Gastos de Energia Electrica 

92.3200 Gastos Acueductos y Alcantarrillados 

92.3500 Gastos Telefono y Comunicaciones 

93.2700 Compra de Equipo 

94.3600 Canon de Excav. y Demoliciones 

94.4200 Seguros 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6000 lntereses Cuentas Vendidas 

94.6500 Miscelaneos 

94.6700 Publicaciones y Anuncios 

94. 7000 Pago de Sentencias y Reclamaciones 

94. 7100 Reclamaciones de Anos Anteriores 

94.7700 Aportaci6n al CRlM 

94.7800 Liquidaci6n de Deuda con el CRlM 

94.8100 Festival o Aclividad I 

94.8400 Otros Festivales o Actividades 

99.0100 Transferencias que Salen 

$ 13,673,565 

1,700,000 

165,649 

20,000 

15,000 

1,878,163 

40,000 

452,576 

73,055 

94,993 

100,000 

J00,000 

1,826,304 

2,187,257 

480,025 

7,000 

5,964,305 

Sub-Total Servicios No Personales $ 28,777,892 

Total Asignaciones Generales-Fondo General $ 36,512,135 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de finanzas y Presupuesto 

2015-2016 

Asignaciones Generalcs I Servicios No Personalcs 

F/E lnvestigaciones Contributivas 

Servicios No Personales 

02-042-003-000-000-037-93.0200 Programas de Computadoras 

94.6500 Miscelaneos 

Total Servicios No Personales 

Total-FIE Invcstigaciones Contributivas 

$ 

1,500,000 

$ 1,500,000 

$ 1,500,000 

FIE lmpucsto Sobrc Consumo 

Servicios No Personales 

02-087-003-000-000-037-94.4300 Gastos de Salud $ 7,900,000 rft\.. 
94.6500 Miscelaneos 13,141,305 

Total Servicios No Personales $ 21,041,305 

Total-FIE lmpuesto sobre Consumo $ 21,041,305 

FIE Desarrollo Urbano Rural y Social 

Servicios No Personales 

02-056-003-000-000-03 7-94 .6500 Miscelaneos $ 508,745 

Total Servicios No Personales $ 508,745 
~======== 

Total-FIE Desarrollo Urbano Rural y Social $ 508,745 
==~----

Total Asignaciones Cenerales-Fondos Especiales $ 23,050,050 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 

2015-2016 

Fondo Redencion de la Oeuda 

Oficina del Director 

Servicios No Personalcs 

FIE Museo del Nii\o 

Servicios No Pcrsonales 

I 0-001-003-000-000-000-94.5500 lntereses $ 9,305,544 

94.5700 Amortizaci6n Prine.de Prestamos 19,955,000 

Total Servicios No Personalcs $ 29,260,544 

Total Oficina del Dirertor-Fondo Redencion de la Deuda $ 29,260,544 

02-1 15-003-000-0 11 -000-94.6500 Miscelaneos $ 65,883 

Total Servicios No Personales $ 65,883 
======== 

Total-FIE Musco del Nii\o $ 65,883 
======== 

Total Departamcnto de Finanzas y Presupuesto-Fondo General $ 49,776,761 

Total Departamento de Finanzas y Presupuesto-Fondo Especial $ 23,189,753 

Total Departamento de Finanzas y Presup. Fondo de Redencion de la Deuda $ 29,260,544 

Gran Total Departamento de Finanzas y Prcsupucsto $ 102,227,058 
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Oficlna del Director 

Servicios Personales 

Servicios No Personales 

Estado Libre Asociado de Pueno Rico 
Gobiemo Municipal Autcinomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ai'io Fiscal 2015-2016 

Seccicin de Egresos 

Departamcnto de Servicios Generates 

01-026-000-000-000-9 1.0 l 00 Empleados Regttlares 

91.1100 Sistema de Retiro 

9 1.3100 Segttro Social Federal 

91.4 100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91. 7 100 Bono Navideiio 

91. 7300 Beneficios Marginales 

$ 

Sub-Total Servicios Personalcs $ 

01-026-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina s 
92.4200 Materiales y Sum. de Opcracicin 

94.5 IOO Renta de Equipos y Vehfculos 

Sub-Total Servicios No Per sonales S 

2015-2016 

137,304 

19,602 

11,103 

4,800 

2,400 

5,400 

3,600 

184,209 

9,744 

1,800 

107,640 

119, 184 

Total Oficina del Director-Fondo General $ 303,393 
= ====== 

F/E Desarrollo Urbano Rural y Social 

Servicios No Personales 

02-056-026-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 17,319 

Total Ser vicios No Personales $ 17,319 
=~~==== 

Total-FIE Desarrollo Urbano Rural y Social S 17,319 
~==----

Total Oficina del Director Consolidado $ 320,712 
= ====== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Servicios Generales 

2015-2016 

Oficina de Compras y Servicios Generales 

Servicios Personales 

Servicios No Personalcs 

01 -026-000-003-000-9 l. 0 I 00 Empleados Regulares 

9 I. I 000 Seguro Choferil 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

9 1.4100 Plan Medico 

9 l.7000 Bono de Verano 

91. 7100 Bono Navidefio 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01-026-000-003-000-92.1500 Materiales de Mantenimiento 

92.2300 Compra de Uniformcs 

94.2100 Gastos de Viaje 

94.6100 Mantenimiento de Equipo 

94.6900 Franqueo 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

340,644 

96 

48,637 

28,754 

21,600 

10,800 

24,300 

474,831 

500 

1,300 

47,954 

45,000 

94,754 

Total Oficina de Compras y Servicios Generales-Fondo General $ 569,585 
= ====== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Autonomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Servicios Gcncrales 

01-026-000-054-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3 I 00 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

01 -026-0Q0-054-000-94.2100 Gastos de Viaje 

Sub-Total Servicios Pcrsonalcs $ 

Sub-Total Servicios No Pcrsonalcs $ 

2015-2016 

143,892 

20,544 

I 1,906 

7,200 

3,600 

8,100 

195,242 

3,200 

3,200 

Total Oficina de Subastas-Fondo General $ 198,442 
=-=~"""";.,,,,,~ 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Dcpartamento de Servicios Generales 

2015-2016 

Mantenimiento de Flota Vehicular 

Servicios Personales 

Ser vicios No Pcrsonales 

01-026-000-05 5-000-91. 0 I 00 Empleados Regulares 

91.1000 Seguro Choferil 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

$ 

Sub-Total Servicios Personalcs $ 

01-026-000-055-000-92.2300 Compra de Uniformes $ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

138,396 

80 

19,760 

11,485 

7,200 

3,600 

8,100 

188,621 

Tota l Mantenlmlento Flota Vehicular-Fondo General $ 188,621 
======= 

F/E Adquisici6n de Equipo, Vchiculos, Sistemas y Mant Flota 

Servicios No Personales 

02-071 -026-000-055-000-92.2500 Combustibles y Lubricanles $ I ,800,000 

94.6300 Mantenimiento de Vehiculos 2,200,000 

Total Servicios No Personales $ 4,000,000 
======""'==== 

Total-FIE Adquisicion de Equipo, Vehiculos, Sistemas y Mant Flota =$'===4,,,;'==00=0=,0=0==0= 

Total Mantenimiento Flota Vehicular-Fondo Especial $ 4,000,000 
========-

Gran Total Manteni.miento de Flota Vehicular $ 4,188,621 

~------= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-20 I 6 

Secci6n de Egi-esos 

Departamcnto de Ser vicios Generates 

Sistema lntermodal de Transportacion Cai-olinense (SITRAC) 

Servicios Personales 

Ser vicios No Personales 

01-026-000-073-000-9 I .0100 Empleados Regulares 

91. 1000 Seguro Choferil 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91 . 7000 Bono de Verano 

91. 7100 Bono N avideiio 

$ 

Sub-Total Servicios Pcrsonalcs $ 

01-026-000-073-000-94. I 200 Servicios No Profesionales $ 

Sub-Total Servicios No Personalcs $ 

2015-2016 

229,692 

160 

32,794 

19,365 

14,400 

7,200 

16,200 

319,811 

74,500 

74,500 

Total Sistema lntermodal de Transportaci6n CaroUnense (SITRAC)-Fondo Gen eral $ 394,311 
======= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Ei;,'Tesos 

Departamcnto de Servicios Generates 

FIE Sist. lntermodal de Transp. Carolinenses 

Servicios No Personales 

02-106-026-000-073-000-92.1 500 Materiales de Mani. 

92.2300 Compra de Unifonnes 

94.1100 Servicios Profesionales 

94.1 200 Servicios No Profesionales 

94.2100 Gastos de Viaje 

94.3200 Costos Construcci6n 

94.6200 Reparaci6n y Mani. de Estructura 

94.6500 Miscelaneos 

$ 

2015-2016 

5,024 

16,355 

192,000 

3,000 

8,000 

41,000 

964,445 

Total Servicios No Personales S 1,229,824 
========= 

Total-FIE Sist. lntermodal de Transp. Carolineuscs $ 1,229,824 
==----"'"'== 

Total Sistema lntermodal de Transportacion Carolinense (SITRAC)-Fondo Especial $ 1,229,824 

Gran Total Sist. lntermodal de Transp. Carolinenses $ 1,624,135 

Total Dcpartamcnto de Servicios Generates para el Fondo General $ 1,654,352 

Total Departamento de Senicios Generales para el Fondos Especiales s 5,247,143 

Total Departamento de Servicios Generates $ 6,901,495 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Depar tamento de Tecnologia de Informacioo 

01-023-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares 

91. 1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.41 00 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91. 7100 Bono Navideiio 

9 1. 7300 Beneficios Marginales 

$ 

Sub-Total Sen-icios Personales $ 

0 1-023-000-000-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina $ 

92.3500 Gastos Telefono y Comunicaciones 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94. I I 00 Servicios Profesionales 

94.5100 Rema de Equipos y Vehiculos 

94.6100 Mantenimiento de Equipo 

Sub-Total Servicios No .Personales $ 

2015-2016 

136,716 

19,518 

10,908 

3,600 

1,800 

4,050 

3,600 

180,192 

1,000 

225,964 

700 

128,803 

2,149 

28,128 

386,744 

Total Ofi cina del Director-Fondo General $ 566,936 
======= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Tecnologla de lnformaci6n 

2015-2016 

FIE Desarrollo de Informatica 

Servicios No Personales 

02-058-023-000-000-000-93.0200 Programas de Computadoras $ 354,891 

94.1 100 Servicios Profesionales 62,427 

94.1 200 Servicios No Profesionales 29, 799 

94.6100 Mantenimiento Equipo 20,513 

Total Sen'icios o Personales $ 467,630 
======= 

Total FIE Desarrollo de Informatica $ 467,630 
======= 

Total Oficina dcl Director-Fondo Especial $ 467,630 - ===-------Gran Total Oficina del Director $ l ,034,566 
========= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ai\o Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Tecnologia de lnformacion 

2015-2016 

Anal isis y Sistcmas Mecanizados 

Servicios Personales 

01-023-000-045-000-91.0100 Empleados Regulares 

91.1 I 00 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91 . 7000 Bono de Verano 

91. 7 100 Bono Navideiio 

$ 96,048 

13,712 

7,796 

3,600 

1,800 

4,050 

Total Servicios Personales $ 127,006 
====~= 

Total An:iUsis y Sistemas Mecanizados-Fondo Gcnc.-al $ 127,006 
~====== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Autonomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Prcsupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Tecnologfa de Inform11ci6n 

2015-2016 

Administracion de Redes y Apoyo Tecnico 

Servicios Personales 

01 -023-000-046-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1000 Seguro Choferil 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.41 00 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideno 

$ 129,600 

16 

18,503 

10,663 

6,000 

3,000 

6,750 

Total Servicios Personales $ 174,532 
======== 

Total Administracion de Re<les y Apoyo Tecnico-Fondo General $ 174,532 
===== ...... ~ 

Total Departamento Tecnologia de lnformacion-Fondo General $ 868,474 
========== 

Total Departamento Tecnologia de lnformacion-Fondo Especial $ 467,630 

Total Departamento Tecnologia de lnformacion $ 1,336,104 

Total Gerencia de Adntlnistracion-Fondo General $ 55,433,4.15 

Total Gerencia de Adntlnistraci6n-Fondo Especial $ 28,999,966 

Total Gerencia de Administracion-Fondo Redencion de la Deuda $ 29,260,544 

Total Consolidado para la Gerencia d e Administraci6n $ 113,693,925 
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Oficina del Gerente 

Servicios Pcrsonalcs -

Servicios 'o Personales 

-
-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Gerencia de Desarrollo Economico 

01 -064-000-000-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3 I 00 Seguro Social Fede·ral 

91.4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

91. 7300 Beneficios Marginales 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01 -064-000-000-000-92.0 I 00 Matetiales de Oficina 

92.2300 Compra de Uniformes 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94. 1100 Servicios Profesionales 

94.4400 Cuotas y Subscripciones 

94.51 00 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6500 Miscelaneos 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

2015-2016 

175,500 

25,055 

14,024 

4,800 

2,400 

5,400 

4,080 

231,259 

500 

1,071 

200 

35,640 

200 

2,076 

200 

39,887 

Total Oficina dcl Gcrentc-Fondo General $ 271,146 
==~-""'==== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afio Fiscal 20I5-2016 

Secci6n de Egresos 

Gerencia de Desarrollo Economico 

2015-2016 

FIE Dcsarrollo Urbano Rural y Social 

Servicios No Personales 

02-056-064-000-000-000-94 .4 700 Do nae ion es $ 976,500 

Total Servicios No Personales $ 976,500 
======= 

Total-FIE Desarrollo Urbano Rural y Social $ 976,500 
======= 

Total Oficina del Gerentc-Fondo Espedales $ 976,500 
========== 

Gran Total Oncina del Gerente $ 1,247,646 
-======== 
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Oficina del Director 

Servicios Personales 

-
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-
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci<in de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-20 16 

Secci6n de Egresos 

Oepartamento de Vivienda 

2015-2016 

01-018-000-000-000-9 1. 0 I 00 Empleados Regulares $ 57, 732 

91.1 100 Sistema de Retiro 8,242 

91.3100 Seguro Social Federal 4,566 

91.4100 Plan Medico 1,200 

91 . 7000 Bono de Verano 600 

91.7100 Bono Navideiio 1,350 

91.7300 Beneficios Marginales 3,600 

Total Servicios Personales $ 77,290 
===="""=a 

Total Oficina Oirector-Fondo General $ 77,290 
======== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Vivienda 

2015-2016 

F/E Seccion 8 - Housing Voucher 

Servicios No Personales 

FO 1-07-018-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 4,440,000 

Total Servicios No Personales $ 4,440,000 
======== 

F/E Home 

Servicios No Personales 

FO I - 12-018-000-000-000-94 .6500 M iscelaneos 562,552 

Total Servicios No Personales $ 562,552 
~======== 

F/E Housing Opor t. for Persons with Aids 

Servicios No Personales 

FO 1-13-018-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 118,122 

Total Servicios No Personales $ 118,122 
=======-

FIE Felipe Sanchez Osorio 

Servicios No Personales 

F02-25-0l 8-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 

Total Servicios No Personales $ 
==~----
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FIE Aport. Municipal a Vivienda 

Servicios No Personales 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resolucion de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Vivienda 

2015-2016 

02-007-018-000-000-000-94. 6500 Miscelaneos $ 92,000 

Total Servicios No Personales $ 92,000 

Total Departamento de Vivienda-Fondo General $ 77,290 
~-~====== 

Total Dcpartamcnto de Vivicnda-Fondos Federales $ 5,120,674 =========== 
Total Departamento de Vivienda-Fondos Especiales $ 92,000 

======== 
Total Departamento de Vivienda Municipal $ 5,289,964 

========== 
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Oficina del Director 

Servicios Personales 

Esiado Libre Asociado de Pueno Rico 
Gobiemo Murucipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 20 15-20 I 6 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Desarrollo Comunal 

2015-2016 

Ol-013-000-000-000-91.0100 Empleados Rebrularcs S 89,376 

91.1100 Sistemade Retiro 12,759 

91.3100 Seguro Social Federal 7,137 

91.4 I 00 Plan Medico 2,400 

91.7000 Bono de Verano 1,200 

9 1.7100 Bono Navideno 2,700 

91.7300 Beneficios Marginales 3,600 

Total Servicios Pcrsonalcs $ 11 9,172 
====== 

Total Oficina del Director-Fondo General $ 119,172 
= =-===== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Desarrollo Comunal 

2015-2016 

FIE Conununity Development Block Grant 

Servicios No Personales 

FO 1-01-013-000-000-000-94 .6500 Miscelaneos $ 1,973,075 

Total Servicios No Personales $ J,973,075 ============ 
FIE Emergency Shelter Grant 

Servicios No Personalcs 

F01 -9H-013-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 194,401 

Total Servicios No Pcrsonalcs $ 194,401 ======-..... 

FIE Program Income 

Servicios No Personales 

F70-0 l-013-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 350,000 

Total Servicios No Personales $ 350,000 
======= 

Total Departamcnto Desarrollo Comunal-Fondo General $ 119,172 - --==== 
Total Departamento Desarrollo Comunal-Fondos Federales $ 2,517,476 ========= 

Total Departamento de Desarrollo Comunal $ 2,636,648 ========= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Empresas Municipales 

01-017-041-000-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1000 Seguro ChoferiJ 

91.1 100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

$ 

2015-2016 

92,352 

16 

13,186 

7,814 

6,000 

3,000 

6,750 

Total Servicios Personales $ 129,118 
======== 

Total Departamento de Empresas Municipales-Fondo General $ 214,581 
===-==---
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FIE Estadio R.C.W. 

Servicios No Personales 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Socci6n de Egresos 

Depar tamento de Empresas Municipales 

2015-2016 

02-038-017-041 -000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 1,000 

92.2300 Compra de Uniformes 2,000 

92.3200 Gastos Acueductos y Alcantarrillados 20,000 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 5,000 

93.2700 Compra de Equipos 3,000 

94.1200 Servicios No Profcsionales 6,400 

94.5100 Renta Equipo y Yeh. 5,000 

94.6100 Mantenimiento Equipo 49,330 

94.6400 Mantenimiento de Edificios 13,000 

Total Servicios No Personales S 104,730 =======-
To ta I FIE Estado R.C.W. $ 104,730 

--~====;,,,;,,,;,.. 

FIE Emprcsas Municipalcs 

Servicios No Personales 

02-063-017-041-000-000-92.0100 Materiales de Oficina 

92.2300 Compra de Uniforrnes 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94. 1200 Servicios No Profesionales 

94.4200 Seguros 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6100 Mantenimic::nto de Equipo 

94.6500 Miscelaneos 

$ 250 

2,000 

5,000 

624,420 

21,052 

24,800 

81,900 

159,355 

Total Servicios No Personales $ 918,777 
======= 

Total FIE Empresas Munkipalcs S 918,777 
=========== 
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FIE Jes(ts T. Pinero 

Servicios No PersonaJes 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Empresas Municipales 

02-069-017-041-000-000-92.3200 Gastos Acueductos y Alcantarrillados 

94. l JOO Servicios Profesionales 

2015-2016 

$ 

Total Servicios No Personales $ 
======= 

Total FIE J es(1s T. Piliero $ 
======= 

Total Departamento de Empresas Municipales-Fondo General $ 214,581 
======= 

Total Depar tameoto de Empresas Municipales-Fondos Especiales $ 1,023,507 
========= 

Total Departameoto de Empresas Municipales $ 1,238,088 
=--======= 
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Olicina del Director 

Servicios Personales 

-

- Servicios No Personales 
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-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento Oesar rollo Turistico y Cultural 

01-014-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares 

91.1 100 Sistema de Retiro 

91.3 100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91 . 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navidefio 

91. 7300 Beneficios Marginales 

s 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01-0 I 4-000-000-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina 

92.0500 Herramientas 

92.1500 Materiales de Mantenimiento 

92.2300 Compra de Unifonnes 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.0700 Mantenirniento de Biblioteca 

94.1500 Relaciones Publicas 

94.2100 Gastos de Viaje 

94.4400 Cuotas y Subscripciones 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6100 Mantenirniento de Equipo 

94.6500 Miscelaneos 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

2015-2016 

275,796 

39,375 

22,445 

10,800 

5,400 

12,150 

3,600 

369,566 

2,812 

250 

500 

50,000 

100 

3,500 

9,000 

454 

8,221 

6,900 

300 

82,037 

Total Oepartamento de Desarrollo Turistico y Cultural para el Fondo Genera1~$==,,,;4;;,51;,;,,;60;;3;,,, 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afto Fiscal 2015-2016 

Seccion de Egresos 

Dcpartamento Desarrollo Turistico y Cultural 

2015-2016 

FIE Muscos del Distrito Cultural de Carolina 

Servic ios No Personales 

02-118-014-000-000-000-94.1100 Servicios Profesionales $ 86,400 

94.1200 Servicios No Profesionales 432,780 

Tot.al Servicios No Personales $ 519,180 
======= 

Total para el FIE Museos dcl Oistrito Cultural de Carolina $ 519,180 
= ====== 

Total Dcpartamcnto de Desarrollo Turistico y Cultural-Fondo General $ 451,603 
===~==~ 

Total Dcpartamcnto de Dcsar-rollo T u.-istico y Cultural-fondo Especial $ 519,180 
======= 

Total Departamento de Desarrollo Turistico y Cultural $ 970,783 
======== 

Total Gcrencia de Desarrollo Economico-Fondo General $ 1,133,792 
======== 

Total Gerencia de Desarrollo Economico-Fondos Federates $ 7,638,150 
======== 

Total Gerencla de Desarrollo Economico-Fondos Especiales $ 2,611,1.87 

Total Consolidado para la Gerencia de Desarrollo Ecoo6mico $ ll,383,129 
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Oficina del Ger ente 

Ser vicios Personales 

Ser vicios No Personales 

-
-
-

-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afto Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Gerencia de Infraest'ructura 

01-065-000-000-000-9 I .0 I 00 Empleados Regulares 

91.1 100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91 . 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideno 

91. 7300 Beneficios Marginales 

$ 

Sub-Total Servicios Per sonales $ 

01-065-000-000-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina 

92.2300 Compra de Uniformes 

94. I I 00 Servicios Profesionales 

94.6500 Miscelaneos 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

2015-2016 

341,040 

48,688 

27,287 

9,600 

4,800 

10,800 

7,680 

449,895 

502 

62,920 

100 

63,522 

Total Oficina del Gerente de lnfraestructura-Fondo General $ 513,41 7 =--= ...... ""'== 
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Oficina del Dire('tor 

Servicios Personalcs 

-
Servicios No Personales 

-

-

-
-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Autonomo de Carolina 

Proyecto de Resolucion de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Planificac.ion 

01·025-000-000-000-91.0I00 Empleados Regulares 

91.1000 Seguro Choferil 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

91.7300 Beneficios Marginales 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01-025-000-000-000-92.0 I 00 Materiales de Ofic i na 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.0600 Adiestramientos 

94. 1100 Servicios Profesionales 

94.1200 Servicios No Profesionales 

94.5100 Renta de Equipos y Yehiculos 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

2015-2016 

173,880 

16 

24,823 

13,900 

4,800 

2,400 

5,400 

3,600 

228,819 

6,010 

368 

1,120 

71,148 

2,331 

2,076 

83,053 

Total Oficina del Director-Fondo General $ 31 1,872 
========== 

Pag. 54C de 122C 



-
-
-
-

-
-

-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 201 5-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamcnto de Planificacion 

2015-2016 

Oficina de Planificacion Fislca 

Servicios Personales 

01 -025-000-02 1-000-9 1.0 l 00 Empleados Regulares 

91. J 000 Seguro Choferil 

91. 1100 Sistema de Reriro 

91.3 I 00 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91 . 7000 Bono de Verano 

91. 7100 Bono N avideiio 

$ 231,552 

64 

33,057 

18,761 

8,400 

4,200 

9,450 

Total Servicios Personales $ 305,484 
======= 

Total Oficina de Planificacion Fisica-Fondo General $ 305,484 
======= 

Oficina de Planiflcacion Economics 

Sen •icios Personales 

01-025-000-043-000-91.0100 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91 . 7000 Bono de Verano 

91.7100 BonoNavideiio 

$ 128,604 

18,361 

10,436 

4,800 

2,400 

5,400 

Total Servicios Personalcs $ 170,001 ____ .......... 
Total Oficina de Planificacion Econ6mica-Fondo General S 170,001 

====== 

Total Departamento de Planificacion-Fondo General $ 787,357 
====---
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Oficina del Director -
Servicios Personales 

- Servicios No Personalcs 

-
-

-
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Esiado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resolucion de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Dcpartamcnto de Permisos Urbanistico 

01 -040-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideno 

91. 7300 Bene.ficios Marginales 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01 -040-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6100 Mantenimiento de Equipo 

94.6300 Mantenimiento de Vehiculos 

94.6500 Miscelaneos 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

2015-2016 

106,332 

15,180 

8,584 

3,600 

1,800 

4,050 

3,600 

143,146 

4,705 

2,075 

4,680 

300 

4,320 

315 

16,395 

Total Oficina del Director-Fondo General $ 159,541 
"""'======= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci611 de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Permisos Urbanistico 

2015-2016 

Oficina Eliminacion Estorbos Publicos 

Servicios Personalcs 

Servicios No Personalcs 

Oficina Servicios Espccialcs 

Servicios Pcrsonales 

Servic ios No Personales 

01-040-000-058-000-91.0100 Empleados Regulares 

91. I 100 Sistema de Retiro 

91.3JOO Seguro Social Federal 

9 I .4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01 -040-000-058-000-94.2100 Gastos de Viaje $ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

66,252 

9,459 

5,517 

3,600 

1,800 

4,050 

90,678 

6,158 

6,158 

Total Eliminacion Estorbos Publicos-Fondo General $ 96,836 
~====== 

01-040-000-059-000-9 1.0 l 00 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3 I 00 Seguro Social Federal 

91.41 00 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91. 7100 Bono Navideiio 

$ 

Sub-Total Servicios Pcrsonales $ 

01-040-000-059-000-94.1200 Servicios No Profesionales 

94.2100 Gastos de Viaje 

94.4400 Cuotas y Subscripciones 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

184,092 

26,282 

14,832 

6,000 

3,000 

6,750 

240,956 

270 

270 

Total Oficina de Servicios Especiales-Fondo General $ 241 ,226 
========== 
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Oficina Revision Tecnica -
Servicios Personales 

Servicios No Personales -

Oficina de Secretaria 

Servicios Personales 

-
-
-
-
-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobicmo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Permisos Urbanistico 

01-040-000-060-000-91.0 l 00 Empleados Regulares 

91 .1100 Sistema de Retiro 

9 I .3 I 00 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91 . 7000 Bono de Verano 

91. 7100 Bono Navideiio 

$ 

2015-2016 

308,004 

43,974 

25,209 

13,200 

6,600 

14,850 

Sub-Total Servicios Personales S 411,837 

01-040-000-060-000-94.21 00 Gastos de Viaje 

94.4400 Cuotas y Subscripciones 

$ 6,158 

1,3 75 

Sub-Total Servicios No Personales $ 7,533 

Total Oficina Revision TCcnica-Fondo General $ 419,370 
======== 

01-040-000-061-000-9 I .0 I 00 Empleados Regulares 

9 I. I I 00 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4 100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

9 I. 7 I 00 Bono Navideiio 

s 182,820 

26,102 

15,332 

10,800 

5,400 

12,150 

Total Servicios Personales S 252,604 
======= 

Total Oficina de Secretaria-Fondo General S 252,604 
======== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Permisos Urbanistico 

2015-201 6 

Oficina Cuerpo de Cumplimiento 

Servicios Personales 

Servicios No Personales 

01-040-000-062-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1000 Seguro Choferil 

9 1.1 100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91. 7100 Bono Navidei\o 

$ 168,000 

16 

23,985 

13,898 

8,400 

4,200 

9,450 

Sub-Total Ser vicios Per sonales $ 227,949 

0 1-040-000-062-000-94.2100 Gastos de Viaje _$ ___ 1_1,.._1 _58_ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 11,158 

Total Oficina Cuerpo de Cumplimiento-Fondo General $ 239,107 --==-==-=== 
Total Departamento de Perrnisos Urbanistico-Fondo General $ 1,408,684 ========= 
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Oficlna dcl Director 

Servicios Personalcs 
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-
- Ser vicios No Personales 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Seccicin de Egresos 

Oepartamento de Gcrcncia de Proyectos 

0 I -061 -000-000-000-9 I . 0 I 00 Empleados Regulares 

91. I I 00 Sistema de Retire 

9 l .3100 Segura Social Federal 

91.41 00 Plan Medico 

91 . 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

91.7300 Beneficios Marginales 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

0 J -06 J -000-000-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina 

92.4200 Maieriales y Sum. de Operaci6n 

94.2100 Gastos de Viaje 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6500 Misceliineos 

$ 

Sub-Total Ser vicios No Pcr sonales S 

2015-2016 

170,568 

24,352 

13,796 

6,000 

3,000 

6,750 

3,600 

2211,066 

2,500 

538 

4,200 

19,608 

l,080 

27,926 

Total Oficina del Director-Fondo General $ 255,992 
======= 
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Gerencia de Proyectos 

Servicios Pcrsonales 

FIE Mejoras Capitales 

Ser vicios No Personales 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 20J5-20 16 

Secci6n de Egresos 

Departamcoto de Gerencia de Proyectos 

01-061 -043-008-000-9 I .0 I 00 Empleados Regulares 

91.J JOO Sistema de Reriro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

$ 

2015-2016 

152,340 

21,749 

12,252 

4,800 

2,400 

5,400 

Total Servicios Personales $ 198,941 
======= 

Total-Gcrcncia de P royeclos-Fondo General $ 198,941 
======= 

20-000-06 1-000-000-000-94.3200 Costos Construcci6n s 93,676,789 

Total Sen ·icios No Personales $ 93,676,789 

FIE Pro Mejoras Escuelas y Proycctos Esp. 

Servicios No Personales 

02-032-061-043-008-000-94.3200 Costos Construcci6n 

94.6500 Miscelaneos 

$ 

25,000 

Total Ser vicios No Pcrsonales $ 25,000 

Total Departamento de Gerencia de Proyectos-Fondo General $ 454,933 
======= 

Total Departamento de Gcrencia de Proycctos-Fondo Mejoras Capitales $ 93,676,789 
========= 

Total Departamcnto de Gcrcncia de Proyectos-Fondos Especiales $ 25,000 
====== 

Total Consolidado Departamento de Gerencia de Proyectos $ 94, 156,722 
========= 
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Oficina del Director 

Servicios Personales 
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Senicios No Personales 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamcnto de Obras Publicas y Ornato 

01-060-000-000-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91. l 000 Seguro Choferil 

9 I. I I 00 Sistema de Retire 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideno 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01-060-000-000-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina 

92.0500 Herramientas 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.5100 Renta de Equipos y Vehlculos 

94.6100 Mantenimiento Equipo 

94.6500 Miscelaneos 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

2015-2016 

2,039,484 

992 

291,175 

173,075 

136,800 

68,400 

153,900 

2,863,826 

3,054 

15,000 

225,200 

17,159 

1,700 

450 

262,563 

Total Departamento de Obras Ptiblicas y Ornnto-Fondo General $ 3,126,389 
========== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afio Fiscal 20 15-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamcnto de Obras Publicas y Ornato 

2015-20 16 

FIE DcsarroUo Urbano Rural y Social 

Servicios No Personales 

02-056-060-000-000-000-94.1100 Servicios Profesionales 50,000 

94.1200 Servicios No Profesionales 100,000 

94.3700 Landscaping o Paisajismo 6,000 

02-056-060-000-000-000-FIE-005-94.6200 Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras 50,000 

02-056-060-000-000-000-FIE-006-94.6200 Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras 35,000 

02-056-060-000-000-000-FIE-007-94.6200 Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras 150,000 

02-056-060-000-000-000-P-001 14-94.6200 Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras 100,000 

Total Servicios No Personales=$===49=1=,0=0=0= 

Total-FIE Desarrollo Urbano Rural y Social $ 491,000 ----==== 

FIE Construcci6n de Obras Publicas 

Servicios No Personales 

02-045-060-000-000-000-92.3800 Materiales de Construcci6n $ 90,000 

94.6200 Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras 176,158 

Total Servicios No Personalcs $ 266,158 
======= 

Total-FIE Construcci6n de Obras Publicas $ 266,158 
======= 

FIE Proyecto de Carolina Bella 

Servicios No Personales 

02-1 05-060-000-000-000-94.6500 Miscelaneos s 2,046,109 

Total Ser vicios No Personales $ 2,046,109 
..... ~======= 

Total-FIE Proyecto de Carolina Bella S 2,046,109 
========== 

Total Departamento de Obras Publicas y Ornato-Fondo General $ 3, 126,389 
~------=-

To ta I Departamento de Obras Publicas y Ornato-Fondos Espcciales_s __ .. 2,,_s _o3 ... ,2_6_7_ 

Gran Total Departamento de Obras Publicas y Ornato=s __ .. s ,,_9_29_.,=65_6_ 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

2015-2016 

Departamento de Mantcnimiento y Conscrvaci6n de Instalacioncs Municipales 

Oficina dcl Director 

Servicios Personalcs 

Servicios No Personales 

01-04 7-000-000-000-91 . 0 I 00 Empleados Regulares 

91. 1000 Seguro Choferil 

9 I. I I 00 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideno 

91. 7300 Beneficios Marginales 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01-04 7-000--000-000-92.0500 Herramientas 

94.2100 Gastos de Viaje 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

396,792 

64 

56,650 

33,348 

24,000 

12,000 

27,000 

3,600 

553,454 

2,000 

3,000 

3,516 

8,516 

Total Oficina del Director-Fondo General $ 561,970 
======= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Rcsoluci6o de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

2015-2016 

Departamento de Mantenimiento y Conservaci6n de lnstalaciones Municipales 

FIE Mantenimiento Edif. e lnstaladones 

Servicios No Personales 

02-046-047-000-000-000-92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n $ 20,500 

93.2700 Compra de Equipos 20,000 

94.1100 Servicios Profesionales I 0,000 

94.1200 Servicios No Profesionales 2,087,600 

94.5100 Rema de Equipo y Vehiculos 53,200 

94.6100 Mantenimiento Equipo 433,968 

94.6200 Reparaci6n y Manten. de Estructura 215,000 

94.6400 Mantenimiento de Edificios 114,480 

Total Servicios No Personales $ 2,954,748 =--===.,_;-=--
To ta 1-FIE Mantenimicnto Edif. c lnstalaciones $ 2,954,748 ============ 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobicmo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

2015-2016 

Depar tamento de Mantenimiento y Conscrvacion de lnstalaciones Municipales 

F/E DesarrolJo Urbano Rural y Social 

Servicios No Personales 

02-056-047-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 145,545 

Total de Servicios No Pcrsonales=$======14=5=,5=4=5= 

Total-FIE Desar rollo Urbano Rural y Social $ 145,545 ------
Total Depto. de Mant y Conservacion de Instalaciones Mun.-Fondo General $ 561,970 

=========== 
Total Depto. de Mant. y Conservad6n de lnsta]aciones Muo.-Fondo Especlales $ 3,100,293 

======'="""""---= 
Total Consolidado Depto. de Mant. y Cooservacion de Instalaciones Mun. S 3,662,263 ==-==......,;--
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Oficina del Director 

Servicios Personales 

-

-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamcnto de Acueducto Municipal 

2·015-2016 

01-046-062-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 145,632 

9 1. l 000 Seguro Choferi l 16 

91.1100 Sistema de Retiro 20,791 

91.3 100 Seguro Social Federal 12,039 

91.4100 Plan Medico 7,200 

91.7000 Bono de Verano 3,600 

91. 7100 Bono Navideiio 8, l 00 

91.7300 Beneficios Marginales 3,600 

Total Servicios Personales $ 2.00,978 
~====== 

Total Oficina del Director-Fondo General $ 200,978 
======== 
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FIE Acueducto Municipal 

Servicios No Pcrsonales 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Acucducto Municipal 

2015-2016 

02-015-046-062-000-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina $ 2,273 

92.0500 Herramientas 658 

92.1 100 Drogas, Med. y Suministros Medicos 1,017 

92.1500 Materiales de Manteninliento 1,709 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 221,968 

94. 1100 Servicios Profesionales 423, 785 

94.2100 Gastos de Viaje 1,650 

94.6100 Mantenirniento de Equipo 53,750 

94.6200 Reparaci6n y Mant. de Estructura 167,678 

94.6500 Miscelaneos I 13.512 

94. 7300 Disposici6n de Desperdicios 12,000 

Total Servicios No Pcrsonalcs $ 1,000,000 =====--....=== 
Total-FIE Acueducto Municipal $ 1,000,000 

========= 

Total Departamento Acueducto Municipal-Fondo General $ 200,978 

Total Departamento Acueducto Municipal-Fondo Especial $ J,000,000 

Total Consolidado Departamento Acueducto Municipal $ l ,200,978 

Total Gerencia de lnfraestructura-Fondo General $ 7,053,728 

Total Gerencia de lnfraestructura-Fondos Especiales s 6,928,560 

Total Gerencia de lnfraestructura-Mejoras Capitales $ 93,676,789 

Total Consolidado Para la Gerencia de lnfraestructura $ 107 ,659,077 
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- Servicios No Personales 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 20 15-2016 

Secci6n de Egresos 

Gerencia de Servicios 

0 I -066-000-000-000-91. 0 I 00 Empleados Regulares 

9 1.1100 Sistema de Retiro 

91.3 I 00 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

91.7300 Beneficios Marginales 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01-066-000-000-000-92 .0 I 00 Materiales de Ofici oa 

92.2300 Compra de Unifonnes 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94. I I 00 Servicios Profesionales 

94.4400 Cuotas y Subscripciones 

94.5100 Reota de Equipos y Yehlculos 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

2015-2016 

133,788 

19,100 

10,684 

3,600 

1,800 

4,050 

4,080 

177,102 

J,153 

86,760 

199 

14,400 

200 

3,387 

106,099 

Total Ofi cina del Gerente-Fondo General $ 283,201 ===-----
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Gerencia de Servicios 

2015-2016 

Administraci6n Tele-Servicios 

Servicios Personales 

Servicios No PersonaJcs 

01-066-068-000-000-91.0100 Empleados Regulares 

91.1 JOO Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91 . 7000 Bono de Verano 

91. 7100 Bono Navideiio 

$ 74,832 

10,685 

6,174 

3,600 

1,800 

4,050 

Sub-Total Servicios Personales $ 101,141 

01-066-068-000-000-94.1 200 Servicios No Profesionales $ 214,620 

Sub-Total Servicios No Personales $ 214,620 

Total Adminlstraci6n Tele-Servicios-Fondo General $ 315,761 
======-

Gran Total Oficina del Gerente -Fondo General $ 598,962 
======= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Autonomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Seccion de Egresos 

Museo del Niiio 

2015-2016 

01-070-000-000-000 91.0100 Empleados Regulares $ 155,172 

91.1000 Seguro ChoferiJ 16 

91. 11 00 Sistema de Retire 22,154 

91.3 100 Seguro Social Federal 12,619 

91.4 100 Plan Medico 6,000 

91.7000 Bono de Verano 3,000 

91.7100 Bono Navideiio 6,750 

91.7300 Beneficios Marginales 3,600 

Total Servicios Personales $ 209,31 I 
======== 

Total Oficina dcl Direetor-Fondo General $ 209,311 ==== ..... = 
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Servicios No Personales 
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FIE Museo del Niiio 

Servicios No Personalcs 

-

-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 20 15-2016 

Secci6n de Egresos 

Musco del Nino 

02-115-070-000-000-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina 

92.0500 Herramientas 

92. 1100 Drogas, Medicinas y Suministros Medicos 

92.2300 Compra de Uniformes 

92.3200 Gastos Acueductos y Alcamarrillados 

92.3800 Materiales de Construcci6n 

92.4200 Mat Sum.de Operaci6n 

94.0600 Adiestrarniento 

94. 1200 Servicios No Profesionales 

94.2100 Gastos de Yiajes 

94.4400 Cuotas y Subscripciones 

94.4700 Donaciones 

94.5000 Renta de Edificio, Locales y Terrcnos 

94.51 00 Renta de Equipo y Vehiculos 

94.6100 Manlenimiento de Equipo 

94.6400 Mantenimiento de Edificios 

94.6500 Miscelaneos 

94.6700 Publicaciones y Anuncios 

$ 

2015-2016 

5,000 

500 

3,000 

1,000 

76,776 

200 

67,000 

500 

60,480 

1,000 

1,000 

50,000 

4,020 

7,948 

5,000 

10,000 

558,625 

5,000 

Sub-Total Servicios No Personales $ 857,049 

02-115-070-000-000-03 1-94.1200 Servicios No Profesionales S 464, I 60 

94.5 100 Renta de Equipo y Vehiculos 3,348 

Sub-Total Senicios No Pcrsonales $ 467,508 ========== 

Total-FIE Musco del Nino $ 1,324,557 =========== 

Total Museo del Niiio Fondo General $ 209,311 ============== 
Total Musco del Nino Fondo Especiales $ 1,324,557 

======== 
Total Consolidado Museo del Nifio S 1,533,868 

======== 
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Oficina del Director -
Sen~cios Personales 

-

-
- Ser vicios No Personales 

-
-

-
FIE Escuela Total 

- Servicios No Personales 

-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Educacion 

01-024-000-000-000-91 .0 I 00 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.71 00 Bono Navideno 

91.7300 Beneficios Marginales 

$ 

2015-2016 

109,272 

15,600 

8,809 

3,600 

1,800 

4,050 

3,600 

Sub-Total Servicios Personales $ 146,731 

01-024-000-000-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina 

92.1 100 Drogas, Med. y Suministros Medicos 

92.1500 Materiales de Mantenimiento 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.2100 Gastos de Viaje 

94.2200 Gastos Transponaci6n a Estudiantes 

94.4400 CuotaS y Subscripciones 

94.4700 Donaciones 

94.4900 Becas 

94.6500 Miscelaneos 

$ 2,400 

200 

1,000 

10,000 

30,000 

2,900 

6,400 

40,000 

200,000 

200 

Sub-Total Ser vicios No Personales $ 293,100 

Total Oficina del Director-Fondo General $ 439,831 
= ===== 

02-011 -024-000-000-000-92.3500 Gastos Telefono/Comunicaciones $ 58,250 

94.1100 Servicios Profesionales 2, 130 

94. 1200 Servicios No Profesionales 81,800 

94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 4,560 

Total Sen•icios No Personales $ 146,740 
======= 

Total Oficlna del Director -FIE Escuela Total $ 146,740 
======= 

Gran Total Oficina del Direclor $ 586,571 -----= 

Pag. 73C de 122C 



-
-

Escue.la de los Dcportes 

Servicios Pcrsonales 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Educacion 

0 I -024-000-020-000-9 l.O I 00 Empleados Regu I ares 

91 . J 000 Seguro Choferil 

9 I .1 I 00 Sistema de Retiro 

9 I .3100 Seguro Social Federal 

9 I .4 100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navidefio 

$ 

2015-2016 

117,540 

16 

16,781 

9,741 

6,000 

3,000 

6,750 

Tota.I Servicios Personales=$=====1=59:;':.82=8= 

Total Escuela de los Deportes-Fondo General=$====1=59='=82=8= 
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FIE Escuela Total - Esc. De.portes 

Servicios No Persooa.les 

Estado Libre Asociado de Pueno Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resolucion de Presupuesto 
Para el Afio Fiscal 20 15-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Educacion 

2015-201 6 

02-011-024-000-020-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 2,410 

92.0500 Herramientas 116 

92. I I 00 Drogas,Medic/Suministros Medicos 500 

92.1500 Materiales de Mantenimiento 250 

92.2300 Compra de Uniformes 17,000 

92.3200 Gastos Acueductos y Alcantarri llados 6,000 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 19,510 

94.1100 Servicios Profesionales 847,027 

94. 1200 Servicios No Profesionales 14, 142 

94.2100 Gastos de Yiaje 28,000 

94.2200 Gastos Transportacion a Esrudiantes 1,600 

94.4400 Cuotas y Subscripciones 31,002 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 2,820 

94.6100 Mantenimiento de Equipo 300 

Total Sen •icios No Personales $ 970,677 
======== 

Total-FIE Escuela Total - Esc. Depor tes $ 970,677 
=== ===== 

Gr an Total Escuela de los Deportes $ 1,130,505 ------
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Servicios Personales 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Educacion 

01-024-000-037-000-91.0100 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

9 I. 71 00 Bono Navidefio 

$ 

2015-2016 

252,468 

36,045 

20,810 

12,000 

6,000 

13,500 

Total Servicios Pcrsonalcs $ 340,823 
~~~~=== 

Total Sistemas Bibliotecarios-Fondo General $ 340,823 ==------
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyeclo de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el A fio Fiscal 20 I 5-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Educacion 

FIE Escuela Total - Sistemas Bibliotecarios 

Servicios No Pcrsonales 

02-01 1-024-000-03 7-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina 

92.3500 Gastos Telefonos y Comunicaciones 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.0700 Mantenimienlo de Biblioteca 

94.11 00 Servic ios Profesionales 

02-0 I 1-024-000-03 7-000-FlE-003-94.1100 Servicios Profesionales 

02-011-024-000-03 7-000-P-00090-94. 1100 Servicios Profesionales 

02-011-024-000-03 7-000-P-00091-94. 1100 Servicios Profesionales 

94.4400 Cuotas y Subscripciones 

94.S I 00 Ren ta de Equipo y Vchiculo!=> 

94.6100 Mantenimiento de Equipo 

$ 

2015-2016 

2,067 

11,234 

680 

1,000 

275,080 

12,000 

12,125 

42,090 

3,703 

3,000 

10,436 

Total Servicios No Personales $ 373,415 

FIE Escoela Total - Sistemas Bibliotecarios $ 373,41 5 
======== 

Gran Total Sistcmas Bibliotecarios=$===7=14='=23=8= 
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Escuela de Bellas Artes -
Servicios Personales 

-

-
-
-

-

-
-

-

Estado Libre Asociado de Pueno Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Rcsoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Seccion de Egrcsos 

Departamento de Educaci6n 

01 -024-000-075-000-91.oJ 00 Empleados Regulares 

91.1000 Segura Choferil 

9 I. I I 00 Sistema de Retiro 

9 I .3100 Segura Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

$ 

2015-2016 

242,064 

32 

34,558 

20,016 

12,000 

6,000 

13,500 

Total Servicios Persooales $ 328,170 
====-===== 

Total Escuela de .Bellas Artes-Fondo General $ 328,170 
======== 
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FIE Escuela Total - Esc. BcUas Artcs 

Servicios No Pcrsonalcs 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 20 15-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Educaci6n 

2015-2016 

02-011-024-000"075-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 1,420 

92.1 I 00 Drogas, Med. y Suministros Medicos 175 

92.2300 Compra de Uniformes 2,000 

92.3200 Gastos Acueductos y Alcantarrillados 3,430 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 3,300 

94. I J 00 Servicios Profesionales 785.538 

94. 1200 Servicios No Profesionales 9,720 

94.4900 Becas 10,000 

94.5100 Renta de Equipo y Yehiculos 2,404 

94.6100 Mantenimiento de Equipo 4,000 

Total Servicios No Personales $ 821,987 ------
Total-FIE Escuela Total · Esc. BeUas Artes $ 821,987 

======== 

Gran Total Escuela de BeUas Artes $ 1,150,157 

~-------
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departa mento de Educacion 

2015-2016 

Escuela de las Ciencias, Matematicas, Tecnologia y Lenguaje 

Servicios Personales 

01-024-007-023-000-91.0 I 00 Empleados Regulares $ 53,544 

91.1100 SistemadeRetiro 7,644 

91.3 100 Seguro Social Federal 4,246 

91.4100 Plan Medico 1,200 

91.7000 Bono de Verano 600 

91.7100 Bono Navideno 1,350 

91.7300 Beneficios Marginales 3,600 

Total Ser.icios Personales $ 72,184 ....., __ ....... _ 
Total Escuela de las Clenclas, Matematicas, Tecnologia y Lenguaje-Fondo Genera1==$===7=2=,1=8=4= 

Pag. soc de 122c 



-
-
-

-
-
-

-

-

Estado Libre Asociado de Pueno Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamcnto de Educaci6n 

2015-2016 

FIE Escuela Total - Escuela Pa' Los Duros 

Servicios No Personales 

02-011-024-007-023-000-92.0IOO Materiales de Oticina 

92.1100 Drogas, Medicinas y Suministros 

92.2300 Compra de Uniformes 

92.4200 Materiales y Surninistros de Operaciones 

93.0200 Programas de Computadoras 

94.0600 Adiestramientos 

94.0700 Mantenimiento de Biblioteca 

94.1 100 Servicios Profesionales 

94.2 I 00 Gastos de Viaje 

94.4400 Cuotas y Subscripcion 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6100 Mantenimiento de Equipo 

94.6500 Miscelaneos 

2,458 

14,025 

1,362 

2,590 

15,000 

7,850 

2,000 

306,304 

8,250 

1,450 

4,452 

2,000 

840 

Total Servicios No Pcrsonales $ 368,581 
=--===== 

Tot.al-FIE Escuela Total - Escuela Pa' Los Duros $ 368,581 
======== 

Gran Tot.al Escuela de las Ciencias, Matematicas, Tecnologla y Lenguaje S 440,765 
======= 

Gran Total FIE Escucla Total $ 2,681,400 =------
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Educacion Pre-Escolar (Head Start) 

Servicios Personales 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resolucicin de Presupuesto 
Para el Ailo Fiscal 20I5-201 6 

Secci6n de Egresos 

Dcpartamento de Educacion 

2015-2016 

01-024-044-000-000-9 1.0100 Empleados Regulares $ 184,644 

91.1000 SeguroChoferil 16 

91. I JOO Sistema de Retiro 26,362 

9 I .3100 Seguro Social Federal I 5,323 

91.4100 Plan Medico 9,600 

91. 7000 Bono de Verano 4 ,800 

9 I. 7 I 00 Bono Navideiio I 0,800 

91.7300 Beneficios Marginales 3,600 

Total Servicios Personales $ 255,145 
=====--

Total Educacion Pre-Escolar (Head Start)-Fondo General $ 255,145 
======= 
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FIE Head Start Federal 

Servicios No Personales 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Sccci6n de Egresos 

Departamento de Educacion 

F07-0l-024-044-000-000-94.6500 Miscelaneos 

2015-2016 

$ 5,718,165 

Total Servicios No Personalcs $ 5,718,165 ======-=== 
FIE ACUDEN - Head Start 

Servicios No Personales 

F07-03-024-044-000-000-94 .6500 M iscelaneos $ 1,454,926 

Total Servicios No Personales $ 1,454,926 
~=====-=== 

ACUDEN USDA HS 

Sen ·icios No Personales 

F07-04 -024-044-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 180,000 

Total Servicios No Personales $ 180,000 

ACUDEN-Early Head St 

Servicios No Pcrsonalcs 

F07-07 -024-044-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 213,540 

Total Servicios No Personales $ 213,540 

Ninos y Adult USDA 

Ser vicios No Personalcs 

F07-05-024-044-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 786,000 

Total Ser vic.ios No Personales $ 786,000 

FIE ACUDEN- Head Start Municipal 

Servicios No Per sonales 

07-001-024-044-000-000-94.6500 Miscelimeos $ 283,020 

Total Servicios No Personales $ 283,020 

Total Departamento de Educacion-Fondo General $ 1,595,981 

Total Departamento de Educacion-Fondos Federales $ 8,352,631 

Total Departamento d e Educaci6n-Fondos Especiales $ 2,964,420 

Total Consolidado Departa~ento de Educacion $ 12,913,032 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-20 16 

Secci6n de Egresos 

2015-2016 

Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales 

Oticina dcl Director 

Servicios Personalcs 

Sen1clos No Personales 

01-0 I 6-000-000-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

9 1.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91. 7100 Bono Navideiio 

91. 7300 Beneficios Marginales 

s 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01-016-000-000-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.1100 Servicios Profesionales 

94.1200 Servicios No Profesionales 

94.5100 Renta de Equipo y Vehiculo 

94.6500 Miscellineos 

s 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

160,272 

22,882 

13,010 

6,000 

3,000 

6,750 

3,600 

215,514 

2,500 

5,107 

6,000 

92,700 

5,275 

200 

111 ,782 

Total Oficina del Director-Fondo General $ 327,296 
=====--

FIE Desarrollo Urbano Rural y Soclal 

Servicios No Personales 

02-056-016-000-000-000-94.1 200 Servicios No Profesionales s 92,820 

Total Servicios No Pcrsonales=$===92='=82=0= 

Total-FIE Desarrollo Urbano Rural y Social $ 92,820 
======== 

Total Oficina del Director-Fondo Especial $ 92,820 
=======-

Gran Total Oficina del Director $ 420,116 
======== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesio 
Para el Afio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Sen 'icios Municipales 

Oficina Asuntos de la Mujer 

Servicios Personalcs 

Servicios No Personalcs 

01-016-000-042-000 -91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1 100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01-016-000-04 2 -000-92. 0 l 00 Materiales de Oficina 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.1 100 Servicios Profesionales 

94.1200 Servicios No Profesionales 

94.2100 Gastos de Viaje 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6500 Miscelaneos 

$ 

Sub-Total Servicios No Pcrsonales $ 

2015-2016 

30,852 

4,405 

2,510 

1,200 

600 

1,350 

40,917 

102 

65 

10,050 

6,000 

99 

l ,080 

340 

17,736 

Total Oficina Asuntos de la Mujcr-Fondo General $ 58,653 - -====== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Autcinomo de Carolina 

Proyecto de Resoluc icin de Presupuesto 
Para el Afio Fiscal 2015-2016 

Seccicin de Egresos 

2015-2016 

Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales 

Bienestar Sorial 

Senicios Personales 

Sen 1cios No Personales 

01 -0 I 6-000-063-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3 I 00 Seguro Social Federal 

9 1.4100 Plan Medico 

91 . 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

$ 

Sub-Total Servicios Pcrsonnles $ 

01-016-000-063-000-94. 1100 Servicios Profesionales $ 

94. I 200 Servicios No Profesionales 

94.2100 Gastos de Viaje 

94.4700 Donaciones 

94.5000 Rcnta de Edificios, Locales y Terrenos 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

229,464 

32,762 

19,052 

12,000 

6,000 

13,500 

312,778 

65,280 

42,000 

2,000 

75,375 

6,000 

190,655 

Total Bienestar Social-Fondo General $ 503,433 
...;..--~==--
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Autcinomo de Carolina 

Proyecto de Resolucicin de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

2015-2016 

Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales 

FIE Ml TECHO SEGURO 

Servicios No Personales 

FOl -17-016-000-063-000-94.6500 Miscelaneos $ 312,488 

Total Servicios No Personales $ 312,488 
========= 

F/E Refer imiento a Mujeres Abusada 

Servicios No Personalcs 

F02-01-0l 6-000-063-000-94.6500 Miscelaneos $ 85,615 

Total Servicios No Personales $ 85,615 
========= 

FIE Proyecto Lla\'C 

Servicios No Personales 

F02-05-016-000-063-000-94.6500 Miscelaneos $ 102,500 

Total Servicios No Personales $ 102,500 
========= 

Servicios No Personales 

F02-27-016-000-063-000-94.l I 00 Servicios Profesionales 

94.6500 Miscehi.neos 60,000 

Total Servicios No Penonales $ 60,000 
========= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Autonomo de Carolina 

Proyecto de Resolucion de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Seccion de Egresos 

2015-201 6 

Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales 

Servicios a Personas Edad Avanzada 

Sen icios Personales 

Servicios No Personales 

01 -016-000-064-000-91.0 l 00 Empleados Regula res 

91.1 000 Seguro Choferil 

9 I. I I 00 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

$ 

Sub-Total Ser vicios Personalcs $ 

01-016-000-064-000-92.0100 Materiales de Oficina 

92.11 00 Drogas, Medicinas I Suministros Medicos 

92.2 JOO Alimentos 

92.4200 Materiales y Sum. de Operacion 

94.1 I 00 Servicios Profesionales 

94.1200 Servicios No Profesionales 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales S 

731,292 

64 

104,408 

61,780 

46,800 

23,400 

52,650 

1,020,394 

l ,025 

401 

112,000 

1,177 

60,030 

322,560 

2,297 

499,490 

Total Servicios a Personas Edad Avanzada-Fondo General $ 1,519,884 
======== = 

FIE Desar rollo Urbano Rural y Social 

Senicios No Personales 

02-056-016-000-064-000-94.1200 Servicios No Profesionales 

94.6500 Miscelaneos 

$ 106,013 

742,207 

Total Servicios No Pcrsonales S 848,220 
==---~ 

Total-FIE Desarrollo Urbano Rural y Social $ 848,220 == ..... ====~ 

FIE Proyec to de Viva Carolina 

Servicios No Personales 

02- 104-016-000-064-000-94.6500 Misc.elaneos $ I 12,980 

Tot.al Servicios No Personales S 112,980 
====='=== 

Total-FIE Proyecto de Viva Carolina=S===l=l=2=,9=8=0= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyeclo de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

2015-2016 

Dcpartamcnto Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales 

F/E AporL Vol. Envejecientes y Fdos. Estatales 

Servicios No Pcrsonales 

02-023-016-000-064-000-94.6500 Miscelaneos $ 395,697 

Total Servicios No Personalcs $ 395,697 =====--
Total-FIE Apor t. Vol. Envcjccicntcs y Fdos. Estatales $ 395,697 

======== 

Total Servicios a Personas Edad Avan7..ada-Fondo Especial $ 1,356,897 
~========= 

Gran Total Servicios a Personas Edad A\·anzada $ 2,876,781 ============ 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Au16nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 20 I 5-20 I 6 

Secci6n de Egresos 

2015-2016 

Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales 

Servicio )ntegrado a la Nifiez 

Servkios Personales 

Servicios No Personalcs 

01-016-000-065-000-9 1.0 I 00 Empleados Regulares 

91.J 100 Sistema de Retire 

91.3 I 00 Seguro Social Federal 

91.4 l 00 P Ian Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

$ 

Sub-Total Servicios Pcrsonales $ 

01 -016-000-065-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina 

92. I I 00 Drogas, Medicinas I Suministros Medicos 

92.1500 Materiales de Mantenimiento 

92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 

94. I J 00 Servicios Profesionales 

94.1200 Servicios No Profcsionales 

94.5000 Renta Edificios, Locales y Terrenos 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

784, 176 

111,957 

66,722 

54,000 

27,000 

60,750 

1,!04,605 

1,765 

393 

998 

2,000 

100,380 

7,200 

9,000 

12J,736 

Total Servicio lntegrado a la Nii\ez-Fondo General $ 1,226,341 
=========== 

FIE Aportaci6n de Padres Child Care 

Servicios No Personales 

02-0 I 9-016-000-065-000-94.6500 Miscelaneos $ 19,000 

Total Servicios No Pcrsonalcs $ 19,000 
====== 

Total-FIE Aportaci6n de Padres Child Care $ 19,000 =-----
F/E Dcsarrollo Urbano Rural y Social 

Scn ·icios No Pcrsonales 

02·056-016-000-065-000-94.6500 Miscelaneos $ 114,750 

Total Servicios No Pcrsonalcs $ 114,750 
==== .... = 

Total-FIE Dcsarrollo Urbano Rural y Social $ I 14,750 
====== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afio Fiscal 20I5-2016 

Secci6n de Egresos 

F02-06-016-000-065-000-94.6500 Miscelaneos $ 

2015-2016 

678,689 

Total Servicios No Personales $ 678,689 
======= 

Total-FIE Child Care Federal Block Grant $ 678,689 
========= 

Total Servicio Intcgrado a la Niiicz-Fondo Especial ...;.$ __ .;.1,;;.33~,;.,7,;,,50= 

Total Scrvicio Integrado a la Niiiez-Fondo Federal $ 678,689 
======= 

Gran Total Servicio lntegrado a la Niflez=$===2='=03=8='=78=0= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Au16nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales 

Centro Servicios Municipales de Barrazas 

Servicios Pcrsonales 

01-016-0 I 8-000-000-9 J.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1000 Seguro Choferil 

91.1 I 00 Sistema de Reriro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.41 00 Plan Medico 

9 I . 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navidei\o 

91. 7300 Beneficios Marginales 

$ 

Sub-Total Servicios Personates S 

Servicios No Personalcs 

01-016-018-000-000-92.0100 Materiales de Oficina s 
92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.5100 Rema de Equipo y Vehiculos 

94.6100 Mantenimiento de Equipo 

Sub-Total Senricios No Pcrsonalcs $ 

2015-2016 

740,892 

272 

105,776 

62,813 

49,200 

24,600 

55,350 

3,600 

1,042,503 

2,179 

6,001 

2,466 

14,377 

25,023 

Total Centro Servicios Municipalcs de Barrazas-Fondo General $ J ,067,526 
========= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupucsto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

2015-2016 

Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales 

FIE DesarrolJo Urbano Rural y Social 

Sen •icios No Personalcs 

02-056-016-018-000-000-92.3800 Materiales de Construcci6n $ 160,000 

92.4200 Materialcs y Sum. de Operaci6n 13,404 

94.6200 Reparaci6n y Mantenimiento de Estructura 13,829 

94.6400 Mantenimiento de Edificios 11 ,244 

Total Servicios No Pcrsonalcs S 198,477 
======= 

Total-FIE Desarrollo Urbano Rural y Social $ 198,477 ======= 

FIE Proyecto de Carolina Bella 

Servicios No Personales 

02-105-016-0 I 8-000-000-94.6500 Miscelaneos s 902,4 I I 

Total Seniclos No Personales=$===90=2=,4=1=1= 

Total-FIE Proyecto d e Carolina Bel.la $ 902,411 
====== 

FIE Asociacion Recrcativa Ccntros Comunales 

Servicios No Personales 

F/E Aquasol Barrazas 

Servicios No Personales 

02-J 11 -0 16-018-000-000-92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n $ 6,00 I 

94.1200 Servicios No Profesionales 28,800 

Total Servicios No Pcrsonalcs $ 34,801 =----===-
To ta 1-FIE Asociacion Rccrcativa Centros Comunales $ 34,801 ======= 

02- 117-016-018-000-000-94. 1200 Servicios No Profesiona.les 

94.6500 Miscelaneos 

$ 115,236 

79,764 

Total Ser vicios No Personales $ 195,000 
~========= ..... 

Total FIE Aquasol Barrazas $ 195,000 -======== ..... 

Total Centro Servicios Municipales de Barrazas-Fondo General $ J,067,526 ========== 
Total Centro Servicios Municipales de Barrazas-Fondos Especiales $ J,330,689 

=========== 
Total Centro Ser vicios Municipales de Barrazas $ 2,398,215 =========== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamcnto Servicios al Cludadano y Cent ros de Servicios Municipales 

Participaci6n Ciudadana 

Servicios Personales 

Servicios No Personales 

Ol-016-064-000-000-91.0100 Empleados Regulares 

91.1 I 00 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91. 7100 Bono Navideno 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01-016-064-000-000-94.1100 Servicios Profesionales 

94.2100 Gastos de Viaje 

94.6500 Miscelaneos 

Sub-Total Sen•icios No Personales $ 

2015-2016 

30,852 

4,405 

2,510 

1,200 

600 

1,350 

40,91 7 

49,680 

400 

100 

50,180 

Total Participaci6n Ciudadana-Fondo General ~$~--9_1..;,0_9_7_ 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

2015-2016 

Depar tamento Servicios al Cludadano y Centros de Servicios Municipalcs 

Centro Servicios Municlpales Isla Verde 

Servicios Personalcs 

Servicios No Pcrsonalcs 

01-016-06 7-000-000-91. 0 I 00 Empleados Regula res 

91.1 100 Sistema de Retiro 

91.31 00 Seguro Social Federal 

91.41 00 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91. 7 J 00 Bono Navideno 

91. 7300 Beneficios Marginales 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01 -016-067-000-000-92.0 I 00 Material es de Oficina 

94.1200 Servicios No Profesionales 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6100 Mantenimiento Equipo 

94.6500 Miscelanoos 

Sub-Total Sen'iclos No Personalcs $ 

121 ,452 

17,339 

9,741 

3,600 

1,800 

4,050 

3,600 

161,582 

597 

39,192 

2,040 

663 

100 

42,592 

Total Centro Servicios Municipales Isla Verdc-Fondo General S 204,174 ==========--

FIE Proyecto de Carolina Bella 

Servicios No Personales 

02-105-016-067-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 28,713 

Total Servicios No Personalcs $ 28,713 ========== 
Total-FIE Proyecto de Carolina Bella =$=======28='=71=3= 

Total Centro Servicios Monicipales Isla Verde-Fondo Especial $ 28,713 =========== 
Gran Total Centro Servicios Municipales Isla Verde S 232,887 =======--

Total Dcpartamcnto de Servicios al Ciudadano-Fondo General $ 4,998,404 =======--
Tot a I Dcpartamento de Servicios al Ciudadano-fo ndos Federates $ 1,634,989 

~--"'==== 
Total Dcpartamento de Servicios al Ciudadano-Fondos Especiales $ 2,547,172 ---'""'==== 

Total Consolidado Departarnento de Servicios al Ciudadano $ 9,180,565 ==="""""="== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Autonomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

2015-2016 

Departamento d e Manejo Desperdicios S61idos y Reciclaje 

Oficina del Director 

Servicios Pcrsonales 

Sen icios No Personales 

01-0I0-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares 

91.1000 Seguro Choferil 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

9 l. 7000 Bono de Verano 

91. 7100 Bono Navideiio 

91.7300 Beneficios Marginales 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

Ol-010-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina 

92.0500 Herramientas 

94 .2100 Gastos de Viaje 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6100 Mantenimiento de Equipo 

94.6500 Miscelancos 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

131 ,364 

16 

18,755 

10,798 

6,000 

3,000 

6,750 

3,600 

180,283 

4,500 

4,000 

J,000 

2,929 

5,419 

200 

18,048 

Total Oficina dcl Dircctor-Fondo General $ 198,331 
======== 

FIE Mancjo Dcspcrdicios Solidos y Reciclaje 

Servicios No Personales 

02-014-0 J 0-000-000-000-94.5 100 Renta de Equipos y Vehiculos $ 

Total Sen•icios No Pcrsonalcs S 
====== 

Total-FIE Manejo Desperdicios S61idos y Reciclaje $ 
====== 

Total Oficina del Director-Fondo Especial ===$============= 

Gran Total Oficina del Director $ 198,331 
=============== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Autonomo de Carolina 

Proyecto de Resolucion de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 20 J 5-20 l 6 

Seccion de Egresos 

2015-201 6 

Depar tamento de Manejo Desperdicios Solidos y Reciclaje 

Manejo Desperdicios Solidos 

Servicios Pcrsonales 

01-0 I 0-000-067-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1000 Seguro Choferil 

9 J. I I 00 Sistema de Retiro 

91.3 I 00 Seguro Social Federal 

91.41 00 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideno 

$ 644,436 

512 

92,004 

55,135 

46,800 

23,400 

52,650 

Total Servicios Personales $ 914,937 
======= 

Total Manejo Desperdidos Solidos-Fondo General $ 914,937 
========= 

FIE Proyecto de Carolina Bella 

Sen 1icios No Pcrsonalcs 

02-105-010-000-067-000-94.6500 Miscelaneos $ 1,294,308 

Total Servicios No Personalcs S 1,294,308 
~-----

Total-FIE Proyecto de Carolina Bella $ 1,294,308 
======== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

2015-2016 

Departameoto de Manejo Despcrdicios Solidos y Reciclaje 

F/E Manejo Desperdicios S61idos y Rcciclajc 

Ser vicios No Pcrsonales 

02-014-0 10-000-067-000-92.3200 Gastos Acueductos y Alcantarrillados $ 45,000 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 45,012 

93.0100 Equipo de Oficina 7,839 

94.4100 lnspecci6n 78,000 

94. 7300 Disposici6n de Desperdicios 5, 13 7,2 11 

Total Servicios No Per sonales $ 5,313,062 =======---== 
Total-FIE Manejo Desperdicios Solidos y Rcciclajc $ 5,313,062 ==-=====--
Total Maoejo Desperdicios Solidos-Fondo Especial $ 6,607,370 ========= 

Gran Total Mancjo Desp erdicios Solidos $ 7,522,307 ========= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ai'io Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

2015-2016 

Departamento de Mancjo Desperdicios S6Udos y Reciclaje 

Reciclaje 

Servicios Personales 

0 1-0 I 0-000-068-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

9 LI 000 Segura Choferil 

91.J 100 Sistema de Retiro 

91.3 100 Segura Social Federal 

9 1.41 00 Plan Medico 

9 1. 7000 Bono de Verano 

9 1.7100 Bono Navideiio 

$ 599,520 

304 

85,591 

51,548 

45,600 

22,800 

51,300 

Total Servicios Pcrsonalcs $ 856,663 ----=== 
Total Reciclaje-Fondo General $ 856,663 

= ========= 

FIE Manejo Dcspcrdicios Solidos y Reciclaje 

Servicios No Pcrsonales 

02-0 14-010-000-068-000-92.2300 Compra de Uniformes $ 33,480 

94. I l 00 Servicios Profesionales 28,800 

94.1200 Servicios No Profesionales 4,423,920 

94.6100 Mantenimiento de Equipo 321,870 

94.7300 Disposici6n de Desperdicios 2,785,300 

Total Servicios No Personales =$ ====7,=5=93='=37=0= 

Total-FIE Manejo Desperdicios Solidos y Recidaje=$====7,=5=93='=37=0= 

Total Reciclaje-Fondo Especial $ 7,593,370 

Gran Total Reciclaje S 8,450,033 

Total Depto de Manejo Desperdicios Solidos y Reciclajc-Fondo General $ 1,969,931 

Total Depto de Manejo Despcrdicios Solidos y Reciclaje-Fondos Especiales $ 14,200,740 

Total Consolidado Dcpto. Mancjo Desp. Solidos y Reciclajc $ 16,170,671 
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Oficina dcl Director -
Servicios Personales 

Servicios No Personalcs 

-
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Recreation y Deportes 

01-009-000-000-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1000 SeguroChoferil 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3 100 Segura Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navidefio 

91. 7300 Beneficios Marginales 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01 -009-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.2100 Gastos de Viaje 

94 .4 700 Donaciones 

94.5100 Renta de Equipos y Vel1iculos 

94.6500 Miscelaneos 

$ 

Sub-Total Sen 1icios No Personales $ 

2015-2016 

259,896 

128 

37,106 

21 ,678 

14,400 

7,200 

16,200 

3,600 

360,208 

898 

75 

18,900 

174,600 

3,300 

50 

197,823 

Total Oficina del Director-Fondo General S 558,031 
======= 
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FIE Proyecto de Carolina Bella 

Servicios No Personales 

Estado Libre Asociado de Pueno Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Recreacion y Deportes 

2015-2016 

02-105-009-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 710,079 

Total Ser vicios No PersonaJes $ 710,079 
========= 

Total-FIE Proyecto de Carolina BelJa $ 710,079 
====-======= 

Total Oficina dcl Director-Fondo Especial ='=$===7=JO,,.,..,o7_9.., 

Gran Total Oficina del Director $ 1,.268,110 
============ 
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Estado Libre Asociado de Pueno Rico 
Gobierno Municipal Autcinomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Seccicin de Egresos 

Departamcnto de Recreaci6n y Deportes 

Mantenimiento y Conser\'3ci6n Areas, Parques, Est Recreativas 

Servicios Personales 

Scnicios No Personalcs 

01 -009-000-017-000-91. 0 I 00 Empleados ReguJares 

91.1000 Seguro Choferil 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91. 7100 Bono Navideiio 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01-009-000-017-000-92.0 I 00 Material es de Oficina 

92.2300 Compra de Unifom1es 

94 .1200 Servicios No Profesionales 

94.6100 Mantenimiemo de Equipo 

s 

Sub-Total Senicios No Personales S 

2015-2016 

663,360 

336 

94,704 

56,431 

45,600 

22,800 

51,300 

934,531 

961 

333,904 

22,049 

356,914 

Total Mantenimiento y Conservation Areas, Parques, Est Recreativas-Fondo General $ 1,291,445 
~~~----
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Dep artamento de Rccr cacion y Deportes 

2015-2016 

Otic. Mant Y Cons. Areas Parques 

Servicios No Pcrsonalcs 

02-003-009-000-017-000-92.1500 Materiales de Mantenimiento 

92.3800 Materiales de Consrruccion 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.6200 Reparaci6n y Mant. de Estructura 

94.6400 Mantenimiento de Edificios 

$ 

70,000 

120,000 

Total Servicios No Per sonales $ 190,000 
======= 

Total-Ofic. Mant Y Cons. Areas Parqucs==$===1=90=· ... oo ... o= 

Total Mantcnlmlento y Conservaci6n Areas, Parques, Est Rccreativas-Fondo Espccial ..;.$===1=90='=00=0~ 

Gr an Total Mantenirnicnto y Conser"acion Areas, Parques, Est Recreativas==$=~I,~4=8I=,4=4=5= 
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Rccreacion 

Servicios Personales 

Servicios No Personales 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 

Para el Aiio Fiscal 2015-2016 
Secci6n de Egresos 

Depar tamento de Recreacion y Deportes 

0 1-009-000-019-000-9 I. 0 l 00 Empleados Regulares 

91. I 000 Seguro Choferi l 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.31 00 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91 . 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideno 

$ 

Sub-Total Servicios Per sonales $ 

01-009-000-019-000-92.0 JOO Materiales de Oficina 

92.0500 Herramientas 

92. I I 00 Drogas, Med. y Suministros Medicos 

92.1500 Material es de Mantenimiento 

92.3800 Materiales de Construcci6n 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.1200 Servicios No Profesionales 

94.4400 Cuotas y Subscripciones 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6100 Mantenimiento de Equipo 

94.6200 Reparaci6n y Mantenimiento de Estructura 

94.6400 Mantenimiento de Edificios 

$ 

S ub-Total Ser vicios No Personales $ 

Total Recreacion-Fondo Gener al $ 
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2015-2016 

422,4 12 

32 

60,310 

35,459 

25,200 

12,600 

28,350 

584,363 

4,000 

500 

500 

5,000 

400 

7,000 

219,169 

100 

3,300 

5,000 

5,000 

30,000 

279,969 

864,332 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6norno de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesio 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Recreacion y Deportcs 

2015-2016 

Organizacion y Adm. de Asociaciones Rec. y Dep. 

Servicios Personales 

01-009-021-019-000-91.0 J 00 Empleados Regulares 

91.J 100 Sistema de Retiro 

9 J.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

9 l . 7000 Bono de Verano 

91. 7 l 00 Bono Navideoo 

46,332 

6,614 

3,694 

1,200 

600 

1,350 

Sub-Total Servicios Personales $ 59,790 

Total-Organizacion y Adm. de Asociaciones Rec. y Dep.-Fondo General $ 59,790 
======~ 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Recreacion y Deportes 

2015-2016 

FIE Organizacion y Adm. de Asociaciones Rec. y Dep. 

Servicios No Personales 

02-l l !-009-021-019-000-94.1200 Servicios No Profesionales 

94.6500 Miscelaneos 

$ 11 9,85 1 

Total Servicios No Personalcs $ 119,851 
..;.~~===-

Total-FIE Organizaeion y Adm. de Asociaciones Rec. y Dep. ==$===1=19='=85=1= 

Total-Organi7.aci6n y Adm. de Asociaciones Rec. y Dep.-Fondo Especial=S===1=19='=85=1= 

Gr an Total-Organizacion y Adm. de Asociaciones Rec. y Dep.=$===1=79='=64=1= 
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Balneario de Carolina 

Servicios Personales 

-
-
- Servicios No Pcrsonales 

-
-
-

-

-
-
-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Autcinomo de Carolina 

Proyecto de Resolucicin de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 20 I 5-20 I 6 

Seccicin de Egresos 

Departamento de Recreaci6n y Dcportcs 

01-009-000-069-000-91.0100 Empleados Regulares 

91. I 000 Seguro Choferil 

9 I . I I 00 Sistema de Retire 

91 .3 100 Seguro Social Federal 

91. 4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideno 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01-009-000-069-000-92.3800 Materiales de Construcci6n 

92.4200 Materiales y Sum. de Operacicin 

94.1 200 Servicios No Profesiooales 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

$ 

Sub-Total Servicios No Pcrsonalcs $ 

Total Balneario de Carolina-Fondo General $ 
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2015-20 16 

156,396 

16 

22,329 

13,012 

8,400 

4,200 

9,450 

213,803 

200 

1,976 

84,000 

1,080 

87,256 

301 ,059 
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FIE Balneario de Carolina 

Servicios No Profcsionales 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Recr cacion y Depor tes 

02-050-009-000-069-000-FIE-009-92.3200 Gastos Acueductos y Alcantanillados 

94 . 1200 Servicios No Profesionales 

Total Servicios No Pcr sona les 

Total-FIE Balneario de Carolina 

Total Balnear io de Carolina-Fondo Especial 

Gran Total Balnear io de Carolina 
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2015-2016 

$ 104,573 

393,427 

$ 498,000 

$ 498,000 

s 498,000 

$ 799,059 
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Deportes 

Servicios Personales 

-
-

Sen-icios No Personalcs -
-
-

-
-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Recrcacion y Deportes 

0 l-009-000-074-000-9 I .0 I 00 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

$ 

Sub-Total Servicios Pcrsonalcs $ 

01-009-000-074-000-92. 1100 Drogas, Med. y Suministros Medicos 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.1200 Servicios No Profesionales 

94.4400 Cuotas y Subscripciones 

94.5100 Renla de Equipo y Vehiculos 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

2015-2016 

l 08,588 

15,503 

8,905 

4,800 

2,400 

5,400 

145,596 

215 

44,967 

188,908 

150 

1,248 

235,488 

Total Deportes-Fondo General $ 381,084 
======== 
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FIE Deportes -
Servicios No Personales 

-

-

-
-
-
-· 
-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Recreacion y Deportes 

2015-2016 

02-090-009-000-074-000-92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n $ 

Total Servicios No Personales $ 
~-----

Total-FIE Deportcs $ 
====== 

Total Dcportcs-Fondo Especial $ 
====== 

Gran Total Dcportcs=$=~=3=81-='=084= 

Total Deparu mento de Recreacion y Depor tes para el Fondo Genera l $ 3,455,741 
====== ==== 

Total Depar tamento de Rccrcacion y Dcpor tcs para Fondos Especiales $ l ,857,930 
========== 

Total Consolidado Dcpartamcnto de Rccrcacion y Dcportcs $ 5,313,671 
========= 
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Oficina del Director 

Servicios Pcrsonales 

Servicios No Personalcs 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departarnento de Asuntos Arnbientales 

01 -038-000-000-000-91.0l 00 Ernpleados Regulares 

91.1000 Seguro Choferil 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navidefio 

91. 7300 Beneficios Marginales 

Sub-Total Servicios Personales $ 

Ol-038-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina 

92.1500 Materiales de Mantenimiento 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94. I 200 Servicios No Profesionales 

94.6500 Miscelaneos 

94.7300 Disposici6n de Desperdicios 

$ 

Sub-Total Servicios l"io Personales S 

2015-201 6 

621,228 

336 

88,694 

52,161 

37,200 

18,600 

41 ,850 

3,600 

863,669 

1,000 

1,500 

50,000 

10,000 

2,000 

10,000 

74,500 

Total Departamcnto de Asuntos Arnbientales-Fondo General ===$===9=38=·=' 6=9= 

F/E Proyecto de Carolina Bella 

Servicios No Personales 

02-105-038-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 502,251 

Total Servicios No Personalcs $ 502,251 ----""'""'= Total-FIE Proyecto de Carolina Bella $ 502,251 
========= 

Total Departamento de Asuntos Ambicnta lcs-Fondo Especial =$~=~5=02='=25=1= 

Gran Total Departamento de Asuntos Ambientales=$~==1,=4=40=,4=2=0= 
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Oficina de! Director -
Servicios Personales 

-

-
-

-

-

-
-
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-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupueslo 
Para el Afio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Control de Animates 

01-053-000-000-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1000 Seguro Choferi l 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91 . 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navidefio 

91. 7300 Beneficios Marginales 

$ 

2015-2016 

260,064 

48 

37,129 

21,542 

13,200 

6,600 

14,850 

3,600 

Sub-Total Ser vicios Pcrsonalcs $ 357,033 

Total Departamento de Control de Animales-Fondo General S 357,033 
======= 
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FIE Hotel de Mascotas -
Servicios No Personales 

-
-

-

-

-

-
-
..... 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Control de Animales 

02-101 -053-000-000-000-92.0100 Mat.eriales de Oficina 

92.1100 Drogas, Med. y Suministros Medicos 

92. 1 500 Materiales de Mantenim.iento 

92.2300 Compra de Uniformes 

92.3200 Gastos Acueductos y Alcantarrillados 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.1 100 Servicios Profesionales 

94.6100 Mantenim.iento de Equipo 

94.6500 Miscelaneos 

2015-2016 

2,920 

18,725 

2,361 

410 

8,460 

10,331 

70,809 

1,800 

151,909 

Total Servicios No Personales $ 267,725 ========== 
Total FIE Hotel de Mascotas $ 267,725 

==~====== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Control de Animales 

2015-2016 

FfE Centro Control d e Animales 

Servicios No Personales 

02-072-053-000-000-000-92.0J 00 Materiales de Oficina 

92.11 00 Drogas, Med. y Suministros Medicos 

92.2300 Compra de Unifonnes 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.11 00 Servicios Profesionales 

94. 1200 Servicios No Profesionales 

94.2100 Gastos de Viaje 

94.4400 Cuotas y Subscripciones 

94.5100 Rema de Equipo y Vehiculos 

94.6500 Miscelaneos 

3,380 

80,200 

3,115 

30,000 

265,194 

64,000 

1,300 

150 

2,812 

1,000 

Total Servicios No Personalcs $ 451,151 
--~===== 

Total FIE Centro Control de Animales $ 451,151 
====== 

Total Departamento de Control de Animales-Fondo General $ 357,033 
=~ ..... ----= 

Total Departamento de Control de Animales-Fondos Especiales $ 718,876 
======= 

Total Consolidado Centro Control de Animates $ 1,075,909 =-======== 

Total Gerencia de Servicios para el Fondo General $ 14,123,532 

Total Gerencia de Servicios para Fondos Federates s 9,987,620 

Total Gerencia de Ser vicios para Fondos Especiales $ 24,11 5,946 

Total Consolidado para la Gerencia de Servicios $ 48,227,098 
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Estado Libre Asociado de Pueno Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para cl Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Gerencia de Seguridad 

0 1-067-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91 .3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

91 . 7300 Beneficios Marginales 

$ 

Sub-Total Servicios Personales $ 

01 -067-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina 

92.2300 Compra de Unifonnes 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.5 100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6500 Misceli.meos 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

2015-2016 

130,740 

18,665 

10,451 

3,600 

1,800 

4,050 

4,080 

173,386 

1,000 

135,225 

501 

2,433 

700 

139,859 

Total Oficina del Gerente-Fondo General $ 313,245 
======= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resolucion de Presupuesto 
Para el Ailo Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Policia Municipal 

2015-2016 

Ol-007-000-000-000-91.0IOO Empleados Regulares 

91.1000 Seguro Choferi l 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

$ I 0, 180,332 

91. 7000 Bono de Verano 

91. 7100 Bono N avidei\o 

91.7300 Beneficios Marginales 

Sub-Total Servicios Pcrsonalcs $ 

01-007-000-000-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina 

92.1100 Drogas, Med. y Suministros Medicos 

92.2100 Alimentos 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94. 1200 Servicios No Profesionales 

94.2100 Gastos de Viaje 

94.5000 Renta Edificios, Localidades 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6500 Miscelaneos 

94. 7300 Disposicion de Desperdicios 

$ 

Sub-Tota l Servicios No Personales $ 

5,792 

1,453,433 

836,150 

459,600 

229,800 

517,050 

480 

13,682,637 

2,513 

700 

125,168 

538,014 

320 

19,800 

14,225 

100 

500 

701,340 

Total Policla Municipal-Fondo General $ 14,383,977 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Afio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Manejo de Emergencia y Adn»nistraci6n de Desastres 

01-006-000-000-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91. I 000 Seguro Choferil 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91.7000 Bono de Verano 

91. 7100 Bono Navidefio 

s 

Sub-Total Ser vicios Personales $ 

01-006-000-000-000-92 .0 I 00 Materiales de Oficina 

92.1 100 Drogas, Med. y Suministros Medicos 

92.2100 Alimentos 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.2100 Gastos de Yiaje 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.6700 Publicaciones y Anuncios 

$ 

Sub-Total Servicios No Personales $ 

2015-2016 

558,276 

384 

79,702 

46,595 

31,200 

15,600 

35,100 

766,857 

2,888 

8,200 

1,1 18 

15,900 

700 

2,973 

8,300 

40,079 

Total Oficina del Director-Fondo General S 806,936 
= ======= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Manejo de Emergcncia y Administracion de Dcsastres 

2015-2016 

FIE Desarrollo Urbano Rural y Social 

Servicios No Personales 

02-056-006-000-000-000-94.6100 Mantenimiento Equipo 

94.6500 Miscelaneos 

$ 9,420 

599,31 l 

Total Ser vicios No Personales $ 608,731 
======== 

Total FIE Desarrollo Urbano Rural y Social==$===6=0~8=,7~3~1= 

Total Oticlna del Director-Fondo Especial=$;;....====6=08=,=73;,I;,,, 

Gran Total Manejo de Emergencias y Desastres =S=· ==1=,4=1=5=,6=6=7= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Prcsupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Departamento de Bomberos Munlcipalcs 

01-03 1-000-000-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1 000 Seguro Choferil 

91. I I 00 Sis tern a de Retiro 

91.3 100 Seguro Social Federal 

91.4100 Plan Medico 

91. 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navideiio 

$ 

2015-2016 

551,760 

336 

78,769 

45,797 

28,800 

14,400 

32,400 

Sub-Total Servicios Personales $ 752,262 

01-03 1-000-000-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina 

92.0500 Herramientas 

92. I I 00 Drogas, Med. y Suministros Medicos 

92.1500 Materiales de Mantenimiento 

92.4200 Materiales y Sum. de Operaci6n 

94.1200 Servicios No Profesionales 

94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 

s 902 

150 

300 

440 

1,000 

760 

2,040 

94.6500 Miscelaneos 264 

Sub-Total Servicios No Pcrsonalcs $ 5,856 

Total Dcpartamento Bombcros Municipal-Fondo General $ 758,J 18 
===-""""'= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Ano Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egresos 

Servicios lntegrados de Seguridad y Tecnologia Virtual 

01-059-000-000-000-91.0 I 00 Empleados Regulares 

91.1100 Sistema de Retiro 

91.3100 Seguro Social Federal 

91.41 00 Plan Medico 

91 . 7000 Bono de Verano 

91.7100 Bono Navidefio 

91. 7300 Beneficios Marginales 

$ 

2015-2016 

582,180 

83,124 

49,178 

37,200 

18,600 

41,850 

3,600 

Sub-Total Servicios Personales $ 815,732 

01-059-000-000-000-92.0 I 00 Materiales de Oficina 

92.1100 Drogas, Med. y Suministros Medicos 

92.3500 Gastos Telefono y Comunicaciones 

94.5100 Renta de Equipo y Yehfculos 

94.6100 Mantenimiento de Equipo 

$ 1,170 

300 

102,000 

137,100 

Sub-Total Senicios No Personales $ 240,570 

Total Oficina del Dlrector-Fondo General $ 1,056,302 =-= ...... - === 
Gran Total Servicios l ntegrados de Seguridad y Tecnologia Virtual=$~==1 ,=0=S6=,=30=2= 

Total Gerencia de Seguridad-Fondo General $ 17,318,578 

~-------Total Gerencia de Seguridad-Fondos Espcciales $ 608,731 
========== 

Total Consolidado para la Gerencia de Seguridad==$==1=7,=9=27='=309= 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
Para el Aiio Fiscal 2015-2016 

Secci6n de Egreoos 

Total Consolidado Gobierno Municipal Autonomo de Carolina 

Total Uso Recursos def Fondo General 

Total Uso Recursos de Fondos Especialcs 

Total Uso Recursos de Fondos Federales 

Mejo.-as Capi tales 

Redencion de Deuda 

2015-2016 

$ 99,476,729 

$ 63,264.390 

$ 19,288,643 

s 93,676,789 

s 29,260,544 

Total Consolidado Gobierno Municipal Autonomo de Carolina $ 304,967,095 
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CfH'TRO ot RfCAUDAC!ON 
a1 lNClUSOS MUNICIPAUS 

£ctl0. Yktor ft:li:Jn 1Jtivilit, O' A 
:Dir« for :fjecufrvo 

30 de marzo de 2015 

Hon. Jose Aponte Dalmau 
Alcalde 
Municipio de Carolina 
PO Box8 
Carolina, PR 00986 

'Estaao Lifrre ..'Asociaao £e Puerto Rico 

RE: ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2015-2016 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Adminlstraci6n del Centro de Recaudaci6n de Ingresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de lngresos para el afio fiscal 2015-2016 correspondiente a su 
municiplo, segiln aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM Qunta), mediante la Resoluci6n Num. 
2015-31 del 26 de marzo de 2015. En el documento que se incluye se detallan las cantidades por 
fondo. 

El Estimado de lngresos, al igual que en afios anteriores, fue preparado utilizando como referenda 
las disposiciones de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 1991, seg(in enmendada, conoclda como 
"Ley del Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales". Se utiliz6 como afio base el afio fiscal 
2013-2014, el cual es el ultimo afio auditado y liquidado. En relaci6n con el c6mputo de los 
ingresos por concepto de recaudos de contribuci6n sobre la propiedad mueble e inmueble, se 
incorpor6 en el anallsis la informaci6n respecto a la tendencia de cobras en su municipio durante 
los ultimas tres afios fiscales previos. 

Asimismo, presentamos los datos de las asignaciones que Gobierno Central le hace a los municipios 
a traves del CRIM y que a su vez son parte integral del Estimado de lngresos: 

•> Segun las disposici6n de la Ley Num. 66 del 17 de junlo de 2014, conocida como "Ley 
Especial de Sostenibilidad Fiscal y Operacional del Gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico" 

El subsidio de funcionamiento de las entidades gubernamentales que no forman parte del 
Gobierno Central sera equivalente al respectivo subsidio de funcionamiento para el afio 
fiscal 2013-2014. El termino subsidies de funcionamiento se refiere, en lo que concierne a 
los Municipios, a las asignaciones dispuestas en el Artkulo 2.06 de la Ley Num. 83 de! 30 de 
agosto de 1991, segt1n enmendada, conocida como "Ley de Contribuci6n Municipal sobre la 
Propiedad" (Fondo de Exoneraci6n); yen el inciso (c) del Artfculo 16 de la Ley Num. 80-

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387 
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Hon. Jose Aponte Dalmau 
Estimados de Ingresos Afio Fiscal 2014-2015 
Pagina 2 de 2 

1991, supra (Fonda de Equiparaci6n). Las cantidades a ser recibidas por los conceptos 
antes discutidos seran las slgulentes: 

• 2.5% de las Rentas Netas (Subsidio) $227,575,000 
• Contrlbuci6n Exonerada16 $86,109,750 
• Veinte Centeslmas $16,724,753 

•!- A la fecha de presentaci6n y aprobaci6n por la junta de estos este Estimado de lngresos, el 
Negodado de la Loteria de Puerto Rico no ha emitido la Certificaci6n de Estlmados de 
lngresos de la Loterla Electr6nica para el afio fiscal 2015-2016. Por lo que se utiliz6 la 
cantidad de $46,085,772, que representa el promedio de ingresos de los pasados tres (3) 
afios fiscales auditados, segun los estados financieros certificados de la Loterf a Electr6nica. 

En la presentaci6n de! Estimado de lngresos se incluye, ademas, una secci6n de ajustes en la cual se 
establecen las partidas de gastos que afectan las remesas. Entre estas cabe mencionar las 
siguientes: 

•:· La amortizaci6n de la deuda del mumc1p10 con el CRIM acumulada en el perfodo 
comprendido entre los aiios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley Norn. 42 del 26 de enero de 
2000, enmendada por la Ley Num. 146 del 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afios el 
perfodo de repago de dicho fi.nanciamiento, si aplica. El servicio de esta deuda esta 
contemplado en el c6mputo de "Servicio de Deuda por Resoluci6n". Ademas, se incluye la 
cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas correspondiente al afio 
fiscal 2013-2014, si aplica. 

<• La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la lfnea de credito 
otorgada al CRIM para adquirir las deudas morosas vendidas a la Corporaci6n para el 
Financlamiento Publico el 30 de junio de 1998 (Resoluci6n Num. 7745), sl aplica. 

•:• La partida de deuda de liquidaci6n de ai'ios anteriores, si aplica. 

•!• La partlda correspondiente al cinco por ciento (5%) de las gastos operaciones del CRIM, 
calculada a base de la porci6n de estimados del cobra de la Contribucl6n Basica y el 1 % y 
3%. 

Para aclarar dudas sabre esta informaci6n, puede comunlcarse con la CPA Diana M. Claudio Sauri, 
Directora de Finanzas traves de su correo electr6nico dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, 
extensiones 2132, 2143 y 2152. 

16 lmporte fijo desde el afio 1991. 
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ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2015-2016 
( Sujeto cambio por la aprobaci6n del presupuesto del Gobiemo Central por la Legislatura) 

.. JN<:,. C I ( 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA 
*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANIFS FONDO GENERAL) 

*NO EXONERADA $ 
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

* .20 CENTESIMAS 
*LOTERIA 

*SUBSIDIO 2.50% RIN 
*EXCESO DE LOTERIA 0 SUBS. (4 CRITERIOS) 

22,528,227.82 
15,777,236.75 

$ 
$ 

$ 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO 

$ 
$ 

$ 
$ 
$ 

(-)LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HAST A AF 2000-01 SI APUCA) 

-) DEUDA LIQUJDAOON 

-) PRINOPAL E INTERESE.S L/C CUENT AS VEN DID AS (SI APLICA) 

TOTALDEUDAACUMULADA 

$ 
$ 

$ 

$ 

324,130.86 $ 
67,991.98 $ 

452,575.50 $ 

844,698.34 

7,644,232.00 

38,305,464.57 

45,949,6%.57 

1,168,460.27 
73,256.84 

2,029,087.85 
49,572.20 

3,320,377.16 

49,270,073.73 

1,826,303.39 

324,130.86 

67,991.98 
452,575.50 

TOT AL DE AJUSTES $ 2,671,001.73 

~QT~~'JJ!~~~ - !l!l·,.,~; !~-1i]lpi:~-.~e~C~§.,~~""~· .~,.~- ~~~~~~~~~!$ ______ 46~,5~99~,!!;01~2~.oo~ 
111. FONOO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUOON ADIOONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO 

Esttmado de lngrasos AF 2015-2018 • Aprobado por L• Junta de Goblamo el 28 de marzo da 201!. 

$ 
$ 

'* $ 

25,438,428.53 
3,822,116.00 

29,260,544.53 
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27 de marzo de 2015 

Sr. Edwin Lebron Gonzalez 
Director de Finanzas 
Municipio de Carolina 
PO Box 8 
Carolina, Puerto Rico 00986-0008 

Estim~ado senor Lebron: 

Hon. Alejandro Garcia Padilla 
Gobernador 

Ledo. Carlos M. Santini Rodriguei 
Comlslonado 

Cumpliendo con nuestro compromise de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2015-2016, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generales Pagaderas de Fonda CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de 
Fondo Ordinario (Anejo II), si aplfca_. Este informe· incluye las prestamos desembolsados 
hasta Febrero 2015, segun informaci6n suministrada por el Banco Gu.bernamental de 
Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De nec;:esitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teletono 
(787) 754-1600 extension 245 o 358. 

Cordialmente, 

~-
Eunice Sosa Arvelo 
Comisionada Auxiliar 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 

e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

P.O. BOX 70167 
San Juan, P.R. 00936 -8167 
Tel: (787) 754 • 1600 1'11.-.:: (787) 75J-8254 
)\1.\'.\l'.Jlfi![llllc9.!>.i.2!.!.!!l.Jl! 
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OFICINA DEL COMISIONADO OE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTAC16N E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

· "~ 0-~AM ..•. ·, .... , .. . . · 

•. ·""" . IY 
d~::>:rr0t{c.par.atcd.os 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2015-2016 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Mti.ajciP.i$tf~';s;~:a~-1~:~g:c;;: ·~.'~antid.~~i·•~~~ ::~:·')i?.izj}~~,-~1~-~9i5.. :·-;!~;;~fYt./~~iliai :~;-:;s'.»'ff{;;::L:~~illt'~~~~s· ··,~:;·::~T':S:if!;~>~9t~ 
CAROLINA 

$16,630,000.00 $6,310,000.00 $1,075,000.00 $381,240.50 1,456,240.50 

$10,475,000.00 $1,010,000.00 $1,010,000.00 $33,229.00 1,043,229.00 

$2,.370,000.00 $1,275,000.00 $120,000.00 $78,813.50 198,813.50 

$13,165,000.00 $5,875,000.00 $800,000.00 $353,219.50 1,153,219.50 

$30,285,000.00 $7,060,000.00 $2,265,000.00 $292,194.50 2,557,194.50 

$20,120,000.00 $9,135,000.00 $1,270,000.00 $432,477.50 1,702,477.50 

$1,.310,000.00 $930,000.00 $45,000.00 $43,306.77 88,306.77 

$4,000,000.00 $2,460,000.00 $159,000.00 $110,700.00 269,700.00 

$23,000,000.00 $15,630,000.00 $855,000.00 $836,137.50 1,691,137.50 

$1,360,000.00 $888,000.00 $52,000.00 $39,960.00 91,960.00 

$15,550,000.00 $8,870,000.00 $805,000.00 $423,375.00 1,228,375.00 

$12,470,000.00 $8,310,000.00 $585,000.00 $401,375.00 986,.375.00 

NOT A: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2015, segt1n informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

26-Mar-15 3:06 PM Anejo I Page 1 of 3 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INT ERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 201 5-2016 

PREST AMOS PAGADEROS CON FON DO CAE 

$12,470,000.00 $8,310,000.00 $585,000.00 $401,375.00 

$12,460,000.00 $8,310,000.00 $585,000.00 $400,875.00 

$1,450,000.00 $713,000.00 $104,000.00 $36,541 .25 

$27,475,000.00 $17,330,000.00 $1,570,000.00 $827,250.00 

$2,830,000.00 $2,265,000.00 $90,000.00 $111,000.00 

$32,355 ,000.00 $21,220,000.00 $1,925,000.00 $1,013,125.00 

$6,370,000.00 $4,360,000.00 $395,000.00 $208,125.00 

$800,000.00 $130,000.00 $130,000.00 $3,250.00 

$3,650,000.00 $3,135,000.00 $100,000.00 $154,250.00 

$38,940,000.00 $33,470,000.00 $1,245,000.00 $1,389 ,325.50 

$23,395,000.00 $21,085,000.00 $640,000.00 $1,557 ,375.00 

$5,880,000.00 $5,415,000.00 $165,000.00 $399,937.50 

$8,810,000.00 $8,100,000.00 $255,000.00 $597,937.50 

986,375.00 

985,875.00 

140,541.25 

2,397,250.00 

201,000.00 

2,938,125.00 

603,125.00 

133,250.00 

254,250.00 

2,634,325.50 

2,197,375.00 

564,937.50 

852,937.50 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2015, segttn iniorme del Banco Gubemamental de Fomento. 
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Total 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 201 5-2016 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

$830,000.00 $790,000.00 $25,000.00 $50,537.50 

$5,995,000.00 $5,555,000.00 $230,000.00 $353,600.00 

$860,000.00 $635,000.00 $120,000.00 $37,375.00 

$9,020,000.00 $8,055,000.00 $505,000.00 $585,187.50 

$13,185,000.00 $12,235,000.00 $500,000.00 $898,875.00 

$3,350,000.00 $2,995,000.00 $185,000.00 $217,687.50 

$12,980,000.00 $12,295,000.00 $705,000.00 $716,550.00 

$16,435,000.00 $15,985,000.00 $465,000.00 $1,202,062.50 

$7,550,000.00 $7 ,360,000.00 $195,000.00 $554,062.50 

$1,270,000.00 $1,230,000.00 $40,000.00 $51,638.00 

$5,625,000.00 $5,475,000.00 $155,000.00 $230,881.50 

$404,720,000.00 ~274,206,000.00 ~19,955,000.00 $15 ,424,852.52 

75,537.50 

583,600.00 

157,375.00 

1,090,187.50 

1,398,875.00 

402,687.50 

1,421,550.00 

1,667,062.50 

749,062.50 

91,638.00 

385,881.50 

~35 ,379 ,852.52 

NOTA: Este .i:nforme incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2015, segiln informe del Banco Gubemamental de Fomento. 
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CAROLINA 

Total 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADiSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2015-2016 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

$23,890,000.00 $13,075,000.00 $1,105,000.00 $782,062.50 

$4,310,000.00 $3,035,000.00 $155,000.00 $165,620.00 

$23,500,000.00 $16,575,000.00 $850,000.00 $904,400.02 

$5,040,000.00 $3,460,000.00 $185,000.00 $169,722.00 

$21,165,000.00 $17,740,000.00 $780,000.00 $867,500.00 

$77,905,000.00 ~53,885,000.00 $3,075 ,000.00 $2,889 ,304.52 

1,887,062.50 

320,620.00 

1,754,400.02 

354,722.00 

1,647,500.00 

5,964,304.52 

NOT A: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2015, segiln informe del Banco Gubernamental de Fomento. 
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ESTA DO LIBRE ASOCIADO DE 

PUERTO RICO 
Administraci6n de Seguros 
de Sah1d de Puerto Rico (ASES} 

16 de marzo de 2015 

Hon. Jose E. Aponte De La Torre 
Alcalde 
Municipio de Carolina 
Apartado 8 
Carolina, Pue1to Rico 00984-08 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CAROLINA CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Carolina apo1tara, para el Ano Fiscal 
2015-2016, la cantidad de $7,900,000.00. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$658,333.33 comenzando el lro. dejulio de 2015. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

<~ /P~~ 1.-t:;1, ~~ Rodr(~~re~~uxytar 
Directorfa de Finan y Actministraci6n 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaciones de Ingrcsos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

rvg 

#1571 Calle Alda Urb. Caribe San Juun Puerto Rico 00926-2708 
PO Box 195661 San Juan. PR 00919-5661 
Tel: 787-474-3300 Fax. 787-474-3345 ~SES 
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I ESTADO LIBRE ASOCJADO DE 

PUERTO RICO 
C-orporaci6n del Fondo del ~guro de! Estado 

Oficina Central 

19 de febrero de 2015 

Hon. Jose C. Aponte Dalmau 
Alcalde 
Municipio de Carolina 
Apartado 8 
Carolina, PR 00984 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2015-16 
MUNICIPIO DE CAROLINA, POUZA # 53320-70115 

Honorable Alcalde: 

( 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de· abril de 1935, Ley del Sistema de 
Cornpensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para este rnunicipio d!i!I afio 
2014-2015 fue por la cantidad de $1, 849,648.47. El c6mputo para el ano fiscal 2015-2016 de la 
prirna estimada se realize de la siguiente manera, tomando la imposici6n del ano anterior y se le 
aumenta un 10% (184,964.85) por lo cual la prima estimada ·para el ano 2015-2016 asciende a 
$~034.613.32 El mismo se ajustara luego de recibida la declaraci6n de n6mina del aiio 2014-2015. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio de 
2015, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazas de $169.551.11. 

De nece5itar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7217 o 7230. 

PO Box 365028 
San Juan, PR 00936-5028 
Tel. (787) 793-5959 

A e urando tu salud bienestar en el em leo 
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• I!STADO LIB RE ASOClADO DE 

PUERTO RICO - ---- ·----··--
Adm!nistr'1<.'i6n de lo< !\istcrni1~ 1:le Retiro de los 

l Empkados del Gobkrno y la Judicatura 

29 de enero de 2015 

MUNICIPIO DE CAROLINA 
DIVISION DE FINANZAS 
PO BOX8 

- CAROLINA PR 00986-0008 

-

-

-

-

Estimados seiiores: 

RE: LEYES ESPECIALES 2015-2016 

Mediante la aprobaci6n de la Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013), se enmend6 la Ley 447-1951, 
ley habilitadora del Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asoci~do .de Puerto Rico, 
administrado por la Administraci6n· de los Sistemas de Refiro de los Empleados del Gobiemo y la 
Judicatura (Retiro). El nuevo estatuto establece, entre otras cosas, enmiendas .a las terminos y 
condiciones de los beneficios concedidos por Ley.es Especiales (LE) otorga.dos a los participahtes 
pensionados del Sistema. 

El estimado de LE correspondiente a su Municipio para el ano fiscal 2015-2016 es de $2,515,015.41. 
lncluimos copia de la Carta Circular AF-2013-01 del 6 de mayo de 2013 para referencia. Esta 
informaci6n se le· ptovee con el prop6sito de que puedan evaluar e identificar los fondos neces.9rios 
en su presupuesto.para el present!:) aiio fiscal. 

Se incuye, ademas, una factura detallada por ley con sus respectivos impactos econ6micos 
aproximados. Es impor.tante destacar que, el patrono sera responsable d.e cljmplir con dicho impacto 
econ6mico para sus respectivas matriculas de pensionados. Este costo represerita un estimado, por 
lo que esta sujeto a_ cambios. Por otro lado, pr6ximamente, te estaremos enviando un estimado de la 
deuda por concepto de la Ley 32-2013, correspondiente al periodo del aiio fiscal 201.5-2016. 

Para informaci6n adicional, puede comunicarse·con la Division de Recaudaciones al (787) 754-4545, 
extensiones 1245, 1257 y 1272, o a traves de la siguiente direcci6n de correo electr6nico: 
recaudaciones@reliro.pr.gov. 

At. ntamentey ~ 

Cec1 e 1r qo Soto 
Contralor 
Oficina de Contralorfa 

Anejo 

. 
Pla;z:a Retiro. 437 Ave. Ponce de Le6n, San Juan, PR 00917-3711 
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 T~I: 787-754-4545 
Fax: 787-250-7251 - www.retiro.pr.gov 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBI ERNO MUNICIPAL AUTON OMO DE CAROLINA 

CERTIFICACION 

Certifico que el Gobierno Municipal Autonomo de Carolina tiene 4,329 
Contribuyentes actives per concepto de Patentes Municipales para el Ano Fiscal 

( 2015-2016. 
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Las recaudaciones esperadas para este afi.o fiscal seran de$ 31,748,352.63 come 
resultado de un volumen de negocio estimado de $6,756,672,707.37 desglosado 
de la siguiente manera: 

Descri ci6n 
Ne ocios Financieros 

Total 
Menos 5% Patentes 
Incobrables 
Total 

win z 

Volumen de Ne ocios Cuota or Cobrar 
$12,747,453.91 $190,584.48 

6,618,584,986.56 29,683,832.39 
125,340,266.90 1,873,935.75 

$6,756,672,707.37 $31,748,352.63 
(1,587,417.63) 

$30,160,935.00 

sente hoy 2.1 de mayo de 2015, en Carolina, 

-=~----
Director 
Finanzas y Presupuesto 

P.O. Box 8, Carolina, Puerto Rico 00986-0008 • (787) 757-2626 • Teleservicios: 641 -2000 • 64 1-0958 
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Municipio Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 

Oficina de Contabilidad lntegrada e lnformes 

r 

Agrupaci6n en clasificaciones de proyectos Ai\o Fiscal 2015-2016 

lnfraestructura Vial y Transportaci6n 
Mejoras y/o Reconstrucci6n Avenida Fidalgo Diaz 

Escarificaci6n de vias y Mejoras a calles, caminos, avenidas, reconstrucci6n de 
parrillas, rampas para impedidos, asfalto, mejoras a aceras y encintados y 
construcci6n de pocetos. mejoras a accesos y mejoras a puentes, etc. 

Mejoras y/o Reconstrucci6n Avenida Sanchez Castal'io 
Mejoras Avenida Calderon 
Mejoras y/o Reconstrucci6n Avenida Roberto Sanchez Vilella 

Diseiio y Const Carril de Salida Urb. Los Angeles 
Mejoras Calles Diaz, Tartak y Horizonte en Isla Verde 
Repavimentaci6n de Caminos en Barrios Municipales 

Recreaci6n y Deportes 

Mejoras Estadio Roberto Clemente Walker 
Mejoras a Facilidades Recreativas y Centros Comunales 
Mejoras a Canchas, Parques e lnstalaciones Oeportivas (varias) 
Mejoras Facilidades Complejo Deportivo Roberto Clemente 
Facilidades ARREVICA - Villa Carolina 
Mejoras al Parque Julia de Burgos 

Educaci6n y Cultura 
Escuela Especializada de Ciencia y Tecnologia 

Unidad emprestitos y Fondos de lnversi6n de Capital 

r 

$5,115,453 

4,583,349 

1,967,373 
1,881,260 
1,439,290 

450,000 
250,000 
123,997 

$15,810,721 

$3,000,000 
1,366,531 
1,152,608 

89,661 
51,937 
19,724 

$5,680,461 

$76,211 
0 

$76,21 1 

r 
1 
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Municipio Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 

Oficina de Contabilidad lntegrada e lnformes 

Agrupaci6n en clasificaciones de proyectos Ano Fiscal 2015-2016 

Mejoras a Comunidades 
Mejoras Sistema Pluvial Urb. Los Angeles, La Marina y Laguna Gardens 

Rehabilitaci6n de Viviendas (VIVA CAROLINA) 

Mejoras Sistema Sanitario y Pluvial Secor Campeche y Bo. Sabana Abajo Norte 

Reparaci6n Alcantarillado Pluvial Villa Carolina 

Adquisici6n de terrenos, edificios y/o propiedades 

Mejoras Sanitarias y Pluviales Sector Roman - Bo. Saint Just 

Mejoras Sistema Pluvial Calle Segovia y Ave. Pontezuela Urb. Vistamar 

Const Centro Comunal 4ta Ext Villa Carolina 

Mejoras a Edificios y Facilidades Municipales 
Construcci6n Hospital San Fernando de la Carolina 

Construcci6n Estacionamiento Centro Urbano - Carolina 

Const Edificio para Alquiler (supermercado} 

Mejoras Casa Alcaldia y otros Edificios Municipales 

Reconstrucci6n Ediflcio Antigua Farmacia Alberty y Edificio Contiguo 

Mejoras lnfraaestructura Electrica Centro Diamantino 

Otros Proyectos 
Mejoras y Expansion Sistema Relleno Sanitario 

Otras Mejoras y Obras Permanentes 
Mejoras al Vertedero Municipal y Facilidad de Recuperaci6n y Embalaje 

Canalizaci6n Rio Grande de Lolza (RC 4032) 

Nuevos proyectos y/o asignaciones 
Proyectos terminados, prox a lerminar y/o con s61amente Retenciones del 10% 

Unidad emprestitos y Fondos de Inversion de Capital 

$6,335,676 
1,668,757 
1,176,498 

796,351 
748,338 
559,703 
232,056 
200,000 

$11 ,717,377 

$21,304,450 
5,458,752 
3,075,279 
1,889,035 
1,024,939 

54,447 

( 

$32,806,903 

$3,684,471 
920,580 
876,625 
296,180 

$5,777,856 

$470,579 

( r 
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Municipio Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 

Oficina de Contabilidad lntegrada e lnformes 

Agrupaci6n en claslflcaciones de proyectos Ano Fiscal 2015-2016 

SOBRANTES PARA REPROGRAMAR (Emprestitos) 
Asignaciones 6 Reservas para FUTUROS PROYECTOS (20-032) y otros 
Proyectos de Vivienda Publica 
Otros Proyectos Centro Urbano 

Resultado Final - Estimados para Af\o 2015-2016 .. ..... ............ .......... . ..... .. . 

Unidad emprestitos y Fondos de lnversi6n de Capital 

$ 

191,917 
168,763 

16,976,000 
4,000,000 

$21 ,807 ,259 

93,676,789 

r r 
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Gobiemo Mu11icipaf Au/(11101110 de Curoli11a 
Departamelllo de F111a11'l11s y Presupuesto 

Ojicl11a de Presup1u?stC1 

Relac/011 de Comratos Otorgados para el Afio Fiscal 2015 -2016 

Gastosde 

Depar1tin1ento y 
Partida 

01-001-000-000-000-

Ojici11a def Alcalde 

01-002 -000-000-000-

Descripcio11 

leglslal11ra /111111/cipal 

Asesurmmemu y servk'ios /ega/es 

Alcalde y Ojici1111s 11se~·oras 

ServicirM de c1>11.ful1orln legnl. odmm1strn11vn y j/11a11'·1era 

Departame1110 de Pre11s<1 y Con111nicl1cio11es 

01-032-000-0/JO-OOO- Servicios Je asesoria e11 el area de prensa y 

•·on111mcactones. d1.ve11o grlijlcn y produccu'm de arle, 
•·ofecci611 de balerines. asesoramie/l/o en rrdflco, 
coordinoci6n coli los medios los ammCtO.) u pautar, 
preparacr(m Jc com11mcndos de prensa. me11scy11.;, y 
cnlumnas cdllor1ah:s. 

0 /-032-0{)().080-000- l'rad11cciri11, dise1fa y p11b/1cac11i11 tie ammcios, 
promod6n y publtc1dad tie los servtcws que bnnda 
el Gobiemo M11n1'·1pC1I. 

Ojic/110 de A11dltoria 

01-021-000-000.()00- Audltorla Sencilla 

Gere11cia de Ad111iniYtrnci611 

Ojici11a de/ Gere/lie 

0 J .()62-000-000-00- Asesor de actlvidad•s anisricas 

Departa111e11to de As1111tos Le111les 

01-020-000-000-000-
0 /-020-000-000-000-
0 l-OW-000-000-000-

Servicws de perrlaJe 
Servicios de 101110 de deposicirmes y emplazamienros. 
Serv1c1os /ego/es 

Departa111e11to de Remrsos H11111(111os 

Oflcma de/ Direcror 
01-008-000-000-00(). Servicio.< de pruebas de rlopoje a empleados 

Auditorfa 

s 

PllJ;trw /tie J 

Sen cilia 
94.10 

51.000 

Servicios 
Profesi011ules 

94. 11 

s 

./37,./00 

328../52 

j7,/05 

15.000 

Servicios No 
Profesitmufes 

94. 12 

s 

2-11.192 

15,000 

Prue bas 
de l>opaje 

94.JJ 

25,000 

Servicios 
Le gales 

94.25 

s 20.000 

720.000 

( 
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Gobiemo M1111/c/pal Aultlnomo de Carolina 
Depart1m1e11/o de Fi11a11r.as y Pre~·up11esto 

Ojicina de Presupuesto 

Rel11ci6n fie Co11tr11/os Otorgados para el A1lo Fiscal 2015 -2016 

Gustosde 

Deparrame1110 y 
Partida Descrlpc/011 

Auditorfa 
Se11cilla 

94.JO 

Servicios 
Profesio11ales 

94.11 

Departu111e11to de Asuntos /11/emos 

Oficmn de/ Direcrnr 
0 l ·068·0UO·OOO·OOO· Tres (3) lnvcst1gadores. 

Departamell/o de F/110111.as y Presupuesto 

01-003-000-000-000- Servicios de Asewrio Fi11a11ciera 

Departamemo de Servicios Ge11erales 

Sistema lntermodol tie Transpl1rlacilm Carc>l111e11.tie 
01-026-000·073-000- Servi,·ios de tra11spor1acitJn co111ple111c111aria. A.M.A. 

Departa111e1110 de Tec11ologla de J11for111acitJ11 

Ojkina de/ Dire,·1or 
01-013-000-000-000-

Ojlci11a lief Gerente 

01-06./-000-000-000-

Servicios de apoyo a pro?,ramas. servidores y servrcws de comulrorfu. 

Gerencia de Desarrollo Eco11tJ111/co 

&rwcws (Je asesormmemo 

Gere11cla de Jnfraestrucwrn 

Deparrame1110 de Pll111/jlcacld11 

01-025-000-UOO-OOO-
Delmiame p{lra tr(lba1os pro)'l:clu •lpi:Cial segregacio11cs de parce/as CRJM 
Tron.teripclo11es <le Vista 1'1ibilcas 

.//,760 

66,980 

130,.f.IO 

35,6./0 

./J,187 

Paglna 2J• • 

Servicios No 
Profesio11oles 

94.12 

7-1,500 

1,331 

Pruebas 
deDopaje 

94.13 

Servicios 
Legates 

94.25 

' 1 
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Departamemo y 
Partida 

Ojic/1111 de/ Gere111e 

< < r ( .. ;TAvl. _ •. :EA~ ... -;J DEl~· · .) Rid, 
Goblemo Mtmlc/pal A1116no1110 de Carolina 
Departu111e11to de Fi111111zas y Pres11p11es10 

Ojicilla de Pres11p11es10 

Relaci611 tie Comratos Otorgados para el A/lo Fircal 2015 - 2016 

Gasrosde 
Auditor(a Servicios 

Se11ci//a Profesio11ales 
Descripcitin 9tf.IO 9tf.11 

Gerencia de Servici11s 

f 

Servicios No 
Profeslo11ales 

9tf.12 

0 J-066·000-000-000- l/11 (I) Especlolisto Servicios Comunrtarios s s 1·1.-100 s 

Ad111mistracul11 de Tele.rerv1cuiv 
0 I ·066-068-000-000- C11111ro11J de Te/eservicios Gigante 

Depart11111e1110 de Servicios al C/11dada110 
y Cemros de Servicios M1111icipales 

Oflci11a de/ Director 
01-0 / 6..()00-00Q-000-
01-016-000-000-000-

Un {I) Coonlmodor de Proye,·tos 
Serwcios voluntarius en diversas destrezas, y cuarema ( 10) vales de rnitlu. 

Ojlcina de Asuntos de la Mryer 
0I-016-000-041-000- Serwcio.t de talleres especia/1:ados 
01-0 I 6-000-0./1-000- Serv1c1os de l<tbor vofunturiu incen1tvada. 

Programa de Bienesror Socio/ 
01-016-000-063-000- Dos (2) medicos 
0 I -0 I 6-000-063-000- E.<pecwlista en St!rv1c10s Com1mitanos y A.mcrnculll I LJ/Ca Mwonera 

Serv1c1os a Personas de Educ/ Avun:ada 
111-016-000-06.J-000- N111rlc1011is1a, Prof<le Companas y Coordinador 
OJ-016-000-06J-000- Servicios de 1ra11sportaci(111 de envejecientes y tie alimento,< (fiambreros) 

a hogares de envcjec1c11tes participante.< y serv1cios cle 
finea de emergencias (life/me). 

Ofic111(1 de Servicios J111egrados a lo Niiiez 
01-016-000-065-000- Cinco (5) Educadoras y Un (I) N111rtc1011is1a 
Of..016·000-065-0()(). Serwc1os de lransporlc1c1611 de a/imentos. 

Oflcina de P<irlic1pami11 Ciudadana 
0 I ·O I 6-06.J-000-000- Coordl11aci611 de J1mlm de Cu1111miclucl 

( :e111rn tie Scrvicws M11111c1pales de Isla Verde 
OJ -OJ 6-067-000-000· Un (/) Jla11dyma11y1111 (!) E.<pecwf1s1a de Servicios a fa Cm11111111/ad 

Departome1110 de Recreaci611 y Deportes 

Oflcma tie M11me11/111ie11w y Conservad611 de Areas. P1m111es y Hs1n1c111ras 
OJ-009-000-017·000· Servicios de 111<111lt1111mie1110 de areas verdes, porques, 

s~rvtcios compltcados de elec1r1c1dad. soldad1m1, 
plomerfo, 111a111e11imie11to rorrectivo de fac1/idacles y 
sellado de rec/10.<. 

2/.1,620 

6.000 
88.800 

10,050 
6.000 

50,0JO 
36,000 

35.018 
!86,8J9 

53,890 
7.100 

./9,680 

22,862 

229.f 13 

Pllgma JJ<~ 

( 1 { 

Pruebas Servicios 
de Dopaje Legates 

9tf.13 94.25 

s 



f r ( ( J r ;rA.d c."A~' . DEf. >R11S 
Gohiemo Mu11icipal A11l61101110 de Caroli11a 
Departame1110 de Fi11a11<aS y Pres11p11esto 

Ojici11n de Pres11p11esto 

Relaei611 de Co11trntos Otorgados para el A11o Fisml 2015 - 2016 

Departame11to y 
Partida 

Ofirnw de Recreumln 
01-009-000-IJ 19-IJOO-

Descrlpcl1Jii 

Ve111t1c111co (15) lideres y 1ec11icos recreat1vo.f: cuordmadores, lfderes, 
cunse1erus de campamemo de verano; 1 g11ard10s de seguridad, 
Directory ( :oordilwdor de t:t1111p<1mc11to y Ires (3) .wlvavida". 

Oficinu de Balneana flandcro Az11/ 
01-009-000-069-000- Servtcro)· paramflcitcn.~ y a111h11/a11c10. 

Oficina de Deportes 
0 J-009-000-07.J-000- Stele (7) jranquicias : pe/ota. bt1I011L'esw, vu/eibol y 

sojiball, servicios d~ orh1trtyo y <hesdseis (16) 11!c11icos y auxiliores 
depomvos. 

Departame1110 de ils1111tos i1111bie11t11les 

Ofinna def Director 
01-038-000-000-000- Co11/mge11c1as par emergencia.~ ambiemales 

Gere11cia de Seguridad 

Departa111e11to de la Policla M1111icipul 

() 1-007 -000-000-000- Serv1cms de Vig1/cmcia Privada 

C11erpo de Bomberos 1"li111icipul 

0 J-03 /-000-000-000- Commgencias 

Gastos tie 
Autlltorfa Servicios 

Sem:illa Profesio11ales 
94.10 94.11 

s s 

i r r 

Servicios No Pruebas Servicios 
Profesio11alel· deDopnje legnles 

94.12 94.13 94.25 

s 119,169 

8~.000 

188,908 

10,000 

350,696 

760 

Gra11 Total S 52,000 S J,373,042 S J,978,000 S 25,000 S 740,000 

J•Ogtnn.Jde./ 

( ( r (' 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBI ERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA 

CERTIFICACION 

Certifico que a la fecha de hoy, el Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina no 
tiene sentencias de pago finales y firmes a ser desembolsadas durante el 
proximo afio fiscal 2015-2016. No obstante, hemos reservado la cantidad de 
$100,000 para cualquier eventualidad. 

Se emite esta certificaci6n a petici6n de la Oficina del Comisionado de Asuntos 
Municipales (OCAM), como parte del proceso presupuestario 2015-2016. 

yo de 2015. 

Director 
Finanzas y Presupuesto 

P.O. Box 8, Carolina, Puerto Rico 00986-0008 • (787) 757-2626 • Teleservicios: 641 -2000 • 641-0958 
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Concepto Equipo A pod era do 

Sociales Sal6n de la Fama NIA 

Sociales Sociedad Americana dcl Cancer NIA 

Sociales 
Asociacion de la Distrofia 

NIA 
Muscular (MDA) 

Social cs Fundacion Accicin Social el 
NIA 

Shaddai 

Sociales 
Ministcrio Ayudando a los 

NIA 
Olvidados 

Socia Jes 
Cruz Roja Americana Car11ulo de 

NIA 
PR 

Sociales Fundacion Garcia Rinaldi NIA 

Social es 
Sociedad de Educacion y 

NIA 
Rehabili1acion de PR (SER) 

Sociales Experience works NIA 

Sociales Asociacion de Espina Bifida NIA 

f { 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE CAROLINA 

GERENCIA DE DESAROLLO ECON6MICO 

DESGLOSE DE DONATIVOS PARA PRESUPUESTO 2015·16 

f ondo CcCc 
Are~ 

Programa Cueota 
Func.iona l 

02-056 064 000..000-000 000 94.4700 

02-056 064 000-000-000 000 94.4700 

02-056 064 000-000-000 000 94.4700 

02-056 064 000-000-000 000 94.4700 

02-056 064 000-000-000 000 94.4700 

02-056 064 000-000-000 000 94.4700 

02-056 064 000-000-000 000 94.4700 

02-056 064 000-000-000 000 94.4700 

02-056 064 000-000-000 000 94.4700 

02-056 064 000-000-000 000 94.4700 

02-056 To1•1 

Pag. l de l 

< 

Observaeiooe$ Aprobado 

Exaltados al Sal6n de la Fama del Deporte de 
$ J,000 

Carolina. 

Asistencias a pacicntcs de Carolina. $ 4,000 

Asistencias a pacientes de Carolina. s 4,000 

Asistencias a pacientes de Carolina. s 3,000 

Asistencins a deambulantes de Carolina. $ 2,000 

Asistencias de cmcrgcncias a residcntes de 
$ 5.000 

Carolina. 

Asistencias a pacientes de Carolina. $ 3,000 

Asistencias a pacientes de Carolina. $ 4,000 

Asistencia personas de mayor de edad $ 1,500 

Asistencias a pacientes de Carolina. $ 2,000 

$ 31,500 



( 

FRAN UICIAS 

Franquicia Equipo 
Baloncesto Superior 
Nacional Femenino 
Franquicia Equipo 
Baloncesto Sub-21 
Mascutino 
Franquicia Equipo 
Voleibol Nacional 
Masculino 
Franquicia Equipo 
Voleibol Superior 
National Fcmenino 

Cor oraci6n Beisboll 

1 ( ( 

ULIO AGOSTO SEPT 

90,000.00 

5,000.00 

( 1 t srAoJuuKt Aso!1A:Ju oE PSc:.--.0 Rico t 
GOBIERNO MUNICIPAL AUT6NOMO DE CAROLINA 

GERENCIA DE DESARROUO ECON6MICO 

TABLA DESGLOSE DE COSTO DE FRANQUICIAS 

OCT NOV. DIC. EN ERO FEBRE RO 

10,000.00 

!60,000.00 10,000.00 

160,000.00 

250,000.00 250,000.00 

{ { ( ( ( 

MARZO ADRJL MAYO UN!O TOTALALAr'JO 

100,000.00 

5,000.00 

170,000.00 

10,000.00 170.000.00 

500,000.00 
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Relacion de Derechos, Arbitrios, Impuestos, Cargos y Tarifas Impuestos por 
Ordenanza 

Ordenanza 01 Serie 2014-2015-05 

De la Legislatura del Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina, Puerto Rico, para 
establecer la legislaci6n y reglamentaci6n sobre declaraci6n y erradicaci6n de estorbos 
publicos; proceso de multas, las consecuencias de su incumplimiento, cobro y 
constituci6n de gravamen; derogar todas las ordenanzas promulgadas anteriormente 
relacionadas al tema. 

Ordenanza 16 Serie 2014-2015-19 

De la Legislatura del Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina, Puerto Rico, para 
adaptar e implantar un C6digo de Orden Publico cubriendo toda la jurisdicci6n territorial 
del Municipio y derogar Ordenanzas que crean los C6digos que rigen el Centro Urbano; 
el sector de Isla Verde y las avenidas principales CC-1. 

Ordenanza 20 Serie 2014-2015-28 

De la Legislatura del Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina, Puerto Rico, para 
autorizar al Alcalde, Hon. Jose C. Aponte Dalmau, a arrendar, sin subasta publica, 30 
espacios de estacionamiento en las facilidades recreativas de Julia de Burgos, (Museo del 
Niiio) a la organizaci6n sin fines de lucro Colegio Saint Francis. 

Ordenanza 27 Serie 2014-2015-32 

De la Legislatura del Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina, Puerto Rico, para 
autorizar al Alcalde a arrendar, sin subasta publica, un espacio de estacionamiento en las 
facil idades de Julia de Burgos, Fase V , a la Organizaci6n sin fines de lucro, Caballeros de 
Colon - Consejo San Fernando de la Carolina y se deroga la Ordenanza 92, Serie 2012-
2013-105. 

Ordenanza 28 Serie 2014-2015-29 

De la Legislatura del Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina, Puerto Rico, para 
enmendar el Art. VII de! Reglamento sobre Uso, Disfrute y Operaci6n del Parque Julia de 



-
' -

-

-

-

Burgos, Fase V - Uso de las Instalaciones del Parque - para fijar las tarifas a cobrarse 
por el alquiler del Pabell6n. 

Ordenanza 29 Serie 2014-2015-33 

De la Legislatura del Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina, Puerto Rico, para 
autorizar al Alcalde a decretar el periodo comprendido entre el 27 al 31 de mayo de 2015, 
inclusive, como periodo de Fiestas Patronales en la Municipalidad de Carolina, Puerto 
Rico; autorizar el arrendamiento de los sitios publicos necesarios propiedad del 
Municipio que hubieren mediante proceso de negociaci6n administrativa, determinar 
restricciones y limitaciones e imponer las sanciones que fuesen necesarias. 
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ESTADO LIBRE ASOC!ADO DE PUERTO RICO 
GOBI ERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA 

CERTIFICACION 

Certifico que todas las obras y mejoras permanentes a realizarse durante 
afio fiscal 2015; 2016 seran sufragadas con fondos federales, emprestitos y 
otros fondos especiales destinados para estos fines. Por lo tanto, durante 
este afio fiscal no se utilizaran fondos generales para obras y mejores 
permanentes. 

En Carolina, Pu 21 mayo de 2015. 

& 
Edwin Lebron Gonzalez 
Director 
Finanzas y Presupuesto 

P.O. Box 8, Carolina, Puerto Rico 00986-0008 • (787) 757-2626 • Teleservicios: 641-2000 • 641-0958 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBI ERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA 

CERTIFICACION 

Yo, Edwin Lebron Gonzalez, Director del Departamento de Finanzas del 
Municipio Aut6nomo de Carolina, por la presente CERTIFICO: 

De acuerdo con nuestro registro, se incluye lista de las propiedades arrendadas 
por el Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina donde se incluye el nombre del 
arrendatario, canon de renta y mantenimiento. 

Para que asi conste firmo la presente hoy _ll_ de mayo de 201 
Rico . 

Director 
Departamento de Finanzas 

Anejo 

P.O. Box 8, Carolina, Puerto Rico 00986-0008 • (787) 757-2626 • Teleservicios: 641-2000 • 64 1-0958 
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310901 - 708716 

742852 
801152 - 738909 
744034 
744341 

746601 
800356 
801 042 
742702 
801050 
728627 

736687 

746742 - 740666 

739420 
728850 

600755 - 724660 
135501 -
240701 

-

Lista de Propiedades Arrendadas 
Aiio Fiscal 2015-2016 

Nombre 

GUILLERMO GRULLON 
MENDOZA 
EL BUCANERO CATERING INC. 
COCA COLA INC. 
PALM TREE RENT AL & 
DISTRIBUTION, IN 
MLM RESTAURANT 
CORPORACIONES ROSADO INC. 
DEPORTES BORIKEN, CORP. 
METROCRUISER INC. 
TROPICAL FAMILY EXPERIENCE 
GROUP 
BIGHOPLLC 
CARLOS SARNELLE MONTERO 
FAST COFFEE, LLC. 
CASA PIZZA FACTORY, INC. 
DANIEL JOSE MARTINEZ VELEZ 
LABORATORIO CLINICO 
BARRAZAS INC. 
DEPTO.DESALUD~ROGRAMA 
WIC 
MARICELYSTORRESCRESPO 
GRUPO MEDICO SAMARITANO 
PC 
RENTAOCIM 
COMISION ESTATAL DE 
ELECCIONES 
OFICINA DE REGISTRO 
DEMOGRAFICO 
AT&T MOBILITY PR INC 
MODERN HAIRSTYLING 
INSTITUTE, INC. 

I Total 

$ 10,500.00 
$ 30,656.52 
$ 46,000.00 

$ 1,350.00 
$ 120,000.00 
$ 11,300.00 
$ 3,465.00 
$ 5,442.50 

$ 13,150.00 
$ 20,500.00 
$ 7,000.00 
$ 27,060.00 
$ 4,215.84 
$ 4,519.20 

$ 9,192.84 

$ 10,954.92 
$ 14,115.96 

$ 15,980.64 
$ 21,726.48 

$ 26,892.00 

$ 34,259.16 
$ 47,150.04 

$ 80,848.56 

s s66,219.66 I 



r ( ( ( 

: ONTRIB.IPROJ>. -EXONERADA 82.J IOO $ 7 6.44 232.00 
JTRAS FUENTES FIN., CONT/PROP. (NO 
~XONERADA 87.2200 s 39,262,936.00 

:>TROS INORESOS INTERGUBERNAMENTALES 84.0400 S · 3,59~,017.00 
?ATENTES 81.0100 s 30,260,683.00 
?ATENTE ANO ANTERIOR 

MULTAS TRANSITO 75% 

MUL TAS AOMINISTRATI VAS OMPU PERMJSO 

MULTASAIA 

1 
GQBIER~O Ml l"JICIP~ 11! !T"'IOMOJ'F r•QOLINJ\ 

{ ff AMII FINA\ t 
OFICINA DE CONTRIBUCIONES E INGRESOS MUNICIPALES 

/NFORME DE INGRESOS 

7,644,232.00 

s 39,262,,36.00 s ../ 32,719 113.40 

$ 3,599,017.00 / 2,999.181.00 
s 30,260,083.00 5 944.595.03 

173,481.50 

s ~ 92,507.74 

21,704.73 

( { 

$ 1.274,03S.66 

s 6.543 822.66 s 39.262.936.06 s 0.06 

599,836. 16 s 3,599,01 7. 16 s 0. 16 
24 274 000.73 $ 30 218 595.76 $ 42 .087.24 

$ 173,481.50 $ 173.4S 1.50 

':~:~:~:~:~:?::::}~:~:~:!~-~:; ·f::::: 
4 129 052 .82 s 354.543.82 
I 099,103.89 s 155.041.89 

s 7,602.25 $ 2,602.25 
s 11 2.963.82 s 12,036.18 
$ 83.571.65 s 33.571.65 

$ 

s 92,507. 74 s 7.492.26 

s 2 1.704.73 21,704.73 
s 

400,000.00 s 400,000.00 $ 881 324.86 s 881,324.86 INTERESES EN INVERSION 87.0100 S 481 324.86 
INGRESOS EVENTUALES 

SOORANTE DE ANO ANTERIOR 
FIESTAS PATRONALES 

VAC'IADO POZO SEPTICO 

fOTAL fONDO GENERAL 

PATENT E SUSPENSO 2015-2016 

lngresos en efectivos recldos desde el 1 de julio 
2014 al 21 de mayo de 2015 

Certifico correcto 
Edwin Lebron Gonzalez 

Hoy 21 de m•yo de 2016. 

87.0500 $ 

87.0900 s 
85.1100 s 
87.0900 $ 

85.1100 s 
s 

200,000.00 s $ 200 000.00 
$ s 
s 58,000.00 s Sll,000.00 

s s 

s $ 

s s 
s s 2 000,00 

s 
58 000.00 s 100 689 04.00 

s 

s 225,700.93 s 225 700.93 25,700.93 

s $ s 
/ 58,000.00 $ 58,000.00 s 

4,350.00 $ 4,350.00 s 4,3 50.00 

291,223.64 $ 291,223.64 s 58,776.36 

$ s 55,000.00) 

s 19 350.00 s 19,350.00 $ 16,150.00 
$ $ $ 2,000.00) 

s 6 700.00 s 6,700.00 $ 6.700.00 

s 56 874 60.09 s 46 365 263.21 $ IOJ.239,623.JO s 50,119.30 

s 19,742,495.21 
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~ Libre A9:'.:cilld:> re Re:to Ria:> 
G:::bierro M.ni.ciptl A.ttn::rro re Cllro1.:ira 
FM - !nfane Q! E>.alu:itn re Pr:ee..p.e= Vig;n;e 
Eje:o.ci.o 2015 
R:n:b G:rela1 
Eje:u:ab el clia: C15~J5 A las: 5 :30 IM 

. 

001~Ieglslao rra Mllic. 
001-reg:isl11n..,. r>tni.c. 
001-I eglslatura Mllic. 
001-Ieglslan l!il M.nic. 
001-lf33i.,slaru:a ~tnic. 
00.1-I.ey.s.1ab.lt:a M.nic. 
001-Ieg:i.slan.n:a M.nic. 
001-feglslabu:a M.ni.c. 
001-Ieg:islaoll?l M.nic. 
001- Ieg:is]ah1171 M.nic. 
001-Leg:is1aruta M.nic. 
001-leglSlabita M.nic. 
001-I.egislawra Mnic. 
001-Teg:islatirra M.nic . 
001-Ieg:i.slan.n:a M.nic. 
001-I.egl.slatura M.nic. 
001-I.egl.slao..rta M.nic. 
001- I.egl.slab.lra M.ni.c. 
OOH.e;Jislao.n:a M.nic . 
001-I.SJislatura M.r'.ic . 

I
Oficira eel Oi.te::ttr 
Ofi.cim rel. Di.m::tx:r 
Of:icira chl Oire::i:x:r 
IOf.i.c:i.re cei Di.m::tx:r 
jOficira rel Dil:e:tac 
IOEicira cei Oire::tcr 
!Oficira rel omo:x:r 
IOfi.cire cei Di.m::tx:r 
jOficira rel Dim:tl'.r 
IOEicira cei Dim:tl'.r 

IOficira rel Di.m::tx:r 
Oficira chl Dim:.tcr 

IOfic:ira. rel Di= 
Oficim rel Dira:ta: 
10£.icire rel Ilire::tcr 
IClfic.:ira cei Di.m::tx:r 
jOficira rel Ilim:ttc 
jOficira d:l. Dira:ta: 
IOflclra cei Dim:mr 
Oficira dtl Dll'e::ti:r 

19l.OlOO-lMUiro'.l> ~ 
1911100-SISJH.7>. [E ~ 
1913100-Silro s:xJ]\L FEmW.. 
1914100-Rm rvfurm 
l917!XXHDO l:E vmN) 

1
917100-B:N) lW1IIID 
917.300-11EN'FICBJ3 ~ 

I 920100-MmlID\!.ES m CFl'ClN>, I 
1922100-~ 
1~ y S,MJNJSIR:S CE CH.PAI 

1
910l.00-DIEll\S I 
~ m BI£l...10lJ.'O> I 
194l200-~N)~ I 

1

942100-0>SICS m VJ11JE I 
~CIIB 1KN.F.S I 
944400-<IDl"'5 y ~ 

j941il!Xk'rnIENlMil:NIO [E a;.urro I 
1946500~ I 
1948400-0JKS ~ 0 1CilVIlJ>;ll!S 

I 
, .... 001-Ieglslaol!il Mnic. I ! I 
I 002-0ficira rel 1'.lcakle iOficira <El Dire::tac 

002-0fi.cira eel Al.a:tlre Oficira d:l. Dil:roxr 
002-0ficira eel A1otlde IOOcira eel Di.xe:Xor 
002-0ficire cei Al.calre IOEici.ra rei. Dim:tcr 
002-0ficim c:hl Akalde IOficire. c:eJ. Dixe:ta: 
002-0ficira c:1e1 >.lcalde IOfici.ra del Oire::t.cr 
002-0fic;:ira c:hl J>JaU.re Oficira <El OiJ:e:x:cr 
002-0fic:i.ra eel 1lkalre jOficira <El Dire::ttr 
002-0fi.c:im chi. .A1.c.Bl.re IOficim cei Dim:mr 
002-0ficira rei ~ IOEicira rei Oire::t.cr 
002-0ficina c:hl Air:a1re !Oficira rei. Dire::ttr 

002-0ficira rel Alcalre 'Oficira eel Dinoxr 
002-0fic:ira eel. Almlde Of.icira <El Di.re:::b:r 
002-0ficire. del Akl\1d: IOficira rei Dil:e:txr 
002-0ficim eel A1.calcE Of.icira eel Di.xa:ll:r 
002~ eel A'l.cald? IOf.i.cira c:hl Ilixe::t.ar 
002-0f.i.cira c:hl A1.calcE Of.i.cire dtl Di.re:txr 
002-0ficirs c:hl Alcal.ce loticira c:hl Dire::tcr 

1910100-IMUl'lX:S f.filJJIRES i 
1911000-SBl.ro 0 CFERIL I 
9111CXl-SIS11M\ CE REI:IRJ I 
913100-SIIlro s:x:rJ>!.. FEIElAL I 
j9l4l.00-0'.Jltl Millrm I 
191700>-BW m ~ I 917.1.00-BN:> N!>.VJllN) 

l9moo-B!NiFICl!:S 1'MllN'll'..ES I 
I 920loo-M'filRDII.ES m <I'lCIN\ I 
l92UOO-m:G>S, ~ Y am:s SMNtSI 

I~ Y S'.MINl5IR:S m CH.PAI 
9'10500-0>SlOS CE ~ I 
I 94ll00-9:RV.IC!CS m:FESJrMI.ES I 
j 942100-G\Sn:B CE Vll\JE I 
1944400-0.0ll'S Y ~ I 
l9451CO·REN!l\ IE EQJJro y llllifa.u;s I 
I 946100-M'NIENIMJ:ENIO m BJJJID I 
194~'8:8 I 

I• 002-0f.i.cira cEl J>.lcald? IOficlra chl Directer I I 

003-~.Firartla9/Pre9;pl~ Qn./Ser.Ierl9l.0700-\DOaNS raMVmS - I.JC. im. J 

<XXHl;p: .r~ ASig'!dO'es G31./9'!r.t=e:l9lceoo-\O'OCIIN;s ]l(JYUJOS - uc. EW. I 
003~.f'inlnlas/Pres. Asig'a::ia= Qn./So:r.R!r 911000-sn.R:> CKFERJ1, 

003-0;p:.~~ G31./9'!r.E1'!!'19llJOO·.lllUllJCltN ~ m JlEllR) - ml 
oro-~ ·~IJIBiglC!.aES G31./9:!r.rer 9moo-snro s:x::!1'll.. FEIERAL I 
003-~.Firerrl.a9~jAS1g:'al::!o"ee G31./9'!r.Ee:l9HS00-9D.ro Im rESMUD I 
003-Jl';lt . F'imrvas/J;res.pl~ cm.;Ser.rer 915100-aNFlCIO F<R RNX> m snro m.1 
003-Dµ.~jJ\sigBcial!s G:n./Ser. R!orj91730CH£NiFJOI:S ~ I 
oo:i-0;p:. F.iren2-as~l1>sigociocs Gn./S&".rerj942l.OO-G\.SlCS m Vli\JE I 

] ( 

399, 384.00 
53, 023 .00 
32,019.00 
12, 000.00 

6, 000.00 
1.1,500.00 

3, 600.00 
4, 000.00 
2, 700.00 

600.00 
300,000.00 

100.00 
1 ,380 .00 

18,500.00 
20,000.00 
4,520 .00 
2,595 .00 

500.00 
22.500.00 

896,951 .00 

896, 951 .00 

433,320.00 
32.00 

57, 527.00 
34,496.00 
12,000.00 
5,400.00 

12,150.00 
480.00 

3,000.00 
600.00 
400.00 

3,000.00 
45.1,600 . 00 

9,000.00 
39,000.00 

9,600. 00 
500.00 
500.00 

l,074,605.00 

l ,074.605 .00 

600,000. 00 
1 ,100,000.00 

432.00 
4, 022, 017.00 

130, C150. 00 
65, 000.00 

2.126.289.00 
36,~.00 

5,0C0.00 

i 
I 

I 

45,m.so-
6,001 .00-1 
i . 678 .41-I 

600.00-1 
600.00-

0.00 I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o. oo I 
0.00 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 

54,163.21- 1 

54,l.63 .21- ! 

o.oo I 
o.oo I 
0.00 

2,063.07 I 
600.00- 1 

o.oo I 
o .oo I 
o .oo I 
o.oo I 
0.00 

300.00-1 
.soo.00-1 

16,200.00-1 
127.99-I 

4,000.00- 1 
o.oo 
o.oo I 
o.oo I 

19,664.92- I 

19,664.92-I 

o.oo I 
1,610,027.0l. I 

0.00 
o.oo I 
o.oo I 

68, 0CO.OO I 
0.00 
o.oo I 

uoo.00-1 
I 

( 

354,1C6.20 
47,016.oo I 
30, 310.591 
ll,400.00 
s ,400.00 I 

1.1.500.00 I 
3, 600.00 
4. 000.00 
2.100.00 I 

600.oo I 
300.000.00 I 

100.00 

l,380. 00 I 
18,500.00 

20.000.00 I 
4,520. 00 

2,595.00 I 
500.00 

22,500.00 I 
842, 787. 79 

842,787.79 ! 
433,320.oo I 

32.oo I 
57, 527.oo I 
36,559.071 
ll,400 .00 
5,400. 00 

12,150.oo I 
400.oo I 

3,ooo.oo I 
600 .00 I 
100.00 I 

2,500.oo I 
437.400. 00 I 

8,872.01 

35.000.00 I 
9,600. 00 

500.00 I 500.00 
l,C54.940.00 

l,C54, 940.00 I 

600,ooo.oo I 
2,.,10.027.04 I 

432.oo I 
4, 022.011.00 I 

130,CJSO.OO I 
133. 000.00 I 

2,126,289.00 

36.~.oo I 
3,900.00 

I 

o.oo I 
0.00 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
0.00 I 0.00 

1,312.52 
480.oo I 
246.oo I 

42,950.00 
0 .00 

l , 380.00 
0.00 
0.00 
0 .00 

865.00 I 0.00 
0 .00 

47,233 .52 

47,233.52 

0 .00 
0 .00 
0.00 
o .oo 
0.00 
o .oo I 
0.00 
o.oo I 

l,OI0.23 I 
200.00 I 

o.oo I 
449.15 

158.411.00 I 
o .oo I 

27,500.00 
i , 600 .00 I 

0.00 I 16.25 
189. 277. 23 

189, m .23 I 

0.00 
0.00 

o.oo I 
0.00 

o.oo I 
0.00 

o.oo I 
0.00 
o.oo I 

I 

( { l 

I I I ' <Bsoo Pres~ Cl:n)::A!6l. :M:S a Fe:h! a:iq:Afil:IW a Fa:tal 

293,857.20 
39,009.58 
2.5, '752. 55 
B,400.00 
5,400.00 

D,500.00 
3,000.00 
2, 640.37 
1,640.85 

353.32 
241, 250.00 

0 .00 
0 .00 

12,529.64 
20,000.00 
4, 500.00 
1, 730.00 

64.53 
22,500.00 

696,128.04 

696,128.0I 

379,155.00 
27.30 

50,332.5, I 
33,352.47 
B,850.00 
5,400.00 

12.1.50.00 

400.00 1 
0 .00 

398.45 I 
37.40 I 

954.361 
278,929.00 

B.856.C!> I 
o .oo I 

B.000.00 I 
370.00 
483.(!) 

787,695.67 I 

275,585.161 
1,2$,$3.84 

65.00 
3,473,441. 76 

33,412.87 
129, 678.93 

l , 501,544.36 
2,400.00 I 

652.ss I 
I 

60,249.00 
a,ro;. 42 
4,618.04 
3,000.00 

0 .00 
0.00 

600.00 
47.ll 

579 .lS 
0 .68 

)5,800.00 
100.00 

0 .00 
5,970.36 

0.00 
20.00 
0.00 

435.47 
o.oo 

99,426 .23 

99,426.23 

54,165.00 
uo I 

1,l.94.41 I 
3.206.60 I 
2,550 .CO 

0.00 
0.00 

80.00 1 
1,959.77 

1.55 
62.60 

1,055.89 
0.00 

J5.96 
7,500.00 

0.00 
130.00 

0.70 
77, 9'!rl.J.8 

77, 967.18 I 
324,414 .84 I 

1,454,473.20 I 
367.oo I 

548,SJS .21 I 
96,637 .13 

3,321.07 1 
6:24, 744 .64 

33,800.00 I 
3.247.45 

I 

13,199.00 293,857.20 I 
l,'152.17 39, 009.58 I 
1 , 009.74 25. i52.ss I 

400 .00 a , 400.00 I 
0.00 5.400.00 I 
o.oo 13, 500.00 I 
0.00 3,000.00 

2,356.00 3,952.89 I 
0.00 2.120.as I 
0.00 599. 32 I 

28, 7'/J.00 264.200.00 I 
o.oo o. oo I 
0.00 1,380.oo I 
0.00 12,529.64 I 
0.00 20.000.00 I 
0.00 4, 500.00 
0.00 2,595.oo I 
0.00 64.53 I 
0.00 22,.soo.oo I 

47,466. 91 143. 361. 56 I 

47,466.91 743,361.56 I 
l8, C155.00 379, l.55. 00 

1.30 27.30 
2,396.79 50,332.59 
l ,381.15 33,352. 47 

450.00 B,850.00 
0.00 5,400.00 
o .oo 12,1.50.00 

o.oo I 400 .00 
0 .00 l,040 .23 
0 .00 598.45 
0.00 37.40 
0 .00 1,404.ll 
o.oo 437, 400.00 
0 .00 8,856.(!) 

o .oo I Z7,500.00 
0.00 9,600.00 
o.oo I 310.00 
o.oo I 499.30 

22.2&1. 24 I 9?6, 972 .90 

22.264.24 I 976,972.90 

26, 744.88 275,585.16 
184.90 I i,255,$3.84 I 

0 .00 65.oo I 
0.00 3.473,441. 76 I 

2,060.13 33,412.87 1 
0.00 129,678.93 
0.00 l ,501,544.36 1 
o.oo I 2,400.00 

4J5 .85 652.s I 
I I 

( 



( ( ( l { ' t ( 

Esta±> LUze A9:X:ia:b re Rem> Rico 
l:b.iem::> M.Trici.p;ll .ru:6"o1t> 00 C:m::ilira 
a-1 - lilfacne de EMilu:iln re Pre9.p.l!S:o Vigrte 
Ejerc:i.cio :2015 
R:nb~ 
Eje:u:a:b el dla: ri;/'2l/2<JJS A las: 5 :30 EM 

lo:s::r-.re Am> Rn:::ioal 
I I i I l I I I I 

O:s:::r .re Ortro OS:.or JD?s::r.re a.e-x.a 0'.es CtigiraljMxlificacim=sl~ Ml:lif.iad> Cblig £erl de !«.Pl ~!Pres~ ~:M:S a R;,:h!t o:n~:A'b a FB:m 

003-rq:t.Fi.rerrals/Pres.p Asig'acicres Gn./9'?1:'.Eer 947100-I<EUWICKN:S m J&:s 1>NlERlrm3 25,000.00 l,100.00 I 26,100.00 0.00 26,100.00 I 0 .00 0 .00 26,100.00 
003-rq:t.Fin:r'r;as/Preapl~ <B'l./Ser.R!rl91<1100-\llOC.IOIES ICMl.JOS - UC. Im. 0. 00 o.oo I 0.00 0.00 

o.oo I 0 .00 0.00 0.00 

003-~·~1/18!.g"l'lCkres oa..;~ .te'.'1913100-snro SrIJ\L FEmW.. I 0.00 o.oo I 0.00 o.oo 0.00 0 .00 0.00 0.00 
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003-rq:t .~IPsig'f:lCia-es CBEmle9 j 947100-~'JCirN:S m 1&:s A'mRl!'.llES 100,ooo.oo 0.00 100,000.00 l,235.94 I 89,535.15 9,228.91 60.00 90, 771.(1) 

003-rq:t.~IAsi.gD::Un;s Q2rerales 1947100-AIUIDCJfN l\i.. OOM I 1.983,393.00 0.00 1,883,393.00 
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1. 
003-0:p:.~ ASig1lCia'es C5eral.es 1990100-~ Q..E S\lEN I 5, 976,622 .00 0.00 5,976,622.00 0.00 4.965.758.32 1,010,963.68 0.00 4, 965, 758.32 

003-0:p: .~ll\sig8::icrES Qra:aJ.es I 28,338,662.oo 321,921.41 28,660,583.41 5, 775,330.57120,001,803.96 2,883,448.88 60.00 25, 777,134 .53 
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I 003-0:fX: -~IOfic.:rrw.a:n:. y 0::n:s In 917000-a::ro m VERl'N) 9,600.00 2.400.00-I 7,200.00 I o.oo I 7,200.00 I 0.00 0.00 7,200.00 

I 003-0i:c.F:irenzas/Pres.plOfic.In.r.O:r:t. y Ccn::s !n 917100-B:N:l mv.fIEN) 21,600.00 5,400.oo- I 16,200.00 0.00 16,200.00 0.00 o .oo 16,200.00 
OOHl:p:.~ Ofic.Irw.On:. yO::ro3 Inl942loo-G\SICS tE V!A'J£ 2,000.00 o.oo I 2,000.00 I o.oo I 30.00 1,970.00 0.00 30.00 

I• 003-0!(:t.~'l!S.plOfic.lrnl.a:n:. y COI:s In 541,401.00 as,m.84-I <156,2'16.16 1 0 .00 374,470.88 81,805.28 17,229.09 374,470.88 

I 
003~.F.iroruls/Pl:es.plOfic.Sist.Axd. EBurd 1910100-~~ 40,176.00 o.oo I 40,176.00 o.oo I 35,154.00 5,022.00 l,671.00 35,154.00 
003-0:!X.~10fu:.Sist.Prc:d. Sltati 1911100-SIS.l.El"A CE l1E!I'.!ro 5,334.00 0.00 5,334.00 0 .00 4,666.62 667.38 222.22 4,666.62 
003-D;p: .l.".i.ranzag/PreS..p OOc.Sis:.Prc:d. ~ 913100-snID sx:I7>L FEIERAL 3,223.00 o.oo I 

3,223.00 I o.oo I 2,838.45 384.55 128. (JJ 2,838.45 
003-o:p:.~~IOfic.Sis:.Prc:d. ElSt1.l'd 914100-EU>N JllEDJ:ro 1,200.00 o.oo I 1,200.00 

0.00 I 1,050.00 lS0.00 50.00 l,050.00 

I 003-0µ; -F:irar?2as/Pl'.10fic .Sise. Pro:!. El9ta1i 917000-B:l-O CE VffilN) 600.00 o.oo 600.00 o.oo 600.00 0.00 0.00 600.00 
OOJ-~-~10fi.c.Sist.Prc:d. El3tinl. 1917100-B:N:> N'\Vl!EN) l,350.00 o.oo I l,350 .00 0 .00 l ,350.00 0 .00 o.oo 1,350.00 
003-D;;:U'.iranzas/PreS..p Of:ic.Sis:.Prc:d. Elstm:I 51,883.00 o.oo I 51,883.00 I o .oo I 45,659.07 6,223 .93 2, 074 .29 45,659.07 
003-D:p:.~plOf:i.cim chl Di.rertor 910100-El"R.El'i:IE RlillJ>J1ES 99,984.00 o.oo I 99,984.00 o.oo I 87,486.00 12,490.00 4,166.00 87,486.00 
003-0µ;.F.irarrt3s,1Pres.pl0ficira del Oi.re::tcr I 9lllOQ-SISIEMl [£ l<EI'lR) 13,271.00 o.oo I 13,274.00 o.oo I ll,613.63 l,660.37 553.03 ll,&13.63 
003-D:p:. FirBrl1'as/fl:'es.plOficira rel Ilire:x:.cr I 9D100-9D.ID s::cD>.L fEIEW. 7,9-18.00 46.1.58 I 8,409.58 I o .oo I 7,452.63 956.95 3Ul.72 7,452.63 
003-D:p:.F.U~/PreS..p Of.icira rel Oire::ttr 1914100-IDN ivEmro 2.400.00 300.00-1 2,100.00 0.00 i.a:.o.oo 1,a:.o.00 50.00 i.a:.o.oo 
003-o:p:.F:irenzas/Pres.IOficira M DU:e::nx 1917000-a:;N) CE \/ERA'\Q 1,200.00 o.oo I 1.200.00 o.oo 1,200.00 0.00 0.00 1,200.00 
003-D:;t.~..rarms,IPres.plOficira 00 Di.re:ta: 1917100-!IN) ~ 2,700.00 0 .00 2,700.00 0.00 2, 700.00 0.00 0.00 2,700.00 
003-Dip;. ~,IPres.plOficlm de1 Dixectar l917300-£ENMC!l:S M'R'..ll.."f.IUS 3,600.00 o .oo I 3,600.00 0.00 3,000.00 600.00 0.00 3,000.00 
003-D:;t. Firanms/Pn'.s.plOficire 001 ni.re::tol:' 19201~ [£ CF1CJN\ 46,937.00 lB,'774. ao-1 28,162.20 6,422.78 I 19,200.43 2,538.99 1,89'/.99 25,623.21 
003-ll'.\X. F.irerrzas/Pi:es..plOf.i.cira clel Dite::tor lmioo-rro:;>.S, M'IXlON"S y om:s &MINISI 300.CO o.oo I 300.00 o.oo I 0.00 300.00 0 .00 0.00 
003-D:p:. Firarvas/A:es.plOOcira del OiJ:e::ta 92l500-MnERJ7\l rn f'-MIENIMIDllD I 20.00 o.oo I 20.00 o.oo I 0.00 20 .00 0 .00 0.00 
003-~. F.inraa.9/PreS..pjOf:icirs rel Dixa::tcr 9'22100-~ 3,a:.o.oo o .oo I 3,a:.o.oo 461.85 2.529.37 58.78 366.33 2,991.22 
003-D:p:. F.inaruas/Fl:-es..plOfi.ciro rel OiJ:e:txr 1924200~ '{ SCJ.1iNr.Slroi tE crn<A 6, 729.00 729.00- 1 6.000.00 8(lJ .27 1,310.32 3,882.41 0.00 2,ll7.59 
003-~-F.iraraas/Pres.IOficira chl Dinttor 94ll00-SERVJOCS RUESJr]\11\ll'S 66,900.00 o .oo I 66,980.00 !!>, 990. 00 51,000.00 0.00 0 .00 66,900.00 
003-0?f,c.F.in:n<Es/Pres.pjoti.cira del Oixa:tcr 1945100-rum\ 0:: BllllO '{ l.Glirucs 12,G<l;.50 o .oo I 12,6C6.50 1.022 .00 10,500.50 283.00 0 .00 12.322.50 
003-0?f,c.F'.iron7as/PJ:'pl0fic.ire del llim::tac 1916100-MW:ENIMIENJO rn EQJJIO 2,391.00 o.oo I 2,391.00 252.00 I o.oo 2,139.00 0.00 252.00 

I 003-~. F.in.iraas/Pres.ploticire rel 0U:a:tcr 946500-~ 600.00 0.00 600.00 0.00 589.39 10.61 10.00 589.391 
003-~. F.innzas,IPres.plOficira chl llim::tac 990100-~ QE ~ ll,592,000 .00 o.oo I ll,592,000.00 0 .00 ll,592,000.00 0.00 0 .00 ll,592,000.00 

r· 
003-~-~IOficira cei Dixe::tor: I ll,862, 726.50 19,342.22- 1 ll,843,384 .28 :is, 745.90 I u;m,640.27 25,990.ll 7,'362.07 11,817,386.17 

003-Q;\'.t:.Flrarrl.as/Fl:-.:s.pla-eirt:. y l'Ct.i\CS ~r.al,910100-EMUl'IXS lW.U>A:S !>1,584.00 o.oo I 94,584.00 o.oo I 82,761.00 11,823.00 3,9U.OO 82, 761.00 
003·0;pt.Fm.l.'TlaS/l.'re9..p Pre.int. y Jlcth.ca Qpi.tal 911100-SJSIIM>. CE l<El'IR) 12.558.00 o.oo I 12,558.00 0.00 10,906.36 l,571.64 523.16 10,906.36 

I 003-0;pt.~IE~eint:. y kti\.CS °'t'.'ital 9l310CN:m.ro s:x::JAL FEIEPAL 7,685.00 412.87 I 8,127.87 o.oo I 7,221.61 906.26 301.50 7,221.61 

I 003-o:p:.~I Preint:. y ltti\.CS Qpitail914loo-RJ>N JllEDJ:co 3,600.00 200.00- 1 3,400.00 o .oo I 2,750.00 650.00 150.00 2,750.00 

I 003·0?f-C·~1Preint:. y kti\CS ~tal191'7000-B:N) (E vmJlW l,800.00 o.oo I l.900.00 0 .00 l .900.00 0.00 0.00 1,000.00 
003-D:p:.~ Preirc. y l'Ct.i\CS ~tal 917100-B:lO ~ 4,050.00 o.oo I 4,a:.o.oo o .oo I 4,050.00 0.00 0 .00 4,0S0.00 

I 003-LqX.Fimrrzas/PreS..p Preint:. y J'cti\CS ~tal,~ '{ s:MINISIR'.S rE GERAI 2,000.00 o.oo I 2,000.00 
0.00 I 0.00 2,000.00 0.00 0.00 

003-0i:c-~IPreint:. y l>Ct.i\CS ~w 9mOO-O>SJ.cs rn VJAE I 1,000.00 o.oo I 1,000.00 0.00 ll0.00 890.00 110.00 ll0.00 

1 • oo3-0;pt.F.irerrzas,1Pres.plPrein: . y J.ld:i\CS Qpital I 1Z7,277.00 242.87 1Z7,519.87 0 .00 109, 678.9"1 17,840.90 5,025.66 109. 678. 9'7 

I 003-0;pt. F.irartlas/Fl:es.pl Pres.p.:esto l910100-EM:u7tt$ RlilllJ>RES I llS,092.00 o.oo I llS, 09'2 . 00 o .oo I 100. 7(!;. 50 14,386.50 1,'195.50 100,705.50 

I 003-~.FinnlBs,IPres.pl Pres..p.alto l9l.ll.CO-SISm;J> IE EIR:> I lS,281.00 o.oo I lS,281..00 o.oo I 9,924.lS 5,356.85 414.30 9,924.15 
I 003-oip;.~I~ 1913100-Silro ro:::J1\l, ramAL I 9,403.00 218.00 I 9,651.00 

0.00 I 8,548.')Q l,102.32 366.88 8,548.70 

I 003-i::q:t.F.ireraa.sJEresl Pre9..p..J!'S:o 914100-ID<N ivEmro I 4,800.00 300.00-1 4,500.00 0 .00 3,150.00 l,350.00 150.00 3,150.00 

I 003·D:p:.Firen2a.s/Fl:es.pl~ I 917(X))-B)'{) I:E ~"{) 2,400.00 o.oo I 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 0 .00 2,400.00 

I 003·D"i!:X.Firan2'as/Pres.pl~ I 917100-S::W N>.vm:N:l I 
5,400.00 o.oo I 5,400.00 0 .00 

1 

5,400.00 0.00 0.00 5,400.00 

I 003-Q;\'.t:.~I~ I 932'700-0:M'RA IE EQ:.lID:S 0.00 o.oo I 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 o.oo 
I• 003-D;;:t . Firorrlas/Pres.pj Pre9..p..J!'S:o I 152,376.00 51.90-I lS2,324.02 0.00 130,128.35 22.195.67 5, 726.76 130, 128.35 

003-0;pt.f'.iran:la.9/PreS..plServicics al Clie"t.e 1!11.0l.CO-~ lmDJ1ES l 109,452.00 o.oo I 109,452.00 0.00 95,770.50 13,681.50 4,560.50 95, 770.50 

003-~-~1Servicics al Cl.line 9lll00-Sl'.SIEM'. J:E R£tJR) 14,532.00 0.00 14,532.00 0.00 8,():16.78 6,485.22 383.18 8,046.78 
003-0;p;:.F.irarrzas/Prea servicicG al Clie-ce I 913100-93J.ro s:x:Il\L FED.:IW.. I 8,972.00 288.06 I 9,260.06 0.00 8,211.99 l ,048.87 348.85 8,211.99 
003-~-~IServicics ai Clle-te 914100-IDN ivEmro 

I 
4,000.00 o.oo I 4,800.00 0.00 4,200.00 600.00 200.00 4,200.00 

003-D:p:.F.inuzas/P!es..l9=<ic:ics al Clie"t.e 917000-EOO IE Vl:Rl>NJ 2,400.00 o.oo I 2,400.00 0.00 2,400.00 0 .00 0.00 2,400.00 
C03-~.Fi.ramas/P.res.p1Ser:v:icks al Clial:e I 917100-B'.l'D N>.vm:N:l 5,400.00 o.oo I 5,100.00 o .oo I 5,400.00 0 .00 0.00 5,400.00 
003-0:µ:.~ 9ervicios al CLl.e't:e 11!>.~.oo 288.06 145,84Ul6 0.00 121,029.27 21,815.59 5.492.53 121,029.27 

- 003-D:p:.~j I so.s10,684.42 l.m,746.73 I 52,294,431.15 5,801,841.C8 40, 150, 9'75.53 6,341,614.54 109,228.70 ~.952,816.61 
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~ Libre As:::cia:b d:! J;te:to Rico 
Q:bi.ei:ro M.nicipl.l ru:fraro re Qlrolim 

fM - lilfome d:! E.\olLci61 d:! ~ Vigrt:e 
E'jercicio 2015 
R:n:b Qre.tal 
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~el dla: C6/2J./all5 A las: S :30 EM 
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* 

006-Milrejo cf? Elretg3T:ia Of.ic:im del ou:e::tcr 

006-Mrejo re Elret~!Oficini chl Ilire:xc:r 
006.f431-ejo <E Bretgatia Oficire del Oi.re:ro: 
006-Mrejo re ~ Oficira chl Dire:D:r 
006-M.vzjo de ~" IOfi.cira chl Di.re::tc.r 
006-r-lnrjo ce a1ei:g<n:ia Of.ic:im chl ~ 
006-r.trejo de ~ IOficira ce.1. llim;;tcr 
006-Mnrjo re Eltet<pcla Of.icim M 01m:ttr 
OCG-Mnrjo de Elrerg3-dal00c:ira chl lli.re:txr 
ro>-Mrejo re Bretg:n:;lajOfic:im chl lli.re:txr 
OC6-MTe:io re ~IOficira del Di.nttrr 
006-MTe:io re Brag;n:ialOf.ic:im del Dire::o:r 
006-Mrejo re BTet:g;reia IOficira chl Dire::o:r 
006-Mrejo ce Brag;n:ia Oficira del Di.n!ctcr 

** 006-Mnrjo Ce BTetg;n:1a 

007-EOJ..icia M..nicipll Oficira del Di.re'.::txr 
I 007-Rillcla M.ni.ciptl 
I 007-R:llicla M..nicipll 

IOEicira del Oi:re::tcr 
Of.ic:im del Oira:ttr 
Oficiro del Oi.m::tcr 
Ofic:in:I chl Dim:tcr 
Ofi.cira del D:im.:ttr 
Oficira del DL'"E'Cter 
loticira del Oi.m::tcr 

I 
007-R:>lida M..nicipll 
007-R)].icia M.niciptl 

I w-R:>l.icia M.ni.cipil 
I 007-R:ili.cla M.ni.c:i¢ 

I 007-R:>licia M..nicipll 
007-Rilida Mdciptl 

I ocn-R:ll.i.cla M.nicifal 

I 
007-R:ili.cla M..nicipll 
007-Rllida M.nl.cipll 
007-Rilida M.ni.cipll 

I 007-RJl.ida M.nicipil 

I
Oficim del Oi.m::tcr 
ooc:ira rel Oi.ra:t.cr 
Of.ic:im del Oi=or 

I
Oficira del Dire:D:r 
Of.icirn del Oira:tar 
Oficim del Di.re::sxr 
IOfic.inl. del nim:ttr 
IOf.icim oo DUe::.txx 

910100-!MW>O:S ~ 
mcro-snro GCEElUL 

j 9lll00-SISDM>. IE RE:rnO 
1913100-SIDlO 9XD\L FmRl\L 
I 914100-EVN r-iDJro 
1911000-B:ID CE vm>ID 
I 917100-8'.N::> """V.l[Eib 

I 
I 
I 

I 
1 mioo~ IE a:ll'.:IN'\ I 
I 92lloo-aa:JOS, M:DIC!NIS Y onu; s.MINISI 
I 9Zll.00-1'LMNKS I 
I~ Y. SMINl5ll03 IE rn:FA 
I 942100-G>SIQ; IE V17\JE I 
I 91Sl00-!1END\ CE BJ.llIO y V"cl1fa.J:.cs I 
I 

I 
i 910100-1*LEN03 l<lll.lMES 
I 9ll000-9IlRJ OCFaUL 
I 9lllOO-SfSIEM\. IE ~ 
191.3100-SDJU 9XD\L fm:FAL 
I 914100-EVN r.ffinn 

1
91700)-B:l{) IE~ 
917100-BJID N'IYil:ENJ 

j917.l00-LE!IEFIC!ffi ~ 

I 
I 
I 

I 
1~ CE (.f'.fClN\ I 

1

921100-IXG'S, M;nICIN\S y OIR:S 9J"IINISI 
92ZJ.OO-J>l.JM'NK:S 
~ y s.MINTSIR:S o;: <n:W\j 

I 
9U200-$M'.CICS w EIU'ESlIN>lES I 
942100-G\Sl03 IE l/l1\JE 
9'15(X)()-RENm a:: EDIFlCJI:S. ~ y '!ER 

j945lOO-m.ID\ CE ECllID Y WHIWffi 

1= CE LESAAJ!Cll'.S 

558,276.oo I 
384.oo I 

74.120.00 I 
46,595.00 
31,200.00 I 

lS. 600.00 I 
35,100.00 
3,222.00 I 
9.318.oo I 
i,m.oo 

18, 500.00 
700.00 

3, 030 .52 
197, 383.52 j 
797,383.52 

10,2ll,0'715.00 
s.m.oo 

1,355, 632 .00 
838. 509.00 
459,600.00 
229,800.00 
517,CEO.OO 

480.00 
6,013 .00 
l,C00.00 

100.00 
147,208.00 
524,196.54 

320.00 
19,800.00 
11,303.08 

100.00 
500.00 

I 

I 
007-Rili.cla M..nicipll 
001-lbl..1.cia r.uriciptl 
007-Rllicia M.nicipll 

I 007-R:ll..icia M.nic:ipll 
I" OOMtllida M..nicipll 

IOficim chl Dire:t.cr 
Oficim del Dim=r 
j0ficin1 del Dire::o:r i 14,331,479.62 i 

I 
I 

008-~ H.mrr:s 

000-~ 11..mln:S 
008-~ H.mln:a 
008-Rscul:s::s H.nan:s 

I

I 008-Reo.Jm:::s H.m;n:s 
000-Reo..a:g)g H.mrcs 

I CUH~um:s lt.mn:S 
I • roi-Jeo.Jrs:s H.mrcs 

I 008-R:o.n:s:::s tl..mn:s 
000-~ ltnm::S 

I OC6-RD.lm)S H..mn:s 
008-R:a.lrs::s H.nm:s 

I 008-~ li..narcs 

I 
000-~ H.mrcs 
008-l~:ura:s H.rren:s 

! 
! 
ICbip;ns. y Ti:ans. 1«: 1-t.rn1910100-EM=t..E1<XS l<ID.l1ll5 

l
etnp;ns. y "fiars. ie:: H.m 9lll00-$JSIEM\ IE ~rno 
ctnpa"IS. y 'D:ans. R:c ft.rn,913100-snro $X'.IAL l'l:l:ml\l, 
Ctnp:ns. y 'll:ms. R:c ft.rn 914100-IUN r-DD 

IO:npns. y 'n:ans. !«: H.ml9170:XJ-BJID CE~ 
letnp;ns. Y Tulm. R:c H.m 9171()()-BJID Nl\VJDiN:> 
ICbiµns. y 'D:ans. R;c H.mj946100-MWr.NIMIENIO IE EOJllO 

I~. y 'D:clrls. Roe H.ml 
O!s!mol.lo ~. H.rren:a 910100-~ ~ 
I Le93aol.lo re::. l-l.m!rl:s I 911100-$1SIEM\ ra R£rno 

ID:l!Bx:rollo Roe. H.mn:a 19l3l00-Sllro_s:x::D\!.. FEllRl\L 
c:e.m:ollo Rec. H.mrcs 914100-l'U'lil M:DlID 

lllls!irrollo le::. H.nm:s 1917000-B:lO IE WJ<llj\Q 

lceew:xollo Re::. 1-1.mn:s 917100-BN.l mV!llib 
D:l!Bx:rollo re::. H.mn:s 1~ m cr:n::::!N'I. 

! ! 
14,331, 479.62 

267,012 .00 ! 

35,451.00 
22. 222.00 
14,400.00 
7,200.00 

16,200.00 
42, (57 .00 

404,542.00 
247,908 .00 

32,916.00 
20,461 .00 
12,COO.OO 
6,000.00 

13,500.00 
2,'181 .00 

0.00 
o.oo I 
o.oo I 

2,ol.8.6s I 
900. oo-I 

o.oo I 
o.oo I 

39'l .oo-I 
l,ua.00-1 

152.00-1 
2,600.00- 1 

84 .00-
0 .00 I 

3,229.35-! 

3, 229.35-1 

437,507.22-i 

o.oo I 
58,077.00-
9,965.34-I 

w,650.oo-I 
12,COO.OO-I 
25,650.oo-I 

o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 

47,COO.OO-I 

52.9'12.C6-I 
0.00 
o.oo I 

i , 350.61-I 

o.oo I 
o.oo 

665,00.22-1 

o.oo I 
o.oo I 

442.351 
300.00-

1 ,200.00-1 
0 .00 
o.oo I 

l,m1.e;.s..1 
24,954.16- I 
3,310.00-1 
1.660.37- I 

300.00-1 
o.oo I 
o .oo I 
o .oo I 

558,276.00 I 
384.00 

74.120.00 I 
48,613.65 
30,300.00 I 
15,600.00 I 
35.100.00 I 

2,888.00 
8. 200.00 I 
1,118.oo I 

15. 900.00 I 
616.00 

3. 038 .52 
794,151.17 I 
m .154.17 I 

I 

9,773,568.78 
s.-m.oo I 

1,297,$5.oo I 
828,643.66 I 
438,950.oo I 
211,000.00 I 

491, 400.00 l 
480.00 

6.013.00 I 
l,C00.00 

100.00 

:::::11 
320.00 

l.9,800.00 
12,$2.47 

100.00 l 
500.00 

13.666. m .40 I 
13, 666.437.40 i 

267. 012.00 I 
35,451.00 
22. 664.35 I 

14.100.00 I 
6, C00.00 

16, 200.00 
42.'57 .00 

403.484.35 I 
222,953.84 

29,606 .00 
Ul,792 .63 

u,700.00 I 
6,C00.00 

u .soo.oo I 
2,481.00 I 

f 

o.oo I 
o .oo 
o.oo I 
o .oo I 
o.oo I 
o.oo I 
0 .00 

1,266.oo I 
3,::~11 
2,020.13 

0.00 
743.07 

7,585.86 

7,585.86 

488,491.50 

300.30 I 
53,770.71 
4.3, 266.75 I 
23, 250.oo I 

6?.5,124.94 I 

15.600.00 I 
35,100.00 
1 , 615.07 

2.su.00 I 626.45 
7,483 .95 

350.00 
2, :229. 21 I 

675,124.94 

0.00 8,424,073 .28 
0.00 I 3, 919.50 I 
o.oo I l,roi, ru. .42 I 
o.oo I 72S, 603. a1 I 
0.00 I 334,450.00 I 
0.00 217,800.00 I 
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009-Re:::xa:lcibl y 1:6:art:el0f.i.cir.a chl Oire:tar I 917100-BJ{) l'A\l1!E&) 16,200.0J o .oo I 16,200.00 0 .00 16,200.00 0 .00 0.00 16.200.00 
0'.l9-f1l:o:EllC:ifu y D:p:lcte Oficira chl Oire::tar 1917300-IDEFK:JI:S ~ 3,600.ro I o.oo I 3,600.00 0 .00 2,l.C0.00 l ,500. 00 0 .00 2,100.00 
009-Ra::rm::ifn y O;p:rte jOficira chl Director J9201~ES J:E a::IClN'.\. l, 796.00 898.00-1 898.00 S71.6l 200.66 45 .73 0.00 852.27 
009-lb:xm'.:i.(:n y D:p:lcte)Oficire chl Director 1924200-MmRlJl!m Y s.MINlSIR:S IE CFERA 150.00 75 .00- 1 75.00 0 .00 67.19 7 .Bl 0 .00 67.19 
039-~ y rqo:te)Oficira rel Db:= I 9'12100-0\SlCE Di: VIAJE: 10,900.00 o.oo I 18, 900.00 0 .00 18, 897.20 2 .80 0 .00 18,897.20 
009-~ y ~loo.cim chl Oire:mr 19'14 700-Illl1l!:'.ll:l\ 280,000.00 86.000 .00- 1 l.9G, 000. 00 31, 728.00 156,s-a.oo 5,400 .00 31,728.00 lBS,600.00 
009-~ y D;p:>:tejOficira rel Oire:mr 9'15100-RENm CE EIJilIO Y ~ 3, 300.00 o .oo I 3,300.00 550.00 2, 750.00 0 .00 0 .00 3,300.00 
009-l«!mciln y 0;p:rte IOfi.c:im chl DirB:tI:r 1946500-~ 100.00 50 .00-1 50.00 0 .00 26.64 23.36 0.00 26.64 

I# 009-R3:::ra:d.Cn y J:ep:tt.e JOfi.c:im chl Oim::tar: I 661, 055. 00 86,969.71-1 574,885. 29 32,849.61 490,22:3.45 51,812.23 45, 251.01 523,073.06 

I 009-~ y J:ep:tt.e)Q:g.y 1'dn. Aso:;. Fe:: y J:e,910100-!MIE1a:s ~ 46, 332.00 o.oo I 46,332 .00 o .oo 40, 540.50 5,791.50 1,930.50 40,540.50 
009-Re:::ra!Cifu y D;p::rtejQ:g.y J:dn. J>s;;c. Fee y J:e 9lll00-~ CE J1EllR) 6,lSl.00 o .oo I 6,bJ..00 0.00 5,381.67 769 .33 2!>6.27 5,381.67 

I 009-Re::m!dfu y J:ep:tt.elOtg.y .i'dn. "/'ro:::. Je:: y J:ej913100-S3'.lro gx;m, FErER'\L 3,691.00 m .02 I 3 ,973 .82 0.00 3, 530.36 443.46 147.69 3,530.36 

I 009-16:mci[n y J:ep:tt.e Otg.y .i'dn. /l&:r.. R:c y 0?1914100- B'.J>N l'EmCD 1, 200 .00 o.oo I l ,200.00 0.00 1, 050.00 150.00 50 .00 1 ,050.00 

I 009-Re:::re:d6-l y 0;p:xteJ0tg.y kin. 1-sx. R:c y J:e 917000-BN> CE VEAA.'D 600.00 o.oo I 600 .00 0 .00 600.00 0 .00 0 .00 600.00 
009-~ y J:ep:tt.ejOtg.y 1rln. lV:n:; . R;J: y llil917100-IDO l'1\VIIEb 1,350.00 o.oo I l ,350.00 0.00 l,350.00 o .oo 0 .00 l,350.00 
009-~ y n.p:rteJOr:g.y Jlcln. "Ps::J;;. R:x; y i::e 59, 327.00 m .02 I 59,606.82 0.00 52,452.53 7,154.29 2 ,384.45 52,452.53 
009-~ y tqxxteJFe:::reciCn f910100-EM'fD0'.8 Iilll.l1R:5 422,412.00 23,550.01- 1 396,861.99 0.00 341,716.V 57,145.72 16, l.52 .50 341,716.27 
009-~ y cep:tteJR!=eeciCn 1911000-Sllro om:RlL 32.00 0 .00 32 .00 o.oo I 13.65 18.35 0.65 13.65 
009-~ y O;p:rte!Pa::rescitn I 9lll00-s:f.SJE'T< IE l1EI'lR) 56, 083.00 3,124.oo- I 52,%9.00 0 .00 39,55.J.70 13,4fb.30 1,867.62 39,553 .70 
009-Ra::xa;cifu y O;p:rtej!e::reoc:ifu 913100-SD.ro 9::01\L ~ 35,459.00 1,139.23- I 34,319.77 0.00 29,931.39 4,308.38 1,235.67 29,Sll.39 
009-Je:raciCn y D:µlrt.eJ~ 1914100- IDW l'EmCD 25, 200.00 1,000.00- J 24,200.00 0 .00 18, 900.00 5,300.00 900.00 18,900.00 
009-~ y cep:tte)R3::1:e;d{n I 917000-BJ{) a: ~ 12,600.oo I o.oo I 12,600.00 0 .00 12,600.00 0.00 0.00 12,600.00 
009-~y~J~ I 917100-Ern> NO.vn:llil 28,350.00 l,350.00- 27,000 .00 0 .00 27,000.00 0 .00 o.oo 27,000.00 
009-Je:>:eoc:i.Cn y O;p:Jrte!R=m:iin I 920100-M\'IERll\l.ES CE ~ 4,412.00 3,2C6.oo-J 1,206.00 1,154.41 0 .00 51.59 237.40 l,154.41 
o:l9-~ y 0op:n:re!Ra::re;c:ien 1920500-1~ I 5?3.00 266.so- I 296.50 o.oo 28.l.lD 5.40 o .oo 281.10 
009-~y~I~ j 921100-CR:G\S, M:IlLClN>.S y OJR::S ~ 593 .00 396.50- I 196.50 196.50 o.oo I 0.00 0 .00 196.50 
009~ y D;p:IrtelRso:m::i.Cn j 9'21500-l>roERl1\US LE M'!llJ.ENlM[ENJ I 5,860 .00 3,251.so-1 2,602 .50 I 0.00 2, 602.50 I 0.00 0.00 2,602.50 
009-~ y O;p:rtel~ I '123800-M:(!ER]XES m <D\S1R'..Il:ICN I 468 .00 234.00-1 234.00 73J 225.41 I 0.69 7.90 233.31 
009-!la:>'.eri61 y O;p:rtel~ l924200-MmRJ1\l.ES Y SM!NlSlR:S m ClmAj 7,128.00 3,564.oo- I 3,564.00 0.00 3,559.22 I 4.78 0.00 3,559.22 

009-~ y D:p:lctelRB:::i:eri61 j9'WOO-!'EM:Cll:S t-0 ~ I 169,386.28 49,5%.21 I 218,961.49 53,370.06 164, 62'1 .93 J ~.50 0.00 217,994.99 
009-~ y D:p:rte Ra:::re:ciCn I 9'14100-CUJJJ>S y s:.mnm:::!lN!S 100.00 100.00- 1 o.oo 0 .00 0.00 1 0 .00 0.00 0 .00 
009-Re::noc:iln y cep:ttel~ 945100-RENJJ!\ a:: m= y \0ifa.u:s I 3, 300.00 o .oo I 3 ,300.00 550.00 2, 750.oo I 0. 00 0.00 3,300.00 
009-~ y D:p:rte ll=m::ib1 I 946100-M'\NIENIMIENlD tE e:;rmo I 5,807 .00 3 ,903 .00- I l,!¥J4.00 0 .00 1,903.75 I 0.25 0.00 l,903.15 
009-~ y r.:tµ:r:tel~ 1946'200-m:MtCn'.N y ~CE !?SI') 5,500.00 3, 750.00-I l, 750.00 0.00 1. 714.65 I 35.35 0 .00 l, 714 .65 
009-Re::re'>::ifn Y l:!'p:Xte I~ 9464(J().M'lNJENlMl m EDlFICJOj I 33,826.00 19,913 .00- 1 13,913.00 0.00 13,889.09 I 23. 91 0 .00 13,889.09 

I# 009-~ y O;p:rtej!e:.:mci{n I I 817,009.28 19,178.53- 797,910.75 55,Z78.B7 661,265.66 Bl,366.22 20,401.74 716, 544.53 

... 009-!"la:rffden y npxre I I I 3,490,413.38 87,451. 79- I 3, 402, 9oJ. .59 262,633.56 I 2,B04,B9G.B9 I 335,431.14 lll, 431.68 3,067, 530.45 

01.0-Mnrjo ~ S)OL<p.~cics 9::lllil:s 910100-EMUl>ll:S RBllAl1ES I 6411, 436.00 3,150.65-) 641,285.35 o.oo I ss9,982.89 I Bl,302.46 26,189.CO ss9, 982 .s9 I 
I I I I I 



{ ' ESo;rl:) Lih:e As:x:ia:b de l\.e:ro Rico 
Q:bierro M.nic:ipU 1t.i:6Dro cE Cllrolire. 
FM - Infcme re E.\ol.u:::itn re Pl:ee.p.aJtO Vi'Jne 
E:jen::icio 2015 
R:rd:> Qreml 
Ejeo..ta:b el dla: <:15/Zl/2m!5 A las: 5 : 30 EM 

Ol<H<lrejo ~ s Oi.!p.~ 9:>l.:id:sl91J.lXX)..9ll.R) Q!HRJL 
010-Mrejo ~ SIDisp.~ 9:llid:sl9lll.OO-SISlE11>. IE~ 
010-.'-!nrjo ~ s lDisp.O;eperrlicics S:ili.d:slm100-suro SCOJ>L raERAL 
01<»azjo ~ s1Di!;p.~cica 9:ili.d:sl914100-ru>N M!mco 
Ol o-Mlrejo ~ SlllLcp.D:e1;ei:di.cics .9:>.lirl:sl917000-BN> CE \ffilW 
OlCl-M:lnzjo ~ S Di..<p .~ Silid:sl9l7100-B:l'O N\\III:EN:) 
Ol<H'llr-ejo ~ S Disp.~ Silid:s 
01o+1lrejo ~ s Of.i.c:ire chl Oi.re::r.or I 910100-EM'I.El'IXS RBll.fml 
01<>-Mlrejo ~ S Of:icim cEl Dinrtor I 9llC00-9ll.ro Gi::FffiIL 
Olo+1lrejo ~ S Oficira cEl Dizea:x:r I 9lll00-S!Sl1MI IE ~ 
010-~irejo ~ s Oficira d?l. Clim:tcr 1913100-SilID_SX'.IN.. FEIEW.. 
01<>-Mln!rjo ~ S Oficira chl Dim:n::r 914100-ru>N M:DICD 
010-Mn!jo ~ S IOfic:ire. c:hl Dim:n::r 1917000-B:N:l rE VERIW 
010-Mrejo ~ S IOficira chl Oi.re::tcr 1917100-!00 NWJIEib 
010-Mnrjo D?:Ep3:dicio SIOticira chl Oi.re::tal; 917300-EEN:FICJ[S muIN"lES 
01()-Mrejo ~ slOficira eel OUe:tcr 1920100~ m <l"!CIN!>. 
Olo-Mlrejo ~ S Oficim chl Dire::tcr 920::00-~ 
010-Mlrajo ~ SiOfi.cira d;l Dim::tcr 19421.00-0>Sl.CS l.E VlAJE 
010-Mlrajo ~ Sloticira <El Oire:tcr 19Gl.OO·RENO>. J:E EQJIID·Y VEHfw.cs 
Olo-Mlrejo ~di.cio SIOOcira d?1 Di.re:tar 946100..,'fMENIM(ENIO IE B;J.JlIO 
Olo-Mnrjo ~ SIOf.icira cEl Dim::tcr 19<16500~ 

I* Olo-Mlrejo ~ SIOf.i.c:ire eel Oite::tar I 

I Ol o-Mlrejo ~ SIR3:nl.. pu:a le:iclaje 
I Ol<H'llr-ejo ~ s R3:nl.. pu:a ~je 

I 
OJ.().M;rejo ~ s1Rl:X>l.. pu:a lb::iclaje 
Ol<H'llr-ejo ~ S R!!:nl.. pmi lki.claje 

I 01~0~ SIR!!:nl.. pna ~ 
I Olo-Mlrejo o:ei;er:cticio s1re:x:ii.. pu:a 1l:ciclaje 
I Olo-Mnrjo ~ S l«ol. pu:a ~je ,. 010-Mrejo ~ s11«o1. i;am R;ciclaje 

j ... Olo-Mlrejo ~o sj 

I 013-0ls:lnol..lo Ctm.ral IOf.icira chl Dire:tor 
I 013-0:5mol.lo CJ:m.ral Of.i.c:ire chl Di.re::tcr 

I 
013-D:amnllo a:m.rai IOficim claJ. Dire::ta: 
013-c:esmollo Ctm.ral Oficira <Bl Dim:=; 
Ol3-0!e:lrml.lo Cl:mr8l IOOcira cEl Oim:ur 

I 01...3-0:sm:ollo 0:mra1 IOfic:ira <El Dire::tr:r 
I 013-~ O:mral IOfici.ra 00 tli.re:lxr 
1 • 013-o:s.m:illo Cl.l!Ulil Oficira rel Oire:o::r 

I"* 013-0;sm:ollo a:mral 

Ol4·D:pmanrto Cltl.t:uta Oficira 00 Oite:tor 
014-~ OJJ.o.n:a Oficira d?l. Dized:or 
014-o;:a.rt:arerro OJJ.tura!Oficira chl Diro:ta: 
014-~ OJJ.o.n:alOficira claJ. Direa:.r::r 
014-D:pmanrto OJJ.turalOficira chl Oi:tECtCr 
014-D:pmanrto Cltl.turalOfic:ira chl Dix= 
014-~ Cltl.t:um Of:icim <El Dire::o::r 
014-~ Cltl.tura!Of:icira <:'el Di.re:nx 
014-~ OJltutalOCiclnt di!]. Oiie:.i:ot' 
014-~ Cl.llo.n:a Ofic:ira rel Direc:n:r 

910l.OO-IMUN03 lmIAAES 
9llOOJ-Slnro ocmtIL 
91.llOO·SlSIEM\ IE ~ 
913100-snro SXll\L FErERAL 
914100-l'LJW 1"Enro:> 
917000-S::W IE l.ml>N) 

917100-B:N) NZ\VJIEib 

l910J.OO-JM7....Elll:CS ~ 
l9lll00-SJSUMI IE lS1ro 

I 
913100-$JR). SX:IJ!\L FEI1iR1'IL 
914100-IUlll M:IIICO 
917000-IDO l:E WRl>NJ 
917100-E'J:O l'l>.VJIEib 
91730o-I£N:FICJI:S ~ 

910loo-EM=!'.EXCS RB:llMES 
9lll00-SJBJEM\ [E IECTR) 

I 913100-SllID SXJ7\L FEIEllAL 
191.4.100-IDtl ~ 
1917000-IDO IE~ 
I 91.7100-IDO N>.v:a::Hb 

1
917300-IE'EF!ClI:S ~ 
920J.OQ-Mmlmll.ES J:E ~ 
92Q;Q()-~ 

~ [E M'NIENlMIDIIO 

( 

512.00 
85,563.00 
56,135.00 
46,800.00 
23,400.00 
52,650. 00 

908,496 .00 
124,416.00 

16.00 
16,519.00 
10,267.00 
6,C00.00 
3 , C00.00 
6,?50.00 
3,600.00 
6 ,469.00 
5.427.00 
l,C00.00 
7 , 929.12 
6,419.00 

500.00 
198,312.12 
599,520.00 

30!.00 
79,600.00 
51,548.00 
'15,600.00 
22,900.00 
51,300.00 

BS0,672.00 

1,9:57, 460.12 1 

89,376.oo I 
11,865.00 
7,137.00 I 
2,400.00 I 
1,200.00 

2.100.00 I 
3,600.00 

US, 278.00 

l.l8. 278. 00 

ZJS, ?96.oo I 
36, 616.00 I 
22.445.oo I 
10, 800.00 I 
5,400.oo I 

12,150.oo I 

3,600.00 I 
2,812.00 

soo.oo I 
500.00 

0 .00 

417.00-1 
l,310.62 

lS0.00-
0 .00 

a.co I 2,407.03-
7, 240.50 

o .oo I 
964.00 

699.13 1 
600.00-

o.oo I 
8 .41-I 
o.oo I 
o .oo I 
o.oo I 
o:oo I 

501.00-
0.00 I 
o.oo I 

1. 19u9 I 
13,900. 91- I 

o.oo I 1,844.00-
164.54-

3,C00.00- 1 
o.oo I 

l ,350.00- 1 
20,259 .45-

14,872.29- ! 

B,340.00- I 
l,l<>i.00- 1 

59-1.:is- I 
72.00- 1 

144.00-

324.00- 1 0.00 
10,579.lS-

10,579.15-

14,877.00-1 
1,973.00-

47.67-
300.oo-I 
600.00-1 

1,350.00-1 
o.oo 
o.oo I 
o.oo I 
0.00 

l 

512.00 
85,146.00 
56,445.62 
46,650 .00 
23,400.00 
52,650.00 

906,088 .97 
131, 656 .50 

16.00 
17,483.00 
10,966.D 
5,4-00.00 
3,000.00 
6, 741.56 
3,600.00 
6,469.00 
5,427.00 
l , 000.00 
7,428.12 
6,419.00 

500. 00 
206.100.31 
505,619.09 

304.00 
71,156.00 
51. 383.46 
42,600.00 
22,800.00 
49, 950.00 

930,432 .55 

1,942,607.63 ! 
01,03s .20 I 
10,761.00 
6.542 .651 
2.328.oo I 
i,C56 .oo I 

2,376.00 I 
3,600.00 

1111,698.ss I 

107,698.85 I 

260,919.oo I 
34,643.00 I 
22,397 .33 
lo,soo.oo t 
4,800 .oo I 

io.soo .oo I 
3,600.oo I 
2,012.00 I 

500.oo I 
500.oo I 

0.00 
0 .00 
o.oo 
0 .00 
0 .00 
0.00 
o.oo 
0 .00 
0.00 
0 .00 
0.00 
0 .00 
0.00 
0 .00 
0.00 

4,353.93 
4,000.00 
l .,C00.00 

489 .02 
0.00 .. ..:~I 0.00 
0.00 
o.oo 
o.oo I 

o.oo I 
0.00 
o .oo I 
o .oo I 

9,841.95 ! 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
0 .00 
o.oo I 

o .oo I 
0 .00 

0.00 

0 .00 I 0 .00 
0 .00 
o .oo I 
o .oo I 

o.oo I 
0.00 

2.600.46 I 
ioo.oo I 

o.oo I 

t 

312. 65 
48,492. 90 
50,2CE.15 
38,150.00 
23,400.00 
52,650.00 

773,193.59 
ll4,l.$3 .44 

13.65 
13,139.40 
9.623.40 
3,150.00 
3,000.00 
6, 741.56 

0.00 
2, 039.97 

861.80 
0.00 

6,940.10 
2, 474.60 

% . 39 
162,264.31 
508,378.94 

204. ?S 
39,476 .18 
45,4.55. 78 

29,100.00 I 
22,800.00 

49.950. 00 I 
695,365. 65 

l,630,82'.l .55 

66,lli. 52 
0.76?.11 I 
5,397.38 I 
i.84s.oo I 
l , C56.oo I 
2.376.00 I 

o.oo 
es.564.61 I 

85,564.61 

223,965.00 
25, 064.76 
19,563.07 I 
8,400.oo I 
1,soo.00 I 

10.800.00 I 
3,000.00 

130.00 
70.00 

271.91 

( ( 

l.99.35 14.30 312.65 I 
36,653.10 2,3.25.15 48,492.90 I 
6 , 240.4? 2,003.56 50,al5.l5 I 
8,500.00 l , 700 .00 38,150.00 

0.00 0 .00 23,100.00 I 
0.00 0 .00 52,GSO.OO 

132,895.38 32,232.0l ·m,193.59 
17,473.(); 5 , 458.16 114,lll3.44 

2.35 0.65 13.65 
4,31.3 .60 628.46 13,139.40 
1,342.73 417.56 9,623.40 
2,.250.00 1.50.00 3,150.00 

0 .00 0.00 3,000.00 
0 .00 0.00 6, 741.56 

3,600.00 0.00 o .oo 
?5.10 0 .00 6,393.90 

565.20 0.00 4,861.00 
o .oo o.oo l,C00.00 
0 .00 0 .00 7,429 .12 

3,914.40 0.00 2,474.60 
4a.3.6l 0.00 96. 39 

34,000.05 6,654.63 172,106.26 
71,240.15 ?,.4,256.00 508,378. 94 

99.25 9.?S 204. ?5 
38,279.82 1 ,88'1.50 I 39,476 .18 
5,92'7.68 i , oss .61 I 45,4.55.78 

13,500.00 l . 300.00 I 29,100 .00 
0.00 0.00 22,800.00 
0.00 o .oo I 49,950.00 

lJS,046.90 29,305.92 I 695,365 .65 

301, 942.33 ! 68,1.92 .76 l,640,665. 50 
! 

l4,9l5.68 3,277.12 66,lli.52 
1,993.29 417.51 8,767.71 
1,145.27 250.71 5,397.38 

400.00 88.00 1,848.00 
0.00 0.00 1,056.00 
0.00 o.oo 2,376.00 

3,600.00 0.00 0 .00 
22,134 .24 4,033. 34 BS,564.61 

22.134.24 4,033.34 85,564.61 

36. 954 .00 10,665.00 223, 965.00 
9, 578 .21 l,l.93 .56 25,064.76 
2, 834 .26 815.90 19,563.07 
2,100 .00 400.00 8,400.00 

0 .00 0 .00 4,800.00 
o.oo 0 .00 10, 800.00 

600.00 0.00 3 , 000.00 
81 .54 0 .00 2,730.46 

330.00 0.00 170.00 
228.09 0 .00 271.91 



r 
:st'a:b Libre A9:X:iad:i de Rerro Rim 
::ilie!ro M.nicipil J>U:iro10 de Olial.ire 

r 

'1 - Jnfa:rre de E>..ol.u::i61 de Pres..p.esro Vig!rce 
jerticio 2015 
:n:b~ 
j e:itac:b el dia: C6/2:1/20lS A las: 5 :30 lM 

l 

014-~ CUl.bJta Oficire rel Oi.re:ln:" 
Ol4-D:p:t.rtaTe1to CUJ.tum Oficira del OiJ::ect.cr 
014-~ Clllo.n.-a OEicira rel Oire::tr.r 
014-ll:p:lrtirnrt:o Cl.ilo..ira Oficira rel Dil'e:::tcr 
014-llfartl.tla-to Clllt:uralOficira chl Oire:::o:r 
014-D:pmaTe"ID OJlo.a:ajotl.cim rel 01.Ie::tor 
014-Il:plit.aTallo Ull.o.llalOficira del Di= 
014-~ Cll1.t:um Oficim rel. Dln;rt.cr 

1
92230()-(!M;W\ m rnIRlN:S I 
924200-~ y SlMINISlKS (E Cl'ERI\ 
I 940-:W-M'NIENIMmllO ra BlELlOlE)>. 

014-~ Mtui:alOficira chl Di= .. 014-~ o.lltuialOficinl eel Ointtor 

... <n4-~ Clll.OJra! 

I 016-Sel:v Cil..tk:Bro y c:MiA9..tt.cs de la M.rjer 

I 941500-m:J!CJIN:S l.ULro>s 
I 942l.00-0$ICS IE VIAJE 
l!M400-0.Dll\S y ~ 

1
945100-RENIA IE IPJlIO Y \£HlnI.cs 
946100-MlNIENIMIEN10 IE 8JJlR) 
1~· 

1910100-!MUJ'llXS ~ 
016-S;!!v Ciul:dlro y c:MIA9rtr.s re ia M.rjer I 91lloo-SISJWA m ID'.IID 
016-9:'= Chdrl:sro y C'MIA9-rto6 de la MJjer m100-snro s:x::m:. ~ I 016-Serv Cii.dr:aro y aMjA9.rt.CS de lll Mrjer I 914100-1'!'.m rvErnm 

I 016-se:v Ci.tddlro y aMIAs..r1CCs de Ja M.rje.r I 91 ?OOHaO m vmw 
I 016·£e:v O.t.dxDro y aMll'a.<l'.03 re la t-trjer l917100-ID0 N\VlllID 

i 
I 

I 
016-Sei:v Ci.u:l:ld:ln:l y cs-il/.lam:s de la MJjer l9'2a100-M>.'IERrAI.E IE CFIClN'. 

I 
016-Set:v Ci.ukbro y c:MIJ:>arCcs re la MJjEr 1924200~ Y &M!NISIR:S rE amo. 
016-Serv Ciu:Bdaro y c:Mll\s.rc.cs de la Mrjer 1~ ~!ES 

I 016-Sav Ci.u:ixi:ro y <3-1IJ>e.rtte ce 11 MJjer l~s::JMC1tS ro HUESJrNZ1US 
I 016-Sav Ciu:hilro y c:MIJ>Brct:s de la MJjer 1942l.OO-O'SlOS a;: VOOE 
I 016-serv Ch.th.DD y c:M As..rtJ:s ce la M.rjer I 94SJ.OO-RENDI. i:E mmo Y. 'vl!Hio:J.a; 

I 016-Sm/ Ciuidlro y aM l\s.rtr:s re la M.rjer- 1946500-~ 
• Ol6-9er:v CiJ..cl:dlro y <3-1iJ'artcs de la M.rjer I 

I

I 016·.9!= Cil..tk:Bro y CMIBiEnostar 9::cial 910100-IMll10'.:S imvm; 

016-Sel:v CiJ.ddn:> y aMIBi.Erestar 9:cial I 9lll00-SISl1M\ IE ~ 
I 016-Serv Ciuirllro y a:MIB.ifrestar 9:cial 1913100-s:aro ro::IN.. FErEmL 

I 
016-Sav Ciu:l:dlro y CS>llBierestar. . 9::cial 914100-IDN t-mi:cn 
016-S!!rv Ciu:Ecilro y CSM Bi£restar 9::x::Jal 1917000-a:NJ IE ~ 
016-Serv Cii.drllro y C3>1 Bi.e-estar 9::cial 917100-Bl'O N\\l.ILEN) 

I 016-S&v Ciu:5cBro y C':M DiEre9tar 9:cial 191.UOO-~ m:FESRN\lES 

I 

016-Sav Ci.uirllro y a:MI BiEfe6tar 9::cial 941200-s:RllICIOS N:l m:l'ESICN\lffi 
016-S'etv Cil.lid3ro y CMIB.isEsi:ar .9:x:i<ll 942100-0>b'KS [E VOOE 

I 016-serv Ci.l.ddlro y aMIBiel:lscax' s:cial 9l4700-llN"CIJ:N:S 
016-Sav cu.ddro y aMIBie-es:ar S:x:ial 945000-ID.'ll>. IE El'.lIFll:lt:E, ICXNES y 'JERI 

I* ol.6-Serv Ci.u:kEro v aM B.i.€n:s:ar .9:cial I 
016-serv Ciuidlro y a:Mla:ro serv. Mn. 9ma:las 910100-El"t'lEAtCS lm..lN<£S I 

I 
016-Serv Ci.u:l:dro y <3-1letto 9'!rv. M.n. ~19llOCXHBlID OaERIL I 
ol.6-9:!rv Ciuirlro y aMIO:r.o S:!rv. Mn. ~ 911100-~ ra RE:IIR) 

016-Serv Ciu:8:l3ro y CS>!IO:r.o Serv. Mn. 8'ln>lz>ISl913100-sm:ro s:x::w. FEIERAL I 
016-se..rv CiJ..drllro y cs-110:ro s=. ~ui. Bmazasl9141oo-l?!Jlfll rvErn:ro I 

I 016-setv Ci.u:loc5r:o y CMICl:ro setv. M.n. Bana2asl91'JOOJ-B:N) IE 11ER1>NJ 
1
1 

016-S'.!l:v Ci.u:l:xb!D y c:Mla:ro Eetv. Mn. &=mis 917100-B:N) N'\11.uDb 
I 016-9= Ci.u'.lrl= y aMla:ro Serv. Mn. Bm:azasl91.7300-EEN!F.ICial M'ffilNZ\lES I 
I 016-Serv Ciu:a:bro y c:MICl:ro SE!l:v. M.n. Bmazasl920100-~ [E <FIClN'>. 

I 
016-Serv Cil.dldm:> y c:Mla:ro Serv. M.n. B:u:laZaS1~ y &.MINISlR:S [E Oc.EAAI 
ol.6-serv Ci.u:trlro y aM o:ro S?r:v. Mn. 8'n:!lm.s 9<l5100-RENIA IE B:}.JllO v VEHin.I.a3 I 
Ol.6-9'= Ci.u:lrliro y C:M a:ro Serv. M.n. B:sn:azasl~ [E SJl!ID I 

I• 016-serv Ci.1..dld3ro y aMlo:ro Serv. Mn. emazasl 

I

I 016-Serv a.l..dlllro y aM,Cl:ro. $>!tv.M.n.Isla ~19l.Ol.OO-EMUro:S J<llllJ\!lES I 
016-Serv a.l.drl!ro y c:M a:ro. serv.M.n.Isla \em 91llocr~ rE ra::r.iro 

I I I I 

4,500 .00 
67,600.00 

235.00 
3,500.00 

11,500.00 
454.00 

42,407.52 
6,900.00 

500.00 
508,215.52 

!>CB. 215. 52 

30,852.00 
4,096.00 
2,510.00 
1,200.00 

600.00 
1,350.00 

102.00 
100.00 

5,250.00 
7,000.00 

99.00 
1,170.00 

540.00 
54,869.00 

229,464.00 
30,467.00 
19,052.00 
12,000.CO 
6,000.CO 

13.500.00 
60,732.00 
44,240 .00 
3, ?60.00 

150,375.00 
6,500.00 

5'16, 090 . 00 
755.028 .00 

272.00 
100, 247 .00 
64,044.00 
50,400.00 
:25,200.00 
56,700.00 
3,600.00 
2,179.00 
6,001.00 

33,284.40 
14,377.00 

1,111.332.40 
17..J.,452.00 

16,125.00 

I 

o .oo 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo 1 
o .oo I 

23,67l.51- 1 
0. 00 
0.00 

42,820.18-

42,820.18-

o.oo I 
0.0)1 

100.$ 

o.oo I 
0.00 
o.oo I 
o.oo I 
o. oo 1 

4,soo.oo I 
3,625.00-1 

0. 00 
90.00-1 
0.00 

l,J.85.56 
6,39"3.40-

848.00-
ioi .66- I 
so.00-1 

o .oo 1 
o.oo I 

31,768.00 
21 . 760 .oo I 

?60.oo-I 
75,000.00-1 

500 .00-1 

30,625.06· 1 
60,019.32-

0.00 
7,964.00-

3,276.33· 1 
4,100.00-
4,200.00-
s,-100.00-1 

o.oo I 
o .oo I 
o .oo I 

16,110.00-1 

0 .00 I 
101, 1.29. 65-

5,142.00-
682.00-1 

I 

4.500.00 I 
67,600.00 

235. oo I 
3,500.oo I 

11,500.oo I 
454.oo I 

18,735.01 I 
6.900 .oo I 

soo.oo I 
465,395.34 i 
465,395.34 

I 
30,852.00 
4,096.00 
2.!il0.55 
1,200.00 

600.00 
l,350.00 

10'2.00 
100.00 

10,050.00 
3,375.00 

99 .00 
1,000.00 

540.00 
56,C64.55 

223,070.60 
29,6:1.9.00 
18,950.34 
11.450.00 
6,000.00 

13,500.CO 
92,500.00 
66, 000.00 

3, 000.00 
75,375.00 
6, 000.00 

545,464.94 
695, 008.68 

272.00 
92,293.00 
60,767.07 
46,300.00 
21,000.00 
51,300.00 
3,600.00 
2,179.00 
6,001 .00 

l?, ll4 .40 
14,377.00 

1,010, 202.75 
116,310.00 
lS, 443.00 

l ,535.00 

16.824.90 I 
0.00 
0 .00 

0.00 I o.oo 
13,285.68 

748.50 

o.oo I 
35,094.54 i 

35,091 .54 I 

o.oo 
o.oo 
0 .00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

98.70 
1,800.00 
1,000.00 

0 .00 
180.00 
55.12 

3,133.82 
0 .00 
0.00 
0 .00 
0.00 
0 .00 
0.00 

23,500.00 
18, 000.00 

0.00 
5,555.75 
l,000.00 

48,C65.75 
0.00 
0.00 
o.oo 
0.00 
0.00 
0.00 
o.oo 
0.00 

1, 693 .00 
196.0l 

3, l?l.80 
0.00 

5, 060.81 
0.00 
0.00 

2,669 .10 
49,l.20.461 

0 .00 
3.soo.oo I 
6,81.? .68 I 

0.00 I 
5.~.62 

2, 030.75 

190.00 I 
366,812.35 i 

366.012.35 I 

:26,995.50 I 
3,583.65 
2,314 .00 
l ,C60.00 

600.00 
l,350.00 

50.20 
0.00 

8, 250.00 
2, 375.00 

0.00 
900.00 
200 .00 

47, 669.23 
190. 585 .19 
20,745.83 
16, 457.88 
8,700.00 
6,000.00 

13,500.00 
69,000.00 
48,000.00 

320.60 
69, 730.00 

5,000.00 
448.039.50 
588, 903 . 09 

230.75 
62,611.23 
52, 628.64 
31,CSO.OO 
21, 000 .00 
51,300.00 

3, 000.00 
106.68 

s, 780.79 
12,143.60 
11, 788.64 

840,543 .42 
97,m.oo I 
12,912.63 I 

I 

r 

95.90 
l,654 .64 

235 .00 
0 .00 

4,682 .32 
454 .00 

29. 7l. 
3,320.?S 

310.00 
63,488.45 i 

63,488.15 

3,856.50 
512.35 
295 .67 
150.00 

0.00 
0 .00 

51.80 
1.30 
0 .00 
0 .00 

99 .00 
0.00 

284.SS 
5, 251.50 

32. 485.41 
8 ,873.17 
2,492.46 
2, 750.00 

0 .00 
0 .00 
0 .00 
0.00 

2,679.40 
89.25 

0.00 
49,369.69 

1C6,105.S9 
41.25 

29,671.77 
8,139.03 

15, 250.00 
0.00 
0.00 

600.00 
379.32 
24.20 

l , 799.00 
2, 588.36 

164,598.52 
l.9,038.00 
2,530.17 

' l 

o.oo 
u.sa.7o I 

o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 

7,232.321 
29 .00-
o.oo I 

21,436 .48 I 

Zl.,436.48 I 

1,285.50 I 
170.65 

90.34 
50.00 

0.00 
0.00 
o.oo 

96.70 
0 .00 
0.00 
0.00 
0.00 

55.12 
1, 758.31 
8,693.83 
1,009.61 

665.10 
450.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

89.00-
0.00 

10, 729.54 
2?, 550.50 

13.00 
2, 930.20 
2, Jffl.70 
l , 350.00 

0.00 
0 .00 
0.00 
0.00 
0.00 
0 .00 

'J0 .00 
34,021..40 

3,775.00 
501.13 

4,404.10 I 
65,945.36 

o .oo I 
3,500.oo I 
6,817.68 I 

o .oo I 
18, 7C6 .30 I 

3.S79.25 I 
190.00 

401, 906.89 ! 
401., 9:::6.89 i 

:26,995.50 I 
3,ss3.6S I 
2,314.88 
l.C50 .00 I 

600.oo I 
i,:iso. oo I 

50.20 I 
98 .70 

10,o.;o.oo I 

3,375. 00 I 
0.00 

l , 000 .00 

255.121 
50,803.C6 

190. 585.lS I 
20, 745. 83 
16, 457.ss I 
8. 700.00 I 
6,000. 00 

13.500.00 I 
92,500.00 
66,ooo.oo I 

320.60 I 
JS. 285. 75 I 

6,000.00 I 
496,095. 25 I 
588, 903.091 

230.?S 
62,611.23 

52. 628.64 I 
31,C60.00 
21. 000 .00 

51.300.00 I 
3, 000.00 
1, 799.68 
5,976.so I 

lS, 3lS.40 I 
11, 788.64 I 

845.604.23 I 
9?,Z72.00 
u,912 .83 I 

I 

( 
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ESt.ad> Libre A9:ci1ld:> de Rei:i:o Rico 
::tbi.ea:o M.tticil:al 1'i.tfroro d:: Qutillia 
FM - Wattre re- lMl.u::.ifu re a-ee..p..a3t0 ~ 
Ejeicicio 2015 
R:n:b G3"eral 
Eje1ttW el dia: r::EJ/21/20JS A la.s: 5 :30 IM 

I I I I I I I I I I 
ll!scr .re a:rao G!stllr IC$::r .oo At"Ea fln::imil D2S::r .re ast:a ~ Q:igi'lll M:X:li..fi.ac.ii~ M:di.fiad:>j<lilig R:rrl de R:\:P

0 

G1sto 0:'Els Di.ep:nible ~:M'.S a FB:m ~:nb a f8::ha 

016-9= Ciu:D:tlro Y C:M!O:ro. S?tv.M.n.Is.la \erl:l9l3100-S':I.UO a:D1\L mERAL 9, 74.1.00 71 .fJ7• 9, 663.93 0.00 o,203.75 I l,460.18 288.00 8, 203 .75 
I 016-!:i!!(V Ci.u:ldiro y Q3'.1IO=ro. S;!rv.M.n.I.sl.a ~19l.4lOO-l!Jllll M'mco 3,G00.00 300.00- 1 3,300.00 0 .00 l . 750 .00 I 1,550.00 50.00 l, 750.00 
I 00.6-Setv CiJ.drlln::> y CS'-l!Ct:ro. Setv.M.n.Isla ~ 917000-B)IO CE VER'>N) 1,800.00 o.oo I 1.800.00 0.00 l,800 .00 0.00 0.00 1,800.00 
I O'l6·9'!rv Ci.tdrllro y CS'-lla:ro. &?Iv.Mn.Isla \e:rel917loo-a:m N>t.Vlllfu 4,r::EJO .CO a.co 4,r::EJ0.00 0.00 1,a;o.00 I 0.00 0.00 4,IB0.00 
I 016-setv Ciuidlro y c:M Cl:ro. Serv.l'tn.Is.la 1.e:tEl917300-IDEFICll'.B M'fGIN'll.fS 3 ,600.CO o.co I 3,600.00 0.00 2, 100.00 I m .oo 0 .00 2, /00 .00 
I OJ.6-s= Ci.ukl:iro y c:MjO:to. furv.M.n.Isla ~l920J.OO-MmiRJ1l.l.JlS m <l'ICJN'>. 597 .CO o .oo I 597 .00 275.00 a.oo I 322.00 0.00 2?5 .00 
I 01.6-Setv Ci.u:B:Bro y c:M!et.ro. Serv.M.n. !sla ~1941200-S<RJIC.K.S ID HUESllN\1ES 25,200.CO D,9'J2 .CO I 39,192.00 6 , 532.00 32,Ei60.00 0.00 o.oo 39,192.00 
I 016-Setv Ciu:llllro y C:M!Cl:ro. Setv.M.n.Isla \erd?l945100-RENJl.\ CE iUJ110 Y V£Hio.J.o3 2,292.00 252.00- 2,040.00 34-0.00 1. ?OO .oo I 0.00 0 .00 2, 040 .00 

I 
00.6-S?tv Citdrllro y c:M!Cl:ro. S!!rv.M..n. Isla ~1946.100-~ CE B;.lliro 663 .CO o .co 663 .00 0.00 o .oo I 663.00 0 .00 0 .00 
016-setv Ci.u::l:dro y c:Mla:ro. Setv.M.n.Jsla \Eu:Ej916500~ 100.00 0 .00 100.00 0.00 o .oo I 100.00 0.00 0 .00 

1· 01.6-Setv Ciu:td>ro y aMICl:ro. S?rv.M.n.Isla \etd;' 189, 220 .00 7 , 5.18 .93 1$,'l'"..>8.93 7 ,147.00 163,018.58 1 26,563.35 4,614.93 170,195.58 
01.6-S:!tv Ciu::bdm:> y CS-1 Dllp.~ 9:ilid:sj94l200-s:Rll.ICID3 N) ~ 0 .00 0 .00 0.00 0.00 0 .00 o.oo 0.00 0.00 
01.6-Setv Ci.ukko y c:M Dllp.~ S:ilid:sl 0 .00 0 .00 0.00 0.00 0 .00 0.00 0 .00 0 .00 
01.6-Serv Ciu:l3CBro y c:M!Oficira rel Ilixettor 1910100-IMU1>!X:s JID.LOl1ES 160.m.oo l, 717.00 161, 909.00 0 .00 143. m .oo 18,217.00 7 , 7.67 .00 143,m.oo 
016-Setv Ciu:!:dlro y c:MIOCicira rei Dil:<cti:r smoo-SJSIEM>, m ra:::rIR) 21,Z78.00 22'7 .00 21,%. 00 0 .00 19,005.43 2,419 .57 964 .68 19,005.43 
01.6-.:e:v Ci.t.clrliro y QMIOficim cei. Di..u:ctcc I 9l.3100-$IID s:x::!l\L FErm\L 13,010.00 690.50 13, 700.50 0 .00 12,303.96 1,396.S!J 565.95 u,303 .96 I 
016-Serv a.u1rllro y c:Mlcticira ail OUectcx I 9'111<Xl-ru>N ivfmco 6,000.00 100.00 6,100.00 0 .00 5,450.00 650.00 JOO.OD 5,450.00 
016-&:?!V c.:u.m::aro y aMlaticim rei DUe:;toc 1917000-B'..Nl IE vl:llllN) 3, 000.00 0 .00 3, 000 .00 0 .00 3 , 000.00 0 .00 o.oo 3,000.00 
016-Setv curnraro y c;M!Of.i.cim cei Dire::tcr I 9l.7l.CO-e:.m N".v.o:Bb 6, 750.00 0.00 6,750.00 0.00 6,750.00 0 .00 0.00 6, 750.00 
016-serv Ciiia:ko y QMIOfic:ira ail om.ctcc 19l.7300-BN:FI.OI:S ~ 3,600.00 0.00 3,600.00 0 .00 3,000.00 600 .00 0.00 3,000.00 
016-Setv Ci.ul3r::aro y c:MjOficira chl Ointtcr 9201()()-f;rtoBID\J.ES ra ~ 4,501.00 0.00 4,SOl..00 2,200.20 l ,634.07 666.73 543.00 3.834.27 
016-s= a.u1lll..<o y <:S-1IOfi.ciro rei nua:ta I~ Y $J>!INISlRll rE CHRA S, lfJ7.00 0.00 5,107 .00 195.00 3,895.82 1,016.18 0 .00 4,090.82 
016-SeJ:v Ciu:h:ilro y c:MjO:fi.cirl't eel. Oi.ra:tcr l~00-9:1MCT03 ~ 11,900.00 S,900.00- I 6,000.00 2,500.00 3, 500.00 0 .00 0 .00 6,000.00 
016-Serv Ci.u.t:niro y csvilOficira rei Di.re:tcr 941200-s;Rl.llC!O; N) ~ 105, 300.00 13,175.00-1 92,125 .00 32,435.00 59,690.00 0 .00 0 .00 92,125.00 
016-Setv Ciuirilro y c:MIOfic:ira de! Ointtcr 915100-Fefil\ {E EQ.l.llO y vai«lJ.OS s ,:<15.48 3, 334.oo I 8,609.48 879.Cll 4,395.40 3,335.00 o.oo 5,274 .48 
016-&av Ci\.drl;lro y c;MIOficira eel Dire:tcr 94~ 200.00 o.oo I 200 .00 0 .00 200.00 0 .00 0 .00 200.00 
016-.se:v Ci.u::i:rl:ro y c::MIOficira chl Di.m:tcr l~OO-ra;I'.l\ll>L 01CJTJIDID I 0.00 o.oo I 0 .00 o.oo 0.00 0.00 0.00 0.00 

I 016-5!= Ci.trl:rl!ro y c:MIOficira rel Illie:b:r l~-OJR:S FES1lVAT.ES 0 JC.I1VlINES 0.00 o .oo I 0 .00 0 .00 0 .00 0.00 0 .00 0 .00 

I* 
016-£erv Ci.ul;dlro y c:MIOticira ail llixe::tcr I 346,193.48 13,006.SO-I 333,l.B6. 98 38,209.28 266, 676 .68 28,301 .02 9,630.63 304,885.96 
00.6· 9':rv Q.\.tl:ld:ln:) y (g.11 Ru:tic. a.i.:ra:ara 1910100-l*W'US m:w>m> 53, 724 .00 11,154.oo-I 36, 570.00 0 .00 26,995 .50 9, 574 .50 1,285.50 26,995 .50 

I 016-.:a:v Ci.uidlro y aMIRntic . Ciu:Mira l9lllOO-SJSJ];M'l. m JmJro 7,133.00 2.m.00-1 4,SSS.00 0.00 3,583.65 1,271.35 170.65 3,503.65 

I 016-!?etv Cil..drllro y C!MI~. Ci.u:lrlra I 913100-Slllro s:x::!l\L FEIElAL 4,409.00 1, 224.66- 3 ,184.34 0.00 2,446.SB 737.76 96.34 2,446.SB 

I 01.6-serv Ci.u:a:Bro Y c:M!Rlrt.i.c . Ci.u:i:dlra I 914.100-RRI i'ED!ro 2,100.00 200.00- 1 2,200.00 0.00 l,250 .00 $0.00 50.00 1,250.00 

I 016-setv CiukBro y csvil Rmic. Ciu:lrlJra I 917000-B'..Nl m vewro l , 200.00 o .oo I 1, 200.00 0.00 l ,200.00 0.00 0 .00 l , 200.00 

I 016-s:.:v Cii.dd1ro Y c:MI Qu:tic. Ci.ub::ara I 917100-BN) t¥IVJIEfb 2, 700.00 1,350.00-I 1,350.00 0.00 1,350. 00 0.00 0.00 1,350.00 

I 016-Setv Ci.uk5ro y c:M!Rlrtic. Ci.u::lrlrn. l941100-$R\IICICS ~ 52,320.00 o .oo I 52,320.00 8,316.97 44,002.00 1.03 0.00 52,318.97 

I 01.6-s:.:v Cll.drllro y c:MI Rittie. Cil.r.tdra I 942100-0\SlCS [E VD'JE 1,800.00 800.00-1 1,000.00 0.00 269 .95 730.05 0. 00 269.95 

I 016-Setv Ci.u:B:Bro y c:Mjf!lrt.i.c. Ci.uidlre. 194~ 100.00 0 .00 100.00 0.00 0 .00 100.00 0.00 0.00 . 016-s:.:v Cii.dd1ro Y c:M,Qu:tic. Ci.ub::ara I 125, 786.00 23,006.66- I 102, 779 .34 8 , 316. 97 81,097 .68 13, 364.69 l,604 .49 B9,414.65 
Ol6-9?tv Ciuidro y CS.1 Serv. Rmrras El:B::l l'Mm,910100-!Mm>IXS J<BllMES 714,540.00 1,%8.oo I 716,500.00 o.oo 626, 766.00 89, 742 .00 29,846.00 626,766.00 
016-S:.:V Ciu:l:rllro y CSl'l!S:.:V. fera:ms El::kl 1'Mm 9ll<XXl-Sllro orn:mL 64.00 o .oo I 64 .00 0.00 54.60 9 .40 2.60 54.60 
016-Serv Ciu;l;dm:) y aMIServ. Ee:s:res El:B::l A\.!l!'lj9lllOO·SISJJ311A CE~ 94,877 .00 262 .oo I 95,139 .00 0.00 57,604 . 89 37,534.11 2, 743.09 57, 604.89 
016-9'!rv Ciu::lrllro y c:MIS:.:V. Ee:s:res El:B::l A\.!l!'lj913100·snID sx:Il>.l- FEIElAL 60,349 .00 1.200.30 I 61,629 .30 0.00 54, 742.84 I 6,886 .46 2,283. 36 54, 742 .84 
016-SeJ:v c::itdrllro y CSVI Setv. Eel:s:ras Bid l'Mml 9l.4100-R.m i'ED!ro 45,600.00 1 .eoo.00-1 43,eoo.oo 0 .00 34,560. oo I 9,250 .00 1, 650.00 34, 550.00 
016-9'!rv Ciu:l:rllro y CSVlj5erv. fers::ras El:td 1'Mm 9l. 7000-B)IO CE ~ 22,800 .00 uoo.00-1 21,600.00 o.oo 21,600. 00 I 0.00 0 .00 21, 600.00 
016-Serv Ciui;dm:) y CS'-l!Setv. ~ El:B:l A\6nj917lOO·BW Nl\v.o:Bb 51,300 .00 o.oo I 51.300 .00 0.00 51,300.oo I 0.00 0 .00 51,300.00 
016-Setv Ci.uidlro y c:M!Serv. Fers:llls Elk! JMmj 920100-M:O:ER!l\IES CE CF.IC!N'\ 2,025 .00 1 ,000.00- 1 1,025.00 1 , 021.50 o.oo I 3 .50 0.00 l ,021.50 
OJ 6-sei:v Ci.u:l;r;Sro y c:Mj9:!l:v. l'el:ro1:ls El:td A\0!1,921100-rn::GIS, MlillCIN'S y OIK:S 9:M!N!SI 901 .00 o.oo I 901 .CO 0 .00 o.oo I 9CXl. .OO 0.00 0 .00 
016-Sel:v Ci.u:tdlro y CS"l!Sei:v. ras:ras El::kl A"..an 922100-Jll.JMNlO) I ll2,000.CO 31,000.00-1 75,000.00 35,586. 'JS 39,298.15 I 111.80 0 .00 74,885.20 
016-Serv Ciu:Edm:> y C3 ... rl~rv. fer:9:nls Elild 1Mlnl924200-~ Y ~ m <m<AI 2,177.00 l ,CXXJ.00- 1 l,177.00 0 .00 119.90 I 1,057.10 0.00 W.90 
016-Serv Ci.uidlro y CS"! Serv. t=ers:rBs Elk! lMlnj941100-~ HUESlIN'\1ES I 43, 768.00 16,262.oo I 60,ffiO .OO 10,952.50 49,cm.so I 0 .00 0.00 60, 030 .00 
016-S:rv CiJ..:cl;d;ro y c:M s:rv. l'ers:ra9 Bk! A\0!11941200-saMClr:S ID ~ I 256, 620 .00 65.~o.oo I 322,560.00 57. 781.40 264,641.$ I 136.62 ?S.00-1 322,423.38 
016-9ml CiJ.d:dro y CS"! 9!l:v. R::lrs:ms E!B:i ~ 945100--m BJ-mQ Y VEHIO.J.CS I 2,488 .56 l.92 .00-1 2,296.56 574.14 1,722.421 0.00 o.oo I 2,256.56 

I* 016-Serv CiukbrD y aM!s=rv. £er;s::res 8l:d lMlnl I l ,409,509 .56 43,520.30 I l,453, 029.86 105, 916 .29 l,201,478.58 145,634.99 36,450.!'.:6 l , 307, 394.87 



( f 

El!r.a::b Libre A<D:::illCb re P..ertO Rico 
3:bietrD Mnicipil AJttroro de Omll.ira 
R"I - Infa:rre re &llu:ifu de Pres.p..e;to VigJt:e 
Ejertic:io 2015 
Rn:b Gn:tal. 
Eje:uta:b el clia: CE/Zl/2f1JS A las: 5 :30 EM 

I 

I 
I 
I 

I 
I* i 

IS::r.de o:rt:ro ~ lr:e::r .de Ami Fl.n::iaal. 

016-Serv CiuMro y c:M!Serv. lit;. a la Ni.fez 
016-9'!1'.v Ci.u:lcd:r"D y c:M,Setv. Ire. a la Nii'e.z 
016-Serv Ciu:Wlro y c:M Serv. Dt. a la Nii'ez 
016-Serv Ciu:B:Bro y c:MIServ. rn:. a ia Nii"E2 
ol.6-&:!rv Ci\Xlm"o y cs-i1Setv. ru... a ia Nii'& 
016-Sav Ciu:h:l:lro y c:MISelv. In:;. a la Nli'ez 
016-Serv Ci.tdmro y c:M Serv. !rt. a la Nif'ez 
016-Selv Cil..d:d3ro y cs.1lsa:v. li'l:. a la Nifez 
016-serv Ciuixl::ro y c:MISexv. :rn;. a la Nifuz 
Ol6-9'!Iv Ciu:lrlro y c:MIServ. !rt a la Nii'ez 
016-Serv CUd:l<in> y c:M Serv. lit. a la N:ifez 
Ol6-5erv cu.d:dro y Cl:MIS!l:v. !rt. a la Nii'e.z 
016-Sarv Ciu:tdlro y c:M Serv. Jn;. a la Nii'ez 
016-Sa:v Cilrlld:ro y c:M Serv. Tn:. a la Nil'\:z 

, ... 016-Sarv Ciu:kBro y C'M 

I 017·~-~- Mn. lldn. ~Mn. 
I 017·~·~· Mn. lll:ln. Pn:pie::8::ils Mn. 
I on-~.BTpre:as. Mn. IJldn. ~Mn. 
I on-~.9Tpre5:1s. ~m. IJldn. Pn:.pie:1rl:s M.n. 
I 011-~.BTpre:as. M.n. IJldn. ~ ~tn. 
I 011-~.Btpt'l;sas. Mn. IJJdn. ~ M.n. 
I 011-~.Brpr:e;as. Mn. IJ>dn. Pl'.qri.el:kt!S Mn. 
I* 011-~.Brpresas. M.n. IJ>dn. Prcpi.a:ltls M.n. 
I 011-~.EJip:e;as. Mn. lcticira eel. Dire::r.cr 
I 017-n;pt.~. M.n. IOfic!ra 001 Ilire:mr 
I 011-n:;x:.Ellpr:esls. Mn. Oficiro rei Di.re:.ta 
I cn.1-~.Blp:es:l.s. M.n. Of.iciro rei DimXa: 
I 011-~-~- Mn. IOfi.cira rei Dil.-a:.tcr 
I 017-0;pt.~. M.n. IOficira cEl. Dim:tor 
J on-~.Ellpres:l.s. M.n. Oficira 001 Oi.Jxx;tcr 
I 011-o:p:.Brpr:e;as. M.n. O"..lcirr:t rei Dil.-ecix:r 
I 011-0\X.Brpresas. Mn. IOficira ceJ. Dii-a:tr:r 
I* 011-~.Brpr:e;as. Mn. IOficira rei. Dire::r.cr 
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OlB-D;p:o. Vivietll IU!icJOficira eel Dita:nr 
019-te.;:to.Vivie'ttl Ml'liclCJncira rel DiJ:e::tt:r 
019-te.;:to. Viviel:l.1 M.niclOfi.cira eel Oi:re:n::r 
019-0:'!:XO. Vivim:li M.nic Ofic:ire rel Di.re::tcr 
019-~.Vivim:li IU!iclOfi.cira cB1. Dita:nr 
019-D:p;:o.Vivie'ttl Ml1icl0fi.cira c:el. OiJ:eair 
019-te.;:to.Vivie"da M.niclOficire eel Dil=: 
018-D;p:o. Vivie-da M.nic Oficira rel Oi:J:e::.tlr 

** 018-te.;:to. Vivi.En:B M.nic i 
i 

020-A9..I1X:S r~ io:rt:0b::S 
020-J!.a.r1:cs laJlleS Ja:rt::iatcs 

I=: 
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I 

lo:s:r .de o..m:a I 
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9<1lloo-SElMCJI:S Bll'ESIO'IAU:S I 
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1911000-Sllro om:RIL 
I 911100-SJSIIM\ IE l&"IRJ 
I 913100-sn.ro S'.:CJ1lL FEIEW, 
J914100-RRl lYEuroJ 
I 91 l(XX)-B)IO CE VlillfW 
1917100-IDD NWlIEib 
I 
l910100-1*W'D:S l<ln.lMES 
19111()()-SISDM\. IE ~ 
I 913100-SllR) s::x::D\L FE!EW.. 
1914100-IDN r.mrro 
I 917000-B:N:> IE "1:RltQ 

' 

1

917100-BJIO NWlIEib 
9201.CX»'tc!ERWES CE CF.CCIN1\ 
~lES Y s:MINtSm:S IE CErnAJ 

1945100-REN111 IE 8J1JID y l£Hfru.a; I 

1 910100-~ RB3.l1>RES 
l9lllOO-s:rsIEM\ fE ImIID 
I 913100-sn.ro s::cD'L FEIEW., 

1914100-IDN MIDrco 
J917000-B:!IO a;: V!:RN'O 
J917100-B:N) NWlIEib 
1917300-~~ 

I 

I 
1910100-IMrn>llll ~ 
I 9lll00-SJSIEM\ a;: ~ 
J913100-SHlro s::x::D\L FEim"L 
J 914100-RJIN MDlro 
J917000-B:N'.l IE~ 
I 
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I 
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Pres Cr.i.giral.IMxli.fiar:icre>I Pres.p..e3ro Mxlifiar:b Cblig Earl de Rlg:li 
no. 040.oo I 
i02,242.oo I 
65,491.00 I 
52,800.00 
26,100.00 
59,400.00 

l , 765.00 
393.00 
998 .00 

3,003.00 
63,008.00 
7,200.00 
9,000.00 

1,161,820.00 

4, 974,820.44 

92,352.00 
16.00 

12,262.00 
7,914.00 
6,000 .00 
3,000.00 
6,?50 .00 

129,194.00 
63,156.00 
8,384 .00 
5,131.00 
2,400.00 
1,200.00 
2,700.00 

700.00 
200.00 

1.860.00 
85,731.00 

213,925 .00 

57, 744 .00 
7,666.00 
4,567.00 
1,200.00 

600 .00 
1 ,350.00 
3,600.00 

76,7Z7 .00 

! 

76,W.OO i 
114.m.oo I 
23,m.oo I 
14,433.00 I 
8,400.00 
4,200.00 I 

30,165.31- 1 
4, 002 .00-
i ,571..56-I 
l ,650.oo-I 

600.00-
o.oo I 
o.oo I 
o. oo I 

o.oo I 
1,003.00-

28,89'2 .00 I 
0.00 

o.oo I 
10,099.87-

125,622.96-! 

1, m.30-I 
o.oo I 

m.oo-1 
20.64- I 

300.00-1 
o.oo I 

o.oo I 
2,332.%-

o.oo I 

o.oo I 
0.00 

300.00- 1 
0 .00 
o.oo I 
o.oo I 

o.oo I 
0.00 

300.00-1 

2.632.94- I 

9.00-, 
1.00-
1.00-1 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
0.00 

ll.00-J 

u.oo-j 
20,036.00-1 
.J,826.oo- I 

2, 2f>/. 72-1 
l , 200.00-

600.00-I 
I 

739,874.69 
98,240.00 
63,919.44 
51,150.00 
25,800.00 
59.400.00 

l , 765 .00 
393. 00 
998.00 

2,000.00 
91,990.00 
7,200.00 
9,000.00 

1,151, 720.13 

4,84.9,197.48 

i 
! 

S0,500.70 ! 

16.00 
12,029.00 
7,785.36 
5, 700.00 
3,000.00 
6, IS0.00 

125,961.06 
63,156.00 

8,384 .00 
5,131.00 
2,100.00 
l,200. 00 
2, 700.00 

700.00 
200.00 

1,960.00 
85,431.00 

Zl.l, 29'2. 06 

'S'I. 735.00 I 
7,665.00 

4,566.00 I 
l,200.00 

600.00 I 
l,3.50.00 
3, 600.oo I 

76, 716.oo I 
"16, 116.00 I 

146,136.oo I 
19.4CD.OO I 
12,165.28 I 

1.200.00 I 
3,600.00 

I 

o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
0 .00 
o.oo I 
o.oo I 

1,(61.51 
315.oo I 
310.23 I 
200.00 I 

29,731.53 I 
1.900.00 I 
3,000.00 

36,476.27 
i 

252,316.19 i 
o .oo I 
o.oo I 
0 .00 
0.00 
0 .00 
0.00 
0.00 
0.00 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
0.00 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
0.00 

m.oo I 
775.oo I 

775.00 

o.oo I 
0.00 

0.00 I o.oo 
0.00 
0 .00 
0.00 
0.00 

0.00 

0.00 
0.00 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo 

I 

r r 1 1 

G>stoll?res Di4Xniblel~:MiS a ~l~:A'b a R:l':ml 

641,372.88 
51,CDl. 61 
56,391.91 
40,400 .00 
25,800 .oo I 
59.400.00 I 

0 .00 
o .oo I 
o.oo I 

1.789.23 
62,148.47 I 
5, 400.00 I 

6.000.00 I 
949, 734.10 

3, 998,287.77 i 
?G,686.29 

13.65 
10,190.09 
6,71.6.'/4 
3, 750.00 
3,000 .00 
6, 750.00 

107,096.76 
55,261.50 

2,390.43 
4,525.85 
1,0S0.00 
1,200.00 
2, 700.00 

0.00 
0.00 

854.00 
67,991.79 

l'JS,078.54 

50,515.50 I 
6, 7!.15.93 I 
4,013.61 I 
1,CS0.00 

600.oo I 
1,350. oo I 

o.oo I 
64,235.04 I 

64,235. 04 I 

lJ.9,458 .50 I 
8,690.85 

10,ll.9. 93 I 
3.150.00 I 
3,600. 00 

I 

ss,501.81 I 
47,208.39 
7,527.53 

10, '150.00 
0.00 
o.oo 

713.49 
7S.OO 

fZl.77 
2 .77 

100.00 
0.00 
0.00 

165,509.76 

598,593.52 

i 
! 

13,994.41 ! 

2.35 
1 ,848.92 
1 , 069.62 
1 ,950.00 

0.00 
0.00 

lB, 764.30 
7,894 .50 
5,993.57 

6CE.l.5 
l , C60.00 

0.00 
0.00 

700.00 
200.00 I 
231.00 I 

16,674.22 

35,438.52 

1,219.so I 
9'59.07 1 
562.39 
150.oo I 

o.oo I 
o .oo I 

3,600.oo I 
12.490.96 I 
12, 490.96 i 
26,677.50 I 
10,71.2.lS 
2,():15.35 I 
1,C60.oo I 

o.oo I 
I 

31 ,336.50 
2,418 .74 
2,397.40 
1 , 900.00 

0 .00 
0 .00 
0 .00 

3l5.00 
370.23 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

38, 757.87 

137,547.22 

3,074.50 
0.65 

409.14 
235 .21 
150.00 

0. 00 
0.00 

3,869. 50 
2,631.50 

l13.83 
201 .32 
50.00 

o.oo 
0.00 
0.00 
0.00 

' 

66.00- 1 
2,930.65 

6,799.lS I 

2,4CE.50 I 
319.33 1 
l.94.02 
50.00 
o .oo I 

0.00 
2,$8.85 

0 .00 I 
2,958.85 

5,688.50 
4l3.ss I 
435.19 I 
1.50.oo I 

o.oo I 
I 

64.1..372.aa I 
51,031.61 
56,391.91 
40,400.00 
25,800 .00 
59,400 .00 

1,CEl.51 
315.00 
370.23 

1 .997 .23 
91.880.00 
7,200.00 
9,000.00 

996, 210. 37 

4,250,603.96 l 
76,686.291 

13.65 
1.0, 180.0B 

6,716.741 
3,750.00 
3,ooo.oo I 
6, 750.oo I 

107. 096.761 
55,261.50 
2, 390.43 
4,525.85 
1 ,050.oo I 
1.200.00 I 
2, 700.00 

0.00 I 0.00 
1,629.00 

68,756 .79 

l."15,853.51 

50.515.50 I 
6, 7C5.93 
4,013.61 
1,050.00 

600.00 I 
1,350.00 

o.oo I 
64,235 .04 I 

64,235.04 i 
ll.9,'158.50 i 

0,690.as I 
10,ll9.93 I 
3,1.50.oo I 
3,600.oo I 

I 

( 
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I te9::r .re Cl.n::n:> G!sxr 

I 0'20-AS.rc:s ~ 
I• (!21)-T>s..n:ao ~ 

I 020-l'e..rt:o; lf9'llES 
020-As.ra;s l..e;J11es 

I 020-J>arttrs L6J!'le3 
I 020-A<ul:cs I.fl:Jlles 
I 020-J>s.ro:s l..eiJlles 
I 020-1'8..rtts 1-Egl ~ 

I 020-As..rtcs ltl;plcs 
I 020-J\S..tt.CS l.ig!ll.es 
I 020-J>s.ro:s l..eiJlles 
I 020-A..'U"CCS l£g't1e9 
I 020-As..rtcs t.o::µl£s 
I 020-AS.rtcs uglies 
I 020-Ps.rrJ::s l.f9lles 
I 020-i\9.JttS lfg:l)es 
I* 020-.hancs le;Jl.les 

! ** 020-A9..rl:Cs l..e;Jl.l.e'3 

i 021-l'Witada InCe:ra 

I 021-hx:b.tada Intclro 
021-Jlu'.lib:rla lhrP.ln'l 

ll'a::t" .de At'M F\rd.c:n!.l 

1=: 
IOficim chl Dim::tx:r 
Ofioro ~ l2IJ.u:t:a: 

IOfic:ire eel Di.re::ttr Ofic:ira del Dinl::ur 
IO!J.cJro ooJ. !liro:.t.cr 
IOflCira a-1 Dlre:n:r 
Ofi.clra cbl Dim:ttr 
IOfic:ira del Ol.reaxr 
IOflclro cbl nmx.ta 
IOfidm d'>l Oireco::r 
Oficiru <;bl. Dix= 
Ofic:i.rl!I del Uire::t:r:r 
IOficlm c2I. llire:.tcr 
Oficim d>.l Dlrectn-
Oficim cbl lllm:xr:r 

Oficira del. Oire:n:r 
Ofi.c.im <:bl Dlroxa 
Oficim del tlum:or 

ICUcint cW. Oimicr 
ctl.dnl. del Clm:ttr 
IOLicim <:bl OU1X:l..cr 

I 
IO!s::r .cb Cl.5"X2I 
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1917100-B'.N) NWDEb 

19101.00-l'MUl"IXB ~ 
9l:l00-SIS:IM'>. IE REI'.JO 
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I 917000-B'.l'O IE ~ 
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I 021-lUlir.cria rrr.e:ra 
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I 021-Arlitx:na Irt:etro 
I 021-.IU!itxrla lTcel:J1l 
I 021-;>Witcda llY:e!ra 
I 021-ru:nttria Irr.elm 
I 021-ru:ntrria Jrcera 
I CIZl.-.!U:litx:rla nee-a 
I· 021-lUho:ri"a In:e:m 

IOfid.ra chl Dim:t.a: 
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2.35 

3,066.77 
1,667.62 
1,850.00 

0.00 
0.00 

600.00 
8,290.80 
l, 732.57 

0.00 
603.90 
408.32 

41,3(}2.83 
13,659.00 

1,815.39 

150.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o .oo I 

SG.70-I 
o.oo I 
0.00 
0.01-
0.00 

6,981.79 

18, 60J..79 
i 

9,207.50 
! 

1.30 
l,144.95 

710.5'l 
450.00 

o.oo 
0.00 

ll,59'1 . 29 
3,916.00 

0 .65 
431.90 
299.57 
150.00 

0.00 
o.oo 

4, 798.12 
2,231.00 

296.17 
170.67 
50.00 
o.oo 
0 .00 
o.oo 

2, 747 .04 
7,693.50 

0 .66 
l, 021 .33 

588.55 
350.CO 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

o.oo I 
0 .00 

0.00 I 
0.00 

9,654.03 
4 ,553.oo I 

601.41 I 

3,150.00 
l,800.00 
4,CE0.00 
3,000.00 

617.00 
225,346.23 

672.25 
158,470.40 

2,148.50 
24,487.00 

569,536.02 

940,182.61 

195,037.50 
Z7.30 

24,013.95 
17,409.01 

9,450.00 

i . 
! 

6.000.00 I 
D,500.00 

265,4£,7.76 
82,236.00 

13.65 
9,0C.9.90 
6,933.66 
2,550.00 
3,000.00 
5,400.00 

109,203.21 
46,BSl.OO 
6,219.57 
3,733.29 
l ,OS0.00 

600.00 
1,350.00 
3,000.00 

62,803.86 
161,136.38 

13.65 
21,391.23 
13,919.65 
7, 750.00 
4,800.00 

10,800.00 
3,000.00 
B,290.80-I 
1, 732.57- 1 

0 .00 

603.90-1 408.32-
2ll, 615. 32 

95,613 .oo I 
12,692.61 I 

I 

( 
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::jen::icio 20lS 
'trl:D 3:reial 
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::!25-~ 
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I PJanU lalcibl F1sial 

1
914100-IVN ~mro 
91100J-IDO l:E \'5R"-W 
1917100-f(N) N-.vlDN) 

I 026-Serviccs Ure.ra1£s la:rp:u y 9es:v. 0erera1es191010CrE.'tUJm> ~ 

.r 

I 026-9!1:v:icics CBe:ll.les o:ri:es y .!Bv. Oireralesl9ll000-9DID OO"ERJL 
026-Servido9 O:retales )O;npas y 9=. O;mralml9lll00-SISI!M\ LE l£rlR) 

I 026-serv.ic:im Cl3'emles 1Cl:Jrf.m9 y Set:v. Cl!n!!l:ales 913100-snro SJ':l1IL mEW.. 
1

1 

026-Servicics Grel:al.cs ICl:np:Ds y Ser:v. O:remll!Sl911J100-toUW l'El::mD 
026-Servicics Grel211b9 ICl:n'J;rllB y !'e;v. ~ 9170:X)..Jn0 IE VffilW 
026-Servici.cs 0:.'0'.ales lllilpr:<llJ y s.-.:v. o:r-eraleal 917100-IUO mvim'ti 

I 026-Serv.i.cics o:rerale3 ICJ:n?M y Set:v. G!re:al.es 9'21500~ m r~ 
I Cl26-9'rvicios G:remles O::n?M y S?rv. Cl:nmle9 9Zi300-<IMflA m l.NlKIMS 
I 026-~ Gn!mles la:npmo; y Serv. Cl!n!!l:ales 942l.OO-O'ISICS l:E \/Ll\JE 

I 
026-Serv.i.cics Gra:ales OJ1p:a9 y 9:!tv. G..ret:a1cs ~6100-Jlll'NlENIMJENl IE BJllIO 
026-.9:>:vic.ioo O:rcralcs IO'nJ;rlls y 9"v. ~ ~900-FRl>..'ifJ]D 

1· 026-Sel:viclcs CB'EtaJ.eg Cl:JTp:a9 y .9::r:V. a:remJ.cs 
I 026-Servido9 <b.emles IM:rl... ~".lc:ta IA!l'no..llar 9lm00-IMW'OJ3 RlilJlMES 

I

I 026-Ser:vicics Cln'!ales M:tt. FJtta ~ 9ll(X))-snJO O!FERIL 
02&-Ser:vicics Ckel:al.es IMn. L'l.OOl l.til!o..1lar 9lll00-~ IE RS'I'IR) 

I 02e-Setvi.ci.cs ~ Mn:. •1a:a ~1'.r m100-snro s::c:D\L FElElJ\L. 

I

I 026-<e:vicics Qre:ales Mlt:t. r'.l.c.ta 'Mlia.1lar 914.lllCHtffi ~ 
026-Servicia; o.rer:..ie. Mlr1.. ~ \th!cular 9l 'J!Xl(}.!D'D rn vrn~ 
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I 026-Serv.i.cics <lrcrak5 IOfll::lro d?l Oi.ro:n:r '91.0:.0:HMUXCS m:nm:s 
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I
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I 026-~ ~ ISls: . ..rc. cl!! 'lnnp.<M:ill9l!CXX>-9llro CHl'ERIL 
I 026-Se!tvicics <l!!nemles Sist.:in:. de ~.Qu:cl !llllCO-s::.sllM>. ra RE:rnO 
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I• Cl26-1Rvlcics Ckra:alm 1Si..et..D'1:. m Tanp.Onol 
I 026-Servi.ci.a; Gremles ata!il:a9 910100 EMU7CCS l<lil.lPRES 
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o.oo I 
o.oo I 

3!>6.00- 1 
200.00-

4 ,000.00-
o.oo 

24, 929.39 
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iM - Infome d? E.\.olu::i61 re Pre9.p..eS:O Vig'!"Ce 
::jaticio 2015 
tr.OOCe=l 
::je:u:a:b el dfa: CT>/'Zl/2m5 A las: 5 :30 l:M 

n=t-.de anro Cl:stxx" I D:s:.:I:' .de ArEfl f\n::imll los::r .a:: Cl.r:ttd 
I I I I 

Glsto Pt-es~ ~:M:S a RriBl~:Jit> a RriBI 

026-savicics G;rerales 9.±Bstas 91 "n.00-B'.N) NO,\llIEN) s,100 .00 I 1,350.00- 1 6.750.00 I o.oo I 6, 750.oo I 0.00 0.00 6,750.oo I 
026-Servicics Grera1.es 19.i:l!s:as j~CiO-O'SlCS rE VOOE 3,200.00 I 0.00 3,200.00 2, 750.00 450.00 I o.oo I 0 .00 3,200.00 I 

I 026-savi.cics Gere:ales 19..t:astas I ~R.EUC:rOll'ES Y l>NllQ(S o .oo I o .oo I 0 .00 l o.oo I 0 .00 o .oo I o.oo o.oo I 
I• 026-9!J:vi.cice G:retales I 9..t:a9:as I m.001.00 I 32 :102. 20-1 164.301.80 2. 750.oo I 123,968.76 I 37,583.04 5,lJS.lB 126,7lB.76 I 

"" C:0.6-Servicics Glr:Elales 1,618,567.24 117,145.36· 1 ,501,421.88 63,454.38 l , 222, 144. 31 2l.5,923.l9 45,133 . 70 1 , 285,598.69 

031-~. a::ntX!l:t:S Mn. loticira cei Dire:.tcr 1910100-EMliNl:S REUl.JIRES 551. 760.00 I 1. 655.81-1 550, 101.l.9 I 0.00 I 481,1.34.19 69, 970 .00 22.m.oo 481,1.34.19 
031-~. B::n1::ercs Mn. IOficim del Di.re:rcr 9110C0-9llro O!FERIL 336.00 0 .00 336.00 0.00 

231.40 I 104.60 I ll.a:i 231.40 
031-~. B:nlEt:s Mn. Ofic:ire chl Dir:e:t£r 9lll00-SISIEM\ rE RE:T'.!R) 73,254 .00 I 220.00-1 73,034.00 0 .00 63,233.31 9,800.69 1 3,017.74 63,233 .31 
ro1-~. B::nt:er:cs Mn. IOficira O:!l Dire::m:; j 9131CXl-9nro sx:mt. raElAL 45, 797.00 1,414.34 I 47,211.34 I o.oo I 41,928. 20 5,283.14 1 , 758.64 41,928.20 
031-~. B:J11::ercs 11.n. IOficl.ra rei. Ilire::tor 1~-.,..- 28,000.00 I 300.00-1 28,500.00 I o.oo I 24.150.oo I 4,350 .oo I l ,150.00 24,150.00 
031-~ . B::nt:er:cs Mn. IClfic:ira del Oixe::ttr 911oco-Ill'O m ~ 14, 400.00 o.oo 14,400.00 o.oo I l,4,400.00 I o.oo I 0 .00 14,400.00 
O:U-Dip:. B::ni::at:s Mn. o£i.cire. rel DiJ:ecto: 91 noo lllD N'\.\IICEN) 32. 400.00 I o.oo I 32, 400 .00 0 .00 32,400.00 

0.00 I 0.00 32,400.00 
031-~. B:nl::etcs Mn. jOficire. d!l Dire::ttr 9201()()-f'"m:ERD\IES !E Cl'IClN'\ l,025.00 123.00-1 m . oo I 880 .11 I 0.00 21.86 0.00 800.14 
ro1-~ . a:ntercs 11.n. IOfi.cira cet. Oi:re::tlx 192'600-~ I l.50.00 150.00-1 o.oo I o .oo I 0 .00 0. 00 0.00 0.00 
ro1-~. B::nt:er:cs Mn. ,Oficira del llill9::o:r j92lloo-m::G"S, M:DlCIN\S Y OJR:E SMIN.!SI 300.00 I 300.00-1 o.oo I o.oo I o.oo I o.oo I 0 .00 0.00 
031 · Dip:. a:l1i:au; M.n: Ofic:ira del Dim:::tcr I 921.SOO-MmRl11tES a:: MltlllENlMlENlO I 500.00 60.oo- I 440.00 I o.oo I 0.00 440.oo I 0 .00 0.00 
031-~. B:11l:Erx:s l'ln. Of.icim chl Dire:r..cr 92~ y gMJNrSm:S a;: CEERAI i,s10 .oo I 211.20-I 1,592.80 487. 50 n?.871 367.431 100.00 1 .225.37 
031-~. B:rll:etOs M.n. ,Oficim d2l. lli.m::roc I 941200-SERVIClIB NJ troiESl.mlLES 

I 
760 .00 I o.oo I 760.00 I 760.oo I 0.00 0.00 0 .00 760 .00 

031-~. B::nt:er:cs M.n. Ofic.ire eel Oire:ta: I 94SJ.OO-R!!Nm a;: lllllID y m.lfru.cs 2,040 .00 0.00 2,040.00 510.00 I 1,530.00 0.00 0 .00 2,040 .00 
031-teEX-. B:nl:ei.u; M.n. Oficira cEl. Dlre:t:a" 1 946500-~ 300.00 36.00- 1 264.00 0.00 30.00 234.oo I 0.00 30.00 
031-~. BJTl:x:?ros M.n. IOficira del Oi..n:cttr I I 153,632.CO 1,647.67-I 751,~.33 2,637.64 I 659,774.97 I 89,s11.12 I 29,027 .43 66'2,4l2.6l I 

... 031-~ . B::ntett:s M.n. ! i I I I 

659, Tl4.97 i 89,571.721 ! 753,632 .CO 1,647.67- 751,~. 33 2,637.64 29,027 .43 66'2, 412. 61 

I 032-~. ~ /Cbn.n. jOficire de~ 1910100-IMW'UE Im1AAES I 1.92. 018 . 00 0.00 1.92, 048. 00 0.00 168,oo.oo I 24.0C6.00 I 8,00Z.00 168,042.00 

I 032-~. Prem /OJnn. lo.tlc:itB de M?tt:edD 19lllOO-srsmM\ [E REim:> I 25,499.00 0 .00 25,499. 00 0.00 20.460.12 I 5,038.28 974. 32 20,460.72 
032-~. r:ms:i 1o:rnn. 10ficlm re Mll."O.rlp 913100-snro s:x:IAI.. FmJW., I 16,039.00 909 .91 16,94..8.81 0.00 15.10?.62 I 1.941.191 612.13 15,l.07.62 

I 
002-~. ~ 10:m..n.10f:i.cira re M:!rudo 1914100-EU« M~l'O) I lD,800.00 100. 00 10,900.00 0.00 8,900.00 I 2,0CX>.00 400.00 s.~.oo 
m2-~. PnnB /Cbn.n. IOficira re~ l9170oo-IDD m ~ I 5,400.00 0.00 5,400.00 0.00 5,400. CO 

o.oo I 0.00 5, 400.00 

I 032-~. l?l.'En;a /Cbn.n. IOfici.ra. de~ 1917100-IDD N\V.!Wb I 12,150.00 0.00 12,150.00 o.oo 12,150.00 I 0.00 0.00 12,150.00 

I 
032-~. Fl:am /O:mn. ,Of:i.cira de~ 19201oo-Mm:RJN.ES m CFICJN?>. 18,304 .00 o. oo 18,304.00 2,155.15 13,376.SS 2,772.30 0.00 15,531.70 
032-~. i:ra:e /(bn.n. Oficira de M=rlD 9'..!4200 M'(J.ERU\lES Y 9..MIN!SlKE CE CHAA 4,313.00 0 .00 4,313. 00 3S7.00 3,649.s9 I 306.41. I 0.00 4, 0C6 .59 

I 
w2-~. Prem /Cbn.n. IOficira de~ 9lUOO-SEMc:n::s ~ Jl4,352.00 14,100.00 329,452.00 76,004.00 252,448.oo I o.oo I 0 .00 328' 'lS2 . 00 
032-0;p:. 1mm /Cbn.n. IOfic.ire. de M::r<::a::to 1941200-WMClCS N) Au:l:SJ(N!ILES 2-ll, l.92 . 00 0.00 241,192.00 45,482.00 195,no.oo 0.00 0.00 241, l.92. 00 
032-0p: . Prem /Cbn.n. loticira de~ l9111oo-a.DmS y SJ39:RilCIIN;s 14,400.00 0.00 14,400.00 1,200.00 13, 200.00 0 .00 0.00 14,400.00 

I 032-D:ft. Prem /Cbn.n. IOficira de M:mno 1!)45100-mm>. m s:.w:ro Y i,g.lfru.cs 88,357.96 0.00 88,357.96 30,220.65 44,093.31 14,044.00 0.00 74,313.96 

I 
032-0p:. Pm'S /G:mn.

1

0ficiro. da M!md:c 1946l00-~ rE s:.w:ro 25,628.88 4 , 498.71 30,127.59 8,665.24 20,836.64 o;:s.n 0 .00 29,501.88 
032-~. Prem /Cbn.n. Oficim de M!rarlD 946700-R1LIOCRN:S y A'll.N:ICS 525,496.00 95, 154.34 620,640.34 20.m.oo 504, 42$.34 95,500.00 0 .00 525,140.34 

1· 
032-~. Pnna /03n.rJ. Ofi.cim re~ 

1910100-IM'LENX:S lm.V\l5 
1,493, 969.84 114, 762.86 l ,Gal, 732.70 184, 796. 04 i.m.eni.11 I 146,133.B9 9,908 .45 1 , <162, 59B. 81 

032-~. PmB!. ;amn.10fic:ire chl Di= 89,4.96 .00 0.00 89,496.00 0.00 78,309.oo I ll,187 .00 3,729.00 78,309.00 

I 032-~. PrEn:a /Cbn.n. IOficira cEJ. omtt.or I 9lllOO-SISIJMI IE ~ 11,881.00 0.00 ll,881.00 0.00 7.J6J..l3 I 4,519.87 350.53 7,361.13 

I 032-~. Prem /Cbn.n. IOOcire rel Oi.re:xcr l91:noo-snro s:x:o>L FEimAL 7,l<l6 .00 382.74 7,528 .74 0.00 6,6"n.72 857 .02 285.26 6,671.72 

I 032-~. Pre-63. /Cl:m.n. Ofic:im rel c:tiJ:ectoc 1914100-!U>N M1rua:> 2,400.00 0 .00 2,400 .00 0.00 2.100.00 I 300.00 100.00 2,100.00 
032-J:l:EX;. Pl:a"m /0;nU1. lct:icira eel Dixecta I 917000-IDD m Vl!W>t'O 1,200.00 0.00 1,200.00 0.00 1 , 200.00 0 .00 o.oo I 1,200.00 

I 032-~. Pm"e. /Cl:m.n. ,Oficira rel. DinCl:ot" I 917100-e::N:> N'l.vm;iib 2, 700.00 0 .00 2,700 .00 0 .00 2,100.00 I 0 .00 0 .00 2, 700. 00 

I 032-~. Pnnsl /Cl:m.n. Ofic:im d?l Dim::ttr I 917300-IEN:Fiar:s MmlN'\US 3,600.00 0.00 3,600.00 0 .00 3, ooo.oo I 600 .00 o.oo I 3,0CX>.00 

I 032·tEEX-· Pre-.:a /O::mn. JOfic:im de1 Dixe:tor" I~ 200.00 0.00 200.00 0 .00 125.09 , 74. 91 0. 00 125.09 
I· 032-J:l:EX;. P.rem /Q:nUl. jOf.ic.ira d:!l Ili.m::tcr I llB,623 .00 382. 74 I 119,005.74 0.00 101,466.94 17,538. 90 4,464.79 I 101,466.94 

I 032-~. Emal /a:m.n. IPr:ma I 9101()()-1*!'..El'U'S !1ElllJll5 119, WJ.OO 11, m.00- 1 107,841.00 0 .00 90,919.50 16,921.50 1.329.50 I !10' 91.9 . so 

I 
032..J:l:\X. Prem ;a:m.n. IPrtTei. I 9lllOO-S.TS:ffiM\ tE !m'lro 15.885.00 1,567.00- 14,318.00 0 .00 12,069.iS I 2,248.25 574.75 I 12,059.'75 
a32-£l¥. Prf.na /Cl:m.n . jl'tlna 913100-SD.ro s:x:m. FEIJ:RAL 9,751 .00 m .28-I 9,024.72 0 .00 7, 725.6() 1,299.12 331.23 I 7,725.60 
032-~. P.rem ;a::m..n. IPL'3"£a I 91'll.00-EU'i'I rtfurco 4,900.00 300.00-1 4,500.00 0 .00 3,150.oo I 1,350.00 150.00 3,150.00 

I I I I I 



r r 
Elsta:b Lil:re J\<3:x::ia:b d:! E\.erto Rim 

o:bie:ro M.nicipU 1d6-o10 de Glrolire 

r 

R'1 - rnb:rre de E>.olu::im 00 Pres.p.am Vigne 
Ejercicio 2015 
Ftn:b~ 
EjEO..Oid::> el dia: 03/21/2015 A las: 5 :30 EM 

I 002-o;r.c. a~ /a:mn. ,~ 
032-J:q:t. l'nr.!n /Cbn.n. Pm'm 

I. 032-l:l?ft. Prelsa ;a:mn.1Prelsa 
032-D:µ. Pm'm /am.n.1~ l'.\bliols 

I 032-o:µ. mrEa /conn.~ R.blials 
Cl'l2-D:µ . ProL'il /Cbn.n. llCla'.:Ja-cs nbl.ia1s 

I 032-!l;ft. Pr€n;a /Q:mn.1~ L\bli.cas 
032-D?j::t. PmS'l. /Cl:m.n. ~ Rtllli:as 

I 032-~. PrErm 1a:mn.1fe.1a::ioT:s l\bliai.s 

I 032·°'1X· Prmsa /O:m.n. I~ Rblicas 
032-~. Pram /Cblu'L IPe1.ac:iae3 IUllials 

I 032-D::tt. Em'Ea /Q:rr\.n. ,~ Rbli.ca9 
032-0:p: . Pre'Hl /Cbn.n. ~ P.iilials 

I 032-U:p:. !re"lSa /O:m.n. ,!elac:i.a'es Rb1icas 

I* 032·°'1X· Pram /O:m.n. Fel.aci.al3S liUll.ials 

... 032-~ . l.'\."a'lsl /O:m.n.1 

038-As.tt.cs l'nbi8"1l:ales IOficire. rel Oire::rcr 
o38-A9.rtcs 111bi.Etta1e> IOf.i.cira eel Dire:!:a: 

91700>-IDO ill VERPN:> 
19J.7l.OO-IDO ~ 

1910100-Ef.iWli:CS RBlll'~ 

1
9UCX1HKl.ID OCFElUL 
91Jl.00-SJ:Sll:M'; l'.E !lEnro 

1

913100-SlilR) s:cJll,L FErEPAL 
91.4100-R.J>N MErnro 
I 917CXXHllO CE \el1ID 
I 91. ?100-B:N) """na:ib 
l9223CO-OMRA IE UlllOMS 
1916~ [EBJJIID 
1948000-F.ml»'S mm::N>.lF.S 
19-18100-FESl'l.VAL 0 1'CilV1Iro I 
I 

91.0lCXHMtEl'\IXS R!a::I.IMES 
j9ll000-933.ro O<HRIL 

1

9J.1100-SISIIM>, CE Jm:lro 
913100-SlilR) sx:L?ll.. ~ 
I 914100-1.UN r.mr.co 

I 9J.70Cl0-EO!O IE ~ 
917100-BlO N>.VlllN::l 

191.7300-IEIEFl'Cl!'S ~ 
I 9201ClO-MXIERl7\l.ES [E CFlCIJIA 

T 

I 
I 

I 
I 

038-A'U'CCS l'nbieT,ales IOficire. de.l. Oi.re:xa: 
038-A9.rt.ca 1nbie'ta1es l06cira rei Dii:e::1:o: 
038-1\9..rita; 1'tlhiJrtales IOficira rei DL'1DXlr 
008-Asu1:cs 1llblHcales IOf.i.cira de.l. Cli.re:.t'.or 
038-A9.rm3 l<rbieT.ales Oficira de.l. Directer 
038-.lla.n:ca Mrlarales IOficira d?.l ni:re:t.or 
038-A9Jl:OS 1<lbi8'l'.ales IOficira de1 Oim::ta 
038-A9.nrcs llnbi..a"t:aJ. IOficire cEJ. Dire:t:c%' 
038-A9.rtts klbi.irta1.e> IO£i.c:ire cei Dire:tcr 
038-J>atms ~ IOfic:!ra rel ou= 
038-A9Jl:OS l'<1l:riel;ales ICficira de1 oUe:xcr 

I 9'21500-MmR.D\LES m M>.N.IENlMIENlO I 
19'2~ Y aMlNISlKS ill CE!'.RA 
1 941200-~ N) ~ 
19'1~ 

038-As.rtcs lnbifn:a.les IOfici.'» cEJ. Dixatcr I 947300-C1l'.Sl:t'S.IC. m a:mroroa; 
1· 038-As.ttcs lnbial:al.es Oficira reJ. Dim:nr I i i 

i..... 038-A9..TCCG 1IThi.a"t.a1es i 
! 

j 

I 040-1.'l:!onis:s ~IQ..eqn de OJ1plimia"t0 19'.LOJOO-EMl.ENDS ~ 

I 040-!e:mis:s Ud:an161:..imlQ.s:p:> de Cl.nplimieT.o 1911000-Sllro oa:ER1L 

I 
04<>-i:e:rnis::e ~IQ.s:p:> <E OJTpljmia1:o I 9lllOO-s:IS!lM\ [E RETiro 
04<>-Eemis:s l.ld:nrllitimlQ.s:p:> 00 Cl.nplimieT.o 9l31©-s:nro s:xJ1\L FE:rnl\L 

I O*Relnlis:s ~lo..erp:> re OJ1plimie1;o 1914100-H.m r.fum 
I O<l.0-Eel:mis:s lll:b!nlrumlQ.s:p:> de Cl.nplimieT.o I 917000-JlNJ CE VEWN) 

I 040-laTTUs::s Ul:l::8n1fcirol0-2z:p:> ce o.npl.imi.e't:o 1917100-B:N) NWIIBb 
I 040-~ t.ll:l:8rllS:.il0.et'P' d: Cl.npJ.jm!.en:o I 942J.00.<1SltS m Vl1\E 

1· 040-R:!lmis:s tll:hirUS:.i.colO-eq:o d! Q.rTplimUrt.o I 
040-R'9lnis:s Ud::!lniscicol E:LirnintiCn El!ta:b:::G R'.bl. I 910J.OO-EM'W>l:CS ~ 

I 

010-R:!lmis:s ll!htnist.irojEl..irninx::itn El3ta:t:al P.'.bl.19J.UQO-SISIIM>. IE maro 
040-l'amis:s Utl::mi.stic:olEl.isrQrac:iCn ~ R'.bl 913100-SBJ.ro_s:x::J'J\L fEnW., 
OIO-l':emis::s ll!:binist.iro Elimim:::i6:l Esta:b:6 R'.bl 9J.41QO-l.UN M:DICD 

010-Eetlnis::s Ul:l:anistio:>IEUmiroc:iin 0;todxs P.'.bl.1917000-EUO a:: llffilW 
I OW-11:!1:mis::s l.b:!::BnistirolEfilmi.rac::ifu 0;t.arb:s RDl 91.71.00-IDO N>.Vllll.b 
I 0-10-~ Orl:enisticol Ellinir!clfu El>txldxs ro:i.1I942100-0>SICB CE VIJ.\lE: 

I* 040-l'elrnis:::s llr.l:ant.stirol El..imintitn ~ Rlll I 
010-~ Utbmis::irolOfi.cira de.l. Clire:ttr 910100-IMUJ'llll) ~ 

r 

2.400.oo I 
s.400.oo I 

lSl,876.oo I 
120, 156.oo I 

32.00 I 
15,$4.00 I 
9,939.00 

6. 000 .00 I 
3,000.00 
6;750.00 
2,100.00 

525.00 
0.00 

167,008.00 
331,&14.00 

2,102,312.84 

621,228.00 
336.00 

82,481.CXJ 
52,161.00 
37,200.00 
18,600.00 
41,850.00 
3,600.00 
l,364.00 
l,800.00 

74,038.00 
lO,OOJ.00 
2,000.00 

10,000.00 
956,658.00 

j 

956.658.oo I 
168,000.00 

16.00 
22,3(17.00 
13,898.00 
8,400.00 
4,200.00 
9,450.00 

16,200.00 
242,471..00 
66, :252 .00 
8,796.00 
5,517.00 
3,600.00 
l , 600.00 
4, 050.00 

10,800.00 
100,SlS.OO 
106, 332.00 

600.00-1 
1,350.oo-I 

16,3'12.28- 1 
49. 29-
0.00 I 
6.00- 1 

617.53 I 
300.ocrl 

o.oo 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 

58,ooo.oo I 
o.oo I 

ss, 262.24 I 

157. 065 .56 

17, 955.32-
o.oo I 

2,380.00-I 
61>1.01 I 
850.00-j 
600.00- 1 

o.oo I 
o.oo I 

36<1.oo- I 
300.00- 1 

o.oo I 
0.00 
o.oo I 
o.oo I 

21,845.31-

21,845.31-

14,373.00-
o.oo I 

l,909.00-l 
Z71.40-
200.00-1 

o.oo I 
0.00 

6,200.00-1 
22,953.40-
1,865.BO I 

248.00-1 
50.66 

o.oo I 
0.00 
o.oo I 

5,800.00- j 
7,855.14-

o.oo 

{ 

1,aoo.00 I 
4,cso.oo I 

141,533.721 
120,106.71 

32.00 I 
lS,948 .oo I 
10,556.53 l 
5,700.00 
3, 000.00 

6:750.00 I 
2,400.00 

525.oo I 
58,ooo.oo I 

w1.Cll8.oo I 
390,106.24 I 

2.259.378.40 1 

603,272.68 1 
336.00 

80,101.00 I 
52. 765.aL 
36,350.oo I 
18,000.00 I 
41,850.00 
3.600.oo I 
i ,ooi.oo I 
1,500.oo I 

74,038.00 I 
10,00J.OO 

2,00J.00 
10.000.00 I 

934,812.69 

934,8l2.69 

153,627.oo I 
16.oo I 

20.398.00 I 
13, 626 .60 
8,200.00 I 
4,200.00 I 
9,450.co I 

10,000.00 
219, 517.60 
64,386.20 
B.548.00 
S.SJS.66 
3,600.00 
1 , 000.00 I 
4,050.oo I 
S,<XXl .00 I 

92,959.86 
106,332.00 

I 

o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 

~:~ '1 0.00 
0.00 
0 .00 
o.oo I 

50,ooo.oo I 
2,932.55 I 

Go,932. ss I 

245,720.59 

0.00 
o .oo I 
o.oo I 
a.co I 
0.00 

0.00 I 0.00 
0.00 

731.00 
925.70 I 

45,924.26 I 
10.000.00 I 

i,668.oo I 
2.000.00 I 

61,248.96 

61,248.96 

o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
0 .00 

o oo I 
0 .00 
o .oo I 
o .oo I 
0.00 
o.oo I 
0.00 I 0.00 
0.00 
o .oo I 
o .oo I 
o .oo I 
o.oo I 
a.co 

1,800. 00 
4,cso.oo I 

:w,71.4.85 I 
l.C6.087.2l. I 

27.30 
13,950.27 I 
9,403 .59 I 
4.200.00 I 
3,ooo.oo I 
6.750.oo I 

203.oo I 
o.oo I 
0.00 I J.63, 992 .35 

306,615.72 

1.003,600.28 I 
521.363.90 I 

2ll.40 
ro,340.09 I 
46,483.25 I 
29,150.oo I 
18. ooo.oo I 
41.850.00 I 
1,150.00 

269.oo I 
o.oo I 

21,078.21 I 
o.oo I 
0 .00 

s.000.00 I 
151, 735. 9J. I 
151, 735.511 1 

130,231.50 
13.65 

17,288.25 
11,834.$ 
6,500.00 
4,200.00 
9,450.00 
9,DS.50 

188, 65".l. 45 
53,444.50 
7,094 .ro 
4,736.72 
2,700.00 
1 ,800.00 
4,050.00 
2, 726.20 

76,552 .25 
93,040.50 

0 .00 
0.00 

21,818.87 
15,019.50 

4.70 
l,997.73 
l,l.50.9'1 
1,500.00 

0.00 
0.00 

2,197.00 
525.00 

0.00 
163.10 

22,SS'l.97 

208,049.53 

81,888. 78 
104.60 

19, 760.91 
6,281.76 
7,200.00 

0 .00 
0.00 

2.450.00 
0.00 

574.30 
235.47 

o.oo 
332.00 

3,000.00 
121,827.82 

121, 82'7. 82 

23,395.50 
2.35 

3,109.75 
1,792.03 
l , 700.00 

0.00 
0.00 

864.50 
30,864.lS 
10, 941.70 
1 , 453.17 

838.9'1 
900.00 

0.00 
0 .00 

2,273.80 
l.6,407.61 
13,291.50 

i 

' 

0.00 
0.00 

5,385.40 

5.006.50 I 
1.30 

664.61 I 
383.02 I 
200.00 I 

o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
0.00 
o.oo I 
o.oo I 

6,255.43 

26,094.15 

24,456.50 
u.a; 

2,816.97 
1,870.94 
1,350.00 

0 .00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

140.00 
o.oo 
0.00 
0.00 

30,645.46 

30,645.46 

6,201.50 
0 .66 

823.25 
474.43 
300.00 

0 .00 
0.00 
0 .00 

7, 799.83 
l,904.00 

'Sl.76 
145.65 
100.00 

0.00 
0.00 
0.00 

2,402.<U. 
4,130.50 

1,000.00 I 

4,030.00 I 
:w. 71.4. 85 
l.C6.00?.21 I 

21.30 I 
13, 950.271 
9,«E.59 
4,200.00 

3.00J.00 I 
6,750.00 

200.00 I 
o.oo I 

58,00J.OO I 
166,924.90 I 
367,548.27 I 

2.CE1.32l:l.87 I 
521,383.90 I 

231.40 
60,340.091 
46,483 .25 

29,150.00 I 
18, 000.00 
41,sso.oo I 
1 ,150.oo I 
l .000.00 I 

925.70 

73,802.53 1 
10,000.00 
1,668.00 
1,000.00 I 

812,984.87 I 
812.984.67 1 

130,231.50 I 
13.6s I 

17, 200. 25 I 
11,834.551 
6,500.00 

4, 200.00 I 
9,450.00 

9,135.50 l 
188,653.45 

53.444.50 I 
7, 094 .83 
4,736.72 
2, 700.00 
l ,800.00 
4.050.00 

2.726.20 I 
76,552.25 
93,040. 50 I 

r 
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~ Libre )\gx:jacb re R.ertr> Rico 
l:biei:ro M.niciptl kttrr:no re Omilira 
:M - ll'lfonre de &olu::ifu de Pte.p..esto VigErte 
::jert:i.cio 2015 
:am Q:reral 
;_je:ua:b el dia: 00/'Zl/2015 Alas: S :30 >M 

I I 
' I I I Gl9:D Pres OUp::niblelClJT!jbll:M;s a Rdl1 ~:A'b a Fe:hl

1 
Ce9::r .re o:ttn:> O!S:cr JCe9::r.de l\rea f\.n::i.cml JCes::r.re <l.l:na ~ Od.giral. Ji>tx!i f iaicicres I Pl:eap..esto M:Xii.fi.ca:b <.b1.:ia fl:r'ti re Rlg:). 

040-Ee:miro; Url::anistia:>IOficiro. del Dim::o:r J9lllOO-s:r.srrM>. m mr.rro I 14,117.00 o.oo 14,117.00 0.00 12,350.94 l, 766.0G SSS .14 12,350.!Yl 
040-R!tmis:::s U:l:ani.stio:> Ofic:ira del Oil:ea:.cr 19l3100-9ilro $X:D\L FEIJ:Rl>.L 8,584.00 602.90 I 9,186 .90 0.00 8,168.0l l , 018.89 338.92 8,168.m 
040-~ lki:anist:.ia:>JOfi.c:ira del Dim::o:r 914100-Rm r-mrro I 3,G00.00 300.00-J 3,300.00 0.00 2,100.00 1,200.00 100.00 2,100.00 

I 040-~ U'.h:lni!l:irolOficira del llire:tar l91700l-BID m ~ I 
1,800.00 o .oo I l,B00.00 0.00 1 ,800.00 

0 .00 I 0 .00 1,000.00 

I 
040-te:mis:s Ud:anistim Of\cira del. Di= 917100-!UO ~vn::m:> 4,C50.00 0.00 4, CS0.00 0.00 4,C50 .00 0.00 0.00 4,C60.00 
040-R'!l:lni= ~IOfu:ira cei Diia:tix I 917300-fEIEFl'.Cll:S ~ 

I 
3,600.00 o.oo I 3,600.00 0 .00 :i,,s~.oo 10.00 0 .00 3,590.00 

I 040-i::ermis:a W:antsticolOf.iciro del Dlra::tar 1m100~ m CF!Cll'A 4, 791.00 o.oo I 4, 791.00 2,700.94 1,924. 28 as.78 I 0.00 4 .. 105.22 

I 040-~ ~ Clficiro del Ili..l.1'0:Clr 1924200-M'!lEW\lES Y SM!NlSIRli m a:m>. 1,463.00 763 .00-l 700.00 639.00 0.00 61.00 I 0.00 639.00 
040-Eez:mis:s l.lrl:enis:.i.cjOfic:im del Oite:r.<:r 9451.00-mm>. m 8l1lID Y VEHfuics 7,680.00 3, 000.00- 4,680.00 1,170.00 3,510.00 0.00 0.00 4,680.00 

I 
O<lO-Ee:mis::s l.ll:l::anistimJOficira del D:i.nrtcr 19q,6J,OO~UENIO l:E BJJJID 1,890.00 1, 090.oo- I 800.00 390.00 0.00 410.00 I 390.00 390.00 
0<10-~ Ud:BniscimlOficire del Oi.re:ttr ~ CE\fHIDICS '1, 320.00 1,320.oo- I 0.00 0 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 
040-~ lld:anistimlOfi.ci.ra del Oi.re:ta: 1946500-~ 315.00 o.oo I 315.00 210.00 71.25 27 .75 0.00 287.25 

I* 040-~ lll:hlnistkoJOficira del Dh'E'C.1l:lr I 162,542.00 a,810 .10-1 151,671.90 5,189.94 130, 610.98 17,S'J0.98 5,847.56 135,800. 92 

I 04()-~ llth1nistimJ~ TOCnica 1~10100-EMlill!XS RKU.m;B 300,004.00 l50.a9- I 307,853.ll 0.00 269,180.86 36.672.25 12,833.50 269,180.86 

I 040-R!DTlis:s Ud:anisticolRevisitn 1licn.i.ca 19l.UOO-SJSTE!>1'. 0:: l£tOO 40,893.00 2'.l.00- 1 40,872.00 0 .00 .ll, !li6.06 9,815.94 l,480.90 31,006.06 
040-R?tmis:s Url::enistiro Revisitn 'll'icnica 913100-SID.ro s:a:AI.. FEIE¥\L 25,209 .00 149.48 I 25,358 .48 0.00 22, 394.75 2.963.7.l 981.78 Zl,394.75 

I 040-~ Ud:Bnis:io:>J~ 'J&:n:i.ca I 91'l.l!XH!ffl i'ElJrm 13,200.00 o.oo I 13,200.00 0.00 ll,550.00 l,6so.oo I 560.00 11, 560.00 

I 040-~ Utl:anisticDJRevisi.6i 18:nica 1917000-!UO IE~ 6,600.00 o .oo I 6,600.00 0.00 6,600.00 o .oo I 0.00 6,600.00 

I 010-R!rmi.s:s Ud:anlstio::>lllevisi.61 'DD1ica I 917100-BJIO mvn:EN:> 14,850.00 o .oo I 14,850.00 0.00 14,850.00 o.oo I 0.00 14,050.00 

I 040-Fetmis:a IJd:mis:.i.o::> l<:Msitn '1fu1i.ca I 942l!Xl-0>Sl03 m vruE 8,100.r.o 3,100.00- 5.000.00 0.00 3, 720.90 l,279.10 50.00 3,720.90 

1-
040-B:!tmi.<:CS WmisticoJ~ 'lW"lka 1944400-WJD>S 'l ~ 2.880.00 l ,480.oo- I l ,400.00 0.00 l,375.00 25.00 I 0 .00 1,375.00 
040-fellTds:s u:tmisd.ro,~ 'l6:nica '119,736 .00 1,602.u- 1 415,133 .59 0.00 360,727.57 S<l,iJ06 .02 15,896.18 "J<1J,'m.s1 

I 040-R?rlnis:G lb:l:mlstiCD Sa'.:retaria I 910100-IMl:.EN:CS Jm.lm:S 182,920.00 o .oo I 182,!ro.OO 0.00 159,967.50 22.852.so I 7,617 .50 159,967.50 

1. 
04(}.~ l.ldl!nist:imJlB::re!.acia I 9ll.100-STSIEM'\ m R!mR:> 24,274.00 o.oo I 24,274.00 0.00 15,202.95 9,071.as I 723.95 15,202.95 
040-~nis::s t.kb:tnl'.sticoJ9:1::retar:ia J9l:ll00-S?lro s::x:::I1'J., Fli!mll.. 15,332.00 o.oo I 15,332.00 0.00 13,580.09 1. 751.91 I 582.75 13,580.09 

I 
04(}. fem1is:l3 l.h:t:anUticn!Se'.:letaria J914100- HJ.\N Jl.£nrrn 10,800.00 600.00-1 10, 200.00 0.00 7,350.00 2,850.00 350.00 7,350.00 
040-l'e!rrtis::e t.hi:srUstico ~ J917000-a:N:> CE \lER1W S,400.00 o .oo I 5,400.00 0.00 5,400.00 0 .00 0.00 S,400 .00 
040-l:erni.s::s Lkhnlstico S:O.-etatia J917100-BJIO N!\l/lWO 12,lE.O.OO o .oo I 12,lE.O.OO 0.00 12,150.00 o.oo I 0.00 I 12,lE.O.OO 

1· 
040-i:emis:>; Ur.trini.sticoJ9:oetaria I 250,776.00 600.00-1 250,176 .00 0.00 2'.l.3,650.54 36,525.46 9.274.20 213,650.54 
040-~ tlrhlni.stiroJSetvicics ~ J910100-1*I.El>O:S Im.I.MES 184,092.00 o.oo I 184, 092.00 0.00 l.61,000.50 23.0:U.50 I 7,670.50 l.61,000 .50 

I 010-~ Orl:ani£tiooJSetvicics ~ I 9lll0o-SJSIEM\ 0:: R>I'.lK) 24,441 .00 o.oo I 24,441 .00 o.oo I 21,3,83.67 3,C67.33 1,018.27 I 21,3,83.67 

I 040- l'l:?mlis::s t.ld:mls:.imlServicics ~ 913100-snro s:x:w.. fEIERl\L 14.832.00 513.60 I 15, 345.60 0.00 13,562.14 1, 763.46 I SBG.78 I 13,562.14 

I 040-Rmrtls:s Ul±an5sticoJSetvicics El:p:ciales 1914100-R.m r<Ernrn 6,000.00 o.oo I G,000.00 o.oo I 5,250.00 750.00 
250.00 I 5,250.00 

040-~ tlrhlni.stirolSetvicics apriales 917000-B'.ro m VERl'!'O 3,000.00 o.oo I 3,000.00 0.00 3,C00.00 0.00 0.00 3,000.00 
040-R:!mlis:s Od:anlsticoJSel:vicics El:p3:jaJes 19171()()-B:N) N\VlIEb 6,750.00 o.oo I 6,750.00 o.oo I 6,750.00 0.00 0.00 6,750.00 l 
040-R'!lnli.s::s Ol:tanlsticolSetvicics ap:ciales ~$MCJ03N)~ 4,950.00 4,950. oo-I 0 .00 0.00 0.00 0.00 o.oo I 0.00 
040-R:>.lmis:s tJrl:aUstko Setvicics Esp;'ciales 942lOO-OISES IE \/Jl\JE 4,(J;Q.00 o.oo I 4,®.00 o.oo I 0.00 4,(J;Q.OO 0.00 o.oo I 
04o-Ferl!1is:s Url:mistio:>IServicics ap;cia1es J9<144oo-anms y ~ 2,712 .00 2,442 .oo-I 270.00 90.oo I 0 .00 180.00 I o.oo I 90.oo I 

* 040-1emi.<.m l..ll:hllisba:>IServicics Esp;'ciales I 250,827.00 6,878 .40- 213,948.60 90.00 211. 016.31 32.812.29 9,525.55 211,136.31 I 

I,... 040-R!rmi.s:s Lkhnlsticol 1.427.167 .oo I si.-159.45- I 1,375,407 .55 5,279.94 I 1,lJ!l,2'11.10 188,886.si I so,145.73 I l,186,s2i.04 I 

046-J>a.o:l..x::to M.ni.c:ii;al IPa.a:icto M.nicif1ll I 910l.00-EMUM:S lm.1ms 14S, G32 .oo I o .oo I 145,632.00 o.oo I 127. 428. 00 10,201.00 I 6,068.oo I 121,428.oo I 
I 016-l'o..l!rl.tto Mniciptl lkl.l:rl.cto Mniciptl I 911000-$l.R) On:ERIL 16.00 I o.oo I 16.00 o.oo I 0.00 

16.00 I 0.00 l o .oo I 
I 046-J>a.ai.d:o M.nicipll. 1'aai.tt.o M.nic:ipll 19lll00-S!SJEM'\ rE R!mR) 19,335.00 o.oo I 13,335 .00 0 .00 13,632 .15 s:m.ss 649.15 13. 632 .lS 

I 006-J.'a.B:iI::w M.niciptl JlClld.cto M.nicipU I 9l3100-S3:lro s:x:IN, Fm:.R!\L u.039.oo I 23s .76 I 12,274.76 o .oo I 10,879 .03 1,395. 7.l 464.21 10,8"79.031 
I 016-Jlo.ai..cl.o Mniciptl IJ>O.ai.ct:o M.nic:ipll I 914100-1.UN r-mrro 1,200.00 I o.oo I 7,200.00 o.oo I 6,300.00 

m.ool 300.00 I 6,300.00 

I 016-la.cd.a:o M.nicip'll l'O..ai.tto Mniciptl 1917000-a:N:> m ~"{) 3.600.oo I 0 .00 3.600.00 0.00 3,600.00 0.00 0 .00 3,600.00 
046-kurl.cto M.nic.ipU ro.:ai.tto Mniciptl 9171()()-B:N) N!ll/lIEN) e.100.00 I o .oo I 8,100.00 o. oo I 8,100.00 0.00 o.oo I a,100. 00 I 

I D<l6-J.la.Bil:w M.nicip'll Jla.eittD Mniciptl l91730o-9*F.Jl.:ll:S ~ 3,600.oo I o .oo I 3,600.00 o.oo I 3, 000.00 600.oo I o .oo I 3,coo. oo I 

I* C46-..>o.e:U:to Mniciptl IJIO.a:i.cto Mniciptl I 1.99,522.CO I 235. 1& I 1.99. 757. 76 0.00 172,939.18 26,818.58 7,481 .36 172, 939.10 I 

.. 016-IC.lrl.tto M.nicipU I 199,522.oo I 235.76 I 199, ?'57. 76 0.00 172, 939.18 26,818 .58 7,481.36 I 172.939.lB 



r r 
El3ta:b Lil:lre l'a:da:b d:! P.el:to Rico 
l::bielTO M.ni.ci¢ ~ de Q>r01.lra 
'M - Infwre re ao.1u::itn re Pres.p..e.stD vig:n:.e 
~en::icio 2015 
b'Xi:.>Greial 
;:je:ired::> el dia: 05/21,l:mS A las: 5 :30 fM 

04Hep:irt.M:rt.El:li.f .MnlOficim chl Cinttar 
I 047-u;:art.Mn: .E:lif .M.n Oficira rel. Oire:.tar 

I 
047-D:pllt.Mrt.Bfil.M.nlOficira rel Ilirectcr 
047-D:pllt .Mll"C.Etli.f.M.n Oficira del Ili.re:.tcr 
047-D:pllt.Mll'.C .Etli.f.M.nlOf.icira del Ilirectcr 
047 Lq:m:t .M:n. B:l:if .Mn Ofic:ira de). Di.mc:t.cr 

I o;1-D:pilt.Mll't..B:lif .Mnl0fi.cim ceL Dim:.tcr: 
I 011-D:pilt.Mrt.B:lif.M.nloo.cira Cel. Dire:ta: 

I 047-llipllX.M:IT1:.B:lif.M.nlOfi.Clre rel Oirccto: 
047-o:p;u:t.Mn.B:lif.!'m Oficira del Dim::b:r 

I on-llipllX.Mtt.lllif .MnlOficira eel. Dire:o::r 
I* 047-llipllX.M:tt.E:lif .M.nlot:.icira del Ilirectcr 

... 047-D:p;u:t.MJnt:. Elfil .M.nj 

I 
I 
I ,. 

C63-0:ri:rol. <E htinales IOf:icira chl Dire:::tcr 
C63-0n:t:ol de l'ninales lOficira. chl Dim:.tac 
053-art:rol re An:irta1es IClfic.ira reJ.. Dire:::rJx 
C63-Ctntrol re ~ IOficira ciel. oue::tcx 
053-a:ttml. re htinales IO!icira d:l !li.re:tcr 
053-0:ro:ol. de Jlnirre.les IOf:icira del Ili.re:.tcr 
OS3-0:n:rol re Jlnirre.les IOficlra chl Oirearr 
053-0:raol. 00 Pninales Oficira del Dire:ta: 
OS3-0:rc:ol de l'r1ilml£S !Oficira del Oiro::o:r 

I•· 05.1-0:n:rol cl! .Mimtles I 

I 
I 

I· 

<J511-'D:ih.ra.l l'dtUnisl: . 
<E4-Tribrel J'dninist. 
<l54-'lnb..ral ldTUni.sc. 
a.54-'ID.h.ral Mrdnist. 
054-'Irih.ral. .L'dnini.st. 
l'.64-'lrib.rel ldnini.sc. 
<l54-'lrib.rel ldnini.s::. 
W!-'ID.h.ral Mnin:is:. 
0'54-Tril:ual 1clnini9:. 
C6<1-'D:ib.rel ldrdnist:. 
C!34-'n:'..h.ml klninist. 
ffi4-'lbb.ral 1dltin:ist. 

I*" (51-'lrib.ml l'dninis;. 

iOficira del Di=tor 
lot.icira chl Dire:::tcr 
IOfic:ira del Dim:tar: 
IOfici.ra chl Oire::to: 
10£.i.c:ire d=l Oi.re:tor 
IOOcira chl Di=1xr 
IOf.ic::ira de! ~ 

IOficire del Oi.L-e.:tcr 
Oficira del Oinrt.cr 
loticira cel. ni.m:n:r 
IOficira chl Dim:.toc 
IOf.iciJB. del Di.ra:tor 

! 
I 059-Serv.ltt.Tu:n.Vllu.a Oficira chl Dire:= 

I 
<D9·5erll.Il'1:.Tu:n.V.il:ttal0ficira rel Dire::tOt: 

I 

059-:ei:v.Irt.'Il:m.Vi.malOficim rat Dim::mt" 
059-Serv.Irc.Tu:n.Viro.a Oficira eel. Oi.:re:xcr 
059-Se:v.Irt: .Tu:n.Vutu;i Oficira chl Oi.ra:n:r 

I os9-Se:v.1tt. nm. Vil:tta Ofic!ra chl Dinn.er 

I 
059-Se:v.111:.'nl:n.Virtul OOcira chl llire::tcr 
C69·93:v.Irt:.'IS::n.Vb:tu; Ofi.c:ira chl tlil:e::ta-

1 cm-serv. ltt. 'lllrn. VimB IOfi.c:ira <El Ointtcr 
I 059-Se:v.Irt..Tu:n.V.ittl.alOfi.c:ira del Oi.re::tcr 

I 
ffi9-Serv.ltt.Tu:n.Vil:tl.al0f.ic::ira del Oixe::tcr 
C69-~.ltt.'lllrn.Virb..aj0ficira del Dim:tcr 

I* <E9-Serv.ltt.Tu:n_Vi:rtl..aloti..cira cei Oi.:re:tcr 
I I 

910100-IMWttS ~ 
I 9ll<XXHxG.OO omRlL 
19J.ll00-SJSIB'1l. IE~ 

r 

I 913100-SB'.lro s::x::rnL FErm\L 

1
914100-H.l'N l'lfim:o 
917000-IDD CE l.!:lm) 

I 917100-B:N:l N'l\f.IIEb 
l9l'OOH.1N:FIOtS ~ 

192\:600-~ 9421.<JO-<i"SICS a:: VD\:£ 
I <MS100-RENI1\ CE E!JIDO Y VEHtaJ..cs 
I 

I 914100-IDN t-1!Dro:> 

191.0100-IMUXCS JmlMES 
1mooo-snro oa:EIUL 
I 9llloo-srsIEM\ IE ImDn 
l913J.OO.Sll.JP $X'.rAI.. FmRAJ... 

I 917(XX)-BN) a;: \lffil\'O 

1917100-B.'.N) N>.VlDib 
9173()()-fEN:Fll:XS ~ 

91Cl!.OO-EMU7llll3 ~ 
191.lloo-SISnM>. m imiro 
913100-5BJID s:cJN, FEIERl\L 

1914100-IVN l'lfim:o 
l9170CO-BJIO [E ~ 
I 917100-B:W N'.vmID 

I 
I 

I 

I 
I 

917300-££N:FICU:S ~ 
9201£XH1>JERD•u:s m CF!CINI>. I 
9'..!4200-r>mER.!Jll.f.S v S:MlNlSIR:S 0:: Cl'l:RAI 
9451.CO-RENm CE B;;l.IIID y ~ I 

1946500-M&aka:s 
I 

I 

I 
191.0lOO-EMUlWXS RfilJJ>RliS 

I 9lllOO-SJSll:r.P. IE l<£l'.IR) I 
913100-snro s::x:L>J... mEW.. I 
I 91.1100-lUN Millen I 
I 9170'.Xl-B.'.N) IE \IER1W I 
l917lOO· BJIO mVJIEJib 
l91T .. ,(XHDEF.rcu:s ~ I 
I 92010CH"l':(l'.ERDUS (E CF.!CJm I 
,~. M:IltCIN>.S '1 OIR:S s.MIN!SI 
1923500..Q>SR;S J:E 'lEllKNJ Y <IMNl:CKllJll 
19451.00-RENm IE B;;l.IIID '1 \nlfaics 
1946100~0 CE EO.llIO I 
I I 

r 

396, m.oo I 
64.oo I 

52,682.oo I 
33,348.oo I 
24,000.00 I 
12,0CO.OO 

2'7.000.00 I 
3,600.00 
4,cx;o.oo I 

10,507.50 I 
3,516.00 I 

567,569 .50 

1.411.00-1 

o.oo I 
195.00-

553.02 1 
700.00-

0.00 I 
o.oo I 
o.oo I 

2,cx;o.00-1 
7,507 .so-1 

o.oo I 
u,386.48-I 

567,569.so I u.386.48-I 

229.21.2.00 
4S.OO 

30,4.U.OO 
19,032.00 
12,000.00 
6,000.00 

13, 500.00 
3, 600.00 

313,825.00 
i 
I 

313,825.00 i 

91,l.04.00 
12,096.00 
'7,269 .00 
2,400. 00 
1,200.00 
2, 700.CO 
3,600.CO 

400.CO 
150.00 

1,218.00 
200.00 

! 

122. 367. oo I 
122, 367.00 

582,180. 00 
77,296.00 
49,170 .00 
37,200.00 
18,600.00 
41,850.00 
3 ,600.00 
1,170.00 

300.00 
135,000.00 

4,200.00 
179,940.00 

l,130,514.00 

I 

6,640.50 I 
o.oo I 

006 .oo I 
m.7o 1 

o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 

8,lJ511.20 ! 
8,4.54.20 ! 

0.00 i 
o.oo I 

439 .02 I 
o . oo I 
o.co I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 

!i0.00- 1 
o.oo I 
o.oo I 

389.82 

389.82 I 
28,..!00.74-
3, 754.oo-I 
1.892.23- 1 
1,250.00-
l,600.00- I 
4,<1.iO.oo-I 

o.oo I 
o.oo I 

300.00-
30,000.00- I 
4,200.CXH 

38,020.00-1 
113,566.97- I 

I 

{ 

395, 315.00 
64.00 

52.487.00 
33,901.02 
23,300.00 
12.000.00 
2'7,000.00 
3,600.00 
2,C00.00 
3,000.00 
3,516.00 

556,183.02 

556,183.02 

235,852.50 
48.00 

31,319.00 
19,959.70 
12,000 .00 
6,000.00 

13,500.00 
3 ,600.00 

322,Zi9.20 

322.279.20 

91,l.04.00 
12,096.00 
7,708 .82 
2,400 .00 
1,200.00 
2,700.00 
3,600. 00 

400.00 
100.00 

1,248.00 
200.00 

i 
! 

i 
! 

122, 756.82 i 

! 
122, 756.82 

5&3,879.26 
73,542.00 
17,285.77 
35,950.00 
16, 800.00 
.37,800. 00 

3,600. 00 
l,170.00 

0.00 
lffi, 000. 00 

0 .00 
141,920.00 

l,016,947.W 

o.oo I 
0.00 l 0.00 
0.00 

o.oo I 
0.00 

o.oo I 
0.00 
o.oo I 

0.00 I 506.00 
586.00 

586.oo I 

o.oo 

o.oo I 
0 .00 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
0 .00 
o .oo I 
o .oo I 
0.00 

0.00 
0.00 
0 .00 
o.oo I 
0.00 I 
0.00 
0.00 
o.oo I 
o.oo I 

0.00 
2<6.00 I 
200.00 I 

! 
200.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0 .00 
0.00 
0.00 

GiS.10 
o.oo 

17,500.00 
0 .00 

22,850.00 
41,025.10 

r 

344,:2<X;.Ol I 
40.95 I 

25,617.31 I 

29.979.12 I 
18,250.00 
12,0CO.OO 
Z?,000.00 I 
3,000.00 I 
1,750.51 
1,728.05 I 
2,930.00 I 

466,501.95 

466. 501.95 I 

194,233.00 

27.30 I 
22, 819.00 

7,450.00 
6 ,000.00 

13,500.00 

16,872.38 1 

o.oo I 
260,901.68 ! 
260. 901.68 ! 
79, 716.oo I 
i o.582.32 I 
6,836.44 I 
2.100.00 I 
1.200.00 I 
2, 700.00 
3,000.00 

360.oo I 
o. oo I 

l,()10.00 

o.oo I 
](17,534.76 i 

1(17,534 .761 

476,454 . 97 I 
44,664. 98 I 
41,342.29 1 
29,0SO.OO 
16.800.oo I 
37,800.00 I 

3,000.00 

2l5.80 I 
0.00 

87,500.oo I 
o.oo I 

ll4,250.00 I 
851,078.04 

I 

51.100 .99 I 
23.cs I 

26,869.69 

3,921.90 I 
5,<E0.00 

o.oo I 
o.oo I 

600.00 I 249.49 
l,Z7l.95 

o.oo I 
89,0'"..6.07 

e9.095.07 I 

41,619.50 I 
20.10 I 

8, 500.00 
J,oo.32 I 
4.550.00 I o.oo 

0. 00 

3.600.00 I 
61,377.52 

i 

61,377.52 ! 
ll,388.00 i 
i .sl3.68 I 

872.38 I 
300.oo I 

o.oo I 
o.oo I 

600.00 
40.oo I 

100.00 I 

200.00 
15,014.06 

0 .00 I 

15, 014.06 1 

77,424.29 
28,077.C/2 

5,9'13.48 
6,900.00 

0.00 
0.00 

600.00 
2'79.10 

0.00 
0 .00 
0 .00 

4,820.00 
124,843. 89 

r 

lS,875.50 
1.95 

l,lSt.47 I 
i,21.4 .53 I 

soo.oo I 
o .oo I 
0 .00 

o .oo I 
o .oo 
o.oo I 
o .oo I 

19,043.45 

19,043.45 I 

9,sio.oo I 
l.30 I 1 ,177.09 

727.53 
300.00 

0.00 
0.00 
0.00 

ll,715.92 

ll, 715.92 

3. 796.00 I 
503.92 
290 .39 
100.00 I 

o.oo I 
o.oo I 
0.00 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 

4,690.31 

4,690.31 

22, w .oo I 
2,135 . 73 I 
1, 737.221 
1,400.00 

o.oo I 
o .oo I 
o.oo I 

519.62 

o.oo I 
0 .00 

o.oo I 
0.00 

28.499.77 I 

344,206.01 
40 .95 

25,611.31 I 
29,m.u I 
18.250.00 I 
12,000.00 
Z?. 000.00 I 

3,ooo.oo I 
l.750.51 I 
1,728.05 
3,516.oo I 

467,007 .95 I 

467,007 .95 

194,233.oo I 
21.30 I 

:z>.,819.oo I 
16,872.38 I 

7,450.oo I 
6.000.00 I 

13,500.00 
0.00 

260, 901.68 I 

260,901.68 

79,716.00 I 
10,582.32 
6,836.'14 I 
2,100.00 I 
i .200.00 I 
2, 700.00 
3,ooo.oo I 

360.oo I 
o.oo I 

l,21a.oo I 
o.oo I 

1(17, 742. 76 

107, '742.76 

476,454. 97 I 
44,664.98 I 
41,342.291 
29,050.00 
16,800.00 

37,800.00 I 
3,000.00 

890.90 
o.oo I 

105,COO.OO I 
o.oo I 

137,100.00 I 
892,103.14 

I 

( 
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ElSta±> Libre A9:'.X:iar:b re R.erto Rico 

Q:bierro M..nicipll. JU:c:'ro10 di! Omll.i!B 

I'M - ll'lfcmre re B.olLd{n re ~ ~ 
Ejetticio 2015 
R:n:b~ 
EjED.ta'.b el dia: C6/2l/2015 A las: 5 :30 EM 

i r:es::r-.re o:n:ro <£stcr 10;s::r-.re An6 Fl.rc:icr81 
i 

I"" C69-SE!rv.111t. 'Ie::n. Vim.a i 
I 
I 

CEiO-Oxas IU:>. y a:rero IOficire <El. Directer 
C60-0:ttas Rb. y a:rero IOficire <El. nire:ttr 
060-0'.ll'.as P...b. y Qrato IOfi.cira <ill Dim:t.ar 

C60-0lrus P...b. y c:uaro IOfi.cira <El. Directcr 
060-0:llas l\b. y Ol:reto Oficiro cet Olm:tcr 
060-0:l:as Rb. yararo. Ofi.cira c:eJ. Di.re:t.cr 
060-<:b:as Rb. y cxraw Oficira <ill Di.rs::ra 
OGO-O:ms Rb. y Qrato IOficira <El. ~ 
060-0xas l\b. y Q:rat:o IOficira c:ei. Directcr 
060~ Rb. y <.li:mto Oficira eel Oiro:.tcr 
060-0'.ll'.as R.b. y Q:nato loticira <El Dim:.ttr 

I· 
060-0'.ll'.as Rb. y Orraro IOfic:ira eel Directer 
060-0:xas Rb. y Ot:rat:o Ofic:ira rel Directer 
060-<b:as Rb. y arraro IOficir:a rei. Oi.te::tor 

i ** C60-0::ltas Rb. y Otrato i 
I 
I 

061-0er.re Pu:¥.;t<trt.B:ilO&m::!a re Pl~ 
061-0er.re P10y.JM.tt.B:!lo=i:m::ia re~ 
06l-O:!r .da £l10y. /Mlrt:.B:llG:!r:m::ia da Pro,e::n:s 
06l-<:er.re Pn::y.,.Mrt..wl<:a:e-ci.a re Ptqo=s 
cx;1-0er .<E imr. /M:tt . ai G!re"r.ia re Proi«= 
061-0?r.re Pu:¥.Mrt.Etll<am::ia re J?J.~ 

• 061-0!!!:.de Imy./M:tt .Etll~ re~ 
061-0er.da Imy.Mrt.B:llOOcira rel DimXct" 
061-0er .re 0"cy. /Mn. w IOfi.cira rei. Oi.m:.ttr 
061-<R .da Imy.;Mtt; .al Oficira M Dim::tcr 
061-0?r.de f\uy./Mtt.Etl!Oficira <El. Dire:tor: 
CX>l-03:.de lmy./M:tt.B::llOficira d!l Dlnnar 
O.>J.-<:er.re 0:cy.;Mirt.B::llcticira chl Di.ro:tai: 
06l-O?r .ct? F'luy./Mln!:. EtllOEicire M l'.lin>axr 
061-<a-.re P10y. ft-trc .EtllOf.ici..'l:l. cei. Oim:tor 
oc,1-oer .re £l1uy ./Mn: .B:!loticira M Director 
061-0i!r.re aw.;Mmt.Elilcticira cw. nire:tor: 
061-G'!l:".da 0:cy./Mlnt.El:ll0ficira del. Dir= 

I 061-0?r.re tWj./Mln!:.8:llOfi.cira chl Oiia:.tor 
* 06l-G!r.re F'luy./M=.EtllOfi.cira M Dim::tcr 

... 061-0?r .c:E £l1uy. JM= .Etl 

062-0mn::ia ldniniS:. 
062-<fre"ci.a A::hiin.is:. 
062-0mn::ia Jdnirus:. 
062-0:!m"c:i.a tdnini.st. 
062-0?i:erci.il 1>dnini5t. 
062-0!te"cia J.rlnin:is;. 
062-0m:rd.a Jldninist. 
062-0:recia /'dninist. 
062-0?rEn::i.a Jldnlni.si:. 
062-0aatia Jlclnini.g:. 

062-0eren::ia 1'dninist. 
062-G!rel:ia 1'dninis:. 

I
Ofi.cira chl Olm:tcr 
Oficira chl Di.ro:tai: 
Oficim ceJ. Oinx::ror 
IOfici.ra ceJ. Oi.red:or 
IOfi.ciro 001 Oim::ox 

1
05.cira chl Dircctr:c 
if..icira M Di.rea:rr 
JOficira chl Di.re:ttX 
lc:t.ic:ira chl Dim::tcr 

IOficira rel. Di.m:.ta 
if-.ic:ira del Dil:a:trr 

IOficira dtl Dire:tcr 
I 

( ( 

ln:s:i-.re eurta 
i 

I 
I 9llllOO-EMUro::s IID.IJ>!5 
9JJ.OOJ-Snro O-O'ER!L 1911100-~ m R£llR) 

I 9UliXhS:GJU ro::D\l, FEO:RAL 
1914100-Rm l'fimD 

1
91iOOO· BlO rn ~~ 
~7100-B:N:> N\VID:1'0 

I 

I 

19Zll.~ m CF.rCIN\ I 
I 92C600-H:l~NIFNOO I 
I 924200 M'OEWll.ES Y SJ'.1lNlSIR:S LE a:EllA 
I 99.5100-r&ll1\ m EQJ.Iro Y V::Hiw.cs I 
I 946100+'PNIENIMlENlO m BJIIro I 
I~ 
I 

I 
I 

! I 
l9J.0100-~ RBl.l.MES I 
191.llOO-.s:rsIEr.f\ m rernu I 
1913100-Sllro_s:x::IN. FElJ:Rl\[., 

,914100-ru.N MiD1ID I 
l911000-a::1'0 IE~ 
19'.1.7100-a::l'O N"\v:n:EN:l 

1910100-EW!D(J)) m:I.l.MES 1

1 

1

911100-SISJE'I\ rn ~ 
9lll00-9DX> s:x::D\i.. FmlW.. I 
I 91.4100-IU>N MDlm I 

191.7100-BlO mv1IEb 
I 9'.1. !000-BID [E Vf:WN) I 
I~~== I I 9'2'l.200-Mm:RJ7ll '{ ru-tINI.SlR'.l3 m a:EW\I 
l!l42loo-G>SICS m VIAJE I 

1 ~5JOO-REN!l'. CE F.QJJ.ro y ~ I 
946500-M!Sl:I..fim::s I 
I I 

J 910100-El"H.ENXS R8l.VRES 
l9U100-SISIIM~\ rE ~ 

1

913100-SEG.ro SXJ1\L FEl:EWIL 
9'.1.4100-ru>N MDiro 

1

917000-B:N) [E ll1:IW{) 

9l 7100-B:N) f\1>.VIIEN) 
917300-1»&1.Cll:S ~ I 
I 9201oo+roERD\!.ES IE Cl"lON'\ I 

1
921100-mD'\S, M'IJICIN!\S Y om::s SMINISJ 

922300-<l:MPA CE tNIRlMS I I 92Q200-MmRJ11US Y SJlllNI.SIR:S IE~ 
I 941100-s::wn::n::s fJU'ESJI:N\l.ES I 
I I 

r r r 

Pres CDgiral iMxlif:iacicres Pres.p.esto M:rli.fi.cB:blcblig Ie-d re lap 

l,lJO.Sl.4.00 

2,020,020.00 
944.oo I 

268,202.00 I 
m .437.oo I 
135,600.oo I 
67,soo.oo I 

152,sso.oo I 
3,<&t.oo I 

20,266.00 I 
250, 200.00 I 
10,117 .52 I 
l,?04.oo I 

450.oo I 
3,132,344.52 

3,132.344.52 

146,616.00 
19.466.00 
U ,814.00 
4,800.00 
2,400.00 
S,400.00 

190,496.00 
1'70,568.00 
22,646.00 
13, 796.00 
6,000. 00 
3 ,000.00 
6,750.00 
3,600.00 
5,000.00 

8'73.00 
7,031.00 

19,608.00 
1,000.00 

259,952.00 

450,448.00 

150.288.00 I 
19,953.00 
u ,096.oo I 
4. 800.00 I 
2,400.00 
5, 400.00 I 
<1,000.00 I 

500.00 I 
200.00 

2. 000.00 I 
400.00 

57,1a;.oo I 
I 

ill,566.97-

71,388.55-
o.oo I 

9,175.oo-I 
2,131.63-1 
6,600.00-
1,200.00-

o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
0.00 

5,000.oo-1 
o.oo I 
o.oo I 

95, /9'5.18-

95. 7$.18-

32.530.23- I 

4,315.00-1 
2,258.53-

o.oo I 
0 .00 
0.00 

39,103.76-
24,849.00-
3,296.00-

1,:::11 
600.00-

1,350.00-
0.00 

2,500.00-1 335.00-
1,500.00-

0.00 
1,000.00-

37,467.95-

76,571.71-

o.oo I 
o.oo I 

4.58 .30 I 
300.00-1 

o.oo 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
0.00 

2.000.00-1 
0 .00 
o.oo I 

I 

1,016,947.03 i 
l,948,631.451 

944 .00 
:.158,m.oo I 
169,3C6.37 I 
129,000.00 

66.600.00 I 
152,550.00 

3,0&l.00 I 
20.266.00 

250, 200.00 I 
35,117.52 I 

l .'lOl.00 I 
450.00 

3,036,549.34 

3.036. 549.34 

lJ.4,085.771 
15,lSl.OO 
9.555.47 

4.800.00 I 
2,400.00 
5,100.00 

151,392.24 
145,719.00 
19,350.00 
12,13a.a; I 

5,700.00 I 
2,400.00 
s.400.oo I 
3,600.oo I 
2,500.00 I 

538.00 
S,531.00 I 

19,ooi.oo I 
o.oo I 

222,484.C6 

373,876.29 I 

150,288.00 
l.9,953.oo I 
12,554.30 I 
4,500.00 I 
2,400.00 
5 , 400.00 I 
4,ooo.oo I 

500.00 
200.00 

0.00 
400.00 

s1,1a;.oo I 
I 

U,025.10 

o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
o.oo I 
0.00 
o.oo I 

2.460.44 1 
8,278.00 

117,4.1.4.81 I 
6,&u; .42 

439.is I 
o.oo I 

135, 238.82 

135. 238.82 

0.00 
0.00 
o.oo 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

2,491.40 
0.00 

1,500.00 
6,662.50 

0.00 
10,653.90 

10,653.90 

o.oo 
0 .00 
0 .00 
o.oo 
o.oo 
0.00 
0 .00 

396.65 
0 .00 
0 .00 
0.00 

1,500.00 

Glsto Pres IlUp:nilil.ej~:l'ES a R3::ta ~:AN::> a R3:ta 

BSl.078.04 

l,691,231. 73 
6l!l .<IS 

213,386.86 
148. 79S.08 
95,550.00 
66,600.00 

152,550.00 
592.76 

u.ses.95 
103,900.91 
27,517.46 
1.264.05 

106.43 
2,504,101.48 

2,504,101.48 

87,310.77 
4,666.62 
7,502.43 
2,800. 00 
2,400 .00 
5,400.00 

no, 079. 9:2 
120,256.50 
12,115.53 
10,186.38 
4,200.00 
2,400.00 
5,400.00 
3,000.00 

0.00 
0.00 

802.63 
12,945.50 

0.00 
t71, 3(X; .54 

! 

201,386.36 I 

131,502.00 
15,554.28 
ll,114 .93 
3.150.00 
2,400.00 
S,400.00 
3,400.00 

o.oo 
0 .00 
0.00 

209.00 
55,Ga>.OO 

124,843.89 I 

267,399. 72 I 
324.56 I 

45,3<10.1q I 
20.Slo.29 I 
33.450.00 I 

0.00 
0.00 

0.00 I 2.C6 
28,e&US 

953.64 I 
o.oo I 

343.57 I 
397,209.04 

397, 209. 04 

26, 775.00 
10,484.38 
2,ail.O<I 
2.000.00 I 

o.oo I 
0.00 

41,312.42 
25, 462.50 
7 , 234.47 
1,951.67 
1,500.00 

0.00 
o.oo I 

600.00 I 
8.60 

538.00 
3,2'2B.37 I 

o.oo I 
o.oo I 

40,523.61 I 

81 ,836 .03 

18,'786.00 
4,398.72 I 
1,439.37 I 
1,350.00 I 

0.00 
0 .00 

::~II 
200.00 

0.00 
191.00 

o.oo I 

28,499.77 

78,614.02 
27.95 

9,983.96 I 
6,014.031 
4,400.00 

0.00 
o.oo I 
0.00 

889.20 
2,890.54 

0.03-
0.00 I 
o.oo I 

102,819.67 I 
l<Tl. 819. 67 I 

3.293.00 I 
222.22 
251.91 
l00.00 

0.00 
o.oo 

3,867.13 
5,726 .50 

S76 .93 
438.09 
200.00 

0.00 
0.00 
0.00 
o.oo 
0.00 

87 .95 
0.00 
0.00 

7,029.47 

10,896.60 

6.262.00 
740.68 
479.06 I 
150.00 I 

0.00 
o.oo I 

3~:~ 1' 0.00 
0 .00 
0 .00 
o.oo I 

I 

892,103.14 

1, 691, 231. 73 I 
6l.MS I 

213,386.86 I 
148. ?95.08 I 
95,550.00 

66,600.00 I 
152,550.00 

3,C63. 20 I 
20,263.95 

m. 315. 72 I 
34,163.ee I 
i. '101.oo I 

106.-0 I 
2,639,340 .30 I 
2,&39,340.30 

87,310.77 
4,666.62 
7,sa.2.43 
2, 800.00 
2,'>00.00 
5,400.00 

110, 079.82 
120,256.50 
12, US.53 
10,186.38 
4, 200.00 
2.400.00 
5,400.00 
3.000.00 
2.491.40 

0.00 
2,302 .63 

19.608.00 
o.oo 

lBl,960.44 

292,040.26 

131,502.00 
15,554.28 
11,114.93 I 
3,150.00 I 
2, 400 .00 

5 , 400.00 I 
3,400.00 

396.65 
0.00 
0.00 

209 .00 
57,1("6.00 



r 
fstacb Libre A9:X:iacb ce Recto Rim 

J:biemJ Mni.cii;aJ. k.t6uro ce Oll:nlira 
fM - In£a:rre ce El-ohcifn i:e Pres.µESto Vigrte 
8'ja'cicio 20lS 
R:n'.b Qreial 

r 

E:jeo.m:b el dia: CJS/2l/20lf> A las: 5 :30 IM 

I· 

C62-0i!re"Cia .l't::lrtinist. 
062-0ere-c:ia l'dninist. 
C62-0i!te"ci.a l'dninist. 
062-0ere-c:ia ldninisl:. 

! *" 062-0;re-cia l'd-ninis:. 

IOEicira rei nire:tx:r 
IOficira a:.i Oi.te::ttr 

IOficira a:.i Dil:e:ta 
Of:icira del llil:eo:o: 

i 
I 001-0i!ratia c:es .Eb:ro11i IOficire cei Oire::o:r 
I 064-0!retia c:es.ED:roTti loticira cei !llm::tcc 

I 
064-<Rm:ia c:es.Rrrcrrri.IOficim rei Direm:r 
064-0:rerda c:es.El:o'D11i.j0l:idra d:!l OUoctx:r 
064-0i!ra1:::ia c:es.Eto-ani IOfi.c::ira <El Dire:tx:r 
064-G?rm::ia c:es.BxramlO"..iciro del Diie::tl:r 

I 064~ c:es.B:crrmi.IOf.ic:ita rei Oi.ra:tI:r 

1
94.5l.OO·J1Ml>. m EQJiro Y VEHia.u.s 
9461~10 rE EQJIIO I ~6SO'H1IS'.lll.hm; 
I 

1910100-~~ 
l9lll00-s:rsn:M'>. !E ~ 

1
913100-snJ~ 3X:D\I, FEIE1AL 
914100-!UJN Mfurco 

l9l'l0'.XH3Ji0 ll:l \JER1W 
l91710D-B:li0 "1\V.lIEb 
191-r.JOO-aNFlCICS ~ 
I 920lOD-MfilRD:\I.ES J:£ CFJ.CJ:N'\ 

I 
i i 

I 
I 
I 

I 
I 

06Hli!ratia o=s.e:i:roni.joticira rel DUa:.ur 
064-oa-ercia c:es.B:Xron!. IOfici.ra 001 Dh'e'.:.'tl:r 1m~a::tNIRlt-S I 

I 
064-0:!l'ln:ia c:es.El:O"onilOficiro del OU= 
064-0?ti:rc:ia ~-a:i:ronil06cira del Di.re:o:r 

I 064-0!re-x:ia res.EJ:x:ronilOfi.c:ira cei Dinn= I
~ y 9..MINtSIR:S CE CGRl\I 
~00-~~ I 
9'14400-<lOJJlS y .s.:.£BJUIOOIES 

I 064-<a:etia O!s.ax:n:milOf:icira eel Dinx.ta: I 945100-mw>. m EQ.liro v 'Bifcw:s I 
I 064-03.atia c:es.El:x:n:milOficim eel Dim::t:x:r 
I* C64-03:atia c:es. Eb::roni Oficra del DJre:.ta: 

I~~ I 
I I 

I* 

C65-0ere-c:ia Il'lfl:aan\clOf.i.cira eel DinJ:.ta: 
C65-0:!l."S"Cia l'nflaes::ru:IOficin:i 001 Dim:ttr 
C65·0:!ttn::ia InfmeS::n.c: Ofic:in:1 chl lli.rectcr 
c.'65-0:retia InfiaretrLcjOficira eel Oi.J:e:.tc:r 
~ Irlfl:a:s=jOfacira rel Ilirectcr 
C6S-O:!re"da ~lo£jcira cEJ. Diro:txr 
C65-0!re-cia InfiaeSl:n.r; IOficim del Ilirectcr 
~ .Jnfraes::nclOficira chl Lli.rect:cr 
Q;5-0ere"cia li1fraest:ru: IOf.i.cire eel Dim::.t.cr 
~ lhflae:tn.r.:jOfici'B del Dim:.tar 
<X55-0!rel:ia Ihfu:lestncjOfic:i.ra eel Dira:.tor 
~ Infraa=::jOficira. chl Di= 

I 910100-EM.=W'lCS l<lll.Ill<ES 

I 
9lllOO· SISllM\ m ~ 
913100-SilID s:x::Dll.. FREW., 

I 914100-rutl r.-mrro 
J917000-B.'.ID CE Vl:WN) 

1

917100-IDO !11\VltENJ 
917.lOO-B'N;FIC!(B M'Ri!N!\IJ:S 
j 920100+i'aER11-11.ES CE CFICIN'.\ 
I m300-0MRi'I. [£ lNIIOMS 
I 9<U100-Sffi\IICil'.E E!Ul:SJOll\LES 
I 94GSOO-M&E'.fm::s 

I 

I-~ Infl.aes:tU::I I 

I 066-G!reria Se!:v.ic:ics 
066-0:rEn:ia Sei:vicics 

I 066-0:rEn:ia ser.v.i.Cl.cs 

I
I:::==: 

066-0:!re'cia ~ 
066~ servicics 

I* 066-<mcn:ia 9::rvicics 
066~~ 

I 066~ ~.i.cice 066-<'ere"cia 9:!rVi.cics 
I 066-0?ro"cin 9::rv.icia; 
I 066-0?rfn'.:ia ~ 
I 066-0mn::ia &!rvicies 

jJ.'dninist;racien 1~. , 910100-EM.'!B'Oll ~ 
jldl~ 'Il!l.e-S:!r.v. 9lll00-srsn:M\ m RErOO 
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001 Legislatura Municipal 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Tabla de Contenido 

Aiio Fiscal 2014-2015 

Tabla de Contenido 

Oficina del Alcalde y Oficinas Asesoras 

002 Oficina del Alcalde 
032 Depto. de Prensa y Comunicaciones 
021 Oficina de Auditoria Intema 
054 Tribunal Administrativo 
Total Oficina Asesoras 

Gerencia de Administracion 

062 Gerencia de Administraci6n 
020 Depto. de Asuntos Legales 
008 Depto. de Recursos Humanos 
068 Depto. de Asuntos Internos 
003 Depto. de Finanzas y Presupuesto 
026 Depto. de Servicios Generales 
023 Depto. de Tecnologia de Informaci6n 
Total Gerencia de Administraci6n 
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Departamentos 

Gerencia de Desarrollo Economico 

064 Gerencia de Desarrollo Econ6mico 

018 Depto. de Vivienda 
017 Depto. de Empresas Municipales 
013 Depto. de Desarrollo Comunal 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Tabla de Contenido 

Aiio Fiscal 2014-2015 

014 Depto. de Desarrollo Turistico y Cultural 
Total G~rencia de Desarrollo Economico 

Gerencia de Infraestructura 

065 Gerencia de Infraestructura 
025 Depto. de Planificaci6n 
040 Depto. de Permisos Urbanistico 
061 Depto. de Gerencia de Proyectos 
060 Depto. de Obras Publicas y Omato 
047 Depto. de Mant.Edif.Municipales 
046 Depto. de Acueducto Municipal 
Total Gerencia de Infraestructura 
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Departamentos 

Gerencia de Servicios 

066 Gerencia de Servicios 
070 Museo de! Nino 
024 Depto. de Educaci6n 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Tabla de Contenido 

Afto Fiscal 2014-2015 

0 J 6 Depto. de Serv Ciudadano y Centros Serv.Mun 
0 J 0 Depto. de Manejo Desperdicios So lidos y Reciclaje 
009 Depto. de Recreacion y Deportes 
053 Depto. de Control de Animales 
038 Depto. de Asuntos Ambientales 
Total Gerencia de Servicios 

Gerencia de Seguridad 

067 Gerencia de Seguridad 
007 Depto. de Policia Municipal 
006 Depto. de Manejo de Emergencia 
031 Depto. de Bomberos Municipales 
059 Depto. de Serv. Integrados Tecnologia Virtual 
Total Gerencia de Seguridad 
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Estado Libre Asociado de P uerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesro 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 201 5-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETRJBUCION 

Legislatura Municipal 

Secretario de la Legislatura $ 3,689 $ 6,492 
Ayudante Ejecutivo 2,839 4,996 
Eiecutivo 2 2,571 3,419 
Oficial de Tramite Legislativo 2,490 4,382 
Oficial de Comisiones 2,490 4 ,382 
Sargento de Armas 2,096 3,688 
Sargento de Armas 2,096 3,688 
Oficial Administrativo 2,096 3,688 
Oficial Administrativo 2,096 3,688 
Total Le2islatura Municipal 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Total Legislatura Municipal - 001 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Oficina del Alcalde 

Alcalde A A 
Coordinador Area de Operaciones $ 4,057 $ 7,121 
Director Auxiliar 3,348 4,453 
Secretaria del Alcalde 2,219 3,883 
Oficial de Se1.ruridad del Alcalde 2, 114 3,697 
Oficial de Se1.ruridad de! Alcalde 2,114 3,697 
Analista Administrativo 2 1,406 1,870 
Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 
Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 
Total Oficina del Alcalde 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Total Oficina del Alcalde - 002 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALA OE 
TITULO OE LA C LASE 

Departamento de Prensa v Comunicaciones 
Oficina del Director 

Director del Departamento 
Ejecutivo 1 
Sub-total Oficina del Director 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina del Director - 032 

Oficina de Mercadeo 

Analista Ejecutivo 2 
Oficial Administrative 2 
Artista Grafico 
Artista Grafico 
Analista Administrative 2 
Asistente Administrative 2 
Asistente Administrative 2 
Retulista 
Asistente Administrative 1 
Sub-total Oficina de Mercadeo 

Salario Anual 
Aj uste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Mercadeo - 032 
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RETRIBUCION 

$ 4,629 I $ 8,119 
2,177 I 2,895 

$ 1,963 $ 2,611 
1,771 2,355 
1,653 2,198 
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1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,286 1,710 
1,249 1,661 
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Estado Libre Asociado de Pueno Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRJBUCION 

Oficina de Prensa 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4 ,453 
Oficial de Prensa 2,103 2,797 
Oticial de Prensa 2,103 2,797 
Trabajador 1, 178 1,568 
Sub-total Oflcina de Prensa 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Prensa - 032 

Oficina de Relaciones Publicas 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 
Oficial de Relaciones Publicas 1,653 2,198 
Oficial de Relaciones Publicas 1,653 2,198 
Asistente Administrativo 2 1.325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Sub-total Oflcina de Relaciones Publicas 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oflcina de Relaciones Publicas - 032 
Total Departamento de Prensa y Comunicaciones - 032 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Prcsupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRrBUCION 

Oficina d e Auditorfa 

Director del Departamento $ 4,057 $ 7,121 
Director Auxiliar 3,348 4,453 
Especialista Auditoria 1 2,032 2,703 
Auditor 1,963 2,611 
Auditor 1,963 2,611 
Auditor 1,963 2,611 
Audilor 1,963 2,611 
Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 
Sub-total Oficina d e Auditoria 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Auditoria - 021 

TribunaJ Administrativo Municiual 

Juez Administrador s 4 ,057 I $ 7,121 
Analista Ejecutivo II I,963 I 2,6ll 
Sub-total Tribunal Administrativo 
Municipal 

Salario Anual 

Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Tribunal Administrativo Municipal - 054 

Total Oficina Asesoras 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRlBUCION 

Gerencia de Administraci6n 
Oficina del Gerente de Administraci6n 

Gerente de Administraci6n $ 4, 150 $ 7,260 
Ejecutivo II 2,571 3,419 
Analista Administrativo II 1,406 1 870 
Analista Administrativo I 1,365 1,815 

Total Oficina del Gerente 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Total Oficina del Gerente - 062 

De11artamento de Asuntos Legales 
Oficina del Director 

Director del Departamento s 3,559 $ 6,250 
Abogado l 2,934 3,902 
Abogado 1 2,934 3,902 
Analista Ejecutivo 2 l ,963 2,6 11 
Oficial de Seguros 1,833 2,438 
Oficial Administrativo I 1,653 2,198 
Analista Administrativo I 1,365 1,815 
Analista Administrativo J 1,365 1,815 
Sub-total Oficina del Diretor 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina del Director - 020 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Depanamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aflo Fiscal 20 15-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Oficina de Contratos 

Abogado 2 $ 3,204 $ 5,872 
Tecnico Legal 2,571 3,41 9 
Tecnico Legal 2,57 1 3,41 9 
Analista Ejecutivo 1 l,597 2,124 
Analisla Administrative 2 1,406 1,870 
Asistente Administrative 2 1,325 1,762 
Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 
Sub-total Oficina de Contratos 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Contratos - 020 

Total Departamento de Asuntos Legales - 020 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Ano Fiscal 2015-20 16 

ESCALA OE 
TJTULO DE LA CLASE 

Departamento de Recursos Huma nos 
Oficina del Director 

Director del Departamento 
Ejecutivo 1 
Analista Eiecutivo 2 
Trabajador Social 
Analista Administrativo 2 
Analista Administrativo 2 
Asistente Administrative 1 
Sub-total Oficina del Director 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina del Director - 008 

Oficina de Transacciones y Compensaciones 

Director Auxiliar 
Ejecutivo 2 
Ejecutivo 1 
Oficial Administrative 2 
Oficial Administrative 2 
Oficial Administrative I 
Contador Auxiliar I 
Contador Auxiliar 1 
Asistente Administrative 2 
Asistente Administrative 2 
Asistente Administrative 2 
Asistente Administrativo 2 
Sub-total Oficina de Transacciooes y 

Compensaciones 

Salario Aoual 
Aj uste de Salario Basico 

RETRLBUCION 

$ 4,057 $ 7, 121 
2,177 2,895 
1,963 2,611 
1,963 2.611 
1,406 1,870 
1 406 1,870 
1,249 1,661 

$ 3,348 $ 4,453 
2,57 1 3,41 9 
2,177 2,895 
1,771 2,355 
1,771 2,355 
1,653 2,198 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 

12 Sub-total Oficina de Transacciones y Compensaciones - 008 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Autcinomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Oficina de Administracion v Desarrollo de los Recursos Humanos 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 
Ejecutivo 2 2,57 1 3,419 
Ejecutivo 1 2,177 2,895 
Oficial de Recursos Humanos 2 l 833 2,438 
Oficial Administrativo 2 l,77 1 2,355 
Oficial de Recursos Humanos 1 1,771 2,355 
Analista Ejecutivo I 1,597 2,124 
Analista Administrativo 2 1,406 1,870 
Analista Administrat:ivo 1 1,365 1,815 
Representante de Servicio al Cliente 1,286 1,710 
Sub-total Oficina de Desarrollo de los 
Recursos Bumanos 

Salario AnuaJ 
Aj uste de SaJario Basico 
Sub-total Oficina de Adm. y DesarroUo de 
los Recursos Humanos - 008 

Oficina de Salud y Seguridad Ocu~aciona l 

Director Aux.iliac $ 3,348 $ 4,453 
Eiecutivo 1 2,177 2,895 
Oficial de Recursos Humanos 1 1,771 2,355 
Sub-total Oficina de Salud y Seguridad 
Ocupacional 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Salud y Seguridad Ocupacional • 008 
Total Depar tamento de Recursos Humanos - 008 
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Esta.do Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Ano Fiscal 2015-2016 

ESCALAOE 
TITULO DE LA CLASE RETRJBUCION 

Departamento de Asuntos Internos 

Director del Departamento $ 4,057 I s 7,12 1 
Analista Ejecutivo I t,597 I 2,124 
Sub-total Depto. de Asuntos Internos 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina del Director - 068 

Oticina de lgualdad de Oportunidades en 
el Empleo l:'. Asuntos Internos 

Abogado l $ 2,934 $ 3,902 
Eiecutivo 2 2,571 3,419 
Ejecutivo I 2,177 2,895 
Oficial Administrative I 1,653 2,198 
Asistente Administrative 2 1,325 l,762 
Sub-total Oficina de lgualdad de 
Oportunidades en Empleo y Asuntos 
lnternos 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Igualdad de Oportunidades en el 
Empleo y Asuntos Internos - 068 

Total Departamento de Asuntos Internos - 068 
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$ 67,848 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRJBUCION 

Departamento de Finanzas v Presupuesto 

Oficina del Director 

Director del Departamento $ 4,057 $ 7,121 
Analista Ejecutivo 2 $ 1,963 $ 2,611 
Analista Ejecutivo 1 1,597 2, 124 
Sub-total Oficina del Director 

Salario AnuaJ 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina deJ Director - 003 

Oficina de Contabilidad Intei:rada e 
Informes Financieros 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 
Eiecutivo 2 2,571 3,419 
Ejecutivo 2 2,571 3,419 
Especialista en Contabilidad 2,103 2,797 
Esoecialista en Contabilidad 2,103 2,797 
Contador 1,963 2,611 
Contador 1,963 2,6 11 
Contador 1,963 2,611 
Contador 1,963 2,611 
Contador 1,963 2,611 
Contador 1,963 2,6 11 
Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 
Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 
Contador Auxiliar 1 1,448 1,926 
Contador Auxiliar I 1,448 1,926 
Contador Auxiliar 1 1,448 1,926 
Contador Auxiliar 1 1,448 1,926 
Sub-total Oficina de Contabilidad 
Integrada e lnformes Financieros 

Salario AnuaJ 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Contabilidad Integrada c 
lnformes Financieros - 003 
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$ 48,684 
$ 23,556 

19,164 

$ 91,404 
28,440 

$ 119,844 

$ 40,176 
30,852 
30,852 
25,236 
25,236 
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23,556 
23,556 
23,556 
23,556 
23,556 
19,164 
19,164 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 

s 401,520 
341572 

$ 436,092 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relaci6n de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Oficina de Contribuciones e lngresos Municipales 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 

Oficial Recaudador l,833 2,438 
Oficial Administrative 2 1,771 2,355 

Oficial Administrative 2 1,771 2,355 

Oficial Administrative 2 1,771 2,355 

Oficial Administrative l 1,771 2,355 

Analista Ejecutive I 1,597 2,124 

Asistente Administrative 2 1,325 1,762 

Asistente Administrative 2 1,325 1,762 
Asistente Administrative 2 1,325 1,762 

Recaudador 1,286 1,710 

Recaudador 1,286 1,710 
Sub-total Oficina de Contribuciones e 
1ngresos Municipales 

Salario Anual 
Aj uste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Contribuciones e lngresos 
Municipales - 003 
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$ 40,176 
21,996 
21 ,252 
21,252 
21,252 
21,252 
19,164 
15,900 
15,900 
15,900 
15,432 
15,432 

s 244,908 
9,132 

s 254,040 
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Eslado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Afro Fiscal 2015-20 16 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE 

Oficina de Preintervencion y Pagaduria 

Director Auxiliar 
Contador 
Contador 
Contador 
Oficial Administrativo 2 
Oficial Administrativo 1 
Contador Auxiliar 1 
Analista Administrativo I 
Sub-total Oficina de Preintervenci6n y 

Desembolsos 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Preintervenci6n y 

Desembolsos - 003 

Activos Capitales 

Director Auxiliar 
Ejecutivo 2 
Contador 
Asistenle Administrativo 2 
Sub-total Activos Capitales 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Activos Capitales - 003 

Pag 13 de 76 

RETRIBUCION 

$ 3,348 $ 4,453 
1,963 2,611 
l ,963 2,6 11 
1,963 2,611 
1,771 2,355 
1,653 2,198 
1,448 1,926 
1,365 1,8 15 

$ 3,348 $ 4,453 
2,571 3,419 
1,963 2,6 11 
1,325 1,762 
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40,176 
23,556 
23,556 
23,556 
21,252 
19,836 
17,376 
16,380 

185,688 
18,588 

204,276 

40,176 
30,852 
23,556 
15,900 

110,484 
2436 

112,920 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6norno de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TJTULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Oficina de Investigaciones Contributivas y Otros ln2resos 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 
Ejecutivo 2 2,571 3,4 19 
Especialista en lmpuestos Municipales 2,253 2,996 
Esoecialista en Impuestos Municipales 2,253 2,996 
Esoecialista en Valoracion 1 2,253 2,996 
Auditor de lmpuestos Municipales 2,032 2,703 
Auditor de lmpuestos Municipales 2,032 2,703 
Contador 1,963 2,611 
Contador 1,963 2,61 l 
Tccnico de Valorizaci6n 1,963 2,611 
Tecnico de Valorizaci6n 1,963 2,61 1 
Tecnico de Valorizaci6n 1,963 2,61 1 
Cootador Auxiliar 1 1,448 1,926 
Contador Auxiliar l 1,448 1,926 
Asistente Administrativo 2 1,325 l ,762 
Sub-total Oficina de l nvestigaciones 
Contributivas y Otros lngresos 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Investigaciones 
Contributivas y Otros lngresos - 003 
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$ 40,176 
30,852 
27,036 
27,036 
27,036 
24 ,384 
24,384 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

A.Do Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITUW DE LA CLASE RETRIBUCION 

Oficina de Servicios al Cliente 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 

Ejecutivo 2 2,571 3,419 
Operador de Entrada de Datos I 1,249 1,661 
Sub-total Oficina de Servicios al Cliente 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Servicios al Cliente - 003 

Oficina de Presupuesto 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4 ,453 
Ejecutivo I 2,177 2,895 
Analista de Presupuesto 2,103 2,797 
Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 
Sub-total Unidad de Presupuesto 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Unidad de Presupuesto - 003 

Oficina de Sistemas v Procedimientos Estandarizados 

Director Auxiliar $ 3,348 I s 4,453 
Sub-total Oficina de Sistemas y 
Procedimientos Estandarizados 

SaJario Anual 

Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Sistemas y 

Procedimientos Estandarizados - 003 

Total Departamento de Finanzas y Presupuesto - 003 
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40,1 76 
30,852 
14,988 

86,016 
3,576 

89,592 

40,176 
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115,092 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Autonomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE L4. CLASE 

Departamento de Servicios Generales 
Oficina del Director 

Director de! Departamento 
Eiecutivo 2 
Oficial Administrativo I 
Analista Administrativo 1 
Sub-total Oficina de! Director 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina del Director - 026 
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$ 3,559 $ 6,250 
2,571 3,419 
1,653 2,198 
1,365 1,8 15 
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SALARJO 
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42,708 
30,852 
19,836 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALA OE 
TrTULO DE LA CLASE RETRIBUC ION 

Oficina de Compras y Servicios GeneraJes 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 
Analista Eiecutivo 1 l,597 2,124 

Oficial Comprador 2 1,365 1,815 
Conductor de V M Pesado l,325 1,762 

Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 
IOnerador Cuadro Telef6nico 1,286 1,710 

Operador Cuadro Telef6nico 1,286 1,710 
Tecnico de Reoroducci6n 1,286 1,7 10 
Tecnico de Renroducci6n 1,286 1,710 
Oficial Comprador 2 1,286 1,7 10 

Conductor de V M Liviano 1,249 l,661 
Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 
Asistente Administrativo 1 1,249 l,661 
Asistente Administrativo 1 1,249 1,661 
I Onerador de Entrada de Datos 1 1,249 1,661 
GuardaJmacen I 1,249 1,661 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Sub-total Oficina de Compras y Ser vicios 
Generales 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Compras y Servicios Generates -

18 026 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departameoto de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aii.o Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Oficina de Subastas 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4 ,453 

Ejecutivo 1 2,177 2,895 
Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 
Analista Eiecutivo I 1,597 2,124 

Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 
Oficial de Subasta 1 1,448 1,926 
Sub-total Oficina de Subastas 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

6 Sub-total Oficina de Subastas - 026 
=== 

Oficina de Mantenimiento de Flota Vehicular 

I Director Auxiliar $ 3,348 $ 4 ,453 
I Oficial Administrativo l 1,653 2,198 

I Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 

1 lnsoector de Servicios Automotriz 1,448 1,926 
I lnsoector de Servicios Automotriz 1,448 1,926 

1 Inspector de Servicios Automotriz 1,448 1,926 
Sub-total Oficina de Mantenimiento de 

6 Flota Vehicular 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Mantenimiento de F lota 

6 Vehicular - 026 
=-== 
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40,176 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Prcsupuesto 
Relacion de Puestos 

Ano Fiscal 2015-2016 

-
ESCALA DE 

TITULO DE LA CLASE 

Oficina de Sistema Intermodal de 
Transportacion Carolinense (SITRAC) 

Director Auxiliar 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Asistente Administrativo 2 

Sub-total Oficina de Sistema IntermodaJ de 
Transportacion Carolinense (SITRAC) 

Salario Anual 

Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Sistema Intermodal de 
Transportacion Carolinense (SITRAC) - 026 

s 

RETRIBUCION 

3,348 $ 4,453 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 

Total Departamento de Servicios Generales - 026 
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$ 40,176 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
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15,900 

$ 215,076 

14,616 

$ 229,692 

s 989,928 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Ano Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE 

Depto. de Tecnologia de Informacion 
Oficina del Director 

Director del Denartamento 
Director Auxiliar 
Oficial Administrative 2 
Sub-total Oficina del Director 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina del Director - 023 

Oficina de Analisis v Sistemas Mecanizados 

Director Auxiliar 
Analista de Sistema de Infonnaci6n 
Programador Sistema de Informaci6n l 
Sub-total Oficina de Analisis y Sistemas 
Mecanizados 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

RETRJBUCION 

$ 3,559 $ 6,250 
3,348 4,453 
1,77 1 2,355 

s 3,348 $ 4,453 
2,103 2,797 
l ,833 2,438 

Sub-total Oficina de Anilisis y Sistemas Mecanizados -
023 
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42,708 
40,176 
21 ,252 

104,136 
32,580 

136,716 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Ailo Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCiON 

Oficina de Administracion de Redes y Apoyo Tecnico 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 
Administrador Base de Datos 2,177 2,895 
Administrador de Redes de Com. 2,177 2,895 
Operador de Entrada de Datos 2 1,325 1,762 
Operador de Entrada de Dates l 1,249 1,661 
Sub-total Oficina de Administracion de 
Redes y Apoyo Tecnico 

Salario Anual 

Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Administraci6n de Redes y 
Apoyo Tecnico - 023 
Total Depto. de Tecnologfa de Informacion - 023 

Total Gerencia de Administraci6n 
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$ 40,176 
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26,124 
15,900 
14,988 

$ 123,312 

6,288 

$ 129,600 
$ 362,364 

$ 427062808 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Gerencia de Desarrollo Economico 
Oficina del Gerente de Desarrollo Economico 

Gerente de Desarrollo Econ6mico $ 4,629 $ 8,119 
Director Auxiliar 3,348 4,453 
Analista Ejecutivo II 1,963 2,6 11 
Analista f:j ecutivo II 1,963 2,611 
Total Oficina del Gerente 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Total Oficina del Gerente - 064 

De)!artamento de Vivienda 

Director de Vivienda $ 3,559 $ 6,250 
Total De artamento de Vivienda 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Total Departamento de Vivienda - 018 
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$ 55,548 
40,176 
23,556 
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$ 142,836 
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$ 175,500 

$ 42,708 
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$ 57,732 

DDDDDDD
DDDDDDD
DDDDDDD
DDDDDDD

asuarez
Highlight



-

Tioo Cant -
R 1 
R 1 

2 

* 
* 
* 2 

R 1 
R 1 - R 1 
R l 
R 1 

5 

* 
* 
* 5 

7 -

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Ano Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Departamento de Empresas Municipales 
Oficina del Director 

Director Auxiliar $ 3,348 I $ 
Analista Ejecutivo l 1,597 I 
Sub-total Oficina del Director 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina del Director - 017 

Oficina de Empresas Municipales 

Analista Ejecutivo I $ 1,597 $ 
Contador Auxiliar 1 1,448 
Operador de Equipo Liviano 1,249 
Trabajador de Equipo Automotriz 1,249 
Asistente Administrativo 1 1,249 

Sub-total Oficina de Empresas M unicipales 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Empresas Municipales - 017 
Total Departamento de Empresas Municipales - 017 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE ' RETRIBUCION 

Departamento de Desarrollo Comunal 

Director Desarrollo Comunal $ 3,559 I $ 6,250 
Analista Ejecutivo II 1,963 I 2,61 1 
Total Departamento de Desarrollo 
Comunal 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Total Departamento de Desarrollo Comunal - 013 

Departamento de Desarrollo Turistico y Cultural 

Director del Departamento $ 4,057 $ 7,121 
Director Auxiliar 3,348 4,453 
Director Auxiliar 3,348 4,453 
Ejecutivo 2 2,571 3,419 
~jecutivo 1 2,177 2,895 
Oficial de Relaciones Publicas 1,653 2,198 
Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 
Analista Ejecutivo I 1,597 2, 124 
Fot6grafo 1,448 1,926 
Total Departamento de Desarrollo 
Turistico y Cultural 

Salario Annal 
Ajuste de Salario Basico 
Total Departamento de Desarrollo Turistico y Cultural - 014 

23 Total Gerencia de Desarrollo Econ6mico 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relaci6n de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE 

Gerencia de Infraestructura 
Oficina Gerente de lnfraestructura 

Gerente de Infraestructura 
Coord. de Diseiio de Ing. y Arquitectura 
Coordinador Area de Operaciones 
Director Auxiliar 
Especialista en Adquiciones 
Ejecutivo 2 
Analista Ejecutivo 2 
Asistente Administrativo 2 

Total Oficina del Gerente 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Total Oficina dcl Gcrente - 065 

De~artamento de Planificacion 
Oficina del Director 

Director Auxiliar 
Director del Departamento 
Analista Ejecutivo 2 
Oficial Administrativo 2 
Sub-total Oficina del Director 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina del Director - 025 
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RETRlBUCION 

$ 4,629 $ 8,119 
4,057 7,121 
4,057 7,121 
3,348 4,453 
2,687 3,574 
1,963 2,61 1 
1,963 2,61 1 
1,325 1,762 

$ 4,615 $ 6,138 
3,559 6,250 
1,963 2,611 
1,771 2,355 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

SALA RIO 
ANUAL · 

55,548 
48,684 
48,684 
40,176 
32,244 
23,556 
23,556 
15,900 

288,348 
52,692 

341,040 

55,380 
42,708 
23,556 
21,252 

142,896 
30,984 

173,880 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Autonomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Ailo Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLAS~ RETRlBUCION 

Oficina de Planificacion Fisica 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 
Planificador 1 2,808 3,735 
Analista de Ordenaci6n Territorial 2 2,687 3,574 
Analista de Ordenaci6n Territorial l 2,460 3,272 
Analista de Planificaci6n 2 2,354 3,13 1 
Analista de Planificaci6n 1 2,103 2,797 
Analista Administrativo 2 1,406 1,870 
Sub-total Oficina de Planificaci6n Fisica 

Salario Annal 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Planificacion Fisica - 025 

Oficina de Planificacion Economica 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 
Planificador l 2,808 3,735 
Ejecutivo 2 2,571 3,4 19 
Estadistico 1 1,897 2,523 
Sub-total Oficina de Planificacion 
Economica 

Salario Annal 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Planificacion Economica - 025 

15 Total Departamento de Planificaci6n - 025 
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$ 

SALARIO 
ANUAL 

40,176 
33,696 
32,244 
29,520 
28,248 
25,236 
16,872 

205,992 
25,560 

231,552 

40,176 
33,696 
30,852 
22,764 

127,488 
1,116 

128,604 

534,036 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6norno de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Af\o Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE 

Departamento de Permisos Urbanisticos 
Oficina del Director 

Director del Departamento 
Analista Ejecutivo 2 
Oficial Administrativo 1 
Sub-total Oficina del Director 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina del Director - 040 

Oficina Eliminaci6n de Estorbos Publicos 

Oficial Administrativo 2 
Oficial Administrativo 1 
Oficial Administrativo 1 
Sub-total Oficina Eliminacion de Estorbos 
Publicos 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

RETRIBUCION 

$ 3,559 $ 6,250 
1,963 2,611 
1,653 2,198 

$ 1,771 $ 2,355 
l,653 2,198 
1,653 2, 198 

Sub-total Oficina Eliminacion de Estorbos Publicos - 040 

Oficina de Servicios Especiales 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 
Abogado 2 3,204 4,261 
Abogado 1 2,934 3,902 
Tecnico Legal 2,571 3,419 
Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 
Sub-total Oficina de Servicios Especiales 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Servicios Especiales - 040 
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-SALA RIO 
ANUAL 

42,708 
23,556 
19,836 

86,100 
20,232 

106,332 

21,252 
19,836 
19,836 

60,924 
5,328 

66,252 

40,176 
38,448 
35,208 
30,852 
19,164 

163,848 
20,244 

184,092 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Afto Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Oficina de Revision Tecnica 

Ingeniero 1 $ 2,808 $ 3,735 
Ingeniero en Entrenarniento 2,571 3,419 
Ingeniero en Entrenarniento 2,571 3,419 
I ngeniero en Entrenarniento 2,57 1 3,419 
Ingeniero en Entrenarniento 2,571 3,419 
Tecnico en Agrimensura 2,177 2,895 
Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 
Auxiliar de lngenieria 1,543 2,052 
Auxiliar de Ingenieria 1,543 2,052 
Auxiliar de lngenieria 1,543 2,052 
Auxiliar de Ingenieria 1,543 2,052 
Sub-total Oficina de Revision Tecnica 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

11 Sub-total Oficina de Revisi6n Tecnica - 040 
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SALARJO 
AN UAL 

33,696 
30,852 
30,852 
30,852 
30,852 
26,124 
19,836 
18,516 
18,516 
18,516 
18,516 

277,128 
30,876 

308,004 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relaci6n de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Oficina de Secretaria 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 
Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 
Analista Ejecutivo I 1,597 2,124 
Analista Administrative 2 1,406 1,870 
Analista Administrativo I 1,365 1,815 
Analista Administrativo 1 1,365 1,815 
Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 
Asistente Administrative 2 1,325 1,762 
Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 
Sub-total Oficina de Secretaria 

Salario Annal 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Secretaria - 040 

Oficina de CuerQO de CumQlimiento 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 
Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 
Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 
Oficial Adrninistrativo 2 1,771 2,355 
Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 
Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 
Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 
Sub-total Oficina de Cuerpo de 
Cumplimiento 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Cuerpo de Cumplimiento - 040 
Total Oficina Municipal de Permisos Urbanisticos - 040 
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S~LARIO 

AN UAL 

$ 40,176 
21 ,252 
19,164 
16,872 
16,380 
16,380 
15,900 
] 5,900 
15,900 

$ 177,924 
4,896 

$ 182,820 

$ 40,176 
21 ,252 
21,252 
21,252 
21,252 
21,252 
19,164 

$ 165,600 
2,400 

$ 168,000 

$ 1.0152500 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relaci6n de Puestos 

Aiio Fiscal 20I5-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Depto. de Ger encia de Proyectos 
Oflcina del Director 

Director del Departamento 
lngeniero en Entrenamiento 
Ingeniero en Entrenamiento 
Analista Ejecutivo l 
Analista Ejecutivo I 
Sub-total Oficina del Director 

Salar io Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina del Director - 061 

Oficina de Ger encia de Proyectos 

Director Auxiliar 
Director Auxiliar 
Ingeniero I 
Ingeniero en Entrenamiento 

Sub-total Oflcina de Ger encia de Proyectos 

Salario Anual 

Ajuste de Salario Basico 

$ 3,559 
2,571 
2,571 
1,597 
1,597 

$ 3,348 
3,348 
2,808 
2,571 

Sub-total Oficina de Gerencia de Proyectos - 061 
Total Departamento de Ger encia de Proyectos - 061 
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$ 6,250 
3,419 
3,4 19 
2, 124 
2,124 

$ 4,453 
4,453 
3,735 
3,41 9 

SALARIO 
ANUAL 

$ 42,708 
30,852 
30,852 
19,164 
19,164 

$ 142,740 
27,828 

$ 170,568 

$ 40,176 
40,176 
33,696 
30,852 

$ 144,900 

7,440 
$ 152,340 

$ 3222908 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

£SCALA DE 
TJTULO DE LA CLASE 

Depar tamento de Obras Publicas y Ornato 
O ficina del Director 

Director del Departamento 
Director Auxiliar 
Agr6nomo 
lngeniero en Entrenam.iento 

Eiecutivo 2 
Ejecutivo 1 
Ejecutivo 1 
Analist.a Ejecutivo 2 
Oficial Administrativo 1 
Auxiliar de lngenieria 
Auxiliar de lngenieria 
Gerente de Servicios 
Supervisor de Brigadas 
Suoervisor de Brigadas 
Suoervisor de Brigadas 
Supervisor de Brigadas 
Suoervisor de Brigadas 
Suoervisor de Brigadas 
Supervisor de Brigadas 
Supervisor de Brigadas 
Supervisor de Brigadas 
Supervisor de Brigadas 
Supervisor de Brigadas 
Supervisor de Brigadas 
Supervisor de Brigadas 
Supervisor de Brigadas 
Supervisor de Brigadas 
Supervisor de Brigadas 
Supervisor de Brigadas 
Supervisor de Brigadas 
Sunervisor de Brigadas 
Supervisor de Brigadas 
Contador Auxiliar 1 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
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$ 

RETRIBUCION 

4,057 $ 7,12 1 
3,348 4,453 
2,808 3,735 
2,57 1 3,419 
2,57 1 3,419 
2,177 2,895 
2,177 2,895 
1,963 2,611 
1,653 2,198 
1,543 2,052 
1,543 2,052 
1.543 2,052 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 

SALA RIO 
ANUAL 

$ 48,684 
40,176 
33,696 
30,852 
30,852 
26,124 
26,124 
23,556 
19,836 
18,516 
18,516 
18,516 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
15,900 
15,900 
15,900 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobieroo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

' 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE. RETRIBOCION 

Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 

Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado l ,325 l,762 

Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Mecanico de V M Liviano 1,325 1,762 
Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 
Operador de Eouipo Pesado 1,325 1,762 
Ooerador de Equipo Pesado 1,325 1,762 
Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 
Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 
Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 

Albaful l ,286 1,710 
Capataz de Trabajadores 1,286 l,710 

Carpintero 1,286 1,710 
Carpintero 1,286 1,710 
Representante de Servicio al Cliente 1,286 1,710 
Soldador 1,286 1,710 

Soldador 1,286 1,710 
Operador de Equipo Liviano 1,249 1,661 
Operador de Equipo Liviano 1,249 1,661 
Operador de Equipo Liviano 1,249 1,661 
Operador de Equipo Liviano 1,249 1,661 
Operador de Equipo Liviano 1,249 1,661 
Operador de Equipo Liviano 1,249 1,661 
Operador de Equipo Liviano l ,249 1,661 
I Operador de Equipo Liviano 1,249 1,661 
Ooerador de Equipo Liviano 1,249 1,661 
Guardalmacen 1 1,249 1,661 

Guardalmacen 1 1,249 1,661 
Guardalmacen 1 1,249 1,661 
Guardalmacen l 1,249 1,661 
Jardinero 1,213 1,614 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
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SALARJO 
ANUAL 

15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
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15,900 
15,900 
15,900 
15 900 
15,900 
15,900 
15,432 
15,432 
15,432 
15,432 
15,432 
15,432 
15,432 
14,988 
14,988 
14,988 
14,988 
14,988 
14,988 
14,988 
14,988 
14,988 
14,988 
14,988 
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14,556 
14,136 
14,136 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-201 6 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Trabajador 1,178 1,568 

Trabaiador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 

Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador I, 178 1,568 
Trabajador 1, 178 1 568 
Trabajador 1,178 l,568 
Trabajador 1, 178 1,568 
Trabajador 1, 178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabaiador I, 178 1,568 

Trabaiador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 

Trabaiador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabaiador 1,178 1,568 

Trabaiador 1,178 1,568 

Trabajador 1,178 1,568 

Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1, 178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 

Trabaiador 1,178 1,568 
Trabaiador l , 178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador l 178 1,568 
Trabajador 1, 178 1,568 

Trabajador 1,178 1,568 
Total Oficina del Director 

Salario AnuaJ 
Ajuste de Salario Basico 

l 11 Total Oficina del Director - 060 
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SALARIO 
ANUAL 

14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
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14,136 
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14,136 
14,136 
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14,136 
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14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 

$ 1,858,800 
180,684 

s 2,039,484 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Autonomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Ano Fiscal 201S-20 16 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE 

Depto de Mantenimiento y Conservacion 
de Instalaciones Municipales 

Director del Departamento 
Director Auxiliar 
Analista Eiecutivo 2 
Auxiliar de Ingenieria 
Auxiliar de Ingenieria 
Electricista 
Electricista 
Electricista 
Plomero 
Plomero 
Supezvisor de Brigadas 
Asistente Administrativo 2 
Trabaiador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabaiador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 

Total Depto de Mantenimiento y 
Conservacion de Instalaciones Muoicipales 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

RETRJBUCION 

$ 3,559 $ 6,250 
3,348 4,453 
l ,963 2,611 
1,543 2,052 
1,543 2 052 
1.448 1,926 
l ,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,448 l ,926 
1,325 1,762 
I, 178 1,568 
1, 178 1,568 
1, 178 1,568 
l , 178 1,568 
1,178 1,568 
1,178 1,568 
1,178 1,568 
1,178 1,568 

Total Depto de Mantenimiento y Conser vacion de 
lnstalaciones Muoicipales - 047 
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$ 42,708 
40,176 
23,556 
18,516 
18 516 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
15,900 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 

$ 376,716 
20,076 

$ 396,792 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Afio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE 

Depto de Acueducto Municipal 
Oficina del Director 

Director de! Departamento 
Ejecutivo I 
Analista Ejecutivo 2 
Trabaiador 
Trabaiador 
Trabaiador 
Total Oficina del Director 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Total Oficioa del Director - 046 

Total Gerencla de Infraestructura 
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$ 3,559 $ 6,250 
2,177 2,895 
1,963 2,6 11 
1,178 1,568 
1, 178 1,568 
1,178 l,568 
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s 42,708 
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14,136 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 
Departamento de Finanzas y Presupuesto 

Relaci6n de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TJTULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Gerencia de Servicios 
Oficina del Gerente d e Servicios 

Gerente de Servicios $ 4,629 $ 8,119 

Oficial Administrativo I l ,653 2,198 

Analista Ejecutivo II 1,963 2,6 11 

Sub-total Oficina del Gerente 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina d el Ger ente - 066 

Administracion de Tele-S ervicios 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 

Asistente Administrativo I 1,249 1,661 

Asistente Administrativo I 1,249 1,661 

Sub-total Administracion de Tele-Ser vicios 

Salario Anual 

Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Administracion d e T ele-Servicios - 066 

Total Oficina d eJ Gerente d e Servicio - 066 

Museo del Nifio 
Oficina del Director 

Director del Dep.artamento $ 4 057 $ 7,121 

Director Auxiliar 3,348 4,453 

Ejecutivo 1 2,177 2,895 

Encarnado de Paraues 1,448 1,926 

Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 
Total Oficina del Director 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

5 Total Oficina del Director - 070 
=== 
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342848 
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40,176 
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70,152 

4,680 

74,832 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

-ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE 

Departamento de Educacion 
Oficina del Director 

Director de Educaci6n 
Analista Ejecutivo II 
Contador Auxiliar I 
Sub-total Oficina del Director 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina del Director - 024 

Escuela de los Deportes 

Director Auxiliar 
Analista Ejecutivo 2 
Conductor de V M Pesado 
Asistente Administrativo 1 
Asistente Administrativo I 
Sub-total Escuela de los Deportes 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Escuela de los Deportes - 024 
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$ 4,057 $ 7,121 
1,963 2,611 
1,448 1,926 

$ 3,348 $ 4,453 
1,963 2,611 
1,325 1,762 
1,249 1,66 1 
1,249 1,661 
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48,684 
23,556 
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117,540 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
Cant. TJTULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Oficina de Sistemas Bibliotecarios 

1 Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 

1 Ejecutivo 2 2,571 3,419 
1 Eiecutivo 2 2,571 3,419 

1 Eiecutivo 1 2,177 2,895 
1 Analista ~jecutivo 2 1,963 2,61 1 

1 Tecnico de Servicio Social 1,771 2,355 
1 Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 
1 Tecnico Audiovisual 1,448 1,926 
l Ayudante de Maestro 1,325 1,762 

I Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 
Sub-total Oficina de Sistemas 

10 Bibliotecarios 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

10 Sub-total Oficina de Sistemas Bibliotecarios - 024 

Escuela de Bellas Artes 

1 Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 
I Analista Ejecutivo 2 1,963 2,611 
I Oficial de Relaciones Publicas 1,653 2,198 
I Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 
I Maestro 1,491 1,983 
I Maestro 1,49 1 1,983 
I Maestro 1,491 1,983 
1 Tecnico Audiovisual 1,448 1,926 
I Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
1 Operador Cuadro Telef6nico 1,286 1,710 

10 Sub-total Escuela de Bellas Artes 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

10 Sub-total Escuela de Bellas Artes - 024 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO OE LA CLASE 

Escuela de las Ciencias. Matematicas, 
Tecnologra v Lenguaje 

Dir Esc Ciencias,Matem.,Tecn y Lenguaje 
Sub-total Escuela de las Ciencias, 
Matematicas, Tecnologia y Leoguaje 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

RETRJBUCION 

$ 3,559 l $ 6,250 

Sub-Total Escuela de las Cieocias, Matematicas, 
Tecnologia y Leoguaje - 024 

Oficina de Educacion Pre-Escolar 
Pr02. Head Start (Municipal) 

Director del Deoartamento 
Educador en SaJud Comunal 
Oficial Administrative l 
Oficial Administrative l 
Analista Ejecutivo I 
Ayudante de Maestro 
Asistente Administrative 1 
Empleado de Limpieza 
Sub-total Prog. Read Start (Municipal) 

Salario AnuaJ 
Aj uste de Salario Basico 
Sub-total Prog. Read Start (Municipal) - 024 

Total Departamento de Educacion - 024 
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$ 3,128 $ 5,479 
1.897 2,523 
l ,653 2,198 

1,653 2,198 
1,597 2,124 

1,325 1,762 
1,249 1,661 
1,178 1,567 
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42,708 

42,708 
10,836 

53,544 

37,536 
22,764 
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14,988 
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20,484 
184,644 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE L..\ CLASE 

Depto. de Serv al Ciudadano y Centros de 
Serv. Municipales 

Oficina del Director 

Director de! Departamento 
Director Auxiliar 
Analista Ejecutivo 2 
Analista Administralivo 1 
Asistente Administrativo l 
Sub-total Oficina del Director 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina del Director - 016 

Oficina de Asuntos de la Mujer 

E 'ecutivo II 
Sub-total Oficina de Asuntos de la Mujer 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

$ 

$ 

Sub-total Oficina de Asuntos de la Mujer - 016 
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4,057 $ 7,121 
3,348 4,453 
1,963 2,611 
l ,365 1,8 15 
1,249 1,66 1 

2,571 $ 3,419 

SALARIO 
ANUAL 

$ 48,684 
40,176 
23,556 
16,380 
14,988 

$ 143,784 
16,488 

$ 160,272 

$ 30,852 

$ 30,852 

$ 30,852 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 
Departamento de Finanzas y Presupuesto 

Relaci6n de Puestos 
A.iio Fiscal 2015-20 16 

ESCALA DE 
TJTULO DE LA CLASE RETRJBUClON 

Oflclna de Bienestar Social 

Ejecutivo 1 $ 2,177 $ 2,895 

Trabajador Social 1,963 2,6 11 

Trabaiador Social 1,963 2,6 11 

Trabajador Social 1,963 2,6 11 

Trabajador Social 1,963 2,6 11 

Trabajador Social 1,963 2,6 11 

Tecnico de Servicio Social 1,771 2 ,355 

Tecnico de Servicio Social 1,77 1 2,355 

Analista Ejecutivo 1 1,597 2,124 

Analista Administrativo 1 1,365 1,8 15 

Sub-total Oficina de Bienestar Social 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

10 Sub-total Oficina de Bienestar Social - 016 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

A.iio Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TJTULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Oficina de Servicios a Personas de Edad Avanzada 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 
Eiecutivo 1 2, 177 2,895 
Trabajador Social 1,963 2,611 
Trabajador Social 1,963 2,61 1 
Trabajador Social 1,963 2 611 
Trabajador Social 1,963 2,611 
Trabajador Social 1,963 2,611 
Trabajador Social 1,963 2,611 
Tecnico de Servicio Social 1 771 2,355 
Tecnico de Servicio Social l ,771 2,355 
Enfennera Graduada 1,653 2,198 
Contador Auxiliar 2 1,491 1,983 
Encargado de Personas de Tercera Edad 1,325 1,762 
Encargado de Personas de Tercera Edad 1,325 1,762 
Encargado de Personas de Tercera Edad 1,325 1,762 
Encargado de Personas de Tercera Edad 1,325 l,762 
Encargado de Personas de Tercera Edad 1,325 1,762 
Encargado de Personas de Tercera Edad 1,325 1,762 
Enfennera Practica 1,325 1,762 
Enfennera Practica 1,325 1,762 
Enfennera Practica 1,325 1,762 
Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 
Enfermera Practica 1,325 2,428 
Capataz de Trabajadores 1,286 1,710 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

A.Do Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRJBUCION 

Rcpresentante de Servicio al Cliente 1,286 1,710 
Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 
Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 
Instructor Artes Manuales 1,249 1,661 

Guardalmacen I 1,249 1,661 
Encargado Servicios de Alimentos 1,213 1,613 

Encargado Servicios de Alimentos 1,213 1,613 
Encargado Servicios de Alimentos 1,213 1,613 

Encar2ado Servicios de Alimentos 1,213 1,613 
Encargado Servicios de Alimentos 1,213 1,61 J 
Encargado Servicios de Alimentos 1,213 1,613 
Empleado de Liropieza 1, 178 1,567 

Trabajador 1,178 1,568 

Encargado Servicios de Alimentos 1,178 1,569 
Encargado Servicios de Alimentos 1, 178 1,569 
Sub-total Oficina de Servicios a Personas 
de Edad A va.nzada 

Salario Anual 
Aj uste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Servicios a P ersonas 
de Edad Avanzada - 016 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALA OE 
TITULO DE LA CLASE RETRJBUCION 

Oficina de Servicios Integrados a la Niiiez 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 
Supervisor Educativo 1,897 2,523 
Oficial Administrative 1 1,653 2,198 
Analista Ejecutivo l l ,597 2,124 
Maestro 1,49 1 1,983 
Encargado Centro de Cuidado Diurno 1,365 1,8 15 
Encargado Centro de Cuidado Diurno 1,365 1,8 15 
Enfennera Practica 1,325 1,762 
Enfennera Practica 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diumo 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diumo 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diumo 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diurno 1,325 l,762 
Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diumo 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diumo 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diumo 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diumo 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diumo 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relaci6n de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Oficial de Cuidado Diumo 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diumo 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diumo 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diumo 1,325 1,762 
Oficial de Cuidado Diurno 1,325 1,762 
Encargada de Servicio de Alimento 1,213 1,613 
Encargado Servicios de Alimentos 1,213 1,613 
Encargado Servicios de Alimentos J ,2 13 1,613 
Encargado Servicios de Alimentos 1,2 13 1,613 
Encargado Servicios de Alimentos 1,213 1,613 
Encargado Servicios de Alimentos 1,2 13 1,613 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador de Servicios de Alimentos 1,1 78 1,569 
Trabajador de Servicios de Alimentos 1,178 1,569 
Trabajador de Servicios de Alimentos 1,178 1,569 
Sub-total Oficina de Servicios Integrados a 
la Nioez 

SaJario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

45 Sub-total Oficina de Servicios lntegrados a la Nifiez • 016 

Pag 45 de 76 

$ 

$ 

SALA RIO 
ANUAL 

15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
14,556 
14,556 
14,556 
14,556 
14,556 
14,556 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 

738,144 
46,032 

784,176 

DDDDDDD
DDDDDDD
DDDDDDD
DDDDDDD

asuarez
Highlight

asuarez
Highlight



Tioo Cant. 

c l 
R I 
R I 
R 1 - R 1 
R I 
R 1 
R I 
R l 
R 1 
R l 
R 1 
R 1 

R 1 
R I 

R I 

...... R 1 
R I 

R 1 
R 1 

-

-

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Autonomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

A.Do Fiscal 2015-2016 

ESCALAOE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCIO N 

Centro de Servicios Municipales de Barrazas 

Director del Departamento $ 4,057 $ 7,12 1 

Director Auxiliar 3,348 4,453 

Trabaiador Social 1,963 2,61 1 

Oficial Administrativo 1 1,653 2,198 

Analista Eiecutivo 1 1,597 2,124 

Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 
Suoervisor de Brigadas 1,448 1,926 
Suoervisor de Brigadas 1,448 1,926 
Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 

Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 

Analista Administrativo 1 1,365 1,815 

Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 

Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 

Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 

Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 

Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 

Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relaci6n de Puestos 

Ailo Fiscal 20 15-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Operador de Eauipo Pesado 1,325 1,762 
Ooerador de Equipo Pesado 1,325 1,762 
Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 
Representante de Servicio al Cliente 1,286 1,710 
Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 
Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 
Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 
Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 
Asistente Adrninistrativo I 1,249 1,661 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabaiador 1,178 1,568 
Trabaiador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabaiador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Sub-total Centro de Servicios Municipales 
de Barrazas 

Salario Anus! 
Ajuste de Salario Basico 

41 Sub-total Centro de Servicios Municipales de Barrazas - 016 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Centro de Servicios Municipales de Isla Verde 

Director del Departamento $ 4,057 $ 7,121 
Eiecutivo 2 2,571 3,41 9 
Analista Ejecutivo 2 1,963 2,6 11 
Sub-total Centro de Servicios Municipalcs 
de Isla Verde 

SaJario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Subt-totaJ Centro de Servicios Municipales de Isla Verde - 016 

Programa Participacion Ciudadana 

Ejecutivo Il $ 2,571 l $ 3,41 9 
Sub-total Programa Participacion 
Ciudadana 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-tota l Prograrna Participacion Ciudadana - 016 
Total Departamento de Servicios al 
Ciudadano y Centros Municipales - 016 
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48,684 
30,852 
23,556 

103,092 
18,360 

121,452 

30,852 

30,852 

30,852 

2,829,252 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Afio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Departamento de Manejo de Desperdicios S6lidos 
Oficina del Director 

Director de! Departamento $ 3,559 
Analista Eiecutivo 2 1,963 
Oficial Administrative 1 1,653 
Supervisor de Brigadas 1,448 
Asistente Administrative 2 1,325 
Sub-total Oficina del Director 

SaJario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina del Director - 010 
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$ 6,250 
2,6 11 
2,198 
1,926 
1,762 
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42,708 
23,556 
19,836 
17,376 
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11,988 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departarnento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRrBUCION 

Unidad Disposicion de Desperdicios Solidos 

Gerente de Servicios $ 1,543 $ 2,052 
Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 
Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 
Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 
Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 
Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 l,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 l ,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 l 762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Qperador de EQuipo Pesado 1,325 1,762 
Ooerador de EQuipo Pesado 1,325 1,762 
Operador de Equipo Pesado 1,325 1,762 
Operador de EQuioo Pesado 1,325 1,762 
Ooerador de Equipo Pesado 1,325 1,762 
I Ooerador de Equipo Pesado 1,325 1,762 
Capataz de Trabajadores 1,286 1,7 10 
Trabajador 1, 178 1,568 
Trabaiador 1,178 1,568 
Trabaiador 1, 178 1,568 

Trabaiador 1, 178 1,568 
Trabajador 1, 178 1,568 
Trabaiador 1, 178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1 ,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Sub-total Unidad Disposicion de 
Desperdicios Solidos 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

38 Sub-total Unidad Disposicion de Desperdicios Solidos - 010 
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644,436 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Unidad Recoleccion para Reciclaje 

Supervisor de Brigadas $ 1,448 $ 1,926 
Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 
Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 

Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 

Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 l,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado ) ,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 

Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 

Operador de Eauipo Pesado 1,325 l,762 

IOoerador de Eauipo Pesado 1,325 1,762 
IOnerador de Eauipo Pesado 1,325 1,762 

Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador l, 178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamenlo de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
T JTULO DE LA CLASE RETRIBUClON 

Trabajador 1,178 1,568 
Trabaiador 1, 178 1,568 
Trabajador l , 178 1,568 
Trabajador 1, 178 1,568 
Trabajador I, 178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabaiador 1,178 1,568 
Trabaiador 1, 178 l ,568 
Trabaiador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 l ,568 
Trabaiador I, 178 1,568 
Sub-total Unidad Recoleccion para 
Reciclaje 

Salario Anual 
Ajuste de SaJario Basico 
Sub-total Unidad Recoleccion para Reciclaje - 010 
Total Departamento Manejo de 
Dcspcrdicios Solidos y Reciclaje - 010 
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$ 576,876 
22,644 

$ 599,520 

s 1,375,320 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE Li\ CLASE 

Departamento de Recreacion v Deportes 
Oficina del Director 

Director del Departamento 
Ejecutivo 2 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Asistente Administrative 2 
Capataz de Trabajadores 
Representante de Servicio al Cliente 
Conductor de V M Liviano 
Sub-total Oficina del Director 

SaJario Anual 
Ajuste d e Salario Basico 

$ 

RETRJBUCION 

4,057 $ 7,121 
2,571 3,419 
1,325 1,762 
1,325 1,762 

1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
l ,325 1,762 
1,325 1,762 

1,286 1,710 
l ,286 1,710 

1,249 1,661 

12 Sub-total Oficina del Director - 009 
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SALARIO 
ANUAL 

48,684 
30,852 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,432 
15,432 
14,988 
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23,208 

259,896 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 20 15-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE 

Oficina Mant. v Conserv. de Areas, 
Pargues y Estructuras Recreativas 

Director Auxiliar 
Electricista 
Supervisor de Brigadas 
Supervisor de Conserv. y Mantenimiento 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 
Conductor de V M Pesado 

IOoerador de Equipo Pesado 
IOperador de Equipo Pesado 
Asistente Administrativo 2 
Albaiill 
Capataz de Trabajadores 
Carointero 
Supervisor de Brigadas 
Asistente Administrativo l 
Trabaiador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabaiador 
Trabaiador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabaiador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabaiador 
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RETRmUCION 

$ 3,348 $ 4,453 
1,448 1,926 
1,448 1,926 
1,406 1,870 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,325 1,762 
1,286 1,710 
1,286 1,710 
1,286 1,710 
1,286 1,710 
1,249 1,661 
1,178 1,568 
1,178 1,568 
1, 178 1,568 
l , 178 1,568 
1,178 1,568 
1, 178 1,568 
1, 178 1,568 
1, 178 1,568 
l , 178 1,568 
1, 178 1,568 
1, 178 1,568 
1, 178 1,568 
1,178 1,568 

SALARrO 
ANUAL 

$ 40,176 
17,376 
17,376 
16,872 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,900 
15,432 
15,432 
15,432 
15,432 
14,988 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
14,136 
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14, 136 
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14, 136 
14,136 
14,136 
14,136 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo MunicipaJ Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETRrBUCION 

Trabaiador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabaiador 1,178 1,568 
Trabaiador 1,178 1,568 
Trabaiador 1,178 1,568 
Trabaiador I, 178 1,568 

Sub-total Oficina Mant. y Conserv. de 
Areas, Parques y Estructuras Recreativas 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina Mant. y Conserv. de Areas, Parques 
y Estructuras Recreativas - 009 
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$ 578,436 
84,924 

$ 663,360 
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20 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Ano Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETRJBUCION 

Oficina de Recreaci6n 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 

Eiecutivo 2 2,571 3,4 19 

Oficial Administrative 2 1,771 2,355 
Oficial Administrative 2 1,771 2,355 

Oficial Administrative 2 1,771 2,355 
Oficial Administrative 1 1,653 2,198 
Analista Eiecutivo 1 1,597 2,124 

Perito Electricista 1,543 2,052 
Encargado de Parques 1,448 1,926 
Encargado de Parques 1,448 1,926 
Encargado de Parques 1,448 1,926 
Encargado de Parques 1,448 1,926 
Supervisor de Rec. y Deportes 1,448 1,926 

Capataz de Trabaiadores 1,286 1,710 
Asistente Administrative l 1,249 1,661 
Trabajador l ,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 

Trabaiador 1,178 1,568 

Trabaiador 1,178 1,568 

Sub-total Oficina de Recreacion 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

20 Sub-total Oficina de Recr eaci6n - 009 

Pag 56 de 76 

$ 

$ 

$ 

SALARJO 
AN UAL 

40,176 
30,852 
21,252 
21,252 
2 1,252 
19,836 
19,164 
18,516 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relaci6n de Puestos 

Aiio Fiscal 20 15-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE 

Prog. Organizacion v Adm. de Asociacion 
Recr eativa y Deportivas 

Director Auxiliar 

Sub-total Prog. Organizaci6n y Adm. d e 
Asociaci6n Recreativa y Deportivas 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Prog. Organizaci6n y Adm. de 
Asociacion Recreatin y Deportivas - 009 

Oficina de Balneario Bandera Azul 

Director Auxiliar 
Ejecutivo I 
Oficial Administrativo I 
Asistente Administrative I 
Conductor de Ambulancia 
Salvavidas 
Trabajador 
Sub-total Oficina d e Balneario Bandera 

Azul 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

RETRIBUCJON 

$ 3,348 I $ 4,453 

$ 3,348 $ 4,453 
2,177 2,895 
1,653 2,198 
1,249 1,661 
1,365 l,8 15 
1,286 1,710 
1,178 1,568 

Sub-total Oficina de Balneario Bandera Azul - 009 
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40,176 

... 

40,176 
6,156 

46,332 
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26,124 
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156,396 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Afio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRJBUClON 

Oficina de Deportes 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 
Adm. de Complejo Recreativo 2,460 3,272 
Oficial Administrative I 1,653 2,198 
Analista Administrative 1 1,365 1,815 
Sub-total Oficina de Deportes 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 
Sub-total Oficina de Deportes - 009 
Total Departamento de Recreacion y 

Deportes - 009 
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$ 40,176 
29,520 
19,836 
16,380 

$ 105,912 
2,676 

$ 108,588 

$ 1,656,984 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupueslo 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETIUBUClON 

Departamento de Control de Animales 

Director Auxiliar $ 3,348 $ 4,453 

Director del Deoartamento 3,128 5,479 

Eiecutivo 2 2,571 3,419 

Oficial Administrativo 1 1,653 2,1 98 

Analista Eiecutivo l 1,597 2,124 

Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 
Reoresentante de Servicio al Cliente 1,286 1,7 10 

Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 
Conductor de V M Liviano l,249 1,66 1 

Trabajador 1,178 1,568 

Trabajador 1,178 1,568 

Total Departamento d e Control d e 
Animal es 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

11 Total Departamento de Control de Animates - 053 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Afio Fiscal 2015-20 16 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Departamento de Asuntos Arnbientales 

Direc tor del Departamento $ 3,559 $ 6,250 

Director Auxiliar 3,348 4,453 

Agr6nomo 2,808 3,735 

Analista Ejecutivo 2 1,963 2,6 11 

Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 

Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 

Supervisor de Brigadas 1,448 1,926 

Conductor de V M Pesado I 325 1,762 

Conductor de V M Pesado l ,325 1,762 

Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 

Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 

Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 

iOperador de Equipo Pesado 1,325 1,762 

iOperador de Equipo Pesado 1,325 1,762 

Capataz de Trabajadores 1,286 1,710 

Conductor de V M Liviano 1,249 l ,661 

Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 

Conductor de V M Liviano 1,249 1,661 

Inspector Control Vectores 1,249 1,661 

Inspector Control Vectores l ,249 1,661 

Insoector Control Vectores 1,249 1,661 

Asistente Adrninistrativo 1 1,249 1,661 

Trabajador 1,178 1,568 

Trabajador ] ' 178 1,568 

Trabajador ] ,178 1,568 

Trabajador 1,178 1,568 
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31 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Ano Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETRJBUClON 

Trabajador 1,178 l,568 
Trabajador 1, 178 1,568 
Trabajador l ,178 1,568 

Trabajador 1,178 1,568 
Trabajador 1, 178 1,568 
Total Departamento de Asuntos 
Ambientales 

Salarlo Anual 
Ajuste de Salario Basico 

31 Total Departamento de Asuntos Ambientales - 038 

397 Total Gerencia de Servicios 
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70,092 

621,228 

$ 8,066,172 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relaci6n de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

-

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE 

Gerencia de Seguridad 
Oficina Gerente de Seguridad 

Gerente de Seguridad 
Director Auxiliar 
Analista E_jecutivo II 
Total Oficina del Gerente 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

$ 

RETRIBUCION 

4,629 $ 8,119 
3,348 4,453 
1,963 2,6 11 

3 Total Oficina del Gerente - 067 
=== 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETR.IBUC ION 

Departamento de la Policia Municipal 

Inspector Policia Municipal $ 3,680 $ 4,691 

Comisionado 3,559 6,250 
Cotnisionado Auxiliar 3 348 4,7 12 

Capitan Policia Municipal 3,194 4,07 1 

Teniente Policia Municipal 2,777 3,540 
Tcniente Policia Municipal 2,777 3,540 

Teniente Policia Municipal 2,777 3,540 

Teniente Policia Municipal 2 777 3,540 

Teniente Policia Municipal 2,777 3,540 
Teniente Policia Munjcioal 2,777 3,540 

Teniente Policia Municipal 2,777 3,540 

Teniente Policia Municipal 2,777 3,540 
Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 

Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 
Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 
Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 
Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 

Sareento Policia Municipal 2,415 3,078 
Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 

Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 

Sargento Policia Municipal 2,4 15 3,078 

Sare.ento Policia Municipal 2,4 15 3,078 

Sare.ento Policia Municipal 2,4 15 3,078 
Sargento Policia Municipal 2.415 3,078 

Sargento Policia Municioal 2,415 3,078 
Sargento Policia Municipal 2,4 15 3,078 

Sare.ento Policia Municipal 2,4 15 3,078 

Sargento Policia Municipal 2,4 15 3,078 

Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 

Sargento Policia Municipal 2,4 15 3,078 

Sargento Policia Municioal 2,415 3,078 

Sargento Policia Municipal 2,4 15 3,078 
Sargento Policia Municioal 2,415 3,078 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALA OE 
TITULO OE LA CLASE RETRIBUCION 

Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 

Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 
Sargento Policia Municipal 2,4 15 3,078 
Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 

Sargento Policia Municipal 2,4 15 3,078 

Sargento Policia Municipal 2,415 3,078 
Policia Municipal 2, 100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2, 100 2,677 

Policia Municipal 2,1 00 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,1 00 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,1 00 2,677 
Policia Municipal 2, 100 2,677 
Policia Municipal 2, 100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2, 100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2, 100 2,677 

Policia Municipal 2, 100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2, 100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2, 100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policla Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Afio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRJBUCJON 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2, 100 2,677 

Policfa Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policfa Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policla Municipal 2, 100 2,677 

Policfa Municipal 2 ,100 2,677 

Policfa Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2, 100 2,677 

Policia Municipal 2, 100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2, 100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policfa Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policfa Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policla Municipal 2, 100 2,677 

Policfa Municipal 2,100 2,677 
Policla Municipal 2,100 2,677 

Policfa Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policfa Municipal 2, 100 2,677 

Policfa Municipal 2, 100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2, 100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,1 00 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
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Departamento de Finanzas y Presupueslo 
Relaci6n de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-20 16 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCJON 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2, 100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2, 100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2, 100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Oepartamento de F inanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-20 16 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETRJBUCION 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2 JOO 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Polic!a Municipal 2,100 2,677 
Policfa Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policfa Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Polic!a Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2, 100 2,677 
Policia Municipal 2. 100 2,677 
Policfa Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 
Departamento de Finanzas y Presupuesto 

Relacion de Puestos 
Aii.o Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETRIBUCION 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
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Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municioal 2,100 2.677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2, 100 2,677 
Policia Municipal 2, 100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policla Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2, 100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Afio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRffiUCION 

Policia Municipal 2,100 2,677 
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Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2, 100 2,677 
Policia Municipal 2,1 00 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2, 100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,1 00 2,677 

Policia Municipal 2 ,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2, 100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2, 100 2,677 

Policia Municioal 2, 100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municioal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2, 100 2,677 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Autonomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALADE 
TITULO DE LA CLASE RETRl.BUCION 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 

Policia Municipal 2,100 2,677 
Policia Municipal 2,100 2,677 
Analista Ejecutivo 2 1,963 3,599 
Programador Sistema de Informaci6n 2 1,963 3,599 
Oficial Administrativo I 1,653 3,029 
Oficial Administrativo l 1,653 3,029 
Supervisor Guardias Seguridad 1,448 2,655 
Supervisor Guardias Seguridad 1,448 2,655 
Contador Auxiliar 1 1,448 2,655 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 l ,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,81 5 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Autonomo de Carolina 

Departamento de Finan.zas y Presupucsto 
Relaci6o de Puestos 

Ano Fiscal 20 15-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RET RIBUClON 

Eocargado de Estaeion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 

Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Eocargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,81 5 

Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municioal 1,365 I 815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municinal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,81 5 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municioal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municioal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,8 15 
Eocargado de Estacion Po licia Municipal 1,365 1,8 15 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 

Eocargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Eocargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,8 15 
Eocargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal J,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal l ,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 l ,81 5 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRTBUCI ON 

Encargado de Estacion Policia Municipal 1,365 1,815 
Analista Administrativo I 1,365 2,501 

Analista Administrativo 1 1,365 2,501 

Asistente Administrativo 2 1,325 2,428 

Asistente Administrativo 2 1,325 2,428 

Asistente Administrativo 2 1,325 2,428 
Guardia de Seguridad 1,249 2,289 

Guardia de Seouridad 1,249 2,289 
Guarctia de Seguridad 1,249 2,289 
Guardia de Semrridad 1,249 2,289 
Guardia de Seguridad 1,249 2,289 

Guardia de Seguridad 1,249 2,289 
Asistente Administrativo 2 1,249 2,289 
Asistente Administrativo I 1,249 2,289 
Total Departamento de la Polid a 
Municipal 

Salario Anual 
Ajuste d e Salario Basico 

367 Total Depar tamento de la Pollcia Municipal - 007 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 2015-2016 

&SCALA DE 
TITULO DE lA CLASE RETRJBUCION 

Depto. Manejo de Emergencias v Adm. de Desastres 

DirccLOr del Departamento $ 3,128 $ 5,479 
Eiecutivo 2 2,571 3,419 

Oficial de Operaciones 1,771 2,355 
Oficial de Operaciones 1,771 2,355 

Oficial de Ooeraciones 1,771 2,355 
Oficial de Operaciones 1,771 2,355 
Oficial Administrativo 2 1,771 2,355 
Tecnico en Manejo de Emergencia 1,7 11 2,276 
Tecnico en Maneio de Emergencia 1,7 11 2,276 
Tecnico en Manejo de Emergencia 1,7 11 2,276 
Tecnico en Maneio de Emergencia 1,7 11 2,276 
Tecnico en Manejo de Emergencia 1,7 11 2,276 
Tecnico en Manejo de Emergencia 1,7 11 2,276 
Tecnico en Maneio de Emergencia l ,7 11 2,276 
Tecnico en Maneio de Emergencia 1 ,7 11 2,276 
Oficial Administrativo l 1,653 2,198 
Analista Administrativo 2 1,406 1,870 
Analista Administrativo 2 1,406 1,870 

Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Conductor de V M Pesado 1,325 1,762 
Asistente Administrativo 2 1 ,325 1,762 
Trabajador l , 178 1,568 
Trabajador 1,178 1,568 
Total Departamento de Manejo de 
Emergencias y Adm. de Desastres 

Salario Anual 
Ajuste de Salario Basico 

Total Departamento d e Manejo de Em ergencias y 
Administraci6n de Desastres - 006 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Pucstos 

Afio Fiscal 20l5-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRJBUCION 

Departamento de Bomber os 

Director del Departamento $ 3,128 $ 5,479 

Sargento de Bomberos 2,032 2,703 

Sargento de Bomberos 2,032 2,703 

Sargento de Bomberos 2,032 2,703 

Sargento de Bomberos 2,032 2,703 

Sargento de Bomberos 2,032 2,703 

Analista Eiecutivo 2 1,963 2,61 1 

Bombero 1,711 2,276 

Bombero 1,7 1 J 2,276 

Bombero 1,711 2,276 

Bombero 1,711 2,276 

Bombero 1,7 11 2,276 

Bombero 1,7 11 2,276 

Bombero 1,7 J1 2,276 

Bombero 1,711 2,276 

Bombero 1,7 11 2,276 

Bombero l , 7 11 2,276 

Bombero 1,711 2,276 

Bombero l, 711 2,276 

Bombero J ,7 11 2,276 

Bombero 1, 711 2,276 

Bombero 1, 7 11 2,276 

Bombero 1,7 11 2,276 

Asistente Administrativo 2 1,325 1,762 

Total Deoartamento de Bomberos 

Salario Anual 
Aj uste de Salario Basico 

24 Total Departa mento de Bomberos - 031 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

Aiio Fiscal 20 15-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE 

Departamento de Servicios lntegrados de 
Seguridad y Tecnologia Virtual 

Director del Departamento 
Oficial Administrative l 
Oficial Administrative I 
Oficial Administrative l 
Operador de Equipo de Seguridad 
Operador de Equipo de Seguridad 
Operador de Equipo de Semridad 
Operador de Equipo de Seguridad 
Operador de Equipo de Seguridad 
Operador de Equioo de Semiridad 
Ooerador de Equioo de Seguridad 
Operador de Equipo de Seguridad 
Operador de Eauipo de Semridad 
Operador de Equipo de Seguridad 
Operador de Equipo de Seguridad 
Operador de EQuipo de Seguridad 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobiemo Municipal Aut6nomo de Carolina 

Departamento de Finanzas y Presupuesto 
Relacion de Puestos 

A.iio Fiscal 2015-2016 

ESCALA DE 
TITULO DE LA CLASE RETRJBUCION 

Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 

Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 

Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 
Operador de Eauipo de Seguridad 1,448 1,926 

Operador de Eauipo de Seiruridad 1,448 1,926 

Operador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 
I Onerador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 

I Onerador de Equipo de Seguridad l.448 1,926 

I Onerador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 

Operador de Eauipo de Seguridad 1,448 1,926 

Operador de Equipo de Seruridad 1,448 1,926 
I Onerador de Equipo de See.uridad 1,448 1,926 

Operador de Equipo de Seiruridad 1,448 1,926 
I Onerador de Equipo de Seguridad 1,448 1,926 

Analista Administrativo I 1,365 1,815 
Total Departamento de Servicios 
Integrados de Seguridad y Tecnologia 
Virtual 

Salario Anual 
Ajuste de SaJario Basico 
Total Departamento de Servicios l ntegrados de 
Seguridad y Tecnologia Virtual - 059 

Total Ger encia de Seguridad 

Gran total 

Pag 76 de 76 

SAL.ARIO 
AN UAL 

17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17 ,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
17,376 
16,380 

$ 576,348 
5,832 

$ 582,180 

$ 12,003,288 

$ 31,934,448 
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