AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.
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Apartado 907 - Cagues, Puerta Rico 00725
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Resolucién Numero 13A-100 del Ano Fiscal 2012-13

Continuacién de fa Sesion Ordinana 6 de junio de 2013

Presentada por la Comision de Asuntos Fiscales, Desarrollo Economico y
Cooperativismo

Para aprobar.el Presupuesto de Ingresos y Egresos que ha de regir durante el Afio
Fiscal 2013-2014, mediante la creacién de las partidas estrictamente necesarias,
relacionadas con el ofrecimiento de los distintos servicios que tienen que ver con ¢l
debido funcionamiento del Municipio Auténomo de Caguas; y para determinar los
serviclos y puestos necesarios con los salarios correspondientes en todas las
oficinas y departamentos del Municipio.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Articelo 7.001 de la Ley Namero 81 del 30 de agosto de 1991, segin
enmendada, conocida como lLey de Municipios Autéonomos del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, dispone que el Alcalde preparara el Proyecto de
Resolucién del Presupuesto balanceado de ingresos y gastos del municipio para
.o cada ano fiscal, el cual debera presentar ante o radicar en la Legislatura Municipal,
junto a un mensaje presupuestario por escrito, no mas tarde del 31 de mayo de cada
“J."  ano. De conformidad con esta disposicion, el Alcalde someti6 el mismo el 22 de
mayo de 2013. Conforme a lo dispuesto en la Ley Numero 81, vy el Reglamento
para Regir los Procedimientos Internos de la Legislatura Municipal, el Secretano
de la Legislatura Municipal le entrego a todos Legisladores Municipales el
Presupuesto ese mismo dia. En la sesion del 22 de mayo de 2013, el Presidente de
la Legislatura refind el mismo a la Comision de Asuntos Fiscales, Desarrollo
Econdmico y Cooperativismo, para su estudio y evaluacién.

Durante los dias del 28 al 31 de mayo y del 3 al 4 de junio de 2013, €l Presupuesto
General de Ingresos y Gastos para el ano fiscal 2013-2014 fue objeto de un
cuidadoso analisis por parte de la Comisidn de Asuntos Fiscales, Desarrollo
Econémico y Cooperativismo de esta [egislatura Municipal en el que se



examinaron en detalle las partidas de ingresos y egresos presentados en la peticion
presupuestaria de referencia.

Se han hecho las evaluaciones, estimados y proyecciones necesarias por parte de
los Departamentos de Finanzas y Gerencia y Presupuesto del Municipio Autdénomo
de Caguas y se ha determinado que los ingresos y desembolsos de fondos
combinados para el proximo Afio Fiscal 2013-2014 serdn de Ciento Cincuenta y
Ocho Millones, Ochocientos Noventa Mil, Setecientos Cuarenta y Siete
Dolares (5158,890,747).

Como resultado del ejercicio descrito anteriormente, esta Legislatura Municipal
recibi6 de la Comision de Asuntos Fiscales, Desarrollo Econdémico vy
Cooperativismo una recomendacion favorable para que se apruebe y establezca el
Presupuesto 2013-2014. |

DECRETESE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO
RICO:

Articulo 1.- Que para el pago de los gastos e inversiones a realizarse por el
Municipio Auténomo de Caguas durante el afio fiscal 2013-2014 se recaudardn en
las arcas de éste, las cantidades que se estiman habrd de producir las
contribuciones, multas, penalidades, ingresos miscelaneos, arrendamiento de
propiedades, recursos de fondos especiales, aportaciones estatales, federales y de
otras fuentes, patentes y arbitrios locales, y otros ingresos misceldneos. Estos
ingresos se asignaran para cubrir sueldos, servicios de administracion, costo de
materiales y servicios; y otros gastos operacionales. Segun se desprende de los
detalles de cada partida el presupuesto total que se aprueba asciende a Ciento
Cincuenta y Ocho Millones, Ochocientos Noventa Mil, Setecientos Cuarenta y

Siete Ddlares ($158,890,747).

Articulo 2.- Se hace formar parte de esta Resolucidn, el detalle de las
partidas para sueldos regulares. No podra cargarse contra dichas partidas, sin

previa autorizacion de esta Legislatura Municipal, ningiin puesto adicional que no
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forme parte del mismo; disponiéndose ademas, que los sueldos de dichos puestos
estaran sujetos a las reglamentaciones establecidas en los Planes de Clasificacion y

Retribucidn aprobados por la Legislatura Municipal.

Articulo 3.- Se dispone, que las oficinas o Departamentos vendran obligados
a solicitar a la Oficina de Recursos Humanos todo traslade de puestos y la Oficina
de Gerencia y Presupuesto hara la transferencia de dinero correspondiente, si estos

se aprueban.

Articulo 4.- Todo nombramiento de personal se circunscribira a las
clasificaciones de puestos aprobados por la Legislatura Municipal de Caguas y de
acuerdo a las enmiendas a dichas clasificaciones que la misma apruebe en el

futuro.

Articulo 5.- Se dispone por esta Legislatura Municipal, que antes de
proceder al nombramiento del personal que ocupard los puestos creados en este
Presupuesto, €l (la) Director(a) de la Oficina de Recursos Humanos debera haber
establecido los requisitos para las clasificaciones aprobadas en esta Resoluciéon de
Presupuesto, segun sea enmendada, conforme a los cambios que se estan

realizando en Ja Administracion Municipal.

Articulo 6.- Cuando la necesidad del servicio lo requiera, los Directores de
Oficinas o Departamentos podran solicitar autorizacion a la Oficina de Recursos
Humanos para cambiar el horario de trabajo de puestos regulares aprobados por la
Legislatura Municipal. Estos prepararan en comun acuerdo con la Oficina de
Recursos Humanos y Presupuesto las emmiendas correspondientes al desglose de

puestos del Departamento que solicita dichos cambios.



Articulo 7.- Se hace formar parte de esta Resolucion el Presupuesto
Consolidado para el Afio Fiscal 2013-2014, segin recomendado y aprobado por la

Comisién de Asuntos Fiscales, Desarrollo Econdmico y Cooperativismo.

Articulo 8.- Se hace formar parte de esta Resolucion ademas, la distribucién
de Egresos por Departamentos con sus obligaciones por unidad presupuestana, asi

como la relacion de puestos regulares.

Articulo 9.- Toda ordenanza, resolucion, acuerdo o parte de los mismos que

se oponga a la presente, queda por ésta derogada.

Articulo 10.- Copia de esta Resolucion se enviard a la Oficina del
Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM), a la Oficina de Recursos

Humanos, al Departamento de Finanzas y a la Oficina de Gerencia y Presupuesto.

Articulo 11.- Esta Resolucion comenzara a regir inmediatamente haya sido

aprobada por esta Legislatura Municipal y firmada por el Alcalde.

Aprobada por esta Legislatura Municipal de Caguas, Puerto Rico, el 6 de junio
de 2013 y firmada por el Alcalde de Caguas, Puerto Rico, el 7 de junio de

2013.
‘) -:.---"‘ . \'\ ’
ﬁf \”\ \ .
Hon. Jose\R [14 orres Torres, Lic. Lic. ManuelA Dlaz Torres
Presndentc Secretario
Legislatura Municipal Legislatura Municipal

/" ; ey M#\/
Hon” Wattiam F<¥itanda Torres
Alcalde




























Legislatura Municipal

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidade Vigente Recomendado i
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracién
9101  Empleados Regularcs 112,569 301,692 399,060 97,368
9110 Seguro Choferil 33 44 44 0
9111  Sistema de Retiro 28,972 27,987 37,019 9,032
9131 Seguro Social Federal 24,661 23,851 31,530 7,679
9141  Plan Médico 17,400 18,000 23,400 5,400
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 4] 6,551 8,659 2,108
9171 Bone Navidefio 10,000 10,000 13,000 3,000
9201 Materiales de Oficina 6,513 8,000 4,000 -4,000
9215 Materiales de Mantenimiento 787 800 700 -100
9223 Compra dc Uniformes 407 0 0 0
9301 Equipo dc Oficina 208 1,500 1,500 0
9321 Equipo de Mantenimiento 97 300 300 0
9327 Compra d¢ Equipos 4,464 15,000 15,000 0
9401 Dietas £6,000 90,000 110,000 20,000
9405  Gastos de Representacion 1] 1,000 1,000 0
9406  Adicstramicntos 300 3,500 1,500 -2,000
9411  Servicios Profesionales 137,725 139,100 144,100 5,000
9412 Scrvicios No Profesionales 21,660 23,640 25,560 1,920
9421  Gastos de Viaje 75 5,400 5,400 0
9444  Cuotas y Subscripeciones 6,420 7,500 7,500 0
9451 Renta de Equipos y Yehiculos 9,372 12,000 11,000 -1,000
9465 Miscelancos 9,431 8,000 6,000 -2,000
9467  Publicaciones y Anuncios 13,000 15,000 13,000 -2,000
9484  Otros Festivales o Actividades 25326 110,000 36,000 -74,000
Gasto Personal : 393,636 188,125 512,712 124,587
Gasto General 322,284 440,740 382,560 -58.180
Subtotal : $715.920 $828.865 $895,272 $66,407
Total : Legislatura Municipal
Gasto Personal - 393,636 388,125 512,712 124,587
Gasto General 322284 440,740 382,560 -58. 180
Total : $715.920 $828.865 $895.272 $66.407
Presupuesto Modelo 2013 - 2014
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Legislatura Municipal

Vigente

Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Administracion

Asesor - Ing. Alex J. Gutiérrez Orliz 27,000 28,800 1,800
Asesor Legal - Leda. Tania S. Ruiz Quinones 12,000 0 -12,000
Asesor Legal - Ledo. Christian Varela Valentin 12,000 0 -12,000
Asesor Legal - Ledo. Francisco Delgado Roldan 36,000 24,000 -12,000
Asesora - Ivonne Lozada 18,000 0 -18,000
Corporacian TC Law Services 0 48,000 48,000
Fotografo - Luis Rubén Santos Figueroa 3,500 0 -3,500
Relacionista Publico - Lilliam Maldonado Cordero 30,600 25,500 -5,100
Servicios a Contratar 0 17,800 17,800
Subtotal : Administracién $139.100 $144.100 $5.000
Total : Servicios Profesionales $139.100 $144.100 $5,000

Presupuesto Modelo 2013 - 2014
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Legislatura Municipal

Presupuesto Detallado
Servicios No Profesionales

Concepto

Programa: Administracion
Microjuris
Servicios a Contratar - Mantenimiento

Técnico de Sonido - Percio Melo Pérez

Subtotal : Administracién

Total ; Servicios No Profesionales

Vigente Recomendado .
2012-13 2013-14 Cambio
4,500 0 -4,500
4.140 10,560 6.420
15.000 15,000 0
$23.640 $25.560 $1,920
$23.640 25,560 $1,920

Presupuesto Modelo 2013 - 2014
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Presupuesto Detallado
Otros Festivales o Actividades

Legislatura Municipal

Vigente Recomendado .
Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Administracién
Comision del Bicentenario del Gobiemo Municipal 90,000 16,000 -74,000
Oftras Aclividades 20,000 20,000 0
Subtotal : Administracion $110,000 $36.000 ~ (874,000)
Total : Otros Festivales o Actividades $110,000 $36,000 (374.000)

Presupuesto Modelo 2013 - 2014
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Oficina del Alcalde

Presupuesto Detallado

Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambilo
03 Planificacién y Desarrollo
Gasto Personal : 404,499 464,174 478,169 13,995
Gasto General 77.614 72,500 39,200 -33.300
Subtotal : 482,113 _3536.674 3517369 $19,305
05 Relaciones Pablicas
9101 Empleados Regulares 30,479 25212 23,212 0
911t Sistema de Retiro 2,758 2.339 2,339 0
9131  Seguro Social Federal 2,375 2.006 2,006 0
9141 Plan Médico 2.100 1.800 1,800 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 551 551 0
9171 Bono Navideiio 1.000 1.000 1,000 0
9415 Relaciones Phblicas 25494 25.000 25,000 0
9482  Festival o Actividad IT 186,979 125,000 123,000 0
Gasto Personal 38,712 32.908 32,908 0
Gasto General . 212,473 150,000 150,000 0
Subtotal : $251.185 $182,908 $182,908 $0
34 Comunicaciones
910t Emplcados Regulares 429083 418,548 441,736 23,208
9110 Seguro Choferil 122 110 110 0
9111l Sistema de Retiro 35.364 38.343 40,496 2,153
9131 Sepuro Social Federal 34.671 33,406 35,258 1.852
4141  Plan Médico 29,925 32,400 34,200 1,800
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 9,177 9,686 509
4171  Bono Navidefio 19.000 18.000 19.000 1,000
9201 Materiales de Oficina 4,615 3,000 3.000 0
9242  Materiales Suministros de Operacion 23.636 10,000 10.000 0
9411 Servicios Profesionales 681,256 688,240 648,740 -39.500
9421 Gastos de Viaje 5,500 6,000 6,000 0
9467 Publicaciones y Anuncios 141,356 100,000 100,000 0
9484  Otros Festivales o Actividades 58.353 110,000 60,000 -50,000
Gasto Personal : 548,165 549,984 580,506 30,522
Gasto General : 914,717 917.240 827.740 -89,500
Subtotal : 31,462,882 $1,467,.224 $1,408,246 ($58,978)

Presupuesto Modelo 2013 - 2014
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Presupuesto Detallado
Fondo General

Oficina del Alcalde

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cucnta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
Total : Fondo General
Gasto Personal 2.061,903 2,355,062 2,513,629 158.567
Gaslo General . 1.452.370 1,427.182 1,220.322 -206.860
Total : $3,514.273 $3,782.244 $3.733.951 ___($48.290)

Presupuesto Modelo 2013 - 2014
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Oficina del Alcalde

Yigente Recomendado .
Concepto 201g2_|3 2013-14 Cambio
Programa: Administracion
Avanzador - Edgardo Garcia 24 000 0 -24,000
Avanzador - José Oramas lrizamry 43200 0 -43.200
Coordinador de Agencia - Juan Rivera Martinez 14,400 14,400 0
Enlace Viviendas Estatales y Municipales - Imilce Cintron Girona 14,400 14.400 0
Maestro de Ceremonia - Manue) Pérez Rosario 24,000 30.000 6,000
Servicio de Chef 3,000 3.000 0
Servicio de Monitoreo - Inter News Service 18.000 4.200 -13,800
Subtotal : Administracidn 541,000 $66,000 {375,000)
Programa: Planificacién y Desarrollo
Asesor en Gerencia de Proyectos y Planes de Trabajo - Joylin Guzman 24,000 0 -24,000
Asesor en Gerencia de Proyectos y Planes de Trabajo - Richard Cora 24.000 0 -24,000
Pareo Programa Americorps Vista 0 12.000 12,000
Subtotal : Planificacién y Desarrollo $48,000 $12,000 {$36,000)
Programa: Comunicaciones
Archivista Digital - Francisco Matos 30.000 30,000 0
Artista Grafico - Luis Ramos, Mayra Alvarez, Carlos Rodriguez Villegas 64,000 64,000 0
Asasor en Comunicaciones - Edwin Toledo 32.640 32,640 0
Asesor en Comunicaciones, Prensa y Relfacicnes Pablicas - Julio Nofez 23,250 23.250 0
Asesor en Eventos Deporlivos Nacionales e Intemacionales - JPG Management 159,500 150,000 -9.500
Asesora en Comunicaciones - Lydia Santiago 30.000 0 -30,000
Asesora en Comunicaciones y Prensa - Asuncién Cantres 30,000 30,000 0
Asesora en Comunicaciones y Relaciones Publicas - Vanessa Alvira 36,000 36,000 0
Asesora en Comunicaciones y Relaciones Pdblicas - Vanessa Rodriguez 36,000 36,000 0
Asesora en Eventos Especiales y Protocolo - Oro Lépez 25,000 25,000 0
Camarografo - Manuel Vazquez Diaz 12,600 12,600 0
Camarografo - Neftali Rosa Gonzalez 12.600 12,600 0
Camarografo - Robert Méndez 30,000 30,000 0
Coordinadora de Eventos Especiales - Marta Méndez 12,000 12,000 0
Desarrollo y Mantenimiento - Portal de Intemel 40,000 40,000 i]

Presupuesto Modelo 2013 - 2014
133



Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Oficina del Alcalde

Concepto ;;]llg;{lltg Recz(:)r;l;?&ado Cambio
Programsa: Comunicaciones

Fotopericdistas - Miguel Maldonado, Humberlo Tras, José Jiménez 38,300 38,300 0
Monitor de Noticias y Digitalizador - Vanessa Pefla Gémez 39.200 39,200 0
Servicios de Monitoreo - Cyber News Service 10,000 10,000 0
Servicios de Promocitn Sistema de Atencién Ciudadana 12,000 12,000 0
Sonidista - Raymond Viera 15,150 15,150 0
Subtotal : Comunicaciones $688.240 $648.740 ($39.500)
Total : Servicios Profesionales $877,240 $726,740 {8150,500)

Presupuesto Modelo 2013 - 2014
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Oficina del Alcalde

Presupuesto Detallado
Festival o Actividad I1

M R comat

Programa: Relaciones Pablicas

Actividad Civico Cultural 10,000 10,000 0
Actividad de Navidad 20,000 20.000 0
Actividades de Educacion 3.000 3,000 0
Actividades de la Oficina del Alcalde 15,000 15,000 0
Actividades de Pensionados 4,000 4,000 0
Actividades de Planificacidn 1.000 1,000 0
Actividades de Vivienda 1.000 1,000 0
Actividades del Veterano 2,000 2,000 0
Acto Ecuménico Accidn de Gracias 5,000 5.000 0
Acto Ecumeénico Semana Santa 5,000 5,000 0
Alquiler de Salas en el Centro de Bellas Arles 10,000 10,000 0
Esquina Caliente 5.000 5,000 0
Flores 10,000 10,000 0
Madre Representativa 4,000 4,000 0
Proclamas 2.000 2,000 0
Semana de la Policia Estatal 2.000 2,000 0
Semana del Legislador Municipal 1,500 [,500 0
Semana del Servidor del Publico 20,000 20,000 0
Semana dei Voluniario 2,000 2.000 0
Visitantes Distinguidos 2.500 2,500 0
Subtotal : Relaciones Puablicas $125.000 $125,000 50

Total : Festival o Actividad IT $125,000 $125,000 $0

Presupuesto Modelo 2013 - 2014
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Presupuesto Detallado
Otros Festivales o Actividades

Oficina del Alcalde

Vigente Recomendado .
Concepto 20%:_13 2013-14 Cambio
Programa: Administracién
Actos de la Constitucion 13,000 10,000 ¢
QOtros 10,000 7,004 ~3,000
Subtotal : Administracion $20,000 $17,000 (53.000)
Programa: Planificacién y Desarrollo
Actividades Relacionadas con la Planificacion Estratégica de la Ciudad 1,500 1,500 0
Subtotal : Planificacién v Desarrollo $1,500 $1,500 50
Programa: Comunicaciones
Informe Labor Realizada 50,000 50,000 0
Mensaje Peticion Presupuestaria 5,000 5,000 0
Toma de Posesion 50,000 [ -50,000
Willie Vive 5.000 5,000 0
Subtotal : Comunicaciones $110,000 $60.000 (550,000)
Total : Otros Festivales o Actividades $131,500 __$78,500 $53,000

Presupuesto Modelo 2013 - 2014
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Recursos Humanos

Presupuesto Detallado

Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracion
9101 Empleados Regulares 389,770 410,184 329,016 -81,168
9110  Seguro Choferil 0 0 22 22
9111 Sistema de Retiro 33,754 38,054 30,523 -7,531
9131 Seguro Social Federal 55,931 32,687 26,247 -6,440
9141 Plan Médico 25,650 30,600 25,200 -5,400
9151 Beneflicio Fondo Seguro Estado 0 8,979 7210 -1,769
9171 Bono Navidefo 16,000 17,000 14,000 -3.000
9173  Beneficios Marginales 327,320 105,858 100,000 -5.858
9411  Servicios Profesionales 136,600 0 0 0
9413 Pruebas de Dopaje 10,000 0 0 0
9421  Gastos de Viaje 10,160 6,000 6,000 0
9444 Cuotas y Subscripciones 910 200 200 0
9465 Miscelaneos 6,633 5,000 1,000 -4,000
Gasto Personal : 848,425 643,362 532,218 -111,144
Gasto General 164,303 11,200 7.200 -4.000
Subtotal : $1.012.728 $634,562 $539,418 ($115,144)
31 Recursos Humanos
9101 Empleados Regulares 912,237 894,972 886,056 -8.916
9110 Seguro Choferil 16 22 22 0
9111  Sistema de Retiro 84,566 83,027 82,200 -827
9131  Seguro Social Federal 73,115 71,392 70,631 -761
9141 Pian Médico 63,315 68,400 66.600 -1,800
9151 Benelicio Fondo Seguro Cstado 0 19,611 15,401 -210
9171  Bono Navidefio 40,000 38,000 37,000 -1,000
9201 Maitenales de Oficina 7.225 8,000 8.000 0
9223  Compra de Uniformes 15,782 10,000 10,000 0
9301  Equipe de Oficina 0 2,000 1,200 -800
9406 Adiestramientos 66,392 46,000 35.000 -11,000
9411 Servicios Profcsionales 0 117,900 118,400 500
9413 Pruebas de Dopaje 0 10,000 8,000 -2,000
9450 Renla dc Edificios y Locales 33,000 33,000 33,000 0
9461 Mantenimiento Equipo 1,250 3.000 1,500 -1.500
9467 Publicaciones y Anuncios 0 2,000 800 -1,200
9481 Festival o Actividad 1 9,743 7,000 7.000 0
Gasto Personal : 1,173,249 1,175,424 1,161,910 -13,514
QGasto General - 133,391 238.900 222.900 -16.000
Subtotal : $1,306,640 $1,414,324 $1,384,810 (829,514)

Presupuesto Modelo 2013 - 2014
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Recursos Humanos

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
Total : Recursos Humanos
Gasto Personal : 2,021.673 1.818.7%6 1,694,128 124,658
Gasto General : 297 695 250,100 230,100 -20,000
Total : 32,319,368 52,068,886 ~$1.924.228 _($144.658)

Presupuesto Modelo 2013 - 2014
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Recursos Humanos

Vigente Recomendado

COI]CEptO 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Recursos Humanos

Asesora Legal - Sara M. Chico Matos 10,900 6,400 4,500
Consuitor en Recursos Humanos - Mayra Lee Franca Colén 13.000 18,000 5.000
Consulior en Asuntos de Empleadaos - Sr. José Mayet 10,000 6,000 -4,000
Consuitor en Medicina Ocupacional - Dr.Carlas Rables Mara 30.000 20,000 -10,000
Caonsulior Recursos Humanos y Desamallo Crganizacional - Alireda Carrasquilto 0 20,000 20,000
Evaluaciones Fisicas — Policias, Conductores y Operadores de Equipa Pesado 4.000 10,000 6.000
Programa de Ayuda al Empleado - INSPIRA 50,000 38,000 -12,000
Subtotal : Recursos Humanos $117,900 $118.400 $500
Total : Servicios Profesionales $117,900 $118.,400 $500

Presupuesto Modelo 2013 - 2014
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Recursos Humanos

Presupuesto Detallado
Festival o Actividad I

Yigente Recomendado .
Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Recursos Humanos
Actividades de Bienestar Social 2,000 2,000
Meriendas de Adiestramientos 5,000 5,000
Subtotal : Recursos Humanos $7,000 $7.000 50
Total : Festival o0 Actividad I $7,000 $7,000 $0

Presupuesto Modelo 2013 - 2014
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Asuntos Legales

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracion
9101 Empleados Regulares 133,991 150.492 [56.216 5,724
9106 Empleados [rregutares 0 0 13,195 13.195
9111 Sisterna de Retiro 11,833 13,960 14,491 531
9131  Seguro Social Federal 10,629 11,898 13,344 1,446
9141 Plan Médico 8,325 9.000 7,200 -1.800
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 3268 3,666 398
4171 Bono Navideiio 6,000 5.000 5,000 0
9201 Materiales de Oficina 4,746 4,000 2,200 -1,800
9242  Matenales Suministros de Operacion 715 1,000 1,000 0
9421 Gastos de Vigje 5,000 6.000 6,000 0
(Gasto Personal : 170,779 193,618 213,112 19.494
Gasto General : 10.461 11,000 9.200 -1,800
Subtotal : $181.239 $204,618 $222.312 $17,694
24 Divisién Legal
9101 Empleados Regulares 143,252 168,840 172,128 3,288
9111 Sisterna de Retiro 9,953 15,431 15.431 0
9131 Seguro Social Federal 11,345 13,302 13,553 251
9141 Plan Médico 6,450 9,000 9.000 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 3,653 3,722 69
9171 Bono Navidefio 4,000 5,000 5,000 0
9412  Servicios No Profesionales 0 12,900 12.900 0
9425 Servicios Legales 344,619 419,900 353,000 -66.,900
9444  Cuotas y Subscripciones 7,785 8,000 7,500 -500
9467 Publicaciones y Anuncios 1.765 2,000 1,600 400
9470 Pago Sentencias Reclamaciones 158,539 80,000 32,000 -48,000
Gasto Personal : 174,999 215226 218,834 3,608
Gasto General 512,708 522,800 407.000 -115.800
Subtotal : $687.707 $738.026 $625,834 ($112,192)
58 Cadigo de Orden Piblico
9101 Empleados Regulares 74,190 740640 74,040 0
91L1 Sistema de Retiro 6.867 6,868 6,868 0
9131 Seguro Social Federal 5,829 5.818 5,818 0
9141 Plan Médico 3,525 3,600 3,600 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 1,598 1,598 [}
9171 Bono Navideno 2.000 2,000 2.000 0
9201 Matenales de Oficina 665 1.000 1.000 0
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Asuntos Legales

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2042 2012-2013 2013-2014 Cambio
58 Cédigo de Orden Piblico
3421 Gastos de Vigje 6,000 6,000 6,000 0
9444 Cuotas y Subscripciones 0 1,590 1,590 0
Gasto Persenal : 92,411 93,924 93,924 0
Gasto General 6,665 £.590 £.590 0
Subtotal : $99.076 $102,514 5102514 30
Total : Asuntos Legales
Gasto Personal 438,189 502,768 525,870 23,102
Gasto Genceral : 529.834 542,390 424,790 -117.600
Total : $968.023 $1.045.158 50,6 ($94.498)
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Asuntos Legales

Presupuesto Detallado
Servicios No Profesionales

Vigente Recomendado .

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Divisién Legal

Emplazador 2,223 2,500 275
Investigador de Titulos 2,225 2.500 275
Servicios de Peritaje 6,225 6,000 =225
Servicios de Taquigrafia 2,225 1.500 -325
Subtotal : Divisién Legal $12.900 $12.900 50
Total ;: Servicios No Profesionales $0

_s12500

_S12900
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Asuntos Legales

Presupuesto Detallado
Servicios Legales

Vigente

Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Division Legal

Asesor Legal en Asuntos de Personal 36,000 25,000 -11,000
Asesorta Legal para Indigentes 3,500 0 -3,500
Asesoria Tribunal de ta Comunidad 1.400 0 -1,400
Bufete Faccio, Pabon y Roca - Asuntos Federales %5.000 55,000 -30,000
Fdge Legal Strategy - Asuntos Federales 85,000 75,000 -10,000
Leda. Anibelle Sloan Altien - Casos de Cobras 36.000 37.000 1,000
Leda. Carmen M. Maclean - Asuntos de Adquisicién de Propiedades y Notaria 21.000 21,000 0
Lcdo. Alex M. Rivera Longchamps 36,000 30,000 -6,000
L cdo. Héctor Rivera Cruz - Asuntos Gubemamentales 75,000 70,000 -5,000
Ledo. Rafael A. Diaz Flores 21,000 20,000 -1,000
Ledo. Rafael Lizardi Rivera - Asuntos de Desarrolic Econdmico 20,000 20,000 0
Subtotal : Divisién Legal $419.900 $353,000 (866,900)
Total : Servicios Legales _8419,900 _$353.000 $66,300
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Auditoria Interna

Presupuesto Detallado

Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracion
2101 Empleados Regulares 99,412 100308 17,756 17,448
9111 Sistema de Retiro 9,158 9,305 10,924 1,619
9131  Seguro Social Federal 7,835 7.904 9.316 1,412
9141 Plan Médico 5,443 5,400 7.200 1,800
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 2,171 2,559 388
9171 Bono Navideo 3,000 3.000 4,000 1,000
9201 Materiales de Oficina 1,874 500 300 -200
9215 Materiales de Mantenimiento 28 400 200 -200
9301 Equipo de Oficina 0 3,000 3,000 0
9421 Gastos de Viaje 6,750 7.050 7.050 0
9465 Miscelaneos 560 1.000 1,000 0
Gasto Personal ; 124,849 128,088 151,755 23,667
Gasto General : 9,212 11,950 11,550 -400
Subtotal : $134.061 $140,038 $163,305 $23,267
10  Auditoria Interna
9101 Empleades Regulares 154,758 206,664 163,092 43,572
9111 Sistema de Retiro 12,364 19,170 15,128 -4,042
9131 Seguro Social Federal £2,144 16,349 12,939 -3,410
9141 Plan Médico 8.143 12,600 10,800 -1,800
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 4,491 1,554 -937
9171 Bono Navidefio 4,000 7.000 6,000 -1,000
9302 Programas de Computadoras 12,986 6.420 6,420 0
9411 Servicios Prolesionales 30,600 42.000 20.000 -22.000
9444  Cuotas y Subscripciones 980 1,471 1,471 0
8484 Otros Festivales o Actividades 0 12,000 10,000 -2,000
Gasto Personal : 191,409 266,274 211,513 -54,761
Gasto General : 44,566 61,891 37,891 -24.000
Subtotal : 5235975 $328,165 $249,404 (878,761)
Total : Auditoria Interna
Gasto Personal : 316,258 394,362 363.268 -31,094
Gasto General 53,778 73.841 49,441 -24 400
Total : 3370033 —3468.203 =—5412.709 494
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Auditoria Interna

Concepto ;;;f;?{; Rec&r;l;zlld“ado Cambio
Programa: Auditoria Interna

Asesor en Asuntos del Caontralor - CPA Magda Hemandez 17,000 20,000 1.000
Evaluaciones y Control de Riesgos 25,000 0 -25,000
Subtotal : Auditoria Interna $42,000 $20,000 ($22,000)
Total : Servicios Profesionales 542,000 $20,000 ($22,000)
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Presupuesto Detallado
Otros Festivales o Actividades

Auditoria Interna

Vigent R dad
Concepto 20'%;'_1]; ccl";]T;:'l 4a ¢ Cambio
Programa: Auditoria Interna
Comite de Etica Gubernamental Municipal 12.000 10,000 -2,000
Subtetal : Auditoria Interna $12.000 $10.000 {3$2,000)
Total : Otros Festivales o Aetividades $12,000 $10,000 ($2,000)
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Oficina de Planificacion

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liguidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracién
9101 Empleados Regulares 302,028 304,812 304,812 0
9106 Empleados Irrcgulares 0 0 13,195 13,195
9111 Sistema de Retiro 28,162 28,277 28.277 0
9131 Seguro Social Federal 23547 24,165 25,251 1.0R6
9141 Plan Médico 15,525 19,800 19,800 0
9151 Benelicio Fondo Seguro Estado 0 6,637 6,936 299
9171 Bono Navidefio 11,000 11,000 12,000 1.000
9201 Materiales de Oficina 3.244 4,000 2.800 -1.200
9242  Materiales Suministros de Operacidn 566 700 500 -200
9421 Gastos de Viaje 5,500 6,000 6,000 0
9444  Cuotas y Subscripcioncs 0 5.000 5,000 0
Gasto Personal : 380,661 394,691 410,271 15,580
Gasto General 8310 15,700 14,300 -1,400
Subtotal : $389.971 $410,391 §424,571 $14,180
03 Planificacién y Desarrollo
9101 LCmpleados Regulares 145454 138,852 138,852 0
9111  Sistema de Retiro 13,550 12,881 12,881 0
9131 Seguro Social Federal 11,510 11.007 11,007 0
9141 Plan Médico 9,000 9,000 9,000 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 3,023 3,023 0
9171 Bono Navidefio 5,000 5,000 3,000 0
9302 Programas de Computadoras 3,367 5,917 5917 0
9411 Servicios Profesionales 3,727 46,100 38,000 -8.100
9467 Publicaciones y Anuncios 7,500 0 0 0
Gasto Personal : 184,514 179,763 179,763 0
Gasto General 14,594 52.017 43.917 -8.100
Subtotal : $199.108 $231,780 $223,680 !58,100!
23 Estadisticas Vitales
9101 Empleados Regulares 159,298 155,268 153,268 0
9111 Sistema de¢ Retiro 14,692 14,404 14,404 0
9131 Seguro Sovial Federal [2,569 [2,263 £2,263 0
9141 Plan Médico 9,300 9,000 9,000 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 3,367 3,367 0
9171 Bono Navideiio 5,000 5.000 5,000 0
9461 Mantenimicnio Equipo 8,100 7,000 1.000 -6.000
3467 Publicaciones y Anuncios 0 5917 4,000 -1,917
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Oficina de Planificacion

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
23 Estadisticas Vitales
QGasto Personal : 200,858 199,302 199,302 0
Gasto General - 8.100 12917 5.000 -1917
Subtotal : $208.958 $212.219 $204.302 ($7,917)
55 Ordenamicrto Territorial
2101 Empleados Regulares 256,069 256,932 256,932 0
%111 Sistema de Retiro 23,625 23,836 23,836 0
9131 Seguro Social Federal 20,278 20,348 20,348 0
9141 Plan Médico 9.600 16,200 16,200 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 5,589 5.589 0
9171 Bono Navideno 9,000 9,000 9,000 0
9302 Programas de Computadoras 0 5917 5917 0
9401 Dietas 27.080 32120 32,120 0
9467 Publicaciones y Anuncios 0 7.500 7,500 0
9484 Otros Festivales o Actividades 3,387 6,000 3,000 -3,000
Gasto Personal : 318,572 331,905 331,905 0
Gasto General o447 51,537 48,537 -3.000
Subtotal : $349.039 §383,442 $350,442 ($3,000)
Total : Oficina de Planificacién
Gasto Personal - 1,084,605 1.105.661 1,121,241 15,580
Gasto General 62,471 132,171 111,754 -20.417
Total : $1.147.076 $1.237,832 51,232,995 ——(84.837)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Oficina de Planificacién

Concepto ;;;%;Tltg Re‘;;ﬁ;?ld 43 do Cambio
Programa: Planificacién y Desarrollo

Programador de Sistemas - Julio Gonzalez 6,100 0 -6,100
Proyecto "National Poliulant Discharge Elimination System™ {(NPDES) 40,000 38,000 +2,000
Subtotal : Planificacién y Desarroflo 546,100 $38,000 ($8.100})
Total : Servicios Profesionales $46,100 $38,000 (38,100}
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Oficina de Planificacion

Presupuesto Detallado
Otros Festivales o Actividades

Yigente

Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Ordenamiento Territorial

QOtras Actividades 6,000 3.000 -3,000
Subtotal : Ordenamiento Territorial $6.000 $3.000 ($3,000)
Total : Otros Festivales o Actividades $6,000 3,000 ($3,000)
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Asuntos Ambicentales

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado i
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracion
9101 Empleados Regulares 246,805 262,248 222906 -39,342
9110 Seguro Choferil 62 88 110 22
9111 Sistema de Retiro 22,657 24,329 20,679 -3,650
9131 Sepuro Social Federal 19,569 20,754 17,743 -3,011
9141 Plan Médico 14,711 16,200 16,200 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 17.635 15,077 -2,558
9171 Bono Navideiio 9,000 9.000 9.000 0
9201 Materiales de Oficina 1,026 2.000 600 -1,400
9223  Compra de Uniformes 0 300 300 0
9242  Materiales Suministros de Operacion 442 500 300 -200
9302 Programas de Computadoras 700 700 700 0
9411 Servicios Profesionales 65,700 60,200 50.000 -10,200
9412  Servicios No Profesionales 3,420 4,000 4,000 0
9421 Gastos de Viaje 6.367 6,000 6.200 200
9461 Mantenimiento Cquipo 1,360 2.000 1.000 -1,000
9464 Mantenimicnto de Cdificios 62,530 70.000 70,305 305
9465 Miscelaneos 3,348 2.000 2,000 0
9484  Otros Festivales o Actividades 5.479 7.000 5,000 -2,000
Gasto Personal : 312,804 150,254 301,715 -48,539
Gasto General : 150,374 154,700 140,405 -14,295
Subtotal : $463.178 $504,954 $442.120 (362,834)
Total :  Asuntos Ambicntales
Gasto Persona! 312,804 350,254 301.715 -48,539
Crasto General 150.374 154,700 140,405 -14,295
Total : —_3463,178 —$504.954 —3442,120 62.834
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Asuntos Ambientales

s i
Programa: Administracion

Consultoria *National Poltulant Discharge Elimination System” (NPDES) 55,000 48,000 -7.000
Pruebas de Asbesto y Plomo 5,200 2,000 -3,200
Subtotal : Administracién $60.200 350,000 ($10,200)
Total : Servicios Profesionales $60,200 $50,000 (810,200)
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Asuntos Ambientales

Presupuesto Detallado
Servicios No Profesionales

Vigente Recomendado
Concepto 20%2_13 2013-14 Cambio
Programa: Administracién
Laboratorio Ambiental Cumplimiento NPDES 4,000 4,000 0
Subtotal : Administracién $4.000 $4.000 §0
Total : Servicios No Profesionales 50

$4,000

$4.000
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Presupuesto Detallado
Otros Festivales o Actividades

Asuntos Ambientales

Vigente Recomendado .

Cnnceptu 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Administracién

Orientacion Programa de Educacion Ambiental 2.000 3,000 1,000
Orientaciones Actividades Comunidad Comercic e Industria 1.000 1] -1.000
Orientaciones Cumplimiento Ambiental Proyectos 0 1,000 1,000
Orientaciones Cumplimiento NPDES Fase il 3,000 1,000 -2.000
Orientaciones de Energia Rencvable 1,000 1] -1,000
Subtotal : Administracién $7.000 $5,000 ($2.000)
Total : (éros Festivales o Actividades 57,000 $5,000 ($2,000)
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Presupuesto Detallado
Fondo General

Permisos
Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracién
9101 Empleados Regulares 211,065 209,064 209,064 0
9110 Seguro Choleril 16 12 22 0
9111 Sistema de Retiro 19,519 19,394 19.394 0
9131 Seguro Social Federal 16,758 16,608 16,608 0
9141 Plan Médico 12,660 14,400 14,400 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 4,563 4,563 0
9171 Bono Naviderio £.000 8,000 8,000 0
9201 Matenales de Oficina 1.000 1,000 500 -500
9242 Materiales Suministros de Operacion 975 200 200 0
9406 Adiestramientos 0 100 [00 0
9421  Gastos de Viaje 6,000 6,000 6,000 0
9444  Cuotas y Subscripciones 200 350 350 0
9463  Mantenimiento Vehiculos 875 1,000 1,000 0
9465 Miscelineos 359 200 200 0
Gasto Personal : 268,018 272,051 272,051 0
Gasto General . 3,408 8.850 8,350 -500
Subtotal : $277.427 $280,5901 $280,401 (8500)
18 Centro Municipal de Servicios
9101 Empleados Regulares 643,346 681,720 679,128 22,592
9110  Seguro Chofenl 76 132 132 0
9111  Sistema de Retiro 52,756 61,501 61,474 -87
9131  Seguro Social Federal 51.311 54,231 54,034 -197
9141  Plan Médico 40,011 48.600 48,600 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 14,900 14,845 -55
9171 Bono Navidefio 27,000 27,000 27.000 0
9201 Materiales de Oficina 4,990 5,000 4,700 -300
9242  Materiales Suministros de Operacion 1.619 1,150 1,000 -150
9411  Servicios Profesionales 3.000 3,525 3,000 -525
9412 Servicios No Profesionales 0 500 0 -500
9435 Tasaciones 6,000 4,000 4,000 0
9444  Cuotas y Subscripciones 690 1,330 1,330 0
9465 Misceldneos 1,250 1,250 1,250 0
9467 Publicaciones y Anuncios £.000 1,000 1,000 0
Gasto Personal : 814,499 888,144 885.213 -2.931
Gasto General : 18,548 17.755 16,280 -1.475
Subtotal : $833.048 $905.899 $901,493 (34,406)
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Presupuesto Detallado
Fondo General

Permisos
Liguidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
Total :  Pcrmisos
Gasto Personal 1,082.518 ‘.160.]95 l,|57,264 -2,931
Gasto General : 27.957 26,605 24,630 -1,975
Total : S1.110.475 $1.186.800 $1.181.894 _{84.906)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Permisos

Concepto ;g%;{llt; Rez%‘;]g?&ada Cambio
Programa: Centro Municipal de Servicios

Emplazadaor 3,000 2.500 -500
Estudios de Titulos 325 500 -25
Subtotal : Centro Municipal de Servicios §3,525 $3,000 (8525)
Total : Servicios Profesionales $3,525 $3,000 $515
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Secretaria de Administracion

Concepto 2‘6%;‘_];; Reg%?;?ﬂado Cambio
Programa: Administracién

Edwin Figueroa Brufiuelas 8,000 0 -8,000
Rafael Jaume 12,000 0] -12,000
Subtotal : Administracién $20,000 $0 ($20,000)
Total ;: Servicios Profesionales $20.000 80 __(820,000)
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Presupuesto Detallado
Fondo General

Finanzas
Liquidado Yigente Recomendado
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracion
9101 Emplcados Regularcs 1,702,308 1,674,768 1,569,372 «105,396
9110 Scguro Cholerl 70 110 110 0
9111  Sistema dc Retiro 134,455 153,874 144,327 -9,547
9131  Scyguro Social Federal 135,475 133,511 125,218 -8,293
9141  Plan Médico 117,234 126,000 120,600 -5,400
9151 Beneficio Fondo Scguro Estado G 64,589 60,578 -4,011
917)  Bono Navidefio 69,927 70,000 67,000 -3,000
9201 Matcriales de Oficina 11,2535 10,000 7,000 -3,000
9301 Equipo de Oficina 1,146 6.800 4,800 -2,000
9410 Gastos dc Auditoria Sencitla 69,950 72,450 40,000 -32,450
9411  Scrvicios Profesionales 319,230 308.430 296,000 -12,430
9421 Gastos de Viaje 11,500 12,000 6,000 -6.000
9444  Cuotas y Subseripciones 1,495 1,622 3,242 1,620
9465 Miscelaneos 37.457 6,800 6,800 0
Gasto Personal ¢ 2,159,469 2,222,852 2,087,205 -135,647
(Gasto General 452,033 418,102 363,842 -34.260

Subtotal : $2.611.501 $2,640,954 $2.451,047 (8189,907)
38 Servicios Generales
9107  Vacaciones Acum. Lic. Regular 0 100,000 100,000 0
9108 Vacaciones Acum. Lic. Enfermedad 1,307,542 1,000,000 900,000 -100,000
9113 Aportacion Retiro Pensionados 659,053 626,427 571,737 -48,690
9131  Scguro Social Federal 99.906 114,750 76.500 -38.250
9145  Scguro por Descmpleo 80,000 80,000 80,000 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 993,181 0 0 0
9228 (astos de Energia Eléetrica 11,018,992 10,881,860 10.881,860 0
9414  Scrvicio de Mapas de Catastro 215,966 0 L 0
9436 Canon Excavacioncs’Demolicioncs 12,000 12,000 12,000 0
9442 Scguros 1,980,387 1,987,304 2,372,716 385,412
9443 Gastos dc Salud 7,899,256 7.899.256 7,899,256 0
9450 Recenta de Edificios y Locales 990 0 0 0
9455  Interescs 611 36 0 -36
9457  Amortizacién Principal de Préstamos 35978 3,594 0 -3,594
9471 Rcelamaciones Afios Antcriores 634,005 100,000 100,000 0
9477  Aportacion al CRIM 1,407,991 1,404,928 1.369.154 -35,774
9478  Liquidacién Deuda CRIM 208,994 138.274 241,483 103,209
9901  Transfercncias que Salen 7,499,554 5971.241 5,964,786 -6,455
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Finanzas
o Vigente Recomendado .

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Administracion

Adminisiracion del Convenio con el CRIM - Programa de Cobros y Tasacion 230,000 207,570 -22.430
Asesor en Contabilidad y Propiedad - GASB 34 40.000 50,000 10,000
Asesor en Financiamiento - Héctor Rivalta Lépez 12,000 12,000 0
Servicio de Apoyo Contribucion sobre la Propiedad - Juan J. Coldn 9,150 9,150 0
Servicio de Apoyo Impuesto sobre Ventas y Uso - Sergio Figueroa Villanueva 17,280 17,280 0
Subtotal : Administracién $308.430 $296,000 ($12,430)
Total : Servicios Profesionales $308,430 $296,000 (312,430)
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Secretaria Municipal

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado

Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
22 {Cementerio

(iasto Personal : 386,268 393,761 356,468 -37,293

Gasto General : 58.729 39,590 31.400 -8,190

Subtotal : $444.998 $433.351 $387,868 (345,483)

27 Seccretaria Municipal
9101 Empleados Regulares 156,695 151,716 129,168 -22,548
9110  Seguro Choferil 36 44 44 0
9111 Sistema de Retiro 14,668 14,075 11,983 -2,092
9131 Seguro Social Federal 12,599 12,223 10,421 -1,802
9141 Plan Médico 14,451 14,400 12,600 -1.800
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 5.913 5.041 -872
9171 Bono Naviderio 8.000 8.000 7.000 -1,000
9201 Materiales de Oficina 2.845 2.000 1,700 -300
9451 Renta de Equipos y Vehiculos 500 645 645 0
9461 Mantcnimiento Equipo 2,961 2,965 2,500 -465
9469 TFranqueo 70,000 70,000 65,000 -5,000

Gasto Personal ; 206,449 206,371 176,257 -30.114

Gasto General 76.306 75,610 69,845 -5,765

Subtotal : $282.755 $281,981 $246,102 ($35,879)

38 Servicios Gencrales
9101 Empleados Regulares 487,763 479,664 430,788 -48,876
9106 Empleados Irrcgulares 16,943 13,195 9,425 -3,770
9110 Seguro Choferit [ 22 88 66
9111  Sisterna de Retiro 30,888 44,508 39.974 -4,534
9131  Seguro Social Federal 41,486 40,321 36,062 -4,259
9141 Plan Médico 53,004 59,400 34,000 -5.400
9151 Benelicio Fondo Seguro Estado 0 19,513 17,452 -2.061
9171 Bono Navidefio 32,450 34,000 31,000 -3,000
9201 Materiales de Oficina 217 450 400 -50
9215 Materiales dc Mantenimiento 12,816 12,000 8.500 -3,500
9242 Materiales Suministros de Operacion 14,873 17,000 10,000 -7.000
9321 Equipo de Mantenimiento 7,405 3,000 3,000 0
9412 Servicios No Profesionales 40,590 14,000 14,000 0
9421 Gastos de Viaje 0 6.300 8.400 2.100
9461 Mantenimiento Equipo 404 1.000 500 -500
9464 Mantcnimiento de Edificios 2.476 3.681 1,200 -2.481
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Presupuesto Detallado
Servicios No Profesionales

Secretaria Municipal

\'ig(;tc

Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio

Programa: Cementerio

Mantenimiento de Areas Verdes del Cementerio 24,000 24,000 0
Subtotal : Cementerio $24,000 $24.000 $0
Programa: Servicios Generales

Fumigacién Especializada 4,000 4,000 0
Furnigacidn General 10,000 10.000 0
Subtotal ;: Servicios Generales $14.000 $14,000 50

Programa: Administracion de Documentos

Evaluacion de Listas de Disposicion de Documentos - Adm. Servicios Generales 250 250 0
Subtotal : Administracién de Documentos $250 $250 50
Total : Servicios No Profesionales $38,250 $38,250 50
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Gerencia y Presupuesto

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
04 Ingresos y Gastos Generales
9151  Benclicio Fondo Seguro Estado 0 2,128 3.196 1,068
9171 Bono Navidefio 3,000 3,000 5.000 2,000
Gasto Personal ; 117,456 125,661 189,576 63915
Gasto General : 0 0 4] aQ
Subtotal : $117.456 $125,661 $189.576 $63,915
Total : Gerencia y Presupuesto
Gasto Personal - 518,439 566,284 502.411 -63.873
Gasto General : 170,072 214,423 181,923 -32,500
Total : $688.510 $780.707 684,334 (896373

Presupuesto Modelo 2013 - 2014

229






Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Gerencia y Presupuesto

Vigente Recomendado

COnCEptO 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Planificacion y Desarrollo

Desarrollo de Propuestas al Sector Privado 20,000 0 -20.000
Desarrollo de Propuestas Area de Seguridad y Monitoria - Cruz Abad Santiago 36,000 0 236,000
Desarrollo de Propuestas Area Social - Sandra E. Figueroa Giraldes 36.000 30,000 -6.000
Desarrolio de Propuesias Areas de Gobiemo Auténoma - Javier Rosario 0 18,000 18,000
Desarrollo de Propuestas Areas de Infraestructura y Transportacion 20,000 0 -20,000
Desamolio de Propuestas Areas de Seguridad y Otras - Gloria Femandez 0 30.000 30,000
Desarolio de Propuestas Areas de Social y Salud - Rafael A.Torrech 36.000 30,000 -6,000
Desarrolio de Propuestas de Costos Indirectos - Management & Computer, Inc. 15.000 13.500 -1.500
identificacion de Propuestas y Monitoria 24,000 18.000 -6,000
Subtotal : Planificacion ¥ Desarrolio $187.000 $139.500 ($47.500)
Total : Servicios Profesionales $187,000 $139.500 $47.500
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Tecnofogia de Informacion

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liguidade Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracién
9101 Empleados Regulares 188,891 190,668 176.472 -14,196
9111 Sistema de Retiro 17,523 17,687 16,370 -1.317
9131  Sepuro Social Federal 14,988 15,124 13,961 -1.163
9141  Plan Médico 10,725 12,600 10,800 -1,800
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 7.318 6,755 -563
9171 Bono Navidefie 7,000 7.000 6.000 -1.000
9201 Materiales de Oficina 963 3.000 1.500 -1,500
9421  Gaslos de Viaje 6,000 6,000 6,000 0
Gasto Personal : 239,127 250,397 230,358 -20,039
Gasto General 6,963 9.000 7,500 -1,500
Subtotal : $246,090 $2589,397 $237,858 (821,539)
26 Centro de Computos
9101 Empleados Regulares 320,065 324,744 285,288 -39.456
9110  Seguro Choferil 43 66 66 0
9111 Sistema de Retiro 26,226 30,129 26,468 -3,661
9131  Segure Social Federal 25,726 25,920 22,748 -3,172
9141 Plan Médico 21.450 25,200 21,600 -3,600
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 12,540 11,005 -1.535
9171 Bono Navideiio 16.000 14,000 12,000 -2,000
9242 Materiales Suministros de Operacion 7,792 15,000 6,000 -9.,000
9302 Programas de Computadoras 444,523 751,000 750,000 -1,000
9411 Servicios Profcsionales 188.975 100,160 100.000 -160
9451 Rcnta de Equipos y Vehiculos 129.144 45,000 45,000 0
9461 Mantenimiento Equipo 178,812 207,000 200,000 7,000
9465  Misceldneos 0 700 700 0
Gasto Personal : 409.512 432,599 379,175 -33.424
Gasto General : 949,247 1.118.860 1,101,700 -17.160
Subtotal : $1.358,759 $1,551,459 $1,480,875 {870,584)
34 Comunicaciones
9101 Empleados Regutares 1.588 0 0 0
9111 Sistema de Retiro 147 0 0 0
9131 Seguro Socia! Federal 121 0 0 0
9141 Plan Médico 150 0 0 0
9327 Compra de Equipos 0 25,000 25,000 0
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Tecnologia de Informacion

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
34 Comunicaciones
Gasto Personal ; 2,007 0 0 0
Gasto General : 0 25,000 25,000 0
Subtota] : $2.007 $25,000 525,000 S0
38 Servicios Generales
9235 Gasto Tcléfono y Comunicaciones 1,000,549 940,000 900,000 -40,000
Crasto Personal : 0 0 0 0
Gasto General : 1,000,549 540.000 900,000 -40.,000
Subtotal : $1.000.549 $940,000 $900,000 ($40,000)
Total : Tecnologia de Informacién
Gasto Personal : 650,646 682,996 609,533 -73.463
Gasto General - 1,956,759 2.092.860 2.034.200 -58.660
Total : $2.607.405 $2.775.856 $2.643.733 ($132.123)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Tecnologia de Informacion

Vigente Recomendado .

Concepto 2002-13 2013-14 Cambio
Programa: Centro de Computos

Apoyo Técnico al Usuario - Josué Hernandez Pérez 20,000 20,000 0
Apoyo Técnico Telefonia - Angel L. Rodriguez 20,160 20,000 ~160
Roberto Ferrer, Basic SAP 60,000 60,000 0
Subtotal : Centro de Cémputos $100,160 $100,000 ($160)
Total : Servicios Profesionales $100,160 _$100.000 (5160)
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Compras vy Subastas

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liguidado Yigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracién
9101 Empleados Regulares 149,33 148,968 148,968 0
9111  Sistema de Retiro 12,630 13,819 13,819 0
9131  Seguro Social Federal 11,805 11,781 11,781 0
9141 Plan Mdédico 9,000 9,000 9,000 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 5.700 5,700 0
3171 Bono Navidefio 4,974 5,000 5,000 0
9201 Materiales de Oficina 1,417 1,500 1,400 -100
9242  Materiales Suministros de Operacion 11,719 500 2,000 1,500
9421 Gastos de Viaje 6,000 6,000 6,000 0
9444  Cuotas y Subscripciones 3,175 3,190 3,150 0
Gasto Personal ; 187,740 194,268 [94,268 0
Gasto General 22.311 11,190 12,550 1.400
Subtotal : $210.051 $205,458 $206,858 $1,400
27 Secretaria Municipal
9101 Empleados Regulares 33,445 33972 33,972 0
9111 Sistema de Retiro 3,092 3,152 3,152 0
9131 Scguro Social Federal 2,712 2,753 2,753 0
9141  Plan Médico 3,525 3,600 3,600 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 1,332 1,332 0
9171 Bono Navidefio 2,000 2.000 2,000 0
9201 Matenales de Oficina 0 1,000 500 -500
9401 Dictas 1,200 1,600 1,600 0
9465 Miscelaneos 0 500 500 0
9467 Publicaciones y Anuncios 0 18,000 18,000 0
Gasto Personal : 44,775 46,809 46.809 0
Gasto General : 1,200 21,100 20,600 =500
Subtotal : $45.975 $67,909 $67,409 !$500!
37 Compras ¥ Suministros
9101 Empleados Regulares 114,980 [14,816 89,064 -25,752
911t Sistema de Retiro 10,649 10,651 8,262 -2,389
9131  Seguro Social Federal 9,254 9,245 7.198 -2,047
941 Plan Médico 6,600 10,800 9,000 -1,800
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 4474 3,484 -9%0
9171 Bono Navidefio 6,000 6,000 5,000 -1,000
9201 Materiales de Oficina 1,883 1,000 500 -500
9327 Compra de Equipos 171,269 0 0 0
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Compras y Subastas

Presupuesto Detallado

Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
37 Compras y Suministros
9467 Publicaciones y Anuncios 20915 0 0 0
Gasto Personal - 147,483 155,986 122,008 -33,978
Gasto General 194,067 1,000 300 -500
Subtotal : $341.550 $156,986 $122,508 (834,478)
38 Servicios Generales
0232 Gastos de Acueductos y Alcantarillados 1,050,000 900,000 900,000 0
9327 Compra de Equipos 0 1,000 1,000 0
9444  Cuotas y Subscripciones 0 3,190 3,150 0
9451  Remta de Equipos y Vchiculos 366,160 275,000 170,000 -105,000
946! Mantenimiento Equipo 0 500 300 0
Gasto Personal : 0 0 0 0
Gasto General 1,416.160 1,179.650 1.074.690 -105.000
Subtotal : $1.416.160 $1,179,690 $1,074,690 ($105,000)
Total: Compras v Subastas
Gasto Personal 379,998 397,063 363,085 -33,978
Gasto General 1.633.738 1.212.980 1.108,380 -104.600
Total : §2.013.736 $1,610.043 1,471,465 _($138.578)
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Presupuesto Detallado
Fondo General

Infraestructura v Conservacion

Liquidado Vigente Recomendado
Programa / Cucnta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracién
9101 Empleados Regulares 640,812 562.788 615.168 52.3R0
9106 Empleados Imegulares 0 0 39,585 39,585
9110  Seguro Choferil 16 22 44 22
9111 Sistema de Retiro 51,092 52.211 56,889 4,678
9131  Seguro Social Federa! 50,535 44,902 52,399 7.497
9141 Plan Médico 36,580 43.200 48,600 5.400
9151 Bencficio Fondo Seguro Cstado 0 38,150 44,520 6.370
9171 Bono Navideiio 22,000 24,000 30,000 6,000
9201 Materiales de Oficina 18,064 15,000 14,000 -1,000
9215 Materales de Mantenimicnto 13,399 16,000 12,000 -4.000
9238 Matcriales de Construccion 733 500 0 -500
9242 Materiales Suministros de Operacion 17,393 25.000 20.000 -5.000
9321 Equipo de Mantenimiento 598 5,000 5,000 0
9327 Compra de Equipos 23,875 3,700 3,700 0
9411 Servicios Profesionales 141.360 164,160 134,160 -30,000
942t Gastos de Viaje 13913 12,000 12,000 0
9444  Cuotas y Subscripciones 200 400 400 0
9451 Renta de Cquipos y Vehiculos 538 1.800 1,800 0
9465 Miscelaneos 1.575 2,000 2,000 0
(Gasto Personal : 801,035 765,273 887,205 121,932
Gasto General 231,648 245,560 205,060 -40,500
Subtotal : $1,032.682 $1.010,833 $1,092,265 $81,432
38 Servicios Generales
9101 Empleados Regulares 212,765 211,752 200,652 -11.100
9106 Empleados Irregulares 25,837 26,390 26,390 0
9110  Seguro Choferil 38 44 66 2
9111 Sistema dc Retiro 15,388 19,645 18,615 -1,030
9131  Seguro Social Federal 19,448 19,294 18,368 -926
9141 Plan Médico 20.143 21,600 19,800 -1,800
9151 Beneficio Fondo Seguro Cstado 0 16,395 15,608 -787
9171 Bono Navidefio 14,000 14,000 13,000 -1,000
9205 Herramicntas 0 1,000 100 -900
9225 Combustibles y Lubricantes 982,000 900,000 900,000 0
9463 Mantenimiento Vehiculos 1,883,754 1,500,000 1,600,000 100,000
Gasto Personal ; 307,619 329,120 312,499 -16.621
Gasto General 2.865.754 2,401,000 2,500,100 99,100
Subtotal : $3.173.372 $2,730,120 $2,812.599 $82,479
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Presupuesto Detallado
Fondo General

Infracstructura y Conscrvacion

Liguidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
Total : Infraestructura y Conservacion
Gasto Personal - 1,108,653 1,094,393 1,199,704 105,311
Gasto General : 3.097.401 2,646,560 2.705.160 58.600
Total : 206,05 $3.740.953 $3.904,864 3163911
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Infraestructura y Conservacidn

Yigent Reco
Concepto 2&%;‘_‘1; eczorl;;?&ﬂdo Cambio

Programa: Administracion

Consultor en Asuntos de Gerencia de Proyectos - Angel O. Berrios Silvestre 24,000 24.000 0
Consultor en Asuntos de Gerencia de Proyectos - Pedro Rodriguez 25,200 25,200 0
Consulter en Asuntos de Gerencia de Proyectos e Ingenieria - José J. Rivera 50,400 50,400 0
Consuitor en Asunios de Gerencia de Sistemas - José R. Lopez / GP 34,560 34560 0
Planificador de Proyecios - Dianys Arocho Salgado 30,000 0 -30,000
Subtotal : Administracién $164,160 $134.160 ($30,000)
Total ; Scrvicios Profcsionales $164,160 $134,160 {530,000)
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Obras Publicas

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cucnta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracion
9101 Emplcados Regulares 211,002 208,620 208,620 0
9110  Seguro Choleril 3 0 0 0
9111 Sistema de Retiro 17,653 19,353 19,353 0
9131 Seguro Social Federal 16,202 16,498 16,498 0
9141  Plan Médico 13,101 12,600 12,600 0
9151 Bencficio Fondo Seguro Cstado 0 14,020 14,020 0
9171 Bono Navidefio 0 7.000 7,000 0
9411  Servicios Profesionaies 134,401 0 0 0
Gasto Personal 257,961 278,091 278.091 0
Gasto General 134.401 0 0 0
Subtotal : $392.362 $278,091 $278,091 $0
18 Centro Municipal de Servicios
9101 Empleados Regulares 90,114 69,804 69.804 0
9111 Sistema de Retiro 8,191 6,476 6,476 0
9131 Seguro Social Federal 7,639 5,571 3,571 0
9141 Plan Médico 6,500 3.400 5.400 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 4,734 4,734 0
9171 Bono Navidefio 11,000 3,000 3,000 0
Gasto Personal : 123,444 94,985 94,985 0
Gasto General : 0 0 0 0
Subtotal : $123.444 $94,985 $94,985 $0
38 Servicios Generales
910t  Empleados Regulares 2214 0 0 ]
9110  Seguro Choferil 4 0 0 0
9131 Seguro Social Federai 133 0 0 0
9141 Plan Médico 900 0 0 0
Gasto Personal ; 3,251 0 0 0
Gasto General 0 0 0 0
Subtotal : $3,251 50 $0 $0
43  Obras y Mcjoras Permanentes
9101 Empleados Repulares 802,347 793,464 799,344 5,880
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Obras Publicas

Presupuesto Detallado

Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
43 Obras y Mejoras Permanentes
9106 Empleados Irregulares 31,179 40,930 189.681 148,731
9110  Sepuro Cholcril 284 440 550 110
9111  Sisterna de Retiro 68.440 73610 74.162 546
9131  Sepuro Social Federal 67,552 67,528 80,275 12.747
9141 Plan Médico 69.450 81,000 82,800 1,800
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 57377 68,212 10,835
9171 Bono Navideiio 49,807 48.000 60,000 12,000
9238 Materiales de Construccion 335144 300,000 300.000 0
9242  Matenales Suministros de Operacion 39,454 42,720 30,000 -12.720
9321 Tquipo de Mantenimiento 848 100 1.000 900
9411  Servicios Profesionales 0 144,000 66,000 -78.000
9412 Scrvicios No Profesionales 3433 3.000 3.000 0
9432 Costos de Construccion 0 10,000 500 -0.500
945t Renta de Equipos y Vehiculos 24684 26,560 26,560 0
9462 Reparacion y Mantenimiento de Estruct 53.360 200,000 200.000 0
Gasto Personal : 1,089,058 1,162,375 1,355,024 192,649
Gasto General - 456,923 726,380 627.060 -99,320
Subtatal : $1,545.981 $1.888,755 $1,982,084 $93,329
57 Servicios Permiso Descarga General
9101 Empleados Regulares 134,169 145,668 129,708 -15.960
9110  Seguro Chaoferil 31 44 66 22
9111 Sistema de Retiro 10,805 13,517 12.036 -1,481
9131 Scguro Social Federal 0918 11,837 10,539 -1,298
9141  Plan Médico 14,400 16,200 14,400 -1,800
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 10,058 8.955 -1,103
9171 Bono Navideito 8,554 9,000 8.000 -1,000
9238 Materiales de Construccion 19,912 20,000 20.000 0
9242 Materiales Suministros de Operacidn 423 600 600 0
9321 Tquipo de Mantenimicnto 156 10,000 26,600 16,600
9451 Renta de Equipos y Vehiculos 14,780 15,000 15,000 0
Gasto Personal ; 178,877 206,324 183.704 -22,620
Gasto General : 35,271 45,600 62,200 16,600
Subtotal : $214,148 $251,924 $245,904 (86,020)
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Presupuesto Detallado
Fondo General

Obras Piblicas
Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
Total ;' Obras Pablicas
Gasto Personal - 1.652.591 1,741,775 1.911.804 170,029
Gasto General : 626.595 771.980 689.260 -82.720
Total : $2.279.186 $2.513,755 _582,601.064 987,309
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Obras Piblicas

Yigente Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Obras y Mejoras Permanentes

Construccién de Vias y Marcado de Lineas - ing. Angel R. Berrios Echevarria 36,000 36,000 0
Coordinador de Asfalto/Conservacion de Vias - Sr.Rafael A. Durieux Moclezuma 24.000 0 24,000
Coordinador de Construccidn / Conservacion de Vias - St Miguel Vega 30.000 30,000 0
Coordinador de Proyectos de Asfalto/Conservacion de Vias - Sr Néstor Caballero V 24,000 0 -24,000
Mantenimiento de Sistemas Pluviales - Ing. Austin Martinez Rodriguez 30.000 0 -30,000
Subtotal : Obras v Mcjoras Permancntes $144.000 $66.000 {578.600)
Total : Servicios Profesionales $144,000 566,000 (378.000)
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Obras Puablicas

Presupuesto Detallado
Servicios No Profesionales

Concepto

Vigente Recomendado .
2002-13 2013-14 Cambio
Programa: Obras y Mejoras Permanentes
Manejo, Transportacién y Disposicién de Envases con Contenido de Emulgién 3,000 3,000 0
Subtotal : Obras y Mejoras Permanentes $3,000 $3,000 $0
Total : Servicios No Profesionales $3,000 $3,000 30
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Presupuesto Detallado
Fondo General

Reciclaje y Saneamiento

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracidn
9101 Empleados Regulares 265,767 269,268 269,892 624
9110 Seguro Choferil 32 44 44 0
9111 Sistcma de Retiro 22,538 24 983 25,041 58
9131 Seguro Social Federal 21.424 21,599 21.646 47
9141 Plan Médico 16,650 23,400 23.400 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 18,353 18.394 41
9171  Bono Navideno 14,000 13,000 13,000 0
9421 Gastos de Viaje 3.564 500 500 0
Gasto Personal ; 340,411 370,647 371,417 770
Gasto General 3,564 500 500 1]
Subtotal : —5343.975 _3371,147 3371917 —S770
33 Control Ambiental
9101 Emplcados Regulares 978,675 996,852 1.023.444 26,592
9106 Impleados Irregulares 267.933 281.339 207.350 -73,989
9110 Seguro Choferil 339 484 440 -44
91kl  Sisterna de Retiro R2.521 92,305 94,959 2,654
9131  Seguro Socia! Federal 101.075 104,396 100,613 -3,783
9141 Plan Médico 97.429 113,400 120.600 7.200
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 88,715 85,502 -3,213
9171 Bono Navidefio 79,009 86,000 %4,000 -2,000
9242 Maicriales Suministros de Operacion 85,500 80,000 74,000 -6,000
9411 Servicios Profesionales 15,880 15,880 5.500 -10.380
9412 Servicios No Profesionales 449,907 432.300 452,300 0
9451 Renta de Equipos v Vehiculos 0 3,600 3,600 0
9473 Disposicion Desperdicios 7,922.979 7,852,529 8.059,102 206,573
Gasto Personal : 1.606,984 1,763,491 1,716,908 -46,583
Gasto General 8474665 8.404.309 8,594,502 190.193
Subtotal : $10.081.650 510,167,800 $10,311,410 $143,610
45 Reciclaje
9101 Emplecados Regulares 585,805 588,000 505,968 -82,032
9106 Empleados Irregulares 23,712 39,585 26,390 -13,195
9110 Seguro Choferil 139 198 176 -22
911f  Sistema de Retito 50,540 54,551 46,942 -7,609
913t Seguro Social Federal 49,384 51,090 43,343 -1,747
9141 Plan Médico 56,862 66.600 57.600 -9,000
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 43413 36,831 -G,582
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Reciclaje y Saneamiento

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
45 Reciclaje
9171 Bono Navidefio 36,000 40,000 34,000 -6,000
9201 Materiales de Oficina 3,242 3,500 3.500 0
9215 Materiales de Mantenimiento 854 900 900 0
9242  Materiales Suministros de Operacion 24,534 25,000 25.000 0
9411 Servicios Profesionales 9.600 9.600 4,080 -5,520
9412 Servicios No Profesionales 66,700 72,366 72,366 0
9444  Cuotas y Subscripciones 381 625 625 0
9461  Mantenimiento Equipo 2,259 2,800 500 -2,300
9467 Publicaciones y Anuncios 0 6,800 0 -6,800
9473 Disposicion Desperdicios 494,905 736,020 736.020 0
9484 Otros Festivales o Actividades 9014 8.000 8.000 0
Gasto Personal : 802,442 883,437 751,250 -132,187
Gasto General 611.489 B65.611 850,991 -14.620
Subtotal : $1.413.931 $1,749,048 $1,602.241 (3146,807)
Total : Reciclaje y Saneamiento
Gasto Personal : 2,749,837 3.017,575 2.839.575 -178,000
Gasto General : 9.089.719 9,270,420 9,445,993 175,573
Total : $11.839.555 §12.287.995 $12.285.568 ($2.427)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Reciclaje y Saneamiento

Vigent R dad
Concepto 26%21; CCZ%T:‘;?I: ° Cambio
Programa: Control Ambiental
Vacunacion de Mascotas - Dra. Carmen A. Catoni 15,880 5,500 -10,380
Subtotal : Control Ambiental $15.880 $5,500 {810,380}
Programa: Reciclaje
Consultor en Asuntos de Reciclaje - Yomar Rivera Vila 9.600 4,080 -5,520
Subtotal : Reciclaje $9.600 £4.08¢ (85,520)
Total : Servicios Profesicnales $25.480 $9,580 (315,900)
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Reciclaje y Saneamiento

Presupuesto Detallado
Servicios No Profesionales

Vigente Recomendado .
Concepto 20%2_13 2013-14 Cambio
Programa: Control Ambiental
Control Animales Realengos 88,000 88,000 0
Disposicion de Neveras Refrigerantes 50,400 50,400 0
Limpieza Actividades Especiales y Limpieza de Emergencias 83,625 83.625 0
Limpieza Centro Urbano Tradicional 202,275 202275 0
Limpieza y Pintura de Puentes 28,000 28,000 0
Subtotal : Control Ambiental $452.300 $452.300 30
Programa: Reciclaje
Mantenimiento de Contenedores 6,300 6,300 0
Materiales Reciclables - El Morivivi Eco - Reciclaje 66,066 66,066 0
Subtotal : Reciclaje $72.366 $72.366 50
Total : Servicios No Profesionales $524.,666 $524.666 S0
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Reciclaje ¥y Saneamiento

Presupuesto Detallado
Otros Festivales o Actividades

Concepto ;J'f;nlt; Recznngf‘I[}sado Cambio

Programa: Reciclaje

Actividades Mes del Reciclaje 8.000 8,000 0
Subtotal : Reciclaje $8,000 $8,000 $0

Total : Otros Festivales o Actividades $8,000 $8,000 50
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Ornate y Embellecimiento

Presupuesto Detallado

Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
13 Ornato y Embellecimicnto
9327 Compra de Equipos 0 5.000 5,000 0
9411 Servicios Profesionales 83.010 88,600 58,600 -30,000
9412 Servicios No Profesionales 1,168,510 1,431,000 1,431,000 0
Gasto Personal : 2,067,341 2,369,232 2,131,030 -238,202
Gasto General 1,356,868 1,609,600 1.559.600 -50.000
Subtotal : $3.424 209 $3,978,832 $3,690,630 !$288.202!
38 Servicios Generales
9101 Empleados Regulares 1.107 0 0 0
9131  Seguro Social Federal 66 0 0 0
0141  Plan Médico 450 0 0 0
Gasto Personal : 1.623 0 0 0
Gasto General 0 0 1] 0
Subtotal : $1,623 $0 50 50
Total : Ornato y Embellecimiento
Gasto Personal ¢ 2,317,987 2,623,503 2,390,159 -233,344
Gasto General ; 1,405,692 1.645.100 1,589,600 -55.500
Total : $3.723.679 $4.268.603 $3.979.759 2 44
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Ornato y Embellecimicnto

Yigente Recomendado .

Concepto 20132-13 2013-14 Cambio
Programa: Ornato y Embellecimiento

Agrénomo / Arborista para Manejo de Arboles de la Ciudad 30,000 0 -30,000
Asesar en Manejo de Arboles / Arborista Certificado . 25,000 25,000 0
Disefador Paisajista 30,000 30,000 0
Veterinano Aves Exdticas 3.600 3,600 0
Subtotal : Ornate y Embellecimiento $88.600 $58,600 (330,000}
Total : Servicies Profesionales 388,600 $58,600 (330,000)
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Presupuesto Detallado
Servicios No Profesionales

Ornato y Embellecimiento

Vigente Recomendado .
Concepto 2012-13 2013-14 Cambio

Programa: Ornato y Embellecimicnto

Mantenimiento y Limpieza Areas Recreativas 280,000 280,000 0
Mantenimiento y Limpieza Areas Verdes 720,000 720,000 0
Mantenimiento y Limpieza Areas Verdes Ordenanza 431,000 431,000 0
Subtotal : Ornate y Embellecimiento $1,431,000 $1,431,000 50
Total : Servicies No Profesionales $1,431.000 $1,431.000 $0
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Conservacion de Edificios

Presupuesto Detallado

Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracion
9101 Empleados Regulares 297,606 301,848 302,328 480
9110 Seguro Choferil 1 0 ] 0
9111 Sistema de Retiro 26,981 28,003 28,047 44
9131  Seguro Social Federal 23,761 24,092 24,129 37
9141  Plan Médico 18,3753 23,400 23,400 0
9151 Benelicio Fondo Seguro Estado 0 6,619 6.629 10
9171 Bono Navidefio 13,000 13,000 13.000 0
9205 Herramientas 278 1,000 500 -500
9238 Materiales de Constriccion 0 60,000 60,000 0
9321 Equipo de Mantcnimiento 856 13,000 13,000 0
9411 Servicios Profesionales 124,800 0 0 0
9421  Gastos de Viaje 6,000 6,000 6,000 0
9461 Mantenimiento Equipo 3,186 40,000 40,000 0
9465 Misceldneos 27255 2,000 2,000 0
Gasto Personal - 379,724 396,962 397,533 571
Gasto General 137.375 122,000 121.500 -500
Subtotal : $517.099 $518,962 $519,033 $71
38 Servicios Generales
%101 Empleados Regulares 492,760 488.880 503,616 14,736
9110  Seguro Choferil 171 220 264 44
9111 Sistema de Retiro 41,619 45,357 46,724 1.367
9131 Seguro Social Federal 40,034 39.710 40,914 1,204
9141  Plan Médico 48,145 54,000 55,800 1.800
9151  Beneficio Fondo Scguro Estado ] 10,912 11,243 331
2171 Bono Navideiio 32,000 30,000 31,000 1.000
9327 Compra de Equipos T2.817 30,000 30.000 0
9411 Servicios Profesionales 0 126,000 126,000 0
9461 Mantenimiento Equipo 59.459 0 0 0
9462 Reparacion y Mantenimiento de Estruct 22,880 1,000 500 -500
9464 Mantenimiento de Edilicios 691,234 1,000,000 1.000.000 0
Gasto Personal ¢ 654,729 669,079 689.561 20,482
Gasto General - 846.390 1.157.000 1.156.500 -500
Subtotal : $1,501,119 51,826,079 $1,846.,061 $19,982
43 Obras y Mejoras Permanentes
9101 Emplcados Regulares 346,209 345852 375,552 29,700
9110  Seguro Choferil 78 110 154 44
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Conservacion de Edificios

Yigente Recomendado

CO“CEP[O 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Scrvicios Generales

Coord Servicios Especializados de Mantenimiento y Conservacién-Juan Machuca 36,000 36.000 0
Coordinador Servicios de Preparacion y Construccion Liviana - Ing. Miguel Lazu 30,000 30,000 0
Coordinador Servicios Eléctricos - Ing. Maniluz Rivas 36.000 36.000 0
Ingeniero Josué Agosto 0 24,000 24,000
Servicio de Apoyo / Gerencia de Sistema de Informacidn - Neison Rodriguez 24,000 0 -24,000
Subtotal : Servicios Generales $126,000 $126.000 50
Total : Servicios Profesionales $126,000 $126,000 30
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Desarroflo de Proyectos y Movilidad Cindadana

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado Yigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracion
9101 Empicados Regulares 124,088 108,372 159,972 51,600
9110 Seguro Choferil 10 0 0 0
9111 Sistema de Retiro 11,079 10,053 10,053 0
9131 Sepuro Social Federal 9,820 8,522 12,469 3,947
9141 Plan Médico 6.896 5,400 5,400 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 2,341 3,424 1,083
9171 Bono Navidciio 5,000 3,000 3,000 0
9242  Materialcs Suministros de Operacidn 2,083 1,000 [,000 0
9421 Gastos de Viaje 5.104 6,000 6,000 0
9444 Cuotas y Subscripciones 800 800 800 ]
9465 Miscelancos 1.097 50 50 0
Gasto Personal : 156,893 137,688 194,318 56,630
Gasto General : 9,084 7.850 7.850 1]
Subtotal : $165.977 $145,538 $202,168 $56,630
03 Planificacién v Desarrollo
9101 Emplcados Regulares 130,488 81,180 i30,488 49308
9111 Sistcma de Retiro 12,102 7,531 12,105 4,574
9131 Seguro Social Federal 10,212 6,364 10,213 3,849
9141 Plan Médico 5,400 3,600 5,400 1,800
9151  Beneficio Fondo Seguro Estado 0 1,748 2,805 1,057
9171 Bono Navidefio 3,000 2,000 3,000 1,000
9411 Servicios Profesionales 69,400 76,140 76,140 0
9431 Servicios Ingenieria y Arquitectura 7.400 26,256 10,000 -16,256
9435 Tasaciones 7.100 10,000 2,000 -8,000
9465 Miscelancos 2,000 300 300 0
Gasto Personal : 161,202 102,423 164,011 61,588
Gasto General : 85.900 112.696 88.440 -24.256
Subtotal : $247,102 $215,119 $252.451 $37.332
08 Transportacién
9101 Empleados Regulares 422,342 459,480 415,044 -44,436
9110  Seguro Choferil 109 198 220 22
911 Sistema de Retiro 36,090 42,313 38,505 -3.,808
9131 Sepuro Social Federal 33,992 37,150 33,675 -3475
9141  Plan Médico 37.771 46,800 45,000 -1,800
9131 Beneficio Fondo Seguro Estade 0 10,206 9,250 -956
9171 Bono Navideiio 21,689 26,000 25,000 -1,000

Presupuesto Modelo 2013 - 2014

209



Presupuesto Detallado

Fondo General

Desarrollo de Proyectos v Movilidad Ciudadana

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
08 Transportacién
9242 Materiales Suministros de Operacion 433 445 450 5
9301 Eqguipo de Oficina 828 500 500 0
9411  Servicios Profesionales 74,933 79,200 55,000 -24.200
9412 Servicios No Profesionales 0 500 500 0
9421 Gastos de Viaie 900 4,000 4,000 0
9465 Misceldneos 1,356 1,000 1,000 0
9467 Publicaciones y Anuncios 0 500 500 0
Gasto Personal : 551,992 622,147 566,694 -55,453
Gasto General : 78,450 86,145 61.950 -24.195
Subtotal : $630.442 $708,292 $628,644 ($79,648)
43 Obras y Mejoras Permanentes
9101 Empleados Regulares 192,931 250,260 194,952 -55,308
9106 Empleados Irregulares 0 0 13,195 13,195
3110 Seguro Choferil 62 88 88 0
9111 Sistema de Retiro 15,993 22,270 17,696 -4,574
3131 Seguro Social Federal 15,268 19,839 16,617 -3,222
9141 Plan Médico 13,642 16,200 14,400 -1,800
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 5,450 4,566 -884
3171 Bono Navidefio 7,000 9.000 9,000 0
9411 Servicios Profesionales 66,000 66,000 66,000 0
9421  Gastos de Viaje 21,850 21,600 20,000 -1,600
3465 Miscelaneos 80 100 100 0
9901 Transferencias que Salen 2,882,067 0 0 0
(asio Personal : 244,897 323,107 270,514 -52,593
Gasto General : 2.969.997 £7.700 86,100 -1,600
Subtotal : $3,214,894 $410,807 $356,614 ($54,193)
Total : Desarrollo de Proyectos y Movilidad Ciudadana
Gasto Personal : 1,114,984 1,185,365 1,195,537 10,172
(Gasto General 3.143.430 294,391 244,340 -50,051
Total : —$4.258.414 —51.479.756 —$1.439.877 —($39.879)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Desarrollo de Proyectos y Movilidad Ciudadana

Yigente

Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Planificacién y Desarrollo

Consuitor Asunios de Adquisicion de Propiedades 7,740 7,740 0
Consuftor en Asuntos de Gerencia de Proyectos - Ing. Luis De Jesus 39,600 39,600 0
Consultora en Asuntos de Gerencia de Prayectos - Arleen Rodriguez Soto 28,800 28,800 0
Subtotal : Planificacién y Desarrallo $76,140 $76.140 30
Programa: Transportacidn

Asesoria en Asuntos "Federal Transportation Adminsitration” - José Lopez Detrés 45,000 35,000 -10,000
Asesoria en Asuntos y Acuerdos con Transportistas 2,100 0 -2,100
Asesoria en la Organizacion de Cooperativas de Transportacion 2,100 0 -2,100
Monitoreo de Proyectos Financiados con Fondos Federales - Edgardo Jiménez 0 20.000 20,000
Monitoreo de Proyectos Financiados con Fondos Federales - Reynaldo Castellano 30,000 0 -30.000
Subtotal : Transportacién $79,200 $55.000 (824,200
Programa: Obras y Mejoras Permanentes

Consultor de Desarrollo de Proyectos de Construccion - Maximo Campos Del Rosar 38,400 38,400 0
Consultor en Asuntos de Permisos y Utitidades de Servicio - Luis Camacho Rivera 27,600 27,600 0
Subtotal : Obras y Mejoras Permanentes 566,000 $66,000 $0
Taotal : Servicios Profesionales $221,340 $197,140 (824,200}
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Presupuesto Detallado

Servicios No Profesionales

Desarrollo de Proyectos y Movilidad Ciudadana

Concepto

Programa: Transportacion

Transporle Privado

Subtotal : Transpartacién

Total : Servicios No Profesionales

Vigente Recomendado .
2012-13 2013-14 Cambio
500 500 0
$500 $500 %0
3500 $500 $0

Presupuesto Modelo 2013 - 2014

304






Secretaria de Desarrollo Humano

Presupuesto Detallado

Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
35  Servicios a la Familia
9450 Renta de Edificios y Localcs 0 0 6,480 6.480
9484  Otros Festivales o Actividades 0 0 1.390 1.390
Gasto Personal : 0 0 22,233 22233
Gasto General 0 0 111,476 111,476
Subtotal : 80 50 $133,729 $133,729
44  Servicios al Nifio
9101 Tmpleados Regularcs 374,930 340,872 0 -340.872
9110 Scguro Choferil 44 66 0 -660
9111 Sistema de Retiro 32313 31,622 0 -31,622
9131 Seguro Social Federal 30.068 27385 0 -27,385
9141 Plan Médico 28 800 30.600 0 -30,600
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 7,524 0 -7.524
9171 Bono Navidefio 37,000 17.000 0 -17,000
9411 Servicios Profesionales 20,000 0 0 0
2412 Servicios No Profesionales 89,650 0 0 0
9447 Donaciones 75.000 0 0 0
9450 Renta de LCdificios y Locales 34,200 0 0 0
9464 Mantenimicento de Edificios 24,853 0 0 0
Gasto Personal : 503,155 455,069 0 -455.069
Gasto General 243,703 0 0 0
Subtotal : $746.858 $455,069 $0 {5455,069)
Total : Secretaria de Desarrollo Humano
Gasto Personal : 1,026,385 1,015,099 511,396 -503,703
Gasto General 699,557 299.600 327476 27,876
Total : $1.725.942 $1,314,699 $838.872 __ (3475827}
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Sceretaria de Desarrollo Humano

igent R d
Concepto g’ollggillg ec:%T;?I :do Cambio
Programa: Administracién
Consuitar en Sistemas de Informacidn - Julio Gonzilez 10,000 1,000 -9.000
Proyecto Nuevo Pais de Paz 30,000 0 -30.000
Subtotal : Administracién $40,000 $1.000 ($39,000)
Programa: Secrvicios a la Familia
Consejeria Autosuficiencia y Desarrolio - Mariela Cruz 0 35,700 35,700
Especialista Psicosocial - Angela Jiménez 0 32,736 32,736
Psicdloga - Diaz y Candelaria 0 7,020 7.020
Psicologa - Elba Vargas de Ledn 0 12,000 12,000
Psicdloga - Maria Santiago 0 14,400 14.400
Subtotal : Servicios a la Familia $0 5101856 $101,856
Total : Servicios Profesionales $40,000 $102,856 $62,856
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Presupuesto Detallado
Aportacién Municipal

Secretaria de Desarrollo Humano

Concepto X‘;lggl_lltg Recztanllg?ld:do Cambio
Programa: Salud

Salud Asegurada por Nuestra Organizacion Solidaria (SANOS) 250,000 200,000 -50,000
Subtotal : Salud $250,000 _$200,000 ($50,000)
Total ; Apertacién Municipal $250,000 $200,000 ($50,000)
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Sccretaria de Desarrollo Humano

Presupuesto Detallado
Otros Festivales o Actividades

Concepto

Vigente Recomendado .
2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Administracion
Colaboracion a Proyectos Prioritarios 2,000 2,000 0
Subtotal : Administracién $2.000 $2.000 $0
Total : Otros Festivales o Actividades $2,000 $2,000 50
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Recrcacion y Deportes

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracién
9101 Emplcados Regulares 390,269 348,672 294,948 -53.724
9106 Empleados Iregulares 0 0 13,195 13,195
9110  Seguro Choferl 25 44 44 0
9111 Sistema de Retiro 32,887 32347 27.362 -4,985
9131  Seguro Social Federal 30,977 27,829 24,652 -3.177
9141 Plan Médico 28,782 27.000 23,400 -3,600
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 13.463 11,925 -1,538
9171 Bono Navidefio 17,000 15,000 14,000 -1,000
9201  Materiales de Oficina 3.382 3,400 2,500 -900
9421 Gastos de Viaje 5,500 6.000 6,000 0
(asto Personal : 499939 464 355 409,526 -54 829
Gasto General 8,882 9,400 8.500 -900
Subtotal : $508.821 $473,755 $418,026 __(855,729)
21 Recreacién y Deportes
4101 Empleados Regulares 87,722 96,294 216,726 120,432
9106 CEmpleados Iregulares 36,329 39,731 26,390 -13,341
9110 Seguro Choferil 68 &6 44 -22
9111 Sistema de Retiro 8,204 8,934 20,107 11,73
9131 Seguro Social Federal 10,079 11,098 19,674 8,576
9141 Plan Médico 7,138 10,800 21,600 10,800
9§51 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 5371 9.521 4,150
9171 Bono Navideno 7.000 9,000 14,000 5,000
9215 Materiales de Mantenimiento 3.939 4,000 3,200 -800
9411 Servicios Profesionales 271,465 292,520 233,954 -58.566
9447 Donacioncs 182,795 188.000 193,000 5.000
9465 Misceldncos 250 300 300 0
9483 Festival o Actividad [If 531,416 683,100 376,100 -307.000
(Gasto Personal : 156,537 181,294 328,062 146,768
Gasto General : 989.864 1,167,920 806.554 -361,366
Subtotal : $1.146.401 $1,349.214 $1,134,616 (3214,598)
30 Coliseos y Estadios Municipales
9101 Emplecados Regulares 541.413 532,188 486,228 -45,960
9106 Empleados Trregulares 177,129 177.336 182,991 5,055
9110  Seguro Choferil 155 264 308 44
9111 Sistema de Retiro 44,335 49,374 45,107 -4,267
9131 Seguro Social Federal 58.460 57.738 54,500 -3,238
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Presupuesto Detallado

Fondo General

Recrcacion y Deportes
Liquidade Vigente Recomendado .
Programa / Cucnta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
30 Coliseos y Estadios Municipales
9141 Plan Médico 54,558 55,800 50,400 -5,400
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 27,941 26,374 -1,567
9171 Bono Navideiio 44 431 45,000 43,000 -2.000
9215 Materiales de Mantenimiento 9,933 10,000 7.500 -2,500
9242  Materiales Suministros de Operacion 1,989 2,000 1,200 -800
9321 Equipo de Mantenimiento 5,500 5,500 5,500 0
9412  Servicios No Profesionales 194,841 205,005 203,005 0
%451 Renta de Equipos y Vehiculos 1,400 1,000 1,000 0
9461 Mantenimicnte Equipo 5,263 5,343 2,500 -2,843
9464 Mantenimiento de Edificios 46,581 40,000 40,000 0
Gasto Personal : 920,481 945,641 888,908 -56,733
Gasto General 265,508 268,848 262.705 -6,143
Subtotal : $1,185,989 $1,214,489 $1,151,613 (362,876)
Total : Reercacion y Deportes
QGasto Personal : 1 .576,957 |,59] ,290 ],626,496 35,206
Gasto General : 1.264.254 1,446,168 1,077,759 -368.409
Total : $2.841.211 37.45 $2.704.255 203
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Presupuesto Detallado

Recreacion y Deportes

Vigente Recomendado
Concepto 20%2_13 2013-14 Cambio
Servicios Profesionales
Programa: Recreacidén y Deportes
Coordinador de Eventos Olimpiadas Criollas 16,000 0 -16,000
Instructores Deportivos del Programa de Masificacién de los Deportes 276,520 233,954 -42 566
Subtotal : Recreacién y Deportes $292.520 $233,954 ($58,566)
Total : Servicios Profesionales $292.520 $233,954 (358,566)
Servicios No Profesionales
Programa: Coliseos ¥ Estadios Municipales
Mantenimiento Facilidades Comunitarias 40,000 40,000 0
Técnicos Deportivos 165,005 165,005 0
Subtotal : Coliseos ¥ Estadios Municipales $205,005 $205,005 $0
Total : Servicios No Profesionales $205.005 $205.005 $0
Donaciones
Programa: Recreacion y Deportes
Asociacion Central de Balompié de PR 5,000 3,000 -2,000
Centrum Sport Club, In¢. {Valleyball Superior Femenino) 175,000 175,000 0
Club de Ciclismo - Coqui Dorado 3.000 0 -3.000
Criollos Caguas FC Balompié Superior 1] 10,000 16,000
El Pabellon de la Fama del Deporte Caguerio, 1nc. 5,000 5,000 0
Subtotal : Recreacidn y Deportes $188.000 $193.000 $5,000
Total : Donaciones $188,000 _$193,000 __ $5.000
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Presupuesto Detallado
Festival o Actividad 111

Recreacién y Deportes

Vigente Recomendado .

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Recreacién y Deportes

2011 Lizardi Golf Open 6,000 5,000 -1,000
3er Maraton Cricllo Adaptado 5,000 5,000 1]
5to Aniversario Boulevard Olimpico 2,000 2,000 0
Actividad de Reconocimiento - Valores Deportivos 15,000 0 -15,000
Actividades de Inauguracion y Cierre - Programa Masificacion de los Deportes 40,000 40,000 0
Apoya a Actividades de Campira 8,000 8,000 0
Apoyo a Atletas de Alto Rendimiento 4,000 2,000 -2,0600
Apoyo a Clubes de Baloncesto 5,000 3.000 -2,000
Apoyo a Clubes de Futbol 10,000 7,000 -3,000
Apoyo a Clubes de Voleibol 5,000 3,000 -2,000
Apoyo a Crganizaciones e Individuos Caguenos Deportivos 5,000 3,000 ~2,000
Apoyo a Pequenas Ligas 5,000 7,000 2,000
Béisbai Aficionado (Volcanos y Doble A Juvenil} 5,000 3,000 -2,000
Caguas Huracan, Inc. {Balompié Profesional) 10,000 5,000 -5,000
Cartelera de Boxeo Aficicnado en Comunidades 10,000 10,000 0
Circuito de Ciclismo - Coqui Dorado 3,000 0 -3,000
Colocacion de Folo Mantaje en el Pabellén del Deporte {Olimpiadas Especiales) 1,000 1,000 0
Competencia de Paso Fino 5,000 G -5,000
Copa Alcalde Baloncesto Escuela Superior Masculino 1,000 1,000 0
Copa Alcalde Escueia Intermedia - Voleibo!l y Baloncesto 3,000 3,000 0
Copa Alcalde Escuela Superior - Béisbol 0 1,400 1,400
Copa Alcalde Escuela Superior Masculino - Voleibol 1,000 1,000 0
Copa Alcalde Ruby Camacho - Karate 5,000 5,000 0
Copa Alcalde William Miranda Marin - Gimnasia 1,500 1.500 0
Copa Hockey sobre Césped [,100 1,000 -100
Copa Julign Delgado "Boxeo” Gimnasio Bairoa 1,200 1,000 -200
Criollos Baseball Club Management Group 175,000 195,000 20,000
Eventos de Boxeo Profesional Migue! Cotto 28,000 20,000 -8,000
Federacion de Dominé - Torneo 4,000 2,000 -2,000
Fogueo Camina y Corre por la Salud 1,500 0 -1,500
Fogueo Trotadores del Turabo 1,300 0 -1,300
Homenaje Postumo a los Atletas y Propulsores del Deporte Cagllefio 2,000 0 -2,000

Presupuesto Modelo 2013 - 2014
325



Recreacion y Deportes

Presupuesto Detallado
Festival o Actividad II1

Concepto ;(}l]ggilltg Reclc'n)rll'l;?&ndo Cambio
Programa: Recreacidn vy Deportes

Impactos Deportivos en las Comunidades 4,000 1,500 -2,500
Liga Puertorriquefia de Voleibol Masculino 5,000 5.000 0
Maratdn El Criocllo 30,000 0 -30,000
Mujeres en Cairera 5,000 5,000 ¢
Qlimpiadas Criollas 200,000 0 -200,000
Programia Enjace Deportivo Escolar 4,000 4,000 0
Reconocirmiento Atletas Caguefios 3,000 1,500 -1,500
Semana Premiacidn Qlimpica 10,000 0 -10,000
Series del Caribe Pequefias Ligas 10,000 0 -10,000
Softball Masculino 1.000 0 -1,000
Tormeo Cricllo de Levantamiento de Pesas 4,000 3,500 -500
Torneo de Aerobicos 2.000 700 -1,300
Tomeo de Ajedrez 4,000 2,000 -2,000
Tomea de Baloncesto McDonalds 5,000 0 -5,000
Tomeo de Boxeo - Cheo Aponte 15,000 15,000 0
Torneo de Boxeo - Filiberto Lebran 3,000 0 -3,000
Tomeo de Boxec - Frankie Narvéez 4,500 0 -4,500
Torneo Excelencia Victor Pellot - Béisbal 1,000 1,000 0
Torneo Nacianal de Boxeo - Miguel Cotta Padre 1,000 1,000 0
Tomeo Tenis Silla de Ruedas 2.000 0 -2,000
Subtotal : Recreacion y Deportes $683.100 $376,100 ($307.000)
Total ;: Festival o Actividad HI $683,100 $376.100 ($307.000)
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Desarrolle Cultural

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracitn
9101 Empleados Repulares 341,794 158,512 348,132 -10.380
9106  Empleados Irregulares 12,171 13,195 13,193 0
9110 Seguro Choferil 14 0 44 44
9111  Sisterna de Retiro 31,182 33,259 32,296 0963
9131 Seguro Social Federal 28,485 29,898 29,104 -794
9141  Plan Médico 29.044 32,400 32,400 0
9151 Beneflicio Fondo Scguro Esiado 0 8,216 7,998 2218
9171 Bono Navidefio 17.000 19,000 19,000 0
9201 Materiales de Oficina 1.699 1.700 1,400 -300
9421 Gastos de Viaje 4,500 6,000 6,000 0
Gasto Personal : 459,690 494,480 482,169 -12,311
Gasto General : 6.199 7.700 7.400 -300
Subtotal : $465,890 $502,180 $489.569 (512.611)
09 Cultura
9101 Empleados Regulares 445782 438,708 482,892 44,184
3106 Empleados Imegulares 57,722 54,759 64,184 9,425
9111 Sistema de Retiro 26,037 40,700 44,798 4,098
9131 Seguro Social Federal 40,493 39.750 44,004 4,254
9141 Plan Médico 36.667 39,600 41,400 1,800
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 10,920 12,089 1.169
9171 Bono Navidefio 25933 26,000 28,000 2.000
9201 Materiales de Oficina 1.592 1.600 1,600 0
9215 Materiales de Mantenimiento 1,000 1,000 1,000 0
9242 Materiales Suministros de Operacién 13.864 8,000 7.500 -500
9327 Compra de Equipos 11,152 1,500 1,500 0
9411  Servicios Profesionales 409,258 442948 417,220 -25,728
9421 Gastos de Viaje 0 0 6,000 6,000
9447 Donaciones 17,500 27,500 14,000 -13.500
9461 Mantenimiento Equipo 386 500 1,500 1,000
9481 Festival o Actividad [ 381,082 299,300 223,120 -76.180
Gasto Personal : 632,633 650,437 717,367 66,930
Gasto General : 835,833 782,348 673,440 -108.908
Subtotal : $1.468.467 $1.432,785 51,390,807 ($41,978)
18 Centro Municipal de Servicios
9101 Emplcados Regulares 514,979 495,360 490,752 -4,608
9106 Empleados Imegulares 83.643 95,353 87.813 -7.540
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Desarrolle Cultural

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
18 Centro Municipat dc Servicios
9111  Sistema de Retiro 41,053 45,622 45354 -268
9131  Seguro Social Federal 48,142 47,961 46,935 -1,006
9141 Plan Médico 44,001 46,800 46,800 0
9151 Benelicio Fondo Seguro Estado 0 13,181 12,904 =277
9171 Bono Navidefio 32,807 36,000 35,000 -1,000
9215 Materiales de Mantenimiento 977 1.000 1.000 0
9412 Servicios No Profesionales 8,952 9.000 0 -9,000
9448  Aportacion Municipal 0 165,000 0 -165,000
9450 Renta de Edificios y Locales 24,000 15.262 24,000 8.738
9461 Mantenimicnto Equipo 0 500 500 0
9464 Mantenimiento de Edificios 999 1,000 16,000 15,000
9484 Oftros Festivales o Actividades 173,915 229.260 184,100 -45,160
Gasto Personal : 764,626 780,277 765,578 -14,699
Gasto General : 208,842 421,022 225,600 -195.422
Subtotal : $973.468 $1,201,299 $991,178 (8210,121)
Total : Desarrollo Cultural
Gasto Personal : 1,856,949 1,925,194 1,965,114 39.920
Gasto General 1,050.875 1,211,070 906.440 -304.630
Total : $2.907,824 $3.136.264 1.554 {8$264,710)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Desarrollo Cultural

Vigente Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Cultura

Bailarines - Ballet Folklérico 50,400 50,400 0
Cantante Banda Municipal - Alejandro Hemandez 16.560 16,560 0
Cantante Banda Municipal - Eiizabeth Aviles 0 4,800 4,800
Cortrato Enmarcados 0 2,000 2,000
Contrato para Disefio Museografico de Casita Verde 40,000 0 -40,000
Coordinador Arte Urbano - Omar Torres 3.000 4,000 1,000
Coordinador Museo del Deporle 12,000 12,000 0
Correctora y Redactora - Asuncién Cantres 6,000 6,000 0
Director Banda Municipal - Afexis Trinta Correa 26415 26415 0
Director Taller Tipico Criollo - Orando Laureano 16,797 16,797 0
Instructores - Danza Aérea 4,800 4,800 0
Maestro Cuatro, Guitarra y Percusién 6,000 6,000 0
Maestro de Bellas Artes 8.568 13,240 4,672
Maestro de Caricatura - Arcadio Fernandez 12.000 12,000 0
Misico de Percusion para Ballet 0 1.800 1,800
Misicos - Banda Municipal 169,428 169,428 0
Servicio de Apoyo Programa de Titeres 4350 4,350 0
Talker Tipico Criolio Misicos 60,630 60,630 0
Talleres de Arte - Gloria Bosa 6,000 6,000 0
Subtotal : Cultura $442 948 $417.220 ($25,728)
Total : Servicios Profesionales _$442.948 _$417,220 _(325,728)
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Presupuesto Detallado
Servicios No Profesionales

Desarrollo Cultural

Vigent R dad
Caoncepto 2(;lg§|_1]§ er;c:)nllgllua ° Cambio
Programa: Centro Municipal de Servicios
Monitereo de Alarmas 9,000 0 -9.000
Subtotal : Centro Municipal de Servicios $9.000 $0 (39,000)
Total : Servicios No Profesionales $9.000 $0 (39.000)
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Presupuesto Detallado
Aportaciéon Municipal

Desarrollo Cultural

Vigent: R d
Concepto 201213 ccz%Tgrgla *  Cambio
Programa: Centro Municipal de Servicios
Aportacion a Bellas Artes de Caguas, Inc. - Equipos y Mejoras al Centro de Bellas 165,000 0 -165,000
Subtotal : Ceniro Municipal de Servicios $165.000 30 (8165,000)
Total : Aportaciéon Municipal $165,000 $0 ($165,000)
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Presupuesto Detallado
Festival o Actividad [

Desarrollo Cultural

Vigente Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Cultura

Actividad Escuela Superior José Gautier Benitez 1,000 1.000 0
Actlividades Recursos Arlisticos / Retretas / Sonidos Adicicnales 10,000 11,820 1.820
Al Fresco 16,500 16,500 0
Aniversario Bandera de Puerto Rico 1,230 1,250 0
Ciermre de Talleres 3,000 3.000 0
Cine Bajo las Estrellas 33,000 0 -33.000
Ciudadanos Centenarios y Adoptives 3,500 0 -3,500
Cancierto de Coros 1.500 1,000 -500
Concierlo de las Madres y los Padres 12,000 12,000 0
Concierto Navidefo para el Pueblo 40,000 30,000 -10,000
Concierto Pinos de Otofio 2,550 2,550 0
Festival de Tealro de Caguas 22.000 20,000 -2,000
Festival de Teatro Escolar 3.000 5,000 2,000
Festival de Teatro Infantil 8,000 8,000 0
Festival Tipico Criollo 40,000 30.000 -10,000
Fiestas Calle Padial 5,000 15,000 10,000
Fiestas de la Cruz 1,000 1,000 0
Fiestas de Reyes 18,500 18.500 0
Natalicio Felipe Rodriguez 2,000 2.000 0
Nalalicio William Miranda Marin 30.000 25.000 -5,000
Rosarios Cantados a los Reyes 3,500 3,500 0
Semana de la Constitucidn 23,000 10.000 -15.000
Taller de Verano Bellas Ares 2,000 0 -2,000
Tardes de Salsa con Aroma de Café 4,000 4,000 0
Trios y Marachis 8,000 0 -8.000
Vestuarios Recursos y Talleres 3,000 2,000 -1,000
Subtotal ; Cultura $299.300 $223.120 (376,180)
Total : Festival o Actividad I $299,300 $223,120 ($76,180)
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Presupuesto Detallado
Otros Festivales o0 Actividades

Desarrollo Cultural

Concepto ;’[:Igg?lt; Re?:;}m;fllc!'ado Cambio
Programa: Centro Municipal de Servicios

2do Bombazo Criollo Abolicidn de la Esclavitud 12,000 7,000 -5,000
Actividades Casa Rosada Abelardo Diaz Affaro 1.000 300 -500
Actividades Centro Musical Criollo José Ignacio Quintén 4.500 2.000 -2.500
Actividades del Archivo Histarico 2,000 7,000 5,000
Actividades Museo de Caguas 9.000 5,000 -4,000
Aniversario / Actividades Casa del Trovador - Encuentro Nifios Trovadores 2.000 4.000 -5,000
Antalogia del Certamen de Poesia 3,000 3.000 0
Boligrafico - Certamen de Dibujo en Boligrafo 500 500 0
Certamen Nacional José Gautier Benitez / Semana de la Puertorriquenidad 4,000 4,000 0
Certamen Talla de Santos 800 600 -200
Decoracion Navidad de la Ciudad 100,000 100,000 i}
Exposiciones Museo de Arles de Caguas (MUAC) 8.000 6.600 -1,400
Exposiciones Museo de Artes Populares 8.260 2,500 -5,760
Exposiciones y/o Aclividades Casita Verde 0 4,000 4,000
Expaosiciones yfo Actividades Museo del Deporte 0 3,000 3,000
Festival Intemacional de Cine para Nifios (Divercine} 5.500 5,500 0
Festival Intermacional de Poesia 3.000 0 -3.000
Impresién Catatogo Bienal Esculturas en Concreto 5,000 0 -5,000
Impresién de Libros 15,000 5,000 -10,000
Libra Hablame de Caguas 11,000 0 -11,000
Material para ofrecer los ialleres, mesas, carpa efc. 4,500 1,500 -3,000
Mercado Artesanal / 3ra Expo Artesanal 9,200 7.400 -1,800
Presentaciones Libros 3,000 3,000 o
Proyectos Mosaicos Las Catalinas 0 10,000 10,000
Re-Impresién Opusculos de los Museos 2,000 2,000 0
Re-Impresién Oplsculos de los Talleres de Bellas Artes 2,000 0 -2.000
X Bienal de Titeres y XX Aniversario Compafiia de Titeres 7.000 0 -7,000
Subtotal : Centro Municipal de Servicios $229.260 $184.100 _(345.160)
Total : Otros Festivales o Actividades $229,260 _S$184,100 _{345,160)
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Servicios al Ciudadano

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracién
9101 Emplcados Regulares 250,091 243,096 239,652 -3.444
9110 Seguro Choferil 25 22 44 22
9111  Sistema de Retiro 22 854 22.550 22,231 -319
9131 Seguro Social Federal 19,977 19,365 19.101 -264
9141 Pian Médico 18,343 18,000 18,000 0
9151 Benelicio Fondo Seguro Estado 0 8,485 8,370 -115
9171 Bono Navidefo 11,000 10,000 10,000 0
9201 Materiales de Oficina 7,364 6,000 5,300 -700
9411  Servicios Profesionales 30,000 15,000 12,750 -2.250
9421 Qastos de Viaje 6,668 7,500 7,500 0
9484  Otros Festivales o Actividades 1.276 5,000 5,000 0
Gasto Personal : 322,291 321.518 317,398 -4,120
Gasto General 45,309 33,500 30,550 -2.950
Subtotal : $367.599 $355,018 $347.948 ($7.070)
08 Transportacion
9101 Empleados Regulares 72737 84,912 £0.292 -4.620
9110  Seguro Choferil 46 66 66 0
9111 Sistema de Retiro 5,539 7,877 7,449 -428
9131 Seguro Social Federal 5,871 6,880 6,527 =353
9141 Plan Mdédico 7,500 9,000 9,000 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 3.015 2,860 -155
9171 Bono Navidefio 4,000 5,000 5.000 0
Gasto Personal ; 95,694 116.750 111,194 -5,556
Gasto General : 0 0] 0 0
Subtotal : $95.694 $116,750 $111,194 (35,556}
16 Servicios al Envejeciente
9101  Empleados Regulares 663,534 628.728 603,600 -25,128
9106 Empleados Irregulares 30,099 47,515 79,170 31,655
9110 Seguro Choferil 84 88 154 66
9111  Sistema de Retiro 49311 58,334 56,004 -2,330
9131 Seguro Social Federal 55,800 54,583 55,235 652
9141  Plan Médico 52,926 59,400 57,600 -1,800
@151 Benelicio Fendo Seguro Estado 0 23916 24,203 287
9171 Bono Navidefo 32,959 37,000 39,000 2.000
9211 Drogas Mcd. y Sumin. Médicos 0 1,500 1,500 0
9221  Almenlos 79,452 100,000 100,000 0
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Servicios al Ciudadano

Presupuesto Detallado

Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
16 Servicios al Envejeciente
9223  Compra de Uniformes 0 5,000 2.500 -2,500
9242  Matenales Suministros de Operacion 7.711 10,000 10.000 0
9327 Compra de Equipos 0 35,000 35,000 0
94§1 Servicios Profesionales 530,000 543,000 543,000 0
9442 Servicios No Profesionales 49,759 223,653 223,653 0
9447 Donaciones 20,000 20,000 20,000 0
9464 Mantenimiento de Edificios 0 30,000 10,000 -20,000
9484  Otros Festivales o Actividades 3,557 3,585 1,585 0
Gasto Personal ¢ 884,713 909,564 914.966 5402
(Gasto General : 690,479 971.738 949238 -22.500
Subtotal : $1.575,192 $1,881,302 $1,864,204 (517,098)
35 Servicios a la Familia
9101 Empleados Regulares 155,792 164,484 134,964 -29,520
9106 Empleados Iregulares 55,845 13,195 13.195 0
9110  Seguro Choferil 15 22 22 0
9111 Sistema de Retiro 9.658 15,261 12,522 «2,739
9131 Seguro Social Federal 16.799 14,362 11.950 2412
G141 Plan Médico 13,551 16,200 12,600 -3,600
9151 Bencficio Fondo Seguro Estado 0 6,293 5,236 -1.057
9171 Bono Navidefio 11,839 10,000 8,000 -2,000
9242 Matenales Suministros de Operacion 5,174 3,500 1,750 -1,750
9411  Servicios Profesionales 86,280 116,880 0 -116,880
9447 Donaciones 102,940 140,000 83,500 -46,500
9450 Renta de Cdificios y Locales 65.000 44,400 37.920 -6,480
9484 Otros Festivales 0 Actividades 3,648 2,785 1.390 -1,365
Gasto Personal : 263,498 239.817 i98.489 -41.328
Gasto General 263,042 307,565 134,560 -173.008
Subtotal : $526.540 $547,382 $333,049 ($214,333)
44 Servicios al Nifio
9101 Empleados Regularcs 0 21,372 25,080 3,708
9F1]1 Sistema de Retiro 0 1,983 2,327 344
9131 Seguro Social Federal 0 1,712 1.996 284
9141 Plan Médico 0 1,800 1.800 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 750 874 124
9171 Bono Navideiio 0 1,000 1.000 0
9412  Servicios No Profesionales 0 90,000 90,000 0
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Presupuesto Detallado
Fondo General

Servicios al Cindadano

Liquidado Vigente Recomendado
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
44 Secrvicios al Nifio
9447 Donaciones 0 10,000 19,000 9,000
9450 Renta de Edificios y Locales 0 52.000 0 -52,000
9464 Mantenimiento de Edificios 0 25,000 36,000 11,000
Gasto Personal : 0 28617 33.077 4,460
Gasto General : Q 177,000 145.000 -32.000
Subtotal : 0 $205.617 $178.077 (827,540)
Total : Servicios al Ciudadano
Gasto Personal 1,566,195 1.616.266 1,575,124 41,142
Gasto General : 998,829 1,489,803 1.259.348 -230,455
Total : $2.565.024 $3.106.069 $2.834.472 271

Presupuesto Modelo 2013 - 2014
348









Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Servicios al Ciudadano

Vigente Recomendado .
Concepto 26%2_1 3 2013-14 Cambio
Programa: Administracién
Asesor en Contabilidad de Fondos Federales - Diaz & Candelaria 15,000 12,750 -2,250
Subtotal ; Administracion $15,000 $12,750 $2,250
Programa: Scrvicioes al Envejeciente
Asilo Angel de ja Paz 540,000 540,000 0
Nutricionista 3,000 3.000 0
Subtotal : Servicios al Envejeciente $543.000 $543,000 50
Programa: Servicios a la Familia
Consejera en Rehabilitacién Oficina Asuntos de la Mujer - Mariela Cruz 25,200 0 -25,200
Manejadora de Casas Oficina Asuntos de la Mujer - Angela L. Jiménez 31,680 0 -31.680
Monitora Oficina de Asuntos de la Mujer 36,000 0 -36,000
Sicbloga Oficina Asuntos de la Mujer - Maria V. Santiago Bermldez 24,000 0 -24.000
Subtotal : Servicios a la Familia $116,880 $0 (5116.880)
Total : Servicios Profesionales $674,880 $555,750 ($119,130)
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Presupuesto Detallado
Servicios No Profesionales

Servicios al Ciudadano

Vigente

Recomendado

Concepto o 2012-13 2013-14 __Cambio
Programa: Servicios al Envcjeciente

Auxiliares en el Hogar - Personas de Edad Avanzada 138,653 138,653 0
Nutricién en el Hegar - Personas de Edad Avanzada 45,000 45,000 U]
Transportacién de Participantes 40,000 40,000 0
Subtotal : Servicios al Envejeciente §223.653 $223.653 %0
Programa: Servicios al Nifio

Accesar Servicios Cuido de Nifios en Ceniros 90,000 90,000 0
Subtotal : Servicios al Nifio $90,000 $90,000 $0
Total : Servicios No Profesionales 30

$311,653

_S313.:65
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Presupuesto Detallado

Donaciones

Servicios al Ciudadano
Vigent R dad .

Concepto zol]g;.?]; QCZ%T§?14 ¢ Cambio
Programa: Servicios al Envejeciente
Club de Oro 20,000 20,000 0
Subtotal : Servicios al Envejeciente $20.000 $20,000 $0
Programa: Scrvicios a Ia Familia
Actividades Especiales 0 2,500 2,500
Campafia Banco de Ojos 1,000 0 -1,000
Cruz Roja Americana 0 1,000 1,000
Donativos a Personas Naturales 0 30,000 30,000
Fondo Especial para ayuda inmediata en situaciones de desgracia inesperada 0 40,000 40,000
Hogar Crea 0 5,000 5,000
Instituto de Orientacién y Terapia Familiar 0 5,000 5,000
Sociedad Americana del Cancer 0 10,000 10.000
Subtotal : Servicios a la Familia $1.000 $93.500 $92,500
Programa: Servicios al Nifio
Actividades Especiales 5,000 0 -5,000
Asociacion Distrofia Muscular 5,000 0 -5,000
Cruz Roja Americana 2,000 0 -2,000
Donativo a Personas Nalurales 40,000 0 -40,000
Fonda Especial para Ayuda Inmediata en Situaciones de Desgracia Inesperada 40,000 0 -40,000
Haogar Alfa & Omega 4,000 0 -4,000
Hogar Crea 5,000 0 -5,000
Hogar Cuna San Cristébal 5.000 5,000 0
Instituto de Orientacién y Terapia Familiar 10,000 0 -10,000
Instituto Vocacional Génesis 15,000 6,000 -9.,000
Proyecto Fuente de Esperanza Inc 8,000 8.000 0
SER de Puerto Rico 5,000 0 -5,000
Sociedad Americana del Cancer 15,000 0 -15,000
Subtotal : Scrvicios al Nifio $159.000 $19,000 (%$140,000)
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Presupuesto Detallado

Donaciones
Servicios al Ciudadano
Concepto ;ol%;tllt ; Reczl:;;l;zl&adu Cambio
Total : Donaciones $180,000 $132.500 (347,500)
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Servicios al Ciudadano

Presupuesto Detallado
Otros Festivales o Actividades

Vigente Recomendado .
Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Administracion
Actividades Especiales 5,000 5.000 0
Subtotal : Administracién $5.000 $5,000 $0
Programa: Servicios al Envejecicnte
Aclividades Especiales 3,585 3.585 0
Subtotal : Servicios al Envejecicnte $3,585 $3.585 50
Programa: Servicios a la Familia
Actividades Especiales 2,785 1,390 -1,395
Subtotal ; Servicios a la Familia $2,785 $1,390 ($1,395)
Total : Otros Festivales o0 Actividades $11.370 $9.975 ($1,395)
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Presupuesto Detallado
Fondo General

Yivienda
Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracién
9101 LCmplcados Repulares 312,736 353,286 353,286 0
3106 LEmpleados Irregulares 11,393 13.195 13,195 0
9111 Sistema de Retiro 24,047 32,773 32,775 0
9131 Seguro Social Federal 25,780 29,266 29,266 0
9141  Plan Médico 22,050 27,000 27,000 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 8.040 8,040 0
9171 Bono Navidefio 13,000 16,000 16,000 0
9228 Gastos de Energia Eléctrica i1.316 30.274 10,274 0
9411 Servictos Profesionales 31,255 30,870 26,240 -4,630
9450 Renta de Edificios y Locales 35,600 45611 45.611 0
(Gasto Personal : 409,009 479,562 479,562 0
Gasto General 78,171 106,755 102,125 -4,630
Subtotal : $487.180 $586.317 $581,687 !$42630!
02 Subsidio dec Renta
9101 Lmpleados Repulares 72,133 74,064 74,064 0
9110 Seguro Choferil 45 66 66 0
9111  Sistema de Retiro 6,513 6,728 6.728 0
9131  Seguro Social Federal 5,821 5,974 5,974 0
9141 Plan Médico 6,825 7,200 7,200 0
9151 Bencficio Fondo Seguro Estado 0 1,641 1,641 0
9171  Bono Navidefio 4,000 4.000 4,000 0
Gasto Personal : 95,340 99.673 99,673 0
(Gasto General 0 0 0 0
Subtotal : $95.340 %$99.673 $99.673 $0
31 Programa Home
9101 LCmpleados Regulares 108,914 108,096 108,096 0
9I10  Seguro Choferil 16 22 22 0
9111  Sistema de Retiro 10,026 10.028 10,028 0
9131  Sepuro Social Federal 8,709 8,654 8,654 0
9141 Plan Médico 8,920 9.000 9,000 0
9151 Beneticio Fondo Segure Estado 0 2,378 2,378 0
9171  Bono Navideiio 5.000 5,000 5.000 0
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Presupuesto Detallado
Fondo General

Vivienda
Liquidado Vigente Recomendado
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
31 Programa Home
Gasto Personal : 141,586 143,178 143178 0
Gasto General 0 0 0 0
Subtotal : $141.586 $143,178 $143,178 $0
42 Rehabilitaciéon de Viviendas
9101 TLmpleados Repulares 152,439 153,852 153,852 0
9110 Seguro Choferil 31 44 44 0
9111 Sistema de Retiro 11,031 14,272 14,272 0
9131 Seguro Social Federal 12.277 12,385 12,385 0
0141 Plan Médico 14,400 14,400 14,400 0
9151 Bencficio Fondo Seguro Estado 0 3,403 3.403 0
9171 Boeno Navidefio 8,000 8.000 8.000 0
Gasto Perscnal : 198,178 206,356 206.356 0
Gasto General 1] 0 Q 0
Subtotal : $198.178 $206,356 $206,356 50
Total : Vivienda
Gasto Persona! : 844,112 928,769 928,769 0
Gasto General 78.171 106,755 102.125 -4,630
Total : 22,283 _$1.035,524 1.030.894 4.630
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Vivienda

Vigente Recomendado .
Concepto 2012-13 2013-14 Cambia
Programa: Administracion
Consultora en Desarolic de Proyectos de Vivienda - Anabel Soler 30,870 26,240 4,630
Subtotal : Administracidn $30,870 $26,240 (84,630)
Total : Servicios Profesionales $30.870 $26.240 ($4.630)
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Presupuesto Detallado
Fondo General

Educacién
Liquidado Yigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 20:13-2014 Cambio
01 Administracion
9101 Emplcados Regulares 357.729 330,256 379,680 29.424
9110 Seguro Choferil 17 22 44 22
9111  Sistema de Retiro 33,249 32492 35,222 2,730
4131  Seguro Social Federal 28,284 27.640 29,968 2,328
9141 Plan Médico 18.225 19,800 21,600 1.800
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 6.146 6.664 518
9171 Bonoe Navidefio 12,000 [ 1,000 12,000 [.000
9201 Materiales de Oficina 1,704 1.700 1.000 -700
9327 Compra de Equipos 28,316 6,000 6,000 0
9421  Gastos de Viaje 6,400 7.200 7.200 0
9448  Aportacion Municipal 560,600 0 0 0
9465 Miscelancos 3,937 500 500 0
Gasto Personal : 449,505 447356 485,178 37,822
Gasto General 600857 15.400 14,700 -700
Subtotal ; $1,050.362 $462,756 $499.878 $371122
07 FEducacién
9201 Materiales de Oficina 3,969 970 700 =270
9411  Servicios Profesionales 0 300,000 150,000 -150.000
9412  Servicios No Profesionalcs 2,513 3.000 3.060 0
9447 Donaciones 47,623 44 000 33,000 -11,000
9448  Aportacion Municipal 0 750,000 870.000 120.000
944G Becas 164,700 100,000 106,000 0
9450 Renta de Edificios y Locales 36.000 36,000 36,000 0
9484 Otros Festivales o Actividades 92,780 40,500 40,500 0
Gasto Personal : 0 0 0 0
Gasto General 287,886 1.274.470 1,233,200 -41,270
Subtotal : $287.886 51,274,470 $1,233,200 (341,270)
08 Transportacion
9101 Empleados Regulares 85093 931216 76.440 -16,776
9110 Seguro Choferil 89 132 110 -22
9111  Sistema de Retiro 6,499 8.648 7,092 -1,556
9131 Seguro Social Federal 6,969 7,592 6,232 -1,360
2141 Plan Médico 9,225 10,800 9.000 -1,800
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 1.691 1.388 -303
9171  Bono Navidefio 6,000 6,000 5,000 -1,000
9412 Servicios No Profesionales 14,345 14,400 14,400 0
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Presupuesto Detallado
Fondo General

Educacion
Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
Total : Educacién
Gasto Persenal 892,909 917.993 903,355 -14.638
Gasto General 1.407.395 1.852.846 1,768,763 -84,083
Totat : 2 04 $2.770.839 _$2.672.118 ($98.721)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Educacion

Vigente Recomendado .
Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Educacidn
Proyecto Ciudad Educadora 300,000 150,000 -150,000
Subtotal : Educacién $300.000 $£150,000 ($150,000)
Programa: Servicios a la Juventud
Coordinador Ninos y Jovenes Auténticos Criollos Programa Rich - Omayra Garcia 3,800 3,800 0
Coordinadora de Programas Educativos - Cynthia Vega Vazquez 19,300 8,000 -11,300
Servicios Nifios y Jovenes Auiénticos Criollos (Maesiros Campamento Rich) 55,050 55,050 0
Subtotal : Servicios a la Juventud $78,150 366,850 ($11,300)
Programa: Centro Municipal de Servicios
Bibliotecarios (6) 33,180 24,567 -8.613
Coordinadores de Proyectos Bibliotecarios (5) 44,372 36,372 -8.000
Tutores (20) 93,204 84.204 -9.000
Subtotal : Centro Municipal de Scrvicios $170.756 $145,143 (825,613)
Total : Servicios Profesionales $548.906 $361,993 ($186,913)
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Presupuesto Detallado
Servicios No Profesionales

Educacion

Concepto ;ol%gn]tg Recz%'?gld:do Cambio

Programa: Educacién

Servicios de Educacién College Board 3,000 3.000 0
Subtotal : Educacion $3.000 $3.000 50

Programa: Transportacion

Limpieza y Mantenimiento de Guaguas Escolares - José Garcia Marcano 14.400 14,400 0
Subtotal : Transportzacion $14.400 $14.400 $0

Programa: Centro Municipal de Servicios

Anaguelador de Libros &,000 6,080 -1,920
Asislentes Bibliotecarios - Investigadores 95,000 96.920 1,920
Subtetal : Centro Municipal de Servicios $103,000 $103.000 S0

Total : Servicios No Profesionales $120,400 $120,400 50
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Presupuesto Detallado

Donaciones
Educacién
Concepro Yogeote  Recamendado (g
Programa: Educacidn
Carporacidn para Escuela y Comunidad Segura 4,000 4,000 0
Uniformmes, Calzado Escolar y otras ayudas 40,000 206,000 -11.000
Subtotal : Educacién $44.000 $33.,000 (311,000)
Total : Donaciones $44,000 $33,000 {811,000)
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Presupuesto Detallado
Aportacion Municipal

Educacién

Coneepto ;Dl]ggl_lltg Rc;%T;?ﬂado Cambio

Programa: Educacion

INTECO - (Esc. CIMATEC) Se incluye para nuevo grado, salones y equipos. 750,000 870,000 120,000
Subtotal : Educacién $750,000 $870,000 $120,000

Total : Aportacién Municipal $750,000 $870,000 §120,000
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Presupuesto Detallado

Otros Festivales o Actividades

Educacién

igent R dad
Concepto ;/01%;?1; eg%T;Ill 4a o Cambio
Programa: Educacion
Actividad de Graduandos Distinguidos 5,000 5,000 0
Actividades Oficiales de Educacion 3,000 1,000 -2,000
Actividades Oficiales Semana Educativa en Escuelas 5,500 5,500 0
Homenaije a los Maestros 25,000 25,000 0
Reconocimiento a los Empleados de Alimentos 2,000 4,000 2,000
Subtotal ; Educacién $40.500 $40.,500 $0
Programa: Servicios a la Juventud
Actividades Campamento Orgullo Crigtio 970 970 0
Otras Actividades de Programas 3,000 3,000 0
Subtotal : Servicios a la Juventud $3.970 $3.970 S0
Programa: Centro Municipal de Servicios
Aclividades Oficiates del Circuito Bibliotecario 0 3,000 3,000
Subtotal : Centro Municipal de Servicios $0 $3.000 $3.000
Total : Otros Festivales o Actividades $44.470 $47.470 $3,000

Presupuesto Modelo 2013 - 2014

379



Presupuesto Detallado
Fondo General

Head Start
Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
44 Servicios al Nifio
9101 Empleados Regulares 0 0 340,380 340,380
9110  Seguro Choferil 0 0 44 44
9111 Sistema de Retiro 0 0 31,578 31,578
9131 Seguro Social Federal 0 0 27.424 27,424
9141 Plan Mdédico 0 0 32,400 32,400
9151 Beneficio Fondo Scguro Estado 0 0 7.535 7,535
9171  Bono Navidciio 0 0 18,000 18,000
9450 Renta de Cdificios y Locales (] 0 23,500 23,500
Gasto Personal : 0 0 457361 457,361
Gasto General : 0 0 23.500 23,500
Subtotal : $0 $0 $480,861 $480,861
Totzal : Head Start
Gasto Personal : 0 0 457,361 457,361
Gasto General : 0 4] 23,500 23.500
Total : $0 $0 480,861 $480.861
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Autogestion Comunitaria

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidadoe Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracién
9101 Emplcados Regulares 181.451 201.384 201,384 0
9110  Seguro Choferl 16 22 22 0
9111 Sistema de Retiro 15,737 18,682 18.682 0
9131  Seguro Social Federal 14,434 16,098 16,098 0
9141 Plan Médico 14,364 16,200 16.200 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 4,423 4,423 0
9171 Bono Navidcfio 7.000 3.000 9.000 0
9201 Materiales de Oficina 3,497 3,000 2.800 =200
9242 Materiales Suministros de Operacion 8,047 3,000 3.000 0
9421  Gastos de Viaje 5,050 6,000 6,000 0
9450 Renta de Edificios y Locales 12.960 12,960 0 -12,960
9467 Publicaciones y Anuncioy 0 500 500 0
Gasto Personal ; 233,002 265,809 265,809 0
Gasto General 29,554 25,460 12,300 -13,160
Subtotal : $262.556 $291,269 $278,109 (813,160)
25 Desarrollo Comunitario
9101 Empleados Regulares 271,982 230,520 228,408 -2,112
9110  Seguro Choferil 75 22 176 154
9111  Sistema de Retiro 19,604 21,385 21,190 -195
2131  Segure Social Federal 21,537 18,404 18,242 ~162
9141 Plan Médico 15,375 18,000 18,000 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 5,056 5,012 -44
9171 Bono Navideiio 10,000 10,000 10,000 0
9411  Servicios Profesionales 68,647 78,480 73.480 -5.000
9412 Servicios No Profesionales 0 10,000 10,000 0
9421  Gaslos de Viaje 4,350 4,800 4,800 0
9447 Donaciones 90,000 75,000 45,000 -30,000
9481 Festival o Actividad [ 32,197 32,000 32,000 0
Gasto Personal : 338,573 303,387 301.028 -2.339
Gasto Genceral 195.194 200,280 165,280 -35,000
Subtotal ; $533.767 $503,667 $466308 (837.359)
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Autogestién Comunitaria

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
Total : Autogestion Comunitaria
Gasto Personal 571,575 569.196 566,837 2,359
Gasto General 324,748 225,740 177.580 -48.160
Total ; —3$796,3322 —$724.936

—32dA G303
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Autogestion Comunitaria

Vigente Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Desarrolio Comunitario

Bamiada Morates Centro Comunitario de Afimacion Personal y Familiar, Inc. 45.000 40.000 -5.000
Enlace Asocaguas 15.000 15,000 0
Parlamentarista 11,280 11,280 0
Servicio de Costura - Confeccion de Banderas 7.200 7,200 0
Subtotal : Desarrollo Comunitario $78.480 $73.480 ($5,000)
Total : Servicios Profesionales $78.480 $73.480 (85.000)
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Autogestion Comunitaria

Presupuesto Detallado
Servicios No Profesionales

B W VWY o
Programa: Desarrollo Comunitario

Talleres de Capacitacidn a Comunidad 0 5,000 5,000
Talleres de Capacitacion para Promotares 10,000 5,000 -5,000
Subtotal : Desarrollo Comunitario $10.000 $10,000 $0
Total : Servicios No Profesionales $10,000 $10,000 S0
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Autogestion Comunitaria

Presupuesto Detallado
Donaciones

Concepto

Programa: Desarrollo Comunitario

Centro para Puerto Rica

Programa de Paricipacidn Ciudadana

Subtotal : Desarrolio Comunitario

Total : Donacignes

Vigente Recomendado .
- _2012-13 2013-14 Cambio
25.000 0 -25.000
50.000 45,000 -5,000
$75,000 $45.000 ($30,000)
$75.000 $45,000 (530,000)
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Autogestién Comunitaria

Concepto

Presupuesto Detallado
Festival o Actividad 1

Programa: Desarrello Comunitario

Festivales Comunitarios

Logistica y Coordinacion para Talleres
Modelo Gobemanza Ciudadana - Monitorias
Nifios y Nifias Escuchas

Revision Plan Estratégico de fos Barrios

Subtotal : Desarrollo Comunitario

Total : Festival o Actividad |

Vigente Recomendado .

I 2012-13 2013-14 Cambio
8,000 8,000 0
7.000 7.000 0
5.000 5.000 0
2,000 2,000 0
10,000 10,000 0

$32.000 $32,000 $0

$32,000 $32.000 S0
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Presupuesto Detallado
Fondo General

Secretaria de Desarrollo Econdmico

Liquidado Vigente Recomendado

Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracién
9101 Empleados Regulares 390,884 402,648 348,648 -54,000
9110 Seguro Choferil 16 22 22 0
911t Sistema de Retiro 33,079 37,318 32,343 -4,975
9131  Seguro Social Federal 30,892 31,958 27,672 -4.286
9141 Plan Médico 23,925 27,000 23,400 -3.600
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 8777 7,600 -1,177
9171 Bono Navidefio 0 15,000 13,000 -2.000
9201 Materiales de Oficina 1,873 1.800 1,800 0
9215 Materiales de Mantenimiento 299 150 150 0
9242  Materiales Suministros de Operacion 185 200 200 0
9411 Servicios Profesionales 30,000 30,000 36.000 6.000
9421  Gastos de Viaje 4,554 6,000 6,000 0
9444  Cuotas y Subscripciones 7,310 8,000 2,000 0
9450 Renta de Edificios y Locales 20,892 20.400 0 -20.400
9467 Publicaciones y Anuncios 0 2,000 1.210 =790

Gasto Personal : 478,795 522,723 452,685 -70.038

Gasto General - 65,112 68.550 53,360 -15.190

Subtotal : $543.908 $591,273 $506,045 (585.228)

03 Planificacién y Desarrollo
9101  Empleados Regulares 80.196 80,196 80,196 0
9111  Sistema de Retiro 7.438 7.439 7.439 0
9131  Seguro Social Federal 6,661 6,289 6,289 0
9141 Plan Médico 3,525 3,600 3,600 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 1,727 1,727 0
9171 Bono Navidefio 15,000 2,000 2.000 0
9201 Materiales de Oficina 1.631 0 1,500 1,500
9215 Materiales de Mantenimiento 113 0 0 0
9242 Materiales Suministros de Operacion 50 0 330 350
9411 Servicios Profesionales 93,000 21,000 36,000 15,000
9412 Servicios No Profesionales 6,892 0 0 0
9421  Gastos de Viaje 6,000 6.000 6,000 0
9444  Cuotas y Subscripciones 0 0 250 250
9461 Mantenimiento Equipo 3,514 0 1,000 1,000
9467 Publicaciones y Anuncios 1.638 0 1.000 1.000
0481 Festival o Actividad I 4,030 0 1,000 1,000
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Sccretaria de Desarrollo Econémico

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado YVigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
03 Planificacién y Desarrollo
Gasto Personal : 112.820 101,251 101,251 0
Gasto General 116,867 27,000 47,100 20,100
Subtotal : $229.687 $128,251 $148,351 $20,100
19 Plaza del Mercado
9101 Empleados Regulares 163.213 147,144 159,012 11,868
9110  Seguro Choferil 16 22 0 -22
9111  Sisterna de Retiro 8,940 13,653 14,754 1,101
9131  Seguro Social Federal 14,169 11,950 12,935 985
9141 Plan Médico 13,950 16,200 18,000 1,800
9151 Benelicio Fondo Seguro Estado 0 3,283 3,554 271
9171 Bono Navidefio 5,671 9,000 10,000 1,000
Gasto Personal : 209,957 201,252 218,255 17.003
Gasto General : 0 0 1] 0
Subtotal : 209.957 _5$201,252 3218255 317,003
47 Promocion y Turismo
2101  Empleados Regulares 92,082 90,840 110,220 19,380
9111 Sistemna de Retiro 7,309 8,428 10,226 1,798
913!  Scguro Social Federal 7,664 7,258 8,218 1,560
9t41 Plan Médico 5475 7,200 9,000 1,800
9151 Benelicio Fondo Seguro Estado 0 £,993 2,422 429
9171 Bono Navidefio 4,000 4,000 5.000 1,000
9201 Materiales de Oficina 1.000 1.000 500 -500
9215 Matenales de Manienimicnto 344 150 350 0
9242  Materiales Suministros de Operacion 749 600 400 -200
9401 Dietas 500 600 600 0
9406 Adiestramientos 0 200 0 -200
9411 Servicios Profesionales 146,292 142,000 128,000 -14,000
9448  Aportacion Municipal 440,000 350,000 350,000 0
9450 Renta de Edificios y Locales 36,000 36,000 36,000 0
9467 Publicaciones y Anuncios 41,599 30,000 25,000 -5,000
9481 Festival o Actividad 1 34,064 58,040 58,040 0
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Secretaria de Desarrollo Econéomico

Presupuesto Detallado
Fondo General

Ligquidado Vigente Recomendado .
Programsa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
47 Promocién y Turismo
Gasto Personal : 116,530 119,719 145,686 25,967
Gasto General : 700,547 618,790 598,890 -19.900
Subtotal : $817.077 $738,509 3744,576 56,067
48 Promocion Industrial, Comercio y Servicios
9101 Empleados Regulares 197.844 136,776 152,700 15,924
9111  Sistema de Retiro 15,280 12.688 14,166 1,478
3131  Seguro Social Federal 14,034 11,002 12,144 1,142
9141  Plan Médico 9,300 12,600 10.800 -1.800
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 3.023 3,335 312
9171 Bono Navidefio 8.000 7.000 6.000 -1,000
9201 Materiales de Oficina 1.000 1.000 500 -500
9215 Materiales de Mantenimiento 330 350 150 -200
9242 Materiales Suministros de Operacién 590 600 450 -150
9302 Programas de Computadoras 0 1,000 1,000 0
9401 Dietas 0 1,000 1,000 0
9406 Adiestramtentos 0 2,500 Q0 -2,500
9411 Servicios Prolesionales 160,724 160,670 165,695 5,025
9421 Gastos de Viaje 5.351 6.000 6,000 0
9448  Aportacion Municipal 300.000 1.145180 1,057,350 -87.830
9450 Renta de Edilicios y Locales 36,000 36.000 36,000 0
9467 Publicaciones y Anuncios 0 £.000 1,000 -7.000
9481 Festival o Actividad | 59,968 28,500 21,195 -7,305
Gasto Personal : 244,458 183,089 199,145 16,056
Gasio General ; 563,962 1.390.800 1,290,340 -100.460
Subtotal : $808.420 $1,573,889 $1,489.485 (384,404)
Total : Secretaria de Desarrollo Econémico
Gasto Personal 1,162,560 1.128.034 1,117.022 -11,012
Gasto General : 1.440,489 2,105,140 1.989.690 -115.450
Total : 52,609,049 =$3.233,174 106712 (5126462}
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Secretaria de Desarrollo Econémico

Vigent Recomendado
Concepto 201g2—]§ 2013-14 Cambio
Programa: Administracion
Asesor en Asuntos Econémicos y Planificacién - Josean Tirado 30,000 36,000 6,000
Subtotal : Administracion $30.000 $36,000 $6.000
Programa: Planificacién y Desarrollo
Enlace con la Comunidad del Centro Urbano Tradicional 21,000 21,000 0
Promaocion 0 15,000 15,000
Subtotal : Planificacién v Desarrollo $21,000 $36,000 $15,000
Programa: Promocién y Turismo
Asesora en Asuntos de Turismo y Hospitalidad - Angie Comas 18.000 18,000 U]
Mantenimiento y Traduccion - Pagina de Internet 6,000 6.000 0
Servicio de Apoyo en Atencion al Cliente - Wendy Torres 24,000 24,000 0
Servicio de Apoyo en Turismo - Israel Arroya 18,000 18,000 0
Servicio de Apoyo en Turismo y Desarrollo Empresarial - Ratl Domenech 12,000 0 -12,000
Servicios de Promocién de la Ciudad 60,000 58.000 -2,000
Servicios Recorridos Turisticos 4,000 4,000 (]
Subtotal : Promocién y Turismo $142,000 $128.000 ($14,000)
Programa: Promocién Industrial, Comercio y Servicios
Asesar en Promacién de Negacios - Billy Reifkohl 0 19,200 19,200
Asesora en Promocidn Econdmica y Comercio Internacional - Wilnelly Algarin 23,000 12.000 -11,000
Centro de Desarrofio para Pequefios Negocios - SBTDC 64,670 66,895 2.225
Consultor de Negocios - David Negron 12.000 12,000 0
Consultor en Asuntos Empresariales, Comunitarios y Autogestién - Nelson Reyes 20,000 20,000 0
Mejoras y Mantenimiento Pagina de Internet 5.000 3.600 -1,400
Relaciones Intemacionales - Efrain Vazquez Vera 24,000 20,000 -4,000
Servicio de Apoyo en Desarrollo Empresarial - Armida Rodriguez 12,000 12,000 0
Subtotal : Promocién Industrial, Comercio y Servicios $160.670 $165,695 $5,025
Total : Servicios Profesionalcs $353,670 _3365,695 $12,025
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Presupuesto Detallado
Aportacion Municipal

Secretaria de Desarrollo Economico

Concepto

\'i_gente

Recomendado

AMSI

_ _ N ~ 201213 2013-14 Cambio
Programa: Promocién y Turisme
Jardin Botanico y Cultural William Miranda Marin 350,000 350,000 0
Subtotal : Promocion y Turismo $350,000 $350,000 $0
Programa: Promocién Industrial, Comercio y Servicios

352.180 350,000 -2,180

Aportacidn Carporacion Centro Criollo de Ciencias y Tecnologia, Inc. - C3TEC 500,000 500,000 0
Aportacidn Corporacién Juvenil Desarrollo Comunidades Sostenibles 0 64,350 64,350
Iniciativa Tecnoiogica Centro Criental (INTECO) Aportacion Annual 143,000 143,000 0
INTECO - Proyecto TGDGS (Tren) 150,000 0 -150,000
Subtotal : Promocién Industrial, Comercio vy Servicios $1.145.180 $1,057,350 {587.,830)
Total : Aportacién Municipal §1.,495,180 $1.407.350 ($87.830)
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Presupuesto Detallado
Festival o Actividad I

Secretaria de Desarrello Econémico

Concepto

Programa: Promoci6n y Turismo

Apoyo a la Industria Cinematografica

Convencion Puerto Rico Hotel And Tourism Association

Feria de Turismo

Florida Caribbean Cruise Line Convention

Grupos de Familiarizacion de la Compania de Turismo de Puerto rico
Grupos de Prensa de la Compafiia de Turismo de Puerto rico
Materiales Promacionales Turisticos de la Ciudad

Meet & Deal del Puerto rico Convention Bureau

Visita de Familiarizacion para Miembros de la Industria de Turismo

Subtotal : Promocién y Turismo

Programa: Promocion Industrial, Comercio y Servicios

Actividades de Promacion Empresarial
Actividades de Relaciones Internacionales
Participacion en Convenciones de Promocion Empresarial

Seminarios, Talleres y Adiestramientos para Comerciantes de Caguas

Subtotal : Promocién Industrial, Comercio ¥ Servicios

Total : Festival o Actividad 1

Vigente

Recomendado

20012-13  2013-14 Cambio
20,000 20.000 0
3,000 4,000 1,000
2,520 4,520 2.000
10,000 10,000 0
2,520 2,520 0
1,000 1,800 800
17,000 10,000 -7,000
1.000 1.000 0
1,000 4.200 3.200

$58,040 $58,040 $0
6,000 4.200 -1.800
6,000 4.200 -1.500
8.000 5,200 -2.800
8,500 7,595 -903
$28,500 $21.195 (87.305)
$86,540 $79,235 ($7.305)
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Cucrpo de la Policia

Presupuesto Detallado
Fondo General

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cucnta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
01 Administracién
910F  Empleados Regulares 461,695 495,744 432,024 -63,720
911}  Sistema de Retiro 37,129 45485 40,080 -5.405
913t Seguro Social Federal 37,169 39,620 34,513 -5.107
9141  Plan Médico 32,175 39,600 34,200 -5,400
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 22,790 19,853 -2.937
9171 Bono Navideno 24,000 22,000 19,000 -3,000
9201 Materiales de Oficina 4,008 4,000 2,400 -1,600
9215 Materiales de Mantenimiento 4,000 4,000 4,000 0
9301 Equipo de Oficina 0 5,000 5,000 0
9411 Servicios Profesionales 155,420 0 0 0
9412  Servicios No Profesionales 730,233 0 0 0
9421 Gastos de Viaje 4,042 4,000 4,000 0
9461 Mantenimicnto Equipo 332 500 500 0
9484  Otros Festivales o Actividades 753 1,000 1,000 0
Gasto Personal : 592,167 665,239 579,670 -83.569
(Gasto General : 898,788 18,500 16,900 -1,600
Subtotal : 1.490.955 _ $683,739 __$596,570 $87,169
07 Educacién
9101 Empleados Regulares 83,734 90,504 90,504 0
9110  Seguro Choferil 20 22 22 0
9111 Sisterna de Retiro 7,724 8,395 8,395 0
9131  Seguro Social Federal 6,635 7,155 7.135 0
3141 Plan Médico 4,200 5,400 5,400 0
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 4,116 4,116 0
9171  Bono Navidefio 3.000 3,000 3,000 0
9201 Materiales de Oficina 1,832 1.000 830 -150
9465 Misceldncos 983 2,000 2,000 0
9484  Otros Festivales o Actividades 5,921 7,000 7,000 0
Gasto Personal : 105,313 118,592 118,592 0
Gasto General 8.736 10,000 9.850 2150
Subtotal : $114.049 $128,592 §128,442 (3150)
18 Centro Municipal de Servicios
9101 Empleados Regulares 415,727 183,568 325,740 -57,828
9111 Sistema de Retiro 4,425 34957 29,854 -5.103
9131 Seguro Social Federal 33,672 30,960 26,382 4,578
9141 Plan Médico 29,324 37,800 34,200 -3.600
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Presupuesto Detallado
Fondo General

Cuerpo de la Policia

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cuenta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
18  Centro Municipal de Servicios
9151 Beneficio Fondo Scguro Estado 0 17,814 15,180 -2.634
9171 Bono Navideiio 24,447 21,000 19,000 -2,000
9201 Materiales de Oficina 0 2.500 2,100 -400
9215 Materiales de Mantenimiento 0 1,000 200 -800
9301 Lquipo de Oficina 0 5,000 5,000 0
9464 Mantenimicnto de Edificios 0 10,000 1,000 -9.000
Gasto Personal : 507,595 526,099 450,356 -75.743
Gasto General 0 18,500 8.300 -10,200
Subtotal : $507,595 $544,599 $458,656 (%85,943)
39 Cuerpo Vigilantes Municipales
9101 Empleados Regulares 4,322,383 4,857,505 4,789,740 -67.765
9106 Empleados Irregulares 512,506 548,782 531,206 -17.576
9110 Seguro Choferil 2,219 1,366 3212 -154
9111 Sistema de Retiro 369,733 448,249 442,223 -6,026
9131 Seguro Social Federal 386,400 431,849 424,394 -7.455
9141 Plan Médico 321,880 367,200 345,600 21,600
9151 Beneficio Fondo Seguro Estado 0 248,445 244,156 -4,289
9171 Bono Navidefio 224,894 237.000 225,000 -12,000
9201 Materiales de Oficina 12,910 13,000 8,000 -5,000
9223  Compra de Uniformes 38.942 60.000 60.000 0
9242 Materiales Suministros de Operacion 5471 10.000 8,000 -2.000
9327 Compra de Equipos 56,600 40,000 40,000 0
9411 Servicios Profesionales 0 242,244 96,000 -146,244
9412  Servicios No Profesionales 0 1.152.446 1.152.446 0
9461 Mantenimiento Equipo 25 1,000 500 -500
Gasto Personal : 6,140,016 7,142,396 7.005,531 -136.865
Gasto General 113.955 1,518.690 1.364.946 -153.744
Subtotal : $6,253.971 $8,661,086 $8.370.477 ($290,609)
Total : Cucrpo de la Policia
Gasto Personal : 7,345,091 8452326 8.154.149 -298,177
Gasto General 1.021.479 1,.565.690 1,399.996 -165.694
Total : —$8.366.570 S10.018.016 i, 145 —(8463.871)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Cuerpo de la Policia

Yigente Recomendado .

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Cuerpo Vigilantes Municipales

Andlisis y Determinaciones Casos Civiles y Personales - Juan Rodriguez 18,000 18,000 ¢]
Asesor del Ejecutive en Seguridad - Cor. José L. Caldero Lopez 57,600 18,000 -39,600
Asesor Implementacidn Ley 107 para Recertificacién por la Policia Municipal 36,000 0 -36,000
Coordinador Planes de Trabajo de Guardias Urbanos - Jesus Femandez 18,000 8,000 0
Oficial Examinador, Inspeccién Documentos Oficiales 18,000 24,000 6,000
Oficial Investigador en Faltas Leves al Reglamento de la Policia Municipal 16,800 18,000 1,200
Pareo Propuesta Secure Qur School Program 77,844 0 -77.844
Subtotal : Cuerpo Vigilantes Municipales $242,244 $96,000 ($146,244)
Total : Servicios Profesionales $242,244 $96.000 (3146,244)
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Cuerpo de la Policia

Presupuesto Detallado
Servicios No Profesionales

Concepto ;0'%;]_1; ; Recz%r;lg?ﬁado Cambio

Programa: Cuerpe Vigilantes Municipales

Contrato Salvavidas 1,000 1,000 0
Guardianes - O'neilt Security 1,151,446 [,151,446 0
Subtotal : Cuerpo Vigilantes Municipales $1,152.446 $1,152,446 30

Total : Servicios No Profesionales $1,152,446 $1,152.446 50
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Presupuesto Detallado

Otros Festivales o Actividades

Cuerpo de la Policia

Vigente Recomendado i
Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Administracién
Semana de la Policia 1,000 1.000 0
Subtotal : Administracién $S1,000 $1,000 $0
Programa: Educacién
Simposio de la Pglicia - Semana de la Policia 7.000 7,000 0
Subtotal : Educacion $7.000 £7.000 50
Total : Otros Festivales 0 Actividades 50

$8,000

$8,000
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Presupuesto Detallado
Fondo General

Manejo de Emergencias

Liquidado Vigente Recomendado .
Programa / Cucnta 2011-2012 2012-2013 2013-2014 Cambio
52 Cuerpo de Emergencias y Desastres
(Jasto Personal : 673,310 709.887 722,742 12,855
Gasto (General (3,088 119,350 60,550 -58.800
Subtetal : $736.398 $829.237 §783.292 ($45,945)
Total : Manejo de Emergencias
Gasto Personal - 970,542 1,033.675 1,079,774 46,099
Gasto General 257.484 177.950 113,550 -64,400
Total : 1,228.02 1,211,625 1,193,324 18,301
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Manejo de Emergencias

Vigent Recomendad
Concepto mllg;illg E;%T;_l 4 ° Cambio
Programa: Administracion
Asesor en Asuntos de Seguridad y Manejo de Emergencias - Marcos Sanfana 36,0600 30,600 -5,400
Subtotal : Administracidn 336,000 $30,600 {35.400)
Programa: Cuerpo de Emergencias v Desastres
Plan de Mitigacion de Riesgos Parcela Cafaboncito y Borinquen Atravesada 50,000 0 -50.000
Subtotal : Cuerpo de Emergencias v Desastres $50.000 50 ($50,000)
Total : Servicios Profcsionales 586,000 $30,600 (355,400)
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Presupuesto Detallado
Servicios No Profesionales

Manejo de Emergencias

Vigent R dado
Concepto 26%;?,; ecz%r:‘l;?l 4a Cambio
Programa: Cuerpo de Emergencias y Desastres
Mantenimiento y Reparacion de Equipo - Warren Rodriguez Ruiz 4,000 4,000 0
Subtotal : Cuerpo de Emergencias v Desastres $4,000 $4,000 $0
Total : Servicios No Profesionales S0

$4.000

34,000
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Presupuesto Detallado
Otros Festivales o Actividades

Manejo de Emergencias

Concepto

Programa: Cuerpo de Emergencias y Desastres

Actividad Semana Manejo de Emergencias
Compra de Alimentos de Emergencia

Conferencia Anual Huracanes y Teremotos

Subtotal : Cuerpo de Emergencias y Desastres

Total : Otros Festivales o Actividades

Vigente Recomendado .
2012-13 2013-14 Cambio
2,i50 2,150 0
2,000 2,000 0
5,000 5,000 0
$9,150 $9,150 50
$9,150 $9,150 $0
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FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO
2013-14

La Corporacion del Fondo del Seguro del Estado notifico que la cuota
estimada para nuestro municipio correspondiente al afio fiscal 2013-14 es de
$1, 306,979.25. De acuerdo al distributivo de sueldos sometido la cantidad
asignada del Fondo General es de $1, 249,287. No obstante, hemos hecho un
estimado de la cantidad a pagarse de los Fondos Especiales utilizando
autorizaciones de fondos no presupuestados que continian activas y otras a
ser activadas durante el mes de julio por un total de $249,080.

Fondos Especiales Asignacién
Seccion 8 13,316
Titulo 11 1,865
Child Care Food Program 5,370
COPS 19,483
Head Start 209,046

$249,080

Nuestro municipio cuenta con un presupuesto para el pago a la Corporacién
del Fondo del Seguro del Estado que totaliza $1, 499,021. Esto representa
$192,041.75 adicionales al importe estimado.

































Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Legislatura Municipal

Vigente Recomendado .
Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Administracién
Asesor - Ing. Alex J. Gutiérrez Ortiz 27,000 28,800 1,800
Asesor Legal - Leda. Tania S, Ruiz Quinones 12,000 0 -12,000
Asesor Legal - Ledo. Christian Varela Valentin 12,000 0 -12,000
Asesor Legal - Ledo. Francisco Delgado Roldan 36,000 24,000 -12,000
Asesora - lvonne Lozada 18,000 0 -18,000
Corporacion TC Law Services 0 48,000 48,000
Fotégrafo - Luis Rubén Santos Figueroa 3,500 0 -3,500
Relacionista Publico - Lilliarn Maldonado Cordero 30,600 25,500 -5,100
Servicios a Contratar 0 17,800 17,800
Subtotal : Administracién $139.100 $144,100 $5,000
Total : Servicios Profesionales $139,100 $144,100 $5,000
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Oficina del Alcalde

Vigent R dad
Concepto 20‘%;5; ecz?]nil;?l: ° Cambio
Programa: Administracidn
Avanzador - Edgardo Garcia 24,000 0 -24,000
Avanzador - José Oramas Irizarry 43,200 0 43,200
Coordinador de Agencia - Juan Rivera Martinez 14,400 14,400 0
Enlace Viviendas Estatales y Municipales - Imilce Cintrén Girona 14,400 14,400 0
Maestro de Ceremonia - Manuel Pérez Rosario 24,000 30,000 6,000
Servicio de Chef 3,000 3,000 0
Servicio de Monitoreo - Inter News Service 18,000 4,200 -13,800
Subtotal : Administracién $141,000 866,000 (375,000)
Programa; Planificacion y Desarrollo
Asesor en Gerencia de Proyectos y Planes de Trabajo - Joylin Guzman 24,000 0 -24.000
Asesor en Gerencia de Proyectos y Planes de Trabajo - Richard Cora 24,000 0 -24,000
Pareo Programa Americorps Vista 0 12,000 12,000
Subtotal : Planificacién y Desarrollo $48.,000 512,000 ($36,000)
Programa: Comunicaciones
Archivista Digital - Francisco Matos 30,000 30,000 0
Antista Grafico - Luis Ramos, Mayra Alvarez, Carlos Rodriguez Villegas 64,000 64,000 0
Asesor en Comunicaciones - Edwin Toledo 32,640 32,640 0
Asesor en Comunicaciones, Prensa y Relaciones Piblicas - Julio Nufiez 23,250 23,250 0
Asesor en Eventos Deportivos Nacionales e Internacionales - JPG Management 159,500 150,000 -9,500
Asesora en Comunicaciones - Lydia Santiago 30,000 0 -30,000
Asesora en Comunicaciones y Prensa - Asuncién Cantres 30,000 30,000 0
Asesora en Comunicaciones y Relacicnes Plblicas - Vanessa Alvira 36,000 36,000 0
Asesora en Comunicaciones y Relaciones Plblicas - Vanessa Rodriguez 36,000 36,000 0
Asesora en Eventos Especiales y Protocolo - Oro Lopez 25,000 25,000 0
Camarografo - Manuel Vazquez Diaz 12,600 12,600 0
Camardgrafo - Neftali Rosa Gonzélez 12,600 12,600 0
Camarografo - Robert Méndez 30,000 30,000 0
Coordinadora de Eventos Especiales - Marta Méndez 12,000 12,000 0
Desarrollo y Mantenimiento - Portal de [ntemet 40,000 40,000 0
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Oficina del Alcalde

Vigente Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Comunicaciones

Fotoperiodistas - Miguel Maldonado, Humberto Trias, José Jiménez 38,300 38,300 0
Monitor de Noticias y Digitalizador - Vanessa Pefia Gdmez 39,200 39,200 0
Servicios de Monitoreo - Cyber News Service 10,000 10,000 0
Senvicios de Promocion Sistema de Atencion Ciudadana 12,000 12,000 0
Sonidista - Raymond Viera 15,150 15,150 G
Subtotal : Comunicaciones $688.240 $648,740 (%39,500)
Total : Servicios Profesionales $877,240 $726,740 ($150,500)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Recursos Humanos

Vigente Recomendado .
Concepto 20%2_13 2013-14 Cambio
Programa: Recursos Humanos
Asesora Legal - Sara M. Chico Matos 10,900 6,400 -4,500
Consultor en Recursos Humanos - Mayra Lee Franco Coldn 13,000 18,000 5,000
Consultor en Asuntos de Empleados - Sr. José Moyet 10,000 6,000 -4,000
Consultor en Medicina Ocupacional - Dr.Carlos Robles Mora 30,000 20,000 -10,000
Consultor Recursos Humanos y Desarrolle Organizacional - Alfredo Carrasquilio 0 20,000 20,000
Evaluaciones Fisicas — Policias, Conductores y Operadores de Equipc Pesado 4,000 10,000 6,000
Programa de Ayuda al Empleado - INSPIRA 50,000 38,000 -12,000
Subtotzl : Recursos Humanos $117,900 $118.400 $500
Total : Servicios Profesionales $117,900 $118,400 8500
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Auditoria Interna )
- Vigente Recomendado .
Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Auditoria Interna

Asesores en Asuntos del Coniralor 17,000 20,000 3,000
Evaluaciones y Control de Riesgos 25,000 0 -25,000
Subtotal : Auditoria Interna $42,000 $20.000 {$22,000)
Total : Servicios Profesionales $42.000 $20,000 ($22,000)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Oficina de Planificacion

Encepto ;;;%;?lt; Reg%'i‘;?ﬂado Cambio
Programa: Planificacion y Desarrollo

Programador de Sistemas - Julioc Gonzélez 6,100 0 -6,100
Proyecto "National Pollulant Discharge Elimination System" (NPDES) - Inspeccion d 40,000 38,000 -2,000
Subtotal : Planificacién y Desarrollo $46,100 $38,000 ($8,100)
Total : Servicios Profesionales $46,100 $38,000 (38,100
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

imlntos Ambientales

IS P canvi
Programa: Administracién

Consultoria "National Poliulant Discharge Elimination System” (NPDES) 55,000 48,000 -7,000
Pruebas de Asbesto y Plomo 5,200 2,000 -3,200
Subtotal : Administracién $60,200 $£50,000 ~ ($10,200)
Total : Servicios Profesionales =$60.200 $50,000 ($10,200)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Permisos R
Concepto ;g%;?lt; Re;%r:lg?&ado Cambio
Programa: Centro Municipal de Servicios

Emplazador 3,000 2,500 -500
Estudios de Titulos 525 500 -25
Subtotal : Centro Municipal de Servicios $3.525 $3.000 (5525)
Total : Servicios Profesionales $3,525 $3.000 (8525)

Presupuesto Modelo 2013 - 2014



Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Finanzas

Vigente Recomendado .
Concepto 20%2_13 2013-14 Cambio
Programa: Administracién
Administracion del Convenio con el CRIM - Programa de Cobros y Tasacion 230,000 207.570 -22,430
Asesor en Contabilidad y Propiedad - GASB 34 40,000 50,000 10,000
Asesor en Financiamiento - Héctor Rivalta Lépez 12,000 12,000 0
Servicio de Apoyo Contribucion sobre la Propiedad - Juan J. Colén 9,150 9,150 0
Servicio de Apoyo Impuesto sobre Ventas y Uso - Sergio Figueroa Villanueva 17,280 17,280 0
Subtotal : Administracién $308.430 $296,000 ($12,430)
Total : Servicios Profesionales $308,430 $296.000 (812,430
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Gerencia y Presupuesto

Vigente Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Planificacion y Desarrollo

Desarrolio de Propuestas al Sector Privado 20,000 0 -20,000
Desarrolio de Propuestas Area de Seguridad y Monitoria - Cruz Abad Santiago 36,000 0 -36,000
Desarrollo de Propuestas Area Social - Sandra E. Figueroa Giraldes 36,000 30,000 -6,000
Desarrollo de Propuestas Areas de Gobierno Auténomo - Javier Rosario 0 18,000 18,000
Desarrolio de Propuestas Areas de Infraestructura y Transportacion 20,000 0 -20,000
Desarrollo de Propuestas Areas de Seguridad y Qtras - Gloria Fernandez 0 30,000 30,000
Desarollo de Propuestas Areas de Social y Salud - Rafael A.Torrech 36,000 30,000 -6,000
Desarrollo de Propuestas de Costos indirectos - Management & Computer, Inc. 15,000 13,500 -1,500
Identificacion de Propuestas y Monitoria 24,000 18,000 -6,000
Subtotal : Planificacion y Desarrollo $187.000 $139,500 ($47,500)
Total : Servicios Profesionales _$187.000 _$139.500 $47,500)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Tecnelogia de Informacion

Vigente Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Centro de Cémputos

Apoyo Técnico al Usuario - Josué Hemandez Pérez 20,000 20,000 0
Apoyo Técnico Telefonia - Angel L. Rodriguez 20,160 20,000 -160
Roberto Ferrer, Basic SAP 60,000 60,000 0
Subtotal : Centro de Computos $100,160 $100,000 (3160)
Total : Servicios Profesionales $100,160 $100,000 (8160)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Secretaria de Administracion

Concepto -X)l%;l_lltg Re;c;)nll;il&ado Cambio
Programa: Administracién

Edwin Figueroa Brufiuelas 8,000 0 -8,000
Rafael Jaume 12,000 0 -12,000
Subtotal : Administracién $20,000 50 (520,060)
Total : Servicios Profesionales $20,000 50 ($20,000)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Obras Publicas

o Vigente Recomendado .
Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Obras y Mejoras Permanentes

Construccién de Vias y Marcado de Lineas - Ing. Angel R. Berrios Echevarria 36,000 36,000 0
Coordinador de Asfalto/Conservacién de Vias - Sr.Rafael A. Durieux Moctezuma 24,000 0 -24.000
Coordinador de Construccién / Conservacion de Vias - Sr. Miguel Vega 30,000 30,000 0
Coordinador de Proyectos de Asfalto/Conservacion de Vias - Sr Néstor Caballero V 24,000 0 -24.000
Mantenimiento de Sistemas Pluviales - Ing. Austin Martinez Rodriguez 30,000 0 -30,000
Subtotal : Obras y Mejoras Permanentes $144.0060 $66,000 ($78,000)
Total : Servicios Profesionales $144,000 366,000 (378,000)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Reciclaje y Saneamiento

Vigente Recomendado ,
Concepto 201213 2013-14 Cambio
Programa: Control Ambiental
Vacunacion de Mascotas - Dra. Carmen A. Catoni 15,880 5,500 -10,380
Subtotal ;: Control Ambiental $15,880 $5.500 (510,380)
Programa: Reciclaje
Consultor en Asuntos de Reciclaje - Yomar Rivera Vila 9,600 4 080 -5,520
Subtotal : Reciclaje $9.600 $4.080 (85,520}
Total : Servicios Prolesionales $25.480 $9,580 (515,900}
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Ornato y Embellecimiento

Vigente Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio )
Programa: Ornato y Embellecimiento

Agrénomo / Arborista para Manejo de Arboles de la Ciudad 30,000 0 -30,000
Asesor en Manejo de Arboles / Arborista Certificado 25,000 25,000 0
Disefiador Paisajista 30,000 30,000 0
Veterinario Aves Exdticas 3,600 3,600 0
Subtotal : Ornato y Embellecimiento $88,600 $58,600 {830,000)
Total : Servicios Profesionales $88.600 358,600 (330,000)

Presupuesto Medele 2013 - 2014



Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Infraestructura y Conservacion

Concepto

Vigente

Recomendado

2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Administracién
Cansultor en Asuntos de Gerencia de Proyectos - Angel O. Bemios Silvestre 24,000 24,000 0
Consultor en Asuntos de Gerencia de Proyectos - Pedro Rodriguez 25,200 25,200 0
Consultor en Asuntos de Gerencia de Proyectos e Ingenieria - José J. Rivera 50,400 50,400 0
Consulior en Asunigs de Gerencia de Sistemas - José R. Lopez / GP 34,560 34,560 0
Planificador de Proyectos - Dianys Arocho Salgado 30,000 0 -30,000
Subtotal : Administracién $164,160 $134,160 (330,000
Total : Servicios Profesionales $164,160 $134,160 {$30,000)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Conservacion de Edificios

Vigent Recomendado .

Concepto 20‘%;'_115 2013-14 Cambio
Programa: Servicios Generales

Coord Servicios Especializados de Mantenimiento y Conservacién-Juan Machuca 36,000 36,000 0
Coordinador Servicios de Preparacion y Construccion Liviana - Ing. Miguel Lazu 30,000 30,000 0
Coordinador Servicios Eléctricos - Ing. Mariluz Rivas 36,000 36,000 0
Ingeniero Josué Agosto 0 24,000 24,000
Servicio de Apoyo f Gerencia de Sistema de Informacion - Nelson Rodriguez 24,000 0 -24,000
Subtotal : Servicios Generales $126.000 $126,000 $0
Total : Servicigs Profesionales $126,000 $126,000 $0
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Desarrollo de Proyectos y Movilidad Ciudadana

Vigente Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Planificacion y Desarrollo

Consultor Asuntos de Adquisicion de Propiedades 7,740 7,740 0
Consultor en Asuntos de Gerencia de Proyectos - Ing. Luis De Jesis 39,600 39,600 0
Consultora en Asuntos de Gerencia de Proyectos - Areen Rodriguez Soto 28.800 28,800 0
Subtotal : Planificacién y Desarrollo $76,140 $76,140 $0
Programa: Transportacion

Asesoria en Asuntos "Federal Transportation Adminsitration” - José Lopez Detrés 45,000 35,000 -10,000
Asesoria en Asuntos y Acuerdos con Transportistas 2,100 0 2,100
Asesoria en la Organizacion de Cooperativas de Transportacion 2,i00 0 -2,100
Monitoreo de Proyectos Financiados con Fondos Federales - Edgardo Jiménez 0 20,000 20,000
Monitorec de Proyectos Financiados con Fondos Federales - Reynaldo Castellano 30,000 0 -30,000
Subtotal : Transportacion $79,200 $55,000 ($24,200)
Programa: Obras y Mejoras Permanentes

Consultor de Desarrollo de Proyectos de Construccion - Maximo Campos Del Rosar 38,400 38,400 0
Consultor en Asuntos de Permisos y Utilidades de Servicio - Luis Camacho Rivera 27,600 27,600 0
Subtotal : Obras y Mejoras Permanentes $66,000 $66,000 $0
Total : Servicios Profesionales $221,340 $197.140 ($24,200)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Recreacion y Deportes

Vigente Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Recreacién y Deportes

Coordinador de Eventos Olimpiadas Criollas 16,000 0 -16,000
Instructores Deportivos del Programa de Masificacion de los Deportes 276,520 233,954 -42,566
Subtotal : Recreacion y Deportes $292,520 _$233.954 {$58,566)
Total : Servicios Profesionales $292,520 $233,954 ($58,566)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Servicios al Ciudadano

Vigente

Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Administracién

Asesor en Contabilidad de Fondos Federales - Diaz & Candelaria 15,000 12,750 -2,250
Subtotal : Administracion $15,000 $12,750 ($2,250)
Programa: Servicios al Envejeciente

Asilo Angel de la Paz 540,000 540,000 0
Nutricignista 3,000 3,000 0
Subtotal : Servicios al Envejeciente $543,000 $543.000 $0
Programa: Servicios a la Familia

Consejera en Rehabilitacién Oficina Asuntos de la Mujer - Mariela Cruz 25,200 0 -25,200
Manejadora de Casos Oficina Asuntos de la Mujer - Angela L. Jiménez 31,680 0 -31,680
Monitora Oficina de Asuntos de la Mujer 36,000 0 -36,000
Sicologa Oficina Asuntos de la Mujer - Maria V. Santiago Bermudez 24,000 0 -24,000
Subtotal : Servicios 2 la Familia $116,880 $0 ($116,880)
Total : Servicios Profesionales $674,880 $555,750 (3119,130)

Presupuesto Modelo 2013 - 2014



Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Yivienda o
Concepto ;8%;'_1;; Reiit:)nl]g?ﬂado Cambio
Programa: Administracion

Consultora en Desarrollo de Proyectos de Vivienda - Anabel Soler 30,870 26,240 -4,630
Subtotal : Administracién $30.870 $26,240 ($4,630)
Total : Servicios Profesionales $30.870 £26,240 ($4,630)

Presupuesto Modelo 2013 - 2014



Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Educacion _
Vigente Recomendado .
Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Educacion
Proyecto Ciudad Educadora 300,000 150,000 -150,000
Subtotal : Educacién $300,600 $150,000 {8150,000)
Programa: Servicios a la Juventud
Coordinador Nifios y Jovenes Auténticos Criollos Programa Rich - Omayra Garcia 3,800 3,800 0
Coordinadora de Programas Educativos - Cynthia Vega Vazquez 19,300 8,000 -11,300
Servicios Nifos y Jovenes Auténticos Criolios (Maestros Campamento Rich} 55,050 55,050 0
Subtotal : Servicios a la Juventud $78,150 $66.850 ~ ($11,300)
Programa: Centro Municipal de Servicios
Bibliotecarios (6) 33,180 24 567 -8,613
Coaordinadores de Proyectos Bibliotecarios (5) 44,372 36,372 -8,000
Tutores {20) 93,204 84,204 -9,000
Subtotal : Centro Municipal de Servicies $170.756 $145,143 ($25,613)
Total : Servicios Profesionales $548.906 $361,993 (5186,913)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Autogestion Comunitaria

Vigent R dad

Concepto 20‘%;1112 e&%T;?l 4. ° Cambio
Programa: Desarrollc Comunitario

Barriada Morales Centro Comunitario de Afirmacion Personal y Familiar, Inc. 45,000 40,000 -5,000
Enlace Asocaguas 15,000 15,000 0
Paramentarista 11,280 11,280 (]
Servicio de Costura - Confeccion de Banderas 7,200 7,200 0
Subtotal : Desarrollo Comunitario $78.480 $73,480 (35,000}
Total : Servicios Profesionales $78,480 $73.480 ($5,000)

Presupuesto Modelo 2013 - 2014



Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Secretaria de Desarrollo Humano

Vigente Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Administracién

Consultor en Sistemas de Informacion - Julic Gonzdlez 10,000 1,000 -9.,000
Proyecto Nuevo Pais de Paz 30,000 0 -30,000
Subtotal : Administracién $40.000 $1,000 {$39,000)
Programa: Servicies a la Familia

Consejeria Autosuficiencia y Desarollo - Mariela Cruz 0 35,700 35,700
Especialista Psicosocial - Angela Jiménez 0 32,736 32,736
Psicologa - Diaz y Candelaria 0 7,020 7,020
Psicologa - Elba Vargas de Ledn 0 12,000 12,000
Psicéloga - Maria Santiago 0 14,400 14,400
Subtotal : Servicios a la Familia S0 $101.856 $101,856
Total : Servicios Profesionales $40,000 $102,856 $62,856

Presupuesto Modelo 2013 - 2014



Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Secretaria de Desarrollo Econdémico

Concepto

Promocion

Vigente Recomendado .
2012-13 2013-14 Cambio

Programa: Administracion
Asesor en Asuntos Economicos y Planificacion - Josean Tirado 30,000 36,000 6,000
Subtotal : Administracion $30.000 $36,000 $6,000
Programa: Planificacién y Desarrollo
Enlace con la Comunidad del Centro Urbano Tradicional 21,000 21,000 0

0 15,000 15,000
Subtotal : Planificacion y Desarrollo $21,000 $36.000 $15,000
Programa: Promocion y Turismo
Asesora en Asunios de Turismo y Hospitalidad - Angie Comas 18,000 18,000 0
Mantenimiento y Traduccion - Pagina de Internet 6,000 6,000 0
Servicio de Apoyo en Atencién al Cliente - Wendy Torres 24,000 24,000 0
Servicio de Apoyo en Turismo - Israel Armoyo 18,000 18,000 0
Servicio de Apoyo en Turismo y Desarollo Empresarial - Radl Domenech 12,000 0 -12,000
Servicios de Promocion de la Ciudad 60,000 58,000 -2,000
Servicios Recomidos Turisticos 4,000 4,000 0
Subtotal : Promocién y Turismo $142.000 $128.000 {$14,000)
Programa: Promocién Industrial, Comercio y Servicios
Asesor en Promocion de Negocios - Billy Reifkohl 0 19,200 19,200
Asesora en Promocidn Econdomica y Comercio Internacional - Wilnelly Algarin 23,000 12,000 -11,000
Centro de Desarrollo para Pequefios Negocios - SBTDC 64,670 66,895 2,225
Consultor de Negocios - David Negron 12,000 12,000 0
Consultor en Asuntos Empresariales, Comunitarios y Autogestion - Nelson Reyes 20,000 20,000 0
Mejoras y Mantenimiento Pagina de Intemet 5,000 3,600 -1,400
Relaciones Internacionales - Efrain Vazquez Vera 24,000 20,000 4,000
Servicio de Apoyo en Desamollc Empresarial - Ammida Rodriguez 12,000 12,000 0
Subtotal : Promocion Industrial, Comercio y Servicios $160.670 $165,695 $5,025
Total : Servicios Profesionales _8353.670 _8365,695 __§12,025
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Manejo de Emergencias

Yigente Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Administracion

Asesor en Asuntos de Seguridad y Manejo de Emergencias - Marcos Santana 36,000 30,600 -5.400
Subtotal : Administracién $36,000 $30,600 ($5,400)
Programa: Cuerpo de Emergencias y Desastres

Plan de Mitigacién de Riesgos Parcela Cafaboncito y Borinquen Atravesada 50,600 0 -50,000
Subtotal : Cuerpo de Emergencias y Desastres $50,000 $0 ($50,000)
Total : Servicios Profesionales $86,000 $30,600 (855,400)
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Presupuesto Detallado
Servicios Profesionales

Cuerpo de la Pelicia

Vigente Recomendado

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Cuerpo Vigilantes Municipales

Andlisis y Determinaciones Casos Civiles y Personales - Juan Redriguez 18,000 18,060 0
Asesor del Ejecutivo en Seguridad - Cor. José L. Caldero Lopez 57,600 18,000 -39,600
Asesor Implementacion Ley 107 para Recertificacion por la Policia Municipal 36,000 0 -36,000
Coordinador Planes de Trabajo de Guardias Urbanos - Jesis Femandez 18,000 18,000 0
Oficial Examinador, Inspeccion Documentos Oficiales - Conrado Confesor Rivera 18,000 24,000 6,000
Oficiai Investigador en Faltas Leves al Reglamento de la Policia Municipal 16,800 18,000 1,200
Pareo Propuesta Secure Our School Program 77,844 0 -77.844
Subtotal : Cuerpo Vigilantes Municipales $242,244 $26,000 ($146,244)
Total : Servicios Profesionales $242.244 $96.000 (5146,244)
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Presupuesto Detallado
Servicios No Profesionales

Legislatura Municipal

Vigent R dad
Concepto 26%;?13 eg(g]ll;?“a 0 Cambio
Programa: Administracion
Microjuris 4,500 0 -4,500
Servicios a Contratar - Mantenimiento 4,140 10,560 6,420
Técnico de Sonido - Percio Melo Pérez 15,000 15,000 0
Subtotal : Administracion $23,640 $25,560 51,920
Total : Servicios No Profesionales $23.640 $25,560 $1,920

Presupuesto Modelo 2013 - 2014



Asuntos Legales

Presupuesto Detallado
Servicios No Profesionales

Vigente Recomendado .

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio
Programa: Division Legal

Emplazador 2,225 2,500 275
Investigador de Titulos 2,225 2.500 275
Servicios de Peritaje 6,225 6,000 =225
Servicios de Taquigrafia 2,225 1,900 -325
Subtotal : Divisién Legal $12,900 $12,900 $0
Total : Servicios No Profesionales $12,900 $12,900 $0

Presupuesto Modelo 2013 - 2014



Presupuesto Detallado
Servicios No Profesionales

Asuntos Ambientales o
Eoncepto ;:;%;{llt; Recztl))nlagzllc!‘ado Cambio
Programa: Administracién

Laboratorio Ambiental Cumplimiento "National Pollulant Discharge Elimination Syst 4,000 4,000 0
Subtotal : Administracién $4,000 $4,000 $0
Total : Servicios No Profesionales $4.000 $4.000 $0

Presupuesto Modelo 2013 - 2014



Presupuesto Detallado
Servicios No Profesionales

Permisos

Concepto ;ol%;illt; Recz%r;lgilﬂado Cambio
Programa: Centro Municipal de Servicios

Mantenimiento del Archivo Modular 500 0 -500
Subtotal : Centro Municipal de Servicios $500 $0 __(5500)
Total : Servicios No Profesionales $500 —_ $0 (3500)
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Presupuesto Detallado

Recreacion v Deportes

Concepto

Donaciones

Programa: Recreacion y Deportes

Asociacion Central de Balompié de PR

Centrum Sport Club, inc. (Volleyball Superior Femenine)
Ciub de Ciclismo - Cogui Dorado

Criollos Caguas FC Balompié Superior

El Pabellon de la Fama del Deporte Caglieno, Inc.

Subtotal : Recreacién y Deportes

Total : Donaciones

Vigente Recomendado .
2012-13 2013-14 Cambio
5,000 3,000 -2,000
175,000 175,000 0
3,000 0 -3,000
0 10,000 10,000
5,000 5,000 0
$188.000 $193.000 $5,000
$188.000 $193.000 $5,000
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Presupuesto Detallado

Donaciones
Desarrollo Cultural o
Vigente Recomendado .

Concepto 2012-13 2013-14 Cambio i
Programa: Cultura

Centro Cultural José Mercado 7,000 5,000 -2,000
Conjunto Albacana (Festival Ramito Vive) 15,000 5,000 -10,000
Fondo Especial Artistas 2,000 2,000 0
Nifios Trovadores Canaboncito 3,500 2,000 -1,500
Subtotal : Cultura $27,500 $14,000 (513,500)
Total : Donaciones $27,500 $14,000 (313,500)
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Presupuesto Detallado

Donaciones

Servicios al Ciudadano
Vigent R dad

Concepto 20‘%;?1; ec;;ﬁl;fll 43 ° Cambio
Programa: Servicios al Envejeciente
Club de Oro 20,000 20,000 0
Subtotal : Servicios al Envejeciente $20,000 $20,000 $0
Programa: Servicios a la Familia
Actividades Especiales 0 2,500 2,500
Campafa Banco de Ojos 1,000 0 -1,000
Cruz Roja Americana 0 1,000 1,000
Donativos a Personas Naturales 0 30,000 30,000
Fondo Especial para ayuda inmediata en situaciones de desgracia inesperada 0 40,000 40,000
Hogar Crea 0 5,000 5,000
Instituto de Orientacién y Terapia Familiar 0 5,000 5,000
Sociedad Americana del Cancer 0 10,000 10,000
Subtotal : Servicios a la Familia $1,000 $93.500 $92,500
Programa: Servicios al Nifio
Actividades Especiales 5,000 4 -5,000
Asociacion Distrofia Muscular 5,000 0 -5,000
Cruz Roja Americana 2,000 0 -2,000
Donativo a Personas Naturales 40,000 0 -4(,000
Fondo Especial para Ayuda Inmediata en Situaciones de Desgracia Inesperada 40,000 0 40,000
Hogar Alfa & Omega 4,000 0 -4,000
Hogar Crea 5,000 0 -5,000
Hegar Cuna San Cristdbal 5,000 5,000 0
Instituto de Orientacion y Terapia Familiar 10,000 0 -10,000
Instituto Vocacional Génesis 15,000 6,000 -9,000
Proyecto Fuente de Esperanza Inc 8,000 £,000 0
SER de Puerto Rico 5,000 0 -5,000
Sociedad Americana del Cancer 15,000 0 -15,000
Subtotal : Servicios al Nifio $159.000 $19,000 ($140,000)
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Presupuesto Detallado

Donaciones
Servicios al Cidadano
Coome NS R cunbi
Total : Donaciones $180,000 $132,500 (547,500)
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Presupuesto Detallado

Donaciones

Educacién -

Concepto '2‘3%?{; Re;%ril;?ﬂado Cambi_o_
Programa: Educacién

Corporacién para Escuela y Comunidad Segura 4,000 4,000 0
Uniformes, Calzado Escolar y otras ayudas 40,000 29,000 -11,000
Subtotal : Educacién $44,000 $33.000 (511,000)
Total : Donaciones $44,000 533,000 (511,000)
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Presupuesto Detallado

Donaciones

Autogestion Comunitaria
Concepto - o Erltg_ —Recz%ﬁflﬂ —Cambio )
Programa: Desarrollo Comunitario

Centro para Puerto Rico 25,000 0 -25,000
Programa de Participacién Ciudadana 50,000 45,000 -5,000
Subtotal : Desarrollo Comunitario $75,000 $45,000 {$30,000)
Total : Donaciones $75,000 $45,000 (330,000)

Presupuesto Modelo 2013 - 2014















RELACION DE ORDENANZAS VIGENTES QLE ESTABLECEN LOS DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS MUNICIPALES SOBRE MATERIAS QUE
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HAN SIDO OBIETO DE TRIBUTACION POR EL ESTADO
PROPOSITO

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTQ RICO, PARA ALTORIZAR AL ALCALDE O A SU REPRESENTANTE
AUTORIZADO A CONCEDER CREDITOS CONTRIBUTIVOS CONTRA EL PAGO DE LA PATENTE MUNICIPAL, A
CORPORACIONES E INDIVIDUOS QUE REALICEN DONATIVOS AL MUNICIPIO ALTONOMO DE CAGUAS Y LAS
CORPORACIONES AFILIADAS A ESTE, AL AMPARO DE LAS SECCIONES 1033.10, 103315 Y 110101, DE LA LEY NUMERQ 1
DE 31 DE ENERQ DE 2011, SEGUN ENMENDADA: Y PARA OTROS FINES.

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PLERTO RICQ, PARA APROBAR UN PERIODO DE AMNISTIA DE CTENTO
VEINTE (120) DIAS CALENDARIO EN EL PAGO DE LOS RECARGOS, Y CUALESQUIERA OTROS CARGOS O ADICIONES, ASE
COMO EL DESCUENTO DE UN SESENTA POR CIENTO (60%) EN EL PAGO DE LAS MULTAS ADMINISTRATIVAS POR
INFRACCION A LAS NORMAS DE ESTACIONAMIENTO EN LOS PARQUIMETROS, UBICADOS EN EL CENTRO URBANO
TRADICIONAL DEL MUNICIPIO ALTONOMO DE CAGUAS, A TODA PERSONA NATURAL O JURIDICA, PARA ESTABLECER
EL PROCEDIMIENTOQ PARA LA CONCESION DE ESTE INCENTIVO; Y PARA OTROS FINES .

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO. PARA APROBAR UN PERIODO DE AMNISTIA, EFECTIVO
EL 1 DE ENERQ DE 2013 HASTA FL 28 DE JUNIO DE 2013, PARA QUE TODA PERSONA NATURAL O JURIDICA PAGUE EN
SU TOTALIDAD LAS DEUDAS POR CONCEPTO DE PATENTES MUNICIPALES LIBRE DE RECARGOS, INTERESES Y
PENALIDADES PARA LOS PERIODOS COMPRENDIDOS HASTA EL ANO FISCAL 2007-2008; PARA EL PAGO DE PATENTES
MUNICIPALES SUJETO A LN CARGO DE CINCO POR CIENTO (5%) DE INTERES SOBRE EL PRINCIPAL ADEUDADC PARA
LOS PERIODOS QUE COMPRENDEN ESDE EL ANQ FISCAL 2008-2009 HASTA EL ANO FISCAL 2011-2012; PARA
ESTABLECER LOS PROCESOS A SEGUIR EN EL DEPARTAMENTO DE FINANZAS DURANTE DICHO PERIODO DE
AMNISTIA; Y PARA OTROS FINES.

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA DEROGAR LA ORDENANZA 99B-19, SERIE: 1999-2600
Y SU REGLAMENTO EMITIDO MEDIANTE ORDENANZA 99B-3§, SERIE: 1999-2000; DEROGAR LA ORDENANZA 01B-33,
SERIE: 2001-2002; DEROGAR LA ORDENANZA 03A-30, SERIE: 2002-2003 Y SU REGLAMENTO EMITIDO MEDIANTE
ORDENANZA D3A-31, SERJE: 2002-2003; A LOS FINES DE REVISAR LOS INCENTIVOS CONTRIBUTIVOS PARA LA
JURISDICCION DEL MUNICIFIO AUTONOMO DE CAGUAS Y PARA LA ZONA ESPECIAL DE DESARROLLO DEL CENTRO
URBANO TRADICIONAL Y OTROS, Y AUTORIZAR LA CREACION DE UN NUEVO CODIGO DE INCENTIVOS DE
DESARROLLO SOCHOECONOMICO DE LA CIUDAD CRICLLA DEL MUNICIPEO AUTONOMO DE CAGUAS: ¥ PARA OTROS
FINES.

DE LA LEGISLATURA MIUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA FXTMIR DEL PAGO TOTAL O PARCIAL DE
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION A PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL
MUNICIPIO AUTONOMO DE CAGUAS QUE SE DETALLAN A CONTINUACION: CANCHAS DE TENIS Y CANCHA DE SOCCER
DEL COMPLEJQ DEPORTIVO ANGEL 0. BERRIOS Y LA CASITA VERDE; Y PARA OTROS FINES.

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA RATIFICAR NUEVOS CONTRATOS ENTRE EL
MUNICTPIO AUTONOMO DE CAGUAS (MAC) Y LA CORPORACION DE SALUD ASEGURADORA POR NUESTRA
ORGANIZACION SOLIDARIA, INC. (SANOS). PARA EL ARRENDAMIENTO Y USO DE LAS INSTALACIONES MEDICO-
HOSPITALARIAS, DR. GABRIEL JIMENEZ SANJURJO Y PARA APORTAR BIENES, RECURSOS Y SERVICIOS PARA LA
OPERACION ¥ ADMINISTRACION DE LAS MISMAS; Y PARA OTROS FINES.

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO PARA RATIFICAR SEGUNDA ENMIENDA AL CONTRATO
ENTRE EL MLNICIPEO ALTONOMO DE CAGUAS (MAC) Y LA CORPORACION SALUD ASEGURADA POR NUESTRA
ORGANIZACION SOLIDARIA, INC. (5.A.N.0.8), PARA EL ARRENDAMIENTO, OPERACION, ADMINISTRACION Y USO DE
LAS INSTALACIONES MEDICO-HOSPITALARIAS, DR GABRIEL JIMENEZ SANIURJO (CONTRATO #2007-2780).

DE LA LEGISLATURA MLUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA ENMENDAR LA RESOLUCION NUMERO 11B-11 Y
AMPLIAR EL CONCEPTO DEL MERCADO ARTESANAL CRIOLLO PERMANENTE, CONOCIDO COMO LA “PLAZA
ARTESANAL CRIOLLA", REDIMENSIONAR SUS FUNCIONES EXPANDIENDO SUS AMBITOS DE EDUCACION,
ADIESTRAMIENTO ¥ COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS AGROECOLGGICOS, INCLUYENDO SU EXPORTACION Y
LA CREACION DE UN FONDO ESPECIAL PARA DICHOS FINES.

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PLERTO RICO, PARA ALTORIZAR Al ALCALDE, O A 5U
REPRESENTANTE DESIGNADO, A CONTRATAR CON LA CORPORACION SIN FINES DE LUCRO, HOSPITAL MENONITA
CAGUAS, INC.. EL ARRENDAMIENTO, ADMINISTRACION, USO Y MANTENIMIENTC DE LOS TERRENOS MUNICIPALES
QUE RODEAN LAS INSTALACIONES DEL HOSPITAL SUBREGIONAL DE CAGUAS Y LA ESCUELA DE MEDICINA SAN JUAN
BAUTISTA, COMPUESTO PRINCIPALMENTE DE AREAS DE ESTACIONAMIENTO Y ARFAS VERDES, SIN SUIECION AL
REQUISITQ DE SUBASTA PUBLICA; ¥ PARA OTROS FINES.

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO PARA ALUTORIZAR AL ALCALDE Y/O A SU
REPRESENTANTE DESIGNADO A SOLICITAR Y RECIBIR LOS FONDOS DEL PROGRAMA “HOUSING PRESERVATION
GRANT" DE LA AGENCIA FEDERAL “RURAL DEVELOPMENT™ DEL DEPARTAMENT(O DE AGRICULTURA FEDERAL, A
TENOR CON LAS DISPOSICIONES DEL TiTULO V', SECCION 533 DEL “HOUSING ACT™ DE 1545, 42 US.C. §1441, SEGUN
ENMENDADA

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR AL AICALDE, O A SU
REPRESENTANTE DESIGNADO. A SOLICITAR Y RECIBIR DEL DEPARTAMENTO FEDERAL DE VIVIENDA Y DESARROLLO
URBANO (US DEPARTMENT HOUSING AND URBAN DEVELOPMENT - HUD). FONDOS PROVENIENTES DE LOS
PROGRAMAS PARTNERSHIP PROGRAM (HOME) Y EMERGENCY SOLLTION GRANT (ESG), PARA EL ANO FISCAL 2012-
2013, DEL MUNICTPIO AUTONOMO DE CAGUAS: Y PARA OTROS FINES.

DE LA LESGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO. PARA ENMENDAR LA SECCION CUARTA (4TA) DE LA
RESOLUCION NUMERO 11B-21, SERIE: 2011-2012, A LOS FINES DE ACLARAR QUE EL DIRECTOR DE FINANZAS ESTARA
AUTORIZADO A RETENER CLALQUIER CANTIDAD ADEUDADA POR CONCEPTO DE CONTRIBUCIONES, ARBITRIOS,
PATENTES Y CUALQUIER OTRA DEUDA DE PAGO RELACIONADA CON LA PROPIEDAD, SOLO CUANDO LA ADQUISICION
DE LA PROPIEDAD AUTORIZADA SOLO CUANDO LA ADQUISICION DE LA PROPIEDAD AUTORIZADA MEDIANTE 1A
MISM4 SEA POR COMPRAVENTA; ¥ PARA OTROS FINES.

DE LA LEGISLATGRA MUNICIPAL DE CAGLAS, PUERTO RICO, PARA LA RATIFICACIIN DE CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO Y DELEGACION DE LA ADMINISTRACION Y OPERACION DEL CENTRO DE ENVEIECIENTES ANGEL
RIVERS RODRIGUEZ. DE CONFORMIDAD A LA ORDENANZA NUMERQ 98-40, SERIE: 1997-1998; Y PARA OTROS FINES.
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RELACION DE ORDENANZAS VIGENTES QUE ESTABLECEN LOS DERECHOS. ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS MUNICIPALES SOBRE MATERIAS QUE

NLMERO

ORDENANZA 11B-17

ORDENANZA 11B-13

ORDENANZA 11B-8

ORDENANZA 11B-3

ORDENANZA 10B-16

ORDENANZA 10B-36

ORDENANZA 11A-53

ORDENANZA 11A-54

ORDENANZA 11A-55

RESOLUCION 10B-5

ORDENANZA 09B-1

ORDENANZA 10A-52

ORDENANZA (8B-26

ORDENANZA (7B-i6

SERIE

SERIE: 2011-2012

SERIE: 2011-2012

SERIE:

SERIE

SERIE;

SERIE:

SERIE:

SERIE:

SERIE:

SERIE:

SERIE:

SERIE:

SERIE:

SERIE:

2011-2012

1 2011-2012

2010-2011

H10-2011

2010-2011

2010-2011

2050-2011

20§0-2011

2009-2010

2009-2010

2007-2008

HAN SIDO OBJETO DE TRIBUTACION POR EL ESTADO

PROPOSITO

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTC RICO, PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMEROQ 10A-52,
SERIE: 2009-2010, A LOS FINES DE ESTABLECER UNOS MECANISMOS DE PAGO PARA LOS SERVICIOS DE TUTORIAS,
CAMBIAR EL NOMBRE DE LOS SERVICIOS QUE SE OFRECEN EN VERANO DE “CYBER CAMP” A PROGRAMA EDUCATIVO
DE VERANO, ACLARAR EL COSTO DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE VERANO Y LAS HORAS DE DURACION Y SESIONES,
ESTABLECER NUEVAS TARIFAS DE COSTOS DE FOTOCOPIAS, EN PARTICULAR LAS FOTOCOPIAS A COLOR: Y PARA
OTROS FINES.

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR Al HONORABLE ALCALDE O A SU
REPRESENTANTE AUTORIZADO EL ARRENDAMIENTO DE UN PREDIO DE TERRENO DE CUATRO (4} CUERDAS, SITA EN
BARRIO BAIROA, PROPIEDAD DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CAGUAS., Y LA CONTRATACION PARA FL
PROCESAMIENTO Y RECICLAJE DE DESPERDICIOS SOLIDOS, EN  PARTICULAR MATERIAL VEGETATIVO,
PRESCTNDIENDO DEL REQUISITO DE SUBASTA PUBLICA., CON NEPHESH WOOD RECYCLING, INC. Y PARA OTROS
FINES.

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR EL ARRENDAMIENTO, MEDEANTE
SUBASTA PUBLICA O REQUERIMIENTO DE PROPUESTAS, DE ESPACIOS YO PROPIEDADES MUNICIPALES O ESTATALES.
SEGUN SEAN AUTORIZADAS, A ENTIDADES PRIVADAS PARA LA PUBLICIDAD DE INFORMACION RELACIONADA A SU(S)
MERCADO(S). Y QUE ELLO A SU VEZ PERMITA LA ROTULACION UNIFORME Y ORNAMENTAL DE LOS DIFERENTES
PLNTOS DE INTERES CULTURALES Y/Q RECREATIVOS DE LA CIUDAD, ASI COMO LA GENERACION DE FONDOS PARA
EL MANTENIMIENTO DEL PROGRAMA DE MUSEDS DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO CL'LTURAL DEL MUNICIPIO

DE CAGUAS; Y PARA OTROS FINES

DE LA LFGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR AL ALCALDE O A SU REPRESENTANTE
AUTQRIZADO A ADOPTAR EL REGLAMENTO NUMERO 7547 DEL 7 DE AGOSTO DE 2008, PARA EL COBRO A LOS
PROVEEDORES DE SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES, CABLE TV, Y UTLLIDADES PUBLICAS POR EL USO Y EL
MANTENIMIENTO DE 1.4S SERVIDUMBRES DE PASO DE LAS PROPIEDADES PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE CAGLAS QLE
SEAN UTILIZADAS POR DICHQOS PROVEEDORES:; ¥ PARA OTROS FINES.

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 44, SERIE:
1995-1996. TITULADA: “DE LA ASAMBLEA MUNICIPAL DE CAGUAS PARA ESTABLECER LN REGLAMENTO PARA USO Y
DISFRUTE DE LA PLAZA PALMER, PARA PROTEGER EL AMBIENTE, LOS NUEVOS ATRACTIVOS REMODELADOS, LA
FLORA Y PARA FUUAR REGLAS PROPIAS PARA SALVAGUARDAR ESA PROPIEDAD MUNICIPAL, PARA DEROGAR LA
ORDENANZA NUMERQ 25, SERIE: 1983-1983 Y PARA OTROS FINES" PARA AUTORIZAR EL ARRENDAMIENTO, SIN
SUBASTA PUBLICA, DE LAS PLAZAS Y MONUMENTOS BAJO LA CUSTODIA DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
CULTURAL Y OTRAS INSTALACIONES PUBLICAS PERTENECIENTES AL MUNICIPIO ALTONOMO DE CAGUAS, APROBAR
EL REGLAMENTO PARA ESTABLECER LOS CANONES DE ARRENDAMIENTO Y CONDICIONES DE USO; Y PARA OTROS
FINES.

DF LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS. PUERTO RICO. PARA REGLAMENTAR EL USO DE LAS ZONAS DE
PUBLICIDAD EN ESPACIOS PUBLICOS EN LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO, FIJANDO LAS CONDICIONES. DERECHOS A
SER PAGADOS Y LAS SANCIONES CORRESPONDIENTES

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA DEROGAR LA ORDENANZA 03A-46 SERIE 2002-2003,
A LOS FINES DE AUTORIZAR A 1.OS DIRECTORES DE FINANZAS Y DE GERENCIA Y PRESUPUESTO DEL MLNICIPIO, LA
CREACION Y ADMINISTRACION DEL NUEVO FONDO ESPECIAL DE IMPUESTOS MUNICIPALES PARA EL DEPOSITO DE
105 COBROS QUE SE GENEREN DE CONFORMIDAD CON EL PROCESQ PARA LA CONTRATACION CONTINGENTE. EL
ASESORAMIENTO E IDENTIFICACION DE LOS CASOS DE EVASION CONTRIBUTIVA, LA IDENTIFICACION DE
DEFICIENCIAS Y EL COBRO DE DEUDAS POR CONCEPTO DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION, IMPUESTOS DE VENTAS Y
USO Y PATENTES MLUNICIPALES

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAT DE CAGUAS. PUFRTO RICO, PARA DEROGAR LA ORDENANZA 03245 SERIE 2002-2003,
ESTABLECER UN PROCEDIMIENTO PARA LA ADMINISTRACION. IMPOSICION. COBRO DE ARBITRIOS DE
CONSTRUCCION, AS[ COMO DE OTROS DERECHOS, CARGOS Y FIANZAS RELACIONADAS A TODA ACTIVIDAD DE
CONSTRUCCION DENTRO DE 1.OS LIMITES TERRITORIALES DEL. MUNICIPIO ALTONOMO DE CAGUAS

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTQ RICO. PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA
ADMINISTRACION, USO Y ARRENDAMIENTG DE INSTALACIONES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS DEL MUNICIPLO
ALTONOMO DE CAGUAS, APROBANDO MEDIANTE LA ORDENANZA NUMERO 10A-29, SERIE 20092010 Y ENMENDADA
MEDLANTE ORDENANZ A NUMERO 10B-35 SERIE 2010-11.

PARA AUTORIZAR Al ALCALDE. O A SU REPRESENTANTE ALTORIZADO, A ARRENDAR ADMINISTRATIVAMENTE,
PRESCINDIENDO DEL REQUISITO DE SUBASTA PUBLICA, LOS LOCALES Y/Q ESPACTOS QUE CONFORMAN EL CENTRO
CRIQOLLO DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA (C3TEC): Y PARA OTROS FINES.

PARA AUTORIZAR AL HONORABLE ATCALDE EL ARRENDAMIENTO DE TODOS [0S PUESTOS, LOCALES U OFICINAS EN
LAS INSTALACIONES DE TA PLAZA DEL MERCADO DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CAGUAS, SIN SUJECION AL
REQUISITO DE SUBASTA PUBLICA; Y PARA OTROS FINES.

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO PARA AUTORIZAR AL ALCALDE INTERING O SU
REPRESENTANTE ALUTORIZADO, A ESTABLECER COMO REQUISITO DE MATRICULA A LOS PARTICIPANTES DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE OFRECE EL DEPARTAMENTO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO AUTGONOMO DE
CAGLAS A TRAVES DEL CIRCUITO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS, INCLUYENDO EL PROGRAMA EDUCATIVO DE
VERANQ QUE SE OFRECE ANUALMENTE, LNA APORTACION ECONOMICA; Y PARA OTROS FINES.

DE LA LEGISIATURA MUNICIPAL DE CAGLAS, PUERTO RICO, PARA ENMENDAR LA SECCION PRIMERA DE LA
ORDENANZA NUMERO 02A-40, SFRIE: 20012002 QUE ESTABLECE EL REGLAMENTQ PARA AREAS DE
ESTACIONAMIENTO HABILITADAS CON ESTACIONGMETROS EN EL CENTRO URBANG TRADICIONAL DEL MUNICIPIO
DE CAGUAS, ESPECIFICAMENTE EN LO DISPUESTQ EN SU ARTICULQ IV, INCISO 8 Y EN EL ARTICULO ¥, INCISC 7; Y
PARA OTROS FINES

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICQ, PARA AUTORIZAR AL DEPARTAMENTO DE DESARROLLC
CULTURAL DEL MUNICIPIG ALTONOMO DE CAGUAS A LA COMPRA Y RE-VENTA DE PIEZAS ARTESANALES,
LITERARIAS, DISCOGRAFICAS, PICTOGRAFICAS ¥ DE OTRA INDOLE CULTURAL Y ARTISTICA; Y PARA OTRCS FINES.
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RELACION DE ORDENANZAS VIGENTES QUE ESTABLECEN LOS DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS MUNICIPALES SOBRE MATERIAS QLE
HAN S{DO OBJETO DE TRIBUTACION POR EL ESTADO

NUMERQ SERIE PROPOSITO

| — : .

ORDENANZA 07B-17  SERIE:2007-2008 e 1 A | EGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA DEROGAR LA ORDENANZA 34, SERIE: 1983-1984,

TITULADA: “DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR AL DEPARTAMENTO DE

CULTURA DEL MUNICIPIO DE CAGUAS, A ESTABLECER LOS CRITERIOS PARA LA ADMINISTRACION DEL TEATRO LLIS

M. ARCELAY. AUTORIZAR LA CELEBRACION DE ACTIVIDADES DE DISTINTA INDOLE: FUAR LAS TARIFAS A COBRARSE:

AUTORIZAR LA REDACCION DE UN REGLAMENTO; DEROGAR LA ORDENANZA NUMERQ 9, SERIE: 1981-1982: Y PARA

OTROS FINES"; PARA AUTORIZAR EL ARRENDAMIENTO, SIN SUBASTA PUBLICA, DEL TEATRO LUIS M. ARCELAY Y

OTRAS INSTALACIONES PUBLICAS PERTENECIENTES O EN POSESION DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CAGUAS,

APROBAR EL REGLAMENTQ PARA ESTABLECER LOS CANONES DE ARRENDAMIENTQ, CONDICIONES DE USO; Y PARA

OTROS FINES.

ORDENANZA 07B-21  SERIE:2007-2008 DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR EL ARRENDAMIENTO,
PRESCINDIENDG DEL REQUISITO DE SUBASTA PUBLICA, DEL TIOVIVO (CARRUSEL) UBICADO EN E1 PROMONTORIO AL
LADO SURESTE DE LA PLAZA DE RECREQ SANTIAGO R. PALMER DURANTE EL PERIODO NAVIDENO 2007-2008; Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA 07B-24  SERIE:2007-2008 DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE CAGLAS A ARRENDAR ADMINISTRATIVAMENTE, SIN SUIECION AL REQUISITO DE SUBASTA, FL
ESPACIO DE LAS EDIFICACIONES E INSTALACIONES CONOCIDAS COMO CENTRO DE EMPRESAS EMERGENTES EN
TECNOLOGIA (“CEET”); Y PARA OTROS FINES,

ORDENANZA 07B-4  SERIE: 2007-2008  DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 06A-6, SERIE:
2006-07 A LOS FINES DE ATEMPERAR EL IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE VENTAS Y USO A LA SECCION 6189 DE LA LEY
NUMERO 117 DEL 4 DE JULIO DE 2006, SEGUN ENMENDADA POR LA LEY NUMERQ 8¢ DE 29 DE JULIO DE 2007; Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA 07B-5  SERIE: 20072008  DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA ARRENDAR ADMINISTRATIVAMENTE EL AREA DE
ESTACIONAMIENTO DEL MUSEQ DEL TABACO HERMINIO TORRES GRILLO, EN LA CALLE BETANCES #§7, ESQUINA
PADIAL; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA 08A-32  SERIE: 20072008 DE [A LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA REGLAMENTAR LA ADMINISTRACION DEL
CEMENTERID T11, ESTABLECER LOS CANONES Y CONDICIONES DE ARRENDAMIENTO DE NICHOS Y OSARIOS PARA LA
INHUMACION DE CADAVERES. FIJAR TARIFAS PARA LA EXHUMACION, TRASLADO E INSTALACION DE LAPIDAS;
DEROGAR LA ORDENANZA NUMERQ 01B-10, SERIE: 2001-2002; Y PARA OTROS FINES

ORDENANZA 08A-40 SERIE: 2007-2008  DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA APROBAR CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE UN
LOCAL PROPIEDAD DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CAGUAS, A INICIATIVA TECNOLOGICA CENTRO QRIENTAL,INC.
(INTECO); ¥ PARA OTROS FINES.

ORDENANZA 08A-43  SERIE: 20072008 DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PLERTO RICO, PARA ARRENDAR ADMINISTRATIVAMENTE PARCELAS.
REMANENTES Y/0 FRANJAS DE USO PUBLICO, UTILIZADAS POR LA CIUDADANIA COMO AREAS DE
ESTACIONAMIENTO, Y QUE ECONOMICAMENTE NO HAN SIDO RENTABLES PARA OPERADORES PRIVADOS; Y PARA
OTROS FINES

~— ORDENANZA D6A-10  SERIE: 2006-2007 DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CAGUAS PARA AUTORIZAR AL ALCALDE Y/O A SU

REPRESENTANTE AUTORIZADO A OTORGAR CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE LAS CANCHAS DE TENIS UBICADAS
EN EL COMPLEFO DEPORTIVO CON EL CLUB CRIOLLO DE TENIS. INC

ORDENANZA 035B-15  SERIE: 2005-2006 DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA ENMENDAR LA ORDENANZA #44, SERIE: 1095-96,
AUTORIZAR EL ARRENDAMIENTO ADMINISTRATIVO DE UN PROMONTORIO AL LADO SURESTE DE LA PLAZA PALMER
DONDE SE LBICARA UN TIOVIVO {CARRUSEL); Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA 05B-18  SERIE: 2005-2006
DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERQ (03A-33,
SERIE: 2002-2003 Y EL REGLAMENTO UNIFORME PARA LA ADJUDICACION ¥ REVISION DE MULTAS ADMINISTRATIVAS
DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CAGUAS APROBADO MEDIANTE DICHA ORDENANZA, A 1LOS EFECTOS DE AUMENTAR
A CTNCO MIL DOLARES ($5,000) EL MAXTMO A TMPONER Y COBRAR POR MULTAS ADMINISTRATIVAS

ORDENANZA (4B-13  SERIE:2004-2005 DE LA 1EGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS. PUERTO RICO PARA APROBAR CONTRATOS DE ESTACIONAMIENTO
MLTTIPISOS LINCOLN, UBICADO EN LA CALLE MUNOZ RIVERA ESQUINA CALLE DR. PEDRO G. GOYCO DE CAGUAS; Y
PARA OTROS FINES

ORDENANZA 04B-7  SERIE: 2004-2005 . ) .
DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA ENMENDAR LA

SECCION SEGUNDA DE LA ORDENANZA NUMERO 33, SERIE: (99192 A LOS EFECTOS DE ESTABLECER EL CANON DE
ARRENDAMIENTO A PAGAR POR PERSONAS O ENTIDADES JURIDICAS RESIDENTES Y/O NO RESIDENTES DEL
MUNICIPIO DE CAGUAS, ¥ PERSONAS RESIDENTES INDIGENTES DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CAGUAS PARA EL
ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS DEDICADOS AL DESCARGUE, TRANSPORTE Y DISPOSICION DEL CONTENIDO DE
POZOS SEPTICOS; Y PARA ENMENDAR LA SECCION TERCERA, INCISO CTNCO DE LA ORDENANZA NUMERO 33, SERIE:
1991-92 A LOS EFECTOS DE REQUERIR AL ARRENDATARIO NOTIFICACION ESCRITA DE CUALQUIER CIRCUNSTANCIA
AJENA AL MUNICIPIO POR LA CUAL NO SE PUEDA ARRENDAR EL VEHICULO.

ORDENANZA 054-82  SERIE: 2004-2005  DE LA LEGISLATURA MUNTCIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO PARA ENMENDAR FL REGIAMENTO DEL PROGRAMA DE
EXACCION POR IMPACTO PARA VIAS ESTATALES Y MUNICIPALES DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CAGUAS
APROBADO MEDEANTE LA ORDENANZA 05A-19, SERIE: 2004-2005; ¥ PARA OTROS FINES.

ORDENANZA 03B-Z1  SERIE: 2003-2004 DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CAGUAS PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A
SUSCRIBIR UN CONTRATO DE ARRENDAMIENTO Y ADMINISTRACION DE LOS VIVEROS, SIEMBRAS Y AREAS DE
ACAMPAR DEL MIRADOR ECOLOGICO CON LA ASOCLACION DE RESIDENTES DE LA COMUNIDAD LAS HORMIGAS DE
CAGUAS.

ORDENANZA 03B-25  SERIE: 2003-2004 DE [A LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CAGUAS. PARA APROBAR EL REGLAMENTO DE
DMPOSICION DE MULTAS ADMINISTRATIVAS SOBRE PERMISOS Y ORDENACION TERRITORIAL DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE CAGUAS: Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA 03B-3  SERIE:2003-2004 DE [a LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS. PUERTO RICO, AUTORIZANDO AL ALCALDE DEL MUNICIPIO
ALTONOMO DE CAGUAS A CEDER EN ARRENDAMIENTO, SIN EL PROCEDIMIENTO DE SUBASTA PUBLICA, A LA
CORPORACION URBAN TRANSIT SOLUTIONS. INC., OCHO (8} SOLARES MUNICIPALES DONDE SE OPERAN CINCO (5)
ESTACIONAMIENTOS PUBLICOS A SER DEDICADOS EXCLUSIVAMENTE COMO TALES; Y PARA OTROS FTNES.
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RELACION DE ORDENANZAS VIGENTES QUE ESTABLECEN LOS DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS MUNICIPALES SOBRE MATERIAS QUE

NUMERD

ORDENANZA (MA-53

ORDENANZA 0ZB-22

RESOLUCION 04B-21

ORDENANZA 02B-1

ORDENANZA 02A-38

ORDENANZA 01A-36

ORDENANZA 0lA-46

ORDENANZA 01A-51

SERIE

SERIE:

SERIE:

SERTE:

SERIE:

SERIE:

SERIE:

SERTE:

SERIE:

2003-2004

2002-2003

2004-2005

2002-2003

2001-2002

2000-2001

2000-200t

2000-2001

HAN SID0 OBJETO DE TRIBUTACION POR EL ESTADO
PROPOSITO

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA ENMENDAR LAS SECCIONES 2DA, 6TA Y 7MA DE
LA ORDENANZA 02A-51, SERTE: 2001-2002, QUE AUTCRIZA AL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ECONOMICO LA
VENTA DE ARTICULOS (MEMORABILIA) ALUSIVOS A LA CIUDAD DE CAGUAS, PUERTO RICO, SU CULTURA, SU
HISTGRIA Y OTROS RELACIONADOS, PARA INCLUIR AL DEPARTAMENTO DE DESARROLLC CULTURAL Y EVENTOS
ESPECIALES COMO DEPENDENCIA AUTORIZADA A LLEVAR A CABO LA VENTA DE ESTE TIPO DE ARTICULOS EN LA
RED DE MUSEQS QUE OPERA Y OTROS FINES

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, PLERTO RICO, PARA ENMENDAR EL ARTICULO X v XI DE LA
ORDENANZA NUMERQ 01B-13, SERIE 2001-2002 E INCORPORAR AL REGLAMENTO QUE SE APROBO MEDIANTE LA
MISMA, LAS NORMAS DE ARRENDAMIENTO Y USO DE LA SALA DE CONCIERTOS Y TEATROQ FELIPE RODRIGUEZ “LA
VOZ" DEL CENTRO DE BELLAS ARTES ANGEL O BERRIOS DIAZ, Y PARA OTROS FINES.

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CAGUAS PARA RATIFICAR EL CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO, OPERACION, ADMINISTRACION Y USO DE LAS FACILIDADES DEL CENTRCG DE BELLAS ARTES
ANGEL 0. BERRIOS. (COBAC)

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAGUAS, FUERTQ RICO, PARA ESTABLECER EL REGLAMENTO SCOBRE EL COBRO
POR EL USO DE LAS SERVIDUMBRES MUNICIPALES POR [AS COMPANIAS DE TELECOMUNICACIONES Y LA
CONCESION DE ACCESO A LA PROPIEDAD INMUEBLE DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CAGUAS, AL AMPARO DE LA
ORDENANZA NUMERO 02442, SERIE: 2001-2002 DEL 21 DE FEBRERO DE 2002; Y PARA OTROS FINES.

DE LA ASAMBLEA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA FACULTAR AL HONORABLE ALCALDE DE CAGUAS A
CONTRATAR Y ARRENDAR ADMINISTRATIVAMENTE LAS CARRETAS PARA VENTA AL AIRE LIBRE QUE FORMAN
PARTE DEL PROYECTO IMPACTO COMERCIAL: ¥ PARA OTROS FINES.

DE LA HONORABLE ASAMBLEA DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CAGLAS PARA EL ARRENDAMIENTO DE ESPACIO, SIN
SLBASTA PUBLICA, A LA COMPARXIA DE RECYCLING PROMOTERS. A LOS FINES DE INSTALAR FESTACIONES DE
RECICLAJE EN ACERAS Y LUGARES PUBLICOS; Y PARA OTROS FINES.

DE LA HONORABLE ASAMBLEA MUNICIPAL DE CAGUAS, PUERTO RICO, PARA ENMENDAR EL INCISO A DEL CAPITULG
9 DE LA ORDENANZA NUMERO 27, SERIE: 1986-87; A LOS EFECTOS DE AUMENTAR EL COSTC DE LA MATRICUT A DE
LOS CAMPAMENTOS DE VERANG DEL MUNICIPIO DE CAGUAS; Y PARA OTROS FINES.

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO ALTONOMO DE CAGUAS A ARRENDAR ADMINISTRATIVAMENTE LAS
NAVES DEL EDIFICIO CONOCIDO POR EDIFICIO INDUSTRIAL MULTIFABRIL {EDA PROYECTO #61-1£-02519) UTILIZANDO
COMO TIPO MINIMO EL CANON ESTABLECIDO POR LA COMPANIA DE FOMENTO INDLUSTRIAL DE PR, (PRIDCO POR SUS
SIGLAS EN INGLES} PARA PROYECTOS SIMILARES ['BICADGS EN LA ZONA QUE INCLUYE AL MUNICTPIO DE CAGUAS: Y
PARA OTROS FINES.
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