
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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PROYECTO NUM. l 
RESOLUCION NUM. ~ 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE CABO ROJO 
CABO ROJO, PUERTO RICO 

....... 
f.._ 

... ; _,., .. 

SESION ORDTNARJA 
SERIE 2011 -2012 

PARA PRESENTAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGlR EN EL 
MUNICIPIO DE CABO ROJO, PUERTO RJCO, DURANTE EL ANO ECONOMICO 2012-2013 Y AUTORlZAR AL 
DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABil.JDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUI SE 
CONSIGNA Y PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO 

PORCUANTO 

PORTANTO 

ARTICULO lRO. 

ARTICULO 2DO. 

ARTICULO 3RO. 

ARTICULO 4TO. 

ARTICULO 5TO. 

ARTICULO 6TO. 

CONFORME EL ARTICULO DE LA LEY 81 DEL 30 DE AGOSTO DE 1991, 
CONOCIDA COMO LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS, EL ALCALDE 
PREPARARA EL PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO 
BALANCEADO DE INGRESOS Y GASTOS DEL MUNICIPIO PARA CADA ANO 
FISCAL, EL CUAL DEBERA PRESENTAR ANTE LA LEGISLATURA 
MUNICIPAL, NO MASTARDE DEL31 DE MAYO DE CADA ANO. 

LA LEGlSLATURA MUNICIPAL REALIZARA UN ANALISIS A ESTE PROYECTO 
PRESUPUESTARIO, OBSERVANDO QUE EL MISMO RECOGE Y REFLEJA LOS 
ENFOQUES PROGRAMATICOS DE ESTA ADMINISTRACION MUNICIPAL. 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNIClPAL DE CABO ROJO, PUERTO 
RICO, COMO POR LA PRESENTE SE RESUEL VE, LO SIGUIENTE: 

PRESENT AR Y AP ROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE 
HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE CASO ROJO, PUERTO RJCO, DURANTE EL 
ANO ECONOMJCO 2012-2013 Y AUTORlZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A 
LLEV AR A LOS LIBROS DE CONT ABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUI SE 
CONSIGNA. 

QUE PARA EL PAGO DE LOS GASTOS DEL MUNICIPIO DE CASO ROJO, 
PUERTO RICO, DURANTE EL ANO ECONOMJCO 2012-2013, SE RECAUDEN 
LAS CANTIDAOES QUE SE PRESUPUESTAN EN LA SECCION DE TNGRESOS 
DE ESTE PROYECTO. 

QUE LAS PARTIDAS QUE SE RELACIONAN CON LA SECCION DE EGRESOS 
DE ESTE PROYECTO PRESUPUESTARIO, SE DESTINEN PARA ATENDER EL 
PAGO DE GASTOS DEL GOBlERNO MUNICIPAL DE CABO ROJO, P UERTO 
RJCO, DURANTE EL ANO ECONOMICO 2012-2013. 

EL DIRECTOR DE FINANZAS DE ESTE MUNICIPJO LLEV ARA A LOS LIBROS 
DE CONTABILIDAD LOS ASUNTOS PERTINENTES PARA DAR 
CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCION. 

ESTA RESOLUCION LUEGO DE SU APROBACION POR LA LEGISLATURA 
MUNICIPAL Y SER FIRMADA POR EL ALCALDE, COMENZARA A REGIR EL l 
DE JULIO DE 2012 Y COPlA DE ESTA SERA REMITIDA A LA OFICTNA DEL 
COMJSlONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES, AL CONTRALOR DE PUERTO 
RJCO Y OTRAS AGENCIAS GUBERNAMENTALES Y MUNICLPALES PARA SU 
CONOCIMIENTO Y ACCION CORRESPONDIENTE. 

LAS DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCION SON INDEPENDlENTES, 
SEPARABLES Y SI CUALQUIER SECClON, PARRAFO, ORACION, CLAUSULA 0 
CONSIGNACION DE FONDOS FUERA DECLARADA NULA POR CUALQUIER 
TRIBUNAL, LA MJSMA NO AFECTARA LA VALIDEZ DE NINGUNA OTRA 
SECClON, PARRAFO. ORACION, CLAUSULA 0 CONSIGNACION DE FONDOS. 

APROBADO POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CABO ROJO, PUERTO RICO, EL 11 DE JUNIO DE 2012 

HON. DOMINGO GUZMAN NAZARIO 
PRESrDENTE 
LEGISLA TURA MUNICIPAL 

APROBJ)'OR Ml, HOY~ DE JUNIO D~_. 

~ Q.,~ HO~O~RJGU~dS) 
CALDESA 
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EST ADO LIBRE A SOCIA DO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

CERTIFICACION 

Yo, Dayra N. Cintron Gonzalez, Secretaria de la Legislatura Municipal de Cabo Rojo, 
Puerto Rico, por la presente CERTIFICO: 

Que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resoluci6n Nfun. 206, Serie 2011-2012, 
aprobada por la Legislatura Municipal de Cabo Rojo, Puerto Rico, en la Sesi6n Ordinaria 
celebrada el dia 1 1 de junio de 2012. 

Y por la Alcaldesa el I .,2.. de junio de 2012. 

Se CERTIFICA ademas que dicha Resoluci6n fue aprobada con los votos a favor de doce 
(12) Legisladores presentes. A saber los Hons.: 

Domingo Guzman Nazario 
Divina Flores Aguilar 
Sally Carlo Acosta 
Blanca I. Pellicier Toro 
Emilio Carlo Acosta 
Alba L. Iglesias Rosario 
Edwin Torres Ayala 

En la Negativa: 
Hons.: Evelyn Alicea Gonzalez 

Wilmer Morales Aymat 

Abstenidos: 
Hons.: Jaime CreitoffVargas 

Ausentes: 
Hons:Candido Acosta Rosado-exc . 

Vacante: Ninguno 

Delvis Ramirez Lugo 
Elvin Ronda Torres 
Julio Zapata Morales 
Zaida Del C. Rodriguez Quifiones 
Ivelisse Surita Rodriguez 

Y para que asi conste expido la presente CERTIFICACION bajo mi firma y Sello Oficial 
de la Legislatura Municipal de Cabo Rojo, Puerto Rico, hoy 12 de junio de 2012 . 
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CASO ROJO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013 
INGRESOS 

#CUENTA DESCRIPCION 

01-03-04-81 .01 PATENTES ANO CORRIENTE 

01-03-04-81 .21 INT. Y RECARGOS POR DEMORA EN PATENTE~ 

01 -03-04-82.31 CONTRIBUCION PROP ANO CORRIENTE 

01-03-04-83.01 PERMISOS DE CONSTRUCCION 

01-03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS 

01-03-04-84.02 COMPENSACION AEE 

01-03-04-84.04 OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 

01-03-04-85.11 OTROS INGRESOS POR SERVICIOS 

01-03-04-86.01 MULTAS 

01-03-04-87.01 INTERESES EN INVERSIONES 

01-03-04-87.05 INGRESOS EVENTUALES 

01 -03-04-87.06 RENTAS LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 

01-03-04-87.09 OTROS INGRESOS 

INGRESOS POR CONCEPTO ORDENAMIENTO 
01-25-04-81 .22 TERRITORIAL Y PERMISOS Y REGLAMENTOS 

01-03-04-87 .22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

01 -03-04-81 .03 IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS 

...., . ' •.. I S: ! .) 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2011-12 2012-13 

2,600,000 2,700,000 
100,000 135,000 
961 ,318 961 ,318 

2,000,000 2,600,000 
55,000 75,000 

3,257,308 3,408,653 
1,929,117 992,973 

80,000 200,000 
140,000 250,000 
600,000 730,000 

1,000,000 1,265,712 
200,000 200,000 
200,000 260,000 

250,000 350,000 
6,380,940 6,437,923 
2,500,000 3,000,000 

22,253,683 23,566,579 
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#CU ENT A 
...... 

ING RESOS 

10-03-04-82-31 
10-03-04-82-31 

GAST OS 

10-03-04-94-55 .... 10-03-04-94-57 

...... 

MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO 
PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2011-2012 

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL 

DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2011-2012 2012-2013 

Contribuci6n Prop. Ario Corriente 360,494 360,494 
Contribuci6n Prop. No Exonerada 2,849,751 3,226,260 

3,210,245 3,586,754 

lntereses 1,348,258 1,226,891 
Amortizaci6n Prin. Prestamos. 1,620,000 1,578,000 

2,968,258 2,804,891 

TOTAL INGRESOS (GASTOS) 241 ,987 781 ,863 / 
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MUNICIPIO AUT6NOMO DE CASO ROJO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013 
RESUMEN DE EGRESOS 

DESCRIPCION 

CAE 
LEGISLATURA MUNICIPAL 
OFICINA DEL ALCALDE 
OFICINA DEL VICEALCALDE 
ADMINISTRACION 
FINANZAS Y COMPRAS 
GERENCIA Y PRESUPUESTO 
OBRAS PUBLICAS 
MANEJO DE EMERGENCIAS 
POLICIA MUNICIPAL 
RECURSOS HUMANOS Y CENTRO DE COMPUTOS 
RECREACION Y DEPORTES 
GIMNASIO MUNICIPAL 
CONTROL AMBIENTAL Y GARAJE MUNICIPAL 
CENTRO ENVEJECIENTES 
HOGAR ANCIANOS 
SERV. AL CIUDADANO 
SECRETARIA MUNICIPAL 
AUDITORIA INTERNA 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL 
DESARROLLO TURISTICO 
BIBLOTECA MUNICIPAL 
PROGRAMA RECICLAJE 
PERMISOS Y REGLAMENTOS INTERNOS 
DEPTO DE MECANICA Y TRANSPORTACION 
TOTAL POR DEPARTAMENTOS 
TOTAL EGRESOS 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2011-2012 2012-2013 

3,210,245 3,586,754 
289,165 309,513 
423,056 478,229 

- 221 ,873 
- 230,037 

5,890,369 6,073,375 
85, 123 85, 123 

5,568,369 6,509,750 
559, 160 707,928 

2,251 ,965 2,303,273 
891 ,578 604,487 
684,978 831 ,640 
160,974 268,350 

1,586,226 912,334 
525,297 488,980 

1,002,993 749,602 
306,426 438, 135 
165,773 220,526 
102,573 105,701 
186,551 164,259 
233,377 318,180 
145,246 146,636 
246,453 492,451 
174,667 152,894 
773,363 753,302 

22,253,682 23,566,579 
25,463,927 27,153,333 
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-
.... 01 LEGISLATURA 

#CUENTA DESCRIPCION >RESUPUESTC PRESUPUESTO 
2011-2012 2012-2013 

01-01-01-91 .01 Sueldos Empleados Requla1 109,584 125,676 
01-01-01-91.10 Segura Choferil 16 16 
01-01-01-91.11 Sistema de Retira 10, 164 11 ,656 
01-01-01-91.31 Sequra Social Federal 8.451 10,073 

.... 01-01-01-91.41 Plan Medico 10,500 12,600 
01-01-01-91.71 Bono Navidad 2,500 3,000 
01-01-01-94.01 Dietas Legisladores 80,000 80,000 
01-01-04-94.05 Gastos de Representaci6n 300 300 
01-01-04-94.15 Relaciones Publicas 300 300 
01-01-04-94.11 Servicios Prafesionales 500 500 
01-01-04-94.25 Servicios Legales 45,000 45,000 
01-01-04-94.67 Publicaciones v Anuncios 3,000 3,000 
01-01-04-94.61 Mantenimientos de Equipos 11 ,000 11,000 
01-01-04-92.01 Materiales de Oficinas 2,600 2,600 
01-01-04-92.15 Material de Mantenimiento 0 0 
01-01-04-94.21 Gastos de Viajes y Dietas 200 200 
01-01-04-94. 65 lmpresos Enc. v Miscelaneo 1,500 1,500 
01-01-04-94.69 Franqueo 350 350 
01-01-04-94.06 Ad iestram iento 200 200 
01-01-04-93.01 Equipo de Oficina 3,000 3,000 

TOTAL 289.165 309,513 .... 
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-
02 OFICINA DE LA ALCALDESA 

#CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2011-2012 2012-2013 -- ~-·- - -- - - - - - - -

01-02-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares 320,052 360,384 
01-02-01-91.1 1 Sistema de Retiro 29,685 33,426 
01-02-01-91.31 Segura Social Federal 25,019 28,334 
01-02-01-91 .41 Plan Medico 16,800 23,100 
01-02-01-91.71 Bono Navidad 3,500 5,000 
01-02-04-92.01 Material de Oficina 3,000 3,000 
01-02-03-92. 11 Compra Materiales v Suministros Me 2,000 2,000 
01-02-04-94.21 Gastos de Viaies v Dietas 3,000 3,000 
01-02-04-94. 44 Cuotas y Subscripciones 7,500 7,485 
01-02-02-94.47 Donaciones - -
01-02-04-94.61 Mantenimiento de Equipos 5,000 5,000 
01-02-04-93.27 Compra de Equipo 3,000 3,000 
01-02-04-94.65 Miscelaneos 4,500 4,500 

- . 
TOTAL 423,056 478,229 

..... 
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028 OFICINA DEL VICEALCALDE 

" #CUENTA 
1 

DES CR/PC/ON PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
·- - - 2011-2012 2012-2013 

01-02-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares 171,444 
01-02-01-91 .11 Sistema de Retiro 15,901 
01-02-01-91.31 SeQuro Social Federal 13,727 
01-02-01-91.41 Plan Medico 16,800 
01-02-01-91.71 Bono Navidad 4,000 

TOTAL - 221,873 
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02C OFICINA DE ADMINISTRACION 

#CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2011-2012 2012-2013 .... - - -- - -- - - - - -

01-02-01-91.01 Sueldos Empleados ReQulares 176, 124 
.... 01-02-01-91 .11 Sistema de Retiro 16,336 

01-02-01-91.31 Seouro Social Federal 14, 162 
01 -02-01-91.41 Plan Medico 18,900 
01-02-01-91 .71 Bono Navidad 4,500 
01-02-01-91 .10 Seouro Choferil 16 

TOTAL - 230,037 

.... 
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-
03 FINANZAS 

#CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2011-2012 2012-2013 

01-03-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares 644,832 642,972 
01-03-01-91.03 Guardias Medicas 25,000 25,000 
01-03-01-91.05 Sueldos Empleados Transitorios 538,334 637,803 
01-03-01 -91.07 Vacaciones Regulares Ex Empleac 75,000 75,000 
01-03-01-91.08 Lie Enfermedad Exceso 250,000 250,000 

- 01-03-01-91.10 Seguro Choferil 31 32 
01-03-01-91.11 Sistema de Retire 82,996 82,823 
01-03-01-91.13 Aportacion Patronal Retire COLA 255,000 193,957 
01-03-01-91.31 Seguro Social Federal 126,694 139,465 
01-03-01-91.41 Plan Medico 78,900 78,900 
01-03-01-91.45 Sequro por Desempleo 140,000 140,000 
01-03-04-91.51 Beneficio Fonda Seouro Estado 448,180 495,252 
01-03-01-91.71 Bono Navidad 27,500 71,500 
01-03-01-91.70 Bono de Verano 221 ,200 232,050 
01-03-01 -91.73 Revision Salarial 95,000 -
01-03-04-92.01 Material de Oficina 5,000 5,000 
01-03-04-92.15 Material de Mantenimiento 12,000 12,000 
01-03-04-92.35 Gastos de T elefono y Comunicacic 65,000 65,000 
01-03-04-93.27 Compra de Equipo 10,000 10,000 
01-03-04-94.01 Dietas y Bagajes 5,000 5,000 
01-03-04-94.05 Gastos de Representaci6n 10,000 10,000 
01-03-04-94. 13 Prueba de Dopaje 30,000 30,000 
01-03-04-94.11 Servicios Profesionales 150,000 150,000 
01-03-04-94.12 Servicios No Profesionales 60,000 60,000 
01-03-04-94.10 Servicios Profesionales Sinole Aud 18,300 18,300 
01-03-04-94.25 Servicios Legales 100,000 140,000 
01-03-04-94.15 Relaciones Publicas 26,000 26,000 
01-03-04-94.21 Gastos de Viajes 1,000 1,000 
01-03-04-94. 36 Gastos y Coard. Dem. Y Excavacic 12,000 12,000 
01-03-04-94 .42 Sequros 415,588 509,247 
01-03-04-94 .43 Gastos de Salud (ASES) 898,768 898,768 
01-0 3-04-94 .44 Cuotas v Subcripciones 500 500 
01-03-04-94. 50 Rentas de Edificios v Locales 55,000 55,000 
01-03-04-94.61 Mantenimientos de Equipos 47,940 47,940 
01-03-04-94. 62 Rep. y Mant. Estructuras 10,000 10,000 
01-03-04-94.65 Miscelaneos 10,000 10,000 .... 
01-03-04-94. 69 Franqueo 5,000 5,000 
01-03-04-94.70 Paqo de Sentencias y Reclamacior 25,000 25,000 

1 0 



.... 

..... 01-03-04-94.71 Reclamaciones Anos Anteriores 90,633 90,633 
01-03-04-94. 77 Aportaciones Crim 313,005 314,307 
01-03-04-94. 84 Homenajes a Madres 3,000 3,000 
01-03-04-94.47 Donaciones Especiales 100,000 100,000 
01-03-04-99.01 Transferencias Que Salen 10,000 -
01-03-09-94.80 Fiestas Patronales San Miguel Arce 100,000 125,000 
01-03-09-94.82 Fest Navidad, Reyes y Encendido 75,000 65,000 
01-03-04-94.81 Actividad I 75,000 75,000 
01-03-04-94.83 Actividades Artisticas - Musica Autoctona 25,000 
01-03-04-94. 84 Actividad - Toma de Poseci6n Ale. 35,000 
01-03-04-94.1 4 Mapas Catastro (LIMS) 46,383 -

.... 01-03-04-94.60 lntereses Balance Unea de Creditc 31,585 29,926 
01-03-04-94.78 Liquidacion Ano Fiscal 2010-2011 -
01-03-04-94.59 Reserva de Deficit 25,000 -

..... 01-03-04-94.59 Deficit - -
01-03-04-92.23 Uniformes 10,000 10,000 
01-03-04-94.84 ProQrama de Educacion Cultural 20,000 20,000 .... 
01-03-04-94.84 Proqrama de Experiencia de Trabc: 10,000 10,000 

TOTAL 5,890,369 6.073.375 
..... 

.... 

.... 

..... 
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.... 

03 GERENCIA Y PRESUPUESTO .... 
#CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

2011-2012 2012-2013 
01-22-04-91 .01 Sueldos Empleados Requlares 64,224 64,224 
01-22-04-91 .11 Sistema de Retiro 5,957 5,957 
01-22-04-91 .31 Seguro Social Federal 5,143 5,143 
01-22-04-91.41 Plan Medico 6,300 6 ,300 
01-22-04-91. 71 Bono Navidad 1,500 1,500 
01-22-04-92.01 Material de Oficina 999 999 
01-22-04-93.27 Equipo de Oficina 1,000 1,000 

TOTAL 85,123 85, 123 

-

... 

1 2 



04 OBRAS PUBLICAS 

#CUENTA DES CR/PC/ON PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
- - - - - 2011-2012 2012-2013 

.... 01-04-01-91.01 Sueldos Empleados Regulari 1,313,556 1,215,456 
01-04-01-91 .10 Sequra Choferil 384 384 
01-04-01-91 . 11 Sistema de Retiro 121 ,832 112 734 

- 01-04-01-91.31 Segura Social Federal 106,607 98,567 
01-04-01-91 .41 Plan Medico 168,000 153,300 
01-04-01-91.71 Bono Navidad 40,000 36,500 
01-04-04-92 .23 Uniformes 2,000 2,000 
01-04-04-92.28 Gastos de Eneraf a Electrica 3,257,308 3,408,653 
01-04-04-92. 32 Gastos de Agua 100,000 100,000 
01-04-04-92.42 Materiales v Suministro Ope1 8,000 8,000 
01-04-04-94.42 Seguros Vehfculos de Motor 6,000 6,000 

- 01-04-04-94. 51 Renta Equipo y Vehfculos 15,000 15,000 
01-04-04-94. 61 Mantenimiento de Equipos 8,000 8,000 
01-04-04-94. 62 Rep. y Mant. Estructuras 20,000 20,000 

- 01-04-04-94. 64 Rep. y Mant. Edificios 10,000 10,000 
01-04-04-94. 65 Miscelaneos 1,000 1,001 
01-04-04-93.27 Compra de Equipo 2,500 2,500 

Reparacion caminos, calles, 
01-04-04-92.38 aceras y encintados 100,000 100,000 
01-04-33-94.73 Administraci6n del Vertedero 288, 182 1,211 ,656 

TOTAL 5,568,369 6,509,750 

..... 

1 3 



06 OFICINA MANEJO DE EMERGENClAS 

#CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
- - - - 2011-2012 2012-2013 -

01-06-01-91 .01 Sueldos Empleados Regulares 409,812 523,728 
01-06-01-91 .10 Seguro Choferil 128 140 

...... 01-06-01-91 .11 Sistema de Retiro 38,010 48,576 
01-06-01-91 .31 Seguro Social Federal 33, 110 42,284 
01-06-01-91.41 Plan Medico 48,300 60,900 
01-06-01-91 . 71 Bono Navidad 12,000 14,500 
01-06-04-92.01 Material de Oficina 500 500 
01-06-04-92.15 Material de Mantenimiento 1,800 1,800 

- 01 -06-04-92.21 Alimentos 500 500 
01-06-04-92.23 Uniformes 2,000 2,000 
01-06-04-92.42 Material y Sum. Operaciones 10,000 10,000 
01-06-04-94. 61 Mantenimiento de Equipos 2,000 2 ,000 
01 -06-04-94.65 Miscelaneos 1,000 1,000 
01 -06-04-94.69 Franqueos 0 

TOTAL 
" - -·- - 559,160 707,928 

..... 

-

-
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-

07 POLICiA MUNICIPAL 

#CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2011-2012 2012-2013 .... 

01-07-01 -91.01 Sueldos Empleados Requlares 1,724,268 1,761 ,240 
01-07-01 -91 .10 Sequra Choferil 1, 198 1,248 .... 01-07-01-91 .11 Sistema de Retiro 159,926 163,355 
01-07-01-91 .31 Sequra Social Federal 137,874 140,931 
01-07-01-91.41 Plan Medico 163,800 170,100 
01-07-01-91 .71 Bono Navidad 39,000 40,500 
01-07-04-92.01 Material de Oficina 1,200 1,200 
01-07-04-92.23 Uniformes 15,000 15,000 
01-07-04-92.42 Materiales y Suministro de Operaciones 2,000 2,000 
01 -07-04-93.01 Equipo de Oficina 1, 199 1, 199 
01-07-04-94.01 Dietas y Bagaje 2,000 2,000 
01-07-04-93.27 Compra Equipo Pistolas 1,000 1,000 .... 01-07-04-93.27 Compra Equipo Radios Comunicaci6n 1,000 1,000 
01-07-04-94.61 Mantenimiento de Equipos 2,000 2,000 
01-07-04-94.06 Adiestramientos 500 500 

TOTAL 2,251 ,965 2,303,273 

.... 

.... 

.... 1 5 



.... 

.... 

08 OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y CENTRO DE COMPUTOS 

#CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2011-2012 2012-2013 .... 

01-08-01-91 .01 Sueldos Empleados Regulares 669,600 447,384 
01 -08-01-91 .11 Sistema de Retiro 62, 106 41 ,495 
01 -08-01-91.31 Segura Social Federal 53,672 35,908 
01 -08-01-91.41 Plan Medico 67,200 46,200 
01-08-01-91. 71 Bono Navidad 16,500 11,000 

.... 01-08-04-92.01 Material de Oficina 2,000 2,000 
01 -08-04-93.01 Equipo de Oficina 1,000 1,000 
01-08-04-94.06 Adiestramientos 3,000 3,000 

Prog. Adiestramientos y 
01-08-07-94.49 Capacitaci6n Empleados 15,000 15,000 
01 -08-04-94.61 Mantenimiento de Equipos 1,500 1,500 

TOTAL 891 ,578 604,487 

.... 
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.... 

09 GIMNASIO MUNICIPAL 

- #CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2011-2012 2012-2013 

01-09-21-91.01 Sueldos Empleados Regulares 118,656 199,044 

..... 01-09-21-91 .11 Sistema de Retire 11 ,005 18,461 
01-09-21-91 .31 Seguro Social Federal 9,613 16, 145 
01 -09-21 -91.41 Plan Medico 14,700 25,200 
01-09-21 -91 . 71 Bono Navidad 3,500 6,000 
01 -09-21 -92.01 Materiales de Oficina 500 500 
01-09-21 -94.61 Mantenimiento de Equipo 2,000 2,000 
01 -09-21 -92.15 Material de Limpieza 1,000 1,000 

..... 
TOTAL 160,974 268,350 

.... 

-
..... 
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.... 

09 OFICINA DE RECREACION Y DEPORTES 

-
#CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

... - 2011-2012 2012-2013 

01-09-01-91 .01 Sueldos Empleados Regulares 488,904 598,272 

01-09-01-91 .10 Segura Choferil 32 80 

01-09-01-91 .11 Sistema de Retire 45,346 55,490 

01-09-01-91 .31 !Segura Social Federal 39,696 48,598 
01 -09-01-91.41 Plan Medico 63,000 77,700 

01-09-01-91. 71 Bono Navidad 15,000 18,500 

01 -09-04-92.42 Material y Sum. De Operaciones 20,000 20,000 

01-09-02-94.47 Donaciones 10,000 10,000 
01-09-04-94.15 Relaciones Publicas 1,000 1,000 
01-09-04-94.61 Mantenimiento de Equipos 2,000 2,000 

TOTAL 684,978 831 ,640 

.... 

-
.... 
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11 HOGAR DE ANCIANOS 

#CUENTA DES CR/PC/ON PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2011-2012 2012-2013 

01-11-15-91 .01 Sueldos Empleados Regulares 743,076 553,860 
01 -11 -15-91 .10 Seguro Choferil 32 0 ..... 
01 -11 -15-91 .11 Sistema de Retiro 68,920 51,371 
01 -11 -15-91.31 Seguro Social Federal 60,364 44,971 
01 -11-15-91.41 Plan Medico 96,600 71,400 
01-11-15-91 .71 Bono Navidad 23,000 17,000 
01-11-15-92.21 Alimentos 10,000 10,000 
01-11-15-94.65 Miscelaneos 1,000 1,000 

TOTAL 1,002,992 749,602 

... 

-
-
.... 

-
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- 11 CENTRO DE ENVEJECIENTES 

-
#CUENTA DESCRJPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

2011-2012 2012-2013 .... 
01-11-14-91 .01 Sueldos Empleados ReQulares 372,480 326,892 
01-11-14-91.10 SeQuro Choferil 16 32 
01-11-14-91 .11 Sistema de Retiro 34,547 30,319 
01-11-14-91.31 Seguro Social Federal 30,254 26,537 
01-11-14-91.41 Plan Medico 48,300 42,000 
01-11-14-91 .71 Bono Navidad 11 ,500 10,000 
01-11-14-92.21 Al imentos 25,000 50,000 
01-11-14-92.42 Material y Sum. De Operaciones 2,000 2,000 
01-11-14-93.15 Equipo Medico 200 200 
01-11-14-94.65 Miscelaneos 1,000 1,000 

TOTAL 525,297 488,980 

-

-
-
-

2 0 



16 OFICINA SERVICIOS AL CIUDADANO 

-
'l#CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

' 2011-2012 2012-2013 

01-16-01-91 .01 Sueldos Empleados ReQulares 140,568 248,016 
01-16-01-91 .10 SeQuro Choferil 32 48 - 01-16-01-91 .11 Sistema de Retire 13,037 23,003 
01-16-01-91 .31 Seguro Social Federal 11,289 19,968 
01-16-01-91.41 Plan Medico 14,700 27,300 
01-16-01-91 .71 Bono Navidad 3,500 6 ,500 
01-16-02-94.49 Becas 35,000 35,000 
01-16-33-94.73 Disposicion de Desperdicios 2,500 2,500 
01-16-31-94.47 Donaciones de Emergencia 20,000 10,000 
01-16-02-94.47 Donaciones: 
01-16-02-94.47 Placas 800 800 
01-16-02-94.47 Gastos Servicios Funebres 5,000 5,000 
01 -16-02-94.47 Materiales Construcci6n 15,000 15,000 
01-16-02-94.47 Construcci6n EmerQencia 1,000 1,000 
01-16-02-94.47 Ayuda Victimas de Desastres 3,000 3,000 
01-16-02-94.47 Transportaci6n a Pacientes 1,000 1,000 
01-16-02-94.47 Donative Operaciones 1,000 1,000 
01-16-02-94.47 Donative Zapatos Ortopedicos 500 500 - 01-16-02-94.47 Donative Examen Vista y Espejuelos 4 ,000 4,000 
01 -16-02-94.47 Servicios Dentales 500 500 
01-16-02-94.47 Ayuda Econ6mica 8,000 8,000 

- 01-16-02-94.47 Pago de Medicamentos 12,000 12,000 
01-16-02-94.47 I Laboratories 1,000 1,000 
01-16-02-94.1 1 Drogas, Material y Sum. Med.Especiales 10,000 10,000 
01 -16-03-92.11 Compra Materiales y Suministros Medicos 3,000 3,000 

TOTAL 306,426 438,135 

-

2 1 



19 SECRETARiA MUNICIPAL -
#CUENTA DES CR/PC/ON PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

2011-2012 2012-2013 

01-19-27-91.01 Sueldos Empleados Regulares 117,780 157,740 
01-19-27-91 .11 Sistema de Retire 10,924 14,630 
01 -19-27-91 .31 Seguro Social Federal 9,469 12,756 
01-19-27-91.41 Plan Medico 12,600 18,900 
01-19-27-91 .71 Bono Navidad 3,000 4,500 
01-19-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 10,000 10,000 
01-19-04-92.01 Material de Oficina 1,500 1,500 
01-19-04-93.27 Compra de Equipo 500 500 

TOTAL 165,773 220,526 

-

-
-
- 22 



21 OFICINA DE AUDITORiA INTERNA 

tlCUENTA DES CR/PC/ON PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
..... 2011-2012 2012-2013 

01 -21-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares 77,628 80,304 
01-21-01-91 .11 Sistema de Retire 7,200 7,448 
01-21-01 -91 .31 Segura Social Federal 6,245 6,449 
01-21-01 -91.41 Plan Medico 8,400 8,400 
01 -21-01 -91 .71 Bono Navidad 2,000 2,000 
01-21-04-92.01 Materiales de Oficina 800 800 
01-21 -04-93.27 Compra de Equipo 100 100 
01-21-04-94.06 Adiestramiento 200 200 

TOTAL 102,573 105,701 

-
23 



25 OFICINA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

#CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2011-2012 2012-2013 

01-25-55-91 .01 Sueldos Empleados ReQulares 142,392 125,616 
01-25-55-91 .11 Sistema de Retiro 13,207 11 ,651 
01-25-55-91 .31 Seguro Social Federal 11 ,352 9,992 
01-25-55-91.41 Plan Medico 12,600 10,500 
01-25-55-91 . 71 Bono Navidad 3,000 2,500 
01-25-55-93.27 Compra Equipo 1,000 1,000 
01 -25-55-92.01 Material de Oficina 3,000 3,000 

TOTAL 186,551 164,259 

.... 

.... 
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36 OFICINA MUNICIPAL DESARROLLO TURISTICO 

t#CUENTA DESCRIPC/ON PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2011-2012 2012-2013 

01-36-01-91 .01 Sueldos Empleados Regulares 158,040 221,412 
01-36-01-91 .11 Sistema de Retire 14,658 20,536 
01-36-01-91 .31 Segura Social Federal 12,779 17,933 
01-36-01-91.41 Plan Medico 18,900 27,300 
01-36-01-91 . 71 Bono Navidad 4,500 6,500 
01-36-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 500 499 
01-36-04-92.42 Materiales y Suministros Operaci6n 23,500 23,500 
01-36-04-94.65 Miscelaneos 500 500 

TOTAL 233,377 318,180 

..... 
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36 BIBLIOTECA MUNICIPAL 

#CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2011-2012 2012-2013 

01-14-09-91 .01 Sueldos Empleados Regulares 108,948 110, 136 
01-14-09-91 . 11 Sistema de Retiro 10,105 10,215 
01-14-09-91 .31 Seguro Social Federal 8,794 8,884 
01-14-09-91.41 Plan Medico 12,600 12,600 
01-14-09-91 .71 Bono Navidad 3,000 3,000 
01 -14-09-92.01 Materiales de Oficina 799 800 
01-14-09-94.61 Mantenimiento de Equipo 500 500 
01-14-09-92.15 Material de Limpieza 500 500 

TOTAL 145,246 146,636 

.... 
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38 CONTROL AMBIENTAL Y GARAJE MUNICIPAL 

tlCUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2011-2012 2012-2013 

01-38-01-91 .01 Sueldos Empleados Regulares 1, 169,196 668,484 
01-38-01-91 .10 Seguro Choferil 406 296 
01-38-01-91 .11 Sistema de Retiro 108,443 62,002 
01-38-01-91 .31 Seguro Social Federal 95, 181 54,352 
01-38-01-91.41 Plan Medico 157,500 88,200 
01-38-01-91 .71 Bono Navidad 37,500 21 ,000 
01-38-04-92 .15 Material de Mantenimiento 1,000 1,000 
01-38-04-92.23 Uniformes 2,000 2,000 
01-38-04-94. 65 Miscelaneos 15,000 15,000 

TOTAL 1,586,226 912,334 

-
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..... 

38 PROGRAMA DE RECICLAJE 

'llCUENTA DES CR/PC/ON PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2011-2012 2012-2013 

01-38-45-91.01 Sueldos Empleados Regu lares 184,860 368,208 
01-38-45-91.10 Seguro Choferil 64 64 
01-38-45-91 .11 Sistema de Retiro 17, 146 34, 151 
01 -38-45-91 .31 Seguro Social Federal 14,983 29,927 
01-38-45-91.41 Plan Medico 23, 100 48,300 
01 -38-45-91 . 71 Bono Navidad 6,000 11 ,500 
01 -38-45-94.61 Mantenimiento de Equipos 300 300 

TOTAL 246,453 492,451 

28 



..... 

40 OFIC. DE PERMISOS Y REGLAMENTOS INTERNOS 

#CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2011-2012 2012-2013 

01-40-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares 132,228 115,896 
01-40-01-91 .11 Sistema de Retire 12,264 10,749 
01-40-01-91 .31 Segura Social Federal 10,574 9,249 
01-40-01-91.41 Plan Medico 12,600 10,500 
01-40-01-91. 71 Bono Navidad 3,000 2,500 
01-40-04-93.27 Compra Equipo 1,001 1,000 
01-40-04-92.01 Materiales de Oficina 3,000 3,000 

TOTAL 174,667 152,894 

29 



45 MECANICA Y TRANSPORTACION 

.... 'llCUENTA DESCR/PC/ON PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2011-2012 2012-2013 

01-45-01-91 .01 Sueldos Empleados Regulares 213,816 198,948 
01-45-01-91 .10 Seguro Choferil 64 64 
01-45-01-91 .11 Sistema de Retiro 19,831 18,452 
01-45-01-91 .31 Seguro Social Federal 17,351 16,138 - 01-45-01-91.41 Plan Medico 27,300 25,200 
01-45-01-91 . 71 Bono Navidad 6,500 6,000 
01-45-04-92.15 Material de Mantenimiento 1,000 1,000 
01-45-04-92.23 Uniformes 2,000 2,000 
01-45-04-92.25 Combustible & Lubricante 350,000 350,000 
01-45-04-94.61 Rep. y Mant. De Equipo 125,000 125,000 
01-45-04-94.65 Miscelaneos 10,501 10,500 

TOTAL 773,363 753,302 

-

.... 
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[ 

PRESUPUESTO 

FONDOS FEDERALES 

3 1 



#CUENTA 

70-13-01-91 .05 
70-13-02-91.10 
70-13-02-91.11 

.... 70-13-02-91.31 
70-13-02-91.41 
70-13-02-91 .71 
70-13-03-92.01 
70-13-05-94.11 
70-13-07-94.50 
70-13-13-93.01 
70-13-18-94 .11 
70-13-20-94.67 

... 

-

MUNICI PIO AUTONOMO DE CABO ROJO 
PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO 2012-2013 

PROGRAMAS FEDERALES 

DES CR/PC/ON PRESUPUESTO 
2011-2012 

Sueldos Empleados Regulares 228,060 
Segura Choferil 32 
Sistema de Retira 21 , 153 
Segura Social Federal 18,288 
Plan Medico 23,100 
Bono Navidad 5,500 
Materiales Oficina 2,000 
Servicios Prafesionales 15,000 
Renta Oficina 8,400 
Equipo Oficina 2,000 
Auditorias 8,000 
Publicaciones 1,500 
TOTAL 333,033 

PRESUPUESTO 
2012-2013 

297,804 
32 

27,621 
23,930 
31,500 

7,500 
2,000 

15,000 
8,400 
2,000 
8,000 
1,500 

425,287 
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.... #CUENTA 

70-13-01-MCP-91.05 

- 70-13-01 -MCP-91 . 73 
70-1 3-01-MCP-91.73 
70-13-01-MCP-91 . 73 

.... 70-13-01-MCP-91. 73 

.... 

.... 

.... 

-

-

MUNICIPIO AUTONOMO DE CASO ROJO 
PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO 2012-2013 

PROGRAMA CHILD CARE 

DESCRIPCION PRESUPUESTO 
2011-2012 

Sueldos Empleados Regulares 125,964 
Sistema de Retiro 11,683 
Seguro Social Federal 10,248 
Plan Medico 16,800 
Bono Navidad 4,000 

TOTAL 168,695 

PRESUPUESTO 
2012-2013 

178,992 
16,602 
14,534 
23, 100 

5,500 

238,728 
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DOCUMENTOS 

SUPLEMENTARIOS AL INFORME 

DE PRESUPUESTO 
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RELACION DE PUESTOS Y 

RENTA PLAZA DEL 

MERCADO 
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-

PU ESTO 
NUM. 

1 
2 
5 

- 6 
8 
9 

10 
12 
13 
14 
15 
17 
18 
19 
20 
22 
24 
25 
26 

27Y28 
29 
33 

-
-
-

MUNICIPIO AUTONOMO DE CASO ROJO 
PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO 2012-2013 

RELACION DE PUESTO PLAZA DEL MERCADO 

ARRENDADOR PAGO MENSUAL PAGO ANNUAL 

JOSE L. QUINONES $150.63 $1,807.56 
VICENTE ACOSTA RAMOS $154.96 $1,859.52 
NAYDA BINET FELICIANO $100.69 $1 ,208.28 
ELVIRA ACOSTA RIVERA $105.39 $1 ,264.68 
ROBINSON TROCHE $111.41 $1 ,336.92 
JORGE L. GONZALEZ CRUZ $107.38 $1,288.56 
THELMA ROQUETTES RODRIGUE2 $100.00 $1 ,200.00 
BENITO FELICIANO RIVERA $201.76 $2,421 .12 
EDWIN MONTALVO SANTIAGO $81 .57 $978.84 
FELIBERTO PAGAN MATOS $106.25 $1,275.00 
CAROLINE LUGO ORTIZ $103.92 $1 ,247.04 
MAGALY D. RODRIGUEZ MEDINA $52.41 $628.92 
WANDA ORTIZ ORTIZ $104.25 $1,251 .00 
LUIS D. CARABALLO ORENGO $150.00 $1 ,800.00 
ISIDORO LOPEZ RAMIREZ $146.46 $1 ,757.52 
LUIS A FLORES SANABRIA $208.38 $2,500.56 
MOISES LUCIANO AVILES $114.28 $1,371 .36 
CARLOS M. FUMERO MERCADO $62.50 $750.00 
JOSE LUGO MUNOZ $150.69 $1,808.28 
FRANCES SEDA SEDA $248.89 $2,986.68 
WILLIAN LUGO MUNIZ $67.60 $811 .20 
JAY DEL TORO ZAPATA $146.77 $1,761 .24 
TOT ALES $2,776.19 $ 33,314.28 

EFECTO 
PRESUPUESTARIO 

$1 ,807.56 
$1,859.52 
$1 ,208.28 
$1 ,264.68 
$1 ,336.92 
$1 ,288.56 
$1 ,200.00 
$2,421 .12 

$978.84 
$1,275.00 
$1 ,247.04 

$628.92 
$1 ,251 .00 
$1 ,800.00 
$1 ,757.52 
$2,500.56 
$1,371 .36 

$750.00 
$1,808.28 
$2,986.68 

$811 .20 
$1 ,761.24 

$ 33,314.28 
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CASO ROJO 
PROYECTO PRESUPUESTARIO ANO 2012-2013 

PLAZA RECREO Y PLAZA MARGARITA 

PLAZA DEL MERCADO (23 LOCALES) 

TOTAL 

$ 

$ 

$ 

10,200.00 

33,314.28 

43,514.28 
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MUNICIPIO AUT6NOMO DE CASO ROJO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013 
RESUMEN DE EGRESOS 

DESCRIPC/ON 

TOTAL INGRESOS 
LEGISLATURA MUNICIPAL 
OFICINA DEL ALCALDE 
OFICINA DEL VICEALCALDE 
OFICINA DE ADMINISTRACION 
FINANZAS Y COMPRAS 
GERENCIA Y PRESUPUESTO 
OBRAS PUBLICAS 
MANEJO DE EMERGENCIAS 
POLICIA MUNICIPAL 
RECURSOS HUMANOS Y CENTRO DE COMPUTOS 
RECREACION Y DEPORTES 
GIMNASIO MUNICIPAL 
CONTROL AMBIENTAL Y GARAJE MUNICIPAL 
CENTRO ENVEJECIENTES 
HOGAR ANCIANOS 
SERV. AL CIUDADANO 
SECRET ARIA MUNICIPAL 
AUDITORIA INTERNA 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL 
DESARROLLO TURISTICO 
BIBLOTECA MUNICIPAL 
PROGRAMA RECICLAJE 
PERMISOS Y REGLAMENTOS INTERNOS 
DEPTO DE MECANICA Y TRANSPORTACION 
TOTAL EGRESOS 

PRESUPUESTO 
2011-2012 

22,253,682 
289, 165 
423,056 

-
-

5,890,369 
85,123 

5,568,369 
559,160 

2,251 ,965 
891 ,578 
684,978 
160,974 

1,586,226 
525,297 

1,002,993 
306,426 
165,773 
102,573 
186,551 
233,377 
145,246 
246,453 
174,667 
773,363 

22,253,682 

PRESUPUESTO 
2012-2013 

100% 23,566,579 100% 
1.3% 309,513 1.3% 
1.9% 478,229 2.0% 

221 ,873 0.9% 
230,037 1.0% 

26.5% 6,073,375 25.8% 
0.4% 85, 123 0.4% 

25.0% 6,509,750 27.6% 
2.5% 707,928 3.0% 

10.1% 2,303,273 9.8% 
4.0% 604,487 2.6% 
3.1% 831 ,640 3.5% 
0.7% 268,350 1.1% 
7.1% 912,334 3.9% 
2.4% 488,980 2.1% 
4.5% 749,602 3.2% 
1.4% 438,135 1.9% 
0.7% 220,526 0.9% 
0.5% 105,701 0.4% 
0.8% 164,259 0.7% 
1.0% 318,180 1.4% 
0.7% 146,636 0.6% 
1.1% 492,451 2.1% 
0.8% 152,894 0.6% 
3.5% 753,302 3.2% 
100% 23,566,579 100% 
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RELACION DE SENTENCIAS DEL 

TRIBUNAL 
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CASO ROJO 
PROYECTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013 

RELACION DE SENTENCIAS DEL TRIBUNAL 

CERTIFICACION 

Yo, Juan Carlos Padilla Valle, Director de Finanzas del Municipio Aut6nomo de Caba Rojo, 

Certifico que a la fecha de hoy el Municipio no tiene sentecias pendientes de pago. 

En Caba Rojo, Puerto Rico hoy c(' de mayo de 2012 . 

to~e ~.1f!df-l4 
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RELACION DE DONACIONES 
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Yo, Juan Carlos Padilla Valle, Director de Finanzas del Municipio Auton6mo de Caba Rojo, 

Certifico que se realizaran las siguientes donativos durante el afio fiscal 2012-2013: 

INSTITUCIONES DONATIVO 
PIRATAS DOBLE A $ 25,000 
CLASE A 3,000 
CLASE B 5,000 
TORNEO INTERBARRIO 1,400 
ECABI 1,500 
SOCIEDAD AMERICANA DEL CANCER 300 
CAJICA 300 
PEQUENAS LIGAS 3,000 
ESPIBI 1,000 
TAE KWON DO 300 
TRIALO 500 
FESTIVAL DEL PESCAO 1,700 

BALONCESTO SUPERIOR FEMENINO 1,500 
GALERIA INMORTALES DEL DEPORTE 5,000 
LIGA JUVENIL-R CLEMENTE 500 

TOTAL $ 50,000 

*LAS CANTIDADES A OTORGARSE ESTARAN SUJETO A LA DISPONIBILIDAD 

DE FONDOS Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LEY Y REGLAMENTO 

43 



...... 

..... , 

RELACION DE CONTRA TOS 
...... 

OTORGADOS 
...... 

-

..... 

44 



..... 

..... 

MUNICIPIO AUTONOMO DE CASO ROJO 

PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013 

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS 

DEPART AMENTO TIPO DE CUENTA NOMBRE 
LEGISLATURA MUNICIPAL SERVICIOS LEGALES ASE SOR 
LEGISLATURA MUNICIPAL SERVICIOS PROFESIONALES VARI OS 
FINANZAS SERVICIOS PROFESIONALES ASESORES 
FINANZAS SERV. NO PROFESIONALES VARI OS 
FINANZAS SERVICIOS PROFESIONALES SINGLE AUDIT 

FINANZAS SERVICIOS LEGALES ASESORES 
FINANZAS MANTENIMIENTO EQUIPOS VARI OS 
FINANZAS RENTA LOCALES VARI OS 
OBRAS PUBLICAS ADM. DEL VERTEDERO ADMINISTRACION 

CONTROL AMBIENTAL RECOGIDO Y DISPOSICION ADMINISTRACION 

DESPERDICIOS SOLIDOS 
SERVICIOS AL CIUDADANO BECAS ESTUDIANTILES VARI OS 
TOTAL COSTO DE CONTRA TOS 

CANTIDAD 
$45,000 

$500 
$150,000 

$60,000 
$18,300 

$100,000 
$47,940 
$55,000 

$900,000 
$1 ,944,000 

$35,000 
$3,355,740 
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MUNICIPIO AUT6NOMO DE CABO ROJO 
PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013 

RELACl6N DE VOLUMEN DE NEGOCIOS 

ITIPO DE NEGOCIO VOLUMEN DE NEGOCIO PORCIENTO 
INDUSTRIAS 1,042, 107 33.00% 
NEGOCIOS FINANCIEROS 568,422 18.00% 
COMERCIOS 1,547,371 49.00% 

TOTAL VOLUMEN DE NEGOCIOS 3,157,900 100.00% 

MENOS 5% DE INCOBRABLES 157,900 

TOTAL 3,000,000 
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO 
PROYECTO PRESUPUESTO ANO 2012-2013 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, CARGOS Y TARIFAS 
QUE IMPONGAN SOBRE ORDENANZAS QUE NO HAYAN SIDO OBJETO 

DE TRIBUTACION POR EL ESTADO 

TITULO DE LA ORDENANZA 0 RESOLUCION 
ORDENANZAO SERIE 
RESOLUCION 

DEPOSITO DESPERDICIOS S6UDOS NUM. 50 1999-2000 

ENMENDAR ORDENANZA 31SERIE1994-1995, ORDENANZA 
25 SERIE 1998-1999 Y DEROGAR SECCION 2DA DE LA NUM. 6 2001-2002 
ORDENANZA 50 SERIE 1999-2000 
DEPOSITO DESPERDICIOS s6uoos 

DISPOSICION DESPERDICIOS s6uoos NUM. 19 2004-2005 

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION NUM. 42 2000-2001 

ENMENDAR ORDENANZA 42 (SECCION 1 Y 2, INCISO A) NUM. 9 2003-2004 
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 
NEGOCIOS AMBULANTES NUM. 33 2000-2001 

ENMENDAR ORDENANZA 51 SERIE 1997-1998, ORDENANZA 
33 SERIE 2000-2001, ESTABLECER ARANCEL POR PERMISO NUM. 3 2005-2006 
NEGOCIO AMBULANTE 
REGLAMENTO RENTA PUESTOS PLAZA MERCADO, NUM. 35 2000-2001 
DEROGA ORDENANZA 1SERIE1980-1981 

RENT A PLAZA DE MERCADO NUM. 38 2000-2001 

ENMENDAR ARTICULO 4.3 INCISO (1) Y (6.1) INCISO (1) DEL 
REGLAMENTODE LA PLAZA DE MERCADO NUM.2 2005-2006 
ORDENANZA 35 SERIE 2000-2001 
RENTA EQUIPO PESADO NUM. 39 2000-2001 

ENMENDAR ORDENANZA 39 SERIE 2000-2001 ARREND . 
EQUIPO PESADO Y USO GRATUITO A INDIGENTES NUM. 29 2004-2005 

CONT CONCEPTO PATENTES NUM. 34 2000-2001 

DEROGAR ORDENANZA 40 SERIE 2000-2001 , ESTABLECER 
NUM. 6 2005-2006 IMPUESTOS POR ESPECT ACULOS ARTISTICOS 

FACILIDADES COLISEO NUM. 11 1988-1989 

VENT A SOLARES CEMENTERIO NUM. 40 1999-2000 

ENMENDAR ORDENANZA 40 SERIE 1999-2000, ESTABLECER 
PRECIOS DIVERSAS ZONAS CEMENTERIOS MUNICIPALES 

NUM. 29 2005-2006 
CARGO CONSUMO ENERGIA ELECTRICA NUM. 20 2004-2005 

ENMENDAR SECCION 1 Y 4 ORDENANZA 20 SERIE 2004-
2005, CARGO IMPUESTO CONSUMO ENERGIA ELECTRICA 

NUM. 28 2004-2005 
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FIJAR Y ESTABLECER NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS 
PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE NUM. 21 2004-2005 
DEROGA ORDENANZAS EN CONFLICTO 
REGLAMENTAR USO, CUIDO Y OPERACION - TRANSPORTACION MASIVA, FIJAR CANON DE 
ARRENDAMIENTO Y TARIFAS, DEROGAR ORDENANZAS NUM. 27 2004-2005 
NUM. 18 SERIE 1982-1983, NUM. 19 SERIE 1983-1984 

.... Y NUM. 17 SERIE 1996-1997 
DEROGAR ORD. 30 SERIE 2002-2003, ADOPTAR NUEVO NUM. 31 2004-2005 
REGLAMENTO USO, CUIDO VIGILANCIA Y ADM. KIOSKO 
PLAZA MARGARITA PABON DE BOQUERON 

ENMENDAR ARTICULO 4.3, USO, CUIDO Y VIGILANCIA NUM. 4 2005-2006 
Kl OS KO PLAZA MARGARITA PABON, ADOPT ADO 
ORDENANZA 31, SERIE 2004-2005 
DEROGAR ORDENANZA 25 SERIE 1985-1986, PROHIBIR Y 
PENALIZAR ARROJO DE BASURA, CHATARRA, ESCOMBROS NUM. 32 2004-2005 
YOTROS 
FIJAR y ESTABLECER NUEVOS CANON ES DE NUM. 35 2004-2005 
ARRENDAMIENTO SOB RE SOLARES 0 PROPIEDAD 
MUNICIPAL CEDIDA EN USUFRUCTO SEGUN TASACION DEL 
CRIM Y EXIMIR DEL PAGO A INDIGENTES 

ENMENDAR ORDENANZA 35 SERIE 2004-2005, CONCEDER 
CREDITO CONTRIBUCION PROPIEDAD INMUEBLE y NUM. 12 2005-2006 
LIMITAR REINTEGROS Y CREDITOS RELACIONADOS A 
SOLARES MUNICIPALES CEDIDOS EN USUFRUCTO 
IMPOSICION Y COBRO DE MULTAS ADMINISTRATIVAS POR 

- INFRACCIONES A LAS ORDENANZAS, RESOLUCIONES Y NUM. 39 2004-2005 
REGLAMENTOS 
ARRENDAR PREDIO DE TERRENO A SEPULTUREROS 

RES. NUM. 267 2004-2005 
CEMENTERIO DE PUERTO REAL 
ARRENDAR PREDIO DE TERRENO A SEPULTUREROS 

RES. NUM. 268 2004-2005 
CEMENTERIO DE BOQUERON 

..... 
ARRENDAR PREDIO DE TERRENO A SEPULTUREROS 

RES. NUM. 269 2004-2005 
CEMENTERIO DE LAS DELICIAS 

TARIFA EXTRACCION MATERIAL CORTEZA TERRESTRE NUM. 7 2005-2006 

- COBRO DE UN DERECHO 0 ARANCEL POR EXPEDICION 
NUM. 8 2005-2006 

PATENTE MUNICIPAL 
ENMENDAR ORDENANZA 25 SERIE 1978-1979, NUEVA 

NUM. 30 2005-2006 
TARIFA POR SERVICIO DE LIMPIEZA POZOS SEPTICOS 
FIJAR y ESTABLECER COBRO POR RADICACION 
SOLICITUDES DE ENDOSOS y OTROS SERVICIOS 

NUM. 32 2005-2006 
PREST ADOS POR LA OF IC I NA DE ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL Y PERMISOS DE CABO ROJO 
PARA ESTABLECER EL IMPUESTO MUNICIPAL DEL UNO 
PUNTO CINCO POR CIENTO (1.5%) SOBRE LAS VENTAS Y 
EL USO (IVU) DENTRO DEL MUNICIPIO DE CASO ROJO, SU 
FE CHA DE EFECTIVIDAD, DELIMIT AR EL ALCANCE, ORD. NUM. 3 2006-2007 
ESTABLECER LA REGLA GENERAL, LAS LIMITACIONES Y 
LAS DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE DICHO 
IMPUESTO Y PARA OTROS FINES 
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PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 21 , SERIE 2004-2005, ORD. NUM. 17 
PARA FIJAR NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA 
PROPIEDAD INMUEBLE Y MUEBLE LOCALIZADAS DENTRO DE LA 
JURISDICCION TERRITORIAL DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE 
CASO ROJO, A LOS FINES DE FIJAR NUEVAS TASAS 
CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDAD INMUEBLE Y PARA 
OTROS FINES. 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 41 , SERIE 2000-2001 Y ORD. NUM. 19 
REGLAMENTAR EL RECOGIDO Y DISPOSICION DE ANIMALES 
DOMESTICOS Y REALENGOS DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE 
CASO ROJO Y PARA OTROS FINES. 
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 49, SERIE 2008-
2009, QUE ESTASLECE LOS ARSITRIOS DE CONSTRUCCION 
DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO 
AUTONOMO DE CASO ROJO CON EL FIN DE ANADIR NUEVOS 
INCISOS RELACIONADOS AL ARSITRIO POR LA CONSTRUCCION 
DE VALLAS Y ANDAMIOS Y POR ROMPER CALLES, ACERAS Y 
CAMINOS MUNICIPALES; Y PARA OTROS FINES. 

ORD. NUM. 20 

PARA AUTORIZAR LA IMPOSICION Y EL COSRO DE UNA TARIFA ORD. NUM. 21 
DE CINCUENTA DOLARES ($50.00) POR CONCEPTO DE LA 
EXPEDICION DE LA CORRESPONDIENTE ORDEN Y/0 SOLICITUD 
DE SERVICIO PARA LA ELECTRIFICACION DE POSTES 0 
INSTALACION DE LUMINARIAS EN LAS AREAS RESIDENCIALES Y 
PARA OTROS FINES. 
PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTONOMO DE CASO ROJO, A ORD. NUM. 22 
TRAVES DE SU ALCALDESA, HON, PERZA RODRiGUEZ 
QUINONES, A QUE ADOPTE LAS MEDIDAS Y PROCEDIMIENTOS 
NECESARIOS PARA ESTABLECER LA FACTURACION Y COSRO A 
LOS DISTINTOS PLANES MEDICOS DE AQUELLAS PERSONAS 
QUE LO POSEAN Y RECISAN EL SERVICIO DE AMBULANCIA QUE 
PROVEE EL MUNICIPIO AUTONOMO DE CASO ROJO; Y PARA 
OTROS FINES. 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTONOMO DE CASO ROJO A ORD. NUM. 23 
ESTABLECER UNA CUOTA ANUAL POR EL TRAMITE DEL 
REGISTRO DE LICITADORES DEL MUNICIPIO Y PARA OTROS 
FINES. 
PARA AUTORIZAR LA VENTA DE SOLARES MUNICPALES ORD. NUM. 25 
EDIFICADOS; ESTABLECER LA BASE PARA FIJAR EL PRECIO DE 
VENT A DE ESTOS, SEGUN T ASACION DEL CENTRO DE 
RECAUDACIONES DE INGRESOS MUNICIPALES; PRESCRISIR EL 
PROCEDIMIENTO PARA LA VENTA DE LOS SOLARES Y LA 
REVOCACION DE LOS USUFRUCTOS EN VIRTUD DE LOS 
ARTICULOS 9.006 Y 9.007 DE LA LEY NUMERO 81 DEL 30 DE 
AGOSTO DE 1991 , SEGUN ENMENDADA, CONOCIDA COMO LA 
"LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS DE PUERTO RICO"; Y PARA 
OTROS FINES. 

PARA APROBAR Y ADOPTAR EL REGLAMENTO QUE RIGE LA ORD. NUM. 36 
OPERACION Y UBICACION DE NEGOCIOS AMSULANTES EN 
LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO; 
EST ABLECER LOS DERECHOS 0 CANON PERIOOICO A 
COBRARSE PORTALES PERMISOS, Y PARA DEROGAR LAS 
ORDENANZAS NUM. 51 , SERIE 1997-1998, NUM. 33 SERIE 2000-
2001 Y LANUM. 3, SERIE 2005-2006 Y PARA OTROS FINES. 

2008-2009 

2009-2010 

2009-2010 

2009-2010 

2009-2010 

2009-2010 

2009-2010 

2009-2010 
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CASO ROJO 

PROYECTO PRESUPUESTO 2012-2013 

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 

DURANTE EL ANO FISCAL 2012-2013 SE LLEVARAN A CABO 0 SE CULMINARAN LAS SIGUIENTES OBRAS Y 

MEJORAS PERMANENTES: 

PROYECTO CANTIDAD FON DOS 
Construcci6n Centro de Convenciones $1,295,607 Emprestito CAE 

Construcci6n Carr. Marginal par Acceso al Centro $1,500,000 Emprestito CAE 

Convenciones 
Pavimentaci6n, repavimentaci6n y reparaci6n de $2,653,419 Aportaci6n Federal, Fonda 
calles, carreteras y aceras Ordinario, Emprestito CAE 

Reparaci6n y Mantenimiento Estructuras y $10,000 Fonda Ordinario 
Edificios 

Mejoras Areas Recreativas Monte Grande $97,0000 Fondos Legislativos 

Construcci6n Parque Puerto Real $1,759,088 Fondos Legislativos 

Mejoras al Tuto Mendoza $2,000,000 Fondos Legislativos 

lluminaci6n en las Facilidades Recreativas Rebeca $75,000 Fondos Federales 
Colberg 

Construcci6n Area Recreativa y Media Cancha de $64,950 Participaci6n Ciudadana 2008, y 

Ba loncesto en la Urb. Puerto Real y Bo. Miradero Fondos Legislativos 

Construcci6n Area Recreativa Villa M ilagros $47,900 Participaci6n Ciudadana 2008, y 

Fondos Legislativos 

Mejoras al Parque de Pelota La 22 $111,598 Fondos Legislativos 

Construcci6n de Aceras y Encintados en la Carr. $95,497 Fondos Legislativos, 
103, Lado Oeste desde el Circulo Fraternal hasta 
Camino las Fasy Lado Este desde la lntersecci6n 
del Conector Sur hasta el Antigua Charlies Pizza del 
Municipio de Caba Rojo 

Pintura, Arreglo del Camino y Reconstrucci6n del $185,816.28 Emprestito CAE 

Tablada en el Faro de los Morrillos, del Municipio 
de Caba Rojo 

Gran Total $9,895,875.28 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO: CABO ROJO ANO FISCAL 2012-2013 

LISTADO SOBRE LAS PERSONAS NATURALES 0 JURIDICAS CON DEUDAS 

VENCIDAS POR DOS (2) ANOS 0 MAS 

NOMBRE DEUDA 
Industrial Equipment, Corp. $ 5.92 
Rosado Asphalt, Inc. $ 36.65 
Western Optical Services, Corp. $ 48.1 4 
Rawan Fashion $ 51 .90 
John Grazel, Inc. $ 65.55 
Contratista Osvaldo Cruz $ 69.35 
Troche Landscapinq $ 73.35 
El Blue Marlin Cate $ 77.70 
Luis M. Cabrera, S. E. $ 95.22 
Phat Productions $ 159.60 
Garaqe Mercado $ 185.40 
AIPO, PSC $ 199.62 
Nana School Supply $ 200.58 
Cabo Rojo Vertical $ 224.80 
H. Design $ 287.49 
WBM Renta de Equipo Pesado, Inc. $ 318.09 
PJCL Development, Corp. $ 366.52 
Gramas de Plan Bonito, Inc. $ 397.84 
Northwest Security Management, Inc. $ 419.48 
El Rincon Mexicano $ 446.11 
Rentas Ramiro Vidal Ramirez $ 466.20 
Venta de Dulce Efrain Rivera $ 494.70 
Centro Agricola Plaza $ 495.95 
Rentas Dagoberto Toro Hernandez $ 553.20 
D & J, Inc. OBA Big George $ 624.85 
Easy Access & Electrical Control $ 690.24 
lmpresos Lilymar $ 715.27 
Abby's Guarderfa de Lanchas $ 833.94 
Zeam Consultinq Service $ 843.21 
Swift Access Marketing, Inc. $ 867.55 
Arq. Enrique M. Abruna Lojo $ 883.45 
Koqueta Wholesale $ 884.66 
H.I. Distributor $ 1,013.23 
Jeanebelle $ 1,037.96 
Sani-Plant Company, Inc. $ 1,138.88 
Ledo. Nelson Vicenty Cappas $ 1,214.38 
Sons & Brothers Contractor, Corp. $ 1,336.12 
Forest CC, Corp. $ 1,564.05 
Coper Electrical, Inc. $ 1,689.27 
JR Electric Services $ 2,433.11 
Gerardo Carrero $ 2,488.75 
FJ Celulares & Beepers $ 2,509.97 

SS 
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Tropical Advertising, Inc. $ 2,571.79 

..... 123 Corp. $ 3,041.63 
Transporte Silva del Oeste $ 3,051 .14 
Centro Para Desarrollo Educativo $ 3,400.58 
Lab. Clinico y Bacteriol6gico Oeste $ 3,411.10 
Contratista Orlando $ 3,505.20 
Azga Medical $ 3,562.58 
JR Marble & Granite Works, Inc. $ 3,650.06 
JM Contractor & Developers $ 4,078.87 
D. Contruction, Inc. $ 4,453.15 
West Cell Corporation $ 5,508.12 
Motor Sport, Inc. $ 6,023.21 
Dr. Edgar H. Moreno Rodriguez $ 6,929.69 
Edshan Aluminium Works, Inc. $ 10,438.00 

...... Taygui, Corp . $ 12,608.09 
BCG, Inc. $ 18,255.08 
Quintas de Miradero $ 24, 137.71 
Bravo & Bravo Construction $ 24,534.62 
Edshan Mill Works, Inc. $ 31,264.19 
BORI Development, Corp. $ 31 ,571 .94 
BEFA HoldinQ, Corp $ 33,736.74 

..... Gori Development Corp . $ 34,345.36 
Desarrolladora Faros del Oeste $ 53,268.33 
Palmas Reales, SE $ 78,783.85 
Phoenix Construction, SE $ 131,434.93 
Rumer SP $ 162,775.03 

TOTAL $ 728,849.24 
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO 

PUEST NUEVO EMP SUELDO SUELDO SUELDO PLAN 
0 NUM CLF CLF POSICl6N MENS UAL MENS UAL AN UAL BONO SUELDO SEGSOC RETIRO MEDICO FSE SEG CHOF 

PUESTO 2011-2012 2012-2013 2012-2013 12.50% AJUSTADO 7.650% 9.275% 175 
210 LEGISLATURA MUNICIPAL 

2101 c c SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL 2,465 2,465 29,580 1,000 30,580 2,339 2,744 2,100 1, 131 
2102 c c SEC.AUX. LEGISLATURA MUNICIPAL 2,042 2,042 24,504 1,000 25,504 1,951 2,273 2,100 944 
2103 c c OFICINISTA MECANOGRAFO 1,550 1,550 18,600 1,000 19,600 1,499 1,725 2,100 725 
2104 c c $ARGENTO DE ARMAS 1,738 1,738 20,856 1,000 21,856 1,672 1,934 2,100 809 16 
2105 c c OFICINISTA MECANOGRAFO 1,337 1,441 17,292 1,000 18,292 1,399 1,604 2,100 192 
2231 B B TRABAJADOR 1,237 1,237 14,844 1,000 15,844 1,212 1,377 2,100 586 

6 TOTAL EMPLEADOS LEGISLATURA 10 369 10 473 125,676 3000 131 676 10 073 11 656 12,600 4 387 16 
01-01-91 .01 )1-01-91. 71 01 -01-91 .3101-01-91 .11 01-01-91 .41 01-01-91 .10 

220 ADMINISTRACION DE ALCALDIA 

2201 c c ALCALDESA 7,500 7,500 90,000 90,000 6,885 8,348 2, 100 3,330 
2204 c c AYUDANTE DEL EJECUTIVO 2,422 2,422 29,064 1,000 30,064 2,300 2,696 2,100 1,112 
2205 R R AYUDANTE ADMINISTRATIVO 2,475 2,475 29,700 1,000 30,700 2,349 2,755 2,100 1,136 
2208 c c AYUDANTE EJECUTIVO 3,660 3,660 43,920 1,000 44,920 3,436 4,074 2,100 1,662 
2212 R R AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1,933 1,903 22,836 1,000 23,836 1,823 2,118 2,100 882 
2220 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,895 1,895 22,740 1,000 23,740 1,816 2,109 2,100 600 
2222 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,894 1,894 22,728 1,000 23,728 1,815 2,108 2,100 600 
2235 R T OFICINISTA 1,333 1,441 17,292 1,000 18,292 1,399 1,604 2,100 192 
2237 c c AYUDANTE ADMINISTRATIVO 2,732 2,732 32,784 1,000 33,784 2,584 3,041 2,100 1,250 
2803 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,825 1,825 2 1,900 1,000 22,900 1,752 2,031 2,100 847 
3267 R R AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1 799 2 285 27 420 1 000 28 420 2 174 2 543 2 100 1 250 

11 TOTAL A CARGARSE OFICINA DEL ALCA 29,468 30,032 360,384 51000 3701384 281334 33,426 23, 100 121862 0 

2202 c c VICE ALCALDE 4,542 4,542 54,504 1,000 55,504 4 ,246 5.055 2,100 2,054 
5918 R R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2.100 595 
6012 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,693 1,693 20,316 1,000 21,316 1,631 1,884 2,100 448 

2533 R T OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2802 R T OFICINISTA I 1,225 1,342 16,104 1,000 17,104 1,308 1,494 2,100 633 
2224 R R TELEFONISTA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581 
3103 R R SECRET ARIA ADM. 1,619 1,619 19,428 1,000 20,428 1,563 1,802 2,100 900 
3231 R R OFICINISTA II 1,225 1.243 14,916 1,000 15 916 1 218 1 383 2 100 533 

8 TOTAL A CARGARSE OFICINA DEL VICEJ 14,152 14,287 171 444 4 000 179 444 13 727 15 901 16,800 6,764 0 

2203 c c ADMINISTRADOR MUNICIPAL 3,395 3,395 40,740 1,000 41 ,740 3,193 3,779 2,1 00 438 
2234 R c AYUDANTE ADMINISTRATIVO 2,574 2,574 30,888 1,000 31 ,888 2,439 2,865 2,100 1,180 
2550 R R CONDUCTOR VEH. PESADO 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
2206 R R CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581 
2560 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2527 R R AUX. EN CONSTRUCCION 1,239 1,239 14,868 1,000 15,868 1,214 1,379 2,100 1,031 
2686 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2577 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2635 R R TRABAJADOR 1 225 1 225 14 700 1 000 15 700 1 201 1 363 2 100 526 

9 TOTAL A CARGARSE OFICINA ADMINISTI 14 677 14 677 176,124 4 500 185 124 14 162 16,336 18,900 7,931 16 
02-01-91 .01 )2-01-91 .71 02-01-91 .3102-01-91 .11 02-01-91.41 02-01-91.10 

240 CENTRO DE INFORMACION 

2401 c c C DIR. CENTRO DE INFORMACION 2,950 2,950 35,400 1,000 36,400 2,785 3,283 2,100 1,347 
2402 R R TECNICO SISTEMAS DE INFORMACION 1,695 1,760 21 ,120 1,000 22,120 1,692 1,959 2, 100 818 
2403 R R OP.EQ. ENTRADA DE DATOS 1,442 1,497 17,964 1,000 18,964 1,451 1,666 2,100 635 



r r r r r r r r r r 

2404 R R ANALISTA NOM Y SIST COMPUTADORAS 1,936 1,936 23,232 1,000 24,232 1,854 2,155 2,100 897 
2405 R R OP.EQ. ENTRADA DE DATOS 1 342 1 342 16 104 1 000 17 104 1 308 1 494 2 100 1 112 

5 TOTAL CENTRO DE INFORMACION 9,485 113,820 2,500 118,820 9 090 10 557 10,500 4,809 0 

221 RECURSOS HUMANOS 

2209 c c DIR. RECURSOS HUMANOS 2,732 2,732 32,784 1,000 33,784 2,584 3,041 2, 100 1,250 
2229 R R SUB DIRECTORA 2,010 2,010 24,1 20 1,000 25,120 1,922 2,237 2,100 929 
2232 R R TEC. REC. HUMANOS 1,515 1,695 20,340 1,000 21 ,340 1,633 1,887 2,100 790 
2233 R T SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 658 
2214 R R TEC. REC. HUMANOS 1,633 1,633 19,596 1,000 20,596 1,576 1,818 2,100 762 
2219 R R OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581 
2221 R R SEC. ADMINISTRATIVA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 782 
2223 R R DIRECTOR OFICINA PAE 1,693 1,693 20,316 1,000 21 ,316 1,631 1,884 2,100 938 
2226 R T SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,396 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 782 
2230 R R COORDINADOR DE RETIRO 1,454 1,454 17,448 1,000 18,448 1,411 1,618 2, 100 812 
2216 R c AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,562 2,562 30,744 1,000 31,744 2,428 2,852 2,100 1,397 
2215 R R OFICIAL DE INFORMACION 1,757 1,757 21 ,084 1,000 22,084 1,689 1,956 2,100 972 
2218 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,513 1,512 18, 144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 842 
2237 R R MAESTRO/A PRE ESCOLAR 0 1,515 18,180 1,000 19, 180 1,467 1,686 2,100 1,247 16 
2238 R R ASISTENTE MAESTRO PRE-ESCOLAR 0 1,295 15,540 1,000 16,540 1,265 1,441 2,100 1,075 16 
2239 R R ASISTENTE MAESTRO PRE-ESCOLAR 0 1,295 15,540 1,000 16,540 1,265 1,441 2,100 1,075 16 
2540 R T OFICINISTA I 1 225 1 225 14 700 1 000 15 700 1 201 1 363 2 100 1 021 

14 TOTAL DEPART RECURSOS HUMANOS 23 513 27 797 333,564 8 500 350 564 26,818 30,938 35,700 15,912 0 
08-01-91 .01 )8-01-91.71 08-01 -91 .3108-01 -91.11 08-01-91.41 08-01-91 .10 

230 UNIDAD AUDITORIA INTERNA 

2301 c c AUDITOR INTERNO 2,324 2,324 27,888 1,000 28,888 2,210 2,587 2, 100 1,069 
2302 R T SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,507 18,084 1,000 19,084 1,460 1,677 2,100 706 
2303 R T AUXILIAR CONTABILIDAD II 1,454 1,568 18,816 1,000 19,816 1,516 1,745 2,100 208 
2304 R T AUXILIAR CONTABILIDAD I 1 293 1 293 15 516 1 000 16 516 1 263 1 439 2 100 173 

4 TOTAL OFIC AUOITORIA INTERNA 6,469 6 692 80,304 2,000 84,304 6,449 7,448 8,400 2, 156.45 0 
21-01-91 .01 11-01-91 .71 21-01-91.3121-01-91 .11 21-01-91 .41 21-01 -91 .10 

250 UNIDAD OBRAS PUBLICAS 

2501 c c DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 3,057 3,057 36,684 1,000 37,684 2,883 3,402 2,100 2,449 16 
2502 R R DIR.AUX.OBRAS DE PUBLICAS 1,726 2,045 24,540 1,000 25,540 1,954 2,276 2.100 1,660 
6204 R R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 658 
2210 R R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 658 
6212 R R OFICINISTA I 1,241 1,342 16,104 1,000 17,104 1,308 1,494 2,100 633 
471 1 R R OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
2503 . R R SUP.BRIGADAS DE TRAB.I 1,452 1,565 18,780 1,000 19,780 1,513 1,742 2,100 1,286 
2504 R R SUP.BRIGADAS DE TRAB.11 1,570 1,570 18,840 1,000 19,840 1,518 1,747 2, 100 1,290 
2602 R R DIR.AUX.CONT. AMB. Y GARAGE 1,512 1,512 18, 144 1,000 19,144 1.465 1,683 2, 100 1,244 
2509 R R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,562 1,562 18,744 1,000 19,744 1,510 1,739 2, 100 1,283 16 
2511 R T OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,396 1,396 16,752 1,000 17,752 1,358 1,554 2,100 1,154 16 
2512 R R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,562 1,562 18,744 1,000 19,744 1,510 1,739 2,100 1,283 16 
2513 . R R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,562 1,562 18,744 1,000 19,744 1,510 1,739 2,100 1,283 16 
2507 R R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,562 1,562 18,744 1,000 19,744 1,510 1,739 2,100 1,283 16 
2559 R R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,562 1,562 18,744 1,000 19,744 1,510 1,739 2,100 1,283 
2565 R R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,562 1,562 18,744 1,000 19,744 1,510 1,739 2,100 1,283 
2555 R R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,562 1,562 18,744 1,000 19,744 1,510 1,739 2,100 1,283 16 



r r r r r r r r r r r r r r r 

2562 R R COND VEHI PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
2563 R R COND VEHI PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17, 128 1,310 1,496 2,100 1, 11 3 16 
2564 R R COND VEHI PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
2516 R R COND.VEHl.PESADO DE MOTOR 1,396 1,562 18,744 1,000 19,744 1,510 1,739 2,100 1,283 16 
2545 R R COND VEHI PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,1 13 16 
2692 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
2547 R R COND.VEHl.PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16 
2552 R R COND VEHI PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16, 128 1,000 17, 128 1,310 1,496 2,100 1, 11 3 16 
2523 R R SUPERVISOR DE BRIGADA I 1,625 1,625 19,500 1,000 20,500 1,568 1,809 2,100 1,333 
2520 R R CARPINTERO 1,444 1,444 17,328 1,000 18,328 1,402 1,607 2,100 1, 191 
2521 R R CARPINTERO 1,291 1,291 15,492 1,000 16,492 1,262 1,437 2,100 1,072 
2522 R R CARPINTERO 1,391 1,391 16,692 1,000 17,692 1,353 1,548 2,100 1, 150 
2529 R R CARPINTERO 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 1,035 
2536 R R CARPINTERO 1,340 1,340 16,080 1,000 17,080 1,307 1,491 2,100 1, 110 
2530 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2537 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2554 R R SUP DE BRIGADAS TRABAJADORES II 1,625 1,625 19,500 1,000 20,500 1,568 1,809 2,100 1,333 16 
2582 R R AUXILIAR EN CONSTRUCCION 1,386 1,494 17,928 1,000 18,928 1,448 1,663 2,100 634 16 
2556 R R CARPINTERO 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 533 
2531 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
2534 R R CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2699 R R ROTULISTA 1,225 1,291 15,492 1,000 16,492 1,262 1,437 2,100 1,072 
2652 R R SUP. DE BRIGADAS I 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 1,155 
2581 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2805 R R GUARDAALMACEN 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 600 
5914 R T CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581 
2538 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2561 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2566 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2548 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2649 R T TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2542 R R ENCARGADO CEMENTERIO 1,681 1,681 20,172 1,000 21 ,172 1,620 1,871 2,100 1,376 
2508 R R SUP. DE BRIGADAS TRABAJADORES II 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 1,244 
4719 R R COCINERA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
5930 R R SUP DE BRIGADAS TRABAJADORES II 1,512 1,512 18,144 1,000 19, 144 1,465 1,683 2,100 1,244 
2700 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2644 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2506 R R ENCARGADO CEMENTERIO 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 1,035 
2558 R R OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
2539 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2570 R R SUPERVISOR BRIGADA II 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 1,244 
2623 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15.700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2628 R R COND. VEHI. PESA. DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
2682 R R OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
2636 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2, 100 1,021 
2572 R R CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 15.700 1,201 1,363 2,100 526 
2579 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,338 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 201 
4712 R R OFIC. MECANOGRAFO I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
2580 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2543 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2528 R R TRABAJADOR 1,344 1,368 16,416 1,000 17,416 1,332 1,523 2,100 1,132 
2532 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2, 100 1,021 
2544 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
5922 R R SUPERVISOR BRIGADAS I 1,398 1,507 18,084 1,000 19,084 1,460 1,677 2,100 1,240 
2632 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2697 R T TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 

74 TOTAL OFIC OBRAS PUBLICAS 100, 108 101,288 1,215,456 36,500 11288,456 98,567 1121734 1531300 75,81 2 384 
04-01-91 .01 )4-01-91 . 71 04-01 -91.3104-01-91.11 04-01 -91 .41 04-01-91.10 

350 DEPARTAMENTO DE MECANICA Y TRANSPORTACION 
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3501 c DIRECTOR MECANICA Y TRANSPORTACI 1,961 1,961 23,532 1,000 24,532 1,877 2,183 2,100 1,595 16 
3503 R R SUP MECANICOS DE VEHI. DE MOTOR 1,687 1,687 20,244 1,000 21,244 1,625 1,878 2,100 1,381 
3504 R T MECANICO DE VEHI. DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17, 128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
3505 R R MECANICO DE VEHI. DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17, 128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
3506 R R MECANICO DE VEHI DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17, 128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
3507 R R HOJAU\TERO 1,291 1,291 15,492 1,000 16,492 1,262 1,437 2,100 1,072 
3508 R R HOJAU\TERO 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 1,035 
3510 R R TRAB. SERV. EQ. AUTOMOTRIZ 1,178 1, 178 14,136 1,000 15,136 1,158 1,311 2,100 984 
3511 R R OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
3512 R R MECANICO DE VEHI. DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1, 113 
3513 R R TRAB. SERV. EQ. AUTOMOTRIZ 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
3514 R R MECANICO 1,393 1,393 16,716 1,000 17,716 1,355 1,550 2,100 1, 152 

12 TOTAL DEPTO DE MECANICA Y TRANSPI 161579 161579 198,948 6,000 2101948 161138 181452 25,200 1291327 64 

260 UNIDAD CONTROL AMBIENTAL 

2601 c c DIR.CONT. AMB. GARAGE 2,412 2,41 2 28,944 1,000 29,944 2,291 2,685 2,100 1,946 16 
2541 R T SUP.BRIGADAS TRABA. I 1,398 1,507 18,084 1,000 19,084 1,460 1,677 2,100 1,240 
2573 R R SUPERVISOR BRIGADAS I 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 595 16 
3509 R R TRAB SERV EQ AUTOMOTRIZ 1,239 1,2.25 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2568 R R OFIC MEC. 11 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 1,035 
2517 R R COND.VEHI PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17, 128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
2603 R T COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2, 100 1,113 16 
2610 R T COND VEHI PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16, 128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
2643 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16, 128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
2690 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16, 128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
2689 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16, 128 1,000 17,128 1,310 1,496 2, 100 1, 113 16 
3109 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16, 128 1,000 17, 128 1,310 1,496 2, 100 900 16 
3124 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16, 128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 574 
2668 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17, 128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
2688 R R SUP DE BRIGADAS TRABAJADORES 11 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 1,244 16 
2616 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16, 128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
2627 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2606 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16, 128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16 
2614 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17, 128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
2630 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2631 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2634 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2637 R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2638 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2641 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2645 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2646 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16.128 1,000 17, 128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
2650 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2651 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,1 00 1, 113 16 
2653 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2, 100 1,021 
2657 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2661 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17, 128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
2664 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2, 100 1,021 
2665 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2670 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2, 100 1,021 
2671 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2675 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
2678 R T COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 574 16 
2681 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
2673 R R SUP DE BRIGADAS TRABAJADORES II 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 1,244 
5931 R T CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
2698 R T TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 



r r r r ( r r r r r r r r r r r 

42 TOTAL CONTROL AMBY GARAJE MUNIC 55,612 __ .;;5.-5,i.;.7,;.07.._~"'!!i!o66~6~,4~6;.;4~~29!1 ,~00~0~--71.-0.,,4_8_4~~54~,3~52~~6~2~,0~0~2---~8"'!8"",2"'!0 __ 0_4_3.,8_3_5_~_2_9_6;... 
10-01-91 .01 10-01 -91 .71 10-01-91.311 0-01-91.11 10-01-91 .41 10-01-91.10 
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2720 R R ENCARGADO PROPIEDAD 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 600 
2213 R c AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1,903 1,903 22,836 1,000 23,836 1,823 2,118 2,100 250 
2629 R R OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
2725 R R AUXILIAR DE CONTABILIDAD I 1,293 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 611 
2711 R R RECAUDADOR AUXILIAR 1,293 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 600 
4718 R R OFIC. MECANOGRAFO I 1,544 1,544 18,528 1,000 19,528 1,494 1,718 2,100 654 
4710 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,693 1 693 20 316 1 000 21 316 1 631 1 884 2 100 629 

31 Sub total Dpto. Finanzas 46,647 47,260 567,120 15,500 598, 120 45,756 52,600 65, 100 17,952 32 

2740 c c DIR. GERENCIA Y PRESUPUESTO 2,534 2,534 30,408 1,000 31 ,408 2,403 2,820 2,100 330 
2741 R T CONTADOR 1,573 1,573 18,876 1,000 19,876 1,521 1,751 2,100 209 

R AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 1,245 1 245 14 940 1 000 15 940 1 219 1 386 2 100 167 
3 TOTAL OFICINA GERENCIA 5,352 5,352 64,224 1,500 67,224 5,143 5,957 6,300 706 

2704 c c DIR. COMPRAS 2,234 2,234 26,606 1,000 27,806 2,127 2,466 1,800 1,029 
2728 R R OFIC.MECANOGRAFO II 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,216 1,363 1,600 589 
4633 R R OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
2727 R R OFICIAL DE COMPRAS 1 619 1 619 19 428 1 000 20 426 1 563 1 602 1 600 756 

4 Sub total D12to. Com12rss 6,321 6,321 75,652 2,000 79,852 6, 109 7,035 7,500 2,900 0 
VACACIONES ENF. Y REG 250,000 250,000 19,125 23, 166 9,250 
TRANSITORIOS 637,603 41 ,000 676,603 51 ,926 6,300 
BONO VERANO 232 050 232 050 17 752 
TOTAL OFIC FINANZAS 53 581 1 762 625 56 500 1 636 625 140 670 82 623 78 900 30 101 32 

03-01-91 .01 )3-01-91.71 03-01-91 .3103-01-91.11 03-01-91 .41 03-01 -91 .10 

280 SECRETARIA MUNICIPAL 

2801 c c SECRETARIA MUNICIPAL 2,460 2,460 29,520 1,000 30,520 2,335 2,738 2,100 1,129 
2209 R R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,396 1,396 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 656 
6105 R R SEC. ADMINISTRATIVO 1,396 1,396 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 658 
2679 R R SEC. ADMINISTRATIVO 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 595 
3112 R T TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2, 100 900 
2804 R R ADMINISTRADOR DE DOCUMENTOS 1,573 1,573 18,676 1,000 19,876 1,521 1,751 2,100 209 
2732 R R OFICINISTA 11 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,216 1,363 2,100 600 
2549 R R OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
2574 R R OFICINISTA I 1 225 1 225 14 700 1 000 15 700 1 201 1 363 2 100 526 

9 TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL 13,145 13 145.00 157 740 4 500 166 740 12 756 14,630 18 900 5 601 0 
19-27-91 .01 19-27-91 .71 19-27-91 .3119-27-91 .11 19-27-91 .41 19-27-91 .10 

310 OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS 

3101 c c DIR. OFIC. MANEJO EMERGENCIAS 2,194 2,194 26,328 1,000 27,328 2,091 2,442 2,100 900 
3102 R R DIR. AUXILIAR DE LA DEFENSA CIVIL 1,824 1,824 21 ,888 1,000 22,888 1,751 2,030 2,100 900 
3104 R R SUP DE BRIGADAS II 1,630 1,630 19,560 1,000 20,560 1,573 1,614 2,100 600 
2557 R T SUPERVISOR DE BRIGADA I 1,347 1.565 16,760 1,000 19,780 1,513 1,742 2,100 1,286 16 
3105 R R TEC EN MANEJO EMERGENCIAS Y DESA: 1,512 1,512 18, 144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 900 
3106 R R OFICIAL MANEJO EMERGENCIAS 1,512 1,796 21,552 1,000 22,552 1,725 1,999 2,100 900 
3107 R R TEC EN MANEJO EMERGENCIAS Y DESA: 1,512 1,512 18, 144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 900 16 
3106 R T AUX. EN DEFENSA CIVIL 1,344 1,344 16,126 1,000 17,126 1,310 1,496 2,100 900 
3110 R R TEC EN MANEJO EMERGENCIAS Y DESA: 1,512 1,512 18, 144 1,000 19, 144 1,465 1,683 2,100 900 
3111 R R TEC EN MANEJO EMERGENCIAS Y DESA. 1,512 1,512 18, 144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 900 
3113 R R TEC EN MANEJO EMERGENCIAS Y DESA: 1,512 1,512 16,144 1,000 19,144 1,465 1,663 2,100 641 
3125 R R TEC EN MANEJO EMERGENCIAS Y DESA: 1,512 1,512 18, 144 1,000 19, 144 1,465 1,683 2,100 1,244 
3114 R R TELEFONISTA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2, 100 526 
2519 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
3115 R R AUX. EN DEFENSA CIVIL 1,344 1,344 16,128 1,000 17,126 1,310 1,496 2,100 574 



r r r r r ( r r 

3117 R T COND. DE AMBULANCIA 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 574 16 
3118 R R COND. DE AMBULANCIA 1,344 1,344 16, 128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 574 16 
3119 R R SUP DE BRIGADAS I 1,502 2,281 27,372 1,000 28,372 2,170 2,539 2,100 950 16 
3120 R T COND. DE AMBULANCIA 1,344 1,344 16, 128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,1 00 574 16 
2608 R T COND AMBULANCIA 1,344 1,344 16, 128 1,000 17,1 28 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
3121 R R COND. DE AMBULANCIA 1,344 1,344 16, 128 1,000 17, 128 1,310 1,496 2,100 574 16 
3123 R R TELEFONISTA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
3126 R R TEC EN MANEJO EMERGENCIAS Y DESA: 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 641 16 
3127 R T TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 0 1,347 16, 164 1,000 17, 164 1,313 1,499 2,100 
3128 R T TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 0 1,457 17,484 1,000 18,484 1,414 1,622 2,100 
3129 R T TEC EMERGENCIAS MEDICAS 0 1,457 17,484 1,000 18,484 1,414 1,622 2,100 
3130 R T TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 0 1,457 17,484 1,000 18,484 1,414 1,622 2,100 
3131 R T TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 0 1,457 17,484 1,000 18,484 1,414 1,622 2,100 
4650 R T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 512 1 512 18 144 1 000 19 144 1 465 1 683 2 100 

29 TOTAL OFIC MANEJO EMERGENCIA 35, 188 43,644.00 523,728 14,500 552,728 42,284 48,576 60,900 18,618 140 
• CREACION PUESTO 06-01 -91.01 )6-0 1-91 .71 06-01-91.3106-01-91.11 06-01-91.41 06-01-91 .10 

320 POLICIA MUNICIPAL 
3201 c c COMISIONADO POLICIA MUNICIPAL 3,443 3,443 41 ,316 1,000 42,316 3,237 3,832 2,100 1,862 16 
3202 R R CAPITAN POLICIA MUNICIPAL 2,532 2,532 30,384 1,000 31,384 2,401 2,818 2,100 1,381 16 
3203 R R COMANDANTE POLICIA MUNICIPAL 3,405 3,405 40,860 1,000 41 ,860 3,202 3,790 2,100 1,842 16 
3204 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22,968 1,000 23,968 1,834 2,130 2,100 1,055 16 
3205 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,91 4 1,914 22,968 1,000 23,968 1,834 2,130 2,100 1,055 16 
3206 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,91 4 1,914 22,968 1,000 23,968 1,834 2,130 2,100 1,055 16 
3207 R R TNT POLICIA MUNICIPAL 2,117 2,117 25,404 1,000 26,404 2,020 2,356 2,100 1,162 16 
3208 R R TNT. POLICIA MUNICIPAL 2,117 2, 11 7 25,404 1,000 26,404 2,020 2,356 2,100 1,162 16 
3209 R R SUB COMISIONADO 2,537 2,537 30,444 1,000 31,444 2,405 2,824 2,100 1,384 16 
3210 R R SGT POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22,968 1,000 23,968 1,834 2,130 2,100 1,055 16 
3212 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16 
3214 R R TNT. POLICIA MUNICIPAL 2,117 2,117 25,404 1,000 26,404 2,020 2,356 2,100 1,162 16 
3215 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16 
3216 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16 
3219 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16 
3220 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22,968 1,000 23,968 1,834 2,130 2,100 1,055 16 
3221 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16 
3222 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,91 4 1,914 22,968 1,000 23,968 1,834 2,130 2,1 00 1,055 16 
3223 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16 
3224 R R POLICIA MUNICIPAL 1,729 1,729 20,748 1,000 21,748 1,664 1,924 2,100 957 16 
3225 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16 
32.26 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16 
3227 R R POLICIA MUNICllPAL 1,799 1,799 21 ,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16 
3228 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16 
3229 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16 
3230 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16 
3232 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,512 1,512 18, 144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 641 
3233 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16 
3234 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21 ,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16 
3235 R R SGT POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,914 22,968 1,000 23,968 1,834 2,130 2,100 1,055 16 
3237 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,91 4 1,914 22,968 1,000 23,968 1,834 2,130 2,100 1,055 16 
3239 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22,968 1,000 23,968 1,834 2,130 2,100 1,055 16 
3240 R R TNT. POLICIA MUNICIPAL 2,117 2,117 25,404 1,000 26,404 2,020 2,356 2, 100 1,162 16 
3241 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16 
3242 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16 
3243 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16 
3244 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22,968 1,000 23,968 1,834 2, 130 2,100 1,055 16 



r r r r r r r r 

3245 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,566 1,000 22,566 1,726 2,002 2,100 994 16 
3246 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21 ,566 1,000 22,566 1,726 2,002 2,100 994 16 
3247 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21 ,566 1,000 22,566 1,726 2,002 2,100 994 16 
3246 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22,966 1,000 23,966 1,634 2,130 2,100 1,055 16 
3249 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21 ,566 1,000 22,566 1,726 2,002 2,100 994 16 
3250 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,566 1,728 2,002 2,100 994 16 
3251 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22,966 1,000 23,968 1,834 2,130 2,100 1,055 16 
3254 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22,966 1,000 23,966 1,834 2,130 2, 100 1,055 16 
3255 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,568 1,000 22,588 1,726 2,002 2,100 994 16 
3256 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,568 1,000 22,588 1,726 2,002 2,100 994 16 
3257 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,566 1,000 22,566 1,728 2,002 2,100 994 16 
3256 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21 ,586 1,000 22,566 1,728 2,002 2.100 994 16 
3259 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 2 1,568 1,000 22,586 1,728 2,002 2,100 994 16 
3260 R R POUCIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,568 1,000 22,568 1,728 2,002 2,100 994 16 
3261 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 2 1,566 1,000 22,568 1,726 2,002 2,100 994 16 
3262 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,568 1,000 2.2,568 1,726 2,002 2,100 994 16 
3263 R R POLICIA MUNICIPAL 1.799 1,799 21,568 1,000 22,568 1,728 2,002 2,100 994 16 
3264 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21 ,588 1,000 22,588 1,726 2,002 2,100 994 16 
3265 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21 ,588 1,000 22,588 1,726 2,002 2,100 994 16 
3266 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,726 2,002 2,100 994 16 
2236 R AYUDANTE ADMINISTRATIVO 2,205 2,205 26,460 1,000 27,460 2, 101 2,454 2,100 1,206 
3266 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 2 1,566 1,000 22,566 1,726 2,002 2,100 994 16 
3269 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 2 1,566 1,000 22,566 1,728 2,002 2, 100 994 16 
3270 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21 ,568 1,000 22,566 1,728 2,002 2,100 994 16 
3271 R R AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1,729 1,729 20,746 1,000 21 ,746 1,664 1,924 2,100 957 16 
3272 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,566 1,000 22,566 1,728 2,002 2, 100 994 16 
3273 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21 ,588 1,000 22,568 1,728 2,002 2,100 994 16 
3274 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,566 1,000 22,566 1,728 2,002 2,100 994 16 
3275 R R POUCIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,566 1,000 22,566 1,728 2,002 2,100 994 16 
3276 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,566 1,726 2,002 2,100 994 16 
3277 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,360 2,360 26,560 1,000 29,560 2,261 2,649 2,100 1,301 16 
3236 R R GUARDIAN 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 691 16 
2626 R R GUARDIAN 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 16 
3253 R R R GUARDIAN 1,799 1,799 21 ,566 1,000 22,568 1,728 2,002 2,100 994 16 
2655 R R GUARDIAN 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 16 
2567 R R GUARDIAN 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 16 
3276 R GUARDIAN 0 1,178 14,136 1,000 15,136 1,156 1,311 2,100 666 16 
3279 R GUARDIAN 0 1,176 14, 136 1,000 15,136 1,156 1,311 2,100 666 16 
3260 R GUARDIAN 0 1,176 14, 136 1,000 15,136 1,156 1,311 2,100 666 16 
3261 R GUARDIAN 0 1,176 14,136 1,000 15,136 1,156 1,311 2, 100 666 16 
3262 R GUARDIAN 0 1, 176 14,136 1,000 15, 136 1,156 1,311 2,100 666 16 
3283 R GUARDIAN 0 1, 176 14,136 1,000 15,136 1, 156 1,311 2, 100 666 16 
2736 R R OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2, 100 561 16 
2714 R T SECRET ARIA ADMINISTRA TIVA 1,398 1,396 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2, 100 524 16 

80 TOTAL POLICIA MUNICIPAL 1391567 146,770 11761 1240 401500 1,642,240 140,931 1631355 1701100 61,479 11248 
06-01-91 .01 >6-01-91.71 06-01-91 .3106-01-91. 11 06-01-91.41 06-01-91.10 

460 BENEFICENCIA HOSPITALES Y ASILOS -HOGAR DE ANCIANO 

4701 c T ADM. INST. ENVEJECIENTES 1,684 1,664 20,206 1,000 21,206 1,622 1,674 2,100 710 
4601 R R SECRET ARIA ADMINISTRA TIVA 1,398 1,396 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 656 
4602 R R ADM.INST.ENVEJECIENTES 1,344 1,344 16, 128 1,000 17,126 1,310 1,496 2,100 574 
4604 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
4605 R T ENFERMERA GRADUADA 1,570 1,570 18,640 1,000 19,640 1,516 1,747 2,100 665 
4606 R T COCINERO 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
4723 R T ENFERMERA PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2, 100 594 
4607 R R ENFERMERA GRADUADA 1,570 1,570 18,640 1,000 19,640 1,518 1,747 2, 100 665 
4608 R R COCINERA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
4609 R R AUXILIAR DE HOSPITAL 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
4810 R T COCINERA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
4612 R R CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
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4613 R R OFICINISTA 11 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2, 100 533 
4615 R R TRABAJADORA SOCIAL 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2, 100 64 1 
4616 R R OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2, 100 526 
4617 R T ENFERMERA PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 594 
4618 R R ENFERMERO PRACTICO 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 594 
4619 R R ENFERMERO PRACTICO 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 594 
4620 R R AUXILIAR HOSPITAL 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2, 100 594 
4621 R R ENFERMERA PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 594 
4623 R R ENFERMERA GRADUADA 1,570 1,570 18,840 1,000 19,840 1,518 1,747 2,100 665 
4624 R R OFICINISTA 1,442 1,442 17,304 1,000 18,304 1,400 1,605 2,100 192 
4625 R T ENF. PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 594 
4626 R R ENF. PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 594 
4627 R R ENFERMERA PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 594 
4629 R R ENFERMERA PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 594 
4632 R T COCINERA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
4634 R R COCINERA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
4638 R R ENF. PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 594 
4642 R R ENFERMERO PRACTICO 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 1,152 
4643 R R CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 600 
2613 R R CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
4644 R T ENFERMERA PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 594 
4648 R R TRABAJADOR 1 225 1 225 14 700 1 000 15 700 1 201 1 363 2 100 581 

33 TOTAL HOGAR ANCIANOS 461155 46,155 553,860 171000 5871860 441971 51 1371 711400 20,022 0 
11-15-91 .01 11-15-91 .71 11-15-91 .3111-15-91.11 11-15-91 .41 11-15-91.10 

470 BENEFICENCIA HOSPITALES Y ASILOS - CENTRO ENVEJECIENTES 

2569 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,045 2,045 24,540 1,000 25,540 1,954 2,276 2,100 1,660 
4702 R R ENFERMERA GRADUADA 1,570 1,570 18,840 1,000 19,840 1,518 1,747 2,100 665 
4703 R R ENFERMERA PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 594 
4705 R R AUX. ACTIVIDADES RECREATIVAS 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
4706 R R OFICINISTA MECANOGRAFO I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
4707 R R COND. VEHI. PESADO 1,344 1,344 16,128 1,000 17, 128 1,310 1,496 2,100 574 16 
2719 R R OP EQ. ENTRADA DATOS 1,241 1,241 14,892 1,000 15,892 1,216 1,381 2,100 600 
4630 R R ENF. PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 594 
4709 R R OFIC. MECANOGRAFO II 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 533 
4713 R R COORD. ACT. CUL TURALES 1,454 1,454 17,448 1,000 18,448 1,411 1,618 2,100 683 
4714 R T TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
4611 R R ENFERMERA PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 594 
4715 R R OFICINISTA II 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 533 
4716 R R SUPERVISOR DEL SERV DE ALIMENTOS 1,452 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 595 
4717 R R OFIC. MECANOGRAFO 11 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 533 
4720 R R OFICINISTA II 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 533 
2607 R R COND. VEHI. PESA. DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17, 128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
2734 R R CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1,447 1,447 17,364 1,000 18,364 1,405 1,61 1 2,100 600 
2676 R R CONDUCTOR VEH. PESADO 1,344 1,344 16,128 1,000 17, 128 1,310 1,496 2,100 1, 113 
4722 R R OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 

20 TOTAL CENTRO ENVEJECIENTES 27,295 27,241 326,892 101000 346,892 26,537 301319 42,000 13,621 32 
11-14-91 .0 1 11-14-91 .7 1 11 -14-91 .311 1- 14-91 .11 11-14-91.41 11-14-91.10 

590 UNIDAD TURISMO-RECREACION DEPORTES Y CUL TURA 

5901 c c C DIR. REC. Y DEPORTES 2,967 2,967 35,604 1,000 36,604 2,800 3,302 2,100 1,354 
5902 R R DIR. AUX. REC. DEPORTES 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 708 
5903 R R GUARDIAN 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
5905 R R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 658 
2806 R R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,507 1,507 18,084 1,000 19,084 1,460 1,677- 2,100 706 
2505 R R SUP.BRIGADAS DE TRAB I 1,565 1,565 18,780 1,000 19,780 '1,513 1,742 2,100 1,286 16 





r r r r r r r r r r r r r r 

2642 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021 
6001 R c DIRECTOR ADMINISTRATIVO 2,000 2,000 24,000 1,000 25,000 1,913 2,226 2,100 600 
2514 R T OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
4614 R T OFICINISTA 11 1,178 1,178 14,136 1,000 15,136 1,158 1,311 2,100 507 
2687 R R TRABAJADOR 1 225 1 225 14 700 1 000 15 700 1 201 1 363 2 100 1 021 

13 TOTAL DESARROLLO TURISTICO 18 451 18 576 222 912 6 500 235 912 18 047 20 675 27 300 8 496.95 0.00 

BIBLIOTECA MUNICIPAL 

5928 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2, 123 2,123 25,476 1,000 26,476 2,025 2,363 2, 100 556 
6108 R T OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2, 100 581 
6006 R R OFICINISTA I 1,225 1,342 16,104 1,000 17,104 1,308 1,494 2,100 573 
6004 R R SEC. ADMINISTRATIVA 2,038 2,038 24,456 1,000 25,456 1,947 2,268 2,100 942 
4649 R T CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
2680 R T OFICINISTA II 1 225 1 225 14 700 1 000 15 700 1 201 1 363 2 100 526 

6 TOTAL BIBLIOTECA MUNICIPAL 9 061 9178 110 136 3000 116 136 8 884 10 2 15 12,600 3 704 

610 UNIDAD SERVICIOS AL CIUDADANO 

6101 c c DIR.OFIC.SERV.CIUDADANO 2,748 2,748 32,976 1,000 33,976 2,599 3,059 2,100 1,257 
6102 R R TECNICO REHABILITACION VIVIENDAS 1,573 1,695 20,340 1,000 21 ,340 1,633 1,887 2,100 790 16 
4603 R R AUXILIAR EN CONTABILIDAD I 1,293 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 553 
6103 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 708 
6104 R R COORD. DE SERVICIOS AL CIUDADANO 1,630 1,630 19,560 1,000 20,560 1,573 1,814 2,100 689 
6109 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,570 1,570 18,840 1,000 19,840 1,518 1,747 2,100 665 
4640 R R CONDUCTOR VEH. PESADO 1,344 1,344 16, 128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1, 113 16 
6110 R R OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 600 
4622 R R AUXILIAR ADMINISTRA TIVO 1,394 1,457 17,484 1,000 18.484 1,414 1,622 2,100 619 
2684 R R CONDUCTOR VEH. PESADO 1,344 1,344 16,128 1,000 17, 128 1,310 1,496 2,100 1,113 16 
2739 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,894 2,045 24,540 1,000 25,540 1,954 2,276 2,100 753 
4603 R R AUXILIAR EN CONTABILIDAD I 1,293 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 553 
6311 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 512 1 512 18 144 1 000 19 144 1 465 1 683 2 100 708 

13 TOTAL SERVICIOS AL CIUDADANO 201332 201668 2481016 61500 2611016 191968 231003 27,300 101123 48 
16-01-91.01 16-01-91.71 16-01-91.3116-01-91.11 16-01-91 .41 16-01-91.10 

620 OFICINA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

6201 c c DIR.OFIC.ORDENAMIENTO TERRITORIAL 4,206 4,206 50,472 1,000 51,472 3,938 4,681 2,100 1,904 
2551 R T OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
6203 R R TECNICO SISTEMAS DE INFORMACION 1,573 1,573 18,876 1,000 19,876 1,521 1,751 2,100 1,292 
6205 R R DELINIANTE 1,454 1,454 17,448 1,000 18,448 1,411 1,618 2,100 683 
6206 R T ING EN I ERO 2010 2 010 24 120 1 000 25120 1 922 2 237 2 100 929 

5 TOTAL OFIC ORD TERRITORIAL 10 468 10 468 125 616 2 500 130 616 9 992 11 ,651 10,500 5,334 0 
25-01-91 .01 ~5-01 -9 1 .71 25-01-91.3125-01-91.11 25-01-91.41 25-01-91 .10 

620 OFICINA DE PERMISOS Y REGLAMENTOS INTERNOS 

6207 c c DIR.OFIC.PERMISOS 3,421 3,421 41,052 1,000 42,052 3,217 3,808 2, 100 1,556 
6208 R R TECNICO PERMISOS MUNICIPAL 1,573 1,573 18,876 1,000 19,876 1,521 1,751 2,1 00 735 
6209 R R TECNICO PERMISOS MUNICIPAL 1,693 1,693 20,316 1,000 21,316 1,631 1,884 2,1 00 789 
6210 R R SEC. ADMINISTRATIVO 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,1 00 658 
6211 R R TECNICO PERMISOS MUNICIPAL 1 573 1 573 18 876 1 000 19 876 1 521 1 751 2 100 735 

5 TOTAL OFIC PERMISOS Y REGL INTERNC 9 658 9658 115 896 2,500 120 896 9,249 10 749 10 500 4,473 0 
40-01-91.01 10-01-91. 71 40-01 -91.3140-01 -91.11 40-01-91 .41 40-01-91 .10 

502 GRAN TOT AL 1015821813 296,500 11,1341813 851 1813 900,877 1,080,600 648,950 2,500 -
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630 PROGRAMA FONDOS FEDERALES 

6301 c c DIRECTOR PROG FEDERALES 2,534 2,534 30,408 1,000 31,408 2,403 2.820 2,100 1,1 62 
6302 R R OPERADOR ENTRADA DATOS 1,497 1,497 17,964 1,000 18,964 1,451 1,666 2.100 702 
6303 R T SUB DIRECTORA PROG. FEDERALES 2,376 2,376 28,512 1,000 29,512 2,258 2,644 2,100 1,092 
6304 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,894 1,894 22,728 1,000 23,728 1,815 2,108 2,100 249 
6401 R R COORDINADOR SECCION 8 1,967 1,967 23,604 1,000 24,604 1,882 2,189 2,100 1,046 
6402 R T INSPECTOR VIVIENDA 1,502 1,502 18,024 1,000 19,024 1,455 1,672 2,100 704 16 
6305 R R SECRET ARIO ADMINISTRA TIVO 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 658 
6306 R R TECNICO REHABILITACION VIVIENDAS 1,573 1,573 18,876 1,000 19,876 1,521 1,751 2,100 735 16 
6308 R R AUXILIAR CONTABILIDAD II 1,454 1,454 17,448 1,000 18,448 1,411 1,618 2,100 683 
2724 R R OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 600 
6310 R T AUXILIAR DE CONTABILIDAD I 1,293 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 61 1 
2736 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,693 1,693 20,316 1,000 21 ,316 1,631 1,884 2,100 906 
2735 R R AUXILIAR CONTABILIDAD II 1,627 1,627 19,524 1,000 20,524 1,570 1,81 1 2,100 600 
4639 R T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 708 
2228 R R OFICINISTA 1 225 1 272 15 264 1 000 16 264 1 244 1 416 2 100 545 

15 TOTAL OFIC PROG FEDERALES 24 770 24,817 297 804 7,500 312 804 23 930 27,621 31,500 11 ,000 32 

517 GRAN TOTAL -

650 PROGRAMA CHILD CARE 

6501 c c DIRECTORA 1,961 1,961 23,532 1,000 24,532 1,877 2,183 2,100 908 
6502 R T AUXILIAR DE CONTABILIDAD I 1,293 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 611 
6503 R T MAESTRA 1,760 1.760 21 , 120 1,000 22, 120 1,692 1,959 2,100 818 
6504 R T ASISTENTE MAESTRA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581 
6505 R T ASISTENTE MAESTRA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581 
2217 R R OFICINISTA I 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 165 
4708 R R COCINERA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
6506 R T SUPERVISORA SERVICIO ALIMENTOS 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 658 
4628 R R ENFERMERA PRACTICA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 595 
4637 R R COCINERA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526 
6507 R T CONSERJE 981 981 11 772 1 000 12 772 977 1 092 2 100 473 

11 TOTAL PROG CHILD CARE 14 9 16 14 916.00 178 992 5,500 189 992 14,534 16602 23,100 6,442 0 

mo 1110591609 3091500 1116371609 8901277 9451100 111351200 6661391 21532 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO 
./ DIRECTORADO DE FINANZAS 

->.\ \ r 
· (\)_}JS' ' ,y' L \~AN JUAN, PUERTO RICO 

PO Box 364267 \ -1 1 ~-. ..~me,.._ 
_\ 0 / 0 ·~ J"-San Juan, PR 00936-4267 \ 0-~\ :/. . V ;},y f :} ~~ 

Oficina Director de Finanzas 
Tel: 521-4502 

\ ' ~· I \7 ~ ~ IS 

Fax: 521-4501 

--~ ~ \:~ :' ,..# 
T"" ~ ll1ooi•C. ,,'\ i 

2 de mayo de 2012 

Honorable Persa Rodriguez Quinones 
Alcaldesa 
Municipio de Caho Rojo 
Apartado 1308 
Caho Rojo, PR 00623 

Estimada senora Alcaldesa: 

La Ley Num. 83 del 2 de mayo de 1941, segtin enmendada, Ley de la Autoridad de Energia 

Electrica, dispone que la Autoridad de Energia Electrica deduzca de sus ingresos netos, segU.n 

definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y aportara anualmente a los municipios la 

cantidad mayor de las siguientes tres (3): 

1) el consumo de energia real de cada municipio (consumo de energia); 

2) el promedio pagado por la Autoridad como aportaci6n en lugar de irnpuestos a 

los municipios (aportaci6n) en los cinco (5) aftos fiscales anteriores; 

3) el veinte porciento (20%) de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segtin 
definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios 

del gobiemo ), cual de las tres (3) cantidades sea mayor. 

La proyecci6n del consumo de energia de su Municipio para el afio fiscal 2012-13 es de 
$3,408,652.19. 

Les exhortamos a implementar medidas para la conservaci6n de energia. Para mas 
informaci6n, puede comunicarse con la Oficina del Contralor al (787) 521-4515. 

Cordialmente, 

~~~ 
Nelson Morales 
Director Interino, Finanzas 

"Somos 1111 pa trono con igualdnd de Cl',Jortunidmks en ti empleo y 110 dzscriminamos por mz611 de raza, color, sexo, edad, origt11 social o 11nczo11al, 
condid611 sodal, afiliad6n politicn, ideas polfticns o religiosns; por ser vfctima o ser perdbida coma vfctimn de violenda domisticn, 11gresi611 se:mnl o 

aadw; por impedimenta fisico, 111e11t11/ o nmbos o co11dici611 de vetemno (11) o por infor111ad611 geniticn." 

TRAC:.4/ANDO COLABOR.-\ Tl\/AMENTE. CO,\ SE/li T/00 DE URCL\'CIA 7 1 
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ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013 
(Preliminar sujeto a la aprobacion del Presupuesto por la Asamblea Legislativa de PR.) 

MUNICIPIO DE: CABOROJO 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 961,318.00 

.... *NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 6,437,923.44 

*NO EXONERADA $ 3,447,713.68 

*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 2,990,209.76 

TOT AL CONTRIBUCION SOBRE LA PRO PIEDAD $ 7,399,241.44 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ 356,330.01 

*LOTERIA $ -
*SUBSIDIO 2.50% RIN s 359,311.17 

*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) s 277,332.81 

TOT AL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 992,973.99 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTE I Y II) $ 8,392,215.,43 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM s 314,306.99 

AMORTIZAOON ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 199'7-98HASTA AF2000-01 (SI I s - $ -

(-) DEUDA UQUIDAOON ANO FISCAL 2009-10 (SI APLICA) $ 1,034,287.57 s 1,034,287.57> 

(-)PRINCIPAL E INTERESES L/ C CUENT AS VENDIDAS (SI APUCA) $ 29,925.91 $ 29,925.91 -
TOT AL DEUDA ACUMULADA $ 1,064,213.49 

**SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ -..... 

TOTAL DE AJUSTES $ 1,378,520.48 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS $ 7,013,694.95 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 3,226,260.39 
*EXONERADO s 360,494.00 

TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 3,586,754.39 

72 

;timado de lngresos AF 2012-2013 Sujeto aprobaci6n del Presupuesto del Gobiemo por la Asamblea Legislativa de PR -Aprobado por La Junta de Gobiemo el 
i.26.2012 
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CENTRO c• RECAUDAC!QN 
Cl ING RESOS MUN!ClrAlES 

Leda. {j/Oria :£.Santos :llosado, CPA 
ZJirectora :qecut il'a 

26 de abril de 2012 

Hon. Perza Rodriguez Quinonez 
Alcaldesa 
Municipio de Cabo Rojo 
PO Box 1308 
Cabo Rojo, PR 00623 

Estimada senora Alcaldesa: 

\ 

i? r:- c· ' ,.. , .'') n \ ,_ '-' ' -- _, 

MAY 0 ? ZC\~ 
. Nkii.JA A. LCJ.\ ! Ql;_,<::A_j 

Reciba un cordial saludo de todos los que laboramos en el Centro de Recaudacion de Ingresos 
Municipales (CRIM). 

A los efectos de cumplir con las disposiciones de la Ley Nfun. 80 de 30 de agosto de 1991, segU.n 
enmendada, y otras leyes relacionadas y tomando en consideracion la presentacion del 
Presupuesto General Recomendado del Gobiemo de Puerto Rico, por el Gobernador, Hon. Luis 
Fortufio, Ia Junta de Gobiemo en su reunion el 26 de abril de 2012, reviso los estimados de 
ingresos correspondientes al aiio fiscal 2012-2013. 

Esta revision comparada con el estimado informado el 29 de marzo del corriente represento un 
aumento de $125,041.54 para su municipio. Adjunto el detalle de la distribuci6n revisada y los 
ajustes correspondientes a la remesa. 

Para aclarar dudas y preguntas sabre esta informacion, puede comunicarse con el Sr. Jose Luis 
Berrios Davila, Director de Finanzas al (787)625-2746 extension 2132. 

Cordialmente, 

H~{lfrndo 
Gloria E. / ant:s Rosado 
Directora Ejecutiva 

Anejo 

PO Box 195387, San Juan, PR 00919-5387 
73 



-

..... 

..... 

-

.._ 

Hon. Perza Rodriguez 
Alcaldesa 
Municipio de Cabo Rojo 
Apartado 1308 
Cabo Rojo, Puerto Rico 00623 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CABO ROJO CON 
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcaldesa: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Seglin las disposiciones de esta Ley el municipio de Cabo Rojo aportara, para el Afio 
Fiscal 2012-2013, la cantidad de $898,767.60. Esto equivale a una aportaci6n 
mensual de $74,897.30 comenzando el lro. dejulio de 2012. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

() --

T 1 ;,~·h-:clc' 
Isabel M. ~el6 
Supervisora de Asuntos Fiscales 

c: Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 
Oficina de! Cornisionado de Asuntos Municipales 

.. t' • I~ ) • • ) 1 , I ,, I . , lit ' I J. iJ I I I ( ' ) ' ,., ')· • .. ,i. I •.1 I . I . , , \.._ t..; r '• ( • ) ' r • I.,/ 
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Comisiorwlo 

30 de marzo de 2012 

Sr. Juan C. Padilla Valle 
Director de Finanzas 
Municipio de Cabo Rojo 
PO Box 1308 
Cabo Rojo, Puerto Rico 00623 

Estimado seiior Padilla: 

Cumpliendo con nuestro con- promiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Aiio Fiscal 2012-2013, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generales Pagaderas con Fond:> CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta 
Febrero 2012, segun informacion suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area 
de Financiamiento Municipal. 

Ademas, informamos la cantic ad estimada de $509, 246. 70 sabre SEGUROS Y FIANZAS', 
segun informe suministrado por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. 

De necesitar informaci6n ad· cional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234 . 

Cordialmente, 

a//! ,z ;1,""'-
Angel R. SuarezJ6rres 
Comisionado Auxiliar lnterino 
Asesoramiento, Reglamentaci6r 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

1 Los Seguros contratados por los ML nicipios, segun aplique son los siguientes: Propiedad, Propiedad Miscelanea, 
Responsabilidad Publica, Responsabilidad Publica-Escuelas, Responsabilidad Publica-Calles Terciarias, Autom6vil, Accidente, 
Equipo de Construcci6n, Robo, Obras du Arte, Embarcaciones, Antenas, Animales, Fianza de Fidelidad, Responsabilidad 
Medico-Hospitalaria (prima real ya contrata::la). 

1 'Toda [a com'Spondencia ofic.ia[ tfe6erd dirigirse a[ Comisionado 1 7 5 
---------....... ---..... --- --w --=---.....=--~"-:-"=--~ ...... -

P.O. BOX 70167 San Juan P.R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 
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Municipio 

CABOROJO 

r r r r r r r r r r 

ASESORAMI ENTO, REGLAM ENTACl6N E INTERVENCl6 N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2012-2013 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2012 Principal Intereses 

$880,000.00 $226,000.00 $52,000.00 $11,300.00 

$454,000.00 $144,000.00 $26,000.00 $7,200.00 

$765,000.00 $255,000.00 $55,000.00 $16,779.00 

$1,735,000.00 $585,000.00 $130,000.00 $38,493.00 

$830,000.00 $545,000.00 $35,000.00 $35,126.50 

$1,310,000.00 $140,000.00 $140,000.00 $8,554.00 

$2,040 ,000. 00 $415,000.00 $200,000.00 $19,389.50 

$4,425,000.00 $3,275,000.00 $150,000.00 $173,543.00 

$1,000,000.00 $790,000.00 $30,000.00 $38,725.50 

$505,000.00 $390,000.00 $15,000.00 $19,099.00 

$545,000.00 $420,000.00 $20,000.00 $20,529.50 

$505,000.00 $125,000.00 $60,000.00 $5,508.50 

r r r 

PUERTO RICO l!/JJll1 
VERDE fl"" 

Total 

63,300.00 

33,200.00 

71,779.00 

168,493.00 

70.12n.50 

148,554.00 

219,389.50 

323,543.00 

68,725.50 

34,099.00 

40,529.50 

65,508.50 

NOT A: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2012, segiln informe del Banco Gubemamental de Fomento. 

29-Mar-12 12:56 PM Anejo I Page 1 of 2 
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Municipio 

CABO ROJO 

Total 

r r r r r r r r 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6 N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2012-201 3 

PREST AMOS P AGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2012 Principal Intereses 

$355,000.00 $305,000.00 $10,000.00 $15,043.50 

$1,775,000.00 $315,000.00 $315,000.00 $23,625.00 

$710,000.00 $240,000.00 $115,000.00 $14,400.00 

$1,850,000.00 $1,655,000.00 $55,000.00 $107,575.00 

$9,405,000.00 $8,960,000.00 $170,000.00 $672,000.00 

~29 ,089 ,000.00 ~18,785,000.00 ~1,578,000.00 $t2~6,8~1.00 

r r r 

PUERTO RICO~ 
VERDE~ 

Total 

25,043.50 

338,625.00 

129,400.00 

162,575.00 

842,000.00 

$~,~04,89J~QQ 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2012, seglin informe del Banco Gubernamen tal de Fomento. 

29-Mar-12 12:56 PM Anejo I Page 2 of 2 
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RETIRO/;\ 
10 de abril de 2G12 

312 MUNICIPIO CABO ROJO 
Division de Finanzas 
PO BOX 1308 
CABO ROJO. PR 00823 1308 

Esti mado (a): 

La Ley 447 c;e 15 de mayo cie 1951, segun enmendada, en su Artrculo 2- ·104 cilspone que todas las 
anualidades que se paguen bajo sus disposiciones aumentaran en un tres (3%) por ciento, oomo ayJste 
por la inflac:6n, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada Ires {3) a"os. 

Entre los requisites es~ab~ecictos en drcho Artlculo se er.cuentra que el aumento debera somete,"Se a la 
Asamblea Legislativa para su aprobacion. Obedeciendo oicho manc!ato se aprobaron la Ley 207 de 13 de 
agosto de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001 , y la Ley 157 de 27 oe junio de 2003. 

Adicionalmente. se han aprobado otras Leyes c;ue han otorgado otra clase de aumentos, estas son las 
siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, oto1ga un boro de medicamentos: Ley 159 de 27 de junio de 2D03, la 
Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan 
aumentos al bono oe nevidad. Tambten. la Ley 156 de 27 de junio cfe 2003, otorga un aumento a la 
pension mmima: Ley 158 cie 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarios de 
pensionados; y la Ley 35 del 24 de abril de 2007. qi.1e otorga dos aumentos de (3%) costo cola y olro 
aumento de pensi6:'l minima. 

Estas Leyes ordenan a toc!o patrono gubemamentaf. ya sea agencia, murieipio o corporacion pub!ica, 
sufragar el costo correspondiente a d:cros c.umentos. de las personas que rueron empleados ante; de 
tomarse pensionados del Slstema de Retiro de los EJrpleados eel Gobierno de Puerto Rico. 

El costo estlmado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados de su Agenda para 
el Ano Fiscal 2012 - 2013 es de 193,956.27 

En vista de que estamos en el periodo de la elaboraci6n del presupuesto del Ailo Fiscel 2012 - 2013, 
col'\Sk!ero r.J obngacl6n recordarfe que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al 
preparar su J)fesupuesto. 

Cualqllier duda al respecto. puede comunicarse al Area de Recaudaciones de n.iestra Agencia, con la 
Sra. Elena Garcra Mcntes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al Lele'ono (787) 777-1500 Ext. 1245. 

Cordialmente, 

~!fiw1u)J/; 
Cecile Tirado Soto 
Contralor 

ro Rt;., of~"\03 5:tn 1v:o11. f'~0.:~1~·2203 • r1 ... , • • Rt'l '"'C.. -" 37 ~~. "4.Jl:\.le \Jc l~Cn rcJ~-.. 32. J.•2. s.." .. ' "'~'D, l~ll. OO'J J "f. ,j'/ I, 
IN 7H7. 777.l .1CO • WJA\( ft"tlrnr.l'('t'N 
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24 de abril de 2012 

Hon. Persa Rodriguez 
Municipio de Cabo Rojo 
Apartado 1308 
Cabo Rojo, PR 00623 

Estimado Alcaldesa: 

Reciba un saludo cordial de este servidor. 

MU'ftCIPfu .u~tv,ri.li"' ROJO R&I. .,, .. ,: ~"'*"',__ __ 

APR 2 b 2012 

. -=tCINA DE FINANZAS 

Estando pr6ximos a entrar en el ultimo trimestre de! presente afio fiscal y entendiendo 
que en estos momentos, al igual que nosotros, su municipio se encuentra en el proceso de 
confeccionar el presupuesto de! afio fiscal 2012-2013, muy respetuosamente les 
solicitamos que incluya en el mismo la partida correspondiente a la cuota de membresia 
de la Federaci6n de Alcaldes para dicho afio fiscal. 

La cuota de su municipio para el afio 2012-2013 es de $7,500.00. Agradecemos muy 
profundamente toda gesti6n a favor de nuestra petici6n. Recibir dichos recursos a 
tiempo, nos ayudara a cumplir nuestros compromisos y seguir sirviendoles como al 
presente. De tener cualquier duda al respecto favor de comunicarse con este servidor a 
nuestras oficinas. 

Esperando su~da cooperaci6n, me reitero a sus 6rdenes . 

Cordialmente) () / 

\ ~ ( 
Reinaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo: Factura 

Tel. (787) 919-7686 Fax (787) 919-7689 

PO Box 9024002 San Juan, P.R 00902-4002 
www.fedalcaldes.com 
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24 de abril de 2012 

FACTURA 

Por concepto de cuota de la Federaci6n de Alcaldes de Puerto Rico, 
correspondiente al afio fiscal 2012-2013, del Municipio de Cabo Rojo. 

':' Total a F acturar $ 7,500.00 

Certifico: 

~:;5 fie! y exacta y que su importe no ha sido cobrado 

Reinaldo Paniagua Latimer 

en su 

Director E j ecutivo 

"Bajo pena de nulidad absoluta certifico que ningun servidor publico de (Municipio de Caho 
Rojo) es parte o tiene algun interes en las ganancias o beneficios producto del contrato objeto de 
esta factura y de ser parte o tener interes en las ganancias o beneficios producto del contrato ha 
mediado una dispensa previa. La !'.mica consideraci6n para suministrar los bienes o servicios 
objeto del contrato ha sido el pago acordado con el representante autorizado de la agencia. El 
importe de esta factura es justo y correcto. Los servicios han sido prestado y no han sido 
pagados." 

Tel. (787) 919-7686 Fax (787) 919-7689 

PO Box 9024002 San Juan, P.R. 00902-4002 
'"ww.fedalcaldes.com 
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~((jFSE 
AREA DE OPERAOONES - M ETRO OFFICE PARK 

POLIZAS DE GOBIERNO 
PO BOX 365028, SAN JUAN PR 00936-5028 

(787) 523-0517 / (787) 523-0518 
FAX: (787) 523-0484 

..... 

G 0 8 I: l:t M '~' ! .l f.. P U l- H , C h I C Ct 

CORPORACION DEL FONDO 

DEL SEGU RO D EL ESTADO 

16 de marzo de 2012 

Hon . Perza Rodriguez Quinones 
Alcaldesa 
Municipio de Cabo Rojo 
Apartado 1308 
Cabo Roj o, PR 00623 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2013 
MUNICIPIO DE CABO ROJO, POLIZA 54320-70112 

Honorable Alcaldesa: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45 del 18 de abril de 1935, Ley del 
Sistema de Compensaciones par Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota 
preliminar estimada para su Municipio para el aflo 2012-2013, asciende a 
$495,251.43 Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes para 
las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a cabo, 
utilizando coma base la imposici6n del afio anterior. El mismo se ajustara luego de 
recibida la declaraci6n de n6mina det afio 2011 -2012. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales (CRIM) que a partir del 
mes de julio de 2012, esta cantidad debera ser retenida: (11) plazas de $41,270.95 
y un ultimo plaza de $41,270.98. 

De necesitar informaci6n adicional, puede comunicarse al 787-523-0509. 

Cordialmente, 

/ ~~/)()~ 
( ~~-~!:~id 

Director 
Area de Operaciones 
Metro Office Park, CFSE 

BMT/ln 
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USUAHlD:HDB 
FECHA : 05/ l 5/2012 

CLIENT A 

Totales par~ DEPT 00 

01-0 1-01-91.01 
SALARI OB REG . ABAMBLEA 
01-01-01-91 .10 
SEGURO SOCIAL CHOFERIL 
0l-01-0 I -91 . 11 
SISTEMA DE RETIRO 
01-0 1-(11 -91. 31 
SEmJRO SOCI AL FEDERAL 
01-01-0 1-91.41 
PLAN MEDICO 
01-01-01-91 . 71 
BONO NAl.llDAU ASl\MOLEA 
01-01-01-94.01 
l' I ETAS ASA~IBU.:.ISTl~S 

O I -C• l -0'•-'i2 . 01 
MATERlALLS OFIClNA 
01-(ll-0'•-93 . 01 
EQLllPO OF'ICINA 
01 -0 1-0'•-9'• . 05 
GTOS RE'l'RESENl AC 1 ON ASAM . 
01-01-04-94 . 06 
ADlESTRAMIENl'O 
01-01-(14-94. 11 
SERVlClOS PROrES10NALES 
01-0 J -04 ·-9'•.15 
RELAC I ONES PUBLICAS 
01-01-04-94 . 21 
GASTOS DE VIAJES 
01-01-04-94 . 25 
SERVICIOS LEGALES 
(I 1-·0 I - (llt-94. 6 1. 

1 MANl'. DC EQUtPO 
o l -<1 1-04-94 . o5 
111SCELANEOS 
01-01-04-94 . 67 
F'UBLI C Y ANUNC l OS 
01-01··04-94 . 69 
FRANG!LIEO 

Tatales pa~a UEPT 0 1 

( r Muf,,~ ,.,10 J~ ~··"'•' r<l,v r 
PRESUPUESTO. GASTOS Y CJDLIGACIONES 

GAS'fClS 
F'RESUPIJESl'O DEL MES 

11)1:>1~~.8. (10 8 1 0'i.3b 

16.00 1.20 

10164 . 01) 751.'14 

8766.(1(1 62() . ~!i~ 

10500.00 821 .Ol' 

5000.00 

78201).t)(I 752n.l)O 

2600 . 00 

3000.0(l 

eon . oo 

200.00 

500.00 

300.00 

1500 . 00 

'•5000.00 2140.00 

1o<ooo . oo 330.01) 

1500 . 00 

300(• . 01.1 

750 . (•0 

ASAMBLEA MUNICIPAL 

04/30/2012 

GAST OS 
ANO FISCAL 

1391 21) . 32 

13.20 

8265.'73 

7200.27 

847t1 . 00 

5000.00 

53160 . 00 

707.3:5 

3Q6 .00 

399.60 

2001~.oo 

2"777 . :J4 

734.(10 

'•57 . on 

528 . ()0 

ODLIGACIONES 
PE.NOIENTES 

855 .a.. O 

282B.OO 

6820.00 

452.1)0 

r 

DA LANCE 
NO Ol:''Ll GADD 

1 7837 . 68 

2 . 80 

1898 . 27 

1565.73 

2026 , O t) 

25040. •)0 

1037 . 25 

172.00 

404.00 

200 . 00 

500.00 

3 00.1)(1 

1100.40 

10165.00 

50'19 . 15 

766.00 

2090 . 00 

222.00 

' llOPA: 10:4Q:l•6 

:/. GASl'AllO 
y OBLIGADO 

88. 32~1 

82.~•)0 

81. 32'• 

82. 'l 3 'j' 

8<).705 

10('. 000 

67.980 

9 ... 267 

49.~C•O 

26.o40 

77 .1111 

52.367 

48.933 

3<) . 383 

70.400 

r 
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FECHA : 05 .' l~j/2012 
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CUEN TA 

01-03-0 1-91.11 
<.:I STEt1A DE REl l RD 
01-03 OJ-9:.13 
APlJRT Rl:.flRC1 Pf:.NS!ONAUOS 
01-03-01-9 1 . 31 
SC:GURf.l SOCIAL FEDER"IL 
01-o:;-01 - 91.41 
PLAN MEDICO 
•) 1-03-01-91 · ' •5 
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(\l-l'\3··01-91. 71 
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~EV!SlON 3ALARI AL 
n 1-03-·04-· '~ 1 • 51 
BCNEFIClOS F.S . L. 
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0!-03-04-92 . 35 
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01-03-0'•-98 . 27 
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11-03-(14-<> ... 01 
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(11-03-04-<>4. 10 
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01-08-<)4 -·~4 . 11 
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I O J-03-04-94.12 
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01-03-04-<>4.13 
0~UEDAS DE L'Of'AJE 
01-03-04-<)4 . l" 
SERV. t1AP:~s CATASTl\O 
01-03-01•··94. 15 
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( ( ML11C_,1od[ _, 0RJ . r r 
PRESUPJESTU, GAS ros { 0.9LIGACIONE!:i 
Par~ P~r1odo Termin~ 

GAS":OS 
PnESUPUESTO DEL MES 

GASTOS 
,:\NCI FT s::AL. 

626C'·'. 01) 4571)1.E5 

I 07'J<> • J ··1 

B756C> ~ :~o 

1•10000.00 4631•. fj(l 179()7.24 

204, J5(l. (H) 

13447<, .81 
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·'. 16 

4'•818•) . •)0 

26(11)1). (l(I 13162.PI 

200C•l) . O•"i 

1 001)l'. 0(• 8533.8'5 

2'76•) 1. 6/, 

10000.00 '"'890 . :Jq 

500(•.oo 
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t l33C·l:·.0(1 \:WO. (10 18(Ji)i) • ()IJ 
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3000•) . •)•) 1250. t)(J 
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7(>24.;. 9: 

2?•.•.0'l 

11221') . 68 

212r.o! .(H) 

r r 

8ALANCE 
NCI CIE<L IGADCJ 

!11116.51) 

51"19.16 

261. l:'.; 

22853 . lo'? 

.66 

<,c)9" . 0 (' 

391: 1 · "''• 

3•)1) . f\C) 

28750.00 

. '"'B 
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FECHA : l'5 .1 15 t2012 

SUl:'.N1A 

01-03-04-9'~. 2 ! 
GAETOS DE VlAJES 
ll 1-03-01•-94 . 25 
5ERVICIOS Lf-'GALt~~ 
0 1-03-01•-9'•. 36 
STOS-COORD DEM. Y EXCAVP. 
C• I -03-04-94 . 4 2 
IJTR0'3 t~E<;UROS 

01 ·-03-0'•-94 • 43 
GASTOS OE Sl~LIJL'\ 

01-03-04-<14 . 44 
CUOTAS 'I SUSCRIPClONES 
(11-03-04-94.47 
OONA1'1VOS 
0 I -03-(11+-91+ . :SO 
RENTA OE ED If· /LfJ Cl\LES 
t~ 1-03-04-~U_.. 59 
~EBERVA OE DEFICIT 
(11 -03-0lt --94 . 60 
!NTERESEC: CTAS VENOJ or.s 
n 1-03-01+ -94 • ~ I 
REPARAClON OE ErJUIPQ 
•) l -•):?-r'.14-94 • 62 
F'EP / 11ANl' ESTRUCTUR1'8 
I'\ I -03-04-91+ . c,:; 
M CSCb.L?\NEOS 
01-03-·04 -94. 69 
FRMJQUEQ 
01-03-0'•-9'+ . 70 
PAGO DE SEN'1 ENL l AS Y 'll:'.CL 
01-03-04-94 . 71 
kECl.AMAClONES ANCS ANl. 
01-03-04-94 . 77 
APORTAC lONES CRIM 
01-03-01+-9<+.81 
0TRA8 ACTIVl DADES 
•:11 --03-·01+-91+. 8'• 
PROB EDUC CULTURAL 
0 1-03-09-91+.80 
FJESIAS PATRONALES 
01-03-09-94 . 82 
~~ST IVAL DE NAVlDl\O 

Tat~lmm par ~ D~PT 03 

( 

Pl'll::SUPLIESTO 
-.. ··----·------·-·-----·· 

10(":·. t)l~ 

16420l'•.On 

1200C• .0·) 

"' 1 ::i5U~J . 0(' 

1398.'68 . '>0 

50('.0(' 

l600(•0.('f' 

1~8400 . r'\IJ 

25000 .0(.'l 

3 !58tl.OO 

1+544•, .r;<) 

l 0(l(H.o . 00 

23('\I)(; • 00 

8250.00 

2:50(•0 • l)r) 

147996 , \)0 

3 13005 . ')I) 

25000.0\) 

24:3<,3. 88 

156200.".\1) 

73375. 13 

F l NANZAS 
65't730E . 97 

Mi{ 10 r( '" Rr r 
PRESUPUESfO. GASTOS y OUL IGl'IC I ONES 
Para Per1C'do Termina 04 /30 '2012 

GA818!:; 13Di!Ji0!3 
DEL l'IES ANCl F ! SCAL. 

... ------ ·-··· ·-·- ......... - - -·-····----·-· .. ---· 

6(•50.t1f'\ 51~1 t. l'+ 

8000.1)(1 

3062':! .. tWJ 3 13'.'7'1.t;><t 

66707 · ' ' '' 607":'4 . ·?O 

117 . (l(l 234 . (1(1 

22('.!1<; .'/f:l "'2224 .•>o 

2C?(l0. (H.t 20('0t l . ol() 

263<~ . on 26320.80 

7 90!:·. 9<> 2 701>3. 14 

8'73 • ..)~ 8506.02 

503r"'.~~ 4821 . 2·~ 

1350 . l,l(I 7565.00 

<+'501). Ot1 

?5~· .l'l 132862.!33 

260iJ3.f,9 2 6 0836.q(' 

2~000 . n!'l 

23e1, . 2r.1 14431).96 

l:S62(l0 . (10 

368'l . 24 7249~·. 52 

1+27!11)7. ::H3 5()34 1 09.!36 

r r If r r 
-iOPA: 10:49:'17 

om. lOAC !ONES BALAN•:E Y. GAS1 AJ.:11) 
PENDI ENTES NO DBL. IGADCI y ODLICMDC 
-- --- ·-··· -'"·····-·-·-·- ····-·---··-····-····--·- .............. ·---···--·---

1000.;.•0 

875111~.B6 2s 1,Jo . on 8't. 71-. 

' •00·? .no bo .. 667 

10181 :3. •,; t,, ";"~ ~ ~(\ 1 

231694 . 0•) .... 4.221 

139. 10 126.t;>O 71+. c-21) 

1<+925. s·1 5rZ839 . 23 06. CJ ... ~ 

840•). ''0 1•'\0 .00•'.' 

25000 . 0(• 

5264.2t'\ 83.:!33 

161tl':: ·"" t~n1.1+e 0 5 . 66l 

1305.56 ! 1)8. 't2 013 . '? 1 f; 

11672.:,3 011<16.30 71 - ';!)!3 

685.00 '> l .f;O:J'l 

P.050(\. 00 18.•°ll)('\ 

l '511>2. 02 3V .. l5 q9.ql3(l 

52168. l C• 83.'~'.:1:3 

! ( 11) .. 1"'1(1(• 

i;-93:~ , <)2 11.°'l°I. f'<1)(, 

~('1 1) . ('H)(t 

e'l"' . oO 1 (HJ (l•)(l 

3lt3 t)"0. 08 11 'N l 2'>. 33 s2. 1 2r~ 

1,.1 

' , 



( 
~' 
( 

( 

l . 

~ I 

< • 

~·1 

• 

r 
USUARIO:ROB 
FEeHA :05 / 1 5•2012 

CUENTA 

n1-o .. -01-91.01 
Si'.\LAR I OS HEG. OBRAS PU('L. 
o)l-1J4-0l-91. 10 
SEIJURO SOCIAL CHOrEF:'tL 
1.11-01.-01-91 . 11 
~ISTEMA DE RETIPO 
01-.:11+-01-91.3 1 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
01-04-0 1-91 . 4 1 
F'l.f\N MED I CO 
IJl-011··0 I -91. 71 
80NA NAVI UAD OBRAS PUB . 
I) I ··04-0'•···92. 23 
UN I r- rJl(f•IEEi :Jl::cHAfa PUBL l CAS 
( 1 l -04-·Ql+-·92. 28 
15ASTOB ENERl:i I A ELECTf< !CA 
O l -0'1-0lt-92. 32 
GASTOS A. A . I~. 
01-04-04-92 . 38 
PEl''N CAM I NOS, CALLES, l;CEf((., 
•) l -(11+-04-92. 42 
MAT Y SUMINTSIRIJS Ul-'!:.I<. 
,, 1-04-04-93. 27 
EDUTPO EM GEl~ERAL 
01··04·-04-94 . 42 
SEGURDS 'JSH. MOTOR 
01-04-04-94.51 
ql"NTA DE VEHICL'LOS /EQUIPG 
Ol-04-04-94 . 61 
Ml\NT . EQUI"'O OBRAS PLIDL. 
Ol-04-04-94.62 
REPARAClON MANT ESTRUCT. 
<'1-04-04-94.64 
REPN Y MANT . EDIFICIOS 
n1-1)4-0'1-94. 65 

• ' CoASTlJs 111 sci::.LANE.Ds 
0 1-04-33-94 . 73 
ADM. VERTEDEf~O •• 

• To t ales para DEPT o~ 

• 
• 
• 
• 

( ' r ( 
Mun :.c 1pio di! L1.1b.:i R!J.:i 

f'RESUPUE.510 . 
Pa.r£t Pe11odi"' 

GAs·ros 
PRESUPUESTO DEL MES 

972.~t .0(' 

400. t") 21 .6(, 

771,.....1,~ 

1 (ll+436. (II) 74..;(' .. ' .. 3 

20(1(\ .(\() 

t C1(1(1(l(I, Of) 

\ 1 \l\(1t>O • 1)0 

213 .. f\(1 

600(1. 01) 

\Sc(l(l.00 1201). •)0 

9•)0(• . ')1) 

24 ()0(1 . (\(I 15(1 . 0•' 
2~2 . 60 

10(11) .oo 80 . 8() 

l'JlJR1•S PUBLICAS 
3481352.07 166252.76 

Go'\ ST OS y OBL I OAC l ONEf:l 
Tei-rn 1 na 04/3012n l? 

GA''lTOS 
ANO F"!SCAL 

21'1.80 

82536 . :!··~ 

860<)(\.0Q 

11848"1 .t.>O 

3::. (II) 

81)0)1), 'JI) 

r r 

Dl~L r GAC I ONES 
F·END I ENT ES 

1' .. 4\o!: . 32 

2399i-~ .. 58 

35~.54 

'• I 00 . 00 

5301.51 

254210:1.03 

r r 

E•ALl'.\NCE 
NO DBLWADO 

210227."''? 

193.20 

21 <>so •• ,: 

!32027 .(11) 

l 2B6. 5 •) 

1 t I 'i' .O~ 

77.73 

3548718 . 91, 

J,-ll.J ~ 
HOl•A: 

:'. Gl'.\GlADO 
v DBLIGADO 

·a:.>.2qv 

5t' . .-,1t7 

·,"'8.9~3 

UL! .3413 

7e ~ ···2e 

10· 1. •.'•)n 

85.6'7::; 

'?IJ .13H I 

11)n .. "-'"" 

1:11-1. U~'I> 

! <Jl'. 0110 

• SEJ'3 

11)1) • {)QI) 

ir1n. 000 

1on.r100 

Ot;' • 22~~ 

!•)0. 0(1•) 

1'JO .00U 

31, . 661° 

IQ 

r ( _, 
tn~'•9:47 

'-' 

(I 

CJ 

(.> 



,-, 

t'1 

,-

'-. 

r 

LISUAR I 0: ROB 
FECfh:, :115 l 5 1201 2 

CUENfA 

~· : 0'.>-v I-~' 1 J I 
3ALARIOS HEG. DEF .·:1v1 L 
vl-•J6 ·01-<11.1::1 
SEliUHO SCClAL ~H!JFERtL 
t>l-06-0L-<>l . 11 
~!SFEMA UE REflRO 
0I-06-01-91 • ::> l 
SEGIJRO SOC \,~L t E!JER11L 
0 l-Ob-(•1 ·-9 1 • '• 1 
~·LAN MEOICU 
C'l -06-0 1-9 1 . 71 
BONO NAV H:-110 .-, • C. 
() ! - 06- 01+-92. () l 
MAT. QFJ C INA DEFENSA C l VJ 
U 1-1)6-(•4-r/2. 1 ti 
r1~\ n::1~ \AL l)C M~\l\ITEN 11'1 l ENlO 
C l -06-04 -92 . 2 1 
ALI MEN ros VOLUIH AH cos !) • !: 
0 l -·06-0'1-92 . 2~~ 
UNIFORMEB DEFENBA CiVIL 
•• 1-<>6-•)4-9r. 42 
!1AT \' l>Ul1 Ol-'Lf:1~CIOMES 

0 I -06-<J4-94 • l:J 1 
r!ANT DE l:':UUlPO 
0 I - 06-0•+-94. ~.5 
.~ I SCr.'.LANEO:.. 

lot~leL para OEPr 06 

..:1 l 1.>?-u 1-~ ~.I'll 
SAi .Ak 1 !JS Hl:.U. GD ( ,>, . ML•N. 
Ol-1.17-0 l -91 . 11.1 
SEGu r:u C:l-lCIFl~R H i:i. 11. 
01 -07-·rt J -9 1 • l 1 
S l SiEMI\ vC'. flETlRO 
•) 1 -07-<) l -~'l. 3, 
'3E'.:iUrm SOL lAL I· El)Ef·(AL 

PRE!::lUPl.JEt:TO 

SA LUO 

:l-1862 . (l('. 

:::!:3000.00 

i?(H)I) • l.H.• 

1 «)(.''' . (h'~ 

DEFl:oNSr.. C'i V l l 
5l:Jb""''' 9.lY"i 

I 3'il>l)6 . ()fl 

r r r - r r 

- ... -..... _ .. ;..---...1-~-------------· ______ ....,:. . .__.l • .____!. __________ .. ___ , ____ ~,,,,,,, ... __ .., _____ _ 

Mun1cipio de Cabo RoJo 
PRESIJPUE.S'f le. GP.STD!: v om. 1GAC1 ONES 

GAe'TDS 
DE:.. MES 

26.-'t(t 

2453.60 

2815.(11:! 

3500 .0(1 

''1.) .20 

Gl'1STO!.l 
ANO Fl SC:AL 

3o9".'07 .. ,,~ 

252 . 6(1 

27052 . 27 

3004t.9c 

38314 .1)1;1 

23C.OC.OO 

bC• . ~>1) 

tFJOO . ')0 

2001) . 1)0 

955 . 07 

16~l1.,(il) 

~94 . 26 

.. 9:'5417.31 

?89.01) 

OL<L J GAC I DNES 
PEND IENTES 

103'' .24 

350 . 00 

1313'.'. 24 

BAL~\NCE 

ND C!F.lLTGAOO 

-~036 t. ':J~ 

5,,. • .:>O·-

6706 . !>3 

-1826 . ..... 

87~ l.00 

440 . 00 

500 . (II) 

9007.69 

.;.1~. 74 

899'•" .45 

3073-+8 . Bi? 

:3 1.t'~ .no 

2c:i91) 1"\ . 50 

29 1 6~~ . 90 

PAG: ~ 

HORA : 10:49:48 

'I. GASTADO 
v OElLI G~\DO 

85 .. 96~) 

127.57b 

80.1'.34 

136. lti9 

8 1. '124 

i (10. 000 

12. 0(•0 

I OC> . (11)0 

11),). 01)1) 

lq.923 

1•..tO . 00•) 

5B.-i2t..1 

1~4 . 67 1 

79 . 85b 

6'~ . 33i~ 

77 . 86 1 

.. , .. , _ 131) 

. ,.,, 

.... 



r r r 
USLIAR l 0: P08 
FE~HA : 05119/2012 

CUENTA 

01-07-01-91.41 
!"LAN MEDICO 
01-07-01-ql . 71 
80NO NAV !DAU G!H P MPAL. 
0 1-07-04-92.01 
M.,_T l1FlCINA GJ:IIA 11Pi.\L 
<J I -(>7-04-0 2 • 23 
:JNlFOHMES GOIA l"!f'AL 
1.11-07-04-92. ,, 2 
MAT V SUM OPEf~AC TO•~ES 

(• 1-07-"'•-93. 27 
SOMPPA DE !:.OIJlPI) 
(• l -07-04-94. 0 l 
D!ETAS V 8 1\GIU E!:l 
01-07-04-94.06 
AOlEf:!TRAMlENTOS 
0 l -07-·04,-9•t • 6 l. 
r'll\Nl' EQUi l-..(1 13f.l'fA l'!PAL 

To t ale$ par~ DEPT 0 7 

01-08-01-91.(11 
SALAR I OS •\f::G. HEC. HUM. 
(ll-08-01-91. 11 
S I STEMA RE. T\ PO 
01-08-01-91 .31 
SEGURO SOCIAL 
01-08-01-91. 41 
PLAN 11EDICD 
01-(18-01-91."'I 
BONO NAV J DAD REr;. HU11ANOS 
01-08-04-92.01 
MATERlALES OFICJNA 
01-08-(111-93 . 01 
El~l.ll PO DE UF l CINA 
<) 1-()8-(•4-0~4. 06 
AL'IESTRAMIENTOS 
l l l-OEr-01, -91,. t-1 
MANTENIMlENTU D~ E~Ul PO 
01-08··07-<;1.:+. 49 
PROG AD I ESTf~ V CAl'ACI T U1 

Tota l es para DEPT 08 

MuJ.- ••.. ,~ di ... .,, R.:i ! . 
~RESUPUEE10, GA8f05 Y DDLIGACIONC9 
Par~ Per1odo Ta~m1n~ 04120/2012 

GAs·ros 
PRESUPLlES7(' DEL MCS 

13ASTOS 
ANO FISCAL 

13!5601 .1)0 1''l:5: . 00 

67265.3'1 

1500·).1)(1 

2(100 . (1(' 

200ct.;:'(' 

GUnRDl A MLIN!CIPAL 
21"11 'l79i:!. 39 139020. 7r1 

40267. 12 

5127'!.'ll) 36%.07 4:5731:!.o.'; 

s<>122.oo l.43?.00 

311)00 . (I(• '.31 000. (I~' 

1901 .Of' 

l OA('. 1)0 

'?50 . cll) 

150('1.(•0 

l :i(tOll • :)O 1 1534 ~')0 

Pli-:RBONAL 

r 

DllL l 131K l Dt~ES 
F'EMD!ENTES 

5('. 1)1'1 

r 

F.1ALANCE 
NO CIBL 1 GAL'Cl 

23281 .::; ..... 

96.87 

:,:000. 0 •) 

1 .85 

108956.24 

tr.·no. 81:1 

7540.3'+ 

13314.00 

oq. n11 

22:0:0.0<.' 

1500.<JO 

2?1! .oo 

p/ 
HC1ll1~: t '~': 1,9: 4P 

ll. G,Y.;TAt1Q 
.,, 1:mur.;ADO 

Bl. i to 

77 • '•80 

8 1 .911"1 

r 

Q 



1 r 

'.JSUAHlO:R09 
FECHA : 05/l::i/2012 

CUElll A 

OJ-f>9-0 l -91.01 
S~LARIOS REG. "EC. Y UEP. 
I) 1-09··0 I -91 • I 0 
SEGURO socrnL CHOH:.R\L 
0!-09-01-91 .11 
S l STEMA DE PC::T lkO 
0 1-0Q··Ol-91.31 
SCGIJRO SOC l AL r-"E.Dl::.R.-.L 
'.11-09-(11-91.41 
'"LAN MEDICO 
,,~ -0<1-')l-91. 71 
BONO NA\/ 1 DAii REc; Y ULI''. 
0 1-09-02-94.'+7 
ODNAClONES 
0 1-09-04-9? . 42 
Ml~T. Y SUM. OPERAClOl\I 
0 1 ··09-0·+-9.:+. 15 
RELAClONES PUDLICnB 
01-09-04 - 94.61 
'1ANl"CN1M l ENHJ EQU!f'O 
•)1-09-2 1-91.01 
SUELOO EMPL. REGULA~~U 

01··09··21.··'H. 1.1 
SISTEMA RETlRO 
01-09-21-91. :31 
SEGURO SOC TAI. FEDC.F.~1L 

01-ll~-21-91.<11 

PL.AN MED I CD 
0 1-0<;-2 1··91. 71 
BONO NAVIDAU 
1)1-09-21-92 . 01 
MATER l ALES OFlElNA 
I) 1 ··0<,1-2 J -~'2 • 1~ 
MArEHlAL t1ANIENlt111::tHO 
•)1-0°-21-94.o 1 
°'EPN MAIH f::OUlf>O 

Tctale$ para DEPT 09 

T~tale• care DEPl l'' 

Mun!ciplo de Cabo Rojo 
PRESUPUEsro, GASTOS y OB:..IGACIONES 
P~r~ P~r1odo Term1na 04 130/2012 

l:iASTOS 
PPE"SUPIJEST'J DEL MCS 

8'lC•62c . t.•O 

48311; . 'l· l 37186 .94 

'+9 .{1l ) <> . oo 

2844 . ?8 

2979~ . 2(' 

1 Ot1Q(J . •Jf) 139.• ... ()(\ 

I l 86!:>6 .1)1) 

l 1)21 ~ .. l H l 

l 274.(11) 

200.) .. ')\.l 

RC:ChEAC l\.ll~ ' DEt"LlkTt:::O 

~ANIOAU 0 Y~NE~MIENTC 

GAST OS 
ANO FISCl~L 

722649.39 

40703" . 23 

9::..60 

332~3. 75 

3341'1 . 1 2 

4 1? l '+5 .. t>O 

37"/0. 31) 

1792") . 52 

t e)(l332 . 93 

3821 .;!it 

821C: . 5<1 

67'+5 .. on 

7(t<JO . l") 

4 37 . .:+EJ 

591 . 25 

1C.3 .C>1 

"7020e:5.8o 

r r r r 

19 

PAG : 8 p 
HOHA : 10:4<? : 48 

• OBLl GAC IONES BALANCE r. GAS1AOCl 
PENDIENTl'.S NO OBLIGAOO 'I OBLIGAOO 

------------ ------------ ------------ .. 
75~.0(> 1'17221.bl 83.(•'~0 

• 7607!1. '"!? 04 .. 2!;3 

47. {,(1- \ 9"l. 1 •12 

7821 .25 80.9::<4 

6935.88 a2 .. G\2 

1143~· . l 10 Bt. 121+ .. 
l 00 . <•0(1 

1"77</ . 4(1 4450.30 55 . ';9"/ 

182"' . <;7 245.0 ! 98.77:5 

1(1(11) . 00 

.02 '5 . lb t;lt\t .. ·;1,2 

18322 . 07 84 . 551~ 

<1603 .'·19 I~ <) .. ~l~J;:i 

200<1.46 00 . 377 

277 ':, . 00 70 . f34~~ 

1 ·)( .• fll) t' 

62 . 52 07 . 490 

4<•8 . 7 5 100. Ot"10 

ss<>.60 l 33o . 73 33 .1 6 '1 

-t5"7!S. 30 1371 •Yl . o.:. 93 . 769 



. r wSUAr(" ~_, .. , .JB 
FECHA :05115/2012 

CUEN TA 
----·--------------------------

O l -· 11 -·1 '<·- 'H .1:>1 
SUELDDS CE.NTllO !ZNVEJ • 
1)1-11- 14-91.10 
SEGURO CHOI' ER IL 
01-11- 14-91.11 
SIS rEMI\ RET\RO 
( •1 - 11 -14-<> I. 3 1 
SEGUR[) SOClAL !"l:':DCf :AL 
01- 11-14-91 . l+I 
PL AN ME.DICl1 
(I J-11-1 4·-9 1. ."i l 
8Dl\IO Nl·\V .l DAD c.c 
01-1 1-1 4 - <)2.21 
Al..lMENTOS 
01-1 1-14'-92.42 
MA'r v SUJ1 OPE RAC l l)NES 
01-11-14-93.15 
El~UIPO 11ED1CO 
1)1- 11 -14-9-i . 65 
r1 l SCELANEOS 
01-1 1- J 5-91 . 0 1 
SUl~ l-DOS E.Mf> . !~ED. H.A. 

\. (l l-11-!.5-91.10 
SEGIJl'rn CHCJr: E!HL 
0 l - 11 -1 5-9 ! . l 1 

I \. S !ffCEM?\ RETlRIJ 
01-1 1-15-9 1 .31 
SEGURO SOC1AL FEDERAL 

', 01-11- 15-91 . 41 
F'LAN MEDICO 

( 
(11-1 1-15-91 . 71 
BONO NAVlDAU HOG AH ANC. 
01- 11-15-92.21 
Al_! MENTO!;) 

i., , I 0 1-1 1-- 15-'7'•·. 65 
M! SCF..LANEDS 

Tot.ale$ pc..,rL..\ DEPT 11 

'·-
01-14-09-91.01 
9UEL::IO EMPL. REGULARES 

(.. 

I... 

M;.1~ 1Cl 4 O Ref f 
PRESUPUE!HO, GASTOS Y DBLIGACJ(INES 
P~ra P~r1odc Term1n~ 04/30/2012 

GASTGS 
PPl:.SUrUESTO DEL MES 

GAST OS 
ANO FISCAL 

DBLlGACIONES 
PENDlEMTE.S 

3 6i-?b42. ()I) 283"1.6? 311702.49 

2.., -~)'"\ ·• .21:. ;2 .. ')•"' 

I •)312. I)•) 

'.30901? .00 21(·5.88 25604.9'7 

l•2626. ,)("• 32·· 1 . (•£) 3322(' .c1n 

230(1l). C•O 2'.:~(h.°'0. 00 

1 '7''.")0 • U(l '5H<+.l:JO t •?BE. 2C1 

e(H)0 .on 1992 .l• l 

20f\. ()t) 

700('.::"0 3:~1, .... o 860.47 4000.80 

7269'/13 . •) I) 5604 :.; ... '~'9 609B85.84 

51., _ou ~-~ " 60 39. f.,I) 

7865•). 00 f.i3'1{,.(12 6914 1 . 6•) 

60821 .oo 4381.12 51271 . 5? 

139605.0G 700(• .1)1) 71638 . 1)0 

45000.00 -'t~001 ' . OC1 

l 000•). 00 151e.22 3271~. 18 1574.46 

10(1 1 . ( H) 9(\. f)f) 2 ' 7'1 ' q 9 '71 :3. 80 

CENTRO DE ENVEJEC!ENTE 
1516824 . 1)0 11010Zl.2o 1248'°'11) . 42 177TJ . b5 

I (189<18 . 00 83b3.98 91'?.!+0 .83 

1 

BALANCE 
NO OBL!GADO 

~7 1~3l;'. 51 

l ,5. 6(1"-

10312 . (ll) 

5303 . ('.3 

91.t06. (H) 

'.552'1. ;:1 

.. , 
.~9 

2on.00 
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