AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.


mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CABO ROJO

CABO ROJO, PUERTO RICO I C LS
PROYECTO NUM. 1 SESION ORDINARIA
RESOLUCION NUM. 206 SERIE 2011-2012

PARA PRESENTAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL
MUNICIPIO DE CABO ROJO, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO ECONOMICO 2012-2013 Y AUTORIZAR AL
DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUI SE
CONSIGNA Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO - CONFORME EL ARTICULO DE LA LEY 81 DEL 30 DE AGOSTO DE 1991,
CONOCIDA COMO LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS, EL ALCALDE
PREPARARA EL PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO
BALANCEADO DE INGRESOS Y GASTOS DEL MUNICIPIO PARA CADA ANO
FISCAL, EL CUAL DEBERA PRESENTAR ANTE LA LEGISLATURA
MUNICIPAL, NO MAS TARDE DEL 31 DE MAYO DE CADA ANO.

POR CUANTO : LA LEGISLATURA MUNICIPAL REALIZARA UN ANALISIS A ESTE PROYECTO
PRESUPUESTARIO, OBSERVANDO QUE EL MISMO RECOGE Y REFLEJA LOS
ENFOQUES PROGRAMATICOS DE ESTA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

POR TANTO ¥ RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CABO ROJO, PUERTO
RICO, COMO POR LA PRESENTE SE RESUELVE, LO SIGUIENTE:

ARTICULO 1RO. = PRESENTAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE
HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE CABO ROJO, PUERTO RICO, DURANTE EL
ANO ECONOMICO 2012-2013 Y AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A
LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUI SE
CONSIGNA.

ARTICULO 2DO. : QUE PARA EL PAGO DE LOS GASTOS DEL MUNICIPIO DE CABO ROIJO,
PUERTO RICO, DURANTE EL ANO ECONOMICO 2012-2013, SE RECAUDEN
LAS CANTIDADES QUE SE PRESUPUESTAN EN LA SECCION DE INGRESOS
DE ESTE PROYECTO.

ARTICULO 3RO. £ QUE LAS PARTIDAS QUE SE RELACIONAN CON LA SECCION DE EGRESOS
DE ESTE PROYECTO PRESUPUESTARIO, SE DESTINEN PARA ATENDER EL
PAGO DE GASTOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE CABO ROJO, PUERTO
RICO, DURANTE EL ANO ECONOMICO 2012-2013.

ARTICULO 4TO. £ EL DIRECTOR DE FINANZAS DE ESTE MUNICIPIO LLEVARA A LOS LIBROS
DE CONTABILIDAD LOS ASUNTOS PERTINENTES PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCION.

ARTICULQ 5TO. = ESTA RESOLUCION LUEGO DE SU APROBACION POR LA LEGISLATURA
MUNICIPAL Y SER FIRMADA POR EL ALCALDE, COMENZARA A REGIR EL 1
DE JULIO DE 2012 Y COPIA DE ESTA SERA REMITIDA A LA OFICINA DEL
COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES, AL CONTRALOR DE PUERTO
RICO Y OTRAS AGENCIAS GUBERNAMENTALES Y MUNICIPALES PARA SU
CONOCIMIENTO Y ACCION CORRESPONDIENTE.

ARTICULO 6TO. 3 LLAS DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCION SON INDEPENDIENTES,
SEPARABLES Y SI CUALQUIER SECCION, PARRAFO, ORACION, CLAUSULA O
CONSIGNACION DE FONDOS FUERA DECLARADA NULA POR CUALQUIER
TRIBUNAL, LA MISMA NO AFECTARA LA VALIDEZ DE NINGUNA OTRA
SECCION, PARRAFO, ORACION, CLAUSULA O CONSIGNACION DE FONDOS.

APROBADO POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CABO ROJO, PUERTO RICO, EL 11 DE JUNIO DE 2012,

DS e

HON. DOMINGO GUZMAN NAZARIO
PRESIDENTE ECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROB. POR MI, HOY | 2- DE JUNIO D




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
LEGISLATURA MUNICIPAL

CERTIFICACION

Yo, Dayra N. Cintrén Gonzélez, Secretaria de la Legislatura Municipal de Cabo Rojo,
Puerto Rico, por la presente CERTIFICO:

Que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resolucion Num. 206, Serie 2011-2012,
aprobada por la Legislatura Municipal de Cabo Rojo, Puerto Rico, en la Sesiéon Ordinaria
celebrada el dia 11 de junio de 2012.

Y por la Alcaldesa el /o2 de junio de 2012.

Se CERTIFICA ademas que dicha Resolucion fue aprobada con los votos a favor de doce
(12) Legisladores presentes. A saber los Hons.:

Domingo Guzman Nazario Delvis Ramirez Lugo

Divina Flores Aguilar Elvin Ronda Torres

Sally Carlo Acosta Julio Zapata Morales

Blanca 1. Pellicier Toro Zaida Del C. Rodriguez Quifiones
Emilio Carlo Acosta Ivelisse Surita Rodriguez

Alba L. Iglesias Rosario
Edwin Torres Ayala

En la Negativa:
Hons.: Evelyn Alicea Gonzilez
Wilmer Morales Aymat

Abstenidos:
Hons.: Jaime Creitoff Vargas

Ausentes:
Hons:Candido Acosta Rosado-exc.

Vacante: Ninguno

Y para que asi conste expido la presente CERTIFICACION bajo mi firma y Sello Oficial
de la Legislatura Municipal de Cabo Rojo, Puerto Rico, hoy 12 de junio de 2012.
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013

INGRESOS . | o 3
DESCRIPCION PRESUPUESTO| PRESUPUESTO
2011-12 2012-13
01-03-04-81.01 |PATENTES ANO CORRIENTE 2,600,000 2,700,000
01-03-04-81.21 |INT. Y RECARGOS POR DEMORA EN PATENTES 100,000 135,000
01-03-04-82.31 [CONTRIBUCION PROP ANO CORRIENTE 961,318 | 961,318
01-03-04-83.01 |PERMISOS DE CONSTRUCCION 2,000,000 2,600,000
01-03-04-83.04 |LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS 55,000 75,000
01-03-04-84.02 [COMPENSACION AEE 3,257,308 | 3,408,653
01-03-04-84.04 [0TROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 1,929117 | 992973
01-03-04-85.11 |OTROS INGRESOS POR SERVICIOS 80,000 200,000
01-03-04-86.01 |[MULTAS 140,000 250,000
01-03-04-87.01 [INTERESES EN INVERSIONES 600,000 730,000
01-03-04-87.05 |INGRESOS EVENTUALES 1,000,000 1,265,712
01-03-04-87.06 |RENTAS LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 200,000 200,000
01-03-04-87.09 |OTROS INGRESOS 200,000 260,000
INGRESOS POR CONCEPTO ORDENAMIENTO
01-25-04-81.22 |TERRITORIAL Y PERMISOS Y REGLAMENTOS 250,000 350,000
01-03-04-87.22 |OTRAS FUENTES FINANCIERAS 6,380,940 6,437,923
01-03-04-81.03 |IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS 2,500,000 3,000,000
22,253,683 23,566,579




#CUENTA

INGRESOS

10-03-04-82-31

10-03-04-82-31

GASTOS

10-03-04-94-55
10-03-04-94-57

MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2011-2012

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL

DESCRIPCION

Contribucién Prop. Afio Corriente
Contribucién Prop. No Exonerada

Intereses
Amortizacion Prin. Préstamos.

TOTAL INGRESOS (GASTOS)

PRESUPUESTO PRESUPUESTO

2011-2012 2012-2013
360,494 360,494
2,849,751 3,226,260
3210245 3,586,754
1,348,258 1,226,891
1,620,000 1,578,000

2,968,258 2,804,891 |

241,987 781,863 ,/
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013
RESUMEN DE EGRESOS

DESCRIPCION PRESUPUESTO | PRESUPUESTO |
2011-2012 2012-2013
CAE 3,210,245 3,586,754
LEGISLATURA MUNICIPAL 289,165 309,513
OFICINA DEL ALCALDE 423,056 478,229
OFICINA DEL VICEALCALDE - 221,873
ADMINISTRACION - 230,037
FINANZAS Y COMPRAS 5,890,369 6,073,375
GERENCIA Y PRESUPUESTO 85,123 85,123
OBRAS PUBLICAS 5,568,369 6,509,750
MANEJO DE EMERGENCIAS 559,160 707,928
POLICIA MUNICIPAL 2,251,965 2,303,273
RECURSOS HUMANOS Y CENTRO DE COMPUTOS 891,578 604,487
RECREACION Y DEPORTES 684,978 831,640
GIMNASIO MUNICIPAL 160,974 268,350
CONTROL AMBIENTAL Y GARAJE MUNICIPAL 1,586,226 912,334
CENTRO ENVEJECIENTES 525,297 488,980
HOGAR ANCIANOS 1,002,993 749,602
SERV. AL CIUDADANO 306,426 438,135
SECRETARIA MUNICIPAL 165,773 220,526
AUDITORIA INTERNA 102,573 105,701
ORDENAMIENTO TERRITORIAL 186,551 164,259
DESARROLLO TURISTICO 233,377 318,180
BIBLOTECA MUNICIPAL 145246 146,636
PROGRAMA RECICLAJE 246,453 492 451
'PERMISOS Y REGLAMENTOS INTERNOS 174,667 152,894
DEPTO DE MECANICA Y TRANSPORTACION 773,363 753,302
TOTAL POR DEPARTAMENTOS 22,253,682 23,566,579
TOTAL EGRESOS 25,463,927 27,153,333

S|



01 LEGISLATURA

P

e R AN e

125,676

Sueldos Empleados Regular 109,584
01-01-01-91.10 |Seguro Choferil 16 16
01-01-01-91.11 | Sistema de Retiro 10,164 11,656
01-01-01-91.31 |Seguro Social Federal 8,451 10,073
01-01-01-91.41 |Plan Médico 10,500 12,600
01-01-01-91.71 |Bono Navidad 2,500 3,000
01-01-01-94.01 |Dietas Legisladores 80,000 80,000
01-01-04-94.05 |Gastos de Representacion 300 300
01-01-04-94.15 |Relaciones Publicas 300 300
01-01-04-94.11 |Servicios Profesionales 500 500
01-01-04-94.25 |Servicios Legales 45,000 45,000
01-01-04-94 .67 [Publicaciones y Anuncios 3,000 3,000
01-01-04-94 .61 |Mantenimientos de Equipos 11,000 11,000
01-01-04-92.01 |Materiales de Oficinas 2,600 2,600
01-01-04-92.15 |Material de Mantenimiento 0 0
01-01-04-94 .21 |Gastos de Viajes y Dietas 200 200
01-01-04-94.65 |Impresos Enc. y Miscelaneo 1,500 1,500
01-01-04-94 .69 |Frangueo 350 350
01-01-04-94.06 |Adiestramiento 200 200
01-01-04-93.01 |Equipo de Oficina 3,000 3,000

TOTAL 289,165 309,513

20,97




02 OFICINA DE LA ALCALDESA

01-02-01-91.01 |Sueldos Empleados Regulares 320,052 360,384
01-02-01-81.11 |Sistema de Retiro 29,685 33,426
01-02-01-91.31 |Seguro Social Federal 25,019 28,334
01-02-01-91.41 |Plan Médico 16,800 23,100
01-02-01-91.71 |Bono Navidad 3,500 5,000
01-02-04-22.01 |Material de Oficina 3,000 3,000
01-02-03-82.11 |{Compra Materiales y Suministros Mé( 2,000 2,000
01-02-04-84.21 |Gastos de Viajes y Dietas 3,000 3,000
01-02-04-94 .44 [Cuotas y Subscripciones 7,500 7,485
01-02-02-94.47 |Donaciones - -
01-02-04-94.61 |Mantenimiento de Equipos 5,000 5,000
01-02-04-93.27 |Compra de Equipo 3,000 3,000
01-02-04-84 .65 |Misceléneos 4,500 4,500
TOTAL 423,056 478,229




02B OFICINA DEL VICEALCALDE

01-02-01-91.01 |Sueldos Empleados Regulares 171,444
01-02-01-91.11 |Sistema de Retiro 15,901
01-02-01-91.31 |Seguro Social Federal 19,727
01-02-01-91.41 |Plan Médico 16,800
01-02-01-91.71 |Bono Navidad 4,000
TOTAL L 28T

%a



02C OFICINA DE ADMINISTRACION

01-02-01-91.01 |Sueldos Empleados Regulares 176,124
01-02-01-91.11 |Sistema de Retiro 16,336
01-02-01-91.31 [Seguro Social Federal 14,162
01-02-01-91.41 [Plan Médico 18,900
01-02-01-91.71 |Bono Navidad 4,500
01-02-01-91.10 [Seguro Choferil 16
TOTAL o 230,037 |
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03 FINANZAS

#CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO|PRESUPUESTO
2011-2012 2012-2013

01-03-01-91.01 |Sueldos Empleados Regulares 644,832 642,972
01-03-01-81.03 |Guardias Médicas 25,000 25,000
01-03-01-91.05 |Sueldos Empleados Transitorios 538,334 637,803
01-03-01-91.07 |Vacaciones Regulares Ex Empleag 75,000 75,000
01-03-01-91.08 |Lic Enfermedad Exceso 250,000 250,000
01-03-01-91.10 |Seguro Choferil 31 32
01-03-01-91.11 |Sistema de Retiro 82,996 82,823
01-03-01-91.13 |Aportacion Patronal Retiro COLA 255,000 193,957
01-03-01-61.31 |Seguro Social Federal 126,694 139,465
01-03-01-91.41 |Plan Médico 78,900 78,900
01-03-01-91.45 |Seguro por Desempleo 140,000 140,000
01-03-04-91.51 |Beneficio Fondo Seguro Estado 448,180 495 252
01-03-01-81.71 |Bono Navidad 27,500 71,500
01-03-01-91.70 [Bono de Verano 221,200 232,050
01-03-01-91.73 |Revision Salarial 95,000 -
01-03-04-52.01 |[Material de Oficina 5,000 5,000
01-03-04-92.15 |Material de Mantenimiento 12,000 12,000
01-03-04-S2.35 |Gastos de Télefono y Comunicacig 65,000 65,000
01-03-04-93.27 |Compra de Equipo 10,000 10,000
01-03-04-94.01 |[Dietas y Bagajes 5,000 5,000
01-03-04-94.05 |Gastos de Representacion 10,000 10,000
01-03-04-94.13 |Prueba de Dopaje 30,000 30,000
01-03-04-94.11 |[Servicios Profesionales 150,000 150,000
01-03-04-84.12 |Servicios No Profesionales 60,000 60,000
01-03-04-84.10 |Servicios Profesionales Single Aud 18,300 18,300
01-03-04-94.25 |Servicios Legales 100,000 140,000
01-03-04-94.15 |Relaciones Publicas 26,000 26,000
01-03-04-84.21 |Gastos de Viajes 1,000 1,000
01-03-04-84.36 |Gastos y Coord. Dem. Y Excavacig 12,000 12,000
01-03-04-94.42 |Seguros 415,588 509,247
01-03-04-94.43 |Gastos de Salud (ASES) 898,768 898,768
01-03-04-94 .44 |Cuotas y Subcripciones 500 500
01-03-04-94 .50 |Rentas de Edificios y Locales 55,000 55,000
01-03-04-94.61 |[Mantenimientos de Equipos 47,940 47,940
01-03-04-94.62 |Rep. y Mant. Estructuras 10,000 10,000
01-03-04-84.65 [Miscelaneos 10,000 10,000
01-03-04-94.69 |Franqueo 5,000 5,000
01-03-04-54.70 |Pago de Sentencias y Reclamacion 25,000 25,000
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01-03-04-94.71 |Reclamaciones Afos Anteriores 90,633 90,633 |
01-03-04-94.77 |Aportaciones Crim 313,005 314,307
01-03-04-94.84 |Homenajes a Madres 3,000 3,000
01-03-04-94.47 |Donaciones Especiales 100,000 100,000
01-03-04-9S.01 |Transferencias Que Salen 10,000 -
01-03-09-94.80 |Fiestas Patronales San Miguel Arca 100,000 125,000
01-03-09-94.82 |Fest Navidad, Reyes y Encendido | 75,000 65,000
01-03-04-94.81 |Actividad | 75,000 75,000
01-03-04-94.83 |Actividades Artisticas - Musica Autoctona 25,000
01-03-04-94.84 |Actividad - Toma de Posecién Alc. 35,000
01-03-04-94.14 |Mapas Catastro (LIMS) 46,383 -
01-03-04-94 .60 |intereses Balance Linea de Créditqg 31.585 29,926
01-03-04-94.78 |Liquidacion Ano Fiscal 2010-2011 -
01-03-04-94.59 |Reserva de Deficit 25,000 -
01-03-04-94.59 Deficit - -
01-03-04-92.23 |Uniformes 10,000 10,000
01-03-04-94.84 |[Programa de Educacion Cultural 20,000 20,000
01-03-04-54.84 |Programa de Experiencia de Trabg 10,000 10,000
TOTAL 5,890,369 6,073,375




01-22-04-91.01

03 GERENCIA Y PRESUPUESTO

Sueldos Empleados Regulares

01-22-04-91.11 Sistema de Retiro 5,957
01-22-04-91.31 Seguro Social Federal 5,143
01-22-04-91.41 Plan Médico 6,300
01-22-04-91.71 Bono Navidad 1,500
01-22-04-92.01 Material de Oficina 999
01-22-04-93.27 Equipo de Oficina 1,000

TOTAL 85,123

12




i3
15
3
=

04 OBRAS PUBLICAS
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01-04-01-91.01 [Sueldos Empleados Regular 1,313,556 1,215,456
01-04-01-91.10 |Seguro Choferil 384 384
01-04-01-91.11 | Sistema de Retiro 121,832 112,734
01-04-01-91.31 |Seguro Social Federal 106,607 98,567
01-04-01-91.41 |Plan Médico 168,000 153,300
01-04-01-91.71 |Bono Navidad 40,000 36,500
01-04-04-92.23 |Uniformes 2,000 2,000
01-04-04-92.28 |Gastos de Energia Eléctrica 3,257,308 3,408,653
01-04-04-92.32 |Gastos de Agua 100,000 100,000
01-04-04-92.42 |Materiales y Suministro Oper 8,000 8,000
01-04-04-94 .42 |Sequros Vehiculos de Motor 6,000 6,000
01-04-04-94.51 |Renta Equipo y Vehiculos 15,000 15,000
01-04-04-94.61 |Mantenimiento de Equipos 8,000 8,000
01-04-04-94.62 |Rep. v Mant. Estructuras 20,000 20,000
01-04-04-94 .64 |Rep. y Mant. Edificios 10,000 10,000
01-04-04-94 .65 |Miscelaneos 1,000 1,001
01-04-04-93.27 |Compra de Equipo 2,500 2,500
Reparacion caminos, calles,
01-04-04-S2.38 |aceras y encintados 100,000 100,000
01-04-33-94.73 | Administracion del Vertedero 288,182 1,211,656
TOTAL 5,568,369 6,509,750




06 OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS

01-06-01-91.01  |Sueldos Empleados Regulares 409,812 523,728
01-06-01-91.10 _ {Seguro Choferil 128 140
01-06-01-81.11 [Sistema de Retiro 38,010 48,576
01-06-01-91.31 | Seguro Social Federal 33,110 42,284
01-06-01-91.41 |Plan Médico 48,300 60,900
01-06-01-91.71 |Bono Navidad 12,000 14,500
01-06-04-92.01 Material de Oficina 500 500
01-06-04-92.15 |Material de Mantenimiento 1,800 1,800
01-06-04-92.21 |Alimentos 500 500
01-06-04-92.23 |Uniformes 2,000 2,000
01-06-04-92.42  |Material y Sum. Operaciones 10,000 10,000
01-06-04-84.61 |Mantenimiento de Equipos 2,000 2,000
01-06-04-84.65 |Miscelaneos 1,000 1,000
01-06-04-94.69 |Franqueos 0
| TOTAE 559,160 07,928
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07 POLICIA MUNICIPAL

01-07-01-91.01 |Sueldos Empleados Regulares 1,724,268 1,761,240
01-07-01-91.10 | Seguro Choferil 1,198 1,248
01-07-01-91.11 |Sistema de Retiro 159,926 163,355
01-07-01-91.31 |Seguro Social Federal 137,874 140,931
01-07-01-91.41 |Plan Médico 163,800 170,100
01-07-01-91.71 [Bono Navidad 39,000 40,500
01-07-04-92.01 |Material de Oficina 1,200 1,200
01-07-04-92.23 |Uniformes 15,000 15,000
01-07-04-92.42 |[Materiales y Suministro de Operaciones 2,000 2,000
01-07-04-93.01 |Equipo de Oficina 1,199 1,199
01-07-04-94.01 |Dietas y Bagaje 2,000 2,000
01-07-04-93.27 [Compra Equipo Pistolas 1,000 1,000
01-07-04-93.27 |Compra Equipo Radios Comunicacion 1,000 1,000
01-07-04-94.61 |Mantenimiento de Equipos 2,000 2,000
01-07-04-94.06 |Adiestramientos 500 500
TOTAL 2,251,965 2,303,273
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08 OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y CENTRO DE COMPUTOS

01-08-01-81.01 |Sueldos Empleados Regulares 669,600 447 384
01-08-01-91.11  [Sistema de Retiro 62,106 41,495
01-08-01-81.31 |Seguro Social Federal 53,672 35,908
01-08-01-91.41 [Plan Médico 67,200 46,200
01-08-01-91.71 |Bono Navidad 16,500 11,000
01-08-04-92.01 |Material de Oficina 2,000 2,000
01-08-04-93.01 |Equipo de Oficina 1,000 1,000
01-08-04-94.06 |Adiestramientos 3,000 3,000
Prog. Adiestramientos y
01-08-07-94.49 |Capacitacién Empleados 15,000 15,000
01-08-04-94.61 |Mantenimiento de Equipos 1,500 1,500
TOTAL 891,578 604,487




09 GIMNASIO MUNICIPAL

01-09-21-91.11 |[Sistema de Retiro 11,005 18,461
01-09-21-91.31 |Seguro Social Federal 9,613 16,145
01-09-21-91.41 |Plan Médico 14,700 25,200
01-09-21-91.71 |Bono Navidad 3,500 6,000
01-09-21-92.01 |Materiales de Oficina 500 500
01-09-21-94.61 |Mantenimiento de Equipo 2,000 2,000
01-09-21-92.15 |Material de Limpieza 1,000 1,000

TOTAL 160,974 268,350

1



0S OFICINA DE RECREACION Y DEPORTES

01-09-01-91.01 Sueldos Empleados Regulares 488,904 598,272
01-09-01-91.10 Seguro Choferil 32 80
01-09-01-81.11 Sistema de Retiro 45,346 55,490
01-09-01-91.31 Seguro Social Federal 39,696 48,598
01-09-01-91.41 Plan Médico 63,000 77,700
01-09-01-91.71 Bono Navidad 15,000 18,500
01-09-04-82.42  |Material y Sum. De Operaciones 20,000 20,000
01-09-02-94 .47 Donaciones 10,000 10,000
01-09-04-94 .15 Relaciones Publicas 1,000 1,000
01-09-04-94.61 Mantenimiento de Equipos 2,000 2,000
TOTAL 684,978 831,640
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11 HOGAR DE ANCIANOS

01-11-15-91.01 [Sueldos Empleados Regulares 743,076 553,860
01-11-15-91.10 _|Seguro Choferil 32 0
01-11-15-91.11 |Sistema de Retiro 68,920 51,371
01-11-15-91.31 |Seguro Social Federal 60,364 44 971
01-11-15-91.41 |Plan Médico 96,600 71,400
01-11-15-91.71 |Bono Navidad 23,000 17,000
01-11-15-92.21 |Alimentos 10,000 10,000
01-11-15-94.65 |Miscelaneos 1,000 1,000

TOTAL 1,002,992 749,602
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11 CENTRO DE ENVEJECIENTES

01-11-14-91.01 _|Sueldos Empleados Regulares 372,480 326,892
01-11-14-91.10 |[Seguro Choferil 16 32
01-11-14-91.11 |[Sistema de Retiro 34,547 30,319
01-11-14-91.31 |Seguro Social Federal 30,254 26,537
01-11-14-91.41 |Plan Médico 48,300 42,000
01-11-14-91.71 |Bono Navidad 11,500 10,000
01-11-14-92.21 |Alimentos 25,000 50,000
01-11-14-92.42 |Material y Sum. De Operaciones 2,000 2,000
01-11-14-93.15 |Equipo Médico 200 200
01-11-14-84.65 |Misceléneos 1,000 1,000
TOTAL 525,297 488,




16 OFICINA SERVICIOS AL CIUDADANO

01-16-01-91.01  |Sueldos Empleados Regulares 140,568 248,016
01-16-01-91.10  |Seguro Choferil 32 48
01-16-01-91.11 |Sistema de Retiro 13,037 23,003
01-16-01-91.31 |Seguro Social Federal 11,289 19,968
01-16-01-91.41 |Plan Médico 14,700 27,300
01-16-01-91.71 |Bono Navidad 3,500 6,500
01-16-02-94.49 |Becas 35,000 35,000
01-16-33-84.73  |Disposicion de Desperdicios 2,500 2,500
01-16-31-94.47 [Donaciones de Emergencia 20,000 10,000
01-16-02-94.47 |Donaciones:
01-16-02-94.47 |Placas 800 800
01-16-02-94.47 |Gastos Servicios Funebres 5,000 5,000
01-16-02-94.47 |Materiales Construccion 15,000 15,000
01-16-02-94.47  |Construccion Emergencia 1,000 1,000
01-16-02-94.47 |Ayuda Victimas de Desastres 3,000 3,000
01-16-02-94.47 | Transportacion a Pacientes 1,000 1,000
01-16-02-94.47 |Donativo Operaciones 1,000 1,000
01-16-02-84.47 |Donativo Zapatos Ortopédicos 500 500
01-16-02-94.47 |Donativo Examen Vista y Espejuelos 4,000 4,000
01-16-02-84 .47 [Servicios Dentales 500 500
01-16-02-84.47 |Ayuda Econdémica 8,000 8,000
01-16-02-94.47 |Pago de Medicamentos 12,000 12,000
01-16-02-94.47 |Laboratorios 1,000 1,000
01-16-02-84.11 _ |Drogas, Material y Sum. Méd.Especiales 10,000 10,000
01-16-03-92.11 |Compra Materiales y Suministros Médicos 3,000 3,000
TOTAL 306,426 438,135
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19 SECRETARIA MUNICIPAL

01-19-27-91.01 |Sueldos Empleados Regulares 117,780 157,740
01-19-27-91.11 |Sistema de Retiro 10,924 14,630
01-19-27-91.31 |Seguro Social Federal 9,469 12,756
01-19-27-91.41 |Plan Médico 12,600 18,900
01-19-27-91.71 |Bono Navidad 3,000 4,500
01-19-04-94.67 |Publicaciones y Anuncios 10,000 10,000
01-19-04-92.01 |Material de Oficina 1,500 1,500
01-19-04-93.27 |Compra de Equipo 500 500
TOTAL 165,773 220,526
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21 OFICINA DE AUDITORIA INTERNA

01-21-01-91.01 |Sueldos Empleados Regulares 77,628 80,304
01-21-01-91.11 |Sistema de Retiro 7,200 7,448
01-21-01-91.31 | Seguro Social Federal 6,245 6,449
01-21-01-91.41 |Plan Médico 8,400 8,400
01-21-01-91.71 |Bono Navidad 2,000 2,000
01-21-04-92.01 |Materiales de Oficina 800 800
01-21-04-93.27 |Compra de Equipo 100 100
01-21-04-94.06 |Adiestramiento 200 200
TOTAL 102,573 105,701
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25 OFICINA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

01-25-55-91.01|Sueldos Empleados Regulares 142,392 125,616
01-25-55-91.11|Sistema de Retiro 13,207 11,651
01-25-55-91.31|Seguro Social Federal 11,352 9,992
01-25-55-91.41|Plan Médico 12,600 10,500
01-25-55-91.71|Bono Navidad 3,000 2,500
01-25-55-93.27|Compra Equipo 1,000 1,000
01-25-55-92.01|Material de Oficina 3,000 3,000

TOTAL 186,551 164,259
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36 OFICINA MUNICIPAL DESARROLLO TURISTICO

01-36-01-91.01 |Sueldos Empleados Regulares 158,040 221,412
01-36-01-91.11 |Sistema de Retiro 14,658 20,536
01-36-01-91.31 |Seguro Social Federal 12,779 17,933
01-36-01-91.41 |Plan Médico 18,900 27,300
01-36-01-91.71 |Bono Navidad 4 500 6,500
01-36-04-94.64 |Mantenimiento de Edificios 500 499
01-36-04-92.42 |Materiales y Suministros Operacién 23,500 23,500
01-36-04-94 65 |Miscelaneos 500 500

TOTAL 233,377 -31&5—811
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01-14-09-91.01

36 BIBLIOTECA MUNICIPAL

Sueldos Empleados Regulares

108,948 |

110,136

01-14-09-91.11 Sistema de Retiro 10,105 10,215
01-14-09-91.31 Seguro Social Federal 8,794 8,884
01-14-09-91.41 Plan Médico 12,600 12,600
01-14-09-91.71 Bono Navidad 3,000 3,000
01-14-09-92.01 Materiales de Oficina 799 800
01-14-09-94.61 Mantenimiento de Equipo 500 500
01-14-09-92.15 Material de Limpieza 500 500
TOTAL 145,246 146,636
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38 CONTROL AMBIENTAL Y GARAJE MUNICIPAL

01-38-01-91.01 |Sueldos Empleados Regulares 1,169,196 668,484
01-38-01-91.10 | Seguro Choferil 406 296
01-38-01-91.11 |Sistema de Retiro 108,443 62,002
01-38-01-91.31 |Seguro Social Federal 95,181 54,352
01-38-01-91.41 [Plan Médico 157,500 88,200
01-38-01-91.71 |Bono Navidad 37,500 21,000
01-38-04-92.15 |[Material de Mantenimiento 1,000 1,000
01-38-04-92.23 [Uniformes 2,000 2,000
01-38-04-94.65 |Miscelaneos 15,000 15,000
TOTAL 1,586,226 912,334
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38 PROGRAMA DE RECICLAJE

01-38-45-91.01 _ [Sueldos Empleados Regulares 184,860 368,208
01-38-45-91.10  [Seguro Choferil 64 64
01-38-45-91.11 |Sistema de Retiro 17,146 34,151
01-38-45-91.31 |Seguro Social Federal 14,983 29,927
01-38-45-91.41 |Plan Médico 23,100 48,300
01-38-45-91.71 |Bono Navidad 6,000 11,500
01-38-45-94.61 |Mantenimiento de Equipos 300 300

TOTAL 246,453 492 451
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40 OFIC. DE PERMISOS Y REGLAMENTOS INTERNOS

01-40-01-91.01 |Sueldos Empleados Regulares 132,228 115,896
01-40-01-91.11 |Sistema de Retiro 12,264 10,749
01-40-01-91.31 |Seguro Social Federal 10,574 9,249
01-40-01-91.41 |Plan Médico 12,600 10,500
01-40-01-91.71 [Bono Navidad 3,000 2,500
01-40-04-93.27 [Compra Equipo 1,001 1,000
01-40-04-92.01 |Materiales de Oficina 3,000 3,000
TOTAL 174,667 152,894
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45 MECANICA Y TRANSPORTACION

01-45-01-91.01 |Sueldos Empleados Regulares 213,816 198,848
01-45-01-91.10 [Seguro Choferil 64 64
01-45-01-91.11 |Sistema de Retiro 19,831 18,452
01-45-01-91.31 |Seguro Social Federal 17,351 16,138
01-45-01-91.41 |Plan Médico 27,300 25,200
01-45-01-91.71 |Bono Navidad 6,500 6,000
01-45-04-92.15 |Material de Mantenimiento 1,000 1,000
01-45-04-92.23 |Uniformes 2,000 2,000
01-45-04-92.25 |Combustible & Lubricante 350,000 350,000
01-45-04-94.61 |Rep. y Mant. De Equipo 125,000 125,000
01-45-04-94.65 [Miscelaneos 10,501 10,500
TOTAL 773,363 753,302
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO

PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO 2012-2013

PROGRAMAS FEDERALES

70-13-01-91.05

Sueldos Emp!eados Rgr

297,804

70-13-02-91.10 Seguro Choferil 32 32
70-13-02-91.11 Sistema de Retiro 21,163 27,621
70-13-02-91.31 Seguro Social Federal 18,288 23,930
70-13-02-91.41 Plan Médico 23,100 31,500
70-13-02-91.71 Bono Navidad 5,500 7,500
70-13-03-92.01 Materiales Oficina 2,000 2,000
70-13-05-94.11 Servicios Profesionales 15,000 15,000
70-13-07-94.50 Renta Oficina 8,400 8,400
70-13-13-93.01 Equipo Oficina 2,000 2,000
70-13-18-94.11 Auditorias 8,000 8,000
70-13-20-94 67 Publicaciones 1,500 1,500

TOTAL 333,033 425,287
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO

PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO 2012-2013

PROGRAMA CHILD CARE

125,964 | 178,992

] |

|

70-13-01-MCP-91.05 |Sueldos Empleados Regulares

70-13-01-MCP-91.73  [Sistema de Retiro 11,683 16,602

70-13-01-MCP-91.73 _|Seguro Social Federal 10,248 14,534

70-13-01-MCP-91.73  [Plan Médico 16,800 23,100

70-13-01-MCP-91.73 _ |Bono Navidad 4,000 5,500
TOTAL 238,728
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DOCUMENTOS
SUPLEMENTARIOS AL INFORME

DE PRESUPUESTO
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RELACION DE PUESTOS Y |
RENTA PLAZA DEL

MERCADO
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO 2012-2013

RELACION DE PUESTO PLAZA DEL MERCADO

PUESTO ARRENDADOR PAGO MENSUAL | PAGO ANNUAL EFECTO
NUM. PRESUPUESTARIO
1 JOSE L. QUINONES $150.63 $1,807.56 $1,807.56
2 VICENTE ACOSTA RAMOS $154.96 $1,859.52 $1,859.52
5 NAYDA BINET FELICIANO $100.69 $1,208.28 $1,208.28
6 ELVIRA ACOSTA RIVERA $105.39 $1,264.68 $1,264.68
8 ROBINSON TROCHE $111.41 $1,336.92 $1,336.92
9 JORGE L. GONZALEZ CRUZ $107.38 $1,288.56 $1,288.56
10 THELMA ROQUETTES RODRIGUEZ $100.00 $1,200.00 $1,200.00
12 BENITO FELICIANO RIVERA $201.76 $2,421.12 $2,421.12
13 EDWIN MONTALVO SANTIAGO $81.57 $978.84 $978.84
14 FELIBERTO PAGAN MATOS $106.25 $1,275.00 $1,275.00
15 CAROLINE LUGO ORTIZ $103.92 $1,247.04 $1,247.04
17 MAGALY D. RODRIGUEZ MEDINA $52.41 $628.92 $628.92
18 WANDA ORTIZ ORTIZ $104.25 $1,251.00 $1,2561.00
19 LUIS D. CARABALLO ORENGO $150.00 $1,800.00 $1,800.00
20 ISIDORO LOPEZ RAMIREZ $146.46 $1,757.52 $1,757.52
22 LUIS A. FLORES SANABRIA $208.38 $2,500.56 $2,500.56
24 MOISES LUCIANO AVILES $114.28 $1,371.36 $1,371.36
25 CARLOS M. FUMERO MERCADO $62.50 $750.00 $750.00
26 JOSE LUGO MUNOZ $150.69 $1,808.28 $1,808.28
27 Y 28 |FRANCES SEDA SEDA $248.89 $2,986.68 $2,986.68
29 WILLIAN LUGO MUNIZ $67.60 $811.20 $811.20
33 JAY DEL TORO ZAPATA $146.77 $1,761.24 $1,761.24
TOTALES $2,776.19 3331428 | § 33,314.28

CERAJFICO CORREETO

/

4

N C. PADILLA VALLq /
DIRECTOR DE FINANZAS
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO PRESUPUESTARIO ANO 2012-2013

PLAZA RECREO Y PLAZA MARGARITA $ 10,200.00
PLAZA DEL MERCADO (23 LOCALES) $ 33,314.28
TOTAL $ 43,514.28

Dﬁaor de Flnanzas MM%
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013
RESUMEN DE EGRESOS

DESCRIPCION PRESUPUESTO ~ | PRES L PN M
119 2011-2012 e 20122088 S| L
TOTAL INGRESOS 22,253,682 100% 23,566,579 100%
LEGISLATURA MUNICIPAL 289,165 1.3% 309,513 1.3%
OFICINA DEL ALCALDE 423,056 1.9% 478,229 2.0%
OFICINA DEL VICEALCALDE - 221,873 0.9%
OFICINA DE ADMINISTRACION - 230,037 1.0%
FINANZAS Y COMPRAS 5,890,369 26.5% 6,073,375 25.8%
GERENCIA Y PRESUPUESTO 85,123 0.4% 85,123 0.4%
OBRAS PUBLICAS 5,568,369 25.0% 6,509,750 27.6%
MANEJO DE EMERGENCIAS 559,160 2.5% 707,928 3.0%
POLICIA MUNICIPAL 2,251,965 10.1% 2,303,273 9.8%
RECURSOS HUMANOS Y CENTRO DE COMPUTOS 891,578 4.0% 604,487 2.6%
RECREACION Y DEPORTES 684,978 3.1% 831,640 3.5%
GIMNASIO MUNICIPAL 160,974 0.7% 268,350 1.1%
CONTROL AMBIENTAL Y GARAJE MUNICIPAL 1,586,226 7.1% 912,334 3.9%
CENTRO ENVEJECIENTES 525,297 2.4% 488,980 2.1%
HOGAR ANCIANOS 1,002,993 4.5% 749 602 3.2%
SERV. AL CIUDADANO 306,426 1.4% 438,135 1.9%
SECRETARIA MUNICIPAL 165,773 0.7% 220,526 0.9%
AUDITORIA INTERNA 102,573 0.5% 105,701 0.4%
ORDENAMIENTO TERRITORIAL 186,551 0.8% 164,259 0.7%
DESARROLLO TURISTICO 233,377 1.0% 318,180 1.4%
BIBLOTECA MUNICIPAL 145,246 0.7% 146,636 0.6%
PROGRAMA RECICLAJE 246,453 11% 492 451 2.1%
PERMISOS Y REGLAMENTOS INTERNOS 174,667 0.8% 152,894 0.6%
DEPTO DE iECANICA Y TRANSPORTACION 7'@&63 3.5% 753,302 3.2%
'TOTAL EGRESOS 22,253 682 100% 23,566,579 100%
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RELACION DE SENTENCIAS DEL

TRIBUNAL




MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013

RELACION DE SENTENCIAS DEL TRIBUNAL

CERTIFICACION

Yo, Juan Carlos Padilla Valle, Director de Finanzas del Municipio Auténomo de Cabo Rojo,

Certifico que a la fecha de hoy el Municipio no tiene sentecias pendientes de pago.

e
En Cabo Rojo, Puerto Rico hoy S de mayo de 2012.

tor de Finanzas 4
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RELACION DE DONACIONES
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Yo, Juan Carlos Padilla Valle, Director de Finanzas del Municipio Autonémo de Cabo Rojo,

Certifico que se realizaran los siguientes donativos durante el afio fiscal 2012-2013:

INSTITUCIONES DONATIVO

PIRATAS DOBLE A $ 25,000
CLASE A 3,000
CLASE B 5,000
TORNEOQO INTERBARRIO 1,400
ECABI 1,500
SOCIEDAD AMERICANA DEL CANCER 300
CAJICA 300
PEQUENAS LIGAS 3,000
ESPIBI 1,000
TAE KWON DO 300
TRIALO 500
FESTIVAL DEL PESCAQ 1,700
BALONCESTO SUPERIOR FEMENINO 1,500
GALERIA INMORTALES DEL DEPORTE 5,000
LIGA JUVENIL-R CLEMENTE 500
TOTAL S 50,000

*LAS CANTIDADES A OTORGARSE ESTARAN SUJETO A LA DISPONIBILIDAD
DE FONDOS Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LEY Y REGLAMENTO

DIRECTOR DE FINANZAS



RELACION DE CONTRATOS

OTORGADOS
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO

PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS

DEPARTAMENTO TIPO DE CUENTA NOMBRE CANTIDAD
LEGISLATURA MUNICIPAL SERVICIOS LEGALES ASESOR $45,000
LEGISLATURA MUNICIPAL SERVICIOS PROFESIONALES | VARIOS $500
FINANZAS SERVICIOS PROFESIONALES | ASESORES $150,000
FINANZAS SERV. NO PROFESIONALES | VARIOS $60,000
FINANZAS SERVICIOS PROFESIONALES | SINGLE AUDIT $18,300
FINANZAS SERVICIOS LEGALES ASESORES $100,000
FINANZAS MANTENIMIENTO EQUIPOS VARIOS $47,940
FINANZAS RENTA LOCALES VARIOS $55,000
OBRAS PUBLICAS ADM. DEL VERTEDERO ADMINISTRAGION $900,000
CONTROL AMBIENTAL RECOGIDO Y DISPOSICION ADMINISTRACION | $1,944,000

DESPERDICIOS SOLIDOS
SERVICIOS AL CIUDADANO BECAS ESTUDIANTILES VARIOS $35,000
TOTAL COSTO DE CONTRATOS $3,355,740
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RELACION VOLUMEN DE

NEGOCIO DE PATENTES
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2012-2013

RELACION DE VOLUMEN DE NEGOCIOS

{TIPO DE NEGOCIO VOLUMEN DE NEGOCIO PORCIENTO
INDUSTRIAS 1,042,107 33.00%
NEGOCIOS FINANCIEROS 568,422 18.00%
COMERCIOS 1,547,371 49.00%
TOTAL VOLUMEN DE NEGOCIOS 3,157,900 100.00%
MENOS 5% DE INCOBRABLES 157,900

TOTAL 3,000,000
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO PRESUPUESTO ANO 2012-2013

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, CARGOS Y TARIFAS

QUE IMPONGAN SOBRE ORDENANZAS QUE NO HAYAN SIDO OBJETO
DE TRIBUTACION POR EL ESTADO

ORDENANZA O

TITULO DE LA ORDENANZA O RESOLUCION i i SERIE
DEPOSITO DESPERDICIOS SOLIDOS NUM. 50 1999-2000
ENMENDAR. ORDENANZA 31 SERIE 1994-1995. ORDENANZA
25 SERIE 1998-1999 Y DEROGAR SECCION 2DA DE LA NUM. 6 2001-2002
ORDENANZA 50 SERIE 1999-2000
DEPOSITO DESPERDICIOS SOLIDOS
DISPOSICION DESPERDICIOS SOLIDOS NUM. 19 2004-2005
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION NUM. 42 2000-2001
ENMENDAR ORDENANZA 42 (SECCION 1 Y 2, INCISO A) NUM. 9 2003-2004
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION
NEGOCIOS AMBULANTES NUM. 33 2000-2001
ENMENDAR ORDENANZA 51 SERIE 1997-1998, ORDENANZA
33 SERIE 2000-2001, ESTABLECER ARANCEL POR PERMISO NUM. 3 2005-2006
NEGOCIO AMBULANTE
REGLAMENTO RENTA PUESTOS PLAZA MERCADO, NUM. 35 2000-2001
DEROGA ORDENANZA 1 SERIE 1980-1981
RENTA PLAZA DE MERCADO NUM. 38 2000-2001
ENMENDAR ARTICULO 4.3 INCISO (1) Y (6.1) INCISO (1) DEL
REGLAMENTODE LA PLAZA DE MERCADO NUM. 2 2005-2006
ORDENANZA 35 SERIE 2000-2001
RENTA EQUIPO PESADO NUM. 39 2000-2001
ENMENDAR ORDENANZA 39 SERIE 2000-2001 ARREND.

EQUIPO PESADO Y USO GRATUITO A INDIGENTES NUM. 29 2004-2005
CONT. CONCEPTO PATENTES NUM. 34 2000-2001
DEROGAR ORDENANZA 40 SERIE 2000-2001, ESTABLECER
IMPUESTOS POR ESPECTACULOS ARTISTICOS NUM. 6 2005-2006
FACILIDADES COLISEO NUM. 11 1988-1989
VENTA SOLARES CEMENTERIO NUM. 40 1999-2000
ENMENDAR ORDENANZA 40 SERIE 1999-2000, ESTABLECER
PRECIOS DIVERSAS ZONAS CEMENTERIOS MUNICIPALES

NUM. 29 2005-2006
CARGO CONSUMO ENERGIA ELECTRICA NUM. 20 2004-2005
ENMENDAR SECCION 1 Y 4 ORDENANZA 20 SERIE 2004-
2005, CARGO IMPUESTO CONSUMO ENERGIA ELECTRICA

NUM. 28 2004-2005
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FIJARY ESTABLECER NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS
PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE
DEROGA ORDENANZAS EN CONFLICTO

NUM. 21

2004-2005

REGLAMENTAR USO, CUIDO Y OPERACION
TRANSPORTACION MASIVA, FIJAR CANON DE
ARRENDAMIENTO Y TARIFAS, DEROGAR ORDENANZAS
NUM. 18 SERIE 1982-1983, NUM. 19 SERIE 1983-1984

Y NUM. 17 SERIE 1996-1997

NUM. 27

2004-2005

DEROCGAR ORD. 30 SERIE 2002-2003, ADOPTAR NUEVO
REGLAMENTO USO, CUIDO VIGILANCIA Y ADM. KIOSKO
PLAZA MARGARITA PABON DE BOQUERON

ENMENDAR ARTICULO 4.3, USO, CUIDO Y VIGILANCIA
KIOSKO PLAZA  MARGARITA PABON, ADOPTADO
ORDENANZA 31, SERIE 2004-2005

NUM. 31

NUM. 4

2004-2005

2005-2006

DEROGAR ORDENANZA 25 SERIE 1985-1986, PROHIBIR Y
PENALIZAR ARROJO DE BASURA, CHATARRA, ESCOMBROS
Y OTROS

NUM. 32

2004-2005

FIJAR Y ESTABLECER NUEVOS CANONES DE
ARRENDAMIENTO SOBRE SOLARES O PROPIEDAD
MUNICIPAL CEDIDA EN USUFRUCTO SEGUN TASACION DEL
CRIM Y EXIMIR DEL PAGO A INDIGENTES

ENMENDAR ORDENANZA 35 SERIE 2004-2005, CONCEDER
CREDITO CONTRIBUCION PROPIEDAD INMUEBLE Y
LIMITAR REINTEGROS Y CREDITOS RELACIONADOS A
SOLARES MUNICIPALES CEDIDOS EN USUFRUCTO

NUM. 35

NUM. 12

2004-2005

2005-2006

IMPOSICION Y COBRO DE MULTAS ADMINISTRATIVAS POR
INFRACCIONES A LAS ORDENANZAS, RESOLUCIONES Y
REGLAMENTOS

NUM. 39

2004-2005

ARRENDAR PREDIO DE TERRENO A SEPULTUREROS
CEMENTERIO DE PUERTO REAL

RES. NUM. 267

2004-2005

ARRENDAR PREDIO DE TERRENO A SEPULTUREROS
CEMENTERIO DE BOQUERON

RES. NUM. 268

2004-2005

ARRENDAR PREDIO DE TERRENO A SEPULTUREROS
CEMENTERIO DE LAS DELICIAS

RES. NUM. 269

2004-2005

TARIFA EXTRACCION MATERIAL CORTEZA TERRESTRE

NUM. 7

2005-2006

COBRO DE UN DERECHO O ARANCEL POR EXPEDICION
PATENTE MUNICIPAL

NUM. 8

2005-2006

ENMENDAR ORDENANZA 25 SERIE 1978-1979, NUEVA
TARIFA POR SERVICIO DE LIMPIEZA POZOS SEPTICOS

NUM. 30

2005-2006

FIJAR 'Y ESTABLECER COBRO POR RADICACION
SOLICITUDES DE ENDOSOS Y OTROS SERVICIOS
PRESTADOS POR LA OFICINA DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL Y PERMISOS DE CABO ROJO

NUM. 32

2005-2006

PARA ESTABLECER EL IMPUESTO MUNICIPAL DEL UNO
PUNTO CINCO POR CIENTO (1.5%) SOBRE LAS VENTAS Y
EL USO (IVU) DENTRO DEL MUNICIPIO DE CABO RQJO, SU
FECHA DE EFECTIVIDAD, DELIMITAR EL ALCANCE,
ESTABLECER LA REGLA GENERAL, LAS LIMITACIONES Y
LAS DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE DICHO
IMPUESTO Y PARA OTROS FINES

ORD. NUM. 3

2006-2007
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PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 21, SERIE 2004-2005,
PARA FIJAR NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA
PROPIEDAD INMUEBLE Y MUEBLE LOCALIZADAS DENTRO DE LA
JURISDICCION TERRITORIAL DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE
CABO ROJO, A LOS FINES DE FIJAR NUEVAS TASAS
CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDAD INMUEBLE Y PARA
OTROS FINES.

ORD. NUM. 17

2008-2009

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 41, SERIE 2000-2001 Y
REGLAMENTAR EL RECOGIDO Y DISPOSICION DE ANIMALES
DOMESTICOS Y REALENGOS DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE
CABO ROJO Y PARA OTROS FINES.

ORD. NUM. 19

2009-2010

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 49, SERIE 2008-
2009, QUE ESTABLECE LOS ARBITRIOS DE CONSTRUCCION
DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE CABO ROJO CON EL FIN DE ANADIR NUEVOS
INCISOS RELACIONADOS AL ARBITRIO POR LA CONSTRUCCION
DE VALLAS Y ANDAMIOS Y POR ROMPER CALLES, ACERAS Y
CAMINOS MUNICIPALES; Y PARA OTROS FINES.

ORD. NUM. 20

2009-2010

PARA AUTORIZAR LA IMPOSICION Y EL COBRO DE UNA TARIFA
DE CINCUENTA DOLARES ($50.00) POR CONCEPTO DE LA
EXPEDICION DE LA CORRESPONDIENTE ORDEN Y/O SOLICITUD
DE SERVICIO PARA LA ELECTRIFICACION DE POSTES O
INSTALACION DE LUMINARIAS EN LAS AREAS RESIDENCIALES Y
PARA OTROS FINES.

ORD. NUM. 21

2009-2010

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO, A
TRAVES DE SU ALCALDESA, HON, PERZA RODRIGUEZ
QUINONES, A QUE ADOPTE LAS MEDIDAS Y PROCEDIMIENTOS
NECESARIOS PARA ESTABLECER LA FACTURACION Y COBRO A
LOS DISTINTOS PLANES MEDICOS DE AQUELLAS PERSONAS
QUE LO POSEAN Y RECIBAN EL SERVICIO DE AMBULANCIA QUE
PROVEE EL MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO; Y PARA
OTROS FINES.

ORD. NUM. 22

2009-2010

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO A
ESTABLECER UNA CUOTA ANUAL POR EL TRAMITE DEL
REGISTRO DE LICITADORES DEL MUNICIPIO Y PARA OTROS
FINES.

ORD. NUM. 23

2009-2010

PARA AUTORIZAR LA VENTA DE SOLARES MUNICPALES
EDIFICADOS; ESTABLECER LA BASE PARA FIJAR EL PRECIO DE
VENTA DE ESTOS, SEGUN TASACION DEL CENTRO DE
RECAUDACIONES DE INGRESOS MUNICIPALES; PRESCRIBIR EL
PROCEDIMIENTO PARA LA VENTA DE LOS SOLARES Y LA
REVOCACION DE LOS USUFRUCTOS EN VIRTUD DE LOS
ARTICULOS 9.006 Y 9.007 DE LA LEY NUMERO 81 DEL 30 DE
AGOSTO DE 1991, SEGUN ENMENDADA, CONOCIDA COMO LA
“LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS DE PUERTO RICO"; Y PARA
OTROS FINES.

ORD. NUM. 25

2009-2010

PARA APROBAR Y ADOPTAR EL REGLAMENTO QUE RIGE LA
OPERACION Y UBICACION DE NEGOCIOS AMBULANTES EN

LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO;
ESTABLECER LOS DERECHOS O CANON PERIODICO A
COBRARSE POR TALES PERMISOS, Y PARA DEROGAR LAS
ORDENANZAS NUM. 51, SERIE 1997-1998, NUM. 33 SERIE 2000-
2001 Y LA NUM. 3, SERIE 2005-2006 Y PARA OTROS FINES.

ORD. NUM. 36

2009-2010
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO PRESUPUESTO 2012-2013

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

DURANTE EL ANO FISCAL 2012-2013 SE LLEVARAN A CABO O SE CULMINARAN LAS SIGUIENTES OBRAS Y

MEJORAS PERMANENTES:
PROYECTO CANTIDAD FONDOS

Construccion Centro de Convenciones $1,295,607 | Empréstito CAE
Construccion Carr. Marginal par Acceso al Centro $1,500,000 | Empréstito CAE
Convenciones
Pavimentacidn, repavimentacidn y reparacion de $2,653,419 | Aportacion Federal, Fondo
calles, carreteras y aceras Ordinario, Empréstito CAE
Reparaciéon y Mantenimiento Estructurasy $10,000 | Fondo Ordinario
Edificios
Mejoras Areas Recreativas Monte Grande $97,0000 | Fondos Legislativos
Construccidn Parque Puerto Real $1,759,088 | Fondos Legislativos
Mejoras al Tuto Mendoza $2,000,000 | Fondos Legislativos
lluminacidn en las Facilidades Recreativas Rebeca $75,000 | Fondos Federales
Colberg
Construccién Area Recreativa y Media Cancha de $64,950 | Participacion Ciudadana 2008, y
Baloncesto en la Urb. Puerto Real y Bo. Miradero Fondos Legislativos
Construccion Area Recreativa Villa Milagros $47,900 | Participacion Ciudadana 2008, y

Fondos Legislativos
Mejoras al Parque de Pelota La 22 $111,598 | Fondos Legislativos
Construccion de Aceras y Encintados en la Carr. $95,497 | Fondos Legislativos,
103, Lado Oeste desde el Circulo Fraternal hasta
Camino los Fas y Lado Este desde la Interseccion
del Conector Sur hasta el Antiguo Charlies Pizza del
Municipio de Cabo Rojo
Pintura, Arreglo del Camino y Reconstruccién del $185,816.28 | Empréstito CAE
Tablado en el Faro de los Morrillos, del Municipio
de Cabo Rojo

Gran Total | $9,895,875.28
Certifi" Correcto,

/

!
{

L

(Kn
\ Director de Finanzas

C. Padilla Valle

o
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LISTA DEUDORES MAYORES A

DOS ANOS
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO: CABO ROJO ANO FISCAL 2012-2013

LISTADO SOBRE LAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS CON DEUDAS

VENCIDAS POR DOS (2) ANOS O MAS

NOMBRE DEUDA
Industrial Equipment, Corp. $ 5.92
Rosado Asphalt, Inc. $ 36.65
Western Optical Services, Corp. % 48.14
Rawan Fashion $ 51.90
John Grazel, Inc. 3 65.55
Contratista Osvaldo Cruz 5 69.35
Troche Landscaping $ 73.35
El Blue Marlin Café $ 77.70
Luis M. Cabrera, S.E. 3 95.22
Phat Productions $ 159.60
Garage Mercado $ 185.40
AIPO, PSC $ 199.62
Nana School Supply $ 200.58
Cabo Rojo Vertical 3 224.80
H. Design $ 287.49
WBM Renta de Equipo Pesado, Inc. $ 318.09
PJCL Development, Corp. $ 366.52
Gramas de Plan Bonito, Inc. 3 397.84
Northwest Security Management, Inc. $ 419.48
El Rincon Mexicano S 446.11
Rentas Ramiro Vidal Ramirez $ 466.20
Venta de Dulce Efrain Rivera $ 494.70
Centro Agricola Plaza $ 495.95
Rentas Dagoberto Toro Hernandez $ 553.20
D & J, Inc. DBA Big George $ 624.85
Easy Access & Electrical Control $ 690.24
Impresos Lilymar $ 715.27
Abby's Guarderia de Lanchas $ 833.94
Zeam Consulting Service S 843.21
Swift Access Marketing, Inc. $ 867.55
Arg. Enrique M. Abruna Lojo 3 883.45
Kogueta Wholesale 3 884.66
H.l. Distributor $ 1,013.23
Jeanebelle S 1,037.96
Sani-Plant Company, Inc. S 1,138.88
Lcdo. Nelson Vicenty Cappas S 1,214.38
Sons & Brothers Contractor, Corp. $ 1,336.12
Forest CC, Corp. $ 1,564.05
Coper Electrical, Inc. 3 1,689.27
JR Electric Services $ 2,433.11
Gerardo Carrero 3 2,488.75
FJ Celulares & Beepers $ 2,509.97
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Tropical Advertising, Inc.

2,571.79

$
123 Corp. $ 3,041.63
Transporte Silva del Oeste $ 3,051.14
Centro Para Desarrollo Educativo $ 3,400.58
Lab. Clinico y Bacteriolégico Oeste $ 3,411.10
Contratista Orlando $ 3,505.20
Azga Medical S 3,562.58
JR Marble & Granite Works, Inc. $ 3,650.06
JM Contractor & Developers $ 4.,078.87
D. Contruction, Inc. $ 4.453.15
West Cell Corporation $ 5,608.12
Motor Sport, Inc. $ 6,023.21
Dr. Edgar H. Moreno Rodriguez $ 6,929.69
Edshan Aluminium Works, Inc. $ 10,438.00
Taygui, Corp. $ 12,608.09
BCG, Inc. $ 18,255.08
Quintas de Miradero S 24, 137.71
Bravo & Bravo Construction $ 24,534.62
Edshan Mill Works, Inc. $ 31,264.19
BORI Development, Corp. $ 31,571.94
BEFA Holding, Corp $ 33,736.74
Gori Development Corp. $ 34,345.36
Desarrolladora Faros del Oeste $ 53,268.33
Palmas Reales, SE $ 78,783.85
Phoenix Construction, SE 3 131,434.93
Rumer SP 3 162,775.03
TOTAL $ 728,849.24
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
|puesT NUEVO EMP SUELDO SUELDO  SUELDO PLAN
O NUM CLF CLF POSICION MENSUAL  MENSUAL  ANUAL BONO  SUELDO SEGSOC RETIRO  MEDICO FSE  SEG CHOF
PUESTO 1 20112012 2012-2013  2012-2013  12.50% AJUSTADO  7.650%  9.275% 175
210 LEGISLATURA MUNICIPAL
2101 C € SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL 2,465 2,465 29,580 1,000 30,580 2,339 2,744 2,100 1,131
2102 C C SEC.AUX LEGISLATURA MUNICIPAL 2,042 2,042 24,504 1,000 25,504 1,051 2,273 2,100 944
2103 C C  OFICINISTA MECANOGRAFO 1,550 1,550 18,600 1,000 19,600 1,499 1,725 2,100 725
2104 C C SARGENTO DE ARMAS 1,738 1,738 20,856 1,000 21,856 1,672 1,034 2,100 809 16
2105 C C  OFICINISTA MECANOGRAFO 1,337 1,441 17,292 1,000 18,292 1,399 1,604 2,100 192
2231 R R TRABAJADOR 1,237 1,237 14,844 1,000 15,844 1,212 1,377 2,100 586
TOTAL EMPLEADOS LEGISLATURA 10,369 10,473 125,676 3,000 131676 10,073 __ 11,666 12,600 2,387 16
01-01-91.01_)1-01-91.71 01-01-91.3101-01-91.11 01-01-91.41 01-01-91.10
220 ADMINISTRACION DE ALCALDIA
2201 C € ALCALDESA 7,500 7,500 90,000 90,000 6,885 8,348 2,100 3,330
2204 C  C AYUDANTE DEL EJECUTIVO 2,422 2,422 29,064 1,000 30,064 2,300 2,696 2,100 1,112
2205 R R AYUDANTE ADMINISTRATIVO 2,475 2,475 29,700 1,000 30,700 2,349 2,755 2,100 1,136
2208 C € AYUDANTE EJECUTIVO 3,660 3,660 43,920 1,000 44,920 3,436 4,074 2,100 1,662
2212 R R AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1,933 1,003 22,836 1,000 23,836 1,823 2,118 2,100 882
2220 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,895 1,895 22,740 1,000 23,740 1,816 2,109 2,100 600
2222 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,894 1,894 22,728 1,000 23,728 1,815 2,108 2,100 800
2235 R T  OFICINISTA 1,333 1,441 17,292 1,000 18,292 1,399 1,604 2,100 192
2237 C C AYUDANTE ADMINISTRATIVO 2,732 2,732 32,784 1,000 33,784 2,584 3,041 2,100 1,250
2803 R R  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,825 1,825 21,900 1,000 22,900 1,752 2,031 2,100 847
3267 R R__AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1,799 2,285 27,420 1,000 28,420 2,174 2,543 2,100 1,250
11 TOTAL A CARGARSE OFICINA DEL ALCA 29,468 30,032 360,384 5,000 370,384 28,334 33,426 23,100 12,862 0
2202 C C VICEALCALDE 4,542 4,542 54,504 1,000 56,504 4,246 5,055 2,100 2,054
5918 R R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 595
6012 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,693 1,603 20,316 1,000 21,316 1,631 1,884 2,100 448
2533 R T OFICINISTAI 1,225 1,225 14,700 1,000 16,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2802 R T OFICINISTA | 1,225 1,342 16,104 1,000 17,104 1,308 1,494 2,100 633
2224 R R TELEFONISTA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581
3103 R R SECRETARIA ADM. 1,619 1,619 19,428 1,000 20,428 1,563 1,802 2,100 900
3231 R R OFICINISTA I 1,225 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 533
TOTAL A CARGARSE OFICINA DEL VICE/ 14,152 14,287 171,444 4,000 179,444 13,727 15,901 16,800 6,764 0
2203 C C ADMINISTRADOR MUNICIPAL 3,395 3,395 40,740 1,000 41,740 3,193 3,779 2,100 438
2234 R C AYUDANTE ADMINISTRATIVO 2,574 2,574 30,888 1,000 31,888 2,439 2,865 2,100 1,180
2550 R R CONDUCTOR VEH. PESADO 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2206 R R CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581
2560 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2527 R R AUX. EN CONSTRUCCION 1,239 1,239 14,868 1,000 15,868 1,214 1,379 2,100 1,031
2686 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2577 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2635 R R__TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
TOTAL A CARGARSE OFICINA ADMINIST 14,677 14,677 176,124 4,500 185124 14,162 16,336 18,900 7.931 16
—02-01-91.01_)2-01-91.71 02-01-91.3102-01-91.11_02-01-91.41 02-01-91.10
240 CENTRO DE INFORMACION
2401 C c C DIR. CENTRO DE INFORMACION 2,950 2,950 35,400 1,000 36,400 2,785 3,283 2,100 1,347
2402 R R TECNICO SISTEMAS DE INFORMACION 1,695 1,760 21,120 1,000 22,120 1,692 1,959 2,100 818
2403 R R OP.EQ. ENTRADA DE DATOS 1,442 1,497 17,964 1,000 18,964 1,451 1,666 2,100 635
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2404 R R ANALISTA NOM Y SIST COMPUTADORAS 1,936 1,936 23,232 1,000 24,232 1,854 2,155 2,100 897
2405 R R OP.EQ. ENTRADA DE DATOS 1,342 1,342 16,104 1,000 17,104 1,308 1,494 2,100 1,112
TOTAL CENTRO DE INFORMACION 9,485 113,820 2,500 118,820 9,090 10,557 10,500 4,809 0
221 RECURSOS HUMANOS
2209 C C  DIR. RECURSOS HUMANOS 2,732 2,732 32,784 1,000 33,784 2,584 3,041 2,100 1,250
2229 R R SUB DIRECTORA 2,010 2,010 24,120 1,000 25,120 1,922 2,237 2,100 929
2232 R R  TEC. REC. HUMANOS 1,515 1,695 20,340 1,000 21,340 1,633 1,887 2,100 790
2233 R T  SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 658
2214 R R  TEC. REC. HUMANOS 1,633 1,633 19,596 1,000 20,596 1,576 1,818 2,100 762
2219 R R  OFICINISTA | 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581
2221 R R SEC. ADMINISTRATIVA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 782
2223 R R DIRECTOR OFICINA PAE 1,693 1,693 20,316 1,000 21,316 1,631 1,884 2,100 938
2226 R T SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,656 2,100 782
2230 R R COORDINADOR DE RETIRO 1,454 1,454 17,448 1,000 18,448 1,411 1,618 2,100 812
2216 R C  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,562 2,562 30,744 1,000 31,744 2,428 2,852 2,100 1,397
2215 R R  OFICIAL DE INFORMACION 1,757 1,757 21,084 1,000 22,084 1,689 1,956 2,100 972
2218 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,513 1,612 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 842
2237 R R MAESTRO/A PRE ESCOLAR 0 1,516 18,180 1,000 19,180 1,467 1,686 2,100 1,247 16
2238 R R  ASISTENTE MAESTRO PRE-ESCOLAR 0 1,295 15,540 1,000 16,540 1,265 1,441 2,100 1,075 16
2239 R R ASISTENTE MAESTRO PRE-ESCOLAR 0 1,205 15,540 1,000 16,540 1,265 1,441 2,100 1,075 16
2540 R T OFICINISTA | 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
14 TOTAL DEPART RECURSOS HUMANOS 23,613 27,797 333,564 8,500 350,564 26,818 30,938 35,700 15,912 0
08-01-91.01 )8-01-91.71 08-01-91.3108-01-91.11 08-01-91.41 08-01-91.10
230 UNIDAD AUDITORIA INTERNA
2301 Cc C AUDITOR INTERNO 2,324 2,324 27,888 1,000 28,888 2,210 2,587 2,100 1,069
2302 R T  SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,507 18,084 1,000 19,084 1,460 1,677 2,100 706
2303 R T AUXILIAR CONTABILIDAD Il 1,454 1,568 18,816 1,000 19,816 1,516 1,745 2,100 208
2304 R T AUXILIAR CONTABILIDAD | 1,293 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 173
TOTAL OFIC AUDITORIA INTERNA 6,469 6,692 80,304 2,000 84,304 6,449 7,448 8,400 2,156.45 0
21-01-91.01 21-01-91.71 21-01-91.3121-01-91.11 21-01-91.41 21-01-91.10
250 UNIDAD OBRAS PUBLICAS
2501 Cc C DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 3,057 3,057 36,684 1,000 37,684 2,883 3,402 2,100 2,449 16
2502 R R DIR.AUX.OBRAS DE PUBLICAS 1,726 2,045 24,540 1,000 25,540 1,954 2,276 2,100 1,660
6204 R R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 658
2210 R R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,308 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 658
6212 R R OFICINISTAI 1,241 1,342 16,104 1,000 17,104 1,308 1,494 2,100 633
4711 R R OFICINISTA | 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
2503 R R SUP.BRIGADAS DE TRAB.I 1,452 1,565 18,780 1,000 19,780 1,513 1,742 2,100 1,286
2504 R R SUP.BRIGADAS DE TRAB.II 1,570 1,570 18,840 1,000 19,840 1,518 1,747 2,100 1,290
2602 R R DIRAUX.CONT. AMB. Y GARAGE 1,612 1,612 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 1,244
2509 R R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,662 1,662 18,744 1,000 19,744 1,510 1,738 2,100 1,283 16
2511 R T  OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,306 1,396 16,752 1,000 17,752 1,358 1,554 2,100 1,154 16
2512 R R  OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,562 1,662 18,744 1,000 19,744 1,610 1,739 2,100 1,283 16
2513 R R  OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,562 1,562 18,744 1,000 19,744 1,510 1,739 2,100 1,283 16
2507 R R  OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,562 1,562 18,744 1,000 19,744 1,510 1,739 2,100 1,283 16
2559 R R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,562 1,562 18,744 1,000 19,744 1,510 1,739 2,100 1,283
2565 R R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,562 1,562 18,744 1,000 19,744 1,510 1,739 2,100 1,283
2555 R R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,662 1,662 18,744 1,000 19,744 1,510 1,739 2,100 1,283 16
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2562 R R COND VEHI PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 18
2563 R R COND VEHI PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2564 R R COND VEHI PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2516 R R COND.VEHI.PESADO DE MOTOR 1,396 1,562 18,744 1,000 19,744 1,510 1,739 2,100 1,283 18
2545 R R COND VEHI PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2692 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 18
2547 R R COND.VEHI.PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2552 R R COND VEHI PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2523 R R SUPERVISOR DE BRIGADA | 1,625 1,625 19,500 1,000 20,500 1,568 1,809 2,100 1,333
2520 R R CARPINTERO 1,444 1,444 17,328 1,000 18,328 1,402 1,807 2,100 1,191
2521 R R CARPINTERO 1,291 1,201 15,492 1,000 16,492 1,262 1,437 2,100 1,072
2522 R R CARPINTERO 1,391 1,391 16,602 1,000 17,692 1,353 1,548 2,100 1,150
2529 R R CARPINTERO 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 1,035
2536 R R CARPINTERO 1,340 1,340 16,080 1,000 17,080 1,307 1,491 2,100 1,110
2530 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2537 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2554 R R SUP DE BRIGADAS TRABAJADORES Il 1,625 1,625 19,500 1,000 20,500 1,568 1,809 2,100 1,333 16
2582 R R AUXILIAR EN CONSTRUCCION 1,386 1,494 17,928 1,000 18,928 1,448 1,663 2,100 634 16
2556 R R CARPINTERO 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 533
2531 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
2534 R R CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2699 R R ROTULISTA 1,225 1,201 15,492 1,000 16,492 1,262 1,437 2,100 1,072
2652 R R SUP. DE BRIGADAS | 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 1,155
2581 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2805 R R  GUARDAALMACEN 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 600
5914 R T CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581
2538 R R  TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2561 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2566 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2548 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2649 R T  TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2542 R R ENCARGADO CEMENTERIO 1,681 1,681 20,172 1,000 21,172 1,620 1,871 2,100 1,376
2508 R R SUP. DE BRIGADAS TRABAJADORES I 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 1,244
4719 R R COCINERA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
5930 R R SUP DE BRIGADAS TRABAJADORES I| 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 1,244
2700 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2644 R R  TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2506 R R ENCARGADO CEMENTERIO 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,363 2,100 1,035
2558 R R OFICINISTA | 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
2539 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2570 R R SUPERVISOR BRIGADA II 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 1,244
2623 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2628 R R COND. VEHI. PESA. DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2682 R R OFICINISTA | 1,225 1,226 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
2636 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2572 R R  CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
2579 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,338 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 201
4712 R R OFIC. MECANOGRAFO | 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
2580 R R TRABAJADOR 1,225 1,226 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2543 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2528 R R TRABAJADOR 1,344 1,368 16,416 1,000 17,416 1,332 1,523 2,100 1,132
2532 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2544 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
5922 R R SUPERVISOR BRIGADAS | 1,398 1,507 18,084 1,000 19,084 1,460 1,677 2,100 1,240
2632 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2697 R T TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021

74 TOTAL OFIC OBRAS PUBLICAS 100,108 101,288 1215456 36,500 1,288,456 08,567 112,734 153,300 75,812 384
04-01-91.01 )4-01-91.71 04-01-91.3104-01-91.11_04-01-91,41 04-01-91.10

350 DEPARTAMENTO DE MECANICA Y TRANSPORTACION
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3501 C DIRECTOR MECANICA Y TRANSPORTACI 1,961 1,961 23,532 1,000 24,532 1.877 2,183 2,100 1,605 16
3503 R R SUP. MECANICOS DE VEHI. DE MOTOR 1,687 1,687 20,244 1,000 21,244 1,625 1,878 2,100 1,381
3504 R T MECANICO DE VEHI. DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
3505 R R MECANICO DE VEHI. DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
3506 R R MECANICO DE VEHI. DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
3507 R R HOJALATERO 1,291 1,291 15,492 1,000 16,492 1,262 1,437 2,100 1,072
3508 R R HOJALATERO 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 1,035
3510 R R TRAB. SERV. EQ. AUTOMOTRIZ 1,178 1,178 14,136 1,000 15,136 1,158 1,311 2,100 984
3511 R R OFICINISTA | 1.225 1,226 14,700 1,000 16,700 1,201 1,363 2,100 526
3512 R R MECANICO DE VEHI. DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113
3513 R R TRAB. SERV. EQ. AUTOMOTRIZ 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1.021
3514 R R MECANICO 1,398 1,393 16,716 1,000 17,716 1,356 1,550 2,100 1,152

12 TOTAL DEPTO DE MECANICA Y TRANSP! 16,579 16,579 198,948 6,000 210,948 16,138 18,452 25,200 129,327 64

260 UNIDAD CONTROL AMBIENTAL

2601 (o C  DIR.CONT. AMB. GARAGE 2,412 2412 28,944 1,000 29,944 2,291 2,685 2,100 1,946 16
2541 R T  SUP.BRIGADAS TRABA.| 1,398 1,507 18,084 1,000 19,084 1,460 1.677 2,100 1,240
2573 R R SUPERVISOR BRIGADAS | 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 595 16
3509 R R TRAB. SERV. EQ. AUTOMOTRIZ 1,239 1,225 14,700 1.000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2568 R R OFIC. MEC. Il 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 1,035
2517 R R COND.VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2603 R T  COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2610 R T COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2643 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2690 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2689 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
3109 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 900 16
3124 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 574
2668 R R  COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2688 R R SUP DE BRIGADAS TRABAJADORES i 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 1.244 16
2616 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2627 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2606 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2614 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2630 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2631 R R  TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2634 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2637 R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2638 R R  TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2641 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2645 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2646 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2650 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2651 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2653 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2657 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2661 R R  COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2664 R R TRABAJADOR 1,225 1,226 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2665 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
26870 R R TRABAJADOR 1,226 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2671 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2675 R R COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2678 R T COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 574 16
2681 R R  TRABAJADOR 1,225 1,226 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
2673 R R SUP DE BRIGADAS TRABAJADORES II 1,612 1,512 18,144 1,000 19,144 1.465 1,683 2,100 1,244
5931 R T CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1.000 15,700 1,201 1.363 2,100 1,021
2698 R T TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
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42 TOTAL CONTROL AMB Y GARAJE MUNIC 55,612 55,707 668,484 21,000 710,484 54,352 62,002 88,200 43,835 296
10-01-91.01 10-01-91.71 10-01-91.3110-01-91.11 10-01-91.41 10-01-81.10
260 PROGRAMA DE RECICLAJE

2695 c R COORDINADOR RECICLAJE 1,970 1,970 23,640 1,000 24,640 1,885 2,193 2,100 1.602

2647 R R SUP.BRIGADAS DE TRAB.I 1,398 1.507 18,084 1,000 19,084 1,460 1,677 2,100 1,240

2617 R R SUPERVISOR DE BRIGADA | 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 595

2227 R R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,656 2,100 1,155

2672 R R OFICINISTA MECANOGRAFO Il 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 589

2618 R R COND. VEHI. PESA. DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16

2604 R R COND. DE VEHICULOS PESADOS 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 574 16

2515 R R COND.VEHI.PESADO DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16

2685 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021

2654 R T TRABAJADOR 1,225 1,226 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021

2660 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021

2666 R R CONDUCTOR VEH. PESADO 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16

2667 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021

4631 R R COND VEH PESADO 1,344 1.344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 574 16

2693 R R CONDUCTOR VEH. PESADO 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16

4636 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1.201 1,363 2,100 526

2656 R T TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021

2524 R R  CARPINTERO 1,391 1,391 16,692 1,000 17,692 1,353 1,548 2,100 1,150

2663 R R CONDUCTOR VEH. PESADO 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16

2518 R T  TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021

2578 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021

2683 R R CONDUCTOR VEH. PESADO 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16

2696 R T ___TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021

23 TOTAL OFIC PROGRAMA RECICLAJE 30,575 30,684 368,208 11,500 391,208 29,927 34,151 48,300 104,681 64
10-01-81.01 10-01-91.71 10-01-91.3110-01-91.11 10-01-91.41 10-01-91.10
270 UNIDAD FINANZAS

2701 C C  DIRECTOR DE FINANZAS 3,807 3,807 45,684 1,000 46,684 3,671 4,237 2,100 600 16

2737 R R SUB DIRECTOR FINANZAS 1,903 2,051 24,612 1,000 25612 1,959 2,283 2,100 269 16

2702 R R OFICIAL DE PRE-INTERVENCION 1,897 1,897 22,764 1,000 23,764 1,818 211 2,100 600

2706 R R CONTADOR 1,627 1,760 21,120 1,000 22,120 1,692 1,959 2,100 600

2703 R T RECAUDADOR OFICIAL 1,568 1,568 18,816 1,000 19,816 1,516 1,745 2,100 600

27117 R R PAGADOR OFICIAL 1,568 1,568 18,816 1,000 19,816 1,616 1,745 2,100 600

2729 R R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 600

2715 R R OFIC.MECANOGRAFO Il 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 600

2716 R R OFICINISTA | 1,226 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021

2722 R R OFICINISTA | 1,241 1,241 14,892 1,000 15,892 1,216 1,381 2,100 600

2707 R T  AUXILIAR CONTABILIDAD I 1,454 1,568 18,816 1,000 19,816 1,516 1,745 2,100 600

4704 R R AUXILIAR CONTABILIDAD I 1,610 1,510 18,120 1,000 19,120 1,463 1,681 2,100 641

2705 R R AUXILIAR EN CONTABILIDAD | 1,293 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 600

2708 R T AUXILIAR EN CONTABILIDAD | 1,293 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 600

2721 R R AUXILIAR EN CONTABILIDAD | 1,293 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 600

2709 R R OFICIAL DE PATENTES 1,668 1,568 18,816 1,000 19,816 1,516 1,745 2,100 600

2710 R R RECAUDADOR AUXILIAR 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 600

2712 R R RECAUDADOR AUKXILIAR 1,293 1,203 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 600

2723 R R INVESTIGADOR DE PATENTES 1,203 1,203 15,516 1,000 16,518 1,263 1,439 2,100 600

2726 R R  INVESTIGADOR DE PATENTES 1,293 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 611

2225 R R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 187

2718 R R AUXILIAR EN CONTABILIDAD | 1,283 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 600

6202 R T  OFICINISTA | 1,226 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581

4721 R R OFICINISTA | 1,225 1,342 16,104 1,000 17,104 1,308 1,494 2,100 573
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2720 R R ENCARGADO PROPIEDAD 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,652 2,100 600
2213 R C  AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1,903 1,903 22,836 1,000 23,836 1.823 2,118 2,100 250
2629 R R OFICINISTA | 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
2725 R R AUXILIAR DE CONTABILIDAD | 1,293 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 611
2mM R R RECAUDADOR AUXILIAR 1,203 1,203 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 600
4718 R R  OFIC. MECANOGRAFO | 1,544 1,544 18,528 1,000 19,528 1,494 1,718 2,100 654
4710 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,693 1,693 20,316 1,000 21,316 1,631 1,884 2,100 629
31 Sub total Dpto. Finanzas 46,647 47,260 567,120 15,500 598,120 45,756 52,600 65,100 17,952 32
2740 c C DIR. GERENCIA Y PRESUPUESTO 2,534 2,534 30,408 1,000 31,408 2,403 2,820 2,100 330
2741 R T CONTADOR 1,673 1,673 18,876 1,000 19,876 1,621 1,751 2,100 209
R AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 1,245 1,245 14,940 1,000 15,940 1,219 1,386 2,100 167
3 TOTAL OFICINA GERENCIA 5,352 5,352 64,224 1,500 67,224 5,143 5,957 6,300 706
2704 c C  DIR. COMPRAS 2,234 2,234 26,808 1,000 27,808 2127 2,486 1,800 1,029
2728 R R OFIC.MECANOGRAFO I 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 1,800 589
4633 R R OFICINISTA | 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
2727 R R OFICIAL DE COMPRAS 1,619 1,619 19,428 1,000 20,428 1,563 1,802 1,800 756
4 Sub total Dpto. Compras 6,321 6,321 75,852 2,000 79,852 6,109 7,035 7,500 2,900 0
VACACIONES ENF. Y REG 250,000 250,000 19,125 23,188 9,250
TRANSITORIOS 637,803 41,000 678,803 51,928 6,300
BONO VERANO 232,050 232,050 17,752
TOTAL OFIC FINANZAS 53 581 1,762,825 58 500 1,838,825 140,670 82,823 78,900 30,101 32
03-01-91.01 )3-01-91.71 03-01-91.3103-01-91.11 03-01-91.41 03-01-81.10
280 SECRETARIA MUNICIPAL
2801 c C  SECRETARIA MUNICIPAL 2,460 2,460 29,520 1,000 30,520 2,335 2,738 2,100 1,128
2209 R R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 658
6105 R R SEC. ADMINISTRATIVO 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 658
2679 R R SEC. ADMINISTRATIVO 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 595
3112 R T TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 900
2804 R R ADMINISTRADOR DE DOCUMENTOS 1,573 1,573 18,876 1,000 10,876 1,521 1,751 2,100 209
2732 R R OFICINISTAII 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 600
2549 R R OFICINISTA | 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
2574 R R___OFICINISTA | 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
9 TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL 13,145  13,145.00 157,740 4,500 166,740 12,756 14,630 18,900 5,801 0
19-27-91.01 _19-27-91.71 19-27-91.3119-27-91.11_19-27-91.41 19-27-91.10
310 OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS
3101 c C  DIR. OFIC. MANEJO EMERGENCIAS 2,194 2,194 26,328 1,000 27,328 2,091 2,442 2,100 900
3102 R R  DIR. AUXILIAR DE LA DEFENSA CIVIL 1,824 1,824 21,888 1,000 22,888 1,751 2,030 2,100 900
3104 R R SUP DE BRIGADAS Il 1,630 1,630 19,560 1,000 20,560 1,673 1,814 2,100 600
2557 R T SUPERVISOR DE BRIGADA | 1,347 1,565 18,780 1,000 19,780 1,513 1,742 2,100 1,286 16
3105 R R TEC EN MANEJO EMERGENCIAS Y DESA: 1,512 1.512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 900
3106 R R OFICIAL MANEJO EMERGENCIAS 1,612 1,796 21,552 1,000 22,652 1,725 1,999 2,100 900
3107 R R TEC EN MANEJO EMERGENCIAS Y DESA: 1,612 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 900 16
3108 R T  AUX EN DEFENSA CIVIL 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 900
3110 R R TEC EN MANEJO EMERGENCIAS Y DESA: 1,612 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 900
3 R R TEC EN MANEJO EMERGENCIAS Y DESA: 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 900
3113 R R  TEC EN MANEJO EMERGENCIAS Y DESA: 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 641
3125 R R TEC EN MANEJO EMERGENCIAS Y DESA: 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 1,244
3114 R R TELEFONISTA 1,226 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
2519 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
3115 R R AUX. EN DEFENSA CIVIL 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 574
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3117 R T COND.DE AMBULANCIA 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 574 16
3118 R R  COND. DE AMBULANCIA 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 574 16
3119 R R SUP DE BRIGADAS | 1,502 2,281 27,372 1,000 28,372 2470 2,539 2,100 950 16
3120 R T COND.DE AMBULANCIA 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 574 16
2608 R T CONDAMBULANCIA 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2100 1,113 16
3121 R R COND.DE AMBULANCIA 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1310 1,496 2,100 574 16
3123 R R TELEFONISTA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
3126 R R TEC EN MANEJO EMERGENCIAS Y DESA: 1,612 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 641 16
3127 R T TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 0 1,347 16,164 1,000 17,164 1,313 1,499 2,100
3128 R T TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 0 1,457 17,484 1,000 18,484 1414 1622 2,100
3129 R T TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 0 1,457 17,484 1,000 18,484 1,414 1,622 2,100
3130 R T TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 0 1,457 17.484 1,000 18,484 1,414 1,622 2,100
3131 R T TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 0 1,457 17,484 1,000 18,484 1414 1622 2,100
4650 R T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100

29 TOTAL OFIC MANEJO EMERGENCIA 35,188 43,644.00 523,728 14,500 552,728 42,284 48,576 60,000 18,618 140
* CREACION PUESTO 06-01-91.01_)6-01-91.71 06-01-91.3106-01-91.11 06-01-91.41 06-01-91.10
320 POLICIA MUNICIPAL

3201 C C COMISIONADO POLICIA MUNICIPAL 3,443 3,443 41,316 1,000 42,316 3,237 3,832 2,100 1,862 16
3202 R R CAPITAN POLICIA MUNICIPAL 2,532 2,632 30,384 1,000 31,384 2,401 2,818 2100 1,381 16
3203 R R COMANDANTE POLICIA MUNICIPAL 3,405 3,405 40,860 1,000 41,860 3202 3790 2,100 1,842 16
3204 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22,968 1,000 23,968 1,834 2,130 2,100 1,055 16
3205 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22968 1,000 23,968 1,834 2,130 2100 1,055 16
3206 R R  SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22,968 1,000 23,968 1,834 2,130 2,100 1,055 16
3207 R R TNT. POLICIA MUNICIPAL 2,117 2,117 25,404 1,000 26,404 2,020 2,356 2,100 1,162 16
3208 R R TNT. POLICIA MUNICIPAL 2,117 2,117 25404 1,000 26,404 2,020 2,356 2,100 1,162 16
3209 R R SUBCOMISIONADO 2,537 2,537 30444 1,000 31,444 2405 2,824 2,100 1,384 16
3210 R R  SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22,968 1,000 23,968 1,834 2,130 2,100 1,055 16
3212 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1728 2,002 2,100 994 16
3214 R R TNT. POLICIA MUNICIPAL 2,117 2,117 25404 1,000 26,404 2020 2,358 2100 1,162 16
3215 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3216 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3219 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1728 2,002 2,100 994 16
3220 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22068 1,000 23,968 1,834 2,130 2100 1,085 16
3221 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3222 R R  SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22,968 1,000 23,968 1,834 2,130 2,100 1,055 16
3223 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1728 2,002 2,100 994 16
3224 R R POLICIA MUNICIPAL 1,729 1,729 20,748 1,000 21,748 1664 1924 2,100 957 16
3225 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3226 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3227 R R POLICIA MUNICIIPAL 1,799 1,799 21588 1,000 22,588 1728 2,002 2,100 994 16
3228 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3229 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3230 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16

3232 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1465 1,683 2,100 641
3233 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3234 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3235 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,914 22,968 1,000 23,968 1834 2130 2,100 1,055 16
3237 R R  SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22,968 1,000 23,968 1,834 2,130 2,100 1,055 16
3239 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22968 1,000 23,968 1,834 2130 2100 1,055 16
3240 R R TNT. POLICIA MUNICIPAL 2,117 2,117 25404 1,000 26,404 2020 2,356 2100 1,162 16
3241 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3242 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3243 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 094 16
3244 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22968 1,000 23,968 1,834 2,130 2100 1,065 16



I l [ [ I [ I [ I I [ I
3245 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1728 2,002 2,100 994 16
3246 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1728 2,002 2,100 994 16
3247 R R  POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1728 2,002 2,100 994 16
3248 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22968 1,000 23,968 1834 2130 2,100 1,055 16
3249 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21588 1,000 22,588 1728 2,002 2,100 994 16
3250 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21588 1,000 22,588 1728 2,002 2,100 994 16
3251 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22968 1,000 23,968 1834 2130 2,100 1,055 16
3254 R R SGT. POLICIA MUNICIPAL 1,914 1,914 22968 1,000 23,968 1834 2130 2,100 1,055 16
3256 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,688 1,000 22,588 1728 2,002 2,100 994 16
3256 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21588 1,000 22,588 1728 2,002 2,100 994 16
3257 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1728 2,002 2,100 994 16
3258 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 18
3259 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3260 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3261 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3262 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3263 R R  POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 18
3264 R R  POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 18
3265 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1728 2,002 2,100 994 18
3266 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 18
2236 R AYUDANTE ADMINISTRATIVO 2,205 2,205 26460 1,000 27480 2,101 2,454 2,100 1,208
3268 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3269 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3270 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3271 R R AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1,729 1,729 20,748 1,000 21,748 1664 1,924 2,100 957 18
3272 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3273 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3274 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3275 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3276 R R POLICIA MUNICIPAL 1,799 1,799 21588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
3277 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,380 2,380 28,560 1,000 29,560 2261 2,649 2,100 1,301 18
3236 R R GUARDIAN 1,226 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 691 18
2626 R R GUARDIAN 1,225 1,225 14,700 1,000 15700 1,201 1,363 2100 1,021 18
3253 R R GUARDIAN 1,799 1,799 21588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
2655 R R GUARDIAN 1,225 1,225 14700 1,000 15700 1,201 1,363 2100 1,021 16
2567 R R GUARDIAN 1,225 1,225 14,700 1,000 15700 1,201 1,363 2100 1,021 16
3278 R GUARDIAN 0 1,178 14,136 1,000 15,136 1,158 1,311 2,100 666 16
3279 R GUARDIAN 0 1,178 14,136 1,000 15,136 1,158 1311 2,100 666 16
3280 R GUARDIAN 0 1,178 14,136 1,000 15,13 1,158 1,311 2,100 666 16
3281 R GUARDIAN 0 1,178 14,136 1,000 15,136 1,158 1,311 2,100 666 16
3282 R GUARDIAN 0 1,178 14,136 1,000 15138 1,158 1,311 2,100 666 16
3283 R GUARDIAN 0 1,178 14,136 1,000 15,136 1,158 1,311 2,100 666 16
2738 R R OFICINISTA | 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581 16
2714 R___ T SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,308 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 524 16

80 TOTAL POLICIA MUNICIPAL 139,587 146,770 1761240 40,500 1.842,240 140,931 _ 163,355 __ 170,100 __ 81,479 1,248

06-01-91.01_)6-01-91.71 06-01-91.3106-01-91.11_06-01-01.41 06-01-91.10

460 BENEFICENCIA HOSPITALES Y ASILOS ~HOGAR DE ANCIANO

4701 C T ADM. INST. ENVEJECIENTES 1,684 1,684 20,208 1,000 21,208 1622 1,874 2,100 710
4601 R R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,308 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 658
4602 R R ADMINSTENVEJECIENTES 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1310 1,49 2,100 574
4604 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
4605 R T ENFERMERA GRADUADA 1,570 1,570 18,840 1,000 19,840 1518 1,747 2,100 665
4606 R T COCINERO 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
4723 R T ENFERMERA PRACTICA 1,304 1,304 16,728 1,000 17,728 135 1,562 2,100 594
4607 R R ENFERMERA GRADUADA 1,570 1,670 18,840 1,000 19,840 1,518 1,747 2,100 665
4608 R R COCINERA 1,225 1,226 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
4609 R R AUXILIAR DE HOSPITAL 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
4610 R T COCINERA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
4612 R R CONSERJE 1,225 1,225 14700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 528
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4613 R R OFICINISTA Il 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 533
4615 R R TRABAJADORA SOCIAL 1,512 1,612 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 641
4616 R R OFICINISTAI 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
4617 R T  ENFERMERA PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 594
4618 R R ENFERMERO PRACTICO 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1356 1,562 2,100 594
4619 R R ENFERMERO PRACTICO 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1356 1,562 2,100 594
4620 R R AUXILIAR HOSPITAL 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,652 2,100 594
4621 R R ENFERMERA PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 594
4623 R R ENFERMERA GRADUADA 1,570 1,670 18,840 1,000 19,840 1,518 1,747 2,100 665
4624 R R OFICINISTA 1,442 1,442 17,304 1,000 18,304 1400 1,605 2,100 192
4625 R T  ENF. PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,652 2,100 594
4626 R R ENF. PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2,100 594
4627 R R ENFERMERA PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,662 2,100 594
4629 R R ENFERMERA PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,652 2,100 594
4632 R T COCINERA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
4634 R R COCINERA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
4638 R R ENF. PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,652 2,100 594
4642 R R ENFERMERO PRACTICO 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,552 2100 1,152
4643 R R CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 156,700 1,201 1,363 2,100 600
2613 R R CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
4644 R T ENFERMERA PRACTICA 1,394 1,304 16,728 1,000 17,728 1356 1,552 2,100 594
4648 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581

33 TOTAL HOGAR ANCIANOS 46,155 46,155 553,860 17,000 587,860 44,971 51,371 71,400 20,022 0

11-15-91.01_(1-15-91.71 11-15-91.3111-15-91.11 11-15-91.41 11-15-91.10

470 BENEFICENCIA HOSPITALES Y ASILOS - CENTRO ENVEJECIENTES

2569 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,045 2,045 24,540 1,000 25540 1,954 2,276 2,100 1,660
4702 R R ENFERMERA GRADUADA 1,570 1,570 18,840 1,000 19,840 1,518 1,747 2,100 665
4703 R R ENFERMERA PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,662 2,100 594
4705 R R AUX. ACTIVIDADES RECREATIVAS 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
4706 R R OFICINISTA MECANOGRAFO | 1,225 1,225 14,700 1,000 15700 1,201 1,363 2,100 526

4707 R R COND. VEHI. PESADO 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 574 16
2719 R R OP EQ. ENTRADA DATOS 1,241 1,241 14,892 1,000 15,892 1,216 1,381 2,100 600
4630 R R ENF. PRACTICA 1,304 1,394 18,728 1,000 17,728 135 1,552 2,100 594
4709 R R OFIC. MECANOGRAFO II 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 533
4713 R R COORD.ACT. CULTURALES 1,454 1454 17,448 1,000 18,448 1411 1,618 2,100 683
4714 R T  TRABAJADOR 1,225 1,226 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
4611 R R ENFERMERA PRACTICA 1,394 1,394 16,728 1,000 17,728 1,356 1,662 2,100 594
4715 R R OFICINISTA Il 1,243 1,243 14916 1,000 15,916 1218 1,383 2,100 533
4716 R R SUPERVISOR DEL SERV DE ALIMENTOS 1,452 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,656 2,100 595
4717 R R OFIC. MECANOGRAFO Il 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 533
4720 R R OFICINISTA II 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 533

2607 R R COND.VEHI PESA. DE MOTOR 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2100 1,113 16
2734 R R CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1,447 1,447 17,384 1,000 18,364 1405 1611 2,100 600
2676 R R CONDUCTOR VEH. PESADO 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113
4722 R R OFICINISTA | 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526

20 TOTAL CENTRO ENVEJECIENTES 27,295 27,241 326,892 10,000 346,892 26,537 30,319 42,000 13,621 32

11-14-91.01_11-14-91.71 11-14-91.3111-14-91.11_11-14-91.41 11-14-91.10

590 UNIDAD TURISMO-RECREACION DEPORTES Y CULTURA

5901 C C CDIR REC.YDEPORTES 2,967 2,967 35604 1,000 36,604 2800 3,302 2,100 1,354
5902 R R DIR AUX REC. DEPORTES 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1465 1,683 2,100 708
5903 R R GUARDIAN 1,225 1,225 14700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
5905 R R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 658
2806 R R SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1,507 1,507 18,084 1,000 19,084 1,460 1,677 2,100 706

2505 R R SUP.BRIGADAS DE TRAB | 1,565 1,565 18,780 1,000 19,780 1,513 1,742 2,100 1,286 16
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2546 R T SUPERVISOR DE BRIGADA | 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 1,156
5906 R R LIDER RECREATIVO 1,203 1,283 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 611
5907 R R AUX. ACT. REC. Y DEPORTIVAS 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581
5908 R R AUX ACT. REC. Y DEPORTIVAS 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581
5909 R R AUX ACT. REC. Y DEPORTIVAS 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581
5910 R R AUX ACT. REC. Y DEPORTIVAS 1,389 1,389 16,668 1,000 17,668 1,352 1,546 2,100 654
5911 R R AUX. ACT. REC. Y DEPORTIVAS 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581
5912 R T  TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581
2510 R R OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,396 1,396 16,752 1,000 17,752 1,358 1,654 2,100 1,154 16
5913 R R CONSERJE 1,225 1,226 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581
5915 R T  GUARDIAN 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581
2662 R T  GUARDIAN 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
5916 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581
5917 R R SUP DE BRIGADAS TRABAJADORES | 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 658 16
5919 R R COND. VEH. LIVIANO 1,342 1,342 16,104 1,000 17,104 1,308 1,494 2,100 1,112 16
5920 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
5921 R R TRABAJADOR 1,226 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
2669 R T TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2525 R T TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2571 R T  TRABAJADOR 1,226 1,226 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 720
2626 R R CARPINTERO 1,291 1,291 15,492 1,000 16,492 1,262 1,437 2,100 1,072
5023 R R CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
2535 R T  CARPINTERO 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 1,035 16
5924 R T  TRABAJADOR 1,226 1,226 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
5925 R R AUX. ADMINISTRATIVO 1,612 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 201
5926 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
5927 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2659 R R TRABAJADOR 1,226 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2553 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
5929 R R CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581
5032 R R ENCARGADO FACILIDADES DEPORTIVAS 1,673 1,695 20,340 1,000 21,340 1,633 1,887 2,100 224
37 TOTAL RECREACION Y DEPORTES 49,734 49,856 508,272 18,500 635,272 48,598 55,490 77,700 27,814 80
09-01-91.01 )9-01-91.71 09-01-91.3109-01-91.11 09-01-91.41 09-01-91.10
GIMNASIO MUNICIPAL
2211 R C  AYUDANTE ADMINISTRATIVO 2,130 2,130 25,560 1,000 26,560 2,032 2,371 2,100 983
3502 R T ENTRENADOR 1,203 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 1,074 16
2605 R T  ENTRENADORA 1,293 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 1,074 16
5904 R R ENTRENADOR 1,203 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 173
2611 R T ENTRENADOR 1,203 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 1,074 16
6107 R T ENTRENADOR 1,293 1,283 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 553 16
6008 R T ENTRENADOR 1,203 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 173
2677 R T  TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
4645 R T  TRABAJADOR 1,226 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
3211 R R GUARDIAN 1,799 1,799 21,588 1,000 22,588 1,728 2,002 2,100 994 16
2648 R T  GUARDIAN 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
2575 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
12 TOTAL GIMNASIO MUNICIPAL 16,587 16,587 199,044 6,000 211,044 16,145 18,461 25,200 10,179 80
600 OFICINA MUNICIPAL DESARROLLO TURISTICO
2733 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,121 2,121 25,452 1,000 26,452 2,024 2,361 2,100 600
6002 R R COORD. ACT. CULTURALES 1,568 1,693 20,316 1,000 21,316 1,631 1,884 2,100 600
6003 R R OFICINISTA | 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
6010 R R GUIA TURISTICO 1,243 1,243 14,916 1,000 15,918 1,218 1,383 2,100 589
6011 R R MUSEOGRAFO 1,730 1,730 20,760 1,000 21,760 1,665 1,925 2,100 805
6005 R T CONSERJE 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581
6007 R R OFICINISTAII 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 633
6009 R T GUIATURISTICO 1,243 1,243 14,916 1,000 15,916 1,218 1,383 2,100 589
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2642 R R TRABAJADOR 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
6001 R C DIRECTOR ADMINISTRATIVO 2,000 2,000 24,000 1,000 25,000 1,913 2,226 2,100 600
2514 R T OFICINISTA | 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
4614 R T  OFICINISTA Il 1,178 1,178 14,136 1,000 15,136 1,158 1,311 2,100 507
2687 R R TRABAJADOR 1,226 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 1,021
13 TOTAL DESARROLLO TURISTICO 18,451 18,576 222912 6,500 235,912 18,047 20,675 27,300  8,496.95 0.00
BIBLIOTECA MUNICIPAL
5928 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,123 2,123 25,476 1,000 26,476 2,025 2,363 2,100 556
6108 R T  OFICINISTA | 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581
6006 R R OFICINISTA | 1,225 1,342 16,104 1,000 17,104 1,308 1,494 2,100 573
6004 R R SEC. ADMINISTRATIVA 2,038 2,038 24,456 1,000 25,456 1,947 2,268 2,100 942
4649 R T  CONSERJE 1,226 1,226 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
2680 R T OFICINISTAII 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
6 TOTAL BIBLIOTECA MUNICIPAL 9,061 9,178 110,136 3,000 116,136 8,884 10,215 12,600 3,704
610 UNIDAD SERVICIOS AL CIUDADANO
6101 Cc C  DIR.OFIC.SERV.CIUDADANO 2,748 2,748 32,976 1,000 33,976 2,599 3,059 2,100 1,257
6102 R R TECNICO REHABILITACION VIVIENDAS 1,672 1,695 20,340 1,000 21,340 1,633 1,887 2,100 790 16
4603 R R AUXILIAR EN CONTABILIDAD | 1,293 1,203 15,616 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 553
6103 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.512 1,612 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 708
6104 R R  COORD. DE SERVICIOS AL CIUDADANO 1,630 1,630 19,560 1,000 20,560 1,673 1,814 2,100 689
6109 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,570 1,670 18,840 1,000 19,840 1,518 1,747 2,100 665
4640 R R  CONDUCTOR VEH. PESADO 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
6110 R R OFICINISTA | 1,226 1,225 14,700 1.000 15,700 1,201 1,363 2,100 600
4622 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,394 1,457 17,484 1,000 18,484 1,414 1,622 2,100 619
2684 R R CONDUCTOR VEH. PESADO 1,344 1,344 16,128 1,000 17,128 1,310 1,496 2,100 1,113 16
2739 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,894 2,045 24,540 1,000 25,540 1,954 2,276 2,100 753
4603 R R AUXILIAR EN CONTABILIDAD | 1,293 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 553
6311 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,612 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 708
13 TOTAL SERVICIOS AL CIUDADANO 20,332 20,668 248,016 6,500 261,016 19,968 23,003 27,300 10,123 48
16-01-91.01 _16-01-91.71 16-01-91.3116-01-91.11 16-01-91.41 16-01-91.10
620 OFICINA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
6201 c C DIR.OFIC.ORDENAMIENTO TERRITORIAL 4,206 4,206 50,472 1,000 51,472 3,938 4,681 2,100 1,904
2551 R T OFICINISTAI 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
6203 R R TECNICO SISTEMAS DE INFORMACION 1,573 1,673 18,876 1,000 19,876 1,521 1,751 2,100 1,292
6205 R R DELINIANTE 1,454 1,454 17,448 1,000 18,448 1,411 1,618 2,100 683
6206 R T INGENIERO 2,010 2,010 24,120 1,000 25,120 1,922 2,237 2,100 929
5§ TOTAL OFIC ORD TERRITORIAL 10,468 10,468 125,616 2,500 130,616 9,992 11,651 10,500 5,334 0
25-01-91.01 25-01-91.71 25-01-91.3125-01-81.11 25-01-91.41 25-01-91.10
620 OFICINA DE PERMISOS Y REGLAMENTOS INTERNOS
6207 C C  DIR.OFIC.PERMISOS 3,421 3421 41,052 1,000 42,052 3.217 3,808 2,100 1,556
6208 R R TECNICO PERMISOS MUNICIPAL 1,573 1,573 18,876 1,000 19,876 1,521 1,751 2,100 735
6209 R R  TECNICO PERMISOS MUNICIPAL 1,693 1,693 20,3186 1,000 21,316 1,631 1,884 2,100 789
6210 R R SEC. ADMINISTRATIVO 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,656 2,100 658
6211 R R TECNICO PERMISOS MUNICIPAL 1,573 1,573 18,876 1,000 19,876 1,521 1,751 2,100 735
5 TOTAL OFIC PERMISOS Y REGL INTERN( 9,658 9,658 115,896 2,500 120,896 9,249 10,749 10,500 4,473 0
40-01-91.01_10-01-91.71 40-01-91.3140-01-91.11 40-01-91.41 40-01-91.10
502 GRAN TOTAL 10,582,813 296,500 11134813 851,813 900,877 1,080,600 648,950 2,500




630 PROGRAMA FONDOS FEDERALES

6301 C C DIRECTOR PROG FEDERALES 2,534 2,534 30,408 1,000 31,408 2,403 2,820 2,100 1,162
6302 R R OPERADOR ENTRADA DATOS 1,497 1,497 17,964 1,000 18,964 1,451 1,666 2,100 702
6303 R T SUBDIRECTORA PROG. FEDERALES 2,376 2,376 28,512 1,000 29,512 2258 2,644 2,100 1,092
6304 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,894 1,894 22728 1,000 23,728 1815 2,108 2,100 249
6401 R R COORDINADOR SECCION 8 1,967 1,967 23,604 1,000 24,604 1,882 2,189 2,100 1,046
6402 R T INSPECTOR VIVIENDA 1,502 1,502 18,024 1,000 19,024 1,455 1,672 2,100 704 16
6305 R R SECRETARIO ADMINISTRATIVO 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 658
6306 R R TECNICO REHABILITACION VIVIENDAS 1,573 1,573 18,876 1,000 19,876 1,521 1,751 2,100 735 16
6308 R R AUXILIAR CONTABILIDAD I 1,454 1,454 17,448 1,000 18,448 1,411 1,618 2,100 683
2724 R R OFICINISTA | 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 800
6310 R T AUXILIAR DE CONTABILIDAD | 1,293 1,293 15,516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 611
2736 R R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,693 1,693 20,316 1,000 21,316 1,631 1,884 2,100 906
2735 R R AUXILIAR CONTABILIDAD I 1,627 1,627 19,524 1,000 20,524 1,570 1,811 2,100 600
4639 R T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,512 1,512 18,144 1,000 19,144 1,465 1,683 2,100 708
2228 R R OFICINISTA 1,225 1,272 15,264 1,000 16,264 1,244 1,416 2,100 545

15 TOTAL OFIC PROG FEDERALES 24,770 24,817 297,804 7,500 312,804 23,930 27,621 31,500 11,000 32

517 GRAN TOTAL
650 PROGRAMA CHILD CARE

6501 C C DIRECTORA 1,961 1,961 23532 1,000 24,532 1,877 2,183 2,100 908
6502 R T AUXILIAR DE CONTABILIDAD | 1,293 1,293 15516 1,000 16,516 1,263 1,439 2,100 611
6503 R T MAESTRA 1,760 1,760 21,120 1,000 22,120 1,692 1,959 2,100 818
6504 R T ASISTENTE MAESTRA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581
6505 R T ASISTENTE MAESTRA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 581
2217 R R OFICINISTA | 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 165
4708 R R  COCINERA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
6506 R T SUPERVISORA SERVICIO ALIMENTOS 1,398 1,398 16,776 1,000 17,778 1,360 1,556 2,100 658
4628 R R ENFERMERA PRACTICA 1,398 1,398 16,776 1,000 17,776 1,360 1,556 2,100 595
4837 R R COCINERA 1,225 1,225 14,700 1,000 15,700 1,201 1,363 2,100 526
6507 R T _CONSERJE 981 981 11,772 1,000 12,772 a77 1,002 2,100 473

11 TOTAL PROG CHILD CARE 14,916 14,016.00 178,992 5500 189,092 14,534 16,602 23,100 6,442 0

11,059,609 309,500 11,637,609 890,277 945,100 1,135,200 666,391 2,532
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Honorable Persa Rodriguez Quifiones
Alcaldesa

Municipio de Cabo Rojo

Apartado 1308

Cabo Rojo, PR 00623

Estimada sefiora Alcaldesa:

La Ley Num. 83 del 2 de mayo de 1941, segtin enmendada, Ley de la Autoridad de Energia
Eléctrica, dispone que la Autoridad de Energia Eléctrica deduzca de sus ingresos netos, segin
definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y aportard anualmente a los municipios la

cantidad mayor de las siguientes tres (3):

1) el consumo de energia real de cada municipio (consumo de energia);

2) el promedio pagado por la Autoridad como aportacién en lugar de impuestos a
los municipios (aportacién) en los cinco (5) afios fiscales anteriores;

3) el veinte porciento (20%) de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segtn
definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios
del gobierno), cual de las tres (3) cantidades sea mayor.

La proyeccién del consumo de energia de su Municipio para el afio fiscal 2012-13 es de
$3,408,652.19.

Les exhortamos a implementar medidas para la conservaciéon de energia. Para més
informacién, puede comunicarse con la Oficina del Contralor al (787) 521-4515.

Cordialmente,

L

Nelson Morales
Director Interino, Finanzas

"Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por razén de raza, color, sexo, edad, origen social o nacional,
condicién social, afiliacién politica, ideas politicas o religiosas; por ser victima o ser percibida como victima de violencia doméstica, agresion sexual o
acecho; por impedimento fisico, mental o ambos o condicidn de veterano (a) o por informacion genética.”

TRABAJANDO COLABORATIVAMENTE, CON SENTIDQ DE LIRGENCIA 71



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013

(Preliminar sujeto a la aprobacion del Presupuesto por la Asamblea Legislativa de PR.)

— |MUNICIPIO DE : CABO ROJO
L. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA $ 961,318.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 6,437,923 .44
*NO EXONERADA S 3,447,713.68
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 2,990,209.76
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 7,399,241.44
= |IL..20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
* 20 CENTESIMAS $ 356,330.01
= *LOTERIA $ -
*SUBSIDIO 2.50% RIN 5 359.311.17
*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ 277,332.81
~  |rorAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 992,973.99
— |TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTE I Y II) $ 8,392,215.43
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 5 314,306.99
— AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF2000-01 514 $ - $ -
(-) DEUDA LIQUIDACION ANO FISCAL 2009-10 (SI APLICA) $ 1,034,28757 | $ 1,034,287.57)
1(-) PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (SI APLICA) $ 29925911 % 29,925.91
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 1,064,213.49
L *SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ -
TOTAL DE AJUSTES $ 1,378,520.48
| TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETOS $ 7,013,694.95
III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO S 3,226,260.39
*EXONERADO $ 360,494.00
= TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 3,586,754.39
e 72
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CENTRO o RECAUDACION
oz INGRESOS MUNICITALES

Leda. Gloria F. Santos Rosado, CPA
Directora Zecutiva

26 de abril de 2012

Hon. Perza Rodriguez Quifionez
Alcaldesa

Municipio de Cabo Rojo

PO Box 1308

Cabo Rojo, PR 00623

Estimada sefiora Alcaldesa:

Reciba un cordial saludo de todos los que laboramos en el Centro de Recaudacion de Ingresos
Municipales (CRIM).

A los efectos de cumplir con las disposiciones de la Ley Ntim. 80 de 30 de agosto de 1991, segun
enmendada, y otras leyes relacionadas y tomando en consideracion la presentacion del
Presupuesto General Recomendado del Gobierno de Puerto Rico, por el Gobermador, Hon. Luis
Fortufio, la Junta de Gobierno en su reunién el 26 de abril de 2012, revis6 los estimados de
ingresos correspondientes al afio fiscal 2012-2013.

Esta revision comparada con el estimado informado el 29 de marzo del corriente representé un
aumento de $125,041.54 para su municipio. Adjunto el detalle de la distribucion revisada y los
ajustes correspondientes a la remesa.

Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informacién, puede comunicarse con el Sr. José Luis
Berrios Davila, Director de Finanzas al (787)625-2746 extension 2132.

Cordialmente,

." i ’ 4 Val ; 7
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Gloria E. $antos Rosado
Directora Ejecutiva

Anejo

PO Box 195387, San Juan, PR 00919-5387 s
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Hon. Perza Rodriguez
Alcaldesa

Municipio de Cabo Rojo
Apartado 1308

Cabo Rojo, Puerto Rico 00623

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CABO ROJO CON
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcaldesa:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacidon municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segtin las disposiciones de esta Ley el municipio de Cabo Rojo aportara, para el Afio
Fiscal 2012-2013, la cantidad de ¥§898767.60. » Esto equivale a una aportacién
mensual de $74,897.30 comenzando el Iro. de julio de 2012.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

A3 / e “RECIBIDO
Tosbel M. %elo "0 S
Supervisora de Asuntos Fiscales C/',-'x A Ut

L URICHIS AT T ALDES Y
€: Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales 3 .

Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficinga del Comisionado de Asuntos Municipaies

Ledo. Luis Roberto Rivera Cruz
Comisionado

30 de marzo de 2012

Sr. Juan C. Padilla Valle
Director de Finanzas
Municipio de Cabo Rojo

PO Box 1308

Cabo Rojo, Puerto Rico 00623

Estimado senor Padilla:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2012-2013, incluyo el INFORME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones
Generales Pagaderas con Fond> CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta
Febrero 2012, segun informacion suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area
de Financiamiento Municipal.

Ademas, informamos la canticad estimada de $509,246.70 sobre SEGUROS Y FIANZAS',
segun informe suministrado por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234.

Cordialmente,

oyl 2 4

Angel R Suarez rres
Comisionado Auxiliar Interino
Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

Anejolyll
cf: Director de Presupuesto

! Los Seguros contratados por los Municipios, segin aplique son los siguientes: Propiedad, Propiedad Miscelanea,
Responsabilidad Publica, Responsabilidac’ Publica-Escuelas, Responsabilidad Publica-Calles Terciarias, Automavil, Accidente,
Equipo de Construccion, Robo, Obras de Arte, Embarcaciones, Antenas, Animales, Fianza de Fidelidad, Responsabilidad
Medico-Hospitalaria (prima real ya contratada).

« Toda [a correspondencia oficial deberd dirigirse al Comisionado » 75

P.O. BOX 70167 San Juan. P.R. 00936 -8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254




ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2012-2013

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2012 Principal Intereses Total
CABO ROJO

$880,000.00 $226,000.00 $52,000.00 $11,300.00 63,300.00

$454,000.00 $144,000.00 $26,000.00 $7,200.00 33,200.00

$765,000.00 $255,000.00 $55,000.00 $16,779.00 71,779.00

$1,735,000.00 $585,000.00 $130,000.00 $38,493.00 168,493.00

$830,000.00 $545,000.00 $35,000.00 $35,126.50 70,126.50

$1,310,000.00 $140,000.00 $140,000.00 $8,554.00 148,554.00

$2,040,000.00 $415,000.00 $200,000.00 $19,389.50 219,389.50

$4,425,000.00 $3,275,000.00 $150,000.00 $173,543.00 323,543.00

$1,000,000.00 $790,000.00 $30,000.00 $38,725.50 68,725.50

$505,000.00 $390,000.00 $15,000.00 $19,099.00 34,099.00

$545,000.00 $420,000.00 $20,000.00 $20,529.50 40,529.50

$505,000.00 $125,000.00 $60,000.00 $5,508.50 65,508.50

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012, segtin informe del Banco Gubernamental de Fomento.
29-Mar-12 12:56 PM

Page 1 of 2



Municipio

CABO ROJO

Total

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2012-2013

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Cantidad Original

$355,000.00
$1,775,000.00
$710,000.00
$1,850,000.00
$9,405,000.00

$29,089,000.00

Balance a Jul 2012

$305,000.00
$315,000.00
$240,000.00
$1,655,000.00
$8,960,000.00

$18,785,000.00

Principal

$10,000.00
$315,000.00
$115,000.00
$55,000.00
$170,000.00

$1,578,000.00

Intereses

$15,043.50
$23,625.00
$14,400.00
$107,575.00
$672,000.00

$1,226,891.00

Total

25,043.50
338,625.00
129,400.00
162,575.00
842,000.00

$2,804,891.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

29-Mar-12 12:56 PM

Anejol  Page 2 of 2
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TORICANG O MIRTO RO

10 de abril de 2012

312 MUNICIPIO CABO ROJD
Divisién de Finanzas

PG BOX 1308

CABO RQJO, PR 00823 1308

Estimado(a):

La Ley 447 e 15 de maya de 1851, segun enmendada, en su Articule 2-104 dispone que todas las
anualidades que se pagien bajo sus disposicianes aumeantarén en un tres {3%) por ciento, come ajuste
por ia inflacion, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguientemente cada lres (3} afios.

Entre los requisitos estabiecidos en diche Articulo se encusantra que el aumento debera someterse ala
Asamblea Legislativa para su aprobacion, Obedeciendo cicho mandate se aprobaren la Ley 207 de 13 de
agosto de 1865, la Ley 40 de 13 de junio de 2001, y la Ley 157 de 27 ge junioc de 2003,

Adicicraimente, se han aprobado olras Leyes cue han olergado ofra clase de aumentos, estas son las
siguientes:

Ley 155 de 27 de junio de 2003, ctorga un bono de medicamentos; Ley 158 de 27 de junio de 2003, |a
Ley 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, gue otergan
aumentos al bono ce nevidad. También, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumentoala
pensidn minima; Ley 158 de 27 de junio de 2003, otorga un aumenio 2 |os beneficiarios de
pensionados, y la Ley 35 del 24 de abril de 2007, que atorga dos aumentos de (3%) coste cola y olre
aumento de pensidén minima.

Estas Leyes ordenan a tedo patrono gubernamental, ya sea agencia, munricipio o corporacién pibiica,
sufragar el costo comespondiente a dichos aumentos, de las personas gue fueron empieados antes de
tornarse pensionades del Sistema de Retiro de los Empleados cel Gobierno de Puertc Rico.

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados de su Agencia para
el Afio Fiscal 2012 - 2013 es de 193,9686.27

En vista de que estamos en el periode de |a elaboracién del presupuesto del Ao Fiscal 2012 - 2013,
considera mi obligacién recardarte que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al
preparar su presupuesto,

Cualguier duda al respecto. puede comunicarse a! Area de Recaudaciones de nuestra Agencig, con la
Sra. Elena Garcla Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al telé®ono (787) 777-1500 Exi. 1245,

Cordialmente,

Cecile Tirado Soto
Contralor

AUMINES [RACION DE LOS SISTERMAS DE RETIAO DE LOS EMPLEADOS DEL GOBICRNO ¥ LA [LIDICATURA 78

MO Ban 42003 Saet Juan, PR OZSA0-2103 » Placa Relze, 137 Asw, Doisve de Ledn Pda. 32 122, Sar Juan, 1R QU1 7-5717
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24 de abril de 2012

Hon. Persa Rodriguez
Municipio de Cabo Rojo
Apartado 1308

Cabo Rojo, PR 00623

Estimado Alcaldesa:
Reciba un saludo cordial de este servidor.

Estando préximos a entrar en el ultimo trimestre del presente afio fiscal y entendiendo
que en estos momentos, al igual que nosotros, su municipio se encuentra en el proceso de
confeccionar el presupuesto del afio fiscal 2012-2013, muy respetuosamente les
solicitamos que incluya en el mismo la partida correspondiente a la cuota de membresia
de la Federacion de Alcaldes para dicho afio fiscal.

La cuota de su municipio para el afio 2012-2013 es de $7,500.00. Agradecemos muy
profundamente toda gestion a favor de nuestra peticién. Recibir dichos recursos a
tiempo, nos ayudard a cumplir nuestros compromisos y seguir sirviendoles como al
presente. De tener cualquier duda al respecto favor de comunicarse con este servidor a

nuestras oficinas.

Esperando su tumbrada cooperacion, me reitero a sus drdenes.

Cordlalmente

Remaldo Paruagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo: Factura

Tel. (787) 919-7686 Fax (787) 919-7689 79

PO Box 2024002 San Juan, P.R. 00902-4002
www.fedalcaldes.com
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24 de abril de 2012

FACTURA

Por concepto de cuota de la Federacién de Alcaldes de Puerto Rico,
correspondiente al afio fiscal 2012-2013, del Municipio de Cabo Rojo.

* Total a Facturar $ 7.500.00
Certifico:
Que esta fac s copia fiel y exacta y que su importe no ha sido cobrado en su
to

Reinaldo Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

“Bajo pena de nulidad absoluta certifico que ninglin servidor publico de (Municipio de Cabo
Rojo) es parte o tiene algin interés en las ganancias o beneficios producto del contrato objeto de
esta factura y de ser parte o tener interes en las ganancias o beneficios producto del contrato ha
mediado una dispensa previa. La Ginica consideracion para suministrar los bienes o servicios
objeto del contrato ha sido el pago acordado con el representante autorizado de la agencia. El
importe de esta factura es justo y correcto. Los servicios han sido prestado y no han sido

pagados.”

Tel. (787) 919-7686 Fax (787) 919-7689

PO Box 9024002 San Juan, P.R. 00902-4002

www.fedalcaldes.com

80



AREA DE OPERACIONES — METRO OFFICE PARK

GOB:ERMG DF PUERI S RICT POLIZAS DE GOBIERNO
CORPORACION DEL FONDO PO BOX 365028, SAN JUAN PR 00936-5028
DEL SEGURO DEL ESTADO (787) 523-0517 / (787) 523-0518

FAX: (787) 523-0484

16 de marzo de 2012

Hon. Perza Rodriguez Quinones
Alcaldesa

Municipio de Cabo Rojo
Apartado 1308

Cabo Rojo, PR 00623

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL'AFIO 2013
MUNICIPIO DE CABO ROJO, POLIZA 54320-70112

Honorable Alcaldesa:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45 del 18 de abril de 1935, Ley del
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada, la cuota
preliminar estimada para su Municipio para el afo 2012-2013, asciende a
$495,251.43 Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes para
las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a cabo,
utilizando como base la imposicién del afno anterior. El mismo se ajustara luego de
recibida la declaracion de némina del afo 2011-2012.

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del
mes de julio de 2012, esta cantidad debera ser retenida: (11) plazos de $41,270.95
y un ultimo plazo de $41,270.98.

De necesitar informacion adicional, puede comunicarse al 787-523-0509.

Cordialmente,

Director

Area de Operaciones
Metro Office Park, CFSE
BMT/ln

81
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GASTOS ACTUALES
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FEUHA 103/146/8018 INGRESDS ESTIMADOS ¥V ACTUALES

Fara Feriodo Tarmina
o= NO EXNISTE PRESUFUESTO PARA CLUENTAS & ESTE NIVEL

CHENTA EST IMADO TNBRESD
DESCRIPCION INGRESO DEL: 'MES

01 -03-04~-£1 .01

FATENTES MUNICIRALES REOOOGO . 00 %725~
C1-03-04~81 .02

FAOTEMTES ANMDS ANTERTRES

01 ~0F-04-81 .03

SALES TAX MUNITIFAL EHOO000, OO0
031 -08-04-81 .21
INTERESES Y PENAL PATENTE 1OQ00ON, O 1724 .45
C1=-08-04-82 .31
CONT PROPIEDAD EXONERADA P61318.00
01-03-04~83.01
ARBITRION DE CONSTRUCE TON FO0O00G. G0 BOTTOH, 41
01 =~QE= -85, Ok
LICENCIAS Y FPERMIBOS SE000,00 FGIE L &G
01 =08=-04~84 ,08
COMPENSACION ALE.E. BESYBOAR .00
O1=-0a-04=84 .04
OTROB ING. INTERGUBERKNA. 19911700
01-03-04 -84, 10
COMPENBACTIONES ESTATALES FL407F 061
W O1-0E-06-85, 11
OTROB INGRESOS POR SBERVI. BO000, 00 12191 .00
1-03-04-84.01
MULTAS 140000, 00
Q1-03-04-87,01
INTERESES E INVERSTOMES HOOOON , O BSR4 . A7
D3 —02~04=87 . 04
ING, ESTACTONAMIENTE MPSL SEY.239
01 =03=-04-87 .08
INMBRESDSE EVENTUALES TOGOOG0 . 00 158,05
0L~03-04-87.08
RENTA LOCALES FROP.MFALES BOGOON .00 4E17,08
01-03-04-87 .09
OTRODS [NGBREBOS HOO0O0, 00 10815 .97
01 -08=-0h=8"7 , @7
"OOTRAS FUENTES FTNANCTERAS HARODACH, DG TR T4 B9
Totales para DEFT 03 F TMANZHE
PE317762.61 299341 .70
Totales para DEFT  O7 BUARDILA MUNTCIFAL

D BODIEOIR

TNGBRESD
AND F18CAL
111816279

16573 .28
TABannl Lee
FIRRE.E7

P41318.00

LR41BLR. 69

LAy RAS ., E0

1929117.00
FUIAOTF .61

134239, 41

29B15Y .26

HENS .45
TESINR 00
107799 .29
144,58

FRLT64K .00

13%36051 .00

ND REALTIZADD

LOTR4LE, 78

&7 403

TH2136.B1
1074 50

3857308.00

FARAT A1~
&E3447T7 4T
301840.74
HRER 45
PLEA4BOR ., 00
F2R00. 61
TABRSSE . Ak

1OADGR0, 1O

838171161

43 .00

S% .38
F3.B2E4
100,000
L2093

B9

L0000

LOD OO0

167,799

Ha, 680

W58, 673

28.578

B3 828

HE L 4hh
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FECHA 10Q5/146/82018 INGRESDS ESTIMADOS Y ACTUALES HERRA 2 1134 B0
Para Periodo Termina 04 /30/8018
# = NO EXISTE FRESUPLESTO PARA CUENTAS A ESTE NIVEL

CUENTA
DESCRIPTION

01 ~E8~0a-01 .28
DRD TERRIT. ,PERM Y REBGL

Totales

Tatales

Tovales

para DEFT 25

para DFEPT 40

para DEFT S0

Totales para FUND

Total Informe

INGRESD
AND F1SCAL

FONDD GEMERAL
2B567762. 61

2ESATTEE . 41

114780.25

LIaTRY 25

14050780 .25

14030780 .88

NO REALIZADOD
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FECHA :05/15/20182

CUENTA

Totales para DEFT 00

01-01-01-81,01
SALARTOS REB. ABAMBLEA
01-01-01-51.10

SEGURD SOCIAL CHOFERIL
01-01-01-91.11

SISTEMA DE RETIRD
01-01-01-91,31

SEGURO BUCTAL FEDERAL
O1=-01=01=91 .41

FLAN MEDICU
01~01=01-91.71

BOND NAVMIDAD ASAMBLEA
01-01-01-94. 01

DIETAS ASAMBLEISTAS
01-01-04-52,01
MATERTALES OFICINA
01-01-04~93, 01

EQUIFO OFICINA
01-01-04-94 . 0%

BTOS REFRESENTACION ASAM.
01-01-04=94 , 04
ADIESTRAMIENTO
01-01-04-94 .11
SERVICI0S PROFESI1DNALES
OL=01 =05, 15
RELACIONES PUBL 1CAS
01-01-04-94,21

BASTOS DE VIAJES
01-01-04-94 . 25
SERVICIDG LEBALES
01-01-04-94 . &1

MANT. DE EQULFD
O1=01-~04-94 , 65
MISCELANEDS
01-01-04-54 &7

FUBLIC Y ANUNCIOS
O1-01-04=50 . 48
FRANGUEQ

Totales para DEPT 01

r r;i‘ r_ ﬁu.u.;.-in J=_..,.a..u:\ R!?r r__ '4-7 ri+ r7
PRESUPUESTO, GASTOS ¥ OBLIGACIONES
Fara Periodo Termina 04 /30/2018

GAGTOS GASTOS OBL IGACTIONES BALANCE

FRESUFUESTO DEL MES ANC FIBCAL FENDIENTES ND 0BLIGADOD
106958, 00 2107, 386 BR120.32 17837 .48
16.00 1.20 13.20 2.80
101464 .00 751 .94 B265.73 1898.27
@766 .00 &R0 B2 7200 .27 1865.73
10500.00 Ba1.00 8474 .00 2086 .00

S000.00 S000.00

TREGO 00 7520.00 536000 2H040 .00
2600.00 707,395 BE5.40 1037.85
3000.00 2EER. 00 172,00
BOD . OO 296.00 404,00
200.00 200.00
00,00 S00.00
B00.00 B00.00
1500.00 399.60 1100.40
GH000, 00 2140.,00 2p0is. 00 4B820.00 101465.00
10&00.,00 330.00 a7 .34 2773.51 w042, 19
1500, 00 734 .00 746,00
3000 .00 457.00 @452.00 20%0.00
TE0.00 528,00 g2a22.00

ASAMBLEA MUNICIPAL

-
HORA:  10:49:46

% BASTADO
y OBLIBADD

83,323
Biz . 500
81 .34
g2a.138%
B80.70%
100.000
&7 .9B0
HOL 104
S4.267

49,800

26.4640
77.411
58,3467
48.933
30,323

70400

r
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FECHA :05/15/2018

CUENTA

| | e g—

PRESUFPUESTC

I I I

Municipio de Cabo Rejo

PREBLIFUESTO. GASTOS Y JBLIGACIONES
Para Pericde Termina

O1-02-01-91,01
BALARIONS BEB. ALLALDE
01-08-01-91 .11

SISTEMA DE RETIRD °
01-08-01-91 .31

3EBURD SOCLAL FEDERAL
GL1=0B=01-51 .41

SLAN MEDICO
G1=08=01-61 .71

BONO NAVIDAD ALCALDE
Q1=~0E=02-94 .47

CONAC LONES
O1-0R-02-98, 11
MATERLALES ¥ SUM MEDICUS
1= OR=08 =98, 01

MAT. OFICINA OFIC ALCALDE
01 -02-06-93, 27

SOUTFO EN BENERAL

01 =0R=04-98 81

GASTRS DE VIAJES
O1=0P~04=F4 , &4

CUNTAB Y BUSCRIPCIONES
01 =08 -Ob=54 . b1

AANT . COMPUTADGRAS
01-08=04~04 &5

BABTDSE MIBCELANENS

Totales para DEPT O

01~03-01-91.01
SALARIDE REG. FINANZAS
01-08-01-%1.03
SUARDIAS MEDICAS
01-03-01-91.05
EMPLEADDS TRANSITORION
O1L=0@=-01-91 .07
VACACLONES ACUMUILADAY
Q01-03-01-91.08

VAC. ACUMULADA ENFER.
01-03-01~%1.10

SEGURO S0C1AL CHOFERIL

2R9354..00

aROTR20. 00
HEPHG.00
28752.00
13782.00

HOOC . ON

2O05 .00
BOGO, OO0
AOGH Q0
1005, 90
TEHOO . OO
H5O00, Q0

4500 .00

BSOS GASTDS
DEL MES AND FISCAL
20891 .72 BOSEAT B

B1a3u.0 235948410

1988,18 21859 .90
1639.82 18437.57
1014, 00 L0@7E O
E000 .00

P00~

102014
RYLR.70
ThE..S5h

TE00.00

OFICINA DEL ALCALDE

IBLENT . 00

AL4SEAL .00
BHONOG, 00
B31261.00
SHO00 .00
356026 .00

48.00

BOO0.00

B091.5%

2E0T0 J12a72.53
49824 . B8 $50705.20
122%.00 15325.00

£5310.18 F1i2B827.88
aR18.94 BLTRTV LT

5329.09 35SF70.10

18.00 180.43

04 /80 /2018

[ [ |

DELIGACTONES
PENDIENTES

EALANCE
NO OBLIGADD

I I
FAG: 2
HORA: 1049147

Yo BASTADR
vy QBLIGADD

13789.71 70876 .28

503887
$1035.10
435%.42

AW05. 00

TS.00
2000.00
1965 . AT 14.17

Bé. &7 «B1

223.06

1365.8% “

i3
=
o

5419.03 HEBhHG  ha

BP0 TD
D675 .00
138433.15
A78 .33
5%5.90

132.45~

L 1

L0, D06

106,500
29.8288
Qe 973
Th. &S
100.000
100,000

99.053

B . 200

B4 .771
&1.300
B3.738
PR.ERR
2 .984

375.938
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CUENTA
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FRESUFUERTO

01-03-01-91.11
SISTEMA DE RETIRO
01=-03-01-91.13

AFPORT RETLIRO PENSIONADOS

01-03-01-21.31

SEGURD SOC1AL FEDERAL
03=Q3-01-91 .41

FLAN MEDTEO
01=03-01-91 .45

SEBURD DESEMPLED
01-03-01-91.70

BONO VERANO
01-03-01-91.71

BOND NAVIDAL FINANZAL
0}-03-01-91,.73
SEVISION SALARTAL

01 =GB-04-91 .51
SENEFICIOS F.8.E.
01-03=-04-92.01
MATERIALES DE DFICINA
D1-03~04~98, 15
MATERIALES DE MANT.
N} =-03~04-28 . B3
UNIFORMES

01 =03=-04~92 . 35

BAGTOE DE TELEFONMD
01-03-04~-93 .87

EQUTFO EN BENERAL
01=03-04~94% .01

DIETAS

01=03-04-94,05

BABTOS REPRESENTAC1ON
01-03-04-94 .10

GABTOE SLINGLE AUDIT
01-03=04-94 .11

SERV. FROFESIONALES
01-03-04=F4, 12

SERV. NO PROFESIONALES
01-03~04-24,13
FRUERAE DE DOPAJE
01-03-04-54 14

SERV. MAFag CATASTRO
01 =03-06-34, 15
RELACIONES PUBLTCAE

aRLEY .00
195554 .90
188808 .00
e, 00
140000 . 0D
BOGIE0 .00
VataTh .81
519916
H481380 .00
260010, 00
B20O0QC0 .00
10000, 00
ESO00, 00
10000, 00
S000,00
21314,99
1R300, 00
ROS114.00
B4500.00
20000, 060
44£3283.00

15544 . 00

PRESUFUESTD,
Pars Psriodo

GARTOS
DEL. MES

G187 86

1o7Re 17
200, T

4630 .88

GNURY ., 69

1 ]

ke L R

244.00
111010
00,00
13370 .00

TanG .00

l I r'lurl--,,.m d[ . R'tl_.

GASTOS ¥ OBLIGACIONES
Termina Oa /30 2018

GASTOS
AN FIS0AL

45701.25

1955&4.00
14R2933.00
B7%bd . B0
17907 .24
204050 ,00

134474 .81

B2ELGT7 .34
15162.01
8526 .06
8533.89
R7601 . b6
7870.3%
©B83.00
11850.36
180900,00
PRY00 .32
45845 .50
1850.,00
46382 .28

13171.2%5

I o= e =
OBLIBACTONES BALANCE
PENDIENTES NO DBLIGADD

14967 .78

25876 .00

L1014.50

128092 .74
OO0, GO

5159, 16

LBRTRE . bb

TETE 65 ABHT, 34
7029 .94 44723.98
120% . 00 261.15
14564 , 05 2REYE, 49
2108.9% bk
2Ru.00 4097, 00
6108, 69 3P61 .94
B0, 60

11E221%. 68
2121 ,00 17292.50
28750.00

<78

A4 50 23874.75~

T

HORA:

% GAGTADD
vy DEL IGADO

72908
100,000
Bé . RO
BE. 825
12.791
100, 000

D.05E

78618
B 2e
% . B20
97 . 389
b, @By
99.893
18,040
31.412
FE. 2341
100,000
IR

4.167
99.998

115,874

— —

104047
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FECHA :05/15/2012 PRESUFLUEETO,
Para Pariode Termina
BASTRE
DUENTA PRESUFUESTO DEL MES
01=-03=-04=94 2!
BASTOS DE VI1AJES 1000006
O1=03~04=~94 , 25
SERVICIOS LEGALES 144200.00 HCEHO .00
01 ~03-04~-94., 34
GTOS~CO0RD DEM. Y EXCAVA. 12000 . 00
OI=03=04~94 , 42
OTROS SEGURDS 4 15588, 00 BOLER O
QL =000 =94 , 43
GASTOR DE SALUD BYBT7&B .00 HETOT L 40
01-03-04-84 .44
CUOTAS ¥ SUSCRIFPCIONES $0C .00 117.00
O1=03=04=94 .47
DONATIVOS 1&0GO0 .00 22049 .78
Q1 =03=04=4 , 50
RENTA DE EDIF /LOCALES BB400 .00 2E00.00
A1-03=04=84 , 59
REBERVA DE DEFICIT 25%000.,00
01=083~04--94 , 40
INTERESES CTAS VENDIDAS 31585.00 B&3R .08
01-03-04-94 .41
REFARACION DE EQUIFO {5445 .00 70N, R0
01-02-04-%4 .42
REF/MANT ESTRUCTURAS 10000 .00 873.38
O =03 =04=84 . &5
MISCELAMNEDS 230005, 00 SO037.895
O =03=-04~4 . &%
FRAMELIED BR50.00 1350,00
M —-03-04~%4 .70
PAGD DE SENTENCIAS Y RECL B25000.00
01-03-04-94,71
RECLAMAC1IONES ANCE ANT . 1479946, 00 785L.01
01-03-04-94 .77
APDRTACIONES CRIM 313005.20 2EOR3. £9
01=03~04~34 . 91
OTRAS ACTIVIDADES EN000 ., 00
0L =QA=04=74 , B
PROB EDUC CULTURAL B24343,80 RABGL ., B0
01=03-09=-94 .80
FIEBTAS PATRONALES 1546200.06
01-03~09~-54 .82
FESTIVAL DE NAVIDAD 73375.13 3687 .24
Totales para DEPT O3 FINAMZAS
LE4T30E .97 LETL07 B

1o ‘ 0 Rl
BASTOS ¥ OBLIGACIONES
04 /30 /2012

BABTOS
AND FISCAL

S1811.14
BOOO .00
318774, %4
L&T70T74 .00
2324.00
FER34 .70

2OO00 .00

26320 .80
27063014
gaas . 0r
4821 .87
756500
4500. 00
12B862.083
E6083L . F0
RBOOO .. OO
14430, 56
156200, 00

7249%.52

034109 .56

-

ORLIBACTIONES
PENDIENTES

87581 . 848

139.10
14925.87

BGO0 . Q0

16405 . 44
1308.56

1167243

1510208

poaR. g

B79.60

J43070, 0B

—

BALANCE

NO OELIGADO

1000.00
25100.00
4000 .00
101813.06
2214694.00
126.90

He2e39.23

2R0C0 ., G0
SE64.20
15971.48
108 .42
64926 .30
£85.00
20300.,00
20.15

S2168.10

117018932

—

—

HORA:

GASTARD
v OB IEADG

B4.714
LY A
T8, E01
T L 221
Th . 620
b6 .97

LO0 000

33,333
BG. 461
9B8.91&
71 7ES
21 ., £97
168,000
99 .980
23.333
LOD L OO0
1000, Q00

100.000

ea.lee

10049147

r—
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USUART0 : ROB
FECHA :0S/15/2018
CLENTA

i —

PRESUPUESTO

01-06-01-71.01

SALARTIOE REG. QBRAS PUBL.

M =-04=01-91.10

SEGURN S0OC1AL CHOFERIL
D1 =04=-01-91 .11

SISTEMA DE RETIRD
01-04-01-71.31

SEGURD SOC1AL FEDERAL
01=04=01=51 .41
FlLLAN MEDICO
010401 ~F14 ,71
BONA NAVIDAD ORRAE
01 =0a~0u-9E, 23

FUE.

UNMIFORMES ODBRas PUBLICAS

Qi =04=04~52, 28

HARTOE ENERGIA ELECTHRIGA

01 -04—-04-92 , 88
BAETOE A.A.A.
01=04-04-92.38

REFN CAMINOS CALLES , ACERA

01=04=04-]2 , 48

MAT Y SUMINISTROS OPER.
Q1-04-04-23 .27

EQUIFD EN BENERAL

01 =086:404=94 .42

SEGURDE VEH. MOTOR
01-04-06-94 .51

RENTA DE VEHICULDS/EQUIFG

01 -04-04-94 .41

MANT. EQUIFO OBRAZ FPUBL.
01 =04~04=-P4 . 62
REPARACION MANT ESTRUCT .
C1=04-04-94 .64

REFN Y MANT. EDIFICIDS
01=-04=04=94 65

BASTOS MISCELANEDS
01=-04-33-94 .73

ADM. VERTEDERD

Totales para DEPT

—
Municipio de Cabo Raja
PRESUPUESTO, GABTDS Y OBLIGACIONER

FPara Periodo Termina O4/30/2012
BASTNS BASTOS
DEL MES ANDO FISCAL

1258073.00
408,00
104524, 00
104436 .00
18051 4.00
Db, 07
ROOO OO
WRET7HE08 .00

100000, 00

e

OBL IGAC IONES
FPENDIENTES

7251 .80 1047847 .01

21 .80 214.80
THTAD BE2S3L.5%
ToHs0 .43 B6000, 90

11807 .80 118432, 00
ThBbHL O
284,00

25R3%.98 Blasa.b1

1OGOGH .00 13286800 TEOOT7 48
BOOG .00 213.00 75582 .52
E500,00 #2500, 00
000,00 3%,00
18£00.00 1800.00 14500, 00
8aNG, D 8000, 90

B4000.00 150.00 18696 .49
10000 00 a5a. 60 L9BB. 49
1000 .00 BO.8B0 100000

199415, 00

04 DBRAS PUBLICAS
5431358, 07 L6ERER, 76 LERBAED . 10

af L EH0

17414.22

B3vvR. 568

357.54

4100.00

S301.51

2932.58

19961900

RS4a10.03

r—

EALANCE
NO OBLIGADO
a10227.09

193.820
21989, 41
18435.10

BRORT .00
1286, 80
DEHPROE .U
1119.,07

89.94

59465.00

3548718.94

HORA

% BASTADOD
y DBLIGADD

832.890
S8 .607
TH. 963
B2 . 348
TE.TER
160, 000

BTy

28,881
100,000
23,876
100,000

- 583
100,000
100,000

100,000

100,000

120,000

By bR

—

-

L4 b

—

)



= - oy
v ¢
USUARTD: ROB
FECHA 105,15/78012
CUENTA

Totales para DEPT 035

01 =06=~01-%1 .01

SALARIDS REG. DEF.ZIVIL
01-06~01-91.10

SEBURD SCLTIAL CHOFERIL
01-04=01-"1.11

2IHTEMA DE RETIRO
01=04-0G1~F1.21

SEGBURO SOC1AL FEDERAL
01-06-01--91.41

FLAN MEDICD
M1-06-01-91.71

BOND NAVIDAD D.C.
O1-06-04-92,01

MAT . DFICINA DEFENSA C1VE
0 =0&=06=~28, 15

MATERLTAL DE MANTEMIMIENTOD
C1-06~04-92.81

AL TMENTOS VOLUNTARIOS D.C
01 ~0&-04-92, 83

UNIFORMES DEFENSA CIVIL
01-046-04-98 .42

MAT ¥ SUM OPERACIONES
O1=046=04=-94 . 61

MANT DE EQUIFD

01 =0&=04=54 £5
MISCELANEOS

Tatales para DEFT 04

QL=Q7=01-81,01
SALARING REG. BDLS. MU,
Q1=07=01=F1.10

SEGURD CHOFERIL @.M.
01-07-01-91.11

SIBTEMA DE RETIRD
L=07=01-2 .81

SEGURD SCLLAL FEDERAL

= = ™= = ™~ >~ e~ per - r r
— 43 e L i .
-
Municipio de Cabo Rojo FAG: -
PRESUPLIESTR, BASTOE Y DBLIBACIONES HORA:
Fara Periodo Termina D4 /FO 2018
BAETOS BABTOR ORLIBACIONES BALANCE GAGTADOD )
PREBUPLEETO DEL MES AND F1SCAL FPENDIENTES NO UOBLIGADD v OBLIGADD
o S Vi o = G e T R 7 O e e T Ly 2 e O L L T "
SALUD . ;
4300569, 00 36798 . Sty 369707 .08 L0361 .98 25.9635 & i
i93.00 24,40 252.60 5% . 00 187.376 s E
37EHT .00 2453. 60 27052,.27 6706,.53 80.134 i
B4B&E. 00 2815.08 30041 .94 4826.04 B35 . 15% £ i
ATOEE 00 A580.00 3B314.,00 8741 .00 BL.424 - 3
23000, 00 23060.00 100000 !
H00.00 &0 .00 440,00 18.000 :
1800 .00 1800.00 100,000 -
E00 ., 00 500.00
2000, 00 ROGO .00 100, GO0 :
10006, 00 785.07 1037.24 007 .69 19.922 -
ROG0, 00 1&£50,00 a30.00 100.000 :
1000, 00 504,24 @419.74 58,486 3
.~
DEFENSA CIVIL )
S8ETGG .00 45e73.5& 495417 .31 1387 .24 B4y 45 Q4. 671
1529762.00 110659 .70 1218414.19 307348.82 79.§5b
1188, 00 DA 789.00 49 .00 69.338 )
18456086, DO BaE . 29 10405, 44 29BOG. 56 77.841 -
1R7ERD.00 Baat B 28356, 10 BER168.90 P 130

2

—



USUART D s BOR r r r M wdn.o ad oono ol I r I [ ed 1 f
FERHA :08/15/2018 SRESUPLESTD, GASTOS Y DBLIGACIONES MORAE 1074948 -
Para Periode Termina 04 F20/2018
BASTOE GABTOS DELTBAC TONES BALANGE % GASTADD -
CUENTA PRESUPUESTO DEL MES ANO F18CAL FENDTENTES ND DBLISADOD v OBLIGADD
01-07~01-91 .41
SLAN MEDICO 135601 .00 19651 ,00 {0R219.50 2321 . 50 %, 454
01-07-01-91.71
EOND NAVIDAD EDIA MPAL. £78L5,29 &7265.39 190, 006
31~07-04-92, 01
MAT OFTICING BDIA WEAL 2299 .00 1141.84 1160, 89 54.87 ok, 0eD
01-07-04-92.,23 |
UNIFORMES GDIA MPAL 15005 .00 14205, 45 774 .55 o4, 236
01-07-04-98 , 42
MAT ¥ SUM DPERACTONES 2000, 00 1964 36 25, 56 T, 218
(1=07-06~93 , 27
COMPRA DE EQLLPO HOO0 .00 BOOO. G0
01-07-04—54 , 01
DIETAS ¥ BAGAJES 200D, 00 2006, 00
01-07-04-94 , 04
ADTEETRAMTENTOS 50000 500 .00
O1=07=0%=F 41
MANT EQUIPO BDTA MEAL BOOG , O 1948, 1% EL 06 1,88 G, 00
Totales para DEPT 07 BUARDIA MUNLCTFAL

a017r9R, 99 13908, 70 1611889, 61 RO, By P o 91y
01-08-01-91 .01
SALARIOS REG. REC., HUH, H4T6H7 00 4E18R .47 B40720.74 LOBYSE . B4 93,889
01-08-01-91,11
SISTEMA RET1RO 5703800 118,43 4626712 10770, 08 g1.116
01-08-01-91 .31
SEBURD SOCTAL 51870 .00 3885 .07 43738 . bk TELC,BY a5, ae
01-08-01-51 .41
FLAN MEDICO 509123,00 4437 .00 45808, 00 13314.00 77 420
G1~08-01-91 .71
BOND MAVIDAD REC. HUMANOS 31000.00 31000.00 100.000
01~08-04-92. 01
MATERIALES OF ICINA 2000, 00 1901 .00 29,00 a5, o850
01-08-04-93,01
EQUIFD DE OF1EINA 1000, 00 219,85 Q0.1 91,98%
O1-08—04-54 , 0b
ADIESTRAMIENTOS 3006, 00 B0 . 00 2850.00 25, 000
(1= 0B=-08-54 , &£1
MAMTEMTMIENTD DE EAULPO 1BOG L 00 1506 60
1= OR=0T7~D% , 45
PROG ADIESTR Y CAPACLT EM (HO00 . D0 11534 .00 7EE 00 2711.00 a1.9am

Totales para DEFT Of

FEREDONAL



( L S ,
¥
USUAR IOz ROS Municipic de Cabo Rojo
FECHA :0S5/15/2012 PRESUPLESTD, BGASTOS Y OBLIGACIOMNES
Para Pariodo Termina D4 /30/20182
GABTODS GASTOS

CUENT#& PRESUPLUESTO DEL MES AND FISCAL

B7O6EEL .00 H0420.79 TRR649.39
01-09-01-91.01
SALARIOS REB. REC. Y LEP. 482111 .00 A71BL.94 407034 .23
01 =-09-01-91.10
SEBURD SOC1AL CHOFERILL 49, 00 2.00 Pt . bD
01-09-01~-91.11
SISTEMA DE RETIRO 41056%,00 3E33.70 33242.7%
01-09-01~91 .31
SEGURD S0C1AL FEDERAL H0A5E .00 B84 . T 32417.18
01=-09-01-91.41
PLAN MEDICUD L0580 .00 LR, 00 47145.00
G1=09-=01-91,71
SOMO0 NAVIDAD RET Y DEF, 29793.20 29793.8B0
DL =-09=-02-Fh , 477
DONACTONES 10000, H0 1394500 B770.30
01=-09-04-92 .42
MAT. Y SuM. OPERACION 20000,00 1084.60 1'79827.52
01 -09-04-95%, 1%
RELACIONES PUBLITAS 10G0. OO
Q1-09-04-84 .41
MANTENIMIENTO EQUIPD 2000, O 1994 .@g
01-09-81-91.01
SUELDD EMPL. REGULARES L1B&SE . 00 PAET .40 100332.93

D=0l 13
SISTEMA RET1RO
01-09-21-91.31

SEGBURD S0CTAL FEDERAL
01-092-B1-91.41

FLAN MEDICO
01-09-21-91.71

BOND NAVLDALD

03 -09=-21-22.01
MATERLTALES OF TCTMA
01-09-21-F2. 1%
MATERIAL MAMTENIMIENTO
01-09-21-94 .61

REPN MANT EQULRD

Totales para DEPT

Totales para DEPT

PRS00
10215%.00
B8R .00
00000
8O0, 00
1000, 00

20035, 20

2R 06
L8, B0

1274.00

09 RECREACION Y DEPURTES

B4l4748, 20

451548, 68

10 SANIDAD O SANEAMIENTO

e 1
B821C.5q
&TRE 00
FO00 L 00
437.48
S91.8%

103.01

7020c5.806

FAB: B
HORA: 10:4%:48

% GASTADO
v OBLIGADOD

OBLIGACIONES BALANCE
FENDIENTES NO DELIGADD
755,00 -1;7221.61
760745.77
a7, o=
7821.8%
£935.88
11435, 00
1779 .40 Ga50 . B0
1827.47 245,01
10O L H0
LOR S.1é
183RE .07
4680 .49
2004, 46
B77&.00
s2.582
GUELLTS
589 .66 1336.73
4575.30 1387107.04%

83.090

B84.253
197,142
BO.EG
ga2..ae
81.124
100,000
B5. 497

98,775

9y TuE
B4, 34
40,793
130377
THLBLE
106, 000
B7 .49
100, 000

32,164

B83.7&9




uSURJ;u.nJB ( [ f

r I Mad oAl o Rl | J— F"'__ — —
FECHA :05/15/2012 PRESUPLES D, GASTOS Y OBLIGACIONES HURM:  10:4Y 4y
fPara Periodo Termina 04 ,/30/8012
GAS TS BASTOS OBELIGACTONES BALANCE % BASTADD
CUENTA PRESUPLUESTO DEL. MES anND FIacaL PENDIENTES N OBRLIGADD y QELIGADO

O1m1i-14-91 .01
SUELDOS CENTRO ENMVED .
01-11-14-91.,10
SEGURD CHOFERIL 87400
01-11-14-91 .11
SISTEMA RETLIRD
01=-11-14-91.31

SEGURD SOCLAL FEDERAL
01-11~14-91 .41

PLAM MEDICO
O1=11=14-91 .71

H&PHGE 00

10312.00
BOPOR .00

GELEH OO

BOND NAVIDAD C.E. BAGO0.00
Ni-11-14-9a.21
ALIMENTORE 1000, (0

O01=11-14-92, 42

MAT ¥ SUM DPERACIONES
01-11-14-93.15

EQUIFO MEDICD
01=11=14=94 .65
MISCELANEDNS
01-11-15-91.01
SUELDOS EMP. REG. H.A.
01=11-15=91.,10

SEGURD CHOPERTL

01 =11=18-9u 11
SIHTEMA RETIROD
D1=11-15-91.31

SEGURD S0OC1AL FEDERAL
01-11-15-91.41

2000.00
RO, OO
7000 .00
FR6E .00
Sy O
THEED OO

60821 .00

FLANM MEDICO 839605 .00
i =11=15-91471
BOND NAVIDAD HOGAR ANC. 45000,00

01-11-15~92.21

AL IMENTOQS 10000, 00
01=11-18-24 .45
M1 BOELAMEDS 1001 .00
Totales para DEPT 11 CENTRO DE
1516824 .00
N1-14-09-91.01
RUELDD EMPL.. REGULARES 10BR48 .00

2esLl.BY?

7L.a0

B145.88

JIATL 00

R4 80

33 .40
HHOLH .09
Babl
HAGEH .02
4301.18

7000.00

151828

A LO0

ENVEJECIENTE
110102326

8363.98

ALL70R .49

TE. 00

28604.97
JBBR0.00
2ROMIL 00

19BR. 20

1992.41

80647
HOIBRY . 34
3% . &0
62141, 60
51871.57
71638.00
43000, 00
2E79.18

B9

124897048

217940.83

T14BE, 59

GO0 B0

1876 .8b

718.80

17777 .45

57939, 51
45 . b0~

10312.00

5302.03

FHQE, 0O

e R |
R
200,00
2138.73
117092.6&
14,40
FEOE .40
QE49 .43

17867 .00

14k .36

R

250075.93

17007.17

e, 326

268,869

BE.842
TSRS
L0 000
70,899

9 ,.&81

49447
B3.893
ekt
ar.910
Qe 299
79.949
100, 00C
48 . 5ds

FELRBO

B3.513

B4.290

| 9]




USUARTO RO

FECHA 10%/715/2018
CLIENT®

FRESUPLUESTO

(R e s B B
SISTEMA DE RETLIRO
01 -14-09-91.31
SEGURD BOCLAL FED.
01=-14=09=-91 .41
FlLAN MEDIEO

01 -14-09-%1 .71
BOND  NAVIDAL

L= ta-0R=-R2., 01
MATERIALES DOF [0 LNA
01-14-09-92,15
MATERTAL  MANTEMIMIENTO
B1-14-09-94 .41
REFN MANT ERULRD

Tatales para DEPT 1%

WI=14a=0)-9% .0

SALARIUE RES. BERV. CIUL,
OlmylmO1=-91, 10

SEEJROD CHOFERTL
D1-16-01=91.11

SIETEMA DE RET LR
01-16-01-%1.31

FEGBURD SOCLTAL FEDERAL
O4=14-01-81.4]

FPLAMES MEDICOS

AR I-Ete D L D

SOMD NAVIDAD SERY CLUDADS
01=14=02~082,11

BROGAS, MaT. ¥ BUM. MED,
01=15-02-94 .47

DRI DNES
OLl=1&=DE~G4 , 48

SECAR

01 =1 &=03=-92, L2

MAT Y BUM MEDLEDE
D1=14H=31=94,47

GORMAS [ONES EMERGERNCTAS
Q1-1&6-33-94 .73

DI8F., DESRERDICIOS

Tobtales para DEFT 14

FEIN .00
Besa. 00
PEB2.00
OO0 .00

THY 00

S0 .00

5

S00.00

"

TUR LEMO

L4481 . 00

140E0% .00
BE .00
13036 .00
113564.00
L4487, 00
OG0, O
ROGO, G0
EEE00, 00
FE0LL.00
OO0, 00
SO0 L OO0

2800 .00

FRESUPUESTD, BAETOS Y DELIGACTONER

Fara Periodo Termina

&

S e b S

S g s e

Municipio de Cabo Rojo

BASTNS
DEL MES

Gl 1B
HAT LB

by 00

TOLEH . 4

LOTEY L 40

9.0

1117.00

L

G4055.9%

i

Ba80.00

106

04 /30/2018
BABTOS
AND FISCAL

SOLB .70
THOB .42
a7P6.00
ainon . oo
TR .80

369,80

1184566440

L1ERPE. L

0870439
PE83. T4
1147600

OO0, 00

BRE192.47
&£7.90
D00, 00

2500, 006

CELTGACIDNES
PENDIENTES

EBALANCE
NO OBL IGADO

2150.10

1390.57

2834, 00

VS0

130.20

S00.00

13020 23884 . 34

21931. 04

23,00
2067.61
1788.856

2951 .00

200G ,00
11252.18
LOH0 B0
a3 .R7

2ilE . Ba

19500.00

FAG: 10
HORA Y 1024040

GASTADD

vy OBLIGADO

TO.R1é
[ ET: T
70, E554
L0, Qe
29,937

100,000

B83.237

B/, 35

B . 148
B4 .319
Fa =1

BRI AT AT

30,188
S8.487
137

2.3500

100, 000




™~

LSLAR TG R

FEGHA 0T /TS R0E
CUENTA

PRESBUPLIESTO

r |"1\.\r[~..,.‘m r.l[ o s 3 F"cr,_ _
BRASTOS Y OBLIGACIONES

Oh ARG /ROLE

FPRESUPLIESTO
frara fPferiodo

BABTOS
DEL MES

03~ 19=Qu=-PR2 .01

MATERIALES OFICINA
N1=-19-064~93.27

ERULIPD EN BENEFAL
QL=19=Q4=T4 &7 ;
FLRLTCAC TONES v ANUNC LS
QOLl-19~-B7-91.01

SALARIOS RES. BECR. MFAL.
Ql=19=-g=-91. 11

SISTEMA DE RETIAD
Q1=19-a7-91.31
SEGRLIRD SOCL1AL FE
Ql=19-B7=F1 41
PLANES MEDICOE
01=19-87-91 .78
BONG NAVIDAD BEC MPAL

Totales para DEPT 19

MBS0 ~91 .0
SALARIOE REG, AUD, INT.
G1-81-01-91.11

AFDRT £187. RETIRO
DL=Ri=01=91.81

AFORT 2.8.F.
O1-21-01-91 .41

AFORT FLAN MEDTEO
01-21-01-91.71

SONDQ NAVIDAD AUD. INT.
01-21-04-92,01

MAT DFICINA ALD. INT.
01 =81 -0u=R3, 27

LITFC BN GENERAL
01-81-04-94 ., 0&
ADLESTRAMIENTOS

Totales para REPT 21

0[RER . OC

1500 . GO
500,00
HOO0 . D0
121959, 00
10332.,.00
Q& D
11582.00

LHOOG, OO

166551 .00

PALLR .00
2899.00
6337.00
TEEG .00
400 . 0

800,00
100, e

200 .00

1O0000E 00

B1373.45

FoeY .98
TAD .44
G933, 0e

103200

11520.48

SRB8 .38
191.86
H450 .46

G8R ., DO

4000, 00
&5 .76
TOLG .08 B30, 85

Tavming

BABTOE
AND FISCAL

ROMNGE G4

499,29
159.96
LOOE 00
FR308. 7
80518 .09
BOEY . 83
F15L.00

&HOO0 .00

133839.97

L4708, 40
2102, 44

SE5hH .23

OBLIGACIONES
FPENDIENTES

Laeg o

1692.00

140,00

140,00

BALANCE
NO OBRLIGADD

a3, P4

71

340,02

2304 .00

1680,17

B4RT .00

B1619.03

1RG0 . &0
1790.%4
1080.77

2454, 00

B.R24

106, 00

BOOL. Q0

1RoEe. 18

el

MR A

"

10404

% GASTADD
v DRLIGADOD

U oreer
TH.532
31,994
bt 2 L]
31.428
77«85
88,856
e GG7

100, 000

H1.015

22,9140
G, Ok
B2, 945
E7 a0
100, 000

99,780

819468

an



LISUARTIO: RDB
FECHA :039/15/2012

ULENTA

D1=ER=04=%] , 01

SUELDD EMPLEADOS REGULARE
01-828-04-91.11

APORT . H18TEMA RETIRO

Q1 -g2-04~-81 .31

AFORT . BREBURD S0CIAL FED.
0y=RE=04-91 .41

PLAN MEDLICD
01-28-04-91 .74

BOND DE MAVLDAD
a1-22-04-92.01

MATERIALES OF 1CINA
01=-2E--04=93 .87

EAUIPO EN GENERAL

Totales para DEPT

01=-25-55-91 .01

SUELLD EMPL. REGULARES 01
01=-83-35-91.11

SISTEMA RETIRO O7
01-25-95-71 .31

FEGURD BOCIAL FEDERAL DT
D1-Bh-85-91L.41

FLAM MEDICH 07

01 -25-38-91.71

SONG NAVLIDAD 0T

01 -25-55-92,01

MATERLAL DE OFICINA
Or-28n=a5=-Rp., 27

SRUTFGO BN BENERAL

Totales para DEPT 25

01-34=-01-91 .01

SALARIODE REB. OF1C. TUR.,
21-36~01-91.11

SISTEMA DE RETIRQ
01-34-01-%71.31

FEBURD S0LTAL FEDERAL,

T ~ r~ ™™™ r~P~ i~ r~™
‘.
Municipio de Cabo Roje FAG: i
PRESUPUERTO, BABTOS Y QELIGACIONES HORAR: 10491649
Fara Periodo Termina 04 /308012
SASTDSE GABTOS OELIGACIONES BALANCE % GASTADD
FRESUPUESTO DEL MES AND FISCAL PENDIENTES NO OBLIGADD v OBLIBADD
HET7EB.00 Eiric gLl 29908, 06 12814.94 70,005
Java.on 216.94 2384.75 1007.28 T0.305
A1 .00 29% .98 B23646.47 1624 .58 59 .245
L7, 00 BaE .00 REV2.,00 14808, 00 5HY . 589
LS00 .0 1OG0 . D0 BOO 00 bb.boT
998,00 F95.45 3.5% 39,8545
1000, O 378,00 ?7%.00 S47 .00 45,300
2e
STA0E .20 457240 39232.73 78,00 17993.87 sE . 599
130420 .00 10952, 28 120404 .52 10023.47 92.315
P43 .00 738 .95 8183.182 120%.88 Ba.114
1185800 BE7 W% PETO. LG 1887.86 23,656
1E600,00 Pe4H .00 1O2R4 ., 00 2376 .00 81.143
HOOL, 00 SO0C .00 100,000
eI TNDUPERTR] BES. 49 &7 5 10,880
100000 501 .78 498 . 22 S0 178
174O19.,00 TR, 18 1552492 .00 18759, %4 29,214
153040, OO 121%6.88 128635, 16 24404 .84 84.358
13470.00 FiE.0 10072.05 3397.95 T4 774
13090.00 F30 .00 10911.58 2178.42 B3.358

r—




r r
USUAR 101 RO
FECHA  :05/15/2012

CLUENTA

01-36-01-91.51

PLAN MEDICD
01=36~01-91.71

EOND NAVIDAD TURIEMOD
03 =B4-04-98 .42

MAT ¥ Sum. DPERACION
D1 =J&=04=4 . 64

MANT . EDIFIC10E
O1=84=-04-94 , &5
M1BCELANEDS

Totales para DEPT 54

01=-38-01-91 .01
SUELDOE CTONTROL AMBIENTAL
01-38-01~21.10

SEBURD CHMOFERIL
01-38-01-91.11
SISTEMA RETIFO
01-38-01-71.31

SEBURND SOC1AL FEDERAL
01-38-01-91.4!

PLAN MEDICOD
01-38-01-91.71

BOMD NAV1DAD
01-38-04-92.15
MATERTAL MANTENLMIENTO
01-38-04-92.83
UNTFORMES
01-38=04=F4 &5
MIGCELANEDNS
01-38-45-91.01
SUELDDS RECICLAJTE
01-38-45-91.10

SEGURD CHOFERTL
01-3B-45~91 .11
SISTEMA RETIRO
N1-38-45-91.31

SEBURD SOCIAL FEDERAL
01-3AB-45~-91.41

FLAN MEDICD
01-38-45-91.71

BONG NAYLIDAD

—

PRESLUPLESTO

r Muliscapio Ju Latd o R!au
PRESUPUESTO, GABTOS ¥ OBLIGACIONES
Fara Pericdo Termina

SAETOS
DEL MES

18542.00
20C0.00
15400.00
SO0 .00

SO0 . 0G

BRBELE .00

1183758.00

Ly G, 0

FOLLHE .00
FEQL4 .00
138889.00

74528 . 9B

1000.00
2000.00

13000, 00

18484000

B7.00
15909 .00
15344 .00
18720.00

11000.00

1502.00

72,00

LEOBH . 14

a36468.086

A5, 40
5347 .66
635,01

1086%.00

14280.00
7.80
1200 . 4
1087 .60

164&67 .00

GASTOS

AND FISCAL

7399.29
85,00

B0 0

18646, 08

SIROOT .0
37&.60
TO196 .40
TETFLH.BE
107&670.00
T4582.98

78340

LiepR2.2q
1856314.90
7% B0
12395.08
ierew 27
14808 .00

11000.00

04 /20/8018

r— - I )
OBL 1GEACIONES BALANCE
PENDIENTES NO 0OBLIGADD

as23.00
1452 .7 ES4T .97
alS.00
160,00 o5, 50
1618.74% 4OT0E . L8

189174210
42,40

20471 .60

B1E19.00

B7&. 60

2000.00

BO51.16 Ré .55
2eNAE, 10

B0

35ia.92

(4]

S44.73

n

4712.00

Pl

ROREA:

BASTADBD
y CBLIGADD

81.020

120 ., 000

E7.4E1
17,000

PR 00

B pe

B2, a7
90.136
77.421
83.434

77488

100,200

72,340

G99 . 6889
B4 5859
1,034
TSE
83.307

7. 005

100,000




USUARLD: ROB
FECHA 0971

LUENTA

01--38--45-94 .41
MANTENIMIENTO EGUITFOS

Tobales para DEPT

01-40-031-91,01
SALARTOE REM.
01=40-01-91.11

ARPE

SISTEMA DE SETIRO

01 -40-01-91 .31
SEEURD BOC1AL FEDERAL
C1=40-01-91 .41
FLANES MEDICOS
0-40-01=91,71

BOND NAVLIDAD ARPE

31 ey

Qa2 01

MATERLAL OF L LINA

Q1 == O4=5 , 27

AQUTRD ENM GENERAL

Totales pars

01~45-01-91 .01

SALARTIOE - MEC.

01 -45=01-91,10
SEGLURD SOCL1AL CHOFERTL
01 =45=01~81.1%

SLETEMA RE

01-45-01-91.31
SEGURED SOCTAL
B1-45-01-F1 .41

SLAN MEDICO

01 =4%-01-91 .71

S0ND NAVIDAD

01=45-04=52. 15
MATERTAL MAMTENIMLIENTO
Q1-45-04-92.83

WM TFORMER

=504~ 98 .28

YoLURRTCANTE

COMBUET [BLES

: g

FEDERAL

PRESUFUESTO

BG0.LO0

178a?G . 98

131465.00
12864 .,00
1071400
12600.00

HOO0LH0
OO, OO

100] . OO

1727045, 00

180844 , 00
R
154467 .00
188y, 00
234946, 00
11000, 00
10O, D
2000, 60

L R e T

Muricioio de Cabo Rojo

FRESUPLIESTO,

1244590 ..97

1004 .88
F31.'7¢
75150

08,00

7. B0

128902, 38

12448 . A
482
LTS 8
PEE b4

17731 .00

G7ha] 83

BABTDE

Fara Periodo Termina 04/30/82012
GASTOS GASTOS
DEL MES AND FISCAL

Y DBRLIGACTONES

L]
ORLIGACIDONES BALANCE
PENDIENTES

14518234.87

110429 .61
10842. 64
8905 . 88
10014 .00
HOO0. 00
1244 54

GE .00

146958 .43

139978 .14

SE.LE0
11 AR
11509, 50
18B%54 .00

11000.00

A9206H0 .55

200,00

A0E1. 16 200489 .9

21086.3%
2081.54

1807.18

B2586.00
110719 SR .31
F03.00
11C7.15 28982 .42

4OBLS. 86
11.80
BP0
BAas .0

SHLB, 00

1000, 00
20ed , 00

51668,09 44844 .40

NO OBLIGADO

FaGE:
HORA 2

GASTADD

vy DBELIGADD

B3, Lh4

3. 990

83.516

TR 476
100000
74, QEE

TR0

23.630

77 . ad
B2 . 500
Tl PR
PTG

77,034

100 D00

0.7

14
10249149




r MUJl-‘FLU d[ PR s Rc[. [ ! [ [ P[w, 1[
PRESUPUESTO, BABTOS Vv DBLIGACIONES HORA: 10049149
Para Fariacde Termina 04 FZ30/B01E

LISLIAR LU KUB
FEGHA 1 OB/L5/E018

GABTDS BABTOS OBLIBACIONES EALANCE % OGABTADRD
CLUENTA FPRESUFLUESTO DEL. MES AND FISCAL PENDIENTES NO DBLIGADD v OBLIGADD

O1 =hEi=0= 54 , &1
FONTEN LI LENTE EQLITFO

1ROO00, OO REL R 81 1N19%a, 00 RaR0) 5 14486847 R, 308
01 =45-04-94 . &Y
MISCELANEDS 10801 .CO 2979 SRSy S0E0.59 190,467 S8, 184
Totalas para DEPT 45
FafnBm, 00 BRB4E . 0% THEROS . B4 BOFRG .18 b Bl R | &7, H07
Totales para DEFT 50
Touwales pava DERFT 99
Totales para FUND Of FONDO GEMERAL
2R%6TI6L . 61 135757496 18286017 .62 TEBHAR.SS LEEAELTD a4 20,9262
Total Informe BESA7TTLY . &) 1B&E7E74.96 15836017 .68 758535 .55 SRt =5 e T 70,242




