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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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RESOLUCION NUM. S'6fo PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 633 
SERIE: 2011-2012 

SECCION 2DA.: 

SECCION 3RA.: 

SECCION 4TA.: 

Contributiva 2006" a los fines de establecer come requerimiento que todos 
los municipios impusieran un impuesto municipal uniforme de uno punto 
cinco (1.5) per ciento, respecto al cual los municipios cobraran un (1.0) par 
ciento del impuesto sobre las ventas y use; el cual se le podra imponer a 
los alimentos e ingredientes de alimentos y proveer para el cobro per parte 
del Secretario de Hacienda, del restante punto cinco (.5) per ciento, sin 
incluir alimentos para ser utilizados conforme a los prop6sitos estab!ecidos 
en dicha Ley, entre otros; para cubrir todos los gastos municipales per 
concepto de Sueldos, Jornales, Materiales, Servicios y Obras 
Permanentes; entre otras propuestas para el pr6ximo ario fiscal 2012-2013; 
segun se desprende el detalle de cada partida asignada para el respective 
gasto; el cual asciende a ciento noventa y seis millones, trescientos setenta 
mil, seiscientos d61ares ($196,370,600.00); de los cuales; ciento veinte 
millones, ochocientos cincuenta y un mil, quinientos ochenta y dos d61ares 
($120,851,582.00) provienen de Fondos Ordinaries; cuarenta y tres 
millones, setecientos dieciocho mil, seiscientos cinco d61ares 
($43, 718,605.00) provienen de Fondos Federales; echo millones 
($8,000,000.00) provienen de Fondos de Mejoras Permanentes, y veintitres 
millones, ochocientos mil , cuatrocientos trece d61ares ($23,800,413.00) 
del Fondo de Redenci6n de la Deuda. 

Se hace formar parte de esta Resoluci6n; el desglose del Distributive de 
Sueldos Puestos Regulares, y no se podra cargar contra dichas partidas 
sin previa autorizaci6n de esta Legislatura; cualquier puesto adicional que 
no forme parte de este desglose. 

De acuerdo al Articulo 7.008 de la Ley antes citada, el Alcalde administrara 
el Presupuesto General de Gastos de la Rama Ejecutiva, incluyendo la 
autorizaci6n de Transferencias de Creditos disponibles entre cuentas de 
ese presupuesto, mediante Orden Ejecutiva a tales efectos; asi come la 
Legislatura Municipal administrara el presupuesto general de gastos de la 
Rama Legislativa y autorizara transferencias de creditos disponibles de 
dicho presupuesto mediante una resoluci6n al efecto. En el case de 
Transferencias de Credito para la asignaci6n de Servicios Personales a 
Gastos Generales sera necesaria la aprobaci6n de la Legislatura 
Municipal. 

Todo Nombramiento de Personal se circunscribira a las Clases de Puestos 
aprobados mediante las Ordenanzas Num. 39, Serie 1999-2000 (Plan de 
Clasificaci6n y Retribuci6n para el Servicio de Carrera del Gobiemo 
Municipal de Bayamon); Ordenanza Num. 56, Serie 1999-2000 (Plan de 
Clasificaci6n y Retribuci6n para e1 Servicio de Confianza); y Ordenanza 
Num. 47, Serie 1999-2000 (Plan de Clasificaci6n y Retribuci6n de los 
Empleados de la Rama Legislativa del Gobierno Municipal de Bayamon) y 
de acuerdo a las enmiendas establecidas en dichas ordenanzas. 
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RESOLUCION NUM. 5<(~ PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 633 
SERIE: 2011-2012 

SECCION STA.: 

SECCION STA.: 

SECCION 7MA.: 

SECCION BVA.: 

SECCION 9NA.: 

Todo aumento de sueldo per pases autorizados per el Alcalde, seran de 
acuerdo a los planes de clasificaci6n y retribuci6n establecidos y 
mencionados en la Secci6n 4ta. de esta Ordenanza. Los mismos deben 
ser ratificados per esta Legislatura posteriormente o en la pr6xima 
Resoluci6n de Presupuesto, disponiendose que dichos aumentos de 
sueldo deberan considerarse de economias generadas en la propia 
dependencia o recurses identificados para estos prop6sitos. 

La Oficina de Presupuesto debera someter a la Legislatura Municipal un 
desglose de lngresos y Gastos de Funcionamiento de aquellos fondos o 
programas que han de crearse bajo circunstancias similares y han de regir 
en el ario fiscal 2012-2013. 

Toda Resoluci6n, Ordenanza o parte de las mismas que estuviere en 
conflicto con esta Resoluci6n, queda derogada. 

Esta Resoluci6n comenzara a regir el 1 ro. de julio de 2012. 

Copia debidamente certificada de esta Resoluci6n sera enviada al 
Departamento de Estado, a la Oficina del Comisionado de Asuntos 
Municipales, y a las agencias y funcionarios gubemamentales, 
concernientes, para su conocimiento y acci6n. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE BAYAMON, PUERTO RICO, HOY _ll 
DE JUNIO DE 2012. 

GEL D. FIGUEROA CRUZ 
PRES I DENTE 

a/Vu!~·. ~~O;m.uo 
WANDA I. RIVERA ARROYO <J 
SECRETARIA INTERINA 

APROBADA POR EL ALCALDE DE BAYAMON, PUERTO RICO, HOY 1:5 DE JUNIO 
DE 2012. 

RAM6 L RIVERA CRUZ 
ALCALDE 



W1 CrunAD DE ,, 

BAYAMON 
_ LEGISLATURA MUNICIPAL 

CERTIFICACION 

Yo, Wanda I. Rivera Arroyo, Secretaria lnterina de la Legislatura Municipal de Bayamon, 
Puerto Rico: 

CERTIFICO, que la precedente es una copia fiel y exacta de la 
Resoluci6n Num. 586 Serie 2011-2012, aprobada par la Legislatura 
Municipal en su Sesion Ordinaria, Continuada celebrada el miercoles, 13 
de junio de 2012, con las votes afirmativos de las senoras:-.Yashira 
Lebron Rodriguez, Vicepresidenta,Carmenisa D. Rivera Santos,-Magaly 

-Nieves Montalvo, Ana I. Colon Rivera, ·Carmen J. Ingles Lucret, -Elba I. 
Pintado Melendez, -Iluminada Sanchez Oliveras, Sandra lnfanz6n Padilla 
y las seriores: Juan 8. Perez Soler, :Y-ony Gonzalez Nieves,' Miguel A. 
Rodriguez Reyes, .Jose A. Lugo Vega, , Manuel Camacho Cordova, 

'Nelson Delgado Cruz y -Angel D. Figueroa Cruz, Presidente. Estuvo 
ausente el siguiente Legislador Municipal: Hon. Rolando Melendez 
Martfnez. Esta Resolucion fue presentada, debidamente certificada par 
el Presidente y par la Secretaria lnterina de la Legislatura Municipal de 
Bayamon, al Alcalde y este la firm6 e imparti6 SU aprobacion el dia /5 
de junio de 2012. 

CERTIFICO, ADEMAS, que de acuerdo con las actas bajo mi custodia, 
aparece que todos las Legisladores fueron debidamente citados para la 
referida Sesion en la forma que determina la Ley. 

Y PARA QUE ASi CONSTE, y a las fines pertinentes, expido la presente, y hago 
estampar en las 3 paginas que consta la misma, el Gran Sella Oficial del Municipio de Bayamon, 
Puerto Rico, hoy dia l:i_ de junio de 2012. 

(SELLO OFICIAL) 

~-~~CWlt!U;fo 
WANDA I. RIVERA ARROYO Cl 
SECRETARIA INTERINA 

PO Box 1588 • Bayom6n, PR 00960-1588 • Tels. 787-786-4814 • 787-780-8855 
faX: 787-785-4425 • www.municipiodeboyamon.com • Gobierno de Puerta Rico 
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01217.A.Nl§,..OMl!NICllJAL ::ZlJI 1-::ZlJl::Z 21Jl::Z-21Jl3 
Legislatura Municipal $ 

Oflcina de/ Alcalde 

Asuntos Legales 

Oficlna de Auditor/a lntema 

Oficina Relaciones Publicas 

Oficina de P/anlf/cac/6n 

Departamento de Flnanzas 

Departamento de Recursos Humanos 

Departamento de Secretaria 

Oticina de Servicios Genera/es 

Departamento de Hlstoria y Cultura y Oficina 
Municipal para el Desarrollo Turistico 

Departamento def Trabajo (WIA) 

435,676 $ 

768,572 

520,018 

310,543 

1,031 ,994 

3,986,845 

62,914,035 

5,943,817 

508,927 

14,927,879 

797,187 

3,376,772 

452,506 )(" 

785,592 >(._ 

720,498 >< 

326,003 )"--

1,225,071 / 

2,658,439 

66,214,024 

3,064,234 ,,, 

465,885 / 

13,113,207 / 

813,937/ 

2,657,098 

( 

Oficina de Servicios Comunales 4,727,094 4,933,237 - g.f ~ J$'5'15 

Oficina de Head Start 16,754,434 16,611,756 - ;)t;{p/{:;~ 

Departamento de Empresas Municipales 2,997,593 2,197,260 -

Departamento de Transportacion 2,886,071 2,825,140 --

Departamento de Protecci6n Ambiental 13,703,466 13,233,878 / 

Departamento de Obras Publicas 7,123,315 8,037,285 -

1 
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( 

Secretaria de Recreacl6n y Deportes $ 4,045,228 $ 4,514,688 - 'i '-lb').. 5hi.f 

Agencia Municipal para el Manejo de Emergenclas y 
Desastres 

Departamento de educaci6n Municipal 

Administraci6n de Facilldades Comerciales 

Departamento de Servicios Tecnicos 

Oepartamento de Vlvlenda Municipal 

Mejoras Permanentes 

Departamento de Raforostacion, Ornato y 
cmbeflecimiento 

Oficina de Gerencia y Presupuesto 

Departamento de lnformacion Gerencial 

Departamento de Seguridad Publica 

Departamento de Mediclna Pre-Hospitalaria y 
Desastres 

Centro de Epidemiofogla 

Oficina de Prensa y Comunicaciones 

Departamento de Vlgllantes Ambientales 

Servicios Humanos /nstitucionales 

Oficina de Perm/sos 

929,374 

3,406,488 

809,529 

543,145 

18,496,887 

8,000,000 

3,311,247 

599,514 

1,166,291 

9,476,745 

669,689 

2,417,188 

300,300 

112,987 

408,342 

381,366 

1,030,294 ,/ 

3,778,561 -

821 ,397 -

712,041 ,,-

17,479,806 

8,000,000 

772,859 ,,...... 

1,433,010 ,.... 

/ 1,992,328 

10,866,470 / 

722,203 / 

2,403,065 

300,300 -

238,364 / 
LI 1 55D 

559,343 - '-f I 

410,821 / 

TOTAL PRESUPUESTO $ 198,788,558 $ 196,370,600 
2 
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ANo H§CAL 2tJt2-2tJt3 

Legislatura Municipal 

Oficina de/ Alcalde 

Asuntos Lega/es 

Oficina de Auditorfa lntema 

Oficina Relaciones Publicas 

Oficina de Planiffoaci6n 

Departamento de Finanzas 

Departamento de Recursos Humanos 

Departamento de Secretarfa 

Oficlna de Servicios Genera/es 

Departamento de Historia y Cu/tura y Oficina 
Municipal para el Desarrollo Turlstico 

Departamento de/ Trabajo (WIA) 

Oficina de Servicios Comunales 

Oficina de Head Start 

Departamento de Empresas Municipales 

Departamento de Transportacion 

Departamento de Protecci6n Ambiental 

Departamento de Obras Publicas 

$ 452,506 

785,692 

720,498 

326,003 

1,225,071 

2,658,439 

66,214,024 

3,064,234 

465,885 

13,113,207 

813,937 

2,657,098 

4 ,933,237 

16,611 ,756 

2,197,260 

2,825,140 

13,233,878 

8,037,285 

( 

1 
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ANO H§CAL 2tJ12-2lJl3 

t)l2t7A~l§MO tf41J~ICllJ,.~L A§IC-N:J.CIC.ltt 2tJ 12-2() 13 
Secretarfa de Recreacl6n y Deportes 

Agencia Municipal para el Manejo de Emergenclas y 
Desastres 

Departamento de Educaci6n Municipal 

Administraci6n de Facilidades Comerciales 

Departamento de Setvic/os Tecnicos 

Departamento de Vivienda Municipal 

Meforas Permanentes 

Departamento de Reforestacion, Ornato y 
Embellecf mlento 

Oficlna de Gerencia y Presupuesto 

Departamento de Jnformacion Gerencial 

Departamento de Seguridad Pub/lea 

Departamento de Medicina Pre-Hosp/ta/aria y 
Desastres 

Centro de Epidemlologla 

Oficlna de Prensa y Comunicaciones 

Departamento de Vigilantes Ambientales 

Setvlcios Humanos Jnstitucionale.s 

Oflcina de Penn/sos 

$ 4,514,688 

1,030,294 

3,778,561 

821,397 

712,041 

17 ,479,806, 

8,000,000 

772,859 

1,433,010 

1,992,328 

10,866,470 

722,203 

2,403,065 

30(),300 

238,364 

559,343 

410,821 

TOT J\L PRESUPUt.STO $ 196,370,600 

( 

2 
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AN() H§CAL 2()12-2()13 

RlllOO l'OllllO UJJMN:IOll 

OllllAlll$llO MUlllt:ll'AL OlllJINAlllO ROBIAL NUllA(CM} 

Legls/atura Munlclpal $ 452,506 

Oficina del Alcalde 785,592 

Asuntos Legales 720,498 

Oficina de Auditor/a Interns 326,003 

Oficina Relaciones Publicas 1,225,071 

Oficina de Planificaci6n 2,658,439 

Departamento de Flnanzas 42,413,611 23,800,413 

Departamento de Recursos Humanos 3,064,234 

Departamento de Secretarla Municipal 465,885 

Oficina de Servicios Genera/es 13,113,207 

Departamento de Historla y Cultura y Oficina 
Municipal para el Desarrollo Turistico 813,937 

Departamento del Trabajo (WIA) 2,657,098 

Oficina de Servicios Comuna/es 2,938,545 1,994,692 

Oficina de Head Start 256,168 16,355,588 

Departamento de Empresas Municipales 2,197,260 

Departamento de Transportaci6n 2,825,140 

Departamento de Protecci6n Ambiental 13,233,878 

( 

FO#OO M&IOllA6 
NllllAllMrD ror.AI. 

$ 452,506 I 

785,592 

720,498 

326,003 

1,225,071 

2,658,439 

66,214,024 
~ 

< . 
3,064,23<1 

465,885 

13,113,207 

813,937 

2,657,098 

4,933,237 

16,611,756 

2,197,260 

2,825,140 

13,233,878 

1 
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/tONOO l'O#llO ~ 
OlltlAllMMO /JllJNlt:lllAL OllOlllAlllO ,,.,,.,,. •UOA(t:AIJ 
Departamento de Obras Pub/leas $ 8,037,285 

Secretaria de Recreaci6n y Deportes 4,4621564 52 .• 124 

Agencia Municipal para el Manejo de 
Emergencias y Desastres 1,030,294 

Departamento de Educacion Municipal 3,778,561 

Administracion de Facilidades Comerciales 821,397 

Departamento de Servicios Tecnicos 712,041 

Departamento de Vlvienda Municipal 17)479,806 

Meforas Permanentes 

Departamento de Reforestaclon, Ornato y 
EmbelJecimiento 772,859 

Oficina de Gerencia y Presupuesto 1,433,010 

Oepartamento de fnformac/6n Gerenclal 1,992;328 

Departamento de SeglJriaad Pub/lea 10,866,470 

Dept. Medicina Pre<-Hospitalaria y Desastres 722,203 

Centro de ~pidemiologia 2~403,0E>S 

Oficlna de Prensa y Comunicaciones 300,300 

Departamento de Vigilantes Ambie11tales 238,364 

( 

/IOllOO~ 

NllMANIENrD FOFAL 

$ 8,037,285 

4,514,688 

1,030,294 

3,778,561 

821,397 

712,041 

17,479,806 

8,000,000 8,000,000 

772,859 

1,433,010 

1,9921328 

10,866,it.l'O 

722,203 

2140:M;l6S 

300,300 

238,31'54 

2 
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OlltlAlllMO Mlllllt:ll'AL 
Servicios Humanos lnsitucionales 

Ofic/na de Perm/sos 

TOTAL PRESUPUESTAOO 2012-2013 

DHl7LO§f Df A§,LCIONO l>tJl2 HJ///Jll)() 
ANo ll§CAL 2tJ12-2tJ13 

l'OllOO 
l'OllOO l'O#llO lll!06N(JIOll 

OlllllllAlllO /l88IAI. MUDA{CU) 

$ 441,550 $ 117,793 

410,821 

$ 120,851,582 $43, 1'18,605 s 23,-{J0(),413 

RlllOO...,.. 
l'/BIAIAllarD 

$ 8,000, 000 

( 

nn"AL 

$ 559,343 

410,821 

$196,370,600 

., 
" 
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CMl§(}illlj la.IA.NCI: A nm. JIJI I()~()·~ AN() f'l~CAL 2C12-2Cl.1 l>A6AV 

UULIGAt:l()-.iCS El:Nf:VAU:~ l>t\6t\Vl:V..U UCL f()N()() (UC) l>~l"'ICll>AL 1...-n:~HU 

$ 17,850,000.00 $ 8 ,710,000.00 $ 975,000.00 $ 704,592.60 $ 1,679,592.60 
655,000.00 45,073.00 700.073.00 

16,535,000.00 4,555,000.00 1,400,000.00 282,474.50 1,682,4 74.50 
105,000.00 56,094.25 161 ,094.25 

17,275,000.00 4,915,000.00 1,520,000.00 231 ,887.50 1, 751 ,887.50 
1,700,000.00 1, 180,000.00 65,000.00 61,725.50 126,725.50 

1,895,000.00 203,635.75 2,098,635.75 
95,000.00 53,982.00 148,982.00 

11 ,945,000.00 8,850,000.00 41 0,000.00 467,303.00 877,303.00 
175,000.00 18,610.00 193,610.00 

12,060,000.00 7,675,000.00 615,000.00 387,665.00 1,002,665.00 
310,000.00 197,259.75 507,259.75 

1,490,000.00 360,000.00 175,000.00 15,862.50 190,862.50 
30,000.00 26,462.50 56,462.50 

6,935,000.00 5,545,000.00 215,000.00 271 ,915.00 486,915.00 
570,000.00 380,173.85 950, 173.85 

4, 140,000.00 3,355,000.00 125,000.00 164,687.50 289,687.50 
135,000.00 99,467.25 234,467.25 

7,270,000.00 6,230,000.00 190,000.00 306,966.50 496,966.50 
240,000.00 228,804.25 468,804.25 

10,670,000.00 8,300,000.00 585,000.00 622.500.00 1,207,500.00 
30,000.00 47,812.50 77,812.50 

1,510,000.00 1,380,000.00 30,000.00 103,500.00 133,500.00 
345,000.00 27,000.00 372,000.00 

1,410,000.00 480,000.00 230,000.00 36,000.00 266,000.00 
905,000.00 245,812.50 1,150,612.50 

8, 110,000.00 7', 750,000.00 130,000.00 561,874.00 691,874.00 
5,000.00 301,125.00 306.125.00 

2,315,000.00 1,980,000.00 190;000,00 148,500.00 338,500.00 
1,375,000.00 313,687.50 1,748,687.50 

TOTAL $ 121,215,000.00 $ 71 ,265,000 .00 $ 13,725,000.00 $ 6,672,453.70 $ 20,397,453.70 
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A~O l'UCAL 2tJ12-2tJ1:J 

DAl .. Al'-iCt: A 11}(). 
Ct\""'111),:\() ()VIGl~L .JUUCl ~tJI~ I() 1·t\L 

l)l}lfliiiCll>AL 1"-'Tl:Vl:.SI'.§ 
$ 7,030,000.00 $ 4,810,000.00 $ 655,000.00 $ 360,750.00 $ 1,025,750.00 

TOTAL $ 7,030,000.00 $ 4,810,000.00 $ 655,000.00 $ 360,750.00 $ 1,025,750.00 

( 

2 
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Patentes - ~ \ · 0 \ 

Impuestos Locules 
1000 07 01 00 06 0101 $ 32,000,000 $ 30,000,000 

1000 07 01 00 06 0102 I mpuesto Municipal sob re las Ventas {"Sales Tax" Municipal) --i) · 03 17,000,000 17,000,000 
1000 07 01 00 06 0105 Fondo de Desarrollo Municipal - <t,\ , 05 125,000 125,000 

1000 07 01 00 06 0103 lntereses y Recargos por Demoras en Patentes ... iz,1. ').\ 300,000 300,000 

Contribuci<Jn :mbre 111 Propief/{I(/ 

1000 07 01 00 06 0111 Contrtbuci6n sobre la Propiedad, Exonerada -i?.·31 $ 8,591 ,134 $ 8,591,134 

Licenci(l5' y Permisos 
1000 07 01 00 06 0121 Arbitrios de Construcci6n -~?;. O\ $ 2,000,000 $ 2,500,000 

1000 07 01 00 06 0122 Licencias y Permisos Miscelaneos - '6 ~- (Jf 60,000 30,000 

Ingresos In.terg11benmme11Jnles 

1000 07 01 00 06 0161 CompensaciOn AutOfitiM Energia El~ttr1ca _ 'f,t; . 0)-_ $ 13,/87,067 $ 13;403,378 
1000 Or 01 00 06 0163 Otros lngresos lntergubernamentales -'t&t. v~· 4,191,743 3,421,700 
·1000 07 01 00 06 0162 Gompensaciones estatales (Departamento Hacienda - Bono) - 'tJ1 · U"> 1, 110,000 1,100,000 
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lngresos por Servicios 
1000 07 01 00 06 0201 Servicios Parque Diversiones (Parque Ciendas) - '6 5• Cff $ 125,000 $ 500,000 
1000 07 01 00 06 0212 Permisos Uso Estadio y Coliseo (Complejo Onofre Carballeira) - "b5· o(p 200,000 250,000 
1000 07 01 00 06 0241 Disposici6n de Desperdicios - ~5·07 200,000 200,000 
1000 07 01 00 06 0273 lngresos por Servicios de Transportaci6n - )S5 . 15 1,004,470 1,004,470 

Mu/u1s y C01~fiscncirmes 

1000 07 01 00 06 0301 Multas - ~f.:> .O\ $ 250,000 $ 500,000 

Otros lngresos 
1000 07 01 00 06 0311 lntereses en lnversiones _ "bl . ol $ 120,000 $ 100,000 
1000 07 01 00 06 0321 Estacionamiento -'f> 1.o'f 350,000 390,000 

1000 07 01 00 06 0341 lngresos Eventuales - ~-,.05 161 ,989 2,650,000 
1000 07 01 00 06 0351 Renta Locales y Propiedad Municipal - 'l:,7.o"1 

1
.:1?- 500,000 500,000 

1000 07 01 00 06 0501 Otras FuentesFinancieras - Contribuci6n sobre la Propiedad -no Exonerada , i 39,485,367 38,285,900 

Total, Recursos Fondos Ordinarios $ 121 ,561 770 $ 120,851 ,582 
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( ( 
IJl§WIDIJCltJ!fl l>t LtJS lltlt712BIJ§ 

AN()¥'1§UL 
a1J12-MJ1:J 

Fondos de la Rcdencion de la Deuda 

lmptu!stos Locales 
3001 07 01 00 12 0552 Contribuci6n sobre la Propiedad (CAE) 

3002 07 01 00 12 0551 Fondo de Redenci6n Municipal 

Fondos Proyectos de Capital 
2000 07 01 00 06 0572 Otros Recurses Financieros 

Fondos 'Federates 
2250 06 01 00 06 0651 Aportaciones Federales ( Community Development Block Grant ) 

2352 06 02 00 06 0601 Aportaciones Federales (HOME Investment Partnership Program) 

2501 12 01 00 06 0601 Aportaciones Federales (Workforce Investment Act) 

2052 13 01 00 06 0601 Aportaciones Federales (Community Service Block Grant) 

2451 13 02 00 06 0601 Aportaciones F'edera:les (Vilia Contessa 0.P. PJ~.A . ) 

2401 13 06 00 06 0601 Aportaciones Feaerafes (Emergency Solutions Grant) 

2301 13 07 00 06 0601 Aportaciones Federales (Ciudad Dorada Ceferina Cedefio) 

2101 15 01 00 06 0601 Aportaciones Federates (Programa Head Start y Early Head Start) 

( 

$ 19,825,487 $ 21,200,413 
2,600,000 2,600,000 

Sub-Total $ 22,425,487 $ 23,800,413 

$ 8,000,000 $ 8,000,000 

Sub-Totfll $ 8,000,000 $ 8,000,000 

$ 4,109,365 $ 2,683,873 

1,520,687 845 , ~39 

3,376,772 2,657,098 

1, 172,552 1, 136, 125 

158,681 133,782 

199,703 468,193 

401 ,0/ 5 401 ,015 

13,767,183 13,767,183 
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( ( 
IJl§WIEVCl()N IJI: L()§ IN61)f§()§ 

A~()ff§CAL 
2()12-2()13 

( 

r • • • - • • _ · . 1 • .,u,;,,a,,,, 11 ... ·u;.\it1111~-

1.:~t~~Ht~.s '.1~~1~E_t l1 ,~_1.E~_: - - : ·'::,' 1
'_ I'' •• " ., •• - - - • - -· • 211/l·:lfll~. -2fll2-!UJl .'I 

2151 15 44 00 06 0601 Aportaciones Federales (Programa Chlld Care ) $ 1,101,895 $ 988,405 

2152 15 47 00 06 0601 Aportaciones Federales (Programa Allmentos Guido Ninos USDA ) 1,600,000 1,600,000 ' 

Fondos Fedcrales 

2011 26 01 00 06 0601 

2010 26 01 00 06 0601 

2201 34 02 00 06 0601 

2202 34 04 00 06 0601 

Aportaciones Federales { Secci6n 8 - Housing Vou.chers ) 16,693.200 16,380,945 

Aportaciones Federales {Rehabilitaci6n Moderada - Fase V ) 283,000 253,522 

Aportaciones Federales (Ryan White - Parte A) 1,625,847 1,611 ,724 

Aportaciones Federales (Ryan White - Parte C) 791,341 791 ,341 

S llh-Total $ 46,801,301 $ 43,718,605 

Total, Fondos Espec~ales $ 77,226,788 $ 75,519,018 

Gran Total Fondos Ordinarios y Especiales $ 198,788,558 $ 196,370,600 

:- ," .! -~-o . • •, ',.; .- " • I. ''I:, 
11

" - 'ASJGNA.DO ASJGNADO. 
"11~'1 ,.. .. . ........... ,.~ • ..~. • 

R~~u_nieh,;.0~1gen i~e-~Fondos~ .- _ _ ___ . . """:d,_,,,_. _ , ·. _ , 2011-2012 2012-2013 

Fondos Ordinarios 
Fondos Redenci6n Deuda 
Fondos Proyectos Capital 
Fondos Federales 

$ 121 ,561,770 
22,425,487 

8,000,000 
46,801,301 

TOTAL ........ ... .. .............. .... ........ .... .... ... .. ... ... . .. ...................... .. $ 198,788,558 

$ 120,851,582 
23,800,413 

8,000,000 
43,718,605 

$ 196,370,600 
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( ( 

12tCV12§tJ§ CtJMIJAl2.4 TlfltJ§ A CINCtJ ~()§ l>t 1Nt712t§tJ§ 
fflNIJtJ§ tJl21Jl!ti.4121tJ§ Y t§IJtCULH 

_RECUR.SOS FONDO OR_DINARIO Y E.S_PECIAL $ 196,669!677 $ 1M,752,982 $ 199,329,110 $ 198,788,558 

INlPllESTQS LOCALES $ 45.425,000 $ 46,801,302 $ 50,300,000 $ 49,425,000 

1 -Patentes 31,000,000 32,000,000 33,000,000 3:2 ,000,000 
2- lmpuesto Municipal sobre las Ventas (''Sales Tax") 14,000,000 14,526,302 16,875,000 17,000,000 

Municipal 
3- Fondo de Desarrollo Municipal 125,000 125,000 125,000 125,000 
2- lntereses y Recargos por Demoras en Patentes 300,000 150,000 300,000 300,000 

CONTRJBUCJON SOBRE LA PROPIEDAD $ 8,591,134 $ 8,591 ,134 $ 8,591,134 $ 8,591 ,134 

1- Contribuci6n sobre la Propiedad - Exonerada 8,591,134 8,591,134 8,591,134 8,591 ,134 

LJCENCIAS Y PE RMJSOS $ 3,940,000 $ 3 ,940,000 $ 2,060,000 $ 2,060,000 

1-Arbitrios de Construcci6n 3,900,000 3,900,000 2,000,000 2 ,000,000 
2- Licencias y Permisos Miscelaneos 40,000 40,000 60,000 60,000 

JNGJJE}iO_S_IN[E_fJ. G..UBERNtJ._MENtAJ.ES $ 59,515,791 $ 59,914,766 $ 63,320,198 $ 65J:l90, 111 

1- Compensae16n AE~ 10.~36,201 10,:336,201 12 ,603.~90 13,787,067 
2- Otros lngresos lntergubernarrientales 2,S34, 111 2,052.449 2,967,340 4,191 ,743 
3~ Aportaclones Federales 45,245,4(9 46,326,118 46,549,568 46,801 ,301 
4- Compensaciones Estatales 1,100,000 1,200,000 1,200,000 1,110,000 

( 

$ 1 H,370,600 . 

$ 47,425,000 

30,000,000 
17,000,000 

125,000 
300,00:0 

$ 8,591,134 

8,591,134 

$ 2 ,530,000 

2,500,000 
30,000 

$ 61,643,6&3 

13,403,378 
3,421,700 

43,718,605 
1,100,000 



( ( 

12tt:Vl2§lJ§ CIJMl>A.IJA Hl"IJ§ A CINCIJ ~§ IJI: l/ltit712filJ§ 
ff)NIJO§ lJ121JINA.12ltJ§ ,.-fi/JUUIL§ 

RECURSOS FONDO OROINARIO Y ESPECIAL 

INGRESOS POR SERVICJ'OS $ 1,621.470 $ 1,542,470 $ 1,594,470 $ 

1- Permisos Uso Parques Diversiones 24,000 8,000 
2- Permisos Uso Estadios y Coliseos 200,000 200,000 200,000 
3- Disposicion de Desperdicios 13,000 30,000 140,000 
4- lngresos por Servicios de Transportaci6n 1,004,470 1,004,470 1,004.470 
5- lngresos por Servicios Parque.s de Diversiones 380,000 300,000 250,000 

MULTAS Y CONFJSCACJONES $ 20,000 $ 100,000 $ 200,000 $ 

1- MuJtas $ 20,000 $ 100,000 $ 200,000 $ 

OTROS INGRESOS $ 77,556,282 '$ 73,863,308 $ 73,263,308 $ 

1- lntereses en lnversiones 2 ,200,000 800,000 300,000 
2- Estacionamiento 400,'000 450,000 350,000 
3- lngresos Eventuates 140,000 300,000 200,000 
4· Renta de L.ooares y Propiedad Municipal 880,000 500,000 500,000 
5- Otros Reeursos Financleros (Mejoras f5ermanentes} 11 , 000., 000 10,000,000 S,000,000 
6· Otras Fuentes Financieras (Contribucion sabre 41 ,515.,G2C 40,944,757 40,232,958 

la Ptopledad· No Exonerada) 
7- Otros lmpuestos Locales (CAE) 21 ,360.,£562 20,868,551 23,680,350 

( 

1,529,470 $ ~9_?4,470 

200,000 250,000 
200,000 200,000 

1,004,470 1,004,470 
125,000 500,000 

250,000 $ 500,000 

250,000 $ 500,000 

71 ,042,843 $ 73,726,313 

120,000 100,000 
350,000 390,000 
161 ,989 2,650,0'00 
500,000 500,000 

8,000,000 8,000,00'0 
39,485,367 38,285,900 

22,425,487 23,800;413 

2 



( 

IJl)OOl),,UU DL IJll)ffCICN 

~I) §VIJ-
rl§CAL l'()/llil)() CJl:l>T. 1)1)()6. 1)1)()6~ A.CT. 

2013 1000 01 01 00 11 

2013 1000 01 01 00 11 
2013 1000 01 01 00 11 
2013 1000 01 01 00 11 
2013 1000 01 01 00 11 

2013 1000 01 01 00 11 
2013 1000 01 01 00 11 
2013 1000 01 01 00 11 

2013 1000 01 01 00 11 

2013 1000 01 01 00 11 
2013 1000 01 01 00 11 
2013 1000 01 01 00 11 
2013 1000 01 01 00 11 
2013 1000 01 01 00 11 

( 

LL61§1.ATVl)A. MVNICllJAL 
Dl§Tl)llfVCltJN DL t3AJT()§ 
~() ff§CAL 2()12-2()13 

CIJL/lliTA. OIJ..ILTO CJL CJL§l5Hl30L§O 

( 

MlllRlldtJ A.sl11nadtJ 
2tJ11-2tJ12 2tJ1..2-2tJ'#3 

IJe§em/JtJl§tJ§ de 1Jen1Jna1. §ueldtJs.,, Umoell§iJcltJnes 
1111 Empleados Regulares $ 203,340 $ 203,340 

VITM 11enena1Js 
1130 Seguro Social Federal 15,556 15,556 
1120 Sistema de Retiro 18,860 18,860 -
1140 Plan Medico 1,530 18,360 
1160 Bono Navideflo 11,250 11,250 

$ 250,536 $ 267,366 

6affl>s de Materla/M.,, §umlnlstrtJs 
2101 Materiales de Oficina $ 1,000 $ 1,000 
2154 Alimentos 250 250 
2106 Mater/ales y Suministros de Operaci6n 500 500 

$ 1,750 $ 1,750 

6aSUJS de LOUllllJ 
3008 Compra de Equipos $ 1,000 $ 1,000 

$ 1,000 $ 1,000 

tJtrM IJe§emlJIJISCJS 
2601 Dietas $ 115,000 $ 115,000 

2605 Adiestramiento - 100 

1301 Servicios Profeslona/es - No C/asif/cados 17,280 17,280 

2603 Relaciones Publicas 100 100 
2600 Gastos de Viaje 50 50 

7 



IJl)lJt312AMA DI: DIDttXION 

· ~o §lJI}-
Fl§UL ff)Nl)t) IJHJT. IJ~. IJ~. 

2013 1000 01 01 00 
2013 1000 01 01 00 
2013 1000 01 01 00 
2013 1000 01 01 00 
2013 1000 01 01 00 

) 

.4.CT. 

11 
11 
11 
11 
11 

Ltt71§UTVl2A MVNICllJAL 
1)/§Tl)ll)IJ(;ltJN DI: f:7A§T0§ 

A"'° /=/§CAL 21Jl2-21Jl3 

CIJl:NT.4. Ollll:TO ~ tt§l:MIXJL§() 

OlrtJ§ IJe§em/HJ/§tJ§ 
2500 Servicios Legales 
2006 Cuotas y Suscripciones 
2208 Mantenimiento de Equipos 
2008 Misce/aneos 
2007 Publicaclones y Anuncios 

Tdal. 1Jro11ran1a de IJ/rea:/()11 

TOTAL. Ltt71§Uffll24. MVNICllJAL 

) 

.4.•l11nadtJ Mlllnild() 
2tJ11-2tJ12 2tJ12-2tJ13 

$ 34,560 $ 34,560 

200 3,100 

100 100 

100 100 

15,000 12,000 

$ 182,390 $ 182,390 

$ 435,676 $ 452,506 

$ 435,676 $ 452,506 
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( ( 
~1§1...ATIJlu. MtJNICllJAL 
IJl§TDllJUTIJ"() IJI: §Vl:LIJO§ 
~ ff§t:AL 2()12-2 ()13 

J)l)()6fbU4A u f)ll)ft:Cff»# 2()13-t()()t)-()l-#Jl../)()-11-1111 

§C~IJI)() 

ANIJAL SOCUL 
C-'Tff()l)U CLAS1nCA.aaw DU:STc MDt/$1./AL 2DI Jl-2Dl 3 F B)IJ)AL 

c. Secretaria de la Leaislatura $ 3,185 $ 38,220 $ 2,924 

c. Oficinlsta I 1,575 18,900 1,446 

c. Saraento de Annas 1 997 23,964 1,833 

c. Asistente Administrativo 1,736 20,832 1,594 

c. Oficinista I 1.575 18,900 1,446 

c. Oficinista f 1,575 18,900 1,446 

c. Secretaria Confldencial 1,654 19,84 8 1,518 

c. Secretaria Conf/dencial 1,968 23,616 1,807 

c. Mensajero -Conductor 1,680 20,160 1,542 

TOTAL. IJIJBT()§ l)CCl)Ul)fi frl) 
TOTAL. IJBTl)llfUTIY() §()ft.1)()$ $ 16,945 s 2 03,340 $ 15,556 

Lt:.t;ISUTIJl)AMIJNICll:>AL 

( 

SISTl:MA U: IJ~ IJ()fttlt) u: 
l:)CTD}() tU.t:DICV /tt/An n.w TfJTAL 

$ 3,545 $ 2,040 $ 1,250 $ 47,979 

1,753 2,040 1,250 25,389 

2,223 2,040 1,250 31310 

1,932 2,040 1,250 27,648 

1,753 2,040 1,250 25,389 

1,753 2,040 1,250 25,389 

1,84 1 2,040 1,250 26,497 

2, 190 2,040 1,250 30,903 

1,870 2,040 1,250 26,862 

$ 18,860 $ 18,360 $ 11,250 $ 267,366 

g 



( 

IJ1)()61)MU IJHU/llJl4. IJl:L ALCALIJI: (IJl)()l)IAJ 

AllO §VIJ-

( 

lJFIUNA IJl:L ALCALIJI: 
IJl§Tl211JIJCllJN IJI: '3.4.§T()§ 
A~lJ FBCAL 2tJl2-21Jl3 

l"IM:AL ~CJ() IJl:IJT. IJIXJl7. IJIX>l7. ACT. CVVtiTA l)IJJ~TI) DI: IJBl:MIJOL§I) 

C>e§emlHJ/§tJ§ de ¥>enOllill. §ue/tlm,., C4Jmpen§iJdontH 

2013 1000 02 01 00 07 1111 Empleados Regulares 

Otrm IJeneRdm 

2013 1000 02 01 00 07 1130 Seguro Social Federal 
2013 1000 02 01 00 07 1120 Sistema de Retiro 
2013 1000 02 01 00 07 1140 Plan Medico 
2013 1000 02 01 00 07 1160 Bono Navideno 

f;a§ft de Mater/Ille§,., §um/nhfrcJ§ 

2013 1000 02 01 00 07 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 

Otrm C>e§emhd§IJ§ 

2013 1000 02 01 00 07 2600 Gastos de Viaje 
2013 1000 02 01 00 07 2006 Cuotas y Suscripciones 
2013 1000 02 01 00 07 2008 Miscelaneos 

Total. IJrollraRJa Ollt:lna de/ Alcalde flJTl)ll/a} 

( 

AdlllHJtkJ ,,Ult/natl#) 

2()11-2()12 2()12-2()13 

$ 187,608 $ 161,028 

14,352 12,319 
17,400 14,935 

510 4,080 
2,500 1,250 

$ 222,370 $ 193,612 

$ 100 $ 100 

$ 100 $ 100 

$ 15,000 $ 15,000 

1,000 500 
1,000 600 

17,000 16,100 

$ 239,470 $ 209,812 
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IJl)()61).4MAA n/IJA AL UIJIJADANO 

4,fj() §IJT.1-
Fl§t:AL Tt»JIJt) l>D>T. IJl)l)f;. IJl)l)t;. 

2013 1000 02 02 00 

~013 1000 02 02 00 
2013 1000 02 02 00 
2013 1000 02 02 00 

1000 02 02 00 

2013 1000 02 02 00 

2013 1000 02 02 00 

2013 1000 02 02 00 
2013 1000 02 02 00 
2013 1000 02 02 01 
2013 1000 02 02 00 

) 

tJTICINA IJll ALCALIJ~ 
IJl§WllJIJCl()/ltf IJ~ t7A§T()§ 
~() Tl§lAL .2()1.2-2'Jl:J 

ACT. ClJLNTA OlllffO l>t: IJHLMl}()L§O 

IJesemlHJl§tJ§ de IJentJnal. §ueldtJ§ r tAJmpen§adcne§ 
03 1111 Empleados Regu/ares 

()lnJ§ EJenellt.:la 

03 1130 Segura Social Federal 
03 1120 Sistema de Retiro 
03 1140 Plan Medico 
03 1160 Bono Navideno 

t3a§Q de Mater/ale§ r §umln/§lnJ§ 

03 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 

6il§U>§ de LqulPD 

03 3002 Equipo Medico 

()trtJs IJe§emlHJIMJ§ 

03 1301 Servicios Profesionales- No Clasificados 
03 2400 Donaciones 
03 2400 Donaciones (Casa Familiar Virgilio Davila) 
03 2008 Miscelaneos 

TtJtal. IJrlJl!ranlil de 4.n1da al C/udatlant) 

T()TAI... ()TICINA IZL ALCALDI: 

) 

Asl11natlfJ As/11nad() 
21)11-fltJlfl 21Jl2-21JU 

$ 258,936 $ 232,019 

$ 19,610 $ 17,750 

24,016 21,521 

2,040 22,440 

15,000 13,750 

$ 319,802 $ 307,480 

$ 200 $ 200 

$ 200 $ 200 

$ 5,000 $ 3,000 

$ 5,000 $ 3,000 

$ - $ 65,000 

200,000 200,000 

4,000 -
100 100 

$ 204,100 $ 265,100 

$ 529,102 $ 575,780 

$ 768,572 $ 785,592 

) 10 



( 
tJr=ICl!ttiA L ALCA.Wf 

IJl§Tl)IEUTl'f/tJ IJI: §Vlll)()§ 
~tJ N§CAL 2tJl2-2tJ13 

!>DOOl)AAU ()nclNAIJB.ALCALIJL(IJD()IJU}1.21J1"3-ltJ()t)..()2..()1-()()-D7-1111 

Sft7lfl)() 
ANl.IAL SOCIAL 

C4 Ttt;()IJIA CIASIHCACICN f)l,ffT() Ml:N§IJ4L fl()12-fl()73 r~L 

c. Alcalde $ 10,000 $ 120,000 $ 9,180 

c. Aslstente Administrativa de/ Alcalde 3 419 41,028 3,139 

TOTAL. IJl.JCUO§ I)~ (fl} 

TOTAL. Dl§TDIBUTIYO SIJB..DO§ $ 13,419 $ 161,028 $ 12,319 

IJl)()61JAMA ()17Cl/lti4 IJB...AL~Vr (IJl)()l>M) 

- ... 

( 

§ISTVU /JUN f;at;l)DL: 

Vrl£UINJ A4LDICO NA"'11),AD TOTAL 
$ 11, 130 $ 2,040 $ - $ 142,350 

3,805 2,040 1,250 51,262 

$ 14,935 $ 4,080 $ 1,250 $ 193,612 

" 
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orl Cl /ltlA DB.. ALCALIJ~ 
CJl §Wl l)UTWV IJJ: §IJttl)()§ 

A.~0 ll§CAL 2tJl 2 -2tJ13 

IJl)l)(?l)AMA A W DA AL CllJl)Al)AN() 1 2()1'-l()tJO-tX2~11t1 
§Lt;IJI)() 

A.~IJAL SOCIAL 
C.TC60l2U Cl..AJl rKACIO.tit IJIJ6TO MVt'§IJAL 2()120-2()13 .l"~IJl:l<AL 

R. Auxiliar de Contabllidad fl $ 1675 $ 20,100 $ 1,538 

R. Secretaria Administrativa I 1,038.92 12,467 954 

R. Tecnico Labor Social 1,975 23,700 1,813 

R. Traba)adora Socia/ I/ 2,648 31,ns 2,430 

R. Secretaria Adminlstrativa If 1,539 18,468 1,413 

R. Traba)adora Social I 2,199 26,388 2,019 

R. Traba}adora Social II 2,307 27,684 2,118 

R. Mensa)ero 1,302 15,624 1, 195 

§IJl)-TOTM $ 14,684 $ 176,ZOT $ 13,480 

) ) 

§1.J"lrMA. l)IAJtf l:?ONODL 
I)~ 12t:TIOO ,~ll)ICO ~nDUJ TOTAL 

$ 1,864 $ 2040 $ 1,250 $ 26 792 

1,156 2040 1,250 17,867 

2,198 2,040 1,250 31,001 

2949 2,040 1,250 40,445 

1,713 2,040 1,250 24,884 

2,447 2,04() 1,250 34,144 

2,568 2,040 1,250 35660 

1,449 2,040 1, 250 21,558 

$ 16,344 $ 16,320 $ 10,000 $ 232,351 

12 
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( lJFICINA. l-'.. ALCU.tt 
IJl§Tl)ll}UTIYlJ IJ~ §lJD.IJt)§ 
~() Tl§CAL 21J12-.2()13 

f)D()(;DAMAA nvA AL (;IVIJADAN012()t3-tl)l)()-l)2~1111 
Jtt3fjl)() 

ANLIAL §()CU.L 

C-' lZEi()l)IA CIASll"ICtJCION PIJl:§l() MDtl§IJAL 2012-2()13 rHJB24L 

R. Teen/co Labor Social $ 1945 $ 23,340 $ 1,786.00 

R. Oficlnlsta I 1,353 16,23(5 1,242.00 

R. Oficlnista t 1,353 16,236 1,242.00 

§IJl}-TOTM $ 4,651 $ 5518'12 $ 4,270 

TOTAL. UZSTOJ l)BJVLA.1;1!$ (11) 
TOTAL. DUTl:nBIJTWO §Vu.DO§ $ 19,335 $ 232,019 $ 17,750 

Pl)()6DAAU AWD<6 4.L CllJl)ADANO 

T()TAL,, IJIJ6TIJ§ IJl$IJU~6 (13) 
TOTM .. IJISU)llJIJTTf/O §1.lft.DOS $ 32.,754 $ 393,047 $ 30,069 

I ()ffCINA Dl:LALCAl..DL 

( 

Sl§Tl!AU. UAttl BC!tl(}Df 

IJI: 121:Tll')() Ml:DICO N..tl'l{)AIJ TOTAL 
$ 2,165 $ 2,040 $ 1,250 $ 30,581 

1506 2040 1,250 22,274 

1,506 2,040 1,250 22,274 

$ S,177 $ 6,120 $ 3,750 $ 75~129 

$ 21,521 $ 22,.440 $ 13,750 $ 307,480 

$ .16,456 $ 26,520 $ 15,000 $ 501,092 
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( 

IJl2CJGl2AMA l)L IJll21:CCICJ/tlt 

AIJCJ §lJI}-
Tl§CAL. ffl/tlt/)l) 1)17JT. IJl)CJt;. IJl2CJG. 

2013 1000 03 01 00 

2013 1000 03 01 00 
2013 1000 03 01 00 
2013 1000 03 01 00 
2013 1000 03 01 00 

2013 1000 03 01 00 

2013 1000 03 01 00 

2013 1000 03 01 00 
2013 1000 03 01 00 
2013 1000 03 01 00 
2013 1000 03 01 00 
2013 1000 03 01 00 

( 
MIJNTlJ§ Ut7AL~§ 

IJl§Tl21BIJCltJN IJ~ 17A§T()§ 
A~lJ H§CAL 21Jl2-21Jl3 

ACT. Cl/VITA CJBILTCJ l)L IJfirM.ECJL§CJ 

C>esembtJlws de IJentJnal. §ueldtJs r CtJm11ensadtJnes 
07 1111 Empleados Regulares 

CJTl2tJ§ lltNl:~ICltJ§ 
07 1130 Segura Social Federal 
07 1120 Sistema de Retiro 
07 1140 Plan Medico 
07 1160 Bono Navideno 

t7asttJs de mater/ales r §umunlstrtJs 
07 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 

17ast1Js de 1:11ul1HJ 
07 3008 Compra de Equipos 

CJlrtJS IJesemlJtJISIJS 
07 2206 Mantenimiento de Blblioteca 
07 2500 Servicios Lega/es 
07 2006 Cuotas y Suscripciones 
07 2008 Miscelaneos 
07 2501 Pago de Sentancias y Reclamaciones 

TlJTM_ AJVNTlJ§ LLl7ALft 

( 

.. .... -

AdllnadtJ AslllnadtJ 
2()11-2()12 2()12-2()13 

$ 110,316 $ 110,316 

8,440 8,440 
10,232 10,232 

680 8,160 
5,000 5,000 

$ 134,668 $ 142,148 

$ 500 $ 500 

$ 500 $ 500 

$ so $ 50 

$ 50 $ 50 

$ 5,000 $ 5,000 

354,000 552,000 

600 600 

200 200 
25,000 20,000 

$ 384,800 s 577,800 

$ 520,018 $ 720,498 

5 



OrlCINA DI: A.§ IJ!tff()§ Ut;A.La 
l'Jl§Tl2113lJTIYO DI: §VB.DO§ 

ANO ff§CAL .2tJl 2 -2tJl :J 

l)IXJ6l)AAU tt IJllJa:€1l»112()1:J-1t)()O-D3-D1~7-I 111 

§C-6111)() 
ANIJ.,f.L SOCUL 

G6 U::6#Jl)U. a.ASIEICACll»l 1Jf./6T() Ml:NSLIAL Jl()"IJl.-2()1:1 ~L 

c. Director (a) Asuntos Lega/es $ 3,832 $ 45,984 $ 3,518 

R. Secretaria (o) Admlnistrativa Ill 1,700 20,400 1 561 

R. Secre.taria IEiecutiva II 2,308 27, 696 2,119 

R. Mensajero Conductor 1,354 16,236 1,242 
-

TOTAL,PIJBTI)§ ~(4) 
TOTAL. Df"Sml lil/Ttl'l) $fJlll)()S $ 9, 193 $ 110,3 16 $ 81440 

. 
o r10NA DEAS1JNTlJSU6ALB 

--

. 

) ) 

§1,f'Tl:MA IJE Pl.AN IJO/t¥0 l)J: 
Dffll)() MBJICI) NtHl)AJJ TOTAL 

$ 4,265 $ 2,040 $ 1,250 $ 57,057 

1,892 2,040 1,250 27.143 

2,569 2,040 1,2SO 35,674 . 

1,506 2,040 1,250 22,274 . 

. . . , 
$ · 10,232 $ 8¥160 $ 5,000 $ 142,148 

6 
) 



I 
P;)()61<MU 1)1: l)ll)IXCI~ 

ANO §IJB-
l"J$C4.L tt)/td)() IJl:PT. 1)1)()6. 1)1)()6. 

2013 1000 04 01 00 

2013 1000 04 01 OD 
2013 1000 04 01 00 
2013 1000 04 01 00 
2013 1000 04 01 00 

2013 1000 04 01 00 

2013 1000 04 01 OD 

2013 . 1000 04 01 00 
2013 1000 04 01 00 
2013 1000 04 01 00 

2013 1000 04 01 00 

... . · .. -. 

) 

()ff Cl~ IJ~ A.IJ1Jll"()l2U l/tt{TB)ltiA 
Dl§Tl21BIJCllJ~ IJ£ f7A.HO§ 
~O ft§CAL 2()12-2tJl:J 

A.CT. CIJt:NTA OBJl:7V DI: IJBVUJOLJ'() 

AsltlnadtJ 
2tJ'll-Ilt>l2 

IJe§embtJ/§l)J de £Jerscna1~ §11eldcs rC()m11enM1dt>ne$ 
06 1111 Empleados Regulares $ 2 53,272 

l}trtJS Be11eRc/IJ$ 

06 1130 Seguro Social Federal $ 19,4 69 

06 1120 Sistema de Retiro 23,492 

06 1140 Plan Medico 1,360 

06 1160 Bono Navidefio 10,000 

$ 307,593 

6iUUJS d e Aiaterlcd~ r §umln &trvs 
Do 2106 IVlateriales y Sumlnistros de Operaci6n $ 500 

$ 500 

~de mu/PD 

06 3001 Equipo de Oficina $ 500 

$ 500 

Otrt>• IJe§omlJ()/§IJ§ 

06 1301 Servicios Profesionales - No Claslficados $ 100 
06 2600 Gastos de Via]e 50 
06 2006 Cuotas y Suscrlpciones 800 

06 2008 Misce/aneos 1, 000 

$ 1,950 

TlJTA.L.OTICl!tt/4 Df AIJIJITtJl)IA l~~/llfA $ 310,543 

) 

..u111nadc 
IltJl.2-IllJl:I 

$ 2 53s272 

$ 19,469 

23,492 

16,320 

'10,000 

$ 322, 553 

$ 500 

$ 500 

$ 1,00 0 

$ .~1f!f!D 

$ 100 
50 

11200 
60() 

$ 1,950 

$ 326§0 03 

6 

) 



( tJ,=tCINA D.t:' Atl. tftJl)U l/lfn:£!NA 
IJt$Tl)TIJIJTWtJ D.t:' §Vfil)()§ 
~tJ t=l§CAL 2()12-2tJl:J 

l>l)()(;DAMA ~ DW~: 2tJ13-1~1-IJl)-l)l)-l 111 

§t:GVrtO 
ANIJAL §()CUL $/§TVtti 

Gi U:f}()l}IA. Q.A§lrl~CllJN PlOT() MDti§l.IAL 21Jl2-201J ~ 1)1: u:T1IJt) 

c. Director de Auditor/a $ 5,352 $ 64,224 $ 4,913 $ 5,957 

R. Auditor lnterno I 2,188 26,256 2,009 2,435 

R. Auditor lnterno 1/1 2,536 30,432 2,328 2,823 

R. Auditor lnterno II 2,630 31,560 2,414 2,927 

R. Secretaria EJecutiva II 1,811 21,732 1,663 2 016 

R. Auditor lntemo I 2,094 25,128 1,922 2,331 

R. Audltor lnterno II 2,298 271576 2,110 2,558 

R. Auditor lnterno II 2,197 26,364 2,110 2,445 

T()TAL.IJIJHTO§ l<WIJl.Al<6 (§) 

TOTAL. IJl$Tli/BIJTl"1'fJ §iJJ:l..l)().J $ 21,106 $ 253,272 $ 19,469 $ 23,492 

I tJTICINA DL.AIJIJITWU ~ 

IJl..AN B()!tll() 1)1: 
MUJICIJ "114ttD<W TOTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 78,384 

2,040 1,250 33,990 

2,040 1,250 38,873 

2,040 1.250 40,191 

2,040 1,250 28,701 

2,040 1,250 32,671 

2,040 1,250 35,534 

2,040 1,250 34,209 

$ 16,320 $ 10,000 $ 322,553 

7 



( 

I 
IJl)l}t;l)MU, IJ~ IJll)IXCllJ/ltf 

A.~() §VB-
t=l§CAL J"()/ltflJtJ IJBJT. IJl)()IJ. IJl)()IJ. 

2013 . . 1000 05 01 00 

2013 1000 05 01 00 

. 2013 1000 05 01 00 

2013 1000 05 01 00 

2013 1000 05 01 00 

2013 1000 05 01 00 

2013 1000 05 01 00 

2013 1000 05 01 00 

2013 1000 05 01 00 

2013 1000 05 01 00 

( 

lJl'ICINA IJL 12LUCllJ/lliH IJVBLICA§ 
IJl§WIBlJCl()/lli tt 17.4.§T()§ 
A~ l'l§CAL 2()12-2()13 

ACT. CVD«A lJli..ICTlJ IJI: IJHnwtJLftJ 

Mlllnadc 
2tJ11-2tJ12 

1Jesembc1scs de IJencna/, §ueldC§.,, t:fJm11ens11clcnes 

. 07 1111 Empleados Regulares $ 288,960 

tJtrcs IJenenc/cs 

07 1130 Segura Social Federal 22,106 

07 1120 Sistema de Retiro 26,702 

07 1140 Plan Medico 1,870 

07 1160 Bono Navidefio 13,750 

$ 353,388 

17astcs de Mater/ales.,, §umlnlstrcs 

07 2154 Alimentos $ 200,000 

07 2560 Compra de Uniformes 2,000 

07 2003 Gastos de Telefono y Comunicaciones 1,000 

07 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 1,500 

$ 204,500 

IJIHtcs de t:ou/111J 

07 3008 Compras de Equipo $ 50 

$ 50 

( 

hl11nadc 
2lJ12-2tJ13 

$ 253,932 

19,426 

23,553 

18,360 

11,250 

$ 326,521 

$ 200,000 

2,000 

4,000 

2,500 

$ 208,500 

$ 50 

$ 50 

5 



PIJOOIU.MA IJL IJllJLCCllJN 
,;f.N() 

rl§CAL TlJ!ttlJ() IJHJT. 1)1)()(3. 

2013 1000 05 01 

2013 1000 05 01 

2013 1000 05 01 

2013 1000 05 01 

2013 1000 05 01 

2013 1000 05 01 

2013 1000 05 01 

.. 

) 

§1)13-
1)1)()(3. 

00 

00 

00 

00 

00 

00 

00 

OHCINA. DI: 121:1.ACIONB IJVDLICA.§ 
Dl§Tl)IBVCION DI: f:7A.§T0§ 
~O ft§CAL 21J12-21Jl:J 

ACT. CVVITA lJE..ILTlJ IJL IJL§l:MElJL§() 

lJtrtJs IJe§emlHJlstJs 

07 1301 Servicios Profesionales No C/asificados 

07 2603 Re/aciones Pub/icas 

07 2006 Cuotas y Suscripciones 

07 2202 Renta de Equipos y Vehicu/os 

07 2208 Mantenimiento de Equipos 

07 2008 Mlscelaneos 

07 2610 Festival o Actividad I 

TOTAL ,,Or:ICINA. IJI: 121:LACIONI:§ IJVBLICM 

) 

.4.sl11nad1J .4.sl11nad1J 
2()11-2()12 2()12-2()13 

$ 146,256 $ 144,000 

100,000 304,000 

1,800 3,000 

30,000 43,000 

1,000 1,000 

15,000 15,000 

180,000 180,000 

$ 474,056 $ 690,000 

$ 1,031,994 $ 1,225,071 

6 

) 



( 
CNC/!tti4 CJ~ 1)1Xa..,.1()/ft¥6 IJIJl)UCA§ 

CJl§Tl)/l}f/Tnl() ~ §IJftl)()§ 

ANC r1§CA.L 2tJ12-MJ13 

~ tt DI~ atll3-lt:J()t)4)6..l)l...«J..#)7-I II I 

§tt;IJIX) 

ANIJAL §()CUL Slsn:MA 
C4 Ttt;t)l;U a....s_1F1C4Cl()lt( PIJfiTO MLNSIJAI. flt)lfl-flt)tJ ~ ttm:Tll20 

c. Directors Relaciones Pub/leas $ 6,671 $ 80.052 $ 6,124 $ 7,425 

R. Secretaria Eiecutiva II 2,060 24,720 1.891 2,293 

R. Encargada /nstalaciones, 1,975 23,700 1 813 2,198 
Recreativas, Deoortlvas y Cfvfcas 

R. Auxiliar Administratlvo Ill 2,017 24,924 1,901 2,312 

R. Contadorl 2.017 24,204 1,852 2,245 

R. Oflclnista II 1.400 16,800 1.285 1,558 

R. Coordinador Activldades 1,616 19392 1,483 1,799 

-
R. Auxlllar Relaciones Publlcas 1,493 17,916 1,371 1,662 

R. Redactor 1,852 22,224 1,700 2,061 

TOTA.L.IJl16TOS f;t:61JIA.ll6 (rl) 
U J'TAL. IJHTl)IStJTWO $1Jft.I)()§ $ 21, 161 s 253,932 $ 19,426 $ 23,553 

11.=N".al.tA l'JF U:I .Ar.""'*" CJI ~II' .A. .~ 

( 

DIAN E()!til() DE 
~ !tt/Affnw TOTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 96,891 

2,,040 1,250 32,194 

2,040 1,250 .31,001 

2,040 1,250 32,433 

2,040 1,250 31,591 

2,040 1,250 22,933 

2,040 1,250 25964 

2,040 1,250 24239 

2,040 1,250 29,275 

$ 18,360 s 11,250 $ 326,521 

7 



I 
IJl)l)t7~ IJL IJ/l)LCCltJ/tlti 

~I) §VIJ-
/=/$CAL EtJ/tltil)() IJLIJT. l>l)l)IJ. IJl)l)(J. ACT. 

2013 1000 07 01 00 06 

2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 

.W13 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 

2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 

2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 

) 

IJ~4#2TAMV«O IZ r=l/ltlA!lttz.A§ 
IJl§Tl)IEVCION IJ~ 17.4§T0§ 
~o r=1§CM 2tJ12-2tJ13 

CVOiTA OWLTO IJL IJL§#:MIJ()L§lJ 
..Ul11nad() 

2tJ11-21J12 

Desembclscs de 1>encna1. §ueldcs r CIJmpensac/cnes 
1111 Empleados Regulares $ 1,293,276 

Otrcs 13enenclfJs 

1119 Seguro Choferi/ 5,000 

1130 Seguro Social Federal 98,936 

1120 Sistema de Retiro 120,141 

1140 Plan Medico 10,200 

1135 Seguro por Desempleo -
1150 Beneficio por Fondo de/ Seguro de/ Estado 1,792,545 

1160 Bono Navideflo 75,000 

$ 3,395,098 

t7asws de Mater/a/es,... §umlnlstr1Js 

2002 Gastos de Energia E/ectrica $ 13,787,067 

2001 Gastos de Acueductos y Alcantarrillado 1,972,654 

2003 Gastos de Te/etonos y Comun/caciones 500,000 

2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 10,000 

$ 16,269,721 

t7asws de L11ulPC 

3001 Equipo de Oficina $ 50 

3120 Compra deTerrenos 50 

$ 100 

Otr1Js 1JesemblJB1Js 
2555 Gastos de Auditor/a Sencilla $ 88,200 

1301 Servicios Profesionales No C/asificados 620,200 

2551 Servicios Mapas de Catastro (LIMS - Lan Information 342,632 

Management System) 

) 

A.sl11nad() 
2tJ12-21J13 

$ 1,157,264 

5,000 

88,530 

107,336 

112,200 

68,000 

1,756,904 

68,750 

$ 3,363,984 

$ 13,403,378 

3,000,000 

1,000,000 

10,000 

$ 17,413,378 

$ 50 

50 

$ 100 

$ 92,200 

620,200 

-

6 
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( 

IJl)Of;l)MU IJL IJll)LCCl()!ft 

.4~0 §IJCJ-
t=l§CAL t=()/ftl)() IJLIJT. IJl)()6. IJl)()(3. ACT. 

2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 01 
2013 . 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 
2013 3001 07 01 00 12 
2013 3001 07 01 00 12 
2013 3002 07 01 00 12 

2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 
2013 1000 07 01 00 06 

2013 1000 07 01 12 06 

( 
IJLIJAl2TAM~1tJ IJL ¥1~U§ 

IJl§WllJVCltJN IJL 13A§TtJ§ 
ANtJ ¥1§CAL 21Jl2-21Jl3 

CIJV«A ()EJ..IU() IJL IJL§t:MIJOU() 
OtrC$ IJesembclsc$ 

2552 Tasaciones 
2552 Gastos de Excavaci6n y Demolici6n 
2508 Seguros 
2301 Gastos de Salud 
2400 Donaciones (Corporaci6n de Salud) 
2700 lntereses en Cuentas Vendidas 
2701 lntereses 
2712 Amortizaci6n de Principal de Prestamos 
2713 Amortizaci6n de Principal de Prestamos 

Aistencia para la Compra y Ventas (Subsidio) 
2750 "(Homebuyers)" 

2008 Miscelaneos 
2506 Rec/amaciones • Anos Anteriores 
2710 Aportaci6n al CRIM 
2711 Liquidaci6n Deuda CRIM 
2900 Transferencias que Salen-Aportaci6n Municipal 

(Programa Ryan White Ill) 

( 

blllnadtJ blllnadtJ 
2()11-2()12 2()12-2()1.J 

$ 24,000 $ 24,000 

12,000 12,000 
2,502,228 2,945,712 

10,668,000 10,668,000 
200,000 . 
229,823 217,752 

8,722,866 7,475,413 

11,102,621 13,725,000 
2,600,000 2,600,000 

100,000 100,000 

264,000 300,000 

96,000 5,000 

1,935,120 1,899,834 
1,746,426 3,592,201 

10,000 10,000 

' . 

7 



IJl20012MU C>~ C>ll)~CClfJN 
4"1i0 JIJIJ-

FUIA.L ff»llJt) ttlJT. IJl){)t;. IJI)()(;. 

2013 1000 07 01 17 

2013 1000 07 01 18 

2013 1000 07 01 19 

2013 1000 07 01 00 

-.. 

) 

ACT. 

06 

06 

06 

06 

IJLIJAl2TAMV.TO IJL TIN.4NZA§ 
IJl§H211fVCIO,,. IJL t7A§T0§ 

ANO Tl§CAL .2lJl.2-.2lJl:J 

CVt:NTA tJl)JCT() C>~ C>~$15+4l)()L§() 
tJtrt>§ C>esemlJtJ/§tJ§ 

2904 Transferencias que Salen- Aportacion Municipal 
(Programa Ryan White I) 

2905 Transferencias que Salen- Aportaci6n Municipal 
(Aportaci6n Plan Retiro Planificaci6n) 

2906 Transferencias que Salen- Aportaci6n Municipal 

(Programa ACOREM) 
2714 Transferencias que Salen 

(Amortizaci6n de Principal e lntereses) 

§ub-TtJtal 

TlJTAL. IJLIJAIJTAMINTlJ IJ~ t=l~ZJ.§ 

fJ121171:N tt l)~(;Vl)§IJ§ 

Contribucl6n Adicional Especial (CAE) 
Fondos Especiales 
Fondos Ordinarios 

Total, Distribuci6n Presupuesto por Fonda 

) 

A§l11nad() Mll/nBd() 
2()11-2()12 2()12-2()13 

$ 37,500 $ 37,500 

36,000 36,000 

50,000 50,000 

1,861,500 1,025,750 

$ 43,249,116 $ 45,436,562 

$ 62,914,035 $ 66,214,024 

AS/llnBdtJ .4s/11nadtJ 
21Jl 1-21J12 2()12-2()13 

$ 19,825,487 $ 21,200,413 

2,600,000 2,600,000 

40,488,548 42,413,611 

$ 62,914,035 $ 66,214,024 

8 

) 



( 
IJl:l)Al)TAMel ~ U: n"'ANT.A§ 

CJl§Tl)llJl./TWlJ l>f §IXLDO§ 
.ANO ff§IAL 2()12-fll)l:J 

l:>1){)(71)AAUIJ~IJIDECCl~za()t3-l~7..()1~1111 -
§fiJlJI;() 

4.~IJAL ,Jf>CU.l 
CAJ"Et;Ol)U CL<illffCACllJN IJIJfiT() Ml:N§IJAL 21)'1Jl-!NXl3 1'.BJHJAL 

c, Director de Finanzas $ 5,500 $ 66,000 $ 5,049 

!<. Secretaria Ejecutiva fl 1,902 22,824 1,746 

R. Secretaria Ejecutiva I 1,715 20,580 1,514 

R. Mensajero - Conductor 1,391 16,692 1,277 

R. Oficial de Seguro 1,803 21,,36 1,655 

R. Recaudador Oficia/ Rentas Publicas 2,073 24,876 1,903 

R. Oficiaf de Patentes Municipa/es I 1,737 20,844 1,595 

R. lnvestigador Rent.as Publicas 1,784 21,408 1,638 

SIJl)..Tt)TAL $ 17,905 $ 2'14,8611 $ '18.,437 

( 

.U.JTl5HA CJ!: Pl.AN lit»tt'O j)~ 
l)ff/12() MBJIC-IJ .Wff'DAD T()TM 

$ 6,122 $ 2,040 $ 1,250 $ 80,461 

2,117 2,040 1,250 29,977 

1,909 2,040 1,250 27$353 

1,548 2,040 1,250 2.2,80'1 

2,007 2,040 1,250 28,588 

2,307 2,040 1,250 3,2~376 

1,933 2,040 1,250 27,662 

1,986 2,040 1,250 28,322 

$ 19,929 $ 16,32(1 $ 10,()(j(J $ 277,5116 

I 

9 



IJIJ).41)TAMfNTO IJ£ FIJ//IANZA§ 
Vl§11JIEl.f1Tt/01)£ §lJttlJ()§ 
~O t=l§CAL 2()12 -2()1.J 

DIN>6DAMA ~ Dll)ft:CICW 12tJl3-1~7-()l-«J-D6-ll II fCDntlnuadmJ 

S~t;f}I)() 

A.NIJAL SOCUL 
CA TB7{)1)U Cl..ASIFllACI&¥ l>IJffTO "40'61J4L. fL()lfL-.2013 n:DBlAL 

R. Of/cfa/ de Patentes Municipales II $ 1,801 $ 21,612 $ 1,653 

R. Oflcla/ de Patcmtes Municipa/es I 1,737 20,844 1,595 

R. Oflclal de Patentes Municipales I 1,746 20952 1,603 

R. Recaudador Auxiliar Rentas PCJb/lcas 1,628 19,536 1,495 

R. Secretarfa Administrativa I 1,558 18,696 1,430 

R. Recaudador Auxiliar Rentas Pliblicas 1,432 17, 184 1,315 

R. . Oflc/nista II 1,400 16,800 1285 

. R Oficia/ de Patentes MunJcJpa/es I 1,654 19,848 1518 

R. Oficlnista II 1,045 12,536 959 

R. Oflcia/ Contribucines sabre la Propiedad 1,852 22,224 1,700 

R. Oflclal de Patentes Munlc/pa/es I 1,737 20,844 1,595 

SIJD-T()TAL $ 17,590 $ 211,076 $ 16,148 

) ) 

JISTDUDI: f)f.AN et»f()DI: 
Dl:TIDO .+U:DICO ~KDA.IJ TOTAL 

$ 2,005 $ 2,040 $ 1,250 $ 28,560 

1,933 2,040 1,250 27 662 

1,943 2,040 1,250 27,788 

1,812 2,040 1,250 26, 133 

1,734 2040 1,250 25.150 

1, 594 2,040 1,250 23,383 

1,558 2.040 1,250 22,933 

1,841 2040 1,250 26,497 

1, 163 2040 1,250 17,948 

2,061 2,040 1,250 29,275 

1,933 2,040 1,250 27, 662 

$ 19,577 $ 2~440 $ 13,750 $ 282,991 

10 
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( Dl:IJADTMfv( .J DI: n~ZA§ 
Dl§Tl)IElffJ'fl() DI: §Vl:LIJtJ§ 

A~() ff§CAL .2tJl.2-21Jt3 

Pl)()l)l).UU ~IJIDtt:Cl&t/1~13-'ltJ()()-#)7-()1-l)()-t)6-1116 fcattlnuaclmJ 
R::t;IJI)() 

ANIJAL $0CUL 

CATl:60D.U Cl.A.§1nt:Aa1»1 PIJl:JTo Ml:N§IJAL 2tJl fl-Jlt)13 l'fDH24.L 

R. Oficia/ de Patentes Munic/pa/es I $ 1,737 $ 20,844 $ 1,595 

R. Auxl//ar Contabilidad I 1,616 19392 1,483 

R. Auxifiar de Cont.abilidad I 1,616 19,392 1,483 

R. Oficinista Mecan6arafo I 1,400 16,800 1,285 

R. • Supervisor Pagaduria 2,349 28,188 2,156 

R. Secretaria Adminlstratlva I 1,484 17.808 1.362 

R. Pagador 1,609 19,308 1,477 

R. Secretaria Administrati va II 1,616 19,392 1,483 

R. PaQador 1,504 18,048 1,381 

R. Offclnista II 1,400 16,800 1,285 

R .... Oficla/ Control Fiscal - -- 1,778 21,336 1,632 

§IJS-TtJTAL $ 181109 $ 21~308 $ 16,622 

( 

§1$115+4A DI: .IJl..Altf l}()"1lt) ~ 
l)CTI D() M.CIJICO NAHJ'li.Cl TCTAL 

$ 1,933 $ 2,040 $ 1,250 $ 27662 

1,799 2040 1,250 25964 

1,799 2,040 1,250 25,964 

1,558 2,040 1,250 22,933 

2,614 2,040 1,250 36,248 

1,652 2,040 1,250 24.112 

1,791 2,040 1,250 25,866 

1,799 2,040 1,250 25,964 

1,674 2,040 1,250 24.393 

1,558 2,040 1,250 22,933 

1,979 2,040 1,250 28,237 

$ 20,156 $ 22,440 $ 13.,750 $ 290,276 

11 



IJDJ.412TAA4.t:NT() IJI: 17/lll~ZU 
IJl§T12WIJTltl() IJL § IJH.l)f)§ 

ANO FJ§CAL 2()12 -2()13 

IJl)()6DMU. « IJll2E'CC/CN 12lJt3-tlJ~7-tJl-«>-t:Jt>-1111 fCtJntlnuacJ~nJ 

.fl:61.JDO 
ANIJAL §()CUL 

c.&Tl:60UA CU§lrlC40()!1f l>IJCSTO MENSIJAL 2012~2013 l'DJB)AL 

R. Jefe de Prelntetvenciones $ 2,349 $ 28, 188 $ 2,157 

R. Oficial Control Fiscal 1,867 22,404 1.714 

R. Oficia/ Control Fiscal 1,867 22,404 1.714 

R. Contadorl 2,017 24,204 1,852 

R Secretaria Administratlva II 1,616 19,392 1,483 

R. Anallsta Proaramadot 2,422 29,064 2,223 
Sistemas de fnformaci6n 

-
R. Auxiliar Contabilidad IJ 1,675 20, 100 1,538 

R. Auxiliar Contabifidad IJ 1,675 20,100 1,538 

§IJIJ-T()TAL $ 15,488 $ 185,85 6 $ 14,219 

) ) 

§ l§Tl:MA DI: UAN ~OIJI: 
l)fTl l){) MWIC() NA H DAIJ TOTAL 

$ 2,615 $ 2,040 $ 1,250 $ 36,250 

2 .078 2,040 1,250 29,486 

2,078 2,040 1,250 29,486 

2,245 2,040 1,250 31,591 

1799 2,040 1,250 25,964 

2,696 2,040 1,250 37,273 

1,864 2,040 1,250 26,792 

1,864 2,040 1,250 26,792 

$ 17,239 $ 16;320 $ 10,000 $ 243,634 

12 

) 



( 

.. 
-

IJL£JAIJT~ cJ IJL Fl~§ 
IJl§Tl21Blfflf/O IJL §Vfi.DO§ 
~O l'l§CAL2tJ12-21Jl 3 

~ tt IJWft:lJICJN 12D13-1()()()..()7-D1-l)()-()6-1111 (CDnOnuad~nJ 

§.H7IJD{) 

ANLIAL § OCIA.L 
CA TE6()DIA a.A§ITICACION PlJUTO A«N§IJAL 2{)1!l-fl{)l 3 ~ 

R. Recaudador Auxiliar lnstalaciones $ 1,432 $ 17, 184 $ 1,315 

Municioales 

R. A uxf/iar Contabilidad JI 1,675 20, 100 1,538 

R. Auxiliar Contabilidad II 1,675 20,100 1,538 

R. Oficial de Nominas 2244 26,928 2,060 

R. Auxiliar de Contabilidad II 1,675 20,100 1,538 

R. Mensa]ero 1,302 15,624 1,195 

R . Operador Slstemas lnformaci6n I 1,558 18,696 1,430 

R. Operador Sistemas lntormac/6n I 1,484 17,808 1,362 

R. Oflcinlsta II 1,400 16,800 1,285 

R. Oficlal de la Propiedad 1,815 21,780 1,666 

§1.JIJ-TOTAL $ 16,260 $ 195,120 $ 14,927 

§ ISTl:MADf PIAN EJf)/11(1) a: 
a:nw MDJIW !t/Affl)Al) TIJTAL 

$ 1,594 $ 2,040 $ 1,250 $ 23,383 

1,864 2,040 1,250 26,792 

1,864 2,040 1,250 26,792 

2,497 2,040 1,250 341775 

1,864 2,040 1,250 26,792 

1,449 2,040 1,250 21,558 

1,734 2,040 1,250 25,150 

1,652 2,040 1.,250 24, 112 

1,558 2,040 1,250 22,933 

2,020 2,040 1,250 28,756 

$ 18,096 $ 20,400 $ 12,500 $ 261,043 

13 



-

l)DJAIJT~fN"T() DE r1~n§ 

Dl§rollJlfflfl() Df §IJfLDIJ§ 
~O rl§CAL 2012 -2()13 

rJl)()Gl)AMA Df C>ll)€(;Cl()Jti t atJt3- l ()()()-{)74J1-l}()-()l)-1111 (CtJntlnuad~n) 

SC-t;IJl)l) 
ANIJAL §()CUL 

C4T~61Jl)/A CLA.§ITICACI~ IJIJfiTO M t:!dl/4L 2012 -2013 ~ 

R. Secretaria Administrativa I $ 1,558 $ 18,696 $ 1.430 

R. Oficinista I 1,083 12,996 994 

R. Encaraado Propiedad 1,558 18,696 1.430 

R. Encaraado Prooiedad 1,558 18,696 1,430 

R. Auxi/iar Contabilidad II 1,675 20.100 1,538 

R. Secretaria Administrativa I 1,558 18,696 1,430 

R. Contador II 2,097 25,184 1,925 

SIJB-TtJTAL $ 11,087 $ 133,044 $ 10, 177 

TOT.AL,IJVl:§T()§ l)/:61JUl)6 (!>ti) 

Tt>TAZ... IJl§ff)l lJIJTl 'Y() $ 1J6.l)(),J $ 96,439 $ 1,157,264 $ 88,530 

IJLl)A.l)TAAflNTtJ_l}Er/~ 

.. 

) ) 

§/§TD«~ Dl..AN OO~ODI: 
IJEnl)() M.l:DICO ""'-' ffl),41) TOT.AL 

$ 1,734 $ 2,040 $ 1,250 $ 25, 150 

1.205 2,040 1,250 18,485 

1 734 2,040 1,250 25, 150 

1,734 2,040 1,250 25,150 

1,864 2,040 1,250 26,792 

1734 2,040 1,250 25,150 

2,334 2,040 1,250 32,713 

$ 12,339 $ 14,280 $ 8,750 $ 178,590 

$ 107,336 $ 112,200 $ 68,750 $ 1, 534,080 

14 
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I 
IJIJ()t;l)AMA l>f l>ll)llCltJJti 

""""v 31LJIJ-
rl§CAL T()/ttl)() IJLIJT. IJDOO. 1)1)()13. 

2013 1000 08 01 00 
2013 1000 08 01 00 
2013 1000 08 01 00 

2013 1000 08 01 00 
2013 1000 08 01 00 
2013 1000 08 01 00 
2013 1000 08 01 00 
2013 1000 08 01 00 
2013 1000 08 01 01 
2013 1000 08 01 00 

- ; -
2013 1000 08 01 00 

2013 1000 08 01 00 

2013 1000 08 01 00 
2013 1000 08 01 00 
2013 1000 08 01 00 
2013 1000 08 01 00 
2013 1000 08 01 00 
2013 1000 08 01 00 

) 

IJflJAl2T.4MfNTfJ IJf 12fCIJl2§()§ lilJ~()§ 
IJl§WllJIJClfJN IJf t3AJT()§ 
~() r=l§CAL 2tJ12-2tJ13 

4.CT. CVDUA ()BJLT() IJL IJL§l:Ml)()L§() 
A§/11nat11J 
2()11-2()12 

IJesemhtJIMJs de PentJnal. §ueldtJs r CtJmoensacltJnes 
07 1111 Empleados Regulares $ 405,768 
07 1115 Vacaciones - Acumu/adas Licencla Regular 150,000 
07 1116 Vacaciones - Acumuladas Licencia por Enfermedad 1,053,064 

lJtrtJs IJenencltJs 
07 1120 Sistema de Retiro 37,635 
07 1125 Aportaci6n Sistema de Retiro - Pensionados 817,322 
07 1130 Segura Social Federal 200,000 
07 1140 Plan Medico 2,821,830 
07 1160 Bono Navideflo 25,000 
07 1170 Beneficios Marginales ( lncentivo Programa Tu Premio) 15,000 
07 1170 Otros Beneficios Margina/es 100,000 

$ 5,625,619 
t7asf,()s tie Materla/es r §umlnlstrtJ§ 

07 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 300 
$ 300 

6asltJ§ tie Eeu/atJ 
07 3001 Equipo de Oficlna $ 50 

$ 50 
tJtrtJs C>esemhtJ/stJs 

07 2605 Adiestramientos $ 6,000 
07 1301 Servicios Profesionales - No Clasificados 40,950 
07 2500 Servicios Lega/es 125,000 
07 2606 Pruebas de Dopaje 5,000 
07 2208 Mantenimiento de Equipos ( Mantenimiento Sistema Kronos) 135,898 
07 2008 Miscelaneos 5,000 

$ 317,848 

T<JTAL.IJLIJADTAMDU() IJL DLCVD§()§ 11V~()§ $ 5,943,817 

) 

A§l11nat11J 
2()12-2()13 

$ 400,785 
150,000 

1,000,000 

37, 173 
918, 161 
118,636 
40,800 
25,000 
15,000 

100,000 
$ 2,805,555 

$ 300 
$ " 300 

$ 50 
$ ·50 

$ 6,000 
48,000 

125,000 
7,000 

69,329 
3,000 

$ 258,329 

$ 3,064,234 

) 6 



( IJBJAl)T~O I>[ .;~Wl)SOS 1-/IJ~OS 
DJSTl)IBIJTWO IJI: SIJttl)()S 
~O ff§DtL 21Jlfl-fl()13 

~ tt IJll)ft;Cll)liO 2()1J-1~1-«>-D7-1111 

srt71Jf)t) 
ANWL SOCUL §1.H'l:MA 

(;.t n:6Cl2U a.A§lff£.tQ()!tl IJlll'SIV ~ 2'>12-2()13 n:J)IJ)AL Cir 121:nl)() 

c. Directora de Recursos Humanos $ 4,200 $ 50,400 $ 3,856 $ 4,675 

R. Secretaria Eiecutiva II 1,867 22,404 1,714 2,078 

R. Auxlllar Administratlvo Ill 1,675 20.100 1,538 1,864 

R. Secretarla Administratlva I 1558 18,696 1,430 1,734 

R. Auxlllar Administratlva Ill 1,675 20,100 1,538 1,864 

R. Auxillsr Admlnlstratlvo II 1,539 18,468 1,413 1,713 

R. Mensa/ero 1,302 15,624 1,195 1,449 

R. Oficinlsta Mecan6flrafa II 1,450 17,400 1,331 1,614 

R. - Secretaria Administrativa J 1,558 18,696 1,430 1,734 

§UJ-T()TAI.. $ 161824 $ 201,888 $ 15,445 $ 181725 

( 

Pl.A/ti IJ()Nt)~ 

MBJIOO !tU~ fflTAL 

$ 2,04() . $ 1,250 $ 62,221 

2,040 . 1,250 29,486 

2,040 1,250 26,792 

2,040 1,250 2.5, 150 

2,04() 1,250 26,79·2 

2,040 1,250 24,884 

2,040 1,250 21,558 

2,040 1,250 23635 

2,040 1,250 25,150 

$ 18,360 $ 11,250 $ 265,668 

7 



IJBJAl)T~O l)f l)ttlJl)§O§ liVMANO.f 
Dl..JTl211ilffl'f/() l)f §VfLl)tJ§ 

A.Nl> ff§CAL fltJl2-2tJl3 

IJl)()6DAMA a DID«CllJN1 .21)13-1()()1)4)§~1:..(}()-D7-ltll (C«ltlnuadM) 

§f61JOO 

ANLIAL §()CUL §1$'J"VU 
CA n:t;IJl)U CLUUlt:ACltJNl)IJIJT() MV411AL 21)12-.2013 IU)UJAL a: llJ':HI){) 

R. Oficfnista de Records $ 1,504 $ 18,048 $ 1,381 $ 1,674 
de Ausencias v Licencias 

R. Secretaria Administratlva II 1,616 19,392 1,483 1,799 

R. Secretarla Administrativa I 1,142.78 13,713 1,049 1,272 

R. Ofic/n/sta de Records 1,432 17,184 1,315 1,594 
de Ausenclas v Ucenclas 

R. Secretaria Ejecutiva 11 1,991 23,892 1,828 2,216 

R. Oflclnlsta II 1,493 17,916 1,371 1,662 

R. Oficinista Mecanocirafa II 1,063 12,756 976 1, 183 

R. . Telefonista - Recepclonista 1,400 16, 800 1,283 1,558 

R. Auxil/ar Administrativo Ill 1700 20,400 1,561 1,892 

R. A uxifiar Admin;strativo /If 1,675 20,100 1,538 1,864 

R. Secretaria Adminfstratfva I 1,558 18)696 1,430 1,734 

i'IJIJ-TOTAL $ 16, 575 $ 198,897 $ 15,215 $ 18,448 

TIJTALJ)IJCSTCS U:61JLUIH t2t>J 
TOTAL. DBTBSIJTW() §IJB..l)l)§ $ 331399 $ 400,785 $ 30,660 $ 37,173 

I DDJA.IJTAMl:NTO Er l)ffVl)§tJ§ lilMANO§ 

) ) 

l)fA/lll IJ()N(}l)I: 

MLDICO NA HD.AD TDT.A.L 
$ 2,040 $ 1,250 $ 24,393 ' 

2,04() 1,250 25;964 

2,040 1,250 19,324.36 

2,040 1,250 23,383 

2,040 1,250 31,226 

2,040 1;250 24,239 

2,040 1,250 18,205 

2,040 1,250 22,931 

2,040 1,250 27,143 

2040 1,250 26,792 

2,040 1,250 25,150 

$ 22,440 $ 13,150 $ 268,750 

$ 401800 $ 25,000 $ 534,418 

--

8 
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( 

I 
IJl;()f71<MU IJL IJll)LCQ~/ltt 

~o 
Tl§lA.L TONIJO /JI:IJT. IJl20G. 

2013 1000 09 01 

2013 1000 09 01 
2013 1000 09 01 
2013 1000 09 01 
2013 1000 09 01 

2013 1000 09 01 

2013 1000 09 01 

2013 1000 09 01 
2013 1000 09 01 

I 2013 1000 09 01 
2013 1000 09 01 
2013 1000 09 01 
2013 1000 09 01 

§VD,-

( 

IJLIJA.12TAMl:NT() IJI: §lll)ff AJ)U 
IJl§Tl211JIJCl()N IJI: t3A§T()§ 
~() J=l§CAL 2~12-2tJ13 

IJ#20G • . A.CT. CVLNTA. OBJCTO /JI: IJl:§l:AUJtJUO 

( 

A.sl11nadc 
2()11-2()12 

/JesemhlJlscs de 1Jen()na1,, §ueldcs y C()moensaclcnes 

00 07 1111 Emp/eados Regulares $ 256,992 

Otrcs Denenclcs 
00 07 1130 Segura Social Federal 19,660 

00 07 1120 Sistema de Retlro 23,835 
00 07 1140 Plan Medico 2,040 
00 07 1160 Bono Navideflo 15,000 

$ 317,5~7 

GastlJs de Mater/ales Y §umlnlstros 
00 07 2106 Materia/es y Suministros de Operaci6n $ 350 

$ 350 

GastlJs de ~11ul11c 
00 07 3001 Equipo de Oficina $ 50 

$ 50 
OtrtJs IJesemlHJlstJS 

00 07 2601 Dletas (Junta de Subastas) $ 5,000 
00 07 2006 Cuotas y Suscripciones 500 

00 07 2203 Renta de Equipo y Vehfculos 2,500 
00 07 2008 Miscelaneos 8,000 
00 07 2007 Publlcaciones y Anuncios 100,000 
00 07 2607 Franqueo 75,000 

$ 191,000 

TOTAL. IJl:PAl2TAMl:NTO IJI: §IXIJIJAl)U $ 508,927 

AJJ11nadc 
2()12-2()1~ 

.$ 208,188 

15,927 

19,310 
18,360 
11,250 

$ 273,035 

$ 700 

$ 700 

$ 50 

$ 50 

$ 5,000 
600 

3,500 
8,000 

100,000 
75,000 

$ 192,100 

$ 465,885 



IJl:IJAl2TAMO«tJ IJE §EWCTADU. 
Dl§Tl)l lJIJTIY() « §IJftD()§ 

.4NtJ rl§t:AL 21Jt2-2lJIJ 

I>~ ttl)IDctXJCN1.2Dt3-l~l~T-lllt 

§C6IJI)() 
""1¥VAL MJCUL §1§7'1:,fU 

~TEt;()l)U a..AJll"ICACI CN DIJOT() Ml:IWL/4L 21)12-2l)t:l H':l>WAL 1)1! l:tl:Tl l)() 

c. Secretarlo faJ Munlcloal $ 3,535 $ 42,420 $ 3,246 $ 3,935 

R. Secretaria Eiecutlva IJ 2,091 25,092 1,920 2,327 

R. Encargada de Subastas 2,216 26,592 2,035 2,466 

R. Encargado de Corresoondencia 1,450 17,400 1,331 1,614 

R. Mensajero 1,458 17,496 1,338 1623 

R. Auxiliar Administratlvo II 1,616 19,392 1,483 1,799 

R. Operador Sfstemas lnformaclon I 1,558 18,696 1,430 1,734 

R. Operador Slstemas lnformacl6n I 1,558 18,696 1,430 1,734 

R. Administradora de Documentos 1,867 22,404 1,714 2,078 

TOTALJ)l)6T()S l)ft;IJl.Allfi 19} 
TDT,.U. IJISTl)IBIJ'TWD §IJft.I)()§ $ 17,349 $ 208,1'88 $ 15,927 $ 19,310 

I IJIFV ACJT ~~IF~l'J I).=' ~.='l".IJFT ~ 

) ) 

DI.AN BO/tttOtt 
~D>IC() ~ffl)AI) TOTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 52.891 

2,040 1,250 32,629 

2,040 1,250 34,383 

2,040 1,250 23.635 

2,04{) 1,250 23,747 

2,040 1,250 25,964 

2,040 1,250 25,150 

2,040 1,250 25150 

4040 1,250 29,486 

$ 18,360 $ 11,250 $ 273,035 

. 

8 
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IJl)()(;l)MU IJ~ IJll)~CCllJN 

~() §V/3-
~!$£AL ff)/ltl)f) IJl:IJT. IJl)lJG .. IJl)()G. A.CT. 

2013 1000 10 01 00 07 

2013 1000 10 01 00 . 07 
2013 1000 10 01 00 07 
2013 1000 10 01 00 07 
2013 1000 10 01 00 07 

2013 1000 10 01 00 07 
2013 1000 10 01 00 07 
2013 1000 10 01 00 07 
2013 1000 10 01 00 07 

2013 1000 10 01 00 07 

2013 1000 10 01 00 07 
2013 1000 10 01 00 . 07 
2013 1000 10 01 00 07 
2013 1000 10 01 00 . 07 

2013 1000 10 01 00 07 
2013 1000 10 01 00 07 
2013 1000 10 01 00 07 
2013 1000 10 01 00 07 

) 

lJffCl!ttfA IJf §fl)JllC/lJ§ 17£N£124Lf§ 
IJl§Tl)/l)IJCllJN IJf 17..t§TtJ§ 
~tJ /=/§CAL 2tJl2-2tJl3 

CVV«A. tJ/3..l~tJ IJ~ IJ~§l:Ml3()L§lJ 

Mll/nBd() 
2tJll-2tJl2 

IJesemlH>/S()S de IJentJnal. §ue/d()S Y ~m11ensadt>nes 

1111 Empleados Regulares $ 176,640 

lJtrtJS EeneOdtJS 
1130 Seguro Social Federal 13,513 

1120 Sistema de Retiro 16,383 

1140 Plan Medico 1,190 

1160 Bono Navideno B,750 

$ 216,476 

t7asUJs de Mat.er/a/es y §umlnlstrtJs 

2101 Materiales de Oficina $ 25,000 

2102 Materiales de Mantenimiento 35,000 

2801 Materiales de Construcci6n 65,000 
2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 8,200 

$ 133,200 

Gasta de Lt1u/P1J 

3001 Compra de Equipos $ 50 

$ 50 

tJtn;s IJesemlJt>/StJs 

2600 Gastos de Viaje $ 1,000 

2852 Servicios de lngenierla y Arquitectura 10,000 

2006 Cuotas y Suscripciones 50,000 

2400 Donaciones -
2202 Renta de Equipos y Vehlculos 175,552 

2208 Mantenimiento de Equipos 290,000 

2204 Mantenimiento de Edificios 299,300 

2008 Miscelaneos 150,000 

$ 975,852 

T()fa/. 1Jr()11rama de IJ/reccltJn $ 1,325,578 

) 

A§/1/nad() 
2lJl2-2tJl.:J 

$ 118,236 

9,045 

10,967 

10,200 

6,250 

$ 154,698 

$ 25,000 

35,000 

65,000 

8,200 

$ 133,200 

$ 50 

$ .50 

$ 1,000 
10,000 

50,000 

5 , 000 

377,819 

'629,520 

584,640 
91,049 

$ 1,'749,028 

$ 2,036,976 

) 6 



( ( 
tJFICl!tlA IJI: §l:l)JllCI()§ 61:.NIJ)AIL§ 

IJl§Tl)IEIJCllJN IJI: 6A.fTtJ§ 
~O Fl§CAL 21J12-21J13 

IJl)OOl)AAU, IJ~ §H)'f/ICI()§ A OTl2A§ IJWl:Nl>VtlCU§. MV/llilCllJAU§. ~§TATAU§ 'Y FttJD241...B 

~() §VIJ- A.f/11nat11J 
l'l§CAL ro/llfl)() IJLIJT. IJIXJl7. f)l)ot;. ACT. CVl:NTA OBICTO IJL IJL§l5HBOUO .21Jll-21Jl.2 

IJesembtJlstJs de IJerRJnal. §ueldtJs r CtJmoensadtJnes 

2013 1000 10 02 00 07 1111 Empleados Regu/ares $ 2,186,719 

2013 1000 10 02 00 07 1112 Empleados Transitorios 9,000,000 

2013 1000 10 02 00 07 1113 Empleados lrregu/ares 200,000 

OtrtJS IJenendm 
2013 1000 10 02 00 07 1130 Seguro Social Federal $ 871,084 
2013 1000 10 02 00 07 1120 Sistema de Retiro 202,818 
2013 1000 10 02 00 07 1140 Plan Medico 136,680 

2013 1000 10 02 00 07 1160 Bono Navideno 1,005,000 

TtJtal. 1Jrot1rama de §ernd1JS a tJtras 
1Je11endendas.Mun/Cl11ales. fitatales r Federales $ 13,602,301 

TtJT.AL. OFICl!tlA IJI: §l:IJJllCIO§ 61:.NIJ)AIL§ $ 14,927,879 

( 

A.f/llnBdtJ 
.21Jl2-21JIJ 

$ 1,963,507 

6,500,000 

40,000 

$ 1,109,518 
182,116 

144,840 

1,136,250 

$ 11,076,231 

$ 13, 113,207 

7 



onCIN.4. IJI: §t:.IJJ"ICIO§ ,f;J:-ltlt:.11.4.Lt:.S 
IJl§Tl)llJIJTWO I)~ SIJB.1)()§ 

A.NO fi§CAl. 2()12-21)13 

~ U CJIRttt:laifl NJ1:J-1()()()-11>'4/1-«>-l>7- l II I 

§J:(71JI)() 

ANIJAL §tJCUL 
GtJZelJUA t:LUll'lt:ACI~ l.JIJBTO IHl:!dl!AL fli)1fl-2Dl3 H:,l)l:l)A.L 

c Directora de Servicios Genera/es $ 3,083 $ 36,996 $ 2,830 

. R. Auxiliar Administrativo fl 1,839 22,068 1,688 

R. Operador Sistemas lnformaci6n I 1,745 20,940 1,602 

R. Agente Com1Jrador Ill 1,186 21,432 1,640 

R. Oficinlsta Mecan6grafo I 1,400 16,800 1,285 

TIJTA.L.l)f)l:§T()§ 1)1;6VIAl)B (fiJ 

TIJTA.L. l)l§UNDUUY() SIJttDtJS $ 9,853 $ 118,236 $ .9,045 

1)1)1)61),,UU IJL l)ll)ffCltJN 

. 

. 

' 

) ) 

... 

~l~TDUl>I: PLAN EJON()tt 
l)UJl)l) IHU>IW ""''flll>Al> TtJTAL 

$ 3,432 $ 2,040 $ 1,250 $ 46,548 

2,047 2,040 . 1,250 29,.093 

1,942 2,040 1,250 27.174 . 

1,988 2,040 1,250 28,350 

1,558 2,040 1,250 22,933 

$ 10,96? $ 10,200 $ 6~250 $ 154,698 

8 
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( 
tJffCl/lliA Df ~ . J()§ ·6l:N~lbU.£$ 

Dl§ffillJIJTWlJ DI: §Vft_I)()§ 
~() lf§CAL 2()12'-2lJI J 

( 

~ tt so:IHCICSA l)HJAS ~INCUS. MIMUIJALES. ~$T:ATALES 'YITl)D'JAUS1 g()l:J-l()t)()-1~2-«)-l)T-1111 
§ft)IJD() 

ANlJAL §OCUL Sl~U: a.AN Ef)N()EJI: 

C<&U:600U Cl.AMflC4CION IJIJBT() ~I.UL 2012-fl()l :J n:Dl:l)AL l}f'lll)() ,H@IC() NA, ffll<tl) 

R. Teen /co de Planificac/on $ 2,792 $ 33,504 $ 2, 563 $ 3,107 $ 2,040 $ 1,250 $ 

R. Operador Slstemas lnformaci6n I 1,484 17,808 1,362 1,652 2,040 1,250 

R. Operador Slstemas lnformacl6n I 1,558 18,696 1,430 1,734 2,040 1,250 

R. Ooerador Slstemas lnformaci6n I 1,558 18,696 1,430 1734 2,040 1,250 

R .. Teen/co de Planificacl6n 2,017 24,204 1,852 2,245 2,040 1,250 

R. Conserje 1,237 14,844 1,136 1377 2,040 1,250 
' 

R. Conser}e 1,237 14,844 1,136 1,377 2,040 1,250 . 
R. Oficinista I 1,448 17,376 1,329 1,612 2040 1,250 

c. Oficial Eiecutivo 3,680 44, 160 3,378 4,096 2,040 1,250 

.R. Ebanlsta 1,401 16,812 1,286 1,559 2,040 1,250 

-

R. Ebanista 1,469 17,628 1,349 1,635 2,040 1250 

R. Agente Comprador Ill 1,786 21,432 1,640 1,988 2,040 1,250 

SIJB-TlJTAL $ 2'1,66'1' s 2 60,004 $ 19,891 $ 24,1 16 $ 24,48 0 $ 15,000 $ 

T()TAL 

42,464 

24,112 

25, 150 

25,150 

3 1,591 

20,647 

20,647 

23,607 

54,924 

22,947 

23,902 

28,350 

343,491 
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J I 

OffCINA IJ~ §~l)f/ICIO§ 6Vll~ 
1)/§Tl)l l)IJTlf/() I)~ §IJfil)()§ 

ANIJ Fl§CAL 2lJt 2-21J1:J 

~~Sl:l)'tllCICS.A t>TDM~S.MIJIWCllJALB.BTAT.iU1S Y~DAL812Dt:J-1tJU>.1~~7-tll1unt. 

§C6WC 
ANlJAL §()CUL .fl§Tr.M.A DI: RAN EJ(),W)l)f 

CATC6ClllA CIJUll'ICACION l)LftTO MCNJl/.til. 2012-1NJI~ t=Cl)fl)AL DUllNJ MCl)ICI) NAff.GilJ 

R. Encargada Cuadro Telef6nico $ 1,551 $ 18,612 $ 1,424 $ 1,726 $ 2,040 $ 1,250 $ 

R. TrabaJador 1276 15,312 1.171 1,420 2 040 1,250 

R. T6cnlco de Planificacion 2,470 29,640 2,267 2,749 2,040 1,250 

-
R. Secretarla Administrativa Ill 1,595 19,140 1,464 1,775 2040 1,250 

R. Oficlnista Mecan6{:1rafo I 1,483 17,796 1,361 1,651 2,040 1,250 

c. Oficia/ Eiecvtivo 2,619 31,428 2.404 2,915 2040 1,250 
' 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,811 21,132 1,663 2,016 2,040 1,250 

R. Mensaiero 1,302 15,624 1,195 1,449 2,040 1,260 

R. Pintor 1,276 15,312 1,171 1,420 2,040 1,250 

R. Secretaria EJecutiva II 2,233 26,796 2,050 2,485 2,040 1, 250 

R. Auxi/Jar Administrativo II 1930 23,160 1,772 2,148 2.040 1,250 

R. AuxJl/ar Servicios Comunitarios 1,302 15,624 1,195 1,449 2,040 1,250 

R. Secretarla Eiecutiva II 1,867 22,404 1,714 2,078 2,040 1,250 

R. Tecnica Labor Social 1,945 23,340 1,786 2,165 2,040 1,250 

§IJO-TOTAL $ 24,660 $ 295,920 $ 22,637 $ 27,446 $ 28,560 $ '17,50 0 $ . 

) ) 

JVTAL 

25,052 .. -
21, 193 

37,946 

25,669 

24,098 

40.037 

28,701 

21,568 

21, 193 

34,621 

30,370 

21,558 

29.486 

30,581 

392,063 

10 
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( 
OffCl/lltlA l)f §ft) •dt:J§ t;~H)ALf§ 

l)l§Tl)IBUTTfl() 1JL §Vft.1)()§ 

ANO ft§CAL 2()f.2-2tJ1J 

( 

~ttU!.l)ffCH)IAt>Tl),,U~CUS.MlJ/1¥1CllJALB.BT.ATALrl'Yl'~U!IJALB12Dl3·t()()l)....1~2-IJl).()7-1111CDl1£ 

§tt;IJl(t) 

Altll1AL §IXUL MnrM,:t l>I: fJl..A.N Ef()N() IJI: 
C4TC6()1)U Cl..4$1ffl.:4Clt»i f)IJC!fT() AU!/114114L 2012-2013 ~ l)l:ffl)I) Ml:.f)l{X) /ltlA.ffDAD 

R. Seeretarla Administratlva I $ 1,558 $ 18,696 $ 1,430 $ 1,734 $ 2,040 $ 1,250 $ 

R. Teen/co de Emeroenclas Medicas I · 1,432 17,184 1,315 1,594 2,040 1,250 

R. Mensafero 1,302 15,624 1, 195 1,449 2,040 1,250 

c. Oficlal EJecutlvo 5,000 60,000 4,590 5,565 2,040 1,250 

R. Oflelal de Adquisici6n V Rea/oio 2,699 32,388 2,478 3,004 2,040 1,250 

R. Conser}e 1,319 15,828 1,211 1,468 2,040 1,250 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 1,506 2,040 1,250 

R. Oflclnlsta I 1,448 17,376 1,329 1,612 2,040 1,250 

R. Aux/llar Contabi/ldad JI 1,675 20, 100 1,538 1,864 2040 1,250 

R. Auxiliar Adminstratlvo 1,672 20,064 1,535 1 861 2-,040 1,250 

R. Conserje 1,323 15,876 1,215 1,472 2,040 1,250 

61/1J-TOTA.L $ 20,781 $ 249,372 $ 19,078 $ 23,129 $ 22,440 $ 13,750 $ . 

.T()TAL. 

25,150 

23,383 

21,558 

73,445 

41,160 

21,791 

22,274 

23,607 

26) 79~2 

26,750 

21,853 

327,769 

11 



I 
. 

OHCl/tltA Df §l:IJ"'1CIO§ 61:Nfi2416 
IJl§TIJIEIJTWO Df §IJHDO§ 
~O ft§CAL 21Jl2-2tJ13 

1)1)()6~ D~ S~DWCN)S A cmA.§ l'JB)l:Ntt/1¥CUS. M~IUl>AU:s. t:STATAl.ZS,, I'~ at)t~l()()()-l~-Dt>-#)7-1 ,,, a>nt. 

H6l.Jl2f) 

ANLIAL §OCIA.L JISTVU l)f: DIAN litJlttlO l)f 

Gtn:t;<)l)IA CLUlffC4Ul»f IJIJl:§T() Mi:NJl.IAL 2()12-2()13 ~L 121:1'11){) MD>ICC N4"11l<W 

R. Su1>ervlsor de Conseries $ 1326 $ 15,912 $ 1,217 $ 1,476 $ 2,040 $ 1,250 $ 

c. Aslstente EJecutlvo Principal 5,800 69,600 5,324 6,455 2,040 1,250 

R. Oficlnista I 1,353 16.236 1,242 1,506 2,040 1.250 

R. Suoervlsor de Conseries 1326 15,912 1,217 1476 2,040 1,250 

c. Aslstente Eiecutivo (a) 5,352 64,224 4,913 5 967 2,040 1,250 

R. Guardalmacen I 1,4()0 16,800 1,285 1,558 2,040 1,250 

R. Conserie 1,237 14,844 1,136 1,377 2,040 1,250 
. 

R. Telefonlsta • Recepclonlsta 1,199 14,383 1,100 1,334 2,040 1,250 

R. Auxiliar Administrativo Ill 1,788 21,456 1,641 1,990 2,040 1,250 

.. 

R. Oflclnista I 1,289 15,468 1,183 1,435 2,040 1,250 

c. Aslstente Ejecutivo (a) 3,427 41, 124 3,146 3,814 2,040 1,i50 

SW-TOTAL $ 25,497 $ 305,959 $ 23,404 $ 28,378 $ 22,440 $ 13,750 $ 

) ) 

TOTAL 

21,895 

84,669 

22,274 

21,895 

78,384 

22,933 

20,647 

20, 107 

28,377 

21,376 

~ 

51,374 

393,931 
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( 
OflCl/ftA 1)1: §ft) "MdtJ§ 61:NHALB 

IJl§WIBUTWO CJ#: §IJtt.DO§ 

~ ff§CAL 21J12-2()1:J 

( 

~US@nCKJSAf)JX>ASIJB)~CIAJ.MU'lilt::IDAU:S.eSTATAILS'Y,ettl)AUS12()1rl~ID-DJl-«>-tJ7-1111U>llt. 

SC6lJINJ 
ANUU §OQAL SISTl:MAC£ Pl.AN IJ(}M)IJ£ 

Gt11:60ll1A. a.ASIHCACWN r>lifiT{) Ml.N§IJAL fl() l fl-2013 ~ 1£Tll;() ,t4DJIC() /1114tw...W 

c. Aslstente EJecutivo (a) $ 3~906 $ 46,872 $ 3,586 $ 4,347 $ 2,040 $ 1,250 $ 

R. Supervisor de Conservac/6n y Obras 2,610 31,320 2,396 2,905 2,040 1,250 

R. Auxlllar Administrativ'o (a) Ill 3,200 38,400 2,938 3,562 2,040 1,250 

R. Secretarla Ejecutiva II 1,867 22,404 1,714 2,078 2,040 1,250 

R. Auxlllar Servicios Comunitarios 1,302 15,624 1,195 1,449 2,040 1,250 

R. Aux/liar de Servicios Enveiecientes 1,395 16,740 1,281 1,553 2,040 1,250 

c. Aslstente Ejecutivo (a) 4,500 54,000 4,131 5,009 2,040 1,250 

c. Vice-Alcalde 7500 90000 6,885 8,348 2,040 1,250 

C. Aslstente Eiecutivo (a) 4,397 52,764 4,036 4,894 2,040 1,250 

C. Director de Diseno y Construcci6n 4,600 55,200 4.223 5,120 2,040 1,250 

c. Aslstente Ejecutivo (a) 4,426 53,112 4,063 4,926 2,040 1,250 

SIJB.TOTAI.. $ 39,703 $ 476,436 $ 36,44/J $ 44,191 $ 221440 $ 13,750 $ 

TIJTAL 

58,095 

39,911 

48, 190 

29,486 

21.558 

22,864 

66,430 

108,523 

64.,984 

67,833 

65,391 

593,265 
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O ffCl/tl/4 IJI: §B)ffQ()S 6 0ftt)ALfi' 
1)/ §Tl)l l)lffTt"() /)f § IJH.l)l)§ 

ANo Fl§U L 2012 -2tJ13 

~ Dt§BJffCHJ$ A tJTDAS ~l:NCUS. MIJNICllJ~. BTA.TAUS ,...l"l:l)B:;,UL§z 2tJl:J- 11)()()-ll)-()2-i)()-D7-11'11 a>nL 
§ffl)I)() 

ANl1AL SOCIAL SIS1J::M4. VI: PLAN 130fttl() l)t: 

C4U6i)l)IA Cl..ASlrlCAtJH)N IJIJl:ST() Ml:Jt61.JAL 2{)1~flt)l3 ~L l)nwt) MEIJl (;t) NAH GUJ 

c. Asistente E/ecutivo (a) Princioal $ 5,000 $ 60,000 $ 4,590 $ 5.565 $ 2 ,040 $ 1,250 $ 

c. Aslstente E/ecutivo (a) 2,670 32040 2451 2,972 2,040 1,250 

c. Aslstente Ef ecutivo (a) 2,619 31,428 2404 2,915 2,040 1,250 

R. MensaJero Conductor 1,444 17,328 1326 1,601 2,040 1,,250 

c. Director Ordenamiento Territorial 3,822 45,864 3 509 4,254 2,040 1,250 

c. Directors Planificacion 5,163 61.956 4,140 5,746 2,040 1.250 

c. Secretarla Admlnistrativa I 1,558 18,696 1,430 1,734 2.040 1,250 

R. Supervisor de C-Onserjes 1,326 15,912 1,217 1,476 2,040 1,250 

SIJB.TOTAL $ 23,602 $ 283,224 $ 21,667 $ 26,269 $ 16,320 $ 10,000 $ 

) ) 

T()TAL 

73,445 

40,753 

40,037 

23,551 

56,917 

75,732 

25,150 

21,895 

357,480 

14 
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· ( ()ff CINA IJI: §D) • JO§ #71:NLl)AL~§ 
IJl§~l)IJTWf) IJI: §IJft#)()§ 

~ ft§f'AL Jlt)12-2tJl3 

( 

~DI: R!IJffCICSA ()n;AS ttl>l!NDl:NCUS. Ml/JlttlCll>ALB. l!STA rALa ,, rEl)D)AIL§1,2tJ1J-1«Jt>-1~2-Dt>-D7-11,, «;at. 
§l:l;(jl)l) 

A/ttllJAL SOCUL Sl§T£,+U. DI: PLAN Bt»«Jtt 
C..TL6()1)U CIA.SITICACll»i IJl.Jl:§TO MVISIJAL 2'Jla-2fJt3 IU)8)AL Dt:TIUJ Mft)IC() /tit/Ji ff'.llU) TOTAL 

R. Traba}ador $ 1,276 $ 15,312 $ 1,171 $ 1,420 $ 2,040 $ 1,25-0 $ 21,193 

R. Mensaiero 1,302 15,624 1,195 1,449 2,040 1,250 21,558 ...... 

R. Guardalmacen I 1,400 16,800 1,285 1,558 2,040 1,250 22,933 

-c. Director de Servicios Comunales 3,738 44,856 3,431 4,160 2,040 1,250 55,737 

SIJB-TOTAL $ 7, 716 s 92,592 $ 7,082 $ 8,587 $ B,160 $ 5,000 $ 121,421 

T()TAL.l)tJ6TOS VL~ (71} 

TOTAL IJffUJllllJITl..,-0 IJL SIJIJ...l)()S $ 163,626 $ 1,963,507 $ 150,207 $ 182,116 s 144,840 $ IJ8,75(J $ 2,529~420 

~ Df SEll flTCIO§A OTDAJ l)B)fNIJ~. 

MINCIDAI ff.ffTATAl.ft r t=fl)f:l)Al.D 

TOTAl...J)IJ6TOS DL61JIAP6 (76) 

TOTAL DIRUl3l.JITll"O ll ,ftlttl>O§ $ 173,479 $ 2,081,743 $ 159,252 $ 193,083 $ 155,040 $ 95,000 $ 2,684,118 

OTIQ~ D~ §B)ffCltJ§ l31:NmAl6 

.. 

15 



IJflJADTAMf!ff"T() IJf ltl§T()IJU Y CVLTVW l>TICI~ MVNICllJAL PAW ll IJf§ADIJ()LL() WDl§TICO 
IJl§TDIBVCll>N IJf t3A§TO§ 
A~() Tl§CAL 2lJ12-2lJ13 

IJIJ()t3DAMA Df IJll2fCCll>N 

.4s/11nadv !U/11nadv ~() §VIJ-
.2()11-.2()1.2 .2() 1.2-.2() 13 

l'l§CAL l'()~IJ() IJLIJT. IJl2tJl7. IJl)()t7. ACT. CVL~A ()13JLT() IJL IJL§l5HEtJL§() 

IJesemb()/§()§ de IJen()nal. §ue/d()§ r (;()mpensadcnes 
2013 1000 11 01 00 04 1111 Empleados Regulares $ 123,936 $ 118,140 

tJtrcs 13eneRdv§ 

2013 1000 11 01 00 04 1130 Segura Social Federal 9,481 9,038 

2013 1000 11 01 00 04 1120 Sistema de Retiro 10,496 10,958 
2013 1000 11 01 00 04 1140 Plan Medico 1,020 10,200 
2013 1000 11 01 00 04 1160 Bono Navideflo 7,500 6,250 

$ 152,433 $ 154,586 

t3astcs de Mater/ales r §umlnlstra 

2013 1000 11 01 00 04 2154 Alimentos $ 1,000 $ 1,000 
2013 1000 11 01 00 04 2560 Compra de Uniformes 2,000 2,000 
2013 1000 11 01 00 04 2106 MateriaJes y Suministros de Operaci6n 500 500 

$ 3,500 $ 3,500 
I • 

t7a§tc§ de LllU/PIJ 
2013 1000 11 01 00 04 3008 Compra de Equipos $ 50 $ 50 

$ 50 $ 50 

tJtrcs IJe§emb()Jscs 

2013 1000 11 01 00 04 1301 Servicios Profesionales- No Clasificados $ 250,000 $ 284,000 
2013 1000 11 01 00 04 2603 Re/aciones Publicas 40,000 ·.~ 2P,OOO 
2013 1000 11 01 00 04 2254 Adquisici6n y/o Restauraci6n de Obras de Arte - 2'0,000 
2013 1000 11 01 00 04 2202 Renta de Equipo y Vehiculos 3,000 3,000 

12 
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( ( 
IJBJAl2TAMfNTO IJI: lil§T012U "CVLTVl2A OF/Cl~ MV,,.ICllJAL IJAl2A l:L 1JfiAl21)()LLO Wl21§TICO 

IJl§WIDVCIO,,. IJI: 17A§T0§ 
A!WJ r=l§CAL 2tJ12-2tJ13 

IJl20t712AMA. IJL IJIDLCC/t»f 

~o §Vii- A§J11naa1J 

( 

MlllnaatJ 
t=l§CAL t=O/ltflJO IJU>T. IJDOO. 1)120(3. ACT. CVLNTA OEJ..JLTO IJL IJL§l:Ml)()L§O .2()11-2()1.2 .2()1.2-.2()1.3 

OtrtJ§ De§emlltJ/§tJ§ 
2013 ·• 1000 11 01 00 04 2209 Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras $ 1,000 $ 1,000 

2013 1000 11 01 00 04 2008 Miscelaneos 1,000 1,000 

2013 1000 11 01 00 04 2610 Festival o Actividad I 5,000 s,ooo 
$ 300,000 $ 334,000 

TtJtill. IJrlJllrama ae IJ/recd<Jn $ 455,983 $ 492,136 

IJl20t312AMA. IJL ,+4V§LO§ lf/§T012/CO$ 

~o $1)13-
Tl§CAL ffl/ltfl)() IJLIJT. IJl20t3. 1)12013. ACT. CVLNTA IJe§emlJlJ/§C§ de IJerstJnal. §ueldlJS Y CtJmaen§at:/lJnes 

01 01 11 03 00 04 1111 Empleados Regulares $ 54,744 $ 31,248 

OtrtJs IJeneOc/tJs 

01 01 11 03 00 04 1130 Segura Social Federal 4,187 2,390 

01 01 11 03 00 04 1120 Sistema de Retiro 5,077 2,898 

01 01 11 03 00 04 1140 Plan Medico 510 4,080 
01 01 11 03 00 04 1160 Bono Navidefio 3,750 2,500 

$ 68,268 $ 43,116 

TtJtal. 1Jro11rama ae ,+4usoos lfldLJrlCtJs $ 68,268 $ 43,116 

13 



IJl:IJADTAMl:NT() 1)1: lil§T()l2U y CVLTVl2A o,=1c1Jt¥A MVNICllJAL IJAl2A fi l)l:§ADl)()LL() TVl21§TIC() 
IJl§Tl211JVCl()Jt¥ IJL t7A§T()§ 
A~() ,=1§CAL 2()12-2()1.J 

IJl)lJGl)MU. IJL BANDA MVNICllJAL 

A.No §VB- M/11nad1J Ml11nad1J 

Tl§CAL nJNIJtJ IJBJT. IJl)()t;,. IJl200. A.CT. CVLNTA ()IJJLT() IJL IJL§041)()£§() 2()11-2()12 2()12-2()1.J 

1Jesem1J1J/s1Js de IJerstJnal,. §ueld1Js r C1Jmoensac/tJnM 
2013 1000 11 05 00 04 1111 E.mpleados Regu/ares $ 26,508 $ 26,508 

OtrtJs 1JeneOcl1Js 

2013 1000 11 05 00 04 1130 Segura Social Federal 2,028 2,028 

2013 1000 11 05 00 04 1120 Sistema de Retiro 2,459 2,459 

2013 1000 11 05 00 04 1140 Plan Medico 170 2,040 
2013 1000 11 05 00 04 1160 Bono Navideflo 1,250 1,250 

$ 32r415 $ 34,285 

t7astL>s de Materla/M,,. §umlnlstrtJs 

2013 1000 11 05 00 04 2106 Materia/es y Suministros de Operaci6n $ 2,000 $ 2,000 

$ 2,000 $ 2,000 

GastL>s de LllUIPIJ 

2013 1000 11 05 00 04 3008 Compra de Equipos $ 50 $ 50 

$ 50 $ 50 

OtrtJs IJesemlJtJIMJs 

2013 1000 11 05 00 04 1301 Servicios Profesionales No C/asificados $ 25,800 $ 25,ao;; 
2013 1000 11 05 00 04 2208 Mantenimiento de E.quipos 1,000 1,000 

-2013 1000 11 05 00 04 2614 Otros Festivales o Actividades 10,000 10,000 

$ 36,800 $ 36,800 

T1Jtal, IJrtJ11rama de IJanda Munlcloal $ 71,265 $ 73,135 

14 
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( ( 
IJLl>Al2TAMLNTIJ IJL lil§TIJDU ,--CVL TVDA IJHCl!t/A MVNICllJAL IJADA tt IJ~l)l)()UIJ TVl21§TICIJ 

IJl§Tl)llJVCllJN IJL t7A§TIJ§ 
~I) .t=l§CAL 2tJ12-2tJ13 

IJl)IJ612AMA lJl2t)Vl:§TA DI: C:UUl2A 

ANlJ §l/13- AslllnadtJ 

( 

-4S/11nad1J 
~l§t:AL ft)~I)() IJn:>T. IJl)OO. IJl)()t7. ACT. Cl/l:NTA lJIJJUlJ IJI: IJl:§~BlJUlJ .2tJI l-.2tJ1.2 .2tJl.2-2tJl:J 

t7a•ID§ de Mater/ale• r §umln/§lrt>§ 

2013 1000 11 06 00 04 2106 Materia/es y Suministros de Operaci6n $ 1,000 $ 1,000 

$ 1,000 $ 1,000 

6a§lu de l:QU/Pf) 

2013 1000 11 06 00 04 3008 Compra de Equipos $ 50 $ 50 

$ 50 $ 50 

tJlrt>§ CJeSemlHJ/§tJS 

2013 1000 11 06 00 04 1301 Servicios Profesiona/es No Clasificados $ 200,000 $ 200,000 

2013 1000 11 06 00 04 2208 Mantenimiento de Equipos 1,000 1,000 
. ~ 2013 1000 11 06 00 04 2614 Otros Festivales o Actividades 3,500 3,500 

$ 204,500 $ 204,500 

TtJtal. 1JrtJ11rama tJTQue§ta de Umara $ 205,550 $ 205,550 

IJl:IJAl2TAMl:NTO IJf ltl§TlJl2U .,., CVLTVl2A & O~ICI~ MV~ICllJAL IJAl2A $ 801,066 $ 813,937 

l:L IJl:Ul)l)lJlL() RJl)l§HC() 

15 . . 



IJBJADT AMDtfT() IJI: lil§T()l21A ,-CIJLTVl2A ()ftCl///flA MIJ/tt/I CIPAL 
i:>.412A U 1JfiAl;l2lJLL() TIJl21§TI€() 

IJl§Tl)l lJUTll"() DI: §IJUDl)§ 
AN() H§CAL 2()12-2()13 

~ « DIDttCl()Nz 01-11-Dl-l)t)-()44 1.0 1 

St:SIJDI) § l§Tl:'AU 

ANUil SOCL« l)t: IJIAN 
C4Tt:6001A CLUll'JCA.CION t;IJIST{) ,..Ol'§IJAL 2{)12-f/013 lfDU)AL l)BJI)() ,..t:DIC{) 

c. Director de Historia v Cultura $ 3,500 $ 42,000 $ 3,213 $ 3896 $ 2,040 

R. Secretaria E/ecutiva II 1,867 22,404 1,714 2,078 2,040 

R. Auxiliar Administrativo /If 1,675 20,100 1,538 1,864 2,040 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 1,506 2,040 

R. Conductor Vehlculos de Motor Pesado 11450 17,400 1,331 1,614 2,040 
-

TOT,AL.l)IJIJT{)S l)fGIJIAl)E$ (5) 
T{)TAL IJISTl)IBunw §IJl::Ll)l)S s 9,845 $ 118,140 $ 9,038 $ 10,958 $ 10,200 

l>IXJeDAM4. IJL' UUXCll»I 

f)~ a MIJU:U lllST()l)IC()§.1tJl~l1-DJ-(J()-1)441.tJ1 
' ,.,.~ .... 

~ 

A/fitl<'L §OCU.L 1)1: PIA~ 

C4 Tt:601JU Cl.AS1,J7CACIO/tl IJIJl:ST{) MCNSUil 2012-2t)t .J r BJl':l).41. DUIW M D)ICO 

R. Auxlliar Oficios Diestros 1,302 15,624 1,195 1,449 2,040 

~ 

R. Auxiliar Oficios Diestros 1,302 15,624 1,195 1,449 2,040 

TOTALJ)IJ6TOS Dl:GIJIADt:S (:l) 

TOTAL l)lflJ21BIJTWO $ 1JHJ)()§ $ 2,60 4 $ 31,248 $ 2,390 $ 2,898 $ 4, 0 8 0 

IJI;()(;~ DI: ..Hl.J§I:()§ #IJ§T{)l)ICOS 

) ) 

l}()N{) DI: 
NAW .G:W T{)TAL 

1,250 $ 52,399 

1,25() 29,486 

1,250 26,792 

1,250 22,274 

1,250 23,635 

$ 6s250 $ 154,5116 

00/fi.{)l)I: 
/tltiA. H Gil:I TOTAL 

1, 250 21,558 

1,250 21,558 

$ 2,500 $ 43,1 16 

) 16 



( DBJAl)TAMl:NTO DI: lil§T012tl ,, ' CVLTVl).4 Ol"ICl/tliA MVMCIPAL 
PAl)A fi. IJl:Ul)t:;OLLO TVl21§llCO 

Dl§WJEVTIYO 1)1: §VfLDO§ 
~O IBGU 21Jt2-2()13 

IJ~ DI: BAND.A tHl:J/tlilCllJALz 1)1-11~-91.()1 

§t:61Jl20 §J§TC:M.tt 

A.NL/AL SOCUL DI: DUN 
~TC6()1)U CU§ll"JCACI°" PIJ6T() Mt:JtdlJAL 2fJ12-2D13 Fl:DWAL l)ffll){) .+U:.IJIC() 

1)0/ltlt)~ 

/ti/AW-DAD 

R. IMaestra de Musica 1$ 2,209 I $ 26,508 I$ 2,028 I $ 2,459 I $ 2,040 I $ 1,2so I $ 

TOTAL.DIJBTO§ Dt:6l.JIAl)6 (1) 
TOTAL. LJl§Tl)llJlfflJl'O Sl.Jftl)()§ $ 2,209 $ 26,508 $ 2;028 $ 2,459 $ 2,040 $ 1;250 $ 

Dl)()61)AAU. DJ: BANDA. tf'IJMCIPA.L 

TOTALJJIJUTO§ l)C6ll'L.WB (§) 

TOT.d.L. Vl$WIBUTW() $1.JHD1),J $ 14,658 $ 175,896 $ 13,456 $ 16,315 $ 16,320 $ 10,000 $ 

l)~l)Al;T,4HINTO VI! lilS'T()l)U rCIJLTIJl)A & 017CINAMIJNHCIDAL IJA#)A a l)t:Ul)T)()U() Tl.JrJISTIW 

-

.. ...... . 

TIJTAL 
34,285 

3 4,285 

231,987 ' 
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I 
IJl)()t;DMU IJADOVI: IJI: U§ Cl~CU§ 

A~IJ §VE-
Tl§CAL T()~IJ() IJl:IJT. IJDtJ6. 1)1)()(7. 

2013 1000 16 01 00 

2013 1000 16 01 00 
2013 1000 16 01 00 
2013 1000 16 01 00 
2013 1000 16 01 00 

2013 1000 16 01 00 
2013 1000 16 01 00 

2013 1000 16 01 00 

2013 1000 16 01 00 
2013 1000 16 01 00 
2013 1000 16 01 00 
2013 1000 16 01 00 
2013 1000 16 01 00 
2013 1000 16 01 00 
2013 1000 16 01 00 

) 

IJLIJAl2TAML!tff() IJL l:MIJl)L§A§ MV~ICllJALL§ 
IJl§Tl21BIJCI()~ IJL t7A§T()§ 

AlWJ H§CAL 2()12-.2()13 

A.CT. CV~TA tJEll:TtJ IJI: IJHl':,f413tJL§tJ 

MlllnadtJ 
21)11-21)12 

IJesemhtJ/§tJ§ de l'Jer§()Oal. §ueldtJ§ r C()moensdtJnes 
04 1111 Empleados Regulares $ 598,932 

tJtrtJs l]eneRc/()S 

04 1130 Seguro Social Federal 45,827 

04 1120 Sistema de Retiro 55,549 

04 1140 Plan Medico 5,610 

04 1160 Bono Navideflo 41,250 

$ 747,168 
6a§ttJ§ tle t4Mterla/e§ r §umln/§t/.()§ 

04 2560 Compra de Uniformes $ 7,000 

04 2106 Materia/es y Suministros de Operaci6n 5,000 

$ 12,000 

6astt.Js de r:11ul11tJ 

04 3008 Compra de Equipos $ 50 

$ 50 
OtrtJS IJe§emhtJ/S()S 

04 1301 Servicios Profesionales No-Clasificados $ 112,200 

04 2603 Relaciones Publicas 50,000 

04 2600 Gastos de Viaje 800 

04 4230 Costos de Construcci6n 30,000 

04 2208 Mantenimiento de Equipos 2,500 

04 2204 Mantenimiento de Edificios 40,000 

04 2008 Misce/aneos 200,000 

$ 435,500 

TtJtal. 1>ro11rama Paroue de la.J Clendas $ 1,194,718 

) 

.tUl11nadtJ 
21J 12-21) 1.J 

$ 359,580 

27,507 

33,351 

38,760 

23,750 

$ 482,948 

$ 7,000 

5,000 

$ 12,000 

$ 50 

$ 50 

$ 124,800 

50,000 

BOO 
30,000 

2,500 

40,000 

200,000 

$ 448,100 

$ 943,098 

12 
) 



( 

I 

( 

Dt:IJ-412TAMt:IVTO Dt: 15UIJl2t:§A§ MV/ttflCllJALH 
IJl§WIBVCIO/ttf Dt: t7A§T0§ 
~ t=l§~L 21Jl2-21Jl3 

IJIJtJ6124+U CtJMIJUJO ONOt=l2L CAIJl1ALLLll2A 

~tJ §VIJ- A§/1/nadtJ 

t=/§CAL ttJNW IJLIJT.. IJl)()6. IJl206. ACT .. CVLNTA tJ/llLTO IJL IJL§l:Ml]()L§O 21Jll-21Jl2 

IJe§embtJ/MJ§ de 1Jea()na1. §uelda rCIJm1HJnMcltJnes 
2013 1000 16 02 00 04 1111 Emp/eados Regulares $ 537,528 

tJtro§ Benencl()§ 

2013 1000 16 02 00 04 1130 Seguro Social Federal 41,120 
2013 1000 16 02 00 04 1120 Sistema de Retiro 49,857 
2013 1000 16 02 00 04 1140 Plan Medico 4,930 
2013 1000 16 02 00 04 1160 Bono Navideflo 36,250 

$ 669,685 
6iUUJ§ de Mat.erlale§ r §umlnl§trtJ§ 

2013 1000 16 02 00 04 2102 Materiales de Mantenimiento $ 60,000 
2013 1000 16 02 00 04 2154 Alimentos 10,000 
2013 ., 1000 16 02 00 04 2560 Compra de Uniformes 10,000 

2013 1000 16 02 00 04 2801 Materia/es de Construcci6n 40,000 

2013 1000 16 02 00 04 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 4,000 

$ 124,000 
(7ad,t)§ de l:llU/IJI) 

2013 1000 16 02 00 04 3008 Compra de Equipos $ 50 

$ 50 

OtrtJ§ IJe§embtJl§tJ§ 
2013 1000 16 02 00 04 1301 Servicios Profesiona/es No-Clasificados $ 230,640 

2013 1000 16 02 00 04 2603 Re/aclones Publicas 12,000 

( 

AJll/nadtJ 
21Jl2-21Jl3 

$ 521,190 

39,871 

48,341 

57,120 

35,000 

$ 701,522 

$ 60,000 

10,000 

10,000 
'{I0,00(} 

4,000 

$ 124,000 

$ 5,000 

$ 5,000 

$ 234,240 

12,000 

13 



I 

IJLIJAl)TAMVfT() IJL l:MIJl)L§A§ MUtlCllJAU§ 
CJl§WllJIJCICW CJL t7A§T()§ 
~() Fl§CAL 2()12-2()1.J 

IJl)()61)4+U. CtJMPLl:J() tJNOFl)L CAl)IJALLl:ll)A 

~() §Vl3-
l"l§CAL ffl!lfl)() IJl:PT. IJl)()t7. #)1)()17. ACT. CVDITA tJIJJl:TtJ IJI: IJl:§l5Ul3()L§() 

()lrtJS DesemlJtJISIJS 
2013 1000 16 02 00 04 2400 Donaciones 
2013 1000 16 02 00 04 2202 Renta de Equipo y Vehiculos 
2013 1000 16 02 00 04 2208 Mantenimiento de Equipos 
2013 1000 16 02 00 04 2209 Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras 
2013 1000 16 02 00 04 2008 Miscelaneos 

TtJtal. IJrt)l/rama CtJmoleltJ tJlltJlre CBrtlillle/ra 

TtJTAL.IJl:PAl2TAA41:'1fT() IJI: 15HPl21:U§ MV!lflCIPALI:§ 

) ) 

Asl11nadtJ As/l/HildtJ 
21Jll-21Jl2 21Jl2-21Jl.J 

$ 600,000 $ -
50 1,000 

116,400 116,400 

50 10,000 
50,000 50,000 

$ 1,009,140 $ 423,640 

$ 1,802,875 $ 1,254,162 

$ 2,997,593 $ 2,197,260 

14 
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( m1>12~§4.§( • .J/fll(;ll)ALI:§ 
IJl§Tl211JIJTWf) l>I: SIJttl)f>S 
~() Fl§t:AL JID1J2-Jll)1~ 

l)R,()61)~ D~« LU Clt:NU.U LIJI§ A TIJl)l:Rb 21)1:J-1(Jl)().IU1~4-tt11 

§1:61/lJV 
tf.NIJAL §f)(;UL 

C-'TB7V12U CLAJll'IUCICN PllnTlJ Afl'N~IJA.L fl()~~l)t3 ~ 

R. Administrador Museos $ 1,945 $ 23,340 $ 1,785 

R. A11xiliar Administrati110 II 2,000 24,000 1,835 

R. Trabaiador 1,276 15,312 . 1J171 

R. Guia Turistico 1,675 20,100 1,538 

R. Especialista en Ciudo 21097 25, 164 1,924 
Animales Zoologico 

R. Coordlnadora de Actlvidades 1,616 19,392 1,483 

R. Oficinista II 1,400 16,800 1,285 

R. Secretaria Administrativa II 1,616 19,392 1.483 I 

R, Guia Turfstico _1,675 _20J100 _1,538_ 
.. 

§Ub-TtJtal $ 15,300 $ "/83;600 $ 14;042 

' 

( 

Uf.Tl5HAIJ~ Ill.AN lft)N()'l)I: 

IJCTll<() ,f4U)/C() /tfiAHDA.D TtJTrM 

$ 2,166 $ 2,040 $ 1,250 $ 30}580 

2,226 2,040 1,250 31,351 

1,421 2,040 1,250 21,194 

1,864 2,040 1,250 26,792 

2,334 2,040 1,250 32,712 

1,799 2,040 1,250 25,964 

1,558 2,040 1,250 22,933 

1,799 2,040 1,250 . 25,964 

1, 864 2;040 1,250 26,792 

$ '17,030 $ 18,360 $ 11,250 $ 244,282 

I 

' 
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l:Ml.Jl)l:§A.§ MIJNICIPALB 
IJl§Tl:?IBIJTl'Y() IJL §IJD...D()§ 
A~() ,=1§CAL 21J12-2()13 

pr;oor;AMA 1'A.li()IZ tt LU Clt::NCUS LIJISA ffl)l)b 2{)13-llJl)t)..."llHJl-«>-IJ#-11 ti (a;nLJ 

§t:.61JOO 
A/ff'VAL §OCUI.. 

CAn6t)l)IA OA§IHCACJCN P l.16T() MDdllAL 2()7~2()13 n:IJD2AL 

R. Suoervisor de Mantenimiento $ 1,400 $ 16,800 $ 1,286 

R. Auxiliar Administrativo Ill 1,786 21,432 1,640 

R. Conserje 1,237 14,844 1.136 

R. Guia Turistico 1,675 201100 1,538 

R. Gula Turfstico 1,675 20,100 1.538 

R. Guia Turfstlco 1 675 20,100 1,538 

R. Conductor Vehicufo de 1450 17,400 1.331 
Motor Pesado 

R. Trabajador 1,276 15,312 1, 171 

R. Trabafador 1,276 15,312 1,171 

R. Trabaj ador 1,215 14,580 1116 

Sub-T()laJ $ 14, 665 $ 175,980 $ 13,465 

TCTAL. DVl3TOl 12C-6l/IA12B (19} 
T()TAL,, DllTIJIBVU'YO §VB.I)()§ .$ 29,965 $ 359,580 s 27,507 

~ PAl20lff IJL LA§ CIOtlCU..f 
LI.In A. n:l)I)#: 

) ) 

nn-VU DI: D~ li()N() Vt 
12l:TllJO ~O>ICO ~JllDAI> TOTAL 

$ 1,558 $ 2,040 $ 1,250 $ 22,934 

1,988 2,040 1j250 28,350 

1,377 2,040 1,250 20,647 

1,864 2,040 1,250 26,792 

1,864 2,040 1,250 26,792 

1,864 2,040 1,250 26,792 

1,614 2,040 1,250 23,635 

1,420 2,040 1,250 21,193 

1,420 2,040 1,250 21,193 

1,352 2,040 1,250 20,338 

$ 16,321 $ 20,400 $ 12,500 $ 238,666 

$ 33,351 s 38,760 $ 23,750 $ 482,948 

16 
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IMIJDl:§AS(.dlfl Cl lJAU§ 
l>l§TDllJIJTIY() ~ SIJH.1)()§ 

ANtJ ff§CAL 201.2-2()13 

~ ~ CIWJn)~ CAlt&l.l.DIJA 121)l:J-l()t)l)..llJ..l)~-1111 

lt:6lJIN) 
ANLl.AL SOCUL 

£4TrG()IJU CtASl l"ICACICN IJIJUT() ~ flt)fftMN)l:J rml::DAL 
c. Director de Camp/ejo Deoortivo $ 4,500 $ 54,000 $ 4,131 

R. Coordinador de Actividades 1,539 18,4 68 1.413 

R. Oflclnlsta Mecanografo I 2,419 29,028 2,221 

R. Traba)ador 1,215 14,~80 1,115 

R. Conset)e 1,188 14,232 1,089 

R. Entrenador de Boxeo Aficionado 1,504 18,048 1,381 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,811 21,732 1,663 

R. Teen/co de Emergencias Medicas I 1,432 17, 184 1,315 

R. Coordinador de Actividades _ 1,729 20,748 1,587 

R. Conserje 1,186 14,232 1,089 

R. Trabaiador 1,276 15,312 1,171 

R. Conserje 1, 186 14,232 1,089 

R. Aux/liar Administrativo JI 1,616 19,392 1,483 

§ 111J-T()fa/ $ 22,599 $ 271,188 $ 20, 747 

( 

SlnrM..4~ Dl.A.N ECJN()U: 
IZJ11)() Mft)IC() /lt/A H DAD TOTAL 

$ 5,009 $ 2,040 $ 1,250 $ 66,430 

1713 2,040 1,250 24,884 

2,692 2,040 1,250 37,231 

1352 2,040 1,250 20,331 

1,320 21040 1_,250 19,931 

1,674 2,040 1,250 ~.393 

2,016 2,040 1,250 28.701 

1,594 2,040 1,250 23,383 

1,924 2,040 1,250 27,549 

1320 2,040 1,250 19,931 

1,420 2040 1,250 21, 193 

1,320 2,()4() 1,250 19,931 

1,799 2,040 1,250 is,964 

$ 25,153 s 26,520 $ 16,250 s 3 59,858 

' 
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15+Wl)fi,,:U MV/llllCllJAU§ 
Dl$H21BIJTl'fl() DI: §Lift/)()§ 

ANO Fl§CAL 2()12-21)13 

~ CGUIJLl!I() ()lt(()l7;~ CAl;llAll~llJA z 2013-1()()1)-1~-111 I fCDntlnuacJcnJ · 
R(;IJI)() 

ANLIAL SDCUL SISTVU.DI: 

C.t TB;t)l)U CLill~IC.tCION DIL§T{) Ml:N§IJAL 2()12-2()13 ITl)D:)AL l)Cl1I)() 

R. Oficfnlsta I .s 1,289 $ 15.468 $ 1,183 $ 1,435 

R. Secretarla Administrativa Ill 1,595 19140 1,464 1,775 

R. Oficlnista I 1,353 16,236 1,242 1,506 

R. Oflclnlsta I 1,289 15,468 1,183 1,435 

R. Oflcfnlsta I 1,353 16,236 1,242 1,506 

R. AuxJ/iar Administrativo fl 1,539 18,468 1,413 1,713 

R. Trabaiador 1,216 14,580 1.115 1,352 

R. Conserje 1,237 14,844 1, 136 1_,377 

R. Encaraado de Conservaci6n v 2,100 25,200 1 928 2,337 
Mante.nlm/ento de Terrenos 

R. Auxlliar de Oficios Diestros 1,458 17,496 1,339 1,623 

R. Trabajador 952 11,430 875 1,060 

§UJ..T()T..U $ 15,380 $ 184,566 $ 14,120 $ 17,119 

I 

) ) 

PIAN ~1)6: 

MWICtJ """ flll),U) T{)TAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 21376 

2,040 1,250 25,669 

2,040 1,250 22,274 

2,040 1,250 21,376 

2,040 1,250 22.274 

2,040 1,250 24,884 

2,040 1,250 20,337 

2,040 1,250 20,647 

2,040 1,250 32,755 

2,040 1,250 23,748 

2,040 1,250 16,655 

$ 22,440 $ 13,750 $ 261,995 

18 
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( t=MIJ.12~,IJNICllJAU§ 
Dl§Tl21Blffn/O Df §IJft.l)l)§ 
~O Fl§CAL 2fJl2-2tJ63 

~ (X)MRLJ()()N()l'Dr~DA, 2()13-l()U)..16-()~-1111 fCf)nunuacJt;nJ 
j'l:6 1JI)() 

ANIJAL §()CUL §ISTt:MA Dt: 
C'6 Ta;()l)IA CIAUTIC.-CION IJIJHT() ~IJAL 2()124Dl3 ITl)D)AL l)ETIJ<O 

R. Trab~ador $ 1,215 $ 14,580 $ 1,115 $ 1,352 

R. Auxiliar Oficios Diestros 1,302 15,624 1,195 1,449 

R. Trabajador de Estacionamiento 1,263 15,156 1,159 1,406 

R. Recaudador Auxiliar lnsta/aciones 1,673 20,076 1,535 1,862 
Municipa/es 

Sl/e-TOTAL $ 5,453 $ 65,436 $ 5,004 $ 6,069 

TOTAL,, l)l)HTO§ ff6lJLU)6 (fl§) 

TVTAL.. DISWllllJTIY() §l)H.DI)§ $ 43,432 $ 521, 190 $ 39,871 $ 48,341 

1>6;001;.AMA COMIJUJ() ONOl'J)~ Gf.DllA.UttDA 

T()T~()§~(47} 

TOTAL. Dl.fTlllBIJTTt'O §IJC:LI)()$ $ 73,397 $ 880,770 $ 67,378 $ 81, 692 

l)@AIJTAMl:NTOl)f l:MD«U§MLNICll>ALa 

. 

( 

l)l_AN Bf)!W)l)J: 

MUJICO ~"7.0:U:> TIJTA.L 
$ 2,040 $ 1,250 $ ' 20,337 

2,040 1,250 21,558 

2,040 1,250 21,011 

2,040 1,250 26,763 

$ 8,16 0 $ 5,000 $ 89, 669 

$ 57, 120 $ 35,000 $ 701,522 

$ 95,880 $ 58, 750 $ 1,184,470 

' 
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( 

IJl)l)t;~ IJf D/12fCCllJ!ti 

~l) §IJl3-
,=1§€4.L l'Utfl)I) IJDJT. IJ/)()13. IJl)()t7. 

2013 1000 17 01 00 

2013 1000 17 01 00 
2013 1000 17 01 00 
2013 1000 17 01 00 
2013 1000 17 01 00 

2013 1000 17 01 00 
2013 1000 17 01 00 
2013 1000 17 01 00 
2013 ' 1000 17 01 00 

2013 1000 17 01 00 
2013 1000 17 01 00 

2013 1000 17 01 00 
2013 1000 17 01 00 
2013 1000. 17 01 00 
2013 1000 17 01 00 
2013 1000 17 01 00 

( 

IJWA62T~t:ltfTO Dt: T~§P062TACIO!tf MV!tflCllJAL 
IJl§Tl21DIJCIO!tf Dt: 6A§TO§ 
A~O rl§CAL .2()12-.2()13 

ACT. CIJOffA l)IJJfTl) DI: 1Jfil:Ml3()L§l) 

Asll/nadtJ 
2()11-2()12 

l>e§e1n1JtJ/StJS de IJentJnaI. §ueldtJs Y CtJ1n11ensadtJnM 
07 1111 Empleados Regulares $ 441,252 

tJtrvs IJeneRcltJs 

07 1130 Segura Social Federal 33,752 

07 1120 Sistema de Retiro 40,927 

07 1140 Plan Medico 3,740 

07 1160 Bono Navidefio 27,500 

$ 547,171 

t3asl#Js de M.aterlales y §u1nlnistrvs 

07 2156 Herramientas $ 5,000 

07 2560 Compra de Uniformes 2,000 

07 2150 Combustibles y Lubricantes 1,200,000 

07 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n s,ooo 
$ 1,212,000 

Gasl#Js de muI11tJ 

07 3001 Equipo de Oficina $ 50 

07 3009 Vehlculos Municipales 50 

$ 100 
Otra IJeSenllJ()/StJS 

07 2507 Seguros $ 25,000 

07 2202 Renta de Equipos y Vehlculos 1,000 

07 2208 Mantenimiento de Equipos 500,000 

07 2207 Mantenimiento de Vehfcu/os 600,000 

07 2008 Mlsce/aneos 800 

$ 1,126,800 

TOTAL. UIJADT~t::NTO Dt: WA!ttl§IJWTAC/()lllf $ 2,886,071 

( 

A.sI11nadtJ 
2f) 12-2() 13 

$ 365,208 

27,939 

33,873 

36,720 
22,500 

$ 486,240 

$ 5,000 

2,000 
1,200,000 

5,000 

$ 1,212,000 

$ 50 

50 

$ ·•' . .100 . . 

$ 25,000 
1,000 

500,000 

600,000 
BOO 

$ 1,126,800 

$ 2,825,140 

7 



l)BJAl)TAAU:NTlJ Df Tl),4.N§IJl)l)TA.CION 
l)l§WIBlfflJ/() I)~ §IJlll)()§ 

A.NO n§CAL 2lJl2-2tJ13 

f)l}t)61UUU a 1J1~1a()t3-r()()()-.t7-IJ1-IJD-l)7-1111 

St:61Jf)() 
ANl.J4L §()CUL SIKU:M.A 

CATl:601)U CLUlflCAClt»l IJIJOTO ~I.JAL g()l 2-2()13 T'l:l)B)AL l)f l)E171){) 

c. Director de Transportaci6n $ 5,500 66,000 $ 5,049 $ 6,121 

R Operador de Sistemas de lnformac/6n I 1,558 18 696 1,430 1,733 

R. Oflclnlsta Mecan6grafo I 1,333 15,996 1,224 1,484 

R. Telefonista • Recepclonista 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Oflclnlsta Mecan6grafa I 1,333 15,996 1,224 1,484 

R. Auxillar Administratlvo I 1,484 17,808 1,362 1652 

R. Trabafador 1,276 15,312 1,171 1,420 

R. Oficinlsta Mecan6,r1rafo I 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Encargado Taller Mecanica Vehfculo 1,654 19,848 1,518 1,841 

SIJB-TOTAL $ 16,938 $ 203s256 $ 15,548 $ 18,851 

. 

) ) 

l)U!tl IJONOIJt: 
AIB>IW !tlAHDAD TOTAL 
$ 2,040 $ 1,250 $ 80,460 

2,040 1,250 25,149 

2,040 1,250 21994 

2,040 1,250 22,933 

2,040 1,250 21,994 

2,040 1,250 24,112 

2,040 1,250 21,193 

2,040 1,250 22,933 

2,040 1,250 26,497 

$ 18,360 $ 11,250 $ 267,265 

8 ' 
) 



( EJDJAl)T~()c_ Tl)AN§PlJl)TACll»I 
1)/§Tl)ll)IJTnl() IJI: §IJHIJ()§ 
~() H§CAL 21J12-2lJl3 

1)1)()612AMA. tt IJIDttCICN12'/13-1()()()-17-1)1-()()..1)7-11 II (Ct:Jntlnuad~nJ 

§C'Q)I)() 

ANlJAL nxUL §1$-n:MA 

C-' Tl:61JUA aASlffCACll»l PIJl:ST() Ml:N$l./AL 21J12-fNJl3 l"l:l)D)AL DI: l)t:Tll}() 

R. Auxillar Servicio Automotriz $ 1,302 $ 15,624 $ 1,195 $ 1,449 

R. Auxlllar Oficios Diestros 1,302 15,624 1,195 1,449 

R. Teen/co Automotriz 1,616 19,392 1,484 1,799 

R. Tecnico Automotriz 1,539 18,468 1,413 1,713 

R. Tecnico Automotriz 1,616 19,392 . 1,484 1,799 

R. Teen/co Automotriz 1,616 19,392 1.484 1,799 

R. Conductor Vehicu/os de Motor Pesado 1624 19,488 1,491 1,808 

R. Auxillar Servicios Automotriz 1,605 19,260 1,473 1,786 

n. TrabaJador 1,276 15,312 1,172 1,420 

§IJB-TOTAL $ 13,496 $ 161,952 $ 12,391 $ 15,()22 

TOTAL.PIJBTlJJ· 12t:t;1J1.APU fl§} 

TOTAL~ DISTl21Bl/Tl'YC SIJtt.1)()§ $ 30,434 $ 365,208 $ 27,939 $ 33,873 

I MPAl)TAMl:NT() U l'J')AN§l){)DTA.CMJ/lli 

( 

IJUN e&t/ODJ: 
MBJIC() """'ffD.<U> TOTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 21,558 

2,040 1,250 21,558 

2,040 1,250 25,965 

2,040 1,250 24,884 

2,040 1,250 25,965 

2,040 1,250 25,965 

2,040 1,250 26,077 

2,040 1,250 25,809 

2,040 1,250 21, 194 

$ 18,360 $ 11,250 $ 218,975 

$ 36,720 $ 22,500 $ .486,240 

9 



I 
IJDOO~ IJt: IJJl:tl:CCI CW 

~o 
H§CAL rt:WDC IJOJT. IJl)()t7. 

2013 1000 18 01 

2013 1000 18 01 
2013 1000 18 01 
2013 1000 18 01 
2013 1000 18 01 

2013 1000 18 01 

2013 1000 18 01 

) 

IJJ:PA.12TAAU:NTO Dr IJIX YTl:CCION AMBll:NTAL 
IJIHl)llJIJCION IJ£ 6A§T0§ 

ANO rl§CAL 2tJ12-2lJ13 

§VB-
l>IJ()t7. ACT. CVl:!t/TA. ORll:TO DI: Dfir:Ml)()L§O 

A.s/11nat1c 
2()11-2()12 

IJesemlH>Jscs d e l>erscnal. §ueldtJ§ Y CtJm oe.n mc/Dn es 
00 01 1111 Empleados Regulares $ 118,992 

ot'" &Jn oOc/cs 
00 01 1130 Seguro Socia/ Federal 9,102 

00 01 1120 Sistema de Retiro 11,037 

00 01 1140 Plan Medico 8 50 
00 01 1160 Bono Navldeno 6,250 

$ 146,231 
t;mttJs d e Materla l es y §uRJlnlsl.la 

00 01 2801 Materiales de Construcci6n s 10,000 

$ 10,000 
'71HtM d e l:aHIDI) 

00 01 3001 Equlpo de Oficina $ 5 0 

s 5 0 

TlJtal. PrOllrama d e ()/reccH;n $ 156,28 1 

) 

As111nat10 
2()12-2()13 

$ 125,232 

9, 580 

11,616 

10,200 

6,250 

$ 162, 8 78 

$ 10,000 

$ 10, 00 0 

$ 50 

$ 50 

s 172,924. 

) 6 



( 

I 

( 

IJl:IJAl)TAMl:NTlJ IJI: IJl)()Tl:CCllJ!t¥ AMIJll:NT AL 
IJl§Tl)llJVCllJ!t¥ IJI: t7A§TlJ§ 
A~lJ Tl§CAL 2tJl2-2tJIJ 

IJl)()f;l),4MA CJL t;()~W()L AMEIL~TAL 

~() §VI}- A.dtlnad() 
t=l§CAL ft»tCJl) IJLIJT. 1>1)00 .. 1)1)()(; .. ACT. CVL~TA ()13.IU() CJL CJL§l:Ml)()L§() 2()11-2()12 

CJesemlJ()/S()S de l>eTS1Jna1,, §ue/d()S "t;()mpensaclt;nes 
2013 1000 18 02 00 01 1111 Empleados Regulares $ 247,080 

()tru Eenent:Ju 

2013 1000 18 02 00 01 1130 Segura Social Federal 18,898 
2013 1000 18 02 00 01 1120 Sistema de Retiro 22,916 
2013 1000 18 02 00 01 1140 Plan Medico 2,550 
2013 1000 18 02 00 01 1160 Bono Navideflo 18,750 

$ 310,194 

6askls de Materlales "§umlnlsllvs 
2013 1000 18 02 00 01 2102 Materiales de Mantenimiento $ 25,000 
2013 1000 18 02 00 01 2560 Compra de Uniformes 15,000 

$ 40,000 
6aS~s de LQU/D() 

2013 1000 18 02 00 01 3011 Equipo de Mantenimiento $ 100 

$ 100 
()ITu CJesemlltJl§CJS 

2013 1000 18 02 00 01 2202 Renta de Equipos y Vehlculos $ 426,500 
2013 1000 18 02 00 01 2008 Mlscelaneos 65,000 
2013 1000 18 02 00 01 2650 Dlsposici6n de Desperdicios 12,670,524 

$ 13,162,024 

T()f.a/,, 1Jro11rama de t:Dntr1>/ Amblental $ 13,512,318 

( 

A.dtlnad() 
2()1~2()1.:J 

$ 210,774 

16,125 

19,550 

26,520 
16,250 

$ 289,219 

$ 25,000 
15,000 

$ 40,000 

$ 100 

$ 100 

$ -
65,000 

12,629,894 

$ 12,694,894 

$ 13,024,213 
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I 
IJl20'712MU IJL 12LCICLAJL 

AN() 
t=l§CAL t=()NIJ() IJLIJT. 1)1)()(7. 

2013 1000 18 03 

2013 1000 18 03 
2013 1000 18 03 
2013 1000 18 03 
2013 1000 18 03 

2013 1000 18 03 

2013 1000 18 03 

• ' 

I 

) 

IJLIJAl2T AML/llfTO IJL IJl20TLCUO/llf AMIJIL!tff AL 
IJl§Tl211JVCIO/llf IJL 17.4.§TO§ 
~O Tl§CAL 2()12-2()1.J 

§VI}-
1)1)()(7. ACT. CVl:NTA ()l)Jl:T() IJL IJL§l:Jt41)()L§() 

-4sl11nad1J 
2lJ11-2lJ12 

IJe§em/HJ/§IJ§ de IJent:Jnal. §ueldtJ§ r C#JmaenMJdt:Jne§ 
00 01 1111 Empleados Regulares $ 21,336 

lJlrlJ§ lfene#c/t:J§ 

00 01 1130 Seguro Social Federal 1,632 
00 01 1120 Sistema de Retlro 1,979 

00 01 1140 Plan Medico 170 
00 01 1160 Bono Navideno 1,250 

$ 26,367 
6iUUJ§ de Materla/e§ r §umln/§lrlJ§ 

00 01 2560 Compra de Uniformes $ 1,500 

$ 1,500 
lJlrlJ§ IJe§em/HJ/§tJ§ 

00 01 2008 Miscetaneos $ 7,000 

$ 7,000 

T1Jtal. 1Jr1>11rama de 12eclcJaJe $ 34,867 

TlJTAL. IJLPA.12TAMl:NTlJ IJL IJl)()U:CCllJN AMl)ILNTM $ 13,703,466 

) 

-4sl11nad1J 
2lJ12-2lJ13 

$ 21,336 

1,632 
1,979 

2,040 
1,250 

$ 28,237 

$ 1,500 

$ 1,500 

$ 7T000 

$ 7,000 

$ 36,737 

$ 13,233,878 

) 8 



( 
IJBJAl)TAMV«O IJf l.JTl:€€10~ A,+Wft:NTAL 

IJl§Tl)ll11ffl'fl0 Df §Vt:LIJO§ 
A~() /=l§l'AL 2()1.2-21)13 

~ IZ 1)1~ atJ13-l()t)l)-l§-IJ1~1-I 111 
§ft>U)() 

AltllJAL .JOCUL .JJSTVUIJI: 
UTft;OOU CIASIHUCION PIJUTO ~IJ,il 21J12-21J13 ~ IJITll)() 

c. Director de Protecci6n Ambiental $ 4,200 $ 50,400 $ 3,856 $ 4,675 

R. Secretaria EJecutiva II 1,867 22,404 1,714 2,078 

R. Auxi/far Adminisrativo II 1,616 19,392 1,483 1,799 

R. Telefonlsta~Recepcianista 1400 16,800 1,285 1,558 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 1,506 

TOTAL. PIJHT()S ~1.JUIJU f t;J 
TOTA.f.. l)l§TIJllJIJTIYO Sl.JftOO§ $ 10,436 $ 125,232 $ 9,580 $ 11,616 

1)1';1)#3DAM4.1Jf IJllJfCCION 

( 

PUN IJ()NI) a: 
,HD)IC() NAffn.il'J TOTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 62 221 

2,040 1,250 29,486 

2,040 1,250 25,964 

2,040 1,250 22933 

2,040 1,250 22,274 

$ 10,200 $ 6,250 $ 162,BTB 

. 
. .... 
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DH>Al)TAMl:NTO Df P12ll Tl:CU ()/ltt AMDll:NTAL 
D l § Tl21Dlfln/0 DL § IJH.DO§ 
~() N §CAL .2()12-2()1.J 

-

~ IZ Cl)!tlTl)l)L A,t4Bl:NTALI 2D13-1t:JtJt>.1~T-1111 . 
$/:6111)() 

A/111.Jil §()CUL §l.J1'6U I)~ 
GlT~G()l)U CIASITICACI~ IJIJHT() Ml':IWIJAL fl()t fl-21)13 ,=BJl:DAI.. 1)1:111)1) 

R . Trabajador $ 1,276 $ 15,312 $ 1,171 $ 1,420 

R. Supervisor Brlaadas Ill 1,432 17, 184 1,315 1 594 

R. TrabaJador 1,276 15,312 1, 171 1,420 

R. Traba/ador 1,276 . 15,312 1,171 1420 

R. Traba}ador 1,021 12,246 937 1,136 

R. Traba}ador 1,276 15,312 1,171 1,420 

R. Conductor Vehicu/os de 1,504 18,048 1,381 1,674 
Motor Pesado 

R. Conductor Vehicu/os de 1,450 17,400 1,332 1,614 
Motor Pesado 

.JlJIJ-'TOTAL $ 10,511 $ 126,126 $ 9,649 $ 11,698 
. -

' 
, ....... 

) ) 

l)JAN B()IW>IJI: 
M W I OO """'ffL>...tD T()TA.L 

$ 2,040 $ 1,250 $ 21,193 

2,040 1,250 23383 

2;040 1,250 21,193 

2,040 1,250 21,193 

2,040 1,250 - 17,609 

2,040 1,250 21,193 

2,040 1,250 24J393 

2_}040 1,250 23, 636 
.. . . , 

$ 16,320 $ 10,000 $ 173,793 

10 

) 



( 
Dl:PAIJTAMl:NTO U llH<t>TftXION AMEll:llff AL 

l)l§Tl)IBUTWO ~ §l.Jftl)O§ 
~O ff§CAL 2'J72-21Jl3 

f)l)()61JAMAUCCJ/lt/D)t)LAMIJll:NTAl..l2Dl:J-lf)()t)...1§-l)a.«>-t>l-1111 (CUIUnuat:JmJ 

§D71Jl)() 

ANIJAL MJCIAL §ffn5UAtt 
C4"1H71)1)U Cl.Mll'ICAQl»I l)IJ6T() Ml:NSVAL 2tJ12-2()1:J l".t:DmAL l)t:Jl#X) 

R. Auxlllar Admfnlstrativo I $ 1,484 $ 17,808 $ 1,363 $ 1,652 

R. Suoervlsor de Briaadas I 1,568 18,816 1,440 1,746 

R. TrabaJador 1,276 15,312 1,171 1,420 

R. Conductor Vehfcu/os de 1450 17,400 1,331 1,614 
Motor Pesado 

R. Trabajador 1,276 15,312 1,171 1,420 

§IJIJ-TOTAL $ 7,054 $ 84,648 $ 6,476 $ 7,852 

T()TAI.. PIJUTO§ DL6l/IAl2U (13) 
TOTAL. UUIJIBl..l«JI() SIJD..DO.J $ 17,56$ $ 210,'7'14 $ 16,125 $ 19,550 

l)f;JOOl)AMA COtfTIJ()L AMl9n:NTAL 

- -· 

( 

DUN B()!tftJtt 
Mt:DICI) ""4ff'DAD TOTAL 

$ 2040 $ 1,250 $ 24,113 

2,040 1,250 25, 292 

2,040 1,250 21, 193 

2,040 1,250 23,635 

2,040 1,250 21, 193 

$ 10,200 $ 6,250 $ 115,426 

$ 28,~0 $ 16,250 $ 289,219 

11 



DBJ4DTAMl:NT() IJL IJl)()U:CCl()/ltf AMT:JIDff A.L 
IJlnl)IBlffW() IJI: §VftDtJ§ 
~() /=l§C4L 2()'12-2()13 

1)1)()61),AMA DL 1£aaA.lb ~l:J-IUJ0-1~1-1111 

Jt6111l() 

ANllAL SOCUL SITT'EMA DE 
(;An:'6()1)U Cl.ASll'ICACION IJU:STO MDtl§IJAL 2tJ12--2tJl3 n:DB)AL l)t:TJI)() 

R. I Coordinadora de Recic/aje I S 1,778 I $ 21,336 1 $ 1,632 $ 1,979 

TOTA4 PllrST()§ l)f6fllAl<l':S (I) 

TOTAL. DISTl<IEflfnl/() JIJl:LI)()§ $ 1,778 $ 2 1,336 $ 1,632 $ 1,979 

IJINJEIJA+U ~ IJCCICIAJC 

TOTAL. /JIJCSTOS Dl':6IJl.Al)C$ flrJJ 
TOT.41.. Dl~()JIJHJ')I')§ $ 29,779 $ 357,342 $ 27,337 $ 33,145 

l)t:IJAl)TA.~()IJCIJIXJTfCCICNMUJIDtlTAL 

.... 

'· --

) ) 

' 

/)I.AN f)()N()l)f 

MfUCt) Ntit'IDAIJ TOTAL 
$ 2,040 $ 1,250 $ 28,237 

$ 2,040 $ 1,250 $ 28,237 

$ 38,760 $ 23,750 $ 480,334 
.. -
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I 
IJl)t)t7124HA VI: DllJECCHJ!ti 

ANfJ §IJO-

l"l§C4L rt:J!tiCJt) IJHJT. IJl)l)6 .. f)IJOO. ACT. 

2013 1000 19 01 00 05 

2013 1000 19 01 00 05 
2013 1000 19 Q1 00 05 
2013 1000 19 01 00 05 
2013 1000 19 01 00 05 

2013 1000 19 01 00 05 

2013 1000 19 01 00 05 

2013 1000 19 01 00 05 
2013 1000 19 01 00 05 
2013 1000 19 01 00 05 
2013 1000 19 01 00 05 
2013 1000 19 01 00 05 

) 

IJ@Al)TAMl:NT() DC OODf.§ IJIJIJLICAS 
IJl§TIJI EIJCl()ltl « 6.4.HlJ§ 
~() Nu:AL 2()12-2()13 

Cl.JtNTA 1)1].Jff() tt IJffl:MIXJUI) 

A§/Jtn11t1lJ 
2()114{)12 

DesemlNJIS()§ tie IJfUYIJlliJI. §ucltltJJ.,, ClllnlHJllSBf;/()116§ 

1111 Empleados Regulares $ 194,208 

()ITIJ$ EJeneHt:IDS 

1130 Seguro Social Federal 14,857 
1120 Sistema de Retiro 18,012 
1140 Plan Mod/co 1,190 
1160 Bono Navldeifo 8,750 

' $ 237,017 

6ast°* d e MaUJrlal es.,, §unJln/$trcs 
2106 Mater/ales y Sumlnlstros de Operacion $ 21000 

$ 2,000 

6/Hta tie blulPD 
3001 Equipo de Oficlna $ 50 

$ 5 0 
()ln;s Vo$CmblJ/stJS 

1301 Servicios Profes/onales No Clasificados $ 120,000 

2852 Servicios de Jngenieria y Arquitectura 20,000 
2853 lnspecclon a Edificios y Construcclones en Progreso 20,000 

2208 Mantenlmlento de Equ/pos 20,000 
2008 Miscelaneos 10,000 

$ 190,000 

Tctal. 1>ro11ra1na tie 1Jlreu:lt11 $ 429,067 

) 

,,u111nat1tJ 
21)12-.2()1.:J 

$ 169;020 

'12,930 

15,677 

12~40 

7,5()_0 

$ 217,367 

$ 2,000 

$ 2,000 

$ 50 

$ 50 
-· 

$ 120, QOO 

20,000 

20,000 

20,000 
10,000 

$ 190, 000 

$ 409,417 

) 



( 

IJl)()f712MU IJL l!tff7L/ltilLl2U,. L§TVIJIO r IJl§OtO 

,,uio §VE-
ff§CAL NJ!tfl)() IJDJT. IJl2()(;. IJl)()f;. ACT. 

2013 1000 19 02 00 05 

2013 1000 19 02 00 05 
2013 1000 19 02 00 05 
2013 1000 19 02 00 05 
2013 1000 19 02 00 05 

2013 1000 19 02 00 05 

2013 1000 19 02 00 05 

( 

1JflJ.412TAMt:NTlJ U: lJIJl2A§ IJVIJLIC.4§ 
IJl§WllJVCllJN U: t9.4§TlJ§ 
~lJ Fl§UL 2tJl.2-2tJl3 

CVl:NTA ()l)Jl:T() IJI: IJfir:Ml)()L§() 

( 

Asl11nadtJ 
2()11-2()12 

1Jese111b(J/§1JS de IJentJnal,. §ueldtJs "~11111ensad1Jnes 
1111 Empleados Regulares $ 79,560 

()trtJS IJeselllbtJ/§IJS 

1130 Seguro Social Federal 6,085 

1120 Sistema de Retiro 7,378 

1140 Plan Medico 850 

1160 Bono Navideflo 6,250 

$ 100,123 

f7astt>s de A4aterlales "§u111lnlstrtJ§ 
2106 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 5,000 

$ 5,000 

{;a§~§ de LtlU/lllJ 

3008 Compra de Equipos $ 50 

$ 50 

T(Jta/,. IJT(Jllra111a 1n11enlerla,. fitudltJ "IJlselftJ $ 105,173 

IJl20012AMA IJL CtJMWIJCCICN,. §VIJl:l2ff§IO/ltf r MANIZ/ltilMll:!tfT() 

1Jese1111HJ/stJ§ de IJen()lla/,. §ueldtJs "~11111ensad()l1es 

2013 1000 19 03 00 05 1111 Empleados Regulares $ 1,012,656 

()trtJS IJeSeHllHJ/S(J§ 

2013 1000 19 03 00 05 1130 Seguro Social Federal 77,257 

2013 1000 19 03 00 05 1120 Sistema de Retiro 93,719 

2013 1000 19 03 00 05 1140 Plan Medico 10,710 

2013 1000 19 03 00 05 1160 Bono Navideno 78,750 

$ 1,273,092 

AJl11nadtJ 
2()12-2()13 

$ 801292 

6,141 

7,446 

10,200 

6,250 

$ 110,329 

$ 5,000 

$ 5,000 

$ 50 

$ 50 

$ 115,379 

$ 972,588 

74,403 

90,208 

120,360 

73,750 

$ 1,331,309 
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IJLIJAl2TAMLNTIJ IJI: tJIJl2A§ IJVIJUCA§ 
IJl§WllJVCllJ!ttl IJI: t7A§TtJ§ 
~tJ T-l§CAL 2tJ12-2tJ13 

IJl)()t;IJMU. IJ€ CtJ!tf§TIJVCCllJN. §VIJ€1)~1§1tJ/t¥ ,-~IMIDfftJ 

~CJ §Vil-
,=1§CA.L l't»fl)() IJl:IJT. 1>1200. IJl)l)f3. ACT. CVD«A tJIJJUtJ tt IJL§nwtJL§lJ 

t3iHUJ§ tie Mat.er/ale§,, §umlnl§tnJ§ 
2013 1000 19 03 00 05 2801 Materiales de Construcci6n 
2013 1000 19 03 00 05 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 

lJtrc;§ IJe§embc;l§C§ 
2013 1000 19 03 00 05 4230 Costas de Construcci6n 
2013 1000 19 03 01 05 4231 Costos de Construcci6n (Mejoras a Vivienda) 
2013 1000 19 03 00 05 2202 Renta de Equipo y Vehiculos 
2013 1000 19 03 00 05 2008 Misceltmeos 

Tt)tal. Drt)l/TaRliJ tie Con§trucclon. §upen'l§l()n ,, tf4ant.enlmlenU; 

) ) 

Mlllnadc; MlllnatltJ 
2()11-2()12 2()12-2()1.J 

$ 1,500,000 $ 1,soo,000 

30,000 30,000 

$ 1,530,000 $ 1,530,000 

$ 1,000,000 $ 1,625,000 

1,000,000 1,000,000 

1,674,400 1,927,000 

1,000 1,000 

$ 3,675,400 $ 4,553,000 

$ 6,478,492 s 7,414,309 

) 



( 

IJl)()6~.4AU. IJL Ll)VllJ() IJfi.UJ() 

~lJ .. §VI}-
/=l§CAL ffl~IJ() IJLIJT. IJl2lJ6. /)~()6. A.CT. 

2013 1000 19 04 00 05 

2013 1000 19 04 00 05 
2013 1000 19 04 00 05 
2013 1000 19 04 00 05 
201.~ 1000 19 04 00 05 

2013 1000 19 04 00 05 

( 

IJHJ,,u)TAMVff() IJL tJBl)A§ IJVBUCA§ 
IJl§TDIBIJCI()~ IJL l3A§T()§ 
~() ,=1§CAL 2tJ12-2tJ13 

CVLNTA. OOJfflJ IJL IJL§l:Ml)()L§lJ 

( 

.4sl11nadtJ 
2()11-2()12 

IJe§embtJ/§tJ§ de 1Jen1Jna1. §ueltllJ§,... CtJm11enM1dtJne§ 
1111 Empleados Regulares $ 84,228 

lJtrtJ§ BeneDdtJ§ 

1130 Seguro Social Federal 6,443 
1120 Sistema de Retiro 7,812 
1140 Plan Medico 850 
1160 Bono Navideno 6,250 

$ 105,583 
lJtrf>§ IJe§emlJIJ/§tJ§ 

2208 Mantenimiento de Equipos $ 5,000 

$ 5,000 

TtJtal. 1Jro11rama de Lqulll() IJe.adtJ $ 110,583 

TtJTAL. IJHJADTAMVff() IJL tJBIU§ IJVBLICA§ $ 7,123,315 

.4sl11nat11J 
2()12-2()1:J 

$ 68,436 

5,236 

6,348 

8,160 
5,000 

$ 93,180 

$ 5,000 

$ 5,000 

$ 98,180 

$ 8,037,285 

11 



IJl:IJA.l)TAMl:NT() Df ()IJIU§ IJVBUCA§ 
IJl§TDIEJVTIYlJ IJL §Vttl)()§ 
~O rl§CAL 21)12 -2()13 

VDOOIJAMA DI: DIDllCl{)llltt 2 1Jl , · 1()()()-l rJ-D1-()()-D!j-1111 
Sf61JI)() 

~IJ,U $()CUL SUT~U: 

CATCG()DU CIASll'ICACHJN Pllaro ,+ll;N§L14L. .2012-Jlt)l.J l'D)8)AL 1)811)() 

c. Director de Obras Publicas $ 6,429 $ 77,148 $ 5,902 $ 7,156 

R. Oflclnlsta JI 1,400 16,800 1,285 1558 

R. Operador Radiotetefono 11400 16,800 1,285 1,558 

R. Supervisor Conservaci6n 1,945 23,340 1,786 2,165 
yObras 

R. Auxillar Admlnistrativo I 1,558 18,696 1,430 1,734 

-

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 1,506 

TVTA.L. PIJL;§TOS IJWIJ~ES (tJ) 
TIJT,.U. l)l§Tl)llJl./TIJI() §11£1.00§ $ 14~085 $ 169,020 $ 12,930 $ 15,677 

l)IJC61)AMA 1)£ IJll2llCll»il 

-

-

) ) 

f)lAN ~f)C 

MEIJI(;() ~.HL>AD TOT.AL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 93,496 

2,040 1,250 22,933 

2,040 1,250 22,933 

2,040 1, 250 30,581 

2,040 1,250 25,150 

2,040 1,250 22,274 

$ 12,240 $ 7,50 0 $ 217,367 

12 
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( 
l>t:PAl2TAMDl(TV(.c tJEDAS ¥>l/EiUl:A§ 

l)ISTIJllftnfflf) DI: §.IJH.l)t)§ 

~() Tl6t'AL JN)l2~J.11)13 

~ tt INE0/18}U. ORJIJI() YDIS~; 2()t:J-ll)()l)-1;uJ~11 II 

§Uff)I)() 

A~UU. §f)l;UL JIJTr,.tUU: 
£4Tl:IJl)l)U Cl.ASll"lf'AatJN l)IJnTO MDdlJAL fl()1JJl-Jl()f3 lflJD)AL l)CT/1)1) 

R. Trabajador $ 1,215 $ 14,580 $ 1,115 $ 1,352 

R. Telefonista Recepcionlsta 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Rotulador 1,400 16,800 1,285 1.558 

R. TrabaJador 1,276 15.312 1,171 1,420 

R. Oficinista Mecanoqrafa I 1,400 16,800 1,285 1,558 

TOTAL. l)IJl::STIJS IJL6l./l.AIJH (ti) 
T()T,,U. IJl§Tl)llil/TWO SIJftlJl)S $ 6,691 $ 80,292 $ 6,141 $ 7,446 

1)1)1)61),UU DI: INl7~M@U. 13..fTIJC)ll) .,, IJISE.~() 

( 

l)/A!t/ Ef()N() DI: 
;UD)IC() ~H.l>AD TOTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 20,337 

2,040 1,250 22,933 

2,040 1,250 22,933 

2,040 1,250 21,,193 

2,040 1,250 22,933 1 

$ 10,200 $ 6,250 $ 110,329 
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Dn:>A.l)TAMl:NT() tt ()lllbU IJIJllLI CA§ 
l)l§TDll)IJTlf/() tt §IJH.1)()§ 

AN() n§CA.L 2Vl2-2Dt3 

1)1)()61)...U « C{)!tfSTl)IJCCll»i. SIJl)~ff§l{)!tf Y ~IMll:NT()z 21).f:J-1()()()-1~111 I 

§L6lJl)t) 

ANlJAL SOCIAL SISTE+U IJC 
lATCl300U CIASIFICACICN IJV6TO ,44~JIJAL Jl()J2-Jl()U ITIJCl)AL l)rJll)() 

R. Secretarla EJecutiva II $ 1,867 $ 22,404 $ 1,714 $ 2,078 

R. Trabalador 1,276 15,312 1,171 1,420 

R. Oellneante 1,823 21,876 1,673 2,029 

R. Supervisor de Conservacl6n 1,946 23,340 1,785 2, 165 
vObras 

R. Albanil 1,302 15,624 1,195 1,450 

R. Conserie 1,237 14,844 1,136 1,377 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 1,506 

R. Conductor Vehicu/os 1,450 17,400 1,332 1,614 
de Motor Pesado 

R. Su(Jervisor Brigadas I 1,400 16,800 1,286 , 1,558 

R. TrabaJador 1276 - 15,312 1,171 1,420 

R. Trabajador 1,276 15,312 
, , 

1, 171 1,420 

SIJD.TOTAL $ 16,205 $ 194,460 $ 14,876 $ 18,037 

) 

DI.A/ff Eit)/ltt'f) 1)1: 

MC:l)IC() NAffDAD TOTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 29,486 

2,040 1,250 21,193 

2,040 1,250 28,868 

2,040 1,250 30,580 

2,040 1.250 21,559 

2,040 1250 20,647 

2,040 1,250 22.274 

2,040 1,250 23,636 

2,040 1,250 22,934 

2,040 1,250 21, 193 

2,040 1,250 21, 193 

$ 22,440 $ 13,750 $ 263,563 
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( 
IJDJADTAAU:JtlT() ( ..... ()IYl)A§ IJIJBUCA§ 

IJl§TDIBIJTW() IJI: §IJftl)()§ 

~() rlM:'AL 2012-2Ct3 

1)1)()61)AMA tt CClttl§Tl)IJCCICW. §IJIJD)'J"l§lt»t 'Y ~IMll:NTCI 2C1:J-l()()D-l~lll I (CDlltlnUllCK>n} 
Sft7IJI){) 

ANIJAL .ftJCUL .fHTDUll IJlAltf 
t:.tTCt;()DU aAMTIC.tC/ON l>llllTO ~.fl/tU. 2()tfl-fl()l3 l'U)LIJAL l)f:Tll)() MfUCD 

R. Rotulador $ 1,400 $ 16,800 $ 1,285 $ 1,558 $ 2,040 

R. Carointero 1,326 15,912 1,217 1,476 2,040 

R. Conductor Vehicu/os 1,450 17,400 1,332 1,614 2,040 
de Motor Pesado 

R. Trabajador 1,276 15,312 1,171 1,420 2,040 

R. Trabafador 1,365 16,380 1,253 1519 2,040 

R. Ooerador Eauipo Pesado 1,450 17,400 1,332 1,614 2,040 

R. Albaflfl 1,302 15,624 1,195 1.449 2,040 

R. A/bafrll 1,302 15,624 1,195 1,449 2,040 

R. Albani/ 1,302 15,624 1, 195 1,449 2,040 

SIJB-TOTAL $ 12,173 $ 146,076 $ 11,175 $ 13,548 $ 18,360 
- --

J 

EJt:Jlttl() /)f 

N.t~ TlJTA.L 
$ 1,250 $ 22,933 

1,250 21,895 

1,250 23,636 

1,250 21,193 

1,250 22,442 

1,250 23,636 

1,250 21,558 

1,250 21,558 

1,250 21,558 

$ 11,250 s 200,409 
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IJ~IJAl)T~DfT() 1>r tJBVAS .IJVliUIAJ 
IJl§Tl:?llJUTl~C l>L §IJftl)tJ§ 

,,tN{) FISCAL .21J'l2-21Jl3 

l)IX)(;IJAMA I)~ ct:)ltdTIJIJCCI~. §~l)ff§ll»t "Y M.A.NEOilMll!NTt>1 ft>13-1t)l)()-1fl-tJ:J~11 ll fCt:Jlltlnuat:IMJ 

.§1$1112() 

AM.14L §VCUL .JIHOUtt l)L,AN 

UTUIJDIA. aA.§lrl@.f;lfJ/"I( l>IJUTIJ M,l:N§IJAL fl/)1Jl-!IVl3 T'fl>l:l)AL 121:111}1) MD>ICIJ 

R. Conductor Vehiculos $ 1,450 $ 17,400 $ 1,332 $ 1,614 $ 2,040 
de Motot Pesado 

R. Traba}ador 1,215 14,580 1,115 1,353 2,040 

R. Su1Jervisor de Briaadas I 1,400 16,.800 1,286 1,559 2,040 

R. Trabajador 1,276 15,312 1, 171 1,420 2,040 

R. Conductor Vehfculos 1,450 17,400 1,332 1,614 2,040 
de Motor Pesado 

R. Trabajador 1,276 15,312 1171 1,420 2,040 

R. Supervisor de Transportaci6n 1,432 17,184 1,315 1,594 2,040 
de Vehfculo de Motor Liviano 
yPesado 

$1Jll-TIYT .. 1.L $ !J,499 $ 113,988 $ IJ,722 $ 'ID,574 $ 14,2 /J(J 

. 

) ) 

BO/llrd) 1)£ 
N<t»DAD TOTAL 

$ 1,250 $ 23636 

1,250 2,(),,338 

1,250 22,935 

1,250 21,193 

1,250 23,636 

1,250 21.193 

1,250 23,383 

$ 8,15D $ 156,314 
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( 
CJl:IJ~IJTAMVt/TV h.L l>BDM l>IJEJUCAS 

IJl§Tl)/IJl!TIYIJ D.t§l.Jl:LIJV§ 
~() Fl§CAL 21J'lfl-21J13 

~lbUU.IJ~~S:TIJUClf»l.SIJl'LIJtlSllJN'J'~IMIVfft)1.21J1J-tl)j)j)-1~1tt1rcmtJnuadt;nJ 

SH;IJ/',(l) 

~V..iL 5.Vt:IAL :flD'VU IJI: IJIAN 
C4T£W~U CIARl'IGJ.CI~ l>lf6T() MCN§UU... JllJ1/.l-fL/)13 ~ l)Ull){) ~w 

R. Traba}ador $ 1,276 $ 15,312 $ 1_,171 _ $ 1,420 $ 2,040 

R. trabalador 1,276 15,312 1,171 1,420 2iJ40 

R. Carpintero 1,326 15;912 1,218 1,476 2,040 

R. Albaiiil 1,240 14,8.80 1, 138 1,380 2,040 
I 

R. Auxiliar Oficios Diestros 1,302 15,624 1,195 1,449 2,040 

R. Trabajador 1,276 15,312 1,171 1,420 2,040 

R. Suoervisor de Rotulacion 1,578 18,936 1,449 1,756 2,040 

R. Trabajador 1,365 16,380 1,253 1,519 2,040 

R. Trabajador 1,276 15,312 1, 171 1,420 2,040 

R. Conductor Vehiculos 1450 17,400 1,332 1,614 25040 
de Motor Pesado 

SIJIJ-TVTAL $ 13,365 $ 160,380 $ 12,.269 $ 14,874 $ 20,400 

( 

IJ()/ltd) IJI: 

~"""" TCJTfltl. 

$ 1,250 $ 21,193 

1,250 ?1,J93 

1,250 21,896 

1,250 20,688 

1,250 21,558 

1,250 21,193 

1,250 25,431 

1,250 22.-442 

1,250 21,193 

1,250 - 23,636 

--

$ 12,soo $ 220,423 
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IJBJ""2T~lJ IJ~ lJElllA§ PIJIJLICA§ 
IJl§WllJIJTIYO IJI: §IJl:LI)()§ 

~lJ /=l§CAL fllJlfl-fllJl:l 

J)l)()6124+tA a ctJMH;IJCCICJN. §IJl:>H)'J'ISIC»t .,,, MANTl:NIMlt:NTCt 2013-1()()()-1~-()()-(Xi-11I1 (CtJntlnuilClmJ 
§#:GI.JIN) 

~ §()CUL §l§Tl:MAll IJLAN 
CA TC6IJIJIA CIASIFICACION PIJl:§TIJ MV(§IJAL .2Dta-2Dl3 H:l)B)AL Dt:TllJtJ ,H.fi)IC() 

R. Trabajador $ 1,276 $ 15,312 $ 1, 171 $ 1,420 $ 2,,040 

R. Guardalmacen I 1,400 16,800 1.285 1,558 2,040 

R. Traba}ador 1,276 15,312 1,171 1,420 2,040 

R. Traba)ador 1,276 15,312 1, 171 1,420 2,040 

R SupervisorBriaadasl 1,400 16,800 1,285 1,558 2,040 

R. Conductor Vehfculos 1,547 18,564 1,420 1,722 2040 
de Motor Pesado 

R. Auxiliar Oficios Diestros 1,302 15,624 1.195 1,449 2,040 

R. 01>erador Et:1uipo Pesado 1,450 17,400 1,332 1,614 2,040 

.flJB-TtJTAL $ 10,927 $ 131,124 $ 10,030 $ 12,161 $ 16,320 

) ) 

l]f)/tfi() u: 
NA»DAL> TIJTAL 

$ 1,250 $ 21, 193 

1,250 22 933 

1,250 21.193 

1,250 21,193 

1,250 22,933 

1,250 24.996 

1,250 21,558 

1,250 23 636 

$ 10,000 $ 179,635 
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( ) 

' 

IJBJA l)TA.441:NTIJ (.._ fJBDAS IJIJIJLICtU 
Dl§TDI IJl/RtttJ ~ svnws 
~V TIUAL /IDIJ.l-,21)1:1 

f)f)()6~£rCUtf§Tl)l)t;Cl()N,,SIJP~J;ffSl()/llt'Y~IMIVfT()121)13-lf)l)l)-1~~1111tt:a1t1nuaamJ 
§tt71Jl)f) 

ANL/;tl §CJCW.. §UTDUIJI: IJIA./lti 
GtTB300U CLASll'ICAU l»I l>U:STtJ MIN§IJAL 21)12-MJIJ l'l:l'>mAL 12UJ.12() Mff)ICIJ 

R. Trabajador $ 1,276 $ 15,312 $ 1,·111 $ 1,420 $ 2,040 

R. Pintor 1,276 15,312 1,171 . 1,420 2,040 

R. Ebanista 1,333 15,996 1,,224 1,484 2,040 

R. Conductor Vehicu/os 1,160 13,920 1,065 . 1,292 2,040 . . 

de Motor Pesado 

R. Trabajador 1,276 15,312 1, 171 1,420 2,040 

R. Trabajador 1,276 151312 1,171 1,420 2,040 

§IJB-TOTAL $ 7159T $ 9 1,164 . $ 6,973 $ 8, 456 $ 12,240 

( 

I 

l]{)N() /)#: 

NAffDAD TIJTAL 
$ 1,250 $ 21,193 

1,250 21,1!!3 

1,250 211994 

1,250 19,567 1 

1,250 21,193 

1,250 .. 21,193 

$ 7,500 $ 126,333 
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IJUJAl:?T"'-Hl:/t#IT() VJ: ·CJ.l]DA.§ IJIJBLIC:AS 
DISTTJIBIJID/l) U §IJl:Ll)l)S 
~() rlSCAL .21)111-21)1 .. 1 

l:>#XJt;DAMA tt Cf»dTl)IJCClt)~. §IJl:J~l)ff$1f»f 'Y ~IMllf/lfT()z .21Jl3·1f)l)()..1fl..l)J~l I 11 f(;t)IJOnuadUIJ 
§€61.JI)() 

ANIJAl. §IJCl4l $Hll:M,,i I)~ PIAN 
C41'1:1700.IA. CLUlflGJ.Clt»i /Jl/f§'T() M.Oi§IJ4L .2f)lfl-fLlJ13 r~L 12ffll)() tHCl>ICO 

R. Trabajador $ 1,276 $ 15,312 $ 1,171 $ 1,420 $ 2040 

R. Supervisor de Conservacion 1,945 23,340 1,786 2,165 2,040 
yObras 

- . 

R. TrabaJador 1,276 15,312 1,171 1,420 2,040 

R. Conductor Vehlculos 1,450 17,400 1,332 1,614 2,040 
de Motor Pesado 

R. Trabajador 1 276 15,312 1,171 1,420 2,040 

R. Oficinista II 1,334 16,·008 1,225 1,485 2,040 

R. Trabajador 1',276 15,312 1,171 1,420 2,040 

SlJIJ=TVTAl $ 9!833 $ 11~.996 $ !J,02? $ f0;!144 $ 14,280 

~ . . . ' 

) ) 

. -

l){)Nf) l)L 

~HIJAD TOT.Al 
$ 1,250 $ 21,'193 

1,250 30,581 

1,250 21,193 

1,250 23,63·6 I 

1,250 21, 193 

1,250 22,008 

1,250 21,193 

$ 8,750 $ 1811,!197 

_,. 
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IJEIJAl)TAMBtff(f i.;c ()l}l)A§ IJIJllUC.U 
IJl§TDllJIJTWtJ a §IJftl)()§ 

ANO ff§t:Al. .2()12-2tJl3 

IJl)f)l;l)AMA tt t:OdmtJCClfJltl. §IJIJD)fl8WN 'Y MANTDllMll:NTDI 2()13-11)1)()-1(1-tXJ-«>-M-111 I fCc>ntlnuadmJ 
JJ;l;IJIX) 

ANl.J,il $()CUL Sl..'n:M" IJt: IJl.AN 
G6~~ a.AMHl:ACl()N PIJBTO MDdV.AL .2012-.2013 l'HJel)AL 12011)() MD>leo 

R I Conductor Vehicu/os I 1,450 I 17,400 I 1,331 I 1,614 I 2,040 I 
Ide Motor Pesado I I I I I I 

§1.Jl}-T()TA.L $ 1,450 $ 17,400 $ 1,331 $ 1,614 $ 2,040 

T()T,AL. IJVOTO§ l;L6VIAt;6 (~9} 
TDTA4 IJl$Tl2IEl.JTIY() §IJt:LI)()§ $ 81,049 $ 972,588 $ 74,403 $ 90,208 $ '120,360 

1)1)()61)A.MA DI: W!ff§TIJIJCCll»¥. 
§Wtt;ff§lt»i Y ,+UNllJtilMll.NTO 

. 

.. 
• 

( 

l)t)ltl() tt 
~nGtD T()TAL 

1,250 I 23,635 
I 

$ 1,250 $ 23,635 

$ 73, 750 $ 1,331,309 
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l)IJJAIJT~O DJ: OBDM IJVBLICA§ 
Dl§Wllll/Tlf/O DJ: §VJ:LDO§ 
~o Fl§CAL 21J12-2()13 

~l;AMAUtt:)VllJtJIJ~:2()13-l()t)l)..l~lllt 
S1:61JDO 

-"NV.AL SOCIAL SISTDU.I)~ 

U TZ600U CIA§lflUCll»l IJKSTO Ml:NJIJAL 2012-2013 l'J:l)B)AL Dl:TllJO 

R. Mensa/ero Conductor 1,353 16,236 1,242 1,506 

R. Traba]ador 1,276 15,312 1,172 1,420 

R. Conductor Vehicu/os 1,624 19,488 1,491 1,808 
de Motor Pesado 

R. Operador Equipo Pesado 1,450 17,400 1,331 1,614 

TOTAL. Pll6T0$1)1:61J1.ADH (4) 
TOTAi_. IJISTJ)IBIHIYO SIJH.l)f)§ $ 5,703 $ 68,436 $ 5,236 $ 61348 

l)l)l)Gl)A,+U ttVIPO f:Jl!fAIJO 

TOTAL. IJl.Jt~'TO§ .1'1:61JIAlt6 (7-IJ 

TOTAL. IJUWllJUHW SIJB.IJOS $ 107,528 $ 11290,33fj $ 98,710 $ 119,679 

I l)El>.AIYTAAUNT() U ()IJIJAS IJIJBLICA§ 

. 

. 

) ) 

PLAN ~01)~ 

MB)ICO ,..,..,,,n.w TOTAL 

2,040 1,250 22,274 

2,040 1,250 21, 194 

2,040 1,250 26,077 

2,040 1,250 23,635 

$ 8, 160 $ s,ooo $ 93,180 

$ 150,960 $ 92,500 $ .1,752,185 

.. 
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1)1)()(71)AI 

$Ub-IJT()/4 

~() 
t=l$UL 

2013 

2013 
2013 
2013 
2013 

2013 
2013 
2013 
2013 
2013 

2013 
2013 

2013 
2013 
2013 

1)1)()61)A.,+U Vt: CJll)LCCllJ!lt( 

§fCl2.t:TA.121A IJf 12/:Wl:ACION Y IJDJOl2Tf§ 
IJl§Tl21DlJCION IJI: t7A§TO§ 
~O Fl§CAL 2tJl2-2tJl:J 

$ub-IJTf)l/ra111a de A.d111lnldrac/~n 

$Vii- Ml11nadtJ 
t=()!lt(C)() CJUJT. IJl)()t;. IJl)()t; A.CT. CVDtiTA lJDJCTlJ CJL IJL$046lJL$lJ 2()11-2()12 

IJesemlJtJIStJS de IJentJnal. $ueltltJS JI CtJmpensadtJnes 
1000 20 01 01 04 1111 Empleados Regulares $ 1,442,976 

tJtrtJs DeneOcltJ§ 

1000 20 01 01 04 1130 Seguro Social Federal 110,384 

1000 20 01 01 04 1120 Sistema de Retiro 133,834 
1000 20 01 01 04 1140 Plan Medico 13,940 
1000 20 01 01 04 1160 Bono Navideflo 102,500 

$ 1,803,634 

t;asUJs tie Mater/ales JI §umlnlstrtJs 

1000 20 01 01 04 2102 Materiales de Mantenimiento $ 70,000 
1000 20 01 01 04 2154 Alimentos 10,000 
1000 20 01 01 04 2560 Compra de Uniformes 20,000 

1000 20 01 01 04 2801 Materia/es de Construcci6n 150,000 
1000 20 01 01 04 2106 Materiales y Suministros de Operacion 20,000 

$ 270,000 

t;asUJs de L11ul1HJ 

1000 20 01 01 04 3011 Equipo de Mantenimiento $ 40,000 
1000 20 01 01 04 3008 Compra de Equipos 15,000 

$ 55,000 

lJtrtJs tJesemlHJlstJs 

1000 20 01 01 04 1301 Servicios Profesionales No Clasificados $ 358,920 

1000 20 01 01 04 2603 Relaciones Publicas 15,000 
1000 20 01 01 04 4230 Costos de Construccion 100,000 

) ) 

Ml11nadtJ 
2()1.2-2()1:1 

$ 1,334,408 

102,083 

123,767 

153,000 

93,750 

$ 1,807,008 

$ 70,000 

15,000 

20,000 

200,000 

30,000 

$ 335,000 

$ 40,000 

15,000 

$ 55,000 

$ 652,000 

15,000 

-

8 

) 



( 

IJl)061).4MA. IJI: IJll)IXCION 
§u1J-1JrtJ11rama de A.dmln/§traclt;n 

~o §IJIJ-
Tl§CAL l'ONIJO IJl:IJT. IJl)t)6. IJ/)0(3 

2013 1000 20 01 01 
2013 1000 20 01 01 
2013 1000 20 01 01 
2013 1000 20 01 01 
2013 1000 20 01 05 
2013 1000 20 01 01 
2013 1000 20 01 01 

( 

§t:CDt:TADU IJt: Dt:CDUCllJ!tf ,_, IJt:IJlJDU:§ 
IJl§TDllJVCllJ!tf IJt: t74§TlJ§ 
~() Tl§CAL 2()12-2()1:1 

ACT. CIJDffA OBll:TO IJL IJL§l:MEOL§O 

Otrc§ IJe§emlHJ/§1)§ 

04 2400 Donaciones 
04 2202 Ranta de Equipos y Vehlculos 
04 2208 Mantenimiento de Equipos 
04 2008 Miscelaneos 
04 2008 Misce/aneos (Privatizaci6n Mantenimiento Parques) 
04 2007 Publicaciones y Anuncios 
04 2610 Festival o Actividad I 

Tctal. §u•1Jrv11rama de A.dmln/§traclt;n 

.tU/11nadc 
21Jll-21Jl2 

$ 100,000 
217,500 

30,000 

150,000 

513,732 

10,000 
150,000 

$ 1,645,152 

$ 3,773,786 

§u•1JrtJ11rama Centrc§ Ccmunales (CIJIJ6-§Ll)'JllCIO§ IJIJEUCO§J 

IJe§emb()/§a de IJencnal. §ueld()§ r C.Cmpen§ac/cne§ 

2013 2250 20 01 02 04 1112 Empleados Transitorios $ 1,178 

Otrc§ EeneDc/c§ 

2013 2250 20 01 02 04 1130 Seguro Social Federal $ 91 

2013 2250 20 01 02 04 1140 Plan Medico 170 

2013 2250 20 01 02 04 1135 Segura por Desempleo 21 

2013 2250 20 01 02 04 1150 Beneficio por Fondo de/ Seguro def Estado 44 
2013 2250 20 01 02 04 1160 Bono Navidefio 1,250 

$ 2,754 

( 

Mll/nadc 
21Jt2-21J I .J 

$ 150,000 
455,000 

40,000 

175,000 

513,732 

10,000 
150,000 

$ 2,160,732 

$ 4,357,740 

$ 6,774 

$ 584 

956 

132 

264 
625 

$ 9,334 

9 



IJl2tJ612MU IJL IJl12LCCltJ/tli 

§l:.Cl2ff Al21A IJI:. 121:.CIJUCllJ!tf Y IJl:.IJlJl)TI:.§ 
IJl§Tl21EVCllJ!tf IJI:. t7A.§TlJ§ 

ANlJ t=l§CAL 2tJ12-2lJ13 

§u1J-1Jrc;11rama de l)ecreaclfJn r IJelJCJrte§ (CIJIJ6-§WJllCI()§ IJVELICtJ§J 
,4N() §V~ A.sl11nadc; 

~/§CAL ff)/tli/)() IJl:.IJT. IJl)IJt7. IJl)()(7 ACT. CIJVITA IJBlt:TIJ IJL IJL§l:M/X)L§IJ 2()11-2()12 

l7iUl#J§ de Mater/ale§ r §umlnldrCJ§ 
2013 ~~50 20 01 02 04 2106 Matena/es y Sumfmstros de OperaciOn $ 34,766 

$ 34,766 

T()tal. §ul>-1Jrc11rama Centr()§ C<Jmunale§ f CIJl3t3J $ 37,520 

IJe§embCl§CJ§ de IJeTffJnal. §ueltla r C<Jm11ensac/CJne§ 

2013 2250 20 01 03 04 1112 Empleados Transitorios $ 5,733 

tJtru DeneOc/c§ 

2013 2250 20 01 03 04 1130 Seguro Social Federal $ 438 

2013 2250 20 01 03 04 1140 Plan Medico 850 

2013 2250 20 01 03 04 1135 Seguro por Desempleo 98 

2013 2250 20 01 03 04 1150 Beneficio por Fondo del Segura del Estado 150 

2013 2250 20 01 03 04 1160 Bono Navidad B,410 

$ 15,679 
t7iUl#J§ de Mater/ale§ r §umlnl§tr()§ 

2013 2250 20 01 03 04 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 119,321 

Tctal. §ull-IJT()llTama de 12eaeaclfJn r IJePCJrttu f CIJl3t3J $ 135,000 

Tctal. Prc11rama de IJlrecclfJn $ 3,946,306 

) ) 

A.slllnadt> 
2()12-2()1.'J 

$ . 
$ . 
$ 9,334 

$ 31,371 

$ 2,690 

3,735 

575 

741 
3,678 

$ 42,789 

$ . 
$ 42,789 

$ 4,409,864 

10 
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( 

IJl)IJGl)AMA IJAl)C)l/L T012L§TAL 

A.No §V13-
H§CAL T0/1¥/)l) IJHJT. /)l)t)(J. IJl)OIJ 

2013 1000 20 01 04 

2013 1000 20 01 04 
2013 1000 20 01 04 
2013 1000 20 01 04 
2013 1000 20 01 04 

2013 1000 20 01 04 
2013 1000 20 01 04 
2013 1000 20 01 04 

2013 1000 20 01 04 

( 

§LCl)fTADIA IJL l)LCl)LACllJ/lli r IJLIJlJl)TL§ 
IJl§Tl)llJVCllJ/lli IJL 6A§Tl)§ 
~lJ ll§CAL 21J12-21J13 

ACT. CVl:NTA OlllLTO IJL IJL§l:MEOUO 
Asl11nat10 
2()11-2()12 

IJesembtJ/sos tie 1Jenona1. §ueltlos r Compensadones 

04 1111 Empleados Regulares $ 36,804 

Otros Eenenda 

04 1130 Seguro Social Federal 2,815 

04 1120 Sistema de Retiro 3,413 

04 1140 Plan Medico 340 

04 1160 Bono Navideno 2,soo 

$ 45,872 

tJashJs tie ,+tater/ales r §umlnlstros 

04 2102 Materiales de Mantenimiento $ 6,000 

04 2560 Compra de Uniformes 2,000 

04 2801 Materiales de Construcci6n 20,000 

$ 28,000 

tJasU;s tie LIJU/PtJ 

04 3008 Compra de Equipos $ so 

$ 50 

( 

hlllnatlo 
2()12-2()13 

$ 38,652 

2,957 

3,585 

4,080 
2,500 

$ 51,774 

$ 6,000 
2,000 

20,000 

$ 28,000 

$ 50 

$ 50 
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§l:Cl2CTAl21A IJI: 121Xl21:ACltJN r 1Jl:IJlJl2TI:§ 
IJl§Tl211JVCltJN IJI: 6A§TtJ§ 

AN() t=l§CAL 2()12-2()13 

IJl){)(;l)AM.4. IJAl201JL ttJl)l:§TAL (conUnuacl()nJ 

~o §IJ/3-
r=l§CAL r=O~IJO IJLIJT. IJl){)G. IJl20t7 A.CT. CIJl:~A OIJJLTO IJI: IJl:§t:Ml30L§O 

Otro§ IJesemholsm 

2013 1000 20 01 04 04 4230 Costos de ConstrucciOn 
2013 1000 20 01 04 04 2208 Misce/aneos 

Total. IJrCJl/rama l>ilrr1ue r=ore§ta/ 

TtJTAL. IJl:IJAl2TAMl:NTtJ 
~'LCl2CTA.121A. IJL 12LCl2L4CltJ/tt r IJLIJtJl2TI:§ 

or111en tie 12ecuno§ 
Fondos Ordinarios 
Fondos Federales (CDBG) 
Total, Distribuci6n Presupuesto por Fondo 

) ) 

Ml11nat10 A§/llnatlo 
2()11-2()12 2()12-2()13 

$ 20,000 $ 20,000 

5,000 5,000 

$ 25,000 $ 25,000 

$ 98,922 $ 104,824 

$ 4,045,228 $ 4,514,688 

Ml11nado A§/11nat10 
2()11-2()12 2()12-2()13 

$ 3,872,708 $ 4,462,564 

$ 172,520 $ 52,124 

$ 4,045,228 $ 4,514,688 

12 
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( IJHJAIJTAM.#:NT() IJ~ (' 'l)t:A.Cll>N r IJ~/)()I)~ 
IJl§Tl)l~c) tt § IJLLIJ()§ 

ANc ,,§CAL 2()1.2-2()13 

I)~ « l)Jl£CCIC/ti1 201,-ll)()t)-20-Dl-1)1~1111 

§f(;IJIN) 

ANIJAL §()(;UL $1.§Tt:MAIJr 
C4THX)l}U Cl..A.§lnCAOON l)IJl'ST() Ml:!dLIAL 21)'1~2()13 tt:Dt:.DAL l)t:TJI)() 

c. Director Recreaci6n v Deoortes $ 5,657 $ 67,884 $ 5,194 $ 6,297 

R. Secretarla EJecutfva II 1,811 21,732 1,663 2,016 

R. Oficlnlsta Mecan6grafo I 1,400 16,800 1,286 1,559 

R. Llder Recreativo 1,434 17,208 I 1,317 1,596 

R. Secretaria Adminlstratlva I 1,745 20,940 1,601 1,941 

R. Oflclnista l 1,289 15,468 1.183 1.435 

R. Oficinista .II 1,400 - 16,800 1,286 1,558 

R. Trabaiador 1,364 16368 1,252 1, 518 

R. Cond-uctor Vehfculos de Motor Pesado 1,450 17,400 1,331 1614 

R. Trabajador 1,276 15,312 1,171 1,420 

§IJIJ-TOTAL $ 18,826 $ 225,912 $ 17,284 $ 2 0,954 

( 

\ 

PIAN l}()lftlt) I)~ 

.+U:DICO ~nll4D T()TAL 
$ 2,040 $ 1,250 $ 82,665 

2,040 1,250 28 701 

2,040 1,250 22,935 

2,040 1,250 23,411 

2,040 1250 27,772 

2,040 1,250 21,376 

2,040 1,250 22,934 

2,040 1,250 22,428 
I 

2,040 1,250 23,635 

2,04 0 1,250 21,193 

$ 2 0,400 s 12,500 $ 297,05 0 
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l)BJAl)TAMIJltff() IJI: l)fWl:ACI~ 'Y l)BJ()T;Tfi 

IJl§TDIBIJTlf/() I)~ §Vftl)()§ 
.4NtJ rt§CAL 2tJl2-2tJ13 

~a l)/l)«Clt»i1 a~13-l()()()..2()..l)1-()1-#J4..1111 (Cl;nUnuad~nJ 

§E6l/IJ() 

ANIJAL §IJCU.L §B~DI: 

GtR:6WU a.A§ll'ICACllJN l>IJl:STC N.t:Jt«IJAL !Wl.2-atJl3 FO)IJ),,U 1)€T/D() 

R. Guardalmacen I 1, 119 13,432 1,028 1,246 

R . Traba/ador 1,276 15,312 1, 171 1,420 

R, Oficlnlsta I 1,353 16 236 1,242 1.506 

R. Oficin/sta II 1,400 16,800 1,286 1,558 

R. Lider Recreatlvo 1,606 19,272 1474 1,187 

R MensaJero Conductor 1,353 16,236 1,242 1,506 

R. Oflcfnlsta I 1,352 - 16,224 1,241 1,505 

§LIS-TOTAL $ 9,459 $ 113,512 $ 8,684 $ 10,528 

) I ) 

f)~ BONOtt 
MBJICO NAffD<W TOTAL 

2,040 1,250 18,996 

2,040 1,250 21, 193 

2,040 1,250 22,274 

2,040 1,250 22,934 

2,040 1,250 25,823 

2,040 1,250 22,274 

2,040 . 1,250 22,260 

s 14,280 $ 8,750 $ 155,754 

.. 
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( IJDJAl2TAMl:NT() ~ ( ~l:AClt:JN r l)a:>tJDTB 
l)ISJT)IBlfrl ~ {) tt §Vftl)()§ 

~ IUCAL 21)12-2()13 

IJl)()616UU ~ 1J11Jllt:ION1 21Jl.J-t()()()-al)-#)1-lJ1~1111 fCt>ntlnuat:IMJ 
§tRIV() 

ANIJAL §fJCIAL JUTDUIJ~ 

c.tn,,OllU CU§lffUCWN Dl.ll:§T() Ml:!lf§IJAL 2t)t.2--2t)l3 l'fl)WAJ. Df'Tlr;() 

R. Trabaiador $ 1,276 $ 15,312 $ 1,171 $ 1,.420 

R. Traba)ador 1,226 14,712 1,126 1,365 

R. Traba)ador 1,216 15,312 1,171 1,420 

R. Oflclnista Mecan6grafa I 1400 16,800 1,286 1,558 

R. Auxl/lar Administrativo I 1,558 18,696 1,430 1,734 

R. Traba]ador 1,276 15,312 1,171 1,420 

R. TrabaJador 1,276 15,312 1,171 1,420 

R. Trabaiador 1,276 15,312 1,171 1,420 

R. TrabaJador 1276 15,312 1,171 1,420 

R. TrabaJador 1,276 15,312 1.171 1.420 

R. Trabajador 1,276 15,312 - 1,171 1,420 

§IJB-TOTAL $ 14,392 $ 172,704 $ 13,210 $ 16,017 

. 

( 

A.AN E()Nl)l)E 

MB)IC() N..tffl.l<U> TOTM 

$ 2,040 $ 1,250 $ 21. 193 

2,040 1,250 20,493 

2,040 1,250 21,193 

2,040 1,250 22,934 

2,040 1,250 25, 150 

2,040 1,250 21, 193 

2,040 -1,250 21,193 

2,040 1,250 21, 193 

2.040 1,250 21, 193 

2,040 1,250 21,193 

2,040 1,250 21,193 

$ 22,440 $ 13,750 $ 2 38,121 
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CJBJADTAMl:NJ'() CJI: ttt:IJl:ACl()N 'Y IJBJ()l)"Tfi 

CJl§ TIJIEIJ1'll"() DI: § IJl:LIJ()§ 
~() ff§CAL .21Jlfl-2()13 

IJ~ R 1J11Jl:t:Cl()/ttl121JIJ-1f}()()-2D-Dl -IJl -U-- 1111 tCcnunuadmJ 
S~IJl)f) 

ANIJAL SOCl.4L SI SH:MADI: 
CATJ:6')1)1A CIASlnCAaON IJU:ST() Ml:NSUiL 201R-2()13 l"B>El)AL DCT/I)() 

R. Trabalador $ 1276 $ 15,312 $ 1, 171 $ 1,420 

R. Guardian 1,302 15,624 1,195 1,449 

R. Trabaiador 1,276 15,312 1, 171 1,420 

R. TrabaJador 1 276 15,312 1, 171 1.420 

R. Udar Racreativo 1,434 17,208 1,316 1,596 

R. Supervldor de Brlgada I 1,400 16,800 1,286 1,558 

R. carolntaro 1,326 15,912 1,217 1,476 

R. EncMgado lnstalaciones Recreatfvas, 2,305 27,660 2,115 2,566 
Deportlvas v Cfvlcas 

R. Traba]ador 1,276 15-312 1, 171 1 420 
' 

R. Trabaiador 1.276 15,312 1, 171 1,420 

R. Coordinador de Actividades 1,616 19,392 1,483 1,799 

SIJIY-TCTAL $ 15,763 $ 189,156 $ 14,467 $ 17,544 

. ) ' ) 

Pl.AN EJ()/t{t) DI: 
MB)I C() NA ffl/A.V TCTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 21,193 

2,040 1,250 21,558 

2,040 1,250 21, 193 

2,040 1,250 21, 193 

2,040 1,250 23,410 

2,040 1,250 22,934 

2.040 1,250 21,895 

2,040 1250 35 631 

2,040 1,250 21193 

2,040 1,250 21, 193 

2,040 1,250 25,964 

$ 22,440 $ 13,750 $ 257,357 
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( l>t:IJAl)TAMDtlTtJ tt 'l)l:ACI~ Y l>€1JtJl)Tfi 
l>l§Tl)llJIJTI\'(} l>I: §IJB.DtJ§ 
A~lJ ftfCAL 2lJ12-2tJl3 

1)1)()61)AMA DI! DIR«UCN12D1:J-1()()1)-2()-1)1~1-IJ4-1111 ft::altl.nuacHJnJ 
§n;t,JIN) 

A/tll.IAL KJCUL §lffVUCJt: 

G6Ttt;t)DU CIA§1nc..ta1»1 DLUTtJ MIJl!tlSIJU_ 2l>l2-2t)l:J Tft)l'J)AL l)DflX) 

R. Trabajador $ 1,276 $ 15,312 $ 1,171 $ 1420 

R. Su12ervisor de Brigadas I 1,102 13,229 1,012 1,227 

R. lnstructora de Artes 1,547 18,564 1,421 1.722 

R. _ Oficlnista Mecan6grafo I 1,400 16,800 1, 286 1,558 

R. lnstructora de Artes 1,547 18 564 1,421 1,722 

R. Instructors de Artes 1547 18,564 1,421 1,722 

R. Coordinador de Activldades I 1,616 19,392 1,483 1,799 

R. Trabajador 1,276 15,312 1, 171 1,420 

MJB..TtJTA.L $ 11,311 $ 135,737 $ 10,386 $ 12, 590 

. ' 

-
-

DIAN IJt:Jlftl() DI: 
M.ft)ICIJ ~ffJlU) TOTAL 

$ 2,040 $ 1250 $ 21,193 

2,040 1,250 18,758 
I 

2,040 1,250 1

1 24,997 

2,040 1.250 22,934 

2,040 1,250 24,997 

2,040 1,250 24,997 

2,040 1,250 25,964 

2,040 1,250 21,193 

$ 16,320 $ 10,000 $ 185,033 
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IJBJAl)TAMIJtffO IJI: l)l:WUCI~ ,-IJUJOOT6 
IJl§ m l lJIJTfflO DI: §Vftl)()§ 
A~ ,=1§CAL 2()12-21Jl3 

~ tt DllJttCll»I• 2t>'l3-l(}()l)-2~1-tJl-N--1111 fCDntlnuad~nJ 

§l:WIXJ 
ANLl4L §f)CU.L §IJTDU~ 

Gt Tl:~t>IJIA CIA§ll'ICA.CIOW PIJl:$TO t+«NSIJAL 2t>l~21Jr:J ITl:Jl:l)AL l)ffll)() 

R. Aslstente lnstructora de Art.es 1,604 19,248 1.472 1,185 

R. Aslstente Instructors de Artes 1,432 17, 184 1,315 1.594 

R. 01Jerador de Sistemas 1,978 23,736 1,816 2,202 
de lnformaclon I 

R. lnstructora de Artes 1,547 18,564 1,421 1,722 

R. Asistente Jnstructora de Artes 1,432 17,184 1,315 1,594 

R. Aslstenre lnstructora de Artes 1,432 17,184 1,315 1,594 

R. lnstructora de Artes 1,547 18,564 1,421 1,722 

R. Aslstente lnstructora de Artas 1,432 17, 184 1,315 1,594 

§IJO-TVTAL $ 12,404 $ 148,848 $ 11,390 $ 13,807 

) ) 

IJUN OONIJDI: 
M l:CJIW /lttlA .,,,£141) TOTAL 

2,040 1,250 25,795 

2,040 1,250 23,383 

2,040 1,250 31,044 

2,040 1,250 24,997 

2,040 1,250 23.383 

2,040 1,250 23,383 

2,040 1,250 24,997 

2,040 1,250 23,383 

$ 16,320 $ 10,000 $ 2 00,365 
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( l)U'JAIJTA+fDITIJ DI:~ ~Ut>!tf r E>DJt>IJTf§ 
· IJl§Tl21Bl!Tl-.. .-} Df 6.IJftl)f)§ 

( 
.4,N() Fl§t:AI.. n1g=21J1:J 

l)INJ61UMA ll l>ll)llC1CN12~1:1-ltJ«>..21)4)1-tJl~I 111 fCtJnUnuadmJ 
§fl71J12() 

A.fldtA.I. ;f()(;UJ. .Jl§Tl:iUAtt IJUN l)~l)f 

CAUt.7()1)14. CIA§ll"ICACH»f l'JVl:§T() Ml!NSV~L 2()Jfl-1it()l 3 l'DJl:lbtL IJBll;IJ MmlClJ NAffl)AD T()TAL 

R. lnstructora de Artes $ 1,547 $ 18,564 $ 1,421 $ 1,722 $ 2,04() 1,250 24.,997 

R. Secretaria Administrativa I 1,558 18,,696 . 1i430 1,734 2,040 .. 1,250 25. 150 
I 

R. Oficinista I 1,353 16 236 I 1242 1,506 2,040 1~250 22,274 

R. Asistente Instructor de Artes 1,432 17,184 1,315 1,594 2,040 1,250 23,,383 

R. Traba}ador 1,276 . 15,312 1, 171 1,420 2,040 1,250 21,193 

R. Supervisor Briaadas I 1,4n 17,724 1,356 1,644 2,040 1,250 24,014 

R. Encargado Taller 1,888 22,656 1,733 2,101 2,040 1,250 29,'780 
Mecanica Vehiculo 

R. Supervisor Conservacion 2,145 25,740 1,969 2,387 2,040 1,250 33,386 
yObras 

I 

SVB-n>TAL $ 12,676 $ 15Z1112 $ 11,637 $ '14,108 $ 16,320 $ 10,000 $ 21Jf4117 
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.. 

DflJAl2TAMfll/fTO Df 12fWl:ACl()ltf '1 Da;>()l2T6 
IJl$Tl211JIJTIJ"() DI: §IJfLDO§ 

Al~() t=l§CAL 2()12-2()13 

13Do6DAMA D~ IJID«cl()N: 2.Dl3-1()()()-~t-tJ14J4-ll l 1 fCIJntlnuadmJ 
§L6U){) 

~ §()CUL §nn:MAIJt: 

GtTL6DC!U Cl.ASIFIG&CION Pl.JUTO MDtl§VA.L {if)12~Jlt)13 ~ 12t:n00 

R. Conserje $ 1,201 $ 14,412 $ 1,103 $ 1,337 

R. Auxiliar do Oficios Diestros 1,240 14,880 1.138 1,380 

R. Coordinador (aJ de Actividades 1,616 19 392 1.483 1,799 

R. Trabaiador 1,276 15,312 1.171 1,420 

R. TrabaJador 1,215 14,580 1.115 1,352 

R. Conductor Vehiculos de 1,450 17,400 1.331 1,614 
Motor Pesado 

R. T~cnico Automotriz 1,616 19,392 1.483 1,799 

R. Operador Eguipo Pesado 1,450 17,400 1.331 1,614 

R. Supervisor Briaadas 1400 16,800 1.286 1,558 

R. Trabajador 1,276 15,312 1, 171 1,420 

.t 'IJl}-TOTAL $ 13,740 $ 164,880 $ 12,612 $ 15,293 

) ) 

J)l.AN BOJW)l)t: 
M B)I CIJ NAMDAD TOTAL 

$ 2040 $ 1,250 $ 20142 

2,040 1,250 20 688 

2,040 1,250 25,964 

2,040 1,250 21,193 

2,04-0 1,250 20.337 

2,040 1,250 23 635 

2,040 1,250 25,984 

2,040 1,250 23,635 

2,040 1,250 22,934 

2,040 1,250 21, 193 

$ 20,400 $ 12,500 $ 225,685 

20 
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( IJBJADTAMl:NTO l)f f" "'1)1:.ACION Y IJDJOl)Tf§ 
l)ISTl)IBIJri~ cJ Df §IJft.1)()§ 

AlWO Fl§CA.L 21J12-21Jl3 

~ ~D11Ja;t;1t»a2D13-1()()l)-2D-IJ1-tJ1-N-11111ccnanuacJ~nJ 

§r61JDO 
ANIJAJ_ SOCIAL JISTl:MAl)f 

CATf60UA. CIA.§IH~CION Pl/UT() ~Oi§Uil 2()111-21)13 l'BJl:l}AL a:Tll)IJ 

R. Traba/ador $ 1J276 $ 15,312 $ 1,171 $ 1,420 

R. Mensaiero Conductor 1353 16,236 1,242 1,506 

SIJ~TOTAL $ 2 , 62 9 $ 31,548 $ 2,413 $ 2,926 

TOTAL, PIJnTIJ§ l:!ff;IJIAIJLJ (715 J 
TOTAL. DISTl)llJIJTIYIJ SIJft.D()§ $ 111,201 $ 1, 334,408 $ 102, 083 $ 123,767 

PDIJ61JA,UA DI: DIDfCCllJN 

. 

I 

( 

PIAN KJNOU: 
MHJIW /tit/A "1DAD TOTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 21, 193 

2,040 1,250 22,274 

$ 4,080 $ 2,500 $ 43,467 

$ 153,000 $ 93,750 $ 1,807, 008 

.. 
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IJBJADTAMIJtffO DI: Vl:CIJUCllJN Y DBJOJ)Tfi 
Dl§WIBUTIY() DI: §Vl:LIJO§ 
A~() Fl§CAL 2()12-2()13 

I>~ Dr l>Al2tJV~ ffJIJftTAL.z 2()13-1l)(){)-2()-Dl-lJ4-lJ4~1111 
§tt71JDO 

,A!tll/AL J'OCIAL SISTl:MAVt: 
C<6 Ttt;f)l)IA Cl.A§IT'ICA·UON DIJl':§TO ~IJ.U. f,/()12-21)1.:J l'B)fi)AL l)ffl~ 

R. Encargado lnstalaciones Recreativas $ 1,945 $ 23,340 $ 1,786 $ 2,165 
Deportivas y Civicas 

R. Mensaiero Conductor 1,276 15,312 1, 171 1,420 

§IJIJ-TOTAL 
TOTAL. l:JIJHTOS 12£61JLU)B 12) 
TOTAL. l)l§TDllJlffW() MJH..D()§ $ 3,221 38,652 2,957 3,585 

Dl)()t;IJ,UU /)/: f)Al<Ql.Jf ff)l)6TAL 

TOT~ i:>VBTO§ 1)1:6VIA.IJ6177 J 
TOTAL. DISWIBlfn'flO §IJt:LlXJS $ 114,422 $ 1,3731060 $ 105,040 $ 127,352 

l)BJAl)TAMl:NT()IJ~ l)IXl)UCI~ r l)fl)()J)Tf§ 

) ) 

DIA/Iii IJO!ttOtt 
M.WICO ~t'IVAD TOTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 30,581 

2,040 1,250 21, 193 

$ 4,080 $ 2,500 $ 51,774 

$ 157,080 $ 96,250 $ 1,8581782 

22 
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IJl)Ot71)4'U IJL IJJl)UCIO/lf 
I 

~tJ 
TISCAL l"t)NI)() IJLl>T. 

2013 1000 21 

2013 1000 21 
2013 1000 21 
2013 1000 21 
2013 1000 21 
2013 1000 21 

2013 1000 21 

2013 1000 21 

2013 1000 21 
2013 . 1000 21 
2013 1000 21 
2013 1000 21 

) 

Al7t:NCU MIJNICllJAL IJADA LL MANL.llJ IL l:MLl)t;t:NCU§ Y IJl:U§TIJL§ 
IJl§TIJIEIJCllJN IJL t7A§TlJ§ 
~() Tl§CAL 2()12--2()13 

SVIJ- As111n11dtJ 
IJl)()t7. IJl)OO. A.CT. CVV«A. OIJJ~O IJL IJLSl:Ml)t)LStJ Jl()1 l-21JIJI 

Desembf)/stJS de IJentJnal. Sue1t11Js,, CtJmt1enMd1>11es 
01 00 02 1111 Empleados Regulares $ 186,756 

OtrtJs l)ene0d()§ 

01 00 02 1130 Seguro Social Federal 14,286 

01 00 02 1174 Beneficios Marginales (Alto Riesgo) 7,000 
01 00 02 1120 Sistema de Retiro 17,323 
01 00 02 1140 Plan Medico 1,360 
01 00 02 1160 Bono Navideflo 10,000 

$ 236,725 
t3iums de Mater/ales,, SumlnlstrtJs 

01 00 02 2150 Combustibles y Lubricantes $ 2,000 

$ 2,000 
t7asms de L11u/PtJ 

01 00 02 3008 Compra de Equipos $ 50 

$ 50 
OtrtJs IJesembtJ/stJs 

01 00 02 1301 Servicios Profesiona/es - No Clasificados $ 35,000 
01 00 02 2202 Renta de Equipo y Vehicu/os 124,000 
01 00 02 2208 Mantenimiento de Equlpos 1,500 
01 00 02 2008 Miscelaneos 15,000 

$ 175,500 

TtJtal. 1Jro11r11m11 de IJ/recdm $ 414,275 

) 

As111n11dlJ 
Jl()IJl-J/()13 

$ 165,192 

12,638 

15,000 
15,322 
14,280 

B,750 

$ 231,182 

$ 2,000 

$ 2,000 

$ 50 

$ 50 

$ 35,000 

218,500 

3,000 
15,000 

$ 271,500 

$ 504,732 

10 

) 



( ( 

At7ENCIA MIJ~ICllJAL IJAl2A EL ~l:J() IJE l:Ml:IJl7ENCIAJ Y IJEU§Tl)I:§ 
IJl§Tl)llJIJCl()N IJE 17AJT()§ 
~() Tl§CAL 21Jl.2-21Jl:J 

IJl)()t71),4MA IJI: IJIJll:NTACIO~ "Y AIJll:§Tl2.AMll:NTIJ 

~o §VE- hll/nadtJ 
l"l§f'AL ro~w ttlJT. IJl)()t7,. IJl)()t7,. A.CT. CVLNTA OE.ll:TO IJI: IJl:§l:Ml)l)L§() 21)11-21)12 

IJesemlHJ/stJs de IJentJnal. §ueldtJS.,, CtJ111oensadtJnes 
2013' 1000 21 02 00 ; 02 1111 Empleados Regulares $ 284,712 

OtrtJS 13ene0dtJS 

2013 1000 21 02 00 02 1130 Seguro Social Federal 21,780 
2013 1000 21 02 00 02 1120 Sistema de Retiro 26,407 

2013 1000 ' 21 02 00 02 1140 Plan Medico 2,720 
2013 1000 21 02 00 02 1160 Bono NavidefJo 20,000 

$ 355,619 

6asta de Mater/a/es.,, §umlnlstrtJS 
2013 1000 21 02 00 02 2300 Drogas, Medicinas y Otros Suministros Medicos $ 1,000 

2013 1000 21 02 00 02 2154 Alimentos 8,000 

2013 1000 21 02 00 02 2560 Compra de Uniformes 20,000 
2013 1000 21 02 00 02 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 4,000 

$ 33,000 
OtrtJs IJesemlHJ/slJs 

2013' 1000 21 02 00 02 2605 Adiestramientos $ 4,000 

$ 4,000 

TtJtal. IJrtJl/rama de tJr/entad~n 
.,, A.dlestramlenw $ 392,619 

' 

( 

hll/nadtJ 
21J12-21J13 

$ 246,888 

18,887 
22,899 

28,560 

17,500 

$ 334,734 

$ 1,000 

10,000 

25,000 
5,000 

$ 41,000 

$ 4,000 

$ 4,000 

$ 379,734 

11 



Af3LNCU MVNICllJAL IJAl2A ll M.A/ltlil:JtJ IJI: l:MH2t9LNCU§ ,.-l)t:§A§WI:§ 
IJl§Tl21DVCllJ/ltli IJI: 13.A§TtJ§ 

ANIJ Fl§CAL 2()12-2()13 

IJl)0612AM4 IJL rVl:60.121:§CA.TL ,_. lf-fJ 

A.Jio · §VIJ- MlllnadtJ 
rl§CAL NJNIJO IJLIJT. IJI)()(;. IJl)Ot;. A.CT. CVl:NTA. omuo tJ~ IJL§l5HIJOL§O 2()11-2()12 

IJesem/JtJ/stJ§ de IJentJnal. §uetdtJs "~m11ensadtJnes 
2013 1000 21 04 00 02 1111 Empleados Regulares $ 69,420 

OtrtJs IJeneRclvs 

2013 1000 21 04 00 02 1130 Seguro Social Federal 5,311 
2013 1000 21 04 00 02 1120 Sistema de Retiro 6,439 
2013 1000 21 04 00 02 1140 Plan Medico 680 
2013 1000 21 04 00 02 1160 Bono Navideno s,ooo 

$ 86,850 
6ilsl#Js de Mater/ates y §UmlnlstrtJ§ 

2013 1000 21 04 00 02 2560 Compra de Uniformes $ 4,000 

$ 4,000 
t;asl#Js de ~QU/llfJ 

2013 1000 21 04 00 02 3008 Compra de Equipos $ 100 

$ 100 

TtJtal IJr()llTalDB TuelllJ. l)escate Y 1(-rJ $ 90,950 

) ) 

Mlllnad() 
2()12-2()1.:J 

$ 70,248 

5,374 
6,516 
B,160 
5,000 

$ 95,298 

$ 4,000 

$ 4,000 

$ 15,000 

$ 15,000 

$ 114,298 

-

12 
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( ( 

A61:NCU tHIJNICllJAL IJAl)A H. MANUO IJL EML12f30¥CU§ J' IJ~§U)fi 
IJl§Tl)IBIJCION IJL 1:7A§T()§ 
~() H§CAL 2()12-2()13 

IJl)()t;l)AAU, IJI: (;l)ISIS ,.-l)Lr=IJ61() 

§VD- Mll/RadlJ 
NJNIJ<) l't»fl)() IJBJT. 1)12()17. 1)1)()(;. At:T. t:VVffA OBll:TO IJI: IJHVWIJLSO 2()11-2()12 

t7asms de Mater/a/es r SuH1/nlstr1Js 
2013 1000 21 05 00 02 2154 A/imentos $ 2,000 
2013 1000 21 05 00 02 2560 Compra de Uniformes 4,000 

2013 ' 1000 21 05 00 02 2150 Combustibles y Lubricantes 1,000 

T1Jta/ IJr1J11raH1a de €rids r l)ehll/llJ $ 7,000 

IJl<OOl)MU IJI: t:OMV/tlilt:At:lt»IL§ 

§VE- AslllnadtJ 
ffl/tlil)() NJNI)() ILIJT. IJl)()f;. 1)1)()(;. At:T. t:VVITA tJBll:TO IJI: IJHDWOL§O 2()11-2()12 

OtrtJs IJesemb()#S()S 
2013 1000 21 06 00 02 2202 Renta de Equipo y Vehicu/os $ 19,530 
2013 . 1000 21 06 00 02 2208 Mantenlmiento de Equipos 5,000 

T1Jta/ IJrlJllrama de t:anun/cacl()nes $ 24,530 

TOTAL. A60¥CU tHIJNICllJAL IJAl)A H. ,.tU!lfLJ() IJL 
EMB)t;V(CU§ J' IJL§A.§WL§ $ 929,374 

( 

.4§11/nadlJ 
2()12-2()13 

$ 2,000 

4,000 

1,000 

$ 7,000 

.4sl11nad1J 
2()12-2()13 

$ 19,530 
5,000 

$ 24,530 

$ 1,030,294 

13 



A6l:NCl4 ,..IJ,llt/Cll>AL l'AIJA l:L AU~.IV IJI: l!MB)Ol:Nf;U§ Y IJl:U§TIJI:§ 
l)/$Tl)l lJIJTn"I> 1)1: §IJlll)()§ 

.4.NIJ gi;1a-!11)13 
,_,-- - .- -~- ... - - - .- . -

l'DOODAAU Dr a1JrCC11»1, atJ13-1tJt)()-2t -:tJt -«J-tJ2-1111 
§ff;IJl)f) 

""'ll4L ,§f>CIAL §BTVIA IJl.A/111 IJl)N()l)t: 

CATl:GlJDU CL.Ult=ICA.Cl lJN DVHTO M~N§IJAL Jl1J1Jl-21/t3 TDJO}AL Vt: 111:11120 MU>IOO ,11/r/A fft>...W 

c. Director de Maneio de Emen1encias Y $ 4,500 $ 54,000 $ 4,131 $ 5,009 $ 2,040 $ 1,250 
Desastres 

R. conductor Unidad Rescate 1,504 18,048 1,381 1,674 2,040 1,250 

R. Oflclal Mane}o Emeraencias y Desastres I 1,450 17,400 V,332 1,614 2040 1,250 

R. Secretaria Administrativa II 1,616 19,392 1,483 1,799 2,040 1,250 

R. Oficial Maneio Emergencias v Desastres II 1,558 18,'.696 1,430 1,734 2,040 1,250 

Oflcial Manejo Emergenclas y Desastres II 1,634 19, 608 ' 1,500 1,819 2,040 1,250 
I 

R. Conductor Un/dad Rescate 1,504 18,048 1,381 1,673 2, 040 ' 1,250 

TOTAL •. l.)l)HT()§ 1Jft31}1.A1£§ (7) 

'r()TAL. l>ISTIJl lJf!TTtl() SIJB.l)t)S $ 13,766 $ 16~192 $ 12,638 $ 15,322 $ 14,280 $ 8, 750 

IJl)t}61);iMA Dt:.l>JIJl:CCllJN 

) ) 

TOTAL 
$ 66,430 

24,3.93 

23,1636 

2·5,964 

25,150 

26.217 

24,392 

$ 216,,182 

.. 
(, .• > ... . ~ •• • • 

I 

I 
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( 
At7t:NCU. M IJNI Cll>AL IJAIJA LL ~JO IJL ~H)(;l:NCUJ 'Y IJLU§mfi 

IJl§Tl)I Bl.!11t"O IJL §Vt:LDO§ 
A~O 2()12-2()13 

~ ttOOll!NTACICN'Y AU6TDAMl8'1T()12D13-1tJa>.21~1111 

JfflJI)() 

ANIJAL soau. .SISTVU ~ 
CATl:600U aASIFICACI~ RJESr() ~UH 2l)'lfl4t)13 F l:IJCl)AL DJ: lll:Tll20 MEDIC() 

R. Auxllfar Administratlvo I $ 1,580 $ 18,960 $ 1,450 $ 1,758 $ 2,040 

R. Oficlal Maneio Emergencias y Desastres I 1,450 17,400 1,331 1,614 2040 

R. Oficlal Mane/o Emeaencias v Desastres II 1,667 20,004 1,531 1,855 2,040 

R. Oflclal Maneio Ememenclas Y Desastres I 1,450 17,400 1,331 1,614 2,040 

R. Oflclal Manejo Emergencias y Desastres I 1,450 17,400 1,331 1,614 2040 

R. Oficia/ Maneio Emergencias y Desastres I 1,450 17,400 1.331 1,614 2,040 

R. Operador Radioteletono 1,493 17,,918 1.371 1662 2,040 

SIJB-TtJT4.L $ 10, 540 $ 126,480 $ 9,676 s 11,731 $ 14,280 

' 

. 

( 

11()N()l)J: 

NAHDAIJ TtJTAL 

$ 1,250 $ 25,458 

1,250 23,635 

1,250 26,680 

1,250 23.635 

1,250 23,635 

1,250 23,835 

1,250 24,239 

$ 8,750 $ 170,917 

. 

. ' . 
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A61:NCU ~IJNICllJAL IJADA H.. M.A/ftil:J() IJI: LMIJ)6l:NCL:U Y 1)6A§Tl)6 
IJIHl}mtJTW () IJE §VH.1)()§ 

.4No 2lJ12-2tJ13 

pj;c;sfJAMA tt ()l;IOtlTACICN J" AaffTDAtt4/l:NTCI 2()13-lt)t)()-.2 l -1)24)t)-t}fL-l I I I 
§ft;IJI)() 

ANIJAL §OCU.L Jl§TJ:MA. IJLAN 
C..U:61JDU Cl.ASUICACll>N DIJHT() Ml:N§IJAL 21)12-21)1~ TU>UJAL DE l)t:TIDI) MB)ICI) 

R. TrabaJador $ 1,276 $ 15,312 $ 1,171 $ 1420 $ 2,040 

R. Oficial ManeJo Emergenclas y Desastres I 1,450 17,400 1,331 1,61.4 2,040 

R. Conductor Unidad Rescate 1,504 18,048 1,381 1,674 2,040 

R. Oficiaf ManeJo Emeraencias v Desastres I 1,450 17,400 1,331 1,614 2040 

R. Conductor Unidad de Rescate 1,504 18,048 1,381 1,674 2,040 

R. Oficinista II 1400 16,800 1,285 1,558 2,040 

R. Oficlal Manejo Emergenclas y Desastres I 1,450 17,400 1,331 1,614 2040 

§IJEJ-TOTAL $ 10,034 $ 120,408 $ 9,211 $ 11,168 $ 14,280 

TOTAL. PIJaTOS 1£61JIJU)H (14) 
TOTA l • Dl§.712l_EJlfflfl0 SIJB...1)()§ $ 20,574 $ 246,888 $ 18,887 $ 22,899 $ 28,560 

~ DrOUENTAUt»f r ADl61VA~IOITO 

) ) 

/IN)/ltf() l)f: 

Nf.Hll<t.D T()TAL 
$ 1,250 $ 21, 193 

1,250 23,635 

1,250 24,393 

1,250 23,635 

1,250 24,393 

1,250 22,933 

1,250 23,635 

$ 8,750 $ 163,817 

$ 17,500 $ 334,734 

16 
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( A.t7t:NCU MIJ!t(ICllJAL IJAl)A ft ~ .. :HJ IJL t:M€126ENCUJ Y IJ€£UT1Jff 
IJl§Tl:tlBIJTWtJ l)f §IJl:LI)()§ 

A,~t) 2()12-.2()13 

IJlic)(;~ IZ rtrOO. lint:AU r Ir·~ dlJ13-1~21-D4-«>-tJa-I 111 
Sfl51JI)() 

ANIJAL SO€UL $1§Tl:MA 1)1._AN 

C<tTrOOIJU CIASlflCACICJN l)l)IJTO MJ:N§Uil 21)12-2()13 IT:l)B)AL ttl)BllN) Mt:IJla:; 

R. Ofic/al de ManeiO v Desastres I $ 1,450 $ 17,400 $ 1,331 $ 1,614 $ 2,040 

R. Oficial de Manejo y Desastres I 1,450 17,400 1,331 1614 2,040 

R. Conductor de Unidad de Rescate 1.504 18,048 1,381 1,674 2,040 

R. Oficial Maneio Emeraenelas v Desastres I 1,450 17,400 1,331 1,614 2,040 

TOTAL. IJIJ5T()§ «~ (4) 
TOTAL. IJWTl)lft!TlW §1.JB..1)()$ $ 5,854 $ 70,248 $ 5,374 $ 6,516 $ 81160 

l)t:tf)t;l),AMA. a: 1'1Jf6t) ,., l)t::fGf..Tl: ,, 1(-{I 

TOTAL Pl.JE§TlJ$ l)fl;IJIAl)f§ (25) 

T()TAL. Dl§17.)ISl./Tlfl() §IJl:J..l)I)§ $ 401194 $ 482,328 $ 36,899 $ 44,737 $ 51,000 

I At7Vt/CIAMIJNICll:'AL l)Al)A D..MANUlJ DE t:M~ YIJf§A§TIZ§ 

. . 

( 

IJt)Ni) IJI? 
NAJllDAIJ TOTAL 

$ 1,250 $ 23,635 

1,250 23,635 

1,250 24,393 

1, 250 23,635 

$ s,ooo $ 95,298 

$ 31,250 $ 646#2'14 
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IJl:t00124HA IJll21:CUlJN 

ANlJ §lfl}-
Tl§CAL n»fl)() IJl:PT. IJ~. IJl)f)6. 

2013 1000 23 01 00 

2013 1000 23 01 00 
2013 1000 23 01 00 
2013 1000 23 01 00 
2013 1000 23 01 00 

2013 1000 23 01 00 
2013 1000 23 01 00 
2013 1000 23 01 00 

2013 1000 23 01 00 
2013 1000 23 01 00 

2013 1000 23 01 00 
2013 1000 23 01 00 
2013 1000 23 01 00 
2013 1000 23 01 00 
2013 1000 23 01 00 

) 

CJBJAl)T~DtfT() CJE WIJCACllJ!tf MV!tflCllJAL 
CJl§WIBVCIV!tf CJE l7A§T()§ 
~() Fl§CAL 2()12-2()13 

ACT. Cl/VITA lJll.ICTlJ IJI: IJfil:Ml)()L§lJ 

..Ul11nad1:> 
21J11-21J12 

IJe§eRlhtJl§t:>S de IJentJnal. §ueldtJS r CtJn111ensaclcnes 
OB 1111 Empleados Regulares $ 178,008 

lJtrvs Denent:lcs 

08 1130 Seguro Social Federal 13,619 

08 1120 Sistema de Retiro 16,511 

08 1140 Plan Medico 1,190 

08 1160 Bono Navideflo 8,750 

$ 218,078 

6ast£Js de Materlales r §un1lnl§trtJS 

08 2560 Compra de Uniformes $ 7,000 

08 2801 Materiales de Construcci6n 5,000 
08 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 10,000 

$ 22,000 

6ilSllJS de l:llU/111) 

08 3001 Equipo de Oficina $ 50 

08 3008 Compra de Equipos 50 

$ 100 

lJtrtJs 1Jesen11HJ1scs 

08 1301 Servicios Profesionales·No Clasificados $ 265,800 

08 2208 Mantenimiento de Equipos 5,000 

08 2204 Mantenimiento de Ediflcios 3,000 
08 2008 Miscelaneos 31,000 

08 2614 Otros Festiva/es o Actividades 45,000 

$ 349,800 

TctaJ. IJrtJ11ran1a de IJlreccl~n $ 589,978 

) 

MlllnBdt> 
21J12-21Jl3 

$ 142,248 

10,882 
13,194 
12,240 

7,500 

$ 186,064 

$ 10,000 

50,000 
15,000 

$ 75,000 

$ 50 

50 

$ 100 

$ 435,000 

5,000 

50,000 
10,000 
80,000 

$ 580,000 

$ 841,164 

14 
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( 

IJl)OOl)AMA. §tt)J-'IUO§ AL fiTVIJUNT~ 

~l) §lJIJ-
Tl§CAL rt)~I)() IJHJT. fJI)()(;. fJl.)00. 

2013 1000 23 02 00 

2013 1000 23 02 00 
2013 1000 23 02 00 
2013 1000 23 02 00 
2013 1000 23 02 00 

2013 1000 23 02 00 
2013 1000 23 02 00 
2013 1000 23 02 00 
2013 1000 23 02 00 

( 

DLPAl2TAMINTCJ D~ ttJVCA.CICJN MVNICllJA.L 
IJl§Tl)llJUICJN D~ 6MTCJ§ 

A.NCJ ft§CAL 2tJl2-2tJl3 

A.CT. CVfl/llTA. OEJJ~O CJ~ IJHl:MIJOUO 

.<Ul11nadtJ 
21Jll-21J12 

Desemllt'JIMJS de fJentJnal. §ueldtJs r CtJm11ensac/tJnes 
08 1111 Empleados Regulares $ 242,652 

tJtrm IJeneRdt'Js 

08 1130 Seguro Social Federal 18,562 

08 1120 Sistema de Retiro 22,507 

08 1140 Plan Medico 2,210 
08 1160 Bono Navideno 16,250 

$ 302,181 

l)tn;s IJesemllt'JISl'JS 

08 2005 Gastos de Transportaci6n de Estudiantes $ 1,004,866 

08 2400 Donaciones 335,550 

08 2401 Becas 250,000 
08 2008 Miscelaneos 5,000 

$ 1,595,416 

TtJtal. IJrt'Jllrama de §er.-ldt'Js al fitudlante $ 1,897,597 

( 

As111nadtJ 
2IJ12-21JIJ 

$ 203,640 

15,579 

18,888 

22,440 
13,750 

$ 274,297 

$ 1,004,866 

132,000 

250,000 

5,000 

$ 1,391,866 

$ 1,666,163 

15 



IJBJAl)T,4M1Jt1Tl) IJf 17JVCACIOW ,+4VNICllJAL 
IJl§Tl)llJIJCll)N IJf 6A§Tl)§ 
~ Tl§CAL 2tJl2-2tJl3 

IJl20012MU IJI: MANTl:NIMIV«O .4 BJITICllJ§ l:§CIJl.Al21:§ 

~o §IJIJ-- A.sl11nado 
r=aC.4L ro/1¥1)() IJl:l>T. 1>1)00. 1)1)()(7. .4CT. CIJLNT.4 OlllffO IJL IJl:§t:MBOL§IJ 2lJ11-2lJ12 

IJesemht>/§lJs de IJenonal. §ueldtJs Y compensaclone§ 
2013 1000 23 03 00 08 1111 Empleados Regulares $ 228,240 

Otrc>§ BeneRclos 

2013 1000 23 03 00 08 1130 Seguro Social Federal 17,458 

2013 1000 23 03 00 08 1120 Sistema de Retiro 21,169 

2013 1000 23 03 00 08 1140 Plan Medico 2,210 

2013 1000 23 03 00 08 1160 Bono Navideiio 16,250 

$ 285,327 

l7asws de Materlales Y §umlnlstrvs 

2013 1000 23 03 00 08 2156 Herramientas $ 500 

2013 1000 23 03 00 OB 2801 Materiales de Construcci6n 20,243 

2013 1000 23 03 00 08 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 1,000 

$ 21,743 

l7asws de L11u1~ 
2013 1000 23 03 00 08 300B Compra de Equipos $ 50 -- $ 50 

OtrtJs CJesemlHJIStJS 

2013 1000 23 03 00 08 4230 Costas de Construccion $ 10,000 

2013 1000 23 03 00 OB 2202 Renta de Equipos y Vehicu/os 87,000 

2013 1000 23 03 00 08 2208 Mantenimiento de Equipos 5,000 
2013 1000 23 03 00 08 2008 Miscelaneos 4,000 

$ 106,000 
Tot.al. 1>rc;11rama Mantenlmlenw a l:d/Rclc;s bcolares $ 413,120 

) ) 

A.sl11nado 
2lJ12-2lJ13 

$ 185,064 

14,158 

17,165 

22,440 
13,750 

$ 252,577 

$ 7,000 
so,ooo 

1,000 

$ 58,000 

$ 50 

$ 50 

$ . 
81,200 

5,000 
4,000 

$ 90,200 

$ 400,827 

16 
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( 

IJl)OOl)AMA EJIElUtJU:t::A MIJNICllJAL 

~() §IJl"J-
/=l§CAL fflNIJ() IJl:IJT. IJI)()(;. IJI)()(;;. 

2013 1000 23 04 00 

2013 1000 23 04 00 

2013 1000 23 04 00 
2013 1000 23 04 00 
2013 1000 23 04 00 
2013 1000 23 04 00 
2013 1000 23 04 00 

( 

IJBJAl)T~O IJL LDIJUCION MVNICllJAL 
IJl§WIRJCION IJL EA§TO§ 
~O H§C'AL ~12-21)13 

A.CT. CIJLNTA ()DJU-tJ IJ~ IJ~§l:M.l)()UtJ 

t;asttJs de Mater/ales" §umlnlstr1Js 

08 2106 Materiales y Suministros de Operacion 

6asta tie ~11ul1HJ 

08 3008 Compra de Equipo 

tJtnJs IJesem/HJIUJs 

08 2206 Mantenimiento de Biblioteca 
08 1301 Servicios Profesionales - No C/asificados 
08 2208 Mantenimiento de Equipo 
08 2008 Miscelaneos 
08 2614 Otros Fest/vales o Actividades 

T1>tal. 1Jr1J11rama lillJ/l()teca Munlt:111a1 

( 

hl11nad1J hl11nad1J 
2tJll-2fJl2 2tJl2-2tJl3 

$ 1,000 $ 1,000 

$ 1,000 $ 1,000 

$ 24,307 $ 24,307 

$ 24,307 $ 24,307 

$ 60,000 $ 60,000 
189,390 200,000 

5,000 5,000 
81000 8,000 
3,000 5,000 

$ 265,390 $ 278,000 

$ 290,697 $ 303,307 

17 



IJl)l)l712AMA HCIJHA l>L IJUIA§ Al)ll:§ 

ANO §IJIJ-
~l$Ul.. · ttJNIJO l>UJT. IJl)()(.7 .. IJl)OO. 

2013 1000 23 05 00 
2013 1000 23 05 00 
2013 1000 23 05 00 

2013 1000 23 05 00 

2013 1000 23 05 00 
2013 1000 23 05 00 
2013 1000 23 05 00 

2013 1000 23 05 00 
2013 1000 23 05 00 
2013 1000 23 05 00 

IJl:IJAl)TAM#:NTO IJI: l:DVCACICW MV/lltlt:llJAL 
IJl§Tl)llll/t:IO/llt IJI: 174.§TO§ 
~O H§Cil 2tJl2-2tJl3 

A.CT. CIJl:NTA. lJBILTtJ l>L IJL§tMIJ()L§tJ 

t7B§UJ§ de ~at.erla/e§ y §umlnl§lrlJ§ 
OB 2154 A/imentos 
08 2560 Compra de Uniformes 
08 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 

6a§ID§ de l:'IUIPC 

08 3008 Compra de Equipos 

tJtrvs De§em~/§IJ§ 

08 1301 Servicios Profesionales - No C/asificados 
08 2008 Miscelaneos 
08 2614 Otros Festiva/es o Actividades 

08 2610 Festival o Activldad I 
08 2603 Dietas Artlsticas 
OB 2613 Festival o Actividad Ill 

TtJtal.1Jro11rama bt:aelalJellaUrte§ 

TOTAL. IJl:IJAl2TAMl:/lltTO IJI: l:DVCACIO/llt MV/lltlt:llJAL 

.. ·~ .. 

) ) 

. . . . . - ~ 

A.sl11nad1J A.sl11nadD 
2()11-2()12 2()12-2()1.J 

$ 6,000 $ 6,000 

6,378 10,000 
3,000 3,000 

$ 15,378 $ 19,000 

100 100 

$ 100 $ 100 

$ 111,618 $ 400,000 
10,000 10,000 

3,000 3,000 

$ 124,618 $ 413,000 

$ 57,000 $ -
- 125,000 

18,000 10,000 

$ 75,000 $ 135,000 

$ 215,096 $ 567,100 

$ 3,406,488 $ 3,778,561 

,~ 

) 



( 
IJBJ.Al2TAM~/'1fTO IJ~ ~IJIJCACllJN ~l.NIUIJAL 

IJl§TIJ/DIJTl'f/O IJ£ §IJll.DO§ 
ANO ff§CAL 2'J12-2tJt3 

IJl)t)f;DAMA tt a12~catJN z 2tJl3-tl)()l).n-#Jt-«>-U-1t11 
SC~IJIN) 

ANtJ,U._ §()(JUL §l§TrMA 

C.t Ttt;l)l)U CL.ulfH:.Aat»f PIJHT() ...u:NSl.JAL fll)l2-fll)l3 Tft)U)Al.. DI: Dl:Tll)() 

c. Dlrectora de Educaci6n $ 4,000 $ 48,000 $ 3.672 $ 4,452 

R. Oflcfaf ManeJo Emergencia y 1.796 21,552 1.649 1,999 
v Desastres II 

R. Aux/llar Admfnistrativa /If 1,723 20,676 1.582 1,918 

R. Conductor Guaaua Escofar 1,381 16,572 1,267 1,53.7 

R. Conductor Vehlculo de 1,450 17.400 1,331 1,614 
Motor Pesado 

R. Supervisor de Transportacion Escolar 1,504 18,048 1,381 1,674 

TOTA.I.. l'U:STCS «6IJIAD:S /ti) 
T()TAJ... l'JISR)llllJTl'tll) §IJH.l)()S $ 11,854 $ 142,248 $ 10,882 $ 13,194 

~~l)IKtXl()ltj 

( 

RAN IJ()N()K ! 

AU:UCIJ NAffllU) TIYYAL 
$ 2040 $ 1,250 $ 59414 

2,040 1,250 28,490 

2,040 1,250 27,466 

2,040 1,250 22,666 

2,040 1,250 23.635 

2,040 1,250 " 24t393 

$ 12,240 $ 7,500 $ 186,064 
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DUJADTAMl:NTO DI: l:DIJCACl()/11¥ M IJ/t¥1CIPAL 
Dl §WI BIJTIYO tt §IJft.l)l)§ 
~O H§C4.L 2lJ12-21J13 

~ Sl:l2ffCIVSAL ORJDIANlr12Df3:.6(}()()-23~tt t I 
.fl:6lJI;{) 

ANIJA.L §()CU.L $1STl:MA 
C.. U:t;OOU CIA§lrlf:.4CIVN P IJUT() MDttl§l.JAL 21JJ2-..21)13 l'l:.l)ft)AL 121:1)1?171)() 

R. Bibliotecario $ 1,945 $ 23,340 $ 1,786 $ 2,165 

R. Conductor Guagua Escolar 1,450 17,400 1,331 1,614 
. 

R. Asistente Biblioteca 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Asistente Blblioteca 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Conductor Guagua Escolar 1,450 17,400 1,331 1,614 

R. Secretaria Administrativa I 1,558 18,696 1,431 1,734 

R. Teen/co de Recursos Humanos Ill 2,017 24.204 1,852 2,245 

R. Conductor Guagua Escolar 1,450 17 400 1,331 1,614 

R. Asistente de Biblioteca 1,400 16,800 1,~85 1,558 

R. Conductor Guagua Escolar 1,450 17,400 1,331 1,614 

R. Conductor Guagua Escolar 1,450 17,400 1,331 1,614 

TOTAL. IJl.J6TOS «6111.Al)fi (11) 
TOTAL. IJISTDIEllTIYO SIJttl)t)§ $ 16,970 $ 203,640 $ 15,579 $ 18, 888 

l)~IQUU l)fSD)ffCIOSAL~ 

) ) 

/)fAN EJCJltti() vi= 
MllJICO !t/A.H.GU> TOTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 30.581 

2,040 1,250 23,635 

2,040 1,250 22,933 

2,040 1,250 22.933 

2,040 1,250 23,635 

2,040 1,250 25, 151 

2,040 1,250 31591 

2,040 1250 23,635 

2,040 1,250 22,933 

2,040 1,250 23,635 

2,040 1,250 23,635 

$ 22,440 $ 13, 75 0 $ 274,297 
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( IJUJAl)T~NT() DI: L/./Uat:JN MIJNICllJAL 
IJl$TDIBIJTWO DL §IJttlJt)§ 
~() r"'l§CU. 21Jt2-2tJt3 

~MANJrNIMIDff()A ft)lffCI()§ 8C()l.AIJ612Dl3-l()l)l)-23../J3-()t)...t)§...1111 
SL6IJI)() 

"'"'1/AL SOOl,4L Sl§TVU 
c.tTL601'U CUSll'ICACl()ll( l>IJBT() MLMLUL 21)1~2()13 ~B)B)AL IJE l)l:TJI){) 

R. Conductor Gua1wa Esco/ar 1,450 17,400 1.331 1,614 

R. Auxiliar Oflcios Diestros 1,302 15,624 1.196 1449 

R. Asistente Biblioteca 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Conductor VehfcuJos de 1450 -- . 17,400 1,331 1 614 
Motor Pesado 

R. TrabaJador 1,276 15.312 1, 172 1.420 

R. Conductor Guaqua E:scolar 1,450 17,400 1,331 1,614 

R. Carpintero 1,326 15,912 1,217 1,476 . 

R. Secretarla Administratlva II 1,616 19,392 1,484 1,799 

.JIJl}-TOT.4_L $ 11,270 $ 135,240 s 10J347 $ 12,544 

( 

PIA/ff l'Jt»(OTJ~ 

,._UJICO ~ffl)4.#) T()TAL 
2,040 1,250 23,635 

2,040 1,250 21.559 

2,040 1,250 22,933 

2,040 1,250 23,635 

2.040 1,250 21,194 

2,040 1,250 23,635 

2,040 1,250 21,895 

2,040 1,250 25,965 

$ 16,320 $ 10, 000 $ 184,451 

. -
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IJBJA.IJTAM.Btfl"() l)f ll>u::.ACllJN MIJ!filCIDAL 
IJISTl)IEUR~() DI: §IJftD()§ 
A~O ft§CAL 2()12-2DI~ 

l)l){)(;l)AMA ~IMll:NT()A t:DIHCl()S €SCCIAIJBt 2()13- 11)()()-2.J-1)3-<Jt)-()§-I ,,, (oont.J 
§ftJIJIN) 

~IJAL S()f:U.L .JI~ 

C4Tf:6()1)U CIASlnCACl()ll// IJl/UTO t+U]tfdlJAL 21)12-21)13 Tfl)@AL D£l)ITIP() 

R. Auxifiar Servicio Automotriz $ 1,302 $ 15,624 $ 1, 195 $ 1r449 

R. Supervisor Brigadas I 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Conductor Guagua Escolar 1,450 17,400 1,331 1,614 

ftllJ-TOTA.L $ 4,152 $ 49,824 $ 3,811 $ 4,621 

T()TAL. PIJUT().J l<C-61/LAl<fi (I 1) 
T()T AL. IJl'STIJIBIJTW() .JIJB.J)().J $ 15,422 $ 185,064 $ 14,158 $ 1'T,'f65 

P~~IMllNTVA 

C:DlnCI()§ l:Sct)IAl:)C;J 

TOTi£L. l>l.JaT().J 1<£6111.A1)5 (2§) 
T!JT ..U. ;;a fl)llJIJTl .. 1() SIJCLVIJ.f 
' 

$ 44,246 $ 530,952 $ 40,619 $ 4!!,247 

IJl:IJADTAMENTO IJI: t:l)l)C'ACllJN 

) ) 

J)l.AN l)l»H)DI: 

~C:DICO Nt&HDAD Tl:)TAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 21,558 

2,040 1,250 22,933 

2,040 I 1,250 23,635 

$ 6,120 $ 3,750 $ 68,126 

$ 22,440 $ 13,750 $ 252,577 

.. 

$ 57,120 $ 351 0(10 s 712,938 
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I 

AIJMl/lttl§Tl2ACIO/ltt IJ€ T"ACILllJA~§ COMH2CUL€§ 
IJl§Tl211JIJCIO/ltt IJ€ t;A§TO§ 
~O T"l§CAL 2()12-2()13 

IJl20012AAU IJL ADMl!til§TIJACIO!ti Ct:NT124.L 
§ub-1Jr()11rama de IJlrecdon 
~f) ~l.Jl:J- A.s/11nadtJ 

r:l§CAL ro!ti1Jo Dl:PT. IJl)t)t;. IJl20t7. A.CT. CVL!tiTA OIJJLT() IJL IJL§l:MIJOL§O 21Jl 1-2lJ12 

IJe§emhtJ/$()§ de IJentJna/,, §ue/d<J§ r Ccmpen§aclcnes 
2013 1000 24 01 01 10 1111 Emp/eados Regulares $ 234,684 

otrc§ IJeneRdc§ 

2013 1000 24 01 01 10 1130 Seguro Social Federal 17,952 
2013 1000 24 01 01 10 1120 Sistema de Retiro 21,767 
2013 1000 24 01 01 10 1140 Plan Medico 2,040 

2013 1000 24 01 01 10 1160 Bono Navideiio 15,000 

$ 291,443 

t7ild#J§ de Mater/ales r §umlnlstrcs 

2013 1000 24 01 01 10 2102 Materia/es de Mantenimiento $ 4,000 
2013 1000 24 01 01 10 2560 Compra de Uniformes 5,000 
2013 1000 24 01 01 10 2801 Materiales de Construcci6n 10,000 

$ 19,000 

f3aslLJs de L11ulP1> 

""""' ~ .. v1J 1000 24 01 01 10 3008 Compra de Equipos $ 50 

$ 50 

otru IJesemhtJ/§()§ 

2013 1000 24 01 01 10 2208 Mantenimiento de Equipos $ 5,000 
2013 1000 24 01 01 10 2008 Miscelaneos 10,000 

$ 15,000 

Tctal §ub-1Jrc11rama de IJlrecclon $ 325,493 

) ) 

As111nadtJ 
2lJ12-2lJ13 

$ 206,976 

15,834 

19,197 

22,440 

13,750 

$ 278,197 

$ 7,000 

5,000 
10,000 

$ 22,000 

$ 50 

$ 50 

$ 10,000 
10,000 

$ 20,000 

$ 320,247 

10 
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( ( 

ADMINl§TIJACION IJf t=A.CIUIJA.IJf§ COMfl2CUU§ 
IJl§Tl21EVCION IJf 17A.§T0§ 
~O t=l§CAL 21J1~21J1:l 

Pl20012MU 1)1: Al>Ml!ttil§Tl2ACIO!tti Cl:!ttiTl2AL 
§ub-Pro11rama 12e111amentadon de flended()res Amhulantes 

ANO §VB-
t=l§CAL t=O!ttil>O l>BJT. IJl)t)6. IJl206. A.CT. CVl:!ttiTA ORll:TO l>I: l>l:§l:Ml}()L§O 

4sl11nad1J 
2()11-2()12 

l>esemh()/su de 1Jers()na1. §ue/tl()s r C()m11ensac/()nes 
2013 1000 24 01 02 10 1111 Emp/eados Regulares $ 17,184 

Otr()S EJeneHclff 

2013 1000 24 01 02 10 1130 Seguro Social Federal 1,315 
2013 1000 24 01 02 10 1120 Sistema de Retiro 1,594 
2013 1000 24 01 02 10 1140 Plan Medico 170 
2013 1000 24 01 02 10 1160 Bono NavidefJo 1,250 

$ 21,513 
T()'ta/ §ub-1Jro11rama 12e111amentacl{)n Yended()res 
Amhulantes $ 21,513 

T()'tal. IJT()l/Tama de Admlnlstracl(Jn central $ 347,006 

( 

MlllntJd() 
2()12-2()13 

$ 18,048 

1,381 

1,674 
2,040 

1,250 

$ 24,393 

$ 24,393 

$ 344,640 

11 



AIJMl/ltttl§Tl:2ACIO/lttt IJI: TACILllJAIJI:§ COMl:l2CIALI:§ 
IJl§WIEVCI0/111 IJI: IJA§TO§ 

ANO Tl§CAL 21J12-21J13 

ZJM)0t312AMA t:L MWCAIJ() Y Ct:///tffl)() IJI: IJl§Tl)llilJCION At7121COl.A ,.,.0 §IJl3-
Fl§CAL r=tJNIJ() IJl:PT., IJ/)()(7., IJ/)()(7., ACT. CIJVffA ()IJJt:T() IJI: 1Jt:§l:M130L§() 

2013 1000 24 02 00 10 1111 Emp/eados Regu/ares 

Otrm 13eneOt:/o§ 

2013 1000 24 02 00 10 1130 Seguro Social Federal 
2013 1000 24 02 00 10 1120 Sistema de Retiro 
2013 1000 24 02 00 10 1140 Plan Medico 
2013 1000 24 02 00 10 1160 Bono Navideflo 

casttJs de Mater/a/es Y §umlnlstrm 

2013 1000 24 02 00 10 2102 Materiales de Mantenimiento 
2013 1000 24 02 00 10 2801 Materia/es de Construcci6n 

()tros IJesemlJl>/Sl)S 
2013 1000 24 02 00 10 2208 Mantenimiento de Equipos 
2013 1000 24 02 00 10 2204 Mantenimiento de Edificios 

Tl)f.a/. IJTl)l/rama Plaza tie/ Mercallc r Centro de IJ/strllJucl~n Al/rice/a 

., ... 

• ' 

) ) 

Asl11nat10 A.s/11nadt> 
2()11-2()12 2()12-2()1.J 
$ 106,044 $ 94,452 

B,111 7,226 

9,835 81 761 

1,190 12,240 

B,750 7,500 

$ 133,930 $ 130,179 

$ 30,000 $ 25,000 

10,000 10,000 

$ 40,000 $ 35,000 

$ 5,000 $ . 5,000 
10,000 10,000 

$ 15,000 $ 15,000 

$ 188,930 $ 180,179 
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( ( 

AIJMINl§Tl2ACION IJI: t=ACIUIJAIJI:§ COMIJ)CU.LI:§ 
IJl§Tl)llJVCION IJI: t7MTO§ 
~O t=l§CAL 2lJl2-2lJ13 

IJl)lJ61).4AU TH2MI~ TtJMA..J l(IJll..AN IJn:Jll 
,,vtV §IJD-

l"l§CAL tt»flJtJ «PT. #)#)()13. #)1)()13. ACT. CIJCNTA tJl3JCTtJ IJC IJC§t:Ml3tJL§tJ 

2013 1000 24 03 00 10 1111 Empleados Regulares 

()trtJs lieneRcltJs 

2013 1000 24 03 00 10 1130 Seguro Social Federal 
2013 1000 24 03 00 10 1120 Sistema de Retiro 
2013 1000 24 03 00 10 1140 Plan Medico 
2013 1000 24 03 00 10 1160 Bono Navideiio 

t;astvs de Matertales r JumlnlstrtJs 

2013 1000 24 03 00 10 2102 Materiales de Mantenimiento 
2013 1000 24 03 00 10 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 

TtJtal. 1JrtJ11rama Tennlnal TtJmiis lfullan Urez 

( 

Asll/natlD 4sl11nadD 
21Jll-21Jl2 21Jl2-21Jl3 
$ 40,236 $ 86,484 

3,078 6,616 

3,732 8,022 

340 10,200 
2,500 6,250 

$ 49,886 $ 117,572 

$ 10,000 $ 10,000 
s,ooo 5,000 

$ 15,000 $ 15,000 

$ 64,886 $ 132,572 
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' 

AIJMINl§TIJ4CICJN l>L ,=,4CILll>AIJL§ CCJMLDCUU:§ 
l>l§TDIEIJCION l>L t7A§T()§ 
~O H§CAL 2lJl2-2tJl:J 

IJl)IJ61)AAU TWMl/ltiAL ANTONI() 61JAl)IJAl)l)MU I: INH:l)MOIJM 
ANO §IJ/)-

Fl§CAL TONI)() IJ~PT. /:Jl)IJl7. Pl2017. ACT. CIJVITA ()IJJl:T() IJ~ IJ~§l:MIJOL§O 
..u111nadtJ 
2fJll-2fJ12 

IJesemlJtJ/§tJ§ de IJer§tJnal. §ueldtJ• J' CtJmoensac/tJnes 
2013 1000 24 04 00 10 1111 Empleados Regu/ares $ 108,876 

OtrtJ§ IJeneRcltJ• 
2013 1000 24 04 00 10 1130 Seguro Social Federal $ 81327 

2013 1000 24 04 00 10 1120 Sistema de Retiro 10,097 

2013 1000 24 04 00 10 1140 Plan Medico 1,190 

2013 1000 24 04 00 10 1160 Bono Navidefio B,750 

$ 137,240 

6a•ttJ• de Makrla/e§ J' §umlnl.trtJ• 
2013 1000 24 04 00 10 2102 Materiales de Mantenimiento $ 15,000 
2013 1000 24 04 00 10 2801 Materiales de Construcci6n 10,000 

$ 25,000 

TtJtal. PrlJl/rama Tennlnal AllttJnlD t7uadarrama e lnt,ennwal $ 162,240 

-

) ) 

As/l/nadtJ 
2()12-2()1.:J 

$ 65,556 

$ 5,015 

6,080 

8,160 
5,000 

$ 89,811 

$ 15,000 
10,000 

$ 25,000 

$ 114,811 

.. 
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( ( 

ADMIN/§TDACION IJI: F.4.C/LllJAIJI:§ COMH)CUlfi 
IJl§WllJIJCllJN IJf 174.§TtJ§ 
~tJ H§CAL .2()1.2-2tJ13 

IJDIJ6DAAU l:§TA.CllJNAMll:/ltlTlJ M.VNICllJAL JlJA.()VIN MlJNTfilNlJ§ Y IJA YAIJAT.21( 
A!tfl) ~(}El- A.sl11nadtJ 

Fl$CAL F~I)() l)l:IJT. IJl)tJ6 .. Pl2tJt7. A.CT. CVl:NTA tJlllt:TtJ DI: IJl:$1:Ml3fJL§tJ 2()11-2()12 

DesemhtJlstJs de IJentJnal. §ueldtJs y C()mPen$ilcltJnes 
2013 1000 24 05 00 10 1111 Empleados Regu/ares $ 14,580 

tJtrtJs IJeneOcltJs 

2013 1000 24 05 00 10 1130 Segura Social Federal 1,115 
2013 1000 24 05 00 10 1120 Sistema de Retiro 1,352 
2013 1000 24 05 00 10 1140 Plan Medico 170 
2013 1000 24 05 00 10 1160 Bono Navideflo 1,250 

. . $ 18,467 
f7asUJs de Mat.ertales y §umlnlmvs 

2013 1000 24 05 00 10 2801 Materiales de Construcci6n $ 25,000 
2013 1000 24 05 00 10 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 3,000 

$ 28,000 

TtJtal. 1JrtJ11rama fitaclc;namlenUJ Mun/clpa/ 
Jra11uln M.c;nteslntJs Y IJa'YillJark $ 46,467 

TOTAL AIJMIN/§TDAC/ON IJI: F.4.C/L/IJ.4.IJI:§ COMl:l2CULI:§ $ 809,529 

( 

ASlllnildtJ 
2()12-21)13 

$ 15,312 

1,172 

1,421 

2,040 
1,25() 

$ 21,195 

$ 25,000 
3,000 

$ 28,000 

$ 49,195 

$ 821,397 
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A.IJ,t4J/tfl§Tl)ACl{)/tf I)~ l"A.CIUl>ADB CO,f~@CULI::$ 
DBTl)I BIJTl'JI{) I>~ § IJtt.1)()§ 

A,~{) l"l§CAL 2tJl 2 -2tJ13 

IJIJ()f;IJAMA I)~ ADMINl§TIJA.Clt»I Cl:NTIJAL 
Su•t:>rlJllmma de Dlr1JCd~n1 2IJ13- t()l)l)..2 4-()1-()t - 1t>-1111 

§1:61)1)() 

~I.JAL §OCIAL § l §Tl5+U 

C.A n:.61:>12U. CIASUIC4Clt>N P l/BTO M D d l.JAL 20,~2073 ff:DWAL Vt:IJEllDC 

R. Sub-Directora Facl/idades Comerciales $ 2,306 27,672 $ 2.117 $ 2,566 

R. Secretaria Admlnlstrativa I 1,558 18,696 1.431 1,734 

R. Mensajero Conductor 1,353 16,236 1,242 1.506 

R. Oficinfsta II 1,400 16,800 1,286 1,558 

R. Conductor de Vehiculo de Motor Livlano 1,325 15,900 1,216 1,475 

R. Secretaria Ejecutlva I 1, 963 23,556 1,802 2,185 

R. Encargado Terminal Vehfculos Publlcos 1,717 20,604 1,576 1,911 

R. Coordlnador Actividades 1,616 19,392 1,483 1,799 

R. Telefonista - Recepcionista 1,333 15,996 1,224 1,,484 

R. Trabajador 1.276 15,312 1, 171 1,420 

R. Supervisor de Brigadas I 1,401 16,812 1,286 1,559 

TOTAL. PIJU1'0$1£GtJIAl3:$ (11) 
Tt>TAL. Dln-Dmt.JTW() $ 1.JH.1)()§ $ '17,24 8 $ 206,976 $ 15,834 $ 19,197 

§IJl)-1)1)()61),4,+U « DllJL~CION 

) ) 

... _.,. -- ·· 

RAN B@IODI: 
MEDICI) ltfAffll&() TOTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 35,645 

2,040 1,250 25,151 

2,040 1250 22.274 

2,040 1,250 22,934 

2,040 1.250 21 881 

2,040 1,250 30,833 

2,040 1,250 27,381 

2,040 1,250 25,964 

2,040 1,250 21,994 

2,040 1,250 21, 193 

2,040 1,250 2~,947 

$ 22,4 4 0 $ 13,750 $ 278,197 
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( 
A[)MINl§TIJACltJN IJL ,(...,,ILllJA.IJU CtJML«ULf§ 

IJl§Tl21t;UHYO IJI: §Vl:LIJO§ 
~() Fl§CAL 2()12-2()1:1 

IJ~ ttADMINISmAOt»I a:NTIJAL 
Sub-IJrottramadeDelllamentaclDn de Yendedl)resAJnblllantes.1~1J13-1t)()f)-24-tJ7-tJ.2-1D-1111 

.fL61J/:lO 
4Jttfl../AL SOCIAL .f.ffn:AU 

CA.TLOOl)U Cl..AJUICACION IJ.IJUTO ~j'l.JAL .2()1fl-fit)13 r~ 1)/:1£111)0 

( 

IJ~ BONOIJL 
MUJJCO ~ffl)AD 

R. IRecaudador Auxi/iar Jnstalaclones Municipales 1$ 1,504 I $ 18,048 I $ 1,381 I $ 1,674 I $ Z040 Is 1,2so .I s 

TOTAL. JJIJl:§T().f /:lL6VUl)U fl) 

TOTAi... l)J.fTUBVTIJ"V .flJttl)().f $ 1,504 $ '18,048 $ 1,381 $ 1,674 $ 2,040 $ 1,250 $ 

.fub-IJratrama d e IJel//amentac/cn de 
l'e11aedcros A mbulantM 

TOTA.L. IJIJffTV$ I:iLCVU12.6 (12) 

TOTAL, IJl.fT/:lllill17YO .fvt:LDV.f $ 18,752 $ 225,024 $ 17,215 $ 20,871 $ 24,480 $ 15, 000 $ 

IJl)OOl),4,+U DI: .4.DMl.//fll.fmACl()N C1:NT1J"'-

TtJTA.L 
24,393 

24,393 

302,590 

. 
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A.DA4.IN_l§Tn4.CI~ DI: r:A.CILllJADI:§ COMfTJCIA.Lfi 
DIH TJIEUTWO CJI: §IJt:LCJO§ 
~O Fl§CAL 2tJ.12-2tJl 3 

IJl)()f;IJAMA IJIAZA u:L ~ r Cl:NTI)() tt DISR)l l3l.ICIC!tt A.61JICCIAI 2 ()13 -l tJt)()-24 -4Jfl-l)()-10-I l l 1 

$£61JOO 
AM.JAL §()CUL §l§Tr~ 

UTL6WIA CU§IEIC-'Clai¥ l>IJBTO M86l/AL !llJ12-2073 Fmt:l)AL 1)1: l)flll)(J 

R. Encargado de Estacionamlento $ 1,675 $ 20, 100 $ 1,538 $ 1,864 

R. Auxifiar de Oficios Diestros 1458 17,496 1,338 1,623 

R. Conserje 1,237 14,844 1,136 1,377 

R. Conserie 1,237 14,844 1,136 1,377 

R. Conserje 1,237 14,844 1,136 1,377 

R. Oficlnista Mecan6grafa I 1,027 12,324 942 1,143 

TOTAL, DIJ6TI)§ IJl:61JJAllO' (13} 
TOTAL. l)l §TJ)l f'il/TW() §Vt:LD()§ $ 7,871 $ 94,452 $ 7,226 s 81 761 

IJ~ DL<tU IJU ,.u:J)C41J() 1" C/:lttfTl)I) IJt: 

CJl§Tl)llJIJCllJN .46121CIJU 

) ) 

IJl.AN EQ!f()IJC 
MDJIC() N..tfflJAD TOTAL 
$ 2,040 $ 1,250 $ 26,792 

2,040 1,250 23,747 

2,040 1,250 20,647 

2,040 1,250 20,647 

2,040 1,250 20,647 

2,040 1,250 17,699 

$ 12,240 $ 7,500 $ 130~:f9 

18 
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( 
AIJMl"il§TDA.CltJ"i IJ~ l,,,,'ILllJAIJI:§ CtJMl:IXUU§ 

1)/§TJ)ll}LfTl'f/() 1)1: §IJlllJI)§ 
ANO Fl§CAL 21Jt2-2lJ13 

P~ T8JMI~ T(),.H..U l\l/11..AN 1)1:12171 2Cl3-l()()t)-2~1()-tt11 

J~61fl2() 

ANl/.4.L SOCIAL JISTVtt& 
c.&TE6012U CIJUIFIG&Cl()/f( IJIJUTO M»ilJLIAL 2()12-2()'3 n:Dl:DAL 1)1: l)l:Tll)() 

R. Auxiliar Administrativo If $ 1,616 $ 19,392 $ 1484 $ 1,799 

. R. Encaraado Terminal Vehlculos Publicos 1,737 20,844 1595 1,934 

R. Auxillar Oficios Diestros 1,302 15,624 1,195 1,449 

R. 
'-

TrabaJador 1.276 15,312 1,171 1,_420 

R. Trabajador 1,276 15,312 1,171 1,420 

TOT~ PIJUTlJ$1)~6lJIA.ll6 (Cl} 
TOTAL. IJl§Yl)llJUUY/() §IJfi.IJOS $ 7,207 $ 86,484 $ 6,616 $ 8,022 

Pl21J612"'1+U TD)MINM TO..H.4.f 1(1)1.IAJll IJB)U 

IJl)f)61)AM,4 Tl!l)Ml/ltllAL ANTlJNI() t;IJ.Al)IJAl)DMU e INTB;MlJIJAl.l 2C13~ l()()t)-24-IU-ll>-l()-1111 
§tt;IJD() 

A!lf'l.IAL MJCUL JIHc+u. 
c.t'Tfl700U CIA§Jl'ICAClt»i IJIJHTO MJ:l!dlJAL 20'12-2013 TH>l:DAL /JI: 1£ffl)() 

R. Trabajador $ 1,276 $ 15.312 $ 1,171 $ 1,420 

R. Trabafador 1,276 15.312 1,171 1,420 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 1,506 

R. Auxi/lar Administratlva I 1,558 18,696 1,431 1,734 
. 

TVT~ Pl/6TOS l)f61Jl.t:WB (4) 
TOTA.I.. DIHl2llJIHIY/OSIJB.IJ()§ $ 5,463 $ 65,556 $ 5 , 015 $ 6,080 

MJD0612MU TC:i);f41/lllAL AM"()llfil() 61JAIJA.~ 

I: l!tfrrl2M()124L 

... -~ -

( 

DIAN l}()llt(l) /)f 

M.BJICO '11/Aff.GW 

$ 2,040 $ 1,250 

2,040 1,250 

2,040 1,250 

2,040 1,250 

2,040 1,250 

$ 10,200 $ 61250 

DIAN f}()!tl() /)£ 

MJ:l)IC() ~ffDAD 

$ 2,040 $ 1,250 

2,040 1,250 

2,040 1,250 

2,040 1,250 

$ 8 , 160 $ s,ooo 

$ 

$ 

$ 

$ 

TOTAL 

25,965 

27,663 

21,558 

21,193 

21,193 

117,572 

TOTAL 
21,193 

21,193 

22,274 

25,151 

891811 
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AIJMINl§TIJACJ()N IJ~ rACIUIJAIJfi COMH2CIM~§ 
l)l§TIJIDIJTW() IJ~ §IJttDO§ 
~O H§CAL 2Cl2-2tJ13 

1)1)()61)A,+U nTA.Cll»tlAMIDIT() Ml..l~ICll)AL J()A()IJJ!ti MCNTfilN() 'Y BA 'YAl)Al)lfl 2()1.J-l()()t)-24~1()--111 t 

Jt:t3WO 
ANl.IAL §OCUL SISTl'.MA l)JAN 

~~DU CLUtnC4CION l)IJIJT() tUrNSIJAL fl()lfl-fl()l:J l"l:DDUH IJt: l)ffll)() MWW 
R. I Trabajador 1$ 1,276 I $ 15,312 I $ 1, 172 $ 1,421 $ 2,040 

TOT1.U. DIJfiTO§ Dl:#;IJUl)ff {I) 
TOTAL. IJISTDIBIJTIY() §IJB.WJ $ 1,276 s 15,312 $ 1, 172 $ 1,421 $ 2,040 

Pl){)61)AMA. fiTACl~ll:NT() 

MIJ/ltllCllJAL JOAOIJIN Mt»ITBl!tl() 
'Y & 'YACJAl)I\ 

TOTAL. IJIJ£STO§ Dl:61.JLU1fi (fl§) 

TOTAL. DISTDIEJ//TWIJ ~-lJlll)()S $ 40,569 $ 486,828 $ 37,244 $ 45,155 $ 57,120 

I "l)Mllll/1.~TVAl".11)"1/ T>r rAl'.1111)"~ Cl)A.4rv.:1dl ~ 

.. .. 

) ) 

B01tf()IJ€ 
NA. W_DA.V TOT.AL 

$ 1, 250 $ 21,195 

$ 1,250 $ 21,'195 

$ 35rQOQ $ 561,347 
( 

( 

20 

) 



( 

I 
IJl)0(71)AM,A IJI: IJll)ft:Q()~ 

~() §VE-
Tl§C41... ft)~/)() IJBJT. 1)1)()(7. 1)1)00. 

2013 1000 25 01 00 

2013 1000 25 01 00 
2013 1000 25 01 00 

2013 1000 25 01 00 
2013 1000 25 01 00 

2013 1000 25 01 00 
2013 1000 25 01 00 
2013 1000 25 01 00 

2013 1000 25 01 00 

.. 2013 1000 25 01 00 
2013 1000 25 01 00 

( 

IJl:IJ~TAMOfTO IJ~ §WHCIO§ T~OtflCO§ 
IJl§Tl)llJVCIO~ IJ~ 17.A§TO§ 
~O H§CAL 2tJl2-2tJl.J 

ACT. CVENTA ()Ill~() IJI: IJl:§#:A41]()L§() 

AsltlnBd() 
2()11-2()12 

IJesemlHJIMJs de IJeTMJnal. §uelda.,, (;()maensac/()nes 

05 1111 Empleados Regulares $ 250,680 

()Ira EeneBc/()S 

05 1130 Seguro Social Federal 19,174 

05 1120 Sistema de Retiro 23,251 

05 1140 Plan Medico 2,040 

05 1160 Bono Navideflo 15,000 

$ 310,145 
t7astt;s de Matertales .,, §umlnlstrvs 

05 2156 Herramientas $ 1,000 

05 2560 Compra de Uniformes 4,000 
05 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 150,000 

$ 155,000 

t7astt;s tie 1:11u/D() 

05 3008 Compra de Equipos $ 25,000 

$ 25,000 
()trvs IJesemfH)lsa 

05 1301 Servicios Profesionales -No Clas/ficados $ 50,000 
05 2008 Mlscelaneos 3,000 

$ 53,000 

TOTAL. IJ~IJ.Al)TAMl:NTO IJ~ §~l)HCIO§ T«NICO§ $ 543,145 

( 

Aslt1nad() . 
2()1Jl-Jl()l:I 

$ 208,800 

15,974 

19,367 

20,400 

12;500 

$ 277,041 

$ 1,000 
1,000 

166,000 

$ 168,000 

$ 10,000 

$ 10,000 

$ 252,000 
5,000 

$ 257,000 

$ 712,041 

5 



I 

DBJAl2TAMl:NT() Df §B)'f/ICIOS TfOttletJ§ 
IJl§TUBlffl'Jt'O l)L S tJft.DOS 

.4~0 nSCAL .2tJl 2 -21Jl 3 

IJl)()El)AMA K U i;ft:Clt»i: 2 tJ13-1()()1)-2tJ-l)l -t)()-l){j-1111 

S£6IJl)l) 
A NIJAL §()CIAL §l§T"l:MA VI: 

c.t~U CIA§.IFICACK)lt( DIJl:ST() MC>il§IJAL 21Jl 2 -21J'l3 l"CIJCl)Al. IJffl r;() 

c. Director de Servicios Tecnicos $ 4,166 $ 49,992 $ 3,825 $ 4,637 

R. Auxiliar Oficios D/estros 1,240 14,880 1,139 1,381 

R. Plamero . 1,494 17,928 1,372 1,663 

R. Secretarla Administrativa I 1,558 18 696 1,430 1,134 

R. Conductor Vehicuf os de Motor Pesado 1,547 18,564 1,420 1,722 

R. TrabaJador 1,276 15,312 1,171 1,420 

R. Tecnico de Sonido 2,188 26,256 2,009 2,435 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1_. 242 1,506 

R. Aux/liar Oficios Dfestros 1,302 15,624 1, 195 1,449 

R. Trabajador 1,276 15,312 1,171 1,420 

T#J?:.U. IJl/OTl)S ~6 (7()) 
. 

T()TAL • IJISW I BIJTIJ"() §IJl:l.I)()§ $ 1'?,400 $ 2 08,800 $ 15,974 $ 19,367 

I I IJB)Al)T.AMl:NTO l)f Sl:l)HCIO§ HC/1¥1(;()§ 

' 

) ) 

DIAN IJO«JU: 
MB)ICIJ NAYllJAD T()TAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 61,744 

2,040 1,250 20,690 

2,040 1,250 24,253 

2,040 1,250 25,150 

2,040 1,250 24,996 

2,040 1,250 21,193 

2,040 1,250 33,990 

2,040 1,250 22,274 

2,040 1,250 21,558 

2,040 1,250 21,193 

$ 2 0,400 $ '12,50 0 $ 277,041 

' 

) 
6 



( 

IJl20612MU DI: l)Jl)t:CCIO~ 

~o 

( 
IJCIJ.41)T~Dff0IJC12Cffll2C§TACIO!tf. 012/ttfATO 1' t:MBCLLttlMlt:NTO 

IJl§WIBIJCIO!tf IJL EA§TO§ 
~O t=l§CAL 21Jl2-21Jl3 

§VE-
,=J§C,,U ffl~I)() l)l:IJT. IJl)()6. 1)1)017. ACT. CVVtlTA OlllETO DI: l)l:§V.IX>L§O 

Asll!Rtld() 
2()11-2()12 

IJesemoolsos de IJers()nal. §ue/d()s r Com11enst1€/()nes 
2013 1000 28 01 00 01 1111 Empleados Regulares $ 276,492 

OtrtJS EJene0€/()S 

2013 1000 28 01 00 01 1130 Segura Social Federal 21,148 

2013 1000 28 01 00 01 1120 Sistema de Retiro 25,645 

2013 ' 1000 28 01 00 01 1140 Plan Medico 2,380 

2013 1000 28 01 00 01 1160 Bono Navideno 17,500 

$ 343,165 
t;asms de Mater/ales r Sumlnlstrvs 

2013 1000 28 01 00 01 2156 Herramientas $ 2,000 

2013 1000 28 01 00 01 2102 Mater/ales de Mantenimiento 60,000 

20-iJ 1000 28 01 00 01 2560 Compra de Uniformes 15,000 

2013 1000 28 01 00 01 2801 Materiales de Construcci6n 70,000 
2013 1000 28 01 00 01 2106 Materiales y Sumlnistros de Operaci6n 2,000 

$ 149,000 
6BSUJS de l:'IU/P() 

2013 1000 28 01 00 01 3001 Equipo de Oficina $ 50 

2013 1000 28 01 00 01 3011 Equlpo de Mantenimiento 40,000 

$ 40,050 
OtnJs C>esemb()/S()S 

2013 1000 28 01 00 ·01 1301 Servicios Profesionales No Clasificados $ 2,059,032 
2013 1000 28 01 00 01 2202 Ranta de Equipos y Vehiculos 500,000 

2013 1000 28 01 00 01 2208 Mantenimiento de Equipo 20,000 

2013 1000 28 01 00 01 2008 Misce/aneos 200,000 
2013 1000 28 01 00 01 2255 Landscaping o Paisajismo -

$ 2,779,032 

TOTAL.IJCIJ.41)TAMCNTO IJC 12Cffll2C§TACIO!tf. 
OONATO 1' t:MIJCLHCIMIVtiTO $ 3,311,247 

( 

A.slltnt1d() 
2()12-2()13 

$ 251,724 

19,257 

23,348 
24,480 

15,000 

$ 333,809 

$ 2,000 

60,000 

15,000 
70,000 

2,000 

$ 149,000 

$ 50 
70,000 

$ 70,050 

$ -. 
20,000 

100,000 

100,000 

$ 220,000 

$ 772,859 

5 



IJ~AIJTAM.l:NTV IJf IJl:rtJIJfiTA.CI V /11(. OD!tiA TO ~ l:MBl:LL~CIMll:NTO 
IJl§TIJIBUUYO IJf §IJELIJ()§ 
~O Tl§CAL 2()12 -2()13 

IJl)t)SDAM4. Dr IJll)LCCIVN121Jl .J-1{)()ti..2§-1)1-()().1)1-1111 
§ ft71JI)() 

ANIJAL §OCUL §l§TDUIJI: Pl.Al/ti 
CA.Tf6()1)U C1JU1nC&aCN l>IJl:Srv Ml:NSIJA.L 21Jl2-21Jl3 Ft:Dl:DAL l:lf'Tl l)() MLIJIOO 

Director Dept. Reforestaci6n, Omato y 
R. Embe/leclmiento $ 4,546 $ 54,552 $ 4,172 $ 5,060 $ 2,040 

R. Supervisor de Concervaci6n y Ornato 1,852 22,224 1,700 2,061 2,040 

R. Encaraado de Cementerios 1,900 22.,800 1,744 2,115 2,040 

R. TrabaJador 1,276 15,312 1,172 1,420 - 2,040 

R Secretaria Administrativa I 1,484 17,808 1,362 1,652 2,040 

R. Operador Equipo Pesado 1,450 17,400 1,331 1,614 2,040 

R. . Trabajador 1,276 15,312 1,172 1,420 2,040 

$I» TOTAL $ 13,784 $ 165,408 $ 12,653 $ 15,342 $ 14,280 

·-

) ) 

~ --- - -· 

[)(}NCI)#: 

NA ffl>AD TlJrAL 

$ 1,250 $ 67,074 

1,250 29,275 

1,250 29,949 

1,250 21,194 

1,250 24, 112 
' 

1,250 23,635 

1,250 21,194 

s 8,750 $ 216,433 

' 

6 

) 



( IJDJAl)TAMIWT() l)f l£rt)l)fiTLtJN. ()l)NA T() ,, l:Ml}lllLaMll:NTO 
l)#STl)ll'ilfflJ/O IJI: §IJt:LI)()§ 

A.~() Fl§CAL 2()12-2()13 

l>f)()f;l)AMA tt l>IDtt:CIC>NI 2t>l3-l()()().2§-l)l...()()..1)1-I 11 I (CDntlnuadM} 
Sf61JD() 

,ANIJ,.U §OCIAL SISTDU.DI: PLAN 
CA Tfl7l)l)U Cl..Mll'lt:Al:KW PIJl:ST() Ml:Mlitil 21)12--2013 ~ t:;Bll)() Mtt)UX) 

R. Trabaiador $ 1,276 $ 15,j12 $ 1,172 $ 1,420 $ 2,040 

R. TrabaJador 1,276 15,312 1, 172 1,420 2,040 

R. Supervisor de Conserles 1,326 15,912 1,217 1,476 2,040 

R. Oficinista I 1,448 17,376 1,329 1,612 2,040 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,867 22,404 1,714 2,078 2,040 

. ... . ,. 
§tJB-T()'TAL $ 7, 193 $ 86,316 $ 6,604 $ 8~006 $ 10,200 

TIJT..0.. P£6T()§ «61Jl.Al26 (12} 

T()TAJ. l)lfll)IBIJTTYO .Jl/B..l>O§ $ 20,977 $ 251,724 $ 19,257 $ 23,348 $ 24,480 

l)D)Al)TMU}li{TO ~ ~TACIOi. ()l)/lt/ATO ,_,~() 

( 

l)()/lft() « 
/ltt/Aff.GU> T()TAL 

$ 1,250 $ 21,194 

1,250 21,194 

1,,250 21,895 

1,250 23,607 

1,250 29,486 

s 6,250 $ 117,376 

.. 
$ 15,000 $ 333,809 

7 



I 
1>12()(;12,4+4,A IJL l>l12llCltJ~ 

~() §VIJ-
~/§CAL ~()~/)() IJLl>T. IJI)()(;. 1>1200. 

2013 1000 30 01 00 

-- 2013 1000 30 01 00 
2013 1000 30 01 00 
2013 1000 30 01 00 
2013 1000 30 01 00 

2013 1000 30 01 00 

2013 1000 30 01 00 

2013 1000 30 01 00 
l013 1000 30 01 00 

) 

lJFICI~ IJ£ 13£1)£/tfCU Y IJl)£§VIJV£§T() 
IJl§Tl)llJVCl()!tf IJ£ 13...UTlJ§ 

A.NlJ Fl§CAL 21Jl2-21Jl:J 

ACT. CVmTA ()f)JCT() IJL IJHl:MIJ()L§() 
Asl11nad1J 

.2()11-.2()1.2 

IJesemlHJlstJs de l>entJnal. §uelda r C1Jm11ensacl1Jnes 
06 1111 Emp/eados Regu/ares $ 154,308 

tJtrtJs IJeneBcltJs 

06 1130 Seguro Social Federal 11,805 
06 1120 Sistema de Retiro 14,312 
06 1140 Plan Medico 1,020 
06 1160 Bono Navideno 7,500 

$ 188,945 
6asttJs de ~aterlales r §umlnlstrtJs 

06 $ 2,106 Materiales y Suministros de Operac/6n $ 2,000 

$ 2,000 
t7a§U;s de LllUllHJ 

06 3001 Equipo de Oficina $ 50 

$ 50 
tJtrtJS IJesemhtJlstJs 

06 1301 Servicios Profesiona/es-No Clasificados $ 10,000 
06 2008 Miscelaneos 398,519 

$ 408,519 

TlJTAL. lJFICI~ IJ£ 13H20iCU Y IJl2£§VIJV£§T() $ 599,514 

) 

.. - .. ~ . . . 

AslllnadtJ 
.2()1.2-.2()13 

$ 155,436 

11,891 

14,417 

12,240 
7,500 

$ 201,484 

$ 2,000 

$ 2,000 

$ 50 

$ 50 

$ 10,000 
1,219,476 

$ 1,2Z!l,476 

$ 1,433,010 

) 6 



( Ot=ICI~ IJ~ 6mi,~..;u Y IJl261JIJIJBTO 
Dl§WllJIJTIYO DI: §IJB...DO§ 

~O H§CAL 2tJ12-2tJl3 

~ U 6D2l:NCIA 'Yl)l)l:SIJIJIJl:STC 1.2D23-t()()().3()-().l~ll 11 
§f61JU) 

A/Id.JAL §()CUL §l§TDUVI: 

Ct TC(;()l)U CLUIHC4.CH)N l)IJLS'T() MENSIJAL 2072-!lf)63 l"BJl:.DAL l)ffW() 

c. Directors de Presuouesto $ 4 ,204 $ 50,448 3,859 4,679 

R. Secrotaria Administrativa I 1,558 18 696 1.430 1,734 

R. Ana/lsta Presupuesto II 1,945 23,340 1,786 2,165 

R. Anallsta de Presu1Juesto I 1,867 22,404 1,714 2,078 

R. Anallsta de Presupuesto I 1,979 23,748 1,817 2,203 

R. Oficfnista II 1,400 16,800 1,285 1,558 

TOTAL. IJIJBT()§ IJl!6l.JIAl)6 (IJ} 

TCTAL. Dl§rollilJTW()§ID..D{)§ $ 121953 $ 155,436 $ 11,891 $ 14,417 

or1a/llllA IJ~6DJENCU ,, IJl]IJWIJt:STO I 

.. 
. 

~ . 

( 

l)IA/llf B{)ltf() DI: 
... u:DIC() A(.ctHIJAD TOTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 62,276 

2,040 1,250 25, 150 

2,040 1250 30,581 

2,040 1,250 29,486 

2,040 1,250 31,057 

2,040 1,250 22,933 

I 

$ 12,.240 $ ~500 $ 201,484 

7 



( 

IJl20612AM.4. IJI: IJll2ttCIO!li 

~o 
r=l§C..U... tt)NIJO IJl:IJT. 1)1)1)6. 

2013 1000 31 01 

2013 1000 31 01 
2013 1000 31 01 
2013 1000 31 01 ..... _ 
2013 1000 31 01 

' 

2013 1000 31 01 

2013 1000 31 01 
2013 1000 31 01 

2013 1000 31 01 
2013 1000 31 01 
2013 1000 31 01 

- ·- .. 

( 

IJttJAl)TAMDtfTO IJ~ l!tfftJl)MA.CIO!tf l7tt2~!tfCUL 
IJl§Tl)llJIJCIO!tf IJ~ f;A§TtJ§ 
~l) ,=1§(;,,U 2()12-2tJl:I 

§IJIJ-
1)1)017. ACT. CIJl:NTA OBJl:TO IJI: IJl:§l:MIJOL§() 

( 

AJl11nadtJ 
21)1 l-21Jl2 

DesemlltJ/§tJ§ de PentJnal. §ue/dtJ§ r Ct>m11en§ac/1Jnes 
00 06 1111 Empleados Regulares $ 143,628 

OtrtJ§ EJeneBc/tJ§ 

00 06 1130 Seguro Social Federal 10,989 

00 06 1120 Sistema de Retiro 13,322 

00 06 1140 Plan Medico 850 

00 06 1160 Bono Navideflo 6,250 

$ 175,039 
l7iUUJ§ de Materla/e§ r §umln/§trtJ§ 

00 06 2106 Materiales y Sumlnistros de Operaci6n $ 400 

$ 400 

l7iBUJ§ de l:llUIDIJ 

00 06 3130 Programas de Computadoras $ 240,088 
00 06 3008 Compra de Equipos 100 

$ 240,188 
tJtrrJs IJesemlltJ/§tJ§ 

00 06 1301 Servicios Profesionales - No C/asificados $ 727,608 

00 06 2208 Mantenimlento de Equlpos 22,056 
00 06 2008 Miscellmeos 1,000 

$ 750,664 

TtJTM. IJ~IJAl)T~TtJ IJ~ l!tfFtJl)MA.UtJN t;l:l)~!tfCUL $ 1,166,291 

AJ/llnadtJ 
21Jl2-21Jl3 

$ 143,628 

10,989 

13,321 

10,200 
6,250 

$ 184,388 

$ 200 

$ 200 

$ 354,876 
20,000 

$ 374,876 

$ 1,410,308 

22,056 
500 

$ 1,432,864 

$ 1,992,328 

7 



IJBJADTAMl:NTO IJI: l!tlffJl)MACION 6B21:/t1CUL 
IJJ§TIJllJl/Tlf/O IX §IJl:LIJ()§ 
~O TJ§CAL .2()72-2()13 

1)1)()61),AMA Lr l)l~()N: 2D1J-1()1)1)-J1-l)l-l)(}-#)6-11 ,, 
JB:;IJJX) 

Al't'IJAL §()CUL §1.§IVU.DC 
c,tTH7f)IJIA CLASlt=ll'ACl(}fl( IJIJtSTO MEJl¥j•l.UL alJI Jl-2013 FB>m.AL DDIDC 

c. Director Informatica $ 3,832 $ 45.984 s 3,518 $ 4,265 

R. Secretar/a Ejecutlva JI 1,867 22,404 1,714 2,078 

R. Anallsta Programador 2,787 33,444 2,559 3,102 
Sistemss lnformacl6n 

R, Programador 1,867 22,404 1,714 2078 

R. Operador de Sistema de lnformacion II 1,616 19,392 1,484 1,798 

TtJTAI_ IJf/6TlJ$ Dt:61JJAl)6 (ti) 
TOTAL. DISWllJl/1TYO su:u:;os $ 11,969 , 143,628 $ 10,989 $ 13,321 

IJBJ.41)TAAUf/ltfflJ IJ~ /NttJIJMACICN El:DJ:NCUL 

' 

. 

) ) 

PUN SIJIWODI: 
MBJIOO ~J'IDAD TOTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 57,057 

2,040 1,250 29,486 

2,040 1,250 42,395 

2,040 1,250 29486 

2,040 1,250 25,964 

$ 10,200 $ 6,250 $ 184,388 

-

8 

) 



I 
IJl20t712AMA IJL IJll)LCCION 

~() §VE-
t=/§(;AL ffllif CJ() IJLIJT. IJl)t)t;. 1)1)()17. 

2013 1000 32 01 00 

2013 1000 32 01 00 
2013 1000 32 01 00 
2013 1000 32 01 00 
2013 1000 32 01 00 

) 

IJ~IJAl.2T~() I)~ §Lf7Vl.211JAIJ IJVBLICA 
IJl§Tl.21BIJCl()!fi IJ~ 17.A§T()§ 
~() Fl§CAL .2tJl.2-.2tJl3 

ACT. CVD«A ()EJU() IJt: IJL§t:Ml}()L§() 

hlllnadtJ 
2()11-2()12 

IJesemlHJlstJs de 1JerstJna1. §ue/dtJS,... CtJm11ensac/tJlle§ 
02 1111 Empleados Regu/ares $ 165,912 

tJtrtJs IJeneRcltJs 

02 1130 Segura Social Federal 12,691 
02 1120 Sistema de Retiro 15,388 

02 1140 Plan Medico 1,020 
02 1160 Bono Navideflo 7,500 

TtJtal. l>rtJllrama de IJlreccl~n $ 202,511 

) 

hl11nadtJ 
2()12-2()1:1 

$ 165,912 

12,691 
15,388 

12,240 

7,500 

$ 213,731 

8 

) 



( 

IJl20l712AAU IJ()L/CU MV!fi/CllJAL 

.4NtJ §VE-
,=is CAL ffl!fil)() IJBJT. IJl)()6. IJI)()(;. 

2013 1000 32 02 00 

2013 1000 32 02 00 
2013 1000 32 02 00 
2013 1000 32 02 00 
2013 1000 32 02 00 

2013 1000 32 02 00 
2013 1000 32 02 00 
2013 1000 32 02 00 

" 

2013 1000 32 02 00 
2013 1000 32 02 00 

I 

( 

IJLl>Al2TAMDt/TO IJL §ft3Vl211JAIJ l>VIJLl€A 
IJl§Tl211JUl()N IJL t7A§T0§ 

ANO Fl§CAL 2tJl2-2tJl.J 

ACT. CVl:JttfTA OllJU-0 IJL IJBLMEJOUO 
MlllnadlJ 
2()11-2()12 

IJesem/HJ/§tJ§ de IJenlJnal. §uelda JI canoensacllJns 
02 1111 Empleados Regulares $ 2,945,700 

Otra lfeneRc/tJ§ 

02 1130 Segura Social Federal 225,463 
02 1120 Sistema de Retiro 273,211 

02 1140 Plan Medico 22,950 
02 1160 Bono Navideflo 168,750 

$ 3,636,074 
t7a§tiJJ de Mater/ale§ JI §umlnl§lrrJ§ 

02 2154 Alimentos $ 800 
02 2560 Compra de Uniformes 120,000 
02 2106 Materiales y Suministros de Operacion 1,500 

$ 122,300 
t;astlJS de LllU/11() 

02 3001 Equipo de Oficina $ 50 
02 3008 Compra de Equipos 20,000 

$ 20,050 

( 

Ml11nadlJ 
2()12-2()1:1 

$ 2,944,800 

225,278 

273,131 
275,400 

168,750 

$ 3,887,359 

$ 800 
120,000 

1,500 

$ 122,300 

$ 50 

20,000 

$ 20,050 

9 



1)6)()(71)~ rJ<JLICU MIJNICllJAL 

ANtJ §Vl3-
,=/§CAL NJ/ltil>l> l>BJT. IJl)()t7. IJl)()t7. 

2013 1000 32 02 00 
2013 1000 32 02 00 
2013 1000 32 02 00 
2013 1000 32 02 00 
2013 1000 32 02 00 

IJl20012AAU DL §Lt7Vl21DAI> /!JttTLI)~ 

2013 1000 32 03 00 

) 

IJLl>Al2TAMD«O IJL §Lt7Vl211JAIJ l>VIJLllA 
IJl§Tl21BVCION tt t7A§TO§ 
~O r=l§CAL 21J12-2tJ1.J 

ACT. CVl:NTA tJll.ILTtJ l>L l>L§~l)()L§() 

tJtrv§ CJesem/HJ/§()§ 
02 2605 Adiestramientos 
02 1301 Servicios Profeslonales No Clasificados 
02 2606 Pruebas de Dopaje 
02 2208 Mantenimlento de Equipos 
02 2008 Miscelaneos 

T()ta/. 1Jrv11rama IJ()//da MunlclDBI 

tJtrff IJe§em/HJ/§()§ 
02 2008 Miscelaneos 

(Guardia Prlvada) 

T()ta/. IJTlJllrama tie §e11urlt1iHI lnkrna 

TOTAL. IJLIJAl2TAM.Dtff0 IJL §Lt7Vl211JAIJ l>VBLllA 

) 

.4S/11nat1() .4S/11nat1() 
2()11-2()12 2()12-2()1.:J 

$ 120,000 $ 120,000 

60,780 128,000 

6,000 6,000 

299,030 299,030 

70,000 70,000 

$ 555,810 $ 623,030 

$ 4,334,234 $ 4,652,739 

$ 4,940,000 $ 6,000,000 

$ 4,940,000 $ 6,000,000 

$ 4 ,940,000 $ 6,000,000 

$ 9,476,745 s 10,866,470 

10 
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( 
IJBJAllTAtHDtff() IJ! J£61Jl211JAIJ IJIJ13UU 

1)/§Tl)ll)IJTW() I)~ §IJHI)()§ 
~() ¥1§C~L 2()12-2()13 

IJl)()61JAMA K IJll2ftXllJN121Jl3-l()l)l)-32--lJl-l)()..1)2-I II I 

AN VAL §tt3VIXJ §OCUL §l§T#:MAIJL 
CU§ll'ICACIO/lltl IJIJL§TlJ ,H°'§IJA.L 2()1~2()1~ rl:l>l:l';AL l)ffll)() 

c. Comisionado de la Policia $ 5,800 $ 69,600 $ 5,324 $ 6,455 
Municipal 

R. Encargado de la Propiedad 1,558 18,696 1,430 1,734 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,867 22,404 1,714 2,078 

R. Oficinista Mecan6grafa II 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Secretaria Ejecutiva I 1,801 21,612 1,653 2,005 

R. Oflclnlsta Mecan6grafa I 1,400 16,800 1,285 1,558 

TlJTAL. IJIJHTIJ§ l)tt;IJLU)fi (6) $ 13,826 $ 165,912 $ 12,691 $ 15,388 

TIJTAL. l)l§WIEVTWIJ §Vftl)()§ 

Pl20012AMA IJll2LCCltJN 

... .. -· -

( 

IJU/lltl IJtJ/lltlC) l)L 
,HHJl(;l) /lltlA ffl)AI) TlJTAL 

$ 2,040 $ 1.250 $ 84,669 

2,040 1,250 25,150 

2,040 1,250 29,486 

2,040 1,250 22,933 

2,040 1,250 28,560 

2,040 1,250 22,933 

$ 12,240 $ 7,500 s 213,731 
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C>t:IJAl)T~() C>t: §€61JIJIC>AD IJIJIJLICA 
C>l§Tl211JUUf/() C>t: §IJl:LC>O§ 
A~O Fl§CAL 2lJ12-2lJl3 

~ IJtJUCU Ml.NICllJAL12t)13-l()()()-32-tJ2-a>-«l-II1 I 

ANIJAL .§E6IJl}t) .§()(;14.L JIS'TC+UIJf 
{;ATfG<Jl)U CIA§lfft:ACICN IJIJffTO Mr:NSIJAL 21Jl2-fN)l :J ~ Vl:HDO 

R. Teniente $ 3,080 $ 36,960 $ 2,828 $ 3,427 

R. Teniente 2,555 30660 2,346 2,845 

R. Sargento 2,380 28,560 2, 185 2,649 

R. Pofic/a Munlclpa/ 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policla Municipal 1,605 19260 1,473 1,787 

R. Sargento 2,430 29,160 2,231 2,705 

- R. Teniente 2,555 30,660 2,346 2,845 

R. Po/icia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Po/icfa Municipal 2,005 24,060 1,841 2,233 

R. Policia Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Polfcia Municipal 1,905 22,860 1749 2,120 

R. Policfa Municipal 1,955 23,460 1,794 2,176 

- ~- Policia Municipal 1,955 23,460 1,794 2,176 

§ub-Tolal $ 29,045 $ 348,540 s 26,665 $ 32,331 

) ) 

PLAN IJ{)fliO DC 
,tttDIC() """fffl.U) TOTAL 

$ 2040 $ 1,250 $ 46,505 

2,040 1,250 39, 141 

2,040 1,250 36,684 

2,040 1,250 23,004 

2040 1,250 25,810 

2,040 1,250 37,386 

2.040 1,250 39, 141 

2,040 1,250 30,019 

2,040 11250 30,019 

2,040 1,250 31,424 

2,040 1,250 23,004 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 30,720 

2,040 1,250 30,720 

$ 28,560 s 17,500 $ 453,596 
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( 
IJl:PAl2TAMl:NTtJ l:{ ~1:6111211),,MJ IJIJBLI C4 

IJISTl21BlffWO DI: SIJftDOS 
A~O TISCA.L 2tJ12-2t>l3 

~ l)f)LJCU MIJNICllJAIJ atJIJ-ltJIJD..~11 II {CDntlauadtJnJ 

AN~L § tt;IJI)() § tJCUL MUDUU: 
CAU:WINA CLASll7t:ACKW l>lJUT() ,HD!i§LJAL 2tJt 2-2tJ13 l'fl)D}AL l}l:TU)() 

R. Saraento $ 2,230 $ 26,760 2,047 $ 2,481 

R. Saraento 2,230 26,760 2,047 2,481 

R. Saraento 2,230 26,760 2,047 2,481 

R. Sargento 2,230 26,760 2,047 2,481 

R. Sargento 2,230 26,760 2,041 2,481 

R. Po/Jcfa Municipal 1,605 19,260 1,473 1,786 

R. Pollcfa Municipal 1,605 19,260 1,473 1,786 

R. Pollcfa Municipal 1,955 23,460 1,794 2,176 

R. Policfa Municipal 2,005 24060 1,840 2,233 

R. Policia Municipal 1,955 23,460 1,794 2,176 

R. Pol/cf a Municipal 1,955 23,460 1,794 2,176 

R. Pollcfa Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Pollcfa Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,955 23,460 1,794 2,176 

$Ub-Total $ 27,495 $ 329,940 25,236 3 0,598 

( 

DUN Bat/() tt 
,+UJ)IC() N4t'lllil> TOTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 34,578 

2,040 1,250 34,578 

2,040 1,250 34,578 

2,040 1,250 34,578 

2,040 1,250 34578 

2,040 1,250 25,809 

2,040 1,250 25809 
~~ 

2,040 1,250 30,720 

2,040 1,250 31,423 

2,040 1,250 30,720 

2.040 1,250 30.720 

2,040 1,250 23,004 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 30,720 

2 8,560 17,500 431,834 
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IJUJADTAMENTV DI: §1:61JIJll)A/) IJIJIJUCA 
IJl§H21Blffltl() DI: §IJfil)()§ 

ANV Tl§l'AL 2()12-2()13 

IJl)()f;l)AMA IJ()LICU MUtilCll>ALz 21Jl::J-11)()()-32~1111 fa>nanuadmJ 

ANIJAL §1:61)12() §OCU.L §IJ'~l)I: 

GtTC600U CIASlt=ICADON l>IJl3TIJ ,+u:N§IJAL 21Jtfl-Jlt)l3 TB>B;AL 12Enl21J 

R. Policfa Municioal $ 1~455 $ 17,460 $ 1,335 $ 1,620 

R. Policfa Municipal 1,955 23,460 1,794 2,176 

R. Policfa Municipal 1,855 22,260 1,703 2,065 

R! Polle/a Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policfa Municipal 2,055 24,660 1,886 2,288 

R. Policfa Munlcioal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Po/icia Municipal 2 005 24,060 1,840 2233 

R. Po/icla Municipal 1,705 20,460 1,564 1,898 

R. Policia Municipal 1,705 20,460 1,564 1,898 

R. Policfa Municipal 1,905 22860 1,749 2,120 

R. Po/icia Municipal 1,905 22,860 1,749 2, 120 

R. Policfa Municipal 1,905 22,860 1749 2,120 
~ 

R. Po/icfa Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policfa Municipal 1,905 22,860 1,749 2, 1;tU 

§ub-Tctal $ 26,070 $ 312,840 $ 23,929 $ 29, 018 

) 

1)1..AN IJIJ/11(() DI: 
,+u:l)la) N4,_.DAD TVTA.L 

$ 2,040 $ 1,250 $ 23,705 

2,040 1,250 30,720 

2,040 1,250 29,318 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 32,124 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 31423 

2,040 1,250 27,212 

2,040 1,250 27,212 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1, 250 30,019 

2,040 1,250 30,019 

2,04{) 1,250 30.019 

2,040 1,250 30,019 

$ 28,560 $ 17,500 $ 411,847 
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( ( 
IJfPAl)T~O tt ~ft7lfl)llJAIJ IJIJEJLICA 

IJl§TUIJIJTff/O IJ~ §IJttW§ 
ANO ~l§CAL 2()12 -2()73 

IJIJ061JAMA l)()LJQAMIJNICllJALI 2tll3-l(}()l)-32~-llll ft:altlnuadiJnJ 

A~AL $1:61)1)() $0CUL §ISTl'5+U 1)£ 

C&n:6(Jl)U aASlnt:ACl tJN f)f}ftT() ~VAL 2()12 -2()13 r'HJWAL l<t:Tll}() 

R. Po/icls Munlcloa/ $ 2,005 $ 24,060 $ 1,840 $ 2,233 

R. Polle/a Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Polf cfa Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policla Municioal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Po/icfa Municioal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Polle/a Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Polle/a Munfcfpal 2,055 24,660 1,886 2,287 

R. Polle/a Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Pollcfa Municipal 1905 22,860 1,749 2,120 

R. Policfa Municipal 2,230 26,760 2,048 2,481 

R. Polle/a Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policfa Municipal 1,505 18,060 1,382 1,675 

R. Polle/a Municioal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 2,255 27,060 2,070 :t,:nu 

§ub-TtJtal $ 26,695 $ 320,340 $ 24,508 $ 29,710 

( 

DIAN BlJN()tt 
tMB)ICI) NA n .V.AD TOTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 31,423 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 23,004 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 32,123 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 34,579 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 24,407 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 34,930 

$ 28~560 $ 1?, 500 $ 420,618 
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IJBJAl)TAML:NT() DI: § ft71Jl)/CJAD IJIJBU CA 
IJl§Tl)IBIJTIY() IJI: § IJtt..00§ 

AN() t=l§CAL 2()12-2tJl3 

l)IN)f;IJAMA IJl>LICU M~ICllJALz 2013-1~32-m-l)l)-{)2-l l I l (t;aJUnuac/mJ 

ANIJAL §tt;IJI)() §OCIAL $1~1)1: 
f;.tTtt;l)DU a.ASTFIG6CU»l IJl /13T<O ..u:NSL/AL 2012-2013 n:Dt:l)AL Dfnl}() 

R. Polle/a Municipal $ 2,005 $ 24,060 $ 1,840 $ 2,233 

R. Po/fcla MunicitJaf 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Pollcf a Municipal 1,905 22,860 1,74 9 2,120 

R. . PoUcfa Municipal 1,705 20,460 1,564 1,898 

R. Pollcf a Municipal 1,605 19,260 1,473 1,786 

R. Policfa Municioal 1,60.S 19,260 1,473 1,786 

-- R. Po/lcfa Municipal 1,805 21,660 1,657 2,009 

R. Pollcfa Municipal 1,905 22,860 1,749 2.120 

R. Polle/a Municioat 2,055 24,660 1,886 2,287 

R. Po/icfa Municipal 1,4(}5 16,860 1,290 1,564 

R. Policf a Municipal 1,805 21,660 1,657 2,009 

R. Policfa Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 2,005 24.060 1,840 2,233 

R. Pollcfa Municipal 1,905 22,860 1,749 2,f20 

§ u l>-TClal $ 25,520 $ 306,240 $ 23,425 $ 28,405 

) ) 

'" 

~ B{)N()IJI: 

M W I C() NA H DtD T()TA L 

$ 2,040 $ 1,250 $ 31, 423 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 27,212 

2040 1,250 25,809 

2,040 1,250 25,809 

2,040 1,25(} 28,616 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 32, 123 

2,040 1,250 23,004 I 

2,040 1,250 28,616 

2,04 0 1,250 30,019 

2040 1,250 3 1,423 

2,040 1,250 30,019 

$ 2 8,560 s 1 7,500 $ 4 04,130 
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( ( 
l)~l'Al)TAMDt/TtJ I)~ K61Jl)l l>AI> t:JIJELICA 

f)l § Tl)IBIJTl'fl'() DI: §IJl:LIJIJ§ 
~() Tf§(;AI_ fN)l/,1-21)13 

1)1)()6l)AMA #)()UQA MUflUl'ALt 21)13-l ()IX)..32-1)2-1)().1)2-1, I I {t:alllnuadmJ 
.. 

A./lttVA.L §ft7VIW §f>CIAL UlTrMA.U: 
C4Tff7t)l)U CLUll'IC4Clt»rl l>IJnT() Ml!NSIJAL 21)(2-21Yl3 rH>WAL l)l:IJTJ() 

R. Polic/a Munlcloal $ 1,905 $ 22,860 $ 1,749 $ 2,120 

R. Polle/a Municipal 1,805 21,660 1,657 2,009 

R. Pollcla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policla Municioal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policfa Municioal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policfa Municinal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Polle/a Municipal 1.405 16,860 1,290 1,564 

R. Policfa Municioal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policla Municipal 1,705 20,460 1,564 1,898 

R. Po/icla Municiaa/ 2,005 24,060 1,841 2,232 

--

R. Policla Municipal 1,605 19,260 1;473 1,786 

R. Policla Municloal 1,905 22-,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,1~U 

§ub-T~t,a/ $ 23,765 $ 285,18(} $ 21,817 $ 26,449 

( 

l>IA/ltt 13()/111() l)f 

Mmlll> ~HI/AD TOTAL 
$ 2,040 $ 1,250 $ 30,019 

2,040 1,250 28,616 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1250 23004 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 27,212 

2,040 1,250 31,423 

2,040 1,250 25 8D_9 

2,040 . 1,250_ - - 30,019 

2,040 1,~50 30;'019 

$ 26,520 $ 16,2 50 $ 376,216 
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IJl:PADTAf~fNT() Df §f6Wl lJAIJ PVIJUCA 
IJl§Tl21BUTl'1() DI: §IJH..1)()§ 

AN() H §CAL 2fJ12-2lJl 3 

1)12{)t;D,4M4 l)()LJCU MVNICllJALI 2()13-t ()()()-:J2-#)2-()()-()Jl-1, I I (CDnt/nuaCl{)nJ 

ANIJAL §C6l.Jl)D SIXUL S l .fTc+Uf)f 

CATC~UA Cl.ASITICACl()N IJIJHTO Ml:/ltiSl4U 21Jl.2-2DU ~ D£TU)() 

R. Poficla Munlcioal $ 1,905 $ 22860 $ 1,749 $ 2,120 

R. Polle/a Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Pol/eta Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Pollef a Munlcioa/ 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Po/lcfa Municipal 1,605 19,260 1,473 1,786 

R. Pollcfa Municipal 1,955 23.460 1,795 2,176 

. R . Policfa Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Pol/cfa Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Po//cla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policfa Municipal 1,905 22.860 1,749 2,120 

R. Policla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R . Polle/a Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Polle/a Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

Sub-TtJt.al $ 24~015 $ 288,180 $ 22,048 $ 26,726 

) ) 

IJl.AN tN)fttl{) 1)€ 

Ml:DIW ltlAHl.24.V TOTAL 

$ 2,040 $ 1250 $ 30,019 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 23,004 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 25,809 

--

2,040 1,250 30,721 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1.250 30,019 

2,040 1,250 30019 

2,040 1,250 30019 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 30,019 

s 26, 520 $ 16,250 $ 379,724 
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( IJ~Al2TAMD«CJ Dl ..,,LtJVl211JAD IJVIJUCA 
IJl§Tl21EIJUYCJ IJ~ §V~LL>tJ§ 

ANtJ Fl§CAL 21Jl2-21Jl3 

IJl)()612AMA l)()UCIA. MVNICllJALI 21Jl3-ll)l)l)-3~-1111 ft::aJOnuad~nJ 

~IJ.4.L §UIJI)() §()Cl.4.L §l§TDUIJf 

UJH3tJIJU CL.4.§IHUCW/tti IJIJf§T() Mf/tti§L/.4.L 2()12-2()13 ITIJm.4.L l)fnl)() 

R. Policfa Municipal $ 1,905 $ 22,860 $ 1,749 $ 2,120 

R. Policla Munlcioal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policla Municioal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policla Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policla Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Po/icla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policfa Municipal 1,705 20,460 1,564 1,898 

... 
('(. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Polle/a Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,605 19,260 1,473 1,786 

R. Policla Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

§ub-Tcta1 s 22,265 s 267,180 s 20,440 s 24,780 

( 

IJ~ IJl)ftti() IJf 
MHJIW ""4Hnil> TtJTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 30,019 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 23,004 

2,040 1,250 23,004 

2,040 1,250 23,004 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 27,212 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 25,809 

2,040 1,250 23,004 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 30,019 

s 26,520 s 16,250 s 355,170 

19 



IJIJJAl2TAMl:NT{) IJL §UV1211JAIJ IJVIJUCA 
IJl§Tl)/l)l/T/t"{) IJL §VLLI){)§ 
~{) Tl§CAL 21J12-21J13 

/)/X)f71)AMA l){)UC:U MVN/t:llJALI 21J13-1()()t)-32-IJ2-#)()-#)2-1111 (C#;nUnuad~n} 

ANVAI... §L6VI)() §tJCUL §l§TDU.IJL 

t.:4U:60DU CLA§ll'IUCKJ!lti IJVffT() Ml:ldUU. 21Jl2-21JIJ f'tt)Ll)Al.. l)LTJI)() 

R. Policia Municipal $ 1,905 $ 22,860 $ 1,749 $ 2,120 

R. Policia Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 . -

R. Policia Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policia Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 2,005 24,060 1,840 2,233 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Po/icia Municipal 1,705 20,460 1,564 1,898 

R. Policfa Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

§ull-TtJtal $ 19,355 $ 232,260 $ 17,768 $ 21,543 

) ) 

IJLAN l)()!ltl() IJL 
Mn>IC() /ttiU. t'llJAIJ T()TAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 30,019 

2,040 1,250 23,004 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 23,004 

2,040 1,250 23,004 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 31,423 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 30,019 

2,040 1,250 27,212 

2,040 1,250 30,019 

$ 22,440 $ 13,750 $ 307,761 

20 
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l)fl)Al)TAMDtffO l ... §ffVIJllJAD PVllU CA 
IJl§H)l_IJVTWO IJf SVttDOS 

ANO ff§CAL 2 tJ12-2tJ13 

l)l)()IJIJAMA f)()UCU Ml.JNICIPALI .2t)l3-1l)l)l)-J2..al-()()-«l- l I 1 I (Cl;ntlnuaclm} 

~L § f61JI]() § ()CUL § l §TrMAtt 

C4Tt:OODJA. CU§lr/t:ACICJ!if PIJCST() MCN.H.UL fll)l2-fl013 n:l)B)AL l)l:TJl)t) 

R. Pollcfa Municipal $ 1,405 $ 16.860 $ 1.290 $ 1,564 

R. Po/icla Municipal 1.405 16.860 1,290 1,564 

R. Policfa Municioal 1,405 16,860 1,290 1,664 

R. Pollcfa Municipal 1405 16,860 1.290 1,564 

R. Polle/a Municioal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Pollcfa Municipal 1,405 16,860 1,290 I 1,564 

R. Policfa Municipal 1,405 16860 1290 1,564 

R. Polle/a Municipal 1,405 16,860 1.290 1,564 

R. - Pollcfa Municipal 1.405 16 860 1,290 1,564 

R. Policia Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Poli cf a Municipal 1,505 18.060 1.382 1,675 

R. Po/icla Municipal 1,405 16,860 1.290 1,564 

§Ub-Tctal $ 16,960 $ 203,520 s 15,572 $ 18,879 

( 

p~ B()N()l)t: 

,H.H)I C() /tltl4 ffl),.tl) TDTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 23,004 

2,040 1,250 23,00.4 

2,040 1,250 23,004 

2,040 1,250 23,004 
. 

2,040 1,250 23.,004 

2,040 1,250 23,004 

2,040 1,250 23,004 

-

2,040 1,250 23,004 

2,040 1,250 23,004 

2,040 1,250 23,004 

2,040 1,250 24,407 

2,040 1,250 23,004 

$ 24,480 s 15,000 $ 277,451 
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IJl:IJAl)TAMJ:NT() IJf St:f31Jl)llJA.D IJVIJU CA 
IJISTl)llJUTl't"tJ l)f SIJB..IJ()§ 
~o nsc..u 2fJl~21)13 

IJl2()61)A;UA l)()UCU .... l.NICllJAL: 2()13- 1()()()-32-()2~1111 / t:entlnuae/WJ 

AMJ4L $E61Jl)t) §IJCIAL §IS'TV4A DI: 
Gt11:6()1)U CL<Ull'ICACICW IJIJUTO MJ:NSlJAL 2tJl .2--2()r:J l'l:IJfl<AL Ol:TJI)() 

R. IPollcfa Municipal $ 1,405 $ 16,860 $ 1,290 $ 1,564 

R. I Po/icia Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. I Polle/a Municip al 1,405 16,860 1,290 1,564 

SUl>-TDta/ $ 4,215 $ 5 0,580 $ 3_,8 70 $ 4,692 

l OTAL. P IJl:ST()$12fG(/JAl)l:S ( 13(1} 
TOTAL. l)J§TIJIEIJTIVO §IJH.l)()§ $ 245,400 $ 2,944,800 $ 225,278 $ 273, 131 

P0061JAAU POU CU "4lJ/ltil t:IPAL 

TOTAL. PVt:.fTO.f «6IJIAl<6 (14 '1J 
TOTAL. DJSTl)l /ilffl"YO §IJUJ)()§ $ 259,226 $ 3, 110, 7 12 $ 237,969 $ 288, 5 19 

I IJl:IJADTAMl:NT() IJf Sff3l)l)JIJ4D IJIJIJUC4. 

) ) 

IJl.AN IJ()flW() u: 
MB)l(X) """"H'.llUJ TlJTAL 

$ 2,040 $ 1,250 $ 23,004 

2,040 1,250 23,004 

2,040 1,250 23,004 

$ 6,120 $ 3~750 $ 69, 0 12 

$ 275,400 $ 168,750 $ 3,887,359 

$ 2 87,640 $ 176,250 $ 4,101, 090 

.. 
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I 
IJl)CJ'71)AAU. IJI: IJll)l:CUlJN 

~ 
Fl§CAL fflllfl)() IJBJT. 

2013 1000 33 
2013 1000 33 

2013 1000 33 
2013 1000 33 

2013 1000 33 
2013 1000 33 
2013 1000 33 

2013 1000 33 
2013 1000 33 
2013 1000 33 
2013 1000 33 
2013 1000 33 
2013 1000 33 

2013 1000 33 
2013 1000 33 

) 

IJ~Al2TAM~/ttfT() IJL MttJICl/ltiA IJDL-lf()§IJITA.UDU r IJL§A§WL§ 
IJl§TDIBVCl()ltf IJL l7A§T()§ 
~() t=l§Cil 2()12-2()13 

§VIJ-
1)1)()'7. 1)1)()'7. ACT. CVVtiTA lJBICTlJ IJI: IJl:§l:M13tJU() 

..Ull/nildtJ 
2()11-2()12 

DesembtJlstJS de IJentJnal. §ue/dtJs r CtJmpenmcltJnes 
01 00 01 1111 Empleados Regulares $ 157,740 

01 00 01 1300 Guardias Medicas 5,000 

tJtrC§ IJeneRcltJS 

01 00 01 1130 Segura Social Federal 12,066 

01 00 01 1120 Sistema de Retiro 14,630 

01 00 01 1140 Plan Medico 850 

01 00 01 1160 Bono Navideiio 6,250 

01 00 01 1174 Beneficios Marginales (Alto Riesgo) 40,000 

$ 236,536 

IJasUJs de Mater/ales r §umlnlslrtJs 

01 00 01 2156 Herramientas $ 1,500 

01 00 01 2300 Drogas, Medicinas y Otros Suministros Medicos 80,000 
01 00 01 2102 Materiales de Mantenimiento 1,000 

01 00 01 2154 A/imentos 1,500 

01 00 01 2560 Compra de Unlformes 25,000 
01 00 01 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 3,000 

$ 112,000 
(;ask;§ de l:llU/PtJ 

01 00 01 3002 Equipo Medico $ 30,000 

01 00 01 3008 Compra de Equipos 1,000 

$ 31,000 

) 

.. .... 

-"Sl11nadtJ 
21)12-2()13 

$ 157,740 
4,638 

15,510 
14,630 

10,200 

6,250 
40,000 

$ 248,968 

$ 1,500 

80,000 
1,000 
1,500 

25,000 
3,000 

$ 112,000 

$ 30,000 

1,000 

$ 31,000 

18 
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( 

IJIJIJ612MU IJf IJllJfCCl()/1111 

AA'lJ 

( 

IJLP412TAMD«O IJI: MffllCI~ IJl21:-li0§1JITMAl2U Y IJl:U§Wl:§ 
IJl§Wll31JCION IJI: t7~§TO§ 
~ 'l§CAL 2tJ12-2tJ13 

§VB-
Fl§CAL · ffJ!tll)() IJflJT. IJl)()6. IJl)()t7. · A.CT. CVfNTA ()IJJET() IJf IJfu:MWL§() 

()trtJS l>esembtJ/StJS 
2013 1000 33 01 00 01 2605 Adiestramiento 
2013 1000 33 01 00 01 2208 Mantenimiento de Equipos 
2013 1000 33 01 00 01 2207 Mantenimiento de Vehiculos 
2013 1000 33 01 00 01 2008 Miscelaneos 
2013 1000 33 01 00 01 2650 Disposici6n de Desperdicios (Biomedicos) 

TfJtal. 1Jro11rama tie IJ/reccl~n 

-

( 

MlllnatlfJ Mlt1nat1fJ 
.2tJ11-.2tJ1.2 .2tJ12-.2tJ13 

$ 8,000 $ s,ooo 
25,000 25,000 

65,000 60,000 

10,000 50,000 
4,000 4,000 

$ 112,000 $ 147,000 

$ 491,536 $ 538,.968 

19 



IJLIJAl2TAMl:NTO IJL MLIJICINA IJl2L-liO§IJITAIAl21A J" 1Jfilf.§Tl2L§ 
IJl§Tl211"JIJCION IJL f71f.§TO§ 
A~O Fl§CAL 2tJl2-2tJl:J 

J)l)t)(;~ §ALVIJA A TVALCANCL 

ANO §VIJ-
l'l§CAL l't)ltflJ() IJBJT. /)1)()13. /)IJ()t3. A.CT. CVl:NTA ()IJJ~() IJL IJL§#:MIJ()L§t) 

()k()S IJeneOc/vs 
2013 1000 33 02 00 01 1130 Segura Social Federal 
2013 1000 33 02 00 01 1140 Plan Medico 
2013 1000 33 02 00 01 1174 Beneficios Marginales (Alto Riesgo) 

6asws de Mat;er/ales y §umlnlskvs 

2013 1000 33 02 00 01 2154 A/imentos .. 
2013 1000 33 02 00 01 2106 Materiales y Suministros de Operac/6n 

tJklJS IJesem/HJlstJs 
2013 1000 33 02 00 01 1301 Servicios Profesionales - No C/asificados 
2013 1000 33 02 00 01 2603 Relaciones Pub/icas 
2013 1000 33 02 00 01 2202 Renta de Equipo y Vehiculos 
2013 1000 33 02 00 01 2008 Miscelaneos 
2013 1000 33 02 00 01 2610 Festival o Actividad I (Caminata de Diabetes) 

TtJtal. PrtJ11ra111a §a/ud a Tu A.lcance 

TOTAL. IJLIJAl2TAMOtlTO IJL MLIJICINA 
IJl2L-li0§1JITALAl2U J" IJL§lf.§Tl2L§ 

) ) 

A.d11nad() A.sl11nad() 
2()11-2()12 2()12-2()13 

$ 153 $ 515 

- 510 

2,000 6,720 

$ 2,153 $ 7,745 

$ 8,000 $ 7,490 

5,000 5,000 

$ 13,000 $ 12,490 

$ 120,000 $ 120,000 

B,000 B,000 

5,000 s,ooo 
5,000 s,ooo 

25,000 25,000 

$ 163,000 $ 163,000 

$ 178,153 $ 183,235 

- -

$ 669,689 $ 722,203 

20 
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DBJAl)TAM.l:NTO DI: Ml:DICl/ltt/A 1.1'21:-lf{)§IJITALU2U ,_, DfiA§TIJH 
Dl§U21Blffn/() DI: §IJD.D()§ 
~() IY§GU 21Yl2-2lJ13 

l)r;f)61JAMA D~ Dlt;~CQON; !2lJl:J-l()t)O-.ll~l-l)()-f)l-I 111 
Jff7f/l)l) 

ANl/AL U JCIAL §ISJVUIJI: IJl..AN 
GtJZOOl)U. Cl.A§/FICACION PIJBTV Mt:N§IJAL fl()tfl-Jl()13 /"l:IJBJ,U. l)l!Tll)() M.17)/CI) 

Director de Medicina Pre-Hospitalaria 
C. y Desastres $ 6,843 $ 82,116 $ 6,282 $ 7,616 $ 2,040 

R. Teen/co Emergencias Medicas I 1,546 18,552 1,420 1,721 2,040 

R. Teen/co de E.mer_qencias Medicas I 1,494 17,928 1,372 1,663 2,040 

R. Oficinista Mecan6grafa I 1,400 16,800 1,285 1,558 2,040 

R. Auxi/lar Admlnistrativo I 1,862 22,344 1,709 2,072 2,040 

TOTAL. l>IJUTC>S 12f61JJAl)fi f") 
TC>TAL. DIH121EUUW JIJD..1)()$ $ 13,145 $ 157,740 $ 12,068 $ 14,630 $ 10,200 

l)D"JAl)TAMDfftJ l)f MDJI~ IJ13:-li0$1JITAL41JU 'Y Dl$Un;J:S 

C . 

IHJN()f)f 

"""'~ TOTAL 

$ 1,250 $ 99,304 

1,250 24,983 

1,250 24,253 

1,250 22,933 

1,250 29,415 

$ 6,250 $ 200,888 

21 



IJl20t712AMA IJL IJll2LCCION 

~() §IJE-
rl§CAL ff)J/¥1)() IJLIJT .. IJl)()t7 .. IJI)()(; .. 

2013 1000 35 01 00 
2013 1000 35 01 00 

2013 1000 35 01 00 
2013 1000 35 01 00 
2013 1000 35 01 00 
2013 1000 35 01 00 
2013 1000 35 01 00 

) 

()TICINA IJL IJl20¥U ,.-C()MV!tflCACl()!tffi 
IJl§Tl)IBVCl()!tf IJL 6AJT()§ 
~() Tl§CAL 2tJl2-2tJl3 

ACT .. CIJl:NTA OWUO IJL IJHl:Ml)()L§tJ 

6ask§ de Materla/e§.,., §umlnl§trtJ§ 
07 2003 Gastos de Telefono y Comunicaciones 
07 2100 Materia/es y Suministros de Operaci6n 

()lrtJ§ IJe§emlHJ/§tJ§ 

07 1301 Servicios Profesionales No Clasificados 
07 2603 Relaciones Pub/icas 
07 2006 Cuotas y Suscripciones 
07 2008 Miscelaneos 
07 2007 Publicaciones y Anuncios 

TtJTAL ()TICINA IJL IJl)V(§A. ,.-WMV!tflCACl()!tffi 

) 

hl11nadtJ hl11nadtJ 
2()11-2()12 2()12-2()13 

$ 400 $ 400 

800 800 

$ 1,200 $ 1,200 

$ 96,000 $ 96,000 
2,500 2,500 

500 500 
100 100 

200,000 200,000 

$ 299,100 $ 299,100 

$ 300,300 $ 300,300 

4 



IJl)()(;l)AM,4. IJI: IJll)l:CCllJN 

~o §V~ 

Tl§CAL IVNIXJ IJl:IJT. IJI)()(;. IJl)Ot;. 

2013 1000 36 01 00 

2013 1000 36 01 00 
2013 1000 36 01 00 
2013 1000 36 01 00 
2013 1000 36 01 00 

2013 1000 36 01 00 
2013 1000 36 01 00 
201.~ 1000 36 01 00 

2013 1000 36 01 00 

2013 1000 36 01 00 
2013 1000 36 01 00 
2013 1000 36 01 00 

) 

IJ~IJAl2TAMVtfflJ IJ~ Ht311.A.NU:§ AMEl~NTAL~§ 
IJl§WIEVCllJN IJ~ t3A§Tl)§ 
~l) t=l§CAL fl()12-fl()13 

A.CT. CVl:NTA. tJllJU() IJI: IJl:§owtJL§() 

CJesemlH>IMJs de 1Jenona1. §ueldos Y CDmoensaclones 
07 1111 Empleados Regu/ares 

Otros tJeneRclos 

07 1130 Seguro Social Federal 
07 1120 Sistema de Retiro 
07 1140 Plan Medico 
07 1160 Bono Navidelio 

t;asl#Js de ,+fflter/ales y §umlnlstros 

07 2102 Materiales de Mantenimiento 
07 2560 Compra de Uniformes 
07 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 

tJa§kJ§ de r:aulllO 

07 3008 Compra de Equipo 

OtnJs IJesembolsos 
07 1301 Servicios Profesionales- No Clasificados 
07 2202 Renta de Equipos y Vehiculos 
07 2008 Miscelaneos 

TOTA.L. IJl:IJAl)TAMl:/lfftJ IJI: JlllJll.ANTB A.Ml}ll:NTAU§ 

) 

.tUl11nado A.sl11nado 
2()11-2()12 2()12-2()13 

.. 

$ 92,004 $ 91,848 

7,039 7,027 

B,534 8,519 

510 6,120 

3,750 3,750 

$ 111,837 $ 117,264 

$ - $ 10,000 

- 14,000 
100 100 

$ 100 $ 24,100 

$ 50 $ 6,000 

$ 50 $ 6,000 

$ - $ 72,000 

- 18,000 

1,000 1,000 

$ 1,000 $ 91,000.00 

$ 112,987 $ 238,364 
··-· 

) 4 



( 
f)B)A.DTAMVITO IJ~ ,i_J.ANTC§AMBID«AL~§ 

IJJ§Tl)I Blffn/O IJI: §IJB.IJO§ 
~O l'l§CAL 2()12-2()13 

~ « DllJttclCN1 2tJ13-1()()t)-:J6-tJl-tJl)..t)7- I I II 
§ 1:61/1)() 

AMJ4L § ()CUL SISTl::M4 Df 
Gin:6CDU CIJUll'IC4Cll»i IJl.JfiT() ,+uJ!tdlJAL 21)12-21)13 l'tVl:l)AL 1)1:7100 

c. Director de Viailancla Ambients/ $ 4,000 $ 48,000 $ 3,672 $ 4,452 

R. Secretaria EJecutiva fl 1,979 23,748 1,817 2,203 

R. .Auxillar Adminlstrativo If/ 1,675 20,100 1,538 1,864 

TlJTAL. f)f)6TlJJ l)L6IJLAl)I:§ (~} 

TlJTAL. l)l§TDll1l/TlW §lJH.1)()§ s 7,654 $ 91,848 $ 7,027 s 8,519 

RAN 
,Hfi)I()() 

$ 2,040 

2,040 

2,040 

$ 6, 12 0 

I IJLIJAl)TAMl:NTO « J'l6llANIOAMIJICNTAl..6 

IJOW)IJt 

~ffnA_f) TCTAL 
$ 1,250 $ 59,414 

1, 250 31,058 

1,250 26,792 

$ 3,75 0 $ 117,264 

. . . 

5 



( 

IJl2{)(71JAMA "'VITO MUNLCU2 

~o 
El§C4L . ffl!fil)() l)LIJT. IJl)ot3. 

2013 1000 37 01 

2013 1000 37 01 
2013 1000 37 01 
2013 1000 37 01 
2013 ' 1000 37 01 
2013 1000 37 01 

2013 1000 37 01 

2013 1000 37 01 
2013 1000 37 01 
2013 1000 37 01 
2013 1000 37 01 

: 

( 

IJLIJAl)T~fNT() IJf §WffCI()§ lilJ,+UN()§ lllf§TU-IJCI~§ 
IJl§Tl)llJIJCIOti IJf t7AJT()§ 

-4.NtJ l'l§t'AL 2tJ12-2tJ13 

§Vil-
IJl)()G. A.CT. ClJl:!liTA OlllfT() DL IJHl:Mli()UlJ 

Asll/nBdlJ 
2()11-2()12 

IJesemllDlstJS de IJen()nal. §ue/d()S r C€Jm11ensac/()nes 
lJtr()S IJenenc/()S 

00 03 1174 Beneficios Marginales (Alto Riesgo) $ . 

6ast1Js de Mater/ales r §umlnlstn;s 
00 03 2101 Materia/es de Oficina $ 1,500.00 
00 03 2154 Alimentos 8,000.00 
00 03 2300 Drogas, Medlcinas y Otros Suministros Medicos 15,000.00 

00 03 2560 Compra de Uniformes 3,000~00 

00 03 2106 Materia/es y Suministros de Operaci6n 1,000.00 

$ 28,500.00 
GasWS tie blU/11() 

00 03 3008 Compra de Equipos $ 50.00 

$ 50.00 
()trtJS DesemlHJIStJS 

00 03 1301 Servicios Profesionales - No C/asificados $ 200,000.00 

00 03 2600 Gastos de Viaje 15,000.00 

00 03 2400 Donac/ones so,000.00 
00 03 2008 Miscelaneos 25,000.00 

$ 290,000.00 

TDtal. h>ndtJS ()rtl/nar/()S $ 318,550.00 

( 

..tsl11nad1J 
2()12-2()1.:J 

$ 1,500.00 

$ 1,500,.00 
6,000.00 

10,000.00 

a,000.00 
. "1,ooo;ot) 

$ 21,500.00 

$ SO.OD 

$ SO.OD 

$ 250,000.00 
20,000.00 

1251000.00 
25,000.00 

$ 420,000.00 

$ 441,550.00 

9 



IJLIJA.12TAA4LNTO IJL §L12ttCIO§ 11VMA/ltf0§ l/ltf§TITIJCIONA.LI:§ 
IJl§Tl21EIJCIO/ltf IJL 174.§TO§ 
~O ,=/§CAL 21Jl2-21Jl:J 

l"ONI)()§ l:M~l)t71:NC'Y §IJLlffltJ!tf§ f7l)A/llff§ 

~o §V/3-
Fl§t;:.,U_ FO!tilJO IJl:IJT. IJl)Ot;. IJl)OO. A.CT. CVVtffA. IJBl~IJ I)~ 1)~§1:.Mf}()L§IJ 

OlrtJs IJesemlHJlsDs 
2013 2401 I 37 I 01 I 10 I 03 I 2008 IMisce/aneos (Gastos Administrativos) 

tJtrtJs IJesemlHJ/stJs 
2013 2401 I 37 I 01 I 20 I 03 1 2008 IMisce/aneos (Albergues de Emergencia) 

OlrtJs IJesemlHJlstJs 
2013 2401 I 37 I 01 I 30 I 03 I 2008 IMiscelaneos (Street Outreach) 

TtJtal. FtJndtJS rederales 

TOTAL. IJLIJA.12TAAU:NTO IJL §Ll2ttCIO§ 
11VMANO§ l/ltf§TITVCIONALL§ 

Orl11en de l)ecunDs 
Fondos Ordinarios 
Fondos Federates (E.S.G.P.) 

TDtal. IJ/strlhud()n 1Jresu11uestt> llDT rDndtJ 

) ) 

.4sl11nadtJ ,,u111nadtJ 
2()11-2()12 2()12-2()13 

IS 9,985.15 s 17,793.00 

$ 9,985.15 $ 17,793.00 

IS 19,896.05 $ 75,000.00 

$ 19,896.05 $ 75,000.00 

IS 59,910.90 s 25,000.00 

$ 59,910.90 $ 25,000.00 

$ 89,792.10 $ 117,793.00 

$ 408,342.10 $ 559,343.00 

,,u111nadtJ AslllnadD 
2lJ11-2lJ12 2()12-2()13 

$ 318,550.00 $ 441,550.00 

$ 89,792.10 $ 117,793.00 

$ 408,342.10 $ 559,343.00 

) 10 



I 
IJIJOOIJMU IJL IJllJLCCION 

ANO §IJE-
rl§CAL fflNI)() IJLIJT. IJIJOO. IJl)0(3. ACT. 

2013 1000 40 01 00 05 

2013 1000 40 01 00 05 
2013 1000 40 01 00 05 
2013 1000 40 01 00 05 
2013 1000 40 01 00 05 

2013 1000 40 01 00 05 
2013 1000 40 01 00 05 

2013 1000 40 01 00 05 

2013 1000 40 01 00 05 
2013 1000 40 01 00 05 
2013 . 1000 40 01 00 05 

. 

) 

tJFICI~ IJI: Pl:l2MIW§ 
IJl§Tl21BVCltJN IJ~ t7A§TlJ§ 
~() N§CAL 2()12-2()1.:J 

CIJl:NTA omuo IJL CJfil:MIJ()L§O 

As/11nat10 
2()11-2()12 

IJesembtJlsos tie 1Jenona1. §ueltlos r IAJmPensaclones 
1111 Empleados Regulares $ 232,932 

otros EeneRt:los 

1130 Segura Social Federal 17,819 
1120 Sistema de Retiro 21,605 

1140 Plan Medico 1,360 
1160 Bono Navideiio 10,000 

$ 283,716 

t3asws de Mater/ales r §umlnlstros 

2560 Compra de Uniformes $ 4,500 

2106 Materia/es y Suministros de Operacion 2,000 

$ 6,500 

t3asws tie Lau/PO 

3008 Compra de Equipos $ 50 

$ 50 

otros CJesembtJISos 

1301 Servicios Profesionales No Clasificados $ 84,600 

2208 Mantenimiento de Equipos 4,500 
2008 Miscelaneos 2,000 

$ 91,100 

TlJTAL, tJFICI~ IJ~ Pl:l2Ml§tJ§ $ 381,366 

) 

AJl11nat10 
2()1.9:-2()13 

$ 175,104 

13,396 

16,241 

14,280 
8,750 

$ 227,771 

$ 4,500 

2,000 

$ 6,500 

$ 50 

$ 50 

$ 170,000 

4,500 

2,000 

$ 176,500 

$ 410,821 

8 

) 



( 
lJH CINA .J. ,µft)Mf§()§ 

IJBTl)IRJTW() IJE §IJftl)()§ 
~ nM:AL 2D12-21J1J 

I)~~ l)ll)ftXllJNI atJl,-1()1)1)-4()-1)1~1111 

sa;IJIXJ 
4NIJAL S()CUL 

CA17:61J12U CIA§ll'ICACll»tl DIJl:ST() MCMLIAL fN)lfl-21)1.1 n:l)U)AL 

c. Oflcfal de Perm/sos $ 4,300 $ 51,600 $ 3,948 

R. Auxiliar Admlnlstrativa I 1,558 18,696 1,430 

R. /nvestigador Perm/sos 1,737 20,844 1,595 

R. Tecn;co de Perm/sos 1,801 21,612 1,653 

R. Secretaria E/ecutiva II 1,867 22,404 1.714 

R. Tecnico de Perm/sos 11929 23, 148 1,711 

R. Oficinista II 1,400 16,800 1,285 

TtJTAL. IJl.JCSTlJ§ ~ (7) 

TtJTAL. Dl§Tl)ISffllYlJ §lJLLl)().f $ 14,592 $ 175,104 $ 13,39 6 

tJr1a~ DE PaJMl§tJ§ 

( 

§l§TDU st»I() 

l)f PIAN a: 
1)1:11rt() MDJICt> NA H DW TlJTAL 

$ 4,7ti6 $ 2,040 $ 1,250 $ 63,624 

1,734 I 2,040 1,250 25,150 

1,933 2,040 1,260 27,662 

2,005 2,040 1,250 28,560 

2,078 2,040 1,250 29.486 

2,147 2,040 1,250 30,356 

1,558 2,040 1,250 22,933 

$ 16!241 $ 14,280 $ 8,750 $ 227,771 

9 



( 

CIJB6 
Servicios Publicos 
Administraci6n v Planificaci6n 
Reoaao Secci6n 108 . . 

fi61J 
Hogar Camino a la Salvaci6n 
El Amor Esoera, Inc. 

( 
Ot=IU/lltiA IJI: IJLANlt=ICACIO/llt 
IJl§Tl)ITJVCl()/llt IJI: t7A§T()§ 
~() ft§t:AL 2tJl2-2lJl:J 

( 

AJll/nad(;n AiJtJ IJ/§trllludt;n Pt>r 
1Jro11rama 2tJ12-2tJ1:J acth1diNI 

$2,631, 749.00 

$484,650.60 
2, 147,098.40 

$ 26,690.00 

15,400.00 
11 ,290.00 

9 



.. ····· tJ,=ICINA. IJI: §l:l)'t'ICltJ§ CtJMIJNA.LI:§ 
IJl§Tl)ll"JIJCltJN IJt: t3A§TtJ§ 
~() t=l§CAL 21J12-21J13 

IJl)()t;l)AM,4 COMMVNI.,..,,, §1:12J'ICL A.IJMINl§WA. Tlt»f 
§ub--1Jro11ran1a de Adn1Jnlstracl~n; 

~o §VD- Ml11nado 

l'l§CAL
1 

l'ONIJO IJl:IJT. IJl)tJt;. IJl)Ot;. A.CT. CVt:NTA 01).lffO IJI: IJl:§l:MIJOL§O 21JI l-21Jl2 

1Je§en1110lsos de 1Jenona1. §ueldos y Con111ensadones 
2013 1000 13 01 01 07 1111 Empleados Transitorios $ 199,788.00 

Otros l)enenclos 
2013 1000 13 01 01 07 1116 Vacaciones Acumuladas- Licencia par Enfermedad $ 25,000 
2013 1000 13 01 01 07 1119 Seguro Choferi/ 100.00 
2013 1000 13 01 01 07 1130 Seguro Social Federal 20,000.00 
2013 1000 13 01 01 07 1140 Plan Medico 20,400.00 
2013 1000 13 01 01 07 1135 Segura por Desempleo 1,500.00 
2013 1000 13 01 01 07 1150 Beneficio por Fonda de/ Segura de/ Estado 10,000.00 
2013 1000 13 01 01 07 1160 Bono Navideflo 15,000.00 

$ 291,788.00 
t;asta de Materlales Y §un1Jnlstros 

2013 1000 13 01 01 07 2101 Materiales de Oficina $ 600.00 
2013 1000 13 01 01 07 2102 Materiales de Mantenlmiento 500.00 
2013 1000 13 01 01 07 2106 Materia/es y Suministros de Operaci6n 700.00 

$ 1,800.00 
t;asta de L11ul110 

2013 1000 13 01 01 07 3008 Compra de Equipos $ 100.00 

$ 100.00 
tJtros 1Jesem1101sos 

2013 1000 13 01 01 0.7 1301 Servicios Profeslonales No Clasificados $ 27,300.00 
2013 1000 13 01 02 07 1301 Servicios Profesionales No C/asificados 98,000.00 
2013 I 1000 13 01 01 07 2600 Gastos de Viajes 1,000.00 
2013 1000 13 01 01 07 2202 Renta de Equipos y Vehlculos 5,ooo.oo 
2013 1000 13 01 01 07 2208 Mantenimiento de Equipos soo.oo 
2013 1000 13 01 01 07 2204 Mantenimiento de Edificios . 

) 

·-· 

Ml11nado 
21) 12-2() 13 

$ 199,788.00 

$ 25,000 
100.00 

20,000.00 
20,400.00 

11500.00 

10,000.00 
15,000.00 

$ 291,788.00 

$ 600.00 
500.00 
700.00 

$ 1,800.00 

' 

$ 100.00 

$ 100.00 

$ 27.300JJ(} 

-
1,000.00 

s,000.00 
500.00 
500.00 
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( ( 

lJl'ICINA IJI: §H)ffCllJ§ WMVNAI ff 
IJl§TIJIElJCllJ/ft IJI: 6A§TlJ§ 
~tJ H§CAI.. 2()12-2()1:1 

( 

IJl)l)61)AAU. aJMMUtfH'Y §W'tllU AIJMl!til§TDA HIJ!ti 
' §ub-1Jn:illran1a de Ad1nlnlstrad~n 

~I). §IJI}- As/llRBdtJ 
Fl§CAL l"t»ilJIJ IJIJJT. IJl)IJ6 .. #)1)1)1;,. ACT. CVl:NTA IJIJ.ll:TIJ IJI: IJl:§l5HIJIJL§IJ , 2()11-2() 12 

tJtros DeJemhtJlstJS 
2013 1000 13 01 01 07 2207 Mantenlmiento de Vehfculos $ SOD 
2013 1000 13 01 01 07 2008 Miscelaneos 4,000.00 

$ 136,300.00 

TtJtal fi>ndtJS tJnllnarltJS $ 429,988.00 

§ub-IJTf>llrama de Admlnlstrat:lm 

' DeJemb()/StJS de IJentJnal §ueldtJS r CtJR111ensat:ll)l1es 
. 2013 2052 13 01 01 07 1112 Empleados Transitorfos $ 56,400.00 

2013 2052 13 01 01 07 1116 Vacaclones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 6,000.00 

IJtrtJs EleneRcltJs 
. 2013 I 2052 13 01 01 07 1119 Seguro Choferll $ 31.20 

2013 2052 13 01 01 07 1130 Seguro Social Federal 4,601.48 
2013 2052 13 01 01 · 07 1140 Plan Medico 6,120.00 

2013 2052 13 01 01 07 1135 Seguro por Desempleo 418.20 

2013 2052 13 01 01 07 1150 Beneficio por Fondo de/ Segura de/ Estado 2,015.03 

2013 2052 13 01 01 07 1160 Bono Navideflo 3,750.00 

$ 79,335.91 
6a.sms de Makrlales r §umlnlstrtJs 

2013 I 2052 13 01 01 07 2106 Mater/a/es y Suministros de Operaci6n $ 378.95 

$ 378.95 

T<ital t=t>ndtJS l"ederilles $ 79,714.86 

' TtJtal. §uh-1Jro11rama de AdmlnlstraclfJn $ 509,702.86 

' 
' 

AslllRBdtJ' 
2012-2'()1~ 

; 

$ 500 
. 4,000.00 

$ 38,800.00 

$ 332,488.00 

$ . 55,200.00 : 

. 6,000.00 

$ 31.20 
4,509.68 
6,120.00 

418.20 

1,974.83 
3,750.00 

$ 78,003.91 

$ 302.15 

$ 302.'15 

$ 78,306.06 

$ 410,794.06 
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OFICl/ttl4 IJI: §LIJHCIO§ Wt+4lJ/ttl4LI:§ 
IJl§TIJllJVCION IJI: 6.4§T0§ 
~O Fl§CAL 2tJl2-2tJl3 

IJl)()f;l)A,+U CtJMMV/lltHY §t:.l)ffll ADMINl§WA RtJ/llt 
§u1>-1JrtJ11rama de AdmlnlslTacl~n 

~o §VB-
ft§CAL . ffl/lttl)() IJl:IJT. IJl)Ot7. IJl)()f3. ACT. CVVtlTA OOJCTO IJL 1Jfil5Hl]()L§O 

§u1>-1Jro11rama Dn11/ef) Y r=uturo fVnldad Mell/ct) MD'flll J 

Mlllnadc 
2()11-2()12 

IJe§emlHJ/sf)s de l.Jenf)nal §ue/dcs y CtJmoensaclcnes 
2013 1000 13 01 02 01 1112 Empleados Transitorios $ 281536.00 

tJtn:Js lienenclm 

2013 1000 13 01 02 01 1116 Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 2,000.00 
2013 1000 13 01 02 01 1119 Seguro Choferil 60.00 
2013 1000 13 01 02 01 1130 Segura Social Federal 2,528.00 
2013 1000 13 01 02 01 1140 Plan Medico 4,080.00 
2013 1000 13 01 02 01 1135 Segura por Desempleo 714.00 
2013 1000 13 01 02 01 1150 Beneficio por Fondo de/ Segura de/ Estado 11,074.00 
2013 1000 13 01 02 01 1160 Bono Navideno 2,500.00 
2013 1000 13 01 02 01 1174 Beneficios Margina/es (Alto Riesgo) 2,000.00 

$ 53,492.00 
13aslt)s de Materlales y §umlnlstn:Js 

2013 1000 13 01 02 01 2101 Materiales de Oficina $ 500.00 

) ) 

Ml11nadf) 
2()12-2()13 

$ 28,536.00 

2,000.00 

60.00 
2,528.00 

4,080.00 
714.00 

11,074.00 

2,500.00 
2,000.00 

$ 53,492.00 

$ 500.00 
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( ( 

tJFICl!ttti IJI: §D)J"ICltJ§ CtJMVNALI:§ 
IJl§Tl)llJVCltJN IJI: t7A§TtJ§ 
A~tJ Fl§CAL 21J12-21Jl:J 

§uh-IJrtJl/rama l:mnletJ y r=utur() fVnldad MedlctJ M()¥// J 

~() §VE-
t=l§UL ft)/ftlJI') IJUJT. IJl)tJl7. 1)1)1)6. A.CT. CVO«A. ()liJCT() IJI: IJl:§t:M.WL§tJ 

t;a§t~J§ de Materta/e§ Y §umln/§trm 

2013 I 1000 13 01 02 01 2102 Materiales de Mantenimiento 
2013 1000 13 01 02 01 2560 Compra de Uniformes 
2013 1000 13 01 02 01 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n 

t;a§t()§ de mu/p() 

2013 1000 13 01 02 01 3008 Compra de Equipos 

()Irv§ l>e§emhtJ/§tJ§ 

2013 1000 13 01 02 01 2202 Renta de Equipos y Vehiculos 
2013 1000 13 01 02 01 2208 Mantenimiento de Equipos 
2013 1000 13 01 02 01 2008 Misce/aneos 

T()ta/. findtJs tJrtllnar/tJ§ 

' 

I 

( 

I 

.4.§/1/nad() Ml11nad() 
2tJll-2tJl2 2tJl2-2tJl.J 

.. . 

$ 500.00 $ 500.00 

100.00 -
2,000.00 ' 2,000.00 

$ 3,100.00 $ 3,000.00 

$ 100.00 $ 100.00 

$ 100.00 $ 1CG.OO 

$ 500.00 $ 500.00 

500.00 500.00 

1,000.00 ' .1,000.00 

$ 2,000.00 $ 2,000.00 

$ 58,692.00 $ 58,592.00 
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tJFICINA IJL §Ll)'f/ICltJ§ CtJMVNAU§ 
IJl§WIEIJCl()!tf IJL t7A§T()§ 
~() Fl§CAL 2()12-2()13 

§ub-IJT()llrama l:mPloo,., ftlturc {Vnldad ,.;edlw ,.;()'t'// J 

Al.RO §VIJ- .4sl11nadc 
Tl§CA.L1 ffl!ftlJ() IJl:IJT. IJl)()t;. IJl)()t;. ACT. CVVITA ()l)JU() IJI: IJl:§l:MIJ()L§() 2()11-2()1.2 

IJesembclsos de IJersenaI §ueldcs,., C()mpensatJlenes 
2013 2052 13 01 02 01 1112 Empleados Transitorios $ 263,136.00 
2013 2052 13 01 02 01 1119 Segura Chaferil 31.20 

2052 ()(Tes IJeneRdtJs 
2013 2052 13 01 02 01 1130 Segura Social Federal $ 20,321.15 

2013 2052 13 01 02 01 1140 Plan Medico 4,080.00 
2013 2052 13 01 02 01 1135 Segura por Desempleo 238.00 
2013 2052 13 01 02 01 1150 Beneficio por Fonda de/ Segura de/ Estada 8,898.81 
2013 2052 13 01 02 01 1160 Bono Navideflo 2,500.00 

T()fa/,, r=cndt>s Tedera/es $ 299,205.16 

Tetal §u1J-1Jre11rama l:mPlet>,., l"uturo $ 357,897.16 

' 

~ ,. . 

) ) 

.4sl11nade 
.2()1.2-.2()13 

$ 258,336.00 

31.20 

$ 19,953.95 

4,080.00 
238.00 

8,738.00 
2,500.00 

$ 293,877.15 

$ 352,469.15 

.-
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( ( 

OHCINA IJI: §1:12HCIO§ COMV~Lf§ 
IJl§Tl211JVUON IJf EA§TO§ 

ANO H§CAL 2tJl2-2tJl3 
Sub-1Jro11rama §en/()r OPP()rtun/W and Sernce Center 

~o. §IJI)- bl11nad() 
t=ISCAL ~IJO IJH)T.. IJl)()G. 1)1)()(7. ACT. CIJL/ttfTA tJBICT() IJL IJL§/:MIJ()L§O 2()11-2()12 

IJesembtJ/S()S de IJen()nal sueJd()S r umoensac/()nes 
2013 1000 13 01 03 03 1112 Empleados Transitorios $ 332,148.00 

Otr()S 13eneRc/()S 

2013 1000 13 01 03 03 1116 Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad $ 10,306.00 

2013 1000 13 01 03 03 1119 Segura Choferi/ 200 

2013 1000 13 01 03 03 1130 Segura Social Federal 28,493.00 

2013 1000 13 01 03 03 1140 Plan Medico 46,920.00 

2013 1000 13 01 03 03 1135 Segura por Desempleo 2,856.00 

2013 1000 13 01 03 03 1150 Beneficio por Fonda de/ Seguro de/ Estado 12,478.00 

2013 1000 13 01 03 03 1160 Bono Navideflo 30,000.00 

2013 1000 13 01 03 03 1174 Beneficios Marginales (Alto Riesgo) 3,105.00 

$ 466,506.00 

6asms de "4at.erla/es r sumlnlstrcs 

2013 1000 13 01 03 03 2101 Materiales de Oficina $ 400.00 

2013 1000 13 01 03 03 2102 Materiales de Mantenimiento 400.00 

2013 1000 13 01 03 03 2154 Alimentos 60,000.00 

2013 1000 13 01 03 03 2560 Compra de Uniformes 10,000.00 

2013 1000 13 01 03 03 2106 Materia/es y Suministros de Operaci6n 10,500.00 

$ 81,300.00 
I ()tr()S IJesemb()/S()S 

2013 1000 13 01 03 03 1301 Servicios Profesionales- No Clasificados $ 100.00 

2013 1000 13 01 03 03 2202 Renta de Equipo y Vehicu/os 500,050.00 

2013 1000 13 01 03 03 2208 Mantenimiento de Equipos 1,000.00 

2013 1000 13 01 03 03 2008 Miscelaneos 1,000.00 

$ 502,150.00 

T()l.a/,, fiJnd()S Ortllnilrl()S $ 1,049,956.00 

( 

AS/l/nBd() 
2()12-.2()1.J . 

I 
I 

$ .332,148.00 

$ 10,306.00 

200 
28,4f13_!Jfl 

'(16,920.00 

2,856.00 

12,478.00 

30,000.00 

3,105.00 

$ 466,506.00 ' 

$ 400.00 
400.QO 

100,000.00 

2,000.00 
9,000.00 

$ 111,800.00 

$ . 
50.1,420.00 

'1,000.00 
1,000.00 

$ 503,420.00 

$ 1,081,726.00 
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tJr=ICl~A IJI: §D)ffCI()§ CtJA4V~LI:§ 
IJl§TDIEVCltJN IJI: l7A.§T()§ 
A~() H§CAL 2()12-2()13 

§uh-1Jr1J11rama §enltJr IJPPIJrtunllY and §ernce center 

~() §Vl3- Aslllnado 
ll§CAL. TtJlttl)t) IJLIJT. IJl2tJt7. IJl)OO. A.CT. CVl:lttTA. tJl3JCTtJ IJL IJL§LMl)()L§lJ 21J11-21J12 

IJesemholsos de versonal §ueldos r CtJmPensadones 
2013 2052 13 01 03 03 1112 Empleados Transitorios $ 175,404.00 

I I 

tJtros IJeneRcltJs 
2013 2052 13 01 03 03 1119 Segura Choferil $ 62.40 
2013 2052 13 01 03 03 1130 Segura Social Federal 14,661.54 
2013 2052 13 01 03 03 1140 Plan Medico 26,520.00 
2013 2052 13 01 03 ~3 1135 Segura por Desempleo 1,547.00 
2013 2052 13 01 03 03 1150 Beneflclo por Fondo def Segura de/ Estado 6,420.35 
2013 I 2052 13 01 03 03 1160 Bono Navideflo 16,250.00 

$ 240,865.29 

t7iuttJs de -+4aterlales r §umlnlstrtJs 
2013 2052 13 01 03 03 2154 Alimentos $ 46,704.94 
2013 ' 2052 13 01 03 03 2106 Mater/ales y Suministros de Operaci6n 14,677.87 

$ 61,382.81 

Total. Tondos Tederales $ 302,248.10 

Total,, §u1>-1Jro11rama §en/or lJP11tJrtunllY 
and §en#ce Center $ 1,352,204.10 

: 

' 

) ) 

Mlllnado 
21J12-21J1.:I 

$ 175,404.00 

$ 62.40 
14,661.54 

26,520.00 

1,547.00 

6,420.41 
16,250.00 

$ 240,865.35 

$ 43,781.65 
9,677.81 

$ 53,459.46 

$ 294,324.81 

$ 1,376,050.81 
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§ub-1Jro11rama ~mp/el) para Llll!eleclente§ 

A!iO §VD-

( 

OFICl~A IJI: §B)ffCIO§ COMIJ~ALI:§ 
IJl§WllJIJCIO~ IJI: 17.4.§TO§ 
~O Fl§CAL 2lJ12-2tJ1.J 

bl11nadl) 
Tl§CAL: rt)~IJ() l)BJT. /)1)()6,. IJl)()t7. ACT. CVl!NTA OIJ.ll:TO IJL ~§l:Ml}()L§O 2()11-2()12 

1Jesem1HJJSl)S de IJenl)nal §ue/dl)S Y Canpensac;Jl)lle§ 
2013 1000 13 01 04 03 1112 Emp/eados Transitorios $ 22,764.00 

Olrl)S 1Jene0c/l)S 

2013 1000 13 01 04 03 1116 Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad $ 1,000 

2013 1000 13 01 04 03 1130 Segura Social Federal 1,933.00 

2013 1000 13 01 04 03 1140 Plan Medico 2,040.00 

2013 1000 13 01 04 03 1135 Seguro por Desempleo 238.00 

2013 1000 13 01 04 03 1150 Beneficio por Fondo de/ Segura de/ Estado 847.00 

2013 I 1000 13 01 04 03 1160 Bono Navideno 2,500.00 

$ 31,322.00 

t;asms de Mater/ales Y §umlnlslrtJs 

2013 1000 13 01 04 03 2101 Materia/es de Oficina $ 400.00 

2013 1000 13 01 04 03 2102 Materia/es de Mantenimiento 400.00 

2013 1000 13 01 04 03 2106 Materiales y Suministros de Operacl6n 600.00 

$ 1,400.00 
t3ast.1Js de L11u/pl) 

2013 ' 1000 13 01 04 03 3001 Equipo de Oficina $ 100.00 

$ 100.00 

Tl)tal. fi)ntll)S Ordlnarll)S $ 32,822.00 

§ub-/JrlJllrama finpleiJ para fin-'elec/enle§· 

t>esemlHJJsl)s de /Jenl)nal §ue/dl)S Y Cl)mPensac/l)neJ 
2013 2052 13 01 04 03 1112 Empleados Transitorios $ 90,480.00 

OlrtJs 1Jene0c/l)S 

2013 
' 

2052 13 01 04 03 1130 Segura Social Federal 6,921.72 

2013 2052 13 01 04 03 1150 Beneficio por Fonda de/ Seguro de/ Estado 3,031.08 

Tl)tal. IUlda r=etlerales $ 100,432.80 

Tl)ta/Jub-IJrlJllrama LmP/el) PBra Llll!elec/enle§ $ 133,254.80 

( 

MlllDBdl) 
2()12-2()13 

' 
I 

$ 22,764.00 

$ 1,000 

1,933.00 

2,040.00 

238.00 

847.00 ' 

2,500.00 

$ 31,322.00 

$ 400.00 
! 
I 

400.00 
600.00 

$ 1,400.00 

$ 100.00 

$ 100.00 

$ 32,822.00 

$ 70,238.00 

5,373.20 

' 2,352.97 

$ 77,964.17 

$ 110,786.17 
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§ub-1Jr1J11ran1a Taller de ATUJ§ 

~() §1113-
~l§CAL l'tJ/ltlJO IJDJT. 1)1)06. IJl)ot7,, 

2013 1000 13 01 05 

2013 1000 13 01 05 
2013 1000 13 01 05 
2013 1000 13 01 05 
2013 1000 13 01 05 
2013 1000 13 01 05 
2013 1000 13 01 05 

2013 1000 13 01 05 
2013 1000 13 01 05 

' 

' 

) 

OflCl/ltiA. DL §Ll2HCIO§ COMIJ/ltiALL§ 
Dl§Tl21BVCION DL 17A.§T0§ 
A.~O Fl§CAL 21J12-21J13 

ACT,, CIJDnA tJ/3..ICTO IJ~ IJ~§l:Ml30L§O 
A§l11nad1J 
2()11-2()12 

IJe§emll1J/§1J§ de 1Jen1Jllill §uelda r CIJm11en§t1cltJnM 
03 1112 Empleados Transltorios $ 14,400.00 

' ()frl)§ 13enenc/a 

03 1116 Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad $ 500.00 
03 1130 Seguro Social Federal 1,198.00 
03 1140 Plan Medico 2,040.00 
03 1135 Seguro por Desempleo 129.00 

03 1150 Beneficio por Fondo def Seguro def Estado 525.00 
03 1160 Bono Navideno 1,250.00 

$ 20,042.00 
t7il§l#J§ de Mater/ale§ r §umln/§ln:J§ 

03 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 15,000.00 
03 2008 Miscelaneos 5,000.00 

$ 20,000.00 

T1Jtal. ronda ontln11r/1J§ $ 40,042.00 

) 

' 

Mll/DildlJ 
2()12-2()13 

$ 14,400.00 

$ 500.00 
.1,198.00 ' 

2,040.00 
129.00 

525.00 
· 1,250.00 

; 

$ 20,042.00 

$ 20,000.00 
5,000.00 

$ 25,000.00 

$ 45,042.00 

' 
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( 

§uh-PrCllrama Taller de Aries 

~() §lJIJ-
l'l§CAL' ffl!tfl)() IJl:IJT. IJl)tJ6. 1)1)()(7,. 

2013 2052 13 01 05 

2013 2052 13 01 05 
2013 2052 13 01 05 
2013 2052 13 01 05 
2013 2052 13 01 05 
2013 2052 13 01 05 
2013 2052 13 01 05 

' 
2013 2052 13 01 05 

( 

CJTICINA IJL §Ll)ffCICJ§ CCJMIJNALL§ 
IJl§Tl)llJIJCICJN IJL t7A§TCJ§ 
~CJ Tl§CAL 2tJl2-2tJl:J 

ACT. Cl/VITA ()IJ.l~T() I)~ IJ~§l:MIJ()L§() 

Asltlnado 
21Jll-21Jl2 

' IJesemlHJlsos de IJersonal §ueldos r comoensac:lones 
03 1112 Empleados Transitorios $ 86,640.00 

()tnJs IJeneRc:ltJS 

03 1119 Seguro Choferil $ -
03 1130 Seguro Social Federal 7,201.71 

03 1140 Plan Medico B,160.00 

03 1135 Segura par Desemplea 714.00 

03 1150 Beneficia por Fonda de/ Segura de/ Estado 3,153.69 

03 1160 Bono Navideflo 7,500.00 

$ 113,369.40 
6astl:Js de Materlales r §Umlnlstros · 

03 2106 Materiales y Suministros de Operacion $ 500.00 

$ 500.00 

T1Jtal. rondtJS Tederales $ 113,869.40 

Total. §uh-IJrOllrama Taller de Aries $ 153,911.40 

( 

Aslt1nado 
21)12-21)1.J 

$ 86,640 .. 00 
' 

$ 20.00 

7,201.71 
··-

8,160.00 ' 
714.00 

3,153.69 

7,500.00 

$ 113,389.40 

$ 1,111.01 

$ 1,111. 01 

$ 114,500.41 

$ 159,542.41 
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§ub-IJrt)llrama §en1cla de finen1encla 

~I) §VE-
' 

lJTICI~ IJI: §1:12ttCllJ§ ClJMV/tf/AU§ 
IJl§Tl211JVCllJ/ltt DI: 6A§T()§ 
A~() Tl§CAL 21Jl2-21Jl3 

.tUl11nad1J 
l'l§CAL l'tJNIJIJ IJffJT. IJI)()(;. IJl21J6. A.CT. CVl:NTA. IJl)JfflJ IJI: IJl:§~IJ()L§IJ 2()11-2()12 

' IJtrtJS IJesemlHJISIJS 

2013 I 2052 13 01 07 03 2400 Donaciones $ 20,000.00 

TtJtal. l'tJnda Tedera/es $ 20,000.00 

TtJtal. §u1>-1Jr1J11rama §en1cltJs de 1:mert1encla $ 20,000.00 

§u1>-1Jr1J11rama .tUlstentes en el liDtlar 

IJesembtJlstJs de IJeru;nal §ue/dtJs r CtJmpensacltJnes 

2013 1000 13 01 08 03 1112 Emp/eados Transitorios $ 418,904.00 

IJtnJs l)eneRcltJs 

2013 1000 13 01 08 03 1116 Vacac/ones Acumuladas, Licencia par Enfermedad $ 1,000.00 

2013 1000 13 01 08 03 1119 Segura Chaferil 20.00 

2013 1000 13 01 08 03 1130 Segura Social Federal 32,410.00 

2013 1000 13 01 08 03 1140 Plan Medico 4,080.00 

2013 1000 13 01 08 ~3 1135 Segura por Desemp/eo 357.00 

2013 1000 13 01 08 03 1150 Beneficio par Fonda de/ Segura de/ Estado 14,193.00 

2013 I 1000 13 01 08 03 1160 Bono Navideno 3,750.00 

$ 474,714.00 

6asms de Mater/a/es r §umlnlstrtJs 

2013 1000 13 01 08 03 2106 Materia/es y Suministros de Operaci6n $ 5,000.00 

$ 5,000.00 

tJtra IJesembtJ/stJs 

2013 ' 1000 13 01 08 03 1301 Servicios No Profesionales (Iglesias) $ 170,000.00 

$ 170,000.00 

TtJt.al. TvndtJs IJrtllnar/tJs $ 649,714.00 

) ) 

' 
! 

A.sl11nad1J : 
2()12-2()13 

I 

$ 20,000.00 

$ 20,000.00 

$ 20,000.00 

$ 418,904.00 

$ .1,000.00 

20.00 

32,410.00 
4,080.00 

357.00 

14,193.00 

3,750.00 

$ 474,714.00 

$ 5,o_oo.oo 

$ 5,000.00 

$ 170,000.00 

$ 170,000.00 

$ 649,714.00 

26 

) 



( 

§ub-1JrtJ11rama A.slstentes en el litJl/ilr 

~o §IJEJ-
l'l§CAL ro~IJO IJLIJT. IJl)lJG. 1)1)013. 

2013 2052 13 01 08 

2013 2052 13 01 08 
2013 2052 13 01 08 

2013 2052 13 01 08 

,. 

( 

OFICINA IJI: §H)ffCIO§ COMIJNALI:§ 
IJl§Tl21BIJCION IJI: t7A.§T0§ 
~O Fl§CAL 2tJ12-2tJ13 

ACT. CIJL!tffA Ol"i..JffO IJL IJL§l:M.IJOL§O 
A.sl11nadtJ 
2()11-2()12 

IJe§emlHJlstJs de IJenlJllal §ueldtJS Y C#Jm11ensac/1J11es 
03 1112 Empleados Transitorios $ 226,200.00 

OtrtJs IJeneBc/IJ§ 

03 1130 Seguro Social Federal $ 1~304.30 

03 1150 Beneficio por Fondo de/ Seguro de/ Estado 7,577.70 

$ 251,082.00 
6askis de Mater/ales Y §umlnhtrlJ§ 

03 2106 Materiales y Suministros de Operacion $ 6,000.00 

$ 6,000.00 

TtJtal. rondtJs l'ederates $ 257,082.00 

TtJtal. §ulJ-IJrtJ11rama A.slstentes en el litJ11ar $ 906,796.00 

' 
TtJtal. IJTl)l1rama CtJmmunltJ' §ernces $ 3,433,766.32 

' 

( 

A.sl11nadtJ 
2()12-2()13 

$ 226,200.0D 

$ 17,304.30 
7,577.70 

$ 251,082.00 

$ 6,070.76 

$ 6,070.76 

$ 257,152.76 

$ 906,866.76 

$ 3,336,509.36 
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lJt=ICINA IJI: §Ll2ffCI()§ CtJMV!tiALI:§ 
IJl§WIDIJCllJ!ti IJL t7A§T()§ 
~() t=l§CAL 2()12-2()13 

IJIJ()t;IJMU CDtlTIJIJ DI: l:Nf/l:Jl:Clt:NTH CIVDAD l)()l)ADA Cl:t=l:Dl/ittlA Cl:Dl:NIJ (J/ILU CtJ!tiTHSAJ IJ.IJ.IJ.1:4.. 

ANIJ $VIJ- Mlllnadl) 
t=l§l:.JU_ ffl!til)IJ DLIJT. IJI)()(;. IJl)IJ(;. ACT. CVl:NT.A IJIJJl:TIJ DI: Dl:§l:Ml]()L§IJ 2()11-2()12 

Desemhl)/StJ§ de IJent)na/ §ue/dl)S r Canpensac/l)nes 
2013 1000 13 02 00 03 1112 Empleados Transitorios $ 293,740.00 

IJUl)S IJeneRc/()S 

2013 1000 13 02 00 03 1116 Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad $ 2,000.00 

2013 1000 13 02 00 03 1119 Seguro Choferil 100.00 

2013 1000 13 02 00 03 1130 Seguro Social Federal 23,275.00 

2013 1000 13 02 00 03 1140 Plan Medico 20,400.00 

2013 1000 13 02 00 03 1135 Segura por Desempleo 952.00 

2013 1000 13 02 00 03 1150 Beneficio por Fondo de/ Seguro de/ Estado 10,193.00 

2013 1000 13· 02 00 03 1160 Bono Navldeno B,500.00 

$ 359,160.00 
IJilsl#:Js de Materials r §um/nlstrcJs 

2013 1000 13 02 00 03 2101 Mater/a/es de Oficina $ 600.00 

2013 1000 13 02 00 03 2101 Materiales de Mantenimiento 600.00 

2013 1000 13 02 00 03 2154 Alimentos 35,000.00 

2013 1000 13 02 00 03 2106 Materia/es y Suministros de Operaci6n 7,000.00 

$ 43,200.00 
tJtn>s Desemh()/Sl)S 

2013 1000 13 02 00 03 2202 Renta de Equ/pos y Vehicu/os $ 500.00 

2013 1000 13 02 00 03 2208 Mantenimiento de Equipos 1,000.00 

$ 1,500.00 

Tl)fBI. findtJ§ tJTlllnarltJ§ $ 403,860.00 

) ) 

' ..... ,. ... 

Mlllnadl) 
2()12~2()13 

$ 293,740.00 

I 

$ 2,000.00 

100.00 

23,275.00 
20,400.00 

952.00 I 

10,193.00 
B,500.00 

$ 359,160.00 
' 

$ 600.00 
: 

600.00 

100,000.00 
7,000.00 

$ 108,200.00 

$ 500.00 
1,000.00 

$ . f,500.00 

$ 468,860.00 

28 

) 



( ( 

IJTICINA. tt §Ll)nCllJ§ CIJ~IJNALL§ 
IJl§Tl)llJIJCIOtl IJL t7A§T()§ 
~() Tl§UL 21Jl2-21Jl:J 

IJDOODAMA U!tffl)O IJL ~IXIDtl'TH CIVIJAD IJOl)AIJA CLffl)l/fliA Cl:IJ~() (WUA CXJNTL§§A) 
ANO . §VB- AJ/llllBd() 

Fl§CAL HJNIJI) IJLIJT. IJl)fJl7. IJl)OG. ACT. CVl:NTA 011..ILTO IJL IJfil.Ml)()L§() 2()11-2()12 

1Je§en1hcba de 1Jen()na1 §ueld()S,., C#Jn111ensacJ()nes 
2013 2451 13 02 00 03 1112 Empleados Transitorios $ 73,908.19 

()tr()S IJeneRcJ()S 

2013 2451 13 02 00 03 1130 Segura Social Federal 5,653.97 
2013 2451 13 02 00 03 1135 Segura par Desempleo 1,189.31 
2013 2451 13 02 00 03 1150 Beneficio por Fondo def Segura def Estado 2,475.92 
2013 2451 13 02 00 03 1160 Bono Navideflo 7,000.00 

' $ 90,227.39 
Gast.cs de Materlales,., §un1lnlstTa 

2013 2451 13 02 00 03 2154 Alimentos $ 32,080.42 
2013 2451 13 02 02 ()3 2154 Alimentos 25,323.77 
2013 2451 13 02 02 03 2106 Mater/ales y Suministros de Operaci6n 11,049.00 

$ 68,453.19 

T()taJ. l'Vnda t=ederales O.IJ.IJ.L.A. $ 158,680.58 
T()taJ. 1Jrv11ran1a t:enlT() de Lnl'eleclentes 

I Cludad l)()rada t:ererlna Cedeilo (JI/Ila t;()ntessaJ $ 562,540.58 

( 

Mlllnad() 
2()12-2()13 

$ 88,620.00 

7,314.93 

833.00 

3,203.07 
·7,000.00 

$ 106,971.00 

$ 7,037.00 
8,725.00 

11,049.00 

$ 26,811.00 

$ 133,782.00 

$ 602,642.00 
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tJTICI~ CJI: §WHCltJ§ CtJMVN4LI:§ 
CJl§TDllJVCltJN CJ#: t34§T()§ 
4~() Tl§IAL 2()12-2()13 

IJl)()61)A,+U l)Llt4.131LITAClt»f LCtJ!tf()MICA ,,-§lJCIAL 

~() §VB-
'l§CAL: ro!tfCJtJ IJLPT. IJl)()t;. IJl)()t;. ACT. CVLNTA tJBILTtJ IJL IJL§V4EJt)L§tJ 

Aslllnatl() 
21Jll-21Jl2 

IJe§e1111J()JMJ§ tie JJers()nal §ue/tl()§ r C()llJPen§acl()ne§ 
2013 1000 13 05 00 03 1112 Emp/eados Transitorios $ 22,632.00 

()fr()§ Bene0cl()§ 

2013 1000 13 05 00 03 1116 Vacaciones Acumu/adas, Licencia por Enfermedad $ 2,000.00 

2013 1000 13 05 00 03 1130 Seguro Social Federal 2,076.00 

2013 1000 13 05 00 03 1140 Plan Medico 4,080.00 

2013 1000 13 05 00 03 1135 Seguro por Desempleo 238.00 

2013 1000 13 05 00 03 1150 Beneficio por Fondo de/ Seguro de/ Estado 909.00 

2013 1000 13 05 00 03 1160 Bono Navideno 2 1500.00 

Tcta1. IJT()l/ra111a 12ehallllltaclcn 
Lt;()D()ll1lt:a Y §()dal $ 34,435.00 

IJl2()6l)MU V4W6L!tfe,,-§()Ll./T1()/lf 612A!tfT · 

§ub-IJrollralllil JJre,,-end£Jn 

()Irr>§ IJe§e11100J§()§ 

2013 2401 13 06 02 03 2400 Donaciones (E.S.G.P.) $ 59,910.90 

2013 2401 13 06 00 03 2400 Gastos Administrativos -
2013 2401 13 06 01 03 2400 Rapid- Re-Housing -
2013 2401 13 06 02 03 2400 Data Collection System -
2013 2401 13 06 03 03 2400 Gastos Administrativos -

T()tal. §u1J-1Jro11ra111a tie JJre,,-end£Jn $ 59,910.90 

TtJtal. 'tJntltJ§ 'etlerale§ 

I 

) ) 

Aslllnatl() 
2()12-2()13 

$ 22,632.00 

$ 2,000.00 
2,076.00 

4,080.00 
238.00 

909.00 
2,500.00 

$ 34,435.00 

$ 137,153.25 

8,896.50 
50,327.25 

15,000.00 
112,333.f):J 

$ 323,710.00 
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( 

§ub-IJrollrama t;asU>s de 011erad~n 

~o, §VIJ-
Fl§CAL ffl'1t1Jt) IJl:TJT. TJl)()t;. TJl)t)t;. 

2013 1000 13 06 04 

2013 1000 13 06 04 
2013 1000 13 06 04 
2013 1000 13 06 04 
2013 1000 13 06 04 
2013 1000 13 06 04 
2013 1000 13 06 04 
2013 1000 13 06 04 

2013 1000 13 06 04 
2013 1000 13 06 04 

2013 1000 13 06 04 
2013 1000 13 06 04 
2013 1000 13 06 04 

' 

( 

lJt=ICl!tfA IJf §fl)ffCllJ§ ClJMVNA.Lf§ 
IJl§Tl)IEVCllJN IJf t;A§TlJ§ 
A~lJ t=l§CAL 2tJ12-2tJ13 

A.CT. CVl:NTA. OIJJl:T() DI: Dfil:MIJOL§O 
.4sl11nad() 
21Jl1-21Jl2 

IJe§emlHJ/§1)§ de l"Jen()nal §ue/d()S r (;l)m11ensac/()ns 
03 1112 Empleados Transitorios $ 88,632.00 

Otrvs EJeneRdlJ§ 

03 1116 Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad $ 2,000.00 

03 1119 Seguro Choferi/ SO.OD 

03 1130 Seguro Social Federal 7,555.00 

03 1140 Plan Medico 10,200.00 

03 1135 Segura por Desempfeo 714.00 
03 1150 Beneficio por Fonda def Segura def Estado 3,421.00 
03 1160 Bono Navideiio 7,500.00 

$ 120,072.00 
t;asU>s de Materials r §umlnlstrvs 

03 2101 Materiales de Oficina $ BOO.DO 

03 2102 Materiales de Mantenimiento 500.00 

$ 1,300.00 
Otrvs IJe§emlHJ/s()s 

03 2400 Donaciones $ 50,000.00 

03 2202 Renta de Equipo y Vehfculos 1,500.00 

03 2208 Mantenimiento de Equipos 500.00 

$ 52,000.00 
T()tal. F()nd()S Ordlnarl()§ $ 173,372.00 
TtJtal. §ub-l"Jr1J11rama t;asU>s de 011erad~n 
TtJtal. l"Jrt)llrama l:menlencr §helter t7rant $ 233,282.90 

( 

. . 
Mlllnad() · 
21J12-21J13 

$ 88,632.00 

$ 2,000.00 
SO.OD 

7;S5s.ao 
10,200.00 

714.00 
3,421.00 

7,500.00 

$ 120,072.00 

$ BOO.OD 

500.00 

$ 1,300.00 

$ 50,000.00 

,1,500.00 
500.00 

$ 52,000.00 
$ 173,372.00 

$ 497,082.00 
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IJl)()t712MU IJA. Tl:12/llfllJAIJ 121:§1J()/llf§llJU 

~()' §VB-

lJFIC//lltiA IJI: §£12HC/lJ§ ClJ,.f4VNALI:§ 
IJl§Tl2/EVC/lJN IJL t7A§T()§ 
~() Fl§Ctil 2()12-2()13 

hlllnadtJ 
rl§CAL ffl/llfl)() IJBJT. IJl200. IJl)()t7. A.CT. CVL/llfTA. ()flll:T() IJI: IJHl:MIJ()L§() 2()11-2()12 

IJesembtJ/stJs de IJentJnal §ue/dt:>§ Y CtJlllPensacltJnes 
2013 1000 13 09 00 03 1112 Empleados Transitorios $ 30,936.00 

()trtJS IJeneOcltJS 

2013 ' 1000 13 09 00 03 1116 Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad $ 1,600.00 

2013 1000 13 09 00 03 1119 Segura Choferil 20.00 
2013 1000 13 09 00 03 1130 Seguro Social Federal 2,800.00 
2013 1000 13 09 00 03 1140 Plan Medico 4,080.00 
2013 1000 13 09 00 03 1135 Segura por Desempleo 238.00 
2013 1000 13 09 00 03 1150 Beneficio por Fondo de/ Segura de/ Estado 1,320.00 
2013 1000 13 09 00 03 1160 Bono Navideflo 2,500.00 

$ 43,494.00 

' t7iHU>s de Marer/ales Y §umlnlstrtJs 

2013 1000 13 09 00 03 2106 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 3,000.00 

$ 3,000.00 
t;asU;s de 1:11ulPtJ 

2013 1000 13 09 00 03 3008 Compra de Equipo $ 10,000.00 

$ 10,000.00 
tJtrvs IJeSembtJ/stJs 

2013 1000 13 09 00 03 2008 Mlscelaneos $ 5,500.00 

$ 5,500.00 
Tt>tal. 1Jro11rama IJarernldad 12es11t>nsable $ 61,994.00 

) ) 

hlllnadtJ 
2()12-2()1.:J 

' 

$ 30,936.00 

$ 1,600.00 
20.00 

2,800.00 
4,080.00 ' 

238.00 

1,320.00 
2,500.00 

' 
$ 43,494.00 

$ 3,000.00 

$ 3,000.00 

$ 10,000.00 

$ 10,QOO.OO 

$ '5,000.00 

$ 5,000.00 

$ 61,494.00 
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IJl)l)(;l)AM,4 IJl)l)l'l:§l)l),4 Cl:l'l:DINA. a:IJl:N() 

~I) §Vl3-

( 

()r-'ICl!ttU. IJL §W'nCI()§ C()MV!ti.4.U§ 
IJl§WllJVCl()/lfi IJL t3A§T()§ 

AN() H§CAL 2()12--2()13 

AslllnBdtJ 
l'l§t'AL l't)~I)() CJl:IJT. IJl)()6. IJl){)t7. ACT. CVl:NTA l)EJl:TI) CJI: CJl:§~l]()L§I) 2()11-21)12 

IJesemlJt;lstJs de IJentJnal §ueldtJs r CtJmoensacltJnes 
2013 . 2301 13 10 00 03 1112 Empleados Transitorios $ 108,156.00 

lJlnJS 13eneRdtJS 

2013 2301 13 10 00 03 1116 Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad $ 11,000.00 
2013 2301 13 10 00 03 1119 Seguro Choferif 100.00 

2013 2301 13 10 00 03 1130 Seguro Social Federal 10,053.00 
2013 2301 13 10 00 03 1140 Plan Medico 14,280.00 
2013 2301 13 10 00 03 1135 Segura por Desempleo 833.00 
2013 2301 13 10 00 03 1150 Beneficio por Fondo def Segura def Estado 4,403.00 
2013 2301 13 10 00 03 1160 Bono Navideno 12,250.00 

$ 161,075.00 
t3ast1Js de Mat.erlales r §umlnlstrtJs 

2013 2301 13 10 00 03 2106 Materia/es y Suministros de Operaci6n $ 60,000.00 

$ 60,000.00 
t3asta de mulll() 

2013 2301 13 10 00 03 3008 Compra de Equipo $ 70,000.00 

' 
$ 70,000.00 

' . 

I 

( 
. ... .. ... .-··· 

AslilnadtJ 
21Jl2-21J13 

$ 108,156.00 

$ 11,000.00 
100.00 -

10,053.00 

14,280.00 

833.00 

4,403.00 

12,250.00 

$ 161,075.00 

$ 60,000.00 

$ 60,000.00 

$ 70,000.00 

$ 70,DCD.IJO 
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tJFIU/lltlA I)~ §~l)ffUtJ§ CtJMV/lltlAU§ 
IJl§Tl21EVUtJ!ti I)~ 6A§TtJ§ 
A~tJ H§CAL .2tJl.2-.2tJl3 

IJl20t7T2MU IJT2()1'~§0T2A. Cl:lrl21/tlttA C~IJ~O 

A.No ' §VI}-
fl§CAL fflNl)O IJBJT. IJl)O(;. 1)1)()17. ACT. CVVITA lJlll~O IJ~ IJ~§nuxJL§O 

Otrv§ IJe§emlJtJ/§tJ§ 

2013 2301 13 10 00 03 1301 Servicios Profesiona/es - No Clasificados 
2013 2301 13 10 00 0.3 2008 Miscelaneos 

TtJtal. 1Jro11rama IJrtJFestJTa eererlna CedefltJ 

' 
TtJTAL. tJFIU!tiA I)~ §B)ffCltJ§ CtJMV/ltllAl.L§ 

tJrl11en tie l)e(;unvs 
Fondos Ordinarios 

: Fondos Federales (Emergency Shelter Grant) 
Fondos O.P.P.E.A. 
Fondos Profesora Ceferina Cedeno 
Fondos Federates (Community Service Block Grant) 
TtJtal,, IJ/strlhud<Jn 1Jresu11uestc 111Jr l'tJndtJ 

) ) 

Asl11nadtJ Asl11nadtJ 
2()11-2()12 2()12-2()13 

$ 60,000.00 $ 60,000.00 

50,000.00 so,000.00 

$ 110,000.00 $ 110,000.00 

$ 401,075.00 $ 401,075.00 

$ 4,727,093.80 $ 4,933,237.36 

: 

AslllnadtJ Asl11nadtJ 
2()11-2()12 2()12-2()13 

$ 2,934,875.00 $ 2,938,545.00 

59,910.90 323,710.00 

158,680.58 133,782.00 

401,075.00 401,075.00 

1,172,552.32 1, 136, 125.36 

$ 4, 727,093.80 $ 4,933,237.'36 
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I 
, IJl)()(71),4;HA IJL IJ/l)LCCl()!tf (lil:AIJ §TA.l)T IJA. 22} 

' 
~() §IJB-

Tl§C..U.. l'ONOO f)DJT. IJl){)t7. IJI)()(;. A.CT. (;IJl'NTA. 

2013 2101 15 01 00 03 . 1112 

2013 2101 15 01 00 03 1119 
2013 2101 15 01 00 03 1120 
2013 2101 15 01 00 03 1130 
2013 2101 15 01 00 03 1140 
2013 2101 15 01 00 03 . 1135 
2013 2101 15 01 00 03 1150 

2013 2101 15 01 00 03 2101 
2013 2101 15 01 00 03 2156 
2013 2101 15 01 00 03 2102 
2013 2101 15 01 00 03 2154 
2013 ' 2101 15 01 00 03 ' 2154 
2013 2101 15 01 00 03 2560 
2013 2101 15 01 00 03 2106 
2013 : 2101 15 01 00 03 . 2106 
2013 2101 15 01 00 03 2106 

I 2101 15 01 00 03 . 2106 

( 

()t=ICl/tllA IJf 1115UJ §TAIJT 
IJl§WIEVCl()/11¥ IJf t7A§T()§ 
A~() t=l§CAL 2()12-2()1.J 

§IJB-
CIJl'NTA. OIJ..llJO DI: IJl:§l:MIJOL§O 

( 

A.s/11nadtJ 
.2()11-Jll)l.2 

IJe§emll()/§1)§ de IJentJnal. §ueldu JI ~m11enMcltJ11es 

000 Emp/eados Transitorios $ 9,549,528 

OlrtJ§ EJeneRc/tJ§ 
000 Segura Choferil 1,500 
000 Sistema de Retiro 382, 981 
000 Segura Social Federal 730,539 
000 Plan Medico 1,005,610 
000 Segura por Desemp/eo 70,091 
000 Benefico por Fondo de/ Seguro de/ Estado 319,909 

$ 12,060,158 
6asl#J§ de Mat.er/ales JI §umln/§trv§ 

000 Materiales de Oficina $ 10,200 
000 Herramientas 2 ,200 
000 Materiales de Mantenimiento 27,200 

HS1 Alimentos (Ninos) 1,000 
HS2 Alimentos ( Adultos) 2,300 
000 Compra de Uniformes 5,800 
H10 Materiales y Suministros de Operaci6n (Otros) 38,581 
H11 Materiales y Suministros de Operaci6n (Cocina) 16;981 
HS4 Materiales y Suministros de Operacl6n (Medico Dental) 12,900 
HS3 Materiales y Suministros de Operacl6n (Educativo) 62,567 

$ 179;729 

M/llnadtJ 
.2() 1.2-.2() 13 

$ 9,514,188 

.,; '500 

381,568 
727,835 

·110051610 

70,091 
318,725 

$ . 12,019,517 

$ 10,200 

2 ,200 

27,200 
1,000 

2,300: 

5,800 

38,581 

16,981 
12,900 

62,567 

$ 179,729 
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IJl)()t712MU IJ~ IJll)~CCllJN {lil:AIJ §TAl)T IJA 22) 

~() §VIJ-
ff§t:AL fflNI)() l)fl)T. 1)1)()(]. PTJOO. A.CT. WDffA. 

2013 ' 2101 15 01 00 03 . 1301 
2013 2101 15 01 00 03 1301 
2013 ' 2101 15 01 00 03 ' 1301 
2013 2101 15 01 00 03 2600 
2013 2101 15 01 00 03 2600 
2013 2101 15 01 00 03 ' 2005 
2013 2101 15 01 00 03 2006 
2013 2101 15 01 00 03 2201 
2013 2101 15 01 00 03 2202 
2013 2101 15 01 00 03 2208 
2013 2101 15 01 00 03 . 2207 
2013 2101 15 01 00 03 2204 
2013 2101 15 01 00 03 2008 
2013 2101 15 01 00 03 2008 
2013 2101 15 01 00 03 2008 
2013 2101 15 01 00 03 ' 2007 
2013 2101 15 01 00 03 2607 
2013 2101 15 01 00 03 2650 
2013 ' 2101 15 01 00 03 ' 2614 

: 

) 

()TIC/~ Df lilAD §TAIJT 
Dl§JT2/l)VCl()!tf IJf t7A§TtJ§ 
~() T/§CAL 2fJl2-2fJl:J 

§Vil-
WDffA. ()IJJU() IJE IJHl:MIJ()L§() 

tJtrtJ§ IJeJeHJIJ()l§()S 

HS5 Servicios Profesionales No C/asificados (Servicios Psic 
H15 Servicios Profesionales No Clasificados (Contabi/idad.) 
H10 Servicios Profesionales No Clasificados (Otros) 
H19 Gastos de Viaje ( Viajes en P.R.) 
H20 Gastos de Viaje (Fuera de P.R.) 
000 Gastos de Transportaci6n a Estudiantes 
000 Cuotas y Suscripciones 
000 Renta de Ed/ficios, Locales y Terrenos 
000 Ren ta de Equipos y Ve hf culos 
000 Mantenimiento de Equipos 
000 Mantenimiento de Vehicu/os 
000 Mantenimiento de Edlficios 
H10 Misce/aneos (Otros) 
H24 Miscelaneos (Actividades de Padres) 
H26 Miscelaneos (Exterminacion) 
000 Pub/icaciones y Anuncios 
000 Franqueo 
000 Disposicl6n de Desperdicios 
000 Otros Festivales o Actividades 

T()tal. 1Jro11raH1a IJlreccl~n f liead §tart IJA 22 J 

) 

.... . . . . ·- . 

AS/llniltlO A.s/11nat10 
21Jtl-JllJl2 21J IJl-Jll) 13 

$ 54,400 $ 57,200 

4,080 2,550 

125,800 160,870 

30,100 30,100 

2,000 2,000 

2,000 2,000 

1,519 1,519 

137,400 136,800 

66,432 66,432 

78,960 83,861 

3,709 3,709 

32,186 32,186 

2,528 2,528 

19,600 19,600 

13,908 13,908 

1,503 1,503 

1,400 1,400 

2,000 2,000 
2,458 2,458 

$ 581,983 $ .. 6~?,5Z'4 

$ 12,821,870 $ .12,821,870 

) 10 



( 

I . 
. IJl20012MU UllL 'Y lil:AI) STAl2T (lil:AI) STAl2T IJA 211} 

A~O §1)1}--
Tl§CU. , TO/tfil)() IJUJT. IJINJl7. IJl)06. ACT. CIJD«A 

' : 

2013 2102 15 49 00 03 1112 

2013 2102 15 49 00 03 1119 
2013 2102 15 49 00 03 . 1120 
2013 2102 15 49 00 03 1130 
2013 2102 15 49 00 03 ' 1140 
2013 2102 15 49 00 03 1135 
2013 2102 15 49 00 03 1150 

2013 2102 15 49 00 03 2101 
2013 2102 15 49 00 03 ' 2102 
2013 2102 15 49 00 03 2154 
2013 2102 15 49 00 03 2154 
2013 I 2102 15 49 00 03 2560 
2013 2102 15 49 00 03 2106 
2013 2102 15 49 00 03 2106 

' 

2013 2102 15 49 00 03 . 1301 
2013 2102 15 49 00 03 2600 

' : 

( 

OHCl!ttfA IJf lfUIJ §TAl2T 
IJl§WIBIJCIO/llf IJf 17A§T0§ 

,4,.Q) H§CAL 21Jl2-21Jl3 

§IJI]--
CIJD«A IJBIUO IJI: IJl:§IJHEIJUO 

( 

bltlnad() 
2()11-2()12 

1Jesen11HJlstJs de IJenonal Sue/dtJs.,,. C1Jn111ensadtJnes 
000 Empleados Transitorios $ 580,008 

lJtlu IJeneRdff 

000 Seguro Choferil $ 220 
000 Sistema de Retiro 23,723 
000 Segura Social Federal 44,371 

000 Plan Medico 59,160 

000 Seguro por Desempleo 3,451 
000 Beneficlo por Fondo de/ Segura de/ Estado 19,430 

$ 730,363 
t7asta de Materlales.,,. Sun1lnlstros 

000 Materia/es de Oficina $ 200 
000 Materiales de Mantenimiento 1,009 
HS1 A/imentos (Ninos) 500 
HS2 Allmentos (Adultos) 500 
000 Compra de Uniformes 1,000 
HS3 Materiales y Suministros de Operaci6n (Educativos) 800 
HS4 Materiales y Suministros de Operaci6n (Medico Dental) 200 

$ 4,209 
lJtrl)§ 1Jesen1bo/stJs 

HS5 Servicios Profesionales No Clasificados (Psico/6gicos) $ 28,000 
H19 Gastos de Viaje (Viajes en P.R.) 800 

blt1natl() 
2tJ12-2tJ13 

$ 576,804 
~ 

$ zzo 
23,595 

44,126 

59,160 

3,451 

19,323 

$ 726,679 

$ 200 

1,009 

500 
SOD · 

1,000 
4,484 

200 

$ 7,893 

$ 28,000 

BOD 
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I 

Or=ICINA Df lil:AD §TADT 
IJl§TDIEVCION IJf f7A.§T()§ 
~() r=l§CAL 2fJ12-21J13 

DDOODAMA n12L,,-linl'J §TADT ffiL,,jlJ §TADT IJA 2ti} 

~o ' §1.JB- ' §IJIJ-
l'l§CAL fflNl)I) f)l:PT. 1)1)1)(3. IJl20t7. ACT. CIJCNTA CIJCNTA OIJJUO IJL IJL§t:MIJOUI) 

tJtra IJeJemlHJ/§()§ 

2013 2102 15 49 00 03 2204 000 Mantenlmiento de Edificios 
2013 2102 15 49 00 03 ' 2008 H10 Miscelaneos (Otros) 
2013 2102 15 49 00 03 2008 H24 Miscelaneos (Actividades de Padres) 
2013 2102 15 49 00 03 2008 H26 Misce/Bneos (Exterminaci6n) 

' 

T()ta/,, IJr()llrama i:arw liead §tart /liead §tart IJA 2tiJ 

IJl)(}t;DAAU nDL ,,-lil:.4.D §TADT f lit:AIJ §TADT IJA 2()) 
Tl2AIMNl3 l'UttlJ§ 

A/i() §1.JB- §IJIJ. 
l'l§C'AL 'rtJNoo IJLJJT. 1>1)()13. 1)1}()(7. ACT. CIJCNTA CIJCNTA omuo DL DL§t:MWUo 

' 
Ea§tes de Mater/a/es r §umlnlstr()s 

2013 2102 15 03 00 03 2154 HS2 Alimentos (Adultos) 
2013 2102 15 03 00 03 2106 H13 Materiales y Suministros de Operaci6n 

tJlrtJ§ IJe§emlJ()/§()§ 

2013 2102 15 03 00 03 2605 000 Adiestramientos (Head Start) 
2013 2102 15 03 00 03 2600 H20 Gastos de Viaje (Fuera de Puerto Rico) 
2013 I 2102 15 03 01 03 2605 000 Adiestramientos ( Early Head Start) 

§ul>-Tot,at 

T()ta/,, IJT()llrama l:arlY liead §tart fliead §tart IJA 2()) 
6ran TtJtal,, 1Jro11rama liead §tart Federal 
(IJA 22,, IJA 2ti r IJA 2()) 

' 

) ) 

Ast11nado A.st11nado · 
21)11-2()12 2()12-21)13 

$ 3,000 $ 3,000 
400 400 
960 960 
456 456 

$ 33,616 $ 33,616 

$ 768,188 $ 768,-188 

Asl11nado ASlllOBdD 
21)11-2()12 2()1~21)13 

$ 5,230 $ 5,230 

6,800 6,800 

$ 12,030 $ 12,030 

$ 127,890 $ 127,890 

18,000 18,000 

19,205 19,205 

$ 165,095 $ 165,095 

$ 177,125 $ ' 177,125 

$ 13,767,183 $ 13,767,183 

) 12 



I 1 

1>1206.12AMA ClilLD c:Al2€ 
§ub-l>rtJ11ran1a de A.dn1/nlstrac/~n 

~ §VIJ-
Tl§CAL rC/1111)() l)~T. IJl)()6. 1)1)00. ACT. Wt:NTA 

2013 2151 15 44 01 03 . 1112 
2013 2151 15 44 01 03 1120 
2013 2151 15 44 01 03 1130 
2013 2151 15 44 01 03 1140 
2013 2151 15 44 01 03 1135 
2013 2151 15 44 01 03 . 1150 
2013 2151 15 44 01 03 1160 

I 

§Ull-l>r1>11ran1a Melorandc la t:a//dild del CU/do 

2013 2151 15 44 02 03 1112 

2013 2151 15 44 02 03 1119 
2013 2151 15 44 02 03 1120 
2013··· 2151 15 44 02 03 1130 
2013 2151 15 44 02 03 1140 
2013 2151 15 44 02 03 1135 
2013 2151 15 44 02 03 1150 
2013 . 2151 15 44 02 03 1160 

I 

( 

tJHCl!tti4 IJL lil:AD §TAIJT 
IJl§WllJIJCltJ/ti DL 17MTtJ§ 
~() ft§CAL 21Jl2-21Jl:J 

§lJI)-
CVINTA OBll:TI) Df Df§D41)()LJI) 

( 

A.sl11nadc 
2011-2()12 

CJeMJn11JtJls()s de IJencnal suelf/()s r C()n111ensac/()nes 
000 Empleados Transitorlos $ 33,864 
000 Sistema de Retiro 1,355 

000 Segura Social Federal 2,686 
000 Plan Medico 2,040 

000 Segura por Desempleo 116 

000 Beneficio por Fondo de/ Segura de/ Estado 1,176 

000 Bono de Navidad 1,250 

$ 42,487 

T()ta/. Suh-1Jrot1ran1a de A.dn1/nlstrat:1t;n $ 42,487 

DeMJn1btJ/sos de 1>encna1 sue/des r t.:cn1oensadcnes 
000 Empleados Transitorios $ 136,704 

tJtrcs 11enenc1cs 

000 Seguro Choferil 47 

000 Sistema de Retiro 5,468 

000 Segura Social Federal 11,414 

000 Plan Medico 20,400 
000 Segura por Desempleo 1,156 
000 Beneficios por Fondo de/ Segura de/ Estado 4,998 
000 Bono Navldeno 12,soo 

$ 192,687 

As111nadc 
21)12-21)13' 

$ . 33,864 . 

1,355 

z,aots 
2,040 

140 

1,176 

1,250 

$ " 42,511 

$ . 42,511 

$ 85,692 

47 

3,428 

7,129 

12,240 

842 

3,122 

7,500 

$ 120,000 

13 



. I 
§ub-IJrD11rama Me/Drandc la Cillldad de/ CU/de 

A/i() §IJI}- : 

Fl§GU. l'l»ilX> l)@T. IJl200. 1)1)1)6. A.CT. CIJDIT.A 
' 

2013 2151 15 44 02 03 2600 
2013 2151 15 44 02 03 2202 

· §ub-1Jr1J11rama §en1clC§ CJ/recUJs 

2013 2151 15 44 03 03 1112 
2013 2151 15 44 03 03 1120 
2013 2151 15 44 03 03 1130 
2013 2151 15 44 03 03 1140 
2013 2151 15 44 03 03 ' 1135 
2013 2151 15 44 03 03 1150 
2013 2151 15 44 03 03 1160 

) 

tJFICl!tiA. Df lfl5UJ §TA.l)T 
IJl§Tl)ll)VCIOtti IJf l7A.§T()§ 
~() H§CAL 21Jl2-21Jl3 

§1)1)-
CIJl:NT.A ()11JCTO l)L l)f§LMIJOUIJ 

tJtnJ§ IJeSembcl§C§ 

H19 Gastos de Viaje (PR) 
000 Renta de Equipos y Vehicu/os 

TtJtat. §ub-1Jro11rama MelcrandD la Cillldad tlel Cu/do 

As/llDBdt> 
21)11-2()12 

$ 1,405 

B,544 

$ 9,949 

$ 202,636 

CJesemlHJlst>s tie IJencnal §ueltlcs,... C1>m11ensacl1>ne§ 
000 Empleados Transitorios $ 487,560 

000 Sistema de Retiro 18,983 

000 Seguro Social Federal 40,263 

000 Plan Medico 64,770 

000 Seguro por Desempleo 3,679 

000 Beneficio por Fondo def Seguro de/ Estado 17,631 

000 Bono de Navfdad 38,750 

$ 671,636 

TDtal. §u1>-1Jro11rama §ernclcs CJlrecms $ 671,636 

) 

As/llnadt> 
21J1fl-2()13 

$ -
-

$ -
$ 120,000 

$ 464,852 

18,594 

38,430 

61,200 

4,207 

16,829 

37,500 

$ 641,612 

$ 641,612 

J 14 



( 

OrtCINA IJL liUIJ §TAl2T 
IJBTl21EVCION IJL 6AJTO§ 
~o rt§&« 2tJ12-2tJ1.J 

1. ' 
§ub-1Jro11rama Me.Jcrandc la €al/dad de/ Cu/d() ft:lual/t'Y & Tl)t)derJ 

( 

~I) §IJI}- ' §IJB-
l'HCAL NJ//f/il)() IJ~IJT. IJl)l)f9. IJI)()(;. A.CT. WOITA. CIJOITA. 

hlllnatlCJ 
2fJl l-2.fJl2 

h/11nat1CJ 
2fJl2-2fJl3 

2013 
2013 
2013 
2013 
2013 
2013 
2013 

2151 
2151 
2151 
2151 
2151 
2151 
2151 

15 44 
15 44 
15 44 
15 44 
15 44 

15 44 
15 44 

05 03 1112 
05 03 . 1120 
05 03 1130 
05 03 ' 1140 
05 03 1135 
05 03 1150 
05 03 ' 1160 

000 Empleados Transitorlos $ 133,260 $ 

000 Sistema de Retiro 5,331 
000 Seguro Social Federal 11,055 
ooo Plan Medico 18,360 
000 Segura por Desempleo 1,039 
000 Beneficio por Fondo de/ Seguro de/. Estado 4,841 
000 Bono de Navidad 11,250 

T()tal. §ub-1Jm11rama Melcrand() la CBI/dad de/ Cu/de $ 185,136 $ 

ft:/ual/t'Y &TwderJ 
TDtal. IJrDllTillllil Child care $ 1,101,895 $ 

IJl)()t;l)AM.tf. AUMDtff()§ IJAl)A CVIOO IJI: NI~§ 1' AIJVLTO§ fV.§.IJ.A.} 
· Sub-1Jm11rama de Admlnl§tradiJn 

IJe§emlltJ/§()§ de IJeTRJnal SueldtJ• r CDmoen§ac/()nes 
2013 2152 15 47 01 03 . 1112 000 Empleados Transitorios $ 14,316 $ 

OtrD• Elenencl" 
2013 2152 15 47 01 03 1120 000 Sistema de Retiro 573 

2013 2152 15 47 01 03 . 1131 000 Seguro Social Federal 1,191 
2013 2152 15 47 01 03 1140 000 Plan Medico 2,040 
2013 2152 15 47 01 03 . 1135 000 Segura por Desempleo 119 
2013 2152 15 47 01 03 1150 000 Beneficio por Fondo de/ Seguro de/ Estado 480 
2013 2152 15 47 01 03 1160 000 Bono Navideno 1,250 

$ 19,969 $ 
tJtrlJ§ IJe§emlHJ/§()§ 

2013 2152 15 47 01 03 2007 000 Publicaciones y Anuncios $ 3,000 $ 

$ 3,000 $ 
T()tal. §ub-1Jro11rama de Admln/§tracliJn $ 22,969 $ 

132,324 
5,293 ' 

10,983 
18,360 

1,262 

4,810 

11,250 

184,282 

988,405 

14,316 

573 

1,088 

2,040 
243 

487 
1,250 

19,997 

3,000 

3,000 

22,997 
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! 

Of=ICINA IJf liUIJ §TAl2T 
IJl§Tl)IBVCIO/llf IJf 6.tUTO§ 
~ f=l§CAL 2()12-2()13 

I -
IJl)l)t;l)AAU, ALIMDtfft>§ l>Al2A CVllJO IJ~ NINOS ,_, A.IJVL T()§ (V.S.IJ..4.} 
su•1Jr1J11rama ()perat:/()nal 

~o §Vil- §Vil- AslllnadlJ 
Tl§C4L ~IJI) l)UJT. 1)1)()6. 1)1)1)6. ACT. CVl:NTA CVl:NTA OBJl:TO Dt IJtU:MBOL§O 

.2() I 1-.2() 1.2 

tJesemlHJIS()§ de /Jen()na/ sue/d()S r C()lllpensat:/()nes 
2013 2152 15 47 02 03 1112 1112 Empleados Transitorios $ 100,032 

()trtJS 13eneRdtJs 

2013 2152 15 47 02 03 1120 000 Sistema de Retiro 4,001 

2013 2152 15 47 02 03 1130 000 Seguro Social Federal 8,417 
2013 2152 15 47 02 03 1140 000 Plan Medico 16,320 

2013 2152 15 47 02 03 . 1135 000 Segura por Desempleo 952 

2013 2152 15 47 02 03 1150 000 Beneficio por Fondo de/ Segura def Estado 3,351 
2013 2152 15 47 02 03 1160 000 Bono Navideflo 10,000 

$ 143,073 

t7askJs de Mater/ales r sumlnlstr1Js 

2013 2152 15 47 02 03 2102 000 Materiales de Mantenimiento $ 11,000 

2013 2152 15 47 02 03 2154 HS1 Alimentos (Ninos) 1,372,958 
2152 15 47 02 03 2106 H11 Materiales y Suministros de Operaci6n 15,000 

$ 1,398,!158 
()Ires Desemb()/sos 

2013 2152 15 47 02 03 2008 000 Miscelaneos (Gas y Exterminaci6n) $ 35,000 

$ 35,000 
T()t,a/, SulJ-IJr()llrama ()11erat:/()nal $ 1,577,031 

T()t,a/, 1>ro11rama Allmentt>s Cu/d() de NIJJtJs (V.S.IJ.A.J $ 1,600,000 

) ) 

MlllnadlJ 
.2()1.2-.2()13 

$ 101,162 

4,001 

7,602 
16,320 

1,701 

3,401 

10,000 

$ 144,187 

$ 10,000 

1,372,816-
15,000 

$ 1,397,816 

$ 35,00,0 

' $ 35,000 

$ 1,577,003 

$ 1,600,000 

) .16 



( 

I 
IJIJOOIJAMA IJI: CVllJAIJ() IJIVIJ~() 

AN() §Vil-
Tl§CAL . t=f»il)() l)~T. IJl)f)fJ. IJl){)t9 ACT. CVl:NTA 

2013 1000 15 04 00 03 1111 

2013 1000 15 04 00 03 1130 
2013 1000 15 04 00 03 '1120 
2013 1000 15 04 00 03 1140 
2013 1000 15 04 00 03 '1160 

( 

Ot=ICINA IJ£ liUIJ §TAIJT 
IJl§TJ)ll)IJCION IJ£ t7A§T0§ 
~O t=l§CAL 21J12-21J1:J 

§Vil-
UJl:NTA ()l)Jl:T() l)L l)IJD41)()L§() 

A.fl11nat10 
2IJ I l-.21J 1.2 

IJesemlHJlsa de IJen()nBI §uelda r (;()maensat:/()nes 

000 Empleados Regulares $ 228,348 

()tn;s BeneRt:/()s 

ODO Seguro Social Federal 17,369 
000 Sistema de Retiro 21,179 
000 Plan Medico 2,210 
000 Bono Navideflo 16,250 

T()t,a/. 1Jro11rama de CuldadlJ IJlurnlJ $ 285,356 

TOTAL. ()t=ICl/ttfA lit:A.IJ §TAIJT $ 16,754,434 

Asl11ni1110 
Orlllen de T.2ealrstJs .21JI l-.21Jl.2 
Fondos Federales $ 13,767,183 
(Departamento de Salud y Recursos Humanos 
Administraci6n de Familias y Ninos) 
Fondos Federales 
(Child Care Block Grant) 1,101,895 
Administraci6n de Familias y Ninos) 
Fondos Federales 1,600,000 
(Departamento de Agricultura Federal) 
Fondos Ordinarios 285,356 

Total, Distribuci6n Presupuesto por Fondo $ 16,754,434 

( 

.4.§J11nat10 
21Jl.2-21Jl3 

$ 188,135 

14,393 

17,450 
22,440 
13,750 

$ 256,168 

$ 16,611,756 

A.fl11nat10 
21Jl.2-21Jl3 

$ 13,767,183 

988,405 

1,600,000 

256,168 

$ 16,611,756 
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( 
tJTICl!ttlA J_ ,L:AIJ§TAl2T 

IJl§Tl)ll)UTWO DI: §Vft.1)()§ 
~() IUCAL 2()1.2-2tJl3 

l)l)t)f71),4MA I)~ CIJll)AI)() l)llJJ;~()I ()1- lcJ....f)#-()()-()J-91.tJI 

§Cl71./00 
AJttfLIAL 2()12- §()CUL 

UTC'6l)l)U CIA§ll'IUCl()N IJIJl!§T() ~§IJAL .2()1.:J ~ 

R. Telefonlsta- Recepc/onista $ 973 11,675 $ 894 

R. Ooerador de Equioo de lmorenta 1,400 16,800 1,286 

R. Asistente Maestro Preescolar 1,450 17,400 1,331 

R. Asistente Maestro Preesco/ar 1,551 18,612 1,424 

R. Cocinera 1,485 17,820 1,363 

R. Encargado Centro Cuidado Diumo 1, 167 14,004 1,071 

R. Asistente Maestro Preescolar 1,450 17,400 1,331 

R. Asistente Maestro Preescolar 1,450 17,400 1,331 

R. Asistente Maestro Preescolar 1450 17,400 1,331 

R. Asistente Maestro Preescotar 1,450 17,400 1,331 

R. Encargado Centro Cuidado Dlurno 1,852 22,224 1,700 

TtJTAL.IJl.ftT()$ l)ffl.Jl.ADB fl I) 
TOT,,U. IJISTl)llJUTl'f/O §IJUI)()§ $ 15,678 $ 188,135 $ 14,393 

()ffC/ltl/A CJ~ lfUIJ §TADT 

( 

§l§'Tl:'AU 1)1.AN IJ()ltl(J l)L 

Vt: l)t:Tll){) ,tU:l)ICO NA t1DAD T()TAL 

$ 1,083 $ 2,040 $ 1,250 $ 16,942 

1,559 2,040 1,250 22,935 

1,614 2,040 1,250 23,635 

1,726 2,040 1,250 25, 052 

1,652 2,040 1,250 24, 125 

1,299 2,040 1,250 19, 664 

1,614 2,040 1,250 23,635 

1,614 2,040 1,250 23,635 

1,614 2,040 1,250 23635 -
1,614 2,040 1,250 23, 635 

2,061 2,040 1,250 29,275 

$ 17,450 $ 22,440 $ 13,750 $ 256,168 

18 



I 
IJl2()1712AMA IJ~ 12HiAIJIL«ACltJ/lti if4()1JLl2AIJA 
§u~ro11rama rase t1 

~() §Vlf-

IJLIJAl2TAMLNTO IJI: J'lffL///ilJA 
IJl§ll)llJVCIO///i ct 6MTO§ 
~o i=1§CAL 2tJ12-2tJ13 

MlllnadtJ 
Fl§C4L ffl/ltil)() IJLPT.. IJl)()t; .. 1>12()17 ACT .. CVDiTA ()If.I~() IJI: IJl:§l:Ml30L§() 2()11-2()12 

IJesembtJ/stJs de IJentJnal §ueld<Js r CtJm11ensac/tJnes 
2013 2010 26 02 05 03 1114 Administrative Salaries $ 15,000.00 
2013 2010 26 02 05 03 1116 Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 1,000.00 

tJtrtJs lfenenc/tJs 
2013 2010 26 02 05 03 1119 Seguro Choferil 25.00 
2013 2010 26 02 05 03 1120 Sistema de Retiro 600.00 
2013 2010 26 02 05 03 1130 Segura Social Federal 1,396.00 
2013 2010 26 02 05 03 1140 Plan Medico 2,040.00 
2013 2010 26 02 05 03 1135 Segura por Desempleo 240.00 

2013 2010 26 02 05 03 1150 Beneficio por Fondo de/ Segura de/ Estado 630.00 
2013 2010 26 02 05 03 1160 Bono Navideflo 1,250.00 
2013 2010 26 02 05 03 1173 "Terminal Leave Payments" 1,000.00 
2013 2010 26 02 05 03 1170 Beneficios Marginales 600.00 

§ub-TtJtal 

$ 23,781.00 
txuws de Mater/ales r §umlnlstrtJs 

2013 2010 26 02 05 03 2100 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 9,219.00 

§ub-TtJtal 

$ 9,2_19_.00 
tJtrff IJesemoolMJs .. 

2013 2010 26 02 05 03 2402 "Housing Assistance Payments" $ 250,00(J 

§ub-TtJtal 250,000 

$ 283,000 

$ 283,000.00 

) ) 

MlllnadtJ 
2()12-2()13 

$ 18,000.00 

1,000.00 

25.00 

720.00 

1,626.00 
2,G40.()0 

836.00 

756.00 

1,250.00 

1,000.00 
600.00 

$ 27,853.00 

$ 8,709.00 

$ B,709.00 

$ 216,960 

216,960 

$ 253,522 

$ 253,522.00 

8 

) 



( 

IJDtJl7DMU li()IJ§l~G 'JltJIJCliLD§ 

~o §1111-
Tl§CAL ~l)l) DLIJT. /JI)()(;. IJl)()G 

2013 2011 26 03 00 
2013 2011 26 03 00 

2013 2011 26 03 00 
2013 2011 26 03 00 
2013 2011 26 03 00 
2013 2011 26 03 00 
2013 2011 26 03 00 
2013 2011 26 03 00 
2013 2011 26 03 00 
2013 2011 26 03 00 
2013 2011 26 03 00 

2013 2011 26 03 00 
2013 2011 26 03 00 

-

.. . 

( 

Dl:l>Al2T AM.1:///1/TIJ DI: ffffl:NDA 
Dl§Tl21DVCllJN DI: t3A§TIJ§ 
~I) Fl§CAL .2()12-2()13 

ACT. CVl:NTA ()TJJl:T() DI: Dl:§t:MTitJL§() 
bl11nad1J 
2()11-2()12 

/JesenJh()/StJS de IJen()nal §ueld1Js r C#J1npensacl1Jnes 
03 1114 Administrative Salaries $ 960,000.00 
03 1116 Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 25,000.00 

OtrtJS TieneRcltJs 

03 1119 Seguro Choferil 200.00 
03 1120 Sistema de Retiro 38,000.00 
03 1130 Seguro Social Federal 82,000.00 
03 1140 Plan Medico 91,000.00 

03 1135 Seguro por Desemp/eo 14,000.00 
03 1150 Beneficio por Fondo def Segura de/ Estado 40,000.00 
03 1160 Bono Navideflo 57,000.00 

03 1173 "Terminal Leave Payments" 9,000.00 
03 1170 Beneficios Marginales 23,000.00 

§uh-TtJtal $ 1,339,200.00 

Gastl:Js de Mater/ales r §un1/nlstn;s 

03 2003 Gastos de Telefono y Comunicaciones $ 20,000.00 
03 2100 Materiales y Suministros de Operaci6n 240,000.00 

§Uh-T()la/ $ 260,000.00 

( 

bl11nad1J 
2()12-2()13 

$ 970,932.00 

24,000.00 

100.00 
38,837.00 

82,997.00 

93,840.00 
43,777.00 

40,779.00 

57,500.00 

10,000.00 

23,500.00 

$ 1,386,262.00 

$ 18,000.00 
97,162.00 

$ 115,162.00 

9 



-
l>DOGDAMA li01J§l~t3 'JIOIJClil:D§ 

~() §IJE-
N§CAL ffl~IJO IJl:IJT. IJDOG. l>DOG 

2013 2011 26 03 00 
2013 2011 26 03 00 
2013 2011 26 03 00 

,__ -
2013 2011 26 03 00 
2013 2011 26 03 00 
2013 2011 26 03 00 
2013 2011 26 03 00 
2013 2011 26 03 00 
2013 2011 26 03 00 

) 

IJflJADT-"'MfNTO IJf Jllfff!ttlJA 
IJl§Tl)llJVCltJ/tli IJf '7A§TO§ 
~O Fl§CAL 2()12-2()13 

ACT. CIJt:~TA 013.lt:TO IJt: IJl:§l5Hl30L§O 

Otrvs DesemlJ()/SlJS 
03 1301 Servicios Profesiona/es No C/asificados 
03 2600 Gastos de Viaje 
03 2208 Mantenimiento de Equipos 
03 2207 Mantenimiento de Vehicu/os 
03 2008 Miscelaneos 
03 2007 Publicaciones y Anuncios 
03 2607 Franqueo 
03 2402 "Housing Assistance Payments" 
03 2760 "Property Betterments and Additions" 

§uh-Tctal 

Tvtal. 1>ro11rama livuslnll Youchers 

) 

hl11nat1c hl11nat1c 
2()11-2()12 2tJl2-2tJl:J 

$ 6,000.00 $ 3,200.00 

3,000.00 -
3,000.00 -
3,000.00 -

45,000.00 27,600.00 

5,ooo.oo 1,000.00 

15,000.00 10,000.00 

15,000,000.00 14,836,221.00 

14,000.00 1,500.00 

$ 15,094,000.00 $ 14,879,521.00 

$ 16,693,200.00 $ 16,380,945.00 

10 

) 



( 

IJDtJ612AMA litJM~ f6adtJs A.dmlnlstrat/.,,.()S} 

~() §VB-
/=l§C,,U /=lJNI)() IJDJT. 1)1)()6. IJl206 A.CT. 

2013 2352 26 02 00 03 
2013 2352 26 02 00 03 
:.!U13 2352 ~b u~ uu 03 

2013 2352 26 02 00 03 
2013 2352 26 02 00 03 
2013 2352 26 02 00 03 
2013 2352 26 02 00 03 
2013 2352 26 02 00 03 
2013 2352 26 02 00 03 
2013 2352 26 02 00 03 

--

2013 2352 26 02 00 03 
2013 2352 26 02 00 03 

.. 

2013 2352 26 02 00 03 

( 

Dl:IJA.12TM41:/t¥TlJ DI: "''"~DA 
Dl§TDIDVC/lJ!tt DI: 6.A§TlJ§ 
~lJ Fl§CA.L 21J12-21J13 

CVl::!tfTA. OEJ~TO IJ~ IJ~§ISUBOUlJ 

Mlllnad() 
2tJll-2tJl2 

/Jesembl)/S()S de Pers()nal §ue/d()S r CtJm11ensaclvnes 
1112 Empleados Transitorios $ 90,600.00 

1115 Vacaciones Acumu/adas, Licencia Regular 1,000.00 
1116 vacac1ones Acumutadas, L1cenc1a por Entermedad 1,500.00 

tJtrtJs BeneOc/()S 

1119 Seguro Choferil 40.00 

1120 Sistema de Retiro 3,624.00 

1130 Seguro Social Federal 6,930.90 

1140 Plan Medico 10,200.00 

1135 Segura por Desemp/eo 1,359.00 

1150 Beneficio por Fondo def Seguro def Estado 1,902.10 
1160 Bono Navideiio s,000.00 

§u•TtJta/ $ 122,156.00 

6mt1Js de Mat.er/ales r §umlnlstrm 
2101 Materia/es de Oficina $ 500.00 

2003 Gastos de Telefono y Comunicaciones 400.00 

§u•Tl)ta/ $ 900.00 

t7ast1Js de Ltlu/11() 
3001 Equipo de Oficina $ 1,000.00 

§u•T()ta/ $ 1,000.00 

( 

Mlllnad() 
2()12-2()13 

$ 49,800.00 
1,000.00 
2,500.00 

40.00 
1,992.00 

3,809.70 

10,200.00 

747.00 

1,045.80 
2,soo.00 

$ 73,634.50 

$ 1,728.00 
400~00 

$ 2,128.00 

$ 1,044.90 

$ 1,044.90 

11 



IJl)OGl)MU lfOMI: (GaBtJ§ A.dmln/§tratwO§) 

ANO §VB-
El§UL TO!ttfCJ#J IJl:IJT. IJl2tJG. IJl)tJG A.CT. 

2013 2352 26 02 00 03 
2013 2352 26 02 00 03 
2013 2352 26 02 00 03 
2013 2352 26 02 00 03 
2013 2352 26 02 00 03 

....... 
2013 2352 26 02 00 03 

IJl20612A.MA. lfOMI: fA.d11ulslc/1Jn lic11ar 1Jro11lcJ 

~o §Vii-
r:l§CA.L TO!ttfCJ#J C>H>T. IJl)OG. IJl)()G A.CT. 

2013 2351 26 02 00 03 

. .... . . 

) 

IJflJAl2T,4Mf/fliTO IJf J"IHVtilJA 
IJl§WIEIJCIO!ti l)f f3A§TO§ 
~O Tl§CAL 2lJl2-2lJl:J 

CVt:NTA. OIJJl:TtJ IJI: l)fil:Ml)l)L§tJ 
Olr()§ CJe§embo/§tJ§ 

1301 Servicios Profesiona/es - No Clasificados 
2202 Renta de Equipos y Vehicu/os 
2209 Reparaci6n y Mantenimlento de Estructuras 
2207 Mantenimiento de Equipos 
2008 Miscelaneos 
2007 Pub/icaciones y Anuncios 

§UIJ-TtJla/ 

Sub-total Gastos Administrativos 

CVt:NTA. OEJffO 1)1: l)l:§l:Ml)l)UO 
tJtr()S Desemb()/§CS 

2406 Donaciones (Adquisici6n Hogar Propio) 
Pronto v gastos de cierre en la obtenci6n de una 
vivienda nueva o existente 

Sub-total Adquisici6n Hogar Propio 

) 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

Jtil11nadtJ Jtil11nadtJ 
21Jll-2()12 2()12-2()13 

15,000.00 $ -
11,000.00 5,526.50 

300.00 -
200.00 -

1,320.00 2,000.00 

192.70 200.00 

28,012.70 $ 7,726.50 

152,068.70 $ 84,533.90 

A§/1/nadc Jti/11nadtJ 
21Jl 1-2()12 2()12-2()13 

1, 140,515.25 $ 634,004.25 

1, 140,515.25 $ 634,004.25 

12 
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( 

IJl2()G~ li()tHI: (ClilJ()J 

( 

IJLIJADTAMIJ!tiT() IJL J"IYllJ!tilJA 
IJl§ll?llJVCllJN IJL t7A§T()§ 
~() rl§CAL 21J12-21J13 

1Je/e11ac/t;n de f()Od()S a ()n/anlzaclones ctJmunttarlas 11ara el IJeJarr()/I() de 'f/Mendas 
~() §lJE-

l"l§CAL IV~IJ() IJUJT. IJl2tJG. IJl2()G ACT. Clft:NTA ()IJ.JCT() IJL IJL§ftHIJ()L§O 
tJtr()S Desem/JCJ/S()S 

2013 2352 26 02 02 03 2400 Donaciones 
(CHDO 15 % Minimum Allocation) 

§ub-ttJtal ClilJO 

TtJtal. 1Jro11rama litJme 

Orl11en de 12ecuntJs 
Fondos Secci6n 8" "Moderate Rehabilitation" 

Fondos Secci6n 8 " " Housing Voucher" 
Fondos Home 

Total, Distribucion Presupuesto por Fondo 

( 

ASll/nBd() As/l/RBd() 
2()11-2()12 2() 12-2()13 

$ 228,103.05 $ 126,800.85 

$ 228,103.05 $ 126,800.85 

$ 1,520,687 $ 845,339 

Asl11nad() As111nadtJ 
2()11-2()12 2()12-2()13 

$ 283,000.00 $ 253,522.00 

16,693,200.00 16,380,945.00 

1,520,687.00 845,339.00 

$ 18,496,887.00 $ 17,479,806.00 

13 



( 

PIJ061".2MU IJ,.,~ WlilTL - r;Ar;TL .4 

§Vii-
ffl!t(IJ#) IJflJT. IJl)CJl7. IJl)CJl7. ACT. CVVff.4 

2201 34 02 00 01 1112 

2201 34 02 00 01 1119 
2201 34 02 00 01 1130 
2201 34 02 00 01 1140 
2201 34 02 00 01 1135 
2201 34 02 00 01 1150 
2201 34 02 00 01 1160 
2201 34 02 00 01 1170 

2201 34 oz 00 01 2101 
2201 34 02 00 01 2154 
2201 34 02 00 01 2300 

2201 34 02 00 01 2202 
2201 34 02 DO 01 2008 

( 

CL!tfTl20 IJL IJJllJl5+U()L()t71.4. 
IJl§TT21TJIJCllJ!lf IJL 17.4.§T()§ 
A~() Fl§CAL 21J12-21Jl.J 

lJll..ICTIJ IJL IJL§~OOL§IJ 
A.Jl11nadl) 
2()11-2()12 

IJeJeR1bl)/sa de IJenl)nal. §ue/dl)S r CtJR111ensac/l)nes 
Empleados Transitorios $ 305,901.10 

tJtrl)s IJenenc/l)s 

Segura Choferil 31.20 
Segura Social Federal 25,000.93 

Plan Medico 20,400.00 
Segura por Desempleo 980.00 

Beneficio por Fondo del Segura de/ Estado 10,247.69 
Bono Navideno 12,500.00 
Beneficios Margina/es 8,400.00 

$ 383,460.92 
t7asttJ§ de if4a"lerlales r §uR1/nlstrl)S 

MateriaJes de Oficina $ 15,000.00 

Alimentos 10,000.00 
Drogas, Medicinas y Otros Suministros Medicos 

25,000.00 
lJtnJS IJeJenJIHJ/Sl)S 

Renta de Equipos y Vehiculos $ 4,031.40 
MisceJaneos 21,051 
§ub-Tt>tal $ 25,082.53 

Tt>tal. 1Jr1>11raR1a Dran Whl"le - IJarte .4 $ 433,543.45 

( 

A.J111nadl) 
2()12-21)1.J 

$ 282,300.00 

15.60 
23,616.95 

16,554.00 
1,071.00 

9,778~65 

10,000.00 
7,070.00 

$ 350,406.20 

$ 15,000.00 
15,000.00 

1,225,917.80 

1,255,917.80 

$ 5,400.00 

-
$ 5,400.00 

$ 1,611,724.00 

5 



l>l)OOl)MU IJ'r~ H'lilTl:- IJAl)U: C 

§Vii-
TONI)() IJLIJT. 1)1)()17. 1)1)06. ACT. CVLNTA 

2202 34 04 00 01 1112 

2202 34 04 00 01 1119 
2202 34 04 00 01 1130 
2202 34 04 00 01 1140 

, 
2202 34 04 00 01 1135 
220:t 34 04 00 01 1150 
2202 34 04 00 01 1160 
2202 34 04 00 01 1170 

2202 34 04 00 01 2101 
2202 34 04 00 01 2300 

2202 34 04 00 01 2605 
2202 34 04 00 01 1301 
2202 34 04 00 01 2600 
2202 34 04 00 01 2208 

) 

Cl:NTI)() IJ~ ~IJllJl:Ml()LlJ61.4. 
IJl§TIJIEJVCl()lflt tt 64.§T()§ 

.4.NlJ Tl§CAL 21J12-21J13 

OIJ.ILT() IJL IJL~EJOL§O 
A.sl11nadc 
2()11-2()12 

1Jese111bc/MJs de l>erscnal, §ue/dcs Y C1Jn1pensac/cne§ 
Empleados Transitorios $ 319,700.00 

Otrcs Benenclcs 

Seguro Choferil $ 78.00 

Seguro Social Federal 25,895.96 

Plan Medico 18,360.00 
Seguro por Desempleo 882.00 

Beneficio por Fonda def Segura def Estado 10,709.95 

Bono Navideflo 11,250.00 
Beneficios Marginales 7,560.00 

$ 394,435.91 
6asms de Materla/8§ r §u111/nlstrcs 

Material de Oficlna $ 3,400.00 
Drogas, Medicinas y Otros Suministros Medicos 224,423.09 

$ 227,823.09 
Otrcs 1Jese111~/Sl)S 

Adiestramientos $ 1,275.00 

Servicios Profesionales - No Claslficados 138,200.00 
Gastos de Viaje 6, 150.00 

Misce/aneos 23,457.00 

§u•TtJta/ 169,082.00 

hta41>roua111alffanWhlte-l>A1J-ac $ 791,341.00 

TOTAL. Cl:NTl)t) I)~ DJ/l)l:M#()LtJ6U. s 1,224,884.45 

) 

' w " . ... ~ -

A.sl11nat1c 
2()1~2()13 

$ 285,998.89 

$ 46.80 

23,157.99 

16,320.00 
952.00 

9,580.96 

10,000.00 
6,720.00 

$ 352,776.64 

$ 1,500.00 
204,619.36 

$ 206,119.36 

$ 1,275.00 

224,420.00 
4,35fUJIJ 

2,400.00 

232,445.00 

$ 791,341.00 

s 2,403,065.00 

I 

6 
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'· ,, .. 

CONTRATOS VIGENTES ESTACIONAMIENTO JOAQUIN MONTESINO: . 

~l ~ i\.i'\, ' •',\'(J{\0 
• '1 · ,.,\ I 

'l - -. ./ n~·.r:.l\1.-,.., ,\_I . . ' 
ANO FISCAL 2012 2013 '·' -- ,. ·· v\ t; · ' r, "" I I 1 

NOMBRE ARRENDATARIO DESCRIPCION I VIGENCIA CONTRATO NU MERO \ ... FECAA 
DESD'E HAST A REGISTRO REGISTRO 

CENTRO DE ESTUDIOS MUL TIDISCIPLINA- ESTACIONAMIENTO 011AiBRIW2 31.IMARZ0/13 .2012-003700 01/MARZ0/201 2 
RIOS (ESTUDIANTES) 
RAUL ME[)INA CORDERO 
NATIONAL COLLEGE OF BUSINESS ESTACIONAMIENTO 16/NOVJEMBRE,/11 14/NOVIEMSRE/12 2012-002286 15/NOVIEMBRE/2011 

& TECHNOLOGY (EMPLEADOS) 2006-'00201 IH 

CARMON Z. CLAUDIO RAMIREZ 
NATIONAL COLLEGE OF BUSINESS ESTACIONAMtENTO 15/NO\l'IEMBRE/11 1 '4/NOVIEMBRE/12 2012-002287 15/NOVIEMBRE/2011 

J 
& TECHNOLOGY (ESTUOIANTES) 2009-002002-C 

GARMEN Z. CLAUDIO RAMIREZ 
RICARDO RAMOS RAMOS ESTACIONAMIENTO til1./ABRIU201.2 31/MARZ0/2013 2012-003554 23/ABRIL/2012 

2009-003641.C 

JOSE M. BURGOS SANTOS LOCAL 01 TMARZ0/12 28/FEBRER0/13 2012-3-003553 23/FEBRER0/2012 

CAFETERIA DODY'S I 2011-003335-A 

EDDIE HERNANDEZ LOCAL 1/MARZ0/201:2 28/F·EBRER0/2013 2012-0033(12 14/FEBRER0/2012 

SOLUTIONS BY DESIGN 2011-CI03340-A 

ORA. ALICIA FELJBERTI IRIZARRY LOCAL 01!1MAYOJ12 30/ABRIU13 2012-003552 23/FEBRER0/2012 

CENTRO DE MEDICINA PREVENTIVA Y 2010-004317-8 

MEDICINA FAMILIAR . -
JAVIER DONATO ORTIZ LOCAL 01/MAY0/12 30lABRli.J13 2012-003363 14.'FtBRER0/2012 

) TECHNOLOGY INl=ORMAilON 2010.0i.'J4~1iMJ 

CONSOULilNG GROUP 
LCDO. ANGELL. QUINTANA PA60N LOCAL ~ 6/DICleMBRE/2011 14/0ICiEMBRE/l 2 2012-002529 Ol!OtCIEMBRe/11 

ABOGADO-NOTARIO ~011-001!92-A) 

ADMINISTRACION OE FAMILIA$ Y LOCAL 1!)HMAYOJOQ 30/A'BRIU1<1 09•003997 17/A9RIL/09 

Nl~OS 
I CARMEN R. NAZARIO 

OR FRANNCISCO LOUBRIEL ORTIZ. LOCAL 1 fDICIEMBRE/2011 !1 OCTlJBRE/12 2012•002530 01/DICJEMBRE/11 

MEDICO INTERNISTA - ~-

OR ALEJANDRO MEDINA VILAR LOCAL 01 MAY0/2012 30 ABRIU2013 2012.003ege 01/MARl0/2012 

MEDICO FAMILIA 2010-004919-8 

EDUARDO CRUZ RODRIGUEZ KIOSCO 1 01JNOVIEMBRE./2011 3i/OCTUBRE/2012 2012.:001926 31/0CTUBRE/11 

.. 



PAGO NUMERODE 
'NOMBRE LOCAL MENSUAL CONTRATO VIGEN CIA TIPO DE NEGOCIO 

Francisco Rivera Rivera Centro de Distribuci6n 2012-002853 l/enero/2012 V cgctalcs y frutas 
Agricola 1-A $579.45 has ta 

31/dic2012 
Ignacio Rivera Catala Centro de Distribuci6n 2012-003551 23/feb/2012 Vegetales y frutas 

Agricola 2-A $579.45 3 1/enero/13 
Osmar A. Aymat Rivera Centro de Distribuci6n 1/nov/2011 al V egetales y frutas 

Agricola 3-A $433.94 3I/oct/2012 
A & J Rosario Centro de Distribuci6n 2012-000996 l/nov/2011 Vegetates y frutas 

) Distributor Inc. Agricola 4-A $433.94 hasta 
31/octubre/l 2 

Federico Padilla Centro de Distribuci6n 2012-001946 1/dic/2011 hasta Vegetales y frutas 
Agricola 5-A $433.94 30/nov/2012 

Centro de Distribuci6n 2011-004607 15/agosto 2011 Vegetales y frutas 
Federico Padilla Vazquez Agricola Local B y $1,200.00 hast a 

Seg. pisos 16/ agosto/2012 
PLAZA DE RECREO EUGENIO MARIA DE HOSTOS 

Angel Semidey Colon Kiosco 1 $50.00 2012-003855 1/abriV12 Fotografia 
Has ta 
3 1/marzo/2013 

Lovigildo Berberena Kiosco #2 $50.00 2012-001495 1/nov./11 al Fotografia 
31/oct./12 

) Erick Miro Cruz Kiosco#3 $50.00 2012-004731 1/julio/12 al Fotografia 
30~junio/13 

Karla I. Alamo Ocasio Kiosco #4 $50.00 2012-001672 1/nov.111 al Cafeteria 
31 /oct./12 

vacante Kiosco #5 $50.00 
Cannen Collazo $50.00 2011-003914 1/mayo/11 hasta churros 

Kiosco #6 30abril/2012 
PAROUE JUNGHANNS 

Arsenio Beniquez Torres Kiosco # 1 Barberfa $130.00 2012-000118 1/agosto/31/julio barberia 
/2012 

1 



LOCAL EN LOS BAJOS DE ALCALDIA 
Carlos R. Caceres Cafeteria $150.00 2011-004 730 1/julio/12 hasta Cafeteria 
Burgos 30/iunio/ 13 

BONUEVO 
Vacante 

Evelyn Mojica Pizzeria. 2012-000632 l/sept.11 I hasta Pizzeria 
31/agosto/ 12 

PASEO BARBOSA 
Juan Marrero Fernandez IGosco #1 $150.00 2012-003360 14/febrero/12 Dulces, refresco del pais 

hasta 28/Ceb/13 y americanos, frituras y 
almue.ri.os. 

TERMINAL INTERMODAL 
) Kiosco #1 Cafeteria 

CALLE PAR.QUE~ BAY AMON 
16/agosto/20 IO Joyerla de cadena, 

Laura Rivera Joyerfa La Cadena $75.00 2011 -000757 15/sept/201 1 telefonos celulares~ 
ESTE beepers y accesorios 
CONTRATO 
SB 

I 
ENCUENTRA 
EN DIV. 
LEGAL 

LADO SUR ADY ACENTES PLAZA BARBOSA 

Justo Merced Ortiz Local Chicharrones $100.00 2012-003477 l/marzo/ 12 Chicharrones 
28/feb./2013 ) 

2 



EL MERCADO 

Pendiente para contrato Frutas y Vegetales 
LOCAL 1 0 

Pendiente para contrato LOCAL2 0 Frutas y Vegetales 
LOCAL3 0 2011-003299 1/marzo/11 Toda tipo de especies 

Carlos R. German Mendez 28/feb/12 

) NITZA E. PIEZARRO LOCAL4 0 2012-000134 1/agosto//2011 Dulces tipicos 
BATISTA 31/julio/12 
Patricio Peft.a Cabrera LOCALS 0 2011-003262 l /marzo/201 ' Cigarros y accesorios 

28/feb/2012 
Flerida A. Medina Guerrero LOCAL6 0 2012-001947 2012-001947 A.rtesania y Accesorios 

Felix R. Rodriguez LOCAL 7 $1,500.00 2012-004347 15/marzo/12 Rest. Doft.a Ana 
15/marzo/2013 

Ardente Llc. LOCAL 8 $1 ,500.00 2012-004109 Fecha de registro Rest. Pizzas, 
31/agosto/2012 Pasta,comida 
Comienza pagar intemacional con 
1/sept./12 bebidas alcoh6licas al 

detal 
Diane Arocho Ramos LOCAL9 0 2011-003260 l/feb 2011/ Coffee Shop 

28/feb/2012 
Wilmarilis Perez Morales LOCALlO 0 2011-003298 1/marzo/2011 Mantecados Tipicos 

) 

28/feb/2012 
Carlos Aponte Local 11 0 2011-003911 15/abril/2011 Floristeria 

Hasta 14/abril/12 
Domingo J. Cedeno Laclaustra LOCAL12 0 2012-000633 1/sept/11/hasta 31 Nfifi.BILLETES DE 

de agosto/2012 LOTERIA 
Pendiente para contrato LOCAL 13 0 

VERANEJO 

3 



EMPEROR'S 2011-001950-A 

PEDRO MELENDEZ PABON KIOSCO 2 01/JUNI0/2012 30/MAY0/2013 2012-004750 31/MAY0/2012 

2010-00454> B 

ANNETIE VARGAS ORTEGA KIOSCO 3 01/MARZ0/2012 28/FEBRR0/2013 2012-003361 14/FEBRER0/2012 

2011-003314-A 

CONTRATOS VIGENTES ESTACIONAMIENTO BAYA PARK 
ANO FISCAL 2012-2013 

SERVICIOS LEGALES DE PUERTO RICO ESTACIONAMIENTO 01/FEBRER0/2012 30/JUNI0/2013 2012·003308 01/FEBRER0/2012 

) 

) 



) 

) 

001 
C t UDAP Ulj ""· 

BAYAMvN 

1Locallzacl6n 
Paseo Rio Hondo 

Municipio de 
Oficina de Facilidades 

Contratos de Arrendamiento por LocaHzaci6n con Estatus 

Arrendatarlo Facllidao 1Gomer,clal Rentada 

Fecha: 

Hora: 

Usuario : 

Desde Hasta 

22/06/20'12 

07:1 1 AM 

BVARGAS 

~"-----~.W.~~~~ ~·- -~~ll'~A<?,,~.-·-.. -- ~seo Rio_l;.i2ndo - Ki~,g_# 4N ~-··-A~ .. ~~9.1::~~9.19..11-.. ... - . .11::!..~Q.1.L._.-.~ 
~a ___ t.21.?.~0.£~-Rub~ ~~~-.§-~~h~L--... - ··-· rE.~~Elo Hondo - Kiosco_!..1l_ __ ~ ....... - •. .21:§~~0.1.1 __ ·-~-... 11-~l!.9:3.QE.._ ........ , 
S ,,_____ r_o1 ~1!£>01.~ __ J9~r:LQ.en E!.t'!<1a O_rtl~~---·-····J,~~~i'2J::!.~.~q;~q # 1L "~j· .:t1-~ _-21-Qct-3£1,L __ . 
.£3 ____ l,ill.~-°1~~--···~ L~~ 9_rteg~yes ···-- Paseq f1Lo JjoM_o ,: ,!Siosco # 1Q_ .Q.1:.9~- ___ _j,9..,..S~:gQ1,1, ·--
636 . _,~l;.,11.,.q,~~~ Rafa~ Ortiz Mori~·-··-~-~ ,Paseo Rio H<?.Q2o • 19.9~ . .!..§.L__ 01-0ct-2011 ____ .?.O-See-201L_ 

649 ]~12001a1 a Maribel Col6n Morales Paseo Rio Hondo - Kiosco # 8 16-0ct-2011 15-0ct-2012 '"--- - -- ~ . . ---- ---
650 ·~· 2012001s1s _ Robertos Morales Frontan __ Paseo Rio _tlondo - K,!9,!~t'!.__ ____ ,01-0ct-2011 I __ ,_ ~O-See:2012 
670 2012001958 Juana Esoinal Placencia 

. ~ --
671 2012001951 Roberto Rivera Rivera -
672 2012001952 Reynaldo Galindo Velazguez 

673 -· - 2Q12001957 - Livia Cruz Serrano -

674 2012001~50 Jose M. Hernandez R~ 

675 - 2012001953 Anaelica ~anchez Ortfz 
h o12Cio1954 676 .._ Sofia Rios Sierra --art 2012001956 Nancv Gonzalez Centeno 

Paseo Rio Hondo - Kiosco # 1.2 

Paseo Rio Hondo • Kiosco # 2 

Paseo Rio Hondo- Kiosco # 3 

- Paseo_ ~io Hondo - Kiosco # 11 -.., a[- 5::G Wow 

Paseo Rio Hondo - Kio.sec # 1 

;Paseo Rio Hondo - Kiosco # 5 

Paseo Rio Hondo - Kicrsco # 7 
Paseo Rio Hontlo • Kiosco # 1 O 

01-Dec-2011 -
01-Dec-2011 

01 -Dec-2011 

01-Dec-2011 -, ... _ 

01 ~Dec·2011 

" ? -~~.Pes;-2ou 
01 -Dec-2011 

01-Dec- 2011 

30-Nov-2012 

30-Nov-2012 __ _j 
30-Nov-2012 

__ _ 30-Nov-2_Q12 

3Q:Nov; 2_012. ............. .....:, 
30-Nov-2012 

30-Nov-2012 

678 ~-...~~~--~~--;.;,;..;.~..;;.;.;;.-....-...;~.,....~-__,~~----..;.;.,i;,.--.--.;.;.;.;;~--...;..._...--._..,..._._,,_._-....;;.....,-.."*" ______ 3~0-~N~o~v•-2~0~1-2 __ ~...._. 201~_Q01955 AnQel M. Morales Hernandez Paseo Rio Hondo _ - Kiosco # 9 01-Dec-2011 =--· 
.692 2012002748 Antonia Santiaao Rivera Paseo Rio Hondo - Kiosco # 33 01-Jan-2012 31-Dec-2012 

696 2012002958 Jorae L. Brana Serrano Paseo 'Rio Hondo - 1Kiosco # 58 01-F eb-2012 31-Jan-2013 

718 -- 20120036!F Wcinda I. Marouez Perez Paseo Rio Hondo - Kiosco # 3N 23-Aor-2012 22-Aor-2013 

730 '2012004253 Marfa E Adorno Nieves f PaseQ Rio_HQQdo -_ Kiosco # 2f'.,I -· 01-Jun-Z012 -- ~ . - - -- -
31-M~Y.::2013 

731 2012004252 _· Daniel Santia~Ortlz Paseo Rio Hondo- Kiosco # 7N 01-Jun-2012 31-Mav-2013 

732 2012004254 ·Blanca I. Santiaao Garcia Paseo Rio Hondo - Kiosco # 9N 01 -Jun-2012 31-Mav-2013 

733 29120042~5 Marla Rivera Cruz -· Pasep Rio Hondo - Kiosqo #_ 5N - 01 -Jy11~2012 31-May-2013_ 

SAIM©· M6dulo de Facilldades Comerclales 
1de2 lnforme 30.2-001 



• J 

) 

) 

Locallzacl6n 

Terminal Tomas Kuilan Perez 

Numero 
Contrato 

719 

725 

727 

728 

729 

734 

735 

736 

738 

739 

742 

743 

744 

745 

748 

751 

752 

Contrato 
Munici al 

2012003950 

2012004161 

2012004227 

2012004233 

2012004232 

2012004259 

2012004260 

2012004482 

2012004572 

2012002969 

2012004606 

2012004608 

2012004607 

2012004604 

2012004752 

2012004864 

2012004988 

Municipio de Bayamon 
Oficina de Facllidades Comerciales 

Contratos de Arrendamiento por Localizaci6n con Estatus Vigente 

Arrendatarlo Facilidad Comerclal Rentada 

Jorge Perez Campos Terminal T K P - Local# 4A 

Jose A Alcazar Morales Terminal T KP - Kiosco# 7 

Carlos Caraballo Colom T. T KP - Local# 15 2do Piso ----""""*! 
Eduardo Caro Acevedo Terminal T KP - Local # 1A 

Zenon Pallares Rodrlouez Terminal T KP - Local# 18 

Leda. Zoraida Marrero Vazauez Terminal T K P - Klosco # 4 

Leda. Zoraida Marrero Vazauez Terminal T KP - Local # 4C 

Samuel Vazquez Reyes Terminal T K P - Kiosco # 6 

Jessvvette Paaan Ortfz TerminaJ T KP- Kiosco # 3 

cesar Molina Garcia Terminal T K P - Kiosco # 8 

Rafael A. Rivera Espinel Terminal T KP - Local# 38 

Albero Rivera laulna Terminal T K P - Kiosco # 9 --
Jose A. Martinez Herrera Terminal T KP- Kiosco # 2 - . 

~·--.. ----Carlos Vargas Diaz Terminal T KP - Kiosco # 1 - ·-
Henry Rexach L6pez Terminal T KP- Kiosco # 5 

Ruben Rivera Melendez Terminal T KP - Local# 48 

William de Jesus Amezauita Terminal T KP - Kiosco # 10 

SAIMC- M6dulo de Facilidades Comerciales 
1de1 

- __,,. 

...,_ 

'lllgencla 
Desde 

16·-Apr-2012 

16·~r-2012 

01-May-2012 

19-Mav-2012 

19-Mav-2012 

01-Mav-2012 

01-May-2012 

01-Mav-2012 

01 ··JUn-2012 

01-·Jun-2012 

01 ··Jun-2012 

01 -·Jun-2012 

01 •. Jun-2012 

01-·JUn-2012 

01-.Jun-2012 

16-·Jun-2012 

16-·Jun-2012 

Fee ha: 

Hora: 

Usuarlo: 

,,_ -
- 111 - • 

22106/2012 

07:22AM 

BVARGAS 

Vigencia 
Hut.a 

15-Jul-2012 ,... _ _,_,.,,_ .. 
15-Jul-2012 ......... _..,..~·-
31-Jul-2012 

18-Auq-2012 

18-Aua-2012 

31-.Jul-2012 

31-.Jul-2012 

30-Jul-2012 

31-Aua-2012 

31-Aug-2012 

30-Seo-2012 

30-Sep-2012 

30-Sep-2012 

30-Seo-2012 

31-Aua-2012 

15-Seo-2012 

15..Sec-2012 

lnforme 302-001 



I. 

m1 
Municipio de FeGha: 22106/2012 

Oficlna de Facllldades Hora: 07:11 AM 

BAYAMON Contratos de Arrendamiento por Localizaci6n con Estatus Usuario: BVARGAS 

- -
(Rosa M. Mulero Claudio 

- -
737 2012004523 Paseo Rio Hondo - Kiosco # 20 15-Mav-2012 14-Mav-2013 

~-- -
740 2012004574 Martin Maldonado Albaladeio Paseo Rio Hondo - Kiosco # 6 01 -Jun-2012 31-May-2013 --741 2012004573 Luis Santos Pacheco Paseo Rio J:!.2.ndo - Kiosco # 4 01-Jun-2012 31-Mav-2013 

746 2012004605 Ricardo Delgado Cortes Paseo Rio Hondo - Kiosco # SN 01 -Jun-2012 31-Mav-2013 

) 

) 

SAIM!C - M6dulo de Facllidades Comerciales 
2 de 2 lnfonne 302-001 



CrlJDAD DE 

BAYAMON 
!DEIPART~~EHTO OE FINA!NlAS 

CERTIFICACION 

Yo, Carlos J. Pena Montanez, Director de Finamzas del Municipio de Bayamon. 
Puerto Rico por la presente certifico: 

Que no hay sentencias de tribunales que afecten adversamente al Municipio de 

Bayamon. 

Hoy 9 de mayo de 2012 en Bayamon, Puerto Rk o. 

PO Box 1588 • Boynm6n, PR 00960-1588 • Tels. 767-785-6360 • 787-740~8011 
Fox: 787-787-3985 • www.municipiodebayomon.com • Gdbierno de Puerto Rico 



CrunAD DE 

· BAYAMON 
DEPARTAMENTO OE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Carlos J. Pen.a Montanez, Director de Finanzas del 1vlunicipio de Bayamon, 

Puerto Rico por la presente certifico: 

Que no hay Obras y mejoras Capitales bajo fondos o.rdinarios. Ademas en el 

programa federal de CDBG tampoco hay Obras y Mejoras capitales debido a los 

recortes en fondos federa les. 

Hoy 9 de mayo de 2012 en Bayamon, Puerto Rico. 

Carlos - CPA 

Directo ~e Finanzas 

PO Sox 1S88 • 8oyom6o, PR00960-1588 • Tels. 787-785-6360 • 787-740-8011 
foX: 787-787-3985 • www.municipiodeboyomon.com • Gobierno de Puerto Rico 



BAYAM6N 
DEPARTAMENTO DE ANANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Carlos J. Pena Montanez, Director de Finanzas de1 Municipio de Bayamon, 
Puerto Rico por la presente certifico: 

Que no hay gastos de donativos presupuestados bajo fondos ordinarios del 
Municipio de Bayamon. 

Hoy 9 de mayo de 20 J 2 en Bayamon, Puerto Rico. 

PO Box l 588 • Boyomcin, PR 00960-1588 • Tels.. 787 · 785-6360 • 787 .7 40-8011 
ftlx: 787-787-3985 • www.municipiodeboyomon.com • Gob1erno de Puerto Rico 



Numero de Cuenta Dscrlpel6n ' . . . i I i 
I 1 • • I \ 

01.07 ·01-00·06·81.00 lmouestos Locales 
01-07 -01-00-06-81.01 Patentes 

01 -07-01-00-06-81.03 lmpuesto Municipal sobre las ventas (Sales tax mun.) 

01-07-01-00-06-81.05 Fondo de Desarrollo Municipal 

01-07-01-00-06-81.21 lntereses v Recarqos oor Demoras en Patentes 

\l1-07--01-00-06-82.00 Contrlbucl6n '""bre Prooledad 
J1-07-01-00-06-82 31 Contribuciones sobre Prooiedad Exonerada 

I 
01-07-01-00-06-83.00 Llcenclas v Permlsos 
01-07-01-00-06-83.01 Arbitrios de Construcci6n 

01-07-01-00-06-83.04 Licencias v Permisos Miscelclneos 

01-07-01-00-06-84.00 lmouestos lnteroubernamentales 
01 -07-01-00-06-84 .02 Comoensaci6n AE.E. 

01-07-01-00-06-84.04 Otros lnaresos lnteraubernamentales 

01-07-01-00-06-84. 10 Comoensaciones Estatales /Deo. de Hacienda • Bono) 

01 ·07 -01-00-06-85.00 lnaresos oor Servicios 
01-07-01-00-06-85.04 Servicios Paraue Diversiones (Paraue de las Ciencias) 

01-07-01-00-06-85.06 Permiso uso Estadio v Coliseo <Comoleio Onafre Carballeira) 

01-07-01-00-06-85.07 Disoosici6n de Desoerdicios 

01-07-01-00-06-85.15 lngresos oor Serv. De Transoortaci6n 

)1-07-01-00-06-86.01 Multas 

01-07--01-00-06-87 .00 Otros lnaresos 
01-07-01-00-06-87 .01 lntereses en lnversiones 

01-07-01-00-06-87 .04 Estacionamientos 

01-07-01-00-06-87 .05 lnaresos Eventuales 

01-07-01-00-06-87 .06 Renta de Locales v Prooiedad Municipal 

01-07-01-01-06-87 .06 Renta de Locales v Prooiedad ICentro de Gobierno} 

01 -07 -01-00-06-87 .22 Otras Fuentes Financieras IContr. Sabre Proo - no exonerada} 

01-07-01-00-06-84.02 Comoensaci6n A.E.E. Ario Anterior 

01-07-01-00-06-85. 15 lnaresos oor Serv. De Transoortaci6n AA 

Transferencia saldo en caia 

Total Reeursos Fondos Ordlnarlos 

~r.iuspuesto 
Aslgnado 

$32,000 000.00 

17 000 000.00 

125 000.00 

300 000.00 

B 591 134.00 

2 000 000.00 

60,000.00 

13.787,067.00 

4 191 743.00 

1,110 000.00 

125 000.00 

200 000.00 

200 000.00 

1004470.00 

250.000.00 

120,000.00 

350 000.00 

161 989 00 

500 000.00 

. 

39.485,367.00 

Municiplo de Bayam6n 
Ano Ec6nomico 2011-2012 
lngresos Presupuestarlos 

abril 2012 

Reajuste en Presupuesto 
Presupuesto Ajustado 

$32,000.000.00 

17 000,000.00 

125 000.00 

300,000.00 

8 ,591 .134.00 
I 

2,000,000.00 

60 000.00 

13,787,067.00 

4 191,743.00 

1, 110,000.00 

125,000.00 

200,000.00 

200 000.00 

1,004 470.00 

250,000.00 

120,000.00 

350 000.00 

161 989.00 

500,000.00 

0.00 

39 485,367.00 

5 100,000.00 5, 100,000.00 

F.O. Reeaudado 
Julio 2011 a marzo 

2012 

$29 663 810.38 

13 561127.75 

268,522.56 

6 ,443,350.47 
I 

2.941.416.92 

26,250.75 

13.787 067.00 

3 143 807.35 

1 100 442.34 

5,036.75 

241 887.00 

203 977.90 

729,108.90 

434.825.49 

77.693.26 

338,334.81 

255,739.23 

465 713.92 

29 614 025.43 

5100 000.00 

$ 121,561,770.00 $ 5,100,000.00 s 126,661,770.00 $ 108,402,138.21 

Fondos 
Ordlnarlos 

Total Recaudado 
Reeaudado 
abr. 2012 

$313 149.87 $29 976 960.25 

1 533 511 .00 $15 094 638.75 

$0.00 

68,971.28 $337 493.84 

715,927.83 $7 159,278.30 
I I 

138,870.44 S3 080 287.36 

374.98 $26 625.73 

$13 787 067.00 

349 311.92 $3 493 119.27 

$1100 442.34 

$5 036.75 

25 633.20 S267 520.20 

3 570.00 S207 547.90 

104 247.70 $833 356.60 

65,990.27 $500 815.76 

$77 693.26 

40 808.00 $379 142.81 

72,791.33 $328 530.56 

57.342.50 $523.056.42 

S0.00 

3.290.447.27 $32 904 472.70 

$0.00 

$0.00 

$5 100 000.00 

Recaudado de Recursos 
mAs lneobrablea 

37.493.84 

I I 

1080287.36 

9,557.66 

67 520.20 

7 547.90 

250 815.76 

29 142.81 

$166 541 .56 

$23 056.42 

30-A 

Paa. l de l 

Recursos 
Pendientee de 

cobro al termlnar el 
al\o 

$ 2 023 039.75 

1 905 361 .25 

125 000.00 

1 431 855.70 

0.00 

33 374.27 

0.00 

698 623.73 

0.00 

119 963.25 

0.00 

0.00 

171113.40 

0.00 

42 306.74 

0.00 

6 580 894.30 

0.00 

$6,780,947.59 $ 115,183,085.80 $ 1,662,405.85 $ 9,557.66 $ 13,131,532.39 



. 
,;) 

Ano Fiscal: 2011 -2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinarlo 

Departamento: Todos 

Departamento 101 -Leglslatura Municipal 

--- --$203,340.00 $0.00 $203,340.00 

$18,860.00 $0.00 $18,880.00 

$15,556.00 $0.00 $15,566.00 - $1 ,530.00 $16,830.00 $18,360.00 

$11 ,250.00 $0.00 $1 1,260.00 

$17,280.00 $3,200.00 $20,480.00 -$200.00 $3,900.00 $4,100.00 

$15,000.00 $0.00 $15,000.00 

$100.00 $0.00 $100.00 

$500.00 $2,000.00 $2,500.00 

$1 ,000.00 $0.00 $1 ,000.00 

$250.00 $0.00 $250.00 

$100.00 $0.00 $100.00 

$34,560.00 $0.00 $34,560.00 

$60.00 $0.00 $50.00 

$115,000.00 $0.00 $115,000.00 

$100.00 $0.00 $100.00 

$1 ,000.00 $0.00 $1 ,000.00 -
$435,676.ool $25,930.00f . $461,606.ool 

SIFMO • M6dulo de Finanzas 

Municipio de Bayamon 
Oepartamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Program•: Todoa 

SubPrograma: Todos 

Actlvldad: Todos 

Cuenta: Todoa 

Proyecto: Todos 

Al'lo Presupuestal: 2012 

Cifra de Cuenta Oescri ci6n Cuonta Activldad 

--1000-01-01-00-11-1111-2012-100 91 .01 - Sueldos Puestos Regulares - 1111 $37,355.07 

1000-01-01-00-11-1120-2012-100 91 .11 - Sistema de Retiro - 1120 $3,458.47 

1000-01-01-00-11-1130-2012-100 91 .31 - Seguro Social Federal - 1130 $3,527.22 

1000-01-01-00-11-1140-2012-100 91 .41 - Planes Medicos - 1140 $3,125.50 - ·-1000-01-01-00-11-1160-2012-100 91 .71 - Bono de Navidad - 1160 $8,750.00 

1000-01-01-00-11-1301-2012-100 94.11 - Servicios Profeslonales no Clasificados - 1301 $10,080.00 

1000-01-01-00-11-2006-2012-100 94.44 - Cuotas y Suscrfpciones • 2006 $2,500.00 

1000-01-01-00-11-2007-2012-100 94.67 - Publicaciones y Anuncios - 2007 $4,512.00 --1000-01-01-00-11-2008-2012-100 94.65 - Otros Servicios Misceltmeos - 2008 $0.00 

1000-01-01-00-11-2100-2012-100 92.42 - Materlales y Suministros de Operaci6n - 2100 $0.00 

1000-01-01-00-11-2101-2012-100 92.01 • Materiales y Efectos de Oflcina - 2101 $ 806.00 

1000-01-01-00-11-2154-2012-100 92.21 - Alimentos - 2154 $0.00 

1000-01--01-00-11-2208-2012-100 94.61 - Mantenimlento de Equlpos - 2208 $0.00 

1000-01-01 -00-11-2500-2012-100 94.25 - Servicios Legales - 2500 $18,480.00 

1000-01-01-00-11-2600-2012-100 94.21 - Gastos de Vlajes - 2600 $0.00 - -1000-01 -01 -00-11-2601-2012-100 94.01 - Dletas Asamblelstas - 2601 $110,020.00 

1000-01 -01-00-11-2603-2012-100 94. 15 - Relaclones Pllbllcas - 2603 $0.00 
-1000-01-01-00-11 .. 3ooa-2012-100 93.27 - Compra de Equlpo no Claslficado - 3008 $760.00 

--

-

$203,374.261 

1de 2 

Fecha: 

Hora: 

Uauarfo: 

I .J 

-·· 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$7,200.00 

$600.00 

$4,488.00 - $0.00 

$837.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$16,080.00 - $0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

S29,2os.ool 

lnforme 80l-001 



09-May-2012 

' 02:48 PM 

CPENA 

j lance 

$165,984 .93~ 
$15,401 .53 

$12,028.78 

$15,234.50 

$2,500.00 

$3,200.00 
---$ ( 000.00 

$6,000.00 

$100.00 

$1 ,663.00 

$194.00 

$2"55]0 

$100.00 

$0.00 

$50.00 

$4,980.00 

$100.00 

$240.00 

$229,026.741 

SIFM© - MOdulo de Finanzas 2 de 2 lnforme 803·001 



Al\o Flscal: 2011-201 2 

Fondo: 01 - 1000 • Fondo Ordlnario 

Departamento: Todos 

Departamento 102 - Oficina del Alcalde 

0 

$18!,608.~0I 

$17,400.00 

$14,352"To 

~$510.00 

$2,500.00 

$1 ,000.00 

$1 ,000.00 

($41 ,028.00) 

$0.00 

$0.00 

$5]'10.00 

$0.00 

($1,000.00) 

($1 ,000.00) 

Municiplo de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Asignacion Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programa: Todos Cuenta; Todos 

SubPrograma: Todos Proyecto: TOdos 

ActMdad: Todos Ano Presupuestal: 2012 

Clfra de Cuenta I Oescri .ci6n Cuenta Actividad 

$146,580.00 1000-02"'..01:0o-01-m 1-2612-100 

$17,400.00 1000-02-01 -00-01-1120-20-12-100 

$14~352 .00 1'00o-02="01-:00-01-TI30-2612-100 

$6, 120.00 1000-02-01:00-07-1140-2012-100 

(91.'01 Tu"eldoSPuestos Regulares - 1111 

J.91 .11 -Sistema de ReTiro-112o -

-=--19111 -Seguro Social Federclj:' 1130 -----+---
91 .41 - Planes Medicos - 1140 

$30,000.00 

$2,762.50 

i1,675.00 

$510.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

s"2,50o.oo 1000-0'2-01-oo-01-11so-2012=100 

$0.00 1000-02-01:oo:-07-=2'000-2012-100 -

$0.00 1000-02--01-00-07-2008-2012-100 

91.71 - Bono de NaVid3d:"1160 
94.44 - Cuotas ysuscrii>ciones:ioos -- -- ---·-94.65 - Otros Servicios Miscel~neos - 2008 

t--- - -
$100.00 =- =($100.~0~ _!?.OO ~-02-o1 -~07-210~-2012-1 00 _ 92.42 - MaterlalesySuministr~ deOpe-raci6n-21 Cfc>J ~- -$~ 

Fecha: 

Hora: 

Usuario: 

Obli ado 

-mor -
--- $0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$15,000.00 

rns,936.00 

$24,016.oo -$19,810.00 

$0.00 $15,000.00 1000-02-01-00-07-2600-2012-100 94.21 - Gastos de Viajes - 2600 _{_ $4,347.63 

- ($24,ssa.oot $234,048.oo 1000-0~~03-1111 -2012-1~~ ~ 91 .01-SueldosPuest~egulares -1111 ~= $5'4,43-8.-9-9 ___ _ 

$0.0o S24,01s.oo 1000-02-02-00-03.1120-2012-100 91 .11 -Si'Stema de Retir0-1120 - $4,921 .68 

$0.00 $19,810.00 1000-02-02-:00-03::f130-20U:100 9'1.31 -SeguroSocial Federal-113o -----+--- $5,121 .03 

$22.440.00L _ _ $24,480.oo 1000--02-02-00-0~-1 ~0-2012-1 oo _ 91 .41 - Planes Medicos - 114o -----....--~S60.00 

$0.00 

lo.oo 

$0.001 

$0.00f 

$0.00 $2,040.00 

$i s .aoo:oo--
-$100.00 

$20MO 

$200,000.00 

$ s,oOcr.Oo - -$4,000.00 

s1es,s12.ool 

SIFMC - M6duto de Flnanzas 

$0.00 $15,000.00 1000-02-02-00-03-1160-2012-100 91 .71 :Sono deNavidad- 116'0 $12,500.00 
-- !-- - - -

~0.0~- -

($100.00)1 $0.00 1000-02-02-00-03-2008-2012-100 

s2,00cf.00 - - - $2-;200.oo 1000-02-02-00-03.Foo-2012-"100 -

s103, 797.55~ $303, ~.55 1000~-02:0o.03=24Q3.2~ 1 oo -
{$4,000.00) $1 ,000.00 1000-02-02--00-03-3002-2012-100 

..:=.._ ~.06[-~ $4.~o.oo 1000-02-02-01-03.2403.2012-100 -

$61 ,731 .551 $830,303.551 

94.65 .:Otros ServlcioSMiscei'ineos - 2000 $0.00 

92.42 - M3teriales y Suminlstros de Operacl~n -2100 l _ $1 9~ 
94.47 - Ayuda a Personas de Escasos Recursos - $254,475.53 

~ - -- - - - -- - -93.15 - Equipo Medico - 3002 $226.00 

94.47 ~ Ayudaai=>ersonas de"EsCiS'os Recursos :- $4,ooo.oo -
,.,~ - -

$0.00 

$0.00 

$42,520.44 

$0.00 

$0.00 

r----$-37-9-,7-56-.3-6~,---$4-2-,5-2-0.44--1~ 

1 de2 lnforme 803-001 



09-May-2012 

' 02:48 PM 

CPENA 

::- Rjlance 

$f16,580.00 

$14,617.50 

$12,677.00 

$5,610.00 

$2,500.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$10,652.37 

$179,609.01 

$19,094.32 

) $14,688.97 

$19,920.00 

$2,500.00 

$0.00 

$2 ,002 .00 

$6,801 .58 

$774.00 

$0.00 

$408,026.751 

SIFM© - M6dulo de Flnanz.as 2 de2 lnforme 803-001 



Ai\o Flseai: 201 M!012 

Fondo: 01 - 1000 ° Fondo Ordinarto 

Dcrpartamento: Todos 

Oepartamento 103 a Asuntog L.egalH 

$110,316.00 ($45, 984. 00) 

$10,232 .. 00 ~.oot 
$8,440.00 $0.00 

$680.001 $7 ,480.00 

$5,000.001 $0.00 
-~ 
$600.001 ($600.00) --$200.00t ($25.00) 

S5oo.oo• $0.00 

Municipio de Bayamon 
Oepartanumto de Finanz-as 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos .. Detalle por Oepartamento 

f>ro~rama: Toa~ 

SubPto.grama: Todos 

Alltivi~a~: Todos 

C&ira de Cuenta 

$~ ,332.0l 000-0~01 ~-07 -1111-2012-, 00 

$10,232,00 1000-03-01-00-07-1120-2012-100 

$8,440.00 1000-03-01-00-07-1130-2012-100 

$8, 160.00 1000-03-01-00-07-1 140-2012-100 

$5,ooo.oo11000-0'3:01-00:01-1'1so~2012-100 

$0.00 11000-.03'-01-oo-01-2006-2012a100 

$175.00l 1000-03-01-00-07-2008-2012-100 

$500.00111000-03-01-00-07-2100-2012-100 

Descri ci6n Cucmta 

'91.01 • Sueldos Puestos Regulares - 1111 

191 .11 - Sistema de Retire - 1120 

191.31 - Seguro Social Federal - 1130 

191.41 - Plahes Medicos - 1140 
1!:n .71 - Bono de Navidad ~ 1160 

194.44 • Cuotas YsuScrlpciOries • 2006 ---- --94.65 - Otros Servicios Miscelaneos ~ 2008 

Clllen\a: Todt>s 

Pr-oyllot<>: T odos 
Afio Presli.lpl!le.stal! ZO~~ 

ActMdad 

$16,083.oO} 

$1 .491.72 

$1,517.25 

$~ .530"001 
$3,750.00 

$0.01 

$119.001 

92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 $379.50 

$5,000.001 ($5,000.00) - $O.oop ooo-o3-01-oc-01-22os-2012-1 oo _ , 94.07 - Man1enimiento de 8iblio1eca - 2206 $0~ $354,000.00 $202,551.oo $556,551:0011 ooo-03:01-o0:01-isoo-2012-1 oo 94.25 - Servicios Legales - 2500 $416,984.19 

$25,000.00 $71,090~0 $96,090.oo11000-03-01-oo-01-2so2-2012-100 194.70 - Reclamaciones - 2502 $82,905.32 

L $50.001 ($50.00) $0 .oo 1000-03-01-00-07-3008-2012-1 00 93.27 - Compra de Equipo no Clasfiicado - 3008 '$0.00 
L--

I $520,018.001 $229,462.001 $749,480.001 II $524, 759.9S I 

SIFM©- M6dulo de Finanzas 1 de2 

Obll ado 

$0.00 

$0.001 

$0.00~ 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$56.0~ 
$0.00 

$0.00 

$•135,215 .811 

$'0,00~ 
$0.00 

$13S~2'71.t:i1 I 

lnforrne 803-001 



09-May-2012 

' 02:48 f)M 

CPENA 

R\llance 
:: J,_ ___ _ 

-$48,249.00 

$8,740.28 

$6,922.75 ----$6,630.00 

$1,2sO:Oo 

$Mo 
$0.00 

$120.So 

$0.00 

$4,351 .00 

$ 13,184,aa 
$0.00 

$89,448,21 1 

SIFM© - Modulo de Finanzas 2 de 2 lnfo1me &:13•001 



1&11 
nXvA'MnN 

Afto Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 -1000 - ~ondo Ordlnario 

Departamento: Todos 

Municipio de Bayam6n 
Departanumto de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Oetalle por Departamento 

Progr.ima: Todos 

SubPrograma; Todos 

Actividad: Todos 

Cutrnta: T()ttOO 

IPrO')'&t't!); T«tos 

Ano PrHupu-estal: ,2012 

Oepartamento lo4 -Audltorla lnterna 

-$23,492.00 

$19,469.00 

$1,360.00 

"'$1"0,ooo.oo 

$100.00 ...-----$ 800. 00 

$1,000.00 

$500.00 

$50.00 

$soo.001 

$3'1 o,54-3.001 

$000 

$0.00 

$0.00 

$14,960.00 

$0.00 

($100.00) 

($625.00) 

-----s9o.oo 
~ 

($500.00) 

-----,.(~O~ 

$$95.001 

$14,s10.001 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 

cma de Cuenta 

$253:°212. oo t 1o00:04-o1:0-o:06:;111 ."2012-Zoo 
$ 23,492.00 1000-04-01-oo-06-1"1'2o:"201'2-foo 

$19,469.00 1000-04-01-00-06-11-30-2012-100 

$16,320.00 1000-04·01-00-06-1140-20t2-100 

~10.000.oo 1000-04-01..:0o-os-1160-2012-100 

$0.00 1000-04-01--0.o-06-1301-2012-100 

s 175. oo 1 ooo-04-01-oo-os-20o6-2'01Tioo 

$1, 090' 00 1000-04:o1-0'o-o6':°2008:-2 ofa-100 

$0.00 1000-04-01-00-06-2100-2012-100-

--- $0.00 1000~04-01 ;00;06~2600;2<512~100 

$1,3·95.00 1000-04-o:r:O'o:oa:3001 .:w12-100 

$320,213.001 

Descrl cion Cuenta Act Md ad 

J91.01 ~ Sueldos Puestos Reg~ - 11 fi $63,318.00 

--SS,872.86 J91. 11 - Sistema de Retiro - 1120 

1
91 .31 - Seguro S~c'.al . Fede_r_ a-1 -- -11_3_0 _____ _. ___ _ 

.91.41 - Planes Medicos - 1140 

91.71 - Bono de Na vidad - 1160 

$5,608.90 

$4,060.00 

$10,000.00 

94. 11 - SeiVi'cios Profesionales no ClaSi'ficados - 1 S01 
94.44 - Cuotas y Suscripciones - 2006 
S4:65= Otros serVicios Mlscetrr';oS'- 2008 - .... - _._ 
92.42 - Materiales y Suministros de Operacion - 2100 

$M O 

$115.oo 
$1,090.00 

$0.00 

$0.00 

$1,395.00 

_E ~ Gastos deV iajes ~ 2600- -- --+----
~3~01 - EqUJpo de"5fl'olna - iOo1"" 

t $91 ,S39.7!} 

1de2 

Feeha: 

Hora: 

Usuarlo: 

Ol;lli ado 

$0.00 

$0"]'0 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

fo.oo 

-$~,~~1 
$0,~ 
$0.00 

$0.001 

lnforme 803-001 



09-May-2012 

' 02:48 PM 

CPENA 

: Jlance 

) 

$189,954.00 

$17,619.14 

$13,860.101 

$12,240.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.001 

_,. $233,673.241 

SIFM«:> - M6dulo de Finanzas 2de2 Jnforme 803·001 



) 

Al\o Fiscal: 2011 -2012 

Fondo: 01 - 1000- Fondo Ordlnario 

Depammento: Todos 

Municipio de Bayam6n 
Oepartamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Program•: Tod0$ Cuenta: Todos 

SubPrograma: Todos 

ActMdad: Todos 

Proyecto: Todos 

Allo Preeupuestal : 2012 

Fecha: 

Hora: 

Usuarto: 

Departamento 05 - Oflclna de Relaclones Publ'lcas 

- .....-
$288,960.00 ($10,344.00} 

·~ -· ,_ -$26,702.00 $0.00 - --· --$22,106.00 $0.00 --- - -$1,870.00 $20,570.00 - - -$13,750.00 $0.00 

$146,256.00 ($2,256.00) -$1,000.00 $3,000.00 -$1 ,800.00 $389.00 - - -$15,000.00 $32,300.00 

$1 ,500.00 $1 ,774.00 - - ($43,463.00} $200,000.00 - ---$30,000.00 $5,000.00 - --$1 ,000.00 $1 ,715.00 --$2,ooo.oo $0.00 - -$100,000.00 $41 ,256.00 - $180,000.00 $261 ,505.00 - -$50.00 $2,370.00 ---
$1,031 ,994.001 $313,816.001 

SIFMC - M6duto de Flnanzas 

Cifra de Cuenta Descri ci6n Cuenta Actlvldad Obli ado 

--$278,616.00 1000-05-01-00-07-11 11-2012-100 

$26,702.00 1000-05-01-00-07-1120-2012-100 -$22,106.00 1000-05-01-00-07-1 130-2012-100 

$22,440.00 1000-05-01-00-07-1140-2012:-100 

$13,750.00 1000-05-01-00-07-1160-2012-100 
- $144,000.00 1000-05·01..-00-07 ·1301·2012·100 

$4,000.00 1000-05-01-00·07-2003-2012-100 

$2,189.00 1000-05-01-00-07-2006-2012-100 
- $47,300.00 1000-05-01-00-07-2008-2012-100 

$3,274.00 1000-05-01-00-07-2100-2012-100 

$156,537.00 1000-05-01-00-07-2154-2012-100 -$35,000.00 1000-05-01-00-07-2202-2012-100 

$2,715.00 1000-05-01-00-07-2208-2012-100 

$2,000.00 1000·05-01-00·07-2560-2012-100-

°$'1'41 ,256.00 1 ooo-os-or.:oo:o1-2so3-2012-1 oo 
$441 ,505.00 1000-05-01-00-07-2610-2012-100 

$2,420.00 1000-05-01-00-07-3008-2012-100 - -
$1 ,345,810.001 

91-:01 -
91 .11 -

91 .31 -

91.41 -

91 .71 -

94.11 • 

92.35-

94.44 -

94.65-

92.42 -

92.21 -

94.51 -

94.61 -

92.23 -

94.15 -

94.81 -

Sueldos Puestos Regulares - 111 1 

Sistema de Re'tiro - 1120 
- --Seguro Social federal - 1130 --Planes Medicos - 1140 

Bono de Navidad - 1160 -Servicios Profesionales no Clasificados - 1301 

Tel6fono y Comunlcaciones - 2003 --Cuotas y Suscripciones - 2006 

Otros Servicios Miscelaneos - 2008 

Materiales y Suministros de Operacl6n - 2100 

Alimentos -2154 

Arrendimtento de Equlpo y Vehlculos-:2202 

Mantenimiento de Equipos - 2208 

Compra de Uniformes - 2560 

Relaclones Publlcas - 2603 
- -FesUval o Actividades I - 261 O ---Compra de Equipo no Clasificado .:""300a 93.27 -- -- - - -

1 de2 

$72,992.251- - $0.00' -
- $6,747.481 $0.00 

~ -$6,635.81 $0.00 -- - -$5,610.00 $0.00 

$13,750.00 $0.00 - --- -$97,850.00 $46,150.00 

$2,761 .39 $1,238.61 
--$2,188.91 $0.00 

$24,582.06 $22,590.80 -$2,428.80 $0.00 

$89,283.38 $54,216.62 - - -· - $14,906.50 
. -

$20,087.50 - - -$502.90 $1 ,710.18 -$2,000.00 $0.00 

_S109,725.69i $31 ,065.78 -$431 ,424.001 $9,900.00 -$621.00 $1 , 120.01 - ---
$889,191 .171 $182,898.501 

tnforme 803·001 



09-May~2012 

02:48 PM 

CPENA 

: Jalance 

$205,623.fs 

$19,954.52 

$15,470.19 

$16,830.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.09 

$127.14 

$845.20 

$13,037.001 

---- $6.00J 
$501.92] 

$0.00 

$464.53 

$181.001 

$678.9~ 

$273,720.331 

SIFMC - M6dulo de Flnanzas 2 de 2 lntorme 803-001 



Municipio de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Oetalle por Departamento 

Ano Fiscal: 201 1-2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinario 

Oepartamento: Todos 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actlvidad: Todos 

Departamento 07 - Departamento de Flnanzas 

Cifra de Cuenta 

fto,668,ooo.oo $0.00, $10,668,000.00 ' 1000-07-01-00-01-2301-2012-100 

$1 ,293,276.00 ($126,378.00) $1 , 166,898.00'1000.-07-01-00-06-1111-2012-100 

$5,000.00 $0.:t- $5,000.00 1000-07-01-00-06-1119-2012-100 
I 

$120,141 .001 $0.00 $120, 141 .0011000-01-01-0o-06-112o-2012-100 

$98,936.oo $0.00 $98,936.00 1000-07-01-00-06-1130-2012-100 

$ 10,200.00 $112.200.00t $122,400.0011000-07-01-00-06-1140-2012-100 

$1 ,792,545.~ $0.00 $1 , 792,545.oo, 1000-07-01-00-06-1150-2012-100 

$620,200.00 $806,514.00 $1 .42~. 714.0~r000-07-01-00-06-130 1 -2012-100 

S1 ,972.6'54.oo $0.oor $1 ,972,654.00 1000-07-01-00-06-2001-2012-100 

$13,1a1.o611lo $25,000.~t $13,812,os1.0011 ooo-01-01-00-0s-20o2-2012-1 oo 

$500,000.00 ($33,800.00) $466,200.00 1000-07-01-00·06-2003-2012-100 

$264,000.00 ($166,445 .03~l $97,554.97 1000-07-01-00-06-2008-2012-100 

$10,000.00 $11,316.00 $21,316.00l 1000·07-01-00-06~~12-100 
$0.00 $200,000.00 1000-07-01-00-06-2400.-2012-100 

$96,000.00 $73,363.591 $169, 363.~~00-~7.() 1·00.()6..2506·2012· 100 

$2,502,226. 00 $0., $2,502,228.00 100()...()7-01-00-06-2508-2012-100 

_!SO.oaf s28,810.oo S28,860.00t1000:07-01-00-06-2550-2012·100 

$342,632.00 $0.00 $342,632.00 1000-07-01-00-06-2551-2012-100 

$24,000.001 

$12,000.oof 

$35, 106.00 $59, 106.~~1000-07-01-00-06-2552-2012-100 

$s§7"000.001--:s 61,ooo.oo 100o-01-01-oo-oo-2s53.2012-100 

SIFMIC - M6dulo de Flnanzu 

Deserl el6n Cuenta 

f 94.43 - Gastos de Satud - 2301 

91 .01 - Sueldos Puestos Regulares - 1111 

91 .1 O - Segura Choferil - 1119 

91 .11 - Sistema de Retiro - 1120 

91 .31 - Seguro Social Federal - 1130 

91.41 - Planes Medicos - 1140 

91.51 - Fondo del Seguro del Estado - 1150 

Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Aflo Presupuestat: 2012 

Actlvldad 

$5,334,000.00 

$289,408.121 

$1 ,479.75 

$26,705.02 

$27,399.76 

$25,767.00 

$1,259,339.12 

194.11 - Servicios Profesionales no Clesiftcados - 1301 $898,434.251 

92.32 - Acueductos y Alcantarlllados - 2001 ± $1,795,757.48[ 
92.28 - Energia Electrica - 2002 $44,282.501 

92.35 - Telefono y Comunicaclones - 2003 $312,393.93, 

94.65 -Otros Servicios Miscelaneos - 2006 $90,709.57 

92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 $5,091.111 

94.47 - Oonaciones - 2400 $200,000.00 

94. 71 - Reclamaciones Mos Anteriores - 2506 $164,282.23 
I 

94.42 - Seguros y Otras Primas - 2508 $1 ,620,034.90j 

93.60 - Compra de Terrenos - 2550 $26,659.00l 

94.14 - Servicio Mapas Catastro - LIMS - 2551 $342,631.50j 

94.35 - Tasaciones - 2552 $34 ,500.~t 
94.36 - Excabaci6ny DemolicT6n - 2553 $67,000.00 

1 de4 

Fecha: 

Hora: 

Usuario: 

Obli ado 

$0.00 

$0.00 

$0.001 

$0.00f 

$0.001 

$0.001 

$0.00 

$506,406.75 

$130,242.52 

$13,762,233.75 

$153,soS.07 

$4,860.60 

$14,764.20 

$0.00 

$139.95 
-
$581 ,835.~ 

$0.00 

$0,oo 
$10,600.00 

$0.001 

lnforme 803-001 



) 

) 

Municipio de Bayam6n 
Departlifi'l@nto de Flnanzas 

Asignaci6n IPtesupuesto de Gastos - Detane por Departamento 

Fecha: 

Hora: 

Usuarlo: 

Ario ~i~~I: 2011-2012 

Fondo: 01 -1000 - F'ondo Ottlinarlo 

O'llpaftalhento: Todos 

'Ptograma: Todos 

'SubPtogram9: Todos 

ActMdad: TGdos 

$92,200.00 1'000-07-01-00-06·2555-2012·100 

Cu&ou: Todos 

Proyecto: TOdos 

Allo PresupuE!Stal: 2012 

$ 88,200.00 

$229,823.00 

$4:-0oO.Oo 
$0.00 

- - -94.10 - Auditorias SenciHas - 2555 

$229,8.23.00 1000-07-01•00-06-2700-2012-100 94.60 -Weres~s en Cuentas Vencidas - 2700 
---t---

$1 ,935,120.00 $0.00 $1,935,120,00 1000-07-01 .. 00-06·27'10·2012-100 94,77-Aportaci6n al CRIM - 2710 

$114,911.58 , $0.00 

$967,559.82,r----- $0.00 

$1°J46.426.001 $0.oo $1,746,~6.~0f1000-01-~1~~0~~11-:i~.1~-1~0 94.78 -L iquidaci6n Deuda CRIM- 2711 

$0.00 $92,200.ol _ 

____ ,..... __ $873,2i2.94 $0.00 -

$'1,861,sotJ."'oOl $o.OO $1,861 ,500 ootw"oo-07-01-00-06~2714-2012-100 9M 1 -Amcrrtlzaci6n Pifncipal e Trliereses - 2714 ${ 200,62s-:-001 $0.oo· 
$1 00.000.~ ($6, 148.00) _ $93,afil°f ooo-07-01-oo-0'6-275o-2iimoo - ~:_9_3-:Asistencia para la compraNeiiia- Homebyers 1 
--$50.00i $24,500.001 _ $24,550.00 1000·07-01 -00-06-3001-201 2-10~3.0 1 - Equipo d: Oficina - 3001 ' 

$75.· .ooo.o!-==o1 - $0.001 $7S,ooo.00J1000-01-01-oo-07-1160-2012-100 191.11- Bono de Navidad-1 160 

$10,000.00 $0.00 $1o,ooO.Oo 1000 -01-01-12-06-2900-2012-100 99.01 - Paree Programa Ryan White 111 - 2900 ----

$37,500.00I - $-O-.o- o--·--$-:3-7,-500.00 10oo-:of.-01-11-oo-'2s04-2012-100- 199.01 - Pareo ProgramaRyan WtiTter:2°9o.r-

$36,000.001 $0.00 $36,ooo.oofiooo-01-01-1a-oo-2905-2012-100 9s.01- Plan Retiro Planificaci6n - 2905 __ .,._ __ 

$50,00o.OOi_ ($6,000.00) $44,000.00 Mo00-07-01-19-06-2906-2012-100 92:,?._1 -Aportaci6n Municipal Programa A COREM - -

$63,000.00( $21 ,000.001 

$20,956.00 $3,344.71J 

$60,750.00 $0.00 ~ 

$8,824.51 !~: 175.491 
$"6,660.00 $8,340.00 

$15,953.98 - $0.00 

$3~000 OOL-_ $35, 763.44f 

$40,488,548.001 $837,038.561 $41 ,325,586.561 $15,911 ,529.071 $15,326,91 2.481 

SIFllA© • Mooulo de Finanzas 2 de4 lnforme 803·001 



09-May-2012 

' 02:48 PM 

CPENA 

$877,489.881 

$3,5fo.25 
~ 

$93,435.981 

$71,536:24.J 

$96 ,633.0~ 

$533,205.881 

$21 ,873.'0o 

$46,654.00, 

$5,550.75 

$0.00 

$1 ,984.80 

$1 ,460.69 

$0.00 

$4,941.41 

$ 300,358.10 

$1.00 

$0.50 

$13,806.00 

$0.00' 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 3de 4 tnforme 803-001 



09-May:2012 

02:48 PM 

CPENA 

$0.00 

$114,911.42 

$967,560.18 

) $873,213.06 

$660,875.00 

$9,852.00 

$249.29 

$6,250.00 

$0.00 

$22,500.00 

$20,046.02 

$5,236.56 

$10,087,145.011 

) 

SIFMO • M6dulo de Flntnzas 4de4 lnforme 803--001 



t ' n •t1A1 1t n .:i 

BAYAMON 

Aflo Fiscal: 2011 ·2012 

Fondo: 01 • 1000 - Fondo Ordinario 

Oepartamento: Todos 

Municipio de Bayam6n 
Oepartamento de Finanzas 

Asignacion Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actividad: Todos 

Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Afto Presupuestal: 2012 

Fee ha: 

Hora: 

Usuarlo: 

Departamento 08 - Oepto. de Recursos Hurnanos 

$405, 768.00 $0.001 

$150,000.00 $132,954 o~l 
$1 ,053,064.00 $154,098.00 

$37,635.00 $0.001 

~8~7,3~2.0~ $100,000:04 

$200,000.00 $0.00 

$2,e21,630.001 ($2,784,430.00) 

$25,000.001 $0.00 

$0.00 $115,000.00f 

$100,000.00 ($1~0~0~0.002 
$40,950.00 ($950.00) 

$ 5,00o.OO $11 .385 o~J 
$300.00 $1,014.00 

$135,898.00 ($54,069.00)1 

$125,000.~1 $33,000.00 

$6,000.004 $82,900.00 

$5,000.00 $5,000.00 

$50.:.0.~1 $0.00 

$0.00 $15,0oo.oo 

$ 1s,00o.oo[ ($15,000.00) 

SIFM© - M6duto de Finanzas 

Cifra de Cuenta 

- $ 405,768.001 1000-0s-01-oo-07-11' 1"1-2012-100 

$282,954.0011000-08-01-00-07-1115-2012-100 

$1 ,~07, 16~t001 1000-08-01-00-07-~ 16-2012-100 

$37,635.00 1000-08-01-00-07-1120-2012-100 

-$917,~22.04pooO:os-0'1-00-67'-112s-2012-100 

$200,000.00 1000-08-01-00-07-1130-2012-100 

$37,400.00 1000-08-cf1-oo.-01-11'4'():2012- 100 

$25,000.00 1000-08-01-00-07-1160-2012-100 

$115,000.00 1000-08-01-00-07-1170-2012-100 

$0.00 1000-oa.:-01.0o-01::f111-2012-1 oo 
$40,000.00 1000-d8-01-oo-01-1301-2012-100 

$ 1s.3'as.oof 1000-08-01-00-"01-2ooe-2012-100 

$1,314.00 1000-08-01 -00-07-2100-2012-100 

Oescri cion Cuenta Actividad 

191.01 ".:"Sueldos Puestos Regulares - 1111 I $89, 1'54.721 
~~ ·?! -~caciones Acumuladas Licencia Regular - -+-- $181 ,244.56 [ 

f~~ ·?_8 • Vacac~nes Ac~muladas Licencia Enfermedad ) --$- 9-99,213.22 f 

191.11 - Sistema de Retiro - 1120 $8,225.26 

91.13 - Sistema de Retiro Pensionados - 1125 $S17,322.04 

91.31 - Seguro Social Federal - 1130 $161 ,512.11 - . 
91.41 - Planes Medicos - 1140 

91 .71 - Bono de Navidad - 1160 

91 . 73 - Otros Beii'eficios Marg inales - 1170 

t91 . 73 - Liquidaci6n Balance per Muerte - -11-7 .... 1----11--

94""1' 1 - Servicios Prof esionales no Clasificados - 1301 I -
94.65 - Otros Servicios Miscelaneos - 2ooa -

$8,268.50 

$23,634.95 

$ 97,316.83) 

$0.001 

$6,153.751 

$13,005.00 

$0.00 

Obll ado 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.001 -

$0.0~ -

$0.001 

$0.00 

$81,829.oo 1000-0s-01-00-01-22oa-2012-1'00 

$158,ooo.oo 1000-0S:o1 -oo-01-2500-'2012::Wo 

sas,9oo.oo 1000-:0S:01-06-07-26"6'5-2012-1'0o 

t2.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 

94.61 - Mantenimiento de Equ,ipos - 2208 ---

$33,846.25 

$2,828.00 

$1 ,075.94 

$4,320.00, 

94.25 - Servicios Legales - 2500 

94.06 - AdiestramientOs - 2605 
$10,000.00 1000-08-01..00:-07-2606-2012-'100 j 94.13 - Pruebas de Dopaje - 2.606 

- $50.00 1000:'o0-01 -oo-01-3001 -2012-1ou.s3.01 - Equipo de Oficina-:3001 

$15,000.00 1000-oa::D1 -01-01-11?0-2012-100 91.73 - Otros Benefi~ Marginales - 1170 

$0.00 1000-08-01-01 -07-1171-2012-100 91 .73 - Liquidaci6n Balance per Muerte - 1171 ---
1 de4 

$77,508.28 

$140,216.21 

$84,e2s.001 

$195.901 

$0.00 

$0.001 

$0°]0 

$16,283.79 

$795.oo] -

$6,804.10j 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

lnforme 803-001 



) 

1: 
i AVAM6N 

Mo Fiscal: 2011·2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordlnario 

Departamento: Todos 

$5,943,817 .oof ($2,304,097 .9&)1 

SIFMC • M6dulo de Flnanzas 

$3,639,719.041 

Municipio de Bayamon 
Departamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actlvldad: Todos 

2 de 4 

Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Al\o Presupuestal: 2012 

$2,807 ,596.331 

Fecha: 

Hora: 

Usuarlo: 

$65,953.081 

lnforme 803-001 



09-May~2012 

02:48 PM 

CPENA 

= Q'lance 

$316,613.28 

$101 ,709.44 

$207,948.78 

$29,409.74 

$0.00 

$38,487.89 

$29, 131 .50 ---$1 ,365.05 

$17,683.17 

$O] o1 
$0.00 

$552.00 

$238.06• 

- $0.72 
• ----. 

$1 ,500.001 
---~ $3,480.00 

$3,000.00 

$50.001 

$15,000.00 

$0.001 
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) 

09-May-2012 

02:48 PM 

CPENA 

$766, 169.631 

) 
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Ano Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinario 

Oepartamenl'o: Todos 

Mun1icipio de Bayamon 
Oepartamento de Flnanzas 

As1gnacl6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Proarama: Todos 

S'ubPrograma: Todos 

Actividad: T odos 

C11J1enla; T odos 

Proy:e,cto; Todos 

Ai\o Preslflpue:stal: 2012 

Departamento (09 · Secretarla Municipal 

$256,992.001 

$23,835,001 

$19,660.00, 

$2,040.00 --$15,000.001 

$5oo.o~ 
flo0,000,00 

$8,000.00 

$350.001 

$2,500.001 

$ s:-ooo.ool 
$ 75,00(),001 

$so.ooj 

$508,927.001 

SIFM© • M6dulo de Finanzas 

($72,30S,00)1 
$0.00 

$0.001 

$22,440.00 

$0,00 

($50] 0) 

$sQ."ooo.oor 

($2,200.00) f 

($300.00)f 

($2,500,00) 

$0.00 

($55. 000' 00) t 
$2,295.00J 

($47,621.00)1 

Cifra de Cuenta 

·$184,6as.00' 1000-oo:om1-:1111-2012-100 

$23,835.00}1000-09-01 -00-07-1120-2012-100 

$19,660.00 1000-09-01-00-07-1130-2012-100 

$24,480. 00 T1000-09-01 -00-07-1140-2012-100 

$ 15, 000.00 1000-09-01-00-07-1160-2012-100 

$4So.OO 1000-09-01-00-07-2006-2012-100 

$"'1'"6cf.Qoo.oo 1000-09 -01-oo-01-20o1-2012- foo 

ss.eoo"]Q11000-os-01-oo:-01-2ooa-fo'1'2-100 
$50,oor 1000-09-01 -00-01-2100-2012-1 oo 
$0.00 1000=09=01·00·07-2202-2012-100 

$5,0oo.oo 1500:0s-OT-oo-01-2ao1-2012-100 

- $20,ooO.dOi1000=09:01:00~o1=2eo1 -2012-100 

- -s2.s45.oot1000-os-01 -oo-01~3oof-2012-100 

$461 ,30&.001 

I Descri ci6n Cuenta 

9TQ'1.:" Sueldos Puestos Regulares 

91 .11 - Sistema de Retjro - 1120 

91 .31 - Seguro Social Federal - 113 

91.41 - Planes Medicos - 1140 

91 ,71 - Bono de Navidad -1160 

- 1111 

0 

06 · 94.44 - C uotas y Suscripciones - 20 
94.67 - Publicaciones y Anuncios - 2007 

-94.65 - Otros Servicios Miscelaneos- 2008 

92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 

94.51 - Arrendarniento de equlpo y Vehiculos • 2202 

94.01 - Dletas Asambleista;:-2a0,-

l94.69 - Franqueo - 260/ 

93.01 - Equipo de Oflclna - 3001 

1de2 

l 
ii 

ActMdad 

$65,589,00 

$4,574.89J 

$4,634.31 

$4,590,00 

$11 ,250.00 

$440.40 - -$115,692.30 

$3,897.97 

$0.001 
$0.00 

$1,100.00 

$19,081.101 
$°'965.00) 

Obli ado 

Fecha: 

Hora; 

\JsiJario: 

$0.00j 

$0.oo[ 
$0.00 

$0.00 

so.001 

$5.0o 

$44,307.70 

$879]0 -$0,00 

$0,00 

$3,900.00 

$2~ .~ol 
$1 ,299.00 

$50,412.501 

lnforme 803-001 



09-May-2012 

02:48 PM 

CPENA 

$~9,097.001 
$19,260.11 

$15,025.691 

$19,890.00 

$3,750.00 

$4.60 

$0.00 

$1 ,022.23 

$50.00 

$0.00 

$0.00 

$297.30! 
$81 .00 

$178,477 .931 
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I& 
~VAM6N 

Al'lo Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Oldinario 

~artantento: Todos 

Municipio de Bayam6n 
Departamento de Flnanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programa: Todos 

SubPrograma: Toclos 

ActMdad: TOdos 

Cwnta: Todos 

Proyecto: Todos 

Mo Presupuestal: 2012 

Fecha: 

Hora: 

Usuarlo: 

Departamento 10 - Depto. de Servicios Generales 

($60,648.00) 

$0.00~ 

$0.0~J 
- -$13,090.00 

$176,640.00 

$16,383.001 

$13,513.00 

$1 ,190.00 

$8,750.oo 

$50,Cioo. o~o+---
$150,000.00 

$8,200.00 

$25,000.00 

$35,000.00 

$175,552.00 

$299,300.00 

$0.00 

($50,000.00)1 

$134,843.00
1 

$6,692.001 

$16,860.001 

$0.001 

$224,976.001 

$288,879.00 

$290,000.00, $259,066.00 

$1 ,000.0o ($300.00~ 
$~.t-0 - ($34,400.~0) 
$10,000.00 $70,000.00 

$50.00 $90,233.85 

$2, 186,719.00i ($299,478.00) 

$9,ooO,ooo.oo $0] 0 

$200,000.00 $0.00 

SIFM<D • M6dulo de Ananzas 

Clfra de Cuenta 

$115,992.00 1000-10-01-00-07-1111-2012-100 

$16,383.00,1000-10...01-00-07-1120-2012-100 

$13,513.oop ooo-10-01-00-01-1130.2012-100 = ~.280~1000-10-01-00-~7-1~~-2012-100 
$6, 750.00 1000-10-01-0()..07-1160-2012-100 

$0.00 1000-10-01-00-07-2006-2012-100 

$284,843.0011000-10-01-00-01-2000-2012-1 oo 
_ ~4.s92.o~j1~~0-10:"01-oo-01-2100-2012-100 

$41 ,860.0011000-1()..01-00-07-2101-2012-100 

$35,000.00 1000-10-01-00-07-2102-2012-100 

$40o,s20.0011000-10-o 1-00-07-2202-2012-100 

$588, 179.0011000-10-01-00-07-2204-2012-100 

$549,066.00 1000-10-01-00-07-2208-2012-100 

$700.00 1000-io-01-00-07-2600=2012-100 

$30,600.00, 1000-1()..0'1-00-07-2801 -2012-"100 

$SO,OOO.OO 1000-10-'01..00:01"":2852.2012-1 oo ---$90,283.85 1000-10-01-00-07-3008-2012-100 

$1,887,241.00 1000-10-02-00-07-1111-2012-100 
- -$9,000,000.00 1000-10-02-00-07-1112-2012-100 

$200,000.00 1000-10-02-00-01'.:'1113-.2012-100 

Descri cl6n Cuenta Actividad Obli ado 

91.01 - Sueldos Puestos Regulares - 1111 

191.11 ·Sistema de Retiro - 1120 

}91.31 - Segura Social Federal -1130 

f:
91.41 - Planes Medicos - 1140 

91 .7 f - Bono de Navidad - fl so 
94.44 - Cuotas y Suscripciones - 2006 

94.65 - Otros Servicios Miscelc'lneos - 2008 

92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 

192.01 - Materiales y Efec~ d: Oficina - 2101 ___ ,..._ __ 

J92.15 - Materiales de Manienimiento - 2102 

194.51 -Arrendamiento de Equipo y Vehiculos- 2202 

94.64 - Mantenimlento de Edifrcios - 2204 

94.61 - Mantenimiento de Equipos- 2208 

94.21 - Gastos de Viajes - 2600 

92.38 - Materiales de Construcci6n - 2801 

94.31 - Servicios de lngenieria y Arquitectura - 2852 

93.27 - Compra de Equipo no Clasificado - 3008 

91 .01 - Sueldos Puestos Regulares - 1111 

91.05- SueldosPuestos Transitorros-1112 _ ..,.__ 
91.06 - Sueldos Personal Irregular - 1113 

1 de4 

$33,220.61 $0.00 

$2,962.041 $0.00l 

$3,168.51 $0.00 

$2,800.001 $0.00 

$7,500.00j $0.00 

$0.00 $0.00 

$227,190.96 $48, 159.86 

$6,675.15 $7,677.50 

$25, 140.08 $10,563.70 

$32,506.50 $1,420.40 

$188,204 .2~{ 
$388,566.25 

$212,322.87t 

$184,376.00 

$412,648.17 $136,417.00 

$0.00t- $0.00 

$12,415.31 = $11, 198.19 

$45,825.00 $24,180.00 

$57,725.~ $17,117.37 

$460,555.85 $O.oo
1 

$3,208' 761.271 s0.001 

$19,251.58J $0.00, 

lnforme 803-001 

.. 

-



Municipio de Bayamon 
Departamento de Flnanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalte por Departamento 

Al\o Fiscal: 2011·2012 

Fondo: 01 • 1000 • Fondo Ordinario 

De~rtamento: Todos 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

ActMdad: Todos 

$202,818.oo' $O.oo' $202,a1a.0011000-10-02-oo-01-1120-2012-100 

$811.064.001 $0.00 $671 ,084.00T1000-10-02-00-01-1130-2012-1 oo 

$136,680.00 $1,109,590.~ $1 ,246,270.00 1000-10-02-00-07-1140-2o12-100 

$1 ,005,000.00 $0.00 j $1 ,005,000.0011000-10-02-00-07-1160-2o12-100 

, .... ~s-14-,-92~1-.a-1-s.-00~1----$-1-~-ss-,4-o-3-.a~sl---s-1-e-,6-s1-.2-s-2-.a-sl 

) 

SIFM@ - M6dulo de Finanzas 

91 .11 -Si.stema de Retiro-1120 

91 .31 - Seguro Social Federal - 1130 

191 .41 - Planes Medicos - 1140 

91 .71 - Bono de NaVidad • 1160 

2de 4 

Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Aflo Presupuestal: 2012 

$42,780.47 

$366,834.18 

$1 38,924.781 

$17,040.49j 

$5,700,806.921 

Fee ha: 

Hora: 

Usuario: 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$659,432.891 

lnforme 603-001 



09-May-2012 

' 02:48 PM 

CPENA 

:_"""]lance 

$82,771.39 -$13,420.96 

$10,344.49 

$11 ,390.00 

$1 ,250.00 

$0.00 

$9,492.18 

$539.35 ----,..-
$ 6, 156. 22 

$1 ,013.10 

- $0.861 

) $15,216:75 

$0.83 

-mb.oo 
$986,50 

$9,995.00 ---$15,441 .03 

$1 ,426,685.15 

-$5.791,2~8. 73 

$180,748.42 

SIFM© - Modulo de Finanzas 3de4 lnfomie 803-001 



09-May-'2012 

• 02:48 PM 

CPENA 

$160,037.53 

$504,249.82 

$1 ,107,345.22 

\ $987,959.51 1 

$10,337,043 .041 

) 
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1: 
iiA~AM6N 

M o Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 - 1000 • Fondo Ordinario 

Departamento: Todoa 

Oepaftamento 11 • Depto. de Historia y Cultura 

Municipio de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Aslgnaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

ACliViOad: Todos 

Cuefita: Todos 

Proye~to; Todos 

Alto Presupueslal! W12 

Fecha: 

Hor'a; 

Usuarlo: 

a Cifra de Cuenta DescJI clon Cuenta Aetivldad Obll ado 
) ~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

$123,936.00 

$10,496.00 

$9,481 .00· 

$1 ,020.00 

$7,500.0i 
$250,00o.OO 

$1 ,000.00 -$500.00 

($1 3,860.00~ 
$0.001 

$0To -

$11 ,220~-= 
$0.00 

$204,830.00 

$32,025.00 
- -($500.00) 

~$1,000.0i) 
($2,000.00) 

($950.00) 

$11~.076.00] 1000-11-~1 -00-04-1111 -2012-100 
$10,496.0011000-11 -01-00-04-1120-2012-100 

$9,481 .00 1000-1 1:01-00-0 4.1 130.2012-100 

$12,240.i01000-11-01-00-04-1140-2012-100 

$7,500.00 1000-11-01-00-04-1160-2012-100 

$454,830.00 1000-11-01-00-04-1301-2012-100 

$33,025.00 1000-11-01-00-04-2008-2012-100 - -$0.0011000-11-01-00-04-2100-2012-100 

$0.~i 1 00()-1 ;:01.-00-Q4..2154-2012· 100 

$1 ,000 .~0 100~11-~1 -00-04-~02-2012-100 

$50.00 1000-11-01-00-04-2209-2012-100 

$1 ,000.00 

$3,000.00i 

$1 ,000.00 

$2,000 00 

$40,000.~~l 

($900.00) $1 ,100.00 1000-11-01 -00-04-2560-2012-100 

- _s25,o~.o~- - ss5.ooo.ool 1000-11-01-oo-04.2so3.2012-100 

$148.ooo.~ $153.ooo.00!10°.?-11 -01-0~4-2~10-2012-100 $5,000.~ 

$50.00 

$54,7'4~~0 -
$5,077.00 

- $ 4,187.oo ---
- - -$510.00 

$0.00 $50.00 1000-11 -01-00-04-3008-2012-100 $0.f _!54. ~-~1-~-11.03:>0·0~ 11 :_:~012.100 
$0.00 $5,077.00 1000-11 -03-00-04-1 120-2012-100 

To.co - $4-;181.00 1000-'11-03=00:04.1'130-2012'-100 

f91.01 - Sueldos Puestos Regutares - 1111 

f 91.11 - Sistema de Retiro - 1120 

91 .31 - Seguro '$oeial Federal - 11 30 

91.41 - Planes Medicos - 1140 

91.71 - Bono de Navldad -1 160 

94.11 - Servici~rofesionales no Clasificados - 1301 i = 
94.65 - Otros Servicios Miscelaneos - 2008 

92.42 - Materiales y Suministros de Operacl6n • 2100 

92.21 -Alimentos - 2154 

94.51 - Arrendamiento de Equipo-y Vehiculos =-22'02 

J94.62 - Reparaci6n de Estructuras - 2209 

92.23 - Compra de Uniformes - 256 0 

f 94.15 - Relaciones Publicas - 2603 

10 

ficado - 3008 

94.81 · Festival o Actividades I - 26 

93.27 - Compra de Equipo no Clasi 

91 .01 • Sueldos Puestos Regulares 

011"'1 - sTstema de Ret1ro -1 120 

9-1.31 -Seguro Social Federal - 113 

- 1111 -
0 -

-

$3,750.00 
I 

$5,610.00
1 

$s,120.0011000-11:03-o0:04-1'140-2612-10o 

$0.00i $3, 750.oo r 000-11-03-00-04-11eo-2012::-:roo ~ 
91.41-:-Planes M~diCOs - 114'0 

91"11 - BOno de- Navidad - 1160 

SIFMC> • M6dulo de Flnanzas 1 de4 

$30,417.50 

$1 ,~J980f 
$1 ,755.36 

$1,503.00 

$5,ooo.ool 

$377,117.78t 

$30,087.67 

$0.00 

$O.oot 
- -$700.00 
- r $0.00

1 
$740.00 

$51 ,000.00 

$118,000.00 

$0.00j 

- ' $7,812.001 

.!:2~.~~ 
$788.861 

·$1 ,oio.oo! 

.s2.soo.001 

$0.00f 

$0.00 

$0.00) 

$0.00l 
$0.00 

$77,712.16, 

$1 ,724.65} 

$0.00 

so.oo[ 

$225.00 

$0.00 

$304.00 

$14,000.00
1 

$35,000.00t 
$0.00 --- $0.00 

$0.0~ 
$0.00 

$0.00 

$0.001 

lnforme 803-001 



) 

Af\o Fisca1: 2011-2012 

Fondo: 01 -1000 • Fondo Ordjnario 

Oepartamento: Todos 

E 
$26,508.00 $0.~ 

$2,459.00 $0.00 

$2,026.00 - $0.001 
$170.00 $1 ,870.00 

$1,250.00 To.oo 
$25,800.00 $0.00 

$2,000.00 ($2,000.00) 

$1,000.001 

Municiplo de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programa; Todos 

SubPrograma: Todos 

Actividad: Todos 

Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Ano Presupuestal : 2012 

91 .01 - Sueldos Puestos Regulares • 1111 $6,627.oo{ 

91.11 ·Sistema de Retiro - 1120 $614.64[ 

$26,508.00 1000-11-05-00-04-1111-2012-100 

$2,459.00 1000-11-05-00-04-1120-2012-100 

$2,028.00 1000-11-05·00-04-1""130-2012-10o 

$2,040.00 1000-1 1-05-00-04-1140-2012-100 

$1,250.00 1000-1 1-05-00-04-1160-2012-100 

_i:1.31 - Segura Social Federal -1130 $602.63f 

191 .41 - Planes Medicos - 1140 • _$,:~o.oof 
'91.71 - Bono de Navidad -1160 $1,250.001 

$25,800.oo , 1000-11·05-00-04-1301-2012-100 194.11 - Servicios Profesionales no Clasificados - 1301 $,21,025.00 

$0.00~ 1000-11 -05-00-04-2100-2012-100 92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 $0.00 

$5o.oo11000-1 1-os-oo-04-22oa:20 12-100 

$S,121.001 

($950 .00)~ 

($1,so0.00) = $4,~1~, 1 ~0-~-05-00-04-2614-2012·1 ~0 
--i9'4.61 - Mantenimiento de Equipos - 2208 ~ $0.00f 

T94.84 - Otros Festivales ~ Actividades- 2S14 - __J__ sU oO.oo 

$50.00 $0.00 S5o.oo11000-11-os-oo-04.3008-2012-100 

$200,000.00 ($5,327.00) $194,673.oo11000-11-os-oo-04-1301-2012-100 

93.27 - Compra de Equipo no Clasificado - 3008 $0.00 

194.11 ~ Servicios Profesionales no Clasificados - 1301 $152,334.00 

$1,000.00 ($1 ,000.00) $0 ~w 000-11-06-00-04-2100-20 12-100 

$1,000.00 ($850.00) $150:00 1000-11·06·00-04-2208-2012-100 

$3,500.001 ($3,ooo]O) $500.00, 1 000-1~-06-00-0'4-2614-20~2-100 
$50.00 ($50.00) $0.00 1000-1 1-06--00·04-3008-2012-100 

92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 $0.001 

94.61 - Mantenimiento de Equipos - 2208 $150.00I 

94.84 - Otros Festivales o Actividades - 2S14 $0.00· 

93.27 - Compra de Equipo no C lasificado -3ooa $0.00 

\ $797, 187.001 $394,sse.ool s1 ,191,1ss.ool $818, 119.801 
,.,. 

SIFMQ- M6dulo de Flnanzas 2 de4 

Fecha: 

Hora; 

Usuarlo: 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$4,775.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$o.oo1 
$41 ,768.00 

$0.001 -
$0.00 

$0.001 

$0.00 

$175,508,811 

lnforme 803-001 



09-May-l012 

02:46 PM 

CPENA 

: jalance 

$79,658.5~ 
$9, 156.20 

$7,725.64 

$10,737.00 -- $2,500.00 

$0.06 

$1,212.68i 

$0.00 

$0.00 

----:-:~~~1 
$56.00 -----
$0~.00 
$0~ 

$50.00 

$46,932.00 

$4,352.44 

$3,398.14 

$5,100.00 

$1 ,250.00 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 3de4 lnforme 803-001 



09-May-2012 

• 02:48 PM 

CPENA 

$19,881.001 

$1 ,844.36 

$1 ,425.37 

$1,530.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$50.00 

$21.3 0 
$50.00 

$571.00 

$0.00 

$0.0o 

$500.00 

~ 
- ) 198,126.39) 

SIFM© - M6dulo de Flnanzas 4 de4 lnforme 803-001 



Ai'lo Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 • 1000 - Fondo Ordinario 

Oepartamonl o: Todos 

Municipio de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Oepartamento 

Programs: Todos 

SubPrograma: Todos 

Ac:tivldad: Todos 

Cuenta: Todos 

Proyec:to: Todos 

Ai'lo Presupuestal: 2012 

Fecha: 

Hora: 

Usuario: 

Departamento f 13 - Servicios Comunales 

$199,788.00 

$25,000.001 

$100.00 

$20,000.001 

$1,50Mo 

$20,400.00 

$'1"0,Qoo. oo 
$15,000.00 

$2'7,300.00 

$4,000.00 

mo.oot 
$600.00 

$500.00 -$5,000.00 

$500.00 

$50o:OO 
_ _J -

1--- $1 ,000.001-
$100.001 

$28,536.001 

$60:001 

SIFMQ - M6dulo de Frnanzas 

$0.00 

$0.oor 
$0:001 -$0.00 

$0.0~ 

$0~[ 
$0 ~ $5~00.00 

($454.00) 

($375.00) 

($500.00) 

$1 1.670.50 

($500.00) 

(iSo0.00) 

($1]00.00) 

($100.00) 

$0.00 

$ 0.00 

Clfra de Cuenta Descri ci6n Cuenta Actividad Obll ado 

$199,766.00 10o0-13-01-01-07-1112-2012-100 

$l5,000.00 1000-13=01-01-07-11 fo-2012-100 

$100.00 1000-13-01-01-07-1119-2012-160 

$20,000.00 1000-13:01-01:07-1130-2012: 100 

$1 ,500.00 100o-13-01-01-01-113s-2012-100 

$20,400.00 1000-13-01-01-07-1140-2012-100 

$10.000.00
1 
i'Co0-13-01-01-01-11so-2012-160 

$15,000.0011000-13-0'1-01-07-1160-2012-100 

$27,300.00 1000-13-01-01-0l-1301-2012-100 

$So, 000To1100o-13:Q1.01-07.2008-2012.:Wo 

$246.00 1000-13--01-01--07.2100-2012-100 

$225.00 1000-13-01-01-07-2101-2012-100 

$0.00• 1006-13-01--01:o7-2102-2012-100 

$16,610.so11000-13-01-01-01-220'2-2012-100 

$0. oo 1Oo'o-13-01-01-01-2201-2Ci1'2-"100 
-- - - I - ,...... - ....-,. -

$0.~1~-13~1 -01~7·2~·202_2-10_0 -

191 .05 - Sueldos Puestos Transitorlos - 1112 

i
~~ ·?! -VacacionesAcum~T~das Ucencia Enfermedad _ 

91 .10- Seguro Choferil-1119 

91 .31 • Seguro Social Federal - 1130 

j91 .45 - Seguro por Desempleo • 1135 

j 91 .41 - Planes Medicos-1140 

f 91 .51 - Fondo del Seguro del Estado - 1150 

ts 1. 71 - Bono de Navidad • 1160 

_ _J94.21 • S~ioios ~~fes~ona~es n~sificad~ 1301 I _ 
1 94.65 - Otros Servicios Miscelcflneos • 2008 1 

l92.42 - Maferiales y Suministros de Operaci6n: 2100 I 
92~01 - Ma1eriales y Ef ec1os de Oficina - 2101 =~-

92.15 - Materiales de Mantenimiento • 2102 

94.51 -Arrendamiento de Equipo y Vehfculos - 2202 

94.63 - Mantenimiento de Vehlculos - 2207 

94.61 - Mantenimiento de Equlpos - 2208 

$0.0011000-13-01-01-07-2600-2012·100 
~-~ -- _, - --· - ...,.._.... - -
_ _ $O~ot~o-1~1-0~7-3~-~o~ 

9421 - Gastos de Viajes- 2600 

93.27 -Compra de Equipo riO-cTasificado -3008 

. 91 .05 -Sueldos PueSt"os Transltorios - 1112 

91.10 - Seguro Choferil - 1119 
- - $28,536~110::0·1~0~1-:22_2-~10~ 

$60.00j 1~0-1~1-02·01-1119-2~12-100 

1de12 

$S0,329.so' 

$5,852.92 

$11 .70 

$4,997.931 

$63.30 

$8,857.00 

$0.00 

$15,000.001 

$16,8~0.~ 

$60,000.00 

$174.00 

$225.00 

$0.00 

$4,532.201 

~o.oo1 
$0.001 
- ! $0.001 
-$0.00 ---$3,536.61 

$0.00 

$0.001 -

$0.001 

$0.001 

$0.00 

$0.00] 

so.001 

$0.001 

$0.00 

$10,500.00 

$0.00 

$72.00 

$0.001 

$0.00 

$12,138.30 
I 

so.ooi 
$0.00t 

$0.001 

$0.00 

$0.00 

_ $0.001 -

lnforme 803-001 
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Municipio de Bayam6n 
Departamento de Flnanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Ano Fiscal: 2011 -2012 Programa: Todos 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinario 

Oepartamento: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actlvidad: Todos 

$ 0.001 $2.s2s.oof 1000-13-01:Q"2-01-1130.2012-100 

$0.oo-!----$714.0~~0oo-13-.01-02~01 -1 1 35-2012-100 
$2,528.00 

$714.00 

$4,080.00 

$11 ,074] 0 

$2,500.00 

$2,000.00 

$1 ,000.00 

$2,000.00 

$500.0·0 

$500.00 

$500.00J 

$500.00J 

$0.00 $4,080 . 0°J.~~00-1 3-01-02-01-1140-2012-100 
----$0.00 $11.074.oo

1
10oo:13-01-02-01-11so-20'12-100 

$0.00 $2,500.0011000-13-01-02-01-1T60-2012-100 

$0.00 $2,000.00 1000-13-01-02-01-1170-2012-100 

($520.00) $480.00 1o0o'-13-01-02-01-2008-2012-100 

($750.00) s1.25o.oo 1000-13-01-02-01-2100-2012-100 

<s20'2.25) .....-- $297.75 1000-13-01 -02-01-2101-20'12-100 

($500.00) $0.00 1000-13-01 -02-01-21o2-2012-100 

($500.00) $0.00 1000-13--01-02-01 -2202-2012-100 

{$500.00) 

($100.00) 

($100.00) 

l91 .31 - Seguro Social Federal - 1130 

J91 .45 - Seguro por Desempleo - 1135 

1
9T41 - Planes Medicos - 1140 

~1 . 51 - Fondo del Seg_uro de~ Estado - 1150 

91 .71 - Bono de Navidad - 1160 

191. 73 - Otros Beneficios Margin ales - 1170 

f94.65 - Otros Servicios Mlscelaneos - 2008 

Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Ano Presupuestal: 2012 

92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 

92.51 -Materiales y Efectos de Oficina - 2101 

•92.15 -Materiales de Mantenimiento - 2102 

94,51 - Arrendamiento de Equipo y Vehfculos-2202 

94.61 - Mantenimiento de Equipos - 2208 

92.23 - Compra de Uniformes - 2560 

$376.91f 
$0.00 

$474 ~1 
$0.00 

$1,25o.oo 
$210.00 

$480.00 

$0.00 

$202.25 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

... $0.00 

$0.00 

Fee ha: 

Hora: 

Usuario: 

so.001 

so.oo
1 

so-:00 -

~0·~1 
$0.00 

$0.00 

$0.00 

$1 ,050.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

so.001 

$0.00 

$0.00 

- s100.oor 

$100.00 

$2,000:00 

$98,000.00 ' 

$332, 148.00 

$10,306.00 

$0.00J 

($98,000.00)1 

$0.00 1000-13-01 -02-01-2208-2012-100 

$0.0011000-13-01-02-01 -2560-2012-100 

$0.00f 1000-13-01-02-01-3008-2012-100 

s2.00D.00 1000:13-01:o2-01-1116-2012-100 

$0.00 10 00-fa-01 -02-07-1301-2012-100 

93.27 - Compra de Equipo no Clasificado - 3008 

]91 .08 - Vacaciones Acumuladas Licencia Enfermedad 
. ,,........ -- ----$0.aor 

$0.00 -

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00J ----$000, 
$200.00 ---

$28,493.0~J 
$2,856.00 

$46,920.00 

$12,478.00 

$30,000.00 

$3,105.00 

SIFMC - M6dulo de Finanzas 

$0.00 

$0.00~ 

fo.001 -

To.~~~ 
$0 .~ 
so.oo

1 - .. so.oo, 

94.11 - Servicios Profesionales no Clasificados - 1301 

$332, 148.00 1000-13-01-03-03-1 112-2012-100 91 .05 - Sueldos Puestos Transitorios - 1112 

$10,306.oo 1000,13-01 -03-03-1 116:._2012-100 ~:~ ·?_8 · VacaolonesAcumuladas Licencia Enfermedad ·; 

$200.00 1000-13-01 -03-03-1119-2012-100 E 1.10 - Seguro Choferil - 1119 

$38.4:_3.~0! 1._?~0-13-01 -C~=:~3-1'130-20~-~6o 91.31 • Seguro Social Federal -1130 

$2,856 0~1000-13-01-03-03-1135-2012-100 91.45 - Seguro por Desempleo -1135 

$46,920.00 1000-13-01-6'3-03-1140-2012-100 91.41 - Planes Medicos - 1140 

$12,478.00 1000-13-01-03-03-1150-2012-100 91 .51 • Fondo del Seg~ro de~stado - 1150 

$30,000.oo11000-13-01-03-03-1160-2012-100 ~71 - Bono de Navidad - 1160 

$3,105.oo 1000-13-01-03-03-1 170-2012-160 ~13-:'otros Beneticios Marginales- 1170 

2de 12 

$0.00 

$7,591.95 

$128.56 

$9,848.00 

$0.00 

$25,825.16 

$420.00 

-$0.00 

$0.00 

SO.OD 

$0.00 

$O.oo
1
_ 

lnforme 803·001 
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Ano Fiscal: 201 i-i.612 

FOlido: 01 - 1000 - Fonda Ordinario 

Oepartamento: Todos 

Municipio de Bayam6n 
Oepattamento de Finan2as 

Asagnaci6n Pt()supoesto de Gasto.s - Detalle por DepartamGnto 

Programa: Todo-s 

SUl>PrOgftiffiii! Todos 

Activ it:lad; Todos 

Cuenta~ Todos 

flroye'tto: Tt>dos 

Mio PresupueS'ta1; .2011! 

Feeha: 

Hora: 

Usuario: 

_ _!2.oo.oo[ 

$1,000.00 

($Wo.Oo-) ----$-0.00 1000"13-ir1-0-3--0-3--1-30-1--2012"100 $0.00 $0.00 - -- - --94.11 - Servicios Profesionales no Clasificados - 1301 

($200.00) '$a'Oo'.oo 1000-13-01 :o!-03-Woa-2012-1 oo 94.65-: OtrOSServiciO's Miscetaneos :Woe $800.00 $0.00 

$10,500.00 $10,800.00 $21 ,300.00 1000-13-01-03-03-2100-2012-100 92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 $20,249,30 $1 ,050.00 
~~~~~~-~~--~...-+~-~~~~~~ 

----~O~°._?f ($400.00) $0.00 1000-13-01-03-03-2101-2012-100 92.01 - Materiales y Efectos de Oficina - 2101 $0.00 $0.00J 

$400.00 ( $400.00) $0.00 1000-1 3-o1.-0'3-o3~102-2012-100 192ls -Materiales de Manterii'miento - iioi $0.oo $0.00 

$60,000.00.....-- $88.918.30 $148,916.30 1000-13-o:r.03-o3=2'154-20T2-100 l922'1 -Alimentos-::'2154 $17,061.00 $71 .325.65 
- $5_0_0-,0-5-0.-0-iOt-------$- 1-,3-7-0-.0-0·t---$5_0_1-,4-2-0.-0-+-0 1000-13-01-03-03-2202-2012-100--f94.51 -Arrendamiento de Equipo y Vehiculos - 2202 $ 334:280.00 $"167, 14o.O'O 

-~-$1 , 000 .00 $1 ,00rm $2, 000,001 1000-13-01::03~22~201 2-1 OO _ 94.61 - Mantenimiento de Equipos - 2208 $0.00 $1 , 950. 00 

$1 0,Doo.oo {$10,000.00) $0.00 1000-13-01-03-03-2560-2012-100 92.23 - compra de Uniformes - 2560 so.oo --- $O~oof-
a----$-22- .-76- 4-.0- o+---- $0.~ $22,fs4"".0o 1000-13-01-04-03-1112-2012-100 91.05-SueldosPuestosTransitorios-"'1'1 12 $5,691.00 ---- $0.0'0] -

~o_.o_o,..._ _____ s _o._oo_,f..__ __ s 1.000.00 1000-13-01-04-03-1116-2012-1 oo 91 .?_8 :. Vacaci~ A~~~icencia Enfermedad so.oo $MDI -
$1,933.00 $O.oo

1 
$1 ,933.0'0 1000-13~04:'.'03-1130-2012-1'00 91.31 - Seguro Social Federal - 1130 $626.62 $0.00 

$238.00 $0.00 $238.00 1000-13-01-04.:03-1135-2012-10 0 91.45 ::SeguroporDesempleo -11 35 $29.601 $0.00 
$2,040.00 $0.00 $2,040.00 1000-13-01-04-03-1140-201 ..... 2--1-00---+91.41 - Planes Medicos - 1140 -$-5-10-.0-0+-----$0.00 

$847.00 $0,00 $847.00 1000 .. 1 3-01 ·04·03~1150·~W-1-2.--1-00--i-91 .51 · Fonda del Seguro_d_e_I E""'s-ta_d_o_·-1-15-. o-. ---+-----~$"':"0-.-;. oo 101io 
$2,soo.oo ---io.oo filoo.oo 1000-13-o"T-04-03::j160-2012-1"00 91.71-BOno°de Navidad -1160 $2,500,00 ---- $0.00 

$600,oo ($40 2.00) $198,00 1000-13-o1:o4=o3-21 00-2012-10 0 92.42-M;teriale!I y Sum'"in'iSilOs de Operaci6n - 2100 $198.00 $ 0.00 -------· ,.. ____ _ 
$400.00 {$286.60) $113.40 1000-13-01-04-03-2101-2012·100 92.01 - Materlales y Efectos de Oficlna • 2101 $113.40 S0..00 

$400.00 ($400;00) - - $0.00 1000-13-01:04-03:2102-2012-100 92.15 - Materiales de Mantenimiento -2102 - $0.-oo""'· ------$0- .-00 ..,________ ---~--....----~--+-
$ 100. 00 ($100.00) $0.00 1000·13-01-04-03-3001·2012-100 93.01 - Equipo de Oficina - 3001 $0.00 $0.00 

$14- ,-40- o-.o- o""'. -----..$-O-.o""'o+----$-14-,4-00.oo 1 1060-13-01-05-03-111""2-2612'"'"'--10~o----4t-91 .05-$ueldos Puestos fran~s-1112 $3,605 .. oo l o.oo 
--- $500.00 $0.00 $500.00 1000-13-01-05·03--1116-2012-100 91.08 - Vacaciones A"CiiiTiuladaSlicencia E-nf-e-rm_e_d_a_d___ $0.00 $0.00 

---- - - .... • ,i ~---- _......., ---$1, 198.00 ~o.oo, _ $1, 198.00 1000-13-0'1-05-03-1130-2012-100 91 .31 - Seguro Social Federal - 11 30 $371.03 $0.00 

$129.00 $0.00 $129.00 1000-1 3-01-05'-03-1"13'5-2012':10o 91 .45- Seguro por Desempleo - 1135 $0.00 $0.0o to--------i - ---------- _______ ,.._ ___ -
$2,040.001 $0.00 $2,040.00 1000-13-01-05-03-1140-2012-100 91.41 - Planes Medicos- 1140 $510,00 $0.00 

SIFl\i1© • M6dulo de Finanzas 3 de 12 lnforme 803"001 
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ITAYAM6N 

Municipio de Bayamon 
Oepartamento de Flnanzas 

Asignacion Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Fecha: 

Hora: 

Usuarlo: 

Af'to Fiscal: 2011-2012 Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actividad: TOdos 

Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Ailo Presupuest.al: 2012 

91 .51 - Fondo del Seguro del Estado - 1150 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Orqinario 

Oepartamento: Todos 

$525.00 

$1 ,250.00. 

$5,000.00 

$15,0oO.OOj 

$418.9M0:1 
$1,000.00 

$20.00 

$32,410.00 -$357.00 

$4,080.00 

$14,193.00 

$3,750.001 

$170,000.00 

$5,000.001 

$293,740.001 
$2.000.00 

$100.00 

$23,275.00 

_$952.~ 

$20,~00.001 
$10, 193.00 

$8,500.00 

$7,000.00 -$600.00 

$600.00 

$0.00 $525."'00'10oo:13:o1":"05-03-1 1 s0-2012-1 oo $0.00 $0.00 

$0.00 $1,250.00 1000-13-01-05-03-1160-2012-100 91 .71 - Bono de Navidad - 1160 $1 ,250.00 $0.00 

---(-$-400.00) $4,600.00 1000-13-01-05-03-2008-2012-100 94.65 - Otros Servicios Miscelaneos - 2008 ---..-----...... $4,575.30 $0.00 

($400.00) $14,600.00 1000-13-01-05-03-2100-2012-100 92.42 - Materiaies y Suministros de Operaci6n - 2100 s 1T.scfa.s6 · $3.085.oo 
-- - --- __ ...,. - --- ---t- - -

$0.00 $418,904.00 1000-13-01-08-03-1112-2012-100 91 .05 - Sueldos Puestos Transitorios-1 112 $296,916.22 $0.00 

$0.oo1 $1,000.00 1000-13-01-08-03 -1116-201'2-100 91 .0_8 - Vacaciones Acumuladas Ucencia Enfermedad l $O.oo so.001 

$0.00 $0.001 -$0.00 $20.00 1000-13-01 -08-03-1119-2012-100 91.10 - Segura Choferil - 1119 

$0.00 $32,410.00 1000-13·01-08-03-1130-2012-100 91 .31 - Seguro Social Federal - 1130 
! 

$21 ,957.46, $0.00 

$0.00 

$0:00 

$0.00f 

$0.001 

($34,600.00) 

($5,000.00) 

$0.o~i 
$0.oof" 

$0.00 1 

$0.001 

! 0.001 
$0.00 

$0.00 

$0.00 

$5,ooo.ool 
--(-$600.00)l 

($600.00) . 

s357. oo 1000-13-o 1-08-03-113 5-2012-1 oo 

$4 ,080.00 1 ooo-13-o1-oa-03-1"140-2012-1 oo 

$14:193.oo 1 ooo-13.01-08-03-1 1 so=-2012-1oo 

$3, 750. OOl 1000-13-01·08..03-1160·2012-100 

$135,400.00 1000-13-01-08..03-1302-2012-100 

$0.00 1000-13-01-08-03-2100-2012-100 

$293,740.00 1000-'13-02-00-03-1112-2012-100 

$2,000.00 1000-13-02-0()..03-1116-2012-100 

$1 0o.OO 1000-13-02-00-03-1119-2012-100 

$23,275.0011000-13-02-00-03-1130-2012-100 

$952.00 1000-13-02-00-03-1135-2012-100 

s2o,4oo.oo 1000-13.02-00-03.1140-2012-100 

$10.193.Qo 1000-13-02-00-03='11"50-20'12-100 

$8,500.00 1000-13-02-0o'-03-1160-2012-100 

$12,000.00 1000-13-02-00-03-2100-2012-100 

$0.00 1000-13-02-00-03-2101-2012-100 

$0.00 1000-1 3-02~00-03-2102-2012-100 

91.45 - Segura por Desempleo -1135 

91 .4 T-Pianes Medicos - 114o 

---s10.64 $0.00 

fi.020.00 $0.00 - - - __ ...,. ______ _ 
91.51 - Fondo del Segura del Estado - 1150 $6,087.26' $0.00 

91 .71- Bono de Navidad - 1160 $3,541 .671 S0.00 

94.12 - Servicios no Profesionales - 1302 $71 , 128.63 $64,261 . 74 

92.42 -Materialesy &;""ministros de Operaci6n - 2100 $0.00 $0.00 

91 .05 - Sueldos Puestos Transitori'OS"=' 111'2 -------$2_2_3-,2-1-0-.3-0 . $0.00 

91 .08 - Vacaciones Acumulactas licencia Enfermedad $0.00 $0.00 

91 .10 - Seguro Choferil - 1119 $9.1 O $0.00 

191.31 - Seguro Social Federal - 1130 $16,656.13 $0.00 

91.45 - Seguro por Oesempleo - 1135 $0.00 $0.00 -----91.41 - Planes Medicos - 1140 $4,703.00 $0.00 I 

91.51 - Fondo del Seguro dei'EStadO-. 1150 $4.434.821 $0:00j 

91. ~ono de Navidad - 1160 $3. 750.0oJ_ =----s0.601 
92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 $8,602.1~ $3,394.50 

92.01 r Materiales y Efectos de Oficina-:2101 $0.001 - $0.00 

92.15 - Materiales de Mantenimie nto -2102- $0.00J $0.0,...,.0--

SIFM@ - M6dulo de Finanzas 4de 12 lnforme 803-001 



) 

Municipio de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Asignacion Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Ano Fiscal: 2011-201.2 

Fond<>: 01 - 1000 - Fondo Ordinano 

Oepartameoto; Todos 

Programa: Todos 

SubPrograma: TOdos 

Actlvldad: Tod<>s 

Departameoto f 16 • Empresas Munlclpales 

Clfra de Cuenta 

$598,932.001 ($33, 516.00) $565,416.00 1000-16-01-00-04-1111-2012-100 

$55,549.001 $0.00 $55,549.00 1000-16-01-00-04-1120-2012-100 

$45,827 .oo1 . -
$0.00 $45,827.00 1000-16-01-00-04-1130-2012-100 

$5,610.00, $61 ,710.00 $6l,320.00 1000-16-01-0o-04-1140-2012-100 

$41 ,250.00 $0.00 $41 ,250.00 1000'-1a-01-00~0,4:1160-2012-100 

$112.iOo.oo $12.soo.oo $124,800.00 1000-16-01-00-04-1301-2012-100 

$200,000.00 ($117,570.00) $82,430.00 1000-16-01-00-04-2008-2012-100 

$5,000.00 ($4,916.00) $84.00 1000-16-01-00-04-2100-2012-100 

$40,000.00 ($36,562.00) $3,438.00 1000-16-01-00-04-2204-2012-100 

$2,500 .00 ($2,500.00) $0.00 1000-16-01-00-.04-22Qa.2012-100 

$7,000.oof ($7,000.00) $0.00 1000-16-01-00-04-2560-2012-100 

$800.00 ($800.00) $0.00 1000-16-01-00-04-2600-2012-100 - -$50,000.00 ($49,600.00) $400.00 1000-16-01-00-04•2603-2012-100 - s2.s7o.00F s2.a20.001 1~1a-01-oo-04-30os~o12-100 $50.00t 

$30, 0~001 ($30,000.00) $0.00 1000-16-01-00-04-4230-2012-100 

(i 11 .2~3o>r -.-..... - - -- -- --.--$537,528.00 $526,284.00 1000-16-02-00-04-1111-2012-100 

$49,857.oo $0.00 !!"e.a5f 001 ~-1~2-oo-04:1120-2012-1 o0 
$41,120.oo $0.00 ~1.12~.00r?00-16-02-00-04-1130~012-100 

$4,930.00 $54,230.00 $59, 160.00 1000-16-02-00-04-1140-2012-100 

$36,250.00 $0.00 $36,250.00 1000-16-02-00-04-1160-2012-100 

SIFMC - M6dulo de Fi11anzas 

Desori ci6n Cuenta 

91.01 - Sueldos Puestos Regulares - 1111 

91 .11 • Sistema de Retiro • 1120 

91.31 - Segura Social Federal - 1130 

91.41 - Planes Medicos-1140 

91.71 - Bono de Navidad -1160 - -

Cuenta: Todos 

Proye<:to: Todos 

Ario Presupuestal: 2012 

Activldad 

$68,666.001 

$6,368.921 

$6,706.43 

$7,480.00 

94.11 - Servicios Profesionales no Clasificados - 1301 

$18,995.43' 

$87,289.00 

$71 ,601.51 94.65 - Otros Servicios Misoelaneos - 2008 

92.42 - Materlales y Suministros de Operaci6n - 2100 

94.64 - Mantenlmlento de Edificios - 2204 

94.61 - Mantenlmlento de Equipos -

92.23 - Compra de Uniformes - 256 

2208 

0 

94.21 - Gastos de Viajes - 2600 

94.15 - Relaclones Publicas - 2603 

93.27 • Compra de Equipo no Clasi ficado - 3008 

30 94.32 - Costos de Construcci6n - 42 

91 .01 - Sueldos Puestos Regulares • 1111 

91.11 - Sistema de Retiro - 1120 

91 .31 - Seguro Social Federal - 113 0 
- - -91.41 - Planes Medicos - 1140 

91.71-BonodeNavidad-1160 

1 de4 

-
$1 

$0.00 

$2,882.35 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$2,529.00 

$0.00 

$1 

22,636.90 

0,961.84 

1,868.43 

1,716.50 

$ 1 

$ 1 
$ 32,500.00 

Fecha: 

Hora: 

Usuarlo: 

Obll ado 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.001 

$37,511 .00f 

$1o.717 .541 
$0.00 

$~~1 
$0.00 

$0.0ol 
$0.001 

$350.00 

$015"0 

$0.00 

$0.001 

~0~001 -
$0.00 

$0.00 

$0.00 

lnforme 803-001 



,,~ 
BAVM°i6N 

Af\o Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 • 1000 • Fondo Ordlnarlo 

Departamento: Todos 

$~30,~00~{ ($2,400.00) 

$50,000.00 $29,658.so 

$4,000.00 ($100.00) 

$60,000.00 $0.00 

) $10,000.001 ($7,405.50} 

$50.001 $0.00 
! 

$116,400.00 ($2, 700.00) 

$50.00, {$50.00) 

$150,000.00 $0.00 

$450,000.00j ($370,000.00) 

$10,000.00; ($9,205.00) 

$12,000.00 ($12,000.00), 

$40,000.001 ($46,ooo.oo) 

~o.ooL $20,768.QO 

$2,997,593.ool ($556,032.00)) 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 

Municipio de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

As~gnaci6n P.resupuesto de Gastos - Oetalle por Oepartamento 

Programa: Todos 

SiubPrograma: Todos 

ActMdad: Todos 

$228,240.0011000-16-02-00-'04-1301-2012-100 

C11Jenta: 'Todos 

Proyedo: Todos 

T79.6sas~~o-16-02-o~-04-2oos~1. 2-·foo 
$3,900.00 1000-16-02-00-04-2100-2012-100 

$60,000.00 1000-16-02-00-04-2102-2012-100 

$2,594.SOJ 1000-16-02-00-04-2154-2012· 100 

$50.0011.000-16-02-00-04-2202-2012-100 

$113, 700. 00 , 1 000-16-02 ·00-04-2208· 2012 -100 

$0. oaf 1 ooo-1 a-02-00-04.2209.2012-1 oo 

$1 so.ooO.oo 1000-16-02-00-04-2400-2012-100 

$80,000.00 1000-16-02-00-04-2403-2012-100 

$795.0011000-16-02-00-04-2560-2012-100 

$0.00 1000-16--02-00-04-2603-2012-100 

$0.00 1000 -16-02-00-04-2·801-2012-100 

$20,818.00 1000-16-02-00-04-3008-2012-100 

$2,441 ,561.001 

Aflo Presuputrstat= 2012 

94.H - Servicios Profesionales no Clasificados -1301 

94.65 - Otros Servicios Misceia'neos • 2008 

92.42 • Materia1es y Suministros de Operaci6n - 2100 

92. 15 - Materiales de Mantenimiento - 2102 

(92.21 -Alimentos - 2154 

~
4.51 - Arrendamiento de Equipo y Vehiculos - 2202 

4.61 - Mantenimiento de Equipos • 220 

94.62 - Reparaci6n de Estructuras - 220 

] 94.47 - Donaciones - 2400 

8 

9 

94.47 - Ayuda a Personas de Escasos R ecursos -
~ h 

92.23 - Compra de Uniformes - 2560 

1 

94.15 • Relaciones Publicas - 2603 

92.38 - Materiales de Construcci6n • 280 

93.27 - Compra de Equipo no Clasificad o- 3008 

2 di! 4 

s 1a9,945.oo1 
$50,394.991 

$323.49 
I 

$44,843,43 

$7 

$0.001 

so:oo
1 

2,093:021 

so.oo, 
$0.00 

0,000.001 :$8 

$795.001 

$0.001 

$0.0 0 

- 4,500.00 $ 

Hora: 

iusuarlo: 

$38,295,00 

$20,095.10 

$2,430.00j 

$10,919.57 

$41 ,606.98 

so.oar 
s1so.0ooj)of -

$0.00 

$0.00J 

so.oor 
$0.00 

$13, 188.00 

lrnforme 803-001 



09·May:2012 

02:48PM 

CPENA 

$496,750.00 

$49, 180.081 

$39,120.57 

$59,840.00 

$22,254.57 

$0.00 

$110.95 

$84.00 

$555.65 

$0.00 

$0.00 

$0 .0~ 
$50.00 

$91 .00j 

$O.oo: 
- -- -$403,647.101 

---$-3-8,895.'16] 

$29,251 .57 ---$47,443.50 

$3,750.00 

SIFM© • M6dulo de Finanzas 3 de4 lnforme 803-001 



) 

09-May:2012 

' 02·48 PM 

CPENA 

$0.00 

$9,166.41 

$1 ,146.51 

$4,237.00 

$1 ,000.00 

$50.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$000 

$000 

$0 00 

$0.00 

$3,130.00 

$1 ,209,756.07 

SIFMC • M6dulo de Finanzas 4 de 4 lnfonne 803 001 



Municipio de Bayamon 
Departamento de Finanzas 

Feeha: 

Hora: 

Usuario: 

Asignacion Pr,esll!lpuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Af'lo Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinario 

Departamento: Todos 

Departamento 117 · Depto. de Transportaci6n 

Programa: Todos 

SubProgram.a: Todos 

Actividad: Todos 

Cifrra de Cuenta Descri ci6n Cuenta 

<Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Ano Presupuesta1: 2012 

Actividad Obli ado 

$441,252.00f ( $s{"54Q.OO)I $389:"°712.00 1Oo0-1 7-0T.-Oo-07-1 111-2612-=Too 91.01- -SUeidos Puestos"Regulares - 1111 $89,449.93
1 

$0.00 

$4o,927.60t==:=- $O~oo' $40,921.00 1 000:ITT~1 -oo-01-1120-20T2-100 91 .11 :.Sistema de Retire -1120 ·----+-- $8."297.73 $Mo 
$33,752.00 $0.00 $33,752.00 1000-17-01-00-07-1 130-2012-100 91 .31 - Seguro S ocial Federal -1130------+----$-8-,755.67r----- $0.00 

it------"'.'""!"'"'~-$ 3, 740. 00 $41,140.00 $44,880.00 1000-17-01-00-07-1140-2012-100 91.41 - Planes Medicos -1140 $9,945.00i $0.00 

$27,500.00 $5.of $21,500.00 1000-11-01..oo-01:z.1so'.:i012-foo · 91.11 - Bono-deNavidaci -1160 $25,ooo.ooJ $0.00 

$800.00 $701 .00 -$1,501.00 1000-1f-°0"1-00-07-200s:i012-100 94.65 -0tros Servicios Miscelaneos-2008 $52.501 $1 ,447.70 

$5,000.001 {$2,9"5croo) - $2,050.00 1000-11:o:r=oo-07=2100-2012-100 92.42 -Materiales y Suministros de Operaci6n -2100 $438~00) $1,52e:9s 
$1;""2'o~-~-oo!-.:= ~o~~~- $~0,46s~o11~~0-1 7:~1-0o-~~150~~012-100 92 .25-Co~bu'Stible~Lubri~an~-2150 $941,1~.331 $519,030.37 

$5,000.00 ($5 ,000~- $0.00 1000-17-01-00-07-2156-2012-100 92.05 - Herramientas - 2156 $0.0~ - $0.00 

i----_ _,$· ··~ .• 000.00.f ~o~.6:00J ::- _ "!21.~oO.rr.o 10.oo-11:oT-00~2~. 01~. 0o - 94.::_. 1 -Ar.'.:ndam~n~o de E-q-u-ip_o_y-~-:_-hl-culos-2202 !_2,79~~~-----$18,340 .00 
$600,000.00 $358,567.00 $958,567.00 1000-17-01-00-07-2207-2012-100 94.63 - Mantenimiento de Vehlculos • 2207 $611 ,549.55· $346,694.74 

$500']00.oo $ 22,788-00 - ~-522,188.00 1000-17-01-0o-07..2208~012'71"50- 94.61-::r;r.mteri'imfento de~Equipos - 2208 ---+-- $473,478.90 $49,263.72 
$25,000.00 $0.00 $ 25.00Q.oo 1 000-11-01:oo:o?-2s07-2~100 - 94.42 - Responsabilidad Publica - 2507 $15,73().37 $0.00 

-----$""2' ,ooo.oo ($2,00o'.OO) $0.00 1ooo:11-01..oo..01-·i560-2Q12:100 92.23 ~ Compra de Uniformes . 2560 $0.00 $0.oo-_, ___ - _...._...... --
$0.00 $600.00 $600.00 1000-17-01-00-07-2601-2012-100 94.01 - Dietas Asambleistas - 2601 $0.001 $0.00 

,__ _____ $5-o-.o-o+-----($-50-.-00-)~---,-$0.oo 1 ooo-11-of:oo..moo1-2012-100 ·~------- •M•~~--~-_....------1------~---1~-----~~~ 93.01 - Equipo de Oficina • 3001 $0,00 $0.00 

F:i~. 11 -Vehlcu~os de M-otor-_3_o_o9__________ $195,soo.ooi - $0.00 $50 .00 - $195,475.oo $1 95.525.00 1600.::h-01:0o-01-306'9-2012-100 
--~~--~~...-.---

$2,.382, 154.981 $936,245.481 

SIFM© - M6dulo de Finanz:as 1 de.2 lnforme 803-001 



09-May:201 2 

02:48 PM 

CPENA 

=)lance 
$300,262.07 

$32,629.27 

$24,996.33 --$34,935.00 

$f5o61>o 
$0.80 

$83.05 

$267.30 

$0.00 

$70.00 

$322.71 

$105.38 

$9,269.63 --- $0.00 

$600.00 

$0.00 

$406,066.541 

SIFM© • M6dulo de Finanzas 2de 2 lnfonne 803-001 



Municipio de Bayamon 
Oepartamento de Finanzas 

Asjgnaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

F&mta: 

Hora: 

Usuarlo: 

Af\o fiscal; 201 1-2012 

Fondo: 01 - 1000- Fondo Ordinario 

De.partam&nto: Todos 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

AttMdad: Todos 

Cu~nta~ il"odos 

1Pir-oyect<>; il"odo:s 

ARo Pres:upue·stal: 2trl2 

Departamento 18 • Depto. de Protecci6n Ambiental 

$118,992.00f 

-$11 ,037.001 

$9,102.001 

$850.00 

$6,250.00 

$'1'0]00.00 

$50.00 

$247,080.00 

$22,916.00 

$18,898.00 

$2,s5o.oo 

$18,750.00 

$65,000.00 

$25,000.00 

$426,500.00 
.,.._ __ $1 5,000.00 

- -$12,670,524.00 

$100.00 

$21 ,336.00 

$1 ,979.00 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$9,350.00 

$0.00 

($2.448.00) 

($50.00) 

($30,924.00) 

$0.00 

$oFo 
$28,050.00 

$0.00 
-+--

($35,000.00) 

$0.00 

CUra de Cuenta 

$11a]92.oo ·1 ooo-18-0T-o0-61-111 1-2012 -100 

$11 ,007.00 1000-18-01-00-01.:ffi0-2012-100 

$9, 102.00 1000-18-01-00-01-1130-2012-100 

$10,200.00 1000-18-01-00-01-1140-2012-100 

$6,250.00 1000-18-01-00-01-1160-2012-100 

$7,552.00 1000-1e-01-00:o1~01 -2012-100 
$0.00 1000-18-01-00-01-3001-2012-100 

$216, 156.00 1000-18-02-00-01-1111-2012-100 

$22, 916.00~1000-18-02-00-01-1120-2012-100 

$18~8sa.o~ 1ooo:1"8-o~-01 -1130~12-100-
s30,600.oo 1000-18-02-00-01-1140-2012-1 oo 

s18,1so.0011ooo-18-02-oo-~--:2.so-~1~-1oo 
s30,ooo.oof 1000-18-02-oo-01-2008-2012-1 oo 

$25,000.00l 1000-18-02-00-01-2102-2012·100 

$267 ,900.00 $694,4ooFo 100o-1 s -02-00-or.:i202-2012-1 oo 
($1 ,90~.o_o-4> 1<-_ $13. 100.0011000-1a-02.oo-01-25so-20~2-100 

$958,452.00 $13,o28,976.0011000-18·02-00-01·2650-2012·100 

$0.00 $ 100.0011000-1 a-02-oo-01-3011To12:-.;Qo 

($21 ,336.00) $0.00 1000-18-03-00-01-1111-2012-100 

$O.oo $1 ,979.oo11000-18'.-03-oo-01-1120-2012-100 

Oescri ci6n Cuenta 

lares - 1111 91.01-SueldOs Puestos Regu 

91 .11 -S istema de Retire - 112 

91 .31 - Seguro Social Federal -

0 

1130 -91.41 ·Planes Medicos - 1140 

0 91 .71 - Bono de Navidad - 116 
- - ci6n - 2801 92.38 - Materiales de Construe 

1 

tares - 1111 

93.01 - EqUipo d e Oficina - 300 

91 .01 - Sueldos Puestos Regu 

91 .11 - Sistema de Retiro - 112 

91 .31 - SegurOsoc"iai"Federal 

91.41 - Planes Mediros - 1140 

91 .71 · Bono de Navidad-116 

94.65 - Otros Servicios Miscel~ 
92.15 - Materiales de Mantenirn 

0 -- 1130 

0 .. 
neos-2008 

iento - 2102 

f94.51 - Arrendamiento de Equipo y Vehlculos - 2202 

922°"3 - Compra de Uniforrnes - 2560 

94.73°7Disposic1'6n de Desperdi'Cios S6iidos - 2650 

93.21 - Equipo de Mantenimiento - 3"0"1'1 

91 .01 - Sueldos Puestos Regulares - 1111 

91 .11 - SiS'tema de Retiro-::mo ----

1de4 

Obli ado 

$29,972.60[ - · ­

$2,779.941 

$M O 

$0.00 

$0.00 

$0.00' 

$0.00 

s2.n1 .01L 

$2,520.00f 

$6,2~0.t=O 
$184.40 

$0.00 

$7,365.86 

$0.o01 -
$0.00 $'52,287.30f...._ __ _ 

$4,849. 70 $0.00 

$0.00 __!5.243.22.J. 

$5,583.00j 

$16,2so.001 -$19,677.86 --$15,936.391 

$694,400.001 

$13,059.so 

$10,040,666. 71 

$0.00 

$00~1 

_!0 ·~ 
$0.001 

$562.001 

$3,257.311 -$0.00 

$30.00 

$3,588,309.i9f 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

11nforme 803-001 



. 
, ,11 

Al\o Fiscal: 2011 -2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinatio 

Departamento: Todos 

F= 
$1,632 .0~1 ___ $0.00, 

$170.00 $1 ,870.001 

$1,250.001 

$7,000.00 

s1.500.001 

$0.001 

($1,400.00}1 

($1 ,500.00) 

$13, 703,466.001 $1,171,064.001 

) 

SIFM©- M6dufo de Finanzas 

Mun~cipio de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

AGtividad: Todos 

$~632.0~ 000-18-03-00-01-1130-2012-100 

$2,040.00J 1000-18-03-00-01-1140-2012-100 

$1 ,250.00 •1000-18-03-00-01 -1160-2012-100 - ~ ~ 

$5,6.00.00 f1000-18-03-00-01-2008-2012-100 

$0.00f1 000-18-03-00-01-2560-20 12-100 

$14,874,530.001 

C<Uenta: Todos 

Proy:ecto: Todos 

Ai1o Presupu~tal: 2012 

91 .31 - Seguro Social Federal - 1130 

91.41 - Planes Medicos - 1140 

$ 0.oof 
~~~~--t~~~-

$ O. O O 

91 .71 - B ono de Navidad - 1160 

94.6S - Otros S ervicios Miscelaneos - 2006 ---+---- _!~0~ 
$0.00 - --92.23 - Compra de Uniformes - 2560 $0.001 

2 de4 

Fecha: 

liora: 

Usuario: 

~ 
$0.00 

$5,600.001 

$0.00 

$3,605,124.461 

lnforme 803.001 



' 
09-May-2012 

• 02:4S PM 

OPE NA 

~ r::sJl~n_ce_ 

$89,020.00 

$8,257.06 

$6,330.93 -$7,680.00 

$0.00 -$1.74 

$0.00 

$163,868.70 

$18,066.30 -----$13,654.73 

$25,017.00 

$2,500.00 -$9,760.14 

$5,806.30 

$0.00 

$1o.so 
$0.00 

$100.00 ---- $0.00 

__ ~,979.oo1 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 3de4 lnforme 803--001 



) 

Aiio Fiscal: 2011-2012 

Municipio de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Aslgnaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Oepartamento 

Programa: Todos Cuenta: Todos 

Fondo: 01 - 1000 - Fonc!o Ordinario 

Departamento: Todos 

SubPrograma: Todos 

Aetlvidad: Todos 

Proyecto: Todos 

Al\o Presupuestal: 2012 

)_ 

$35,000.00 

$500.00 

$1 ,000.00 

$22.632.00 

$2,000.001 

$2,076.00 

$238.00 

$4,080.00 

$909.00 

$2,500.00 

$88,632.001 

$2,000.00j 

$50.00 

$7,555.00 

$714.00 

$10,200.00 

$3,421 .00 

$7,500.00 

$800.00 

$500.00f 

$1 ,500.00[ 

$500.00 

$50,000.00 

$30,936.00 

$1 ,soo.oo, 

SIFMC - M6dulo de Finanzas 

$70,000.00 

($500.00)l 

($ -i:000.00) 

$0.00 

$105,000.00 1000-13-02-00-03-2154-2012-100 

so.0011 o0'0-13-02-00-03-2202-2012-1 oo 

$0.0011000-13-02-00-03-2208-2012-100 

$22,632.oo11000-T3-05-o0-03-1ill-2012-100 

$O.oo s2.ooo.0011000-13-05-oo-03.111e-2012-100 

so.oo $2,076.oop ooo-13-os-oo-o3-113o-2012-100 

$0.00j $23B.oor1000-13-05-00-03-1135-2012-100 

$0.001 $4,080.00 1000-13-05-00-03-1140-2012-100 

$0.00 $909.00 1000-13-05-00-03-1150-2012-100 

$0.00 $2,500.00 1000-13-05-00-03-1160-2012-100 

$0.00 $88,632.00 1000-13-06-04-03-1112-2012-100 

so.oo $2,ooo.oop ooo-13-06-04-03-1116-2012-1'00 

$0. 00 $50. 0011000-13-06-04-03-1119-2012-100 

$0])~ S7,555.00J1 000-13-00-04-03-1130-2012-100 

$0.oor $714.oor1000-13.oe-04-03-113s-201i-100-

so.001 $10,200.00 1000-13-06-04-03-1140-2012-100 

$0.00 S3,421 .00 l1000-13-06-04-03-1150-2012-100 

$0.00 $7,500.00(1000-13-06-04-03-1160-2012-100 

( $500.00) $300.00(1000-13-06-04-03-2101-2012-100 

($209.25) $290.1s t1000-13.05.04.03-2102-201'2-10o 

cs t soo.oo) - $0.00 [1000-13-os-04-03-2202-2012-100 ..,...._ __ _ 
($500.00) $0.00 1000-13-06-04-03-2208-2012-100 

$1 ,00Mo $51 , 000. OOt 1000-13-06-04-03-2400-2012-100 

$0]01 $30,9'3a.oof1000-13-o9-oo:03-11 12-=2012-100 

$0.001 - $1,SoO.OO 1000-13-09-00-03-1116-2012-100 

92.21 - Alimentos - 2154 J_ $44,2311°11 

$0.0~ 
$0.0~ 

$5,6?8.001 

$0.001 

94.51 • Arrendamlento de Equipo y Vehlculos - 2202 

94.61 - Mantenimiento de Equipas - 2208 

91 .05 - Sueldos Puestos Transitorios - 1112 

(91.08 - Vacaciones Acumuladas Licencia Enfermedad 

91. 31 - Seguro Social Federal - 1130 

91.45 - Seguro por Oesernpleo - 1135 

91 .41 - Planes Medicos - 1140 

]'91 .51 - Fondo del Seguro del Estado - 1150 

91 .05 - Sueldos Puastos Transitorios - 1112 

I 

~
91 . 71 - Bono de Navldad - 1160 

9 1.08 - Vacaclones Acumuladas Licencia Enferrnedad . 

f91.10 -Seguro Choferil - 1119 

91 .31 - Seguro Social Federal -1130 

91.45 - Seguro par Desempleo - 1135 

9 1.41 - Planes Medicos - 1140 

'91 .51 - Fonda del Seguro del Estado - 1150 

91 .71 -Bono de Navidad-1160 

92.01 - Materiales y Efectos de Oficina - 2101 

92.15 - Materiales de Mantenlmiento - 2102 

94.51 - Arrendamiento de Equipo y Vehfculos - 2202 

194.61 - Manten'imlento de Equipos - 2208 

$624.10 

$45.64 

$510.00 

$0.00 

$2,500.00 

$18,368.51 

$0.00 

$0.00J 

$1 ,883.341 

$40.16 

$1 ,530.00 

$0.001 

$6 ,2~00' 
$300.00 

$290.75[ 

$0.00f 
$0.00 

i
94.4 7 - Oonaciones - 2400 I 
91 .05 - Sueldos Puestos Transltorios - 1 fii 
~ ·_?_8 - Vacaciones Acumutadas Licencia Enfermedad • ----

$43,592.30 

$5] 67.00 

S0.00 

5 d'e 12 

Fecha: 

Hora: 

Usuario: 

$60, 759. 751 

$0.00] 

soJJo 

$~~ 
$0.00 

so.001 

$0.00 

S0.00 

S0.00 

$0.00 

$0.00 

S0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

lnforme 803-001 



Allo Fiscal: 2011-2012 

Fonda: 01 • 1000 ·Fonda Ordinaria 

Departamento: Todos 

$20.001 $0.00 

$2,600.00 
$00:t $2°36Tol $0.00 

) 
$4,0SO.OO $0.00 

s -[320.00 $0.oot 

$2,500.00 $0.00J 

$5,500.00 $5,529.501 

$3,000.00 ($1 ,: 39.20)1 

$10,000.00 ($8,966.00) 

$2,934,875.001 $77 ,864.001 

} 

SIFM© • M6dulo de Flnanzas 

Municipio de Bayam6n 
Oepartamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programa; Todos 

SubPragrama; Todos 

Activ ldad: Todos 

$20.00r 000-13-09-00-03-1119-2012-100 

$2,800.00 1000-13-09-00-03-1130-2012-100 

$236.00J1'000-1'3-09-oo-o3-1135-2012-1 oo 

!_4,080,100~ 13-09~0~3-1~ 40-2012-100 

$1 ,320.00 1000-13-09-00-03-1150-2012-100 

$2,500.oop ooo-13.09-00-03.1160-2012-1 oo 

{91 .10 - Seguro Choferil - 1119 

!91 . 31 - Seguro Social Federal - 1130 

91.45-Seguro por Desempleo-1135 

91.41 - Planes Medicos - 114 0 

191 .51 - Fondo del Seguro del Estado - 1150 

191 .71 - Bono de Navidad - 1160 

Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Al'lo Presupuestal: 2012 

$0,00 

$552.11 

$0.00 

$765.00 

$0.os1 

$1 ,250.00 

$11 ,029.50J1000-13-09-00-03-2008-2012-100 194.65 - Otros Servicios Miscelaneos - 2006 $10,392.60 

$1,260.SOf 000-13-0~-0_0-03-~100-2012-1 oo 
$1 ,014.00 1000-13-09-00-03-3008-2012-100 

$3,012,739.001 

192.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 

[93.27 - Compra de Equipo no Clasificado - 3008 _,,___ 

6de 12 

$1 ,260.60 

$750.00 

$1,562,912.51 l 

Fee ha: 

Hora: 

Usuario: 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0,00 

$0.00 

$0.00 

$0.00[ 

$0.001 

$396,726.941 

lnforme 803-001 



09-May-2012 

02:48 PM 

CPENA 

Balance 

:- )--- - -$149,458.50 
- -$19,147.08 

$88.30 

$15,002.07 

$1,436.70 

$11,s43.Qo 

$10,000.00 

$0.00I 
~ 

$0.001 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$o.oo 
$0.oo1 
$0.00 

-$24,999.39 

$60.00 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 7 de 12 lnforme 603-001 



09-May-°2012 

02:48 PM 

CPENA 

$2,151 .09 

$714.00 ----$3,606.00 

$11,074.00 

$1 ,250 00 

$1 ,790.00 

$0.00 

$200.00 

$95.50 

$0.00 

$0.00 

----

$0.00 

$0.001 

$b:Oo 
$2,000.00 

$0.00 

~ ) $259,086.14 

- $10,sos.ooJ 
$200.00 

$2o,9oTos 
$2,727.44 

$37,072.00 

$12,478.00 

$4,174.84 

- $2,685.00 

SIFM©- M6duto de Finanzas 8de12 informe 803-001 



09-Mai 2012 

' 02:48 PM 

CPENA 

$0.00 

$0.00 

$0.70 

$0.00 

$0.00 

$5. 25.65i 

$0.0~l 
$50.001 ----$0.00 

$17,073.00 

$1,000.00 ---$1,306.38 

$ 208.40 

$1,536.oo 

$847.00 

fci.oo 
- ) - - $0.00 

$0,00 

$Cl.OO 

.$0.00 

$ 10,800.00 

$500.00 

$826,97 

$129.00 

$1,5315.oo 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 9 de 12 lrnforme 8'03-001 



09-May22012 

' 02'48 PM 

CPENA 

$525.00J 

$0.001 

$24.70; 

$11.44 
- J -.l $121,987.78 

$1,000.00 

$20.001 

$10,452.541 

$346.361 

$3,060.00 

$8,105.74 

$208.33 

:~:~~~ 
$70,529 .7~ 
$2,000 .0~~ 

$90.90J 

$6,618.871 

$952.0~ 

$15,69: .o~~ 
! 5,758.181 

$4,750.001 

$3.351 

$0.00 

$0.00 

SIFM© - Modulo de Finanzas 10 de 12 lnforme 803·001 



09-May:2012 

02:48 PM 

CPENA 

$9.14 

$0.00 

$0.00 

$16"]74°':"00 

$2,000.00 

$1,451.90 -$192.36 ----$3,570.00 

$909.00 

$0.00 

$70,263.49 

$2,000.00 
----$50.00 ----$5,671 .66 - -$673.84 

$8,670.00 

- $3,421 .00] -- $1,250.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 ----$7,407.70 

$24,969.00 

$1,600.00 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 11 de 12 lnforme 803-001 



09-May:2012 

' 02A6PM 

CPENA 

$20.00 

$2,247.89 

$238.00 

$3,315.00 

$1,319.95 

$1,250.00 

$636.90 

$0.00 

$264.00 

$1 ,053,099.551 

) 

SIFMQ - M6dulo de F1nanus 12 de 12 1nroone 603--001 



) 

) 

. 
I l:ti 

Ano Fiscal: 201 t -201 2 

Fondo: 01 - t 000 - Fondo Ordinario 

Departarnento: Todos 

Municipio de Bayamon 
Departamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actlvldad: Todos 

Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Ano Presupuestal: 2012 

Departamento (15 - Oflclnas de Head Start 

0 Cifra de Cuenta Descri cion Cuenta Actividad 

$228,348.00 ($27,222.00) $201, 126.00t 1000-1S..04-00-03-1111-2012-1 00 191.01 - Sueldos Puestos Regulares - 11 11 $37,778.83 

$21 ,179.00 $0.00 $21 , 179.00 1000-15-04-00-03-1120-2012-100 91 .11 - Sistema de Retire - 1120 $3,4 72.04 

$17,369.00( $0.00 $17,369.0011000-15-04-00-03-1130-201 2-100 91.31 - Segura Social Federal - 1130 $3,846.33, 

$2,210.00[ $24,310.00 $26,520.00 1000-15-04-00-03-1140-2012-100 91.41 - Planes Medicos - 1140 $4 ,165.00 

$16,250.00 $0.00 . $16,250.00 ; 1 ooo-15-o4-oo-o3-11 so-2012-100 191 .71 - Bono de Navidad - 1160 $12,500.00 

$285,356.001 ($2,912.00)1 $282,444.001 $61,762.201 

SIFMC - M6dulo de Flnanzes 1de2 

Fecha: 

Hora: 

Usuarlo: 

Obll ado 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

so.ool 

tnforme 603-001 



09-May~2012 

02:48 PM 

CPENA 

: j lance 

$163,347.17 

$17,706.96 

$13,522.67 

$22,355.00 

$3,750:00 

$220,681.801 

) 

SIFM© • M6dulo de Finanzas 2de 2 lnforme 803·001 



09-May:2012 

02:48 PM 

CPENA 

$1,632.00 

$2,040.001 

$ 1,250.00 

$0.00 

$0.001 

$356,974.401 

) 

SIFM© • M6dulo de Finanzas 4 de 4 lnforme 603-001 



Municipio de Bayam6n 
Oepartamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Ailo Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinario 

Oepartamento: Todos 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actlvidad: Todos 

Oepartamento 119 -Depto. de Obras Publlcas 

$194,206.00 

$120,000.00 

s1o,ooo.oo 
$2,000.00 

$20,000.00 

$20,000.00 

$20,000.00 

$50~0f 
$79,560.00 

$7,378.001 

$6,085.00 

$850.00 

$6,250.00 

$5,oOO.Oo[ 

$50.00 
--' - _ .. 

$1 ,012,656.00 

SIFMQ - M6dulo de Finanzas 

Cifra de Cuenta 

($1 1,946.00), $182,262.00 1000-19-01-00-05-111 1-2012-1 00 

$0.0'1_ $18,012 .001 1000-19-01-~-05-1120-2012-100 

$0.00f $14,857.00 1000-19-01-00-05-1130-2012-100 

$13,090.00 $14,280.00 1000-19-01-00-05-1140-2012-100 

so.001 $8,750.00 1000-19-01-oo-os-11so-2012-100 

$88,800.001 $208,800 00 1000-19-01-00-05-1301-2012-100 

($4,734.00) $5,266.00 1000-19-01-00-05-2008-2012-100 

($900.00)1 $1 , 100.0011000-19-01-00-05-2100-2012-100 

($20,0 00.00) $0.00 1000-1 9-01-00-05-2206-2012-100 

($20 I 000.00}'....____ $0.0 0 1000-19-01-00-0S-28S2-2012-100 

($20,000.00)f $0.00 1000-19-01-00-05-2853-2012-100 

$350.00
1 

$40o.oo 1000-19-01 -00-05-3001-2012-100 

$0.00 $79,560.00 1000-19-02-00-05-11 11-2012-100 

so.oo $7,"31a.001100o-19-02-oo-0s-1120-2012-100 

so.001 $6,06s.0011000-1 s-02-oo-0s-1130-2012-1 oo 

$9, 350. 00_1 $1o.200. 00 1 000-19-02-00-05-1140-2012-1 00 

_ $0.001 - $6,250.00 1000-19-02-00-05-1160-2012-100 

($5.000.00) SO.DO 1000-19-02-00-05-2 100-2012-100 

$ 300.00 - $35o.oo11000:.19-02-oo-os-aooa-2o12-100 

($40,704.0o} $971 ,952.ooffoo~9-53-0o-05-11 11 -201 2-1 00 

Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Ano Presupuestal: 2012 

Descri ci6n Cuenta Actividad 

91 .01 - Sueldos Puestos Regulares - 1111 

91 .11 - Sistema de Retiro - 1120 --------$48,228.001 

$ 4,473. 18 

91]"1 - Seguro Social Federal - 1130 

9{41 - Planes Medicos-1140 

191 . 71 - Bono de Navidad - 1160 

94.11 - Servicios Profesionales no Ctaslficados - 1301 

194.65 - Otros Servicios Miscelaneos - 2008 

92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 

94.61 - Mantenimiento E de quipos - 2208 

genierfa y Arquitectura - 2852 94.31 - Servicios de In 

94.41 - lnspecci6n Ed 

93.01 • Equipo de Ofic 

191.01 - Sueldos Puest 

ificios y Const. en Progreso -

ina - 3001 

os Regulares - 1111 

91. 11 - Sistema de Re 

91.31 - Seguro Social 

91 .41 - Planes Medico 

91 .71 - Bono de Navid 

tiro - 1120 

Federal - 1130 

s -1140 

ad -1160 

-

92.42 - Materiales y ~nistros de Operaci6~n2100 
93.27 - Compra de Equipo no Clasificado - 3008 

91.01 - Sueldos Puestos Regulares - 1111 

1de4 

$4,358.87 

s3,s10.001 

sa.1so.001 

$163,087.66 

$4,190.10 

$613.90 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

9,939.38 

1,850.58 

_2,003.58j 

2,550.00J 

6,250.001 

so.oo, 

$1 

$ 

$ 

$ 

$ 

$330.001 

S221.os4.1sT 

Fecha: 

Hora: 

Usuarlo: 

Obli ado 

$0.00 

$0.00
1 

$0.00 

$0.00 

$0.00' 

$21 ,912.14 

$1 ,070.71 

$420.00 

so.oof _ 

so.oOf 

$0.001 ... -

$0.00 

S0.00 

$0.0o 

:~:~~l 
$0.0~t 
$0.001 

$O.ool -

$0.00 

lnforme 803-001 



Municipio de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Fecha: 

Hora: 

Usuario: 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Al\o FlscaJ: 201 1-2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinario 

Oepartamento: Todos - - -

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actlvidad: Todos 

$9f7'19.00 1000-19-'03-0o-05-112o=2o'12-TOO 91 .11- Sistema de Re'iiro- 112o - -$93.719.00 

- --$77,257.oo -·- ~-$-0-.0-0+----- $77,2s7.0o 1000-19-03.-0ci-05-11 30-2612-100 ~ 91 .31- SeguroSocial Federal-1 130 

Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Ano Presupuestal: 2012 

$21, 146.38 

·--··- $22,919.03 
$0.00 -----$0.00 

$10,710.0o $117,810.00 - $128,520.00 1 000·-19-03-o0-'05-~2012-100 91.41 ~es Medicos- 1"140 --~---+~~ ~~-----

if8.75o.oo - $0.00 - - $78,750.00 1000-19-03-00-os-1150.20"12-100 91 .71 :eonode'Navidad·=-1160------- 1-

) - ~ ,000.00 - - ($1,000.00)

1 
- - $[00 1000-19-03-00-05-2008-2012-iOO 94.65 - O•ros Se.vicios MisOOl•neos • 2008 

- S30.000:0o1 _ ,.$32,455.00 - $62.455.oo 100o'-19:Q3.oO-Os..210o:2012='10o - - ·92.42 - Mi"e.riales ySuministros de O'Peraci6n-·2100 

$1 .674,400.~ - ~5e, 1 •o~f $2, 132,s<li.1iil 1 oooTs.os:OO-os-=2202-2012 -1 oo 94.51 . Arfendamiento de Equipo y ileiticu1os • 2262---l~ 
~1 ,50?~0.0~ ($~45,336.00) $1 ,154,664.00 100Q.:19..Q3:00-0s-2so1 -2012-100 _ez.38 :"M~ales de Construcci6n - 2ao1 

$1 ,000,000.00I $260,934.00 $1 ,260,934.Qo 1000-19-03-00:-05-42'30-201'2-100 94.32 - Costas de Construcci6n - 4230 

$T,00o,o00.00' ($55,106]0) $944]00.oo 1000-19-0S·01 ~05-4230-2012.100 ~-· e4-:32 -COs'ios de conSirucci60"- 4230 
$84,228.00 - {$9.'300.00) $74,'922.00 1000:19-'Q4:-oo.:os:1 111-2'012-10o- 91 .01-SUetdos Puestos Regulares- 1111 

s1.s12.oo --- - $0.00 $ 1,a1 2.oo 1000-19-04.QO.'.Qs . 112'0-201.2:roo 9f fr~siSt"ema "de Retif0:'1120 

$6.:443 .0~~ - - $0.00 $6,44'3.001000-19'-04-00-05-1130-2012-100 91.31 -SeguroSocia"i Federal-ffiO 

$28,170.00 -$72,500.00 

$0.00 

·i54.02'0. is 
$1,552,2'0[00 

$1.~.~~~ 
$1 , 186,570.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

-$8,423.29 
$480,000.00 

$99,240.54 

$73,750.00 

$93(379.oo - - $0.'oo · -
$21,'292.00 $0.00 

$1 ,974.84 $ 0]'0 . 
$2, fri6.93 --- $0.00 

$2AQO.OO S0.00 $850.0~ • $9,350.o~t $10,200.00 1000-1s-:o4-oo:Os-1140-201'2-100 eu1 - Planes ~dTc0s - 11"40-

~250.0°t $0.00j.. $6.250. 00 1000-19-04-00-05-1180-2012· 100 91 . 71 - Bono de Navidad • 1160 ~~--~--·--~--

$!,000.00· ~ ( $5,0oo:OO}j _-.:_j~.oo 100o:19-04-0o-65=2208-2Q12':'100 94']'1- Mantenimientode'EquipoS-220·a ·-
$6,250.00 ~-= $O.oo

0
)i _ 

- .!_61ioL 

$7I123,31 5.0ol $451 ,553,001 $7 ,57 4 ,868,00J $5,553, 791.671 $684,816-.681 

SIFMQ - M6dulo de Finanzas 2 de4 lnforme 80~001 



09-May:2012 

02:48PM 

CPENA 

: J lance 

$134,034.00 

$13,538.82J 

$10,498.131 

$10,710.00i 

$0.00 

$23,800.00 

_!:_.191 
$66.10 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$400.om 

$59,620.62 -$5,527.42 

$4,081.42 

$7,650.00J 

--- $0.00j 

$0.00j 

$20.00J 

$744;867.841 

SIFM@ - M6duto de F!nanzas 3 de 4 lnforme 803-001 



09-May-2012 

' 02'48 PM 

CPENA 

$72,572 62 

$54,337 97 

$100,350.00 

$6,250 00 

$0.00 

$10 001 
$340.001 

$6,840.33 

$614.00 

$8,521 .00 

$53,630 00 

$5,837.16 

$4,336 07 

$7,800 00 

so oo 
$000 

S 1,336,259.65 

SIFMC - M6dulo do F1nanzas 4de4 lnforme 803-001 



Aflo Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinarlo 

Oepartamento: Todos 

Municipio de Bayam6n Fec:ha: 

Departamento de Finanzas Hora: 
Usuario: 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Oepartamento 

Programa: Todos Cuenta: Todos 

SubPrograma: Todos Proyecto: Todos 

Actividad: Todos Af\o Presupuestal: 2012 

Oepartamento 20 - Oepto. Recreacion y Deportes 

Clfra de Cuenta 

$1 ,442,976.00 ($76, 176.00)l $1 .366,800.00 1000-20-01-01-04-1111-2012-100 

$133,834.00 $0.00f $133,834.00j 1000-20-01 -01 -04- 1120-2012-100 

$110,384.00 $0.001 $110,384.00 1000-20-01-01-Q4-1130-2012-100 

$13,940.00 $153,340 00 $167,280.00 1000-20-01-01 -04-1140-2012-100 

$102,500.00 $0.00 I $102,SOO.oot 1000-20-01 -01-04-11Bo-2012-100 

$358,920.0~ $2os,a10.oo $567,830.00 1000-20-01-01-04-1301-20 12-100 
l 

$10,000.00 ($500.00) $9,500.00 1000-20-0'1-01-6"4-2001-2012-100 

$150,000.001 ($47,340.00) $102,660.0011000-20·01-0l"-04-2008-2012-100 

$20,000.00 $0.001 $20,000.00 1000-20-01-01-04-2100-2012-100 

$70,000.00 $16, 100.00 $86, 100.00 1000-20-01-01 -04-2102-2012-100 

$10,000.00 $0.00 $10,000.00 1000-20-01-01-04-2154-2012-100 

$217 ,500.00 $455,350 0011000-20-01-01-04-2202-2012-100 

$30,000.00 $33,600. 00 1000-20-01 -01 -04-2206-2012-100 - $100,0oO.OOf ($4,530.00)1 $95,470. 0011000-20-01-01 -04-2403-2012-100 

$20,000.001 ($9,ooo.oot $11,000.00 1000-20-01 -01-04-2560-2012-100 

$1 (000.001 ($8,000.00) $7,000.00 1000-20-01-01-04-2603~12·100 

$150,000.0~ ($22,670.~0~ $127,330.00]1000-20-01-01-04-2610-'2o12-100 

$150,000.00 ($7,000.00) S 143.~0.0Tooo-2().()1-01-04-2ao 1-2012-1 oo 
$15,000.001 $26,310.001 $41 ,310. 00 1000-20-01..01-04-3006-2012-100 

$40,000.00 ($26,750.00) $13,250.00 1000-20-01-01-04-3011-2012-100 

SIFMQ - M6dulo de Flnanzas 

Descri ci6n Cuenta 

91.01 - Sueldos Puestos Regulares - 1111 

91 .11 - Sistema de Retlro - 1120 

91 .31 - Seguro Social Federal - 1130 

191 .41 - Planes Medicos - 1140 

91 .71 - Bono de Navidad - 1160 

t94.11 - Servicios Profesionales no Clasificados - 1301 

f 94.67 - P-ublJCaciones y Anuncios - 2007 

94.65 - Otros Servicios Miscelaneos - 2008 

92 .42 - Materiales y Suministros de OperaciOn - 2100 

192.15 - Materiales de Mantenimiento - 2102 

192.21 -Alimentos - 2154 I_ 
94.51 - Arrendamiento de Equipo y Vehiculos - 2202 

94.61 - Mantenlmiento de Equipos - 2208 

ecursos -

1
~4._7 - Ayuda a Personas de Escasos R 

92.23 - Compra de Uniformes - 2560 

94.15 • Relaciones Publicas - 2603 

194.81 - Festival o Actividades I - 2610 

J92.38 - Materiales de Construcci6n - 280 

f 93.27 - Compra de Equipo no Clasificad 

1 

o - 3008 

93.21 • Equipo de Mantenimiento - 3011 

1de4 

Actividad 

$339,354.43 

$31 ,405.941 

$33,466.77 

$35,079.00 

$98, 104.22 

$395,203.50 

$4,786.21 

$60,023.921 

$13,679.67 

$41 ,850.96f 

$1,475.30 

$334,325.00 

$33,185.31 

$79,105.00 

$10,076.00 

$4,605.00 

$97,041 .25f 

$90,449.68 

$38,968.80 

$1 ,73s.001 

Obli ado 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$170,286.50 

$3,714.19 

$31 ,615.72 

$0.00[ 

$40,966.08 

$3,695.50 

$106,878.00[ 

$4.20 

$0.00 

$0.00 

$60~1 -

$29,998.851 

$46,603.24 

---
$609.00i -

$0.001 

lnforme 803-001 



) 

I~ 
'JAvA'MON 

Ano Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 • 1000 - Fondo Ordinario 

Departamento: Todos 

$100,000.00J ($100,000 .00)~ 

$36,804.00 $0.00 

$3,413.00 $0.00 

$2,815.00 $0.00J 

$340.00 $3,740.001 

$2,500.00 $0.00 

$5,000.00 $0.00 

$6,000.00 $0.00 

$2,000.00 ($2,000.00) 

$20,000.00 ($19,000.00)t 

$50.00 $0.00 

$20,000.00 ($20,000.00) 

$51 3,732.00, ($85,290.00) 

$3,872,1oa.ool $221 ,594.001 

SJFMC • M6dulo de Finarizas 

Municipio de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programa: Todos 

SubPrograma: TO<tos 

Actlvidad: Todos 

$0. 0011000-20-01-01 -04-4230-2012-100 

S36,604.00f1000-20-01-04-04-11~ 1-2012-100 

$3,413 00 1000-20-01-04-04-1120-2012-100 

$2,815.0011000-20-01-04-o4-1130-2012'-100 

$4,080 00 1000-20-01-04-04-1140-2012-100 

$2,500.00 1000-20-01-04-Q4-1160·2012-100 

$5,000. 0011000-20-01 -04-04-2008-2012-100 

$6,000. 00(1000-20-01-04-04-2102-2012-106 

$0.00 1000-20-01-04-04-2560-2012-100 

$1 ,000.00 1000-20-01-04-04-2801-2012-100 

$50. 0011000-20-01-04-04-3008-2012-100 

$0.00 1000-20-01-04-04-4230-2012-100 

$428,442.00 1000-20-01-05-04-2008-2012-100 

$4,094,302.001 

30 

• 1111 

94.32 - Costas de Construcci6n - 42 

91 .01 - Sueldos Puestos Regulares 

91 .11 - Sistema de Retlro - 1120 

91 .31 - Seguro Social Federal - 113 

91 .41 - Planes M6dicos - 1140 

91 .71 - Bono de Navidad - 1160 

194.65 - Otros Servicios Miscelaneo 

0 

s . 2008 

0 - 2102 

0 

• 2801 

Cuenta: Todos 

Proyecio: Todos 

Af\o Presupuestal: 2012 

$0.00 

$9,233.501 

$861-:-10 

$897.64( 

1,020.00 $ 

$2,500.00 

$57.601 

92.15 - Materiales de Mantenimient 

92.23 - Compra de Uniformes - 256 

92.38 - Materiales de Construcci6n 

93.27 - Compra de Equipo nOClasl 

94.32 - Costos de Construcci6n - 42 

94.65 - Otros Servicios Miscelaneo 

ficado - 3008 

$966.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00! 30 

s - 2008 $34 2,487.521 

$2,102,170.921 

2de4 

Fecha: 

Hora: 

Usuario: 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

S0.00 

$2,942.40 

$690.00 

$0.00 

$670.001 

$0.00 

$0.00 

$85,621.88 

$524,895.561 

lnforme 803·001 



09-May'-2012 

02:46 PM 

CPENA 

: Jlance 

- - -$1,027,445.571 

$102,428.~ 
- $76,917.23 

$132,201 .00 
---

$4,395.78 --$2,340.00 

$999.60 

$ 11 ,020.36 =--$6:;20.331 
$3,282.96 - $4,829.20 

$14,147.oo 

$410.49l 
$ i'6,365.~ 

$924.00 

$1 ,595.00 

$289.9§ 
$5,947.08 

$1,712.201 
$11 ,515.00 

SIFM© • M6dulo de Finanzas 3 de4 lnforme 803-001 



09-May'.2012 

02;48 PM 

CPENA 

$0.00 

$27,570 .5~0 
$2,545.30 

-- $1 ,917.36 

- $3,0-60.00 

$0.00 

$2,000.00 

$4,344.00 

$0.00 

$330.0~ 
$50.00 

$0.00 

$332.60 

$1 ,467,235.521 

) 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 4 de 4 lnforme 803-001 



I~ 

Ano Fiscal: 201 1-2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinario 

Departamento: Todos 

Departamento 121 -AMMED 

Municipio de Bayamon 
Departamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programs: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actlvldad: Todos 

Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Ano Presupuestal: 2012 

Fecha: 

Hora: 

Usuarlo: 

o Cifra de Cuenta Oescri ci6n Cuenta Actividad Obli ado 
)~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

$186,756.00 ($58,800.00) j $127,956.00 1000-21-01-00-02-1111 -2012-100 91 .01 - Sueldos Puestos Regulares - 1111 

$1!
1
323.00l $0.00I $17,323.00 1000-21-01-00-02-1120-2012-100 91 .11 - Sistema de Retiro - 1120 ___ __., __ 

$1 4,266.00i $0.00 $14,286.00 1000-21-01-00-02-1130-2012-100 91 .31 - Seguro Social Federal -1130 

$25,624.00. $0.00 

$2,376.64 $0.00J 

$6,644.92 $0.00 

-$1,360.00 $1 4,960.00 $16,320.00 1000-21 -01-00-02-1140-2012-100- 91 .41 - Planes Medicos -11 40 $2,863.00 $0.00 

s10.ooo.oo $ 0.00 $10,000.00 1000-21-01 -00-0'2-116·0-2012-100 91 .71 - Bono de NaVidad -1160 $8,750.00 $0.00 

$7,000.0~ $0.00 $7,000.00)1000-21-01-00-02-1171-2012-100 191 .73 - Liquidaci6n Balance por Muerte - 11 71 

$35,°0oo.oo - - $90,000.00 $125,000.ooT1000-21-01-oo-02-1301-2012-100 94.11 - Servicios Profesionales no Clasificados - 1301 
--- J . $15,000.00

1 
$28,415.00 $43,415.00 1000-21-01-00-02-2008-2012-100 94.65 - Otros Servicios Miscelaneos- 2008 

$2,000.001 - W,51oTo} $490.00 1000-21-01-00-02-2150-20fa-1 00 f .25 - Combustible y Lubricantes -2150 

$124,000.00 ffi8.050.00J - $242,000.00 1000-21-0 1 -00-02~0N012-10o 4~51 - Arrendamiento de Equipo y Vehi: ulos - 2202 

$1,500.00 $6,700.00 se.200.ool fooo-21-01-oo-02-22oa:2012-To0 94.61 - Mantenimiento de Equipos-2208 

$0.00 $0.00 

$12,752.50 $112,247.50 

$29,683.71 $13,661 .70• 

~90~~ $0.00 

$154,500.00 ~ = $87,500.00 

$5,144.04 $2,973.431 

$50.00 $27,800.00 $27,850.0~1000-21-01-00-02-3008-2012-100 93.27 - Compra de Equipo no Clasificado - 3008 

$284,~1 2.oo; ($'19,128.00) $264,984.00 1000-21-02-00-02-1111-2012-100 91 .01 - Sueldos Puestos Regulares - 1111 

$26.407.00 - ""$cf."oo $26,407.00 1000-21:.02-00-02-1120-2012-100 91 .11 - Sistema de Retiro - 1120 ---..f---
$21 ,780.~ $0.00 _ ~21 ,760 . 00 1000:21-02-00-02-1 2 30-2~12-100 i1 .3~ .:_:;eguro Social Federal - 1~ _--.--.----11---

$2,720.00 $29,92~ _ $32,640 . 00J1000-21-02-00-02-1140-20~00 91.4~1anes Medicos - 1140 

s20,ooo.oo sot:oo s20,ooo.00f1000-21-02-oo-02-1160-2012-100 91 .71 - Bono de Navidad - 1160 

$4,000.00 - $1,948.00 __ $~,9~8.~ 1000-2~ -02-00-02-2100-2012-1~ s:.:_42 - M::eriales y Suminist:~s de Operaci6n -2100 

$ 8,ooo.oo ($1,500.00) $6,50o.oo11000-21-02-oo-02-2154.2012-100 92.21-Alimentos ·2154 

$1,000]0 (${060:00) - To.OOj fooo-21-oi-oo-02:nOo-2o12-100 92.11 - Drogas, Medicinas y Prod. Quimicos - 2300 ------

$27,779.00' $0.00 

$60,329.00 $0.00 

$5,521.05 $0.0~ 

__!6,019. fel $00~i $7,310.00 $0.00 

$18,354.30 $0.00 

$4,473.80 $1,442.B7j 

$4,634.15, $1 ,865.B~t 
$0~ $0.00 

SIF~ - M6dulo de Finanzas 1 de4 lnforme 803·001 



Ai'lo Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinario 

Oepartam&nto: Todos 

$20,000.00f 

$4,oOO.Oot 

$69,42o:'OO[ 
$6,439.001 

$5,311.001 

sseo.001 

$5,000.00 

$4,00o.OO 

) --

$100.00 

$1,000.00 

s2.ooo.001_ 

$4,000.00 

$19,530.001 

$5,000.0~ 

$929,374.001 

SIFM@ - M6dulo de Flnanzas 

$9,033.00 

$5,50o':Oo l 

$0.00 

$D.06• 
$0.00 

$7,480:00 

$0.00 

($4,000.00)1 

($100.00) 

($1,000.00) 

$4,874.00 

($4,000.00) 

($19,530.00) 

$0.00 

$233,462.001 

Municipio de Bayam6n 
Oepartamento de Finanzas 

As~gnaci6n P:resupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

Act'Mtla:d: Todos 

Cuenta; T10d.Gs 

!Proy.ent:o: T•od-os 

Ano Pre~.upue:s~I; .2012 

$29.M3.0011000-21-02-oo-02-2s60-2012-100 0 ' 92.23 - Compra de Uniformes- 256 

94.06 -Adiestramientos - 2605 

91 .01 - Sueldos Puestos Regulares 

J 9'1.11 - Sistema de Retiro - 1120 

f91 .31 - Seguro Social Federal - 113 

91.41 - Planes Medicos - 1140 

$28,.601.501 

$9,500.00~1 1000-21-02·•00-'02-26. 05-2012-100 
$69,420.00 1000-21 -04-00-02-1111-2012-100 

$6,439.00 1:000-21-04-00-02-1120-2012-100 

$5,31 1 .001 1 000-2:1-04-00-02-1130-20~2-100 

$8, 160 00f1 000-21-04-00-02-1140-2012-100 

$5,000.00 1000-Z1-04-00-02-1160-2012-100 

$0. 00 1 000-21-04-00-02-2560-2012 -100 

$o.oo 1000-21-04-oo-02-3ooa-2012-100 

$0.00f 1000-21-05-00-02-2150-2012-100 

$6,874.0011000-2'1-05-00-02-2154-2012-100 

$0.00 1000-21-05-00-02-2560-2012-100 

$0.00 1000-21-06-00-02-2202-2012-100 

$5 I 000 • 00 1 000•2: 1-06-00-02-2208-2012•1 00 

$1,162,836.ool 

. 1111 

0 

0 

91 .71 - Bono de Navidad-1160 

92°.23 - Compra de Uniformes - 256 

93.27 - Compra de Equipo no Clasi 

92.25 - Combustible y Lubricantes -

ficado - 3008 

2150 

92.21 -Alimentos - 2154 -- ---92.23 - Compra de Uniformes - 2560 

94.51 - Arrendamiento de Equipo y Vehiculos - 2202 

94.61 - Mantenimiento de Equipos - 2208 

2de4 

$9,480.001 -$17,424.001 

$T.s16.·021 
$1.,715.361 

$2,040.001 

:$5,000.00 

$0.00 

$0.00 

$0 .. 00 

$2,333 .. :52 

" $0.00 

$0,00 

$891 .. 00 

f'etha: 

.Hora: 

IUsuarlo: 

$'374.00 

$0.00 

$0.0·0 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0,00 

$0,00 

$0.00 

$4,040.181 

$0.00 

$0.DOI 

$4, 109 .. 001 

l!Jforme 803-001 



09-May-2012 

• 02:48 PM 

CPENA 

: ;lance 

$102-,33~2.-oot 

$14,946.36 

$7,641 .08 

---$. 13,457 .00 

$1,250.00 

$7,00~1 
$0.00 

-------$69.59 --- -$0.00 

$0.001 

$82.53' 

$71.001 

$2041'55.001 

$20,885.95 

$15,760.82 

$25,330.00 

$1 ,645.70 

$31.33 

$0.00 

$0.00 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 3 de4 lnforme 803-001 



09-May-2012 

02:48 PM 

CPENA 

$57.50 

$20.00 

- $ 51 ,996.00 

$4,822.98 

$3,595.64 

$6,120.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$M O 

____ $500.301 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

) 
$482,270.781 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 4 de4 lnforme 803-001 



) 

Ano Fisca'I: 2011-2012 

Municipio de Bayamon 
Departamento de Flnanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programa: Todos Cuenta: Todos 

Fondo: 01 - 1000- Fondo Ordinarlo 

Departamento: Todos 

SobPrograma: TodO$ 

Actividad: Todos 

Proyecto: Todos 

Ano Presupuestal: 2012 

Departamento 123 -Depto. de Educaci6n 

$178,008.00l 

$16,511 .00 

$13,619.00) 

$1, 190.00 

_!8.750.001 

$265,800.00 

""$31,000.00, 

$3,000.00 

$5,000.00 
i-----$7,000.00, 

$45,000.00 

$5,000.00 

$50.00 

sso.oo1 
$10.o00.oo 

$242,652.00 

($35' 76Mo) 

$0.001 

$0.00 

$16,511 .00 1000-23-01-00-08-1120-2012-100 91 .11 -Sistema de Retire- 1120 $3,298.321 ------+---$13,619.00 1000-23-01-00-08-1130-2012-100 91 .31 - Seguro Social Federal-1130 $3,389.81 

$142,248.00f1000-23-01-00-08-tt11-201'2-100 91 .01 - Sueldos Puestos Regufares-1111 $35,562.00 

$13,090.001 $14,280.0~1000-23-01-00-0S-1140-2012~ 91.41 - Planes M~dicos-1140 -----+-----$3- ,060.00 

$0.00 $8,750.00 1000-23-01-00-08-1160-2012-100 91 .71 - Bono de Navidad - 1160 $8,750.00 

$35.130])0 $300,930.00 1000-23-01-00-08-1 J01-~012-100 94.11 - SeNicios Profesionales no Clasificados - 1301 $1'96.482.68 

$21,020.00 $52,020.00 1000-23-01-00-08-2008-2012-100 94.65 - Otros Servicios Miscelaneos - 2008 $21,331 .25 

($1 ,842.00)
1 

$1, 158.00J 1000.23-01-00-08-2204-2012-100 94.64 - Mantenimiento de Ediftcios - 2204 $0.00 

($5,000.00) $0.00i1000-23-01-00-08-2208-2012-100 94.61 - Mantenimiento de Equipos - 2208 $0.00 

($3,352~00)1 $3,648.0~f fo00·23-01-:00-0e-25s0-2612-1 OO--tsi.23 - Compra de Uniformes - 2560 $1 ,965.75 

$59.0~o.oot $104,000.00 1000-23-01-00-08-26f4-2012-100 }94.84 - Otros Festivales o Actividades - 2614 $43,779.701 
$6,000.00 $11 ,ooO.Oo1fooo-23:.Q1-oo-Oa-2ao1 -2012-100 192.38 -Materiales de Construccl6n - 2801 $10,380.oo1 
$3,500.00~ _ $3,550.0011000-2s-01-oo-0a-3001-2012-100 193.01 - Equipo de Oficina - 3001- $1 ,926.001 

$0.00 $50.0011000·23·01-00-08-3008-2012-100 193.27 - Compra de Equipo no ciasificado - 3008 $0.00 

$19,486.00 $29,486.00, 1000-23-01-01-08-2100-2012-100 92.42 • Materiales y Suministros de Operaci6n -2100 $10,576.61 

($17,400.00) $225,252.ool1 ~00-2_:-02-~-oa-fl 11 -201~-1 ~c:_ 9'1.01 - Suetdos Puestos Regulares - 1111 $54,512.00 

$22,507.ool $0.00 $22,507.00 1000-23-02-00-08-1120-2012-100 91.11 - Sistema de Retiro - 1120 S_:>.055.961 
$18,562.0~ $0.00 $18,562.00 1000-23-02-00-0a::ri30-2012-100 91.31 - Segura Social Federal -1130 $5,413.35

1 
$~210.00 _ $2Wo.~ $26,520.00 1000-23-02-00-08-1140-2612-Wo 91.41- Planes Medlcos - 1140 $5,440.00 

$16,250.00 $0.001 $16,250.00 1ooo:23-02.'."00-08-1160-2012-100 91 .71 - Bono de Navidad - mo $16,250.00 

SIF~ • MOdulo de Finanzas 1 d.e6 

Fecha: 

Hora: 

Usuario: 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$103,667.32 

$606.25 

$358.00 , 

$0.00 

$90.001 

$56,125.00 

$0.00 

$1 ,599.00 

$0.00 

$18,278.90 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

lnforme 603-001 



) 

•. 

Af\o Fiscal: 2011 -2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinario 

Departamento: Todos 

Municipio de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Oetalle par Oepartamento 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actividad: Todos 

cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Afio Presupuestal: 2012 

$1 ,004,866.00 ($5,615.00} 

$470.00 

($215,000.00) 

($36,300.0~l 

($21,942.00)f 

$0.00 

$0.00 

$24,310.00 

_ $999,2s1 .0011000-23-02-oo-oa-2oos-2012-1 oo 

$5,470.001 1000-23-02-00..()8-2008-2012-100 

$ 120,oso.oo[ 10oo-23-02-oo-08-2400-2012-100 

$213,700.00 1000-23-02-00-08-2401 -2012-100 

$206,298.00 1000-23-03-00-08-1111-2012-100 

194.22 - Transportaci6n a Estudiantes - 2005 $751,085.00 

94.65 - Otros Servicios Miscel $3,040.001 $5,000.00 

$335,550.00 

$250,000.00J 

$228,240.001 

$21, 169.00 

$17,458.00 

$2,210.00 

$16,260.00 

-s4,ooo.ooj 

$1,000.001 

$500.00 

$87,000.00 

$5,000.00 

$0.001 

($1 ,672.00) 

$12,900.00 

$0.00 

{$51 ,800.00) 

($5,000.00) ----$20,243.00 

$50.00 

$10,000.00 

$189,390.00 

$S:ooo.oo 

$1 ,000.00 -$60,000.00 

$5,000.00 

$3,000.00 

$2.i;lo'i.ooj 
$11 1,618.00 

SIFMC - M6dulo de Flnanzas 

$33,429.00[ 

$12,261 .00f 

($10,000.00) 

$40,630.00 

($150.00>1 

$6,635.00~ 
($48,505.00) 

($1 ,000.00) 

($300.00) 

$34,425.00 

$79,200.001 -

$21, 169.00110o0-23-03..Q0-08-1120-2012-100 

$17,458.00 1000-23-03-00-08-1130-2012-100 

$26,520.00 1000-23-03-00-08-1140-2012-100 

$16,250.00 1000-23-03-00-08-1160-2012-100 

$2,328.00 1000-23-03-00-08-2008-2012· 100 

$13,900.00 1000-23-03-00-08-2100-2012-100 

$500.00 1000-23-03-00-08-2156-2012-100 

$35,200.00 1000-23-03..()0-08-2202-2012-100 
- - - --SO.OD 1000-23-03-00-08-2208-2012-100 

$53,672.00 1000-23-03-00-08-2801: 2012-100 

$12,311 .00 1000-23-03-00-08-3008-2012-100 

$0.00j 1000-23-03-00-08-4230-2012-100 

$230,020.0011000-23-04-00-08-1301-2012-100 

s1,8so.oor1000-23.04-00-08-2008-2012-1 oo 

_s7,635.00f 1000-23-04-00-08-2100-2012-100 

$11,495.00 1 000-23-04-00-08-2206~201 2-100 

S4,ooo.0011000-23-04-00-00-2208-2012-1 oo 
$2, 700.00 1000-23-04-00-08-2614-2012-100 

$58,732.oo 1 oo o-23-04-oo-Oe-3008-20 12-1 oo 

$190,818.0011000-23.os-oo-08-1301-2012-foo 

aneos - 2008 

94.47 - Donaciones - 2400 $120,500.00I 

94.49 - Becas - 2401 $213,sfo.ool 

91 .01 - S ueldos Puestos Regu S52,765.00 lares - 1111 

20 91 .11 - Sistema de Retiro - 11 $4,893.90 

- 1130 91 .31 - Seguro Social Federal 

91 .41 - Planes Medicos - 1140 

191.71 - Bono de Navidad - 116 0 

194.65 - Otros Servicios Miscel~neos - 2008 

92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 

j92.05 - Herramientas - 2156 

94.51 - Arrendamiento de Equipo y Vehlculos - 2202 

94.61 - Mantenimiento de Equlpos - 2208 

92.38 - Materiales de Construccl6n - 2801 

93.27 - Com.pra de Equipo no Clasi ficado - 3008 

94.32 - Costos de Construcci6n - 4230 

194 .11 - Servicios Profeslonales no Clasificados - 1301 

94.65 - Otros Servicios Miscelaneos - 2008 
92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 f 

194.07 ~ Mantenlmiento de Biblioteca - 22o6 --

94.61 • Mantenimiento de Equipos - 220e 
) 94.84 - Otros F~ivales o Activldades - 2614 

193.27 • Compra de Equipo no Clasificado - 3008 

194.1 f ·Servicios Profesionales no ClasTficados - 1301 

2de6 

$5,164.10 

$5,610.00 

$15,000.00 

$0.00 

$899.70 

$0.00 

$35, 100.001 

$0.00J 

$20,419.70 

$3,257.791 

$0.00 

$166,664.951 

$7,842.351 

$4,017.671 

$5,320.94 

$2,377.40 

S1.471 .00 

$31 ,204.45 

$178, 148.501 

Fecha: 

Hora: 

Usuarlo: 

$248,095.00) 

$2,237.60 

$0.00, 

$0.00 

S0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$12,393.10 

::3 
$22,~} 

$9,01 4.64 

$0.00 

$63,328.75 

$5.90 

$0.00 

$5,807.90 

$1 ,614.00 

$1 ,154.00 

$25,375.00 

$11,591.501 

lnforme 803·001 



) 

Af\o Fi$Cifll: 2011~2012 

Munic1ipio de Bayamon 
Oepartamento de Finan~as 

As~gnaci6n Presupuesto de Gastos w Detalle por Departamento 

Progra1na: Todos 

$ubPrognma: Todos 

Coenta: Todos 

iJ»royttcto: Todos 

Fee ha: 

Hora: 

Usuario: 

Fof1do: 01 - 1000 ~ Fondo Ordinario 

Oepartiunento: i odos Actividad: Tooos Afio Pre&i!iplii&iSh'll: 20t 2 

$10,000.00 -$3,000.00 

$6,000.00 --$6,378.00 

$57.000.001 

$18,000.00 

$3,000,00 

($10,000.00) $0.00l1000-23.05.oo-0a~20oa..2012-100 r94.65 - otros Servicios Miscelaneos - 2008 

$0.00 ___ $3~00.00 ~0·23-05-00:0a'\21'00.2012-1oo_ t 92.42 -~teria~s y~inistros de Operaci6n - 2100 

($3.230.00) $2,770.00 1000-23-05-00-08-2154-2012-100 --f'92.21 -Ahmentos-2154 

($5 1100.00) $ 1,21a.oo 1000-23-05-0CH'.l8-25o0...201'2~100 92.23 - compra deunitormes - 2560 

$46,892.00 $103,892.00 1000-23~o5-o0-os-2s10-2012-100 94.81 - Festival o Activldades I - 2610 

$43,920.00 $61,920.00 1000-23-05·00-08-2613-2012·100 94.83 - Festival o Actividad 111 - 2613 

- -- .. 
$100.00

1 

$O.oo ____ $3,00~.00) 10~0~23~~5~0~o.:0~2~2.'~o_;~-100 f94.84 - Otros Festivales o Actlvidades ~ 2614 

__ $_3,_230]'0 $3,330.oo p oo0-23-05-00-08-3008-2012-100 f:327-:Compra de Equipo no Clasificado - 3008 

$3,406,488.001 $40,870.001 ss,447,358.ool 

SIFM© - M6dulo de Flnanzas 3de6 

$0 .. 00.I $0.00 

$ .. 744.so[ $t,115.30I 

$0.001 $287.50 

. $1 ,2~ "'l _ soil 
sso,~.ot $68,010.ooj 
$25;920.00 $36,000.00 

$2,700.00L_ $0.00 

$0.ool $3,230.00 

$2, 116,593.131 $692, 162.381 

lnforme $03·001 



09-May-2012 

02:48 PM 

CPENA 

: Jlance 

$106,686.00 

$13,212.68 

$10,229.19 

$11,220.00 

$0.00 

$780.00 

$30,082.50 

$800.00 

$0.00 - -$1,592.25 

$4,095.30 

$620.00 

$25.00 

$50.001 

$630.4~1 
$170,740.~ 

$17,451 .04 

$13,148.65 

$21 ,080.00 

$0.00 

SIFM© • M6dulo de Finanzas 4 de 6 lnforme 803-001 



09·May·2012 

02-46 PM 

CPENA 

$71 .00 

$192.40 

$50.00 

$50.00 

$153,533.00 

$16,275.10 

$12,273.90 

$20,910.00 

$1 ,250.00 

$2,328.00 

$607.20 

$500.00 

$100.00 

$0.00 

$11 ,134.58 

$38.57 

$0.00 

$26.30 

$1 .75 

$3,617.33 

$366.16 

$8.60; 

$75.00 

$2,152.55 

$1 ,078.00 

SIFM(Q- Modulo de Finanzas 5de6 lnfosme 603-001 



09·May-20i 2 

' oi.48 PM 

CPENA 

$0.00 

$1 ,140.20 

$2.482.50 

$70.25 
) $5,422.00 

$0.00 

$300.00 

$100.00 

$638,597.491 

) 

SIFMC • M6dulo de Finanzas 6de6 lnforme 803-001 



'' 
Municipio de Bayamon 
Departamento de Finanzas 

Fecha: 

Hora: 

Usuarlo: ~Yi\M6N Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Ano Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinarlo 

Oepartamento: Todos 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

ActMdad: Todos 

Departamento 

) -

$234,684.00 

$21, 767 .oof 
$17,952.00 
- i $2,040.00 

m.000.00 

$10,000.00 

$4,000.00 

$5,000.001 
$5,000.00 

$10,000.001 
$50.00 

$17, 184.00 

$1,594.00
1 

$1,315.00 -$170.00 

$1 ,250.00 

$106.644.oof 

- $9,835.001 

t-- !8,~0i 
$1,190.00 

24 - Ofic. Facilidades Comerciales 

($29, 55~00~~ 
$0.001 

$0.00
1 

$22,44o.OO 

Cifra de Cuenta 

$205, 128.0011000-24-01-01-10-1111-2012-100 

$21,1s1.oo woo-24-01-01-10-1120-2012-100 

$17,952.00t10~-24-01-01-10-1130-2012-100 

$24,480.00 1000-24-01-01-10-1140-2012-100 
J 

W.001 $15,000.oo, 1000-24-01-01-10-1160-2012-100 

css.6oo.Oo)1 S4.400.oof1000-24.01-01-10-2008-2012-10o 

($285.00) $3,715.00i100o-24-01-01-10..2102-2012-100 

($4 ,250:00) $750.00
1
1000-24-01-01-10..2208-2012-100 

$2,000.00 $7,000.00 1000-24-01-01-10-2560-2012-100 

($10,000.00)t - $0.00l1000-24-01-.01-10-2801='2012-100 

$5~0L_ $5,050~00 1000-24-01-01-i0-30'08-2012-10o 

~l $17, 184.00f10o0-24-01 -02-10-1111-2012-10o 

$0.00 $1 ,594.0011000-24-01-02-10-1120-2012-100 

$Mo1 $1 ,31s.00?160o-24.01.02.To"-11'30-2012-100 

$1.s70J30 - $2,040.00 1000-24-01-'02-'10-1140.2012-1 00 -·-- - - - - --$0.001 $1,250.oo, 1000-24-01-02-10-1160-2012-100 

_-($-8-, 1-00- .0- 0 ..... )

1 

_ $97,81a.001100o-24.02-oo-i0-1 1 ~012-foo 
$O.oo $9,835.0011000-24-02-00-10-1120-2012-100 

--- $0.00 - $a,11Too 1·000-24-02-00-10-1 130-2012-100 

$13,090.00
1 

fi4,2eo.oofooo-24.Q2.oo-10-1 14o-20'12-100 

SIFMO • M6dulo de Finan~as 

Oescri cl6n Cuenta 

s-1111 Je~.01 -S~os Puestos Re_?ulare 

191.11 - Sistema de Retiro - 1120 

91.31 - Seguro Social Federal - 11 

91 .41 - Planes Medicos - 1140 

30 

s -2008 

to- 2102 

-2208 

60 

- 2801 

Cuenta: Todos 

Proyocto: Todos 

Al'lo Presupuestal: 2012 

Actividad 

i4 8, 5870~ 
$4,399.84 

$4,673.44 

$4,080.00 

$1 2,500.001 
$895.00 

$ 3,714.50 

$0.00 

$0.ool 

$0.00 

Obli ado 

$M0 
$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00' -

$2, 115.30l -

$0.00 --- $0.00 

$6, 198.75 

$0.00 

ificado - 3008 

91 . 71 - Bono de Navidad - 11so 
94.65 - Otros Servicios Miseelaneo 

92.15 - Materiales de Mantenimien 

94.61 - Mantenimiento de Equipos 

92.23 -Compra de Uniformes - 25 

92.38 - Materiales de Construcci6n 

93.27 - Compra de Equipo no Clas 

91 .01 - Sueidos Puestos Regulare 

91 . 11 - Sistema de Retiro - 1120 

91.31 - Seguro Social Federal - 11 

91.41 - Planes M-edlcos - 1140 

91.71 - Bono de Navidad -1 160 

91 .01 - Sueldos Puestos Regulares 

91. 11 -SiStema de Retiro - 1120 

91 .31 -Seguro Social Federal - IT 
91.41 -Pi'anes MedlcoS-1140 

$ 4,577.00 $43.73 

$0.00 s-1111 

30 I 

- 1111 

30 

1 de6 

$1 3,956.00 

$ 

$ 

1,294.44 
1 ,067'""".64--+-----

$ 1, 768.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

lnforme 803-001 



) 

Mo Fl~&al: 201 1-2012 

Fondo~ 01 - 1000 - F"ondo Ordinario 

Departarnento: ioaos 
~ -· 

$8,750.00 $0.~ 
$30,000.00 - ($2'8.000.00) 

$10.00[00 ($3,910.00) 

$5,000.00 $3,250.001 

$10,000.001 ($4, 165.56) 

$40.23s.oo $0.001 

$3,732.00 $0.~! 
$3,078.00 $0.00 

$340.00 $3,740.00 

--s2,soo-.o-101------$0.oo 
1---

$ 5, 000. 00 ($1,000.00) 

$10,000.00 ($5,000.00) 
._ __ s1o e,01s'"]'o i o.bo 

$10,097.00 $0.00 ---$8,327.00 $0.00 

$1, 190.00 $13,090.00 

$8, 750.00 $0.00 

Munic1pio de Bayamon 
Oepartamento de Finanzas 

Asignaci6n 1Presupuesto de Gastos .. Detalle por Departamento 

IPf'cr.grama; Todos 

·Sub'.Ptograma: Todos 

Actlllltl.lHI: Todos -$6.750.~1000-24-02-00-10-1160-2012-100 91.71 - Bono de Navidad - 1160 

$2.0oo OOT1 o0o-24'!2-00-~:~~2-i0o ~· 2.~ -~~s de_ Mantenimient 
$6,090.00 1000-24-02-00-10-2204-2012-100 94.64 - Mantenimiento de Edificios 

$6,2so1lo 1000-24-02-00-1o:220S:2012.:Wo 94.61 - Mantenimiento de Equipos -

0 - 2102 

-2204 

2208 

$5,834.44 1000-24-02-00-10-2801-2012-100 •92.38 - Materiales de Construcci6n - 2801 
____, 

$40,236.00 1000-24-03-00-10-i 111-2012-100 91 .01 - Sueldos Puestos Regulares 

$"3.732.00 11i()0:-24-03-'00-10-1 t20-2012-100 91.11 - Sistema de Retiro - 1120 

$3,ofs.oo 1005-24-03-00:-fo-1'13Q.:2Q12To0 

$ 4,060.00 10oo-24-o3-oo-1o.:1140-2012-10o 

91:31 - SeguroSocial Federal - 113 

91.41 - Planes MediCos - 1140 -$2,500.00 1000·24-03-00·10-1160-2012-100 91.71 - Bono de Navidad - 1160 

- 1111 

0 

Coe:nta: 1f'odos 

Ptoye:eto: TOdos 

Ano Presupuestal; 2012 - $0~01 -
$0.ooj 

$6,0 

$6,7 . 
90.00f 
50.00 

$2/5 8'6.25l = 
77,00( $21,3 

$1,9 82,701 

$2,1 

$2 ,o 
_23~1 
40.0~ 
$0.001 

$4,000.00 1000-24-03-00-10-2100·2012-100 92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 $3,850.00 

' 
---t 

$5,000.00 1000-24·03-00-1:0-2102~2012-100 92.15 - Materiales de Mantenimiento - 2102 $4 20780 

$106,876.00 1000-24-04-00·10-111 f-2o12-10 0 91 .01 - Sueldos Puestos Reg ulares - 1111 $14,823.91 

120 $1 ,379.14 - ${ 516.64 1-1130 

$10,097.00fi000-24-04-00-10-1120-2012-100 91.11 - Sistema de Retiro - 1 

$8,327.oohooo-24-04-00-10-1130-2012-100 91.31:" Seguro Social F~ere 
$14,280.00{1000-24-04-00-10·1140-20'12-100 91.41 - Planes Med.icos - 114 0 $1,846.001 

$8,750.ooJrn~0-24-04-00-10-11a0-2ot2-100 91 .71 - Bono de Navidad -1 160 $5,000.001 

$15,000.00 ($15,000.00) 

s10~00.oo - {$10,000.och ......., __ _ imiento - 2102 $0.00 -ucci6n • 2801 $0.00 
·-

-~-_!o.oor~4-04-0o..:2.o .. 2102-2or2-100 92.15 . Materiales de Manten 

$0.00 1000-24-04·00-10-2801-2012-100 92.38 - Materiales de Constr 

$14,580.00 1000-24-05-00-10-11 11-2012·100 91 .01 - Sueldos Puestos Reg $14,580.00 $0.00 . ulares • 1111 $3,706.00 

$1,352.00 $0.00 --120 $343.74 ----- - .,.... $1,352.00 1000-24-05-00-10-1120-2012-100 91 .11 - Sistema de Retiro - 1 
. ..----: 

$1 , 115,00 $0.~ 
$170.00 $1 ,810.00 

$1,250.00 $0.00 

$3.ooo.oo f$3,0oo.00)1 

I - 1130 $379-17 
-0 $510.00 

160 $1 ,250.00 

tros de Operaci6n • 2100 sO.OO[ 

$1 , 115.00 1000·24-05-00-10-1130-20t2-100 91.31 - Seguro Social Federa 

$2,040.~1~0-24-05-00-10-1140-2~2-~ ___ 91.41 - Planes Medicos-114 

$1,250.00 '1000-24-05-00-10·1160-201'2-100 91.71 ~Bono de Navidad - 1 

$0.oo\10oo-24-05-0o-10"..2foo-20i2-=1·00 92.42 ".:"Materiates y Sumlnis 

SIFM©. M6dulo de Flnan:i:as 2 de6 

t=eeha: 

Hora: 

Usuarlo; 

$0.00 

$1 ,286.90 

$0.00 

$1.sOO:oo 

$3, 114.98 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 
$O.o-o""'--
$O.oo 

$288.00 

$0.00j 

so.oL 
$0,0-~ 

$0.oo -
$0.00 

$0.00 
$0.00 

sO.oo 
$0.00 

$0.00 

$0.001 

$0.ool 
$0.001 -

lnforme 803·001 



Al\o Fiscal: 2011 -2012 

Fondti: 01 - 1000 - Fondo Ordinario 

Departamento: Todos 

L $2s.ooo.~ ($25,000.00) 

I $809,529.ool ($86,582.56)1 

) 

) 

SIFM© • M6dulo de Finanzas 

Murnicipio de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Asignacl6n Presupuesto de Gastos - Oetalle por Departamento 

Programa: Todos 

S11bPr.ograma: Todos 

Actlvidad: Tt>dos 

$0.00 1000-24-05-00-10-2801-2012-100 

$722,946.441 

92.38 - Materiales de Construcci6n - 2801 

3 de6 

·c11enta: Todos 

Pro,yecto: Tod¢S 

Ailo Presup_uestaJ:: W12 

---'-- $0:001 

ii $183,264.80:1 

Fee ha: 

!Hora: 

Usuariio: 

$0.00 

$14,547.661 

llnforme '803'-001 



09-May'·2012 

' 02:46 PM 

CPENA 

0 alance 
) 

$156,541 .00 

$17,367.16 

$13,278.56 

$20,400.00 

$2,500.00 

$1 ,389.70 

$0.50 

$750.00 

$801 .25 

$0.00 

$429.27 

$3,228.00 

$299.56 

$247.36 

$272.00 

$1 ,250.oo 

$97,878.0'0 

$9,835.00 

$8, 111 .00 

$14,280.00 

SIFM© • M6dulo de Finanzas 4de6 Inform& 603-001 



............ 

.. 

09-May-2012 

02:48 PM 

CPENA 

$8,750.00 

$713.10 

$0]"0 

$0.00 

$133.21 

$18,859.00 

$1 ,749.30 

$964.41 - _, 
$2,040.00 

$2,500.00 

$150.00 

$504.20 

$94,052.09 

$8,717.861 

$6,810.36 

$12,434.00' 

$3,750.001 

$0.00 

$0.001 

$10,874.001 

$1 ,008.26 

$735.831 

$1 ,530.001 

$0.001 
$0.00 

SIFM© • MOdulo de Finanzas 5de 6 lnforme 803-001 



09-May:2012 

02:48 PM 

CPENA 

$0.00 

$525, 133.981 

) 

) 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 6 de 6 lnforme 803-001 



Ai'io Fiscal; 2011-2012 

Fol\do: 01 - 1000 - Fondo Ordinarlo 

Departamento: Todos 

Munlclpio de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actlvldad: Todos 

Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Aflo Presup1.11ntal: 2012 

Departamento 25 - Oepto. de Servicios Tticnicos 

0 Cifra de Cuenta Descri cion Cuenta Actividad 

$250,680.0~~ ($26,280,00) $224 ,40o.00;1000-2s-01-00-os-1111-2012-100 91 .01 - Sue1dos Puestos Regulares - 1111 $47 ,811 .00 

$23,251 .00
1 

$0.00 $23,251 .0011000-25-01-00-05-1120-2012-100 91.11 - Sistema de Retiro - 1120 $4,377.04 

$19,174.001 $0.00 $19, 174.00 1000-25-01-00-05-1130-2012-100 191 .31 - Seguro Social Federal. 1130 $4,518.26 

$2,040 .0~ $22,440.00 $:4,480.00~00-25-~1 ~00-05-11 40-2012-~00 J,91 .41 - Planes MOdicos - 114~ $4,590.001 

$15,0oO.OO = $01>0 $15, 000 .00~000-25-~1-0~-05~ 60,..:-2012-100 91.71 - Bono de Navidad -1 160 $1 1,2so .oor 
-$50,000.00 $99,000.00 $149,000 .0~t 1000-25·01-00-05-1301-2012-100 4 94.11 ·Servicios Profesionales no Ctas~cados - 1301 $61 ,490 .~ 

- -$3,000.00j ($2,000.00) $1 ,000.00 1000-25-01 -00-05-2008-2012-100 94.65 - Otros Servicios Miscelaneos • 2008 $140.001 

$150,000.00 $49,767.45 $199,767.4 5 1000-25-01-00--05-2100-2012-100 92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 $95,021 .40 

$1,000.00 ($1 ,000.00) $0.00 1000.25-01-00~05-2156-2012-100 92.05 - Herramienlas - 2156 $0.00 __ ....,,., 
$0.00 1000-25-01 -00-05-2560-2012-100 92.23 - Compra de Uniformes - 2560 -~-~ $4,000.00 ($4,000.00) 

s2s,ooo.oo $33.900.00j $58,900.00 1000-25-01 -00-05-3008-2012-100 93.27 - Compra de Equipo no Clasificado - 3008 $5,000.00 

$543, 145.ool $171 ,827.45) $714,972~451 $234, 197.701 

SIFM©l • M6dulo de Finanzas 1de2 

Fecha: 

Hora: 

Usuarlo: 

Obll ado 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.001 

$84,000.00 

$0.ooJ 

$10.2,047.35 

$0.00 

$0.00 

$40,801.061 

$226,848.41 f 

I nforme 803-001 



09-May'.2012 

02:48 PM 

CPENA 

= ') lance 

$176,589.00 

$18,873.96 

$14,655.74 

$19,890.00 

$3,750.00 

$3,510.00 

$860.00 

$2,698.70 

$0.00 

$QOO 

$13,098.94 

$253,926.34 

SIFM© • M6dulo de Flnanzas 2 de 2 lnforme 803-001 



) 

Al'10 Fiscal : 2011-2012 

Fonao: 01 - 1000 - Fondo Ordlna(io 

Departamento: Todos 

Oepartamento 28 - Depto. Reforestacl6n y Ornato 

....---
$276,492.00 ($18, 166.00) $268,324.00 - $25,645.00 $0.00 $25,645.00 - $21, 148.00 $0.00 $21,148.00 

$2,380.00 $26,180.00 $26,560.00 

$17,500.00 $0.00 $17,500.00 

$2,059,032.00 $559,445. 70 $2,618,477.70 

$200,000.00 $58,838.30 $258,638.30 

$2,000.00 ($500.00) $1 ,500.00 

$60,000.00 $32,457.16 $92,457.16 

$2,000.00 ($2,000.00) $0.00 

$500,000.00 ($7,350.00) $492,650.00 

$20,000.00 $26,502.65 $48,502.65 

$15,000.00 ($15,000.00) $0.00 

$70,000.00 ($8,223.48) $61 ,776.52 

$50.00 $3,870.00 $3,920.00 

$40,000.00 $47,460.67 $87,460.67 

$3,311 ,247.ool $1os,s1 J .oof $4,016,760.001 

SIFM@ - M6dulo de Finanzas 

Municipio de Bayam6n 
Departamento de Flnanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - DetaUe por Departamento 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

ActMdad: Todos 

Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Ano Presupuestal : 2012 

Cifra de Cuenta ! Oescri ci6n Cuenta Actividad 

1000-28-01-00-01-1111-2012-100 91 . 01 - Sueldos Puestos Regulares - 1111 $70,007.00 

1000-28-01-00-01-1120-2012-100 -91 .11 - Sistema de Retire - 1120 $6,493.16 

1000-28-01-00-01-1130-2012-100 91 .31 - Seguro Social Federal - 1130 $6,694.64 

1000-28-01-00-01-1140-2012-100 91A1 - Planes Medicos - 1140 $6,900.00 

1000-28-01-00-01-1160-2012-100 91 .71 - Bono de Navidad - 1160 $17,500.00 

1000-28-01-00.01-1301-2012-100 94.11 - Servicios Profesionales no Ctasificados - 1301 $2,382, 168.36 

1000..28-01-00-01-2008-2012-100 94.65 - Otros Servicios Miscelaneos - 2008 $191 ,114.34 

1000-28-01-00-01-2100-2012-100 92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 $1,477.50 

1000-28-01-00-01-2102-2012-100 92.15 - Materiales de Mantenimiento - 2102 $51,270.47 

1000-28-01-00-01-2156-2012-100 92.05 • Herram'ientas - 2156 $0.00 

1000-28..() 1-00-01-2202-2012-1 00 94.51 - Arrendamiento de Equlpo y Vehiculos - 2202 $452,040.00 

1000-28-01-00-01 -2208-2012-100 94.61 - Mantenimiento de Equipos - 2208 $35,719.33 

1000-28-01-00-01-2560-2012-100 92.23 - Compra de Uniformes - 2560 $0.00 

1000-28-01-00-01 -2801·2012-100 92.38 - Materiales de Construcci6n - 2801 $34,542.85 -1000-28-01-00-01-3001-2012-100 93.01 - Equlpo de Oficina - 3001 $0.00 

1000-28-01-00-01-3011-2012-100 93.21 - Equrpo de Mantenimiento - 3011 $81 ,003.301 
-

$3,336,930.951 

1 de2 

Fecha: 

Hora: 

Usuario: 

Obli ado 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$234,847.22 

$64,395.48 

$0.00 

$35,924.29 

$0.00 

$40,550.00 

$12,716.25 

$0.00 

$24,524.35 - $3,920.00 

$6,448.92 
-

$423,326.511 

lnforme 603-001 



09-May-2012 

02:48 PM 

CPENA 

= ") lance 

$188,317.00' 

$19,151 .84 

$14,453.36 

$21,660.00 

$0.00 

$1 ,462.12' 

$3,328.48 

$22.50 

$5,262.40 

$0.00 

$60.00 

$67.071 

$o.OQ1 
$2,709.32 

$0.00 

$8.45 

$256,502.541 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 2 de 2 lnforme 803-001 



I 
) 

Aflo Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 • 1000 • Fondo Ordlnario 

Departamento: Todos 

Municipio de Bayam6n 
Oepartamento de Flnanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Oetalle por Departamento 

Programa: Todos Cuenta: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actlvldad: Todos 

Proyecto: Todos 

Atlo Presupuestal: 2012 

Departamento 130 -Oflclna de Presupuesto 

Cifra de Cuenta Descrl cl6n Cuenta Actividad 

$154,308.00 $0.00 $154,308.oo, 1000-30-01-00-06-1 111-2012-100 91 .01 - Sueldos Puestos Regulares - 111 1 $34 ,366.19 

$14,312.00I $0.00 $14 ,312. 00 1000-30-01-00-06-1120-2012-100 91 .11 - Sistema de Retire - 1120 $3,316.16 

$11 ,805.001 $0.00 $11 ,805.00 1000-30-01 -00-06-1130-2012-100 91 .31 - Segura Social Federal -1130 $3,202.92 

$1,020.001 $11 ,220.00• s12 ,24o.oo41000-30-01-00-06-ffio.2012-1 oo gf.41 - Planes Medicos - 1140 $2,295.00 

$7,50o.oo: $0.001 $7,500.00 1000-30-01-00-06-1160-2012-100 91 . 71 - Bono de Navidad - 1160 $7,500.00 

$10,000.001 ($10,000.00) $0. 00 1000-30-01-00-06-1301-2012-100 94.11 - Servicios Profeslonales no Clasificados - 1301 $0.00 

$398,51 9.00 ($372,510.60) $26,008.40 1000-30-01-00-06-2008-2012-100 94.65 - Otros Servicios Miscelaneos - 2006 $2,500.00 

$2,000.00 ('$400.00) $1 ,600.00 1000-30-01-00-06-2100-2012-100 92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 $146.00 

$50.00 $2,900.00 $2,950.00 1000-30-01 ~00-06-3001 -201 2-100 93 01 - Equipo de Oficina - 3001 $0.00 

$599,514.001 ($368,790.60)1 $230,723.401 $53,326.271 

SIF~ • MOdulo de Finanzas 1(le2 

Fecha: 

Hora: 

Usuario: 

Obli ado 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

S0 .00 

$20,437.00 

$322.90 

$0.00 

$20,759.901 

lnforme 803...()01 



. 
09-May-2012 

02:48 PM 

CPENA 

Ra lance 
) 

$119,941 .61 

$10,995.64 

$6,602.08 

$9,945.00 

$0.00 

$0.00 

$3,071.40 

$1,131 .10 

$2,950.00 

$156,637.231 

) 

SIFMO • M6dulo de F1nanzas 2de 2 lnforme 803-001 



~ 

Mo Flscal: 201 1-2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinario 

Oepartamento: Todos 

Municipio de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actividad: Todos 

Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Ario Presupuestal: 2012 

Departamento 31 - Oepto. lnfonnaci6n Gerencial 

Clfra de Cuflnta Descri ci6n Cuenta Actividad 

$143,628.00 $0.00 $143,628.00 1000-31-01-00-06-1111-2012-100 91 .01 - Sueidos Puestos Regulares - 1111 $36,660.14 

$13,322.00 $0.00 $13,322.00 1000-31-01-00-06-1120-2012-100 91 .11 - Sistema de Retlro - 1120 $3,382.92 

$10,989.001 $0.00 l $10,989,00 1000-31-01-00-06-1130-2012-100 191 .31 - Seguro Social Federal - 1130 $3,282.82 

$850.00 $9,350.00( $10,200.00.1000-31-01-00-06-1140-2012-100 ,91 .41 - Plane~ Nl_:dlcos - 114~ $2,465.00) 

$6,250.00' $0.00 $6,250.00 1000-·31-01-00-06-1160-2612-100 91. 71 - Bono de Na11idad - 1160 $6,2S O.OO 

$727,608.00 $422,947.00 $1 , 1so.sss.00:1 ooo.31.01 -oo-os-1301-2012-100 f 94. 11 - Servicios Profesionales no Clesificados - 1301 $545,977. 191 

$1 ,000.00 ($500.00) $500.00f 1000-31-01-00-06-2008-2012-100 94.65 - Otros Servicios Miscelaneos - 2008 $343.11 

$400.00 ($400.00) $0.00 1000-31-01-00-06-2100-2012-100 92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 $0.00 

$22,056,00 ($9,268.00) $12,788.00 1000-31-01-00-06-2208-2012-100 94.61 - Mantenimiento de Equlpos - 2208 +- $8, 160.7•1 
$100.00 $13,489.00 $13,589.00 1000-31-01-00-06-3008-20'1'2-100 93.27 - Compra de Eguipo no Clasificado - 3008 ss.320.oor 

$240,088.00 ($54,820.00)j $185,268.00 1000-31-01-00-06-3130-2012-100 93.02 - Programas de Computadoras - 3130 $149,334.25' 

$1 , 166,291 .00) $380,798.001 $1 ,547,oss.oof $761 ,176.171 

SIFM~ - MOdulo de Flnanzas 1de2 

Fecha: 

Hora: 

Usuarlp: 

Obli ado 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$604,517.49 

$108.39 

$0.00 

$4,223.26 

$2,972"'.92 

$34,776.75 

$646,598.81 f 

lnforme 803·001 



09-May-2012 

02·48 PM 

CPENA 

Raia nee = J- --
$106,967.86 

$9,939.08 

$7,706.18 

$7 ,735.00 

$0.00 

$6032 

$48.50 

$0.00 

$404.00 

$5,296.08 

$1 ,157.00 

) $139,314.021 

SIFMC> • M6dulo de Flnanzas 2de 2 lnforme 803·001 



Municipio de Bayam6n 
Departamento de Flnanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Oetalle por Departamento 

Atlo Fiscal: 201 1-2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinario 

Departamento: Todos 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

ActMdad: Todos 

Oepartamento 32 - Depto. de Seguridad Publlca 

$165,912.00[ 

$15,388.00 

$12,691 .00 

$1,020.00 

$1.~ooc 
$2,945,700.00 

$273,211 .00 

$225,463.00 

$22,950.00 

$168,750.00 

$60,780.00 

$70,000.00 

$1 ,500.00 

$800.00 

$299,030.001 

s12~,ooo.~ 
$120,000.05) 

$6,000.00 

$50.00 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 

$0.00I 

$0.001 

$0.00 

$11 ,220.00 

$0.00 

($74,280.00) 

$0.00 

$0.00J 

$252,450.001 

$0.00 

$198,595.00 

($8,595.00) 

($1 ,000.00) 

Cifra de Cuenta 

02-1111 -2012-100 $16S"J12.0011000-32-01-00-

$15,388.00 1000-32-01 -00-

$12,691 .00 1000-32-01-00-

02-1120-2012-100 

02-1130-2012-100 

02-1 140-2012-100 $12 , 2~.0~1 1 ooo-~2-01 -00-
$7,soo.oo 1000-32-01 -00-02-1160-2012-100 

02-1111-2012-100 $2,871 ,420.ooJ 1000-32-02-00-

$273,211.00 • 100 0-32-02-00· 

$225,463.00 1000-32-02-00-

$275,400.00l1000-32-02-00-0 

02-1120-2012-100 

02-11 30-2012-100 

2-1140-2012-100 

2-1160-2012-100 - $10a,1so.00[1000-32-02-oo-0 

s2s9,37s.ool 1000-32-02-00-02-1301-2012-100 

$61.405.00 1000-32-02-00-02-2008-2012-100 

$500.0011000-32-02-00-02-2100-2012-100 

$600.00J1000-32-02-00-02-2154-2012-100 

$180, 700.00}1000-32-02-00-02-2208-2012-100 

sas.a2s.so 1 ooo-32-02-00-02-2560-20 12-1 oo 
$f5,000.00 1000-32-02-00-02-2605-2012-100 

$0.00 

c$1 1a,33Cl.Oo)l -

($34, 174.40) 

($105.0oo.oo) 

($5,500.00) 

$0.00 

$413,234.oot 

$500.00l 1000-32-02-00-02-2606-2012-100 

- $50.00f 1000-32.:02-00-02°':3001-2012::f00 

$433,234.00f 1 ooo-32-02-oo-02.3ooa-2012-10o 

Descri c i6n Cuenta 

,91 .01 - Sueldos Puestos Regulares - 1111 

191 .11 - Sistema de Retiro - 1120 

t 91.31 -~eguro so::al Feder~ - 1130 

91.41 - Planes Medicos - 1140 

r l71 - Bono deNav;dad -1 160 
91 .01 - Sueldos Puestos Regulares - 1111 

191 .11 - Sistema de Retiro - 1120 

91 .31 - Seguro Social Federal - 1130 

91.41 - Planes MMicos - 1140 

f 91 . 71 - Bono de Navidad - 1160 

Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Ano Presupuestal : 2012 

Actividad 

$42,983.00 

$3,916.931 

$3,957.71 

$3,0GO.OO 

$0.001 

$624,1 11.15( 

$56,858.811 

$58,655.591 

$54,511.00J 

94.11 - Servicios Profeslonales no Clasificados - 13011-

194.65 - Otros Servicios Miscelaneos - 2008 
192.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 -

$1'42,572.16J 

$146,069.00 

$54,824.00 

$0.00 

$0.00 

$81,000.001 

192. 21 - Alimentos - 2154 

94.61 - Mantenimlento de Equlpos - 2208 

·92.23 - Compra de Uniformes - 2560 -

J94.06 - Adiestramientos - 2605 

f 
94.13 - i:_ruebas_ de Dopaje - 2606 

93.01 - Equipo de Oficina - 3001 

93.27 - Compra de Equipo no Clasificad o - 3008 

1de4 

-------
$4,458.95, 

$11,256.25 

$0.00 

$0~ 
$160,426:69] 

Obli ado 

Fee: ha: 

Hora: 

Usuario: 

$0.001 

$0.oot 

so.oar 

$0.00J 

so.001 

so.001 

so.oar 
$0.00 

S0.00 

so.co 
$113,280.00 

$5,710.00 

$0.00 

$0.00 

$99,600.00 

$81 ,365.83 
$0.00 

$0.00[ 

$0.00l 

$271 ,043.48[ 

lnforme 803--001 



) 

) 

i: 
BAYAMON 

Al\o Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 • 1000 - Fondo Ordinario 

Oepartamento: Todos 

$4, 940,000.001 ($288,604.0421 

$9,476,745.oo( $240,015.56) 

SIFM~ • M6dulo de Flnanzas 

Municipio de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos • Detalle por Departamento 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actlvldad: Todos 

$4,651 ,395.96 1000-32-03-00-02-2008-2012-100 

$9,716,760.56) 

94.65 - Otros- Servicios Miscelaneos - iooa 

2de4 

Cu1mta: Todos 

Proyecto: Todos 

Ano Presupuestal: 2012 

$2,892,713.07 

$4,341,374.31 J 

Fecha: 

Hora: 

Usuario: 

$1 , 758,042.93 

$2,329,042.241 

lnforme 803-001 



09-Ma~-2012 

02:48 PM 

CPENA 

Balance 
) 

$122,929.oo ' 

$11 ,471 .07 

$8,733.29 

$9,180.00 

$7,500.00 

$2,247,308.851 

$216,352.191 

--$16s,807.41 I 
$220,889.00 

$26,177.84 

$26.00 

$500.00 

$800.00, 

$10~.ooj 

$0.82_1 -----$3,743.751 

---~soo.001 
$50.00 

$1 ,763.83 

SIF~ - M6dulo de Finanzas 3 de4 lnforme 803-001 



09-May-2012 

02:48 PM 

CPENA 

$639.96 

$3 ,046,344.011 

) 

) 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 4de4 lnforme 803-001 



Municipio de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Asignacion Presupuesto de Gastos - Oetalle por Departamento 

Al\o Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 • 1000 - Fondo Ordinario 

Oepartamento: Todos 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

Activldad: Todos 

Departamento 33 - Depto. Mediclna Prehos/Oesastr 

$14,630.00 

$12,056.00J 

- $850.00 

$6,2sO.Oo 

$40,ooO.Oo 

$5,000.00 

$10,000.00l 

$3,000.00J 

$1 ,000.001 

~ _, 
$1 ,500.00 

$1 ,500.00 

$65,000.~ 

$25,000.~.l 

$80,000.00, 

$ 25.ooO.Oo 

$8,000.00 
- 1 $4,000.~ 

$30,000.00T 

$1 ,000.00 

SIFM@ - M6dulo de Finanzas 

$0.00 

$0.00 

$0.00f 
$9,350.00 

$0.00 

$0.00 _. 
$0.00 

$37,000.00 

($3 ,00~00~} 
($1 ,000.00) 

($1 ,SOO.OO) 

{$1,500.00) 

Cifra de Cuenta 

$157,740.00 1000-33-01-00-01-1fl 1-2012-100 

$14,630. OOj 1000-33-01-00:01-1120-2012-100 

s12,oe6.oor._ooo-33-01-00-01-1130-2012-100 

$10,200,0~1000-33-01-00-01-1140-2012-100 

_!6,250.~ 1000-33-01-00-01-1160-2012-100 

$40, 000.00, 1000-33-01-00--01 -1170-2012-100 

$5,000.00 1000-33-01-00-01-1300-2012·100 

$47,000.00 1000-33-01-00--01-2008-2012-100 

$0.00 1000-33-01-00-01-2100-2012-100 

io.ootrooo-33-01 -06-01 -2 102-201~100 
$0. o~ 1000-33-01-00-01-2154-2012-1 oo 
$0.00 1000-33-01-00-01-2156-2012-100 

$50.900.00 1000-33-01-00-01-2207-2012-100 ($14, 100~), 
($20,.285.00) 

$o.oo 
($25,000.00) 

($8,000.00) 

$4,715.00 1000-33-01-00-01-2208-2012-100 

$80.000.0m1000-33-01-00-01-2300-2012-1 00 

$0.00 1000-33-01-0o-o1-2560-2012-100 

- -- so.oo 1 ooo-E -01:00-01-26os-2012-100 

{$4,oooJ >O"> -- $01lo11ooo:J3.0Too-01-26so-2012-100 

($30,000.oo>r--- $o.oo110Qo:33-Q1.oo-01-3002-2012-100 

($1 ,000.oor= so.ool1000-33:o1 -oo-o1 -3008-2012-10~ 

Cuent.a: Todos 

Proyecto: Todos 

Aflo Presupuostal: 2012 

Descri ci6n Cuenta 

91 .01 - Sueldos Puestos Regulares 

91 . 11 - Sistema de Retiro • 1120 

91.31 - Seguro Social Federal -113 

91.41 - Planes Medicos - 1140 

91 .71 - Bono de Navidad - 1160 

- 1111 

0 

- 1170 

f:
1.73 - Otros Beneficios Marginales 

1.03 - Guardias Medicas - 1300 

4.65 - Otros Servicios Miscei'llneos - 2008 

i:
92.42 - Mate~ales ~uministros 

92.15 - Materiales de Mantenlm 

92.21 - Allmentos -2 154 

de Operacl6n - 2100 

lento- - 21 o2 ~ 

92.05 - Herramientas - 2156 

ulos - 2207 

- 2208 

94.63 - Mantenimiento de Vehlc 

94.61 - Mantenimiento de Equipos 

92.11 - Drogas, Medicinas y Pro 

92.23 - Compra de Uniformes -

d. Qulmicos - 2300 

2560 - -94.06 - Adiestramientos - 2605 -- -94.73 - Disposici6n de Oesperd lclos S611dos - 2650 ---93.15 - Equipo Medico - 3002 

93.27' - Comprade Equipo no C laslficado - 3008 

1 de4 

. 

Actividad 

$39,435.00 

$3,657.60i 
$4,300.15 

$2,040.00 

$6,250.00 

$11 :38o.o6T 
$0.00! 

$46,698.93 

$5 

$0.00 

$0.001 

$o.oo
1 

$0.001 

0,809.96 

$670.00 
I 

$44,100:-:f 
$0.00 

$0.001 

=~~ $o.oo 

Obli ado 

Fecha: 

Hora: 

Usuario: 

$0.00 

$0.00 

$0.00~ 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$300.00l 

$0.001 

$0.0of 
$0.00 

$0.00 

$0.00l 

$4,015.00 

$34,533.55 

$0.00 

$0.00l 

$0.00f 

$0.00 

$0.00, 

lnforme 803-001 



Aiio Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordlnario 

Oepartamento: Todos 

$153.001 $0.00 

$2.000.001 $1 ,010.00 f 

$120,000.00 $0.oof 
$5,000.00 $0.00} 

) $5,000.00 ($5,000.00)1 

$8,000.00, ($7,000.00) 

$5,000.00' {$4,000.00) 

$ e,00o.001 ($5,6~0.00)[ 

$ 2s,0oo.oo ($7,809.85) 

$669,689.001 ($91 ,524.85)1 

) 

SIFM~ - Modulo de Finanzas 

Municipio de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Oetalle por Departamento 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actividad: Todos 

cuenta: Todos 

Proyecto: Tooos 

Ano Presupuestal: 2012 

$153.00 1000-33-02-00-01-1130-2012-100 

$3,010.00 1000-33-02-00-01-1170-2012-100 

$120,000.00 1000-33-02-00-01 -1301-2012-100 

$5.'ooo. oo 1 ooo-33-02:0o-01-2ooa-201'2-1 oo 

$ 0.00 11000-33-02-00-01 -2100-2012-100 

$1 ,000.00 1000-33-02-00-01-2154-2012-100 

$1 ,000.00 1000-33-02-00-01 -2202-2012-100 

$2,31 0.00 1000.:'33-02-00-01 -:2603-2012-100 

$17, 190.15 1000-33-02-00-01-2610-2012-100 

$578,164.151 

91 .31 • Seguro Social Federal - 1130 

91 . 73 - Otros Beneficios Marginales - 1170 I 
94.11 - Servicios Profesionales no Clasificados - 1301 f 
94.65 - Otros Servicios Miscelaneos - 2008 

92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 

92.21 - Alimentos - 2154 

94.51 - Arrendamiento de Equlpo y Vehiculos - 2202 

94 .15 - Relaciones Publicas - 2603 

94.81 - Festival o Actividades I - 2610 

2de4 

$26.80 

$350.001 

$7(375.ooJ 
- l $2,109.~~ 

$0.00 

$312.50 

$0.00 

$0.00 

$13,147.10 

$ 304, 728.901 

Fecha: 

Hora: 

Usuario: 

$0.00 

$0.001 

$40,6.25.00 

$2,095.961 

$0.001 

$0.00 

$0.00 

$0.001 

$0.00 

$81 ,569.511 

lnforme 803-001 



09·May"-2012 

' 02:48 PM 

CPENA 

= r:')rance 

$118,305.00 

$10,972.40 

$7,699.85 

$8,160.00 

$0.00 

$28,620.00 

$5,000.00 

$1 .07 

$0.00 

$0.00 

$000 

$0.00 

$90.04J 
$30.00 

$1 ,366.09 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.001 

$0.001 

SIFl'.1© - M6dulo de Finanzas 3de 4 lnforme 803-001 



09-Maj.2012 

02:48 PM 

CPENA 

$126.20 

$2,660.00 

$0.00 

$794.54 

$0.00 

$687.50 

$1,000.00 

$191,865.741 

) 

SIF~ • MOdulo de Fmanzas 4de 4 lnforme 803-001 



) 

• 

1:1 
flAVAMON 

Ano Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinario 

Oepartamento: Todos 

Municipio de Bayamon 
Departamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Oepartamento 

Programa: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actlvldad: Todos 

Cuenta: Todos 

Proyecto: Todos 

Afto Presupue~tal : 2012 

Fecha: 

Hora: 

Usuarlo: 

Departamento 35 - Oflc. Prensa y Comunlcaclones 

$96,000.0~ -

$400.00 

$500.001 

$200,000.00J 

$1'00.00 

$800.00 

$2,500.00 

$300,300.001 

SIFM© - M6du1o de Finanzas 

ies,000.00 

($400.00) 

($500.00) 

$234,000.00 

($160'.00) 

($800.00) 

($2,500.00) 

$314,100.oof 

Cifra de Cuenta Descri ci6n Cuenta Actividad Obli ado 

$181,000.00 1000-35-01-00-07-1301-2012-100 

$0.0011000-35-01-00-07-2003-2012-100 

$0.00 1000-35-01-00-07-2006-2012-100 

$434,000.00 1000-35-01-00-07-2007-2012-100 

$0. OD' 1000-35-01-00-07-2008-2012-100 

$0.00 1000-35-01-00-07-2100-2012-100 

$0. 0011000-35-01-00-07-2603-2012-100 

$615,ooo.ooJ 

94.11 - Servicios Profesionales no C lasificados - 1301 

92.35 - Telefono y Comunicaclones - 2003 

94.44 • Cuotas y Suscripciones - 2006 I 
(94.67 - Publicaciones y Anunc~os - 2007 _ 

1
94.65 - Otros Servicios Miscetaneos - 2008 

92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 

94 .15 - Retaciones Publicas - 2603 
==-----~ 

1 de2 

$154,475.90 

$0.00 

$0.00 

$406,228. 00 

$0.00 

so.oo, 
$0.00 

$560,703.901 

$26,524.10 

$0.00 

$0.00 

$27,026.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$53,550.101 

lnforme 803-001 



) 

09-May-2012 

02:48 PM 

CPENA 

$746.001 

SIFM© - M6clulo de Finanzas 2de2 lnforme 803-001 



) 

I. . 

,~~-

Al\o Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinario 

Departamento: Tooos 

Municipio de Bayamon 
Departamento de Flnanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programs: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actlvldad: Todos 

Cuenta: Todo$ 

Proyecto: Todos 

Ai\o Presupuestal: 2012 

Oepartamento 36 - Depto. Vigilantes Amblentales 

$92,004.00 ($48, 156.00) 

$8,534.00 So ~ $7,039.oo, $0.00 

$510.00 $5,610.~~ 
$3,7~0 .00\ $O.oo1 
$1,000.00 (.$250.00)I 

$100.00 ($100.00) 

$50.00 ($50.00} 

$112,987.ool ($42,946.00)1 

SIFMC- M6dulo de Finanzas 

Ciifra de Cuenta 

$43,848.00 1000-36-01-00-07-1111-2012-tOO 
- -$8,534.00 1000-36-01-00-07-1120-2012-100 

$7,039.00 1000-36"01-00-07-1130-2012-100 

Descri cion Cuenta 

91.01 - Sueldos Puestos Regulares - 1111 

91 .11 - Sistema de Retiro - 1120 

91 .31 - Seguro Social Federal -1130 

$6, 120.00 1000-36-01-00-07-1140-2012-1D0-_J91 .41 • Planes Medicos - 1140 

$3,750.00 1000-36-01-00-07~1160-2012-1 00 191 .71 -Bono de Navidad -1160 

- $7S0.0011000-36-01-00-07-2008-2012-100 f94.65 - Otros Servicios Miscelaneos- 2008 

$0.6o11000-36•01·00-07-2100-2012-100 192.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 

$0.00 1000-36-01-00-07-3008-2012-100 93.27 - Compra de Equipo no Clasificado - 3008 

s10,041.ool 

1 de2 

Actlvldad 

$10,962.00 

$1 ,016.76 

$1 ,029.88 

$1 ,020.00 

$2,500.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$16,528.641 

Fecha: 

Hora: 

Usuarlo: 

Obll ado 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$750.00 

$0.00 

$0.00 

s1so.ool 

lnforme 803-001 



09·M'y·2012 

02:46 PM 

CPENA 

= Qjlance 

$32,886.001 
$7,51 7.24 

$6,009.12 

) 

$5, 100.00 

$1 ,2soJ5'0 

$0.00 

$0.00 

$0.001 

$52,762.361 

SIF~ - M6dulo de Finenzas 2 de 2 lnforme 803-001 



t I 

Afio Fiscal; 2011-2012 

Fondo: 01 -1000 - i"ondo Otdinarlo 

Oepartamento: Tooos 

Municipio de Bayamon 
Departamento de Finanias 

A.signaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programa~ IOdos 

Sl!lbPtogrerma: Todos 

Attlvltiad: Todos 

Gl!lenta: Toaos 

IP,roy&t'to: T<odos 

Ano Pr~supuesta'I~ 2012 

Hor-a: 

Usuario: 

Departamento 37 - Depto. Serv. Humano~ lnsti tuc. 

$200,000.00 

$25,000.00 

$1 ,000.00 

$1,sOO.oo -$8,000.00 

$15,000.00 

$50,000,001-=-

$3,000.001 

$15,000.00 

$50.00 

$318,550.00 

SIFM© - M6du10 de Finanzas 

($17,680.00) 

($18,000.00) 

($600.00} 

($3',o'Oo.oo) 

($12,000.00) -$58,250.00 

($1,000.00) j 

$6,00o.001 

$0.001 

$10,970.00 

Cifra de Cuenta 

$182,320.00 1000~37-01 ~00~03-1301-2012-100 

$7,000.00 1000-37-01·-00-03-2008-2012-100 

$400.001 1000-37~01 ·00"03~21'00~2012.-100 

$500' 00 1000-37-o"f-00-03-2101-2012-100 

$5]5'[Qo 1000-:-31-01-00.-03-2154=2°012-1 oo­

$3,ooo. oo 1 ooo-37-01-00-03-2300-2012-100 

$108,250. 00 1000-37-01-00-03-2403-2012-100 

$2,000.0~1000-37-0 1 -~-03-2560::.012-100 
$21 ,000.00 1000-37-01-00-03-2600-2012-100 

$50.00,1000-37-01· 00-03-3008-2012-100 

$~29,520.00 

Descri cion Cuenta Actividad Obli ado 

~94 . 11 - Servicios Pro~ionales no Clasificados - 1301 I 

194.65 - Otros Servicios Miscel~neos - 2008 I . . 
92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 . 

f92.01 - Materiales y Efectos de Oficina - 2101 

t92.21 -Alimentos - 2154 _ 

92.11 - Drogas, Medicinas y Prod. Qufmicos - 2300 
~ -

94.47 - Ayuda a Personas de Escasos Recursos -. -.. 
92.23 - Compra de Uniformes - 2560 ----
94.21 - Gastos de Viajes - 2600 

93.27 ~ Compra de Equipo no CTasificado - 3008 

1de 2 

$135,740.00j 

$2,,037.221 

$325,00 

$199.4'0 

$269.521 

$2,350.00f 
$91,680.001 

$18,0:.~~1 
$0.00 --

$46,S1 B,,OO 

$1,678.13 

$0.00J 

$~.oof 
$730-.48 

$o,.oo 
$16,470,00 

$1 ,956,00 

$2,909.00 

$0.00 

s10,2s3,.-s1 I 

I nforme S03--001 



09-M;'}-2012 

02:46 PM 

CPENA 

R~lance 
I 

$62.00 

$3,284.65 -$75.00 

$300.60 

-~.000.00 

$650.00 

$100.00 

$42.'00 

$0.00 

$50.00 

) $8,564.251 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 2de 2 lnforme 803-001 



Ano Fiscal : 2011-2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinario 

Departamento: Todos 

Municipio de Bayam6n 
Departamento de Flnanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programa: Todos Cuenta: Todos 

SubPrograma: Todos 

Actllrldad: Todos 

Proyecto: Todos 

Ano Presupuestal : 2012 

Oepartamento 140 -Oficina de Pennisos 

Cifra de Cuenta 

$232, 932. 0~1 $0.001 $232,932.00 1000-40-01 -00-05-1111-2012-100 -$21 ,605.00 $0.00 $21,605.00 1000-40-01 -00-05-1120-2012-100 

$17,819.001 $0.00 $17,819.00 1000-40-01-00-05-1130-2012-100 

$1,360.00 $14,960.001 $16,320.00 1000-40-01-00-05-1140-2012-100 

$10,000.00 so.001 $10,000.00 1000-40-01-o0:o5-1160-20 12-100 

$84 ,600.001 $89,900.00j $174,500.00 1000-40-01-00-05-1301-2012-100 

$2,000.001 ($500.00) $1, 500. 00 1 000-40-01-00-05-2008-2012-100 

$2,000.00 ($700.00) s 1,300.ooj 1000-40-01 -00-os-2100-2012-1 oo 

$4,SOO.OO ($4,500.00) $0. ool 1000-40-01 -00-os-~08-20:,:-1 o~ 

$4,500.00 ($4,500.00>f so.0011000-40-01-00-os-2550.2012-1 oo 

J -
$50.00 $soo.001 $650.00 I1000-40-01-00-05-J008-2012-1 Oo 

I $381,366.001 $95,260.001 $476,626.001 

SIFMir.> • M6dulo de Flnanzas 

Oescri c i6n Cuenta 

91 .01 - Sueldos Puestos Regulares - 1111 - -91.11 - Sistema de Retiro - 1120 

191.31 - Segura Social Federal - 1130 

91 .41 - Planes Medicos - 1140 

91 .71 - Bono de Navidad - 1160 

194.11 - Servicios Profesionales no Clasiticados - 1301 

1

94.65 - Otros Servicios Miscelaneos - 2008 

92.42 - Materiales y Suministros de Operaci6n - 2100 

94.61 - Mantenimiento de Equipos - 2208 

92 .23 - Compra de Uniformes -2560 
f93.27 - Compra de Equlpo no Clasiflcado - 3008 

1de2 

Actividad 

$58,615.QOr 

$5,401.1 4 

$5,249.261 

$3,570.00 

$10,000.00 

$121 ,882.751 

$200.oOj 

$919.5~1 
$0.00 

$0.001 

$629.10 

$206,466.751 

Fecha: 

Hora: 

Usuarfo: 

Obli ado 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$52,617.25 

$861 .20[ 

$362.25 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$53,840.701 

lnforme 803-001 



09-Ma~-2012 

02:48 PM 

CPENA 

= J -a-nc_e __ _ 

$174 , 317 .0~ 
$16,203.861 

$12,569.74 

$12,750.00 --- $0.00 

$0.00 -----$438.80 

$1'8.'2'5 
$0 .00 

$01>0 
$20.90 

$216,318.55 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 2de 2 lnforme 803-001 



) 

) 

Ano Fiscal: 2011-2012 

Fondo: 01 - 1000 - Fondo Ordinario 

Departamento: Todos 

$121,561 ,770.00l !s1100,ooo.ool $126.ss1.110.ool 

SIFM'.D - M6dulo de Finanzas 

Municipio de Bayam6n 
Departamento de Finanzas 

Asignaci6n Presupuesto de Gastos - Detalle por Departamento 

Programa: Todos 

SubPrograma: ToclGs 

Actlvidad: Tooos 

1de2 

Cuenta: Toclos 

Proyecto: Toclos 

Ano Presupuestal: .2012 

$63,857,749.231 

Fecha: 

Hora: 

Usuario: 

$27,984,106.68l 

lnforme 803-001 



09-MP'f·2012 

02:48 PM 

CPENA 

$34,819,914.091 

) 

) 

SIFM© - M6dulo de Finanzas 2 de 2 lnforme 803-001 


