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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


GOBIERNO DE PUERTO RICO 
GOBI ERNO MUNICIPAL DE BAY AMON 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

RESOLUCION NUM.5 3,.1.. PROYECTO DE RESOLUCION NUM.593 
SERIE: 2010-2011 

RESOLUC16N DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE BAYAMON, PUERTO RICO, 
PARA FiJAR EL PRESUPUESTO DE iNGRESOS Y EGRESOS A REGIR DURANTE EL 
ANO FISCAL 2011-2012, MEDIANTE LA CREACl6N DE PARTIDAS NECESARIAS 
PARA LOS DISTINTOS SERVICIOS Y EL DEBIDO FUNCIONAMIENTO DEL 
MUNICIPIO DE BAYAMON; PARA DETERMINAR LOS EGRESOS Y PUESTOS 
NECESARIOS EN TODAS LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES, PARA FIJAR 
SALARIOS CORRESPONDIENTES Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCION 1RA.: 

Conforme al Artfculo 7.001, de la Ley de Municipios Aut6nomos de 
Puerto Rico, el Alcalde prepar6 el Proyecto de Resoluci6n del 
Presupuesto Balanceado, correspondiente al ario fiscal 2011-2012; 
junto a un Mensaje Presupuestario por escrito, no mas tarde del 31 de 
mayo de 2011. 

Dicho Documento, contiene una reseria de las Normas Financieras del 
Presupuesto; un Plan Financiero; un Presupuesto per Programas; y un 
Presupuesto General de lngresos y Gastos Municipales, segun el 
Articulo 7.002 de la Ley de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico, 
segun enmendada. 

En adici6n se incluyen los Estimados y Asignaciones mandatorias, 
establecidas en el Articulo 7 .003 de la Ley de Municipios Aut6nomos 
de Puerto Rico, segun enmendada. 

La Legislatura Municipal de Bayamon ha considerado el Proyecto de 
Resoluci6n del Presupuesto General del Municipio, cumpliendo asi con 
el Articulo 5.003, durante Sesi6n Ordinaria, segun la Ley de Municipios 
Aut6nomos de Puerto Rico, segun enmendada. 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE BAYAMON, 
PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

Que para el page de Gastos del Municipio de Bayamon, Puerto Rico, 
durante el ario fiscal 2011-2012, se recaudaran en las areas de este 
municipio, segun el Artfculo 8.002 de la Ley de Municipios Aut6nomos; 
las cantidades que se estima han de producir las Contribuciones sobre 
la Propiedad, Aportaciones Federales, Patentes, 1ngresos Locales, 
Arbitrios, Rentas y Producto de los Bienes y Servicios Municipales: en 
adici6n otros recaudos de acuerdo a la Ley Num. 80 de 29 de julio de 
2007, la cual enmienda la Ley Num.120 de 31 de octubre de 1994, 
segun enmendada, conocida como "C6digo de Rentas lntemas de 
Puerto Rico de 1994", en particular ciertas disposiciones incluidas en la 
Ley Num. 117 de 4 de julio de 2006, conocida como ULey de Justicia 
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SERIE: 2010-2011 

SECCION 2DA.: 

SECCION 3RA.: 

Contributiva 2006" a los fines de establecer come requerimiento que 
todos los municipios impusieran un impuesto municipai uniforme de 
uno punto cinco (1.5) por ciento, respecto al cual los municipios 
cobraran un (1 .0) por ciento del impuesto sabre las ventas y uso; el 
cual se le podra imponer a los alimentos e ingredientes de alimentos y 
proveer para el cobro par parte del Secretario de Hacienda, del 
restante punto cinco (.5) por ciento, sin incluir alimentos para ser 
utilizados conforrne a las prop6sitos establecidos en dicha Ley, entre 
otros; para cubrir todos las gastos municipales por concepto de 
Sueldos, Jomales, Materiales, Servicios y Obras Permanentes; entre 
otras propuestas para el pr6ximo aiio fiscal 2011-2012; segun se 
desprende el detalle de cada partida asignada para el respective gasto; 
el cual asciende a ciento noventa y echo millones, setecientos 
ochenta y echo mil, quinientos cincuenta y echo d6lares 
($198,788,558); de los cuales; ciento veintiun millones, quinientos 
sesenta y un mil, setecientos setenta d61ares ($121,561,770) provienen 
de Fondos Ordinaries; cuarenta y seis millones, ochocientos un mil, 
trescientos un d61ares ($46,801,301) provienen de Fondos Federales; 
echo millones ($8,000,000) provienen de Fondos de Mejoras 
Permanentes, y veintid6s millones, cuatrocientos; veinticinco mil, 
cuatrocientos ochenta y siete d61ares ($22,425,487) del Fonda de 
Redenci6n de la Deuda. 

Se hace formar parte de esta Resoluci6n; el desglose de! Distributive 
de Sueldos Puestos Regulares, y no se podra cargar contra dichas 
partidas sin previa autorizaci6n de esta Legislatura; cualquier puesto 
adicional que no forme parte de este desglose. 

De acuerdo al Articulo 7.008 de la Ley de Municipios Aut6nomos, el 
Alcalde administrara el Presupuesto General de Gastos de la Rama 
Ejecutiva, incluyendo la autorizaci6n de Transferencias de Creditos 
disponibles entre cuentas de ese presupuesto, mediante Orden 
Ejecutiva a tales efectos; asi coma la Legislatura Municipal 
administrara el presupuesto general de gastos de la Rama Legislativa y 
autorizara transferencias de creditos disponibles de dicho presupuesto 
mediante una resoluci6n al efecto. En el case de Transferencias de 
Credito para la asignaci6n de Servicios Personales a Gastos 
Generales -$era necesaria la aprobaci6n de la Legislatura Municipal. 



RESOLUCl6N NUM.~ PROYECTO DE RESOLUCl6N NUM.593 
SERIE: 2010-2011 

SECCION 4TA.: 

SECCl6N STA.: 

SECCION STA.: 

SECCION 7MA.: 

SECCl6N 8VA.: 

SECCl6N 9NA.: 

Todo Nombramiento de Personal se circunscribira a las Clases de 
Puestos aprobados mediante las Ordenanzas Num. 39, Serie 1999-
2000 (Plan de Clasificacion y Retribucion para el Servicio de Carrera 
del Gobierno Municipal de Bayamon); Ordenanza Num. 56, Serie 1999-
2000 (Plan de Clasificacion y Retribucion para el Servicio de 
Confianza); y Ordenanza Num. 47, Serie 1999-2000 (Plan de 
Clasificaci6n y Retribucion de los Empleados de la Rama Legislativa 
del Gobierno Municipal de Bayamon) y de acuerdo a las enmiendas 
establecidas en dichas ordenanzas. 

Todo aumento de sueldo per pases autorizados per el Alcalde, seran 
de acuerdo a los planes de clasificaci6n y retribucion establecidos y 
mencionados en la Secci6n 4ta . de esta Ordenanza. Los mismos 
deben ser ratificados per esta Legislatura posteriormente o en la 
pr6xima Resoluci6n de Presupuesto, disponiendose que dichos 
aumentos de sueldo deberan considerarse de economias generadas 
en la propia dependencia o recurses identificados para estos 
prop6sitos. 

La Oficina de Presupuesto debera someter a la Legislatura Municipal 
un desglose de lngresos y Gastos de Funcionamiento de aquellos 
fondos o programas que han de crearse bajo circunstancias similares y 
han de regir en el ario fiscal 2011-2012. 

Toda Resoluci6n, Ordenanza o parte de las mismas que estuviere en 
conflicto con esta Resoluci6n, queda derogada. 

Esta Resoluci6n comenzara a regir el 1 ro. de julio de 2011. 

Copia de esta Resoluci6n sera enviada a la Oficina del 
Comisionado de Asuntos Municipales, agencias estatales y 
municipales correspondiente. 
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RESOLUCION NUM. 53J-- PROYECTO DE RESOLUCION NUM.593 
SERIE: 2010-2011 

l\e~oBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE BAYAMON, PUERTO RICO, HOY, 
~ DE JUNIO DE 2011. 

GEL D. FIEGUEROA CRUZ 
PRES I DENTE 

CARMEN L. VARGAS 
SECRET ARIA 

APROBADA POR EL ALCALDE DE BAYAMON, PUERTO RICO, HOY--1.{p_DE JUNIO DE 
2011. 

RAM6Ndk:;;;; 
ALCALDE 



Rico: 

fiJI BAYAMON 
( I ~ ·- 1 LEGISLATURA MUNICIPAL 

CERTIFICACl6N 

Yo, Carmen L. Vargas Vargas, Secretaria de- la Legislatura Municipal de Bayamon, Puerto 

CERTIFICO, que la precedente es una copia fiel y exacta de la 
Resoluci6n Num. 532 Serie 2010~2011, aprobada por la Legislatura 
Municipal en su Sesi6n ordinaria Continuada celebrada el lunes, 
13 de junio de 2011, con Jos votes afirmativos de las senoras: 
Ana I. Colon Rivera, Magaly Nieves Montalvo, Carmen J. Ingles Lucret, 
Yashira Lebron Rodriguez, Vicepresidenta, Carmenisa D. Rivera Santos. 
Elba I. Pintado Melendez, Sandra Inf anzon Padilla, Iluminada Sanchez 
Oliveras y los seiiores: Juan B. Perez Soler, Miguel A. Rodriguez Reyes. 
Manuel J. Camacho C6rdova, Rolando Melendez Martinez, Jose A. Lugo 
Vega, Tony Gonzalez Nieves, Nelson Delgado Cruz y Angel D. Figueroa 
Cruz, Presidente. Esta Resoluci6n fue presentada, debidamente 
certificada por el Presidente y por la Secretaria de la Legislatura 
Municipal de Bayamon, al Alcalde y este la firm6 e impartio su 
aprobacion el dia J./ade junio de 2011. 

CERTIFICO, ADEMAS, que de acuerdo con las actas bajo mi custodia, 
aparece que todos los Legisladores fueron debidamente citados para la 
referida Sesi6n en la forma que determina la Ley. 

7 
<( 

71 

Y PARA QUE ASI CONSTE, y a los fines pertinentes, expido la presente, y hago 
estampar en las 3 paginas que consta la misma, er Gran Selle Oficial del Municipio de Bayamon, 
Puerto Rico, hoy dia Jki_ de junio de 2011. 

(SELLO OFICIAL) 

PO Box1588 • Baycm6n,PR00960-15B8 • Tels.787-786-4814 • 787-780..8855 
Fax: 787-785-4425 • www.munidpiodebayamon.com • Gobiema de Puerto Rico 
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~() ,=1§CAL 21JI l-21Jl2 

tJl)t7A!ttfl§MtJ MV!ttflCllJAL A§lt7!ttfACltJ!ttf 21Jl l -21Jl2 
Legislatura Municipal 

Oficina de/ Alcalde 

Asuntos Legates 

Oficina de Auditor/a lnterna 

Oficina Relaciones Publicas 

Oficina de Planificacion 

Departamento de Finanzas 

Departamento de Recursos Humanos 

Departamento de Secretaria 

Oficina de Servicios Genera/es 

Departamento de Historia y Cu/tura 

Departamento de/ Trabajo (WIA) 

Oficina de Servicios Comuna/es 

Oficina de Diseflo y Construcci6n 

Oficina de Head Start 

Departamento de Empresas Municipales 

Departamento de Transportacion 

Departamento de Protecci6n Ambiental 

Departamento de Obras Publicas 

$ 435,676 -

768,572 ,,, 

520,018 / 

310,543 .......... 

1,031,994 / 

3,986,845 

v 62,914,035 ' 

5,943,817 -

508,927 .,,, 

14,927,879 / 

797,187 / 

-"3,376,772 . 

,/ 4,727,094 . 

16,754,434 

2,997,593 

2,886,071 

13,703,466 

7,123,315 

( 
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~() Tl§CAL 21JI 1-21J12 

Secretaria de Recreaci6n y Deportes 

Agencia Municipal para el Manejo de Emergencias y 
Desastres 

Depattamento de Educacion Municipal 

Administraclon de Facilidades Comerciales 

Depattamento de Servicios Tecnicos 

Depattamento de Vivienda Municipal 

Mejoras Permanentes 

Depattamento de Reforestacion, Ornato y 
Embellecimiento 

Oficina de Gerencia y Presupuesto 

Depattamento de lnformacion Gerencial 

Depattamento de Seguridad Publica 

Depattamento de Medicina Pre-Hospitalaria y 
Desastres 

Centro de Epidemiologla 

Oficina de Prensa y Comunicaciones 

Depattamento de Vigilantes Ambientales 

Servicios Humanos lnstitucionales 

Oficina de Permisos 

$ 4,045,228 

929,374 

3,406,488 

809,529 

543,145 

18,496,887 

8,000,000 

3,311,247 

599,514 

1,166,291 

9,476,745 

669,689 

2,417,188 

300,300 

112,987 

408,342 

381,366 

TOTAL PRESUPUESTO $ 198,788,558 

( 

2 



( 

Oficina de/ Alcalde 

Asuntos Legates 

Oficina de Auditoria lnterna 

Oficina Relaciones Publicas 

Oficina de Planificaci6n 

Departamento de Finanzas 

Departamento de Recursos Humanos 

Departamento de Secretaria Municipal 

Oficina de Servicios Genera/es 

Departamento de Historia y Cu!tura 

Departamento de/ Trabajo (WIA) 

Oficina de Servicios Comuna/es 

Oficina de Diseno y Construcci6n 

Oficina de Head Start 

IJL§f3L()§~ IJL A§ld CltJNL§ IJ()I) fflNIJtJ 
AN() Fl§CAL 2()11-2()12 

768,572 

520,018 

310,543 

1,031,994 

3,986,845 

40,488,548 22,425,487 

5,943,817 

508,927 

14,927,879 

797,187 

3,376,772 

2,934,875 1,792,219 

285,356 16,469,078 

Departamento de Empresas Municipales 2,997,593 

Departamento de Transportacion 2,886,071 

Departamento de Protecci6n Ambiental 13,703,466 

Departamento de Obras Publicas 7,123,315 

( 

768,572 

520,018 

310,543 

1,031,994 

3,986,845 

62,914,035 

5,943,817 

508,927 

14,927,879 

7'97,187 

3,376,772 

4,727,094 

16,754,434 

2,997,593 

2,886,071 

13,703,466 

7,123,315 

1 
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. . . . . . '.· J 
Secretaria de Recreaci6n y Deportes $ 3,872,708 $ 172,520 

Agencia Municipal para el Manejo de 
Emergencias y Desastres 929,374 

Departamento de Educaci6n Municipal 3,406,488 

Administraci6n de Facilidades Comerciales 809,529 

Departamento de Servicios Tecnicos 543,145 

Departamento de Vivienda Municipal 18,496,887 

Mejoras Permanentes 8,000,000 

Departamento de Reforestaci6n, Ornato y 
Embel/ecimiento 3,311,247 

Oficina de Gerencia y Presupuesto 599,514 

Departamento de lnformaci6n Gerencial 1,166,291 

Departamento de Segur/dad Pub/lea 9,476,745 

Dept. Medicina Pre-Hospitalaria y Desastres 669,689 

Centro de Epidemiologia 2,417,188 

Oficina de Prensa y Comunicaciones 300,300 

Departamento de Vigilantes Ambientales 112,987 

Servicios Humanos lnsituciona/es 318,550 89,792 

Oficina de Permisos 381,366 

TOTA L PRESUPUESTADO 2011-2012 $ 121,561,770 $ 46,801,301 $ 22,425,487 $ 8,000,000 

( 

$ 4,045,228 

929,374 

3,406,488 

809,529 

543,145 

18,496,887 

8,000,000 

3,31 1,247 

599,514 

1,166,291 

9,476,745 

669,689 

2,417,188 

300,300 

112,987 

408,342 

381,366 

$198,788,558 

2 
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..vttCIMILNTCJ IJL U IJLVIJ.A MVNICllJM .A §ft) .A ~IJllJI) IJVl2.ANTL LL .A!ilJ Tl§CM 2tJI 1-2()1.2 

l'~l""Cll'AL lli«llHH 
$ 17,850,000.00 $ 9,615,000.00 $ 905,000.00 $ 774,331.90 $ 1,679,331 .90 

7' 135,000. 00 1,975,000.00 605,000.00 128,140.00 733, 140.00 
16,535,000.00 5,850,000.00 1,295,000.00 360,692.50 1,655,692.50 
2,595,000.00 1,835,000.00 95,000.00 117,926.50 212,926.50 

17,275,000.00 6,330,000.00 1,415,000.00 295,562.52 1,710,562.52 
1,700,000.00 1,240,000.00 60,000.00 64,425.50 124,425.50 

22,820,000.00 10,290,000.00 1,755,000.00 486,246.52 2,241 ,246.52 
2, 765,000.00 2, 135,000.00 90,000.00 112,014.00 202,014.00 

11,945,000.00 9,230,000.00 380,000.00 484,403.00 864,403.00 
2,015,000.00 940,000.00 160,000.00 44,420.00 204,420.00 

12,060,000.00 8,245,000.00 570,000.00 413,315.00 983,315.00 
10,050,000.00 8,340,000.00 295,000.00 408,473.00 703,473.00 

1,490,000.00 525,000.00 165,000.00 23,667.00 188,667.00 
905,000.00 755,000.00 25,000.00 54,737.50 79,737.50 

6, 935,000. 00 5,750,000.00 205,000.00 281,611.50 486,611.50 
19,066,000.00 16,031,000.00 545,000.00 786,126.20 1,331,126.20 
4, 140,000.00 3,475,000.00 120,000.00 170,363.50 290,363.50 
4,825,000.00 4, 175,000.00 130,000.00 205,083.50 335,083.50 
7,270,000.00 6,410,000.00 180,000.00 315.480.50 495,480.50 
9,327,500.00 8,372,500.00 230,000.00 470,534.50 700,534.50 

10,670,000.00 8,845,000.00 545,000.00 663,375.00 1,208,375.00 
1,390,000.00 1,300,000.00 25,000.00 97,500.00 122,500.00 
1,510,000.00 1,410,000.00 30,000.00 105,750.00 135,750.00 
2, 125,000.00 1,045,000.00 325,000.00 78,375.00 403,375.00 
1,410,000.00 695,000.00 215,000.00 52, 125.00 267, 125.00 
9,580,000.00 7,395,000.00 840,000.00 554,625.00 1,394,625.00 
8,110,000.00 7,875,000.00 125,000.00 570,936.75 695,936.75 
81040!000.00 8 035 000.00 5,000.00 602,625.00 607,625.00 

TOTAL $ 221,538,500.00 $ 148, 118,500.00 $ 11,335,000.00 $ 8,722,866.39 $ 20,057 ,866.39 

1 



( 

$ 

TOTAL $ 

7,030,000.00 $ 
11, 195,000.00 
18,225,000.00 $ 

5,425,000.00 $ 
11, 195,000.00 
16,620,000.00 $ 

IV~IPlllCllV4L 

615,000.00 
1,275,000.00 
1,890,000.00 

IPlllTl:~HH 

$ 406,875.00 $ 
839,625.00 

$ 1,246,500.00 $ 

1,021,875.00 
2, 114,625.00 
3,136,500.00 

( 

2 
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~CJH§CM 
21)11-21)12 

Impueslo.-. Locales 
01 07 01 00 06 81.01 Patentes 
01 07 01 00 06 81.03 lmpuesto Municipal sobre las Ventas ("Sales Tax" Municipal) 
01 07 01 00 06 81.05 Fondo de Desarrollo Municipal 

01 07 01 00 06 81.21 lntereses y Recargos por Demoras en Patentes 

Ctmtribucion .mbre la Propietlatl 
01 07 01 00 06 82.31 Contribuci6n sobre la Propiedad, Exonerada 

Licencias y Permi.'to ... 
01 07 01 00 06 83.01 Arbitrios de Construcci6n 
01 07 01 00 06 83.04 Licencias y Permisos Miscelaneos 

lngresos I nlergubernamentales 

01 07 01 00 06 84.02 Compensaci6n Autoridad Energia Electrica 
01 07 01 00 06 84.04 Otros lngresos lntergubernamentales 
01 07 01 00 06 84.10 Compensaciones Estatales (Departamento Hacienda - Bono) 

$ 

$ 

$ 

$ 

33,000,000 $ 

16,875,000 
125,000 

300,000 

8,591 , 134 $ 

2,000,000 $ 
60,000 

12,603,290 $ 
2,967,340 
1,200,000 

( 

32,000,000 
17,000,000 

125,000 

300,000 

8,591, 134 

2,000,000 
60,000 

13,787,067 
4,191,743 
1,110,000 

1 
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01 07 01 00 06 85.04 

01 07 01 00 06 85.06 

01 07 01 00 06 85.07 

01 07 01 00 06 85.15 

01 07 01 00 06 86.01 

01 07 01 00 06 87.01 
01 07 01 00 06 87.04 
01 07 01 00 06 87.05 
01 07 01 00 06 87.06 
01 07 01 01 06 87.06 
01 07 01 00 06 87.22 

( 
IJl§WIBIJCllJN ~ LIJ§ 1/ltft;l)ftlJ§ 

~IJt=l§CAL 
21J11-21)12 

lngresos por Servicios 
Servicios Parque Diversiones (Parque Ciencias) 

Permisos Use Estadio y Coliseo (Complejo Onofre Carballeira) 

Disposici6n de Desperdicios 

lngresos por Servicios de Transportaci6n 

Multt1s y Conji.,.cacione.'i 
Multas 

Otm.'i lngresm• 
lntereses en lnversiones 

Estacionamiento 

lngresos Eventuales 

Renta Locales y Propiedad Municipal 

Renta Locales y Propiedad Municipal (Centro de Gobierno) 
Otras FuentesFinancieras - Contribuci6n sabre la Propiedad -no Exonerada 

Total, Recursos Fondos Ordinarios 

( 

$ 250,000 $ 125,000 
200,000 200,000 
140,000 200,000 

1,004,470 1,004,470 

$ 200,000 $ 250,000 

$ 300,000 $ 120,000 
350,000 350,000 
200,000 161,989 
400,000 500,000 
100,000 

40,232,958 39,485,367 

$ 121,099,192 $ 121,561,770 
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AN()H§CAL 
21)11-21)12 

Fondos de la Redenci6n de la Deuda 

lmpuestos Locale.\· 

10 07 01 00 12 82.31 Contribuci6n sobre la Propiedad (GAE} 

12 07 01 00 12 81.06 Fondo de Redenci6n Municipal 

Suh-Total 

Fondos Proyectos de Capital 
20 07 01 00 06 87.20 Otros Recursos Financieros 

S11h-Tot11l 

Fondos Federales 
70 06 01 00 06 84.08 Aportaciones Federales (Community Development Block Grant} 

70 06 02 00 06 84.06 Aportaciones Federales (HOME Investment Partnership Program} 

73 12 01 00 06 84.06 Aportaciones Federales (Workforce Investment Act} 

70 13 01 00 06 84.06 Aportaciones Federales (Community Service Block Grant} 

70 13 02 00 06 84.06 Aportaciones Federales {Villa Contessa O.P.P.E.A.) 

70 13 06 00 06 84.06 Aportaciones Federales (Emergency Shelter Grant} 

70 13 07 00 06 84.06 Aportaciones Federales (Ciudad Dorada Ceferina Cedei"lo} 

07 15 01 00 06 84.06 Aportaciones Federales (Programa Head Start y Early Head Start} 

( 

$ 21,080,350 $ 19,825,487 
2,600,000 2,600,000 

$ 23,680,350 $ 22,425,487 

$ 8,000,000 $ 8,000,000 

$ 8,000,000 $ 8,000,000 

$ 4,929,209 $ 4,109,365 

1,723, 192 1,520,687 

3,218, 103 3,376,772 

1, 172,552 1, 172,552 

139,564 158,681 

200,420 199,703 

399, 714 401 ,075 

13,528,470 13,767,183 
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( 

70 15 44 00 06 84.06 

70 15 47 00 06 84.06 

Fondos Federates 

03 26 01 00 06 84.06 

05 26 01 00 06 84.06 

70 34 02 00 06 84.06 

70 34 04 00 06 84.06 

( 
IJl§Wl13VCICJ!tf IJL LCJ§ l!tft712L§CJ§ 

ANCJ /=l§CAL 
2()11-.2()12 

Aportaciones Federales (Programa Child Care) 

Aportaciones Federales (Programa Alimentos Cu ido Ninos USDA ) 

Aportaciones Federales ( Secci6n 8 - Housing Vouchers ) 

Aportaciones Federales (Rehabilitaci6n Moderada - Fase V ) 

Aportaciones Federales (Ryan White - Parte A) 

Aportaciones Federales (Ryan White - Parte C) 

Sub-Total 

Total, Fondos Especiales 

Gran Total Fondos Ordinarios y Especiales 

$ 

$ 

$ 

$ 

( 

1,082,156 $ 1,101 ,895 

1,400,000 1,600,000 

16,056,000 16,693,200 

283,000 283,000 

1,625,847 1,625,847 

791 ,341 791,341 

46,549,568 $ 46,801,301 

78,229,918 $ 77,226,788 

199,329,110 $ 198,788,558 
ASIGNADO A SIG NA DO 

Resumen Origen de Fondos 2010-2011 2011-2012 

Fondos Ordinarios 
Fondos Redenci6n Oeuda 
Fondos Proyectos Capital 
Fondos Federales 

TOTAL .................................................................... .................. .. 

$ 

$ 

121 I 099, 192 $ 
23,680,350 

8,000,000 
46,549,568 

199,329,110 $ 

121 ,561 ,770 

22,425,487 
8,000,000 

46,801,301 

198,788,558 
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( ( 

12LCVl2§tJ§ CtJ~IJAl2ATWtJ§ A CINCIJ ANIJ§ IJL INl712L§tJ§ 
ffJNIJtJ§ tJl21JINAl21tJ§ r L§IJLCULL§ 

( 

FllENTES DE INCl~ESOS: 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011-2012 

RECURSOS FONDO ORDINARIO Y ESPECIAL $ 203,958, 199 $ 196,669,677 $ 194,752,982 $ 199,329,110 $ 198,788,558 

IMPUESTOS LOCALES $ 26,780,000 $ 45,425,000 $ 46,801 ,302 $ 50,300,000 $ 49,425,000 

1 -Patentes 26,500,000 31,000,000 32,000,000 33,000,000 32,000,000 
2- lmpuesto Municipal sabre las Ventas ( "Sales Tax") 14,000,000 14,526,302 16,875,000 17,000,000 

Municipal 
3- Fonda de Desarrollo Municipal 125,000 125,000 125,000 125,000 
2- lntereses y Recargos por Demoras en Patentes 280,000 300,000 150,000 300,000 300,000 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 8,591,134 $ 8,591, 134 $ 8,591 , 134 $ 8,591 , 134 $ 8,591 , 134 

1- Contribuci6n sabre la Propiedad - Exonerada 8,591 ,134 8,591 , 134 8,591, 134 8,591, 134 8,591, 134 

LICENCIAS Y PER.Af/SOS $ 2,530,000 $ 3,940,000 $ 3,940,000 $ 2,060,000 $ 2,060,000 

1- Arbitrios de Construcci6n 2,500,000 3,900,000 3,900,000 2,000,000 2,000,000 
2- Licencias y Permisos Miscelaneos 30,000 40,000 40,000 60,000 60,000 

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES $ 57,294,589 $ 59,515,791 $ 59,914,768 $ 63,320, 198 $ 65,890, 111 

1- Compensaci6n AEE 10,336,201 10,336,201 10,336,201 12,603,290 13,787,067 
2- Otros lngresos lntergubernamentales 2,839,037 2,834, 111 2,052,449 2,967,340 4,191 ,743 
3- Aportaciones Federales 42,964,574 45,245,479 46,326, 118 46,549,568 46,801 ,301 
4- Compensaciones Estatales 1, 154,777 1, 100,000 1,200,000 1,200,000 1,110,000 

1 



( ( 

l)UlJI)§()§ CtJMIJAIJATWtJ§ A CINCtJ ~§ IJL 1Nf71)fi()§ 
ffl!!ttl)()§ ()l)IJINAIJI()§ J" HIJUUU§ 

( 

FUENTES DE INGIU:sos: 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011 2011-2012 

RECURSOS FONDO ORDINARIO Y ESPECIAL 

INGRESOS POR SERVICIOS $ 1,628.470 $ 1,621.470 $ 1,542,470 $ 1,594.470 $ 1,529,470 

1- Permisos Uso Parques y Recreos 24,000 24,000 8,000 
2- Permisos Uso Estadios y Coliseos 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 
3- Disposici6n de Desperdicios 20,000 13,000 30,000 140,000 200,000 
4- I ngresos por Servicios de Transportaci6n 1,004,470 1,004,470 1,004,470 1,004,470 1,004,470 
5- lngresos por Servicios Parques de Diversiones 380,000 380,000 300,000 250,000 125,000 

MULTAS Y CONF/SCAC/ONES $ 20,000 $ 20,000 $ 100,000 $ 200,000 $ 250,000 

1- Multas $ 20,000 $ 20,000 $ 100,000 $ 200,000 $ 250,000 

OTROS INGRESOS $ 107, 114,006 $ 77,556,282 $ 73,863,308 $ 73,263,308 $ 71 ,042,843 

1- lntereses en lnversiones 1,300,000 2,200,000 800,000 300,000 120,000 
2- Estacionamiento 350,000 400,000 450,000 350,000 350,000 
3- lngresos Eventuales 358,901 140,000 300,000 200,000 161,989 
4- Renta de Locales y Propiedad Municipal 637,704 880,000 500,000 500,000 500,000 
5- Otros Recursos Financieros (Mejoras Permanentes) 44,500,000 11,000,000 10,000,000 8,000,000 8,000,000 
6- Otras Fuentes Financieras (Contribuci6n sobre 41,473,776 41,575,620 40,944,757 40,232,958 39,485,367 

la Propiedad- No Exonerada) 
7- Otros lmpuestos Locales (CAE) 18,493,625 21,360,662 20,868,551 23,680,350 22.425,487 

2 



( 

IJl)()t;~ IJE. IJll)E.(;Q()/ltlf 

§VIJ-

~tJ/fttlJ() IJtlJT. IJl)(}tj. IJl)()tj. ACT. CVLNTA 

01 01 01 00 11 91.01 

01 01 01 00 11 91.31 
01 01 01 00 11 91.11 
01 01 01 00 11 91.41 
01 01 01 00 11 91.71 

01 01 01 00 11 92.01 
01 01 01 00 11 92.21 
01 01 01 00 11 92.42 

01 01 01 00 11 93.27 

01 01 01 00 11 94.01 
01 01 01 00 11 94.11 
01 01 01 00 11 94.15 
01 01 01 00 11 94.21 

( 
LLl71§U TVl24 MUttlCllJAL 
IJl§WIEVCIOtl IJL l7A§TCJ§ 
~CJ Fl§CAL 21JI l-21Jl2 

()IJJl:T() IJI: IJl:§~IJ()L§() 

IJe§emlHJ/§tJ§ tie IJentJnal. §ueltltJ§ .J' c:vmoen§aclvnes 
Empleados Regulares 

VUtJ• 11enenc1tJ• 
Seguro Social Federal 
Sistema de Retiro 
Plan Medico 
Bono Navideflo 

t7astv• tie Ajaterla/es .J' §umlnl•trtJs 
Materiales de Oficina 
Alimentos 
Materiales y Suministros de Operaci6n 

t7a•tvs tie E.au/DtJ 
Compra de Equipos 

lJtrtJs IJesemlJvlsv• 
Dietas 
Servicios Profesionales - No Clasificados 
Relaciones Pub/icas 
Gastos de Viaje 

hl11nadtJ 
21J1~21J11 

$ 203,304 

15,552 

-
-
-

$ 218,856 

$ 1,000 

350 
400 

$ 1,750 

$ 1,000 

$ 1,000 

$ 120,000 

17,280 

200 

100 

( 

hlllnadtJ 
21)11-21)12 

$ 203,340 

15,556 

18,860 

1,530 
11,250 

$ 250,536 

$ 1,000 

250 
500 

$ 1,750 

$ 1,000 

$ 1,000 

$ 115,000 

17,280 
100 

50 
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IJl)()f712AMA IJI: Dll21:CCllJN 

§IJI)-

t=ONOO IJl:IJT. IJl)0(7. IJl)0(7. ACT. 

01 01 01 00 11 
01 01 01 00 11 
01 01 01 00 11 
01 01 01 00 11 
01 01 01 00 11 

) 

LLIJl§U TVl2A A4VNICllJ~L 
IJl§Tl2113VCION IJL t7A§TO§ 
~O t=l§C~L 2lJl l-2lJl2 

CIJt:NTA OBJt:TO IJI: 1Jt:§l5HBOL§O 

lJtrlJs IJesemlJlJ/sc;s 
94.25 Servicios Legates 
94.44 Cuotas y Suscripciones 
94.61 Mantenimiento de Equipos 
94.65 Miscetaneos 
94.67 Pub/icaciones y Anuncios 

Tt>ta/,, 1Jr()11ra1na de IJ/recclon 

TOTAL. LUl§l.A TVl2~ MVNICllJAL 

) 

A§/llnadc; .4.s/1111adc; 
2()1()-2()11 2()11-2()12 

$ 34,560 $ 34,560 

200 200 

100 100 

100 100 

8,000 15,000 

$ 180,540 $ 182,390 

$ 402, 146 $ 435,6 76 

$ 402,146 $ 435,676 

8 
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( 

IJl2()612~ IJL IJll2LUIO!tf1 tJl-tJl-tJl-t)()-11-fll.tJI 

. Ll':l7l§U nf. . ~VNICllJAL 
IJl§Tl211JVHY() IJI': §l!l':LIJ()§ 

AMJ N§UL 2tJ11-2tJ12 

§t6VI){) 
ANIJAL §OCUL 

UH6{)1)JA CLA§IHCAU()N IJIL§T() Ml:N§VAL 21Jll-21Jl2 l'tlJIJJAL 

c. Secretaria de la Legislatura $ 3,185 $ 38,220 $ 2,924 

c. Oficinista I 1,575 18,900 1,446 

c. Sargento de Armas 1,997 23,964 1,833 

c. Asistente Administrativo 1,736 20,832 1,594 

c. Oficinista I 1,575 18,900 1,446 

c. Oficinista I 1,575 18,900 1,446 

c. Secretaria Confidencial 1,654 19,848 1,518 

c. Secretaria Confidencial 1,968 23,616 1,807 

c. Mensajero -Conductor 1,680 20,160 1,542 

TOT A.L. IJl§Tl)IBIJ'Tl'f/O §Vttl)l)§ $ 16,945 $ 203,340 $ 15,556 

TOTAL. IJVL§TO§ l)Lt7Vl.Al2L§ {fl) 

LLt71§1.A TVl)A MV/!1¥1€11JAL 

( 

§l§TtMA IJt IJ~ IJtJN()IJC 
l)LTJI){) MCIJIC() ~"'11JAIJ TIJTAL 

$ 3,545 $ 170 $ 1,250 $ 46,109 

1,753 170 1,250 23,519 

2,223 170 1,250 29,440 

1,932 170 1,250 25,778 

1,753 170 1,250 23,519 

1,753 170 1,250 23,519 

1,841 170 1,250 24,627 

2,190 170 1,250 29,033 

1,870 170 1,250 24,992 

$ 18,860 $ 1,530 $ 11,250 $ 250,536 
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( 

IJl20612MU tJt=ICl/ttlA IJLL ALCALIJL (IJl)tJIJUJ 

§VIJ-
ff)~IJO IJLIJT. IJl)()'7. 1)1)()17. ACT. CVVtiTA 

01 02 01 00 07 91.01 

01 02 01 00 07 91.31 
01 02 01 00 07 91.11 
01 02 01 00 07 91.41 
01 02 01 00 07 91.71 

01 02 01 00 07 92.42 

01 02 01 00 07 94.21 
01 02 01 00 07 94.44 
01 02 01 00 07 94.65 

( 

tJTICl!tf4. IJfL 4.LCALIJf 
IJl§Tl211iVCltJ!tf IJf 174.§TtJ§ 
4.~tJ H§C4.L 2()11-2()12 

tJlf..l~TtJ IJt IJL§l:MlftJL§tJ 

IJe§emlJ1J/.J1J.J de 1Jen1Jna/,. §ue/dlJ.J r C1Jmoensac/1Jne§ 

Empleados Regu/ares 

tJITIJ.J lfeneDcllJ.J 

Seguro Social Federal 
Sistema de Retiro 
Plan Medico 
Bono Navideflo 

Ga.JILJ.J de Materla/e.J r §umln/§ITtJ.J 

Materiales y Suministros de Operaci6n 

()lrtJ.J IJe.JemlHJl.JlJ§ 

Gastos de Viaje 
Cuotas y Suscripciones 
Miscelaneos 

T1Jtal. 1Jr1Jllrama tJ/IClna del Alt:allle (IJr1J11laJ 

( 

4sl11nado 4sl11nado 
2() ll>-2() II 2()11-2()12 

$ 187,608 $ 187,608 

14,352 14,352 

- 17,400 

- 510 

2,500 

$ 201,960 $ 222,370 

$ 100 $ 100 

$ 100 $ 100 

$ 15,000 $ 15,000 

1,000 1,000 

- 1,000 

16,000 17,000 

$ 218,060 $ 239,470 
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1>12tJt712MU .4 '.YVV.4 AL CIVVAV~tJ 

§IJI}-

TtJNIJI) VUJT. PIX)(;. Pl2tJt3. A.CT. 

01 02 02 00 03 

01 02 02 00 03 
01 02 02 00 03 
01 02 02 00 03 
01 02 02 00 03 

01 02 02 00 03 

01 02 02 00 03 

01 02 02 00 03 
01 02 02 01 03 
01 02 02 00 03 

) 

CIJCNTA 

91.01 

91.31 
91.11 
91.41 
91.71 

92.42 

93.15 

94.47 
94.47 
94.65 

tJTICl!tfA IJ~L ALCALIJ~ 
IJl§TrJllJVCltJ!ff IJ~ IJA§TtJ§ 
~() Tl§CAL 2()11-2()12 

tJfiltTlJ Vt Vt§tMIJOL§O 

IJe§emlJtJ/§tJ§ lie 1JentJna1. §uellltJ§ r C()mpen§aCltJne§ 
Empleados Regulares 

tJtrtJ§ IJeneOcltJ§ 

Seguro Social Federal 
Sistema de Retiro 
Plan Medico 
Bono Navideno 

t;a§/tJ§ lie t+4aterla/e§ r §umln/§trtJ§ 

Materiales y Suministros de Operacion 

t?il§ID§ lie LOUIPIJ 

Equipo Medico 

tJtrtJs i:>esembo/stJs 
Donaciones 

Donaciones (Casa Familiar Virgilio Davila) 
Miscelaneos 

'TtJtal. 1JrtJ11rama lie .4n1lla al ClullallantJ 

TtJTA..L. tJt=ICINA IJLL A..LCALDL 

) 

A.slllnadv A.slllnadv 
2()1()-2()11 2tJl l-2fJl2 

$ 289,044 $ 258,936 

$ 22,111 $ 19,810 
. 24,016 
. 2,040 
. 15,000 

$ 311,155 $ 319,802 

$ 200 $ 200 

$ 200 $ 200 

$ 5,000 $ 5,000 

$ 5,000 $ 5,000 

$ 200,000 $ 200,000 

. 4,000 

100 100 

$ 200,100 $ 204,100 

$ 516,455 $ 529,102 

$ 734,515 $ 768,572 
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( lJTICINA ( ~ ALCALIJL 
IJl§TDllJIJTl~O IJL §VLLIJO§ 
~O H§CAL 2lJ11-2lJ12 

IJl20t712AMA. tJTICINt IJLL ALCALDL (IJl2tJIJU}: tJl-().2-(}l-()IJ-IJ7-rJl.tJI 

§t:61Jl20 
AJttlJAL §OCIAL 

UHl7lJl2U CU§ITICACll»i IJIJt:§TO MVdlJAL 2()11-2()12 l'l:Dt:IUL 

c. Alcalde $ 10,000 $ 120,000 $ 9,180 

c. Asistente Administrativa de/ Alcalde 3,419 41,028 3,139 

R. Secretaria Ejecutiva II 2,215 26,580 2,033 

TOTAL. /JVL§TlJ§ 12Lt3Vl.Al2L§ (:J} $ 15,634 $ 187,608 $ 14,352 

TOTAL. /Jl20012.4+U lJTICl/lli4 CJLL ALCALCJL 

( 

§l§T~ IJLA,ftf l)()Nt) IJt: 
IJt: IJl:Tll)() ,f41:1)1Cl) Nt..-llJAIJ TOTAL 

$ 11,130 $ 170 $ - $ 140,480 

3,805 170 1,250 49,392 

2,465 170 1,250 32,498 

$ 17,400 $ 510 $ 2,500 $ 222,370 
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tJTICll'tfA IJLL ALCALIJL 
IJl§TIJllJIJTIJ/() IJI: §VLLIJ()§ 
~() Tl§CAL 2()11-2()12 

IJl)Ot;l)A,fU A J"IJIJA AL CllJIJAIJA""(): tJ 1-tJ2-tJ2-tJtJ-tXl-[J 1.tJ I 
§t6Vl)0 

A./llllJA.L §OCUL 

C4.Tft30l)U CU§IFIUCI0/111 IJVt§TO tUt/lll§IJAL 2tJI l-fltJl2 Fl:IJtlJAL 

R. Auxiliar de Contabilidad II $ 1,675 $ 20,100 $ 1,538 

R. Secretaria Administrativa I 1 558 18,696 1,430 

R. Tecnico Labor Social 1,975 23,700 1,813 

R. Trabajadora Social II 2,298 27,576 2,110 

R. Secretaria Administrativa II 1,539 18,468 1,413 

R. Trabajadora Social I 2,199 26,388 2,019 

R. Trabajadora Social II 2,307 27,684 2,118 

R. Mensajero 1,302 15,624 1,195 

R. Tecnica Labor Social 2,074 24,888 1,904 

§VIJ-TCJT.AL $ 16,927 $ 203,124 $ 15,540 

) ) 

§l§TDU. f)l.A./111 l}0/1110 IJt 
IJtl)ffll)O tUtlJICO /lliA JlllJA.IJ TOTAL 

$ 1,864 $ 170 $ 1,250 $ 24,922 

1,734 170 1,250 23,280 

2,198 170 1,250 29,131 

2,558 170 1,250 33,664 

1,713 170 1,250 23,014 

2,447 170 1,250 32,274 

2,568 170 1,250 33,790 

1,449 170 1,250 19,688 

2,308 170 1,250 30,520 

$ 18,839 $ 1,530 $ 11,250 $ 250,283 

12 
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( o,=1c1~ ( ALCALIJE 
IJl§Tl)llJlfflJ/tJ IJE §VELIJIJ§ 

ANlJ ,=1§CAL 2tJI l-2tJl2 

IJl)IJl31)~ A nf.VA AL CIV.VA.VA/11¥0: tJl-IJ2-IJ2-IJl)-().J-fJl.tJI 
Jl:61Jl20 

ANIJAL JOCIAL 
C4TC600U CUJll°ICACIO/lti IJIJCJTO Ml:MIJAL flt)I l-flt)l2 TCIJCDAL 

R. Tecnico Labor Social $ 1,945 $ 23,340 $ 1,786.00 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242.00 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242.00 

§VE-T()TAI. $ 4,651 $ 55,812 $ 4,270 

T()TAL. IJV~§TO§ 1)~13Vl.A.I)~§ (12) $ 21,578 $ 258,936 $ 19,810 

T()TAL. IJl)lJt71)AM4. OHCl/ltiA .V~L A nJ.VA AL CIV.VA.VA/l/tftJ 

T()TAL • .Vl§Tl)ll}VTIJIO §V~LI)()§ 
T()TAI.. IJV~§T()§ 1)~13VLA.12H (lc'i} $ 37,212 $ 446,544 $ 34,162 

lJl"ICINA .V~L Al.CALD~ 

( 

JIJTOU. IJLAN WNO IJL 
IJCl)~l)O MCIJICO ~fflJAIJ TOTAL 

$ 2,165 $ 170 $ 1,250 $ 28,711 

1,506 170 1,250 20,404 

1,506 170 1,250 20,404 

$ 5,177 $ 510 $ 3,750 $ 69,519 

$ 24,016 $ 2,040 $ 15,000 $ 319,802 

$ 41,416 $ 2,550 $ 17,500 $ 542,172 
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( 

IJl)ot7124MA IJL IJll)LCCltJ/lli 

§VE-
FtJ/llil)() IJLIJT .. IJl)()IJ .. IJl)()IJ .. 

01 03 01 00 

01 03 01 00 
01 03 01 00 
01 03 01 00 
01 03 01 00 

01 03 01 00 

01 03 01 00 

01 03 01 00 
01 03 01 00 
01 03 01 00 
01 03 01 00 
01 03 01 00 

4.CT .. 

( 
~§VNTlJ§ LH3~L~§ 

IJl§Tl)IEVCllJ/ltl¥ IJ~ l7~§TlJ§ 
~() Tl§CM 2lJI l-2lJl2 

CVL/lliT4. tJIJJCTtJ IJL IJL§LMl3tJL§tJ 

IJe§emlJ1J/§1J§ de IJentJnal. §ue/dlJ§ r C1J11111en§at:ltJne§ 
07 91.01 Emp/eados Regu/ares 

()Tl)()§ l]L/l!tLFICltJ§ 
07 91.31 Segura Social Federal 
07 91.11 Sistema de Retiro 
07 91.41 Plan Medico 
07 91.71 Bono Navideflo 

tJa§tlJ§ de materla/e§ r §umunl§trtJ§ 
07 92.42 Materiales y Suministros de Operacion 

IJiUllJ§ de L'IUIPtJ 
07 93.27 Compra de Equipos 

tJtrlJ§ IJe§emlHJl§tJ§ 
07 94.07 Mantenimiento de Biblioteca 
07 94.25 Servicios Legales 
07 94.44 Cuotas y Suscripciones 

07 94.65 Miscelaneos 
07 94.70 Pago de Sentencias y Reclamaciones 

TtJTAL. A§V/ltfTtJ§ L~t;AL~§ 

( 

bl11nad1J bl11nad1J 
2tJ 1()-2() I I 2()11-2()12 

$ 133,440 $ 110,316 

10,208 8,440 

- 10,232 

- 680 

- 5,000 

$ 143,648 $ 134,668 

$ 500 $ 500 

$ 500 $ 500 

$ 50 $ 50 

$ 50 $ 50 

$ 5,000 $ 5,000 

403,340 354,000 

600 600 

200 200 
25,000 25,000 

$ 434,140 $ 384,800 

$ 578,338 $ 520!1018 
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OTlt,"'lltfA IJL A~·VltfTO~· LLl7ALL§ 
C>l§TDllJVTl'f/O C>I: §Vl:LOO§ 
A~O t=l§CAL 2lJI 1-2()12 

IJl2()'312AMA IJI: IJll2£CCI(),_.: ()1-IJ.J-IJl-IJ()-IJ7-fll.()I 

Sft;UllCl 
ANIJAL §ClCIAL 

C<i TLt901llA CIA§lr/UCION PIJt:§TO Mt:/!li§VAL .2()11-2()12 f'f()f~AL 

c. Director (a) Asuntos Legales $ 3,832 $ 45,984 $ 3,518 

R. Secretaria (o) Administrativa Ill 1,700 20,400 1,561 

R. Secretaria Ejecutiva II 2,308 27,696 2,119 

R. Mensajero Conductor 1,353 16,236 1,242 

TIJTAL~ IJ/§Tl21El..IU'f/IJ §VLLIJO§ $ 9,193 $ 110,316 $ B,440 

TtJTA.L.IJVL§T()§ 12Lt7VIAl2£§ (4) 
A.§V,..T()§ LLt7A.LL§ 

) ) 

§l§TDU. PIAN IJONOIJL 
IJL 121:noo MLIJICO NAYllJAIJ TOTAL 

$ 4,265 $ 170 $ 1,250 $ 55, 187 

1,892 170 1,250 25,273 

2,569 170 1,250 33,804 

1,506 170 1,250 20,404 

$ 10,232 $ 680 $ s,ooo $ 134,668 

) 6 



IJl)()f71)AM.4 IJ~ IJll2HXltJ/lli 

§Vl3-

rtJ/llilJfJ IJ~IJT. 1)1)()(7. 1)1)()17. 

01 04 01 00 

01 04 01 00 
01 04 01 00 
01 04 01 00 
01 04 01 00 

01 04 01 00 

01 04 01 00 

01 04 01 00 
01 04 01 00 
01 04 01 00 
01 04 01 00 

) 

A.CT. 

06 

06 
06 
06 
06 

06 

06 

06 
06 
06 
06 

lJTICI~ IJL A.VIJITlJl"2U INTLl"2~ 
IJl§Tl"21BVCllJN IJL 13A§TlJ§ 
~() Tl§CAL 2()11-2()12 

CV~/lliTA tJl3J~TtJ IJ~ IJ~§l:Ml3tJL§tJ 

IJe§enrlHJ/§CJ§ de IJenCJnal. §ueldCJ§ ,, tAJnrpen§ac/t>ne§ 
91.01 Empleados Regulares 

tJtr()§ l"ieneBdt>§ 

91.31 Seguro Social Federal 
91.11 Sistema de Retiro 
91.41 Plan Medico 
91.71 Bono Navideno 

t7a§UJ§ de Mater/ale§ J' §unrlnl§tr()§ 

92.42 Materiales y Suministros de Operacion 

t7a§UJ§ de ~11ul1JtJ 

93.01 Equipo de Oficina 

tJtrlJ§ IJe§enr/HJ/§tJ§ 

94.11 Servicios Profesionales • No Clasificados 
94.21 Gastos de Viaje 
94.44 Cuotas y Suscripciones 
94.65 Miscelaneos 

T() TAL. ()FICl/ltt.tj CJL AVCJIT()l21A INU:l2/ltt.tj 

) 

A§lllllad() A§lllnadCJ 
2()1~2()11 2()11-2()12 

$ 251,820 $ 253,272 

$ 19,264 $ 19,469 
. 23,492 
. 1,360 
. 10,000 

$ 271,084 $ 307,593 

$ 300 $ 500 

$ 300 $ 500 

$ 500 $ 500 

$ 500 $ 500 

$ 100 $ 100 

100 50 

BOO BOO 
1,000 1,000 

$ 2,000 $ 1,950 

$ 273,884 $ 310,543 

6 

) 



( 
()FICl/ltf-4. IJL _,,._(~ITlJDU INTLDNA 

IJl§TDllJIJTIJ"tJ IJL §VLLI)()§ 
.4~tJ t=l§CAL 2tJ11-2tJ12 

IJl)()f;I)~ IJL IJll)LCCltJ/ltf~ ()l-IJ,/.-IJl-IJ()-#)6-fll.()l 

S1:6U~Cl 

AN VAL SOCIAL 
C<6 Ttt70i;IA Cl.A§lt=IC<&CllJ/tti IJVt§TO Mvt§V.4.L 2()11-2()12 l'l:Vl:~AL 

c. Director de Auditoria $ 5,352 $ 64,224 $ 4,913 

R. Auditor lnterno I 2,188 26,256 2,009 

R. Auditor lnterno Ill 2,536 30,432 2,328 

R. Auditor lnterno II 2,630 31,560 2,414 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,811 21,732 1,663 

R. Auditor lnterno I 2,094 25,128 1,922 

R. Auditor lnterno II 2,298 27,576 2,110 

R. Auditor lnterno II 2,197 26,364 2,110 

TOTAL. IJl§Tl)llJl!Tlf"O §VLLIJO§ $ 21,106 $ 253,272 $ 19,469 

TtJTA.L.IJIJL§TO§ l)L6VIA12L§ (§) 

tJrlCl/tliA. IJL A.VIJffOl)IA. l/ltfTLl)/tliA. 

( 

§l§TDU IJIAN l]()/ttf() l)t 
l)t i;tTll;() MtUCO ~l"ITJA.TJ TlJT.4.L 
$ 5,957 $ 170 $ 1,250 $ 76,514 

2,435 170 1,250 32, 120 

2,823 170 1,250 37,003 

2,927 170 1,250 38,321 

2,016 170 1,250 26,831 

2,331 170 1,250 30,801 

2,558 170 1,250 33,664 

2,445 170 1,250 32,339 

$ 23,492 $ 1,360 $ 10,000 $ 307,593 

7 



IJl)IJ612MU IJL IJll2LCCllJN 

§VIJ-
HJNIJt) IJ~IJT. IJl)l)t3. IJl)l)t3. 

01 05 01 00 

01 05 01 00 

01 05 01 00 

01 05 01 00 

01 05 01 00 

01 05 01 00 

01 05 01 00 

01 05 01 00 

01 05 01 00 

01 05 01 00 

01 05 01 00 

01 05 01 00 

01 05 01 00 

01 05 01 00 

01 05 01 00 

) 

A.CT. 

07 

07 

07 

07 

07 

07 

07 

07 

07 

07 

07 

07 

07 

07 

07 

tJFICl/ltfA IJI: l)l:UCllJ/ltfl:§ IJVELICA§ 
IJl§Tl)IEIJCllJ/ltf IJI: t7A§TtJ§ 
A~IJ Fl§CAL 2lJl l-2lJl2 

CVDllTA. ()l].IUIJ IJL IJL§L-HIJtJL§lJ 

IJeseinlJ()/SlJ§ de tJentJnal. §ueldtJ§ r (;()mpen§ac/cmes 

91.01 Empleados Regulares 

tJtnJs IJeneRdtJ§ 

91.31 Seguro Social Federal 

91.11 Sistema de Retiro 

91.41 Plan Medico 

91.71 Bono Navideflo 

6asws de ,f4at.erlales r §umlnlstrtJs 

92.21 Alimentos 

92.23 Compra de Uniformes 

92.35 Gastos de Telefono y Comunicaciones 

92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

6a§UJ§ de "UIPtJ 

93.27 Compras de Equipo 

lJtrlJ§ IJesemlJtJ/stJs 

94.11 Servicios Profesionales No Clasificados 

94.15 Relaciones Pub/icas 

94.44 Cuotas y Suscripciones 

94.51 Renta de Equipos y Vehiculos 

94.61 Mantenimiento de Equipos 

) 

A§/11nad() A§/11nad() 
2tJl()-2tJI I 2tJll-2tJl2 

$ 305,592 $ 288,960 

23,377 22,106 

- 26,702 

- 1,870 

- 13,750 

$ 328,969 $ 353,388 

$ 200,000 $ 200,000 

2,000 2,000 

1,000 1,000 

1,500 1,500 

$ 204,500 $ 204,500 

$ 50 $ 50 

$ 50 $ 50 

$ 146,256 $ 146,256 

100,000 100,000 

1,800 1,800 

20,000 30,000 

1,000 1,000 

6 

) 



( 

IJl)()t;l)A,,HA IJL IJll2LCCl()flt¥ 
,Vii-

ffl/11¥1)() IJl:IJT. IJl)l)t;. IJl)()t;. 

01 05 01 00 

01 05 01 00 

( 
CJr=ICINA IJI: 121:'-ACICJNI:§ IJVELICM 

IJl§Tl21EVCICJN IJI: 17A§TCJ§ 
ANCJ r=l§CM 2()11-2()12 

ACT. CVl:NTA ()IJJLT() IJL IJL§l:MIJtJL§() 

()Ir()§ /Je§emlHJ/§()§ 

07 94.65 Miscelaneos 

07 94.81 Festival o Actividad I 

T()TAL .tJTICI~ l>t: l)t:fACl()/ltft:§ IJVIJLICA§ 

( 

hlllnad() hlllnildf) 
2()1t}-2()11 2()11-2()12 

$ 15,000 $ 15,000 

100,000 180,000 

$ 384,056 $ 474,056 

$ 917,575 $ 1,031,994 
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()/=ICINA IJL DLUCIO!ttiL§ IJVliLICA§ 
IJl§TDlliVTl'fl() IJL §VH.IJ()§ 

ANO r1§CAL 2tJ11-2tJ12 

IJl21Jt712,;UU tt IJll2l:.CCION1 tJl-IXi-#Jl-tJl)-1)7-tll.tJI 

§tt71JI)() 
A!t/IJ~L 21Jll- §lJCUL §l§TDU. 

UTUOVIA Cl.A§IHCACltJ!ttl IJIJfiTlJ M~§IJ4L 21Jl2 l'tlJ@.tt.L DC VtTIVtJ 

c. Directora Re/aciones Pub/icas $ 6,671 $ 80,052 $ 6,124 $ 7,425 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,962 23,544 1,801 2,184 

R. Secretaria Administrativa Ill 1,703 20,436 1,563 1,895 

R. Encaraada lnsta/aciones, 1,975 23,700 1,813 2,198 

Recreativas, Deportivas v Civicas 

R. Coordinador Actividades 1,724 20,688 1,583 1,919 

R. Auxiliar Administrativo Ill 1,978 23,736 1,816 2,102 

R. Contadorl 1,921 23,052 1,764 2,138 

R. Oficinista II 1,333 15,996 1,224 1,484 

R. Coordinador Actividades 1,539 18,468 1,413 1,713 

R. Auxiliar Relaciones Publicas 1,422 17,064 1,305 1,583 

R. Redactor 1,852 22,224 1,700 2,061 

TOTAL. IJl§WllJIJTHIO §Vl:.LIJIJ§ $ 24,080 $ 288,960 $ 22,106 $ 26,702 

TOTAL.IJVl:.§TO§ 121:.GVl..Al21:.§ II I) 
tJr=ICINA 121:.1..ACIONI:.§ IJVIJLICA.§ 

) ) 

IJU!ttl IJ(}!ttf()l)t 
MtDICO ~Jlll)AI) TtJTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 95,021 

170 1,250 28,949 

170 1,250 25,314 

170 1,250 29,131 

170 1,250 25,610 

170 1,250 29,074 

170 1,250 28,374 

170 1,250 20, 124 

170 1,250 23,014 

170 1,250 21,372 

170 1,250 27,405 

$ 1,870 $ 13,750 $ 353,388 

8 
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IJl)()t;l).4MA tt IJll)UCltJN 
~Va:/-

IYJNI)() ttlJT. IJl)()f;. IJl)()f;. 

01 07 01 00 

01 07 01 00 
01 07 01 00 
01 07 01 00 
01 07 01 00 
01 07 01 00 
01 07 01 00 

01 07 01 00 
01 07 01 00 
01 07 01 00 
01 07 01 00 

01 07 01 00 
01 07 01 00 

01 07 01 00 
01 07 01 00 
01 07 01 00 

) 

A.CT. CVLNTA. 

06 91.01 

06 91.10 
06 91.31 
06 91.11 
06 91.41 
06 91.51 
07 91.71 

06 92.28 
06 92.32 
06 92.35 
06 92.42 

06 93.01 
06 93.60 

06 94.10 
06 94.11 
06 94.14 

IJLIJAl2T~Lllit/TO IJL Fl~IA§ 
IJl§Tl)IEVCION IJL t7~§T0§ 
~OFl§UL2tJll-2tJl2 

tJE.ILT() tt tt§l:Ml3()L§() 
CJesemlltJlslJs de IJerstJnal. §ue/dlJs Y C#JmoensacltJnes 
Empleados Regulares 
()trlJs IJeneRcltJs 

Seguro Choferil 
Segura Social Federal 
Sistema de Retiro 
Plan Medico 
Beneficio por Fondo de/ Seguro de/ Estado 
Bono Navideflo 

t7asl#Js de Materlales y §umlnlstrlJs 

Gastos de Energia Electrica 
Gastos de Acueductos y Alcantarrillado 
Gastos de Telefonos y Comunicaciones 
Materiales y Suministros de Operaci6n 

'7ilsl#Js de L11ulP1J 

Equipo de Oficina 
Compra de Terrenos 

tJtrtJs CJesemlHJlstJs 
Gastos de Auditor/a Sencil/a 
Servicios Profesiona/es No C/asificados 
Servicios Mapas de Catastro (L/MS - Lan Information 
Management System) 

) 

AslllnadlJ AslllnadlJ 
2tJ1~2tJ11 2tJ11-2tJ12 

$ 1,543,728 $ 1,293,276 . 

5,000 5,000 
118,095 98,936 , 

- 120,141 -
. 10,200 

1,773,472 1,792,545 

- 75,000 -· 
$ 3,440,295 $ 3,395,098 

$ 12,603,290 $ 13,787,067 -

1,742,000 1,972,654 . 

500,000 500,000 -

10,000 10,000 _. 

$ 14,855,290 $ 16,269,721 

$ 50 $ 50 v 
50 50 . 

$ 100 $ 100 

$ 88,200 $ 88,200 
/ 

619,326 620,200 ./ 

685,263 342,632 / 

6 
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( 

IJl)()E;l),UU IJL IJll)t:CCl()/tlt 
§V13-

ffl/ftlJ() IJUJT. IJl)l)f7. IJl)U. A.CT. 

01 07 01 00 06 
01 07 01 00 06 
01 07 01 00 06 
01 07 01 00 01 
01 07 01 00 06 
01 07 01 00 06 
10 07 01 00 12 
10 07 01 00 12 
12 07 01 00 12 
01 07 01 00 06 
01 07 01 00 06 
01 07 01 00 06 
01 07 01 00 06 
01 07 01 00 06 
01 07 01 12 06 

CVLNTA 

94.35 
94.36 
94.42 
94.43 
94.47 
94.60 
94.55 
94.57 
94.57 
94.93 
94.65 
94.71 
94.77 
94.78 
99.01 

IJ~TJAl2TAM~1.tJ IJ~ r=INA/ltfZA§ 
IJl§Tl21BVCllJ~ IJ~ t7A§TIJ§ 
~tJ r=l§t:AL .2tJ11-.2tJ1.2 

Vil.JCT() I.JI: IJt§LMl)()L§() 
tJtrff IJesemlH>lsCJs 
Tasaciones 
Gastos de Excavaci6n y Demolici6n 
Seguros 
Gastos de Salud 
Donaciones (Corporaci6n de Salud) 
lntereses en Cuentas Vendidas 
lntereses 
Amortizacion de Principal de Prestamos 
Amortizaci6n de Principal de Prestamos 
Aistencia para la Compra y Ventas (Subsidio) "(Homebuyers)" 
Miscelaneos 
Reclamaciones • Anos Anteriores 
Aportacion al CRIM 
Liquidaci6n Deuda CRIM 
Transferencias que Salen-Aportaci6n Municipal 
(Programa Ryan White Ill) 

A.sl11nad() 
21Jlt>-21JI I 

$ 25,000 $ 
12,000 

2,534,007 

10,668,000 

200,000 

229,823 

8,709,595 

12,370,755 

2,600,000 

100,000 

300,000 

60,000 

1,979,953 

1,258,462 

10,000 

( 

.tUl11nad() 
21Jll-21Jl2 

24,000 , 
12,000 , 

2,502,228 

10,668,000 ,,. 
200,000 
229,823 / 

8,722,866 ~ 11,102,621 

2,600,000 > 
100,000 /' 

264,000 y 

96,000 ,, 

1,935,120 

1,746,426 

10,000 

7 

v 

/ 
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IJl)(}f712.4MA IJL IJl12CCCllJ!tt 
~V/1::1-

ft)!JflJ() IJ~T. IJl)()t7. IJl)f)(;; .. ACT. 

01 07 01 17 06 

01 07 01 18 06 

01 07 01 19 06 

01 07 01 00 06 

) 

CVDtiTA 

99.01 

99.01 

99.01 

99.01 

IJ~IJAl)TAM~() IJ~ Fl~ZA§ 

IJl§Tl)llJVCltJ!tt IJ~ t7A.§T()§ 
~() Fl§CAL 2lJI l-2lJl2 

()li..JC'T() IJL IJL§l5Hll()L§() 
OtrtJs 1Jesem1JtJ/S()S 
Transferencias que Salen- Aportaci6n Municipal 
(Programa Ryan White I) 
Transferencias que Salen- Aportacion Municipal 
(Aportaci6n Plan Retiro Planificaci6n) 
Transferencias que Salen- Aportaci6n Municipal 
(Programa ACOREM) 
Transferencias que Salen 
(Amortizaci6n de Principal e lntereses) 

§ub-T()ta/ 

TOTAL. IJLIJAIJT~O IJL n~ZM 

()121t7L'1f IJL llLCVll§()§ 
Contribuci6n Adicional Especial (CAE) 
Fondos Especiales 
Fondos Ordinarios 

Total, Distribuci6n Presupuesto por Fondo 

) 

MlllnadtJ Ml11nalltJ 
JltJ ltJ-JltJ 11 JltJ 11-JltJ, Jl 

$ 37,500 $ 37,500 

- 36,000 

50,000 50,000 

1,864,625 1,861,500 

$ 44,402,509 $ 43,249,116 

$ 62,698,194 $ 62,914,035 

MlllnadtJ MlllnadtJ 
JltJ1tJ-JltJ11 JltJl 1-JltJIJl 

$ 21,080,350 $ 19,825,487 

2,600,000 2,600,000 
39,017,844 40,488,548 

$ 62,698,194 $ 62,914,035 

8 
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( 

l)l)t)t71),AMA. 1)1: IJll)l:CCl()!tf I ~ l--#J7--#J 1-tJt)-()I}-~ I-~ I 

C4U600U UA§ll'lc.tat»¥ IJIJfiT() 

c. Director de Finanzas 

R. Sub-Director de Finanzas 

R. Secretaria Eiecutiva II 

R. Secretaria Eiecutiva I 

R. Jefe de Rentas Publicas 

R. Mensajero - Conductor 

R. Oficial de Seguro 

R. Recaudador Oficial Rentas Publicas 

R. Oficia/ de Patentes Municipa/es I 

R. Oficinista II 

R. /nvestigador Rentas Publicas 

§IJEJ.. T() TM 

IJLIJAl2TAMri_ ~IJL n~ 
IJl§WllJlffWtJ IJL §VLLIJ()§ 
~tJ Fl§CAL 2tJI l-21Jl2 

§tf31Jr;() 
ANIJAL §()CUL 

~Vtl§Uil 2tJl1-2tJ12 ,=mLDAL 

$ 5,500 $ 66,000 $ 5,049 

4,599 55, 188 4,222 

1,902 22,824 1,746 

1,715 20,580 1,574 

2,543 30,516 2,334 

1,391 16,692 1,277 

1,803 21,636 1,655 

2,073 24,876 1,903 

1,737 20,844 1,595 

1,213 14,556 1, 114 

1,784 21,408 1,638 

$ 26,260 $ 315,120 $ 24,107 

( 

§l§TDU. IJt IJIAN ~()l)t 

a:Tlr;() ~() ~H'IJAD T()TAL 

$ 6,122 $ 170 $ 1,250 $ 78,591 

5,119 170 1,250 65,949 

2, 117 170 1,250 28,107 

1,909 170 1,250 25,483 

2,830 170 1,250 37, 100 

1,548 170 1,250 20,937 

2,007 170 1,250 26,718 

2,307 170 1,250 30,506 

1,933 170 1,250 25,792 

1,350 170 1,250 18,440 

1,986 170 1,250 26,452 

$ 29,228 $ 1,870 $ 131 750 $ 384,075 

9 



DEIJA.llTAMENTO DE Tl~ZA§ 
Dl§WllJVTIYO DE §VELDCJ§ 
~ Tl§CAL 2()11-2()12 

IJl)OOl2AMA. VL IJll21:€CIC»tf 1 tJ1~7~1-IJl)..l)l'rflt.tJt faJntlnuadlJll} 

§1:61)1)1) 
~I.JAL §OCUL 

C'6H6()1)U CU§lt=ICACl()lttf IJIJDT() MVi§l.JAL 21)11-21)12 ltl)U)AL 

R. Oficia/ de Patentes Municipales II $ 1,801 $ 21,612 $ 1,653 

R. Oficial de Patentes Municioales I 1,737 20,844 1,595 

R. Oflcial de Patentes Municioales I 1,746 20,952 1,603 

R. Recaudador Auxiliar Rentas Publicas 1,628 19,536 1,495 

R. Secretaria Administrativa I 1,558 18,696 1,430 

R. Recaudador Auxiliar Rentas Publicas 1,432 17, 184 1,315 

R. Oficinista II 1,400 16,800 1,285 

R. Oficial de Patentes Municipales I 1,654 19,848 1,518 

R. Oficinista II 1,400 16,800 1,285 

R. Recaudador Auxiliar Rentas Publicas 1,737 20,844 1,595 

R. Oficial de Patentes Municipa/es I 1,737 20,844 1,595 

§l/li-TOTAL $ 17,830 $ 213,960 $ 16,369 

) ) 

§l§n::,.H,j. IJI: IJ~ ~()l)f: 

l)l:Ul)l) Mtt>IC() NtttlJAIJ T()TAL 

$ 2,005 $ 170 $ 1,250 $ 26,690 

1,933 170 1,250 25,792 

1,943 170 1,250 25,918 

1,812 170 1,250 24,263 

1,734 170 1,250 23,280 

1,594 170 1,250 21,513 

1,558 170 1,250 21,063 

1,841 170 1,250 24,627 

1,558 170 1,250 21,063 

1,933 170 1,250 25,792 

1,933 170 1,250 25,792 

$ 19,844 $ 1,870 $ 13,750 $ 265,793 

10 
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( IJl:IJ-"12T~v!. ..1 IJI: t=l/lti,4NZA.§ 
IJl§WllJIJTWtJ IJI: §VUIJtJ§ 
~tJ t=l§UL 2tJI l-2tJl2 

IJl20t712MU IJt: IJll2UCllJ'1¥ 1 tJl-IJ7-IJl-IJtJ-IJIJ-!11.tJI (CtJnUnuacltJn) 

§Lt31Jl2fJ 
ANIJA.L §tJCUL 

UTtt71Jl2U CIA§lt=ICADIJN f)l)fiTlJ ML/ildl.JAL 21)11-21}12 t=LIJLIJtil 

R. Oficial de Patentes Municipales I $ 1,737 $ 20,844 $ 1,595 

R. Auxiliar Contabilidad I 1,616 19,392 1,483 

R. Auxiliar de Contabilidad I 1,616 19,392 1,483 

R. Oficinista Mecan6grafo I 1,400 16,800 1,285 

R. Supervisor Pagaduria 2,097 25, 164 1,925 

R. Secretaria Administrativa I 1,484 17,808 1,362 

R. Pagador 1,504 18,048 1,381 

R. Secretaria Administrativa II 1,616 19,392 1,483 

R. Pagador 1,504 18,048 1,381 

R. Oficinista II 1,400 16,800 1,285 

R. Oficial Control Fiscal 1,778 21,336 1,632 

§VIJ-TlJTAL $ 17,752 $ 213,024 $ 16,295 

( 

§l§TDU IJt: f)LAJttf 131J,.IJ IJL 
l)LJll)f) MHJICIJ !ff/A't1l)A.l) TIJTAL 

$ 1,933 $ 170 $ 1,250 $ 25,792 

1,799 170 1,250 24,094 

1,799 170 1,250 24,094 

1,558 170 1,250 21,063 

2,334 170 1,250 30,843 

1,652 170 1,250 22,242 

1,674 170 1,250 22,523 

1,799 170 1,250 24,094 

1,674 170 1,250 22,523 

1,558 170 1,250 21,063 

1,979 170 1,250 26,367 

$ 19,759 $ 1,870 $ 13,750 $ 264,698 
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IJLIJAl2T ~L/ltfT() IJI: /=l/ltf~ZA§ 
IJl§Tl)IEVTl'f/() tt §VLLIJ()§ 
A~ Tl§UL 2tJll-21Jl2 

IJl20612AMA IJI: IJll21:CCl()!tf = tJl-tJ7-tJl-tJ()4)6-rJl.tJI (Cvntlnuaclon) 

§tGVDO 
A.f'ltVA.L §OCIA.L 

C4. Tft70DU C~lflC.CIO,,. IJVt§TO Mt,,.§ VAL JllJI 1-JllJIJl /=tlJtDA.L 

R. Jefe de Preintervenciones $ 1,997 $ 23,964 $ 1,833 

R. Oficial Control Fiscal 1,867 22,404 1,714 

R. Oficial Control Fiscal 1,867 22,404 1,714 

R. Contadorl 2,017 24,204 1,852 

R. Secretaria Administrativa II 1,616 19,392 1,483 

R. Analista Programador 2,422 29,064 2,223 
Sistemas de lnformaci6n 

R. Auxiliar Contabilidad II 1,675 20,100 1,538 

R. Auxiliar Contabilidad II 1,786 21,432 1,640 

R. Auxi/iar Contabilidad II 1,675 20, 100 1,538 

§VD-TOTAL $ 16,922 $ 203,064 $ 15,535 

) ) 

§l§TOU IJt IJU,,. 130/lltO l)t 
DCTIOO MtlJICO ~'f!llJAIJ TOTAL 

$ 2,223 $ 170 $ 1,250 $ 29,440 

2,078 170 1,250 27,616 

2,078 170 1,250 27,616 

2,445 170 1,250 29,921 

1,799 170 1,250 24,094 

2,696 170 1,250 35,403 

1,864 170 1,250 24,922 

1,988 170 1,250 26,480 

1,864 170 1,250 24,922 

$ 19,035 $ 1,530 $ 11,250 $ 250,414 

12 
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( 
IJl:IJ-412TAMI:{ _ iJ IJI: Fl/ltiANZA§ 

IJl§Tl)llJIJTl'1'tJ IJI: §IJl:LDtJ§ 
4NtJ Tl§CAL 2tJI l-2tJl2 

IJl)()t;l)AMA IJ£ IJll)UCIOtl 1 tJ1-IJ7-IJ1-l)(}-l)t3-rJ1.tJ1 /CtJntlnuacltJnJ 

§EEVI)() 
A.NV.AL §lJCUL 

C4 TEl7lJl214 CL.A§IHC4CIO!t¥ IJVHT() ~Ol§V4L 21)11-21)12 t=EIJEl2AL 

R. Recaudador Auxiliar lnstalaciones $ 1,432 $ 17, 184 $ 1,315 

Municipales 

R. Auxiliar Contabilidad II 1,675 20, 100 1,538 

R. Auxiliar Contabilidad II 1,675 20, 100 1,538 

R. Oficia/ de Nominas 2,244 26,928 2,060 

R. Auxi/iar de Contabilidad II 1,675 20, 100 1,538 

R. Secretaria Administrativa I 1,662 19,944 1,526 

R. Mensajero 1,302 15,624 1,195 

R. Operador Sistemas lnformaci6n I 1,558 18,696 1,430 

R. Operador Sistemas lnformaci6n I 1,484 17,808 1,362 

R. Oficinista II 1,400 16,800 1,285 

R. Oficial de la Propiedad 1,815 21,780 1,666 

§VIJ-T()T.4L $ 17,922 $ 215,064 $ 16,453 

( 

§l§TDUIJL IJU!ti IJ()!f¥() IJE 
12ffll)() MUJIC() N<f.JlllJ,U) TlJTAL 

$ 1,594 $ 170 $ 1,250 $ 21,513 

1,864 170 1250 24,922 

1,864 170 1250 24,922 

2,497 170 1250 32,905 

1,864 170 1250 24,922 

1,850 170 1250 24,740 

1,449 170 1250 19,688 

1,734 170 1250 23,280 

1,652 170 1250 22,242 

1,558 170 1250 21,063 

2,010 170 1250 26,876 

$ 19,936 $ 1,870 $ 13,750 $ 267,073 
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C>flJAl2TAMV«lJ C>f i=l~Z-1.§ 

C>l§Tl21El.ITI"'() C>f §VfLC>lJ§ 
~() i=l§CAL 2()11-2()12 

IJl)()(;l)MU IJL l)ll)LCCIO/iltt; ()1-1)7-1)1-1)()-C)t}-[11 .. ()1 (CtJnUnuac/tJn} 

§l:t7Vl)t) 
ANVAL §()CUL 

C4 TCl3()121A CLA§ITICACIVN tJl/C§T() MCN§VAL 21)1 l-2tJl2 l"CIJCl2AL 

R. Secretaria Administrativa I $ 1,558 $ 18,696 $ 1,430 

R. Oficinista I 1,083 12,996 994 

R. Encargado Propiedad 1,558 18,696 1,430 

R. Encargado Propiedad 1,558 18,696 1,430 

R. Auxiliar Contabilidad II 1,675 20,100 1,538 

R. Secretaria Administrativa I 1,558 18,696 1,430 

R. Contadorll 2,097 25, 164 1,925 

§Vl3-TOTAL $ 11,087 $ 133,044 $ 10,177 

TOTAL. IJl§Tl2113VUt'O §Vttl)()§ 
TOTAL.IJVL§T()§ 12LWLAl)L§ (t3lJJ $ 107,773 $ 1,293,276 $ 98,936 

IJLIJAl)T.4,+jl:NTO IJL t=INANZA§ 

) ) 

§l§Tl5HAIJC IJIAN l)f)N() DI: 
12CUl20 MCDIC() N.<t t"IDAIJ T()T,AL 

$ 1,734 $ 170 $ 1,250 $ 23,280 

1,205 170 1250 16,615 

1,734 170 1250 23,280 

1,734 170 1250 23,280 

1,864 170 1250 24,922 

1,734 170 1250 23,280 

2,334 170 1250 30,843 

$ 12,339 $ 1,190 $ 81 750 $ 165,500 

$ 120,141 $ 10,200 $ 75,000 $ 1,597,553 
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IJl)IJEl)AfU. IJL IJll21XCION 
JI}/)-

IV/Iii)() IJLl>T. l>l)tJt;. /)l)tJt;. ACT. 

01 08 01 00 07 
01 08 01 00 07 
01 08 01 00 07 

01 08 01 00 07 
01 08 01 00 07 
01 08 01 00 07 
01 08 01 00 07 
01 08 01 00 07 
01 08 01 01 07 

01 08 01 00 07 

01 08 01 00 07 

01 08 01 00 07 

01 08 01 00 07 
01 08 01 00 07 
01 08 01 00 07 
01 08 01 00 07 
01 08 01 00 07 
01 08 01 00 07 

) 

IJLIJAl)T~LNT() IJL 12LCVl2§()§ lfVM4NO§ 
IJl§Tl)llJVCl<W IJL l?A§T()§ 

ANO r=l§CAL 21Jl l-21Jl2 

CVLl'tiTA OIJJLTO IJL IJL§l:MIJOL§O 

IJe§embtJ/§tJ§ de IJentJnal,, §ueldtJ§ r CtJmPen§ac/tJne§ 

91.01 Empleados Regulares 
91.07 Vacaciones - Acumuladas Licencia Reaular 
91.08 Vacaciones - Acumuladas Licencia por Enfermedad 

OtrtJ§ EJeneRcltJ• 
91.11 Sistema de Retiro 
91.13 Aportacion Sistema de Retiro - Pensionados 
91.31 Sequro Social Federal 

91.41 Plan Medico 
91.71 Bono Navideiio 
91.73 Beneficios Marqinales ( lncentivo Proqrama Tu Premio) 
91.73 Beneficios Marginales 

t?a•ttJ§ de Mater/ale• r §umlnl§trtJ§ 
92.42 Materiales y Suministros de Operacion 

l?a§W§ de l:UUllHJ 
93.01 Equipo de Oficina 

OtrtJ§ IJe•emblJl•tJ• 
94.06 Adiestramientos 
94.11 Servicios Profesiona/es" No C/asificados 
94.25 Servicios Lega/es 
94.13 Pruebas de Dopaje 

94.61 Mantenimiento de Equipos ( Mantenimiento Sistema Kronos) 
94.65 Misce/aneos 

TOTAL.IJLIJA.l)T.4ML!tiTO IJL l)LCVl)§O§ lfVM4.l'tiO§ 

) 

bl11nadtJ .4sl11nadt> 
2()1()-2()11 2()11-2()12 

$ 469,452 $ 405,768 
150,000 150,000 

1,053,064 1,053,064 

1,700,000 37,635 
924,786 817,322 
280,947 200,000 

3,188,000 2,821,830 
1,900,000 25,000 

- 15,000 
100,000 100,000 

$ 9,766,249 $ 5,625,619 

$ 300 $ 300 

$ 300 $ 300 

$ 50 $ 50 

$ 50 $ 50 

$ 6,000 $ 6,000 
40,950 40,950 

125,000 125,000 
5,000 5,000 

135,898 135,898 
20,000 5,000 

$ 332,848 $ 317,848 

$ 10,099,447 $ 5,943,817 

) 6 



( IJtlJAl21AMl:NTfJ .f'- Vl:C:IJI)§()§ lilJMAJ!tl()§ 
Vl§Tl)lf]V'A . lJ VI: §IJl:LOO§ 
~() Tl§CAL 2tJI l-2tJl2 

IJl)tJt71)4+U IJI: IJIDllCl()!tf: IJl-IJ§-IJl-IJ()-()7-rll.()I 

§UVI)() 
A/llfVAL §IJCU.L U§Jr.'U. 

C..Tft700U. Cl.AMrlUClt»t IJVf§TtJ Mt:N§VAL 2()11-2()12 l°fDflbil ttl2fUI)() 

c. Directora de Recursos Humanos $ 4,200 $ 50,400 $ 3,856 $ 4,675 

R. Secretaria Eiecutiva II 1,867 22,404 1,714 2,078 

R. Auxiliar Administrativo Ill 1,675 20, 100 1,538 1,864 

R. Secretaria Administrativa I 1,558 18,696 1,430 1,734 

R. Auxiliar Administrativa Ill 1,675 20, 100 1,538 1,864 

R. Auxiliar Administrativo JI 1,539 18,468 1,413 1,713 

R. Mensaiero 1,302 15,624 1,195 1,449 

R. Oficinista Mecanografa II 1,450 17,400 1,331 1,614 

R. Secretaria Administrativa I 1,558 18,696 1,430 1,734 

§VB-TtJTA.L $ 16,824 $ 201,888 $ 15,445 $ 18,725 

( 

IJl.A/llf 13()/llftJ DE 
MLDIC() ..WttDAD TtJTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 60,351 

170 1,250 27,616 

170 1,250 24,922 

170 1,250 23,280 

170 1,250 24,922 

170 1,250 23,014 

170 1,250 19,688 

170 1,250 21,765 

170 1,250 23,280 

$ 1,530 $ 11,250 $ 248,838 

7 



LJl::l.JAl21AMl:NTIJ IJI:: 12LCVl2~-IJ§ liV~tJ§ 
IJl§Tl21Dl!TWIJ IJL §VLLIJIJ§ 
A~IJ Tl§CAL 2()11-2()12 

IJl)()t;l)MU,. IJ~ IJll)~CClfJ~: fJl-lJ§-fJ 1-()()-1)7-(J 1.()1 (CtJnUnuac/lJnJ 

§Lt71JIJ() 
ANIJAL §lJCUL §l§Tl5f4A 

UTft3f)l)U Cl.A§ITICAUtJN IJIJf§T() tHLNUJAL 21)11-21)12 TLIJLl2AL IJLl)LTIW 

R. Oficinista de Records $ 1,504 $ 18,048 $ 1,381 $ 1,674 
de Ausencias y Licencias 

R. Secretaria Administrativa II 1,616 19,392 1,483 1,799 

R. Secretaria Administrativa I 1,558 18,696 1,430 1,734 

R. Oficinista de Records 1,432 17, 184 1,315 1,594 
de Ausencias y Licencias 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,991 23,892 1,828 2,216 

R. Oficinista II 1,493 17,916 1,371 1,662 

R. Oficinista Mecanograf a II 1,063 12,756 976 1, 183 

R. Telefonista - Recepcionista 1,400 16,800 1,282 1,558 

R. Auxiliar Administrativo Ill 1,700 20,400 1,561 1,892 

R. Auxiliar Administrativo Ill 1,675 20, 100 1,538 1,864 

R. Secretaria Administrativa I 1,558 18,696 1,430 1,734 

§VE-TOTAL $ 16,990 $ 203,880 $ 15,595 $ 18,910 

TOTAL. IJl§Wll31JTWO §VLLIJ()§ $ 33,814 $ 405,768 $ 31,040 $ 37,635 

TOTAL.IJVHTO§ 1)~17VUl2~§ (2()) 

IJ~IJAl2TAM~NTO IZ 121:CVl2§0§ liVM.4/tlllt)§ 

) ) 

IJl.AN l}()N()IJL 
tHttJIC() 1"AHIJAIJ TlJTAL 

170 1250 $ 22,523 

170 1,250 24,094.00 

170 1,250 23,280.00 

170 1,250 21,513.00 

170 1,250 29,356.00 

170 1,250 22,369.00 

170 1,250 16,335.00 

170 1,250 21,060.00 

170 1,250 25,273.00 

170 1,250 24,922.00 

170 1,250 23,280.00 

$ 1,870 $ 13,750 $ 254,005 

$ 3,400 $ 25,000 $ 502,843 

) 8 



( 

IJl)(Jt;l).;UU IJ~ IJll)ffQtJN 

§Vii-
FlJNIJl) IJLIJT. IJl)()t7. /)I)()(;. A.CT. 

01 09 01 00 07 

01 09 01 00 07 
01 09 01 00 07 
01 09 01 00 07 
01 09 01 00 07 

01 09 01 00 07 

01 09 01 00 07 

01 09 01 00 07 
01 09 01 00 07 
01 09 01 00 07 
01 09 01 00 07 
01 09 01 00 07 
01 09 01 00 07 

( 
IJt:IJAl2TAML!tfTlJ IJt: §t:Cl2~Al21A 

IJl§WllJIJCllJ!ti IJt: EA§TlJ§ 
ANlJ Fl§CAL 21JI l-21Jl2 

CVLNTA. ()fllLT() IJI: IJQ~l}()L§() 

IJe§e111htJ/§tJ§ de IJentJnal. §ueldtJ§ J' CtJ11111en§ac/tJne§ 

91 .01 Empleados Regulares 

lJtrtJ§ EeneOdtJ§ 

91.31 Seguro Social Federal 
91.11 Sistema de Retiro 
91.41 Plan Medico 
91.71 Bono Navideflo 

t7adtJ§ de Materla/e§ J' §u111ln/§lrtJ§ 

92.42 Materiales y Suministros de Operacion 

t7ad#J§ de Ltlu/PtJ 

93.01 Equipo de Oficina 

()trtJ§ IJe§emhtJ/§tJ§ 

94.01 Dietas (Junta de Subastas) 
94.44 Cuotas y Suscripciones 
94.51 Renta de Equipo y Vehicu/os 
94.65 Miscelaneos 
94.67 Publicaciones y Anuncios 
94.69 Franqueo 

TtJTAL IJLIJAl)T~LNTtJ IJC §CCl)CT,tf.l)IA 

( 

hll/nadtJ A§/1/nadtJ 
2fJltJ-2fJI I 2()11-2()12 

$ 294,720 $ 256,992 

22,546 19,660 
. 23,835 
. 2,040 

- 15,000 

$ 317,266 $ 317,527 

$ 200 $ 350 

$ 200 $ 350 

$ 50 $ 50 

$ 50 $ 50 

$ 5,000 $ 5,000 
500 500 

2,500 2,500 

800 8,000 

80,000 100,000 

65,000 75,000 

$ 153,800 $ 191,000 

$ 471,316 $ 508,927 
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IJt:IJAl2TAMt:NTO IJt: §t:Cl2t:TAl2U 
IJl§TUIJlfflt"O IJt: §Vt:LIJO§ 
~O Tl§CAL 21JI l-21Jl2 

IJl)()(71)MU, IJt IJll)tCCllJ!tt: lJl-lJ[J-1)1-tJl)-()7-rJl.lJI 

§t:IJIJIX) 
A./llfilJA.L §lJCIAL §l§TDU 

U Tt:IJtJl)U. Cl.A§ITIUCltJN IJIJt:§TtJ MVtl§IJA.L 2()11-2()12 Tt:Dt:l2A.L CJt: l)t:TllX) 

c. Secretario (a) Municipal $ 3,535 $ 42,420 $ 3,245 $ 3,934.00 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,867 22,404 1,714 2,078.00 

R. Secretaria Administrativa I 1,745 20,940 1,602 1,942.00 

R. Encargada de Subastas 2,216 26,592 2,034 2,466.00 

R. Telefonista - Recepcionista 1,493 17,916 1,371 1,662.00 

R. Oficinista I 1,444 17,328 1,326 1,607.00 

R. Encargado de Correspondencia 1,381 16,572 1,268 1,537.00 

R. Mensajero 1,302 15,624 1,195 1,449.00 

R. Auxiliar Administrativo II 1,539 18,468 1,413 1,713.00 

R. Operador Sistemas lnformacion I 1,558 18,696 1,430 1,734.00 

R. Operador Sistemas lnformaci6n I 1,558 18,696 1,430 1,734.00 

R. Administradora de Documentos 1,778 21,336 1,632 1,979.00 

TOTA.L. IJl§Wll]VHl/O §VtLIJO§ $ 21,416 $ 256,992 $ 19,660 $ 23,835 

TOTA.L.IJVt§TO§ Dtt7Vl.Al)t§ (12} 
IJLIJA.DTAMLNTfJ IJt §tCDUA.l)U 

) ) 

IJU/llfi ff)/llfi() CJt: 
MLCJICtJ N4 J"ICJACJ TtJTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 51,019 

170 1,250 27,616 

170 1,250 25,904 

170 1,250 32,512 

170 1,250 22,369 

170 1,250 21,681 

170 1,250 20,797 

170 1,250 19,688 

170 1,250 23,014 

170 1,250 23,280 

170 1,250 23,280 

170 1,250 26,367 

$ 2,040 $ 15,000 $ 317,527 

) 8 



IJVOl3VMU IJL IJIVLCCIO~ 

§VB-
t=CJNIJO IJLIJT. IJVOl3. IJIXJt7. A.CT. 

01 10 01 00 07 

01 10 01 00 07 
01 10 01 00 07 
01 10 01 00 07 
01 10 01 00 07 

01 10 01 00 07 
01 10 01 00 07 
01 10 01 00 07 
01 10 01 00 07 

01 10 01 00 07 

01 10 01 00 07 
01 10 01 00 07 
01 10 01 00 07 
01 10 01 00 07 
01 10 01 00 07 
01 10 01 00 07 
01 10 01 00 07 

) 

()TICINA IJI: §1:12f/ICI()§ 61:Nl:12ALI:§ 
IJl§Tl211JVCl()lti IJI: 6A§T0§ 
~() Tl§CAL 2tJl l-2tJl2 

CVL~TA 013JLTO IJL IJL§LMl30L§O 

l>esembolsos de IJerstJnal. §ueldos r ClJmpen!iaclones 
91.01 Empleados Regulares 

Otros 13ene0c/os 

91.31 Segura Social Federal 
91.11 Sistema de Retiro 
91.41 Plan Medico 
91.51 Bono Navideiio 

13asttJs de Mater/a/es r §umlnlstrlJs 

92.01 Materiales de Oficina 
92.15 Materiales de Mantenimiento 
92.38 Materia/es de Construcci6n 
92.42 Materiales y Suministros de Operacion 

13astlJs de mulPlJ 

93.27 Compra de Equipos 

OtrlJs IJesembt>lslJs 

94.21 Gastos de Viaje 
94.31 Servicios de lngenierta y Arquitectura 
94.44 Cuotas y Suscripciones 
94.51 Renta de Equipos y Vehiculos 
94.61 Mantenimiento de Equipos 
94.64 Mantenimiento de Edificios 
94.65 Miscelaneos 

TlJta/., 1JrU1rama de IJlrecdcn 

) 

A.sl11nado A.sl11nado 
fl() I (}-fl() I I fl()ll-2()1fl 

$ 93,960 $ 176,640 

7,188 13,513 

- 16,383 

- 1,190 

- 8,750 

$ 101,148 $ 216,476 

$ 25,000 $ 25,000 
. 35,000 

- 65,000 
200 8,200 

$ 25,200 $ 133~200 

$ 50 $ 50 

$ 50 $ 50 

$ 1,000 $ 1,000 

- 10,000 

50,000 50,000 

172,026 175,552 

- 290,000 

- 299,300 

150,000 150,000 

$ 373,026 $ 975,852 

$ 499,424 $ 1,325,578 

) 6 



( ( 
or1c1~ IJI: §1:12nc10§ t7vt1:124.LI:§ 

Dl§JJ)/l)VCION DI: t7A.§T0§ 
,4~0 t=l§CAL 21JI 1-2()12 

IJIXJl312MU DI: t;()MIJl2A§ ,, §IJMl1'ttl§Tl2tJ§ 

§IJJ]-

ffJNIJtJ Dl:IJT. IJl)OO. IJl2()6. A.CT. CIJl:NTA IJIJJU() DI: Dfil:Ml3U§IJ 

IJeJemoo/stJ§ de 1Jenona1. §ue/llCJS,, CtJmpen§Bc/tJlle§ 
01 I 10 I 02 I 00 I 06 I 91.01 I Empleados Regulares 

()l:r()§ Be11eRc/()§ 

01 I 10 I 02 I 00 I 06 I 91.31 1seguro Social Federal 

TtJtal. 1JrlJ11ran1a tie Con111ras ,, §u1nlnlstro§ 

IJl2CJl712AMA DI: t;()1'tt§t:l2.11:121A 

IJesemh()/sos de 1Jeno11a1. §ueltlos ,, C1Jm11enmc/()nes 

01 I 10 I 03 I 00 I 07 r 91.01 I Empleados Regulares 

3 (}trlJ§ 13eneRc/()s 

01 I 10 I 03 I 00 I 07 i 91.31 I Segura Social Federal 

6askJs de Mater/ales Y §u1nlnl.Hros 

01 I 10 I 03 I 00 I o1 I 92.15 I Materiales de Mantenimiento 

6iuUJ§ de L11ul11tJ 

01 I 10 I 03 I 00 I 07 I 93.21 !Equipo de Mantenimiento 

T()ta/. IJJ't>llrama de ClJn§erlerla 

( 

.Ast1111at10 .Asl11nado 
2()1()-2()11 21Jl1-21Yl2 

,, 186,936 $ -

I 14,300 -
$ 201,236 $ -

IS 233,052 $ -

I 17,828 -
$ 250,880 $ -

I' 35,000 $ . 
$ 35,000 $ . 

IS . $ . 
$ - $ . 
$ 285,880 $ . 
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lJTICl/llfA IJL §Ll2f/ICltJ§ l3L/llfLl2ALL§ 
IJl§Tl21EVCltJ/llf IJL l3A§TtJ§ 
~tJ Tl§CAL 2()11-2()12 

IJl20012.LUU. IJL §t:l2HCIO§ tHl§CLl.A.Nt:O§ 
~Vil-

TONI)() IJLIJT. IJl)()t;. IJl)Ot;. A.CT. CVLNTA. 01}.ILTO IJL IJL§n41J()L§O 

CJesembfJIS()S de IJea()nal. §ue/d()s ,, C#JmpensacifJne~· 
01 I 10 I 04 I 00 I 07 I 91.01 I Empleados Regulares 

Otr()s l}enellclfJS 

01 I 10 I 04 I 00 I o1 I 91.31 I Seguro Social Federal 

t3i1St()S de tHaterlales Y §umlnlstr()S 

01 I 10 I 04 I 00 I 07 I 92.38 I Materia/es de Construccion 
01 I 10 I 04 I 00 I 07 I 92.42 IMateriales y Suministros de Operacion 

OtrtJS IJesemlltJIStJ§ 

01 I 10 I 04 I 00 I 07 I 94.61 IMantenimiento de Equipos 
01 I 10 I 04 I 00 I 07 I 94.64 I Mantenimiento de Edificios 

T()tal. IJrtJllrama de §efl'lc:ltJS tHlsc:elanecJs 

PINJIYl)AtHA IJL TALLtl2L§ 612A.EICO§ 

IJesembtJlsos de IJeatJnal. §ueldtJs Y UmPensac:ltJnes 

01 I 10 I 05 I 00 I 07 I 91.01 I Empleados Regula res 

()lr()S Eenellc:ltJs 

01 I 10 I 05 I 00 I o1 I 91.31 ISeguro Socia/ Federal 

) ) 

Aslllnild() A.sl11nad() 
2()1()-2()11 2() 11-2() I f,l 

IS 112,152 $ -

I B,579 -
120,731 -

IS 65,000 $ -
I - -

$ 65,000 $ -

IS 234,150 $ -
I 299,286 -

$ 533,436 $ -
$ 719,167 $ -

IS 52,464 $ -

I 4,013 -

$ 56,477 $ -

) 8 



( 

IJl)0012A+U. VL T.4.LLLVH 1712,U:IC()§ 

§Vil-
ffl/ttl)() VLIJT. 1)1)()17. 1)1)()17. .4.CT. 

01 10 05 00 07 

01 10 05 00 07 

( 
()i=ICl!tfA VI: §1:12YICI()§ t31:Nl:l2ALI:§ 

Vl§Tl211JIJCl()N VI: 13.4.§T()§ 
A~() i=l§CAL 2tJ11-2tJ12 

CVL/ttT.4. ()IJJLT() VL VL§l:MIJ()L§() 

GastC!s de ~aterlalM.,, §umlnistr()S 
92.42 Materiales y Suministros de Operacion 

t7ast()S de Ll'IUIPO 

93.27 Compra de Equipos 

Tomi. 1Jro11rama de Talleres Granc()S 

IJl2lJl712.4.MA VL §Ll2ffCllJ§ A lJTl).4§ VLIJL/ttVDtiCl.4.§. ~VNICllJ.4.LL§. L§TATALL§ Y l"LVLV.4.LL§ 

VtHemlJolsos de 1Jenona1. §ueldos .,, CIJmoensadone§ 

01 10 02 00 07 91.01 Empleados Regulares 

01 10 02 00 07 91.05 Empleados Transitorios 

01 10 02 00 07 91.06 Empleados lrregulares 

()trtJs 13eneOcltJs 

01 10 02 00 07 91.31 Seguro Social Federal 
01 10 02 00 07 91.11 Sistema de Retiro 
01 10 02 00 07 91.41 Plan Medico 

01 10 02 00 07 91.71 Bono Navideflo 

TtJml. 1Jro11rama de §erviclos a lJtras 
veoendendas.~unldoales. Lst,at,ates.,, l"ederales 

( 

.4Jl11nad() .4.s/11nad() 
21)11)-2()11 2()11-2()12 

$ 8,000 $ -
$ 8,000 $ -
$ - $ -
$ - $ -
$ 64,477 $ -

$ 1,551,120 $ 2,186,719 

9,326,843 9,000,000 

250,000 200,000 

$ 844,959 $ 871,084 

- 202,818 

- 136,680 

- 1,oos,000 

$ 11,972,922 $ 13,602,301 
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1>12lJl712~ IJL t+u./ltffLNIMIVtff() 

§VIJ-
t=tJNIJ() ttlJT. IJI)()(;. 1)1)()(;. A.CT. 

01 I 10 I 09 I 00 I 07 I 

01 I 10 I 09 I 00 I 07 1 

) 

lJTICl/11/A IJL §Ll)ffCI()§ IJLl/tfLl)AU§ 
IJl§Tl21DIJCllJN IJf IJA§T()§ 
,4~() Tl§CAL 2()11-2()12 

CVLNTA. ()13JLT() IJI: IJl:§l:MIJlJL§() 

IJe§emlltJl§tJS tie /JentJna1. §ueltltJ§ Y Ct>m11ensac/tJne§ 
91.01 I Empleados Regula res 

tJtra 13enenc/tJ§ 

91.31 I Segura Social Federal 

TtJtill. l>rt>llrama tie MantenlmlenliJ 

TtJT AL. tJt=lt:INA IJI: §1:12'nt:ltJ§ t70¥1:12ALI:§ 

) 

A§/llnatltJ A§/tinatltJ 
21J lf)-21J11 2lJ11-2lJ12 

IS 124,032 $ -

I 9,488 -
$ 133,520 $ -
$ 133,520 $ -

$ 13,876,626 $ 14,927,879 

) 10 



( 

IJl)IJ61)MU IJL IJll)LCC/()!/ti1 tJ 1-1()-() l-tJIJ-t)7-9 l.tJ I 

C4 U171Jl)U. a.A.Mfl&f.CllJN IJVHTlJ 

c Directora de Servicios Genera/es 

R. Secretaria Eiecutiva II 

R. Auxiliar Administrative II 

R. Operador Sistemas lnformaci6n I 

R. Agente Comprador Ill 

R. Oficinista Mecan6arafo I 

R. Administrador de Distribuci6n 

TtJT..U.IJl/L§TtJ§ #2Ul/Ul)L§ (7} 
IJl)t}f71)~ IJL IJll)LCCllJ~ 

Ol'ICl/ltlA IJL §Li CIO§ f7LNLr2ALL§ 
IJl§Tr211JlJTWO IJL §IJLLIJ()§ 
~O l'l§CAL 21Jll-21Jl2 

§UVl)l) 
.4NVA.L §VCIA.L §l§TIMA. V~ 

M~§IJAL 21)11-21)12 l'Ll)fi)AL f)ffll)l) 

$ 3,083 $ 36,996 $ 2,830 $ 3,431 

1,991 23,892 1,828 2,216 

1,839 22,068 1,688 2,047 

1,558 18,696 1,430 1,734 

1,786 21,432 1,640 1,988 

1,400 16,800 1,285 1,558 

3,063 36,756 2,812 3,409 

I 14.721) I 1713.1341) I l:J.til:J I 113.:J§:J 

( 

IJIAN ff)N()I)~ 

MWICtJ ~HVA.V TlJTA.L 

$ 170 $ 1,250 $ 44,677 

170 1,250 29,356 

170 1,250 27,223 

170 1,250 23,280 

170 1,250 26,480 

170 1,250 21,063 

170 1,250 44,397 

I l.l[Jt) I §.7(J() I 2113.4713 

11 



tJi=ICl/llfA IJL §Ll2t'ICllJ§ 17LNL12ALL§ 
IJl§Tl211JIJTl't"lJ IJL §IJLLIJ()§ 
~() i=l§CAL 2()11-2() 12 

Vl)()GI)~ ~§Ll2"1CllJ§A lJWA§ IJ~Vl:NIJl:NCU§.MV/ltllCIVAIL§. ~§TATAIL§ .,.,~~IJLl2AL~§1 ()l-l()-l)fl-ro-tJ7-rJl.()I 

§tt;VDO 
ANIJAL §IJCUL §l§TDUIJt l>LAN 1)()1//fO IJt 

UTl:l7lJl2U Cl.A§l,=iUClt»f IJIJfiTO Mtl//61.JAL Jl()l 1-.2()1.2 l"tlJWA.L DCTIOO MtlJICO N.i&ffl)AI) 

R. Tecnico de Planificaci6n $ 2,792 $ 33,504 $ 1,563 $ 3,108 $ 170 $ 1,250 

R. Operador Sistemas lnformaci6n I 1,484 17,808 1,362 1,652 170 1,250 

R. Operador Sistemas lnformaci6n I 1,558 18,696 1,430 1,734 170 1,250 

R. Operador Sistemas lnformaci6n I 1,484 17,808 1,362 1,652 170 1,250 

R. Tecnico de Planificaci6n 2,017 24,204 1,852 2,245 170 1,250 

R. Conserje 1,178 14, 136 1,081 1,311 170 1,250 

c. Asistente Ejecutivo (a)Principal 6,250 75,000 5,738 6,956 170 1,250 

R. Conserje 1,178 14,136 1,081 1,311 170 1,250 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 1,506 170 1,250 

c. Oficial Ejecutivo 3,680 44,160 3,378 4,096 170 1,250 

R. Conserie 1, 178 14, 136 1,081 1,311 170 1,250 

R. Ebanista 1,401 16,812 1,286 1,559 170 1,250 

R. Ebanista 1,469 17,628 1,349 1,635 170 1,250 

R. Agente Comprador Ill 1,786 21,432 1,640 1,988 170 1,250 

R. Encaraada Cuadro Telef6nico 1,551 18,612 1,424 1,726 170 1,250 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 170 1,250 

§VIJ-TlJTAL 

) ) 

TOTAL 

$ 39,595 

22,242 

23,280 

22,242 

29,721 

17,948 

89,114 

17,948 

20,404 

53,054 

17,948 

21,077 

22,032 

26,480 

23, 182 

18,467 

) 12 



( lJi=ICINA IJL §L' Cl()§ l7L,,_Ll)ALL§ 
IJl§Tl";llJIJTIJ"() IJL §VLLI)()§ 
~() H§CAL 2tJl l-21Jl2 

IJl)()f;l)AMA IJL §Ll2HCIO§ A OH.?A§ IJLIJl:NIJOfCU.§. MV~ICllJALH. L§TATAU§ '." ITIJLl)AU§1 ()l-lt>-tO-w-tJ7-€11.()I 

§t6Vl2tJ 
ANIJAL §IJCUL §l§TDUVI: /l)LA/ft l}()ltt() VI: 

CATLt;Ol)U. CLA§IFICA.Cll»t ll>VfiTtJ ~vt§IJAL .:llJ I 1-.:llJ I :I Tl:VUJ4L 12Clll2tJ ~ttJICtJ ~'flll)AI) 

R. Tecnico de Planificaci6n $ 2,352 $ 28,224 $ 2,159 $ 2,618 $ 170 $ 1,250 

R. Secretaria Administrativa Ill 1,595 19, 140 1,464 1,775 170 1,250 

R. Oficinista Mecan6grafo I 1,483 17,796 1,361 1,651 170 1,250 

c. Oficial Ejecutivo 2,619 31,428 2,404 2,915 170 1,250 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,811 21,732 1,663 2,016 170 1,250 

R. Mensajero 1,302 15,624 1, 195 1,449 170 1,250 

R. Pintor 1,276 15,312 1,171 1,420 170 1,250 

R. Secretaria Ejecutiva II 2,127 25,524 1,953 2,367 170 1,250 

R. Auxiliar Administrativo II 1,835 22,020 1,685 2,042 170 1,250 

R. Auxiliar Servicios Comunitarios 1,302 15,624 1,195 1,449 170 1,250 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,867 22,404 1,714 2,078 170 1,250 

R. Tecnica Labor Social 1,945 23,340 1,786 2,165 170 1,250 

R. Secretaria Administrativa I 1,558 18,696 1,430 1,734 170 1,250 

R. Tecnico de Emergencias Medicas I 1,432 17, 184 1,315 1,594 170 1,250 

R. Mensajero 1,302 15,624 1, 195 1,449 170 1,250 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 1,506 170 1,250 

§VIJ-TOTAL 

( 

TtJTAL 

$ 34,421 

23,799 

22,228 

38, 167 

26,831 

19,688 

19,323 

31,264 

27, 167 

19,688 

27,616 

28,711 

23,280 

21,513 

19,688 

20,404 
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lJTICl!tfA. IJL §Ll2ffCI()§ '7L'1¥Ll2ALL§ 
IJl§Tl)llJVUJ!tJ IJL §IJLLIJ()§ 
~() Tl§CAL 2()11-2()12 

IJDOODA.MA IJL §LD'fllCltJ§ A tJTDAJ IJLIJL!ttilJl:!ttiCIA§. MV!ttilCllJALI:§. L§TATALL§ .,,.. tt1JLDALL§1 tJl-1()...1)2-tJ()...1)7-fll.tJI 

§LEVI)() 
ANVAL §OCIAL §l§JZ:M.A IJL IJl..AN 130NOIJL 

Di Tl:t7()DU. Cl..A§ll'ltACIOtt IJIJL§TO ~L!tf§VAL 2()11-2()12 t=WLl)AL l)LTll)f) ~LIJICO /tfAHIJAIJ 

R. Oficinista I $ 1,353 $ 16,236 $ 1,242 $ 1,506 $ 170 $ 1,250 

c. Oficia/ Ejecutivo 5,000 60,000 4,590 5,565 170 1,250 

R. Oficial de Adquisici6n v Realoio 2,571 30,852 2,360 1,862 170 1,250 

R. Conserje 1, 178 14, 136 1,081 1,311 170 1,250 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 1,506 170 1,250 

R. Oficinista I 1,448 17,376 1,329 1,612 170 1,250 

R. Auxiliar Contabilidad II 1,675 20, 100 1,538 1,864 170 1,250 

R. Auxiliar Adminstrativo 1,672 20,064 1,535 1,861 170 1,250 

R. Conserie 1, 178 14, 136 1,081 1,311 170 1,250 

R. Supervisor de Conserjes 1,326 15,912 1,217 1,476 170 1,250 

c. Asistente Ejecutivo Principal 5,800 69,600 5,324 6,455 170 1,250 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 1,506 170 1,250 

R. Supervisor de Conserjes 1,326 15,912 1,217 1,476 170 1,250 

R. Oficinista I 1,444 17,328 1,326 1,607 170 1,250 

c. Asistente Ejecutivo (a) 5,352 64,224 4,913 5,957 170 1,250 

R. Guardalmacen I 1,400 16,800 1,285 1,558 170 1,250 

§VEJ-TtJTAL 

) ) 

TOTAL 

$ 20,404 

71,575 

36,494 

17,948 

20,404 

21,737 

24,922 

24,880 

17,948 

20,025 

82,799 

20,404 

20,025 

21,681 

76,514 

21,063 

) 14 



( <J,=IQNA. IJL §L' ,_,."'l<J§ '71:,..LDALL§ 
IJl§TDllJL!Tlf/<J IJL §VLLOO§ 
~ON§~L2()11-2()12 

IJl20612AMA DL §tt2'ttCI()§ A tJTl2A§ DLIJD¥DD¥CU§. tHVNICllJALL§. L§TA TAIL§,., FLDLl2ALL§: fJl-lfJ-#J2-(}()-1)7-gl.fJI 

§tf7Vl)0 
AN VAL §OCU.L §l§Tl'MAIX IJIAN EONOIJt 

CATL6()121A. CU§IHCACION IJIJt§TO MtN§VAL 2()11-21)12 t=tDl:DAL l)tlll)() MtDIW ~Jlll)AI) 

R. Conserje $ 1,178 $ 14, 136 $ 1,081 $ 1,311 $ 170 $ 1,250 

R. Oficinista I 1,448 17,376 1,329 1,612 170 1,250 

R. Telefonista - Recepcionista 1,199 14,383 1,100 1,334 170 1,250 

R. Auxiliar Administrativo Ill 1,788 21,456 1,641 1,990 170 1,250 

R. Oficinista I 1,289 15,468 1,183 1,435 170 1,250 

c. Asistente Ejecutivo (a) 3,427 41, 124 3,146 3,814 170 1,250 

c. Asistente Ejecutivo (a) 3,906 46,872 3,586 4,347 170 1,250 

R. Supervisor de Conservaci6n v Obras 2,330 27,960 2,139 2,593 170 1,250 

R. Auxiliar Administrativo (a) Ill 3,200 38,400 2,938 3,562 170 1,250 

R. Guardalmacen I 1,493 17,916 1,371 1,662 170 1,250 

R. Auxi/iar Servicios Comunitarios 1,302 15,624 1,195 1,449 170 1,250 

R. Auxiliar de Servicios Envejecientes 1,302 15,624 1, 195 1,449 170 1,250 

c. Oficial Ejecutivo 3,535 42,420 3,245 3,934 170 1,250 

c. Asistente Ejecutivo (a) 4,243 50,916 3,895 4,722 170 1,250 

c. Vice-Alcalde 7,500 90,000 6,885 8,348 170 1,250 

c. Asistente Ejecutivo (a) 4,397 52,764 4,036 4,984 170 1,250 

§VIJ-TtJTAL 

( 

TOTAL 

$ 17,948 

21, 737 

18,237 

26,507 

19,506 

49,504 

56,225 

34, 112 

46,320 

22,369 

19,688 

19,688 

51,019 

60,953 

106,653 

63,204 



()ffCl!ttiA DI:. §t:.12JllCI()§ t;t:.~t:.12ALI:.§ 
IJl§Tl21El/TIKJ IJt:. §111:.LI)()§ 
~() ff§IAL 2fJI 1-2tJ12 

IJl){)t;I)~ IJL §Ll)HCllJ§ A fJWA§ IJLIJVilJViCU§. MV/ltllCllJALL§. L§TATA.LL§ ,... TLIJLl)AU§1 IJl-llJ-#)2~7-fll.IJI 

§1:61/1)() 
ANIJAL §OCIAL §l§Tl:MA CJL IJ~ l)()Nl)CJL 

C4 TLl7fJl2U Cl.A§ll'ICACION IJIJHTO ~§lJAL 2()11-2()12 t=LDLVAL l)Ull)() MLCJICO i4W4HCJACJ 

c. Director de Diseno y Construcci6n $ 4,600 $ 55,200 $ 4,223 $ 5,120 $ 170 $ 1,250 $ 

c. Asistente Ejecutivo (a) 3,228 38,736 2,963 3,593 170 1,250 

c. Asistente Ejecutivo (a) 3,952 47,424 3,628 4,399 170 1,250 

c. Asistente Ejecutivo (a) Principal 4,500 54,000 4,131 5,009 170 1,250 

c. Asistente Ejecutivo (a) 2,670 32,040 2,451 2,972 170 1,250 

c. Asistente Ejecutivo (a) 2,619 31,428 2,404 2,915 170 1,250 

R. Mensajero Conductor 1,444 17,328 1,326 1,607 170 1,250 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,991 23,892 1,828 2,216 170 1,250 

c. Director Ordenamiento Territorial 3,822 45,864 3,509 4,254 170 1,250 

c. Directora Planificaci6n 5,163 61,956 4,740 5,746 170 1,250 

c. Secretaria Administrativa I 1,558 18,696 1,430 1,734 170 1,250 

R. Supervisor de Conserjes 1,326 15,912 1,217 1,476 170 1,250 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 170 1,250 

§VIJ-TfJTAL 2.21() 6 113.21'() s 

) ) 

TOTAL 

65,963 

46,712 

56,871 

64,560 

38,883 

38, 167 

21,681 

29,356 

55,047 

73,862 

23,280 

20,025 

18,467 

) 16 



( 0/=1€1/ltlA IJL §L,f, .,,'/0§ 17LNLl2ALfi 
IJl§Tl)/l]lffl'f/O IJL §l!LLIJO§ 
~O/=l§Cil2tJ11-2~12 

IJl)()t71)AMA, IJL §UHCl()§A ()WA§ IJLIJL/ttflJL/ttfCU§. MV/ttflCllJAU§. L§TATALL§ .,.,~LIJWA.LL§1 (}l-1()-1)2~7-rll.()I 

$tt7VIXJ 
4NVA.L $0CUL $1$Tn4A. IJL IJU/ltf 00/ltf() IJL 

~T~t31Jl2U Cl.A.§ll'ICACl()fltf IJIJLJTtJ MVti§l/A.L 21Jl l-21Jl2 t=LIJLl2A.L 12CTll2tJ MLIJICtJ ~HIJA.IJ 

R. Mensajero $ 1,302 $ 15,624 $ 1,195 $ 1,449 $ 170 $ 1,250 

R. Guardalmacen I 1,400 16,800 1,285 1,558 170 1,250 

c. Director de Servicios Comunales 3,738 44,856 3,431 4,160 170 1,250 

§Vf}-TIJTAL I t3."'41J I 77.JMIJ I ti.rill I 7.1137 I tillJ I J.7,jlJ 

T()TAL.IJVHT()§ 12tt3Vl.Al2L§ (§()) I 1§2.227 I 2. l§l3.7lrJ I lt313.27rl I 2()1.'{Jtxl I IJ.13()1) I I IJlJ.()()l) 

IJl20012AMA IJL §Ll2HCI()§ A ()WA§ IJHJL/ttflJL/ttfCU§. MV/ttflCllJALL§. L§TATALL§ .,., ~LIJLl)ALL§ 

T()TAL. IJl§WIEIJTW() §VHI)()§ 

T()TA.L.IJVIJT()§ 12tt3Vl.Al2L§ (§7) 
()HCl/ttfA IJL §Ll)ffCllJ§ 13L/llLl)ALL§ I lrl1MU7 I 2.Jl33.:JtirJ I 17{1.7[12 I 21§.2{12 I 14.7[11) I 11J§.7titJ 

( 

TlJTA.L 

$ 19,688 

21,063 

53,867 

I (U.131§ 

I 2. t313§.(il)7 

I 2.M§.t.rJn 

17 



IJl:J0t71:JAAU. IJI: IJll:JIXCltJN 

§VIJ-

fflNIJV VLIJT. IJl2tJIJ. IJl)t)IJ. 

01 11 01 00 

01 11 01 00 
01 11 01 00 
01 11 01 00 
01 11 01 00 

01 11 01 00 
01 11 01 00 
01 11 01 00 

01 11 01 00 

01 11 01 00 
01 11 01 00 
01 11 01 00 

) 

ACT. 

04 

04 
04 
04 
04 

04 
04 
04 

04 

04 
04 
04 

IJLIJAl2T 4-HL"'T() IJL lfl§T()l21A ,.-CIJL TIJl2A 
IJl§Tl211JIJCllJ"' IJL t7~§T()§ 
A~() Fl§C~L 21Jll-2lJl2 

CVLNTA tJE..lt:TtJ VI: VHl'MlltJL§tJ 

IJe§emb()/§()§ de IJentJnal~ §ue/dtJ§ ,... CtJmoen§ac/()nes 
91.01 Emp/eados Regulares 

tJtra 13eneRc/()§ 

91.31 Seguro Social Federal 
91.11 Sistema de Retiro 
91.41 Plan Medico 
91.71 Bono Navideflo 

l7a§ltJ§ de tf4aterlales,... §umln/§trtJ§ 

92.21 Alimentos 
92.23 Compra de Uniformes 
92.42 Materiales y Suministros de Operacion 

IJil§ltJ§ de L'1U/DtJ 

93.27 Compra de Equipos 

tJtr()§ IJe§emb()/§tJ§ 

94.11 Servicios Profesionales- No Clasificados 
94.15 Relaciones Publicas 
94.51 Renta de Equipo y Vehicu/os 

) 

.As/11nadtJ .As/11nadtJ 
2()1()-2()1 I 2()11-2()12 

$ 120,312 $ 123,936 

9,203 9,481 
. 10,496 
. 1,020 
. 7,500 

$ 129,515 $ 152,433 

$ 1,000 $ 1,000 
2,000 2,000 

500 500 

$ 3,500 $ 3,500 

$ 50 $ 50 

$ 50 $ 50 

$ 219,800 $ 250,000 
. 40,000 

3,000 3,000 

8 
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( 

IJ00t712AMA IJI: IJll21XCI~ 

§VEJ-
f"()/f!ltf)f) IJl:IJT. IJl200. IJl)tJf3. A.CT. 

01 11 01 00 04 
01 11 01 00 04 
01 11 01 00 04 

IJl20612AMA IJC MV§C()§ lil§T()l21C()§ 

§VE-
f"()/f!ltlJ() IJl:IJT. IJl2()(7. IJl)()(7. ACT. 

01 11 03 00 04 

01 11 03 00 04 
01 11 03 00 04 
01 11 03 00 04 
01 11 03 00 04 

( 
IJLIJAl)TAMLNTlJ IJL lil§TlJl)U Y CIJL TIJl)A 

IJl§Tl)llilJCllJN IJL 17A§TlJ§ 
ANlJ r=l§CAL 21J11-21J12 

CVDITA. ()IJJCT() IJC IJC§CMl]()L§() 

()tros IJesemlHJlsos 
94.62 Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras 
94.65 Miscelaneos 
94.81 Festival o Actividad I 

Total. IJrtJllrama lie IJlrecdfJn 

CVl:/llitTA. IJesemlHJlsos lie IJenonal., §uelllos r CIJmpensadones 

91.01 Empleados Regulares 

IJtros EJenendos 

91.31 Segura Social Federal 
91.11 Sistema de Retiro 
91.41 Plan Medico 
91.71 Bono Navideflo 

~ta41JrtJllrama~M~oosli~~rlws 

( 

AJ/111111110 AJll/RilllO 
2()1fr2()11 2()11-2()12 

$ - $ 1,000 

1,000 1,000 

5,000 5,000 

$ 228,800 $ 300,000 

$ 361,865 $ 455,983 

$ 51,144 $ 54,744 

3,912 4,187 

- 5,077 

- 510 

- 3,750 

$ 55,056 $ 68,268 

$ 55,056 $ 68,268 

9 



IJl)OOfbUU. IJI: IJANIJA MV/ltilCllJAL 

§VIJ-

EO/ltilJtJ IJl:DT. IJl)f)f;. 1)1)()(7. A.CT. 

01 11 05 00 04 

01 11 05 00 04 
01 11 05 00 04 
01 11 05 00 04 
01 11 05 00 04 

01 11 05 00 04 

01 11 05 00 04 

01 11 05 00 04 
01 11 05 00 04 
01 11 05 00 04 

) 

IJl:IJAIJT~l:!tfTlJ IJI: 1-/l§TlJVU J"' CVL WVA 
IJl§TVlllVCllJ!tf IJI: f3A§TlJ§ 
A~lJ Fl§CAL 2tJl l-2tJl2 

CVl:NTA OIJ..ll:TO IJI: IJl:§l:MIJOL§O 

IJe§embtJ/§tJ§ de IJentJnal. §ueldtJ§ JI CtJm11en§adtJ11s 
91.01 Empleados Regulares 

Otru IJeneRdtJ§ 

91.31 Segura Social Federal 
91.11 Sistema de Retiro 
91.41 Plan Medico 
91.71 Bono Navideflo 

t;ad#J§ de Materlale§ JI §umln/§trtJ§ 

92.42 Materia/es y Suministros de Operaci6n 

t7iUltJ§ de l:llUIPtJ 

93.27 Compra de Equipos 

Otrv§ IJe§embtJ/§U 

94.11 Servicios Profesionales No C/asificados 
94.61 Mantenimiento de Equipos 
94.84 Otros Festiva/es o Actividades 

TtJtal. IJrtJ11raR1a de IJanda Munld11a1 

) 

A.Jl11nadtJ A.Jl11nadtJ 
2()1()-2()11 2()11-2()12 

$ 25,248 $ 26,508 

1,931 2,028 

- 2,459 

- 170 

- 1,250 

$ 27,179 $ 28,536 

$ 2,000 $ 2,000 

$ 2,000 $ 2,000 

$ - $ 50 

$ - $ 50 

$ 25,800 $ 25,800 

1,000 1,000 
10,000 10,000 

$ 36,800 $ 36,800 

$ 65,979 $ 67,386 

10 
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IJLIJAl2T~LNTO IJL lil§TOl)U JI CVLTVl)A. 

IJl)tJGl2A+U IJL IJll)llCllJ/ttt1 ()1-11-tJ1--tJ()-()4-(J1.tJ1 

CATU0121A CU§ll"ICACION IJVt§TO 

c. Director de Historia y Cultura 

R. Secretaria Ejecutiva Ii 

R. Oficinista I 

R. Auxiliar Administrativo Ill 

R. Oficinista I 

R. Conductor Vehicu/os de Motor Pesado 

TlJTA.L.IJVL§TtJ§ 12LGVl.Al2L§ (13) 
IJl)l)(;l)MU, IJL IJll2llCllJ/ttt 

IJl§Tl)ll)VUYO IJL §VLLI)()§ 
A.NO Tl§CAL 2()11-2()12 

§t6Vl20 
~VAL §OCIAL 

MtN§llAL :ZtJll-fZfJl:Z t=tVtl2AL 

$ 2,828 $ 33,936 $ 2,596 

1,867 22,404 1,714 

1, 155 13,860 1;060 

1,675 20,100 1,538 

1,353 16,236 1,242 

1,450 17,400 1,331 

$ 10,328 $ 123,936 $ 9,481 

IJl)()(;l)MU, IJL ,..IJ§L()§ lfl§T()l)IC()§ I ()1-11-tJ.J-IJ()-()4-(Jl.()1 

§ttJVl)I) 
AN VAL §OCIAL 

CATt00121A CU§lt=ICACION IJVt§TO MtN§VAL :ZtJll-2()12 t=Wtl2AL 

R. Administrador (a) Museos $ 1,958 $ 23,496 $ 1,797 

R. Auxiliar Oficios Diestros 1,302 15,624 1,195 

R. Auxiliar Of/cios Diestros 1,302 15,624 1, 195 

TtJTAL.IJVL§TlJ§ l)LGVUl)L§ (.JJ 
IJl)()t;l)MU, IJL ,..V§LlJ§ lfl§TtJl21CtJ§ $ 4,562 $ 54,744 $ 4,187 

) ) 

§l§TDU 
Vt IJl.AN IJONOCJI: 

12tTll20 MtVICO N<&JllVAD TOTAL 

$ 2,148 170 1,250 $ 40,100 

2,078 170 1,250 27,616 

1,286 170 1,250 17,626 

1,864 170 1,250 24,922 

1,506 170 1,250 20,404 

1,614 170 1,250 21,765 

$ 10,496 $ 1,020 $ 7,500 $ 152,433 

§l§'TDU 
Vt IJl.AN l]()NOCJI: 

12tTl120 MWICO N<&l'IVAV TOTAL 

$ 2,179 $ 170 $ 1,250 $ 28,892 

1,449 170 1,250 19,688 

1,449 170 1,250 19,688 

$ 5,077 $ 510 $ 3,750 $ 68,268 
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( 

IJl2()'712MU 012t/VL§TA IJL ~12A 

§VIJ-

( 
IJLrJAl)TAMVtiTtJ IJL lil§TtJl)U ,,-CVL ffll)A 

IJl§Tl)llJVCltJN IJL 17A§T()§ 
AN() t=l§CAL .21J 11-.21) 1.2 

1°0"111)() IJLIJT. IJl2()(7. IJl)()(7. ACT. CVL"11TA tJIJJLTtJ IJL IJL§#:Ml){)L§O 

6ad1J• de Mater/ale• r §umlnl•tnJ• 

01 11 06 00 04 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

6ad1J• de L•ul1HJ 
01 11 06 00 04 93.27 Compra de Equipos 

Otl'TJ§ IJe•emlJtJl•tJ• 
01 11 06 00 04 94.11 Servicios Profesionales No C/asificados 
01 11 06 00 04 94.61 Mantenimiento de Equipos 
01 11 06 00 04 94.84 Otros Festivales o Actividades 

TCJtal. IJrtJl/rama lJITIUe§ta de t:amara 

TlJTAL. CJLPAl)T~V.TlJ CJL lil§T()l)IA ,_. CVLTVl24 

( 

A.Jl11nad1J A.Jl11nad1J 
2tJltJ-2tJll 2()11-.2()1.2 

$ 1,000 $ 1,000 

$ 1,000 $ 1,000 

$ ~ $ 50 

$ - $ 50 

$ 180,000 $ 200,000 

1,000 1,000 

3,500 3,500 

$ 184,500 $ 204,500 

$ 185,500 $ 205,550 

$ 668,400 $ 797,187 
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( 
IJEIJAl)TAMl:NT() l)J~ .i§Tf)l)U J" WLTVl)A 

l)l§WIEIJTWIJ I)~ §VUIJt)§ 
ANIJ Tl§CAL 2fJl l-2fJl2 

rJl)()t;l)MU, IJL 11A!tilJA ~V/ltdClrJAL1tJl-11-tJ(j-tJIJ-IJ4-rJ1.tJ1 

§L13VW 
ANVAL §()CUL 

UTHJ()l)U Cl.AMNUUIJN IJVL§T() MLN§VAL 2~11-2~12 TCIJLl2AL 

( 

§l§T~ 

tt IJLAN l]()N()IJL 
12LTll)f) MUJIC() ~J"llJAIJ TOTAL 

R. I Maestra de Musica 1$ 2,209 l $ 26,508 I$ 2,028 I$ 2,459 I$ 110 I$ 1,250 I $ 32,415 

T()TAL.r>VL§T()§ l)Lt;IJUl)L§ (1) 
rJl)()(;l)MU, IJL 11A!tilJA ~V!tilClrJAL $ 2,209 $ 26,508 $ 2,028 $ 2,459 $ 170 $ 1,250 $ 32,415 

TCJTAL. IJl§Tl2111VTIJI'() §VttCJtJ§ $ 17,099 $ 205,188 $ 15,696 $ 18,032 $ 1,700 $ 12,500 $ 253,116 

TCJTAL.r>IJL§T()§ l)L(;IJl.A.l)L§ (1tJ) 
IJLrJAl)T~t:!tff() IJL lil§TWU Y CVLTIJl)A 
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IJflJ,,u)T~LNTtJ IJf DUJl)f§.4§ MVNICllJAlL§ 
IJl§TIJIBVCllJN IJ~ 6A§TlJ§ 
~() Fl§CAL 2~11-2~ 12 

IJIJl)t31JAMA. IJAIJl)Vt: IJt: US Clt:!tiCIA.S 

SVIJ-
ff)!tflJ() IJl:IJT. IJl)t)fJ. f)I)()(;. A.CT. CVl:NTA l)llll:TI) IJt: 1Jt:St:M131JLSI) 

CJe•emlJtJ/s()• de IJen()nal. Sue/d()• ,, C#Jmoen.acl()ne• 
01 16 01 00 04 91.01 Empleados Regulares 

l)tr()• IJeneOc/()• 

01 16 01 00 04 91.31 Seguro Social Federal 
01 16 01 00 04 91.11 Sistema de Retiro 
01 16 01 00 04 91.41 Plan Medico 
01 16 01 00 04 91.71 Bono Navideno 

t;;a§tm; de ~'aterlale§ y §un1ln/§tro~· 

01 16 01 00 04 92.23 Compra de Uniformes 
01 16 01 00 04 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

611•1.tJ• de f:QU/IH) 

01 16 01 00 04 93.27 Compra de Equipos 

tJtr()• CJe•emlJtJI•()• 

01 16 01 00 04 94.11 Servicios Profesiona/es No-Clasificados 
01 16 01 00 04 94.15 Relaciones Publicas 
01 16 01 00 04 94.21 Gastos de Viaje 
01 16 01 00 04 94.32 Costas de Construcci6n 
01 16 01 00 04 94.61 Mantenimiento de Equipos 
01 16 01 00 04 94.64 Mantenimiento de Edificios 
01 16 01 00 04 94.65 Miscelaneos 

T()t.a/. 1Ju11rama IJarque de Iii• Clenclil• 

) ) 

4-•lllnild() A.•lllnad() 
Jl()J{)-Jl()l I JlfJl 1-JlfJIJl 

$ 406,692 $ 598,932 

31,111 45,827 

- 55,549 

- 5,610 

- 41,250 

$ 437,803 $ 747,168 

$ 7,000 $ 7,000 

5,000 5,000 

$ 12,000 $ 12,000 

$ 50 $ 50 

$ 50 $ 50 

$ 112,200 $ 112,200 

50,000 50,000 

BOD BOO 

- 30,000 

2,500 2,500 

40,000 40,000 
200,000 200,000 

$ 405,500 $ 435,500 

$ 855,353 $ 1,194,718 
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( IJWADT~LNT() IJL [_.-.Jl)L§A§ lHVNICllJALL§ 
IJl~fTVIEVClfJN IJL t3A§TO§ 
~() Tl§CAL 21Jl l-2lJ12 

IJl2()(71J4M,j CtJ,..IJLl:JO ONOFl2t: CAl21JALLLll2A 
§VE-

l'ONIJ() IJl:IJT. IJl)t)(;,. IJl206. AC.T. CVt:NTA OIJJUO IJI: IJt:J~IJOL§O 

IJe§emblJ/§lJ§ de 1JerslJ11a1. §11eldlJ§ .,, ClJ1npen§ac/()11e§ 

01 16 02 00 04 91 .01 Empleados Regulares 

OtrlJ§ 1Je11eOc/lJ§ 

01 16 02 00 04 91.31 Seguro Social Federal 
01 16 02 00 04 91.11 Sistema de Retiro 
01 16 02 00 04 91.41 Plan Medico 
01 16 02 00 04 91.71 Bono Navideflo 

6MUJ§ de Mal.e11a/e§ .,, §u1n/11/§lr()S 

01 16 02 00 04 92.15 Materiales de Mantenimiento 
01 16 02 00 04 92.21 Alimentos 
01 16 02 00 04 92.23 Compra de Uniformes 
01 16 02 00 04 92.38 Materiales de Construccion 
01 16 02 00 04 92.42 Materiales y Suministros de Operacion 

6astlJ§ de t:ouluo 

01 16 02 00 04 93.27 Compra de Equipos 

Otro§ IJe§e"1bO/§()§ 
01 16 02 00 04 94.11 Servicios Profesionales No·Clasificados 
01 16 02 00 04 94.15 Relaciones Publicas 

( 

A§/1111adlJ A§/t1nadlJ 
2()1()-2()11 2()11-2()12 

$ 659,100 $ 537,528 

50,421 41,120 

49,857 

4,930 

36,250 

$ 709,521 $ 669,685 

$ 60,000 $ 60,000 

10,000 10,000 

10,000 10,000 

40,000 40,000 

4,000 4,000 

$ 124,000 $ 124,000 

$ 50 $ 50 

$ 50 $ 50 

$ 250,000 $ 230,640 

12,000 12,000 
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IJHJ.:il)TAM~T() IJI: l:MIJl)l:§.4§ MVNICllJALI:§ 
IJl§Tl211JIJCl()N IJI: f74§T()§ 
A_~() t=l§C.4.L 2()11-2()12 

IJ/20612-«U COM.IJLt:JO O~OTl2t: C.412E.4LLHl2.4 

§VIJ-
NJNI)() IJt:IJT. IJl200. 1)1)()(7. .ACT. CIJl:NT.4 OEJUO IJL IJL§l:MBVL§O 

Otrcs IJeJ·en11Jc/s()s 
01 16 02 00 04 94.47 Donaciones 

01 16 02 00 04 94.51 Renta de Equipo y Vehiculos 

01 16 02 00 04 94.61 Mantenimiento de Equipos 

01 16 02 00 04 94.62 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras 

01 16 02 00 04 94.65 Miscelaneos 

T()tal. 1Jr()l/ra111a ClJTnPtelo 011olre G'lrhilllelra 

TOT.4L,1Jt:IJ.4.12TAM.LNTO IJL i:MIJl26'.4§ M.V!WIL71>.4LH. 

) ) 

ASlllllildtJ .4§/11nadc 
2lJlt>-2tJI I 2()11-2()12 

$ 600,000 $ 600,000 
I 

- 50 

116,400 116,400 

- 50 

50,000 50,000 

$ 1,028,400 $ 1,009, 140 

$ 1,861,971 $ 1,802,875 

$ 2,717,324 $ 2,997,593 
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( l:MIJl2L§41 ..JNICllJALL§ 
IJl§Tl211JIJTWO IJI: §Vl:LIJO§ 
A.~O Tl§CAL 2tJI l-2tJl2 

IJl)tJt;l),,UU IJA.l)t)Vt: IJt: I.A§ Cll:NCIA§ LVI§ A TWl2L: tJl-16-l>l--lJt>-lJ.t-rJl.tJI 

§t:(31JI)() 
A/tttlJAL §tJCIA.L 

U Tt:6tJl21A CLA..flt=ICACI~ l>IJt:§TtJ tHV.§IJA.L Jl()I l -2tJt2 t=CIJCl2A.L 

R. Administrador Museos $ 1,945 $ 23,340 $ 1,786 

R. Auxiliar Administrativo II 2,000 24,000 1,836 

R. Trabaiador 1,215 14,580 1,115 

R. Gula Turistico 1,675 20, 100 1,538 

R. Especialista en Ciudo 2,097 25, 164 1,925 
Animales Zoo/ogico 

R. Coordinadora de Actividades 1,616 19,392 1,483 

R .. Oficinista II 1,400 16,800 1,285 

R. Secretaria Administrativa II 1,616 19,392 1,483 

R. Gula Turistico 1,675 20,100 1,538 

§ub- Tot:al $ 15,239 $ 182,868 $ 13,989 

( 

§l§Tt:MA l>t: l>LA/ttt 13()/ttt() IJt: 
12t:Tll2() Mt:VIC() /tttA t"llJA.CJ TOTAL 

$ 2,165 $ 170 $ 1,250 $ 28,711 

2,226 170 1,250 29,482 

1,352 170 1,250 18,467 

1,864 170 1,250 24,922 

2,334 170 1,250 30,843 

1,799 170 1,250 24,094 

1,558 170 1,250 21,063 

1,799 170 1,250 24,094 

1,864 170 1,250 24,922 

$ 16,961 $ 1,530 $ 11,250 $ 226,598 

16 



15UIJl2fiA§ MV/lttlCllJALt:§ 
CJl§Tl)llJVTl'f/tJ CJt: §Vttl)()§ 
A~() t=l§CAL 2tJ11-2()12 

IJl201712AMA IJAl2C)VL Vt: IA§ CILNCIA§ LVI§ A r=tl212L: () 1-lt>--1)1-()t>-IJ,j-g 1.() 1 

§L6Vl20 
AN VAL §OCIAL 

CAU601JIA CLA§lt=ICACI~ IJVC§TO Mt:N~-VAL 21J11-21Jl2 t=WCl2AL 

R. Supervisor de Mantenimiento $ 1,400 $ 16,800 $ 1,286 

R. Auxiliar Administrativo Ill 1,786 21,432 1,640 

R. Conserje 1,237 14,844 1,136 

R. Guia Turistico 1,675 20, 100 1,538 

R. Guia Turistico 1,675 20, 100 1,538 

R. Gufa Turistico 1,675 20, 100 1,538 

R. Conductor Vehiculo de 1,450 17,400 1,331 
Motor Pesado 

R. Recaudadora Auxiliar 1,432 17, 184 1,315 
lnstalaciones Municipa/es 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,116 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,116 

R. Trabaiador 1,215 14,580 1,116 

R. Trabajador 1,361 16,332 1,249 

§uh-TtJtal $ 17,336 $ 208,032 $ 15,919 

r()TAL. IJVUT()§ 12L61JIAl2U (21} $ 49,911 $ 598,932 $ 45,827 

IJl20t712A.MA IJA.121)111: Vt: IA§ CIC/ltlCIA§ 
Lill§ A. t=Ll2121: 

) ) 

§l§T~DC IJLAN 130/tltO DC 
IJU-1120 '*4WICO "'4HIJAIJ TOTAL 

$ 1,558 $ 170 $ 1,250 $ 21 ,064 

1,988 170 1,250 26,480 

1,377 170 1,250 18,777 

1,864 170 1,250 24,922 

1,864 170 1,250 24,922 

1,864 170 1,250 24,922 

1,614 170 1,250 21,765 

1,594 170 1,250 21 ,513 

1,352 170 1,250 18,468 

1,352 170 1,250 18,468 

1,352 170 1,250 18,468 

1,515 170 1,250 20,516 

$ 19,294 $ 2,040 $ 15,000 $ 260,285 

$ 55,549 $ 5,610 $ 41,250 $ 747,168 
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( l:A41Jl)L§AJ J/tilCllJALL§ 
IJl§TVllJIJTWtJ IJf §IJttlJtJ§ 
A~tJ Tl§CAL 21J I l-21Jl2 

IJl)Ot712AMA. CO~IJLl:JO ONOTl)L CAl2EALLl:ll2A 1 fJ1-1~()2~t>-fJ4-[11.fJI 

§Lt71J/20 
A/ttilJAL §OCIAL 

UTl:~0/2U CLA~"'ITIUCIO/tti PIJL§TO Mt:/tti§IJAL 2011-2012 l"t:IJLl;AL 

c. Director de Comp/ejo Deportivo $ 4,500 $ 54,000 $ 4,131 

R. Coordinador de Actividades 1,539 18,468 1,413 

R. Oficinista Mecanografo I 2,419 29,028 2,221 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 

R. Conserje 1, 186 14,232 1,089 

R. Entrenador de Boxeo Aficionado 1,504 18,048 1,381 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,811 21,732 1,663 

R. Tecnico de Emeraencias Medicas I 1,432 17, 184 1,315 

R. Ebanista 1,574 18,888 1,445 

R. Coordinador de Actividades 1,616 19,392 1,483 

R. Conserje 1,186 14,232 1,089 

R. Trabajador 1,276 15,312 1,171 

R. Conserje 1,186 14,232 1,089 

R. Auxiliar Administrativo II 1,616 19,392 1,483 

§UIJ-Total· $ 24,060 $ 288,720 $ 22,088 

( 

§LJTl:M.A IJL Pl.AN 130/ttiOIJL 
l)r:Jll)() MHJICIJ ~HVAIJ TOTAL 

$ 5,009 $ 170 $ 1,250 $ 64,560 

1,713 170 1,250 23,014 

2,692 170 1,250 35,361 

1,352 170 1,250 18,467 

1,320 170 1,250 18,061 

1,674 170 1,250 22,523 

2,016 170 1,250 26,831 

1,594 170 1,250 21,513 

1,752 170 1,250 23,505 

1,799 170 1,250 24,094 

1,320 170 1,250 18,061 

1,420 170 1,250 19,323 

1,320 170 1,250 18,061 

1,799 170 1,250 24,094 

$ 26,780 $ 2,380 $ 17,500 $ 357,468 
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l:MIJl)~§,4§ MVNICllJ4.U§ 
IJl§Tl)ll)lffl'J"tJ IJ~ §VLLIJtJ§ 
~O Tl§CAL 2()11-21J12 

IJl)IJGl2AMA CtJ~IJU.ltJ tJ/ltftJt=l)I: C4121JALLl:ll24.; tJl-ll3-lJ2-IJlJ-lJ4-rJl .. tJI (CtJntlnuadtJn} 

§Lt7Vl20 
A.lt/IVAL §OCUL 

UT~l2U CU§l/f'IUCION IJVL§TO MLN§IJAL 2()11-2()12 t=LVLl:.lAL 

R. Oficinista I $ 1,289 $ 15,468 $ 1,183 

R. Secretaria Administrativa Ill 1,595 19, 140 1,464 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 

R. Oficinista I 1,289 15,468 1,183 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 

R. Oficinista Mecanografo (a) I 1,333 15,996 1,224 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 

R. Conserje 1,237 14,844 1,136 

R. Encargado de Conservacion y 2,100 25,200 1,928 
Mantenimiento de Terrenos 

R. Auxiliar Oficios Diestros 1,302 15,624 1,195 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 

Sub-Total $ 15,281 $ 183,372 $ 14,027 

) ) 

§l§TVUDL IJLA/t/I l)t)/t/10 DL 
12Clll20 MLIJIUJ Ntt'IVAV TOT.AL 

$ 1,435 $ 170 $ 1,250 $ 19,506 

1,775 170 1,250 23,799 

1,506 170 1,250 20,404 

1,435 170 1,250 19,506 

1,506 170 1,250 20,404 

1,484 170 1,250 20,124 

1,352 170 1,250 18,467 

1,377 170 1,250 18,777 

2,337 170 1,250 30,885 

1,449 170 1,250 19,688 

1,352 170 1,250 18,467 

$ 17,008 $ 1,870 $ 13,750 $ 230,027 

) 
19 



( l:MIJl)~§Af JJNICllJM~§ 
IJl§Tl211Jl!TIYlJ IJf §VfLIJ()§ 

ANO r=l§CAL 2()11-2()12 

IJl)tJt71)~ CtJ...WU.JtJ tJ/t!itJt=l)I: CADIJALUIT2A z IJl-16-#Jfl-{)(}-1)4-91.IJI (Ct>ntlnuacltJn) 

§fi31Jl)t) 
A.NIJAL §OCUL 

UTL6lJl21A CU§INUCllJN IJIJC§TlJ MCN§IJAL 2()11-2()12 T'CIJCl)AL 

R. Trabajador $ 1,215 $ 14,580 $ 1,115 

R. Auxiliar Oficios Diestros 1,302 15,624 1,195 

R. Trabajador de Estacionamiento 1,263 15, 156 1,159 

R .. Recaudador Auxiliar lnstalaciones 1,673 20,076 1,536 
Municipa/es 

§ub-Total $ 5,453 $ 65,436 $ 5,005 

TtJTAL. IJVl:§TtJ§ 12UVUl21:§ (29} 
IJl200124.MA COMIJLL.10 ONlJT'l)L c.u21JALLLll)A. $ 44,794 $ 537,528 $ 41,120 

TtJTAL. IJl§WllJVTIJl'tJ §Vl:LIJtJ§ $ 94,705 $ 1,136,460 $ 86,947 

TtJTAL.IJVl:§TtJ§ T21:'7Vl.Al)I:§ (cifJJ 
IJl:IJAl)T~VfftJ l:MIJl)l:§A§ MVNICllJALff 

( 

§l§TDUIJL IJIAJ!¥ lft»i() l)L 

62CTll)() MLIJIClJ ~HIJA.IJ TOTAL 

$ 1,352 $ 170 $ 1,250 $ 18,467 

1,449 170 1,250 19,688 

1,406 170 1,250 19,141 

1,862 170 1,250 24,894 

$ 6,069 $ 680 $ 5,000 $ 82,190 

$ 49,857 $ 4,930 $ 36,250 $ 669,685 

$ 105,406 $ 10,540 $ 77,500 $ 1,416,853 
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IJl)()612MU IJt IJll2LCCl()flt( 

§VIJ-
fflflt(CJtJ IJtlJT.. IJl)()t7. IJl)()t7. 

01 17 01 00 

01 17 01 00 
01 17 01 00 
01 17 01 00 
01 17 01 00 

01 17 01 00 
01 17 01 00 
01 17 01 00 
01 17 01 00 

01 17 01 00 
01 17 01 00 

01 17 01 00 
01 17 01 00 
01 17 01 00 
01 17 01 00 
01 17 01 00 

) 

IJLIJAl2T~Vtff() IJ~ Tl2AN§IJ<Jl)TA€1tJ/llJI ~V/llJllCllJAL 
IJl§Tl)llJVCltJ/1111 IJ~ GA§T()§ 

ANtJ r=l§t;,,jL 21JI l-21Jl2 

A.CT. CVD«A. lJEJtT() IJL DL§LMl}()l.J() 

Ve§el11/HJl§tJ§ ae IJentJnal. §uel(ltJ§ r CtJ"1Pen§acltJns 
07 91.01 Empleados Regulares 

tJtrtJ§ EcneRdtJ§ 

07 91.31 Seguro Social Federal 
07 91.11 Sistema de Retiro 
07 91.41 Plan Medico 
07 91.71 Bono Navideno 

17il§l#J§ ae Mater/ale• r §unllnl•lrtJ• 

07 92.05 Herramientas 
07 92.23 Compra de Uniformes 
07 92.25 Combustibles y Lubricantes 
07 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

17il§l#J§ ae LllUIPtJ 

07 93.01 Equipo de Oticina 
07 93.11 Vehiculos Municipales 

tJtrtJ• 1Je•e1111JtJl•tJ• 

07 94.42 Seguros 

07 94.51 Renta de Equipos y Vehicu/os 
07 94.61 Mantenimiento de Equipos 
07 94.63 Mantenimiento de Vehlcu/os 
07 94.65 Miscelaneos 

TOTAL. IJLP.412TAMVt/TO IJI: Tl2~§1J012T.4CIO/lllf 

) 

4.SlllRild() Aslllnild() 
21Jl~21Jll 21Jll-21Jl2 

$ 495,708 $ 441,252 

37,922 33,752 
. 40,927 
. 3,740 

- 27,500 

$ 533,630 $ 547,171 

$ 5,000 $ 5,000 

2,000 2,000 

900,000 1,200,000 

5,000 5,000 

$ 912,000 $ 1,212,000 

$ 50 $ 50 

50 50 

$ 100 $ 100 

$ 25,000 $ 25,000 

1,000 1,000 

500,000 500,000 

500,000 600,000 

800 BOO 

$ 1,026,800 $ 1,126,800 

$ 2,472,530 $ 2,886,071 

6 
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( DflJAl2T~f~TO { ro~§IJ012TACIOtl 
Dl§Tl21TJIJTIJ/O DL §VLLDO§ 
.4~0 Tl§c:AL 2tJ11-2tJ12 

IJl)()t;I)~ IJL IJll)LCCltJ/1¥: lJl-17~1-()()-()7-£11.()I 

§Lt3VIJ() 
A!ttlJAL §lJCIAL §l§Tl5U.4. 

UTLl7lJIJU CIAMHUCllJN IJIJL§T() MtN§VAL 2tJll-2f)12 l'LIJLIJAL IJL IJUllJ() 

c. Director de Transportaci6n $ 5,500 $ 66,000 $ 5,049 $ 6,122 

R. Operador de Sistemas de lnformaci6n I 1,558 18,696 1,430 1,734 

R. Oficinista Mecan6grafo I 1,333 15,996 1,224 1,484 

R. Telefonista - Recepcionista 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Oficinista Mecan6grafa I 1,333 15,996 1,224 1,484 

R. Auxiliar Administrativo I 1,484 17,808 1,362 1,652 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Oficinista Mecanografo I 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Encargado Taller Mecanica Vehicu/o 1,852 22,224 1,700 2,061 

R. Encargado Taller Mecanica Vehiculo 1,654 19,848 1,518 1,841 

§uh-Total $ 18,729 $ 224,748 $ 17, 192 $ 20,846 

( 

IJLA!tt DlJNlJIJ~ 

MLIJICO ~l"llJAIJ TlJTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 78,591 

170 1,250 23,280 

170 1,250 20,124 

170 1,250 21,063 

170 1,250 20,124 

170 1,250 22,242 

170 1,250 18,467 

170 1,250 21,063 

170 1,250 27,405 

170 1,250 24,627 

$ 1,700 $ 12,500 $ 276,986 
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IJUJAllTAML/llllT() IJL W~§IJ()l)TACI()~ 
IJl§Tl)llJIJTW() IJL §VLLI)()§ 
~() t=l§t:AL 2()1 l-21Jl2 

IJl2tJtJl2AMA IJt: 1Jll2llCltJ!f¥1 tJl-17-tJl-tJIJ-()7-rJl.tJt (CtJnUnuat:llJnJ 

§Lf71Jl)IJ 
A.NIJAL §IJCU.L §/§U5+U 

UTLt;()l)U CIA§lt=ICA.CllJN PIJL§TIJ Ml:N§IJAL 2()11-2()12 t=LDl:DA.L IJL l)ffll)() 

R. Auxiliar Servicio Automotriz $ 1,302 $ 15,624 $ 1, 195 $ 1,449 

R. Auxiliar Oficios Diestros 1,302 15,624 1,195 1,449 

R. Tecnico Automotriz 1,616 19,392 1,483 1,799 

R. Tecnico Automotriz 1,539 18,468 1,413 1,713 

R. Conductor Vehicu/o Motor Pesado 1,606 19,272 1,474 1,787 

R. Tecnico Automotriz 1,616 19,392 1,483 1,799 

R. Tecnico Automotriz 1,616 19,392 1,483 1,799 

R. Tecnico Automotriz 1,729 20,748 1,587 1,924 

R. Auxiliar Tecnico Automotriz 1,551 18,612 1,424 1,726 

R. Conductor Vehicu/os de 1,450 17,400 1,331 1,614 
Motor Pesado 

R. Auxiliar Servicios Automotriz 1,500 18,000 1,377 1,670 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 

§ul>-Total $ 18,042 $ 216,504 $ 16,560 $ 20,081 

TtJTA.L. IJl§WIEUTIYtJ §IJt:LIJIJ§ 
TIJTAL.~IJL§TIJ§ l)Ct31JIAIJL§ (22} $ 36,771 $ 441,252 $ 33,752 $ 40,927 

IJC~Al)TAMt:NTtJ IJI: Tl)~§IJIJl)TACl()!ft 

) ) 

PIAN IJONOIJL 
MLIJICO /ltiA ff'l)AL) TIJTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 19,688 

170 1,250 19,688 

170 1,250 24,094 

170 1,250 23,014 

170 1,250 23,953 

170 1,250 24,094 

170 1,250 24,094 

170 1,250 25,679 

170 1,250 23, 182 

170 1,250 21,765 

170 1,250 22,467 

170 1,250 18,467 

$ 2,040 $ 15,000 $ 270,185 

$ 3,740 $ 27,500 $ 547,171 

) 8 



IJl)()6~ IJI: IJIDl:CCl()N 

§IJl3-

'()NI)() UIJT. IJl)()t;. IJ/2()6. 

01 18 01 00 

01 18 01 00 
01 18 01 00 
01 18 01 00 
01 18 01 00 

01 18 01 00 

01 18 01 00 

) 

IJLIJ.41:2TA.tHLNTO IJL IJl:20TfCCION AtHIJl~NTAL 
IJl§Tl)llJVCION IJL t7.4§T0§ 
~O /=l§C4.L 21)11-21)12 

ACT. CIJV«A ()BJ~TtJ IJI: IJ~§l:Ml3tJL§() 

1Jesen11HJ/§tJ§ de IJentJnal. §ueldtJS r CtJn111en§ac/tJnes 
01 91.01 . Empleados Regu/ares $ 

tJtrtJs 1Je11enc1os 

01 91.31 Seguro Social Federal 
01 91.11 Sistema de Retiro 
01 91.41 Plan Medico 
01 91.71 Bono Navideflo 

$ 
6astcis de Mat/Jr/ales r §umt11lstr()S 

01 92.38 Materia/es de Construcci6n $ 

$ 

6astcis de 1:11ul111J 

01 93.01 Equipo de Oficina $ 

$ 

TtJt.al. 1JrtJl/ran1a de IJl1-eccliJ11 $ 

) 

A§/1111ado A§/11nado 
[,/l), ()-[,/() 11 2lJ1 l-2lJ12 

116,232 $ 118,992 

B,891 9,102 

- 11,037 

- 850 

- 6,250 

125,123 $ 146,231 

10,000 $ 10,000 

10,000 $ 10,000 

50 $ 50 

50 $ 50 

135,1731 $ 156,281 

) 6 



( 

IJl)tJ61),,UU IJL ClJNWtJL AMIJILNTAL 
§IJIJ-

( 
IJLIJAl2T~LNTIJ IJL IJl)tJTl::CCltJN ~IJIVtfTAL 

IJl§Tl)llJVCllJN IJL l7A.§TtJ§ 
ANIJ Tl§CAL 2lJ11-2lJ12 

NJNVIJ IJLIJT. IJl)OO. IJl)l)t;. ACT. CIJLNTA l)IJJLTlJ IJL IJL§~l)()UtJ 

CJese1nllo/stJs de Personal. §ue/dos r Co1npensaclone§ 
01 18 02 00 01 91.01 Empleados Regulares $ 

tJtrtJs IJeneRcla 

01 18 02 00 01 91.31 Seguro Social Federal 
01 18 02 00 01 91.11 Sistema de Retiro 
01 18 02 00 01 91.41 Plan Medico 
01 18 02 00 01 91.71 Bono Navideflo 

$ 
6ast1Js de Matedales r §u1nlnlstros 

01 18 02 00 01 92.15 Materiales de Mantenimiento $ 
01 18 02 00 01 92.23 Compra de Uniformes 

$ 
6iBms de L11ullJlJ 

01 18 02 00 01 93.21 Equipo de Mantenimiento $ 

$ 
tJtros 1Jese1nlltJ/stJs 

01 18 02 00 01 94.51 Renta de Equipos y Vehiculos $ 
01 18 02 00 01 94.65 Miscelaneos 
01 18 02 00 01 94.73 Disposici6n de Desperdicios 

$ 

Total. PrtJ11ra1na de CtJntrvl Alnlllental $ 

( 

hl11nadtJ hl11nadtJ 
2()1()-2()11 2()11-2()12 

400,092 $ 247,080 

30,607 18,898 

- 22,916 

- 2,550 

- 18,750 

430,699 $ 310,194 

25,000 $ 25,000 

15,000 15,000 

40,000 $ 40,000 

100 $ 100 

100 $ 100 

426,500 $ 426,500 

65,000 65,000 

12,670,524 12,670,524 

13,162,024 $ 13,162,024 

13,632,823 $ 13,512,318 
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IJl20012A,tU. IJL 12LCICUJL 

§VIJ-
1"()/llilJ() IJLIJT. IJl)()(3. IJI)()(;. 

01 18 03 00 

01 18 03 00 
01 18 03 00 
01 18 03 00 
01 18 03 00 

01 18 03 00 

01 18 03 00 

) 

V~IJADT~~TC V~ IJl2CHCCICN ~1]1~'1t#TA.L 
Vl§WIEIJCICN V~ f74§TC§ 

AN() Fl§CA.L 21Jll-21Jl2 

A.CT. CVL/lliTA VlllLT() IJL IJL§tMIJ()L§tJ 
A§lllnatl() 
21Jlt>-21Jl l 

IJe§emlHJ/§tJ§ tie IJerstJnal. §ue/tl()S ,., C<>mpensat:/tJne§ 
01 91.01 Empleados Regulares $ 21,336 $ 

tJtr()§ IJenent:/()§ 

01 91.31 Segura Social Federal 1,632 

01 91.11 Sistema de Retiro -
01 91.41 Plan Medico -
01 91.71 Bono Navideno -

$ 22,968 $ 
l7iUW§ tie Materials,., §un1/n/§lr()§ 

01 92.23 Compra de Uniformes $ 1,500 $ 

$ 1,500 $ 
tJtrv§ #Je§eHllltJ/§tJ§ 

01 94.65 Miscelaneos $ 7,000 $ 

$ 7,000 $ 

T()taJ. IJT()llrama tie 12eddaJe $ 31,468 Is 

TVTAL. IJLIJADT~tNTV IJL IJl2tJTl:CCltJ/lli ~IJll:NTAL $ 13, 799,464 $ 

) 

A§ II/natl() 
21Jl l-21Jl2 

21,336 

1,632 

1,979 

170 

1,250 

26,367 

1,500 

1,500 

7,000 

7,000 

34,867 

13,703,466 

) 8 



( ( 
IJl:IJAl2TA-Hf!VTO IJf l,}a.JOU:CCIO,,. ,4-Hl)lf,,.TA.L 

IJl§WIElJTIYO IJf §VttlJO§ 
~O Tl§CAL 2fJI l-2fJl2 

IJl)tJl71)4fU. IJL IJll)LCClt»i: tJl-l§-#Jl-{)()-t)l-91,.()1 

§t6Vl2lJ 
ANVAL §OCIAL §l§Tl:MA IJt 

CAU60121A Cl..A§IHCA.CIO/ttf ~Vt§TO MtN§VAL JH)ll-JH)IJI t=tDtl2AL l)l:TJl2() 

c. Director de Proteccion Ambiental $ 3,680 $ 44, 160 $ 3,378 $ 4,096 

R. Secretaria Eiecutiva II 1,867 22,404 1,714 2,078 

R. Auxiliar Adminisrativo II 1,616 19,392 1,483 1,799 

R. Telefonista-Recepcionista 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 1,506 

TOTAL. IJVL§TlJ§ l)LCVl.Al)fi (ti} $ 9,916 $ 118,992 $ 9,102 $ 11,037 

IJl)tJl71)4fU. IJL IJll)LCClt»i 

( 

~LAN l}()~OIJt 

Ml:DICO ~ffl)Al) TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 53,054 

170 1,250 27,616 

170 1,250 24,094 

170 1,250 21,063 

170 1,250 20,404 

$ 850 $ 6,250 $ 146,231 
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IJLIJA.l)TAML~() IJL IJl)()TLf:Cl()N AMIJILNTAL 
IJl§U211JIJTIJI() IJL §VLLIJ()§ 
~() Tl§CAL 21JI l-21Jl2 

IJl)()t;l)AMA VL C()NTl)tJL AMEll:NTMz lJ 1-1§-lJ!L-UJ--1)1-fl 1.lJ I 

§Lt;IJl)O 
A!ttllJAL §OCIAL §l§Tl:MA CJI: 

UTLt;Ol)IA CU§lr1UUO/tl¥ PIJL§T0 M.VIHJAL 2()11-2()12 ttDtmL l)l:Tll)I) 

R. Trabajador $ 1,276 $ 15,312 $ 1,171 $ 1,420 

R. Supervisor BriCJadas Ill 1,432 17, 184 1,315 1,594 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 

R. Conductor Vehicu/os de 1,775 21,300 1,629 1,976 
Motor Pesado 

R. Traba}ador 1,215 14,580 1, 115 1,352 

R. Trabajador 972 11,664 892 1,082 

R. Supervisor Briqadas I 1,604 19,248 1,472 1,785 

R. Trabaiador 1,215 14,580 1, 115 1,352 

R. Conductor Vehicu/os de 1,504 18,048 1,381 1,674 
Motor Pesado 

R. Conductor Vehicu/os de 1,450 17,400 1,331 1,614 
Motor Pesado 

§VIJ-TtJTAL $ 13,658 $ 163,896 $ 12,536 $ 15,201 

) ) 

PIA.Al IJO/tl¥0CJI: 
M.ttJICIJ /lllA'f/11)4.1) TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 19,323 

170 1,250 21,513 

170 1,250 18,467 

170 1,250 26,325 

170 1,250 18,467 

170 1,250 15,058 

170 1,250 23,925 

170 1,250 18,467 

170 1,250 22,523 

170 1,250 21,765 

$ 1,700 $ 12,500 $ 205,833 

) 
10 



( ( 
IJl:l>Al2T~~T() DI: IJl)()Tl:CCltJ/1111 ~IJll:/llllTAL 

IJl§WllJVTIJ-1() IJI: §IJttlJ()§ 
AN() ,=1§CAL 21JI l-21Jl.2 

IJl)()(;f2AM4. IJI: C()/lfT12()L AMlflDiiTAL: () 1-1§--1)2--1)(}-()1-[J I.() I (CtJnUnuacl~nJ 

Jl:61Jl)t) 
AllfVAL JCCIAL §1§~1)1: 

c.t Tl:6tJl)U Cl.AJITIC<&ClfJ///tl IJIJl:JTV ,..VttJIJA.L 2tJll-21Jl2 l'l:l)l:l)A.L l)l:Tll)t) 

R. Auxiliar Administrativo I $ 1,484 $ 17,808 $ 1,362 $ 1,652 

R. Supervisor de Brigadas I 1,568 18,816 1,439 1,745 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 

R. Conductor Vehicu/os de 1,450 17,400 1,331 1,614 
Motor Pesado 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 

§VIJ-TOT"'-L $ 6,932 $ 83,184 $ 6,362 $ 7,715 

TOT"'-L• IJVl:§T()§ 12HJVUl)I:§ (lcj) 
IJl)()t;l),,:UU C()!f(Tl)()L AMIJll:/ftT"'-L $ 20,590 $ 247,080 $ 18,898 $ 22,916 

( 

IJLA///11 IJ€)///tlt) 1)1: 

,..l:IJICV ~HIJA.I) TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 22,242 

170 1,250 23,420 

170 1,250 18,467 

170 1,250 21,765 

170 1,250 18,467 

$ 850 $ 6,250 $ 104,361 

$ 2,550 $ 18,750 $ 310,194 
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IJLIJADTAML/lliTtJ IJL IJDtJTLCCltJ/lli AMEIL/lliTA.L 
IJl§Wllil/11.,-() IJL §VLLIJ()§ 
A~() Tl§CAL .2()11-.2()1.2 

IJl20012AMA C>t l2tCICl..A.lt1 ()1-16-#J.J~l-[11 .. tJl 

§Ll31Jl)f) 
ANIJA.L §VCUL §l§TVU.DC 

UTLl3Vl)U Cl.A§IHUCllJ!lli IJU§TV MVi§IJA.L 21)11-21)12 t=LIJl:DA.L VLTll)f) 

R. I Coordinadora de Recic/aje I$ 1,778 I $ 21,336 I $ 1,632 $ 1,979 

TtJTA.L. IJVt§TtJ§ 12Lt7VU12L§ (l) $ 1,778 $ 21,336 $ 1,632 $ 1,979 

IJl)lJtJl)AMA 12tCICLA.Jt 

TlJTA.L. CJl§Tl21liVTlf/tJ §VtLI)()§ $ 32,284 $ 387,408 $ 29,632 $ 35,932 

TtJTA.L. IJVt§TtJ§ 12UVLA.12t§ (21) 
IJtlJA.12TA.!Ht:NTtJ CJt IJl)()U:.CCltJN 
A.Ml31tNTA.L 

) ) 

IJIA!ltf IJl)/l/jt) IJt 

MLIJICV N&f/llJA.IJ TVTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 26,367 

$ 170 $ 1,250 $ 26,367 

$ 3,570 $ 26,250 $ 482,792 

12 
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IJl)()(;I)~ CJt: CJll2llClfJ~ 

§VIJ-
t=()~IJ() CJt:IJT. IJl)()l3. IJl)Ol7. ACT. 

01 19 01 00 05 

01 19 01 00 05 
01 19 01 00 05 
01 19 01 00 05 
01 19 01 00 05 

01 19 01 00 05 

01 19 01 00 05 

01 19 01 00 05 
01 19 01 00 05 
01 19 01 00 05 
01 19 01 00 05 
01 19 01 00 05 

) 

IJLIJAl2TAMLNTIJ IJL lJ1312A§ IJVl3UCA.§ 
IJl§Tl2113VCllJ/lltf IJL 174.§TtJ§ 
~tJ Fl§CAL 2()11-2()12 

CVLNTA ()lllt:T() CJt: CJHl:Ml]()L§() 

CJesemlHJ/scs tie IJencnal. §ue/tlcs ,.... CcmPBnsaclcnes 
91.01 Empleados Regulares 

()trcs lleneRclcs 

91.31 Seguro Social Federal 
91.11 Sistema de Retiro 
91.41 Plan Medico 
91.71 Bono Navideno 

t7asUJs tie Materta/es,.... §um/n/slrtJs 

92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

f;aSUJ§ tie t:llUllHJ 

93.01 Equipo de Oficina 

fJtrc§ CJesemlHJ/§C§ 

94.11 Servicios Profesionales No Clasificados 
94.31 Servicios de lngenieria y Arquitectura 
94.41 lnspecci6n a Edificios y Construcciones en Progreso 
94.61 Mantenimiento de Equipos 
94.65 Miscelaneos 

Total. IJRJl/rama tie CJlreccliJn 

) 

.4sl11nat1c bl11nat1c 
2() llJ-2() l l 2()11-2()12 

$ 221,964 $ 194,208 

16,980 14,857 

- 18,012 

- 1,190 
. 8,750 

$ 238,944 $ 237,017 

$ 2,000 $ 2,000 

$ 2,000 $ 2,000 

$ 50 $ 50 

$ 50 $ 50 

$ 120,000 $ 120,000 

20,000 20,000 

20,000 20,000 

20,000 20,000 
10,000 10,000 

$ 190,000 $ 190,000 

$ 430,994 $ 429,067 

8 
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( ( 
IJLCJAl2T.dMLNTlJ IJL lJIJl2A§ CJVIJLICA§ 

IJl§Tl211JVCllJN IJL 17.ti§T()§ 
AN() t=l§CM 2lJ I 1-2lJ12 

IJl201712.4MA IJL l~t;L~ILl2U. l:§TVIJIO ,, IJl§/':NO 

§VIJ-
t=ONIJtJ IJLIJT. IJl20t7. IJl)OO. ACT. CVl:NTA OIJJl:TO IJI: IJl:§l5UIJOL§O 

IJe§eRJlltJ/§tJ§ de CJentJnal. §ue/dtJ§ Y C1Jn111en§ad1Jne§ 
01 19 02 00 05 91.01 Empleados Regulares 

OtrtJ§ IJe§eRJIHJ/§tJ§ 

01 19 02 00 05 91.31 Seguro Social Federal 
01 19 02 00 05 91.11 s;stema de Retiro 
01 19 02 00 05 91.41 Plan Medico 
01 19 02 00 05 91.71 Bono Navideflo 

t;a§t#J§ de Mat.er/ale§ Y §un1/n/§lr1J§ 

01 19 02 00 05 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

t;a§ltJ§ de f:qu/111J 

01 19 02 00 05 93.27 Compra de Equipos 

TtJtal. IJT()/lran1a 1n11enlerla. l:dud/tJ Y IJ/§e/JIJ 

IJl201712AMA IJI: CON§Tl2VCCION,, §VIJl:l)fll§IO~ ,, M4~Tl:NIMll:NTO 

IJe§eRJlltJ/§IJ§ de IJentJnal. §ueldtJ§ Y CtJRIPensadtJne§ 

01 19 03 00 05 91.01 Empleados Regulares 

OtrtJ§ 1Je§en11J1Jl§1J§ 

01 19 03 00 05 91.31 Seguro Social Federal 

01 19 03 00 05 91.11 Sistema de Retiro 
01 19 03 00 05 91.41 Plan Medico 
01 19 03 00 05 91.71 Bono Navideflo 

( 

b/11nadv ,,,f.$/11nad1J 
21Jll>-21JI I 21Jll-21Jl2 

$ 93,144 $ 79,560 

7,125 6,085 

- 7,378 

- 850 

- 6,250 

$ 100,269 $ 100,123 

$ 5,000 $ 5,000 

$ 5,000 $ 5,000 

$ 50 $ 50 

$ 50 $ 50 

$ 105,319 $ 105,173 

$ 1,261,968 $ 1,012,656 

96,542 77,257 

- 93,719 

- 10,710 

- 78,750 

$ 1,358,510 $ 1,273,092 
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IJl:IJAl2TAtHt:/11¥TtJ IJt: ()1)1),A§ IJVELICA§ 
IJl§Tl21EVCltJ~ IJI: t7A§T()§ 
A~() Fl§CAL 2()11-2()12 

IJV06V4MA IJL CON§TVVCL70N,, §VIJWYl§ION Y M<iNTLNIMlt:NTO 

§VE-

roNDO DUJT. 1)1)06. IJl)O(;. A.CT,. CVLNTA OIJJCTO f)t: IJl:§V41JOL§O 

6asms de Ma"ter/ales r §umlnlstr()S 
01 19 03 00 05 9'2.38 Materiales de Construccion 
01 19 03 00 05 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

Ob·()s l>esen1bDIS()S 
01 19 03 00 05 94.32 Costos de Construcci6n 
01 19 03 01 05 94.32 Costos de Construccion (Mejoras a Vivienda) 
01 19 03 00 05 94.51 Renta de Equipo y Vehlcu/os 
01 19 03 00 05 94.65 Miscelaneos 

TtJtal,, 1Jr()t1rama tie CtJnstrucclcn,, §upert'lslon r Man,tenl1nlenl:IJ 

) ) 

Mii/nati() Mll!natlD 
2()11)-2()11 2()11-2()12 

$ 1,500,000 $ 1,500,000 
30,00(} 30, 000 

$ 1,530,000 $ 1,530,000 

$ 500,000 $ 1,000,000 

500,000 1,000,000 

1,674,400 1,674,400 

1,000 1,000 

$ 2,675,400 $ 3,675,400 

$ 5,563,910 $ 6,478,492 

10 
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( 

IJl2()t712AMA IJI: l:()V/IJ() IJL§AIJlJ 

§VIJ-

t=O/ttilJtJ IJLIJT. IJl2017. IJl20t7. ACT. 

01 19 04 00 05 

01 19 04 00 05 
01 19 04 00 05 
01 19 04 00 05 
01 19 04 00 05 

01 19 04 00 05 

( 
IJLIJAl)TAML!JfTtJ IJL IJIJl)A§ IJVIJLIU§ 

IJl§Tl)llJVCllJ!Jf IJL EA§TtJ§ 
A~IJ ft§CAL 2fJl l-2fJl2 

CVOllTA OEJLTO IJL IJL§l:MIJ()L§O 

IJesemlltJ/stJs lie IJentJnal. §uellltJs y CtJmpensacltJnes 
91.01 Empleados Regulares 

OtrtJs IJeneRdtJs 

91.31 Segura Social Federal 
91.11 Sistema de Retiro 
91.41 Plan Medico 
91.71 Bono Navideno 

OtrtJs IJesemlltJ/stJs 

94.61 Mantenimiento de Equipos 

TtJta/,, IJrtJl/rama lie l:11ulPtJ IJesalltJ 

TlJTAL,, l>LIJ.4DT~Llt¥TlJ l>L lJIJD.4§ IJVIJLIU§ 

( 

A.slllnalltJ AslllnalltJ 
2tJllJ-2tJll 2()11-2()12 

$ 98,328 $ 84,228 

7,522 6,443 

- 7,812 

- 850 

- 6,250 

$ 105,850 $ 105,583 

$ 5,000 $ 5,000 

$ 5,000 $ 5,000 

$ 110,850 $ 110,583 

$ 6,211,073 $ 7,123,315 
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IJLl>Al2T AMLNT() IJL ()1)124§ l>VIJLICA§ 
IJl§Tl211JVTIJ"() IJL §VLLI)()§ 
~() Tl§UL 2()11-2()12 

IJl)tJ61)AfU IJt: IJll2t:CCIO,,_t IJ1- 1rJ-lJ1-tJINXi-rJ1.tJ1 
§tt31JI)() 

ANIJAL §lJCIAL §l§TDUIJI: 

Cd Tf(;l)l)JA CLUlr..,CACllJN IJIJf§TlJ ~fN§IJAL 21Jll-21J12 l'Wt:DAL l)l:JJl)l) 

c. Director de Obras Publicas $ 6,429 $ 77, 148 $ 5,902 $ 7,155 

R. Oficinista II 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Operador Radiotelefono 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Supervisor Conservacion 1,945 23,340 1,786 2, 165 
y Obras 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,991 23,892 1,828 2,216 

R. Auxiliar Administrativo I 1,666 19,992 1,529 1,854 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 1,506 

TOTAL. IJIJt:§T()§ 12t:61Jl.Al2t:§ (7} $ 16,184 $ 194,208 $ 14,857 $ 18,012 

IJl)06DMU IJI: IJIDt:CCIO,,_ 

) · ) 

PIAN l)l)!ttfl) l)f 

~l:IJIClJ ~ 'f/11),AI) TlJTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 91,625 

170 1,250 21,063 

170 1,250 21,063 

170 1,250 28,711 

170 1,250 29,356 

170 1,250 24,795 

170 1,250 20,404 

$ 1,190 $ 8,750 $ 237,017 

12 
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( IJLIJAl)TAMLNTO IJ( Ul)A..J IJVIJLICA..J 
IJl..JTl)/IJVT/f/O IJL ..JVCLIJO..J 

ANO N..JCAL 2tJll-2tJl2 

IJl)l)t;I)~ IJL l/llJll7VilLDIA,, L§TVIJll) Y IJl§f~01 IJl-l~Jl-#JIHJti-!Jl.IJI 

§Lt31Jl)0 
A../ltfl.IAL §OCIAL §l§TDUIJL 

CA..Uf701)/A CU§IHCACIO/ltf IJIJL§TO t+4LN§IJAL 2tJI l-2tJl2 TLIJLl)AL l)LUl)O 

R. Trabajador $ 1,215 $ 14,580 $ 1, 115 $ 1,352 

R. Te/efonista Recepcionista 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Rotulador 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 

R. Oficinista Mecan6grafa I 1,400 16,800 1,285 1,558 

TOTAL,, IJVf§TO§ DLWUDf§ (ti/ $ 6,630 $ 79,560 $ 6,085 $ 7,378 

IJDl)t7DMU IJL l/llJl(;VtilLDIA,, f§TVIJIO 
YIJl§f~O 

( 

IJU/ltf f}()/ltf0 IJL 
t+4LIJICO . N4"11JA..IJ TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 18,467 

170 1,250 21,063 

170 1,250 21,063 

170 1,250 18,467 

170 1,250 21,063 

$ 850 $ 6,250 $ 100,123 
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IJ~IJ4.l)T~~!tfTO IJ~ 01)124.§ IJVELIC4.§ 
IJl§Tl211JlfflJIO IJt §VtLIJO§ 
4.~0N§C4.L 21Jll-21J12 

IJl)()(;l)A,fU IJI: CON§Tl2VCCION. §VIJl:l)'tt§ION.,., M4.NTl:NIMlt:NTO; IJl-lrl-tJ:J-tJ()-()c'i-rJl.tJI 

§t(JIJI)() 
.ANIJA.L §()Cl.AL §l§TLMAIJt 

£4 Tt60121A CU§lllt:4CION IJIJt§TO t+4t/ltf§IJAL 2lJl l-2lJl2 TtlJCl)AL 12ffll20 

R. Secretaria Ejecutiva II $ 1,867 $ 22,404 $ 1,714 $ 2,078 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 

R. Delineante 1,823 21,876 1,674 2,029 

R. Supervisor de Conservaci6n 1,945 23,340 1,786 2,165 
yObras 

R. Albani/ 1,302 15,624 1, 195 1,449 

R. Conserje 1,178 14, 136 1,081 1,311 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 1,605 

R. Conductor Vehiculos 1,450 17,400 1,331 1,614 
de Motor Pesado 

R. Supervisor Brigadas I 1,067 12,804 980 1,188 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 

§VIJ-TOTA.L $ 15,630 $ 187,560 $ 14,348 $ 17,495 

) ) 

IJUN l)()/ltfOIJC 
t+4tlJIC() N.ti"11JAIJ TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 27,616 

170 1,250 18,467 

170 1,250 26,999 

170 1,250 28,711 

170 1,250 19,688 

170 1,250 17,948 

170 1,250 20,503 

170 1,250 21,765 

170 1,250 16,392 

170 1,250 18,467 

170 1,250 18,467 

$ 1,870 $ 13,750 $ 235,023 

14 
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( IJL~Al2T~L!tfTO D( !1.12A.J ~VIJLICA.J 
IJl.JWIEVTl"'O IJL .JVLLIJO.J 
~OTl.JCAL 21Jll-21Jl2 

IJl)()t;l)A,fU, IJL CO!tt§Tl2VCCIC»¥,. §VIJLl)'fll§l()!tt ,.... MA/lltffL!ttlMILNTIJ: IJ 1-l[J-IJ:J-tJl)-#)(j-rJ I .IJ I (CtJnUnuaclt5n) 
§LtJV/:20 

ANVAL §OCIAL §l§TDU.IJL IJUN 
Ct U:l70121A CU§lt=IUUlJN IJVL§T() tHl:N§IJAL 2()11-2()12 t=LIJLl2A.L 12LTl120 tHHJIC() 

R. Rotulador $ 1,400 $ 16,800 $ 1,285 $ 1,558 $ 170 

R. Carpintero 1,326 15,912 1,217 1,476 170 

R. Auxiliar Oficios Diestros 1,302 15,624 1,195 1,449 170 

R. Conductor Vehiculos 1,450 17,400 1,331 1,314 170 
de Motor Pesado 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 170 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 170 

R. Operador Equipo Pesado 1,450 17,400 1,331 1,614 170 

R. Trabajador 1,361 16,332 1,249 1,515 170 

R. Albani/ 1,302 15,624 1,195 1,449 170 

R. Albani/ 1,302 15,624 1, 195 1,449 170 

R. Albani/ 1,302 15,624 1,195 1,449 170 

§VIJ-TOTAL $ 14,625 $ 175,500 $ 13,423 $ 15,977 $ 1,870 

( 

IJ{)llfi()IJL 
~ffl),AI) TOTAL 

$ 1,250 $ 21,063 

1,250 20,025 

1,250 19,688 

1,250 21,465 

1,250 18,467 

1,250 18,467 

1,250 21,765 

1,250 20,516 

1,250 19,688 

1,250 19,688 

1,250 19,688 

$ 13,750 $ 220,520 

15 



IJLIJA.12TAMLf'ltfTO IJL OIJl2A§ IJIJIJLICA§ 
IJl§Tl211JIJTl'1'0 IJL §IJLLIJO§ 
~O Tl§CAL 2tJ11-2tJ12 

1)1)()(71),,UU VI: CtJ~§'Tl)VCCI()~. §VIJl:l)Jll§I()~.,,, MA~Tt:!liltHlt:~(); tJl-1!1-tXJ-tJ()-tJ(i-'(11 .. ()1 (ClJnUnuacJ(Jn) 

.Jt:6VI){) 
Ai4it'VAL §OCUL §l§Tl5+UIJC f)L,4,41t' 

c,tTct;()l)U cunntACWN IJVt§T() A4tN§VAL 21Jll-21Jl2 t=tlJl:l)A.L 1)1:.T/I)() A4LIJICO 

R. Conductor Vehicu/os $ 1,450 $ 17,400 $ 1,331 $ 1,614 $ 170 
de Motor Pesado 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 170 

R. Supervisor de Brigadas I 1,400 16,800 1,285 1,558 170 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 170 

R. Conductor Vehfcu/os 1,450 17,400 1,331 1,614 170 
de Motor Pesado 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 170 

R. Supervisor de Transportaci6n 1,432 17, 184 1,315 1,594 170 
de Vehiculo de Motor Liviano 
y Pesado 

§VIJ-TtJTAL $ 9,377 $ 112,524 $ 8,607 $ 10,436 $ 1,190 

) ) 

IJ(),41t'()l)t 
NA.JlllJA.IJ TOTAL 

$ 1,250 $ 21,765 

1,250 18,467 

1,250 21,063 

1,250 18,467 

1,250 21,765 

1,250 18,467 

1,250 21,513 

$ 8,750 $ 141,507 

) 
16 



( IJLIJAJ:2TAMLNTO I(_ lf"il2A§ IJVTJUCA§ 
IJl§Tl)llJVTlt-"tJ LJL §VLLIJO§ 
~ Tl§CAL 2()11-2()12 

IJl)0f71)~ IJL CO/ltt§Tl)VCCIO/tlf. §VIJl:l)l/1§10/tlf,., M.4/tlfTLlttlMIL/tfff(): ()1-1£1-():1-()~-rJl.()t (CtJntlnuacllJn} 

§L61JI)() 
A.NIJA.L §tJCIAL §l§T~IJL /JUN 

IATtCOOIA CIA§lnc.ACllJN IJIJt§TtJ MD«.flJAL 21)11-21)12 TIJJtl)A.L l)tTll)tJ Mt:IJICtJ 

R. Trabajador $ 1,215 $ 14,580 $ 1, 115 $ 1,352 $ 170 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 170 

R. Carpintero 1,326 15,912 1,217 1,476 170 

R. Albani/ 1,240 14,880 1, 138 1,380 170 

R. Auxiliar Oficios Diestros 1,302 15,624 1,195 1,449 170 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 170 

R. Supervisor de Rotulacion 1,503 18,036 1,380 1,673 170 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 170 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 170 

R. Conductor Vehiculos 1,450 17,400 1,331 1,614 170 
de Motor Pesado 

§VE-TOTAL $ 12,896 $ 154,752 $ 11,836 $ 14,352 $ 1,700 

( 

IJtJNtJIJL 
~HIJA.IJ TtJTA.L 

$ 1,250 $ 18,467 

1,250 18,467 

1,250 20,025 

1,250 18,818 

1,250 19,688 

1,250 18,467 

1,250 22,509 

1,250 18,467 

1,250 18,467 

1,250 21,765 

$ 12,500 $ 195,140 

17 



IJl:PAl2TAMt:/lliTO IJI: OIJl2A§ TJVIJLICA§ 
IJl§Tl211JVTlf/O IJI: §Vt:LIJO§ 
A~O t=l§CAL 21JI 1-2()12 

IJ.1)0171)~ l)f CON§Tl)lJCCION. §lJf)fl)J"l§ION,... M.A~fNltHll:NTOz ()1-lrl-():J-()()-IX>-(11.()1 (Conunuac/cn} 
§1:61Jl)0 

4.NIJAL §OCUL §l§TDUVI: l)f.AN 

c.tU:6012U Cl.A§ITl&iCIO/lli IJIJffTO M.Vi§IJAL 21Jll-2 lJt2 l'BJl:l)A.L l)l:nl)(} M.WICO 

R. Trabajador $ 1,215 $ 14,580 $ 1, 115 $ 1,352 $ 170 

R. Guardalmacen I 1,400 16,800 1,285 1,558 170 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 i 170 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 170 

R. Supervisor Brigadas I 1,400 16,800 1,285 1,558 170 

R. Conductor Vehiculos 1,547 18,564 1,420 1,722 170 
de Motor Pesado 

R. Auxiliar Oficios Diestros 1,302 15,624 1, 195 1,449 170 

R. Operador Equipo Pesado 1,450 17,400 1, 131 1,614 170 

§lJIJ-TOTA.L $ 10,744 $ 128,928 $ 9,661 $ 11,957 $ 1,360 

) ) 

IJO/lliO VI: 
N4"1VAV TOTAL 

$ 1,250 $ 18,467 

1,250 21,063 

1,250 18,467 

1,250 18,467 

1,250 21,063 

1,250 23, 126 

1,250 19,688 

1,250 21,565 

$ 10,000 $ 161,906 

) 
18 



( IJl:IJ412TAMl:/llfl"() I{ >13124§ IJVIJLIU§ 
IJl§Tl211Jl!TW() IJI: §IJl:LIJtJ§ 

,ti~() r=t§C.tiL 2()11-2()12 

IJl)IJIJl)AMA IJL CIJ/tl¥§Tl)VCCllJ/tl¥. §VIJLl2Jll§llJ/tl¥ Y MA.ft/¥TL/tl¥1MILNTIJ1 tJ1-1rJ-IXJ-tJ~ti-rJ1.()1 (C()nUnuat:/'5n} 
§LEVIJIJ 

A/ltflJAL §OCU.L §l§TIMAIJL l>l..AN 
UTLEIJIJIA Cl..A§IHCACllJN l>VL§TO ML!tl§IJAL 2lJll-21J12 TLIJLIJAL IJLTllJIJ MLIJICIJ 

R. Trabajador $ 1,215 $ 14,580 $ 1,115 $ 1,352 $ 170 

R. Pintor 1,276 15,312 1,171 1,420 170 

R. Albani/ 1,302 15,624 1,195 1,449 170 

R. Ebanista 1,333 15,996 1,224 1,484 170 

R. Conductor Vehiculos 1, 160 13,920 1,065 1,292 170 
de Motor Pesado 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 170 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 170 

§VIJ-TIJTAL $ 8,716 $ 104,592 $ 8,000 $ 9,701 $ 1,190 

( 

l}IJNOIJL 
~JlllJ.4.IJ TOTAL 

$ 1,250 $ 18,467 

1,250 19,323 

1,250 19,688 

1,250 20, 124 

1,250 17,697 

1,250 18,467 

1,250 18,467 

$ 8,750 $ 132,233 
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IJt:IJAl2TM4~TtJ IJt: ()IJl)A§ IJVIJLICA§ 
l)l§Tl)llJVTl'f/O IJI: §Vl:LIJ()§ 
~() Tl§CAL 2fJl 1-2fJ12 

IJl)Ot;l)MU IJI: CO/ltf§TC!VCCltJ/ltf. §IJIJl:l)'f!l§IO/ltf r ,+U/ltfTl:NIMll:/ltfTtJ: lJ1-1rJ-lJ:J-lJ()-l)cJ-{J1.lJ1 (CtJntlnuac/()11) 
.H :6VI)() 

A.ltlVA.L §()CUL §l§Tl:M.A. /JI: TJl.A'1t 

lATC-60l:tU a..A§IFllA.CIOtl TJVBT() ,.~t:N§VA.L 21J11-.21J12 t=HJD)AL l)Ull)() MDJI(.,'() 

R. Trabajador $ 1,215 $ 14,580 $ 1, 115 $ 1,352 $ 170 

R. Supervisor de Conservacion 1,945 23,340 1,786 2, 165 170 
y Obras 

R. Trabajador 1,215 14,580 ·1, 115 1,352 170 

R. Conductor Vehlcu/os 1,450 17,400 "/,331 1,614 170 
de Motor Pesado 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 170 

R. Oficinista II 1,334 16,008 1,225 1,485 170 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 170 

J'VIJ- 1-0T.t!L $ 9,589 $ 115,068 $ 8,802 $ 10,612 $ 1,190 

) ) 

BONOIJL 
~YllJAIJ TtJTAL 

$ 1,250 $ 18,467 

1,250 28,711 

1,250 18,467 

1,250 21,765 

1,250 18,467 

1,250 20, 138 

1,250 18,467 

$ 8,750 $ 144,482 

) 
20 



( IJ~TJADT~~/ltfTO l( >rJDA§ TJVl"JLICA§ 
IJl§TDll"JVTlt"O IJ~ §V~LOO§ 
A~O Fl§CAL 2()11-2()12 

IJl)tJt312AA4A IJL CtJ!ti§Tl21JCCltJ!ti. §VIJLl)'Jll§l()!ti.,., tktt.NTLNl~IL!tiTtJ: IJl-l[J-1)3-#J()-l)(j-(Jl,.()I (CtJnUnuad~n) 
§l:(;IJl)t) 

ANIJAL §IJCUL §l§TDU.CJI: IJLAN 
£4 Tl:E()l)IA UA§ITICACltJN IJVUTtJ Ml:N§VAL 21JI 1-21J12 Tl:CJl:l)AL IJl:TllJt) Ml:CJIC:tJ 

R. Trabajador $ 1,361 $ 16,332 $ 1,249 $ 1,515 $ 170 

R. Conductor Vehiculos 1,450 17,400 1,331 1,614 170 
de Motor Pesado 

§VIJ-TlJTAL $ 2,811 $ 33,732 $ 2,580 $ 3,129 $ 340 

TtJTAL. IJVL§TtJ§ 12H?VLUJL§ (~:J) $ 84,388 $ 1,012,656 $ 77,257 $ 93,719 $ 10,710 

IJl)()t;l)AA4A tt CtJN§Tl2VCCltJN. 
§IJIJLl2'Jll§ltJN .,., t+U.NTLNl~ILNTtJ 

( 

l]l)NIJCJI: 
"""'HCJ4CJ TtJTAL 

$ 1,250 $ 20,516 

1,250 21,765 

$ 2,500 $ 42,281 

$ 78,750 $ 1,273,092 
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IJl:rJAf2T,4Ml:/llfTtJ IJI: tJl)l)A§ rJVELICA§ 
IJl§Tl21131JTIJ"IJ IJI: §Vt:LIJtJ§ 

ANtJN§CAL 2fJll-2fJl2 

rJl20012.AMA IJI: t:OVIPtJ rJl:§AIJtJ: fJl-l{J--()4-tJIJ-IXj-<:Jl.fJI 
JLtJIJl:tO 

Alf/ii.JAL JOCUL JIJTDU.IJL 
lAll:GOl:tU CLAJll"ICACIO/fli IJIJtJTO Ml:N§IJAL 21Jl l-21Jl2 l"tlJl:l:tAL l)LTJI)() 

R. Operador Equipo Pesado $ 1,551 $ 18,612 $ 1,424 $ 1,726 

R. Mensajero Conductor 1,353 16,236 1,242 1,506 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 

R. Conductor Vehiculos 1,450 17,400 1,331 1,614 
de Motor Pesado 

R. Operador Equipo Pesado 1,450 17,400 1,331 1,614 

TOTA.L. IJVL§T()§ 12tt3VUl2L§ (c:i} $ 7,019 $ 84,228 $ 6,443 $ 7,812 

IJl2lJIJl2AMA Lt)VllJlJ IJLUIJtJ 

TlJTA.L. IJl§Tl)ll)lffW() §VLLIJ()§ $ 114,221 $ 1,370,652 $ 104,642 $ 126,921 

TOTA.L. IJVL§TlJ§ 12LIJIJUl2L§ (§()} 

IJLIJA.12TAMVfflJ IJL Ol312A§ IJVELICA§ 

) 

IJl.Alfli 130/fliOIJt 
MtVICO ~HIJAI) TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 23, 182 

170 1,250 20,404 

170 1,250 18,467 

170 1,250 21,765 

170 1,250 21,765 

$ 850 $ 6,250 $ 105,583 

$ 13,600 $ 100,000 $ 1,715,815 

22 
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IJl20tJl2~ IJL IJll2t:CCIO/lli 
§ub-IJr()llrama de A.dmln/§trac/IJn 

§VIJ-

TONIJO IJl:IJT. IJl)OtJ. IJl)0(7 A.Cl~ 

01 20 01 01 04 

01 20 01 01 04 
01 20 01 01 04 
01 20 01 01 04 
01 20 01 01 04 

01 20 01 01 04 
01 20 01 01 04 
01 20 01 01 04 
01 20 01 01 04 
01 20 01 01 04 

01 20 01 01 04 
01 20 01 01 04 

01 20 01 01 04 
01 20 01 01 04 
01 20 01 01 04 

) 

§LCDl:TADU IJL DLCDUCllJN "'IJLIJIJl)TL§ 
IJl§Tl)IEVCllJ/111 IJL t7A§T()§ 
~() t=l~CAL 21J1 l -21Jl2 

CIJt:NTA. OIJJl:TO IJI: IJL§l:MIJOL§O 

IJe§embtJ/§tJ§ de 1JentJ11a1. §ue/d()§,, CtJ1noen§ac/tJne§ 
91.01 Empleados Regulares 

Otro§ 1Je11eOc/tJ§ 

91.31 Segura Social Federal 
91 .11 Sistema de Retiro 
91.41 Plan Medico 
91.71 Bono Navideflo 

tJa§t().f ae Mater/ale§,, §umln/§trtJ§ 

92.15 Materiales de Mantenimiento 
92.21 Alimentos 
92.23 Compra de Uniformes 
92.38 Materiales de Construccion 
92.42 Materiales y Suministros de Operacion 

6a§tlJ§ ae r:11u/o{) 
93.21 Equipo de Mantenimiento 
93.27 Compra de Equipos 

tJtrtJs ve.JemlJtJ/§tJ§ 

94.11 Servicios Profesionales No Clasificados 
94.15 Relaciones Publicas 
94.32 Costas de Construccion 

) 

A.sl11nadtJ A.s/11nadtJ 
2()1()-2()11 .2()11-2()12 

$ 1,731,576 $ 1,442,976 

132,458 110,384 
. 133,834 
. 13,940 
. 102,500 

$ 1,864,034 $ 1,803,634 

$ 70,000 $ 70,000 

10,000 10,000 

20,000 20,000 

150,000 150,000 

20,000 20,000 

$ 270,000 $ 270,000 

$ 40,000 $ 40,000 

100 15,000 

$ 40,100 $ 55,000 

$ 520,920 $ 358,920 

15,000 15,000 

100,000 100,000 

18 

) 



( ' ( 
§l:Cl21:TAl2U IJI: 121:t-621:A.CllJ~ ,,-IJl:IJlJl2TI:§ 

( 

IJl§Tl211JVCllJ"1¥ IJI: t34§TO§ 
AN() Tl§CAL 21J11-21J12 

IJDOt;~ IJI: IJIDl:CCIO~ 
Su•1Jro11rama de .4.dmln/§traclcn 

§IJIJ- A§/11nado A§/11nad() 
l°ONI)() IJl:IJT. IJl)ot;. 1)1)()6 ACT. CVl:NTA. OIJJ~O IJI: IJl:§l:MIJfJL§fJ - 21JllJ-21JI I 2()11-2()12 

lJtro• IJe•emlJCJ/§CJ§ 

01 20 01 01 04 94.47 Donaciones $ 100,000 $ 100,000 

01 20 01 01 04 94.51 Renta de Equipos y Vehiculos 217,500 217,500 

01 20 01 01 04 94.61 Mantenimiento de Equipos 30,000 30,000 

01 20 01 01 04 94.65 Miscelaneos 200,000 150,000 

01 20 01 05 04 94.65 Misce/aneos (Privatizaci6n Mantenimiento Parques) 513,732 513,732 

01 20 01 01 04 94.67 Publicaciones y Anuncios 10,000 10,000 
01 20 01 01 04 94.81 Festival o Actividad I 70,000 150,000 

$ 1,777,152 $ 1,645,152 

T()ta/. Sub-1Jr()11ra1na de .4.llmlnlstracll;n $ 3,951,286 $ 3,773,786 

§u•1Jro11rama Centro§ Ct:Jmuna/e§ (CIJIJG-§l:D'f/ICIOJ IJVIJUCOJJ 

CJe§emb0/§0§ de /Jencnal. Sueldm Y Ccn111ensaclcne§ 
70 20 01 02 04 91.05 Empleados Transitorios $ 23,855 $ 1,178 

Otrc• IJeneOclos 
70 20 01 02 04 91.31 Seguro Social Federal $ 1,882 $ 91 
70 20 01 02 04 91.41 Plan Medico 3,676 170 
70 20 01 02 04 91.45 Seguro por Desempleo 236 21 
70 20 01 02 04 91 .51 Beneficio por Fondo de/ Seguro de/ Estado 864 44 
70 20 01 02 04 91.71 Bono Navideflo 1,500 1,250 

$ 32,013 $ 2 , 754 
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IJl201712MU IJI: IJll21:CCIO"' 

§LCl2LTAl21A IJL 12LCl2LACl0'1f ,_,. IJLIJOl)TL§ 
IJl§Tl)llJVCl0'1f IJL f7A§T0§ 

ANO t=l§CAL 21Jll-21J12 

§ulJ-.IJrtJl/rama de 12ecreacl(Jn Y IJeporle§ (CIJl36-§1:12'f/ICIO§ IJIJIJLICO~J 

§IJI]-

FO"'IJO Dt:IJT. IJl)Ot;. IJl2017 .4.CT. CVl:"'T .4. OIJJl:TO IJI: IJl:§t:MIJOL§O 

t;a§to§ de M.aterla/e§ Y §umln/§tro§ 
70 20 01 02 04 92.42 Materiales y Sumimstros de Operaci6n 

Total,, §ul>-1Jro11ra1na Centro§ Co1nu11a/e,f (CDl317J 

IJe§etnho/§O§ de 1>er§o11al,, §ueldo§ y Cl>111oe1uac/011e§ 

70 20 01 03 04 91.05 Empleados Transitorios 

Otrt>§ 1Je11enc/o§ 

70 20 01 03 04 91.10 Seguro Choferil 
70 20 01 03 04 91.31 Seguro Social Federal 
70 20 01 03 04 91.41 Plan Medico 
70 20 01 03 04 91.45 Seguro por Desempleo 
70 20 01 03 04 91.51 Beneficio por Fonda def Segura def Estado 
70 20 01 03 04 91.71 Bono Navidad 

t;a§ttJ§ de ~aterla/e§ Y §U1T1/11/§tro§ 

70 20 01 03 04 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

Total,, §ul>-l>rtJ11ra1T1a de 12ecreacl(J11 .,,. Deoorle§ (CIJIJl7J 

Tota/., 1Jro11ra111a de Dlrecc/IJ11 

) ) 

.4.§/l/11ado .4.§/1/nado 
2tJl()-2tJl1 2()11-2()12 

$ 7,987 $ 34,766 

$ 7,987 $ 34,766 

$ 40,000 $ 37,520 

$ 71,315 $ 5,733 

$ 16 $ -
5,894 438 

8,982 850 

678 98 

1,942 150 

6,300 8,410 

$ 95,127 $ 15,679 

$ 44,873 $ 119,321 

$ 140,000 $ 135,000 

$ 4,131,286 $ 3,946,306 

20 
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( 

IJl201312AMA IJAl20Vt TOl2t§TAL 

§Vl3-
r'ONIJO IJtlJT. IJl2013. IJl2013 A.CT. 

01 20 01 04 04 

01 20 01 04 04 
01 20 01 04 04 
01 20 01 04 04 
01 20 01 04 04 

01 20 01 04 04 
01 20 01 04 04 
01 20 01 04 04 

01 20 01 04 04 

( 
§LCl2LTAl21A IJL l)Lt,12LACIVN Y IJLIJ()l)TL§ 

IJl§Tl)llJVCIV!lf IJL t3A§T()§ 
AN() /=l§CAL 21JI l -21Jl.2 

CVtNTA. 013JtTO IJt 1Jt§IM.130L§I) 

1JenJ1nlJCJ/§IJ§ lie tJenCJnal~ §ue/tlCJ§ y CCJ1n11en§ac/CJne§ 

91.01 Empleados Regulares 

OtrCJ§ 13eneflc/CJ§ 

91.31 Segura Social Federal 
91.11 Sistema de Retiro 
91.41 Plan Medico 
91.71 Bono Navideflo 

t3a§U;~· de Milkr/a/e§ ,., §u1nl11/§trCJ§ 

92.15 Materiales de Mantenimiento 
92.23 Compra de Uniformes 
92.38 Materiales de Construcci6n 

tJa§tlJ§ de t:1111/11lJ 

93.27 Compra de Equipos 

( 

A§/11nat10 A§/llnallo 
2()10-2()11 2()11-2()12 

$ 33,432 $ 36,804 

2,557 2,815 

- 3,413 

- 340 

- 2,500 

$ 35,989 $ 45,872 

$ 6,000 $ 6,000 

2,000 2,000 

20,000 20,000 

$ 28,000 $ 28,000 

$ 50 $ 50 

$ 50 $ 50 
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§LCl2LTA.12U IJL 12LCl21:ACIO!t¥ ,,-IJLIJOl2TL§ 
IJl§Tl)llJVCION IJL 6.4.§TO§ 
~O Fl§CAL 2tJl l -2lJl2 

C>IJ061JAM4 .C>A.IJOVI: FOIJUTAL fccntlnuac/iJnJ 

§Vl3-
ffl!tt(/)() IJl:C>T. 1)1)06. 1)1)06 A.CT. CVV!ITA. 0131ff0 IJI: IJl:§l5~190L§O 

Otrc§ IJe§emlJ(')/§C§ 

01 20 01 04 04 94.32 Costos de Construccion 

01 20 01 04 04 94.65 Miscelaneos 

Tct.-il. 1JrlJ11rama C>art1ue t=()re§tat 

TlJTAL~ DHJA.l)TM•t:!ttfT() 
§UC!CT AC!IA IJI: C!tcl.!l:AL'llJ!tt ,-l.J~IJOl)U::§ 

Orlue11 de IJecunV§ 
Fondos Ordinarios 
Fondos Federales (CDBG) 
Total, Distribuci6n Presupuesto por Fondo 

) ) 

A§l11nad() A§llnado 
2tJ1{)-2tJ1 I 2tJll-2tJ12 

$ 20,000 $ 20,000 

5,000 5,000 

$ 25,000 $ 25,000 

$ 89,039 $ 98, 922 

$ 4,220,325 $ 4,045,228 

A§ll/nild() Mlllnildo 
2tJ1t>-2lJI I 2lJll-2lJ12 

$ 4,040,325 $ 3,872,708 

$ 180,000 $ 172,520 

$ 4t220,325 $ 4,045,228 

22 
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( IJtlJ.4.121AtHLNTO IJL lf~Tll:.4.l,"'l()N Y IJLIJ()l2Tt:§ 
IJ/§Tl)ll}VTJ. IJL §VLLIJO§ 
~~O t=l§CM 2()11-2()12 

IJl)t)t;l),,UU. IJL IJllJUCltJ/lti: () 1-2~() 1-lJ l-IJ441.() 1 

§l:t31Jl20 
.4..NIJ.4..L §OCl.4..L §l§TDU IJJ: 

C.4.. T/:60121.4.. CU§lt=IC.4..CION IJVJ:§TO MJ:N§IJAL 2lJ11-2lJ12 TLDl:~L 12/:Tll)O 

c. Director Recreaci6n y Deportes $ 5,657 $ 67,884 $ 5,193 $ 6,296 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,811 21,732 1,663 2,016 

R. Oficinista Mecan6grafo I 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Lider Recreativo 1,434 17,208 1,316 1,596 

R. Secretaria Administrativa I 1,558 18,696 1,430 1,734 

R. Oficinista I 1,289 15,468 1,183 1,435 

R. Oficinista II 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 

R. Conductor Vehicu/os de Motor Pesado 1,450 17,400 1,331 1,614 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

§VIJ-TOTA.L $ 18,429 $ 221,148 $ 16,916 $ 20,511 

( 

IJUN IJONOIJJ: 
tf~J:IJICO N.4..YllJ.4..IJ TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 80,793 

170 1,250 26,831 

170 1,250 21,063 

170 1,250 21,540 

170 1,250 23,280 

170 1,250 19,506 

170 1,250 21,063 

170 1,250 18,467 

170 1,250 21,765 

170 1,250 18,467 

$ 1,700 $ 12,500 $ 272,775 
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IJtlJAl2TAML!tfTtJ IJL 12LCl2LACIO!tf -,V IJLIJOl2TL§ 
IJl§TDIEJl.ITIJIO IJL §VLLIJO§ 
~O Tl§CAL 21JI l-21Jl2 

IJl2tJt712AAU IJL IJlllLCCIO/lfi: tJl-2tJ-tJ1-IJl-IU-~1.tJI (UntlnuacliJnJ 
§t()IJI)() 

AlttllJM §IX/AL §l§Tf:AU IJL 

C'6 U:OIJl2U CU§ll'IC'6CllJN IJIJHTtJ Mt/1141JM 2011-2()12 ttlJLl2AL 12LTll)() 

R. Conductor Vehlculos $ 1,547 $ 18,564 $ 1,420 $ 1,722 
de Motor Pesado 

R. Guardalmacen I 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 1,506 

R. Oficinista II 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Lider Recreativo 1,606 19,272 1,474 1,787 

R. Mensajero Conductor 1,353 16,236 1,242 1,506 

R. Oficinista I 1,352 16,224 1,241 1,505 

§IJIJ-T()T4L $ 11,226 $ 134,712 $ 10,304 $ 12,494 

f 

IJLA!ttl IJ()J.;() IJt 
MLDICtJ ""'ffl)AI) TtJTM 

$ 170 $ 1,250 $ 23, 126 

170 1,250 21,063 

170 1,250 18,467 

170 1,250 20,404 

170 1,250 21,063 

170 1,250 23,953 

170 1,250 20,404 

170 1,250 20,390 

$ 1,360 $ 10,000 $ 168,870 

• 
I L"-t 



( IJl:IJAl)TAMCNTV IJC fT .. '12151.~"'IV/fli Y IJCIJVVTC§ 
IJl§Wlf]lff/\ ~ §V~Ll)()§ 
~V t=l§CAL 2()11-2()12 

IJDOED~ CJ~ CJID~CCIO!ti: tJ1-2l)-L)1-#J1-#J4-rJ1.tJ1 tninunuad(JnJ 
§LEIJl)I) 

A~IJAL §IJCIAL §UTOUIJL 

UTL61Jl)IA Cl.A§ll"IUUIJ~ IJIJHTIJ ,+41:N§IJAL 2()11-2()12 l'LIJLlbf.L l)l:Tll)I) 

R. Trabajador $ 1,215 $ 14,580 $ 1,115 $ 1,352 

R. Trabajador 1,226 14,712 1,126 1,365 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Oficinista Mecan6grafa I 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Auxiliar Administrativo I 1,558 18,696 1,430 1,734 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

§IJIJ-TOTAL $ 13,904 $ 166,848 $ 12,761 $ 15,473 

( 

IJl.A~ l)~l)IJL 

,+4LIJICIJ NitllJAIJ TIJTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 18,467 

170 1,250 18,623 

170 1,250 18,467 

170 1,250 21,063 

170 1,250 23,280 

170 1,250 18,467 

170 1,250 18,467 

170 1,250 18,467 

170 1,250 18,467 

170 1,250 18,467 

170 1,250 18,467 

$ 1,870 $ 13,750 $ 210,702 
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IJLIJAl"JTAMLNTlJ IJL l)LCl)l:A.CllJN 'Y IJLPlJl)TL§ 
IJl§Tl)ll)IJTIJ;'() IJL §IJLLI)()§ 
~() ,=1§CAL 2()11-2()12 

IJl20612AM41Jf Ul2UCW/llt1 ()1-2lHJ1-tJ1-IJ-l-rJ1.()1 fCIJnUnuac/()nJ 
§LIJIJl)l) 

..tNIJAL §OCU.L §UTDUIJL 
UTUlJl)U. Cl.A§INUCllJN IJIJL§TlJ MLN§IJAL 2lJ11-21J12 l'LIJLIJAL 12LTl121J 

R. Trabajador $ 1,215 $ 14,580 $ 1,115 $ 1,352 

R. Guardian 1,302 15,624 1,195 1,449 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Lider Recreativo 1,434 17,208 1,316 1,596 

R. Supervidor de Brigada I 1,333 15,996 1,224 1,484 

R. Carpintero 1,326 15,912 1,217 1,476 

R. Encargado lnstalaciones Recreativas, 2,058 24,696 1,889 2,291 
Deportivas y Cfvicas 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Coordinador de Actividades 1,616 19,392 1,483 1,799 

§VIJ-TtJT A.L $ 151144 $ 1811728 $ 131899 $ 161855 

. , 

Pl.AN l)l)NlJ IJL 
MttJIClJ ~HIJAIJ TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 18,467 

170 1,250 19,688 

170 1,250 18,467 

170 1,250 18,467 

170 1,250 21,540 

170 1,250 20,124 

170 1,250 20,025 

170 1,250 30,296 

170 1,250 18,467 

170 1,250 18,467 

170 1,250 24,094 

$ 11870 $ 131750 $ 2281102 

I ----



( IJLIJAIJTAMotTtJ tt 12f' "rJUCllJ!t¥ JV IJLIJtJl2TL§ 
IJl§Tl21EIJTI~ .... JJL §IJLLIJtJ§ 
~tJ H§CAL 21JI 1-2()12 

IJl20012AMA CJt: CJll21:CCltJN: tJ1-2tJ-tJ1-tJl--tJ4-rJ1.tJt fCtJntlnuac/iJnJ 
§tt7Vl2tJ 

ANLJAL §lJCUL §HTDUVL 
CA Ttt7012U CL-UIFICACllJN IJVHTO Ml:N§VAL 2()11-2()12 ITVt:l2AL 12Ul121J 

R. Trabajador $ 1,276 $ 15,312 $ 1,171 $ 1,420 

R. Supervisor de Brigadas I 1,102 13,224 1,021 1,227 

R. lnstructora de Artes 1,732 20,784 1,590 1,928 

R. lnstructora de Artes 1,547 18,564 1,420 1,722 

R. Oficinista Mecan6grafo I 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. lnstructora de Artes 1,547 18,564 1,420 1,722 

R. lnstructora de Artes 1,432 17,184 1,315 1,594 

R. lnstructora de Artes 1,547 18,564 1,420 1,722 

R. lnstructora de Artes 1,547 18,564 1,420 1,722 

R. Coordinador de Actividades I 1,616 19,392 1,483 1,799 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

§Vil-TOTAL $ 15,961 $ 191,532 $ 14,660 $ 17,766 

( 

IJLA/111 ElJNIJVL 
MHJICIJ N4ttVAV TIJTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 19,323 

170 1,250 16,892 

170 1,250 25,722 

170 1,250 23,126 

170 1,250 21,063 

170 1,250 23,126 

170 1,250 21,513 

170 1,250 23,126 

170 1,250 23,126 

170 1,250 24,094 

170 1,250 18,467 

$ 1,870 $ 13,750 $ 239,578 
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IJLIJAl2TAML!t¥TO IJL l)LCl)UCIO!t¥ ,.-IJLIJOl)TL§ 
IJl§Tl)/l)IJTWO IJL §VLLIJO§ 
A~O Fl§CAL 2tJI l-2tJl2 

IJl)tJt;l)MU. IJf IJll)fCCIOti: tJ l-2()-() l-tJ l-U-9 l .. tJ I f Ct:Jntlnuac/iJnJ 
$UIJVO 

,,j/ll;IJAL $0CUL $/$TDUIJL 
UTLCOVU CIA§IHUCION IJIJHTO MLNUML 2()11-2()12 ,=tlJLVAL VLTIVO 

R. lnstructora de Artes $ 1,547 $ 18,564 $ 1,420 $ 1,722 

R. Oficinista Mecanografo I 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Asistente lnstructora de Artes 1,432 17,184 1,315 1,594 

R. Asistente lnstructora de Artes 1,432 17, 184 1,315 1,594 

R. Operador de Sistemas 1,978 23,736 1,816 2,202 
de lnformacion I 

R. lnstructora de Artes 1,547 18,564 1,420 1,722 

R. Asistente lnstructora de Artes 1,432 17,184 1,315 1,594 

R. Asistente lnstructora de Artas 1,432 17, 184 1,315 1,594 

R. lnstructora de Artes 1,733 20,796 1,591 1,928 

R. lnstructora de Artes 1,547 18,564 1,420 1,722 

R. Asistente lnstructora de Artes 1,432 17, 184 1,315 1,594 

§Vlf-TtJTAL $ 16,912 $ 202,944 $ 15,527 $ 18,824 

) 

IJIAN EO~OIJL 

MW/CO N.:tfflJAIJ TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 23,126 

170 1,250 21,063 

170 1,250 21,513 

170 1,250 21,513 

170 1,250 29,174 

170 1,250 23,126 

170 1,250 21,513 

170 1,250 21,513 

170 1,250 25,735 

170 1,250 23,126 

170 1,250 21,513 

$ 1,870 $ 13,750 $ 252,915 

' 
) L'd 



( IJLIJAIJTAMVtlV IJL 12f. "'f)l:A(,'lfJ!lf Y IJLIJfJl2TL§ 
IJl§Tl21EIJTI~ IJL §VLLIJ()§ 
~() ,=J§CAL 2tJ11-2tJ12 

Pl)OOl)AMA IJL IJll)Lt;U()Nz IJ1-2t>-IJ1--#J1--IJ4-':11 .. IJ1 ft;ontlnuacl~n) 

§tt7Vl20 
A/ttiVAL §()CUL §l§Tl5H.4 1)1: 

C4 Tl:t701JU CU§IHC-'CIO/tti IJVl:§TO Ml:/tti§IJAL .2() 11-.2() 1.2 /=l:IJl:#Jtf.L IJl:TllJO 

R. lnstructora de Artes 1,547 18,564 1,420 1,722 

R. Secretaria Administrativa I 1,558 18,696 1,430 1,734 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 1,506 

R. Asistente Instructor de Artes 1,432 17,184 1,315 1,594 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Supervisor Brigadas I 1,477 17,724 1,356 1,644 

R. Encargado Taller 1,888 22,656 1,733 2,101 
Mecanica Vehicu/o 

R. Supervisor Canservaci6n 2,145 25,740 1,969 2,387 
IY Obras 

§V~TlJTAL $ 12,615 $ 151,380 $ 11,580 $ 14,040 

( 

IJU/tti IJO/ttiO 1)1: 
Ml:IJICO ~f/llJAI) TOTAL 

170 1,250 23,126 

170 1,250 23,280 

170 1,250 20,404 

170 1,250 21,513 

170 1,250 18,467 

170 1,250 22,144 

170 1,250 27,910 

170 1,250 31,516 

$ 1,360 $ 10,000 $ 188,360 

--
'-" 



IJWAl2TAMLNTtJ IJL 12LCl2UCltJ!tf ,_, IJLIJ()l)TL§ 
IJl§Tl)llJVTIJ"() IJL §VLLIJ()§ 
~() ,=:1§CA.L 2()11-2()12 

IJl21J6124M4 V~ Vll2~CCIO!tl: tJ 1-Ill>-IJ 1-IJ 1-IJ4-rJ I .tJ 1 (CtJnUnuad{Jn) 
§L61JDO 

~VAL §OCUL §UTDUCJL 

Cef. TUODIA Cl.A§ll'leef.CION IJIJUTO MVlf§IJAL .2()11-.2()1.2 FLCJLDAL DLTIDO 

R. Conserje $ 1,072 $ 12,864 $ 984 $ 1,193 

R. A uxiliar de Oficios Diestros 1,240 14,880 1,138 1,380 

R. Coordinador (a) de Actividades 1,616 19,392 1,483 1,799 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Conductor Vehicu/os de 1,450 17,400 1,331 1,614 
Motor Pesado 

R. Tecnico Automotriz 1,616 19,392 1,483 1,799 

R. Operador Equipo Pesado 1,450 17,400 1,331 1,614 

R. Supervisor Brigadas 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

§VIJ-TOTAL $ 13,489 $ 161,868 $ 12,380 $ 15,013 

) ) 

IJUN EONOCJL 
MLDICO ~nCJACJ TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 16,461 

170 1,250 18,818 

170 1,250 24,094 

170 1,250 18,467 

170 1,250 18,467 

170 1,250 21,765 

170 1,250 24,094 

170 1,250 21,765 

170 1,250 21,063 

170 1,250 18,467 

$ 1,700 $ 12,500 $ 203,461 

) 30 



( CJBJA.l)TAMl5..,T() CJt: IT -..f:!t:ACI()~,,, CJl:IJ()l)Tt:§ 
IJl§Tl)llJIJTI\ _ IJI: §Vt:LIJ()§ 

ANO t=l§CAL 2() 11-2() 12 

IJl)Ot712MU IJL IJll)LCCIO/lti: lJ1-2~lJ14J1-lJ4-rJ1.lJ1 (ClJnUnuac/iJn} 

§Ll7Vl20 
4NVA.L §OCUL §l§TDU.IJL 

C.4 TLt7012U Cl.A§ll"IUCION IJVl:§TO MLN§VA.L 2()11-2()12 ITIJLl).4L 12LTll20 

R. Trabajador $ 1,215 $ 14,580 $ 1,115 $ 1,352 

R. Mensajero Conductor 1,353 16,236 1,242 1,506 

§VE-TOTAL $ 2,568 $ 30,816 $ 2,357 $ 2,858 

TOTAL. IJVL§TO§ l)Lt7VUl)L§ (§2 J 
IJl)Ot71)MU DL IJll)LCCIO/lti $ 120,248 $ 1,442,976 $ 110,384 $ 133,834 

IJl)0f71).4.MA. IJL IJAl)()VLTOl)L§TAL: lJ1-2~()14J44J4-rJl.OI 
§Ll7Vl20 

A.NVA.L §OCML §l§TDU.CJL 
C.4 Tl:t;Ol)U CU§ITICA.CION IJVL§TO Mt=N§VA.L 2()11-2()12 t=l:CJIJ)A.L 12CTIT20 

Encargado lnsta/aciones Recreativas, $ 1,852 $ 22,224 $ 1,700 $ 2,061 
R. Oeportivas v Civicas 

R. Mensajero-Conductor 1,215 14,580 1,115 1,352 

TOTAL. IJVL§TO§ l)Lf?VUl)L§ (2 J $ 3,067 $ 36,804 $ 2,815 $ 3,413 

IJl)0f71).4.MA. IJA.l)()IJL TOl)t:~·TAL 

TOTAL. IJl§Tl)Jl]UTIYO §VLLIJO§ $ 123,315 $ 1,479,780 $ 113,199 $ 137,247 

TOTAL,, IJVL.fTO§ 12Lt7VUl21:§ ( §4} 

IJLIJAl)TAMLNTO Vt: l)l:Cl2r:ACIO!tt' Y IJLIJOl)TL§ 

( 

IJIAN IJONOIJL 
MWICO ~HIJA.CJ TOT.4L 

$ 170 $ 1,250 $ 18,467 

170 1,250 20,404 

$ 340 $ 2,500 $ 38,871 

$ 13,940 $ 102,500 $ 1,803,634 

IJUN IJONOIJI: 
MWICO NA HCJ.4[) TOT.4L 

$ 170 $ 1,250 $ 27,405 

170 1,250 $ 18,467 

$ 340 $ 2,500 $ 45,872 

$ 14,280 $ 105,000 $ 1,849,506 

,;. I 



AIJC!ttCIA MV!ttlCllJAL IJ,.u).4 CL ~CJ() IJC ~Cl)(JC!ftC/.tU Y IJC§A§Tl2C§ 
IJl§Tl211JVCllJ!tt IJC IJA§TlJ§ 
~()/=/§CAL 2tJI l-2tJl2 

IJl2Ul2AM4 IJL IJll2LCCIUtt 

§VE- A§lllnad() 
ffl!ttfl)(J IJLIJT. IJl)()t3. IJl)06. ACT. CIJL!tttTA 013JUO IJL IJL§CMl30L§0 2()1()-2()1 I 

IJe§elllb()/§()§ de IJenCJnal. §ue/d()§ r C#J111pen§at:ICJne§ 
01 21 01 00 02 91.01 Empleados Regulares $ 177,012 

Otr()§ EeneOcl()§ 

01 21 01 00 02 91.31 Seguro Social Federal 14,077 

01 21 01 00 02 91.73 Beneficios Marginales 7,000 

01 21 01 00 02 91.11 Sistema de Retiro . 
01 21 01 00 02 91.41 Plan Medico . 
01 21 01 00 02 91.71 Bono Navideflo . 

$ 198,089 

6ad#J§ de Mat.erlale§ r §u111lnl§tr()§ 

01 21 01 00 02 92.25 Combustibles y Lubricantes $ 2,000 

$ 2,000 

6iHW§ de Lt1U/O() 

01 21 01 00 02 93.27 Compra de Equipos $ 50 

$ 50 
OtrtJ§ IJe§elllb()/§tJ§ 

01 21 01 00 02 94.11 Servicios Profesionales • No Clasificados $ 35,000 

01 21 01 00 02 94.51 Renta de Equipo y Vehiculos 124,000 

01 21 01 00 02 94.61 Mantenimiento de Equipos 1,500 

01 21 01 00 02 94.65 Miscelaneos 15,000 

$ 175,500 

Tt)tal,. 1JrtJ11ra111a de IJlreccliJn $ 375,639 

) ) 

4sl11nad() 
2()11-2()12 

$ 186,756 

14,286 

7,000 

17,323 

1,360 

10,000 

$ 236,725 

$ 2,000 

$ 2,000 

$ 50 

$ 50 

$ 35,000 

124,000 

1,500 

15,000 

$ 175,500 

$ 414,275 

10 

) 



( ( 
At7LNCU MVNICllJAL IJ.412.4. LL MANLJ() IJL n4Ll2t7LNCU§ ,._, IJHA§WL§ 

IJl§Tl211JVCION IJL t7A§T()§ 
~() Fl§CAL 21J I l-21J 12 

IJl)tJ(;;l),4,HA IJC ()l)ILNTACl()///ti Y AIJIC§WAM./t::NT() 

§VI]- MlllnildlJ 

TtJNIJfJ IJCIJT. #)1)()13. rJl)()l3. ACT. CVC/lllfTA tJl3JCTfJ IJC IJC$CMl30L$tJ JI() 11)-JllJ 11 

IJe§eR1h1J/§1J§ de 1Jers1Jnill. §ueldlJ§ r C1JR1Penfilt:l1Jne§ 
01 21 02 00 02 91.01 Empleados Regulares $ 320,184 

tJtrlJ§ IJeneOdlJ§ 

01 21 02 00 02 91.31 Seguro Social Federal 24,494 

01 21 02 00 02 91.11 Sistema de Retiro -
01 21 02 00 02 91.41 Plan Medico -
01 21 02 00 02 91.71 Bono Navideno -

$ 344,678 
l3iUl#J§ de Matella/e§ r §uRlln/§lrtJ§ 

01 21 02 00 02 92.11 Drogas, Medicinas y Otros Suministros Medicos $ 1,000 

01 21 02 00 02 92.21 Alimentos 8,000 
01 21 02 00 02 92.23 Compra de Uniformes 20,000 
01 21 02 00 02 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 4,000 

$ 33,000 
tJtrlJ§ IJe§eR1h1J/§1J§ 

01 21 02 00 02 94.06 Adiestramientos $ 4,000 

$ 4,000 

T1Jtal.1JrtJ11rilRlil de Vrlentat:l{Jn 
r A.d/e§trilHllenkJ $ 381,678 

( 

MlllnildlJ 
JllJll-JllJl.2 

$ 284,712 

21,780 

26,407 

2,720 
20,000 

$ 355,619 

$ 1,000 

8,000 

20,000 
4,000 

$ 33,000 

$ 4,000 

$ 4,000 

$ 392,619 
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AIJLNCU t+4VNICllJAL IJAl)A LL MANLJlJ IJL ~H)f3VllCIA§ Y IJL§A§TI)~§ 
IJl§Tl2113VCllJN IJL IJA§TlJ§ 

.4NlJ t=l§CAL 21Jll-21J12 

IJl21Jt712AMA. IJI: l"Vl:t70. 121:§CA Tl: 'Y IHJ 

§Vil- A§/llnild() 

ffl/ttilJ() IJl:IJT. IJl20t7. IJl20t7. ACT. CVLNTA. OBll:TO VI: IJl:§l:MIJtJL§O 2tJltJ-2tJI I 

IJc§elDhtJ/§tJ§ de IJersvnal. §ue/dtJ§ Y CCJIDPell§ilC/tJllf!§ 
01 21 04 00 02 91.01 Empleados Regu/ares $ 66,900 

Otr()§ llenenc/()§ 

01 21 04 00 02 91.31 Segura Social Federal 5,118 

01 21 04 00 02 91.11 Sistema de Retiro -
01 21 04 00 02 91.41 Plan Medico . 
01 21 04 00 02 91.71 Bono Navideflo -

$ 72,018 
t3ad#J§ de Mater/ale§ r §u1nln/§trv§ 

01 21 04 00 02 92.23 Compra de Uniformes $ 4,000 

$ 4,000 
6iUl#J§ de l:11u/p() 

01 21 04 00 02 93.27 Compra de Equipos $ 100 

$ 100 

T()IH/ 1Jr()/lra1na ruell(). 12en:ate r IHI $ 76,118 

) ) 

MlllnadCJ 
2()11-2()12 

$ 69,420 

5,311 

6,439 

680 

5,000 

$ 86,850 

$ 4,000 

$ 4,000 

$ 100 

$ 100 

$ 90,950 

12 
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( ( 
At7V!ICU tHVNICllJAL IJAl2A tt t+UN~J() IJ~ ~l:l)t7V!ICU§ ,,-IJHA§ll!~§ 

IJl§ll!IDVCl()!tt IJ~ EA§T()§ 
AN() ,=1§CM .21)11-.21)1.2 

IJl)IJl71)AtfU. I.JI: CIJl§I§ r Dl:/=Vt710 

§IJE- A§/llnado 

FONCJ#J l)~IJT. IJl)()t;. DDOt7. ACT. CIJViTA Olll~O I)~ l)~§~IJl)L§lJ 21Jl~21Jll 

t7ad~• de Mater/ale• ,, §umlnl•tro• 
01 21 05 00 02 92.21 Alimentos $ 2,000 

01 21 05 00 02 92.23 Compra de Uniformes 4,000 

01 21 05 00 02 92.25 Combustibles y Lubricantes 1,000 

TtJta/ 1Jro11rama de Crl•I• ,, Dehllllt> $ 7,000 

DDOODAtfU. I.JI: COMIJNICA.CION~§ 

§IJE- Mlllnadt> 
fflNI)() l)~IJT. IJDOO. IJl2tx7. ACT. CIJl:NTA 013.l~TO I)~ IJ~§~l}f)L§O 21Jl~21Jll 

OlrlJ• IJe•emlHJl•t>• 
01 21 06 00 02 94.51 Renta de Equipo y Vehicu/os $ 19,530 
01 21 06 00 02 94.61 Mantenimiento de Equipos 5,000 

TtJta/ 1JrtJ11rama de ~mun/cat:ltJne• $ 24,530 

TfJTAL. AtJt:/ltfCIA ~V/ltflCITJAL TJAl)A t:L ,.+U./ltft:.lfJ IJt: 
t:Mt:l2t7t:/ltfCU§ ,-IJt:U§Tl)t:§ $ 864,965 

( 

lil/t1nadtJ 
21JI l-21Jl2 

$ 2,000 

4,000 

1,000 

$ 7,000 

M111nado 
21Jll-21Jl2 

$ 19,530 

5,000 

$ 24,530 

$ 929,374 
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A.tJfNCIA. MVNICllJA.L IJAl2A fL Md.NfJ() IJf t:Mfl2tJDttCIA§ ,-IJf§A§Wf§ 
IJl§Tl21EVTIJ"() IJf §VfLIJ()§ 

AN() 21JI 1-21J12 

IJl)t)t;l)AMA, IJL IJll)LCCltJ/tltl I lJl-21-lJl-#Jt>-1)2-r:Jl .. lJI 

§UIJl)l) 
AN VAL §IJCIAL §UTl:MA 1)1.A!tf 

C4 TttJIJl)U CU§IHC4.CllJl//f IJVl:§TIJ Ml:lltf§V4L 2tJll-2lJl2 T~rr24L 1Jr r;rul)l) M~CtJ 

c. Director de Manejo de Emergencias y $ 4,900 $ 58,800 $ 4,498 $ 5,454 $ 170 
Desastres 

R. Conductor Unidad Rescate 1,504 18,048 1,381 1,674 170 

R. Oficial Manejo Emergencias y Desastres I 1,450 17,400 1,331 1,614 170 

R. Secretaria Administrativa II 1,616 19,392 1,483 1,799 170 

R. Oficial Manejo Emergencias y Desastres II 1,558 18,696 1,430 1,734 170 

R. Oficial Manejo Emergencias y Desastres II 1,484 17,808 1,362 1,652 170 

R. Oficial Manejo Emergencias y Desastres I 1,547 18,564 1,420 1,722 170 

R. Conductor Unidad Rescate 1,504 18,048 1,381 1,674 170 

TIJTA.L~ IJVL§TtJ§ l)Lt7Vl.Al)L§ (§) $ 15,563 $ 186,756 $ 14,286 $ 17,323 $ 1,360 

IJl)tJt;l)AMA IJL IJll)LCCltJ/tltl 

) ) 

IJ()lltfl) IJI: 
~"11J41J TIJTAL 

$ 1,250 $ 70, 172 

1,250 22,523 

1,250 21,765 

1,250 24,094 

1,250 23,280 

1,250 22,242 

1,250 23, 126 

1,250 22,523 

$ 10,000 $ 229,725 

) 14 



( 
Af71:NCU MVNICllJAL IJAl2A LL,.£., .EJIJ IJL fMLl2f7VtiCU§ "IJLU§Tl2L§ 

IJl§TIJllJIJTWIJ IJI: §VLLIJIJ§ 
.4NtJ !LtJ 11-21J 12 

IJl)<Jt71)AMA. IJI: ()l)ll:NTACltJN "Y .4.IJll:§Tl'2.4.Mll:NT(): tJl-21-tJ.2-tJl)-l).2-{Jl.tJI 
§t(;IJI)() 

ANIJAL §OCUL §l§TOU IJLAN 
Gt n:t;;()l;IA CLA.§ll'ICACl<»l IJIJ~§T() M.CN§IJA.L IllJl l-IllJIII l'EIJLDAL VI: Dl:TID() Mt:IJIC() 

R. Auxiliar Administrativo I $ 1,505 $ 18,060 $ 1,382 $ 1,675 $ 170 

R. Oficial Manejo Emergencias y Desastres I 1,450 17,400 1,331 1,614 170 

R. Oficial Maneio Emeaencias y Desastres II 1,667 20,004 1,530 1,855 170 

R. Oficia/ Manejo Emergencias y Desastres I 1,450 17,400 1,331 1,614 170 

R. Oficial Manejo Emerqencias v Desastres I 1,450 17,400 1,331 1,614 170 

R. Oficial Manejo Emergencias y Desastres I 1,450 17,400 1,331 1,614 170 

R. Operador Radiotelefono 1,493 17,916 1,371 1,662 170 

R. Conductor Unidad Rescate 1,684 20,208 1,546 1,874 170 

§IJl3-TOT AL $ 12,149 $ 145,788 $ 11,153 $ 13,522 $ 1,360 

( 

IJ()/llf() Vt 
N..iffVAIJ T()TA.L 

$ 1,250 $ 22,537 

1,250 21,765 

1,250 24,809 

1,250 21,765 

1,250 21,765 

1,250 21,765 

1,250 22,369 

1,250 25,048 

$ 10,000 $ 181,823 
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Af.7DtiCU. MVNICllJAL IJAl)A l:L MA/ltil:J() IJI: l:M.1:1)(.;L/ltiCUJ "IJl:§A.§Tl)I:§ 
IJl§Tl)llJIJTI~() IJI: §Vl:LI)()§ 

A.NO 2tJI 1-2tJ12 

IJDOl7DAM.4. IJI: ODll:!t«A.CION ,,-AIJll:§TDAMIDitTOz lJl-21-IJ2-(){)-l)2-rll.lJl 

§ft71)12() 
A/llilJAL §fJCIAL §l§TDU. I)~ 

C4 Tl:f7IJl)IA CU§lt=IC4.UIJ/lli IJIJt§TlJ Ml:N§IJAL 21Jll-21Jl2 TtlJtl;AL IJt l;U-112() MtlJIClJ 

R. Trabaiador $ 1,215 $ 14,580 $ 1,115 $ 1,352 $ 170 

R. Oficial Manejo Emergencias y Desastres I 1,450 17,400 1,331 1,614 170 

R. Conductor Unidad Rescate 1,504 18,048 1,381 1,674 170 

R. Conductor Unidad Rescate 1,604 19,248 1,472 1,785 170 

R. Oficial Manejo Emergencias y Desastres I 1,450 17,400 1,331 1,614 170 

R. Conductor Unidad de Rescate 1,504 18,048 1,381 1,674 170 

R. Oficinista II 1,400 16,800 1,285 1,558 170 

R. Oficial Manejo Emergencias y Desastres I 1,450 17,400 1,331 1,614 170 

§Vl"J-TOTAL $ 11,577 $ 138,924 $ 10,627 $ 12,885 $ 1,360 

TOTA.L.IJVl:§TO§Dl:t7VLADl:§(l6} 
IJDOt71bUU. IJI: ODll:!t«A.CION 
,,-AIJll:§TDAMIVtiTO $ 23,726 $ 284,712 $ 21,780 $ 26,407 $ 2,720 

) ) 

l]f)Nt) IJI: 
~t'llJAIJ TIJTAL 

$ 1,250 $ 18,467 

1,250 21,765 

1,250 22,523 

1,250 23,925 

1,250 21,765 

1,250 22,523 

1,250 21,063 

1,250 21,765 

$ 10,000 $ 173,796 

$ 20,000 $ 355,619 
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( 
.4.t71:NCU. MVNICllJ.4.L IJ.4.12.4. LL ,.L,~LJ() IJL ~Ll26LNCU§ ,.-IJL§.4.§TDL§ 

IJl§TDIEVTIJ"tJ IJL §VLLIJtJ§ 
~() 2()11-2()12 

IJl201312MU IJL TIJL60. 12L§CA TL,, lf-9; lJ1-21-tJ4-tJlJ-lJ2-91.tJI 

§ttJVI)() 
ANVAL §()CUL §l§TDU IJl..Altt 

GA U:t;()l)IA. CU§ITICA.CION IJV~§TO ~§V,,il .21Jll-.21J1.2 r~C>~l)A.L K l)fl"ll)l) ~t:IJIC() 

R. Oficial de Manejo y Desastres I $ 1,450 $ 17,400 $ 1,331 $ 1,614 $ 170 

R. Oficial de Manejo y Desastres I 1,381 16,572 1,268 1,537 170 

R. Conductor de Unidad de Rescate 1,504 18,048 1,381 1,674 170 

R. Oficial Manejo Emergencias y Desastres I 1,450 17,400 1,331 1,614 170 

TOTAL. IJIJ6TO§ 12L61JUl2L§ (4) $ 5,785 $ 69,420 $ 5,311 $ 6,439 $ 680 

IJl2tJ612AMA IJL t=IJL60 ,_-12L§CA TL 

TOTAL. IJl§Tl21131JTIYO §IJtLIJO§ $ 45,074 $ 5401888 $ 41,377 $ 50,169 $ 4,760 

TOTAL. IJIJ6TO§ 12L61JUl2L§ (2§) 
A6L/llfCIA ~IJNICllJAL IJAl2A LL MANLJO IJL 
~Ll2131:NCU§ ,.-IJL§MTDL§ 

( 

1)()/11¥() IJI: 
.W't'llJAIJ T()TA.L 

$ 1,250 $ 21,765 

1,250 20,797 

1,250 22,523 

1,250 21,765 

$ 5~000 $ 86,850 

$ 35,000 $ 672,194 
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( 

IJl)()t71)MU IJll)LCCI0/11¥ 

§VI)-

ffl/11¥1)() IJLIJT .. IJl)06. IJl)O(;. 

01 23 01 00 

01 23 01 00 
01 23 01 00 
01 23 01 00 
01 23 01 00 

01 23 01 00 
01 23 01 00 
01 23 01 01 

01 23 01 00 
01 23 01 00 

01 23 01 00 
01 23 01 00 
01 23 01 00 
01 23 01 00 
01 23 01 00 

( 
IJLIJA.12TAMLNTtJ IJL LIJIJCA.CltJN MIJNICllJAL 

IJl§Tl211JIJCllJ!tl IJL EA§TIJ§ 
~tJ ff§CAL 21JI l-21Jl2 

ACT. CVLNTA 013JLTO IJL IJL§LM130L§O 

AJl11nadtJ 
2()1()-2()11 

tJesemblJ/§tJ§ de IJernJnal. §ueldtJ§ 'Y CtJmaen§acltJnes 
08 91.01 Empleados Regulares $ 251,892 

OtrtJ§ 13eneRcltJ§ 

08 91.31 Seguro Social Federal 19,269 

08 91.11 Sistema de Retiro -
08 91.41 Plan Medico -
08 91.71 Bono Navideno -

$ 271,161 

'7iJ§k§ de Materla/e§ 'Y §umlnl§lrv§ 

08 92.23 Compra de Uniformes $ 7,000 

08 92.38 Materiales de Construcci6n 5,000 

08 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 10,000 

$ 22,000 

t;a§U;§ de LllUllHJ 

08 93.01 Equipo de Oficina $ 50 

08 93.27 Compra de Equipos 50 

$ 100 
OtrtJ§ IJe§emblJ/§tJ§ 

08 94.11 Servicios Profesionales-No C/asificados $ 265,800 

08 94.61 Mantenimiento de Equipos 5,000 

08 94.64 Mantenim/ento de Edificios 3,000 

08 94.65 Miscelaneos 31,000 

08 94.84 Otros Festivales o Actividades 45,000 

$ 349,800 

TtJtal., 1Jro11ra1na de IJ/reccl~n $ 643,061 

( 

AJlllnadtJ 
2()11-2()12 

$ 178,008 

13,619 

16,511 

1,190 

8,750 

$ 218,078 

$ 7,000 

5,000 

10,000 

$ 22,000 

$ 50 

50 

$ 100 

$ 265,800 

5,000 

3,000 

31,000 

45,000 

$ 349,800 

$ 589,978 
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IJl20012AAU. §£12'f/ICltJ§ AL £§TVIJIANT£ 

IJl:IJAl2TAMl:~TtJ IJI: l:IJVCACltJ~ ,.t4V~ICllJAL 
IJl§Tl21EVCltJ~ IJI: t7A§T()§ 
~tJ H§CAL 2fJ11-2fJ12 

A§ll/DBdtJ 
TtJNI)() IJLIJT. IJ/2()6. IJl)t)(;,. ACT .. CVl:NTA tJl3..1£TtJ IJL IJ£§~13tJL§tJ 2tJllJ-2tJll 

IJesemb()/§()S de IJen()nal. §ue/d()S JI C()mtJensac/()nes 
01 23 02 00 08 91.01 Empleados Regu/ares $ 248,460 

tJtrvs IJeneRclvs 

01 23 02 00 08 91.31 Seguro Social Federal 19,007 
01 23 02 00 08 91.11 Sistema de Retiro -
01 23 02 00 08 91.41 Plan Medico -
01 23 02 00 08 91.71 Bono Navideno -

$ 267,467 

tJtr()S IJesemb()/S()s 

01 23 02 00 08 94.22 Gastos de Transportaci6n de Estudiantes $ 1,004,866 
01 23 02 00 08 94.47 Donaciones 335,550 
01 23 02 00 08 94.49 Becas 250,000 
01 23 02 00 08 94.65 Miscelaneos 5,000 

$ 1,595,416 

Total. 1Jrv11rama de §ert'lc/()S al £dud/ante $ 1,862,883 

) ) 

A§/1/nBdtJ 
2()11-2()12 

$ 242,652 

18,562 
22,507 

2,210 
'16,250 

$ 302,181 

$ 1,004,866 

335,550 
250,000 

5,000 

$ 1,595,416 

$ 1,897,597 
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( ( 
IJBJ~T~IJ!ttTCJ IJL LIJVUCICJN MVNICllJAL 

IJl§WllJVCICJN IJL t7~§TCJ§ 
~CJ ff§CAL 2tJl l-2tJl2 

1Jl)IJ61)MU.1J1: ~ltHll:NTtJ A. m1,=1c1tJ§ l:§CtJUl)f§ 
§VE-

,=°"1(1JO l)LIJT. 1)1)1)(7. IJl)t)(7. A.CT. CVL///ff.4. tJIJJUtJ IJL IJL§l5Hl30L§tJ 
.Asl11nadtJ 
2()1()-2()11 

tJesemlJCJlsu de IJerstJnal. §uelllu "CtJm11ensacltJne§ 
01 23 03 00 08 91.01 Empleados Regulares $ 279,384 

()trCJS 13eneRcltJS 

01 23 03 00 08 91.31 Seguro Social Federal 21,373 

01 23 D3 OD D8 91.11 Sistema de Retiro 
01 23 03 00 08 91.41 Plan Medico 
D1 23 D3 OD 08 91.71 Bono Navideflo 

$ 300,757 
~st.t'Js de Materlales "§umlnlstrtJs 

01 23 D3 00 08 92.D5 Herramientas $ 500 

D1 23 D3 00 08 92.38 Materia/es de Construcci6n 20,243 
01 23 D3 00 08 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 1,000 

$ 21,743 
13ast.t'Js de l:11ul11tJ 

01 23 03 00 08 93.27 Compra de Equipos $ 50 

$ 50 
()trtJJ IJesemlJtJlstJs 

D1 23 03 00 08 94.32 Costos de Construcci6n $ 10,000 

D1 23 D3 00 D8 94.51 Renta de Equipos y Vehiculos 87,000 

01 23 03 00 DB 94.61 Mantenimiento de Equipos 5,000 
01 23 03 00 DB 94.65 Miscelaneos 4,000 

$ 106,000 
TtJtal. IJr()llrama Manwnlmlenf,t) a LtllRcll)S l:St:l)Jares $ 428,550 

( 

M111nadtJ 
2()11-2()12 

$ 228,240 

17,458 

21,169 

2,210 
16,250 

$ 285,327 

$ 500 

20,243 
1,000 

$ 21,743 

$ 50 

$ 50 

$ 10,000 

87,000 

5,000 
4,000 

$ 106,000 

$ 413,120 

19 



IJl20012AAU. IJllJUtJTl:CA. MVNICllJAL 
§VIJ-

,=oNVtJ IJl:IJT. 1)1)()(7. IJl)()t3. 

01 23 04 00 

01 23 04 00 

01 23 04 00 
01 23 04 00 
01 23 04 00 
01 23 04 00 
01 23 04 00 

) 

IJl:IJAl)T~l:/tiTlJ IJI: l:IJVCACllJ/ti MV/tilCllJAL 
IJl§Tl)ll"JVCllJ/ti tt t3A§TlJ§ 
~lJ ,=1§CAL 2()11-2()12 

4CT. CVl:~T4 tJIJJl:TtJ IJI: IJ615HIXJL§tJ 

t7a§~§ de Mater/ales Y' §umlnlstrtJs 

08 92.42 Materia/es y Sumlnistros de Operaci6n 

t7asUJ§ de l:17UIPtJ 

08 93.27 Compra de Equipo 

tJtrtJs IJe§emhtJ/§tJ§ 

08 94.07 Mantenimiento de Biblioteca 
08 94.11 Servicios Profesiona/es w No Clasificados 

08 94.61 Mantenimiento de Equipo 
OB 94.65 Miscelaneos 
08 94.84 Otros Festivales o Actividades 

TtJtal. 1Jro11rama 13/hlltJteca Munlt:IPill 

) 

hlllnadtJ hlllnadtJ 
21JltJ-2()11 2()11-2()12 

$ 1,000 $ 1,000 

$ 1,000 $ 1,000 

$ 24,307 $ 24,307 

$ 24,307 $ 24,307 

$ 60,000 $ 60,000 

189,390 189,390 

5,000 5,000 
s,ooo 8,000 
3,000 3,000 

$ 265,390 $ 265,390 

$ 290,697 $ 290,697 

20 
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( ( 
IJHJAl2TAM~TtJ IJf HJIJCAUtJ/'lli MIJ/'llilUIJAL 

IJl§Tl211JIJ€1()/'lli IJf 17.4.§T()§ 
.4.NtJ H§CAL 2()11-2()12 

IJl)()t71),,UU l:§CVl:U IJI: lll:LU§ ADU:§ 

§VIJ-

EtJ/tltlCJtJ IJl:DT. IJl)()l;. IJl)(}f;. A.CT. CIJDtfTA. ()IJ.ICT() IJI: IJl:§~EJt)L§() 

t7iUW§ de M.aterla/e§ Y §umln/§trlJ§ 
01 23 05 00 08 92.21 Alimentos 
01 23 05 00 08 92.23 Compra de Uniformes 
01 23 05 00 08 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

l78§W§ de l:OUll#J 

01 23 05 00 08 93.27 Compra de Equipos 

lJtrlJ§ IJe§em/NJ/§lJ§ 

01 23 05 00 08 94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 
01 23 05 00 08 94.65 Miscelaneos 
01 23 05 00 08 94.84 Otros Festiva/es o Actividades 

01 23 05 00 08 94.81 Festival o Actividad I 
01 23 05 00 08 94.83 Festival o Actividad Ill 

TlJUll.IJrlJ11rama ficuelallel/aUrle§ 

TOTA.L. IJLIJA.l)TAML!tfTO IJL LIJVCA.CIO!tf tHV!tflCllJAL 

( 

A.dl/nadlJ AJ/l/nadlJ 
21J1~21Jll 21)11-21J12 

$ 6,000 $ 6,000 

6,378 6,378 
3,000 3,000 

$ 15,378 $ 15,378 

100 100 

$ 100 $ 100 

$ 111,618 $ 111,618 

10,000 10,000 

3,000 3,000 

$ 124,618 $ 124,618 

$ 57,000 $ 57,000 

18,000 18,000 

$ 75,000 $ 75,000 

$ 215,096 $ 215,096 

$ 3,440,287 $ 3,406,488 
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IJLIJAl2TAMVfT() IJL LIJVCA.CIO¥ MVNICllJAL 
IJl§Tl2113IJTl'fl() IJL §VLLIJO§ 
~() Tl§CAL 2()11-2()12 

IJl)IJIJl)A+U IJI: IJll)l:CCllJ!tf 1 tJl-2.J-tJl-tJ()-1)§-!Jl.tJI 
§1:6V12tJ 

A!t¥V4L §tJCU.L §l§l'DU. 

C4 T1:61Jl2U. CIAJITIUCICW IJIJfiTtJ A4Ll//f§IJAL 2()11-2()12 TLIJLl24L IJL 12Ul12tJ 

c. Directora de Educaci6n $ 4,000 $ 48,000 $ 3,672 $ 4,452 

R. Sub~Directora Educaci6n 2,980 35,760 2,736 3,317 

R. Oficial Manejo Emergencia y 1,796 21,552 1,649 1,999 
y Desastres II 

R. Auxiliar Administrativa Ill 1,723 20,676 1,582 1,918 

R. Conductor Guagua Esco/ar 1,381 16,572 1,268 1,537 

R. Conductor Vehiculo de 1,450 17,400 1,331 1,614 
Motor Pesado 

R. Supervisor de Transportacion Escolar 1,504 18,048 1,381 1,674 

TIJT.AL. IJVl:§TIJ§ l)l:IJVUl)L§ (7) $ 14,834 $ 178,008 $ 13,.619 $ 16,511 

IJl)OtJl)A,+U IJI: IJll)l:CUIJN 

) ) 

IJU!t¥ TXJ!t¥() IJL 
A4LIJICtJ ~'f!llJAIJ TtJTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 57,544 

170 1,250 43,233 

170 1,250 26,620 

170 1,250 25,596 

170 1,250 20,797 

170 1,250 21,765 

170 1,250 22,523 

$ 1,190 $ 8,750 $ 218,.078 

) 
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( IJHJAIJT~NTlJ IJ[ JJVUUlJN MVNIUPAL 
IJl§TIJllJVTl'f/() IJ~ §V~LIJ()§ 
~O Tl§UL 2()11-2()12 

IJ/)()171),,UU §Ll)ffCIO§ AL t:§TVIJU/1¥H1 () l-23-lJ2-()()-l)§-rJ I.() I 
§f6VI)() 

ANIJAL §OCUL §l§TBU. 

UTUlJIJU CIA§IFIUCI~ IJVBTlJ tf4Vil§IJAL Jlf)I 1-Jlf)lfl ,=fl)fl),AL l)f IJQ"llYJ 

R. Bibliotecario $ 1,945 $ 23,340 $ 1,786 $ 2,165 

R. Conductor Guagua Escolar 1,450 17,400 1,331 1,614 

R. Asistente Biblioteca 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Asistente Biblioteca 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Conductor Guagua Escolar 1,450 17,400 1,331 1,614 

R. Secretaria Administrativa I 1,558 18,696 1,430 1,734 

R. Tecnico de Recursos Humanos Ill 2,017 24,204 1,852 2,245 

R. Conductor Guagua Escolar 1,450 17,400 1,331 1,614 

R. Asistente de Biblioteca 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Conductor Guagua Escolar 1,450 17,400 1,331 1,614 

R. Conductor Guagua Escolar 1,450 17,400 1,331 1,614 

R. Secretaria Ejecutiva I 1,801 21,612 1,653 2,005 

R. Conductor Guagua Escolar 1,450 17,400 1,331 1,614 

TOTAL. IJVL§TO§ l)L6UAl)t:§ (13} $ 20,221 $ 242,652 $ 18,562 $ 22,507 
IJl)OOl)AM.4 IJL §Ll)ffCl()§A.L L§TVIJUNTL 

( 

l)IA/ltt IJIJNIJCJ~ 

A41JJIC() NAJllDUJ TlJTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 28,711 

170 1,250 21,765 

170 1,250 21,063 

170 1,250 21,063 

170 1,250 21,765 

170 1,250 23,280 

170 1,250 29,721 

170 1,250 21,765 

170 1,250 21,063 

170 1,250 21,765 

170 1,250 21,765 

170 1,250 26,690 

170 1,250 21,765 

$ 2,210 $ 16,250 $ 302,181 
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IJLIJ,41:;TAMLNTlJ IJL LIJVUCllJN MVNICllJAL 
IJl§Tl211Jl.ITl'J'() IJL §VLLIJ()§ 

JJMJ Fl§CAL 21JI l-21Jl2 

IJl){)l712AMA ~IMll:NT() A LIJIHCI()§ HClJUl2L§: IJl-2.J-tXJ-IJt>-IJ§-(Jl.IJI 
§L6VVIJ 

A!tiVAL §(JCIAL §l§Tl5HA 

CA Tf6t)l)IA CIA§lt=ICAt.:IU. PVLSTIJ MOWSIJ.4.L 2()11-2()12 t=LIJl:l).4.L IJL VLTllN> 

R. Secretaria Ejecutiva II $ 1,991 $ 23,892 $ 1,828 $ 2,216 

R. Conductor Guagua Escolar 1,450 17,400 1,331 1,614 

R. Auxi/iar Oficios Diestros 1,302 15,624 1,195 1,449 

R. Asistente Biblioteca 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Conductor Vehiculos de 1,450 17,400 1,331 1,614 
Motor Pesado 

R. Trabaiador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Conductor Guagua Escolar 1,450 17,400 1,331 1,614 

R. Carointero 1,326 15,912 1,217 1,476 

R. Secretaria Administrativa II 1,616 19,392 1,483 1,799 

R. Conductor Guagua Escolar 1,668 20,016 1,531 1,856 

§Vl1-TtJTA.L $ 14,868 $ 178,416 $ 13,647 $ 16,548 

) ) 

#JU/ti 130/titJ IJL 
MLIJlt.:tJ ~H'IJAIJ TIJTAL. 

$ 170 $ 1,250 $ 29,356 

170 1,250 21,765 

170 1,250 19,688 

170 1,250 21,063 

170 1,250 21,765 

170 1,250 18,467 

170 1,250 21,765 

170 1,250 20,025 

170 1,250 24,094 

170 1,250 24,823 

$ 1,700 $ 12,500 $ 222,811 

) 
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( 
IJLIJAl2TAMfNTO IJJ a_£Jl../CACIO/ltlt MV/ltltlCllJAL 

IJl§TIJllJVTIYO IJ£ §Vlll)()§ 
A.No ~l§CAL 2tJ11-2tJ12 

IJl20#71)MU tHANl"vtlMll:/lllTtJ .4 l:IJlt=ICltJ§ l:§CtJl.A.121:§: lJ 1-23-IJ.J-tJIJ-()§-[J 1.() 1 
§UIJI){) 

A./lttil.JAL §OCUL §l§T~ 

UT~VU Cl..ASIHUCl()/ltti IJIJL§T() ML/ltti§IJAL [,/() 11-f,/() 'f,/ TLCJLVAL CJL VLTll)l) 

R. Auxiliar Servicio Automotriz $ 1,302 $ 15,624 $ 1,195 $ 1,449 

R. Supervisor Brigadas I 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Conductor Guagua Escolar 1,450 17,400 1,331 1,614 

§Vii-TOTAL $ 4,152 $ 49,824 $ 3,811 $ 4,621 

TlJTAL. IJVl:§TlJ§ 121:17VLAl21:§ (13) $ 19,020 $ 228,240 $ 17,458 $ 21,169 

IJl2()(;12MU IJI: M.4/lllTl:/ltilMll:/lllTlJ A l:IJlt=ICllJ§ 
l:§CtJl.Al)I:§ 

TlJTAL. IJl§WllJIJTWlJ §Vl:LIJ()§ $ 54,075 $ 648,900 $ 49,639 $ 60,187 

TlJTAL. IJVl:§TlJ§ 121:17VLAl21:§ (33) 

IJl:IJAl)T .4ML/lllT() IJI: LIJVCACllJ/lti 

( 

IJl..A/ltti EtJ/ltti() CJE 
MECJIC() Nd.ffCJA.CJ T()TA.L 

$ 170 $ 1,250 $ 19,688 

170 1,250 21,063 

170 1,250 21,765 

$ 510 $ 3,750 $ 62,516 

$ 2,210 $ 16,250 $ 285,327 

$ 5,610 $ 41,250 $ 805,586 
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( ACJMl,,.l§Tl24CllJN CJf ,{ JLICJAIJH ClJMfl)CUU§ 
Dl§Wll3VCIVN DL t3A§TlJ§ 
~{) Fl§t:AL 21Jl l-21Jl2 

IJl.21Jt7124MA IJI: AIJMINl§Tl.2ACllJN UNTl.2AL 
§ub-IJT()llrania de IJlrecc/l;n 

fflNIXJ IJl:IJT. IJI)()(;. IJl)()t;. ACT. CVl:NTA tJBIETtJ IJI: IJl:§l:Ml1tJL§tJ 

IJesenilHJbtJs de IJentJnal. §ueldtJs .,, C()nlllensacltJne§ 
01 24 .01 01 10 91.01 Empleados Regulares 

tJtrtJs EeneRcltJs 

01 24 01 01 10 91.31 Segura Social Federal 
01 24 01 01 10 91.11 Sistema de Retiro 
01 24 01 01 10 91.41 Plan Medico 
01 24 01 01 10 91.71 Bono Navideflo 

t7iul#Js de Materlales .,, §unilnlstnJs 

01 24 01 01 10 92.15 Materiales de Mantenimiento 
01 24 01 01 10 92.23 Compra de Uniformes 
01 24 01 01 10 92.38 Materiales de Construcci6n 

t7asl#J§ de l:11ul11tJ 

01 24 01 01 10 93.27 Compra de Equipos 

tJtnJs IJesenilHJl§tJ§ 

01 24 01 01 10 94.61 Mantenimiento de Equipos 
01 24 01 01 10 94.65 Miscelaneos 

TtJlill §ub-IJrol/rania de IJlrec:c/l;n 

( 

Asll/nad1J A.sl11nad() 
2tJll)-2tJll 2tJll-2tJl2 

$ 289,008 $ 234,684 

22,109 17,952 

- 21,767 

- 2,040 

- 15,000 

$ 311,117 $ 291,443 

$ 4,000 $ 4,000 

5,000 5,000 

10,000 10,000 

$ 19,000 $ 19,000 

$ 50 $ 50 

$ 50 $ 50 

$ . 5,000 $ 5,000 

10,000 10,000 

$ 15,000 $ 15,000 

$ 345,167 $ 325,493 
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AIJMINl§Tl)ACltJN IJt t=A.CIUIJ.tUJt§ CtJMWCULt§ 
IJl§Tl)llJVCltJN IJf 17A§TtJ§ 
A~tJ t=l§CAL 21JI l-21Jl2 

IJl)Ot71)AM.4 IJI: A.IJMINl§WA.CltJN Cl:NTl2AL 
§ub-IJrlJllrama 12e11/amen1Bcl<Jn de J'endedlJre§ A.mhulante§ 

:.rJI]-
ttJ/tlflJ() IJl:IJT. IJl){)l;. IJl)()IJ. A.CT. CVl:/lllTA ()IJJl:T() IJI: IJl:§l:Ml]()L§O 

IJe§emhlJ/§lJ§ de IJenlJnal. §ueldlJ§,... CtJm11en§ac/tJ11e§ 

01 24 01 02 10 91.01 Empleados Regulares 

tJtrlJ§ IJeneOc/lJ§ 

01 24 01 02 10 91.31 Seguro Social Federal 

01 24 01 02 10 91.11 Sistema de Retiro 

01 24 01 02 10 91.41 Plan Medico 
01 24 01 02 10 91.71 Bono Navideflo 

TlJtal §ub-IJrlJllrama 12811/amentacl()n J'endedtJre§ 
A.mhulante§ 

TtJtal. 1JrlJ11rama de A.dmlnl§tracl()n Central 

IJl)fJt71)MU LL MLl)lJAIJ() ,.-CVffl)lJ IJL IJl§Tl21131JCIO/tt A.171)1CtJU 

IJe§emlHJ/§lJ§ de IJenlJnal. §ueldlJ§,... ClJm11en§acltJnu 

01 24 02 00 10 91.01 Empleados Regulares 

tJtrlJ§ 1Jene0c/t)§ 

01 24 02 00 10 91.31 Seguro Social Federal 

01 24 02 00 10 91.11 Sistema de Retiro 

01 24 02 00 10 91.41 Plan Medico 
01 24 02 00 10 91.71 Bono Navideflo 

t7adlJ§ de Materlalu,... §umlnldrlJ§ 

01 24 02 00 10 92.15 Materia/es de Mantenimiento 
01 24 02 00 10 92.38 Materiales de Construcci6n 

) ) 

MlllnadtJ MlllnadtJ 
.21), 1)....21),, 21J11-21J12 

$ 17,164 $ 17,164 

1,314 1,315 

- 1,594 

- 170 

- 1,250 

$ 18,498 $ 21,513 

$ 16,498 $ 21,513 

$ 363,665 $ 347,006 

$ 102,780 $ 106,044 

7,862 8,111 
. 9,835 

- 1,190 

- 8,750 

$ 110,642 $ 133,930 

$ 30,000 $ 30,000 

10,000 10,000 

12 
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( AIJMl/tltl§Tl2~CllJ/tlt IJ~ ,{ JUIJAIJ~§ CIJM~DCUL~§ 
IJl§Tl)llJVCllJN IJ~ 17A§TtJ§ 
~tJ tt§CAL 2tJll-2tJl2 

IJl20'712AMA LL MLl2CAI)() r CLNWO IJL IJl§WllJVCllJN A6121COU 
~IJl:I-

fflNI)() IJBJT. IJl)()t;. IJl)IJ6. ACT. CVLNTA IJIJJLTIJ IJL IJL§LMIJIJL§O 
IJtrf)S 1Jese111b()/Sf)S 

01 24 02 00 10 94.61 Mantenimiento de Equipos 
01 24 02 00 10 94.64 Mantenimiento de Edificios 

Total. 1Jro11raH1a IJ/aza de/ Mercado "Centro de Vlstrl/JucliJn Allrlcola 

IJl21J612AMA Ttt2Ml/lliAL TOMA§ lfVll.AN IJLl2U 

IJeseHllHJ/stJs de IJentJnal. §ueldos J' CoH111ensadtJne§ 

01 24 03 00 10 91.01 Empleados Regulares 

OtrtJS EeneRcltJ§ 

01 24 03 00 10 91.31 Seguro Social Federal 
01 24 03 00 10 91.11 Sistema de Retiro 
01 24 03 00 10 91.41 Plan Medico 
01 24 03 00 10 91.71 Bono Navideflo 

6a§t#J§ de Mat,er/a/e§ "§UHlln/§trtJ§ 

01 24 03 00 10 92.15 Materiales de Mantenimiento 
01 24 03 00 10 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

TtJtal. 1Jro11ra111a Tennlna/ TtJHlii§ lful/an IJerez 

( 

A§/t1nado A§l11nado 
21) llJ-21),, 21J11-2tJ12 

$ s,ooo $ 5,000 

10,000 10,000 

$ 55,000 $ 55,000 

$ 165,642 $ 188,930 

$ 82,356 $ 40,236 

6,300 3,078 

- 3,732 

- 340 

- 2,500 

$ 88,656 $ 49,886 

$ 10,000 $ 10,000 

s,ooo s,ooo 
$ 15,000 $ 15,000 

$ 103,656 $ 64,886 
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AIJMINl.JTl2A.Cl()N IJL t=A.CIUIJAIJ~.J WMLl2CU.L~.J 
IJl.JTl2111VCl()N IJ~ 1:74.JTIJ.J 
~() t=l.JCA.L 2()11-2()12 

l'JT)Ot;I)~ TB"2A41"11AL ANTONI() tJIJAT)IJAl)I)~ 
~Vl3-

ffl/fil)() IJLl'JT. l'Jl)Ol7. l'Jl)O(;. ACT. CVLNTA On.JU() IJL IJL§t:MEOL§() 

IJe§emlltJ/§tJ§ de IJentJnal. §ueldtJ§ r CtJm11en§adtJne§ 
01 24 04 00 10 91.01 Empleados Regulares 

OlrtJ§ EeneRdtJ§ 

01 24 04 00 10 91.31 Segura Social Federal 
01 24 04 00 10 91.11 Sistema de Retiro 
01 24 04 00 10 91.41 Plan Medico 
01 24 04 00 10 91.71 Bono Navideflo 

17iJ§UJ§ de Materla/e§ r §umlnlslrtJs 

01 24 04 00 10 92.15 Materia/es de Mantenimiento 
01 24 04 00 10 92.38 Materiales de Construcci6n 

TtJtal. l'JrtJllrama Tennlnal AIJUJnltJ tJuiJdarrama 

) 

A§/llnadtJ ..u111nadtJ 
21J11J--21J11 21)11-21)12 

$ 78,432 $ 108,876 

6,000 $ 8,327 

- 10,097 
. 1,190 

- 8,750 

$ 84,432 $ 137,240 

$ 15,000 $ 15,000 

10,000 10,000 

$ 25,000 $ 25,000 

$ 109,432 $ 162,240 

14 
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( AIJMINl§TDACllJN IJ~ ,{ ILllJAIJH CIJM~UIALH 
IJl§Tl"2113VCl()N IJL 134.§T()§ 
~() El§CAL .2~11-~l.2 

IJl)()612.4MA UTA.Cl()/lllAMll:NT() ,+41JNICllJAL J().4.t)IJIN ,+4()/llffL§IN()§ 
§IJI}-

fflNW IJllJT. IJl21J6. IJl2()(7. A.CT. CIJ#:NTA. ()IJJl:T() IJ#: IJ#:§l:MIJ()L§() 

IJeJembtJl§tJ§ de IJentJnal. §ueldtJ§ r C#Jmpen§at:/lJlle§ 
01 24 05 00 10 91.01 Empleados Regulares 

tJtnJ§ IJeneDt:/tJ§ 

01 24 05 00 10 91.31 Segura Social Federal 

01 24 05 00 10 91.11 Sistema de Retiro 
01 24 05 00 10 91.41 Plan Medico 
01 24 05 00 10 91.71 Bono Navideflo 

lJil§llJ§ de Mat.erla/e§ r §umln/§lnJ§ 

01 24 05 00 10 92.38 Materiales de Construccion 
01 24 05 00 10 92.42 Materiales y Suministros de Operacion 

TtJtal. IJrfJllrama fitacltJnamlentlJ ,+4unlc1Pal 
JtJBQU/n MtJnt.e§IR()§ 

TOTAL AIJMl!til§TDACIO/ti IJL t=AOLllJAIJL§ COMLDCU.LL§ 

( 

A.sl11nadt:J A.sl11nadtJ 
21J UJ-21J I I 21Jll-21Jl2 

$ 14,580 $ 14,580 

1,115 1,115 

- 1,352 

- 170 

- 1,250 

$ 15,695 $ 18,467 

$ 25,000 $ 25,000 

3,000 3,000 

$ 28,000 $ 28,000 

$ 43,695 $ 46,467 

$ 786,090 $ 809,529 
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AIJMl/ltil§Tl24CIO/lti Df TACILllJAIJf§ COMfr2CIALf§ 
IJl§Tl)llJVTIJ"O Df §VfLIJO§ 

ANO Tl§CAL 21JI l-21Jl2 

IJr2lJt3r2AMA Df AIJMl/ltil§Tr2ACllJ/lti Cf/ltiWAL 
§u1J-1JrtJ11rama de IJlreccliJn: tJl-24-tJl-tJl-l~fll.tJI 

§ffJIJl)l) 
.4NIJ.4L §()CUL §l§Tnti 

C<&TffJ()l)U CU§ll"IC<&CION l)l)f§TlJ MVi§IJAL 2()11-2()12 /=EIJEmL IJE 12ETll2lJ 

R. Sub-Directora Facilidades Comerciales $ 2,306 27,672 $ 2,117 $ 2,567 

R. Encargado de la Plaza Mercado 2,463 29,556 2,261 2,741 

R. Secretaria Administrativa I 1,558 18,696 1,430 1,734 

R. Mensajero Conductor 1,353 16,236 1,242 1,506 

R. Oficinista II 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Conductor de Vehicu/o de Motor Liviano 1,325 15,900 1,216 1,475 

R. Secretaria Ejecutiva I 1,870 22,440 1,717 2,081 

§Vl]-TOTAL $ 12,275 $ 147,300 $ 11,268 $ 13,662 

) ) 

£JUN l)l)!fil)l)f 
MEIJIClJ ~HIJ.41) TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 33,776 

170 1,250 35,978 

170 1,250 23,280 

170 1,250 20,404 

170 1,250 21,063 

170 1,250 20,011 

170 1,250 27,658 

$ 1,190 $ 8,750 $ 182,170 
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( ( 
ADMl!til§WACl()!ti IJL TACILllJAIJL§ ClJMU)CULH 

IJl§Tl21EIJTW() IJL §VLLIJ()§ 
AN() Tl§CAL 2()11-2()12 

IJl)()t;l)A,H4 IJ£ ADM.INl§TIJACION CO¥Tl2AL 

§ub-1Jro11rama de IJlrecd(Jn: tJ1-24-tJ1-tJ1-ltHl1.tJ1 fC:tJntlnuad<JnJ 

§t(;IJI)() 
.ANLU.L §IJCIAL §I§~ 

UTtt9tJl2U CLA§lnf:A.Cl()/111 IJIJUTtJ Ml:N§IJAL 2()11-2()12 TWO)AL IJC 121:UI)() 

R. Encargado Terminal Vehiculos Publicos $ 1,717 $ 20,604 $ 1,576 $ 1,911 

R. Coordinador Actividades 1,616 19,392 1,483 1,799 

R. Telefonista - Recepcionista 1,333 15,996 1,224 1,484 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 

R. Supervisor de Brigadas I 1,401 16,812 1,286 1,559 

§IJli-TlJTAL $ 7,282 $ 87,384 $ 6,684 $ 8,105 

§IJB-IJl)tJ61)MU IJL IJllJUCION $ 19,557 $ 234,684 $ 17,952 $ 21,767 

IJl)()l71),4,+U IJL AIJMINl§H)ACl()N CLNH)AL 
§ub-1JrtJ11rama de 1Je111ament:acl(;n de f/endedtJres Ambulantes: tJ1-24-#J1-#J2-11J-rJ1.tJ 1 

§UIJI)() 
.ANIJAL §IJCUL §l§Tl5f44. 

C..H6tJl2U CLA§ITIC4Cl()/lti IJVL§TIJ MV.§IJAL 2()11-2()12 TLD02AL IJC l)fnl)() 

R. Recaudador Auxiliar lnstalaciones Municipales $ 1,432 $ 17, 184 $ 1,315 $ 1,594 

§VE-TOTAL $ 1,432 $ 17,184 $ 1,315 $ 1,594 

TlJTAL. IJVL§T()§ IJL61.JIAIJL§ (13} $ 20,989 $ 251,868 $ 19,267 $ 23,361 
IJl){)t;l),4,+U IJL ADMINl§Tl)ACION CVllTl)AL 

( 

#JI.AN l)()/ltitJIJt 
MCIJl(;l) ~fflJAI) TlJTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 25,511 

170 1,250 24,094 

170 1,250 20,124 

170 1,250 18,467 

170 1,250 21,077 

$ 850 $ 6,250 $ 109,273 

$ 2,040 $ 15,000 $ 291,443 

IJl..AN EONtJIJt 
MBJIC() ~fflJAIJ TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 21,513 

$ 170 $ 1,250 $ 21,513 

$ 2,210 $ 16,250 $ 312,956 

-
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AIJMl!tfl§Tl2ACIO!tf IJL ,=,4t;/LllJAIJL§ COMLUIALL§ 
IJl§Tl211JIJTWO IJL §Vl:Lf)()§ 
~o,=1§CA.L 21J11-21J12 

IJl)tJt7~ IJIAZA IJt:L t+.t:l)CAIJ() ,... Ct:N1I21J IJt: IJl§WllJVCllJN A.6l)ICIJLA. 

§Lt71Jl20 
ANLIAL §OCUL §l§TDU 

C4Tfi7tJl)U Cl.A.§ITICACll»f IJIJL§TO MLMIJAL 2()11-2()12 TLIJLIM.L IJL l)f:T/l)l) 

R. Encaraado de Estacionamiento $ 1,675 $ 20, 100 $ 1,538 $ 1,864 

R. Auxiliar de Oficios Diestros 1,302 15,624 1,195 1,449 

R. Conserje 1, 178 14, 136 1,081 1,311 

R. Trabajador 1,361 16,332 1,249 1,515 

R. Conserje 1,178 14, 136 1,081 1,311 

R. Conserje 1, 178 14, 136 1,081 1,311 

R. Oficinista Mecan6grafa I 965 11,580 886 1,074 

TIJTA.L. IJVt:§TtJ§ IJl:GVIAIJI:§ (7} $ 8,837 $ 106,044 $ 8,111 $ 9,835 

IJIJIJ61JAMA IJIAZA IJl:L Ml:IX:AIJ() ,... Ct:NH)() IJI: 
IJl§Tl)llJVCllJN AGIJICfJU 

IJl)tJt71JAMA TLIJMl!ttlAL TtJMA§ lfVILAN IJl:Dl:L1 IJl-24-tJ.J-tJl)..llJ-{Jl.tJI 

§ft)IJl)l) 
ANIJAL §OCUL §l§'TDU 

CAU:61Jl2U Cl.A.§ITICACIO,,. IJIJUTO MV6LIAL 2()11-2()12 TLDLl2AL IJL l)f:Tll)IJ 

R. Auxiliar Adminlstrativo II $ 1,616 $ 19,392 $ 1,483 $ 1,799 

R. Encargado Terminal Vehlculos Pub/leas 1,737 20,844 1,595 1,933 

TtJTAL. IJVl:§TtJ§ IJl:6VLAIJI:§ (2} $ 3,353 $ 40,236 $ 3,078 $ 3,732 
IJl)tJGIJAMA TLIJMl!t/AL TtJMA§ lfVllAN IJl:Dl:L 

' I I 

PLAN Bt),,.()IJL 

MLDICO ~fflJAIJ TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 24,922 

170 1,250 19,688 

170 1,250 17,948 

170 1,250 20,516 

170 1,250 17,948 

170 1,250 17,948 

170 1,250 14,960 

$ 1,190 $ 8,750 $ 133,930 

IJl.AN l)f)fltitJ IJL 
MLDICO ~fflJAIJ TtJTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 24,094 

170 1,250 25,792 

$ 340 $ 2,500 $ 49,886 

I ~o 

I 



( ( 
AIJMINl§Tl)ACION IJ~ FACILllJAIJ~§ COM~OCUL~§ 

IJl§Tl)llJIJTIYO I)~ §V~LIJO§ 
ANO H§CAL 2tJ11-2tJ12 

IJl)()t;l)A,+U Tl:l2MINAL .t:VtfflJNllJ t7VAl2DAl2l2AAU1 lJ1-24-lJ4-tJl)-llJ--rJ1.lJI 

§UVl)l) 
AN VAL §IJCUL §l§Tl:MA 

C<t Hf7()1)U CU§ITICA.ClfJ/lti IJVUTlJ M~§VAL 2()11-2()12 1'1:1Jfl2AL DI: Dl:Tll)l) 

R. Auxiliar Oficios Diestros $ 1,302 $ 15,624 $ 1,195 $ 1,449 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 1,506 

R. Auxiliar Administrativa I 1,558 18,696 1,430 1,734 

TlJTAL. IJVLJTIJJ 12Lt7VLAl2ff (7} $ 9,073 $ 108,876 $ 8,327 $ 10,097 

IJl)tJIJl)AAU TWMllttAL ANTt»illJ 17VADAl212~ 

IJl)()(71)AfU l:§TACltJ/tfAMll:NTlJ MVNICllJAL JtJA.OVl!tf MlJ!tfTl:§l!tflJ1 lJ 1-24--t)tJ-lJlJ--I t>-rJ 1.lJ I 

n:t7Vvo 
ANVAL §lJCIAL §l§Tl:MA 

UTE6lJl)U CU§ll'lt:A.ClfJ/lti IJVUTO MEMIJAL 2()11-2()12 l't:DWAL DE l)l:Tll)() 

R. Trabajador $ 1,215 $ 14,580 $ 1,115 $ 1,352 

TlJTAL. IJVLJTIJJ 12Ll7VLAl2LJ (I} $ 1,215 $ 14,580 $ 1,115 $ 1,352 
IJl)l)t71)~ HTACltJNAMILNTlJ 

MV!tflCllJAL ..llJAl)Vl!ti MlJ~Jl!tilJ 

TlJTAL. IJIJWllJlffl.,,.l) JVl:LIJ()§ $ 43,467 $ 521,604 $ 39,898 $ 48,377 

TlJTAL. IJVLJTIJJ 121:17VLAl2LJ t:JtJJ 
AIJMl!tfl§TDACllJ!tf DI: ~ACILIDADI:§ ClJMLDCU.ll§ 

( 

IJLAN litJ/ltilJ DE 
~DIC() ~fflJAIJ TlJTAL 
$ 170 $ 1,250 $ 19,688 

170 1,250 18,467 

170 1,250 18,467 

170 1,250 18,467 

170 1,250 18,467 

170 1,250 20,404 

170 1,250 23,280 

$ 1,190 $ 8,750 $ 137,240 

IJLAN litJ/lti() DE 
MEDICO ~ffl)AIJ TlJTAI.... 
$ 170 $ 1,250 $ 18,467 

$ 170 $ 1,250 $ 18,467 

$ 5,100 $ 37,500 $ 652,479 

19 



( 

IJl2tJl712AMA IJ£ IJll2£CCIO!ti 
:.f.)13-

l'tJlfilJ() IJLIJT. IJl20t7. 1)1206. 

01 25 01 00 

01 25 01 00 
01 25 01 00 

01 25 01 00 
01 25 01 00 

01 25 01 00 
01 25 01 00 
01 25 01 00 

01 25 01 00 

01 25 01 00 
01 25 01 00 

IJflJAl)TAMl:NTtJ £... ~Tl)ffCltJ§ Tl:OflCtJ§ 
IJl§Tl)ll)VCltJN IJf t7A§T()§ 

ANlJ Fl§CAL 2()11-2()12 

A.CT. CVLNTA OIJJLTO IJL IJL§CMl3fJL§O 

IJesembtJlstJs de IJentJnal,, §ueldtJs r CtJmoenMcltJne§ 

05 91.01 Empleados Regulares 

Otn;s EeneRcltJs 

05 91.31 Seguro Social Federal 

05 91 .11 Sistema de Retiro 

05 91.41 Plan Medico 

05 91.71 Bono Navideno 

t7asU>s de Mater/ales r §umlnlstrtJs 

05 92.05 Herramientas 
05 92.23 Compra de Uniformes 
05 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

t7asttJs de L11ulotJ 
05 93.27 Compra de Equipos 

tJtlvs C>esembtJlstJs 

05 94.11 Servicios Profesionales -No C/asificados 
05 94.65 Misce/aneos 

TlJTAL,, IJl:IJAl)TAMfNTtJ IJf §fl)ffCltJ§ TfOflCtJ§ 

( 

A.sl11nadtJ A.sl11nadtJ 
.2() 10-.2() 11 .2()11-.2()1.2 

$ 247,776 $ 250,680 

18,954 19,174 

- 23,251 

- 2,040 

- 15,000 

$ 266,730 $ 310,145 

$ 1,000 $ 1,000 

4,000 4,000 

150,000 150,000 

$ 155,000 $ 155,000 

$ 5,000 $ 25,000 

$ 5,000 $ 25,000 

$ - $ 50,000 

3,000 3,000 

$ 3,000 $ 53,000 

$ 429,730 $ 543,145 

5 



IJLIJAl2TAtHLNTtJ IJL §Ll2ffCI()§ U::CNICIJ§ 
IJl§n:tlDIJTIJI() IJL §VlllJIJ§ 
A~() T"l§CAL JllJI 1-JltJIJI 

IJl)t)f712AM4. tt IJll2l:CClt»f1 () 1-2(i-lJ 1-ro-t)(i-rJ 1.()1 

§Lf;IJI)() 

~VAL §()CUL §l§TDUCJI: 

GiHt7tJDU. ClA§ll'ICAUtJN IJIJHT() Ml:N§VAL 2()11-2()12 Tl:Dl:D.4L l;ICTll;() 

c. Director de Servicios Tecnicos $ 4,166 $ 49,992 $ 3,824 $ 4,637 

R. Electricista II 2,190 26,280 2,010 2,438 

R. Auxiliar Oficios Diestros 1,240 14,880 1,138 1,380 

R. Plomero 1,494 17,928 1,371 1,663 

R. Secretaria Administrativa I 1,558 18,696 1,430 1,734 

R. Electricista I 1,484 17,808 1,362 1,652 

R. Conductor Vehfcu/os de 1,547 18,564 1,420 1,722 
Motor Pesado 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

R. Tecnico de Sonido 2,188 26,256 2,009 2,435 

R. Oficinista I 1,353 16,236 1,242 1,506 

R. Auxiliar Oficios Diestros 1,240 14,880 1,138 1,380 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 

TtJTAL. IJl§Tl211JIJTll'tJ SVl:LIJtJ§ $ 20,890 $ 250,680 $ 19,174 $ 23,251 
TtJTAL. IJVl:STtJ§ 121:17VIAl21:§ (12} 
tJl"ICl/ft/A tt §B2'JllCltJ§ TIXNICtJ§ 

) ) 

IJUN l)()N() CJI: 
MDJIC() ~'JllCJAD T()TAL 

$ 170 $ 1,250 $ 59,873 

170 1,250 32, 148 

170 1,250 18,818 

170 1,250 22,382 

170 1,250 23,280 

170 1,250 22,242 

170 1,250 23,126 

170 1,250 18,467 

170 1,250 32, 120 

170 1,250 20,404 

170 1,250 18,818 

170 1,250 18,467 

$ 2,040 $ 15,000 $ 310,145 

) 6 



( ( ( 

D9.adamentet <le/ Ref0restaei0n,, Ornat0> x Embelleeimien.U>J 

m.'"'l::l~.lTJ1•r• ''ct•i--w•• 11•1••1 

v..11 ,I e 'de., '+ .... _ 408 
Desverbo de Jardines 6 7 4 7 8 3 35 
Herbicida 0 0 0 1 3 1 5 
Lavado a presi6n 10 9 10 5 15 17 66 
Mantenimiento Jardines (abonos) 3 4 2 4 3 2 18 
Trabaios en el Vivero 5 9 8 10 7 1 40 

Pintura 11 11 3 7 6 14 52 
Pod a 11 10 7 13 14 11 66 
Preparaci6n de T erreno 11 7 12 14 15 6 65 
Sistema de Rieao 0 4 6 3 11 1 25 
Reoaraci6n Sist. de Rieao 47 37 24 28 21 32 189 
Paseo Rio Bavam6n 7 9 10 9 11 9 55 
Seoelios Braulio Dueno 7 5 6 4 7 5 34 
.._,t:P~ I' ... ... 26 25 30 29 35 171 

TOTAL 238 211 191 225 195 169 1,229 

A. Palmas 32 100 11 40 80 29 292 
B. Plantas 3,567 2,509 1,746 2,209 4,542 2,020 16,593 

C. Arbol 238 12 5 51 0 0 306 

TOTAL 273,567 114,509 17,746 93,209 84,542 31,020 614,593 

A. Limpieza 13 11 13 4 8 5 54 
B. Corte de Arboles v Recoaido 10 5 7 12. 9 5 48 
C. Recogido de Basura 18 28 10 11 25 12 104 

TOTAL 41 44 30 27 42 22 206 

Total de grama par pies/298,000p 

5 



IJl2ot3'2MU. CJI: IJll2tt:ClfJ!tl 

§VIJ-

IJLIJA.l)T4ML!lfl"() IJL l)Lffll)L§T A.Cl()~• ()l)N,4T() r l:MIJLLLLCl~IVfT() 
IJl§WllJVCI~ IJL 17A.§T()§ 
~tJ t=l§Ctf.L 2tJ11-2tJ12 

MlllnBtltJ 

ffl!tll)() CJ£#JT. IJl)()6. IJl)ot;. ACT. CVl:NTA Oli.Jfff) IJI: tt§~lltJL§f) .2fJ1~21Jl 1 

IJe§emlHJl§tJ§ tie IJentJnal. §ueltltJ§ JI Cl:>m11enssckJne§ 
01 28 01 00 01 91.01 Empleados Regulares $ 333,396 

f)lrtJ§ &JneOc/()§ 

01 28 01 00 01 91.31 Seguro Social Federal 25,504 

01 28 01 00 01 91.11 Sistema de Retiro . 
01 · 28 01 00 01 91.41 Plan Medico . 
01 28 01 00 01 91.71 Bono Navideno -

$ 358,900 
6B§UJ§ tie Mater/ale§ Y §umlnlJtr()§ 

01 28 01 00 01 92.05 Herramientas $ 2,000 

01 28 01 00 01 92.15 Materiales de Mantenimiento 60,000 
01 28 01 00 01 92.23 Compra de Uniformes 15,000 
01 28 01 00 01 92.38 Materiales de Construcci6n 70,000 
01 28 01 00 01 92.42 Materia/es y Suministros de Operaci6n 2,000 

$ 149,000 
1311§1#}§ tie l:OUllltJ 

01 28 01 00 01 93.01 Equipo de Oflcina $ 50 
01 28 01 00 01 93.21 Equipo de Mantenimiento 40,000 

$ 40,050 
tJtrtJ§ CJe§emlHJl§tJ§ 

01 28 01 00 01 94.11 Servicios Profesionales No Clasificados $ 2,059,032 
01 28 01 00 01 94.51 Renta de Equipos y Vehiculos 566,100 
01 28 01 00 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 20,000 
01 28 01 00 01 94.65 Miscelaneos 200,000 

$ 2,845,132 

TlJTAL.IJLIJA.l)TAMVfTtJ IJL l)LTtJl)L§TA.CI~. 
()l)N,4T() r l:MBLLLLCIMILNTtJ $ 3,393,082 

) ) 

Asll/BBtltJ 
21Jll-21J12 

$ 276,492 

21,148 

25,645 

2,380 
17,500 

$ 343,165 

$ 2,000 

60,000 

15,000 

70,000 

2,000 

$ 149,000 

$ so 
40,000 

$ 40,050 

$ 2,059,032 

500,000 

20,000 

200,000 

$ 2,779,032 

$ 3,311,247 

8 
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( ( 
IJl:PAIJTAMLNTIJ /JI: 12t:ffll2HTAt:ltJN. IJl)/lltATIJ ,.-l:MIJt:LLUIA41t:/lftT() 

IJl§TIJllJlffWIJ /JI: §Vt:LIJ()§ 
~() ,=1§CAL 21JI l-21Jl2 

IJl)IJ612AMA IJ~ IJll2t:CCllJ/lft: tJ 1-2§-IJ 1-IJt)-l)l-rl I .tJ I 
§Lt31Jl2tJ 

ANIJAL §IJCUL §l§Tl:MA IJl..AN 
C4 Jrt;()l)U Cl..A§IFIC.tCI~ IJVl:§T() MDf§IJAL 2()11-2()12 TLIJLl2A.L IJL 12Ul121J MLIJICIJ 

Director Dept. Reforestaci6n, Ornato y 
R. Embellecimiento $ 4,146 $ 49,752 $ 3,806 $ 4,615 $ 170 

R. Suoervisor de Concervaci6n v Ornato 1,852 22,224 1,700 2,061 170 

R. Encargado de Cementerios 1,667 20,004 1,530 1,855 170 

R. Encargado de Cementerios 1,580 18,960 1,450 1,759 170 

R. Trabajador 1,215 14,580 1,115 1,352 170 

R. Secretaria Administrativa I 1,484 17,808 1,362 1,652 170 

R. Trabaiador 1,361 16,332 1,249 1,515 170 

R. Ooerador Eauipo Pesado 1,450 17,400 1,331 1,614 170 

R. Trabajador 1,215 14,580 1, 115 1,352 170 

§IJl}-TIJTA.L $ 15,970 $ 191,640 $ 14,658 $ 17,775 $ 1,530 

( 

W!tttJ IJL 
~HIJA.IJ TIJTAL 

$ 1,250 $ 59,593 

1,250 27,405 

1,250 24,809 

1,250 23,589 

1,250 18,467 

1,250 22,242 

1,250 20,516 

1,250 21,765 

1,250 18,467 

$ 11,250 $ 236,853 

9 



CJLIJAl2T~LNT() CJL 12LrOl2L§TACION. ()l)!tfA.T() ,_-LMIJllLlllMIDfl"() 
CJl§WllJl/TI~() CJL §Vlll)()§ 
~() rl§CAL 2tJl l-2fJl2 

IJl)f)612~ tt 1Jll2l:CC/tJN1 tJl-2§-fJl-1)()-()1-fll.tJI (CtJntlnuaclvnJ 
§Cf7Vl)l) 

ANVAL §()CUL §l§Tt:MA IJLAN 

C.t Tt:6tJl21.4. Cl.A§lne.tatJ/lti IJVL§T() tHCN§VAL 2tJI l-2tJl2 rCCJCl?AL CJC l?CUIJ() tHCIJICtJ 

R. Trabajador $ 1,215 $ 14,580 $ 1, 115 $ 1,352 $ 170 

R. Trabaiador 1,215 14,580 1,115 1,352 170 

R. Supervisor de Conseries 1,326 15,912 1,217 1,476 170 

R. Oficinista I 1,448 17,376 1,329 1,612 170 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,867 22,404 1,714 2,078 170 

§Vl'J-TtJTAL $ 7,071 $ 84,852 $ 6,490 $ 7,870 $ 850 

TtJTAL. CJl§Tl?ll'JVTW() §VCLIJlJ§ $ 23,041 $ 276,492 $ 21,148 $ 25,645 $ 2,380 

TtJTAL, IJVC§T()§ l?Cl7Vl.Al?C§ (14} 

CJl:IJAl)TAMl:NT() CJC l?n=tJl?HTACltJN. 00~ TtJ .,, l:Ml'JCLLCCltHll:NTtJ 

) ) 

l]()/fi()CJC 
~nc;ACJ TtJTAL 

$ 1,250 $ 18,467 

1250 18,467 

1250 20,025 

1250 21,737 

1250 27,616 

$ 6,250 $ 106,312 

$ 17,500 $ 343,165 

10 
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IJl)Ot;l)AMA IJL IJll)LCCIO/lli 

§VIJ-
£0/llil)() IJLIJT. Pl20C. IJl)()t;. 

01 30 01 00 

01 30 01 00 
01 30 01 00 
01 30 01 00 
01 30 01 00 

01 30 01 00 

01 30 01 00 

01 30 01 00 
01 30 01 00 

) 

ACT. 

06 

06 
06 
06 
06 

06 

06 

06 
06 

tJr=ICl/llfA IJL 17Ll2L/llfCIA ,.-IJl2L§VIJVL§T() 
IJl§Tl211JVCl()/llf IJL t7A§T()§ 
A~() r=l§CAL 21JI l-21Jl2 

CVLNTA.. ()lllLT() IJL IJL§LMIJ()L§O 

IJe•embtJl•tJ• de IJencnal,. §ueldv• y Ccm11en•aclcne• 
91.01 Empleados Regulares 

Otrv• IJeneRclc• 

91.31 Seguro Social Federal 
91.11 Sistema de Retiro 
91.41 Plan Medico 
91.71 Bono Navideflo 

t7a•W• de Materlale• y §umlnl•lrc• 
92.42 Materiales y Suministros de Operacion 

t::a•W• de LllUlll() 
93.01 Equipo de Oficina 

CJtrtJ• IJe•embcl•tJ• 
94.11 Servicios Profesionales-No Clasificados 
94.65 Misceltmeos 

TOTAL8 Ol"ICl/llt(A IJI: 171:1)1:/llt(CIA ,-IJl)l:§VIJVl:§TO 

) 

hlllnadc 4.•l11nadtJ 
2() llHllJ 11 2()11-2()12 

$ 150,432 $ 154,308 

11,507 11,805 

- 14,312 

- 1,020 

- 7,500 

$ 161,939 $ 188,945 

$ 2,000 $ 2,000 

$ 2,000 $ 2,000 

$ 50 $ 50 

$ 50 $ 50 

$ 10,000 $ 10,000 

796,283 398,519 

$ 806,283 $ 408,519 

$ 970,272 $ 599,514 

) 6 



( ( 
Ol'ICl!ttfA. IJE t;El)E/llfCIA. ,,-IJl)E§VIJVE§TO 

IJl§Tl)llJVTl't'O IJE §VELIJO§ 
ANO H§t'AL 21Jl l-2lJl2 

IJl)t)f;l)MU, l)L ELl21:NCU "IJl)L§VIJVL§TO I ()1-31J-1)1-tJIJ-t)IHJ1.lJ1 

§tt71Jl)l) 
.4NIJAL §OCUL §l§Tl:MA 

C4. 'JH7lJl)lA CU§INC4.CllJN IJIJl:§TO Ml:N§IJAL 2tJ11-2tJl2 t=l:IJl:l)AL IJL T.2LTIT.20 

c. Directora de Presupuesto $ 4,204 $ 50,448 3,859.27 $ 4,679 

R. Secretaria Administrativa I 1,558 18,696 1,430.24 1,734.05 

R. Analista Presupuesto II 1,945 23,340 1,785.51 2, 164.79 

R. Analista de Presupuesto I 1,867 22,404 1,713.91 2,077.97 

R. Analista de Presupuesto I 1,885 22,620 1,730.43 2,098.01 

R. Oficinista II 1,400 16,800 1,285.20 1,558.20 

TOTAL. IJl§Tl)ll]VUYO §VLLIJO§ $ 12,859 $ 154,308 $ 11,805 $ 14,312 

TOTAL. IJVL§TO§ 12LEIJLU)L§ (IJJ 

or=1c1~ IJL ELl2L!lfCU "IJl)L§VIJVL§TO 

( 

IJlAl'tt l30"1t0 IJL 
A~LIJICO ~ l"llJAIJ TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 60,406 

170 1250 23,280 

170 1250 28,710 

170 1250 27,616 

170 1250 27,868 

170 1250 21,063 

$ 1,020 $ 7,500 $ 188,945 

7 



IJl)()t;l)MU, CJL CJll)llCIO!ff 
§VIJ-

ff)/llil)() CJLIJT.. IJl)()f7. IJl)()IJ. 

01 31 01 00 

01 31 01 00 
01 31 01 00 
01 31 01 00 
01 31 01 00 

01 31 01 00 

01 31 01 00 
01 31 01 00 

01 31 01 00 
01 31 01 00 
01 31 01 00 

IJ~IJAl)TAMl:NTIJ IJ~ INffll2MA.CltJN l7~12~NCUL 
IJl§Tl21liVCltJN IJ~ 134.§TtJ§ 

.4.NtJ ,=1§CM 2tJI l-2tJ 12 

A.CT. CVL/lliTA. OWLTO CJL VL§LMIJlJL§O 
As/tin ado 

2()1()-2()11 
e>esemh<JlstJs tie 1Jen1Jna1. §ueltltJs JI C1Jm11ensac/t'Jnes 

06 91.01 Empleados Regulares $ 138,972 

OtrtJS IJeneRcltJS 

06 91.31 Seguro Social Federal 10,631 

06 91.11 Sistema de Retiro . 
06 91.41 Plan Medico . 
06 91.71 Bono Navideflo -

$ 149,603 
t7asms de Mater/a/es Y §u1nlnlstros 

06 92.42 Materiales y Suministros de Operacion $ 400 

$ 400 

6iUWS tie #:llU/lllJ 

06 93.02 Programas de Computadoras $ 240,088 

06 93.27 Compra de Equipos 100 

$ 240,188 

lJtrtJs C>ese1nb1JISCJS 

06 94.11 Servicios Profesionales • No Clasificados $ 727,608 

06 94.61 Mantenimiento de Equipos 22,056 

06 94.65 Miscelaneos 1,000 

$ 750,664 

T()TAL. IJLIJAl)T~LNT() IJL l/lltlffll)MACI~ l?Ll)L/lltlCIAL $ 1,140,855 

) ) 

As/tlnado 
2()11-2()12 

$ 143,628 

10,989 

13,322 

850 

6,250 

$ 175,039 

$ 400 

$ 400 

$ 240,088 

100 

$ 240,188 

$ 727,608 

22,056 

1,000 

$ 750,664 

$ 1,166,291 

6 
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( ( 
DflJAl2TM4f,,.TO Df l,,.TOl2MACIO,,. 17fl2L,,.CIA.L 

IJl§Tf)llJVTIJ"O IJL §Va.DO§ 
~O Tl§CAL 2fJ11-2fJ12 

IJl){)(;l),4.MA IJL IJll2llCIO/ttf1 fJ 1-:J 1--lJ 1-lJfJ-lJt5-fJ 1.fJ 1 
§LIJIJVIJ 

A/ttilJAL §IJt:IAL .Jl§TDU 

C4 U:IJIJVIA Cl..A§lt=ICACllJ/tti IJIJUTIJ ~L/tti§IJAL 21JI l-21Jl2 ttlJWAL VLl)LTll)O 

c. Director Informatica $ 3,832 $ 45,984 $ 3,518 $ 4,265 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,867 22,404 1,714 2,078 

R. Ana/ista Programador 2,787 33,444 2,559 3,102 
Sistemas lnformacion 

R. Programador 1,867 22,404 1,714 2,078 

R. Operador de Sistema de lnformacion II 1,616 19,392 1,484 1,799 

TOTAL. Vl§Tl)llJIJTll"O §VLLIJ()§ $ 11,969 $ 143,628 $ 10,989 $ 13,322 

TOTAL. PVL§TO§ 12H7UAl2L§ (r.'i) 

IJLPAl)TAML!ti"TO tt l/fittJl),fU.CIO!ti t7Ll)Dt/CIAL 

( 

IJl.Alti 00/liOVL 
~•LVICO !ti.Li l"IV.LiV TOT.LiL 
$ 170 $ 1,250 $ 55, 187 

170 1,250 27,616 

170 1,250 40,525 

170 1,250 27,616 

170 1,250 24,095 

$ 850 $ 6,250 $ 175,039 

7 



IJDtJl7DAMA IJI: IJIDUCllJN 

§VI)-
TlJ!lilJIJ IJIJJT. IJl)OO. f)I)()(;. A.CT. 

01 32 01 00 02 

01 32 01 00 02 
01 32 01 00 02 
01 32 01 00 02 
01 32 01 00 02 

) 

IJLIJ,.u)TAML~TIJ IJL §UVDllJAIJ IJVIJLICA 
IJl§WllJVCllJ~ IJL 17A§TIJ§ 

AN() ~l§CAL 2()11-2()12 

ClJl:NTA tJWl:TtJ IJI: IJl:§~l)tJL§tJ 

IJesemllo/sos tie IJenonal. §ue/dos Y Com11ensadones 
91.01 Empleados Regulares 

tJtros EeneRc/os 

91.31 Segura Social Federal 
91.11 Sistema de Retiro 
91.41 Plan Medico 
91.71 Bono Navideno 

Total. 1Jro11rama de IJ/recc/~n 

) 

A.sl11nat10 .4.s/11nat10 
21J1l>-21J1, 21)11-21J12 

$ 179,712 $ 165,912 

13,747 12,691 

- 15,388 

- 1,020 

- 7,500 

$ 193,459 $ 202,511 

10 
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( ( ( 
IJLIJA.l)T~t:NTIJ IJL §fi7Vl")llJAIJ IJVIJLICA. 

IJl§Tl")llJIJCltJN IJL l?A.§TtJ§ 
~() Tl§CAL 2tJll-.2fJl2 

IJl)()t;l)AMA, IJtJLICU. ,...VNICllJAL 

§VIJ- -Ul11nad1J -Ul11nad1J 
N»fl)() IJLIJT. IJI)()(;. IJl)()t;. ACT. CVD¥TA Ollll:TO IJI: IJl:§D4WUO 2tJltr2()1 I 2()11-2()12 

IJesemb()/§()§ de IJen()nal. §ue/d1Js r CtJm11enYc/1Jnes 
01 32 02 00 02 91.01 Empleados Regu/ares $ 2,738,400 $ 2,945,700 

OtrlJ• EeneBd1J• 

01 32 02 00 02 91.31 Segura Social Federal 209,487 225,463 

01 32 02 00 02 91.11 Sistema de Retiro . 273,211 

01 32 02 00 02 91.41 Plan Medico . 22,950 

01 32 02 00 02 91.71 Bono Navideflo - 168,750 

$ 2,947,887 $ 3,636,074 
l9iUUJs de ,...aterla/8§ r §umlnlstr()§ 

01 32 02 00 02 92.21 Alimentos $ 800 $ 800 

01 32 02 00 02 92.23 Compra de Uniformes 100,000 120,000 
01 32 02 00 02 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 1,500 1,500 

$ 102,300 $ 122,300 

'9a•UJ• de l:oul~ 
01 32 02 00 02 93.01 Equipo de Oficina $ 50 $ 50 
01 32 02 00 02 93.27 Compra de Equipos 20,000 20,000 

$ 20,050 $ 20,050 

11 



l>IX>612AMA l>OUCIA Mll,.ICllJAL 

§lfl}-
ft»itJ<) IJl:IJT .. IJl){)t; .. IJl)t)t; .. ACT. 

01 32 02 00 02 
01 32 02 00 02 
01 32 02 00 02 
01 32 02 00 02 
01 32 02 00 02 

IJl)tJ61).4MA tt KIJlfl)llJAIJ l/llnm/ttlA. 

01 32 03 00 02 

) 

C>ftJAIJTAMfNTlJ C>f §fl3VIJIC>AC> IJVDLICA 
C>l§fflll)VCllJN C>f l3A§TlJ§ 

AN() Fl§CAL 2()11-2()12 

CVl:!tiTA tJE..Jl:TtJ IJI: IJOl:MIXJL§() 

OtrlJ§ IJe§emlHJ/§IJ§ 
94.06 Adiestramientos 
94.11 Servicios Profesionales No C/asificados 
94.13 Pruebas de Dopaje 
94.61 Mantenimiento de Equipos 
94.65 Miscelaneos 

T1Jtal. 1Jr1Jl/rama IJl)l/c/a Munld11al 

OtrlJ§ 1Je§em1J1Jl§1J§ 
94.65 Misce/aneos 

(Guardia Privada) 

T1Jtal. 1Jr1Jl/rama de §el/urldad lnterna 

TOTAL. IJflJAIJTAMVllTO IJf §ft;Vl)llJAIJ IJVIJUCA 

) 

Asll/nadlJ A§/1/nadlJ 
2()1()-2()11 2()11-2()12 

$ 50,000 $ 120,000 

509,654 60,780 

6,000 6,000 

252,600 299,030 
40,000 70,000 

$ 858,254 $ 555,810 

$ 3,928,491 $ 4,334,234 

$ 4,944,000 $ 4,940,000 

$ 4,944,000 $ 4,940,000 

$ 4,944,000 $ 4,940,000 

$ 9,065,950 $ 9,476,745 

12 

) 



( IJ~IJAl2TAM~NTtJ IJ1 ~£l7Vl211JAIJ IJVDLICA 
IJl§Tl)IEIJTIJF() IJ~ §V~LIJ()§ 
~() t=l§c;.,u_ 2tJI l-21Jl2 

IJl)()612AMA. IJ~ IJll2~CCltJl!tf1 IJl-.J2-#Jl4)()-#)2-rJl.IJI 
§l:t;IJI)() 

.4NIJAL §OCUL §l§Tl:AU. IJI: 

CA n:t3fJl2U Cl.A§ll'ICACIO~ IJIJC§TO MC~§IJAL 2()11-2()12 TCIJl:l2AL 12~120 

c. Comisionado de la Policla $ 5,800 $ 69,600 $ 5,324 $ 6,455 
Municipal 

R. Encargado de la Propiedad 1,558 18,696 1,430 1,734 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,867 22,404 1,714 2,078 

R. Oficinista Mecan6arafa II 1,400 16,800 1,285 1,558 

R. Secretaria Eiecutiva I 1,801 21,612 1,653 2,005 

R. Oficinista Mecanografa I 1,400 16,800 1,285 1,558 

TOTAL. IJIJl:§TO§ 121:61Jl.Al21:§ (~} $ 13,826 $ 165,912 $ 12,691 $ 15,388 

IJIXJl712AAU. IJll21:CCllJ~ 

( 

IJL.4N IXJ~OIJI: 

MLDICO N4n1JAIJ TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 82,799 

170 1,250 23,280 

170 1,250 27,616 

170 1,250 21,063 

170 1,250 26,690 

170 1,250 21,063 

$ 1,020 $ 7,500 $ 202,511 

13 



IJLIJAl)TAMLNTO IJL §ft7Vl)llJAIJ IJVIJLIC4. 

IJl){)612AMA IJ()UCU MIJNICllJAL1 f)l-32-#J24Jl)4)2-£11.f)I 

C4 TLt7tJl2U CLA§lrlC4Cl()ltt IJVL§T() tHCN§VAL 
R. Teniente $ 3,080 

R. Teniente 2,555 

R. Sargento 2,230 

R. Policia Municipal 1,405 

R. Policia Municipal 1,605 

R. Sarqento 2,430 

R. Teniente 2,555 

R. Policla Municipal 1,905 

R. Policla Municipal 1,905 

R. Policia Municipal 2,005 

R. Policia Municipal 1,405 

R. Policia Municipal 1,905 

R. Policia Municipal 1,955 

R. Policia Municipal 1,955 

R. Sargento 2,230 

R. Sargento 2,230 

R. Sargento 2,230 

§UIJ-TtJta/ $ 35,585 

} 

IJl§WllJVTIJ"O tt §VLLIJIJ§ 
~O ~l§t:.4.L 2fJI 1-2fJ12 

§l:l7Vl2tJ 
A/lliVAL §IJCIAL 

2()11-2()12 N:IJ~AL 

$ 36,960 $ 2,827 

30,660 2,345 

26,760 2,047 

16,860 1,290 

19,260 1,473 

29,160 2,231 

30,660 2,345 

22,860 1,749 

22,860 1,749 

24,060 1,841 

16,860 1,290 

22,860 1,749 

23,460 1,795 

23,460 1,795 

26,760 2,047 

26,760 2,047 

26,760 2,047 

$ 427,020 $ 32,667 

} 

§l§Tnt4. IJI: 
12LHI)() 

$ 3,428 

2,844 

2,482 

1,564 

1,786 

2,705 

2,844 

2,120 

2,120 

2,232 

1,564 

2, 120 

2,176 

2,176 

2,482 

2,482 

2,482 

$ 39,607 

IJIAN IJt)/ft() tt 
,..LIJICtJ ~'f!llJAIJ T()TA.L 

$ 170 $ 1,250 $ 44,635 

170 1,250 37,269 

170 1,250 32,709 

170 1,250 21, 134 

170 1,250 23,939 

170 1,250 35,516 

170 1,250 37,269 

170 1,250 28, 149 

170 1,250 28,149 

170 1,250 29,553 

170 1,250 21,134 

170 1,250 28,149 

170 1,250 28,851 

170 1,250 28,851 

170 1,250 32,709 

170 1,250 32,709 

170 1,250 32,709 

$ 2,890 $ 21,250 $ 523,434 

) 14 



( IJ~IJAl)TAMLNTIJ IJ1.-£t3Vl)llJAIJ IJVIJLICA 
IJl§Tl211JIJTWO ~ §VnIJ()§ 
~tJ l"l§CAL 2tJl l-2tJl2 

IJl)()61)AM.4, IJtJUCU MIJNIUIJALI ()t-32-1)2-l)t)-l)2-'(}1.()1 (ConUnuacl(;nJ 
§fi71JI)() 

AltilJA.L §OCU.L §/§Tt:M4tt 

CA U:t3tJl2U. CIA.flFICACltJN IJIJfiTtJ M.vt§IJ.4.L 21JI l-21Jl2 TLIJLIJAL 12LTll2tJ 

R. Sargento $ 2,230 $ 26,760 $ 2,047 $ 2,482 

R. Sargento 2,230 26,760 2,047 2,482 

R. Po/icia Municipal 1,605 19,260 1,473 1,786 

R. Policla Municipal 1,605 19,260 1,473 1,786 

R. Policia Municipal 1,955 23,460 1,795 2,176 

R. Poficia Municipal 2,005 24,060 1,841 2,232 

R. Policla Municipal 1,955 23,460 1,795 2,176 

R. Policia Municipal 1,955 23,460 1,795 2,176 

R. Poficla Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,955 23,460 1,795 2,176 

R. Policia Municipal 2,005 24,060 1,841 2,232 

R. Po/icla Municipal 1,955 23,460 1,795 2,176 

R. Policia Municipal 1,855 22,260 1,803 2,065 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

§UIJ-T()fB/ $ 28,525 $ 342,300 $ 26,288 $ 31,749 

( 

IJ~ EJ()!tf() IJL 
M.Ll)/CtJ ~ffl)AI) TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 32,709 

170 1,250 32,709 

170 1,250 23,939 

170 1,250 23,939 

170 1,250 28,851 

170 1,250 29,553 

170 1,250 28,851 

170 1,250 28,851 

170 1,250 21, 134 

170 1,250 28, 149 

170 1,250 28,851 

170 1,250 29,553 

170 1,250 28,851 

170 1,250 27,548 

170 1,250 28,149 

$ 2,550 $ 18,750 $ 421,637 
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IJ~IJ.til2T4M6ftT() IJ~ §~f7Vl211J.tilJ IJVELICA 
IJl§WIEl.ITIJ"() IJ~ §V~LI)()§ 

AN() Tl§CAL 21J11-21J12 
J)l)(}t;l2tUU IJtJUCU MIJNICllJAL: lJl-.12-#JJl~fl-rJl.lJI {C#JnUnuadllnJ 

§Lt7VD() 
~VAL §OCUL §l§Tl:MAIJL 

U U:171)DU. QA§l,=IUCllJN IJIJHTtJ M61¥§1JAL 21Jtt-2fJt2 ,=1:1JLDAL DCHW 

R. Policia Municipal $ 2,055 $ 24,660 $ 1,886 $ 2,287 

R. Po/ic/a Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Po/icfa Municipal 2,005 24,060 1,841 2,232 

R. Policia Municipal 1,705 20,460 1,565 1,898 

R. Policia Municipal 1,705 20,460 1,565 1,898 

R. Po/icla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Polle/a Municipal 2,005 24,060 1,841 2,232 

R. Policla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

§u•To"lal $ 24,715 $ 296,580 $ 22,690 $ 27,507 

) ) 

IJl.AN lit)~()IJL 

MfiJICtJ /lliA 'HIJAEJ TtJTAL 
$ 170 $ 1,250 $ 30,253 

170 1,250 28, 149 

170 1,250 29,553 

170 1,250 25,343 

170 1,250 25,343 

170 1,250 28, 149 

170 1,250 28, 149 

170 1,250 28,149 

170 1,250 28, 149 

170 1,250 28, 149 

170 1,250 29,553 

170 1,250 28, 149 

170 1,250 28, 149 

$ 2,210 $ 16,250 $ 365,237 

) 16 



( IJCIJAl2T~DtiTtJ IJf .:.Ct3lfl)llJA.IJ IJlJIJUCA. 
IJl§Tl)llJl.JTWtJ IJC §lJCLIJtJ§ 
~CJ H§CA.L 21JI l-21Jl2 

IJl)(}61)A,HA IJ()LICU MIJNICllJM..z ()1-32-#12-IJ0-#)2-'fll.()1 (CDntlnuaU()nJ 

§Lt;IJI)() 
AltilJAL §tJCU.L §l§TL.ttU. IJL 

t:.i& TH7V12U. CLA§lll(;,,j,CIV!ti IJIJL§TV ,+4LMIJ4.L 21)11-21)12 t=LIJLl2AL 12LTll)() 

R. Policfa Municipal $ 1,405 $ 16,860 $ 1,290 $ 1,564 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 2,055 24,660 1,886 2,287 

R. Policla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Po/icfa Municipal 2,005 24,060 1,841 2,232 

R. Policfa Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policla Municipal 1,505 18,060 1,382 1,675 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policla Municipal 2,255 27,060 2,070 2,510 

R. Policla Municipal 2,005 24,060 1,841 2,232 

R. Policla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

§u•TC)ta/ $ 241565 $ 294,780 $ 22,553 $ 27,340 

( 

IJl..AN IJtJ/titJ IJL 
,+4LIJICtJ ,WfflJAIJ TtJTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 21,134 

170 1250 28,149 

170 1250 28, 149 

170 1250 30,253 

170 1250 28, 149 

170 1250 28, 149 

170 1250 29,553 

170 1250 28, 149 

170 1250 22,537 

170 1250 28, 149 

170 1250 33,060 

170 1250 29,553 

170 1250 28, 149 

$ 2,210 $ 16,250 $ 3631133 
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IJLIJAl)T4ML/llllTO IJL §UVl)llJAIJ l.>VIJLICA 
IJl§Tl)llJVTIW IJL §VLLI)()§ 

ANO /=l§CAL 21J11-21J12 
1)1)1)171),UU. IJ()LICU. tHIJNICllJ~LI IJl-32-()fl4)(}-l),2-{ll.IJI (CCJntlnuacl'5nJ 

§tt3Vl)lJ 
A/ltiVAL §OCUL §l§Tl:MA IJI: 

~ Tl:t701)U CU§lt=l~CIO/lti IJV~§T() MLN§VAL 2()11-2()12 t=~IJ~l)AL l)~Tll)() 

R. Policia Municipal $ 1,·905 $ 22,860 $ 1,749 $ 2,120 

R. Policia Municipal 1,705 20,460 1,565 1,898 

R. Policfa Municipal 1,605 19,260 1,473 1,786 

R. Policfa Municipal 1,605 19,260 1,473 1,786 

R. Po/icia Municipal 1,805 21,660 1,657 2,009 

R. Policla Municipal 1,906 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 2,055 24,660 1,886 2,287 

R. Policia Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policia Municipal 1,805 21,660 1,657 2,009 

R. Pollcia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 2,005 24,060 1,841 2,232 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

§ub-T()fa/ $ 21,610 $ 259,320 $ 19,838 $ 24,051 

) ) 

IJLA!tf IXJ/lti() IJI: 
M~IJIC() NA Jl#IJ.AIJ T()TAL 

$ 170 $ 1,250 $ 28,149 

170 1,250 25,343 

170 1,250 23,939 

170 1,250 23,939 

170 1,250 26,746 

170 1,250 28, 149 

170 1,250 30,253 

170 1,250 21, 134 

170 1,250 26,746 

170 1,250 28, 149 

170 1,250 29,553 

170 1,250 28, 149 

$ 2,040 $ 15,000 $ 320,249 

) 18 



( IJLIJ412T~DtTO 1JJ,,,ct3lJl2llJ4/J IJlJELIC.4. 
IJl§WIEIJTIYO IJL §lJLLIJlJ§ 

ANO Tl§CAL 21JI l-2tJl2 

IJl){)t';l)AM.4 WLICU. MIJ/llilCllJAL1 lJ1-3Jl-lO-()()-l)Jl-{11.tJ1 f CDntlnuad<JnJ 
§~(;IJI)() 

ANIJM §OCIAL §l§~l:L 

CATl:f3tJl)IA CIA§lrlC4CltJ/flt IJIJ~§TtJ MVti§IJAL 2t"J11-2t"J12 lflJ#:l)AL l)ETll)() 

R. Pollcia Municipal $ 1,905 $ 22,860 $ 1,749 $ 2,120 

R. Policia Municipal 1,805 21,660 1,657 2,009 

R. Policla Municioal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municioal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policia Municioal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,705 20,460 1,565 1,898 

R. Policia Municipal 2,005 24,060 1,841 2,232 

R. Policfa Municipal 1,605 19,260 1,473 1,786 

R. Po/icia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

§u•TfJtal $ 23,765 $ 285,180 $ 21,818 $ 26,449 

( 

IJIA/ff IX)/t#(()#:L 

M.l:IJIC() ~ffl)Al) TtJTM 
$ 170 $ 1,250 $ 28,149 

170 1,250 26,746 

170 1,250 28,149 

170 1,250 28,149 

170 1,250 28,149 

170 1,250 28,149 

170 1,250 21, 134 

170 1,250 28,149 

170 1,250 25,343 

170 1,250 29,553 

170 1,250 23,939 

170 1,250 28,149 

170 1,250 28,149 

$ 2,210 $ 16,250 $ 351,907 
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IJl:6JAl2TAMOITO IJI: §l:t;V1211JAIJ 6JVIJLICA 
IJl§WllJVTlt"O IJI: §Vl:LIJO§ 
~O N§CAL 2()11-2()12 

IJl)l)t;#J,U.U l>(}UCU MIJNICllJ.4L1 lJ1-:J2~2-l'J()..#)2-rJl.()I (Ct;ntlnuacl~n} 

§Et3VDV 
AltfVAL §VCUL §l§Tl:Mtf. IJE 

C4TLt3Vl)U Cl.A§IEIC4C~ IJVE§TV MEMVAL 21)11-2()12 ,=EttDAL DEUDV 

R. Policia Municipal $ 1,905 $ 22,860 $ 1,749 $ 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policla Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policfa Municipal 1,605 19,260 1,473 1,786 

R. Policfa Municipal 1,955 23,460 1,795 2,176 

R. Policla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policfa Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

§ub-Tl)lal $ 24,015 $ 288,180 $ 22,048 $ 26,726 

) ) 

IJl..Altf IXJ!tfVIJL 
MEIJICV N..tHIJAIJ TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 28, 149 

170 1,250 28,149 

170 1,250 21, 134 

170 1,250 28,149 

170 1,250 23,939 

170 1,250 28,851 

170 1,250 28, 149 

170 1,250 28,149 

170 1,250 28,149 

170 1,250 28, 149 

170 1,250 28, 149 

170 1,250 28,149 

170 1,250 28, 149 

$ 2,210 $ 16,250 $ 355,414 
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( 
IJLIJAl2TAML/ltiTtJ IJL(.:13Vl211JAIJ IJVIJLICA 

IJl§Tl)llJVTIYIJ Df §VLLIJtJ§ 
ANIJ Tl§CAL 2tJI l-2tJl2 

IJl)()6~ roucu MVNICllJALI ct-.J2-#J2-t)()-1)2-!Jt.ct fCt:JntJnuacJfJnJ 
§t:6Vl20 

A/lffVAL §()CUL §l§To.Att 
CA 11:6012U. ClA§lrlCACIO/tf IJVL§TO Mt:N§VAL 21Jll-21Jl2 rt:IJWAL 12t:Tl120 

R. Policla Municioal $ 1,905 $ 22,860 $ 1,749 $ 2,120 

R. Policla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policla Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policla Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policla MuniciJJa/ 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policla Municioal 1,705 20,460 1,565 1,898 

R. Policla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Po/icia Municipal 1,605 19,260 1,473 1,786 

R. Policia Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Po/icfa Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

§u~TDl.al $ 22,265 $ 267,180 $ 20,441 $ 24,780 

( 

IJLA/tf l)f)/tfO IJL 
Mt:IJICO ~JlllJAIJ TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 28,149 

170 1,250 28,149 

170 1,250 21,134 

170 1,250 21, 134 

170 1,250 21, 134 

170 1,250 28,149 

170 1,250 25,343 

170 1,250 28,149 

170 1,250 28,149 

170 1,250 23,939 

170 1,250 21,134 

170 1,250 28, 149 

170 1,250 28, 149 

$ 2,210 $ 16,250 $ 330,861 
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CJLIJA.IJTAML!ltfTO CJL §Lt;Vl)ICJA.CJ IJVIJLICA. 
CJl§Tl)llJVTl'Jl'O CJL §VLLIJ()§ 

A.NO Tl§CAL 21Jl l-21Jl2 

1)1)1)61J4MA IJ()LICIA MIJNICllJALI ()l-.J2-#J2-l)l)-#)2-rJl.tJI (a>ntlnuacl/Jn) 

§Lt7Vl20 
A!tiVAL §()CIAL §l§TnulJt: 

CA ll:.t7()12U Cl.A§ll'ICAUON l>VDTO Ml:N§VAL 2()11-2()12 ~12AL l)l:TJl)l) 

R. Policia Municipal $ 1,905 $ 22,860 $ 1,749 $ 2,120 

R. Policla Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policia Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policla Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municipal 2,005 24,060 1,841 2,232 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policia Municioal 1,905 22,860 1,749 2,120 

R. Policla Municipal 1,705 20,460 1,565 1,898 

R. Policia Municipal 1,905 22,860 1,749 2,120 

§ull-TtJtill 19,355 232,260 17,770 21,542 

) ) 

/JUN W/tlli() IJt: 
Mt:DICO """"n.v..ui TOTAL 

$ 170 $ 1,250 $ 28,149 

170 1,250 21, 134 

170 1,250 28, 149 

170 1,250 21, 134 

170 1,250 21, 134 

170 1,250 28,149 

170 1,250 29,553 

170 1,250 28,149 

170 1,250 28, 149 

170 1,250 25,343 

170 1,250 28,149 

1,870 13,750 287,192 



( ( 
Dl:IJAl2TAM0¥T() DI: ~ct7Vl21DAD IJVl)LICA 

Dl§Tl)ll)VUJ"() DI: §Vl:LDlJ§ 
~() Fl§CAL 2tJll-2tJl2 

f)l)t)61)AMA f)f)LICU MVNICllJAb IJl-.J~2~-rJl.IJI (ConUnuad;;n) 

§Lt;IJI)() 
ANIJAL §OCUL §l§ll:MA IJ~ 

CA TJ;IXJl)U CU§ITICACN»i IJIJL§T() MDl§IJAL 21J11-21J12 THJLl2AL l)~I)() 

R. Policla Municipal $ 1,405 $ 16,860 $ 1,290 $ 1,564 

R. Policla Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Po/icla Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policla Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policla Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policla Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policla Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policia Municipal 1,405 16,860 -1,290 1,564 

R. Policia Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policia Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policla Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. Policia Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

§ub-TtJla/ $ 16,860 $ 202,320 $ 15,480 $ 18,768 

( 

IJ~ Et)/lf()IJ~ 

MLIJIC() ~"71JAV TtJTAL 
$ 170 $ 1,250 $ 21, 134 

170 1,250 21,134 

170 1,250 21, 134 

170 1,250 21,134 

170 1,250 21, 134 

170 1,250 21, 134 

170 1,250 21, 134 

170 1,250 21,134 

170 1,250 21,134 

170 1,250 21,134 

170 1,250 21, 134 

170 1,250 21,134 

$ 2,040 $ 15,000 $ 253,608 
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IJLIJ.412T4MLltlTO IJL §UVl211J.41J IJVELICA. 
IJl§Tl21EVTlt"O IJL §VHDtJ§ 
~O Tl§CA.L 21Jll-21Jl2 

IJl){)t7DAMA IJlJLICU. MIJNIUIJAlz IJl-:J2-#J2-UH)2-fJl.tJI (CIJntlnuadfJnJ 
§UVl2() 

.4.~VAL §OCUL §l§Tot4.IJ~ 

UTtt7lJl2U CU§IFIUCl()N IJV~§T() MVt§VAL 2()11-2()12 r~IJ~l2AL 12t:Tll20 

R. I Policia Municipal $ 1,405 $ 16,860 $ 1,290 $ 1,564 

R. I Policia Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

R. I Policia Municipal 1,405 16,860 1,290 1,564 

§ub-TIJIBI $ 4,215 $ 50,580 $ 3,870 $ 4,692 

T()TAL. IJVHTtJ§ 12~t7Vl..AI)~§ (1.:Jti} $ 245,475 $ 2,945,700 $ 225,463 $ 273,211 

IJl2tJt712AM4 IJtJLICU MV~ICllJAL 

TOTAL. IJl§Tl211JVTWO §V~Lf)f)§ $ 259,301 $ 3,111,612 $ 238,154 $ 288,599 

TtJTAL. IJVfiT()§ 121:'7IJIAI)~§ (141} 
IJ~IJA.12TAM~NTO IJ~ §fi7Vl211JA.IJ IJVIJLICA. 

) ) 

IJl..AN IJ()~OIJ~ 

M~IJICO ~HIJAD T()TAL 
$ 170 $ 1,250 $ 21, 134 

170 1,250 21, 134 

170 1,250 21, 134 

$ 510 $ 3,750 $ 63,402 

$ 22,950 $ 168,750 $ 3,636,074 

$ 23,970 $ 176,250 $ 3,838,585 



( ( 
IJBJAl)T~LNTIJ IJL MLIJICINA IJl)L-lftJ§IJITAl.A.12U Y IJLU§WL§ 

IJl§WllJVCllJN IJL 17A§TIJ§ 
ANIJ Fl§CAL 21)11-21)12 

IJl)Ot71)AM4. IJL IJll)UCl()N 

§Vl3-
HJNI)() IJIJJT. IJl)()t; .. IJl)(}t;. ACT .. t:VLNTA ()13JLT() IJL IJL§t:Ml3tJL§() 

IJe§emhtJ/§tJ§ de IJeatJnal. §ueldtJ§ r t:1Jm11en§Bc/1Jne§ 

01 33 01 00 01 91.01 Empleados Regulares 
01 33 01 00 01 91.03 Guardias Medicas 

IJtrtJ§ EleneRt:/tJ§ 

01 33 01 00 01 91.31 Segura Social Federal 
01 33 01 00 01 91.11 Sistema de Retiro 
01 33 01 00 01 91.41 Plan Medico 
01 33 01 00 01 91.71 Bono Navideflo 
01 33 01 00 01 91.73 Beneficios Marginales 

6a§llJ§ de Mater/ale§ r §umln/§frtJ§ 

01 33 01 00 01 92.05 Herramientas 
01 33 01 00 01 92.11 Drogas, Medicinas y Otros Suministros Medicos 
01 33 01 00 01 92.15 Materiales de Mantenimiento 
01 33 01 00 01 92.21 Alimentos 
01 33 01 00 01 92.23 Compra de Uniformes 
01 33 01 00 01 92.42 Materiales y Suministros de Operacion 

(;a§llJ§ de LqU/BIJ 

01 33 01 00 01 93.15 Equipo Medico 
01 33 01 00 01 93.27 Compra de Equipos 

( 

.tUl11nadtJ .tUl11nadtJ 
2()1~2()11 2lJll-2lJ12 

$ 150,060 $ 15~740 

- 5,000 

14,540 12,066 

- 14,630 

- 850 

- 6,250 

40,000 40,000 

$ 204,600 $ 236,536 

$ 1,000 $ 1,500 

80,000 80,000 

2,500 1,000 

2,000 1,500 

25,000 25,000 

5,000 3,000 

$ 115,500 $ 112,000 

$ 30,000 $ 30,000 

1,000 1,000 

$ 31,000 $ 31,000 
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IJLIJAl2TAMl:NT() IJL MLIJICINA. IJl2L-li()§IJITALAl2U. Y IJfiA.§WL§ 
IJl§Tl)llJVCltJN IJL t;A§T()§ 
~() t=l§CAL 21JI l-21Jl2 

IJl)IJ612AMA IJL IJll2LCCltJ/lti 

§IJI}-

t=()ltflJl) IJLIJT. IJl)IJ6. IJl)()l7. ACT. CIJLNTA tJlllLTtJ IJL IJL§LMIJlJL§tJ 

tJtrtJ§ IJe§emlHJ/§()§ 
01 33 01 00 01 94.06 Adiestramiento 
01 33 01 00 01 94.61 Mantenimiento de Equipos 
01 33 01 00 01 94.63 Mantenimiento de Vehiculos 
01 33 01 00 01 94.65 Miscelaneos 
01 33 01 00 01 94.73 Disposicion de Desperdicios (Biomedicos) 

TtJtal. 1Jro11rama de IJlrect:llJn 

) ) 

blllnadtJ blllnadtJ 
2()1{}-2()11 2()11-2()12 

$ 7,000 $ B,000 

25,000 25,000 

70,000 65,000 

15,000 10,000 
3,500 4,000 

$ 120,500 $ 112,000 

$ 471,600 Is 491,536 
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( ( 
IJHJ.412TAMl:NT() IJL MLIJICIN4. IJl2L-lf()§IJITAl.Al2U J" IJL§A§Tl2H 

IJl§Tl)llJVCl()/ltf IJL 174.§T()§ 
~() t=l§Cil 2lJI l-2lJl2 

IJl)OOl)AMA ULVIJA A TV .ALCA!tiCI: 

§Vl3-
~{)~IJtJ IJIJJT. IJI){)(;. 1)1)()6. A.CT. CVl:~.A lJllll:TlJ IJI: IJl:§l:Ml3lJL§() 

lJtrtJs 13eneRdtJs 
01 33 02 00 01 91.31 Segura Social Federal 
01 33 02 00 01 91.73 Beneficios Margina/es (Alto Riesgo) 

t;asws de Mater/ales r §umlnlstrtJs 

01 33 02 00 01 92.21 Alimentos 
01 33 02 00 01 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

lJtrtJs IJesemlHJ/stJs 

01 33 02 00 01 94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 
01 33 02 00 01 94.15 Relaciones Publicas 
01 33 02 00 01 94.51 Renta de Equipo y Vehlculos 
01 33 02 00 01 94.65 Miscelaneos 
01 33 02 00 01 94.81 Festival o Actividad I (Caminata de Diabetes) 

T1Jtal. 1Jro11rama §alud a Tu A/c:ance 

T()TM. VLIJAIJT~fNT() VL ~LVICINA. 
IJl2L-lt()§IJITA.Ul2U JV 1>6A§Tl2H 

( 

.Asl11nad1J bl11nad1J 
21Jl~.21Jll 21Jll-21Jl2 

$ 153 $ 153 
2,000 2,000 

$ 2,153 $ 2,153 

$ 2,000 $ 8,000 
7,000 5,000 

$ 9,000 $ 13,000 

$ 60,000 $ 120,000 

4,000 8,000 
4,000 5,000 
1,000 5,000 

15,000 25,000 

$ 84,000 $ 163,000 

$ 95,153 $ 178,153 

$ 566,753 $ 669,689 
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IJLIJADTAMDtfTO IJL A4LIJl€1~ IJl)L-1-/0§IJITM.Al;U J" IJL§A§Tl)L§ 
IJl§Tl)llJVTIJ"O IJL §VLLIJO§ 
A~O t=l§Gil 2lJI 1-2()12 

IJl)ot71;A+U. IJL IJll)L€€ION1 ()l-:J:J-tJl-tJ()-()141.()I 

§Lf31Jl)0 
A/ttll/AL §IJCIAL §1§1-UU IJIA/lti 

~TLGlJl2U Cl..A§IH~Cl()/ttl IJIJUT() ML/llf§IJAL 2()11-2()12 TWLVAL IJI: 121:Tll20 ,44/:IJICO 

Director de Medicina Pre-Hospitalaria 
c. y Desastres $ 6,843 $ 82, 116 $ 6,282 $ 7,616 $ 170 

R. Tecnico Emergencias Medicas I 1,546 18,552 1,419 1,721 170 

R. Tecnico de Ememencias Medicas I 1,494 17,928 1,371 1,663 170 

R. Oficinista Mecan6grafa I 1,400 16,800 1,285 1,558 170 

R. Auxiliar Adminlstrativo I 1,862 22,344 1,709 2,072 170 

TOTAL. IJl§T£!11JIJTl.,-O §VLLIJt)§ $ 13,145 $ 157,740 $ 12,066 $ 14,630 $ 850 

TOTAL. IJVBTO§ £!LtJVl.A£!L§ (ti) 

IJLIJA£!TAMLNTO IJL MHJICINA IJl)L-li0§1JITAl.A.£!1A .,... IJLU§T£!L§ 

) ) 

TJO!ttOIJL 
~JlllJA.IJ TOTAL 

$ 1,250 $ 97,434 

1,250 23, 112 

1,250 22,382 

1,250 21,063 

1,250 27,545 

$ 6,250 $ 191,536 
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IJIJtJl71JAMA IJI: IJllJl:CCl()!tf 

§VI]-
ft)!lllJt) IJl:PT. IJl)t)(;. IJT)()f;. 

01 35 01 00 
01 35 01 00 

01 35 01 00 
01 35 01 00 
01 35 01 00 
01 35 01 00 
01 35 01 00 

) 

ACT. 

07 
07 

07 
07 
07 
07 
07 

lJTICl/ltfA. IJ~ IJl2DltU Y ClJMVNICA.CllJN~§ 
IJl§Tl211JVUlJN ~ 17.4.§T()§ 

ANlJ H§l'AL 21Jll-21Jl2 

CVVtfTA ()ll.Jl:T() IJI: IJl:§l:MEf()L§() 

17iBl#J§ de Mater/ale§ r §umln/§trtJ§ 
92.35 Gastos de Telefono y Comunicaciones 
92.42 Materia/es y Suministros de Operaci6n 

tJtrtJ§ IJe§emlHJl§tJ§ 

94.11 Servicios Profesionales No Clasificados 
94.15 Relaciones Ptiblicas 
94.44 Cuotas y Suscripciones 
94.65 Miscelaneos 
94.67 Pub/icaciones y Anuncios 

TOTAL Ot=ICINA IJI: IJl)l:"'M Y COMV"'ICACIOtfl:§ 

) 

hlllnadtJ A.Jl11nadtJ 
21)11)-2()11 21)11-2()12 

$ 400 $ 400 

800 800 

$ 1,200 $ 1,200 

$ 96,000 $ 96,000 

2,500 2,500 

500 500 

100 100 

200,000 200,000 

$ 299,100 $ 299,100 

$ 300,300 $ 300,300 

4 
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IJl)CJl71)AMA IJt: IJll)t:CUO!ti 

§Vl3-
tt:WIJO IJl:IJT. IJl)Ot;. IJl)()l;. 

01 36 01 00 

01 36 01 00 
01 36 01 00 
01 36 01 00 
01 36 01 00 

01 36 01 00 

01 36 01 00 

01 36 01 00 

) 

IJ~IJAl2TAMl:NTIJ IJ~ ffl711.ANU:§ AMBl~NTM~§ 
IJl§WIBIJCllJN IJ~ l7A§TIJ§ 

ANIJ Fl§CAL 2()11-2()12 

A.CT. CVDffA OWU-0 IJL IJl:§t:MIJ()L§O 

IJe§embtJISCS de IJeTSCJRill. §UeldCJS J' CCmDensadcnes 
07 91.01 Empleados Regulares 

Otrcs EJeneOt:lcs 

07 91.31 Segura Social Federal 
07 91.11 Sistema de Retiro 
07 91.41 Plan Medico 
07 91.71 Bono Navideiio 

Eastf.Js de Materlates r §umlnlstrcs 
07 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

t;asms de t:11u111c 
07 93.27 Compra de Equipo 

Otrvs IJesembdscs 
07 94.65 Miscelaneos 

TOTAL. Vt:IJ.4.l)TAMD«O IJL t"lt71U!tiTI:§ AMEID«ALL§ 

) 

A.slt1nadc Asltlnadc 
2tJltJ-2tJll 2()11-2()12 

$ 91,044 $ 92,004 

6,964 7,039 

- 8,534 

- 510 

- 3,750 

$ 98,008 $ 111,837 

$ 100 $ 100 

$ 100 $ 100 

$ 50 $ 50 

$ 50 $ 50 

$ 1,000 $ 1,000 

$ 1,000 $ 1,000 

$ 99,158 $ 112,987 

) 4 



( ( 
IJl:IJAl)TAMl:/lliTlJ IJI: »1711A/lliTI:§ AMIJl0¥TA.L6 

IJl§TIJllJIJTIJllJ IJI: §IJl:LI)()§ 
A.~lJ Fl§c:AL 21Jl l-21J 1.2 

IJ¥2lJl712AMA. IJI: IJl¥21:CCllJ/lliz IJl-36-tJl-tJ()-()7-rJl.IJl 
§tt7V121J 

4/1¥11.til §()CUL §l§Tft.U. 

DtTLGOl2U ClA§IT"ICA.CION IJVL§T() Mvt§VAL 21Jll-21Jl2 TLIJLl2A.L rJL= 12LTll20 

c. Director de Vigi/ancia Ambiental $ 4,013 $ 48,156 $ 3,684 $ 4,467 

R. Secretaria Eiecutiva II 1,979 23,748 1,817 2,203 

R. Auxiliar Administrativo Ill 1,675 20, 100 1,538 1,864 

TOTAL. rJl§Tl21ElJTIJIO §VttlJ()§ $ 7,667 $ 92,004 $ 7,039 $ 8,534 

TOTAL. IJVL§TO§ 12~VIAl)t§ (3) 

rJLPAl2T4MVfTO rJt Jllt71,_,.,,.U:§ 4.tHEltNTALt§ 

( 

IJ~ IJ()NOrJL 
..+4LrJICO ~ 'Yll),4.rJ TOTAL 
$ 170 $ 1,250 $ 57,727 

170 1,250 29, 188 

170 1,250 24,922 

$ 510 $ 3,750 $ 111,837 
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( IJLIJ.412TAM~TlJ CJL .tmnc~v.J ltVMANlJ.J IN.JUWCl(J/lfALL.J 
CJl.JWIBIJCl(JN CJL l7A.JTlJ.J 
~() ,=1.JUL 21JI l-21Jl2 

/)l)()t;l)A,H.4 /llfllJl:tlt} AM.4/lllllll:I) 

§IJI}-
ro/llfllJt) IJUJT. f)l)C>f7. f)l)()f;. ACT. CIJVff.4. tJBICTO IJ~ IJOl:MEOL§O 

t7askls de Materlales,... §u1nlnlstnJs 
01 37 01 00 03 92.01 Materiales de Oficina 
01 37 01 00 03 92.21 Alimentos 
01 37 01 00 03 92.11 Drogas, Medicinas y Otros Suministros Medicos 
01 37 01 00 03 92.23 Compra de Uniformes 
01 37 01 00 03 92.42 Materia/es y Suministros de Operaci6n 

t7askls de blullHJ 

01 20 01 01 04 93.27 Compra de Equipos 

OtnJs IJe§elDIHJIS()S 

01 37 01 00 03 94.11 Servicios Profeslonales - No C/asificados 
01 37 01 00 03 94.21 Gastos de Viaje 
01 37 01 00 03 94.47 Donaciones 
01 37 01 00 03 94.65 Miscelaneos 

TtJtal. l"rJndtJS OnllnarkJs 

( 

hl11nadtJ hlllnildtJ 
2()11)-2()1 I 2()11-2()12 

$ - $ 1,500.00 
5,000.00 8,000.00 

23,000.00 15,000.00 
1,500.00 3,000.00 

- 1,000.00 

$ 29,500.00 $ 28,500.00 

$ - $ 50.00 

$ - $ 50.00 

$ 170,000.00 $ 200,000.00 

5,ooo.oo 15,000.00 
50,000.00 50,000.00 
251000.00 251000.00 

$ 250,000.00 $ 290,000.00 

$ 279,500.00 $ 318,550.00 
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IJl:IJAl2TAM~T() IJL §H2'ffCI()§ lilJM.4NtJ§ IN§TITIJCI~ 
IJl§WIBIJCltJN IJL 17.A.JT()§ 
~() Fl§CAL 21Jll-21Jl2 

IJl)()61)AM.4 AIJMINl§ff)ACltJN - HJNIJ()§ l:MLl)f;DtfC.,., §#ILL R:I) IJl)(}61)AM 

§Vil- Asll/nadt) 
ffJNIJ() IJHJT. IJI)()(;. IJl)()l7. ACT. CVLNTA tJBIH"'tJ IJ~ IJHV4EJtJL§IJ 21) 1tr21J, 1 

tJtrtJs 1Jese1nbl>lsDS 
70 I 37 I 01 I 10 I 03 I 94.47 I Donaciones [$ 10,021.00 

$ 10,021.00 

IJl)tJ61)AM.4 6..UTtJ§ tJIJn:IACIOttlALL§ - IVNIJ()§ l:MLl)t7Llt¥C.,., §#ttt Ttl) IJl)tJ61)AM 

tJtn>s CJeselDOOISt)S 
70 I 37 I 01 I 20 I 03 1 94.47 I Donaciones rs 50,147.00 

$ 50,147.00 

IJl)Of362AMA §WttCllJ§ L§llNCULfi - #VNIJ()§ l:Mn:16LNC.,., §lttt U:I) IJl)tJ61)AM 

tJtn>s 1Jese1nblJISt)S 

70 I 37 I 01 I 30 I 03 I 94.47 I Donaciones IS 60,126.00 

$ 60,126.00 

Tt)fal. l=c>nlk>S Tetlerilles $ 120,294.00 

TtJTAL. IJflJAl2TAMl:NTtJ IJf §fl2"1€1tJ§ 
lilJMANIJ§ IN§""1€1tJNALf§ $ 399,794.00 

Adllllilflt) 

tJrll/en de l)OCUTSt)S 21Jltr21J11 

Fondos Ordinarios $ 279,500.00 

Fondos Federales (E.S.G.P.) $ 120,294.00 

Tt)ta/. IJlstrlbuclt;n 1Jresu11uesf,t; 1HJr l'tJndtJ $ 399,794.00 

) ) 

bl11nadt) 
21J11-21)12 

$ 9,985.15 

$ 9,985.15 

$ 19,896.05 

$ 19,896.05 

$ 59,910.90 

$ 59,910.90 

$ 89,792.10 

$ 408,342.10 

Asltlnadt) 
21)11-2()12 

$ 318,550.00 

$ 89,792.10 

$ 408,342.10 
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1)1201712~ IJL IJIDIXCIO~ 

§VI}-

TO~IJO IJLIJT .. 1)1)017 .. 1)1)0(7 .. 

01 40 01 00 

01 40 01 00 
01 40 01 00 
01 40 01 00 
01 40 01 00 

01 40 01 00 
01 40 01 00 

01 40 01 00 

01 40 01 00 
01 40 01 00 
01 40 01 00 

) 

Ot=ICl!lfA IJ~ IJ~l2,+41§0§ 
IJl§TC!ll31JCIO!lf IJ~ 174.§TO§ 
A~O t=l§CAL 2()11-2()12 

A.CT .. CVL~TA OIJJLTO IJL IJL§l:MIJOL§O 

A§/1/nadv 
2tJlt>-2tJI l 

IJe§embtJ/§tJ§ de IJentJnal. §ue/dtJ§ ,, Cvm11en§Bc:/1Jne§ 
05 91.01 Empleados Regulares $ 212,460 

OtrtJ§ neneDc:/tJ§ 

05 91.31 Segura Social Federal 16,252 

05 91.11 Sistema de Retiro -
05 91.41 Plan Medico -
05 91.71 Bono Navideno -

$ 228,712 
t7adtJ§ de ~aterla/e§ y §umln/§trtJ§ 

05 92.23 Compra de Uniformes $ 4,500 

05 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 2,000 

$ 6,500 
t7a§f,(}§ de LtlUIPV 

05 93.27 Compra de Equipos $ 50 

$ 50 
OtrV§ IJe§emlHJ/§IJ§ 

05 94.11 Servicios Profesiona/es No C/asificados $ 84,600 

05 94.61 Mantenimiento de Equipos 4,500 

05 94.65 Misce/aneos 2,000 

$ 91,100 

TOTAL. OFICI~ IJL IJLl2Ml§0§ $ 326,.362 

) 

A.Jl11nadv 
21Jl l-21Jl2 

$ 232,932 

17,819 

21,605 

1,360 

10,000 

$ 283,716 

$ 4,500 

2,000 

$ 6,500 

$ 50 

$ 50 

$ 84,600 

4,500 

2,000 

$ 91,100 

$ 381,.366 

8 
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( ( 
lJFICI~ IJE 1Jfl2MI§()§ 

IJl§Tl2113VTIJ"() IJL §VttOO§ 
~() Tl§C.4L 21JI l-21Jl2 

IJl2lJ612.4tH.4 IJL IJll2LCCIO!ttf: IJl-4.IJ-IJl-IJIJ-IJ(i-fll.IJI 
§t:61JI)() 

A/llllJ.4L §OCUL 
UU:601)U Cl.A.§ITIUCIO/ltt IJU:§TO M~§IJ.4L 2()11-2()12 Tt:CJl:l).4L 

c. Oficial de Permisos $ 6,500 $ 78,000 $ 5,967 

R. Auxiliar Administrativa I 1,558 18,696 1,430 

R. lnvestigador Permisos 1,737 20,844 1,595 

R. Tecnico de Permisos 1,801 21,612 1,653 

R. Secretaria Ejecutiva II 1,867 22,404 1,714 

R. Tecnico de Permisos 1,929 23, 148 1,771 

R. Oficial Ejecutivo 2,619 31,428 2,404 

R. Oficinista II 1,400 16,800 1,285 

TlJTAL. IJl§WllJIJTWlJ §VLLIJ()§ $ 19,411 $ 232,932 $ 17,819 

TOTAL. IJVL§TlJ§ l)Lt;VUDL§ (§} 

OffCINA IJL IJLl)Ml§O§ 

( 

§l§Tt:AU IJLAN IJONOIJC 
IJC l)LT/1)0 ,_.,L"IJICO ~YllJAIJ TOTAL 

$ 7,235 $ 170 $ 1,250 $ 92,622 

1,734 170 1,250 23,280 

1,933 170 1,250 25,792 

2,005 170 1,250 26,690 

2,078 170 1,250 27,616 

2,147 170 1,250 28,486 

2,915 170 1,250 38,167 

1,558 170 1,250 21,063 

$ 21,605 $ 1,360 $ 10,000 $283,716 
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( 

IJl)t)(;l)AM,A 1)1: l)ll)«CltJ!fl 

§1)17-

n»flJt) f)HJT. Pl)t)6. Pl)t)6 A.CT. CIJl:NT.4. 

70 06 01 01 07 91.05 
70 06 01 01 07 91.08 

70 06 01 01 07 91.10 
70 06 01 01 07 91.31 
70 06 01 01 07 91.41 
70 06 01 01 07 91.45 
70 06 01 01 07 91.51 
70 06 01 01 07 91.71 

10 06 01 01 07 92.01 
70 06 01 01 07 92.35 

70 06 01 01 07 93.01 

70 06 01 01 07 94.06 
70 06 01 01 07 94.21 
70 06 01 01 07 94.44 

( 
()NCI~ IJ~ IJUNIFICACl()ltt 
IJl§Tl)IBVCl()ftt IJ~ t7A§T()§ 
~() ft§CAL 21Jll-21Jl2 

lJBICTlJ DI: 1)1:§15Hl}()l...J() 

Ve•emlNJI•a de 1Jers~na1. Sueld~• r C#:Jm11en•acl~nes 
Empleados Transitorios 
Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 

tJtnJ• IJenencl~• 
Seguro Choferil 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Segura por Desempleo 
Beneficios por Fonda de/ Segura de/ Estado 
Bono Navidefto 

6iul#J• de Materlale• r Sumlnl•tnJ• 
Materiales de Oficina 
Gasto de Telefono y Comunicaciones 

6a§l#J§ de l:llU/llf) 

Equipo de Oflcina 

tJtnJ• IJesemlHJI•~• 
Adiestramiento 
Gastos de Viaje 

Cuotas y Suscripciones 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

( 

Mlllnadt> Ml11nadt> 
2tJ 1t>-21J II 2()11-2()12 

690,072 $ 602,708 
22,000 22,000 

105 105 

52,790 69,286 
75,480 6,460 
18,632 24,454 

14,492 54,342 
46,250 42,518 

919,821 $ 821,873 

9,420 $ -
6,000 -

15,420 $ -
5,000 $ -
5,000 $ -

1,000 $ -
6,000 -
6,000 -

9 



IJl)f)61)AM4 tt IJll)tt:Clt»t 

JVI)-
nJl!tllJt) DLIJT. IJIXJ<7. IJl)f)f; 

70 06 01 01 
70 06 01 01 
70 06 01 01 
70 06 01 01 

l)L-IJA.00 §UatJ/ttl 11)§ 

70 06 01 38 

ACT. CVV«A 

07 94.61 
07 94.65 
07 94.67 
07 94.69 

07 94.57 

v,=1c1NA. LJL IJLANIHCACllJN 
LJl§TDll"iVCllJN LJL l.7A§TIJ§ 
~IJ H§Cil. .2()11-21J12 

01).ICTO D~ IJtJD41Jl)LJO 

tJtrtJ• IJe§e111btJl•tJ• 
Mantenimiento de Equipos 
Misce/aneos 
Publicaciones y Anuncios 
Franqueo 

TtJtal. 1Jn11ra111a de IJlret:cl<Jn ft;IJl]fjJ 

Amortlzacion de Principal de Prestamos 

T1Jtal. l)e-IJIJIN) §ecclm ltJ§ f CIJl16} 

IJl)C)t;l)AM4 l)Ll:Mll()L§() IJL INTH)L§ - LCt»ttJMIC IJ~L()IJMl:NT 
()lrtJs 1Jese1111HJIMJS 

70 06 01 21 03 94.65 Miscelaneos 
(Reembo/so de lnteres) 
TtJtal. 1Jn11ra111a 1"2een11HJ/stJ de lnt,er#Js (CIJEl3J 

) ) 

A§/llnatltJ A§ll/nat11J 
flt)l~2lJI I flt)I 1-flt)l.2 

$ 15,000 $ -
1,901 -

15,000 -
700 -

$ 45,601 $ -
$ 985,842 $ 821,873 

$ 2,984,651.25 $ 2,937,248.00 

$ 2,984,651.25 $ 2,937,248.00 

$ 261,600 $ 125,064 

$ 261,600 $ 125,064 
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( 

:!HJl:f-

ffl,.I)() IJEIJT. IJl)(}l7. 1)1)()17 A.CT. CIJVtffA. 
IJl)OOl)AMA §l:l)ffCltJ§ tJVllUCtJS 

70 06 01 20 03 94.47 

70 06 01 26 03 94.47 

70 06 01 46 03 94.47 

70 06 01 47 03 94.47 

( 
fJHCl/flt.4 IJ~ IJLANIHCAClfJN 
IJl§WlliVClfJN IJ~ 6MTfJ§ 
~() .=l§CAL 21JI l-21Jl2 

tJIJ..ICTtJ IJt: IJt:§t:MIJ()UtJ 

tJlrl)• 1Je•em1JtJl•1J• 
Donaciones 
(Asamblea Familiar Virgilio Davila) 
Donaciones 
(lnstituto de Ninos Andres) 
Donaciones 

-
(Centro de Servicios Multiples a Envejecientes Shalom) 
Donaciones 
(Hagar de/ Niflo Ave Marla) 

T1JIBI. tJrlJllrama Sen'lcllJ§ 1Jub/lc1J§ f CIJllt7J 

TIJtal. IJTIJllTBlllB Cl)l}(7 

$ 

$ 

$ 

( 

A§lllnadtJ A.M11nadtJ 
2(}11}-21)1' 2fJI 1-2fJ12 

18,912 $ 10,080 

20,780 15,080 

20,000 15,000 

- 12,500 

59,692 $ 52,660 

4,291,785 $ 3,936,845 
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IJl)()(?l).4HA 15+41:1)(71:/lttlC"Y §lil:L ll:I) GIJA/lttlT 
~'IJl:J-

rt)NV() IJLl>T. IJl)OO. IJl)OO ACT. CIJDWTA 

70 06 01 50 03 94.47 

70 06 01 51 03 94.47 

70 06 01 52 03 94.47 

) 

CJ,=1c1~ IJ~ IJl.ANIHCACICJ/llli 
IJl§TIJllJlJCICJ/llli IJ~ 6.4.l'TCJ§ 
~CJ H§CAL 21JI l-21J 12 

Ol}JUO IJL IJl:§l:tHl}()L§O 

OtrlJ§ IJe§embtJISIJ§ 
Donaciones (Gastos Operaciona/es) 
(Teen Challenge de Puerto Rico - Albergue Nuevo Comienzo) 
Donac/ones (Gastos Operacionales) 
(Centro Transformaci6n Social Eliezer) 
Donaciones (Gastos Operacionales) 
(El Amor Espera, Inc.) 

T1;tal.1JrU1r11m11 l:§G 

1)1)117~ IJL l)LCIJl)§l)§ 

Fondos Federales (CDBG) 
Fondos Federates (ESG) 

Total, Distribucion Presupuesto por Fondo 

TOTAL.Or=ICl/ltiA l'JI: IJ~lr=ICA.Cl()/lttl 

) 

A§/l/lliJtlt) .4sl11natlt) 
21Jl~21Jll 2lJll-2lJl2 

$ 20,000 $ 25,000 

- 10,000 

- 15,000 

$ 20,000 $ 50,000 

A.sllllladt) A.sllllladt> 
21Jl~2lJll 21JI l-21Jl2 

$ 4,291,785 $ 3,936,845 

20,000 50,000 

$ 4,311,785 $ 3,986,845 

$ 4,311,785 $ 3,986,845 
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( ( 
IJFICl/111/A IJ~ §W'f'1CllJ§ CIJMV/111/ALB 

IJl§WIEVCllJN IJ~ t7A§TIJ§ 
~() f=l§CAL .2tJI l-.2lJl.2 

IJTJ()6TJ~ ClJMMVNln" §82'fllC~ AIJMINl§TTJATllJN 
§u1>-1Jrc;11r11ma de Admlnlstrat:l~n 

§VIJ-
rtJNf)() IJIJJT. IJIXJ6. IJl)OO. ACT. CVD«A ()BJCT() IJ~ IJ~§l5HIJ()L§() 

IJesembtJ/s()S lie IJen()nal. §ue/tl()S ~ t;()moensac/()nes 
01 13 01 01 07 91.05 Empleados Transitorios 

lJtr()s lienenc/()s 

01 13 01 01 07 91.08 Vacac/ones Acumuladas- Licencia por Enfermedad 
01 13 01 01 07 91.10 Seguro Choferil 
01 13 01 01 07 91.31 Seguro Social Federal 
01 13 01 01 07 91.41 Plan Medico 
01 13 01 01 07 91.45 Seguro por Desemp/eo 
01 13 01 01 07 91.51 Beneficio por Fondo de/ Seguro de/ Estado 
01 13 01 01 07 91.71 Bono Navideflo 

6as~ de Materlales ~ §umlnlslr()S 

01 13 01 01 07 92.01 Materiales de Oficina 
01 13 01 01 07 92.15 Mater/ales de Mantenimiento 
01 13 01 01 07 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

t7ad1Js lie ~qu/pt) 
01 13 01 01 07 93.27 Compra de Equipos 

Vfr()S IJe§embtJ/S()S 

01 13 01 01 07 94.11 Servicios Profesionales No Clasificados 
01 13 01 02 07 94.11 Servicios Profesionales No Clasificados (Servicios Deambulantes 
01 13 01 01 07 94.21 Gastos de Vlajes 
01 13 01 01 07 94.51 Renta de Equipos y Vehlculos 
01 13 01 01 07 94.61 Mantenimiento de Equipos 

( 

A.slllnad() As/llnt1d() 
2()1~2()11 2()11-2()12 

$ 199,788.00 $ 199,788.00 

$ 25,000 $ 25,000 
100.00 100.00 

20,000.00 20,000.00 
20,400.00 20,400.00 

1,500.00 1,500.00 
10,000.00 10,000.00 
15,000.00 15,000.00 

$ 291,788.00 $ 291,788.00 

$ 600.00 $ 600.00 
500.00 500.00 
700.00 700.00 

$ 1,800.00 $ 1,800.00 

$ 100.00 $ 100.00 

$ 100.00 $ 100.00 

$ 27,300.00 $ 27,300.00 
98,000.00 98,000.00 

1,000.00 1,000.00 
5,000.00 5,000.00 

500.00 500.00 
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OFICINA IJL §Ll2ffCIO§ COMIJNALL§ 
IJl§Tl211JIJCION IJL t7A§T0§ 
~fJ Fl§CAL 21Jl l-2tJl2 

IJl)()l71)AM.4 COMMV!tfln' §Cl)ffCC AIJMl!tfl§Tl)A no!tf 
§u•tJr()llrama tie A.tlmlnlstracl/Jn 

§VI}-

t=tJ!tfl)() IJBJT. IJl)()l7. IJl)()l7. A.CT. CVC!lnA <Jn.ICTO IJC IJBl:Ml.)()UO 

Otr()s IJesemlHJ/s()s 
01 13 01 01 07 94.63 Mantenimiento de Vehlcu/os 
01 13 01 01 07 94.65 Misce/aneos 

T()ta/ t=()ntl()S Ortllnarl()§ 

§u•IJr()llrama tie A.dmlnlstrad/Jn 

1Jesen11HJIS()S de IJenonal §ue/d()s r C#Jmuenfild()llH 

70 13 01 01 07 91.05 Empleados Transitorios 

70 13 01 01 07 91.08 Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 

<Jtr()s 13ene0c/()S 

70 13 01 01 07 91.10 Seguro Choferil 
70 13 01 01 07 91.31 Segura Social Federal 
70 13 01 01 07 91.41 Plan Medico 
70 13 01 01 07 91.45 Segura por Desempleo 
70 13 01 01 07 91.51 Beneficio por Fondo de/ Seguro de/ Estado 
70 13 01 01 07 91.71 Bono Navideflo 

t7asus de Mat.er/ales r §umlnlstros 

70 13 01 01 07 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

T()ta/ t=ontl()S t=ederales 
T()ta/. §u•IJr()llrama de A.tlmlnlstradt;n 

) ) 

A.s/11natl() A.sl11natl() 
2()1()-2()11 .2()11-.2()1.2 

$ 500 $ 500 

4,000.00 4,000.00 

$ 136,300.00 $ 136,300.00 

$ 429,988.00 $ 429,988.00 

I 

$ 56,400.00 $ 56,400.00 

6,000.00 6,000.00 

$ 31.20 $ 31.20 

4,601.48 4,601.48 

6,120.00 6,120.00 

418.20 418.20 

2,015.03 2,015.03 

3,750.00 3,750.00 

$ 79,335.91 $ 79,335.91 

$ 378.95 $ 378.95 

$ 378.95 $ 378.95 

$ 79,714.86 $ 79,714.86 

$ 509,702.86 $ 509,702.86 
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( ( 
lJt=ICl/ft,:j IJL §H)~ICllJ§ ClJMV!tiALL§ 

IJl§Tl21EVCllJ!tl IJL t7A§TlJ§ 
~lJ t=l§CAL 2tJ11-2()12 

IJl)(}f71)MU, €CMMIJ/ltln" §fflff€1: AIJMl/ltl§WA UC/It 
§ub-1Jro11rama de A.dmln/§trac/C;n 

§IJTJ-
HJ/ltlJC IJl:IJT. IJl200. IJl)()f7 .. ACT. €1JV«A Cllll:TC IJI: IJHl:MIXJL§O 
§ub-IJTtJl/rama l:mp/etJ Y roturtJ (IJnldad Medlc:tJ MtJ"tll) 

IJesembdstJs de 1JerstJ11al §ueldtJ§ y tAJm11ensacltJ11e§ 
01 13 01 02 01 91.05 Empleados Transitorios 

CtnJs BeneRdtJs 

01 13 01 02 07 91.08 Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 
01 13 01 02 01 91.10 Seguro Choferil 
01 13 01 02 01 91.31 Segura Social Federal 
01 13 01 02 01 91.41 Plan Medico 
01 13 01 02 01 91.45 Segura por Desempleo 
01 13 01 02 01 91.51 Beneficio por Fondo de/ Segura de/ Estado 
01 13 01 02 01 91.71 Bono Navideflo 
01 13 01 02 01 91.73 Beneficios Marginales (Alto Riesgo) 

t7astf"Js de Mater/a/es r §umlnlstrtJs 

01 13 01 02 01 92.01 Materiales de Oficina 

( 

A§//lnildtJ .4sl11nadtJ 
21J1()-21Jl1 21J11-21J12 

$ 25,452.00 $ 28,536.00 

2,000.00 2,000.00 

- 60.00 
2,500.00 2,528.00 

4,080.00 4,080.00 
714.00 714.00 

1,000.00 11,074.00 

2,500.00 2,500.00 
2,000.00 2,000.00 

$ 40,246.00 $ 53,492.00 

$ 500.00 $ 500.00 
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tJl'ICINA IJL §Ll2ffClfJ§ CfJMV/lliALL§ 
IJl§Tl2113VClfJN IJL f7A§TfJ§ 
~() l'l§CAL 2tJ11-2()12 

§ub-IJrtJl/rama finPletJ .,, ftllBrtJ flJnldad MedlctJ MtJnl J 

§VB-
ft)~IJCJ IJl:IJ T. IJl)()t;. IJl)()(J. ACT. CVl:~TA ()IJJl:T() C>I: IJl:§l:MIJ()L§() 

1711sl#Js de Mater/ales y §umlnlstrtJs 
01 13 01 02 01 92.15 Materiales de Mantenimiento 
01 13 01 02 01 92.23 Compra de Uniformes 
01 13 01 02 01 92.42 Materiales y Suministros de Operacion 

tJasl#Js de L11u/111J 

01 13 01 02 01 93.27 Compra de Equipos 

()trfJs IJesembvlsvs 

01 13 01 02 01 94.51 Renta de Equipos y Vehicu/os 
01 13 01 02 01 94.61 Mantenimiento de Equipos 
01 13 01 02 01 94.65 Miscelaneos 

Tvtal. TvndtJs ()rrllnarlvs 

) 

Asl1111at1tJ As/l/nadtJ 
21JllJ-21JI I 21JI l-21Jl2 

$ 500.00 $ 500.00 

100.00 100.00 

2,000.00 2,000.00 

$ 3,100.00 $ 3,100.00 

$ 100.00 $ 100.00 

$ 100.00 $ 100.00 

$ 500 $ 500 

500.00 500.00 

1,000.00 1,000.00 

$ 2,000.00 $ 21000.00 

$ 45,446.00 $ 58,692.00 
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( ( 
lJHCINA IJL §U)JllCI()§ ClJMV!ffAL~§ 

IJl§Tl)113VCllJN IJL 17A§T()§ 
~() Tl§CAL 2lJI l-2lJl2 

§Ull-IJT()llrama IBIPletJ,, /=uturo (Vnldad Med/Cl) MCJl'I/ J 

§VIJ-
ft)Jtil)() IJLIJT. IJl){)t;;. l)IXJl7. A.CT. CVB«A. tJllll:TtJ IJI: IJfil:MIXJL§tJ 

IJesembtJlstJS de IJerslJllal §ue/dtJS r Um..ensadtJnes 
70 13 01 02 01 91.05 Empleados Transitorios 
70 13 01 02 01 91.10 Seguro Choferil 

tJtrCJs BeneRclCJs 
70 13 01 02 01 91.31 Seguro Social Federal 
70 13 01 02 01 91.41 Plan Medico 
70 13 01 02 01 91.45 Seguro por Desempleo 
70 13 01 02 01 91.51 Beneficio por Fondo def Segura def Estado 
70 13 01 02 01 91.71 Bono Navideno 

T1Jtal., /=l>nd1Js /=ederales 

TtJtal §u1>-1Jro11rama l:nl11/etJ Y l'uturo 

( 

Mll/RBdtJ AS/l/RBdCJ 
2()1()-2()11 2()11-2()12 

$ 263,136.00 $ 263,136.00 
31.20 31.20 

$ 20,321.15 $ 20,321.15 

4,080.00 4,080.00 
238.00 238.00 

8,898.81 8,898.81 
2,500.00 2,500.00 

$ 299,205.16 $ 299,205.16 

$ 344,651.16 $ 357,897.16 

23 



(),=ICl!ttA IJL §H)ffCllJ§ ClJMV!ttALff 
IJl§Tf)llJVCl()!ft IJL 17.ti§T()§ 
~() ,=1§CAL 21Jl l-21Jl2 

§ulJ-IJrDllrama §enllJr lJol#Jrtunlh' and §ernt:e CenbJr 

§Vii-
ff)Jt¥1)() IJ~IJT. l>l)()IJ. IJl)l)IJ. A.CT. CVDWTA IJEJJ~TIJ IJ~ IJ~§~EltJL§IJ 

IJIHemlHJ/§()§ de DentJna/ §ue/dtJ• JI tA:Jmoen•adtJne• 
01 13 01 03 03 91.05 Emp/eados Transitorios 

tJtrtJ• IJeneRdtJ• 

01 13 01 03 03 91.08 Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 

01 13 01 03 03 91.10 Segura Choferil 

01 13 01 03 03 91.31 Segura Social Federal 
01 13 01 03 03 91.41 Plan Medico 
01 13 01 03 03 91.45 Segura por Desempleo 
01 13 01 03 03 91.51 Beneficio por Fondo de/ Seguro def Estado 
01 13 01 03 03 91.71 Bono Navideflo 
01 13 01 03 03 91.73 Beneficios Marginales (Alto Riesgo) 

t7a•t#J• de MabJrlals JI §umlnl•lrtJ• 

01 13 01 03 03 92.01 Materiales de Oficina 

01 13 01 03 03 92.15 Materiales de Mantenlmiento 

01 13 01 03 03 92.21 Alimentos 
01 13 01 03 03 92.23 Compra de Uniformes 
01 13 01 03 03 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

tJtrlJ• IJe•emlHJl•tJ• 
01 13 01 03 03 94.11 Servicios Profesionales- No C/asificados 
01 13 01 03 03 94.51 Renta de Equipo y Vehlculos 
01 13 01 03 03 94.61 Mantenimfento de Equipos 
01 13 01 03 03 94.65 Miscelaneos 

Tel.al. r:cndc• IJrd/nar/c§ 

) 

MlllnadtJ A•l11nadtJ 
21)1()-2()11 21)11-21)1.2 

$ 332,148.00 $ 332,148.00 

$ 200.00 $ 10,306.00 

200 200 

30,000.00 28,493.00 

44,880.00 46,920.00 

2,856.00 2,856.00 

11,000.00 12,478.00 

30,000.00 30,000.00 

3,105.00 3,105.00 

$ 454,389.00 $ 466,506.00 

$ 400.00 $ 400.00 

400.00 400.00 

60,000.00 60,000.00 

10,000.00 10,000.00 

10,500.00 10,500.00 

$ 81,300.00 $ 81,300.00 

$ 100.00 $ 100.00 

500,050.00 500,050.00 

1,000.00 1,000.00 

1,000.00 1,000.00 

$ 502,150.00 $ 502,150.00 

$ 1,037,839.00 $ 1,049,956.00 
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( ( 
tJ/=ICl!tiA IJI: §H)t"ICltJ§ CtJMV~§ 

IJl§Tl2113VCltJN IJI: t3A§T0§ 
AN() /=l§CAL 21J11-21J12 

§ub-1JrtJ11rama §enltJr tJ11~rtunltr and §ertlce cent.er 

§VIJ-
l=tJ!WIJI) l)f:IJT. IJl)l)I;. IJl)()f;. ACT. CVl:NTA tJnlt:TlJ IJI: IJl:§l:Ml)()L§lJ 

IJe•embtJ/§tJ§ de IJentJnal §uYJ/dtJ• y CtJm11ensc/tJne§ 

70 13 01 03 03 91.05 Empleados Transitorios 

tJtrtJ• IJeneRclc• 
70 13 01 03 03 91.10 Seguro Choferil 
70 13 01 03 03 91.31 Seguro Social Federal 
70 13 01 03 03 91.41 Plan Medico 
70 13 01 03 03 91.45 Segura por Desempleo 
70 13 01 03 03 91 .51 Beneficio por Fondo def Seguro de/ Estado 
70 13 01 03 03 91.71 Bono Navideno 

t7ask>s de Mater/ale• r §umlnl•trtJs 
70 13 01 03 03 92.21 Alimentos 
70 13 01 03 03 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

TlJtat. r'tJndtJ§ r:ederale. 

TtJtal. §ub-IJrtJl/rama §enltJr tJ1111tJrtunltr 
and §ertlce Cent.er 

( 

A•lllnadtJ As/l/nadtJ 
2()1~2()11 Jl()11-Jl()12 

$ 175,404.00 $ 175,404.00 

$ 62.40 $ 62.40 
14,661.54 14,661.54 

26,520.00 26,520.00 
1,547.00 1,547.00 
6,420.35 6,420.35 

16,250.00 16,250.00 

$ 240,865.29 $ 240,865.29 

$ 46,704.94 $ 46,704.94 
14,677.87 14,677.87 

$ 61,382.81 $ 61,382.81 

$ 302,248.10 $ 302,248.10 

$ 1,340,087.1'0 $ 1,352,204. 10 
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§ub-/JrtJ11rama l:m11/etJ PBra l:nlleleclentes 
§IJI]-

NJ,.IJ() IJUJT. IJ#JOO. IJl200. ACT. CIJl:NTA 

01 13 01 04 03 91.05 

01 13 01 04 03 91.08 
01 13 01 04 03 91.31 
01 13 01 04 03 91.41 
01 13 01 04 03 91.45 
01 13 01 04 03 91.51 
01 13 01 04 03 91.71 

01 13 01 04 03 92.01 
01 13 01 04 03 92.15 
01 13 01 04 03 92.42 

01 13 01 04 03 93.01 

§ub-1Jro11rama finPlelJ para fillle.leclenle§ 

70 13 01 04 03 91.05 

70 13 01 04 03 91.31 
70 13 01 04 03 91.51 

) 

lJFICINA IJ~ §~l)ffCllJ§ ClJMIJNALH 
IJl§Tl)llJIJCllJ!ttf IJ~ t7~§TlJ§ 

AN() Fl§CM 2()11-2()12 

()BJU() IJI: ll§l:MffJL§() 

IJesemhtJlstJs de IJentJnal §ue/dtJs J' CtJm11ensacltJnes 
Empleados Transitorios 

tJtrvs lleneRclfJS 
Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Segura por Desempleo 
Beneficio par Fondo de/ Segura de/ Estado 
Bono Navideno 

6asb:Js de Materlales J' §umlnlstrCJs 

Materiales de Oficina 
Materia/es de Mantenimiento 
Materiales y Suministros de Operacion 

t7asb:Js de L11u/11tJ 
Equipo de Oficina 

TtJtal. t=1JndtJs lJrdlnarltJs 

IJeffmhfJlstJs de IJenCJnal §ue/dfJS J' CIJmpensacltJnes 
Empleados Transitorios 

()trtJs DeneRcltJs 

Segura Social Federal 
Beneficio por Fondo def Seguro def Estado 

TlJtal. ronoos reaerales 

TtJtal.§uh-1Jro11rama finPlelJ sara fillle.ledentes 

) 

hlllnBdlJ hl11nad1J 
21JllJ-21Jll 21)11-21)12 

$ 22,764.00 $ 22,764.00 

$ 1,000 $ 1,000 

1,933.00 1,933.00 

2,040.00 2,040.00 

238.00 238.00 

847.00 847.00 

2,500.00 2,500.00 

$ 31,322.00 $ 31,322.00 

$ 400.00 $ 400.00 

400.00 400.00 

600.00 600.00 

$ 1,400.00 $ 1,400.00 

$ 100.00 $ 100.00 

$ 100.00 $ 100.00 

$ 32,822.00 $ 32,822.00 

$ 90,480.00 $ 90,480.00 

6,921.72 6,921.72 

3,031.08 3,031.08 

$ 100,432.80 $ 100,432.80 

$ 133,254.80 $ 133,254.80 
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( 

§ub-IJrtJllrama Taller de ArtBs 

§V13-
ff)!til)() IJl:IJT.. IJl){)t;. IJDU. A.CT. CVl:NTA. 

01 13 01 05 03 91.05 

01 13 01 05 03 91.08 
01 13 01 05 03 91.31 
01 13 01 05 03 91.41 
01 13 01 05 03 91.45 
01 13 01 05 03 91.51 
01 13 01 05 03 91.71 

01 13 01 05 03 92.42 
01 13 01 05 03 94.65 

( 
tJ,=ICl/tttA IJI: §l:Dl'ICltJ§ CtJM.VNALI:§ 

IJl§Tl2113VCltJ~ IJI: t.7A§T0§ 
~() ,=1§CAL 2tJI 1-2tJl.2 

l)EJ..ll:TlJ IJI: IJfft:MIJlJL§I) 

CJesembtJlstJs de IJentJnal §ueldtJs Y CDm11enmcltJnes 
Emp/eados Transitorios 

l)ITtJS l3e11eOcltJS 

Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Segura por Desempleo 
Beneficio por Fondo de/ Segura de/ Estado 
Bono NavidefJo 

6asws de Mater/ales Y §umlnlstrcs 
Materiales y Suministros de Operaci6n 
Misce/aneos 

TtJtal. TtJndos l)rdlnarltJs 

hl11nadtJ hl11nadtJ 
2()1~21)11 2()11-2()12 

$ 14,400.00 $ 14,400.00 

$ 500.00 $ 500.00 

1,198.00 1,198.00 
2,040.00 2,040.00 

129.00 129.00 
525.00 525.00 

1,2so.oo 1,250.00 

$ 20,042.00 $ 20,042.00 

$ 15,000.00 $ 15,000.00 
5,ooo.oo 5,ooo.oo 

$ 20,000.00 $ 20,000.00 

$ 40,042.00 $ 40,042.00 
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§ub-1Jrot1rama Taller de Ade§ 

§VEl-

TtJNIXJ ILIJT. 1)1)()13,. f)l)()t3,. 

70 13 01 05 

70 13 01 05 
70 13 01 05 
70 13 01 05 
70 13 01 05 
70 13 01 05 

70 13 01 OS 

) 

ACT. CV~NTA 

03 91.05 

03 91.31 
03 91.41 
03 91.45 
03 91.51 
03 91.71 

03 92.42 

IJFICINA IJI: §1:12ffCllJ§ CIJ~VNALI:§ 
IJl§WITJIJCllJN IJI: t9A§TIJ§ 
~IJ Fl§CAL 21Jl l-21J12 

tJl3J~TtJ IL IJ~§~EtJL§tJ 

IJe§emhtJ/§a de l>encnal §ueldc§ J"Ccmpen§Bdcne§ 

Empleados Transitorios 

tJtrc§ tJeneOc/c§ 

Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Segura por Desempleo 
Beneficio por Fonda de/ Segura de/ Estado 
Bono Navideflo 

t;a§UJ§ de ~al,erla/e§ ,_, §umln/§trC§ 
Materiales y Suministros de Operaci6n 

Tctal. l"cndv§ l"edera/e§ 
Tctal. §ub-IJrvllrama Taller de Ade§ 

) 

MlllnadtJ MlllnadtJ 
JN) 1()....21) I I 21)11-21)12 

$ 86,640.00 $ 86,640.00 

$ 7,201.71 $ 7,201.71 

8,160.00 B,160.00 

714.00 714.00 

3,153.69 3,153.69 

7,500.00 7,500.00 

$ 113,369.40 $ 113,369.40 

$ 500.00 $ soo.oo 
$ 500.00 $ 500.00 

$ 113,869.40 $ 113,869.40 

$ 153,911.40 $ 153,911.40 
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( 

§u•1Jrv11rama §en1€/()§ de Lmemenda 

§VO-
E(}lli¥IJI) l)l:IJT. IJl)l)l7. IJJ)()t;. .ACT. WENT.A 

70 13 01 07 03 94.47 

§u1>-1Jr1J11rama Aslstente§ en el lilJl/ilr 

01 13 01 08 03 91.05 

01 13 01 08 03 91.08 
01 13 01 08 03 91.10 
01 13 01 08 03 91.31 
01 13 01 08 03 91.41 
01 13 01 08 03 91.45 
01 13 01 08 03 91.51 
01 13 01 08 03 91.71 

01 13 01 08 03 92.42 

01 13 01 08 03 94.12 

( 
()/=ICl!ttA IJI: §WJ'IC/()§ CtJMV"'Mt:§ 

IJl§Tl21DVCllJ"' IJI: 17.4.§TIJ§ 
~IJ H§CA.L 21J1 l-21Jl2 

()WET() IJE l)ff~IXJL§() 

tJtrtJ§ IJe§emhtJ/§tJ§ 

Donaciones 

TtJtBI. hnd()§ t=edera/e§ 

TtJtal. §u•1Jrv11rama §en1dtJ§ de finemencla 

#Je§emhtJ/§tJ§ de IJentJna/ §ue/dtJ§ r C()m11en§aCltJnu 
Empleados Transitorios 

tJtrtJ§ BeneOdtJ§ 

Vacaciones Acumu/adas, Licencia por Enfermedad 
Seguro Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Segura por Desempleo 
Beneficio por Fondo de/ Segura de/ Estado 
Bono Navideflo 

t7a§W§ de Materla/M r §umln/§frtJ§ 

Materiales y Suministros de Operaci6n 

()trtJ§ IJe§emhtJ/§tJ§ 

Servicios No Profesiona/es (Iglesias) 

TtJtal. t=tJndtJ§ tJrtllnarltJs 

( 

.4.sl11nadtJ MlllRiJdtJ 
21) 1().-21) 1' 21)11-21J12 

$ 20,000.00 $ 20,000.00 

$ 20,000.00 $ 20,000.00 

$ 20,000.00 $ 20,000.00 

$ 418,904.00 $ 418,904.00 

$ 1,000.00 $ 1,000.00 
20.00 20.00 

32,047.00 32,410.00 

4,080.00 4,080.00 
357.00 357.00 

14,034.00 14,193.00 

3,750.00 3,750.00 

$ 474,192.00 $ 474,714.00 

$ s,000.00 $ s,000.00 

$ 5,000.00 $ 5,000.00 

$ 170,000.00 $ 170,000.00 

$ 170,000.00 $ 170,000.00 
$ 649,192.00 $ 649,714.00 

29 



§ub-1Jm11rama As/§tent.es en el 1-/tJllar 

§VB-
ffl/ftilJ() IJHJT. IJI)()(;. 1)1)()17. A.CT. CVl:NTA. 

70 13 01 08 03 91.05 

70 13 01 08 03 91.31 
70 13 01 08 03 91.51 

70 13 01 08 03 92.42 

fJTICI~ IJ~ §~IJJllCI()§ CfJMV~L~§ 

IJl§TIJIEVClfJ/11¥ IJ~ f7A§T()§ 
~() Tl§CAL 21JI l-21Jl2 

tJlllUtJ tt tt§l:Ml)()L§() 

IJe§emlHJ/§tJ§ de IJentJnal §ueldtJ§,... C#Jmoen§ac/tJne§ 
Empleados Transitorlos 

OtrtJ§ l}eneOt:ltJs 

Segura Social Federal 
Beneficio por Fondo def Segura de/ Estado 

Eil§W§ de Materla/e§,... §umln/§lrtJ§ 
Materia/es y Suministros de Operaci6n 

TtJtal. TtJndtJ§ Tedera/e§ 

Tctal. §U•IJrtJllrama M/§tente§ en el litJllar 

TtJtal. IJrtJllrama C#JmmunllY §erl'lce§ 

) 

AslllnildtJ MlllnildtJ 
21Jll)-21JI I 21JI l-21Jl2 

$ 226,200.00 $ 226,200.00 

$ 17,304.30 $ 17,304.30 

7,577.70 7,577.70 

$ 251,082.00 $ 251,082.00 

$ 6,000.00 $ 6,000.00 

$ 6,000.00 $ 6,000.00 

$ 257,082.00 $ 257,082.00 

$ 906,274.00 $ 906,796.00 

$ 3,407,881.32 $ 3,433, 766.32 

30 

) 



( ( 
IJTICINA IJ~ §H2J'ICllJ§ CIJMVNAL~§ 

IJl§Tl)IEVCllJN IJ~ 13A§TIJ§ 
~IJ Tl§CAL 2lJI l-2lJl2 

IJl)~l)AM,4 Cl:NTI)() DL t:Nn:JLCll:NTL§ CIVDAD WIJADA Ctt=B21NA CBJLNO (HUA CO!tflUUJ 

§V/3-
fflNW IJUJT. IJl)()t3. IJl)tJ6. ACT. CVLNTA tJIJJLTtJ DI: DL§l:MEJ()L§CJ 

IJesembtJIStJS tie IJentJnal sueltltJS "C#JmaensadtJnes 
01 13 02 00 03 91.05 Empleados Transitorios 

tJtrtJs EenendtJs 

01 13 02 00 03 91.08 Vacaciones Acumu/adas, Licencia par Enfermedad 

01 13 02 00 03 91.10 Segura Choferil 

01 13 02 00 03 91.31 Segura Social Federal 
01 13 02 00 03 91.41 Plan Medico 
01 13 02 00 03 91.45 Segura por Desempleo 
01 13 02 00 03 91.51 Beneficio por Fondo de/ Segura del Estado 
01 13 02 00 03 91.71 Bono Navideiio 

6asttJs tie M.at.erlales "§umlnlstrtJs 

01 13 02 00 03 92.01 Materiales de Oficina 
01 13 02 00 03 92.15 Materiales de Mantenimiento 
01 13 02 00 03 92.21 Alimentos 
01 13 02 00 03 92.42 Materiales y Suministros de Operacion 

CJtrtJs IJesemlltJlstJs 

01 13 02 00 03 94.51 Renta de Equipos y Vehiculos 
01 13 02 00 03 94.61 Mantenimiento de Equipos 

TtJtBI. hndtJS CJrtllnarltJS 

( 

hl11nadtJ hl11nadtJ 
.21JllJ-21Jll 21Jl l-21Jl2 

$ 293,740.00 $ 293,740.00 

$ - $ 2,000.00 
100.00 100.00 

23,121.00 23,275.00 
20,400.00 20,400.00 

952.00 952.00 
10,125.00 10,193.00 
8,500.00 8,500.00 

$ 356,938.00 $ 359,160.00 

$ 600.00 $ 600.00 
600.00 600.00 

35,000.00 35,000.00 
7,000.00 7,000.00 

$ 43,200.00 $ 43,200.00 

$ 500.00 $ SOD.OD 

1,000.00 1,000.00 

$ 1,500.00 $ 1,500.00 

$ 401,638.00 $ 403,860.00 
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tJ,=/CINA IJL §Ll2ffClfJ§ ctJMIJ!ttAl_H 
IJl§Tl211JIJClfJ~ IJL 17,ij§TIJ§ 
~tJ ,=/§CAL 2()11-2()12 

IJl20012AMA. UNTl)O IJI: t:Nn..Jl:Clt:Nl"L§ CllJIJAIJ IJ()r2AIJA Cl:l'l:l21NA Cl:IJLNO (JllLU CO/lt!ITL§UJ 
§IJIJ-

t=O/lt!llJ() IJl:IJT. 1Jr20(7. IJI)()(;. ACT. ClJl:/lt!ITA OIJ..JffO IJI: IJL§LMIJOL§O 

IJe§emlHJl§tJ§ de IJentJnal §ueldlJ§,,. CtJmpen§acl1Jnes 
70 13 02 00 03 91.05 Empleados Transitorios 

OtrtJ§ IJeneOdtJ§ 

70 13 02 00 03 91.31 Segura Social Federal 
70 13 02 00 03 91.45 Segura por Desempleo 
70 13 02 00 03 91.51 Beneflcio por Fonda de/ Segura de/ Estado 
70 13 02 00 03 91.71 Bono Navideflo 

t7a§~§ de Materlalu.,, §umlnl§lnJ§ 

70 13 02 00 03 92.21 Alimentos 
70 13 02 02 03 92.21 Alimentos 
70 13 02 02 03 92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

TtJtal. l'tJndtJ§ l'ederale§ 
TtJtal. 1JrtJ11ra1na CentrtJ de Lntteledenle§ 

Uutlatl IJtJrada CeTerlna CedelltJ (Yllla C1Jnte§§a} 

) ) 

MlllnBdlJ M/l/nBdlJ 
2DltJ-2Dll 2()11-2()12 

$ 62,976.00 $ 73,908.19 

5,219.29 5,653.97 

833.00 1,189.31 

2,285.37 2,475.92 

5,250.00 7,000.00 

$ 76,563.66 $ 90,227.39 

$ 30,000.00 $ 32,080.42 

27,000.00 25,323.77 

6,000.00 11,049.00 

$ 63,000.00 $ 68,453.19 

$ 139,563.66 $ 158,680.58 

$ 541,201.66 $ 562,540.58 
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( 
lJHCINA l.J~ §l:IJ,*CllJ§ ClJMV!tiAL~§ 

IJl§WlllU::llJN l.J~ 6A§TlJ§ 
~lJ Tl§CAL 21JI l-21Jl2 

IJl){)t71)Atf4A 12UiABIL«ACll»t ~Ct»tCJMlt::A ,,-§lXU.L 

§Vii-
NJ!ttll)() IJl:IJT. IJl)C}(; .. IJl)t)(;. ACT. CVLNTA ()ll.ICT() ~ IJl:§n.IJ()L§() 

IJesemlHJl•tJs de IJerstJnal §ueldtJ• Y CtJmoensac/l)ne• 
01 13 05 00 03 91.05 Empleados Transitorios 

cns IJeneRdCJs 

01 13 05 00 03 91.08 Vacaciones Acumu/adas, Licencia por Enfermedad 
01 13 05 00 03 91.31 Segura Social Federal 
01 13 05 00 03 91.41 Plan Medico 
01 13 05 00 03 91.45 Segura por Desempleo 
01 13 05 00 03 91.51 Beneficio por Fonda def Segura de/ Estado 
01 13 05 00 03 91.71 Bono Navideno 

Tvtal. 1Jrv11rama Dehabllltad{;n 
~unl)m/ca Y §CJClal 

IJl20f712AM4 n.~l)t;Dtt;,,-§li~LUl2 t;DANT 

§ub-l>l'fJllrama IJrewncN'Jn 

()tr'ff l>Membt>IMJS 

70 13 06 02 03 94.47 Donaciones (E.S.G.P.) 

Tvtal. §ull-l>rfJllrama de IJrewnd/Jn 
Tvta1. hndCJs Federales 

( 

A.fl11nadl) A.fl11nadl) 
21J11)-21JI 1 21J11-JHJ12 

$ 22,632.00 $ 22,632.00 

$ 2,000.00 $ 2,000.00 
1,923.00 2,076.00 

4,080.00 4,080.00 
238.00 238.00 
842.00 909.00 

2,500.00 2,soo.00 

$ 34,215.00 $ 34,435.00 

$ 60,126.00 $ 59,910.90 

$ 60,126.DD $ 59,910.90 
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§ub-1Jro11rama 6a•ta tie ()perac/~n 

§Vlf-
fflNIJ<J IJHJT. IJl)()t;. IJl)Ol7. A.CT. WVITA. 

01 13 06 04 03 91.05 

01 13 06 04 03 91.08 
01 13 06 04 03 91.10 
01 13 06 04 03 91.31 
01 13 06 04 03 91.41 
01 13 06 04 03 91.45 
01 13 06 04 03 91.51 
01 13 06 04 03 91.71 

01 13 06 04 03 92.01 
01 13 06 04 03 92.15 

01 13 06 04 03 94.47 
01 13 06 04 03 94.51 
01 13 06 04 03 94.61 

) 

CJTICIN.4 IJL §LIJJllCllJ§ CCJMVN.4.LH 
IJl§WllJVCICJN IJL 17.4.§T()§ 

.4.NCJ Tl§t:.4L 21J11-21J12 

()IJ..JLTtJ IJL IJfit:MBtJL§tJ 

1Je•em1HJl•I)• de IJentJnal §ueldt>• r ~m1JemadtJ11e• 
Empleados Transitorios 

()lrl)• EJenellc/I)• 

Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 
Seguro Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Seguro por Desempleo 
Beneficio por Fonda de/ Seguro de/ Estado 
Bono Navideno 

t3a•lt>• tie ~ater/ale• r §umlnl•lrv• 
Materiales de Oficina 
Materiales de Mantenimiento 

tJtrv• IJe•emlHJIUJ• 
Donaciones 
Renta de Equipo y Vehiculos 
Mantenimiento de Equipos 

Tvtal. ITJnda tJrdlnarlv• 
Tl)fa/., §ub-IJrtJllrama t7a•lt>• de tJperac/{)n 

T1Jtal. IJTIJllrama finerllenCY §helter t;rant 

) 

As/l/lliltll) ..U/11nadtJ 
2()1()-2()1 I 2()11-2()12 

$ 88,632.00 $ 88,632.00 

$ 2,000.00 $ 2,000.00 

50.00 50.00 

7,555.00 7,555.00 

10,200.00 10,200.00 

714.00 714.00 

3,421.00 3,421.00 

7,500.00 7,500.00 

$ 120,072.00 $ 120,072.00 

$ 800.00 $ 800.00 

500.00 500.00 

$ 1,300.00 $ 1,300.00 

$ 50,000.00 $ 50,000.00 

2,500.00 1,500.00 

500.00 500.00 

$ 53,000.00 $ 52,000.00 

$ 174,372.00 $ 173,372.00 

$ 234,498.00 $ 233,282.90 
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( 

IJl){)t71)4fU IJAT~l)/lltillJAIJ l)ftlJt:J/llti§llJU 

§VB-
ff»tilJI) IJl:IJT .. IJl)U .. IJl)(}t;. A.CT. CVDITA. 

01 13 09 00 03 91.05 

01 13 09 00 03 91.08 
01 13 09 00 03 91.10 
01 13 09 00 03 91.31 
01 13 09 00 03 91.41 
01 13 09 00 03 91.45 
01 13 09 00 03 91.51 
01 13 09 00 03 91.71 

01 13 09 00 03 92.42 

01 13 09 00 03 93.27 

01 13 09 00 03 94.65 

( 
lJl'ICINA IJI: §l:l)tllCI()§ ClJMV~LI:§ 

IJl§WllJVCl()/llf IJI: t7A§T()§ 
A~() t=l§CAL .21JI l-.21Jl.2 

tJlllfftJ IJI: IJHl:MIXJL§IJ 

IJe§emllCJl§CJ§ de 1Jenc;na1 §ueldCJ§ "CAJmpen§adc;ne§ 
Empleados Transitorios 

otro§ eeneRdv§ 

Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 
Seguro Choferi/ 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Seguro por Desempleo 
Beneficio por Fonda de/ Segura de/ Estado 
Bono Navideflo 

IJa§kJ§ de Mater/ale§" §umlnl§trlJ§ 

Materia/es y Suministros de Operaci6n 

EiBkJ§ de ~QUIDtJ 

Compra de Equipo 

IJtrv§ IJe§eHlllCJI§()§ 

Misceltmeos 

Total. IJrtJl/rama IJaternldad l")esDtJn§allle 

( 

A§ll/nadCJ .4sl11nadc; 
2()1()-2()11 2()11-2()12 

$ 30,936.00 $ 30,936.00 

$ 1,600.00 $ 1,600.00 
20.00 20.00 

2,800.00 2,800.00 
4,080.00 4,080.00 

238.00 238.00 
1,320.00 1,320.00 
2,500.00 2,500.00 

$ 43,494.00 $ 43,494.00 

$ 3,000.00 $ 3,000.00 

$ 3,000.00 $ 3,000.00 

$ 10,000.00 $ 10,000.00 

$ 10,000.00 $ 10,000.00 

$ 5,500.00 $ 5,500.00 
$ 5,500.00 $ 5,500.00 
$ 61,994.00 $ 61,994.00 
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IJl)IJl7.l)AMA IJl)IJ~l:§OD.4 CWl:DINA Cl:DbitJ 

§VB-
r=tJ~U L>l:IJT.. IJI)()(;. IJDOC. A.CT. CVl:~A 

70 13 10 00 03 91.05 

70 13 10 OD 03 91.08 
70 13 10 00 03 91.10 
7D 13 10 DO D3 91.31 
70 13 1D OD D3 91.41 
70 13 10 00 03 91.45 
70 13 10 DO 03 91.51 
70 13 10 00 03 91.71 

70 13 10 00 03 92.42 

70 13 10 00 03 93.27 

) 

1Jt=ICIN4. IJ~ §1:12ffCI()§ C()MIJN4.U§ 
IJl§Tl)llJIJCICN IJ~ 17.ti§T()§ 
~() t=l§Cil 21)11-21)12 

OTi..ll:TO IJI: IJl:§~TiOUO 

IJe§embtJ/§tJ§ tie IJentJnal §ue/tltJ§ r um11en§acltJne§ 
Emp/eados Transitorios 

()frv§ 13eneRc/tJ§ 

Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 
Seguro Choferil 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Segura por Desempleo 
Beneficio por Fonda de/ Seguro de/ Estado 
Bono Navideno 

IYiUW tie Mater/ale§ r §umln/§trtJ§ 

Materiales y Suministros de 0peraci6n 

t;a§tl;;§ de l:llU/IJI) 

Compra de Equlpo 

) 

AsllllliltltJ .4S/11nat1tJ 
2()1().-2()1 I 2()11-2()12 

$ 108,156.00 $ 108,156.00 

$ 11,000.00 $ 11,000.00 

100.00 100.00 

9,107.00 10,053.00 

14,280.00 14,280.00 

833.00 833.00 

3,988.00 4,403.00 

12,250.00 12,250.00 

$ 159,714.00 $ 161,075.00 

$ 60,000.00 $ 60,000.00 

$ 60,000.00 $ 60,000.00 

$ 70,000.00 $ 70,000.00 

$ 70,000.00 $ 70,000.00 

36 

) 



( 

1>1'2tJ61).4MA 1>1'2tJIT§()l)A. Cflll)l/lfiA t:LIJL///JltJ 

§lJI}-
HJ///JllJtJ IJLl>T. l>/;;00. l>l)()t;. A.CT. t:l/l:NTA. 

70 13 10 00 03 94.11 
70 13 10 00 03 94.65 

()HCl/lllliA. DI: §,1 rlCI()§ CtJMV/lllliA.LH 
IJl§Tl21DVCIOtl DI: 19A§T()§ 
~H§UL2lJ11-2lJ12 

tJBIUtJ IJL IJL§l:.MIXJL§tJ 

tJn• IJe•embtJIMJ• 
Servicios Profesionales - No C/asificados 
Miscelaneos 

TtJtal. l>rtJllrama l>rtJleMJra t::elerlna t::edellt; 

TlJTAL. tJNCINA. IJI: §l:l)ffCI()§ OOMIJNA.LI:§ 

tJrl11en de 12ecUnl)s 
Fondos Ordinarios 
Fondos Federates (Emergency Shelter Grant) 
Fondos O.P.P.E.A. 
Fondos Profesora Ceferina Cedeno 
Fondos Federales (Community Service Block Grant) 
TfJtal. IJl•trlhudf;n l>re§upue.m flt)T hnt11J 

( 

A.sl11nllfltJ A.slllnatlt> 
21Jlt>-.2fJl I 21)11-21)1.2 

$ 60,000.00 $ 60,000.00 
50,000.00 50,000.00 

$ 110,000.00 $ 110,000.00 

$ 399,714.00 $ 401,075.00 

$ 4,679,!103.98 $ 4, 727,093.BO 

A.slllnadtJ AsllllllldtJ 
.2() I t>-21J 11 21) 11-21) 1.2 

$ 2,907,$48.00 $ 2,934,87!1.00 

60,126.00 59,910.90 

139,563.66 158,680.!JB 

399,714.00 401,075.00 

1, 1 72,5!12.32 1, 172,!152.32 

$ 4,679,503.98 $ 4, 727,093.80 
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( 

IJl20012AMA IJL IJl2tJnC'TtJ§ 

Melt'Jras a t=ac//ldade§ IJulJ/lca§ 

§VE-
fflNI)() IJLIJT. f)l)()IJ. f)l)()IJ. 

70 14 00 04 

70 14 00 05 

AC'T. 
05 

05 

lJHCINA IJL IJl.JLNL r ClJN.JTl"2VCCllJN 
IJl.JTl"211JVCllJN IJL 17A.JTlJ.J 

ANlJ H.JCAL .21JI l-.21Jl.2 

CV~'TA tJlllL'TtJ IJL IJL§l:MIXJL§() 
94.32 Costos de Construcci6n 

(Mejoras al Museo Archivo Hist6rico de Bayamon) 
94.32 Costos de Construcci6n 

(Construcci6n de pozo de extracci6n de agua y tanque 
de almacenamiento en predlos de/ Centro Lavergne) 

T t'Jtal. IJrt'Jl/rama de IJrt'JJ'ectl'Js 

TlJTM. tJt=ICl/fllf.41Jt: U§~lJ "ClJMTl21JCCllJN (TlJNIJlJ§ CIJIJIJ) 

( 

hl11nadtJ hl11nadtJ 
21JID-21J11 21)11-21J12 

$ 75,000.00 $ -

382,423.95 -

$ 457,423.95 $ -

$ 457,423.95 $ -
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( 

IJl)()t;l),4,+U IJt IJIUCCl()/ltt (1-/IAIJ §TAl2T IJA 22) 

§VD- §VIJ-
IVNIJ() IJl:PT. IJl)l}6. IJl)l}6. ACT. €1JtNTA €VtNTA 

07 15 01 00 03 91.05 000 

07 15 01 00 03 91.10 000 
07 15 01 00 03 91.11 000 

07 15 01 00 03 91.31 000 
07 15 01 00 03 91.41 000 

07 15 01 00 03 91.45 000 
07 15 01 00 03 91.51 000 

07 15 01 00 03 92.01 000 

07 15 01 00 03 92.05 000 
07 15 01 00 03 92.15 000 
07 15 01 00 03 92.21 HS1 
07 15 01 00 03 92.21 HS2 
07 15 01 00 03 92.23 000 
07 15 01 00 03 92.42 H10 
07 15 01 00 03 92.42 H11 
07 15 01 00 03 92.42 HS4 
07 15 01 00 03 92.42 HS3 

()t=ICl/lllA J,_ iiUIJ §TAl2T 
IJl§Tl211JVCl()N IJL t7A§T()§ 
~() H§CAL 2~11-2~12 

()13.JCT() IJt IJHl:MIJ()L§() 

IJe§emlJ()/S()S de IJen()nal. §ue/d()S Y C()mpensac/1J11es 
Empleados Transitarias 

tJtr()s 1Jene0c/()s 

Segura Choferil 
Sistema de Retiro 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Seguro por Desempleo 
Benefico por Fanda de/ Segura def Estado 

19asUJs de ~aterla/es Y §umlnlstro 

Materiales de Oficina 
Herramientas 
Materiales de Mantenimiento 
Alimentos (Niflas) 
Alimentos (Adultos) 
Compra de Uniformes 
Materiales y Suministros de Operaci6n (Otros) 
Materiales y Suministros de Operaci6n (Cocina) 
Materiales y Suministros de Operaci6n (Medico Dental) 
Materiales y Suministros de Operaci6n (Educativo) 

Asll/RildO 
21) 1()-21),, 

$ 9,531,216 

1,500 

322,112 

729,138 

882,211 

57,722 

319,296 

$ 11,843,195 

$ 10,200 

5,200 

27,200 

1,000 

2,300 

5,800 

38,581 

16,981 

12,900 
62,567 

$ 182,729 

( 

ASlllRildO 
21Jll-2fJl2 

$ 9,549,528 

1,500 

382,981 

730,539 

1,005,610 
70,091 

319,909 

$ 12,060,158 

$ 10,200 

2,200 
27,200 

1,000 

2,300 

5,800 

38,581 

16,981 

12,900 
62,567 

$ 179,729 
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IJl20012AAU. IJt: IJll2t:CCltJN (lil:AIJ §TAl2T IJA 22} 

§VIJ- J'IJI)-
t=(),,_I)() IJl:l>T. 1>1200. 1>12017. A.CT. CVl:~A. CIJl:NTA. 

07 15 01 00 03 94.11 HS5 

07 15 01 00 03 94.11 H15 
07 15 01 00 03 94.11 H10 
07 15 01 00 03 94.21 H19 

07 15 01 00 03 94.21 H20 
07 15 01 00 03 94.22 000 
07 15 01 00 03 94.44 000 
07 15 01 00 03 94.50 000 
07 15 01 00 03 94.51 000 

07 15 01 00 03 94.61 000 
07 15 01 00 03 94.63 000 
07 15 01 00 03 94.64 000 
07 15 01 00 03 94.65 H10 
07 15 01 00 ' 03 94.65 H24 
07 15 01 00 03 94.65 H26 
07 15 01 00 03 94.67 000 
07 15 01 00 03 94.69 000 
07 15 01 00 03 94.73 000 
07 15 01 00 03 94.84 000 

) 

OFICl/ltiA IJI: /-IUIJ §TADT 
IJl§Tl211JIJCION IJI: 17A§TO§ 
~() Tl§CAL 2tJI l -21Jl.2 

()IJ..lff() 1)1: l)fif:MIJ()L §() 

tJ"trt>s Ve§e1n11c1sc§ 

Servicios Profesionales No Clasificados (Servicios Psico/6gic 
Servicios Profesionales No C/asificados (Contabilidad y Audii 

Servicios Prof esiona/es No C/asificados (Otros) 
Gastos de Viaje ( Viajes en P.R.) 
Gastos de Viaje (Fuera de P.R.) 
Gastos de Transportaci6n a Estudiantes 
Cuotas y Suscripciones 
Renta de Edificios, Locales y Terrenos 
Renta de Equipos y Vehiculos 

Mantenimiento de Equipos 
Mantenimiento de Vehicu/os 
Mantenimiento de Edificios 
Miscelaneos (Otros) 
Miscelaneos (Actividades de Padres) 
Miscelaneos (Exterminacion) 
Publicaciones y Anuncios 
Franqueo 
Disposici6n de Desperdicios 
Otros Festivales o Actividades 

TtJtal. 1>rc11rania 1Jlrecclt5n f liead §tart l>A tt J 

) 

A.s/11natltJ A.f/l/lliltltJ 
2tJltr2tJl I 2()11-2tJl2 

$ 54,400 $ 54,400 

4,080 4 , 080 

147,880 125,800 

30, 100 30,100 

2,000 2,000 

2,000 2,000 

1,519 1,519 

67,200 137,400 

79,236 66,432 

78,960 78,960 

3,709 3 , 709 

56,563 32, 186 

2,528 2,528 

19,600 19,600 

13,908 13,908 

1,503 1,503 

1,400 1,400 

2,000 2, 000 

2,458 2 ,458 

$ 571,044 $ 581,983 

$ 12,596,968 $ 12,821,870 
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( 

IJl)l)t71)4.M.4 #:Al)L,... Ii~ §T.4.l)T (lfl:AV §T.4.l)T IJA Jiti) 
§IJI)- §IJI]-

NJNCJ() IJ~IJT. IJl)vt;. IJl)t)6. ACT. CIJV« A CIJV«A 

07 15 49 00 03 91.05 000 

07 15 49 00 03 91.10 000 

07 15 49 00 03 91.11 000 
07 15 49 00 03 91.31 000 
07 15 49 00 03 91.41 000 
07 15 49 00 03 91.45 000 
07 15 49 00 03 91.51 000 

07 15 49 00 03 92.01 000 
07 15 49 00 03 92.15 000 
07 15 49 00 03 92.21 HS1 
07 15 49 00 03 92.21 HS2 

07 15 49 00 03 92.23 000 

07 15 49 00 03 92.42 HS3 
07 15 49 00 03 92.42 HS4 

07 15 49 00 03 94.11 HSS 
07 15 49 00 03 94.21 H19 
07 15 49 00 03 94.61 000 

OHCINA l)£ .iEA.D §TADT 
Dl§WllJVCIOl///f l)~ 17.4.§TO§ 
~O H§CAL .2lJ 1 l-.2lJl.2 

OIJ.JUO IJ~ IJU~IJOL§O 

IJe§embtJ/StJ§ de IJentJnal §ueldv§,,. CIJmPen§acltJne§ 
Empleadas Transitarias 

tJtrtJ§ EeneRcltJ§ 

Segura Choferil 
Sistema de Retiro 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Segura por Desempleo 
Beneficio por Fonda de/ Segura def Estado 

Ea§ID§ de t+4ateTlille§ ,,. §umln/§1.rtJ§ 

Materiales de Oficina 
Materiales de Mantenimiento 
Alimentas (Ninos) 
Alimentos (Adu/tos) 
Compra de Unifarmes 
Materiales y Suministras de Operaci6n (Educativos) 
Materiales y Suministros de Operacion (Medico Dental) 

tJtrtJs IJe§embtJ/§tJ§ 

Servicios Profesionales (Psico/6gicas) 

Gastos de Viaje (Viajes en P.R.) 
Mantenimiento de Equipos 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

( 

..U/11nadv ..Ul11nadv 
2tJlfr2lJ11 2()11-2()12 

580,920 $ 580,008 

220 $ 220 
23,237 23,723 
44,440 44,371 
46,424 59,160 

2,842 3,451 
19,461 19,430 

717,544 $ 730,363 

200 $ 200 

1,009 1,009 
1,000 500 
1,000 500 
1,000 1,000 

BOO 800 
200 200 

5,209 $ 4,209 

21,000 $ 28,000 

800 800 
1,000 -
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IJEICI~ IJL llUIJ §TAl)T 
IJl§Wll)VCIOtf IJL 6A§TtJ§ 

AN() El§CAL 21) 11-21) 12 

IJDOGDAMA LADL Y ltUIJ §TADT fltl:AIJ §TADT IJA 2r:i} 

§IJI}- §IJI}-
ttJ/llflJfJ IJLIJ T. IJl){X;. Pl<'fJt7. ACT. CVLNTA CVL/llfTA OIJ.ICTO IJL IJL§IMBIJL§O 

OtrlJs Desembo/sos 

07 15 49 00 03 94.64 000 Mantenimiento de Edificlos 

07 15 49 00 03 94.65 H10 Miscelaneos (Otros) 

07 15 49 00 03 94.65 H24 Miscelaneos (Actividades de Padres) 

07 15 49 00 03 94.65 H26 Miscelaneos (Exterminacion) 

TtJtal. 1JrtJ11rama ~arh' lteall §tart flteatl §tart IJA 2r:iJ 

IJDtJt3DMU Ul2L Y ltl:AIJ §TAl)T ( ltl:AD §TAl)T IJA 21J} 
U)Al/llflNl7 l'IJ/llflJ§ 

§IJ~ §IJ~ 

l'()NIJO IJl:IJT. IJl2017. IJl)OO. ACT. CVLNTA CVL/llfTA. OlllCTO IJL Df§l:MTJl)UlJ 

t7asms lie Marer/ales r §umlnlstrlJs 
07 15 03 00 03 92.21 HS2 Alimentos (Adultos) 
07 15 03 00 03 92.42 H13 Materia/es y Suministros de Operaci6n 

OtrlJs IJesemlHJ/sos 

07 15 03 00 03 94.06 000 Adiestramientos (Head Start) 
07 15 03 00 03 94.21 H20 Gastos de Viaje (Fuera de Puerto Rico) 
07 15 03 01 03 94.06 000 Adiestramientos ( Early Head Start) 

§uh-Total 

Total. IJrtJ11rama ~artr lteatl §tart flteall §tart IJA 21JJ 

Gran TlJtal. IJrtJllrama #lead §tart ,=et1eral 
(IJA 22. IJA 2r:i Y IJA 20} 

) ) 

MlllnadtJ iUlllnildO 
2f} ll>-21)" 21JI 1-21J12 

$ 7,345 $ 3,000 
400 400 
960 960 
456 456 

$ 31,961 $ 33,616 

$ 754,714 $ 768,188 

iUl11nadl) iUlllnafll) 
21Jll>-21JI I 21J11-21J12 

$ 5,230 $ 5,230 

6,800 6,800 

$ 12,030 $ 12,030 

$ 127,890 $ 127,890 

18,000 18,000 

18,868 19,205 

$ 164,758 $ 165,095 

$ 176,788 $ 177,125 

$ 13,528,470 $ 13,767,183 

12 
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( 

/Jl20012MU ClilLIJ CAIJL 
Jull-/JrlJl/rama de A.dmlnlstradfJn 

§IJIJ- §IJIJ-

F()/ttllJl) IJl:IJT. IJl)t)I;. #Jr.JOO. A.CT. CIJVtfTA. CIJVtfTA. 

70 15 44 01 03 91.05 000 
70 15 44 01 03 91.11 000 
70 15 44 01 03 91.31 000 
70 15 44 01 03 91.41 000 
70 15 44 01 03 91.45 000 
70 15 44 01 03 91.51 000 
70 15 44 01 03 91.71 000 

Juh-/JrtJllrama MeltJrandtJ la CiJl/dad de/ CU/dtJ 

70 15 44 02 03 91.05 000 

70 15 44 02 03 91.10 000 
70 15 44 02 03 91.11 000 
70 15 44 02 03 91.31 000 
70 15 44 02 03 91.41 000 
70 15 44 02 03 91.45 000 
70 15 44 02 03 91.51 000 
70 15 44 02 03 91.71 000 

lJFICl!tfA ,{_ .t1iEAIJ §T.;:U)T 
IJl§Wl13VCllJ!tti IJ~ EMTlJ§ 
~() Fl§C4L .21JI l-.21Jl.2 

lJIJ..l~TlJ ~ IJHl5UBtJL§lJ 

IJesemh()/S()S de /Jers()nill Jue/d()S r lJ()moensad()nes 
Empleados Transitorios 
Sistema de Retiro 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Segura par Desempleo 
Beneficio por Fonda de/ Seguro de/ Estado 
Bono de Navidad 

T()IBI. Jull-/JrtJllrama de A.dmlnlstrac/{)n 

IJesemhtJ/stJs de /JerstJnal Jue/dtJs r CCJm11ensadtJnes 
Empleados Transitorios 

()tr()S EleneOdtJS 

Segura Choferil 
Sistema de Retiro 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Segura per Desempleo 
Beneficios por Fonda de/ Segura de/ Estado 
Bono Navideno 

$ 

$ 
$ 

$ 

$ 

( 

Mlllnild() M/llnild() 
21JIV-21JI I 21JI 1-21J12 

33,864 $ 33,864 

1,355 1,355 

2,686 2,686 

2,040 2,040 

116 116 

1,176 1,176 
1,250 1,250 

42,487 $ 42,487 

42,487 $ 42,487 

136,704 $ 136,704 

47 47 

5,468 5,468 

11,414 11,414 

20,400 20,400 

1,155 1,156 

4,999 4,998 

12,500 12,500 

192,687 $ 192,687 
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o,=1c1,.,A IJI: liUIJ §TAl2T 
IJl§Tl)llJVCION IJI: l7A§T0§ 

.4NO ,=/§CAL 2tJI l-2tJl2 

§ub-IJrtJll.rama Melcrand() la CBlldad de/ CuldtJ 

§IJIJ- §lJIJ-

t=0/11¥C)0 C)l:IJT. IJl)()I}. 1)1)0(7. ACT. CVl:NTA CIJl:NTA OIJJCTO C)I: C)ftl:MIJOLJO 

Otr()§ IJe§emlJIJ/§1)§ 

70 15 44 02 03 94.21 H19 Gastos de Viaje (PR) 
70 15 44 02 03 94.51 000 Renta de Equipos y Vehiculos 

Tt>tal. §u1J-1Jrt>11rama MellJrand() la CBlldad de/ Cu/d() 

§ub-1Jrc11rama §ertllcllJ!f Vlret:UJ!f 

Ve!femlJIJIUJ!f de IJer.f()nal §ueldc!f "Ccmpen.Jadt>ne!f 
70 15 44 03 03 91.05 000 Empleados Transitorios 
70 15 44 03 03 91.11 000 s;stema de Retiro 
70 15 44 03 03 91.31 000 Seguro Social Federal 
70 15 44 03 03 91.41 000 Plan Medico 
70 15 44 03 03 91.45 000 Seguro por Desempleo 
70 15 44 03 03 91.51 000 Beneficio por Fondo def Seguro de/ Estado 
70 15 44 03 03 91.71 000 Bono de Navidad 

TtJtal. §ulJ-1JrtJ11rama §ertlldt>§ VlrecUJ!f 

) ) 

Asl11nad() A!ill/11ad() 
.2()1()...Jl()I I JllJl 1-2()12 

$ 1,405 $ 1,405 

8,544 8,544 

$ 9,949 $ 9,949 

$ 202,636 $ 202,636 

$ 471,360 $ 487,560 

18,854 18,983 

39,023 40,263 

63,240 64, 770 

3,581 3, 679 

17,089 17,631 
38,750 38,750 

$ 651,897 $ 671,636 

$ 651,897 $ 671,636 

14 
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( 
()FICINA d ... fEAIJ §TAl2T 

IJl§Wll11JCl()N IJI: 17A.§T()§ 
~() ff§CAL .21JI l-.21Jl.2 

§ub-1Jro11rama tHe.JtJrandtJ la CBI/dad del culdtJ ft)ualltr & TtJt>derJ 

§l)ll- §l)ll-

ttJNW IJUJT. 1Jll()f3. IJl)l)t7. A.CT. CIJVi«A CIJDUA. ()lllff() IJ~ IJfiV41)()U() 

IJe§emlHJ/§tJ§ de IJentJnal §ueldtJ§ r ~moen.aclCJns 

70 15 44 05 03 91.05 000 Empleados Transitorios 
70 15 44 05 03 91.11 000 Sistema de Retiro 
70 15 44 05 03 91.31 000 Segura Social Federal 
70 15 44 05 03 91.41 000 Plan Medico 
70 15 44 05 03 91.45 000 Seguro por Desempleo 
70 15 44 05 03 91.51 000 Beneficio por Fondo def Seguro de/ Estado 
70 15 44 05 03 91.71 000 Bono de Navidad 

Tl)f.al. §ub-1JrtJ11rama tHeJtJrandCJ la CBI/dad del CuldtJ 
(()ualltr &TtJdderJ 

TtJml. 1Jro11rama Child care 

IJl21)(;12.4AU ALltHD«tJ§ IJAl2A CVllJtJ l'JL /ltil~tJ§ "Al'JVLTtJ§ (V.§.l'J.A.} 
§ub- IJITJllrama de .Admlnl§tracl~n 

IJe§emlHJl§tJ§ de IJentJnal §ueldtJ§ r CtJm11enRJcltJns 

70 15 47 01 03 91.05 000 Emp/eados Transitorios 
tJtrv§ IJeneRdtJ§ 

70 15 47 01 03 91.11 000 Sistema de Retiro 
70 15 47 01 03 91.31 000 Seguro Social Federal 
70 15 47 01 03 91.41 000 Plan Medico 
70 15 47 01 03 91.45 000 Seguro por Desempleo 
70 15 47 01 03 91.51 000 Beneficio por Fonda de/ Seguro de/ Estado 
70 15 47 01 03 91.71 000 Bono Navideiio 

tJtrtJ§ IJe§embtJIMJ§ 

70 15 47 01 03 94.67 000 Publicaciones y Anuncios 

TCJtal. §ub-1JrCJ11rama de Admlnl§tracl~n 

( 

A.s/11nado A.slllnado 
21JIV-2Vll 21Jll-21Jl2 

$ 133,260 $ 133,260 

5,330 5,331 

11,055 11,055 

18,360 18,360 

1,040 1,039 

4,841 4,841 
11,250 11,250 

$ 185,136 $ 185,136 

$ 1,082,156 $ 1,101,895 

$ 15,516 $ 14,316 

600 573 

1,200 1,191 

2,040 2,040 

110 119 

500 480 

1,250 1,250 

$ 21,216 $ 19,969 

$ 2,000 $ 3,000 

$ 2,000 $ 3,000 

$ 23,216 $ 22,969 
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O/=ICI~ IJI: lit:AIJ §TAPT 
IJl§Tl)llJIJCI0/111¥ IJI: 17.4.§TtJ§ 

ANO r:l§C.4.L 2()11-2()12 

IJVOl71)AM.4 Al.IMt:NTO§ IJ.4.1).4. CVllJ() IJI: /!Wl~O§ 1" .4.IJVLTO§ (IJ.§.IJ • .4..) 
§u•1Jr<J11rama ()peracltJnal 

§IJI)- §IJI)-

rONDO l)J:l)T. IJl)Ot;. /)1)06. ACT. CIJJ:»..t CIJC!tffA OIJJUO IJ~ IJUl:MIJOUO 

C>esen11JtJ/sc;s de IJerstJnal §ueldtJs r t-1Jmpe11sac/c;11es 
70 15 47 02 03 91.05 000 Empleados Transitorios 

OtrtJs IJenetlc/fJ§ 

70 15 47 02 03 91.11 000 Sistema de Retiro 
70 15 47 02 03 91.31 000 Segura Social Federal 
70 15 47 02 03 91.41 000 Plan Medico 
70 15 47 02 03 91.45 000 Segura por Desempleo 
70 15 47 02 03 91.51 000 Beneficio por Fonda def Seguro def Estado 
70 15 47 02 03 91.71 000 Bono Navideno 

t;asus de ,..;at,erla/e§ r ~·um/11/JtrC§ 

70 15 47 02 03 92.15 000 Materiales de Mantenimiento 
70 15 47 02 03 92.21 HS1 Alimentos (Ninos) 
70 15 47 02 03 92.42 H11 Materia/es y Suministros de Operaci6n 

Otr()§ IJe.femhtJ/§1)§ 

70 15 47 02 03 94.65 000 Misce/aneos (Gas y Exterminaci6n) 

TtJtal. Ju•1>rtJ11rama 011erac/()na/ 
Tc;tal. IJrtJllrama A.I/menu§ Cu/do de N/IJ()s (V.§.IJ • .4..J 

) ) 

!Ul11nadt> ,4§/llnBdt> 
2()11)-2()11 2()11-2()12 

$ 102,764 $ 100,032 

3,600 4,001 

7,900 8 ,417 

16,320 16,320 

1,500 952 

3,500 3,351 

11,250 10,000 

$ 146,834 $ 143,073 

$ 13,000 $ 11,000 

1,184,950 1,372,958 
. 15,000 

$ 1,197,950 $ 1,398,958 

$ 32,000 $ 35,000 

$ 32,000 $ 35,000 

$ 1,376,784 $ 1,577,031 

$ 1,400,000 $ 1,600,000 
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( 

IJl)()t;l)A,,f.U, IJL CVllJAIJ() IJIVl)!tt() 

§IJ/3-
TONIJO IJCIJT. IJl2017. IJl2017. ACT. ClJl:"1iTA 

01 15 04 00 03 91.01 

01 15 04 00 03 91.31 
02 16 04 00 03 91.11 
03 17 04 00 03 91.41 
04 18 04 00 03 91.71 

§IJE-
CIJV«A 

000 

000 
000 
000 
000 

OT/CINA Dl .tl:A.D §T.4PT 
l)/§TIJIEVCION DI: f3A§T0§ 

ANO Tl§CAL 2lJ I 1-2lJ12 

OEJl:TO IJI: IJl:§l:MEOL§O 

1Je§e1nbtJl§tJ§ de IJentJnal §ueldtJ§ r CtJn1pe1uacltJne§ 

Empleados Regulares 

tJtrtJ§ IJeneOc/tJ§ 

Segura Social Federal 
Sistema de Retiro 
Plan Medico 
Bono Navideflo 

TtJtal. IJrtJllrama de CuldadtJ IJlurntJ 

TlJTAL. lJl'ICl!ttA lit:AV §TAl2T 

Orl11e11 de l)ecurn>§ 

Fondos Federales 
(Departamento de Salud y Recurses Humanos 
Administraci6n de Familias y Ninos) 
Fondos Federales 
(Child Care Block Grant) 
Administraci6n de Fami/ias y Ninos) 
Fondos Federales 
(Departamento de Agricultura Federal) 
Fondos Ordinarios 

Total, Distribucion Presupuesto por Fondo 

( 

A§/llOiJdtJ A§/1/0iJtltJ 
.2()1()-.2()11 .2()11-.2()1.2 

$ 229,944 $ 228,348 

17,591 17,369 

- 21,179 

- 2,210 

- 16,250 

$ 247,535 $ 285,356 

$ 16,258,161 $ 16,754,434 

A~·111oat11J .4§/1/nado 
.2()11>-2() 11 2()11-IIOl.2 

$ 13,528,470 $ 13,767,183 

1, 082,156 1,101,895 

1,400, 000 1,600, 000 

247,535 285,356 

$ 16,258,161 $ 16,754,434 
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IJl)(}61),,UU. IJL l)L&l)ILITACllJN MtJIJLl)AIJA 
Suh-1Jrc;11rama t"a§e .., 

§VI)-

l"IJNIJt) IJl:IJT. IJl)()t;. #)I)()(; ACT. CIJLNTA 

05 26 02 05 03 91.02 
05 26 02 05 03 91.08 

05 26 02 05 03 91.10 
05 26 02 05 03 91.11 
05 26 02 05 03 91.31 
05 26 02 05 03 91.41 
05 26 02 05 03 91.45 
05 26 02 05 03 91.51 
05 26 02 05 03 91.71 
05 26 02 05 03 91.72 
05 26 02 05 03 91.73 

05 26 02 05 03 92.42 

05 26 02 05 03 94.92 

) 

IJ~~Al)TAMLNT() ~ ffff~NIJA 

IJl§Tl21EVCl()N ~ l7A§T()§ 
AN() Tl§CAL 2()11-2()12 

()l).JLT() IJL IJLSLMIXJLSIJ 

IJe§embtJl§IJ§ de IJentJnal sueldlJ§ JI t:tJ11111enucl1Jne§ 
Administrative Salaries 
Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 

lJtrtJ§ nenenc/()§ 

Seguro Choferil 
Sistema de Retiro 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Segura por Desempleo 
Beneficio por Fondo de/ Segura de/ Estado 
Bono Navideflo 
"Terminal Leave Payments" 
Beneficios Marginales 

t7a§U§ de Materlale§ JI Sumln/§tr()§ 

Materiales y Suministros de Operaci6n 

IJtrtJ§ IJe§embtJ/§IJ§ 

"Housing Assistance Payments" 

TtJtal. §uh-IJrlJllrama Ta§e .., 

T()ta/ IJrtJ11ra111B 12ellabllltad()n Mt>derada 

) 

Mlllnadc; Mlllnadc; 
2tJltJ-2()1 I 2()11-2()12 

$ 15,000.00 $ 15,000.00 

1,000.00 1,000.00 

25.00 25.00 

600.00 600.00 

1,396.00 1,396.00 

2,040.00 2,040.00 

240.00 240.00 

630.00 630.00 

1,250.00 1,250.00 

1,000.00 1,000.00 

600.00 600.00 

$ 23,781.00 $ 23,781.00 

$ 9,219.00 $ 9,219.00 

$ 9,219.00 $ 9,219.00 

$ 250,000 $ 250,000 

$ 250,000 $ 250,000 

$ 283,000 $ 283,000 

$ 283,000.00 $ 283,000.00 
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( 

IJl)OOl)AAU. lf()V§l/ttf6 'J"l)IJClfLI)§ 

§VIJ-
ffl/ttfl)() IJLIYT. IJl)()t7. IJl)()(3 ACT. CVLNTA 

03 26 03 00 03 91.02 
03 26 03 00 03 91.08 

03 26 03 00 03 91.10 
03 26 03 00 03 91.11 
03 26 03 00 03 91.31 
03 26 03 00 03 91.41 
03 26 03 00 03 91.45 
03 26 03 00 03 91.51 
03 26 03 00 03 91.71 
03 26 03 00 03 91.72 
03 26 03 00 03 91.73 

03 26 03 00 03 92.35 
03 26 03 00 03 92.42 

( 
IJ~IJA.DTAM~!ttTlJ IJ~ nt"l~!ttlJA 

IJl§TDIEVCllJ!tt IJ~ t7A.§TlJ§ 
~() Fl§CAL .21JI l-.21Jl.2 

OElJl:Tl) IJL IJL§l:MEltJL§() 

1Jesem1HJls1>s de 1Jen1>nal §ueld1>s,,. C1>mpensac/tJnes 
Administrative Salaries 
Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 

tJtrl>S EleneRcltJS 

Seguro Choferil 
Sistema de Retiro 
Seguro Social Federal 
Plan Medico 
Segura por Desempleo 
Beneficio por Fondo de/ Segura de/ Estado 
Bono Navideflo 
"Terminal Leave Payments" 
Beneficios Marginales 

6as*>s de ~at.erla/es,,. §umlnlstrcs 

Gastos de Telefono y Comunicaciones 
Materiales y Suministros de Operacion 

$ 

$ 

$ 

$ 

( 

4slllnad1> 4shlnad1> 
2()11J-2()1 I 2fJll-2fJl2 

925,968.00 $ 960,000.00 
20,000.00 25,000.00 

125.00 200.00 
37,039.00 38,000.00 

79,500.00 82,000.00 
91,800.00 91,000.00 

14,190.00 14,000.00 

38,891.00 40,000.00 

56,250.00 57,000.00 

10,000.00 9,000.00 
27,000.00 23,000.00 

1,300, 763.00 $ 1,339,200.00 

20,000.00 $ 20,000.00 

240,000.00 240,000.00 

260,000.00 $ 260,000.00 

9 



IJl)tJ61)MU li0V§l'1¥6 J"OVClil:I)§ 

§Vl3-
1'0'1¥1)() CJl:IJT. IJl)()(J. IJl)lJ6 A.CT. 

03 26 03 00 03 
03 26 03 00 03 
03 26 03 00 03 
03 26 03 00 03 
03 26 03 00 03 
03 26 03 00 03 
03 26 03 00 03 
03 26 03 00 03 
03 26 03 00 03 

) 

CVV«A. 

94.11 

94.21 
94.61 

94.63 
94.65 
94.67 
94.69 
94.92 
95.03 

IJBJAl)TAMl:NTIJ IJ~ t"lffVtilJA 
IJl§Tl2113VCllJ!tt IJf t3A§T()§ 

AN() r=l§CAL 2()11-2()12 

Oll.IUO IJI: Vt:§l:MEOL§O 

tJtros 1Jesem1HJ1sos 
Servicios Profesionales No C/asificados 
Gastos de Viaje 
Mantenimiento de Equipos 
Mantenimiento de Vehicu/os 
Miscelaneos 
Publicaciones y Anuncios 
Franqueo 
"Housing Assistance Payments" 
"Property Betterments and Additions" 
§ub-Toml 

Tomi • . 1Jr1>11rama liouslnll J"ouchen 

) 

MIJlnado M/Jlnado 
21)1()-,21)11 2()11-2()12 

$ 6,000.00 $ 6,000.00 

3,000.00 3,000.00 

4,000.00 3,000.00 

4,000.00 3,b00.00 

45,000.00 45,000.00 

5,037.00 5,000.00 

13,200.00 15,000.00 

14,400,000.00 15,000,000.00 

15,000.00 14,000.00 

$ 14,495,237.00 $ 15,094,000.00 

$ 16,056,000.00 $ 16,693,200.00 

10 

) 



( 

Pl20012~ lf()MI: ft3a§UJS AdmlnlsuatJH;§J 
!JVEI-

ffJNI)() Dl:PT. IJl)l)l3. IJl)()t7 ACT. CIJOtlTA 

70 26 02 00 03 91.05 
70 26 02 00 03 91.07 
IU ~o u~ uu U.1 :n.ua 

70 26 02 00 03 91.10 
70 26 02 00 03 91.11 
70 26 02 00 03 91.31 
70 26 02 00 03 91.41 
70 26 02 00 03 91.45 
70 26 02 00 03 91.51 
70 26 02 00 03 91.71 

70 26 02 00 03 92.01 
70 26 02 00 03 92.35 

70 26 02 00 03 93.01 

( 
IJLIJAl)T.AMLNTlJ IJL ffffLNIJA 

IJl§WllfVCllJN IJL 17.4.§TlJ§ 
ANlJ H§CAL 2tJ11-.2tJt2 

()lllff() DI: Dl:§l:Mlt()L§() 
IJesembtJlsv§ de IJenvnal §ueldvs r C1Jm11ensat:/()nes 
Empleados Transitorios 
Vacaciones Acumuladas, Licencia Regular 
vacac1ones Acumutadas, L1cenc1a por Entermedad 
()U()S EleneDcltJS 

Seguro Choferil 
Sistema de Retiro 
Segura Social Federal 
Plan Medico 
Seguro por Desempleo 
Beneficio por Fondo de/ Seguro de/ Estado 
Bono Navideflo 

6asf()s de Matertales r §umlnlstr()S 

Materiales de Oficina 
Gastos de Telefono y Comunicaciones 

6Bsf()s de mu/11() 

Equipo de Oficina 

( 

AslllnBd() As/I/Rad() 
21J llJ--21) I I 21Jll-.21Jl.2 

$ 100,800.00 $ 90,600.00 
1,000.00 1,000.00 
1,500.00 1,500.00 

40.00 40.00 
4,032.00 3,624.00 
7,711.20 6,930.90 

10,200.00 10,200.00 
1,512.00 1,359.00 
2,116.80 1,902.10 
6,250.00 5,000.00 

$ 135,162 $ 122,156.00 

$ 500.00 $ 500.00 
1,000.00 400.00 

$ 1,500.00 $ 900.00 

$ 1,000.00 $ 1,000.00 

$ 1,000.00 $ 1,000.00 

11 



1>121Jt312A+U liOMC ft3aslt>s Admlnlstrath'()SJ 
~-v11-

ffJ/llilJtJ IJCl>T. 1>1200. 1>1)()(3 ACT. ClJC/lliTA 

70 26 02 00 03 94.11 
70 26 02 00 03 94.51 
70 26 02 00 03 94.62 
70 26 02 00 03 94.63 
70 26 02 00 03 94.65 
70 26 02 00 03 94.67 

1>12()(312A+U lf()MC (Ad11ulslc/()n li1>11ar l>rtJPlt>J 

T()/llilJ() IJCl:JT. 1>1200. IJI)()(; ACT. ClJC/lliTA 

70 26 02 03 03 94.47 

) 

IJl:IJAl)TAMVff() IJt: YlffC!tilJA 
IJl§Tl)llJVCl()/lli IJt: 17.4.§T()§ 
~() ,=1§CAL 21J11-21J 12 

lJl3JU() IJC IJC§CMIJIJL§IJ 
tJtrtJs IJesemlH>l§tJ§ 
Servicios Profesionales • No Clasificados 
Renta de Equipos y Vehicu/os 
Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras 
Mantenimiento de Equipos 

Miscetaneos 
Publicaciones y Anuncios 

Total, Programa Home (Gastos Administrativos) 

{)IJJCTIJ IJC IJC§CMIJ()L§O 
IJtr()s IJe§emlJIJ/§()§ 

Donaciones 

) 

bl11nad1> 
21Jl()-21Jl l 

$ 15,000.00 

11,000.00 

1,000.00 

200.00 

6,957.20 

500.00 

$ 34,657.20 

$ 172,319.20 

A§l11nad1J 
21Jl()-21Jll 

$ 1,292,394.00 

A.sl11nad1> 
21Jl1-21Jl2 

$ 15,000.00 

11,000.00 

300.00 

200.00 

1,320.00 

192.70 

$ 28,012.70 

$ 152,068.70 

A§l11nad1J 
2()1 l-21Jl2 

$ 1,140,515.25 

12 

) 



( 

IJl)tJt71)MU litJM~ (€Iii)()} 

70 26 02 02 03 94.47 

( 
IJHJAl2TAMLNTlJ IJL KJllL~IJA 

IJl§Tl)llfl/CllJ~ IJL l7A§T()§ 
ANlJ Fl§l'AL 2lJI l-2lJl2 

tJtrtJ§ IJe§emlHJl§tJ§ 

Donaciones 
(CHDO 15 % Minimum A/location) 

TtJt,al. 1JrtJ11rama litJme 

tJrtl/en de vecuntJ• 
Fondos Seccion 8 - "Moderate Rehabilitation" 

Fondos Secci6n 8 - " Housing Voucher" 
FondosHome 

Total, Distribuci6n Presupuesto por Fonda 

$ 

$ 

$ 

$ 

( 

A.sl11nadl) A.sl11nadl) 
IltJltJ-IltJll IllJI 1-IllJIII 

258,478.80 $ 228,103.05 

258,478.80 $ 228,103.05 

AslllnBdtJ hlllnadtJ 
21JltJ-IllJI I IllJI 1-IllJIII 

283,000.00 $ 283,000.00 

16,056,000.00 16,693,200.00 

1, 723, 192.00 1,520,687.00 

18,062,192.00 $ 18,496,887.00 

13 



( 

IJl)OOl)A..fU l)J" AJltt Wlilll: - IJ.41)11: A 

§1Jl1-
ff)~IJt) IJUJT. IJI)(}(;. IJl)OO. 

70 34 04 00 

70 34 04 00 
70 34 04 00 
70 34 04 00 
70 34 04 00 
70 34 04 00 
70 34 04 00 
70 34 04 00 

70 34 04 00 
70 34 04 00 
70 34 04 00 

70 34 04 00 
70 34 04 00 

( 
C~!tttWCJ IJ~ t6JllJrMICJLOOU 
IJl§Tl21EIJCICJ!ttt IJ~ 13A§TCJ§ 
~CJ t=l§CAL 21JI l-21Jl2 

ACT. CIJD«A tJWtTtJ IJL IJL§~WUIJ 
Ad11nat1tJ 
21JltHllJ11 

IJesem/HJlstJJ de IJentJnal. §ueldtJJ,... C#JmpensacllJllB§ 
01 91.05 Empleados Transitorios $ 305,901.10 

tJITvs Benencl" 
01 91.10 Seguro Choferil 31.20 

01 91.31 Seguro Social Federal 25,000.93 
01 91.41 Plan Medico 20,400.00 
01 91.45 Segura por Desempleo 980.00 
01 91.51 Beneficio por Fondo de/ Seguro de/ Estado 10,247.69 

01 91.71 Bono Navldeflo 12,500.00 
01 91.73 Beneficlos Margina/es 8,400.00 

$ 383,460.92 
t7asms de Mater/ales,... §umlnlstrtJs 

01 92.01 Materiales de Oficina $ 15,000.00 
01 92.21 Alimentos 10,000.00 
01 92.11 Drogas, Medicinas y Otros Suministros Medicos 1, 192,303.47 

1,217,303.47 
tJtrtJs IJesemoolstJs 

01 94.51 Renta de Equipos y Vehiculos $ 4,031.40 
01 94.65 Miscelaneos 21,051 

§Ub-TtJtal $ 25,082.53 

TtJtal. 1Jro11rama l)ran White - Parle A $ 1,625,846.92 

( 

hll/natltJ 
2()11-2()12 

$ 304,101.00 

28.00 

24,053.00 

20,400.00 

1,190.00 
9,817.00 

12,500.00 
8,400.00 

$ 380,489.00 

$ 1,639.00 

15,000.00 

1,224,688.00 

1,241,327.00 

$ 4,031.00 

-
$ 4,031.00 

$ 1,625,847.00 

5 



IJl20012MU 12Y AN WlilU:- IJAl2U: C 

§VIJ-

TIJ/tltl)() IJ~IJT. IJl200. l)t;()(;. 

70 34 02 00 

70 34 02 00 
70 34 02 00 
70 34 02 00 
70 34 02 00 
70 34 02 00 
70 34 02 00 
70 34 02 00 

70 34 02 00 
70 34 02 00 

70 34 02 00 
70 34 02 00 
70 34 02 00 
70 34 02 00 

) 

CvtTl2f) IJL LPllJn41fJLfJl3U 
IJl§TUIJVCll»li IJL 13A§Tf)§ 
~f) H§CA.L 2lJI l-2lJl2 

ACT. CVl:NTA tJlll~tJ IJ~ IJl:§l:MIXJL§IJ 
.Asl11nad1J 
2tJ,0-2tJ,, 

IJe§embtJ/§tJ§ de IJentJnal. §ueldm Y tAJmpen§ac/#Jns 
01 91.05 Empleados Transitorios $ 319,700.00 

tJtrvs IJeneOt:/tJ§ 

01 91.10 Seguro Choferil $ TB.OD 

01 91.31 Segura Social Federal 25,895.96 

01 91.41 Plan Medico 18,360.00 

01 91.45 Segura por Desempleo 882.00 
01 91.51 Beneficio por Fonda def Segura de/ Estado 10,709.95 
01 91.71 Bono Navideiio 11,250.00 
01 91.73 Beneficios Marginales 7,560.00 

$ 394,435.91 
Guw de Materials Y §umln/§trtJ§ 

01 92.01 Material de Oficina $ 3,400.00 
01 92.11 Drogas, Medicinas y Otros Suministros Medicos 224,423.09 

$ 227,823.09 
IJtrtJ§ IJe§emlHJ/§tJ§ 

01 94.06 Adiestramientos $ 1,275.00 
01 94.11 Servicios Profesionales - No C/asificados 138,200.00 
01 94.21 Gastos de Viaje 6,150.00 
01 94.65 Miscelaneos 23,457.00 

§ub-TtJIHI 169,082.00 

TtJtal. 1Jro11rama D:J'an Wlllte - IJAIJU: c $ 791,341.00 

TlJT.4L. CVtifTI)() IJI: l:IJllJl:MllJLUU $ 2,417,187.92 

) 

.Asl11nad1J 
21),1-21)12 

$ 285,998.89 

$ 46.80 

23,157.99 

16,320.00 
952.00 

9,580.96 

10,000.00 
6,720.00 

$ 352,776.64 

$ 1,500.00 
204,619.36 

$ 206,119.36 

$ 1,275.00 

224,420.00 

4,350.00 
2,400.00 

232,445.00 

$ 791,341.00 

$ 2,417,188.00 

6 

) 



t.lodeloNU<n 30-A 
14 lebfero 1973 

\. Regl."Cont. Mun. See. 38 
J 

----·-------PARTIDAS=--------·------...4-. -
,- \ ' ... \ 

Numero de Cuenca 

FINANZAS ~ 
JUAN A. VAZQUEZ 
CONTADOR2 

01-07-01-00-06-81 .00 IMPUESTOS LOCALES 

01-07-01-00-06-81.01 PATENTES 

01 ) 1-00-06-81 .03 IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS 
(SALES TAX MUNICIPAL) 

t°1-07-01-00-06-81.05 FONDO DE DESARROLLO MUNICIPAL 

01-07-01-00-06-81.21 INTERESES Y RECARGOS PATENTES 

01-07-01-00-06-82.00 CONTRIBUCION SOBRE PROPIEDAD 

1

01 -07-01-00-06-82.31 lcoNTRIBUCION SOBRE PROPIEDAD,EXONERADA 

01-07-01-00-06-83.00 LICENCIAS Y PERMISOS 

lo1-07-01-00-06-83.01 IARBITRIOS DE CONSTRUCCION 
01-07-01-00-06-83.04 

1 

LICENCIAS Y PERMISOS-MISCELANEOS 

01-07-01-00-06-84.00 j IMPUESTOS INTERGUBERNAMENTALES 

01-07-01-00-08-84.02 COMPENSACION A.E.E. 
01-07-01-00-06-84.04 OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 

! 
o· )>1-00-06-84.10 COMPENSACION ESTATALES (BONO DE NAVIDAD) l 
01-07-01-00-06-85.00 INGRESOS POR SERVICIOS 

01-07-01 -00-06-85.04 lSERVICIOS PARQUE DIVERSIONES 
1(PARQUE DE LAS CIENCIAS) 

t01-07-01-00-06-85.0~PERMISO USO PARQUES Y RECREOS 
01-07-01-00-06-85.06 PERMISO USO GIMNASIO Y COLISEO 

(COMPLEJO ONAFRE CABALLERO) 
01-07-01-00-06-85.07 DISPOSICION DE DESPERDICIOS 

1

01-07-01-00-06-85.15 .INGRESOS POR SERV. DE TRANSPORTACION 
01-07-01-00-06-86.01 MULTAS 

01-07-01-00-06-87 .00 OTROS INGRESOS 

1
01-07-01-00-06-87.0!_ INTERESES EN INVERSIONES 
01-07-01-00-06-87 .04 ESTACIONAMIENTO 
01-07-01-00-06-87.05 INGRESOS EVENTUALES 
01-07-01-00-06-87.06 IRENTA DE LOCALES Y PROPIEOAD MUNCPAL 

Presupueato 
Aslgnado 

33,000,000.00 

16,875,000.00 

125,000.00 

300,000.00 

8,591, 134.00 

2 ,000,000.00 
60,000.00 

12,603,290.00 
2,967,340.00 
1,200,000.00 

250,000.00 

200,000.00 

140,000.00 
1,004,470.00 

200,000.00 

300,000.00 
350,000.00 t I 
200,000.00 T 
400,000.00 I 

Reajuste 
en 

- Presupuesto 

MUNICIPIO BAYAMON 
ANO ECONOMICO 2010-2011 

INGRESOS PRESUPUEST ARIOS 
MARZO 2011 

Presupuesto 
Ajustado 

33,000,000.00 

16,87 5,000.00 

125,000.00 [ 

300,000.00 

6,591,134.00 

2.000.000.00 r 
60,000.00 . 

--1 
12,603,290.00 f 

2,967,340.00 
1,200,000.00 

250,00::::-1 

--+ 

4,408,749.38 1 

200,000.00 

140,000.00 I 
1,004,470.00 

325,807.42 

300,000.00 
350,000.00 

4,608,749.38 
400,000.00 

r i:-,,._ ,,, . 
r-~-----------· 

Fondos 
ORDINARIOS 

Receudado 

28,824,811.16 

13,469,377 .83 

302,921.07 

6,443,344.47 

1,801,893.32 
73,455.68 

2,120,089.50 
1, 118,457 .61 

106,011 .1 6 

165,983.83 

169,987.10 
728,333.90 
395,347.62 

112,742.97 
371 ,313.35 

4,854,402.89 
598~538.01 i 

FON DOS 
C.A.E. FEDERALES 

.. 

[ 

Total 
Recaudado 

I 
28,824,811 .16 ' 

13,469,377.831 

0.00 

302,921 .07 

-+ 

··~"™··~t 
1,801,893.32t1 I 

73,455.68 

0 .00 
2.120,089.50 . I 
1,118,457.•+ 1 

Recaudado " 
de mb 

0 
(Meno_!} 

2,921 .07 

9,379.93 

106,011 .16-:-1 

0.00 -1-----
185,983.83 

169,987.10 
728,333.90 
395,347.62 

112,742.971 
371,313.35 

4,854,402.89 
598,538.01 " 

29,987.10 

69,540.40 

21 ,313.35 
245,653.51 
101,144.85 

r j. 

' · 
....... ~~cu,.01 _ Rec~ 
lncobr•bles t Pendla~e1 

- '. de Cobro •I 
- · T•rtninar 

-- EsleAllo 

I 
r 

-J 

4, 175, 188.84 

3,405,622.1, 7 

125,000.00 

2,147,789.53 

198,106.68 

12,603,290.00 
847,250.50 

81;542.39 

143,988.84 

0.00 
14,016.17 

216,136.1 al 

187,257.03 



Modelo Nolm 30-A 
14 rotwero 1973 
ReQ1~ Cont Mun. See 36 

PARTIDAS 

Numero de Cuenta f 
FINANZAS 
JUAN A. VAZQUEZ 
CONTADOR2 

Descripcl6n 
±-Presupuesto t .. lgMdO 

01-07-01-01-06-87 .06 -L RENT A DE LOCALES Y PROPIEDAD 
J CENTRO DE GOBIERNO) 

101-07-01 -00-06-87.22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS (CSP) 
01 -07-01-00-06-84.02 r COMPENSACION A.E.E. ANO ANTERIOR 
01 - ~"'f1-00-06-85.15 \1NGRESOS POR SERV. DE TRANSPORTACION A.A. 
: Transferencia Saldo en Caja 

i TOTAL RECURSOS FONDOS ORDINARJOS 

) 

100,000.00 

40,232,958.00 

121,099, 192.00 

w 
Reajuste 

en 
Presupuesto 

MUNICIPIO BAYAMON 
Af:IO ECON0MICO 2010-2011 

INGRESOS PRESUPUESTA_RIOS 
MARZO 2011 

I 

Presupuesto r 
Aj...... - 1" 

100,000.00 

40,232,958.00 

$713,000.00 j 
$5,247,556.80 $125,633,748.80 

I 
Fondos FONDOS 

ORDINARIOS C.A.E. _._ FEDERALES 

Recaudado 

96,740.90t-

30,063,584.26 

312,143.10 
713,000.00 

92,862,479.93 

Total 
Recaudado 

96,740.90 

c 
Recaudado 

de mas 
0 

(Menos) 

30,063 .... ",. r r 
312,143.10 
713,000.00 

92,862,479.93 479,940.21 

Recursos r 
·~-., .. I 

j 
__.,.__ 

0.00 

Recursos 
Pendlentes 
de Cobro el 

Termlner 
Este Ano 

3,259.10 

10,169,373.74 

34,377,821.09 



SET LIBROS MUNlCIPIO DE BAYAMON - - - --- -- . 

L_ PRESU PU ESTO 2010-2011 
Periodo Marzo 2011 

- -- JReal A&o Fd D/P/S Ac Part S-P Presupuesto Obligacion Com mitt Compromiso Fondos Dispon 
-- -- ----- - ----- --- ---------- ---------- ----------- --------- -------- -----------
01-LEGISLA TURA MUNICIPAL 
2010 01 01.01 .00 11 91.01 000 203,304.00 59,188.00 144,116.00 
2010 0101.01.0011 91 .31 000 15,552.00 4,528.16 11 ,_Q23.~4 - -
2010 01 01.01.00 11 92.01 000 2,200.00 ! 764.50 1, 185.48 764.50 250.02 

) 20100101.01.001192.21000 350.00 350.00 
2010 01 01.01.00 11 92.42 000 1,400.00 1,400.00 
2010 01 01.01 .00 1193.27000 1,435.00 538.20 896.80 
2010 01 01.01.00 11 94.01 000 150,000.00 113,210.00 36,790.00 
2010 01 01 .01.00 11 94.11 000 17,280.00 5,760.00 11 ,520.00 5,760.00 
2010 01 01 .01.00 1194.1 5000 200.00 200.00 
2010 0101.01.0011 94.21 000 100.00 100.00 
2010 01 01.01 .00 11 94.25 000 34,560.00 

14.520:00 I 20,040.00 I 14,520.00 
2010 01 01.01.00 11 94.44 000 2,735.00 2,70C!:OO I 35.00 
2010 01 01.01.00 11 94.61 000 100.00 100.00 ' 

·- - - - ' 20100101.01 .001194.65000 100.00 106110 I 
20100101.01.001194.67000 8,000.00 I 672.00 2,688.00 672.00 4,640.00 

------------- ------------ ------------ ------------ ----------- ---------------

TOTAL 437,316.00 21 ,716.50 215,597.84 ! 21,716.50 200,001 .66 
============= ------------ ------------ ------------ ----------- =============== ------------ ------------ ------------ -----------

) 02-0FICINA DEL ALCALDE I 

2010 01 02.01 .00 07 91.01 000 121,600.00 I 40,000.00 87,608.00 
2010 01 02.01.00 07 91.31 000 14,352.00 2,495.80 11 ,856.20 
2010 01 02.01.00 07 92.42 000 -
2010 01 02.01.00 07 94.21 000 15,000.00 950.20 I 8,415.76 950.20 5,634.~ 
2010 01 02.01 .00 07 94.44 000 1,000.00 -

l-
1,000.00 

2010 01 02.01.00 07 94.65 000 
2010 01 02.03.01 03 91.01 000 249,044.00 61,214:80 187,829.20 - --- -
2010 01 02.03.01 03 91.31 000 22,111 .00 4,683.09 17,427.91 

- -- -
2010 01 02.03.01 03 92.42 000 1,200.00 1,200.00 
2010 01 02.03.01 03 93.15 000 4,000.00 4,000.00 1 

5/10/2011 1 DE 24 



) 

) 

SET LIBROS MUNICIPIO DE BAYAMON 
-------+-----

--- --------+-P_R_ESUP~E§T02010-2011 I 
Periodo Marzo 2011 --- - ------- - -------+--------- - - ------ -+-----

- ---+------

--·-·--· -,-,----~----
A&o Fd D/P/S Ac Part S-P 
2o10 01 02.03.01 0394.47 000 
2010 01 02.03.01 03 94.65 000 

-------

TOTAL 

03-AStJNT65--L--E--G--A-LE_S_ 
- - - ------

2010 0103.01 .0007 91 .01 000 
2010 0103.01 .0007 91 .31 000 

- - - -- --
2010 0103.01 .0007 92.42 000 
2010 "61 03~01 .00 07 93.27 000 
2010 0103.01.0007 94.07 000 
2010 0103.01.0007 94.25 000 
2010 0103.01 .0007 94.44 000 
2ofoffi3.01.60 01 94.65 ooo 
2010 0103.01 .0007 94.70 000 

TOTAL 

04-AUDITORIA INTERNA 
- - - -

2010 01 04.01 .00 06 91 .01 000 
2610 61-04.01.00 06 91 .31 ooo 
2010 01 o4.01.oo 06 92.42 ooo 

Presupuesto Ob~gacion ~- - ReaI_ _ J Comr_riitt - _ . Com_promiso - - Fondos Dispon -_- -
-----=--=---- 306,140.oo 3~,143.78 239,~11.41

1
1 _1,000.00 40,143.78 2e~1e4~fs I 

100.00 - - 100.00 - - -

--===------ ==----- - =-=------- - -~=-~----- - ----------- ~ ---=--=------- -
- -40_~093.98 

============= ============ 
73,440.00 

------+--·- -
10,208.00 

-- -----'------j~-- -
500.00 
450.00 

--+----
533,340.00 204,393.85 

__,_ __ ------+- -

175.00 105.00 
35,000.00 - -

204_,498.85 
------------- ------------------------- ----------------- -- ~ -
-------

251 ,820.09 
19,264.00 

114.90 

~56,020. 92 1,0_QQ:QQ 
============ ------------ ----------- =============== ------------ -----------

-- ------+-
21,348.00 
1,633.16 

- ---'----+-- - -
480.00 

- -
450.00 

---+- ---

328,881 .15 

----<------
70.00 

3~_600 .00_ 

-----+-- - - - - -

___ :__j_ _ 52,092.00 
- _L __ f!,574.~ 
- 20.00 

lQ.4.393~85 -ss~oo I 
- 1oi.oo-~ -- - --1 --

- ·-~ _ - 4~.4~0J)O 

=========~~= =======~==~ ------------------------------------------------------- ----

~6,42_Q.§O 
6,611 .20 

314.73 
----i- - -

165,399.50 
- - - _-+---12,652~8-o 

114.90 2010 01 04.01 .00 06 93.01 000 
20100104~0foo-os94.11000 
261<Yo104.01 .0006 94.21 ooo 

~;~:btF 
__ -,~_ -_-_-:=_ 100.oot __ 

- - -~-1- - - - -----t----
- I 

--: i 

385.10 
100.00 
100-:00--100.00 -- --- - - - ------- ____ ___,__ - - -

- -=- I 
-

2010 01 04.01 .00 06 94.44 000 800.00 - 800.00 --- --- - - -- ·- ·-
2010 01 04.01 .00 06 94.65 000 205.00 - I • 780.27 

__j ------>---- ------+---985.27 
--- ------ --- -- - - -- --,- - -- ---+---

=============== TOT_A_L - _-__________ _ _ ___ -i-=======-~-?-==3~=~84-=_ -._0-0--+---=-=-=~-=-~==~!~~ -==;,====~~=-5~_~4-}-+-=-=-~=-=-~-==-=-~~= =====-====~24. 90 180,217_:~7 __ - ---------+-----
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SET LIBROS MUNICIPIO DE BAYAMON 
PRESUPUESTO 2010-2011 

1 
Periodo Marze 2011 

A&o Fd D/P/S Ac Part S-P Presupuesto 
1 

Obligacion Real Com mitt I Compromise Fondos Dispon 
05-0FICINA RELACIONES PUBLICAS I 

2010 01 05.01.0007 91.01 000 305,592.00 101,864.00 I 203,728.00 
2010 01 05.01.00 07 91.31 000 23,377.00 7,792.56 I 15,584.44 t 
2010 01 05.01.00 07 92.21 000 183,000.00 85, 150.30 91,691.60 

I 
85,150.30 6,158.10 

2010 01 05.01.00 07 92.23 000 1,000.00 1,000.00 

) 2010 01 05.01.00 07 92.35 000 2,000.00 153.33 1,646.67 153.33 200.00 
2010 0105.01.0007 92.42 000 7,000.00 596.35 5,509.44 596.35 894.21 I 
2010 0105.01 .0007 93.27 000 15,550.00 15,018.20 531 .80 
2010 01 05.01.00 07 94.11 000 146,256.oo I 55,700.00 88,300.00 I 55,700.00 2,256.00 
2010 01 05.01.00 07 94.15 000 106,000.00 '. 36,910.32 65,700.88 36,910.32 3,388.80 
2010 01 05.01 .00 07 94.44 000 1,950.00 1,!g2.71 I 127.29 
2010 01 05.01.00 07 94.51 000 45,000.00 40,748.50 2,245.50 40,748.50 J 2,006.00 
2010 01 05.01.00 07 94.61 000 1,000.00 75.00 925.00 
2010 0105.01.0007 94.65 000 49,000.00 27,780.74 ' 18,874.00 27,780.74 2,345.26 
2010 0105.01.0007 94.81 000 168,000.00 13,628.00 153,799.91 13,628.00 572.09 

------------- ------------ ------------ ------------ ----------- -------------·--

TOTAL 1,054, 725.00 260,667.54 554,340.47 260,667.54 239,116.99 I 
------------- ------------ ------------ ------------ ----------- ---------------------------- ------------ ------------ ------------ ----------- ---------------

07-DEPARTAMENTO DE FJNANZAS I 
2010 01 07.01 .00 01 94.43 000 10,668,000.00 7, 112,000.00 3, 556, 000. 00 

) 2010 01 07.01.00 06 91 .01 000 1,243, 728.00 436,977.11 806,750.89 i 
2010 0107.01.0006 91 .10 000 5,000.00 4,269.00 731 .00 
2010 0107.01.0006 91.31 000 118,095.00 33,428.73 84,666.27 
20100107.01.00 0691.51000 1,773,472.00 1, 101 ,885.04 671 ,586.96 
2010 01 07.01 .00 06 92.28 000 12,603,290.00 304.50 6,175.00 304.50 12,596,810.50 : 
2010 0107.01 .0006 92.32 000 1.843,000.00 I 171 , 168.46 1,545,620.19 I 171,168.46 126,211 .35 
2010 01 07.01.00 06 92.35 000 760,377.32 690,684.37 51,281 .40 690,684.37 18,411 .55 I --

15,671.00 10.611.46 J 4,874.10 185.44 I 2010 0107.01 .0006 92.42 000 4,874.10 
2010 01 07.01.00 06 93.01 000 939.00 614.00 304.40 614.00 20.60 I 
2010 01 07.01 .00 06 93.60 000 50.00 I 50.oo I 
2010 0107.01.0006 94.10 000 88,200.00 88,200.00 I 88,200.00 
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) 

) 

.• 

A&o Fd D/P/S Ac Part S-P 
2010 01 07.01.00 06 94.11 000 
2010 01 07.01.00 06 94.14 000 
2010 01 07.01.00 06 94.35 000 
2010 01 07.01.00 06 94.36 000 
2010 01 07.01.00 06 94.42 000 
2010 01 07.01.00 06 94.43 000 
2010 01 07.01.00 06 94.47 000 
2010 01 07.01.00 06 94.60 000 
2010 0107.01.0006 94.65 000 
2010 01 07.01.00 06 94. 71 000 
201 o 01 01.01.00 06 94. n ooo 
2010 0107.01 .0006 94.78 000 
201 o 01 01 .01.00 06 94.93 ooo 

2010 0107.01 .0006 99.01 000 
20100107.01.120699.01000 
201 o 01 01.01.11 06 99.01 ooo 
2010 0107.01.1906 99.01 000 

TOTAL 

08-0FICINA DE RECURSOS HUMANOS 
2010 01 08.01 .00 07 91.01 000 
201 o 01 08.01 .00 01 91 .01 ooo 
2010 0108.01.0007 91 .08 000 
2010 0108.01.0007 91 .1 1 000 
2010 0108.01.0007 91 .13 000 
2010 0108.01.0007 91.31 000 
2010 01 08.01.00 07 91 .41 000 
2010 01 08.01.00 07 91. 71 000 

- -
2010 01 08.01.00 07 91 . 73 000 

5/10/2011 

SET LIBROS MUNICIPlO DE BAYAMON 
PRESUPUESTO 2010-2011 I 
Periodo Marzo 2011 J 

· Presupuesto Obligacion ·1 Real Committ · Compromiso I Fondos Dispon · 

[
. 1.2952-462.oo · 665.989.95 603,422.05 1.500.00 \ 667,489.95 24,550]0 I 

685.263.00 I _ 456.842.00 _ _ 228.421.00 
36,226.00 8,700.00 20,100.00 1 - 8,700.00 7,426.00 
12.000.00 _ 12.000.00 - - - 1 2 ,534,007~00 I ~ 1,653,736~89 . ~ I - ~ 880 ,270~ 11 I 

283,675.00 ! 283,675.00 I I 
229,823.00 . 153,215.53 . 76,607.47 

53.863.00 I 9,428.55 41,026.67 I 9,428.55 3,407.78 
103,106.00 1,432.00 91,125.oo 1.432.00 i 5,149.oo I 

1,979,953.00 . 1, 183,526.43 1 + 796,426.57 
1.258,462.00 1.051.525.65 I 206,936.35 I 

I ---------- 87,500.00 __________ 14,000.00 --------~~,000.00 I ---------- ' --------- 14,000.00 --------~~·-~00.00 

I 
1,864,625.00 ·1 1,087,697.95 1 776,927.05 

10,000.00 1,175.49 8,824.51 1· 1,175.49 
i 37,500.00 . 16,120.00 8,880.00 16,120.00 12,500.00 

__________ 42 ,501. oo 

1 

________ 2_6· 146.os ! -------- __________ I __________ 36, 146. oa 1 -------~'.:'.2.94 · 

39,634,388.32 1, 710,839.48 17,027I150.01 1,500.00 1, 712,339.48 20,894,898.83 l ============= I ============ ============ ============I =========== 

- 439,452.00 I 
l 348,613.00 

1,313,064.00 
' 1, 700,000.00 

[ 
924,786.00 
280,947.00 

-I 3, 188,000.00 
1,900,000.00 

40,000.00 
I 

3,015.57 I 

136,047.02 
333, 193.87 I 

1,227,522.93 
968,256.22 
861,299.58 

10,331.22 
2,783, 194.39 
1,900,000.00 

11,397.23 

I -
3,075.57 

=============== 

303,404.98 1 
15,419.13 I 
85,541 .07 

731,743.78 
- --

63,486.42 
270,615.78 . 

404 .805~61 I _ 
25,527.20 
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) 

) 

A&o Fd D/P/S Ac Part S-P 
2010 01 08.01 .00 07 92.42 000 
2010 01 08.01.00 07 93.01 000 
2010 0108.01.0007 94.06 000 
2010 01 08.01.00 07 94.11 000 
2010 01 08.01.00 07 94.13 000 
2010 01 08.01 .00 07 94.25 000 
2010 01 08.01.00 07 94.61 000 
2010 01 08.01 .00 07 94.65 000 

TOTAL 

09-DEPARTAMENTO DE SECRETARIA 
2010 01 09.01.00 07 91.01 000 
2010 0109.01.0007 91.31 000 
2010 01 09.01.00 07 92.42 000 
2010 01 09.01.00 07 93.01 000 
2010 01 09.01.00 07 94.01 000 
2010 01 09.01.00 07 94.44 000 
2010 01 09.01.00 07 94.51 000 
2010 01 09.01.00 07 94.65 000 
2010 01 09.01 .00 07 94.67 000 
2010 01 09.01.00 07 94.69 000 

TOTAL 

10-0FICINA DE SERVICIOS GENERALES 
2010 01 10.01.00 07 91.01 000 
2010 01 10.01.00 07 91.31 000 
2010 01 10.01.00 07 92.01 000 
2010 01 10.01.00 07 92.42 000 

5/10/2011 

I 

I SET LIBROS MUNICIPlO DE BAYAMON 
I PRESUPUESTO 2010-2011 I --
1 Periodo Marzo 2011 

Presupuesto i Obligacion I Real ; Committ 

300.00 I 182.00 I 
3,650.00 . 3,600.00 

15, 100.00 2,935.00 
37,350.00 33,540.00 

5,000.00 3,464.00 
185,000.00 1· 82, 110.65 1· 
70,498.00 5,690.00 
38,800.00 . 845.00 

6, 111.25 
1,410.00 
1,536.00 

102, 145.35 
62,243.28 i 
36,528.76 

1---:-490,560.00 1 ·----:5,442.22 ' -::~.217.10 

I
. Compromiso ., Fondos Oispon . 

182.00 118.00 I 
. 3,600.00 . 50.QO 

2,935.00 6,053.75 
33,540.00 2,400.00 
3,464.00 

82, 110.65 
5,690.00 

845.00 

135,442.22 

744.00 

2,564.72 1 
1,426.24 

---------------
! 

1,913,900.68 l 

I =======::~;:o oo I ============ 
============ ------------ ----------- =============== 

I 
22,546.00 I 

200.00 I 
1,650.00 

I 
5,000.00 

500.00 
I 2.150.00 

~ I 
4,750.00 I 

I 

103,846.50 . 

7,944.38 1 
35.94 

1,317.00 ' 
250.00 
419.05 

I 
1,150.00 311.00 381.00 

74,400.00 18,900.00 24,982.00 i 

------------ -----------

1----- 65,000.00 ---- 60.00 ! ---~~,596.57 ' --------

4.750~00 I 

311.00 
18,900.00 

60.00 

1 =======::!~:~6.oo ======~~~~:~o 
93,960.00 

7,188.00 
40,_900.00 

200.00 
10,531.18 

181,772.44 
============ 

34,509.50 
2,716.41 

28,937.86 

24,021 .00 

=========:==1 =========== 
J 

10,531.18 

I 
160,873.50 

14,601.62 1 
164.06 
333.oo I 

80.95 
2,1 50.00 I 

458.00 
30,518.00 
22,343.43 

---~~:2~6 1 
=============== 

59,450.50 
4,471.59 

530.96 
200.00 
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) 

) 

A&o Fd O/P/S Ac Part S-P - -
2010 01 10.01 .00 07 93.27 000 
201 o 01 1 o.oT.oo 01 94.21 ooo 
2010 01 10.01 .00 07 94.44 000 
2010 01 10.01.00 07 94.51 000 
2010 01 10.01 .00 07 94.65 000 
2010 01 10.02.00 06 91.01 000 
2010 01 10.02.00 06 91 .31 000 
2010 01 10.03.00 07 91 .01 000 

2010 01 10.03.00 07 91.31 000 
2010 01 10.03.00 07 92.15 000 
2010 01 10.03.00 07 93.21 000 
2010 01 10.04.00 07 91.01 000 
2010 01 10.04.00 07 91 .31 000 
2010 0110.04.00 07 92.38 000 
2010 01 10.04.00 07 92.42 000 
2010 01 10.04.00 07 94.61 000 
2010 01 10.04.00 07 94.64 000 
201 0 01 10.05.00 07 91.01 000 
2010 01 10.05.00 07 91.31 000 
2010 01 10.05.00 07 92.42 000 
2010 01 10.05.00 07 93.27 000 
2010 01 10.06.00 07 91 .01 000 
2010 01 10.06.00 07 91.05 000 
2010 0110.06.00 07 91 .06 000 
2010 01 10.06.00 07 91.31 000 
2010 01 10.09.00 07 91.01 000 
2010 0110.09.00 07 91.31 000 

TOTAL 

5/10/2011 

SET LIBROS MUNICIPIO DE BAYAMON 
. PRESUPUESTO 2010-2011 - I -! Periodo Marzo 2011 

~ Presupuesto ~ Obligacion I Real - I Committ 
40.525.00 I 24,524.08 14,000.00 

1,000.00 

I 

!-, 
Compromiso 

I 24,524.08 

I 

- 1 
Fondos Dispon 

2,000.92 ·1 
1,000.00 

I 
7,47-0:20 I 

50.000.00 50.000.00 I 
385,026.00 165,454.74 I 209,299.51 
250, 170.00 I 68,025.11 I 171 ,850.17 . 
146,936.00 I 48,135.14 

172,924.94 
68,025.1 1 

-1-2,801.49 
10,294.72 -
98,800.86 

14,300.00 ! 3,682.35 1 

---- :::::::: --------- - 1 -------~~:::::: i----
44 ,000~00 I 1,945.10 29,877.22 I 
95,152.00 I 31,344.00 
8,579.00 2,397.81 

108.270~00 I 26,082.09 . 73. 184.80 

532,026.00 I 217,486~50 I 303,480.61 
676,466.00 321,476.09 327,697.85 1 
22,464.00 I 9,699.49 

4,013.00 1,063.91 . 
17.725~00 I 7,500.00 9,465.00 

1,411 ,120.00 490,917~78 I 
9,326,843.00 8,852,450.29 . 

150,000.00 92,990.68 
844,959.00 . 330,661.55 
124.032.00 I 41.851.50 

9,488.00 3,201.70 
------------- ------------ ------------ ------------

------------------------
18,540.20 

============= 
843,024.89 1 11, 194,275.38 

============ ============ 
14,515,322.00 

! 
1,945.10 I 

I 
26,082~09 I 

217,486.50 

332,546:09 1 

7,500.00 

10,617 :§5 
64,307.83 

15,711.98 
12,177.68 

920,202.22 
474,392.71 
57,009.3~ 

514,297.45 
82, 180.50 

6,286.30 

861,565.09 I 2,459,481.53 I 
=========== I =============== 
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) 

I 

A&o Fd D/P/S Ac Part S-P Presupuesto 
11-DEPARTAMENTO DE HISTORIA Y CUL TURA 

SET LIBROS MUNICIPIO DE BAYAMON 
PRESUPUESTO 2010-2011 --j 
Periodo Marzo 2011 

~ Obligacion I Real Com mitt 
-t -

Compromise 

- - - - -
2010 01 11.01.00 04 91 .01 000 - --
2010 01 11.01.00 04 91.31 000 
2010 01 11.01 .00 04 92.21 000 
2010 01 11 .01 .00 04 92.23 000 
2610 0111.01.oo 04 92.42 ooo 
2010 01 11.01.00 04 93.27 000 
20100111.01 .000494.11000 
2010 01 11 .01 .00 04 94.15 000 
2010 01 11 .01 .00 04 94.51 000 
2010 01 11 .01.00 04 94.61 000 
2010 01 11 .01 .00 04 94.62 000 
2010 011 1.01.00 04 94.65 000 
2010 01 11.01.00 04 94.81 000 
2010 01 11.03.00 04 91.01 000 

- -
2010011 1.03.000491 .31000 
2010 01 11.05.00 04 91.01 000 
2010 0111 .05.00 04 91.31 000 
2010 01 11.05.00 04 92.42 000 
2010 01 11 .05.00 04 94.11 000 
2010 0111 .05.00 04 94.61 000 
2010 01 11.05.00 04 94.84 000 
2010 01 11.06.00 04 92.42 000 
2010 01 11.06.00 04 94.11 000 
2010 01 11 .06.00 04 94.61 000 
2010 01 11 .06.00 04 94.84 000 

TOTAL 

- I 

13-0FICINA DE SERVICIOS COMUNALES -- -- --
2010 0113.01 .010791.05 000 

5/10/2011 

70,312.00 
9,203.00 

4,050.00 
407,857.93 

600.00 

7,~00.00 
45,0Q_O.OO 
41,_144.00 

3,912.00 
25,248.00 

1,931 .00 
600.00 I 

25,800.00 

218,744.00 

3,500.00 

============= 

199,788.00 

228,556.16 

450.00 

2,744.00 
25,000.00 

538.50 
4,463.00 

61 ,225.75 

322,977.41 
============ 

1 8,~47:QO 
1,403.57 

2,688.70 
171 ,080.59 

3,295.40 
20,000.00 
10,230.00 

782.58 
8,678.50 

663.91 

16,087.50 

124,563.25 I 

377,82~.00 
------------------------ ------------------------

228,556.16 

450.00 

2,744.QO 
25,000.00 

538.50 ! 
4,463.oo I 

61,225.75 

r---------- - -
322,977.41 

=========== 

Fondos Dispon 

5_1_ ,~65.00 -

7,799:43t 

1,361.30 1 
8,221.18 

150.00 

1,360~60 t 
30,914.00 ~ 

3,!29.42 
16,569.50 

f 267.09 I 
61.50 i 

5,249.50 

32,955.00 

3,500.00 

164,503.52 
=============== 

199,788.00 
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SET LIBROS MUNICIPIO DE BAYAMON t PRESUPUESTO 2010-2011 
Periodo Marzo 2011 

A&o Fd D/P/S Ac Part S-P Presupuesto Obligacion Real Com mitt Compromiso Fondos Dispon t· - - - -
25,000.00 i 

I 
25,000.00_ 20100113.01.010791 .08000 

- -
2010 01 13.01 .010791 .10 000 100.00 

10000 j - -- -~--

1------
2010 01 13.01 .01 07 91 .31 000 20,000.00 I - 20,000.00 
-- -- -------- -- ----- --- ----------- ---------- 1---------- ---------- ------------ -

2010 0113.01 .010791.41 000 20,400.00 2Q~OO .O_Q 
1:500.00 

-+-

) 2010 01 13.01 .01 07 91.45 000 1_200.00 . -- -

10,000.00 I 2010 01 13.01 .01 07 91 .51 000 10,000.00 
20100113.01.01 0791.71000 1~_, 000.00 

I 
15,QOO.OO 

2010 01 13.01.01 07 92.01 000 600.00 496.29 103.71 
2010 01 13.01.010792.15 000 500.00 I 500.00 
2010 01 13.01.01 07 92.42 000 700.00 70.86 546.80 70.86 82.34 l 
2010 01 13.01 .01 07 93.27 000 100.00 100.00 
2010 0113.01 .010794.11 000 27,~00.00 12,862.50 14,437.50 

j 
12,862.50 I 

2ofo 01 13.01 .010194.21 ooo 1,000.00 1,000.00 - -
2010 01 13.01 .01 07 94.51 000 18,500.00 4,532.20 9,064.40 4,532.20 4,_903.40 
2010 01 13.01.01 07 94.61 000 500.00 l ~ I 500.00 - --
2010 01 13.01 .01 07 94.63 000 500.00 500.00 
2010 01 13.01 .010794.65 000 4,000.00 . 904.25 110.00 I 904.25 2,985.75 
2010 01 13.01.02 01 91 .05 000 25,452.00 I 

j 2_?__,_452.00 
2010 01 13.01.02 01 91.08 000 2,000.00 2,000.00 - - -- - -

2,500.00 _b?00.00 20100113.01.020191 .31000 

) 2010 01 13.01 .02 01 91 .41 000 4,080.00 I ~080.00 
2010 01 13.01 .02 01 91.45 000 714.00 

I 
714.00 -- . - -

2010 01 13.01 .02 01 91 .51 000 1,Q.00.00 1,000.00 
2010 01 13.01 .02 01 91 .71 000 2,500.00 1.2 00.00 - -

2,000.00 J 
i 

~ -i 2010 01 13.01 .02 0191 .73000 

I 
2!_()00.00 - -

2010 01 13.01 .02 01 92.01 000 
20100113.01 .02 0192.15000 
- - - --
2010 01 13.01 .02 0192.23000 

1 
2010 0113.01.02 01 92.42 000 1,.Q50.00 1,050.00 1,050.00 
2010 01 13.01.02 0193.27000 
2010 01 13.01.02 01 94.51 000 
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) 

) 

A&o Fd D/P/S Ac Part S-P 
2010 01 13.01.02 01 94.61 000 

- -
2010 0113.01.02 01 94.65 000 
2010 0113.01.02 07 94.11 000 
2010 0113.01.03 03 91.05 000 
2010 01 13.01.03 03 91.08 000 
2010 0113.01.03 03 91.10 000 
2010 0113.01.03 03 91.31 000 
2010 01 13.01.03 03 91.41 000 

- --· 
2010 01 13.01.03 03 91.45 000 
2010 01 13.01 .03 03 91 .51 000 
2010 01 13.01.03 03 91 .71 000 
2010 0113.01.03 03 91.73 000 
2010 01 13.01.03 03 92.01 000 
2010 01 13.01.03 03 92.15 000 
2010 01 13.01.03 03 92.21 000 -- . 
2010 01 13.01.03 03 92.23 000 
2010 01 13.01 .03 03 92.42 000 
2010 01 13.01 .03 03 94.11 000 
2010 01 13.01.03 03 94.51 000 

-- - -
2010 01 13.01.03 03 94.61 000 
2010 01 13.01 .03 03 94.65 000 
2010 0113.01.04 03 91 .05 000 
2010 01 13.01.04 03 91 .08 000 
2010 01 13.01.04 03 91 .31 000 
2010 0113.01 .04 03 91.41 000 - -
2010 0113.01 .04 03 91 .45 000 
2010 0113.01.04 03-91~ 000 
2010 01 13.01 .04 03 91.71 000 
2010 01 13.01 .04 03 92.01 000 - -
2010 01 13.01 .04 03 92.15 000 

2010 01 13.01 .04 03 92.42 000 

5/10/2011 

I 

SET LIBROS MUNIClPIO DE BAYAMON I 
P RESUPUESTO 2010~2011 I 
Periodo Marzo 2011 

I 

Presupuesto Obligacion Real I Committ i Compromiso . Fondos bispon :I 

332,_1_48.00 
200.00 
200.00 

30,000.00 
44,880.00 . 

2,856.00 I 
11,000.00 
30,Q_~O .OO 

3,105.00 
400.00 
400.00 

99,150.24 

20,500.00 I 

500,050.00 

1,000.00 
22,764.00 

1,000.00 
1_, 933.00 
2,040.00 

'238.00 
847.00 

2,500.00 

400.00 

600.00 

200.00 
32,225.36 66,921.50 

1,050.00 9,261 .00 2,157.50 

205,500.00 294,550.00 

899.09 100.00 

397.80 

584.30 

I 

1 

I 
I 
I 

I 
I 

32,225.36 

3,207.50 

205,500.00 

899.09 

332, 148.00 
200.00 
200.00 

30,000.00 
44,880.00 

2,856.00 
_ 1_! ,_900.00 

30,000.00 

3,105.00 f 
400.00 
200.00 

3.38 . 

8,031.50 I 

0.91 
22,764.00 

1,000.oq_ 
_1933.00 
2,040.0Q_j 

238.00 
847.00 

2,500.0_0 

2.20 i -------------15. 70 
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SET LIBROS MUNICIPIO DE BAYAMON 
PRESUPUESTO 2010-2011 
Periodo Marzo 2011 

_ ] 
A&o Fd D/P/S Ac Part S-P I Presupuesto Obligacion Real Com mitt Compromiso I Fondos Disp~n 
2010 01 13.01 .04 03 93.01 000 

I 2010 01 13.01 .05 03 91 .05 000 I 14,400.00 . 14,400.0_0 
2010 01 13.01.05 03 91 .08 000 I 500.00 500.00 
2010 01 13.01 .05 03 91 .31 000 1,198.oo ; 1,198.0Q 
2010 01 13.01 .05 03 91 .41 000 -1 2,040.00 2,040.00 

) 2010 01 13.01 .05 03 91.45 000 129.00 129.00 
2010 0113.01 .05 03 91 .51 000 525.00 525.00 
2010 01 13.01.05 03 91 .71 000 I 1,250.00 I 1,250.00 
2010 01 13.01 .05 03 92.42 000 15,000.00 795.56 13,003.12 795.56 1,201 .32 
2010 01 13.01.05 03 94.65 000 I 5,000.00 I 3, 148.10 1,851 .90 
2010 01 13.01 .08 03 91 .05 000 418,904.00 418,904.00 
2010 01 13.01 .08 03 91 .08 000 . 1,000.00 1,000.00 
2010 0113.01.08 03 91 .10 000 I 20.00 20.00 
2010 0113.01 .08 03 91 .31 000 

I 
32 ,Q~7 .00 32,047.00 

2010 01 13.01 .08 03 91 .41 000 4,080.00 4,080.00 
2010 01 13.01 .08 03 91.45 000 357.00 357.00 
2010 01 13.01.08 03 91 .51 000 14,034.00 14,034.00 
2010 0113.01 .08 03 91 .71 000 3,750.00 - 3,750.00 
2010 01 13.01.08 03 92.42 000 15,000.00 112 , 154~66 I 2,977.20 12,022.80 
2010 01 13.01 .08 03 94.12 000 167,999.76 55,845.10 112,154.66 
2010 0113.02.00 03 91 .05 000 293,740.00 293,740.00 

) 2010 0113.02.00 03 91 .10 000 100.00 100.00 
2010 0113.02.00 03 91 .31 000 23, 121 .00 23,121 .00 
2010 0113.02.00 03 91.41 000 -- 20,400.00 I 

-1 
20,400.00 

2010 0113.02.00 03 91.45 000 

I 
952.00 952.00 

2010 01 13.02.00 03 91 .51 000 10,125.00 10,125.00 
2010 0113.02.00 03 91 .71 000 8,500.00 8,500.00 ' 
2010 01 13.02.00 03 92.01 000 

_I 2010 01 13.02.00 03 92.15 000 600.00 600.00 -- --
1,932.80 I 2010 0113.02.00 03 92.21 000 65,000.00 28,980.55 34,086.65 28,980.55 

2010 0113.02.00 03 92.42 000 17,000.00 3,002.70 3,995.00 3,002.70 10,002.30 
2010 01 13.02.00 03 94.51 000 
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SET LIBROS MUN ICIPIO DE BAYAMON 

~ - -
PRESUPUESTO 2010-2011 
Periodo Marzo 2011 
- I ~--

--- - -----
A&o Fd D/P/S Ac Part S-P 

- - - - -- Presupuesto ObUgacion Real Com mitt Compromise 
2010 01 13.02.00 03 94.61 000 

- -- -
2010 0113.05.00 03 91 .05 000 22,632.00 2_~.632.0_9 - -
2010 0113.05.00 03 91 .08 000 2,Q_00.00 2,00000~ -- -
2010 01 13.05.00 03 91 .31 000 1,923.00 1,923.00 
2010 01 13.05.00 03 91.41 000 4,080.00 4,080.00 - -

) 2010 0113.05.00 03 91.45 000 238.00 238.00 
2010 0113.05.00 03 91.51 000 842.00 

B42.0i1-2010 01 13.05.00 039f 71 000 2!500.00 
-- -
2,500.00 

2010 01 13.06.04 03 91.05 000 88!632.00 88,632.00 
2010 0113.06.04 03 91 .08 000 2,000.00 

l 
2,000.00 - - --- - -------

20100113.06.040391 .10000 50.00 50.00 I - -
2010 01 13.06.04 03 91.31 000 7,555.00 7,555.00 
2010 01 13.06.04 03 91.41 000 10,200.00 10,200.00 
2010 0113.06.04 03 91.45 000 714.00 714.00 ---- - - - - --- -
2010 01 13.06.04 03 91 .51 000 - - - - - 3,421 .00 3,421 .00 
2010 01 13.06.04 03 91.71 000 7,500.00 ~! 500.00 - -
2010 01 13.06.04 03 92.01 000 
2010 0113.06.04 03 92.15 000 

~6,610~801 2010 01 13.06.04 03 94.47 000 50,000.00 1,881 .14 11 ,508.06 1,881 .14 
2010 01 13.06.04 03 94.51 000 
2010 01 13.06.04 03 94.61 000 
- -

) 2010 01 13.09.00 03 91.05 000 30!936.00 30!936.00 
2010 01 13.09.00 03 91 .08 000 1,600.00 J.,600.00 
2010 01 13.09.00 03 91 .10 000 20.00 20.00 - -- -
2010 01 13.09.00 03 91 .31 000 2,800.00 -

s----~:~~:: --- -- -------- -- ----- --- ----------- --------- ---------- ---------- ----------
2010 01 13.09.00 03 91 .41 000 4,080.00 
- - -
2010 01 13.09.00 03 91.45 000 238.00 238.00 
2010 01 13.09.00 039 1.5-1 000 

·- -- --- - . 

- - - - 1,320.00 1_320.00 
2010 01 13.09.00 03 91.71 000 ~500.00 2,500.00 
201001 13.09.00 03 92.42 000 

-

- - - - -
2010 01 13.09.00 03 93.27 000 
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) 

) 

A&o Fd D/P/S Ac Part S-P - -
2010 0113.09.00 03 94.65 000 

TOTAL 

15-0FICINA DE HEAD START 
2010 01 15.04.00 03 91.01 000 
2010 01 15.04.00 03 91 .31 000 

TOTAL 

Presupuesto 
I 

2,879,548.00 
I ============= 

I 229,944.oo 
17,591 .00 

247,535.00 
============= 

16-DEPARTAMENTO DE EMPRESAS MUNICIPALES 
2010 0116.01.00 04 91.01 000 356,692.00 

31,111 .00 2010 01 16.01.00 04 91.31 000 
- -- -~ 

2010 01 16.01.00 04 92.23 000 
2010 01 16.01.00 04 92.38 000 
2010 01 16.01.00 04 92.42 000 
2010 01 16.01.00 04 93.27 000 
2010 01 16.01.00 04 94.11 000 
2010 0116.01.00 04 94.15 000 
2010 01 16.01.00 04 94.21 000 
2010 01 16.01.00 04 94.61 000 
2010 01 16.01.00 04 94.64 000 
2010 01 16.01.00 04 94.65 000 - -
2010 01 16.02.00 04 91 .01 000 

+ - · --- - - -

2010 01 16.02.00 04 91.31 000 
2010 0116.02.00 04 92.15 000 
2010 01 16.02.00 04 92.21 000 
2010 01 16.02.00 04 92.23 000 - ·-
2010 01 16.02.00 04 92.38 000 
2010 01 16.02.00 04 92.42 000 

5/10/2011 

50.00 
127,200.00 

2,545.00 

28,196.00 
153,377.00 
5?9-;-if>_Q.OO I 

50,421.00 
61,018.70 
4,000.00 ' 
8,000.00 
2,948.00 
1,950.00 

SET LIBROS MUNICIPIO DE BAYAMON 
PRESUPUESTO 2010-2011 
Periodo Marze 2011 

Obligacion 

405,908.87 
============ 

============ 

49,520.00 

6,757.00 
39,406.15 

16,§.21.36 
1,?72.50 
5,405.00 

255.20 
1,576.85 

l 

Real 

521,232.82 
------------------------

6,82_3.50 
521.98 

7,345.48 
============ 

107,605.03 
8,232.11 

75,280.00 
2,544.50 

20,695.95 
102,676.76 
154,626.56 

11,562.73 
31,624.49 
1,57~_?0 
1,720.00 
2,692.68 

Com mitt 

I -----------

Compromiso -: J Fonda~ Dlsp~:_~ 

---~08,06637-1 -~~~:8.81 ~ 2,157.50 
------------ ----------------------- -----------

------------------------ =========== 

6,757.00 
39,406.15 

16,621.36 
1,572._~Q 
5,405.00 

255.20 
1,576.85 

=============== 

223~120.5oT 
17.069.02 L 

--------------- I 

240, 189.52 ~ 
------------------------------

j 
249,086.97 

22,878.89 

50.00 
2,400.00_, 

0.50 

743:05 1 
_!_!,294.09 
404,473.44 

38,858.27 
1~)72.85 

855.00 
875.00 

0.12 
373.15 
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) 

) 

A&o Fd D/P/S Ac Part S-P - -
2010 01 16.02.00 04 93.27 000 

- -
2010 01 16.02.00 04 94.11 000 

- - --
2010 0116.02.00 04 94.15 000 
2010 01 16.02.00 04 94.47 000 . - -
2010 01 16.02.00 04 94.51 000 
2010 01 16.02.00 04 94.61 000 
2010 01 16.02.00 04 94.62 000 
2010 01 16.02.00 04 94.65 000 

TOTAL 

17-DEPARTAMENTO DE TRANSPORTACION 
2010 0117.01.00 07 91.01 000 - -
2010 01 17.01.00 07 91.31 000 
2010 01 17.01.00 07 92.05 000 
2010 0117.01.00 07 92.23 000 
2010 01 17.01.00 07 92.25 000 
2010 0117.01.00 07 92.42 000 
2010 0117.01 .00 07 93.01 000 

Presupuesto 
62,368.00 

242,981.30 

475,950.00 

118,400.00 

107,846.00 
-----------

2,394, 154.00 
============= 

455,708.00 
37,922.00 

6,740.00 
1,097 ,000.00 

897.00 

20100117.01 .000793.11000 97,762.00 
2010 01 17.01.00 07 94.42 000 25,000.00 
20100117.01 .000794.51000 5,103.00j 
2010 01 17.0!:_90 07 94.61 OQQ_ 533,241.00 
2010 01 17.01 .00 07 94.63 000 678 200 00 

SET LIBROS MUNICIPIO DE BAYAMON 
- - - . - -
PRESUPUESTO 2010-2011 
Periodo Marzo 2011 

Obligacion _ j Real 
22,029.00 6,370.00 
76,080.00 166,901.30 

300,000.00 175,000.00 

50,300.00 67,391 .00 

13,549.45 j -------~-~,680~32 I ------------

583,072.51 J_,008, 175.93 
============- 1 ===:======== 

- 131,345.17 

4,715.00 
396,167.90 

. 9,988.96 

2,025.00 
664,676.67 

499.90 

Com mitt 

------------

============ 

I 
---------- . ----------

29, 762. 00 
88.00 210.00 

1 ~1,138 .28 
288,081.30 

TOTAL - ----:~937 ,585:00 t-----~~.190.48 
2010 01 17.01 .00 07 94.65 000 1· I 12'00 

1,173.28 
392,79.Q.95 
307,194.37 

11 .76 

1,539,678.06 
============ ------------------------18-DEPARTAMENTO DE PROTECCION AMBIE~;;~========= \ =====,;;===== 

5/10/2011 

~ 
· Compro~iso j' Fondos Disp~n 

22,029.00 33,969.00 
76,080.00 - -

300,000.00 

50,300.00 

13,549.45 

583,072.51 
----------------------

4,715.00 
396,167.90 

88.00 

111, 138.28 
288,081.30 

800, 190.48 
----------------------- , 

950.00 

709.00 

22,616.23 

802,905.56 
=============== 

324.362.83 I 
27,933~04 I 
36,155.~3 

397.10 

68,000.00 
24,702.00 

3,929.72 
29,311.77 
82,924.33 

0.24 

597,716.46 
=============== 
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) 

) 

A&o Fd D/P/S Ac Part S-P - - -
2010 01 18.01.00 01 91.01 000 
2010 01 18.01.00 01 91.31 000 
2010 01 18.01 .00 01 92.38 000 
2010 01 18.01.00 01 93.01 000 
20100118.02.000191.01000 
2010 0118.02.00 01 91.31 000 
20100118.02.000192.15000 
2010 01 18.02.00 01 92.23 000 
2010 01 18.02.00 01 92.42 000 
2010 01 18.02.00 01 93.21 000 
2010 01 18.02.00 01 94.51 000 
2010 01 18.02.00 01 94.65 000 
2010 01 18.02.00 01 94.73 000 
2010 01 18.03.00 01 91.01 000 
20100118.03.000191.31000 
2010 01 18.03.00 01 92.23 000 
2010 01 18.03.00 0194.65000 

TOTAL 

19-DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 
2010 01 19.01 .00 05 91.01 000 
20100119.01.000591 .31000 
2010 01 19.01 .00 05 92.42 000 
2010 01 19.01 .00 05 93.01 000 
2010 01 19.01 .00 05 94.1 1 000 
2010 01 19.01.00 05 94.31 000 
2010 01 19.01 .00 05 94.41 000 
2010 01 19.01 .00 05 94.61 000 
2010 01 19.01.00 05 94.65 000 
2010 01 19.02.00 05 91.01 000 

5/10/2011 

SET LIBROS MUNICIPIO DE BAYAMON 
PRESUPUESTO 2010-2011 I 

- I Periodo Marzo 2011 
_) 

I 

Presupuesto 
1 

Obligacion I Real ~ I Committ 

39,319.00 ~ 116,232.00 
8,891 .00 
6,190.00 
4,638.00 

337,292.00 
30,607.00 
25,000.00 

200.00 

1,070, 700.00 . 
65,000.00 I 

12,571,911.00 
21,336.00 

1,632.00 

800.00 
I -------------

14,260,429.00 
--------------------------

221,964.00 
16,980.00 
2,000.00 

50.00 
154,000.00 
20,000.00 

1,000.00 
4,000.00 
4,990.00 

93,144.00 

6,089.60 

8,710.33 

280, 1 oo.oo I 
30,275.58 

4,632,909.62 i 
I 

I 

3,008.80 
100.40 

4,597.00 
67,568.53 

5,162.82 
9,798.20 

707,200.00 
14,234.20 ! 

7,939,001.38 1 

I -----------
4,958,085.13 8,789,990.33 

============ ============ 

51,718.70 I 
5,497.51 

104.00 1,880.46 

48,162.17 105,238.83 
20,000.00 

838.73 145.00 
443.96 1,597.50 ! 

16,201.49 

23,500.00 

23,500.00 

------------------------

I_ 
Compromiso ., Fondos Dispon ~-

76,913.00 
I 5,882.20 . 

6,089:.60 j 

-
303,600.00 l 

30,275.58 . 
4,632,909.62 

41.00 
269,723.47 

25,444.18 
6,491.47 

200.00 

~.900.00 
20,490.22 

21,336.00 
1,632.00 

800.00 

4,981,585.13 488,853.54 
=========== I =============== 

- I 170.~45.3~T 
- 11,482.49 I 

104.00 15.54 
50.00 

48,162.17 599.00 
20,000.00 _ I 

J ,000.00 l ~ 838.73 3,016.27 
443.96 2,948.54 

76,942.51 
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SET LIBROS MUNICIPIO DE BAYAMON 

PRESUPUESTO 2010-2011 ---=-1- _ I -- -- - i --i Periodo Marzo 2011 
i 

A&o Fd D/P/S Ac Part S-P I Presupuesto Obligacion Real Com mitt Compromiso Fondos Dispon 
2010 01 19.02.00 05 91.31 000 7,125,00 I 1,667.73 I 5,457.27 
2010 01 19.02.00 05 92.42 000 I 

2010 01 19.02.00 05 93.27 000 44,672.00 24,160.00 20,309.00 ' 24,160.00 203.00 
2010 01 19.03.00 05 91.01 000 1,061 ,968.00 i 254,134.72 I 807,833.28 
2010 01 19.03.00 05 91.31 000 96,542.00 25,992.71 I 70 ,54~~9 

) 2010 01 19.03.00 05 92.38 000 1,540,838.00 341 ,895.04 1, 166,228.46 341,895.04 32,714.50 
2010 01 19.03.00 05 92.42 000 30,000.00 753.36 26,228.44 85.92 839.28 2,932.28 
2010 01 19.03.00 05 94.32 000 611,200.00 2,462.00 589,375.00 2,462.00 19,363.00 
2010 01 19.03.00 05 94.51 000 1,674,400.00 547,266.70 990,766.70 547,266.70 136,366.60 
2010 01 19.03.00 05 94.65 000 1,000.00 360.60 639.40 
2010 01 19.03.01 05 94.32 000 495,725.00 492,439.00 ! 3,286.00 -
2010 01 19.04.00 05 91.01 000 98,328.00 16,101 .00 82,227.00 
2010 01 19.04.00 05 91.31 000 7,520.00 1,650.04 5,869.96 
2010 01 19.04.00 05 94.61 000 

------------- ----------·-- -----------·- ------·------ ----------- --------------

TOTAL 6, 187,446.00 986,085.96 I 3, 767,532.89 85.92 986,171.88 I 1,433,741 .23 I 

I ============= ============ ============ ============ =========== =============== 
20-SECRETARIA DE RECREACION Y DEPORTES 
2010 01 20.01.01 04 91.01 000 

I 
1,731,576.00 186,238.50 1,545,337.50 

2010 01 20.01.01 04 91.31 000 132,458.00 18,950.44 113,507.56 

) 2010 01 20.01 .01 04 92.15 000 70,000.00 15,692.03 36,826.13 15,692.03 17,481 .84 .. 
2010 01 20.01.01 04 92.21 000 9,750.00 

3.319.50 I 2,462.50 3,319.50 3,968.00 
2010 01 20.01 .01 04 92.23 000 20,000.00 359.70 9,282.55 359.70 10,357.75 
2010 01 20.01.010492.38 000 150,240.00 27,524.68 121 ,039.47 1,620.00 29, 144.68 55.85 
2010 01 20.01.01 04 92.42 000 10,337.00 1,000.25 9,335.86 1,000.25 0.89 
2010 01 20.01.01 04 93.01 000 
2010 01 20.01.01 04 93.21 000 40,000.00 I 40,000.00 
2010 01 20.01.01 04 93.27 000 51, 120.00 11,417.89 36,293.43 I 11,417.89 3,408.68 
2010 01 20.01 .01 04 94.11 000 436,420.00 178,132.00 256,786.00 178,132.00 1,502.00 
2010 01 20.01.01 04 94.15 000 1,364.00 200.00 1,163.75 200.00 0.25 
2010 01 20.01.01 04 94.32 000 8,490.00 4,370.00 4,120.00 
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) 

) 

A&o Fd D/P/S Ac Part S-P 
2010 01 20.01.01 04 94.47 000 
2010 01 20.01.01 04 94.51 000 
2010 01 20.01.01 04 94.61 000 
2010 01 20.01.01 04 94.65 000 
2010 01 20.01.01 04 94.67 000 
2010 01 20.01.01 04 94.81 000 
2010 01 20.01.04 04 91.01 000 
2010 01 20.01.04 04 91.31 000 
2010 0120.01 .0404 92.15 000 
2010 01 20.01 .04 04 92.23 000 
2010 0120.01.040492.38 000 
2010 01 20.01.04 04 93.27 000 
2010 0120.01 .0404 94.32 000 
2010 01 20.01.04 04 94.65 000 
2010 01 20.01.05 04 94.65 000 

TOTAL 

SET LIBROS MUNICIPIO DE BAYAMON 
PRESUPUESTO 2010-2011 
Periodo Marzo 2011 

Presupuesto Obligacion Real Committ J Compromiso 
I_ I 

Fondos Dispon I 
23,500.00 

9,376.00 
799.77 

24,410.56 
0.45 

59,820.00 
25,306.87 

80,500.00 I 5,400.00 
472,099.00 I 162,617.00 

?3,244.00 I 6,489.96 
177,014.00 58,829.90 

3,000.00 
1,452.00 

119,000.00 
33,432.00 

2,557.00 
4,320.00 2, 100.00 I 

I 
1,700.00 

2, 124.00 46.80 
514,670.00 256,865.91 

4,093,867.00 732,995.62 

36,600.00 
300, 106.00 I 

15,954.27 
91,373.54 

1,451.55 
56, 180.00 

8, 125.13 
833.16 

2,220.00 

1,454,157.95 

15,000.00 20,400.00 

2,400.00 

19,020.00 

162,617.00 
6,489.96 

61,229.90 

3,000.00 

I 
2, 100.00 

1,723.84 

46.80 2,077.20 
256,865.91 938.42 

----------- --------------- I 
752,015.62 

! 
1,887,693.43 I 

------------- ------------ ------------ ------------ ----------- ---------------------------- ------------ ------------ ------------ ----------- ---------------
21-AGENCIA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIA 
20100121 .01.000291 .01000 177,012.00 
2010 0121.01.0002 91 .31 000 14,077.00 
20100121 .01 .000291 .73000 7,000.00 
2010 0121.01 .0002 92.25 000 318.00 -
2010 0121.01.0002 93.27 000 24,050.00 13,599.56 I 
2010 01 21.01.00 02 94.11 000 43,500.00 l 11,125.00 
2010 0121.01.0002 94.51 000 225,808.oo I 114,371.00 
2010 0121.01.0002 94.61 000 11 ,850.00 i 81.22 --
2010 01 21.01.00 02 94.64 000 
2010 0121 .01 .0002 94.65 000 43,057.00 15,673.83 
2010 0121.02.0002 91.01 000 283,934.00 
2010 0121.02.0002 91.31 000 24,494.00 

5/10/2011 

38,641.08 
4,014.06 

318.00 
7,010.00 

32,375.00 . 
111,437.00 

80.82 j 

20,075.05 
60,814.00 

6,226.91 

13,599.56 
11,125.00 

114,371 .00 
81.22 

15,673.83 

138,370.92 
10,062.94 
7,000.00 

3,440.44 

11,687.96 

7,308.12 
223,120.00 

18,267.09 
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) 

) 

SET LIBROS MUNICIPIO DE BAYAMON 
PRESUPUESTO 2010-2011 I 
Periodo Marze 2011 

--1 E 
A&o Fd D/P/S Ac Part S-P 
2010 0121.02.0002 92.11 000 
2010 0121.02.0002 92.21 000 
2010 01 21.02.00 02 92.23 000 

J Presupuesto Obligacion Real 1 Committ i Compromiso Fondos Dispon 
530.00 

- -- -
2010 0121.02.0002 92.42 000 
2010 01 21.02.00 02 94.06 000 
2010 01 21.04.00 02 91.01 000 
2010 0121 .04.0002 91.31 000 
2010 01 21.04.00 02 92.23 000 

2010 01 21.04.00 02 93.27 000 
2010 01 21.05.00 02 92.21 000 
2010 0121.05.0002 92.23 000 
2010 0121 .05.0002 92.25 000 
2010 0121.06.0002 94.51 000 
2010 01 21.06.00 02 94.61 000 

TOTAL 

I -----------

530.00 I 
11,500.00 I 
52,646.00 
5,046.00 
1,875.00 

66,900.00 
5, 118.00 

2,000.00 

I 
6,000.00 

1,006,715.00 

--------------------------
28-DEPARTAMENTO DE CONSERVACION Y ORNATO 
2010 0128.01.0001 91.01 000 303,396.00 
2010 0128.01 .0001 91.31 000 
2010 01 28.01.00 01 92.05 000 
2010 0128.01 .000192.15000 
2010 01 28.01 .00 01 92.23 000 
2010 01 28.01.00 01 92.38 000 
2010 01 28.01 .00 01 92.42000 
2010 01 28.01 .00 01 93.01 000 
2010 01 28.01 .00 01 93.21 000 - -
2010 01 28.01.00 01 94.11 000 
2010 01 28.01 .00 01 94.51 000 
2010 0128.01.0001 94.61 000 

5/10/2011 

I --i 
25,504.00 

59,200.00 
0.34 

107,000.00 
4,131.00 
1,137.66 

88,472.00 
4,011,263.20 

648,820.00 
43,013.80 

3,494.41 
13,801.40 

1,324.46 
225.00 

8,005.59 
37,496.75 

1,880.95 

25,255.00 
2,608.66 

169.78 1,830.22 

4,124.30 875.70 

1-----------
177, 989. 96 358,94~.79 

============ i ============ 
67,534.50 
6,902.62 

14,797.70 34,105.00 

24,220.36 62,447.60 
3,690.20 130.20 

358.80 775.31 
1~6~5.00 74, 131 .00 

1,001 ,593.39 2,622,861 .81 
252,660.00 357,57~Q.O 

13,031.58 29,972.26 

-~ I 

3,494.41 
13,801.40 

1,324.46 
225.00 

169.78 

! 
1,347.8rr-5 
1,840.59 
1,650.00 

41 ,645.00 
2,509.34 [ 

4, 124.30 1,000.00 

1-------------
177, 989. 96 469, 780.25 

------------ ----------- I =============== ------------ -----------

---

j
. 235,861.50 

18,601.38 

14,797.70 

24,220.36 I -
3,690.20 I 

358.80 
10,635.00 

1,001 ,593.39 
252,660.00 

13,031 .58 

10,297.30 
0.34 

20,332.04 
310.60 

3.55 
3,706.0_Q_ 

386,808.00 

38,590.00 i-
9.96 
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l~resupu~~ 
SET LIBROS MUNICIPIO DE BAYAMON 

J PRESUPUESTO 2010-2011 
Periodo Marzo 2011 I 

l~-

f Real 

I 

A&o Fd D/P/S Ac Part S-P Obligacion Com mitt Compromiso Fondos Dispon --- -
2010 0128.01.0001 94.65 000 670,700.00 264,337 .20 j 325,664.42 264,337.20 80,698.38 

------------- ----------- ------------ ----------·-- ---------- ---------------

TOTAL 5,962,638.oo I 1,585,324.23 3,582,094. 72 1,585,324.23 795,219.05 1 

============= ------------ ============ ============ =========== =============== ------------
) 23-DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL 

2010 01 23.01.00 08 91 .01 000 251 ,892.00 67,219.50 184,672.50 
2010 0123.01.0008 91.31 000 19,269.00 6,865.38 12,403.62 
2010 0123.01.0008 92.23 000 1,693.00 435.00 1, 193.00 435.00 65.00 
2010 01 23.01.00 08 92.38 000 24,216.00 17,392.51 5,235.50 I 17,392.51 1,587.99 
2010 0123.01.0008 92.42 000 12,000.00 I 12,000.00 
2010 01 23.01 .00 08 93.01 000 I 
2010 0123.01 .0008 93.27 000 

-~--2010 01 23.01.00 08 94.11 000 407,180.00 205,200.00 162,000.00 205,200.00 39,980.00 
2010 01 23.01.00 08 94.61 000 
2010 01 23.01 .00 08 94.64 000 16,865.00 16,865.00 16,865.00 
2010 0123.01 .0008 94.65 000 I 22,385.00 1,214.60 9,860.15 1,214.60 11 ,310.25 
2010 01 23.01.00 08 94.84 000 69,400.00 2,400.00 67,000.00 
2010 01 23.01.01 08 92.42 000 
2010 0123.02.0008 91 .01 000 248,460.00 ' 54,511.50 193,948.50 
2010 01 23.02.00 08 91 .31 000 19,007.00 5,493.83 13,513.1 7 

) 2010 01 23.02.00 08 94.22 000 1,021,020.00 373,765.00 647,255.00 373,765.oo I 
2010 01 23.02.00 08 94.47 000 179~_07 .00 128,340.00 50,7.§7.00 
2010 0123.02.0008 94.49 000 243,900.00 200,600.00 43,300.00 
2010 0123.02.0008 94.65 000 7,000.00 3,270.00 3,350.00 3,270.0Q__ 380.00 
2010 0123.03.0008 91.01 000 279,384.00 59,433.00 I 219,951.00 
2010 0123.03.0008 91.31 000 21,373.00 -I 6,082.76 15,290.~ 
2010 0123.03.0008 92.05 000 j_ 
2010 0123.03.0008 92.38 000 20,243.00 4,613.20 15,555.27 4,613.2_Q_ 74.53 
2010 0123.03.0008 92.42 000 
2010 01 23.03.00 08 93.27 000 
2010 0123.03.0008 94.32 000 
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) 

) 

A&o Fd D/P/S Ac Part S-P 
2010 01 23.03.00 08 94.51 000 - - -
2010 01 23.03.00 08 94.61 000 
2010 01 23.03.00 08 94.65 000 

2010 01 23.04.0008 92.42 000 
2010 01 23.04.00 08 93.27 000 
2010 01 23.04.00 08 94.07 000 
2010 0123.04.0008 94.11 000 
2010 01 23.04.00 08 94.61 000 
2010 01 23.04.00 08 94.65 000 
2010 01 23.04.00 08 94.84 000 
2010 01 23.05.00 08 92.21 000 
2010 01 23.05.00 08 92.23 000 
2010 01 23.05.00 08 92.42 000 
2010 01 23.05.00 08 93.27 000 
2010 01 23.05.00 08 94.11 000 
2010 01 23.05.00 08 94.65 000 
2010 01 23.05.00 08 94.81 000 
2010 01 23.05.00 08 94.83 000 
2010 01 23.05.00 08 94.84 000 

TOTAL 

SET UBROS MUNICIPIO DE BAYAMON 
PRESUPUESTO 2010-2011 --1 
Periodo Marzo 2011 1 

. . 

I 

Presupuesto _ O_!>ligacion Real 

1 

Committ 
24,500.00 , 23,680.00 

I - I - - . . 
----------- 3,246.00 1---------- 526.80 --=----~ · 707. 79 . ------=---

1,000.00 107.25 665.21 
12,736.00 12,736.00 
52,600.00 22,843.32 25,600.32 

145,350.00 45,667.00 94,832.50 
5,000.00 1,688.67 2,480.88 
8,000.00 1,939.30 : 5,826.89 
1,400.00 1t137.50 

I 

I 
1.000.00 I 

548,722.00 . 
10,000.00 
71,000.00 
48,240.00 

1,000.00 

122,040.25 
2,393.54 

33,600.00 
18,000.00 

150.00 

681 .00 

237,791.00 
4,085.57 i 

32,000.00 
15,120.00 

507.50 

82,080.00 

I ____ :._ ____ _ 

3,798, 188.00 896,528.94 I 1,810,429.55 82,080.00 

I
. Compromiso j- Fondos Dispon 1-

23,680.00 _ 020.00 L 
- I -

I 526.80 • 11 .41 

107.25 

22,843.32 
45,667.00 

1,688.67 
1,939.30 
1,137.50 

204,120.25 
2,393.54 

33,600.00 I 
18,000.00 

150.00 

978,608.94 

227.54 

4,156.36 
4,850.50 

830.45 
233.81 
262.50 

1,009, 149.51 . 
-------------------------- ============ ============ ============ =========== =============== 

30-0FICINA DE GERENCIA Y PRESUPUEST0
1 

2010 0130.01.0006 91.01 000 
2010 0130.01.0006 91.31 000 
2010 01 30.01.00 06 92.42 000 
2010 01 30.01.00 06 93.01 000 
2010 0130.01.0006 94.11 000 
2010 01 30.01.00 06 94.65 000 

5/10/2011 

150,432.00 
11,507.00 
2,000.00 

50.00 
37,000.00 

123,832.63 
30,000.00 

400.50 

31,476.63 
3, 168.41 

800.00 I 

7,000.00 
59.50 

30,000.00 
400.50 

118,955.37 
8,338.59 
1,200.00 

50.00 

123,372.63 
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) 

-'1-- I SET LIBROS MUNICIPIO DE BAYAMON 
P~ESUPUESTO 2010-2011 ~ I = . -- Periodo Marze 2011 

1---
A&o Fd D/P/S Ac Part S-P 
TOTAL 324,821.63 30,400.50 

Real , Committ 
42,504.54 l Presupuesto J Obligacion 

============= ============ ============ ============ 
24-ADMINISTRACION DE FACILIDADES COMERCIALES 
201 o 01 24.01.01 1 o 91.01 ooo 289,008.oo I 
2010 01 24.01.01 10 91.31 ooo 22,109.oo I 
2010 01 24.01.01 10 92.15 000 4,000.00 
2010 01 24.01.01 10 92.23 000 
2010 01 24.01.01 10 92.38 000 
2010 01 24.01 .01 10 93.27 000 
2010 01 24.01 .01 10 94.61 000 
2010 01 24.01.01 10 94.62 000 
201 o 01 24.01.01 1 o 94.65 ooo 
201 o 01 24.01 .02 1 o 9f 01 ooo 
2010 0124.01 .0210 91.31 000 
2010 0124.02.0010 91.01 000 
2010 0124.02.0010 91 .31 000 
2010 0124.02.0010 92.15 000 
2010 01 24.02.00 10 92.38 000 
2010 01 24.02.00 10 94.61 000 
2010 01 24.02.00 10 94.64 000 
2010 0124.03.0010 91 .01 000 
2010 0124.03.0010 91 .31 000 
2010 0124.03.0010 92.15 000 

2010 01 24.03.00 10 92.42 000 
2010 01 24.04.00 10 91 .01 000 
2010 0124.04.0010 91.31 000 
2010 0124.o4.oo10 92.15 ooo 
2010 01 24.04.00 10 92.38 000 
2010 01 24.05.00 10 91.01 000 
2010 01 24.05.00 10 91.31 000 
2010 01 24.05.00 10 92.38 000 

5/10/2011 

- I 

10,000.00 
6,050.00 
3,750.00 

7,482.00 
17, 184.00 

1,314.00 
102,780.00 

7,862.00 
24,000.00 

582.00 
5,000.00 

t 82,356.00 . 
6,300.00 

10,000.00 

2,336.00 
78,432.00 ~ 

6,000.00 
15,000.00 
5,000.00 

14,580.00 
1,115.00 

18,500.00 

39.80 

810.75 

750.00 

229.50 

1,558.00 
582.00 

3,750.00 

2,272.95 

645.75 i 
2,564.89 

949.32 

58,698.00 
5,822.32 
3,937.60 

2,749.72 
1,014.00 
3,000.00 

20,922.00 
2, 142.66 

515.40 

2,335.20 
20,05_.? .00 

2,057.08 
7,270.35 

189.36 I 
7,290.00 

743.68 
15,147.43 

120.00 

+-

Compromiso Fondos Dispon i· 

30,400.50 251 ,916.59 
=========== =============== 

39.80 

810.75 

750.00 

229.50 

1,558.00 
582.00 

3,750.00 

2,272.95 

---

230,310.00 
16,286.68 

22.60 

6,439.53 
5,036.00 

970.75 . 
12,888.00 

875.84 
79,664.73 

5,670.89 
6,838.00 

500.00 

! 
61,434.00 
~.157.34 
_!_,21 1.§5 

0.80 
58,377.00 

3,942.92 
765.75 6,963.90 

2,564.89 2,245. 7~ 
7,290.00 

371.32 
949.32 2,403.25 I 
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) 

SET LIBROS MUNICIPIO DE BAYAMON 
PRESUPUESTO 2010-2011 
Periodo Marzo 2011 

A&o Fd D/P/S Ac Part S-P 
2010 01 24.05.00 10 92.42 000 

Presupuesto 1 Obligacion -~eal - -
1,_500.00 ' 

Com mitt 

TOTAL 742,240.00 
============= 

25-DEPARTAMENTO DE SERVICIOS TECNICOS 
2010 0125.01.0005 91.01 000 
2010 0125.01.0005 91 .31 000 
201 o 01 25.01.00 05 92.05 ooo 
2010 01 25.01.00 05 92.23 000 
2010 01 25.01 .00 05 92.42 000 
2010 01 25.01.00 05 93.27 000 
2010 01 25.01.00 05 94.65 000 

TOTAL 

227,7]6.00 
18,954.00 

458,730.00 

14, 152.96 
============ 

68,285.92 
3,828.75 

36,000.00 
-----------

108,114.67 

206,566.09 120.00 
============ ------------------------~ 

46,644.00 
4,767.02 

t 

64,114.51 

36,000.00 
------------ ------------

151 ,525.53 

Coll!promiso 

I -----------

14,272.96 
=========== 

68,285.92 
3,828.75 

36,000.00 
-----------

108,114.67 
' 

Fondos Dispon 
1,500.00 . 

521,400.95 
=============== -

l 
181,132.00 

14.186.98 

2,599.57 
1, 171.25 

---------------

199,089.80 
============= ------------ ------------ ------------ ----------- --------------------------- ------------ ------------ ----------- ---------------

31-DEPARTAMENTO DE INFORMACION GERENCIAL 
2010 01 31.01.00 06 91.01 000 
2010 0131 .01.0006 91.31 000 
20100131.01.000692.42000 
2010 0131.01.0006 9J.02 000 
2010 01 31.01.00 06 93.27 000 
2010 01 31.01.00 06 94.11 000 
2010 0131.01 .0006 94.61 000 
2010 01 31 .01 .00 06 94.65 000 

TOTAL--

138,972.00 
10!631.00 

616.00 
108,688.00 
50,560.00 

84~~?85.68 
10,056.00 

{500.00 

276.00 
41,526.75 
11,898.90 

545,854.11 
7,065.00 

896.75 

- - l 
1,165,308.68 607,517.51 

============= I ============ 
32-DEPARTAMENTO DE SEGURfDAD PUBLICA - -
2010 0132.01.0002 91.01 000 179,712.00 

5/10/2011 

34,325.00 
3,732.89 

66,329.82 
34,026.53 

298,156.14 
2,972.50 

181.12 

439,724.00 
============ 

26,489.50 

------------------------

276.00 
41 ,526.75 
11 ,898.90 ~ -

545,854. !..!___ 
7,065.00 

896.75 

607,517.~ 

104,647.00 
6,898.11 

340.00 
831.43 

4,§34.57 
275.43 

18.50 
422.13 

118,067.17 
=========== =============== 

153,222.50 
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A&o Fd D/P/S Ac Part S-P 
2010 0132.01.0002 91.31 000 
2010 0132.02.0002 91.01 000 
2010 0132.02.0002 91.31 000 
2010 01 32.02.00 02 92.21 000 
2010 01 32.02.00 02 92.23 000 
2010 01 32.02.00 02 92.42 000 
2010 01 32.02.00 02 93.01 000 
2010 01 32.02.00 02 93.27 000 
2010 01 32.02.00 02 94.06 000 
2010 01 32.02.00 02 94.11 000 
2010 01 32.02.00 02 94.13 000 
2010 01 32.02.00 02 94.61 000 
2010 01 32.02.00 02 94.65 000 
2010 01 32.03.00 02 94.65 000 

TOTAL 

Presupuesto 
13,747.00 

2,708,400.00 
209,487.00 

45,000.00 
438.35 

40,~23.00 
88,000.00 

I 
SET LIBRO~ MUNICIPIO DE BAYAMON 
PRESUPUESTO 2010-2011 

] Periodo Marzo 2011 -

Obligacion 

6,221.84 

9,859.90 
56,000.00 

Real Com mitt 
2,697.54 I 

-- I 
648,208.79 . 

63,975.95 

31 ,417.98 
438.35 

21,197.00 
32,000.00 

509,654.00 I 89,450.61 
I 

305,075.64 12,540.00 l 
204,176.00 166,992.35 36,947.58 

53,873.65 7,511 .17 39,870.00 
4,587,624.00 2,177,425.00 2,222,575.00 

--------·-·---- ------------ ------------ ------------

8,640,735.00 2,513,460.87 

Compromise 

6,221.84 

-i 
Fon~os Dispon t 

11 ,049.46 I 

2,060,191.2{ '_ 
145,511 .05_ 

7,360.18 

1-
9,566.10 

102,587.75 

236.07 
6,492.48 

187,624.00 

2,683,840.80 

============= I ============ 
----------- I ----------

3,430,893.33 12,540.00 . 2 ,526,000.87 1 

:~:=~~~===== I ~~:=~~====== :~:=~~===== :~:=~~:~======= 
33-DEPARTAMENTO DE MEDICINA PREHOSPITAL 
2010 01 33.01.00 01 91 .01 000 
2010 01 33.01.00 01 91.31 000 
2010 01 33.01 .00 01 91 .73 000 
2010 01 33.01 .00 01 92.05 000 
20100133.01.000192.11000 - -
20100133.01 .000192.15000 
2010 01 33.01 .00 01 92.21 000 
2010 01 33.01 .00 01 92.23 000 
2010 01 33.01 .00 01 92.42 000 
2010 01 33.01 .00 01 93.15 000 - --
2010 01 33.01.00 01 93.27 000 
2010 01 33.01.00 01 94.06 000 

5/10/2011 

150,060.00 
14,540.00 
40,000.00 

80,000.00 

18,000.00 
35.00 

J 

34.96 

[ 
38,587.50 ' 
3 ,957.47 

19,998.95 

16,088.90 

I 
11,100.65 I 

22,835.89 l 

34.96 

111,472.50 
10,582.53 
20,001 .05 

41 ,075.21 

299.35 
0.04 

22 DE 24 



) 

) 

SET LIBROS MUNICIPIO DE BAYAMON 

A&o Fd D/P/S Ac Part S-P 
2010 0133.01.0001 94.61 000 
2010 01 33.01.00 0194.63000 
2010 0133.01.000194.65000 - -
2010 01 33.01.00 0194.73000 
20100133.02.000191.31000 - -
2010 01 33.02.00 01 91 .73 000 
2010 01 33.02.00 01 92.21 000 
2010 01 33.02.00 01 92.42 000 
2010 01 33.02.00 01 94.11 000 

- -
2010 01 33.02.00 01 94.15 000 
2010 01 33.02.00 01 94.51 000 
2010 01 33.02.00 01 94.65 000 
2010 01 33.02.00 01 -94.81 000 

TOTAL 

40-0FICINA DE PERMISOS 
2010 01 40.01.00 05 91.01 000 
2010 0140.01.0005 91.31 000 
2010 0140.01.0005 92.23 000 
2010 0140.01.0005 92.42 000 
2010 01 40.01.00 05 93.27 000 - -
2010 01 40.01.00 05 94.11 000 
2010 01 40.01.00 05 94.61 000 
2010 01 40.01 .00 05 94.65 000 

TOTAL 

PRESUPUESTO 2010-2011 I 
Periodo Marzo 2011 

i PresuP.uesto - Obligacion 
5,000.00 615.00 

15,000.00 
3,_500.00 

153.00 
2,000.00 

606.00 

-i I -
2,000.00 . 300.00 

146.50 
65,000.00 

- --
I 

_5,6_§0.02 
120,000.00 

1,000.00 
14,785.20 

261.00 
105.00 

I 
----------

471,723.22 
============= 

212,460.00 
16,252.00 

2,000.00 
7,550.00 

89,904.35 
============ 

169,200.00 62,588.22 

3,500.00 

410,962.00 62,588.22 

Real 
405.00 

14,381.56 

1,030.00 
4,653.56 

55,000.00 

518.90 
13,689.60 

186,012.09 
============ 

57,445.:50 
5,891.16 

904.69 
2,790.00 

106,611 .78 

561.60 i 

174,204.73 

Com mitt 

I 

J 

Compromise 
615.00 

606.00 

300.00 
146.50 

65,000.00 

261 .00 
105.00 

89,904.35 

Fondos Dispon 
3,980.00 

12.44 
3,500.00 

153.00 
- --
2,000.00 

670.00 
849.96 

220.10 
990.60 

195.806.78 r 
------------ ----------- =============== ------------ -----------

l 
1?5,014.50 

10,360.84 

I 1,095.31 
4,760.00 

62 ,588~22 - -~ 
- - ~_.938.40 

----------- ---------------
_§_2, 588. 22 174,169.05 

============= ============ ============ ============ =========== =============== 
35-0FICINA DE PRENSA Y COMUNICACIONES 
2010 01 ~5.01 .00 07 92-.--35 000 ·1 -=-
2010 01 35.01 .00 07 92.42 000 :-f-
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- -- ---
A&o Fd D/P/S Ac Part S-P 
2010 0135.01.000194.11 000 
2010 0135.01.0007 94.15 000 
2010 0135.01.0007 94.44 000 
2010 01 35.01.00 07 ·94.65- 000 
2010 01 35.01.00 07 94.67 000 

TOTAL 

36-VIGILANTES AMBIENT ALES 
2010 0136.01.00 07 91.01 000 
2010 01 36.01 .00 07 91.31 000 
2010 013 6.01 .oo 0192.42 ooo 
2010 01 36.01.00 07 93.27 000 
2ofo 01 36.01.00 07"94.ss ooo 

TOTAL--

SET LIBROS MUNICIPIO DE BAYAMON 
PRESUPUESTO 2010-2011 - _ _ j 
Periodo Marzo 2011 , 

Presu_puesto . Obligacion Real Com mitt Compromiso -Fondo~ Dispon 
61'G564.78 215,936.85 400_,063.15 215,936.85 1,564.78 

: t 
269,000.00 35,574.53 223,653.83 35,574.53 9,771 .64 

I ----------- . ----------- r --------------- . 
886,564.78 

============= 

~l--
91,044.00 
6,964.00 

845.00 

98,853.00 
============= 

251 ,511 .38 623,716.98 I 

============ 

============ 

============ 

10,842.00 
1, 108.98 

845.00 \ 

12,795.98 
============ 

251 ,511 .3~ 11,336.42 
------------ ----------------------- -----------

------------ ----------------------- -----------

=============== 

80,202.00 
5,855.02 

86,057.02 
=============== 

37 SERVICIOS HUMANOS INSTITUCIONALES 
- 2,350.83 + 2010 01 37.01 .00 03 92.11 000 10_._000.00 2,350.83 

2010 0137.01 .0003 92.21 000 2,Q_00.00 480.77 
2010 01 37.01.00 03 92.23 000 1,500.00 . 
2010 01 37.01.00 03 94.11 000 

t~ 
170,000.00 59,371 .50 

2010 01 37.01.00 03 94.21 000 20,00_0.00 3,237.0_0 
2010 01 37.01.00 03 94.47 000 48,300.00 38,550.00 
2010 cH-31.c5'1 .oo o3 94.65 ooo 24,250.00 I 10,408.75 

------------- -----------
TOTAL 

I :~~f ~~:~~::: 
114,398.85 

============ ---- - - - ---------------
GRAN TOTAL 

- -
_ 18,4811627.78 --- - ============ 

5/10/2011 

519.23 
1,443.50 

88,166.50 
13,75~J!9 
9,750.00 
5.!533.60 

---------
119,170.83 

============ 
------------
67,05!~905.52 

============ 

- 480.77' 

59,371 .50 
3,237.00 

38,550.QQ__ 
10,408.75 

___ 114,398.85 
------------ ----------------------- -----------

160,543.62 18,642,171 .40 
============ =========== 

7,64~7 
1,000.00 

56.50 ---
22.462.00 

3,005.00 . 

8,307.65 

42,480.32 
=============== - -r_ --------------- - -
40,652,497.64_ --

=============== 
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...._. GERENCIA Y PRESUPUESTO 

10 de mayo de 2011 

Ledo. Omar E. Negron Judice, MBA 
Comisionado 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 
P. 0. Box 70167 
San Juan, P. R. 00936-8167 

Estimado licenciado Negron: 

i l I ~: 04 

Como parte del Proyecto de Resolucion de Presupuesto del 
Municipio de Bayamon, correspondiente al ano fiscal 2011-2012, se 
acomparia en esta ocasion los siguientes documentos 
suplementarios: 

- --, 
a) La relacion de sueldos; ~ 

b) Certificaci6n estimados de patente que incluye el 5% para"' -~ 
incobrables; ~ ~ 

c) Relacion de obras y mejoras capitales con el fondo general ; - '\ =--
d) Relacion de contratos otorgados y/o a otorgados; : , ~ ' 
e) Relacion de Sentencias; '-:-·~ ~ ; 
f) Relacion de Donaciones; _ _ -
g) Relacion de derechos, arbitrios, cargos y tarifas que impongan ~~ J 

por ordenanzas; 
h) lnforme de lngresos actuales y Estimados e lnforme de 

Presupuesto, Gastos y Obligaciones del Fondo General. 
i) Cuentas de lngresos, por concepto de patentes, arbitrios y 

otros impuestos del municipio. 
j) Ordenes Ejecutivas 

duda sabre el particular puede comunicarse con esta 

Anejos - 10 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

CIUDAD DE BAYAMON 
PO Box 1588 Bayamon, Puerto Rico 00960-1588 

Tel. 787-785-5180 • 787-780-5552 • Exts. 2228 / 2229 / 2230 / 2247 ~ 
Ciudad de Bayamon 



·-

Documento Suplementario 

Relacion de derechos, arbitrios impuestos, cargos y tarifas impuestos por ordenanza 

Los tipos contributivos principales de patentes y arbitrios Municipales son los 
siguientes: 

Patentes. ... .. .. .50 del 1 % 

Arbitrios .. ...... . De $0.00 a $25,000.00 1% 

De $25,000.01 a 75,000.00 2% 

De $75,000.01 en adelante 4% 

1. Ordenanza # 90 Serie 90-91-Cobro de intereses, recargos y penalidades por 
deudas para con el Municipio y establecer el requisito de fianza en casos 
judiciales. 

2. Ordenanza # 42 Serie 90-91-0peracion y administraci6n del estacionamiento 
Joaquin Montesino y areas comerciales. 

3. Ordenanza # 44 Serie 91-92-Autoriza y reglamenta el uso y arrendamiento 
del Centro de Convenciones y otros fines. 

4. Ordenanza # 73 Serie 91-92-Reglamento de Vendedores Ambulantes en a 
jurisdicci6n de Bayamon. 

5. Ordenanza # 41 Serie 91-92-Fijar el tipo contributive de patentes municipales 

6. Ordenanza # 36 Serie 90-91 -Fijar la cantidad por reproduccion y busqueda 
de documentos publicos y otros fines 

7. Ordenanza # 19 Serie 89-90-Recogido de desperdicios solidos. 

8. Ordenanza # 35 Serie 87-88-Uso y administraci6n de kioscos y concesiones 
del parque de las Ciencias y otros fines. 

9. Ordenanza # 74 
otros fines. 

Serie 90-91-lmponer y cobrar arbitrios de construcci6n y 



-
10. Ordenanza # 13 Serie 99-00-Establecer aranceles con cargo a los servicios 

de ordenacion territorial. 

11. Ordenanza # 90 Serie 82-83-Compraventa de parcelas en el cementerio, 
ordenanza 36, fijar precio de compraventa metro cuadrado, ordenanza 41 
enmendar reglamento de administracion y funcionamiento de los cementerios, 
ordenanza 40 establecer reglamento y funcionamiento. 

12.0rdenanza # 55 Serie 88-89 

Carballeira 

13. Ordenanza # 82 Serie 95-96 

14. Ordenanza # 6 Serie 98-99 

15. Ordenanza # 63 Serie 96-97 

16. Ordenanza # 60 Serie 96-97 

17. Ordenanza # 55 Serie 00-01 

Cima para Empleados 

18. Ordenanza # 4 7 Serie 00-01 

Ciencias 

19. Ordenanza # 44 Serie 00-01 

Ciencias 

20. Ordenanza # 1 Serie 00-01 

Ciencias 

21. Ordenanza # 79 Serie 98-99 

22. Ordenanza # 62 Serie 96-97 

23. Ordenanza # 52 Serie 96-97 

24. Ordenanza # 42 Serie 94-95 

25. Ordenanza # 40 Serie 94-95 

26. Ordenanza # 11 Serie 91-92 

27. Ordenanza # 60 Serie 90-91 

28. Ordenanza # 92 Serie 98-99 

29. Ordenanza # 24 Serie 92-93 

30. Ordenanza # 23 Serie 92-93 

31. Ordenanza # 79 Serie 90-91 

Reglamento Complejo Deportivo Onofre 

Canon de arrendamiento Pizarra J.R.L. 

Canon arrendamiento Salon Alcalde 

Canon arrendamiento Salon Alcalde 

Canon arrendamiento Salon Reinaldo Santiago 

Reglamento Parque de las Ciencias Salon la 

Canon arrend. Salon 2000 Parque de las 

Canon arrend. Salon 2000 Parque de las 

Canon arrend. Salon 2000 Parque de las 

Enmienda Reglamento Parque de las Ciencias 

Enmienda Reglamento Parque de las Ciencias 

Sistema de Cobra Parque de Las Ciencias 

Reglamento General Parque de Las Ciencias 

Reglamento General Parque de Las Ciencias 

Uso y arrend. Complejo Rafael Martinez Nadal 

Uso y arrend. Complejo Rafael Martinez Nadal 

Arrend. Teatro Oller 

Arrend. Teatro Oller 

Arrend. Teatro Oller 

Arrend. Teatro Braulio Castillo 



-
32. Ordenanza # 33 Serie 85-86 

33. Ordenanza # 7 Serie 85-86 

34. Ordenanza # 96 Serie 83-84 

35. Ordenanza # 23 Serie 83-84 

Arrend. Teatro Braulio Castillo 

Arrend. Teatro Braulio Castillo 

Arrend. Teatro Braulio Castillo 

Reglamento Asoc. Recreativa 



CIUDAD DE ,, 

BAYAMON 
DEPARTMAENTO DE FINANZAS 

RELACION DE CONTRA TOS OTORGADOS 

Lie. Carlos Santiago Asesor Lega I $165,600 
Manuel I. Otero Asesor econ6mico $150,000 
Jorge Torres CPA Asesor econ6mico $159,600 
MOV Consulting Asesores contributivos $ 60,000 
Ortiz, Rivera, Rivera Single Audit $ 85,000 

Hoy 10 de mayo de 2011 en Bayamon, Puerto Rico. 

PO Box 1588 • Bayamon. PR 00960-1588 • Tels. 787-785-6360 • 787-740-801 l 
Fox: 787-787-3965 • www.municipiodebcyornon.com • Gobiemo de Puerto Rico 



BAYAM6N 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Carlos J. Pena Montanez, Director de Finanzas del Municipio de Bayamon, 
Puerto Rico por la presente certifico: 

El estimado presupuestado por concepto de Patentes Municipales para el afio fiscal 

2011-2012 asciende a $31 , 000,000.00 desglosados de la siguiente man era: 

Negocios Financieros 

Negocios no Financieros 

Sub total 

So/o Incobrable 

Total 

$ 4, 879,159.00 
27, 752,419.95 

$32, 631 ,578.95 

$ 1, 631 ,578.95 

$31, 000,000.00 

Hoy 10 de mayo de 2011 en Bayamon, Puerto Rico. 

PO Box 1588 • Boyam6n, PR 00960-1588 • Tels. 787-785-6360 • 787-740-8011 
-...-• Fox: 787-787-3985 • www.municipiodeboyomon.com • Gobierno de Puerto Rico -- ~~~~- -~~~~~~~~--



CIUDAD DE ~ 

BAYAMON 
~ ' • t I 

I 1 •· 

' UI; 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Carlos J. Pefia Montanez, Director de Finanzas del Municipio de Bayamon, 
Puerto Rico por la presente certifico: 

Que no hay sentencias de tribunales que afecten adversamente al Municipio de 
Bayamon. 

Hoy I 0 de mayo de 2011 en Bayamon, Puerto Rico. 

PO Box 1588 • Boyam6n, PR 00960-1588 • Tels. 787-785-6360 • 787-740-8011 
foX: 787-787-3985 • www.municipiodeboyomon.com • Gobierno de Puerto Rico 

--~- ~~~~~~- ---~~~--..~~~~-----. 



CrUDAD DE ~ 

BAYAMON 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Carlos J. Pena Montanez, Director de Finanzas del Municipio de Bayamon, 
Puerto Rico por la presente certifico: 

Que no hay Obras y mejoras Capitales bajo fondos ordinarios. Ademas bajo el 
programa federal de CDBG tampoco hay Obras y Mejoras capitales debido a los 
recortes en fondos federates. 

Hoy 10 de mayo de 2011 en Bayamon, Puerto Rico. 

Director de 

PO Box 1588 • Boyom6n, PR00960-1588 • Tels. 787-785-6360 • 787-740-8011 
FoX: 787-787-3985 • www.municipiodeboyomon.com • Gobierno de Puerto Rico 



CrUDAD DE ,, 

BAYAMON 
DEPARTAMENTO DE FI NANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Carlos J. Pena Montanez, Director de Finanzas del Municipio de Bayamon, 
Puerto Rico por la presente certifico: 

Que no hay gastos de donativos presupuestados bajo fondos ordinarios del 

Municipio de Bayamon. 

Hoy I 0 de mayo de 2011 en Bayamon, Puerto Rico. 

PO Box 1566 • Bayamon, PR 00960-156:6 • Tel~. 767-765-6360 • 787-740-8011 
FoX: 787-787-3985 • www.municipiodebayamon.cam • Gobierno de Puerto Rico 


