
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


Legislatura Municipal 
BARRANQUITAS 

Gobierno Municipal 

Tu Centro. Tu Nueva Ciudad 

21 de junio de 2011 

Ornar E. Negrón Judice, MBA 
Comisionado de Asuntos Municipales 
Apartado 70167 
San Juan, Puerto Rico 00936-8167 

Estimado señor Comisionado 

1 i 

Resolución y Presupuesto General 2011-2012 

-
1 • ._ J 

Hon. Carlos A. Green Morales 
Presidente 

Reciba un saludo cordial a nombre del Cuerpo Legislativo Municipal de Barranquitas, 
La Cuna de Los Próceres, de la Feria Nacional de Artesanías y del Festival del Apio. 

Cumpliendo con las disposiciones establecidas en la Ley de Municipios Autónomos para 
la radicación del Proyecto de Resolución del Presupuesto General Municipal, le remitimos 
copia certificada de la Resolución Núm. 52, Serie 2010-11, junto con el Informe rendido por 
la Comisión de Hacienda y Asuntos Federales de este Organismo, en relación al análisis 
llevado a cabo para la aprobación de la misma. 

Incluimos copia certificada del Presupuesto General de Ingresos y Gastos a regir en nuestro 
Municipio durante el Año Fiscal 2011-12. El mismo fue aprobado por la Legislatura Municipal 
el 13 de junio de 2011; y por la Sra. Mariluz Maldonado Ortiz, Alcaldesa Interina, el 
14 de junio de 2011. Una vez aprobado, fue radicado por la Directora de Finanzas en la 
Oficina de la Legislatura Municipal el 20 de junio de 2011, como lo demuestra la Hoja de 
Trámite adjunta. Se incluyen, además, los documentos suplementarios que sirvieron de 
base para la determinación de las asignaciones y de los estimados de ingresos locales 
a recibirse durante el referido año económico. 

Nos reiteramos siempre en la mejor disposición de servirle. 

Cordialmente 

Anejos 

PO Box 250 • Barranquitas, Puerto Rico 00794 • Tel. (787) 857-2065 Ext. 8008 
Barranquitas: Tu Centro, Tu Nueva Ciudad 
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Legislatura Municipal 
B•A•R•R•A• N•Q•U•l•T•A•S 

Enado Lib re Asociado de Puen:o Rteo • Gobierno Muntc;p.al de Barranquitas 
Oficina de 1-a Legisl.a1:ura • PO Box 250 • 8aM"anquiUs. PR 00794 

Número: 52 Serie: 2010-11 

Disponiendo y aprobando el Presupuesto de Ingresos y Egresos que habrá de 
regir en el Municipio de Barranquitas durante el Año Fiscal 2011-12; 
autorizando a la Directora de Finan:zas a llevar a los h1>ros de contabilidad el 
presupuesto que se consigna; y otros fines 

Por Cuanto. conforme al Articulo 7.001 de la Ley Núm. 81 del 30 de agosto de 1991. Ley de 
Municipios Autónomos de Puerto Rico. según enmendada. el Alcalde de Barranquitas 
preparó el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Gastos para el Año Fiscal 2011-12. 

Por Cuanto. este Cuerpo Legislativo Municipal recibió dicho Proyecto en Sesión Extraordinaria 
celebrada el martes. 24 de mayo de 201 1. en la Sala de Sesiones de este Organismo. 

Por Tanto. Resuélvase por la Legislatura Municipal de Barranquitas, Puerto Rico. 
debidamente constituida en Sesión Ordinaria el lunes, 13 de junio de 2011: 

Sección l "'. que para el pago de gastos del Gobierno Municipal de Barranquitas durante el 
Año Fiscal 2011-12. la Unidad de Finanzas recaude las cantidades que se presupone 
habrán de producir los recursos que se consignan en la Sección de Ingresos del Proyecto 
de Presupuesto de dicho Año Fiscal. 

Sección 2 .... que las Partidas que se relacionan con la Sección de Egresos que forma parte del 
Proyecto de Presupuesto se destinen para atender el pago de gastos del Gobierno Municipal 
de Barranquitas durante el Año Económico 2011-12. 

Sección 3"'. que se lleven a cabo las recomendaciones de la Comisión de Hacienda y Asuntos 
Federales de esta Legislatura Municipal en el Proyecto Presupuestario. según aplique. 

Sección 4 ... que la Directora de Finanzas de este Mu nicipio lleve a los libros de contabilidad 
los asientos pertinentes para dar cumplimiento a las disposiciones de esta Resolución. cuya 
efectividad dará inicio el l"' de julio de 2011. 

Sección 5 .... que las disposiciones de esta Resolución son independientes y separables: y que 
si cualquier sección. párrafo. oración. cláusula o consignación de fondos fuese declarada 
nula por algún tribunal competente. tal decisión no afectará la validez de ninguna otra 
sección. párrafo. oración. cláusula o consignación de fondos de ésta. 

Sección 61.a. que copia de la presente. debidamente certificada por la Secretaria de esta 
Legislatura Municipal. será remitida a la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales. 
a la Oficina del Alcalde y a la División de Finanzas para la acción correspondiente. 

APROBADA ESTA RESOLUCIÓN POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL 
DE BARRANQUITAS. IS LA DE P UERTO RlCO. HOY 13 DE JUNIO DE 2010 

~C:#----
Carlos A. Green Morales 

Presidente de la Legislatura 

SOMETIDA ANTE MI CONSIDERACIÓN Y FIRMADA POR MÍ 
E N LA DE: 14 JUNI O DE 2011 



Legislatura Municipal de Barranquitas 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico • Go bierno Municipal de Ba rranqultas 

Oficina de la Leetslatura • PO Boll iSO • Barranq ultas. PR 00794 • Tel. (787) 8S7·i06S 

Resolución: 52 6ertiificación Serie: 20 10- 11 

Yo. Luz Milagros Rivera Martínez, Secretaria de la Legislatura Municipal de Barranquitas, Puerto Rico, 
CERTIFICO que la SIGUIENTE es Copia Fiel y Exacta de la Resolución aprobada en: 

Sesión 

Fecha 

Ordinaria 

lunes, 13 de 'unio de 2011 

Hora 

Lugar 

Firmada por la Sra. Mariluz Maldonado Ortiz, Alcaldesa Interina, el 

7:00 P.M. 

Sala de Sesiones 

martes, 14 d~unio de 2011 

Intitulada : Disponiendo y a robando el Presupuesto de Inªesos y ~so~habrá de regg-_ 
en el Municipio de Barranquitas durante el Año Fiscal 20 11-12; autorizando a la __ 
Directora de Finanzas a llevar a los libros de contabilida~resupuesto que se __ 
consigna_;_~os fines 

A m oción d el Legisla dor Municipal, ___!:!9n. Eisa N. López Figueroa __ , debidamente secundada 

por Hon. María I. Torres Gonzálex , dicha Resolución fue aprobada con la siguiente votación: 

l 

2 

Legisladores Municipales 
Hon. Carlos Amílcar Green Morales 
Hon . María Isabel Torres González 
~on. Ruth Linnette Pagán Alvarado 
4 Hon. Juan Ríos A nte 

- ,-A favor ~contra Abstenid~ Ausente 

• 
• -- .. ---
• -- .. __ ---+~--

• - -- --- ----
5 VACANTE 

_6 __ Hon. Eisa N dia López Fi ue~ 
__z____J:-lon. José Luis Alvarado Arro~ 
8 Hon. Jackeline Enid Colón Colón 
9 Hon. Jov1ta Flores Palos 

10 Hon. Luz Celenia Rivera Montesino -- -- -- --
11 Hon. José Antonio Rodríguez Rivera 
1 L_!:!on. Francisco Juan Garay Fo!!!____ 
13 ~n. Orlando Torres Rodríguez __ 

__!_!___ Hon. María de los Án_geles Z~as Rod.!:!guez 

• ---
• 

• -- -- .,.._.____ 
• __ .. __ 

• 

En testimonio de lo cual, y para remitir a O.C.A.M. para los fines pertinentes, 

libro la presente bajo mi firma y Sello Oficial de esta Legislatura Municipal en Barranquitas, Puerto Rico, 

a los 21 'unio del año 201 1 

Registrada en: Acta 15. Serle 2010-11 



Co•isiín ~e Hacienda y Allnto 
Integrantes 

1/junio/2011 6/junio/2011 7/junio/2011 8/junio/2011 

Presente 1 Ausente Presente 1 Ausente Present e 1 Ausente Presente 1 Ausente 
1 1 1 1 

Hon. Carlos A. Green Morales 1 
X 

1 
X 

1 
X 

1 
1 1 1 1 

Presidente de la Legislatura 1 1 1 i 1 1 1 

Hon. Eisa N. López Figueroa 
1 ' 1 ' X 
1 

X 
1 

X 
1 

X 
1 

1 1 1 1 
Presidenta de la Comisión 1 1 1 i ' ' ' 

Hon. José L. Alvarado Arroyo 1 
1 1 ' X X 
1 1 

X X 
1 

1 1 1 1 
Vicepresidente 1 1 1 i ' 1 ' 

Hon. María l. Torres González 1 
1 1 1 

X X 
1 

X 
1 

X 
1 

1 1 1 1 
Secretaria 1 1 1 1 

' 1 ' 1 

Hon. Orlando Torres Rodríguez 1 
X 1 

X 1 X 1 
X 1 1 1 1 

Vocal : 1 1 1 
1 1 1 

Hon. María de los Á. Zayas Rodgz. 
1 

1 1 1 1 
X X X X 1 1 1 1 

Vocal 1 1 1 i 

C
on el propósito de discutir y analizar el proyecto Presupuestario para el Año 2011-2012, la 
Comisión llevó a cabo cuatro (4) reuniones, tres (3) de ellas con Directores de Dependencias 
del Municipio. Los componentes de la Comisión tuvieron la oportunidad de discutir, analizar 

y aclarar dudas sobre el Proyecto de Presupuesto con los siguientes Directores: 

lunes, 6 de junio de 2011 martes, 7 de junio de 2011 miércoles, 8 de junio de 2011 

7:00 - 7:30 PM • Policía Municipal 7:00 - 7:30 PM • Recreación y Deportes 7:00 - 7:30 PM • Recursos Humanos 
lnsp. José A. Rivera Ortiz Sr. Héctor L Ortiz Rosado Srta. Lydia E. Zayas Santos 

7:30 - 8:00 PM • Manejo de Emergencias 7:30 - 8:00 PM • Obras Públicas 7:30 - 8:00 PM • Finanzas 
Sr. José A. Mercado Molino Sr. Milton J. Avilés Rivera Srta. Yamilet Guzmán Cartagena 

NOTA: El Sr. Héctor L Ortiz no compareció a la citación del 7 de junio, por lo que fue ci tado nuevamente para el 8 de junio. 

B
asados en la información ofrecida por cada uno de los Directores entrevistados y luego 
de anal izar cada aspecto incluido en el Proyecto de Presupuesto, los componentes 
aprobaron por unanimidad el mismo. No obstante, queremos ind icar que un aspecto 

discutido fue la necesidad de adquiri r chalecos para los miembros de la Policía Municipal. Al 
respecto, la Directora de Fi nanzas nos informó que se tiene proyectado adquirir los mismos para 
finales del mes de junio o principios de j ulio. 

Q
ueremos agradecer a todos los Directores citados su disposición, 
amabi 1 id ad y com promiso con nuestra Comisión y con el pueblo de 
Barranquitas. A cada uno de el los, nuestras felicitaciones. 

~sa~!:Jlt 
Presidenta de la Comisión 

ENLF/ lmrm 



- Legislatura Municipal 
BARRAN QUITAS 

Gobierno Municipal 

Tu Centro. Tu Nueva Ciudad 

Certiftcadón 

Hon. Carlos A. Green Morales 
Presidente 

Yo, Luz M. Rivera Martínez, Secretaria de la Legislatura Municipal 
de Barranquitas, Puerto Rico, por la presente CERTIFICO 

que el siguiente es Copia Fiel y Exacta del: 

Presupuesto Genera! de Ingresos y Egresos del Go6ienw Municipal 
de Barranquitas, Puerto Rico, para e!Año Fiscal 2011-12 

Aprobado por la Legislatura Municipal en Sesión Ordinaria 
celebrada el lunes, 13 de junio de 2011, mediante la: 

R.esofución 52, Sera 2010-11 

y por la Sra. Mariluz Maldonado Ortiz, Alcaldesa Interina 
el martes, 14 de junio de 2011. 

Para que así conste y para remitir al Comisionado de Asuntos Municipales, 
libro la presente bajo mi firma y Sello Oficial de este Cuerpo Legislativo 

a los veintiún días del mes de junio del año dos mil once. 

PO Box 250 • Barranquitas, Puerto Rico 00794 • Tel. (787) 857-2065 Ext. 8008 
Barranquitas: Tu Centro, Tu Nueva Ciudad 
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Estimado de Ingresos 

2011-2012 



PARTIDA 

01 -03-04-81.01 

01 -03-04-81.03 

01 -03-04-81. 05 

01 -03-04-81.21 

01 -03-04-82.31 

01 -03-04-83.01 

o 1-03-04-83. 04 

01 -03-04-84.02 

01 -03-04-84 04 

01 -03-04-84.1 o 

01 -03··04-85.06 

01 -03-04-85 .07 

01 -03-04-86 01 

o 1-03-04-87 .03 

01 -03-04-87 .05 

01-03-04-87. 06 

01 -03-04-87 09 

01 -03-04-87 .22 

\ 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADO DE INGRESO 
PARA EL AÑO 2011 -2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

DESCRIPCION ESTIMADOS DE ESTIMADOS DE 
INGRESOS 2011 -201 2 INGRESOS 2010-201 1 

PATENTES ANO CORRIENTE 475,000 475,000 

INPUESTO SOBRE LAS VENTAS Y USO 350,000 350,000 

FONDO DE DESAROLLO MUNICIPAL 100,000 150,000 

INTERESES Y RECARGOS 
POR DEMORAS EN PATENTES 5,000 5,000 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 171 ,633 171,633 

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 50,000 60,000 

LICENCIAS Y PERMISOS 5,000 5,000 

COMPENSACION AE.E. 1,171,125 1,038,919 

OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 5,552,834 5,293,724 

COMPENSACIONES ESTATALES BONO NAVIDENO 100,000 100,000 

PERMISO DE USO ESTADIO Y COLISEOS 1,000 1,500 

DISPOSICION DESPERDICIOS SOLIDOS 100,000 100,000 

MULTAS 1,500 1,500 

INTERESES BANCARIOS 100,000 100,000 

INGRESOS EVENTUALES 100,000 100,000 

RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 30,000 30,000 

OTROS INGRESOS 1,000 1,000 

OTRAS FUENTES FINANCIERAS, CONTRIBUCION 
SOBRE LA PROPIEDAD (NO EXONERADA) 1,280,870 1,416,308 

OTRAS FUENTES FINANCIERAS (REAJUSTE PRESUPUESTARIO) o o 

TOTAL ESTIMADOS DE INGRESOS 9,594,962 9,399,584 
N 

ACTUAL 
30 ABRIL 2011 

789,819.70 

362,705.19 

110,279 13 

21,978 51 

171,633.00 

100,837.87 

7,400.00 

1,038,91 9.00 

5,293,724.00 

109,731 .01 

1,500.00 

168,025.00 

12,320.40 

73,030.55 

170,821 .79 

32,200.00 

0.00 

1,416,308.00 

480,000.00 

10,361,233.1 5 
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Estimado de Gastos 

2011-2012 



' 

PARTIDA 

10-03-04-02.31 

10-03-04-94. 55 

10-03-04-94. 57 

TOTAL 

' 

Estado Libre Asociado de Puerto J'.{lco 
GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE INGRESOS Y GASTOS 
PARA EL AÑO 2011 -2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

OBLIGACIONES GENERALES PAGADERAS DE 
CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL 

PRESUPUESTO 
DESCRIPCION 2011 -201 2 

CONTRIOUCION SODRE l/.\ PROPIEDAD 
AÑO CORRIENTE 43 '1,967 

AMORTIZACION INl ERESES 1 G1 ,967 

J\MORTIZACION PRINCIPAL 280,000 

863,934 

PRESUPUESTO 
2010-2011 

435,046 

1G5,846 

270,000 

871,692 

ACTUAL 
30 ABRIL 2011 

11 35,846 

165,846 

270,000 

071,692.00 



PARTIDA 

01 -01 -01 -91.01 

01 -01 -01-91 . 11 

01 -01 -01-91 .31 

01 -01-01-91.41 

01-01 -01 -91 .71 

01 -01 -01-92.01 

01 -01-01-93.01 

01 -01 -01 -94.01 

01 -01 -01 -94.05 

01 -01 -01 -94.06 

01 -01 -01 -94. 11 

01 -01 -01 -94. 15 

01 -01 -01 -94 .42 

01 -01 -01 -94.44 

01 -01 -01 -94.65 

01-01-01 -94.67 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL AÑO 2011 -2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

ESTIMADOS 
DE GASTOS 

DESCRIPCION 2011-2012 

EMPLEADOS REGULARES 75,540 

SISTEMA DE RETIRO 7,007 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,009 

PLANES MEDICOS 3,600 

BONO NAVIDAD 3,000 

MATERIALES DE OFICINA 3,000 

EQUIPO DE OFICINA 3,000 

DIETAS ASAMBLEISTAS 20,000 

GASTOS DE REPRESENTACION 1,000 

ADIESTRAMIENTOS 1,500 

SERVICIOS PROFESIONALES 1,000 

RELACIONES PUBLICAS 1,000 

SEGUROS i ,Ul!U 

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 2,00U 

MISCELANEOS 1,000 

PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 3,000 

TOTAL DEPARTAMENTO 01 (ASAMBLEA MUNICIPAL) 132,656 

ESTIMADOS ACTUAL 
DE GASTOS 30 ABRIL 2011 

2010-2011 

71,340 71,340.00 

6,617 6,617 .00 

5,688 5,688.00 

3,600 3,600.00 

3,000 3,000.00 

4,000 4,000.00 

5,000 5,000.00 

16,475 16,475.00 

1,000 1,000.00 

1,500 1,500.00 

1,000 1,000 00 

1,000 1,000.00 

1,00U 1,000.00 

2,000 2,000.00 

1,000 1,000.00 

3,000 3,000.00 

127,220 127,220.00 



( 

PARTIDA 

01 -02-01 -91 .01 

01 -02-01 -91 .1 o 

01 -02-01-91.11 

01 -02-01 -91 .31 

01 -02-01-91 .41 

01-02-01 -91 .71 

01 -02-01 -94.11 

01 -02-01 -94.21 

01 -02-01 -94.31 

01 -02-01 -94.47 

01 -02-01-94.49 

01-02-01-94.80 

01 -02··01-94.81 

01 -02-01 -94.83 

01 -02-04-94.67 

01-02-05-94 .15 

01 -02-09-94.44 

01 -02-09-94.02 

01 -02-27-94.69 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL AÑO 2011-2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

DESCRIPCION 

EMPLEADOS REGULARES 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLANES MEDICOS 

BONO NAVIDAD 

SERVICIOS PROFESIONALES 

GASTOS DE V IAJE 

SERVICIOS INGENIERIA/ARQUITECTURA 

DONACIONES 

BECAS ESTUDIANTILES 

FIESTAS PATRONALES 

FESTIVAL NAVIDEÑO 

ACTIVIDADES 

PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

RELACIONES PUBLICAS 

CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 

DIETAS ARTISTICAS 

FRANQUEO 

ESTIMADOS 
DE GASTOS 

2011-2012 

429,408 

32 

39,828 

33,845 

16,800 

13,00_0 

75,900 

6,000 

40,000 

87,800 

10,000 

1,000 

15,000 

20,000 

7,000 

5,000 

4,000 

o 

6,000 

TOTALES DEPARTAMENTO 02 (OFICINA DEL ALCALDE) 810,613 

ESTIMADOS ACTUAL 
DE GASTOS 30 ABRIL 2011 

2010-2011 

448,944 448,944.00 

32 42.00 

41,640 41 ,640.00 

35,416 35,416.00 

18,000 18,000.00 

14,000 14,000.00 

75,900 77,820.00 

6,000 6,000.00 

45,000 57,813.81 

70,000 95,000.00 

10,000 10,000.00 

100 100.00 

o 0.00 

20,000 29,450.00 

5,000 7,000.00 

5,000 5,000.00 

4,000 4,000.00 

10,000 3,500.00 

6,000 8,887.58 

815,032 862,613.39 



PARTIDA 

01-03-01-91.01 

01 -03-01-91 -07 

01 -03-01 -91 .06 

01 -03-01 -91 .11 

01 -03-01 -91 .13 

01 -03-01 -91 .31 

01 -03-01 -91.41 

01 -03-01 -91.45 

01 -03-01 -91 .51 

01 -03-01-91 . 71 

01 -03-01-92.26 

01-03-01-92.32 

01 -03-01 -92.35 

01 -03-01-93.01 

01 -03-01 -93. 02 

CONTINUA 

( 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL AÑO 2011 -2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

ESTIMADOS 
DE GASTOS 

DESCRIPCION 2011 -2012 

EMPLEADOS REGULARES 380,292 

VACACIONES ACUMULADAS 10,000 

LIC.ENFERMEOAD ACUMULADA 110,000 

SISTEMA DE RETIRO 35,273 

APORTACION SISTEMA DE RETIRO-PENSIONADOS 169,303 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 30,563 

PLANES MEDICOS 21,600 

SEGURO POR DESEMPLEO 40,000 

BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO 206,786 -

BONO NAVIDAD 16,000 -
GASTO ENERGIA ELECTRICA 1,171,125 

GASTOS ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 60,000 

GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES 50,000 

EQUIPO DE OFICINA 10,000 

PROGRAMAS COMPUTADORAS 63,000 

( 

ESTIMADOS ACTUAL 
DE GASTOS 30 ABRIL 2011 

2010-2011 

360,292 360,292.00 

10,000 21,716.19 

110,000 126,000.00 

35,273 35,273.00 

245,000 245,000.00 

30,563 32,563.00 

21,600 21,600.00 

40,000 40,000.00 

172,361 192,361 .00 

16,000 16,000.00 

1,036,919 1,036,919.00 

72,000 97,000.00 

50,000 50,000.00 

10,000 30,000.00 

20,000 20,000.00 



CX> 

PARTIDA 

01-03-01 -94.01 

01-03-01-94.10 

01 -03-01 -94.11 

01 -03-01-94. 12 

01-03-01 -94.14 

01 -03-01 -94.21 

o 1-03-01 -94.42 

01 -03-01 -94.43 

01 -03-01 -94.50 

01 -03-01-94.51 

01 -03-01-94.60 

01 -03-01-94.61 

01-03-01 -94.65 

01-03-01 -94.70 

01 -03-04-93.60 

01 -03-01 -94.77 

01-03-01 -94.78 

( 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL AÑO 2011 -2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

ESTIMADOS 
DE GASTOS 

DESCRIPCION 2011 -2012 

DIETAS JUNTA SUBASTA 1,500 

AUDITORIA SENCILLA 32,000 

SERVICIOS PROFESIONALES 70,000 

SERVICIOS NO PROFESIONALES 10,000 

SERVICIOS MAPAS DE CATASTRO 6,684 

GASTOS DE VIAJE 6,000 

SEGUROS 192,537 

GASTOS DE SALUD 360,880 

RENTA EDIFICIOS Y LOCALES 38,000 

RENTA EQUIPO DE OFICINA 30,000 

INTERESES CUENTAS VENDIDAS 18, 147 

MANTENIMIENTO EQUIPO DE OFICINA 30,000 

MISCELANEOS 2,000 

PAGO SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 5,000 

COMPRA TERRENOS 1,000 

APORTACION GASTOS OPERACIONALES (CRIM) 61, 101 

LIQUIDACION DE DEUDA CON EL CRIM o 

TOTALES DEPARTAMENTO 03 {FINANZAS) 3,260,791 

( 

ESTIMADOS ACTUAL 
DE GASTOS 30 ABRIL 2011 
2010-2011 

1,500 1,500.00 

34,000 31,000.00 

70,000 74,000.00 

9,000 9,000.00 

13,368 13,368.00 

7,000 7,000.00 

189,676 250,192.75 

360,879 360,879.00 

32,000 35,900.00 

30,000 30,000.00 

18,147 18,147.00 

30,000 30,000.00 

9,045 28,409.04 

5,000 7,000.00 

1,000 30,650.00 

68,644 68,644.00 

44,972 88,571.49 

3,178,239 3,434,985.47 



PARTIDA 

01 -04-01 -91 .01 

01 -04-01-91 .1 o 

01-04-01-91 .11 

01-04-01 -91 .31 

01-04-01 -91 .41 

01-04-01 -91 .71 

01 -04-01-92.42 

01 -04-01-93.27 

01 -04-01 -94.32 

01 -04-01 -94.36 

01-04-01 -94 .51 

01 -04-13-94 .62 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL AÑO 2011 -2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

ESTIMADOS 
DE GASTOS 

DESCRIPCION 2011-2012 

EMPLEADOS REGULARES 728,904 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 344 

SISTEMA DE RETIRO 67,712 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 59,051 

PLANES MEDICOS 51,600 

BONO NAVIDAD 43,000 

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 1,000 

COMPRA DE EQUIPO 1,000 

COSTOS DE CONSTRUCCION 30,000 

EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 5,000 

RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 10,000 

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE CALLES, 

CAMINOS, ACERAS, PLAZA Y PUENTES 150,000 

TOTALES DEPARTAMENTO 04 (OBRAS PUBLICAS) 1,147,611 

ESTIMADOS ACTUAL 
DE GASTOS 30 ABRIL 2011 

2010-2011 

715,164 715,164.00 

328 328.00 

66,332 66,332.00 

57,924 57,924.00 

50,400 50,400.00 

42,000 42,000.00 

1,000 0.00 

1,000 1,000.00 

33,000 68,500.00 

5,000 5,000.00 

1 º·ººº 20,000.00 

150,000 348,870.61 

1,132,148 1,375,518.61 



( 

PARTIDA 

01-06-01-91.01 

01-06-01 -91 .1 o 

01-06-01 -91.1 1 

01 -06-01-91 .31 

01 -06-01-91.41 

01 -06-01 -91 .71 

01 -06-01 -92.23 

01 -06-01 -92 .42 

01 -06-01-94.61 

01 -06-01 -94.65 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL AÑO 2011 -2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

ESTIMADOS 
DE GASTOS 

DESCRIPCION 2011 -2012 

EMPLEADOS REGULARES 139,848 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 32 

SISTEMA DE RETIRO 12,971 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,234 

PLANES MEDICOS 8,400 

BONO DE NAVIDAD 7,000 

UNIFORMES 4,000 

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 1.500 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3,000 

MISCELANEOS 1,000 

TOTALES DEPARTAMENTO 06 (MANEJO EMERGENCIAS) 188,985 

( ( 

ESTIMADOS ACTUAL 
DE GASTOS JO ABRIL 2011 
2010-2011 

159,492 159,492.00 

32 32.00 

14,793 14,793.00 

12,814 12,81400 

9,600 9,600.00 

8,000 8,000.00 

o 0.00 

1,500 1,500.00 

4,000 4,000.00 

1,000 1,000.00 

211,231 211 ,231 .00 



PARTIDA 

01 -07-39-91 .01 

01 -07-39-91 .10 

01 -07-39-91 .11 

01 -07-39-91 .31 

01-07-39-91.41 

01 -07-39-91 .71 

01 -07-39-92.23 

01 -07-39-92.42 

01-07-39-93.27 

01 -07-39-94.61 

( 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL AÑO 2011-2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

ESTIMADOS 
DE GASTOS 

DESCRIPCION 2011 -2012 

EMPLEADOS REGULARES 576,228 

SEGURO CHOFERIL 297 

SISTEMA DE RETIRO 53,446 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 46,147 

PLANES MEDICOS 32,400 

BONO DE NAVIDAD 27,000 

UNIFORMES 8,000 

MATERIALES Y SUMINISTRO OPERACION 2,500 

COMPRA DE EQUIPO 2,500 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,000 

TOTALES DEPARTAMENTO 07 (POLICIA MUNICIPAL) 749,518 

ESTIMADOS ACTUAL 
DE GASTOS 30 ABRIL 2011 

2010-2011 

576,228 576,228.00 

297 297.00 

53,446 53,446.00 

46,147 46,147.00 

32,400 32,400.00 

27,000 27,000.00 

6,000 6,000.00 

2,500 2,500.00 

2,500 2,500.00 

1,000 1,000.00 

749,518 749,518.00 



N 

PARTIDA 

01 -08-01 -91 .01 

01 -08-01 -91 .11 

01 -08-01-91 .31 

01-08-01 -91 .41 

01 -08-01 -91 .71 

01 -08-01-91 .73 

01 -08-04-94.06 

o 1-08-04-94 .11 

o 1-08-04-94 . 13 

01-08-04-94 .65 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL AÑO 2011-2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

ESTIMADOS 
DE GASTOS 

DESCRIPCION 2011 -2012 

EMPLEADOS REGULARES 186,564 

SISTEMA DE RETIRO 17,304 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 14,885 

PLANES MEDICOS 9,600 

BONO DE NAVIDAD 8,000 

BENEFICIOS MARGINALES 9,000 

ADIESTRAMIENTOS 6,000 

SERVICIOS PROFESIONALES 5,000 

PRUEBA DE DOPAJE 5,000 

MISCELANEOS 1,000 

TOTALES DEPARTAMENTO 08 (RECURSOS HUMANOS) 262,353 

( 

ESTIMADOS ACTUAL 
DE GASTOS 30 ABRIL 2011 
2010-2011 

170,352 170,352.00 

15,801 15,801 .00 

13,568 17,568.00 

8,400 B,400.00 

7,000 7,000.00 

9,000 65,000.00 

7,000 7,000.00 

5,000 5,000.00 

5,000 5,000.00 

1,000 1,000.00 

242,121 302,121.00 



PARTIDA 

01 -09-21 -91.01 

01-09-21-91 .10 

01-09-21 -91 .11 

01 -09-21 -91 .31 

01-09-21-91.41 

01 -09-21 -91 . 71 

01 -09-21-93.27 

01 -09-21-94.47 

01 -09-21-94.51 

01 -09-21-94.62 

01 -09-21-94.82 

( 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL AÑO 2011 -2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

ESTIMADOS 
DE GASTOS 

DESCRIPCION 2011 -2012 

EMPLEADOS REGULARES 187,848 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 16 

SISTEMA DE RETIRO 17,423 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 15,136 

PLANES MEDICOS 12,000 

BONO DE NAVIDAD 10,000 

COMPRA DE EQUIPO 1,000 

DONACIONES 20,000 

RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 5,000 

REPARACION Y MANTENIMIENTO 
FACILIDADES DEPORTIVAS 2,000 

ACTIVIDADES DEPORTIVAS 50,000 

TOTALES DEPARTAMENTO 09 (RECREACION Y DEPORTES) 320,423 

ESTIMADOS ACTUAL 
DE GASTOS 30 ABRIL 2011 

2010-2011 

183,876 183,876.00 

16 16.00 

17,055 17,055.00 

14,832 14,832.00 

12,000 12,000.00 

10,000 10,000.00 

1,000 1,000.00 

20,000 45,000.00 

5,000 5,000.00 

2,000 2,000.00 

50,000 51 ,000.00 

315,779 341 ,779.00 



PARTIDA 

01 -10-33-91 .01 

01-10-33-91 .10 

01 -10-33-91 .11 

01-10-33-91 .31 

01 -10-33-91.41 

01 -10-33-91 .71 

01 -10-33-94.11 

01-10-33-94.12 

01-10-33-94.51 

01-1 0-33-94.73 

01 -1 0-45-92.42 

01 -10-45-94.65 

01 -10-08-92.05 

01 -10-08-93.11 

01 -10-08-93.27 

01 -10-08-94.12 

01 -10-08-94.22 

01-10-06-94.63 

( 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL AÑO 2011-2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

ESTIMADOS 
DE GASTOS 

DESCRIPCION 2011 -2012 

EMPLEADOS REGULARES 611,100 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 172 

SISTEMA DE RETIRO 56,660 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 49,504 

PLANES MEDICOS 43,200 

BONO DE NAVIDAD 36,000 

SERVICIOS PROFESIONALES 17,100 

SERVICIOS NO PROFESIONALES 8,000 

RENTA EQUI PO 229,872 

DISPOSICION DE DESPERDICIOS 10,000 

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 20,000 

MISCELANEOS 1,000 

HERRAMIENTAS 1,000 

VEHICULOS 1,000 

EQUIPOS 1,000 

SERVICIOS NO PROFESIONALES 2,000 

SEGUROS 3,000 

MANTENIMIENTO VEHICULOS 70,000 

TOTALES DEPARTAMENTO 10 (CONTROL AMBIENTAL Y TRANSPORTACION) 1,160,628 

( 

ESTIMADOS ACTUAL 
DE GASTOS 30 ABRIL 2011 

2010-2011 

614,592 614,592 .00 

203 203.00 

57,003 57,003.00 

52,678 52,678.00 

44 ,400 44,400.00 

37,000 37,000.00 

17, 100 28,500.00 

10,000 4,500.00 

142,800 148,300.00 

10,000 17,000.00 

20,000 20,000.00 

1,000 1,000.00 

1,000 1,000.00 

1,000 1,000.00 

1,000 1,000.00 

2,000 2,000.00 

2,500 2,500.00 

70,000 138,350.00 

1,084,276 1, 171,026.00 



U'1 

PARTIDA 

01-11-14-91.01 

01-11 -14-91 .10 

01 -11-14-91 .11 

01-11-14-91 .31 

01-11-14-91.41 

01-11 -14-91 .71 

01 -11 -14-92.15 

01-11 -14-92.21 

01 -11 -14-92.42 

01 -11 -14-93.27 

01 -11 -14-94.61 

01 -11 -14-94.65 

( 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL AÑO 2011 -2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

ESTIMADOS 
DE GASTOS 

DESCRIPCION 2011 -2012 

EMPLEADOS REGULARES 369,676 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 110 

SISTEMA DE RETIRO 36, 143 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 31,341 

PLANES MEDICOS 25,200 

BONO DE NAVIDAD 21,000 

MATERIALES MANTENIMIENTO 2,000 

ALIMENTOS 20,000 

MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACION 10,000 

COMPRA DE EQUIPO 1,000 

REPARACIONES DE EQUIPOS 1,000 

MISCELANEOS 1,000 

TOTALES DEPARTAMENTO 11 (CENTRO ENVEJECIENTES) 538,470 

( ( 

ESTIMADOS ACTUAL 
DE GASTOS JO ABRIL 2011 
2010-2011 

373,404 373,404.00 

11 o 110. 00 

34,634 34,634.00 

30,096 30,096.00 

24,000 24,000.00 

20,000 20,000.00 

2,000 2,000.00 

20,000 115,200.00 

10,000 18,892.92 

1,000 1,000.00 

1,000 0 .00 

1,000 0 .00 

517,244 619,336.92 



PARTIDA 

01 -14-09-91 .01 

01 -14-09-91.10 

01-14-09-91.11 

01-14-09-91.31 

01 -14-09-91.41 

01 -14-09-91 .71 

01 -14-09-94.15 

01-14-09-94. 15 

01 -14-09-94.67 

01-14-09-94.81 

01-14-09-94.82 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL AÑO 2011 -2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

ESTIMADOS 
DE GASTOS 

DESCRIPCION 2011 -2012 

EMPLEADOS REGULARES 134,892 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 16 

SISTEMA DE RETIRO 12,512 

SEGURO SOCIAL 10,855 

PLAN MEDICO 8,400 

BONO NAVIDAD 7,000 

RELACIONES PUBLICAS 1,000 

MISCELANEOS 1,000 

PUBLICACIONES 1,000 

FESTIVAL NAVIDEÑO DE PUEBLO o 

ACTIV IDADES CULTURALES 2,000 

TOTAL DEPARTAMENTO (14) (CULTURA Y TURISMO) 178,675 

( < 

ESTIMADOS ACTUAL 
DE GASTOS 30 ABRIL 2011 

2010-2011 

137,016 137,016.00 

16 16.00 

12,709 12,709.00 

11 ,018 11,018.00 

8,400 8,400.00 

7,000 7,000.00 

1,000 5,000.00 

1,000 6,000.00 

1,000 7,000.00 

1,000 35,219.50 

4,000 39,500.00 

184,159 268,878.50 



...... 
-...J 

PARTIDA 

01-16-04-91 .01 

01-16-04-91 .10 

01 -16-04-91 .11 

01 -16-04-91.31 

01 -16-04-91.41 

01 -16-04-91.71 

01-16-04-94.62 

01 -16-04-94.83 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL AÑO 2011-2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

ESTIMADOS 
DE GASTOS 

DESCRIPCION 2011-2012 

EMPLEADOS REGULARES 133,128 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 16 

SISTEMA DE RETIRO 12,348 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,720 

PLANES MEDICOS B,400 

BONO DE NAVIDAD 7,000 

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 60,000 

ACTIVIDADES 1,000 

TOTALES DEPARTAMENTO 16 (SERVICIO AL CIUDADANO) 232,612 

( ( 

ESTIMADOS ACTUAL 
DE GASTOS 30 ABRIL 2011 
2010-2011 

133, 128 133,128.00 

16 16.00 

12,348 12,348.00 

10,720 10,720.00 

B,400 B,400.00 

7,000 7,000.00 

o 0.00 

1,000 1,000.00 

172,612 172,612.00 



co 

PARTIDA DESCRIPCION 

01 -21 -01 -91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-21 -01 -91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01 -21 -01 -91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01 -21 -01 -91.41 PLANES MEDICOS 

01 -21 -01-91.71 BONO DE NAVIDAD 

01 -21-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01 -2 1-01 -93 01 EQUIPO DE OFICINA 

01-21 -01 -94.06 ADIESTRAMIENTOS 

01-21 -01 -94.21 GASTOS DE VIAJE 

01 -21 -01 -94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL AÑO 2011-2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

ESTIMADOS 
DE GASTOS 

2011 -2012 

76,848 

7, 128 

6,109 

3,600 

3.000 

800 

1,000 

500 

500 

400 

TOTALES DEPARTAMENTO 21 (AUDITORIA INTERNA) 99,885 

( ( 

ESTIMADOS ACTUAL 
DE GASTOS 30 ABRIL 2011 

2010-2011 

76,848 76,848.00 

7,1 28 7.128.00 

6,109 6,109 00 

3,600 3,600.00 

3,000 3,000.00 

500 500.00 

500 500.00 

500 500.00 

500 500.00 

300 300.00 

98,985 98,985 



....... 
e.o 

PARTIDA 

01 -44-45-91 .01 

01 -44-45-91 .1 o 

01 -44-45-91 .11 

01 -44-45-91.31 

01 -44-45-91 .41 

01 -44-45-91 . 71 

01-44-45-92.42 

01-44-01 -94.62 

o ºl -44-45-94. 65 

01-44-45-94.83 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE LOS ESTIMADOS DE GSTOS 
PARA EL AÑO 2011 -2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

ESTIMADOS 
DE GASTOS 

DESCRIPCION 2011 -2012 

EMPLEADOS REGULARES 131 ,256 

SEGURO SOCIAL CHOFERIL 32 

SISTEMA DE RETIRO 12,174 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,577 

PLANES MEDICOS 8,400 

BONO NAVIDAD 7,000 

MATERIALES Y SUMINiSTROS DE OPERACION 25,000 

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURA o 

MISCELANEOS 1,000 

ACTIVIDADES RECICLAJE 2,000 

TOTALES DEPARTAMENTO 44 (RECICLAJE) 197,439 

( ( 

ESTIMADOS ACTUAL 
DE GASTOS 30 ABRIL 2011 
2010-2011 

147,924 147,924.00 

16 16.00 

13,720 13,720.00 

11 ,929 11,929.00 

9,600 9,600.00 

8,000 8,000.00 

25,000 25,000.00 

39,528 66,416.26 

1,000 1,000.00 

2,000 2,000.00 

258,717 285,605.26 



PARTIDA 

01-35-37-91 .01 

01 -35-37-91 .11 

01 -35-37-91.31 

01 -35-37-91 .41 

01 -35-37-91.71 

01-35-37-92.01 

01 -35-37-92.15 

01 -35-37-92.93 

01 -35-37-92.25 

01 -35-37-93.01 

01-35-37-93.27 

Estado Ubre Asociado de Puerto Rico 

GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

ESTADO COMPARATIVO DE ESTIMADOS DE GASTOS 
PARA EL AÑO 2011 -2012 CON LOS DEL AÑO 2010-2011 

ESTIMADOS 
DE GASTOS 

DESCRIPCION 2011 -2012 

EMPLEADOS REGULARES 46,824 

SISTEMA RETIRO 4,343 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,736 

PLANES MEDICOS 2,400 

BONO NAVIDAD 2,000 

MATERIALES OFICINA 22 ,000 

MATERIALES MANTENIMIENTO 15,000 

UNIFORME 8,000 

COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 200,000 

EQUIPOS DE OFICINA 5,000 

EQUIPOS 5,000 

TOTAL DEPARTAMENTO 35 (COMPRAS Y SUMINISTROS) 314,303 

( ( 

ESTIMADOS ACTUAL 
DE GASTOS 30 ABRIL 2011 

2010-2011 

46,824 46,824.00 

4,343 4,343.00 

3,736 3,736.00 

2,400 2,400.00 

2,000 2,000.00 

22,000 24,500.00 

15,000 15,000.00 

6,000 6,000.00 

200,000 225,000.00 

5,000 5,000.00 

5,000 5,000.00 

312,303 339,803.00 



-

~ 

~-----

Documentos 

Suplementarios 

2011-2012 



N 
N 

Número de Especificaciones 

Puesto ' de clases 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
CF-251 SECRETARIA LEG. 

CF-230 SARGENTO DE ARMAS 

CF-241 AUX. CONF. EN SIST. OFIC. 

SEGURO SOCIAL BONO 

TOTAL 

OFICINA DEL ALCALDE 
ALCALDE 

CF-211 AYUDANTE ESPECIAL 

CF-415 AYUD.EJEC.OFIC.ALCALDE 

CF-415 AYUD. EJEC.ADM. 

CF-415 A YUD.EJEC. INGEN 1 ERIA 

CF-231 SECRETARIA MUNICIPAL 

CF-415 AYUD.EJEC.CRIM 

CF-141 SECRETARIA ADM.CONF. 

CF-121 RECEPCIONISTA 

CF-131 CHOFER DEL ALCALDE 

CR-60923 OPERAD. SIST. INF.BIBLIOTE 

CR-20232 AUX. SIST. OFICINA 1 

CR-30113 TRABAJ. LIMP.MANT.CONS. 

CR-30313 TRABAJ.LIMP.MANT.CONS. 

SEGURO SOCIAL BONO 
TOTAL 

FINANZAS 
CF-335 DIRECTOR 

CR-20211 OFICINISTA 

CR-20241 TECNICA SIST. OFICINA 

CR-20231 AUX. SIST. OFICINA 1 

CR-20332 ENCARGADO PROPIEDAD 

CR-20762 RECAUDADOR OFICIAL 

CR-20761 RECAUDADOR AUXILIAR 

CR-20761 RECAUDADOR AUXILIAR 

CR-20761 RECAUDADOR AUXILIAR 

CR-20732 OFICIAL PAGADOR 

CR-20711 AUX. CONTABILIDAD 

CR-20751 OFIC.PREINTERVENCION 

Salario mensual 

Jul.11 Jun.12 

3,214.00 
1,628.00 
1,453.00 

6,295.00 

7,500.00 
2,192.00 
3,262.00 
3,262.00 
3,262.00 
2,885.00 
2,885.00 
1,715.00 
1,428.00 
1,943.00 
1,428.00 
1,428.00 
1,297.00 
1,297.00 

35,784.00 

4,302.00 
1,428.00 
1,628.00 
1,428.00 
1,637.00 
1,694.00 
1,583.00 
1,428.00 
1,428.00 
1,815.00 
1,817.00 
1,744.00 

OFICINA RECURSOS HUMANOS 
PRESUPUESTO NOMINA 2011-2012 

Salario anual Sistema de Aportación 

G X 12 Retiro Seg. Soc. 

38,568.00 3,577.18 2,950.45 
19,536.00 1,811 .96 1,494.50 
17,436.00 1,617.19 1,333.85 

229.50 
75,540.00 7,006.34 6,008.31 

90,000.00 8,347.50 6,885.00 
26,304.00 2,439.70 2,012.26 
39,144.00 3,630.61 2,994.52 
39,144.00 3,630.61 2,994.52 
39,144.00 3,630.61 2,994.52 
34,620.00 3,211 .01 2,648.43 
34,620.00 3,211 .01 2,648.43 
20,580.00 1,908.80 1,574.37 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 
23,316.00 2,162.56 1,783.67 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 
15,564.00 1,443.56 1,190.65 
15,564.00 1,443.56 1,190.65 

994.50 
429,408.00 39,827.59 33,844.21 

51 ,624.00 4,788.13 3,949.24 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 
19,536.00 1,811 .96 1,494.50 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 
19,644.00 1,821 .98 1,502.77 
20,328.00 1,885.42 1,555.09 
18,996.00 1,761 .88 1,453.19 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 

21,780.00 2,020.10 1,666.17 
21,804.00 2,022.32 1,668.01 
20,928.00 1,941 .07 1,600.99 

Plan Bono Seguro 

1 

Totales 

1 Médico Navidad Choferil 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

3,600.00 3,000.00 $ 95,1 54.65 

1,200.00 - 15.60 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

16,800.00 13,000.00 31 .20 $ 532,911.00 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 



Número de Especificaciones Salario mensual 

Puesto de clases Jul.11 Jun.12 

CR-20711 AUXULIAR EN CONTAB. 1,530.00 

CR-20825 SUPERVISOR CONT. 2,239.00 

CR-20811 TECNICO DE INGRESOS 1,685.00 

CR-20221 OPERADOR SIST. INF. 1,478.00 

CR-20731 AUXILIAR PAGADOR 1,428.00 

CR-10111 CONSERJE 1,399.00 
SEGURO SOCIAL BONO 

TOTAL 31 ,691 .00 

COMPRAS Y SUMINISTROS 
CF-332 DIRECTOR 2,374.00 

CR-20232 AUX. SIST. OFICINA 11 1,528 .00 
SEGURO SOCIAL BONO 

TOTAL 3,902.00 

OBRAS PUBLICAS 
CF-314 DIRECTOR 2,208.00 
CR-20231 AUX.SIST. OFIC. 1 1,428.00 
CR-20211 OFICINISTA 1,428.00 

CR-20211 OFICINISTA 1,428.00 
CR-20211 OFICINISTA 1,428.00 
CR-30113 TRABAJ. LIMP.MANT.CONSERV. 1,297.00 
CR-30113 TRABAJ. LIMP.MANT CONSERV. 1,297.00 

CR-30113 TRABAJ. LIMP.MANT CONSERV. 1,253.00 

CR-301 13 TRABAJ LIMP.MANT.CONSERV. 1,253.00 

CR-30113 TRABAJ LIMP.MANT.CONSERV 1,253.00 

CR-30113 TRABAJ. LIMP MANT.CONSERV. 1,253.00 

CR-30113 TRABAJ LIMP MANT.CONSERV. 1,297.00 

CR-30113 TRABAJ. LIMP.MANT.CONSERV. 1,253.00 

CR-30113 TRABAJ. LIMP.MANT.CONSERV. 1,389.00 

CR-30113 TRABAJ. LIMP.MANT.CONSERV 1,253.00 

CR-30113 TRABAJ. LIMP.MANT.CONSERV. 1,342.00 

CR-30113 TRABAJ. LIMP.MANT.CONSERV. 1,253.00 

CR-30113 TRABAJ. LIMP.MANT.CONSERV. 1,253.00 

CR-30113 TRABAJ. LIMP.MANT.CONSERV. 1,253.00 

CR-30113 TRABAJ. LIMP.MANT.CONSERV. 1,297.00 

CR-30113 TRABAJ. LIMP.MANT.CONSERV. 1,253.00 

CR-30113 TRABAJ. LIMP.MANT.CONSERV. 1,389.00 

OFICINA RECURSOS HUMANOS 
PRESUPUESTO NOMINA 2011-2012 

Salario anual Sistema de Aportación 

G X 12 Retiro Seg. Soc. 

18,360.00 1,702.89 1,404.54 
26,868.00 2,492.01 2,055.40 
20,220.00 1,875.41 1,546.83 

17,736.00 1,645.01 1,356.80 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 
16,788.00 1,557.09 1,377.00 

1,377.00 
380,292.00 35,272.08 30,562.06 

28,488.00 2,642.26 2,179.33 
18,336.00 1,700.66 1,402.70 

153.00 
46,824.00 4,342.93 3,735.04 

26,496.00 2,457.50 2,026.94 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 
17,136.00 1,589.36 1,31 0.90 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 
15,564.00 1,443.56 1,190.65 
15,564.00 1,443.56 1, 190.65 
15,036.00 1,394.59 1,150.25 
15,036.00 1,394.59 1,150.25 
15,036.00 1,394.59 1,150.25 
15,036.00 1,394.59 1,150.25 
15,564.00 1,443.56 1,190.65 
15,036.00 1,394.59 1,150.25 
16,668.00 1,545.96 1,275.10 
15,036.00 1,394.59 1,150.25 
16,104.00 1,493.65 1,231.96 
15,036.00 1,394.59 1,150.25 

15,036.00 1,394.59 1,150.25 
15,036.00 1,394.59 1, 150.25 
15,564.00 1,443.56 1,190.65 
15,036.00 1,394.59 1,150.25 
16,668.00 1,545.96 1,275.10 

( 

Plan Bono Seguro 

1 

Totales 

1 Médico Navidad Choferil 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

21,600.00 18,000.00 $ 485,726.14 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 ·1,000.00 

2,400.00 2,000.00 - $ 59,301.96 

1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 



( 

Número de Especificaciones Salario mensual 

Puesto de clases Jul.11 Jun.12 

CR-30113 TRABAJ. LIMP.MANT.CONSERV. 1,253.00 

CR-30113 TRABAJ.LIMP.MANT.CONS. 1,342.00 

CR-30313 CARPINTERO 1,297.00 

CR-30313 CARPINTERO 1,438.00 
CR-30313 CARPINTERO 1,650.00 
CR-30313 CARPINTERO 1,342.00 

CR-30323 SUPERVISOR BRIGADAS 1,478.00 

CR-30323 SUPERVISOR BRIGADAS 1,530.00 

CR-30323 SUPERVISOR BRIGADAS 1,530.00 

CR-30323 SUPERVISOR BRIGADAS 1,696.00 

CR-30323 SUPERVISOR BRIGADAS 1,696.00 
CR-30411 AUXILIAR INGENIERIA 1,639.00 
CR-401 13 CONDUC.VEH. PESADO 1,423.00 
CR-40113 CONDUC.VEH. PESADO 1,423.00 

CR-40113 CONDUC.VEH. PESADO 1,328.00 

CR-40117 OP. EQUIPO PESADO 1,633.00 

CR-40117 OP. EQUIPO PESADO 1,473.00 

CR-40117 OP. EQUIPO PESADO 1,633.00 

CR-40117 OP. EQUIPO PESADO 1,524.00 

CR-40117 OP. EQUIPO PESADO 1,328.00 

CR-40117 OP. EQUIPO PESADO 1,328 .00 
SEGURO SOCIAL BONO 

TOTAL 60,742.00 

POLICIA MUNICIPAL 
CF-111 COMISIONADO P/MUNC. 3,589.00 
CF-20231 AUX. SIST. OFICINA 1 1,756.00 

CR-321 -01 SARGENTO 2,369.00 

CR-321 -02 SARGENTO 2,369.00 

CR-321 -03 SARGENTO 2,369.00 

0211CR-01 POLICIA MUNICIPAL 2,076.00 

0211CR-01 POLICIA MUNICIPAL 2,076.00 

0211CR-04 POLICIA MUNICIPAL 1,791 .00 

0211CR-06 POLICIA MUNICIPAL 1,791 .00 

0211CR-08 POLICIA MUNICIPAL 1,688.00 

0211CR-09 POLICIA MUNICIPAL 1,688.00 

0211CR-10 POLICIA MUNICIPAL 1,688.00 

0211CR-11 POLICIA MUNICIPAL 1,688.00 

OFICINA RECURSOS HUMANOS 
PRESUPUESTO NOMINA 2011 -2012 

Salario anual Sistema de Aportación 

G X 12 Retiro Seg. Soc. 

15,036.00 1,394.59 1,150.25 
16,104.00 1,493.65 1,231 .96 
15,564.00 1,443.56 1, 190.65 
17,256.00 1,600.49 1,320.08 
19,800.00 1,836.45 1,514.70 
16,104.00 1,493.65 1,231.96 
17,736.00 1,645.01 1,356.80 
18,360.00 1,702.89 1,404.54 
18,360.00 1,702.89 1,404.54 
20,352.00 1,887.65 1,556.93 
20,352.00 1,887.65 1,556.93 
19,668.00 1,824.21 1,504.60 
17,076.00 1,583.80 1,306.31 
17,076.00 1,583.80 1,306.31 
15,936.00 1,583 .80 1,219.10 
19,596.00 1,817.53 1,499.09 
17,676.00 1,639.45 1,352.21 
19,596.00 1,817.53 1,499.09 
18,288.00 1,696.21 1,399.03 
15,936.00 1,478.06 1,219.10 
15,936.00 1,478.06 1,219.10 

3,289.50 
728,904.00 67,711 .58 59,050.66 

43,068.00 3,994.56 3,294.70 
21 ,072.00 1,954.43 1,612.01 
28,428.00 2,636.70 2,174.74 

28,428.00 2,636.70 2,174.74 
28,428.00 2,636.70 2,174.74 

24,912.00 2,310.59 1,905.77 
24,912.00 2,310.59 1,905.77 
21,492.00 1,993.38 1,644.14 
21,492.00 1,993.38 1,644.14 
20,256.00 1,878.74 1,549.58 
20,256.00 1,878.74 1,549.58 

20,256.00 1,878.74 1,549.58 

20,256.00 1,878.74 1,549.58 

Plan Bono Seguro 

1 

Totales 

1 Médico Navidad Choferil 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 

51 ,600.00 43,000.00 343.20 $ 950,609.44 

1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 - 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 



Número de Especificaciones Salario mensual 

Puesto de clases Jul.11 Jun.12 

0211CR-12 POLICIA MUNICIPAL 1,688.00 

0211CR-13 POLICIA MUNICIPAL 1,688.00 

0211CR-14 POLICIA MUNICIPAL 1,688.00 

0211CR-15 POLICIA MUNICIPAL 1,688.00 

0211CR-16 POLICIA MUNICIPAL 1,688.00 
0211CR-17 POLICIA MUNICIPAL 1,688 .00 

0211CR-18 POLICIA MUNICIPAL 1,688.00 

CR-10211 GUARDIAN 1,253.00 

CR-10211 GUARDIAN 1,389.00 

CR-10211 GUARDIAN 1,253.00 
CR- 10211 GUARDIAN 1,342.00 
CR-10211 GUARDIAN 1,389.00 
CR-1 0211 GUARDIAN 1,342.00 
CR-10211 GUARDIAN 1,297.00 

SEGl,JRO SOCIAL BONO 

TOTAL 48,019.00 

RECURSOS HUMANOS 
CF-331 DIRECTORA 3,853.00 

CR-20413 AYUDANTE DIRECTOR 1,878.00 

CR-20261 ADMINISTRADORA DOC. 1,628.00 

CR-20511 OFICIAL RECORD ASIST. 1,639.00 

CR-20241 TEC. SISTEMA OFICINA 1,685.00 

CR-20232 AUX. SIST. OFICINA 11 1,582.00 
CR-20523 OFICIAL DE NOMINA 1,528.00 
CR-20523 OFICIAL DE NOMINA 1,754.00 

SEGURO SOCIAL BONO 
TOTAL 15,547.00 

OFICINA RECURSOS HUMANOS 
PRESUPUESTO NOMINA 2011 -2012 

Salario anual Sistema de Aportación 

G X 12 Retiro Seg. Soc. 

20,256.00 1,878.74 1,549.58 

20,256.00 1,878.74 1,549.58 
20,256.00 1,878.74 1,549.58 

20,256.00 1,878.74 1,549.58 

20,256.00 1,878.74 1,549.58 

20,256.00 1,878.74 1,549.58 
20,256.00 1,878.74 1,549.58 
15,036.00 1,394.59 1, 150.25 

16,668.00 1,545.96 1,275.10 
15,036.00 1,394.59 1,150.25 

16,104.00 1,493.65 1,231 .96 
16,668.00 1,545.96 1,275.10 
16,104.00 1,493.65 1,231 .96 
15,564.00 1,443.56 1,190.65 

2,065.50 
576,228.00 53,445.15 46,146.94 

46,236.00 4,288.39 3,537.05 
22,536.00 2,090.21 1,724 .00 
19,536.00 1,811 .96 1,494.50 
19,668.00 1,824.21 1,504.60 

20,220.00 1,875.41 1,546.83 
18,984.00 1,760.77 1,452.28 
18,336.00 1,700.66 1,402.70 
21 ,048 .00 1,952.20 1,610.17 

612.00 
186,564.00 17,303.81 14,884.15 

OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS Y HURACANES 
CF-326 DIRECTOR 3,030.00 36,360.00 3,372.39 2,781 .54 

CR-20232 AUX. SIST. OFICINA 11 1,528.00 18,336.00 1,700.66 1,402.70 

CR-40113 COND.VEH. PESADO 1,423.00 17,076.00 1,583.80 1,306.31 

CR-10311 AUX.MANJ.EMEG.ADM.DES. 1,428.00 17,136.00 1,589.36 1,310.90 

CR-10311 AUX.MANJ.EMEG.ADM.DES. 1,428.00 17, 136.00 1,589.36 1,310.90 

CR-10311 AUX.MANJ.EMEG.ADM.DES. 1,428.00 17,136.00 1,589.36 1,310.90 

CR-30113 TRABAJ. LIMP.MANT.CONS. 1,389.00 16,668.00 1,545.96 1,275.10 

SEGURO SOCIAL BONO 535.50 

( ( 

Plan Bono Seguro 

1 

Totales 

1 Médico Navidad Choferil 

1,200.00 1,000.00 15.60 

1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 

1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

32,400.00 27,000.00 296.40 $ 735,516.49 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

9,600.00 8,000.00 - $ 236,351.96 

1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 15.60 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 



Número de Especificaciones Salario mensual 

Puesto de clases Jul.11 Jun .12 

TOTAL 11,654.00 

RECREACION Y DEPORTES 
CF-323 DIRECTOR 2,493.00 
CR-20413 AYUDANTE DEL DIRECTOR 1,753.00 

CR-20211 OFICINISTA 1,428.00 

CR-20121 CONSERJE 1,352.00 
CR-30113 TRABAJADOR MANT.CONS. 1,297.00 
CR-30113 TRABAJADOR MANT.CONS . 1,389.00 
CR-30113 TRABAJADOR MANT.CONS. 1,297.00 
CR-60611 EMFERMERA PRACTICA 1,637.00 
CR-50111 LIDER RECREATIVO 1,530.00 
CR-50111 LIDER RECREATIVO 1,478.00 

SEGURO SOCIAL BONO 
TOTAL 15,654.00 

OFICINA DE SANEAMIENTO Y TRANSPORTACIÓN 
CF-312 DIRECTOR SANEAMIENTO 2,959.00 
CR-20211 OFICINISTA 1,428.00 
CR-40213 MECANICO AUTOMOTRIZ 1,528.00 
CR-40211 AUX. DE SERV. AUT. 1,297.00 
CR-40211 AUX. DE SERV. AUT. 1,253.00 
CR-40211 AUX. DE SERV. AUT. 1,253.00 
CR-30113 TRABAJ. LIMP .MANT. CONS. 1,389.00 
CR-30113 TRABAJ. LIM. MANT.CONS. 1,253.00 
CR-30113 TRABAJ. LIM. MANT.CONS. 1,342.00 
CR-30113 TRABAJ. LIM. MANT.CONS. 1,253.00 
CR-30113 TRABAJ. LIM. MANT.CONS. 1,389.00 
CR-30113 TRABAJ. LIM. MANT.CONS. 1,389.00 
CR-30113 TRABAJ . LIM. MANT.CONS. 1,389.00 
CR-30113 TRABAJ . LIM. MANT.CONS. 1,488.00 

CR-30113 TRABAJ. LIM. MANT.CONS. 1,389.00 

CR-30113 TRABAJ . LIM. MANT.CONS. 1,342.00 
CR-30113 TRABAJ. LIM. MANT.CONS. 1,488.00 
CR-30113 TRABAJ. LIM. MANT.CONS. 1,488.00 

CR-30113 TRABAJ. LIM. MANT.CONS. 1,389.00 
CR-30113 TRABAJ. LIM. MANT.CONS. 1,342.00 
CR-30113 TRABAJ. LIM. MANT.CONS. 1,389.00 

OFICINA RECURSOS HUMANOS 
PRESUPUESTO NOMINA 2011-2012 

Salario anual Sistema de Aportación 

G X 12 Retiro Seg. Soc. 

139,848.00 12,970.90 11,233.87 

29,916.00 2,774.71 2,288.57 

21 ,036.00 1,951 .09 1,609.25 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 
16,224.00 1,504.78 1,241 .14 
15,564.00 1,443.56 1,190.65 
16,668.00 1,545.96 1,275.10 
15,564.00 1,443.56 1,190.65 
19,644.00 1,821 .98 1,502.77 
18,360.00 1,702.89 1,404.54 

17,736.00 1,645.01 1,356.80 
765.00 

187,848.00 17,422.90 15,135.37 

35,508.00 3,293.37 2,716.36 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 
18,336.00 1,700.66 1,402.70 
15,564.00 1,443.56 1, 190.65 
15,036.00 1,394,59 1,150.25 
16,668.00 1,545.96 1,275.10 
16,668.00 1,545.96 1,275.10 
15,036.00 1,394.59 1,150.25 
16,104.00 1,493.65 1,231 .96 
15,036.00 1,394.59 1,150.25 

16,668 .00 1,545.96 1,275.10 
16,668.00 1,545.96 1,275.10 
16,668 .00 1,545.96 1,275.10 
17,856.00 1,656.14 1,365.98 
16,668.00 1,545.96 1,275.10 

16,104.00 1,493.65 1,231 .96 
17,856.00 1,656.14 1,365.98 
17,856.00 1,656.14 1,365.98 

16,668 .00 1,545.96 1,275.10 
16,104.00 1,493.65 1,231 .96 

16,668.00 1,545.96 1,275.10 

Plan Bono Seguro 

1 

Totales 

1 Médico Navidad Choferil 

8,400.00 7,000.00 31 .20 $ 179,483.97 

1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

12,000.00 10,000.00 15.60 $ 242,421.87 

1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

1,200.00 1,000.00 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

1,200.00 1,000.00 



N 
-.J 

Número de Especificaciones 
Puesto de clases 

CR-30113 TRABAJ. LIM. MANT.CONS. 

CR-30113 TRABAJ. LIM. MANT.CONS. 

CR-30113 TRABAJ. LIM. MANT.CONS. 

CR-30113 TRABAJ. LIM.MANT.CONS. 

CR-30113 TRABAJ.LIMP.MANT.CONS. 

CR-30323 SUPERVISOR DE BRIGADAS 

CR-40113 CONDUCTOR VEH. PESADO 

CR-40113 CONDUCTOR VEH. PESADO 

CR-40113 CONDUCTOR VEH. PESADO 

CR-40113 CONDUCTOR VEH. PESADO 

CR-40113 CONDUCTOR VEH. PESADO 

CR-40113 CONDUCTOR VEH . PESADO 

CR-40113 CONDUCTOR VEH. PESADO 

CR-40113 CONDUCTOR VEH. PESADO 

CR-40113 CONDUCTOR VEH. PESADO 

SEGURO SOCIAL BONO 
TOTAL 

CENTRO ENVEJECIENTES 
CF-325 DIRECTOR 

CR-20211 OFICINISTA 

CR-20231 AUX.SIST.OFICINA 1 

CR-20231 AUX. SIST. OFICINA 1 

CR-20241 TEC. SISTEMAS OFICINA 

CR-60131 COORD. ACTIVIDADES 

CR-60311 TRABAJADORA SOCIAL 

CR-10111 CONSERJE 

CR- 10111 CONSERJE 

CR-10111 CONSERJE 

CR-60122 COCINERA 

CR-60122 COCINERA 

CR-60122 COCINERA 

CR-60122 COCINERA 

CR-60611 EMFERMERA PRACTICA LIC. 

CR-60811 ENFERMERA ASOCIADA 

CR-40113 CONO. VEH. PESADO 

CR-40113 CONO. VEH. PESADO 

' 

Salario mensual 

Jul.11 Jun.12 

1,389.00 
1,253.00 

1,389.00 

1,253.00 
1,253.00 
1,478.00 

1,473.00 

1,328.00 
1,328.00 
1,423.00 
1,328.00 
1,328.00 
1,328.00 
1,473.00 
1,328.00 

50,789.00 

3,107.00 
1,428.00 

1,478.00 
1,428.00 
1,805.00 
1,528 .00 
2,303.00 
1,306.00 

1,219.00 

1,306.00 
1,399.00 
1,306.00 

1,178.00 

1,178.00 
1,637.00 
2,155.00 

1,328.00 

1,328.00 

OFICINA RECURSOS HUMANOS 
PRESUPUESTO NOMINA 2011 -2012 

Salario anual Sistema de Aportación 

G X 12 Retiro Seg. Soc. 

16,668 .00 1,545.96 1,275.10 
15,036.00 1,394.59 1, 150.25 

16,668.00 1,545.96 1,275.10 

15,036.00 1,394.59 1,150.25 
15,036.00 1,394.59 1,150.25 
17,736.00 1,645.01 1,356.80 

17,676.00 1,639.45 1,352.21 

15,936.00 1,478.06 1,219.10 

15,936.00 1,478.06 1,219.10 
17,076.00 1,583.80 1,306.31 
15,936.00 1,478.06 1,219.10 
15,936.00 1,478.06 1,219.10 
15,936.00 1,478.06 1,219.10 
17,676 .00 1,639.45 1,352.21 
15,936.00 1,478.06 1,219.10 

2,754.00 

611,100.00 56,679.53 49,503.15 

37,284.00 3,458.09 2,852.23 
17,736.00 1,645.01 1,356.80 
17,736.00 1,645.01 1,356.80 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 
21,660.00 2,008.97 1,656.99 
18,336.00 1,700.66 1,402.70 
27,636.00 2,563.24 2,114.15 
14,628.00 1,356.75 1,119.04 

16,788.00 1,557.09 1,284.28 

15,672.00 1,453.58 1,198.91 
15,672.00 1,453.58 1,198.91 
14,136.00 1,311 .11 1,081 .40 

14,136.00 1,311 .11 1,081.40 

19,644.00 1,821 .98 1,502 .77 
25,860.00 2,398.52 1,978 .29 
15,936.00 1,478.06 1,219.10 

15,936.00 1,478.06 1,219.10 

15,936.00 1,478.06 1,219.10 

Plan Bono Seguro 

1 

Totales 

1 Médico Navidad Choferil 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000 .00 

1,200.00 1,000.00 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 

1,200.00 1,000.00 15.60 

1,200.00 1,000.00 15.60 

1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 15.60 

43,200.00 36,000.00 171.60 $ 796,654.28 

1,200.00 1,000.00 15.60 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 

1,200.00 1,000.00 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 15.60 

1,200.00 1,000.00 15.60 

1,200.00 1,000.00 15.60 



N 
co 

Número de Especificaciones 

Puesto de clases 

CR-40113 CONO. VEH. PESADO 

CR-40113 CONO. VEH. PESADO 

CR-40113 CONO. VEH. PESADO 

SEGURO SOCIAL BONO 
TOTAL 

SERVICIO AL CIUDADANO 
CF-324 DIRECTORA 

CR-20413 AYUDANTE DIRECTOR 

CR-20232 AUX. SISTEMAS OFICINA 11 

CR-20211 OFICINISTA 
CR-20231 AUX,SISTEMA OFICINA 1 

CR-20231 AUX.SIST.OFICINA 1 

CR-20211 OFICINISTA 

SEGURO SOCIAL BONO 
TOTAL 

AUDITORIA 

CF-336 AUDITOR INTERNO 

AUX. SIST. OFICINA 11 
CR-10111 CONSERJE 

SEGURO SOCIAL BONO 
TOTAL 

CULTURA Y TURISMO 
CF-321 DIRECTOR 

CR-20231 AUX. SIST. OFIC. 1 

CR-20231 AUX.SIST.OFICINA 1 

CR-20211 OFICINISTA 

CR-20241 TEC. SISTEMA OFIC. 

CR-30113 TRABAJ. LIMP.MANT.CON 

CR-40113 CONDUCTORVEH . PESADO 

SEGURO SOCIAL BONO 

TOTAL 

RECICLAJE Y ORNATO 
CF-312 DIRECTOR RECICLAJE 

( 

Salario mensual 

Jul.1 1 Jun.12 

1,328.00 

1,328.00 
1,328.00 

32,401.00 

2,051 .00 
1,753.00 
1,528.00 

1,428.00 
1,478.00 
1,428.00 
1,428.00 

11,094.00 

3,589.00 

1,637.00 
1,178.00 

5,264.00 

2,748.00 
1,428.00 
1,428.00 
1,428.00 

1,628.00 
1,253.00 

1,328.00 

11 ,241 .00 

2,885.00 

OFICINA RECURSOS HUMANOS 
PRESUPUESTO NOMINA 2011 -2012 

Salario anual Sistema de Aportación 

G X 12 Retiro Seg. Soc. 

15,936.00 1,478.06 1,219.10 
15,936.00 1,478.06 1,219.10 
15,936.00 1,478.06 1,219.10 

1,606.50 
389,676.00 36,142.45 31 ,416.71 

24,612.00 2,282.76 1,882.82 
21 ,036.00 1,951 .09 1,609.25 

18,336.00 1,700.66 1,402.70 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 
17,736.00 1,645.01 1,356.80 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 

535.50 
133,128.00 12,347.62 10,719.79 

43,068.00 3,994.56 3,294.70 
19,644.00 1,821 .98 1,502.77 
14,136.00 1,311 .11 1,081.40 

229.50 
76,848.00 7,127.65 6,108.37 

32,976.00 3,058.52 2,522.66 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 
17,136.00 1,589.36 1,310.90 

17,136.00 1,589.36 1,310.90 
19,536.00 1,811 .96 1,494.50 

15,036.00 1,394.59 1,150.25 
15,936.00 1,478.06 1,219.10 

535.50 
134,892.00 12,511 .23 10,854.74 

34,620.00 3,211 .01 2,648.43 

Plan 

Médico 

1,200.00 
1,200.00 

1,200.00 

25,200.00 

1,200.00 
1,200.00 

1,200.00 
1,200.00 
1,200.00 
1,200.00 
1,200.00 

8,400.00 

1,200.00 
1,200.00 
1,200.00 

3,600.00 

1,200.00 
1,200.00 
1,200.00 

1,200.00 
1,200.00 

1,200.00 
1,200.00 

8,400.00 

1,200.00 

Bono Seguro 

1 

Totales 

1 Navidad Choferil 

1,000.00 15.60 

1,000.00 15.60 

1,000.00 15.60 

21,000.00 109.20 $ 503,544.36 

1,000.00 
1,000.00 15.60 

1,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
1,000.00 

7,000.00 15.60 171,611 .01 

1,000.00 
1,000.00 
1,000.00 

3,000.00 - $ 96,684.02 

1,000.00 
1,000.00 
1,000.00 

1,000.00 
1,000.00 

1,000.00 
1,000.00 15.60 

7,000.00 15.60 $ 173,673.57 

1,000.00 15.60 



\ 

Número de Especificaciones Salario mensual 

Puesto de clases Jul.11 Jun.12 

CR-20232 AUX. SIST. OFICINA 11 1,528.00 
CR-30113 TRABAJADOR MANT.CONS. 1,253.00 
CR-30113 TRABAJ. LIM. MANT.CONS. 1,438.00 
CR-30113 TRABAJ. LIM. MANT.CONS. 1,253.00 
CR-30113 TRABAJ. LIM. MANT.CONS. 1,253.00 
CR-40113 CONDUCTOR VEH. PESADO 1,328.00 

SEGURO SOCIAL BONO 
TOTAL 10,938.00 

OFICINA RÉCURSOS HUMANOS 
PRESUPUESTO NOMINA 2011 -2012 

Salario anual Sistema de Aportación 

G X 12 Retiro Seg. Soc. 

18,336.00 1,700.66 1,402.70 

15,036.00 1,394.59 1, 150.25 

17,256.00 1,600.49 1,320.08 
15,036.00 1,394.59 1,150.25 
15,036.00 1,394.59 1,150.25 
15,936.00 1,478.06 1,219.10 

535.50 
131,256.00 12,173.99 10,576.58 

( 

Plan Bono Seguro 

1 

Totales 

1 Médico Navidad Choferil 

1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 
1,200.00 1,000.00 15.60 

8,400.00 7,000.00 31.20 $ 169,437.78 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

RESUMEN DE EGRESOS POR DEPARTAMENTOS 
PARA EL AÑO FISCAL 2011-2012 

DEPARTAMENTO IMPORTE 

ASAMBLEA MUNICIPAL $ 132,656.00 

OFICINA DEL ALCALDE 810,613.00 

FINANZAS 3,260, 791 . 00 

OBRAS PUBLICAS 1,147,611 .00 

MANEJO EMERGENCIAS 188,985.00 

POLICIA MUNICIPAL 749,518.00 

RECURSOS HUMANOS 262,353.00 

RECREACION Y DEPORTES 320,423.00 

CONTROL AMBIENTAL Y TRANSPORTACION 1,160,628.00 

CENTRO ENVEJECIENTES 538,470.00 

CULTURA Y TURISMO 178,675.00 

SERVICIOS AL CIUDADANO 232,612.00 

AUDITORIA INTERNA 99,885.00 

RECICLAJE 197,439.00 

COMPRAS Y SUMINISTROS 314,303.00 

TOTAL $ 9,594,962.00 

PORCIENTO 

1.4% 

8.4% 

34.0% 

12.0% 

2.0% 

7.8% 

2.7% 

3.3% 

12.1% 

5.6% 

1.9% 

2.4% 

1.0% 

2.1% 

3.3% 

100% 
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- CONCEPTO 

SUELDOS Y BENEFICIOS 

PROPIEDAD FUNGIBLE 

SERVICIOS 

DEUDA 

TOTAL 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

RELACION DE FUNCIONES Y CONCEPTOS 
PARA EL AÑO FISCAL 2011-2012 

IMPORTE 

5,543,385.00 

18,500.00 

3,814,947.00 

0.00 

$ 9,376,832.00 
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BARRAN QUITAS 
Gobierno Municipal 

Tu Centro. Tu Nueva Ciudad 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Yamilet Guzmán Cartagena, Directora de Finanzas del Municipio de Barranquitas 

por la presente certifico que el Municipio consta de 930 contribuyentes por concepto de 

Patentes Municipales para regir durante el año fiscal 2011-2012. 

Las recaudaciones esperadas para el año fiscal 2011-2012 serán de $623,200.00 

desglosadas de la siguiente manera: 

Negocios Financieros 

Negocios No Financieros 

TOTAL 

Patentes Incobrables 5% 

TOTAL 

$175,000.00 

325,000.00 

$500,000.00 

25,000.00 

$475.000.00 

Y, para que así conste, firmo la presente hoy 16 de mayo de 2011, en Barranquitas, 

Puerto Rico. 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

PO Box 250, Barranquitas, PR 00794-0250 

Tel. 787 857·2065 •Fax 787 857 4456 • www.ciudadbarranquitas.com 



.... 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES 
PARA EL AÑO FISCAL 2011-2012 

DESCRIPCION 

MEJORAS AL CEMENTERIO 

MEJORAS AL CASCO URBANO 

AREA RECREATIVA PASEO TORRE ALTA 

CENTRO COMUNAL PARCELAS DE PALO HINCADO 

ESCUELA DE BELLAS ARTES Y MUSEO 

CONSTRUCCION FACILIDADES PARA RECICLAJE 

REMODELACION ESTACIONAMIENTO PUBLICO TECHADO 

TOTAL 

CANTIDAD 

415,000.00 

400,000.00 

300,000.00 

150,000.00 

1,000,000.00 

500,000.00 

3, 000, 000. 00 

s 5,765,000.00 
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BARRANQUITAS 
Gobierno Municipal 

Tu Centro. Tu Nueva Ciudad 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Yamilet Guzmán Cartagena, Directora de Finanzas del Municipio de Barranquitas 

por la presente certifico que todas las obras y mejoras permanentes para el año fiscal 

2011-2012 se realizarán con fondos federales, empréstitos y resoluciones conjuntas de la 

Legislatura. 

Por lo tanto, los fondos del presupuesto general se utilizarán para parear los fondos 

antes mencionados y para el mantenimiento de las obras ya existentes. 

Y, para que así conste, firmo la presente hoy 16 de mayo de 2011, en Barranquitas, 

Puerto Rico. 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

PO Box 250, Barranquitas, PR 00794--0250 

Tel. 787 857-2065 •Fax 787 857 4456 • www.ciudadba"anquitas.com 



..., 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

CONTRATO 

AUDITORIA SENCILLA 

LIQUIDACION PRESUPUESTARIA 

ASESOR LEGAL 

RENTA CENTRANA 

RELACION DE CONTRA TOS 
PARA EL AÑO FISCAL 2011-2012 

RENTA HEAD START BO. HELECHAL 

RENTA OFICINA DE ACCION SOCIAL 

RENTA ESPACIO PARA ANTENA 

RENTA HEAD START BO. BARRANCAS 

RENTA HEAD START BO. PALO HINCADO 

RENTA UBICACION ANTENA RED 

ESTADOS FINANCIEROS 

MANTENIMIENTO RED/PROGRAMAS 

ASESOR AMBIENTAL 

MANTENIMIENTO FOTOCOPIADORAS 

TOTAL 

IMPORTE 

$ 34,000.00 

12,500.00 

60,000.00 

7,800.00 

3,600.00 

6,600.00 

5,400.00 

4,800.00 

6,600.00 

4,200.00 

40,000.00 

60,000.00 

35,400.00 

23,472.00 

$ 304,372.00 
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BARRAN QUITAS 
Gobierno Municipal 

Tu Centro. Tu Nueva CIUdod 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Yamilet Guzmán Cartagena, Directora de Finanzas del Municipio de Barranquitas 

por la presente certifico que el Municipio de Barranquitas, no tiene sentencias de 

tribunales para el año económico 2011-2012. 

Y, para que así conste, firmo la presente hoy 16 de mayo de 2011, en Barranquitas, 

Puerto Rico. 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

PO Box 250, Barranquitas, PR 00794-0250 

Tel. 787 857-2065 •Fax 787 857 4456 • www.ciudadbarranquitas.com 



-
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE BARRANQUITAS 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, CARGOS O TARIFAS IMPUESTOS POR 
ORDENANZAS 

ORDENANZA NUM. 21-SERIE: 1992-93 

ORDENANZA NUM. 11-SERIE: 1974-75 

ORDENANZA NUM. SO-SERIE: 1995-96 

ORDENANZA NUM. 27-SERIE: 1993-94 

ORDENANZA NUM. 24-SERIE: 1993-94 

ORDENANZA NUM. 27-SERIE: 1997-98 

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

PATENTES MUNICIPALES 

ADMINISTRACION USO Y 

FUNCIONAMIENTO DE LOS 

CEMENTERIOS MUNICIPALES 

PERMISO DE USO ESTADIO O 

COLISEO 

NEGOCIOS AMBULANTES 

TARIFAS POR EL USO DEL 

VERTEDERO MUNICIPAL 
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BARRANQUITAS 
Gobierno Municipal 

Tu Centro. Tu Nueva CIUdad 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Yarnilet Guzmán Cartagena, Directora de Finanzas del Municipio de Barranquitas 

por la presente certifico que para el año fiscal 2011-2012 se espera obtener ingresos por 

concepto de arrendamiento de sitios públicos. 

La cantidad esperada será de $30,000.00, desglosada de la siguiente manera: 

Renta de Propiedad 

Emisora Radial 

TOTAL 

$27,000.00 

3,000.00 

$30.000.00 

Y, para que así conste, firmo la presente hoy 16 de mayo de 2011, en Barranquitas, 

Puerto Rico. 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

PO Box 250, Barranquitas, PR 00794-0250 

Tel. 787 857-2065 •Fax 787 857 4456 • www.ciudadbaffanquitas.com 



-

-

Invierte en ti 

CENTRO Dt RICAUDACIÓN 
Dl INGR.ESOS MUNIClPAlFS 
Lcdá. ylória :E. Sanro.r &sadó, C" A 

ZJirectora ~i!curiva 

5 de mayo de 2011 

Han. Francisco López López 

Alcalde 

Municipio de Barranquitas 

PO Box 250 

Barranquitas, PR 00794 

Estimado señor Alcalde: 

(j o6íerno áe Puerto '.Ríe o 

Reciba un cordial saludo de parte de todos los que laboramos en el C~ntro de Recaudación de Ingresos 

Municipales (CRIM). 

De acuerdo a una revisión de Jos estimado de ingresos del CAE para el año fiscal 2011-2012, le 

notificamos un aumento en su estimado de ingresos de dicha partida El estimado de ingresos 

relacionado a la Básica No Exonerada 1 % y 3% permanece según informado el viernes, 29 de abril de 

2011 . 

Adjunto el detalle de la distribución revisada. Para aclarar dudas y preguntas sobre esta información, 

puede comunicarse con el Sr. José L. Berrios Dávila, Director de Finanzas al (787) 625-2746 

ext. 2132. 

Cordialmente, 

(~~&o-
Directora Ejecutiva 

Anejo 

P.O. Box 195387, San Juan, PR 00919-5387 
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CENTRO DE RECAUDACIONES DE INGRESOS MUNICIPALES 
ESTIMADOS DE INGRESOS AÑO FISCAL 2011-2012 

l. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 
T EXONERADA 

T NO EXONERADA y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL ) 

• NO EXONERADA 

T 1 % & 3% ( ANTES FONDO GENERAL ) 

• CONTRIBUCION NO EXONERADA PRTC 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

11 .. 20 CENTESISMAS. LOTERIA Y SUBSIDIO 

t .20 CENTESISMAS 
* LOTERIA 
t SUBSIDIO 

TOTAL .20 CENTESISMAS LOTERIA Y SUBSIDIO 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESO BRUTO 
. -. .. 

(-J AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 

(-) DEUDA LIQUIDACION AÑO FISCAL 2008-09 

LIMS 

INTE~ESES DE CUENTAS VENDIDAS 

TOTAL DE AJUSTES 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESO NETO ";~.- "'"" ~~- '""-:.á.'"'i ~~-t <: r •• • 

111. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 
( CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL ) CAE 

* NO EXONERADA 
*EXONERADA 

, 

.-.. , 

TOTAL: ~FONDODEREDENCION DE OEÚDÁ MUNICIPÁ[ CAE 
AR EA DE PLANIFICACION Y FINANZAS MUNICIPALES 

749, 145.06 

531 ,725.41 

;· . 
cÍ• • -

-e ':,l..;: - "~-:. 

171 ,633.00 

1,280,870.47 

1,452,503.47 

65,722.42 
709,524.61 

4,777,587.01 

5,552,834.04 

7,005,337.51 

(61, 100.39) 

(6,683.52 ) 

(18, 146.68) 

(85,930.59) 

6,919,406.92 

256,716.42 
60,071.00 

316,787.42 
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ESTADO LIBRE ASOCLWO DE PUERTO RICO 

Ornar 'E. 'J{.egrón Juáice, Af~ 
Comiswnaáo 

29 de marzo de 2011 

Sri'\ . Y~milet Guzmán Cartagena 
Directora de Finanzas 
Municipio de Barranquitas 
PO Box 250 
Barranquitas, Puerto Rico 00794 

Estimada señora Guzmán: 

Ofic<.no del Com:sionodo de Asunlos Municiocles -- ---- PUEHTORICO ~ 
VERDE~ 

"La mano amiga áe ÚJs municipios' 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la información necesaria para la 
preparación del Proyecto Presupuestario Año Fiscal 2011-2012, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generales Pagaderas con Fondo CAE (Anejo 1) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
Ordinario (Anej o 11 ), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta 
Febrero 2011, según información suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Área 
de Financiamiento Municipal. 

De necesitar información adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono 
(787) 754-1600 extensión 234. 

Esteba Morales Díaz 
Comí 1onado Auxiliar Interino 
As oramiento, Reglamentación 
e Intervención Fiscal 

Anejo 1':i11 
cf: Director de Presupuesto 

e 'Toda fa co;respontÍencia ofai.a[ de6erá dirigirse a[ Comisionado ' 

P O BOX 70167 San Juan, P. R. 00936- 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax (787) 753 - 8254 45 
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Municipio 

BARRAN QUITAS. 

Tolal 

( 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACIÓ N E INTERVENCIÓN FISCAL 

CENTRO DE ESTADÍSTICAS MUNICIPALES 

V ENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
AÑO FISCAL 2011 -201 2 

PRf:STAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2011 Principal Intereses 

$51!?,UOO.OO $280,000.00 $25,000.00 $22,551 .80 

$1,525,000.0ü $875,000.00 $85,000.00 $42,803.50 

$910,000.00 $740,000.00 $25,000.00 $~)9,159.00 

$235,000.00 $200,00U.UO $5,000.00 $9,786.00 

$725,0UU.00 $550,000.00 $30,000.00 $26,383.50 

$4.65,000.00 $80,000.00 $80,000.00 $3,784.00 

$200,000.00 $100,000.00 $30,000.00 $7,500.00 

li575,000.00 ~2l825l000.00 ~280l000.00 ~151l967.80 

f'U f.H 1 u meo 
VERDE 

Total 

47,55 1.80 

127,803.50 

64, l59.00 

14,786.UU 

56,383.50 

83,784.00 

37,500.00 

~43ll967.80~ 

NOTA: Es te info rme i1 1cluye los p rés tamos ucsernbolsados has tn Febre10 201 l, segú n informe del Uanco Gubernamen tal de Fomento. 

28-M ar- IJ l. J :·1 s J\M /\ nejn I Page 1 \J I 1 
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CI-< 073-04479 
R.EV 05110 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
AUTORIDAD DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE PUERTO RICO 

O/RECTORADO DE FINANZAS 

Po Box 364267 
San Juan, P~ 00936-4267 

9 de mayo de 2011 

Honorable Francisco López López 
Alcalde 
Municipio de Barranquitas 
Apartado 250 
Barranquitas, Puerto Rico 00794 

Estimado señor Alcalde: 

SAN JUAN, PUERTO RICO 
Oflc:ir,a Direaor de Finafllls 

Tel: 521-4502 
Fax: 521-4501 

La Ley Núm. 83 del 2 de mayo de 1941, según enmendada, Ley de la Autoridad de 
Energía Eléctrica, dispone que la Autoridad de Energía Eléctrica deduzca de sus ingresos netos, 
según definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y pagará anualmente a los municipios la 
cantidad mayor de las siguientes tres: 

1. el consumo de energía real de cada municipio (consumo de energía); 
2. el promedio pagado por la Autoridad como aportación en lugar de impuestos a los 

municipios (aportación) en los cinco años fiscales anteriores; 
3. el 20 por ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, según definidos en 

el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios del gobierno), 
cual de las tres cantidades sea mayor. 

La proyección del consumo de energía eléctrica de su Municipio para el año fiscal 
2011-12 es ~1,171,125.24. Les exhortamos a implantar medidas para la conservación de 
energía . 

Cordialmente, 

V la Feliciano 
manzas 

·somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no dtscnminamos por razón de raza, color sexo, edad, origen social o nac >0nal, 
condi:;ión social, afiliación polltica. ideas políticas o religiosas; por ser victima o ser percibid a( o) como victima de violencia doméstica, agresión sexual 

o a:;e:;ho; por impediment~ fisi-::o, mental o ambos, por condición de vererano(a) o por información genética.• 

TRABAJANDO COLl>.BORATIVAMENTE, CON SENTIDO DE URGENCIA 47 
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CORPORACIÓN DEL FONDO 

DEL SEGURO D ~ L EST.~DO 

ÁREA DE OPERACIONES 

METRO OFFICE PARK 

PÓLIZAS DE GOBIERNO 

PO BOX 365028, SAN JUAN, PR 00936-5028 

TEL (787) 523-0490, FAX (787) 523-0518 

8 de abril de 2011 

Hon. Francisco López López 
Alcalde, Municipio de Barranquitas 
Apartado 250 
Barranquitas, PR 00794 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL AÑO 2012 
MUNICIPIO DE BARRANQUITAS, PÓLIZA# 53320,701 10 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Núm. 45, dei 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, según enmendada, 
la cuota preliminar estimada para su municipio para el año 2011 -2012, asciende a 
$206.785.92 . Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes 
para las diferentes clasificaciones que apl ican a las actividades que se llevan a 
cabo, utilizando como base la imposición del año anterior. El mismo se ajustará 
luego de recibida la declaración de nómina del año 201 0-2011 . 

Se solicitó al Centro de Recaudación de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir 
del mes de julio de 2011 , esta cantidad deberá ser retenida de la siguiente 
manera: (12) pi.azos de $1 7,232.16. 

De necesitar información adicional, llámenos al 787-523-1642. 

Atentamente, 

1 · ,0 Q{.utV 
rtín S_~rra Al icea 

Di ector Asociado , Servicios Regiona les 
Metro Office Park, CFSE 
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30 de marzo de 2011 

Hon. Francisco López López 
Municipio de Barranquitas 
Apartado 250 
Barranquitas, PR 00794 

Estimado Alcalde: 

Reciba un saludo cordial de este servidor. 

Estando próximos a entrar en el último trimestre del presente año fiscal y entendiendo 
que en estos momentos, al igual que nosotros, su municipio se encuentra en el proceso de 
confeccionar el presupuesto del año fiscal 2011 -2012, muy respetuosamente les 
solicitamos que incluya en el mismo la partida correspondiente a Ja cuota de membresía 
de la Federación de Alcaldes para dicho año fiscal. 

La cuota de su municipio para el año 2011-2012 es de $4,000.00. Agradecemos muy 
profundamente toda gestión a favor de nuestra petición. Recibir dichos recursos a 
tiempo, nos ayudará a cumplir nuestros compromisos y seguir sirviendoles como al 
presente. De tener cualquier duda al respecto favor de comunicarse con este servidor a 
nuestras oficinas. 

Esperando su acostumbrada cooperación, me reitero a sus órdenes. 

Corf¿~)_ 
Reinaldo Paniagua Látimer 
Director Ejecutivo 

A.nejo: Factura 

PO Box 9066606 San Juan, P.R. 00906-6606 49 
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ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

29 de marzo de 2011 

Hon. Francisco López López 
Alcalde 
Municipio de Barranquitas 
Apartado 250 
Barranquitas, Puerto Rico 00794 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE BARRANQCITAS 
CON EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado señor Alcalde: 

La Ley Núm. 27 de 23 de enero de 2006 enmendó la Ley Núm. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un máximo de aportación municipal anual a la 
Administración de Seguros de Salud (ASES). ~sta aportación ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la población médico-indigente de cada municipio. 

Según las disposiciones de esta Ley el municipio de Barranquitas aportará, para el Año 
Fiscal 2011-2012, la cantidad de S360,879.90. Esto equivale a una aportación 
mensual de $30,073.33, comenzando el lro. de julio de 2011. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y Ja remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

~· 
Directora Interina de Asuntos Fiscales 

e: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudación de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

PO Box 195661 . San Juan, P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346 50 
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Om1lr '.E. '}f_e.grón Julia, w..wi 
Comi.sitnuuía 

29 de marzo de 2011 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RlCO 

Sra. Yamilet Guzmán Cartagena 
Directora de Finanzas 

.Municipio de Barranquitas 
PO Box 250 
Barranquitas, Puerto Rico 00794 

Estimada señora Guzmán: 

PJE.irfO RICO ,,::;, 
VERDE~ 

Da ma.'lo amiga de los mumcip;os " 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la información necesaria para la 
preparación del Proyecto Presupuestario Año Fiscal 2011-2012, indicamos la cantidad 
estimada de $ 192, 536.101 sobre SEGUROS Y FIANZAS, según información 
suministrada por el Departamento de Hacienda, Área de Seguros Públicos. 

Para aclarar cualquier duda con la cantidad antes mencionada, comunicarse con al 
Área de Seguros Públicos del Departamento de Hacienda, al te léfono (787) 977-0710. 

De necesitar información adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono 
(787) 754-1600 extensión 234. 

Esteban 
Comis· nado Auxiliar Interino 
Ases ramiento, Reglamentación 
e Intervención Fiscal 

cf: Director de Presupuesto 

1 La cant1aad es estimada y puede vaíiar como consecuencia :ie cambio en los valores de las propiedades aseguradas, 
frecuencia y severidad de las reclamaciones. 

e 'Toáa fa correspondencia ofici.aí áe.berá áirig irse al Comisi.onaáo , 

P.O. Box 70167 San Juan. P.R. 00936-8167 • Te!: (787) 754-1600 - Fax: (787) 753-8254 51 
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Gobierno de Puerto Rico 

ADMJNISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO 
DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA 
PO BOX 42003 • SAN JUAN: PR 00940-2003 

12 de mayo de 2011 

310 MUNICIPIO BARRANQLJ1TA3 
Dfvisf6n de Finanzas 
PO BOX 250 
BARRANQUITAS PR 00794 0250 

Esiimado(a): 

La Ley 4L7 de 15 de mayo de 1951, según enmendada, en su ,t\rtlculo 2-1 '.)4 dispon9 que todas las 
anualioaáes que se paguen bajo sus disposiciones aumentaran en un tres (3%) por c!snto, como ajuste 
por la inflación, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y s~bsigulentemente cada tres (3) años. 

Entre los requisitos establ9Cidos en dicho Articulo se encuentra que al aurne1to debsra someterse a le 
Asamblea Legislativa para su aprobación. Obedeciendo dicho mandato se aprobaron la Ley 207 de 13 de 
agosto de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001, y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otG clase de aumentos, estas son las 
slguisnies: 

L9Y 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamentos; L9y 159 de 27 de junlo de 2003, la Ley 
433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan aumentos al 
bono· de navidad. También, la Ley 156 ds 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la pensión mínima; 
Ley í 58 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a los beneficiarlos de. pensionados; y la Ley 35 del 24 
de ebrif de 2007, que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro aumento.ce pei:isión rnlnirna. 

-Estas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, rnunicipio o corporación pública, 
sufragar el costo correspondiente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados sntes de 
tornarse pensionados del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno del Estado Libre Asociado. 

El costo estimado por concepto de los aumentos otorgados a los pensionados de su Munlcipío 
para el Afio Fiscal 20.11·2012 es de $169,30.2.28. 

En vista ds que estamos en el período de la e!aboraclón del presupuesto del At1o Flsc.al 2011-2012, 
consídero mi obligación r9cordarle que para cumplir con las leyes citadas deoe separar esta partida al 
preparsí su presupuesto. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse al Área de Recaudaciones de nuestra Agencia, con la 
Sra. Elena García Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al teléfono (787) 698-9140 ó (787) 698-9141. 

52 
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