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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
ARROYO, PUERTO RICO 

RESOLUCIGN NUM. so SERIE: 2012-2013 

"RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
ARROYO, PUERTO RICO, APROBANDO EL PROCEDIMIENTO 
SEGUIDO PARA LA ADOPTACION Y CONSIDERACION DEL 
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 
A~O FISCAL 2013-2014 Y RATIFICANDO LOS ACUERDOS 
TOMADOS POR LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO: 
DURANTE EL ESTUDIO DE DICHO PROYECTO DE PRESUPUESTO; 
Y PARA OTROS FINES". 

POR CUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

El Capitulo VII- Presupuesto Municipal de la Ley de 
Municipios Aut6nomos; establece el procedimiento a 
seguir para la consideraci6n y adaptaci6n del 
presupuesto del Ano Fiscal 2013-2014. 

Cumpliendo con las disposiciones de este Capitulo, el 
Hon. Eric E. Bachier Roman Alcalde, refiri6 a la 
Legislatura Municipal el Proyecto General, para el 
Ano fiscal 2013-2014 por una cantidad de nueve 
millones ochocientos y cinco mil con cuatrocientos 
catorce d61ares (9,885,414.00) en Sesi6n Extra 
Ordinaria el martes 14 de mayo de 2013. 

El Alcalde tenia como fecha limite el dia 30 de mayo 
de 2013; para someter ante la Legislatura Municipal 
el Proyecto de Presupuesto, por lo cual fue sometido 
el dia 14 de mayo de 2013, para cumplir con lo 
estipulado segun la Ley. 

El Articulo 7.004- Aprobaci6n de Proyecto de 
Presupuesto, dispone que la Legislatura debera 
considerar el Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
General del Municipio durante Sesi6n Ordinaria y 
someterlo al Alcalde no mas tarde del 13 de junio de 
cada ano. 

En vista de que el Proyecto de Presupuesto fue 
recibido en una Sesi6n Extra Ordinaria, designado el 
mismo para estudio y analisis correspondiente a la 
Comisi6n de Hacienda y Presupuesto; y tomando en 
consideraci6n que la Legislatura en pleno debe 
discutir este Proyecto de Presupuesto; es neces~rio . .,. 
aprobar esta Resoluci6n para estar de acuerdo ·a lo-, -·· 
que se estipula en el Capitulo VI I. ;.7 ) 

.., -
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POR CUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

POR TANTO: 

SECCION 1 RA: 

SECCION 2 DA: 

SECCION 3 RA: 

La comisi6n de Hacienda y Presupuesto se reuni6 los 
dfas 21 ,22, 28 y 29 de mayo de 2013, 3, 4, 6 y10 de 
junio de 2013. 

Para llevar a cabo estas reuniones fueron citados los 
siguientes empleados municipales: 

1. Srta. Ginny Colon- Directora de Finanzas 

2. Sra. Glenda Rodriguez- Directora Recurses 
Hu ma nos 

3. Sr. Frank Cora- Director Obras Publicas 
Municipal 

4. Sr. Angel Borras- Encargado de Seguridad 
Publica 

5. Sr. Ahisar Atiles- Director Manejo de 
Emergencias 

6. Sr. Anwar Salem- Director Auditoria lnterna 

7. Sr. Eric J. Santiago- Director Recreaci6n y 
Deportes 

8. Sr. Emanuel J. Valentin- Director lnterino de 
Turismo 

Luego de haber escuchado las ponencias estos 
funcionarios municipales la Comisi6n precede a 
preparar un informe u hacer varias recomendaciones 
las cuales se hacen constar en los informes. Tambien 
estan indicadas en los informes las correcciones al 
Proyecto de Presupuesto. 

RESUELVASE POR LA HONORABLE 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO, 
PUERTO RICO LO SIGUIENTE: 

Aprobar el procedimiento seguido en la consideraci6n 
y adopci6n del Proyecto de Presupuesto genera, para 
el Atio Fiscal 2013-2014 por la Legislatura Municipal 
por la cantidad de NUEVE MILLONES 
NOVECIENTOS UN MIL NOVECIENTOS CATORCE 
D6LARES, (9,901 ,914.00). 

Ratificar los acuerdos de la Comisi6n de Hacienda y 
Presupuesto durante la consideraci6n de dicho 
Proyecto de Presupuesto. 

Copia de esta Resoluci6n debera ser enviada al 
Comisionado de Asuntos Municipales y a cualquier 
otra Agencia pertinente. 

APROBADA POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL EN SESION 
ORDINARIA HOY DiA J]_DE JUNIO DE 2013. 

DADO EN ARROYO, PUERTO RICO. 
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HON. !~I~ ~ BERRiOS 
PRESIDENTE ~Or 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

Q~£~N 
SECRET ARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

APROBADO Y FIRMADO POR EL HONORABLE, 
HOY DiA l!:_ DE JUNIO DE 2013. 

<fl bJ.c/L, 
HON. ERIC E. BACHIER ROMAN 

ALCALDE 
MUNICIPIO DE ARROYO 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
ARROYO, PUERTO RICO 

••• -
Yo, Delmarie Rivera Clntr6n, secretarla de la Legislatura Municipal de 
Arroyo, Puerto Rico, certifico las slguientes votaciones: 

NOMBRE LEGISLADORES A FAVOR EN CONTRA AUSENTE SE INHIBIO 

Hon. America Guzman Caraballo x 
Hon. Norka I. Hernandez Quirindongo x 
Hon. Cesar Diaz de Jesus x 
Hon. Jose A. Bilbraut Montanez x 
Hon. Jose M. Cora Ramos x 
Hon. Manuel Ortiz Cruz x 
Hon. Francisco J. Tirado Cora x 
Hon. Lizardo Ortiz Curet x 
Hon. Eduardo Sanchez Gracia x 
Hon. Armando Sanchez Nazario x 
Hon. Veronica Cora x 
Hon. Francisco Gonzalez Berrios x 

, ...., 

()~;Ii~ _ e rie era Clntr6n 
Secretaria Leglslatura Municipal 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
ARROYO, PUERTO RICO 

CERTIFICACION 

************************************************************ 

YO, DELMARIE RIVERA CINTR6N, SECRETARiA DE LA LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO RICO, POR LA PRESENTE 
CERTIFICO, QUE LA QUE ANTECEDE ES UNA COPIA FIELY EXACTA DE 
LA RESOLUCION NUMERO 50 SERIE 2012-201 3, VISTO POR LA 
HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO RICO, 
EN SES16 N ORDINARIA CELEBRADA EL JUEVES 13 DE JUNIO DE 2013. 

INTI TU LADA: 

" RESOLUCl6N DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO, 
PUERTO RICO, APROBANDO EL PROCEDIMIENTO SEGUIDO PARA LA 
ADOPTACION Y CONSIDERACl6N DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE 
INGRESOS Y EGRESOS DEL ANO FISCAL 2013-2014 Y RATIFICANDO LOS 
ACUERDOS TOMADOS POR LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO: 
DURANTE EL ESTUDIO DE DICHO PROYECTO DE PRESUPUESTO; Y PARA 
OTROS FINES". 

APROBADA EN SESION ORDINARIA EL JUEVES 13 DE JUNIO DE 2013 CON 
LOS SIGUIENTES VOTOS: 

A FAVOR: EN CONTRA 

Hon. Americo Guzman Caraballo Hon. Eduardo Sanchez Gracia 
Hon. Norka I. Hernandez Quirindongo Hon. Annando Sanchez Nazario 
Hon. Lizardo Ortiz Curet Hon. Veronica Cora 
Hon. Jose M. Cora Ramos 
Hon. Jose A. Bilbraut Montanez 
Hon. Cesar Diaz de Jesus 
Hon. Manuel Ortiz Cruz 

AUSENTE: SE INHIBIO: 

Hon. Javier J . Tirado Cora Hon. Francisco Gonzalez Berrios 

FIRMADA POR EL ALCALDE, HOY DiA 14 DE JUNIO DE 2013. 

SECRET ARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 



CUENTA 

01-03-04-81.01 

01-03-04-81.03 

01-0 3-04-81.04 

01-03-04-81.0S 

01-03-04-82.31 

01 -03-04-133.01 

01-03-04-U3.04 

01-03-04-B4.02 

01-03-04-84.04 

01-03-0tl·-fM.10 

01-03-04-US.04 

01-03-04-85.07 

01-03-04-U6.0l 

01-03-01·-87.03 

01-03-04-87.05 

01-03-04-87.06 

01-03-04-87.07 

01-03-04-87.09 

01-03-04-87.22 

01-03-45-85.07 

01-50-04-87.09 

OFICINA DEL COMISJONADO DE ASUNTOS MUNJClPALES 

ASESOH.AMIENTO, REGLAMENTACION E JNTERVENCJON FlSC/\L 

CENTRO DE ESTADiSTlCA5 MUNJCIPALES 

l\IJUNICKPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO APROBADO 

2:013 - Z014 
IU~t;.:?~~()S 

-

DESCRIPCION 

Palentes 

lmpuesto Sohre Ventas y Uso (Sale Tax) 

lntereses, Recargos y Penalidacles sobrc Sale Tax 

Fondo de Desarrollo Municipal 

Contribuci6n Sabre IJ Propiedad 

l\rbitrios de Construcci6n 

Licencias y Permisos 

Compensaci6n AE.E. 

Otros lngresos Gubernamentales 

Compensaciones Estatales 

Servicio de Parques de Divers ion 

Disposici6n de Desperdicios 

Multas 

Inte reses Hancarios 

lngresos Evcntualcs 

Renta de Locales Propiedad Municipal 

lngresos Fiestas Patronales 

Otros lngresos 

Otras Fuentes Financicras 

Disposici6n de Desp erdicios 

Otros Ingresos (Sellos dcl CRIM) 

TOT At DJE lNGRESOS $ 
.. 

MUNlCIPlO DE ARROYO PRESUPUESTO 2013 - 20 14 

. -

CANT I DAD 

1,243,550.00 

tJ-45,000.00 

20,000.00 

400,000.00 

377,327.00 

250,000.00 

1,000.00 

936,1.93.00 

4,850,737.00 

96,500.00 

-

120,000.00 

3,500.00 

-

20:000.00 

108,200.00 

40,000.00 

20,000.00 

958,407.00 

8,000.00 

3,500.00 

9,901,914LOO 



- - ·- -

CU ENT A 

OJ -01-01-91.01 

01 -0J -01-91.31 

01 ~01 -01-9 1.7 1 

01-01-01-92.01 

OJ -01-01-9'1 .. 11 

01-01 -04-9 J.10 

01-01-01·-91.11 

01-01 -04-91.41 

01-01-0tJ·-92.01 

OJ -O'J-04-9 2.15 

Ol -01-0tl·-93.01 

01-01-04-93.21 

01-01 -0IJ--94.01 . 

01 -01-04-94-21 

01-01-04-94A t1· 

OJ -OJ -04-94.65 

01-01-04-91 .. 6 7 

01-01-05-91 .. 05 

TOTJ\L 

MUNJCl PlO DE ARROYO 

MUNIClPi O DE ARROYO 
PRESUPUESTO APROBADO 

2013 - 2014 
CB~~Y()~ 

-- . - - ·-· - ~·· . . . -~-·· 

DE5CRIPCION 

Gl\STOS 

(01) - LEGISL/\TURA MUNICIPAL 

Emplcados Hegu la rcs 

Scgu ro Social Fed e ra l 

J3ono Navidad 

Ma te r ia les de Oficina 

Se rvicios Proresiuna lcs 

Scguro Chofe r il 

Sis tema de Retiro 

Plan Mfalico 

Matcria les d e Oficina 

Materia lcs de Ma nlcni miento 

Equipo de Oficina 

Ma n ten imiento d e Equipo 

Dietlls Legis la dores 

Gastos de Viajcs 

Cuotas y Suscri pcioncs 

Miscc la neos 

Publicaciones y /\nuncios 

Gastos d e Reprcsen tac i6n 

(01) -LEGI5Li\T URA MUNJCIP/\L 
- - -

PHESUl'UESTO Z013 - 2011· 

. ·~ - ~ - -~· ·- - -- ., 

CAN TI DAD 

48,000.00 

3,825.00 

2,000.00 

2,000.00 

15,000.00 

-

IJ.,1-52.00 

2,880.00 

-

500.00 

5,000.00 

2,000.00 

60,000.00 

-

1,300.00 

10,000.00 

1,500.00 

-

$ 153,457.00 
-

7. 
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CUENTA DESCRIPCION CAN TI DAD 

GA5TOS 

(02) - OFJCINA DEL ALCALDE 

01-02-01-91.01 Empleados Rcgulares 494,628.00 

01-02-01-91.05 Ernpl e;:idos Transilorios / lrregulares 67,296.00 

OJ-02-01-91.31 Segura Social Federal 44,899.69 

01-02-01-91.71 Bono de Navidad 25,000.00 

01-02-01-94.11 Servicios Profes ionales 173,910.00 

01-02-01-94.12 Servicios No Profcsionales 1,000.00 

01-02-01-94.25 Servicios Legales 84,000.00 

01-02-01-94.31 Servicios de ln~cnierfa 48,000.00 

01-02-02-94.4 7 Donaciones 30,000.00 

01-02-04-91.10 Segura Chofcril 64.00 

01-02-04-91.11 Sistema de Retiro 45,876.75 

01-02-04-91.'1·1 Plan Medico 30,240.00 

01-02-04-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 

01-02-0IJ·-93.01 Equipo de Oficina 2,000.00 

01 -02-04-93.27 Compra de Equipo 4,000.00 

01-02-()1).-93.11 Vchfculos Municipales 13,360.00 

01-02-04-94.21 Gastos de Viajes 20,800.00 

01-02-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 7,000.00 

01-02-04-9'1·.65 Miscelaneos 10,000.00 

01-02-04-94.67 Publicaciones y /\nuncios 1"l,OOO.OO 

01-02-04-94.81 r:estival o /\ctividtlcl 37,000.00 

01-02-05-94.05 Gastos de Represcntaci6n 5,000.00 

01-02-07-94.4 7 Donativos a Escuclas 5,000.00 

01-02-07-94.49 Bccas 15,000.00 

01-02-09-94.4 7 Donacioncs 18,000.00 

01-02-09-94.1.30 Fiestas Patronales 90,000.00 

OJ -02-21-94.47 Donaciones 60,300.00 -
TOTAL (02) - OFICINA DEL ALCALDE $ 1,337,374.43 

MUNlCIPlO DE ARROYO PRESUPUESTO 2013 - 2014 
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CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 

GAST OS 

(03) - OFlCINA OE FINANZAS 

01-03-01-91.01 Em pleados Regulares 538,860.00 

01-03-01-91.05 Empleados Transitorios 33,648.00 

01-03-01-91.31 Scguro Social focdcral Lie. Enf ermedad 8,415.00 

01-03-01-91.71 Bo no de Navidad 27,000.00 

01-03-04-91.07 Vacaciones J\cumuladas Lie. Regular 25,000.00 

01-03 -04-91.08 Vacaciones Acumuladas Lie. Enfenncdacl 110,000.00 

01 -03-04-91.J 0 Segura Choferil 144.00 

01-03-04-91.11 Sistema de Retira 49,979.27 

01-03 -04-91.13 J\port;:ici6n Emplcaclos Pcns ionildos 73,090.00 

01-03-04-91.31 Segura Social Federal 47,774.86 

01-03-04-91.41 Plan Medico 36,000.00 

01-03-04-91.45 Segura por Descmpleo 40,000.00 

01-03-04-91.4 7 S.I.N.O.T. 8,144.95 

OJ -03-04-91.51 Fonclo clel Segura del Estad o 169,597.00 

01-03-04-91.73 P.J\.E. 3,474.00 

OJ-03-04-92.01 Matcria les de Oficina 5,000.00 

01-03-04-92.28 Gastos J\.E.E. 936,193.00 

OJ-03 -04-92.32 Gastos J\.A.J\. 175,000.00 

01-03-04-92.35 Gastos de Telefonos 50,000.00 

01-03-04-93.01 Equipo de Oficina 4,000.00 

01-03-04-93.02 Programas de Computadoras 3,000.00 

01-0 3-0'1·-93.21 M ~rntenimicnto de Equipo 24,000.00 

() 1-03-04-93.2 7 Compra de Equipo '1·,000.00 

01-03-04-94.10 Gastos de Auditoria Scncilla 21,500.00 

OJ-03-04-94.14 CRIM Scrvicio Map;:i Catas tro -

01-03-04·-94.36 Gastos Excavaci6n y Demolicioncs 5,000.00 

01-03-04-94.42 Seguros 245,000.00 

SUBTOTAL 2,643,820.08 
... ~ 

MUl\HCU"lO DE /\IUWYO PRESUPUESTO 2013 - 2014 1.· 
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CUENTA DESCRIPCION 

01 -03-04-94.51 Renta de Equipo 

01-03-04-94.58 Deficit 

01-03-04-94.59 RcscrvCl de Defi cit 

01-03-04-94.60 Intereses Cuentc:Js Vencidas 

01-03-04-94.65 Miscclaneos 

Ol-03-04-94.69 Franquco 

01-03-04-94.70 Pago de Sentcncias y Rcclarnaciones 

01-03-04-94.71 Rcclamaciones Afios 1\nteriorcs 

01-03-0'1·-94. 75 Hcserv;:i 

01-03-04-94.77 Aportaciones al CIUM 

0 l-03-0'1·-9'1·. 78 Liquidaci6n Dcuda c\el CRIM 

01-03-04-99.01 Transf crencias que Salen 

01-(H-55-94.65 Miscclancos 

TOTAL (03) - OFICINA DE FlNANZA5 
·- . 

MUNICIPIO DE AH.H.OYO PRESUPUESTO 2013 - 2014 

- -

$ 

.. 

CANTIDAD 

60,000.00 

-

235,719.00 

35,989.00 

5,000.00 

2,000.00 

10,000.00 

17,246.00 

-

47,164.00 

181,156.00 

34,200.00 

£2,000.00 

3,294,294.08 

I ' 
.:J 
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CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 

GAST OS 

(04 ) OBRAS P UBUCAS MUNIOP/\L 

Ol-04-01-91.01 Empleaclos Regu la res 855,792.00 

Ol-Wl·-01-91.05 Emplcados Tra nsitorios 76,92 0.00 

0:1-04-01-91.31 Seguro Socia l Fede ra l 75,406.97 

01-04-01-91.71 Uono Lie Navida d 53,000.00 

01-04-04-91.10 Segura l.hoferil 496.00 

01 -04-04-91.11 Sis te ma de Re tiro 79,374.71 

OJ -04-04-91.11 Plan Medico 69,1 20.00 

01 -04-04-92.01 Ma te riales de Oficina 2,000.00 

01 -01-04-92.25 Combus tible y Lubricantcs 190,000.00 

01-04-04-93.11 Compra de Excavadora 

01-0''l-04-93.27 Compra de Equipo 5,000.00 

01-04-04-94.32 Cos tas de Cons trucci6n 

01 -0'1·-04-94.51 Re nta de Equ ipo 5,000.00 

01 -04-04-94.62 Repa raci6n y Ma nten imiento de Es tructuras 45,000.00 

01-04-04-94.63 Ma nlenimie nto de Vehiculos 125,000.00 

01-04-04-94.64 Mante nimiento de Edificios 45,000.00 

0 L -04-04-91\ .. 7 3 Disposici6n de Dcsperdicios -

01-04-1 :~ -94 .62 Programa de Ornato 10,000.00 

01-04-33-94.73 Dispos ici6n de Dcsperdicios 516,749.00 

0 l -04- '1·3-9 2.3 8 Construcci6n Red uctores de Vc locidad 
. 5,000.00 

Ol-04·-43-94.62 Mejoras Perma ne ntes -

01 -0'1·-04-94.65 Miscelaneos 1,000.00 

TOTAL (04) - OBRAS PUBUCAS MUNICIPAL $ 2,159,858.68 
- ~ ~ - . -= ---:::-:-: .-u .. . -

MUNI CH?'IO DE ARROYO PRESUPUESTO 20 13 - 2014· 
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CUENTA DESCRIPCION CANT I DAD 

GAST OS 

(05) - SALUD 

01-05-11-91.01 Empleados Regulares 76,896.00 

01-05-11-91.11 Sistema de Retiro 7,132.10 

01-05-11-91.31 Seguro Socia l Federal G,18B.51J· 

01-05-11-91.41 Pl<m Medico 5,760.00 

01-05-1 1-91.71 Bono de Navidad 4,000.00 

01-05-11-92.01 Materiales de Oficina 500.00 

01-05-11-92.11 Drogas, Medicamentos y Otros Suminis tros 1,000.00 

01-05-11-92.23 Cornpra de Unifonnes 1,000.00 

01-05-11-93.01 Equipo de Oficina 1,000.00 

01-05-11-94.43 Gas tos de Salud (J\SES) 399,271.00 

TOTJ\L (05) - SALUD $ 50 2,747.65 
.. 

CUENTA DESCRIPCION CANT I DAD 

GA5T05 

(05) - EMERGENCIAS MEDlCAS . 
01. -05-50-91.01 Empleados Rcgul<lres 219,043.44 

01-05-50-91.10 Seguro Chofcril 176.00 

Ol-OS-5 0-91.11 Sistema de Retiro 20,3 16.28 

01-05-50-91.31 Seguro Social Federal 17,598.32 

01-05-50-91.41 Plan Medico 15,840.00 

01-05-50-91.71 Bono de Navidact 11,000.00 

01-05-50-92.01 Mate riales d e Oficina 1,000.00 

01-05-50-92.11 Suminislros Med icos l,000.00 

01-05-50-92.23 Compra de Uniformes ?40.00 

01 -05-50-93.27 Compra de Equipo 1,000.00 

TOTAL (OS) - EMERGENCIAS MEDICA5 $ Z87,7 14,04 
- .. - ..... 

MUNJCJPW DE ARROYO PR~SUPUESTO 2013 - 2011 '7 
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CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 

GAST OS 

(06) MANEJO DE EMERGENCll\5 

01-06-01-91.01 Empleados Rcgula r es 146,59 2.00 

01-06-01-91.31 Segura Social Federal 11,673.29 

01-06-01-91.71 Bono de Navidad 6,000.00 

01 -06-04-91.10 Segura Choferil 96.00 

01-06-04-91.11 Sis tema de Re tira 13,596.41 

01-06-04-91.41 Pla n Medico U,640.00 

01-06-04-92.01 Materiales de Oficina 1,500.00 

01-06-04-9 2.21 /\limentos 1,000.00 

01-06-04-92.23 Compra de Uniformes 5,000.00 

01-06-04-93.01 Equipo de Oficina 1,500.00 

01-06-04--93.2 7 Compra de Equipo 5,000.00 

TOTAL (06) MANEJO DE EMERGENCIAS $ Z00,597.70 
- -· ~ 

-- - ·- . -

CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 

Gl\ST05 

(07) DEPT. DE OH.DEN Y SEGURJDJ\D 

01-07-01-91.01 Empleados Regula res 207,888.00 

01-07-01-91.31 Seguro Socia l Federa l 16,66ll.'1·3 

01-0 7-01.-91.71 Bono de Navidad 10,000.00 

01-07-0IJ--91.10 Seguro Chofcril 160.00 

01-07-04-91.11 Sis te m<J d e Re tira 1.9,281.61 

01-07-01·-9 l.41 Pl<in Medico 14,400.00 

01-07-04-92.01 Ma teria les de Oficina 500.00 
-

01-07-0IJ--92.23 Cum pra de Uniformes 5,000.00 

01-07-0IJ--93.01 Y,quipo d e Oficina 1.,000.00 
- · 

01-07-04-93.27 Comp ra de Equipo 2,000.00 

01-07-0IJ--94.65 Miscela n cos 7,282.00 

TOTAL (07) DEPT. DE ORDEN Y 5EGURIDAD $ 204,180.04 
. - -~ -
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CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 

GA5T05 

(19) SECRETARIA MUNlCIPAL 

01-19-01-91.01 Empleados H.egulares 72,348.00 

01-19-01-91.05 Empleados Transitorios 16,824.00 

01-19-01-91.31 Segura Social Federal 6,295.66 

01 -J 9-01-91.71 Bono de NavidacJ 1.,000.00 

01-19-04-91.10 Segura Choferil 16.00 

01.-19-01-91.11 Sistema de Rctiro 6,710.28 

01-19-04-91.41 Plan Medico 4,320.00 

01-19-04-92.0l Materiales de Oficina 1,500.00 

01-19-04-92.15 Materiales de Mantenimicn to 12,000.00 

01-19-04-93.01 Equipo de Oficina 2,600.00 

01 -J 9-04-94.01 Di etas 1,000.00 

01-19-56-94·.65 Misce l ~rn eos 14,000.00 

TOTAL (19) SECRETARIA MUNICIPAL $ 141,613.93 
- - - ·-

CUENTA DESCRIPCION CANT ID AD 

GASTO~ 

(09) RECREACION Y DEPORTES 

01-09-01-91.01 Empleados Regulares 340,B60.00 

01-09-01-91.05 Empl e<:i dos Transitorios 60,096.00 

01-09-01-91.31 Segura Social Federal 32,356.13 

01-09-01-91.71 Bono de Naviclacl 22,000.00 

01-09-04-91.10 Segura Chofcril 240.00 

01-09-04-91.11 Sistema de Rctiro 31,614.77 

01-09-04-91.41 Plan Medico 25,920.00 

01-09-01·-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 

01 -09-04·-93.2 7 Compra de Equipo 15.,000.00 

01-09-21-94.GS Miscelaneos 15,000.00 

01-09-21-94.84 Actividades Deportivas 87,100.00 

(09) RECREACION Y DEPORTES $ 631,186,90 

MUNJCIPlO DE ARROYO PRESUPUESTO 2013 - 2014 
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CUEN TA DESCRIPCION CAN Tl DAD 

G/\STOS 

(21) AUOlTORIA INTERNA 

Ol-21-01-91.01 Empleados Regulares 77,118.00 

01-21-01-91.31 Seguro Social Federal 6,131.32 

01-21-01-91.71 Bono Navidad 3,000.00 

0 l -21-04·-9 l.10 Segura Chofcril 16.00 

01-21-04-91.11 Sistema de Rctiro 7,155.48 

01-21-04-91.41 Pla n Mcuico IJ·,320.00 

01-21-04-92.01 Materialcs d e Oficina 1,500.00 

01- 21-04-93.01 Equipo de Oficinzi 2,000.00 

TOTAL (21) /\UDITORIA INTERN/\ $ 101,270.80 
. - .. 

- - . 

CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 
-· -

GA5T05 

(36) T URISMO 

01-36-01-91.01 Empleaclos Regu lares 186,192.00 

01-36-01-91.05 Emple<.ldos Transitorios 45,672.00 

01-36-01-91.31 Segura Social J:ccl e ra l 18,655.60 

01-36-01-91.71 Bono Navid;:id J 2,000.00 

01-36-04-91.10 Segura Choferil 16.00 

01-36-01-91.11 Sistema de Retiro 17,269.31 

OJ -36-04-91.41 Plan Medico 12,960.00 

01-36-04-92.01 Materiales de Oricina 2,500.00 

01-36-0IJ·-92.23 Compra de Uniformes 1,000.00 

01-36-04-93.01 Equipo de Oficina 2,500.00 

() 1-3 6-04-94.65 Miscclancos 10,000.00 

TOTAL (36) TURISMO $ 308,764.90 
. -

MUNKlPW DE /\RllOYO P'.RESUPUESTO 2013 - 2014 
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CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 

GAST OS 

(08) RECURSOS HUMANOS 

01-08-01-91.01 Empleados Regulares 186,176.88 

01-08-01-91.05 Empleados Transitorios 50,472.17 

01-08-01-91.31 Segura Social Federal 18,868.65 

01-08-04-91.71 Bono Navidad 10,000.00 

01-08-04-91.10 Segura Choferil 112.00 

01-08-04-91.11 Sistema de Retira 17,267.91 

01-08-04-91.41 Plan Medico 10,080.00 

01-08-04-92.01 Materiales de Oficina 1,500.00 

01-08-04-9 2.23 Compra de Uniformes -

01-08-04-93.27 Compra de Equipo 30,000.00 

01-08-04-94.13 Pruebas de Dopaje 6,000.00 

01-08-04-94.50 Renta de Local 36,000.00 

01-08-04-94.65 Miscelaneos 15,000.00 

01-08-32-94.06 Adiestramientos 7,000.00 

TOTAL (08) RECURSOS HUMANOS $ 388,477.61 

CUENTA DESCRIPCION CANT I DAD 

GAST OS 

( 43) RECICLAJE 

01-43-01-91.01 Empleados Regulares 77,196.00 

01-43-01-91.31 Segura Social Federal 6,212.48 

01-43-04-91. 71 Bono Navidad 4,000.00 

01-43-01-91.10 Segura Choferil 48.00 

01-43-04-91.11 Sistema de Retiro 7,159.93 

01-43-04-91.41 Plan Medico 5,760.00 
01-43-04-94.65 Miscelaneos 5,000.00 

TOTAL ( 43) RECICLAJE $ 105,376.41 

TOTAL DE GASTOS $ 9,901,914.09 
MUNICIPIO DE ARROYO PRESUPUESTO 2013 - 2014 11 



CUENTA DESCRIPCION CANT I DAD 

(10) FONDO CAE 

10-03-04-82.31 Contribuci6n Sabre la Propiedad 442,520.00 

10-03-04-94.55 lntereses 142,520.00 

10-03-04-94.57 Amortizaci6n Principal 300,000.00 

MUNICIPIO DE ARROYO PRESUPUESTO 2013 - 2014 12 



-
l' J\I rnriA 

-
1'1·01.-91-01 ll L. 

ffj

ffl .. 

(l'j .. 

-
01-01-91-01 
jfl-01-91-01 

04-01-91-01 

0'.!··11-91-01 Ill· 

n:t

lo'1-
m .. 
ll t

Ot

t l:t.-

01 

Jo•.
lm ... 

tb-:U-91-01 .. 
ilS-50-91-01 
OG-01-91-01 
(J/ .. o:t-91-01 

03-01-91-01 
09-01-91-01 

:EHH-91-01 
·16-01-91-01 
1i3-IH-91-01 
-· I 

I 111 
. . 
.-0'.!-01-9J-OS 

I 
oi -OJ -01-91-05 

·-04-0191-05 ilt 

I 01 

I 01 

.. oB-01-91-05 
-
· lltl-01-91-05 

O! 
IH 

.-09-01-91-05 

... :;6-Cll-91-05 

DIVISIOl\J 

LEGISLATURA 

ADNlll\J ISTRACIOl\J 

Fll\IANZAS 

O. P. iVI. 

El\JFERM ERAS 

EIVIERG IVIEDICAS 

IVIAl\JEJO EIVIERG. 

ORDEN V SEG. 

REC. HUIVIANOS 

REC V DEPORTES 

SEC. IVIUl\JICIPAL 

AUDITORIA 11\IT . 

TURISIVIO 

RECICLAJE 

GRAl\I TOTAL 

ADIVllNISTRACIOl\I 

FINANZAS 

O. P. IVI. 

REC. HUIVI . 

REC V DEPORTES 

SEC. IVIUNICIPAL 

TURISIVIO 

SUB-TOTAL TnAl\JS 

jGRAN TOTAL 

SlJELDO 

$48,000.00 

$494,628.00 
$538,860.00 
$855, 792.00 

$76,896.00 
$219,043.44 
$146,592.00 

$207,888.00 
$ 186,176.88 

$340,860.00 
$72,348.00 
$77,148.00 

$186,192.00 
$77,196.00 

$3,527,620.32 

$67,296.00 
$33,648.00 
$76,920.00 

$50,472.00 

$60,096.00 
$16,824.00 

$45,672.00 
$350,928.00 

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

/\NO ECONOMICO 2013-2014 

SISTEIVIA SEG. SOC Pl.Al\! 

RETIRO FEDERAL IVIEDICO 
$4,452.00 $3,672.00 $2,880.00 

$45,876.75 $37,839.04 $30,240.00 

$49,979.27 $41,222.79 $36,000.00 

$79,374.71 $65,468.09 $69,120.00 

$7,132.10 $5,882.54 $5,760.00 

$20,316.28 $16,756.82 $15,840 .00 
$13,596.41 $11,214.29 $8,640.00 

$19,281.61 $15,903.43 $14,400.00 
$17,267.91 $14,242.53 $10,080.00 

$31,614.77 $26,075.79 $25,920.00 

$6,710.28 $5,534.62 $4,320.00 

$7,155.48 $5,901.82 $4,320.00 

$17,269.31 $14,243.69 $12,960.00 

$7,159.93 $5,905.49 $5,760.00 
$327,186.78 $269,862.95 $246,240.00 

TRJ.\l\JSITORIOS 

$0.00 $5,148.14 $0.00 
$0.00 $2,574.07 $0.00 
$0.00 $5,884.38 $0.00 
$0.00 $3,861.11 $0.00 

$0.00 $4,597.34 $0.00 

$0.00 $1,287.04 $0.00 

$0.00 $3,493.91 $0.00 
$0.00 $26,f.li!5.99 $0.00 

BOl\10 

l\JAVIDAD 
$2,000.00 

$21,000.00 
$25,000.00 

$48,000.00 
$4,000.00 

$11,000.00 
$6,000.00 

$10,000.00 
$7,000.00 

$18,000.00 

$3,000.00 
$3,000.00 

$9,000.00 
$4,000.00 

$171,000.00 

$4,000.00 

$2,000.00 
$5,000.00 
$3,000.00 

$4,000.00 

$1,000.00 

$3,000.00 
$22,000.00 

SEG. SOC. PAE SEGURO ·rfffAL 

BONO CHO FER IL 
$153.00 $3G.OO $0.00 $61,193.00 

$1,606 .50 $378.00 $64.00 $631,632.29 
$1,912.50 $450.00 $144.00 $693,568.56 
$3,672.00 $864.00 $496.00 $1,122,786.80 

$306.00 $72.00 $0.00 $100,048.65 
$841.50 $198.00 $176.00 $284,172.04 
$459.00 $108.00 $96.00 $186,705.70 
$765.00 $180.00 $160.00 $268,578.04 
$535.50 $126.00 $112.00 $235,540.82 

$1,377.00 $324.00 $240.00 $444,411.56 
$229.50 $54.00 $16.00 $92,212.40 
$229.50 $54.00 $16.00 $97,824.80 
$688.50 $162.00 $16.00 $240,531.50 
$306.00 $72.00 $48.00 $100,447.42 

$13,081.50 $3,078.00 $1,584.00 $4,559,653.56 

$306.00 $72.00 $0.00 $76,822.14 
$153.00 $36.00 $0.00 $38,41l.07 
$382.50 $90.00 $0.00 $88,276.88 
$229.50 $54.00 $0.00 $57,616.61 

$306.00 $72.00 $0.00 $69,071.34 
$76.50 $18.00 $0.00 $ 19,205.54 

$229.50 $54.00 $0.00 $52,449.41 
$1,683.00 $396.00 $0.00 $401,85Z.99 

$3,878,548.321 $327,186.78] $296,708.941 $246,240.ool $193,ooo.oo l $14,764.501 $3,474.ool $1,51.14.ool $4,961,506.551 



01-01-01-01-01 

tEGISLA"fl.JRA IVIUl\llCIPAL ---
Uff. PUESTO CAllJT. SLIELDO 

IVIEl\JSUAL 

c SEC. CONFIDENCIAL . 1 $1,800.00 

c SEC. LEGISLATIVA 1 $2,200 .00 

101-01-0l-91-01 2 $4,000.00 

IH-01-01-91-01 
!.\DlVlll\J l5fRACIOl\J ALCALDE 

UH. PU ESTO CAllJT. SUELOO 

IVIEl\ISUAL 

1 .. n 

ALCALDE 1 $6,000.00 
AUX ADMINISTRATIVO 1 $1,602.00 

c AYUDANTE EJECUTIVO 1 $2,550.00 
t AYUDl\ NTE EJECUTIVO 1 $2,700.00 . 
c AYUDANTE EJECUTIVO 1 $2,100.00 

c AYUDANTE ESPECIAL 1 $2,000.00 

1 ·c- CHOFEn DEL ALCALDE 1 $2,000.00 

H CONSEnJE 2 $2,404.00 
1 ··n coorrn. TRAB. SOCIAL 1 $2,127.00 

~ COO RD SERV COMUNIDAD 1 $2,052.00 
n OFICIN ISTA 5 $7,010.00 
I'\ SEC. ADMIN ISTRATIVA 1 $1,60 2.00 

R 1· EJECUTIVA . 1 $ 1,968.00 

I n sEc. EJ Ec uT1vA 1 $1,752.00 
[ C SEC. ALCALDE 1 $2,000.00 

I --- RECEPCIONISTA TE L 1 $1,352.00 

I--
01-02-01-91·01 21 $41,219.00 

I 
I ,. I 
--=:J 

OFICINA DE RECU RSOS HUIVIANOS 

DOCUM ENTOS SUPLEMENTARIOS A DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

A NO ECONOIVllCO 2013 - 2014 

SLIELDO BOl\10 SEGLIRO SEGURO PLAl\J 

Al\JUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL MEDICO 

FEDERJ\L BONO 
$21,600.00 $1,000.00 $1,652.40 $76.50 $1,440.00 
$26,400.00 $1,000.00 $2,019.60 $76.50 $1,440.00 

$48,000.00 $2,000.00 $3,612.00 $153.00 $ 2,880.00 

SUELOO BOl\10 SEGURO SEGURO PLAl\I 

AN UAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL IVIEDICO 

FEDERAL BONO 
$72,000.00 $1,000.00 $5,508.00 $76.50 $1,440.00 
$19,224 .00 $1,000.00 $1,470.64 $76.50 $1,440.00 
$30,600.00 $ 1,000.00 $2,340.90 $76.50 $1,440.00 
$32,400.00 $ 1,000.00 $2,478.60 $76.50 $1,440.00 
$25,200.00 $ 1,000.00 $1,927.80 $76.50 $1,440.00 
$24,000.00 $ 1,000.00 $1,836.00 $76.50 $ 1,440.00 
$24,000.00 $ 1,000.00 $1,836.00 $76.50 $ 1,440.00 
$28,848.00 $2,000 .00 $2,206.87 $ 153.00 $2,880.00 
$25,524.00 $1,000.00 $1,952.59 $76.50 $ 1,440.00 
$24,624 .00 $1,000.00 $1,883.74 $ 76.50 $ 1,440.00 
$84,120.00 $5,000.00 $6,435.18 $382.50 $7,200.00 
$19,224.00 $1,000.00 $1,470.64 $76.50 $1,440 .00 
$23,616.00 $1,000.00 $1,806.62 $76.50 $ 1,440.00 
$21,024.00 $ 1,000.00 $1,608.34 $76.50 $1,440.00 
$24,000.00 $1,000.00 $1,836.00 $76.50 $1,440.00 
$16,224.00 $1,000.00 $ 1,241.14 $76.50 $ 1,440.00 

$494,628.00 $21,000.00 $37,839.04 $1,606.50 $30,240.00 

SISTEMA PAE SEGLIRO TOTAL 

RETIRO CHOFERIL 

$2,003.40 $ 18.00 $0.00 $27,790.30 
$2,448.60 $18.00 $0.00 $33,402.70 

$4,452.00 $36.00 $0.00 $61,193.()" 

\. 

SI STE NI.A PAE SEGURO TOTA L 
RETIRO CllOFEHIL 

$6,678.00 $18.00 $0.00 $86,720.50 
$1,783.03 $18.00 $0.00 $25,012.16 
$2,838.15 $ 18.00 $16.00 $38,329.55 
$3,005.10 $18.00 $16.00 $40,434.20 
$2,337.30 $18.00 $0.00 $31,999.60 
$2,226.00 $18.00 $0.00 $30,596.50 
$2,226.00 $18.00 $16.00 $30,612.50 
$2,675.65 $36.00 $0 .00 $38,799.52 
$2,367.35 $18 .00 $16.00 $32,394.44 
$2,283.88 $18.00 $0.00 $31,326.11 
$7,802.13 $90.00 $0.00 $111,029.8( 
$ 1,783.03 $18.00 $0.00 $25,012.16 
$2,190.38 $18.00 $0.00 $30,147.51 
$ 1,949.98 $18.00 $0.00 $27,116.81 
$2,226.00 $18.00 $0.00 $30,596.50 
$1,504.78 $18.00 $0.00 $21,504.41 
$45,876.75 $378.00 $64.00 $631,632.29 



··-
111-03-01-91-01 
lltPJ\Rl"Ai\/IEl'JTO DE Fll\IAi\IZAS -
( trf. PU ESTO CANT. SU ELDO SUELDO BOl\JO SEGU RO SEGURO PLA l\J SISTEMA PAE SEGU RO l"OTAL 

IVIENSUAL Al\IUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL MEDICO RETIRO CHOFERIL 

FEDEnAL IJOl\10 
-

I\ AUXILIAR COMPRAS 1 $1,452.00 $17,424.00 $1,000.00 $1,332.94 $76.50 $1,440.00 $1,616.08 $18.00 $0.00 $22,907.51 

R AUX CONTl\B ILID/\D 1 $1,527.00 $18,324.00 $1,000.00 $1,401.79 $76.50 $1,440.00 $1,699.55 $18.00 $0.00 $23,959.84 .. 
$1,620.00 $19,440.00 $1,000.00 11 AU)( CONTAl31LIDAD 1 $1,487.16 $76.50 $1,440.00 $1,803.06 $18.00 $0.00 $25,264.72 

R COl\JTADOR 2 $3,654.00 $43,848.00 $2,000.00 $3,354.37 $153.00 $2,880.00 $4,066.90 $36.00 $0.00 $56,338.27 
-

c DIRECTORA 1 $3,900.00 $46,800.00 $1,000.00 $3,580.20 $76.50 $1,440.00 $4,340.70 $18.00 $0.00 $57,255.40 

H ENCARGADO PROP. 1 $1,780.00 $21,360.00 $1,000.00 $1,634.04 $76.50 $1,440.00 $1,981.14 $18.00 $16.00 $27,525.68 -
11 ESP. CONTRIB. PROP. 1 $2,227.00 $26,724.00 $1,000.00 $2,044.39 $76.50 $1,440.00 $2,478.65 $18.00 $16.00 $33.797 .52· 

R·-10FIC. PRE-INTERVENCION 1 $1,752.00 $21,024.00 $1,000.00 $1,608.34 $76.50 $1,440.00 $1,949.98 $18.00 $0.00 $27,116.ll 
-R IOFICIAL COMPRADOR 1 $1,527.00 $18,324.00 $1,000.00 $1,401.79 $76.50 $1,440.00 $1,699.55 $18.00 $0.00 $23,959.84 
n OFICIAL NOMINAS 1 $1,620.00 $19,440.00 $1,000.00 $1,487.16 $76.50 $1,440.00 $1,803.06 $18.00 $0.00 $25,264.72 

I [( Or!CIAL PAG/\DOR 1 $1,602.00 $19,224.00 $1,000.00 $1,470.64 $76.50 $1,440.00 $1,783.03 $18.00 $0.00 $25,012.16 

I R Or!CINISTA 3 $4,206.00 $50,472.00 $3,000.00 $3,861.11 $229.50 $4,320.00 $4,681.28 $54.00 $16.00 $66,633.89 
R 01-!CINIST/\ 1 $1,480.00 $17,760.00 $1,000.00 $1,358.64 $76.50 $1,440.00 $1,647.24 $18.00 $0.00 $23,300.38 
I\ REC RENT PUB II ] $1,885.00 $22,620.00 $1,000.00 $1,730.43 $76.50 $1,440.00 $2,098.01 $18.00 $16.00 $28,998.94 
R REC RENT PUBL. I 2 $3,204.00 $38,448.00 $2,000.00 $2,941..27 $153.00 $2,880.00 $3,566.05 $36.00 $32.00 $50,056.32 -
11 SEC. ADMINISTHATIVA 2 $3,204.00 $38,448.00 $2,000.00 $2,941.27 $153.00 $2,880.00 $3,566.05 $36.00 $32.00 $50,056.32 ·-
11 s r:c FJFCUTIVA 1 $1,752.00 $21,024.00 $1,000.00 $1,608.34 $76.50 $1,440.00 $1,949.98 $18.00 $0.00 $27,116.81 -
R SUB-DI RECTORA 1 $2,784.00 $33,408.00 $1,000.00 $2,555.71 $76.50 $1,440.00 $3,098.59 $18.00 $1G.OO $41,612.80 . 
R SUP. HEC/\UD/\CIONF,S 1 $1,827.00 $21,924.00 $1,000.00 $1,677.19 $76.50 $1,440.00 $2,033.45 $18.00 $0.00 $28,169.14 
I\ TEC Vl\LOR/\CION 1 $1,902.00 $22,824.00 $1,000.00 $1,746.04 $76.50 $1,440.00 $2,116.93 $18.00 $0.00 $29,221.46 

01-03-01-91-01 ZS $44,905.00 $538,860.00 $25,000.00 $41,222.79 $1,911.50 $36,000.00 $49,979.27 $450 .00 $1LIJl.OO $693,568.56 .. 

0 L-OL!-01-91-01 ( 
... 

IJfPAR"fAIVIENTO DE O BRAS PU BLICAS 

CAT. PU ESTO CANT. SU ELDO SUELDO BOl\JO SEGURO SEGU RO PLAN SISTEM A PAE SEGURO l"OTAL 

IVIENSUAL AN U AL NAVIDJ\D SOCIAL SOCIAL IVIEDICO RETIRO Cl-IOFElm 

f EDERAL BONO 

r{ AUX. /\DMINISTRATIVO 1 $2,054.00 $24,648.00 $1,000.00 $1,885.57 $76.50 $1,440.00 $2,286.10 $18.00 $16.00 $31,370.17 ---
R AU)(. ADMINISTRATIVO 1 $1,602.00 $19,224.00 $1,000.00 $1,470.64 $76.50 $1,440.00 $1,783.03 $18.00 $0.00 $25,012.16 .. 
n /\UX. OFIC DIESTROS 1 $1,452.00 $17,424.00 $1,000.00 $1,332.94 $76.50 $1,440.00 $1,616.08 $18.00 $16.00 $22,923 .51 
p CAPATAZ BRIGADA 1 $1,252.00 $15,024.00 $1,000.00 $1,149.34 $76.50 $1,440.00 $1,393.48 $18.00 $16.00 $20,117.31 

t n 
jCAPATAZ BRIGADA 1 $1,493.00 $17,916.00 $1,000.00 $1,370.57 $76.50 $1,440.00 $1,661.71 $18.00 $16.00 $23,498.78 

R CAPATAZ BRIGADA 1 $1,435.00 $17,220.00 $1,000.00 $1,317.33 $76.50 $1,440.00 $1,597.16 $18.00 $16.00 $22,684.99 



I" '~IC/\P/\TAZ CONSTfWCCION 3 $4,206.00 $50,472.00 $3,000.00 $3,861.11 $229.50 $4,320.00 $4,681.28 $54.00 $48.00 $66,665.89 

l_n COND. VEH. MOT. PES 6 $8,412.00 $l00,944.00 $6,000.00 $7,722.22 $459.00 $8,640.00 $9,362.56 $108.00 $96.00 $133,331.77 

-~_lcoo1m. 013RAS PURL 1 $2,052.00 $211,624.00 $1,000.00 $1,883.7'1 $76.50 $1,440.00 $2,283.88 $18.00 $0.00 $31,326.11 

c IDIR[CIOR 1 $2,800.00 $33,600.00 $1,000.00 $2,570.40 $76.50 $1,440.00 $3,116.40 $18.00 $0.00 $41,821.30 

II ELl: C l KICIS fA 1 $1,620.00 $19,440.00 $1,000.00 $1,487.16 $76.50 $1,440.00 $1,803.06 $18.00 $0.00 $25,264.72 

-~'CNC/\RGADO CEMENTERIO 1 $1,302.00 $15,624.00 $1,000.00 $1,195.24 $76.50 $1,440.00 $1,449.13 $18.00 $0.00 $20,802.86 

R Fl\JC. PLAZA MERCADO 1 $1,452.00 $17,424.00 $1,000.00 $1,332.94 $76.50 $1,440.00 $1,616.08 $18.00 $0.00 $22,907 .51 
I\ ENC. TALLER MECANICA 1 $1,527.00 $18,324.00 $1,000.00 $1,401.79 $76.50 $1,440.00 $1,699.55 $18.00 $16.00 $23,975.84 
n ENC. rRANSPORTACION 1 $1,452.00 $17,424.00 $1,000.00 $1,332.94 $76.50 $1,440.00 $1,616.08 $18.00 $0.00 $22,907.51 
R EXPCND[l)OR GAS 1 $1,252.00 $15,024.00 $1,000.00 $1,149.34 $76.50 $1,440.00 $1,393.48 $18.00 $16.00 $20,117.31 

~--·-

$6,260.00 $75,120.00 $5,000.00 $5,746.68 $382.50 $7,200.00 $6,967.38 $90.00 $80.00 n GUARDIAN 5 $100,586.5§ ---
$2,804.00 $33,648.00 $2,000.00 $2,574.07 $153.00 $2,880.00 $3,120.85 $36.00 $0.00 $44,411.~ H OFICINIST/\ 2 

I\ OP. EQUIPO PESADO 2 $2,904.00 $34,848.00 $2,000.00 $2,665.87 $153.00 $2,880.00 $3,232.15 $36.00 $32.00 $45,847.02 

I{ loP. [ QUIPO PESADO 1 $1,402.00 $16,824.00 $1,000.00 $1,287.04 $76.50 $1,440.00 $1,560.43 $18.00 $16.00 $22,221.96 -
H PLOMCHO 1 $1,352.00 $16,224.00 $1,000.00 $1,241.14 $76.50 $1,440.00 $1,504.78 $18.00 $0.00 $21,504.41 --
H SOLDADOR 1 $1,352.00 $16,224.00 $1,000.00 $1,241.14 $76.50 $1,440.00 $1,504.78 $18.00 $0.00 $21,504.41 

" II SUP. CONT. AMIJ 1 $2,037.00 $24,444.00 $1,000.00 $1,869.97 $76.50 $1,440.00 $2,267.18 $18.00 $16.00 $31,131.65 
r: SUP. CONT. AMB 1 $1,527.00 $18,324.00 $1,000.00 $1,401.79 $76.50 $1,440.00 $1,699.55 $18.00 $16.00 $23,975.84 --
n SUP.OBRASPUBLICAS 3 $5,931.00 $71,172.00 $3,000.00 $5,444.66 $229.50 $4,320 .00 $6,601.20 $54.00 $48.00 $90,869.36 
n TECNICO AUTOMOTRIZ 1 $1,402.00 $16,824.00 $1,000.00 $1,287.04 $76.50 $1,440.00 $1,560.43 $18.00 $16.00 $22,221.96 
R TECNICO HEFRIG 1 $1,620.00 $19,440 .00 $1,000.00 $1,487.16 $76.50 $1,440.00 $1,803.06 $18.00 $16.00 $25,280.72 

I\ TR/\13 CONT AM£JIENTAL 3 $3,756.00 $45,072.00 $3,000.00 $3,448.01 $229.50 $4,320 .00 $4,180.43 $54.00 $0.00 $60,303.94 -· $3,606.00 $43,272.00 $3,000.00 Ii TRABAJADOR 3 $3,310.31 $229.50 $4,320.00 $4,013.48 $54.00 $0.00 $58,199. 29 

101-04-01-91-01 48 $71,316.00 $855,792.00 $48,000.00 $65,4611.09 $3,672.00 $69,120 .00 $79,374.71 $864.00 $1196.00 $1,122,786.80 

l·: lt-{IS-OS-S0-91.01 { 

UEPArffAMENTO DE EIVIERGEl\lCIAS IVIEDICAS 

CA I". PU ESTO CANT. SUELDO SUELDO BONO SEGU!lO SEGURO PLAN SISTEMA PAE SEGIJRO TOTAL 

IVIEl\lSUAl Al\IUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL MEDICO llETIRO Cl-lOFERIL 

f.EOEnAI. BONO 

--~·-I COND. VEH . MOT. LIV 2 $2,704.00 $32,448.00 $2,000.00 $2,482.27 $153.00 $2,880.00 $3,009.55 $36.00 $32.00 $43,040.82 

C DIRECTOR 1 $2,625.00 $31,500.00 $1,000.00 $2,409.75 $76.50 $1,440.00 $2,921.63 $18.00 $16.00 $39,381.88 

c SUP. YEC. EMER. MED 1 $1,677.00 $20,124.00 $1,000.00 $1,539.49 $76.50 $1,440.00 $1,866.50 $18.00 $1G.OO $26,080.49 

R SECHET/\HIA EJECUTIVA 1 $2,085.62 $25,027.44 $1,000.00 $1,914.60 $76.50 $1,440.00 $2,321.30 $18.00 $1G.OO $31,813.83 

n TEC. EMER. MEDICAS 6 $9,162.00 $109,944.00 $6,000.00 $8,410.72 $459.00 $8,640.00 $JO,] 97.3) $108.00 $96.00 $143,855.02 
-· 



- 101-05-05-50-91.01 11 $1!!,253.62 $219,043.44 $11,000.00 $16,756.82 $841.50 $15,840.00 $20,316.ZIJ $198.00 $116.00 $1fiLl,172..Qll 

- - · 1 

01-05-11-91.01 

fl\lfl: rt1\/IEHAS 

O H. PUE5TO CAl\IT. SU ELDO SUELDO BONO SEGUno SEGUn o PLAN SISTEIVIA PAE SEGu no TOTAL 

1VIEl\lSUAL Ai\!UA L NAVIDAD SOCIAL SOCIAL IVIEDICO 11ETIRO CHOFEnlL 

_H..!lERAL BOl\JO 

n ENl-EHIVIEHI\ Pl~l\Cl IC/\ t1 $6,40B.OO $76,896.00 $4,000.00 $5,882.54 $306.00 $5,760.00 $7,132.10 $72.00 $0.00 $100,048 .65 
. -

01-05-11-91.01 4 $6,408.00 $76,896.00 $Ll,OOO.OO $5,882.54 $306.00 $5,760.00 $7,132.10 $72.00 $0.00 $100,0t18.65 

111-06-01-91.01 

IJEPAl1TAIVIEl\JTO DE IVIAl\lEJO DE EMERGEl\ICIAS 

(:A°f. PU ESTO CANT. SUELDO SUELDO BONO SEGUl10 SEGURO PLAN SISTEMA PAE SEGURO TOTAL 

IVIENSUAL AN UAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL M EDICO RETlnO CMOFERIL 

FEDEnAL. RONO -·· n l\UX l\DMINISTRATIVO 1 $2,760.00 $33,120.00 $1,000.00 $2,533.68 $76.50 $1,440.00 $3,071.88 $18.00 $1G.00 $41,276.06 
-· c DlrlECfOR 1 $2,700.00 $32,400.00 $1,000.00 $2,478.60 $76.50 $1,440.00 $3,005.10 $18.00 $16.00 $40,434.20 --

n OFIC MANEJO EMER 2 $2,904.00 $34,848.00 $2,000.00 $2,665.87 $ 153.00 $2,880.00 $3,232.15 $36.00 $32.00 $45,847.02 

R SECRETARIA EJECUTIVA 1 $1,752.00 $21,024.00 $1,000.00 $1,608.34 $76.50 $1,440.00 $1,949.98 $18.00 $16.00 $27,132.81 -· 
I~ SUElDIRECTOR 1 $2,100.00 $25,200.00 $1,000.00 $ 1,927.80 $76.50 $ 1,440.00 $2,337.30 $18.00 $16.00 $32,015.60 -

I. 01-06-01-91.01 6 $12,216.00 $1'16,592.00 $6,000.00 $ 11,214 .29 $459.00 $8,640.00 $13,596.41 $108.00 $96.00 $186,705.70 

OJ-01-01.-91.Ul -
IJEl'ARTAIVIEl\JTO DE ORDEN V SEGURIDA D 

U\!'. PU ESTO CAl\IT. SUELDO SUELDO BOl\JO SEGURO SEGURO PLAN SISTEMA PAE SEGURO TOTAL 

IVIEl\JSUAL J\l\JUAL i\JAVIDAD SOCIA L SOCIAL IVIEDICO RETIRO CH OF Erm 

FEDERAL BONO 
H Cl\PITl\N 1 $1,880.00 $22,560.00 $1,000.00 $1,725.84 $76.50 $1,440.00 $2,092.44 $18.00 $16.00 $28,928.78 - --

CONllSIONADO 1 $2,450.00 $29,400 .00 $1,000.00 $2,249.10 $76.50 $1,440.00 $2,726.85 $18.00 $16.00 $36,926.45 
II CONSERJE 1 $1,202.00 $14,424.00 $1,000.00 $1,103.44 $76.50 $1,440.00 $1,337.83 $18.00 $16.00 $ 19,415.76 
n POLICIA MUNI CIPAL 1 $1,666.00 $19,992.00 $1,000.00 $1,529.39 $76.50 $1,440.00 $1,854.26 $18.00 $16.00 $25,926.15 ·-
n POLICIA MUNICIPAL 2 $3,144.00 $37,728.00 $2,000.00 $2,886.19 $153.00 $2,880.00 $3,499.27 $36.00 $32.00 $49,214.46 -n SARG ENTO 1 $1,815.00 $21,780.00 $1,000.00 $1,666.17 $76 .50 $1,440.00 $2,020.10 $18.00 $1G.OO $28,016.77 -
fl SARGENTO 1 $1, 712.00 $20,544.00 $1,000.00 $1,571.62 $76.50 $1,440.00 $1,905.46 $18.00 $16.00 $26,571.57 
R SEC ADM INISTRATIVA 1 $1,602.00 $19,224.00 $1,000 .00 $1,470.64 $76.50 $1,440.00 $1,783.03 $18.00 $16.00 $25,028.16 

- -
f\ TCNICNTE 1 $1,853.00 $22,236.00 $1,000.00 $1,701.05 $76.50 $1,440.00 $2,062.39 $18.00 $16.00 $28,549.94 

-
01-0/-01-91.01 10 $17,32Ll.00 $207,888.00 $10,000.00 $15,903.43 $765.00 $14,400.00 $19,281.61 $180.00 $160.00 $268,578.04 



01-03-0 :L-9 :1.0l 

DH•ArffA IVIElllTO DE RECURSOS HUMAi\IOS 

1 
1[.J.rf. PU ESTO CANT. SUELDO SUELDO BOl\IO SEG URO SEGURO PLAl\I SISTEM A PAE SEGU RO TOTAL 

IVI El\ISUJ\L J.\l\IUAL l\IAVIDAD SOCIAL SOCIAL MEDICO RETIRO CHOFERIL 
FEDERAL BONO 

R AUX ADIVl lNISTRATIVO 2 $3,204.00 $38,448.00 $2,000.00 $2,941.27 $153.00 $2,880.00 $3,566.05 $36.00 $32.00 $50,056 .32 
C-jDIRECTORA 1 $3,500.00 $42,000.00 $1,000.00 $3,213.00 $76.50 $1,440.00 $3,895 .50 $18 .00 $ 16.00 $51,659.00 

·._R ' ESP El\I REC. HUMANOS l $2,327.00 $27,924.00 $1,000.00 $2,136.19 $76.50 $1,440.00 $2,589.95 $18 .00 $16.00 $35,200.64 
R OFIC. ASIST Y LICENCIAS l $1,686.00 $20,232.00 $1,000.00 $ 1,547.75 $76.50 $1,440.00 $1,876.52 $18 .00 $ 16.00 $26,206 .77 

r:~ OFIC. ASIST Y LICENCIAS 1 $ 1,527.00 $18,324 .00 $1,000.00 $1,401.79 $76.50 $1,440.00 $1,699.55 $18.00 $16.00 $23,975.84 
SUB-DIHECTOR 1 $3,270.74 $39,248.88 $1,000.00 $3,002.54 $76.50 $1,440.00 $3,640.33 $18.00 $ 16.00 $48,442.25 

·-
$235,540.( 01-03-01-91.01 7 $15,514.74 $136,176.83 $7,000.00 $14,242.53 $535.50 $10,080.00 $17,267.91 $126.00 $112.00 

O:L-09-01-91.01 
L1EPAIHAIVIElllTO DE RECREACIOl\J V DEPOrl.TES 

Olf.~ 
PU ESTO CANT. SU ELDO SUELDO BONO SEGURO SEGURO PLAl\l SISTEMA PAE SEGuno TOTAL 

iVIENSlJAL AN UAL NJWIDAD SOCIAL SOCIAL l\JIEDICO RETIRO CHOFEnlL 
FED Erl.AL BONO 

H ADIVI COLISEO 1 $1,825.00 $21,900.00 $1,000.00 $1,675.35 $76.50 $1,440.00 $ 2,031.23 $18.00 $16.00 $28,157.08 
• II AUX ADMINIS rnAl IVO 2 $3,204.00 $38,448 .00 $2,000.00 $2,941.27 $153.00 $2,880.00 $3,566.05 $36.00 $3 2.00 $50,056.32 

. -H ICOl\ID VEi i PESADO ] $1,402.00 $ 16,824.00 $ 1,000.00 $1,287.04 $ 76.50 $1,440.00 $ 1,560.4 3 $18.00 $16.00 $22,221.96 
H CO l\J SEHJE 1 $1,301.00 $15,612.00 $1,000.00 $1,194.32 $76.50 $1,440.00 $1,448.01 $18.00 $0.00 $20,788.83 
H COORD DEPOFffE 1 $1,827.00 $21,924.00 $ 1,000.00 

-· -~ 
$1,677.19 $76.50 $1,440.00 $2,033.45 $18.00 $16.00 $28,185.14 

$2,500.00 $30,000.00 $ 1,000.00 $2,295.00 $ 76.50 $1,440 .00 $2,782.50 c DIHECTOR 1 $18.00 $16.00 $37,628.00 --
R ENC. INST. RECREAT · 1 $1,352.00 $ 16,224.00 $1,000.00 $1,241.14 $ 76.50 $1,440 .00 $ 1,504.78 $18 .00 $16.00 $21,520.41 
R LIDER RECREATIVO 6 $8,712.00 $104,544.00 $6,000.00 $7,997.62 $459.00 $8,640.00 $9,696.46 $108 .00 $96.00 $137,541.07 
R OFICINISTA l $1,402.00 $ 16,824 .00 $1,000.00 $1,287.04 $76.50 $1,440.00 $1,560.43 $18.00 $0.00 $22,205.<:;/ 

I $2,127.00 $25,524.00 $1,000.00 $1,952.59 $76.50 $1,440.00 $2,367 .35 $18.00 " R SU El-DIRECTOR 1 $0.00 $32,378.44 
R TRAEIAJ ADOR 1 $1,452.00 $17,424.00 $ 1,000.00 $1,332.94 $76.50 $1,440.00 $ 1,616.08 $18.00 $16.00 $22,923.51 -
R THABAJADOR 1 $1,301.00 $ 15,612.00 $ 1,000.00 $1,194.32 $76.50 $1,440.00 $1,448.01 $18.00 $16.00 $20,804.83 

--
01-09-01-91.01 18 $28,405.00 $340,860.00 $18,000.00 $26,075.79 $1,377.00 $25,920.00 $31 ,614.77 $324.00 $240.00 $Ll44 ,'111. 56 

-
I 



--
Oi-19-01-91.01 

SECflHAHIA IVIUNICIPAL --
( JH. PU ESTO CANT. SU EL DO SUELDO BONO SEGUIW SEGURO PLAN SISTEMA PAE SEGUl10 TOTAL 

IVIEl\ISUAL J\l\IUAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL IVIEDICO RETIRO CHOFERIL 
FEDERAL BONO 

c SECRETARIO MUNICIPAL 1 $2,450.00 $29,400.00 $1,000 .00 $2,249.10 $76.50 $1,440.00 $2,726 .85 $18.00 $0.00 $36,910.45 -
R OFICIAL DOCUMENTOS 1 $1,827.00 $21,924.00 $1,000.00 $ 1,677.19 $76.50 $1,440.00 $2,033.45 $18 .00 $16.00 $28,185.14 
R SEC E.IECUTIVA 1 $1,752.00 $21,024.00 $1,000.00 $ 1,608.34 $76.50 $1,440.00 $1,949.98 $18.00 $0.00 $27,116.81 -

i-- 01-19-01-91.01 3 $6,029.00 $72,343.00 $3,000.00 $5,534.62 

.- 1 
$229.50 $4,320.00 $6,710.2B $54.00 $16.00 $92,212.40 

iH-11-01-91.01 ( 
AUOITOIUA INTEl1NA 

Off. PU ESTO CAl\IT. SUELDO SUELDO BONO SEGUl10 SEGURO PLAN SISTEMA PAE SEGURO TOTAL 
IVIEl\ISUAL A l\IUAL llJAVIDAD SOCIAL SOCIAL NIEDICO RETIRO CHOFE111L 

FEDERAL BONO 
I n AUDITOR 1 $ 1,827.00 $21,924.00 $1,000.00 $ 1,677.19 $76.50 $1,440.00 $2,033.45 $18.00 $16.00 $28,185.14 
,- c DIRECTOR 1 $3,000.00 $36,000.00 $1,000.00 $2,754.00 $76.50 $1,440.00 $3,339.00 $18.00 $0.00 $44,627.50 
1· Ii SEC ADMINISTRATIVA 1 $1,602.00 $19,224.00 $1,000.00 $ 1,470.64 $76.50 $1,440.00 $1,783.03 $18.00 $0.00 $25,012.16 

01-21-01-91.01 3 $6/129.00 $77,148.00 $3,000.00 $5,901.82 $229.50 $4,320.00 $7,155.48 $54.00 $16.00 $97,824.BO ··-

OJ.-36-01-91.01 
·nm1s1v10 

CM.I 
PU ESTO CA1\IT. SUELDO SUELDO BOllJO SEGURO SEGURO PLAllJ SISTEIVIA PAE SEGUl10 TOTAL 

IVIEllJSUAL 1-\NUAL l\IAVIDAD SOCIAL SOCIAL IVIEDICO RETIRO CHOFERIL 
FEDEFtAI. BONO --·· 

f\ AUX /\DMINISTRATIVO l $1,602.00 $19,224 .00 $1,000.00 $ 1,470.64 $76.50 $1,440.00 $1,783.03 $18.00 $16.00 $25,028.l 
c DI RECTO RA 1 $3,000.00 $36,000.00 $1,000.00 $2,754.00 $76.50 $1,440.00 $3,339.00 $18.00 " $0.00 $44,627.50 
Ii ENCARGADA MUSEO 1 $1,902.00 $22,824.00 $1,000.00 -- $ 1,746.04 $76.50 $1,440.00 $2,116.93 $18.00 $0.00 $29,221.46 
f\ MAESTRO DE BANDA 1 $1,527.00 $18,324.00 $1,000.00 $ 1,401.79 $76.50 $1,440.00 $1,699.55 $18.00 $0.00 $23,959.84 
R SEC ADMINISTHATIVA 1 $1,752.00 $21,024.00 $1,000.00 $ 1,608.34 $76.50 $1,440.00 $1,949.98 $18.00 $0.00 $27,116.81 
n SEC ADMINISTRATIVA 2 $3,204.00 $38,448.00 $2,000.00 $2,941.27 $153.00 $2,880.00 $3,566.05 $36.00 $0.00 $50,024.32 
n TRAOA.IADOH 1 $1,327.00 $15,924.00 $1,000.00 $ 1,218.19 $76.50 $1,440.00 $1,476.95 $18.00 $0.00 $21,153.64 

I R -
TRABAJADOR 1 $1,202.00 $14,424.00 $1,000.00 $1,103.44 $76.50 $1,440.00 $1,337.83 $18.00 $0.00 $19,399.76 

I 
01-36-01-91.01 9 $15,516.00 $186,192.00 $9,000.00 $14,243.69 $688.SO $12,960.00 $17,269.31 $162.00 $16.00 $240,531.50 



tJl-Li:J-Ql -91.01 

rtECICli\11: 

[Al 
PU ESTO CANT. SUELDO SUELDO IJOl\10 SEGURO SEGURO PLAl\I SISTEMA PAE SEGUl'<O TOTAL 

IVIENSUAL Al\JUAL i\IJWIDAD SOCIAL SOCIAL MEDICO RETIRO Cl-tOFEmL 

FEDERAL BONO 

n COl\JD VEH. MOT PES 1 $1,402.00 $16,824.00 $ 1,000.00 $1,287.04 $7G.50 $1,440.00 $1,560.43 $18.00 $ 1G.OO $22,221.96 

11 lcoorm HECICLAJE 1 $1,827.00 $21,924.00 $ 1,000.00 $1,677.19 $76.50 $1,440.00 $2,033.45 $18.00 $16.00 $28,185.14 

II SFl. J.\DIVllNIS I RATIVA 2 $3,204.00 $38,448.00 $2,000.00 $2,941.27 $153.00 $2,880.00 $3,566.05 $36.00 $ 16.00 $50,040.32 

-~J 
01-<13-01-91.01 ll $6,'133.00 $77,196.00 $4,000.00 $5,905.49 $306.00 $5,760.00 $7,159.93 $72.00 $Lll.l.00 $100,447.112 

-· SEGURO ( Uff. PU ESTO CANT. SU EL DO SUELDO BONO SEGURO PLAN SISTEIVIA PAE SEGURO TOTAL 

MEl\JSUAL AN UAL NAVIDAD SOCIAL SOCIAL IVIEDICO RETIRO Cl-IOFERIL 

FEOEllllL ROl\10 

l _ -·-· SU B-TOTAL REGULAR 171 $293,968.36 $3,527,620.32 $171,000.00 $269,862.95 $13,081.50 $246,240.00 $327,186.78 $3,078.00 $1,5811.00 $4,559,653.56 



TllANSllORIOS 

PU ESTO CAiiff SUE LOO SUELDO BOl\10 Sl:GURO SEGURO PLAN SISTEMA PAE SEGURO TOTAL 

IVIENSUAL Al\lUAL l\IAVIDAD SOCIAL SOCIAL IVIEDICO llETIRO CllOFERIL 

FEnFRAL BONO I fi<J.\llJS 01-02-01-91-05 (ADM) 

OFICll\l lSTA 4 $5,608.00 $67,296.00 $4,000.00 $5,148.14 $306.00 $0 .00 $0.00 $72 .00 $0.00 $76,822.14 
i---,_-·-· 
1·11Ml\lS 01-02-01-91-05 4 $5,608.00 $67,296.00 $4,000.00 $5,148.14 $306.00 $0.00 $0.00 $71.00 $0.00 $76,822.14 

I ( 
j·.-nANS 01-03-01-91-05 (FINANZAS) ' 
jOFICIN ISTA 2 $2,804.00 $33,648.00 $2,000.00 $2,574 .07 $153.00 $0.00 $0.00 $36.00 $0 .00 $38,411.07 

I 

1--
1 

jntAl\IS 01-03-01-91-05 2 $2,804.00 $33,648.00 $2,000.00 $1.,57li.07 $153.00 $0.00 $0.00 $36.00 $0.00 $38,411.07 

I 
l"rn.Ai\!S 01-04-0191-05 (OP) 

roF ICll\llSTA 2 $2,804.00 $33,648.00 $2,000.00 $2,574.07 $153.00 $0 .00 $0.00 $36.00 $0.00 $38,411.07 

·1c o 1\ISERJE 1 $1,202.00 $14,424.00 $1,000.00 $1,103.44 $76.50 $0.00 $0.00 $18.00 $0.00 $16,621.94 

fmABAJADOR 2 $2,404.00 $28,848.00 $2,000.00 $2,206.87 $153.00 $0.00 $0.00 $36.00 $0.00 $33,243.87 .,--
j·n Ml\!S 01-04-0191-05 5 $6,410.00 $76,920.00 $5,000.00 $5,SS4.3S $382.50 $0.00 $0.00 $90.00 $0 .00 $38,276.88 

I 
jTRANS 01-08-01-91-05 (REC HUM) 

- ,OFICINISTA 2 $2,804.00 $33,648.00 $2,000.00 $2,574.07 $153.00 $0.00 $0.00 $36.00 $0.00 $38,411.0 

OFICl1\l lSTA 1 $1,402.00 $16,824.00 $1,000.00 $1,287.04 $76.50 $0 .00 $0.00 $18.00 $0.00 $19,205.54 

·mAl\IS 01-08-01-91-05 3 $4,206.00 $50,472.00 $3,000.00 $3,861.11 $229.50 $0.00 $0.00 $54.00 $0.00 $57,616.61 

jl lV.\l\IS- 01-09-0 1-91-05 (REC Y DEP) 

IO FICll\l lSTA 1 $1,402.00 $16,824.00 $1,000.00 $1,287.04 $76.50 $0.00 $0.00 $18.00 $0 .00 $19,205.54 

lmABAJADOR 3 $3,606.00 $43,272 .00 $3,000.00 $3,310.31 $229.50 $0.00 $0.00 $54.00 $0.00 $49,865.81 

I 
lnMNS 01-09-01-91-05 ,, $5,008.00 $60,096.00 $4,000.00 $4,597.34 $306.00 $0.00 $0.00 $12.00 $0.00 $69,071.34 



··I 'fftAl\IS 01-19-01-91-05 

I 
I 
o n c 11\llSTA 

'fftAI% 01-19-01-91-05 

-i-
·ntAl\JS 01-36-01-91-05 

COl\JSE 11J E 

OFICINISTA 

... 

1 

I 
I 
I 
I 
I 
I 
I 

·n'tAl\I S 01-36-01-91-05 
---· 
-
---
-· sua-rorAL r rtANS 

-- , 
, :,,\ u· I . 

I 
! 

---· 
·----

l' UESTO 

<-inAl\J 'fOl AL 

,, 
~:i ~.eilda ttoddgue:::i: Vall~:i!'. 

lf}fr.edo1·<:1 Recurso~ 

(SEC MU N) 

1 $1,402 .00 $16,824.00 $1,000.00 

1 $1,Li02.00 $16,824 .00 $1,000 .00 

(TURISMO) 

2 $2,404.00 $28,848.00 $2,000 .00 

1 $1,402.00 $16,824 .00 $1,000.00 

3 $3,806.00 $45,672.00 $3,000 .00 

21. $29,244.00 $350,928.00 $22,000.00 

CAl\IT SUELDO SUELDO BONO 

IVIENSUAL A l\JUAL l\JAVIDAD 

193 $323,212.36 $3,878,548.32 $193,000.00 

$1,287.04 $76.50 $0.00 $18.00 $0 .00 $19,205.54 

$1,237.04 $76.50 $0.00 $0.00 $18.00 $0 .00 $19,205 . .54 

$2,206.87 $153.00 $0 .00 $0 .00 $36.00 $0.00 $33,243 .87 

$1,287.04 $76.50 $0.00 $0.00 $18.00 $0 .00 $19,205.54 

$3,493.91 $219 .50 $0 .00 $0.00 $54.00 $0 .00 $52,449.11( 
' 

$26,345.99 $1,6H3.00 $0.00 $0.00 $396.00 $0 .00 $401,852.99 

SEGURO SEGURO PLAN SISTEMA PAE SEGURO TOTAL 

SOCIAL SOCIAL IVIEDICO RETIRO CHOFERIL 

FEDERAL BOl\JO 
$296,708.95 $14,764.50 $246,240 .00 $327,186.78 $3,474.00 $1,584.00 $4,961,506.55 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUER.TO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO, PUERTO RICO 

NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS 

y 

DOCTThfENTOS SUPLEMENT ARI OS 

ANO FISCAL 2013- 2014 

H ON. ERIC BACHIER ROMAN 

ALCALDE 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO PUERTO RICO 

ANO FISCAL 2013-2014 

NEGOCIOS FINANCIEROS 

NEGOCIOS NO FJNANCIEROS 

SUB-TOTAL 

MENOS: 5% INCOBRABLES 

TOTAL 

~~ 
GINNY A. COLON ORTIZ 
DlRECTORA DE FINANZAS 

NOTIFICACIONES OE ESTIMADOS Y DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 2013 - 2014 

40,000.00 

1.269,000.00 

$ 1,309,000.00 

65.450.00 

$ 1,243,550.00 

23 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO PUERTO RICO 

CERTIFICACION 

YO, GINNY COLON ORTIZ, CERTIFICO QUE EL MUNICIPIO DE 
ARROYO NO PROYECTA REALIZAR OBRAS NI MEJORAS 
PERMANENTES CON CARGOS AL FON DO GENERAL DURANTE 
EL ANO FISCAL 2013-2014. 

NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS Y DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 2013 - 2014 24 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO PUERTO RICO 

RELACION DE CONTRATOS 
AN O FISCAL 2013-2014 

I. SERVICIOS PROFESIONALES (01-02-01-94.11) 

Liquidaci6n Presupuestaria 
Asesor Secci6n 8 
Asesor Programas Federales HUD 

Relacionista Publico 
Asistente Administrative 
Servicios de Telecomunicaciones 
Asesor Area de Disposici6n Desperdicios S6lidos 
Asesor Oficina Contralor 

TOTAL 

II. SERVICIOS LEGALES (01-02-01-94.25) 

III. SERVICIOS DE INGENIERIA (01-02-01-94.31) 

IV. AUDITORIA SENCILLA (Single Audit Repo1t) 

(01-03-04-94.10) 

TOTAL 

TIZ 
DIRECTORA D FINANZAS 

NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS Y DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 2013 • 2014 

30,750.00 
7,200.00 

30,000.00 
15,000.00 
34,560.00 

6,000.00 
26,400.00 
24,000.00 

$ 173,910.00 

84,000.00 

48,000.00 

21,500.00 

$ 307,785.00 

25 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO PUERTO RICO 

RELACION DE SENTENCIAS DEL TRIBUNAL 
ANO FISCAL 201 3-2014 

CERTIFICO que el Municipio de Arroyo tiene las siguientes 

Sentencias de! Tribunal pendientes de pago al 31-marzo-2012. 

1. GAC-2012-0030 10,000.00 

TOTAL $ 10,000.00 

GIN 

DIRECTORA DE INANZAS 

NOTIFICACIONES OE ESTIMADOS Y DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 2013 • 2014 26 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO PUERTO RICO 

PRESUPUESTO 2013-2014 

ANEJO I - DONATIVOS (01-02-09-94.47) 

CANTIDAD 

CENTRO CULTURAL 8,000.00 

FESTIVAL CAMINANDO LA TIERRA MIA, INC. 3,000.00 

FESTIVAL RENACER NAVIDENO, INC. 3,000.00 

BATEY CRIOLLO, INC. 4,000.00 

TOTAL $ 18,000.00 

NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS Y DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 2013 • 2014 27 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO PUERTO RICO 

PRESUPUESTO 2013-2014 

ANEJO II - DONATIVOS (01-02-21-94.47) 

Liga Puertorriquefia de Volleyball 
Clasico Ciclismo "Cheguan Rivera" 
Equipo Doble A Juve nil 
Liga Atletica Policiaca 
Equipo Clase A - Bo. Yaurel 
Equipo Clase A - Bda. Marin 
Equipo Clase A - Bo. Palmas 
Relevo 10K- San Felipe 
Pequefias Ligas Hnos. Cruz 
Salon de la Fama del Deporte Arroyano 
Maraton Miguel (Guito) Santiago 
Club de Fondismo Los Vecinos 
Corp's Dance Co. 
Logia Iris de Paz 
Legion Americana 
Marat6n - Festival Caminando La Tierra Mfa 
Maraton - Festival Renacer Navideno 
Grand Prix 
Baloncesto Old Timer 
Baseball Old Timer - Yau rel 
Equipo Old Timer - Monterrey 
Instituci6n Ismael Vazquez, Inc. 
Liga Infantil de Baloncesto 
Arroyo Track & Field Club 
Equipo Softball Boomers 
Torneo Latinoamericano Baseball Arroyano, Inc. 

TOTAL 

NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS Y DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 2013 . 2014 

$ 

CANTIDAD 

7,000.00 
1,000.00 
2,500.00 
2,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
2,000.00 

12,000.00 
2,500.00 
2,000.00 
1,000.00 

800.00 
500.00 
500.00 

2,000.00 
2,000.00 
1,750.00 

600.00 
600.00 
600.00 

3,750.00 
8,000.00 
2,000.00 
1,500.00 
5,000.00 

65,200.00 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBI ERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO PUERTO RICO 

PRESUPUESTO 2013-2014 

ANEJO III - DONATIVOS A ESCUELAS (01-02-07-94.47) 

CANT!DAD 

FERIA CIENTIFICA 2,000.00 

BANDA ESCOLAR 3,000.00 

TOTAL 
$ 5,000.00 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO PUERTO RICO 

PRESUPUESTO 2013-2014 

ANEJO II -ACTIVIDADES DEPORTIVAS (01-09-21-94.84) 

Clinicas de Baloncesto 
CHnicas de Aer6bicos 
Torneo de Softball 
Torneo de Baloncesto Inter-Barrios 
Carrera de! Pavo 
Cartelera de Boxeo 
Copa Alcalde TKO 
Ciclismo Fiestas Patronales 
Torneo Volleyball lnfantil 
Copa Balompie 
Levantamiento de Pesas 
Marat6n "Vici Cora" 
Campamento de Verano 
Softball Femenino lnfantil 
Volleyball Femenino 
Dia Recreacional de Eventos de Playa "Olymplayas" 

Dia del Deporte lnteractivo 
Torneo de Football 
Noche de Logros Deperte Arroyano 
Copa Clase A 
Copa Domin6 
Bicicletada Familiar (Carnaval) 
Mini Olimpiadas 
Campamento Baseball, Volleyball y Baloncesto 

TOTAL 

NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS Y DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 2013 - 2014 

CANT ID AD 

3,000.00 
12,600.00 

3,000.00 
5,000.00 
2,000.00 
2,000.00 
1,500.00 
3,000.00 
3,000.00 
1,000.00 
1,500.00 
8,000.00 
3,000.00 
7,500.00 
3,000.00 
4,000.00 
3,000.00 

500.00 
4,000.00 
1,000.00 
2,000.00 
1,000.00 

10,000.00 
3,000.00 

$ 82,500.00 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO PUERTO RICO 

PRESUPUESTO 2013-2014 

ANEJO V - MISCELANEOS (01-19-56-94.65) 

CANTIDAD 

OFICINA DE VETERANOS 2,000.00 

CENTRO DE ENVEJECIENTES 2,000.00 

PLAZA DE MERCADO 2,000.00 

CEMENTERIO MUNICIPAL 1,000.00 

CENTRO DE CONVENCIONES 1,000.00 

MUSEO ANTIGUA ADUANA 4,000.00 

BANDA MUNICIPAL 2,000.00 

TOTAL $ 14,000.00 

NOTIFICACIONES OE ESTIMAOOS Y OOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 2013 - 2014 31 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO PUERTO RICO 

PRESUPUESTO 2012-2013 

ANEJO VI - FESTIVAL 0 ACTIVlDAD (01-02-04-94.81) 

PARRANDAS NAVIDENJ\S 
DECORACION NAVIDENA 
ACTIVIDAD ENCENDIDO NAVIDJ\D Y FEST. TROVADORES 

REPARTICION DE JUGUETES 
FERIA DE TURISMO 
DIA DEL MAESTRO 

ACTIVIDAD COMEDORES ESCOLARES 
HOMENAJE A LAS MADRES 
HOMENAJE A LOS PADRES 

TOTAL 

NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS Y DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 2013 - 2014 

$ 

CAN TIO AD 

5,000.00 
11,000.00 

5,000.00 

4,000.00 
2,000.00 

4,000.00 
1,000.00 
3,000.00 
2,000.00 

37,000.00 

32 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO PUERTO RICO 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, 
CARGOS Y TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZAS 
ANO FISCAL 2012-2013 

l. ORDENANZAS NUM. 13-A SERIE 1988-89 
lmpuesto por Roturas de Calles para cometidas de agua. 

2. ORDENANZA NUM. 5 SERIE 2001-02 
Para Autorizar y Reglamentar el cobro por servicios y uso del 
camion de limpieza de pozos septicos. 

3. ORDENANZA NUM 15 SERIE 1997-98 
Para imponer y cobrar Arbitrios de Construcci6n. 

4. ORDENANZA NUM. 12SERIE1997-98 
Para fijar los tipos de Contribuci6n por concepto de Patentes. 

5. ORDENANZA NUM 11SERIE1994-95 
Para Reglamentar la actividad del comercio ambulante. 

6. ORDENANZA NUM 9 SERIE 1995-96 
Para reglamentar la operaci6n y administraci6n del Coliseo Max Sanchez 
y el Complejo Dcportivo Recreativo de Jardines de Arroyo. 

7. ORDENANZA NUM. 13 SERIE 1997-98 . 
Para reglamentar el arrendamiento y cesi6n de propiedad 
municipal a ciudadanos particulares. 

8. ORDENANZA NUM. 2SERIE1992-93 
Para fi jar y establecer tazas contributivas sobre la propiedad 
mueble e inmueblc. 
Para reglamentar la operaci6n y administraci6n del Coliseo Max Sanchez 
y el Complejo Deportivo Recreativo de jardines de Arroyo. 

9. ORDENANZA NUM 3SERIE1994-95 
Para reglamentar el arrendamiento y uso de puestos en la 
Plaza del Mercado de Arroyo. 

NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS Y DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 2013 - 2014 33 



RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, 
pagina 2 

10. ORDENANZA NUM 18 SERIE 2001-2002 
Para reglamentar el uso y funciones del Vertedero Municipal 

11. ORDENANZA NUM 14 SERIE 2004-2005 
Para fijar y establecer nuevas tazas contributivas sobre la 
propiedad mueble e inmueble. 

12. ORDENANZA NUM 21 SE RI E 2005-06 
Para aprobar Reglamen to Para el arrendamiento, uso y 
disfrute de los Centros comunales 

13. ORDENANZA NUM. 1SERIE2006-07 
Para adoptar Reglamento de Procedimiento Administrativo 
para la imposici6n de multas asministrativas. 

14. ORDENANZA NUM 12 SERIE 2007-08 
Para establecer normas relacionadas al arrendamiento del 
Centro de Convenciones 

15. ORDENANZA NUM 12 SERIE 2009-10 
Para reglamentar el uso y funcionamiento del Campo de Bateo 

16. ORDENANZA NUM 8 SERIE 2011-12 
Para reglamentar el arrendamiento y ooperaci6n de los kioskos 
en el Paseo Las Americas (Malec6n de Arroyo) . 
Para reglamentar el uso y funcionamiento de! Campo de Bateo 

17. ORDENANZA NUM. 5 

"De la Honorable Legislatura Municipal de Arroyo, para 
aprobar el REGLAMENTO PARA LA ADMINISTACION Y USO DEL 
CENTRO para la paz familiar del Municipio de Arroyo" 

18. ORDENANZA NUM. 10 

Ordenanza de la Legislatura Municipal de Arroyo, para 
autorizar al Municipio, representado por su Alcalde, HON. 
ERICE. BACHIER ROMAN, para ceder en arrendamiento sin la 
necesidad de subasta, las facilidades del Campo de Bateo, 
ubicado en las facilidades del Area Recreativa lsabelino "Vici" 
Cora, del Municipio de Arroyo". 
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ORDENANZAS 2013-2014 

19. ORDENANZA NUM. 13 

"Para establecer el cobro de un cargo o arancel por la 
expedici6n del Certificado de Patente Municipal, sea esta 
normal, exenta o provisional, a toda persona o entidad natural 
o juridica, que este sujeto a la radicaci6n y /o pago de Patente 
Municipal, dentro de los If mites territoriales de! municipio de 
Arroyo, segun las disposiciones de la LEY NUM. 113 DE 10 DE 
JULIO DE 1974, segun enmendada, rnejor conocida como "LEY 
DE PATENTES MUNICIPALES DE PUERTO RICO" para otros fines". 

20. ORDENANZA NUM.19 

"Ordenanza de la Honorable Legislatura Municipal de Arroyo 
para establecer enmiendas al Reglamento relacionadas al 
arrendamiento de las facilidades del Centro de Convenciones 
y para otros fines". 

21. ORDENANZA NUM. 21 

"Ordenanza de la Legislatura Municipal de Arroyo, para ap robar 
el Reglamento para el Arrendamiento y operaci6n de los Kioskos 
del proyecto ARROYO WATER FRONT y para autorizar Jos arrendamientos 
de los mismos sin necesidad de subasta". 

DIRECTORA DE FINANZAS 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
AREA DE ASESORAMIENTO GERENCIAL Y FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
ANO FISCAL 2013-2014 

LISTADO SOBRE LAS PERSONAS NATURALES 0 JURIDICAS CON DEUDAS 
VENCIDAS POR DOS (2) ANOS O MAS 

NO MB RE SEGURO SOCIAL DEUDA 
REINALDO RIVERA COLON XXX-XX-7765 325.00 

GLADYS COLON RIVERA XXX-XX-6545 1,204.00 

JOSE ANAYA SANTIAGO XXX-XX-0295 4,210.20 

CANDIDO CORDERO XXX-XX-7292 3,010.16 

ZULMA GIMENEZ XXX-XX-1561 1,490.20 

CARLOS CASTRO MALDONADO XXX-XX-2 193 1,480.00 

EDWIN CARLES JULIA XXX-XX-8078 26,242.79 

MAYRA RAMIREZ ORTIZ XXX-XX-4958 2,272.78 

EDWA RDO VALD ES XXX-XX-2339 3,380.37 

ANDY CLAUDIO XXX-XX-1708 1,625.40 

RESTO JANITOR SERVICE XXX-XX-8865 17,488.35 

SUPERMERCADOS SELECTOS, INC. XXX-XX-8364 100,557.00 

TOTAL $ 163,286.25 

~~~---
DIRECT ORA DE FINANZAS 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO PUERTO RICO 

RENTA DE LOCALES PROPIEDAD MUNICIPAL 
MONTO DE CONTRATO DE ARRENDAMIENTO 

1. TEATRO 5,000.00 

2. PLAZA DEL MERCADO 14,400.00 

3. CENTRO DE CONVENCIONES 60,000.00 

4. CENTROS COMUNALES 3,000.00 

5. CAMPO DE BATEO 1,800.00 

6. KIOSKOS 21,600.00 

7. JARDIN DE AZUCAR 2,400.00 

TOTAL $ 108,200.00 

DJRECTORA DE FINANZAS 
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ESTiiYJADO DE INGRtSOS ANO FIS CA l 2013-2014 
:~~·::sado st:jeto a apr::bacicn de! pr~st.:puesto :!e: Gobierr:o Central por :a L.!gislah.t~a) 

i. CON~RJB-JCJON SOBR-::: LA P:ROFJ:EDA::J: 

s 377,327 00 
0 0 ,, . l J. -- :..;A'! 1 o & 3 o (A.:\TES FO~"SO G!:.:\ERAL) s 958,-!07.06 

I "XO EXOL\ER,\D \ s 53-!,6-!2.36 

·~1°~ & 3% (Ai\"TES FONDO GE.i\:ERA.L) s -!23,76-!.70 

l':'OTAL CONTRJBUClON SOBRE LA PROPJEDAD s 1,335,734.06 

l:1. ·°'J CENTESl:'v!AS, lOTERL\ Y Sl.'3SlDJO: 
I 

*.20 CE.\iTESL\lAS s 3-!,385.15 
~LOITRL'-\ s 776, 1-!8.-!5 

.. St:BSIDlO 2.50°0 Ri1': s 3,564,001.11 

~EXCESO (CliATRO CRITERiOS) s ..J.76,202.12 ' 

TOTAL .20 CENTESLv!AS, LOT'ERlA E l>fCl\E:.VJENTO SUBSIDIO s 4,350,737.16 

TOT:\.1. .t.STii'YIADO DE JNGRESOS BRUTOS (SUMA PARTE 1Y11) s 6,186,471.21 

;-) AfJSTE GASTOS OPERACIONALES DEL C~'M s -! 7, 161.5-! 

,\MCR-17ACIO:'I: A:-.:UAL DELDA ACL:-.'.!..L.\J.\ A} 1997-98 .!-:.\:"'.".\ .\f :wo- '1 [SI s 181, 156.81 s 181,156 81 

(-)DELO.\ UQLIO:\CIO:-.: A:\:Qf[C("\l :r;1.:012('il ArL!CA) s - $ -
l·J prrn,K IPi\L E 1;.,JE;\ESES L/C Ct:EN7.\S 1,'E:'l:D!D \S (51 APL!CA) $ 33,989.50 s 35,989.50 

':"CTAL DEUDA ,..\CUMUlADA s 217,146.31 

"TO. A: :::> i:. AJljSTES s 264,310.86 

ITOT AL ESTIMADO DE ING RESOS NITOS s 5,922,1 60.36 

Im. FONDO DE REDENc10>1 DE DEUDA MUNJCJPAL 

(CONTRIBUCION ADICIO.\!AL ESPECIAL) CAE 

*.NO EXOi\:E~A DO $ 319,888.95 

*EXO.\!ERADO $ 122,631.00 

TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPaL {CAE} s -142,519.95 

rf' : ;::~ :1s·e:s:s ;..;: ~ll~3-:20'1 Suje:o a aprcoacicn del presl.!pueslo Gcclerno Cent;al ;:ior 1<: Lagislatura • Aprcbado por La Junta de Gobierno el 5/01/13 



Tobi 

• I . .. ' AS J-:SOIU\l\/JIU\l·1-o, lffCl./\IVJrl\ITACJ()J\J 1: JN.f"UZ\/fl\lCiC)N FISC:AI 

C[l\JTl{Q l)F l -'.ST/\Df~:-ncAS IVlUl\JIU l)ALFS 

Vld\!CH\/11/1[~!\H(» ILJ>~: l/1
\ DIE.UU»Jll. 1vrnn·JUOll:»,~lL 

J-i~~\!o IHSl<C/\t )'.\{)) ·11 :L20 ·a J~. 

~~J35,000.00 

$135,000.0Q. 

$60,000.00 

~1i60,000.00. 

m:5o ,ooo. oo 

~;J0,000.00 !li'~,/.00.00 

., 

'.H,?.00.00 

~''i £:00.0(J -- -~ --- --· 

NOT!\: Este ·infonne incluye los prestamo~; rl cscmbolsados h i1.'> li1 Febrero 2.0-13, .';L'glm inforrne del fl,1nco Guberna111!:'n lnl de hnn ento. 

0 J-Apr-'13 '10:50 A!Vl l'a g1 • I of I 
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~1;·1 / { ., 0,000.00 ~1; ·1,tHS,000.00 ~iS0,000.00 

~j;94Q,OOO.OD $6<J:),000.00 ~11:15,UOO.OO 

~II'! ,:>:.)0,000.00 ~1 ; · 1 ,0'75,000.00 $30,0DO.OO 

SJ,35S,OOU.00 ~l;],J];_i,000.00 ~j;'/O,U00 .00 

~i515,000.00 ::;11 s,000.00 ~>Tlti,DOD.OU 

~~:J5,9B.OO 

~;:.:i?.,125.00 

$;Z5,250.00 

~1m;,oso.oo 

$/;,6'.Z.5.00 

~~~g'/Qd2QO .00 ~,015,000.00 $300,000.00 ~i?.69 863.Q_Q 

. . \ 

, . J • 

W S, 9 1'.3.0(1 

B7,J'..J~) .00 

·1 05,2~j()_(J() 

1'18,050.00 

] 'J.3,6'.2.5.00 

!f,!1691. Wd.00 

NOTA: Estc infornw incluye los prestamo.•; dt'St>mliolsild os lrns t<1 Fchrero 2013, t;l..:)~Lm informc dcl Dnnco G ubernamcntal de Pomento. 
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E~O :..ISRE ASOCJ.-\DD DE PUERTO R.l't-6 

9 C:e c.bril de 2013 

Src. . Ginny Colon Crtiz 
Oirectora de Finar:zas 
1\\unicipio de Arroyo 
?O Bex 477 
Arroyo, Puerto Rico 00714 

cst'.maca senora Colon: 

Lccc. CARLOS M. SANTli'll Roo R!GUEZ 
COM!S!Ci".l.DO 

Cumpli2ndo con i:Jestro comproriiso de r.acer llegar la infcrrr:acicn r.ecesa:-:a para la 
'.)reparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2013-2014, indicamos la cantidad 
estimada de $287,707.801 sobre SEGUROS Y FJAN'ZAS, segun informaci6n 
suministrada per el Area ce Seg!..!roS Publicos del Departamento ce Hacienda. 

Para aclarar cualquier duda con la c2ntidc.d antes mer.cionada, ccmunicarse al Area 
j e Segu;os ?L!bliccs del Departamento de Hacienca, telefono (787) 977-0710, 
{787) 977-0727 6 (787) 977-0728. 

::;e necesitar infor:11aci6n acicional, favor comunicarse a nl!estra Ofic:na, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

::ordialmente, 

---
:::.mice Sosa Arvelo 
Comisionada .~uxiliar 
.~sesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

cf: Director de Presupuesto 

: Los seguros contratados por los Mu11icipios, segun ap.ic;Le son los siguientes Propiedad, P•opiedac Miscelarea (prima real ya 
contratada), ?rograma de Responsabilidad Puolica {esumado ce pnma suscrita bajo el programa, gastos legales y pago 
demandas pendientes), Responsabilidad Publica-Escualas, Responsabilidad Publica-Calles Terciarias, Autom6vil, Accidente, 
Equipo de Construcci6n, Robo, Obras de Arte. Embarcaciones, Antenas (prima real ya contratada), .Animales, Fianza de 
fidelidad, Responsa!:lilicad ' 1edico-Hcspitalaria (pr"ma •eal ya ccntra'.ada) . 

? . O. B OX i016i Sn:i J:m;i. ".R. l'"93·~ - 3167 · T::J: ('787; 73:. - 1 c"'O frt:<: (787) 75J • 325-l 



AJ\111 !STRAC:CN JE s=GU90S":JE SALUQ 
=sT/!.00 L~aR .= ASOCIAJO c= PUc;;- o RICO -, 

• I 

26 de Tr:<:r7o de 2013 

~on. :=:::c Bacl:ier ~oman 
A:~a1de 

M'.inic:pio de Arroyo 
Apartado 4 77 
Ar::oyo, Puerto Rico 00714-0477 

RESPONSA.BlllDAD }'J:';A~ClERA D"EL i\ll'"N1C1PJO DE ARROYO co~ EL 
S]:GURO D:E S.-\.L-CD D"EL GOBIER.'iO D:E PUERTO RJCO 

Estimado senor Alcalde: 

La :..ey N{1m. 27 ce 23 de cnero de 2006 enme::id6 la Ley Nl:m. 72 de 7 ce septiernbre 
c.e 1993, a fin ce establecer un maximo de aportaci6r: mun:cipal an:.lal a la 
Administrac16n de Seg·..:ros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud quc cl gobierno del Estado Libre Asociado de 
P~Jerto Rico le provee a la pob1aci6n medico-indigente de cada municipio. 

Seg'lm las disposiciones de esta Ley el municipio de Arroyo aponara, para el Aiio Fiscal 
2013-201 4, la cantidad de 5399,270.95. Esto equivale a U:1a aportaci6n mensual de 
$33)72 .58 comenzando el lro. de julio de 201 3. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingrcsos Municipales (CRIM) para quc 
re'lenga dicta ca:itidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordia:r:;ent~, 

:sa~el M . Be.rcel6 
S1:pervisora de Asur.tos Fisca~es 

c: Centro de Recaudaci6n de Ingresos Munic1palcs 
Oficina de! Comisionado de Asuntos :Vftmicipales 

?O BOX '9566: San 1'..:<!n. ?.R. 009.9-5661 Tel. (787) 47.+-3300 F<.~x <787) .i74-3346 
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1-:0 0 . Eric 3achier Roman 
,~lea Ide 
N!u1icip io c!e Armyo 
PO 3ox 477 
.':4.:tcyo, ?R, 0071 4 

SA:--1 JU,~:--1, PUERTO ~:co 

-. . 

3 (!e "Ile.yo de '2013 

APARTADO 364257 
CORREO GENERAL 
SAN JUAN. PR CC936-4267 

! - J _,, ;\Ju'~ 03 ~~1 ? ...J - ~ ...... ,,0 ...... ~ .., n....1 ·J -!:)-1'1r: e"""""" ...... ~....t-....4'""' 1 e'' ....ta 1- ,, 1 •.£.o,.;ri-c' 
~:.a _-c;; :' 1'1 1:; . u \..11\WOI - \,,.;.:: lHG'l;t Y V at,-:- 1, ..!<.r~Y' l JC. 1>Y Q \ .• H;;1) ~ ")\..JV IQ r\u\. lh . .sO 

ds =neq;;la Ei$ct;-ica. d;s~one que la Ai.;tcridac Ce Energia Eectrica ceduC:n~ de SUS 

:--:g;3sos r.e':os, segun de,=inico en el Co~tra·:o de Fideiccmiso de 1974, y pagara 
anL~almente s los municipios la cantidad mayor de las siguientes tres: 

1. el consume de energia real de cada municipio (corsumo de energia): 
2. el prornedio pag2do por la Autoridad cor:io apcrtaci6n en lugar c!e impues~os a 

lcs m:.micipios (aportaci6n) en lcs cir.co a:'ios fisca!es anteriores; 
3. el 20 poi ciento de lcs ingresos netos ajustados (ingrescs netos, segun definidos 

en el Contrato del Fidelcomiso de 1974, menos ei costo de los subsidies del 
gobiemo). 

La i_ey \1(1r.. 233 cai 1 ·1 ca diciembrs de 20~ 1, dispor.e ademas, que el 
consume de energia de aquellas instaladones ~unicipa les por las que el municipio 
~aciba remL::ieraci6n no se considerara para prop6sito del calculo utilizado para 
de·:erminar la contr\ouci6n en lugar de impuestos aplicable a su Mur.icipio. 

La prcyecc:on del corisumo de energia eleccrica aplicable a la Cor.tribuci6n en 
'_L:gar de lmpuesto 2013-2014 es S936, 193.64. i...es exhot.2:-;:cs a implan:ar medidas 
~a.·a 18 corservaci6n oe erie;gia. 

Cordialmente, 

Luis Figueroa 3asz 
Oi;ector cle Finanzas 

".Scncs un patrono con igualdad de oportur.idades en el empleo y no discnminamos per raz6n de ;aza color sexo edad origen social o 
iac1oral. cond ci6n scc'al. afiliac1cn polftica, ideas politicas o religiosas, per ser 11ict1na o ser o<:rc1b1da(o) como victiria de •11olenc1a 

:!.;mestica, a£•es:6n sexual o acacho: por mpedimento fisico. mental o ar-ibos. por cond:c:on de "eteraro(a} o oor in'crmaci6n genetica." 



.:: ce 1arzc ce 20:.3 

FJr. Eric 32chlei Ro~;§ 1 

Alcalde 
r1:un icipio c2 ,O..;royo 
Box 477 
11 ...... '"'YO DO ')('\7" c 
r'\I I V I I J' VV I ...;.. 1 

EST1f!lADO DE PR1i\J;.\ .PAR..\ ;L ,~flO 2013-:l.4 
?>JUl'IIC1P10 D'E ARROYO :t; 53320-70108 

Honorable Alcalde: 

Ce acue;-co a las disi:osiciones ce !2 Ley i'ILHT. 45 de! 18 ce abril de 1935, Ley 
del Sistema de Com::;ensaciones ~c Accidentes del Trabajo, segun enmendada, 
la cuot3 pr2!im:nar es-c!r.:2da para su fi1Un;cipio ~aia el aF10 2013-2014, 2sciende 
"" *1"9 - 97 ~- -=c::-0 ::lc::'-'m-do c:" i..a 'n°··ro "' b-c::,... de los '"'occ: d0 0 ··1rn-:;,J T 0 1:> ,_, .;), - - '-- '- - l. i 0 -C I; '-'- c;; C-C l., '- '- , I oG 

vigen~2s para las difeientes c:2sificaciones qu:: aplican a las actividaces que se 
Jlevan a cabo, utilizar.do co1T.o base la imposici6n del afio anterior. El mismo se 
ajusta~a luego de reciJica 12 declaraci6n de n6mina del c: no 2012-2013. 

Se solici:6 al Centro de Recaudaci6n de Inf;resos Mt.:nicipales (CRIM) que a 
pc;rt'r de: r.es de juJio de 2013, est3 cant:dad c2bera ser r2t2nid2 de la siguiente 
iT.c.1e~2 : (11) ol2zos ce $141:1.33,"1.3 y (1) ur::rno ;>iazo de .514,133.12. 

D2 11ec2sitar infom~aci6r adiciOiic!, nos puede contactai al 787-282-740Cl 
exte~s:cn 7230 o 7233. 

Atentamente, 

Juan ~. :-iernandez Davi10 
Oflcial Ejecutivo 
P61izas de Gobiemo 
Corporaci6n del fondo de! Segura de! Est2do 

JHD 



28 ce fscrerc de 2013 

308 fVIUi\JICIP:O ARROYO 

01visi6n de Finanzas 
·::o aox 477 

,!~RCYO, P~ 00714 0477 

=s:imado(a)· 

'_a Ley 447 ce 15 de mayo de 1951 segun enmendada. en su Articulo 2-104 dispone que tod2s las 
anualidades que se paguen bajo sus dispcsiciones aumentaran en un Ires (3%) oor ciento, coma ajuste 
;;er la irflaci6n, comenzando desde el 1 de anero de 1992 y subsi~urer.temente cada tres (3) anos. 

=:ntre los requisites establecidos en dicho Articulo se encuentra que el aumento debera someterse a la 
:.i..samblea Legislativa para su aprobaci6n. Obedeciendo dicho mandate se aprobaron la Ley 207 de 13 de 
:;;gosto de 1995 la i_ey 40 de 13 de junio de 2001 y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicioralmente, se han aprobado ot-as Leyes que han oiorgado otra clase de aumentos, estas son las 
si!;uientes: 

·_2y 155 de 27 de junio ce 2003, otorga un bono de medicamentos; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la 
Lsy 433 de 22 de septiembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan 
aumentos al bona de navidad. Tambien, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la 
:iensi6n minima; Ley 158 de 27 de jur.io de 2003, otorga un aumento a las beneficiaries de 
;:ensionacos· y la Ley 35 del 24 de abril de 2007. que otorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro 
st..:mento de pension minima. 

=stas Leyes ordenan a todo patrono gubernamental, ya sea agencia, municipio o corporaci6n publica, 
sufragar el costo correspond iente a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de 
:orr:arse pensionados dsl Sistema de Retire de los Empleados de! Gobierno de Puer.o Rico. 

El cos :o c:s timado por conce:::l'~o ca :os aumen~os otorgacos a los pensic nados de su Agenciz pa:a 
e1 Ano Fiscal 2013 - 2014 es ce $3.2,836.28 

En vista de que estamos en el perioco de la elaboracion del presupuesto del Ano Fiscal 2013 - 2014, 
considero mi obligaci6n recordarle qL1e para cumplir con las !eyes citadas debe separar esta partida al 
~ieparar su presupuesto. 

Cuz!qurer duda al respecto, puede ccmunicarse al Area de Recaudaciones de nuestra Agencia, con el 
Sr. Bolivar E. Ortiz Ramos, Supervisor de Recaudaciones al talefono (787) 777-1500 Ext. 1245. 

Cordialmente, 

;; • 1l !/. .. l ,,....., ,, . ,., I., ' /',; A,,, . .,.,: 
"' "-LJ,.,1. ..... U,.,,.._(.'..~ r..• ;.;.r-• 

Cacile Tirado Soto 
:Jirectora Aux;liar de Contraloria 

PO Bo:< ·f?.COZ $,u·· )\ .. ,,., r~ 0C)4C-7.i03 · r 'Hfl r~.:cl·tJ. o.!37 .\..,.e. ronce d~ Ll"'on rr. .. 31 I 7. 'tu" )l..'n !"R OC1..> /·3111 
-.~1 7., I 77 I I t;C~ , ·.\'\\.'\\.r:: ·¢ pr.5ov 



7 de mayo de 2013 

308 i\11 UNIC1PIO ARROYO 
Divisicn de Fir.anzas 
PO SOX 477 
ARROYO, 0 R 00714 0477 

csti~ado (a) Director (a) de Finc.nzas: 

?-:: L: y es Espec:.ales 20·13 - 2014 

La Lsy 3 ce 4 ce a br;i de 2013 (Ley 3-2013) enmer.co la 1-ey 44 7-·1 951, ley habilitadora de! 
:=ideicor::iso de Pensicnes de! Estado Libre Ascciado de Puerto Rico administrado por la 
,1..dministraci6n de las Sistemas de Retire de Jes Empieados del Gobierno y la Judicatura 
~qetira) . E! r.ue'lo estatuto establece, en~re otr;s cos2s, enmiendas a los terminos y 
:orc:c:cres de los bereficios ccncedidcs per Leyes Espec1a:es ctcrgados a las 
participan~es pensionados del Sistema. 

ivlec!iante la Carta Circular AF-2013-01 de! 6 de mayo de 2013 se les facilit6 informaci6n 
·elacionada con el tema de referencia. Par; el referido ano fiscal el irr.porte estimc:do de 
_eyes Especiales para su entidad ascienc!e a S73,08S.64. Con el prop6sito de que 
puedan ev:iluar e identificar las fondos necesarios en su presupuesto, incluimos una 
factura detallada por ley con sus respectivos impactos econ6micos aproximados. 

=s i rr.pc~ante destacar que, el pat;o~o sera responsable ce cumplir con cichc impacto 
econ6mico para sus respectivas matrf cul as de pensionados. Este costo representa un 
estimado por lo que esta sujeto a cambios. 

~c;ra informaci6n adicicnai, pueden comunicarse con la Division de Recaudaciones al 
(787) 777-1500, extension 1245, 1257 y 1272 6 a traves de la siguiente direccion de 
correo etectr6n ico: recaudaciones@retiro.pr.gov. 

Atentameme, 

Cecile Tirado Soto 
Directora Auxiliar 
O'flcina de Contraloria 

Anejo 

PO 3ox ~2CC 3 San Ju,1n, PR COCJ.l0·?.l03 • rl,•.za Retiro. a37 ?.ve. l'once de Lf!Qn P<"a 3l 1.Z. Sar l~an. P.R. OCCJ 17-371 1 
T~• 7$7 777.I S::J • w.-: ... r<:i:o pr.g:>v 
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Hc'i . Eric 8ac:i i ~ r Rcrr.a1 , Aka1de 

.. , 

\ 
Maich ·13, 2013 

-:;;; - 5 .., - .!:>-·--'· - ~, -::;:>.._ • ' - .... , .......... \ I ,;:_·,_:, /,,- 11' ""'s , __ .. . -...,-v 

' adgie :::. Zaa Rodilguez 
Clrec:oi 
;:9dei2l 0ooidingiion Office 
Oepartman ~ of Transportat:on and Public \f\/orks (DTP\JV) 
~ ~r~ ::>;,.... ...... 
I .... -1 •"'-' 'fVV 

- '-e Mu.1icip2lity of Arroyo ha2 SL.bmitted a 5303 Prn::osal for: Mass Transoortation 
Study . 

. 8ei':i"fy that the Municipslity of Arroyo has the matcr. ing required for this submitted 
orooosal. The amount of matching is S·l 3,360.00 

1- 'ian!< you, 
: 

,.·· '"" ,-· ~; ... :·_.,.,,,,, 
,, ' 
,~ 

3irny A Colon · 
=inance Diractor 

/ 

~ .. '.J : .. , \:do 1.~77 Arroyo, Pu2rto Rico 00714 • [t] 787 .839.3500 ' [fj 787,271 .2715 ARROYO 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO, PUERTO RICO 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 

2013- 2014 

HON. ERIC BACHIER ROMAN 

ALCALDE 
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01-03-04-81.01 

01-03-04-81.03 

01-03-04-81.04 

01-03-04-81.05 

01-03-04-82.31 

01-03-04-83 .01 

01-03-04-83 .04 

01-03-04-84.02 

01-03-04-84.04 

01-03-04-84.10 

01-03-04-85 .04 

01-03-04-85.07 

01-03-04-86.01 

01-03-04-87.03 

01-03-04-87.05 

01-03-04-87.06 

01-03-04-87.07 

01-03-04-87.09 

01-03-04-87 .22 

01-03-45-85 .07 

01-50-04-87.09 

MUNICIPIO DE ARROYO 
ARROYO PUERTO RICO 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013-2014 

ING RESOS 

Patentes 1,243,550.00 1,244,500.00 

lmpuesto Sobre Ventas y Uso (Sale Tax) 400,000.00 350,000.00 
lntereses, Recargos y Penalidades sobre Sale Tax 20,000.00 20,000.00 
Fondo de Desarrollo Municipal 400,000.00 500,000.00 
Contribuci6n Sobre la Propiedad 377,327.00 377,327.00 
Arbitrios de Construcci6n 250,000.00 425,000.00 
Licencias y Permisos 1,000.00 1,000.00 
Compensaci6n A.E.E. 936,193.00 1,176,291.00 
Otros lngresos Gubernamentales 4,850, 737 .00 4,415,107.00 
Compensaciones Estatales 125,000.00 145,000.00 
Servicio de Parques de Diversion 

Disposici6n de Desperdicios 120,000.00 125,000.00 
Multas 3,500.00 3,500.00 

lntereses Bancarios 

1 lngresos Eventuales 20,000.00 20,000.00 

Renta de Locales Propiedad Municipal 108,200.00 142,820.00 

lngresos Fiestas Patronales 40,000.00 20,000.00 

20,000.00 10,000.00 
Otras Fuentes Financieras 958,407.00 1,009,389.00 
Disposici6n de Desperdicios 8,000.00 7,100.00 
Otros lngresos (Sellos del CRIM) 3,500.00 5,500.00 

TOTAL DE INGRESOS $ 9,885,414.00 $ 9,997,534.00 

1,033,524.00 

294,625.00 

16,300.00 

274,572.00 

314,439.20 

242,528.00 

65.00 

980,242.50 

3,679,255.80 

145,000.00 

11,571.00 

857.00 

8,781.52 

38,213.00 

2,850.00 

6,763.88 

841,157.50 

12,357.00 

2,987.00 

$ 7,906,089.40 



CUE NT A DESCRIPCION 
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 

2013-2014 2012-2013 30-Apr-13 

GAST OS 

(01) - LEGISLATURA MUNICIPAL 

01-01-01-91.01 Empleados Regulares 69,600.00 78,504.00 46,100.64 
01-01-01-91.31 Seguro Social Federal 5,324.40 6,236.00 3,526.70 
01-01-01-91. 71 Bono Navidad 3,000.00 3,000.00 3,000.00 
01-01-01-92.01 Materiales de Oficina 2,000.00 2,900.00 1,725.07 

01-01-01-94.11 Servicios Profesionales 10,000.00 5,000.00 -

01-01-04-91.10 Seguro Choferil 48.00 48.00 8.45 
01-01-04-91.11 Sistema de Retiro 6,960.00 7,282.00 3,086.09 
01-01-04-91.41 Plan Medico 4,320.00 4,320.00 1,680.00 

01-01-04-92.01 Materiales de Oficina - - -

01-01-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 500.00 500.00 62.00 

01-01-04-93.01 Equipo de Oficina 5,000.00 11,100.00 102.50 
01-01-04-93.21 Mantenimiento de Equipo 2,000.00 4,620.00 565.20 
01-01-04-94.01 Dietas Legisladores 60,000.00 70,000.00 22,535 .00 
01-01-04-94.21 Gastos de Viajes - 1,000.00 -

01-01-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 1,300.00 1,300.00 1,300.00 

01-01-04-94.65 Miscelaneos 10,000.00 10,800.00 6,447.95 

01-01-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 1,500.00 1,500.00 1,287.00 

01-01-05-94.05 Gastos de Representaci6n - 2,000.00 -
TOTAL (01) -LEGISLATURA MUNICIPAL 181,552.40 $ 210,110.00 $ 91,426.60 



GASTOS 

(02) - OFICINA DEL ALCALDE 

01-02-01-91.01 Empleados Regulares 463,380.00 527,352.00 501,934.50 

01-02-01-91.05 Empleados Transitorios 67,296.00 200,000.00 740,459.00 
01-02-01-91.31 Segura Social Federal 40,596.71 57,478.00 95,043.10 

01-02-01-91.71 Bono de Navidad 23,000.00 24,000.00 159,281.00 

01-02-01-94.11 Servicios Profesionales 173,910.00 229,175.00 227,232 .00 

01-02-01-94.12 Servicios No Profesionales 1,000.00 3,000.00 

01.02-01-94.25 Servicios Legales 84,000.00 109,800,00 47,150.00 

01-02-01-94.31 Servicios de lngenierfa 48,000.00 2,000.00 283.86 

01-02-02-94.47 Donaciones 30,000.00 30,000.00 25,907.19 

01-02-04-91.10 Segura Choferil 64.00 64.00 200.00 

01-02-04-91.11 Sistema de Retiro 46,338.00 48,912.00 43,305.00 

01-02-04-91.41 Plan Medico 27,360.00 36,000.00 24,220.00 

01-02-04-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 1,000.00 715.84 

01-02-04-93.01 Equipo de Oficina 2,000.00 2,000.00 1,399.08 

01-02-04-93.27 Compra de Equipo 4,000.00 4,000.00 2,000.00 

01-02-04-93.11 Vehfculos Municipales 13,360.00 

01-02-04-94.21 Gastos de Viajes 21,000.00 20,700.00 18,136.40 

01-02-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 7,000.00 4,000.00 1,000.00 

01-02-04-94.65 Miscelaneos 10,000.00 10,000.00 6,610.77 

01-02-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 4,000.00 4,000.00 3,572.15 
( 01-02-04-94.81 Festival o Actividad I 37,000.00 40,100.00 41,061.50 

01-02-05-94.05 Gastos de Representaci6n 5,000.00 5,000.00 4,423.58 

01-02-07-94.47 Donativos a Escuelas 5,000.00 $ 5,100.00 $ 5,100.00 

01-02-07-94.49 Becas 15,000.00 15,000.00 14,825.00 

01-02-09-94.4 7 Donaciones 18,000.00 24,000.00 24,000.00 

01-02-09-94.80 Fiestas Patron ales 90,000.00 50,000.00 49,466.56 

01-02-21-94.47 Donaciones 60,300.00 66,200.00 66,809.77 

TOTAL (02) - OFICINA DEL ALCALDE 1,297,604.71 $ 1,518,881.00 $ 2,104,136.30 



-
PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

CUE NT A DESCRIPCION 
ACTUAL .. 

.. 2013-2014 2012-2013 30-Apr-13 
GAST OS 

(03) - OFICINA DE FINANZAS 
01-03-01-91.01 Empleados Regulares 536,247.00 445,104.00 312,959.84 

01-03-01-91.05 Empleados Transitorios 33,648.00 - -

01-03-01-91.31 Segura Social Federal Lie. Enfermedad 8,032.50 10,710.00 7,772.71 

01-03-01-91.71 Bono de Navidad 25,000.00 21,000.00 18,745.00 
01-03-04-91.07 Vacaciones Acumuladas Lie. Regular 20,000.00 20,000.00 128,377.81 
01-03-04-91.08 Vacaciones Acumuladas Lie. Enfermedad 105,000.00 130,000.00 101,604.00 
01-03-04-91.10 Segura Choferil 144.00 160.00 83.00 
01-03-04-91.11 Sistema de Retiro 53,624.00 41,283.00 25,249.00 
01-03-04-91.13 Aportaci6n Empleados Pensionados 73,090.0j.r 23,264.00 23,264.00 
01-03-04-91.31 Segura Social Federal 43,596. 1, 1-...... 37,187.00 23,941.43 

01-03-04-91.41 Plan Medico 36,000.00 I ,-0'41 30,240.00 17,721.50 
01-03-04-91.45 Segura par Desempleo 50,000.0.9'- ' 55,000.00 80,000.00 
01-03-04-91.47 S.l.N.O.T. 7,918.~ 9, 6,932.00 4,531.00 
01-03-04-91.51 Fonda del Segura del Estado 169,597.ciol 197,297.00 197,203.11 

01-03-04-91. 73 P.A.E. 3,384.00 3,006.00 1,976.00 

01-03-04-92 .01 Materiales de Oficina 7,000.00 r. 4,000.00 4,299.23 

01-03-04-92 .28 Gastos A.E.E. 936,193.00 f/1\-/ 1,176,291.00 980,242.50 
01-03-04-92.32 Gastos A.A.A. 175,000.00 

v 
175,000.00 158,179.13 

01-03-04-92.35 Gastos de Telefonos 50,000.00 50,000.00 39,248.91 

01-03-04-93.01 Equipo de Oficina 4,000.00 4,000.00 3,990.28 

01-03-04-93 .02 Pragramas de Computadoras 3,000.00 2,000.00 1,700.00 
01-03-04-93.21 Mantenimiento de Equipo 24,000.00 23,514.00 22,500.00 

01-03-04-93.27 Compra de Equipo 6,000.00 2,000.00 1,000.00 
01-03-04-94.10 Gastos de Auditorfa Sencilla 21,500.00 32,775.00 32,775.00 
01-03-04-94.14 CRIM Servicio Mapa Catastra -

" 
- -

01-03-04-94.36 Gastos Excavaci6n y Demoliciones 5,000.00 {A 5,000.00 -
01-03-04-94.42 Seguros 287,707.00 (/NJ\__. 251,330.00 226,473.73 

SUBTOTAL 2,684,682.25 
v 

2,747,093.00 2,413,837.18 



C.UENTA 
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 

2013 .. 2014 2012-2013 30-Apr-13 
01-03-04-94.51 Renta de Equipo 30,000.00 32,500.00 24,915.92 

01-03-04-94.58 Deficit 390,219.00 

01-03-04-94.59 Reserva de Deficit 150,000.00 

01-03-04-94.60 lntereses Cuentas Vencidas 35,989.00 54,738.00 32,016.05 

01-03-04-94.65 Misceleneos 5,000.00 5,000.00 4,793.69 

01-03-04-94.69 Franqueo 2,000.00 3,000.00 1,261.95 

01-03-04-94.70 Pago de Sentencias y Reclamaciones 10,000.00 132,000.00 81,471.00 

01-03-04-94.71 Reclamaciones Anos Anteriores 1,528.00 3,000.00 2,940.00 

01-03-04-94.75 Reserva 

01-03-04-94. 77 Aportaciones al CRIM 48,635.00 40,529.20 

01-03-04-94. 78 Liquidaci6n Deuda del CRIM 192,102.00 160,084.86 

01-03-04-99.01 Transferemcias que Salen 110,370.00 104,786.72 

TOTAL {03) - OFICINA DE FINANZAS 3,421,938. 3,478,438.00 2,866,636.57 

~lg 



CUENTA ·S~RIPCION. ··t•ffi 
PRESUPUESTO· PRE.SU PU ESTO 

;r:;!i, 
ACTUAL 

... t1.·''i!t1M'•···:/ 
Yi• 

2ou-2i•~ 2012~2013 ... · i .... .. ·,.·::il;!l .:n. . ..• 30-Apr-13 
GASTOS 

(04} OBRAS PUBUCAS MUNICIPAL 
01-04-01-91.01 Empleados Regulares 856,392.00 784,608.00 649,369.00 

01-04-01-91.05 Empleados Transitorios 60,096.00 - -

01-04-01-91.31 Seguro Social Federal 70,111.33 63,465.00 49,676.73 
01-04-01-91.71 Bono de Navidad 52,000.00 45,000.00 50,895.00 

01-04-04-91.10 Seguro Choferil 496.00 464.00 365.00 
01-04-04-91.11 Sistema de Retiro 85,639.00 72,772.00 52,730.00 
01-04-04-91.41 Plan Medico 69,120.00 64,800.00 39,817.00 

01-04-04-92.01 Materiales de Oficina 2,000.00 2,000.00 885.99 

01-04-04-92.25 Combustible y Lubricantes 180,000.00 180,000.00 161,870.52 

01-04-04-93.11 Compra de Excavadora -

01-04-04-93.27 Compra de Equipo 4,900.00 5,100.00 1,645.60 
01-04-04-94.32 Costos de Construcci6n -

01-04-04-94.51 Renta de Equipo 5,000.00 5,000.00 4,295.00 

01-04-04-94.62 Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras 45,000.00 50,000.00 35,080.70 

01-04-04-94.63 Mantenimiento de Vehfculos 130,000.00 120,000.00 116,008.11 

01-04-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 45,000.00 45,000.00 33,066.19 

01-04-04-94. 73 Disposici6n de Desperdicios - -
01-04-13-94.62 Programa de Ornato 10,000.00 190,008.00 110,846.17 

01-04-33-94. 73 Disposici6n de Desperdicios 516,749.00 AA 516,749.00 516,749.00 

01-04-43-92.38 Construcci6n Reductores de Velocidad 5,000.00 5,000.00 2,000.00 
01-04-43-94.62 Mejoras Permanentes - 50,000.00 50,000.00 

01-04-04-94.65 Miscelaneos 1,000.00 1,000.00 731.00 

TOTAL (04) - OBRAS PUBUCAS MUNICIPAL 2,138,503.33 $ 2,200,966.00 $ 1,876,031.01 



• JBscRIPCIO~ i!/ij\,1 •••; .... 

.. 

~ 
PRESUPUESTO ilia~UPUESTO ACTU.AL 

CUE NT A 
2013·20t•f 

):\ 
30-Apr-b 12-2013 . 

GASTOS 

(OS) - SALUD 

01-05-11-91.01 Empleados Regulares 76,896.00 76,896.00 64,800.00 

01-05-11-91.11 Sistema de Retira 7,689.60 7,132.00 5,943.00 

01-05-11-91.31 Segura Social Federal 5,882.54 6,189.00 4,957.20 

01-05-11-91.41 Plan Medico 5,760.00 5,760.00 3,600.00 

01-05-11-91.71 Bono de Navidad 4,000.00 4,000.00 4,000.00 

01-05-11-92.01 Materiales de Oficina 500.00 500.00 101.14 

01-05-11-92.11 Drogas, Medicamentos y Otras Suministras 858.00 800.00 372.90 

01-05-11-92.23 Compra de Uniformes 900.00 900.00 900.00 

01-05-11-93.01 Equipo de Oficina 1,000.00 
A 

2,000.00 1,000.00 

01-05-11-94.43 Gastos de Salud (ASES) 399,271.00 Ii\.__ 399,271.00 332,725.83 

TOTAL (OS) - SALUD S02,7S7.14 $" S03,448.00 $ 418,400.07 

.. , 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO i •• , ; ACTUAL 
CUE NT A DESCRIPCION 

2013-2014 2012'-2013 .. 30-Apr-13 

GASTOS 

(OS) - EMERGENCIAS MEDICAS 

01-05-50-91.01 Empleados Regulares 162,516.00 179,340.00 107,759.00 

01-05-50-91.10 Segura Choferil 144.00 144.00 87.10 

01-05-50-91.11 Sistema de Retira 16,251.60 16,634.00 9,091.00 

01-05-50-91.31 Segura Social Federal 12,432.47 14,485.00 8,243.56 

01-05-50-91.41 Plan M edico 12,960.00 14,400.00 7,828.00 

01-05-50-91. 71 Bono de Navidad 9,000.00 10,000.00 10,000.00 

01-05-50-92 .01 Materiales de Oficina 1,000.00 1,000.00 988.24 

01-05-50-92.11 Suministras Medicos 1,000.00 1,500.00 1,265.94 

01-05-50-92.23 Compra de Uniformes 406.00 700.00 685.70 

01-05-50-93 .27 Compra de Equipo 1,000.00 2,000.00 1,263.97 

TOTAL (OS) - EMERGENCIAS MEDICAS 216,710.07 $ 240,203.00 $ 147,212.Sl 



. 
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 

CUENTA DESCRIPCION 
i ' ., 2013-2014 2012-2013 30-Apr-13 

GAST OS 

(06) MANEJO DE EMERGENCIAS 

01-06-01-91.01 Empleados Regulares 171,619.44 109,392.00 110,437 .48 
01-06-01-91.31 Segura Social Federal 13,128.89 8,751.00 8,448.47 
01-06-01-91. 71 Bono de Navidad 7,000.00 5,000.00 6,000.00 
01-06-04-91.10 Segura Choferil 32.00 32.00 59.00 
01-06-04-91.11 Sistema de Retiro 17,161.00 10,146.00 8,773.50 
01-06-04-91.41 Plan Medico 10,080.00 7,200.00 3,600.00 
01-06-04-92 .01 Materiales de Oficina 1,500.00 2,000.00 1,363.00 
01-06-04-92 .21 Alimentos 1,000.00 1,000.00 629.06 
01-06-04-92.23 Compra de Uniformes 1,000.00 3,000.00 2,842.38 
01-06-04-93.01 Equipo de Oficina 1,500.00 2,000.00 1,080.00 
01-06-04-93.27 Compra de Equipo 5,000.00 5,000.00 1,969.88 

TOTAL .(06) MANEJO DE EMERGENCIAS 229,021.33 153,521.00 $ 145,202.77 

. 
\;. PRESUPUESTO PRESUPUESTO IP ACTUAL 

CUE NT A DESCRI PCION 
.. 2013-2014 2012-2013 30-Apr-13 

GASTOS 

(07) DEPT. DE ORDEN Y SEGURIDAD 

01-07-01-91.01 Empleados Regulares 180,576.00 207,792.00 150,773.50 
01-07-01-91.31 Segura Social Federal 13,814.06 16,738.00 11,534.17 
01-07-01-91.71 Bono de Navidad 9,000.00 11,000.00 12,000.00 
01-07-04-91.10 Segura Choferil 144.00 176.00 75 .00 
01-07-04-91.11 Sistema de Retira 18,057.60 19,273.00 12,673.00 
01-07-04-91.41 Plan Medico 12,960.00 15,840.00 9,580.00 
01-07-04-92.01 Materiales de Oficina 500.00 500.00 451.00 
01-07-04-92.23 Compra de Uniformes - 5,000.00 3,956.50 
01-07-04-93.01 Equipo de Oficina 1,000.00 1,000.00 449.00 
01-07-04-93.27 Compra de Equipo 2,000.00 2,000.00 500.00 
01-07-04-94.65 Miscelaneos 10,000.00 2,000.00 -

TOTAL (07) DEPT. DE ORDEN Y SEGURIDAD 248,051.66 $ 281,319.00 $ 201,992.17 



CUE NT A < 
;;m; , ,ff 3':: DESCRIP(,10~ , ' c'i!, 

' PRESUP~a~~; PRESUPUESTO I\ ACTUAL ''< 

2012-2013 
.,,,,' 

/. 
. 2013-2 > > 30'-Apr-13 ,, 

·'' 
GAST OS 

(19) SECRETARIA MUNICIPAL 

01-19-01-91.01 Empleados Regulares 72,348.00 113,112.00 68,879.09 

01-19-01-91.05 Empleados Transitorios 16,821.00 - -

01-19-01-91.31 Segura Social Federal 5,989.43 9,036.00 5,269.25 

01-19-01-91.71 Bono de Navidad 4,000.00 5,000.00 4,000.00 

01-19-04-91.10 Segura Choferil 16.00 32.00 13.00 

01-19-04-91.11 Sistema de Retiro 7,234.00 10,491.00 5,998.38 

01-19-04-91.41 Plan Medico 4,320.00 7,200.00 2,030.00 

01-19-04-92.01 Materiales de Oficina 1,500.00 2,000.00 726.52 

01-19-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 12,000.00 15,000.00 6,049.55 

01-19-04-93.01 Equipo de Oficina 2,600.00 2,000.00 2,000.00 

01-19-04-94.01 Di etas - 1,000.00 -
01-19-56-94.65 Miscelaneos 14,000.00 20,000.00 9,621.68 

TOTAL (19) SECRETARIA MUNICIPAL 140,828.43 $ 184,871.00 $ 104,587.47 

"'. PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 
CUENTA DESCRIPCION 

2013-2014 2012-2013 30-Apr-13 

GAST OS 

(09) RECREACION Y DEPORTES 

01-09-01-91.01 Empleados Regulares 340,860.00 308,256.00 236,798.00 

01-09-01-91.05 Empleados Transitorios 45,672.00 - -
01-09-01-91.31 Segura Social Federal 29,569.70 24,882.00 18,115.05 

01-09-01-91. 71 Bono de Navidad 21,000.00 17,000.00 17,000.00 

01-09-04-91.10 Segura Choferil 240.00 240.00 104.00 

01-09-04-91.11 Sistema de Retiro 34,086.00 28,591.00 20,206.67 

01-09-04-91.41 Plan Medico 25,920.00 24,480.00 13,608.00 

01-09-04-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 1,000.00 700.23 

01-09-04-93.27 Compra de Equipo 10,000.00 10,000.00 4,956.00 

01-09-21-94.65 Miscelaneos 15,000.00 15,000.00 11,276.87 

01-09-21-94.84 Actividades Deportivas 87,100.00 68,200.00 47,910.60 

(09) RECREACION Y DEPORTES 610,447.70 497,649.00 370,675.42 



CUENTA • j~~SCRIPCION ", , 

GAST OS 

(21) AUDITORIA INTERNA 

01-21-01-91.01 Empleados Regulares 

01-21-01-91.31 Segura Social Federal 

01-21-01-91.71 Bono Navidad 

01-21-04-91.10 Segura Choferil 

01-21-04-91.11 Sistema de Retiro 

01-21-04-91.41 Plan Medico 

01-21-04-92.01 Materiales de Oficina 

01-21-04-93.01 Equipo de Oficina 

TOTAL (21) AUDITORIA INTERNA 

CUE NT A DESCRIPCION 

GAST OS 

(36) TURISMO 

01-36-01-91.01 Empleados Regulares 

01-36-01-91.05 Empleados Transitorios 

01-36-01-91.31 Segura Social Federal 

01-36-01-91. 71 Bono Navidad 

01-36-04-91.10 Segura Choferil 

01-36-01-91.11 Sistema de Retiro 

01-36-04-91.41 Plan Medico 

01-36-04-92.01 Materiales de Oficina 

01-36-04-92.23 Compra de Uniformes 

01-36-04-93.01 Equipo de Oficina 

01-36-04-94.65 Miscelaneos 

TOTAL (36) TURISMO 

PRESUPUE~TO 

2013-20~4:: 

77,l~.?:, 

/' 88.00 
-..... 
) 

~oooog...-v 

16.00 

7,714.00 

4,320.00 

1,500.00 

1,500.00 

95,286.00 $ 

PRESUPUESTO 

2013-201.4 

186,192.00 

45,672.00 

17,737.60 

12,000.00 

16.00 

18,619.00 

12,960.00 

2,500.00 

1,000.00 

2,500.00 

10,000.00 

309,196.60 $ 

30-Apr .. J.3 

76,848.00 61,188.38 

6,108.00 4,680.91 
3,000.00 3,000.00 

16.00 -
7,128.00 5,814.00 
4,320.00 2,990.00 
1,500.00 640.37 
1,500.00 1,058.00 

100,420.00 $ 79,371.66 

PRESUPUESTO ACTUAL 

2012-2013 ,,, I 30-Apr-13 

94,488.00 80,182.66 
- -

7,534.00 6,133.97 

4,000.00 4,000.00 

16.00 18.00 
8,764.00 8,073.00 

5,760.00 4,920.00 

2,500.00 1,035.50 

1,000.00 1,000.00 
2,500.00 258.70 
5,000.00 2,826.28 

131,562.00 $ 105,621.83 



"" '' '~;x DES~~IPCION ' 'l;' PRESUPUESTO 'Y, PRESUPUESTO \ ii" ACTUAL ''"'' 
CUENTA I 

1•: 

•' 
•;; 2013-2014 2012-2013 30-Apr-13 

GASTOS 

(08) RECURSOS HUMANOS 

01-08-01-91.01 Empleados Regulares 186,176.88 190,716.00 175,503.70 
01-08-01-91.05 Empleados Transitorios 50,472.00 - -
01-08-01-91.31 Segura Social Federal 18,103.64 15,202.00 13,426.03 

01-08-04-91. 71 Bono Navidad 10,000.00 8,000.00 10,000.00 

01-08-04-91.10 Segura Choferil 112.00 128.00 34.00 
01-08-04-91.11 Sistema de Retira 18,617.00 17,689.00 10,358.38 
01-08-04-91.41 Plan Medico 10,080.00 11,520.00 6,690.00 
01-08-04-92.01 Materiales de Oficina 1,500.00 1,500.00 1,014.12 
01-08-04-92.23 Compra de Uniformes - 15,000.00 -

01-08-04-93.27 Compra de Equipo 20,000.00 /} 32,000.00 29,057.60 
01-08-04-94.13 Pruebas de Dopaje 6,000.00 : ~ 1 6,000.00 4,000.00 
01-08-04-94.50 Renta de Local 26,400.00 . / 26,400.00 19,800.00 
01-08-04-94.65 Miscelaneos 15,000.00 15,000.00 9,840.53 
01-08-32-94.06 Adiestramientos 7,000.00 10,000.00 3,625.26 

TOTAL (08) RECURSOS HUMANOS 369,461.52 349,155.00 283,349.62 

I: 
~RESUPUESTO PRESUPUESTO i ;;;,, ACTUAL 

CUENTA 
I' 

0EstR1Pc10N ::j
1
r 

2013-2014 2012-2013 30-Apr-13 

GASTOS 

(43) RECICLAJE 
,I 

01-43-01-91.01 Empleados Regulares 91,620.00 108,444.00 63,302.62 
01-43-01-91.31 Segura Social Federal 7,008.93 8,755.00 4,842.65 
01-43-04-91.71 Bono Navidad 5,000.00 6,000.00 6,000.00 
01-43-01-91.10 Segura Choferil 64.00 96.00 31.85 
01-43-04-91.11 Sistema de Retiro 9,162.00 10,056.00 3,632.65 
01-43-04-91.41 Plan Medico 7,200.00 8,640.00 2,630.00 
01-43-04-94.65 Miscelaneos 4,000.00 5,000.00 2,998.00 

TOTAL (43} RECICLAJE 124,054.93 $ 146,991.00 $ 83,437.77 

TOTAL DE GASTOS $ 9,885,414.00 $ 9,997,534.00 $ 8,878,081. 78 



CUENTA cc DESCRIPCION CANTIDAD 
\Ci 

' 
. . 

10 - FONDO CAE 

i-10-03-04-82.31 Contribuci6n Sobre la Propiedad 442,520.00 

10-03-04-94.55 lntereses 142,520.00 1. 

10-03-04-94.57 Amortizacion Principal 300,000.00 #-


