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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
ARROYO, PUERTO RICO 

_, . . 

RESOLUCION NUM. 25 SERIE: 2011-2012 

"RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
ARROYO, PUERTO RICO, APROBANDO EL PROCEDIMIENTO SEGUIDO 
PARA LA ADOPCION. Y CONSIDERACION DEL PROYECTO DE 
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL ANO FISCAL 2012-2013 Y 
RATIFICANDO LOS ACUERDOS TOMADOS POR LA COMISION DE 
HACIENDA Y PRESUPUESTO; DURANTE EL ESTUDIO DE DICHO 
PROYECTO DE PRESUPUESTO; Y PARA OTROS FINES" 

•••••••••••••••••••••••••••••••••• •••••••••••••• ••••••••••••••••••••••••• 

POR~UANTO El Capitulo VII - Presupuesto Municipal de la Ley de 

Municipios Autonomos; establece el procedimiento a seguir 

para la consideracion y adopcion del Presupuesto del Afio 

Fiscal 2012-2013. 

PORCUANTO Cumpliendo con las disposiciones de este Capitulo, el Hon. 

Basilio Figueroa de Jesus, Alcalde, ratifico a la Legislatura 

Municipal el Proyecto de Presupuesto General, para el Afio 

Fiscal 2012-2013 por una cantidad de nueve millones, 

setecientos ochenta y seis, seis cientos catorce dolares 

($9,786,614.00); en Sesion Ordinaria celebrada el dia 

24 de mayo de 2012. 

PORCUANTO El Alcalde tenia como fecha limite el dia 30 de mayo de 2012; 

para someter ante la Legislatura Municipal dicho Proyecto 

de Presupuesto, por lo que al someter el Proyecto de 

Presupuesto el dia 24 de mayo de 2012; cumple con lo 

estipulado por Ley. 

PORCUANTO El Articulo 7.004-Aprobacion del Proyecto de Presupuesto, 

dispone que la Legislatura debera considerar el Proyecto de 

Resolucion del Presupuesto General del Municipio durante 

Sesion Ordinaria y someterlo al Alcalde no mas tarde del 13 

de junio de cada aiio. 
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En vista de que el Proyecto de Presupuesto fue ratificado en 

una Sesion Ordinaria, designado el mismo para estudio 

y analisis conespondientes a la Comision de Hacienda y 

Presupuesto; y tomando en consideracion que la Legislatura 

en pleno debe discutir este Proyecto de Presupuesto; es 

necesario aprobar esta Resolucion para estar de acuerdo a lo 

que se estipula en el Capitulo VII. 

La Comision de Hacienda y Presupuesto se reunio los dias 

29, 3~, 31 de mayo 1, 4, 5 y 6 de junio de 2012. 

Para llevar a cabo estas reuniones fueron citados los 

siguientes empleados municipales: 

1. Sr. Nestor Alicea Rodriguez - Director de Finanzas 

2. Sr. Carlos R. Rodriguez Sanchez - Director Recursos 
Humanos 

3. Sr. Luis Sanchez Mariani - Secretario Municipal 

4. Sr. Anibal Alicea - Director Manejo de 
Eiµergencia 

5. Sr. Rafael Bulgala Rodriguez, Director Turismo 

6. Sr. Cosme Flores Rosa - Director Recreacion y Deportes 

7. Sr. Joel Guzman Caraballo, Supervisor Emergencias 
Medicas 

8. Sr. Rafael Bulgala Rodriguez - Director Interino de 
Obras Publicas Municipal 

9. Sra. Ivette A. Martinez Cora - Auditora Interna 

10. Sr. Victor Soto Laboy, Capitan Policia Municipal 

11. Sra. Candida Valentin, Aux. Administrativo Oficina de la 
Mujer 

Luego de haber escuchado las ponencias de estos 

funcionarios municipales la Comision procede a preparar 

un informe y hacer varias recomendaciones las cuales se 

hacen constar en los informes. Tambien estan indicadas en 

los informes las correcciones al Proyecto de Presupuesto. 



POR TANTO 

SECCION IRA 

SECCION2DA 
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RESUEL VASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA 

MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

Aprobar el pro~edimiento seguido en la consideraci6n y Adopci6n 

del Proyecto de Presupuesto General, para el Afio Fiscal 

2012-2013 por la Legislatura Municipal por la cantidad de 

NUEVE MILLONES, NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE, 

QUINIENTOS TREINT A Y CUATRO DO LARES 

($9,997,534.00). 

Ratificar los acuerdos de la Comisi6n de Hacienda y Presupuesto 

duranle la consideraci6n de dicho Proyecto de Presupuesto. 

Copia de esta Resoluci6n debera ser enviada al Comisionado de 

Asuntos Municipales y a cualquier olra Agencia pertinente. 

APROBADA POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
ARROYO, PUERTO RICO, HOY DIA 13 DE JUNIO DE 2012. 

1~4A;;( k~~ -e.uv 
%f~AIUTA MORALES ROSA 
SECRETARIA LEGISLATURA 
MUNICIPAL 

APROBADA POR EL HONORABLE ALCALDE, HOY DIA 14 DE JUNIO DE 2012. 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOB/ERNO MUNICIPAL 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
ARROYO, PUERTO RICO 

CERTIFICACION 

YO, MARGARITA MORALES ROSA, SECRETARIA DE LA LEGISLATURA 

MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO RICO, POR LA PRESENTE CERT/FICO, QUE LA 

QUE ANTECEDE ES UNA COP/A FIEL Y EXACTA DE LA RESOLUCJON NUM. 25; 

SERIE 2011-2012, VISTO POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 

ARROYO, PUERTO RICO, EN SES/ON ORDINARIA CELEBRADA EL 13 DE JUNIO 

DE 2012. 

INTITULADA: 

"RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
ARROYO, PUERTO RICO, APROBANDO EL PROCEDIMIENTO 
SEGUIDO PARA LA ADOPCION Y CONSIDERACION DEL PROYECTO 
DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL ANO FISCAL 2012-
2013 Y RATIFICANDO LOS ACUERDOS TOMADOS POR LA COMISION 
DE HACIENDA Y PRESUPUESTO; DURANTE EL ESTUDIO DE DICHO 
PROYECTO DE PRESUPUESTO; Y PARA OTROS FINES". 

CERTIFICO ADEMAS, QUE LA MlSMA FUE APROBADA CON LOS VOTOS 
UNANIMES DE LOS SIGUIENTES LEGISLADORES; A SABER: 

A FAVOR: 

HON LUCRECIA GONZALEZ GARCiA 
HON FRANC/SO CALVO CLAUSSELL 
HON RAMON L. SOTO GONzALEZ 
HON ARMANDO SANCHEZ NAZARIO 
HON EUGENIO SANCHEZ FLORES 
HON ANIBAL RIVERA BONES 
HON LUIS A. RAMOS DE JESUS 
HON AMERICO GUZMAN CARABALLO 
HON FRANCISCO GONZALEZ BERRIOS 
HON JUSTO E. ECHEVARRIA FIGUEROA 
HON EDUARDO SANCHEZ GRACIA 

AUSENTE: 
HON. ASTACIO SANTIAGO TORRES 

EN CONTRA: 

NINGUNO 

ABSTENIDO: 
NINGUNO 

FIRMADA POR EL ALCALDE, HOY 14 DE JUNIO DE 2012. 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL EXP/DO LA PRESENTE EN ARROYO, 

PUERTO RICO, HOY DIA 14 DE JUNIO DE 2012 

~!±f:Lpt 
Secre't:?/°/;:~/; Legislatura Municipal 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO, PUERTO RICO 

PRESUPUESTO APROBADO 
ANO FISCAL 2012-2013 

HON. BASILIO FIGUEROA DE JESUS 
ALCALDE 

• 
-.) 

-
) 



MUNICIPIO: ARROYO 

#CUENTA 
01 -03-04-81.01 
01-03-04-81 .03 
01 -03-04-81 .04 
01-03-04-81 . 05 
01-03-04-82.31 
01-03-04-83. 01 
01 -03-04-83. 04 
01 -03-04-84.02 
01 -03-04-84. 04 
01 -03-04-84. 10 
01-03-04-85. 04 
01 -03-04-85. 07 
01-03-04-86. 01 
01-03-04-87.03 
01-03-04-87.05 
01-03-04-87. 06 
01-03-04-87.07 
01-03-04-87.09 
01-03-04-87.22 
01-03-45-85.07 
01 -50-04-87.09 

TOTAL DE INGRESOS 

it 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2012-2013 

ING RESOS 

DESCRIPCION 
Patentes 
lmpuesto Sobre Ventas y Uso (Sale Tax) 
lntereses, Recargos y Penalidades sabre Sale Tax 
Fonda de Desarrollo Municipal 
Contribucion Sobre la Propiedad 
Arbitrios de Construccion 
Licencias y Permisos 
Compensacion A. E. E. 
Otros lngresos Gubernamentales 
Compensaciones Estatales 
Servicio de Parques de Diversion 
Disposicion de Desperdicios 
Multas 
lntereses Bancarios 
lngresos Eventuales 
Renta de Locales Propiedad Municipal 
lngresos Fiestas Patronales 
Otros I ngesos 
Otras Fuentes Financieras 
Disposicion de Desperdicios 
Otros lngresos (Sellos del CRIM) 
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CANTIDAD 
1,244,500.00 

350,000.00 
20,000.00 

500,000.00 
377,327.00 
425,000.00 

1,000.00 
1,176,291.00 
4,415,107.00 

145,000.00 
-

125,000.00 
3,500.00 

-
20,000.00 

142,820.00 
20,000.00 
10,000.00 

1,009,389.00 
7,100.00 
5,500.00 

$9,997,534.00 



MUNICIPIO: ARROYO 

# CUENTA 

OFICINA DEL COM ISIONADO DE ASUNTOS MU NICI PALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2012-2013 

GAST OS 

DESCRIPCION 

01- LEGISLATURA MUNICIPAL 

01-01-01-91 .01 Empleados Regulares 

01-01-01-91 .31 Segura Social Federal 

01-01-01-91.71 Bono de Navidad 

01-01 -01-92.01 Materiales de Oficina 

01 -01 -01-94.11 Servicios Prafesionales 

01-01-04-91 .10 Segura Choferil 

01 -01 -04-91.11 Sistema de Retira 

01-01-04-91.41 Plan M edico 

01-01-04-92.01 Mat eriales de Oficina 

01 -01 -04-92.15 Materiales de Mantenimiento 

01-01-04-93.01 Equipo de Oficina 

01-01 -04-93.21 Mantenimiento de Equipo 

01 -01-04-94.01 Diet as Legisladores 

01-01-04-94.21 Gast os de Viajes 

01-01-04-94.44 Cuot as y Suscripciones 

01-01-04-94.65 Miscelaneos 

01 -01 -04-94.67 Publicaciones y Anuncios 

01 -01 -05-94.05 Gastos de Representacion 

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL 
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CANTIDAD 

78,504.00 
6,235.00 

3,000.00 

2,900.00 
5,000.00 

48.00 

7,281.00 
4,320.00 

-

500.00 

11,100.00 ( . 
4,620.00 

70,000.00 
1,000.00 

1,300.00 

10,800.00 
1,500.00 
2,000.00 

210,108.00 



PRESUPUESTO APROBADO 
ANO FISCAL 2012-2013 

GAST OS 
# CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 

02 - OFICINA DEL ALCALDE 

01-02-01-91.01 Empleados Regulares 527,352.00 
01-02-01-91.06 Empleados lrregulares 200,000.00 
01-02-01-91.31 Segura Social Federal 57,478.00 
01-02-01-91.71 Bono de Navidad 24,000.00 
01-02-01-94.11 Servicios Prafesionales 229,175.00 
01-02-01-94.12 Servicios No Prafesionales 3,000.00 
01-02-01-94.25 Servicios Legates 109,800.00 
01-02-01-94.31 Servicios de lngenieria 2,000.00 
01-02-02-94.47 Donaciones 30,000.00 
01-02-04-91 .10 Segura Choferil 64.00 
01-02-04-91.11 Sistema de Retira 48,912.00 
01-02-04-91.41 Plan Medico 36,000.00 
01-02-04-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 
01-02-04-93.01 Equipo de Oficina 2,000.00 
01-02-04-93.27 Compra de equipo 4,000.00 
01-02-04-94.21 Gastos de Viajes 20,700.00 
01-02-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 4,000.00 
01-02-04-94.65 Miscelaneos 10,000.00 
01-02-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 4,000.00 
01-02-04-94.81 Festival o Act ividad I 40,100.00 
01-02-05-94.05 Gastos de Representacion 5,000.00 
01-02-07-94.47 Donativos a Escuelas 5,100.00 
01-02-07-94.49 Becas 15,000.00 
01-02-09-94.47 Donaciones 24,000.00 
01-02-09-94.80 Fiestas Patranales 50,000.00 
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PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2012-2013 

# CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 

01-02-21-94.47 Donaciones 66,200.00 

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 1,518,881.00 ~ 
03 - OFICINA DE FINANZAS 

01-03-01-91.01 Empleados Regulares 445,104.00 
01-03-01-91.31 Seguro Social Federal Lie. Enfermedad 10,710.00 ( I 

01-03-01-91.71 Bono de Navidad 21,000.00 
01-03-04-91.07 Vacaciones Acumuladas Lie. Regular 20,000.00 
01-03-04-91.08 Vacaciones Acumuladas Lie. Enfermedad 130,000.00 
01-03-04-91.10 Seguro Choferil 160.00 
01-03-04-91.11 Sistema de Retiro 41,283.00 
01-03-04-91.13 Aportacion Empleados Pensionados 23,264.00 
01-03-04-91.31 Seguro Social Federal 37,187.00 
01-03-04-91.41 Plan Medico 30,240.00 
01-03-04-91.45 Seguro por desempleo 55,000.bO 
01-03-04-91.47 S.l.N.O.T. 6,932.00 
01-03-04-91.51 Fondo del Seguro del Estado 197,297.00 d 
01-03-04-91. 73 P.A.E. 3,006.00 
01-03-04-92.01 Materiales de Oficina 4,000.00 
01-03-04-92.28 Gastos A. E. E. 1,176,291.00 
01-03-04-92.32 Gastos A.A.A. 175,000.00 

01-03-04-92.35 Gastos de Telefonos 50,000.00 
01-03-04-93.01 Equipo de oficina 4,000.00 
01-03-04-93.02 Programas de Computadoras 2,000.00 
01-03-04-93.21 Mantenimiento de Equipo 23,514.00 
01-03-04-93. 27 Compra de Equipo 2,000.00 
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PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2012-2013 

GAST OS 

# CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 

01-03-04-94.10 Gastos de Auditoria Sencilla 32,775.00 
01-03-04-94.14 CRIM Servicio Mapa Catastro -

01-03-04-94. 36 Gastos Excavaciones y Demoliciones 5,000.00 
01-03-04-94.42 Seguros 251,330.00 
01-03-04-94.51 Renta de Equipo 32,500.00 
01-03-04-94.58 Deficit -
01-03-04-94. 59 Reserva de Deficit 150,000.00 
01-03-04-94. 60 lntereses Cuentas Vendidas 54,738.00 
01-03-04-94.65 Miscelaneos 5,000.00 
01-03-04-94.69 Franqueo 3,000.00 
01-03-04-94. 70 Pago de Sent encias y Reclamaciones 132,000.00 
01-03-04-94. 71 Reclamaciones Anos Anteriores 3,000.00 
01-03-04-94. 75 Reserva -
01-03-04-94. 77 Aportaciones al CRIM 48,635.00 
01-03-04-94. 78 Liquidacion Deuda del CRIM 192,102.00 
01-03-04-99.01 Transferencias que Salen 110,370.00 

TOTAL OFICINA DE FINANZAS 3,478,438.00 1 

04 - OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 

01-04-01-91.01 Empleados Regu lares 784,608.00 
01-04-01-91.31 Segura Social Federal 63,465.00 
01-04-01-91.71 Bono de Navidad 45,000.00 
01-04-04-91.10 Segura Choferil 464.00 
01-04-04-91.11 Sistema de Retiro 72,772.00 
01-04-04-91.41 Plan Medico 64,800.00 
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PRESU PU ESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2012-2013 

GAST OS 

# CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 

01-04-04-92.01 Materiales de Oficina 2,000.00 

01-04-04-92.25 Combustible y Lubricantes 180,000.00 
01-04-04-93.11 Compra de Excavadora -
01-04-04-93.27 Compra de Equipo 5,100.00 

01-04-04-94.32 Costos de Construccion -
01-04-04-94.51 Renta de Equipo 5,000.00 

01-04-04-94.62 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras 50,000.00 

01-04-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 120,000.00 

01-04-04-94. 64 Mantenimiento de Edificios 45,000.00 

01-04-04-94. 73 Disposicion de Desperdicios -
01-04-13-94.62 Programa de Ornato 190,008.00 

01-04-33-94.73 Disposicion de Desperdicios 516,749.00 

01-04-43-92.38 Construccion Reductores de Velocidad 5,000.00 

01-04-43-94.62 Mejoras Permanentes 50,000.00 

01-04-04-94. 65 Miscelaneos 1,000.00 

TOTAL OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 2,200,966.00 

05-SALUD 

01-05-11-91.01 Empleados Regulares 76,896.00 

01-05-11-91.11 Sistema de Retiro 7,132.00 

01-05-11-91.31 Seguro Social Federal 6,189.00 

01-05-11-91.41 Plan Medico 5,760.00 

01-05-11-91. 71 Bono de Navidad 4,000.00 

01-05-11-92.01 Materia les de Oficina 500.00 
01-05-11-92.11 Drogas, Medicamentos y Otros Suministros 800.00 
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PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2012-2013 

GAST OS 

# CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 

01-05-11-92.23 Compra de Un iformes 900.00 
01-05-11-93.01 Equipo de Oficina 2,000.00 
01-05-11-94.43 Gastos de Salud (ASES) 399,271.00 

f) TOTAL-SALUD 503,448.00 I. 
() ' 1 ( 

05 -EMERGENCIA MEDICAS 

01-05-50-91.01 Empleados Regulares 179,340.00 
01-05-50-91.10 Seguro Choferil 144.00 

01-05-50-91.11 Sistema de Retiro 16,634.00 

01-05-50-91.31 Seguro Social Federal 14,485.00 
01-05-50-91.41 Plan Medico 14,400.00 

01-05-50-91.71 Bono de Navidad 10,000.00 

01-05-50-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 

01-05-50-92.11 Suministros Medicos 1,500.00 
01.05-50-92.23 Compra de Uniformes 700.00 
01-05-50-93.27 Compra de Equipo 2,000.00 

TOTAL - EMERGENCIAS MEDICAS 240,zu:.s.uu 

06- MANEJO DE EMERGENCIAS 

01-06-01-91.01 Empleados Regulares 109,392.00 
01-06-01-91.31 Seguro Social Federal 8, 751.00 
01-06-01-91.71 Bono de Navidad 5,000.00 

01-06-04-91.10 Seguro Choferil 32.00 

01-06-04-91.11 Sistema de Retiro 10,146.00 
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PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2012-2013 

GAST OS 

# CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 

01-06-04-91.41 Plan Medico 7,200.00 
01-06-04-92.01 Materiales de Oficina 2,000.00 
01-06-04-92.21 Alimentos 1,000.00 
01-06-04-92.23 Compra de Uniformes 3,000.00 
01-06-04-93.01 Equipo de Oficina 2,000.00 
01-06-04-93.27 Compra de Equipo 5,000.00 

( 

TOTAL MANEJO DE EMERGENCIAS 153,521.00 { 
:/ 

07 - GUARDIA MUNICIPAL 

01-07-01-91.01 Empleados Regulares 207,792.00 
01-07-01-91.31 Seguro Social Federal 16,738.00 
01-07-01-91. 71 Bono de Navidad 11,000.00 
01-07-04-91.10 Seguro Choferil 176.00 
01-07-04-91.11 Sistema de Retiro 19,273.00 
01-07-04-91.41 Plan Medico 15,840.00 
01-07-04-92.01 Materiales de Oficina 500.00 
01-07-04-92.23 Compra de Uniformes 5,000.00 
01-07-04-93.01 Equipo de Oficina 1,000.00 
01-07-04-93.27 Compra de Equipo 2,000.00 
01-07-04-94.65 Miscelaneos 2,000.00 

TOTAL GUARDIA MUNICIPAL 281,319.00 
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PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2012-2013 

GASTOS 

# CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 
08 - RECURSOS HUMANOS 

01-08-01-91.01 Empleados Regulares 190,716.00 
01-08-01-91.31 Segure Social Federal 15,202.00 

01-08-01-91. 73 Pregrama Retiro lncentivado -
01-08-04-91.10 Segure Choferil 128.00 
01-08-04-91.11 Sistema de Retire 17,689.00 

01-08-04-91.41 Plan Medico 11,520.00 

01-08-04-91.71 Bono de Navidad 8,000.00 
01-08-04-92.01 Materiales de Oficina 1,500.00 

01-08-04-92.23 Compra de Uniformes 15,000.00 

01-08-04-93.27 Compra de Equipo 32,000.00 

01-08-04-94.13 Pruebas de Dopaje 6,000.00 

01-08-04-94.50 Renta de Local 26,400.00 

01-08-04-9465 Miscelaneos 15,000.00 

01-08-32-94.06 Adiestramientos 10,000.00 

t 
TOTAL RECURSOS HUMANOS 349,155.00 \ 
09 - RECREACION Y DEPORTES 

01-09-01-91.01 Empleados Regulares 308,256.00 
01-09-01-91.31 Segure Social Federal 24,882.00 

01-09-01-91. 71 Bono de Navidad 17,000.00 

01-09-04-91.10 Segure Choferil 240.00 
01-09-04-91.11 Sistema de Retire 28,591.00 

01-09-04-91.41 Plan Medico 24,480.00 
01-09-04-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 
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PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2012-2013 

GAST OS 

# CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 

01-09-04-93.27 Compra de Equipo 10,000.00 

01-09-21-94.65 Miscelaneos 15,000.00 

01-09-21-94.84 Actividades Deportivas 68,200.00 

TOTAL RECREACION Y DEPORTES 497,649.00 

19 - SECRETARIA MUNICIPAL 

01-19-01-91.01 Empleados Regulares 113,112.00 

01-19-01-91.31 Seguro Social Federal 9,036.00 

01-19-01-91.71 Bono de Navidad 5,000.00 

01-19-04-91.10 Seguro Choferil 32.00 

01-19-04-91.11 Sistema de Retiro 10,491.00 

01-19-04-91.41 Plan Medico 7,200.00 

01-19-04-92.01 Materiales de Oficina 2,000.00 

01-19-04-92.15 Materia les de Mantenimiento 15,000.00 

01-19-04-93.01 Equipo de Of icina 2,000.00 

01-19-04-94.01 Di etas 1,000.00 

01-19-56-94. 65 Miscelaneos 20,000.00 

TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL 184,871.00 
{. 

j 
21-AUDITORIA INTERNA 

01-21-01-91.01 Empleados Regulares 76,848.00 

01-21-01-91.31 Seguro Socia l Federal 6,108.00 

01-21-01-91.71 Bono de Navidad 3,000.00 
01-21-04-91.10 Seguro Choferil 16.00 

Page 9of12 
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PRESU PU ESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2012-2013 

GAST OS 

# CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 

01-21-04-91.11 Sistema de Retiro 7,128.00 
01-21-04-91.41 Plan Medico 4,320.00 
01-21-04-92.01 Materiales de Oficina 1,500.00 
01-21-04-93.01 Equipo de Oficina 1,500.00 

TOTAL AUDITORIA INTERNA 100,420.00 

36 - OFICINA DE TURISMO 

01-36-01-91.01 Empleados Regulares 94,488.00 
01-36-01-91.11 Sistema de Retire 8,764.00 
01-36-01-91.31 Seguro Social Federal 7,534.00 
01-36-01-91. 71 Bono de Navidad 4,000.00 
01-36-04-91.10 Segura Choferil 16.00 
01-36-04-91.41 Plan Medico 5,760.00 
01-36-04-92.01 Materia les de Oficina 2,500.00 
01-36-04-92.23 Compra de Uniformes 1,000.00 
01-36-04-93.01 Equipo de Oficina 2,500.00 ( 
01-36-04-94.65 Miscelaneos 5,000.00 

TOTAL OFICINA DE TURISMO 131,562.00 

43 - OFICINA DE RECICLAJE 

01-43-01-91.01 Empleados Regulares 108,444.00 
01-43-01-91.31 Segura Social Federal 8,755.00 
01-43-01-91.10 Seguro Choferil 96.00 
01-43-04-91.11 Sistema de Retire 10,058.00 
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PRESUPUESTO APROBADO 

ANO FISCAL 2012-2013 

GAST OS 

#CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 

01-43-04-91.41 Plan Medico 8,640.00 

01-43-04-91. 71 Bono de Navidad 6,000.00 
01-43-04-94. 65 Miscelaneos 5,000.00 

~ TOTAL OFICINA DE RECICLAJE 146,993.00 
, 
( 

I TOTAL DE GASTOS 9,997,534.ool 
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PRESUPUESTO APROBADO 
ANO FISCAL 2012-2013 

# CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 
10 - FONDO CAE 
10-03-04-82.31 Contribucion Sabre la Propiedad 455,072.00 

10-03-04-94.55 lntereses 175,072.00 

10-03-04-94.57 Amortizacion Principal 280,000.00 

Page 12of12 
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ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013 
(Prelirninar sujeto a la aprobacion de! Presupuesto por la Asarnblea Legislativa de PR.) 

MUNICIPIO DE : -- - - ARROYO -

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 377,327.00 

*NO EXONERADA Y l,.'Jo & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,009,389.13 

*NO EXONERADA $ 566,983.17 

*1% & 3% (ANTES FOt\1DO GENERAL) $ 442,405.96 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 1,386,716.13 

II. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ 59,970.90 

*LOTERIA $ 493,111.89 

*SU13SIDIO 2.50% RIN $ 3,564,001.44 

*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ 298,022.92 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOT[RJA [ INCRI:l\IENTO SUBSIDIO $ 4,415,107.15 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTE I Y II) $ 5,801,823.27 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 48,635.34 

AMORTIZAOON A.l\1UALDEUDA ACUMULADA AF199?-98 HAST'\ AF2000-01 (5! I $ 181,156.81 s 181.156.81 

(-) DEUDA UQUIDAOON ANO FlSCAL 2009-10 (SI APLICA) $ 10,9-14.77 $ 10,944.77 

(-) PFJNOPAl E ll\'TIF.ESES l/C CUE. ITAS YEND!D.O.S (5! APUCA) s 54,737.90 $ 54,737.90 

TOT AL DEUDA ACUMULADA $ 246,839.49 

**SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ -

TOT AL DE AJUSTES $ 295,474.83 

TOT AL ESTIMADO DE TNGRESOS NETOS $ 5,506,348.44 

III. FD"NDU-U~ R'EDEN't:lON'DTIJEUlJA :t\1UNICTPAL 
~ - -

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 332,440.04 

*EXONERADO $ 122,63~.00 

TOT AL FONDO DE REDENCION DE OEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 455,071.04 

2 
Estimado de lngresos AF 2012-2013 Sujeto aprobaci6n de! Presupuesto del Gobierno por la Asamblea Legislativa de PR - Aprobado por La Junta de Gobierno el 
04.26.2012 
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Municipio 

ARROYO 

Total 

" 
II 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMI ENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2012-201 3 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2012 

$460,000.00 

$135,000.00 

$595,000.00 

'176,000.00 

S85,000.00 

.$J 61,000.00 

Principal 

$76,000.00 

$25,000.00 

$101,000.00 

Intereses 

$3,420.00 

$5,950.00 

$9,370.00 

.. 

PUERTO RICO~ 
VERDE~ 

Total 

79,420.00 

30,950.00 

110,370.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta l;ebrcro 2012, segiln informe dcl Banco Gube rnamental de Fomento. 

30-Mar-12 1:22 PM A nejo II Page 1 of 1 
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M unicipio 

ARROYO 

Total 

ASESORAMIENTO, REG LAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUN ICIPALES 

VENCIM IENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2012-2013 

PREST AMOS P AGADEROS CON FO N D O CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2012 Principal Intereses 

$1,410,000.00 $1,090,000.00 $45,000.00 $57,987.50 

$940,000.00 $725,000.00 $30,000.00 $54,375.00 

$1,250,000.00 $1,105,000.00 $30,000.00 $77,350.00 

$1,355,000.00 $1,J 80,000.00 $65,000.00 $82,600.00 

$515,000.00 $225,000.00 $110,000.00 $16,875.00 

$5,470,000.00 $4,32;5 ,000.00 $280,000.00 ~289,187.50 

,, 

PUERTORICO ~ 
VERDE~ 

Total 

102,987.50 

84,375.00 

107,350.00 

147,600.00 

126,875.00 

~569,187.50 

NOTA: Estc iniorme incluye los prestamos desembolsados hasta l'ebrero 2012, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento. 

29-Mar-12 12:54 PM Anejo I Page 1 of 1 
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.lafo. Luis Jl.96erto 'Rjvera Cruz 
LOmiswnarfo 

30 de marzo de 2012 

Sr. Nestor R. Alicea Rodriguez 
Director de Finanzas 
Municipio de Arroyo 
PO Box 477 
Arroyo, Puerto Rico 00714 

Estimado senor Alicea: 

GOBIER 0 DE PUERTO RICO 

Ofic:ino del Comsionodo oe "5\Jntos Muncipales 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ano Fiscal 2012-2013, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generates Pagaderas con Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta 
Febrero 2012, segun informaci6n suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area 
de Financiamiento Municipal. 

Ademas, informamos la cantidad estimada de $251,330.14 sobre SEGUROS Y FIANZAS1, 
segun informe suministrado por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Publicos. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

A~~c{!,J,~ 
Comisionado Auxiliar lnterino 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

1 Los Seguros contratados por los Municipios, segun aiSque son los siguientes. Propiedad, Propiedad Miscelanea, 
Responsabilidad Pliblica, Responsabilidad Pliblica-Escuelas, Responsabilidad Pliblica-Calles Terciarias, Autom6vil, Accidente, 
Equipo de Construcci6n, Robo, Obras de Arte, Embarcaciones, Antenas, Animales, Fianza de Fidelidad, Responsabilidad 
Medico-Hospitalaria {prima real ya contratada). 

t 'Toaa [a corresporufencia oficial ae6erd airigirse al Comisionalo ' 

P.O. BOX 70167 San Juan, P. R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 
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ADMINISTRACION DE SEGUROS bt SALUD 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

13 de marzo de 2012 

Hon. Basilio Figueroa de Jesus 
Alcalde 
Municipio de Arroyo 
Apartado 4 77 
Arroyo, Puerto Rico 007 14-04 77 

--- . 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE ARROYO CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Nl'.1m. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo de! Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segtin las disposiciones de esta Ley el municipio de Arroyo ap01tara, para el Afio Fiscal 
2012-2013, la cantidad de $399,270.95. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$33,272.58 comenzando el lro. dejulio de 2012. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
rctenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

/} _
Y-:77///~' 

Isabel M. Barcelo 
Supervisora de Asuntos Fiscales 

c: Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 
Oficina de! Comisionado de Asuntos Municipales 

6 

PO Box 195661, San Juan, P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346 



CN 078-04479 
REV 6110 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRJCA DE PUERTO RICO 

DIRECTORADO DE FINANZAS 

SAN JUAN, PUERTO RICO 
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PO Box 364267 
San Juan. PR 009364267 

Ofiona oire<;loc. de Finantas I · 3 O 
Tel: '521-4.'62 

1 1 
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2 de mayo de 2012 

Honorable Basilio Figueroa De Jesus 
Alcalde 
Municipio de Arroyo 
Apartado 477 
Arroyo, PR 00714 

Estimado senor Alcalde: 

Fax: 521-4501 

~ j / 
La Ley Ntim. 83 del 2 de mayo de 1941, segtin enmendada, Ley de la Autoridad de Energia 

Electrica, dispone que la Autoridad de Energia Electrica deduzca de sus ingresos netos, segtin 

definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y aportara anualmente a los municipios la 

cantidad mayor de las siguientes tres (3): 

1) el c0nc;um0 de energia real de nida munkipi0 (conc;i1mo de energf<1) · 

2) el promedio pagado por la Autoridad como aportaci6n en Iugar de impuestos a 

los municipios (aportaci6n) en los cinco (5) anos fiscales anteriores; 

3) el veinte porciento (20%) de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segtin 

definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios 

del gobiemo), cual de las tres (3) ca.ntidades sea mayor. 

La proyecci6n del consume de energia de su Municipio para el afio fiscal 2012-13 es de 
$1,176,290.49. 

Les exhortamos a implementar medidas para la conservaci6n de energia. Pai-a mas 
informaci6n, puede comunicarse con la Oficina del Contralor al (787) 521-4515. 

Cordialmen te, 

~~ 
Nelson Morales 
Director Interino, Finanzas 7 

"So111os w1 patro110 co11 ig11aldnd de oportw1idades en el empleo y 110 discrimi11a111os por mz611 de raza, color, sexo, edad, orige11socialo11acio11al, 
co11dici611 social, afiliaci611 polltica, ideas politicas o religiosns; por ser victima o ser percibidn coma victima de viole11cia domes ti ca, agresi611 sexual o 

acec/10; par i111pedi111e11to fisico, mental o ambos o co11dici611 de vetera110 (a) o par i11fomzaci611 genetica." 



(@FSE 
CORPORACION DEL FONDO 

DEL SEGURO DEL ESTADO 

4 de abril de 2012 

Hon. Basilio Figueroa De Jesus 
Alcalde 
Municipio de Arroyo 
Apartado 477 
Arroyo, PR 00714 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2012 
MUNICIPIO DE ARROYO, POLIZA 53320-70108 

Honorable Alcalde: 

AREA DE OPERACIONES - METRO OFFICE PARK 
P6LIZAS DE GOBIERNO 

PO BOX 365028, SAN JUAN PR 00936-5028 
(787) 523-0517 I (787) 523-0518 

FAX: (787) 523-0484 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45 del 18 de abril de 1935, Ley del 
Sistema de Compensaciones par Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota 
preliminar estimada para su Municipio para el aiio 2012-2013 , asciende a 
$197,297.03. Este estimado se ha hecho a base de las tipos de prima vigentes para 
las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a cabo, 
utilizando coma base la imposici6n del aiio anterior. El mismo se ajustara luego de 
recibida la declaraci6n de n6mina del aiio 2011 -2012. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales (CRIM) que a partir del 
mes de julio de 2012, esta cantidad debera ser retenida: (11) plazas de $16,441.42 
y un ultimo plaza de s 16,441.41. 

De necesitar informaci6n adicional, puede comunicarse al 787-523-0509. 

nte, 

. ~If~ 
. Pa lla Diaz 

irector 
Area de Operaciones 
Metro Office Park, CFSE 

BMT/ln 
8 



10 de abril de 2012 

308 MUNICIPIO ARROYO 
Division de Finanzas 

PO BOX 477 

ARROYO, PR 00714 0477 

Estimado( a): 

RETIRO~ 
GOBlff.'1.0 DE PUERTO PICO 

La Ley 447 de 15 de mayo de 1951, segun enmendada, en su Articulo 2-104 dispone que todas las 
anualidades que se paguen bajo sus disposiciones aumenlaran en un Ires (3%) par cienlo, como ajusle 
por la inflacion, comenzando desde el 1 de enero de 1992 y subsiguienlemente cada Ires (3) arios. 

Entre los requisitos establecidos en dicho Articulo se encuenlra que el aumento debera someterse a la 
Asamblea Legislativa para su aprobacion. Obedeciendo dicho mandato se aprobaron la Ley 207 de 13 de 
agoslo de 1995, la Ley 40 de 13 de junio de 2001 , y la Ley 157 de 27 de junio de 2003. 

Adicionalmente, se han aprobado otras Leyes que han otorgado otra clase de aumentos, estas son las 
siguientes: 

Ley 155 de 27 de junio de 2003, otorga un bono de medicamenlos; Ley 159 de 27 de junio de 2003, la 
Ley 433 de 22 de sepliembre de 2004 y la Ley 144 de 22 de noviembre de 2005, que otorgan 
aumentos al bono de navidad. Tambien, la Ley 156 de 27 de junio de 2003, otorga un aumento a la 
pension m1 rnma; Ley 158 de 27 de junio de 2003 olorga un aumento a las beneficiarios de 
pensionados; y la Ley 35 del 24 de abnt de 2007, que olorga dos aumentos de (3%) costo cola y otro 
aumenlo de pension minima. 

Estas Leyes ordenan a todo palrono gubernamental, ya sea agencia murnc1p10 o corporacion publica, 
sufragar el costo correspondienle a dichos aumentos, de las personas que fueron empleados antes de 
tornarse pensionados del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico. 

C:I costo estimado por concepto de los aume11tos otorg&cios a ios pensionados de su Agencia para 
el Ano Fiscal 2012 - 2013 es de 23,264.01 

En vista de que estamos en el periodo de la elaboracion del presupuesto del Ario Fiscal 2012 - 2013, 
considero mi obligacion recordarle que para cumplir con las leyes citadas debe separar esta partida al 
preparar su presupuesto. 

Cualquier duda al respeclo, puede comunicarse al Area de Recaudaciones de nueslra Agenda, con la 
Sra. Elena Garcia Montes, Gerente Fiscal de Recaudaciones al telefono (787) 777-1500 Ext. 1245. 

Cordialmente, 

(1;1~~ 
Cecile Tirado Soto 
Contralor 

9 

AD'.'1'11STRACIO'- DE LOS SISIE'l.\.\S DE H TIRO Dt LOS EM LI ADOS OU C.OBllRNO' LA JUDICAILIR:\ 

PO 8oJ< 42003 San )won. PR 00940·2203 • Pldz• Rcllro. 4 37 Ave. Ponce d e Le6n Pda 32 112. San )UM, P.R. 009 17·37 I 1 
Tel 787 777 I 500 • www.rerlro pr.go' 
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DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 2012-2013 

PARTIDA DIVISION SUELDO SISTEMA SEG. SOCIAL PLAN BONO SEG. SOCIAL SINOT PAE SEG. SOCIAL TOTAL 

RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD BONO CHOFERIL 

01·01·01·91.01 LEGISLATURA $ 78,504.00 $ 7,281.25 $ 6,005.56 s 4,320.00 $ 3,000.00 $ 229.50 $ 164.86 $ 54.00 $ 48.00 $ 99,607.16 

01·02-01-91.01 ADMINISTRACION 727,352.00 48,911 .90 55,642.43 36,000.00 24,000.00 1,836.00 1,107.44 450.00 64.00 895,363.77 ( 

01·03-01-91.01 FINANZAS 445,104.00 41,283.40 34,050.46 30,240.00 21,000.00 1,606.50 934.72 378.00 160.00 574,757.07 

01-04·01·91.01 O.P.M. 784,608.00 72,772.39 60.ons1 64,800.00 45,000.00 3,442.50 1,647.68 810.00 464.00 1,033,567.08 

01·05-11·91.01 SALUD 76,896.00 7,132.10 5,882.54 5,760.00 4,000.00 306.00 161.48 72.00 100,210.13 

01-05-50·91.01 TECN. E. MEDICAS 179,340.00 16,633.79 13,719.51 14,400.00 10,000.00 765.00 376.61 180.00 144.00 235,558.91 

01·06·01-91.01 MANEJO DE EMERG. 109,392.00 10,146.11 8,368.49 7,200.00 5,000.00 382.50 229.72 90.00 32.00 140,840.82 

01·07·01·91.01 ORDEN Y SEGURIDAO 207,792.00 19,272.71 15,896.09 15,840.00 11 ,000.00 841 .50 436.36 198.00 176.00 271,452.66 

01·08·01·91.01 RECURSOS HUMANOS 190,716.00 17,688.91 14,589.77 11,520.00 8,000.00 612.00 400.50 144.00 128.00 243,799.19 

01·09·01·91.01 RECREACION Y DEPORTES 308,256.00 28,590.74 23,581.58 24,480.00 17,000.00 1,300.50 647.34 306.00 240.00 404,402.17 

01·19·01-91.01 SECRETARIA MUNICIPAL 113,112.00 10,491.14 8,653.07 7,200.00 5,000.00 382.50 237.54 90.00 32.00 145,198.24 

01·21-01·91.01 AUDITORIA INT. 76,848.00 7,127.65 5,878.87 4,320.00 3,000.00 229.50 161.38 54.00 16.00 97,635.40 

10 



II 

PARTIDA DIVISION SUELDO SISTEMA SEG. SOCIAL PLAN BONO SEG. SOCIAL SINOT PAE SEG. SOCIAL TOTAL 

RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD BONO CHOFERIL 

01-36-01-91.01 TURISMO 94,488.00 8,763.76 7,228.33 5,760.00 4,000.00 306.00 198.42 72.00 16.00 120,832.52 

01·43·01·91.01 RECICLAJE 108,444.00 10,058.18 8,295.97 8,640.00 6.000.00 459.00 227.73 108.00 96.00 142,328.88 

GRAN TOTAL $ 3,500,852.00 s 306,154.02 $ 267,815.18 $ 240,490.00 $ 166,000.00 $ 12,699.00 $ 6,931.79 $ 3,006.00 $ 1,616.00 $ 4,505,553.99 



,, 

LEGISLATURA MUNICIPAL 01·01·01-91 .01 

CAT PU ESTO SUELDO SUELDO SISTEMA SEG. SOCIAL PLAN BONO DE SEG. SOCIAL SINOT PAE SEG. SOCIAL TOTAL 

MENSUAL AN UAL RE TIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD BONO CHOFERIL 

c SECRETARIA ASAMBLEA $ 2,266.00 $ 27,192.00 $ 2,522.06 $ 2,080.19 s 1.440.00 $ 1,000.00 $ 76.50 $ 57.10 $ 18.00 $ 16.00 $ 34,401.85 

c AUXILIAR SECRETARIA ASAMBI 2,138.00 25,656.00 2,379.59 1,962.68 1.440.00 1,000.00 76.50 53.88 18.00 16.00 32,602.66 

c AUXILIAR SECRETARIA ASAMBI 2,138.00 25,656.00 2,379.59 1,962.68 1.440.00 1,000.00 76.50 53.88 18.00 16.00 32,602.66 

GRAN TOTAL $ 6,542.00 $ 78,504.00 $ 7,281.25 $ 6,005.56 $ 4,320.00 $ 3,000.00 $ 229.50 $ 164.86 $ 54.00 $ 48.00 $ 99,607.16 

( 



.. 

ADMINISTRACION 01·02·01·91.01 

CAT PU ESTO SUELOO SUELDO SISTEMA SEG. SOCIAL PLAN BONO OE SEG.SOCIAL SINOT PAE SEG. SOCIAL TOTAL 

MENSUAL ANUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIOAO BONO CHOFERIL 

c Alcalde $ 6,000.00 $ 72,000.00 $ 6,678.00 s ,508.00 $ 1,440.00 $ $ $ 151.20 $ 18.00 $ s 85,795.20 

c Ayudanle Ejecutlvo 2,650.00 31,800.00 2,949.45 7.432.70 1,440.00 1,000.00 76.50 66.78 18.00 39,783.43 

c Ayudante Ejecutlvo 2, 100.00 25,200.00 2,337.30 1,927.80 1,440.00 1,000.00 76.50 52.92 18.00 32,052.52 

R Auxlllar Admlnlstratlvo 1.602.00 19,224.00 1,763.03 1,470.64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 25,052.53 

R Aux Illar Admlnlstratlvo 1,602.00 19,224.00 1,763.03 1,470.64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 25,052.53 

R Auxlllar Admlnlstratlvo 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1.470.64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 25,052.53 

c Chofar Alcalde 1,685.00 20,220.00 1,875.41 1 546.63 1,440.00 1,000.00 76.50 42.46 18.00 16.00 26,235.20 

R Cond .Motor Llvlano 1,352.00 16,224.00 1,504.78 1 241.1 4 1,440.00 1,000.00 76.50 34.07 18.00 16.00 21 ,554..48 

R Conurje 1,202.00 14,424.00 1,337.63 • 103.44 1,440.00 1,000.00 76.50 30.29 18.00 19,430.05 

R Conserje 1,202.00 14,424.00 1,337.83 1103.44 1,440.00 1,000.00 76.50 30.29 18.00 19,430.05 

R Conaerje 1,202.00 14,424.00 1,337.83 1103.44 1,440.00 1,000.00 76.50 30.29 18.00 19,430.05 

R Enc1191do Muno 1,902.00 22,824.00 2,116.93 '746.04 1,440.00 1,000.00 76.50 47.93 18.00 29,269.39 

R onc1n11111 1,402.00 16,824.00 1,560.43 1 287.04 1,440.00 1.000.00 76.50 35.33 18.00 22,W.29 

R Oflclnlsta I 1,402.00 16,824.00 1,560.43 1 287.04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 22,241 .29 

R Oflclnlata II 1,402.00 16,824.00 1,560.43 1 287.04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 22,241 .29 

R Oflclnl1t1 II 1,402.00 16,824.00 1,560.43 1 287.04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 22,241.29 

R Recapclonl11a Ta1afonlsta 1,352.00 16,224.00 1,504.78 1 241.14 1,440.00 1,000.00 76.50 34.07 18.00 21,538.48 

R Sacretarla Admlnlstratlva 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1 470.64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 25,052.53 

R Aux Illar Admlnlatratlvo 1,602.00 19,224.00 1,763.03 1 470.64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 25,052.53 

R Secretarla Administrative 1,602.00 19,224.00 1,783.03 t 470.64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 25,052.53 

R Trabajador 1,327.00 15,924.00 1,476.95 1 218.19 1,440.00 1,000.00 76.50 33.44 18.00 21,187.08 



CAT PU ESTO SUELDO SUELDO SISTEMA SEG. SOCIAL PLAN BONO OE SEG. SOCIAL SINOT PAE SEG. SOCIAL TOTAL 

MENSUAL AN UAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD BONO CH OFER IL 

R Ollclnlsta 1,402.00 16,824.00 1,560.43 1 287.04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 22,241 .29 

R Trabajador 1,202.00 14,424.00 1,337.83 1103.44 1,440.00 1,000.00 76.50 30.29 18.00 16.00 19,446.05 

R Cood. Trabajador Social 2,126.00 25,512.00 2,366.24 1951.67 1,440.00 1,000.00 76.50 53.58 18.00 16.00 32,433.98 

c Secretarla Alcalde 2.022.00 24,264.00 2,250.49 1 856.20 1,440.00 1,000.00 76.50 50.95 18.00 30,956.14 

TOTAL 01-02·01-91.01 $ 43,946.00 $ 527,352.00 $ 48,911.90 $ 40,342.43 $ 36,000.00 $ 24,000.00 $ 1,836.00 $ 1,107.44 $ 450.00 $ 64.00 $ 680,063.77 

IRREGULARES 01·02.01-91.06 $ 200,000.00 $ 15.100.00 $ 215,300.00 

GRAN TOTAL $ 43,946.00 $ 727,352.00 $ 48,911 .90 $ 55,642.43 $ 36,000.00 $ 24,000.00 $ 1,836.00 $ 1,107.44 $ 450.00 $ 64.00 $ 895,363.77 

( 



., 

FINANZAS01 ·03·01 ·91.01 

CAT PU ESTO SUELDO SUELDO SISTEMA SEG. SOCIAL PLAN BONO SEG. SOCIAL SINOT PAE SEG. SOCIAL TOTAL 

MEN SU AL AN UAL RETIRO FEDERAL MEDICO DE NAVIDAD BONO CHOFERIL 

c Dlroctor Flnanzas $ 3,543.00 $ 42,516.00 $ 3,943.36 s 3,252AI $ 1,440.00 $ 1,000.00 $ 76.50 $ 89.28 s 18.00 s 16.00 $ 52,351.62 

R Sub·Dlroctor Flnanzas 2,427.00 29, 124.00 2,701.25 2,227.9~ 1,440.00 1,000.00 76.50 61.16 18.00 16.00 36,664.90 

R RocaudadorRentas Publlcas I 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1,470,6.1 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 16.00 25,068.53 

R RecaudadorRentas Publicas 11 1,780.00 21 ,360.00 1,981.14 1,634.r.! 1,440.00 1,000.00 76.50 44.86 18.00 16.00 27,570.54 

R Secrotarla EjocuUva 1,752.00 21,024.00 1,949.98 1,608.34 1,440.00 1,000.00 76.50 44.15 18.00 27,160.96 

R Encargndo Propledad 1,677.00 20,124.00 1,8G6.50 1,539.411 1,440.00 1,000.00 76.50 42.26 18.00 16.00 26,122.75 

R Auxlllar Contabllldad 1,527.00 18,324.00 1,699.55 1,401 .1 I 1,440.00 1,000.00 76.50 38.48 18.00 23,998.32 

R Auxlllar Contabllldad 1,527.00 18,324.00 1,699.55 1,401.7'1 1,440.00 1,000.00 76.50 38.48 18.00 23,998.32 

R onclnlata 1,402.00 16,824.00 1,560.43 1,287.04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 22,241.29 

R 00cla1 Pre·lntorvenclon 1,752.00 21,024.00 1,949.98 1,608.34 1,440.00 1,000.00 76.50 44.15 18.00 27,160.96 

R Oficlal Pagador 1,602.00 19,224 .00 1,783.03 1,470.64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 25,052.53 

R Reacudador Rentas Publlcas I 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1,470.M 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 16.00 25,068.53 
( 

R Oficlal Nomlnaa 1,558.00 18,696.00 1,734.05 1,430 /4 1,440.00 1,000.00 76.50 39.26 18.00 24,434.06 



CAT PU ESTO SUELDO SUELDO SISTEMA SEG. SOCIAL PLAN BONO SEG. SOCIAL SINDT PAE SEG. SOCIAL TOTAL 

MENSUAL AN UAL RETIRO FEDERAL MEDICO DE NAVIDAD BONO CHOFERIL 

R Procasador Datos 1,352.00 16,224.00 1,504.78 1,241 .1 1 1,440.00 1,000.00 76.50 34.07 18.00 21 ,538.48 

R Contador 1,827.00 21,924.00 2,033.45 1,677. 1') 1,440.00 1,000.00 76.50 46.04 18.00 28,215.18 

R onclnlsta 1,452.00 17,424.00 1,616.08 1,332.q I 1,440.00 1,000.00 76.50 36.59 18.00 22,944.10 

R onclnlsta 1,452.00 17,424.00 1,616.08 1,332.'H 1,440.00 1,000.00 76.50 36.59 18.00 22,944.10 

R onclal Comprador 1,527.00 18,324.00 1,699.55 1,401 .. ) 1,440.00 1,000.00 76.50 38.48 18.00 16.00 24,014.32 

R Especlallsta on Contrlbuclon Sobre la P 2,227.00 26,724.00 2,478.65 2,044 .3~ 1,440.00 1,000.00 76.50 56.12 18.00 16.00 33,853.66 

R Secretarla Admlnlstratlva 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1,470.G-1 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 16.00 25,068.53 

R Tocnlco de Valoracl6n 1,902.00 22,824.00 2,116.93 1,746.04 1,440.00 1,000.00 76.50 47.93 18.00 16.00 29,285.39 

GRAN TOTAL 01·03·01·91.01 $ 37,092.00 $ 445,104.00 $ 41 ,283.40 $ 34,050A6 $ 30,240.00 $ 21,000.00 $ 1,606.50 s 934.72 s 378.00 s 160.00 $ 574,757.07 

( 



OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 01·04·01·91 .01 

PU ESTO 
SUELDO SUELOO AN UAL 

SISTEMA SEG. SOCIAL 
PLAN MEDICO BONO NAVIOAO SEG. SOCIAL 

SINOT PAE SEG. 
CAT MENSUAL RETIRO f EOERAL BONO CH OFER IL TOTAL 

c Director Obras Publlcas $ 3,044.00 $ 36,528.00 $ 3,387.97 $ 2794 39 $ 1,440.00 $ 1,000.00 $ 76.50 $ 76.71 $ 18.00 $ . $ 45 321.57 

R Capataz Construcclon 1,402.00 16,824.00 1,560.43 1,287 04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 16.00 22 257.29 

R Caoataz Construcclon 1,402.00 16,824.00 1,560.43 1 287 04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 16.00 22 257.29 

R Caoataz Brl11ada 1,352.00 16,224.00 1,504.78 1,241 14 1,440.00 1.000.00 76.50 34.07 18.00 16.00 21 ,554.48 

R Plomero 1,352.00 16,224.00 1,504.78 1 24114 1,440.00 1,000.00 76.50 34.07 18.00 16.00 21 ,554.48 

R Cond.Voh.Motor Pesado 1,402.00 16,824.00 1,560.43 1287 04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 16.00 22 257.29 

R Cond.Voh.Motor Pesado 1,402.00 16 824.00 1,560.43 1 287 04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 16.00 22 257.29 

R Cond.Voh.Motor Pesado 1,402.00 16 824.00 1,560.43 1 287.04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 16.00 22 257.29 

R Cond.Veh.Motor Pesado 1,402.00 16,824.00 1,560.43 1,287.04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 16.00 22 257.29 

R Tee. Refrlgcraclon 1,620.00 19,440.00 1,803.06 1,487.16 1,440.00 1,000.00 76.50 40.82 18.00 16.00 25 321.54 

R Encaraado Plaza Mercado 1452.00 17,424.00 1,616.08 1,33? 94 1440.00 1,000.00 76.50 36.59 18.00 22 944.10 

R Encaraado Transoortaclon 1,452.00 17,424.00 1,616.08 1 332.94 1440.00 1,000.00 76.50 36.59 18.00 16.00 22 960.10 

R Encarnado Cementerlo 1,302.00 15,624.00 1,449.13 1,19524 1,440.00 1,000.00 76.50 32.81 18.00 . 20,835.67 

R Expondedor de Gasolina 1,252.00 15,024.00 1,393.48 1,14!1.34 1,440.00 1,000.00 76.50 31.55 18.00 16.00 20148.86 

R Oflclnlata 1,452.00 17,424.00 1,616.08 1,33? 94 1440.00 1,000.00 76.50 36.59 18.00 . 22 944.10 

R Trabalador Control Amblental 1,252.00 15,024.00 1393.48 1,149.34 1440.00 1,000.00 76.50 31.55 18.00 . 20 13.2.86 

R Trabalador Control Amblontal 1,252.00 15,024.00 1,393.48 1,149.34 1,440.00 1,000.00 76.50 31.55 18.00 . 20132.86 

R Trabalador Control Amblental 1,252.00 15,024.00 1,393.48 1,149.34 1,440.00 1,000.00 76.50 31.55 18.00 . 20132.86 

R TrabaJador 1,202.00 14,424.00 1,337.83 1,103 14 1,440.00 1,000.00 76.50 30.29 18.00 . 19 430.05 



., 

CAT PU ESTO 
SUELDO 

SUELDO AN UAL 
SISTEMA St:G. SOCIAL 

PLAN MEDICO BONO NAVIDAD 
SEG. SOCIAL 

SINOT PAE 
SEG. 

MENSUAL RETIRO FEDERAL BONO CHOFERIL 
TOTAL 

R Traba]ador 1,202.00 14,424.00 1,337.63 1,103 44 1,440.00 1,000.00 76.50 30.29 18.00 19 430.05 

R Capataz Construcclon 1,402.00 16,824.00 1,560.43 1,287 04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 16.00 22 257.29 

R 0Derador EaulDo Posado 1.452.00 17.424.00 1,616.08 1,332 94 1,440.00 1000.00 76.50 36.59 18.00 16.00 22 960.10 

R Supervisor Control Amblental 1,527.00 18,324.00 1,699.55 1,401 79 1,440.00 1,000.00 76.50 38.48 18.00 16.00 24 014.32 

R Cond.Voh.Motor Pesado 1,402.00 16,824.00 1,560.43 1,287 04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 16.00 22 257.29 

R Guardian 1,252.00 15,024.00 1,393.48 1,149 34 1,440.00 1,000.00 76.50 31.55 18.00 20132.86 ( 
R Trabalador 1,202.00 14 424.00 1,337.63 1,10344 1,440.00 1,000.00 76.50 30.29 18.00 16.00 19 446.05 

R Guardian 1,252.00 15,024.00 1,393.48 1,149 34 1,440.00 1 000.00 76.50 31.55 18.00 . 20,132.86 

R Guardian 1,252.00 15,024.00 1,393.48 1,149 34 1,440.00 1,000.00 76.50 31 .55 18.00 16.00 20,148.86 

R Guardian 1,252.00 15,024.00 1,393.48 1,149 34 1,440.00 1,000.00 76.50 31.55 18.00 . 20132.86 

R Guardian 1,252.00 15,024.00 1,393.48 1,149 34 1,440.00 1,000.00 76.50 31.55 18.00 . 20,132.86 

R 0Derador EaulDo Pesado 1,402.00 16,824.00 1,560.43 1,287 04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 16.00 22 257.29 

R Oficlnlsta 1,402.00 16,824.00 1,560.43 1,287 04 1,440.00 1 000.00 76.50 35.33 18.00 22,241.29 

R Operador Equlpo Posodo 1,452.00 17,424.00 1,616.08 1,332 94 1,440.00 1,000.00 76.50 36.59 18.00 16.00 22 960.10 

R Secretarla Admlnlstrativa 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1,470 64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 25 052.53 

R Soldador 1,352.00 16,224.00 1,504.78 1,24114 1,440.00 1,000.00 76.50 34.07 18.00 16.00 21 ,554.48 

R Suoervlsor Obras Publlcas 1,977.00 23,724.00 2,200.40 1,814 89 1,440.00 1,000.00 76.50 49.82 18.00 16.00 30 339.61 

R Enc. Taller Mocanlca 1,527.00 18,324.00 1,699.55 1,40179 1,440.00 1,000.00 76.50 38.48 18.00 16.00 24,014.32 

R Traba]ador Control Amblental 1,252.00 15,024.00 1,393.48 1,149 34 1,440.00 1,000.00 76.50 31.55 18.00 . 20132.86 



., 

PU ESTO 
SUELDO SUELDO AN UAL 

SISTEMA SEG. SOCIAL 
PLAN MEDICO BONO NAVIDAD 

SEG. SOCIAL 
SINOT PAE SEG. 

TOTAL CAT MENSUAL RETIRO FEDERAL BONO CHOFERIL 

R Suo. Obras Publlcas 1,977.00 23,724.00 2,200.40 1,81-189 1440.00 1,000.00 76.50 49.82 18.00 16.00 30,339.61 

R Elcctrlclsta 1,620.00 19,440.00 1,803.06 1,48' 16 1,440.00 1,000.00 76.50 40.82 18.00 16.00 25 321 .54 

R Suoervlsor Obras Publlcas 1,977.00 23,724.00 2.200.40 1,814 89 1,440.00 1,000.00 76.50 49.82 18.00 16.00 30 339.61 

R Tocnlco Automotrls 1,402.00 16,824.00 1,560.'13 1.287 04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 16.00 22,257.29 

R Caoataz Brlaada 1,493.00 17,916.00 1,661.71 1,370 57 1,440.00 1,000.00 76.50 37.62 18.00 16.00 23 536.41 

R Cond.Veh.Motor Pesado 1,402.00 16 824.00 1,560.43 1,287.04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 16.00 22,257.29 

R Auxlllar Oflclos Dlcstros 1,452.00 17,424.00 1,616.08 1,332.94 1,440.00 1,000.00 76.50 36.59 18.00 16.00 22,960.10 

GRAN TOTAL $ 65 384.00 $ 784,608.00 $ 72 772.39 $ 60,022.51 $ 64 800.00 $ 45,000.00 $ 3442.50 $ 1 647.68 $ 810.00 $ 464.00 $ 1 033,567 .08 



., 

ENFERMERAS 01-05-11·91 .01 

CAT PU ESTO SUELDO SUELDO SISTEMA SEG. SOCIAL PLAN BONO SEG.SOCIAL SINOT PAE SEG. SOCIAL TOTAL 

MENSUAL AN UAL RETIRO FEDERAL MEDICO DE NAVIDAD BONO CHOFERIL 

R ENFERMERA PRACTICA $ 1,602.00 $ 19,224.00 $ 1,783.03 $ , ,470.64 $ 1,440.00 $ 1,000.00 $ 76.50 $ 40.37 $ 16.00 $ 25,052.53 

R ENFERMERA PRACTICA 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1,470.64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 25,052.53 

R ENFERMERA PRACTICA 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1,470.64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 25,052.53 

R ENFERMERA PRACTICA 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1,470.&1 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 25,052.53 

GRAN TOTAL $ 6,408.00 $ 76,896.00 $ 7,132.10 $ 5,882.54 $ 5,760.00 $ 4,000.00 $ 306.00 $ 161.48 $ 72.00 $ $ 100,210.13 



., 

TECNICOS DE EMERGENCIAS MEDICAS 01·05·50·91.01 

CAT PU ESTO SUELDO SUELDO SISTEMA SEG. SOCIAL PLAN BONO SEG. SOCIAL SINOT PAE SEG. SOCIAL TOTAL 

MENSUAL ANUAL RETIRO FEDERAL MEDICO DE NAVIDAD BONO CHOFERIL 

R Sup.Tec.Emergencias Medicas $ 1,677.00 $ 20,124.00 s 1,866.50 $ 1,539.49 $ 1.440.00 $ 1,000.00 s 76.50 $ 42.26 s 18.00 $ 16.00 $ 26 122.75 

R Tecnico Emeraencias Medicas 1,527.00 18,324.00 1,699.55 1,401.79 1,440.00 1,000.00 76.50 38.48 18.00 16.00 24 014.32 

R Tecnico Emeraencias Medlcas 1,527.00 18,324.00 1,699.55 1,401.79 1,440.00 1,000.00 76.50 38.48 18.00 16.00 24 014.32 

R Conduclor Vehiculo Molor Liviano 1,352.00 16,224.00 1,504.78 ' ,241.14 1,440.00 1,000.00 76.50 34.07 18.00 16.00 21 554.48 

R Conductor Vehiculo Motor Llviano 1,352.00 16,224.00 1,504.78 ,241.14 1,440.00 1,000.00 76.50 34.07 18.00 16.00 21 ,554.48 

R Tecnico Emeraencias Medicas 1,527.00 18,324.00 1,699.55 ,401.79 1,440.00 1,000.00 76.50 38.48 18.00 16.00 24 014.32 

R Tecnlco Emergencias Medlcas 1,527.00 18,324.00 1,699.55 • ,401.79 1,440.00 1,000.00 76.50 38.48 18.00 16.00 24 014.32 

R Tecnlco Emergencias Medlcas 1,527.00 18,324.00 1,699.55 ,401.79 1,440.00 1,000.00 76.50 38.48 18.00 16.00 24,014.32 

R Tecnico Emen:iencias Medlcas 1,527.00 18,324.00 1,699.55 • ,401.79 1,440.00 1,000.00 76.50 38.48 18.00 16.00 24,014.32 

R Oficinlsta 1,402.00 16,824.00 1,560.43 •. 287.04 1 440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 22,241 .29 

GRAN TOTAL 01·05·50·91 .01 $ 14,945.00 $ 179,340.00 $ 16,633.79 $ 13,719.51 $ 14,400.00 $ 10,000.00 $ 765.00 $ 376.61 $ 180.00 s 144.00 $ 235,558.91 



., 

MANEJO DE EMERGENCIAS 01·06·01-91 .01 

CAT PUESTO SUELDO SUELDO SISTEMA SEG. SOCIAL PLAN BONO SEG. SOCIAL SINOT PAE SEG.SOCIAL TOTAL 

MENS UAL ANUAL RETIRO FEDERAL MEDICO DE NAVIDAD BONO CHOFERIL 

c Director Defensa Civil $ 2,783.00 $ 33,396.00 $ 3,097.48 $ 2,554.79 $ 1,440.00 $ 1,000.00 $ 76.50 $ 70.13 $ 18.00 $ . $ 41,652.90 

R Secretaria Ejecutiva 1,752.00 21,024.00 1,949.98 1,608.34 1,440.00 1,000.00 76.50 44.15 18.00 16.00 27,176.96 

R Oficial de Manejo de Emergencies 1,452.00 17,424.00 1,616.08 1,332.94 1,440.00 1,000.00 76.50 36.59 18.00 . 22,944.10 

R Oficial de Manejo de Emergencias 1,452.00 17,424.00 1,616.08 1,332.94 1,440.00 1,000.00 76.50 36.59 18.00 . 22,944.10 

R Aux.Director Defensa Civil 1,677.00 20,124.00 1,866.50 1,539.49 1,440.00 1,000.00 76.50 42.26 18.00 16.00 26,122.75 

GRAN TOTAL 01·06-01-91.01 $ 9,116.00 $ 109,392.00 $ 10,146.11 $ 8,368.49 $ 7,200.00 $ 5,000.00 $ 382.50 $ 229.72 $ 90.00 $ 32.00 $ 140,840.82 



'I 

ORDEN Y SEGURIDAD 01·07·01·91.01 

CAT PU ESTO SUELDO SUE LOO SISTEMA SEG. SOCIAL PLAN BONO SEG. SOCIAL SINOT PAE SEG.SOCIAL TOTAL 

MENSUAL AN UAL RETIRO FEDERAL MEDICO DENAVIDAD BONO CHOFERIL 

c Comisionado s 2,450.00 $ 29,400.00 $ 2,726.85 $ 2,249.10 $ 1,440.00 $ 1,000.00 $ 76.50 $ 61.74 $ 18.00 $ 16.00 s 36,988.19 

R Secretaria Administraliva 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1,470.64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 16.00 25,068.53 

R Conserje 1,202.00 14,424.00 1,337.83 1,103.44 1,440.00 1,000.00 76.50 30.29 18.00 16.00 19,446.05 

R Sargento 1,524.00 18,288.00 1,696.21 1,399.03 1,440.00 1,000.00 76.50 38.40 18.00 16.00 23,972.15 ( 
R Policia Municipal 1,399.00 16,788.00 1,557.09 1,284.28 1,440.00 1,000.00 76.50 35.25 18.00 16.00 22,215.12 

R Policia Municipal 1,399.00 16,788.00 1,557.09 1,284.28 1,440.00 1,000.00 76.50 35.25 18.00 16.00 22,215.12 

R Policia Municipal 1,399.00 16,788.00 1,557.09 1,284.28 1,440.00 1,000.00 76.50 35.25 18.00 16.00 22,215.12 

R Pollcia Municipal 1,399.00 16,788.00 1,557.09 1,284.28 1,440.00 1,000.00 76.50 35.25 18.00 16.00 22,215.12 

R Sargenlo 1,524.00 18,288.00 1,696.21 1,399.03 1,440.00 1,000.00 76.50 38.40 18.00 16.00 23,972.15 

R Capitan 1,774.00 21,288.00 1,974.46 1,628.53 1,440.00 1,000.00 76.50 44.70 18.00 16.00 27,486.20 

R Teniente 1,644.00 19,728.00 1,829.77 1,509.19 1,440.00 1,000.00 76.50 41.43 18.00 16.00 25,658.89 

Gran Total $ 17,316.00 s 207,792.00 $ 19,272.71 $ 15,896.09 $ 15,840.00 $ 11,000.00 $ 841.50 s 436.36 s 198.00 s 176.00 $ 271,452.66 



., 

RECURSOS HUMANOS 01-08-01-91.01 

CAT PU ESTO SUELDO SUELDO SEG. SOCIAL PLAN BONO DE SEG. SOCIAL SINOT PAE SEG. SOCIAL TOTAL 

MENSUAL AN UAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIOAD BONO CH OFER IL 

c Director Rec. Humanos $ 3,513.00 $ 42,1 56.00 s 3,909.97 $ 3,224.93 s 1,440.00 s 1,000.00 $ 76.50 $ 88.53 $ 18.00 $ 16.00 $ 51 ,929.93 

R Ollc.de Aslstenclu y Llcencln 1,686.00 20,232.00 1,876.52 1,547.75 1,440.00 1,000.00 76.50 42.49 18.00 16.00 26,249.25 

R One.de Aslstenclu y Llcencln 1,527.00 18,324.00 1,699.55 1,401.79 1,440.00 1,000.00 76.50 38.48 18.00 16.00 24,014.32 

R Socrotarla Ejocutlva 1,752.00 21,024.00 1,949.98 1 608.34 1,440.00 1,000.00 76.50 44.15 18.00 16.00 27,176.96 

R Secretarll Admlnlstrativa 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1470.64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 16.00 25,068.53 

R Sub·Dlrector Rec. Hum. 2,459.00 29,508.00 2,736.87 2,257.36 1,440.00 1,000.00 76.50 61.97 18.00 16.00 37,114.70 

R Auxlllar Admlnlllratlvo 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1,470.64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 16.00 25,068.53 

R Secretarla Ejecutlva 1,752.00 21 ,024.00 1,949.98 1,608.34 1,440.00 1,000.00 76.50 44.15 18.00 16.00 27,176.96 

GRAN·TOTAL $ 15,893.00 $ 190,716.00 $ 17,688.91 $ 14,589.77 I 11,520.00 $ 8,000.00 $ 612.00 s 400.50 s 144.00 s 128.00 s 243,799.19 



RECREACION Y DEPORTES 01·09·01-91.01 

SUELDO SU EL DO SISTEMA SEG. SOCIAL PLAN BONO 
SEGURO SOCIAL 

CAT PU ESTO SINDT PAE 
SEGURO 

TOTAL 

MEN SU AL AN UAL RETIRO FEDERAL MEDICO DE NAVIDAD 
BONO 

CHOFERIL 

c Director Deportu s 2,556.00 $ 30,672.00 s 2,844.83 $ 2,346.41 s 1,440.00 $ 1,000.00 $ 76.50 $ 64.41 $ 18.00 s 16.00 $ 38,478.15 

R Coordlnador Deportn 1,827.00 21,924.00 2.033.45 1,677.19 1,440.00 1,000.00 76.50 46.04 18.00 16.00 28,231.18 

R Trabajador 1,202.00 14,424.00 1,337.83 1,103.44 1,440.00 1,000.00 76.50 30.29 18.00 16.00 19,446.05 
( 

R Cond.Veh. Motor Pesa do 1.402.00 16,824.00 1,560.43 1,287.04 1.440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 16.00 22,257.29 

R Con11rje 1,202.00 14,424.00 1,337.83 1,103.44 1,440.00 1,000.00 76.50 30.29 1800 19,430.05 

R Adm.Collsoo 1,527.00 18,324.00 1,699.55 1,401.79 1,440.00 1,000.00 76.50 38.48 18.00 16.00 24,014.32 

R Enc.lns1alaclonn Rtcreatlvas 1,352.00 16,224.00 1,504.78 1,241.14 1,440.00 1,000.00 76.50 34.07 18.00 16.00 21,55U8 

R Llder Recreatlvo 1,452.00 17,424.00 1,616.08 1,332.94 1,440.00 1,000.00 76.50 36.59 18.00 16.00 22,960.10 

R Llder Recreatlvo 1,452.00 17,424.00 1,616.08 1,332.94 1,440.00 1,000.00 76.50 36.59 18.00 1600 22,960.10 

R Traba]ador 1,452.00 17,424.00 1,616.08 1,332.94 1,440.00 1,000.00 76.50 36.59 18.00 16.00 22,960.10 

R Llder Retreatlvo 1,452.00 17.424.00 1,616.00 1,332.94 1,440.00 1,000.00 76.50 36.59 18.00 16.00 22,960.10 

R Lldtr Recreatlvo 1,452.00 17,424.00 1,616.08 1,332.94 1,440.00 1,000.00 76.50 36.59 18.00 16.00 22,960.10 

R Oflclnlsta 1,402.00 16.824.00 1,560.43 1,287.04 1.440.00 1,000.00 76.50 35.33 16.00 22,241.29 
( 

R Llder Recreatlvo 1,452.00 17,424.00 1,616.08 1,332.94 1,440.00 1,000.00 76.50 36.59 18.00 16.00 22,960.10 

R Llder Recreatlvo 1,452.00 17,424.00 1,616.00 1.332.94 1,440.00 1,000.00 76.50 36.59 18.00 16.00 22,960.10 

R Aux.Admlnlstratlvo 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1,470.64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 16.00 25,068.53 

R Lldar Recreatlvo 1,452.00 17,424.00 1,61608 1,332.94 1,440.00 1,000.00 76.50 36.59 1800 16.00 22,960.10 

GRAN TOTAL 01·09·01-91.01 $ 25,688.00 $ 308,256.00 $ 28,590.74 $ 23,581 .58 $ 24,480.00 $ 17,000.00 $ 1,300.50 $ 647.34 $ 306.00 s 240.00 $ 404,402.17 



., 

SECRETARIA MUNICIPAL 01·19-01-91.01 

CAT PU ESTO SUE LOO SUE LOO SISTEMA SEG. SOCIAL PLAN BONO DE SEG. SOCIAL SINOT PAE SEG. SOCIAL TOTAL 

MENSUAL AN UAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVlDAD BONO CHOFERIL 

c Socretarlo Municipal s 2,918.00 $ 35,016.00 $ 3,247.73 $ 2,s1n 12 $ 1,440.00 s 1,000.00 $ 76.50 $ 73.53 $ 18.00 $ 16.00 $ 43,566.49 

R Secrotarla Ejecutlva 1,752.00 21,024.00 1,949.98 1,6(11'.34 1,440.00 1,000.00 76.50 44.15 18.00 27,160.96 

R Oficlal de Oocumentos 1,827.00 21,924.00 2,033.45 1,6i1.19 1,440.00 1,000.00 76.50 46.04 18.00 16.00 28,231.18 
( 

R Maestro de Banda 1,527.00 18,324.00 1,699.55 1,401.79 1,440.00 1,000.00 76.50 38.48 18.00 23,998.32 

R Oficlnlsta 1,402.00 16,824.00 1,560.43 1,2€7.04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 22,241 .29 

GRAN· TOTAL $ 9,426.00 $ 113,112.00 $ 10,491.1~ $ 8,653.07 $ 7,200.00 $ 5,000.00 $ 382.58 s 237.54 s 90.00 s 32.00 s 145,198.24 

( 



AUDITORIA INTERNA 01·21·01·91.01 

SISTEMA SEG. SOCIAL BONO SEG. SEG. SOCIAL CAT PU ESTO SUELDO PLAN SOCIAL SINOT PAE TOTAL 
SUELDO ANUAL 

RETIRO FEDERAL MEDICO DE NAVIDAD BONO CHOFERIL 

c Director Auditoria lnterna $ 2,975.00 $ 35,700.00 $ 3,311.18 $ 2,731.05 $ 1,440.00 $ 1,000.00 $ 76.50 $ 74.97 $ 18.00 $ . $ 44,351 .70 

R Auditor 1,827.00 21,924.00 2,033.45 1,677.19 1,440.00 1,000.00 76.50 46.04 18.00 16.00 28,231.18 ( 
R Secretaria Adminlstratlva 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1,470.64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 . 25,052.53 

GRAN TOTAL $ 6,404.00 $ 76,848.00 $ 7,127.65 $ 5,878.87 $ 4,320.00 $ 3,000.00 $ 229.50 $ 161.38 $ 54.00 $ 16.00 $ 97,635.40 



., 

TURISMO 01-36-01-91.01 

CAT PU ESTO SU EL DO SUELOO SISTEMA SEG. SOCIAL PLAN BONO OE SEG. SOCIAL SINOT PAE SEG. SOCIAL TOTAL 

MEN SU AL AN UAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIOAO BONO CHOFERIL 

c Director Oflcna Turlsmo s 2,918.00 s 35,016.00 s 3,247.73 $ 2,678.72 $ 1,440.00 $ 1,000.00 s 76.50 $ 73.53 $ 18.00 s $ 43,550.49 

R Socrotarla Ejecutlva 1,752.00 21,024.00 1,949.98 1,608.34 1,440.00 1,000.00 76.50 44.15 18.00 27,160.96 
( 

R Socretarla Admlnlstratlva 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1,470.64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 25,052.53 

R Auxlllar Admlnlstratlvo 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1 , 470.6~ 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 16.00 25,068.53 

GRAN-TOTAL 01-02-01-91.01 $ 7,874.00 $ 94,488.00 $ 8,763.76 $ 7,228.33 $ 5,780.00 $ 4,000.00 $ 308.00 $ 198.42 $ 72.00 s 16.00 s 120,832.52 



• I 

REC~LAJE0143~1~1J1 

CAT PU ESTO SUELDO SUELDO SISTEMA SEG. SOCIAL PLAN BONO DE SEG. SOCIAL SINOT PAE SEG. SOCIAL TOTAL 

MENSUAL AN UAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD BONO CHOFERIL 

R Coordlnador Roclclajo $ 1,827.00 $ 21 ,924.00 s 2,033.45 s 1,677.19 $ 1,440.00 $ 1,000.00 $ 76.50 $ 46.04 $ 18.00 $ 16.00 $ 28,231.18 

R Cond.Veh.Motor Pesado 1,402.00 16,824.00 1,560.43 1,287.04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 16.00 22,257.29 ( 
R Secretarla Admlnlstratlva 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1,470.64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 16.00 25,068.53 

R Secretarla Admlnlstratlva 1,602.00 19,224.00 1,783.03 1,470.64 1,440.00 1,000.00 76.50 40.37 18.00 16.00 25,068.53 

R Trabajador 1,202.00 14,424 .00 1,337.83 1,103.44 1,440.00 1,000.00 76.50 30.29 18.00 16.00 19,446.05 

R Cond.Veh. Motor Pesa do 1,402.00 16,824.00 1,560.43 1,287.04 1,440.00 1,000.00 76.50 35.33 18.00 16.00 22,257.29 

GRAN-TOTAL $ 9,037.00 $ 108,444.00 s 10,058.18 s 8,295.97 $ 8,640.00 s 8,000.00 $ 459.00 $ 227.73 $ 108.00 $ 96.00 $ 142,328.88 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO, PUERTO RICO 

RELACION DE VALORES DE PATENTES 
ANO FISCAL 2012-2013 

NEGOCIOS FINANCIEROS $ 60,000.00 

NEGOCIOS NO FINANCIEROS 1,250,000.00 

SUB-TOTAL $ 1,310,000.00 

MENOS: 5% INCOBRABLES $ 65,500.00 

TOTAL $ 1,244,500.00 

Director de Finanzas 
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; 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO, PUERTO RICO 

RELACION DE SENTENCIAS DEL TRIBUNAL 
ANO FISCAL 2012-2013 

CERTIFICO que el Municipio de Arroyo tiene las siguientes 
Sentencias del Tribunal pendientes de pago al 31-marzo-2012: 

1. GDP-2009-0101 
2. GCD-2011-0441 

TOTAL 

Director de Finanzas 
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$ 12,000.00 
$ 120,000.00 

$ 132,000.00 



; 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO, PUERTO RICO 

RELACION DE CONTRATOS 
ANO FISCAL 2012-2013 

I. SERVICIOS PROFESIONALES (01-02-01-94.11) 

Liquidaci6n Presu puestaria 
Asesora en Educaci6n 
Asesor en Agricultura 
Asesor Seccion 8 
Asesor en GASB 
Coordinadora Child Care 
Asesor Programas Federales HUD 
Asesor Asuntos Financieros 
Relacionista Publico 
Asistente Administrativo 
Enfermera Graduada 
Servicios de Telecomunicaciones 
Asesor en Asuntos Legislativos 

TOTAL 

II. SERVICIOS LEGALES (01-02-01-94.25) 

III. SERVICIOS DE INGENIERIA (01-02-01-94.31) 

IV. AUD ITO RIA SENCILLA (Single Audit Report) 

31 

$ 

$ 

$ 

$ 

26,000.00 

9 ,600.00 

4,800.00 

8,000.00 

21,600.00 

21,600.00 

38,000.00 

18,000.00 

15,000.00 

18,000.00 

12,000.00 

5,375.00 
31,200.00 

229 ,175.00 

109,800.00 

2,000.00 



; 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 
ARROYO, PUERTO RICO 

MONTO DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 
ANO FISCAL 2012-2013 

PIAZA DEL MERCADO $ 

CENTRO DE CONVENCIONES 

CENTROS COMUNALES 

CAMPO DE BATEO 

KI OS KOS 

TOTAL $ 

Director de Finanzas 
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14,400.00 

80,000.00 

3,000.00 

8,500.00 

36,920.00 

142,820.00 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
AREA DE ASESORAMIENTO GERENCIAL Y FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
ANO FISCAL 2012-2013 

LISTADO SOBRE LAS PERSONAS NATURALES 0 JURIDICAS CON DEUDAS 
VENCIDAS POR DOS (2) ANOS 0 MAS 

NOMBRE SEGURO SOCIAL DEUDA 
JOSE ROCHE WILLIAMS XXX-XX-6829 $667.49 
REINALDO RIVERA COLON XXX-XX-7765 325.00 
GLADYS COLON RIVERA XXX-XX-6545 1,204.00 
JOSE ANAYA SANTIAGO XXX-XX-0295 4,210.20 
CANDIDO CORDERO XXX-XX-7292 3,010.16 
ZULMA GIMENEZ XXX-XX-1561 1,490.20 
CARLOS CASTRO MALDONADO XXX-XX-2193 1,480.00 
EDWIN CARLES JULIA XXX-XX-8078 26,242.79 
MAYRA RAMIREZ ORTIZ XXX-XX-4958 2,272.78 
EDUARDO V ALOES XXX-XX-2339 3,380.37 
LM WASTE XXX-XX-2996 27,239.50 
BENITEZ GONZALEZ & ASSOC. XXX-XX-0136 17,698.93 
ANDY CLAUDIO XXX-XX- 1708 1,625.40 
RESTO JUNIOR SERVICE XXX-XX-8865 17,488.35 

TOTAL $108,335.17 

~ · 
DIRECTOR DE FINANZAS 
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ESTADO UBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO, PUERTO RICO 

RELACION DE DERECHOS, ARB/TRIOS, IMPUESTOS, 
CARGOS YTARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZAS 

ANO FISCAL 2012-2013 

1. ORDENANZAS NOM. 13-A SERIE 1988-89 
Impuesto par Roturas de Calles para cometidas de agua. 

2. ORDENANZA NOM. 5 SERIE 2001-02 
Para Autorizar y Reglamentar el cobra par servicios y uso del 
camion de limpieza de pozos septicos. 

3. ORDENANZA NOM. 15 SERIE 1997-98 
Para imponer y cobrar Arbitrios de Construcci6n. 

4. ORDENANZA NOM. 12SERIE1997-98 
Parafijar las tipos de Contribuci6n par concepto de Patentes. 

5. ORDENANZA NOM. 11SERIE1994-95 
Para Reglamentar la actividad del comercio ambulante. 

6. ORDENANZA NOM. 9 SERIE 1995-96 
Para Reglamentar la operaci6n y administraci6n del Coliseo 
Max Sanchez y el Complejo 
Deportivo Recreativo de Jardines de Arroyo. 

7. ORDENANZA NOM. 13 SERIE 1997-98 
Para Reglamentar el arrendamiento y cesi6n de propiedad 
municipal a ciudadanos particulares. 

8. ORDENANZA NOM. 2 SERIE 1992-93 
Parafijar y establecer tazas contributivas sabre la propiedad 
mueble e inmueble . 
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RELACION DE DERECHOS, AR.BITRIOS, IMPUESTOS ... 
Pagina 2 

9. ORDENANZA NOM. 3 SERIE 1994-95 
Para reglamentar el arrendamiento y uso de puestos en la 
Plaza del Mercado de Arroyo. 

10. ORDENANZA NOM. 18 SERIE 2001-02 
Para reglamentar el uso yfunciones del Vertedero Municipal. 

11. ORDENANZA NOM. 14 SERIE 2004-05 
Parafijar y establecer nuevas tazas contributivas sobre la 
propiedad mueble e inmueble 

12.0RDENANZA NOM. 21SERIE2005-06 
Para aprobar Reglamento para el arrendamiento, uso y 
disfrute de los Centros Comunales 

13.0RDENANZA NOM. 1SERIE2006-07 
Para adoptar Reglamento de ProcedimientoAdministrativo 
para la imposici6n de multas administrativas. 

14.0RDENANZA NOM. 12 SERIE 2007-08 
Para establecer normas relacionadas al arrendamiento del 
Centro de Convenciones 

15.0RDENANZA NUM.12 SERIE 2009-10 
Para reglamentar el uso yfuncionamiento del Campo de Bateo 

16. ORDENANZA NUM. 8 SERIE 2011-2012 
Para reglamentar el arrendamiento y operaci6n de los kioskos 
en el Paseo Las Americas (Malec6n de Arroyo) 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

AKKUYO, PUEKTU Kl CU 

P1ti.SUPUES'fU 2012-2013 

ANEJU 1 - our A'fl us lOl-02-09-94-47) 

CENTRO CULTURAL s 

FESTIVAL CAMINANDO LA TIERRA Mia, INC. 

FESTIVAL RENACER NAVIDENO. INC. 

.l:SA J 1'.. Y LK1ULLU, 1NL. 

12,000.00 

4,000.00 

4 ,000 .00 

4,000.00 

lUl'AL $ 24,00 0.00 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERJ.\O i\lC!'.ilCIPAL DE ARROYO 

ARROYO, PUhKlO H.lCO 

PRESUPUESTO 2012- 2013 

ANE.JO II - DONATIVOS (01-02-21-94-47) 

Liga Puertorriquena de Volleyball 
Clasico Ciclismo "Cheguan Rivera" 
Equipo Doble A Juvenil 
Batuteras Escolares "Huellas de Angel" 
Batuteras Sigma Bucaneras 
Liga Atletica Policiaca 
Equipo Clase A - Bo. Yau rel 
Equipo Clase A - Bda. Marin 
Equipo Clase A - Bo. Palmas 
Relevo 10 K - San Felipe 
Pequefi.as Ligas Hnos. Cruz 
Salon de la Fama del Deporte Arroyano 
Marat6n Miguel (Guito) Santiago 
Club de Fondismo Los Vecinos 
Corp ' s Dance Co. 
Logia Iris de Paz 
Legion Ameiicana 
:\1a1a t6 n - Fe~ti,al Caminando La Tierra Mia 
Marat6n - Festival Renacer Na,idefio 
Grand Prix 
Baloncesto Old Timer 
Baseball Old Timer - Yau rel 
Equipo Old Timer - Monterrey 
Instituci6n Ismael Vazquez, Inc. 
Liga Infantil de Baloncesto 
Arroyo Track & Field Club 
Equipo Softball Boomers 
·1 orneo Latmoamencano Haseball Arroyano, lnc. 

TOTAL $ 

7,000.00 

1,000.00 

2 ,500 .00 

800.00 

800.00 

2,000.00 

1,000.00 

1,000.00 

1,000.00 

2 ,000.00 

12,000 .00 

2 ,500.00 

2,000.00 

1,000.00 

800 .00 

500.00 

5 00.00 

2,000.00 

2.000.00 

1:750.00 

600.00 

600.00 

600.00 

3,750.00 

8 ,000.00 

2 ,000.00 

1,500.00 

5,000 .00 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

AKKUYU, PUEKTU KlCU 

ANhJU 111 - lJU ATl VOS A hSCUhLAS lOl-02-07-94-47) 

~ena C1enhfica s 

Banda .t,Scolar 

JUlAL 
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2 ,000.00 

3,100.00 

5,100.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

AKKUYU PUEKl'U KlCU 
' 

P.K..ESUPUESTU 2012-2013 

ANEJU l V - ACT1V1DAD£S 1J~PUKf1VAS lOl-09-21-94.84) 

Clinicas de Baloncesto 
Clinicas de TKD 
Clinicas de Aer6bicos 
Torneo de Softball 
forneo de tlaloncesto lnterbarnos 
Carreras dei pavo 
Carteieras de Boxeo 
Copa Alcalde TKD 
Ciclismo .Fiestas Patronales 
Torneo Volleyball 1nfantil 
Copa Baiompie 
clinicas de Bal om pie 
Levantamiento de pesas 
'!nation 
Marat6n ' Vici Cora" 
campamento de Verano 
Softball .Femenino lniantil 
Voleibol .remenino 
FesEival de Cniringas 

s 6 ,000.00 

9,600.00 

12,600.00 

4,000.00 

3,500 .00 

2,000.00 

2 ,000.00 

1,000.00 

3 ,000.00 

1,500.00 

1,000.00 

1;000.00 

2 .000.00 

5,000.00 

8,000.00 

2,000.00 

1,000.00 

2 ,500.00 

500.00 

'.l'U'l'AL $ bH,200.00 



EST.,iJ._DU L UKL ASOC!AUO DL 1-' U l:.R 10 Kl CO 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

A..l<.1<.UYU PUEKfU 1<.J.CO 
' 

P..KESUPUE~lU 2012-2013 

AN EJU Vl- .FESTlVALUACTlVllJAD 1 l01-02-04-94.81J 

UECU1<.AC1UN NAY llJENA 

ACl. ENCE UlUU NA VllJAU 

1<.EPAl<.TlClUN UE J UG U.Ef.ES 

ACTlVllJAlJ lJE CALESAS 

.FE..KJ.A lJE TU 1<.J.SMU 

UlA DEL MAEST..KU 

ACTl V llJAD CU M EUUKES ESCULA.lti.S 

.AC l . .F.A1\11LLI\ SlM8ULU A..l<.1<.UYANA 
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5,000.00 
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3 .000.00 

4 ,000.00 

1~000.00 

2 ,100.00 

3,000.00 

1,500.00 

1.000.00 
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:.;.uuo.uu 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARROYO 

ARROYO, PUERTO RICO 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 
Aila FISCAL 2012-2013 

HON. BASILIO FIGUEROA DE JESUS 
ALCALDE 

-
' ' 



. ' , 

CUE NT A 

01-03-04-81 .01 

01 -03-04-81 .03 

01-03-04-81. 04 

01-03-04-81 .05 

01 -03-04-82.31 

01-03-04-83.01 

01-03-04-83. 04 

01 -03-04-84.02 

01-03-04-84. 04 

01-03-04-84. 10 

01-03-04-85.04 

01-03-04-85.07 

01-03-04-86. 01 

01-03-04-87.03 

01 -03-04-87.05 

01-03-04-87. 06 

01 -03-04-87. 07 

01 -03-04-87.09 

01-03-04-87.22 

01-03-45-85. 07 

01-50-04-87.09 

•I ., 

MUNIC/PIO DE ARROYO 
ARROYO, PUERTO RICO 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2012-2013 

DES CR/PC/ON PRESUPUESTO 
2012-2013 

INGRESOS 
Patentes 1,244,500.00 

lmpuesto Sobre Ventas v Uso (Sale Tax) 295,000.00 

lntereses, Recargos y Penalidades sobre Sale Tax 20,000.00 

Fondo de Desarrollo Municipal 450,000.00 

Contribucion Sobre la Propiedad 377,327.00 

Arbitrios de Construccion 375,000.00 

Licencias y Permisos 1,000.00 

Compensacion A.E.E. 1, 176,291 .00 

Otros lngresos Gubernamentales 4,415, 107.00 

Compensaciones Estatales 145,000.00 

Servicio de Parques de Diversion -
Disposicion de Desperdicios 85,000.00 

Multas 3,500.00 

I ntereses Bancarios -
lngresos Eventuates 20,000.00 

Renta de Locales Propiedad Municipal 126,900.00 

lngresos Fiestas Patronales 20,000.00 

Otros lngresos 10,000.00 

Otras Fuentes Financieras 1,009,389.00 

Disposicion de Desperdicios 7, 100.00 

Otros lngresQs (Sellos del CRIM) 5,500.00 

lroTAL DE fNGRESOS 9, 786,614.oo I 

J 

,, 

PRESUPIJESTO AOTUAL 
2011-2012 31-Mar-12 

: 

1,244.500.00 980,975.00 

295,000.00 184,867.00 

- 16,300.00 , 

500,000.00 278,335.00 

/1/ 377,327.00 282,995.00 

560,000.00 118,689.00 

./'I - 1,025.00 

v, 1.212.096.oo -c A,182,372.00 3, 136,779.00 
-c 11~.000.00 129,851 .00 

- -
125,900.00 992.00 

5,000.00 1,359.00 

1,500.00 -
20,000.00 

125,900.00 34,360.00 

10,000.00 750.00 

,; 10,000.00 4,351.00 

/.A:/1 ,036,589.00 777,442.00 

3,500.00 5,774.00 

3,800.00 4,414.00 

9,828,484.oo I 5,959,258.oo I 
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CUE NT A DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO AOTUAL 
2012-2013 2011-2012 31-Mar-12 

GASTOS 
(01) - LEGISLATURA MUNICIPAL 

01 -01 -01 -91 .01 Empleados Regulares 78,504.00 ,/ 70,504.00 64,432.00 

01-01-01-91 .31 Segura Social Federal 6,236.00 - fi,236.00 4,929.00 

01-01-01 -91 . 71 Bono de Navidad 3,000.00 ~ 3,000.00 3,000.00 

01-01-01-92.01 Materiales de Oficina 2,900.00 2,900.00 159.00 

01 -01-01-94.11 Servicios Profesionales 5,000.00 $,000.00 

01 -01 -04-91 .10 Segura Choferil 48.00 -- 48.00 31.00 

01-01-04-91.11 Sistema de Retiro 7,282.00 7,282.00 6,282.00 

01-01-04-91.41 Plan Medico 4,320.00 
_,,.,,,,.. 

4,320.00 ' 2,808.00 

01-01-04-92.01 Materiales de Oficina - -
01 -01-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 500.00 500.00 -
01 -01-04-93.01 EQuipo de Oficina 11 ,100.00 11,100.00 2,368.00 

01 -01-04-93.21 Mantenimienlo de Equipo 4,620.00 4,620.00 472.00 

01 -01-04-94.01 Dietas Legisladores 75,619.00 75,619.00 30,795.00 

01 -01-04-94.21 Gastos de Viajes 1,000.00 1,000.00 -
01-01-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 1,300.00 1,300.00 1,300.00 

01-01 -04-94.65 Miscelaneos 10,800.00 10,800.00 3,496.00 

01-01-04-94.67 Publicaciones v Anuncios 3,000.00 3,000.00 -
01-01-05-94.05 Gastos de Representacion 4,000.00 4,000.00 -

TOTAL 01 - LEGJSLATURA MUNICIPAL 120,072.00 
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CUE NT A DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 
2012-2013 2011-2012 31-Mar-12 

GAST OS 
(02) - OF/CINA DEL ALCALDE 

01-02-01-91 .01 Empleados Regulares 599,400.00 ...... 555,204.00 271, 146.00 

01-02-01-91 .06 Empleados lrregulares 200,000.00 100,000.00 600,352.00 

01 -02-01-91 .31 Segura Social Federal 63,220.00 4il,691 .00 66,669.00 

01 -02-01 -91 . 71 Bono de Navidad 27,000.00 29,000.00 93,421.00 

01 -02-01-94.11 Servicios Profesionales 242, 175.00 225,450.00 247,301 .00 

01 -02-01 -94.12 Servicios No Profesionales 3,000.00 5,000.00 154.00 . 
01 -02-01 -94.25 Servicios LeQales 109,800.00 109,800.00 109,800.00 

01 -02-01 -94.31 Servicios de lngenieria 2,000.00 2,000.00 1, 142.00 

01-02-02-94.47 Donaclones 30,000.00 28,000.00 27 ,964.00 

01 -02-04-91 .10 Segura Choferil 80.00 80.00 52.00 

01 -02-04-91 .11 Sistema de Retiro 55,594.00 51,495.00 26,436.00 

01-02-04-91.41 Plan Medico 40,320.00 - ,,. 
43,200.00 28,080.00 

01-02-04-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 1,000.00 1,397.00 

01 -02-04-93.01 Equipo de Oficina 2,000.00 2,000.00 5,012.00 

01 -02-04-93.27 Compra de equipo 4,000.00 - -
01 -02-04-94.21 Gastos de Viaies 20,700.00 15,000.00 12 ,886.00 

01-02-04-94.44 Cuotas v Suscripciones 4,000.00 4 ,000.00 -
01 -02-04-94.65 Miscelaneos 10,000.00 10,000.00 10,000.00 

01-02-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 6,000.00 7,000.00 1,470.00 

01 -02-04-94.81 Festival o Actividad I 40, 100.00 40, 100.00 33,323.00 

01-02-05-94.05 Gastos de Representacion 8,000.00 10,000.00 2 , 111 .00 

01-02-07-94.47 Donativos a Escuelas 5,100.00 5, 100.00 5,100.00 

01-02-07-94.49 Becas 15,000.00 15,000.00 12,150.00 

01 -02-09-94.47 Donaciones 24,000.00 24,000.00 24,000.00 

01-02-09-94.80 Fiestas Patronales 70,000.00 50,000.00 50,795.00 

01 -02-21-94.47 Donaciones 66,200.00 67,450.00 63,850.00 

TOTAL 02 - OF/CINA DEL ALCALDE 1,648, 89.00 1,444,570.00 1,694,611.00 
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CUE NT A DESCRIPC/ON PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 
2012-2013 2011-2012 31-Mar-12 

GAST OS 
(03) - OF/CINA DE FINANZAS 

01 -03-01-91 .01 Empleados Regulares 492,576.00 .,- 34~i.224.00 465,612.00 

01-03-01 -91 .31 Seguro Social Federal Lie. Enfermedad 10,710.00 
~ 

9,027.00 10,731 .00 

01-03-01-91 . 71 Bono de Navidad 24,000.00 
.... 

22,000.00 23,000.00 

01-03-04-91.07 Vacaciones Acumuladas Lie. Regular 20,000.00 / 10,000.00 18,082.00 

01-03-04-91 . 08 Vacaciones Acumuladas Lie. Enfermedad 130,000.00 / 116,000.00 , 40,286.00 

01-03-04-91 .10 Seguro Choferil 144.00 112.00 72.00 

01-03-04-91 .11 Sistema de Retiro 45,686.00 - 31,834.00 45,397.00 

01-03-04-91 .13 Aportacion Empleados Pensionados 23,264.00 :(,{ 20,798.00 20,797.00 

01-03-04-91 .31 SeQuro Social Federal 41 ,048.00 28,705.00 37,002.00 

01-03-04-91.41 Plan Medico 34,560.00 33,120.00 21,528.00 
' 01-03-04-91.45 Seguro por desempleo 55,000.00 80,000.00 18,303.00 
~ 

01-03-04-91.4 7 S.l.N.O.T. 7,347.00 6,099.00 3,964.00 

01-03-04-91.51 Fondo del Seguro del Estado .;>;:;;y "2.,/1 . s- x 197,297.00 ,.,.-- 126,138.00 93,313.00 

01 -03-04-91 . 73 P.A.E. . 3,204.00 '-"" 3,222.00 2,094.00 

01-03-04-92.01 Materiales de Oficina 4,000.00 5,000.00 4 ,105.00 

01 -03-04-92.28 Gastos A.E.E. 1, 176,291 .00 1,212,096.00 -
01 -03-04-92.32 Gastos A.A.A. 175,000.00 158,000.00 165,809.00 

01-03-04-92.35 Gastos de T elef onos 50,000.00 36,000.00 42, 103.00 

01 -03-04-93.01 Equipo de oficina 4,000.00 5,000.00 4,497.00 

01-03-04-93.02 Programas de Computadoras 2,000.00 4,000.00 1,801 .00 

01-03-04-93.21 Mantenimiento de Equipo 23,514.00 23,500.00 25,401 .00 

01-03-04-93.27 Compra de Equipo 4,000.00 5,000.00 1,527.00 

01-03-04-94.10 Gastos de Auditoria Sencilla 32,775.00 32,775.00 32,775.00 

01 -03-04-94.14 CRIM Serv iclo Mapa Catastro - It 16,683.00 16,682.00 

01-03-04-94.36 Gastos Excavaciones y Demoliciones 5,000.00 5,000.00 5,000.00 

01-03-04-94.42 Seguros 251,330.00 1~1 158,810.00 154,583.00 , ' 



• ... ,1 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 

2012-2013 2011-2012 31-Mar-12 

01-03-04-94.51 Renta de Equipo 32,500.00 32.,500.00 34,760.00 

01-03-04-94. 58 Deficit - 100,000.00 -
01-03-04-94.59 Reserva de Deficit 200,000.00 100,000.00 -
01-03-04-94.60 lntereses Cuentas Vendidas 54,738.00 .?t/ 51,773.00 43,329.00 -
01 -03-04-94.65 Miscelaneos 5,000.00 6,483.00 5, 142.00 

01-03-04-94.69 Franqueo 3,000.00 4,000.00 2,000.00 

01-03-04-94. 70 Pago de Sentencias y Reclamaciones 132,000.00 2,000.00 102,000.00 

01-03-04-94. 71 Reclamaciones Ar'los Anteriores 3,000.00 ~.000.00 2,612.00 

01-03-04-94. 7 5 Reserva - 500,000.00 -
d l(_ ' 

01 -03-04-94. 77 Aportaciones al CRIM 48,635.00 49,692.00 37,268.00 

01-03-04-94. 7 8 Liquidacion Deuda del CRIM 192, 102.00 '\ L{ 256, 752.00 192,563.00 

01-03-04-99.01 Transferencias que Salen 110,370.00 12, 110,315.00 101,589.00 

7 
TOTAL I (03) - OF/CINA DE FINANZAS 3,594,091.00 \ 3,720,658.00 

c/ 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 
2012-2013 2011-2012 31-Mar-12 

GAST OS 
(04) - OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 

01-04-01-91.01 ' Empleados Regulares 845,904.00 731 ,892.00 607,378.00 

01-04-01 -91.31 Segura Social Federal 68,460.00 59,738.00 46,464.00 

01-04-01 -91 . 71 Bono de Navidad 49,000.00 49,000.00 53,100.00 

01-04-04-91 .10 Segura Choferil 512.00 512.00 332.00 

01 -04-04-91 .11 Sistema de Retiro 78,458.00 67,883.00 59,219.00 

01-04-04-91.41 Plan Medico 70,560.00 70,560.00 45,864.00 

01-04-04-92.01 Materiales d~ Oficina 2,000.00 2 ,000.00 1,449.00 

01-04-04-92.25 Combustible .v Lubricantes . 180,000.00 150,000.00 147,422.00 

01 -04-04-93. 11 Compra de Excavadora - - -
01 -04-04-93.27 Compra de i=quipo 5, 100.00 8,000.00 12,706.00 

01-04-04-94.32 Costas de Construccion - - -
01-04-04-94.51 Renta de Equipo 5,000.00 10,000.00 36,510.00 



. . 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 

2012-2013 2011-2012 31-Mar-12 

01-04-04-94.62 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras 50,000.00 50,000.00 44,510.00 

01-04-04-94. 63 Mantenimiento de Vehiculos 120,000.00 120,000.00 105,372.00 

01-04-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 45,000.00 30,000.00 49,842.00 

01 -04-04-94. 73 Disposicion de Desperdicios - - -
01 -04-13-94.62 Programa de Ornato 190,008.00 10~ . 000 .00 190,008.00 

01-04-33-94. 73 Disposicion de Desperdicios 516,749.00 51e,749.oo 516,749.00 . 
01-04-43-92.38 Construccion Reductores de Velocidad 5,000.00 8,000.00 -
01-04-43-94.62 Mejoras Permanentes 50,000.00 70,000.00 35,000.00 

01-04-04-94.65 Miscelaneos 1,000.00 2,000.00 1,946.00 
,/) 

TOTAL (04) - OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 2,282,751.00 l Li, 131,334.00 1,994,870.00 

CUENTA DESCR/PCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 
2012-2013 2011-2012 31-Mar-12 

C:iA~IU~ 

(05) - SALUD . 
01-05-11-91 .01 Empleados Regulares 76,896.00 ,,,.- 56,608.00 53,328.00 

01-05-11-91 .11 Sistema de Retiro 7,132.00 b,436.00 5, 199.00 

01 -05-11 -91 .31 Segura Social Federal 6, 189.00 4,789.00 4,079.00 

01 -05-11-91.41 Plan Medico 5,760.00 
,,, 

5,760.00 3,744.00 

01-05-11-91 . 71 Bono de Navidad 4,000.00 
_.. 

4,000.00 4,000.00 . 
01-05-11-92.01 Materiales de Oficina 500.00 500.00 262.00 

01-05-11-92.11 Drogas, Medlcamentos y Otros Suministros 800.00 800.00 539.00 

01-05-11-92.23 
. 

Compra de Uniformes 900.00 900.00 900.00 

01 -05-11-93.01 ' Equipo de Oficina 2,000.00 2.ooo.oo 1,667.00 

01 -05-11-94.43 Gastos de Salud (ASES) 399,271 .00 fJ I 399,211 .00 275,410.00 

TOTAL (05) SALUD 426,552.00 482,064.00 349, 128.00 
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CUEN TA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL. 

2012-2013 2011-2012 31-Mar-12 --
GASTOS 

(05) - EMERGENCIAS MEDICAS ·-
01-05-50-91.01 Empleados Regulares 179,340.00 / 143,760.00 116,59~1. 00 . 
01-05-50-91.10 Segura Choferil 144.00 r 144 .00 93.00 

01-05-50-91 .11 Sistema de Retira 16,634.00 1j,334.00 11 ,359.00 

01-05-50-91 .31 Segura Social Federal 14,485.00 11,763.00 8,912.00 

01 -05-50-91.41 Plan Medico 14,400.00 14,400.00 9,360.00 

01-05-50-91. 71 Bono de Navidad 10,000.00 - 10,000.00 10,000.00 

01-05-50-92. 01 Materiales de Oficina 1,000.00 1,000.00 941 .00 

01 -05-50-92.11 Suministros Medicos 1,500.00 1,500.00 1,381 .00 

01 .05-50-92.23 Compra de Uniformes 700.00 . 700.00 978.00 

01 -05-50-93.27 Compra de Equipo 2,000.00 ~ . 000 .00 2,639.00 
. 

TOTAL (05) • EMERGENCIAS MEDICAS 240,203.oo I '- 199,601.00 162, 166.00 . 
CUENTA DESCRIPC/ON PRESUPUESTO v PRESUPUESTO ACTUAL 

2012-2013 2011-2012 31-Mar-12 
GASTOS 

(06) - MANEJO DE EMERGENCIAS 

01 -06-01-91 .01 Empleados Regulares 109,392.00 / 96,708.00 85,072.00 

01 -06-01-91 .31 Segura Social Federal 8,751.00 7,858.00 6,508.00 

01-06-01-91.71 Bono de Navidad 5,000.00 6,000.00 7,027.00 
( 

01 -06-04-91 .10 - Segura Chof~ril 32.00 48.00 31 .00 

01-06-04-91 .11 Sistema de Retiro 10, 146.00 . 8,970.00 8,294.00 

01-06-04-91 .41 \ Plan Medico 7,200.00 14,400.00 9,360.00 --
01-06-04-92.01 Materiales de Oficina 2,000.00 2,000.00 1,202.00 

01-06-04-92.21 Alimentos 1,000.00 1,000.00 728.00 

01 -06-04-92.23 Compra de Uniformes 3,000.00 4,000.00 3,629.00 

01 -06-04-93.01 Equipo de Oficina 2,000.00 2,000.qo 1,755.00 

01-06-04-93.27 Compra de Equipo 5,000.00 5,000.00 6,719.00 -

lroTAL lco6) - MANEJO DE EMERGENCtAs 153,521.00 I 147,984.oo I 130,325.oo] 



. . ' . . . 

- -· -
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUE:S TO ACTUAL 

2012-2013 2011-40'12 31-Mar-1;? - ---
GAST OS 

(07) - GU~B!JIA MUNICIPAL - ---· ,_ .. ___ 
01-07-01-91 .01 E1~eados Regulares ' 224,580.00 / 188,376.00 159,982.00 

01-07-01-91.31 Seguro Social Federal 18,098.00 ./ 15,327.00 12,238.00 ·-
01-07-01-91 . 71 Bono de Navidad 12,000.00 ./ 12,909.00 13,000.00 

01-07-04-91.10 Seguro Choferil 192.00 / 192.00 124.00 

01-07 -04-91. 11 Sistema de Retire 20,830.00 17,472.00 15,598.00 

01-07-04-91.41 Plan Medico 17,280.00 . 
.... 

17,280.00 11,232.00 

01-07-04-92.01 Materiales de Oficina 500.00 500.00 -
01-07-04-92.23 Compra de Uniformes 5,000.00 5,000.00 4,571 .00 

01 -07-04-93. 01 Equipo de Oficina 1,000.00 1,000.00 - -
01-07-04-93. 11 Compra de Equipo 2,000.00 2,000.00 -
01 -07-04-94.65 Miscelaneos 2,000.00 4,000.00 -
I TOTAL j(07) · GUARDIA MUNICIPAL 

) 

303,480.00 I ..., I 263, 147.oo I ~16, 745.00l 
l 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPIJESTO AC/ UAL 
LU1L· L U'/.j (_; L UH · LU'I L .Sf ·Mar- ·11. 

GAS70S 
(08) - RECURSOS HUMANOS 

·-
01-08-01-91 .01 Empleados Regulares 190,716.09 1 41 ,28~.00 107,385.00 

01-08-01-91. 31 Seguro Social Federal 15,202.00 11 ,421.00 8,214.00 

01-08-01-91. 73 Prog rama ~etiro lncentivado - - -
01 -08-04-91 .10 Seguro Choferil 128.00 128.00 83.00 

01-08-04-91 .11 Sistema de Hetiro 17,689.00 13, 1qs.oo 10,470.00 

01-08-04-91.41 Plan Medico , 11,520.00 11 520.00 7,488.00 

01-08-04-91.71 Bono de Nav.idad 8,000.00 8,000.00 7,531 .00 

01-08-04-92. 01 Materiales de Oficina 1,500.00 1,sog.00 2,01 9.00 

01-08-04-92.23 Compra de Uniformes - 40,000.00 30,349.00 -
01-08-04-93.27 Com pra de Equipo 2,000.00 22,000.00 16,848.00 -
01-08-04-94.13 Pruebas cle Dop~_e 2,000.00 5,00Q.00 -
01-08-04-94. 50 Renta de Local 26,400.00 24,000.00 27,600.0Q_ ---- -



• I ' 
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-
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 

2012-2013 2011-2012 31-Mar-12 

01-08-04-9465 Miscelaneos - 28,725.00 3,294.00 

01-08-32-94.06 Adiestram ientos 8,000.00 10,000.00 6,331.00 

TOTAL (08) - RECURSOS HUMANOS 283, 155.00, / " 316,687.00 ~68, 611.00 
GASTOS -

/ 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 
2012-2013 2011-20 ·12 31-Mar-12 

(09) - RECREACION Y DEPORTES 

01-09-01-91.01 Empleados Regulares 308,256.00 273,972.00 227,250.00 

01-09-01-91 . 31 Segura Social Federal 24,882.00 22,336.00 17,384.00 

01-09-01-91 . 71 Bono de Navidad 17,000.00 18,000.00 17,683.00 

01-09-04-91.10 Segura Choferil 240.00 240.00 156.00 

01-09-04-91 .11 Sistema de Retiro 28,591 .00 ,. 25,411 .00 22, 156.00 

01-09-04-91.41 Plan Medico 24,480.00 .,. 25,920.00 16,848.00 

01-09-04-92.01 Materiales de Oficina 1,000.00 1,000.00 616.00 

01-09-04-93.27 Compra de Equipo 10,000.00 18,0QO.OO 8,072.00 

01-09-21-94.65 M iscelaneos 15,000.00 10,000.00 19,737.00 

01-09-21-94.84 Actividades Deportivas 68,200.00 ,,..._ 66,800.00 68,7Ei3.00 

lroTAL 1(091 - RECREACION Y DEPORTES I 497,649.oo I 
I 

I 461,679.00 398,6ti5.00 J 
DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

·-
CUENTA ACTUAL 

( 
2012-2013 2011-2012 31-Mar-12 ·-

GAST OS 
(19) - SECRETARIA MUNICIPAL 

01-19-01-91 .01 Empleados Regulares 113,112.00 90,252.00 64, 126.00 

01-19-01-91 .31 Segura Social Federal 9 ,03~ . 00 ,. 7,287.00 4,905.00 
·-

01-19-01-91 .71 Bono de Navidad 5,000.00 
.,..,., 

5,000.00 4,000.00 

01-19-04-91 .10 Segum Choferil 32.00 / 32.00 20.00 

01-19-04-91 .11 Sistema de Retiro 10,491.00 / 8,371 .00 6,252.00 

01-19-04-91 .41 Plan Medico 7,200 00 
_./ 

7,20Q.OO 4,68000 
·-

01-19-04-92.01 Materiales d~ Oficina 2,000.00 1,500.00 1,443.00 ·-



I • I 

- ·- ·-
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 

2012-2013 2011-201~! 31-Mar- ·t ;? .. ·-
01 -19-04-92. 15 Materiales de Mantenimiento 15,000.00 ·12.000.00 8.51"1.00 ·--
01-19-04-93.01 E.g_uipo de Oficina 2,000.00 ? .. ~900.00 s·1s.oo ... 
01-19-04-94.01 Dieitas 1,000.00 1,000.00 -
01-1 9-56-94.65 Miscelaneos 20,000.00 22,000.00 · 18,367.00 

~I T_O_TA_L _ ___ ~l(_19~l-· _SE_CRETARIA MUNICIPAL 184,811.0_0 _i ___ 1 s_6_, 64~ii} __ 1 s3,B24.oi] 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTb 
··-

PRESUPUESTO ACTUAL. 
2012-2013 2011-2,012 31-Mar-·12 

GASTOS 
(2 1) - AUDITOR/A INTERNA .-

01 -21 -01 -91.01 Ernpleados Regulares 76,848.00 / 57 ,660.00 51 ,042.00 
'---'-----·-

01-21-01 -91.31 Segura Social Federal 6, 108.00 
,. 

4,641.00 3,904.00 

01 -21-01 -91 .71 Bono de Nav idad 3,000.00 / 3,000.00 3,000.00 

01-21-04-91 .10 Se~o Chof~ri l 16.00 / 16.00 10.00 

01 -21-04-91 .11 Sistema de Retiro 7, 128.00 / 5,348.00 4,976.00 

01-21-04-91.41 Plan Medico 4,320.00 / 4,320.00 2,808.00 ·-
01 -21-04-92.01 Materiales de Oficina 1,500.00 1,000.00 7i '5.00 -
01-21-04-93.01 Equipo de Oficina 1,500.00 2.,500.00 - 2,314.00 ... 

/I . 
lroTAL 1(2'12 - AUDITOR/A INTERNA · 100,420.00 f ' I , 7~,48 5. oo I 68,829.oo] 

CUENTA DESCRIPC/ON PRE$UPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 
2012-2013 2011-20·1 ~~ 31-Mar-1:? - -·-

GAST OS 
(36) - OF/CINA DE TURISMO 

01-36-01 -91 .01 Empleados Re~ula res 94,488.00 70,41_6.00 62,854.00 --
01 -36-01-91 .11 Sistema de Retiro 8,764.00 6,5~~. 00 6, 128.00 ... 
01-36-01-91 . 31 Segura Social Federal 7,534.00 5,693.00 4,808.00 

01-36-01-91 . 71 Bono de Navidad 4,000.00 4,oqo.oo 4, 09_.Q:.OO. 

Seguro Choferi l -01-36-04-91 .10 1G.OO ·16.00 ·10.00 ·-



, ,. t • 
., ,, . ' 

CUENTA DESCRJPCJON PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 

2012-2013 2011-2012 31-Mar-12 

01-36-04-91.41 Plan Medico 5,760.00 __,. 5,760.00 3,744.00 

01-36-04-92.01 Materiales de Oficina 2,500.00 1,000.00 2,570.00 

01-36-04-92.23 Compra de Uniformes 1,000.00 1,000.00 688.00 

01-36-04-93. 01 Equipo de Oficina 2,500.00 3,000.00 < -
01-36-04-94.65 Miscelaneos 5,000.00 5,000.00 4,822.00 

I TOTAL 1<36) - OF/CINA DE TURISMO 131,562.00 I ' 10~,411.00 I 130,623.oo I 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUP1tf ESTO AC,TUAL 
2012-2013 2011-2012 31-Mar-12 

GASTOS 
(43) - OF/CINA DE RECICLAJE 

01-43-01-91.01 Empleados Regulares 108,444.00 ,/' 74,256.00 .35,508.00 

01-43-01-91.31 Segura Social Federal 8,755.00 /' 6,063.00 2,716.00 

01-43-01-91.10 Segura Choferil 96.00 / 80.00 52.00 

01-43-04-91.11 Sistema de Retiro 10,058.00 / e.888.oo 3,462.00 

01-43-04-91.41 Plan Medico . 8,640.00 7,,200.00 4,680.00 

01-43-04-91. 71 Bono de Navldad 6,000.00 5,000.00 3,000.00 

01-43-04-94.65 Miscelaneos 5,000.00 2,500.00 2,329.00 

r 
TOTAL (43) - OF/CINA DE RECICLAJE 146,993.00 ~ '-101,987.00 51,747.00 

I 
IGRAN TOTAL DE GASTOS I $ 9, 186,614.oo I 9,828,484.oo I 5,391,088.00 I 



' " . . 

CUENTA 

10-03-04-82.31 

10-03-04-94. 55 

10-03-04-94. 57 

MUN/Cf PIO DE ARROYO 
ARROYO, PUERTO RICO 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2012-2013 

DESCRIPC/ON PRIESUPUESTO 
2012-2013 

FONDOCAE10 

Contribucion Sobre la Propiedad 455,072.00 

lntereses 175,072.00 

Amortizacion Principal 280,000.00 

. ,. . ' 

PRESUPUESTO ACTUAL 
2011~2012 31-Mar-12 

-
°-1-· 478,439.00 

/):( 292,248.00 

f)1 ' 
186, 191.00 

.... 

( 


