AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los articulos
3.002(1) y 12.001, y la Resolucién emitida el 18 de junio de 2015, por la Junta
Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de Elecciones, prohiben
durante el afio electoral, la publicacion de contenido regulado en dichas

disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en cumplimiento con
dichas directrices para omitir el mensaje de presupuesto. De tener interés en
acceder al documento original sometido a nuestra Oficina, podra solicitarlo

mediante correo electronico a gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM corresponden
a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra Oficina. Posterior al

envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido cambios.


mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
Gobierno Municipal de Arroyo

Secvetaria Legistatura Municipal
Apartado 477
Arroyo, Puerto Rico 00714
e-maililegislaturamunicipal_apr@hotmail.com
Tel:(787)839-3500 Ext. 240

RESOLUCION NUM. 51 SERIE: 2015-2016

“RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE
ARROYO, PUERTO RICO, PARA APROBAR EL PROCEDIMIENTO
SEGUIDO PARA LA ADOPTACION Y CONSIDERACION DEL
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL
ANO FISCAL 2016-2017; Y PARA OTROS FINES”™.

POR CUANTO: EI Capitulo VII- Presupuesto Municipal de la Ley de
Municipios Auténomos establece el procedimiento a seguir
para la consideracion y adaptacién del presupuesto del Afio
Fiscal 2016-2017.

POR CUANTO: Cumpliendo con las disposiciones de este Capitulo, el Hon.
Eric E. Bachier Roman Alcalde, refirid a la Legislatura
Municipal el Proyecto General, para el Aho Fiscal 2016-2017
por una cantidad de $10,819,416.08 el 20 de mayo de
2016.

POR CUANTO: El Alcalde tenia como fecha limite el dia 28 de mayo de
2016 para someter ante la Legislatura Municipal el Proyecto
de Presupuesto, por lo cual fue sometido el dia 20 de mayo
de 20186, para cumplir con o estipulado segun la Ley.

POR CUANTO: En vista de que el Proyecto de Presupuesto fue recibido,
: designado el mismo para estudio y analisis correspondiente
a la Comision de Hacienda y Presupuesto; y tomando en
consideracion que la Legislatura en pleno debe discutir este
Proyecto de Presupuesto; es necesario aprobar ésta
Resolucién para estar de acuerdo a lo que se estipula en el
~ Capitulo VII.

POR CUANTO: La comisién de Hacienda y Presupuesto se reunid los dias
25, 31-de mayo de 2016, 1,2,6 y S de junio de 2016.

POR CUANTO: Parallevar a cabo estas reuniones fueron citados los
siguientes empleados municipales:

1. Sra. Eugenia Devarié Pefa - Directora de Finanzas

2. Sr. Emanuel J. Valentin Hermandez — Director de
Recursos Humanos




POR CUANTO:

3. Sr. Frank Cora- Director de Obras Publicas Municipal

4. Sra. Jennifer Fernandez — Comisionada de la Policia
Municipal

5. Sr. Miguel Morales Merced- Director Recreacion y
Deportes

B. Sra. Wanda Tirado Cora - Coordinadora de Asuntos

de la Comunidad
7. Sr. Alfonso Cotto Colén- Director de Emergencias

Médicas

Luego de haber escuchado las ponencias de éstos
funcionarios municipales ta Comisidén procede a aprobar el

. presupuesto.

POR TANTO:

SECCION 1 RA:

SECCION 2 DA:

SECCION 3 RA:

SECCION 4 TA:

RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA
MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO RICO LO
SIGUIENTE:

Aprobar el Proyecto de Presupuesto general, para el Afio

Fiscal 2016-2017 por la Legislatura Municipal por fa cantidad
$10,819,416.08.

Ratificar los acuerdos de Ja Comisidon de Hacienda y
Presupuesto durante la consideracion de dichc Proyecto de
Presupuesto.

Copia de esta Resolucién debera ser enviada al
Comisionado de Asuntos Municipales y a cualquier ofra
Agencia pertinente.

Esta Resolucién comenzarda a regir inmediatamente
después de su aprobacidn.

APROBADA POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO,
PUERTO RICO, EL 13 DE JUNIO DE 2016, EN SESION ORDINARIA
Y FIRMADA POR EL ALCALDE DE ARROYO, PUERTO RICO, EL 1>

DE JUNIO DE 2016. - ‘—\ ?
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

Gobierno Municipal de Arroyo
Secretaria Legislatura Municipal

Apartado 477
Arroyo, Puerto Rico 00714

e-mail:legislaturamunicipal_apr@hotmail.com

Tel:(787)839-3500 Ext. 240

HOJA DE VOTACIONES
SESION if)j b} 90
NOMBRE A . EN ABSTENIDO AUSENTE
FAVOR~ CONTRA

Hon. Américo Guzman Caraballo

Hon. Norka I. Hernandez Quirindongo

Hon. Cesar Diaz De Jests

Hon. José Alberto Bilbraut Montaiiez

Hon. José M. Cora Ramos

Hon. Manuel Ortiz Cruz

Hon. José Diaz Pefia

Hon. Angel L. Ramos Gonzélez

Hon. Eduardo Sanchez Gracia

Hon, Armando Sanchez Nazario

Hon. Verénica Cora

NN

Hon. Francisco Gonzédlez Berrios

Serie: 2015-2016




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
Gobiemo Municipal de Arroyo

Secretaria Legislatura Municipal

Apartado 477
Arroyo, Puerto Rico 00714
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CERTIFICACION

RERLPRRERARAAREALRRE RS R R RRARRATRRER R R RRRRR R bk h AT AT TR R0 bR R R d R DA R AR Rk Rk ik Rt hhih i ik

YO, TAIZ M. SANCHEZ GUEVARA, SECRETARIA DE LA LEGISLATURA
MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO RICO, POR LA PRESENTE CERTIFICO,
HOY DIA 16 DE JUNIO DE 2016, QUE LA QUE ANTECEDE ES UNA COPIA
FIEL Y EXACTA DE LA RESOLUCION NUM: 51 SERIE 2015-2016, VISTO
POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO
RICO, EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL LUNES, 13 DE JUNIO DE
2016.

INTITULADA:

“RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE
ARROYO, PUERTO RICO, PARA APROBAR EL PROCEDIMIENTO
SEGUIDO PARA LA ADOPTACION Y CONSIDERACION DEL
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL
ANO FISCAL 2016-2017; Y PARA OTROS FINES”.

QUEDA APROBADA CON NUEVE (9) VOTOS A FAVOR Y TRES (3)
EN CONTRA, POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE
ARROYO, PUERTO RICO EL 13 DE JUNIO DE 2016 EN SESION

EXTRAORDINARI A Y FIRMADA POR EL ALCALDE EL 15 DE JUNIO
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL

01-03-04-81.01 Patentes 3 1,165,084.00 | $ 1,071,583.00 | § 910,633.69
01-03-04-81.03 Impuesto Sobre Ventas v Uso {Sale Tax) 266,532.00 272,256.00 247 086.87
01-03-04-81.04 Intereses, Recargos y Penalidades sobre Sale Tax 20,000.00 20,000.00 -
01-03-04-81.05 Fonde de Desarrollo Municipal 385,690.00 371,256.00 346,524.26
01-03-04-82.31 Contribucién Sobre la Propiedad 377,327.00 377,327.00 272,088.00
01-03-04-83.01 Arbitrios de Construccion 363,733.00 112,601.00 24,110.32
01-03-04-83.04 Licencias y Permisos 1,000.00 1,000.00 -
01-03-04-84.02 Compensacion A.E.E. 852,073.00 §52,073.00 852,073.00
01-03-04-84.04 Otros Ingresos Gubernamentales 4,725,943.21 4,696,269.27 4,268,363.52
01-03-04-84.10 Compensaciones Estatales 57,250.00 60,000.00 82,808.65
01-03-04-85.07 Disposicidn de Desperdicios 156,000.00 156,000.00 40,742.50
01-03-04-86.01 Multas 3,500.00 3,500.00 270.00
01-03-04-87.03 Intereses Bancarios 15,000.00 15,000.00 -
01-03-04-87.05 Ingresos Eventuales 425,000.00 850,421.73 434.060.63
01-03-04-87.06 Renta de Locales Propiedad Mumicipal 160,100.00 161,300.00 53,117.25
01-03-04-87.07 Ingresos Fiestas Patronales 15,000.00 15,000.00 2,425.00
01-03-04-87.09 Otros Ingresos 713,935.56 63,429.60 6,228.80
01-03-04-87.22 Otras Fuentes Financieras 1,102,748.31 1,065,696.08 1,070,693.04
01-03-45-85.07 Disposicion de Desperdicios 8,000.00 8,000.00 3,424.89
01-50-04-87.09 Otros Ingresos (Sellos del CRIM) 5,500.00 5,500.00 2,328.50
TOTAL DE INGRESOS $ 10,819,416.08 | § 10,178,212.68 | $  8,617,879.22




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL

2016 - 2017

GASTOS

(01) - LEGISLATURA MUNICIPAL

01-01-01-91.01 Empleados Regnlares 5 48,000.00 | $ 48,000.00 32,000.00
01-01-01-91.31 Seguro Social Federal 3,825.00 3,825.00 2,448.00
01-01-01-91.71 Bono Navidad 2,000.00 2,000.00 2,000.00
01-01-01-92.01 Materiales de Oficina 250.00 600.00 974.80
01-0i-01-94.11 Servicios Profesionales - 1,224.00 -
01-01-04-91.11 Sistema de Retiro 7,452.00 6,852.00 4,568.16
01-01-04-91.41 Plan Médico 2,880.00 2,880.00 260.00
01-01-04-61.10 Seguro Choferil 32.00 32.00 -
01-01-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 150.00 250.00 -
01-01-04-93.01 Equipo de Oficina 12,000.00 12,000.00 -
01-01-04-93.21 Mantenimiento de Equipo 250.00 1,000.00 -
01-01-04-94.01 Dietas Legisladores 30,000.00 30,000.00 14.895.00
01-01-04-94 .44 Cuotas y Suscripciones 1,170.00 1,170.00 600.00
01-01-04-94.65 Misceldneos 4,000.00 3,951.68 615.06
01-01-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 1,500.00 1,500.00 1,042.08
TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL 113,509.00 115,284,68 60,103.10
(02) - OFICINA DEL ALCALDE
01-02-01-91.01 Empleados Regulares 399,948.00 397,884.00 269,453.81
01-02-01-91.05 Empleados Transitorios 81,720.00 28,134.00 29,072.75
01-02-01-91.06 Empleados Iiregulares 570,600.00 300,000.00 217,969.32
01-02-01-91.31 Seguro Social Federal 81,875.50 56,764.38 50,583.81
01-02-01-91.71 Bono de Navidad 18,000.00 16,000.00 22.,762.54
01-02-01-94.11 Servicios Profesionales 211,710.00 133,200.00 92,704.81
01-02-01-94.12 Servicios No Profesionales - - -
01-02-01-94.25 Servicios Legales 92.000.00 82,000.00 49.769.70




01-02-01-94.31 Servicios de Ingenieria 36,000.00 36,000.00 25,215.00
01-02-02-94.47 Donaciones 25,000.00 25,000.00 36,761.43
01-02-04-91.10 Seguro Choferil 224.00 240.00 61.10
01-02-04-91.11 Sistema de Retiro 62,091.93 56,797.94 35,697.41
01-02-04-91.41 Plan Médico 20,160.00 21,600.00 9,960.00
01-02-04-92.01 Materiales de Oficina 300.00 300.00 1,371.88
01-02-04-93.01 Equipo de Oficina 250.00 700.00 297.78
01-02-04-83.11 Vehicuios Municipales - 3,000.00 -
01-02-04-93.27 Compra de Equipo 400.00 800.00 -
01-02-04-94.21 Gastos de Viajes 6,000.00 10,000.00 11,972.73
01-02-04-94 .44 Cuotas y Suscripciones 7,000.00 7,000.00 7,000.00
01-02-04-94.65 Misceldneos 28,278.24 86,451.31 204,610.38
01-02-04-94.67 Publicaciones v Anuncios 1,000.00 1,500.00 3,848.37
01-02-04-94.81 Festival o Actividad 28.300.00 28,300.00 46,790.62
01-02-05-94.05 Gastos de Representacién 1,500.00 1,500.00 4,469.22
01-062-07-94.47 Donativos a Escuelas 3,500.00 3,500.00 3,500.00
01-02-07-94.49 Becas 15,000.00 15,000.00 -
01-02-09-94.47 Donaciones 6,000.00 6,000.00 6,000.00
01-02-09-94.80 Fiestas Patronales 35,000.00 20,000.00 73,864.09
01-02-21-94.47 Donaciones 35,450.00 27,050.00 26,600.15
TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 1,767.307.67 1,364,721.63 1,230,336.90
{03) - OFICINA DE FINANZAS
01-03-01-91.01 Empleados Regulares 568,728.00 548.460.00 286,312.83
01-03-01-91.05 Empleados Transitorios 36,048.00 52,872.00 65,657.06
01-03-01-91.31 Seguro Social Federal Lic. Enfermedad 5,355.00 5,355.00 11.70
01-03-01-91.71 Bono de Navidad 27,000.00 28.000.00 27,000.00
01-03-04-91.07 Vacaciones Acumuladas Lic. Regular 3,092.84 - -
01-03-04-91.08 Vacaciones Acumuladas Lic. Enfermedad 70,000.00 70,000.00 152.84
01-03-04-91.10 Seguro Choferil 408.00 400,00 113.75
01-03-04-91.11 Sistema de Retiro 88,295.02 78,292.67 40,142.42
01-03-04-91.13 Aportacidén Empleados Pensionados v Adicional Uniforme 97,051.97 186,020.44 -
01-03-04-91.31 Seguro Social Federal 48,330.86 48,143 90 26,925.24
01-03-04-91.41 Plan Médico 36,720.00 35,640.00 17,040.00
01-03-04-91.45 Seguro por Desemnpleo 10,000.00 15,000.00 12,728.50
01-03-04-91.47 S.IN.O.T. 5,000.00 5,800.00 4,153.47




T187.137.67

01-03-04-91.51 Fondo del Seguro del Estado 182,897.87 140,297.94
01-03-04-91.73 P.AE. 2,925.00 3,078.00 1,619.25
01-03-04-92.01 Materiales de Oficina 500.00 1,000.00 1,868.25
01-03-04-92.28 Gastos AE.E. 852,073.00 852,073.00 852,073.00
01-03-04-92.32 Gastos A A A, 288,495.52 170,000.00 225.504.04
01-03-04-92.35 Gastos de Teléfonos 50,000.00 50,000.00 39,504.15
01-03-04-93.01 Equipo de Oficina 400.00 1,000.00 -
01-03-04-93.02 Programas de Computadoras 2,000.00 2,000.00 164.96
01-03-04-93.21 Mantenimiento de Equipo 7,000.00 7,000.00 9,827.40
01-03-04-93.27 Compra de Equipo 400.00 1,000.00 3,918.00
01-03-04-94.10 Gastos de Auditoria Sencilla 25,575.00 25,575.00 25,575.00
01-03-04-94.36 (rastos Excavacion y Demoliciones 3,000.00 5,000.00 5,000.00
01-03-04-94.42 Seguros 211,649.50 211,649.50 211,649.50
01-03-04-94.51 Renta de Equipo 20,000.00 20,000.00 17,923.12
01-03-04-94.59 Reserva de Déficit 25,000.00 25,000.00 -
01-03-04-94.60 Intereses Cuentas Vencidas 34,167.81 34.768.19 28,973.350
01-03-04-94.65 Miscelaneos - Compra de Edificio 62,277.24 62,277.24 62,277.24
01-03-04-94.69 Franqueo 500.00 500.00 219.60
01-03-04-94.70 Pago de Sentencias y Reclamaciones - - -
01-03-04-94.71 Reclamaciones Afios Anteriores 275,030.28 500.00 135.00
01-03-04-94 .77 Aportaciones al CRIM 51,377.46 54,922.06 45.768.40
01-03-04-94.78 Liguidacion Deuda del CRIM 181,156.81 282,885.13 155,732.40
01-03-04-99.01 Transferencias que Salen - 31,050.00 55,658.69
01-03-55-94.65 Misceldneos 500.00 1,000.00 485.00
TOTAL OFICINA DE FINANZAS 3,274,955.19 3,103,399.79 2,364,412.25
(04) OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL
01-04-01-91.01 Empleados Regulares 772,632.00 783,481.20 523,731.63
01-04-01-91.05 Empleados Transitorios 317,904.00 78,396.00 60,111.02
01-04-01-91.31 Seguro Social Federal 88,245.50 69,529.11 44,642.67
01-04-01-91.71 Bono de Navidad 63,000.00 47.000.00 49,865.65
01-04-04-91.,10 Seguro Choferil 672.00 688.00 301.60
01-04-04-91.11 Sistema de Retiro 119,951.12 111,841.94 71,229.28
01-04-04-91.41 Plan Médico 60.,480.00 61,680.00 31,840.00
01-04-04-92.01 Materiales de Oficina 200.00 400.00 1,239.10
01-04-04-92.25 Combustible v Lubricantes 170,000.00 150,000.00 104,573 .48




01-04-04-93.27 Compra de Equipo 250.00 900.00 -
01-04-04-94 51 Renta de Equipo 374.,400.00 389,600.00 336,000.00
(1-04-04-94.62 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras 6,250.00 10,000.00 45,256.80
01-04-04-94.63 Mantenimiento de Vehfculos 25,000.00 70,000.00 58,879.09
01-04-04-94,64 Mantenimiento de Edificios 5,500.00 10,000.00 12,980.56
01-04-04-94.65 Misceldneos 250.00 1,819.41 2,798.16
01-04-13-94.62 Programa de Ornato 1,000.00 3,800.00 11,757.06
01-04-33-94.73 Disposicion de Desperdicios 138,193.55 504,000.00 506,616.00

01-04-43-92.38 Construccion Reductores de Velocidad - - -
TOTAL OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 2,143,928.17 2,293,135.66 1,861,822.10

{05) - SALUD

01-05-11-91.01 Empleades Regulares 43 224.00 62,448.00 52,002.84

01-05-11-91.05 Empleados Transitorios 38,448.00 - -
01-05-11-91.11 Sistema de Retiro 6,710.53 8,914.45 7,098.74
01-05-11-91.31 Seguro Social Federal 6,553.91 5,006.77 3,978.01
01-05-11-91.41 Plan Médico 2,880.00 4,320.00 2,640.00
01-05-11-91.71 Bono de Navidad 4,000.00 3,000.00 4,000.00

01-05-11-91.10 Seguro Choferil 32.00 48.00 -

01-05-11-92.01 Materiales de Oficina 300.00 300.00 -
01-05-11-52.11 Drogas, Madicamentos y Otros Suministros 800.00 £00.00 762.68

01-05-11-92.23 Compra de Uniformes 800.00 800.00 -

01-05-11-93.01 Equipo de Oficina 400.00 800.00 -
01-05-11-94.43 Gastos de Salud (ASES) 399,270.95 399,270.95 306,011.70
TOTAL SALUD 503,419.38 485,708.17 376,493.97

(05) - EMERGENCIAS MEDICAS

01-05-50-91.01 Empleados Regulares 75,096.00 98,023.44 72,270.94
01-05-50-91.05 Empleados Transitorios 128,268.00 128,268.00 58,288.00
01-05-50-91.10 Seguro Choferil 64.00 80.00 44,85
01-05-50-91.11 Sisterna de Retiro 11,658.65 13,992.85 9,703.52
01-05-50-91.31 Seguro Social Federal 16,398.85 18,229.30 9,988.01
01-05-50-91.41 Plan Médico 5,760.00 7,200.00 4.800.00
01-05-50-91.71 Bono de Navidad 11,000.00 12,000.00 10,000.00
01-05-50-92.01 Materiales de Oficina 800.00 800.00 656.60
(1-05-50-92.11 Suministros Médicos 800.00 £00.00 563.00




01-05-50-92.23

Compra de Uniformes

740.00

740.00

602.00

01-05-50-93.27 Compra de Equipo 800.00 800.00 -

TOTAL EMERGENCIAS MEDICAS 251,385.50 280,933.58 166,916.92
(06) MANEJO DE EMERGENCIAS

01-06-01-91.01 Empleados Regulares 153,967 .44 145,692.00 76,576.60

01-06-01-91.05 Empleados Transitorios 141,168.00 - -
01-06-01-91.31 Seguro Social Federal 23.648.86 11,604.44 5,858.10

01-06-01-91.71 Bono de Navidad 14,000.00 6,000.00 -
01-06-04-91.10 Seguro Choferil 96.00 96.00 39.65
01-06-04-91.11 Sistema de Retiro 23,903.45 20,797.53 8,965.52
01-06-04-91.41 Plan Médico 8,640.00 8,640.00 3,000.00
01-06-04-92.01 Materiales de Oficina 500.00 1,000.00 960.75
01-06-04-92.21 Alimentos 800.00 800.00 735.75
01-06-04-92.23 Compra de Uniformes 3,500.00 5,000.00 3,384.85
01-06-04-93.01 Equipo de Oficina 500.00 1,000.00 422.90
01-06-04-93.27 Compra de Equipo 3,000.00 4,500.00 1,974.55
TOTAL MANEJO DE EMERGENCIAS 373,723.75 205,129.97 101,918.67

{07) DEPT. DE ORDEN Y SEGURIDAD

01-07-01-91.01 Empleados Regulares 222,624.00 218,427.00 140,766.81
01-07-01-91.31 Seguro Social Federal 17,872.24 17,551.17 10,768.88
01-07-01-91.71 Bono de Navidad 11,000.00 11,000.00 11,000.00
01-07-04-91.10 Segure Choferil 176.00 176.00 79.30
01-07-04-91.11 Sistema de Retiro 34,562.38 31,180.45 16,393.44
01-07-04-91.41 Plan Médico 15,840.00 15,480.00 6,720.00
01-07-04-92.01 Materiales de Oficina 200.00 400.00 1,843.55
01-07-04-92.23 Compra de Uniformes 5,000.00 7,500.00 5,592.09

01-07-04-93.01 Equipo de Oficina 4£00.00 800.00 -
01-07-04-93.27 Compra de Equipo 13,430.00 1,500.00 474.00
01-07-04-94.65 Misceldneos - 43,158.00 43,029.84
TOTAL DEPT. DE ORDEN Y SEGURIDAD 321,104.61 347,172.62 236,667.91

(08) RECURSOS HUMANOS

01-08-01-91.01 Empleados Regulares 225,972.00 245,048.88 114,337.06
01-08-01-91.05 Empleados Transitorios 73,596.00 56,772.00 70,680.00




24,083.80

01-08-01-91.31 Seguro Social Federal 23,911.45 14,153.26
01-08-04-91.10 Seguro Choferil 144.00 160.00 48.75
01-08-04-91.11 Sistema de Retiro 35,082.13 34,980.73 15,746.36
01-08-04-91.41 Plan Médico 12,960.00 14,280.00 6,120.00
01-08-04-91.71 Bono Navidad 13,000.00 13,000.00 11,000.00
01-08-04-92.01 Materiales de Oficina 250.00 500.00 408.80

01-08-04-92.23 Compra de Uniformes - - -
01-08-04-93.27 Compra de Equipo 500.00 3,000.00 1,353.91

01-08-04-94.13 Pruebas de Dopaje 2,000.00 5,000.00 -

01-08-04-94.50 Renta de Local - - -
01-08-04-94.65 Miscelaneos 500.00 2,000.00 553.60
01-08-32-94.06 Adiestramientos 750.00 1,500.00 3,246,335
TOTAL RECURSOS HUMANOS 388,665.61 400,325.40 237,648.09

{09) RECREACION Y DEPORTES

01-09-01-91.01 Empleados Regulares 338,400.00 320,532.00 215,580.65
01-09-01-91.05 Empleados Transitorios 102,276.00 22,620.00 21,131.03
01-09-01-91.31 Seguro Social Federal 35,700.71 27,704.63 18,108.23
01-09-01-91.71 Bono de Navidad 26,000.00 19,000.00 18,942.00
01-09-04-91.10 Seguro Choferil 288.00 272.00 72.80
01-09-04-91.11 Sisterna de Retiro 52,536.60 45,755.94 26,817.92
01-09-04-91.41 Plan Médico 25,920.00 24,.360.00 9,600.00
01-09-04-92.01 Materiales de Oficina 200.00 400.00 363.10

01-09-04-93.27 Compra de Equipo -
01-09-21-94,65 Miscelaneos 4,000.00 10,000.00 9,944.14
01-09-21-94.84 Actividades Deportivas 40,250.00 40,250.00 31,294.3%
TOTAL RECREACION Y DEPORTES 625,571.31 510,894.57 351,854.26

AYUDA AL CIUDADANO

01-16-01-81.01 Empleados Regulares 208,008.00 198,115.20 122,615.52

01-16-01-81.05 Empleados Transitorios 16,824.00 19,224 00 -
01-16-01-91.11 Sistema de Retiro 32,293.24 28,280.94 15,651.84
01-16-01-91.31 Seguro Social Federal 18,041.153 17,467.95 9,379.83
01-16-01-91.41 Plan Médico 14,400.00 14,400.00 5,760.00
01-16-01-91.71 Bono de Navidad 11,000.00 11,000.00 9,688.50
01-16-04-91.10 Seguro Choferil 160.00 160.00 31.20




TOTAL AYUDA AL CIUDADANO 300,726.39 288,648.09 163,126.89
(19) SECRETARIA MUNICIPAL
01-19-01-91.01 Empleados Regulares 111,312.00 129.420.00 60,192.00
01-19-01-91.05 Empleados Transitorios 34,248.00 - -
01-19-01-91.31 Seguro Social Federal 11,670.84 10,359.63 4.,604.66
01-19-01-91.71 Bono de Navidad 7,000.00 6,000.00 4,000.00
01-19-04-91.10 Seguro Choferil 80.00 96.00 10.40
01-19-04-91.11 Sistema de Retiro 17,281.19 18,474.71 5,512.48
01-19-04-91.41 Plan Médico 7,200.00 8,520.00 1,200.00
01-19-04-92.01 Materiales de Qficina 200.00 400.00 162.74
01-19-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 4,000.00 3,000.00 4,987.85
01-19.04-93.01 Equipo de Oficina 250.00 500.00 222.99
01-19-04-94.01 Dietas 200.00 200.00 200.00
01-19-56-94.65 Misceldneos 500.00 1,000.00 1,925.74
(19) SECRETARIA MUNICIPAL 193,942.03 179,970.34 83,048.86
(21) AUDITORIA INTERNA
(1-21-01-91.01 Empleados Regulares 87.696.00 105,072.00 70,048.00
01-21-01-91.31 Seguro Social Federal 6,938.24 8,344.01 5,358.72
01-21-01-91.71 Bono Navidad 3,000.00 4,000.00 3,000.00
01-21-04-91.10 Seguro Choferil 48.00 64.00 -
01-21-04-91.11 Sistema de Retiro 13,614.80 14,999.03 7,341.92
01-21-04-91.41 Plan Médico 4,320.00 5,760.00 2,760.00
01-21-04-92.01 Materiales de Oficina 250.00 500.00 29995
01-21-04-93.01 Equipo de Oficina 250.00 500.00 -
TOTAL AUDITORIA INTERNA 116,117.05 139,239.04 §8,808.59
(36) TURISMO
01-36-01-91.01 Empleados Regulares 145,704.00 200,532.00 109,077.40
01-36-01-91.05 Empleados Transitorios 109,566.00 71,718.00 42.294.43
01-36-01-91.11 Sistema de Retiro 22,620.55 28,625.94 12,292.32
01-36-01-91.31 Segure Social Federal 20,595.16 21,974.63 11,579.30
01-36-01-91.71 Bono Navidad 14,000.00 15,000.00 14,942.00
01-36-04-91.10 Seguro Choferil 112.00 160.00 31.20
01-36-04-91.41 Plan Médico 10,080.00 14,280.00 6,560.00




01-36-04-92.01 Materiales de Oficina 250.00 500.00
01-36-04-92.23 Compra de Uniformes 250.00 500.00 -
01-36-04-93.01 Equipo de Oficina 250.00 300.00 -
01-36-04-94.63 Misceldneos 250.00 500.00 486.29
TOTAL TURISMO 323,681.70 354,290.57 197,420.34
(43) RECICLAJE
01-43-01-91.01 Empleados Regulares 70,080.00 69,696.00 62,800.93
01-43-01-91.05 Empleados Transitorios 21,924.00 11,310.00 -
01-43-01-91.10 Seguro Choferil 64.00 64.00 -
01-43-01-91.31 Seguro Social Federal 7,420.81 6,579.46 4,803.96
01-43-04-91.11 Sistema de Retiro 10,879.92 9,949.10 5,260.00
01-43-04-91.41 Plan Médico 5,760.00 5,760.00 2,880.00
01-43-04-91.71 Bono Navidad 5,000.00 5,000.00 5,000.00
01-43-04-94.65 Miscelaneos 250.00 1,000.00 191.00
TOTAL RECICLAJE 121,378.73 109,358.56 80,935.89
TOTAL 10,819,416.08 $ 10,178,212.68 7,601,514.74




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO CAE
2016 - 2017

INGRE

10-03-04-82.31 Contribucion Sobre la Propiedad $ 3 744,757.85 | § 811,205.87
TOTAL DE INGRESOS $ 744,757.85 | § 811,205.87




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO CAE
2016 - 2017

GASTOS

0

10-03-04-94.55 |Intereses $ 201,14062 | § 229,749.00
10-03-04-94.57 Amotrizacion Principal 195,000.00 210,000.00
10-03-04-9459  |Reserva 348,617.23 371,456.87

$ 744,757.85 | § 811,205.87

TOTAL DE GASTOS




MUNICIPIO DE ARROYO
OFICINA RECURSOS HUMANOS
RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES - DISTRIBUCION

SEGURQ SOCIAL

SEGURC SCCIAL

CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | SUELDO MENSUAL :SUELDO  ANUAL| BONQ NAVIDAD FEDERAL BONQ PLAN MEDICO SISTEMA RETIRO PAE SEGURO CHOFERIL TOTAL
04-01-04-81.01
¢ Secretaria de I Legislatura 1 220000 % 2640000 % 1,000.00 | § 201960 | § 78.50 144000 | $ 4,008 50 18.00 | $ 16.00 35,068.70
C Secretaria Confidenclal 1 1,800.00 21,600.00 1,000.00 1,852.40 78.50 1,440.00 3,353.40 18.00 16.00 29,156.30
48,000.00 2,000.00 3,672.00 153,00 2,880.00 7,452,00 36.00 32.00 §4,225.00
01-02-01-81.01
c Aloalde 1 8,000.00 72,000.00 - 5,508.00 - 1,440.00 11,178.00 18.00 16.00 90,160.00
c I -::'z‘\u_d.a“‘é'éiec@ﬁ""’._':_ T trat 1 2,978.00 35,748.00 1,000.00 273472 76.50 1,440.00 5,549.88 18.00 16.00 46,583.10
c Audante Bfacdtve : 1 2,078.00 35,748.00 1,000.00 273472 76.50 1,440.00 £,549.88 18.00 16.00 46,583.10
C 5 pyidante Espetial £ o 1 2,100.00 25,200.00 1,000.00 1,927.80 76.50 1,440.00 3,812.30 18.00 16.00 33,590.60
¢ Ayudanta Especial 1 2,100.00 25,200.00 1,000.00 1,927.80 76.50 1,440.00 3,812.30 18.00 16.00 33,590.60
c . ___._':Ayud_anléEspecia_]a_nﬁmﬂra’méﬁedera!as_ : 1 3,126.00 37.512.00 1,000.00 2,869.67 76.50 1,440.00 5,823.74 18.00 16.00 48,755.91
c Seorataria Usi Aloalds 1 2,022.00 24,264.00 1,000.00 1,856.20 76.50 1,440.00 3,786.99 18.00 16.00 32,437.68
c Dicevtor do Programas Federales 1 3,146.00 37,752.00 1,000.00 2,888.03 76.50 1,440.00 5,861.00 18.00 16.00 49,051.53
R Auliar Adrinlstrativo 1 1,602.00 18,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,084 53 18.00 16.00 26,220.66
R Auxiiar Adminlstrative 1 1,602.00 18,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.68
R Oficinlsta 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 78.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46
R Cficinlsta 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 78.50 1,440.00 261183 18.00 16.00 23,273.46
Y Auihar Adrinfsirativo 1 1,667.00 20,004.00 1,000,00 1,530.31 76.50 1,440.00 310552 18.00 18.00 2719043
R Conserjs 1 1,202.00 1442400 1,000.00 1,103.44 78.50 1,440.00 2,230.33 18.00 16.00 20,317.26
T Auxliar Administrativo 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 - - - - 2177114
T Conserje 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 78.50 - - - - 16,603.94
T Oficinista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 78.50 - - - - 19,187.54
T Oficinista 1 140200 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 - - - - 19,187 54
T Tratajador 1 1,202.00 1442400 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.84
481,668.00 18,000.00 36,847.60 1,377.00 20,160.60 62,091.93 252.00 224.00 520,620.53
01-03-0181.01
c Gerente Fisoal 1 2,322.00 27,864.00 1,000.00 2,131.60 76.50 1440.00 4,325.89 18.00 16.00 36,871.08
¢ Director 1 3,981.00 47,772.00 1,000.00 3,654.56 76.50 1,440.00 7.416.60 18.00 16.00 51,393.86
R Oficinista 1 1402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.0C 2611.93 18.00 16.00 23,273.46
R Oficinista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46
R Oficial $istemas de Informacién 1 1,752.00 21,024.00 1,000.00 1,608.34 76.50 144000 3,263.98 18.00 16.00 28,446 81
R Oficinista 1 1.402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,811.93 18.00 16.00 23,273.48
R uxllier en Contabidad 1 1,620.00 19,440.00 1,000.00 1,487.16 76.50 1,440.00 3.018.06 18.00 16.00 26,485.72
R Encargaco de |a Propiedad 1 1,780,00 21,360.00 1,000.00 1,634.04 76.50 1,440.00 3.316.14 18,00 16.00 28,860.68
R Espaciaiista en Contribucién sobre 2 Prapiedad 1 222700 26,724.00 1,600.00 2,044.38 76.50 1,440.00 4.148.90 18.00 16.00 35,467.78
R Contador 1 1,627.00 21,924.00 1,000.00 1,677.18 76.50 1,440.00 3,403.70 18.00 16.00 29,555.38
R Cficial Pagador 1 1,667.00 20,004.00 1,000.00 1,530.31 76.50 1,440.00 3,105.62 18.00 16.00 27,180.43




SEGURC SOCIAL

SEGURO SOCIAL

CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | SUELDO MENSUAL [SUELDO  ANUAL| BONO NAVIDAD FEDERAL BONO PLAN MEDICO SISTEMA RETIRO PAE SEGURQO CHOFERIL TOTAL

i Revaudador | 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.54 76.50 1,440.00 2984.53 18.00 16.00 26,220,868
R Recaudador ! 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,084.53 18.00 16.00 26,229,668
R Recaydador I 1 1,965.00 23,580.00 1,000.00 1,803.87 78,50 1,440.00 3,660.80 18.00 16.00 21,505.17
R Supervisor de Racaudaciones t 1,827.00 21,924.00 1,000.00 1,677.19 7550 1,440.00 3,403.70 18.00 16.00 29,555.39
R Auxlliar an Compras 1 1,452.00 1742400 1,000.00 1,332.94 78.50 1,440.00 2,705.08 18.00 16.00 24,012.51
R Oficial Pra-Inlorvengitn 1 1,752.00 21,024.00 1,000.00 1,508.34 76.50 1,440.00 3,263.98 18.00 16.00 28,446.81
R Ausiiar Adealnistrativo 1 1,602,00 19,224.00 1,000.00 147064 76.50 1,440.00 208453 18.00 16.00 26,200.66
R Secrataria Adminisirativa 1 1,602.00 18,224,00 1,000.00 147054 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,220.66
R Secrataria Administallva 1 1,602.00 18,224.00 1,000.00 147084 76.50 1,440.00 2,084.53 18.00 16.00 28,229.66
R Oficial on Compras 1 1,589.00 19,068.00 1,000.00 1,458.70 76.50 1,440.00 2,860.31 18.00 16.00 28,037.51
R Técnico da Valoracin 1 1,902.00 2282400 1,000.00 1,746.04 76.50 1,440.00 3,543.43 18.00 16.00 30,663.95
R Oficial Pre-intarvencién 1 1,752,00 21,024.00 1,000.00 1,608.34 76.50 1,440.00 3,263.08 18.00 16.00 28,446.81
R Sutb Direclor 1 2,427.00 29,124.00 1,000.00 2,227.99 78.50 1,440.00 452150 18.00 18.00 38,423.99
R Contadar 1 1,827.00 21,824.00 1,000.00 1,677.10 76.50 1,440.00 340370 18.00 16.00 29,555.39
R Especialista en Prosupuesto 1 3,018.00 18,108.00 - 1,385.26 - 720.00 281127 9.00 8.00 23,041.53
T Recaudador 1 1,602.00 18,224.00 1,000.00 147064 78.50 - - - - 21,771.14
T Oficinista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 78.50 - - - - 19,187.54

604,776.00 27,000.00 46,265.36 2,065.50 36,720.00 88,205.02 458,00 408.00 £05,958.59

01-04-4-81.01

¢ Director 1 2,872.00 34,464.00 1,000.00 2,636.50 76.50 1,440.00 5,350.54 18.00 16.00 45,001.53
c Gerente Operacionl 1 2,191.00 26,292.00 1,000.00 2,011.34 76.50 1,440.00 4081.83 18.00 16.00 34,83587
R “Téenleo Refrigaracién 1 1,688.00 20,232.00 1,000.00 1,547.75 76.50 1,440.00 3,141.02 18.00 16.00 2747127
R Capataz Brigada 1 1,303.00 15,636.00 1,000.00 1,196.15 76.50 1,440.00 242749 18.00 16.00 21.,810.14
R Capataz Gonstrucsitn 1 1,459.00 17.508.00 1,000.00 1,330.36 76.50 1,440.00 271812 18.00 16.00 2411598
R Guardidn 1 1,252,00 15,024.00 1,000.00 1,140.34 76.50 1,440.00 233248 18.00 16.00 24,056.31
R Trabajachr Conlral Ambigntal 1 1,303.00 15,636.00 1,000.00 1,196.15 76.50 1,440.00 242749 18.00 16.00 21,810.14
R Supsrvisor Conirol Ambiental 1 2,132.00 25,584.00 1,000.00 1,857.18 76.50 1,440.00 3,071.92 18.00 16.00 34,083.50
R Condustor Vehiculos te Motor Pesados 1 1,402,00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46
R Encargado De Trangporta 1 1,481.00 17,772.00 1,000.00 1,359.56 76.50 1,440.00 2,759.10 18.00 16.00 24,441 16
R Operador da Equipes Pesados 1 1.452.00 17,424.00 1,000.00 1,332.84 76.50 1,440.00 2,705.08 18.00 16.00 24,012.51
R Guardidn 1 1,252.00 15,024.00 1,000.00 1,148.34 76.50 1,440.00 2,332.48 18.00 16.00 21,056.31
R Superviscr Obras Plblicas Municipal 1 2.057.00 24,684.00 1,000.00 1,888.33 76.50 1440.00 3,832.19 18.00 16.00 32,855.02
R Guardidn 1 1,252.00 15,024.00 1,000.00 1,148.34 76.50 144000 2,332.48 18.00 16.00 21,066.31
R Electricist 1 1,620.00 19,440.00 1,000.00 1487.16 76.50 1,440.00 3,018.06 18.00 16.00 26,495.72
R Expendader de Gasoling 1 1,252.00 15,024.00 1,000.00 1,149.34 76.50 1,440.00 2,332.48 18.00 16.00 21,056.31
R Trabajadcr Control Ambiental 1 1,303.00 15,636.00 1,000.00 1,196.15 76.50 1,440.00 242748 18.00 16.00 2181014
R Candustor Vahiculos da Motor Pesados 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.83 18.00 16.00 23,273.48
R Capataz de Brigada 1 1,553.00 18,536.00 1,000.00 1,425.65 76.50 1,440.00 289324 18.00 16.00 25,505.39
R Téerlen Aulometriz 1 1,402.00 16,824.00 1,000.0¢ 1,287.04 78.50 1,440.00 2,611.83 18.00 16.00 23,273.46
R Encargado De Taller da Macdniea 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 78.50 1,440.00 2,844.80 18.00 16.00 25,121.09
R Capataz de Brigada 1 1,352.00 16,224.00 1,000.00 1,241.14 76.50 1,440.00 2,518.78 18.00 16.00 22,5344
R Congluctor Vahiculos da Motor Pasados 1 1,459.00 17,508.00 1,000.00 1,330.36 78.50 1,440.00 2718142 18.00 18.00 24,115.98




SEGURO $SOCIAL

SEGURD SOCIAL

CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | SUELDO MENSUAL [SUELDO  ANUAL| BONO NAVIDAD FEDERAL BOND PLAN MEDICO SISTEMA RETIRO PAE SEGURD CHOFERKL TOTAL

R Oficirista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46
R Gonductor Vehiculos de Molor Pesados 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46
R Guardidn 1 1,252.00 15,024.00 1,000.00 1,149.34 76.50 1/440.00 233248 18.00 16.00 21,066.31
R Auilar Cficios Diestros - Capataz de Consfruceion y Omato 1 1,511.00 18,132.00 1,000.00 1,387.10 76.50 1,440.00 2,814.89 18.00 16.00 24.884.59
R Capataz da Construccin 1 1,458.00 17,508.00 1,000.00 1,339.36 7650 1,440.00 271812 18.00 16.00 24,115.98
R Supervisor Cantrol Ambiental 1 1,588.00 19,068.00 1,000.00 1,458.70 76.50 1,440.00 2,960.31 18.00 16.00 26,037.51
R Supanvisor de Dbras Pibiicas 1 1,977.00 23,72400 1,000.00 1,814.89 76.50 1,440.00 3,683.15 18.00 16.00 31,772.54
R Ausllar Adrinistrative 1 1,602.00 18,224.00 1,000.00 1,470.64 7650 1,440.00 2,984,53 18.00 16.00 26,220.66
R Trahajador Control Ambiental 1 1,252,00 15,024.00 1,000.00 1,149,34 7650 1,440.00 233248 18.00 16.00 21,056.31
R Dperador da Equipos Pesados 1 1,452.00 1742400 1,000.00 1,332.94 76.50 1,440.00 2,705.08 18.00 18.00 24.012.51
R Trabajador 1 1,251.00 15,012.00 1,000.00 114842 76.50 1,440.00 2,330.61 18.00 16.00 21,041.53
R Soldador 1 1,352.00 16,224.00 1,000.00 1,241.14 76.50 1,440.00 2.518.78 18.00 16.00 22,534.41
R Ausilier Administrativo 1 2,054.00 24,648.00 1,000.00 1,685.57 76.50 1,440.00 3,826,680 18.00 16.00 3201087
R Oficinista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.83 18.00 16.00 23,27348
R Conductor Yehiculos de Malor Pesados 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440,00 2,811.83 18.00 16.00 23,273,468
R Plamaro 1 1,407.00 16,884.00 1,000.00 1,291.63 76.50 1,440.00 2,821.24 18.00 16.00 23,347.37
R Sacrataria Adminlstrativa 1 1,602.00 19,224,00 1,000.00 1470.64 76.50 1,440.00 2,884 53 18.00 16.00 26,229.66
R Secretaria Adminlstrativa 1 1,602.00 19,224.00 1,000,060 1,470.64 76.50 1,440.00 2,88453 18.00 16.00 26,228.65
R Operadar da Equipas Pesados 1 1 ,452.00 17,424.00 1 ,GUD.UD 1 ,332,‘34 76.50 1 ,440.00 2,705.08 18.00 16.00 24,0 12.51
T Trabajader 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - 16,503.64
T Oficista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 - - - 18,187.54
T Trabajader 1 1,202.00 1442400 1,000.00 1,103.44 76.50 - - 16,603.04
T Coardinadar Cbras Péiblicas Munielpal 1 2082.00 24,624.00 1,000.00 1,883.74 76.50 - - 27,584.24
7 Encargato det Cemantsrio 1 1,302.00 15,624.00 1,000.00 1,185.24 76.50 - - - 17,885.74
T Guardsimacén 1 1,302,00 15,624.00 1,000.00 1,185.24 76.50 - - - 17,885.74
T Trabafador 1 1,202,00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - 16,603.84
T Trabsjador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94
T Trabajader 1 1,202.00 1442400 1,000.00 1,103.44 7650 - - - - 16,603.94
T Trabefader 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94
T Trabajader 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 7850 - . - - 16,603.94
T Trebejedor 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 78.50 - - - - 16,603.94
T Trahajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 78.50 - - - - 16,603.94
T Trabajader 1 1,202.00 1442400 1,000.00 1,103.44 7850 - - - - 16,603.94
T Trabajader 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 7650 - - - - 16,603.94
T Trabefador 1 1,202.00 1442400 1,000.00 1,103.44 7850 - - - - 16,603.94
T Trabsjader 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.84
T Trabsjador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - B - 16,603.94
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 15,603.84
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - “ 16,803.94
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603 .84

1,090,536.00 63,600.00 83,426.00 4,819.50 60,480.00 11995112 T56.00 §72.00 1,423,640.62

01.05-11.81.01




SEGURO SOCIAL

SEGURQ SCCIAL

CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | SUELDO MENSUAL {SUELDC  ANUAL| BONQ NAVIDAD FEDERAL BONO PLAN MEDICO SISTEMA RETIRO PAE SEGURO CHOFERIL TOTAL

R Enfermera Ascciada 1 2,000.00 24,060.00 1,000.00 1,836.00 78.50 1,440.00 3728.00 18.00 16.00 32,112.50
R Enfermera Préclica 1 1,602.00 18,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984,523 18.00 16.00 26,229.66
T Enfarmera Praclica 1 1,602.00 18,224.00 1,000.00 1,470.64 78.50 - - 21,771.14
T Enfarmera Practica 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1.470.64 76.50 “ - - - 21,771.14
81,672.00 4,000.00 6,247.91 306.00 2,880.00 6,710.53 36.00 32.00 101,884.43

01-05-50-91.01
R Supenviser Téenioo de Emergancias Médicas 1 1.677.00 20,124.00 1,000.00 1,539.49 78,50 1,440.00 3,124.25 18.00 16.00 27.338.24
R Téenico de Emergencias Medicas 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 768.50 1,440.00 2,844 80 18.00 16.00 25,121.09
R Técrics Emergencias Médicas 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 140179 76.50 1,440.00 2,844.80 18.00 16.00 25,121.09
R Técrico Emergencias Médicas 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 140179 76.50 1,440.00 2,84480 18.00 16.00 25121.08
T Téanico Emergancias Médicas 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 - - - - 20,802.28
T Téenieo Emergencias Madisas 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 - - 20,802.28
T Tagnice Emergencias Médives 1 1,527.00 18,324.00 1,000,00 1,401,79 76.50 - - - 20,802.29
T Téanieo Emerganclas Médicas 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 - - - 20,802.29
7 Téenleo Emergancias Médicas 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401,789 76.50 - - - - 20,802.29
T Téonice Emergensias Médicas 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 - - - - 20,802.29
T Téerlce Emergencias Médicas 1 1,527.00 18,324.00 1,000,008 1,401.79 78.50 - - - B 20,802.28
203,384.00 11,000.00 15,557.35 841.50 35,760.00 11,658.65 72.00 64,00 248,317.50

01-06-01-91,01
c Diractor 1 3,126.00 3751200 1,000.00 2,869.67 78.50 1,440.00 5,623.74 18.00 18.00 48,755.91
R Auxlliar Adrinistrativ 1 2,845.00 34,140.00 1,000.00 26111 7650 1,440.00 5,300.24 18.00 16.00 44,602.45
R Oficial Manejo de Emergencias 1 1,511.00 18,132.00 1,000.00 1,387.10 76,50 1,440,00 2,814.99 18.00 18.00 2488459
R Dficial Manejo de Emergencias 1 1,511.00 18,132.00 1,000.00 1,387.10 78.50 1,440.00 2,814.98 18.00 168.00 24,884.59
R Seorotaria Ejacutiva 1 1,752.00 21,02400 1,000.00 1,608.34 76.50 1,440.00 3,263.88 18.00 18.00 28,446.81
R Seoreteria Becufa t 2,085.62 25,027.44 1,000.00 1,914.60 78.50 1,440.00 3,885.51 18.00 16.00 33,378.05
T Cespachador % 1,352.00 16,224.00 .1,000.00 124144 76.50 - - - - 18,541 84
T espachador 1 1,352.00 16,224.00 1,600.00 1,241.14 76.50 - - - - 18,541.64
T Daspachador 1 1,352.00 16,224.00 1,000.00 1,241.14 76.50 - - - 18,541.64
T Daspachador 1 1,352.00 16,224.00 1,000.00 1,241.14 76.50 - - 18,541 64
T Despachador 1 1,352.00 16,224.00 1,000.00 1,241.14 76.50 - - - 18,541 .64
T Oficial Mane]o de Emargencias 1 1,452.00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 - - 19,833.44
T Ofictal Manajo ds Emargencias 1 1,452,00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 - - 19,833.44
T Sul Diractor 1 2,100.00 25,200.00 1,000.00 1,927.80 76.50 - - - - 28,204.30
295,135.44 14,000.00 22,577.86 1,071.00 8,640.00 23,803.45 108.00 96.00 365,531.75

01.07-04-81.01
[+ Camisionado 1 2,450.00 29,400.00 1,000.00 2,248.10 76.50 1,440.00 456435 18.00 16.00 38,763.95
R Tonfents 1 1,964.00 23,568.00 1,000.00 1,802.95 76.50 1,440.00 3,858.83 18.00 16.00 31,580.38
R Sargento 1 1,714.00 20,568.00 1,000.00 157345 76.50 1,440.00 3,193.18 18.00 16.00 27,885.13
R Sarganio 1 1,815.00 21,780.00 1,000.00 1,666.17 76.50 1,440,00 3,381.35 18.00 16.00 29,378.02
R Secretaria Administrative 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 147064 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,220.66




SEGURO SOCIAL

SEGURQ S0CIAL

CATEGORIA PLESTO CANTIDAD | SUELDO MENSUAL [SUELDO  ANUAL| BONO NAVIDAD FEDERAL BONG PLAN MEDICO SISTEMA RETIRO PAE SEGURO CHOFERIL TOTAL

R Palicia 1 1,572.00 18,864.00 1,000.00 1,443.10 76.50 1,440.00 2,828.64 18.00 16.00 25,786.23
R Palicia 1 1,666.00 18,982.00 1,000.00 1,529.39 76.50 1,440.00 3,103.76 18.00 16.00 2117585
R Palicia i 1,572.00 18,864.00 1,000.00 1,443.10 768.50 1,440.00 2,928.64 18.00 16.00 25,786.23
R Policia 1 1,399.00 16,788.00 1,000.00 1,284.28 76.50 1,440.00 2,606.34 18.00 16.00 23,229.12
R Palicia t 1,399.00 16,788.00 1,000.00 1,284.28 76,50 1,440,00 2,608.34 18.00 18.00 23,229.12
R Palicia 1 1,399.00 16,788.00 1,000.00 1,284.28 76.50 1,440.00 2,606.34 18.00 16.00 23,229.12

222,624.00 11,000.00 17,030.74 841,50 15,840.00 34,562.38 198.00 176.00 302,272.61

01-08-01-21,01

¢ Diractor t 3,513.00 42,156.00 1,000.00 3,22493 78.50 1,440,00 6,544.72 18.00 16,00 54,476.15
R Sub Director 1 3,270.00 39,240.00 1,000.00 3,001.86 76.50 1,440.00 6,092.01 18.00 16.00 £50,884.37
R Auxiliar Administrativo 1 1,602.00 18,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229 66
R Auxlfar Administrativo i 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 78.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66
R Auxlliar Administrativo 1 1,602.00 18,224.00 1,000.00 1,470.64 78.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66
R Oficlal Asitencia y Licendla d 1,686.00 20,232.00 1,000.00 1,547.75 76.50 1,440,00 3,141.02 18.00 16.00 27 A7T1.27
R Ofigial Asitancla y Licancia 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401,798 76.50 1,440.00 2,844.80 18.00 16.00 25,121.09
R Teonics de Rocursos Humanos 1 1,902.00 22,824.00 1,000,00 1,746.04 78.50 1,440.00 3,543.43 18.00 16.00 30,663.96
R Espusialista en Recursas Humanos 1 2,127.00 2552400 1,000.00 1,852.59 78.50 1,440.00 3,962.60 18.00 16.00 33,989.69
T Alar Administrativo i 1,602.00 18,224.00 1,000.00 147064 76.50 - - - 21,771.14
T Auxfliar Administrative 1 1,602.00 18,224.00 1,000.00 1,470.64 78.50 - - - 21 ,771 S
T Qfcial de Hamina 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 - - - 20,802.29
T Ofichista § 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76,50 - - - - 19,187.54

29¢,568.00 13,000,00 22,816.95 994.50 12,960.00 35,082.15 162.00 144.00 384,827.61

01-09-01-91.01

C Director 1 2,556.00 3057200 1,000.00 2.346.41 76.50 1,440.00 476183 18.00 18.00 40,330.74
R Sub Diractor t 2,127.00 2552400 1,000.0C 1,852.59 78.50 1,440.00 3,962.60 18.00 16.00 33,989.69
R Coordinader de Deportes 1 1,827.00 21,824.00 1,000.00 1,677.19 76.50 1,440.00 3403.70 18.00 16.00 29,555.39
R Lider Recrealive 1 1,481.00 17,772.00 1,000.00 1,359.56 76.50 1,440.00 2,758.10 18.00 16.00 2444116
R Trabajader 1 1,276.00 15,312.00 1,000,00 1,171.37 76.50 1,440.00 2,377.18 18.00 16.00 21,411.06
R Oficinista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.83 18.00 16.00 23,273.46
R Encargado Instalacén Recrealiva 1 1,379.00 16,548.00 1,000.00 1,265.92 76.50 144000 2,569.08 18.00 16.00 22,933.50
R Lider Recreativa 1 1,511.00 18,132.00 1,000.00 1,387.10 76.50 1,440.00 2,814.89 18.00 16.00 24,884.59
R Auliar Administrative 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66
R Likler Recreativa 1 1,452.00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 1,440.00 2,705.08 18.00 16.00 24,012.51
R Administrador del Colisso 1 1,825.00 21,800.00 1,000.00 1,675.35 78.50 1,440.00 3,390.88 18.00 16.00 28,525.83
R Lider Recreativo 1 1,452.00 1742400 1,000.00 1,332.94 76.50 1,440.00 2,706.08 18.00 16.00 24,012.51
R Lider Recreativo 1 1,452.00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 1,440.00 2,705.08 18.00 16.00 24,012.51
R Trabajadar 1 1,452.00 17.424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 1,440.00 2,706.08 18.00 16.00 24,012.51
R Consarja 1 1,301.00 15,612.00 1,000.00 1,194.32 76.50 1,440.00 2,423.78 18.00 16.00 21,780.58
R Trabajacor 1 1,301.0C 15,612.00 1,000.00 1,194.32 76.50 1,440.00 242376 18.00 168.00 21,780.58
R Lider Recreative 1 1,452.00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 1,440.00 2,705.08 18.00 16.00 24,012.51
R Conductor Vehiculos de Motor Liviano 1 1,352.00 16,224.00 1,000.00 1,241.14 76.50 1,440.00 2518.78 18.00 16.00 22,534.41




SEGURO SQCIAL

SEGURD SOGIAL

CATEGORIA PUESTO CANTIDAD | SUELDO MENSUAL (SUELDO  ANUAL| BONO NAVIDAD FEDERAL BONG PLAN MEDICO SISTEMA RETIRO PAE SEGURD CHOFERIL TOTAL
T Trabajador 1 842 50 11,310.00 1,000.00 865.22 76.50 - - - - 13,251.72
T Trabaladar 1 628,00 7.536.00 1,000.00 576.50 78.50 - - - - 9,188.00
T Trabajador 1 942 50 11,310.00 1,000.00 865.22 78.50 - - - “ 13,251.72
T Trabajador 1 1,202,00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 78.580 - - - - 16,603.94
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 78.50 - - - - 16,603.94
T Trabsjador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 78.580 - - - - 16,603.94
T Trabajader 1 1,202.00 14,424.00 1,000,00 1,103.44 78.50 - - 16,603.94
T Trebajador § 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 7650 - - - - 16,603.94
440,676.00 26,000.00 33,7111 1,889.00 25,820.00 52,536.60 32400 288.00 581,445.31
011809101
c Diracior 1 2,625.00 31,500.00 1,000.00 2,400.75 76.50 1,440.00 4,890.38 18.00 16.00 41,350.63
R Ofieitista 1 1,402,00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,511.83 1800 16.00 23,273.46
R Cficlnista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440,00 2,611.83 18.00 18.00 23,273.46
B Sacretarla Administratva 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,220.66
R Sacretaria Ejecttiva 1 1,968.00 23,616.00 1,000.00 1,806.62 78.50 1,440.00 3,668.38 18.00 15.00 31,639.51
R Gondter Vehiculos de Motor Pesado 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 78,50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46
R Gonductor Vahicuios de Metor Liviano 1 1,352.00 16,224,00 1,000.00 1,241.14 76.50 1,440.00 2,518.78 18.00 16.00 22,534.41
R Cacrdinadora Trabejo Social 1 2,127.00 25,524.00 1,000.00 1,952.59 76.50 1,440.00 3,862.680 18.00 16.00 33,980.60
R Coordinadar Servicics al Cludadano 1 2,052.00 24,624.00 1,000.00 1,883.74 76.50 1,440.00 3,822.88 18.00 16.00 32,881.41
R Gonductar Vehiculos da Motor Pesados 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.83 18.00 16.00 23,273.46
T Oficlista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 - - - - 19,187.54
224,832.00 11,000.00 17,199.65 841.50 14,400.00 32,293.24 180.00 160.00 300,906.39
01-19-01-91.01
o Secrelaria Municipal 1 3,093.00 37,116.00 1,000.00 2.830.37 78.50 1,440.00 576228 18.00 18.00 48,268.13
R Recepoionista i 1,402,00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 78.50 1,440.00 2611.03 18.00 16.00 23,273.46
R Censerje 1 1,202,00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 1,440.00 2,239.33 18.00 16.00 20,317.26
R Cficial da Documentos 1 1,827.00 21,924.00 1,000.00 1,677.1% 76.50 1,440.00 3,403.70 18.00 16.00 29,555.38
R Secretariz Ejpcutiva 1 1,752.00 21,024.00 1,000.00 1,608.34 76.50 4,440.00 3,263.98 18.00 16.00 28,446.81
T Oficinista 1 1.402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 - - - - 19,187.54
T Encargaca da Plaza del Mercado 1 1,452,00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 - - - - 19,833.44
145,560.00 7,000.00 11,135.34 535.50 7,200.00 17,281.19 90.00 80.00 188,882.03
D1ud 108104
¢ Direotora 1 3,154.00 37,848.00 1,000.00 2,895.37 76.50 1,440.00 5,876.90 18.00 16.00 48,180.77
R Auditor 1 1,827.00 21,924.00 1,000.00 1,677.18 76.50 1,440.00 3,403.70 18.00 16.00 29,555.39
R Especialista en Auditorla 1 2,327.00 27,924.00 1,000.00 2,136.18 76.50 1,440.00 4,335.20 18.00 16.00 36,845.88
87,696.00 3,000.00 6,708.74 229,50 4,320.00 13,614.80 54.00 4£8.00 115,671.05
01-36-0181.01
c Direttor 1 245000 29,400.00 1,000.00 224840 76.50 1,440.00 4564.35 18.00 16.00 38,763.85
R Secretaria Administrativa 1 1,667.00 20,004.00 1,000.00 1,530.31 76.50 1,440.00 3,105.62 18.00 16.00 27,180.43




CATEGORIA PUESTC CANTIDAD | SUELDO MENSUAL |SUELDO  ANUAL| BORC NAVIDAD SEG;JE%%:‘SLC‘IAL SEGUERSNSOOCIAL PLAN MEDICO SISTEMA RETIRQ PAE SEGURQ CHOFERIL TOTAL
R Encargada del Museo q 1,802.00 22.824.00 1,000.00 1,748.04 76.50 144000 3,543.43 18.00 16.00 30,663,886
R Maostro da Banda 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.7¢ 76.50 1,440.00 2,844.80 18.00 16.00 25,121.08
R Auxliar Administrativo 1 1,667.00 20,004.00 1,000.00 1,530.31 76.50 1,440.00 3,106.62 18.00 16.00 27,190.43
R Secretaria Administrativa 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,084.53 18.00 16.00 26,229.66
R Trabajadar 1 1,327.00 15,924.00 1,000.00 1,218.19 76.50 1,440.00 247220 18.00 16.00 22,164.89
T Cootdinador Actividades Cullurales 1 1,827.00 21,824.00 1,000.00 1,677.19 76.50 - - 2467769
T Conserjs 1 §28.00 7,536.00 1,000.00 576.50 76.50 - - 9,180.00
T Conserje 1 842,50 11,310.00 1,000.00 86522 76.50 - - 13,251.72
T Gficlnista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 “ - 18,187.54
T Augiliar Admiistrativa 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 147084 76.50 - - 21,771.14
T Consarjs 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - 16,603.94
T Administrador d Instalacién Turistica 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 - - - - 20,802.28
255,270.00 14,000,00 19,528.16 1,071.00 10,080.00 22,620.55 126.00 112.00 322,807.70

01-43-01-91.01

R Secratarla Administraiiva 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 147064 78.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229 66
R Toonica do Reciclze 1 1,634.00 18,608.00 1,000.00 1,500.01 78.50 1,440.00 3,044.14 18.00 16.00 26,702.65
R Conduelor Vahieulos de Mator Pesados 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 7850 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46
R Travajadar 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 1,440.00 2,239.33 18.00 16.00 20,317.26
T Coardinador de Reciclaje 1 1,827.00 21,924.00 1,000.00 1,677.18 76.50 - - - - 2467788
92,004.00 5,000.00 7,038.31 382,50 5,760.00 10,879.92 T2.00 64.00 121,200.73
23 3 382,62412 § 4,573381.44 $ 225,000.00 § 345,863.68 § 1751850 § 234,00000 § 533,933.52 § 292500 % 260000 § 594822214




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2016 - 2017

EMPLEADOS IRREGULARES - 01-02-01-91.06
ANO FISCAL 2016-2017

-EMPLEADOS IRREGULARES $ 570,600.00
-SEGURO SOCIAL 43,650.90
TOTAL $ 614,250.90
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S% EUGENIA DEVARIE PENA
DIRECTORA DE FINANZAS




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2016 - 2017

CERTIFICACION

Yo, Bugenia Devarie Pena, certifico que el Municipio de Arroyo no proyecta realizar

obras ni mejoras permanentes con cargos al Fondo General durante el periodo fiscal
2016-2017.

ﬁ%z&MM%# Va
SRA. EUGENIA DEVARIE PENA
DIRECTORA DE FINANZAS




OTICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2016 - 2017

DEUDA DE LEYES ESPECIALES Y APORTACION ADICIONAL UNIFORME
ANO FISCAL 2016-2017

APORTACION EMPLEADOS PENSIONADOS Y ADICIONAL UNIFORME - 01-03-04-91.13

SERVICIC TOTAL
-APORTACION ADICIONAL UNIFORME $ 115,134.21
-LEYES ESPECIALES 82,848.56
TOTAL OBLIGADO AL 30 DE JUNIO DE 2016 (100,930.80)
TOTAL 5 97,051.97
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALLES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2016 - 2017

COMPRA DE EQUIPO - POLICIA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2016-2017

COMPRA DE EQUIPO - POLICIA MUNICIPAL - 01-07-04-93.27

DESCRIPCION CANTIDAD CANTIDAD TOTAL
-CHALECOS ANTIBALAS G $ 870.00 h 7,830.00
-"TASER" 7 800.00 5,600.00
TOTAL $ 13,430.00
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACYON E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2016 - 2017

RECLAMACION ANOS ANTERIORES
ANO FISCAL 2016-2017

PLANES DE PAGO - 01-03-04-94.71

SERVICIO CANTIDAD MENSUAL TOTAL
-DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS 3 12,919.19 $ 155,030.28
-AUTORIDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 10,000.00 120,000.00
TOTAL 5 - 275,030.28
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DIRECTORA DE FINANZAS




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2016 - 2017

COMPENSACIONES ESTATALES
ANO FISCAL 2016-2017

APORTACION BONO DE NAVIDAD - 01-03-04-84.10

TOTAL EMPLEADOS CON DERECHO A BONO (FONDO GENERAL)

APORTACION ESTATAL POR CADA EMPLEADO
TOTAL
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SRA. EUGENIA DEVARIE PENA
DIRECTORA DE FINANZAS

h=F]

229
250.00

o5

57,250.00




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2016 - 2017

DISPOSICION DE DESPERDICTIOS
ANO FISCAL 2016-2017

TOTAL
MENSUAL MESES TOTAL
-CONTRATO PATILLAS (JULIO 2016 A JUNIO 2017) 3 13,000.00 12 §  156,000.00
TOTAL §  156,000.00
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALLS
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2016 - 2017

INGRESOS EVENTUALES - 01-03-04-87.05
ANO FISCAL 2016-2017

TOTAL
-ESTIMADO INGRESGS NO RECURRENTES $  425,000.00
TOTAL $ 425,000,00

SR/%’ EUGENIA DEVARIE PENA.
DIRECTORA DE FINANZAS




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL

2016 - 2017

RENTA DE LOCALES PROPIEDAD MUNICIPAL

ANO FISCAIL 2016-2017

PLAZA DEL MERCADO $ 14,400.00
CENTRO DE CONVENCIONES 120,000.00
CENTROS COMUNALES 3,000.00
KIOSKOS DEL MALECON 18,000.00
TEATRO 3,500.00
ESCUELA JOSE DE CHOUDENS 1,200.00
TOTAL $ 160,100.00

SRA. EUGENIA DEVARIE PENA
DIRECTORA DE FINANZAS



CFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACTON E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2016 - 2017

OTROS INGRESOS - 01-03-04-87.09
ANO FISCAL 2016-2017

APORTACION FEDERAL - SALARIOQS

AYUDANTE ESPECIAL EN PROGRAMAS FEDERALES § 48,755.91
APORTACION FEDERAL - PROGRAMA SECCION 8 80%
TOTAL $ 39.604.12
CEMENTERIO MUNICIPAL 10,000.00
BALNEARIO PUNTA GUILARTE 460,108.00
PARQUE ACUATICO 125,000.00
FACTURACION PLANES MEDICOS 65,022.84
CARNAVAL ARROYANO 14,800.00
TOTAL ¥ 713,935.56
BALNEARIOQ PUNTA GUILARTE (ESTIMADQO)
-VILLAS 3 218,278.00
-CABANAS 139,736.00
-CONCESIONARIOS 3.125.00
~TRAILERS 265.00
-BOLETOS PISCINAS 7,064.00
-ESTACIONAMIENTO 89,568.00
~-DEPOSITO SUBASTAS - PLANOS Y FIANZAS 30.00
-PERMISOS 1,000.00
-MISCELANEOS 642.00
TOTAL 3 460,108.00
FACTURACION PLANES MEDICOS (ESTIMADO MENSUAL
-MCS ADVANCE £ 1,528.41
-PREFERRED MEDICARE CHOICE (PMC) 1,469.44
-MEDICARE Y MUCHO MAS (MMM) 889.99
-ACA 294,33
-HUMANA 287.24
~TRIPLE § 892.66
-MOLINA HEALTH CARE 56.50
TOTAIL MENSUAL 5,418.57
-MESES 12
TOTAL § 65,022.84
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2016 - 2017

RELACION DE CONTRATOS
ANO FISCAL 2016-2017

L SERVICIOS PROFESIONALLS - 01-02-01-94.11

LIQUIDACION PRESUPUESTARIA $ 26,000.00
ASESOR SECCION 8 7,200.00
ASESOR PROGRAMAS FEDERALES 24,000.00
TRABAJO ESPECIAL - VERTEDERO MUNICIPAL 15,000.00
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 6,000.00
ASESOR AREA DE DISPOSICION DESPERDICIOS SOLIDOS 26,400.00
SERVICIOS DE SEGURIDAD - BALNEARIO 63,510.00
ASESOR PROGRAMA "FOOD PROGRAM" 3,600.00
ASESOR GUBERNAMENTAL Y AUDITORIA 40,000.00

TOTAL 211,710.00
IL SERVICIOS LEGALES - 01-02-01-94.25 92,000.00
I SERVICIOS DE INGENIERIA - G1-02-91-94.31 36,000.00
IV. AUDITORIA SENCILLA - 01-03-04-94.10 25,575.00
V. RENTA DE EQUIPO - 01-04-04-94.51 374,400.00
VI DISPOSICION DE DESPERDICIOS - (1-04-33-94.73 138,193.55
TOTAL $ 877,878.55

N/
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SR.% EUGENIA DEVARIE PENA
DIRECTORA DE FINANZAS



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL

2016 - 2017

FACTURA AUTORIDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS
ANO FISCAL 2016-2017

- FACTURA AAA - 01-03-04-92.32

SERVICIO

SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADGS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS

" TOTAL GASTO 2015-2016
. TOTAL FACTURADO

. CREDITO

{1} ESTIMADO SEGUN ULTIMA FACTURACION.

ESTIMADO 2016-2017
~GASTO ESTIMADO DURANTE EL PERIODO 2016-2017
-CREDITO 2015-2016

-ESTIMADO GASTOS EN EL BALNEARIO PUNTA GUILARTE

* ESTIMADO GASTOS AAA 2016-2017

PERIODO

Jul-15
Aug-15
Sep-15
Oct-15
Nov-15
Dec-15
Jan-16
Feb-16
Mar-16
Apr-16
May-16
Jun-16

SRAfEUGENIA DEVARIE PENA
' DIRECTORA DE FINANZAS

N Ty

CANTIDAD

38,107.93
22,346 .86
20,328.53
23,213.74
21,121.69
15,384.85
20,250.11
20,250.11
20,250.11
20,250.11
20,250.11
20,250.11

266,004.26
360,000.00

93,995.74

266,004.26
93,995.74
116,487.00

288,495.52

(A

(B)

1G]
(B)




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2016 - 2017

FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES - 61-02-04-94.81
ANO FISCAL 2016-2017

PARRANDAS NAVIDENAS $ 2,000.00
DECORACIONES NAVIDENAS 2,500.00
ACTIVIDAD ENCENDIDO NAVIDAD Y FESTIVAL TROVADORES 2,500.00
CARNAVAL ARROYANO 14,800.00
REPARTICION DE JUGUETES 4,000.00
DIA DEL MAESTRO 1,000.00
ACTIVIDAD COMEDORES ESCOLARES 500.00
HOMENAIE A LAS MADRES 500.00
HOMENAIE A LOS PADRES 500.00
TOTAL 3 28,300.00
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DIRECTORA DE FINANZAS




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTOQ, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2016 - 2017

DONACIONES - 01-02-09-94.47
ANO FISCAL 2016-2017

CENTRO CULTURAL $ 1,500.00
FESTIVAL CAMINANDO LA TIERRA MIA, INC. 1,500.00
FESTIVAL RENACER NAVIDENO, INC. 1,500.00
BATEY CRIOLIO, INC. 1,500.00
TOTAL $ 6,000.00

SMUGEMA DEVARIE PENA
DIRECTORA DE FINANZAS




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2016 - 2017

DONACIONES - 01-02-21-94.47
ANO FISCAL 2016-2017

Clasico Ciclismo "Cheguan Rivera" $ 500.00
Equipo Doble A Juvenil 1,000.00
Equipo Clase A - Bo. Yaurel 500.00
Equipo Clase A - Bda. Marin 500.00
Equipo Clase A - Bo. Palmas 500.00
Relevo 10 K - San Felipe 250.00
Pequefias Ligas Hnos. Cruz 5,000.00
Salon de la Fama del Deporte Arroyano 1,000.00
Maratén Miguel (Guito) Santiago 1,000.00
Corp’s Dance Co. 250.00
Logia Iris de Paz 250.00
Legitn Americana 250.00
Maraton ~ Festival Caminando La Tierra Mia 500.00
Maraton - Festival Renacer Navidefio 500.00
Grand Prix 800.00
Baloneesto Old Timer 250.00
Baseball Old Timer - Yaurel 250.00
Equipo Old Timer - Monterrey 250.00
Institucién Ismael Vizquez, Inc. 4.000.00
Liga Infantil de Baloncesto 4,000.00
Arroyo Track & Field Club 1,000.00
Equipo Softball Boomers 500.00
Iglesia Metodista de Arroyo - Luz de Vida 1,500.00
Black Jack Dancers 1,000.00
Asociacion Tecnico Deportiva, Inc. 7,400.00
Torneo Latinoamericano Baseball Arroyano, Inc. 2,500.00
TOTAL 3 35,450.00
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DIRECTORA DE FINANZAS




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2016 - 2017

ADQUISICION DE EDIFICIO
ANO FISCAL 2016-2017

MISCELANEOS - 01-03-04-94.65

TOTAL
MENSUAL MESES TOTAL
-ACUERDO DE PAGO (1) $ 1,801.09 12 $ 21,613.08
-ACUERDO DE PAGO (2) 3,388.68 12 40,664.16
TOTAL 3 62,277.24
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2016 - 2017

ACTIVIDADES DEPORTIVAS - 01-09-21-94.84
ANO FISCAL 2016-2017

Clinicas de Aerébicos i 12,600.00
Torneo de Softball 2,000.00
Torneo de Balonceste Interbarrios 2,500.00
Carreras del pavo 1,500.00
Carteleras de Boxeo 1,250.00
Ciclismo Fiestas Patronales 1,500.00
Torneo Volleyball Infantil 2,500.00
Levantamiento de pesas 1,000.00
Maratdén "Vici Cora” 6,000.00
Campamento de Verano 1,400.00
Softball Superior Femenino 2,500.00
Copa Clase A 250.00
Copa Domino 1,250.00
Triatlon 4,000.00
TOTAL $ 40,250.00

SRA. EUGENIA DEVARIE PENA
DIRECTORA DE FINANZAS




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ARROYO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL
2016 - 2017

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS
IMPUESTAS POR ORDENANZAS

(1) ORDENANZA NUMERO 13, SERIE 1988-89
IMPUESTO POR ROTURAS DE CALLES PARA COMETIDAS DE AGUA.

(2) ORDENANZA NUMERO 5, SERTE 2001-02
PARA AUTORIZAR Y REGLAMENTAR EL COBRQO POR SERVICIOS Y USO PEL
CAMION DE LIMPIEZA DE POZ0S SEPTICOS.

(3) ORDENANZA NUMERO 15, SERIE 1997-98
PARA IMPONER Y COBRAR ARBITRIOS DE CONSTRUCCION.

(4) ORDENANZA NUMERO 12, SERIE 1997-98
PARA FIJAR LOS TIPOS DE CONTRIBUCION POR CONCEPTO DE PATENTES.

(5) ORDENANZA NUMEROQ 11, SERIE 1994.95
PARA REGLAMENTAR LA ACTIVIDAD DEL COMERCIANTE AMBULANTE.

(6) ORDENANZA NUMERO 9, SERIE 1995-96
PARA REGLAMENTAR LA OPERACION ¥ ADMINISTRACION DEL COLISEO
MAX SANCHEZ Y EL. COMPLEJO DEPORTIVO RECREATIVO DE JARDINES
DE ARROYO.

{7) ORDENANZA NUMERO 13, SERIE 1997-98
PARA REGLAMENTAR EL ARRENDAMIENTO Y CESION DE PROPIEDAD
MUNICIPAL A CIUDADANOS PARTICULARES.

(8) ORDENANZA NUMERO 2, SERIE 1992-93
PARA FIJAR Y ESTABLECER TAZAS CONTIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDAD
MUEBLE E INMUEBLE.

(9) ORDENANZA NUMERO 3, SERIE 1994-95
PARA REGLAMENTAR EL ARRENDAMIENTO Y USO DE PUESTOS EN LA
PLAZA DEL MERCADO DE ARROYO.

(10) ORDENANZA NUMERO 26, SERIE 2013-2014
PARA ESTABLECER NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE L.A PROPIEDAD
MUEBLE E INMUEBLE.

(11) ORDENANZA NUMERO 28, SERIE 2013-2014
PARA PROHIBIR 1.OS RUIDOS INNECESARIOS DE TODA CLASE Y ESTABLECER
MULTAS.
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NDEPENBENT AUDITORS’ REPORT

To the Honorable Mayor and
the Munlcipal Legislature
tunisipality of Arroyo
Arroyoe, Puerto Rico.

Report onvthe Financlal Statements

We have audrﬁed the actnmpan}qng rnanc,iai statements of the govemmenta! achwtles each ‘major fund, and :
the aggregate remaming fund information of the Mummpahty of Arroyo, Puerto Rico (Muntclpal;ty} asofand for =
fhe year ended June 30, 2014, and the rslated-notes to the financial statements which ceﬂectsvely compnse -
the Municipality's basic fi nanmai statements as tisied in the table of cuntenis ,

Management's Eesponssb[lity for the Fmanclal Statements

Managemeni s responmble' or {lie preparation  an
gecordance. with accounting |
design, implementation; and
financiat statements thai are f

standards appllcable fo ﬁ
Comptml!er Generai of the

r.imstances but not}?f: o
_o|;.- Acccrdmgiy, we "

"We heileve:that tﬁe audit
j audit oplmons '
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Standards Bﬂard and th
2014. the .acoompanyi

 Becase of§
" beenablets

part of f nanelal
- histarioal conte
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The Schedule of Expandriuras of Faderai Awafds ara lha responmbliny of management and welg: derwed !rom and reiate e
direcily ta the yndarlying. accounting and ottier records ised 1o prepare the fimancial statemants. Such information has
been subjected to the audi tlng ph adures-applied i the audit of he basic financial statemsnts and certain additonal
proceduras, including: companng_ and-recoriciling such information. such Information diractly-to the- Gndertying accounting .
and other records usad to prep 'e {rie basic financis statements or lo the basic.financial staements themselves, and -
athar aﬁdlhana! pmcedufes i 'audttmg standards genaraﬂy accapted if he'Umted States oi Ameﬂca n. -
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and not‘to provide ar opinion on e i
isan integral pan of an audit: perfunned
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CENTRQA bt RECAUDACLON
ueINGHRESOS MUNICIFALES

Ledp, Victor Falion Davila, CPF
Director Zfectiino

23 de marzo de 2016

Homn. HEric Bachier Romén
Alcalde

Municipio de Arroyo

PO Box 477

Arroyo, PR 006714

RE: ESTIMADO DE INGRESOS PRELIMINAR ANO FISCAL 2016-2017

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM]},

Estamos anejando el Estimado de Ingresos Preliminar para el afio fiscal 2016-2017
correspondiente a su municipio, segiin aprobado por Ia Junta de Gobierno del CRIM el 21 de
marzo. En el documento que se incluye se detallan Ias cantidades por fondo,

El Estimado de Ingresos, al igual gue en afios anteriores, fue preparado tomando en
consideracién las disposiciones de la Ley Nium. 80 de 30 de agosto de 1991, segiin enmendads,
conacida como “Ley del Centro de Recaudacidn de Ingresos Municipales”. Se utilizé como afio
base el afig fiscal 2014-2015, el cual es el tltimo afio auditado y liguidado. En relacién con el
chmputo de ios ingresos por concepta de recaudos de contribucién sobre 1a propiedad mueble
e inmueble, se incorpors en el andlisis informacién respecto a la tendencia de cobros en su
municipio durante los tidmos tres afios fiscales previos.

De acuerdo a la Ley Num. 66 del 2014, el subsidio de funcionamiento de las entidades
gubernamentales que no forman parte del Gobierno Central serd equivalente al respectivo
subsidio de funcionamiento para el afio fiscal 2013-2014. El término subsidio de funcionamiento
se refiere, en lo que concierne a los municipios, a ias asignaciones dispuestas en el Articulo 2,06
de la Ley Num. 83 del 30 de agosto de 1991, segin enmendada, conocida camo “Ley de
Contribucién Municipal sohre la Propiedad”, definida como, Fonde de Exoneracitn; y en el
inciso (c) del Articulo 16 de la Ley Nim. 80-1991, sapra, definido como, Foundo de
Equiparacién. Para el afio fiscal 2016-2017 las importes a distribuir seran:

Fondo de Equiparacién: 2.5% de las Rentas Netas (Subsidia) $227,575,000
Fondo de Exoneracién: Contribucién Exonerada 86,109,750
Veinte Centésimas {((20) 16,724,753

PO Box 195387 San Juan, PR 00519-5387
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Homn. Eric Bachier Roman
Estimadb de Ingresos Afio Fiscal 2016-2017
Pagina 2 de 2

Para determinar Ia aportacién por concepto de Loterfa utilizamos el promedio recibide en los
pasados tres (3) afies. Esto debido a que ala fecha de la preparacion del Estimade de Ingresos
no se harecibide una comunicacion oficial de la Secretaria del Negociade de Loter{a nofificando
la asignacién gubernamental para dicho concepto, El promedio estimado asciende a
$48,423 544,

Bl Estimado de Ingresos incluye, ademds, una seccidén de ajustes en la cual se establecen las
partidas de gastos que afectan las remesas, Entre éstas cabe mencionar las sipuientes:

% La amortizacién de la deuda del municipio con el CRIM acumulada en e} perfodo
comprendido entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001, La Ley Nim. 42, enmendada
por la Ley Niim. 146 del 11 de ociubre de 2001, extiende hasta 30 afios el periodo de
repago de dicho financiamiento. El servicio de esta deuda estd contempiado en el
cémputo e “Servicio de Deuda por Resolucion” {si aplica).

< La cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas correspondiente al
afio fiscal 2014-2015 (si aplica).

#  Lapartida que deben separar para pagar principal e intereses sohre la lnea de crédito
otorgada al CRIM para recomprar las deudas moresas vendidas a 1a Corporacién para el
Financiamiento Puiblico (CPF) el 30 de junio de 1998 (Resolucién Nam. 7745) (si
aplica). :

Tan pronto el presupuesto del Goblerna Central sea presentado y se corrchore la cantidad de
aportacion al Fonde de Equiparacién v Fondo de Exoneracién; y recibamos de parte del
Negociado de Loterfa el estimadoe del 35% de ingresos neto de la Loterfa Blectrénica que
corresponde al Afio Fiscal 2016-2017, actualizaremos el Estimado de Tngresos. Luego de esto,
se presentard a 1a Junta de Gobierno y wna vez aprobado se le notificara el Estimado de Ingreso
Final.

Para aclarar dadas sobre esta informacién, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudi.o
Sauri, Directora de Finanzas través de su correo electrénico delaudio@crimpranet o a través del
{787) 625-27 46, extensiories 2132, 2143 y 2152

7 i
%/
Davilg, CPA

Cordialmente,

Ledo, Victor Falgtn
Director Fecutivo

Anejo



BERGIRIE R~ T e e CARROYE T
L CONTRIBUCION SOBRE LA FROPIEDAD:
*EXONERADA B 877,327.00 |
NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,102,74831
*NO EXONERADA % 63737346
*1% & 3% {ANTES BONDO GENERAL) 5 465,374.85
TOTAT, CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 1§ 1480,07531
11, .20 CENTESIMAS, LOTERTA Y SUBSIDIO:
* 20 CENTESIMAS $ 31,709.92
*LOTERTA § 111453159
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,679,70L70
*EXCESO O DERICIENCIA DE LOTERIA O SUBS. (4 CRITERIOS) $ -
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERTA E INCREMENTO S5UBSIDIO 3 @Y725,943.2%
O S VIR O D N GRES 05, DR 08 G UMA PAREER VI, o . | §_ 620601852
(-} AJUSTE GASTOS OFPERACIONALES DEL CRIM $ 51,377.46
() LEY 472 (DEUD A ACUMULADA AF 159208 HASTA AF 2000-01 51 APLICA) 5 181,156.81 1 $  181,156.81
1) DEITDA LIQUIDACION ] - b -
(-} PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (81 APLICA) 5 34167811 % 34,167.81
TOTAL DEUDA ACUMULADA % 215,324.61

TOTAL DE A}'USTES

§  266,702.07

O A E SN A O B G R SOOI e, . 7 F 1L e

$  5,939,316.45

i, FONDO DE BEDENCION DEDEUDA MUNICIPAL
{CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE

*NO EXONERADO
*EXONERADO

622,126.85

O A RO DO DN L ON D DT DA MO NI CIE AL CRE)

T e

$
& 12263100
G

744,757.85

Estimado da Ingresos AF 2016-2017 ~ Aprobado por la Junta da Goblerno dal GRIM el 21 de marzo da 2016,




C.V. Punta Guitarte {Arroyo)
. Nomina v Costos Rélagjonados:

Salarios Regulares 312,159 260,112 213,419
Salarios Transitorios ¢ ] 4]
Salarios Irregulares 39,195 45,073 66,184
Salarios Conflanza G 0 c
Salarios Gerenciales 82,499 42,952 61,352
Overtime 14,625 10,117 12,580
Bone Especial 38,410 30,975 18,235
Bono Navidad 8,311 18,642 15,800
Seguro Medico {Planes Medicos) 53,289 48,652 47,615
Seguro Sociat (FICA y Medicare) 41,238 34,358 31,552
Retiro . 37,421 34,171, 33,645
Vacaciones 0] 0 0
Page Estudio - Unionado 0 0 ]
Pago Estudio - Gerencial 0 0 0
Pago de Colegiacion 0 0 ]
Enfermedad C 0 4l
Diferenclal con Retiro (Permanente) 0 0 G
Diferencial Sin Retiro ] 810 1,620
Compensacién Sky Master 0 0 ¢
Compensacion Cueva Catedra! G 0 0
Seguro Incapacidad Patronal (SINOT) 482 387 462
Exceso de Enfermadad 27,286 11,369 4,583
Liquidacion Vacaciones o . 0 6,605
- Liquidacion Enfermedad o D 15,347
Liquidacion Vacaciones Irregulares 4,013 558 1,664
Pago por Estipulacicn 2,549 3,243 0
Seguro Choferil a5 56 47
Seguro por Desempleo 0 0 i}
Dieta Empleados Confianza 0 ] 0
Dietas Empleados Unicnados 64 120 o
Dietas Empleados lreguiares 0 o 0
Dietas Empleados Gerenciales 16 72 0
Millaje Empleados Unionados o 4] 0
Miligje Empleados Gerenciales .0 0 3
Millaje Empleados Confianza ] 0 0
Millaje Empleados lregulares 0, ] 0
Pago equivalente-plan medico C 0 0
PRT-Liquidacion Regular 0 11,175 1}
PRT-Liguidacion Enfermedad i} 16,100 D
PRT - Exceso de Vacaciones n 0 0
PRT - Exceso de Enfermedad 0 1,298 0
PRT - Bonificacion G 2,000 ]
Fondo Seguro Estado ] 0 t]
Fondos Benaficiencia Unidn 0 0] 0
Cuido de Nifios 750 328 0
Adiestrarnienios a Empleados o 0 0
Uniformes 0 0 ¢
Anuatidades Ley 70 o ] 0
Incentivos Ley 70 0 0 0
Seguro Sodial Ley 70 C 0 0
Seguro Médico Ley 70 0 0 0




-——

Retire Ley 70

Total de Gasfo de Nominas Y Costos Rala

GGastos Operacionales:
Cevolucion de Deapositos
Devolucian de Fianzas
PRT- Retiro

Fondos Beneficiencia Union
Cuide de Ninos
Adiestramniento Empleado
Uniforme

Agua y Alcantariliado
Electricidad

Telefono

Celulares

Frangueo

Cargos Bancario
Vertederos

Gastos de Representacion
Olros Gastos de Viajes
Servicio de Mantenimiento
Rep. & Mant, Automotriz
Rep. & Mant. Equipo de Oficina
Rep. Mant. Otros Equipos
(Gasolina

Piezas Automotriz

Piezas Otros Equipos

Materiales, Suministros y Piszas no Cla

Matertales v Efectas de Cficing

Materiales y Efectos Sanitarios y Casa

Materiales de Canstruccion
Herramienias Menudas
Fotocopias

Impresion y Encuadernacion
Cucta y Suscripciones
Desperdicios Solidos

Servicio de Exterminacion
Alimentos - Animalas

Drogas y Medicinas

Fiectos Agrigolas

Efectos Fotograficos

Seguro - No Clasificado

Seguro ACAA

Servicios Profesionales

Anuncios y Avisos Publicos
Actividades de Parques y Bainearios
Seguridad

Programa de Computadora
Compra de Eguipo de Computadora
Compra de Auto

Compra de Equipo de Oficina
Compra de Otros Equipes
Arrendamiento de Eguipos
Arrendamiento - No Clasificado
Arrendamiento de Fotocopiadoras

0
672,393

o o G o o O O

77,817
139,333

o o Qo o o @

95,500
46

7,517
348
866
10,584
554
70
1,019

1,722

70
14,855
4,490

o O oo o o 0D oo o0

1,930

1,440

a
567,268

0
525,755

o T v B N o Y o Y e B s

116,487
116,449
5,043

o oo o O

1,200
106

922
141
2,913
3,185
2,464

3,177
12,339,
411

1,000
7,343

o o o OO

22

0

0

0
140,858




Adauisicion de Animales

0 0
Rep. & Mant. Edificios y Ofros 0 0 26,800
Gastos Miscelaneos 63 g3 135
Linea de Credito BGF {Fideicomisa) a ¢ a
Sentencias e Indemnizaciones 0 0 0
Total Gasins Opéracionales 362,377 . 368,192 468,157
C.\V. Punta Guilarte {Arroyo} 1,(}'34,77G| 935,461 993,952 58,491




C.V. Boquerdh | Caka Rojo) 2,538,269 7 999,758 1,539,011 2,375,747 1,137,124 1,243,623 1,157,229

Eavernas del Rfo Carnuy 1,175,885] 369,263 806,732 1,246,809 730,864 515945| | 1163788 519,603 544,165
C.\V. Tres Hermanas (Afiesco) 382,086 526,182 445,804 1,001,291 586,237 415,054 955,955 699,756 255,199
[Zooldgico Juan A. Rivero (Maysgiez) 1,175,714 1,288,366 -113,852 1,120,622 1,326,558 -205,936 900,888 1,141,158 240,250
|C.Y. Punta Santiago (Humacao) 412,507 396,783 15,718 570,959 468,155 302,504 605,034 533,442 33,408
iBal. Seven Seas (Fajardo) 527,358 235115 287,241 E48,205 430,345 117,359 593,748 444,152) 1489 556
[C.V. Punta Guilarte (Arroyo) 329,238 363,377 -33,13% 253,968 368,192 -114,224/ 464,082 468,197 -4,115
|E3l. 12 Monserrate {uguilla) 275,515 204,853 70,562 271,210 289,865 <1B655] | 275,270 469,041 -184,671
Bal. Cerro Gardo (Vega Alta) 267,571 100,434 167,137 218,102 151,363 £5,733] | 245124 232,093 13,031
C.V. Monte del Estado (Maricao)- 223,237 174,938 48,299 215,182 218,828 3,647 195,330 271,478 76,146
Pargue Acudtico Infantil [Humacaa) 244,698 89,494 455,204, 178,245 131,766 46,479 712,476 139,708] 72,768
IBal. Cafia Gorda [Guanica) 132,730 102,025 29,805 127,374 173,374 -46,603) 133,025 181,205 -58,180)
{Bal. Punta 5alinas [Toz Baja) 104,377 145,038 -41,661 94,974/, 158,076 63,102 104,985 165,777 50,792
Bal, Manuel "Nolo" Moraies {Dorada) 108,507 49,966 56,644 89,282] 94,656 -5,374] | 98,501 75,342 21,159]
Fargue Luis Mufioz Rivera (San Juan) 78,3517_ 365,380 -287,629 B4,BJ.UT 322,378 -238,068 75,870 288,228 -2;1.?.,3551
Farque Julio £ Mahagas |Bayamen) 55,692 139,825 -84,233 52,871] 168,137 -105,31.8] 75,867 133,106] 57,235
Villas de! Lego Caonillas {Utuado) 72,256 37,331 34,825 72,351 79,858 -7,607] 67,648 102,045] -34,397
[Bal. Sun Bay (Vieques) 56,075 13,708 42,367 59,918 65,750 -5,837 59,823 89,432 -30,603]
Area Racreativa Isla de Cabras 387,504] 0 1875041 [ 724,753 71,329 153 524 | 216,694 106,065 110,628)
‘ Parque Lmeal Enrique Mart! Col! {San Juan) Q 0 0

G R i T L N A oL e BT




MANAGEMENT'S DISCUSSION AND ANALYSIS (CONTINUED):

TABLE 2 - REVENUES, EXPENSES AND CHANGE IN NET POSITION

June 30,
Total %
2014 2013 Change
Operating Revenues
Charges for Services $_ 8967843 $_ 8984878 - %
Total Operating Revenues 8,067,843 8,984,878 . %
Operating Expenses
Salaries and Fringe Benefits 21,012,542 18,159,864 0.16 %
Employse Fulure Benefits’ 408,461 625,074 (0.35Y%
Dapreciation and Amortization 5,279,081 6,295,597 - %
Utilities 3,904,509 3,430,592 0.14 %
Security 2,139,653 1,733,640 0.23 %
Other Expenses 5,968,329 5,560,521 0.07 %
Total Operating Expenses 39,712,875 35,805,388 011 %
Operating Loss before
Nen-Cperating Revenues (Expenses) {30,744,732) {28,820,510) 0.15 %
Non-QOperating Revenues {Expe'nSes)
and Capitaf ContributionsiTransfers
interest Income ’ 89,663 7727 0.16 %
interest Expense : {361,799} {261,105) 0.39 %
Other Income 105,102 39,301 1.87 %
Capltal Grants and Cenfribulions 954,828 563,454 .69 %
Capital Contributions from the . :
Commanwealth of Puerto Rico T 23,715,764 29,041,761 (0.18)%
b
{ Tatal Non-Cperaling
Revenues {Expenses) - Net 24,503,548 29.460,528 (0.17)%
] Change in Net Position . (6,241,184) . 2,640,018 (3.36)%
Net Position, Beginning of Year, as
Previously Presented 135,688,160 133,048,142 0.02 %
Restatement of Net Posiflon 372,406 - Y%
Net Posiifon, Beginning of Year, as Adiusted 136,061,566 133,040,142 0.02 %
MNat Position, End of Year $ 129,820,382  $_ 135,689,160 (0.04)%




MANAGEMENT'S DISCUSSION AND ANALY SIS (CONTINUED}:

TABLE 2 - REVENUES, EXPENSES AND CHANGE IN NET POSITION

Operating Revenues
Charges for Services
Total Cperating Revenues -
Operating Expenses .

Salaries and Fringe Benefits
Employee Future Benefits
Depreciation and Amortization
Utilities

Security

Other Expenses

Total Operating Expenses

Operating Loss before
Non-Operating Revenues (Expenses)

Non-Operating Revenues (Expenses)
and Capital Contributions/Transfers

Interasi Income

Interest Expense

Sale of Land

Other Income

Capital Grants and Contributions

Capital Contributions from the
Commonwealth of Puerto Rico

Transfer Out Capital Assets

Total Non-Operating
Revenues {Expenses} - Net

.Ghange in Net Position

Net Position, Beginning of Year, as
Praviously Presented

Restatement of Net Position
Net Position, Beginning of Year, as Adjusted

Net Position, End of Year

June 30,

2013 2012
8,084,878 8,128,918
8,984,878 9.129.118

18,159,964 24,380,098
625,074 1,139,483
6,285,597 6,628,772
3,430,592 3,225,896

1,733,640 2,014,434

5,560,521 7,033,878
35 805,388 44,452‘561
(26.820,510) {35,303,443)

77,127 117,077
(261,108) (4286,266)
- 632,000 -
39,301 55,382
563,454 243,373
29,041,751 214,857,081
- (9.996,728)
29 460,628 12,481,819

2.6840,018 (22,821,524)

133,049,142 155,659,326
- 211,340
133,049,142 155,870,666

$_133,049.142

$_ 135,689,160

Total %
Change

(0.02)%
(0.02)%

(0.26)%
(0.45)%
(0.45)%
0.06 %
(0.14)%
_(0.20)%

(0.19)%

(0.24)%

(0.34)%
(0.39)%
(1.00)%

- %
1.32 %
0.33 %
(1.00)%
1,36 %

(1.12)%

(0.15)%
_{(1.00)%
(0.15)%

0.02 %



ESTADO LIBRE ASOCIADO DR
PUERTO RICO

4 de mayo de 2016
vig correo electronico:

Hon. Eric Bachier Romdn
Mumicipio de Arreyo
Box 477

Arroyo, PR 00714

Asunto: Aportacién Adicional Uniforme Afio Fiscal 2015-2016

Bstirnado(a) Alcalde(sa) Bachier Romén:

Saludos cordiales. Me refiero a usted con la intencién de aclarar el asunto relacionado 2
la factura que recibiera durante el mes de febrero de 2016 por la cuantia correspondiente
al pago de la Aportacidn Adicional Uniforme (en adelante, la “AAU™) del Afio Fiscal
20152016, Como sabe, por virtud de la Ley 32-2013, segin enmendada, la
Administracion de los Sistemas de Retivo de los Empleados del Gobierno del ELA v la
Judicatura (en adelante, la “Administracién” o la “ASR™) tiene la obligacién de solicitar a
su actuaro externo que certifique la cuantia correspondiente a la AAU, cuyo costo debe
distribuirse de manera proporcional entre los patronos que cotizan para el Sistema de
Retiro de los Bmpleados del Gobierno del ELA (el “Sistema™).

La antedicha ley se creb para, enfre otras cosas, solventar el déficit de flujo de caja del
Sistema. El objetivo de 1a AAU es establecer una cuant{a que los patronos participantes
del Sistema deben aportar para mantener los activos brutos del mismo sobre $1,000
millones de délares. Seglu estipula la Ley 32-2013, la AAU se mantendrd en vigor hasta

el afio fiscal 2032-33,

La AAI tiene que ser certificada por el actuario externo del Sistema al menos ciento
veinte (120) dias antes del comienzo de dicho afio fiscal. Para el afio fiscal 2015-16,
nuestro actuario, Milliman, compliendo con ef término establecido por ley, certificd que
la AAU serfa de $352 millones’. Esta suma debe ser distribuida alicuota entre todos los
patronos que participan del Sistema y representa casi el triple de lo que fuela AAU en los

afios fiscales previos.

' No obstante, con 6] aval de la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP), la factura no se hizo disponible
artes de los 120 dias del comienzo del afic fiscal.

Flaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Ledn, San Juan, PR 0091737114

A
PO Box 42003, San Juan, PR D0940-2203 RETIRO A/ﬁ%}é
Tel: 787-754-4545, Fax: TB7- 260-7251 s
=N

www.retirc.pr.gov ESTADCY LIBRE ASOCRADO DE PLEGC RICC
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Dado a los cambios ocurridos en ia matricula del Sistema, la AAU se triplicd para todos
los patronos. Bsto incluye corporaciones publicas, municipios y gebiemo central. A rafz
de ello, algunos municipios perciben que estan siendo penalizados aun cuando han
cumpiido con el pago de la AAU. Debo aclarar que, cuando nuestio actuario computa la
AAU, parte de la premisa de que todos los patronos efectuaron sus pagos. Bl aumento
en la AAU se debe a miltiples factores: una reduceidn en la cantidad de participantes del
Sisterna, un aumento en Ja cantidad de pensionados en el Sistema, mayor expectativa de
vida, congelacién de salarios, entre otros™.

La Ley Num. 447 de 15 de mayo de 1951, seglin enmendada, conocida como la “Ley del
Sistema de Retiro de los Empleados del Gobiemo del ELA” dispone que, como
administrador del fideicomiso del Sistema, tengo el deber de velar por los mejores
intereses de los 120,000 participantes activos y poco mas de 120,000 pensionados. En
esta ocasién, debido a los atrasos procesales que impidieron que la facturacién de la AAU
pudiera efectuarse dentro del término establecido por la Ley Nam. 32-2013, la
Administracién utilizard la cuantia facturada por concepto de AAU en el afio fiscal
previo; entiéndase, para el afio fiscal 2014-2015, la cual ascienda a Ia cantidad de
$120,000,000.00°,

No obstante lo anterior, en ausencia de cambio legislativo alguno, nuestro actuario
certificd oportunamente lo cuantia correspondiente a lo AAU del afio fiscal 2016-17.
La misma asciende a $§596 millones. Bs imperativo que jos municipios, corporaciones
piiblicas v agencias de pobiemo central presupuesten la cantidad gue le fuera notificada
por la ASR, para que aporten al Sistema la cantidad que les corresponde. Bs
responsabilidad de cada patrono, asf como de sus respectivos directores de finanzas /o
personal responsable de las dreas fiscales, cumplir con el comespondiente pago a la
Administracién conforme a las disposiciones de la Ley Ntm. 32-2013.

Por tanto, mediante esta comunicacidn le informo que, la cantidad correspondiente para
el vago de la AATU del afio fiscal 2015-2016 para el Municipio, serd por la cantidad de

311513421

Debo enfatizar que nuestro Sistema paga amualmente alrededor de $1,300 millones de
délares enfre beneficios y pensiones, a mas de 120,000 pensiorados y beneficiarios. Esto
tiene un impacto directo en la economia de 1a isla. La inaccién e incumplimiento con los
deberes por parte de los patronos que forman parte del Sistema abonaré a la aceleracién
de la erosidn de los activos del fideicomiso. Esta consecuencia es devastadora para todos.
Todos debemos evitar que alcancemos ese punto, pues, sus consecuencias impactan los
municipios, trascienden cualquier asunto politico v se convierte en un tema de bienestar
social v desarrollo econdmico.

2 Ademis, el Sistema tiepe un gravamen a consecuencia de la emision de los PCB’s, que reduce fos
ingresos del Siztema en $400 millones annalmente. :
31,2 ASR consulté esta decision con la OGP,

Pagina 2 de 3
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Espero que esta carfa aclare sus preocupaciones. Como siempre, estoy a su disposicién
para atender cualquier pregunta relacionada con este asunto. Mi teléfono directo es 787-
1544545 ext. 1279 v 1280 v mi correo electronico es portiz@retiro pr.gov .

Crdiatments,

edro R. Otz Cortés

Administrador

Pagina 3 de 3



ESTADO LIBRE ASQOCIADO DL

Han, Alejandro Garcla Padiila
Py E RT 0O R rc O Gobernador
PRSI Oficina del Comisionado de o
e Asontos Municipales Ledo. Carlos M. Santini Rodriguez
Comisionatio

7 de marzo de 2016

Sra. Eugenia Devaire Pefa
Directora de Finanzas
Municipio de Arroyo

PO Box 477

Arroyo, Puerio Rico 00714

Estimada sefiora Devaire;

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afio Fiscal 2016-2017, incluyo el INFORME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones
Generales Pagaderas de Fondo CAE {Anejo 1) y Obligaciones Especiales Pagaderas de
Fondo Ordinario {(Anejo (1), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados
hasta Febrero 2016, segiin informacion suministrada por el Banco Gubernamental de
Fomento, Area de Financiamiento Municipal.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extensidn 245 o 236.

Cordialmente,

Comisiondda Auxiliar

Area de Asesoramiento Fiscal
y Sisternas de Informacion

A cargo de Presupuesto y
Planificacién

Anejo iyl
cf: Director de Presupuesto

P.0. BOX 70167
San Juan, PR. 00936 —8167
Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (187) 753-825¢4
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‘ OFICINA DEL COMISICNADO DE ASUNTOS MUNICIPALES L E J%ﬂg Pk g
RO ASOTROG - ot @mn R XN o
ety ASESORAMIENTO FISCAL PRty

e e - CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2016-2017

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

$1,410,000.00 $945,000.00 $55,000.00 $49,798.00 104,798.00

$940,000.00 $625,000.00 $40,000.00 $45,376.00 85,376.00

$1,250,000.C0 $1,010,000.00 $35,000.00 $69,475.00 104,475.00

$1,355,000.00 $970,000.C0 $80,000.00 $65,100.00 145,100.00

Total $4,955,000.00 $3,550,000.00 $210,000:00 $229,749,00 $439,749.00

NQTA: Bste informe incluye los préstamos desernbolsados hasta Febrero 2016, segtin imforme del Banco Gubernamental de Fomento.

07-Mar-16 1:23 PM Anejol  Pagelofl
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B! :35 Administracién de Seguros
SEEYZET e Salud de Puerto Rico (ASES)

17 de marzo de 2016

Hon. Eric Bachier Roman
Alcalde

Municipio de Airoyo

Apartado 477

Arroyo Puerto Rico 00714-0477

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE ARROYO CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Fstimado sefior Alcalde:

La Ley Niim. 27 de 23 de enero de 2006 enmendé la Ley Nutm. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méaximo de aportacién municipal anual a [a
Administracién de Seguros de Salad (ASES). Esta aportacidn ayada a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Amroyo aportard para el Afio Fiscal
2016-2017 la cantidad de $399,270.95. Esto equivale a una aportacién mensual de
$33,272.58 comenzando el 1 de julio de 2016. '

Hemos notificado al Centro de Recaundaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha canfidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordiaimente,

Carmen L. Figueroa Vélez, CPA
Directora

Oficina Finanzas y Administracion

¢ Departamento de Hacienda
Centro de Recandacion de Inpgresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asangos Municipales

#1571 Calle Alda Urb, Caribe San Juan Puerto Rico 00926-2706
PO Box 185661 San Juan, PR 00949-5681
Tel; 787-474-3300 Fax. 787-474-3345

Admielstracita dx Sepuros de Salud de Puanta Rico
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Oficing Gewiral

1 de febrero de 2016

Hon. Eric Bachier Molina
Alcalde

Municipio de Arroyo
Apartado 477
Arroyo, PR 00714

J Mgn

Directora
Area de Operaciones

Oﬂ(:]al Ej cutlvc}
Polizas de Gobierno

: ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2016-17
MUNICIPIO DE ARROYO POLIZA # 53320-70108

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley NGm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, seglin enmendada, la cuota para este municipio
del afio 2015-2016 fue por la cantidad de $166,270.79. El cdmputo para el afio fiscal 2016-
2017 de la ptima estimada se realizd de la siguiente manera, tomando la imposicidn del afio
anterior y se le aumenta un 10% (16,627.08) por lo cual la prima estimada para el afio 2016~
2017 asciende a $182,897.87 El mismo se ajustara luego de recibida la dedaracion de
] nomina del afio 2015-2016.

Se solicitd al Centro de Recaudacion-de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de
julio de 2016, esta cantidad deberd ser retenida en un total de (12) plazos: (11) plazos de
] $1.5,241,49 y (1) Gltimo plazo de $15,241.48,

De necesitar informacion adicional, nos puede lamar al (787) 793-5959 ext. 7204 o 7230,

[ ——

0 Box 365028
San Juan, PR #3936-5028

el {787 793-5850

[ VNN

/




‘PROPUESTA DE PLAN DE PAGOS
SEGURO POR DESEMPLEO

PR-51-135

Rev 5/13

Yo, Eric Bachier Roman acepto la deuda contributiva al Negociado de Seguridad de empleo
porla cantidad de  $473,277.50 a la fecha de hoy, sujeto a ajustes por error, omisiones u otras
causas.

Solicito se me conceda un plan de pagos para saldar mi deuda contributiva en 36 meses

y entiendo que por esto, se aumentan los intereses en $ 41,313.22 . Los cuales aumentan
la deuda a $ 514,580.72 vy que esfos intereses sobre los balances adeudados han sido
computados presumiendo que los plazos mensuales seran efectuados a su debido tiempo.

Propongo pagar dicha deuda con un pago inicial de $49,560.00  sometido con este acuerdo -

y un balance de  $465,090,72 para ser pagado en piazos mensuales iguales de  $12,919.19
comenzando el 23 de mayo de 2104

Me comprometo ademds a radicar y pagar las declaraciones de contribuciones y salarios
pagados a cada trabajador para los trimestres subsiguientes al vencerse los mismos.

Este plan de pagos cubre hasta &l frimestre: 13/4 .

i Entiendo y estoy deacuerdo gue el Negociado de Seguridad y Empleo, de-surgir incumplimiento
} del plan, procederd al cobro de la deuda segln lo estipula la seccion 9 de la Ley NOm 74,
aprobada en el 1956, seglin enmendada.

Sometida en San Juan, Puerto Rico 23 de Abril de 2014

Municipio de Arroyo é M%\
Nombre del Patrono Firma de Patrono o Agente Autorizado
0700080005 i

Ndmero de cuenta

787-847-5589

Teléfono
. } Edwin Catala Rivera Edwin Catala Rivera

Director (a) Divisién de Ceniribuciones
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
AUTORIDAD DE ACUEDUCTOS ¥ ALCANTARILLADOS

—=CONVENIO PARA PLAN DE PAGO-n
COMPARECEN

-DE UNA PARTE: La Autoridad de Acueductos y Alcantariliados
(AAA), una corporacion publica, organizada y debidamente autorizads
para hacer negocios en Puerlo Rico, representada en este acio por
Gustavo Marin Ramos, Director de Servicio al Clisnte, quién est4
autorizado y facultado para el oforgamiento de este acuerdo. ..

—DE LA OTRA PARTE: Fl Municipio de Arroyo, representade en este
acto por su Alcalde, Honorable Eric Bachier Roman, quien esta autorizado
¥ facultado para suscribir el presente contrato, — o

-—Teniendo los comparecientes la facultad necesaria para olorgar el
presente contrato, libre y voluntariamente:———

EXPONEN

—PRIMERO: El Municipio de Arroyo administra mdltiples facilidades como
los son  parques, coliseos, edificios administrativos, ele. Dichas
facilidades para su opsracian requieren el senvicio de agua pofable vy
sanitario. Para cubrir dicha necesidad el Municipio de Arroye tiene dos
cuentas calectivas con la Auloridad de Acueductos vy Alcantarilados
(AAA), las cuales son: a) 20078473 y b) 20075427, La Autoridad de
Acteductos y Aleantarillades manifiesta que el Municipio de Arrayo al 30
de abril de 2015 mantiene un balance de pago por la cantidad de
$577,512.49. En aras de que el serviclo de agua potable y alcantasillado
no se vea interrumpido, se acuerda un plan de pago entre el Municipio de
Arroyo y fa Autoridad de Acueducios y Alcantarilados. ——— oo

—-SEGUNDO: Ei Municipic de Arroyo vy la AAA han entablado
conversaciones con I intencién de auscuitar alternativas que ayuden al
ayuntamiento a cumplir con sus obligaciones. -

—--AMBAS PARTES manifiestan tener ia capacidad legal necesaria para
Tormalizar este acuerdo y han convenido en hacer a efecto el mismo, libre

y voluntariamente  comprometiéndose AMBAS PARTES hajo las
siguientes: :

CLAUSULAS Y GONDICIONES

--PRIMERA; Para el pago de la deuda aguf sefialada la Autoridad de
Acueductos v Alcantariffados oforga al Municinio de Arroye el sigulente
plan de pago:-

'

A. Un pago inicial de $77,512.49 [ frémite de pago se realizarg
inmediatamente a ia firma del acuerdo,

B. 50 pagos mensuales de $40,000.00 gue el Municipio pagara a
traves del Cenfro de Recaudaciones de Ingresos Municipales
(CRIM) hasta cumplir con el t&rmino del plan de pago. Este
pago serd aplicado de la siguiente manera:~-

1. §10,600.C0 a ia deuda del municipio hasta e! 3¢ de abril de
2015, -




2. $39,000.0C se aplicaran a las facturas recurrentes a partir
del 31 de mayo de 2015. De no cubrirse la factura
recurrente con ef abono estimado destinado mensualments,
se ulilizard parte de ia partida estipulada en el punto 1§
($10,000.00) para completar el pago de dicha factura.
Siendo esto asl, se entiende que habrd meses en que no se
estard ahbandonado a la deuda vencida. De esta forma la
fecha de vencimiento del plan de pago podria extenderse.—

PLAZO VENCHVILENTO PAGO BALANCE
$500,000.00

1 15 de junio de 2015 10,000.00 | 490,000.00

2 15 de julio de 2015 10,00000 | 480,060,00

3 15 de agosto de 2015 10,600.00 | 470,000.00

4 15 de septiembre de 2015 10,000.00 | 460,000.00

5 15 de octubre de 2015 10,000.00 | 450,000.00

6 15 de noviembre de 2015 10,000.00 | 440,000.00

7 15 de diciembre de 2015 10,0600.00 | 430,000.00

8 15 de enero de 2016 10,000.00 | 420,000.00

9 15 de febrero de 2016 10,008.00 | 410,000.00

10 15 de marzo de 2016 10,000,600 | 400,000.00
1 15 de abril da 2015 16,000,00 | 350,000.00
12 15 de mayo de 2016 10,0600.00 | 380,000.00
13 15 de junio de 2016 10,600.00 | 370,000.00

14 15 de julio de 2016 10,000.00 | 360,000.00

15 15 de agosto de 2016 10,000.00 { 350,000.00

16 15 de septiembre de 2016 10,000,00 | 340,000.00

17 15 de octubre de 2016 i0,00C.00 | 330,080.00

18 15 de noviembre de 2016 10,60C.00 | 320,000.00

15 15 de dictembre de 2015 10,008,00 | 310,000.00

20 15 de enero de 2017 10,000.00 | 300,002.00

21 15 de febrero de 2017 10,000,00 | 290,000.00

22 15 de marzo de 2017 10,000.00 7 280,000.00

23 15 de abril de 2017 10,000.00 | 270,000.00

24 15 de mayo de 2017 10,000.00 | 260,000.00

25 15 de junio de 2017 10,000.00 | 250,000.00

26 15 de julio de 2017 10,000.00 | 240,000.00

27 15 de agosto de 2017 10,000.00 ¢ 230,000.00

28 15 de septiembre de 2017 10,000.00 | 220,600.00

28 15 de octubre de 2017 10,000.00 | 210,000.00

30 15 de noviembre de 2017 10,000.00 | 200,000.00

31 15 de diciembre de 2017 10,000.00 | 190,008.00

32 15 de enero de 2018 10,000.00 ¢ 180,000.00

33 15 de febrero de 2018 10,000.00 § 170,000.00

34 15 de marzo de 2018 10,0600.00 |  160,000.00

35 15 de abril de 2018 10,060.00 | 150,0600.00

36 15 de mayo de 2018 10,000.00 | 140,600.00

a7 15 de junio de 2018 10,000.00 { 130,000.00

a8 15 de jusilo de 2018 10,000.00 | 120,000.00

39 15 de agosto de 2018 10,000.00 | 118,000,060

40 15 de saptiembre de 2018 10,000.00 | 100,000.00
41 15 de octubre de 2012 10,000.00 | 90,000.00
42 15 de noviembre de 2018 10,000.00 80,000.00
43 15 de diciembre de 2018 10,000.00 {  70,000.00
44 15 de enero de 2019 10,000.00 | 60,000.00
45 15 de febrero de 2019 16,000.00 50,000.00
46 |15 de marzo de 2018 10,000.00 | 40,000.00
47 15 de abril de 2018 10,000.00 30,000.0(7
48 15 de mayo de 2019 10,000.00 | 20,000.00
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48 15 de junio de 2018 10,000.00 10,006.00
50 15 de julio de 2019 10,000.00 6.00

-~-SEGUNDA: La AAA reconoce que existen reclamacicnes pendientes
para varias cuentas del municipio. De surgir alguna situacion que amarite
algdn ajuste a la cantidad aqui sefialeda, el mismo se aplicarg al dltimo
pago.

- TERCERA: [sfe acuerdo tiene vigencia hasta |a fecha de saldo, El
fismo pedra set modificado Gnicamente por escrito con el consentimiento
de AMBAS PARTES.

- CUARTA: En el caso do que el Municipio de Arroyo incumpla este

acuerdo, fa AAA podra suspender el servicio y requerir el pago tofal de la
deuda.

En San Juan, Puerta Rico hoy, 27 de mayo de 2015,

\i%w B g L

Gustavo Marin Ramos Eric BaclfierRoman
Director Servicio al Cliente Alcalde




MUNICIPIO DE: ARROYO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

p DESCRIPCION DESCRIPCION . @ INGRESO ACTUAL
DED?;CFngﬁ:jIgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:}. ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANOIFIST AL VAEFEI;A\;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 4/30/2016
Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 1,165,084.00 | $ 1,071,583.00 | $ 910,633.69 | $ (254,450.31)
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 00 00 81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas 266,532.00 272,256.00 247,986.87 | $ (18,545.13)
Intereses, Recargos
y Penalidades Sales
Fondo General 01 03 04 00 00 81.04 Tax 03 - Finanzas 20,000.00 20,000.00 - $ (20,000.00)
Fondo Desarrollo
Fondo General 01 03 04 00 00 81.05 Municipal 03 - Finanzas 385,690.00 371,256.00 346,524.26 | $ (39,165.74)
Contribucién sobre
Propiedad
Fondo General 01 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas 377,327.00 377,327.00 272,088.00 | $ (105,239.00)
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Construccion 03 - Finanzas 363,733.00 112,601.00 24,110.32 | $ (339,622.68)
Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 |[Licencias y Permisos 03 - Finanzas 1,000.00 1,000.00 - $ (1,000.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 | Compensacion AEE 03 - Finanzas 852,073.00 852,073.00 852,073.00 -
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 00 00 84.04 s 03 - Finanzas 4,725,943.21 4,696,269.27 4,268,363.52 | $ (457,579.69)
Compensaciones
Fondo General 01 03 04 00 00 84.10 Estatales 03 - Finanzas 57,250.00 60,000.00 82,80895 | $ 25,558.95
Disposicion
Fondo General 01 03 04 00 00 85.07 Derperdicios 03 - Finanzas 156,000.00 156,000.00 40,74250 | $ (115,257.50)
Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas 3,500.00 3,500.00 270.00 | $ (3,230.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.03 | Intereses Bancarios 03 - Finanzas 15,000.00 15,000.00 - $ (15,000.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 [Ingresos Eventuales 03 - Finanzas 425,000.00 850,421.73 434,060.63 | $ 9,060.63
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 00 00 87.06 | Propiedad Municipal 03 - Finanzas 160,100.00 161,300.00 53,117.25 | $ (106,982.75)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.07 | Fiestas Patronales 03 - Finanzas 15,000.00 15,000.00 2,425.00 | $ (12,575.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 713,935.56 63,429.60 6,228.80 | $ (707,706.76)




PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ INGRESO ACTUAL
DE?ECFFEDIPN(E)ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. PSF{LJOBG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ORI OIS AL VAEE{I:AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 4/30/2016
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo General 01 03 04 00 00 87.22 |Fuentes Financieras) 03 - Finanzas 1,102,748.31 1,065,696.08 1,070,693.04 | $ (32,055.27)
Disposicion
Fondo General 01 03 45 00 00 85.07 Derperdicios 03 - Finanzas 8,000.00 8,000.00 3,424.89 | $ (4,575.11)
50 - Contribucién
Recaudos e Ingresos
Fondo General 01 50 04 00 00 87.09 Otros Ingresos Municipales (CRIM) 5,500.00 5,500.00 2,32850 | $ (3,171.50)

TOTAL

$

10,819,416.08 $

10,178,212.68 $

8,617,879.22

($2,201,536.86)




MUNICIPIO DE:

ARROYO

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

P DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ GASTO
DEDSECF%E%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANO FISCAL ACTUAL AL VAEIEI_A‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 4/30/2016
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 [Regulares Municipal $ 48,000.00 | $ 48,000.00 | $ 32,000.00 | $ 16,000.00
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 [Federal Municipal 3,825.00 3,825.00 2,448.00 | $ 1,377.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Municipal 2,000.00 2,000.00 2,000.00 $ -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|Municipal 250.00 600.00 97480 | $ (724.80)
Servicios
Profesionales - No |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 00 00 94.11 |Clasificados Municipal - 1,224.00 - $ -
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  [Municipal 7,452.00 6,852.00 4568.16 | $ 2,883.84
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 91.41 |Plan Médico Municipal 2,880.00 2,880.00 960.00 | $ 1,920.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 91.10 (Seguro Choferil Municipal 32.00 32.00 - $ 32.00
Materiales de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 92.15 |Mantenimiento Municipal 150.00 250.00 - $ 150.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina Municipal 12,000.00 12,000.00 - $ 12,000.00
Equipo de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 93.21 |Mantenimiento Municipal 250.00 1,000.00 - $ 250.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.01 |Dietas Municipal 30,000.00 30,000.00 14,895.00 | $ 15,105.00
Cuotas y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.44 |Suscripciones Municipal 1,170.00 1,170.00 600.00 | $ 570.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.65 |Miscelaneos Municipal 4,000.00 3,951.68 615.06 | $ 3,384.94
Publicaciones y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 00 00 94.67 |Anuncios Municipal 1,500.00 1,500.00 1,042.08 | $ 457.92
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 |Regulares Alcalde(sa) 399,948.00 397,884.00 269,453.81 | $ 130,494.19
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.05 [Transitorios Alcalde(sa) 81,720.00 28,134.00 29,072.75 | $ 52,647.25
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.06 |lrregulares Alcalde(sa) 570,600.00 300,000.00 217,969.32 | $ 352,630.68
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 |Federal Alcalde(sa) 81,875.50 56,764.38 50,583.81 | $ 31,291.69




MUNICIPIO DE:

ARROYO

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

P DESCRIPCION DESCRIPCION @ @ GASTO
DEDSECF%E%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC.;. ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANOIFIST ACTUAL AL VAEIEI_A‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 4/30/2016
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Alcalde(sa) 18,000.00 16,000.00 2276254 | $ (4,762.54)
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 94.11 |Clasificados Alcalde(sa) 211,710.00 133,200.00 92,704.81 | $ 119,005.19
Servicios No 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 94.12 |Profesionales Alcalde(sa) - - - $ -
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 94.25 |Servicios Legales Alcalde(sa) 92,000.00 82,000.00 49,769.70 | $ 42,230.30
Servicios de
Ingenieria 'y 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 00 00 94.31 |Arquitectura Alcalde(sa) 36,000.00 36,000.00 25,215.00 | $ 10,785.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 02 00 00 94.47 |Donaciones Alcalde(sa) 25,000.00 25,000.00 36,761.43 | $ (11,761.43)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 91.10 |Seguro Choferil Alcalde(sa) 224.00 240.00 61.10 | $ 162.90
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  [Alcalde(sa) 62,091.93 56,797.94 35,697.41 | $ 26,394.52
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 91.41 [Plan Médico Alcalde(sa) 20,160.00 21,600.00 9,960.00 | $ 10,200.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|Alcalde(sa) 300.00 300.00 1,371.88 | $ (1,071.88)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina  |Alcalde(sa) 250.00 700.00 297.78 | $ (47.78)
Vehiculos 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 93.11 |Municipales Alcalde(sa) - 3,000.00 - $ -
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos [Alcalde(sa) 400.00 800.00 - $ 400.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Alcalde(sa) 6,000.00 10,000.00 11,972.73 | $ (5,972.73)
Cuotas y 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.44 |Suscripciones Alcalde(sa) 7,000.00 7,000.00 7,000.00 $ -
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.65 |[Miscelaneos Alcalde(sa) 28,278.24 86,451.31 204,610.38 | $ (176,332.14)
Publicaciones y 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.67 |Anuncios Alcalde(sa) 1,000.00 1,500.00 3,848.37 | $ (2,848.37)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 00 00 94.81 |Festival o Actividad | [Alcalde(sa) 28,300.00 28,300.00 46,790.62 | $ (18,490.62)




MUNICIPIO DE: ARROYO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

DESCRIPCION

DESCRIPCION

GASTO

DEDSECFngI%IgN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC:). ACTIV. CTA. DE LA DEL AN IFIEEAE ANO HIEEAL ACTUAL AL VAEFSI;A‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 4/30/2016
Gastos de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 05 00 00 94.05 |Representacion Alcalde(sa) 1,500.00 1,500.00 4,469.22 | $ (2,969.22)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 07 00 00 94.47 |[Donaciones Alcalde(sa) 3,500.00 3,500.00 3,500.00 $ -
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 07 00 00 94.49 |Becas Alcalde(sa) 15,000.00 15,000.00 - $ 15,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 00 00 94.47 |[Donaciones Alcalde(sa) 6,000.00 6,000.00 6,000.00 $ -
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 00 00 94.80 |Fiestas Patronales [Alcalde(sa) 35,000.00 20,000.00 73,864.09 | $ (38,864.09)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 21 00 00 94.47 |Donaciones Alcalde(sa) 35,450.00 27,050.00 26,600.15 | $ 8,849.85
Empleados
Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 |Regulares 03 - Finanzas 568,728.00 548,460.00 286,312.83 | $ 282,415.17
Empleados
Fondo General 01 03 01 00 00 91.05 [Transitorios 03 - Finanzas 36,048.00 52,872.00 65,657.06 | $ (29,609.06)
Seguro Social
Fondo General 01 03 01 00 00 01.31 |Federal 03 - Finanzas 5,355.00 5,355.00 11.70 | $ 5,343.30
Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas 27,000.00 28,000.00 27,000.00 $ -
Vacaciones
Acumuladas,
Fondo General 01 03 04 00 00 91.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas 3,092.84 - - $ 3,092.84
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia
Fondo General 01 03 04 00 00 91.08 [Enfermedad 03 - Finanzas 70,000.00 70,000.00 15284 | $ 69,847.16
Fondo General 01 03 04 00 00 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas 408.00 400.00 11375 | $ 294.25
Fondo General 01 03 04 00 00 91.11 |Sistema de Retiro |03 - Finanzas 88,295.02 78,292.67 40,142.42 | $ 48,152.60
Aportacién Sistema
de Retiro -
Fondo General 01 03 04 00 00 91.13 |(Pensionados 03 - Finanzas 97,051.97 186,020.44 - $ 97,051.97
Seguro Social
Fondo General 01 03 04 00 00 91.31 |Federal 03 - Finanzas 48,330.86 48,143.90 26,925.24 | $ 21,405.62
Fondo General 01 03 04 00 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas 36,720.00 35,640.00 17,040.00 | $ 19,680.00
Seguro por
Fondo General 01 03 04 00 00 91.45 |Desempleo 03 - Finanzas 10,000.00 15,000.00 12,72850 | $ (2,728.50)
Fondo General 01 03 04 00 00 91.47 |[SINOT 03 - Finanzas 5,000.00 5,800.00 415347 | $ 846.53




MUNICIPIO DE:

ARROYO

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

p DESCRIPCION DESCRIPCION @ @ GASTO
DEDSECF%E%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BC.;. ACTIV. CTA. DE LA DEL GNOIFISET ANOIFIST ACTUAL AL VAEIEI_A‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017 2015-2016 4/30/2016

Beneficio por Fondo
del Seguro del

Fondo General 01 03 04 00 00 91.51 |Estado 03 - Finanzas 182,897.87 187,137.67 140,297.94 | $ 42,599.93
Beneficios

Fondo General 01 03 04 00 00 91.73 |Marginales 03 - Finanzas 2,925.00 3,078.00 161925 | $ 1,305.75

Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|03 - Finanzas 500.00 1,000.00 1,868.25 | $ (1,368.25)

Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas 852,073.00 852,073.00 852,073.00 $ -
Acueducto y

Fondo General 01 03 04 00 00 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas 288,495.52 170,000.00 225504.04 | $ 62,991.48
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 00 00 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas 50,000.00 50,000.00 39,504.15 | $ 10,495.85

Fondo General 01 03 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina |03 - Finanzas 400.00 1,000.00 - $ 400.00
Programas de

Fondo General 01 03 04 00 00 93.02 [Computadoras 03 - Finanzas 2,000.00 2,000.00 16496 | $ 1,835.04
Equipo de

Fondo General 01 03 04 00 00 93.21 |Mantenimiento 03 - Finanzas 7,000.00 7,000.00 9,827.40 | $ (2,827.40)

Fondo General 01 03 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |03 - Finanzas 400.00 1,000.00 3,918.00 | $ (3,518.00)
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single

Fondo General 01 03 04 00 00 94.10 |Audit) 03 - Finanzas 25,575.00 25,575.00 25,575.00 $ -
Canon Excavaciones

Fondo General 01 03 04 00 00 94.36 |y Demoliciones 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00 5,000.00 $ -

Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 |Seguros 03 - Finanzas 211,649.50 211,649.50 211,649.50 $ -
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 00 00 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas 20,000.00 20,000.00 17,923.12 | $ 2,076.88

Fondo General 01 03 04 00 00 94.59 |Reserva de Déficit |03 - Finanzas 25,000.00 25,000.00 - $ 25,000.00
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 00 00 94.60 |Vendidas 03 - Finanzas 34,167.81 34,768.19 28,97350 | $ 5,194.31

Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 62,277.24 62,277.24 62,277.24 $ -

Fondo General 01 03 04 00 00 94.69 |Franqueo 03 - Finanzas 500.00 500.00 21960 | $ 280.40
Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70 |y Reclamaciones 03 - Finanzas - - - $ -
Reclamaciones

Fondo General 01 03 04 00 00 94.71 |Afos Anteriores 03 - Finanzas 275,030.28 500.00 135.00 | $ 274,895.28
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Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 |Aportacién al CRIM |03 - Finanzas 51,377.46 54,922.06 45,768.40 | $ 5,609.06
Liquidaciéon Deuda

Fondo General 01 03 04 00 00 94,78 |[del CRIM 03 - Finanzas 181,156.81 282,885.13 155,732.40 | $ 25,424.41
Transferencias que

Fondo General 01 03 04 00 00 99.01 ([Salen 03 - Finanzas - 31,050.00 55,658.69 | $ (55,658.69)

Fondo General 01 03 55 00 00 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 500.00 1,000.00 485.00 | $ 15.00
Empleados

Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas 772,632.00 783,481.20 523,731.63 | $ 248,900.37
Empleados

Fondo General 01 04 01 00 00 91.05 |Transitorios 04 - Obras Publicas 317,904.00 78,396.00 60,111.02 | $ 257,792.98
Seguro Social

Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas 88,245.50 69,529.11 44,642.67 | $ 43,602.83

Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 63,000.00 47,000.00 49,865.65 | $ 13,134.35

Fondo General 01 04 04 00 00 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 672.00 688.00 301.60 | $ 370.40

Fondo General 01 04 04 00 00 91.11 |Sistema de Retiro |04 - Obras Publicas 119,951.12 111,841.94 71,229.28 | $ 48,721.84

Fondo General 01 04 04 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 60,480.00 61,680.00 31,840.00 | $ 28,640.00

Fondo General 01 04 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|04 - Obras Publicas 200.00 400.00 1,239.10 | $ (1,039.10)
Combustible y

Fondo General 01 04 04 00 00 92.25 |Lubricantes 04 - Obras Publicas 170,000.00 150,000.00 104,573.48 | $ 65,426.52

Fondo General 01 04 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |04 - Obras Publicas 250.00 900.00 - $ 250.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 04 04 00 00 94.51 [Vehiculos 04 - Obras Publicas 374,400.00 389,600.00 336,000.00 | $ 38,400.00
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas 6,250.00 10,000.00 45,256.80 | $ (39,006.80)
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.63 [Vehiculos 04 - Obras Publicas 25,000.00 70,000.00 58,879.09 | $ (33,879.09)
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 00 00 94.64 |Edificios 04 - Obras Publicas 5,500.00 10,000.00 12,980.56 | $ (7,480.56)

Fondo General 01 04 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas 250.00 1,819.41 2,798.16 | $ (2,548.16)
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 13 00 00 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas 1,000.00 3,800.00 11,757.06 | $ (10,757.06)
Disposicion de

Fondo General 01 04 33 00 00 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas 138,193.55 504,000.00 506,616.00 | $ (368,422.45)
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Empleados

Fondo General 01 05 11 00 00 91.01 |Regulares 05 - Salud 43,224.00 62,448.00 52,002.84 | $ (8,778.84)
Empleados

Fondo General 01 05 11 00 00 91.05 |Transitorios 05 - Salud 38,448.00 - - $ 38,448.00

Fondo General 01 05 11 00 00 91.11 |Sistema de Retiro |05 - Salud 6,710.53 8,914.45 7,098.74 | $ (388.21)
Seguro Social

Fondo General 01 05 11 00 00 91.31 |Federal 05 - Salud 6,553.91 5,006.77 3,978.01 | $ 2,575.90

Fondo General 01 05 11 00 00 91.41 [Plan Médico 05 - Salud 2,880.00 4,320.00 2,640.00 | $ 240.00

Fondo General 01 05 11 00 00 91.71 |Bono Navidefio 05 - Salud 4,000.00 3,000.00 4,000.00 -

Fondo General 01 05 11 00 00 91.10 |Seguro Choferil 05 - Salud 32.00 48.00 - $ 32.00

Fondo General 01 05 11 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|05 - Salud 300.00 300.00 - $ 300.00
Drogas, Medicinas y

Fondo General 01 05 11 00 00 92.11 |Otros Suministros |05 - Salud 800.00 800.00 762.68 | $ 37.32
Compra de

Fondo General 01 05 11 00 00 92.23 |Uniformes 05 - Salud 800.00 800.00 - $ 800.00

Fondo General 01 05 11 00 00 93.01 |Equipo de Oficina |05 - Salud 400.00 800.00 - $ 400.00

Fondo General 01 05 11 00 00 94.43 |[Gastos de Salud 05 - Salud 399,270.95 399,270.95 306,011.70 | $ 93,259.25
Empleados

Fondo General 01 05 50 00 00 91.01 |Regulares 05 - Salud 75,096.00 98,023.44 72,270.94 | $ 2,825.06
Empleados

Fondo General 01 05 50 00 00 91.05 [Transitorios 05 - Salud 128,268.00 128,268.00 58,288.00 | $ 69,980.00

Fondo General 01 05 50 00 00 91.10 |Seguro Choferil 05 - Salud 64.00 80.00 4485 | $ 19.15

Fondo General 01 05 50 00 00 91.11 |Sistema de Retiro |05 - Salud 11,658.65 13,992.85 9,703.52 | $ 1,955.13
Seguro Social

Fondo General 01 05 50 00 00 91.31 |Federal 05 - Salud 16,398.85 18,229.30 9,988.01 | $ 6,410.84

Fondo General 01 05 50 00 00 91.41 |Plan Médico 05 - Salud 5,760.00 7,200.00 4,800.00 | $ 960.00

Fondo General 01 05 50 00 00 91.71 (Bono Navidefo 05 - Salud 11,000.00 12,000.00 10,000.00 | $ 1,000.00

Fondo General 01 05 50 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|05 - Salud 800.00 800.00 656.60 | $ 143.40
Drogas, Medicinas y

Fondo General 01 05 50 00 00 92.11 |Otros Suministros |05 - Salud 800.00 800.00 563.00 | $ 237.00
Compra de

Fondo General 01 05 50 00 00 92.23 |Uniformes 05 - Salud 740.00 740.00 602.00 | $ 138.00

Fondo General 01 05 50 00 00 93.27 |Compra de Equipos (05 - Salud 800.00 800.00 - $ 800.00
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06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.01 [Regulares Emergencias 153,967.44 145,692.00 76,576.60 77,390.84
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.05 |Transitorios Emergencias 141,168.00 - - 141,168.00
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.31 |Federal Emergencias 23,648.86 11,604.44 5,858.10 17,790.76
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Emergencias 14,000.00 6,000.00 - 14,000.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 91.10 |Seguro Choferil Emergencias 96.00 96.00 39.65 56.35
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 91.11 [Sistema de Retiro Emergencias 23,903.45 20,797.53 8,965.52 14,937.93
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 91.41 |[Plan Médico Emergencias 8,640.00 8,640.00 3,000.00 5,640.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|Emergencias 500.00 1,000.00 960.75 (460.75)
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.21 |Alimentos Emergencias 800.00 800.00 735.75 64.25
06 - Oficina Municipal
Compra de Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.23 |Uniformes Emergencias 3,500.00 5,000.00 3,384.85 115.15
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 93.01 |[Equipo de Oficina  |Emergencias 500.00 1,000.00 422.90 77.10
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 93.27 [Compra de Equipos |Emergencias 3,000.00 4,500.00 1,974.55 1,025.45
Empleados
Fondo General 01 07 01 00 00 91.01 |Regulares 07 - Guardia Municipal 222,624.00 218,427.00 140,766.81 81,857.19
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Seguro Social
Fondo General 01 07 01 00 00 91.31 |Federal 07 - Guardia Municipal 17,872.24 17,551.17 10,768.88 | $ 7,103.36
Fondo General 01 07 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal 11,000.00 11,000.00 11,000.00 $ -
Fondo General 01 07 04 00 00 91.10 |Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 176.00 176.00 7930 | $ 96.70
Fondo General 01 07 04 00 00 91.11 |Sistema de Retiro |07 - Guardia Municipal 34,562.38 31,180.45 16,393.44 | $ 18,168.94
Fondo General 01 07 04 00 00 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal 15,840.00 15,480.00 6,720.00 | $ 9,120.00
Fondo General 01 07 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|07 - Guardia Municipal 200.00 400.00 1,84355 | $ (1,643.55)
Compra de
Fondo General 01 07 04 00 00 92.23 |Uniformes 07 - Guardia Municipal 5,000.00 7,500.00 5592.09 | $ (592.09)
Fondo General 01 07 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina  [07 - Guardia Municipal 400.00 800.00 - $ 400.00
Fondo General 01 07 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos (07 - Guardia Municipal 13,430.00 1,500.00 47400 | $ 12,956.00
Fondo General 01 07 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 07 - Guardia Municipal - 43,158.00 43,029.84 | $ (43,029.84)
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.01 [Regulares Humanos 225,972.00 245,048.88 114,337.06 | $ 111,634.94
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.05 [Transitorios Humanos 73,596.00 56,772.00 70,680.00 | $ 2,916.00
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 00 00 91.31 |Federal Humanos 23,911.45 24,083.80 14,153.26 | $ 9,758.19
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 91.10 |Seguro Choferil Humanos 144.00 160.00 4875 | $ 95.25
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 91.11 |Sistema de Retiro [Humanos 35,082.15 34,980.73 15,746.36 | $ 19,335.79
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 91.41 |Plan Médico Humanos 12,960.00 14,280.00 6,120.00 | $ 6,840.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio Humanos 13,000.00 13,000.00 11,000.00 | $ 2,000.00
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|Humanos 250.00 500.00 408.80 | $ (158.80)
Compra de 08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 92.23 |Uniformes Humanos - - - $ -
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08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos [Humanos 500.00 3,000.00 1,35391 | $ (853.91)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 94.13 |Pruebas de Dopaje [Humanos 2,000.00 5,000.00 - $ 2,000.00
Renta de Edificios, |08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 94.50 |Localesy Terrenos [Humanos - - - $ -
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 00 00 94.65 [Miscelaneos Humanos 500.00 2,000.00 553.60 | $ (53.60)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 32 00 00 94.06 |Adiestramientos Humanos 750.00 1,500.00 3,246.35 | $ (2,496.35)
Empleados 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.01 |Regulares Deportes 338,400.00 320,532.00 215,580.65 | $ 122,819.35
Empleados 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.05 [Transitorios Deportes 102,276.00 22,620.00 21,131.03 | $ 81,144.97
Seguro Social 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.31 |Federal Deportes 35,700.71 27,704.63 18,108.23 | $ 17,592.48
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Deportes 26,000.00 19,000.00 18,942.00 | $ 7,058.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 00 00 91.10 |Seguro Choferil Deportes 288.00 272.00 7280 | $ 215.20
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Deportes 52,536.60 45,755.94 26,817.92 | $ 25,718.68
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 00 00 91.41 [Plan Médico Deportes 25,920.00 24,360.00 9,600.00 | $ 16,320.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|Deportes 200.00 400.00 363.10 | $ (163.10)
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos |Deportes - $ -
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 94.65 |[Miscelaneos Deportes 4,000.00 10,000.00 9,944.14 | $ (5,944.14)
Otros Festivales o |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 00 00 94.84 |Actividades Deportes 40,250.00 40,250.00 31,294.39 | $ 8,955.61
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.01 [Regulares Ciudadano 208,008.00 198,115.20 122,61552 | $ 85,392.48
Empleados 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.05 |Transitorios Ciudadano 16,824.00 19,224.00 - $ 16,824.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro  |Ciudadano 32,293.24 28,280.94 15,651.84 | $ 16,641.40
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Seguro Social 16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.31 |Federal Ciudadano 18,041.15 17,467.95 9,379.83 | $ 8,661.32
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.41 |Plan Médico Ciudadano 14,400.00 14,400.00 5,760.00 | $ 8,640.00
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Ciudadano 11,000.00 11,000.00 9,688.50 | $ 1,311.50
16 - Asuntos del
Fondo General 01 16 04 00 00 91.10 |Seguro Choferil Ciudadano 160.00 160.00 3120 | $ 128.80
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.01 |Regulares Municipal 111,312.00 129,420.00 60,192.00 | $ 51,120.00
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.05 |Transitorios Municipal 34,248.00 - - $ 34,248.00
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.31 |Federal Municipal 11,670.84 10,359.63 460466 | $ 7,066.18
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Municipal 7,000.00 6,000.00 4,000.00 | $ 3,000.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 91.10 |Seguro Choferil Municipal 80.00 96.00 1040 | $ 69.60
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 91.11 |[Sistema de Retiro  [Municipal 17,281.19 18,474.71 551248 | $ 11,768.71
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 91.41 |Plan Médico Municipal 7,200.00 8,520.00 1,200.00 | $ 6,000.00
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina|Municipal 200.00 400.00 19274 | $ 7.26
Materiales de 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 92.15 |Mantenimiento Municipal 4,000.00 5,000.00 498785 | % (987.85)
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 93.01 [Equipo de Oficina  [Municipal 250.00 500.00 22299 | $ 27.01
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 00 00 94.01 |Dietas Municipal 200.00 200.00 200.00 $ -
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 56 00 00 94.65 |Miscelaneos Municipal 500.00 1,000.00 192574 | $ (1,425.74)
Empleados
Fondo General 01 21 01 00 00 91.01 |Regulares 21 - Auditoria Interna 87,696.00 105,072.00 70,048.00 | $ 17,648.00
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 00 00 91.31 |Federal 21 - Auditoria Interna 6,938.24 8,344.01 5358.72 | $ 1,579.52
Fondo General 01 21 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna 3,000.00 4,000.00 3,000.00 $ -
Fondo General 01 21 04 00 00 91.10 (Seguro Choferil 21 - Auditoria Interna 48.00 64.00 - $ 48.00
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Fondo General 01 21 04 00 00 91.11 |Sistemade Retiro |21 - Auditoria Interna 13,614.80 14,999.03 7,34192 | $ 6,272.88

Fondo General 01 21 04 00 00 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna 4,320.00 5,760.00 2,760.00 | $ 1,560.00

Fondo General 01 21 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|21 - Auditoria Interna 250.00 500.00 29995 | $ (49.95)

Fondo General 01 21 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina |21 - Auditoria Interna 250.00 500.00 - $ 250.00
Empleados

Fondo General 01 36 01 00 00 91.01 |Regulares 36 - Turismo 145,704.00 200,532.00 109,077.40 | $ 36,626.60
Empleados

Fondo General 01 36 01 00 00 91.05 [Transitorios 36 - Turismo 109,566.00 71,718.00 4229443 | $ 67,271.57

Fondo General 01 36 01 00 00 91.11 |Sistema de Retiro |36 - Turismo 22,620.55 28,625.94 12,29232 | $ 10,328.23
Seguro Social

Fondo General 01 36 01 00 00 91.31 |Federal 36 - Turismo 20,599.16 21,974.63 11,579.30 | $ 9,019.86

Fondo General 01 36 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 36 - Turismo 14,000.00 15,000.00 14,942.00 | $ (942.00)

Fondo General 01 36 04 00 00 91.10 |Seguro Choferil 36 - Turismo 112.00 160.00 3120 | $ 80.80

Fondo General 01 36 04 00 00 91.41 [Plan Médico 36 - Turismo 10,080.00 14,280.00 6,560.00 | $ 3,520.00

Fondo General 01 36 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina|36 - Turismo 250.00 500.00 15740 | $ 92.60
Compra de

Fondo General 01 36 04 00 00 92.23 |Uniformes 36 - Turismo 250.00 500.00 - $ 250.00

Fondo General 01 36 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina 36 - Turismo 250.00 500.00 - $ 250.00

Fondo General 01 36 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 36 - Turismo 250.00 500.00 486.29 | $ (236.29)
Empleados

Fondo General 01 43 01 00 00 91.01 |Regulares 43 - Reciclaje 70,080.00 69,696.00 62,800.93 | $ 7,279.07
Empleados

Fondo General 01 43 01 00 00 91.05 |Transitorios 43 - Reciclaje 21,924.00 11,310.00 - $ 21,924.00

Fondo General 01 43 01 00 00 91.10 (Seguro Choferil 43 - Reciclaje 64.00 64.00 - $ 64.00
Seguro Social

Fondo General 01 43 01 00 00 91.31 |Federal 43 - Reciclaje 7,420.81 6,579.46 4,803.96 | $ 2,616.85

Fondo General 01 43 04 00 00 91.11 |Sistema de Retiro |43 - Reciclaje 10,879.92 9,949.10 5,260.00 | $ 5,619.92

Fondo General 01 43 04 00 00 91.41 |Plan Médico 43 - Reciclaje 5,760.00 5,760.00 2,880.00 | $ 2,880.00

Fondo General 01 43 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 43 - Reciclaje 5,000.00 5,000.00 5,000.00 $ -

Fondo General 01 43 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 43 - Reciclaje 250.00 1,000.00 191.00 | $ 59.00

$ 10,819,416.08 $ 10,178,212.68 $ 7,601,514.74 $ 3,217,901.34
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MUNICIPIO DE: ARROYO

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2017

. DESCRIPCION DESCRIPCION -
DEDSECF%ZCDISN FONDO | DPTO. | PROG. P?_\,L(J)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL MDA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2016-2017
Contribucion sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas $ 744,757.85
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ -

TOTAL $ 744,757.85

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas $ 195,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas $ 201,140.62
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 348,617.23

TOTAL $ 744,757.85




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: ARROYO
ANO FISCAL: 2016-2017
Nam. 15.525% 7.65% $120.00 $ 1,000.00
Cat. DI p DA, GI Departamento de |Prog. S Activ. Titulo del Puesto el Meses Siclile SicElile Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta D Prog. Empl. Mensual Anual Sistema de Seguro Aport Bono de Bono de
pto. ;
Retiro Social Plan Navidad a Verano a
c [ Confianza | 91.01 ]01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 Secretaria de la Legislatura 1 12 2,200.00 [ $ 26,400.00 | $ 4,098.60 | $ 2,096.10 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 35,034.70
¢ [ Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 Secretaria Confidencial 1 12 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 3,353.40 | $ 1,728.90 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,122.30
¢ | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Alcalde 1 12 6,000.00 | $ 72,000.00 | $ 11,178.00 [ $ 5,508.00 S $ 1,440.00 NO $ - $ - $ 90,126.00
¢ | Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Audante Ejecutivo 1 12 2,979.00 [ $ 35,748.00 | $ 5,549.88 | $ 2,811.22 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 46,549.10
¢ [ Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Audante Ejecutivo 1 12 2,979.00 [ $ 35,748.00 | $ 554988 | $ 2,811.22 S $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 46,549.10
¢ | Confianza’| 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Ayudante Especial 1 12 2,100.00 [ $ 25,200.00 | $ 3,912.30 | $ 2,004.30 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 33,556.60
¢ | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Ayudante Especial 1 12 2,100.00 [ $ 25,200.00 | $ 391230 [ $ 2,004.30 Sl $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 33,556.60
c [ Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ‘Ayudante Especial en Programas Federales 1 12 312600 | $ 37,512.00 [ $ 5,823.74 [ $ 2,946.17 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 48,721.91
¢ [ Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Secretaria Del Alcalde 1 12 2,02200 [ $ 24,264.00 | $ 3,766.99 [ $ 1,932.70 Sl $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 32,403.68
c [ Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Director de Programas Federales 1 12 3,146.00 [ $ 37,752.00 | $ 5,861.00 | $ 2,964.53 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 49,017.53
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Auxiliar 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ 2,98453 [ $ 1,547.14 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Auxiliar 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ 2,98453 [ $ 1,547.14 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ 2,611.93 [ $ 1,363.54 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ 2,611.93 [ $ 1,363.54 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Auxiliar 1 12 1,667.00 | $ 20,004.00 | $ 3,105.62 | $ 1,606.81 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,156.43
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Conserje 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ 2,239.33 [ $ 1,179.94 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 20,283.26
T | Transitorio| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Auxiliar 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ - $ 1,547.14 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,771.14
T | Transitorio| 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 [ 00 00 Conserje 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ - $ 1,363.54 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,187.54
T | Transitorio| 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 [ 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ - $ 1,363.54 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 19,187.54
T | Transitorio| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
¢ [ Confianza 91.01 [03- Finanzas 03 01 00 00 Gerente Fiscal 1 12 2,322.00 [ $ 27,864.00 | $ 4,325.89 | $ 2,208.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 36,837.98
c [ Confianza | 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 Director 1 12 3,98L.00 [ $ 47,772.00 [ $ 7,416.60 | $ 3,731.06 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 61,359.66
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ 2,611.93 [ $ 1,363.54 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 [ $ 2,611.93 [ $ 1,363.54 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 01 00 00 Oficial Sistemas de Informacion 1 12 1,752.00 | $ 21,024.00 | $ 3,263.98 | $ 1,684.84 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 28,412.81
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 [ $ 2,611.93 [ $ 1,363.54 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 Auxiliar en C 1 12 1,620.00 | $ 19,440.00 | $ 3,018.06 | $ 1,563.66 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,461.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 Encargado de la Propiedad 1 12 1,780.00 | $ 21,360.00 | $ 3,316.14 | $ 1,710.54 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 28,826.68
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 Especialista en Contribucién sobre la Propiedad 1 12 2,227.00 [ $ 26,724.00 | $ 4,148.90 | $ 2,120.89 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 35,433.79
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 Contador 1 12 1,827.00 | $ 21,924.00 | $ 3,403.70 [ $ 1,753.69 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 29,521.39
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 01 00 00 Oficial Pagador 1 12 1,667.00 | $ 20,004.00 | $ 3,105.62 | $ 1,606.81 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,156.43
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 Recaudador | 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 [ $ 2,98453 [ $ 1,547.14 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 01 00 00 Recaudador | 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ 2,98453 [ $ 1,547.14 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 R Il 1 12 1,965.00 | $ 23,580.00 | $ 3,660.80 | $ 1,880.37 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 31,561.17
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 Supervisor de Recaudaciones 1 12 1,827.00 [ $ 21,924.00 | $ 3,403.70 | $ 1,753.69 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 29,521.39
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 Auxiliar en Compras 1 12 1,452.00 | $ 17,424.00 | $ 2,705.08 | $ 1,409.44 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 23,978.51
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 01 00 00 Oficial Pre-Intervencion 1 12 1,752.00 | $ 21,024.00 | $ 3,263.98 | $ 1,684.84 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 28,412.81
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 Auxiliar 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 [ $ 2,98453 [ $ 1,547.14 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 01 00 00 Secretaria 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ 2,98453 [ $ 1,547.14 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 Secretaria 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 [ $ 2,98453 [ $ 1,547.14 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 01 00 00 Oficial en Compras 1 12 1,589.00 | $ 19,068.00 | $ 2,960.31 [ $ 1,535.20 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,003.51
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 Técnico de Valoracion 1 12 1,902.00 | $ 22,824.00 | $ 354343 [ $ 1,822.54 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 30,629.96
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 01 00 00 Oficial Pre-Intervencion 1 12 1,752.00 | $ 21,024.00 | $ 3,263.98 | $ 1,684.84 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 28,412.81
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 Sub Director 1 12 242700 [ $ 29,124.00 | $ 452150 | $ 2,304.49 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 38,389.99
R Regular 91.01 [03- Finanzas 03 01 00 00 Contador 1 12 1,827.00 | $ 21,924.00 | $ 3,403.70 [ $ 1,753.69 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,521.39
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 en Presup 1 6 3,018.00 [ $ 18,108.00 | $ 2,811.27 | $ 1,385.26 S| $ 720.00 NO $ - $ - $ 23,024.53
T | Transitorio [ 91.05 [03 - Finanzas 03 [ 00 00 Recaudador | 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ - $ 1,547.14 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 21,771.14
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ - $ 1,363.54 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 19,187.54
¢ [ Confianza 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Director 1 12 2,872.00 [ $ 34,464.00 | $ 5,350.54 | $ 2,713.00 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 44,967.53
¢ | Confianza | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Gerente Operacional 1 12 2,191.00 [ $ 26,292.00 | $ 4,081.83 % 2,087.84 Sl $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 34,901.67
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Técnico Refrigeracion 1 12 1,686.00 | $ 20,232.00 | $ 3,141.02 | $ 1,624.25 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,437.27
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Capataz Brigada 1 12 1,303.00 | $ 15,636.00 | $ 242749 [ $ 1,272.65 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 21,776.14
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Capataz Construccion 1 12 1,459.00 | $ 17,508.00 | $ 2,71812 [ $ 1,415.86 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,081.98
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Guardian 1 12 125200 | $ 15,024.00 | $ 2,332.48 | $ 1,225.84 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 21,022.31
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Trabajador Control Ambiental 1 12 1,303.00 | $ 15,636.00 | $ 242749 [ $ 1,272.65 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,776.14
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Supenvisor Control Ambiental 1 12 213200 [ $ 25,584.00 | $ 397192 [ $ 2,033.68 Sl $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 34,029.59
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Conductor Vehiculos de Motor Pesados 1 12 1,402.00 [ $ 16,824.00 | $ 261193 | $ 1,363.54 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Encargado De Transporte 1 12 1,481.00 | $ 17,772.00 | $ 2,759.10 | $ 1,436.06 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 24,407.16
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Operador de Equipos Pesados 1 12 1,452.00 [ $ 17,424.00 | $ 2,705.08 | $ 1,409.44 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 23,978.51
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Guardian 1 12 125200 | $ 15,024.00 | $ 2,332.48 | $ 1,225.84 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 21,022.31
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Supervisor Obras Pblicas Municipal 1 12 2,057.00 | $ 24,684.00 | $ 383219 | $ 1,964.83 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 32,921.02
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Guardian 1 12 125200 | $ 15,024.00 | $ 2,332.48 | $ 1,225.84 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 21,022.31
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Electricista 1 12 1,620.00 | $ 19,440.00 | $ 3,018.06 | $ 1,563.66 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,461.72
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 de Gasolina 1 12 125200 | $ 15,024.00 | $ 2,332.48 | $ 1,225.84 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 21,022.31
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Trabajador Control Ambiental 1 12 1,303.00 | $ 15,636.00 | $ 242749 [ $ 1,272.65 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,776.14
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Conductor Vehiculos de Motor Pesados 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ 2,611.93 | $ 1,363.54 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: ARROYO
ANO FISCAL: 2016-2017
Nam. 15.525% 7.65% $120.00 $ 1,000.00
Cat. DI p DA, GI Departamento de |Prog. S Activ. Titulo del Puesto el Meses Siclile SicElile Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta D Prog. Empl. Mensual Anual Sistema de Seguro Aport Bono de Bono de
pto. B ; )
Retiro Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Capataz de Brigada 1 12 1553.00 | $ 18,636.00 | $ 2,893.24 | $ 1,502.15 Sl $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 25,471.39
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Técnico Automotriz 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ 2,611.93 [ $ 1,363.54 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Encargado De Taller de Mecanica 1 12 1,527.00 | $ 18,324.00 | $ 2,844.80 | $ 1,478.29 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 25,087.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Capataz de Brigada 1 12 1,352.00 | $ 16,224.00 | $ 2,518.78 [ $ 1,317.64 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 22,500.41
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Conductor Vehiculos de Motor Pesados 1 12 1,459.00 | $ 17,508.00 | $ 2,718.12 | $ 1,415.86 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 24,081.98
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ 2,611.93 [ $ 1,363.54 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Conductor Vehiculos de Motor Pesados 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ 2,611.93 | $ 1,363.54 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Guardian 1 12 1,252.00 | $ 15,024.00 | $ 2,332.48 [ $ 1,225.84 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,022.31
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00  |Auxiliar Oficios Diestros - Capataz de C: 6n y Omatd 1 12 1,511.00 | $ 18,132.00 | $ 281499 [ $ 1,463.60 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,850.59
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Capataz de Construccion 1 12 1,459.00 | $ 17,508.00 | $ 2,718.12 [ $ 1,415.86 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,081.98
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Supenvisor Control Ambiental 1 12 1580.00 | $ 19,068.00 | $ 2,96031 [ $ 1,535.20 S $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 26,003.51
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Supervisor de Obras Piblicas 1 12 1,977.00 | $ 23,724.00 | $ 3,683.15 [ $ 1,891.39 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 31,738.54
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Auxiliar 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 [ $ 298453 [ $ 1,547.14 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Trabajador Control Ambiental 1 12 1,252.00 | $ 15,024.00 | $ 2,332.48 [ $ 1,225.84 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,022.31
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Operador de Equipos Pesados 1 12 1,452.00 | $ 17,424.00 | $ 2,705.08 [ $ 1,409.44 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,978.51
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,251.00 | $ 15,012.00 | $ 2,330.61 [ $ 1,224.92 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,007.53
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Soldador 1 12 135200 | $ 16,224.00 | $ 2,518.78 | $ 1,317.64 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 22,500.41
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Auxiliar 1 12 2,054.00 [ $ 24,648.00 | $ 3,826.60 | $ 1,962.07 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 32,876.67
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ 2,611.93 | $ 1,363.54 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Conductor Vehiculos de Motor Pesados 1 12 1,402.00 [ $ 16,824.00 | $ 261193 | $ 1,363.54 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Plomero 1 12 1,407.00 | $ 16,884.00 | $ 2,621.24 | $ 1,368.13 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 23,313.37
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Secretaria 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ 2,98453 [ $ 1,547.14 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Secretaria 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ 2,984.53 | $ 1,547.14 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Operador de Equipos Pesados 1 12 1,452.00 [ $ 17,424.00 | $ 2,705.08 | $ 1,409.44 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 23,978.51
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
7 [ Transitorio|[ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ - $ 1,363.54 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,187.54
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
17 [Transitorio| 91.05 [04 - Obras Puablicas 04 01 00 00 Coordinador Obras Publicas Municipal 1 12 2,052.00 | $ 24,624.00 | $ - $ 1,960.24 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 27,584.24
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Encargado del Cementerio 1 12 1,302.00 | $ 15,624.00 | $ - $ 1,271.74 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 17,895.74
7 [ Transitorio|[ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Guardalmacén 1 12 1,302.00 | $ 15,624.00 | $ - $ 1,271.74 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ - $ 17,895.74
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Pulblicas 04 [ 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Puablicas 04 [ 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Puablicas 04 [ 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Pulblicas 04 [ 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Puablicas 04 [ 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 [ 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 [ 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 11 00 00 Enfermera Asociada 1 12 2,000.00 [ $ 24,000.00 | $ 3,726.00 | $ 1,912.50 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 32,078.50
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 11 00 00 Enfermera Practica 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ 2,98453 | $ 1,547.14 Sl $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
T [Transitorio|[ 91.05 |05 - Salud 05 11 00 00 Enfermera Préactica 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ - $ 1,547.14 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,771.14
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 11 00 00 Enfermera Practica 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ - $ 1,547.14 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 21,771.14
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 50 00 00 Supervisor Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,677.00 | $ 20,124.00 | $ 3,12425 | $ 1,615.99 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,304.24
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 50 00 00 Técnico de Médicas 1 12 1527.00 | $ 18,324.00 | $ 2,844.80 | $ 1,478.29 Sl $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 25,087.09
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 50 00 00 Técnico E Médicas 1 12 1,527.00 | $ 18,324.00 | $ 2,844.80 [ $ 1,478.29 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 25,087.09
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 50 00 00 Técnico Médicas 1 12 1527.00 | $ 18,324.00 | $ 2,844.80 | $ 1,478.29 Sl $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 25,087.09
T [ Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 Técnico Ei Médicas 1 12 152700 | $ 18,324.00 | $ - $ 1,478.29 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 20,802.29
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 Técnico Médicas 1 12 1527.00 | $ 18,324.00 | $ - $ 1,478.29 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 20,802.29
T [ Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 Técnico Ei Médicas 1 12 152700 | $ 18,324.00 | $ - $ 1,478.29 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 20,802.29
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 Técnico Médicas 1 12 1527.00 | $ 18,324.00 | $ - $ 1,478.29 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 20,802.29
T [ Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 Técnico Ei Médicas 1 12 152700 | $ 18,324.00 | $ - $ 1,478.29 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 20,802.29
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 Técnico Médicas 1 12 1527.00 | $ 18,324.00 | $ - $ 1,478.29 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 20,802.29
T [ Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 Técnico Ei Médicas 1 12 152700 | $ 18,324.00 | $ - $ 1,478.29 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 20,802.29
¢ | Confianza | 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Director 1 12 312600 | $ 37,512.00 | $ 582374 [ $ 2,946.17 Sl $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 48,721.91
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Auxiliar 1 12 2,845.00 [ $ 34,140.00 | $ 5,300.24 | $ 2,688.21 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 44,568.45
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Oficial Manejo de 1 12 151100 | $ 18,132.00 | $ 2,814.99 [ $ 1,463.60 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,850.59
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Oficial Manejo de E: 1 12 1511.00 | $ 18,132.00 | $ 2,814.99 | $ 1,463.60 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,850.59
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Secretaria Ejecutiva 1 12 1,752.00 | $ 21,024.00 | $ 3,263.98 | $ 1,684.84 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 28,412.81
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Secretaria Ejecutiva 1 12 2,085.62 [ $ 25,027.44 | $ 3,885.51 [ $ 1,991.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 33,344.05
T [ Transitorio| 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 D 1 12 1,352.00 | $ 16,224.00 | $ - $ 1,317.64 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,541.64
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T | Transitorio| 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 D 1 12 1,352.00 | $ 16,224.00 | $ - $ 1,317.64 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,541.64
T | Transitorio| 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 D 1 12 1,352.00 | $ 16,224.00 | $ - $ 1,317.64 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 18,541.64
T |Transitorio| 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 D 1 12 1,352.00 | $ 16,224.00 | $ - $ 1,317.64 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ - $ 18,541.64
T | Transitorio| 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 D 1 12 1,352.00 | $ 16,224.00 | $ - $ 1,317.64 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 18,541.64
T |Transitorio| 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Oficial Manejo de 1 12 1,452.00 | $ 17,424.00 | $ - $ 1,409.44 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,833.44
T | Transitorio| 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Oficial Manejo de E: 1 12 145200 | $ 17,424.00 | $ - $ 1,409.44 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 19,833.44
T |Transitorio| 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Sub Director 1 12 2,100.00 [ $ 25,200.00 | $ - $ 2,004.30 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ - $ 28,204.30
¢ [ Confianza 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Comisionado 1 12 2,450.00 [ $ 29,400.00 | $ 4564.35 | $ 2,325.60 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 38,729.95
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Teniente 1 12 1,964.00 | $ 23,568.00 | $ 3,658.93 | $ 1,879.45 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 31,546.38
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Sargento 1 12 1,714.00 | $ 20,568.00 | $ 3,193.18 [ $ 1,649.95 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,851.13
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Sargento 1 12 1,815.00 | $ 21,780.00 | $ 3,381.35 [ $ 1,742.67 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,344.02
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Secretaria 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ 2,98453 [ $ 1,547.14 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Policia 1 12 157200 | $ 18,864.00 | $ 2,928.64 | $ 1,519.60 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 25,752.23
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Policia 1 12 1,666.00 | $ 19,992.00 | $ 3,103.76 | $ 1,605.89 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,141.65
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Policia 1 12 157200 | $ 18,864.00 | $ 2,928.64 | $ 1,519.60 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 25,752.23
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Policia 1 12 1,399.00 | $ 16,788.00 | $ 2,606.34 [ $ 1,360.78 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,195.12
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Policia 1 12 1,399.00 | $ 16,788.00 | $ 2,606.34 [ $ 1,360.78 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,195.12
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Policia 1 12 1,399.00 | $ 16,788.00 | $ 2,606.34 [ $ 1,360.78 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,195.12
c [ Confianza | 91.01 ]08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Director 1 12 3,513.00 [ $ 42,156.00 | $ 6,544.72 | $ 3,301.43 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 54,442.15
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Sub Director 1 12 3,270.00 [ $ 39,240.00 | $ 6,092.01 | $ 3,078.36 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 50,850.37
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Auxiliar 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 [ $ 2,98453 [ $ 1,547.14 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Auxiliar 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ 2,98453 [ $ 1,547.14 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Auxiliar 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 [ $ 2,98453 [ $ 1,547.14 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Oficial Asitencia y Licencia 1 12 1,686.00 | $ 20,232.00 | $ 3,141.02 | $ 1,624.25 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,437.27
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Oficial Asitencia y Licencia 1 12 1,527.00 | $ 18,324.00 | $ 2,844.80 | $ 1,478.29 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 25,087.09
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Tecnico de Recursos Humanos 1 12 1,902.00 [ $ 22,824.00 | $ 354343 | $ 1,822.54 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 30,629.96
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 en Recursos Humanos 1 12 2,127.00 | $ 25,524.00 | $ 3,962.60 [ $ 2,029.09 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 33,955.69
T [ Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Auxiliar 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ - $ 1,547.14 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 21,771.14
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Auxiliar 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ - $ 1,547.14 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,771.14
T [ Transitorio [ 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Oficial de Nomina 1 12 1527.00 | $ 18,324.00 | $ - $ 1,478.29 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 20,802.29
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ - $ 1,363.54 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 19,187.54
¢ | Confianza | 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 [ 00 00 Director 1 12 2,556.00 [ $ 30,672.00 | $ 4,761.83 | $ 2,422.91 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 40,296.74
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Sub Director 1 12 2,127.00 [ $ 25,524.00 | $ 3,962.60 | $ 2,029.09 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 33,955.69
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Coordinador de Deportes 1 12 1,827.00 | $ 21,924.00 | $ 3,403.70 [ $ 1,753.69 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,521.39
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Lider Recreativo 1 12 1,481.00 | $ 17,772.00 | $ 2,759.10 [ $ 1,436.06 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,407.16
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 1,276.00 | $ 15,312.00 | $ 237719 [ $ 1,247.87 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,377.06
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ 2,611.93 [ $ 1,363.54 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Encargado Instalacion Recreativa 1 12 1,379.00 [ $ 16,548.00 | $ 2,569.08 | $ 1,342.42 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 22,899.50
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Lider Recreativo 1 12 151100 | $ 18,132.00 | $ 2,814.99 | $ 1,463.60 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,850.59
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Auxiliar 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ 2,98453 [ $ 1,547.14 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Lider Recreativo 1 12 1,452.00 | $ 17,424.00 | $ 2,705.08 | $ 1,409.44 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,978.51
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Administrador del Coliseo 1 12 1,825.00 | $ 21,900.00 | $ 3,399.98 | $ 1,751.85 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,491.83
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Lider Recreativo 1 12 1,452.00 | $ 17,424.00 | $ 2,705.08 | $ 1,409.44 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,978.51
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Lider Recreativo 1 12 1,452.00 | $ 17,424.00 | $ 2,705.08 | $ 1,409.44 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,978.51
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 1,452.00 | $ 17,424.00 | $ 2,705.08 | $ 1,409.44 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,978.51
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Conserje 1 12 1,301.00 | $ 15,612.00 | $ 2,423.76 | $ 1,270.82 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,746.58
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 1,301.00 | $ 15,612.00 | $ 2,423.76 | $ 1,270.82 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 21,746.58
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Lider Recreativo 1 12 1,452.00 | $ 17,424.00 | $ 2,705.08 | $ 1,409.44 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,978.51
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Conductor Vehiculos de Motor Liviano 1 12 1,352.00 | $ 16,224.00 | $ 2,518.78 [ $ 1,317.64 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 22,500.41
T | Transitorio | 91.05 [09 - Recreacién y Deportes 09 [ 00 00 Trabajador 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ - $ 941.72 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 13,251.72
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 628.00 | $ 7,536.00 | $ - $ 653.00 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 9,189.00
T | Transitorio | 91.05 [09 - Recreacién y Deportes 09 [ 00 00 Trabajador 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ - $ 941.72 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 13,251.72
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio [ 91.05 [09 - Recreacién y Deportes 09 [ 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio | 91.05 [09 - Recreacién y Deportes 09 [ 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
¢ [ Confianza 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Director 1 12 2,625.00 [ $ 31,500.00 | $ 4,890.38 | $ 2,486.25 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 41,316.63
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ 2,611.93 | $ 1,363.54 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ 2,611.93 [ $ 1,363.54 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Secretaria 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ 2,98453 [ $ 1,547.14 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Secretaria Ejecutiva 1 12 1,968.00 | $ 23,616.00 | $ 3,666.38 | $ 1,883.12 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 31,605.51
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Conductor Vehiculos de Motor Pesado 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ 2,611.93 [ $ 1,363.54 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 [ 00 00 Conductor Vehiculos de Motor Liviano 1 12 1,352.00 | $ 16,224.00 | $ 2,518.78 | $ 1,317.64 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 22,500.41
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Coordinadora Trabajo Social 1 12 2,127.00 [ $ 25,524.00 | $ 3,962.60 | $ 2,029.09 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 33,955.69
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 [ 00 00 Coordinador Servicios al Ciudadano 1 12 2,052.00 [ $ 24,624.00 | $ 3,822.88 | $ 1,960.24 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 32,847.11
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Conductor Vehiculos de Motor Pesados 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ 2,611.93 [ $ 1,363.54 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
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T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ - $ 1,363.54 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,187.54
¢ [ Confianza 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 Secretarfa Municipal 1 12 3,093.00 [ $ 37,116.00 | $ 5,762.26 | $ 2,915.87 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 48,234.13
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 R i 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ 2,611.93 | $ 1,363.54 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 Conserje 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ 2,239.33 [ $ 1,179.94 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 20,283.26
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 Oficial de D 1 12 1,827.00 | $ 21,924.00 | $ 3,403.70 [ $ 1,753.69 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,521.39
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 Secretaria Ejecutiva 1 12 1,752.00 | $ 21,024.00 | $ 3,263.98 | $ 1,684.84 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 28,412.81
T | Transitorio| 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ - $ 1,363.54 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,187.54
17 [Transitorio|[ 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 Encargada de Plaza del Mercado 1 12 1,452.00 [ $ 17,424.00 | $ - $ 1,409.44 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 19,833.44
c | Confianza | 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 00 00 Directora 1 12 315400 [ $ 37,848.00 | $ 5,875.90 | $ 2,971.87 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 49,135.77
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 00 00 Auditor 1 12 1,827.00 | $ 21,924.00 | $ 3,403.70 [ $ 1,753.69 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,521.39
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 00 00 en Auditoria 1 12 2,327.00 [ $ 27,924.00 | $ 4,335.20 | $ 2,212.69 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 36,911.89
¢ [ Confianza 91.01 [36 - Turismo 36 01 00 00 Director 1 12 2,450.00 [ $ 29,400.00 | $ 4564.35 | $ 2,325.60 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 38,729.95
R Regular 91.01 |36 - Turismo 36 01 00 00 Secretaria 1 12 1,667.00 | $ 20,004.00 | $ 3,105.62 [ $ 1,606.81 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 27,156.43
R Regular 91.01 [36 - Turismo 36 01 00 00 Encargado del Museo 1 12 1,902.00 | $ 22,824.00 | $ 354343 [ $ 1,822.54 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 30,629.96
R Regular 91.01 |36 - Turismo 36 01 00 00 Maestro de Banda 1 12 1527.00 | $ 18,324.00 [ $ 2,84480 [ $ 1,478.29 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 25,087.09
R Regular 91.01 [36 - Turismo 36 01 00 00 Auxiliar 1 12 1,667.00 | $ 20,004.00 | $ 3,105.62 | $ 1,606.81 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,156.43
R Regular 91.01 |36 - Turismo 36 01 00 00 Secretaria 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 [ $ 2,98453 [ $ 1,547.14 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 [36 - Turismo 36 01 00 00 Trabajador 1 12 1,327.00 | $ 15,924.00 | $ 247220 [ $ 1,294.69 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 22,130.89
T | Transitorio | 91.05 |36 - Turismo 36 01 00 00 Coordinador Actividades Culturales 1 12 1,827.00 | $ 21,924.00 | $ - $ 1,753.69 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 24,677.69
7 [Transitorio| 91.05 |36 - Turismo 36 01 00 00 Conserje 1 12 628.00 | $ 7,536.00 | $ - $ 653.00 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ - $ 9,189.00
T | Transitorio | 91.05 |36 - Turismo 36 01 00 00 Conserie 1 12 94250 | $ 11,310.00 | $ - $ 941.72 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 13,251.72
T [Transitorio| 91.05 |36 - Turismo 36 [ 00 00 Oficinista 1 12 140200 | $ 16,824.00 | $ - $ 1,363.54 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 19,187.54
T | Transitorio| 91.05 |36 - Turismo 36 01 00 00 Auxiliar 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ - $ 1,547.14 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 21,771.14
7 [Transitorio| 91.05 |36 - Turismo 36 01 00 00 Conserje 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ - $ 1,179.94 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ - $ 16,603.94
T | Transitorio | 91.05 |36 - Turismo 36 01 00 00 de ion Turistica 1 12 1527.00 | $ 18,324.00 | $ - $ 1,478.29 NO $ - S| $ 1,000.00 $ - $ 20,802.29
R Regular 91.01 [43- Reciclaje 43 01 00 00 Secretaria i 1 12 1,602.00 | $ 19,224.00 | $ 2,98453 [ $ 1,547.14 Sl $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,195.66
R Regular 91.01 |43 - Reciclaje 43 01 00 00 Tecnica de Reciclaje 1 12 1,634.00 | $ 19,608.00 | $ 3,044.14 [ $ 1,576.51 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 26,668.65
R Regular 91.01 [43- Reciclaje 43 01 00 00 Conductor Vehiculos de Motor Pesados 1 12 1,402.00 [ $ 16,824.00 | $ 261193 | $ 1,363.54 S| $ 1,440.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 23,239.46
R Regular 91.01 [43 - Reciclaje 43 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00 | $ 14,424.00 | $ 2,239.33 [ $ 1,179.94 SI $ 1,440.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 20,283.26
T | Transitorio [ 91.05 [43 - Reciclaje 43 01 00 00 Coordinador de Reciclaje 1 12 1,827.00 | $ 21,924.00 | $ - $ 1,753.69 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,677.69

231 $ 382,624.12 |$ 457338144 (3 538,933.52 [ $ 367,382.18 $ 234,000.00 $ 229,000.00 $ - $ 5,942,697.14
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