
AVISO 

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los artículos 

3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, por la Junta 

Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de Elecciones, prohíben 

durante el año electoral, la publicación de contenido regulado en dichas 

disposiciones. 

Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en cumplimiento con 

dichas directrices para omitir el mensaje de presupuesto. De tener interés en 

acceder al documento original sometido a nuestra Oficina, podrá solicitarlo 

mediante correo electrónico a gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 

Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM corresponden 

a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra Oficina. Posterior al 

envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov


ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
Gobierno Municipal de Arroyo 

Secretaria .Legis{atura Jvluniciya[ 
Apartado 477 

Arroyo, Puerto Rico 00714 
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RESOLUCION NUM. 51 SERIE: 2015-2016 

"RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
ARROYO, PUERTO RICO, PARA APROBAR EL PROCEDIMIENTO 
SEGUIDO PARA LA ADOPTACION Y CONSIDERACION DEL 
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 
ANO FISCAL 2016-2017; Y PARA OTROS FINES". 

POR CUANTO: El Capftulo VII- Presupuesto Municipal de la Ley de 
Municipios Aut6nomos establece el procedimiento a seguir 
para la consideraci6n y adaptaci6n de! presupuesto de! Ano 
Fiscal 2016-2017. 

POR CUANTO: Cumpliendo con las disposiciones de este Capftulo, el Hon. 
Eric E. Bachier Roman Alcalde, refiri6 a la Legislatura 
Municipal el Proyecto General, para el Ano Fiscal 2016-2017 
por una cantidad de $10,819,416.08 el 20 de mayo de 
2016. 

POR CUANTO: El Alcalde tenfa coma fecha If mite el dfa 28 de mayo de 
2016 para someter ante la Legislatura Municipal el Proyecto 
de Presupuesto, por lo cual fue sometido el dfa 20 de mayo 
de 2016, para cumplir con lo estipulado segun la Ley. 

POR CUANTO: En vista de que el Proyecto de Presupuesto fue recibido, 
designado el mismo para estudio y analisis correspondiente 
a la Comisi6n de Hacienda y Presupuesto; y tomando en 
consideraci6n que la Legislatura en pleno debe discutir este 
Proyecto de Presupuesto; es necesario aprobar esta 
Resoluci6n para estar de acuerdo a lo que se estipula en el 
Capftulo VII. 

POR CUANTO: La comisi6n de Hacienda y Presupuesto se reuni6 los dfas 
25, 31 de mayo de 2016, 1,2,6 y 9 de junio de 2016. 

POR CUANTO: Para llevar a cabo estas reuniones fueron citados los 
siguientes empleados municipales: 

1. Sra. Eugenia Devarie Pena - Directora de Finanzas 

2. Sr. Emanuel J. Valentin Hernandez - Director de 
Recursos Humanos 



3. Sr. Frank Cora- Director de Obras Publicas Municipal 

4. Sra. Jennifer Fernandez - Comisionada de la Policfa 
Municipal 

5. Sr. Miguel Morales Merced- Director Recreaci6n y 
Deportes 

6. Sra. Wanda Tirado Cora - Coordinadora de Asuntos 
de la Comunidad 

7. Sr. Alfonso Cotto Colon- Director de Emergencias 
Medicas 

POR CUANTO: Luego de haber escuchado las ponencias de estos 
funcionarios municipales la Comisi6n procede a aprobar el 
presupuesto. 

POR TANTO: RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO RICO LO 
SIGUIENTE: 

SECCION 1 RA: Aprobar el Proyecto de Presupuesto general, para el Afio 
Fiscal 2016-2017 par la Legislatura Municipal par la cantidad 
$10,819,416.08. 

SECCION 2 DA: Ratificar las acuerdos de la Comisi6n de Hacienda y 
Presupuesto durante la consideraci6n de dicho Proyecto de 
Presupuesto. 

SECCION 3 RA: Copia de esta Resoluci6n debera ser enviada al 
Comisionado de Asuntos Municipales y a cualquier otra 
Agencia pertinente. 

SECCION 4 TA: Esta Resoluci6n comenzara a regir inmediatamente 
despues de su aprobaci6n. 

APROBADA POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO, 
PUERTO RICO, EL 13 DE JUNIO DE 2016, EN SESION ORDINARIA 
Y FIRMADA POR EL ALCALDE DE ARROYO, PUERTO RICO, EL 15 
DE JUNIO DE 2016. 

LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL 

/2 ... 
HON. ER 1iACHIER ROMAN 

ALCALDE 
MUNICIPIO DE ARROYO 
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/HOJA ~E VOTACIONES 
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NOMBRE 

Hon. America Guzman Caraballo 

Hon. Narka I. Hernandez Quirindongo 

Hon. Cesar Diaz De Jesus 

Hon. Jose Alberto Bilbraut Montanez 

Hon. Jose M. Cora Ramos 

Hon. Manuel Ortiz Cruz 

Hon. Jose Diaz Pena 

Hon. Angel L. Ramos Gonzalez 

Hon. Eduardo Sanchez Gracia 

Hon. Armando Sanchez Nazario 

Hon. Veronica Cora 

Hon. Francisco Gonzalez Berrios 

EN 
CONTRA 

J 

ABSTENIDO AUSENTE 

Serie: 2015-2016 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
Gobiemo Municipal de Arroyo 

Secretaria .Legis(atura :Municiya( 
Apartado 477 

Arroyo, Puerto Rico 00714 
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CERTIFICACION 
******************************************************************************************** 

YO, TAIZ M. SANCHEZ GUEVARA, SECRETARIA DE LA LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO RICO, POR LA PRESENTE CERTIFICO, 
HOY DiA 16 DE JUNIO DE 2016, QUE LA QUE ANTECEDE ES UNA COPIA 
FIEL Y EXACTA DE LA RESOLUCION NUM: 51 SERIE 2015-2016, VISTO 
POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARROYO, PUERTO 
RICO, EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL LUNES, 13 DE JUNIO DE 
2016. 

INTITULADA: 

"RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
ARROYO, PUERTO RICO, PARA APROBAR EL PROCEDIMIENTO 
SEGUIDO PARA LA ADOPTACION Y CONSIDERACION DEL 
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL 
ANO FISCAL 2016-2017; Y PARA OTROS FINES". 

QUEDA APROBADA CON NUEVE (9) VOTOS A FAVOR Y TRES (3) 
EN CONTRA, POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
ARROYO, PUERTO RICO EL 13 DE JUNIO DE 2016 EN SESION 
EXTRAOJiDUIJ\~I 

1 
Y FIRMADA POR EL ALCALDE EL 15 DE JUNIO 

'I i J 
~wID9 r-:~~--·---



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Arroyo 

PRESUPUESTO 
2016-2017 

Apartado 477, Arroyo, Puerto Rico 00714 • [t] 787-839-3500 • [f] 787-271-2715 
[e] arroyooficinafinanzas@yahoo.com 
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01-03-04-81.01 
01-03-04-81.03 
01-03-04-81.04 
01-03-04-81.05 
01-03-04-82.31 
01-03-04-83.01 
01-03-04-83.04 
01-03-04-84.02 
01-03-04-84.04 
01-03-04-84.10 
01-03-04-85.07 
01-03-04-86.01 
01-03-04-87.03 
01-03-04-87.05 
01-03-04-87.06 
01-03-04-87.07 
01-03-04-87.09 
01-03-04-87.22 
01-03-45-85.07 
01-50-04-87.09 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

ING RESOS 
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Patentes $ 1,165,084.00 $ 
Impuesto Sabre Ventas y Uso (Sale Tax) 266,532.00 
Intereses, Recargos y Penalidades sabre Sale Tax 20,000.00 
Fonda de Desarrollo Municipal 385,690.00 
Contribuci6n Sabre la Propiedad 377,327.00 
Arbitrios de Construcci6n 363,733.00 
Licencias y Pennisos 1,000.00 
Compensaci6n A.E.E. 852,073.00 
Otros Ingresos Gubernarnentales 4,725,943.21 
Compensaciones Estatales 57,250.00 
Disposici6n de Desperdicios 156,000.00 
Multas 3,500.00 
Intereses Bancarios 15,000.00 
Ingresos Eventuales 425,000.00 
R enta de Locales Propiedad Municipal 160,100.00 
Ingresos Fiestas Patronales 15,000.00 
Otros InP'l'esos 713,935.56 
Otras Fuentes Financieras 1,102,748.31 
Disposici6n de Desperdicios 8,000.00 
Otros Ingresos (Sellos del CRIM) 5,500.00 

TOTAL DE INGRESOS $ 10,819,416.08 $ 

~R)!,$UJ>'(pll81)(1 "Y · >'.ING'R:Esos.iffi•3o'D'.E.·· 
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1,071,583.00 $ 910,633.69 
272,256.00 247,986.87 

20,000.00 -
371,256.00 346,524.26 
377,327.00 272,088.00 
112,601.00 24,110.32 

1,000.00 -
852,073.00 852,073.00 

4,696,269.27 4,268,363.52 
60,000.00 82,808.95 

156,000.00 40,742.50 
3,500.00 270.00 

15,000.00 -
850,421.73 434,060.63 
161,300.00 53,117.25 

15,000.00 2,425.00 
63,429.60 6,228.80 

1,065,696.08 1,070,693.04 
8,000.00 3,424.89 
5,500.00 2,328.50 

10,178,212.68 $ 8,617,879.22 
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01-01-01-91.01 
01-01-01-91.31 
01-01-01-91.71 
01-01-01-92.01 
01-01-01-94.11 
01-01-04-91.11 
01-01-04-91.41 
01-01-04-91.10 
01-01-04-92.15 
01-01-04-93.01 
01-01-04-93.21 
01-01-04-94.01 
01-01-04-94.44 
01-01-04-94.65 
01-01-04-94.67 

01-02-01-91.01 
01-02-01-91.05 
01-02-01-91.06 
01-02-01-91.31 
01-02-01-91.71 
01-02-01-94.11 
01-02-01-94.12 
01-02-01-94.25 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIP ALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

GASTOS 
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(01)-LEGISLATURA MUNICIPAL 
Empleados Regulares $ 48,000.00 $ 48,000.00 
Seguro Social Federal 3,825.00 3,825.00 
Bono N avidad 2,000.00 2,000.00 

Materiales de Oficina 250.00 600.00 
Servicios Profesionales - 1,224.00 

Sistema de Retiro 7,452.00 6,852.00 
Plan Medico 2,880.00 2,880.00 
Seguro Choferil 32.00 32.00 
Materiales de Mantenirniento 150.00 250.00 
Equipo de Oficina 12,000.00 12,000.00 
Mantenimiento de Equipo 250.00 1,000.00 
Dietas Legisladores 30,000.00 30,000.00 
Cuotas y Suscripciones 1,170.00 1,170.00 
Miscelaneos 4,000.00 3,951.68 
Publicaciones y Anuncios 1,500.00 1,500.00 

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL 113,509.00 115,284.68 

(02) - OFICINA DEL ALCALDE 
Empleados Regulares 399,948.00 397,884.00 
Empleados Transitorios 81,720.00 28,134.00 
Empleados lrregulares 570,600.00 300,000.00 
Seguro Social Federal 81,875.50 56,764.38 
Bono de Navidad 18,000.00 16,000.00 
Servicios Profesionales 211,710.00 133,200.00 
Servicios No Profesionales - -

Servicios Legales 92,000.00 82,000.00 

------------ -----
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$ 32,000.00 
2,448.00 
2,000.00 

974.80 
-

4,568.16 
960.00 

-
-

-
-

14,895.00 
600.00 
615.06 

1,042.08 
60,103.10 

269,453.81 
29,072.75 

217,969.32 
50,583.81 
22,762.54 
92,704.81 

-
49,769.70 
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01-02-01-94.31 Servicios de Ingenieria 36,000.00 36,000.00 25,215.00 

01-02-02-94.4 7 Donaciones 25,000.00 25,000.00 36,761.43 

01-02-04-91.10 Segura Choferil 224.00 240.00 61.10 

01-02-04-91.11 Sistema de Retiro 62,091.93 56,797.94 35,697.41 

01-02-04-91.41 Plan Medico 20,160.00 21,600.00 9,960.00 

01-02-04-92.01 Materiales de Oficina 300.00 300.00 1,371.88 

01-02-04-93.01 Equipo de Oficina 250.00 700.00 297.78 

01-02-04-93.11 Vehfculos Municipales - 3,000.00 -
01-02-04-93.27 Compra de Equipo 400.00 800.00 -
01-02-04-94.21 Gastos de Viajes 6,000.00 10,000.00 11,972.73 

01-02-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 7,000.00 7,000.00 7,000.00 
01-02-04-94.65 Miscelaneos 28,278.24 86,451.31 204,610.38 
01-02-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 1,000.00 1,500.00 3,848.37 

01-02-04-94.81 Festival o Actividad 28,300.00 28,300.00 46,790.62 
01-02-05-94.05 Gastos de Representaci6n 1,500.00 1,500.00 4,469.22 
01-02-07-94.47 Donativos a Escuelas 3,500.00 3,500.00 3,500.00 
01-02-07-94.49 Becas 15,000.00 15,000.00 -

01-02-09-94.4 7 Donaciones 6,000.00 6,000.00 6,000.00 
01-02-09-94.80 Fiestas Patronales 35,000.00 20,000.00 73,864.09 
01-02-21-94.47 Donaciones 35,450.00 27,050.00 26,600.15 

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 1,767,307.67 1,364, 721.63 1,230,336.90 

(03) - OFICINA DE FINANZAS 
01-03-01-91.01 Empleados Regulares 568,728.00 548,460.00 286,312.83 
01-03-01-91.05 Empleados Transitorios 36,048.00 52,872.00 65,657.06 
01-03-01-91.31 Segura Social Federal Lie. Enfermedad 5,355.00 5,355.00 11.70 
01-03-01-91.71 Bono de Navidad 27,000.00 28,000.00 27,000.00 
01-03-04-91.07 Vacaciones Acumuladas Lie. Regular 3,092.84 - -
01-03-04-91.08 Vacaciones Acumuladas Lie. Enfermedad 70,000.00 70,000.00 152.84 
01-03-04-91.!0 Segura Choferil 408.00 400.00 113.75 
01-03-04-91.! 1 Sistema de Retire 88,295.02 78,292.67 40,142.42 
01-03-04-91.!3 Aportaci6n Ernpleados Pensionados v Adicional Uniforme 97,051.97 186,020.44 -
01-03-04-91.31 Segura Social Federal 48,330.86 48,143.90 26,925.24 
01-03-04-91.41 Plan Medico 36,720.00 35,640.00 17,040.00 
01-03-04-91.45 Segura por Desernpleo 10,000.00 15,000.00 12,728.50 
01-03-04-91.47 S.I.N.O.T. 5,000.00 5,800.00 4,153.47 
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01-03-04-91.51 Fondo de! Se=o de! Estado 182,897.87 187,137.67 140,297.94 
01-03-04-91.73 P.A.E. 2,925.00 3,078.00 1,619.25 

01-03-04-92.01 Materiales de Oficina 500.00 1,000.00 1,868.25 

01-03-04-92.28 Gastos A.E.E. 852,073.00 852,073.00 852,073.00 
01-03-04-92.32 Gastos A.A.A. 288,495.52 170,000.00 225,504.04 
01-03-04-92.35 Gastos de Telefonos 50,000.00 50,000.00 39,504.15 
01-03-04-93.01 Equipo de Oficina 400.00 1,000.00 -
01-03-04-93.02 Programas de Computadoras 2,000.00 2,000.00 164.96 
01-03-04-93.21 Mantenimiento de Equipo 7,000.00 7,000.00 9,827.40 
01-03-04-93.27 Compra de Equipo 400.00 1,000.00 3,918.00 

01-03-04-94.10 Gastos de Auditoria Sencilla 25,575.00 25,575.00 25,575.00 
01-03-04-94.36 Gastos Excavaci6n y Demoliciones 5,000.00 5,000.00 5,000.00 

01-03-04-94.42 Seguros 211,649.50 211,649.50 211,649.50 

01-03-04-94.51 Renta de Equipo 20,000.00 20,000.00 17,923.12 

01-03-04-94.59 Reserva de Deficit 25,000.00 25,000.00 -

01-03-04-94.60 Intereses Cuentas Vencidas 34,167.81 34,768.19 28,973.50 
01-03-04-94.65 Miscelaneos - Compra de Edificio 62,277.24 62,277.24 62,277.24 
01-03-04-94.69 Franqueo 500.00 500.00 219.60 
01-03-04-94.70 Pago de Sentencias y Reclamaciones - - -
01-03-04-94.71 Reclamaciones Ai\os Anteriores 275,030.28 500.00 135.00 
01-03-04-94.77 Aportaciones al CRIM 51,377.46 54,922.06 45,768.40 
01-03-04-94.78 Liquidaci6n Deuda de! CRIM 181,156.81 282,885.13 155,732.40 
01-03-04-99 .0 I Transferencias que Salen - 31,050.00 55,658.69 

01-03-55-94.65 Miscelaneos 500.00 1,000.00 485.00 
TOTAL OFICINA DE FINANZAS 3,274,955.19 3,103,399.79 2,364,412.25 

(04) OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 
01-04-01-91.01 Empleados Regulares 772,632.00 783,481.20 523,731.63 
01-04-01-91.05 Empleados Transitorios 317,904.00 78,396.00 60,111.02 
01-04-01-91.31 Segura Social Federal 88,245.50 69,529.11 44,642.67 
01-04-01-91.71 Bono de Navidad 63,000.00 47,000.00 49,865.65 
01-04-04-91.J 0 Segura Choferil 672.00 688.00 301.60 
01-04-04-91.J 1 Sistema de Retiro 119,951.12 111,841.94 71,229.28 
01-04-04-91.41 Plan Medico 60,480.00 61,680.00 31,840.00 
01-04-04-92.0 I Materiales de Oficina 200.00 400.00 1,239.10 
01-04-04-92.25 Combustible y Lubricantes 170,000.00 150,000.00 104,573.48 
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01-04-04-93 .27 Compra de Equipo 250.00 900.00 -

01-04-04-94.51 Renta de Equipo 374,400.00 389,600.00 336,000.00 
01-04-04-94.62 Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras 6,250.00 10,000.00 45,256.80 
01-04-04-94.63 Mantenimiento de V ehfculos 25,000.00 70,000.00 58,879.09 
01-04-04-94. 64 Mantenimiento de Edificios 5,500.00 10,000.00 12,980.56 
01-04-04-94.65 Miscel8.neos 250.00 1,819.41 2,798.16 
01-04-13-94.62 Prograrna de Omato 1,000.00 3,800.00 11,757.06 
01-04-33-94.73 Disposici6n de Desperdicios 138,193.55 504,000.00 506,616.00 
01-04-43-92.38 Construcci6n Reductores de Velocidad - - -

TOTAL OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 2,143,928.17 2,293,135.66 1,861,822.10 

(05)-SALUD 
01-05-11-91.01 Empleados Regulares 43,224.00 62,448.00 52,002.84 
01-05-11-91.05 Empleados Transitorios 38,448.00 - -
01-05-11-91.11 Sistema de Retiro 6,710.53 8,914.45 7,098.74 
01-05-11-91.31 Seguro Social Federal 6,553.91 5,006.77 3,978.01 
01-05-11-91.41 Plan Medico 2,880.00 4,320.00 2,640.00 
01-05-11-91.71 Bono de Navidad 4,000.00 3,000.00 4,000.00 
01-05-11-91.10 Seguro Choferil 32.00 48.00 -
01-05-11-92.01 Materiales de Oficina 300.00 300.00 -
01-05-11-92.11 Drogas, Medicamentos y Otros Suministros 800.00 800.00 762.68 
01-05-11-92.23 Compra de Uniformes 800.00 800.00 -
01-05-11-93.01 Equipo de Oficina 400.00 800.00 -

01-05-11-94.43 Gastos de Salud (ASES) 399,270.95 399,270.95 306,011.70 
TOTALSALUD 503,419.38 485,708.17 376,493.97 

(05) - EMERGENCIAS MEDICAS 
01-05-50-91.01 Empleados Regulares 75,096.00 98,023.44 72,270.94 
01-05-50-91.05 Empleados Transitorios 128,268.00 128,268.00 58,288.00 
01-05-50-91.10 Seguro Choferil 64.00 80.00 44.85 
01-05-50-91.11 Sistema de Retiro 11,658.65 13,992.85 9,703.52 
01-05-50-91.31 Seguro Social Federal 16,398.85 18,229.30 9,988.01 
01-05-50-91.41 Plan Medico 5,760.00 7,200.00 4,800.00 
01-05-50-91.71 Bono de Navidad 11,000.00 12,000.00 10,000.00 
01-05-50-92.01 Materiales de Oficina 800.00 800.00 656.60 
01-05-50-92.11 Suministros Medicos 800.00 800.00 563.00 
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01-05-50-92.23 Compra de Unifonnes 740.00 740.00 602.00 
01-05-50-93.27 Compra de Equipo 800.00 800.00 . 

TOTAL EMERGENCIAS MEDICAS 251,385.50 280,933.58 166,916.92 

(06) MANEJO DE EMERGENCIAS 
01-06-01-91.01 Empleados Regulares 153,967.44 145,692.00 76,576.60 
01-06-01-91.05 Empleados Transitorios 141,168.00 . . 

01-06-01-91.31 Seguro Social Federal 23,648.86 11,604.44 5,858.10 
01-06-01-91.71 Bono de Navidad 14,000.00 6,000.00 . 

01-06-04-91.10 Seguro Choferil 96.00 96.00 39.65 
01-06-04-91.11 Sistema de Retiro 23,903.45 20,797.53 8,965.52 
01-06-04-91.41 Plan Medico 8,640.00 8,640.00 3,000.00 
01-06-04-92.01 Materiales de Oficina 500.00 1,000.00 960.75 
01-06-04-92.21 Alirnentos 800.00 800.00 735.75 
01-06-04-92.23 Compra de Unifonnes 3,500.00 5,000.00 3,384.85 
01-06-04-93.01 Equipo de Oficina 500.00 1,000.00 422.90 
01-06-04-93 .27 Compra de Equipo 3,000.00 4,500.00 1,974.55 

TOTAL MANEJO DE EMERGENCIAS 373,723.75 205,129.97 101,918.67 

(07) DEPT. DE ORD EN Y SEGURIDAD 
01-07-01-91.01 Empleados Regulares 222,624.00 218,427.00 140,766.81 
01-07-01-91.31 Seguro Social Federal 17,872.24 17,551.17 10,768.88 
01-07-01-91.71 Bono de Navidad 11,000.00 11,000.00 11,000.00 
01-07-04-91.10 Seguro Choferil 176.00 176.00 79.30 
01-07 -04-91.11 Sistema de Retiro 34,562.38 31,180.45 16,393.44 
01-07 -04-91.41 Plan Medico 15,840.00 15,480.00 6,720.00 
01-07-04-92.01 Materiales de Oficina 200.00 400.00 1,843.55 
01-07-04-92.23 Compra de Uniformes 5,000.00 7,500.00 5,592.09 
01-07-04-93.01 Equipo de Oficina 400.00 800.00 . 

01-07-04-93.27 Compra de Equipo 13,430.00 1,500.00 474.00 
01-07-04-94.65 Miscelaneos . 43,158.00 43,029.84 

TOTAL DEPT. DE ORDEN Y SEGURIDAD 321,104.61 347,172.62 236,667.91 

(08) RECURSOS HUMANOS 
01-08-01-91.01 Empleados Regulares 225,972.00 245,048.88 114,337.06 
01-08-01-91.05 Empleados Transitorios 73,596.00 56,772.00 70,680.00 
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01-08-01-9131 Seguro Social Federal 23,911.45 24,083.80 14,153.26 
01-08-04-91.10 Seguro Choferil 144.00 160.00 48.75 
01-08-04-91.11 Sistema de Retiro 35,082.15 34,980.73 15,746.36 
01-08-04-91.41 Plan Medico 12,960.00 14,280.00 6,120.00 
01-08-04-91.71 Bono Navidad 13,000.00 13,000.00 11,000.00 
01-08-04-92.01 Materiales de Oficina 250.00 500.00 408.80 
01-08-04-92.23 Compra de Uniformes - - -

01-08-04-93.27 Compra de Equipo 500.00 3,000.00 1,353.91 
01-08-04-94.13 Pruebas de Dopaje 2,000.00 5,000.00 -
01-08-04-94.50 Renta de Local - - -
01-08-04-94.65 Misceliineos 500.00 2,000.00 553.60 
01-08-32-94.06 Adiestramientos 750.00 1,500.00 3,246.35 

TOTAL RECURSOS HUMAN OS 388,665.61 400,325.40 237,648.09 

(09) RECREACION Y DEPORTES 
01-09-01-91.01 Empleados Regulares 338,400.00 320,532.00 215,580.65 
01-09-01-91.05 Empleados Transitorios 102,276.00 22,620.00 21,131.03 
01-09-01-91.31 Seguro Social Federal 35,700.71 27,704.63 18, 108.23 
01-09-01-91.71 Bono de Navidad 26,000.00 19,000.00 18,942.00 
01-09-04-91.10 Seguro Choferil 288.00 272.00 72.80 
01-09-04-91.11 Sistema de Retiro 52,536.60 45,755.94 26,817.92 
01-09-04-91.41 Plan Medico 25,920.00 24,360.00 9,600.00 
01-09-04-92.01 Materiales de Oficina 200.00 400.00 363.10 
01-09-04-93.27 Compra de Equipo -
01-09-21-94.65 Miscel8neos 4,000.00 10,000.00 9,944.14 
01-09-21-94.84 Actividades Deportivas 40,250.00 40,250.00 31,294.39 

TOTAL RECREACION Y DEPORTES 625,571.31 510,894.57 351,854.26 

AYUDAALCIUDADANO 
01-16-01-91.01 Empleados Regulares 208,008.00 198,115.20 122,615.52 
01-16-01-91.05 Empleados Transitorios 16,824.00 19,224.00 -
01-16-01-91.11 Sistema de Retiro 32,293.24 28,280.94 15,651.84 
01-16-01-91.31 Seguro Social Federal 18,041.15 17,467.95 9,379.83 
01-16-01-91.41 Plan Medico 14,400.00 14,400.00 5,760.00 
01-16-01-91.71 Bono de Navidad 11,000.00 11,000.00 9,688.50 
01-16-04-91.10 Seguro Choferil 160.00 160.00 31.20 



TOTAL AYUDAAL CIUDADANO 300,726.39 

(19) SECRETARIA MUNICIPAL 
01-19-01-91.01 Empleados Regulares 111,312.00 
01-19-01-91.05 Empleados Transitorios 34,248.00 
01-19-01-91.31 Segura Social Federal 11,670.84 
01-19-01-91.71 Bono de Navidad 7,000.00 
01-19-04-91.10 Segura Choferil 80.00 
01-19-04-91.11 Sistema de Retire 17,281.19 
01-19-04-91.41 Plan Medico 7,200.00 
01-19-04-92.01 Materiales de Oficina 200.00 
01-19-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 4,000.00 
01-19-04-93.01 Equipo de Oficina 250.00 
01-19-04-94.01 Di etas 200.00 
01-19-56-94.65 Miscelaneos 500.00 

(19) SECRETARIA MUNICIPAL 193,942.03 

(21) AUDITORIA INTERNA 
01-21-01-91.01 Empleados Regulares 87,696.00 
01-21-01-91.31 Segura Social Federal 6,938.24 
01-21-01-91.71 Bono N avidad 3,000.00 
01-21-04-91.10 Segura Choferil 48.00 
01-21-04-91.11 Sistema de Retire 13,614.80 
01-21-04-91.41 Plan Medico 4,320.00 
01-21-04-92.01 Materiales de Oficina 250.00 
01-21-04-93.01 Equipo de Oficina 250.00 

TOTAL AUDITORIA INTERNA 116,117.05 

(36) TURISMO 
01-36-01-91.01 Empleados Regulares 145,704.00 
01-36-01-91.05 Empleados Transitorios 109,566.00 
01-36-01-91.11 Sistema de Retire 22,620.55 
01-36-01-91.31 Segura Social Federal 20,599.16 
01-36-01-91.71 Bono Navidad 14,000.00 
01-36-04-91.10 Segura Choferil 112.00 
01-36-04-91.41 Plan Medico 10,080.00 
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288,648.09 163,126.89 

129,420.00 60,192.00 
- -

10,359.63 4,604.66 
6,000.00 4,000.00 

96.00 10.40 
18,474.71 5,512.48 
8,520.00 1,200.00 

400.00 192.74 
5,000.00 4,987.85 

500.00 222.99 
200.00 200.00 

1,000.00 1,925.74 
179,970.34 83,048.86 

105,072.00 70,048.00 
8,344.01 5,358.72 
4,000.00 3,000.00 

64.00 -

14,999.03 7,341.92 
5,760.00 2,760.00 

500.00 299.95 
500.00 -

139,239.04 88,808.59 

200,532.00 109,077.40 
71,718.00 42,294.43 
28,625.94 12,292.32 
21,974.63 11,579.30 
15,000.00 14,942.00 

160.00 31.20 
14,280.00 6,560.00 
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01-36-04-92.01 Materiales de Oficina 250.00 500.00 157.40 
01-36-04-92.23 Gompra de Uniformes 250.00 500.00 -
01-36-04-93.01 Equipo de Oficina 250.00 500.00 -

01-36-04-94.65 Miscelaneos 250.00 500.00 486.29 
TOTAL TURISMO 323,681.70 354,290.57 197,420.34 

(43) REGIGLAJE 
01-43-01-91.01 Empleados Regulares 70,080.00 69,696.00 62,800.93 
01-43-01-91.05 Empleados Transitorios 21,924.00 11,310.00 -

01-43-01-91.10 Seguro Choferil 64.00 64.00 -
01-43-01-91.31 Seguro Social Federal 7,420.81 6,579.46 4,803.96 
01-43-04-91.11 Sistema de Retire 10,879.92 9,949.10 5,260.00 
01-43-04-91.41 Plan Medico 5,760.00 5,760.00 2,880.00 
01-43-04-91.71 Bono N avidad 5,000.00 5,000.00 5,000.00 
01-43-04-94.65 Miscelaneos 250.00 1,000.00 191.00 

TOTAL RECICLAJE 121,378.73 109,358.56 80,935.89 

TOTAL $ 10,819,416.08 $ 10,178,212.68 $ 7,601,514.74 



TOTAL DE INGRESOS 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIP ALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO CAE 

2016- 2017 

$ 744, 757.85 $ 811,205.87 

$ 744,757.85 $ 811,205.87 



10-03-04-94.55 Intereses 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIP ALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO CAE 

2016 - 2017 

GASTOS 

$ 
201()~2017•· 

201,140.62 $ 
10-03-04-94.57 Amotrizacion Principal 195,000.00 
10-03-04-94.59 Reserva 348,617.23 

TOTAL DE GASTOS $ 744,757.85 $ 

P·RESUP:tmSTo·· .. 

229,749.00 
210,000.00 
371,456.87 

811,205.87 



CATEGORIA PUESTO CANTIDAD 

01-01-01-91.01 

c Secrstaria de la Le{lislatura 1 

c Seoretaria Confidenclal 1 

01-02-01-91.01 

c Alcalde 1 

c Audanle tjooutivo 1 

c Audante Ejecutivo 1 

c Ayudante Esplleial 1 

c Ayudante Especial 1 

c Ayudante Especial en Progratnas Federales 1 

c Secretaria Del Alcalde 1 

c Diroo:Or de Programas Federales 1 

R Auxlliar Admlnlstratlvo 1 

R Auxiliar Adminlstra~vo 1 

R Olicinlsta 1 

R oticinista 1 

R Auxiliar Adminlstratlvo 1 

R Conse~e 1 

T Auxiliar Adminis!ratlvo 1 

T Conse~e 1 

T Oficinls!a 1 

T Oficinista 1 

T Trabajador 1 

01..J.lJ-01-91.01 

c Gerente Fiscal 1 

c Director 1 

R Oficinista 1 

R Oficinista 1 

R Oficial Sistemas de lnformaciOn 1 

R Oficinista 1 

R Awdliar en Contabilidad 1 

R Encargado de la Propiedad 1 

R Especialista en ContribuciOn sabre la Propledad 1 

R Contador 1 

R Ofidal Pagador 1 

MUNICIPIO DE ARROYO 

OFICINA RECURSOS HUMANOS 
RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES • DISTRIBUCION 

SUELOO MENSUAL SUELDO AN UAL BONO NAVIDAD SEGURO SOCIAL SEGURO SOCIAL PLAN MEDICO 
FEDERAL BONO 

2,200.00 $ 26,400.00 $ 1,000.00 $ 2,019.60 $ 76.50 $ 1,440.00 

1,800.00 21,600.00 1,000.00 1,652.40 76.50 1,440.00 
48,000.00 2,000.00 3,672.00 153,00 2,880.00 

6,000.00 72,000.00 - 5,508.00 1,440.00 

2,979.00 35,748.00 1,000.00 2,734.72 76.50 1,440.00 
2,979.00 35,748.00 1,000.00 2,734.72 76.50 1,440.00 
2,100.00 25,200.00 1,000.00 1,927.80 76.50 1,440.00 

2,100.00 25,200.00 1,000.00 1,927.80 76.50 1,440.00 

3,126.00 37,512.00 1,000.00 2,869.67 76.50 1,440.00 
2,022.00 24,264.00 1,000.00 1,856.20 76.50 1,440.00 

3,146.00 37,752.00 1,000.00 2,888.03 76.50 1,440.00 
1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 
1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 

1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 

1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 

1,667.00 20,004.00 1,000.00 1,530.31 76.50 1,440.00 
1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 1,440.00 

1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 -
1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 -
1,40200 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 -
1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 -
1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 -

481,668.00 18,000.00 36,847.60 1,377.00 20,160.00 

2,322.00 27,864.00 1,000.00 2,131.60 76.50 1,440.00 
3,981.00 47,772.00 1,000.00 3,654.56 76.50 1,440.00 
1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 
1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 
1,752.00 21,024.00 1,000.00 1,608.34 76.50 1,440.00 
1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 
1,620.00 19,440.00 1,000.00 1,487.16 76.50 1,440.00 

1,780.00 21,360.00 1,000.00 1,634.04 76.50 1,440.00 
2,227.00 26,724.00 1,000.00 2,044.39 76.50 1,440.00 
1,827.00 21,924.00 1,000.00 1,677.19 76.50 1,440.00 
1,667.00 20,004.00 1,000.00 1,530.31 76.50 1,440.00 

SISTEMA RETIRO PAE SEGURO CHOFERIL TOTAL 

$ 4,098.60 $ 18.00 $ 16.00 $ 35,068.70 
3,353.40 18.00 16.00 29,156.30 
7,452,00 36.00 32.00 64,225.00 

11,178.00 18.00 16.00 90,160.00 
5,549.88 18.00 16.00 46,583.10 
5,549.88 18.00 16.00 46,583.10 
3,912.30 18.00 16.00 33,590.60 
3,912.30 18.00 16.00 33,590.60 
5,823.74 18.00 16.00 48,755.91 
3,766.99 18.00 16.00 32,437.68 
5,861.00 18.00 16.00 49,051.53 
2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 
2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 

2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 

2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 
3,105.62 18.00 16.00 27,190.43 
2,239.33 18.00 16.00 20,317.26 

- - - 21,771.14 
- - - 16,603.94 

- - - 19, 187.54 
- - - 19,187.54 

- - - 16,603.94 
62,091.93 252,00 224.00 620,620.53 

4,325.89 18.00 16.00 36,871.98 
7,416.60 18.00 16.00 61,393.66 
2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 
2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 
3,263.98 18.00 16.00 28,446.81 
2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 
3,018.06 18.00 16.00 26,495.72 
3,316.14 18.00 16.00 28,860.68 
4,148.90 18.00 16.00 35,467.79 

3,403.70 18.00 16.00 29,555.39 

3,105.62 18.00 16.00 27,190.43 



CATEGORIA PU ESTO CANTIDAD SUELDO MENSUAL SUELOO AN UAL BONO NAVIDAD SE GU RO SOCIAL SEGURO SOCIAL PLAN MEDICO SISTEMA RETIRO PAE SEGURO CHOFERIL TOTAL 
FEDERAL BONO 

R Reoaudador I 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 
R Rec.audador I 1 1,60200 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 
R Recaudador II 1 1,965.00 23,580,00 1,000.00 1,803.87 76.50 1,440.00 3,660.80 18.00 16.00 31,595.17 
R Supervisor de Reoaudaciones 1 1,827.00 21,924.00 1,000.00 1,677.19 76.50 1,440.00 3,403.70 18.00 16.00 29,555.39 
R Auxlliar en Compras 1 1,452.00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 1,440.00 2,705.08 18.00 16.00 24,012.51 
R Oficial Pre-lnlervenci6n 1 1,752.00 21,024.00 1,000.00 1,608.34 76.50 1,440.00 3,263.98 18.00 16.00 28,446.81 
R Auxiliar Admlnistralivo 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 
R Secralaria Administrativa 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 
R Secretaria Administrativa 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 
R Oficial an Compras 1 1,589.00 19,068.00 1,000.00 1,458.70 76.50 1,440.00 2,960.31 18.00 16.00 26,037.51 
R Tacnico da Valoraci6n 1 1,902.00 22,824.00 1,000.00 1,746.04 76.50 1,440.00 3,543,43 18.00 16.00 30,663.96 
R Oficial Pra.lntervenci6n 1 1,752.00 21,024.00 1,000.00 1,608.34 76.50 1,440.00 3,263.98 18.00 16.00 28,446.81 
R Sub Director 1 2,427.00 29,124.00 1,000.00 2,227.99 76.50 1,440.00 4,521.50 18.00 16.00 38,423.99 
R Contador 1 1,827.00 21,924.00 1,000.00 1,677.19 76.50 1,440.00 3,403.70 18.00 16.00 29,555.39 
R Especiansta en Presupueslo 1 3,018.00 18,108.00 - 1,385.26 - 720.00 2,811.27 9.00 8.00 23,041.53 
T Recaudador I 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 - - - - 21,771.14 
T oticinista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 - - - - 19,187.54 

604,776,00 27,000.00 46,265.36 2,065.50 36,720.00 88,295,02 459.00 408.00 805,988.89 

01·04-01·91 .01 

c Director 1 2,872.00 34,464.00 1,000.00 2,636.50 76.50 1,440.00 5,350.54 18.00 16.00 45,001.53 
c Gerenla Operadonal 1 2,191.00 26,292.00 1,000.00 2,011.34 76.50 1,440.00 4,081.83 18.00 16.00 34,935.67 
R TOOnlco Refrigerac:i6n 1 1,686.00 20,232.00 1,000.00 1,547.75 76.50 1,440.00 3,141.02 18.00 16.00 27,471.27 
R Capataz Brig ad a 1 1,303.00 15,636.00 1,000.00 1,196.15 76.50 1,440.00 2,427.49 18.00 16.00 21,810.14 
R Capataz ConstrucciOn 1 1,459.00 17,508.00 1,000.00 1,339.36 76.50 1,440.00 2,718.12 18.00 16.00 24,115.98 
R Guardian 1 1,252.00 15,024.00 1,000.00 1,149.34 76.50 1,440.00 2,332.48 18.00 16.00 21,056.31 
R Trabajad:Jr Control /lmtiental 1 1,303.00 15,636.00 1,000.00 1, 196.15 76.50 1,440.00 2,427.49 18.00 16.00 21,810.14 
R Supervisor Control Ambiental 1 2,132.00 25,584.00 1,000.00 1,957.18 76.50 1,440.00 3,971.92 18.00 16.00 34,063.59 
R Conductor Vehiculos de Motor Pesados 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 
R Encargado De Transports 1 1,481.00 17,772.00 1,000.00 1,359.56 76.50 1,440.00 2,759.10 18.00 16.00 24,441.16 
R Operadorde Equlpos Pesados 1 1,452.00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 1,440.00 2,705.08 18.00 16.00 24,012.51 
R Guardian 1 1,252.00 15,024.00 1,000.00 1,149.34 76.50 1,440.00 2,332.48 18.00 16.00 21,056.31 
R Supervisor Obras PUbli()!IS Municipal 1 2,057.00 24,684.00 1,000.00 1,888.33 76.50 1,440.00 3,832.19 18.00 16.00 32,955.02 
R Guardian 1 1,252.00 15,024.00 1,000.00 1,149.34 76.50 1,440.00 2,332.48 18.00 16.00 21,056.31 
R Electricista 1 1,620.00 19,440.00 1,000.00 1,487.16 76.50 1,440.00 3,018.06 18.00 16.00 26,495.72 
R Expendedor de Gasonna 1 1,252.00 15,024.00 1,000.00 1,149.34 76.50 1,440.00 2,332.48 18.00 16.00 21,056.31 
R Trabajador Control Amhiental 1 1,303.00 15,636.00 1,000.00 1,196.15 76.50 1,440.00 2,427.49 18.00 16.00 21,810.14 
R ConductorVehiculosde Motor Pesados 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 
R Capatai de Brtgada 1 1,553.00 18,636.00 1,000.00 1,425.65 76.50 1,440.00 2,893.24 18.00 16.00 25,505.39 
R T 6cnlco Automotriz 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 
R Encargado De Taller de Mecilnica 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 1,440.00 2,844.80 18.00 16.00 25,121.09 
R Capatai de Brigade 1 1,352.00 16,224.00 1,000.00 1,241.14 76.50 1,440.00 2,518.78 18.00 16.00 22,534,41 
R Conductor Vehlculos de Motor Pesedos 1 1,459.00 17,508.00 1,000.00 1,339.36 76.50 1,440.00 2,718.12 18.00 16.00 24,115.98 



CATEGORIA PU ESTO CANTIDAD SUELDO MENSUAL SUELDO AN UAL BONO NAVJDAD 
SEGURO SOCIAL SEGURO SOCIAL 

PLAN MEDICO SISTEMA RETIRO PAE SEGURO CHOFERJL TOTAL 
FEDERAL BONO 

R Oficinista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 
R ConductorVehiculos de Motor Pesados 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 
R Guardian 1 1,252.00 15,024.00 1,000.00 1,149.34 76.50 1,440.00 2,332.48 18.00 16.00 21,056.31 
R Auxlllar oticios Diestros - Capataz de Construcci6n y Ornate 1 1,511.00 18,132.00 1,000.00 1,387.10 76.50 1,440.00 2,814.99 18.00 16.00 24,884.59 
R Capataz de Construcci6n 1 1,459.00 17,508.00 1,000.00 1,339.36 76.50 1,440.00 2,718.12 18.00 16.00 24,115.98 
R Supervisor Control Ambiental 1 1,589.00 19,068.00 1,000.00 1,458.70 76.50 1,440.00 2,960.31 18.00 16.00 26,037.51 
R Superv;sor de Obras Pilbllcas 1 1,977.00 23,724.00 1,000.00 1,814.89 76.50 1,440.00 3,683.15 18.00 16.00 31,772.54 
R Auxillar AdmlnistraUvo 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 
R Trabajador Control Ambiental 1 1,252.00 15,024.00 1,000.00 1,149.34 76.50 1,440.00 2,332.48 18.00 16.00 21,056.31 
R Operador de Equipos Pesados 1 1,452.00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 1,440.00 2,705.08 18.00 16.00 24,012.51 
R Trabajador 1 1,251.00 15,012.00 1,000.00 1,148.42 76.50 1,440.00 2,330.61 18.00 16.00 21,041.53 
R Soldador 1 1,352.00 16,224.00 1,000.00 1,241.14 76.50 1,440.00 2,518.78 18.00 16.00 22,534.41 
R Auxiliar Administrative 1 2,054.00 24,648.00 1,000.00 1,885.57 76.50 1,440.00 3,826.60 18.00 16.00 32,910.67 
R Oftcinista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 
R ConductorVehiculos de MolorPesados 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 
R Plomero 1 1,407.00 16,884.00 1,000.00 1,291.63 76.50 1,440.00 2,621.24 18.00 16.00 23,347.37 
R Seoretaria AdmlnlstraUva 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 
R Seoretaria Adminlstrativa 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 
R Operador de Equipos Pesados 1 1,452.00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 1,440.00 2,705.08 18.00 16.00 24,012.51 
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 16,603.94 
T Oficlnisla 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 - 19,187.54 
T Trabaja\lor 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 16,603.94 
T Coordinador Obras PUblicas Municipal 1 2,052.00 24,624.00 1,000.00 1,883.74 76.50 27,584.24 
T Encargado del Cementerio 1 1,302.00 15,624.00 1,000.00 1,195.24 76.50 - - - 17,895.74 
T Guardalmacen 1 1,302.00 15,624.00 1,000.00 1,195.24 76.50 - - 17,895.74 
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - 16,603.94 
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94 
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94 
T Traba)ador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94 
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94 
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94 
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94 
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94 
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94 
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94 
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94 
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94 
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94 
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94 
T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94 

1,090,536.00 63,000.00 83,426,00 4,819.50 60,480.00 119,951.12 756,00 672,00 1,423,640.62 

01·05-11·91.01 



PU ESTO CANTIDAD SUELDO MENSUAL SUELDO AN UAL BONO NAVIDAD 
SEGURO SOCIAL SEGURO SOCIAL 

PLAN MEDICO SISTEMA RETIRO PAE SEGURO CHOFERIL TOTAL CATEGORIA 
FEDERAL BONO 

R Enfermera Asociada 1 2,000.00 24,000.00 1,000.00 1,836.00 76.50 1,440.00 3,726.00 18.00 16.00 32,112.50 

R Enfermera PrS.ctica 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 . 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 

T Enfermera Prti.ctica 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 - 21,771.14 

T Enfermera Prti.ctica 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 - 21,771.14 
81,672.00 4,000.00 6,247.91 306.00 2,880.00 6,710.53 36.00 32.00 101,884.43 

01-05-50-91.01 

R Supervisor T licnico de Emergencias Mildicas 1 1,677.00 20,124.00 1,000.00 1,539.49 76.50 1,440.00 3,124.25 18.00 16.00 27,338.24 

R Tllcnico de Emergencias M<ldicas 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 1,440.00 2,844.80 18.00 16.00 25,121.09 

R Tlicniro Emergencias MMicas 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 1,440.00 2,844.80 18.00 16.00 25,121.09 

R Tlicnlco Emergencias MMicas 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 1,440.00 2,844.80 18.00 16.00 25,121.09 

T T ilcnico Emargenclas Mildlcas 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 20,802.29 

T Tilcnico Emergencias Mlidicas 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 - 20,802.29 

T T<icnico Emergencias MildiOEs 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 - - 20,802.29 

T T6cnico Emergenclas Medicas 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 - - 20,802.29 

T T Scnloo Emergencias Mildicas 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 - - - - 20,802.29 

T Tlicnico Emergencias Mlldicas 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 - - - - 20,802.29 

T Tecnlco Emergencias M<idicas 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 - - - - 20,802.29 
203,364.00 11,000.00 15,557.35 841.50 5,760.00 11,658.65 72.00 64.00 248,317.50 

01·06·01·91.01 

c Director 1 3,126.00 37,512.00 1,000.00 2,869.67 76.50 1,440.00 5,823.74 18.00 16.00 48,755.91 

R Auxiliar Adrninis!ralivo 1 2,845.00 34,140.00 1,000.00 2,611.71 76.50 1,440.00 5,300.24 18.00 16.00 44,602.45 

R Oficlal Manejo de Emergencias 1 1,511.00 18,132.00 1,000.00 1,387.10 76.50 1,440.00 2,814.99 18.00 11i.OO 24,884.59 

R Oficlal Manejo de Emergencias 1 1,511.00 18,132.00 1,000.00 1,387.10 76.50 1,440.00 2,814.99 18.00 16.00 24,884.59 

R Secretaria Ejecutiva 1 1,752.00 21,024.00 1,000.00 1,608.34 76.50 1,440.00 3,263.98 18.00 16.00 28,446.81 

R sacrelaria Ejacutiva 1 2,085.62 25,027.44 1,000.00 1,914.60 76.50 1,440.00 3,885.51 18.00 16.00 33,378.05 

T Despachador 1 1,352.00 16,224.00 1,000.00 1,241.14 76.50 - - - 18,541.64 

T Despachador 1 1,352.00 16,224.00 1,000.00 1,241.14 76.50 - - - 18,541.64 

T Despaohador 1 1,352.00 16,224.00 1,000.00 1,241.14 76.50 - - 18,541.64 

T Despaohador 1 1,352.00 16,224.00 1,000.00 1,241.14 76.50 - - 18,541.64 

T Despachador 1 1,352.00 16,224.00 1,000.00 1,241.14 76.50 - - 18,541.64 

T Oficlal Manejo de Emergencias 1 1,452.00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 19,833.44 

T Oficlal Manejo de Emergenctas 1 1,452.00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 19,833.44 

T Sub Director 1 2,100.00 25,200.00 1,000.00 1,927.80 76.50 28,204.30 
295,135.44 14,000.00 22,577.86 1,071.00 8,640.00 23,903.45 108.00 96.00 365,531.75 

01-07-01-91.01 

c Comisionado 1 2,450.00 29,400.00 1,000.00 2,249.10 76.50 1,440.00 4,564.35 18.00 16.00 38,763.95 

R Tenienle 1 1,964.00 23,568.00 1,000.00 1,802.95 76.50 1,440.00 3,658.93 18.00 16.00 31,580.38 
R Sargento 1 1,714.00 20,568.00 1,000.00 1,573.45 76.50 1,440.00 3,193.18 18.00 16.00 27,885.13 
R Sargento 1 1,815.00 21,780.00 1,000.00 1,666.17 76.50 1,440.00 3,381.35 18.00 16.00 29,378.02 

R Secretaria Administrativa 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 



CATEGORIA PU ESTO CANTIDAD SUELDO MENSUAL SUELDO AN UAL BONO NAVIDAD 
SEGURO SOCIAL SEGURO SOCIAL 

PLAN MEDICO SISTEMA RETIRO PAE SEGURO CHOFERIL TOTAL 
FEDERAL BONO 

R Policia 1 1,572.00 18,864.00 1,000.00 1,443.10 76.50 1,440.00 2,928.64 18.00 16.00 25,786.23 

R Policia 1 1,666.00 19,992.00 1,000.00 1,529.39 76.50 1,440.00 3,103.76 18.00 16.00 27,175.65 

R Policia 1 1,572.00 18,864.00 1,000.00 1,443.10 76.50 1,440.00 2,928.64 18.00 16.00 25,786.23 

R Policia 1 1,399.00 16,788.00 1,000.00 1,284.28 76.50 1,440.00 2,606.34 18.00 16.00 23,229.12 

R Policla 1 1,399.00 16,788.00 1,000.00 1,284.28 76.50 1,440.00 2,606.34 18.00 16.00 23,229.12 

R Policia 1 1,399.00 16,788.00 1,000.00 1,284.28 76.50 1,440.00 2,606.34 18.00 16.00 23,229.12 
222,624.00 11,000.00 17,030.74 841.50 15,840.00 34,562.38 198.00 176.00 302,272.61 

01..08·01·91.01 

c Diredor 1 3,513.00 42,156.00 1,000.00 3,224.93 76.50 1,440.00 6,544.72 18.00 16.00 54,476.15 

R Sub Director 1 3,270.00 39,240.00 1,000.00 3,001.86 76.50 1,440.00 6,092.01 18.00 16.00 50,884.37 

R ALIXiliar Admlnistrativo 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 

R ALIXiliar Admlnistrativo 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 

R Auxiliar Admlnlstrativo 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 

R Ofioial Asltencia y Licencla 1 1,686.00 20,232.00 1,000.00 1,547.75 76.50 1,440.00 3,141.02 18.00 16.00 27,471.27 

R Oficial Asltencla y Licencia 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 1,440.00 2,844.80 18.00 16.00 25,121.09 

R Tecnico de Recurses Humanos 1 1,902.00 22,824.00 1,000.00 1,746.04 76.50 1,440.00 3,543.43 18.00 16.00 30,663.96 

R Espacialista en Recursos Hurnanos 1 2,127.00 25,524.00 1,000.00 1,952.59 76.50 1,440.00 3,962.60 18.00 16.00 33,989.69 

T ALIXiliar Admlnistrattvo 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 - 21,771.14 

T Auxiliar Administrative 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 - - - 21,771.14 

T Oficial de N6mina 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 - - - 20,802.29 

T Oficlnista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 - - - - 19,187.54 
299,568.00 13,000.00 22,916.95 994.50 12,960.00 35,082.15 162.00 144.00 384,827.61 

01-09-01·91.01 

c Dirnctor 1 2,556.00 30,672.00 1,000.00 2,346.41 76.50 1,440.00 4,761.83 18.00 16.00 40,330.74 

R Sub Diredor 1 2,127.00 25,524.00 1,000.00 1,952.59 76.50 1,440.00 3,962.60 18.00 16.00 33,989.69 

R Coordinador de Deportes 1 1,827.00 21,924.00 1,000.00 1,677.19 76.50 1,440.00 3,403.70 18.00 16.00 29,555.39 

R Lider Reorea~vo 1 1,481.00 17,772.00 1,000.00 1,359.56 76.50 1,440.00 2,759.10 18.00 16.00 24,441.16 

R Trabajador 1 1,276.00 15,312.00 1,000.00 1,171.37 76.50 1,440.00 2,377.19 18.00 16.00 21,411.06 

R Ofioinista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 

R Enimrgado lnstalacl6n Recraaliva 1 1,379.00 16,548.00 1,000.00 1,265.92 76.50 1,440.00 2,569.08 18.00 16.00 22,933.50 

R Lid er Recreativo 1 1,511.00 18,132.00 1,000.00 1,387.10 76.50 1,440.00 2,814.99 18.00 16.00 24,884.59 

R Auxiliar Administrative 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 

R llder Recreativo 1 1,452.00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 1,440.00 2,705.08 18.00 16.00 24,012.51 

R Administrador del Colisoo 1 1,825.00 21,900.00 1,000.00 1,675.35 76.50 1,440.00 3,399.98 18.00 16.00 29,525.83 

R lidar Recrea:ivo 1 1,452.00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 1,440.00 2,705.08 18.00 16.00 24,012.51 

R Lider Recrea:iVo 1 1,452.00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 1,440.00 2,705.08 18.00 16.00 24,012.51 

R Trabajador 1 1,452.00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 1,440.00 2,705.08 18.00 16.00 24,012.51 

R Consarje 1 1,301.00 15,612.00 1,000.00 1,194.32 76.50 1,440.00 2,423.76 18.00 16.00 21,780.58 
R Trabajador 1 1,301.00 15,612.00 1,000.00 1,194.32 76.50 1,440.00 2,423.76 18.00 16.00 21,780.58 
R Llder Recraativo 1 1,452.00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 1,440.00 2,705.08 18.00 16.00 24,012.51 
R Conductor Vehiculos de Motor Uviano 1 1,352.00 16,224.00 1,000.00 1,241.14 76.50 1,440.00 2,518.78 18.00 16.00 22,534.41 



CATEGORIA PU ESTO CANTIDAD SUELDO MENSUAL SUELDO AN UAL BONO NAVIDAD 
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T Trnbajador 1 942.50 11,310.00 1,000.00 865.22 76.50 - - - - 13,251.72 

T Trabajador 1 628.00 7,536.00 1,000.00 576.50 76.50 - - - - 9,189.00 

T Trabajador 1 942.50 11,310.00 1,000.00 865.22 76.50 - - - - 13,251.72 

T Traba)ador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94 

T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94 

T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - - - - 16,603.94 

T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - 16,603.94 

T Trabajador 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 16,603.94 
440,676.00 26,000.00 33,711.71 1,989.00 25,920.00 52,536.60 324.00 288.00 581,445.31 

01-16-01-91.01 

c Director 1 2,625.00 31,500.00 1,000.00 2,409.75 76.50 1,440.00 4,890.38 18.00 16.00 41,350.63 

R Oficinista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 

R Ofiolnista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 

R Secretaria Administrntiva 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 

R Secretaria Ejeoutiva 1 1,968.00 23,616.00 1,000.00 1,806.62 76.50 1,440.00 3,666.38 18.00 16.00 31,639.51 

R Conductor Vehiculos de Motor Pesada 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.D4 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 

R Conductor Vehiculos de Motor Uviano 1 1,352.00 16,224.00 1,000.00 1,241.14 76.50 1,440.00 2,518.78 18.00 16.00 22,534.41 

R Coordinadora Trabajo Social 1 2,127.00 25,524.00 1,000.00 1,952.59 76.50 1,440.00 3,962.60 18.00 16.00 33,989.69 

R Coordinador Servicios al Cludadano 1 2,052.00 24,624.00 1,000.00 1,883.74 76.50 1,440.00 3,822.88 18.00 16.00 32,881.11 

R Conductor Vehiculos de Motor Pesados 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 

T Oficlnista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 - - - 19,187.54 
224,832,00 11,000,00 17,199.65 841.50 14,400.00 32,293.24 180.00 160.00 300,906.39 

01-19-01-91.01 

c Secrataria Municipal 1 3,093.00 37,116.00 1,000.00 2,839.37 76.50 1,440.00 5,762.26 18.00 16.00 48,268.13 

R Recepcionista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 
R Conse~e 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 1,440.00 2,239.33 18.00 16.00 20,317.26 

R oticial da Documenlos 1 1,827.00 21,924.00 1,000.00 1,677.19 76.50 1,440.00 3,403.70 18.00 16.00 29,555.39 
R Sooretatia Ejecutlva 1 1,752.00 21,024.00 1,000.00 1,608.34 76.50 1,440.00 3,263.98 18.00 16.00 28,446.81 

T Oficinista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 19,187.54 
T Encargada de Plava del Mercado 1 1,452.00 17,424.00 1,000.00 1,332.94 76.50 19,833.44 

145,560,00 7,000.00 11,135.34 535,50 7,200.00 17,281.19 90.00 80.00 188,882.03 

01-21-01-91.01 

c Direotora 1 3,154.00 37,848.00 1,000.00 2,895.37 76.50 1,440.00 5,875.90 18.00 16.00 49,169.77 
R Auditor 1 1,827.00 21,924.00 1,000.00 1,677.19 76.50 1,440.00 3,403.70 18.00 16.00 29,555.39 
R Especialista en Auditorla 1 2,327.00 27,924.00 1,000.00 2,136.19 76.50 1,440.00 4,335.20 18.00 16.00 36,945.89 

87,696.00 3,000.00 6,708.74 229.50 4,320.00 13,614.80 54.00 48,00 115,671.05 

01-36-01-91.01 

c Direetor 1 2,450.00 29,400.00 1,000.00 2,249.10 76.50 1,440.00 4,564.35 18.00 16.00 38,763.95 
R Sooretaria Adrninistrativa 1 1,667.00 20,004.00 1,000.00 1,530.31 76.50 1,440.00 3,105.62 18.00 16.00 27,190.43 



CATEGORIA PU ESTO CANTIDAD SUELDO MENSUAL SUELDO AN UAL BONO NAVIDAD 
SEGURO SOCIAL SEGURO SOCIAL 

PLAN MEDICO SISTEMA RETIRO PAE SEGURO CHOFERIL TOTAL 
FEDERAL BONO 

R Enrxirgada dal Mussa 1 1,902.00 22,824.00 1,000.00 1,746.04 76.50 1,440.00 3,543.43 18.00 16.00 30,663.96 
R Maestro de Banda 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 1,440.00 2,844.80 18.00 16.00 25,121.09 
R Auxiliar Administrative 1 1,667.00 20,004.00 1,000.00 1,530.31 76.50 1,440.00 3,105.62 18.00 16.00 27,190.43 
R Seorelaria Admlnistrativa 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 
R Trabajadar 1 1,327.00 15,924.00 1,000.00 1,218.19 76.50 1,440.00 2,472.20 18.00 16.00 22,164.89 
T Coordinador Actlvldades Culturales 1 1,827.00 21,924.00 1,000.00 1,677.19 76.50 24,677.69 
T Conse~e 1 628.00 7,536.00 1,000.00 576.50 76.50 9,189.00 
T Conserje 1 942.50 11,310.00 1,000.00 865.22 76.50 13,251.72 
T Oficlnista 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 19,187.54 
T Al!Xiliar Administrativa 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 21,771.14 
T Conserje 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 - 16,603.94 
T Administradorde lnstalaci6n Turlstica 1 1,527.00 18,324.00 1,000.00 1,401.79 76.50 - - - 20,802.29 

255,270.00 14,000.00 19,528.16 1,071.00 10,080.00 22,620.55 126.00 112.00 322,807.70 

01·43·01·91.01 

R Secretaria Administrativa 1 1,602.00 19,224.00 1,000.00 1,470.64 76.50 1,440.00 2,984.53 18.00 16.00 26,229.66 
R Tacnica de Re-0ioiaje 1 1,634.00 19,608.00 1,000.00 1,500.01 76.50 1,440.00 3,044.14 18.00 16.00 26,702.65 
R Conductor Vehlculos de Motor Pesados 1 1,402.00 16,824.00 1,000.00 1,287.04 76.50 1,440.00 2,611.93 18.00 16.00 23,273.46 
R Trabajadar 1 1,202.00 14,424.00 1,000.00 1,103.44 76.50 1,440.00 2,239.33 18.00 16.00 20,317.26 
T Caardinadar de Raciclaje 1 1,827.00 21,924.00 1,000.00 1,677.19 76.50 24,677.69 

92,004.00 5,000.00 7,038.31 382.50 5,760.00 10,879.92 72.00 64.00 121,200.73 

231 $ 382,624.12 $ 4,573,381.44 $ 229,000.00 $ 349,863.68 $ 17,518.50 $ 234,000.00 $ 538,933.52 $ 2,925.00 $ 2,600.00 $ 5,948,222.14 



L 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE EST ADISTICAS MUNICIP ALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

EMPLEADOS IRREGULARES- 01-02-01-91.06 
ANO FISCAL 2016-2017 

-EMPLEADOS IRREGULARES $ 
-SEGURO SOCIAL 
TOTAL $ 

/'~ ~ s:EUGENIADEvARIEPENA 
DIRECTORA DE FINANZAS 

570,600.00 

43;650.90 
614,250.90 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTER YEN CI ON FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

CERTIFICACION 

Yo, Eugenia Devarie Pena, certifico que el Municipio de Arroyo no proyecta realizar 
obras ni mejoras permanentes con cargos al Fondo General durante el periodo fiscal 
2016-2017. 

DIRECTORA DE FINANZAS 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

DEUDA DE LEYES ESPECIALES Y APORTACION ADICIONAL UNIFORME 
ANO FISCAL 2016-2017 

APORTACION EMPLEADOS PENSIONADOS Y ADICIONAL UNIFORME - 01-03-04-91.13 

SERVICIO 

-APORTACION ADICIONAL UNIFORME 
-LEYES ESPECJALES 
TOTAL OBLJGADO AL 30 DE JUNlO DE 2016 

TOTAL 

SRA.1 UGENIA DEV ARIE PENA 
CTORA DE FINANZAS 

$ 

$ 

TOTAL 

115,134.21 
82,848.56 

(J00,930.80) 

97,051.97 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

COMPRA DE EQUIPO - POLI CIA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2016-2017 

COMPRA DE EQUIPO - POLI CIA MUNICIPAL - 01-07-04-93.27 

DESCRIPCION 

-CHALECOS ANTIBALAS 

-
11TASER" 

TOTAL 

CTORA DE FINANZAS 

CANTIDAD 

9 

7 

CANTIDAD 

$ 870.00 

800.00 

$ 

$ 

7,830.00 

5,600.00 

13,430.00 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

RECLAMACION ANOS ANTERIORES 
ANO FISCAL 2016-2017 

PLANES DE PAGO - 01-03-04-94.71 

SERVICIO 

-DEPART AMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMAN OS 

-AUTORIDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 

TOTAL 

DIRECTORA DE FINANZAS 

$ 

CANTIDAD MENSUAL 

12,919.19 

10,000.00 
$ 

$ 

TOTAL 

155,030.28 

120,000.00 

275,030.28 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIP ALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

COMPENSACIONES ESTATALES 
ANO FISCAL 2016-2017 

APORTACION BONO DE NAVIDAD - 01-03-04-84.10 

TOTAL EMPLEADOS CON DERECHO A BONO (FONDO GENERAL) 

APORTACION ESTATAL POR CADA EMPLEADO 

TOTAL 

229 

$ 250.00 

$ 57,250.00 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

DISPOSICION DE DESPERDICIOS 
ANO FISCAL 2016-2017 

MEN SU AL 
-CONTRATO PATILLAS (JULIO 2016 A JUNIO 2017) $ 13,000.00 

TOTAL 
MESES 

12 

TOTAL 

DIRECTORA DE FINANZAS 

TOTAL 
$ 156,000.00 

$ 156,000.00 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIP ALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

INGRESOS EVENTUALES - 01-03-04-87.05 
ANO FISCAL 2016-2017 

-ESTIMADO INGRESOS NO RECURRENTES 

TOTAL 

s 
DIRECTORA DE FINANZAS 

TOTAL 

$ 425,000.00 

$ 425,000.00 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIP ALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

RENTA DE LOCALES PROPIEDAD MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2016-2017 

PLAZA DEL MERCADO $ 

CENTRO DE CONVENCIONES 

CENTROSCOMUNALES 

KIOSKOS DEL MALECON 

TEATRO 

ESCUELA JOSE DE CHOUDENS 

TOTAL $ 

14,400.00 

120,000.00 

3,000.00 

18,000.00 

3,500.00 

1,200.00 

160,100.00 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAl\-IENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADiSTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

OTROS INGRESOS - 01-03-04-87.09 
ANO FISCAL 2016-2017 

APORTACION FEDERAL- SALARIOS 

A YUDANTE ESPECIAL EN PROGRAMAS FEDERALES 

APORTACION FEDERAL- PROGRAMA SECCION 8 

TOTAL 

CEMENTERIO MUNICIPAL 

BALNEARIO PUNTA GUILARTE 

PARQUE ACUATICO 

FACTURACION PLANES MEDICOS 

CARNAVALARROYANO 

TOTAL 

BALNEARIO PUNTA GUILARTE IESTIMADOl 

-VILLAS 

-CABANAS 

-CONCESIONARIOS 
-TRAILERS 

-BOLETOS PISCINAS 
-ESTACIONAMIENTO 

-DEPOSITO SUBASTAS - PLANOS Y FIANZAS 

-PERMISOS 
-MISCELANEOS 

TOTAL 

FACTURACION PLANES MEDICOS IESTIMADO MENSUALl 

-MCS ADVANCE 
-PREFERRED MEDICARE CHOICE (PMC) 

-MEDICARE Y MUCHO MAS (MMM) 

-ACA 

-HUMANA 
-TRIPLES 

-MOLINA HEALTH CARE 

TOT AL MENS UAL 

-MESES 

TOTAL 

d -~- /§ 
~Jc~~ 
SRA.GENIA DEV ARIE PENA 
DIRECTORA DE FINANZAS 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

48,755.91 

80% 

39,004.72 

10,000.00 

460,108.00 

125,000.00 

65,022.84 

14,800.00 

713,935.56 

218,278.00 

139,736.00 

3,125.00 
265.00 

7,064.00 

89,968.00 

30.00 
1,000.00 

642.00 
460,!08.00 

1,528.41 

1,469.44 

889.99 
294.33 
287.24 

892.66 

56.50 

5,418.57 
12 

65,022.84 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADiSTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

RELACION DE CONTRATOS 
ANO FISCAL 2016-2017 

I. SERVICIOS PROFESIONALES - 01-02-01-94.11 

LIQUIDACION PRESUPUESTARIA 

ASESOR SECCION 8 

ASESOR PROGRAMAS FEDERALES 

TRABAJO ESPECIAL - VERTEDERO MUNICIPAL 

SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 

ASESOR AREA DE DISPOSICION DESPERDICIOS SO LIDOS 

SERVICIOS DE SEGURIDAD - BALNEARIO 

ASESOR PROGRAMA "FOOD PROGRAM" 

ASESOR GUBERNAMENTAL Y AUDITORIA 

TOTAL 

II. SERVICIOS LEGALES - 01-02-01-94.25 

III. SERVICIOS DE INGENIERIA- 01-02-01-94.31 

IV. AUDITORIA SENCILLA - 01-03-04-94.10 

V. RENTA DE EQUIPO - 01-04-04-94.51 

VI. DISPOSICION DE DESPERDICIOS - 01-04-33-94.73 

TOTAL 

DIRECTORA DE FINANZAS 

$ 

$ 

26,000.00 

7,200.00 

24,000.00 

15,000.00 

6,000.00 

26,400.00 

63,510.00 

3,600.00 

40,000.00 

211,710.00 

92,000.00 

36,000.00 

25,575.00 

374,400.00 

138,193.55 

877,878.55 



I_ 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

FACTURA AUTORIDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 
ANO FISCAL 2016-2017 

FACTURA AAA- 01-03-04-92.32 

SERVICIO PERI ODO CANTIDAD 

SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARJLLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARJLLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADOS 
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y ALCANT ARILLADOS 

TOTAL GASTO 2015-2016 
TOTALFACTURADO 

CREDITO 

(1) ESTii\.'IADO SEGUN ULTil\tlA FACTURACION. 

ESTIMADO 2016-2017 
-GASTO ESTIMADO DURANTE EL PERJODO 2016-2017 
-CREDITO 2015-2016 
-ESTIMADO GASTOS EN EL BALNEARIO PUNTA GUILARTE 

ESTIMADO GASTOS AAA2016-2017 

SEUGENIA DEVARiEPENA 
DIRECTORA DE FINANZAS 

Jul-15 
Aug-15 
Sep-15 
Oct-15 
Nov-15 
Dec-15 
Jan-16 
Feb-16 
Mar-16 
Apr-16 
May-16 
Jun-16 

$ 38,107.93 
22,346.86 
20,328.53 
23,213.74 
21,121.69 
19,384.85 
20,250.11 
20,250.11 
20,250.11 
20,250.11 
20,250.11 
20,250.11 

$ 266,004.26 
360,000.00 

$ 93,995.74 

$ 266,004.26 
93,995.74 

116,487.00 

$ 288,495.52 

(A) 

(B) 

(A) 

(B) 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

FESTIV ALES Y/O ACTIVIDADES- 01-02-04-94.81 
ANO FISCAL 2016-2017 

P ARRAND AS NA VIDENAS 

DECORACIONES NA VIDENAS 

ACTIVIDAD ENCENDIDO NA VIDAD Y FESTIVAL TROY ADORES 

CARNA VAL ARROYANO 

REP ARTICION DE WGUETES 

DIA DEL MAESTRO 

ACTIVIDAD COMEDORES ESCOLARES 

HOMENAJE A LAS MAD RES 

HOMENAJE A LOS PADRES 

TOTAL 

SRA,,illUGENIA DEV ARIE PENA 
DIRECTORA DE FINANZAS 

$ 

$ 

2,000.00 

2,500.00 

2,500.00 

14,800.00 

4,000.00 

1,000.00 

500.00 

500.00 

500.00 

28,300.00 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIP ALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

CENTRO CULTURAL 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

DONACIONES - 01-02-09-94.47 
ANO FISCAL 2016-2017 

FESTIVAL CAMINANDO LA TIERRA MIA, INC. 

FESTIVAL RENACER NA VIDENO, INC. 

BATEY CRIOLLO, INC. 

TOTAL 

S~DEVARIEPENA 
DIRECTORA DE FINANZAS 

$ 

$ 

1,500.00 

1,500.00 

1,500.00 

1,500.00 

6,000.00 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

Clasico Ciclismo "Cheguan Rivera" 
Equipo Doble A Juvenil 
Equipo Clase A - Bo. Yaurel 
Equipo Clase A - Bda. Marin 

Equipo Clase A - Bo. Palmas 
Relevo I 0 K - San Felipe 
Pequefias Ligas Hnos. Cruz 

DONACIONES - 01-02-21-94.47 
ANO FISCAL 2016-2017 

Salon de la Fama del Deporte Arroyano 
Maraton Miguel (Gui to) Santiago 
Corp's Dance Co. 

Logia Iris de Paz 
Legion Americana 
Maraton - Festival Caminando La Tierra Mia 
Maraton - Festival Renacer Navidefio 
Grand Prix 
Baloncesto Old Timer 
Baseball Old Timer - Yaurel 
Equipo Old Timer - Monterrey 

Institucion Ismael Vazquez, Inc. 
Liga Infantil de Baloncesto 
Arroyo Track & Field Club 
Equipo Softball Boomers 
Iglesia Metodista de Arroyo - Luz de Vida 

Black Jack Dancers 
Asociacion Tecnico Deportiva, Inc. 
Torneo Latinoamericano Baseball Arroyano, Inc. 

TOTAL 

Ii:~~ 
DIRECTORA DE FINANZAS 

$ 

$ 

500.00 
1,000.00 

500.00 
500.00 
500.00 
250.00 

5,000.00 
1,000.00 
1,000.00 

250.00 
250.00 
250.00 
500.00 
500.00 
800.00 
250.00 
250.00 
250.00 

4,000.00 
4,000.00 
1,000.00 

500.00 
1,500.00 
1,000.00 
7,400.00 
2,500.00 

35,450,00 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIP ALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

ADQUISICION DE EDIFICIO 
ANO FISCAL 2016-2017 

MISCELANEOS - 01-03-04-94.65 

-ACUERDO DE PAGO (1) 
-ACUERDO DE PAGO (2) 

TOTAL 

./ -
·~ 

DIRECTORA DE FINANZAS 

MENSUAL 
$ 1,801.09 

3,388.68 

TOTAL 
MESES 

12 
12 

TOTAL 
$ 21,613.08 

40,664.16 

$ 62,277.24 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

Clinicas de Aer6bicos 
Tomeo de Softball 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016- 2017 

ACTIVIDADES DEPORTIVAS- 01-09-21-94.84 
ANO FISCAL 2016-2017 

Tomeo de Baloncesto InterbmTios 
Carreras de! pavo 
Carteleras de Boxeo 
Ciclismo Fiestas Patronales 
Torneo Volleyball Infantil 
Levantamiento de pesas 
Marat6n 11 Vicf Cora11 

Campamento de Verano 
Softball Superior Femenino 
Copa Clase A 
Copa Domino 
Triatlon 

TOTAL 

$ 

$ 

12,600.00 
2,000.00 
2,500.00 
1,500.00 
1,250.00 
1,500.00 
2,500.00 
1,000.00 
6,000.00 
1,400.00 
2,500.00 

250.00 
1,250.00 
4,000.00 

40,250.00 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

MUNICIPIO DE ARROYO 
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

2016 - 2017 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CAR GOS Y TARIF AS 

IMPUESTAS POR ORDENANZAS 

(I) ORDENANZA NUMERO 13, SERIE 1988-89 
IMPUESTO POR ROTURAS DE CALLES PARA COMETIDAS DE AGUA 

(2) ORDENANZA NUMERO 5, SERIE 2001-02 
PARA AUTO RI ZAR Y REGLAMENTAR EL CO BRO POR SERVICIOS Y USO DEL 

CAMION DE UMPIEZA DE POZOS SEPTICOS. 

(3) ORDENANZA NUMERO 15, SERIE 1997-98 
PARA IMPONER Y COBRARARBITRlOS DE CONSTRUCCION. 

(4) ORDENANZA NUMERO 12, SERIE 1997-98 
PARA FIJAR LOS TIPOS DE CONTRIBUCION POR CONCEPTO DE PATENTES. 

(5) ORDENANZA NUMERO II, SERIE 1994-95 
PARA REGLAMENT AR LA ACTIVIDAD DEL COMERCIANTE AMBULANTE. 

(6) ORDENANZA NUMERO 9, SERIE 1995-96 
PARA REGLAMENTAR LA OPERA CI ON Y ADMINISTRACION DEL COLISEO 
MAX SANCHEZ Y EL COMPLEJO DEPORTIVO RECREATIVO DE JARDINES 

DE ARROYO. 

(7) ORDENANZA NUMERO 13, SERIE 1997-98 
PARA REGLAMENTAR EL ARRENDAMIENTO Y CESION DE PROPIEDAD 
MUNICIPAL A CIUDADANOS P ARTICULARES. 

(8) ORDENANZA NUMERO 2, SERIE 1992-93 
PARA FIJAR Y ESTABLECER TAZAS CONTIBUTIV AS SOBRE LA PROPIEDAD 
MUEBLE E INMUEBLE. 

(9) ORDENANZA NUMERO 3, SERlE 1994-95 
PARA REGLAMENTAR EL ARRENDAMIENTO Y USO DE PUESTOS EN LA 
PLAZA DEL MERCADO DE ARROYO. 

(10) ORDENANZA NUMERO 26, SERIE 2013-2014 
PARA ESTABLECER NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDAD 
MUEBLE E INMUEBLE. 

(11) ORDENANZANUMERO 28, SERlE 2013-2014 
PARA PROHIBIR LOS RUIDOS INNECESARIOS DE TODA CLASE Y ESTABLECER 

MULTAS. 

~~$,Jfow 
s:EuGENlA 15EV ARlE PENA 
DIRECTORA DE FINANZAS 



To the Honorable Mayor and 
the Municipal Legislature 
Municipality of Arroyo 
Arroyo, Puerto Rico 

Report on the Financial Sta~eme~ll:l 

NDEPENllENT AUDITORS' REPORT 

We have audited the aG'Companyjng financial statements of the governmental activities, each major fund, and 
the aggregate remaining fund information of the Municipality of Arroyo, Puerto. Rico (Municipality), as of and for 
the year ended June 30, 2014, and \he related notes to the fi~anclalstatements, which cotJecti\/ely comprise 
the Municipality's basic financial l)tatements as listed in the table of contents. 

Management's Responsibility tor the Financial Statements 

Management is responsible f()r the preRaratiqn and fair. p~~entatio~ of. ~ese financial sl;itements in 
accordance with· accounting p~pciples generaUyaccepted inJhe pnite9 ~!ates 9f Arneric~: this includes. the 
d1>sign, Implementation,· and ll)aintena0ce of int~rnatcontrol relevant l\l th~ PreP?l'lltiqnan9.fair presentatipn of 
financial statements that are free from lllljterlal nilsstatements, whether.due to fraud 0r error,- · 

Auditor's Responsibility·. · 

Our responsibility Is to express Opinions on these financial statements basedon our audit.We conducted our· 
audit in accordani;e with auditing standarqs 9t'!nerally accepted in \he Unlte.d. St;i\es of America and the 
standards applicable to financjaLa~dits ~ontained in the (3ovemment AudftiniJ ~tanda(ds, issued by the 
Comptroller General or th!\ United 9tates, Thos~ standards require th~t we plananci per[Om1 the a.udlt to obtain 
reasonable assurance about whelherthe financial statements are free of material misstatement. 

.. - . ' - :.:_-- ,- ·:, ... ,- . - - '' - '. :_· :.- - ' ... - --. 

An audit involves performing procedures to obtain audit evid~nce ab9ut the amounts and disclosures in the 
financial stateme~tsc The procel:lures selected depend on the auditor's judgment, including assessment o.f the ·. 
risk of material misstatement of the iinancial statements, whether due to fraud or error. In making those risk 
assessments, th.e aµditor c()nsigem. iptem.al. wntr()I. relevant tg .lhe. entity's• preparatlop. and f~ir presentation of·. 
the financial state men~ in pnl!!.r)?de¢1g.n audjt prPcedures. l!J<1tare appropri~t~ in the. 9ircumstances, bu.t not 
for the purpose of expresslog··<iri 9pinipn on. the effectiveness. of the• entity's ·intental coptrol. Accortjingly, we 
express no such opinion, fin audital~pJncludes evaluation the aPProprialeness of accounting policies used and 
the reasonableness of significant accounting estimates made by management, as Well as evaluating lhe overall 
presentation of the. financlalstatel)lents. · · 

. : .-.. . .,:- .. -. -'::".:::.··::._ .. 

We believe that the auditevld~nce l'/ehave obtiiined Is sufficient.and approprt~te to provide a basisfor our 
aui:lit opinions, · 



. :.::.-;:::::'·:::.::=_:.::\, <·:-:.·:>·==·.·, ·: ~· .. ·· . : :· . · ... :_'. 

·•,:~kp~~DENTAUDITORS' REPORT (Cd~tlNUEDI 
Basis for A(fv~ise of Opiriio~ on the 6o~ermnent "Wlde Finanqlal State"1erit~·; ····· ··· -- - · ·~·.'·.;.;• 

- - ··:· ... - _._·,··:· .-- .- : ,::·--. - - - ._.· . i :,-· :" ' . 

Oueto. the lnapprppria~l).!!Ji~ ·Rf th~ Munipip<Jlity•s accounpn9 records ov~r. nx!)d .a~~ts .• we were unable to 
obtain <Jdeqo~te ,aydit;evidenc~J~g~@ihg .trye. amoun~. at Wtiiph capi(?I (lSsets, ,accu.mulated depreciation ·and 
net invest111e~t in capita1;~s.s~\$;arer~\59rdeq !ri the accompanying statement of net position at June 30, 2014, 
stated at $12,011,423, $22,~91,27Q ('Ind $2(\,753,653. Pepreclatlon •expense .has been recorded (or those 
assets in the fiscal year 2014.Ac(;()unting prlnqiples generally accepted in the United States of America require 
that those assets be qapitallzed and depreciated,w!Jlchwould increase the assets, netpq5ition.and expenses of 
the govemrnen@ actiVities.~ · 

B\lsicies,.the Muni9lpality~id notcO[llPIYWiththe. requirements established by Stal!lrneht·No .. 18, 'Accollnting for 
Municipal Solid Waste LiJn~ftllC/osurei;lld Post Closure Care Costs', issuep by the Goyemmental Accounting 
Standards Board allt)th~ reguJ~tions ~et forth by the U.Sc ErlVimnmentalProt~ctloQ Agenc~ (EPA). AtJ.un£l 30, 
2014, the accompanying si1'l~111ent ofnet Position presents ·a. li~bilityforc.post-clos~re care. cos!~ .of the 
Municipality's soUd was.le landfill of ~1,q94,062. However, \his esti111ate ha.s n°'t been rilade based a stydy .in. 
conformity withthe .. reguiatory.requlrements established by the. EPA.'Solirf Waste Displlsol Facllity Crileria".The 
amount by which departure would affect the llabillties, net pqsltion and expenses of the governmental activities 
is not reasonablydE!term!nab!1;; 

As <J .result.pf tllese.m~\t~is;W!! wetfrunabl~•to d¢terlliine \Vh~~er.·a~y iiid.ft ~dN#n)ents.mighf.have bee~ 
iound n~cessary i.fl ~spfsfaf.~Sor-ae(f or ~nrecorcied qapltal assets and JiabiUtyfor post~lasure .care ¢ostS <!Od 
the ~lemenls mi!kinQ up\he Stat~mil~.to!Net P.ositionarttl Staternent~ofActlvlti~s, · · ··· 

Ad11er~e otopl~ioHPG~\t~01Jn$~t-LWl~eFinanc1aistatem~~ts• . 
. :· ::: ~:>·.~.:;- -

$ecause ofthe}i9h!ficapc~(lflhe m9tters de~cribed in the ?1Jsi9f<1rAdverse 0Pi0~!1 paragraphs,·we have ~ot 
be.en.·able to. ob.tainsuffiCi~nt ~pp!oplia\e aµ9iJ.eyidence to.pl'Qvide a basisJorpµr audit.oPJnlon .an.d accordingly, 
we do not expre::is ;in dpl0iqn optrye g~~emm~ntWide. financial state111en~ pf the}>l~nicipality ol.Afr<>yq, 
Puerto Rice), as 91 June. 30, f011· as to wf)ether they have been properly ~rep~red;in all material· respecti;;.in 
accordance wit\] accounting pnnciplesg(lriera\ly ae<;epted in the United States ofArnerica; 

Other Matters 

Required $Uppt~rn~6ta~ foiorm~t1<lri > · · 

Accounting. pn~ciples g~~~r~11i/~ccipted. in the .. Unlted .. $tatf!s·· of Americ~require•· t~at tlie.•manageme~t's 
discussion .and analysis ?nil ~~dge.taiy CPmparison·informatl9n on pages.\.thl'()Ugh10atjd 5il•lliJ p~enteo to 
supplement t.he pasic flnanclalstaternents. • such Information .•. ·alti19ugh .nof. a· part• of.· the . bas.ic . fin.,npial 
statement§, is.re9ui~e.d llyt!JeGovemmental Mcounting.Standards Boarµ, who.G6nsi9era it.to be aness.ential 
part of financial reporting for.Placing the .basic financial statements In an appropriate operational, eco.riomic, or 
historical context · · · c · · · 



l~D~~ENri~NTAUDtroks1 REPORT (CO~NU~Dl 
Wa have applied •• ter!ilill firnijad proc91jures .t~ th~ .requlred·.supplemen!aryinfo.rrriation. in .. accord'11\ce with ... · 

· auditing· sJal1qaitJs genel'!IU( accilptei:Lln ttie ·unite~ ·siat~s 01 AmeiiC!I, V/hicH ~qin~lstl)<j afinqui~!ii1i ·. 
management a boil\ thetjielho~s qi preparjQg the lnformatlon and comParln9 the. information for consistency with 
management's respgnses . to ou(tnguiries, 1he basic finan.clal stateme.nts, .and other Rn9V1ledge. we obtained 
during ou.r audtt of the b~i<) .fin~ncia.tslate01enls,We tio Qot expr~~.~n opiniop or p(Qvide any assurance on 
the Information be.cause t11eJimitE!d pfocegures ~o not provide l!S \Yttli suffigienteviclence to express ari opinion· 
or provide any assurance. . . . . . . . . . . . . 

The Schedule of Expenditures of. Federal Awards are the responsibility of management 8.nd were derived from and relate 
direcily to the underlying accoun~ng and other records used to prepare the fmancial statements. Such information has 
been subjected to the auditing pri>ceduras applied in the audit of lhe basic financial statements and certain additional 
procedures, including comparing and reconciling sucn informl!lion such inlormalion directly lo the Underlying accounllng 
and other records used to prep~re the b1!5ie. financial statements or to .the basic flpancial statements themselves, and 
other addlttonal procedures ill.a:cco[\ian.c~i)'!tthaudlting standards g~ne~ly acc~pted.in the United States of America. In 
our opinion, the Scl1edule of Eipenaltures of Feciaral AwartiS are fairty stated In all material respects in relation t!l the 
basic financial statements as awhola~ · 

· Other Reporting ~~quired ~y l!~Wmmellt Auditing S!and~.rc!s 
. . 

In accordance with {30V1'1(rll(lent.~u~it(n~Stl/ndarc/s,. we h~V!l ~.lso is~ued our report d;;teqMarch·10,.2015, oil 
our consideration of the Municlp~lify 9f./1rroyo' inteliJal .cont~()! overfinaHQf!llrepor!in!l and on our tests of ils 
compliance with.ce~aln p[QVlsi9ns.pfl~V/~;reg4lations, ~ontracts aml grantagr~~rfien\Sand other matters, The 
purpose of ti1at ·repoit·isjo gesctipe·ihl) s9QPe .. of. our tesH~g of intet)\~[9.ontfpl •ov~rflJl.an~ial repo~ing .a11d 
cornpHance and tlie re~ul\s of 1n11qesting, and not to pr~v.ide an opiniqnon t~e intemalwntrol over financial 
reporting or on complian°El·' That rep9rtis E!n integral part ot~n. ~udit performe9 in !\CCQtdance with Government 
Auditing Standaids in cQJ)sidering the Municipalify ·of Arroyo· int.emal control over financial reporting and 
compliance. · · · 

San Juan, Puerto Rli:o 
Marcl'i 10, 2015 · ··· 

Stamp No. 27Q~S~ oflhiiP~erto F!lq9 · 
Society of Certified Public Accountan\S · 
was affixed. t9 the recofll copy of this}eport · 
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CE,tHRO tJl !lECAUDAcrON 
oo lNGl\HOS MUl'llCll'AlU 
£etfo. J'ictor fa/can :Dd1,ih, CJ>Jl 
:Director 7j/ecutlvo 

23 de marza di;, 2016 

Hon. Eric Bachier Roman 
Alcalde 
Municipio de Arroyo 
PO Box477 
Arroyo, PR 00714 

Esta.ao Li6re .'Asocia.ao ae Puerto 'Rico 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS PRELIMINARANO FISCAL 2016-2017 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n de! Centro de Recaudaci6n de Ingresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de lngresos Preliminar para el afio fiscal 2016-2017 
correspondiente a su municipio, segiin aprobado par la Junta de Gobierno de! CRIM el 21 de 
marzo. En el documento que se incluye se detallan las cantidades par fondo. 

El Estimado de Ingresos, al igual que en afios anteriores; fue preparado tomando en 
consideraci6n las disposiciones de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, 
conocida coma "Ley de! Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipa!es". Se utiliz6 coma afio 
base el afia fiscal 2014-2015, el cual es el ultimo afio auditado y liquidado. En relaci6n con el 
c6mputo de las ingresos par concepto de recaudos de contribuci6n sabre la propiedad mueble 
e inmueble, se incorpor6 en el analisis informaci6n respecto a la tendencia de cobras en su 
municipio durante las ultimas tres afios fiscales previos. 

De acuerdo a la Ley Num. 66 de! 2014, el subsidio de funcionamiento de las entidades 
gubernamentales que no forman parte del Gobierno Central sera equivalente al respectivo 
subsidio de Juncionamiento para el afia fiscal 2013-2014. El termino subsidio de funcionamiento 
se refiere, en lo que concierne a las municipios, a las asignaciones dispuestas en el Artfculo 2.06 
de la Ley Niim. 83 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, conocida coma "Ley de 
Conb·ibuci6n Municipal sobre la Propiedad", definida coma, Fonda de Exoneraci6n; y en el 
inciso (c) del Artfculo 16 de la Ley Num. 80-1991, supra, definido como, Fonda de 
Equiparaci6n. Para el afio fiscal 2016-2017 los importes a distribuir seran: 

Fonda de Equiparaci6n: 
Fonda de Exoneraci6n: 

2.5% de las Rentas Netls (Subsidio) 
Contribuci6n Exonerada 
Veinte Centesimas (.20) 

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387 

$227,575,000 
86,109,750 
16,724,753 
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. , 

Hon. Eric Bachier Roman 
Estimado de lngresos Afio Fiscal 2016-2017 
Pagina 2 de 2 

Para determinar la aportaci6n par concepto de Loterfa ntilizamos el promedio recibido en las 
pasados tres (3) afios. Esto debido a qne a la fecha de la preparaci6n de] Estimado de lngresos 
nose harecibido una comnnicaci6n oficial de la Secretarfa de] Negociado de Loteria notificando 
la asignaci6n gnbernamental para dicho concepto. El promedio estimado asciende a 
$48,423,544. 

El Estimado de lngresos incluye, ademas, uria secci6n de ajnstes en la cual se establecen las 
par ti das de gastos que afectan las remesas. Entre estas ca be mencionar las signientes: 

•} La amortizaci6n de la deuda de! municipio con el CRIM acumulada en el perfodo 
comprendido entre las afios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley Num. 42, enmendada 
par la Ley Num. 146 de! 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 afios el perfodo de 
repago de dicho financiamiento. El servicio de esta deuda esta contemplado ell' el 
c6mputo de "Servicio de Deuda par Reso!uci6n" (si aplicaJ . 

• ;. La cifra de recobro de la denda par concepto de excesos de remesas correspondiente al 
afio fiscal 2014-2015 (si ap!ica). 

.;. La partida qne deben separar para pagar principal e intereses sabre la linea de credito 
otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporaci6n para el 
Financiamiento Publico (CPF). el 30 de junio de 1998 (Resoluci6n Num. 7745) (si 
aplica). 

Tan pronto el presupnesto de! Gobierno Central sea presentado y se corrobore la cantidad de 
aportaci6n al Fonda de Equiparaci6n y Fonda de Exoneraci6n; y recibamos de parte de] 
Negociado de Loteria el estimado del 35% de ingresos neto de la Loterfa Electr6nica que 
corresponde al Afio Fiscal 2016-2017, actualizaremos el Estimado de lngresos. Luego de esto, 
se presentara a la junta de Gobierno y nna vez aprobado se le notificara el Estimado de Ingreso 
Final. 

Para aclarar dudas sabre esta informaci6n, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas traves de su correo electr6nico dclaudio@crimpr.net o a traves de! 
(787) 625-2746, extensiortes 2132, 2143 y 2152. 

Cordialmente, 

Anejo 
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ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2016-2017 

.. ,.:;._· __ :::: 

I. CONTRIBUCION SOBRE LAPROPIEDAD: 

*EXONERADA 

*NOEXONERADA Y1% &3% (ANTESFONDOGENERAL) 

*NO EXONERADA 

*1% &3% (ANTESFONDOGENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LAPROPIEDAD 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS 

*LOTERIA 

*SUBSIDIO 2.50% RIN 

·."'.·"' ... 

$ 
$ 

*EXCESO 0 DEFICIENCIA DE LOTER!A 0 SUBS. (4CRITERIOS) 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO 

(-) A)lJSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM 

(-)LEY 42 (DEUDA ACUMULADA Af 1997-98 HAST A Af 2000-01 SI APLICA) 

{-) DEUDA LJQUIDACION 

(-) PRlNCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VEND ID AS (SI APLlCA) 

TOTALDEUDAACUMULADA 

$ 
$ 
$ 

$ 

.. 

637,373.46 

465,374.85 

. . ·-···· •• ft-. 

181,156.81 

-
34,167.81 

215,324.61 

$ 377,327.00 

$ 1,102,748.31 

$ 1,480,075.31 

$ 31,709.92 

$ 1,114,531.59 

$ 3,579,701.70 

$ -
$ (!!,725,943.21' . 

$ 6,206,018.52 

$ 51,377.46 

$ 181,156.81 

$ -
$ 34,167.81 

TOTAL DE A)lJSTES $ 266,702.07 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNIC!P AL 

(CONTRIBUCION AD!CIONAL ESPECIAL) CAB 

5,939,316.45 

*NO EXONERADO $ 622,126.85 
122,631.00 *EXONERADO $ 
744,757.85 

Estlrnado da lngresos AF 2016-2017 -Aprobado por la Junta da Goblerno ds\ CRIM e! Z1 de mar.z:o da 2016, 



·. i~~f~~¢tqN ' · 
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.::,:;~·'~~··,", ~ ..... ,, 
C.V. Punta Gui!arte {Ar"royo) 

···: •.. ,'.::.··· 

Nomfna ~ CCisfoS RB!aC!oiJados: 
Salarios Regulares 312,159 260,112 2131419 
Sa!arios T ransitorios 0 0 0 
Salarios lrregulares 39,195 45,073 66,184 
Salarios Confianza 0 0 0 
Salarios Gerencia\es 82,499 42,952 61,392 
Overtime 14,625 10,117 121590 
Bono Especial 38,410 30,975 18,235 
Bono Navidad 18,311 18,642 15,800 
Segura Medico (Planes Medicos) 53,289 48,652 47,615 
Segura Social (FICA y Medicare) 41,238 34,358 31,552 
Retiro 37,421 34,171 33,645 
Vacaciones 0 0 0 
Pago Estudio · Unionado 0 0 0 
Pago Estudio - Gerencial 0 0 0 
Pago de Co!egiaci6n 0 0 0 
Enfermedad 0 0 0 
Diferencial con Retiro (Permanente) 0 0 0 
Diferencial Sin Retiro 0 810 1,620 
Compensaci6n Sky Master 0 0 0 
Compensaci6n Cueva Catedra! 0 0 0 
Segura lncapacidad Patranal (SINOT) 482 387 462 
Exceso de Enfe1n1edad 27,286 111369 4,583 

I l 
Liquidacion Vacaciones 0 0 6,605 

·· Liquidacion Enfermedad 0 0 10,347 
Liquidacion Vacaciones lrregulares 4,013 558 11664 
Pago por Estipulaci6n 2,549 31243 0 
Segura Choferil 85 56 42 
Segura por Desemp!eo 0 0 0 
Dieta Empleados Confianza 0 0 0 

I ! 
Dietas Empleados Unionados 64 120 0 
Dietas Empleados !rregu!ares 0 0 0 
Dietas Empleados Gerencia!es 16 72 0 

' l I J 

Millaje Emp!eados Unionados 0 0 0 
Mil!aje Empleados Gerenclales 0 0 0 
Millaje Empleados Confianza 0 0 0 

11 

Millaje Empleados lrregulares 0 0 0 
Pago equiva!ente-plan medico 0 0 0 
PRT-Liquidacion Regular 0 11,175 0 
PRT-Liquidacion Enfermedad 0 10,100 0 

I J 

PRT - Exceso de Vacaciones 0 0 0 
PRT - Exceso de Enfermedad 0 1,998 0 
PRT - Bonificaci6n 0 21000 0 
Fondo Segura Estado 0 0 0 
Fondos Beneficiencia Uni6n 0 0 0 
Cuido de Nifios 750 328 0 

I l 
Adiestramientos a Empleados 0 0 0 
Uniformes 0 0 0 
Anualidades Ley 70 0 0 0 
I ncentivos Ley 7 0 0 0 0 
Segura Social Ley 70 0 0 0 
Segura Medico Ley 70 0 0 0 

l 



Retiro Ley 70 0 0 0 
Tola/ de Gaslo de N6minas Y Casias Raia 672,393 567,268 525,755 

Gilsfos Operaciona/es: 

Devolucion de Depositos 0 0 0 
Devoluci6n de Fianzas 0 0 0 
PRT- Retiro 0 0 0 
Fondos Beneficiencia Union 0 0 0 
Guido de Ninos 0 0 0 
Adiestramiento Emp!eado 0 0 0 
Uniforme 0 0 0 
Agua y Alcantarillado 77,817 1231290 116,487 
Electricidad 1391333 92,538 116,449 
Telefono 0 3,953 5,043 
Celu!ares 0 0 0 
Franqueo 0 0 0 
Cargos Bancario 0 0 0 
Vertederos 0 0 0 
Gastos de Representacion 0 0 0 
Otros Gastos de Viajes 14 0 0 
Servicio de Mantenimiento 99,500 0 1,200 
Rep. & Mani. Automotriz 46 132 106 
Rep. & Mant Equipo de Oficina 0 0 0 
Rep. Mant Otros Equipos 7,5i7 385 922 
Gaso!ina 348 42 141 
Piezas Automotriz 866 1,695 2,913 
Piezas Otros Equipos 10,584 209 3,185 
MateriaJes, Suministros y Piezas no C!a 554 30 2,464 
Materia!es y Efectos de Oficina 70 0 0 
Materiales y Efectos Sanitaries y Casa 1,019 224 3,177 I 

I Materia!es de Construccion 1,722 2,113 12,339. I Herramientas Menudas 0 0 411 
Fotocopias 0 0 0 

I l \mpresion y Encuadernacion 0 0 0 
Cuota y Suscripciones 70 0 0 
Desperdicios Solidos 14,995 6,665 1,000 
Servicio de ExterminacicSn 4,490 3,278 7,343 
Alimentos - Animales 0 0 0 
Drogas y Medicinas 0 0 0 
Efectos Agripolas 0 0 0 
Efectos Fotogrilficos 0 0 0 
Segura - No C\asificado 0 0 0 
SeguroACM 0 0 22 
Servicios Profesionales 0 0 0 
Anuncios y Avisos Publlcos 0 0 0 
Actividades de Parques y Ba!nearios 0 0 0 
Seguridad 0 127,428 140,858 
Programa de Computadora 0 0 0 
Compra de Equipo de Computadora 0 0 0 
Compra de Auto 0 0 0 
Compra de Equipo de Oficina 0 0 0 
Compra de Otros Equipos 1,930 4,670 26,843 
Arrendamiento de Equipos 0 0 0 

I J 
Arrendamiento - No C!asificado 0 0 0 
Arrendamiento de Fotocopiadoras 1,440 1,440 360 

I J 



Adquisiclon de Animales 0 0 0 

Rep. & Mant. Edificios y Otros 0 0 26,800 

Gastos Miscelaneos 63 99 135 

Linea de Credito BGF (Fideicomiso) 0 0 0 

Sentencias e !ndemnizaciones 0 0 0 

.Total GastOS DeBi-aciOna!es 3621377 '· 368,192 468,197 
C.V. Punta Guilarte {Arroyo} I 1,034,7701 -935,4611 993,9521 58,491 

I l 
I I 
I I 
I l 
I J 

I I 
J 
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Cavern as del Rfo Ccimuy 1,163, 768 519,603 

r.c~.v~·~T~'="=H~'='=m='~n=o~•~(A='='='='°'"--~~~------+---='~'~2~,0~8~6.J----"53~6=,~1~82~---.:CO""""J 1-----~~-+----~~-+----41_5~,_05=4-; 955,955 699,756 256,199 
cZ=o=o=l6~g=lo=o=J=u'=n~A"'-'. R=lv;.'='=o~(=M='=Y="~'='='~) -------f---~1~,1~7"5~,7~1~4.J---=l~,-"2~88~,c=S~56"!----''"""""=J f---~""o.7~0!----=""""*-----=20=5~,=93=6'-J 900,898 1,141,158 -240,260 
C.V. Punta Santiago (Humacao) 412,507 396,789 15,718 r----~7"""':+---~o=~'Ol-----"10=2=,='0=4'1 605,034 638,442 -33,408 
Bal. Seven Seas (Fajardo) 522,356 235,115 287,241 r----~CC"""o+------;o=~'Ol-----1=1=7~3=5=9'j 593, 748 444,152 149,596 
C.V. Punta Guil<irte (Arro o] 329,238 362,377 -33,139 l------~~+----~~-+------11=4~2_2=4-; 464,082 468,197 -4,115 
Bal. La Monserrate (luquillo) 275,515 204,953 70,562 l-----~=~+---~=~+-----1=8~,=65=5'4 275,270 469,941 -194,671 
Bal. Cerro Gordo (Vega Alta) 267,571 100,434 167,137 r------'C'"'~:+----"'7?""'01-----6=6=7~3~3'1 245,124 232,093 13,031 
C.V. Monte del Estado [Maricao)· 223,237 174,938 48,299 r------'Co.7~:+---~"'°'="*----=-3"'-64~7'1 195,330 271,476 H76,146 
Parque Acu<itico lnfantil (Hurnacao) 244,698 89,494 155,204 1-----"CC":c"ot-----"""'""'*----•~6=4~7~9'1 212,476 139,708 72, 768 
Bal. Cafia Gorda (Gu<inica) 132,230 102,425 29,805 1------~-+----~~+-----4=6~,_60_3~ 133,025 191,205 HSB,180 
Bal. PuntaSalinas{Toa Baja) 104,377 146,038 H41,661 1------~~+---~=~+-----6~3~,1=0~204 104,985 165,777 -60,792 
Bal. M<inuel "Nola" Morales (Dorado) 106,607 49,966 56,641 1------'"-'=c+------,"-"'"="i----~~-5~,3=7~4~ 96,501 75,342 21,159 
Parque Luis Munoz Rivera (San Juan) 78,361 365,990 -287,629 84,310 322,378 -238,068 75,870 2881 228 -212,358 
ParqueJulio E. Monagas (BayamOn) 55,692 139,925 -84,233 62,821 168,137 -105,316 75,867 133,106 -57,239 
Villas del Lago Caonillas (Utuado) 72,256 37,331 34,925 72,351 79,958 -7 607 67,648 102,045 H34,397 
Bal. Sun Bay (Vieques) 56,075 13,708 42,367 59,913 ·65,750 -5,837 58,829 89,432 -30,603 
Area Recreatlva \sla de Cabn:is 187,594 O 187,594 224,753 71,329 153 424 216,694 106,065 110,629 
Parque Lineal Enrique Martf Call {San Juan) O O o 33,900 o 33 900 O O 
.1Gi.~:4~J" ~~V,£.;.1.%l~~~!i'" i~i}i%1~~1.it;,~tt:d:.~Zt;i0.'.~1:K~· ;,:~.'.~ .~;~:;;$87g4Q;~il8- i1.(4f,t.",.:·~~~:g;~"."7~!m.!'.:}~{~3~~r~?f~.2:~ ~~~~~fBJ.\'.lS]:{Qil§; ~,,;{', .~~B;:9:~~'f(f~3?~' ~-~"fit' J~.-®"'g -~· \~ ~'!'.#.:t;j\·'.t' .:~t?i~?..4'.8% ~\~.f~~"l.§~i~'.~P.: {'~~;;J;~~: J.'fi.B..4~ag 
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MANAGEMENT'S DISCUSSION AND ANALYSIS (CONTINUED): 

TABLE 2 - REVENUES, EXPENSES AND CHANGE lN NET POSITION 

June 30, 

Total% 
2014 2013 Change 

Operating Revenues 

Charges for ;oervices $ 8 967 843 $ 8 984 878 % 

Total Operating Revenues 8 967 843 8 984 878 % 

Operating Expenses 

Salaries and Fringe Benefits 21,012,542 18,159,964 0.16 % 
Employee Future Benefits· 408,461 625,074 (0.35)% 
Depreciation and Amortization 6,279,081 6,295,597 % 
Utilities 3,904,509 3,430,592 0.14 % 
Security 2,139,653 1,733,640 0.23 % 
Other Expenses 5 968 329 5 560 521 0.07% 

Total Operating Expenses 39 712 575 35 805 388 0.11 % 

Operating Loss before 
Non-Operating Revenues (Expenses) (30, 7 44, 732) (26,820,510) 0.15 % 

Non-Operating Revenues (Expenses) 
and Capital Contributions/Transfers 

Interest Income 89,663 77,127 0.16 % 
Interest Expense (361, 799) (261,105) 0.39% 
Other Income 105,102 39,301 1.67% 
Capital Grants and Contributions 954,828 563,454 0.69 % 
Capital Contributions from the 

Commonwealth of Puerto Rico . 23 715 754 29 041 751 (0.18)% 

Total Non-Operating 
Revenues (Expenses) - Net 24 503 548 29,460,528 (0.17)% 

i I Change in Net Position (6,241,184). 2 640 018 (3,36)% 

Net Position, Beginning of Year, as 
Previously Presented 135,689,160 133,049,142 0.02 % 

Restatement of Net Position 372 406 % 

I I Net Position, Beginning of Year, as Adjusted 136,061,566 133 049142 0.02% 

I I 
Net Position, End of Year $ 129,820,382 $ 135,689, 160 (0.04)% 

J 

I j DRAFT ' I I 
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MANAGEMENT'S DISCUSSION AND ANALYSIS (CONTINUED}: 

TABLE 2 - REVENUES, EXPENSES AND CHANGE IN NET POSITION 

June 30, 

Total% 
2013 2012 Change 

Operating Revenues 

Charges for Services $ 8 984 878 $ 9129118 (0.02)% 

Total Operating Revenues · 8 984.878 9129118 (0.02)% 

Operating Expenses . 

Salaries and Fringe Benefits 18,159,964 24,390,098 (0.26)% 
Employee Future Benefits 625,074 1, 139,483 (0.45)% 
Depreciation and Amortization 6,295,597 6,628,772 (0.45)% 
Utilities 3,430,592 3,225,896 0.06 % 
Security 1,733,640 2,014,434 (0.14)% 
Other Expenses 5 560 521 7 033,878 (0.21)% 

Total Operating Expenses 35 805 388 44 432 561 (0.19)% 

Operating Loss before 
Non-Operating Revenues (Expenses) (26.820,510) (35,303.443) (0.24)% 

Non-Operating Revenues (Expenses) 
and Capital Contributions/Transfers 

Interest Income 77, 127 117,077 (0.34)% 
Interest Expense (261, 105) (426,266) (0.39)% 
Sale of Land 632,000 (1.00)% 
Other Income 39,301 55,382 % 
Capital Grants and Contributions 563,454 243,373 1.32 % 
Capital Contributions from the 

Commonwealth of Puerto Rico 29,041,751 21,857,081 0.33 % 
Transfer Out Capital Assets (9,996,728) (1.00)% 

Total NonoOperating 
Revenues (Expenses) - Net 29.460 528 12481919 1.36 % 

.Change in Net Position 2 640 018 (22,821,524) (1.12)% 

Net Position, Beginning of Year, as 
Previously Presented 133,049, 142 155,659,326 (0.15)% 

Restatement of Net Position 211 340 (1.00)% 

Net Position, Beginning of Year, as Adjusted 133049142 155.870 666 (0.15)% 

Net Position, End of Year $ 135 689 160 $ 133 049.142 0.02 % 

. ' 
'" 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE 

PUERTO RICO 
Administraci6n de los Sistemas de Retiro de las 
;Empleados del Gobierno y la Judicatura 

4 de mayo de 2016 

via correo electr6nico: 
~~~~~~~~ 

Hon. Eric Bachler Roman 
Municipio de Arroyo 
Box477 
Arroyo, PR 00714 

Asunto: Aportaci6n Adicional Uniforme Aiio Fiscal 2015-2016 

Estiroado(a) Alcalde(sa) Bachler Roman: 

Saludos cordiales. Me refiero a usted con la intenci6n de aclarar el asunto relacionado a 
la factma que recibiera durante el mes de febrero de 2016 por la cuantia correspondiente 
al pago de la Aportaci6n Adicional Uniforme (en adelante, la "AAU") del Afio Fiscal 
2015-2016. Como sabe, por virtud de la Ley 32-2013, segi'in enmendada, la 
Adrninistraci6n de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobiemo del ELA y la 
Judicatma (en adelante, la "Administraci6n" o la "ASR") tiene la obligaci6n de solicitar a 
su actuario extemo que certifique la cuantia correspondiente a la AAU, cuyo costo debe 
distribuirse de manera proporcional entre los patronos que cotizan para el Sistema de 
Retiro de los Empleados del Gobiemo del ELA (el "Sistema"). 

La antedicha ley se cre6 para, entre otras cosas, solventar el deficit de flujo de caja del 
Sistema. El objetivo de la AAU es establecer una cuantia que los patronos participantes 
del Sistema deben aportar para mantener los activos brutos del mismo sabre $1,000 
millones de d6lares. Segi'in estipula la Ley 32-2013, laAAU se mantendra en vigor hasta 
el afio fiscal 2032-33. 

La AAU tiene que ser certificada por el actuario extemo del Sistema al menos ciento 
veinte (120) dlas antes del comienzo de di'cho afio fiscal. Para el afio fiscal 2015-16, 
nuestro actuario, Milliman, cumpliendo con el termino establecido por ley, certific6 que 
la AAU seria de $352 millones1

. Esta suma debe ser distribuida allcuota entre todos los 
patronos que participan del Sistema y representa casi el triple de lo que fue la AAU en los 
afios fiscales previos. 

1 No obstante, con el aval de la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP), la factura no se bizo disponible 
antes de Jos 120 dfas de! cornieuzo de! afio fiscal. 

k Plaza Retlro, 437 Ave. Ponce de Le6n, San Juan, PR 00917-3711 
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 

Tel: 787-754-4545, Fax: 787- 250-7251 

www.retiro.pr.gov 
RETIRO&, 

EST/\DO ll~n.EASODAPO DE PU[IUO lllCO 
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PUERTO RlCO 
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Dado a los cambios ocunidos en la matdcula del Sistema, la AAU se triplic6 para to dos 
los patronos. Esto incluye corporaciones publicas, municipios y gobierno central. A raiz 
de ello, algunos mnnicipios perciben que estiin siendo penalizados ann cuando han 
cumplido con el pago de la AAU. Debo aclarar que, cuando nuestro actuario computa la 
AAU, parte de la premisa de que todos las patl·onos efectuaron sus pagos. El aumento 
en la AAU se debe a mUltiples factores: una reducci6n en la cantidad de participantes del 
Sistema, nn aumento en la cantidad de pensionados en el Sistema, mayor expectativa de 
vida, congelaci6n de salaries, entre o1rns2

. 

La Ley Nlim. 447 de 15 de mayo de 1951, seglin enmendada, conocida como la "Ley del 
Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno del ELA" dispone que, como 
administrador del fideicomiso del Sistema, tengo el deb er de velar por los mej ores 
intereses de los 120,000 participantes actives y poco mas de 120,000 pensionados. En 
esta ocasi6n, debido a los atrasos procesales que impidieron que la facturaci6n de la AAU 
pudiera efectuarse dentro del termino establecido por la Ley Nlim. 32-2013, la 
Administraci6n utilizara la cuantia faciurada por concepto de AAU en el aiio fiscal 
previo; entiendase, para el aiio fiscal 2014-2015, fa cual ascienda a la cantidad de 
$120, 000, 000. 003

. 

No obstante lo anterior, en ausencia de cambio legislativo alguno, nuestl'o actuario 
certific6 oportunamente la cuant£a correspondiente a la AAU del aiio fiscal 2016-17. 
La misma asciende a $596 millones. Es imperative que los mnnicipios, corporaciones 
publicas y agencias de gobiemo central presupuesten la cantidad que le fuera notificada 
por la ASR, para que aporten al Sistema la cantidad que les conesponde. Es 
responsabilidad de cada patrono, asi como de sus respectivos directores de finanzas y/o 
personal responsable de las areas fiscales, cumplir con el conespondiente pago a la 
Adrninistraci6n conforme a las disposiciones de la Ley Nlim. 32-2013. 

Por tanto, mediante esta comnnicaci6n le informo que, la cantidad conespondiente para 
el -gag.o de la AAU del aiio fiscal 2015-201.6 para el Municipio, sera por la cantidad de 
,:J)l 15,134.21 

Debo enfatizar que nuestro Sistema paga anualmente alrededor de $1,300 millones de 
d6lares entre beneficios y pensiones, a mas de 120,000 pensionados y beneficiarios. Esto 
tiene nn impacto directo en la economfa de la isla. La inacci6n e incumpliroiento con los 
deberes por parte de los patronos que forman parte del Sistema abonara a la aceleraci6n 
de la erosion de los actives del fideicomiso. Esta consecuencia es devastadora para todos. 
Todos debemos evitar que ·alcancemos ese pnnto, pues, sus consecuencias impactan los 
mnnicipios, trascienden cualquier asnnto politico y se convierte en nn tema de bienestar 
social y desanollo econ6mico. 

2 Adem!ls, el Sistema ti.ene un gravamen a consecuencia de la emisi6n de las POB's, que .reduce los 
ingresos del Sistema eu $400 milloues auualmeute. 
3 La ASR consult6 esta decisi6n con la OGP. 
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Espero que esta caiia aclare sus preocupaciones_ Como siempre, estoy a su disposici6n 
para atender cualquier pregunta relacionada con este asunto_ Mi telefono directo es 787-
754-4545 ext. 1279 y 1280 yrni coneo electr6nico es )lOrtiz@retiro,pLgov _ 

afuili;J,;! 
edro R OrtiZ Drtes 

Adrninistrad6r 

Pagina3 de 3 
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~· EST ADO LTBRE ASOCJADO DC 

j;'PUERTO RICO 
· ~ Oficina del Con1isionado de 

Asuntos Municipalcs 

7 de marzo de 2016 

Sra. Eugenia Devaire Pena 
Directora de Finanzas 
Municipio de Arroyo 
PO Box 477 
Arroyo, Puerto Rico 00714 

Estimada senora Devaire: 

Hon. Alejandro Garcia Padilla 
Gobernador 

Ledo. Carlos M. Santini Rodriguez 
Comisionado 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Af\o Fiscal 2016-2017, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DE_UDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generates Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de 
Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos desembolsados 
hasta Febrero 2016, segun informaci6n suministrada por el Banco Gubernamental de 
Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 245 o 236. 

Cordialmente, 

sa iz Fig oa Oyola 
Comisionada Auxiliar 
Area de Asesoramiento Fiscal 
y S1stemas de lnformaci6n 
A cargo de Presupuesto y 
Planificaci6n 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

P.O. BOX 70167 
Sen Juan, P.R. 00936 -8167 
Tel: (787) 754 -1600 Fax: (787) 753-8254 
\V\\'w.ocam.pr.gov 
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ARROYO 

Total 

OFIC!NA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO FISCAL 

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2016-2017 

PRESTAMOS P AGADEROS CON FONDO CAE 

$1,410,000.00 $945,000.00 $55,000.00 

$940,000.00 $625,000.00 $40,000.00 

$1,250,000.00 $1,010,000.00 $35,000.00 

$1,355,000.00 $970,000.00 $80,000.00 

$49,798.00 

$45,376.00 

$69,475.00 

$65,100.00 

$4,955,000.00 ~3,550,000.00 ~210,000:00 $229,749.00 

104,798.00 

85,376.00 

104,475.00 

145,100.00 

~439,749.00 

NOTA: Este :i11fo1=e :incluye los prestamos desembolsados hasta Febrern 2016, segil.n informe del Banco Gubemamental de Fomento. 

07-Mar-16 1:23 PM Anejo I Page 1 of 1 
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' ESTADO LIBRE ASOCIADO DE 

PUERTO RICO 
, Administraci6n de Seguros 

de Salud de Puerto Rico (ASES) 

17 de marzo de 2016 

Hon. Eric Bachier Roman 
Alcalde 
Municipio de Anoyo 
Apartado 4 77 
Arroyo Puerto Rico 00714-0477 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE ARROYO CON EL 
SEG1JRO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Nlim. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Nilln. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maxima de ap01taci611 municipal anual a la 
Adnunistraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n aynda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud qne el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Pue1to Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segiin las disposiciones de esta Ley el municipio de Arroyo aportara para el Afio Fiscal 
2016-2017 la cantidad de $399,270.95. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$33,272.58 comenzando el 1 de julio de 2016. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CR!JVI) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordiahnente, 

Carmen I. Figueroa Velez, CPA 
Directora 
Oficina Finanzas y Administraci6n 

c: Depm.tamento de Hacienda 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina de! Comisionado de Asuntos Municipales 

#1571 Calle Alda Urb. Caribe San Juan Puerto Rico 00926-2706 
PO Box 185661 San Juan, PR 00818-5661 
Tel: 787-474-3300 Fax. 787-474-3345 SES 
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ESTADO LI:Br'1J ASOC!ADO DE 

PUERTO RICO 
.;t:i Corpor-aoi6n de1 Fondo del Seguro del EITTado ,.,. 

; 

Oficina Ce11trar 

1 de febrero de 2016 

Hon. Eric Bachier Molina 
Alcalde 
Municipio de Arroyo 
Apartado 4 77 
Arroyo, PR 00714 

~n 
Directora 

Lind 

Area de Operaciones 

'---j-\Ooi\1. ""'~~~W 
P6lizas de Gobierno 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2016-17 
MUNICIPIO DE ARROYO POLIZA # 53320-70108 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones por Accidentes del Trabaja, segun enmendada, la cuota para este municipia 
del afio 2015-2016 fue par la cantidad de $166,270.79. El c6mputo para el afio fiscal 2016-
2017 de la plima estimada se realiz6 de la siguiente manera, tomando la imposici6n del afio 
anterior y se le aumenta un 10% (16,627.08) par lo cua\ la prima estimada para el afio 2016-
2017 asciende a $182,897.87 El mismo se ajustara \uego de recibida la declaraci6n de 
n6mina del afia 2015-2016. 

Se salicit6 al Centro de Recaudaci6wde lngresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de 
julio de 2016, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazas: (11) plazas de 
$15,241.49 y (1) ultimo plazo de $15,241.48. 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7204 o 7230. 

rib B<>x 3$5028 
BOO Juan, PR 00936-5028 
TeL {7~7) 79G-5959 

CFI 
SB 
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:PROPUESTA DE PLAN DE PAGOS 
SEGURO POP DESEMPLEO 

Yo, Eric Bachier Roman acepto la deuda contributiva al Negociado de Seguridad de empleo 

por la cantidad de $473,277.50 a la fecha de hoy, sujeto a ajustes por error, omisiones u otras 

causas. 

Solicito se me conceda un plan de pagos para saldar mi deuda contributiva en 36 meses 

y entiendo que por esto, se aumentan los intereses en $ 41,313.22 . Los cuales aumentan 

la deuda a $ 514,590.72 y que estos intereses sabre los balances adeudados han sido 

computados presumiendo que las plazas mensuales seran efectuados a su debido tiempo. 

Propongo pagar dicha deuda con un pago inicial de $49,500.00 sometido con este acuerdo - 1 

y unbalance de $465,090.72 para ser pagado en f>lazos mensuales iguales de $12,919.19 

comenzando el 23 de mayo de 2104 

Me comprometo ademas a radicar y pagar las declaraciones de contribuciones y salarios 

pagados a cada trabajador para los trimestres subsiguientes al vencerse los mismos. 

Este plan de pagos cubre hasta el trimestre: 13/4 . 

Entiendo y estoy deacuerdo que el Negociado de Seguridad y Empleo, de surgir incumplimiento 
del plan, procedera al cobra de la deuda segun lo estipula la secci6n 9 de la LE!y Num 74, 
aprobada en el 1956, segun enmendada. 

Sometida en San Juan, Puerto Rico 23 de Abril de 2014 

Munic~pio de Arroyo dl-64~> 
Firma de Patrono a Agente Autorizaifo Nombre del Patrono 

" 0700080005 

Ndmero de cuenta 

787-647-5589 

Tel8fono 

Edwin Catala Rivera Edwin Catala Rivera 
Director (a) Division de Contribuciones 
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GOB!ERNO DE PUERTO RICO 

AUTORIDAD DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 

----CONVENIO PARA PLAN DE PAGO---­
COMPARECEN 

---DE UNA PARTE: La Autoridad de Acueductos y Alcantarillados 
(AAA), una corporaci6n publica, organizada y debidamente autorizada 
para hacer negocios en Puerto Rico, representada en este acto par 
Gustavo Marin Ramos, Director de Servicio al Clienle, quien esta 
autorizado y facultado para el otorgamiento de este acuerdo.----------------

---DE LA OTRA PARTE: El Municipio de Arroyo, represenlado en este 
acto por su Alcalde, Honorable Eric Bachier Roman, quien esta autorizado 
y facultado para suscribir el presente contrato.--------------------

---Teniendo las comparecientes la facultad necesaria para olorgar el 
presente contralo, fibre y voluntariamente:----------------------------------------

EXPONEN 

---PRIMERO: El Municipio de Arroyo administra multiples facilidades coma 
las son parques, co!iseos 1 edificios administrativos, etc. Dichas 
faci!idades para su operaci6n requieren el servicio de agua potable y 
sanitario. Para cubrir dicha necesidad el Municipio de Arroyo tiene dos 
cuentas colectivas con la Autoridad de Acueductos y Alcanlarillados 
(AAA), las cuales son: a) 20078473 y b) 20075427. La Autoridad de 
Acueductos y Alcantarillados manifiesta que el Municipio de Arroyo al 30 
de abril de 2015 manliene un balance de pago por la cantidad de 
$577,512.49. En aras de que el servicio de agua potable y alcantarillado 
no se vea interrumpido, se acuerda un plan de pago entre el Municipio de 
Arroyo y la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados.-------------------

---SEGUNDO: El Municipio de Arroyo y la AAA han entablado 
conversaciones con la intenci6n de auscultar afternativas que ayuden al 
ayuntamiento a cumplir con sus obligaciones. --------------------------

----AMBAS PARTES manifiestan tener la capacidad legal necesaria para 
formalizar este acuerdo y han convenido en hacer a efecto el mismo

1 
libre 

y voluntariamente comprometiendose AMBAS PARTES bajo las 
s ig u ientes: -------------------------------------------------------'-----------------

CLAUSULAS Y CONDICIONES 

---PRIMERA: Para el pago de la deuda aqui senalada la Autoridad de 
Acueductos y Alcantarillados otorga al Municipio de Arroyo el siguiente 
plan de pag o: ------------------------------------------------------------------~----

A Un pago inicial de $77,512.49 El tramite de pago se reaiizarii 
inmediatamente a la firma def acuerdo.-------------------------

B. 50 pagos mensuales de $40,000.00 que el Municipio pagara a 
!raves del Centro de Recaudaciones de lngresos Municipales 
(CRIM) hasta cumplir con el termino del plan de pago. Este 
pago sera aplicado de la siguiente manera:-------------------------

1. $10,000.00 a la deuda del municipio hasta el 30 de abril de 
201 5 . ------------------------------------------------------------------

I 
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2. $30,000.00 se aplicaran a las facturas recurrentes a partir 
del 31 de mayo de 2015. De no cubrirse la factura 
recurrente con el abono estimado destinado mensualmente, 
se utilizara parte de la partida estipulada en el punto 1 
($10,000.00) para completar el pago de dicha factura. 
Siendo esto asf, se entiende que habr3 meses en que nose 
estara abandonado a la deuda vencida. De esta forma la 
fecha de vencimiento del plan de pago podrfa extenderse.---

PLAZO VENCIMIENTO PAGO BALANCE 

$500,000.00 
1 15 de junio de 2015 10,000.00 490,000.00 
2 15 de julio de 2015 10,000.00 480,000.00 
3 15 de agosto de 2015 10,000.00 470,000.00 
4 15 de septiembre de 2015 10,000.00 460,000.00 
5 15 de octubre de 2015 10,000.00 450,000.00 
6 15 de noviembre de 2015 10,000.00 440,000.00 
7 15 de diciembre de 2015 10,000.00 430,000.00 
8 15 de enero de 2016 10,000.00 420,000.00 
9 15 de febrero de 2016 10,000.00 410,000.00 

10 15 de marzo de 2016 10,000.00 400,000.00 
11 15 de abril de 2016 10,000.00 390,000.00 
12 15 de mayo de 2016 10,000.00 380,000.00 
13 15 de junio de 2015 10,000.00 370,000.00 
14 15 de julio de 2016 10,000.00 360,000.00 
15 15 de agosto de 2016 10,000.00 350,000.00 
16 15 de septiembre de 2016 10,000.00 340,000.00 
17 15 de octubre de 2016 10,000.00 330,000.00 
18 15 de noviembre de 2016 10,000.00 320,000.00 
19 15 de diciembre de 2016 10,000.00 310,000.00 
20 15 de enero de 2017 10,000.00 300,000.00 
21 15 de febrero de 2017 10,000.00 290,000.00 
22 15 de marzo de 2017 10,000.00 280,000.00 
23 15 de abril de 2017 10,000.00 270,000.00 
24 15 de mayo de 2017 10,000.00 260,000.00 
25 15 de junio de 2017 10,000.00 250,000.00 
26 15 de ju!io de 2017 10,000.00 240,000.00 
27 15 de agosto de 2017 10,000.00 230,000.00 
28 15 de septiembre de 2017 10,000.00 220,000.00 
29 15 de octubre de 2017 10,000.00 210,000.00 
30 15 de noviembre de 2017 10,000.00 200,000.00 
31 15 de diciembre de 2017 10,000.00 190,000.00 
32 15 de enero de 2018 10,000.00 180,000.00 
33 15 de febrero de 2018 10,000.00 170,000.00 
34 15 de marzo de 2018 10,000.00 160,000.00 
35 15 de abril de 2018 10,000.00 150,000.00 
36 15 de mayo de 2018 10,000.00 140,000.00 
37 15 de junio de 2018 10,000.00 130,000.00 
38 15 de julio de 2018 10,000.00 120,000.00 
39 15 de agosto de 2018 10,000.00 110,000.00 
40 15 de septiembre de 2018 10,000.00 100,000.00 
41 15 de octubre de 2018 10,000.00 90,000.00 
42 15 de noviembre de 2018 10,000.00 80,000.00 
43 15 de diciembre de 2018 10,000.00 70,000.00 
44 15 de enero de 2019 10,000.00 60,000.00 
45 15 de febrero de 2019 10,000.00 50,000.00 
46 15 de miirzo de 2019 . 10,000.00 40,000.00 
47 15 de abri! de 2019 10,000.00 30,000.00 
48 15 de mayo de 2019 10,000.00 20,000.00 
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49 15 dejunio de 2019 10,000.00 10,000.00 
so 15 de j~!io de 2019 10,000.00 0.00 

---SEGUNDA: La AAA reconoce que existen reclamaciones pendientes 
para varias cuentas del municipio. De surgir alguna situaci6n que amerite 
algtln ajuste a la cantidad aqui senalada, el mismo se aplicara al ultimo 
pag o. ----------------------------------------------------------------------

--- TERCERA: Este acuerdo tiene vigencia hasta la fecha de saldo. El 
mismo podr8 ser modificado linicamente par escrito con el consentimiento 
de AM BAS P ARTE S. --------------------------------------------------------------------

--- CUART A: En el caso de que el Municipio de Arroyo incumpla este 
acuerdo, la AM podra suspender el servicio y requerir el pago total de la 
de u d a.---------------------------------------------------------------------------

En San Juan, Puerto Rico hoy, 27 de mayo de 2015. 

Gustavo Marfn Ramos 
Director Servicio al Cliente 

~c~-~ 
Alcalde 

I 
I 
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MUNICIPIO DE: ARROYO

AÑO FISCAL AÑO FISCAL INGRESO ACTUAL 
AL

2016-2017  2015-2016 4/30/2016
Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas 1,165,084.00$        1,071,583.00$        910,633.69$            $         (254,450.31)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.03
Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas 266,532.00             272,256.00             247,986.87              $           (18,545.13)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.04

Intereses, Recargos 
y Penalidades Sales 

Tax 03 - Finanzas 20,000.00               20,000.00               -                           $           (20,000.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.05
Fondo Desarrollo 

Municipal 03 - Finanzas 385,690.00             371,256.00             346,524.26              $           (39,165.74)

Fondo General 01 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 
Propiedad 
Exonerada 03 - Finanzas 377,327.00             377,327.00             272,088.00              $         (105,239.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 83.01
Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas 363,733.00             112,601.00             24,110.32                $         (339,622.68)

Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas 1,000.00                 1,000.00                 -                           $             (1,000.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas 852,073.00             852,073.00             852,073.00              $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 84.04

Otros Ingresos 
Intergubernamentale

s 03 - Finanzas 4,725,943.21          4,696,269.27          4,268,363.52           $         (457,579.69)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.10
Compensaciones 

Estatales 03 - Finanzas 57,250.00               60,000.00               82,808.95                $             25,558.95 

Fondo General 01 03 04 00 00 85.07
Disposición 
Derperdicios 03 - Finanzas 156,000.00             156,000.00             40,742.50                $         (115,257.50)

Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas 3,500.00                 3,500.00                 270.00                     $             (3,230.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas 15,000.00               15,000.00               -                           $           (15,000.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas 425,000.00             850,421.73             434,060.63              $               9,060.63 

Fondo General 01 03 04 00 00 87.06
Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas 160,100.00             161,300.00             53,117.25                $         (106,982.75)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.07 Fiestas Patronales 03 - Finanzas 15,000.00               15,000.00               2,425.00                  $           (12,575.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 713,935.56             63,429.60               6,228.80                  $         (707,706.76)

 VARIANZA
(L - J) 

SUB.
PROG.PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2016-2017

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN
DE LA

CUENTA
CTA.ACTIV.DESCRIPCIÓN

DE FONDO FONDO
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL INGRESO ACTUAL 
AL

2016-2017  2015-2016 4/30/2016

 VARIANZA
(L - J) 

SUB.
PROG.PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2016-2017

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN
DE LA

CUENTA
CTA.ACTIV.DESCRIPCIÓN

DE FONDO FONDO

Fondo General 01 03 04 00 00 87.22

Contribución 
Propiedad No 

Exonerada (Otras 
Fuentes Financieras) 03 - Finanzas 1,102,748.31          1,065,696.08          1,070,693.04           $           (32,055.27)

Fondo General 01 03 45 00 00 85.07
Disposición 
Derperdicios 03 - Finanzas 8,000.00                 8,000.00                 3,424.89                  $             (4,575.11)

Fondo General 01 50 04 00 00 87.09 Otros Ingresos

50 - Contribución 
Recaudos e Ingresos 
Municipales (CRIM) 5,500.00                 5,500.00                 2,328.50                  $             (3,171.50)

 $      10,819,416.08  $      10,178,212.68  $        8,617,879.22 ($2,201,536.86)TOTAL
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ARROYO

AÑO FISCAL AÑO FISCAL GASTO 
ACTUAL AL

2016-2017  2015-2016 4/30/2016

Fondo General 01 01 01 00 00 91.01
Empleados 
Regulares

01 - Legislatura 
Municipal 48,000.00$             48,000.00$             32,000.00$              $             16,000.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.31
Seguro Social 
Federal

01 - Legislatura 
Municipal 3,825.00                 3,825.00                 2,448.00                  $               1,377.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 Bono Navideño
01 - Legislatura 
Municipal 2,000.00                 2,000.00                 2,000.00                  $                         -   

Fondo General 01 01 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina
01 - Legislatura 
Municipal 250.00                    600.00                    974.80                     $                (724.80)

Fondo General 01 01 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

01 - Legislatura 
Municipal -                          1,224.00                 -                           $                         -   

Fondo General 01 01 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro
01 - Legislatura 
Municipal 7,452.00                 6,852.00                 4,568.16                  $               2,883.84 

Fondo General 01 01 04 00 00 91.41 Plan Médico
01 - Legislatura 
Municipal 2,880.00                 2,880.00                 960.00                     $               1,920.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 91.10 Seguro Choferil
01 - Legislatura 
Municipal 32.00                      32.00                      -                           $                    32.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento

01 - Legislatura 
Municipal 150.00                    250.00                    -                           $                  150.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina
01 - Legislatura 
Municipal 12,000.00               12,000.00               -                           $             12,000.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 93.21
Equipo de 
Mantenimiento

01 - Legislatura 
Municipal 250.00                    1,000.00                 -                           $                  250.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.01 Dietas
01 - Legislatura 
Municipal 30,000.00               30,000.00               14,895.00                $             15,105.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

01 - Legislatura 
Municipal 1,170.00                 1,170.00                 600.00                     $                  570.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.65 Misceláneos
01 - Legislatura 
Municipal 4,000.00                 3,951.68                 615.06                     $               3,384.94 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.67
Publicaciones y 
Anuncios

01 - Legislatura 
Municipal 1,500.00                 1,500.00                 1,042.08                  $                  457.92 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.01
Empleados 
Regulares

02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 399,948.00             397,884.00             269,453.81              $           130,494.19 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 81,720.00               28,134.00               29,072.75                $             52,647.25 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.06
Empleados 
Irregulares

02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 570,600.00             300,000.00             217,969.32              $           352,630.68 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.31
Seguro Social 
Federal

02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 81,875.50               56,764.38               50,583.81                $             31,291.69 

MUNICIPIO DE:
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2016-2017

 VARIANZA
(L - J) 

DESCRIPCIÓN
DE FONDO FONDO DPTO. PROG. SUB.

PROG. ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
CUENTA

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO
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ARROYO

AÑO FISCAL AÑO FISCAL GASTO 
ACTUAL AL

2016-2017  2015-2016 4/30/2016

MUNICIPIO DE:
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2016-2017

 VARIANZA
(L - J) 

DESCRIPCIÓN
DE FONDO FONDO DPTO. PROG. SUB.

PROG. ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
CUENTA

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 Bono Navideño
02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 18,000.00               16,000.00               22,762.54                $             (4,762.54)

Fondo General 01 02 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 211,710.00             133,200.00             92,704.81                $           119,005.19 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.12
Servicios No 
Profesionales

02 - Oficina del 
Alcalde(sa) -                          -                          -                           $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.25 Servicios Legales
02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 92,000.00               82,000.00               49,769.70                $             42,230.30 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.31

Servicios de 
Ingeniería y 
Arquitectura

02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 36,000.00               36,000.00               25,215.00                $             10,785.00 

Fondo General 01 02 02 00 00 94.47 Donaciones
02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 25,000.00               25,000.00               36,761.43                $           (11,761.43)

Fondo General 01 02 04 00 00 91.10 Seguro Choferil
02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 224.00                    240.00                    61.10                       $                  162.90 

Fondo General 01 02 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro
02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 62,091.93               56,797.94               35,697.41                $             26,394.52 

Fondo General 01 02 04 00 00 91.41 Plan Médico
02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 20,160.00               21,600.00               9,960.00                  $             10,200.00 

Fondo General 01 02 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina
02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 300.00                    300.00                    1,371.88                  $             (1,071.88)

Fondo General 01 02 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina
02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 250.00                    700.00                    297.78                     $                  (47.78)

Fondo General 01 02 04 00 00 93.11
Vehículos 
Municipales

02 - Oficina del 
Alcalde(sa) -                          3,000.00                 -                           $                         -   

Fondo General 01 02 04 00 00 93.27 Compra de Equipos
02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 400.00                    800.00                    -                           $                  400.00 

Fondo General 01 02 04 00 00 94.21 Gastos de Viaje
02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 6,000.00                 10,000.00               11,972.73                $             (5,972.73)

Fondo General 01 02 04 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 7,000.00                 7,000.00                 7,000.00                  $                         -   

Fondo General 01 02 04 00 00 94.65 Misceláneos
02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 28,278.24               86,451.31               204,610.38              $         (176,332.14)

Fondo General 01 02 04 00 00 94.67
Publicaciones y 
Anuncios

02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 1,000.00                 1,500.00                 3,848.37                  $             (2,848.37)

Fondo General 01 02 04 00 00 94.81 Festival o Actividad I
02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 28,300.00               28,300.00               46,790.62                $           (18,490.62)
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ARROYO

AÑO FISCAL AÑO FISCAL GASTO 
ACTUAL AL

2016-2017  2015-2016 4/30/2016

MUNICIPIO DE:
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2016-2017

 VARIANZA
(L - J) 

DESCRIPCIÓN
DE FONDO FONDO DPTO. PROG. SUB.

PROG. ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
CUENTA

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 05 00 00 94.05
Gastos de 
Representación

02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 1,500.00                 1,500.00                 4,469.22                  $             (2,969.22)

Fondo General 01 02 07 00 00 94.47 Donaciones
02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 3,500.00                 3,500.00                 3,500.00                  $                         -   

Fondo General 01 02 07 00 00 94.49 Becas
02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 15,000.00               15,000.00               -                           $             15,000.00 

Fondo General 01 02 09 00 00 94.47 Donaciones
02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 6,000.00                 6,000.00                 6,000.00                  $                         -   

Fondo General 01 02 09 00 00 94.80 Fiestas Patronales
02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 35,000.00               20,000.00               73,864.09                $           (38,864.09)

Fondo General 01 02 21 00 00 94.47 Donaciones
02 - Oficina del 
Alcalde(sa) 35,450.00               27,050.00               26,600.15                $               8,849.85 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.01
Empleados 
Regulares 03 - Finanzas 568,728.00             548,460.00             286,312.83              $           282,415.17 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 03 - Finanzas 36,048.00               52,872.00               65,657.06                $           (29,609.06)

Fondo General 01 03 01 00 00 91.31
Seguro Social 
Federal 03 - Finanzas 5,355.00                 5,355.00                 11.70                       $               5,343.30 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas 27,000.00               28,000.00               27,000.00                $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 91.07

Vacaciones 
Acumuladas, 
Licencia Regular 03 - Finanzas 3,092.84                 -                          -                           $               3,092.84 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.08

Vacaciones 
Acumuladas, 
Licencia 
Enfermedad 03 - Finanzas 70,000.00               70,000.00               152.84                     $             69,847.16 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas 408.00                    400.00                    113.75                     $                  294.25 
Fondo General 01 03 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas 88,295.02               78,292.67               40,142.42                $             48,152.60 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.13

Aportación Sistema 
de Retiro - 
Pensionados 03 - Finanzas 97,051.97               186,020.44             -                           $             97,051.97 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.31
Seguro Social 
Federal 03 - Finanzas 48,330.86               48,143.90               26,925.24                $             21,405.62 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas 36,720.00               35,640.00               17,040.00                $             19,680.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.45
Seguro por 
Desempleo 03 - Finanzas 10,000.00               15,000.00               12,728.50                $             (2,728.50)

Fondo General 01 03 04 00 00 91.47 SINOT 03 - Finanzas 5,000.00                 5,800.00                 4,153.47                  $                  846.53 
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ARROYO

AÑO FISCAL AÑO FISCAL GASTO 
ACTUAL AL

2016-2017  2015-2016 4/30/2016

MUNICIPIO DE:
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2016-2017

 VARIANZA
(L - J) 

DESCRIPCIÓN
DE FONDO FONDO DPTO. PROG. SUB.

PROG. ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
CUENTA

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 04 00 00 91.51

Beneficio por Fondo 
del Seguro del 
Estado 03 - Finanzas 182,897.87             187,137.67             140,297.94              $             42,599.93 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.73
Beneficios 
Marginales 03 - Finanzas 2,925.00                 3,078.00                 1,619.25                  $               1,305.75 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas 500.00                    1,000.00                 1,868.25                  $             (1,368.25)
Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas 852,073.00             852,073.00             852,073.00              $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 92.32
Acueducto y 
Alcantarillados 03 - Finanzas 288,495.52             170,000.00             225,504.04              $             62,991.48 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.35
Teléfono y 
Comunicaciones 03 - Finanzas 50,000.00               50,000.00               39,504.15                $             10,495.85 

Fondo General 01 03 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas 400.00                    1,000.00                 -                           $                  400.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 93.02
Programas de 
Computadoras 03 - Finanzas 2,000.00                 2,000.00                 164.96                     $               1,835.04 

Fondo General 01 03 04 00 00 93.21
Equipo de 
Mantenimiento 03 - Finanzas 7,000.00                 7,000.00                 9,827.40                  $             (2,827.40)

Fondo General 01 03 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas 400.00                    1,000.00                 3,918.00                  $             (3,518.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.10

Gastos de Auditoría 
Sencilla (Single 
Audit) 03 - Finanzas 25,575.00               25,575.00               25,575.00                $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.36
Cánon Excavaciones 
y Demoliciones 03 - Finanzas 5,000.00                 5,000.00                 5,000.00                  $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 Seguros 03 - Finanzas 211,649.50             211,649.50             211,649.50              $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 03 - Finanzas 20,000.00               20,000.00               17,923.12                $               2,076.88 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.59 Reserva de Déficit 03 - Finanzas 25,000.00               25,000.00               -                           $             25,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.60
Intereses Cuentas 
Vendidas 03 - Finanzas 34,167.81               34,768.19               28,973.50                $               5,194.31 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas 62,277.24               62,277.24               62,277.24                $                         -   
Fondo General 01 03 04 00 00 94.69 Franqueo 03 - Finanzas 500.00                    500.00                    219.60                     $                  280.40 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70
Pago de Sentencias 
y Reclamaciones 03 - Finanzas -                          -                          -                           $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.71
Reclamaciones 
Años Anteriores 03 - Finanzas 275,030.28             500.00                    135.00                     $           274,895.28 
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Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas 51,377.46               54,922.06               45,768.40                $               5,609.06 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.78
Liquidación Deuda 
del CRIM 03 - Finanzas 181,156.81             282,885.13             155,732.40              $             25,424.41 

Fondo General 01 03 04 00 00 99.01
Transferencias que 
Salen 03 - Finanzas -                          31,050.00               55,658.69                $           (55,658.69)

Fondo General 01 03 55 00 00 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas 500.00                    1,000.00                 485.00                     $                    15.00 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.01
Empleados 
Regulares 04 - Obras Públicas 772,632.00             783,481.20             523,731.63              $           248,900.37 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 04 - Obras Públicas 317,904.00             78,396.00               60,111.02                $           257,792.98 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.31
Seguro Social 
Federal 04 - Obras Públicas 88,245.50               69,529.11               44,642.67                $             43,602.83 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas 63,000.00               47,000.00               49,865.65                $             13,134.35 
Fondo General 01 04 04 00 00 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas 672.00                    688.00                    301.60                     $                  370.40 
Fondo General 01 04 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro 04 - Obras Públicas 119,951.12             111,841.94             71,229.28                $             48,721.84 
Fondo General 01 04 04 00 00 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas 60,480.00               61,680.00               31,840.00                $             28,640.00 

Fondo General 01 04 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas 200.00                    400.00                    1,239.10                  $             (1,039.10)

Fondo General 01 04 04 00 00 92.25
Combustible y 
Lubricantes 04 - Obras Públicas 170,000.00             150,000.00             104,573.48              $             65,426.52 

Fondo General 01 04 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas 250.00                    900.00                    -                           $                  250.00 

Fondo General 01 04 04 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 04 - Obras Públicas 374,400.00             389,600.00             336,000.00              $             38,400.00 

Fondo General 01 04 04 00 00 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras 04 - Obras Públicas 6,250.00                 10,000.00               45,256.80                $           (39,006.80)

Fondo General 01 04 04 00 00 94.63
Mantenimiento de 
Vehículos 04 - Obras Públicas 25,000.00               70,000.00               58,879.09                $           (33,879.09)

Fondo General 01 04 04 00 00 94.64
Mantenimiento de 
Edificios 04 - Obras Públicas 5,500.00                 10,000.00               12,980.56                $             (7,480.56)

Fondo General 01 04 04 00 00 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas 250.00                    1,819.41                 2,798.16                  $             (2,548.16)

Fondo General 01 04 13 00 00 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras 04 - Obras Públicas 1,000.00                 3,800.00                 11,757.06                $           (10,757.06)

Fondo General 01 04 33 00 00 94.73
Disposición de 
Desperdicios 04 - Obras Públicas 138,193.55             504,000.00             506,616.00              $         (368,422.45)
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Fondo General 01 05 11 00 00 91.01
Empleados 
Regulares 05 - Salud 43,224.00               62,448.00               52,002.84                $             (8,778.84)

Fondo General 01 05 11 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 05 - Salud 38,448.00               -                          -                           $             38,448.00 

Fondo General 01 05 11 00 00 91.11 Sistema de Retiro 05 - Salud 6,710.53                 8,914.45                 7,098.74                  $                (388.21)

Fondo General 01 05 11 00 00 91.31
Seguro Social 
Federal 05 - Salud 6,553.91                 5,006.77                 3,978.01                  $               2,575.90 

Fondo General 01 05 11 00 00 91.41 Plan Médico 05 - Salud 2,880.00                 4,320.00                 2,640.00                  $                  240.00 
Fondo General 01 05 11 00 00 91.71 Bono Navideño 05 - Salud 4,000.00                 3,000.00                 4,000.00                  $                         -   
Fondo General 01 05 11 00 00 91.10 Seguro Choferil 05 - Salud 32.00                      48.00                      -                           $                    32.00 

Fondo General 01 05 11 00 00 92.01 Materiales de Oficina 05 - Salud 300.00                    300.00                    -                           $                  300.00 

Fondo General 01 05 11 00 00 92.11
Drogas, Medicinas y 
Otros Suministros 05 - Salud 800.00                    800.00                    762.68                     $                    37.32 

Fondo General 01 05 11 00 00 92.23
Compra de 
Uniformes 05 - Salud 800.00                    800.00                    -                           $                  800.00 

Fondo General 01 05 11 00 00 93.01 Equipo de Oficina 05 - Salud 400.00                    800.00                    -                           $                  400.00 
Fondo General 01 05 11 00 00 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud 399,270.95             399,270.95             306,011.70              $             93,259.25 

Fondo General 01 05 50 00 00 91.01
Empleados 
Regulares 05 - Salud 75,096.00               98,023.44               72,270.94                $               2,825.06 

Fondo General 01 05 50 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 05 - Salud 128,268.00             128,268.00             58,288.00                $             69,980.00 

Fondo General 01 05 50 00 00 91.10 Seguro Choferil 05 - Salud 64.00                      80.00                      44.85                       $                    19.15 
Fondo General 01 05 50 00 00 91.11 Sistema de Retiro 05 - Salud 11,658.65               13,992.85               9,703.52                  $               1,955.13 

Fondo General 01 05 50 00 00 91.31
Seguro Social 
Federal 05 - Salud 16,398.85               18,229.30               9,988.01                  $               6,410.84 

Fondo General 01 05 50 00 00 91.41 Plan Médico 05 - Salud 5,760.00                 7,200.00                 4,800.00                  $                  960.00 
Fondo General 01 05 50 00 00 91.71 Bono Navideño 05 - Salud 11,000.00               12,000.00               10,000.00                $               1,000.00 

Fondo General 01 05 50 00 00 92.01 Materiales de Oficina 05 - Salud 800.00                    800.00                    656.60                     $                  143.40 

Fondo General 01 05 50 00 00 92.11
Drogas, Medicinas y 
Otros Suministros 05 - Salud 800.00                    800.00                    563.00                     $                  237.00 

Fondo General 01 05 50 00 00 92.23
Compra de 
Uniformes 05 - Salud 740.00                    740.00                    602.00                     $                  138.00 

Fondo General 01 05 50 00 00 93.27 Compra de Equipos 05 - Salud 800.00                    800.00                    -                           $                  800.00 
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Fondo General 01 06 01 00 00 91.01
Empleados 
Regulares

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias 153,967.44             145,692.00             76,576.60                $             77,390.84 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias 141,168.00             -                          -                           $           141,168.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.31
Seguro Social 
Federal

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias 23,648.86               11,604.44               5,858.10                  $             17,790.76 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias 14,000.00               6,000.00                 -                           $             14,000.00 

Fondo General 01 06 04 00 00 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias 96.00                      96.00                      39.65                       $                    56.35 

Fondo General 01 06 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias 23,903.45               20,797.53               8,965.52                  $             14,937.93 

Fondo General 01 06 04 00 00 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias 8,640.00                 8,640.00                 3,000.00                  $               5,640.00 

Fondo General 01 06 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias 500.00                    1,000.00                 960.75                     $                (460.75)

Fondo General 01 06 04 00 00 92.21 Alimentos

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias 800.00                    800.00                    735.75                     $                    64.25 

Fondo General 01 06 04 00 00 92.23
Compra de 
Uniformes

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias 3,500.00                 5,000.00                 3,384.85                  $                  115.15 

Fondo General 01 06 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias 500.00                    1,000.00                 422.90                     $                    77.10 

Fondo General 01 06 04 00 00 93.27 Compra de Equipos

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 
Emergencias 3,000.00                 4,500.00                 1,974.55                  $               1,025.45 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.01
Empleados 
Regulares 07 - Guardia Municipal 222,624.00             218,427.00             140,766.81              $             81,857.19 
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Fondo General 01 07 01 00 00 91.31
Seguro Social 
Federal 07 - Guardia Municipal 17,872.24               17,551.17               10,768.88                $               7,103.36 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal 11,000.00               11,000.00               11,000.00                $                         -   

Fondo General 01 07 04 00 00 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 176.00                    176.00                    79.30                       $                    96.70 

Fondo General 01 07 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro 07 - Guardia Municipal 34,562.38               31,180.45               16,393.44                $             18,168.94 

Fondo General 01 07 04 00 00 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal 15,840.00               15,480.00               6,720.00                  $               9,120.00 

Fondo General 01 07 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal 200.00                    400.00                    1,843.55                  $             (1,643.55)

Fondo General 01 07 04 00 00 92.23
Compra de 
Uniformes 07 - Guardia Municipal 5,000.00                 7,500.00                 5,592.09                  $                (592.09)

Fondo General 01 07 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal 400.00                    800.00                    -                           $                  400.00 

Fondo General 01 07 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal 13,430.00               1,500.00                 474.00                     $             12,956.00 

Fondo General 01 07 04 00 00 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal -                          43,158.00               43,029.84                $           (43,029.84)

Fondo General 01 08 01 00 00 91.01
Empleados 
Regulares

08 - Recursos 
Humanos 225,972.00             245,048.88             114,337.06              $           111,634.94 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

08 - Recursos 
Humanos 73,596.00               56,772.00               70,680.00                $               2,916.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.31
Seguro Social 
Federal

08 - Recursos 
Humanos 23,911.45               24,083.80               14,153.26                $               9,758.19 

Fondo General 01 08 04 00 00 91.10 Seguro Choferil
08 - Recursos 
Humanos 144.00                    160.00                    48.75                       $                    95.25 

Fondo General 01 08 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro
08 - Recursos 
Humanos 35,082.15               34,980.73               15,746.36                $             19,335.79 

Fondo General 01 08 04 00 00 91.41 Plan Médico
08 - Recursos 
Humanos 12,960.00               14,280.00               6,120.00                  $               6,840.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 91.71 Bono Navideño
08 - Recursos 
Humanos 13,000.00               13,000.00               11,000.00                $               2,000.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina
08 - Recursos 
Humanos 250.00                    500.00                    408.80                     $                (158.80)

Fondo General 01 08 04 00 00 92.23
Compra de 
Uniformes

08 - Recursos 
Humanos -                          -                          -                           $                         -   
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Fondo General 01 08 04 00 00 93.27 Compra de Equipos
08 - Recursos 
Humanos 500.00                    3,000.00                 1,353.91                  $                (853.91)

Fondo General 01 08 04 00 00 94.13 Pruebas de Dopaje
08 - Recursos 
Humanos 2,000.00                 5,000.00                 -                           $               2,000.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 94.50
Renta de Edificios, 
Locales y Terrenos

08 - Recursos 
Humanos -                          -                          -                           $                         -   

Fondo General 01 08 04 00 00 94.65 Misceláneos
08 - Recursos 
Humanos 500.00                    2,000.00                 553.60                     $                  (53.60)

Fondo General 01 08 32 00 00 94.06 Adiestramientos
08 - Recursos 
Humanos 750.00                    1,500.00                 3,246.35                  $             (2,496.35)

Fondo General 01 09 01 00 00 91.01
Empleados 
Regulares

09 - Recreación y 
Deportes 338,400.00             320,532.00             215,580.65              $           122,819.35 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

09 - Recreación y 
Deportes 102,276.00             22,620.00               21,131.03                $             81,144.97 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.31
Seguro Social 
Federal

09 - Recreación y 
Deportes 35,700.71               27,704.63               18,108.23                $             17,592.48 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.71 Bono Navideño
09 - Recreación y 
Deportes 26,000.00               19,000.00               18,942.00                $               7,058.00 

Fondo General 01 09 04 00 00 91.10 Seguro Choferil
09 - Recreación y 
Deportes 288.00                    272.00                    72.80                       $                  215.20 

Fondo General 01 09 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro
09 - Recreación y 
Deportes 52,536.60               45,755.94               26,817.92                $             25,718.68 

Fondo General 01 09 04 00 00 91.41 Plan Médico
09 - Recreación y 
Deportes 25,920.00               24,360.00               9,600.00                  $             16,320.00 

Fondo General 01 09 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina
09 - Recreación y 
Deportes 200.00                    400.00                    363.10                     $                (163.10)

Fondo General 01 09 04 00 00 93.27 Compra de Equipos
09 - Recreación y 
Deportes -                           $                         -   

Fondo General 01 09 21 00 00 94.65 Misceláneos
09 - Recreación y 
Deportes 4,000.00                 10,000.00               9,944.14                  $             (5,944.14)

Fondo General 01 09 21 00 00 94.84
Otros Festivales o 
Actividades

09 - Recreación y 
Deportes 40,250.00               40,250.00               31,294.39                $               8,955.61 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.01
Empleados 
Regulares

16 - Asuntos del 
Ciudadano 208,008.00             198,115.20             122,615.52              $             85,392.48 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

16 - Asuntos del 
Ciudadano 16,824.00               19,224.00               -                           $             16,824.00 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro
16 - Asuntos del 
Ciudadano 32,293.24               28,280.94               15,651.84                $             16,641.40 
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Fondo General 01 16 01 00 00 91.31
Seguro Social 
Federal

16 - Asuntos del 
Ciudadano 18,041.15               17,467.95               9,379.83                  $               8,661.32 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.41 Plan Médico
16 - Asuntos del 
Ciudadano 14,400.00               14,400.00               5,760.00                  $               8,640.00 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.71 Bono Navideño
16 - Asuntos del 
Ciudadano 11,000.00               11,000.00               9,688.50                  $               1,311.50 

Fondo General 01 16 04 00 00 91.10 Seguro Choferil
16 - Asuntos del 
Ciudadano 160.00                    160.00                    31.20                       $                  128.80 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.01
Empleados 
Regulares

19 - Secretaría 
Municipal 111,312.00             129,420.00             60,192.00                $             51,120.00 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

19 - Secretaría 
Municipal 34,248.00               -                          -                           $             34,248.00 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.31
Seguro Social 
Federal

19 - Secretaría 
Municipal 11,670.84               10,359.63               4,604.66                  $               7,066.18 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.71 Bono Navideño
19 - Secretaría 
Municipal 7,000.00                 6,000.00                 4,000.00                  $               3,000.00 

Fondo General 01 19 04 00 00 91.10 Seguro Choferil
19 - Secretaría 
Municipal 80.00                      96.00                      10.40                       $                    69.60 

Fondo General 01 19 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro
19 - Secretaría 
Municipal 17,281.19               18,474.71               5,512.48                  $             11,768.71 

Fondo General 01 19 04 00 00 91.41 Plan Médico
19 - Secretaría 
Municipal 7,200.00                 8,520.00                 1,200.00                  $               6,000.00 

Fondo General 01 19 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina
19 - Secretaría 
Municipal 200.00                    400.00                    192.74                     $                      7.26 

Fondo General 01 19 04 00 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento

19 - Secretaría 
Municipal 4,000.00                 5,000.00                 4,987.85                  $                (987.85)

Fondo General 01 19 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina
19 - Secretaría 
Municipal 250.00                    500.00                    222.99                     $                    27.01 

Fondo General 01 19 04 00 00 94.01 Dietas
19 - Secretaría 
Municipal 200.00                    200.00                    200.00                     $                         -   

Fondo General 01 19 56 00 00 94.65 Misceláneos
19 - Secretaría 
Municipal 500.00                    1,000.00                 1,925.74                  $             (1,425.74)

Fondo General 01 21 01 00 00 91.01
Empleados 
Regulares 21 - Auditoría Interna 87,696.00               105,072.00             70,048.00                $             17,648.00 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.31
Seguro Social 
Federal 21 - Auditoría Interna 6,938.24                 8,344.01                 5,358.72                  $               1,579.52 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna 3,000.00                 4,000.00                 3,000.00                  $                         -   
Fondo General 01 21 04 00 00 91.10 Seguro Choferil 21 - Auditoría Interna 48.00                      64.00                      -                           $                    48.00 
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Fondo General 01 21 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro 21 - Auditoría Interna 13,614.80               14,999.03               7,341.92                  $               6,272.88 
Fondo General 01 21 04 00 00 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna 4,320.00                 5,760.00                 2,760.00                  $               1,560.00 

Fondo General 01 21 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 21 - Auditoría Interna 250.00                    500.00                    299.95                     $                  (49.95)
Fondo General 01 21 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 21 - Auditoría Interna 250.00                    500.00                    -                           $                  250.00 

Fondo General 01 36 01 00 00 91.01
Empleados 
Regulares 36 - Turismo 145,704.00             200,532.00             109,077.40              $             36,626.60 

Fondo General 01 36 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 36 - Turismo 109,566.00             71,718.00               42,294.43                $             67,271.57 

Fondo General 01 36 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro 36 - Turismo 22,620.55               28,625.94               12,292.32                $             10,328.23 

Fondo General 01 36 01 00 00 91.31
Seguro Social 
Federal 36 - Turismo 20,599.16               21,974.63               11,579.30                $               9,019.86 

Fondo General 01 36 01 00 00 91.71 Bono Navideño 36 - Turismo 14,000.00               15,000.00               14,942.00                $                (942.00)
Fondo General 01 36 04 00 00 91.10 Seguro Choferil 36 - Turismo 112.00                    160.00                    31.20                       $                    80.80 
Fondo General 01 36 04 00 00 91.41 Plan Médico 36 - Turismo 10,080.00               14,280.00               6,560.00                  $               3,520.00 

Fondo General 01 36 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 36 - Turismo 250.00                    500.00                    157.40                     $                    92.60 

Fondo General 01 36 04 00 00 92.23
Compra de 
Uniformes 36 - Turismo 250.00                    500.00                    -                           $                  250.00 

Fondo General 01 36 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 36 - Turismo 250.00                    500.00                    -                           $                  250.00 
Fondo General 01 36 04 00 00 94.65 Misceláneos 36 - Turismo 250.00                    500.00                    486.29                     $                (236.29)

Fondo General 01 43 01 00 00 91.01
Empleados 
Regulares 43 - Reciclaje 70,080.00               69,696.00               62,800.93                $               7,279.07 

Fondo General 01 43 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 43 - Reciclaje 21,924.00               11,310.00               -                           $             21,924.00 

Fondo General 01 43 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 43 - Reciclaje 64.00                      64.00                      -                           $                    64.00 

Fondo General 01 43 01 00 00 91.31
Seguro Social 
Federal 43 - Reciclaje 7,420.81                 6,579.46                 4,803.96                  $               2,616.85 

Fondo General 01 43 04 00 00 91.11 Sistema de Retiro 43 - Reciclaje 10,879.92               9,949.10                 5,260.00                  $               5,619.92 
Fondo General 01 43 04 00 00 91.41 Plan Médico 43 - Reciclaje 5,760.00                 5,760.00                 2,880.00                  $               2,880.00 
Fondo General 01 43 04 00 00 91.71 Bono Navideño 43 - Reciclaje 5,000.00                 5,000.00                 5,000.00                  $                         -   
Fondo General 01 43 04 00 00 94.65 Misceláneos 43 - Reciclaje 250.00                    1,000.00                 191.00                     $                    59.00 

 $      10,819,416.08  $      10,178,212.68  $        7,601,514.74  $        3,217,901.34 



1

AÑO FISCAL

2016-2017

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 
Propiedad 
Exonerada 03 - Finanzas  $           744,757.85 

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 
Propiedad No 

Exonerada (Otras 
Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $                          -   
TOTAL  $           744,757.85 

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 
Principal de 
Préstamos 03 - Finanzas  $           195,000.00 

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas  $           201,140.62 

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $           348,617.23 

TOTAL  $           744,757.85 

ARROYOMUNICIPIO DE:
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2016-2017

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN
DE FONDO FONDO DPTO. PROG. SUB.

PROG. ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
CUENTA



MUNICIPIO DE: ARROYO
AÑO FISCAL: 2016-2017

15.525% 7.65%  $ 120.00  $  1,000.00 

Sistema de 
Retiro

Seguro
Social

Aport. 
Plan 

Bono de 
Navidad a 

Bono de 
Verano a 

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 Secretaria de la Legislatura 1 12 2,200.00                 26,400.00$           4,098.60$             2,096.10$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      35,034.70$           
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 Secretaria Confidencial 1 12 1,800.00                 21,600.00$           3,353.40$             1,728.90$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      29,122.30$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Alcalde 1 12 6,000.00                 72,000.00$           11,178.00$           5,508.00$             SI 1,440.00$             NO -$                      -$                      90,126.00$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Audante Ejecutivo 1 12 2,979.00                 35,748.00$           5,549.88$             2,811.22$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      46,549.10$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Audante Ejecutivo 1 12 2,979.00                 35,748.00$           5,549.88$             2,811.22$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      46,549.10$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Ayudante Especial 1 12 2,100.00                 25,200.00$           3,912.30$             2,004.30$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      33,556.60$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Ayudante Especial 1 12 2,100.00                 25,200.00$           3,912.30$             2,004.30$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      33,556.60$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Ayudante Especial en Programas Federales 1 12 3,126.00                 37,512.00$           5,823.74$             2,946.17$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      48,721.91$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Secretaria Del Alcalde 1 12 2,022.00                 24,264.00$           3,766.99$             1,932.70$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      32,403.68$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Director de Programas Federales 1 12 3,146.00                 37,752.00$           5,861.00$             2,964.53$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      49,017.53$           
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,667.00                 20,004.00$           3,105.62$             1,606.81$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      27,156.43$           
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Conserje 1 12 1,202.00                 14,424.00$           2,239.33$             1,179.94$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      20,283.26$           
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,602.00                 19,224.00$           -$                      1,547.14$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      21,771.14$           
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Conserje 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           -$                      1,363.54$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      19,187.54$           
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           -$                      1,363.54$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      19,187.54$           
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Gerente Fiscal 1 12 2,322.00                 27,864.00$           4,325.89$             2,208.10$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      36,837.98$           
C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Director 1 12 3,981.00                 47,772.00$           7,416.60$             3,731.06$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      61,359.66$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Oficial Sistemas de Información 1 12 1,752.00                 21,024.00$           3,263.98$             1,684.84$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      28,412.81$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Auxiliar en Contabilidad 1 12 1,620.00                 19,440.00$           3,018.06$             1,563.66$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,461.72$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Encargado de la Propiedad 1 12 1,780.00                 21,360.00$           3,316.14$             1,710.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      28,826.68$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Especialista en Contribución sobre la Propiedad 1 12 2,227.00                 26,724.00$           4,148.90$             2,120.89$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      35,433.79$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Contador 1 12 1,827.00                 21,924.00$           3,403.70$             1,753.69$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      29,521.39$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Oficial Pagador 1 12 1,667.00                 20,004.00$           3,105.62$             1,606.81$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      27,156.43$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Recaudador I 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Recaudador I 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Recaudador II 1 12 1,965.00                 23,580.00$           3,660.80$             1,880.37$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      31,561.17$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Supervisor de Recaudaciones 1 12 1,827.00                 21,924.00$           3,403.70$             1,753.69$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      29,521.39$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Auxiliar en Compras 1 12 1,452.00                 17,424.00$           2,705.08$             1,409.44$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,978.51$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Oficial Pre-Intervención 1 12 1,752.00                 21,024.00$           3,263.98$             1,684.84$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      28,412.81$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Secretaria Administrativa 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Secretaria Administrativa 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Oficial en Compras 1 12 1,589.00                 19,068.00$           2,960.31$             1,535.20$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,003.51$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Técnico de Valoración 1 12 1,902.00                 22,824.00$           3,543.43$             1,822.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      30,629.96$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Oficial Pre-Intervención 1 12 1,752.00                 21,024.00$           3,263.98$             1,684.84$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      28,412.81$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Sub Director 1 12 2,427.00                 29,124.00$           4,521.50$             2,304.49$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      38,389.99$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Contador 1 12 1,827.00                 21,924.00$           3,403.70$             1,753.69$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      29,521.39$           
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Especialista en Presupuesto 1 6 3,018.00                 18,108.00$           2,811.27$             1,385.26$             SI 720.00$                NO -$                      -$                      23,024.53$           
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 00 00 Recaudador I 1 12 1,602.00                 19,224.00$           -$                      1,547.14$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      21,771.14$           
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           -$                      1,363.54$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      19,187.54$           
C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Director 1 12 2,872.00                 34,464.00$           5,350.54$             2,713.00$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      44,967.53$           
C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Gerente Operacional 1 12 2,191.00                 26,292.00$           4,081.83$             2,087.84$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      34,901.67$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Técnico Refrigeración 1 12 1,686.00                 20,232.00$           3,141.02$             1,624.25$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      27,437.27$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Capataz Brigada 1 12 1,303.00                 15,636.00$           2,427.49$             1,272.65$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      21,776.14$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Capataz Construcción 1 12 1,459.00                 17,508.00$           2,718.12$             1,415.86$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      24,081.98$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Guardián 1 12 1,252.00                 15,024.00$           2,332.48$             1,225.84$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      21,022.31$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador Control Ambiental 1 12 1,303.00                 15,636.00$           2,427.49$             1,272.65$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      21,776.14$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Supervisor Control Ambiental 1 12 2,132.00                 25,584.00$           3,971.92$             2,033.68$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      34,029.59$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Conductor Vehículos de Motor Pesados 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Encargado De Transporte 1 12 1,481.00                 17,772.00$           2,759.10$             1,436.06$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      24,407.16$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Operador de Equipos Pesados 1 12 1,452.00                 17,424.00$           2,705.08$             1,409.44$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,978.51$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Guardián 1 12 1,252.00                 15,024.00$           2,332.48$             1,225.84$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      21,022.31$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Supervisor Obras Públicas Municipal 1 12 2,057.00                 24,684.00$           3,832.19$             1,964.83$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      32,921.02$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Guardián 1 12 1,252.00                 15,024.00$           2,332.48$             1,225.84$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      21,022.31$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Electricista 1 12 1,620.00                 19,440.00$           3,018.06$             1,563.66$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,461.72$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Expendedor de Gasolina 1 12 1,252.00                 15,024.00$           2,332.48$             1,225.84$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      21,022.31$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador Control Ambiental 1 12 1,303.00                 15,636.00$           2,427.49$             1,272.65$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      21,776.14$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Conductor Vehículos de Motor Pesados 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
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MUNICIPIO DE: ARROYO
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Sistema de 
Retiro

Seguro
Social

Aport. 
Plan 

Bono de 
Navidad a 

Bono de 
Verano a 

Cant.
Empl.

Sueldo
Mensual

Sueldo
Anual Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 
de

Dpto.
DepartamentoCat. Desc.

Categoría
Num. de
Cuenta TOTALProg. Sub.

Prog. Activ. MesesTítulo del Puesto

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Capataz de Brigada 1 12 1,553.00                 18,636.00$           2,893.24$             1,502.15$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      25,471.39$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Técnico Automotríz 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Encargado De Taller de Mecánica 1 12 1,527.00                 18,324.00$           2,844.80$             1,478.29$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      25,087.09$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Capataz de Brigada 1 12 1,352.00                 16,224.00$           2,518.78$             1,317.64$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      22,500.41$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Conductor Vehículos de Motor Pesados 1 12 1,459.00                 17,508.00$           2,718.12$             1,415.86$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      24,081.98$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Conductor Vehículos de Motor Pesados 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Guardián 1 12 1,252.00                 15,024.00$           2,332.48$             1,225.84$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      21,022.31$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Auxiliar Oficios Diestros - Capataz de Construcción y Ornato 1 12 1,511.00                 18,132.00$           2,814.99$             1,463.60$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      24,850.59$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Capataz de Construcción 1 12 1,459.00                 17,508.00$           2,718.12$             1,415.86$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      24,081.98$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Supervisor Control Ambiental 1 12 1,589.00                 19,068.00$           2,960.31$             1,535.20$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,003.51$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,977.00                 23,724.00$           3,683.15$             1,891.39$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      31,738.54$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador Control Ambiental 1 12 1,252.00                 15,024.00$           2,332.48$             1,225.84$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      21,022.31$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Operador de Equipos Pesados 1 12 1,452.00                 17,424.00$           2,705.08$             1,409.44$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,978.51$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,251.00                 15,012.00$           2,330.61$             1,224.92$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      21,007.53$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Soldador 1 12 1,352.00                 16,224.00$           2,518.78$             1,317.64$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      22,500.41$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 2,054.00                 24,648.00$           3,826.60$             1,962.07$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      32,876.67$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Conductor Vehículos de Motor Pesados 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Plomero 1 12 1,407.00                 16,884.00$           2,621.24$             1,368.13$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,313.37$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Secretaria Administrativa 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Secretaria Administrativa 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Operador de Equipos Pesados 1 12 1,452.00                 17,424.00$           2,705.08$             1,409.44$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,978.51$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           -$                      1,363.54$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      19,187.54$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Coordinador Obras Públicas Municipal 1 12 2,052.00                 24,624.00$           -$                      1,960.24$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      27,584.24$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Encargado del Cementerio 1 12 1,302.00                 15,624.00$           -$                      1,271.74$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      17,895.74$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Guardalmacén 1 12 1,302.00                 15,624.00$           -$                      1,271.74$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      17,895.74$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
R Regular 91.01 05 - Salud 05 11 00 00 Enfermera Asociada 1 12 2,000.00                 24,000.00$           3,726.00$             1,912.50$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      32,078.50$           
R Regular 91.01 05 - Salud 05 11 00 00 Enfermera Práctica 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 11 00 00 Enfermera Práctica 1 12 1,602.00                 19,224.00$           -$                      1,547.14$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      21,771.14$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 11 00 00 Enfermera Práctica 1 12 1,602.00                 19,224.00$           -$                      1,547.14$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      21,771.14$           
R Regular 91.01 05 - Salud 05 50 00 00 Supervisor Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,677.00                 20,124.00$           3,124.25$             1,615.99$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      27,304.24$           
R Regular 91.01 05 - Salud 05 50 00 00 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 1,527.00                 18,324.00$           2,844.80$             1,478.29$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      25,087.09$           
R Regular 91.01 05 - Salud 05 50 00 00 Técnico Emergencias Médicas 1 12 1,527.00                 18,324.00$           2,844.80$             1,478.29$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      25,087.09$           
R Regular 91.01 05 - Salud 05 50 00 00 Técnico Emergencias Médicas 1 12 1,527.00                 18,324.00$           2,844.80$             1,478.29$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      25,087.09$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 50 00 00 Técnico Emergencias Médicas 1 12 1,527.00                 18,324.00$           -$                      1,478.29$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      20,802.29$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 50 00 00 Técnico Emergencias Médicas 1 12 1,527.00                 18,324.00$           -$                      1,478.29$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      20,802.29$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 50 00 00 Técnico Emergencias Médicas 1 12 1,527.00                 18,324.00$           -$                      1,478.29$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      20,802.29$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 50 00 00 Técnico Emergencias Médicas 1 12 1,527.00                 18,324.00$           -$                      1,478.29$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      20,802.29$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 50 00 00 Técnico Emergencias Médicas 1 12 1,527.00                 18,324.00$           -$                      1,478.29$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      20,802.29$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 50 00 00 Técnico Emergencias Médicas 1 12 1,527.00                 18,324.00$           -$                      1,478.29$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      20,802.29$           
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 50 00 00 Técnico Emergencias Médicas 1 12 1,527.00                 18,324.00$           -$                      1,478.29$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      20,802.29$           
C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Director 1 12 3,126.00                 37,512.00$           5,823.74$             2,946.17$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      48,721.91$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 2,845.00                 34,140.00$           5,300.24$             2,688.21$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      44,568.45$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Oficial Manejo de Emergencias 1 12 1,511.00                 18,132.00$           2,814.99$             1,463.60$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      24,850.59$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Oficial Manejo de Emergencias 1 12 1,511.00                 18,132.00$           2,814.99$             1,463.60$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      24,850.59$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Secretaria Ejecutiva 1 12 1,752.00                 21,024.00$           3,263.98$             1,684.84$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      28,412.81$           
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Secretaria Ejecutiva 1 12 2,085.62                 25,027.44$           3,885.51$             1,991.10$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      33,344.05$           
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Despachador 1 12 1,352.00                 16,224.00$           -$                      1,317.64$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      18,541.64$           
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T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Despachador 1 12 1,352.00                 16,224.00$           -$                      1,317.64$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      18,541.64$           
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Despachador 1 12 1,352.00                 16,224.00$           -$                      1,317.64$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      18,541.64$           
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Despachador 1 12 1,352.00                 16,224.00$           -$                      1,317.64$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      18,541.64$           
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Despachador 1 12 1,352.00                 16,224.00$           -$                      1,317.64$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      18,541.64$           
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Oficial Manejo de Emergencias 1 12 1,452.00                 17,424.00$           -$                      1,409.44$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      19,833.44$           
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Oficial Manejo de Emergencias 1 12 1,452.00                 17,424.00$           -$                      1,409.44$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      19,833.44$           
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Sub Director 1 12 2,100.00                 25,200.00$           -$                      2,004.30$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      28,204.30$           
C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Comisionado 1 12 2,450.00                 29,400.00$           4,564.35$             2,325.60$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      38,729.95$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Teniente 1 12 1,964.00                 23,568.00$           3,658.93$             1,879.45$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      31,546.38$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Sargento 1 12 1,714.00                 20,568.00$           3,193.18$             1,649.95$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      27,851.13$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Sargento 1 12 1,815.00                 21,780.00$           3,381.35$             1,742.67$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      29,344.02$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Secretaria Administrativa 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Policía 1 12 1,572.00                 18,864.00$           2,928.64$             1,519.60$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      25,752.23$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Policía 1 12 1,666.00                 19,992.00$           3,103.76$             1,605.89$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      27,141.65$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Policía 1 12 1,572.00                 18,864.00$           2,928.64$             1,519.60$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      25,752.23$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Policía 1 12 1,399.00                 16,788.00$           2,606.34$             1,360.78$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,195.12$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Policía 1 12 1,399.00                 16,788.00$           2,606.34$             1,360.78$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,195.12$           
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 Policía 1 12 1,399.00                 16,788.00$           2,606.34$             1,360.78$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,195.12$           
C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Director 1 12 3,513.00                 42,156.00$           6,544.72$             3,301.43$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      54,442.15$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Sub Director 1 12 3,270.00                 39,240.00$           6,092.01$             3,078.36$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      50,850.37$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Oficial Asitencia y Licencia 1 12 1,686.00                 20,232.00$           3,141.02$             1,624.25$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      27,437.27$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Oficial Asitencia y Licencia 1 12 1,527.00                 18,324.00$           2,844.80$             1,478.29$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      25,087.09$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Tecnico de Recursos Humanos 1 12 1,902.00                 22,824.00$           3,543.43$             1,822.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      30,629.96$           
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Especialista en Recursos Humanos 1 12 2,127.00                 25,524.00$           3,962.60$             2,029.09$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      33,955.69$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,602.00                 19,224.00$           -$                      1,547.14$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      21,771.14$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,602.00                 19,224.00$           -$                      1,547.14$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      21,771.14$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Oficial de Nómina 1 12 1,527.00                 18,324.00$           -$                      1,478.29$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      20,802.29$           
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           -$                      1,363.54$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      19,187.54$           
C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Director 1 12 2,556.00                 30,672.00$           4,761.83$             2,422.91$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      40,296.74$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Sub Director 1 12 2,127.00                 25,524.00$           3,962.60$             2,029.09$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      33,955.69$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Coordinador de Deportes 1 12 1,827.00                 21,924.00$           3,403.70$             1,753.69$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      29,521.39$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Líder Recreativo 1 12 1,481.00                 17,772.00$           2,759.10$             1,436.06$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      24,407.16$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 1,276.00                 15,312.00$           2,377.19$             1,247.87$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      21,377.06$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Encargado Instalación Recreativa 1 12 1,379.00                 16,548.00$           2,569.08$             1,342.42$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      22,899.50$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Líder Recreativo 1 12 1,511.00                 18,132.00$           2,814.99$             1,463.60$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      24,850.59$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Líder Recreativo 1 12 1,452.00                 17,424.00$           2,705.08$             1,409.44$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,978.51$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Administrador del Coliseo 1 12 1,825.00                 21,900.00$           3,399.98$             1,751.85$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      29,491.83$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Líder Recreativo 1 12 1,452.00                 17,424.00$           2,705.08$             1,409.44$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,978.51$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Líder Recreativo 1 12 1,452.00                 17,424.00$           2,705.08$             1,409.44$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,978.51$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 1,452.00                 17,424.00$           2,705.08$             1,409.44$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,978.51$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Conserje 1 12 1,301.00                 15,612.00$           2,423.76$             1,270.82$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      21,746.58$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 1,301.00                 15,612.00$           2,423.76$             1,270.82$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      21,746.58$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Líder Recreativo 1 12 1,452.00                 17,424.00$           2,705.08$             1,409.44$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,978.51$           
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Conductor Vehículos de Motor Liviano 1 12 1,352.00                 16,224.00$           2,518.78$             1,317.64$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      22,500.41$           
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 942.50                    11,310.00$           -$                      941.72$                NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      13,251.72$           
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 628.00                    7,536.00$             -$                      653.00$                NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      9,189.00$             
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 942.50                    11,310.00$           -$                      941.72$                NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      13,251.72$           
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
C Confianza 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Director 1 12 2,625.00                 31,500.00$           4,890.38$             2,486.25$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      41,316.63$           
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Secretaria Administrativa 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Secretaria Ejecutiva 1 12 1,968.00                 23,616.00$           3,666.38$             1,883.12$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      31,605.51$           
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Conductor Vehículos de Motor Pesado 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Conductor Vehículos de Motor Liviano 1 12 1,352.00                 16,224.00$           2,518.78$             1,317.64$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      22,500.41$           
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Coordinadora Trabajo Social 1 12 2,127.00                 25,524.00$           3,962.60$             2,029.09$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      33,955.69$           
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Coordinador Servicios al Ciudadano 1 12 2,052.00                 24,624.00$           3,822.88$             1,960.24$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      32,847.11$           
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Conductor Vehículos de Motor Pesados 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
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T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           -$                      1,363.54$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      19,187.54$           
C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 00 00 Secretaría Municipal 1 12 3,093.00                 37,116.00$           5,762.26$             2,915.87$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      48,234.13$           
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 00 00 Recepcionista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 00 00 Conserje 1 12 1,202.00                 14,424.00$           2,239.33$             1,179.94$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      20,283.26$           
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 00 00 Oficial de Documentos 1 12 1,827.00                 21,924.00$           3,403.70$             1,753.69$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      29,521.39$           
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 00 00 Secretaria Ejecutiva 1 12 1,752.00                 21,024.00$           3,263.98$             1,684.84$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      28,412.81$           
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           -$                      1,363.54$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      19,187.54$           
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 01 00 00 Encargada de Plaza del Mercado 1 12 1,452.00                 17,424.00$           -$                      1,409.44$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      19,833.44$           
C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 Directora 1 12 3,154.00                 37,848.00$           5,875.90$             2,971.87$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      49,135.77$           
R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 Auditor 1 12 1,827.00                 21,924.00$           3,403.70$             1,753.69$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      29,521.39$           
R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 Especialista en Auditoría 1 12 2,327.00                 27,924.00$           4,335.20$             2,212.69$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      36,911.89$           
C Confianza 91.01 36 - Turismo 36 01 00 00 Director 1 12 2,450.00                 29,400.00$           4,564.35$             2,325.60$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      38,729.95$           
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 01 00 00 Secretaria Administrativa 1 12 1,667.00                 20,004.00$           3,105.62$             1,606.81$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      27,156.43$           
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 01 00 00 Encargado del Museo 1 12 1,902.00                 22,824.00$           3,543.43$             1,822.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      30,629.96$           
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 01 00 00 Maestro de Banda 1 12 1,527.00                 18,324.00$           2,844.80$             1,478.29$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      25,087.09$           
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,667.00                 20,004.00$           3,105.62$             1,606.81$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      27,156.43$           
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 01 00 00 Secretaria Administrativa 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 01 00 00 Trabajador 1 12 1,327.00                 15,924.00$           2,472.20$             1,294.69$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      22,130.89$           
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 01 00 00 Coordinador Actividades Culturales 1 12 1,827.00                 21,924.00$           -$                      1,753.69$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      24,677.69$           
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 01 00 00 Conserje 1 12 628.00                    7,536.00$             -$                      653.00$                NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      9,189.00$             
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 01 00 00 Conserje 1 12 942.50                    11,310.00$           -$                      941.72$                NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      13,251.72$           
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 01 00 00 Oficinista 1 12 1,402.00                 16,824.00$           -$                      1,363.54$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      19,187.54$           
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 01 00 00 Auxiliar Administrativa 1 12 1,602.00                 19,224.00$           -$                      1,547.14$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      21,771.14$           
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 01 00 00 Conserje 1 12 1,202.00                 14,424.00$           -$                      1,179.94$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      16,603.94$           
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 01 00 00 Administrador de Instalación Turística 1 12 1,527.00                 18,324.00$           -$                      1,478.29$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      20,802.29$           
R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 01 00 00 Secretaria Administrativa 1 12 1,602.00                 19,224.00$           2,984.53$             1,547.14$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,195.66$           
R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 01 00 00 Tecnica de Reciclaje 1 12 1,634.00                 19,608.00$           3,044.14$             1,576.51$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      26,668.65$           
R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 01 00 00 Conductor Vehículos de Motor Pesados 1 12 1,402.00                 16,824.00$           2,611.93$             1,363.54$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      23,239.46$           
R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 01 00 00 Trabajador 1 12 1,202.00                 14,424.00$           2,239.33$             1,179.94$             SI 1,440.00$             SI 1,000.00$             -$                      20,283.26$           
T Transitorio 91.05 43 - Reciclaje 43 01 00 00 Coordinador de Reciclaje 1 12 1,827.00                 21,924.00$           -$                      1,753.69$             NO -$                      SI 1,000.00$             -$                      24,677.69$           

231 382,624.12$  4,573,381.44$      538,933.52$         367,382.18$         234,000.00$         229,000.00$         -$                      5,942,697.14$      
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