
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 56 
RESOLUCION NUM. 54 

SERIE 2014-2015 
SESION ORDINARIA 

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRES PUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO FISCAL 2015-2016 EN EL 

- I 
MUNICIPIO DE ANASCO, PUERTO RICO, POR LA CANTIDAD DE $13,045,675; 

I 

PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO 
EN ESTA RESOLUCION EN LOS LIBRos \nE CONTABILIDAD y EN EL SISTEMA 
MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU f ARGO; Y PARA OTROS FINES. 

PRESENTADO POR EL HON. REINALDO IRIZARRY RUIZ 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

I 
En cumplimiento con lo dispuesto Ley Numero 81, del 30 de agosto de 
1991, segun enmendada y ~onocida como "Ley de Municipios Aut6nomos 
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", en el Articulo 7.001, el 
Ejecutivo Municipal, Hon.I Jorge E. Estevez Martinez, prepar6, radic6 y 
expuso al pl'.1blico el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos del 
Gobierno Municipal, para J1 Ano Fiscal 2015-2016. 

De acuerdo con las disposLones de! Articulo 7.004 de la Ley, Supra., la 
Legislatura Municipal de1Jl1eni considerar el Proyecto de Resoluci6n de 
Presupuesto General del Municipio durante una Sesi6n Ordinaria y 
aprobarlo y someterlo al lcalde para su firma no mas tarde del 13 de 
junio del afto en curso. 

La Legislatura Municipal 1edic6 la Sesi6n Ordinaria del mes de junio de 
2015, para la considerac{6n y estudio del Proyecto de Presupuesto 
sometido a la Legislatura Municipal por el Alcalde, Hon. Jorge E. Estevez 
Martinez, correspondiente al Afio Fiscal 2015-2016, en cumplimiento con 
las disposiciones de la Ley Nl'.1mero 81 de 30 de agosto de 1991 , segtin 
enmendada. 

Del Proyecto de Presupues o y del Mensaje del Ejecutivo Municipal, surge 
que se estiman ingresos po~ concepto del Fondo General (01) la cantidad 
de $]3,045,675 y por concdpto del Fondo Empresas Municipales Suefio de 
los Nifios y Castillo (31) la ran ti dad de $125, 09 5. 00. 

El Cuerpo Legislative ha dado cuidadosa consideraci6n al referido 
documento de conformida~ con las disposiciones de la Ley y las cuentas 
aprobadas son indispensa les y esenciales para el funcionarniento del 
Gobierno Municipal, duran eel Afio Fiscal 2015-2016. 

POR TANTO: RESUEL VESE LO S GUIENTE, POR LA LEGISLATURA 
- I 

MUNICIPAL DE ANASGO, PUERTO RICO: 

SECCION lRA.: Disponer y aprob1\r el Presupuesto Funcional de Ingresos y 
Egresos que ha de regir durante el Afio Fiscal 2015-2016 en el 
Municipio de Afiasco, Puerto Rico por la cantidad de $13,045,675; 
autorizar al Directot de Finanzas a registrar lo dispuesto en esta 
Resoluci6n en lo~ libros de contabilidad y en el sistema 
mecanizado de cont · bilidad a su cargo. 

NO HAY TRIUNFO SIN LUCHA, Y NO LUCHAMOS S/Nr CUANDO NOS PONEMOS A HACERLO" .. . HOSTOS 



SECCION 2DA.: 

SECCION 3RA.: 

SECCION 4TA.: 

SECCION STA: 

SECCION 6TA.: 

SECCION 7MA.: 

SECCION 8V A.: 

SECCION 9NA.: 

Que para el pago d! los gastos en que incurrira la Municipalidad de 
Afiasco, Puerto Rico, durante el Afio Fiscal 2015-2016, se recaude 

I 

por el Director de fiinanzas las cantidades que se presupone han de 
producir los recurses econ6micos que se consignan, 
denominandose cdmo Secci6n de Ingresos, para atender los 
estimados de gastok que han detallado en las secciones de egresos 
por departamentos.l Forma parte de esta Resoluci6n el Anejo I el 
cual contiene los mgresos y los gastos estimados para el Afio 
Fiscal 2015-2016. 

El Alcalde y los I.Directores de Departamentos del Municipio de 
Afiasco ejercitaranl debida supervision sobre la aplicaci6n de las 
asignaciones para rhateriales y servicios, a fin de que se garantice 
la suficiencia de :fi ndos en las cuentas para todo el Afio Fiscal 
2015-2016. 

El Director de Finanzas, en fiel cumplimiento de sus funciones, 
fiscalizara la suficiJ:ncia de fondos en las cuentas para materiales y 
servicios durante ei Afio Fiscal, de acuerdo a lo establecido con la 
Ley de Municipio~ Aut6nomos del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico y el Rdf amento para la Administraci6n Municipal. 

Se dispone, ademas, la concesi6n de los donativos aprobados por la 
Legislatura Municipal en esta Resoluci6n y la celebraci6n de las 
actividades y festiyales culturales, deportivos o recreativos para 
beneficio del Pueblo. Los fondos a erogarse tendran que cumplir 
con las leyes, ordehanzas, reglamentos y norrnas aplicables antes 
de desembolsar las r.ismos. 

El Alcalde realizara las gestiones administrativas pertinentes, 
promulgando las rdglas necesarias para la mejor utilizaci6n de los 
fondos consignadds en las cuentas, de conformidad con los 
reglamentos en vikor y las disposiciones de la vigente Ley de 
Municipios Aut6nofrios del Estado Libre Asociado de Puerto Rico; 
tomando en consideraci6n que no se podra incurrir en obligaciones 
o deudas fuera de l1os creditos asignados en el Presupuesto, con 
excepci6n de aquellos casos en que estos creditos puedan ser 
transferidos con ca go o sobrantes de otras cuentas. 

No se aprobara ninr.ma n6mina, ni comprobante de desembolso de 
fondos municipales sin que el gasto haya sido previamente 
registrado contra fa cuenta en los libros del Departamento de 

Finanzas. l 
El Presupuesto del unicipio de Afiasco regira desde el 1 de julio 
de 2015 hasta el 3d dejunio de 2016, inclusive, y las asignaciones 
se aplicaran a los gastos correspondientes al Afio Fiscal 2015-
2016, debiendose liquidar de conforrnidad con la Ley y los 
Reglamentos en vi~or, disponiendose, que la relaci6n de los cargos 
administrativos y df los puestos de los empleados municipales con 
sueldo, segun se desglosa en el anejo de la presente Resoluci6n, 
forma parte integrknte del estatuto a todos los fines y efectos 
consiguientes. 

Esta Resoluci6n, una vez aprobada por la Legislatura Municipal y 
firm~d~ por el Alcrlde, sera envia~a al Comisionado de Asuntos 
Mumc1pales, al Cery.tro de Recaudac1ones de Ingresos Municipales, 
de acuerdo con la Ley y los Reglamentos debiendose asi mismo 
entregar al Directot de Finanzas copia debidamente certificada de 
la misma, a fin de que sirva de base para registrar en los libros de 
contabilidad y erl el sistema mecanizado las asignaciones 

'd I contem as en este Rresupuesto. 

2 
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SECCION lOMA.: Esta Resoluci6n co enzara a regir el 1 de julio de 2015 y forma 
parte de la misma la Secci6n de Ingresos y los Egresos por 
Departamentos Mu1 icipales aprobados por la Legislatura. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA M 1NICIPAL DE ANASCO, PUERTO RICO, 
HOY 3 DE JUNIO DE 2015. 

~B~~hl~~EZ 
SECRET ARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

3 
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CERTIFIICACION 

Yo, Alba E. Solares Hernandez, 8iecretaria de la Legislatura Municipal de 
Afiasco, Puerto Rico, por la presente CERTIFICO: 

. I , 
Que la presente cop1a es fiel y exacta de la RESOLUCION NUM. 54, SERIE 

I 
2014-2015, aprobada por la Legislatura Municipal de Afiasco, reunida en SESION 
ORDINARIA, el 3 DE JUNIO DE 2015. 

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO FUNO ONAL DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR 
DURANTE EL ANO FISCAL 2015-2016 EN EL MUNICIPiq DE ANASCO, PUERTO RICO, POR LA CANTIDAD DE 
$13,045,675; PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN ESTA 
RESOLUCION EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD YEN EL SISTEMA MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU 
CARGO; y PARA OTROS FINES. I 

CERTIFICO: Ademas, que dicha HksoLUCION fue aprobada con los votos 
afirmativos de los Legisladores presentes: 

Honorables: 

Reinaldo Irizarry Ruiz 
Waleska Aviles Medina 
Daizabeth Fred Garcia 
Pablo I. Gnash Vega 
Maridan Hernandez Lamberty 
Pedro Nieves Sanchez 
Maria de los A. Ortiz Sanchez 
Wilson Ramos Rodriguez 
Americo Sanchez Miranda 
Cesar Santiago Perez 
Abraham Valentin Vega 
Gerardo Vega Echevarria 
Alberto Velez Cardona 

Abstenidos: Ninguno 

Oposicion: Ninguno 

Ausentes: Milagros v elez Alvarez 

Y para que asi conste, sello la presente con el Sello Oficial de este Municipio de 
Afiasco, Puerto Rico, y expido copia certific~da a cualquier agencia que sea necesario 
para sus fines y acci6n pertinente, hoy 5 de ju1 io de 2015. 

~ . fc AE~bHE~Z 
RIA LEGISLATURA MUNICIPAL 

NO HAY TRIUNFO SIN LUCHA, Y NO LUCHA MOS SINO CUA NDO NOS PONEMOS A HACERLO " ... HOSTOS 

I 



SECCION DE. IN-GRE.SOS 
ANO FISCAL 20.1s .. 20l6 



GOBIERNO MUNICIPAL DE ANASCO, PUERTO RICO 
HON. JORGE ESTEVEZ MARTINEZ 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

SECCION DE INGRESOS MUNICIPALES 

La Constituci6n de! Es!ado Libre Asociado de Puerto Rico, le confiere a la Asamblea 
Legislativa la facultad de crear y organizar municipios. Esto implica la autoridad para 
delegar el pod er de imponer contribuciones, arbitrios y derechos para fines locales, con 
el prop6sito de desarrollar un programa de gobierno a tono con las necesidades de los 
municipios. 

Es mediante la Ley Numero 81 de! 30 de agosto de 1991, segun enmendada, conocida 
como "Ley de Municipios Aut6nomos de! Estado Libre Asociado de Puerto Rico de 
1991 ", que podemos hacer efectivo el pod er conferido para obtener y proveer los 
instrumentos y mecanismos indispensables para allegar recursos internos y externos 
que nos permitan financiar la administraci6n publica de Afiasco. 

La programaci6n de los ingresos en el instrumento decisional que nos permite formular 
los presupuestos por dependencias, los cuales tienen la funci6n de financiar los 
servicios dirigidos a satisfacer las necesidades de ia ciudadanfa. Por ta! raz6n, la 
programaci6n de los ingresos va de la mano con la programaci6n del gasto publico 
municipal. El cuidado que se tenga al preparar los estimados de ingresos, lo mas 
cercano posible a la realidad va a ser determinante en el exito que se !ogre en la 
administraci6n de! presupuesto. En esta Secci6n · se analiza las fuentes de ingresos 
que posee el Municipio para financiar las mejoras y los servicios ofrecidos a los 
ciudadanos de Afiasco. 

Uno de los factores esenciales que debe considerarse al formular un presupuesto, es la 
efectividad de los ingresos calculados. La Secci6n 7, de! Artfculo VI, de la Constituci6n 
de! Estado Libre Asociado de Puerto Rico, dispone que las asignaciones que se hagan 
para cualquier afio econ6mico no deberan exceder los estimados de ingresos totales, 
incluyendo cualqu.ier sobrante disponible para el mismo afio econ6mico. 

Las cantidades incluidas en los estimados de ingresos por concepto de la contribuci6n 
de la propiedad y de las aportaciones de! Gobierno Estatal son las informadas por el 
Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales (CRIM) y las agendas y 
corporaciones publicas. 

Para Jos estimados de los impuestos y las rentas locales, se utiliz6 la exp~riencia de 
afios anteriores hacienda los ajustes necesarios con el fin de producir los estimados 
.mas exactos posibles. Sin embargo, para aquellos conceptos . de ingresos no 
recurrentes, ademas de la base de! afio anterior, se analizaron otros factores tales 
como tendencias o proyecciones econ6micas y estimadas departamentales de ingresos 
que provienen de servicios realizados, de manera que se obtenga una cifra confiable 
para incluirse en el Presupuesto. 

DESCRJPCJON DE INGRESOS MUNJCJPALES 



DESCRIPCION 
DE FONDO 

FONDO DPTO. PROG. 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 . 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 22 
Fonda General 01 03 22 

SUB. 
PROG. 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE: AfjASCO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2016 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DE LA DEL 

CUENTA DEPARTAMENTO 
81.01 Patentes Finanzas 

lmpuesto Municipal 
81.03 sabre las Ventas Finanzas 

lntereses, Recargos 
y Penalfdades Sales 

81.04 Tax Finanzas 
Fonda Desarrollo 

81.05 Municipal Finanzas 
lntereses y 

Recargos par 
Demoras en 

81.21 Patentes Flnanzas 
Contribuci6n sabre 

Propledad 
82.31 Exonerada Finanzas 

Arbitrios de 
83.01 Construcc16n Finanzas 

84.02 Comoensaci6n AEE Finanzas 
Otros lngresos 

lntergubernamentale 
84.04 s Finanzas 

Compensaciones 
84.10 Esta tales Finanzas 

Disposic!6n 
85.07 Deroerdiclos Flnanzas 

lngresos par 
Servicios 

85.15 Transportacl6n Flnanzas 
86.01 Mullas Finanzas 

lntereses en 
87.01 lnversiones Finanzas 

87.05 lnQresos Eventuales Finanzas 

Renta Locales y 
87.06 Propledad Municipal Finanzas 
87.07 Fiestas Patronales Flnanzas 
87.09 Otros lnQresos Finanzas 

Contribuc!6n 
Propiedad No 

Exonerada (Otras 
87.22 Fuentes Financieras Finanzas 

Renta Locales y 
87.06 Prooledad Municioal Finanzas 
87.09 Otros lnaresos Finanzas 

TOTAL 

Afjo FISCAL INGRESO ACTUAL VARIANZA 
AL (L. J) 

2015-2016 2014-2015 03/31/2015 
$ 1 995 ODO.OD $ 1 900,000.00 $ 2.444,820.00 $ 449 820.00 

$ 1 150 ODO.OD $ 680,000.00 $ 328,808.10 $ (821 191.90 

.-.~-. ...,,"' t"';"O" 

$· . $ . $ . 

$ 150.000.00 $ 150,000.00 $ 144,872.73 $ (5, 127.27 

$ 40,000.00 $ 20 ODO.OD $ 61,488.41 $ 21.488.41 

$ 385,995.00 $ 385 995.00 $ 385 895.00 $ (100.00 

$ 270,000.00 $ 150 ODO.OD $ 364,584.33 $ 94 584.33 

$ 1,216,722.00 $ 1,260,075.00 $ (1,216 722.00 

$ 3,705,687.00 $ 3.782.838.00 $ 3,301,270.23 $ (404.416.77 

$ 187 500.00 $ 180 ODO.OD $ 203, 129.68 $ 15.629.68 

$ 300 000.00 $ 300,000.00 $ 216.452.00 $ (83,548.00 

$ 300 000.00 $ 310,000.00 $ 153,380.00 $ (146,620.00) 
$ 5,000.00 $ 5,000.00 $ 1,376.68 $ (3,623.32) 

~ .l•-~ 

$ 25,000.00 $ 25,000.00 $ 34.709.78 $ 9,709.78 

$ 400,000.00 $ 400,000.00 $ 1,482,624.94 $ 1,082,624.94 

$ 80,000.00 $ 72 000.00 $ 62,223.38 $ (17.776.62 
$ 20,000.00 $ 20 ODO.OD $ 20,000.00 $ . 
$ 40,000.00 $ 38 617.00 $ 48,196.56 $ 8,196.56 

$ 2,604,771.00 $ 2,583,480.00 $ 2, 136,234.20 $ (468,536.80 

$ 40,000.00 $ 40 000.00 $ 179,669.82 $ 139,669.82 
$ 130,000.00 $ 130 ODO.OD $ 200,874.98 $ 70,874.98 
$ 13,045,675.00 $ 12,413,005.00 $ 11,770,610.82 ($1,275,064.18) 

1 
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DE ARBITRIOS DE. CO·NS.TRU-CCION-
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ESTADQ, LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
. GOBJERNO MUNI.Cf PAL. 
ANASCO,. PUERTO RI.CO 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

01-03-04-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

ANO FISCAL 2015-2016 
CON CE PTO COSTO 

DEL PROYECTO 

Construcci6n Campo de Futbol Barrio Playa (FIFA GOUL) $500,000 

Plaza del Soldado 200,000 

Mejoras Sistema Pluvial y Alcantarillado Barrio Pueblo Nuevo 1,200,000 

Complejo Deportivo Barrio Pinales . 250,000 

Parque Acuatico 300,000 

Cancha Baja Techo Parcelas Marfas . 250,000 

fv1ejoras Sistema Pluvial Urbanizaci6n Mansiones 100,000 

Rotulaci6n Entradas Carretera 405 y 109 350,000 

Saito La Encantada 225,000 

Mejoras al Vertedero Municipal 148,000 

Sistema de Transporte Colectivo 1,500,000 

Centro Empresarial Municipal 600,000 

TOTAL ~5,623,000 

MEN OS . 220,000 

TOTAL $504,000 

Multiplicado x 5% $270,150 



DET·ALLE CUE.NT'.A DE INGRE.SO POR 
RENTA DE, E.S,TRUCTURAS 

MUN. · ,·1c·· ·1P·ALE·s : ' I ' -· • • I I ,,..._ -··' - ___ ,,_. 
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EST ADO LIBRE ASOCIAOO DE PUERTO RICO 
GOBI.ERNO MUNI.Cf PAL 

ANASCO, PUERTO RlCQ, 

DETALLE DE !NGRESO RENTA DE ED!F!CIOS MUN!C!PALES 

CUENTA 01-03-04-87.06- RENTA DE LOCALES Y 
PROPIEDADES MUN!C!PALES 

ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVIC!O INGRESO EST!MADO 

Renta Facilidades Centro de Salud $50,000 

Renta Facilidades Plaza de! Mercado 20,000 

Renta Facilidades de! Teatro Municipal 2,000 

Renta Oficina Agricultura 3,600 

Renta Quioscos Plaza Publica 4,400 

TOTAL $80,000 



RESUME.N G-ENERAL DE. EGRESOS 
POR CONC'EPTOS 



ESTADO LIBRE AS,Q,CIAD,Q. 01E PUERTO RllCO, 
GOBIERNIO MUNllCllPAL, 

ANASCO,, PU1ERT01 RICO 

RESUMEN GENERAL DE EGRESOS POR CONCEPTOS 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO CANTIDAD PORCIENTO 
PRESUPUESTADA 

Sueldos, Jornales y Beneficios $6,994,350 53% 
Marginales 

Servicios Profesionales, Servicios No 1,167,065 9% 
Profesionales y Servicios Legales 

Materiales, Suministros, Equipos y 4,524,763 35% 
Otros Gastos de Operaci6n 

Deuda Publica 359,497 3% 

TOT ALES $13,045,675. 100% 



DESCRIPCION 
DEFONDO FON DO DPTO. PROG. 

Fondo General 01 01 01 

Fondo General 01 01 01 

Fondo General 01 01 01 

Fonda General 01 01 01 

Fonda General 01 01 01 

Fonda General 01 01 01 

Fonda General 01 01 01 

Fonda General 01 02 01 

Fonda General 01 02 01 

Fonda General 01 02 01 

Fonda General 01 02 01 

Fondo General 01 02 01 

Fondo General 01 03 01 

Fondo General 01 03 01 

Fondo General 01 03 01 

Fondo General 01 03 01 
Fondo General 01 03 01 
Fondo General 01 03 01 

Fondo General 01 03 01 

Fondo General 01 04 01 

Fondo General 01 04 01 

Fondo General 01 04 01 
Fondo General 01 04 01 
Fondo General 01 04 01 

Fondo General 01 06 01 

SUB. 
PROG. 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE: AiiiASCO 
PRESUPUESTO AflO FISCAL 2015-2016 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DE LA DEL 

CUENTA DEPARTAMENTO 
Empleados 

91.01 Reau!ares Lea!slatura Munic!oal 

91.10 Seauro Choferil Lealslatura Municioal 

91.11 Sistema de Retiro Legislatura Municipal 
Segura Social 

91.31 Federal Leaislatura Municioal 

91.41 Plan MS:dico Lecis!atura Municioal 
Beneficio par Fonda 
de! Segura del 

91.51 Esta do Lealslatura Municioal 

91.71 Bono Naviderio Leaislatura Municioal 
Empie ados 

91.01 Reaulares Oficina def Alcalde(sa) 
Empleados 

91.05 Transitorios Oficina del Alcalde(sa 
Segura Social 

91.31 Federal Ofic!na del Alcalde(sa' 

91.41 Plan M8dico Oficina del A!calde(sa) 

91.71 Bono Navideflo Oficlna del Alcalde(sa) 
Empleados 

91.01 Reau!ares Finanzas 
Empleados 

91.05 Transltorlos Finanzas 
Aportaci6n Sistema 
de Retlro • 

91.13 Pensionados Finanzas 
Seguro Social 

91.31 Federal Finanzas 
91.41 Plan Medico Flnanzas 
91.71 Bono Navideflo F!nanzas 

Beneficios 
91.73 Marainales Finanzas 

Empie ados 
91.01 Reau la res Obras PUb!icas 

Empleados 
91.05 Trans!torios Obras PUblicas 

Seguro Social 
91.31 Federal Obras PUblicas 
91.41 Plan Medico Obras PUblicas 
91.71 Bono Navideflo Obras PUblicas 

Oficlna Municipal 
Empleados Manejo de 

91.01 ReQulares EmerQencias 

Aflo FISCAL GAS TO VARIANZA 
ACTUAL AL (L. J) 

2015-2016 2014-2015 03/3112015 

$ 51 336.00 $ 49 404.00 $ 26,076.00 $ 25,260.00 

$ 150.00 $ 150.00 $ 11.70 $ 138.30 

$ 7,329.00 $ 5,956.00 $ 3,421.62 $ ~: '""!i'9()~!~13 ' . 
$ 4,192.00 $ 4,044.00 $ 2, 147.86 $ 2,044.14 

$ 4,320.00 $ 4,320.00 $ 2, 160.00 $ 2,160.00 

$ 2,000.00 $ 2 000.00 $ 405.54 $ 1 594.46 

$ 3 000.00 $ 3,000.00 $ 2 000.00 $ 1 000.00 

$ 147,888.00 $ 149,724.00 $ 112 070.50 $ 35.817.50 

$ 163,632.00 $ 184 368.00 $ 136 886.66 $ 26.745.34 

$ 25,403.00 $ 27,318.00 $ 17 283.31 $ 8,119.69 

$ 18,840.00 $ 23,040.00 $ 10 920.00 $ 7,920.00 

$ 18,826.00 $ 20,000.00 $ 19,643.00 $ 1817.00 

$ 129,420.00 $ 159 540.00 $ 114,072.97 $ 15 347.03 

$ 225 752.00 $ 216 672.00 $ 168,796.98 $ 56 955.02 

$ 256,321.00 $ 186,709.00 $ 58,587.81 $ ·-101, 7"•-19 

$ 29,362.00 $ 31,068.00 $ 24,293.86 $ 5,068.14 
$ 28,800.00 $ 34 560.00 $ 20 280.00 $ 8 520.00 
$ 24,884.00 $ 26 000.00 $ 25,942.00 $ (1 058.00 

$ 6,000.00 $ 6 000.00 $ . $ 6 000.00 

$ 273,012.00 $ 211,668.00 $ 160,585.34 $ 112,426.66 

$ 569,244.00 $ 467,688.00 $ 373,875.39 $ 195,368.61 

$ 70.566.00 $ 56 985.00 $ 48 607.99 $ 21 958.01 
$ 83,520.00 $ 79,200.00 $ 39,426.00 $ 44,094.00 
$ 69.652.00 $ 57,000.00 $ 57,000.00 $ 12,652.00 

$ 105 984.00 $ 105 948.00 $ 80,511.00 $ 25.473.00 

1 



DESCRIPCION 
FON DO DPTO. PROG. 

DE FONDO 

Fondo General 01 06 01 
... 

Fonda General 01 D6 D1 

Fonda General D1 06 01 

Fonda General 01 D6 01 

Fonda General D1 07 01 

Fonda General 01 07 D1 

Fonda General 01 D7 01 
Fonda General 01 07 D1 
Fonda General 01 07 01 

Fonda General D1 08 D1 

Fondo General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 
Fondo General 01 08 01 
Fondo General 01 D8 D1 

Fondo General ·01 08 01 
Fondo General 01 D8 D1 

Fondo General 01 08 01 
Fonda General 01 08 01 

Fonda General 01 08 01 
Fonda General 01 08 01 

Fonda General 01 08 01 

SUB. 
ACTIV. 

PROG. 

MUNICIPIO DE: Af'iASCO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUEN TA DEPARTAMENTO 

Oficlna Municipal 
Empleados Manejo de 

91.05 Transitor!os Emeraenclas 
Oficina Municipal 

Segura Social Mane]o de 
91.31 Federal Emergencias 

Oficlna Municipal 
Manejo de 

91.41 Plan M8dico Emeraencias 
Oficina Municipal 
Manejo de 

91.71 Bono Navideflo Emeraencias 
Empleados 

91.01 Regulares Guardia Municipal 
Empie ados 

91.05 Transitorios Guardia Munlcipal 
Segura Soclal 

91.31 Federal Guardia Municipal 
91.41 Plan Medico Guardia Municipal 
91.71 Bono Navidelio Guardia Municipal 

Empleados 
91.01 Regula res Recursos Humanos 

Empleados 
91.D5 Transitorlos Recurses Humanos 

Vacaciones 
Acumuladas, 

91.07 Licencia Reaular Recursos Humanos 

Vacaciones 
Acumuladas, 

91.08 Llcencla Enfermedad Recursos Humanos 
Renuncias 
Voluntarias 

91.09 lncenlivadas Recursos Humanos 
91.10 Seauro Choferil Recursos Humanos 
91.11 Sistema de Retiro Recursos Humanos 

Seguro Soc!al 
91.31 Federal Recursos Humanos 
91.41 Plan Medico Recursos Humanos 

Seguro por 
91.45 Oesemoleo Recursos Humanos 
91.47 SINOT Recursos Humanos 

Beneficio por Fondo 
del Seguro del 

91.51 Estado Recursos Humanos 
91.71 Bono Navldef'io Recursos Humanos 

Beneficios 
91.73 Man:11nales Recursos Humanos 

ANO FISCAL GAS TO VARIANZA 
ACTUAL AL 

2015-2016 2014-2015 03/31/2015 
(L. J) 

$ 214 896.00 $ 204 516.00 $ 159,222.98 $ 55 67302 
.. ~.,,_,. -'-·"-.!!t?2"· 

$ 26,568.DD $ 25,774.DD $ 2D,668.09 $ 5,899.91 

$ 30 240.00 $ 33,120.00 $ 18 480.00 $ 11,760.00 

$ 23,DOD.OO $ 23,0DO.DD $ 23,DDO.OD $ . 

$ 130 560.00 $ 13D,560.00 $ 93,00D.OO $ 37,56D.00 

$ 14136.00 $ 14,136.0D $ 12 8D7.00 $ 1,329.DO 

$ 11 862.0D $ 11,861.DD $ 8,614.12 $ 3,247.88 
$ 12 960.DD $ 11,52D.OO $ 5,880.00 $ 7 080.00 
$ 9,D00.00 $ 9,DDD.00 $ 9,000.00 $ . 

$ 84,552.0D $ 73,332.0D $ 67,899.15 $ 16,652.85 

$ 166,280.00 $ 14D,436.00 $ 129 411.11 $ 36 868.89 

$ 5D,ODD.OD $ 50,DOO.DO $ 17 733.05 $ 32,266.95 

_-.:..:.::'.:-- 1-·~,._Jfl~ 
$ 1DD,OOD.DO $ 100,000.00 $ 116,282.06 $ (16 282.06) 

$ 25,DOD.OO $ 25,0DO.OD $ 891.93 $ 24108.07 
$ 2.500.DD $ 2,500.00 $ 2,096.4D $ 403.6D 
$ 283.043.00 $ 263,917.00 $ 192161.78 $ 90,881.22 

$ 40 314.00 $ 42,364.0D $ 38,754.02 $ 1,559.98 
$ 21 6DD.OD $ 12,960.DD $ 10,452.24 $ 11,147.76 

$ 15 ODO.DO $ 15,0DD.OO $ 3,794.04 $ 11,205.96 
$ 8 D00.00 $ 8,0DO.DD $ 9,213.51 $ 11,213.51 

$ 215,921.00 $ 284.702.00 $ 116 262.66 $ 99,658.34 
$ 74,884.00 $ 5D ODD.OD $ 50 DD0.00 $ 24 884.00 

$ 64,2DO.DD $ 65 OOD.00 $ 9,600.0D $ 54,600.00 

2 



DESCRIPCION 
FON DO DPTO. PROG. 

DE FONDO 

.... ~. 

Fondo General 01 08 01 

Fonda General 01 08 01 

Fonda General 01 09 01 

Fonda General 01 09 01 

Fonda General 01 09 01 

Fonda General 01 09 01 

Fonda General 01 09 01 

Fonda General 01 10 01 

Fonda General 01 10 01 

Fonda General 01 10 01 

Fonda General 01 10 01 

Fondo General 01 10 01 

Fondo General 01 11 01 

Fondo General 01 11 01 

Fonda General 01 11 01 

Fonda General 01 11 01 

Fondo General 01 11 01 

Fonda General 01 17 01 

Fondo General 01 17 01 

Fonda General 01 17 01 

Fondo General 01 17 01 

Fondo General 01 17 01 

Fonda General 01 19 01 

Fonda General 01 19 01 

SUB. 
ACTIV. 

PROG. 

MUNICIPIO DE: MlASCO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DE LA DEL 

CUENTA DEPARTAMENTO 

Tiempo 
Compensatorio 

91.75 Estatal Recursos Humanos 
Tiempo 
Compensatorio 

91.76 Federal Recursos Humanos 
Empleados 

91.01 Regulares Recreaci6n v Deportes 
Empleados 

91.05 Transitorios Recreaci6n v Denortes 
Segura Social 

91.31 Federal Recreaci6n v Deportes 

91.41 Plan Medico Recreaci6n y Deoortes 

91.71 Bono Navideflo Recreaci6n v Deoortes 
Empleados Sanidad o 

91.01 Reaulares Saneamiento 
Emp!eados Sanldad o 

91.05 Transitorios Saneamiento 
Segura Social Sanidad o 

91.31 Federal Saneamiento 
Sanidad a 

91.41 Plan Medico Saneamiento 
Sanidad o 

91.71 Bono Navidefio Saneamiento 
Empleados Centro de 

91.01 Reau la res Enveiecientes 
Empleados Centro de 

91.05 Transitorios Enveiecientes 
Seguro Social Centro de 

91.31 Federal Envejecientes 
Centro de 

91.41 Plan Medico Envejecientes 
Centro de 

91.71 Bono Navidefio Enve/ecientes 
Empleados 

91.01 Reau!ares Emoresas Munlcioales 
Emp!eados 

91.05 Transitorios Emoresas Munlcloales 
Segura Social 

91.31 Federal Empresas Municioales 

91.41 Plan Medico Emoresas Municioales 

91.71 Bono Navidefio Emoresas Municioales 
Emp!eados 

91.01 Regulares Secretaria Municioal 
Empleados 

91.05 Transitorios Secretarfa Municipal 

ANO FISCAL GAS TO VARIANZA 
ACTUAL AL 

2015-2016 2014-2015 03/31/2015 
(L -J) 

- ;;,'."<"·,...__k'i1.,· •. 

$ 20,000.00 $ 25,000.00 $ 16 470.96 $ 3,529.04 

$ 20,000.00 $ 25,000.00 $ 11,976.81 $ 8,023.19 

$ 129,336.00 $ 143,232.00 $ 117398.16 $ 11,937.84 

$ 135 544.00 $ 149 856.00 $ 114,690.41 $ 20 853.59 

$ 21,932.00 $ 24,533.00 $ 19,758.10 $ 2,173.90 

$ 27,360.00 $ 34,560.00 $ 15,173.00 $ 12, 187.00 

$ 18,942.00 $ 24 000.00 $ 21 697.97 $ !2 755.97 

$ 221,292.00 $ 212,292.00 $ 176161.04 $ 45,130.96 

$ 313,000.00 $ 284,364.00 $ 203,320.26 $ 109,679.74 

$ 44,569.00 $ 42,202.00 $ 32 971.68 $ 11 597.32 

$ 54,720.00 $ 54,720.00 $ 30,334.00 $ 24,386.00 

$ 42,000.00 $ 40 000.00 $ 40,000.00 $ 2,000.00 

$ 105,864.00 $ 105 864.00 $ 74,036.32 $ -~:31"827'6s 

$ 355,386.00 $ 368,448.00 $ 405,068.06 $ 149 682.06 

$ 41,732.00 $ 43,059.00 $ 47,402.80 $ !5,670.80) 

$ 90,720.00 $ 100,800.00 $ 37,989.00 $ 52,731.00 

$ 79 694.00 $ 77 000.00 $ 75,618.91 $ 4 075.09 

$ 139 464.00 $ 153 600.00 $ 114 968.30 $ 24 495.70 

$ 48,084.00 $ 43,368.00 $ 32 351.90 $ 15,732.10 

$ 15,580.00 $ 16,388.00 $ 13,542.46 $ 2,037.54 

$ 20,160.00 $ 20,160.00 $ 7 320.00 $ 12,840.00 

$ 14,000.00 $ 15,000.00 $ 15,000.00 $ !1,000.00) 

$ 35,064.00 $ 35,064.00 $ 26,598.00 $ 8,466.00 

$ 25 632.00 $ 14,316.00 $ 10 737.00 $ 14,895.0C 



DESCRIPCION 
DE FONDO 

FONDO DPTO. PROG. 

Fonda General 01 19 01 
Fonda General 01 19 01 
Fonda General 01 19 01 

Fonda General 01 21 01 

Fonda General 01 21 01 

Fonda General 01 21 01 
Fonda General 01 21 01 
Fonda General 01 21 01 

Fonda General 01 27 01 

Fonda General 01 27 01 

Fonda General 01 27 01 

Fondo General 01 27 01 

Fondo General 01 27 01 

Fondo General 01 43 01 

Fondo General 01 43 01 

Fondo General 01 43 01 
Fondo General 01 43 01 
Fondo General 01 43 01 

Fondo GeriEifal 01 54 01 

Fondo General 01 54 01 

Fondo General 01 54 01 

Fondo General 01 54 01 

Fondo General 01 54 01 

SUB. 
PROG. 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE: ANASCO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DE LA DEL 

CUENTA DEPARTAMENTO 
Segura Social 

91 .31 Federal Secretarfa Municioal 
91 .41 Plan Medico Secretarra Municioal 
91.71 Bono Navidefio Secretarfa Munlcloal 

Empleados 
91.01 Regula res Auditorfa lnterna 

Emp!eados 
91.05 Transitorios Auditoda lnterna 

Segura Social 
91.31 Federal Auditorfa lnterna 
91 .41 Plan Medico Auditoria lnterna 
91 .71 Bono Naviderio Auditoria Jnterna 

Empleados Transportac16n y 
91 .01 Regulares Mantenlmlento 

Emp!eados Transportaci6n y 
91.05 Transitorios Mantenlmiento 

Segura Social Transportaci6n y 
91 .31 Federal Mantenimlento 

Transportaci6n y 
91 .41 Plan Medico Mantenimlento 

Transportaci6n y 
91.71 Bono Navideli.o Mantenimiento 

Empleados 
91 .01 Regulares Recicla!e 

Empleados 
91.05 Transitorios Recic!aje 

Seguro Social 
91 .31 Federal Reclclale 
91 .41 Plan M8dico Reciclaie 
91.71 Bono Navideno Reciclale 

Empleados Oficina Admin!stradora 
91.01 Reaulares de la Ciudad 

Emp!eados Oficina Admlnlstradora 
91.05 Transitorios de la Cludad 

Seguro Social Oficina Admlnlstradora 
91 .31 Federal de la Ciudad 

Oficina Administradora 
91 .41 Plan Medico de la Ciudad 

Oficina Adminlstradora 
91 .71 Bono Navideno de la Ciudad 

ANO FISCAL GAS TO VARIANZA 
ACTUAL AL (L -J) 

2015-2016 2014-2015 03/31/2015 

$ 5 996.00 $ 4,041.00 $ 3,090.60 $ 2,905.40 
$ 5 760.00 $ 4.320.00 $ 1 080.00 $ 4.680.00 
$ 4.000.00 $ 3,000.00 $ 3,000.00 $ 1,000.00 

$ 20,712.00 $ 20,712.00 $ 15,684.00 $ s·,02lfoo 

$ - $ - $ - $ -
$ 1,673.00 $ 1,672.00 $ 1,276.34 $ 396.66 
$ 1 440.00 $ 1,440.00 $ 1,048.50 $ 391.50 
$ 1,000.00 $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ -

$ 152 673.00 $ 259 548.00 $ 197,361.00 $ (44,688.00 

$ 259 548.00 $ 166,812.00 $ 112,456.89 $ 147 091.11 

$ 34,087.00 $ 35,256.00 $ 26,917.02 $ 7,169.98 

$ 40,320.00 $ 40,320.00 $ 25,092.00 $ 15,228.00 

$ 29.000.00 $ 30 000.00 $ 29 534.33 $ 1534.33 

$ 36,768.00 $ 36.768.00 $ 27,554.50 $ 9,213.50 

$ 57,504.00 $ 50,724.00 $ 38,073.75 $ 19,430.25 

$ 7,916.00 $ 7,309.00 $ 5 702.34 $ 2 213.66 
$ 10,080.00 $ 8,640.00 $ 4,320.00 $ 5 760.00 
$ 8,000.00 $ 7,000.00 $ 7 000.00 $ 1 000.00 

- - .:::J. ~· 
'•: r r'~ •_',, 

$ 150,720.00 $ 105,984.00 $ 78,871.00 $ 71,849.00 

$ 157,680.00 $ 55 128.00 $ 49 643.43 $ 108,036.57 

$ 17,525.00 $ 13117.00 $ 10,649.20 $ 6 875.80 

$ 17,280.00 $ 12,960.00 $ 8,160.00 $ 9 120.00 

$ 13 000.00 $ 9.000.00 $ 9,000.00 $ 4 000.00 
$ 6,996,706.00 $ 6,636,637.00 $ 4,937,329.71 $ 2,059,376.29 

4 



PRESUPUESTO ESTIMADO POR 
DEPARTAMENTO MUNICIPAL 



•• 1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBlERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

PRESUPUESTO ESTIMADO POR DEPARTAMENTO MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2015-2016 

DEPART AMENTO PRESUPUESTO 
ESTIMADO 

Legislatura Municipal $165,518 

Oficina de! Alcalde 759,789 

Finanzas Municipal 4,118,057 

Obras Publicas Municipal 1,385,994 

Oficina Municipal para el Manejo de Emergencias 555,980 

Policia Municipal 206,668 

Recursos Humanos 1,215,209 

Recreaci6n y Deportes Municipal 552, 114 

Saneamiento Municipal 974,681 

Centro de Envejecientes 759,709 

Cementerio Municipal 258,288 

Secretaria Municipal 163,802 

Auditoria lnterna 37,025 

Transporte y Mantenimiento 1,069,228 

Reciclaje Municipal 121,268 

Oficina de! Administrador Municipal 702,345 

TOTAL $13,045,675 



SE,CCIQ.N DE, E;GRES.OS 
ANO FISCAL 2.015.,,20·16 



DESCRIPC16N 
DE FONDO 

FONDO DPTO. PROG. 

Fonda General 01 01 01 
Fonda General 01 01 01 
Fonda General 01 01 01 

Fonda General 01 01 01 
Fonda General 01 01 01 

Fonda General 01 01 01 
Fonda General 01 01 01 

Fonda General 01 01 04 

Fonda General 01 01 04 
Fonda General 01 01 04 
Fonda General 01 01 04 
Fondo General 01 01 04 

Fonda General 01 01 04 
Fondo General 01 01 04 
Fondo General 01 01 04 

Fondo General 01 01 04 

Fondo General 01 01 04 
Fonda General 01 01 04 

Fonda General 01 01 04 
Fondo General 01 01 04 

Fondo General 01 02 01 

Fonda General 01 02 01 

Fonda General 01 02 01 

Fondo General 01 02 01 

Fonda General 01 02 01 

Fondo General 01 02 04 

Fonda General 01 02 04 

Fondo General 01 02 04 

Fondo General 01 02 04 

SUB. 
PROG. 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE: ANASCO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2016-2016 

DESCRIPCl6N DESCRIPC16N 
CTA. DE LA DEL 

CUEN TA DEPARTAMENTO 

Empleados 
91.01 Reau la res Leoislatura Municioal 
91.10 Segura Choferil Legislatura Municipal 
91.11 Sistema de Retiro Lealslatura Municloal 

Segura Social 
91.31 Federal Legls!atura Munlcloal 
91.41 Plan M8dico Leals!atura Mun!c!oal 

Beneflc!o par Fonda 
del Segura del 

91.51 Eslado Leaislatura Muntcioal 
91.71 Bono Navldefto Leaislatura Munlcloal 

92.01 Materiales de Oficina Leaislatura Municioal 
Materiales y 
Suministros de 

92.42 Ooeraci6n Leo!slatura Munlc!oal 
93.01 Eauioo de Oficina Leg!slatura Municipal 
94.01 Dietas Leaislatura Municioal 
94.06 Adiestramlentos Legislatura Municipal 

Servicios No 
94.12 Profesionales Leals!atura Municioal 
94.21 Gastos de Viaie Legls!atura Municipal 
94.25 Servicios Leaales Leaislatura Municioal 

Cuotas y 
94.44 Suscriociones Legislatura Municipal 

Renta de Equipos y 
94.51 Vehfculos Leais!atura Municioal 
94.65 Misce!aneos Legls!atura Municloal 

Publicaclones y 
94.67 Anuncios Lealslatura Munlc!oal 
94.69 Franaueo Legislatura Municipal 

Em plea dos 
91.01 Regula res Oficina del Alcalde(sa) 

Emp!eados 
91.05 Transitorios Oficina de! Alcaldelsa) 

Segura Social 
91.31 Federal Oficlna de! Alcalde(sa) 

91.41 Plan Medico Oficlna de! Alcalde(sa' 

91.71 Bono Navidefto Oficlna del Alcaldelsa' 
Servicios 
Profesionales - No 

94.11 Clasificados Oficina de! Alcaldelsa) 

94.15 Relaciones PUbllcas Oficina de! A!caldelsa) 

94.21 Gastos de Viaie Oficina del Alcaldelsa) 

94.25 Servicios Leqales Oficlna de! Alcalde(sa) 

ANO FISCAL 
GAS TO VARIANZA 

ACTUAL AL 
(L -J) 

2015-2016 2014-2016 03/31/2015 

$ 51,336.00 $ 49,404.00 $ 26 076.00 $ 25,260.00 
$ 150.00 $ 150.00 $ 11.70 $ 138.30 
$ 7 329.00 $ 5,956.00 $ 3,421.62 $ 3,907.38 

$ 4,192.00 $ 4 044.00 $ 2,147.86 $ 2,044.14 
$ 4320.00 $ 4,320.00 $ 2,160.00 $ 2,160.00 

$ 2,000.00 $ 2,000.00 $ 405.54 $ 1 594.46 
$ 3,000.00 $ 3,000.00 $ 2.000.00 $ 1.000.00 

$ 3,500.00 $ 3 500.00 $ 506.90 $ 2.993.10 

$ 2 000.00 $ 2,000.00 $ 15.00 $ 1.985.00 
$ 3,000.00 $ 5,000.00 $ 689.98 $ 2,310.02 
$ 40,000.00 $ 40,000.00 $ 19165.00 $ 20 835.00 
$ 500.00 $ 500.00 $ - $ 500.00 

.. • •. '<'-.~---;:..-.- -

$ 5,644.00 $ 8 000.00 $ - $ 5,644.00 
$ 1 500.00 $ 1 500.00 $ - $ 1,500.00 
$ 20,000.00 $ 18,000.00 $ 13,234.50 $ 6.765.50 

$ 3,500.00 $ 3,500.00 $ 2,200.00 $ 1.300.00 

$ 2,869.00 $ 2,869.00 $ - $ 2.869.00 
$ 5,178.00 $ 5,178.00 $ - $ 5.178.00 

$ 4,000.00 $ 4,000.00 $ 480.00 $ 3 520.00 
$ 1,500.00 $ 1,500.00 $ - $ 1,500.00 

$ 147,888.00 $ 149 724.00 $ 112 070.50 $ 35 817.50 

$ 163 632.00 $ 184 368.00 $ 136 886.66 $ 26 745.34 

$ 25,403.00 $ 27,318.00 $ 17.283.31 $ 8,119.69 

$ 18,840.00 $ 23,040.00 $ 10,920.00 $ 7,920.00 

$ 18,826.00 $ 20,000.00 $ 19,643.00 $ 1817.00 

$ 75,000.00 $ 75 000.00 $ 51 880.00 $ 23 120.00 

$ 15,000.00 $ 15 000.00 $ 18 702.95 $ .- -- (3 702..95 

$ 2,500.00 $ 2,500.00 $ 1,376.00 $ 1 124.00 

$ 50.000.00 $ 50,000.00 $ 40.000.00 $ 10,000.00 



DESCRIPCl6N 
DE FONDO 

FON DO DPTO. PROG. 

Fondo General 01 02 04 

Fondo General 01 02 04 

Fondo General 01 02 04 

Fondo General 01 02 04 

Fonda General 01 02 07 

Fonda General 01 02 31 

Fonda General 01 03 01 

Fonda General 01 03 01 

Fonda General 01 03 01 

Fonda General 01 03 01 
Fonda General 01 03 01 
Fonda General 01 03 01 

Fonda General 01 03 01 

Fonda General 01 03 04 -

Fonda General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 
Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 

SUB. 
PROG, 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE: ANASCO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016 

DESCRIPCl6N DESCRIPCl6N 
CTA. DE LA DEL 

CUENTA DEPARTAMENTO 

Cuotas y 
94.44 Suscr!pc!ones Ofic!na de! Alcaldelsa\ 

94.69 Franqueo Oficina de! Alcaldelsa\ 

94.81 Festival o Actividad I Oficina de! Alcalde(sa) 
Festival o Actividad 

94.82 II Oficina de! Alcaldelsa\ 

94.47 Dona clones Oficlna de! Alcaldelsa' 

94.47 Donaciones Oficina de! Alcalde(sa) 
Empleados 

91.01 Regula res Finanzas 
Empleados 

91.05 Transitorios Finanzas 
Aportaci6n Sistema 
de Retiro -

91.13 Penslonados Flnanzas 
Segura Social 

91.31 Federal Finanzas 
91.41 Plan M8dico Finanzas 
91.71 . Bono Naviderio Flnanzas 

Benefiel as 
91.73 Ma rain ales Finanzas 

lnteres y 
91.74 Penalldades Finanzas 

92.01 Materiales de Oficina Finanzas 
Materiales de 

92.15 Mantenim!ento Finanzas 
92.28 Enerafa El8clrica Finanzas 

Acueducto y 
92.32 AlcantarHlados Finanzas 

Tel8fono y 
92.35 Comunicaciones Flnanzas 

Materia!es y 
Suministros de 

92.42 Operacl6n Finanzas 
93.01 Eauloo de Oficina Finanzas 

Programas de 
93.02 Computadoras Finanzas 

93.27 Comora de Equipos Finanzas 
Servicios 
Profesionales - No 

94.11 Clasificados Finanzas 
94.21 Gastos de Viale Finanzas 

Aiilo FISCAL GAS TO VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L - J) 
2015-2016 2014-2015 0313112015 

$ 8,000.00 $ 8,000.00 $ 8 000.00 $ -

$ 700.00 $ 700.00 $ 686.00 $ 14.00 

$ 30,000.00 $ 30,000.00 $ 30,000.00 $ -

$ 101 000.00 $ 56,000.00 $ 31,794.94 $ 69 205.06 

$ 43,000.00 $ 43,000.00 $ - $ 43,000.00 

$ 60,000.00 $ 60,000.00 $ 49,278.48 $ ~· · - 'to c7:?c ts2 

$ 129 420.00 $ 159,540.00 $ 114,072.97 $ 15 347.03 

$ 225 752.00 $ 216,672.00 $ 168 796.98 $ 56 955.02 

$ 256,321.00 $ 186 709.00 $ 58 587.81 $ 197,733.19 

$ 29,362.00 $ 31 068.00 $ 24,293.86 $ 5,068.14 
$ 28,800.00 $ 34 560.00 $ 20,280.00 $ 8,520.00 
$ 24,884.00 $ 26,000.00 $ 25,942.00 $ 11 058.00 

$ 6,000.00 $ 6 000.00 $ - $ 6 000.00 

$ 15,000.00 $ 15,000.00 $ 3, 112.39 $ 11 887.61 

$ 20 000.00 $ 20,000.00 $ 24 229.41 $ 14,229.41 

$ 2 000.00 $ 2,000.00 $ 2,801.71 $ 1801.71 
$ 1 216,722.00 $ 1,260,075.00 $ 54.23 $ 1 216,667. 77 

$ 245,000.00 $ 245 000.00 $ 279.494.12 $ 134,494.12 

$ 80,000.00 $ 80 000.00 $ 52,378.39 $ 27,621.61 

$ 75,000.00 $ 75,000.00 $ 84,258.60 $ 
;=---o--+.'C-;_.. • . ....;;"l 
. (9;258'.60 

$ 2,000.00 $ 2,000.00 $ 1,784.25 $ 215.75 

$ 48,000.00 $ 48,000.00 $ 58,350.00 $ (10,350.00 

$ 2,000.00 $ 2 000.00 $ 3,507.32 $ (1,507.32' 

$ 210,833.00 $ 153 917.00 $ 100,900.00 $ 109,933.00 
$ 500.00 $ 500.00 $ 1 202.26 $ f702.26' 

2 



I DESCRIPCION 
DE FONDO FON DO DPTO. PROG. 

r 

' 

Fonda General 01 03 04 
Fondo General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 

""'' Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 07 

Fonda General 01 03 10 

Fonda General 01 04 01 

Fonda General 01 04 01 

Fonda General 01 04 01 
Fonda General 01 04 01 
Fonda General 01 04 01 

Fonda General 01 04 04 

Fonda General 01 04 04 
Fonda General 01 04 04 

Fonda General 01 04 04 

Fonda General 01 04 04 

Fonda General 01 04 04 

Fonda General 01 04 04 

Fonda General 01 04 13 

SUB. 
PROG. 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE: A/:)ASCO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016 

DESCRIPCl6N DESCRIPCl6N 
CTA. DE LA DEL 

CUENTA DEPARTAMENTO 

canon Excavaciones 
94.36 v Demoliciones Finanzas 
94.42 Seouros Finanzas 
94.43 Gastos de Salud Finanzas 

Renta de Edificios, 
94.50 Locales v Terrenos Finanzas 

lntereses Cuentas 
94.60 Vendidas Finanzas 
94.65 Miscelaneos Finanzas 
94.69 Franaueo Finanzas 

Pago de Sentencias 
94.70 y Rec!amaciones Finanzas 
94.75 ReseJVa Finanzas 
94.77 Annrtacl6n al CRIM Finanzas 

Liquidacl6n Deuda 
94.78 del CRIM Finanzas 
94.80 Fiestas Patronales Finanzas 

Transferenc!as que 
99.01 Salen Finanzas 
94.65 Misceraneos Finanzas 

Gastos de Auditorfa 
Sencilla (Single 

94.10 Audit) Flnanzas 
Emp!eados 

91 .01 Reaulares Obras PUblicas 
Emp!eados 

91.05 Transitorios Obras PUblicas 
Segura Social 

91 .31 Federal Obras PUblicas 
91 .41 Plan Medico Obras PUblicas 
91 .71 Bono Navidetio Obras PUblicas 

Materiales de 
92.38 Construcci6n Obras PUblicas 

Servicios No 
94.12 Profesionales Obras PUb!icas 
94.21 Gastos de Viaie Obras PUblicas 

Renta de Equipos y 
94.51 Vehfculos Obras PUblicas 

Reparaci6n y 
Mantenlm!ento de 

94.62 Estructuras Obras Pdblicas 
Mantenimlento de 

94.64 Edific!os Obras Pdblicas 
Festival o Actividad 

94.82 II Obras PUbJicas 
Materiales y 
Suminlstros de 

92.42 Ooeracl6n Obras Pdblicas 

ANO FISCAL GAS TO VARIANZA 
ACTUAL AL (L. J) 

2015-2016 2014-2016 03/31/2016 

$ 5 000.00 $ 5 000.00 $ - $ 5,000.00 
$ 394 699.00 $ 432 122.00 $ 412,794.51 $ (18,095.51 
$ 300,000.00 $ 458 961.00 $ 175,000.01 $ 124 999.99 

·112.~~;-;?llt. 
$ 36 000.00 $ 38.400.00 $ 25,200.00 $ 10 800.00 

$ 14 231.00 $ 14231.00 $ 8 159.97 $ 6,071.03 
$ 15,533.00 $ 5,000.00 $ 6,237.11 $ 9 295.89 
$ 3 000.00 $ 3 000.00 $ 2,597.00 $ 403.00 

$ 12,500.00 $ 12,500.00 $ 12,500.00 $ -
$ 10,000.00 $ 10 000.00 $ - $ 10,000.00 
$ 126 572.00 $ 128,615.00 $ 75,024.88 $ 51 547.12 

$ 16,931.00 $ 2,114.00 $ - $ 16931.00 
$ 60 000.00 $ 60,000.00 $ 145,000.00 $ (85.000.00 

$ 457 997.00 $ 363, 191.00 $ 227,046.53 $ 230 950.47 
$ 25 000.00 $ 25,000.00 $ 37,002.64 $ (12,002.64) 

$ 23,000.00 $ 23 000.00 $ 17 250.00 $ 5,750.00 

$ 273 012.00 $ 211 668.00 $ 160,585.34 $ 112 426.66 

$ 569,244.00 $ 467,688.00 $ 373,875.39 $ 195 368.61 

$ 70 566.00 $ 56 985.00 $ 48,607.99 $ 21.958.01 
$ 83 520.00 $ 79,200.00 $ 39.426.00 $ 44,094.00 
$ 69 652.00 $ 57,000.00 $ 57,000.00 $ -- ·12,ss2;eo 

$ 30,000.00 $ 30,000.00 $ 23,995.81 $ 6 004.19 

$ 95,000.00 $ 41 667.00 $ 66 732.80 $ 28,267.20 
$ 5,000.00 $ 5 000.00 $ 3,923.42 $ 1 076.58 

$ 5,000.00 $ 5 000.00 $ - $ 5 000.00 

$ 100,000.00 $ 100 000.00 $ 50,254.75 $ 49.745.25 

$ 15,000.00 $ 15,000.00 $ 6,595.78 $ 8,404.22 

$ 60 000.00 $ 60,000.00 $ 50,651.50 $ 9,348.50 

$ 10,000.00 $ 10,000.00 $ 9,957.52 $ 42."' 



DESCRIPCION 
DEFONDO 

FONDO DPTO. PROG. 

Fonda General 01 06 01 

Fonda General 01 06 01 

Fonda GenAral 01 06 01 

Fonda General 01 06 01 

Fonda General 01 06 01 

Fondo General 01 06 04 

Fonda General 01 06 04 

Fonda General 01 06 04 

Fondo General 01 06 04 

Fondo General 01 06 04 

Fondo General 01 06 04 

Fondo General 01 06 04 

Fondo General 01 07 01 

Fondo General 01 07 01 

Fondo General 01 07 01 
Fondo General 01 07 01 
Fondo General 01 07 01 

Fondo General 01 07 04 
Fondo General 01 07 04 
Fondo General 01 07 04 

SUB. 
PROG. 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE: ANASCO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA DE LA DEL 

CUEN TA DEPARTAMENTO 

Oficina Municipal 
Empleados Manejo de 

91.01 Reau/ares Emeroenc!as 
Oficina Municipal 

Empleados Manejo de 
91.05 Transitorios Emerqencias 

Oficina Mun!cipal 
Segura Social Manejo de 

91.31 Federal Emen:iencias 
Oficina Municipal 
Manejo de 

91.41 Plan Medico Emerqencias 
Oficina Municipal 
Manejo de 

91.71 Bono Navideflo Emeraencias 
Oficina Municipal 
Manejo de 

92.21 Alimentos Emeraencias 
Oficina Municipal 

Compra de Manejo de 
92.23 Unlformes Emeraencias 

Oficina Munlclpal 
Manejo de 

94.06 Adiestramlentos Emergencias 
Servicios Oficina Municlpal 
Profeslonales - No Manejo de 

94.11 Clasificados Emeraencias 
Oficina Municipal 
Mane)o de 

94.21 Gastos de Viaie Emergenclas 
Oficina Municipal 

Mantenimiento de Manejo de 
94.61 Eauioo Emeraenclas 

Oficina Municipal 
Manejo de 

94.65 Miscel8.neos Emeraencias 
Empleados 

91.01 Reaulares Guardia Municipal 
Emp!eados 

91.05 Transitorios Guardia Munlcioal 
Seguro Social 

91.31 Federal Guardia Municioal 
91.41 Plan Medico Guardia Mun!cloal 
91.71 Bono Navldelio Guardia Municioal 

Compra de 
92.23 Uniformes Guardia Municioal 
94.06 Adiestramientos Guardia Municipal 
94.21 Gastos de Viaie Guardia Municipal 

ANO FISCAL GAS TO VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L -J) 
2015-2016 2014-2015 03/31/2015 

$ 105,984.00 $ 105.948.00 $ 80511.00 $ 25,473.00 

$ 214,896.00 $ 204,516.00 $ 159 222.98 $ 55,673.02 

$ 26,568.00 $ 25,774.00 $ 20,668.09 $ .~.e99.a1 

$ 30,240.00 $ 33,120.00 $ 18,480,00 $ 11 760.00 

$ 23 000.00 $ 23,000.00 $ 23 000,00 $ -

$ 500.00 $ 500.00 $ - $ 500.00 

$ 500.00 $ 500.00 $ 499.72 $ 0.28 

$ 1,500.00 $ 1,500.00 $ 1,500.00 $ -

$ 134 992.00 $ 106160.00 $ 86,313.00 $ 48 679.00 

$ 300.00 $ 300.00 $ 224.00 $ 76.00 

$ 7,500.00 $ 7 500.00 $ 1 745.00 $ 5,755.00 

$ 10,000.00 $ 10,000.00 $ 8,288.12 $ ' 11,-71 f:ila 

$ 130,560.00 $ 130,560.00 $ 93,000.00 $ 37 560.00 

$ 14,136.00 $ 14,136.00 $ 12,807.00 $ 1 329.00 

$ 11 862.00 $ 11,861.00 $ 8 614.12 $ 3 247.88 
$ 12,960.00 $ 11,520.00 $ 5,880.00 $ 7,080.00 
$ 9 000.00 $ 9,000.00 $ 9 000.00 $ -

$ 2,500.00 $ 2,500.00 $ 2,342.06 $ 157.94 
$ 1,500.00 $ 1,500.00 $ 1,500.00 $ -
$ 150.00 $ 150.00 $ - $ 150.00 

4 



DESCRIPCION 
FON DO DPTO. PROG. 

DE FONDO 

Fonda General 01 07 04 

Fonda General 01 08 01 

Fonda General 01 08 01 

Fonda General 01 08 01 

Fonda Genei-a1 01 08 01 

Fonda General 01 08 01 
Fonda General 01 08 01 
Fonda General 01 08 01 

Fonda General 01 08 01 
Fonda General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 
Fondo General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 
Fondo General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 
Fondo General 01 08 04 
Fondo General 01 08 04 
Fondo General 01 08 04 
Fondo General 01 08 04 

Fondo General 01 08 04 

Fondo General 01 09 01 

Fondo General 01 09 01 

Fondo General 01 09 01 

SUB. 
ACTIV. 

PROG. 

MUNICIPIO DE: AiilASCO 
PRESUPUESTO AflO FISCAL 2016-2016 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPARTAMENTO 
SeJVicios 
Profeslonales ~ No 

94.11 Clasificados Guardia Municioal 
Emp!eados 

91.01 Reaulares Recurses Humanos 
Empleados 

91.05 Transitorios Recurses Humanos 
Vacac!ones 
Acumuladas, 

91.07 Ucencia Reoular Recurses Humanos 

Vacaciones 
Acumuladas, 

91.08 Licencia Enfermedad Recurses Humanos 
Renuncias 
Voluntarias 

91.09 lncentivadas Recurses Humanos 
91.10 Segura Choferil Recurses Humanos 
91.11 Sistema de Retire Recurses Humanos 

Segura Social 
91.31 Federal Recurses Humanos 
91.41 Plan Medico Recurses Humanos 

Segura por 
91 .45 Desemoleo Recursos Humanos 
91.47 SINOT Recursos Humanos 

Beneficio por Fondo 
del Seguro del 

91.51 Esta do Recursos Humanos 
91.71 Bono Navldeiio Recursos Humanos 

Beneficios 
91.73 Marainales Recursos Humanos 

TI em po 
Compensatorio 

91.75 Estala I Recursos Humanos 
TI em po 
Compensatorio 

91.76 Federal Recursos Humanos 
94.06 Adiestramlentos Recursos Humanos 
94.13 Pruebas de Dooaie Recursos Humanos 
94.21 Gastos de Viale Recursos Humanos 
94.65 Misce!aneos Recursos Humanos 

94.81 Festival o Actrvldad I Recursos Humanos 
Em plea dos 

91.01 Reau la res Recreaci6n v Deoortes 
Empleados 

91.05 Transitorios Recreaci6n v Deoortes 
Seguro Social 

91.31 Federal Recreac!6n v Dennrtes 

AflO FISCAL GAS TO VARIANZA 
ACTUAL AL 

2015-2016 2014-2015 03/31/2016 
(L. J) 

$ 24,000.00 $ 24,000.00 $ 64.00 $ 23 936.00 

$ 84 552.00 $ 73,332.00 $ 67,899.15 $ 16 652.85 

$ 166,280.00 $ 140,436.00 $ 129,411.11 $ 36,868.89 

$ 50 000.00 $ 50,000.00 $ 17,733.05 $ 32 266.95 

$ 100,000.00 $ 100 000.00 $ 116 282.06 $ 
D,,'"°g,\:'J, 

.. lf6'282.06 

$ 25,000.00 $ 25,000.00 $ 891.93 $ 24, 108.07 
$ 2,500.00 $ 2 500.00 $ 2,096.40 $ 403.60 
$ 283,043.00 $ 263 917.00 $ 192161.78 $ 90 881.22 

$ 40,314.00 $ 42 364.00 $ 38,754.02 $ 1 559.98 
$ 21,600.00 $ 12,960.00 $ 10,452.24 $ 11,147.76 

$ 15,000.00 $ 15,000.00 $ 3,794.04 $ 11,205.96 
$ 8,000.00 $ 8,000.00 $ 9,213.51 $ !1,213.51) 

$ 215 921.00 $ 284 702.00 $ 116 262.66 $ 99 658.34 
$ 74884.00 $ 50 000.00 $ 50 000.00 $ 24 884.00 

$ 64 200.00 $ 65 000.00 $ 9 600.00 $ 54 600.00 

$ 20,000.00 $ 25,000.00 $ 16,470.96 $ 3,529.04 

$ 20 000.00 $ 25,000.00 $ 11,976.81 $ 8 023.19 
$ 500.00 $ 500.00 $ 227.00 $ 273.00 
$ 500.00 $ 500.00 $ . $ 500.00 
$ 150.00 $ 150.00 $ . $ ...... "·156.60 
$ 20,265.00 $ 20,265.00 $ 21,605.00 $ (1 340.00 

$ 2 500.00 $ 2,500.00 $ 475.00 $ 2,025.00 

$ 129 336.00 $ 143,232.00 $ 117,398.16 $ 11,937.84 

$ 135 544.00 $ 149 856.00 $ 114 690.41 $ 20,853.59 

$ 21.932.00 $ 24533.00 $ 19 758.10 $ 2,173.90 

5 



I DESCRIPC16N 
DE FONDO FON DO DPTO. PROG. 

' 

I Fonda General 01 09 01 

Fonda General 01 09 01 

Fonda General 01 09 04 

Fonda General 01 09 04 

Fonda General 01 09 04 

Fonda General 01 09 04 

Fonda General 01 09 04 

'""" 
Fonda General 01 09 04 

Fonda General 01 09 04 

Fonda General 01 09 04 

Fonda General 01 09 04 

Fonda General 01 10 01 

Fonda General 01 10 01 

Fonda General 01 10 01 

Fonda General 01 10 01 

Fonda General 01 10 01 

Fonda General 01 10 04 

Fonda General 01 10 04 

Fonda General 01 10 04 

Fonda General 01 10 04 

Fonda General 01 10 04 

Fonda General 01 11 01 

Fonda General 01 11 01 

SUB. 
PROG. 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE: ANASCO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016 

DESCRIPCl6N DESCRIPC16N 
CTA. DE LA DEL 

CUENTA DEPARTAMENTO 

91.41 Plan M9dlco Recreaci6n v Deoortes 

91.71 Bono Naviderio Recreaci6n Y Oeportes 
MateriaJes y 
Suministros de 

92.42 Ooeraci6n Recreaci6n v Deoortes 
Seiviclos 
Profesionales - No 

94.11 Clasificados Recreaci6n v Deportes 
Servicios No 

94.12 Profesionales Recreaci6n y Deportes 

94.21 Gastos de Viaie Recreaci6n y Deportes 

94.47 Dona clones Recreaci6n v Denortes 
Reparaci6n y 
Mantenlmiento de 

94.62 Estructuras Recreaci6n v Denortes 

94.81 Festival o Aclividad I Recreaci6n v Oenortes 
Festival o Actividad 

94.82 II Recreaci6n v Denortes 
Festival a Actividad 

94.83 Ill Recreaci6n v Der.nrtes 
Empleados Sanidad o 

91.01 Reaulares Saneamiento 
Empleados San!dad o 

91.05 Transitorlos Saneamiento 
Segura Social Sanidad a 

91.31 Federal Saneamiento 
Sanldad o 

91.41 Plan M9dlco Saneamiento 
San!dad o 

91.71 Bono Naviderio Saneamiento 
Servicios 
Profesionales - No Sanldad o 

94.11 C!asificados Saneamiento 
Servicios No Sanldad o 

94.12 Profesionales Saneamlento 
Sanidad o 

94.21 Gastos de Viaie Saneamiento 
Renta de Equipos y Sanidad a 

94.51 Vehfculos Saneamiento 
Oisposici6n de Sanidad o 

94.73 Desoerdiclos Saneamlento 
Emp!eados Centro de 

91.01 Regulares Envelec!entes 
Empleados Centro de 

91.05 Transitorios Envejeclentes 

ANO FISCAL GAS TO VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L - J) 
2015-2016 2014-2015 03/31/2015 

$ 27 360.00 $ 34 560.00 $ 15173.00 $ 12,187.00 

$ 18,942.00 $ 24,000.00 $ 21,697.97 $ 12,755.97 

$ 20,000.00 $ 20,000.00 $ 20,949.73 $ 1949.73 

$ 64,800.00 $ 30,000.00 $ 21,950.00 $ 42 850.00 

$ 25,000.00 $ 25,000.00 $ 15 000.00 $ 10,000.00 

$ 200.00 $ 200.00 $ 96.00 $ 104.00 

$ 50,000.00 $ 50,000.00 $ 39 827.35 $ 10 172.65 

_ 15_!D~-!dJ7i/. 

$ 12,000.00 $ 12,000.00 $ 7172.69 $ 4 827.31 

$ 6 000.00 $ 6,000.00 $ 300.00 $ 5 700.00 

$ 35 000.00 $ 35 000.00 $ 33119.11 $ 1,880.89 

$ 6,000.00 $ 6 000.00 $ 3 355.00 $ 2 645.00 

$ 221 292.00 $ 212 292.00 $ 176161.04 $ 45 130.96 

$ 313 000.00 $ 284 364.00 $ 203 320.26 $ 109 679.74 

$ 44 569.00 $ 42 202.00 $ 32,971.68 $ 11,597.32 

$ 54 720.00 $ 54 720.00 $ 30,334.00 $ 24,386.00 

$ 42 000.00 $ 40,000.00 $ 40,000.00 $ 2 000.00 

$ 24 000.00 $ 20 000.00 $ 12,000.00 $ 12 000.00 

$ 10,000.00 $ 10,000.00 $ - $ 10,000.00 

$ 100.00 $ 100.00 $ - $ 100.00 

$ 15,000.00 $ 15 000.00 $ - $ 15 oooho 

$ 250 000.00 $ 125,000.00 $ 166,094.50 $ 83 905.50 

$ 105,864.00 $ 105.864.00 $ 74,036.32 $ 31,827.68 

$ 355,386.00 $ 368,448.00 $ 405,068.06 $ 149,682.06 



DESCRIPCION 
DE FONDO 

FONDO DPTO. PROG. 

Fonda General 01 11 01 

Fonda General 01 11 01 

Fonda General 01 11 01 

Fonda General 01 11 04 

Fonda General 01 11 04 

Fonda General 01 11 04 

Fonda General 01 17 01 

Fonda General 01 17 01 

Fonda General 01 17 01 
-"'" 

Fonda General 01 17 01 

Fonda General 01 17 01 

Fondo General 01 17 04 -
Fondo General 01 17 04 

Fondo General 01 19 01 

Fondo General 01 19 01 

Fondo General 01 19 01 
Fonda General 01 19 01 
Fondo General 01 19 01 
Fonda General 01 19 04 

Fonda General 01 19 04 
Fonda General 01 19 04 

Fondo General 01 19 04 
Fonda General 01 19 04 

Fondo General 01 19 04 

. ··'-' 
Fondo General 01 19 04 

Fonda General 01 21 01 

Fonda General 01 21 01 

SUB. 
PROG. 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE: ANASCO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPARTAMENTO 

Segura Soc!al Centro de 
91.31 Federal Enveiecientes 

Centro de 
91.41 Plan M9dico Enveiecientes 

Centro de 
91.71 Bono Navidefto Enveiecientes 

Centro de 
92.21 Alimentos Enveiecientes 

Centro de 
94.21 Gastos de Viaie Enveiecientes 

Centro de 
94.65 Miscel8.neos Envejecientes 

Empie ados 
91.01 Regula res Emoresas Municipales 

Empleados 
91.05 Transitorios Emoresas Municioales 

Segura Social 
91.31 Federal Emoresas Municloales 

91.41 Plan Medico Empresas Municipales 

91.71 Bono Naviderio Emoresas Munlc!oa!es 
Materlales de 

92.38 Construccl6n Emoresas Municioales 
Servicios No 

94.12 Profesionales Emoresas Municipales 
Empleados 

91.01 Regula res Secretarfa Municipal 
Empleados 

91.05 Transltorios Secretarfa Munlcloal 
Seguro Social 

91.31 Federal Secretarfa Municioal 
91.41 Plan M9dico Secretarfa Municioal 
91.71 Bono Navidefio Secretarfa Municioal 
94.01 Dietas Secretarfa Municioal 

Servicios 
Profes!onales - No 

94.11 Claslficados Secretarfa Municioal 
94.21 Gastos de Viaie Secretarla Municioal 

Publicaciones y 
94.67 Anuncios Secretarfa Mun!cioal 
94.69 Franaueo Secretaria Municioal 

94.81 Festival o Actividad I Secretarfa Mun!cloal 
Festival o Actividad 

94.82 II Secretarfa Munlcloal 
Empleados 

91.01 ReQulares Auditorfa lnterna 
Empleados 

91.05 Transitorios Audllorfa lnterna 

ANO FISCAL GAS TO VARIANZA 
ACTUAL AL 

(L - J) 
2015-2016 2014-2015 03/31/2015 

$ 41,732.00 $ 43,059.00 $ 47 402.80 $ (5,670.80 

$ 90,720.00 $ 100 800.00 $ 37,989.DD $ 52.731.0D 

$ 79,694.DO $ 77,000.00 $ 75,618.91 $ 4.075.09 

$ 60,000.DD $ 60,000.00 $ 12 963.93 $ 47,036.07 

$ 100.00 $ 100.00 $ - $ 100.00 

$ 26,213.00 $ 26,213.00 $ 22,030.50 $ 4,182.50 

$ 139,464.00 $ 153,600.00 $ 114,968.30 $ 24 495.70 

$ 48,084.00 $ 43,368.00 $ 32 351.90 $ 15732.10 

$ 15 580.00 $ 16,388.00 $ 13 542.46 $ 2,037.54 
'~' '"-'~J '" 

$ 20,160.00 $ 20,160.00 $ 7,320.00 $ 12,840.00 

$ 14,000.00 $ 15,000.00 $ 15,000.00 $ (1,000.00 

$ 20,000.00 $ 20,000.DD $ 19,144.47 $ 855.53 

$ 1,000.00 $ 1,000.00 $ - $ 1,000.00 

$ 35,064.DD $ 35 064.00 $ 26 598.00 $ 8 466.00 

$ 25 632.00 $ 14 316.00 $ 10 737.00 $ 14 895.00 

$ 5,996.00 $ 4,041.00 $ 3,090.60 $ 2,905.40 
$ 5,760.00 $ 4,320.00 $ 1,080.00 $ 4,680.00 
$ 4,000.00 $ 3 000.00 $ 3,000.00 $ 1,000.00 
$ 500.00 $ 500.00 $ - $ 500.00 

$ 60.000.00 $ 58,900.DD $ 34,025.DD $ 25,975.DD 
$ 150.00 $ 150.00 $ - $ 150.00 

$ 7 ODO.DO $ 7 000.00 $ 6,302.22 $ 697.78 
$ 700.00 $ 700.00 $ 196.00 $ 504.00 

$ 4 ODO.DO $ 4 ODO.DO $ 370.00 $ 3,630.00 

', ~C-"'.:'.10 1i 

$ 15,000.00 $ 15 ODD.OD $ 9 532.91 $ 5,467.09 

$ 20,712.00 $ 20,712.00 $ 15 684.00 $ 5,028.00 

$ - $ - $ - $ -



DESCRIPCION 
DE FONDO FONDO DPTO. PROG. 

Fonda General 01 21 01 
Fonda General 01 21 01 
Fonda General 01 21 01 
Fonda General 01 21 04 

Fonda General 01 21 04 
Fonda General 01 21 04 

Fonda General 01 27 01 

Fonda General 01 27 01 

Fonda General 01 27 01 

Fonda General 01 27 01 

Fonda General 01 27 01 

Fondo General 01 27 04 

Fondo General 01 27 04 

Fondo General 01 27 04 

Fondo General 01 27 04 

Fondo General 01 43 01 

Fondo General 01 43 01 

Fondo General 01 43 01 
Fonda General 01 43 01 
Fondo General 01 43 01 

Fonda General 01 43 04 

Fondo General 01 54 01 

Fonda General 01 54 01 

Fonda General 01 54 01 

SUB. 
PROG. 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE: ANASCO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016 

DESCRIPCIDN DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPARTAMENTO 
Seguro Social 

91.31 Federal Auditorfa lnterna 
91.41 Plan M9dico Auditorfa lnterna 
91.71 Bono Navidefto Auditoria lnterna 
94.06 Adiestramientos Auditoria lnterna 

Servicios 
Profesiona!es - No 

94.11 Clasificados Auditoria lnterna 
94.21 Gastos de Viaie Auditorfa lnterna 

Empleados Transportaci6n y 
91.01 Requ!ares Mantenlmiento 

Empie ados Transportacl6n y 
91.05 Transitorios Mantenimlento 

Segura Social Transportaci6n y 
91.31 Federal Mantenlm!ento 

Transportaci6n y 
91.41 Plan M8dico Mantenimlento 

Transportac!6n y 
91.71 Bono Naviderio Mantenimlento 

Combustible y Transportacl6n y 
92.25 Lubricantes Mantenlmlento 

Materiales y 
Suministros de Transportac!6n y 

92.42 Operaci6n Mantenimiento 
Transportaci6n y 

94.21 Gastos de Viale Mantenimiento 
Mantenlmlento de Transportaci6n y 

94.63 Vehfcu!os Mantenimiento 
Em plea dos 

91.01 ReQUJares Reciclaie 
Empleados 

91.05 Transitorios Reclclaie 
Seguro Social 

91.31 Federal Rec!claie 
91.41 Plan M9dico Reciclaie 
91.71 Bono Navlderio Reciclaie 

Materiales y 
suminlstros de 

92.42 Oneraci6n Reciclaie 

Emp!eados Oficina Adm!nlstradora 
91.01 Regulares de la Ciudad 

Emp!eados Oficina Adminlstradora 
91.05 Transitorios de la Ciudad 

Segura Socia! Oficina Administradora 
91.31 Federal de la Ciudad 

ANO FISCAL GAS TO VARIANZA 
ACTUAL AL (L. J) 

2015-2016 2014-2015 03/31/2015 

$ 1,673.00 $ 1.672.00 $ 1 276.34 $ 396.66 
$ 1,440.00 $ 1.440.00 $ 1.048.50 $ 391.50 
$ 1,000.00 $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ . 
$ 100.00 $ 100.00 $ . $ 100.00 

$ 12,000.00 $ 10.000.00 $ 6,840.00 $ 5 160.00 
$ 100.00 $ 100.00 $ 32.00 $ 68.00 

$ 152 673.00 $ 259 548.00 $ 197,361.00 $ 144 688.00 

$ 259,548.00 $ 166 812.00 $ 112,456.89 $ 147091.11 

$ 34 087.00 $ 35 256.00 $ 26,917.02 $ 7 169.98 

$ 40,320.00 $ 40,320.00 $ 25,092.00 $ 15.228.00 

$ 29,000.00 $ 30,000.00 $ 29,534.33 $ (534.33 

$ 350.000.00 $ 350.000.00 $ 212.983.54 $ 137,016.46 
·-- ~ 

$ 3,000.00 $ 3,000.00 $ 5,109.66 $ (2,109.66' 

$ 600.00 $ 600.00 $ 577.00 $ 23.00 

$ 200,000.00 $ 200,000.00 $ 170,398.28 $ 29 601.72 

$ 36.768.00 $ 36 768.00 $ 27 554.50 $ 9.213.50 

$ 57,504.00 $ 50,724.00 $ 38,073.75 $ 19,430.25 

$ 7,916.00 $ 7,309.00 $ 5,702.34 $ 2,213.66 
$ 10,080.00 $ 8,640.00 $ 4,320.00 $ 5 760.00 
$ 8.000.00 $ 7.000,00 $ 7 000.00 $ 1,000.00 

$ 1,000.00 $ 1 000.00 $ 1,000.00 $ . 

$ 150,720.00 $ 105,984.00 $ 78,871.00 $ 71,849.00 

$ 157,680.00 $ 55 128.00 $ 49,643.43 $ 108 036.57 

$ 17 525.00 $ 13,117.00 $ 10,649.20 $ 6,875.80 
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DESCRIPCION SUB. 
FON DO DPTO. PROG, 

DE FONDO PROG. 

Fondo General 01 54 01 

Fonda Gerii:::ral 01 54 01 

Fonda General 01 54 04 

Fonda General 01 54 04 

Fonda General 01 54 04 

Fonda General 01 54 04 

Fonda General 01 54 04 

Fonda General 01 54 04 

Fonda General 01 54 04 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE: Afi!ASCO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2015-2016 

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DE LA DEL 

CUENTA DEPARTAMENTO 

Oficina Administradora 
91.41 Plan MBdico de la Ciudad 

Oficina Administradora 
91.71 Bono Navideno de la Ciudad 

Servicios 
Profeslonales - No Oficina Administradora 

94.11 C!asificados de la Ciudad 

Servicios No Oficina Admln!stradora 
94.12 Profesionales de la Cludad 

Oficina Administradora 
94.21 Gastos de Viale de la Cludad 

Oficina Administradora 
94.25 Servicios Leaales de la Ciudad 

Oficina Administradora 
94.69 Franaueo de la Cludad 

Festival o Actividad Oficina Admlnlstradora 
94.83 Ill de la Ciudad 

Otros Festivales o Oficina Admlnlstradora 
94.84 Actividades de la Cludad 

ANO FISCAL 
GAS TO VARIANZA 

ACTUAL AL 
2015-2016 2014-2015 03/31/2015 

(L. J) 

$ 17,280.00 $ 12,960.00 $ 8,160.00 $ 9,120.00 

$ 13,000.00 $ 9,000.00 $ 9,000.00 $ 4,000.dO 

$ 60,000.00 $ 22,000.00 $ 42 033.00 $ 17,967.00 

$ 200,000.00 $ 200,000.00 $ 229,542.69 $ (29,542.69 

$ 1.000.00 $ 1.000.00 $ 183.97 $ 816.03 

$ 71,440.00 $ 61,440.00 $ 41,501.04 $ 29,938.96 

$ 700.00 $ 700.00 $ 588.00 $ 112.00 

$ 8,000.00 $ 8,000.00 $ 3,520.00 $ 4,480.00 

$ 5.000.00 $ 5,000.00 $ 2,422.50 $ 2.577.50 
$ 13,045,675.00 $ 12,413,005.00 $ 8,439,280.36 $ 4,606,394.64 

9 
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LcdO. 11ctor fafrdn :Dti1,11i.r, CP./l. 
:tJi~ctor :!Ji:euti'Yo 

30 de marzo de 2015 

Hon.Jorge Estevez Martinez 
Alcalde 
Municipio de Afiasco 
PO Box 1385 
Afiasco, PR 00610-1385 

'Estaao Li&re 5lsociaao ae 1'uerto Rico 

RE: ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2015-2016 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n de! Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2015-2016 correspondiente a su 
municipio, segtin aprobado por Ia junta de Gobierno de! CRIM Ounta), mediante la Resoluci6n Num. 
2015-31 de! 26 de marzo de 2015. En el documento que se incluye se detallan las cantidades por 
fondo. 

El Estimado de Ingresos, al igual que en afios anteriores, fue preparado utilizando coma referencia 
las disposiciones de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 1991, segtin enmendada, conocida coma 
"Ley de! Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales". Se utiliz6 come afio base el afio fiscal 
2013-2014, el cual es el ultimo afio auditado y liquidado. En relaci6n con el c6mputo de !os 
ingresos por concepto de recaudos de contribuci6n sabre la propiedad mueble e inmueble, se 
incorpor6 en el analisis la informaci6n respecto a la tendencia de cobras en su municipio durante 
los ultimas tres afios fiscal es previos. 

Asimismo, presentamos los dates de las asignaciones que Gobierno Central le hace a los municipios 
a traves de! CRIM y que a su vez son parte integral de! Estimado de Ingresos: 

·:· Segtin las disposici6n de la Ley Num. 66 de! 17 de junio de 2014, conocida como "Ley 
Especial de Sostenibilidad Fiscal y Operacional de! Gobierno de! Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico" 

El subsidio de funcionamiento de las entidades gubernamentales que no forman parte de! 
Gobierno Central sera equivalente al respectivo subsidio de funcionamiento para el afio 
fiscal 2013-2014. El termino subsidios de funcionamiento se refiere, en lo que concierne a 
los Municipios, a las asignaciones dispuestas en el Artfculo 2.06 de la Ley Num. 83 de! 30 de 
agosto de 1991, segtin enmendada, conocida coma "Ley de Contribuci6n Municipal sabre la 
Propiedad" (Fonda de Exoneraci6n); yen el inciso (c) de! Artfculo 16 de la Ley Num. 80-

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387 



Hon. Jorge Estevez Martinez 
Estimados de Ingresos Afio Fiscal 2014-2015 
Pagina 2 de 2 

1991, supra (Fondo de Equiparaci6n). Las cantidades a ser recibidas por Ios conceptos 
antes discutidos seran las siguientes: 

• 
• 
• 

2.5% de las Rentas Netas (Subsidio) 
Contribuci6n Exonerada' 
Veinte Centesimas 

$227,575,000 
$86,109,750 
$16,724,753 

•:· A la fecha de presentaci6n y aprobaci6n por la Junta de estos este Estimado de Ingresos, el 
Negociado de Ia Loteria de Puerto Rico no ha emitido la Certificaci6n de Estimados de 
Ingresos de la Loterfa Electr6nica para el aiio fiscal 2015-2016. Por lo que se utiliz6 la 
cantidad de $46,085,772, que representa el promedio de ingresos de los pasados tres (3) 
aiios fiscales auditados, segun los estados financieros certificados de la Loterfa Electr6nica. 

En la presentaci6n de! Estimado de Ingresos se incluye, ademas, una secci6n de ajustes en Ia cual se 
establecen las partidas de gastos que afectan las remesas. Entre estas cabe mencionar las 
siguientes: 

•:· La amortizaci6n de la deuda de! mumc1p10 con el CRIM acumulada en el perfodo 
comprendido entre los aiios fiscales 1998 hasta el 2001. La Ley Num. 42 de! 26 de enero de 
2000, enmendada por Ia Ley Num. 146 de! 11 de octubre de 2001, extiende hasta 30 aiios el 
perfodo de repago de dicho financiamiento, si aplica. El servicio de esta deuda esta 
contemplado en el c6mputo de "Servicio de Deuda por Resoluci6n". Ademas, se incluye la 
cifra de recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas correspondiente al aiio 
fiscal 2013-2014, si aplica. 

·:· La partida que deben separar para pagar principal e intereses sobre la linea de credito 
otorgada al CRIM para adquirir las deudas morosas vendidas a la Corporaci6n para el 
Financiamiento Publico el 30 de junio de 1998 (Resoluci6n Num. 7745), si aplica. 

·:· La partida de deuda de liquidaci6n de aiios anteriores, si ap!ica. 

·:• La partida correspondiente al cinco por ciento (5%) de los gastos operaciones de! CRIM, 
calculada a base de la porci6n de estimados de! cobro de la Contribuci6n Basica y el 1 % y 
3%. 

Para aclarar dudas sobre esta informaci6n, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio Sauri, 
Directora de Finanzas traves de su correo electr6nico dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, 
extensiones 2132, 2143 y 2152. 

Cordialm nte, 

ictor Falcon Davila, CPA 
r Ejecutivo 

' porte fijo desde el aiio 1991. 

-------- -------------



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2015-2016 
( Sujeto cambio por la aprobaci6n del presupuesto del Gobiemo Central por Ia Legislatura) 

MC;JNI~IO D~: ANA,SCQ 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EX ONER.ADA $ 385,995.00 
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 2,604,771.90 

*NO EXONERADA $ 1,501,333.01 
*1% &3% (ANTESFONDOGENERAL) $ 1,103,438.89 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 2,990,766.90 

II .. 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENI'ESIMAS $ 77,906.34 
*LOTERIA $ 2,876.64 
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 3,601,377.74 
*EXCESO DE LOTERIA 0 SUBS. (4 CRITERIOS) $ 23,526.72 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 3,705,687.45 

1'.0TAL E~TI.MADQ PE ~G~SOS ~~lJTQS (S~_R~'KE I ):'_II) -
'"' - $ 6,696,454.35 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 126,571.90 a4-11 

(·)LEY 42 (DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA AF :Z000.01 SI APL!CA) $ - $ -
(·) DEUDA UQUIDAOON $ 3~183.15 $ 3,183.15 
(-) PRL'\'CIP ALE INTERESES L/ C CUENT AS VENDIDAS (SI APUCA) $ 13,747.16 $ 13,747.16 

TOTALDEUDAACUMULADA $ 16,930.31 ...-.. - -- - -
\ 

TOTAL DE AJUSTES $ 143,502.21 

TOT4 EST.ll\!ADO .!?~'ING~9~ NEJOS - - $ 6,552,952.13 . 
III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUOON ADIOONAL ESPEOAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 1,381,396.86 
*EXONERADO $ 125,449.00 

TOXAJ..fO@Q°!?E R@~gq~ D~ Q~A ¥LJmW~ (~) - $ 1,506,845.86 

Estlmado de lngresos AF 201 S-2016 - Aprob;ido por La Junta de Goblemo ol 26 do m:irzo de 2015. 



~~:~:~~~t~~2~ .. 
~·~---.- ~:.~ ES'I'AOO LIBRE ASOCIADO DC 
'i'~ ·· .. ·. 'T P U E R T 0 R I C 0 
:~ ~ :~ 011cina del Cornisiona.do de 

"'r~___...;r Asuntos MnnicLpa.ks 

27 de marzo de 2015 

Sra. Mariendeliza Lugo De Jesus 
Directora de Finanzas 
Municipio de Aiiasco 
PO Box 1385 
Aiiasco, Puerto Rico 00610 

Estimada senora Lugo: 

Hon. Alejandro Garcia Padilla 
Gobernador 

Ledo. Carlos M. Santin! Rodrfguez 
Comisionado 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Aiio Fiscal 2015-2016, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generales Pagaderas de Fonda CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de 
Fonda Ordinario (Anejo 11), si aplica. Este informe incluye los prestamos desembolsados 
hasta Febrero 2015, segun informaci6n suministrada por el Banco Gubernamental de 
Fomento, Area de Financiamiento Municipal. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al telefono 
(787) 754-1600 extension 245 o 358. 

Cordialmente, 

~ 
Eunice Sosa Arvelo 
Comisionada Auxiliar 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 

e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

P.O. BOX 70167 
San Juan, P.R. 00936-8167 
Tel: (787) 754 -1600 Fax: (787) 753-8254 
\.\"l\"W.OC:'.1111. rrobierno.nr 



Municipio 

ANASCO 

Total 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 201 5-2016 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

----- - --

..... Cantidad Original ·. Balance a Jul 2015 
- -- - -

Principal · Intereses 

$415,000.00 $199,000.00 $19,000.00 $6,467.50 
$660,000.00 $465,000.00 $25,000.00 $24,872.13 

$1,850,000.00 $1,300,000.00 $65,000.00 $62,779.75 
$415,000.00 $300,000.00 $15,000.00 $14,504.75 

$1,485,000.00 $1,330,000.00 $35,000.00 $70,193.62 
$2,000,000.00 $1,535,000.00 $80,000.00 $72,912.50 
$1,210,000.00 $600,000.00 $185,000.00 $35,062.50 

$910,000.00 $800,000.00 $45,000.00 $54,312.50 
$2,265,000.00 $2,265,000.00 $50,000.00 $156,675.00 

$11,210,000.00 $8,794,000.00 $519,000.00 $497,780.25 

--·- --

Total 

25,467.50 

49,872.13 

127,779.75 

29,504.75 

105,193.62 

152,912.50 

220,062.50 

99,312.50 

206,675.00 

$1,016,780.25 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2015, seg(m infonne de! Banco Gubernamental de Fomento. 

26-Mar-15 2:53 PM 
Anejo I Page 1 of 1 
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Municipio 

ANASCO 

Total 

OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 201 5-2016 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

---- . -- - -- - - - - - ---- -- -- - - -·- -- ---- - ---- -- - - ·-- - -
Cantidad Original Balance a Jul 2015 · Principal Intereses 

$1,010 ,000. 00 $675,000.00 $40,000.00 $52,400.00 

$3,421,000.00 $2,591,000.00 $115,000.00 $123,425.00 

$565,000.00 $126,250.00 $24,500.00 $4,172.00 

$4,996,000.00 ffi3l392l250.00 $179l500.00 $179£997.00 

Total 

92,400.00 

238,425.00 

28,672.00 

359£497.00 

NOTA: Este informe incluye las pres tamos desembolsados hasta Febrero 2015, seg(m inform e del Banco Gubernamental de Fomento. 

26-Mar-15 2:53 PM Anejo II Page 1 of 1 
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I PRIMAS I 

$ 

MUNICIPIO DE ANASCO 

POLIZAS 2015 - 2016 

MULTI 

NACIONAL 

428,163.00 

COMPANIA 

ACTUAL 
2014-2015 

$ 

REAL 

LEGACY 

394,699.~0 

-
AIG 

$ 18,303.00 

POLIZA EPL 

OJO: Esto es solo indicacion de prima y no la cotizacion formal y final. 
Seguiremos tocando puertas en el mercado autori'zado. 



16 de marzo de 201.-5 

Hon. Jorge Esteves Martinez 
Alcalde 
Municipio de A.fiasco 
Apartado 13 85 
A.fiasco, Puerto Rico 00610-1385 

"'-.. ..... 
~....: . 

.......... 
.. -... :... 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE ANASCO CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado sefior Alcalde: 

La Ley Nfun. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Nfun. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Seglin las disposiciones de esta Ley el municipio de A.fiasco aportara, para el Afio Fiscal 
2015-2016, la cantidad de $458,960. 0. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$25,000.00 comenzando el lro. de julio 2015. !t ~ 00( 00 0 _ OrY ·4 3 
Remos .notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

~r or~f~far 
llid~t~~fa de FinaJta s y Adminisfraci6n 

c: Departamento de Hacienda 
Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

rvcr 
b 

#1571 Calle Alda Urb. Caribe San Juan Puerto Rico 00926-2706 
PO Box 195661 San Juan, PR 00919-5661 
Tel: 787-474-3300 Fax. 787-474-3345 
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~~'f,'. ESTAD.O LIBRE ASOOADO DE 

72~@.~.~~ P U E R T 0 "R I C 0 
'?<:iW~;;;,i 
:~~-: Corpc:iraci6n del Fondo del Se~o del' Est.ado 

Oficina Central 

19 de febre·ro de 2015 

Hon. Jorge Esteve Martinez 
Alcalde · 

Municipio de Anasco 
Apartado 1385 
Afiasco, PR 00610 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2015-16 
MUNICIPIO DE ANASCO POLIZA # 53320-70106 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Siste a de 
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para este municipio el ano 
2014-2015 fue por la cantidad de $196,291.44. El c6mputo para el afio fiscal 2015-2016 de la prima . 
estimada se realiz6 de la siguiente manera, tomando la imposici6n del afio anterior y se le au enta 
un 10% (19,629.14) por lo cual la prima estimada para el afio 2015-2016 asciende a S215.920.58 
El mismo se ajustara luego de r~ibida la declaraci6n de n6mina del afio 2014-2015. · 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio de 
2015, esta cantidad debera ser retenida en un tota l de (12) plazas: (11) plazas de 517,993.38 y (1) 
ultimo plazo de $17,993.40.· 

De necesitar informaci6n adicional, nos puede llamar al (787) 793-5959 ext. 7217 o 7230. 

P08ox365028 
San Juan, PR 0093.6-502.'8 
T eL {78-7) 79'3-5959 

Aseourando tu saluu bienestar en el en;i_r;:>J..?...£ DDDDDDDDDDDDDDDDDDDDDDDD
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE 

PUERTO RICO 
Administraci6n de los Sistem:is de Retiro de los 
Empleados dcl Gobicmo y la judicatura 

29 de enero de 2015 

MUNICIPIO DE ANASCO 
DIVISION DE FINANZAS 
PO BOX 1385 
ANASCO PR 00610-1385 

Estimados sef\ores: 

RE: LEYES ESPECIALES 2015-2016 

Mediante la aprobaci6n de la Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013), se enmend6 la Ley 447-1951, 
fey habilitadora del Fideicomiso de Pensiones def Estado Libre Asociado de Puerto Rico, 
administrado par la Administraci6n de los Sistemas de Retiro de las Empleados def Gabierno y la 
Judicatura (Retiro). El nuevo estatuta establece, entre otras cosas, enmiendas a las terminos y 
condiciones de los beneficias concedidas par Leyes Especiales (LE) otorgadas a las participantes 
pensionados del Sistema. 

El estimado de LE correspondiente a su Municipio para el afio fiscal 2015-2016 es de $157,256.11. 
lncluimos copia de la Carta Circular AF-2013-01 del 6 de mayo de 2013 para referencia. Esta 
informaci6n se le pravee con el prop6sito de que puedan evaluar e identificar los fondos necesarios 
en su presupuesto para el presente afio fiscal. 

Se incuye, ademas, una factura detallada por fey con sus respectivos impactos econam1cos 
aproximados. Es importante destacar que, el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto 
econ6mico para sus respectivas matrfculas de pensionados. Este costo representa un estimado, por 
lo que esta sujeto a cambias. Par otro lado, pr6ximamente, le estaremos enviando un estimado de la 
deuda por concepto de la Ley 32-2013, correspondiente al periodo del afia fiscal 2015-2016. 

Para informaci6n adicional, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones al (787) 754-4545, 
extensiones 1245, 1257 y 1272, o a traves de la siguiente direcci6n de correo electr6nico: 
recaudaciones@retiro.pr.gov. 

Atentamejf, ~ 

~ir~ 
Contralor 
Oficina de Contraloria 

Anejo 

Plaza Retiro, 437 Ave. Ponce de Le6n, San Juan, PR 00917-3711 
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 Tel: 787-754-4545 
Fax: 787- 250-7251 -www.retiro.pr.gov 

RETIRO~ 
(ST.ID() LIBR[ ASOCIADO DE rumo RICO 



Modelo: SC724 
Revision: Agosto 2007 
Regl.44 (8 Ago 97) 

FACTURA AL COBRO 

Seguro Social: XXX-XX-0306 

Nombre: MUNIClPIO ANASCO 

SRA. MARINDELIZA LUGO DE JESUS 

Direccion: PO BOX 1385 

A?ASCO PR 00610-1385 

RETIRO~ 
f.STADO U&Rt ASOCll\DO Dt PUfl\TO ruco 

NUMERO DE LA FACTURA 

0000025583 

Divisi6n: RECAUDACIONES 

Perfodo 07/01/2014 al 06/30/2015 

FECHA DE TRANSACCION: I 112112015 I FECHA DE VENCIMIENTO: 02/21/2015 

CONCEPTO: TOTAL 

Aportacion Adicional Uniforme $99,063.23 

C)ESCRIPCION DE LA. DEU_.PA 
. ,. 

.; -. ~ 

. ' ' . 
IMP9RTE 

. . . .... ~ ·~ - - . . . - •' 

Aportaci6n Uniforme Adicional 2014-15 conforme al Artfculo 1-104(.42) y el Articulo 5-117 de 99,063.23 

la Ley 447-1951, segun enmendada a las disposiciones de la Carta Circular Num. AF-2015-01 
(lncluida en esta factura). 

q l ~ {3 

CERTIFICO que los datos arriba lndlcados son correctos y que el pago de lo deuda no se ha recibldo. Ustcd ticne hasta 15 dias a partir do la focha 
de esta factura para objetar la misma. Dicha notificaci6n puede hacerla por telefono al 787.754.4545 Ext. 1249 y 1275 para la Divlsi6n de Cobro 6 
1262 y 1245 para la Dlvisi6n de Recaudaciones, 6 per escrito a la dlrecc16n que se lndlca abajo. De no reclblr notiflclaci6n se conllnuara con el 

tramite del caso. 

01/31/2015 

Fecha 
Flrma del Jefe o su Recresentante Autorizado 

Debe efectuar el pago con un cheque certificadc o giro a nombre del Secretario de Hacienda y enviarlo a: ADM. SISTEMAS DE RETIRO, PO BOX. 
42003 ESTACION MINILLAS, SAN JUAN, PR 00940 o entregarlo en la Divisl6n de Recaudaciones, vestlbulo del 437 Ave. Ponce de Le6n. Halo Rey. 

Para aclarar cualquler duda relacionada a la deuda, puede comunicarse a los numeros antes mencionados. 

RETENGA EL ORIGINAL OE LA FACTURA Y ACOMPANE LA COPIA CON SU PAGO. 

Con.e«voelon: s. WIOS dtipuH dt habotf'OCl"oldo ol pogo 0 d6cl'Mlld• r. dtud• mobl'abtt, 0 ""' ~Wiendon dtl Conlrtlcr, loq.io OCUl'l't pmwo. 

ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE RETIRO DE LOS EMPLEADOS DEL GOBIERNO Y LA JUDICATURA 
PO Box 42003 San Juan, PR 00940·2203 Plaza Retiro, 437 Avo. Ponce de Leon Pda. 32 1/2, San Juan, P.R. 00917-3711 

Tel. 787.754.4545 Fax 787.281.6247 www.retiro.pr.gov 



CERTIFICACIONES REQUERIDAS POR 
LA LEY DE. MUNICIPIOS AUTONOMOS 

Y POR LA OFICINA DEL COMISIONADO 
DE ASUNTOS MUNICIP ALES 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

CERTIFICACION ESTIMADOS DE PATENTES 
ANO FISCAL 2015-2016 

Yo, Marindeliza Lugo, certifico que los ingresos por concepto de Patentes Municipal 
son las siguientes: 

TIPO DE NEGOCIO ESTIMADO DE INGRESOS 
Negocios Financieros $47,250 

Negocios No Financieros 1,958,250 

Ahorros y Prestamos 94,500 

SUB TOTAL 2, 100,000 

Menos 5 % Patentes lncobrables 105,000 

TOTAL $1,995,000 

Para que conste firmo la presente, hoy 8 de mayo de 2015. 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
G.OBIERNO MUNICIPAL -· ANASCO,. PUERTO Rl:CO 

CERTIFICACION 
ANO FISCAL 2015-2016 

Yo, Marindeliza Lugo, certifico que actualmente el Municipio no tiene sentencias finales 
y firmes para lo que tenga que separar recursos fiscales para el Ano Fiscal 2015-2016. 

Se presupuestaron recursos en la cuenta para el pago de sentencias ya que el 
Municipio esta en el proceso de transar unos casos conforme las leyes, normas y 
reglamentos. 

Para que conste firmo la presente, hoy _5_ de mayo de 2015. 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL -· ANASCO, PUERTO RI.CO 

CERTIFICACION 
ANO FISCAL 2015-2016 

Yo, Marindeliza Lugo, certifico que actualmente el Municipio no realizara Obras y 
Mejoras Permanentes con Fondos Ordinarios. El desarrollo de estos proyectos se 
hace utilizando otras fuentes de financiamiento. 

Para que conste firmo la presente, hoy _f}_ de mayo de 2015. 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RI.CO 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, CARGOS Y TARIFAS 
IMPUESTOS POR ORDENANZAS 

ANO FISCAL 2015-2016 

Yo, Marindeliza Lugo, certifico que la tabla que se incluye contiene la relaci6n de 
derechos, arbitrios, cargos y tarifas impuestos por ordenanzas en el Municipio de 
Afiasco. 

ORDENANZAS SERIE 

Ordenanza Numero 27, Vaciado de Pozo Septico Serie 1989-1990 

Ordenanza Numero 9, Arrendamiento de Maquinas Serie 1990-1991 

Ordenanza Numero 10, Canon por Copias de Serie 1990-1991 
Documentos 

Ordenanza Numero 20, Arrendamiento Plaza de Serie 1992-1993 
Mercado 

Ordenanza Numero 15, Construcci6n de la Propiedad Serie 1992-1993 

Ordenanza Numero 16, Patentes Serie 1992-1993 

Ordenanza Numero 21, Arbitrios de Excavaci6n de Serie1996-1997 
Terrenos 

Ordenanza Numero 6, Pago Luminarias por Contratistas Serie 1997-1998 

Ordenanza Numero 8, Renta de Viviendas Serie 1999-2000 

Ordenanza Numero 13, Dep6sito de Desperdicios S61idos Serie 2004-2005 

Ordenanza Numero 6, Arbitrios de Construcci6n Serie 2006-2007 . . 

Ordenanza Numero 10, lmpuestos sobre las Ventas Serie 2006-2007 



Ordenanza Numero 4, Arrendamiento Facilidades Serie 2006-2007 
Recreativas 

Ordenanza Numero 15, Para establecer las tasas Serie 2009-201 o 
contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble 
localizada dentro de la jurisdicci6n territorial del Municipio 
de Afiasco. 

Ordenanza Numero 18, Para enmendar la Ordenanza Serie 2009-2010 
Numero 6, Serie 2006-2007, aprobada el 9 de octubre de 
2006 la cual fija el cobro de arbitrios de construcci6n de 
un cuatro porciento (4%) dentro de los limites territoriales 
del Municipio de Afiasco y aumentar a un cinco porciento 
(5%) y para otros fines. 

Ordenanza Numero 19, la cual Reglamenta los Serie 2011-2012 
Cementerios Municipales y fija las tarifas relacionadas al 
mismo. 

Ordenanza Numero 14, la cual Reglamenta los la Plaza Serie 2011-2012 
del Mercado y fija las tarifas relacionadas a la misma. 

Ordenanza Numero 9, la cual Reglamenta el Gimnasio Serie 2012-2013 
Municipal y fija las tarifas relacionadas al mismo. 

Ordenanza Numero 11, la cual Reglamenta los Negocios Serie 2012-2013 
Ambulantes y fija las tarifas relacionadas al mismo. 

Para que conste firmo la presente, hoy_ de mayo de 2015. 

MARINDELIZA LUGO 
Directora lnterina de Finanzas 



RELACION DE. DONACIONES 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DETALLE DE DONATIVOS A OTORGARSE 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO Y CUENTA PRESUPUESTO ASIGNADO 

01-02-07-94.47 - Donaciones $43,000 

01-02-31-94.47 - Donaciones 60,000 

01-09-04-94.47 - Donaciones 50,000 

TOTAL ~1~;3,0QQ 



DETALLE DE CUE.NTAS DE EGRE.SO 
POR DEPARTAMENTOS 

POR VARIOS CONCEPTOS 

•!• 94.10 AUDITORIA SENCIL.LA 

•!• 94.ll SERVICIOS PROFESIONALES 

•!• 94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 

•!• 94.25 SE.RVICIOS LEGALES 

•!• 94.50 RENTA DE. E.DIFICIOS 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

ANO FISCAL 2015-2016 

SERVICIOS NO PROFESIONALES CUENTA 94.12 

En relaci6n con los gastos estimados en las cuentas 94.12-Servicios no Profesionales 
de los diferentes Departamentos Municipales, se establece que el gasto a incurrirse es 
aquel objeto de subastas. Entre estas podemos mencionar las siguientes: 

•:• Fumigaci6n de Dependencias Municipales 

•:• Mantenimiento de Equipo 

•:• Mantenimiento de Ascensores 

•:• Mantenimiento de Facilidades de Piscina 

•:• Mantenimiento de Acondicionadores de Aire 

•:• Mantenimiento de Fotocopiadoras 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DETALLE DE SERVICIOS LEGALES 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

CUENTA 01-01-04-94.25- SERVICIOS LEGALES 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

Asesoramiento en Asuntos Relacionados con $18,000 
Legislaci6n Municipal 

TOTAL $18,000 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DETALLE DE SERVICIOS PROFESIONALES 
OFICINA DEL ALCALDE 

CUENTA 01-02-04-94.11- SERVICIOS PROFESIONALES 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

Consultorfa en Asuntos de Administraci6n e $30,000 
lmplantaci6n de Politica Publica 

Consultorfa en Asuntos de Desarrollo de 30,000 
lnfraestructura Municipal 

Contrataci6n de Servicios Prensa y 15,000 
Comunicaciones 

TOTAL S75,000 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DETALLE DE SERVICIOS LEGALES 
OFICINA DEL ALCALDE 

CUENTA 01-02-04-94.25- SERVICIOS LEGALES 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

Servicios Legales y de Consultorfa Defensa $50,000 
Casos del Municipio 

TOTAL S50,0!lQ 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DETALLE DE SERVICIOS PROFESIONALES 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CUENTA 01-03-04-94.11- SERVICIOS PROFESIONALES 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

Compilaci6n, lmpresi6n y Entrega de Liquidaci6n $18,000 
Presupuestaria 

Compilaci6n, lmpresi6n y Entrega de Esta do 43,000 
Financiero 

Sistema Subastas 12,000 
. 

Asistencia Sistema Computadorizado para 17,500 
lnformes Trimestrales 

Servicios de Consultaria Financiera 17,500 

Mantenimiento Sistema de lnformaci6n 24,000 

Contrato Asuntos Federales 15,833 

Actualizaci6n Servidores 20,000 

Preparaci6n de Registro de lngresos y Gastos 43,000 
para Modelo de Control de Caja y Asistencia 
Asuntos de Contabilidad 

TOTAL $210,833 

~------·--·---·-· --------



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DETALLE DE SERVICIOS PROFESIONALES 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CUENTA 01-03-10-94.10- GASTOS DE AUDITORIA 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

Contrataci6n de Auditorfa Sencilla Afio Fiscal $23,000 

TOTAL ~23,QQQ 

---·-·---------------



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DETALLE DE SERVICIOS PROFESIONALES 
OBRAS PUBLICAS 

CUENTA 01-04-04-94.12- SERVICIOS NO PROFESIONALES 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

Plan Mantenimiento de Caminos Municipales $95,000 

TOTAL S9!i,QQO 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUE.RTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DETALLE DE SERVICIOS PROFESIONALES 
OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS MUNICIPAL 

CUENTA 01-06-04-94.11- SERVICIOS PROFESIONALES 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

Contrataci6n Servicios de Ambulancia y Personal $124,992 
Especializado 

Servicio Recogido Animales Realengos 10,000 

TOTAL S134,992 

-----------~----- -----



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DETALLE DE SERVICIOS PROFESIONALES 
POLICIA MUNICIPAL 

CUE NT A 01-07-04-94.11- SERVICIOS PROFESIONALES 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

A Seleccionar $24,000 

TOTAL S24,00Q 

------------· ·-··-··-·----~----------- --------····---~-----------



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DETALLE DE SERVICIOS PROFESIONALES 
RECREACION Y DEPORTES 

CUE NT A 01-09-04-94.11- SERVICIOS PROFESIONALES 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

Instructor de Tenis de Mesa $6,000 

Instructor de Atletismo 6,000 

Instructor de Voleibol 6,000 

Asesor en Asuntos de Recreaci6n y Deportes 12,000 

Instructor de Yudo 6,000 

Instructor de Artes 9,600 

Instructor de Musica 9,600 

Instructor de Teatro 9,600 

TOTAL $§4,ll!l!l 



Plan 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DETALLE DE SERVICIOS PROFESIONALES 
RECREACION Y DEPORTES 

CUENTA 01-09-04-94.12- SERVICIOS NO PROFESIONALES 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

Pilato Mantenimiento de Estructuras $25,000 
Deportivas 

TOTAL S2~,QOQ 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DETALLE DE SERVICIOS PROFESIONALES 
SANEAMIENTO 

CUENTA 01-10-04-94.11- SERVICIOS PROFESIONALES 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

Asuntos del Vertedero Municipal $24,000 

TOTAL S24,Q!!Q 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DETALLE DE SERVICIOS PROFESIONALES 
CEMENTERIO MUNICIPAL 

CUENTA 01-17-04-94.12- SERVICIOS NO PROFESIONALES 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

Servicios de Exhumaci6n $1,000 

TOTAL ~1,QQQ 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DETALLE DE SERVICIOS PROFESIONALES 
SECRET ARIA 

CUENTA 01-19-04-94.11- SERVICIOS PROFESIONALES 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

Servicios de Grabaci6n y Edici6n 18,000 

• WORATV 

Servicios de Locuci6n 6,000 

Programa de Television 36,000 

TOTAL $2Q,QQO 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DETALLE DE SERVICIOS PROFESIONALES 
AUDITORIA INTERNA 

CUENTA 01-21-04-94.11- SERVICIOS PROFESIONALES 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

Asesoramiento en Asuntos Relacionados con $12,000 
Auditorfas de la Oficina del Contralor y Auditorfas 
Federales 

TOTAL $12,!lQ!l 

-------~ ·---------,-- ···-··----·-·----- ·--------------



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DETALLE DE SERVICIOS PROFESIONALES 
OFICINA DEL ADMINISTRADOR MUNICIPAL 

CU ENT A 01-54-04-94.11- SERVICIOS PROFESIONALES 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

Propuesta Desarrollo Comercial $36,000 

Programa SM-4 24,000 

TOTAL $2Q,QQQ 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DETALLE DE SERVICIOS PROFESIONALES 
OFICINA DEL ADMINISTRADOR MUNICIPAL 

CUENTA 01-54-04-94.25- SERVICIOS LEGALES 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

Bufete Ledo. Hector Rivera Cruz $61,440 

Ledo. Efrain Colon 10,000 

TOTAL $71,440 

·--. ···--·······---·------·---~-----·---



DETALLE PAGO RENTA DE EDIFICIOS 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

DET ALLE DE RENT A DE EDIFICIOS 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CUENTA 01-03-04-94.50- RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

Deambulantes $12,000 

Facilidades Programa Head Start 24,000 

TOTAL $32,000 



DETALLE DE. LA NOMINA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2015-2016 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

CERTIFICACION 
ANO FISCAL 2015-2016 

Yo, Daribel Betancourt, certifico que la Relacion de Nomina que se incluye en el 
Presupuesto 2015-2016 es correcta y contiene la totalidad de los empleados con cargo 
a Fondos Ordinaries. 

Para que conste, firmo la presente, hoy 8 de mayo de 2015. 

Directora lnterina de Recurses Humanos 



NUm. 
Cat. 

Oesc. Num. de 
Departamento de Prog. Sub. 

Activ. 
categorla Cuenta Prog. 

Dpto. 

c Confianza 91.01 Leglslatura Municipal 01 01 00 00 
c Confianza 91.01 11,,,..lslaturn MunidPal 01 01 00 00 
c Confianza 91.0t Loois!atura Municioal 01 01 00 00 

Tltulo del Puesto 
Cant. 
Empl. 

Secretaria legislatura 1 
Sargentos de Armas 1 
Aux. Conf de Adm. De Ofi 1 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Meses 

12 
12 
12 

Munlclpio de: -~A~N~A~S~C~O~
Af\o Fiscal: -~'o~•~•~-2~0~1~•--

Sueldo Sueldo 
Mensual Anual 

$ 1,646.00 $ 19,752.00 

$ 1,216.00 s 14,592.00 

s 1,255.00 $ 15,060.00 
$ 4117.00 $ 49 404.00 

Page 1 

$ 
$ 
s 
$ 

14.276'/. 7.65!/, $120.00 $ 1,000.00 $150.00 
AporL Plan M6dlco Bono de Bono de Navidad Bono de Bono de Verano TOTAL Sistema de Seguro 
Plan Navldad a Verano a 

Retlro Social 
M6dlco nanar naoar 

2,819.60 s 1,599.00 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 26,760.60 

2,083.01 $ 1,204.26 ,, $ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 20,469.27 

2, 149.82 $ 1,240.07 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 21,039.88 
7 052.42 $ 4 043.33 $ 4 320.00 $ 3 000.00 $ 450.00 $ 68 269.76 



NUm. 
Cat. 

Oesc. Num. da 
Oepartamento do Prog. 

Sub. 
Actlv. Categorla Cuenta Prog. 

Opto. 

c Confianza 91.01 Oficina de! AJcalde(sa) 02 01 00 00 
c Confianza 91.01 Oftcina de1 AJcakle(sal 02 01 00 00 
c Confianza 91.01 Oficina del AJcaldeCsa) 02 01 00 00 
c Confianza 91.01 Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 
c Confianza 91.01 Oficina del Alcakle(sa\ 02 01 00 00 
c Confianza 91.01 Oficfna del AJcalde(sal 02 01 00 00 
T Transitorio 91.05 Oficina de! Alcalde(sal 02 01 00 00 
T Transitorio 91.05 Oftcina de1 Alcaldefsal 02 01 00 00 
T Transi\O!io 91.05 Oftcina del A!Ca!-defsa\ 02 01 00 00 
T Transitofio 91.05 Oficina de! Alca!defsa) 02 01 00 00 
T Transitofio 91.05 Oficina del Alcalde{sal 02 01 00 00 
T TransitO!io 91.05 Oficina del Alca!defsa) 02 01 00 00 
T Transitorio 91.05 Oficina de! Alca!de(sal 02 01 00 00 
T Transitorio 91.05 Oftcina de! Alca!detsa\ 02 01 00 00 
T Transitorio 91.05 OflCina del Alcalde(sa} 02 01 00 00 
T TransitO!io 91.05 Of!cina del Alcalde(sal 02 01 00 00 

Tftu1o de! Puesto 
Cant. 
Empl. 

Alcalde 1 
Ayudante Adm inlstrativo 1 
Ayudante Administrativo 1 
Ayudanle Adm!nistrativo 1 
Chafer del Alcalde 1 
Secretaria Ejecutiva 1 
Dficinista 6 hrs. 1 
Ofical Administratlvo 1 
Oficial Administra\ivo 1 
Ofitia1 Administrattvo 1 
Suoervlsor de Conserjes 1 
Conserje 7.5 hrs. 1 
Trabajador 1 
Oficia! Administrativo 1 
Oficinista 1 
Oficinista 1 

INFORME DISTRlBUTIVO DE SUELDOS 

Meses 

12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 

12 

12 
12 

12 
12 
12 
12 

12 

12 

Munlclpio da: -~•~N~A~s~c~o'--
Ai'\o Fiscal: -~"~1~•~·'~•~1~•--

Sualdo SuaJdo 
Mensual Anual 

s 5,000.00 s 60,000.00 

s 1,421.00 s 17,052.00 

s 1,645.00 $ 19,740.00 

$ 1,492.00 s 17,904.00 

$ 1,303.00 $ 15,636.00 

s 1,463.00 s 17,556.00 

$ 943.00 $ 11,316.00 

s 1,353.00 s 16,236.00 
$ 1,382.00 $ 16,584.00 
$ 785.00 s 9,420.00 

$ 1,178.00 s 14,136.00 

$ 1,178.00 $ 14,138.00 

s 1,178.00 s 14,136.00 

$ 1,398.00 $ 16,776.00 

s 1,178.00 s 14,136.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 
$ 24 075.00 $ 288 900.00 

Page 1 

$ 
$ 

s 
s 
s 
s 
s 
$ 
$ 
$ 

s 
$ 
s 
$ 
s 
s 
$ 

14.275% 7.65% $120.00 $ 1,000.00 $150.00 
A port. Plan ME!dlco Bono de Bono de Navldad Bono de Bono de Verano TOTAL Sistema de Seguro 
Plan Navldada Verano a 

Retiro Social 
M6d\co 1>aaar nanar 

8,565.00 s 4,590.00 " s 1.440.00 no $ 00 •• $ 74,595.00 

2,434.17 $ 1,392.45 ,, s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 s 23,468.63 

2,817.89 $ 1,598.09 ,, s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 26,745.97 

2,555.80 $ 1.457.63 " s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 24,507.43 

2,232.04 s 1,284.13 ,, $ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, • 150.00 $ 21,742.17 

2,506.12 $ 1,431.01 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 24,083.13 
. $ 953.65 00 $ . " s 1,000.00 ,, s 150.00 $ 13,419.65 

s 1,330.03 ,, s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 s 20,156.03 

$ 1,358.65 ,; s 1,440.00 ,, s 1,000.00 " $ 150.00 s 20,530.65 

s 808.61 "" s ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 11,378.61 

s 1,169.38 ,, $ 1,440.00 " $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 17,895.38 
. s 1,169.38 "" $ " s 1,000.00 ,; s 150.00 s 16,455.38 

s 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 17,895.38 
. $ 1,371.34 " s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 s 20,737.34 

s 1,169.38 "" $ ,, $ 1,000.00 ,, 
' 150.00 s 16,455.38 

s 1,169.38 00 $ ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 s 16,455.38 
21111.01 s 23 420.48 $ 15 840.00 $ 15 000.00 s 2 250.00 s 366 521.49 



INFORME DISTRlBUTIVO DE SUELDOS 
Municiplo de: ANASCO 

Mo Fiscal: 2015-2016 

Horas 7.65% ""120.00 • 942.00 t 15.Q.OO 

Oesc. Num. de 
Nt'.lm. 

Sub. Canl Sue\do Sueldo Sueldo A port. Bono de 
Canl de\ 

Col Departamento •• Prog. Acliv. Tftulo del Puesto Meses Seguro Plan M6dico Bono de Nav'ldad Bono de Bono de Verano TOTAL 
Categorla Cuen la Prog. Empl. porhora Olarias Mensual Anual P•o Navldad a Op to. Social 

M6dlco 
Verano a 

pa gar 
pagar 

T TransitoriO 91.05 Oflcina det Alcaldelsa) 02 01 00 00 Conserie 4 hrs. t s 7.25 4.00 12 s 628.33 s 7,540.00 s 660.35 oo s ,; $ 942.00 ,, $ 150.00 $ 9,292.35 
T Transitorio 91.05 Oficina del A!caldelsa) 02 Ot 00 00 Trabaiador 4 hrs. 2 $ 7.25 4.00 12 $ 1,256.67 $ 15,080.00 s 1,320.70 00 $ ,, s 1,884.00 " s 300.00 $ 18,584.70 

$ 1 885.00 • 22,620.00 $ 1,981.04 $ $ 2,826.00 $ 450.00 $ 27,877.04 

p3ge 1 



INFORME OISTRIBUTJVO OE SUELDOS 

Munlclp!o de: ANASCO 

Ano Fisca1:_~20~1~•~·'~'~'~•-

Nlim. 14.275'h 7.65% $120.00 $ 1,000.00 $150.00 

Cat. 
Desc. Num. de 

Oeparta_mento do Sub. Cant. Sueldo Sueldo A port. Plan M6dlco Bono de Bono de Navldad Bono de Bono dee Verano TOTAL Prog. AcUv. Titulo de! Puesto Meses Sistema de Seguro Categorfa Cuenta Prog. Empl. Mensual Anual Plan Navldad a Verano a Op to. Retlro Social 
M6dlco "'a~ar "a"ar 

c Confianza 91.0I Finanzas 03 01 00 00 Director 1 12 s 2,475.00 s 29,700.00 $ 4,239.68 s 2,300.03 ,, s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 38,889.70 
R Reou!ar 91.01 Finanzas 03 01 00 00 Auxiliar de Cont. II 1 12 $ 1,178.00 s 14,136.00 s 2,017.91 $ 1,169.36 ,, $ 1.440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 19,913.29 
R Reoular 91.01 Finanzas 03 01 00 00 Auxillar de Cont. I 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 2,017.91 $ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 19,913.29 
R Rf'<lular 91.01 Finanzas 03 01 00 00 Auxi!lar de Contabi!idad I 1 12 $ 1,178.00 $ 14.136.00 $ 2,017.91 s 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 19,913.29 
R R=ular 91.01 Finanzas 03 01 00 00 OperadorSistema Elect. 1 12 $ 1,178.00 s 14,136.00 s 2,017.91 s 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 19,913.29 
R R--ular 91.01 Finanzas 03 01 00 00 Secretaria 1 12 $ 1,178.00 s 14,136.00 s 2,017.91 $ 1,169.38 ,, s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 s 19,913.29 
R Reaular 91.01 Finanzas 03 01 00 00 Recaudador Auxillar 1 12 $ 1,178.00 s 14,136.00 $ 2,017.91 $ 1,169.38 ,, s 1.440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 19,913.29 
R Reau far 91.01 Finanzas 03 01 00 00 Encargada Propiedad 1 12 $ 1,242.00 $ 14,904.00 $ 2, 127.55 $ 1,228.13 ,, $ 1.440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 20,849.68 
T TransitO!io 91.05 Finanzas 03 01 00 00 Oficinista 6 hrs. 1 12 $ 943.00 $ 11,316.00 $ $ 953.65 ,, $ 1.440.00 " s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 14,859.65 
T Transitorio 91.05 Finanzas 03 01 00 00 Oficinista 1 12 s 1,178,00 s 14,136.00 s $ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, 

$ 150.00 $ 17,895.38 
T Transitorio 91.05 Finanzas 03 01 00 00 Oficial Administrativo 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - s 1,169.38 ,, $ 1.440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 17,895.38 
T TransitOfio 91.05 Flnanzas 03 01 00 00 Recaudadora Oficial 1 12 $ 1,178.00 s 14,136.00 $ - s 1,169.38 ,, s 1.440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 17,895.38 
T Transltorio 91.05 Finanzas 03 01 00 00 Auxiliar de Contabi!idad I 7.5 hrs 1 12 $ 1.178.00 $ 14,136.00 s $ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 " $ 150.00 $ 17,895.38 
T Transi!Ofio 91.05 Finanzas 03 01 00 00 Oficial Administrativo 1 12 $ 1,306.00 $ 15,672.00 s $ 1,286.88 "o s ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 18,108.88 
T TransltOfio 91.05 Finanzas 03 01 00 00 Oficinisla 6 hrs. 1 12 $ 943.00 $ 11,316.00 $ $ 953.85 ,, s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 $ 14,859.65 
T Transitorio 91.05 Finanzas 03 01 00 00 Recaudadora Auxiliar 1 12 s 1,178.00 $ 14, 136.00 $ $ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 
T Transitorio 91.05 Finanzas 03 01 00 00 Recaudador Auxlliar 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 s $ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 " $ 150.00 s 17,895.38 
T Transitorio 91.05 Finanzas 03 01 00 00 Contador l 1 12 $ 1,421.00 $ 17,052.00 $ $ 1,392.45 ,, s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 s 21,034.45 
T Transitorio 91.05 Finanzas 03 01 00 00 Oficial Administrativo 1 12 $ 1,398.00 $ 16,776.00 $ s 1,371.34 "' $ ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 19,297.34 
T Transitorio 91.05 Finanzas 03 01 00 00 P<Jgadora Oficial 1 12 s 1,178.00 $ 14,136.00 $ $ 1,169.38 ,, s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 
T Transi!orio 91.05 Finanzas 03 01 00 00 Oficial Administrativo 1 12 s 1.178.00 s 14,138.00 $ $ 1,169.38 ,, s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 17,895.38 
T Transitorio 91.05 Flnanzas 03 01 00 00 Oficial Administrativo 1 12 $ 1,178.00 $ 14,138.00 s s 1,169.38 "o $ ,, $ 1,000.00 " $ 150.00 $ 16,455.38 
T Transitorio 91.05 Finanzas 03 01 00 00 Oficinista 1 12 $ 943.00 $ 11,316.00 $ $ 953.65 "' $ - ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 13,419.65 

$ 28 341.00 s 340,092.00 $ 18 474.71 $ 28,040.46 $ 27 360.00 $ 23 000.00 $ 3 450.00 $ 440,417.17 
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Municiplo de: ANASCO 

Mo Fiscal: 2015-2016 

Hor<'IS 7.65% .. 120.00 < 942.00 ~ 150.00 

Desc. Num.de 
NUm. 

Sub. Canl Sue\do Sueldo Sueldo A port. 
Cant. del 

Cat. Oepartamento do Prog. Activ, Tltulo del Puesto Meses Seguro PianMAdlco 
Bono de 

Bom) do Navldad Bono de Bono de Verano TOTAL 
Categoria Cuen ta 

Dpto. 
Prog. Empl. porhora Dlartas Mensual Anual 

Socia I 
Plan Navldad a 

Verano a 
MAdlco pa gar 

pa gar 

T Transitorio 91.05 Finanzas 03 01 00 00 Oficinista 4 hrs. 1 $ 7.25 4.00 12 $ 628.33 $ 7,M0.00 $ 660.35 ,, $ 1,440.00 ,, $ 942.00 ,, $ 150.00 $ 10,732.35 
T Transitorio 91.05 Finanzas 03 01 00 00 Oficinista 4 hrs. 1 $ 7.25 4.00 12 $ 628.33 s 7,M0.00 $ 660.35 "' s . ,, $ 942.00 ,, $ 150.00 $ 9,292.35 

$ 1,256.67 $ 15,080.00 $ 1,320.70 $ 1,440.00 ' 1,884.00 $ 300.00 $ 20,024.70 

Page 1 



Nlim. 
C.t Oesc. Num. de 

Departamento de Prog. 
Sub. 

AcUv. Tftulo del Puesto 
Cant. 

Categor{a Cuenta Prog. Empl. 
Dpto. 

c Confianza 91.01 Obras Plib!icas 04 01 00 00 Director 1 
c Confianza 91.01 Obras Pliblicas 04 01 00 00 Ayudante Administratlvo 1 
R Reou!ar 91.01 Obras PUbllcas 04 01 00 00 Sub-Director Obras P(lblicas 1 
R RP.ilular 91.01 Obras PUb!!cas 04 01 00 00 Oficinista 5 horas 1 
R ReQu\ar 91.01 Obras Ptlb!tcas 04 01 00 00 Oflcia! Adm!nlstraUvo 1 
R ReOllar 91.01 Obras Pliblicas 04 01 00 00 Supervisor Construcd6n 1 
R Regular 91.01 Obras Pliblicas 04 01 00 00 Conductor Veh. Pesado 1 
R Regular 91.01 Obras PUblicas 04 01 00 00 Operador Equipo Pesado 1 
R Regular 91.01 Obrns Plib!icas 04 01 00 00 Trabajador 7 hrs. 1 
R ReQu!ar 91.01 Obras PUbticas 04 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
R Reaular 91.01 Obras PUbltcas 04 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
R R=" lar 91.01 Obras PUb!icaS 04 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
R Reoular 91.01 Obras PUblicas 04 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
R Regular 91.01 Obras PUbllcas 04 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
R Regular 91.01 Obras PUbricas 04 01 00 00 Trabajador 1 
R Regvlar 91.01 Obras PUb!icas 04 01 00 00 Trabajador 5 hrs. 1 
R Regular 91.01 Obras Plibticas 04 01 00 00 Trabajador 5 hrs. 1 
R RP.ilular 91.01 Ohms PUb!icas 04 01 00 00 Trabajador 1 
R ReatJlar 91.01 Obras Pliblicas 04 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
R Reau Jar 91.01 Obras Plibllcas 04 01 00 00 Trabajador 5 hrs. 1 
R Reou!ar 91.01 Obras Plib!leas 04 01 00 00 Trabajador 5 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Obras Ptlb!lcas 04 01 00 00 Secretaria 1 
T Transitorio 91.05 Obras Ptlblicas 04 01 00 00 Trabajador S hrs. 1 
T T ransitorio 91.05 Obras Pliblicas 04 01 00 00 Oficial Administrativo 1 
T Transitorio 91.05 Obras PUblicas 04 01 00 00 Conductor Veh. Pesado 1 
T Transitorio 91.05 Obras PUb1icas 04 01 00 00 Carpintero 1 
T rransltorio 91.05 Obras PUblicas 04 01 00 00 Carpintero 1 
T Transitorio 91.05 Obras PUbticas 04 01 00 00 Supervisor de Ornato 1 
T Trnnsitorio 91.05 Obras PUbllcas 04 01 00 00 Trabajador 1 
T Transitorio 91.05 Obras Ptlblicas 04 01 00 00 Trabajador 1 
T Transltorio 91.05 Obras Pliblicas 04 01 00 00 Trabajador 1 
T Transitorio 91.05 Obras PUblicas 04 01 00 00 Trabajador 1 
T Transllorio 91.05 Obras PUb!icas 04 01 00 00 Oficinista 6 hrs 1 
T Transitorio 91.05 Obras PUb!icas 04 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
T Transilorio 91.05 Obras PUb!icas 04 01 00 00 ConductorVeh. Pesado 1 
T Trnnsitorlo 91.05 Obras PUblicaS 04 01 00 00 Albai'iil 1 
T Transitorio 91.05 Obras PUblicaS 04 01 00 00 Oficinista7.5 hrs 1 
T Transitorio 91.05 Qbras PUbHcas 04 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Obras PUb!!cas 04 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Obras PUbllcas 04 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Obras Ptlblicas 04 01 00 00 Operador Equipo Pesado 1 
T Transitorio 91.05 Obras PUblicas 04 01 00 00 Trabajador 5 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Obras PUblicas 04 01 00 00 Trabajador 5 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Obras Ptlblicas 04 01 00 00 ConductorVeh. Motor Pesad 1 
T Transitorio 91.05 Obras PUblicas 04 01 00 00 Trabajador 7.5 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Obras PUblicas 04 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
T TransitO!io 91.05 Obras PlibBcas 04 01 00 00 Trabajador S hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Obras PUbllcas 04 01 00 00 Trabajador S hrs. 1 
T Transltorio 91.05 Obras PUbr\Cas 04 01 00 00 Trabajador S hrs. 1 
T Transltorio 91.05 Obras PUbfK:aS 04 01 00 00 Trabajador 5 hrs. 1 

INFORME OISTRJBUTIVO OE SUELDOS 

Meses 

12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 

12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 

Munlcipio de: -~•~•~•~s~c~o~
At'\o Flscal:_~2~01~5~-2~0~1~6 __ 

. 

Sueldo Sueldo 
Mensual Anual 

s 1,693.00 $ 20,316.00 

$ 1,421.00 $ 17,052.00 

s 1,686.00 $ 19,992.00 

s 785.00 $ 9,420.00 

s 1,398.00 $ 16,776.00 

$ 1, 178.00 $ 14,136.00 

s 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1,100.00 $ 13,200.00 

$ 943.00 $ 11,316.00 

$ 943.00 $ 11,316.00 

$ 943.00 $ 11,316.00 

s 943.00 $ 11,316.00 

$ 943.00 $ 11,316.00 

$ 1,178.00 s 14,136.00 

$ 785.00 s 9,420.00 

$ 785.00 $ 9,420.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

s 943.00 $ 11,316.00 

s 785.00 $ 9,420.00 

s 785.00 $ 9,420.00 

s 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 785.00 $ 9,420.00 

$ 1,314.00 s 15,768.00 

$ 1,178.00 s 14,136.00 

$ 1,178.00 s 14,136.00 

$ 1,178.00 s 14,136.00 

$ 1,279.00 s 15,348.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

s 1,178.00 s 14,136.00 

s 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 943.00 $ 11,316.00 

$ 943.00 $ 11,316.00 

s 1,178.00 s 14,136.00 

s 1,178.00 $ 14,136.00 

s 1,178.00 $ 14, 136.00 

$ 943.00 s 11,316.00 

s 943.00 $ 11,316.00 

$ 943.00 $ 11,318.00 

$ 1,178.00 s 14,136.00 

$ 785.00 $ 9,420.00 

s 785.00 $ 9,420.00 

s 1,178.00 s 14,136.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 943.00 $ 11,316.00 

s 785.00 $ 9,420.00 

s 785.00 s 9,420.00 

$ 785.00 $ 9,420.00 

$ 785.00 $ 9.420.00 
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$ 
s 
$ 
$ 

s 
$ 
$ 

s 
s 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

s 
s 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
s 
$ 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

s 
$ 

s 
$ 
$ 
s 
$ 

s 
$ 
$ 
$ 
$ 

s 
$ 
$ 

14.275% 7.66% $120.00 
Apo rt. 

Sistema de Seguro 
Plan 

Retlro Social 
Medico 

2,900.11 $ 1,642.15 ,, 
2,434.17 $ 1,392.45 ,, 
2,853.86 $ 1,617.36 ,, 
1,344.71 $ 808.61 ,, 
2,394.77 $ 1,371.34 ,, 
2,017.91 $ 1,169.38 ,, 
2,017.91 $ 1, 169.38 ,, 
2,017.91 $ 1,169.38 ,, 
1,884.30 $ 1,097.78 ,, 
1,615.36 s 953.65 " 1,615.36 s 953.65 ,, 
1,615.36 $ 953.65 " 1,615.36 $ 953.65 ,, 
1,615.36 $ 953.65 ,, 
2,017.91 s 1,169.38 ,, 
1,344.71 s 808.61 ,, 
1,344.71 $ 808.61 " 2,017.91 $ 1,169.38 ,, 
1,615.36 $ 953.65 ,, 
1,344.71 $ 808.61 ,, 
1,344.71 $ 808.61 ,, 

$ 1,169.38 " 
$ 808.61 00 

s 1,294.23 ,, 
$ 1,169.38 ,, 
$ 1,169.38 ,, 
$ 1,169.38 ,, 
$ 1,262.10 "" $ 1,169.38 ,, 
$ 1,169.38 ,, 
s 1,169.38 " - $ 1,169.38 ,, 
$ 953.65 ,, 
$ 953.65 ,, 

- $ 1,169.38 ,, 
s 1,169.38 ,, 
$ 1,169.38 ,, 
$ 953.65 ,, 
$ 953.65 ,, 
s 953.65 " $ 1,169.38 ,; 

- $ 808.61 ,, 
$ 808.61 oo 
$ 1.169.38 00 

$ 1,169.38 00 

- $ 953.65 00 

- $ 808.61 ,, 
s 808.61 ,, 
$ 808.61 ,, 
$ 808.61 " 

$ 1,000.00 $150.00 

Plan Ml!dlco Bono de 
Navldada 

Bono de Navldad Bono de 
Verano a 

Bono de Verano TOTAL 

oaoar oaaar 

s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 $ 27,448.26 

$ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 23,468.63 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 27,053.22 

s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 $ 14,163.31 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 23,132.11 

$ 1.440.00 ,, $ 1,000.00 
,, $ 150.00 $ 19,913.29 

s 1,440.00 ,, s 1,000.00 
,, s 150.00 s 19,913.29 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 
,, $ 150.00 $ 19,913.29 

$ 1,440.00 " $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 18,772.08 

s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 16,475.01 

$ 1.440.00 " $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 16,475.01 

$ 1.440.00 ,, $ 1,000.00 
,, 

$ 150.00 $ 16,475.01 

s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 
,, s 150.00 $ 16,475.01 

$ 1,440.00 ,, s 1,000.00 
,, $ 150.00 s 16,475.01 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 s 19,913.29 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 14,163.31 

$ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 14,163,31 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 " $ 150.00 s 19,913.29 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 16,475.01 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,163.31 

s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 
,, $ 150.00 $ 14,163.31 

s 1,440.00 ,, s 1,000.00 
,, $ 150.00 $ 17,895.38 

$ ,, $ 1,000.00 
,, $ 150.00 s 1 t,378.61 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 " s 150.00 $ 19,652.23 

s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 17,895.38 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 17,895.38 

$ ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 17,760.10 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 17,895.38 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 17,895.38 

$ 1.440.00 ,, s 1,000.00 " s 150.00 $ 17,895.38 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 

$ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 14,859.65 

$ 1,440.00 ,, s 1,000.00 
,, $ 150.00 $ 14,859.65 

s 1,440.00 ,, s 1,000.00 
,, s 150.00 $ 17,895.38 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 
,, $ 150.00 $ 17,895.38 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 
,, s 150.00 $ 17,895.38 

$ 1,440.00 ,, s 1,000.00 " $ 150.00 $ 14,859.65 

s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,859.65 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 
,, s 150.00 $ 14,859.65 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 17,895.38 

$ 1,440.00 ,, s 1,000.00 • $ 150.00 $ 12,818.61 

$ ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 11,378.61 

$ ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 16,455.38 

$ ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 $ 16,455.38 

s - ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 13,419.65 

s 1.440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 12,818.61 

$ 1.440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 s 12,818.61 

$ 1.440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 12,818.61 

$ 1.440.00 " $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 12,818.61 



INFORME DISTRlBUTIVO DE SUELDOS 

Municip!o de: ANASCO 

Af\o Fiscal:--'~'-'-•~·'~'~"--

NUm. 14.275% 7.65o/o $120.00 $ 1,000.00 $150.00 

Cat. 
Desc. Num.de 

Depart<1mento de Prog. 
Sub. 

Actlv. Tltulo del Puesto 
Cant. 

Meses 
Sueldo Sueldo Apo rt. Plan Mlidlco Bono de Bono de Nav\dad Bono de Bono de Verano TOTAL 

C11tegorra Cuenta Prog. Empl. Mensual Anua\ Sistema de Seguro 
Plan Navldad a Verano a Dpto. Retiro Social 

Mi!idlco oaaar oaoar 
T Transitorio 91.05 Obras PUblicas 04 01 00 00 Trnbajador 6 hrs. 1 12 $ 943.00 $ 11,316.00 s $ 953.65 Si s 1.440.00 • s 1.000.00 si s 150.00 $ 14,859.65 
T Transitorio 91.05 Obras PUblicas 04 01 00 00 Tr<1bajador 5 hrs. 1 12 $ 785.00 $ 9.420.00 s s 808.61 si s 1,440.00 si $ 1,000.00 si $ 150.00 $ 12,818.61 
T Transitorio 91.05 Obras PUbllcas 04 01 00 00 Trabajador 5 hrs. 1 12 $ 785.00 $ 9,420.00 $ - $ 808.61 si $ 1.440.00 si $ 1,000.00 si $ 150.00 $ 12,818.61 
T Transitorio 91.05 Obras PUb!icas 04 01 00 00 Trabajador S hrs. 1 12 $ 785.00 $ 9,420.00 $ $ 808.61 00 $ si $ 1,000.00 si $ 150.00 $ 11,378.61 
T Transitorio 91.05 Obras PUb~cas 04 01 00 00 Trabajador 5 hrs. 1 12 $ 785.00 $ 9,420.00 $ s 808.61 si $ 1.440.00 si $ 1,000.00 Si $ 150.00 $ 12,818.61 
T Transltorio 91.05 Obras PUblicas 04 01 00 00 Trabajador 5 hrs. 1 12 s 785.00 $ 9,420.00 $ $ 808.61 si s 1,440.00 sl $ 1,000.00 sl $ 150.00 $ 12.818.61 
T Transitorio 91.05 Obfas PUb!icas 04 01 00 00 Trabajador 5 hrs. 1 12 s 785.00 s 9.420.00 $ s 808.61 SI $ 1,440.00 si $ 1.000.00 • s 150.00 s 12,818.61 
T Transitorio 91.05 Ol>ras PUb~s 04 01 00 00 Conductor Yeh. Motor Pesad 1 12 $ 1,178.00 $ 14, 136.00 s $ 1, 169.38 sl s 1.440.00 si $ 1,000.00 sl s 150.00 $ 17,895.38 
T Transitorio 91.05 Obras Pliblicas 04 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 12 s 943.00 $ 11,316.00 $ s 953.65 00 $ • s 1,000.00 si $ 150.00 s 13.419.65 
T Transitorio 91.05 Obfas PUblicas 04 01 00 00 Conserje 6 hrs. 1 12 $ 943.00 $ 11,316.00 $ - $ 953.65 si $ 1,440.00 si $ 1,000.00 si s 150.00 $ 14,859.65 
T Transitorio 91.05 Obras PUb!icas 04 01 00 00 Oficial Adminlstrativo 1 12 $ 1,178.00 s 14,136.00 s $ 1,169.38 sl s 1,440.00 si $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 
T Transilorio 91.05 Obras PUb6cas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ s 1,169.36 si $ 1.440.00 • $ 1,000.00 si s 150.00 $ 17,895.38 
T Transitorio 91.05 Obras PUbtlcas 04 01 00 00 Supervisor de Construcci6n 1 12 $ 1,178.00 s 14,136.00 s $ 1,169.38 si s 1,440.00 sl $ 1,000.00 si $ 150.00 $ 17,895.38 
T Transitorio 91.05 Obras Plibr;cas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 s 1,178.00 $ 14,136.00 $ $ 1,169.38 si $ 1,440.00 sl s 1,000.00 sl s 150.00 $ 17,895.38 

$ 66 418.00 $ 797,016.00 $ 38 972.46 $ 66,602.12 $ 80.640.00 $ 64 000.00 s 9,600.00 $ 1,056 830.59 
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INFORME OJSTRIBUTNO DE SUELDOS 
Mun!ciplo de: ANASCO 

Aflo Fiscal: 2015·2016 

Horas 7.65'!. s 120.00 s 94200 S.160.00 

Desc. Num. de Niim. 
Sub. Cant. Sueldo Sue\do Sueldo Apo rt. Bono do 

Canl del 
Cat. Depa rtamento •• Prog. Actlv. Titulo del Puesto Meses Seguro Plan M6dlco Bom> do Navldad Bono de Bono de Verano TOTAL Catogorla Cuen ta Prog. Empl. por hora Dlarias Monsual Anual Pian Navldad a Dpto. Socia! Verano a 

M6dico pagar 
pagar 

T Transiton·o 91.05 Obras PUblicas 04 01 00 00 Trabaiador 4 hrs. 2 s 7.25 4.00 12 $ 1,256.67 s 15,080.00 $ 1,320.70 ,, s 2,880.00 ,, s 1,864.00 ,, s 300.00 s 21,-464.70 
T Transitorio 91.05 Obras PUblicas 04 01 00 00 Trabalador 4 hrs. 4 $ 7.25 4.00 12 $ 2,513.33 $ 30, 160.00 s 2,641.39 no $ • $ 3,768.00 ,, s 600.00 s 37,169.39 

$ 3,770.00 $ 45,240.00 $ 3,962.09 $ 2 880.00 $ 5,652.00 $ 900.00 $ 58,634.09 
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NUm. 
Cal. 

Desc. Num.de 
Departamento de Ptog. 

Sub. 
Categorla Cuenta Prog. Dpto. 

c Oficina Municipal Mane}o de 
06 01 Confianza 91.01 Emergendas 00 

R Oficina Municipal Mane}o de 
06 01 Regular 91.01 Emeruencias 00 

R 
Oftcina Municipal Manejo de 

06 01 Renular 91.01 Emernencias 00 

R 
Oflcina Municipal Maoojo de 

06 01 Renu!ar 91.01 Emeraencias 00 

R 
Oficina Municipal Mane}o de 

06 01 Reoular 91.01 EmerOP.ncias 00 

R 
Oficina Municipal Manejo de 

06 01 Reaular 91.01 Emeroendas 00 

R 
Oficina Municipal Manejo de 

06 01 Regular 91.01 Emergeocias 00 

T 
Oficina Municipal Manejo de 

06 01 Transitorto 91.05 Emergencias 00 

T Oftcina Municipal Mane}o de 
06 01 Transitorto 91.05 Ememencias 00 

T Oficina Municipal Manejo de 
06 01 Transitotio 91.05 Emeraencias 00 

T 
Oftcina Municipal Manejo de 

06 01 Transitorto 91.05 Ememencias 00 

T 
Oficina Municipal ManejO de 

06 01 Transltorto 91.05 Emeroencias 00 

T 
Oficina Municipal Manejo de 

06 01 Transitorio 91.05 Ememencias 00 

T 
Oftcina Municipal Manejo de 

06 01 Transitorto 91.05 Emergeocias 00 

T Oficina Municipal Manejo de 
06 01 Transitor!o 91.05 Ememencias 00 

T 
Ofidna Municipal Manejo de 

06 01 Transitorio 91.05 Emernendas 00 

T 
Oftcina Municipal Mane}o de 

06 01 Transltorio 91.05 Emern<>ncias 00 

T 
Oficina Municipal Manejo de 

06 01 Transitorio 91.05 Emergencias 00 

T 
Oflcina Municipal Manejo de 

06 01 Transitorio 91.05 Emeroencias 00 

T 
Oficina Municipal Manejo de 

06 01 Transllorio 91.05 Emer""'ncias 00 

T 
Oftcina Municipal Manejo de 

06 01 Transitotio 91.05 Emeroencias 00 

T 
Oflcina Municipal Mane}o de 

06 01 Transitorto 91.05 Emergencias 00 

T 
Oficina Municipal Manejo de 

06 01 Transitorio 91.05 Emernencias 00 

AcUv. Tftulo de! Puesto 
Cant. 
Empl. 

00 
Director 

1 

00 
Oficinlsto Mecan6grafa 1 

1 

00 
Oficial Manejo Emergencia 

1 

00 
Guardian 

1 

00 
Guudian 

1 

00 
Guardian 

1 

00 
Guardian 1 

00 
Oficinista 6 hrs. 

1 

00 
Oficial de la Defensa Civil 

1 

00 
Supervisor de Guardianes 

1 

00 
Trabajador 

1 

00 
Trabajador 

1 

00 
Trabajador 6 hrs. 

1 

00 
Trabajador 6 hrs. 

1 

00 
Oficinista 6 horas 

1 

00 
Trabajador 

1 

00 
Oficinista 

1 

00 
Guardian 

1 

00 
Guardian 1 

00 
Guardian 

1 

00 
Guardian 

1 

00 
Oficial defensa civ 6 hrs. 

1 

00 
Oficial Admlnlstrativo 

1 

INFORME DlSTRlBUTIVO DE SUELDOS 

Meses 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

12 

Mun!clplo de: -~•~N~A~S~C~O~
Ai'io Fiscal: -~'~"~'~-'~0~1~•--

Sueldo Sueldo 
Mensual Anual 

$ 1,761.00 $ 21,132.00 

$ 1.178.00 s 14,136.00 

$ 1,178.00 s 14,136.00 

$ 1,178.00 s 14,136.00 

s 1,178.00 $ 14,136.00 

s 1,178.00 s 14,138.00 

$ 1,178.00 $ 14,138.00 

$ 943.00 $ 11,316.00 

s 1,178.00 s 14,138.00 

$ 1,178.00 s 14,138.00 

s 1,178.00 s 14,138.00 

s 1,178.00 $ 14,136.00 

s 943.00 $ 11,316.00 

s 1,178.00 s 14,136.00 

s 943.00 s 11,316.00 

s 1,178.00 s 14,136.00 

s 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1,178.00 s 14,136.00 

s 1,178.00 $ 14,138.00 

s 1,178.00 s 14,136.00 

s 1,178.00 $ 14,138.00 

$ 943.00 $ 11,316.00 

s 1,178.00 $ 14,138.00 
s 26 737.00 $ 320 844.00 
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s 
$ 

s 
$ 

s 
s 
s 

s 
$ 

$ 

$ 

s 
s 
$ 

s 
$ 

$ 

$ 

s 
$ 

s 
$ 

s 
$ 

14.275'h 7.65% $120.00 $ 1,000.00 $150.00 
Apo rt. Plan Medico Bono de Bono de Navidad Bono de Bono de Verano TOTAL Sistema de Seguro 
Plan Navldad a Verano a 

Retiro Social 
Medico 1>aaar oaoar 

3,016.59 $ 1,704.57 
,; s 1,440.00 

,, 
$ 1,000.00 

,, 
s 150.00 $ 28,443.17 

2,017.91 s 1,169.38 
,; 

$ 1.440.00 
,, 

$ 1,000.00 
,, 

s 150.00 s 19,913.29 

2,017.91 $ 1,169.38 
,; 

$ 1,440.00 
,, 

s 1,000.00 
,, 

'• 150.00 $ 19,913.29 

2,017.91 $ 1,169.38 
,, 

$ 1,440.00 
,, 

s 1,000.00 
,, 

s 150.00 s 19,913.29 

2,017.91 s 1,169.38 
,, 

$ 1,440.00 
,; 

$ 1,000.00 
,; 

$ 150.00 s 19,913.29 

2,017.91 $ 1,169.38 
,, 

s 1,440.00 
,, 

s 1,000.00 
,; 

$ 150.00 s 19,913.29 

2,017.91 $ 1,169.38 
,, 

s 1,440.00 
,, 

s 1,000.00 • s 150.00 s 19,913.29 

$ 953.65 
,, 

$ 1,440.00 
,, 

s 1,000.00 
,, 

s 150.00 s 14,859.65 

$ 1,169.38 
,; 

$ 1,440.00 
,, 

s 1,000.00 
,, 

$ 150.00 $ 17,895.38 

s 1,169.38 
,; s 1,440.00 

,; s 1,000.00 
,, 

$ 150.00 $ 17,895.38 

s 1,169.38 
,; 

$ 1,440.00 
,, 

$ 1,000.00 
,, 

s 150.00 s 17,895.38 

$ 1,169.38 
,; s 1,440.00 

,, 
s 1,000.00 

,, 
s 150.00 s 17,895.38 

$ 953.65 
,, 

s 1,440.00 
,, 

s 1,000.00 
,, 

s 150.00 s 14,859.65 

s 1,169.38 
,, 

$ 1,440.00 
,; s 1,000.00 

,, 
$ 150.00 $ 17,895.38 

s 953.65 
,, 

$ 1.440.00 
,; s 1,000.00 

,, 
s 150.00 $ 14,859.65 

$ 1, 169.38 
,, 

s 1,440.00 
,; 

$ 1,000.00 
,, 

s 150.00 s 17,895.38 

$ 1,169.38 
,, 

s 1,440.00 
,, 

s 1,000.00 
,, 

s 150.00 s 17,895.38 

s 1,169.38 no 
$ 

,, 
s 1,000.00 • s 150.00 s 16,455.38 

$ 1,169.38 
,, 

$ 1.440.00 
,; s 1,000.00 

,, 
$ 150.00 s 17,895.38 

s 1,169.38 
,; 

$ 1,440.00 
,; 

$ 1,000.00 
,, 

$ 150.00 s 17,895.38 

no ,, ,, 
$ 1,169.38 s - $ 1,000.00 s 150.00 s 16,455.38 

$ 953.65 
,, 

$ 1,440.00 
,, 

$ 1,000.00 
,, 

$ 150.00 $ 14,859.65 

s 1,169.38 
,, 

s 1.440.00 
,; 

$ 1,000.00 • $ 150.00 s 17,895.38 
15124.08 s 26,567.99 $ 30,240.00 s 23,000.00 $ 3 450.00 $ 419 226.07 



Ntlm. 
Cat. 

Oesc. Num.de 
Departamento 

Sub. 
Categorfa Cuenta do Ptog, 

Prog. 
Op to. 

R ReQu!ar 91.01 Guardia Municioal 07 01 00 
R Reaular 91.01 Guardia Municioal 07 01 00 
R Reau!ar 91.01 Guardia Municipal 07 01 00 
R Reau!ar 91.01 Guardia Municipal 07 01 00 
R Regular 91.01 Guardia Municioal 07 01 00 
R Regular 91.01 Guardia Municioal 07 01 00 
R Reoular 91.01 Guardia Municinal 07 01 00 
R Reoular 91.01 Guardia Municipal 07 01 00 
T Transitorio 91.05 Guardia Munlcioal 07 01 00 

Cant. 
Acllv. Tftulo del Puesto 

Empl. 

00 Pollcfa Municipal 8 hrs. 1 
00 Policfa Municipal 8 hrs. 1 
00 Policfa Municipal 8 hrs. 1 
00 Pollcia Municipal 8 hrs. 1 
00 Pollda Municipal 8 hrs. 1 
00 Pollcfa Municipal 8 hrs. 1 
00 Policfa Municipal 8 hrs. 1 
00 Pol!cfa Municipal 8 hrs. 1 
00 Gerente de Orden PUblico 1 

INF ORME OISTRIBUTIVO OE SUE LOOS 

Meses 

12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 

Municipio de: -~•~N~A~S~C~O~
Afio Fiscal:-~"~'~•~-'~'~'~'-

Sueldo Sueldo 
Mensual Anual 

s 1,360.00 s 16,320.00 

s 1,360.00 s 16,320.00 

$ 1,360.00 $ 16,320.00 

$ 1,360.00 $ 16,320.00 

$ 1,360.00 s 16,320.00 

$ 1,360.00 $ 16,320.00 

$ 1,360.00 $ 16,320.00 

s 1,360.00 s 16,320.00 

s 1,178.00 $ 14,136.00 
$ 12,058.00 $ 144 696.00 

Pagel 

s 
$ 

s 
$ 
$ 
$ 
s 
s 
$ 
$ 

14.275'1' 7.651/. $120.00 $ 1,000.00 $150.00 
Apo rt. Bono de Bono de Navldad Bono de Bono de Verano TOTAL Sistema de Seguro Plan M6dlco 
Plan Navidad a Verano a 

Rellro Social 
Medico nanar nanar 

2,329.68 s 1,336.46 ,, s 1,440.00 ,, s 1,000.00 • s 150.00 s 22,576.14 

2,329.68 s 1,336.46 ,, $ 1,440.00 • s 1,000.00 ,, s 150.00 $ 22,576.14 

2 329.68 $ 1,336.46 ,, s 1.440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 22,576.14 

2,329.68 $ 1,336.46 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 22,576.14 

2,329.68 $ 1,336.46 ,, s 1,440.00 ,, s 1,000.00 • s 150.00 $ 22,576.14 

2,329.68 s 1,336.46 ,, s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 22,576.14 

2,329.68 $ 1,336.46 ,, s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 s 22,576.14 

2,329.68 $ 1,336.46 ,, s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 s 22,576.14 

s 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 $ 17,895.38 
18637.44 $ 11 861.02 $ 12 960.00 $ 9 000.00 $ 1,350.00 $ 198 504.46 



INFORME D!STRIBUTIVO DE SUELDOS 

Municipio de: Ati!ASCO 

Aflo Fiscal: 2015·2016 

NUm. 14.275% 7.65% $120.00 $ 1,000.00 $150.00 

Cat. 
Desc. Num.de 

Departamento d• Ptog. 
Sub. 

Tltulo de! Puesto 
Cant. Sueldo Sueldo Apo rt. Plan Medico Bono de Bono de Navidad Bono de Bono de Verano TOTAL Actlv. Meses Sistema de Seguro Categorfa Cuenta Prog. Empl. Mensua\ Anual Plan Navldad a Verano a Dpto. Retlro Social 

M6d!co oaaar nanar 
c Confianza 91.01 Recursos Humaoos 08 01 00 00 Director 1 12 $ 1,883.00 $ 22,596.00 $ 3,225.58 $ 1,816.57 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 30,228.15 

R Regular 91.01 Recursos Humanos 08 01 00 00 Aux.Adm. De Personal 1 12 $ 1,454.00 $ 17,448.00 s 2.490.70 $ 1,422.75 ,, $ 1,440.00 
,, 

$ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 23,951.45 

R Reaular 91.01 Recursos Humanos 08 01 00 00 Codnera 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 s 2,017.91 $ 1.169.38 ,, $ 1,440.00 
,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 19,913.29 

R R"""ular 91.01 Recursos Humaoos 08 01 00 00 Secretaria 1 12 s 1,353.00 $ 16,236.00 $ 2,317.69 s 1,330.03 ,, $ 1.440.00 ,, $ 1,000.00 
,, $ 150.00 s 22,473.72 

R Rhhular 91.01 Recursos Humanos 08 01 00 00 Oflcial Adminlstrativo 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 2,017.91 $ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 19,913.29 

T Transitorio 91.05 Rect1rsos Humanos 08 01 00 00 Oflcinista 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ $ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 

T Transitorio 91.05 Recursos Humanos 08 01 00 00 Secretaria 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ $ 1,169.38 
,, 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 

T Transltorio 91.05 Recursos Humanos 08 01 00 00 Oficial Administrativo 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ $ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 

T Transl!Ofio 91.05 Recursos Humanos 08 01 00 00 Oficial de N6minas 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ $ 1,169.38 ,, s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,695.38 

T Transitorio 91.05 Recursos Humanos 08 01 00 00 Ofidnista 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,169.38 " s 1,440.00 
,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 

T Transitorio 91.05 Recursos Humanos 08 01 00 00 Oficinista 6 hrs. 1 12 $ 943.00 $ 11,316.00 $ - $ 953.65 "° $ - ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 13,419.65 

T Transitorio 91.05 Recursos Humaoos 08 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 12 $ 943.00 $ 11,316.00 $ - $ 953.65 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 
,, 

$ 150.00 $ 14,859.65 

T Transitorio 91.05 Rewrsos Humanos 08 01 00 00 Cuidadora de Ninos 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,169.38 
,, $ 1,440.00 ,, s 1,000.00 

,, $ 150.00 $ 17,895.38 

T Transitorio 91.05 Rerursos Humanos 08 01 00 00 Culdadora de Niiios 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ - $ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 

T Transilori-0 91.05 Recursos Humanos 08 01 00 00 Trabajador 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 s $ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 

T Transitorio 91.05 Recursos Humanos 08 01 00 00 fducadora 1 12 $ 1,290.00 $ 15,480.00 $ - $ t,272.20 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 19,342.20 

$ 19,646.00 $ 235,752.00 $ 12 069.80 $ 19 442.63 $ 21,600.00 $ 16 000.00 $ 2 400.00 $ 307,264.43 
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INFORME DISTRIBUTIVO OE SUELOOS 
Municiplo do: ANASCO 

Mo Fiscal: 2015·2016 

Horas 7.65% s 120.00 • 942.00 s 160.00 

Oesc. Num.de 
Nt'.im, 

Sub. Cant Sueldo Sue1do Sueldo Apo rt. Bono de 
Cant. del 

Cot Oepartamento •• Prog. Acllv. Tllulo del Puesto Meses Seguro Plan M6dlco Bono de Navldad Bono de Bono de Verano TOTAL 
Categorla Cuenta 

Op to. 
Prog. Em pl porhora Olarlas Mensual Anual 

Socia I 
Plan Navldad a 

Verano a 
MOdico pa gar 

pa gar 

T Transitorio 91.05 Recursos Humaoos 08 01 00 00 Ofklal Adminislralivo 4 hrs. 1 $ 7.25 4.00 12 s 628.33 $ 7,540.00 $ 660.35 no $ ,; $ 942.00 ,, $ 150.00 $ 9,292.35 
T Transitorio 91.05 Recursos Humaoos 08 01 00 00 Oficinista 1 $ 7.25 4.00 12 $ 628.33 $ 7,540.00 $ 660.35 no $ ,; $ 942.00 ,; $ 150.00 $ 9,292.35 

$ 1,256.67 $ 15,080.0-0 $ 1,320.70 $ $ 1,884.00 $ 300.00 $ 18,584.70 
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NUm. 
Cat. 

Desc. Num.de 
Departamento de 

Sub. 
Prog. Categorfa Cuenta Prog. 

Op to. 

c Confianza 91.01 RecreaciOO v Denrvtes 09 01 00 
c Confianza 91.01 Recreaci6n v Det'V\l"les 09 01 00 
R Reou!ar 91.01 RecreaciOO v Oeoortes 09 01 00 
R Regular 91.01 RecrnaciOO v oe~,..,.es 09 01 00 
R Regular 91.01 Recreaci6n v Dennrtes 09 01 00 
R Regular 91.01 Recrnaci6n v Oet'V\l"les 09 01 00 
R Reaular 91.01 Recreaci6n v Qe""""1es 09 01 00 
R Reou!ar 91.01 Recreacl6n 11 De""r1es 09 01 00 
T Transitorio 91.05 Recreacl6n y Denf"llles 09 01 00 
T Transitori-0 91.05 Recreaci6n v Deoortes 09 01 00 
T Transitori-0 91.05 Recreacl6n v Det'V\l"les 09 01 00 
T Transitorio 91.05 RecreaciOO v Oe""""1es 09 01 00 
T Transi!ori-0 91.05 Recreaci6n v De~r1es 09 01 00 
T Transitorio 91.05 Recreaci6n v Oenrntes 09 01 00 
T Transitorio 91.05 Recrnaci6n v Derv.rtes 09 01 00 
T Transitorio 91.05 Recreaci6n 11 Deoortes 09 01 00 
T Transitorio 91.05 Recreacl6n 11 De""r1es 09 01 00 
T Transitorio 91.05 Recreaci6n y Dennnes 09 01 00 

Tftulo del Puesto 
Cant. 

Activ. 
Empl. 

00 Director 1 
00 Ayudante Adminlstrativo 1 

00 Facllltador de Rec. y Dep. 1 

00 Fadlitador de Rec. y Dep. 1 
00 Facilitador de Rec. y Dep. 1 
00 Facilitador de Rec. y Dep. 1 
00 Facilitador de Rec. y Dep. 1 
00 Oficinista 1 
00 Ofidnista 1 
00 Oficial Administrati110 1 
00 Trabajador Estructuras Rec. y Dep 1 
00 Trabajador Estructuras Rec. y Dep 61 1 
00 Trabajador Eslructuras Rec. y Dep 1 
00 Trabajador Eslructuras Rec. y Dep 1 
00 Trabajador 5 hrs. 1 
00 Facililador Rec.Gh 1 
00 Oficinista 6 hrs. 1 
00 Fadlitador Rec.Gh 1 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELOOS 

Meses 

12 

12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 

Municipio de: -~AN~·~A~S~C~O~

Afio Fiscal:-~"~'~•~·'~'~'~'--

Sueldo Sueldo 
Mensual Anual 

$ 1,887.00 $ 22,404.00 

$ 1,645.00 $ 19,740.00 

$ 1,178.00 s 14,136.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1,315.00 s 15,780.00 

$ 1,239.00 $ 14,868.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1,398.00 $ 16,776.00 

s 1,178.00 $ 14,136.00 

s 943.00 $ 11,316.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1,178.00 $ 14,138.00 

$ 785.00 $ 9,420.00 

$ 943.00 $ 11,316.00 

s 943.00 $ 11,316.00 

s 943.00 s 11,316.00 
$ 21,445,00 s 257 340.00 
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$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

s 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

14.275% 7.6S'h $120.00 $ 1,000.00 $150.00 
Apo rt. Plan M6d!co Bono de Bono de Navldad Bono de Bono de Verano TOTAL Sistema de Seguro 
Plan Navldad a Verano a 

Retlro Social 
M6dlco oaoar oanar 

3,198.17 $ 1,801.88 ,; $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 29,994.05 

2,817.89 $ 1,598.09 ,, $ 1,440.00 ,; s 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 26,745.97 

2,017.91 $ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 19,913.29 

2,017.91 $ 1,169.38 ,, $ 1.440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 19,913.29 

2,017.91 $ 1,169.38 ,, $ 1.440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 19,913.29 

2,017.91 $ 1,169.38 ,, 
$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,; $ 150.00 $ 19,913.29 

2,252.60 $ 1,295.15 ,; $ 1,440.00 ,; $ 1,000.00 " $ 150.00 $ 21,917.74 

2,122.41 $ 1,225.38 ,, $ 1,440.00 ,; $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 20,605.78 

$ 1,169.38 ~ $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 

$ 1,371.34 ,, s 1.440.00 •I $ 1,000.00 ,; s 150.00 $ 20,737.34 

$ 1,169.36 ,; $ 1,440.00 ,; $ 1,000.00 ,; $ 150.00 $ 17,895.38 
. $ 953.65 ,; s 1,440.00 ,; s 1,000.00 ,; s 150.00 $ 14,859.65 

$ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,; $ 1,000.00 ,; $ 150.00 s 17,895.38 
~ $ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,; $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 
. $ 608.61 ,; $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 12,818.61 
. $ 953.65 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 14,859.65 

$ 953.65 ,; s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,859.65 

$ 953.65 ,; $ 1.440.00 ,; $ 1,000.00 ,; $ 150.00 $ 14,859.65 
18,462.71 s 21 270.06 $ 25 920.00 $ 18 000.00 $ 2 700.00 $ 343 692.77 



INFORME DISTRIBUTIVO DE SUE LOOS 
Municiplo de: ANASCO 

Af\o Fiscal: 2015-2016 

Hor as 7.65% s 120.00 • 942.00 S.150.00 

Dase. Num.de 
Nlim, 

Sub, CanL Sueldo Sueldo Sueldo Apo rt. Bono de 
Cant. del 

Cat. Departamento do Prog. Actlv. Tllulo del Puesto Meses Seguro PlanMedJco Bono de Navldad Bono de Bono de Verano TOTAL 
Categoria Cuen ta Prog. Empl. porhora Diaries Mensual Anual Plan Navidad a 

Dpto. Social Verano a 
M&dlco pa gar 

pagar 

T Transitorio 91.05 Recreaci6n v De " 09 01 00 00 Trabaiador 1 $ 7.25 4.00 12 s 628.33 $ 7,540.00 s 660.35 ,, $ l,440.00 ~ $ 942.00 ,, $ 150.00 s 10,732.35 
$ 628.33 $ 7,540.00 $ 660.35 $ 1,440.00 $ 942.00 $ 150.00 $ 10 732.35 
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NUm. 
Cat. 

Desc. Num, de 
Departamenlo do 

Sub, CanL 
Categorla Cuenta Prog. Acliv. Tftulo del Puesto 

Op to. 
Prog, Empl. 

c Coofianza 91.01 Sanklad o Saneamiento 10 01 00 00 Director 1 
R Reoular 91.01 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesado 1 
R R~"u!ar 91.01 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesado 1 
R Re11u!ar 91.01 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesado 1 
R Regular 91.01 Sanklad o Saneamlento 10 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesado 1 
R Regular 91.01 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesado 1 
R Reaular 91.01 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesado 1 
R Regular 91.01 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 ConductorVeh. Motor Pesado 1 
R Reo.u1ar 91.01 Sanidad o Saneamlento 10 01 00 00 Conductor Veh. Motor Uviano 1 
R Reo.ular 91.01 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Oficinista Mecan6grafa JI 1 
R Reo.u!ar 91.01 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Trabajador 7 hrs. 1 
R RfMluJar 91.01 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Trabajador 7 hrs. 1 
R Regular 91.01 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
R Reoular 91.01 Sad.dad o Saneamiento 10 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
R Regular 91.01 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
R Reoular 91.01 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Operador Equipo Pesado 1 
T Transitorio 91.05 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Operador Equipo Pesado 1 
T TransitOfio 91.05 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Operador Equlpo Pesado6 hrs 1 
T TransitOfio 91.05 Sanldad o Saneamiento 10 01 00 00 Operador Equipo Pesado 1 
T Transitorlo 91.05 Sanidad o Saneamien\o 10 01 00 00 Superviosr de Saneamiento 1 
T T ransi!Olio 91.05 Sanldad o Saneamiento 10 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesado 1 
T Transitorio 91.05 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Trabajador 1 
T Transitorio 91.05 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Guardian 1 
T Transitorio 91.05 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Sankfad o Saneamiento 10 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
T TransitO!i-O 91.05 Sanidad o Saneamlento 10 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 San/dad o Saneamlento 10 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Sanldad o Saneamlento 10 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
T Transltorio 91.05 Sanidad o Saneam!ento 10 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Trabaiador 6 hrs. 1 
T TransitO!i-O 91.05 Sankfad o Saneamiento 10 01 00 00 Trabajador 6 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Trabalador6hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Trabaiadof 6 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesa do 6 1 
T Transitorio 91.05 San.ldad o Saneamiento 10 01 00 00 Trabaiador 6 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 TrabaJador 6 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Sanidad o Saneamlento 10 01 00 00 Trabaiador6 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Trabalador 4 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Sanidad o Saneamiento 10 01 00 00 Trabaiador 6 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Sanklad o Saneamien!o 10 01 00 00 Trabaiador 6 hrs. 1 
T Transitorio 91.05 Sankfad o Saneamiento 10 01 00 00 Trabaiador 7.5 hrs. 1 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Meses 

12 

12 

12 

12 

12 
12 

12 

12 

12 

12 
12 
12 
12 

12 

12 

12 

12 
12 

12 

12 
12 
12 
12 

12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 

Munlclplo de: -~•~N~A~S~C~O~
Ano Fiscal: __ 2~0~1~5~-2~0~16~-

Sueldo Sueldo 
Mensual Anual 

$ 1,887.00 $ 22,404.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1.178.00 $ 14,138.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1,178.00 $ 14,138.00 

$ 1,178.00 $ 14,138.00 

$ 1,100.00 $ 13.200.00 

$ 1,100.00 $ 13,200.00 

$ 943.00 $ 11,318.00 

$ 943.00 s 11,316.00 

$ 943.00 $ 11,316.00 

$ 943.00 $ 11,316.00 

$ 1,178.00 $ 14,138.00 

$ 1,178.00 $ 14,138.00 

$ 943.00 $ 11,316.00 

$ 1,178.00 $ 14,138.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1,178.00 $ 14,136.00 

$ 1,178.00 $ 14,138.00 

s 943.00 $ 11,316.00 

s 943.00 $ 11,316.00 

$ 943.00 $ 11,316.00 

$ 943.00 $ 11,316.00 

$ 943.00 $ 11,316.00 

$ 943.00 s 11,316.00 
$ 943.00 $ 11,316.00 
$ 943.00 $ 11,316.00 
$ 943.00 $ 11,316.00 
$ 943.00 $ 11,316.00 
$ 943.00 $ 11,316.00 
$ 943.00 $ 11,316.00 
$ 943.00 $ 11,316.00 
$ 943.00 $ 11,316.00 
$ 628.33 $ 7,540.00 
$ 943.00 $ 11,316.00 
$ 943.00 $ 11,316.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 
$ 44 524.33 $ 534 292.00 
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$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

s 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

s 
$ 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

-

14.275'!. 7.65% $ 120.00 
Apo rt. 

Sistema de Seguro 
Retlro Social 

Plan 
M6dlco 

3,198.17 $ 1,801.88 ,, 
2,017.91 $ 1,169.38 ,, 
2,017.91 $ 1,169.38 ,, 
2,017.91 s 1,169.38 ,, 
2,017.91 $ 1,169.38 ,, 
2,017.91 s 1,169.38 ,, 
2,017.91 $ 1,169.38 ,, 
2,017.91 $ 1,169.38 ,, 
2,017.91 $ 1,169.38 ,, 
2,017.91 $ 1,169.38 ,, 
1,884.30 $ 1,097.78 ,, 
1,884.30 $ 1,097.78 ,, 
1,615.36 $ 953.65 ,, 
1,615.36 $ 953.65 ,, 
1,615.36 $ 953.65 ,, 
1,615.36 s 953.65 ,, 

$ 1,169.38 ,, 
$ 1,169.38 ,, 
$ 953.65 00 

$ 1.169.38 ,, 
$ 1,169.38 ,, 

- $ 1,169.38 ,, 
$ 1,169.38 ,, 

- $ 1,169.38 ,, 
$ 953.65 ,, 
$ 953.65 ,, 
$ 953.65 ,, 
$ 953.65 ,, 
$ 953.65 

,, 
$ 953.65 

,, 
$ 953.65 ,, 
$ 953.65 ,, 
$ 953.65 ,, 
$ 953.65 ,, 
$ 953.65 ,, 
$ 953.65 ,, 
$ 953.65 ,, 
$ 953.65 00 

$ 664.79 ,, 
- $ 953.65 00 

- s 953.65 00 

$ 1,169.38 ,, 
31 589.43 s 44,568.29 

$ 1,000.00 $150.00 

Bono de Bono de Bono de Verano TOTAL Plan M8dlco Bono de Navldad 
Navidada Verano a 

nanar nanar 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 '" $ 150.00 $ 29,994.05 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 19,913.29 

s 1,440.00 '" $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 19,913.29 

s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 19,913.29 

$ 1.440.00 ,, $ 1,000.00 
,, $ 150.00 $ 19,913.29 

s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 
,, $ 150.00 $ 19,913.29 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 
,, $ 150.00 $ 19,913.29 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 '" $ 150.00 $ 19,913.29 

$ 1,440.00 
,, $ 1,000.00 '" $ 150.00 $ 19,913.29 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 19,913.29 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 18,772.08 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 '" $ 150.00 $ 18,772.08 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 
,, 

$ 150.00 $ 16,475.01 

$ 1,440.00 " $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 16,475.01 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 16,475.01 

$ 1,440.00 
,, 

$ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 16,475.01 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.36 

$ 1.440.00 '" s 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 

$ ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 13,419.65 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 
,, 

$ 150.00 $ 17.895.38 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 
,, 

$ 150.00 $ 17,895.38 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 

$ 1,440.00 
,, $ 1 000.00 ,, s 150.00 $ 17,895.38 

$ 1,440.00 
,, $ 1,000.00 '" $ 150.00 $ 14,859.65 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,859.65 

s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 '" $ 150.00 $ 14,859.65 

$ 1,440.00 '" $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,859.65 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,859.65 

$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 " $ 150.00 $ 14,859.65 
$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 " $ 150.00 $ 14,859.65 
$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,859.65 
$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,859.65 
$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,859.65 
$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,859.65 
$ 1,440.00 ,, s 1,000.00 " $ 150.00 $ 14,859.65 
$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,859.65 
$ ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 13,419.65 

s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 10,794.79 
$ ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 13,419.65 
s ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 13.419.65 

$ 1,440.00 ,, $ 1.000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 

$ 54 720.00 $ 42 000.00 $ 6 300.00 $ 713,469.72 



NUm. 

Cat. 
Dase. Num.de de 

Sub. 
Departamento Prog. Acliv. Tftulo del Puesto 

Categoria Cuen ta Prog. 
Dpto. 

R R""'ular 91.01 Centro de Enveiecientes 11 01 00 00 Directora 

R Reoular 91.01 Centro de Enveiecientes 11 01 00 00 Enfennera Pr8.ctic.a 

R Rooular 91.01 Centro de Enveil>cientes 11 01 00 00 Oficinista 

R Regular 91.01 Centro de Enveiecientes 11 01 00 00 Traba'ador 6 hrs. 

R Regular 91.01 Centro de Envei'ecientes 11 01 00 00 Trabaiador 

R Regular 91.01 Centro de Env · enles 11 01 00 00 Oficinisla 

R Regular 91.01 Centro de Enve\ecientes 11 01 00 00 oncinista 

T Transitofio 91.05 Centro de Enveiecientes 11 01 00 00 C<mductorVeh. Liv. 7 
T Transitorio 91.05 Centro de Enve;,,.cientes 11 01 00 00 Tewk:o Social 

T Transitorio 91.05 Centro de EnvEliecientes 11 01 00 00 Oficinista 

T Transitorio 91.05 Centro de Enveiecientes 11 01 00 00 Cocinera 6 hrs. 

T Transitorio 91.05 Centro de Enve1"cientes 11 01 00 00 Cocinera 5 hrs. 

T Transitorio 91.05 Centro de Enve'ecientes 11 01 00 00 Cocinera 

T Transitorio 91.05 Centro de Env€if&;cientes 11 01 00 00 Cocinera 5 hrs. 

T Transilorio 91.05 Centro de Enve'ecientes 11 01 00 00 Cocinera 

T Transilorio 91.05 Centro de Enveiecientes 11 01 00 00 Enfennera 

T Transitorio 91.05 Centro de Enve· entes 11 01 00 00 Su""rvisora Serv. A!imen!os 

T Transitorio 91.05 Centro de Enveiecienles 11 01 00 00 Cocinera 6 hrs. 

Cant. 
Empl. 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Meses 

12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 

Mun!clplo de: _ __,A~N~A~S~C~O,__ 
Ai\o Fiscal: --"20~1~5~·2~0~1~6 __ 

Sueldo Sueldo 
Mensual Anual 

$ 1,667.00 $ 20,004.00 
$ t,500.00 $ 18,000.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 
s 943.00 $ 11,316.00 
s 1,178.00 s 14, 136.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 
$ 1,178.00 s 14,136.00 
s 1,100.00 $ 13,200.00 
$ 1,400.00 $ 16,800.00 
s 1,178.00 $ 14,136.00 
$ 943.00 s 11,316.00 
s 785.00 s 9,420.00 
s 1,178.00 s 14,136.00 
$ 785.00 s 9,420.00 
$ 1,178.00 s 14,136.00 
s 1,040.00 $ 12,480.00 
s 1,178.00 $ 14,136.00 
s 943.00 s 11,316.00 
$ 20,530.00 $ 246,360,00 

Pa,ge 1 

$ 
$ 
s 
s 
s 
$ 
s 
$ 
$ 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
$ 
$ 
$ 

14.275% 

Sistema de 
Retiro 

2,855.57 
2,569.50 
2,017.91 
1,615.36 
2,017.91 
2,017.91 
2,017.91 

-
-

16112.09 

7.65% $120.00 $ 1,000.00 $160.00 

A port, Bono de Bono de TOTAL 
Seguro Plan Mlidlco Bono de Navldad Bono de Verano 

Plan Navidad a Verano a 
Social 

Mlidlco nanar nanar 

$ 1,618.28 ,, $ 1.440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 s 27,087.85 

s 1,464.98 ,, $ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 24,624.48 

$ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 19,913.29 

$ 953.65 ,, s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 16,475.01 

$ 1,169.38 ,, s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 s 19,913.29 

$ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 $ 19,913.29 

s 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 s 19,913.29 

s 1,097.78 00 s - ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 s 15,447.78 

s 1,373.18 ,, $ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 20,763.18 

s 1,169.38 ,, s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 17,895.38 

$ 953.65 " $ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 14,859.65 

s 608.61 ,, s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 12,818.61 

$ 1,169.38 ,, s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 17,895.38 

s 808.61 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 12,818.61 

s 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 $ 17,895.38 

s 1,042.70 ,, s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 16,112.70 

s 1,169.38 ,, s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 s 17,895.38 

s 953.65 00 s ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 13.419.65 

$ 20,430.09 $ 23 040.00 $ 18,000,00 $ 2,700.00 $ 325,642.18 



INFORME OISTRIBUTIVO OE SUELDOS 
Munlclplo de: ANASCO 

Aiio Fiscal: 2015-2016 

Horas 7.65% s 120.00 t 942.00 t 150.00 

Desc, Num. de NUm. 
Sub. Canl Sueldo Sueldo Sueldo Apo rt. Bono de 

Canl de! 
Cat. Departamento do Prog. Actlv. Titulo de! Puesto Meses Seguro Plan M6dico Bono de Navldad Bono de Bono de Verano TOTAL Categorla Cuen ta 

Dpto. 
Prog. Empl. porhora Dlarias Mensual Anual 

Social 
Plan Navldad a 

Verano a 
M6dlco pagar pa gar 

T TransitO<io 91.05 Centro de Envelecien!es 11 01 00 00 Arna de Daves 4 hrs. 2 s 7.25 4.00 6 s 1,256.67 s 7,540.00 $ 743.89 ,, $ 1,440.00 ,, s 1,884.00 ,, s 300.00 $ 11,907.89 
T Transitorio 91.05 Centro de Enveiecientes 11 01 00 00 Trabalador<al 4 hrs. 3 s 7.25 4.00 6 s 1,885.00 $ 11,310.00 $ 1115.63 ,, $ 2, 160.00 ,, $ 2,826.00 ,, $ 450.00 $ 17,861.83 
T Transitorio 91.05 Centro de Envelecien!es 11 01 00 00 Arna de !laves 4 hrs. 42 $ 7.25 4.00 6 s 26,390.00 $ 158,340.00 s 15,621.61 ,, $ 30,240.00 ,, $ 39,564.00 ,, $ 6,300.00 $ 250,065.61 
T Transitorio 91.05 Centro de Enveiecientes 11 01 00 00 Cocinera 4 hrs. 1 $ 7.25 4.00 6 $ 628.33 $ 3,770.00 $ 371.94 0-0 $ ,, $ 942.00 ,, $ 150.00 $ 5,233.94 
T TransitO<io 91.05 Centro de Enveli>cientes 11 01 00 00 Arna de naves 4 hrs. 9 $ 7.25 4.00 6 $ 5,655.00 $ 33,930.00 $ 3,347.49 0-0 s ,, s 6,478.00 ,, s 1,350.00 $ 47, 105.49 

$ 35,815.00 $ 214,890.00 $ 21 200.75 $ 33,840.00 $ 53,694.00 $ 8,550.00 $ 332, 174.75 
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INFORME OISTRIBUTIVO OE SUELOOS 

Munlclp!o de: ANASCO 

Ano Fiscal: -~"~1~•~·'~•~'~'--

Nlim. 14.275% 7.65% $120.00 $ 1,000.00 $150.00 

Cat. 
Desc. Num. de 

Departamento de Ptog. Sub. 
Actlv. Tftu\o del Puesto 

Cant. Sueldo Sueldo Apo rt. Plan Medico Bono de Bono de Navldad Bono de Bono de Verano TOTAL Meses Sistema de Seguro Categorla Cuenta Prog. Empl. Mensual Anual Plan Navldad a Verano a Dpto. Rellro Social 
Medico oaaar oaaar 

c Confianza 91.01 Empresas Municioa!es 17 01 00 00 Avudante Administrativo 1 12 $ 1,645.00 $ 19,740.00 $ 2,817.89 $ 1,598.09 ,, s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 26,745.97 
R Reautar 91.01 Emoresas Municioales 17 01 00 00 Trabalador7.5 hrs. 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ 2,017.91 $ 1,169.38 ,, s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 19,913.29 
R Regular 91.01 Emoresas Municioa!es 17 01 00 00 Trabaador7 hrs. 1 12 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,884.30 $ 1,097.78 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 18,772.08 
R Regular 91.01 Emoresas Municioales 17 01 00 00 TrabaJador 6 hrs. 1 12 $ 943.00 $ 11,316.00 $ 1,615.36 $ 953.65 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 16,475.01 
R Regular 91.01 Empresas Munlcipa!es 17 01 00 00 Trabaiador7hrs. 1 12 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,884.30 $ 1,097.78 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 18,772.08 
R Reoular 91.01 Emoresas Municioales 17 01 00 00 Trabaiador 7 hrs. 1 12 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,884.30 $ 1,097.78 ,, $ 1.440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 18,772.08 
R Reoular 91.01 EmMesas Munlcioales 17 01 00 00 Trabaiador7hrs. 1 12 s 1,100.00 s 13,200.00 $ 1.884.30 $ 1,097.78 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 18,772.08 
R Reaular 91.01 Emocesas Municioales 17 01 00 00 Trabaiador 7 hrs. 1 12 s 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,884.30 $ 1,097.78 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 18,772.08 
R Reoular 91.01 Emprnsas Munlcipales 17 01 00 00 A!bana 1 12 s 1,178.00 $ 14,136.00 $ 2,017.91 $ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 19,913.29 
R Re11ular 91.01 Emornsas Municioales 17 01 00 00 Carointero 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 s 2,017.91 $ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 19,913.29 
T Transitorio 91.05 EmDTesas Municioales 17 01 00 00 Trabalador 6 hrs 1 12 $ 943.00 $ 11,316.00 s $ 953.65 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,859.65 
T Transitorio 91.05 Emoresas Municioales 17 01 00 00 TrabaJador 6 hrs. 1 12 $ 943.00 $ 11,316.00 $ - $ 953.65 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,859.65 
T Transitorio 91.05 Emoresas Municioa1es 17 01 00 00 Oftcinista 6 hrs. 1 12 $ 943.00 s 11,316.00 s $ 953.65 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,859.65 
T Transitorio 91.05 Empresas Municioales 17 01 00 00 Caroin!ero 7.5 hrs. 1 12 $ 1,178.00 s 14,136.00 s $ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 

$ 15 629.00 $ 187 548.00 $ 19,908.49 $ 15 579.07 $ 20 160.00 $ 14,000.00 $ 2,100.00 $ 259,295.56 
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Munlclplo de: ANASCO 

Af\o Flscal: -~'~"~'~·'~'~'~'--

Nlim. 14.275% 7.65% $120.00 $ 1,000.00 $150.00 

Cat. 
Desc. Num. de 

Departamento 
Sub. Cant. Sueldo Sueldo Aport. Bono de Bono de 

Categorla Cuen la do Prog. Activ. Tftulo del Puesto Meses Sistema de Seguro Plan M&dlco Bono de Navldad Bono de Verano TOTAL 
Prog. Empl. Mensual Anual Plan Navldada Verano a . Dpto. Retiro Social 

Medico nanar nanar 
c Confianza 91.01 Secrntaria Municipal 19 01 00 00 Secrntaria Municioa! 1 12 $ 1,744.00 $ 20,928.00 • 2,987.47 $ 1,688.97 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, • 150.00 $ 28,194.44 
R Ref!u!ar 91.01 Secrntaria Municioa1 19 01 00 00 Encamada Archivo 1 12 $ 1.178.00 $ 14,136.00 $ 2,017.91 $ 1,169.38 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, • 150.00 $ 19,913.29 
T Transitorio 91.05 Secretaria Mun!cioal 19 01 00 00 Secretaria 1 12 • 1,193.00 $ 14,316.00 • $ 1,183.15 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 18,089.15 
T Transitorio 91.05 Secretaria Muni · I 19 01 00 00 Oficinlsta 6 hrs. 1 12 $ 943.00 $ 11,316.00 • • 953.65 ,, $ 1.440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,859.65 

$ 5 058.00 $ 60 696.00 $ 5 0-05.39 $ 4 995.14 $ 5 760.00 $ 4 000.00 $ 600.00 $ 81 056.53 

Page 1 



INFORME OISTRIBUTIVO OE SUELOOS 
Mun!cip!o de: ANASCO 

Ai\o Fiscal:-~"~'~'~-'~'~'~'-

NUm. 14.275% 7.65% $120.00 $ 1,000.00 $150.00 

Cat. 
Desc. Num.de 

Departamento Sub. Cant. Sueldo Sueldo Apo rt. Bono de Bono de 
Categorra Cuenta do Prog. Activ. Tltu1o del Puesto Meses Sistema de Seguro Plan M6dlco Bono de Navldad Bono de Verano TOTAL 

Prog. Empl. Mensual Anual Plan Navldad a Verano a Dplo. Rellro Socia I 
M6d!co nanar oaoar 

c Coofianza 91.01 Au<litoria lntema 21 01 ()() 00 Auditor lntemo 1 12 s 1,726.00 s 20,712.00 s 2,956.64 $ 1,672.44 ,, s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 27,931.08 

$ 1 726.00 $ 20 712.00 $ 2 956.64 $ 1 672.44 $ 1 440.00 $ 1 000.00 $ 150.00 $ 27.931.08 

Paf'f' 1 



NCim. 
Cat. 

Desc. Num. de 
Departamento de 

Sub, 
Activ. 

Cant. 
Categorfa Cuenta Ptog. Titulo de! Puesto 

Prag. Empl. 
Dpto. 

R R utar 91.01 Tran aci6n v Mantenimlento 27 01 00 00 Medlnlro Veh. Motor Pesado 1 
R RP.nular 91.01 Trans aci6n v Mantenimlento 27 01 00 00 Medinico Veh. Motor Pesado 1 
R ReQu!ar 91.01 Transoortaci6n v Mantenimiento 27 01 00 00 Medinlro Enuioo Autornotrlz 1 
R R "'" 91.01 Trans aci6n v Manlenimiento 27 01 00 00 Medinico Veh. M.otor Pesado 1 
R Regular 91.01 Transoortaci6n v Manlenimiento 27 01 00 00 Medinico Eouioo Automotriz 1 
R Regular 91.01 TransPOrtaci6n v Mantenimiento 27 01 00 00 Suoervisor Medinlcos 1 
R Regular 91.01 Tran rtaci6n v Mantenimiento 27 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesa do 1 
R Regular 91.01 Transoortaci6n v Mantenimiento 27 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesa do 1 
R Reou!ar 91.01 Transoortaci6n v Mantenlmiento 27 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesado 1 
R Reou!ar 91.01 Transportaci6n v Mantenimiento 27 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesado 1 
R Renu!ar 91.01 Transoortaci6n v Mantenimlento 27 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesado 1 
R ReQular 91.01 Transoortaci6n v Mantenlmiento 27 01 00 00 Conductor Veh. Motor Livia no 1 
R R '" 91.01 Trans aci6n v Manten1miento 27 01 00 00 Conductor Veh. Motor Livia no 1 
R Renular 91.01 Transoortaci6n v Mantenimiento 27 01 00 00 Conductor Veh. Motor Livia no 1 
R Renular 91.01 Trans aci6n v Mantenimiento 27 01 00 00 Conductor Veh. Motor Livia no 1 
R Regular 91.01 Trans aci6n v Mantenimlento 27 01 00 00 ". co 1 
R Regular 91.01 Trans aci6n v Mantenimiento 27 01 00 00 Traba1ador 1 
R Regular 91.01 Trans aci6n v Mantenimiento 27 01 00 00 Guak1a!macen 1 
T Transitorio 91.05 Transportaci6n v Mantenimiento 27 01 00 00 Medlnico Eauioo Automotriz 1 
T Transitorio 91.05 Trans aci6n v Mantenimiento 27 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesado 1 
T Transitorio 91.05 Transportaci6n v Mantenimlento 27 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesa do 1 
T Transitorio 91.05 Trans aci6n v Mantenim!ento 27 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesado6 1 
T Transitorio 91.05 Trans aci6n v Mantenimlento 27 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesado 1 
T Transitorio 91.05 Trans aciOn v Mantenimiento 27 01 00 00 Conductor Veh. Motor Pesado 1 
T Transltorio 91.05 Trans aci6n v Mantenimiento 27 01 00 00 ConductorVeh. Pesado 1 
T Transitorio 91.05 Trans aci6n v Mantenimiento 27 01 00 00 Trabajador 1 
T Transitorio 91.05 Trans aci6n v Mantenimiento 27 01 00 00 Traba~dor 1 
T Transitorio 91.05 Trans aci6n v Mantenimiento 27 01 00 00 Trabaiador 1 
T Transitorio 91.05 Trans rtaci6n v Manlenimiento 27 01 00 00 Trabaidor de SeN. Automotriz I 1 

INFORME OISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Meses 

12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 

Munlclpio de: -~A~N~A~S~C~O~
Af\o Fiscal: _ __.,2~01~5~·'~'~'~'--

Sueldo Sueldo 
Mensual Anual . 

s 1,277.00 s 15,324.00 
s 1,201.00 s 14.412.00 
s 1,178.00 s 14,138.00 
s 1,201.00 $ 14,412.00 
$ 1,279.00 $ 15,348.00 
$ 1,357.00 $ 16,284.00 

' 1,178.00 s 14, 136.00 
$ 1,178.00 s 14,136.00 
s 1,178.00 s 14,136.00 
s 1,178.00 s 14,136.00 
s 1,178.00 s 14,136.00 
s 1,178.00 s 14,136.00 
$ 1,178.00 s 14,136.00 
s 1,178.00 $ 14,136.00 
s 1,178.00 $ 14,136.00 

' 1,178.00 s 14,136.00 

' 1,178.00 $ 14,136.00 
$ 1,178.00 s 14, 136.00 
$ 1.178.00 $ 14,136.00 
s 1.178.00 $ 14,138.00 
s 1,178.00 s 14,136.00 
s 943.00 s 11,316.00 
$ 1,178.00 $ 14,136.00 
s 1,178.00 $ 14,136.00 
$ 1,178.00 s 14,136.00 
s 1,178.00 s 14, 136.00 
s 1,178.00 $ 14,136.00 
s 1,178.00 s 14,136.00 
s 1,178.00 $ 14,136.00 
$ 34,352.00 $ 412 224.00 
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s 
s 
s 
s 
$ 
$ 
$ 
$ 
s 
s 
s 
s 
s 
$ 
s 
$ 
s 
s 
$ 
s 
s 
$ 
s 
$ 
$ 
$ 
s 
s 
s 
s 

14.275% 7.65% $120.00 
A port. 

Sistema de Segura 
Plan 

Rellro Social 
Ml!dico 

2,187.50 $ 1,260.26 ,, 
2,057.31 s 1,190.49 ,, 
2,017.91 s 1,169.38 ,, 
2,057.31 s 1,190.49 ,, 
2,190.93 $ 1,262.10 ,, 
2,324.54 $ 1,333.70 ,, 
2,017.91 $ 1,169.38 ,, 
2,017.91 s 1,169.38 ,, 
2,017.91 s 1.169.38 ,, 
2,017.91 $ 1,169.38 ,, 
2,017.91 $ 1,169.38 ,, 
2,017.91 $ 1,169.38 ,, 
2,017.91 s 1,169.38 ,, 
2,017.91 $ 1,169.38 ,, 
2,017.91 s 1,169.38 ,, 
2,017.91 s 1,169.38 ,, 
2,017.91 s 1,169.38 ,, 
2,017.91 s 1,169.38 ,, 

- $ 1,169.38 ,, 
s l,169.38 ,, 
s 1,169.38 ,, 
s 953.65 ,, 
s 1,169.38 ,, 
$ 1,169.38 "° $ 1,169.38 ,, 

- s 1,169.38 ,, 
- $ 1,169.38 ,, 
- s 1,169.38 ,, 
- $ 1,169.38 ,, 

37 050.48 $ 34 086.41 

$ 1,000.00 $160.00 

Plan M8dico Bono de Bono de Navldad Bono de Bono de Verano TOTAL 
Navldad a Verano a 

oaoar oaoar 
$ 1.440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 s 21,381.76 
$ 1,440.00 • s 1,000.00 ,, s 150.00 s 20,249.81 

s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 s 19,913.29 

s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 20,249.81 

s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 21,391.02 
$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 22,532.24 
$ 1.440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 19,913.29 
$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 s 19,913.29 
s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 $ 19,913.29 
$ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 19,913.29 

s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 s 19,913.29 

s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 s 19,913.29 
s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 $ 19,913.29 

s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 s 19,913.29 
$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 s 19,913.29 
s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 $ 19,913.29 
$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 19,913.29 
s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 $ 19,913.29 
s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 17,895.38 

s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 17,895.38 
$ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 $ 17,895.38 

s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 s 14,859.65 
$ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 17,895.38 

s - ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 16,455.38 
s 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 s 17,895.38 
s 1,440.00 • s 1,000.00 ,, $ 150.00 s 17,895.38 
$ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 s 17,895.38 
$ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 s 17,895.38 
$ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, s 150.00 s 17,895.38 
$ 40 320.00 $ 29,000.00 $ 4,350.00 $ 557 030.89 



Nlim. 
Cat. 

Desc, Num.de 
Departamento do Prog. 

Sub. 
Actlv. Categorla Cuenta Prog. Op to. 

R Regu!ar 91.01 Reciclaie 43 01 00 00 
R Regular 91.01 Recidaie 43 01 00 00 
R Reau!ar 91.01 Reddaie 43 01 00 00 
T Transitorio 91.05 Reciciaje 43 01 00 00 
T Transitorio 91.05 Reciciaie 43 01 00 00 
T Transitorio 91.05 Recic!ale 43 01 00 00 
T Transitorio 91.05 Reddale 43 01 00 00 
T Transitorio 91.05 Recicla1e 43 01 00 00 

Tltulo del Puesto 
Cant. 
Empl. 

Trabaiador6 hrs. 1 
Conductor Veh. Mot Of Pesado 1 
Traba1ador6 hrs. 1 
Coordinadora de Recic!aie 1 
Trabaiador 6 hrs. 1 
Trabaiador6hrs. 1 
Trabaiador 6 hrs. 1 
Trabaiadar 5 hrs 1 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELOOS 

Meses 

12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 

Munlciplo de: -~•~N~A~S~C~O~
Ai'lo Fiscal: -~"~1~•~-2~0~1~•--

Sueldo Sueldo 
Mensual Anual 

$ 943.00 $ 11,316.00 
$ 1.178.00 $ 14,136.00 
s 943.00 s 11,316.00 
s 1,178.00 $ 14,136.00 
s 943.00 s 11,316.00 
$ 943.00 $ 11,316.00 
$ 943.00 $ 11,316.00 
$ 785.00 $ 9,420.00 
$ 7,856.00 $ 94 272,00 

Pa~e 1 

$ 
$ 
s 
$ 
s 
$ 
$ 
$ 
$ 

14.275'/o 7.65'!. $120.00 $ 1,000.00 $150.00 
Apo rt. Plan Medico Bono de Bono de Navldad Bono de Bono de Verano TOTAL Sistema de Segura 
Plan Navldad a Verano a 

Rellro Social 
Medico . oaoar oaoar 

1,615.36 $ 953.65 ,, $ 1,440.00 ,; $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 16,475.01 
2,017.91 $ 1,169.36 ,, $ 1,440.00 ,, s 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 19,913.29 
1,615.36 s 953.65 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 16,475.01 

s 1,169.36 no s ,, $ 1,000.00 ,, s 150.00 $ 16,455.38 
$ 953.65 ,, s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,859.65 
$ 953.65 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,859.65 

$ 953.65 ,, s 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 14,859.65 
$ 808.61 ,, $ 1,440.00 ,, $ 1,000.00 ,, $ 150.00 $ 12,818.61 

5 248.63 s 7 915.61 $ 10,080.00 $ 8,000.00 $ 1 200.00 $ 126,716.24 



INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Munlciplo de: ANASCO 

Ai'io Fiscal: -~'0~1~5~-2~0~1~•-

NUm. 14.275% 7.65'/o $ 120.00 $ 1,000.00 $150,00 

Cat. 
Desc. Num.de 

Departamento do Prog. 
Sub. 

Activ. Tftulo del Puesto 
Cant. 

Meses 
Sueldo Sueldo Apo rt. PlanMtldlco Bono de Bono de Navidad Bono de Bono de Verano TOTAL 

Categorta Cuenta Prog. Empt Mensual Anual Sistema de Seguro 
Plan Navidada Verano a Dpto. Retiro Socia! 

. 
Mtldlco nanar naaar 

c Confianza 91.01 Oficina Administradora de la CitKlad 54 01 00 00 Adminislrador !.1untcioa1 1 12 s 2,946.00 s 35,352.00 s 5,046.50 $ 2,792.40 
,, 

s 1.440.00 
,, 

s 1,000.00 
,, 

$ 150.00 $ 45,780.90 

c Conflanza 91.01 Oftcina Administradora de la Ciudad 54 01 00 00 Secretaria Confidencia! 1 12 s 1,253.00 $ 15,036.00 s 2,146.39 $ 1,236.23 
,, 

s 1,440.00 
,, 

$ 1,000.00 
,, 

$ 150.00 $ 21,010.62 

c Confianza 91.01 Oftcina Adminislradora de la Cludad 54 01 00 00 Avudante Adminislratlvo 1 12 $ 1.421.00 $ 17,052.00 $ 2,434.17 $ 1,392.45 
,, 

$ 1,440.00 
,, 

$ 1,000.00 
,, 

$ 150.00 $ 23,4&8.63 

c Confianza 91.01 Oftcina Adminislradora de la Ciudad 54 01 00 00 Awdante Adminislrativo 1 12 $ 1.421.00 $ 17,052.00 $ 2,434.17 $ 1,392.45 
,, 

$ 1,440.00 
,, 

$ 1,000.00 
,, 

$ 150.00 $ 23,468.63 

R Rn nu tar 91.01 Oficina Admlnistradora de la Ciudad 54 01 00 00 Agente Com1:>rador 1 12 $ 1,277.00 $ 15,324.00 s 2,187.50 $ 1,260.28 
,, 

$ 1,440.00 
,, 

$ 1,000.00 
,, 

$ 150.00 $ 21,361.76 

R Regular 91.01 Olldna Administradora de la Ciudad 54 01 00 00 Oftcinista 1 12 $ 1,178.00 $ 14, 136.00 $ 2,017.91 $ 1.169.36 
,, 

s 1,440.00 
,, 

$ 1,000.00 
,, 

$ 150.00 s 19,913.29 

T Transitorio 91.05 Oftcina Administradora de la Cludad 54 01 00 00 Oflcial Admlnlstrativo 1 12 $ 1,295.00 $ 15,540.00 $ $ 1,276.79 
,, 

s 1,440.00 
,, 

$ 1,000.00 
,, 

$ 150.00 $ 19,406.79 

T Trnnsitorio 91.05 Oftcina Adminlstradora de la Ciudad 54 01 00 00 Oftcinista 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ $ 1,189.38 
,, 

$ 1,440.00 
,, 

$ 1,000.00 
,, 

$ 150.00 s 17,895.38 

T Transilorio 91.05 Oficina Administradora de la Ciudad 54 01 00 00 Oftcial Adminis!rativo 1 12 $ 1,398.00 $ 16,778.00 $ $ 1,371.34 
,, 

$ 1,440.00 •I $ 1,000.00 
,, 

$ 150.00 $ 20,737.34 

T Transilorio 91.05 Oflcina Administradora de la Ciudad 54 01 00 00 Oficial Adminislrativo 1 12 $ 1,178.00 s 14,136.00 s $ 1,169.38 
,, 

$ 1.440.00 
,, 

s 1,000.00 
,, 

s 150.00 $ 17,895.38 

T Transitorio 91.05 Olldna Adminislradora de la Cludad 54 01 00 00 Oflcial Adminislralivo 1 12 $ 1,178.00 $ 14,136.00 $ $ 1,169.38 
,, 

$ 1,440.00 
,, 

$ 1,000.00 
,, 

$ 150.00 $ 17,895.38 

T Transitorio 91.05 Oficina Admlnistradora de la Cludad 54 01 00 00 Oficial Admlnislralivo 1 12 $ 1,176.00 $ 14,136.00 $ s 1,169.38 
,, 

$ 1,440.00 
,, 

s 1,000.00 •I $ 150.00 s 17,895.38 

T Transitorio 91.05 Oftcina Administradora de la Ciudad 54 01 00 00 Trabaiadora 6 hras. 1 $ 943.00 s 11,316.00 $ $ 953.65 
00 

$ 
,, 

$ 1,000.00 
•I $ 150.00 s 13,419.65 12 -

$ 17 844.00 $ 214,128,00 $ 16,266.65 $ 17 524.47 $ 17 280.00 $ 13,000.00 $ 1 950.00 $ 280,149.12 

P:i.op 1 



INGRE.SOS Y GASTOS 

FOND031 

EMPRESA MUNICIPAL SUENO 
DE LOS NINOS Y CASTIL.LO 



DETAL.LE SERVIC.IOS PROFESIONALE.S 
EMPRESA MUNICIPAL 

SUENO DE LOS NINOS Y CASTILLO 
ANO FISCAL 2015-2016 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 
ANASCO~ PUERTO RICO 

DETALLE DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EMPRESA MUNICIPAL SUENO DE LOS NINOS Y CASTILLO 

CUENTA 31-09-04-94.12- SERVICIOS NO PROFESIONALES 
ANO FISCAL 2015-2016 

CONCEPTO DEL SERVICIO PRESUPUESTO ESTIMADO 

Asesoramiento en Asuntos Relacionados con el $10,000 
Cumplimiento de las Leyes sobre Facilidades de 
Piscinas 

TOTAL SHl,QO!.l 



PRESUPUESTO PROGRAMAS 
FEDERALES 2015-2016 

_, -----·----------- __ ,, ____ _,_________ - ,_ - ,.,,,, .. ,, .. , .... ,,,. _____________________________ ~--~------- ------- -- ----------------~---



Salario 
Seg soc 
Plan 
Fon do 
Bono 
Materiales 
Equipo 

Renta ofic 
Renta equipo 
Miscelaneo 

Adiestramiento 

Gastos viajes 
Franqueo 
Serv profesionales 

Preparado per: 

Reina Feliciano 
Contadora 
Programa Federales 
mayo 7 2015 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ANASCO 

OFICINA DE PROGRAMA FEDERALES 

2015-16 

PROYECCION PRESUPUESTO CDBG 
(INCLUYENDO A TODDS LOS EMPLEADOS 

PARTIDA CANTIDAD 

91.05 $ 94,122.00 
91.31 $ 7,659.33 
91.41 $ 8,640.00 
91.51 $ 1,976.56 
91.71 $ 6,000.00 
92.01 $ 1,000.00 
93.01 $ 1,000.00 
94.5 $ 13,200.00 

94.51 $ 3,044.66 
94.65 $ 500.00 
94.06 $ 500.00 
94.21 $ 500.00 
94.69 $ 100.00 
94.11 $ 10,500.00 

$ 148,742.55 

________________ ., ____________ _ 



Salario 

Seg Choferil 

Seg.Soc 

Plan 

Fonda 

Bono 

Mat Ofic 

Equipo Ofic 

Renta copiadora 

Miscelanep 

Franqueo 

Hap 

Preparado por: 

Reina Feliciano 
Contadora 
Programa Federales 

mayo 7 2015 

2015-16 

PROYECCION PRESUPUESTO VOUCHER 

PARTIDA CANTIDAD 

91.05 $ 58,410.00 
91.1 $ 77.98 

91.31 $ 4,482.97 
91.41 $ 5,760.00 
91.51 $ 1,226.61 
91.71 $ 4,000.00 
92.01 $ 1,000.00 
93.01 $ 500.00 

94.51 $ 3,392.88 
94.65 $ 1,000.00 
94.69 $ 150.00 
94.92 $ 442,122.96 

$ 522,123.40 



CUBRE 
Julio l 2015 a jun 30 2016 

Ruth M Vega Hernandez 
Magaly Mendoza 

Reina I Feliciano (50%de 622.50) 
Reinaldo L Irizarry 

Domingo Feliciano(50% de 589 
Nicole M. Lopez 

Arnaldo Rodriguez 

Annual 

BONO 
Ruth M Vega Hernandez 

Magaly Mendoza 
Reina I Feliciano (50%de 622.50) 

Reinaldo L Irizarry 
Domingo Feliciano (50% 589) 

Nicole M. Lopez 
Arnaldo Rodriguez 

Annual 

Preparado por: 

Reina I Feliciano 
Contadora 

5/7/2015 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

$ 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

$ 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO DE ANASCCO 

DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS FEDERALES 

PROYECCION NOMINA CDBG 
SALARIOS SEG SOC PLAN MED FON DO 

91.05 91.31 91.41 91.51 

1,920.00 $ 146.88 $ 120.00 $ 40.32 
1,178.00 $ 90.12 $ 120.00 $ 24.74 

622.50 $ 47.62 $ 60.00 $ 13.07 
1,178.00 $ 90.12 $ 120.00 $ 24.74 

589.00 $ 45.06 $ 60.00 $ 12.37 
1,178.00 $ 90.12 $ 120.00 $ 24.74 
1,178.00 $ 90.12 $ 120.00 $ 24.74 

Cargo TOTAL 
por mes AUAL 

$ 2,227.20 $ 26,726.40 

$ 1,412.86 $ 16,954.26 

$ 743.19 $ 8,918.33 

$ 1,412.86 $ 16,954.26 

$ 706.43 $ 8,477.13 

$ 1,412.86 $ 16,954.26 

$ 1,412.86 $ 16,954.26 

7,843.50 $ 600.03 $ 720.00 $ 164.71 $ 9,328.24 $ 111,938.90 

94,122.00 $ 7,200.33 $ 8,640.00 $ 1,976.56 $ 111,938.90 $ 1,343,266.74 

BONO DE NAVIDAD 
91.71 91.31 TOTAL 

1,000.00 $ 76.50 $ 1,076.50 
1,000.00 $ 76.50 $ 1,076.50 

500.00 $ 38.25 $ 538.25 
1,000.00 $ 76.50 $ 1,076.50 

500.00 $ 38.25 $ 538.25 
1,000.00 $ 76.50 $ 1,076.50 
1,000.00 $ 76.50 $ 1,076.50 
6,000.00 $ 459.00 $ 6,459.00 

72,000.00 $ 5,508.00 $ 77,508.00 $ $ 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

$ 

TOTAL 
1,076.50 
1,076.50 

538.25 
1,076.50 

538.25 
1,076.50 
1,076.50 
6,459.00 

77,508.00 



100%1D VOUC2016 

NOMBRES 

DIAZMIN GOMEZ 

DAMARIS MUNIZ 

NELLY MENDEZ 

Domino (50%1,178 
REINA {50% $1,245.00} 

Annual 

Preparado por: 

Reina I Feliciano 
Contadora 
Programa Federales 
7 de mayo de 2015 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE ANASCO 

DEPARTAMENTO DE PROGRAMA FEDERALES 
PROYECCION GASTO SALARIO VOUCHER 2015-16 

lRO JUL 2015 A 30 JUN 2016 

MENSUAL 

SALARIOS SEG CHOF SEG SOC PLAN MED 

91.02 91.1 91.31 91.41 

$ 1,300.00 $ 2.17 $ 99.78 $ 120.00 $ 
$ 1,178.00 $ 2.17 $ 90.41 $ 120.00 $ 
$ 1,178.00 $ 2.17 $ 90.41 $ 120.00 $ 
$ 589.00 $ - $ 45.21 $ 60.00 $ 
$ 622.50 $ - $ 47.78 $ 60.00 $ 
$ 4,867.50 $ 6.50 $ 373.58 $ 480.00 $ 

I s 58,410.00 $ 77.98 $ 4,482.97 $ 5,760.00 $ 

FON DO BONO 

91.51 91.71 

27.30 $ 1,000.00 

24.74 $ 1,000.00 

24.74 $ 1,000.00 

12.37 $ 500.00 
13.07 $ 500.00 

102.22 $ 4,000.00 

1,226.61 $ 4,000.00 $ 73,957.551 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

Plaza def So/dado 

I Fon do 
OCAM(CDBG) 

Cantidad I 
$111,000.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

Compra de Camiones de Basura 

Fon do 
RURAL DEVELOPMENT 
DONA TIVO (US Rural Development) 

Total: $731,573.00 

4 Camiones de Compactaci6n de 20 Yardas 
1 Camion de Compactaci6n de 211 Yardas 
1 Louder de 4 x 4 

Cantidad 
$365, 786.00 
$365, 786.00 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

ANASCO, PUERTO RICO 

Kiosko Cafe y Hojaldre 

Fon do Cantidad 
RURAL DEVELOPMENT 

$ 52,000.00 
OCAM(CDBG) $150,958.33 




