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La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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RESOLUCION NUM. 69 SERIE: 2012-2013 

PARA FIJAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y ASIGNACIONES QUE 
HA DE REGIR EN EL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA, PUERTO 
RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2013-2014; PARA DETERMINAR LOS 
SERVICIOS Y PUESTOS NECESARIOS EN TODAS LAS OFICINAS Y 
DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA, Y PARA 
LOS SALARIOS CORRESPONDIENTES 

POR CUANTO: En virtud del Capitulo VII - Presupuesto Municipal, de la Ley 
Num. 81 de 30 de agosto de 1991 , seglin enmendada, conocida 
como Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado 
de Puerto Rico, el Alcalde del Municipio de Aguadilla, Puerto 
Rico, present6 el proyecto del Presupuesto de lngresos y 
Asignaciones para el Afio Fiscal 2013-201 4~ 

POR CUANTO: De conformidad con el Articulo 7.002, Incisos (a), (b), (c), se 
hace formar parte de esta Resoluci6n, un estimado detallado de 
ingresos por origen de recursos, una distribuci6n de asignaciones 
por departamentos, oficinas y otros organismos y una relaci6n de 
puestos regulares: 

POR CUANTO: La Comisi6n de Hacienda estudi6 y evalu6 el Presupuesto para el 
Ano Fiscal 2013-2014, y rindi6 informe recomendando su 
aprobaci6n~ 

PORT ANTO: RESUELVASE LO SIGUIENTE POR ESTA 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADILLA, PUERTO 
RICO: 

SECCI6N 01: Aprobar como por la presente Resoluci6n se aprueba el 
Presupuesto Funcional a regir en el Afio Fiscal 2013-20 I 4. en el 
Gobierno Municipal de Aguadilla, Puerto Rico, disponiendose 
que el Departamento de Finanzas recaude las cantidades que se 
presupone han de producir los recursos que se consignan en la 
Secci6n de lngresos la cual se hace formar parte de esta 
Resoluci6n. 

SECCION 02: 

SECCION 03: 

SECCION 04: 

Es voluntad de este cuerpo Legislativo Municipal que el dinero 
asignado para la partida de donativos. se incluyan y fi gure en una 
global, a los fines de que la otorgaci6n de donativos se lleve a 
cabo conforme a las Ordenanzas vigentes sobre donativos y las 
decisiones de esta Legislatura Municipal. 

Que dichos recursos se destinen para atender el pago de los gastos 
de funcionamiento del Gobiemo Municipal de Aguadilla de los 
renglones de Fondos Federates por la cantidad de $9,082,751.00 
fondos municipales por la cantidad de $13,238,200.00 fondos 
estatales por la cantidad de $15,126,876.00 IVU de $1,400,000.00 
y una contribuci6n adicional CAE $5,068,751.00. 

Aprobar como por el presente se aprueban los puestos 
comprendidos el las categorias de confianza y de carrera que se 
consignan en la relaci6n de puestos, la cual se hace formar parte 
de esta Resoluci6n. 

EST ADO LIBRE ASOCIAOO DE PUERTO RICO 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADILLA 

Ap(lrlodo 2 41 Ag u od illo . Puer to Rico 00605 
(787) 891- 1005 exl . 3700 

Fox (78 7) 882 -6 683 
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SECCION 05: 

SECCION 06: 

SECCION 07: 

SECCION 08: 

Se ordena al Director(a) de Finanzas de este Municipio, efectuar 
en los libros de contabilidad, los asientos pertinentes a los fines de 
dar cumplimientos a las disposiciones· de esta Reso1uci6n. 

Por la presente se declara que las disposiciones de esta 
Resoluci6n son independientes y separables entre si. De 
cualquier secci6n. parrafo, oraci6n o clausula fuera declarada nula 
por cualquier Tribunal no afectara la validez de ninguna otra 
secci6n oraci6n o clausula de la misma. 

Las disposiciones de esta Resoluci6n comenzaran a regir el 1 ro de 
julio de 20 I 3. 

Copia certificada de esta Resoluci6n para la acci6n 
correspondiente sera enviada al Departamento de Hacienda, al 
Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales (OCAM), a los 
Departamentos y Oficinas de Operaciones de este Municipio. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADILLA, 
HOY 29 DE MA YO DE 2013 

~~,;M~ 
Elika~ega HemanC!ez. J. D. 
Secretaria 

~~~ 
Hon. Rafael Fernandez Nadal 
Presidente 

APROBADO POR EL ALCALDE DEL MUN.IC.lPIO DE AGUADILLA, 
HOY ~DE1\1fAYODE 2010 

HON. CARLOS MENDEZ MARTINEZ 
ALCALDE 



LEGISLA TURA MUNICIPAL 

Yo, Cynthia I. Valentin Aviles, Secretaria Interina de la Legislatura Municipal 
certifico que la siguiente resolucion fue aprobada el 29 de mayo de 2013 en Sesion 
Extraordinaria: 

RESOLUCION NUM. 69 SERIE: 2012-2013 

PARA FIJAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y ASIGNACIONES QUE HA 
DE REGIR EN EL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA, PUERTO 
RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2013-2014; PARA DETERMINAR LOS 
SERVICIOS Y PUESTOS NECESARIOS EN TODAS LAS OFICINAS Y 
DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA, Y PARA 
LOS SALARIOS CORRESPONDIENTES 

SE CERTIFICA, ADEMAS, que dicha Resoluci6n foe adoptada con los votos 
afirmativos de los siguientes legisladores presentes en dicha sesion: 

Hon. Rafael Fernandez Nadal 
Hon. Edwin Matos Cardona 
Hon. Davis Gonzalez Pumarejo 
Hon. Mirta Sotomayor Gonzalez 
Hon. Ana N. Mendez Barreto 
Hon. Alberto L. Torres Torres 
Hon. Jose R. Barradas Mejias 
Hon. Evelyn Hernandez Talavera 

Hon. Isabel Gomez Ortiz 
Hon. Rafael Crespo Padilla 
Hon. Mirelys Cruz Cortes 
Hon. Melvin Barreto Ruiz 
Hon. John A. Gonzalez Leon 
Hon. Milton Morales Perez 
Hon. Noemi Cabrera Garces 
Hon. Edgar Sanabria Alvarez 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo la presente certificacion y se estampa el 
sello oficial del Municipio de Aguadilla, hoy dia _.1!_ de agosto de 2013. 
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Secretaria Interina 
Legislatura Municipal 
AguadiJla, Puerto Rico 

~t_; (SE;LLO OFICIAL) 
~ -
c. 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADILLA 
Aportodo 24 l Aguodillo, Puerto Rico 00605 

(787) 891 - 1005 x .3200 Fox (787) 882-6683 
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TOTAL DE ARRENDATARIOS CON SUS PAGOS Y DEUDAS HASTA 
l\rlARZO DE 2013. 

Gonzalez Velez, Heriberto 
Pago mensual $1,150.00 
Pagara dentro de los primeros cinco (5) dias de cada mes luego se le impondra 
una penalidad del (diez) 10% 
Cafeteria Casa Alcaldia 
Contrato vence 31 de marzo de 2016 
Pago hasta abril 2013 

Marvic Parking, Inc. 
Pago mensual es el 25 % o mil quinientos dolares lo que resulte mayor de esa dos 
cantidades. 
Pagaderos al mes siguiente dentro de los primeros diez (10) diaz de cada mes 
luego de esos diez(lO) dias se improndra una penalidad del 10% por demoras. 
Estacionamiento Municipal 
Contrato vence 30 de junio de 2013 
Pago hasta febrero de 2013 

Marvic Parking, Inc. 
Pago mensual .50 centavos por vehiculo 
Pagaderos al mes siguiente dentro de los primeros quince (15) dias de cada mes, 
luego de eso (15) dias se impondra una penalidad del 10%. 
Estacionamiento del Chash Boat 
Pago hasta febrero 2013 

Villanueva Deliz, Miguel 
Pago mensual $1,050.00 
Pagara una penalidad del 10 % luego de los primeros cioco dias de cada mes 
Este arrendatario paga $100.00 por concepto de luz por mes 
Pista de Patinaje (Centro de Terapia Fisica) 
Contrato vence el 25 de abril de 2014 
Deuda hasta diciembre 2012 $2,810.00 
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Tiene una deuda de $6,775.00 ( se le envio a Division Legal la deuda hasta marzo 
de 2013) 

Fabre Lugo, Gabriel 
Pago mensual $2,000.00 
Pagara una penalidad del 10% luego de los primeros cinco dias de mes 
Cafeteria Bowling AJley 
Contrato vence el 17 de octubre de 2013 
Pago hasta abril de 2013 

Grafals Medina, Y amillette 
Pago $500.00 
Pagani una penalidad del 5 % luego de los primeros cinco dias de cada mes 
Cafeteria Skate Board Park · 
Contrato vence el 31 de ~ayo de 2013 

-~ .Pago basta abril de 2013 

FERROVIAL AGROMAN, LLC (Manuel Sanchez Pereira) 
Pago mensual $200.00 
Autiguo CDT 
Contrato vence el 31 de julio de 2013 
Pago hasta marzo de 2013 

FERROVIAL AGROMAN, LLC 
$500.00 
Facilidades de ACAA 
Contrato vence el 31 de julio de 2014 
Pago basta marzo de 2013 

FUENTEDEJUVENTUD 

Alonso Villanueva, Wilfredo 
Pago MensuaJ $1,200.00 



Pagara el 5 % de penalidad luego de los primeros cinco dias de cada mes 
Pago por concepto de Energia Eiectrica $50.00 al mes 
Pago por concepto de Agua $25.00 al mes 
Contrato vence el (lro de agosto de 2013 
Kiosco AGUEYBANA 
Pago hasta abril de 2013. 

PLAZALOSCATALANES 

Rivera Barreto, Manuel A. 
Pago mensual $500.00 
Paga el 5 % de penalidad luego de los primeros cinco dias de cada mes 
Contrato vence el 19 de junio de 2013 

... '.!rr · ·, · · - Kiosco #1 · ~ ... . . . . . 
''~:· . .;:·· ,.., Pago hasta abril 2013-

Caban Rodriguez , Alberto 
Pago mensual de $500.00 
Paga el 5 % luego de los primeros cinco dias de cada mes 
Contrato vence el 31 de enero de 2014 
Kiosco#3 
Pago hasta abril de 2013. 

Velasquez, Yadira 
Pgo mensual $500.00 
Paga el 5 % de penalidad luego de los primeros cinco dias de cada mes 
Contrato vence el 31 de octubre de 2014 
Kiosco#2 
Pago hasta abril de 2013 

Yolanda Santana Lamboy 
Cancelo 
Tiene plan de pago ( $2,100.00) 

PASEO GARCIA l\tlENDEZ 



Perez Gonzalez, Alfredo 
Pago Mensual $150.00 
Paga el 5 % de penalidad luego de los primeros cinco dias de cada mes 
Kiosco Paseo Garcia Mendez 
Contrato vence el 31 de octubre de 2014 
Pago hasta abril de 2013. 

OT ROS 

Javariz, Tomas 
Pago Mensual $75.00 
Estacionamiento Playa 
Pago hasta janio 2013 
Contrato vence 30 de junio de 2013 
Pago hasta junio 2013 

Iglesia Asambleas de Dios Cristo La Roca 
Pago mensual $1.00 
Urb. Reparto Lopez 
Paga servicios de agua el 18 % del total del mes 
Contrato vence 30 de abril de 2013 
Pago hasta marzo 2013 

Felix l\llaury( murio la esposa hace los pagos) 
Pago Mensual $100.00 
Solar Escuela 
Ademas paga $100.00 por plan de pago 
Pago hasta diciembre 2012 
Verificar contrato 

Tribunal De J usticia 
Pago Mensual $1,175.00 
Estacionamiento Coliseo 
Contrato vence el 30 de junio de 2015 
Pago hasta enero 2013 



Departamento de Justicia 
Pago Mensual $425.00 
Estacionamiento Coliseo 
Contrato vence 30 de junio de 2012 
Pago hasta noviembre de 2012 

Administraci6n Para el Sustento de menores (ASUME) 
Pago Mensual $10,231.67 
AguadiJl.a City Center (Antigua Plaza Mercado) 
Contrato vence 11 de febrero de 2016 
Pago hasta diciembre 2012 

Autoridad de Acueductos y Alcantarillados 
Pago Mensual $12,648.00 
Aguadilla City Center (antigua Plaza Mercado) 
Contrato por diez anos( comenzaron a pagar en agosto de 2012) 
Pago has ta enero 2013 

Tribunal De Primera Instancia 
Pago Mensual $18,906.25 
Aguadilla City Center ( Antigua Plaza Mercado) 
Contrato por cinco aiios (desde 2010) 
Pago hasta febrero 2013 

Atlantic Boxing Club, Inc. 
Evelyn Ruiz 
Pago mensual $1.00 
Calle Mercado Detras del Terminal de carros Publicos 
Contrato vence en octubre de 2012 
Pago hasta abril 2013 

PROT A Construction, Inc. 
Pago Mensual $250.00 
Costo de Utilidades 



Terreno en Vista Verde I Utilidades 
Contrato vence en octubre de 2012 
Verificar en Division Legal siesta vigente el contrato 

Ricardo Pitre Feliciano 
Fuente de la Juventud 
CANCELO 
Deuda $5,600.00 (deuda final) 

Caban Sosa, Juan E. 
Fuente de Ja Juventud 
CANCELO 
Deuda final $13,135.00 

Departamento de la Familia 
Pista . 
Unidad de Investigaciones 
No a comenzado 

A CUD EN 
Tercer nivel Skating arena 
Pagara $22,917 .00 por mes 
No a comenzado 

Departamento de la Familia 
Administraci6n de proteccion de menores 
Anexo Casa Alcadia 
No a comenzado 

Caribbean Facilities Maintance 
$100.00 
Pago de utilidades edificio anexo Casa Alcaldia 
Contrato vence el 17 de abril de 2013 
Pago hasta enero 2013 

SWIRL Corp. 
Pago por comision 



Maquinas de cafe 
Contrato vence 31 de mayo 2014 
Pago hasta enero 2013 



25 de abril de 20 13 

Sra. Wanda Gonzalez 
Oficial de Presupuesto 
Municipio de Aguadilla 

Estimada sefiora Gonzalez: 

' . . . • _, , 

' ,.. ... ,. 

DEPART AMENTO DE FINANZAS 
l: T 0 DIVISION DE RENT AS PUBLICAS 

' \:_ 

A continuaci6n le presento el listado de personas naturales o juridicas con deudas 
vencidas con el Municipio de Aguadilla por mas de dos aiios. 

I. PATENTE 

Nombre Seguro Social 

Industrial Sprinker Corp. XXX-XX-4496 

Candido Crespo Escobar XXX-XX-1934 

Hilton Garcia Aguirre XXX-XX-3325 

PRP 1681 Domino's Pizza XXX-XX-5456 

Iris Santiago XXX-XX-0674 

Wilson Caban Ayala XXX-XX-2507 

Edgardo Delgado Colon XXX-XX-0016 

TOTAL 

d~'~ u 
Noemi A ToilSOaIIe -.:::::: 
Directora de Finanzas 
Municipio de Aguadilla 

Deuda 

$5,924.54 

$3,524.94 

$9,424.43 

$14,441 .36 

$12,457.84 

$2,428.56 

$5,193.61 

$53,395.28 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO I MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA 
Aportodo l 008 Aguodillo , Puerto Rico 00605 
I TEL . 787-89 1.1 005 x.3034 FAX 787-819 -3294 



DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACI6N 

Yo, Noemi Alfonso Valle, Directora de finanzas <lei Municipio de Aguadilla, 

CERTIFICO QUE los ingresos futuros de! Jmpucsto sobrc Vcnta y Uso (IVU) para el afio 

2013- 2014 se separara la cantidad de un mi ll6n cuatrocientos mil d6lares ($1, 

400,000.00) para presupuesto de Fondo General. 

Dado hoy a los siete del mes de mayo del afio dos mil trece 

CERTIFICO CORRECTO 

e~ /w (.A__,, 
Noemi Alfonso Valle 

Directora de Finanzas 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO I MUNICIPIO AUT6NOMO DE AGUADILLA 
Aportodo l 008 Aguodillo, Puerto Rico 00605 
I TE L. 787-89 1.1005 x.3046 FAX 787 -8 19- 1046 
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DEPART AMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Noemi Alfonso Valle, Directora de Finanzas de] Municipio de Aguadilla, 

CERTIFTCO QUE las cuentas de Fondo Especial, recogido de cubetas, renta y venta de 

lotes de cementerio, sus ingresos se utilizaran para el pago de gastos de agua, gastos de 

gasolina y gastos de piezas. 

Dado hoy a los siete dia del mes de mayo del afio dos mil trece. 

CERTIFICO CORRECTO 

/7~,~~ 
~~i Alfons6'Valle 

Directora de Finanzas 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO I MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA 
Aportado 1008 Aguadillo, Puerto Rico 00605 
I TEL. 787 -891.1005 x.3046 FAX 787-819-1046 



LEGISLATURA MUNICIPAL 

, 
CERTIFICACION 

Yo, Elika Marina Vega Hernandez, Secretaria de Ia Legislatura Municipal de 
Aguadilla certifico que la siguiente es copia fie! y exacta del original: 

RESOLUCI6N NUM. 69 SERIE: 2012-2013 

PARA FIJAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y ASIGNACIONES QUE HA 
DE REGIR EN EL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA, PUERTO 
RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2013-2014; PARA DETERMINAR LOS 
SERVICIOS Y PUESTOS NECESARIOS EN TODAS LAS OFICINAS Y 
DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA, Y PARA 
LOS SA LARIOS CORRESPONDIENTES 

Para que asi conste hago estampar el GRAN SELLO DEL MUNICIPIO DE 
AGUADILLA y firmo la presente hoy, 30 de mayo de 2013. 

SELLO OFICIAL 

o 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADILLA 
Aportodo 241 Aguodi llo , Pu e rt o Ric o 00605 

(787) 891- 1005 x .3200 Fox (787) 882-6683 



LEGISLATURA MUNICIPAL 

CERTIFICACION 

Yo, Elika Marina Vega Hernandez, Secretaria de la Legislatura Municipal de 
Aguadilla certifico que la siguiente es copia fiel y exacta del original: 

RESOLUCION INTERNA NUM. 34 SERIE: 2012-2013 

PARA CELEBRAR LA LECTURA DEL PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO DE 
AGUADILLA EN EL TEATRO MANUEL MENDEZ BALLESTER 

Para que asi conste hago estampar el GRAN SELLO DEL MUNICIPIO DE 
AGUADILLA y firmo la presente hoy, 14 de mayo de 2013. 

SELLO OFICIAL 

Elika ~vegaHeffiildez, J. D. 
Secretaria 

ESTADO LIBRE ASOCIAOO DE PUERTO RICO LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADILLA 
Aporto do 2 4 1 Aguodillo . Puerto Rico 00605 

(78 7) 891 -1 005 x. 3200 Fo x (787 ) 882-6683 
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CERTIFICACION 

Yo, Elika Marina Vega Hernandez, Secretaria de la Legislatura Municipal de 
Aguadilla certifico lo siguiente: 

La Resoluci6n Numero 69, Serie 2012-2013 lee: 

PARA FIJAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y ASIGNACIONES QUE HA 
DE REGIR EN EL GOBIERNO MUNI Cl PAL DE A GU AD ILLA, PUERTO 
RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2013-2014; PARA DETERMINAR LOS 
SERVICIOS Y PUESTOS NECESARIOS EN TODAS LAS OFICINAS Y 
DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA, Y PARA 
LOS SALARIOS CORRESPONDIENTES 

Para que asi conste hago estampar el GRAN SELLO DEL MUNICIPIO DE 
AGUADTLLA y firmo la presente hoy, 4 dejunio de 2013. 

SELLO OFICIAL 

~- ~ / 
Elika Ma'::~andez, J.D: 
Secretaria 
Legislatura Municipal 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADILLA 

Aportodo 241 Aguodil lo. Puerto Rico 00605 
(787) 891- 1005 EXT. 3200 

Fox (787) 882 -6683 
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: ' '- SECRETARIA MUNICIPAL 

12 de abril de 2013 

Sra. Wanda Gonzalez 
Oficial de Presupuesto 

Damarys Medina 
Secretaria Municipal 

I r 

INFORMACION PARA PRESUPUESTO 2012-2013 

Adjunto relaci6n de contratos, una aproximaci6n a ser otorgada para el Aiio Fiscal 2013-2014: 

A. Head Start (Arrendamiento): 

13-013 

13-014 

12-2179 

11-2247 

09-2027 

Enrique Ferrer Diaz $425.00 
5-jul-12 / 30-jun-15 

Enrique Ferrer Diaz $400.00 
5-jul-12 / 30-jun-15 

Krimilda Alvarez Cruz $450.00 
1-jul-12 I 30-jun-15 

Rev. Hector Luis Nieves $375.00 
Iglesia Presbiteriana 
1-jul-11 / 30-jun-13 

Eleuterio Lopez Ramos $600.00 
1-jul-09 I 30- jun-14 

Local para Head Start $5,100.00 
Bo. Montana Sector Campo 
Alegre (Centro Montana) 

Local para Head Start $4,800.00 
Bo. Montana Sector Campo 
Alegre (Centro Montana) 

Local para Head Start $5,400.00 
Bo. Borinquen Sector ]obos 

Local para Head Start $4,500.00 
Poblado San Antonio 
Calle Muiioz Rivera 

Local para Head Start 
Bo. Borinquen 

$7,200.00 

12-2222 Sinodo Presbiteriano 
Borinquen 

$600.00 Local para Head Start J aicoa $7 ,200.00 
Ave. Marina #119 

1-jul-12 /30-jun-15 Calle Yumet Marin 

anual 

anual 

anual 

anual 

anual 

anual 

10-1457 Ferrari Enterprises 
Jose Manuel Ferrari 
5-abr-10 / 30-jun-10 
1-jul-10 I 30-jun-11 
1-jul-11 I 30-jun-12 
1-jul-12/ 31-oct-12 

$2,000.00 Local para Head Start 
Calle Munoz Rivera 

$24,000.00 anual 

casco urbano <!el pueblo 

r \!;~::.:f : (Ul"'-J_l 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO I MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA 
Apartado I 008 VS Aguadi lla. Puerto Rico 00605 

TEL. (787) 89 1-1005 EXT. 2035, 2055 FAX (787) 882-6085 

' c\....( 
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Infonne de Presupuesto 

B. Abogados: 

13-017 Lcdo.LuisJ.Sanchez $2,000.00 Asesor Legal $24,000.00 anual 
6-jul-11 I 31-dic-12 

13-020 Leda. Lizabel Negron $1,667.00 Asesor Legal $20,000.00 anual 
9-jul-12 I 31-dic-12 

13-004 Roldan y Navedo Law 10% cantidad Asesor Legal $593,113.70 anual 
Office demaodado 
2-jul-12 I 31-dic-12 

13-003 Roldan y Navedo Law $6,000.00 Asesor Legal $72,000.00 anual 
Office 
2-jul-12 I 31-dic-12 

12-2212 Bufete Rivera Diaz $9,000.00 Asesor Legal $108,000.00 anual 
1-jul-12 I 31-dic-12 

12-2225 Ledo. Oscar Vazquez $2,500.00 Asesor Legal $30,000.00 anual 
Quinones 
1-jul-12/ 31-dic-12 

C. Consultores: 

12-2130 CPA Diaz Martinez Single Audit $118,300.00 
20-jun-12 / 30-jun-13 

13-453 E. Colon y Asociados Contabilidad $20,000.00 
21-sept-12 / 31-dic-12 

12-008 Rafael A. Collazo Nazario $1,667.00 Contabilidad $20,000.00 anUal 
1-jul-11 I 30-jun-q 

12-2131 ACE Environmental Consul tor $40,000.00 anual 
1-jul-12 / 31-dic-12 

'12-989 Interative Solution Consulter $19,200.0d 
1-ene-12 / 30-jun-12 

12-1630 Roman Toro & Co. Contabilidad $42,000.00 anual 
30-mar-12/ 31-mar-13 
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D. Fotocopiadoras: 
1-jul-12 / 30-jun-13 

13-046 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,422.97 anual 
(Crim) 

13-047 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $231.84 anual 
(Edificios Publicos) 

13-048 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $1,378.20 anual 
(Manejo Emergencia) 

13-049 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,422.97 anual 
(Auditoria Interna) 

13-050 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,422.97 anual 
(Recreacion y Deportes) 

13-051 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $4,891.87 anual 
(Pista de Patinaje) 

13-052 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $968.83 anual 
(Brigada Control Ambiental) 

13-053 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,422.97 anual 
(Oasis) 

13-054 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,422.97 anual 
(Secci6n 8) 

13-055 Xerox Corp. F otocopiadora Xerox $2,369.98 anual 
(Biblioteca San Antonio) 

13-056 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $3,588.79 anual 
(Finanzas) 

13-057 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,422.97 anual 
(Compras) 

13-058 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,422.97 anual 
(Secretaria Municipal) 

13-059 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $459.36 anual 
(Archivos Central) 
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13-060 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $8,545.08 anual 
(Programa Federales) 

13-061 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $6,779.93 anual 
(Oficina del Alcalde) 

13-062 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $7,946.64 anual 
(Planificaci6n) 

13-063 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,036.75 anual 
(Legislatura Municipal) 

13-064 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $4,269.14 anual 
(Legislatura Municipal) 

13-065 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,863.46 anual 
(Polida Municipal) 

13-066 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $0.00 anual 
(Head Start) 

13-067 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $17,106.48 anual 
(Head Start) 

13-068 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $0.00 anual 
(Head Start) 

13-069 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $0.00 anual 
(Head Start) 

13-070 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,369.98 anual 
(Recursos Humanos) 

13-071 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $582.55 anual 
(Obras Publicas/ Saneamiento) 

13-072 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $431.21 anual 
(Biblioteca Electronica) 

13-073 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $18,127.30 anual 
(Imprenta Municipal) 

13-074 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $0.00 anual 
(Imprenta Municipal) 

13-075 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $25,078.80 anual 
(Imprenta Municipal) 
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13-076 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $403.28 anual 
(Transporte Escolar) 

13-077 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $1,468.16 anual 
(Transporte Escolar) 

13-078 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $1,422.46 anual 
(Las Cascadas) 

13-079 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $425.34 anual 
(Rentas Publicas) 

13-080 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $596.48 anual 
(Secretaria Printer) 

13-081 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,422.97 anual 
(Edificios Publicos Cecader) 

13-082 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $336.49 anual 
(Empresas Municipal) 

12-1881-A Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $120.00 anual 
(Caimital Alto) 

13-083 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $666.54 anual 
(Museo Antropologico) 

13-084 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $701 .32 anual 
(Brigada Ambiental Reciclaje) 

10-109 RICOH $775.00 Fotocopiadora de la $9,300.00 anual 
Mensual Biblioteca Electr6nica y una 

San Antonio 

13-118 RICOH F otocopiadora Xerox $756.00 anual 
(Finanzas Fondo Especial) 

E. Metro Postal: 

12-2175 Pitney Bowes Postage Meter-Mantenimiento $720.00 anual 
Tischer & Co. (Secretaria Municipal) 
1-jul-12 I 30-jun-13 

11-1580 Puerto Rico $17,331.60 Mantenimiento del $207 ,979 .20 anual 
Telephone Company Cuadro Telef6nico 
18-mar-11 / 17-mar-16 

12-012 Pitney Bowes Postage Meter-Renta $1,611.84 anual 
Tischer & Co. (Secretaria Municipal) 
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F. Subastas: 

12-2223 West Security Services Seguridad del Skate Board $245,000.00 anual 
1-jul-12 / 30-jun-13 Park, Seguridad de las Cascadas 

Seguridad de Pista Patinaje 

13-001 Deya E levators Services Elevadores $12,900.00 anual 
2-jul-12 / 30-jun-13 

12-2215 Jorge Luis Casanova Fumigaci6n $6,600.00 anual 
1-jul-12 I 30-jun-13 

11-1820 Jorge Luis Casanova Fumigaci6n Head Start $9,500.00 anual 
28-abr-11 / 29-feb-12 

12-199 Gertnan Pagan Rosas Fumi~ci6n $6,600.00 anu~ 
11-ago-11 / 30-jun-12 

13-11 7 Abby Sound Sonido $3,500.00 anual 
(Abel Enrique Almeyda) 
19-jul-12 I 31-dic-12 

12-568 Mayra Y. Rivera Decoraci6n Navideiia $70,000.00 
5-oct-11 / 8-ene-12 (Decoramics~ 

13-250 Midnight Express Techos y Silla etc. $5,000.00 
17-ago-12 / 31-dic-12 

G. Otros: 

12-2192 The Phoenix Company Mantenimiento de $ 8,018.52 anual 
1-jul-12 I 30-jun-13 Computadora 

12-2214 Santos Computer Mantenimiento $7,992.00 anual 
And Services Ponchadores 
1-jul-12 / 30-jun-13 

12-257 Santos Computer Mantenimiento $3,075.00 anual 
And Services Ponchadores 

18-ago-11 / 1 7 -ago-13 

12-2076 IBM International Mantenimiento de $1,301.00 anual 
1-jul-12 / 30-jun-13 Computadoras (Finanzas) 

13-173 Asociaci6n Pro-Albergue Albergue de Animales $7,500.00 anual 
y Protecci6n de Animales 
(APAYPA) 
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13-119 Julio Vazquez Rodriguez 
19-jul-12 I 31-<lic-12 

Maestro banda Filarm6nica 

12-2233 Academia Deportes Noroeste Programa Pequefias Ligas 
1-jul-12 I 31-<lic-12 

13-002 Moca Eco-Park Desperdicios S6lidos 
2-jul-12 / 30-jun-13 

13-216 Inspira Mental 
Health Management 
8-ago-12 / 31-dic-12 

$900.00 Programa de Ayuda 
E mpleado 

12-2199 Fondo para el Fomento de 
la Industria Lechera 
1-jul-12 I 31-<lic-12 

11-957 Rock Solid Technologies 
1-jul-10 / 31-dic-12 

13-829 Betterecycling Corporation 

Suministro de Leche 
fresca 

Soluc. Integradas Sistema 
Informaci6n 

Asfalto V arios Caminos 

$4,800.00 

$9,000.00 

$ 400,000.00 

$5,400.00 

$10,000.00 

$297 ,500.00 

$106,375.00 
28-ene-11 I 1-jun-11 Suministro de Brea &fa y caliente 

12-1416 

12-882 

13-730 

para un total de 

First Medical Health Plan Seguro Servicios Salud $1,338,444.00 
1-mar-12 / 28-feb-13 

Crem del Caribe Servicios Profesionales $5,250.00 
6-dic-11 / 30-jun-12 Servicios de Cremaci6d 

Administraci6n de Servicios Adq. de Gasolina, Diesel $720,000.00 
Generales Etc. (Fleet Card) 
26-oct-12 / 25-abr-14 

** NOTA: Contratos para programa de radio y television del Municipio. ** 

Actividades: 

San Valentin 
Maestros 

anual 

semestral 

anual 

anual 

anual 

anual 

anual 

N oche de Logros 
Mensaje de Presupuesto 
Encendido de Navidad 
Actividades de Reyes 

Cierre de Verano 
Dia de las Secretaria 
Dia de Madres 
Dia de Padres 

Fiestas Patronales, Transmisi6n 
Radial de las Fiestas 

** CONTRATO QUE TENGA SEGUNDA PECHA IND/CA QUE TIENE UNA 
ENMIENDA AJVADIENDO TIEMPO Y CAMBIO 
ESTA INFORMACION SE TOMA A BASE EN CONSIDERACION DEL ANO FISCAL 2012-
2013. 



NU MERO 

DE 

CUENTA 

01-03-04-00-00-81.01 

01-03-04-00-00-81.03 

01-03-04-00-00-81.21 

01-03-04-00-00-82.31 

01-03-04-00-00-83.01 

01-03-04-00-00-83.04 

01-03-04-00-00-84.02 

01-03-04-00-00-84.04 

01 -03-04-00-00-84.10 

01 -03-04-00-00-85.06 

01 -03-04-00-00-85.15 

01-03-04-00-00-86.01 

01-03-04-00-00-87.01 

01-03-04-00-00-87.03 

01-03-04-00-00-87.05 

01-03-04-00-00-87.06 

01-03-04-00-00-87.09 

01-03-04-00-00-87.22 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA 
INFORME DETALLADO DEL PRESUPUESTO 

INGRESOS ESTIMADOS 
FONDO GENERAL 

2013-2014 

DESCRIPCION 

DE LA CUENTA 

IMPUESTOS LOCALES: 

PATENTES 

IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS 

INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

ANO CORRIENTE 

LICENCIAS Y PERMISOS: 

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS 

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES: 

COMPENSACION A.E.E. 

OTROSINGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 

COMPENSACIONES ESTATALES 

INGRESOS POR SERVICIOS: 

PERMISOS DE USO DE ESTADIOS Y COLISEOS 

INGRESOS POR SERVICIOS DE TRANSPORTACION 

MULTAS Y CONFISCACIONES: 

MULTAS 

OTROS INGRESOS: 

INTERESES EN INVERSIONES 

INTERESES BANCARIOS 

INGRESOS EVENTUALES 

RENT A DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 

OTROS INGRESOS 

OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

TOTAL DE INGRESOS 

Presupuesto 2013 - 2014 

•. 
- > 

0 

I " ... I \J \ f I " t, 
'I 

CANTIDAD 

TOTAL 

2013-2014 

$ 9,500,000 

1,400,000 

100,000 

$ 1,385,044 

$ 1,200,000 

140 .000 

$ 3,740,102 

1,984,247 

347,000 

$ 5,000 

300,000 

$ 30,000 

$ 25,000 

225,000 

185,000 

100,000 

200 

7,670,483 

$ 28,337,076 



GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA 
INFORME DETALLADO DEL PRESUPUESTO 

POR DEPARTAMENTOS 
ANO FISCAL 2013-2014 

II 
DEPARTAMENTOS 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

OFICINA DEL ALCALDE 

FINANZAS 

OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE 

SALUD 

OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 

POLICIA MUNICIPAL 

RECURSOS HUMANOS 

RECREACION Y DEPORTES 

SANEAMIENTO 

ASUNTOS DE LA VEJEZ 

OASIS 

SECRETARIA MUNICIPAL 

AUDITORIA INTERNA 

DESARROLLO TECNOLOGICO 

URBANISMO Y ORDENACION TERRITORIAL 

EDIFICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 

PLANIFICACION Y ADMINISTRACION DE PROYECTOS 

ADMINISTRADOR DE LA CIUDAD 

BRIGADA DE CONTROL DE AMBIENT AL 

OFICINA DE PERMISOS 

BRIGADA DE ARTE, ORNA TO Y MANTENIMIENTO 

TOTAL 

Secci6n 3 Presupuesto 2013 - 2014 

I CANTIDAD I 
TOTAL 

$ 299,968 

$ 1,428, 141 

$ 11.619,276 

$ 797,453 

$ 1,458,938 

$ 578,360 

$ 1.272.034 

$ 2,880,623 

$ 662.777 

$ 1.386,989 

$ 1.367,043 

$ 281.665 

$ 747,945 

$ 41,458 

$ 470.220 

$ 123,459 

$ 1, 151.515 

$ 322,533 

$ 87.297 

$ 784.197 

$ 216.758 

$ 358,427 

$ 28,337,076 



LEGISLA TURA MUNICIPAL 

NUMERO DESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LA CUENTA TOTAL 

CUENTA 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-01-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 126,588 vvi \q 
01-01-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 8,056 131>, 
01-01-01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 3,452 

OTROS BENEFICIOS: 

01-01-01 -00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 12,808 v 
01-01-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,564 

01-01-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIA LES Y SUMINISTROS: 

01-01-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

01-01-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 

01-01-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 100 

01-01-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-01-04-00-00-93.27 COMPRA DE EOUIPO $ 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-01-04-00-00-94 .01 DIET AS A ASAMBLEISTAS $ 102,000 

01-01-04-00-00-94.06 ADIESTRAMIENTOS 100 

01-01-04-00-00-94. 11 SERVICIOS PROFESIONALES 100 

01-01-04-00-00-94.15 RELACIONES PUBLICAS 100 

01-01-04-00-00-94.21 GASTOS DE VIAJE 100 

01-01-04-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES 30,000 

01-01-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 1,300 

01-01-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 100 

01-01-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2,500 

01-01-04-00-00-94. 63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 100 

01-01-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 900 

01-01-04-00-00-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 600 

01-01-04-00-00-94.69 FRANQUEO 100 

SUB-TOTAL. .......... ...... ............. ...... 

TOTAL DEPARTAMENTO 01 - ASAMBLEA MUNICIPAL 

$ 299,968 
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OFICINA DEL ALCALDE 

NUMERO DESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LA CUENTA TOTAL 

CUENTA 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-02-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 517,627 6l l 
01-02-01-00-00-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 32,940 /({/~ lo 
01-02-01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 14,117 

.? • 

OTROS BENEFICIOS: 

01-02-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 52,374 v 
01-02-01-00-00-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 43,198 

01 -02-01 -00-00-91.41 PLAN MEDICO 

BENEFICENCIA SOCIAL 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-02-00-00-94.47 DONACIONES $ 25,000 

01-02-02-02-00-94.47 DONACIONES 9,000 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-02-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

01-02-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 

01-02-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-02-04-00--00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-02-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-04-00-00-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION $ 100 

01-02-04-00-00-94.1 1 SERVICIOS PROFESIONALES 100,000 

01-02-04-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES 228,000 

01 -02-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 12,000 

01-02-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 100 

01-02-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 

01-02-04-00-00-94.65 MISCELANEOS (ADORNOS DE NAVIDAD) 75,000 

DIVISION LEGAL 
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01-02-24-00-00-92.01 

01-02-24-00-00-93.01 

01-02-24-00-00-93.27 

01-02-24-00-00-94.65 

01-02-09-00-00-94.4 7 

01-02-12-00-00-94.47 

01-02-21-00-00-94.47 

01-02-31 -00-00-94.47 

01-02-05-09-31-91.01 

01-02-05-09-31-91 .07 

Secci6n 3 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MA TERIALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES DE OFICINA 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUIPO DE OFICINA 

COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

MISCELANEOS 

DONATIVOS 

CULTURA 

OTROS DESEMBOLSOS: 

DONACIONES 

SERVICIOS A LA JUVENTUD 

OTROS DESEMBOLSOS: 

DONACIONES 

RECREACION Y DEPORTES 

OTROS DESEMBOLSOS: 

DONACIONES 

DONACIONES A LA COMUNIDAD 

OTROS DESEMBOLSOS: 

DONACIONES 

TURISMO Y CUL TURA 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEADOS REGULARES 

VACACIONES LICENCIA REGULAR 

Presupuesto 2013 - 2014 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

100 

100 

100 

100 

1,550 

70,000 

35,250 

8,250 

74,976 

4,771 

5 



01-02-05-09-31-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 2,045 

g I, 1ti2-

OTROS BENEFICIOS: 

01-02-05-09-31-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 7,586 / 

01-02-05-09-31-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,257 

01-02-05-09-31-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-02-05-09-.31 -92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

01-02-05-09-31-92.05 HERRAMIENTAS 100 

01-02-05-09-31 -92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 

01-02-05-09-31 -92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-02-05-09-31-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-02-05-09-36-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-05-09-31-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES $ 100 
01-02-05-09-31 -94.51 RENT A DE EQUIPO Y VEHICULOS 100 

01-02-05-09-31-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 

01-02-05-09-31-94.65 MISCELANEOS 100 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-02-05-00-00-92.21 ALIMENTOS $ 6,000 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-05-00-00-92 .15 RELACIONES PUBLICAS $ 3,000 

01-02·05-00-00-94.51 RENT A DE EQUIPO Y VEHICULOS 30,000 

01-02-05-00-00-94.65 MISCELANEOS 7,000 

01-02-05-00-00-94.81 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD 1 (FIESTAS NAVIDENAS) 25,000 

01 -02-05-00-00-94.82 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD 2 (ACTOS CONMEMORATIVOS) 35,000 

TOTAL DEPART AMENTO 02- OFICINA DEL ALCALDE- TUISMO Y CUL Tl S 1,428,141 
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'• 

FINANZAS 

NUMERO DESCRJPCION CANTIDAD 

DE DE LACUENTA TOTAL 

CUENTA 201;3.2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-03-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 598,554 ? ? '1 (p 'b 
01-03-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 38.090 \ to l 

01-03-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 16.324 

01-03-04-00-00-91.07 PAGO DE VACACIONES REGULARES (RETIRADOS) 200.564 

01-03-04-00-00-91.08 PAGO DE VACACIONES POR ENFERMEDAD (RETIRADOS) 340,000 

OTROS BENEFICIOS: 

01-03-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL $ 2,000 

01-03-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO 60,563 ,/ 

01-03-01 -00-00-91.13 APORTACION SISTEMA DE RETIRO- PENSIONADOS 597,135 

01-03-01-00-00-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 49.952 

01-03-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-03-01-00-00-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 220,000 

01-03-01-00-00-91 .51 FONDO DEL SEGURO DEL EST ADO 881,045 

01-03-01-00-00-91. 7 4 INTERESES Y PENALIDADES 6,000 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-03-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 300 

01-03-04-00-00-92.1 5 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 

01-03-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-03-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-03-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

01-03-04-00-00-93.60 COMPRA DE TERRENOS 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-03-04-00-00-94.10 GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA (SINGLE AUDIT) $ 42,000 

01-03-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 165,000 

01-03-04-00-00-94.21 GASTOS DE VIAJE (se pagan todas las dietas del Municipio) 20,000 

01-03-04-00-00-94.36 EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 8,000 

01-03-04-00-00-94.42 SE GU ROS 1,194,896 

01 -03-04-00-00-94.51 RENT A DE EQUIPO Y VEHICULOS 100 

01-03-04-00-00-94.59 RESERVA DE DEFICIT 100 

01-03-04-00-00-94.60 INTERESES EN CUENTAS VENDIDAS 14,020 

01-03-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 197,500 
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01 ·03·04-00-00-94.65 MISCELANEOS 307,230 

01 -03-04-00-00-94. 70 PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 25,000 

01-03-04-00-00·94. 71 RECLAMACION DE ANOS ANTERIORES 100 

01·03·04·00·00-94.75 RESERVA (FEMA EMERGENCIAS) 5,000 

01-03-04-00-00-94. 77 APORTACION AL CRIM 372,762 

01-03-04-00-00-94. 78 LIQUIDACION DE DEUDA CON EL CRIM 905,074 

01 -03-04-00-00-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 805.847 

SERVICIOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-03-38-00-00-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE $ 285,916 

01 ·03-38-00-00·92.28 GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 3,740,102 

01-03-38-00-00-92 .32 GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 100,000 

01-03-38-00-00-92.35 GASTOS DE TELEFONOS Y COMUNICACIONES 207,979 

CRIM 

ADMINISTRACION 

01-03-53-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 165,594 t~D /I>f6 
01-03-53-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 10,538 

01-03-53-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 4,516 

OTROS BENEFICIOS: 

01-03-53-00-00-91. 11 SISTEMA DE RETIRO $ 16,755 / 

01-03-53·00-00·91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,820 

01-03-53-00-00-91 .41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

01 -03-53-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-03-53-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-03-53-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-03-53-00-00-94.14 SERVICIOS MAPAS DE CATASTRO $ 
01·03-53-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 03 - FINANZAS $ 11,619,276 
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OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE 

NUMERO DESCRIPCION CAN Tl DAD 

DE DE LA CUENTA TOTAL 

CUENTA 2013-201 4 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-04-01-00-00-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 616,484 1 >"tsfi> 
01-04-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 39,231 {j , 
01-04-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 16,813 

OTROS BENEFICIOS: 

01-04-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 62,377 / 

01-04-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 51 ,448 

01-04--01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-04-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 200 

01-04-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 200 

01-04-04--00-00-92 .23 COMPRA DE UNIFORMES 9,800 

01-04-04-00-00-92. 42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-04-04-00-00-93. 01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01 -04-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-04-04--00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO $ 100 
01-04-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 
01-04-04--00-00-94.62 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 100 
01-04-04-00-00-9463 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 100 
01-04-04-00-00-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 100 
01-04-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 04 - OBRAS PUBLICAS $ 797,453 
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SA LUO 

NU MERO DESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LA CUENTA TOTAL 

CUENTA 2013-2014 

GASTOS GENERALES 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-05-04-00-00-94.43 GASTOS DE SALUD $ 1.458.938 

TOTAL DEPART AMENTO 05 • SALUD s 1,458,938 
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OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 

NUMERO DESCRIPCION CAN Tl DAD 

DE DE LA CUENTA TOTAL 

CUENTA 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-06-01-00-00-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 
,,.- (R 

293,568 'J:> 
01-06-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 18,682 3?01 
01-06-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 8,006 

OTROS BENEFICIOS: 

01-06-01-00-00-91 .11 SISTEMA DE RETIRO $ 29,704 ./ 

01-06-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 24,500 

01-06-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-06-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

01-06-04-00-00-92.11 DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS 100 

01-06-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 
01-06-04-00-00-92.21 ALIMENT OS 100 

01-06-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 100 

01-06-04-00-00-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION 100 

01-06-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-06-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-06-04-00-00-93.11 VEHICULOS MUNICIPALES 200,000 

01-06-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-06-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 100 

01-06-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 2,900 

TOTAL OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS $ 578,360 
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POLICIA MUNICIPAL 

NU MERO DESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LA CUENTA TOTAL 

CUENTA 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-07-01-00-00-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 988,075 

I 011 qoO 01-07-01-00-00-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 62,878 

01-07-01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 26,947 I t 

OTROS BENEFICIOS: 

01-07-01-00-00-91 .1 1 SISTEMA DE RETIRO $ 99,975 ./ 
01-07-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 82,459 

01-07-01-00-00-91 .41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-07-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 2,000 

01-07-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 600 

01-07-04-00-00-92.21 ALIMENTOS 100 

01-07-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 5,000 

01-07-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 500 

GASTOS DE EQUIPO: 

01 -07-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-07-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-07-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 100 

01-07-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO(contrato de los radios de comunicaci6n) 2.000 

01-07-04-00-00-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 100 

01-07-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 1,000 

01-07-04-00-00-94.81 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD(SEMANA DE LA POLICIA) 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 07 • POLICIA MUNICIPAL $ 1,272,034 
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RECURSOS HUMANOS 

NUMERO DESCRIPCION CAN Tl DAD 

DE DE LA CUENTA TOTAL 

CUENTA 201 3-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01 -08-01 -00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 430,958 '?JO / 
01-08-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 27.425 110)\ 
01 -08-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 11,753 

01-08-01-27-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD (PAGO DE EXCESO) 300,000 

OTROS BENEFICIOS: 

01-08-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 43,605 / 
01 -08-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 111,682 

01-08-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 1,236,900 

01 -08-01 -00-00-91. 71 BONO DE NAVIDAD (bono de todos los empleados) 670,000 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-08-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 600 

01-08-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-08-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-08-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-08-04-00-00-94.06 ADIESTRAMIENTOS $ 10,800 

01-08-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 19,800 

01-08-04-00-00-94.13 PRUEBAS DE DOPAJE 5,000 

01-08-04-00-00-94.50 RENTA DE EDIFICIOS 

01-08-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO(contrato de slstema blometrlco) 10,800 

01-08-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 1,000 

TOTAL DEPARTAMENTO 08- RECURSOS HUMANOS $ 2,880,623 
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RECREACION Y DEPORTES 

NUMERO DESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LA CUENTA TOTAL 

CUENTA 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-09-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 
'1 (; 

488.620 ;,? o 
01-09-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 31,094 7 I 

01-09-01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 13,326 

OTROS BENEFICIOS: 

01-09-01-00-00-91 .11 SISTEMA DE RETIRO $ 49,439 / 

01-09-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 40,778 

01-09-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-09-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

01-09-04-00-00-92.05 HERRAMIENTAS 100 

01-09-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 8,000 

01-09-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 8,000 

01-09-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 6,000 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-09-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-09-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 1,000 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-09-04-00-00-94. 11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 9,620 

01-09-04-00-00-94.51 RENT A DE EQUIPO 100 

01-09-04-0()..00..94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500 

01-09-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 5,000 

01 -09-04-00-00-94 .81 FESTIVAL 0ACTIVIDAD1 1,000 

TOTAL DEPARTAMENTO 09-RECREACION Y DEPORTES $ 662,777 
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SANEAMIENTO 

NU MERO DESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LA CUENTA TOTAL 

CUENTA 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-10-01-00-00-91-01 EMPLEADOS REGULARES $ 1,086,899 
s 10~ 

01-10-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 69.166 I I <6 I 
01 -10-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 29,643 

OTROS BENEFICIOS: 

01 -10-01-Q0-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 109,974 / 

01 -10-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 90,707 

01-10-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES YSUMINISTROS: 

01-10-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 
01-10-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 

01· 10-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-10-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO $ 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-10-04-00-00-94.65 MISCELANEOS $ 100 
01-10-04-00-00-94. 73 DISPOSICION DE DESPERDICIOS 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 10 • SANEAMIENTO $ 1,386,989 
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ASUNTOS DE LA VEJEZ 

NU MERO DESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LACUENTA TOTAL 

CUENTA 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-11 -01-00-00-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 996,941 '61 1j '7 t,, 
01-1 1-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 63,442 I J 0 I 
01-11-01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 27,189 

OTROS BENEFICIOS: 

01-11-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 100,872 ./ 
01 -11 -01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 83,1 99 

01-11-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-11-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

01-11-04-00-00-92.11 DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS MEDICOS 100 

01-11 -04-00-00-92. 15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 

01-11-04-00-00-92.21 ALIMENTOS 94,000 

01-11-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 100 

01-11-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-11-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-11-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-11-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 100 

01-11-04-00-00-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 100 

01-11-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 500 

TOTAL DEPARTAMENTO 11 -ASUNTOS DE LA VEJEZ $ 1,367,043 
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OASIS 

NU MERO DESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LACUENTA TOTAL 

CUENTA 2013-2014 

ADMINISTRACl6N 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-16-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 207,570 
-;,ilf

1
yYu 01-16-01 -00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 13,209 

01-16-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA ENFERMEDAD 5,661 

OTROS BENEFICIOS: 

01-16-01 -00·00·91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 21,002 ./ 

01-16-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,323 

01-16-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-16-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

01 ·16-04-00·00·92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 15,000 

01 -16-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 100 

01-16-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 1,000 
' 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-16-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-16-04-00-00-93.21 EQUIPO DE MANTENIMIENTO 100 

01-16-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-16-04-00-00-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES $ 100 

01-16-04-00-00-94. 51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 100 

01-16-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 

01-16-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 16-0ASIS $ 281,665 
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SECRETARIA MUNICIPAL 

NU MERO DESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LA CUENTA TOTAL 

CUENTA 201 3-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-19-01--00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 394,141 1r 
~?~,~ 01-19-01--00--00-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 25,082 

01-19-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 10,749 

OTROS BENEFICIOS: 

01-19-01-00--00-91 .11 SISTEMA DE RETIRO $ 39,880 / 

01-19-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 32,893 

01-19-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-19-04-00--00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 600 

01-19-04-00--00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 

01-19-04-00--00-92. 42 MATERIALES Y SUMINISTROS OE OPERACION 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-19-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-19-04--00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-19-04-00--00-94.50 RENTA DE EDIFICIO Y LOCALES HEAD START $ 58,200 

01-19-04-00--00-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 100 

01-19-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,500 

01-19-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 

01-19-04--00-00-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 12,000 

01-19-04--00-00-94.69 FRANQUEO 21 ,000 
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COMPRAS Y SUMINISTROS 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-19-37-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 500 

01-19-37-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-19-37-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-19-37-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO (cont.ratos de fotocopladoras) $ 149,900 

01-1g.37.00-00-94.65 MISCELANEOS 100 

ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-19-56-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

01-19-56-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACl6N 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-19-56-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01 -19-56-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-19-56-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 100 

01-19-56-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 19 - SECRETARIA MUNICIPAL $ 747,945 
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AUDITORIA INTERNA 

NUMERO DESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LACUENTA TOTAL 

CUENTA 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-21-01-00-00-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 32,032 './ q~ ~ 
01-21-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 2,038 -' I 

01-21-01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 874 

OTROS BENEFICIOS: 

01-21-01-00-00-91 .11 SISTEMA DE RETIRO $ 3,241 ../ 

01 -21-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,673 

01-21-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-21-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01 -21 -04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-21-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-21-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES $ 100 

01-21-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 

01-21-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 21 - AUDITORIA INTERNA $ 41 ,458 
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DESARROLLO TECNOLOGICO 

NUMERO DESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LA CUENTA TOTAL 

CUENTA 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-23-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 331 ,012 I I O~ 
01-23-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 21,064 31.P ' 
01-23-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 9,028 

OTROS BENEFICIOS: 

01-23-01-00-00-91 .11 SISTEMA DE RETIRO $ 33,492 / 

01-23-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 27,624 

01-23-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-23-04-00-00-92.01 MATERIALES OE OFICINA $ 100 

01-23-04-00-00-92.05 HERRAMIENTAS 100 

01-23-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 

01-23-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 2,000 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-23-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-23-04-00-00-93. 02 PROGRAMAS DE COMP UT ADORA 12,000 

01-23-04-00-00-93.27 COMPRA DE EOUIPO 1,000 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-23-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES $ 100 

01-23-04-00-00-94.61 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EOUIPO 27,000 

01-23-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 5,000 

BIBLIOTECAS 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-23-04-37-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

01-23-04-37-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 

GASTOS DE EQUIPO: 
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01-23-04-37-00-93.27 

01-23-04-37-00-94.44 

01-23-04-37-00-94.65 

Secci6n 3 

COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

MISCELANEOS 

Presupuesto 2013 - 2014 

$ 

100 

100 

100 

$ 470,220 
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URBANISMO Y ORDENACION TERRITORIAL 

NUMERO DESCRIPCION CAN Tl DAD 

DE DE L.ACUENTA TOTAL 

CUENTA 2013-2014 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01 -25-55-00-00-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 91 ,850 
100, 

t,OV 

01-25-55-00-00-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 5,845 

01-25-55-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 2,505 

OTROS BENEFICIOS: 

01-25-55-00-00-91 .11 SISTEMA DE RETIRO $ 9,294 V"' 
01-25-55-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,665 

01-25-55-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-25-55-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 500 

01-25-55-00-00-92.21 ALIMENTOS 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-25-55-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-25-55-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 5,100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-25-55-00-00-94.31 SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA $ 100 

01-25-55-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 

01-25-55-00-00-94.65 MISCELANEOS 300 

TOTAL URBANISMO, PLANIFICACION,ORDENACION TERRITORIAL $ 123,459 
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EDIFICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 

NUMERO DESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LA CUENTA TOTAL 

CUENTA 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-28-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 858,154 c,3(.q I 
Jl9~ 

01-28-01-00-00-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 54,610 

01-28-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 23,404 

OTROS BENEFICIOS: 

01-28-01-00-00-91 .11 SISTEMA DE RETIRO $ 86,830 / 

01-28-01-00-00-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 71 ,617 

01-28-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-28-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

01-28-04-00-00-92.05 HERRAMIENTAS 100 

01 -28-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 

01-28-04-00-00-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION 20,000 

01-28-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 20,000 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-28-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01 -28-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-28-04-00-00-94.32 COSTOS DE CONSTRUCCION $ 100 

01-28-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 100 

01-28-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO (Contrato de extinguldores, ele-

vadores) 8,000 

01-28-04-00-00-94.62 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 100 

01-28-04-00-00-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 100 

01-28-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 8,000 

TOTAL DEPARTAMENTO 28 - EDIFICIOS PUBLICOS MUNICIPALES $ 1,151,515 
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PLANIFICACION Y ADMINISTRACION DE PROYECTOS 

NUMERO DESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LA CUENTA TOTAL 

CUENTA 2013-2014 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-29-43-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 208,043 Cf?~ 
01-29-43-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 13,239 iiw, 
01-29-43-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 5,674 

OTROS BENEFICIOS: 

01-29-43-00-00-91 .11 SISTEMA DE RETIRO $ 21 ,050 / 

01-29-43-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,312 

01-29-43-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-29-43-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 1,000 

01-29-43-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 

01-29-43-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINSITROS DE OPERACION 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01 -29-43-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-29-43-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-29-43-00-00-94.1 1 SERVICIOS PROFESIONALES $ 17,000 

01-29-43-00-00-94.31 SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA 13,415 

01-29-43-00-00-94.32 COSTOS DE CONSTRUCCION 10,000 

01-29-43-00-00-94.41 INSPECCION DE EDIFICIOS Y CONSTRUCCIONES EN PROGRESO 10,000 

01-29-43-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 100 

01-29-43-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 

01-29-43-00-00-94.62 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 100 

01-29-43-00-00-94.65 MISCELANEOS 5,000 

01-29-43-00-00-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 100 

TOTAL PLANIFICACION-29 $ 322,533 
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OFICINA DEL ADMINISTRADOR DE LA CIUDAD 

NU MERO DESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LACUENTA TOTAL 

CUENTA 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-33-01-00-00-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 67,969 

1~ ,\~" 01-33-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 4,325 

01 -33-01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD l,854 

OTROS BENEFICIOS: 

01-33-01-00-00-91 .11 SISTEMA DE RETIRO $ 6,877 v' 
01-33-01-00-00-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,672 

01-33-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-33-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-33-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-33-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-33-04-00-00-94.34 COSTOS DE ADQUISICION $ 100 

01-33-04-00-00-94.35 TASACIONES 100 

01-33-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 33 - OFICINA DEL VICE-ALCALDE $ 87,297 
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BRIGADA DE CONTROL AMBIENT AL 

NU MERO DESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LA CUENTA TOTAL 

CUENTA 201 3-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-38-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 327,822 1 (JJ> ~ 
01-38-01-00-00-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 20,861 J JJ I 

01-38-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 8.941 

OTROS BENEFICIOS: 

01-38-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 33,170 / 

01-38-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 27,358 

01-38-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-38-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

01-38-04-00-00-92.05 HERRAMIENTAS 100 

01-38-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 

01-38-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 1,000 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-38-04-00-00-93.01 EOUIPO DE OFICINA $ 100 

01-38-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-38-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 100 

01-38-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 

SUB-TOTAL BRIGADA AMBIENTAL 
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RECICLAJE 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-38-45-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 284,933 310 l~?(Q 
01 -38-45-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 18,132 

01-38-45-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 7,771 

OTROS BENEFICIOS: 

01-38-45-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 28,830 / 

01-38-45-00-00-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,779 

01-38-45-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

01-38-45-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

01-38-45-00-00-92.05 HERRAMIENTAS 100 

01-38-45-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 

01-38-45-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-38-45-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-38-45-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLOS: 

01-38-45-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS $ 100 

01-38-45-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 100 

01-38-45-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 

SUB-TOTAL RECICLAJE 

TOTAL DEPARTAMENTO- 38-45 $ 784,197 
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OFICINA DE PERMISOS 

NUMERO DESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LACUENTA TOTAL 

CUENTA 2013-2014 

OFICINA DE PERMISOS 

ADMINISTRACION: 

01-40-01-00-00-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 169,620 ,..- 0Y-D 
01-40-01-00-00-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 10,794 I <6'? I 

01-40-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 4,626 

OTROS BENEFICIOS: 

01-40-01-00-00-91 . 11 SISTEMA DE RETIRO $ 17,162 / 

01-40-01-00-00-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 14,156 

01-40-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y EQUIPO: 

01-40-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-40-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01-40-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-40-04-00-00-94.65 MISCELANEOS $ 100 

TOTAL OFICINA DE PERMISOS $ 216,758 
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BRIGADA DE ARTE, ORNATO Y MANTENIMIENTO 

NUMERO DESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LA CUENTA TOTAL 

CU ENT A 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-47-13-00-00-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 263,516 
'1 ~1-

)..~~/ 01-47-13-00-00-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 16,769 

01-47-13-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 7,187 

OTROS BENEFICIOS: 

01-47-13-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 26,663 ./ 

01-47-13-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 21 ,992 

01 -47-13-00-00-91.41 PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-47-13-00-00-.92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

01-47-13-00-00-92.05 HERRAMIENTAS 200 

01-47-1 3-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 600 

01-47-13-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 1,200 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-47-13-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO $ 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-47-13-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 100 

01-47-13-00-00-94.65 MISCELANEOS (cont rato de recogido de perros-APAYPA) 20,000 

TOTAL - BRIGADA DE ARTE, ORNATO Y MANTENIMIENTO $ 358,427 
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NUMERO 

DE 

CUENTA 

10-03-04-00-00-82.31 

10-03-04-00-00-94.55 

10-03-04-00-00-94.57 

10-03-08-00-00-94. 75 

Secci6n 3 

FONDO DE REDENCION DE LA DEUDA 

DESCRIPCION 

DE LA CUENTA 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD ·ANO CORRIENTE 

TOTAL DE INGRESOS 

INTERESES 

AMORTIZACION DE PRINCIPAL DE PREST AMOS 

RESERVA 

TOT AL DESEMBOLSOS 

Presupuesto 2013 - 2014 

$ 

$ 

$ 

CANTIDAD 

TOTAL 
2013-2014 

5,068,751 

5,068,751 

2,799,751 

2,269,000 

$ 5,068,751 
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• - .-::J 

NUMERO 

DE 

CU ENT A 

01-03-04-00-00-81.0 I 

01-03-04-00-00-81.03 

01-03-04-00-00-81.21 

01-03-04-00-00-82.31 

01-03-04-00-00-83.01 

01-03-04-00-00-83.04 

01-03-04-00-00-84.02 . 

01-03-04-00-00-84.04 

01-03-04-00-00-84.10 

0 1-03-04-00-00-85.06 

01-03-04-00-00-85.15 

01-03-04-00-00-86.01 

01 -03-04-00-00-87.o1 

01-03-04-00-00-87 .03 

01-03-04-00-00-87 .05 

01-03-04-00-00-87 .06 

01-03-04-00-00-87.09 

01-03-04-00-00-87. 22 

Secci6n 4 

GOBIERNO MUNICIPAL OE AGUAOILLA 

INF°'-4\E COMPARATIVO DEL PRESUPU~ 
ACTUAL, PRESUPUESTO 2012-2013 Y 2013-20l4 

DESCRIPCION ING RESOS PRES4PUESTO 

DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO 

31 /03/ 13 2012-2013 

IMPUESTOS LOCALES: 

PATENTES $ 11.309,698 $ 8.000.000 
IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS 1.279.1 67 1.535.000 

INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN 

PATENTES 95.526 150.000 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

ANO CORRIENTE $ 1,385,044 $ 1.385.044 

LICENCIAS Y PERMISOS: 

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION $ 1.688,673 $ 2,320,000 

LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS 131,912 148.000 

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES: 

COMPENSACION A.E.E. $ 4.762, 143 

OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES $ 1,686,582 1.686.582 

COMPENSACIONES ESTATALES 347.863 370.000 

INGRESOS POR SERVICIOS: 

PERMISOS DE USO DE ESTADIOS Y COLISEOS $ 4.900 $ 5.000 

INGRESOS POR SERVICIOS DE 
TRANSPORTACION 194.433 300.000 

MULTAS Y CONFISCACIONES: 

MULTAS $ 26,556 $ 99,800 

OTROS INGRESOS: 

INTERESES EN INVERSIONES $ 23.431 $ 50.000 

INTERESES BANCARIOS 223.065 280.000 
INGRESOS EVENTUALES 182.170 250.000 

RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 90.263 100.000 
OTROS INGRESOS 1.414 200 
OTRAS FUENTES FINANCIERAS 5,781,897 7.551.291 

TOTAL DE INGRESOS $ 24.452,594 $ 28,993,060 

Presupuesto 2013-2014 

r. TO 

PRESUPUESTO 
' ' - 1. r-
RECOMENDADG-

2013-2014 

$ 9.500.000 

1,400.000 

100.000 

$ 1.385.044 

$ 1,200,000 

140.000 

$ 3,740,102 

1,984,247 

347.000 

$ 5.000 

300.000 

$ 30,000 

$ 25.000 

225,000 

185.000 

100.000 

200 

7,670,483 

$ 28.337.076 



NU MERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO RECOMENDADO 

CUENTA 31 / 03/ 13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-01-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 55.316 $ 126.588 $ 126,588 

01-01 -01-00-00-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 8.056 8.056 

01-01-01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 3.452 3,452 

OTROS BENEFICIOS: 

01-01-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 5, 130 $ 12.808 $ 12.808 

01-01-01-00-00-9 l .3 l SEGURO SOCIAL FEDERAL 4.461 10,564 10,564 

01-01-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 4,725 12.600 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-01 -04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 81 $ 100 $ 100 

01-01 -04-00-00-92. 15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 100 

01-01-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 100 100 

01-01-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-01-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO $ $ 100 $ 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-01-04-00-00-94.01 DIETAS A ASAMBLEISTAS $ 85,725 $ 102.000 $ 102,000 

01-01-04-00-00-94.06 ADIESTRAMIENTOS 100 100 

01-01-04-00-00-94. 11 SERVICIOS PROFESIONALES 100 100 

01-01 -04-00-00-94.15 RELACIONES PUBLICAS 100 100 

01-01-04-00-00-94.21 GASTOS DE VIAJE 100 100 

01-01-04-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES 30,000 30,000 30.000 

01-01-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 1.550 1.300 1,300 

01-01-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO 125 100 100 

01-01-04-00-00-9 4.6 1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 6.463 2.500 2.500 

01-01-04-00-00-9 4.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 100 100 

01-01-04-00-00-9 4.65 MISCELANEOS 739 900 900 

01-01-04-00-00-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 2,376 600 600 

01-01 -04-00-00-94.69 FRANQUEO 64 100 100 

TOTAL OEPARTAMENTO 01 -LEGISLATURA MUNICIPAL $ 196,755 $ 312,568 $ 299,968 

EMPLEADOS - 8 
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v 
NUMERO DESCRIPCION GAST OS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADC RECOMENDADO 

CUENTA 31 /03/ 13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-02-01-00-00-9 1.01 EMPLEADOS REGULARES $ 363,951 $ 504,361 $ 517,627 

01-02-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 11,842 32,096 32,940 

01 -02-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 15,481 I 3.755 14.117 

OTROS BENEflCIOS: 

01-02-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 3 1.530 $ 51.032 $ 52.374 

01-02-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 31.688 42,091 43.198 

01 -02-01-00-00-91 .41 PLAN MEDICO 27.650 44,100 

BENEflCENCIA SOCIAL 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-02-00-00-94.47 DO NACION ES $ 28.241 $ 25.000 $ 25,000 

01-02-02-02-00-94.47 DONACIONES - EMERGENCIA 6,585 9,000 9.000 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-02-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 498 $ 100 $ 100 

01 -02-04-00-00-92. 15 MATERIALES DE MANTENIMllENTO 100 100 

01 -02-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-02-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ - $ 100 $ 100 

01-02-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-04-00-00-9 4.05 GASTOS DE REPRESENTACION $ - $ 100 $ 100 

01-02-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 69,000 100.000 100,000 

01-02-04-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES 222.613 228,000 228.000 

01-02-04-00-00-9 4.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 6.409 12,000 12,000 

01-02-04-00-00-94.51 RENT A DE EQUIPO Y VEHICULOS 100 100 

01 -02-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 100 

01-02-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 74.031 70,000 75.000 

Secci6n 4 DIVISION t~JS.reuesto 2013-2014 3 



tSTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-02-24-00-00-92.0 I MATERIALES DE OFICINA 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-02-24-00-00-93.0 I EQUIPO DE OFICINA 

01-02-24-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-24-00-00-94.65 MISCELANEOS 

DONATIVOS 

CULTURA 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-09-00-00-94.47 DONACIONES 

SERVICIOS A LA JUVENTUD 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-12-00-00-94.47 DONACIONES 

RECREACION Y DEPORTES 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-21-00-00-94.47 DONACIONES 

DONACIONES A LA COMUNIDAD 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01 -02-31-00-00-94.47 DONACIONES 

TURISMO-CULTURA-RELACIONES PUBLICAS 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01 -02-05-09-31 -91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01 -02-05-09-31 -91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 

01-02-05-09-31-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 
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OTROS BENEFICIOS: 

310 $ 

- $ 

133 $ 

- $ 

- $ 

25,250 $ 

7,050 $ 

46.450 $ 

100 $ 

100 $ 

100 

100 $ 

1,550 $ 

70,000 $ 

28,250 $ 

8,250 $ 

88.473 $ 

5,630 

2.413 

100 

100 

100 

100 

1,550 

70,000 

35,250 

8.250 

74,976 

4,771 

2,045 
4 



01-02-05-09-31-91 . 11 SISTEMA DE Rb.._..i $ 3.~$ 8,952 $ 7.586 

01-02-05-09-31-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,859 7.383 6.257 

01-02-05-09-31-91.41 PLAN MEDICO 4,550 10.500 

GASTOS GENERALES 

GASTOS OE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-02-05-09-31 -91.01 MATERIALES DE OFICINA $ 860 $ 100 $ 100 

01 -02-05-09-31-92.05 HERRAMIENTAS 100 100 

01-02-05-09-31 -92. 15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 287 100 100 

01-02-05-09-31-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 497 100 100 

GASTOS DE EQUIPO 

01-02-05-09-31-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ - $ 100 $ 100 

01-02-05-09-31-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-05-09-31-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES $ $ 100 $ 100 

01-02-05-09-31-94.51 RENTA DE EQUIPO 100 100 

01-02-05-09-36-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 100 

01-02-05-09-36-94.65 MISCELANEOS 100 100 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-02-05--00-00-92.21 ALIMENT OS $ 494 $ 6.000 $ 6.000 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-05-00-00-94.15 RELACIONES PUBUCAS $ 830 $ 3.000 $ 3,000 

01-02-05-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 38.680 30,000 30.000 

01-02-05-00-00-9 4.65 MISCELANEOS 16,182 7.000 7,000 

01-02-05--00-00-94.81 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD 1 (FIESTAS NAVIDENAS) 25.000 25,000 

FESTIVAL 0 ACTIVIDAD 2 (ACTOS 
01-02-05-00-00-94.82 CONMEMORA TlVOS) 20.490 35.000 35,000 

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE, RELACION ES PUBLICAS, TURISMO Y CULTURA 
s 1,058,841 s 1,471,036 s 1,428,141 
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FINANZAS 

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADC RECOMENDADO 

CU ENT A 31 /03/ 13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-03-01-00-00-91.0 l EMPLEADOS REGULARES $ 466.586 $ 653,598 $ 598.554 

01-03-01 -00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 5.985 41.593 38,090 

01 -03-01-00--00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 8,937 17.825 16,324 

01-03-04-00-00-91.07 PAGO DE VACACIONES REGULARES (RETIRADOS) 200,564 

PAGO DE VACACIONES POR ENFERMEDAD 

01-03-04-00-00-91.08 (RETIRADOS) 340,000 

OTROS BENEFICIOS: 

01 -03-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL $ 639 $ 2.000 $ 2.000 
01-03-01-00-00-91. 11 SISTEMA DE RETIRO 38,905 66.132 60.563 

01-03-01-00-00-91.13 APORTACION SISTEMA DE RETIRO-PENSIONADOS 258,500 265.000 597.135 
01-03-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 39.509 54.546 49,952 

01-03-01-00-00-91.4 I PLAN MEDICO 49.175 77,700 

01-03-01-00-00-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 192,632 220.000 220.000 

01-03-01-00-00-91 .51 BENEFICIO POR FONDO DEL SEGURO DEL EST ADO 518,258 910.402 881,045 
01-03-01-00-00-91 .7 4 INTERESES Y PENALIDADES 9,187 6.000 6.000 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-03-04-00-00-92.0 l MATERIALES DE OFICINA $ 374 $ 100 $ 300 
01-03-04-00-00-92. 15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 93 100 100 
01 -03-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 123 100 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-03-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 
01-03-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 887 100 100 
01-03-04-00-00-93.60 COMPRA DE TERRENOS 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-03-04-00-00-94.10 GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA (SINGLE AUDIT) $ 42,000 $ 42,000 $ 42,000 
01-03-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 10.000 130.000 165.000 
01-03-04-00-00-9 4.21 GASTOS DE VIAJES 12.457 20.000 20.000 
0 1-03-04-00-00-94.36 EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 8.000 8.000 
0 1-03-04-00-00-94.42 SEGUROS 836. 189 1,099.831 I, 194,896 
01-03-04-00-00-9 4.51 RENT AS DE EQUIPO Y VEHICULOS 200 100 100 
~~00-94.59 RESERVA DE DEFICIT Presupuesto 2013-2014 100 1006 
01-03-04-00-00-94.60 INTERESES EN CUENTAS VENDIDAS 11.578 21.323 14,020 



01-03-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 147,444 297,500 197,500 

01-03-04-00-00-94.65 MISCELANEOS .._.. 45, 96""-' 12.000 307.230 

01-03-04-00-00-9 4.70 P AGOS DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 46,950 25.000 25.000 

01-03-04-00-00-9 4.71 RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES 143.119 100 100 

01-03-04-00-00-94 .7 5 RESERVA ( EMERGENCIAS) 5.000 5.000 

01 ·03-04-00-00-94.77 APORTACION AL CRIM 274,088 365.450 372.762 

01-03-04-00-00-94.78 LIQUIDACION DE DEUDA CON EL CRIM 917,828 1.223.770 905.074 

01-03-04-00-00-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 628.332 876.612 805.847 

SERVICIOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-03-38-00-00-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES $ 520.078 $ 39.685 $ 285,916 

01-03-38-00-00-92.28 GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 67 4.762.143 3.740, 102 

01-03-38-00-00-92.32 GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO 500.095 100.000 

01-03-38-00-00-92.35 GASTOS DE TELEFONOS Y COMUNICACIONES 201.065 207,979 207,979 

CRIM 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-03-53-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 131,506 $ 164,791 $ 165.594 

01-03-53-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 10.487 10,538 

01 -03-53-00-00-91.08 VACACIONES UCENCIA POR ENFERMEDAD 4,494 4,516 

OTROS BENEFICIOS: 

01-03-53-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 10.061 $ 16.674 $ 16.755 

01 -03-53-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 10.672 13.753 13,820 

01-03-53-00-00-91.41 PLAN MEDICO 13,225 16,800 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01 -03-53-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01 -03-53-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01-03-53-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

0 1-03-53-00-00-9414 MAPAS DE CATASTRO $ $ $ 
0 1-03-53-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 03-FINANZAS $ 6,092,708 $ 11,679,388 $ 11,619,276 
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NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS REC OMEN DADO RECOMENDADO 

CU ENT A 31/ 03/13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-04-01 -00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 615.780 $ 834,240 616,484 

01-04-01-00-00-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 2,527 53,088 39.231 

01-04-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 1,204 22.752 16,813 

OTROS BENEFICIOS: 

01-04-01 -00·00-91. l l SISTEMA DE RETIRO $ 44,069 $ 84,410 62.377 

01-04-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 52,211 69,621 51.448 

01-04-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 65,065 121.800 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-04-04-00-00-92.01 MA TERIALES DE OFICINA $ 347 $ 200 200 

01-04-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1.459 200 200 

01-04-04--00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 9,337 10,000 9,800 

0 1-04-04-00-00-92. 4 2 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 864 100 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-04-04-00-00-93.0 l EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 100 

01-04-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-04-04-00-00-9 4.51 RENTA DE EQUIPO $ $ 100 100 

01-04-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 

0 l -04-04-00-00-9 4.62 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTR. 40 100 100 

01 -04-04-00-00-9 4.63 MANTENIMIENTO DE VEHJCULOS 100 

01 -04-04-00-00-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 100 100 

01-04-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 3, 175 100 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 04 - s 796,078 s 1, 197,011 797,453 
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NUMERO DESCRIPCION 

DE DE LA CUENTA 

CUENTA 

GASTOS GENERALES: 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-05-04-00-00-94.43 GASTOS DE SALUD 

TOTAL DEPARTAMENTO 05 - SALUD 

GASTOS 

ACUMULADOS 

$ 

$ 

$ 

31 /03/13 

1,039, 125 $ 

1,039,125 $ 

Secci6n 4 Presupuesto 2013-2014 

SALUD 
....._ __,,, 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

RECOMENDADO RECOMENDADO 

2012-2013 2013-2014 

1.458,938 $ 1.458,938 

1,458,938 $ 1.458,938 

1,984,247 

4,902, 123 
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OFICINA PARA EL MAN DE EMERGENCIAS 
\....._, ._.... 

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO RECOMENDADO 

CU ENT A 31/ 03/ 13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-06-01 -00-00-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 221,070 $ 321.090 $ 293.568 

01-06-01 -00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 1.189.00 20.433 18.682 

01-06-01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 6.764 8,757 8,006 

OTROS BENEFICIOS: 

01-06-01 -00-00-91 . 11 SISTEMA DE RETIRO $ 20,636 $ 32,488 $ 29,704 

01-06-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 19, 159 26,795 24.500 

01-06-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 25.680 42.000 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-06-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 306 $ 100 $ 100 

01 -06-04-00-00-92. 11 DROGAS,MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS 100 100 

01-06-04-00-00-92. 15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 100 

01-06-04-00-00-92.21 ALIMENT OS 100 100 

01 -06-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 100 100 

01 -06-04-00-00-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION 100 

01-06-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 273 100 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-06-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01-06-04-00-00-93.11 VEHICULOS MUNICIPALES 200,000 

01-06-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 5.305 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-06-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ $ 100 $ 100 

01-06-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 85 3.000 2,900 

TOTAL DEPARTAMENTO 06 • OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS s 300,467 s 455.463 s 578,360 

1.156,720 
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POLICIA MUNICIPAL 
'-' ..._,, 

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO RECOMENDADO 

CUENTA 31/ 03/ 13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01 -07-01 -00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 753,572 $ 1,024, 199 $ 988,075 

01-07-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 65, 176 62,878 

01-07-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 27,933 26,947 

OTROS BENEFICIOS: 

01-07-01-00-00-91. 11 SISTEMA DE RETIRO $ 68,906 $ 103,630 $ 99,975 

01-07-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 62,1 31 85,474 82,459 

01-07-0 1-00-00-9 1.41 PLAN MEDICO 87,675 126,000 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-07-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 1,516 $ 2,000 $ 2,000 

01-07-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1,153 600 600 

01-07-04-00-00-92.21 ALIMENTOS 100 100 

01-07-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 217 5,000 5,000 

0 1-07-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 138 500 500 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-07-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01-07-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 32 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-07-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ $ 100 $ 100 

0 1-07-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2,000 2,000 

0 1-07-04-00-00-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 100 100 

01-07-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 9,366 1,000 1,000 

01-07-04-00-00-94.81 Festival o Actividod (Semono de Policfa) 100 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 07 - POLICIA MUNICIPAL $ 984,706 $ 1,444,112 $ 1,272,034 
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RECURSOS HUMANOS 
\._J '-' 

NU MERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO RECOMENDADO 

CU ENT A 31 / 03/13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-08-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 338,134 $ 443,542 $ 430,958 

01-08-01-00-00-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 28,225 27.425 

01-08-01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 1.424 12,097 11.753 

01-08-01-00-27-91.08 VAC. LIC. POR ENFERMEDAD (PAGO DE EXCESO} 279,005 300.000 300.000 

OTROS BENEFICIOS: 

01-08-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 29.444 $ 44,878 $ 43,605 

01-08-01-00-00-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 49, 143 111,682 111.682 

01-08-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO(Todos los empleados) 34.475 50.400 1,236,900 

01-08-01-00-00-91.71 BONO DE NAVIDAD 624.758 670,000 670,000 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-08-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 2,044 $ 600 $ 600 

01-08-04-00-00-92. 15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 807 100 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-08-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 41 $ 100 $ 100 

01-08-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 856 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-08-04-00-00-9 4.06 ADIESTRAMIENTOS $ 875 $ 10,800 $ 10,800 

01-08-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 10,800 19,800 19,800 

01-08-04-00-00-94.13 PRUEBAS DE DOPAJE 5,000 5,000 

01-08-04-00-00-94.50 RENTA DE EDIFICIOS 18,000 

01-08-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO( Sistema biometrlco) 8.000 10,800 10,800 

01-08-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 3,838 1,000 1,000 

TOTAL DEPARTAMENTO 08 • RECURSOS HUMANOS s 1,401,644 s 1,709,124 s 2,880,623 
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CREACION Y DEPORTES 
'--" '-' 

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADC RECOMENDADO 

CUENTA 31 / 03/ 13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-09-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 427,050 $ 601.073 $ 488.620 

01-09-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 361 38.250 31.094 

01-09-01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 14,393 16,393 13.326 

OTROS BENEFICIOS: 

01 -09-01-00-00-9 1. 11 SISTEMA DE RETIRO $ 35,759 $ 60.81 8 $ 49.439 

01 -09-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 36.575 50,162 40.778 

01-09-01-00-00-9 1 .41 PLAN MEDICO 44,975 84,000 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-09-04-00-00-92.0 1 MATERIALES DE OFICINA $ 750 $ 100 $ 100 

01-09-04-00-00-92.05 HERRAMIENTAS 100 100 

01-09-04-00-00-92. 15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 4.173 8,000 8,000 

01-09-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 1,806 8 .000 8.000 

01-09-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 13.190 6.000 6,000 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-09-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01 -09-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 9.164 1.000 1,000 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-09-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 18,600 $ 9,620 $ 9.620 

01-09-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO 1,175 100 100 

01-09-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500 500 

01-09-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 31 ,382 5,000 5.000 

01-09-04-00-00-94.81 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I 1.861 1.000 1.000 

TOTAL DEPARTAMENTO 09- RECREACION Y DEPORTES $ 641 ,214 $ 890,216 $ 662,777 
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SANEAMIENTO 
\ ,, '-' 

NUMERO DESCRIPCION GAST OS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO REC OMEN DADO 

CUENTA 31 / 03/ 13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-10-01-00-00-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 901,423 $ 1,200,848 $ 1,086,899 

Ol-JO-OJ -00-00-9J .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 21. J62 76.4 J8 69.J66 

OJ- IO-OJ-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 28.2J3 32.750 29.643 

OTROS BENEFICIOS: 

01 -10-01-00-00-91. J 1 SISTEMA DE RETIRO $ 71.142 $ J 21.504 $ 109,974 

OJ - l0-0J -00-00-9J .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 79.674 I00.2J6 90.707 

OJ- 10-0J -00-00-91.41 PLAN MEDICO 79.674 J76.400 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01- J 0-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 107 $ JOO $ JOO 

0J-10-04-00-00-92. J 5 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 100 

0 J-10-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 2.309 100 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-10-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO $ $ 100 $ 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-10-04-00-00-94.65 MISCELANEOS $ $ JOO $ JOO 

01-10-04-00-00-94.73 DISPOSICION DE DESPERDICIOS 100 JOO 

TOTAL DE DEPARTAMENTO 10 - SANEAMIENTO s 1,183,704 s 1,708,736 s 1,386,989 
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ASUNTOS DE LA VEJEZ 
\. j '-" 

NU MERO DESCRIPCION GAST OS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE OE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADC RECOMENDADO 

CUENTA 31 /03/ 13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-11-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 841.931 $ 1.102.497 $ 996.941 

01-11-01-00-00-91.07 YACACIONES LICENCIA REGULAR 2.509 70. 159 63,442 

01-1 1-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 30,068 27.189 

OTROS BENEFICIOS: 

01-11 -01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 69,752 $ 111.553 $ 100,872 

01 -11-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 80.192 92.008 83,199 

01-11-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 96,560 153.300 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01 -11-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 217 $ 100 $ 100 

01-11-04-00-00-92.11 DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS MEDIC. 100 100 

01 -11-04-00-00-92. 15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 473 100 100 

01 -11-04-00-00-92.21 ALIMENTOS 33.396 94,000 94.000 

01 -11 -04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 100 100 

01 -11-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 675 100 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-11-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01-11-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 328 100 100 

OTROS DESl.!MBOLSOS: 

01-11 -04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 1.556 $ 100 $ 100 

0 I-l l-04-00-00-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 100 100 

01-11-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 3.847 500 500 

TOTAL DEPARTAMENTO 11 • CENTRO DE ENVEJECIENTES $ 1,131,436 $ 1,654,985 $ 1,367,043 
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OASIS 

" ,J 

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDAOO RECOMENDADO 

CUENTA 31 / 03/ 13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-16-01-00-00-9 1.01 EMPLEADOS REGULARES $ 122.432 $ 165,968 $ 207,570 

01- 16-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 10.562 13.209 

01-16-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 4.526 5,661 

OTROS BENEFICIOS: 

01-16-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 10.397 $ 16,793 $ 21.002 

01-16-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,207 13.851 17,323 

01-16-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 15,750 23,100 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-16-04-00-00-92.0 l MATERIALES DE OFICINA $ 63 $ 100 $ 100 

01 -16-04-00-00-92. 15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 4,263 15.000 15,000 

01-16-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 859 100 100 

01-16-04-0()..00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 2,160 1.000 1,000 

GASTOS DE EQUIPO: 

01 -16-04-00-00-93.0 l EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01-16-04-00-00-93.21 EC EQUIPO DE MANTENIMIENTO 100 100 

01-16-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-16-04-00-00-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES $ $ 100 $ 100 

01-16-04-Q0..00...94.51 RENTA DE EQUIPO 100 100 

01-16-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 100 

01-16-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 179 100 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 16 ·OASIS $ 166,310 $ 251 ,700 $ 281,665 
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SECRETARIA MUNICIPAL 
\.. ~ '-' 

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS IECOMENDADO RECOMENDADO 

CU ENT A 

01-19-01-00-00-91 .01 

01-19-01-00-00-91 .07 

01 -19-01-00-00-91.08 

01 -19-01 -00-00-91.1 1 

01-19-01 -00-00-91.31 

01-19-01-00-00-91.41 

01-19-04-00-00-92.01 

01 -19-04-00-00-92. 15 

01 - 19-04-00-00-92.42 

01-19-04-00-00-93.01 

01- 19-04-00-00-93.27 

01 -19-04-00-00-94.50 

01 -19-04-00-00-94.51 

01-19-04-00-00-94.61 

01 -19-04-00-00-94.65 

01-19-04-00-00-94.67 

01-19-04-00-00-94.69 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEADOS REGULARES 

VACACIONES LICENCIA REGULAR 

VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES DE OFICINA 

MATERIALES DE MANTENIMIENTO 

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUIPO DE OFICINA 

COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 

RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

MISCELANEOS 

PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

FRANQUEO 

COMPRAS Y SUMINISTROS 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01 -19-37-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-19-37-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-19-37-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

Secci6n 4 OTROS DESEMBOLSOS: Presupuesto 2013-2014 
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247,990 $ 

23.002 $ 
20,502 

30.620 

1.829 $ 

17 

$ 

2.382 

52.200 $ 

2.413 

912 

12,l IO 

I0.023 

363 $ 

56 

2012-2013 

376.662 $ 

23,969 

10,273 

38.1 11 $ 

31.434 

48,300 

600 $ 
100 

100 

100 $ 
100 

49.200 $ 

100 

1.500 

100 

12,000 

21.000 

500 $ 
100 

100 

2013-201 4 

394.141 

25,082 

10,749 

39.880 

32.893 

600 

100 

100 

100 

100 

58.200 

100 

1.500 

100 

12,000 

21.000 

500 

100 

100 
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01 -19-37-00-00-94.61 MANTENIMIENTf . EQUIPO $ 
01-19-37-00-00-94.65 MISCELANEOS 

ADMINl5TRACION DE DOCUMENT05 
MUNICIPALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01 -19-56-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 
01-19-56-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-19-56-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 

01-19-56-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-19-56-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 
01 - 19-56-00-00-94.65 MISCELANEOS 

TOTAL DE DEPARTAMENTO 19 - SECRETARIA MUNICIPAL $ 
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10"-'' $ 
54 

12,251 

34 

$ 

4 

520,799 $ 

150,000 $ 

100 

100 

100 

100 

100 

100 $ 

100 

765,049 $ 

149.900 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

747,945 
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AUDITORIA INTERNA 

" .i 
~ 

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RfCOMf NDADO RfCOMfNDADO 

CUENTA 31 /03/ 13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01 -21-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 24,192 $ 53,086 $ 32.032 

01 -21-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 3.378 2,038 

01-21-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 1,448 874 

OTROS BENEFICIOS: 

01-21-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 2.244 $ 5,371 $ 3,241 

01-21-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1.927 4,430 2,673 

01-21-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 1.575 2.100 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-21-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-21-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01-21-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01 -21-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES $ $ 100 $ 100 

01-21-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 100 

01-21-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 21 - AUDlTORIA INTERNA s 29,938 s 70,413 s 41.458 

82,916 
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D ROLLO TECNOLOGICO 
\.. 1 '-' 

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADC RECOMENDADO 

CU ENT A 

0 1-23-01-00-00-91 .0 I 

01-23-01-00-00-91 .07 

01 -23-01-00-00-91 .08 

01 -23-01 -00-00-91. 1 I 

01-23-01-00-00-9 1 .31 

01 -23-01-00-00-91.41 

01-23-04-00-00-92.01 

01-23-04-00-00-92.05 

01-23-04-00-00-92.15 

01-23-04-00-00-92.42 

01-23-04-00-00-93.01 

01-23-04-00-00-93.02 

01-23-04-00-00-93.27 

01-23-04-00-00-9 4.44 

01-23-04-00-00-94.61 

01-23-04-00-00-9 4.65 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEADOS REGULARES 

VACACIONES LICENCIA REGULAR 

VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 

OTROS BENEflCIOS: 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES DE OFICINA 

HERRAMIENTAS 

MATERIALES DE MANTENIMIENTO 

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUIPO DE OFICINA 

PROGRAMAS DE COMPUT ADORA 

COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

MISCELANEOS 

BIBLIOTECA ELECTRONICA Y BIBLIOTECA 
MUNICIPAL 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-23-04-37-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01 -23-04-37-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

Secci6n 4 Presupuesto 2013-2014 
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268,871 $ 

508 

1.828 

22,219 $ 
22,1 39 

30,100 

$ 

110 

871 

$ 
393 

108 

$ 
14,771 

4.558 

$ 

2012-2013 

325,776 $ 
20,731 

8,885 

32,963 $ 
27, 187 

42,000 

100 $ 
100 

100 

2.000 

100 $ 
12,000 

1,000 

100 $ 
27,000 

5.000 

100 $ 
100 

2013-2014 

331.012 

21,064 

9,028 

33,492 

27,624 

100 

100 

100 

2,000 

100 

12,000 

1,000 

100 

27,000 

5,000 

100 

100 
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01-23-04-37-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO $ 100 $ 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-23-04-37-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES $ 100 $ 100 

01 -23-04-37-00-94.65 MISCELANEOS 100 100 

TOTAL DEPARTAMENTO - 23 $ 366,476 $ 505,542 $ 470,220 

Secci6n 4 Presupuesto 2013-2014 21 



URBANISMO Y 0 ENACION TERRITORIAL 
'-..I \._ ~ 

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO RECOME.NDADO 

CUENTA 31 /03/ 13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01 -25-55-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 81.385 $ 104,819 $ 91.850 

01-25-55-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 6,670 5,845 

01-25-55-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 2.859 2,505 

OTROS BENEflCIOS: 

01-25-55-00-00-91 . 11 SISTEMA DE RETIRO $ 6,792 $ 10,606 $ 9,294 

01-25-55-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,532 8.748 7,665 

01 -25-55-00-00-91.41 PLAN MEDICO 4,725 8,400 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01 -25-55-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ . $ 500 $ 500 

01 -25-55-00-00-92.21 ALIMENTOS 100 100 

GASTOS DE EQUIPO 

01-25-55-00-00-93.0 J EQUIPO DE OFICINA $ . $ JOO $ 100 

01 -25-55-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO J2,928 5,100 5,JOO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01 -25-55-00-00-94.31 SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA . $ 100 $ JOO 

0 J -25-55-00-00-94.6 J MANTENIMIENTO DE EQUIPO JOO JOO 

OJ -25-55-00-00-94.65 MISCELANEOS 5JO 300 300 

IOIAL Dtt'AIUAMENlO·:l!I 112,872 $ 148,302 $ 123,459 

246,918 

Secci6n 4 Presupuesto 2013-2014 22 



EDIFICIO UBLICOS MUNICIPALES 
\........- \.......; 

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO RECOMENDADO 

CU ENT A 31 /03/ 13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

0l·28-01-00-00-91.0 l EMPLEADOS REGULARES $ 643,973 $ 884,829 $ 858,154 

01-28-01-0CHX>-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 16,046 56,307 54,610 

01 -28-01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 30.764 24, 132 23.404 

OTROS BENEFICIOS: 

01 -28-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 47,923 $ 89,529 $ 86,830 

01-28-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 57,328 73,843 71.617 

01-28-01-0CHX>-91.41 PLAN MEDICO 72.930 126.000 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01 -28-04-0CHX>-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01 -28-04-00-00-92.05 HERRAMIENT AS 16 100 100 

01-28-04-00-00-92. 15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 199 100 100 

01 -28-04-0CHX>-92.38 MA TERIALES DE CONSTRUCCION 5.782 20.000 20,000 

01-28-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 12.608 20,000 20,000 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-28-04-0CHX>-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01 -28-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 260 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-28-04-00-00-94.32 COSTOS DE CONSTRUCCION $ 1,148,319 $ 100 $ 100 

01-28-04-0CHX>-94.51 RENT A DE EQUIPO Y VEHICULOS 100 100 

01-28-04-0CHX>-94.6 l MANTENIMIENTO DE EQUIPO 12.900 8,000 8,000 

01 -28-04-00-00-94.62 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 100 100 

01 -28-04-00-00-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 100 100 

01-28-04-0CHX>-94.65 MISCELANEOS 6,974 8.000 8.000 

TOTAL DEPARTAMENTO 28 • EDIFICIOS PUBLICOS MUNICIPALES $ 2,056,022 $ 1,311,540 $ 1.151.515 
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PLANIFICACION Y ADMINI RACION DE PROYECTOS 
\. J \ , 

NUMERO DESCRIPCION GAST OS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RfCOMENDADO RECOMENDADO 

CUENTA 31/ 03/ 13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-29-43-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 165.725 $ 207.438 $ 208,043 

01 -29-43-00-00-91.07 VACACIONES UCENCIA REGULAR 13,201 13.239 

01-29-43-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 5.657 5,674 

OTROS BENEFICIOS: 

01-29-43-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 15.371 $ 20.989 $ 21.050 

01-29-43-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 13.290 17,312 17,312 

01 -29-43-00-00-91. 41 PLAN MEDICO 13,300 16.800 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01 -29-43~92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 926 $ 1.000 $ 1.000 

01-29-43-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 100 

01 -29-43-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 100 

GASTOS DE EQUIPO 

01 -29-43-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ - $ 100 $ 100 

0 1-29-43-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01 -29-43-()()..00-94. l l SERVICIOS PROFESIONALES $ 1,850 $ 100 $ 17.000 

01 -29-43-00-00-94.31 SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA 65.768 13.415 13,4 15 

01-29-43-00-00-9 4 .32 COSTOS DE CONSTRUCCION 19,1 42 10.000 10.000 

01 -29-43-00-00-94.41 INSPECCION Y SUPERVISION DE PROYECTOS 41.218 10,000 10,000 

01 -29-43-00-00-94.51 RENT A DE EQUIPO Y VEHICULOS 100 100 

01-29-43-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 100 

01 -29-43-00-00-94.62 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 10.075 100 100 

01-29-43-00-00-94.65 MISCELANEOS 17,326 5.000 5.000 

01 -29-43-00-00-99 .01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 100 100 

TOTAL PLANIFICACION, ORDENACION TERRITORIAL Y PRESUPUESTO 
~~~~~~~~~~~~~~~~ 

$ 363,991 $ 321 ,712 $ 322,533 
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NUMERO DESCRIPCION GAST OS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOM ENDA DO RECOMENDA DO 

CUENTA 31 / 03/ 13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-33-01-00-00-91.0 I EMPLEADOS REGULARES $ 43.846 $ 53.086 $ 67.969 

01 -33-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 3,378 4.325 

01-33-01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 1,448 1,854 

OTROS BENEFICIOS: 

01-33-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 4.067 $ 5.371 $ 6.877 

01 -33-01 -00-00-91 .3 I SEGURO SOCIAL FEDERAL 3.431 4,430 5,672 

01-33-01-00-00-91 .41 PLAN MEDICO 1,575 2,100 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-33-04-00-00-92.0 I MATERIALES DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-33-04-00-00-93.0 I EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01-33-04-00-00-93. 27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

01 -33-04-00-00-93.50 COMPRA DE EDIFICIOS 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-33-04-00-00-9 4 .34 COSTOS DE ADQUISICION $ $ 100 $ 100 

01 -33-04-00-00-94.35 TASACIONES 100 100 

01-33-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 194 100 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 33 - OFICINA DE LA ADMINISTRADORA DE LA CIUDAD $ 53,114 $ 70,413 $ 87,297 
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'-"' 
NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADC RECOMENDADO 

CU ENT A 31/ 03/ 13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-38-01-00-00-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 234.674 $ 299.090 $ 327,822 

01-38-01-00-00-91.07 VACACIONES REGULARES 6,091 19,033 20,861 

01 -38-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 6,165 8,157 8,941 

OTROS BENEFICIOS: 

01-38-01 -00-00-91 . 11 SISTEMA DE RETIRO $ 20,008 $ 30,262 $ 33,170 

01-38-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 19,735 24,960 27.358 

01-38-01-00-00-91 .41 PLAN MEDICO 28.350 44,100 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

0l ·38-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01-38-04-00-00-92.05 HER RAMIE NT AS 100 100 

01 -38-04-00-00-92.15 MA TERIALES DE MANTENIMIENTO 59 100 100 

01 -38-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 898 1,000 1.000 

GASTOS DE EQUlPO: 

01-38-04-00-00-93.01 EQUlPO DE OFlCINA $ - $ 100 $ 100 

01-38-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-38-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 100 $ 100 

01 -38-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 188 100 100 

RECICLAJE 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEADOS REGULARES $ 170,132 $ 271,711 $ 284,933 

01-38-45-00-00-91.01 VACACIONES LICENCIA REGULAR 820 17,291 18.132 

01-38-45-00-00-91 .07 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 1,273 7,410 7.771 

01 -38-45-00-00-91 .08 
OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA DE RETIRO $ 15,780 $ 27.492 $ 28.~6 
sescion 4 SEGURO SOCIAL FEDERAL Presupuesto 2013-2014 
01- 8-45-00-00-91.11 14,629 22.676 23.77 



01 -38-45-00-00-91.31 PLAN MEDICO 

01 -38-45-00-00-91.41 '-' 
GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-38-45-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-38-45-00-00-92.05 HERRAMIENTAS 

01-38-45-00-00-92. 15 MA TERI ALES DE MANTENIMIENTO 

01-38-45-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-38-4.5-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA 

01 -38-45-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-38-45-00-00-9 4.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 

01-38-45-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

01 -38-45-00-00-94.65 MISCELANEOS 

TOTAL DEPARTAMENTO 38 

$ 

$ 

$ 

Secci6n 4 Presupuesto 2013-2014 

22,5.'\.'i 

$ 

$ 

$ 

1,105 

542.442 

39,900 

100 $ 
100 

100 

100 

100 $ 

100 

100 $ 
100 

100 

814.682 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

784, 197 
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OFICINA DE PERMISOS 

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADC RECOMENDADO 

CUENTA 31 / 03/13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION: 

01-40-01-00-00-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 137,628 $ 166,540 $ 169.620 

01-40-01-00-00-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 10,598 10.794 

01-40-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 4,542 4,626 

OTROS BENEFICIOS: 

01-40-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 11,526 $ 16.851 $ 17,162 

01 -40-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,165 13.899 14, 156 

01-40-01-00-00-91 .41 PLAN MEDICO 14.350 16,800 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-40-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 178 $ 100 $ 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-40-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ - $ 100 $ 100 

01 -40-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 323 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-40-04-00-00-9 4.65 MISCELANEOS $ 576 $ 100 $ 100 

SECRETARIA DE PERMISOS 

ADMINISTRACION 

01-40-04-26-00-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ - $ 17.974 

01 -40-04-26-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 1.144 

01-40-04-26-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 490 

OTROS BENEFICIOS: 

01-40-04-26-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ $ 1.819 

01-40-04-26-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1.500 

01-40-04-26-00-91 . 41 PLAN MEDICO 2.100 

TOTAL DEPARTAMENTO 40 - OFICINA DE PERMISOS 

s 175,746 $ 254,657 $ 216,758 
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NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENOAOO RECOMENOAOO 

CUENTA 31 /03/ 13 2012-2013 2013-2014 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-47-13-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 219,300 $ 308.297 $ 263,516 

01 -47-13-0Q..00-91 .07 VACACIONES REGULARES 5,826 19,619 16,769 

01 -47-1 3-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 6.442 8.408 7, 187 

OTROS BENEFlCIOS: 

01-47-13-00-00-91. l l SISTEMA DE RETIRO $ 18,356 $ 31 ,194 $ 26.663 

01 -47-1 3-0Q..00-91.3 I SEGURO SOCIAL FEDERAL 19,379 25,729 21.992 

01 -47-13-00-00-91.41 PLAN MEDICO 26.250 44.000 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01 -47-13-00-0Q..92.0 I MATERIALES DE OFlCINA $ 716 $ 100 $ 100 

01-4 7-13-00-00-92.05 HERRAMIENTAS 200 200 

01-47-13-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 237 600 600 

01-47-13-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 5,212 1,200 1,200 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-47- 13-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO $ 2.265 $ 100 $ 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-47-13-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ - $ 100 $ 100 

01 -47-13-00-00-94.65 MISCELANEOS(controto de recogido de perros) 16.904 20,000 20,000 

TOTAL DEPARTAMENTO 47 - BRIGADA AMBIENTAL 320,887 $ 459,547 $ 358,427 

Secci6n 4 Presupuesto 2013-201 4 29 



"umCl\V DESCRIPCION 

DE DE LA CUENTA 

CUENTA 

10-03·04·00·00·82.31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD • 

ANO CORRIENTE 

I VIAL UC ll'Ul\C.>V.> 

10-03-04-00-00-94.55 INTERESES 

10-03-04-00-00-94.57 AMORTIZACION DE PRINCIPAL DE PRESTAMOS 

10-03-04-00-00-94.75 RESERVA 

IVIAL UC.>CMDVL.>V.> 

GASTOS 

ACUMULADOS 

31 / 03/ 13 

$ 

$ 

$ 

$ 

Secci6n 4 Presupuesto 2013-2014 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

RECOMENOAOO 

2012-2013 

$ 4,422.078 $ 

$ 4.422.078 $ 

$ 2, l 20,078 $ 
2.302.000 

RECOMENOADO 

2013-2014 

5.068.751 

5,068,751 

2.799,751 

2.269.000 

$ 4.422.078 $ 5,068,751 

15.206,253.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA 

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS COMBINADAS 
POR ANO PRESUPUESTARIO 

ANO PRESUPUESTARIO 2013-2014 

I I 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
FONDO GUBERNAMENTAL ACTUAL RECOMENDADO 

2012-2013 2013-2014 

FON DO GENERAL {01 ): 

LEGISLATURA MUNICIPAL s 312,568 s 299,968 

OFICINA DEL ALCALDE 1,240,685 1,428, 141 

FINANZAS 11 ,786,070 11.619,276 

OBRAS PUBLICAS 1, 197,011 797.453 

SALUD 1.458,938 1,458,938 

OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 455.463 578.360 

POLICIA MUNICIPAL 1,444,112 1,272,034 

RECURSOS HUMANOS 1,702,442 2,880,623 

RECREACION Y DEPORTES 890,216 662.777 

SANEAMIENTO 1,708,736 1,386,989 

ASUNTOS DE LA VEJEZ 1.654,985 1.367.043 

OASIS 251,700 281 ,665 

SECRETARIA MUNICIPAL 765,049 747,945 

AUDITORIA INTERNA 70,413 41.458 

DESARROLLO TECNOLOGICO 505,542 470,220 

URBANISMO, PLANIFICACION Y ORDENACION TERR. 148,302 123.459 

EDIFICIOS PUBLICOS 1,211 ,540 1,151,515 

PLANIFICACION Y ADMINISTRACION DE PROYECTOS 359,638 322,533 

ADMINISTRADOR DE LA CIUDAD 70,413 87.297 

TURISMO Y CULTURA 230,351 

BRIGADA DE CONTROL AMBIENT AL 814.682 784.197 

OFICINA DE PERMISOS 254,657 21 6,758 

BRIGADA DE ARTE. ORNATO Y MANTENIMIENTO 459,547 358.427 

SUB-TOTAL FON DO 01 $ 28,993,060 $ 28,337,076 

FONDO SECCION 8 HOUSING VOUCHER {03): 

SECTION 8 HOUSING VOUCHER $ 1.399.065 $ 1,313.000 

SUB-TOTAL FONDO 03 s 1,399,065 $ 1,313,000 

FONDO HEAD START (07): 

HEAD START PROGRAM $ 7.1 41.298 $ 5,446,872 

CHILD AND ADULT CARE FOOD PROGRAM 620,787 645,000 

VARIANZA II 
AU MENTO 

DISMINUCION) 

$ (12.600) 

187.456 

( 166.794) 

(399,558) 

122.897 

(172,078) 

1.178.181 

(227.439) 

(321.747) 

(287.942) 

29.965 

(17,1 04) 

(28.955) 

(35,322) 

(24.843) 

(60.025) 

(37, 105) 

16.884 

(230.351) 

(30.485) 

(37.899) 

(101,120) 

s (655,984) 

$ (86,065) 

$ (86,065) 

$ (1,694.426) 

24.213 



FONDOS EARLY HEAD START 

SUB-TOTAL FONDO 07 

FONDO REDENCION DEUDA PUBLICA (10): 

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL 

SUB-TOTAL fONDO 10 

FONDO INGRESOS ESPECIALES FONDO FEDERAL (70): 

OFICINA DESARROLLO COMUNAL (CDBG) 

HOME PROGRAM 

EMERGENCY SHELTER GRANTS 

SUB-TOTAL fONDO 70 

TOTAL COMBINADO 

s 

$ 

$ 

$ 

s 

s 

376.800 

8,138,885 s 

4,1 41 , 195 s 

4, 141 , 195 s 

1.744,281 $ 

566.447 

113.391 

2.424,119 $ 

45,096,324 s 

265.433 (111.367) 

6,357,305 s (1 ,781 ,580) 

5,068,751 $ 927.556 

5,068,751 s 927,556 

1, 145,013 $ (599,268) 

267,433 (299,01 4) 

(l 13.39 1) 

1,412,446 s (1 ,011 ,673) 

42,488,578 $ (2,607,746) 



-

, 

Organigrama 

Presupuesto 2013-2014 

Presupuesto Comparativo 

Asignaciones Federales 

lnforme Detallado de Mejoras 
Ca pit ales 

Relacion de Puestos 

Memoranda Circular OCAM 2013-
05 

Estimados de lngresos y Gastos de 
las Agendas Gubernamentales 

Estimados de lngresos y Gastos del 
Municipio 

Vencimiento de la Deuda Publica 

Sentencias del Tribunal 

Ordenanzas lmpositivas 

Presupuesto de Empresas 
Municipales 



-

-

PROGRAMA DE MEJORAS CAPITALES 
ANO FISCAL 2012-2013 

DESCRIPCION FUENTE 

DEL DE 

PROYECTO FINANCIAMIENTO 

MEJORAS A FACILIDADES PUBLICAS 

PROGRAMA DE REHABILITACION DE VIVIENDAS (FEDERAL) 

TOTAL DE INVERSION PUBLICA 

CANTIDAD 

ASIGNADA 

2012-2013 

$ 187,203 

$ 187,203 



-

Presupuesto 2013-2014 

Presupuesto Comparativo 

Asignaciones Federales 

lnforme Detallado de Mejoras 
Ca pit ales 

Relacion de Puestos 

Memoranda Circular OCAM 2013-
05 

Estimados de lngresos y Gastos de 
las Agend as Gubernamentales 

Es timados de lngresos y Gastos del 

Vencimiento de la Deuda Publica 

Sentencias del Tribunal 

Ordenanzas lmpositivas 

Presupuesto de Empresas 
Munic ipales 



-

-

-

RELACION DE PUESTOS 

2013 - 2014 

Dependencia: Legislatura Municip.al 
I Progfiima: Administraci6n 
I .. ····=. ... . .. 
i . . . . . :·.-.• ·.' TITULO DEL :PUESTO . . 

I ..... :· ... .'?> .. :" .. s~·q;~;~i~·(a) ~e··~.aL~~i~l~~·r~·:·Mu~i~1P.~i .·: .:· ·: .. ~· . ::._··:·~ .... . > · ..... , .. ; .. 
I :-. ... ·· Asesor1;ega1 Legis!a~ivp · · ... ·~ ::·: · · · : ··: .. 
I Administradora Confidencial en Sistemas· de Oficina· 
I . . . . . .· .. 

Auxiliar Confidencial en Sistemas de Oficina I 
":' = .. A:fucm~Admiriistrativo· .. " .... : . ·. ·" .:>· 

" · A.ri~ili~ ~egistad~a : · · · · : · " · · 
. . · . : ...... ·. ' . . . .·.. : . " . ··: . .. 

.. · : . .... ·=· ·. -.... . · 

· ... 

... · ... ·· . . .. .•. . . . :·· · .... ; .... :.·· .· 
· .. · .. ,.. . 

i / • /~: •• · ..... ':· ·: • 

. . .. . : .. ·. , . . .. .· ... . .. : . . . : .... , .. :· •' ... : . . . 
:- . .. . :: .. ·: ' • . . . . :.'·. _·:.·: : .. :: ...... . 

1:''. .... : • . ·.. . :· : ... · , . . ,. ... . ": .. :. ::.: 
··,;:-: .. · ·:·. · 

• • •• 0: ... . . 

·:· ·. . . . 

TOTAL 

: . . . 

; .. : . : . ··: 
. . :.::··-':· · .. 

CANTIDAD :· . SUELDO .: . SUELDO. · 
PUESTOS;.'.. : : MENSUAi·; . :"·'' :.:.AfiuAi ... : :..': .: 

:; . i: . :·~·.::·.' 2'808.'00'. :''.:·. ". 3·3 690'.0ff 
· i:" "::·:::.· ~·: ·:· 2:o(fo:oo·· ·. ·:.····· :24:oocl:60:; . . . .. ~ . .. 

r .I,100.00 . 20,400.00 
1 
1 .. 

... : ] 

. ... 1,400.0.0:. . . . ·16,800.00 
.... ;· .:-> i;soo:oo · ·-. ·: 21;600~00 · 

·. ·;· r;soo.oo · : · · ·· ""2 L6oo:oc» 
" ','· .. · : .. . . .. : .. 

: .. 
. . -

. . · · . . . : . .. 
•• •• =:: •• . : . .. . . . ~ ·.-. ';. . : .. . · : · . . 

. ·. 

6 11,508.00 138,096.00i 

.· 



.. 
.. : ... 

... ·· 
. . .. :: 

Dependencia: Oficina del Alcalde 
Proerama: Administracion 

TITULO DEL PUESTO 

Alcalde 
Asesor Legal 
Asesor Legal 
Ayudante ,Especial 

· Ayudar:ite E~pec~al. : .. . . 
_. Ayudant~ ·Especial : . . .. .. 
· Ayudante Especial 
Ayud~te Espec~al 

. Aylid.ante Especial 
Ay\J:d~te EspeCial ·. 
A}'udante Especial . .. 

: 

Co?·d~a?o~a: de Empresas Municipales .. 
Administrador de Las Cascadas " ·:·. 

.: oficial Ej~cutiv6 -i 
.. . ; 

' .. : 

. A:dniirifstr~dora· ~n 'sisteina~: 4e·o(lcina 11 -_, .. ·: :. : ".- .. · 
: Administradora en Sisterrias 'de Oficina I · : . · · · -· : . : .; . . 

Tecnico en Sistemas de Oficina II : 

.. 

TOTAL 

CANTIDAD 
PUESTOS 

l 
1 .. .. 
1 

; 1 
" 

1 ·' · .:; .. 

" 
: 

"l : .. 
3 
l 
1. 

' 2 

1 " 

1 .. 
.. l 
. r. "·' .. .. 

.. 1. . . ;. 
-.. 2 : . . 

I 

21 

SUELDO 
lviENSUAL 

-
4,826.00 
3,823.00 
.z:101.oo . 

.. .. 
3,400:00:. 

" . •• I' , • 

1;950.00 · 
: . ...... 

6,837.00 ' 
2,370.90 
1,948.QO ' 
4;9s2.oo 
1,801.00 
3',210.00 

. .. 3,107.00 .· ;.' .. 
" " ),953.00. 
. . .1)41.00.' 

2,ns:o·o" .. " .. :• 
1,354.00 . 

47,057.00 

" 

: .. 
" 

' . . .. 

SUELDO 
AN UAL 

-
. 57,91_2.,00 

45,_876.QO 
25,284,.00 

·: 40,800:00 
. . 

2'.3"'4ho:·oo 

: 

. ' .. . . 
82,0~4:00 . 
.28,440.00 

: . 23,3,76.00 
· · · 48~624.oo 

21;612.00 
38,520'.00 

. 37,2'84.:~0 
... · 23;436.00 
: .. (s.49.~:9o 
3~,3~6:00 
' l 6,248.q.9 

564,684.00 

(\ 
v 
v 

-



-

-

Dependencia: Turismo y Cultura 
Programa: Administraci6n 

TITULO DEL PUESTO 

Director 
Oficial Ejecutivo I 

· Trabajador Oficios de la Construcci6n 
·.: T~~baj~do.r .. . . .. · 

·· ··. :· ... 
. : : . . . :' 

· • . . •. :. .. · .. 
..... .. . ...... 

... . : .. : . : · .• : .. .. ·. ·... ·.·.: . 
.. . : :, ... 

TOTAL 

CANTIDAD 
PUESTOS 

1 
1 
1 
i · 

.·: .. : .. . . ; 
.. 

.·. : .. . ... 
•. '.: 

: · 

·• ·.· . 

SUELDO 
MENSUAL 

2,684.00 
1,634.00 . . .. . 
1,319.00 . 
1,179:00 .. ·. ··. · · .. · 

.. : .·· :. -.. 

...... . . •; .. :··· . 
. .... 

4 6,816.00 

SUELDO 
ANUAL 

. 32,208.00 
. .19,608 .. 00 
.. .. 15,828.00 

.. 14,14s·:oo 
.. ·· : . . ::-:·:~ ·~. -~ . 

. .··· ··'-::·:=· · 

: ... 

. . . . . . 
. .. i 

. . ~· 

'. ·: . ·:·.''' ... 

81,792.00 'l 



Dependencia: Oflcina de Finanzas 
Programa: Administraci6n 

TlTULO DEL PUESTO 

· · Directora de Finanzas 

' . 

Oficial Ejecutivo I 
Ofi~ial Eje~utivo I 

:· · .. Analista en Sistemas Electr6nicos 
.: : .. . ''. Co~tado~· Ill . . 

.. c~·~~dor' 1tt !.:·· . . 

Contador II 
ContadorII 
Contador.J 

:' Oflcial de Preint~rvenci6n 
: Auxilia~ Ad~'inistrat~vq II 
Auxiliar :Adrriinistrativo I . 

.. ,• : 

. :· 

CANTIDAD 
PUESTOS 

SUELDO SUELDO 
lvffiNSUAL AN UAL 

2 

1 
. 1 

1 

4,052.00 48,624.00 
3.,2,68.9.0:· . 39,21.6.00 

· .· · 1,s40:0Q. · .22,"tj~o-:<>o · 
. 1,864:00 22,368.oo 

··: .... -. 01,791:00 '. 2 1,s~.~:9'0 
·· ·· 1 595 ;00: .. : . .i9 ·I40;00._ 
. ~ , . .. ... . .. ·· . ,•. ;· ;.·:' . . ; ... . ; .. 

•. . 1,901:00 22,812."00 ·.··· .. 
3 "4,587.00 55,044:-90 
.1 .. .1,459.oo. 17,:so·s.o'o . 
1 . ,-: : :.: i/389.00 ' 16~668:9·0 . 

· · 1 . i,409.oo-... · t6.~fos'.oo 
i .·-.-_ · i,si r:oo ... 21 ,?3'2.:oo·· 

· Aux.ili~r Ad~inist~ativo I 
'·'. Auxiliar Ad~ini~trativ~ i 
· · Oflcii~'ista.':f ~ ... · . :· · : · .. · .:· .·' , . 

' __ .. ..i , \·:' .... ". 1,319.99 ~: .. · · 1?.~~s:oo 
· · .. ., :· .. ::.·· , . . . . . . 2 .- : ,-.· ......... :. 2.ss6:00.: .. :.:._ :: 34;212-.00 .. 

' E~cargada' de seguros· · ..... · 
·: Au~dliar ~n'C~ontabilidad :: · 
: Oficinista en Contabilidad 

Recaudador Oficial 
Recaudador Auxiliar 
Recaudador Auxiliar 
Conserje .. 
Trabajador 

Programa: Presupuesto 
Oficial de Presupuesto 

TOTAL 

Sub-Total 

Sub-Total 

, ... . :.( ... ·· ·. -: . t~90·:0.~ : :"· ". .:· ....... fr>~·~oo:qo. 

I 

.'. ·· 1 .. - ~· . qsQ6,:~P; · 21,6.?-?.00 
·· · ··.:·· 1 ... · 1 ~49s·:oo . J 7,940:09 

l l /l84.00. 15,408.00 
1 1,5s2.o·q 18;984.00 
3 4,425.oo · s3,100.oo . . .. 
3 
I 
3 

33 

1 

34 

3,852.00 46>2~~-QP 
1,354.09 1 ~,248:00 
3,537.00 42,444.00 

51,882.00 622,584.00 

2,532.00 30,384.00 

2,532.00 30,384.00 

54,414.00 652,968.00 



-
Dependeocia: Oficina de Finanzas 
Programa: CRIM 

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO 
PUESTOS MENSUAL A NU AL 

Especialista en Valoraci6n 1 2,636.00 31,632.00 
Tecnico en Valoraci6n 1 2,6.21,.po. 3,1,524.00 . . . . . . 
Tecnico en Valoraci6n 1 1~877.00 2~,524.0Q 

Ofi~iatEj~cutivo II ' .. 1 i,ssi.:oo 22,512.~o 
Oficiaf:Ejecutivo· 1 · .. " 1 1,63~.0Q ": : 19,608.00 
Oficirii~ia ~n· Cont~b-ilidad .. : : 1 1~446.pp .. . : . 17,352.00 
Tecnico ~n Valoraci6n 1 1,634.00" . 19,608.00 
Auxiliar Administrativo I 1 t,3i9.'oo 15,828.00 

: : 

: 
.. .. 

' : 
.. 

: .. 
: : 

: 
.. 

: .. : .. " : . . . . . . 
' .. 

: " : : ... .. 
" 

.. . ' : I : : . . .. - .. 
" .. . . 

" 
: ·. . .... ·.· ... .. .. 

I 
: .. .. 

" 
.. .. .. .. 

; : .. ... ' . . .. . . 
' .. .. " . ' : 

' · ... .. 
" 

.. ... .. .. .. 
' • .. .. .. .. .. : 

. 

-

TOTAL 8 15,054.00 180,648.00 

/ 



Dependencia: Obras Publicas y Transportacion 
Programa: Administraci6n 

TITULO DEL,, PUESTO 

Director de Obras P(lblicas y Transportaci6n 
Administradora en Sistemas de Oficina II 
Tecni.co· eri Sistema:s de Oficina I .. 

. . •' 

Auxiliar.Administrativo I 
<.'/.-:·· A~~~(ia~ Admini~·!itivo I · ·· ·· .. ·· · 

::-·,,. · Coµ:<luctor.de Guagua Esc9Iar-. ... 
· Coii·d.uc~or de Guagua Escoiar 

..... ':' 

Supervisor de Omato 
CondJctor de Vehfculos de Motor Pesado 
Coriduc~or."de' v ehf~ulos .de Motor 'Pesad~ 
Tecnido · Aut~motri.~ : 
Auxili~r. de Servicio Automotriz 
Au·xiiiar de Servfoio.Automotriz ·· ... 
Gu~~d~Jm'a6en ·· .. : '. ·· · .: .. . . "~ .... :· .. 

' Ti-abaj~do~ · . . ·· · · .. .... · .... 
. Trabajado.r . · · " . :. ·, 
T~~bajador: ... 

TOTAL 

CANTIDAD SUELDO SUELDO 
PUESTOS MENSUAL ANUAL 

1 3,380:00 . 40,560.00 
I .. . 1,452.0.~ .17,~~4.00 
1 ... J,319.oo.. q~s2~.oo 
1 :i,70.6:00 :20A72;00 

·· 4 :·, .. 5,21~>':00_.; · .63.3-i-2.oo 
.. ::.:.; ..... :.::. ·1 -:::~ :: . i;'284.0Q. : 15,408.00 

1 ,·· .. 1,446.00' -. .11;·3s2:00 
1 ,1,249'.~o · 14,9ss~oo 
4 · · ;4,996:00 . 59,_952~.oo 
1 . . . .1.17.?'.QO ·, . 14,)48.00 
) . ... .. . : 1;31~;00 . i\~2-(00 
l ·: "l,~95,00 : 16;7~0.0b 
2 , .... ".": .. ,:·2;428.oo : .. 29;136.oo 

. : . . , . .. r ·: · .. :- · , J,249:00.-~ ~.· .. > · f 4;988:00 . 
.. ·· 19 .. .,. · .22;4o't:oo=_: · ·• ·268,sf~Z:oo 

·2 · · · ... 2,762:'0.o: 33;.144.oo 
: 1 · . :· , . .f,203:00.;_ ·i4;:436.oo 

.. " .. «: 
' .. .. 

. . :· : .. 

43 56,044.00 67,i,528.00 



-
Dependencia: Oficina Municipal de Manejo de Emergencias 
Pro rama: Administraci6n 

TITULO DEL PUESTO 

Dir. Centro para el Manejo de Emerg. y Adm. de Desastres 
Oficial Ejecutivo I 

. . coiitador III · · 
.:- .·: . Au~iiiar ·Administrativo I 

:. r::.:·':": =:.' Furi~i6ri~rio Ad~i~i~trativo · · ·. 
·: ··:···~· ::·· r.6.cnl~o· ~n"s.istemas :«ie Ofi~~a I 

A~i'nii~stradora en' S.ist~mas de Oficina I 
Oficinlsta II 
Conductor de V ehfouJO de Motor Pesado 

· · c6n~tictor'-de Yehf~ulo de Mot~r t iviano 
superyisor. 
Trabajador ... .. ; 

. . -. . 
·. 

:: • .. 

: ... ". : : ,'_"a ... . ~·-· . 
. . .... . . . 

TOTAL 

. '• .. 

. •' .. •, . 
.·.· ·. 

; .. •.• 

. . . ; . · ... 
. . ·. : 

· .. :·.·: .. , , 

. .. . ~ 

·:. . . . . .. 

' . 
: .· .. 

. : 

.. :.:· : ... 

CANTIDAD 
PUESTOS 

1 
2 

SUELDO 
MENS UAL 

SUELDO 
ANUAL 

3,371.00 ' 40.4_?2.00 
3,268.00 . 39,216.00 
~ ;·6~7.o<Y 19,s24.oo 

i . . i ,·319.oo · 15;s2·s.oo 
·:.-.. ': · 2 · · ···· · . ::. · 2;s4·~:qo :, . . . ·:·'.-$4;i76:oo 

1 ' . " 
' ' 

2 
1 
1 

'.1 
1 

. =:4 

.. . . . ·.· 

· .. . .. . .· · : ···.: 

18 

.. ·. t ,456 .00 .~ .~::. ,. i:7,472.00 
2,118:'90·· ·: . ... 33,33?.0~ .. 
1,249.00 ·14,988.00 

-:i ,249:00 : ,: ... ·: 14,988:00 
1 ;3.i9 .oa· . "· ·. i«i~s-4.8'.·oo · 
·i,428.o<i· »:."· :i7.i36.oif . .. ·. . . . .. . · .. 

: ·: .. 

4,716.00 . . .' 56,592.00 
. . . ": ~ -~. . . 

· ... . : .... 

. ·:... ··; ·: ~" ":. . .. ; . : .: : 

• 1 • : 1_. • • • ·: ~ • •• : 

.. ".: '>\ /:· .:> .. : ;'.: "· · .. ::{ :::::;:' :: .. 
. ..... : •. •' ·. · .... ·.. , : .·.· 

26,688.00 320,256.00 



Dependencia: Policia Municipal 
Programa: Administraci6n 

Comisionado 
. ,. Capitan 

Teniente 
.. , .. .. Sarg~nt9. . 

TITULO DEL PUESTO 

-~ .,;.·:-. · Sa~ge,Qto · 
/' . ... Poiicia:Municipal : .. -.: 

Polic(a Municipal : 
Policia Municipal 

.· · S~pcrviso~a· . . · · . . 
· A~xiliar Administrativo·n 

Auxiliar Adminh tratiyo .I· 
·· Auxiliar de. Asistenda y ·Licencias 
... : Auxiliar en sis.temns ·de Oficina ·1 .. 
;. A~xma/ei{si.st~m-as de.Oficina·I ·' ofi~i~ista L ... · .,. " ·.· , ......... .. 

= Oficinista I .. ·:· .. 
Conserje 
Conserj~ 
Trabajador 

TOTAL 

: 

CANTIDAD SUELDO SUELDO 

.. 

PUESTOS MENSUAL ANUAL 
1 
1 
1 
3 
6 
1 
7 

25 
1 ·. : 

. 2 

·4,700.00 56,400.00 
.. 2, 150.00 25,800.00 
·. ··1;93 l :OO. 2:3;172°:po 
. ... ~.815.oo 57,78~.o.o 

··:-.· ·l o;Q 14.oo·: 120;1 §&.oo· 
"· <t622.oo : · .. ·.:..:., i9;464:bo 

'10§20.0·0' 13i,o4q.:"Cio 
~7,50Q.O~. 450,000.00 
: 1;4.28.00 : 17,136~00 

· 2,874.00 " 34.488'.po 
l" : . i.$~5.00 l6,149~00 . 

: 1 , · · i ,4~6.Qo.:. , l 1;sn.o.Q 
: -:· 

··.·.· .. ·::, L ·· ·· I,463:.oo.... i 1,ss:q .. 90 
. ... ·· ,. ·-.·· I" .. . · . J;249·:t)-o.:,. :' 'f4,9s·s:oo . 
. ... .... · ···1· · ..... , : ....... i ,2'14·oc}' I/'. .. 14.56s.bo.: 
. . " .:·. . ....... · ... :~ ' . ... ·:· ·. , ............. ": 

.. .. • :, .. : " 1~395~00 16,7~0:00 . 

.. i .. "· .. '.1,38i'.oo , I6~s~~.<io : . 

I 1,179.00. 14;1°48.00 
1 1, 179.00 14,148.00 

57 89,825.00 1,0,73 ,900.00 



-

-

-

-

Depeodencia: Recursos Humanos 
Programa: Administracion 

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO 
PUESTOS MENSUAL ANUAL 

Directora de Recut'Sos Humanos 1 3,491.00 . 41,892.00. 
Ad~iilistradora en s·istemas de Oficina II I .. · 1,994.oo·. , 23jn1fo·o 

. . . A·ii~l.iSia en Ai:imhlistraCi6n de Recurs~s HU·marios · · " 1 · · ::.:=.:· . -:·2,807.0.o ... . 3~',684.00 
·· .. ·<·>:. dficiat. ·Ejec~·ti'v'.o-.1. :.'y'·. :_. · · .. · · · . . }'. ... =:. , : :, ... ·, .. 1;100.:.00 ~· :. : ·:-· ·.:20Aoo.Qo . 

°?'>::<::, oiiC.ia(:Bjecutivo':t ='· '· · ·:... · · ··.;= ... :;-:-:: ·:"·.: · ·_' · • · ... 2 :. <.::,, ''_'= .. '::.::-'3.?26~:o'p.;: ·,':,:__:: ... :.·:·:3.~·;2Ji.'.o.O.'.. 
:,~, :. c?.~fdi~~~~r Ag~~~ia~ ~ara Asunto~ ,d~ ·R~t.~o . · , · ... :: .. · .··· 1: ·::: ·. _· .. :· ·:· l,7.~?.QP .. · .::;: .... 2.1,72s~o~.,: 

Tra~aja~o~a· soc~at : .. : · .: · · ... :. . ., ·. ·1 · 1,769.oo , ;· 21,22s.oo. 
Coordiriadora d.e.Reclutainiento y Adiestfamiento 1 2,is4·.c>"o : · 27;46s»oo 

... 9.~~~.a)~~ Nor.~~s .. _. ..... '. .. , ··· .. · . · .·.: . .... . .1 . : ; · . : i,42~:00'.: ... :. :' i?,os~:q.o 
.·"" Oficial.de N6mirias ·> · > : · .. · · I .... · ·-' · .. ·1,S06:oo· · 21;;672;00" 
. ·.·. qfic%.1 ~.e .. N.6·rr·i.~~s.·:;.- .>:·· .< ._.. . . . · · i :." .·. :·.·.. . ., .. "i,.604.:oo~ · · · .. ·.:19~248, ::oo: 
· · Oficial de 'AsistenCia .y LicenCias · : 1 · '. : > · · . ·.. .f,424.00 ._ . ._.. . · 17 ,08.8.00 
. · A.~xhia~:Admiriisi:ran~9'I ·;··. .. . ... _·: .· :· ··. ··. · '.··· .. ·. · ·'.·> ·:. · .· i: .. :. . . · 1,51.5 :od~ ,::_.· .. . · .. i.s,1s.o.oo 
· >. Fun~ionarfo. Admi~·is~ti~o · , .... ·:_:·, :; ·:.-·. ·> .. '.,. . ·... ::: _. .. ·. _:. ·: i . · :,.: -; ·i: .. · .. l,668·:00 ; · .·;: ·.: .. ,20,0\.6:(»0.' ·' 

•, • ).'-' '..-• ._ ,/' ,' I • ' • ,•: , . - '· '•• • • =: :-• ,• ... :.: • ' ; ' : ~ ·-: • • :: •, • • ,. ; ; } •,•' ' .. ·, • ' • • .·_ o ' J,' : • '; . 

:· · Fuitcion·ario.Administrativo . ," · . · -. . .-.. : · '. :: : ... · :' · .. · .:,: . . " 4 · ., ·,::. ·-. ·. · 5,696.'oo ·: ··: · .. ·. :68;352;00 . · 
·. ~ .. · M~~~s.?j·e~9· ·:«:-:: . \<.> ·.·. ,··: ...... : ":·. :. ·, > :.< .. : .. : ... ' ·~ .. '.::" ·:: .... ·::'.'\ ·: ;·>: ;. _.: , .'.· ~~ .. :· 1:: .. : .... ; ·.:1 .. ,: .. : '.i;~2fq.9 ·~ · .: ·, ·{?;o6{'oq" 
: i'rabajador :·:··· .... :: ,._ .. · .... · ' · ·· · .... . .. ... , '·:·.3 ·· .... < .. · ... : 3,~31.00 · . :::·,",42;444.oo: 

·. . . . •, .. 

. · 
·.: 

TOTAL 23 39,178.00 470,136.00 



Dependencia: Recreacion y Deportes 
Programa: Administracion 

TITULO DEL PUESTO 

Director de Recreaci6n y Deportes 
: ,:. Oficial Eje9utivo II . , 

Oficial E~e~utivo I 

CANTIDAD 
PUESTOS 

1 
1 
1 

SUELDO SUELDO 
MENS UAL ANUAL 

3,210.00 38,5.20.00 
. ·2,036.,00 · 24~43..2._00 

.. ~.243'.00 .: 2_6,916:00 
1,424.00 . IJ ,08.8_.00 

1: ::. . ... -.·1,456.ocr Jt~_?z~oo· 
.··, · · "L" ,.. ..'· . _'..1,2~9·:00 ~ . , :14,988.oo 

.. Oficial de Asistencia y Licencias 
· T~bnico en·Sistema~ de Oflcina I ·_.:··· 

:'· Auxiliar·: ~rl°Sis.tem~'de :6fi~ini :1 · ' .. 
;: 

Ofi~·i.nilta II ~ 
Oficinista Il 

'I 
1 

1,115 .. oo · 2o;s8o~o6 · 
.. 1;249.09 .. 14,~ss:oo 
: 1,352.'~0 : ,)6_1224_.'00 
. 'i,284.00 JS_;408_.00 . 

. ". )~4·1 ·8 .,0~". . .. 17,01'6.00 . 

,:.. Ofici.11ista II 1 
Encargado .de Facilidades ·Munidpale~ I , " 

1~475.po -i7,7ot):o~· 
.-·6,245:00 . .. 74,940.'00 

1.".· , • , ,.,.,. · .· • ..· ..... 

' .... ' :· 1. 284.oo . :1s 408.oo · 
'. . ,. , • • 1.. • . 

-_:_.' ·:.: fz,'969-.00 : .. :. :lss:628.'0o . 
. . : ........ i,J.8LO.O'; ·Hd?~.00 

1,727.00 ·. 14,724:_00 . 

B~ca'rgado . .de Facili~a~es Mu~·icipales 1 ' 
Encargadc) de F~cili~ades Municip.ales .. 1 ' 

, · " Lfdcr Recreativo · . · ·" · =:;. · , ·· •· · :< ; · .·5 .. 
.. .,'. Salvavid~< : . · . . .. . . .:: " . ... · . ·· · · · ~ 1 
.... , ~: frab~j~<lbf.. ··:: .. \ .. : ....... .... : .. _;·:: ..... . ... :·: ":.'·. "· · ...... !· .. 1r. 

: f~a~ajado~ .. ". :.· · · .. . .. :· .; i·: · 
" Trabajador. · · · .. · .. · " · " .. .. .1 

Trabajador 1 1,203.00 14,436.00 

. 

TOTAL 32 44,420.00 533,040.00 



-

-

Departamento: Saneamiento 
Programa: Administraci6n 

TITULO DEL PUESTO 

Director de Saneamiento 
Oficial Ejecutivo I 

.... .. coritador 1 · 
· Au'.CiliarAdministrativo I 

· .. '·:; · T6coic-O 'en s·isie~a.s cie Oficina 1 
.. ", . "f elefonista~~ecep~ionista · . :'. . : · 

· · A~iliar ~e Asistencia y Lic_e~cia . 
Supervisor de Brigadas de De~perdicios S6lidos 
Supervlso~ de Brigadas de 1?.espe~di~i~s ~61idos 
Sup~~isor de Bdgadas 'qe De'sperd.ici6s s61i~io's· 
Lid~r <le'.Brigada · . : ' _:'. . . . . · ' 
c~~1du~t6r :de Vehiculos de M~tor Pesa do · · 
Con.duct~r ~ie-\iehiculos de Motor P.~~·a<lo· · 
c~·~:duct~r. de 'Vehi~ulos de Motor P~~do _. .. 

· Co~d~~t~·r.::d~"Y ~h_ici~·l~:s.· de. ~-~tor P~s~do ... · . . . 
.. " Tra9aja~o·r · · .. · · . . . . 

· Trabajador .. · · · · 
Trabajador 
Trabajador 

TOTAL 

CANTIDAD SUELDO SUELDO 
PUESTOS MENSUAL ANUAL 

1 3,210.00 "3~,520.00 

1 1,634._00 .· l 9~608~QO 
I · · 1??79.00 18,948 ~00 

· 1 ' 1,400.00 -~6.800:00' 
.. .. .. i .. .. .i,?19.qo . ·:. . .... 1s;~28 :00 

.. · l ·::~: : ··:_-_ l;40?:0~ .. <.1~~~884:00 
1 1;~37.00 17,244.00 
1 1,345.00 16,140.00 

. ... 1. .1;37~.0Q . "'·i6,464.o·o 
:1 i,428'.09_; · .i7,i36::oo 
..i .. . t,s10.oo: .. . .... u~.~4q;og 

-.." l . 'l,43.5.00 17,220.00 
: ·1 •! . 1;407.00: - ~6,884.06 ' 
·,, ... -.8 : . :";, ;: 9,992.~::· : .. 119,904.00 

. .. :-. ::.:.. : '· :-_:1 : .... , 1,i~9~00 ' "" 1~.14.8 .bo . 
.. ,.. "3 .. 3,9s{oi>'.' , 41;808.0.0 

... ". 3& ·· ·· 44·8o2.oo , ,... 537 ·624:0-o : . . . t .... . , . 

.. 4 4,812.00 57,744.00 
11 13,497.00 161,964.00 

78 98,809.00 1,185,708.00 



I Dependencia: Asuntos de la Vejez 
Programa: Administraci6n 

TITULO DEL PUESTO 

Dir. Oficina y los Centros de Asuntos Personas Edad A van. 
_.,., · · oficiat Ejecutivo !'° ·: · · · 

. · Ti~b.ajador .Social · .. · :. 
: ·:'. .. : . c ·6ntador II . ,. '<·· .. . :: 

,:: .. :. " contad~~ 1· ... · · " .. ,: · · : .. " .. · ·.. · 

. ··,<" : .' Auxiliar '.eri°' Contabilidad ·: .. · 
"·: ..... c~nduct~r .:ae Gu~gua _Essotar . 

. Auxiliar eri Sistemas 'de Oficina II 
· · T~~ajaq~r ~ . .. . 

. ,•. ·. . . ·. 

. "' ..... >. : . . . . . .. 
. ~ ... :; ' . · .... . :. ·. ..: ::.·· . ·.. . ·, 

. . 
. i· '. . : ' . 

·:··.·:. ·.· .. 
. . .. . · . ... , ,..: .. Sub; Totai .:. · .. ,; . : ..... . ····· .... ... .: . 

. . .. . ... . ..... 
• .. . · . . 

····· 

. :· ·· .. ':'• 

; ... :· .... 
. . ... 

· Prograiiia: · :Ccrifr~rGeriiitrfoo'. Garcia .Ducos . .-.· ::·:· 
.. • i:· 

. . .. ~ 

A'dm. de Ceritros de .. Sei·vicios a Pcrsonas de 'Ed ad A vruizada · . . 
Auxiliar en Sistemas· de Oficina I 
Tecnico en Sistem~s de .Oficina I 
Oficinista TI 
Ofidnista !;I .. .. 
Oficinista I 
Asistente de Servicios de Alimentos 
Conserje 
Conserje 
Conductor de Vehiculos de Motor Liviano 
Trabajador 

Sub-Total 

Programa: Centro Geriatrico San Antonio 
Tecnico en Sistemas de Oficina I 
Oficinista I 
Asistente de Servicios Alimentos 
Asistente de Servicios Alimentos 
Conductor de Vehiculo de Motor Pesado 
Conductor de Vehiculo de Motor Liviano 
Cocinero 

Sub-Total 

... 

" 

CANTIDAD 
PUESTOS 

1 
1 
l 

SUELDO 
MENS UAL 

"3,262.00 . 
. 1,1.69.oo 
1~634.00 

·:' . 

.1 " · . . 
I 
I 
1 

1 

-.:--.:: . :.}~·!~':"6'6:: 
. ~ ·' . . . 

1 . 
. . :;. . . 

. '·.°1"354.00 .. , . 
. :: 1;418.00 .. 

t,284.oo · 

1 ,17~.09:· 

. . ..... 

.. 
::'':: . : 

. ... .... ·.· 

. . . . ,,. . . . -.... ; ~; . ... . . ' . . ; : ..... ~ . ~ . . . 
: · . 

·. ·': ............ · ' . .. '.~ ', ... . 
: .. 

· :.· . . ' .. .. ::: .: . - ~ . .. . . . 'i •" 

:; ... l . . .... J,554:00; 
., 

l 
.. 

.1,463.00 
1 1,428.00 
I C435.oo · 
1 .1,299.00 

" 1 1,422.00 
l 1,354.00 
1 1,179.00 
I 1,328.00 
I 1,214.09 
2 2,358.Qo: 

12 16,034.00 

2 2,856.00 
1 1,422.00 
l 1,354.00 
1 1,179.00 
] l,463.00 
2 2,790.00 
1 1, 179.00 

9 12,243.00 

SUELDO 
ANUAL 

39,'144.00 
·21,228.00 . . .: · .. 

.. l?,60?.90 
:' 19,860.00 
·.:.·1$··.s76.oo 
: 1:6·'248.00 ._. , _, . 

.i7,61~.oo 
1 ?,40.8.00 . 
14,i48.00 

.. 
... ·:·''/'f:•,,-,:;, . 

f8_,64s:oo 
17,556.'00 
17,136.00 
11.~20.90 

15,~88.00 
17,064.00 
16,248.00 
14,148.00 
15,936.00 
14,568.00 
~8,296 .. 00 

192,408.00 

34,272.00 
17,064.00 
16,248.00 
14,148.00 
17,556.00 
33,480.00 
14,148.00 

146,916.00 



-

-

Dependencia: Asuntos de la Vejez - Cont. 
Programa: Centro Geriatrico Higuey 

TITULO DEL PUESTO 

Adm. de Centros de Servicios a Personas de Ed ad A vanzada 
Auxiliar en .Sistemas ·de Oficina I 

. . . . ofidnist~ ir .. 

. ;:; .. : . . .. : 
. ' . 

•. . ,,. 

. . · . 
En_feriri~r·a..r.ra~ti~a ;Licenciad~ . .' 
Lfder Recreativci .. . ' . 
Asiste~te. de Ser=Yici~·s .de Alimentos 
Asi~tente de Servicios de Alimentos 

CANTIDAD 
PUESTOS 

1 
.1 
1 

. . · 1 
:· ~ : 1 

. .. 1 .·. · .. ·· 
.1 
1 
1 · . conductor de Vehi~uto Motor Liviano · 

Conductor de v~J~fculo :Moforiivian·o 
c'ohduCto'r d~ v eh~~~lo M~~o~ Liviano . . 
conserje ~ .. · · : : ·.· · .. ._ . ·.. . .. .. · .· 
Conserje. ·. ·: · .. ::-. .: ....... "· . · '.: ··· .· 

... . . · l 

Trabajador _.· ·,".':.' · :· · · ·~·, '· · ·, · ·.· 
... ·. "_. -: . . .· 

·.· . ··.· 
,. 

... . . . . 
.: Sub-Total 

Programa: Centro Geriatrico Caimital Alto 

TITULO DEL PUESTO 

Adm. de Centros de Servicios a Personas de Edad A vanzada 
funcionario Administrativo 
Oficinista II 
Oficinista II 
Auxiliar Administrativo I 
Enfermera Practica Licenciada 
Cocinero 
Asistente de Servicios Alirnentos 
Conductor de Vehiculo de Motor Pesado 
Conductor de Vehfculo de Motor Pesado 
Conserje 
Conserje 
Trabajador 
Trabajador 

Sub-Total 

TOTAL 

" · 1 . 
. . ·1 . 

:: " . ·1 > ·: ..... ·, .. ')'.'. 
.. :' • 

. : . . 

16 

.. 

CA1':-!T~AD 
PUESTOS 

1 
1 
1 
1 
1 
l 
1 
1 
l 
2 
1 
1 
6 
l 

20 

66 

SUBLDO SUELDO 
MENSUAL . ANUAL 

1,821.~o . 21 ~~,s2.oo 
,1;4,63.90 .' " . _ 1_7_,?56_.09 . 
.l,~79.:'09 : 1~,548:00 

:' l,211+.90 14,56fLOO 
),63.1;09_, .: : .. .-'19,~12.00 · 

.. . 1,463:·00 :.· ... .1-1,556.00 
·1,-203::00:' ... ·" '1(436.00 
1,1-?°9 .. oo. 14,148.oo 

: i',4_s'1:06 . ....... :·,11,41:2:00 
·1,214:6cr :. ·i4,'568.oo 

.. :.-._ -.1 ,-3_9too. ... .. : " )·6~692:00 
1~227.oo:: .. i4:n4.o.o · 
1,354.oo" ·_: ... · ... ._ 16;248·:·90 
3 531.00: · .... : · ' "4i 444·:00 

' • . : :·. ·.. . >· .... : .. ·· 

. .. . " i, .. : 
.: :' .: 'r •'. • • ,! • 

:. .... . :·: · ~ : .. · .. " ..... 
. ··... . . · ·::-. .·: . , 
21,527:00 

. . 
SUELDO :. 

MENS UAL 
1,494.00. 
1,424.00 
1,407.00 
1,299:00_ 
1,3 19.06 ' 
1,631.00 
1,214.00 
1,227.00 
1,379.00 
2,498.00 
1,328.00 
1,227.00 
7,074.00 
1,203.00 

25,724.00 

90,631.00 

. .. ' . 
258,324.00 

.... . 

'SUELDO 
AN UAL 

17,928.00 
17,088.~0 

16,884.00 
15,588.qo 
15,828:00 
19,572.00 
14,568.00 
14,724.00 
16,548.00 
29,976.00 
15,936.00 
14,724.00 
84,888.00 
14,436.00 

308,688.00 

1,087 ,572.00 

I 

tr 11 (/ 



Dependencia: Ofic.ina Acceso al Sistema Integral de Servicios 
Pr rama: Administraci6n 

TITULO DEL PUESTO 

Oirectora OASIS 
Telefonista -Recepcionista 

(.·:.:._ Fun~i6n~'io Administrativ~ 
. Funcionario Administrativo . 

. '· .~~- ,·: Auxi\:i:llf Aa~ini~tr~.tiyo:{ · .-_ :. 
: ,- ·.- Tecnico en ·S istemas de Oficina-I · 
. · ·= ; ... ii1~ciirg;do d~ Insfui'~cioi~ei Municipale·s· 

. · · Ofici~ista II 

CANTIDAD 
PUESTOS 

1 
1 
l · 
1 . . 

J. 
1 
1 
1 . . 
.2 

coi-tse'tje .. 
C~n~erje .. 
Tr~~ajador ... 3 

... ·. " .. 

SUELDO 
MEN SU AL 
.. 2,101.00 . : 
-.. 1,463.00 . 
.... 1 452;00 ' " .··· 
.- -1A24.00 . 

... .-,.· i,4s6.oo 

. . ·, ·,~. :} ;3'19.00.: 

. . . .'r,2s4'~00. · 
. 1,249.00 : . .• ... 

· . . 1 ;~2.1.00 -. 
. .-- ,2,358.00 :· 
: <·3,531:~6.' 

. .. . 
. ' •. 

: .· :· ,., ··. " .... ·,. . . · . . . •' .. ·, .... : ·.· ·. ..: ,•. 

. .. · .. . . . . . . ... . ' .• : .·. ·-.: . . . · .. · · . 

. . : . . .. . .. . . . . . . ·.·. •,: . . 

TOTAL 14 18,870.00 

SUELDO 
A NU AL 

2?,2~2.00 

l?'.?,56.~0 
17,424.00 

. 17,0'88;00 

. t7 ·4h~oo .. '· 
. :- ·: .. · :ts;s,2s:oo 

· ls '4cis:oo · . ' .... ' . 
. 14,9~8_.00 

. 1_~;_?24·.go 
.. . ~8~2.9.6 '.90 

. 42"444~·00 
. . ' : 

. . .· . . .. · 

226,440.00 

J 

. . 



-
Depeodencia: Secretaria M unicipal 
Programa: Admioistracion 

TITULO DEL PUBSTO CANTIDAD SUELDO SUBLDO 
PUESTOS MENS UAL A NU AL 

Secreta_ria Municipal 1 3A9Loo 41;892.00 
Oficial ~jecutivo I l 1,700.0~ .2p;~90.oo 

. Oficial ~jecutivo I .. 1 " 1,634.~~ 19,608.00 
Agente :co~pra~or . 6 : s;33,4.qo 1 <»o.oos.oo 

' 
Ag.ente··po.i:n.prador. . . "l . 1,474:00·,, l~,~88 .. 00 .. ... .. . . . 
Au.~ma·r.e_n Sis.temas de Oficina.Il · : .. 2 " .. 2;568.09 ,30,~}~.oo : : .. 

" 
Admillisfradora de Documentos Publicos · ·1 1,424.00 1 y,088.00 
Funcionario Administrative 1 . . ·1,424.00 17,088.,0~ 

Artista Orafica ; . 1 " ~~6~7.0.Q ·19,52~.oo 

· TClefonista·Recepcionista 
.. 

1 1;480'.oo .- 17, 7 6.~r:oo 
Oficinist~ h 

: . . . 
·, 16 54s:·oo . . ... .. . . 1 r,3_79:·oo .. : . :, ' •' " 

: Oficinista II ... · l . " 1,24·9.QP, 14,98.8.'00 
' Ofic.inisti'II · " 

... ; i : 
I °;4'3 5 :ci 0:.. """ .. :: 1?,22·0.00 . . . 

.. . .. . . 
Oficinista ·1 

.. 
" 

.. 
l ,~22 '.QO .i 1;0-~4.'oo ... 

" 1 : .. 

Oficinista 1,·., 
.. .. ::1 _l,395.00·: 

.·. 
.16~740.00 .. .. .. .. " .. ",:' 

Oficinista I 
.. .. ·I · _1_,367.00_· 1.~.~04.00 . . . . .. - "· . . 

Oficinista I 
. . 

" · 2 " 2A28.00 .. '29J136:09 .. ,• 

TOTAL 24 35,831.00 429,972.QO 

~ \ 



.: ... ... 
• : ... J • ... \ .. · .. 

Dependencia: Auditoria Interna 
Programa: Administracion 

TITULO DEL PUESTO 

Auditor Jnterno 

'. 
·.· 

. . : 
·:. .... . ·. •. 
. ';, . . . .. . . . ~ . 

: . . 

: ' .. .... 
·.·· ·. . . ·::. '\ 

. · .... 
: •'' ;··:· .. . . : .... · .. ·· ;' . . . .. . , ·., ".: ·:' ~ .: : .. . ... 

. . '·:. :-·· . ; .' 

'. ~ " 

TOTAL 

: . :' 
.... 
.... 

: ... 
:. 

. : .·· .· 

: ' .· .... : .··· . 

CANTIDAD 
PUESTOS 

SUELDO 
MENS UAL 

SUELDO 
ANUAL 

... · 

1 2,912.00 . 34,944.00 

. ~ . 
. .. :.· .. ; .. > . . . · • : ': 1 .• 

. ' .· . 

1 

. .: ... ·: :.~~ .. · : : 

.· .. : 
.. . . .. · .. 

: . ~ . : ... :·. 
. .. 

. : -~;· ..... ·, .·· ... 
.. . : .... . . . . .. ,· ... 

· .. · 

. •, ~ · .. 

','!. . _ •• 

.. . .. .. ... 
..... - . :·.· .. ,_:·. : . 

. .. · . . ' ..... ,·, ..... 
. :.:-:-

......... ·;=: .: ·.· ·. :·· .· . 
.... 

..: .. ·· .. 

2,912.00 34,944.00 



-

Dependencia: Desarrollo Tecnologico 
Programa: Administraci6n 

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO 
PUESTOS MENSUAL ANUAL 

. Director~ del Centro de Desarr~llQ Tecnol6gico 1 3,262.00.. "39, 14.4:0Q 
, ,:= .. Especialista en Redes de Comunicaciones 1 .i,634.0.0. · . :19,@8.00 
· '. .. · · Ofi~i~i"Ej~cutiv~ .. "" " · ... · · . . . 1;~34.00 · . 19,6(l'8.00 

. : ·'.:-.· S~1p~;:-Asor .de Imprenta 1 · · . · 1;456.00 · 17,472.b~ 
·.. FunCionario Adiiiirustrativo . · . · · '· .i ...... .- ; . . · .i ,482:oci' -· ,_ ) 7, 78fl.OO · 

. "· ..' : Auxili~ .Aci~~in.istrativo II I ...... · 1;466:0.0 ·; : 17,59~.oo .. 
AuxiUar Actministrativo. i . 1 , 1,6~o~pq" .19,68q:oo 

"" Tecnico cii Sistemas de lnformaci6n : 2 2, 77$,.~0 . ·" 33,336.00 
· i'e'cnico ~~ si.st·e.ma·s·ae Ofici~~ i = ._. .. · '.'.< ~"".-.·"·.:,.,.. :.1

1
....... . . ... . I,42s:o.o. . · ". p;.i .~6:·90 

..... AdminiSti-ad~~ e~ Sisteinas de' Ofici~a r' ... . ., . ..J,3'89.:oq ... 1~;66~:00 
· .. : · oficinida1 .... =, . · .. : · .. '" "" 1-. · · ·=·t 422:00· . 1"i 064 oo · 

. Auxfri~~ ~d.eBiblioteca ... · · ., ". {390.-(f() . ·· ":'.'6~680~00 
. A~x.ma<d~ ·B'i§li.?~~~~ .. : ., . . . . .. · ... :·.·· .••. ::. ~ ... :·/_ .. : :._":~ ·_,_.-:·,·.:··:,· ~1 .. : .. ·.• ..· · i:4is:oo / > :1:01ioo 
~ux~li~ ~,~_ .. S.i~t~tl;las 9~ Oficina I . .·.,·'· . · : · .- . 1j2s.oo , '-.'.: " ts:9oQ.OQ. 
Telefonista:.Recepci~nista , . · · : : .. · . ·:· >.,.' :'.1 '-'·: .: . . I,523.06: ;_ . :·;. :18,276.00 

· . camarografo -, ;"": -. .... · .. · · · . ,._· ..... . . · ""· :·,:;.·r · ,. :: -.-.:.1,is4 .. o6: ·' .... ·IS,408.oo 
.. Trabajadq·r .. " .. : '. '" .. .. " .. · .. .. .. · t ·· · · · · 1_;1 J9.~00 : .-:_ · :.= • .. 14, 148;.00 
. Coriserje · I" · 1,203_.bo .1 ~;436.00 

Conserje 1 1,179:00 14,148.00 

TOTAL 20 30,092.00 361,104.00 

p \ 



.:·:" 
.: ..... ;'."·· ..... 

: : ... 

Departamento: Urbanismo y Ordeoamiento Territorial 
Programa: Administraci6n 

TITULO DEL PUESTO 

Director de la Oficina de Urbanismo y Ordenamiento Territorial 
Oficial Ejecutivo_ I .. 
Tecnico del Catas~o D~gital Municipal 

CANTIDAD 
PUESTOS 

I 
1 
1 

.. .. . .. '·; .. 

: . 

. .. :.·. 

... : . · ·.:. " .. ·. 

TOTAL 

·. 

. ·. 

. ... . · .. 

; 
' 

3 

SUELDO SUELDO 
MENS UAL AN UAL 

5,082.00 "60,9,84.00 
1,634._00 '19,698:00 
1,634.00_- 19_,608.00 

. " .. ..... :· . .. : . ·> .·:.: 

. . . .... 

. ... 
... : 

: .... :. .. ... · . 
. .· -~. ::· . '.' ...... ,·.• I 

. .· ... ·.· 

8,350.00 100,200.00 
r. 



-

l 
I 

Departamento: Edificios Publicos 
Programa: Administracion 

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO 
PUESTOS MENSUAL ANUAL 

. Director :de Edificios Publicos l · · .. 3;50~:99 . ._. '42;ooq.oo . 
. '_: Oflcial Ejecutivo I · · 1 . .. 1;6~4~00 . '19~608.'00 

.. = .;· o'fi~~ad~j~cutivo 1 .. · .. .. . .. .. i" · · · ·: ·}i69:ob' · .... 2i;22ifoo" 
T~cnico ·e'~· sistemas de Oficina rr .. .... . 1 . .. .-':·:, :_·:.tb·2~:00 . · .. \s,~oci.oo : 

g;,~~:;:·:r ·... · , .... ·. . · ... ·•··•· .... ·. ·. r . ·· ·. . ; i :,,· ··· y';1 :t1~:~~ : · \ :t~U:~~ -
.. T~qi;ii~·~»~ri::si~teri1a1·'<l~ 'Oticin.a 1 · ... ·. · 1 · · .. -._: . -r;319.oo · :I5i82s.oo 

oficinistaI . . .. · 1 - ". , ... iA22:oo ' · .:· ;{i;o·6;foo 
.. . A'.dminisfr~·dcfr~e --1?~!.aJaci.011:es ·Municipa~es . . :·, ... :~ .. . , · . · 1 ·: < .. ._. "t)9.s~oo:. ".-_. ... :.: 6.94i».oo 
. Encargado .de Instalaciones· Municiphles · . _ . :· .. , : _'. .. '. · ·:· · .'2 ". :."_.' :" .. '.i~s.6{00 · "3'.~~d 6:00 . 
": · Eiicfu:gadc(cie tnstafacione's.·Municipa1es· · . -.. , .. .. - ... ' . · , . .. · · · ._.: · . ... :1 .. · .· ,, : , :: ": .. · ).·~3.~~ \fo.; :. >. ., : :) ?,~3,s.~.;o_o 

.. :_.·.·.·.·: G~.n.··u ... car·~.~·.~d .. ''g .. a·.a~1··.md.,o.·a·.·,_·c:?.:._.-.,n" ... c._ .. ·~_:··:·~.~.·.:,~:·.: .. ~ .. ;t.·,· .. ~.-·, .1··'..·i:'.~,·,·._··" :~·: · .·.·.: .. · .. _· ·,:··,'·.· .. :··" __ -_:_· ·_·.".·.: ... ,: .. ·._·, .. :.-. ... _'.·,. ·, __ · ... · ··.:'' .. "· · ... · . .-; .. "·. :.:.·.· .· ' .. 1 · . . ,. '. "· ':}~~1.5:9~ . . . }7,190.qo . . ~ . . '""" ... :, ·~ ,, .\:.-.· .. ·· :;~2~~9J:P.~.: . , ... :'.'/~9"??~A~:~. .. . 
; ''·· Suj>erv1s<fr;deCon·strucci6n.-"'" .·. ·-....: ·_ ·,: .. :_. , .· .. : ':.-" "·>.' : ': l :· .... ,:,· · ..... .-. ·1'319.00 · ·:· .. ''·15·-82800 · 
.. _· ~~p~i\,i'~9/.> .... :·'~;; .. ·:.·.:: ... /: .. ::' .... :.· ..... " :~ .. ·: :.,... >:' .... .,:.:.: .. : ... .:-_·: ..... :- ;,:,·· · :-:>· : · :) :: ·:" :· · , ;~, .-:- .:,·' .. ~i}i~~.::<)9\ · .... ·>·'T'·A1~1~:~~9h,' ·:,-. 

.. : ... supervi'sorae brnato·:--..,::". · : -. . · ." .. > ·: ..... · . ·.. . ·' ... . · :>r .. ·: . : : ... ..; .. :1;43s,o.o .. , · : . ,,17;220;0Q.: 
supe~i~ofa~{co'il;tnicgfori :",~:. < .·: · ...:, · ... .. ...... .. ' ·.·.... ·>-i ··,_., : ,.,~'> .. >: .. ,. i ~s fS':bb:. :, .. ·: "is;'i8-0loo· 

~:._;: · Trab~jador d~·OfiCios de la c·~~str.~c~i:6~ .. ,. . . ,. :· , :,. .. ·2 ... ., .. ·-2,9i'i.O<( · " :' )~L?~'.9.Q · 
"" . Trabajador de . OfiCi~~"de la Construcci6n 1 1~319.00 15,828.00 

.. )::: Tra~ajador de qfici~s de.la Construcci6n · ·1 . " i;3n.o(i' 16,464:96 
. ... -.:".'.'.. : . Sup~1~isor 4e Soldadores · I 1,409.oo · · i6,908 .. 00 . 
~· )". · So'Idador ·. : · · · · I · i ,3's2.:oo 16,224:00 

Operador de Equipo Pesado I 1,354.00 16,248.i)o 
Conductor Yeh. Motor Pesado 1 1,249.00 14,988.00 
Perito Electricista 1 1 ~389 .00 16,668.90 
Operador del Sistema de Purificaci6n de Agua l 1,319.00 15,828.00 
Oficial Plomero l,2?~.00 ., . 15,408.00 
Inspector de Proyectos 780.00 ·9,360.00 
Conserje 1,381.00 16,572.00 
Conserje 1,227 .00 14, 724.00 
Lfder de Brigada 1 1,214.00 14,568.00 
Trabajador 1,381.00 16,572.00 
Trabajador 1 1,227.00 14,724.00 
Trabajador 23 27,117.00 325,404.00 

TOTAL 59 78,014.00 936,168.00 



Departamento: PJanificaci6n y Administraci6n de Proyectos 
Programa: Administraci6n 

TITULO DEL PUESTO 

Directora de Planificaci6n y Administraci6n de Proyectos 
Ing~n~ero Licenciado . . 

.. Agi-6nomo · · 
"! :,:.· . OflCial Ejecutivo I . " .. . . ... . .. 

·., ::·>' .:' T~c~if~'.e~· S.~ste~a5 .de Oficina I . ... . . , . · ;-.~ .. : .' . : .. ·:. · · ·: . : . 
" .,." .· In~p·ector de .Proye'Ctos. d~ Pavimentaci6n:. · " . " ,:, · ·' · 
· ~ insp·ector de Reglamentos y Permisos · · · = 

Coordin~do.ra de! Programa Home ·vivie~da ... . . .. : 

... ··· . . 
,;'..: ·. : . .. .... . 

.. 
\ ·.: 

... :, ... 

. . . . . . . ·. 

.. : : ...... : 
",:.. . . : : . . ~. .' ·: ·. : " . . : . . :: . . : . . . . . . . . : 
/.' ......... :·.-:.. • .·· ' : : .=.y·~·:: :" ! • 

" . : .. : . ·:· ·.-·· . . ·:: ... 
:-·. ..:· '. 

.. . · '•. ·.·:.:. " . 

TOTAL 

. . .. : · .. ; . 

. . . 
.... . :.-;·.·:.·:· 

CANTIDAD SUELDO SUELDO 
PUESTOS MENSUAL ANUAL 

I 2,912.00 34,944.00 
1 5,116.00 . ~1,392.00 

1 1,704.'00 20,44~.09 
1. . ".;. . ..f;'634.00. . . "19;608~00 
1 : ... , ·:.:,,·· . '."iA~·6 :·Qo. : ::.·:: :.: -riAii~·oo 
L ·< <·: ·::\-381.oo· :: ... ·, .. " r6;5n~oo · ·. _,. : . . 

1 . '2,028.QQ '. . 24,336.00 
1 2,682.00 . 32,184.00 

.. . . . . . " 
: · .. 
. : 

. . 
. . 

8 

. . : . 

.· .. _ .. · :· 
... . . · ...... . 

. .· ·::· 
. .. : .. -:; · .. : :·:· .. 

•': 'f ·-
..- =···" 

. · .· ': := ......... ..... 

18,913.00 

:.: ;.··-:: ,:":· .· · .: ,•' 

... . ·: . · 

226,956.00 



-

-

-

-

Dependencia: Oficina Administrador Municipal 
Programa: Administraci6n 

TITULO DEL PUESTO 

Administrador Muni.cipal 
T~abajador 

.... 

• : I 

.: : ; 

... ··.· 

TOTAL 

. .> :- .·· : : 
.. < .. : 

. . . ... 
., · .. · 

. . . · ... . . 
• • •• J" 

:• . ·. · .. · ... . . ' • ·.· ·: 

.. ·. ·: · 

. . . .. 

. . .... · .: .. 
·.·. 

.. ·. 
•: ........ • , .-: ·: ...... . . . 

. . · . . 

.. 

·' 

CANTIDAD 
PUESTOS 

. ·.· .. · 
,;_ 

. / 

SUELDO 
MENSUAL 

5,000.00 
1,179.QO. 

,•: . . :. · .. . 
.. . . . .. . . 

. ... · .. 

. . . 
: . · . .. 

.. 

· .... 

·.· .. 

. . 

. . 

SUELDO 
ANUAL 
· 60,0QO.OO 
1~,148.00 

. • ' . . . ~: . 
·. ' . ::'. . . 

.:· · ·· .. . 

·· ..... . ... , · 

·.· .: ···."'' .... : 

. . . :·:::· 
. .; ·" 

' .. '.::- · .; .. •• • • l • ':..' = ... ·: . •. 

. ··:··:- ;: .· ... : :: ' : .:·::'. .'· .:: . : : . ·:;:·~ ... :· :::-. ... 
. " 

','1 

.. . .... ·.: ·. -: ': . . . ·. . . ... 
. :·. ':·· . : .. :·· :, ·.: .... '• . : :::· : ;:· 

. . : ~ ' . . . ... . •, 

" . :· 

2 6,179.00 74,148.00 



Dependencia: Brigada de Control Ambiental 
Programa: Administracion 

TITULO DEL PUESTO 

· Director Brigada Control Ambiental 
Tecnico en Sistemas de Oficiria I · 

... '._ . Superv:i~o; de Carr~te~, Calies y Caminos 
.. . .. Superyisor:de Carretera5, Calles y Caniirios 

.: \.'' : c~~d~cto:r· de Vetfrc~J6s d~ Motoi: p~~do 
......... ·.:: · · i;~b~Jad~~ · ·. ..::.: - ~ '· · ·, <i. . . . : ·.· 

· .... · Trabajador· ' ·: 

Trabajador 

·· ... · · 
, . . . 

.. 
' 

TOTAL 

. .... 
.. 

. . ···. 

. . : .· 

. .... .··. . . . ..... ·:· 

CANTIDAD 
PUESTOS 

SUELDO 
MENS UAL 

1 2,959.QO 
1 . . . .. 1,319.0.Q 
1 . " 1,352.00 
? . . 2!498.QO 

SUELDO 
ANUAL 

. . :·'-. .. · ... :. ~ ·,·: ,·'. :.-·:_:- ·. : .. ::\t:i·~'.~~ ~: 
1 . ·· l,203.09. 

3~,508.00 

15,828.00 
16,224.oo 
29,916.00 
29;976.00 

·127 -3 '.3°2;00 : . , .· ... : . . 

.: .. : . 
''' I 

. : ...... 

14,4.36.00 
6 . 7,362.00 88,344:00 

. ·; . 

. :: 

23 

.. 
. . . . · 
.·. ·· .. 

• s. ·, .. · .... 
..... . 

-~· 

' . 
: : . ~ 

. ', . :.· . . 
::.-:: . . .. 

. •, . 

. . ... 

.·. ·:· .. 
. . . ·. '\ : .;~: :·· -· .. 

29,802.00 357,624.00 



-
Dependeocia: Brigada de Control Ambiental 
Programa: Reciclaje 

TITULO DBL PUESTO 

opcial Ejecutivo ll 
Oficial Ejecutivo I 
o,fidni~ta I . 

·":. Auxiliar'Adminisfrativo II .. . . 
'l/ ~: ,· ' : ..... : :.... . -~ •• : · i . • . • . • ...... ·. ·... . ... . • :. " . • 

.. · ·;; ·: ..... Coiiductor·de VehfCiilos·de .MotOr"Pesado " 
~· .. ~.' .- ·, c<?~.~U..c!6·~ ·J~·v~lii~u'l~~, ci~.:M~t~~ .. i>~sa~o'. 

Tr~bajad~~ · · · · 

Tr~b.aj~dor .. 
.. Trabaj~dor . 

. ~. ·.-.... . .. · . . 
.. ·: . . .... : . · .. ,,. ... 

:··. :-~. .... . . :: : .... 
.. . · ... . . :: . 

. . " ' : ·.". 
.. • • . • . . .. ,• : .... ·:· ··j .• . ~. •• ; ' .:. 

:·-···· . . .. .. . 
• • . • '; : : • ••. • • : • • • • ~ - .. : • . :.·.= ··_:_. • • .. • 

: . ... · ... 
. . .. . . . ·: 

. .. 

I • 

TOTAL 

..... 
·. · : ' 

....... : .. · 
; .·:" 

. . ·. :-' ·. 

.'·. 

... . . . ; '• . 

.,· . . · . :·.;· · ·. :: ' :: . 
,• . . . ... 

• ... . 

CANTIDAD SUELDO SUELDO 
PUESTOS MENSUAL ANUAL 

1 . l,7o~.oo.. 20,448.oo 
1 . 1,634 .. 00. . 19,608.00 
1 ... 1,422.oo : : . -. l 7;064.oo .· 

.. : .. ·i ,. ... · .. · 1 ~684~00 · ., · :2o,2os·.'oo 

.. ·:· ... 2 ·:· / ./.: ·.· ::".:· ..2,498:00 ' ,',":. ·~· ::" i.9;976.~'9<» · 
-.. ·:· ... · .. :: :·,~" :·:, . ·"'1,43·s.ao· · :-:" -11.226:00 ... 

1 ·: ... : :: 1,203;00 . . .. 14,436:0.0 . 
.. 11 12,969.00 155,628.'00 

1. . . 'I,3S4.oo·· . · ...... r6;24&·.oci" 
. . . . . . ..... : ·•· .. . . . ·. . . . .... : ·:: 

' .. : . ;· ... 

. ·:·. . ,•. . .. . . · .. .. . .. ·: :. . . 

.. ... 
.. ·. 

20 25,903.00 310,836.00 



... ::.:- ... 

Depar tamento: Ofic.ina de Permisos 
Programa: Administrnci6n 

TITULO DEL PUESTO 

Director de la Oficina de Permisos 
Oficial Ejecutivo J · . 
Ad~inistradora ~n Sistemas de Oficina I 
AuXiHar.Administiitivo I 
Irispe9to·r.~e Reglarnentos ·y Permisos 
Tra~aj~dor · · · . .. . . . : .. ·:: .: · 

.. Prog.rama:. Seer.etarfa . ·· · .... 
· OfidaJ Ejecutivo J ·. · . · · .· · : 
.. . . . .. : . . ··. . .. . : :' .. 

·:.· ·, 

. . . . . 

TOTAL 

. . . . .. . 

... . ... · ·Sub-Total . 

.. 

. . . . 

.. 
.. 

: 

. ' .. . ~· ·: . : " . . .. 

CANTIDAD 
PUESTOS 

1 
2 
I 
J 
1 . . . 

; · l . . 
: 
' 

.:": . 

SUELDO 
MENS UAL 

4,794.00 
3,268.00 
i ;3·s9:00 ·. · . . 
1,319.,0,0 . 
l ,837_ .. 9Q.~ 

J ; l 79.00 ' . . . .. ... 

.. . . . 

. . 

. .. . . . 

SUELDO 
ANUAL 

57,5.28.QO 
39,2.l~.oo 

16,668.00 . :·· · 

15;82s:oo . . · .. . . . · ... 
· .. 2?,04.4.0.0. 

. . i4·148.00 . ·'· . ·. : 

• .. . . ... • • 1 ' 

: .. ·. · r · · ·: · ·. · d~634.:oo ' '·.· · .. 19;6os.oo· 
" : 0 ·r 0 • ". .'·' •: · .:- o '• • •• o ":" " .. • • • •I •,,' • • :· •, • ....... :· • , : 

. .. .... ·. · ... : . : . . . 

8 15,420.00 

.. : " '·:· . 

185,040.00 

rv \ 



-

-

Departamento: Brigada Arte, Conservaci6n y Ornato 
Programa: Administracion 

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO 
PUESTOS MENSUAL , ANUAL 

Director de Brigada de Arte, Conservaci6n y Ornato 1 · . 3,057.00 · ·· · ~.6,68~.00 

Funcionario Administrativo 1 1,424.00 · 17,08.8_.00. 
·. T6ciJ'.i~ en Sistemas .. de Oficina II 1 · .. ·l ,354.00: .l ~,_248.0~ 

:, .. :::··· Supe~~is·o~ de Ornato . · . ·. · · . ·I · '.. . :, ·1,379 .. oo·; · ..... .-: 1 6;~4&.90 ".-.' .,_-< Con~U:~to~ de Vehfc~los de Motor Pesado ·. .: : · . .. : · ::·., ., :: :.' · · C . ···,. ·:·::: .-.. : 1:~24·9:00; . ·.·.:.:~,14;9·s8:-o-c>-: 
.-.. · ·,' : ·.. :"· Lia.·' ~.i "ct~ ·Btigada ·. .:.: .. :: ··:·, · ·.· ·. · .. ·: : · . · · · . ·. ;· ·. ·. · .. ·.·.:· · : .. 1 · · · ·:. .. :·:.·. ·. · i 214:06 · ::·, · ·. · : °14 · s'68."6o · · · · 

. . .... , . . .·.; :- .. · , 

. .. 

.' • 

Pin~or · · I ·t,214.00 . · .. ·. 14,56~.oo 
. Trabajador 2 . ·2,454.00 ·· 29,448.00 

T~abajad~r .. . .. . . · ' 9. · ... ·. :-.: .. ~~16t"l.<fo'. . '. ·.'. l~~,3~7.0:?: 

: . : 

. · .. 

• =· 
I',• 

. . . . . . 

... . • " :. ··: ... ... :: . . ; , 

TOTAL 

.. 
. ':· . .. .. 

. . . .• . 
':"· . . · .. 

.. . . .. 
,• ·.: 

.... ' ·- : .. ·: . 

..· .. . 

: .. . . ··. : . 
. . . . ·::· .. 

. . . . ·::. ·: · . 
. · . . : '• ·:.:: .. -.... : .. 

·. ··.t. ..·: . -.. .. 

., 
·:. 

·.·:. • .. 

. : .. ·.>:.. ; .~ ... · 
... . - .... ··: .. 

·' 

18 23,956.00 

. .. :·. · .. · ·.· 
'• .. :, : · . 

287,472.00 

\ 



Departamento: Programas Federates 
Pro rama: Administracion 

TITULO DEL PUESTO 

. : · . Directora de Vivienda Municipal y Programas Federates 
·. · · . Coordi!ia~ora de Proyectos 

Contador III 
,. ··. ·. Conta'dor iI 

·; .. ::: .. :_-· :-. A~xiliik -i<lministrativo I 
... : ::.:.:· .. · c<;ntadar"i°". : ·:,:·.":. 

.· . . . Mo~itor·~ de Fondo~ Federales 
Furicionano Administrativo 

.. · .. · 
' ' • ' ;, •• .. I .. • .. . . . ... 

'· .... . .. 

. . .. ·. 

TOTAL 

. .. . . . 

.. .. 

.. :· 

. . :· .. : 

CANTIDAD SUELDO 
PUESTOS MENSUAL 

1 . 3,923.00 
1 . . . 2;324:00 . 
i .·. : .'. .. _ _r;827'.o·o: 

. 1 · .. · .. 1,756.00, 
i · .. . : .. · ···: · ..... : .. :.( 456.00 ' 

' . . . · ·: .. : , . ·. ·: ·.: 
. . : .. l :· . . _:.:.:: . . :1 ,964.:9,q.-

l ·1,734.00" 
1 ,424.~0 

. '• . : 

. • , . 

SUELDO 
A NU AL 

47,_0_76:oo 
27,888.00 

. : : ·21~924.00 . . .· . 

21,072.00 
; : .. 

·. . 17,472.00 
. .... ": 23;56~~hq_ 

20,808.'00 
11,oss.oo 

. . · .. - :· : 
. . : . :. : ..... ,.. . . . . : . ·. ·. ·: :_:··: 

..... . . :· . · .. · 

8 

. : . .. :.··· . 
. ·.···:=· .. ·:·: ::;:-: : :· :,.,· .··: .... : .......... : ... . 

···- ... 
. ... .... . 

16,408.00 

. . . . . . :·· ': 

196,896.00 



Departamento: Programa Renta Subsidiada ( Secci6n 8) 
Pro rama: Administraci6n 

TITULO DEL PUESTO 

Coordinaaora del Programa Federal Secci6n 8 
Fun~io~ai:io Administrativo · 

...: .·. Tecni~6~~il ·s istem~s 'ae Oficina II 
..... 

, ... rllsp~9t~k de Vivi~n.da5 
.... = ...... " · .. · .. • . · .. .. .. . :· 

. .. .. :: .· 
. .... · - . .... 

. . . -~ 

' . . ··. 

··' .· :". .. : 

: : .· · .... : :· . ,, _: ~· 
.. .... . . ·.: . : - . . . . 

. • . .. . . . · . . 
. . . ·: :: ..... . . · .. :: .. ::.·· 

.. : :.:· .. ·. ·.·.·. 

TOTAL 

CANTIDAD SUELDO SUELDO 
PUESTOS MENSUAL · ANUAL 

1 . .. : 2,473.00 .. 29,676.00 
".: 1 · " _1,424.00. · .. -. _17,0_~8 .QO 
. 1 · · · (s~.s'.'i)o _ .' 18;300.00 

1 :· ·:,.- " 1,424.o·o · . .. . . i 1,088.00. 
·-· .. . . .· ··.: _ .. :; ~ ~· ":: .~= . . ·. : ·. .. . . . . . 

.. 
. .. . . ·. ·~ 

:· . 

. ·' . .... :._ 

• . . 
. : . . ... 

·: .. · .. . 

.. :~ ·. . . . . 

. .. ·• . 

4 

· .... · .. 
-· . . . . 

. . 

. .. . ·: 

.. ··: 

. ... 

.. ~ ........ . 
. . 

82,152.00 
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. <.:\. ·:· . ... ; . 
·~ .. · :. · . . ; . 
r:-: ·.: · .. ~·: ; . . .. . · ,. .. 

\ ... ·:·:-\:' 
;--, . 
.• i· • . . • 
;-· ..... 

·: · . 
.. ~: ... ::' 
~-:~· · . . ·-... 

. ·.·, 

BUFETE 
·· RIVERA DIAZ :& :ASOCIADOS 

··.: ·A.BOGAbos ·:-··.NOTARIOS .. ·.: 

:· ·: 

.. , ·. P.0.8ox1627_:·. ,_. : -. . 
. ·. . . . . ·. · TruJlllo Alto, Puerto Rico 009J7~l627 ·._. . . . . . ,_ . . · · . . 
.- .. . " Tel.-(787) 758·2!122 • 756-8914.o'Fi!J(:.{73')765 •.53,5 ": : ; .-. .- . . . , . .. · : ;. · 

, , . ; ·.: ,.·, · ~ufe~~~r~~i~z@gmall.~.r~ : . :. -_ .. · .. : . . . " .. , .·.-. .... : , ' . :- .: . 

·:·.-. . · .... .. . 

"·:·Luego de evaluar lo: relacionado a!Jmpacto presupu_estario que puedan tener ·los 
. C:asos ante ' los dife_rentes fo~os ·-b~jo .nuestra :repre-~entacl6ti" .l.egal, . en~~ndeni9s 
. _que es ~ n_ecesario _qLie el :Municipio asigne como. reserva la 'Cailtidad minima ·:de. 

-. _yeinticinco. mil d61ares ($25,00Q.OO) para 1a· , eveqtu~lidad que ~n :alguno .de ¢sos 
·: .casos" recaiga 'seritenCia '.toritra .Jos ·foridos =murik:ipa1e·s, «:durante· :e1 -'ano".fiscal . 

2013-2614. . . : . . : . . . . . . . : . : . 

/:~ 
.' .,,.., ,..t. 

.. , _/ r . ,,. !,,..../ 

Lrcdo. Pablo B. Rivera Dfaz 

c: Wanda Gonzalez 
Presupuesto 

.. 
••' ·. 

·: .. :. · · 

:':.· . . : · . 

.. . 
· .. :::. ; · . 

. . ,• ... 
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. ··•·· > .:· ... :~it~Air~~ttk~ . ::. ·': ··•· ·· · ,· .. ;. ··; .·. /c ···· ... · ··.·.•; . < · • 
• ... :...-.-. .. ·.:'.Ofitinade .Plarufiead6riyA<i¢iriiSt~aci6n,qe':·pfoyectos .,-: : : .. ' :'; · ...... ::-. 

:,·:-.. ·:.":·''. / · ... ::~~~illladade~9ra6~nZa;e~./ : ·'.':'.'. ........ , .. , .·: .. ·; ,_..'-· · ..... '·· '.. ";· ...... -. _,. .. .. ·-· ~ - ·. 

ViJ-.:".- :·;.'. .. >.:. . :·:. . . .. <_·: .. : ·:.... ,.. .. .. . ·, ...... . : ; 

:: : . 

. .· . . : 

; • · .• • : I, 

. . . . .. : ... -~ .... ~ . : .: : " 
... ~ ·:.... . . ,, . . : . : :. ::. 

: . ' ~: . . : 
• , .. . ··.· ··: .. :·.· ..... ' .: ..... . .. . : ::,.:: .· . · '. · . . .. :- . 

'•' , .: 
·:· ·. Ordenanza.Nu1~~ro 54; ·serie ·29o+2oos ... 
. >:or~eiiania tiumero . ~2; ·$erie 2pd4-:2oos 
.-.:. :·ordenanza Numero 31;serie.Z-oos~2006 . . .. .. · · ,, · ·· 

. ... 

·:· 

_:.-. ··Qrd~~ariz~ :f,u~m~ro ·78;· Serie· ~oo5~.2qo6"· ... .. . . . .... .. .. · . . ~ = ... :· .... · : . 

'.' .... · · '. 6r<l~~ianza·~u.mero 23; s~ri~"2oo:s.:z906 .y'1a .Ord~riimia·~jecutl~a·N~mer·o :1~ ·.serie :2t>o6:-~001 .· :· ·:· .. 
·-:- ._ Ordenani:~ Num·ero· 64, Serie· 2oo_s-·2009 .. • · · '. · . · : . · · ... · . . · · · · 

: " · Cualquier. informaci6n adicional puede comunicarse con la que suscribe ·a los numeros que se 
. . :indican mas adelante. " . .. . . . . .· . .. . . .. ' . . ... " . . . ". " 

:· · · ·. At~ntamente, . . . . 

Secretaria 
Legislatura Municipal de Aguadilla 

nsc 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADILLA 

Aporlodo 24 1 Aguodillo, Pu er1o Rico 00605 
(787) 89 1-1005 ex l. 3200 Fox (787) 882-6683 


