
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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RESOLUCI6N NUM. M_ SERIE: 2011-2012 

PAM FIJAR EL PRESUPUFSJ'O DE INGRESOS Y ASIGNACIONES QUE 
BA DE REGIR EN EL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA, PUERTO 
RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2012-2013; PARA DETERMINAR LOS 
SERVICIOS Y PUESTOS NECESAIUOS EN TOD.AS LAS OF1CINAS Y 
DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA, Y PARA 
LOS SA!.ARIOS CORRESPONDIENTES 

POR CUANTO: En vi.rtud dcl Capiwlo VII - Presupuesto Municipal, de la Ley 
Nt1m. 81 de 30 de agosto de 1991, seg\\n c:nmendaQa. conocida 
como Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado 
de Puerto Rico, el Alcalde del Municipio de Aguadilla. Puerto 
Rico, present6 el proyecro del Pres1.ipucsto de Ingresos y 
Asignaciones para el Aiio Fiscal 2012-2013; 

POR CUANTO: De confonnidltd con el Aniculo 7.002, 1.nciliQs (a), (b), (c), se 
ha¢C fomw }'llU'te de esi:a Rcsoluci6n, un esrimudo detalllldo de 
ingn:£os por origen de recllfSOs, una. distribuci6n de asign.acioncs 
pot departameJltoS, oficinas y otros otganismos y una relaci6n de 
puestos regulates; 

POR ClJANTO: La Comisi6n de H11cienda estudi6 y evalu6 el Ptesupuesco para cl 
Aiio Fiscal 2012-2013, y rincli6 infonne rt:eomerulando su 
aprobaci6n; 

POR TANTO: RESUELV ASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL 
DE AGUADILLA, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

SECCJ6N 01: Aprobar como por la prcsente Resoluci6n sc aprueba cl 
Prc:supuesro Funcional a regir en <!l Ano F°iSClll 2012-2013, en el 
Gobiemo Municipal d¢ Aguadilla, Puerto Rico, disponiendose 
que el Depamunento de Fmam.as recaude las cantidades que se 
pn:supone ban de prodllcir los recursos que se consignan ¢Il la 
Secci6n de lngrcsos la cual se hKCC fOtl'llar parte de c:sm 
Resoluci6n. 

SECCION 02: Es volUillad de c:slc cuerpo Legislativo Municipal que el di1;1Cro 
asignado para ht parrida de donativos, 11e incluyan y figure en una 
global, a los fines de que la ororgaci6n de donativos se Uc:ve a 
cabo confonuc: a las Otdenanzas vigentes so~ donativos y las 
decisionc:s de esr.a Legi~latura Municipal. 

SECCI6N 03: Que dichos recursos se destineo para arender c:l pago de los gascos 
de funcionnmit:nto del Oobicmo Municipal de Aguadilla de los 
renglones de Fondos Federalcs pot la cantidad de $9,283,459.00 
fondos municipaies por la cantidad de $14,623,244.00 fondos 
estatales por la cantidad ~ $14,370,016.00 lYU '1c $1,535,000,00 
y u.na contribuci6n adicional CAE $4,547,!184.00 y Emp~as 
Municip11lc:11 $2,650,840.00. 

i;fl il'DO LIBRE ASOCTAOO DE PUERTO ~ICO 
l.EGISl..A)URA MUNICIPAL Of AGUADti..LA 

Ap<.lrtOd.J Ul .-.ouod1llO, Puorlo RICO 00605 
(787) 819·3200 

Foi (787) 81 9•3:.!55 
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PAGINA2 
RESOLUClON NUM. M_ SERIE: 2011-2012 

S.ECCI6N 04: 

SECCI6NOS: 

S£CCION06: 

SECCJ6N07: 

SECCl6N08: 

Aprobllr oomo por el prcsenre sc; aprueb11J1 los plk."Stos 
co!Dp-rendidos el lMli caregoriils de confianza y ~ carrera que se 
consignan en la relaci6n de puestos, la cual se hace format partc 
de esca Resoluci6n. 
Se ordena al Direccor(a) de Finanzas d¢ cste Municipio, efcctuar 
en los hllros de contlbilidad, los asientos pertinentcs a los fines de 
dar cwnplimientos a las disposiciones de esra Rc:ioluci6n. 

Por la pi:tSeme se declara que las disposiciones de c;sta 
Resoluci6n son independientC3 y separables entrc sI. Ik 
cunlquicr secci6n. p&rrafo, oraci6n o ch\usula fuent dcclarada nula 
por cualquier Tribunal no afuctara la valldei ck ninguna otra 
sccci6n oraci6n o ciausula de la mism11. 

Las disposiciones de esm Resoluci6n comenzaran u rcgir el ho de 
julio de 2012. 

Copia certificada de esra Resoluci6n para la acci6n 
com:spondienu: scr:i enviada al Departamenco de Hacienda, al 
Centro dc Rccaudaci6n de: Ingresos Municipalcs (OCAM), a los 
Depanamentos y Ofi.cinas de Opcracioncs de este Municipio. 

APR.OBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGO AD ILLA, 
HOY A DE MAYO DE 2012 

~ - ~/ . 
ElibM. V~~'ft. 
Secreauia 

Hon. Raf~l Fernandez Nadal 
Presideilt.e 

APROBADOPORELALCALDEDE~.._~. 

HOY 24 

HON. CARLOS MENDEZ MARTfNEZ 
ALCALDE 
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, 
CER TIFICACION 
--------~-----

Yo, Elika Marina Vega Hernandez, Secretaria de la Legislatura Municipal 
de Aguadilla certifico que la Ordenanza mencionada a continuaci6n es fiel y 
exacta: 

La Ordenanza Nllinero 86, Serie 2011-2012 lee: 

PARA FIJAR EL PRESUPUESTO DE JNGRESOS Y ASIGNACIONES 
QUE HA DE REGIR EN EL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA, 
PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2012-2013; PARA 
DETERMINAR LOS SERVICIOS Y PUESTOS NECESARIOS EN TODAS 
LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE 
AGUADILLA, Y PARA LOS SALARIOS CORRESPONDIENTES. 

Para que asi conste hago estampar el GRAN SELLO DEL MUNICIPIO DE 
AGUADILLA y firmo la presente hoy, 12 de junio de 2012. 

SELLO OFICIAL 

. - .. 

Secretaria 
Legislatura Municipal 

ESTADO LI BRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADILLA 

Aporlado 241 Agvodil la. Puerto Ri co 00605 
(787) 819-3200 

Fax (787) 819·3255 
APROBADO POR LA COM ISION ESTATAL DE ELECCIONES SA-12· 171 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA 
INFORME DETALLADO DEL PRESUPUESTO 

INGRESOS ESTIMADOS 
FONDO GENERAL 

2012-2013 

[ NUMERO DESCRJPCION CANTIDAD 
DE DELACUENTA TOTAL 

CU ENT A 2012-2013 

IMPUESTOS LOCALES: 

01-0l-4)4-00-00-81 .01 PATENTES $ 8,000,000 

01-03-1>4-00--0~1 .03 IMPUESTO MUNICIPAL soaRe LAS VENTAS 1,535,000 

01-03-04--00-00-81 .21 INTERESES Y RECARGOS POR OEMORAS EN PATENTES 150,000 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD; 

01-03...( '4-00-00-82. 31 ANO CORRIENTE $ 1,385,044 

LICENCIAS Y PERMISOS: 

01-03-04-00-00-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION $ 2,320,000 

01-03-04-00-00-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS 148,000 

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES: 

01-03-0-~0-00-84.02 COMPENSACION A.E.E. $ 4',78Z, 143 

01-03-Q.S-OO-OC>-84 .04 OTROSINGRESOSINTERGUBERNAMENTALES 1,686,582 

o~ -03-01-00-00-84.1 o COMPENSACIONES ESTATALES 370,000 

. INGRESOS POR SERVICIOS: .. 

01-03..().1-()0-QQ-85.06 PERMISOS DE USO OE ESTADIOS Y COLISEOS $ 5,000 

01-03--0<1-0CM!0-85.15 INGRESOS POR SERVICIOS DE TRANSPORTACION 300,000 

MULTAS Y CONFISCACIONES: 

01-0$-<M--OCJ-00..86.01 MULTAS $ 99,800 

OTROS INGRESOS: 

01-03-04-00-0D-87.01 INTERESES EN INVERSIONES $ 50,000 

01-QJ-04-00-00-87.03 INTERESES BANCARJOS 280,000 

01.-03-04·00-00-87.05 INGRESOS EVENTUALES 250,000 

01-03-04-00-0Q..87.06 RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICl?AL 100,000 

01-QJ-04 00-00-87 .09 OTRO$ INGRESOS 200 

01-03-04 -OO-OD-87.22 OTRAS FUENTES FINANCIEAAS 7.551.291 

TOTAL DE INGRESOS $ 28,993,060 
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INFORME DETALLADO DEL PRESUPUESTO 
POR DEPARTAMENTOS 
ANO FISCAL 2012·2013 

T-1 03 P.007/036 F-237 

[ DEPARTAMENTOS 

=====~~ 
I c~~~~toJ 

LEGISlATURA MUNICIPAL 

OFICIMA DEL ALCALDE 

FINAN!AS 

OBRA!. PUBLICAS Y TRANSPORTE 

iSALUD 

OFIClf\ A PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 

POLICIA MUNICIPAL 

RECURSOS HUMANOS 

RECRE.\CION Y DEPORTES 

SANEAWENTO 

ASUNTOS DE LA VEJEZ 

OASIS 

SECRETARIA MUNICIPAL 

AUDITC•RIA INTERNA 

DESAR~·OLLO TECNOLOGICO 

URBANISMO Y ORDENACION TERRITORIAL 

EDIFICIOS PUBLICOS MUNICIPALES .. 
fiLANIFt:'.;ACION Y ADMINISTRACION DE PROYECTOS 

ADMINl5TRADOR DE LA CIUOAD 

TIJRISMO Y CULTURA 

BRIGADA DE CONTROL DE AMBIENTAL 

OFICINJ. DE PERMISOS 

8RIGADA OE ARTE. ORNATO Y MANTENIMIENTO 

TOTAL 

01+034SECCION 3 01+034PRESUPUESTO 2012-13 

$ 312.568 

$ 1.240,685 

$ 11,679.388 

$ 1.197.011 

$ 1.4S8.938 

$ 455.463 

$ 1.444.112 

$ 1.709, 124 

$ 890,216 

$ 1.708,736 

$ 1,654.98!i 

$ 251,700 

$ 765.1 49 

$ 70,413 

$ 505.542 

$ 

$ 1.311.540 

$ 359.638 

$ 70.413 

$ 230,351 

$ 8 14.682 

$ 254,657 

$ 459.547 

$ 28,S.W,858 

2 
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LEGISLA TURA MUNICIPAL 

NU MERO OESCRJPCION CANTIDAD 
DE DELACUENTA TOTAL 

CUENTA 2012-2013 

ADMINISTRACION 

SUEU>OS Y COMPENSACIONES: 

01-01-01-00-00-91 .01 EMPLEAOOS REGULARES $ 126.588 

01-01-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 8,056 

01-01-01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAO 3.452 

OTROS BENEFICIOS: 

01-01-1)1-00·00-91.11 SISTEMA DE RETJRO $ 12,808 

01·01-01·00-00-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,564 

01 ·01-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 12,600 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-01 ·C4-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

01-01-04-00-00-92.15 MATERIAL.ES DE MANTENIMIENTO 100 

01 ·01-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 100 

01-01-04-00·00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-01-0~0-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO $ 100 

OTROS DESEllBOLSOS: 

01-01-04-00-00-94. 01 DIETAS A ASAMBLEISTAS $ 102,000 

01-01-a.i.<>0-00-94.06 ADIESTRAMIENTOS 100 

01-01-0·~0-00-94. 11 SERVICIOS PROFESIONALES 100 

01-01..0.l-00-00-94.15 RELACIONES PUBUCAS 100 

01-014--00-00-94.21 GASTOS OE VIAJE 100 

01-01~ -00-00-94.25 SERVICIOS LEGAi.ES 30,000 

01-01~...00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 1,300 

01-01-o4-00-0Q-94.51 RENTA OE EQUIPO Y VEHICULOS 100 

01-01-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO OE EQUIPO 2.500 
01-01-04'-00-00-94. 63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 100 

01-01--04-00-00-94.65 MISCELANEOS 900 

01-01-04.()0-00-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS eoo 
01-01-04-00-00-94.69 FRANQUEO 100 

SUB-TOTAL .. .. ... ......... ...... .............. 
TOTAL OEPARTAMENTO 01 • ASAMBLEA MUNICIPAi... 

$ 312,588 

01+034PRESUPUESTO 2012-13 3 
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OFICINA DEL ALCALDE 

[ NUMERO DESCRIPCION CANTIDAO 
DE DEL.ACUENTA TOTAL 

CUENTA 2012-2013 

ADMINISTRACION 

SUELOOS Y COMPENSACIONES: 

01-02-C 1-00-00-91.01 EMPt.eAOOS REGULARES $ 504,361 

01-02--01-00-00-91.07 VACACIONES UCENCIA REGULAR 32,096 

01·02.01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEOAO 13,755 

OTROS BENEFICIOS: 

01-02·01-00-00-91. 11 SISTEMA DE RETIRO $ 51,D32 

01-02-01-00--00-91.31 SEGURO SOCIAL FEOERAL 42,091 

01-02-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 44,100 

BENEFICENCIA SOCIAL 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01.02-0:~-0().()Q-94.47 DONACIONES $ 25,000 

01.()2.0~!-02-00-94.47 OONACIONES 9,000 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MA TERIALES Y SUMINISTROS: 

01-0241-00-00--92. 01 MATERIAL.ES DE OFICINA $ 100 

01-02-04.QQ.00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 

01.Q2"°4-00-00-a2.42 MATERIAU!S Y SUMINISTROS OE OPERACION 100 

GASTOS DE EQUIPO; 

01-02-04-00-00-93.01 EQUIPO OE OFICINA $ 100 

01-02-04-00-00-93.27 COMPRA OE EOUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-04-00-00-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION $ 100 

01-02-04.00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 100,000 

01-02-04-0o-OC>-94.25 SERVICIOS LEGALES 228,000 

01-02-04--00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 12,000 

01--02-04-()().()Q-94,51 RENTA OE EQUIPO Y VEHICULOS 100 

01-02-04-00.00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 

01-02-04- OO-Oo-94.65 MISCELANEOS (ADORNOS DE NAVIOAD) 70,000 

DMSION LEGAL 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-02-24-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01+034SE·::CION 3 Ol +034PRESUPUESTO 2012·13 4 



Jun-25-2012 01 :54pm From- + T-103 P.010/036 F·23T 

01-02-:?4-00-0Q..93.01 EQUIPO OE OFICINA $ 100 
01 ·02-:~4-0().(1~93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS; 

·01-02-N-OO-OQ.94.65 MISCELANEOS $ 100 

DONATIVOS 

CULTURA 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-03-00-00-94.4 7 OONACIONes $ 1,550 

SERVICIOS A LA JUVENTUD 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02·1 :?·00-00-94.47 OONACIONES $ 70,000 

RECREACION Y DEPORTES 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-21-00-0Q..94.47 DONAClONes $ 28,250 

~ DONACIONES A LA COMUNIDAD 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-31-0o-OD-94.47 OONACIONES $ 8,250 

TOTAL DEPART AMENTO 02 • OFICINA DEL ALCALDE $ 1,240,685 

.; 

01 +034SE-:CION 3 01+034PRESUPUESTO 2012· 13 5 
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FINANZAS 

CANTIDAD ·c NUMERO 
DE TOTAL 

OESCRIPCION 
DE I.A CUEHTA 

:o:::C~U:EN====:TA:::i:;;;;;;=:oo=::!-=:""========::.""=======-================-=="""'=:b.,~20~1~~20~13~=:Jj 

01-03-i>1-00-00..91.01 

01-03-01·00-00-91.07 

01-03-111-00-00-91.08 

01-03-M--00·00-91 . 10 

01-03·(·1-00-00-91 .11 

01-03-C 1·00-00-91 .13 

01-03-C 1-00-00-91.31 

01-03-01-00.00·91.41 

01-03-01-00-00-91.45 

01-03-01-00-0o-91 .51 

01-03-01-00-00-91 . 74 

01-03-0t--00-00-92.01 

01-03-0HJ0-00-92.15 

01-03.(). J-00.00-92.42 

01..03-04-00-00-93.01 

01-0J.O.f-()0-00-93.27 

01-03-QiHJ0.00.93.60 

01-03-0<...Q0-00-94.10 

01-03-04...00-oo.94.11 

Oj ..03-0<l-00-00-94.21 

0.1-03-04-oo-00-94.36 
Oj-()3-04..()().()().94. 42 

01 ·0341-00-oQ.-94.S1 

01-03-01-CJG-00-94.59 

01-03-04-00-00·94.60 
01 ·03.()4-00-0().94.61 
01..{)3-04-00-Q0..94. 65 

01-03.Q4.00-00-94. 70 

01-03-04-00-00·94.71 

01-03-04-0().()0-94. 75 

01-03-04 ·OO-OCJ..94. 77 
01-03-04-0().()0-94. 78 

01-03-04·00-00-99.01 

01.f-034SECCION 3 

AOMINISTRACION 

SUELOOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEAOOS REGULARES 

VACACIONES LICENCIA REGULAR 

VACACIONl:S LICENCIA POR ENFERMEDAD 

OTROS BENEFICIOS: 

SEGURO CHOFERIL 

SISTEMA DE RETIRO 

APORTACION SISTEMA DE RETIRO • PENSIONADOS 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

SEGURO POR OESEMPLEO 

FONOO OEL SEGURO DEL ESTAOO 

INTERESES Y PENALIDADES 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES OE OFICINA 

MATERIALES DE MANTENIMIENTO 

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUIPO OE OFICINA 
COMPRA DE EQUIPO 

COMPRA DE TERRENOS 

OTROS DESEMBOl.SOS: 

GASTOS DE AUOITORIA SENCILLA (SINGLE AUDIT) 

SERVICIOS PROFESIONALES 

GASTOS OE VIAJE (se pagan todas las dletas del Munlclplo) 

EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 

SEGUROS 

RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 

RESERVA DE DEFICIT 

INTERESES EN CUENTAS VENDIDAS 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

MISCELANEOS 

PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 

RECLAMACION DE AAOS ANTERIORES 

m:SERVA (FEMA EMERGENCIAS) 

APORTACION AL CRIM 

LIQUIOACION DE DEUDA CON EL CRIM 

TRANSFERENCIAS QUE SALEN 

SERVICIOS GENERALES 

01+034PRESUPUESTO 2012- 13 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

653,598 

41,593 

17.825 

2,000 
86,132 

265,000 

54,546 

n,100 
2.20,000 

910,402 

6,000 

100 
100 
100 

100 
100 

100 

42,000 
130,000 

20,000 

8,000 
1,099,831 

100 

100 

21,323 
297,500 

12.000 

25,000 
100 

5,000 
365.450 

1,223,770 

8713,612 

6 
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01--03-38-00-00-92.25 

01.Q.S. 38-00-00..92.21 

01.03-.38-00.00-92.32 

01.03-;'8--0Q-~92.35 

:, 

., 

' 
01.()3-f3-00.00-91.01 

01.03-53-00.()0-91.07 
' 

Q1 -03-53-00-00-91.08 

01--03-5 3-00.00-91.11 

0_1.03-5 ~0-00-91.31 

01-03-5.~·0G--00-91 .41 

01--03-5:HJ0·00-92.01 

01-03-5~;.Q0.()().93.01 

01.03-5MJ().{)().93.27 

01-03-53-00-00-94.14 

01 .03-53-0G-00-94.65 
~ 

~ 

+ 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE 

GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 

GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 

GASTOS DE TELEFONOS Y COMUNICACIONES 

CRIM 

ADMINISTRACION 

EMPLEADOS REGULARES 

VACACIONES LICENCIA REOULAR 

VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAi. 

PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

MATERIALES OE OFICINA 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUIPO DE OFICINA 

COMPRA DE EOUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

SERVICIOS MAPAS DE CATASTRO 

MISCELANEOS 
TOTAL OEPARTAMENTO 03- FINANZAS 

01+034PRESUPUESTO 2012-13 

T-103 P.012/036 F-23T 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

39,685 

4,762,143 

207,979 

164,791 

10,487 

4,494 

16,674 

13,753 

16,SOO 

100 

100 

100 

100 
11 ,679,3118 

7 
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bBRAS PUBLICAS Y TRANSPORT~ 
T-103 P.013/036 F-23T 

I NUllERO DESCRIPC10N CANTIDAD 
DE DE LA CUENTA TOTAL 

=='C=U:ENT:~A:::,,====!:=-=::=-:=="'=====-===-===========-====-======="'=::d;::::::o~2~01~~~20~13~=='J 

01 ·04-01-<J0-00-91 .01 
01-04-01-00-00-91.07 
01--04-01-00-00-91.08 

01-04-0 I ·00-00-91.11 
01-04-0·l -OO-OQ..91.31 

Q,1-04-0"1-<J0-00·91.41 

01-04-0<---00·00-92.01 
01·04-0t-00--00-92. 16 
01-04-0'1-00-00-92.23 
01-04-04 .QO.OQ-92. 42 

01-04-04-00-00-93.01 
01-04-04-00-00°93.27 

01..Q4.04 .()()..()0-94.51 
01-04-04 .()()..()()-94. 61 
01-04-04.QO...Q0-94.62 
01-04-04-0().()().9463 
01-04-04-0G-Oo-94.64 
01-04-0400-00-94.66 

Ol.f.o34SEc:CtON 3 

ADMINISTRAC10N 

SUELOOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEAOOSREGULARES 

VACACIONES LICENCIA REGULAR 

VACACIONES LICE.NCIA POR ENFERMEDAO 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA OE RETJRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES OE OFICINA 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 

COMPRA DE UNIFORMES 
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUJPO OE OFICJNA 

COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

RENTA OE EQUIPO 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 
REPARACION Y MANTENIMIENTO OE ESTRUCTURAS 

MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 

MANTENIMIENTO OE EDIFICIOS 

MISCELANEOS 

TOTAL DEPARTAMENT004· OBRAS PUBLICAS 

01+034PRESUPUESTO 2012-13 

$ 

s 

s 

$ 

s 

$ 

834.240 

53,088 

22.752 

84,410 

69,621 
121,800 

200 
200 

9,800 

100 

100 

100 

100 
100 

100 
100 
100 
100 

1,197,011 

8 



Jun-25-2012 01 :54pm From- + T-103 P.014/036 F-237 

SALUD 

[ NU:~o DESCRJPCION CAN Tl DAD 
DEL..ACUENTA TOTAL 

CUENTA 2012-2013 

GASTOS GENERALES 

OTROSDESEMBOLBOS; 

01-05-<J4-00-00-94.43 GASTOS OE SALUO $ 1,458.938 

TOTAL OEPARTAMENTO 05 • SALUD $ 1.458,938 

01-t-034PRESUPUESTO 2012· 13 9 



Jun-25-2012 01 :54pm From- + T-103 P.015/036 F-237 

OFICrftA PARA EL MANEJO DE EMERG~CIAS I NUllERO DESCAIPCION CANTIDAll 
DE DE LA CUENTA TOTAL 

CUENTA 2012·2013 
·===========~ 

01-06-1)1-00-00-91.01 

01-()6-1)1-0~91.07 

01-06-4)1-00-00-91.08 

01-06-(11-00-00-91.11 

01-06-(11-00-00-91 .31 

01-06"(·1-00-00-91.41 

01-06-04-00-00-92.01 

01·06-0~-00.00-92.11 

q1-06-0 ~0-00-92.15 

01 ·06-0 ~00-00-92.21 

01-06-0.'--00-00-92.23 

01-06-0·Hl0-00-92.42 

01-06..Q.l-00-00-93.01 

01-0&-04-00-00-93.27 

01~ -00-0~.61 

01..{)~-00.-00-94.65 

01 +034SE ::CION 3 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEADOS REGULARES 
VACACIONES LICENCIA R.EGULAR 
VACACIONES LICENCIA POFt ENFERMEDAO 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MAIERIALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES DE OFICINA 
DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS 
MATERIAL.ES DE MANTENIMIENTO 
ALIMENTO$ 

COMPRA DE UNIFORMES 
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUIPO DE OFICINA 
COMPRA OE EOUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

MJSCELANEOS 
TOTAL ORCINA PARA EL MANE.JO DE EMERGENCIAS 

Ol+Q3.4PRESUPUESTO 2012-13 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

321,090 

20,433 

8.757 

32.488 

26,795 

42,000 

100 

100 

100 

100 

100 
100 

100 

100 

100 
3.000 

10 



Jun-25-2012 01 :54pm From- + T-103 P.016/036 F-237 

POLICIA MUNICIPAL 

~ NUMERO DESCRJPCION CANTil>AD 
DE DE LA CUENTA TOTAL 

=-C=U=E=NT=A====-==!;;;;;;::=========-=::o"""'==-=="""'=====~===="""'======,,,,.,db.,~20~1~~~20~13~....li 

01-07.(11 ·00-00·91.01 

01--07..(11--00-00-91.07 

01-07·(·1-<l0-00-91 .08 

01-07-01-00..00·91.11 
01-07.01-00-00-91.31 
01·07-01-00·00.91 .41 

01..07·0·1-00-00-92.01 
Q.1-07-0-H>O-OQ.92.15 
' 0'1-07.0·l-00-00-92.21 
01-0 7-04-QO..QQ.92.23 

01-07-04.00·00-92.42 

01-07-0<l-00-00-93.01 

01-07-0'...00-00-93.27 

O 1-07-0•Hl().()().94. 11 

01-07--04 .Q0.()().94.61 

01.07-0<l-00-00-94.63 
01-07-04-0().()().94 .65 

01-07--04-00-00-94.81 

01+034SECCION 3 

ADMINISTRACION 

SUELOOS 'Y COMPENSACIONES: 

EMPl.EAOOSREGULARES 

VACACIONES UCENCIA REGULAR 

VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PlANMEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES DE OFICINA 

MATE~IALES DE MANTENIMIENTO 

ALIMENTOS 
COMPRA DE UNIFORMES 

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUIPO DE OFICINA 

OOMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

$ 

$ 

$ 

$ 

1,024,199 

65,176 
27,933 

103.630 

85,474 

126.000 

2,000 

600 
100 

5,000 

500 

100 

100 

SERVICIOS PROFESIONALES $ 100 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO(contrato de los radios de comunlcaci6n) 2,000 

MANTENIMIENTO OE VEHICULOS 100 

llAISCELANEOS 1,000 
FESTIVAL 0 ACTIVIOAD(SEMANA DE LA POLICIA) 100 

TOTAL DEPARTAllENTO 07 • POUCIA MUNICIPAL ='=-=-==1,,;,,444"""=':11=2= 

OH-034PRESUPUESTO 2012·13 11 



Jun-25-2012 01 :54pm From- + T-103 P.017/036 F-237 

RECURSOS HUMANOS 

,
I.I ~==N-U~Mo~EE~R=o======~===-=="'====""===-o-ES=""c~R=IP-c-1o=N===-======-======...!:::""""=dc~ANTI~~o~A~o=-~ DELACUENTA TOTAL 

CUENTA 2012·2013 

01..08-)1-00.00-91.01 

01-0S-. l1--00--00.91.07 

01.0~)1-00·00-91 .08 

01..08-01-27..00-91.08 

01-08..(11-00-00-91 .11 

01-0B..(11 ·00-00.91 .31 

01-0S-(·1-00·00.91.41 

01-08-C 1·00-00-91.71 

01 ·08..04-00-00·92.01 

01-08-0 4-00-00-92.15 

01-08-CU-OO-Oo-93.01 

01-08-Q.$-()0-00-93.27 

01-08-01.Q0-00-94. 06 

01-08-04·00-00-94. 11 

01-08-0-1.QQ.00.94.13 

01-084HJO.Q0-94.50 

01..0S-O-H)()..00-94.61 
01..Q8.0.<l-00-00-94.65 

.-

01-i-034SECCION 3 

ADMINISTRACION 
SUELOOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEAOOS REGULARES 
VACACIONES LICENCIA REGULAR 

VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 

VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD (PAGO DE EXCESO) 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA DE RETIRO 
SE.GURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 
BONO DE NAVIOAD {bono de todos los empleados) 

GASTOS GENERALES 

GASTOS OE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES DE OFICINA 

MATERIALES DE MANTENIMIENTO 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUIPO OE OFICINA 

COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEM80LSOS: 

ADIESTRAMIENTOS 

SERVICIOS PROFESIONALES 

PRUEBAS DE OOPAJE 

RENTA OE EOIFlCIOS 
MANTCNIMIENTO DE EQUIPO(contrato de Sistema biom6trlco) 

MISCELANEOS 

TOTAL DEPART AMENTO 08 • RECURSOS HUMANOS 

01+034PRESUPUESTO 2012-13 

$ 

$ 

$ 

s 

$ 

$ 

443.542 

28,225 

12,097 

300,000 

44,878 

111,682 

50,400 

670,000 

600 
100 

100 
100 

10,800 

19,800 

5,000 

10,800 

1,000 

1,709,124 

12 



Jun-25-2012 01 :55pm From- + T-103 P.018/036 F-237 

RECREACION Y DEPORTES 

~ ~UMERO OESCRIPCION CANT JD AD 
DE DE UCUENTA TOTAL 

=:i:C=U~ENT==A===-==='==::;==~=-======.::======---======="""'"=====""""'==-===:::d==~2~01~~~20~1~~~dJ 

01-09-01-00-00-91.01 
01-0G-01.00-0o-91 .07 
01-09-01-00-00-91 . 08 

01-09-01-00-00-91 .11 

01-09..Q 1·00--00-91.31 

01-09-0·l-00-00-91.41 

01-09...Q<-00-00-92.01 
01-09-Ql...Q()..()().92. 05 

01-09-Ql-00-00-92.15 

01--09-04-00-00-92.23 
01-09-04..00-00-92.42 

01-09-04-00-00-93.01 
01.(}9-0il-()0-00.-9327 

01-09-04 .()().()().94 .11 
01-09-04-00-00-94.51 

01-09-04-00-00-94.61 

01-09-04-00-00-94.65 

01-09-04.00-00-94.81 

ADMINISTRACION 

SUE1.00S Y COMPENSAClONES: 

EMPl.EADOS REGULARES 
VACACIONES LICENCIA REGULAR 
VACACIONES l.ICENCIA POR ENFERMEDAD 

OTROS BENEFICIOS; 

SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES DE OFICJNA 
HERRAMIENTAS 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 

COMPRA DE UNIFORMES 
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUJPO DE OFICINA 
COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

SERVICIOS PROFESIONALES 
RENTA DE EQUIPO 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 
MISCELANEOS 
FESTIVAL 0 ACTIVIOAO 1 

TOTAL DEPARTAMENTO 09 - RECREACION Y DEPORTES 

Ol+-034PRESUPUESTO 2012-13 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

601 ,073 

38,250 
16.393 

60,818 

50,162 

84,000 

100 

100 
8,000 

8,000 
6,000 

100 
1.000 

9,620 
100 

500 
5,000 

1,000 

890.21~ 

13 



Jun-25-2012 01 :55pm From-

[ NUMERO 
DE 

CUENTA 

01-11.C 1-00-00-91.01 

01-11·01.00-D0-91 .07 

01-11-01-00-00-91 .08 

01-11-0 t-00-00-91 . 11 

01-11·01-00-00-91.31 

01-11-01-00-00-91.41 

I 

01-11-0•H>0-00-92.01 

01-1 14 1-00-00-92.11 

01·11-0l.-00-00-92.15 

OM 1..{}.<'.-00-00-92.21 

01-11-0'-00-00-92.23 

OM 1-0<-00-00-92.42 

01-11--04~93.01 

01-11-04-00-00-93.27 

01-11-04-00-00-94.61 

OM 1-04-00-00-94.64 

01-11-04-0()..()()..94.65 

. 
" 

0 l +034SECCION 3 
l 

+ 
ASUNTOS DE LA VEJEZ 

DESCRIPCION 
DELACUENTA 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEADOS REGULAAES 

VACACIONES LICENCIA REGULAR 

VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEOAD 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA OE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLANMEOICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERJALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES DE OFICINA 
OROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS MEDICOS 

MATERIALES OE MAJIITENIMIENTO 

ALIMENTOS 
COMPRA DE lJNIFORMES 
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUIPO OE OFICINA 

COMPRA OE EQUIPO 

OTROS OESEMBOLSOS: 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

MANTENIMIENTO OE EDIFICIOS 

MISCELANEOS 

TOTAL DEPARTAMENTO 11 • ASUNTOS DE U VEJEZ 

Ol+034PRESUPUESTO 2012-13 

T-103 P.019/036 F-237 

CANTIDAD 
TOTAL 

2012-2013 

$ 1,102.497 

70,159 

30.068 

$ 111 ,553 

92,006 

153,300 

$ 100 

100 

100 

94,000 

100 
100 

$ 100 

100 

$ 100 

100 

000 

$ 1,654,985 

15 



Jun-25-2012 01 :55pm From-

[ 

NUMERO 

DE 

CUEmA 

01·10~)1-00-0G-91.01 

OM0-1)1--00·00-91 .07 

01 ·10-l)1-0Q--00-91.08 

01-1CK 11 ·00-00-91 .11 

01-10-C•1 ·00-00-91 .31 
01-10.( 1-00-00-91 .41 

01-1 0-04--00-0~92.01 

01-10.04-00-0~92. 15 

01-10--04-00.00-92.42 

01-10-Q.l-00-00-93.27 

01-1 Q--O-l-0().()0-94.65 

01-1()..-04!--00-00·94.73 

01-?034SECCION 3 

+ 
SANEAMIENTO 

DESCRIPCION 

DELACUENTA 

AOMINISTRACIOH 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEADOSREGULARES 
VACACIONES LICENCIA REGULAR 

VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEOAD 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERJALES YSUMINISTROS: 

MATERIALES DE OF!CINA 
MATER!ALES DE MANTENIMIENTO 
MATERIALES Y SUMIN!STROS DE OP!:RACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

MISCELANEOS 
DISPOSICJON DE OESPERDICIOS 

TOTAL DEPARTANJENTO 10 • S.ANEAMIENTO 

0 l +034PRESUPUESTO 2012· 13 

T-103 P.020/036 F-237 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

s 

CAN11DAD 
TOTAL 

2012-2013 

1,200,848 

76,416 

32,750 

121,504 

100,216 

176,400 

100 
100 
100 

100 

100 
100 

1,708,736 

14 



Jun-25-2012 01 :55pm From- + T-103 P.021/036 F-23T 

OASIS I NU MERO DESCRIPCION CANTlllAD 
DE DE LA CUENTA TOTAL 

~C=U•EN..:::T=A=-===================-==-===-==-====:;;;==::::=:========:d::===2~0~1~~~20~1~3-=odJI 

01-16-111-00-00-91.01 

01-16-<11-00-00-91 .07 
01-16-(11-0Q.00.91 .0B 

01-16-C 1-00-00-91 .11 

01-16--C 1.00-00-91 .31 
01-1S..01-00·00-91 .41 

' / 

01-16-0 4-00-()Q..92.01 

01-16-0 4-00--00-92.15 
Q1-16-0.H)Q-0().92.23 

01-16-0t-00-00-92.42 

01-1&-0<l--00-00-93.01 

01-1641-00-00-93.21 

01-16-04-00-00·93.27 

01-16--0--00-00-94.12 
01-1 G-Ql-0().()()-94.51 

01-16-0<.oo-00-94.61 

OH ~-00-00·94.65 

ot'+034SECC10N 3 

ADMfNISTRACl6N 

SUELOOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEADOS REGULARES 

VACACIONES LICENCIA REGULAR 

VACACIONES LICENCIA ENFERMEDAD 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES DE OFICINA 

MATERIALES OE MANTENIMIENTO 

COMPRA DE UNIFORMES 

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUIPO DE OFICINA 

EQUIPO OE MANTENIMIENTO 

COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOlSOS: 

SERVICIOS NO PROFESIONALES 

RENTA OE EQUIPO Y VEHICULOS 
MANTENIMIENTO OE EQUIPO 

MISCELANEOS 

TOTAL OEPARTAMENTO 18-0ASIS 

01+034PRESUPUESTO 2012· l 3 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

165,968 

10,562 

4,526 

16,793 

13.851 

23,100 

100 

15,000 

100 

1,000 

100 

100 

100 

100 

100 

100 
100 

251,700 

16 



Jun-25-2012 01 :55pm From-

01-19-{)1..00-00-91.01 
01-19-{11-0(}.()0-91 .07 
01-19-(11-oo-0()..91 .08 

01-19-C: 1.00-00-91.11 
01-19--01-00-00·91 .31 
01-19-01-00-00-91.41 

01-19..()~0--00-92.01 

QM 9-0.~0-00-92. 15 

01-19.().\..00-00-92.42 

01-1941--0G-00-93.01 

01-19-0-H>0-00-93.27 

01-19-0<HJ0-00-94.50 
01 ·19-0l:.00.00-94.51 
01-19-Ql-00-00-94.61 
!>-'1-1 i-Ol...00-00-94.65 
o:M s-o<..00-00-94.67 
01-19--0-1...00-00-94.69 

.. 
01'~34SECCION 3 

+ 
SECRETARIA MUNICIPAL 

DESCRIPCION 
DELACUENTA 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEADOS REGULARES 
VACACIONES LICCNCIA REGULAR 
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES DE OFICINA 

MATERIALES OE MANTENIMIENTO 
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUIPO OE OFICINA 

COMPRA OE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

RENTA OE EDIFICIO Y LOCALES HEAD START 

RENTA OE EOUIPO Y VE:HICULOS 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

MISCEL.ANEOS 
PUBLICAC10NES Y ANUNC!OS 

FRANOUEO 

01+034PRESUPUESTO 201 2· 13 

T-103 P.022/036 F-23T 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

CAN TI DAD 

TOTAL 
2012-2013 

376,662 
23,969 

10.273 

38,1 11 
31,434 

48,300 

600 

100 
100 

100 

100 

49,200 

100 

1,500 

100 
12,000 
21,000 

17 



Jun-25-2012 01 :55pm From- + T-103 P.023/036 F-237 

COMPRAS Y SUMINISTROS 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

OM s-:17-00-00-92.01 MATERIALES OE OFICINA $ 500 
01-1 ~;7-0o-<J0.92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 

GASTOS DE J:'.QlnPO: 

01-1 ~37-00-00-93.27 COMPAA OE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-19-37-0>-<>0-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO (contratos de fotocopiadoras) $ 150,000 
OM 9-3 7-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 

ADMINISTRACION OE DOCUMENTOS 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-1 9-~l-00-00-92.01 MATERIALES OE OFICINA $ 100 
01-19-5(;.-00-0()..92..42 MATERIALES Y SUMlNISTROS OE OPERACl6N 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-19-5(;.Q0--00-93.01 EQUIPO OE OFICINA $ 100 

OM 9-St-00-00-93.27 COMPRA OE EQUIPO 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-19-5e.00-00-94.61 MANTENIMJENTO OE EQUIPO $ 100 

OM 9-56-00-0Q.94.65 MISCE.l..ANeos 100 

TOTAL OEPARTAMENTO 19 • SECRETARIA MUNICIPAL $ 765,049 

01+034PRESUPUESTO 2012-13 18 



Jun-25-2012 01 :55pm Frcm- + T-103 P.024/036 F-237 

AUDITORIA INTERNA 

II NUllERO OESCRJPCJON CANmAO 
DE DE LA CUENTA TOTAL 

CUENTA 2012-2013 
:~===~~ 

01·21-01-00-00-91 .01 
01·21·01-<lO-Oo-91-07 
01-21-<)1-00-00-91.08 

01·21..CJ 1..{)0-00-91.11 

01-21-01·00-00-91 .31 
01 ·21-0 1-0().00-91.41 

01-21--0<t.OQ..{)0·9.2.01 

01-21 ~·00-00-93.01 
01-21-0' -00-00-93.27 

01-21-04..{)0-00-94.44 
01-21-04--00.(Jo-94.61 
01-21-04-00-0()-94.65 

01 ~SECCION 3 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEADOS REGULARES 
VACACIONES UCE;NCIA REGULAR 
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAO 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERJALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES DE OFICINA 

G~STOS DE EQUIPO: 

EQUIPO DE OFICINA 

COMPRA OE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

MISCELANEOS 

TOTAL DEPARTAMENTO 21 • AUDITORIA INTERNA 

01+034PRESUPUESTO 2012· 13 

s 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

53,086 

3.378 
1.448 

5,371 

4.430 
2,100 

100 

100 
100 

100 
100 
100 

70,413 

19 



Jun-25-2012 01 :55pm From-

01-23-C 1--00-00-91 .01 
01-23--01-00--0o-91 .07 

01-23-01.00-00-91 .08 

01-23·01-00-00-91.11 
01-23-01-00-00-91.31 
01-2'.Wl 1-00-00-91 .41 

01·23-04-00-00-92.01 
0°1-23-04--00-0o-92.05 

0:1-23-0-<1-00-00-92.15 
0·1-23-0•!.()0-00-92.42 

01-23-04-00-00-93.01 
01-23-04 -00-00-93. 02 
o~ .23-04--0o-ocr93.27 

01-23-04-00-00-94.44 
01-23-04 .()()-00-94. 61 

01-23-04-00-00-94.65 

01-23-04--37-00-92.01 
01-23--0437-00-92.42 

01-23-04-37-00-93.27 

01 ·2~37-00-94.44 

01-23-04-37--00-94.65 

+ 
DESARROLLO TECNOLOGICO 

ADMINISTRACION 

SUELDOS V COMPENSACIONES: 

EMPLEADOS REGULARES 

VACACIONES LICENCIA REGULAR 

VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEOAD 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS OE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES OE OFICINA 

HERRAMIENTAS 

MATERIAL.ES OE MANTENIMIENTO 

MATERIALES y SUMINISTROS oe OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUIPO DE OFICINA 
PROGRAMAS OE COMPUTAOORA 

COllAPRA DE EQUIPO 

OTROS OESEMBOLSOS; 

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

REPARACION Y MANTENIMIENTO OE EQUIPO 

MISCELANEOS 

BIBLIOTECAS 

GASTOS GENERAL.ES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES OE OFICINA 
MATERIAL.ES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

COMPRA DE EQUIPO 

OlROS DESEMBOLSOS: 

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 
MISCELANEOS 

Oh 034PRESUPUESTO 2012-1 3 

T-103 P.025/036 F-237 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

32s.ns 
20.731 
8,885 

32,963 

27,187 
42,000 

100 

100 
100 

2,000 

100 
12,000 

1,000 

100 

27,000 

5.000 

100 
100 

100 

100 
100 

505,542 

20 



Jun-25-2012 01 :55pm From- + T-103 P.026/036 F-237 

UR~ISMO Y ORDENACION TERRIT~AL 

[ NUMERO DESCRIPCION CANTIOAD 
OE DELACUENTA TOTAL 

CUENTA 2012·2013 

SUELOOS Y COMPENSACIONES: 

01-25·!i5-00-0Q.91 .01 EMPLEADOS REGUL.ARES $ 104,819 

,01 ·25-{i5-00-0ll-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 6,670 

01-2~;5-00 .. ~1.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 2,859 

orROS BENEFICIOS: 

01-25-55·00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 10,606 

01·2~55-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,74S 

01-25-55-00-00-91.41 PLAN MEDICO 8,400 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01·25-5 >-00-0Q.92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 500 

01-2~.;-00-00-92.21 ALIMENTO$ 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01·25-5ti·00-00·93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 100 

01 ·25·5!1--00-00..93.27 COMPRA OE EQUIPO 5,100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-25-5!i-0~94.31 SERVICIOS OE INGENIERJA Y ARQUITECTURA $ 100 

01-25·5~...00.00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 

0,·2~--00-00-94.65 MISCELANEOS 300 

TOTAL URBANISMO, PLANIFICACION,ORDENACION TERRITORIAL $ 1'8,402 

., 

01+o3.4SECCION 3 01 +034PRESUPUESTO 2012- 13 21 



Jun-25-2012 01 :56pm From- + 
b.FICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 

T-103 P.027/036 F-237 

I NUllERO DESCRPC.,N CANTIDAD 
DE DE LA CUENTA TOTAL 

==C=U~E=NT:A::i=.::""""':::====-:=====-==-==~=-==""""'==-=""""'==-=-===o:=-==::::d:=~20~1~2~~~01~3~=:JI 

01-28-<11..()0-00-91.01 
01·2B-C·1--00-CJ0.91.Q7 

01-28-C 1·00-00·91.08 

01-28-01-00-00-91.1 1 

01-28-01--00-00-91 .31 
01-28-01-00-00-91.41 

' 
' 

01-28-Q.l-00-00-92.01 

tj1-2&-04-00-00-92.05 
d1-28·04-00-00-92.1 5 
01-2841-00-00-92.38 
01·28-0+00-00-92.42 

o1-2s-o.1-00-00-93.01 
0'1-2s-o.1-00-00-93.27 

01-28-<J.<-OO..()Q..94.32 
0,·2~-00-00-94.51 

01-28-04-00-CJ0.94.61 

01-28-04..Q0.00-94.62 

01-28--04-00-0D-94. 64 
01-28--04-00-00-94.65 

Ol -t<l34SECCION 3 

ADlllNISTRACION 

SUELOOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEAOOS REGULARES 
VACACIONES L!CENCIA REGULAR 
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEOAD 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA OE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES OE OFICINA 

HERRAMIENTAS 
MATERIAL.ES DE MANTENIMIENTO 
MATERIALES OE CONSTRUCCION 
MATERIAL.ES Y SUMINISTROS OE OPERACJON 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUIPO DE OFICINA 
COMPRA DE EQUJPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

COSTOS DE CONSTRUCCION 
RENTA DE EQUJPO Y VEHICULOS 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO (Contrato de extlnguidorn, ele-

vadores) 
REPARACION y MANTENIMIENTO oe ESTRUCTURAS 

MANTENIMIENTO oe EDIFICIOS 

MISCELANEOS 
TOTAL OEPARTMENTO 28 • EDIFICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 

0 H 034PRESUPUESTO 2012-13 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

884,829 

56,307 
24. 132 

89,529 

73.843 
126,000 

100 
100 

100 

20,000 
20,000 

100 
100 

100 
100 

8,000 
100 

100 

8,000 
1,311,540 

22 



Jun-25-2012 01 :56pm From- + T-103 P.028/036 F-237 

PLANIFICACION Y ADMINISTRACION DE PROYECTOS 

01-29-4.3-00-00-91 .01 

01 ·29-4:H>0-00-91.07 

01-29-4:l-00-00-91 .08 

01-29-4:1-00-00-91 .11 

01-29-4~1-00-00-91.31 

01-2~;-00-00-91.41 

01-29-4~ -0~·92.01 

o~ -29-4~--00-00-92.1 s 
01-29-43-00--00-92.42 

01-29-43-00-00·93.01 

01-29-43-00-00-93.27 

01-29-43-00-00-94.11 

01-29-43 .00-00-94.31 

01-29-43-00.0Q.94.32 

01-29-43-00-00-94.41 

01-29-43--00-00-94.51 

01-29-43--00-00-94.61 

01-29-43-·00-00-94.62 

01-29-43 0().()().94.65 

01 ·29-43-OO-OD-99.01 

01-29-43-12-00-91.01 

01-29-43-12-00-91 .07 

01 ~29-43-12-00-91 .08 

01~29-43· 12-00-91.11 

01-29-43-12~91.31 

01-29-43-12--00-91.41 

01 +034SEO::CION 3 

DESCRIPCION 
DELACUENTA 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEADOS REGULARES 
VACACIONES LICENCIA REGULAR 
VACACIONES UCENCIA POR ENFERMEOAD 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA OE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES DE OFICINA 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 
MAIERIALES Y SUMINSITROS OE OPERACION 

GASTOS OE EQUIPO: 

EOUIPO OE OFICINA 
COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS; 

SERVICIOS PROFESIONALES 
SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA 

COSTOS OE CONSTRUCCION 
INSPECCION OE EOIFICIOS Y CONSTRUCCIONES EN PROGRESO 

RENTA OE EQUIPO Y VEHICULOS 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 
REPARACION y MANTENJMIENTO oe ESTRUCTURAS 

MISCElANEOS 
TRANSFERENCIAS QUE SALEN 

OFICINA DE PRESUPUESTO 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEADOS REGULARES 

VACACIONES LICENCIA REGULAR 
VACACIONES UCENCIA POR ENFERMEDAD 

OTROS BENEACIOS: 

SISTEMA oe RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
PLANMEOICO 

01+034PRESUPUESTO 2012-13 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

CANTIDAD 

TOTAL 
2012-2013 

207.438 

13,201 

5,657 

20,989 

17,312 

16,800 

1,000 

100 

100 

100 

100 

100 

1M15 

10,000 

10,000 

100 
100 

100 

5,000 
100 

27,852 

1,772 
760 

2,818 

2,324 

2,100 

23 



Jun-25-·2012 01 :56pm From- + T-103 P.029/036 F-237 

GASTOS GENEAALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

• 01-29-43--12-~2.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-2g..;s-12~93.27 COMPRA DE EOUIPO $ 100 

OTROS DESEMaOLSOS: 

01-2g... ~3-12-00-94.65 MISCELANE.OS 100 

TOTAL PLANIFICACION,OROENACION TERRITORIAL Y PRESUPUEST0=$=====35=::9''=638'""= 

Ol +o34SECCION 3 Ol+o34PRESUPUESTO 2012-13 24 



Jun-25-2012 01 :56pm From-
OFICI 

+ T-103 P.030/036 F-237 

DEL ADMINISTRADOR DE LA c'tuDAo I NU MERO DESCRIPCION CAHTIDAD 
DE DE LA CUENTA TOTAL 

=o::C:UE~NT.:=;A:.--=="""====-=~-==::;;;==~-=======---====-=="""'"=====~""'==&;-=~20~1=~=20=1~3==dl 

0 , .33--0 1-00..00-91 . 01 

01-33-0·l-00-00-91.07 

01-33-0'l-00-00-91 .08 

01-33·0· -00-00-91 .1 1 

01-33..()• -00-00·91 .31 

01-33-0~ -00-00-91.41 

01-33-04-00-00-92.01 

·-

01-33-o4--00-00-93.01 

01-33-04-00-00-93.27 

01-33--04.00-00-94.34 

01 ·33-04-00-00-94.35 

01-33-04-00-oo-94.65 

ADMINISTRACION 

SUElDOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEAOOS REGULARES 

VACACIONES L.ICENCIA REGULAR 
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAO 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL. 
PLAN MEDICO 

GASTOS OE MATERIALES 'Y SUMINISTROS: 

MATERIALES OE OFICINA 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUIPO DE OFICINA 
COMPRA oe eQUIPO 

OTROS DESEMBOl.SOS: 

COSTOS OE ADQUISICION 
TASACIONES 

MISCELANEOS 

TOTAL DEPARTAMENTO 33 • OFICINA DEL VICE·ALCALOE 

01+-034PRESUPUESTO 2012-13 

$ 

iii 

$ 

$ 

$ 

$ 

53,086 

3,378 

1,448 

5,371 

4,430 
2,100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

70,413 

25 



Jun-25-2012 01 :56pm From- + T-103 P.031/036 F-237 

TURISMO Y CUL TURA 

[ NU MERO OESCRIPCION CANTIDAD 

DE DE LACUENTA TOTAL 

CU ENT A 2012-2013 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-36-(1-09-31-91 .01 EMPLEAOOS REGULARES $ 88,473 

01-36-<: 1..()().()0-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 5,630 

01-36-01-00-00..91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 2.413 

OTROS BENEFICIOS: 

01-36-01..()9..31-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 8,952 

01 ·36-01-09-31-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,383 

01·36-01-09-31·91.41 PLAN MEDICO 10,500 

GASTOS OE MATERIAL.ES Y SUMINISTROS: 

01-36-().H)9-31-92.01 MATERIALES Of; OFICINA s 100 

q1-36.().!--09-31-92.05 HERRAMIENTAS 100 

01~6-0·l-09-31-92. 1 5 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 

01-36--0-1-09-31 ·92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS OE OPERACION 100 

' GASTOS DE EQUIPO: 
-. 

01-36-Q.1-09-31·93.01 EQU1PO OE OFICINA $ 100 

01-3S-O.l--09-36-93.27 COMPRA OE EOUIPO 100 

O'TROS DESEMBOLSOS; 

01~.-09-31-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES $ 100 

01-35-().! -09-31-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 100 

01-36-~~31-94.61 MANTENIMJENTO OE EQUIPO 100 

01-3&«·09-31-94.65 MISCELANEOS 100 

•' GASTOS GENERALES -

GASTOS DE MA TERIALES Y SUMINISTROS: 

01 ·36-041-00-00-92.21 ALIMENTOS 6,000 

OlROS DESEMBOLSOS; 

01-38-04-00-00-92.15 RELACIONES PUBLICAS 3,000 

01-36-04.0~94.51 RENTA OE EQUIPO Y VEHICULOS 30,000 

01-36-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 7,000 

01-36-04-00-0Q-94.81 FESTIVAi. 0 ACTIVIDAD 1 (FIESTAS NAVIDE~S) 25,000 

01·36-04 -00-00-94.82 FESTIVAL 0 ACTIVIOAD 2 (ACTOS CONMEMORATIVOS) 35,000 

TOTAL DEPARTAMENTO 3& - OFICINA DE TURISMO Y CULTURA $ 230,351 

01+034SECCION 3 Ol+oJ.4PRESUPUESTO 2012-13 26 



Jun-25-2012 01 :56pm From- + T-103 P.032/036 F-23T 
RIGADA DE CONTROL AMBIENTAL 

i =~N=UM:EE=R=O=======-=========~==;;:==D=ES=C=~==PC~l~O=N~==;;:=-=========-=::::,,,,==:CAN~TI~DA=:;D==:::!I DE LA CUENTA TOTAL 
CUENTA 2012-2013 

~1-38-01-00-00·91.01 

01-38-01-00-00-91.07 

01 -38-01-00-00-91.08 

01-38-0 l-OO-Oo-91 .1 1 

01·38-<H-00-00-91 .31 

01-38-0•1-00-00-91.41 

01-38-0<l-00-00-92.01 

01-38-0t...00-00-92.05 

01-38-0t·00-00-92.15 
01-38-0~...()0-00-92.42 

01-38-04..()()..()0-93.01 

01-38-04-00-00-93.27 

01-38-04-00-00-94.61 

01-38-04-00-0o-94.65 

l 
01+<>34SECCION 3 

ADMrNISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEAOOS REGULARES 

VACACIONES LICENCIA REGULAR 

VACACIONES UCENCIA POR ENFERMEOAO 

OTROS BENEFICIOS; 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL. 
PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERJALES Y SU,..INISTROS: 

MATERIALES DE OFICINA 
HERRAMIENTAS 

MATERIALES DE MANTENIMIENTO 

MATERIAL.ES Y SUMINISTROS OE OPEAACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUIPO OE OFICINA 

COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

MANTENIMIENTO DE EOUIPO 

MISCELANEOS 

SUS.. TOTAL BRIGADA AllBIENTAL 

OH-034PRESUPUESIO 2012-13 

s 

s 

$ 

$ 

$ 

299,090 
19,033 

8.157 

30,282 
24,960 

44,100 

100 

100 

100 
1,000 

100 

100 

100 
100 

27 



Jun-25-2012 01 :56pm From- + T-103 P.033/036 F-237 

[ W:~o DESCRIPCION CANTIDAD 

DELACUENTA TOTAL 

CUE NT A 2012~2013 

RECICLAJE 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-38-45-00-0o-91 .01 EMPLEAOOS REGULAAES $ 271 .711 

01 -38-45-00.00-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 17,291 

01-3$-45-00.00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEOAO 7.410 

OTROS BENEFICIOS: 

01-38-4:)-00-00-91.11 SISTEMA OE RETIRO $ 27,492 

01-38-4..;.QO-Q0.91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,676 

01-38-4:)-00-00·91.41 PLAN MEDICO 39,900 

01-38-4!i-00-00-92.01 MATERIAL.ES DE OFICINA s 100 

01-38-4!i-OO.Q0-92.05 HERRAMIENTAS 100 

01-3~i--OO-OQ.Q2.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 

01-38-4!i-OO-OQ.92.23 COMPRA DE UNIFORMES 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01~-00-0C>-93.01 EQUIPO OE OFICINA $ 100 

01-3~--0Q.00-93.27 COMPRA OE EOUIPO 100 

OTROS OESEMBOLOS: 

01-38-45-0~94.51 RENTA OE EQUIPO Y VEHICULOS $ 100 

01-38-45-00-00-94.61 MANTENIMIEJ'tlTO DE EQUIPOS 100 

01-3845..()()..()().94.65 MISCELANEOS 100 

SUB-TOTAL RECICLAJE 

TOTAL DEPARTAMENTO - 3M5 s 814,682 

i 

01-t034SE:CION 3 01+034PRESUPUESTO 2012-13 28 



Jun-25-~0 1 2 01 :56pm From- + 
OFICINA DE PERMISOS 

T-103 P.034/036 F-237 

i NUllEllO DESCRIPCION CANTIDAD 
DE OE LACUENTA TOTAL 

.c:::::>!!C~U=ENT~A:::::::.."===!:::=:==-=================--==-==--===-==:o=======.==:!==.~20~1-2:~:0=13~.....!I 

01-40-01-00-~91.01 

01-40-01-()()..()()-91.07 

01-40-01-00-00-91.0S 

01-40-0 1-00-00-91., 1 

01-40-01-00-00-91.31 

01~·(-00-00-91 .41 

01-40·04-00-00-93.01 

01-40-04-~0-93.27 

01-41>-04-26-00-91 .01 

01-40-04·26-0Q.91.07 

01-40-04·26-00-91 .08 

01-40-04-26-0o-91 .11 

01-40-04-26-00-91 .31 
01-40-04-26-00-91 .41 

01-+Q34SEC C ION 3 

OFICINA DE PERMISOS 

ADMINl8TRACION: 

EMPl.EADOS REGULARES 
VACACIONes LICENCIA REGUl.AR 
VACACIONES LJCENCIA POR ENFERMEOAD 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIAL.ES Y EQUJPO: 

MATERJALES DE OFICINA 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUIPO oe OFICINA 

COMPRA OE EQUIPO 

OTROS DESEllBOLSOS: 

MISCELANEOS 

OFICINA DE SECRET ARIA DE PERMISOS 

EMPLEADOS REGULARES 

VACACIONES UCENCIA REGULAR 

VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEOAO 

OTROS BENEACIOS: 

SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
Pl.AN MEDICO 

TO'rAL OFICINA DE PERMISOS 

01+034PRESUPUESTO 2012-13 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

166,540 

10,598 
4,542 

16,851 

13.899 

16,800 

100 

100 
100 

100 

17,974 

1,144 

490 

1,819 

1 ,500 

2.100 

29 



Jun-25-2012 01 :56pm From-

01-47-13-00-00-91.01 

01-47-13-00-0~1.07 

01-47-13-0G-oo-91 .08 

01-47-13--00-00-91.11 

01-47·B·00-00-91 .31 

01-4 7-1 :S-00-00-91.41 

01-47·1 ~;.00-00-92.01 

01-47-1 ~..00-00-92.05 

01-47·1 ~·00-00-92.15 

01-47~1~--00-00-92.42 

01-4 7-1 3--0o-OCJ..93.27 

,_ 

01-47·13-00-00-94.61 

01-47"13-00-00-94.65 

Ol~ECCION3 

+ T-103 P.035/036 F-23T 

BRIGA DE ARTE, ORNATO Y MANTENI ENTO 

DESCRIPCION CANTIOAD 

DE LA CUENTA TOTAL 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIOHES; 

EMPLEADOS REGULARES 

VACACtONES LICENCIA REGULAR 
VACACIONES UCENCIA POR ENFERMEDAD 

OTROS BENEFICIOS; 

SISTEMA DE RETIRO 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES DE OFICINA 

HERRAMIENTAS 

MATERIALES DE MANTENIMIENTO 
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 
MISCELANEOS (contnrto da recogido de perros-APAYPA) 

TOTAL- BRIGADA DE AR-ra, ORNATO Y MANTENIMIENTO 

01+034PRESUPUESTO 2012-13 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

2012-2013 

308,297 

19,619 

8,408 

31 ,1 94 

25,729 

44,000 

100 

200 

600 

1,200 

100 

100 

20,000 

459,547 

30 



Jun-Z5-Z01Z 01 :57pm Frc11-

[ NUMERO 

DE 
CUENTA 

10-03.04-00-00-82.31 

10-03-<14-00-00-94.55 

10-03-Ct4-00-00-94.57 

10-03-Ca-00-00-94. 75 

'• 

Ol+o34SECCION 3 

+ 

Fo'R6o DE REDENCION OE LA DEUDA 

DESCRIPCION 
DE LA CUENTA 

CONTRIBUCION SOBRE I.JI. PROPIEDAO ~ AF:IO CORRIENTE 

TOTAL DE INGRESOS 

INTERESES 

AMORTIZACION OE PRINCIPAL DE PRESTAMOS 

RE SERVA 

TOTALDESEMBOLSOS 

01 +034PRESUPUESTO 2012-13 

T-103 

$ 

$ 

P.036/036 

CAN TI DAD 
TOTAL 

2012-2013 

4,422,078 

2,120,078 

2,302,000 

$ 4,422,078 

F-237 

31 



May-22-2012 03:33pm From-

[ NUMERO 

DE 
CU ENT A 

01-C 3-04-00-00-81.01 

0 H3-04-00-<XJ..91.03 

01-03-04-00-00-81.21 

01-0 3-04-00-~2.3 l 

o 1-o.i-04-00~.o 1 

0 l -0'.3-04--00-00-83.04 

01-0:l-04--00-00-&i.02 

01-0:~4--00-00-84-04 

0 I .O~l-04-oo-00-84.10 

01-0~·04-00-00-85.06 

0 l-0'.:·04-00-00-85.15 

01-03-04~86.0l 

01 ·03-04-00-00.87.01 

0 l ·03 04-00-0().67 .03 

01-03-04-0)-00.87 .05 

0 l-03 0.4-00-00-87 .06 

01 -03-04-00-00-87 .09 

D 1-0J. 04-C(J-OQ.87 .22 

01+03JSECCION 4 

+ T-953 P.012/029 F-972 

GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUAOIUA 

INFORME COMPAR,(T1vo DEL PRESUPUESTO 
ACTUAL, PRESUPUESTO 2011-2012 Y 2012·2013 

DESCRIPCION INGRESOS PRESUPUESTO 

DELACUENTA ACUMUlADOS RECOMENDADO 

31/03/12 2011-2012 

IMPUESTOS LOCALES: 

PATENTES $ 7,539.110 $ 7.500,000 
IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS 

INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN 

PATENTES 304,904 75.000 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

ANO CORRIENTE $ 1,385.044 $ 1.385.044 

LICENCIAS Y PERMISOS: 

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION $ 1,854,796 $ 1.900.000 
LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS 134,6419 147.386 

INGRESOS INTERGUBERN,A.MENTALES: 

COMPENSACION A.E.E. s -4.821.940 

OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES $ 2.740,195 2.740.195 
COMPENSAOONES ESTATAl.ES 370.000 

INGRESOS POR SERVICIOS: 

PERMISOS DE USO DE ESTAOIOS Y COLISEOS $ 7,575 $ 5,000 
INGRESOS POR SERVICIOS DE 
TRANSPORT AC ION 222.143 300.000 

MULTAS Y CONFISCACIONES: 

MULTAS $ 56,012 $ 225.000 

OTROS INGRESOS: 

INTERESES EN INVERSIONES $ 25.601 $ 90.000 
INTERESES SANCARIOS 282,410 190.000 
INGRESOS EVENTUALES 216.511 390,000 

RENT A DE LOCALES Y PROPIEDAO MUNICIPAL 83.837 190,000 
OTROS INGRESOS 324 200 
OTRAS FUENTES FINANCIERAS 7.090,1 83 7.546.242 

TOTAL DE INGRESOS 21.943.293 $ 27,876,007 

0!+033PRESUPUESTO 2012-2013 

PRESUPUmo 

RECOMENDADO 
2012-2013 

$ 8,000.000 

l.S3S,OOO 

150,000 

$ 1,385.044 

$ 2,320.000 

148.000 

s 4,762.143 
~·;r; -=.- -::.'. -;-'.-... .. . 

! . ..;~,.=-~:~ 

..,, .. 31ci'.oti{ '~ · · 

$ 5,000 

300.000 

$ 100.000 

$ 50.000 

280.000 

250.000 

100.000 

200 

7.551,291 

s 28,993,260 
.. .. .. . .. -.. 

01+0331 



May-22-2012 03 :33pm From-
+ T-953 P.013/029 F-972 

1 FINANZAS 

[ NUMtflO DESCRIPCION GASTOS PfU:SUPUmo PRESUPUESTO 
DE DELA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDAOC RtcOMl:NDADO 

CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012.2013 

AOMINISTIACION 

SUELDOS Y COMPENSAQONES: 

01 .. J3-01~-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 56B.305 $ 637.758 $ 653.598 

0 1-l)3-0l-00-00-91 .07 VACACIONES UCENCIA REGULAR 6,935 40.585 41.593 

o 1-n3-01-00-00-91 .08 VACACIONES UCENCIA POR ENFERMEDAO 10.054 17.393 17,825 

OTROS Bl:NEFICIOS: 

0 l ·C 3-01-00-00-9 l. 10 SEGURO CHOFERIL $ 840 $ 2,000 $ 2.000 

01-C3-01-00-00-91. 11 SISTEMA DE RETIRO 50,807 64.530 66,132 

Ol-03-01-00-0Cr91 .13 APORTACION SISTEMA DE RETIRO-PENSIONADOS 264.124 264,125 265,000 

a 1-03-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL <i4.769 53.224 54,546 

Ol-0.3-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 57,1 45 77,700 77,700 

a 1-0a-o J-OM0-9 J .45 SEGURO POR OESEMPLEO 175.014 220,000 220.000 

01-0:1-01-00-00-91.51 BENEFICIO POR FONOO DEL SEGURO DEL ESTAOO 598,359 800,818 910,402 

01-0:K>l-00-00-91.7 4 INTERESES Y PENALIDADES 1.606 6,000 6.000 

GAST0$ GENBtALES 

GASTOS DE MATHIALES Y SUMINISTROS: 

01--03~92.Dl MATERIALES DE OFICINA 412 $ 100 $ 100 

01-03 .. 04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 78 JOO 100 

01-03-04-00-00-92-42 MATERIAL6 Y SUMINISTROS OE OPERAOON 100 100 

GASTOS Of EQUIPO: 

01-03-)~93.01 EQUIPO oe ORONA $ 225 $ 100 $ 100 

01--03-)4-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

01-0J.1)4-0()..00.93.60 COMPRA DE TERRENOS 329.000.00 100 

OTIOS DESfMBOLSOS: 

01-03-(L4-00-00-94.10 GASTOS OE AUOITORIA SENCILLA (SINGLE AUDIT) $ $ 42.000 $ 42.000 

01-03-C+oo-D0-94_ I\ SERVICIOS PROFESIONAL.ES 11.380 130.000 130.000 

0 l-03-C4-00-00-94.2 I GASTOS DE VIAJES 13. 112 20.000 20.000 

0 l-0:>04-00-00-94.36 EXCAVACIONES Y DEMOLIC!ONES 8.000 12.000 8.000 
0 J -03-04-00-00-9-4.42 SEGUR OS 634.859 761 .873 1.()99,831 

Ol ·03-04-00-00·94..!i I RENTAS OE EQUIPO Y VEHICUl.OS 100 100 
01-03-0 4-00-00-94.59 RESERVA DE DEFICIT 100 100 
01-03-0.i.-00·00-94.60 INTERESES EN CUENTAS VENDIDAS 16.879 22.505 21.323 
01-03-0-1-00.oo-94_6! MANTENIMIENTO DE EQUIPO 129,839 120,000 297.500 
01 ·DJ-0.1-00-00-94.65 MISCELANEOS 748.715 4~.858 12.000 
~·~~,70 PAGOS DE SENTENCIA!M ~ldfNJl~TO 20l2-2013 c; fVV\ 01+n.~'1" 



lilay-22-2012 03 :33pm From- + T-953 P.014/029 F-972 

01..(13-04..0000-94.71 REClAMACIONES DE Afi'IOS ANTERIOR!: 239 100 100 

01-(~94.75 RESCRVA ( EM~GENCIASJ 5.000 S.000 
o 1-C J.04-00-00-94.n APORTACION AL CRIM 275.859 367.812 365.450 

0 l-C3-04-00-00-94.78 LIQUIDACION OE DEUDA CON EL CRIM 1.223.770 

0 l .C 3-04-0()-0(}.99 .0 l TRANSFERENCIAS QUE SALEN 680..565 689,633 876,612 

SflVICIOS GfNEIAlES 

GASTOS 0£ MA TERIALES Y SUMINlSTIOS: 

01-03-38-00-00-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES . $ 425.076 $ 300.000 (; 37.~ ... 
.,.aJ:.\t'!..L.~ • .:~«.~. 

01-03-38-00~92.28 GASTOS oe ENERGIA ELECTRICA 4,621,940 .:.76.2, l 43 
·~~-:-:::.'".!.: ',.": ~-~·::'>'":!• 

01-0J-38-00-00-92.32 GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO 232.167 200.000 

01-03·38-01)-00-92.35 GASTOS DE TELEFONOS Y COMUNICACIONES 139,960 150.000 207,979 

CRIM 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01·0:1-53-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 148,734 $ 159,786 ~ 164,791 

01-0:1-53-00-00-91.07 VACACIONES UCENClA REGULAR 10,168 10.487 

01-0:h53-00-00·91.08 VACACIONES UCENCIA POR ENFERMEOAO 4,358 -4.494 

OTROS llENEflCIOS: 

Ol-0~1--5J.ID~91.11 SISTEMA DE RETIRO 10.786 $ 16.167 $ 16,674 

0 1-0::;.53-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,378 13,33.5 13,753 

01.0::;..~1.41 PLAN MEDICO 13.11 5 16,S(X) 16.800 

GASTOS GENUAW 

GASTOS DE MATPlALES Y SUMINISBOS: 

0 l-O~·SJ.0000-92.0 l MA TERIAl.ES OE OFICllllA $ 100 $ 100 

GASTOS D£ fGUIPO: 

01-03-53-0(}()(}-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01-03-~93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

OTROS DESEMBOlSOS: 

0 l-03·53-00-00-9414 MAPAS OE CATASTRO $ 63.413 $ 63.413 $ 

0 l-03·53-0000-94.65 MISCELANEOS 100 100 

TOTAl DEPAllTAMENTO 03-ftNANIAS s S.671,749 s 10..s<C7. 981 s \l.on• .3es 
....... -. . , .. 

01 +033SECCION -4 01 +033PRESUPUESTO 2012-2013 01+0336 



LEGISLATURA MUNICIPAL 

NUMERO DESCRIPCION GAST OS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDAOO RECOMENDAOO 

CUENTA 31 / 03/12 2011 -2012 2012-2013 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-01-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 69.524 $ 107,338 $ 126.588 

01-01-01-00-00-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 6.831 8,056 

01-01-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 2.927 3.452 

OTROS BENEFICIOS: 

01-01-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 6.448 $ 10.861 $ 12.808 

01-01-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5.319 8,958 10.564 

01-01-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 5,250 12.600 12.600 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERlALES Y SUMINISTROS: 

01-01-04-00-00-92.01 MA TERIALES DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01-01-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 100 

01-01-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 100 100 

01-01-04-00-00-92.42 MA TERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-01-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO $ $ 100 $ 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-01-04-00-00-94.01 DIETAS A ASAMBLEISTAS $ 48.020 $ 102.000 $ 102.000 

01-01-04-00-00-94.06 ADIESTRAMIENTOS 100 100 

01-01-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 100 100 

01-01-04-00-00-94.15 RELAClONES PUBLICAS 100 100 

01-01-04-00-00-94.21 GASTOS DE VIAJE 100 100 

01-01-04-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES 11 ,695 30,000 30.000 

01-01-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPClONES 1.375 100 1.300 

01-01-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO 95 100 100 

01-01-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2.619 100 2.500 

01-01-04-00-00-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 100 100 

01-01-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 937 100 900 

01-01-04-00-00-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 660 100 600 -
01-01-04-00-00-94.69 FRANQUEO 62 100 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 01-LEGISLATURA MUNICIPAL s 152,004 s 283,115 s 312.568 

EMPLEADOS • 8 -

SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 2 



01-03-04-00-00-94.70 PAGOS DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 5,000 5.000 

01-03-04-00-00-94. 71 RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES 239 100 100 

01-03-04-00-00-94.75 RESERVA ( EMERGENCIAS) 5,000 5.000 

01-03-04-00-00-94. 77 APORTACION AL CRIM 275.859 367,812 365.450 

01-03-04-00-00-94. 78 LIQUIDACION DE DEUDA CON EL CRIM 1.223.770 

01-03-04-00-00-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 680.565 689,633 876,61 2 

SERVICIOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-03-38-00-00-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES $ 425,076 $ 300,000 $ 

01-03-38-00-00-92.28 GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 4,821.940 4,821 ,940 

01-03-38-00-00-92.32 GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO 232.167 200,000 

01-03-38-00-00-92.35 GASTOS DE TELEFONOS Y COMUNICACIONES 139,960 150,000 207.979 

CRIM 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-03-53-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 148.734 $ 159,786 $ 164,791 

01-03-53-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 10,168 10.487 -01-03-53-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 4,358 4,494 

OTROS BENEFICIOS: 

01-03-53-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 10.786 $ 16.167 $ 16.674 

01-03-53-00-00-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 11 ,378 13,335 13.753 

01-03-53-00-00-91.41 PLAN MEDICO 13.115 16,800 16.800 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-03-53-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-03-53-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01-03-53-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-03-53-00-00-9 414 MAPAS DE CATASTRO $ 63.413 $ 63.413 $ 
01-03-53-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 03-FINANZAS s 5,671 ,749 s 10,547,981 s 11 ,679,500 

-
SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 6 



FINANZAS -
NUMERO DESCRIPCION GAST OS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADC RECOMENDADO - CU ENT A 31/ 03/ 12 2011 -2012 2012-2013 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-03-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 568,305 $ 637.758 $ 653,598 

01-03-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 6,935 40,585 41.593 

01-03-01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 10.054 17.393 J7.825 

OTROS BENEFICIOS: 

01-03-0 J -00-00-91 . J 0 SEGURO CHOFERIL $ 840 $ 2.000 $ 2.000 

0 J -03-0 1 -00-00-91. J J SISTEMA DE RETIRO 50.807 64.530 66,J32 

0 J -03-0 J -00-00-9 J . J 3 APORTACION SISTEMA DE RETIRO-PENSIONADOS 264. J24 264,J25 265,000 - 0 J-03-0 J-00-00-91 .3 J SEGURO SOCIAL FEDERAL 44.769 53.224 54,546 

01-03-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 57.145 77,700 77.700 

0 J -03-0 J -00-00-9 J .45 SEGURO POR DESEMPLEO 175.01 4 220.000 220,000 -
Ol-03-0l-00-00-9J .51 BENEFICIO POR FON DO DEL SEGURO DEL EST ADO 598.359 800.8J8 910.402 

0 J -03-0 J -00-00-9 J . 7 4 INTERESES Y PENALIDADES J.606 6,000 6,000 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-03-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 412 $ JOO $ 100 

0 J-03-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 78 JOO JOO 

0 J -03-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION JOO JOO 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-03-04-00-00-93.0 J EQUIPO DE OFICINA $ 225 $ JOO $ 100 

0 J-03-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO JOO JOO 

01-03-04-00-00-93.60 COMPRA DE TERRENOS 329.000.00 JOO 

OTROS DESEMBOLSOS: -
0 J -03-04-00-00-94. J 0 GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA (SINGLE AUDIT) $ $ 42.000 $ 42,000 - SERVICIOS PROFESIONALES Jl.380 130,000 J30.000 01-03-04-00-00-94. J l 

0 J-03-04-00-00-94.2 J GASTOS DE VIAJES 13.1 J2 20.000 20.000 

01-03-04-00-00-94.36 EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 8.000 12.000 8,000 

0 J-03-04-00-00-94.42 SEGUROS 634.859 761,873 1,099,83J 

01-03-04-00-00-94.51 RENTAS DE EQUIPO Y VEHICULOS JOO 100 

0 J -03-04-00-00-94.59 RESERVA DE DEFICIT JOO JOO 

OJ-03-04-00-00-94.60 INTERESES EN CUENTAS VENDIDAS J6.879 22.505 21.323 

OJ-03-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO J29.839 J20.000 297.500 

OJ-03-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 748,715 430,858 12,000 

- SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 5 



DIVISIO N LEGAL 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-02-24-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ - $ 100 $ 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-02-24-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ - $ 100 $ 100 

0 1-02-24-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-24-00-00-94.65 MISCELANEOS $ - $ 100 $ 100 

DONATIVOS 

CULTURA 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-09-00-00-94.47 DONACIONES $ - $ 1,550 $ 1,550 

SERVICIOS A LA JUVENTUD 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02- 12-00-00-94.47 DONACIONES $ 287 $ 20.350 $ 70,000 

RECREACION Y DEPORTES 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-21-00-00-94.47 DONACIONES $ 18.150 $ 28.250 $ 28.250 -
DONACIONES A LA COMUNIDAD 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-31-00-00-94.47 DONACIONES $ 2.300 $ 3,250 $ 8,250 

TOTAL DEPARTAMENTO 02 - OFICINA DEL ALCALDE s 841 ,016 s 1,121,737 s 1,240,685 

-
SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 4 



-
OFICINA DEL ALCALDE -

NUMERO DESCRIPCION GAST OS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADC RECOMENDADO - CU ENT A 31 / 03/ 12 2011-2012 2011-2012 

ADMINISTRACION 

-
SUELDOS Y COMPENSACIONES; 

- 01-02-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 41 7.605 $ 455,521 $ 504,361 

01-02-01-00-00-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 28,988 32,096 

01-02-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 12,423 13,755 

- OTROS BENEFICIOS: 

- 01-02-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 38,050 $ 46,090 $ 51.032 

01-02-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3 1.947 38,01 5 42,091 

01-02-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 3 1.325 44,100 44,100 

BENEFICENCIA SOCIAL 

OTROS DESEMBOLSOS; 

01-02-02-00-00-94.47 DONA Cl ONES $ 16,165 $ 15,000 $ 25,000 

01-02-02-02-00-94.47 DONACIONES - EM ERGENCIA 4,588 19,000 9,000 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-02-04-00-00-92.0 1 MATERIALES DE OFICINA $ 199 $ 100 $ 100 

01-02-04-00-00-92.15 M ATERIALES DE MANTENIMllENTO 100 100 

01-02-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 100 

GASTOS DE EQUIPO; 

01-02-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01-02-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 2,385 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-02-04-00-00-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION $ - $ 100 $ 100 

01-02-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 61.225 100,000 100,000 

01-02-04-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES 140,256 228,000 228,000 

01-02-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 6.219 12,000 12,000 

01-02-04-00-00-94.51 RENT A DE EQUIPO Y VEHICULOS 100 100 

01-02-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 100 

01-02-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 70,315 68,000 70,000 

- SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 3 



OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE 

- NUMERO DESCRIPCION GAST OS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO RECOMENDADO 

CUENTA 31 / 03/ 12 2011-2012 2012-2013 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-04-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 737,076 $ 836,748 $ 834,240 

01-04-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 7,297 53.248 53.088 - VACAC IONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 01-04-01-00-00-91 .08 2.213 22.820 22.752 

OTROS BENEFICIOS: 

01-04-01-00-00-91. 11 SISTEMA DE RETIRO $ 51.384 $ 84,664 $ 84.410 

01-04-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 57.1 16 69.830 69.621 - 01-04-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 66,325 123.900 121.800 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

- 01-04-04-00-00-92.0 l MATERIALES DE OFICINA $ $ 200 $ 200 

01-04-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 200 200 

01-04-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 10.000 10.000 

01-04-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 11 ,915 100 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

-
01-04-04-00-00-93.0 l EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01-04-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

- OTROS DESEMBOLSOS: 

01-04-04-00-00-94.51 RENT A DE EQUIPO $ $ 100 $ 100 

01-04-04-00-00-94.62 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTR. 100 100 

01-04-04-00-00-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 100 100 

01-04-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 225 100 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 04 • s 933,551 s 1,202,310 s 1,197,011 

-
-

-
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May-22-2012 03 :33pm From- + T-953 P.015/029 F-972 

• SALUD 

[ NOM~ltO DESCRlrclON GASTOS PIESUPUESTO PIESUPUESTO 
Of DE LA CUENT4 ACUMUl.ADOS RECOMfHDADO RECOMENDADO 

CUENTA 31/03/12 2011 -2012 2012-2013 

GASl'OS GENERALES: 

OTROS DESfMBOLSOS: 

Ol-C15-04-00-00-94.43 GASTOS DE SALUD $ 1,039,125 $ 1,458,938 s ..,.,1 .~8.938, ;· 
$ 

TOTAL DEPARTAMfNTO 05 • SAlUD $ 1,039,125 s 1,458.938 $ 1,458,938 
·!· ' · · .,. 

. - :i 
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OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 

NUMERO DESCRIPCION GAST OS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO RECOMENDADO 

CU ENT A 31 /03/12 2011-2012 2012-2013 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01 -06-0 1-00-00-91. 01 EMPLEADOS REGULARES $ 272.293 $ 321 .970 $ 321.090 

01-06-01-00-00-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 20.489 20.433 

01-06-01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 8.781 8.757 

OTROS BENEFICIOS: -
01-06-01-00-00-91. 11 SISTEMA DE RETIRO $ 25.179 $ 32.578 $ 32.488 

01-06-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 20.831 49,820 26.795 - 01-06-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 25.460 44.100 42.000 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-06-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 479 $ 100 $ 100 

0 1-06-04-00-00-92.11 DROGAS.MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS 100 100 

01-06-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 100 

01-06-04-00-00-92.21 ALIMENTOS 100 100 

01-06-04-00-00-92. 23 COMPRA DE UNIFORMES 1.066 100 100 

01-06-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 62 100 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-06-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA - $ 135 $ 100 $ 100 

01-06-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 404 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-06-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ $ 100 $ 100 

01-06-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 375 5,000 3.000 

- TOTAL DEPARTAMENTO 06 • OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS $ 346,284 $ 483,638 $ 455,463 

-
-
-
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POLICIA MUNICIPAL 

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO RECOMENDADO 

CU ENT A 31 / 03/ 12 2011-2012 2012-2013 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-07-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 937.241 $ 1,091.321 $ 1,024, 199 

01-07-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 2,079 69.448 65, 176 

01-07-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 7.784 29,763 27,933 

OTROS BENEFICIOS: 

01-07-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 93.680 $ 110,422 $ 103,630 

01-07-01-00-00-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 72.614 91,076 85,474 

01-07-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 97.457 142.800 126.000 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-07-04-00-00-92.0 l MATERIALES DE OFICINA $ 1.204 $ 4.000 $ 2.000 

01-07-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1.650 100 600 

01-07-04-00-00-92.21 ALIMENT OS 100 100 

01-07-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 4.000 5,000 

0 l -07-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 1.084 100 500 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-07-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 251 $ 100 $ 100 

01-07-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 695 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-07-04-00-00-94.l l SERVIC IOS PROFESIONALES $ $ 100 $ 100 

01-07-04-00-00-94.6 l MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,1 50 4.000 2.000 

01-07-04-00-00-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 100 100 

01-07-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 1,877 100 1.000 

01-07-04-00-00-94.81 Festival o Aclividod (Semone de Policio) 100 100 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 07 - POLICIA MUNICIPAL $ 1,218,866 $ 1,547,730 $ 1,444,112 

SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 10 



~ay-22-2012 03:34pm From- + T-953 P.016/029 F-972 

• RECURSOS HUMANOS 

[ NUMCICO DESCRIPCION GASTOS f'RfSUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DELACUENTA ACUMULADOS l!kDMENDAOO lfCOMlNt>ADO 

CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-06-01-0~1.0l EMPLEADOS REGULARES $ 383,161 $ 420,211 $ 443,542 

Ol .Q6-01-00.Q0...9 l.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 26.741 28,225 

01-0B-O l-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 4,791 11,460 12.097 

01..0~1-00-27-9 1.08 VAC. UC. POR ENFERMEDAD !PAGO DE EXCESO} 291.805 320.000 300,000 

OTROS BENfflCIOS: 

01-0i3..0l-00-00-91.1 1 SISTEMA DE RETIRO $ 34,363 $ 42.518 $ 44.878 

01-01>-01-00·0CHl .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 101.596 95,045 ~;.,:.~~ -

0 l ·OIH) l--OQ-00.91.41 PLAN MEDICO 37,060 50.400 S0,400 

0 I --Ol!-01-00--00-91. 71 BONO OE NAVIDAD 648.289 764,000 670,000 

GASTOS GENERALE.$ 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01--0E.-04-00-00-92.01 MA TERIALES OE OFICINA $ 2.927 $ 100 $ 600 

01-0E -04-00-00-92. ls MATERIALES DE MANTENIMIENTO 549 JOO 100 

GASTOS DE fQUIPO: 

0 l-Oe-04-00.Q0-93.0 l EQUIPO DE OFICINA $ 49 $ 100 $ 100 

0 t-OB-04-0)-00-93.27 COMPRA OE EQUIPO 100 100 

OTlOS DESEMBOLSOS: 

01--08-04-00-00-94.()6 ADIESTRAMIENTOS $ 5,075 $ 10.000 $ 10,800 

01-08-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 6.823 9.000 19,800 

01-os.0<1~94.13 PRUEBAS DE DOPA.IE 896 5.000 S.000 

01-08-04-00-00-94.50 RENTA OE EDIFICIOS 18.000 4.000 

Ol-Os.04-0~94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPOI sistemo biometric:o) 1.300 3.0Si' 10,800 

01-0S. 04-00-00-94.65 MISCELANEOS 8,979 100 1.000 

lOTAL OEPARTAMENTO 08 - RECURSOS HUMANOS ~ 1,545,.663 $ 1.761.932 $ 1,709,1 24 
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... -.. 
RECREACION Y DEPORTES 

NUMERO DESCRIPCION GAST OS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADC RECOMENDADO 

CUENTA 31 / 03/12 2011-2012 2012-2013 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-09-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 493,685 $ 616.583 $ 601.073 

01-09-01-00-00-91.07 VACACIONES UCENCIA REGULAR 957 39,237 38.250 

01-09-01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 16,816 16,393 

OTROS BENEFICIOS: 

01-09-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 36.655 $ 62.387 $ 60.818 

01-09-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 37.841 51.457 50,1 62 

01-09-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 40.600 86,100 84,000 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-09-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 776 $ 100 $ 100 

01-09-04-00-00-92.05 HERRAMIENTAS 100 100 

01-09-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 3.179 10.000 8,000 

01-09-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 1.088 10.000 8,000 -
01-09-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 10.421 S.000 6.000 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-09-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFIC INA $ $ 100 $ 100 

01-09-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 11.237 2.000 1.000 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-09-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 1.073 $ 9.620 $ 9.620 

01-09-04-00-00-94.S 1 RENT A DE EQUIPO 500 100 

01-09-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 600 100 500 

01-09-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 7.286 100 5.000 

01-09-04-00-00-94.81 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I 5,368 10,000 1,000 

TOTAL DEPARTAMENTO 09- RECREACION Y DEPORTES s 650,766 s 920,200 s 890,216 
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SANEAMIENTO 

- NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO RECOMENDADO 

CU ENT A 31 / 03/12 2011-2012 2012-2013 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: -
01-10-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 1.053.189 $ 1.194,974 $ 1.200,848 

01-10-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 15,668 76,044 76.418 - 01-10-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 29,703 32.590 32.750 

OTROS BENEFICIOS: -
01-10-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 76.643 $ 120,910 $ 121.504 

01-10-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 83,232 99.726 100,216 - 01-10-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 87.525 176,400 176.400 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-10-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 155 $ 100 $ 100 

01-10-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 100 

01-10-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 420 100 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-10-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO $ $ 100 $ 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

- 01-10-04-00-00-94.65 MISCELANEOS $ 307 $ 100 $ 100 

01-10-04-00-00-94.73 DISPOSICION DE DESPERDICIOS 100 100 

TOTAL DE DEPARTAMENTO 10 - SANEAMIENTO s 1,346,842 s 1,701 ,244 s 1,708,736 

-

-
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ASUNTOS DE LA VEJEZ 

NUMERO DESCRIPCION GAST OS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADC RECOMENDADO 

CUENTA 31 / 03/1 2 2011-2012 2012-2013 

ADMINISTRACION 

-
SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

Ol-11-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 979,418 $ 1.089.209 $ 1.102.497 

01-11-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 7,403 69,313 70,159 

01-11-01-00-00-9 1.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 10.976 29.706 30,068 

OTROS BENEFICIOS: 

01-11-01-00-00-91.l l SISTEMA DE RETIRO $ 79,060 $ 110,208 $ 111.553 

01-11-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 89,234 90,899 92,008 

01 -11-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 101.045 153,300 153,300 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-11-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 371 $ 100 $ 100 

01-11-04-00-00-92.l l DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS MEDIC. 100 100 

01-11-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 116 100 100 

01 -11-04-00-00-92.21 ALIMENT OS 68,786 94,900 94,000 

01-11-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 100 100 -
01-11-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 91 4 100 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-11-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01-11-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 105 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-11-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ $ 100 $ 100 

01-11-04-00-00-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFIC IOS 100 100 

01-11-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 1,545 100 500 

TOTAL DEPARTAMENTO 11 - CENTRO DE ENVEJECIENTES $ 1,338,973 $ 1,638,535 $ 1,654,985 
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OASIS 

NUMERO DESCRIPCION GAST OS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO RECOMENDADO 

CU ENT A 31 / 03/ 12 2011-2012 2012-2013 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-16-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 149.780 $ 162.932 $ 165.968 

01-16-01-00-00-91.07 VACACIONES UCENCIA REGULAR 2.813 10.368 10,562 - 01-16-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 5,809 4,444 4,526 

OTROS BENEFICIOS: -
01-16-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 11 ,820 $ 16,486 $ 16,793 

01-16-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 12.039 13.597 13.851 

01-16-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 14.525 23.100 23.100 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-16-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 886 $ 100 $ 100 

01-16-04-00-00-92. 15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1.918 20.000 15.000 

01-16-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 549 100 100 

01-16-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 3,527 100 1.000 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-16-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01-16-04-00-00-93.21 E< EQUIPO DE MANTENIMIENTO 100 100 

- 01-16-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 590 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-16-04-00-00-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES $ $ 100 $ 100 

01-16-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO 100 100 

01-16-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 387 100 100 

01-16-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 16 - OASIS s 204,643 s 251 ,927 s 251.700 -

-
-
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May-22-2012 03:34pm From- + T-953 P.017/029 F-972 

• . SECRETARIA MUNICIPAL 

[ 0 DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PllfSUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS IEC~£NOADO llfCOMIHOADO 

CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012·2013 

SURDOS Y COMl'fNSACIONE.S: 

01-19.Q 1-00-0~91.0l EMPLEADOS REGULARES $ 305,446 $ 3.51,197 $ 376,662 

01·19·01 -OO-OQ.91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 22,349 23,969 

Ol-19-0l .QQ-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEOAD 9,578 10,273 

OTROS 8ENEflCIOS: 

01-17-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 28.331 $ 3.5,535 $ 38, 11 1 

01-1 Ml-00.00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAl 23,367 29.309 31.434 

01· l ~-01-00-00-9 1.41 PLAN MEDICO 36.225 48,300 48,300 

GASTOS GENERAlES 

GASTOS DE MATERIALes y SUMINISTROS: 

Ol-1 •>-04~92.0l MATERIALES DE OFICINA $ 822 $ 100 $ 600 

0l"1 •,-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 100 

01-l '1-04-Q0.0~92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-1 !l.04-00-00-93.0 l EQUIPO DE OFICINA $ 1.269 $ 100 $ 100 

01-1 ~1-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 899 100 100 

OTIOS DESfMBOLSOS: 

01-1 !'-04-00-00-94.SO RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES $ ~,801 $ 49.200 $ -49.200 

01 -1 l•-cM-00-00-9.C.5 I RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS 5-«l JOO 100 

0 1-1!1-0l-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,612 2,.420 1.500 

01 - 1! •~94.65 MISCELANEOS 872 100 100 

01-l l•..(}4.()().00.94.67 PUBUCACIONES Y ANUNCIOS 7.9n 15.000 12.000 

01-W-04-00-00-94.69 FRANQUEO 21 .~ 20.000 21,000 

COMflRAS Y SUMINISTROS 

GASTOS GENeRALfS 

GASTOS DE MAT!RIALES Y SUMINISTROS: 

01- 1~·-37-00-00-92.01 MATERIAlES DE OACINA 798 $ 100 $ 500 

0I·1 S ·-37-~2A2 MATERIAlES Y SUMINISTROS OE OPERACION 100 100 

GASTOS OE EQlllrO: 

01 · 1 s ·37-00-00-93.27 COMPRA OE EQUIPO 1,621 100 100 

0 I +O:l3SECCION 4 0 l +033PRESUPUESTO 2012-2013 01+03316 



May-22-2012 03 :34pm From-
'J' T-953 P.01 8/029 F-972 ... 

OTRO$ DESfMllOlSOS: 

Ol • W-37-Q0-00..94.6 l MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 73,614 $ 156.335 $ ~---J 
01-1~1-37...Q0.00.94.65 MISCB.ANEOS 608 100 100 

ADMINISTKACION DE UOCUMENTOS 
MUNICIPALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS; 

0 l-1 S -56-00-00-92.0 I MAraRIALES DE OFICINA $ 252 100 100 

01- l S-56-00.00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

Ol· 19-56-0Q-00...93.0l EQUIPO DE OFICINA 100 100 

01- I 9-56-00-00-93.27 COMPRA OE EQUIPO JOO 100 

OTROS DESEM!OLSOS: 

01-19-56-00-00-94.61 MANTENIMl8'{T0 DE EQUIPO $ $ 100 $ 100 

01-19·56-00-00-94.65 MISCEl.ANEOS 100 100 

TOTAL DE DEPARTAMENTO 19 • SECRETARIA MUNICIPAL $ 54'0,6'3 $ 740,923 $ 765,049 
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AUDITORIA INTERNA 

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO RECOMENDADO 

CUE NT A 31 /03/ 12 2011-2012 2012-2013 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01 -21-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 48.749 $ 50.050 $ 53,086 

01 -21-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 3.1 85 3.378 

01 -21-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 1.365 1.448 

OTROS BENEFICIOS: 

01 -21-01-00-00-91. 11 SISTEMA DE RETIRO $ 4.521 $ 5.064 $ 5,371 

01 -21-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3.729 4,177 4,430 

01 -21-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 1.750 2.1 00 2.1 00 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01 -21-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01 -21-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01 -21-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01 -21-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES $ $ 100 $ 100 

01-21-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 100 

01-21-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 100 

TOTAL OEPARTAMENTO 21 - AUOITORIA INTERNA -s 58,749 s 66,541 s 70,413 

-

-
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DE 
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01-23-01-00-00-91.01 

01 -23-01 -00-00-91.07 

01 -23-01-00-00-91.08 

01 -23-01-00-0Q.91.11 

01-23-01-00-00-91.31 

01 -23-01-00-00-91.41 

01 -23-04-00-00-92.01 

01-23-04-00-00-92.05 

01 -23-04-00-00-92. 15 

01-23-04-00-00-92.42 

01-23-04-00-00-93.01 

01-23-04-00-00-93.02 

0 1-23-04-00-00-93.27 

01 -23-04-00-00-94.44 

01-23-04-00-00-94.61 

01 -23-04-00-00-94.65 

DESCRIPCION 

DE LA CUENTA 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEADOS REGULARES 

VACACIONES LICENCIA REGULAR 

VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINlSTROS: 

MATERIALES DE OFICINA 

HERRAMIENTAS 

MA TERIALES DE MANTENIMIENTO 

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

EQUIPO DE OFICINA 

PROGRAMAS DE COMPUTADORA 

COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

MISCELANEOS 

SUB-TOTAL DESARROLLO TECNOLOGICO 

BIBLIOTECA ELECTRONICA Y BIBLIOTECA 
MUNICIPAL 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-23-04-37-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-23-04-37-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

SECCION 4 PRESUPUESTO 20 12-2013 

DESARROLLO TECNOLOGICO 

GAST OS 

ACUMULADOS 

31 /03/ 12 

307,130 

25,015 

23,496 

30,100 

605 

3.879 

1.250 

9,200 

10.232 

PRESUPUESTO 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

RECOMENDADO 

2011 ·2012 

317.526 $ 
20.206 

8,660 

32.1 28 $ 

26.499 

42,000 

100 $ 
100 

100 

100 

100 $ 
12,000 

100 

100 $ 
14,000 

100 

473,819 

100 $ 

100 

PRESUPUESTO 

RECOMENDADO 

2012·2013 

325,776 

20.731 

8,885 

32.963 

27, 187 

42,000 

100 

100 

100 

2.000 

100 

12,000 

1.000 

100 

27,000 

5,000 

505.042 

100 

100 
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01-23-04-37-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO $ 100 $ 100 -
OTROS DESEMBOLSOS: 

01-23-04-37-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES $ 100 $ 100 

01 -23-04-37-00-94.65 MISCELANEOS $ 100 100 

SUB-TOTAL BIBLIOTECAS 500 500 -TOTAL DEPARTAMENTO - 23 s 410,907 474,319 505,542 

-
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URBANISMO Y ORDENACION TERRITORIAL 

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS REC OMEN DADO RECOMENDADO 

CU ENT A 31/ 03/ 12 2011 -2012 2012-2013 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

0 J. 25-55-00-00-9 l.O J EMPLEADOS REGULARES $ IOl .6J9 $ 110.088 $ 104,8J9 

OJ-25-55-00-00-9J .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 7.006 6,670 

01-25-55-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 3.002 2,859 

OTROS BENEFICIOS: 

OJ-25-55-00-00-91. JI SISTEMA DE RETIRO $ 8.380 $ 11.1 39 $ J0.606 

Ol-25-55-00-00-9l.3J SEGURO SOCIAL FEDERAL 7.774 9.187 8,748 

01-25-55-00-00-9 J .4 J PLAN MEDICO 6.300 J0.500 8.400 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

0 J-25-55-00-00-92.0 J MATERIALES DE OFICINA $ 446 $ JOO $ 500 

OJ-25-55-00-00-92.2 J ALIMENTOS 100 100 

GASTOS DE EQUIPO 

01-25-55-00-00-93.0 J EQUIPO DE OFICINA $ $ JOO $ 100 

0 J-25-55-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 5.238 J5.000 5.000 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-25-55-00-00-94.31 SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA $ JOO $ 100 

01 -25-55-00-00-94.6 J MANTENIMIENTO DE EQUIPO JOO 100 

01-25-55-00-00-94.65 MISCELANEOS 390 100 300 

IUIAL Dt:l'ARIAMt:NIU·:.!!> 130,147 $ 166,522 $ 148,302 

-

-
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May-22-2012 03:34pm From- + T-953 P.019/029 F-972 

• - " EDIFICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 

[ NUMEllo DESCRIPCION GAST OS PRESUPUESTO PIESUPUESTO 

DE be LACUENTA ACUMULADOS UCOMINOADO llfCOlllENOADO 

CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013 

ADMINISTRACION 

SUElDOS V COMPfNSACIONE$: 

01-2:~ 1-00.00-9 l .O l EMPLEADOS REGULARES $ 780,009 $ 880,517 $ 884,829 

OJ-23·01-00-00-91.07 VACACIONES UCENCIA REGULAR l2,97J 56.033 56.307 

01-2H-O J-00-00-91.08 VACACIONES UCENCIA POR ENFERMEDAO 25.598 24,014 24,J 32 

OTROS SENEflCIOS: 

O l-W-01~91.1 1 SISTEMA DE RETIRO $ 57.516 $ 89,092 $ 89.529 

01-211-0 J-00-00-9 J.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 62.057 73A83 73.843 

O l -W-01-00~91.41 PLAN MEDICO 71.660 J28, JOO 126000 • 
!i-"t ~· -tA'\.:. ·"'..: :· ::·:: 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MAT!RIALES Y SUMINISTIOS: 

01-2E;..04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

0 1-2ErO+oo-oo-92.05 HERRAMIENTAS JOO 100 

01-2f..Q+CJ0.00-92. J 5 MATERIALES OE MANTENIMIENTO 117 100 JOO 

0 l-2f..Q4-00-Q0-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION 5.259 29,900 20.000 

01-2E-04-<XHX}92.d2 MATERIALES Y SUMINISTROS OE OPERACION 22,341 100 20.000 

GA$T0$ DE EQUJPO: 

01-2E-04-00-00·93.ol EQUIPO DE OACINA $ $ 100 $ 100 

01-2S-C.4-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPO 97 100 100 

OTROS DESEMIOlSOS; 

0 l-28-0+oo-oo-94.32 COSTOS DE CONSTIWCCION $ $ 100 $ 100 

01 • 28 .QJl-00-00-9 •..S 1 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 100 100 

01 -28-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2.915 13,020 8.000 

01 ·28-04-0Q..00-9•.62 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE E5TRUCTURAS 40 100 100 

01 -28-04-00-00-9 4.64 MANTENIMIENTO DE EDIACIOS 100 100 

0 l-28·04-00-00-94.65 MISCELANEOS 6.8J 7 20.147 8.000 

TOTA1. DEPARTAMENTO 28 - EDIFICIOS PUILICOS MUNICf PALES s 1,047,397 $ 1,315,30/a $ 1,311,540 

Ol+-033SECCION 4 Ol +033PRESUPUESTO 2012-2013 01+03323 



-
-

PLANIFICACION Y ADMINISTRACION DE PROYECTOS 

NUMERO DESCRIPCION GAST OS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOM ENDAOO lECOMENDAOO 

CUENTA 

01-29-43-00-00-91 .01 

01-29-43-00-00-91.07 

01-29-43--00-00-91 .08 

01-29-43-00-00-91.11 

01-29-43-00-00-91.31 

01-29-43-00-00-91.41 

01-29-43-00-00-92.01 

01-29-43-00-00-92.15 

01-29-43-00-00-92.42 

01-29-43-00-00-93.01 

01-29-43-00-00-93.27 

01-29-43-00-00-94.11 

01-29-43-00-00-94.31 

01-29-43-00-00-94.32 

01-29-43-00-00-94.41 

01-29-43-00-00-94.51 

01-29-43-00-00-94.61 

01-29-43-00-00-94.62 

01-29-43-00-00-94.65 

01-29-43-00-00-99.01 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEADOS REGULARES 

VACACIONES LICENCIA REGULAR 

VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 

OTROS BENEFICIOS: 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES DE OFICINA 

MATERIALES DE MANTENIMIENTO 

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO 

EQUIPO DE OFICINA 

COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

SERVICIOS PROFESIONALES 

SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA 

COSTOS DE CONSTRUCCION 

INSPECCION Y SUPERVISION DE PROYECTOS 

RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 

MISCELANEOS 

TRANSFERENCIAS QUE SALEN 

PRESUPUESTO 
ADMINISTRACION 

01-29-43-12-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-29-43-12-00-91.07 VACACIONES UCENCIA REGULAR 

01-29-43-12-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 

OTROS BENEFICIOS: 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 

31/ 03/ 12 

191.764 $ 

16.946 $ 
14.670 

14,575 

1.033 $ 

36 $ 
562 

16.000 

4,319 

2,903 

13.495 

25.692 $ 

2011 -2012 

198,583 $ 
12.637 

5.416 

20,093 $ 

16,573 

16.800 

1.000 $ 
100 

100 

100 $ 

100 

100 

75.000 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

27,423 $ 

1.745 

748 

2012-2013 

207.438 

13.201 

5.657 

20.989 

17,312 

16.800 

1.000 

100 

100 

100 

100 

100 

13.415 

10.000 

10.000 

100 

100 

100 

5.000 

100 

27,852 

1.772 

760 
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01 -29-43-12-00-91.l 1 SISTEMA DE RETIRO $ 2.383 $ 2,775 $ 2,818 

01-29-43-12-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1.965 2,289 2.324 

01-29-43-12-00-91.41 PLAN MEDICO 1.750 2.100 2,100 

GASTOS GENERALES -
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-29-43-12-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ - $ 100 $ 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-29-43-12-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO - $ 100 $ 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01 -29-43-12-00-94.65 M ISCELANEOS $ - $ 100 $ 100 

TOTAL PLANIFICACION, ORDENACION TERRITORIAL Y PRESUPUESTO 

s 308,092 s 384,682 s 359,638 -
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ADMINISTRADOR DE LA CIUDAD 

- NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS aECOMENOADO UCOMENDADO 

CU ENT A 31 / 03/ 12 2011-2012 2012-2013 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-33-01-00-00-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 48,898 $ 50,600 $ 53,086 

01-33-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 3.220 3,378 

01-33-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 1.380 1.448 

OTROS BENEFICIOS: 

01-33-01-00-00-91. 11 SISTEMA DE RETIRO $ 4,535 $ 5,120 $ 5.371 

01-33-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,741 4.223 4.430 

01-33-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 1,750 2.100 2.100 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-33-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-33-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01-33-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-33-04-00-00-94.34 COSTOS DE ADQUISICION $ $ 100 $ 100 

01-33-04-00-00-94.35 TASACIONES 100 100 

01 -33-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 100 

TOTAL DEPARTAMENTO 33 - OFICINA DE LA ADMINISTRADORA DE LA CIUDAD s 58,924 s 67,243 s 70,413 

-

-
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TURISMO Y CULTURA 

NUMERO DESCRIPCION GAST OS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO RECOMENDADO 

CU ENT A 31/ 03/ 12 2011-2012 2012-2013 

ADMINISTRACION -
SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-36-01-09-31-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 46,664 $ 88.715 $ 88.473 

01-36-01-09-31-91 .07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 5,646 5.630 

01-36-01-09-31-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 2.419 2.413 

OTROS BENEFICIOS: 

01-36-01-09-31-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 3.537 $ 8,976 $ 8,952 

01 -36-01-09-31-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3.570 7,404 7,383 

01 -36-01-09-31-91.41 PLAN MEDICO 3,850 10.500 10,500 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-36-04-09-31-91.0 I MATERIALES DE OFICINA $ - $ 100 $ 100 

01-36-04-09-31-92.05 HERRAMIENTAS 100 100 

01-36-04-09-31-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 100 

01-36-04-09-31-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 100 

GASTOS DE EQUIPO 

01-36-04-09-31-93.0 1 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01 -36-04-09-31-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-36-04-09-31-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES $ $ 100 $ 100 

01-36-04-09-31-94.51 RENT A DE EQUIPO 100 100 

01 -36-04-09-36-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 100 

01-36-04-09-36-94.65 MISCELANEOS 100 100 

SUB-TOTAL TURISMO Y CULTURA 57,621 s 124,660 s 124,351 

RELACIONES PUBLICP.~ 
- - - - - - - -



NUMERO DESCRIPCION GAST OS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO RECOMENDADO 

CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01 -36-04-00-00-92.21 ALIMENTOS $ 1,054 $ 7,100 $ 6,000 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01 -36-04-00-00-94. 15 RELACIONES PUBLICAS $ 2,296 $ 3.100 $ 3,000 

01-36-04-00-00-94.51 RENT A DE EQUIPO Y VEHICULOS 4.240 33,000 30.000 

01-36-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 3,054 6,000 7,000 

01 -36-04-00-00-94.81 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD 1 (FIESTAS NAVIDENAS) 18, 190 20.000 25,000 

FESTIVAL 0 ACTIVIDAD 2 (ACTOS 
01-36-04-00-00-94.82 CONMEMORA TIVOS) 16,547 30.000 35,000 

SUB-TOTAL RELACIONES PUBLICAS $ 99.200 $ 106,000 

TOTAL DEPARTAMENTO DE TURISMO, 
CULTURA Y RELACIONES PUBLICAS s 45,381 s 223,860 s 230,351 

-

-
-

..... 
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BRIGADA DE CONTROL AMBIENTAL 

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADC RECOMENDADO 

CU ENT A 31 / 03/ 12 2011 -2012 2011-2012 

ADMINISTRACION -
SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-38-01-00-00-91.0 l EMPLEADOS REGULARES $ 289,069 s 286,253 s 299,090 

01-38--01-00-00-91 .07 VACACIONES REGULARES 18,216 19,033 

01-38--01-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 7,807 8,157 

OTROS BENEFICIOS: 

01-38-01-00-00-91. l l SISTEMA DE RETIRO $ 2 1.757 s 28, 964 s 30,262 

01-38--01-00-00-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,114 23,889 24,960 

01 -38--01-00-00-91 .41 PLAN MEDICO 25.025 44,100 44.100 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-38-04-00-00-92.0 l MATERIALES DE OFICINA $ 62 $ 100 $ 100 

01-38--04-00-00-92.05 HERRAMIENT AS 100 100 

01-38-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 98 100 100 

01-38--04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 739 2.000 1,000 

GASTOS DE EQUIPO: 

01 -38--04-00-00-93.0 l EQUIPO DE OFICINA $ - $ 100 $ 100 

01 -38--04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

01-38-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 65 $ 100 $ 100 

01 -38--04-00-00-9 4.65 MISCELANEOS 49 100 100 

SUB-TOTAL DE BRIGADA DE CONTROL AMB. $ 358.978 $ 4 11,929 $ 427,302 -
RECICLAJE 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

01-38-45-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 225,910 $ 271 ,590 $ 271 ,711 

01-38-45-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 5,318 17,283 17.291 

01-38-45-00-00-91 .08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 503 7,407 7,410 

OTROS BENEFICIOS: 

01-38-45-00-00-91 . 11 SISTEMA DE RETIRO $ 15,937 $ 27.480 $ 27.492 

01-38-45-00-00-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 17.728 22,665 22,67~8 
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01 -38-45-00-00-91 .41 PLAN MEDICO 18. 190 39,920 39,900 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

0 l -38-45-00-00-92.0 l MATERIALES DE OFIC INA $ $ 100 $ 100 

01 -38-45-00-00-92.05 HERRAMIENTAS 100 100 

0 l -38-45-00-00-92. 15 MATERIALES DE MANTENIM IENTO 100 100 

0 l -38-45-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 100 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-38-45-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

0 l -38-45-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 100 

OTROS DESEMBOLSOS: 

0 l-38-45-00-00-94.5 l RENT A DE EQUIPO Y VEHICULOS $ $ 100 $ 100 

0 l-38-45-00-00-94.6 l MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 100 

01-38-45-00-00-94.65 MISCELANEOS 22 100 100 

SUB-TOTAL DE RECICLAJE $ 283.608 $ 387,245 $ 387,380 

TOTAL DEPARTAMENTO 38 $ 642,586 $ 799, 174 $ 814,682 

-
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OFICINA DE PERMISOS 

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS ACTUAL RECOMENDADO 

CUENTA 31 / 03/ 12 2011-2012 2012-2013 

ADMINISTRACION: 

01-40-01--00-0:l-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 167,553 $ 163,889 $ 166,540 

01-40-01-00-0:l-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 10.429 10,598 

01-40-01 -00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 4.470 4,542 

OTROS SENEFICIOS: 

01-40-01-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 14, 160 $ 16,583 $ 16,851 

01-40-01-00-0:l-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 12,818 13,677 13,899 

01-40-01-00-0).. 91 .4 1 PLAN MEDICO 14,525 16,800 16,800 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS: 

01-40-04-00-0:l-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 573 $ 100 $ 100 

GASTOS DE EQUIPO: 

01-40-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100 

01-40-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 847 100 100 

OTROS DESEMSOLSOS: 

01-40-04-00-0:l-94.65 MISCELANEOS $ 2,1 48 $ 100 $ 100 

SECRETARIA DE PERMISOS 

ADMINISTRACION 

01-40-04-26-00-91 .0 1 EMPLEADOS REGULARES $ 17,039 $ 17,974 

01-40-04-26-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 1,084 I, 144 

01-40-04-26-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 465 490 

OTROS SENEFICIOS: 

01-40-04-26-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 1,724 $ 1,819 

01-40-04-26-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,422 1,500 

01-40-04-26-00-91.41 PLAN MEDICO 2,100 2,100 

TOTAL DEPARTAMENTO 40 - OFICINA DE PERMISOS 

s 250,082 s 254,657 
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-

-

, BRIGADA DE ARTE,ORNATO Y MANTENIMIENTO 

NUMERO 

DE 

CUENTA 

01-47-13-00-00-91.01 

01-47· I 3-00-00-91.07 

0 I -4 7 • 13-00-00-91.08 

01-47-13-00-00-91.11 

01 -47 ·I 3-00-00-91.3 I 

01 -47· I 3-00-00-91.4 I 

01 -47 · I 3-00-00-92.0 I 

01-47-I 3-00-00-92.05 

01-47-I 3-00-00-92.15 

01 -47-13-00-00-92.42 

01-47-13-00-00-93.27 

0 l -47 -13-00-00-94.61 

01-47- I 3-00-00-94.65 

DESCRIPCION 

DE LA CUENTA 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES: 

EMPLEADOS REGULARES 

VACACIONES REGULARES 

VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 

OTROS BENEFIClOS: 

SISTEMA DE RETIRO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

GASTOS GENERALES 

GASTOS DE MATERlALES Y SUMINISTROS: 

MATERIALES DE OFICINA 

HERRAMIENT AS 

MATERIALES DE MANTENIMIENTO 

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

GASTOS DE EQUIPO: 

COMPRA DE EQUIPO 

OTROS DESEMBOLSOS: 

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

MISCELANEOS(controto de recogido de perros) 

TOTAL DEPARTAMENTO 47 • BRlGADA AMBIENTAL 

SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 

GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

ACUMULADOS 

31 /03/12 

$ 304,546 $ 

$ 23.563 $ 

23.298 

27.820 

$ . $ 

127 

1.228 

$ . $ 

$ $ 

5,170 

385,752 s 

ACTUAL aECOMENDADO 

2011-2012 

317.251 $ 

20.1 89 

8,652 

32.1 00 $ 

26.476 

46,200 

100 $ 
200 

600 

600 

100 $ 

100 $ 

15.000 

467,568 s 

2012-2013 

308,297 

19.619 

8 ,408 

31,194 

25,729 

44,000 

100 

200 

600 

1.200 

100 

100 

20,000 

459,547 

31 



May-22-2012 03 :34pm From-

• 
[ "····-~- DESCRIPCION 

DE DELACUENTA 

CUENTA 

1~-04-00-00-82.31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD • 

ANO CORRIENTE 

10-03-04-00-00-94.55 INTER ES ES 

l ~03-04-00-00-94.57 AMORTIZACION DE PRINCIPAL DE PRESTAMOS 
1Q.03-04-00-00-94.7 5 RESERVA 

1'-'1•~ Ur:.;)Cl'l\DV~V:I 

+ T-953 P.020/029 F-972 

FONDO DE REDENCION DE LA DEUDA 

GASTOS PltfSUPUESTO PUSUPUESTO 

ACUMUlADOS ACTUAL aECOMIND.AoO 

31/03/12 2011·2012 2012·2013 

$ 4, J.Cl IYJ5 $ 4,422,078 

$ 4, 141.fRS $ .4.422.078 

$ $ 2.176,095 $ 2.120,078 
1,965,000 <:1.~··23oi600"' " 

-:F .. ~· ::- .·~~::;..~_ 

$ $ 4 ,141.095 $ 4,422,078 

01-+QJ:~ECCION -4 01 +033PRESUPUESTO 2012-2013 01+03333 
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F~1.1tln I .lhr•• A~uci.1do d<• Put•rto l<i<o 
~ lunkipio Aulr\0011111 d1• Ay,11.1di11 .1 

Ofidn.1 ~hmicll' ·'' '"° l'r.igr.111111~ Fl'<ll.'r.1k•s 

AV/SO A LA CllJDA DANfA 

PLAN DE i\CCl6 N ANUJ\L Pi\lli\ EL ANO PROCRAMA 2012-2013 

f!l ~ltmidph11\ 111<lnumo ci1• 1\ j;t1ot1 1lll~ tlt'><'ol i11t11r111 ,1r .>I p1ihlin> 1•n ):t'Ol'r,11, t•r1:~ni,,1ti1~W\ , jn litt1•s tl1• IU(rtl y .tr,l'nd,1' 
gu\l,•10.1ment.1lr~ 1,1 ,11,po1111'1l1ct.1d ,M l>Cl1ro1dor rlrl ctncumMtn Pl ,111 tfo Accit'>n ,\ nu,11 2012-201J (,1rre•p•'J1dien1,• ,, lo~ 

prui;r.11n~· tl1• f,\rmul.1 " '' u .. ·s.ur .. 1110 C.:t•ommltilfhl ((.'OU(;) .1~lgn~ci6n "" Sl.2ll5,2i7.00, c.1ntid.1d C>lim.ula tic""'·~"'"' 
'"'''"" $ ·10,().10.00 p.1r.1 1111 lnMI <'<lornJ.Jn de ')l , 2· 1~.277.00, rmgr.1n1.1 J,• lm•1•r-iun1·~ p.ir.1 el Or...,rrnlln ,t,• V1vl1•1ul,1 
1\«-..1uibk (1 ltl~IE) .1 ~ii;n.l(i61111d·2ll l ,ILW.ll0 y ,\lb1:ri;ue><lc Em,•ri;1·11d,1 I'"'•' l'1•rw11o1s ''" llui;.ir (CSG) .1>ii;nad611 
•"' ~145.~M.1-l. fol ~lu11i<i1~1 1 ti,• Agu.11li ll ,1'" 1•kgil~•· p.1r.1 r1'fihir 1111o1 .1>ign.1n<in co11wli1l.ulo1 por l.1 c.1nti<1.ul 1lc $ I , 
671,9)2.00. 

I..)\ ~l<l ivic.l ,lJt..~ }' Jl fll)'l'Chl\ l'\t.1U ttirigido, a Wol li/,lf IU('jnr,l\ 1l It\ iflfr,\C"Struclur.1, (.1dlidttdl'4" pdbli4..''1~. pnWet•r Citrvkh,$. 
plihli(o\ .1 la cmtl.ul.mi.t. ou.·jot-.tr urotlunhl.u(,•-. ''"' vl\'kcKl,1 ao,,•quibfL·. pr,._ncw<·r \•ivit.·m.f.1 propi.1 y c1ir'"'C\'t 't•n·icio' 
h.1~10"' a la pohl.td6a ,, ,, P•'"''''"'' ,..in hoc.ir. L•Ci llli "'·" 'ir" J~\t;ln<Ml ,1 l7ontlnu.1ri~n . 

Adlvhl~1lcs rlcl Progr.rn1J CDBC 

CDRC. S 1,205,277.00 
l'r•1f.r.11n lncomr l\lim.11lo L._,10,tXUlll 

s l,2·15.2i7.0ll 

Ga~l''~ 1\ dministr,lli\'Oi 

!iervido Po'1blico 

l'rui;r.ln1<1 cir lllol<'<lrnl d r ,\ rh• )' ~hhlt·,, <r.u.1 nil)~ C<111 lnh•hillddllt"'i fl<lc.1' )' /er mcnt.lll'l) 

01g.uti1.1cioues ~iu Finl''\ ti&! 1 UCIU - s~rviclos PtH.1li cu_~ 

l'r-.•p'<ltt I ,1 Nrn•v.l F'Pl'r.1n1,1, lnr. ( Pruy,r1lm11 ,, 1=11v,·j"·cil'lllt""') 
i>nl)"t.'•"ht l..1 N ul1\'.1 F:'\flt'f,\U/.l, hk·. rr.11lt"h'i) 
c:,,,.1 l'n•k·i;lda Julia 1fo llur.:<». '111-. (S1'r\•kius li<cnci.1ks r l'r.,i;r.>m.l UNJC.",\ ) 
1\...nci.h'ic\n p.u.1 l.1 Su1h•r,,cic\u tfcl Ni1\n l"on Simtr,,mc IJ,n,·1•. Cuq' 

l'royeclos 

TO l'AI. C.:llltG 

1\clh•hlatlc< •Id l'rugr•m• I' S(; • S 14~.SGr..OO 

c;,1-;t,1\ 1\\fminhlMlivos 
< ".a...1 dt•l f',•n·1~ri 1 u , 1\t~'hu lill.t, lil t'. 

C:.i-.1 l'wkgld.l Juli.l •le lluri;o~. Inc 
H>l,\I. rsc. 

i\cli\'idA1les del r101:rAn1,\ 110~ IE· S 281,089.00 

C ;,,, , .. , ,\,f111i11i, fr,'h''"' 
c:.,s1os Opero1(i<.'ll.l.les .1 Comllt' Ct>mu11i1.11i<1 r"' V1vien1l.1, Inc. 
Cl ll X>Sl'l·A,ith· 
Pr"l!r,1111.l 11•• Rduhilil."i<ln cl« Vi\•k•nct.>\ 

IOMl. llO~IE 

S 24 l,t)5S.4t) 

S 26,INIU.INI 

s 2';,lit,4.INJ 
s 1 ~.1!1. 1.00 

5 40,·l')).«ll 
S 1o,ll0tl.IMI 

5 ~7 1 ,I NNl.110 

$1,245,277.tlll 

Slt),\117.-15 
S70,<;JJ.15 
S61, 117AO 

<; J.I';, ~M.IMl 

S 21!,1119.40 
Sl·l,000.00 
<,.12,lh) .. \<; 

' l%,l!lf1.2; 
S2lll,ll'9.IMI 

,\ ll'111.1t (\Oil ' '" di>p0>lclu111.•i •11• 1.1 K1•i:11l.1r.idn dd Ctitlli;v Fnl•'r•d. Sc.:d6n !II tllH ,1..i ·lfwlu 24 ,.. lnfurm.1 ,1 Id 
d11tl.1d.111i.1 •"" lllunidpiu tl1• ,\i;11.111ill.1 11111· d l'l,111 di' ,\ .-cit\111\1111,tl I""'' .. I .1iK• pr11i;rd111.1 201:?·201.l c,l,irJ 1h,p1111iltlL· 
p.u.1 1.1 i"'l"l'i1ln )' C1•nwn1~ri1" dl'I plll>lko en i:•·m·r.11 J11ro1nl<' un pcri1>tlo d1· 1rl'i111" (311) '"''' ,, p.irlir de hoy h~••·' l'I 
11 .1 .. "'·'>"' ·Ii· 1011, 1lt• lu1"" •• \ ' h'rtll'' .1 •• H:IMI ~Ill ••• 12.i.t I'·"'·)',,,. ''"' I'·"'· .1 4:.10 pJn. · ·11 l.1 ( >iid1M tll' l 'na1;r.1111.h 
F«1l,•r,1lr.'<. uhic.1,1 .11!11 l.1 A••t11i1IJ S111 CArlos • II Esquin• l'~s~o CJrd J 111.Sndcz, ~lo µi so, en IA CUA Alc•l1HJ. 
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Empleado1 • CDBG 
2012-2013 

PROPIJEST A APIC 

CONTAOORll 
COOROINAOORA ESG 
COORDINAOORA IDIS 
COORDINAOORA PROV. 
ASIST.CONTABILIDAD 
SECRETARIA 
CONTADORI - Sublotal 

Gaato Ooeraclonal 
Material de Oficina 92 01 
Material de ~ 92.15 
e~~ de Olicina 93.01 _.,,._ 94.06 
Gaslo de lliale 9421 
RentadeE~~ 9451 
ManL De VahlcUo 94.63 
~ 94.65 
PubClcaclon & Anun.94.67 

F"'""'""' 94.69 

-

-

PRESUPUESTO PRELIMINAR ANO FISCAL 2012 -2013 FONDOS CDBG s 1,20s,2n .oo. HOME $ 281,089.00 y ESG $145,566.00 

Sa!ario Salario 
Bisemanal Anrual 

s 657.23 $ 17 087.98 

$ 843.23 s 21923.98 
s 800.31 s 10 404.03 
$ 906.46 $ 23,567.96 
$ 1,072.62 $ 27,888.12 
s 777.23 s 20 207.98 
s 663.69 s 17,255.94 
$ 810.46 s 21 ,071.96 
$ 7,436.5-4 $ 193,350.04 

s 
$ 
s 
s 
s 
s 
s 
$ 
$ 38.75 
$ 
$ 36.75 

Vacaciones Vacaclones 
Bonos 

Regula< es Enlermedad 

$ 1 000.00 $ - s 
s 1 000.00 $ s 
s 1000.00 s - s 
$ 650.00 s 682.92 $ 
$ 1 000.00 $ 2,681.55 
s 1000.00 s s 1931.55 
s 1 000.00 s $ 
$ 720.00 $ s 
$ 8370.00 s 682.92 s 7413.95 

PROYECTO PASEO REAL MARINA 
PAGOS PROYECTADOS 
S 80,000 00 X 6 MESES • S 480,000 00 

Subtotal 

$ 16087.98 

$ 22,923.98 
s 11,404.03 
s 25100.88 
s 31569.67 
s 23139.53 
$ 18255.94 
$ 21,791 .96 
s 199612.88 

PORCINETO APLICABLE A GASTO ADMINISTRATIVO 
s <IB0,000.00 x 20%. $ 96,000 00 

Seguro 
F.S.E. 

Social Desempleo 
3.00% 

7.65% 
s 1 383.73 $ 308.00 s 5-42.64 $ 

s 1,753.68 $ 308.00 $ 687.n s 
s 6n.41 s 308.00 s 342.12 $ 
s 1920.22 s 20020 $ 753.03 $ 
s 2 415.08 $ 306.00 s 947.09 $ 
$ 1 770.17 s 308.00 s 694.19 $ 
s 1,396.58 s 30800 $ 5-47.68 $ 
s 1 667.08 $ 221 .76 $ 653.76 $ 
$15 270.39 $ 2 577.96 $ 5 988.39 s 

Plan 
Medico 

TOTAL 

2,100.00 $ 22 422.35 

2,100.00 $ 27 773.38 
2,100.00 $ 15026.56 
1365.00 $ 29 339.32 
2,100.00 $ 37 339.64 
2,100.00 s 28 011.89 
2100.00 $ 22 608.20 
1512.00 $ 25846.56 

17,577.00 $241 026.61 



HOME 2012·2013 

Salario Salario V"'**"- v.....,.,,_ 5egLwo Oesempleo F.S.E 
Empleado HOME 

8lsemanal Annual 
8onos Rego.Ares Enfefmedad Subloe.I Soctal 

0.15" 3.00% 
Plan Medico TOTAL 

7.65" 

S;Jblotlj s 905.31 s 19.916.82 1,000.00 s - s - $ 20,916.82 s 1,600.14 s 31.36 $ 827.50 $ 2.100.00 $ 25275.&4 

Guto• Oper1clonal•• 
E<0 <1nn de Ollclna 93.01 
Material de Oflc. 92.01 $ 
Adlosttamlenlo 9406 s 
Gaslo de Voaie 94 21 $ 
Renta de e~o1nn 94.51 s 
Mant.deVeh 94.63 s 
MIS<:elaneoa 94.65 s 
Publicaclon & anun.94.67 $ 2833.06 
Franno-. 94.69 s 
TOTAL Gaalo ~ac1ona1 $ 

ESG 2012·20 13 

Salario Sa!ario Vacaciones Vacaco>es 
Seguro 

Desempleo F.S.E 
Empleado ESG 

8lsemanal Annual 
Bonos 

Regular es Enfermedad 
Sublotal Social 

0 .15" 3.00% 
PlanMedico TOTAL 

7.65" 
COOROINAOOR ESG s 80031 $ 10,404.03 000 $ s s 10 404.03 s 312.12 $ s 10 716.15 
Subtotal $ 60031 s 10.404.03 0.00 $ - $ $ 10 404.03 s 795.91 $ s 312.12 s s 10.716.15 

rASTO OPERACIONAL 
1 20130 I 
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Cuenta 

03-13-01-00-00-91.02 

03-13-01-00-00-91.07 
03-13-01-00-00-91.08 

03-13-01-00-00-91.10 
03-13-01-00-00-91.31 
03-13-01-00-00-91.41 
03-13-01-00-00-91. 45 

03-13-01-00-00-91.51 
03-13-01-00-00-91.71 

03-13-04-00-00-92.01 

03-13-04-00-00-92.15 
03-13-04-00-00-93.01 

03-13-04-00-00-93.02 
03-13-04-00-00-94 .06 
03-13-04-00-00-94.11 
03-13-04-00-00-94 .21 
03-13-04-00-00-94.50 
03-13-04-00-00-94 .51 

03-13-04-00-00-94.63 
03-13-04-00-00-94 .64 

03-13-04-00-00-94 .66 

03-13-04-00-00-94 .69 

Total Expense Budget 

Administrative Fee+ Res . 

03-13-04-00-00-94.92 
03-13-35-00-00-94 .92 

Municipio de Aguadilla 
Presupuesto Secci6n 8 
Ano Fiscal 2012-2013 

Descripci6n 

Salario 

Vacaciones regulares 

Vacaciones por enfermedad 

Segura Choferil 

Seguro Social 

Plan Medico 

Seguro por Desempleo 

Fondo del Seguro del Estado 

Bono 

Material de Oficina 

Material de Mantenimiento 

Equipo de Oficina 

Programas de computadoras 

Adiestramiento 

Servicios Profesionales 

Gastos de Viajes 

Renta de Edifido y Locales 

Renta de Equipo (fotocopiadora) 

Mantenimiento de Vehiculo 

Mantenimiento de Edificio 

Sundry Administrative Expense 

Franqueo 

HAP 

FSS HAP 

Sub-Total Expense Budget 

09-13-04-00-00-94 .66 Sundry Administrative Expense 

CPA Expense 

Total Budget 2012-2013 

Monthy Budget Sub Total Expense Budget 

ingresos : 

03-13-01-00-00-88.52 annual cont.earned-hap 

2012-2013 

120,000.00 

2,000.00 

3,500.00 

7.20 

9,601.05 

12,600.00 
3,200.00 

4,399.57 

7,000.00 
3,000.00 

500.00 

3,000.00 
1,000.00 
1,000.00 
4,000.00 
1,000.00 

0.00 
2,336.00 

500.00 
500.00 

15,000.18 
1,500.00 

195,644.00 

195,644.00 
1,152,000.00 

1,000.00 

1,348,644.00 

0.00 

0.00 
1,348,644.00 

112,387.00 

1,348,644.00 
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PROGRAMA DE MEJORAS CAPIT ALES 
ANO FISCAL 2012-2013 

DESCRIPCION FUENTE 

DEL DE 

PROYECTO FINANCIAMIENTO 

MEJORAS A FACILIDADES PUBLICAS 

PROGRAMA DE REHAB I LIT ACION DE VIVIEN DAS (FEDERAL) 

TOTAL DE INVERSION PUBLICA 

CANTIDAD 

ASIGNADA 

2012-2013 

$ 196,819 

s 196,819 



-
RELACION DE PUESTOS 

- ' . .,., ... - . .. 

- -· ~ ~ 

' 
. ANO FISCAL 2012-2013 .. 

--
Dependencla: Leglslatura Munlclpal 

ProJi{rama: Adm lnlstrac16n 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Secretario(a) Legislatura Municipal 1 2,808.00 33,696.00 

Asesor Legal Legislativo 1 2,000.00 24,000.00 

Adminlstradora Confidencial en Sistemas de Offcina 1 1,700.00 20,400.00 

Auxiliar Confidencial en Sistemas de Oficina I 1 1,400.00 16,800.00 

- Auxiliar Administrative 1 1,800.00 21,600.00 

Auxiliar Legislativo 1 1,800.00 21,600.00 

-

TOTAL 6 11,508.00 138,096.00 

-
-



Dependencf a: Oflcina del Alcalde 

Programa: Admlnlstracf 6n 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Alcalde 1 - -
Asesor Legal 1 4,826.00 57,912.00 

Asesor Legal 1 3,823.00 45,876.00 

Ofidal de Relaciones Publicas 1 1, 873.00 22,476.00 

Coordinador de la Segurldad lnterna 1 2,206.00 26,472.00 

Ayudante Especial 1 3,500.00 42,000.00 

Ayudante Especial 1 3,400.00 40,800.00 

Ayudante Especial 1 2,666.00 31,992.00 

Ayudante Especial 1 2,564.00 30,768.00 

Ayudante Especial 1 2,279.00 27,348.00 

Ayudante Especial 1 2,3]0.00 28,440.00 

Ayudante Especial 1 2,200.00 26,400.00 

Ayudante Especial 1 1, 948.00 23,376.00 

Ayudante Especial 1 2,026.00 24,312.00 

Oficial Ejecutivo I 1 1,953.00 23,436.00 

Funcionario Administrativo 1 1,424.00 17,088.00 

Admlnlstradora en Sistemas de Offclna II 1 1,482.00 17,784.00 

Adminlstradora en Sistemas de Off clna I 2 2,778.00 33,336.00 

Tecnico en Slstemas de Oflcina II 1 1,354.00 16,248.00 

Coserje 1 1,179.00 14,148.00 

Vl 
TOTAL 21 45,851.00 550,212.00 



-
Dependencf a: Oflclna de Finanzas ' 

~: ,, .. 

Programa: Admlnlstracl6n 

TITULO DEL PU ESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Directora de Finanzas 1 4 ,052.00 48,624.00 

Administradora en Sistemas de Oficina II 1 1,424.00 17,088.00 

Oficial Ejecutivo II 1 1,704.00 20,448.00 

Oficial Ejecutivo I 2 3,268.00 39,216.00 

Oficial Ejecutivo I 1 1,840.00 22,080.00 

Oficial Ejecutivo I 1 1,734.00 20,808.00 

Analista en Sistemas Electr6nicos 1 1,939.00 23, 268.00 

Analista en Sistemas Electr6nicos 1 1,791.00 21,492.00 

- Contador Ill 1 1,797.00 21,564.00 

Contador Ill 1 1,595.00 19,140.00 

Contador II 1 1,901.00 22,812 .00 

Contador II 2 3,058.00 36,696.00 

Contador I 2 2,918.00 35,016.00 

Auxiliar en Sistemas de Oficina I 1 1,435.00 17,220.00 - Auxiliar Administrativo II 1 1,409.00 16 ,908.00 

Auxiliar Administrativo I 1 1,811 .00 21,732.00 

Auxiliar Administrativo I 1 1,400.00 16,800.00 

Auxlllar Administrativo I 1 1,319.00 15,828.00 

Auxiliar Administrativo I 1 1,428.00 17,136.00 

Oficin!sta 11 1 1,407.00 16,884.00 

Oficinista I 1 1,367.00 16,404.00 

Encargada de Seguros 1 1,806.00 21,672.00 

- Pagador Oficial 1 1,319.00 15,828.00 

Auxillar en Contabilidad 1 1,495.00 17,940.00 

Supervisora de Rentas Publicas 1 1, 914.00 22,968.00 

- Recaudador Oficial 1 1,582.00 18,984.00 

Recaudador Auxiliar 3 4,425.00 53,100.00 

Recaudador Auxiliar 2 2,568.00 30,816.00 

Conserje 1 1,354.00 16,248.00 

Trabajador 2 2,358.00 28,296.00 

TOTAL 37 59,418.00 713,016.00 } 
- 7 



Dependencfa: Oflclna de Finanzas 

Programa: CRIM 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SU EL DO SUELDO 

PUESTOS MENS UAL AN UAL 

Especialista en Valoraci6n 1 2,636.00 31,632.00 

Tecnico en Valoraci6n 1 2,627.00 31,524.00 

Tecnico en Valoraci6n 1 1,877.00 22,524.00 

Oficial Ejecutivo II 1 1,808.00 21,696.00 

Oficial Ejecutivo I 1 1,634.00 19,608.00 

Oficinista de Contabilidad 1 1,446.00 17,352.00 

T ecnico en Valoraci6n 1 1,634.00 19,608.00 

Auxiliar Administrative I 1 1,319.00 15,828.00 

TOTAL 8 14,981.00 179,772.00 ~ 



-
Dependencla: Obras Publlcas y Transportacl6n -

Programa: Admlnlstracf6n 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENS UAL AN UAL - Dlrec.tor de Obras Publicas y Transportaci6n 1 3,380.00 40,560.00 

Administradora en Sistemas de Oficina II 1 1,424.00 17,088.00 

Tecnico en Sistemas de Oficina I 2 2,638.00 31,656.00 

Auxiliar Administrativo I 1 1,319.00 15,828.00 

Auxiliar Administrativo I 1 1,706.00 20,472.00 

Auxiliar Administrativo I 2 2,638.00 31,656.00 

Supervisor de Transporte Escolar 1 1,545.00 18,540.00 

Conductor de Guagua Escolar 1 1,418.00 17,016.00 

Conductor de Guagua Escolar 1 1,284.00 15,408.00 

Conductor de Guagua Escolar 1 1,446.00 17a52.oo 

Conductor de Guagua Escolar 1 1,390.00 16,680.00 

Supervisor de Ornate 1 1,249.00 14,988.00 

Conductor de Vehfculos de Motor Pesado 4 4,996.00 59,952.00 

Conductor de Vehfculos de Motor Pesado 1 1,435.00 17,220.00 

Conductor de Vehfculos de Motor Pesado 1 1,179.00 14,148.00 

Supervisor Taller de Mecanica 1 1,564.00 18,768.00 

Tecnico Automotriz 1 1,515.00 18,180.00 - Tecnlco Automotriz 2 2,638.00 31,656.00 

Auxiliar de Servicio Automotriz 1 1,395.00 16,740.00 

- Auxillar de Servicio Automotriz 1 1,367.00 16,404.00 

Auxillar de Servicio Automotriz 2 2,428.oo 29,136.00 

Guardalmacen 1 1,249.00 14,988.00 

Trabajador 25 29,475.00 353,700.00 

Trabajador 2 2,708.00 32,496.00 

Trabajador 2 2,454.00 29,448.00 

-
-

TOTAL 58 75,840.00 910,080.00 - i/ 



Dependencla: Oflcfna Munfclpal Manejo de Emergencfas 

Programa: Admf nlstracf6n 

TITULO DEL PU ESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PU EST OS MENS UAL AN UAL 

Dir. Centro para el Manejo de Emerg. y Adm. De Desastres 1 3,371.00 40,452.00 

Oflcial Ejecutivo 1 1,634.00 19,608.00 

Contador Ill 1 1,564.00 18,768.00 

Auxillar Administrative I 1 1,319.00 15,828.00 

Guardalmacen 1 1,379.00 16,548.00 

Funcionario Administrative 1 1,424.00 17,088.00 

Tecnico en Sistemas de Oficina I 1 1,428.oo 17,136.00 

Funcionario Administrativo 1 1,424.00 17,088.00 

Administradora en Sistemas de Oflcina I 1 1,389.00 16,668.00 

Oficinista II 1 1,249.00 14,988.00 

Oficlnlsta 11 1 1,407.00 16,884.00 

Conductor Vehkulo Motor Liviano 1 1,451.00 17,412.00 

Conductor Vehfculo Motor Pesado 1 1,249.00 14,988.00 

Conductor Vehfculo Motor Liviano 1 1,379.00 16,548.00 

Conductor Vehfculo Motor Liviano 1 1,407.00 16,884.00 

Supervisor 1 1,400.00 16,800.00 

Trabajador 4 4,716.00 56,592.00 

/ 
TOTAL 20 29,190.00 350,280.00 

_, 



-
.. -

Dependencla: Pollda Municipal 

Proj!rama: Admlnlstracl6n 

TITULO DEL PU ESTO 
CANTIDAD SUELDO SU EL DO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Comisionado 1 4,700.00 56,400,00 

Teniente 1 2,009.00 24,108.00 

Teniente 1 1,931.00 23,172.00 

Sargento 2 3,210.00 38,520.00 

Sargento 6 10,014.00 120,168.00 

Polida Municipal 8 12,480.00 149,760.00 

Pelida Municipal 26 39,000.00 468,000.00 

Supervisera 1 1,400.00 16,800.00 

Auxiliar Administrative II 1 1,437.00 17,244.00 

Auxiliar Administrative II 1 1,409.00 16,908.00 

Auxiliar Administrativo I 1 1,345.00 16,140 .00 

Auxiliar de Asistencia y Ucencias 1 1,437.00 17,244.00 

Auxlliar en Sistemas de Oficlna I 1 1,435.00 17,220.00 

Auxiliar en Sistemas de Oficina I 1 1,249.00 14,988.00 

Oficinista I 1 1,214.00 14,568.00 

Oficinista I 1 1,367.00 16,404.00 

- Censerje 2 2,708.00 32,496.00 

Trabajador 3 3,537.00 42,444.00 

Trabajador 1 1,227.00 14,724.00 

-
- . 

/ 
TOTAL 60 93,109.00 1, 1171308.00 

-



Dependenda: Recursos Humanos 

Programa: Admlnlstracf6n 

TITULO DEL PU ESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Director Recursos Humanos 1 3,491.00 41,892.00 

Administradora en Sistemas de Oflclna 11 1 1,917.00 23,004.00 

Analista en Administraci6n de Recursos Humanos 1 2,807.00 33,684.00 

Oflclal Ejecutivo I 1 1,700.00 20,400.00 

Oflclal Ejecutivo I 2 3,268.00 39,216.00 

Coordinador Agencial para Asuntos de Retiro 1 1,700.00 20,400.00 

Trabajadora Social 1 1,769.00 21,228.00 

Coord. Reclutamiento y Adiest. 1 2,195.00 26,340.00 

Oflcial de N6minas 1 1,424.00 17,088.00 

Oflcial de N6minas 1 1,736.00 20,832.00 

Oficial de N6minas 1 1,541.00 18,492.00 

Oficial de N6minas 1 1,572.00 18,864.00 

Ofldal de Asistencia y Ucencias 2 2,848.00 34,176.00 

Auxiliar Administrativo I 1 1,515.00 18,180.00 

Auxiliar Administrativo I 1 1,608.00 19,296.00 

Fundonario Administrativo 3 4,272.00 51,264.00 

Mensajero 1 1,422.00 17,064.00 

Trabajador 3 3,537.00 42,444.00 

TOTAL 24 401322.00 483,864.00 



Dependencia: Recreacl6n y Deportes -- Programa: Admlnlstracf6n 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Director de Recreaci6n y Deportes 1 3,210.00 38,520.00 

Administrador de lnstalaciones Municipales 1 1,684.00 20, 208.00 

Encargado de Facilidades Municipales 1 1,412.00 16,944.00 

Encargado de Facilidades Municipales 1 1,418.00 17,016.00 

Encargado de Facilidades Municipales 1 1,475.00 17,700.00 

Oficial Ejecutivo I 1 2,243.00 26,916.00 

Funcionarlo Admlnlstratlvo 1 1,544.00 18,528.00 

Auxiliar Adminlstrativo I 1 1,456.00 17,472.00 

- Tecnico en Sistemas de Oflcina I 1 1,428.oo 17,136.00 

Auxiliar en Sistemas de Oficina I 1 1,435.00 17,220.00 

Oficinista 11 1 1,715.00 20,580.00 

Oficinista 11 1 1, 249.00 14,988.00 

Oflcinista 11 1 1,352.00 16,224.00 

Auxlllar en Slstemas de Oficina I 1 1,249.00 14,988.00 

Uder Recreativo 1 1,408.00 16,896.00 

Uder Recreativo 6 7,494.00 89,928.00 

Trabajador 14 16,506.00 198,072.00 

Conserje 1 1,354.00 16,248.00 

Conserje 1 1,227.00 14,724.00 

Trabajador 1 1,354.00 16,248.00 

Trabajador 1 1,227.00 14,724.00 

Trabajador 1 1,203.00 14,436.00 

-

-
-
.... 

TOTAL 40 54,643.00 655,716.00 

-



Departamento: Saneamlento 

Programa: Adminlstracl6n 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Director de Saneamlento 1 3,210.00 38,520.00 

Sub-Director de Saneamiento 1 1,669.00 20,028.00 

Contador I 1 1,579.00 18,948.00 

Auxiliar Administrativo I 1 1,400.00 16,800.00 

Auxiliar en Sistemas de Oficina 11 1 1,284.00 15,408.00 

Tecnico en Sistemas de Oficina II 1 1,354.00 16,248.00 

Oficinista I 1 1,214.00 14,568.00 

Telefonista-Recepcionista 1 1,379.00 16,548.00 

Auxiliar de Asistencla y Licencia 1 1,409.00 16,908.00 

Supervisor de Brigadas de Desperdicios S61idos 1 1,345.00 16,140.00 

Supervisor de Brigadas de Desperdlcios 561idos 1 1,372.00 16,464.00 

Supervisor de Brigadas de Desperdicios S61idos 1 1,485.00 17,820.00 

Supervisor de Brigadas de Desperdicios S61idos 1 1,515.00 18,180.00 

Supervisor de Brigadas de Desperdicios S6lidos 1 1,428.oo 17,136.00 

Uder de Brigada 1 1,539.00 18,468.00 

Uder de Brigada 1 1,480.00 17,760.00 

Conductor de Vehfculos de Motor Pesado 1 1,523.00 18,276.00 

Conductor de Vehfculos de Motor Pesado 4 5,740.00 68,880.00 

Conductor de Vehfculos de Motor Pesado 2 2,814.00 33,768.00 

Conductor de Vehfculos de Motor Pesado 9 11,241~00 134,892.00 

Conductor de Vehfculos de Motor Pesado 2 2,358.00 28,296.00 

Guardian 2 2,790.00 33,480.00 

Conserje 1 1a28.oo 15,936.00 

Trabajador 4 5,312.00 63,744.00 

Trabajador 31 36,549.00 438,588.00 

Trabajador 1 1,354.00 16,248.00 

Trabajador 11 13,497.00 161,964.00 

TOTAL 84 109,168.00 1,310,016.00 j 



-
Dependencfa: Asuntos de la Vefez . 

Programa: Admfnfstracl(m 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Director de la Oflcina y los Centros de Asuntos para las 

Personas de Edad Avanzada 1 3,262.00 39,144.00 

Oflclal Ejecutlvo I 1 1,769.00 21,228.00 

Trabajador Social 1 1,634.00 19,608.00 

Pagadora Oflclal 1 1,673.00 20,076.00 

Contador II 1 1,623.00 19,476.00 

Contador I 1 1,518.00 18,216.00 

Auxiliar de Contabilidad 1 1,354.00 16,248.00 - Conductor de Guagua Escolar 1 1,390.00 16,680.00 

Auxiliar en Sistemas de Oficina II 1 1,284.00 15,408.00 

TrabaJador 1 1,179.00 14,148.00 

Sub-Total 10 16,686.00 200,232.00 

Programa: Centro Gerfatrlco Garda Duc6s. 

TITULO DEL PU ESTO 
CANTIDAD SUELDO SU EL DO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Adm. de Centros de Servicios a Personas de Edad Avanzada 1 1,554.00 18,648.00 

Auxiliar en Sistemas de Oflcina I 1 1,435.00 17,220.00 

Tecnlco en Slstemas de Oficina I 1 1,428.00 17,136.00 - Oficinista 11 1 1,407.00 16,884.00 

Oficinlsta 11 1 1,274.00 15,288.00 

Oficinista I 2 2,790.00 33,480.00 

Oficinista I 1 1,422.00 17,064.00 

Enfermera Pr~ctlca Licenciada 1 1,631.00 19,572.00 

Cocinero 1 1,395.00 16,740.00 

Aslstente de Servicios de Allmentos 2 2,708.00 32,496.00 

Conserje 1 1,179.00 14,148.00 

- Conserje 1 1,328.oo 15,936.00 

Conductor de Vehfculos de Motor Liviano 1 1,214.00 14,568.00 

Trabajador 3 3,537.00 42,444.00 -

Sub-Total 18 24,302.00 291,624.00 



Dependenda: Asuntos de la VeJez - Cont. 

Programa: Centro Geriatrico Hlguey 

TITULO DEL PU ESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENS UAL AN UAL 

Adm. de Centros de Servicios a Personas de Edad Avanzada 1 1,785.00 21,420.00 

Auxiliar en Slstemas de Oficina I 1 1,435.00 17,220.00 

Oficinista II 1 1,352.00 16,224.00 

Oficlnista I 1 1,214.00 14,568.00 

Enfermera Practica Llcenclada 1 1,631.00 19,572.00 

Uder Recreativo 1 1,435.00 17,220.00 

Asistente de Servicios de Alimentos 1 1,203.00 14,436.00 
Asistente de Servicios de Alimentos 1 1,179.00 14,148.00 
Conductor Vehfculo Motor Liviano 1 1,451.00 17,412.00 

Conductor Vehfculo Motor Liviano 1 1,214.00 14,568.00 

Conductor Vehfculo Motor Liviano 1 1a91.oo 16,692.00 

Conserje 1 1,227.00 14,724.00 
Conserje 1 1,354.00 16,248.00 
Trabajador 2 2,358.00 28,296.00 

Sub-Total 15 20,229.00 242,748.00 

Programa: Centro Gerlatrlco Calmltal Alto 

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Adm. de Centros de Servicios a Personas de Edad Avanzada 1 1,494.00 17,928.00 

Funcionario Administrativo 1 1,424.00 17,088.00 

Oficinista 11 1 1,407.00 16,884.00 

Oficinista II 1 1,274.00 15,288.00 

Auxiliar Administrativo I 1 1,319.00 15,828.00 

Enfermera Practlca Licenciada 1 1,631.00 19,572.00 

Coclnero 1 1,214.00 14,568.00 

Asistente de Servicios Alimentos 1 1,227.00 14,724.00 

Conductor Vehfculo Motor Pesado 1 1,379.00 16,548.00 

Conductor Vehfculo Motor Pesado 2 2,498.00 29,976.00 

Conserje 1 1a28.oo 15,936.00 

Conserje 1 1,227.00 14,724.00 

Trabajador 5 5,895.00 70,740.00 

Trabajador 1 1,203.00 14,436.00 

Sub-Total 19 24,520.00 294,240.00 



Dependencfa: Asuntos de la Vef ez - Cont. 
Programa: Centro Gerl~trlco San Antonio 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Tecnico en Sistemas de Oficina I 2 2,856.00 34,272.00 

Oficinista I 1 1,395.00 16,740.00 

Asistente de Servicios Alimentos 1 1a54.oo 16,248.00 

Asistente de Servicios Alimentos 2 2,358.00 28,296.00 

Conductor Vehfculo Motor Pesado 1 1,435.00 17,220.00 

Conductor Vehfculo Motor Liviano 2 2,734.00 32,808.00 

Conserje 1 1,179.00 14,148.00 

Cocinero 1 1,179.00 14,148.00 

Sub-Total 11 14,490.00 173,880.00 

~-----------~-------------- ------ --------------

-

-

TOTAL 73 100,227.00 1,202,724.00 n 
. u'\ 



Dependencla: Oflclna Acceso al Slstema Integral de Servklos 

Programa: Admlnlstrac16n 

TITULO DEL PU ESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Directora OASIS 1 2,101.00 25,212.00 

Telefonlsta -Recepclonlsta 1 1,463.00 17,556.00 

Funcionario Administrativo 1 1,452.00 17,424.00 

Auxiliar Administrativo I 1 1,456.00 17,472.00 

Tecnico en Sistemas de Oficina I 1 1,319.00 15,828.00 

Encargado de lnstalaciones Municipales 1 1,284.00 15,408.00 

Oflcinista II 1 1,249.00 14,988.00 

Conserje 1 1,227.00 14,724.00 

Conserje 1 1,179.00 14,148.00 

Trabajador 2 2,358.00 28,296.00 

TOTAL 11 15,088.00 181,056.00 

J 



Dependencfa: Secretar(a Municipal 
. 

Programa: Admlnfstracf6n 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Secretaria Municipal 1 3,491.00 41,892.00 

Oficial Ejecutivo I 1 1,667.00 20,004.00 

Oficial Ejecutivo I 1 1,634.00 19,608.00 

Agente Comprador 4 5,556.00 66,672.00 

Agente Comprador 1 1,474.00 17,688.00 

Auxiliar Administrative I 1 1,345.00 16,140.00 

Auxiliar en Sistemas de Oficina 11 2 2,568.00 30,816.00 

Adm. de Documentos Publrcos 1 1,424.00 17,088.00 

Artista Gratica 1 1,627.00 19,524.00 

Telefonista-Recepcionista 1 1,480.00 17,760.00 

Oficinista 11 1 1a79.oo 16,548.00 

Oficinista 11 1 1,249.00 14,988.00 

Oficinista 11 1 1,435.00 17,220.00 

Oficinista I 2 2,790.00 33,480.00 

Oficinista I 1 1,367.00 16,404.00 

Oficinista I 2 2,428.oo 29,136.00 

Trabafador 1 1,328.oo 15,936.00 

TOTAL 23 34,242.00 410,904.00 
( 
l-Lf-_ 

) 



Dependencfa: Aud(torfa lnterna 
Programa: Admtnlstrad6n 

TITULO DEL PU ESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PU EST OS MENSUAL AN UAL 

Auditor lnterno 1 4,826.00 57,912.00 

-
-

TOTAL f 4,826.00 57,912.00 
/ 



Dependencla: Desarrollo Tecno16gfco 

Programa: Admf nf stracf 6n 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PU EST OS MENSUAL AN UAL 

Directora del Centro de Desarrollo Tecno16glco 1 3,262.00 39,144.00 

Especialista en Redes de Comunicaciones 1 1,634.00 19,608.00 

Oficial Ejecutivo 1 1,634.00 19,608.00 

Supervisor de lmprenta 1 1,400.00 16,800.00 

Funcionario Administrativo 1 1,482.00 17,784.00 

Auxiliar Administrativo II 1 1,409.00 16,908.00 

Auxillar Administrativo I 1 1,640.00 19,680.00 

Tecnico en Sistemas de lnformacl6n 2 2,778.00 33,336.00 

Oflcinista I 1 1,395.00 16,740.00 

Auxiliar de Biblioteca 2 2,780.00 33,360.00 

Auxiliar en Sistemas de Oficina I 1 1,325.00 15,900.00 

Telefonista-Recepcionista 1 1,523.00 18,276.00 

Camar6grafo 1 1,284.00 15,408.00 

Trabajador 3 3,537.00 42,444.00 

Conserje 1 1,354.00 16,248.00 

Conserje 1 1,179.00 14,148.00 

TOTAL 20 29,616.00 355,392.00' 



Departamento: Urbanlsmo y Ordenamlento Territorial 

Programa: Admlnlstr~cl6n 

TITULO DEL PU ESTO 
CANT I DAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Director de la Oflcina de Urbanismo y Ordenamiento Territc 1 5,082.00 60,984.00 

Oficial Ejecutivo I 1 1,634.00 19,608.00 

T~cnico del Catastro Digital Municipal 1 1,634.00 19,608.00 

Trabajador 1 1,179.00 14,148.00 

-

TOTAL 4 9,529.00 114,348.00 



~ 

Departamento: Edlflclos Publlcos 

Programa: Admlnlstrad6n 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SU EL DO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Director de Edificios Publicos 1 3,539.00 42,468.00 

Oflcial Ejecutivo I 1 1,634.00 19,608.00 

Oflcial Ejecutivo I 1 1,769.00 21,228.00 

Tecnico en Sistemas de Oficina II 1 1,525.00 18,300.00 

Oflclnista 11 1 1,249.00 14,988.00 

Oficinista I 1 1,214.00 14,568.00 

Tecnlco en Slstemas de Oficina I 1 1,319.00 15,828.00 

Oficinlsta I 2 2,790.00 33,480.00 

Administrador de lnstalaclones Municipales 1 1,718.00 20,616.00 

Encargado de lnstalaciones Municipales 1 1,284.00 15,408.00 

Encargado de lnstalaciones Municipales 1 1,363.00 16,356.00 

Encargado de Cementerio 1 1,446.00 17,352.00 

Guardalmacen 2 2,498.00 29,976.00 

Supervisor de Construcci6n 1 1,319.00 15,828.00 

Supervisor 1 1,400.00 16,800.00 

Supervisor de Ornato 1 1,407.00 16,884.00 

Supervisor de Construcci6n 1 1,485.00 17,820.00 

Trabajador de Oflcios de la Construccl6n 3 4 ,284.00 51,408.00 

Trabajador de Oficios de la Construcci6n 2 2,638.00 31,656.00 

Trabajador de Oficios de la Construcci6n 1 1,372.00 16,464.00 

Supervisor de Soldadores 1 1,409.00 16,908.00 

Soldador 1 1,352.00 16,224.00 

Operador de Equlpo Pesado 1 1,354.00 16,248.00 

Conductor Veh. Motor Pesado 1 1,249.00 14,988.00 

Perito Electricista 1 1,445.00 17,340.00 

Perito Electrlcista 1 1,389.00 16,668.00 

Tecnico de Refrlgeraci6n y Aire Acondicionado 1 1,640.00 19,680.00 

Oficial Plomero 1 1,284.00 15,408.00 

Inspector de Proyectos 1 780.00 9,360.00 

Conserje 1 1,354.00 16,248.00 

Uder de Brigada 1 1,214.00 14,568.00 

Trabajador 1 1a28.oo 15,936.00 

Trabajador 1 1,354 .00 16,248.00 

Trabajador 2 2,454.00 29,448.00 

Trabajador 20 23,580.00 282,960.00 

TOTAL 60 80,439.00 965,268.00 ' 

-
ft'---



. 
Departamento: Planlflcacl6n y Admlnlstracl6n de Proyectos 

Programa: Admlnlstracl6n 

TITULO DEL PU ESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Directora de Planificaci6n y Administraci6n de Proyectos 1 2,912.00 34,944.00 

Agr6nomo 1 1,704.00 20,448.00 

Oficial Ejecutivo I 1 1,634.00 19,608.00 

Tecnico en Sistemas de Oflcina I 1 1,428.oo 17,136.00 

Inspector de Proyectos de Pavimentaci6n 1 11354.00 16,248.00 

Inspector de Reglamentos yb Permisos 1 2,028.00 24,336.00 

Coordinadora del Programa Home Vivienda 1 2,682.00 32,184.00 

lngeniero Licenciado 1 5,116.00 61,392.00 

-

TOTAL 8 18,858.00 226,296.00 



Departamento: Planlfkacl6n y Ord. Territorial 

Programa: Presupuesto 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Oflcial de Presupuesto 1 2,532.00 30,384.00 

-
-

TOTAL 1 2,532.00 30,384.od, 
~ - \ 



Dependencla: Offclna Admlnfstrador Munfclpal 

Programa: Admlnfstracf 6n 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Administrador Municipal 1 4,826.00 57,912.00 

TOTAL 1 4,826.00 57,912.00 



Dependencfa: Turlsmo y Cultura 

Programa: Admlnlstracf6n 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Director 1 2,684.00 32,208.00 

Oficial Ejecutivo I 1 1,634.00 19,608.00 

Trabajador Oficios Construccl6n 1 1,319.00 15,828.00 

Conserje 1 1,227.00 14,724.00 

Trabajador 1 1,179.00 14,148.00 

-

TOTAL 5 8,043.00 96,516.00 

.... 



Dependencla: Brlf!ada de Control Amblental 

Programa: Admlnlstracl6n 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SUE LOO SUELDO 

PUESTOS M ENSUAL AN UAL 

Director Brigada Control Ambiental 1 2,684.00 32,208.00 

Oficinista I 1 1,367.00 16,404.00 

Supervisor de Carreteras, Calles y Caminos 1 1,325.00 15,900.00 

Supervisor de Carreteras, Calles y Caminos 2 2,498.00 29,976.00 

Conductor de Vehfculos de Motor Pesado 2 2,498.00 29,976.00 

Trabajador 7 8,253.00 99,036.00 

Trabajador 1 1,203.00 14,436.00 

Trabajador 6 7,362.00 88,344.00 

TOTAL 21 27,190.00 326,280.00 
"' 



-
Dependencia: Brlgada de Control Amblental 

Programa: ReclclaJe 

TITULO DEL PU ESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PU EST OS MENSUAL AN UAL 

Oflcial Ejecutivo I 1 2,200.00 26,400.00 

Oficinista I 1 1,395.00 16 ,740.00 

- Auxiliar Administrativo II 1 1,651.00 19,812.00 

Conductor de Vehkulos de Motor Pesado 2 2,498.00 29,976.00 

Conductor de Vehfculos de Motor Pesado 1 1,407.00 16,884.00 

Trabajador 2 2,406.oo 28,872.00 

Trabajador 10 11,790.00 141,480.00 

Trabajador 1 1,354.00 16,248.00 

-

-

TOTAL 19 24,701.00 296,412.00 



Departamento: Offclna de Permlsos 

Programa: Admlnlstrac16n 

TITULO DEL PU ESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENS UAL AN UAL 

Director de la Oficlna de Permisos 1 4,794.00 57,528.00 

Oflcial Ejecutivo I 2 3,268.00 39,216.00 

Administradora en Sistemas de Oficina I 1 1,389.00 16,668.00 

Tecnico en Sistemas de Oficina II 1 1a54.oo 16,248.00 

Auxiliar Administratlvo I 1 1,319.00 15,828.00 

Inspector de Reglamentos y Permisos 1 1,837.00 22,044.00 

Trabajador 1 1,179.00 14,148.00 

TOTAL 8 15,140.00 181,680.00 



.. 

Departamento: Oflclna de Permlsos 

Programa: Secretarra 

TITULO DEL PU ESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PU EST OS MENSUAL AN UAL 

Ofkial Ejecutlvo I 1 1,634.00 19,608.00 

..... 

TOTAL 1 1,634.00 19,608.00 

-



-
Departamento: Brlgada Arte, Conservact6n y Ornato 

Programa: Admlnlstracl6n 

TITULO DEL PU ESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PU EST OS MENSUAL AN UAL 

Director de Brigada de Arte, Conservaci6n y Ornato 1 3,057.00 36,684.00 

Funclonario Admlnistrativo 1 1,424.00 17,088.00 

Tecnico en Sistemas de Oficina II 1 1a54.oo 16,248.00 

Tecnico en Sistemas de Oficina I 1 1,428.00 17,136.00 

Supervisor de Ornato 1 1,379.00 16,548.00 

Conserje 1 1,381.00 16,572.00 

Conductor de Vehkulos de Motor Pesado 1 1,249.00 14,988.00 

Uder de Brigada 1 1,214.00 14,568.00 

Pintor 2 2,428.oo 29,136.00 

Trabajador 3 3,681.00 44,172.00 

Trabajador 8 9,432.00 113,184.00 

/ 
TOTAL 21 is,027.00 336,324.00 y 



Departamento: Programas Federates 

Programa: Admlnfstraci6n 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SU EL DO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Directora de Vivienda Municipal y Programas Federales 1 3,923.00 47,076.00 

Ceerdlnadera de Preyectes 1 2,324.00 27,888.eo 

I nspecter de Proyectes 1 2,e23.oo 24,276.00 

Centador 111 1 1,827.00 21,924.00 

Centador II 1 1,756.00 21,072.00 

Auxiliar Administrative I 1 1,456.00 17,472.00 

Tecnice en Sistemas de Oficina II 1 1,389.00 16,668.00 

Contader I 1 1,964.00 23,568.00 

Menitora de Fendes Federales 1 1,734.00 20,808.00 

Auxiliar en Contabilidad 1 1,684.00 20,208.00 

Funcienarle Administrative 1 1,424.00 17,088.00 

Ceordinadora de Propuestas Federales 1 1,494.00 17,928.00 

Funcionario Administrative 1 2,117.00 25,404.00 

-
-

TOTAL 13 25,115.00 301,380.00 



Departamento: Programa Renta Subsfdfada ( Seccl6n 8) 

Programa: Adm I nfstrac16n 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PU EST OS MENS UAL AN UAL 

Directora del Programa Federal Seccl6n 8 1 2,597.00 31,164.00 

Tecnlco en Sistemas de Ofidna II 1 1, 525.00 18,300.00 

Oficial Ejecutivo I 1 1,634.00 19,608.00 

Auxlliar Administrative I 1 1,485.00 17,820.00 

lnspectora de Viviendas 1 1,424.00 17,088.00 

TOTAL 5 8,665.00 103,980.00 



Dependencla: Empresas Munlclpales 

Programa: Admlnlstrac16n 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENS UAL AN UAL 

Coordinadora de Empresas Munidpales 1 3,210.00 38,520.00 

Auxiliar Administrtivo I 1 1,545.00 18,540.00 

Contador II 1 1,529.00 18,348.00 

Funcionario Admlnistrativo 1 1,424.00 17,088.00 

Encargada de lnstalaciones Municlpales 1 1,284.00 15,408.00 

Oficinista de Contabilidad 1 1,284.00 15,408.00 

Trabajador 2 2,358.00 28,296.00 

-

-

-

..... TOTAL 8 12,634.00 151,608.00 

-



Oependencfa: Parque Acuatlco 

Programa: Admlnlstrac16n 

TITULO DEL PU ESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Administrador de Las Cascadas 1 3,107.00 37,284.00 

Funcionario Administrativo 1 1,424.00 17,088.00 

Tecnico en Sistemas de Oficina I 1 1,319.00 15,828.00 

Tecnico Equlpo de Purificaci6n 1 1,319.00 15,828.00 

Trabajador 6 7,074.00 84,888.00 

TOTAL 10 14,243.00 170,916.00 



Dependenda: Plsta de Patrnaje 

Programa: Admlnlstracl6n 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Administrador Pista de Patinaje 1 2,473.00 29,676.00 

Recaudador Auxiliar 1 1,284.00 15,408.00 

- Trabajador 4 4,716.00 56,592.00 

-

-

TOTAL 6 8,473.00 101,676.00 



- " 
Dependencla: Aguadllla Bowling Alley 
Programa: Adminlstracf 6n 

TITULO DEL PUESTO 
CANTIDAD SUELDO SUELDO 

PUESTOS MENSUAL AN UAL 

Trabajador 2 2,358.00 28,296.00 

TOTAL 2 2,358.00 28,296.00 
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CENTIIO ot lfC\VDACION 
o< INGlfSOS MUNIOtAlES 

Leu vlilmt r. S111tt,,, llas11tl0, C?."1 
D11·rct"nt ~ut11·a 

26 de abril de 2012 

Hon. Carlos Mendez Martinez 
Alcalde 
Municipio de Aguadilla 
PO Box 1008 
Aguadilla, PR 00605 

Estimado senor Alcalde: 

(jo6iern.o tfe 'Puerto 1lico 

Reciba un cordial saludo de todos los que laboramos en el Centro de Recaudacion de lngresos 
Municipales (CRIM). 

A los efectos de cumplir con las disposiciones de la Ley NUl1l. 80 de 3 0 de agosto de 1991, seg\ln 
enmendada, y otras leyes relacionadas y tomando en consideracion la presentaci6n del 
Presupuesto General Recomendado del Gobiemo de Puerto Rico, por el Gobemador, Hon. Luis 
Fortuiio, la Junta de Gobiemo en su reuni6n el 26 de abril de 2012, reviso los estimados de 
ingresos correspondientes al afto fiscal 2012-2013. 

Esta revision comparada con el estimado informado el 29 de marzo del corriente represent6 un 
aumento de $166,367.00 para su municipio. Adjunto el detalle de la distribucion revisada y los 
ajustes correspondientes a la remesa. 

Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informaci6n, puede comunicarse con el Sr. Jose Luis 
Berrios Davila, Director de Finanzas al (787)625-2746 extension 2132. 

Cordialmente, 

~~ 
Directora Ejecutiva 

Anejo 

PO Box 195387, San Juan, PR 00919-5387 
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ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013 
(Prelimi.na.r sujeto a la aprobacion del Presupuesto por la Asamblea Legislativa de PR.) 

Nru'NICIPI0 DE: 
-· 

AGUADILLA . 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA $ 1,385,044.00 

*NO EXONERADA YI% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 7,551,290.76 

*NO EXONERADA $ 4,382,561.13 

*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 3,168,729.62 

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 8,936,334.76 

II . . 20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

*.20 CENTESIMAS $ 483,902.56 

*LOTERIA $ -
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 842,835.30 

*EXCESO (CUA TRO CRITERIOS) $ 359,844.43 

TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ .... 1,686,582.29 
.__ 

T©TAL ESTIMAIDO DE INeRES©S BRUf0S (SUMA PARTE I Y Il) $ 10,622,917.05 

(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 365,449.67 

AMORTIZAOON ANUAL DelJDA ACUMULADA AF l997-91!HASTA AF2000-01 (SI, $ - $ -
(-) DEUDA UQUIDAOON ANO FISCAL 2009-2010 (51 APLICA) $ 1,223,769.58 $ 1,223,769.58 

(·)PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENT AS VENDIDAS (SI APUCA) $ 21,322.83 $ 21,322.83 

TOTALDEUDAACUMULADA $ 1,245,092.42 

..,.SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION UMS $ -

TOTAL DE AJUSTES $ 1,610,542.09 

TOTAL ESTIMAD0 DE ING&FSOS NET<!iS 
- ,.. ., 

- - $ 9,012,374.97 

m. FONDO DE REDENOON DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUOON ADIOONAL ESPECIAL) CAE 

*NO EXONERADO $ 3,840,360.37 
*EXONERAOO $ 581,718.00 

TOT AL F0NE>0 ID~ REiilE'l00N IDE E>El!JE>A MUNI OP~ (CAE) $ 4,422,078.37 

Eatlmado de lngrnoa AF 2012·2013 Sujeto aprobaci6n del Praupuesto def Goblemo por la Asamblea Laglalativa de PR· Aprobado por La Junta de Goblemo el 
1)4.26.2012 
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CN 078-04479 

"/~ PEV 6110 • 

PO Box 361267 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO 

DIRECTORADO DE FINANZAS 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

San Juan, PR 00936-1267 ! l ~-~~ 
Oficina Director de Finanzas 

Tel: 521-4502 

2 de mayo de 2012 

Honorable Carlos Mendez Martinez 
Alcalde 
Municipio de Aguadilla 
Apartado 1008 
Aguad.illa, PR 00605 

Estimado senor Alcalde: 

a 6 
~rlllo~ 

Fax: 521-4501 

La Ley Num. 83 del 2 de mayo de 1941, segtin enmendada, Ley de la Autoridad de Energia 

Electrica, dispone que la Autoridad de Energia Electrica deduzca de sus ingresos netos, segtin 

definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y aportara anualmente a los municipios la 

cantidad mayor de las siguientes tres (3): 

1) el consume de energia real de cada municipio (consume de energia); 

2) el promedio pagado por }a AuhJridad «:omo aportaci6n en luga.r de impuestos a 

los--municipios {aportaci6n) en los dnco (5) aitOs fiscaies anterimes; 

3) el veinte porciento (20%) de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segtin 
definidos en el Cont:Jato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios 

de:l gobiemo)~ ara.l de las tres (3} cantidades sea mayor. 

La proyecci6n del consumo de energia de su Municipio para e] afto fiscal 2012-13 es de 
$4,762,14284. 

Les exhortamos a implementar medidas para la conservaci6n de energia. Para mas 
informaci6n, puede comunicarse con la Oficina del Contralor al (787) 521-4515. 

Cordialmente, 

~~ 
Nelson Morales 
Director Interino, Finanzas 

"Somos 1111 p11tro110 con igwtldad de oporhmidades e11 el empleo y 110 discri111i1111111os por r11z611 de raz11, color, sexo, edad, orige11social o1111cio11al, 
co11dici611 social, aftliaci611 politica, ideas politicas o religiosas; por ser vfctima o ser percibida como vfctima de violencia domestica, agresi611 sexual o 

aceclw; por i111pedime11 to fisico, mental o ambos o co11dici611 de vetera110 (a) o por i11formaci611 genetica." 

TRABA/ANDOCOLABORATI VAMENTE, CON SENT/DO DE URGENCIA 
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CENTRO Dl R(CAUDACl<'.lN 
01 INGRESOS MUNICIFALES 
J:rdlt. {jlinin :I. Sn11los 1losadi~ CJ'.Jl 

Pirt!cfort1 Xfl•atfiJ•n 

30 de marzo de 2012 

Hon. Carlos Mendez Martinez 

Alcalde 

Municipio de Aguadilla 

PO Box 1008 
Aguadilla, PR 00605 

Estimado senor Alcalde: 

(io6ienw ae 1Juerto nf co 

Se incluye el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2012-2013 con·espondiente a su municipio, segun 

aprobado par la Junta de Gobierno del Centro de Recaudaci6n de Jngresos Municipales (CRIM), en 

reunion del 29 de marzo de 2012. En el documento que se incluye se ·detallan las cantidades por 
fondo . 

El estimado de ingresos, al igual que en afios anteriores fue preparado utilizando como referencia las 

disposiciones de la Ley Nllln. 80 de 30 de agosto de 1991 , segun enmendada, ademas de otras !eyes 

pertinentes, coma la Ley Num. 7 del 9 de marzo de 2009, seg(m emnendada. "Ley Especial Declarando 
Estado de Emergencia Fiscal y Estableciendo Plan Integral de Estabilizaci6n Fiscal para· Salvar el 

Credito de Puerto Rico". El c6mputo de los ingresos por concepto de recaudos de contribuci6n sobre 

la propiedad mueble e inmueble consider6 la tendencia de cobros en su municipio durante los ultimos 

tres afios fiscales previos. 

Segun dispone la Ley 80, el requeruruento de equiparac1on a utilizarse sera el mismo del afio 

inmediatamente anterior, en este caso el requerimiento obtenido en la liquidaci6n final y auditada del 

aiio fiscal 2010-2011. El requerimiento se obtiene de la suma de la contribuci6n de! I% y 3%, la 

aportaci6n de Subsidio y la Loteria. Como es de su conocimiento la aportaci6n de la Loteria para el 
ano fiscal 2010-201 l disminuy6 par la cantidad de $21,929,725. La Oficina de Gerencia y 

Presupuesto (OGP) nos confinn6 un estimado por $64,500,000 y la aportaci6n segun los estados 

financieros auditados de La Loteria Adicional fue de $42,570,275. Como consecuencia el 

P.O. Box 195387, San Juan, PR 00919-5387 



(jo6ierno de Puerto 'Rico 
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30 de marzo de 2012 

requerimiento de equiparaci6n disminuy6 por $25,329,372 comparado con las liquidaciones de los 

afios fiscal es 2009-20 l 0 y 20I0-2011. El impacto de esta disminuci6n para su municipio foe una 

reducci6n d~J 1,35.9,512.~'")n el requerimiento de equiparaci6n para el 2012-2013. Todos los 

municipios logi·aron la equiparaci6n y hubo un exceso de Subsidio y Loteria el cual fue distribuido a 

base de los cuatro (4) criterios seglln dispone la Ley. Su municipio obtuvo ingresos adicionales por 

este concepto. 

Por otro lado, la Oficina del Gobernador no ha radicado en la Asamblea Legislativa el presupuesto del 

Gobierno Central para el afio fiscal 2012-2013, por lo cual se utiliz6 para el c6mputo de subsidio, las 

Rentas Netas del aiio fiscal en curso. De acuerdo con dicha infonnacion, el estimado para la partida de 

Subsidio asciende a $204,825 millones. 

Se utiliz6 la cifra de Loteria por $42,570,275, la cual fue la cantidad distribuida en la liquidaci6n final 

para el afio fiscal 20I0-2011, debido a que a la fecha de la preparaci6n del Estimado de lngresos no se 

habia recibido una comunicaci6n oficial de la Secretada de la Loteria notificando la asigimci6n 
gubernamental para dicho concepto. 

En la presentaci6n del Estimado de 1ngi·esos se incluye, ademas, una secci6n de ajustes, en la cual se 

establecen las partidas de gastos que afectan las remesas. 

Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

)> La am011izaci6n de la deuda del municipio con el CRIM (si aplica) acumulada en el periodo 
comprendido entre el afio fiscal 1998 hasta el ano fiscal 200 I. La Ley Num. 42, fue enmendada 
por la Ley Num. 146 del I I de octubre de 2001, para extender hasta 30 afios el periodo de prepago 
de dicho financiamiento. El servicio de esta deuda esta contemplado en el c6mputo del "Servicio 
de Deuda por Resoluci6n" que se incluye en la secci6n de ajustes. Ademas, se incluye la cifra de 
recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas (si aplica) correspondiente al afio fiscal 
2010-2011. 

)> Se incluye tambien, la pat1ida que deben separar (si aplica) para pagar principal e intereses sabre la 
linea de credito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporaci6n 
para el Financiarniento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998. (Resoluci6n Num. 7745). 

Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informaci6n, puede comunicarse con el Sr. Jose Luis Benfos, 

Director de Finanzas traves de (787)625-2746 extension 2132. 

Cordialmente, 

l~ -/ -#~ ~!)A.cl'!··· ·-

( Gloria antos Rosado 

Directora Ejecutiva 
P.O. Box 195387, San Juan, PR 00919-5387 

/ 

-
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ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013 
{Preliminar sujeto a cambios por Presupuesto del Gobierno Central) 

MUNICIPIO DE: "''~ :~"Z~~~k-,,;,.:. ~ ; .. 
t<.. l\GUATIII:.~A:" 

~ . ' . ' ·~ '';';f,A .. 'f' 
• • ' • - '¥,;_ '~···o - -., -~ - ~-~;~~- ·- """" - , .. ~: . . . • >-~: .. 

I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD: 

*EXONERADA !-Ai, ~V\'-J', S7 
,385,044.00 ~ 

*NO EXONERADA Y 1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 7,551,290.76 

*NO EXONERADA $ 4,382,561.13 I 
*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 3,168,729.62 

~ 
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPfEDAD $ 8,936,334.76 

II. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO: 

".20 CENTESIMAS A ..... IV' - $ f' 153.o/) 
391,347.73 

. I 
*LOTERIA - $ '2.~J b?&,? 7\ 286,032.26 

I 
*SUBSIDIO 2.50% RIN 

$ ( '90'5 '7 ?1.ifJ) 842,835.30 

+ . 
r I .. . 

lJ " ·- -
TOT AL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBS ID IO $ 1, i I ~I q 71. ~~20,215.29 

TOT AL ESTI¥ADO QE'IN"G~ESO.BRUTO (SUMA PARTE I, '\_' 11)~""{ :~"(:~'.'."' ~ ... $ 10,456,550.05 

H AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ - r 365,449.67 9 

AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997-98 HASTA Af2000.ol (SI I $ . . . $ . 

(·) DEUDA UQUIDAOON ANO FISCAL 2009-2010 (SI APLICA) $ ( 1,223,769.58 ' $ ..J 2 2 3 7 0(). Ji 1,223,769.58 q 

$ ' . il:322:S3 
I I 

7 (·)PRINCIPAL E INTERESES L/CCUENTAS VENDIDAS (SI APUCA) $ ,.... 21,322.83 

TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 1,245,092.42 

"*SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS --· $ - j) 

TOT AL DE AJUSTES 

J'OT.AL.ESTIMADO f}E,lJ'.\J~~E_SO. Nhld .. ~ ...... ,.._ -- ~ /f. "i";~~i ,; ~j~" . 
i ~~. -~- ........ - '• . ' 

III. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

'"NO EXONERADO 
*EXONERADO 

TOTAL FONDO DE RE[)E~_CION-DEDEUDA MUNIC!PAL (CAE) - •:;: -
'c . 

/ 
I 

I 

'· 

~;· (/ \ 
I J 

$ I 15 </; 8 1:> , y,, 1,610,542.09 

$ '..:J 371 '/Y~ 8,846,007.96 
I I 

$ 3,840,360.37 ~ 

$ 581,718.00 

$ 4,422,078.37 

Esllmado de lngresos AF 2012-2013 Suj eto al presupuesto del Goblerno de PR y aprobacl6n do la Asamblea Leglslallva de PR · Aprobado por La Junta de Goblerno el 
03/29/2012 



Lalo. Luis '/(j16erto '1?.fw.ra Cmz 
Co111isio1u11fo · 

30 de marzo de 2012 

Sra. Noemi Alfonso Valle 
Directora de Finanzas 
Municipio de Aguadilla 
PO Box 1008 
Aguadilla, Puerto Rico 00605 

Estimada senora Alfonso: 

GOBIERNO DB PUERTO mco 

/•na! '~ 
OC~iVI 

Olicioo del CO<Mionodo de AWol~ /.l.urklpo'es 
:> 

l'Ufl<fO !iiCO ~ ';7 
vrnoE~ 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Ario Fiscal 2012-2013, incluyo el INFORME DEL 
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones 
Generates Pagaderas con Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo 
Ordinario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta 
Febrero 2012, segun informaci6n suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area 
de Financiamiento Municipal. 

Ademas, informamos la cantidad estimada de 1 099 830.64 sobre SEGUROS Y FIANZAS1, 
segun informe suministrado por el Departamento de Hacienda, rea de Seguros Publicos. 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teletono 
(787) 754-1600 extension 234. 

Cordialmente, 

/3ldf,;J,~ 
Comisionado Auxiliar lnterino 
Asesoramiento, Reglamentaci6n 
e lntervenci6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Director de Presupuesto 

1 Los Seguros conlratados por los Municipios, segun aplique son los siguientes: Propledad, Propiedad Miscelanea, 
Responsabilidad Pi1blica, Responsabilidad Publlca-Escuelas, Responsabilidad Publica-Calles Terclarias, Aulom6vil, Accidente, 
Equipo de Construcci6n, Robo, Obras de Arte, Embarcaclones, Antenas, Anlmales, Flanz:a de Fidelidad, Responsabilldad 
Medico-Hospitalaria (prima real ya contratada). 

, 'Totfa fa corre.spo11tfe11cia oficin( ne6erd tfirigirse a( Co111isio11ntfo 1 
- - a ===-

P.O. BOX 70167 San Junn, P. R. 00936 - 8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fnx: (787) 753-8254 

-
-
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CORPO RAC 16N DEL FONDO 
DEL SEGURO DEL ESTA DO 

26 de marzo de 2012 

Hon. Carlos Mendez Martinez 
Alcalde 
Municipio de Aguadilla 
Apartado 1008 
Aguadilla, PR 00605 

ESTIMADO DE PRIMA PARA El A~O 2013 
MUNICIPIO DE AGUADILLA, POLIZA 53320-70103 

Honorable Alcalde: 

AREA DE OPERAC!ON.ES- METRO OFFICE PARK 
P6LIZAS DE GOBIERNO 

PO BOX 365028, SAN JUAN PR 00936·5028 
(787) 523·0517 / (787) 523-0518 

FAX: (787) 523-0484 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45 del 18 de abril de 1935, Ley del 
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota 
preliminar estimada para su Municipio para el aiio 2012-2013, asciende a 
$910,402.02. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes para 
las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a cabo, 
utilizando como base la imposici6n del ario anterior. El mismo se ajustara luego de 
recibida la declaraci6n de n6mina del aiio 2011-2012. 

Se solicit6 al Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales (CRIM} que a partir del 
mes de julio de 2012, esta cantidad debera ser retenida: (11) plazas de $75,866.84 
y un ultimo plazo de $75,866. 78. 

De necesitar informaci6n adicional, puede comunicarse al 787-523-0509. 

;i:~t, 
( ?~ector 

Area de Ope . ._....,._ 
Metro Off ice Park, CFSE 

BMT/ ln 



ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

13 de marzo de 2012 

Hon. Carlos Mendez Martinez 
Alcalde 
Municipio de Aguadilla 
Apartado 1008 
Aguadilla, yuerto Rico 00605-1008 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE AGUADILLA CON 
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado sei\or Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segun las disposiciones de esta Ley -~I municipio dy _AguadiJla aportara, para el Ano 
Fiscal 2012-2013, la cantidad {le ; $1,458,937.62. --~to equivale a una apo11aci6n 
mensual de $121,578.14 comenzandQ erlro;-dejulio de 2012. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

~~-
Isabel M. Barcelo 
Supervisora de Asuntos Fiscales 

c: Centro de Recnudaci6n de Ingresos Municipnles 
Oficina del Comisionndo de Asuatos Municipales 

PO Box 195661 , San Juan, P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474·3346 

-
-

-

-
-

-
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GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA 

RELACION A PAGAR POR 
CONTRATOS 

2012-2013 

' NOMBRE CANTIDAD CANTIDAD 
MENSUAL AN UAL 

Contratos Arrendamiento de Head Start 

KRIMILDA ALVAREZ CRUZ 450 5,400 

ENRIQUE FERRER DIAZ 425 5,100 

ENRIQUE FERRER DIAZ 400 4,800 

REV. HARRY DEL VALLE 350 4,200 

ELEUTERIO LOPEZ RAMOS 600 7.200 

FERRARI ENTERPRISES 1,500 18,000 

REV. HECTOR LUIS NIEVES 375 4.500 

TOTAL A ARRENDAR POR HEAD STARTS $ 49,200 

CONSULTORES: 

CPA-DIAZ MARTINEZ (01-03-04-00-00-94.11) AN UAL $ 12,000 

ACE ENVIROMENTAL (Ol-02-04-00-00-94.11) AN UAL 40.000 

RAFAEL COLLAZO NAZARIO (01-03-04-00-00-94.11) A NU AL 20.000 

ROMAN TORO & CO. (01-03-04-00-00-94.10) A NU AL 42,000 

INSPIRA (01-08-04-00-00-94.11) A NU AL 10.800 

TOTAL DE CONSULTORES $ 124,800 



GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA 
RELACION DE DONATIVOS A OTORGAR 

OFICINA DEL ALCALDE 
2012-2013 

II 

FESTIVAL DE LA CHIRINGA 

CENTRO CULTURAL DE AGUADILLA 

NOMBRE 

CELEBRACl6N DEL NATAUCIO DE JOSE DE DIEGO 

PASEO NACIONAL- VIRGEN DEL CARMEN 

01-02-09-00-00-94.47 ( CULTURA) 

TEEN CHALLENGE 

BOYS SCOUT OF AMERICA 

GIRLS SCOUT OF AMERICA 

BECAS ESTUDIANTES DE CUARTO ANO- SEGUN ORD. DE LA LEGISLATURA 

BECAS ESTUDIANTES ESCUELA INTERMEDIA - SEGUN ORD. DE LA LEGIS. 

BECAS ESTUDIANTES DE ESCUELA ELEMENTAL - SEGUN ORD. DE LA LEGISLATURA 

01 -02-12-00-00-94.47 (SERVICIOS A LA JUVENTUD) 

EQUIPO BASEBALL AA 

BANDA FILARMONICA DE AGUADILLA 

ATLANTIC BOXING CLUB 

01-02-21-00-00-94.47 ( RECREACION Y DEPORTES) 

ASOCIACION DE ESPINA BIFIDA E HIDROCEFALIA 

HOGAR CREA 

LEGION AMERICANA 

PUERTO RICO CANCER AND HEALTH FOUNDATION. INC. 

ASOCIACION CONTRA LA DISTROFIA MUSCULAR 

CRUZ ROJA AMERICANA 

FUNDACION DR. GARCIA RINALDI 

SOCIEDAD AMERICANA DEL CANCER 

DISABLE AMERICAN VETERANS 

CENTRO A Y ANI 

RESP. LOGIA SOL DE AGUADILLA 

CENTRO ESPIBI 

01-02-31-00-00-94.47 ( DONACIONES A LA COMUNIDAD) 

TOTAL DE DONACIONES 

CANTIDAD ~ 
$ 1.000 

200 

200 

150 

s 1.550 

$ 150 

100 

100 

30.000 

20.000 

19.650 

s 70,000 

$ 18.000 

10.000 

250 

s 28,250 

$ 250 

250 

250 

250 

500 

300 

250 

450 

250 

250 

5.000 

250 

s 8,250 

s 108,050 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA 

RELACION DE CONTRATOS POR 
SERVICIOS LEGALES 

ANO FISCAL 2012-2013 

~ - - NOMBRE HONORARIO HONORARIO 

I MENS UAL AN UAL 

ROLDAN Y NAVEDO LAW OFFICE 75,000 

LCDO. PABLO B. RIVERA DIAZ 109,000 

LCDA. LIZABEL NEGRON VARGAS 20,000 

LCDO. LUIS JAVIER SANCHEZ 24,000 

LCDO. OSCAR VAZQUEZ QUINONES 30,000 

TOTAL A CONTRATAR $ 258,000 



25 de abril de 2012 

Sra. Wanda Gonzalez 
Oficial de Presupuesto 
Municipio de Aguadilla 

Estimada senora Gonzalez: 

DEPART AMENTO DE FINANZAS 
DIVISION DE RENT AS PUBLICAS 

A continuaci6n le presento la Relacion de Valores de Patentes Municipales: 

* Negocios Financieros 

* Negocios no Financieros 

Total 

Cantidad lncobrable 

Total 

cfJ~ae~ 
Noemi Alfonso Valle 
Directora de Finanzas 
Municipio de Aguadilla 

$ 939,062.50 

$7. 435.937.50 

$8, 375,000.00 

$ 375.000.00 

$8, 000,000.00 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO I MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA 
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25 de abril de 2012 

Sra. Wanda Gonzalez 
Oficial de Presupuesto 
Municipio de Aguadilla 

Estimada senora Gonzalez: 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
DIVISION DE RENT AS PUBLICAS 

A continuaci6n le presento el listado de personas naturales o juridicas con deudas 
vencidas con el Municipio de Aguadilla par mas de dos anos. 

I. PATENTE 

Nombre 

Insight Management Group, 
Inc 

Candido Crespo Escobar 
Hiiton Garcfa Aguirre 

PRP 1681 Domino's Pizza 
Iris Santiago 

Wiison Caban Ayala 

TOTAL 

a .... ~u..ra 
NoemilfOnso Valle 
Directora de Finanzas 
Municipio de Aguadilla 

Seguro Social 

XXX·XX-2428 
XXX-XX-1934 
XXX-XX-3325 
XXX·XX-5456 
XXX·XX-067 4 
XXX·XX-2507 

Deuda 

$26,525.55 
$3,147.26 
$8,414.67 

$14,771.39 
$7,463.91 
$1,581.38 

$61,904.16 

Autorizado por la Comisi6n Estatal de Elecciones Numero: CEE-SA-1 2-171 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO I MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA 
,. __ ,.,,...,,.., _ lf'\f"\O ,,._., _,.., :tt- Q, ,_ .. ~_ o; __ f\r\Lf'\C 



DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACI6N 

Yo, Noemi Alfonso Valle, Directora de Finanzas del Municipio de Aguadilla, 

CERTIFICO QUE las cuentas de Fondo Especial, recogido de cubetas, renta y venta de 

lotes de cementerio, sus ingresos se utilizaran para el pago de gastos de agua, gastos de 

gasolina y gastos de piezas. 

Dado hoy a los un dia del mes de mayo <lei af\o dos mil dace. 

CERTIFICO CORRECTO 

~w.J---
Noemf Alfonso Valle 
Directora de Finanzas 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO I MUNICIPIO AUT6NOMO DE AGUADILLA 
Aparl odo 1008 Aguodillo, Puerto Rico 00605 
I TE L. 787-891.1005 x.3046 FAX 787 -819-3294 

AUTORIZADO POR LA COMISION ESTATAL DE ELECCIONES NUMERO : CEE-SA - 12-171 
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DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACI6N 

Yo, Noemi Alfonso Valle, Directora de Finanzas del Municipio de Aguadilla, 

CERTffICO QUE los ingresos futuros del lmpuesto sobre Venta y Uso (IVU) para el afio 

2012- 2013 se separara la cantidad de un mill6n quinientos treinta y cinco mil mill ones 

de d6lares ($1, 535,000.00) para presupuesto de Fonda General. 

Dado hoy a los un dia del mes de mayo del aiio dos mil doce. 

CERTIFICO CORRECTO 

e~:a~~ 
Directora de Finanzas 

ESTAOO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO I MUNICIPIO AUT6NOMO DE AGUADILLA 
Apart ado I 008 Aguodillo , Puerto Rico 00605 
I TEL. 787-891.1005 x.3046 FAX 787-8 19-3294 

AUTOR IZADO POR LA COMISION EST AT Al DE ELECCION ES NUMERO: CEE-S A -1 2-171 



SECRETARIA MUNICIPAL 

12 de abril de 2012 

Sra. Wanda Gonzalez 
Oficial de Presupuesto 

INFORMACION PARA PRESUPUESTO 2011-2012 

Adjunto relaci6n de contratos, una aproximaci6n a set otorgada para el Atio Fiscal 2012-2013: 

A. H ead Start (Arrendamien to) : 

09-1982 Enrique Ferrer Diaz 
1-jul-09 / 30-jun-12 

$425.00 Local para Head Start $5,100.00 
Bo. Montana Sector Campo 
Alegre (Centro Montana) 

09-1981 Enrique Fetter Diaz 
1-jul-09 / 30-jun-12 

$400.00 Local para Head Start $4,800.00 
Bo. Montana Sector Campo 
Alegre (Centro Montana) 

09-2024 Kr.i.milda Alvarez Cruz $450.00 
1-jul-09 / 30-jun-12 

Local para Head Start $5,400.00 
Bo. Borinquen Sector ]obos 

11-2247 

09-2027 

10-840 

Rev. Hector Luis Nieves $375.00 
Iglesia Presbiteriana 
1-jul-11/30-jun-12 

Eleuterio Lopez Ramos $600.00 
1-jul-09 / 30 jun-14 

Local para Head Start 
Poblado San Antonio 
Calle Munoz Rivera 

Local para Head Start 
Bo. Borinquen 

$4,500.00 

$7,200.00 

Rev. Harty del Valle 
Smodo Presbiteriano 
23-dic-09 /30-jun-12 

~350.00 Local para Head Start Jaicoa $4,200.00 
Ave. Marina #119 
Calle Yumet 1\farm 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO I MUNICIPIO AUT6NOMO DE AGUADILLA 
Aportodo I 008 VS Aguodillo , Puerto Rico 00605 

TEL. (787) 89 1-1005 EXT. 2035, 2055 FAX (787) 882-6085 

anual 

anual 

anual 

anual 

anual 

anual 

AUTORI ZADO POR LA COMI SION ESTATAL DE ELECCIONES NUMERO : CE E-SA 12- 171 

-

-
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Informe de Presupuesto 

10-1457 Ferrari Enterprises $1,500.00 Local para Head Start $18,000.00 anual 
Jose Manuel Ferrari Calle Munoz Rivera 
5-abr-10 / 30-jun-10 casco urbano del pueblo 
1-jul-10 / 30-jun-11 
1-jul-11/30-jun-12 

09-1999 Ferrari Enterprises $2,000.00 Local para Ofidna 
Jose Manuel Ferrari Recursos Humanos 
1-jul-09 I 30-jun-12 

B. Abogados: 

- 11-2227 Ledo. Lu.is J. Sanchez $2,000.00 Asesor Legal $24,000.00 anual 
1-jul-11 / 30-jun-12 

- 11-2195 Leda. Lizabcl Negron $1,667.00 Asesor Legal $20,000.00 anual 

1-jul-11 / 30-jun-12 

11-1023 Roldan y Navedo Law 10% cantidad Asesor Legal $593,113.70 anual 

Office dcmandado 
24-ene-11 / 30-jun-12 

12-004 Roldan y Navedo Law $6,000.00 Asesor Legal $75,000.00 anual 

Office 
1-jul-11 / 30-jun-12 

11-2248 Bufete Rivera Diaz Ascsor Legal $109,000.00 anual 

1-jul-11 / 30-jun-12 

11-2225 Ledo. Oscar Vazquez $2,500.00 Ascsor Legal $30,000.00 anual 
Quifiones 
1-jul-11 / 30-jun-12 

C. Consultores: 

12-1405 CPA Diaz Martinez Single Audit $12,000.00 
21-feb-12 / 31-mar-12 

12-082 E. Colon y Asociados $2,112.66 Contabilidad $25,351.87 
14-jul-11 / 30-jun-12 -

12-008 Rafael A. Collazo Nazario $1,667.00 Contabilidad $20,000.00 anual 

1-jul-11 / 30-jun-12 

-

-
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11-2228 ACE Environmental $6,666.67 Consul tor $40,000.00 anual 

1-jul-11/30-jun-12 

11-1521 Roman Toro & Co. Contabilidad $42,000.00 anual 
15-mar-11/ 3l-mar-12 

12-1630 Roman Toro & Co. Contabilidad $42,000.00 anual 
30-mar-12/ 31-mar-13 

D. Fotocopiadoras: 

1-jul-11 I 30-jun-12 

12-019 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,454.82 anual 
(Ccim) 

12-020 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $3,545.76 anual 
(Edificios Publicos) 

12-021 Xerox Co1p. Fotocopiadora Xerox $1,382.86 anual 
(Manejo Emergencia) 

12-022 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,576.93 anual 
(Rentas Publicas) 

12-023 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $4,786.18 anual 
(Pist'\ de Patinaje) 

12-024 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox S7,080.86 anual 
(Programa Fcdcralcs) 

12-025 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox S5,255.04 anual 
(Ofici.na del Alcalde) 

12-026 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,036.75 anual 
(Legislatura Municipal) 

12-027 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $4,269.14 anual 
(Lcgislatura Municipal) 

12-028 Xerox Cmp. Fotocopiadora Xerox $658.04 anual 
(Head Start) 

12-029 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $541 .39 anual 
(Obras Publicas / Saneamiento) 



Pagina 4 
Informe de Presupuesto 

12-030 Xerox Co1p. $2,033.77 2 Fotocopiadora Xerox $24,405.24 anual 
12-031 $1,440.24 (Imprenta Municipal) S17.282.88 

para uo total de $41,688.12 anual 

12-032 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $1,277.88 anual 
(f raosporte Escolar) 

12-033 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $1,429.27 anual 

- (Las Cascadas) 

12-159 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $15.00 anual 
(Empresa Municipal) 

12-160 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $0.00 aoual 
(Printer Secretaria) -

12-161 Xerox C01'p. Fotocopiadora Xerox $15.00 anual 
(Cairn.ital Alto) -

12-162 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,368.63 anual 
(Cecader) 

12-164 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,368.63 anual 
(Auclitoria) 

12-165 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,335.37 anual 
(Recursos Humanos) 

12-166 Xerox Corp. Fotocopiadom Xerox $2,368.63 anual 
(Policia Municipal) 

12-167 Xerox Co1p. Fotocopiadora Xerox $2,368.63 anual 
(Compras) 

12-168 Xerox Co1p. Fotocopiadora Xerox $2,368.63 anual 
(Secretaria Municipal) 

- 12-169 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,335.37 anual 
(Biblioteca San Antonio) 

12-170 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,483.54 anual 
(Oficina de Finanzas) 

12-171 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,368.63 anual - (OASIS) 

.... 

-
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12-172 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,368.63 anual 
(Oficina Secci6n 8) 

12-173 Xerox Co1p. Fotocopi.'ldora Xerox $2,368.63 anual 
(Recreaci6n }' Deporte) 

12-174 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $5,254.92 anual 
(Planificaci6n) 

12-175 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $0.00 anual 
(Turismo y Cultura) 

12-176 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox so.oo anual 
(Brigada AmbientaJ) 

12-445 Xerox Co1p. Fotocopiadora Xerox $0.00 a nu al 
(Archivo Central) 

12- Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $13,556.40 anual 
(Head Start) 

11-1684 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $0.00 anuaJ 
(Biblioteca Electr6nica) 

12-109 RICOH $775.00 Fotocopfadora de la $9,300.00 anual 
mensual Biblioteca Electr6nica y una 

San Antonio 

12-430 RICOH Fotocopiadora Xerox $418.00 anual 
(Finanzas Fondo Especial) 

E. Metro Postal: 

11-2007 Pitney Bowes Postage Meter-Mantenimien to $720.00 anual 
Tischer & Co. (Secretari.'l ivfunicipal) 
1-jul-11 / 30-jun-12 

11-1580 Puerto Rico $17,331.60 Mantenimiento del $207,979.20 anual 
Telephone Company Cuadro Telef6nico 
18-mar-11 /17-mar-16 

12-012 Pib1ey Bowes Postage Meter-Renta S1,611.84 anual 
Tischer & Co. (Secretaria Municipal) 
1-jul-11 / 30-jun-12 
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F. Subastas: 

12-003 Aguada Security Seguridad del Slmte Board $268,000.00 anual 
1-jul-11/30-jun-12 Park, Seguridad de fas Cascadas 

Seguridad de Pista Patinaje 

12-198 Jose M Perez Amaya Elevadores $13,020.00 anual 
1 S-ago-11 / 30-jun-12 

- 11-1821 Jorge Luis Casanova Fumigaci6n Early $90.00 anual 
28-abr-11 / 29-feb-12 

11 -1820 Jorge Luis Casanova Fumigaci6n Head Start $9,500.00 anual 
28-abr-11 / 29-feb-12 

12-415 Jorge Luis Casanova Futnigaci6u $600.00 anual 
15-sept-1 1 / 30-jun-12 Establecimiento Las Cascadas 

12-199 German Pagan Rosas Futnigaci6n $6,600.00 anual 
11-ago-11 / 30-jun-12 

12-395 Abby Sound Sonido $7,000.00 anual 
(Abel Enrique Almeyda) 
15-sept-1 1 / 30-jun-12 

12-568 Mayra Y. Rivera Decoraci6n Navidciia $70,000.00 
5-oct-11 / 8-ene-12 (Decoramics) 

12-686 Midnight Express Techos y Silla etc. Sl0,000.00 anual 
31-oct-12 / 30-jun-12 

G. Otros: 

11 -2283 The Phoenix Company Mantcnimiento de s 8,018.52 anual 
1-jul-11 / 30-jun-12 Computadora 

11-2244 Santos Computer Mantcnimiento $7,675.00 a nu al - And Services Ponchadores 
1-jul-11 / 30-jun-12 

12-257 Santos Computer Manteuimiento $3,075.00 anual 
And Sci-vices Ponchadores 
18-ago-11 / 17-ago-13 

11-1874 IBM International Mantenimicnto de $3,851.00 anual 
1-jul-11 / 30-jun-12 Computadoras (Fi.nanzas) 

-
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11-2250 Asociaci6n Pro-Albergue Albergue de Animales $15,000.00 anual 
y Protecci6n de Animales 
(APAYPA) 
1-jul-11 / 30-jun-12 

12-076 Julio Vazquez Rodriguez Maestro banda Filann6nica $9,620.00 anual 
13-jul-11 / 30-jun-12 

11-1733 Moca Eco-Park Desperdidos S6lidos $ 1,051,102.00 
8-abr-11 / 30-jun-12 

12-083 Inspira Mental $900.00 Programa de A yuda $10,800.00 anual 
Health Management Em plea do 
14-jul-11 / 30-jun-12 

12-002 Fondo para el Fomento de Suministro de Leche $31,850.00 anual 
la Industtia Lechera fresca 
1-jul-11 / 30-jun-12 

11-957 Rock Solid Technologies Soluc. Integradas Sistema $297,500.00 a nu al 
1-jul-10 / 30-jun-12 Tnformaci6n 

12-007 First Medical Health Plan Segura Servicios Salud $1,338,444.00 anual 
1-jul-11 I 29-feb-1 2 

12-882 Crem del Caribe Servicios Profesionales $5,250.00 anual 
6-dic-11 / 30-juo-12 Servicios de Cremaci6n 

** NOTA: Contratos para ptograma de raclio y television del Municipio. ** 

Noche de Logros 
Mensaje de Presupuesto 
Eocendido de Navidad 
Actividades de Reyes 

Actividades: 

Cierre de Verano 
Dia de las Secretaria 
Dfa de Madrcs 
Dfa de Padres 

San Valentin 
Maestros 
Fiestas Patronales, Transmisi6n 
Raclial de las Fiestas 

** CONTRATO QUE TENGA SEGUNDA PECHA IND/CA QUE TIENE 
UNA ENMIENDA ANADIENDO TIEMPO Y CAMBIO 

ESTA INFORMACION SE TOMA A BASE EN CONSIDERACION DEL ANO FISCAL 2011-
2012 
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AGUADILLA 

l ( 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTAC16N E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2012-2013 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

. . 
Can~d~~ Original . Balan~e ~Jul 2012 Intereses 

$590,000.00 $70,000.00 $70,000.00 $4,277.00 

$2,840,000.00 $300,000.00 $300,000.00 $18,330.00 

$5,065,000.00 $3,325,000.00 $205,000.00 $214,323.00 

$3,210,000.00 $2,105,000.00 $130,000.00 $109,100.50 

$805,000.00 $530,000.00 $35,000.00 $27,430.50 

$3,520,000.00 $715,000.00 $345,000.00 $33,405.50 

$1,340,000.00 $955,000.00 $50,000.00 $49,992.00 

$3,015,000.00 $1,770,000.00 $165,000.00 $88,364.50 

$2,165,000.00 $1,610,000.00 $75,000.00 $85,031.00 

$1,255,000.00 $995,000.00 $40,000.00 $48,789.50 

$1,795,000.00 $1,435,000.00 $55,000.00 $70,361.00 

$1,795,000.00 $1,435,000.00 $55,000.00 $70,361.00 

PUERTO RICO ~ 
VERDE.,_, 

-
Total 

74,277.00 

318,330.00 

419,323.00 

239,100.50 

62,430.50 

378,405.50 

99,992.00 

253,364.50 

160,031.00 

88,789.50 

125,361.00 

125,361.00 

NOTA Este informe induye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2012, seg6.n informe del Banco Gubemamental de Fomento. 
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~u~cipio 

AGUADILLA 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENC16N FISCAL 

CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2012-2013 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

-
_ . CCl?ltidad Original Balall:ce a J~ ~01~ Principal Intereses 

$1,010,000.00 $570,000.00 $70,000.00 $26,257.50 

Sl,935,000.00 $1,560,000.00 $60,000.00 $76,498.00 

$3,130,000.00 $2,675,000.00 $85,000.00 $133,750.00 

$2,330,000.00 $2,130,000.00 $50,000.00 $106,500.00 

$4,385,000.00 $4,015,000.00 $95,000.00 $200,750.00 

$1,160,000.00 $1,080,000.00 $25,000.00 $54,000.00 

$260,000.00 $240,000.00 $5,000.00 $12,000.00 

$185,000.00 $165,000.00 $5,000.00 $8,250.00 

$1,475,000.0b $1,380,000.00 $30,000.00 $69,000.00 

$220,000.00 $200,000.00 $5,000.00 $12,000.00 

$3,040,000.00 $2,895,000.00 $55,000.00 $202,650.00 

$2,110,000.00 $1,850,000.00 $100,000.00 $129,500.00 

$725,000.00 $690,000.00 $15,000.00 $48,300.00 

PUERTO RICO ~ 
VERDE~ 

Total 

96,257.50 

136,498.00 

218,750.00 

156,500.00 

295,750.00 

79,000.00 

17,000.00 

13,250.00 

99,000.00 

17,000.00 

257,650.00 

229,500.00 

63,300.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2012, segi1n informe del Banco Gubemamental de Fomento. 

29-Mar-12 12:51 PM Anejo I Page 2 of 3 
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-
~~~ipio 

A GU AD ILLA 

Total 

r ( 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6 N FISCAL 

CENTRO DE ESTADiSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2012-2013 

PREST AMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a J~ ~012 
. . 
Principal Inter es es 

$1,705,000.00 $1,655,000.00 $30,000.00 $124,125.00 

$3,286,000.00 $3,209,000.00 $81,000.00 $120,337.50 

$690,000.00 $674,000.00 $17,000.00 $25,275.00 

$1,000,000.00 $977,000.00 $24,000.00 $36,637.50 

$1,100,000.00 $1,077,000.00 $25,000.00 $40,387.50 

$57l141l000.00 $42,287,000.00 ~2,302,000.00 $2,245 ,983.50 

<?/'-( . 5 7 Cf'(. 5S" 

'J-. 0 1! - dO i d- ;; '9!P~ t>tJv d ; 1 7~ b'1'5 

( 

PUERTO RICO l!Jl/ll/T 
VERDE~ 

Total 

154,125.00 

201,337.50 

42,275.00 

60,637.50 

65,387.50 

$4,547 ,983.50 

~· (.() q &t:. ~--· 
II 337 ' r.·)i1. , 000 . I ( 

..... ____ 
NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2012, segiln informe del Banco Gubemamental de Fomento. 
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Municipio 

AGUADILLA 

Total 

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE ESTADlSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2012-2013 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2012 Principal Intereses 

$4,795 ,000.00 $3,705,000.00 $155,000.00 $259,350.00 

$250,000.00 $210,000.00 $10,000.00 $14,700.00 

$1,940,000.00 $1,897,000.00 $44,000.00 $71,137.50 

$3,180,000.00 $3,105,000.00 $78,000.00 $116,437.50 

$2,105,000.00 $2,056,000.00 $51,000.00 $76,987.00 

$12,270 ,000.00 $10,973,000.00 $338,000.00 $538,612.00 

PUERTO RtCO ~ 
VERDE ,.,, 

Total 

414,350.00 

24,700.00 

115,137.50 

194,437.50 

127,987.00 

876,6U.OO 
~ . -" 

-~~' 
·t. I lo er, 97q,0 '-lfvrm· 

NOT A: Este informe incluye los pres ta.mos desembolsados hasta Febrero 2012, segU.n informe del Banco Gubemamental de Fomento. 
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4 de mayo de 2012 

BUFETE 
RIVERA DIAZ & ASOCIADOS 

ABOGADOS - NOTARIOS 
P.O. Box 1627 

Trujllo Mt.o, Puerto Rieo 00977-1627 
Tel. (187) 753-2921 • 751>-8914 • Fall: (787) 765 • 5335 

l:Meterfver~dlaz@gma~.com 

Hon. Carlos Mendez Martinez 
Alcalde 
Municipio de Aguadilla 
Apart.ado 1008 
Aguadilla, PR 00605 

Estimado senor Alcalde: 

El Bufete Rivera Dfaz & Asociados, ostenta la representaci6n legal ante la 
C.Omisi6n Apelativa del Sist.ema Administrativo de Recursos Humanos del Servicio 
Publico (CASARH), en varios casos y otros ante los Tribunales de Justicia del 
E.L.A. 

Luego de evaluar lo reladonado al impacto presupuestario que puedan tener los 
casos ante los diferentes foros bajo nuestra representaci6n legal, entendemos 
que es necesario que eJ Municipio asigne como reserva la cantidad minima de 
veinticinco mil d61ares ($25,000.) para la eventualidad que en atguno de esos 
casos recaiga sentencia contra los fondos municipales, durante el ano fiscal 
2012-2013. 

c: Wanda Gonzalez 
Presupuesto 



-
-

3 de mayo de 2012 

Sra. Wanda Gonzalez 
Oficial de Presupuesto 
Oficina de Planificaci6n y Administraci6n de Proyectos 

Estimada seiiora Gonzalez: 

Saludos cordiales y exito en sus funciones. 

Seg(m solicitado por usted le remito infonnaci6n relacionada a las imposiciones municipales 
vigentes a esta fecha las cuales incluyen derechos, arbitrios, impuestos, cargos y tarifas 
establecidas mediante Ordenanzas Municipales. 

Entendemos que esta informaci6n le sera de utilidad al preparar el proyecto de presupuesto para 
el afio 2012-2013. A continuaci6n se presenta un desglose de las referidas ordenanzas. 

Ordenanza Numero 49, Serie 2004-2005 
Ordenanza Numero 54, Serie 2004-2005 
Ordenanza Numero 62, Serie 2004-2005 
Ordenanza N(unero 31, Serie 2005-2006 
Ordenanza N(nnero 78, Serie 2005-2006 
Ordenanza Numero 23, Serie 2005-2006 y la Ordenanza Ejecutiva N(unero l, Serie 2006-2007 
Ordenanza Numero 64, Serie 2008-2009 

Cualquier infonnaci6n adicional puede comunicarse con la que suscribe a los numeros que se 
indican mas adelante. 

Atentamente, 

/ 

(..A~t.><-..!-.<..~,u.c.~[.-/1i~·n'-'{md~ D. 

nsc 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADILLA 

Apartado 241 Aguadillo , Puer1o Rico 00605 
( 787) 8 I 9~3200 Fax ( 787) 819-3255 

APROBADO POR lA COMISION ESTATAl DE ELECCIONES: SA-12-1 71 
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Municipio Aut6nomo de Aguadilla 

Parque Acuatico Las Cascadas 
Presupuesto Operacional 

Ano Fiscal 2012-2013 

CUE NT A PARTIDA 
30-17-49-00-00-85.04 lngresos provenlentes de los Parques de Diversiones 

Venta de Boletos 

Actividades Especiales 

Renta: 

Co ncesionarios 

Estacionamiento 

Armarios 

Total de lngresos 

30-17-49-00-00-91.01 Empleados Regulares 

30-17-49-00-00-91.06 Empleados lrregulares 

30-17-49-00-00-91.07 Licencia Vacaciones 

30-17-49-00-00-91.08 Licencia Enfermedad 

30-17-49-00-00-91.11 Sistema de Retiro 

30-17-49-00-00-91.31 Seguro Social Federal 

30-17-49-00-00-91.41 Plan Medico 

30-17-49-00-00-91.71 Bono de Navidad 

30-17-49-00-00-92.01 Materlales de Oficina 

30-17-49-00-00-92.05 Herramlentas 

30-17-49-00-00-92.11 Drogas, Medicinas y Otros Suministros 

30-17-49-00-00-92.15 Materiales de Mantenimlento 

30-17-49-00-00-92.25 Combustible y Lubrlcantes 

30-17-49-00-00-92.28 Energra Electrica 

30-17-49-00-00-92.32 Agua 

30-17-49-00-00-92.35 Telefono 

30-17-49-00-00-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 

30-17-49-00-00-93.11 Compra de Vehlculos 

30-17-49-00-00-93.27 Compra de Equipo 

30-17-49-00-00-94.06 Adiestramientos 

30-17-49-00-00-94.11 Servicios Profesionales 

30-17-49-00-00-94.15 Relaciones Publicas 

30-17-49-00-00-94.21 Gastos de Vlaje 

30-17-49-00-00-94.23 Compra de Uniformes 

30-17-49-00-00-94.41 lnspecci6n de Edificios y Construcciones 

30-17-49-00-00-94.51 Renta de Equipo y Vehfculo 

30-17-49-00-00-94.61 Mantenimiento de Equipo 

30-17-49-00-00-94.62 Reparaciones y Mantenimiento de Estructuras 

30-17-49-00-00-94.64 Mantenimiento de Edificios 

30-17-49-00-00-94.65 Miscelaneos 

30-17-49-00-00-94.67 Publicaciones y Anuncios 

30-17-49-00-00-94.84 Otros Festivales o Actividades 

Total de Gastos 

30-17-49-00-00-99.01 Transferencias que salen 

TOTAL DE GASTOS LAS CASCADAS 

ESTIMADO 
$ 1, 500,000.00 

1, 285,000.00 

50,000.00 

100,000.00 

30,000.00 

35,000.00 

$ 1, 500,000.00 

$ 275,000.00 

250,000.00 

2,000.00 

6,000.00 

20,000.00 

30,000.00 

23,000.00 

15,000.00 

5,000.00 

700.00 

1,000.00 

40,000.00 

500.00 

175,000.00 

140,000.00 

8,000.00 

100,000.00 

100.00 

70,000.00 

300.00 

150,000.00 

1,000.00 

500.00 

1,000.00 

1,900.00" 

40,000.00 

10,000.00 

10,000.00 

10,000.00 

10,000.00 

2,000.00 

2,000.00 

$ 1, 400,000.00 

100,000.00 

$ 1, 500.000.00 
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PRESUPUESTO 2012-2013 

AGUADILLA ICE SKATING ARENA 

~adilla DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
H(/TY-"Jocd"ndel_Al16nfco_" - ---- -

PRESUPUESTO AGUADILLA ICE SKA TING ARENA 2012-2013 

INGRESOS 
VENTAS 
RENT A LOCALES 

30-17-47-00-00-85.04 
INGR PARQUE DIVERSION 

GASTOS 
30-17-47-00-00-91.01 
EMPLEADOS REGULARES 
30-17-4 7-00-00-91 .06 
EMPLEADOSIRREGULARES 
30-17-47-00-00-91 .07 
VACACIONES 
30-17 -4 7-00-00-91.08 
ENFERMEDAD 
30-17-47-00-00-91.31 
SEGURO SOCIAL 
30-17 -4 7-00-00-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 
30-17-4 7-00-00-91 . 71 
BONO 
30-17-47-00-00-91.41 PLAN 
MEDICO 
30-17 -4 7-00-00-92.01 
MATERIALES OFICINA 
30-17-4 7 -00-00-92.05 
HERRAMIENTAS 
30-17-47-00-00-92.11 
DROGAS Y MEDICINAS 
30-17-4 7-00-00-92.15 
MAT DE MANTENIMIENTO 
30-17 -4 7-00-00-92 .21 
ALIMENTOS 
30-17-47-00-00-92.23 
UNIFORMES 

30-17-47-00-00-92.25 
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 
30-17 -4 7-00-00-92.32 
AAA 

CANT/DAD 
$ 576,000.00 

12,600.00 

$ 588,600.00 

CANT/DAD 

80,000.00 

220,000.00 

2,000.00 

2,000.00 

25,000.00 

4,500.00 

25,000.00 

4,750.00 

1,000.00 

500.00 

600.00 

2,000.00 

7,000.00 

100.00 

100.00 

3,800.00 

METODO 

ME TO DO 

(48000*12} 
(1050*12}, 

BASADO 2011-2012 

BASADO 2011-2012 

BASADO 2011-2012 

BASADO 2011-2012 

BASADO 2011 -2012 

BASADO 2011-2012 

BASADO 2011 -2012 

BASADO 2011-2012 

BASADO 2011 -2012 

BASADO 2011-2012 

BASADO 2011-2012 

BASADO 2011 -2012 

BASADO 2011-2012 

BASADO 2011-2012 

BASADO 2011-2012 

BASADO 2011-2012 



30-17-47-00-00-92.35 
TELEFONO 
30-17-47-00-00-92.38 
MAT CONSTRUCCION 
30-17-4 7-00-00-92.42 
MATY SUM OPERACION 
30-17-4 7-00-00-93.01 
EQUIPO DE OFICINA 
30-17-4 7-00-00-93.15 
EQUIPO MEDICO 
30-17-47-00-00-93.27 
COMPRA DE EQUIPO 
30-1 7-47-00-00-94.06 
ADIESTRAMIENTO 
30-17-47-00-00-94.11 
SERV. PROFESIONALES 
30-17-4 7-00-00-94.15 
REL. PUBLICAS 
30-17-4 7-00-00-94.21 
GASTOS OE VIAJE 
30-17-4 7-00-00-94.44 
CUOT AS Y SUBSCRIPCIONES 
30-17-4 7-00-00-94.51 
RENTA DE EQUIPO 
30-17-47-00-00-94.61 
MANT EQUIPO 
30-17-4 7-00-00-94.62 
REP. Y MANT. ESTRUCTURA 
30-17 -4 7 -00-00-94. 64 
MANT EDIFICIOS 
30-17-4 7-00-00-94.65 
MISCELANEOS 
30-17-47-00-00-94.67 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 
30-17-4 7 -00-00-94. 73 
DISP. DESPERDICIOS 
30-17-4 7-00-00-94.84 
OTROS FEST. Y ACTIVIDADES 
30-17-47-00-00-99.01 
TRAN SF. QUE SALEN 

PRESUPUESTO 2012-2013 

AGUADILLA ICE SKATING ARENA 

1,000.00 BASADO 2011-2012 

100.00 BASADO 2011-2012 

8,000.00 BASADO 201 1-2012 

200.00 BASADO 2011-2012 

100.00 BASAOO 2011-2012 

25,000.00 BASADO 2011-2012 

200.00 BASADO 2011-2012 
GUARDIAS DE SEGURIDAD, CLASES 

90,000.00 PATINAJE 

1,000.00 BASADO 2011-2012 

600.00 BASADO 2011-2012 

100.00 BASADO 2011-2012 

5,500.00 BASAOO 2011-2012 

7,000.00 LUCES CHILLER RESURFACER 

500.00 BASADO 2011-2012 

51,750.00 BASADO 2011-2012 

10,000.00 BASAOO 2011-2012 

5,000.00 BASADO 2011-2012 

50.00 DESPERDICIOS BIOMEDICOS 

50.00 BASADO 2011-2012 

4,100.00 BASADO 2011 -2012 
TOTAL GASTOS $ ====== 588,600.00 $ 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO I MUNICIPIO AUT6NOMO DE AGUADILLA 
Apar t ado I 008 VS Aguadilla , Puerto Rico 00605 I 787 .891. 1005 EXT. 3051 , 

FAX787 .8 19.3294 
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PRESUPUESTO 2012-2013 

AGUADILLA BOWLING ALLEY 

itlJ ad ii I a DEPART AMENTO DE FINANZAS hH~iw·-~de'.Afoolic=--o· __ _ 

PRESUPUESTO AGUADILLA BOWLING ALLEY 2012-2013 

INGRESOS 
VENTAS 
RENTA LOCALES 

30-17-21-00-00-85.04 

CANT/DAD 
$ 202,000.00 

18,000.00 

INGR PARQUE DIVERSION $ 220,000.00 

GASTOS 
30-17-21-00-00-91.05 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
30-17-21-00-00-91 .07 
VACACIONES 
30-17-21-00-00-91 .08 
ENFERMEDAD 
30-17-21-00-00-91 .31 
SEGURO SOCIAL 
30-17-21-00-00-91 . 71 
BONO 
30-17-21 -00-00-92.01 
MATERIALES OFICINA 
30-17-21-00-00-92.05 
HERRAMIENTAS 
30-17-21 -00-00-92.11 
DROGAS Y MEDICINAS 
30-17 -21-00-00-92.15 
MAT DE MANTENIMIENTO 
30-17-21-00-00-92.21 
AUMENTOS 
30-17-21-00-00-92.23 
UNIFORM ES 
30-17-21-00-00-92.32 
AAA 
30-17-21-00-00-92.35 
TELEFONO 
30-17-21-00-00-92.28 
AEE 
30-17-21-00-00-92. 38 
MAT CONSTRUCCION 
30-17-21-00-00-92.42 
MAT Y SUM OPERACION 
30-17-21-00-00-93.27 
EQUIPO 

CANT/DAD 

70,740.00 

3,000.00 

2,500.00 

6,330.00 

5,000.00 

2,600.00 

500.00 

300.00 

2,500.00 

500.00 

500.00 

8,400.00 

1,200.00 

25,000.00 

500.00 

8,000.00 

20,000.00 

ME TO DO 

METODO 

(16,833.34*12) 
(1,500•12) 

BASADO Ar\10 FISCAL 2011-2012 

BASADO Ar\10 FISCAL 2011-2012 

BASADO Ar\10 FISCAL 2011-2012 

BASAOO ANO FISCAL 2011-2012 

BASADO ANO FISCAL 2011-2012 

BASADO ANO FISCAL 2011-2012 

BASADO Ar\10 FISCAL 2011-2012 

BASADO ANO FISCAL 2011-2012 

BASADO Al\IO FISCAL 2011-2012 

BASADO ANO FISCAL 2011-2012 

BASADO ANO FISCAL 2011-2012 

BASADO ANO FISCAL 2011-201 2 

BASADO ANO FISCAL 2011-2012 

BASADO ANO FISCAL 2011 -2012 

BASADO ANO FISCAL 2011-2012 

BASADO ANO FISCAL 2011-2012 

BASADO ANO FISCAL 2011-2012 



PRESUPUESTO 2012-2013 

AGUADILLA BOWLING ALLEY 
30-17-21-00-00-94.06 
ADIESTRAMIENTO 
30-17-21-00-00-94.11 

100.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 

SERV. PROFESIONALES 1,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-21-00-00-94.15 
REL. PUBLICAS 1,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-21-00-00-94.21 
GASTOS DE VIAJE 200.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-21-00-00-94.51 
RENTA DE EQUIPO 500.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-21-00-00-94.61 
MANTEQUIPO 1,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011 -2012 
30-17-21-00-00-94.62 
REP. Y MANT. ESTRUCTURA 8,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17 -21-00-00-94.64 
MANT EDIFICIOS 22,480.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-21-00-00-94.65 
MISCELANEOS 15,000.00 BASADO Af\JO FISCAL 2011-2012 
30-17-21 -00-00-94.67 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 2,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-21 -00-00-94.73 
DISP. DESPERDICIOS 500.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-21-00-00-94.84 
OTROS FEST. Y ACTIVIDADES 600.00 BASADO ANO FISCAL 201 1-2012 
30-17 -21 -00-00-99.01 
TRANSF. QUE SALEN 10,000.00 BASAOO ANO FISCAL 201 1-2012 
30-17-21-00-00-94.50 
RENT A DE EDIFICIO 50.00 BASADO ANO FISCAL 2011-201 2 

TOTAL GASTOS $ 220,000.00 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO I MUNICIPIO AUf6NOMO DE AGUADILLA 
Aportado I 008 VS Agua dill o , Puerto Rico 00605 I 787 .89 1.1 005 EXT. 3051, 

FAX 787 .819 .329 4 
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PRESUPUESTO CECADER 2012·2013 

ING RESOS CAN Tl DAD METODO 
I 30-17-18-00-00-85. 04 INGRESOS PARQ DIVERSION I $ 100,000.00 I I BASADO ANO FISCAL 2011-2012 I 

GAST OS DESCRIPCION CAN Tl DAD METODO 
30-17-1 S.00-00-91.06 IRREGULARES $ 200.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-18-00-00-91 .31 SEGURO SOCIAL $ 100.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-18-00-00-91. 71 BONO $ 100.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-18-00-00-92. 01 MATERIALES DE OFICINA $ 1,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-18-00-00-92.15 MATERIALES DE MANT $ 5,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-18-00-00-92.28 AEE $ 2,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-18-00-00-92.32 AAA $ 2,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-18-00-00-92.35 TEL $ 1,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-1 S.00-00-92.42 MATERIALES Y SUM OPE $ 18,600.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-1 S.00-00-93.27 EQUIPO $ 14,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-18-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 30,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-18-00-00-94. 15 RELACIONES PUBLICAS $ 3,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-18-00-00-94.62 REP,MANT ESTRUCTURAS $ 5,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-18-00-00-94.64 MANTENIMIENTO EDIFICIOS $ 8,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-18-00-00-94.65 MISCELANEOS $ 8,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-18-00-00-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNC $ 1,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012 
30-17-1 S.00-00-99.01 TRANSFERENCIAS Q SALEN $ 1,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011 -2012 

TOTAL $ 100,000.00 



' { I I 

PRESUPUESTO NEGOCIOS 

ANO FISCAL 2012-2013 

\ 

RIQUISSIMO SW EET DREAMS 

CUENTA DESCRIPCION CHICKEN-INN DELI & BAKERY 

8709 INGRESOS $242,240 $228,325 
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS $242,240.00 $228,325.00 

9201 MATERIALES DE OFICINA 1,500 500 

9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1,200 700 

9221 ALIMENTOS 50,000 50,000 

9223 COM PRA DE UNIFORME 1,500 1,500 

9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 10,000 10,000 

9327 COMPRA DE EQUIPOS 5,000 5,000 

9411 SERVICIOS PROFESIONALES 9,000 9,000 

9451 RENTA DE EQUIPO 1,350 1,350 

9461 MANTENIMENTO DE EQUIPO 3,000 3,000 

9464 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 5,000 5,000 

9465 MISCELANEOS 45,000 25,000 

9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 500 500 

9901 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 86 86 
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS $242,240.00 $228,325.00 

CREAMERY II 

$151,540 
$151,540.00 

500 
700 

20,000 
1,500 
4,000 
2,500 
1,000 
1,350 
3,000 
4,000 

20,000 
500 
109 

$151,540.00 
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~Jadilla " ' _ ----~~~· ··( :: j TY_:~ardin del At16nlic:_?.:::_ .. 

Heriberto Gon7Jile-z V ele-L 
Pago memual Sl,150.00 
Cafeteria Casa Alcaldia 

Marvic Parking, Inc. 

.ARRENDADORES.MUNICINO.DE.AGUADJLLA. ... _. __ _ __ . _ . 

Pago mensua1 es el 30% del ingreso bruto meusaal o Sl,310.99 lo qt1e sea mayor 
de esa dos cantidades 
Estacionamiento Municipal 

Miguel Vdlanuew Deliz 
Pago mens•aJ Sl,OS0.00 
Pista de Patinaje (Centro de Terapia Fisic:a) 

Gabriel Fabre Lugo 
Pago mensaal Sl,500.00 
Cafeteria Bowling Alley 

Y amillette Grafals Medilla 
Pago SS00.00 
Cafeteria Skate Board Park 

FERROVIAL AGROMAN, LLC (Manuel Sanda& Pereira) 
Pago mensual 5200.00 
AntiguoCDT 



,May-22-2012 03:34pm From- + 

FUENTE DE JUVENTUD 

Wilf'redo Jr. Alonso Villanueva 
Pago Mensual Sl,200.00 

Juan E. Cabin Sosa 
Pago Mensual St,209.00 

:Ml:anuel A. Rivera Barreto 
P:igo mensual $500.00 

Y olaada Santam Lamboy 
P :ago Mmaual de $500.00 

Hector Cruz Tavarez 
P:igo Men1ual de $500.00 

Gladys o .. enet 
P;ago Meosual $150.00 

Alfredo Perez 
P.1go Meosual SlS0.00 

PLAZA LOS CATALANES 

PASEO GARCIA MENDEZ 

T-953 P.022/029 F-972 
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ARRENDATARIOS QUE NO PAGAN PENALD>AD 

1romas Javam 
]'ago Mensual 575.00 
ICstacioaamieoto Playa 

Iglesia Asamblas de Dios Cristo La Roca 
l'ago memual Sl.00 
Urb. Reparto Lopa 

Felix Maury 
Pago Mensoal $100.00 
Solar Escoela 

Tribu•al De Jasticia 
P;iago Memual Sl,175.00 
E:rtacionamiento Colisee 

Departammto de Justicia 
Pago Mcnsoal 5425.00 
Eiitaciooamieato Coliseo 

Admiaistraci6n Para el Susteato de menores (ASUME) PENDIENTE 
Paigo Mensual 510,231.67 
Auuadilla City Center (Antigua Plaza Mercado) 

Autoridad de Acuedactos y Alcantarillados PENDIENTE 
Pago Mensaal 512,'48.00 
A1~adilla City Center (antigua Plaza Mercado) 

Tribunal De Primera Imtancia 
Pago MetmW 518,906..25 
Agnadilla City Center (Antigua Plaza Mercado) 



. ~ay-22-2012 03:34pm From-

Atlantic Bomag Oub, Inc. 
Evelpthiz 
Pago memual St.00 

+ 

Calle Mercado Ddris del Terminal de carros Publicos 

PROTA Construction, Inc. 
Pago Mensual $250.00 
Cono de Utilidades 
Terreno e11 Vasta Verde/Utilidadad 

T-953 P.024/029 F-972 


