AVISO

La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los
articulos 3.002(1) y 12.001, y la Resolucion emitida el 18 de junio de 2015,
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisién Estatal de
Elecciones, prohiben durante el afio electoral, la publicacién de contenido
regulado en dichas disposiciones.

Por tal motivo, el Presupuesto aqui presentado, fue editado en
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de
presupuesto. De tener interés en acceder al documento original sometido
a nuestra Oficina, podra solicitarlo mediante correo electronico a
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov.

Los presupuestos publicados en la pagina de internet de la OCAM
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra
Oficina. Posterior al envio a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido
cambios.
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RESOLUCION NUM. 86 SERTE: 20152613

PARA FLJAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y ASIGNACIONES QUE
HA DE REGIR EN EL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA, PUERTO
RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2012-2013; PARA DETERMINAR LOS
SERVICIOS Y PUESTOS NECESARIOS EN TODAS LAS OFICINAS Y
DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA, Y PARA
LOS SALARIOS CORRESPONDIENTES

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

o POR TANTO:

SECCION 01:

SECCION 02:

SECCION 03:

En virtud del Capitulo VII ~ Presupuesto Municipal, de la Ley
Niim. 81 de 30 de agosto de 1991, segin ¢nmendada, conocida
como Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico, ¢l Alcalde del Municipio de Aguadilla, Puerto
Rico, presentd el proyecto del Presupucsto de Ingresos y
Asignaciones para el Afio Fiscal 2012-2013;

De¢ conformidad con el Articnlo 7.002, Incisos (a), (b), (c), se
hace formar purte de esta Resolucidn, un estimado detallado de
ingresos por origen de recursos, una distribucién de asignaciones
por departamentos, oficinas y otros organismos y una relacién de
puestos regulares;

La Comisién de Hacienda estudié y evalué el Presupuesto para el
Afio Fiscal 2012-2013, y rindié informe recomendando su
aprobaci6n;

RESUELVASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL
DE AGUADILLA, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

Aprobar como por la presente Resolucién se aprueba el
Presupuesto Funcional a regir en el Afio Fiscal 2012-2013, en el
Gobierno Municipal de Aguadilla, Puerto Rico, disponiéndose
que el Departumento de Finanzas recaude las ¢antidades que se
presupone han de producir los recursos que se consignan ¢n la
Seccidén de Ingresos la cual se hace formar parte de csm
Resolucién.

Es voluntad de estc cuerpo Legislativo Municipal que el dinero
asignado para lu partda de donativos, se incluyan y figure en una
global, a los fines de que la ororgacién de donadvos se lleve a
cabo conforme a las Ordenanzas vigentes sobre donativos y las
decisiones de esta Legislatura Municipal.

Que dichos recursos se destinen para arender ¢l pago de los gastos
de funcionamiento del Gobierno Municipal de Aguadilla de los
renglones de Fondos Federales por 1a cantidad de $9,283,459.00
fondos municipales por la cantdad de $14,623,244.00 fondos
estatales por la cantidad de $14,370,016.00 IVU de $1,535,000.00
y una contribucién adicional CAE $4,547,984.00 y Empresas
Municipales $2,650,840.00.

E8{ADO LIBRE ASGCIADQ DE PUERTO RICO
LEGISLAIURA MUNICIPAL DF AGUADILLA
Apartcdae 241 Aguadilia, Puerlo Rico 00628
(787) 818-3200
Fax (787) B1943255
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RESOLUCION NUM. 86 SERIE: 2011-2012

SECCION 04:

SECCION 05:

SECCION 06:

SECCION 07:

SECCION 08:

Aprobar como por el presente se aprueban los pucstos
comprendidos el lus categorius de confianza y de carrera que se
consignan en la relacién de puestos, 1a cual se hace formar parte
de esta Resolucion,

Se ordena al Director(a) de Finanzas dz cste Municipio, efectuar
en Jos libros de contabilidad, los asientos pertinentes a [os fines de
dar cumplimientos 2 las disposiciones de esta Resolucién.

Por 1a presente se declara que las disposiciones de esta
Resolucién son independientes y separables emtre si.  De
cualquicr seccién, pérrafo, oracitn o cldusula fuera declarada nula
por cualquier Tribunal no afectari la validez de ninguna ofra
secci6n oracidn o cldusula de la misma,

I_as disposiciones de esta Resolucién comenzarin a regir el 1ro de
julio de 2012.

Copia cerificada de esta Resolucién para la  aceidn
correspondienw: scrd enviada al Departamento de Hacienda, al
Centro de Recandacién de Ingresos Municipales (OCAM), a los
Departamentos y Oficinas de Operaciones de este Municipio.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADILLA,

HOY 23 DE MAYO DE 2012

p * / - (/Z/:%-:—-r"
Elika M: V% Hﬂné L % Hon. Rafae] Fernindez Nadal

Secreturia

Presidente

HON. CARLOS MENDEZ MARTINEZ
ALCALDE
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CERTIFICACION

Yo, Elika Marina Vega Hernandez, Secretaria de la Legislatura Municipal
de Aguadilla certifico que la Ordenanza mencionada a continuacion es fiel y
¢xacta:

La Ordenanza Numero 86, Serie 2011-2012 lee:

PARA FIJAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y ASIGNACIONES
QUE HA DE REGIR EN EL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA,
PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2012-2013; PARA
DETERMINAR LOS SERVICIOS Y PUESTOS NECESARIOS EN TODAS
LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE
AGUADILLA, Y PARA LOS SALARIOS CORRESPONDIENTES.

Para que asi conste hago estampar ¢l GRAN SELLO DEL MUNICIPIO DE
AGUADILLA y firmo la presente hoy, 12 de junio de 2012.

SELLO OFICIAL

Secretaria
Legislatura Municipal

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICQ
LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADILLA
Apariado 241 Aguadilla., Puerto Rico 00s05
(787) 819-3200
Fax (787) 819-3255
APRQBADO POR LA COMISION ESTATAL DE ELECCIONES 5A-12+171
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01-03-34-00-00-81.01
01-03-14-00-00-81.03
01-03-04-00-00-81.21

01-03-04-00-00-82.31

01-03-04-00-00-83.01
01-03-04-00-00-83.04

01-03-04-00-00-84,02
01-03-0-4-00-00-84.04
01-03-0-4-00-00-84.10

01-03-0:-00-00-85.08
01-03-04-00-00-85.15

01-03-04-00-00-88.01

01-03-04-00-00-87.01
01-03-04-00-00-87.03
01-03-04-00-00-87.05
01-03-04-00-00-87.06
01-03-04-00-00-87.08
01-03-04 00-00-87.22
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- T-103

GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA
INFORME DETALLADO DEL PRESUPUESTO
INGRESOS ESTIMADOS
FONDO GENERAL
2012-2013

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

P.006/036

CANTIDAD
TOTAL
2012-2013

F-237

IMPUESTOS LOCALES:

PATENTES $ 8,000,000

IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS 1,535,000

INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES 150,000

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:

ANO CORRIENTE 3 1,385,044

LICENCIAS Y PERMISOS:

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION $ 2,320,000

LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS 148,000

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES:

COMPENSACION AE.E. $ 4,762,143

OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 1,686,582

COMPENSACIONES ESTATALES 370,000

INGRESOS POR SERVICIOS:

PERMISOS DE USO DE ESTADIOS Y COLISEOS $ 5,000

INGRESQS POR SERVICIOS DE TRANSPORTACION 300,000

MULTAS Y CONFISCACIONES:

MULTAS $ 99,800

OTROS INGRESOS:

INTERESES EN INVERSIONES $ 50,000

INTERESES BANCARIOS 280,000

INGRESOS EVENTUALES 250,000

RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 100,000

OTROS INGRESOS 200

OTRAS FUENTES FINANCIERAS 7.551,291
TOTAL DE INGRESOS $ 28,993,060
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GUBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA

POR DEPARTAMENTOS
ANO FISCAL 2012-2013

L

LEGISLATURA MUNICIPAL

OFICIMA DEL ALCALDE

FINANZAS

OBRAY PUBLICAS Y TRANSPORTE

SALUD

OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS
POLICIA MUNICIPAL

RECURSOS HUMANOS

RECREACION Y DEPORTES

SANEAMIENTO

ASUNTOS DE LA VEJEZ

OASIS

SECRETARIA MUNICIPAL

AUDITCRIA INTERNA

DESARFOLLO TECNOLOGICO

URBANISMO Y ORDENACION TERRITORIAL
EDIFICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
PLANIFEZACION Y ADMINISTRACION DE PROYECTOS
ADMINISTRADOR DE LA CIUDAD

TURISMO Y CULTURA

BRIGADA DE CONTROL DE AMBIENTAL
OFICINA DE PERMISOS

BRIGADA DE ARTE, ORNATO Y MANTENIMIENTO

TOTAL

01+034SECCION 3

01+034PRESUPUESTO 2012-13

\-’

INFORME DETALLADO DEL PRESUPUESTO

S 28,844,858
—_———

T=103

$ 312568
$ 1.240,485
§ 11,679.388
$ 119701
$ 1,458,938
$ 455443
$ 1,444,112
$ 1,709,124
§ 890214
$ 1,708,736
$  1,454.985
$ 251,700
§ 765149
$ 70,413
$ 505542
$ .

$ 1.311,540
$  350.638
5 70,413
$ 230,351
$ 814482
$ 254,657
$  459.547

P.007/036

F-237
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01-01-01-00-00-91.01
01-01-01-00-00-81.07
01-01-01-00-00-91.08

01-01-11-00-00-81.11
01-01+)1-00-00-81.31
01-01-01-00-00-1.41

01-01-04-00-00-92.01
01-01-04-00-00-82.15
01-01-04-00-00-92.23
01-01-04-00-00-92.42

01-01-04-00-00-93.27

01-01-04-00-00-84.01
01-01-0+-00-00-94.08
01-01-04-00-00-84,11
01-01-02-00-00-94.15
01-01-0<-00-00-84.21
01-01-0<-00-00-94.25
01-01-04-00-00-84.44
01-01-04-00-00-94.51
01-01-04-00-00-94.61
01-01-04-00-00-84.63
01-01-04-00-00-84.85
01-01-04-00-00-84.67
01-01-04-00-00-84.69

01+034SECCION 3

+

~ LEGISLATURA MUNICIPAL

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:

EMPLEADOS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD

OTROS BENEFICIOS:

SISTEMA DE RETIRO
SEGURQ SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICQ

GASTOS GENERALES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

MATERIALES DE OFICINA

MATERIALES DE MANTENIMIENTO

COMPRA DE UNIFORMES

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION

GASTOS DE EQUIPO:

COMFRA DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLSOS:

DIETAS A ASAMBLEISTAS
ADIESTRAMIENTOS

SERVICIOS PROFESIONALES
RELACIONES PUBLICAS

GASTOS DE VIAJE

SERVICIOS LEGALES

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
MISCELANEOS

PUBLICACIONES Y ANUNCIOS
FRANQUEQ
BUB-TOTAL...iissseerniormsiisissiannsesrrsnes

TOTAL DEPARTAMENTO 01 - ASAMBLEA MUNICIPAL

01+034PRESUPUESTO 2012-13

T-103

P.008/036 F-237

CANTIDAD
TOTAL
2012-2013

126,588
8,056
3,452

12,808
10,564
12,800

100
100
100
100

100

102,000
100
100
100

30,000
1,300

2,500
100
800

100

312,568
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DE

01 -02-C1-00-00-81.01
01-02-01-00-00-91.07
01-02-01-00-00-81.08

01-02-01-00-00-91.11
01-02-01-00-00-81.31
01-02-01-00-00-91.41

01-02-02-00-00-94.47
01-02-0%-02-00-84.47

01-02-04-00-00-92.01
01-02-04-00-00-82.15
01-02-04-00-00-52.42

01-02-04-00-00-83.01
01-02-04-00-00-93.27

01-02-04-00-00-84.05
01-02-0400-00-84.11
01-02-04-00-00-94.25
01-02-04-00-00-94.44
01-02-04-00-00-94.51
01-02-04-00-00-94.61
01-02-04-00-00-84.65

01-02-24-00-00-92.01

014034SEZCION 3

From=

+
~  OFICINA DEL ALCALDE

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:
EMPLEADOS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD
OTROS BENEFICIOS:
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BENEFICENCIA SOCIAL
OTROS DESEMBOLSOS:

DONACIONES
DONACIONES

GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION

GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLSOS:

GASTOS DE REPRESENTACION
SERVICIOS PROFESIONALES
SERVICIOS LEGALES

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES

RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MISCELANEOS (ADORNOS DE NAVIDAD)

DIVISION LEGAL
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
MATERIALES DE OFICINA

GASTOS DE EQUIPO:
01+034PRESUPUESTO 2012-13

T-103  P.009/036

CANTIDAD
TOTAL
2012-2013

$ 504,361
32,096
13,755

$ 51,032
42,091
44,100

$ 25,000
9,000

100
100

100

100,000
228,000
12,000
100

100
70,000

F=237
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01-02-124-00-00-93.01
01-02-24-00-00-93.27

01-02-24-00-00-84.65

01-02-03-00-00-94.47

01-02-122-00-00-84.47

01-02-21-00-00-94.47

01-02-31-00-00-94.47

01+034SECCION 3

-
e

EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLSQS:

MISCELANEOS

DONATIVOS

CULTURA

OTROS DESEMBOLSOS:
DONACIONES

SERVICIOS A LA JUVENTUD
OTROS DESEMBOLSOS:
DONACIONES

RECREACION Y DEPORTES
OTROS DESEMBOLSOS:
DONACIONES

DONACIONES A LA COMUNIDAD

OTROS DESEMBOLSOS:
DONACIONES

TOTAL DEPARTAMENTO 02 - OFICINA DEL ALCALDE

01+034PRESUPUESTO 2012-13

T-103 P.010/036
$ 100
100
$ 100
$ 1,550
$ 70,000
$ 28,250
$ 8,250
$ 1,240,685

F=237
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NUMERO
DE
CUENTA

01-03-01-00-00-91.01
01-03-)1-00-00-91.07
01-03-)1-00-00-91.08

01-03-01-00-00-91.10
01-03-(:4-00-00-91.11
01-03-( 1-00-00-91.13
01-03-0 1-00-00-91.31
01-03-01-00-00-91.41
01-03-01-00-00-91.45
01-03-01-00-00-81.51
01-03-01-00-00-81.74

01-03-04-00-00-22.01
01-03-0-+-00-00-82.15
01-08-0+-00-00-92.42

01-03-04-00-00-93.01
01-03-0+-00-00-83.27
01-03-04-00-00-93.60

01-03-04-00-00-24,10
01-03-04-00-00-94.11
01-03-04-00-00-94.21
01-03-04-00-00-94.36
01-03-04-00-00-94.42
01-03-04-00-00-94.51
01-03-04-00-00-94.59
01-03-04-00-00-84.60
01-03-04-00-00-94.61
01-03-04-00-00-84.65
01-03-04-00-00-94.70
01-03-04-00-00-84.71
01-03-04-00-00-84.75
01-03-04-00-00-94.77
01-03-04-00-00-94.78
01-03-04.00-00-29.01

D1+0345ECCION 3

From=

+

~ FINANZAS

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:

EMPLEADOS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD

QOTROS BENEFICIOS:

SEGURO CHOFERIL

SISTEMA DE RETIRO

APORTACION SISTEMA DE RETIRO - PENSIONADOS
SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

SEGURO POR DESEMPLEQ

FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO

INTERESES Y PENALIDADES

GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION
GASTOS DE EQUIPO:
EQUIPQ DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO
COMPRA DE TERRENOS
OTROS DESEMBOLSOS:

GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA (SINGLE AUDIT)
SERVICIOS PROFESIONALES

GASTOS DE VIAJE (se pagan todas las dietas del Municiplo)

EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES
SEGUROS

RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS
RESERVA DE DEFICIT

INTERESES EN CUENTAS VENDIDAS
MANTENIMIENTQ DE EQUIPC
MISCELANEOS

PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES
RECLAMACION DE ANOS ANTERIORES
RESERVA (FEMA EMERGENCIAS)
APORTACION AL CRIM

LIQUIDACION DE DEUDA CON EL CRIM
TRANSFERENCIAS QUE SALEN

SERVICIOS GENERALES
01+034PRESUPUESTO 2012-13

T=103

CANTIDAD
TOTAL
2012-2013

P.011/036

653,508
41,593
17.825

2,000
86,132
265,000
54,546
77,700
220,000
810,402
6,000

100
100
100

100
100
100

42,000
130,000
20,000
8,000
1,099,831
100

100
21,323
297,500
12,000
25,000
100

5,000
365,450
1,223,770
878,612

F-237
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01-03-38-00-00-92.25
01-03-38-00-00-92.28
01-03-38-00-00-92.32
01-03-:38-00-00-92.35

01-03-£3-00-00-1.01
01-03-63-00-00-91.07
01-03-53-00-00-91.08

i

01-03-53-00-00-81.11
01-03-53-00-00-91.31
01-03-53-00-00-81.41

01-03-5:3-00-00-82.01

01-03-5:-00-00-83.01
01-03-53-00-00-93.27

01-03-53-00-00-54.14
01-03-53-00-00-94.65

3

01+034SEZCION 3

N

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE

GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA

GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS
GASTOS DE TELEFONQS Y COMUNICACIONES

CRIM

ADMINISTRACION

EMPLEADOS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD

OTROS BENEFICIOS:

SISTEMA DE RETIROQ

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

GASTOS GENERALES

MATERIALES DE OFICINA

GASTOS DE EQUIFQ:

EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLSO0S:

SERVICIOS MAFAS DE CATASTRO

MISCELANEQS

TOTAL DEPARTAMENTO 03 - FINANZAS

01+034PRESUPUESTO 2012-13

T-103 P.012/038
8 39,685
4,762,143
207,979
$ 164,791
10,487
4,494
$ 16,674
13752
16,800
$ 100
$ 100
100

s =
100
$ 11,679,388

F-237
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OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE

NUMERO DESCRIPCION
DE DE LA CUENTA
CUENTA
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:

01-04-01-00-00-91.01
01-04-01-00-00-91.07
01-04-01-00-00-91.08

01-04-01-00-00-81.11
01-04-01-00-00-01.31
01-04-0"-00-00-91.41

01-04-0¢-00-00-92.01
01-04-0<-00-00-92.15
01-04-04-00-00-92.23
01-04-04-00-00-92.42

01-04-04-00-00-93.01
01-04-04-00-00-93.27

01-04-04 -00-00-94.51
01-04-04-00-00-94.61
01-04-04-00-00-84.62
01-04-04-00-00-8463
01-04-04-00-00-94.64
01-04-04.00-00-94.85

01+034SECCION 3

EMPLEADOS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD

OTROS BENEFICIOS:
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
COMPRA DE UNIFORMES
MATERIALES Y SUMINISTROS DE QPERACION
GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLSOS:

RENTA DE EQUIPQ

MANTENIMIENTO DE EQUIPO

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS

MISCELANEOS

TOTAL DEPARTAMENTO 04 - OBRAS PUBLICAS

01+034PRESUPUESTO 2012-13

T-103

P.013/036

834,240
§3,088
22,752

84,410
69,621
121,800

200
200
9,800
100

100
100

100
100
100
100
100
100

$

1,197,011

F=237




Jun=25-2012 01:54pm  From= + T-103 P.014/038 F-237

o SALUD

NUMERO
DE
CUENTA

DESCRIPCION CANTIDAD
DE LA CUENTA TOTAL
2012-2013

GASTOS GENERALES
OTROS DESEMBOLSOS:

01-05-04-00-00-94.43  GASTOS DE SALUD $ 1,458,938
TOTAL DEPARTAMENTO 05 - SALUD $ 1458938

01+034SECCION 3 01+034PRESUPUESTO 2012-13



Jun=25-2012 01:54pm

01-06~)1-00-00-91.01
01-06-)1-00-00-21.07
01-06-11-00-00-51.08

01-06-(11-00-00-81.11
01-06-01-00-00-91.31
01-06-(1-00-00-91.41

01-06-04-00-00-92.01
01-06-04-00-00-92.11
01-06-04-00-00-92.15
01-08-04-00-00-92.21
01-06-04-00-00-92.23
01-06-0.4-00-00-92.42

01-06-0-00-00-93.01
01-06-04-00-00-93.27

01-06-0<-00-00-84.61
01-06-04-00-00-84.65

01+034SEZCION 3

From=

+

T-103

OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:

EMPLEADOS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD

OTROS BENEFICIOS:

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

GASTOS GENERALES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

MATERIALES DE OFICINA

DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS

MATERIALES DE MANTENIMIENTO

ALIMENTOS

COMPRA DE UNIFORMES

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION

GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLSOS:

MANTENIMIENTO DE EQUIPO

MISCELANEQOS

TOTAL OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS

01+034PRESUPUESTO 2012-13

P.015/038 F-237

CANTIDAD
TOTAL
2012-2013

321,000
20,433
8757

32,488
26,795
42,000

100
100
100
100
100
100

100
100

100
3.000

10



Jun=25-2012 01:54pm  From=

DE
CUENTA

01-07-01-00-00-81.01
01-07-01-00-00-91.07
01-07-(:1-00-00-91.08

01-07-01-00-00-81.11
01-07-01-00-00-91.31
01-07-01-00-00-81.41

01-07-04-00-00-82.01
01-07-0-1-00-00-92.15
01-07-0-1-00-00-982.21
01-07-04-00-00-92.23
01-07-04-00-00-92.42

01-07-04-00-00-93.01
01-07-0¢-00-00-93.27

01-07-04-00-00-94.11
01-07-04-00-00-84.61
01-07-04-00-00-24.63
01-07-04-00-00-84.65
01-07-04-00-00-94.81

01+034SECCION 3

+
-~ POLICIA MUNICIPAL

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:
EMPLEADOS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD
OTROS BENEFICIOS:
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
ALIMENTOS
COMPRA DE UNIFORMES
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION
GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLSOS:

SERVICIOS PROFESIONALES

MANTENIMIENTO DE EQUIPO({contrato de los radios de comunlcacion)

MANTENIMIENTQ DE VEHICULOS
MISCELANEOS

FESTIVAL O ACTIVIDAD(SEMANA DE LA POLICIA)
TOTAL DEPARTAMENTO 07 - POLICIA MUNICIPAL

01+034PRESUPUESTO 2012-13

T-103 P.016/038 F-287

2012-2013

$ 1,024,199
65,176
27,933

$ 103,630
85,474
126,000

§ 2,000
600

100

5,000

2,000
100
1,000
100

$ 1,444,112

11



Jun=25-2012 01:54pm  From-

NUMERO
DE
CUENTA

01-08-)1-00-00-91.01
01-08-11-00-00-91.07
01-08-11-00-00-81.08
01-08-)1-27-00-€1.08

01-08-011-00-00-91.11
01-08-(11-00-00-91.31
01-08-(1-00-00-21.41
01-08-C 1-00-00-81.71

01-08-04-00-00-82.01
01-08-04-00-00-92.15

01-08-04-00-00-93.01
01-08-04-00-00-83.27

01-08-0:1-00-00-84.06
01-08-0:1-00-00-84.11
01-08-04-00-00-94,13
01-08-04-00-00-84.50
01-08-0:-00-00-84.61
01-08-0<-00-00-94.65

01+034SECCION 3

+

e RECURSOS HUMANOS

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:

EMPLEADOS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD

VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD (PAGO DE EXCESQ)

OTROS BENEFICIOS:

SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

BONOQ DE NAVIDAD (bono de todos los empleados)
GASTOS GENERALES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIENTO

GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPQ DE QFICINA
COMPRA DE EQUIPQ

OTROS DESEMBOLSOS:

ADIESTRAMIENTOS

SERVICIOS PROFESIONALES

PRUEBAS DE DOPAJE

RENTA DE EDIFICIOS

MANTENIMIENTO DE EQUIPO{contrato de sistema biométrico)

MISCELANEOS

TOTAL DEPARTAMENTO 08 - RECURSOS HUMANOS

01+034PRESUPUESTO 2012-13

T-103 P.017/036 F-237

CANTIDAD
TOTAL
2012-2013

$ 443,542
28,225

12,007

300,000

3 44,878
111,682

50,400

870,000

100

$ 100
100

$ 10,800
19,800
5,000

10,800
1,000

$ 1,709,124




Jun=25-2012 01:55pm

NUMERO
DE
CUENTA

01-08-01-00-00-91.01
01-08-01-00-00-91.07
01-09-01-00-00-91.08

01-08-01-00-00-81.11
01-08-01-00-00-91.31
01-09-01-00-00-91.41

01-08-0<-00-00-82.01
01-09-0¢-00-00-92.05
01-08-0¢-00-00-92.15
01-09-04-00-00-62.23
01-08-04-00-00-92.42

01-08-04-00-00-83.01
01-08-04-00-00-93.27

01-08-04-00-00-84.11
01-08-04-00-00-84.51
01-09-04-00-00-84.61
01-09-04-00-00-94.65
01-09-04-00-00-84.81

01+034S8:2CION 3

From=

P.018/036

+ T-103
=~ RECREACION Y DEPORTES

-

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

CANTIDAD
TOTAL
2012-2013

ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
EMPLEADOS REGULARES $ 601,073
VACACIONES LICENCIA REGULAR 38,250
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 16,393
OTROS BENEFICIOS:;
SISTEMA DE RETIRO $ 60,818
SEGURO SOCIAL FEDERAL 50,162
PLAN MEDICO 84,000

GASTOS GENERALES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
MATERIALES DE OFICINA $ 100
HERRAMIENTAS 100
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 8,000
COMPRA DE UNIFORMES 8,000
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 8,000
GASTOS DE EQUIPO:
EQUIPO DE OFICINA $ 100
COMPRA DE EQUIPO 1,000
OTROS DESEMBOLS0S:
SERVICIOS PROFESIONALES 5 9,620
RENTA DE EQUIPO 100
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500
MISCELANEQS 5,000
FESTIVAL O ACTIVIDAD 1 1,000
TOTAL DEPARTAMENTO 08 - RECREACION Y DEPORTES $ 880,216

01+034PRESUPUESTO 2012-13

F-237

13



Jun-25-2012 01:55pm

r—— NU:::RO

CUENTA

01-11-C1-00-00-91.01
01-11-01-00-00-91.07
01-11-01-00-00-91.08

01-11-01-00-00-91.11
01-11-01-00-00-91.31
01-11-01-00-00-81.41

01-11-04-00-00-82.01
01-11-04-00-00-92.11
01-11-0¢-00-00-82,15
01-11-0<-00-00-92.21
01-11-02-00-00-92.23
01-11-04-00-00-92.42

01-11-04-00-00-83.01
01-11-04-00-00-83.27

01-11-04-00-00-94.61
01-11-04-00-00-94.64
01-11-04-00-00-94.65

01+034SECCION 3
L

From=

+

~  ASUNTOS DE LA VEJEZ

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:

EMPLEADOS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD

OTROS BENEFICIOS:
SISTEMA DE RETIRQ
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
MATERIALES DE QOFICINA
DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS MEDICOS
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
ALIMENTOS
COMPRA DE UNIFORMES
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION
GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLSOS:
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MANTENIMIENTQ DE EDIFICIOS
MISCELANEOS

TOTAL DEPARTAMENTO 11 - ASUNTOS DE LA VEJEZ

01+034PRESUPUESTO 2012-13

T=103

P.018/038

1,102,497
70,159
30‘0%

111,653
92,008
153,300

100
100
100
84,000
100
100

100
100
500

1,654,985

F-237

15



Jun-25-2012 01:55pm

DE
CUENTA

01-10-11-00-00-91-01
01-10-)1-00-00-91.07
01~10-01-00-00-81.08

09-10-01-00-00-81.11
01-10-01-00-00-81.31
01-10- 1-00-00-91.41

01-10-04-00-00-92.01
01-10-04-00-00-82.15
01-10-04-00-00-92.42

01-10-0-4-00-00-93.27

01-10-0:-00-00-84.65
01-10-04-00-00-84.73

01+034SECCION 3

From-

+

- SANEAMIENTO

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:
EMPLEADOS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD
OTROS BENEFICIOS:
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS!:
MATERIALES DE QOFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION
GASTOS DE EQUIPD:
COMPRA DE EQUIFO

OTROS DESEMBOLSOS:

MISCELANEQS
DISPOSICION DE DESPERDICIOS

TOTAL DEPARTAMENTO 10 - SANEAMIENTO

01+034PRESUPUESTQ 2012-13

T=103

P.020/036

$ 1,200,848
76,418

32,750

$ 121,504
100,216

176,400

$ 100
100

100

$ 100
$ 100
100

s 1,708,738

F=237

14



Jun=25-2012 01:55pm  From=

DE

01-16-111-00-00-91.01
01-16-11-00-00-81.07
01-16-01-00-00-81,08

01-16-C1-00-00-91.11
01-16-C1-00-00-91.31
01-16-01-00-00-81.41

01-16-04-00-00-92.01
01-16-04-00-00-82.15
01-18-04-00-00-82.23
01-16-0-4-00-00-82.42

01-16-04-00-00-83.01
01-16-0+-00-00-83.21
01-16-04-00-00-83.27

01-16-0¢-00-00-94.12
01-16-0<-00-00-84.51
01-16-04-00-00-84.61
01-16-04-00-00-94.65

O1+034SECCION 3

-~ DASIS

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:

EMPLEADOS REGULARES
VAGCACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA ENFERMEDAD

OTROS BENEFICIOS:
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
COMPRA DE UNIFORMES
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION
GASTOS DE EQUIPO:
EQUIPO DE OFICINA
EQUIPO DE MANTENIMIENTO
COMPRA DE EQUIPO
OTROS DESEMBOLSOS:
SERVICIOS NO PROFESIONALES
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MISCELANEOS

TOTAL DEPARTAMENTO 16- DASIS

01+034PRESUPUESTO 2012-13

T=103

P.021/036

CANTIDAD
TOTAL
2012-2013

165,968
10,562
4,526

16,793
13,851
23-1 00

100
15,000
100
1,000

F-237

16



Jun-25-2012 01:55pm

NUMERQ
DE
CUENTA

01-18-01-00-00-81.01
01~18-011-00-00-81,07
01-18-011-00-00-91.08

01-18-C1-00-00-91.11
01-18-01-00-00-81.31
01-19-01-00-00-91.41

01-18-04-00-00-82.01
01-18-04-00-00-92.15
01-18-0+-00-00-62.42

01-18-0-00-00-93.01
01-18-0<-00-00-93.27

01-19-02-00-00-94.50
01-18-0¢-00-00-94.51
01-19-0¢-00-00-94.61
01-18-0<-00-00-94.65
01-19-04-00-00-94.67
01-19-04-00-00-94.69

OT+034SECCION 3

From=

+
~  SECRETARIA MUNICIPAL

DESCRIFPCION
DE LA CUENTA

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:

EMPLEADOS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD

OTROS BENEFICIOS:

SISTEMA DE RETIRQ
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

GASTOS GENERALES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION

GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLSOS:

RENTA DE EDIFICIO Y LOCALES HEAD START
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE EQUIPO

MISCELANEOS

PUBLICACIONES Y ANUNCIOS

FRANQUEO

01+034PRESUPUESTO 2012-13

T=103

P.022/036 F-237

CANTIDAD
TOTAL
2012-2013

378,662
23,969
10,273

38,111
31,434
48,300

600
100
100

100
100

49,200
100
1,500
100
12,000
21,000



Jun-25-2012 01:55pm

01-19-37-00-00-82.01
01-19-37-00-00-92.42

01-18-37-00-00-83.27

01-19-37-00-00-94.81
01-18-37-00-00-94.85

01-18-5-00-00-82.01
01-19-56-00-00-92.42

01-19-5€-00-00-93.01
01-19-5€-00-00-93.27

01-19-56-00-00-94.61
01-19-56-00-00-94.85

Q1+034SE:ZCION 3

From=

+
" COMPRAS Y SUMINISTROS

GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION

GASTOS DE EQUIPO:
COMPRA DE EQUIPO
OTROS DESEMBOLSOS:

MANTENIMIENTO DE EQUIPO (contratos de fotocopiadoras)
MISCELANEOS

ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION

GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLSOS:
MANTENIMIENTO DE EQUIPO

MISCELANEOS
TOTAL DEPARTAMENTO 19 - SECRETARIA MUNICIPAL

01+034PRESUPUESTO 2012-13

T=108

P.023/036

$ 500
100
100
S 150,000
100
$ 100
100
$ 100
100
$ 100
100
$ 765,040

F-237

18



Jun-25-2012 01:55pm  From=

NUMERO DESCRIPCION
DE

CUENTA

01-21-01-00-00-21.01
01-21-01-00-00-91.07
01-21-01-00-00-81.08

01-21-01-00-00-91.11
01-21-01-00-00-81.31
01-21-01-00-00-21.41

01-21-0+-00-00-82.01

01-21-0¢-00-00-93.01
01-21-0¢-00-00-93.27

01-21-04-00-00-84.44
01-21-04-00-00-94.61
01-21-04-00-00-94.65

01+034SECCION 3

+
~ AUDITORIA INTERNA

DE LA CUENTA

ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
EMPLEADQS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD
OTROS BENEFICIOS:
SISTEMA DE RETIRQ
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

MATERIALES DE QFICINA

GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLSOS:
CUQTAS Y SUSCRIPCIONES
MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MISCELANEOS

TOTAL DEPARTAMENTO 21 - AUDITORIA INTERNA

01+034PRESUPUESTO 2012-13

T-103  P.024/038

CANTIDAD
TOTAL
2012-2013

$ 53,086
3.378
1,448

5 5,371
4,430
2,100

$ 100

100

100
100

s moa3

F-237



Jun=25-2012 01:55pm

NUMERO
DE
CUENTA

01-23-C1-00-00-91.01
01-23-01-00-00-91.07
01-23-01-00-00-91.08

01-23-01-00-00-91.11
01-23-01-00-00-91.31
01-23-01-00-00-81.41

01-23-04-00-00-92.01
01-23-04-00-00-82.05
01-23-04-00-00-82.15
01-23-0--00-00-92.42

01-23-04-00-00-83.01
01-23-04-00-00-93.02
01-23-04-00-00-93.27

01-23-04-00-00-94.44
01-23-04-00-00-94.61
01-23-04-00-00-84.65

01-23-04-37-00-92.01
01-23-04-37-00-82.42

01-23-04-37-00-93.27
01-23-04-37-00-94.44
01-23-04-37-00-94.65

D1+034SEZCION 3

From=

+
~ DESARROLLO TECNOLOGICO

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:
EMPLEADOS REGULARES

VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD

OTROS BENEFICIOS:
SISTEMA DE RETIRO
SEGURQ SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICQ

GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
MATERIALES DE OFICINA
HERRAMIENTAS
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION
GASTOS DE EQUIPO:
EQUIPO DE OFICINA
PROGRAMAS DE COMPUTADORA
COMPRA DE EQUIPO
OTROS DESEMBOLSOS:
CUQTAS Y SUSCRIPCIONES
REFARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIFO
MISCELANEOS

BIBLIOTECAS

GASTOS GENERALES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION

GASTOS DE EQUIPO:
COMPRA DE EQUIPO
OTROS DESEMBOLSOS:
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES

MISCELANEOS

01+034PRESUPUESTO 2012-13

T=103

P.025/036

2012-2013

325,776
20,731
8,885

32,963
27,187
42,000

100
100
100
2,000

100
12,000
1,000

100
27,000
5,000

100
100

100
100

F-237

505,542

20



Jun-25-2012 01:55pm  From-

NUMERO
DE
CUENTA

01-25-1i5-00-00-81.01
01-25-55-00-00-81.07
01-25-55-00-00-91.08

01-25-55-00-00-91.11
01-25-55-00-00-81.31
01-25-55-00-00-21.41

01-25-535-00-00-92.01
01-25-53-00-00-82.21

01-25-55-00-00-93.01
01-25-56-00-00-93.27

01-25-55-00-00-94.31
01-25-5¢-00-00-94.61
01-25-5¢-00-00-94.65

01+034SECCION 3

+
URBANISMO Y ORDENACION TERRITO\RiAL

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

SUELDOS Y COMPENSACIONES:

EMPLEADOS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCI|A POR ENFERMEDAD

OTROS BENEFICIOS:

SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

GASTOS GENERALES
CASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

MATERIALES DE OFICINA
ALIMENTOS

GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLSO0S:

SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

MANTENIMIENTO DE EQUIPO

MISCELANEQS

TOTAL URBANISMO, PLANIFICACION,ORDENACION TERRITORIAL

01+034PRESUPUESTO 2012-13

T-103  P.026/036

CANTIDAD
TOTAL
2012-2013

5 104,819
6,670
2,859

$ 10,606
8,748
8,400

100

s 148,402

F-237



Jun-25=2012 01:56pm

01-28-1-00-00-91.01
01-28-(1-00-00-81.07
01-28-C 1-00-00-91.08

01-28-01-00-00-81.11
01-28-01-00-00-81.21
01-28-01-00-00-91.41

01-28-04-00-00-02.01
01-28-0-1-00-00-82.05
01-28-04-00-00-92.15
01-28-04-00-00-92.38
01-28-0:-00-00-92.42

01-28-04-00-00-93.01
01-28-0¢-00-00-93.27

01-26-04-00-00-94.32
01-28-04-00-00-94.51
01-28-04-00-00-84.61

01-28-04-00-00-94.62

01-28-04-00-00-84.64
01-28-04-00-00-94.65

01+034SECCION 3

From=

+
EDIFICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:
EMPLEADOS REGULARES

VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD

OTROS BENEFICIOS:
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
MATERIALES DE OFICINA
HERRAMIENTAS
MATERIALES DE MANTENIMIENTQ
MATERIALES DE CONSTRUCCION
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION
GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPO DE OFICINA
COMFRA DE EQUIPQ

OTROS DESEMBOLSO0S:

COSTOS DE CONSTRUCCION
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS

MANTENIMIENTO DE EQUIPO (Contrato de extinguicdores, ele-

vadores)

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS

MANTENIMIENTQ DE EDIFICIOS
MISCELANEOS

TOTAL DEPARTAMENTO 28 - EDIFICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

01+034PRESUPUESTO 2012-13

T-103

P.027/036

884,829
66,307
24,132

89,529
73.843
126,000

100
100
100
20,000
20,000

100
100

100
100

8,000
100
100

8,000

1,311,540

F=237



Jun=25-2012  01:56pm

rz

_

01-29-43-00-00-91.01
01-29-4:3-00-00-91.07
01-29-4:3-00-00-91.08

01-29-43-00-00-91.11
01-29-45-00-00-81.31
01-29-43-00-00-91.41

01-20-42-00-00-82.01
01-29-43-00-00-92.15
01-28-43-00-00-62.42

01-28-43-00-00-93.01
01-28-43-00-00-83.27

01-29-43-00-00-94.11
01-29-43.00-00-84.31
01-29-43-00-00-94.32
01-29-43-00-00-94.41
01-29-43-00-00-24.51
01-29-43-00-00-84.61
01-28-43.00-00-84.62
01-28-43 00-00-94.65
01-29-43- 00-00-98.01

01-29-43-12-00-91.01
01-29-43-12-00-91.07
01-29-43-12-00-91.08

01-29-43-12-00-91.11
01:20-43-12-00-91.31
01-29-43-12-00-91.41

01+034552CION 3

From- +

N’

Ser

T-103  P.028/036

PLANIFICACION Y ADMINISTRACION DE PROYECTOS

——— e
NUMERO DESCRIPGION

DE DE LA CUENTA
CUENTA

SUELDOS Y COMPENSACIONES:

EMPLEADOQS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD

OTRQS BENEFICIOS:

SISTEMA DE RETIRQ
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
MATERIALES Y SUMINSITROS DE OPERACION

GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPC

OTROS DESEMBOLSOS:

SERVICIOS PROFESIONALES

SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

COSTOS DE CONSTRUCCION

INSPECCION DE EDIFICIOS Y CONSTRUCCIONES EN PROGRESO
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS

MANTENIMIENTO DE EQUIPO

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS
MISCELANEOS

TRANSFERENCIAS QUE SALEN

OFICINA DE PRESUPUESTO
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
EMPLEADOS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD
OTROS BENEFICIOS:
SISTEMA DE RETIRO

SEGURO SCCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

01+034PRESUPUESTO 2012-13

CANTIDAD
TOTAL
2012-20132

$ 207,438
13,201
5,657

$ 20,889
17,312
18,800

3 1,000
100
100

5 100
100

13,415
10,000
10,000
100
100
100
5,000
100

$ 27,852
1,772
760

$ 2,818
2,324
2,100

F-237

23



Jun-25-2012 01:56pm  From-

' 01-28-43-12-00-82.01
01-28-43-12-00-93.27

01-28-43-12-00-84.65

D1+034SECCION 3

+ T-103 P.028/038

bt GASTOS GENERALES -
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
MATERIALES DE OFICINA $ 100
GASTOS DE EQUIPO:
COMPRA DE EQUIPO $ 100
OTROS DESEMBOLSOS:
MISCELANEOS 100
TOTAL PLANIFICACION,ORDENACION TERRITORIAL Y PRESUPUESTO § 359,638

01+034PRESUPUESTO 2012-13

F-237

24



Jun=25-2012 01:56pm

CUENTA

01-33-01-00-00-31.01
01-33-01-00-00-91.07
01-33-01-00-00-21.08

01-33-0- -00-00-91.11
01-33-0--00-00-81.31
01-33-0%-00-00-91.41

01-33-04-00-00-92.01

01-33-04-00-00-83.01
01-33-04-00-00-83.27

01-33-04-00-00-84.34
01-33-04-00-00-94.35
01-33-04-00-00-94.65

01+034SECCION 3

From-

+

OFICINA DEL ADMINISTRADOR DE LA CIUDAD

T-103  P.030/036

DESCRIPCION CANTIDAD
DE LA CUENTA TOTAL
2012-2013
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
EMPLEADOS REGULARES $ 53,086
VACACIONES LICENCIA REGULAR 3,378
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 1,448
OTROS BENEFICIOS:
SISTEMA DE RETIRO 3 53M
SEGURQ SOCIAL FEDERAL 4,430
PLAN MEDICO 2,100
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
MATERIALES DE OFICINA $ 100
GASTOS DE EQUIPO:
£QUIPO DE OFICINA 5 100
COMPRA DE EQUIPO 100
OTROS DESEMBOLSOS:
COSTOS DE ADQUISICION $ 100
TASACIONES 100
MISCELANEQS 100
TOTAL DEPARTAMENTO 33 - OFICINA DEL VICE-ALCALDE $ 70,413

01+034PRESUPUESTO 2012-13

F=237



P.031/036 F=237

From- + T-103
. TURISMO Y CULTURA bt

Jun=25-2012 01:56pm

DE

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-36-C 1-08-31-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 88,473
01-36-C1-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 5,630
01-36-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 2413
OTROS BENEFICIOS:
01-36-01-08-31-81.11 SISTEMA DE RETIRO $ 8,952
01-36-01-09-31-81.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,383
01-36-01-09-31-91.41 PLAN MEDICO 10,500
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-36-0.+-08-31-92.01 MATERIALES DE OFICINA s 100
01-36-0-+-09-31-92.05 HERRAMIENTAS 100
01-36-0-1-08-31-82.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100
01-36-0--09-31-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100
: GASTOS DE EQUIPO:
01-36-0:-08-31-83,01 EQUIPO DE OFICINA s 100
01-36-04-09-36-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100
OTROS DESEMBOLS0S:
01-36-02-08-31-04.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 3 100
01-36-0¢-09-31-94,51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 100
01-36-04-08-31-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIFO 100
01-36-04-08-31-04.65 MISCELANEOS 100
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-36-04-00-00-92.21 ALIMENTQOS 6,000
OTROS DESEMBOLSOS:
01-38-04-00-00-82.15 RELACIONES PUBLICAS 3,000
01-36-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 20,000
01-36-04-00-00-94.65 MISCELANEQS 7,000
01-36-04-00-00-84.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD 1 (FIESTAS NAVIDENAS) 25,000
01-36-04-00-00-94.82 FESTIVAL O ACTIVIDAD Z (ACTOS CONMEMORATIVOS) 35,000
TOTAL DEPARTAMENTO 36 - OFICINA DE TURISMO Y CULTURA $ 230,351

OT+034SECCION 3 01+034PRESUPUESTO 2012-13



Jun-25-2012 01:56pm  From=

NUMERO
DE

01-38-01-00-00-91.01
01-38-01-00-00-81.07
01-38-01-00-00-81.08

01-38-01-00-00-81.11
01-38-01-00-00-81.31
01-38-01-00-00-91.41

01-38-0<-~00-00-82,01
01-38-0<-00-00-82.05
01-38-0¢-00-00-92,15
01-38-04-00-00-92.42

01-38-04-00-00-23.01
01-38-04-00-00-93.27

01-38-04-00-00-84.61
01-38-04-00-00-84.65

O1+034SECCION 3

+
“~BRIGADA DE CONTROL AMBIENTAL ~

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:
EMPLEADOS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD
OTROS BENEFICIOS:
SISTEMA DE RETIRO
SEGUROQ SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
MATERIALES DE OFICINA
HERRAMIENTAS
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION
GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLSOS:

MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MISCELANEOS

SUB-TOTAL BRIGADA AMBIENTAL

01+034PRESUPUESTO 2012-13

T-103  P.032/036

CANTIDAD
TOTAL
2012-2013

19,033
8.157

$ 30,262
24,960
44,100

5 100
100
100

100

100

F=237



Jun=25-2012  01:56pm

01-38-45-00-00-91.01
01-38-45-00-00-81.07
01-38-43-00-00-21.08

01-38-43-00-00-91.11
01-38-45-00-00-91.31
01-38-4:3-00-00-91.41

01-38-41-00-00-92.01
01-38-45-00-00-82.05
01-38-44-00-00-82.15
01-38-45-00-00-92.23

01-38-4£-00-00-93.01
01-38-4£-00-00-93.27

01-38-45-00-00-84.51
01-38-45-00-00-84.61
01-38-45-00-00-94.65

01+034SEZCION 3

From=

RECICLAJE

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:

EMPLEADQS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR

VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD

OTROS BENEFICIOS:

SISTEMA DE RETIRQ
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

MATERIALES DE OFICINA
HERRAMIENTAS

MATERIALES DE MANTENIMIENTO
COMPRA DE UNIFORMES

GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLOS:

RENTA DE EQUIPQ Y VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
MISCELANEOS

SUB-TOTAL RECICLAJE

TOTAL DEPARTAMENTO - 38-45

01+034PRESUPUESTO 2012-13

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

T=103  P.033/038

CANTIDAD
TOTAL
2012-2013

$ 271111
17.29
7.410

$ 27,492
22,676
39,900

100
1C0
100

100

100
100

$ 814,682

F-237



Jun-25-2012 01:56pm

NUMERO
DE

CUENTA

01-40-01-00-00-91.01
01-40-01-00-00-81.07
01-40-01-00-00-91.08

01-40-01-00-00-81.11
01-40-01-00-00-81.31
01-40-01-00-00-51.41

01-40-0¢-00-00-82.01

01-40-04-00-00-83.01
01-40-04-00-00-93.27

01-40-04-00-00-84.65

01-40-04.26-00-91.01
01-40-04-26-00-91.07
01-40-04-26-00-91.08

01-40-04-26-00-91.11
01-40-04-26-00-91.31
01-40-04-26-00-91.41

01+034SEZCION 3

From=

+

" OFICINA DE PERMISOS

= —

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

OFICINA DE PERMISOS

ADMINISTRACION:

EMPLEADOS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD

OTROS BENEFICIOS:
SISTEMA DE RETIRO
SEGUROQ SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y EQUIPO:
MATERIALES DE OFICINA

GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLSOS:

MISCELANEOS

OFICINA DE SECRETARIA DE PERMISOS
EMPLEADOS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD

OTROS BENEFICIOS:

SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

TOTAL OFICINA DE PERMISOS

01+034PRESUPUESTO 2012-13

T=103

P.034/036 F-237

$ 166,540
10,598

4,542

$ 16,851
13.89%

16,800

$ 100
$ 100
100

$ 100
$ 17,974
1,144

490

$ 1,819
1,500

2,100

$ 254,857

29



Jun=25-2012 01:56pm

From=

+

T-103  P.035/036

BRIGADA DE ARTE, ORNATO Y MANTENIMIENTO

NUMERO DESCRIPCION CANTIDAD
DE DE LA CUENTA TOTAL
CUENTA 2012-2013
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-47-13-00-00-21.01 EMPLEADOS REGULARES $ 308,297
01-47-13-00-00-81.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 19,619
01-47-13-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 8,408
OTROS BENEFICIOS:
01-47-13-00-00-81,11 SISTEMA DE RETIRO 3 31,184
01-47-13-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 25,729
01-47-1:3-00-00-81.41 PLAN MEDICO 44,000
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-47-13-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 100
01-47-12-00-00-92.05 HERRAMIENTAS 200
01-47-12-00-00-82.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTQ 800
01-47-1%-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACGION 1,200
GASTOS DE EQUIPO:
01-47-13-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO $ 100
OTROS DESEMBOLSOS:
01-47-13-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 100
01-47-13-00-00-04.65 MISCELANEOS (contrato de recogido de perros-APAYPA) 20,000
TOTAL - BRIGADA DE ARTE, ORNATO Y MANTENIMIENTO 3 459,547

01+034SECCION 3

01+034PRESUPUESTO 2012-13

F=237



- T-103 P.036/036 F-237
FONDO DE REDENCION DE LA DEUDA_

Jun-25-2012 01:57pm  From=

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

10-03-04-00-00-82.31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD - ANO CORRIENTE 3 4,422,078
TOTAL DE INGRESOS
=
10-03-04-00-00-84.55 INTERESES § 2,120,078
10-03-(14-00-00-84.57 AMORTIZACION DE PRINCIPAL DE PRESTAMOS 2,302,000
10-03-(8-00-00-84.75 RESERVA
TOTAL DESEMBOLSOS
—_—
$ 4,422,078

01+034SECCION 3 01+034PRESUPUESTO 2012-13



01+033SECCION 4

01+033PRESUPUESTO 2012-2013

01+0331

- .012/028 F-872
May-22-2012 03:3%m  From t T-953 P.012
GOBIERNO MUthlI'AI. DE AGUADILLA
INFORME COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO
ACTUAL, PRESUPUESTO 2011-2012 Y 2012-2013
NUMERO DESCRIPCION INGRESOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS | RECOMENDADO|| RECOMENDADO
CUENTA 31/0312 2011-2012 2012-2013
IMPUESTOS LOCALES:
01-€3-04-00-00-81.01 PATENTES [ 7,539,110 § 7.500,000 $ 8,000.000
01-C3-04-00-00-91.03 IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS - = 1,535,000
01-03-04-00-00-81.21 INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN
PATENTES 304,504 75,000 150,000
CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
01-03-04-00-00-82.31 ANQ CORRIENTE $ 1,385044 § 1385044 § 1,385,044
LICENCIAS Y PERMISOS:
D1-03-04-00-00-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION $ 1,854,796 § 1.900000 $ 2,320,000
01-03-04-00-00-83,04 LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS 134,649 147,386 148,000
INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES:
01-0:-04-00-00-8402 COMPENSACION A.EE. -5 4B21940 4762143
01-0:-04-00-00-8404  OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES ¢ 2,740,195 2,740,195 1.5E4,583
01-0:-04-00-00-84.10 COMPENSACIONES ESTATALES “ 370,000 370000
INGRESOS POR SERVICIOS:
01-02-04-00-00-8506 PERMISOS DE USO DE ESTADIOS Y COLISEQS $ 7575 % 5000 % 5,000
INGRESOS POR SERVICIOS DE
01-0=-D4-00-00-85.15  TRANSPORTACION 222,143 300.000 300.000
MULTAS ¥ CONFISCACIONES:
01-03-04-00-00-8601 MULTAS $ 56012 $ 225000 § 100,000
OTROS INGRESOS:
01-03-04-00-00-87.01  INTERESES EN INVERSIONES $ 25601 § 90000 $§ 50.000
01-03 04-00-00-87.03  INTERESES BANCARIOS 282,410 190,000 280,000
01-0304-00-00-87.05 INGRESOS EVENTUALES 216,511 390,000 250,000
01-03 04-00-00-87.06 RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 83837 190,000 100,000
01-0304-00-00-87.09 OTROS INGRESOS 324 200 200
01-03.04-00-00-87.22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS 7.090,183 7.544.242 7.551,291
TOTAL DE INGRESOS 21943293 § 27.876007 S 28,993.240
s —————— b —— e



May-22-2012 03:33pm

From=

T-853

P.013/028

F-872

01-13-01-00-00-91.01
014)3-01-00-00-91.07
01-03-01-00-00-91,08

01-£3-01-00-00-91.10
01-C3-01-00-00-91.11

01-03-01-00-00-91.13
01-03-01-00-00-71.31
01-03-01-00-00-91.41
01-03-01-00-00-71.45

01-033-01-00-00-91.51
01-0-01-00-00-71.74

01-03.04-00-00-92.01
01-03.04-00-00-92.15
01-03 04-00-00-92.42

01-03-24-00-00-23.01
01-03-14-00-00-93.27
01-03-)4-00-00-93.60

01-03-(:4-00-00-94.10
01-03C4-00-00-94.1 1
01-03-C4-00-00-94.21
01-03-04-00-00-94.36
01-03-04-00-00-94.42
01-03-04-00-00-94.51
01-03-04-00-00-94.59
01-03-0:4-00-00-94.60
01-03-04-00-00-94.61
01-03-0-+-00-00-94.65
QOIBEETHRN 470

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:

EMPLEADQS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD

OTROS BENEFIC|OS:

SEGURO CHOFERIL
SISTEMA DE RETIRO

APORTACION SISTEMA DE RETIRO-PENSIONADOQS
SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

SEGURQ POR DESEMPLEO

BENEFICIO POR FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO
INTERESES Y PENALIDADES

GASTOS GENERALES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIENTO
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION

GASTOS DE EQUIPO:

EQUPO DE OFICINA
COMPRA DE EQUIPO
COMPRA DE TERRENOS

OTROS DESEMBOLSOS:

GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA [SINGLE AUDIT)
SERVICIOS PROFESIONALES

GASTOS DE VIAJES

EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES

SEGUROS

RENTAS DE EQUIPQ Y VEHICULOS

RESERVA DE DEFRICIT

INTERESES EN CUENTAS VENDIDAS
MANTENIMIENTO DE EQUIPQ

MISCELANEOS

568,305
6,935
10,054

840
$0.807

264,124
44,769
57.145

175.014

398,359
1.606

412
78

329.000.00

11,380
13.112
8.000
634.859

16,879
129,839
748,715

PAGOS DE SENTENCIADH RESMRESIRWESTO 2012-2013 .

437,758 %
40,385
17,393

2000 §
64,530

264,125
53224
72,700

220,000

BOBI8
6,000

42,000 §$
130,000
20,000
12,000
761,873
100
100
22,505
120,000
430,858

S nnAn

653,598
41,593
17,825

2,000
46,132

265,000
54,546
77,700

220,000

910,402
6.000

100
100
100

42,000
130.000
20,000
8.000
1,099,831
100

100
21,323
297.500

12,000
D1+N33R



May-22-2012 03:33pm

From=
01-(:3-04-00-00-94.71
01-(3-04-00-00-94.75
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01-03-38-00-00-92.28

01-0.3-38-00-00-92.32
01-03-38-00-00-92.35

01-0(-53-00-00-91.01
01-03-55-00-00-91.07
01-04+-53-00-00-91.08

01-0%-53-00-00-91.11
01-02-53-00-00-91.31
01-0%-53-00-00-71.41

01-02-53-00-00-92.01

01-03-53-00-00-93.01
01-03-53-00-00-93.27

01-03-53-00-00-2414
01-03-53-00-00-94.65

RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES
RESERVA [ EMERGENCIAS)
APORTACION AL CRIM
LIQUIDACION DE DEUDA CON EL CRIM
TRANSFERENCIAS QUE SALEN

SERVICIOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES
GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA

GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO
GASTOS DE TELEFONOS Y COMUNICACIONES

CRIM
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
EMPLEADOS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD
OTROS BENEFICIOS:
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
MATERIALES DE OFICINA

GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPO DE OFICINA
COMPRA DEEQUIPO

OTROS DESEMBOLSOS:

MAPAS DE CATASTRO
MISCELANEQS

TOTAL DEPARTAMENTO 03-FINANZAS

01+033SECCION 4

01+033PRESUPUESTO 2012-2013

T-953 P.014/028 F-872
239 100 100
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275859 347812 365,450
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¥ 421,940 4762143
.?f:_:f'.:-_ e o g
232,147 200,000 -
139,960 150,000 207,979
$ 148,734 % 159,786 % 164,791
- 10,148 10,487
- 4,358 4,494
% 10786 % 16167 % 16,674
11,378 13,335 13,753
13,113 16,800 16.800
3 - % 100 % 100
$ - 3 100 $ 100
- 100 100
$ 63413 3 63413 § -
- 100 100
$ 5671747 5 10,547,981

11.479,388
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LEGISLATURA MUNICIPAL

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO || PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS | RECOMENDADO RECOMENDADO
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-01-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 69,524 % 107,338 § 124,588
01-01-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 5 6,831 8,056
01-01-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD - 2.927 3,452
OTROS BENEFICIOS:
01-01-01-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO 3 6,448 % 10,861 § 12,808
01-01-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,319 8,958 10,564
01-01-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 5,250 12,600 12,600
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-01-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ - $ 100 $ 100
01-01-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 100
01-01-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 100 100
01-01-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 100
GASTOS DE EQUIPO:
01-01-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 3 = 18 100 % 100
OTROS DESEMBOLSOS:
01-01-04-00-00-94.01  DIETAS A ASAMBLEISTAS $ 48020 $ 102,000 $ 102,000
01-01-04-00-00-94.06 ADIESTRAMIENTOS e 100 100
01-01-04-00-00-94.11  SERVICIOS PROFESIONALES - 100 100
01-01-04-00-00-94.15 RELACIONES PUBLICAS e 100 100
01-01-04-00-00-94.21 GASTOS DE VIAJE 100 100
01-01-04-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES 11,695 30,000 30,000
01-01-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 1,375 100 1,300
01-01-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO 95 100 100
01-01-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2.619 100 2.500
01-01-04-00-00-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 5 100 100
01-01-04-00-00-94.65 MISCELANEQS 937 100 900
01-01-04-00-00-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 680 100 400
01-01-04-00-00-94.69 FRANQUEO 42 100 100
TOTAL DEPARTAMENTO 01-LEGISLATURA MUNICIPAL S 152,004 S 283,115 §$ 312,568
EMPLEADOS - 8
SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 2




01-03-04-00-00-94.70 PAGOS DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES " 5,000 5,000
01-03-04-00-00-94.71 RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES 239 100 100
01-03-04-00-00-94.75 RESERVA [ EMERGENCIAS] . 5,000 5,000
01-03-04-00-00-94.77 APORTACION AL CRIM 275,859 367,812 365,450
01-03-04-00-00-94.78 LIQUIDACION DE DEUDA CON EL CRIM - - 1,223,770
01-03-04-00-00-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 480,565 689,633 876,612
SERVICIOS GENERALES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-03-38-00-00-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES $ 425076 $ 300,000 $ -
01-03-38-00-00-92.28 GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 2 4,821,940 4,821,940
01-03-38-00-00-92.32 GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO 232,167 200,000 =
01-03-38-00-00-92.35 GASTOS DE TELEFONOS Y COMUNICACIONES 139.940 150,000 207.979

CRIM
ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-03-53-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 148734 $ 159,786 % 164,791
01-03-53-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR & 10,148 10,487
01-03-53-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD = 4,358 4,494

OTROS BENEFICIOS:
01-03-53-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO $ 10,786 % 16,167 $ 16,674
01-03-53-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 11.378 13,335 13,753
01-03-53-00-00-91.41 PLAN MEDICO 13,115 16,800 16,800

GASTOS GENERALES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-03-53-00-00-92.01 MATERIALES DE CFICINA $ " 3 100 § 100

GASTOS DE EQUIPO:
01-03-53-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA 3 - % 100 $ 100
01-03-53-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO = 100 100

OTROS DESEMBOLSOS:
01-03-53-00-00-9414 MAPAS DE CATASTRO 3 63413 % 63413 % .
01-03-53-00-00-94.65 MISCELANEOS . 100 100

TOTAL DEPARTAMENTO 03-FINANZAS $ 5671,749 $ 10,547,981 § 11,679,500

SECCION 4

PRESUPUESTO 2012-2013



FINANZAS

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS |RECOMENDADJ| RECOMENDADO
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-03-01-00-00-91.01  EMPLEADOS REGULARES 3 568,305 $ 637,758 $ 653,598
01-03-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 6,935 40,585 41,593
01-03-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 10,054 17.393 17.825
OTROS BENEFICIOS:
01-03-01-00-00-91.10  SEGURO CHOFERIL $ 840 $ 2000 % 2,000
01-03-01-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO 50,807 64,530 66,132
01-03-01-00-00-91.13 APORTACION SISTEMA DE RETIRO-PENSIONADOS 264,124 264,125 265,000
01-03-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 44,769 53,224 54,546
01-03-01-00-00-91.41  PLAN MEDICO 57.145 77,700 77,700
01-03-01-00-00-91.45 SEGURO POR DESEMPLEC 175,014 220,000 220,000
01-03-01-00-00-91.51 BENEFICIO POR FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 598,359 800,818 $10.402
01-03-01-00-00-91.74 INTERESES Y PENALIDADES 1,606 6,000 6,000
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-03-04-00-00-92.01  MATERIALES DE OFICINA 3 412 % 100 $ 100
01-03-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 78 100 100
01-03-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 100
GASTOS DE EQUIPO:
01-03-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ 225 % 100 $ 100
01-03-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO - 100 100
01-03-04-00-00-93.60 COMPRA DE TERRENOS 329,000.00 100
OTROS DESEMBOLSOS:
01-03-04-00-00-94.10 GASTOS DE AUDITCRIA SENCILLA [SINGLE AUDIT) $ e % 42000 $% 42,000
01-03-04-00-00-94.11  SERVICIOS PROFESIONALES 11,380 130,000 130,000
01-03-04-00-00-94.21 ' GASTOS DE VIAJES 13,112 20,000 20,000
01-03-04-00-00-94.36 EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 8,000 12,000 8.000
01-03-04-00-00-94.42 SEGURGCS 634,859 761873 1,099,831
01-03-04-00-00-94.51 RENTAS DE EQUIPO Y VEHICULOS - 100 100
01-03-04-00-00-94.59 RESERVA DE DEFICIT 5 100 100
01-03-04-00-00-94.60 INTERESES EN CUENTAS VENDIDAS 16,879 22,505 21,323
01-03-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 129,839 120,000 297,500
01-03-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 748715 430,858 12,000

SECCION 4

PRESUPUESTO 2012-2013
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DIVISION LEGAL

GASTOS GENERALES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

01-02-24-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 3 - % 100 % 100
GASTOS DE EQUIPO:
01-02-24-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA 3 o 100 § 100
01-02-24-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO . 100 100
OTROS DESEMBOLSOS:
01-02-24-00-00-94.65 MISCELANEQOS $ = § 100 $ 100
DONATIVOS
CULTURA
OTROS DESEMBOLSOS:
01-02-09-00-00-94.47 DONACIONES $ = § 1,550 $ 1,550

SERVICIOS A LA JUVENTUD

OTROS DESEMBOLSOS:

01-02-12-00-00-94.47 DONACIONES $ 287 % 20,350 % 70,000

RECREACION Y DEPORTES

OTROS DESEMBOLSOS:

01-02-21-00-00-94.47 DONACIONES $ 18,150 $ 28,250 % 28,250

DONACIONES A LA COMUNIDAD

OTROS DESEMBOLSOS:
01-02-31-00-00-94.47 DONACIONES $ 2300 $ 3250 % 8,250
TOTAL DEPARTAMENTO 02 - OFICINA DEL ALCALDE S 841,016 $ 1,121,737 $ 1,240,685

SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013



OFICINA DEL ALCALDE

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS |RECOMENDADC| RECOMENDADO
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2011-2012
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-02-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 3 417,605 % 455521 % 504,361
01-02-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR = 28,988 32.096
01-02-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD = 12,423 13,755
OTROS BENEFICIOS:
01-02-01-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO $ 38050 $ 46,090 $ 51,032
01-02-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 31,947 38,015 42,091
01-02-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 31,325 44,100 44,100
BENEFICENCIA SOCIAL
OTROS DESEMBOLSOS:
01-02-02-00-00-94.47 DONACIONES % 16,165 % 15000 $ 25,000
01-02-02-02-00-94.47 DONACIONES - EMERGENCIA 4,588 19,000 9,000
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-02-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 199 % 100 $ 100
01-02-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIIENTO 5 100 100
01-02-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION = 100 100
GASTOS DE EQUIPO:
01-02-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA 3 = g 100 $ 100
01-02-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 2,385 100 100
OTROS DESEMBOLSOS:
01-02-04-00-00-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION 3 3 100 % 100
01-02-04-00-00-94.11  SERVICIOS PROFESIONALES 61,225 100,000 100,000
01-02-04-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES 140,256 228,000 228,000
01-02-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 6,219 12,000 12,000
01-02-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 2 100 100
01-02-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 100 100
01-02-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 70,315 48,000 70,000

PRESUPUESTO 2012-2013




OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO || PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS | RECOMENDADO || RECOMENDADO
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-04-01-00-00-91.01 EMPLEADCS REGULARES 3 737,076 % 836,748 $ 834,240
01-04-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 7.297 53,248 53,088
01-04-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 2.213 22,820 22.752
OTROS BENEFICIOS:
01-04-01-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO $ 51,384 % 84,664 $ 84,410
01-04-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 57,116 49,830 69,621
01-04-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 66,325 123,900 121,800
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-04-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 3 o 3 200 % 200
01-04-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO = 200 200
01-04-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES . 10,000 10,000
01-04-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 11,915 100 100
GASTOS DE EQUIPO:
01-04-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA 3 » 3 100 % 100
01-04-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO . 100 100
OTROS DESEMBOLSOS:
01-04-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO $ -3 100 % 100
01-04-04-00-00-94.62 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTR. i, 100 100
01-04-04-00-00-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 5 100 100
01-04-04-00-00-94.65 MISCELANEQS 225 100 100
TOTAL DEPARTAMENTO 04 - S 933,551 $ 1,202,310 $ 1,197,011
SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 7
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NUMERO DESCRIPCION [ GASTOS | PRESUPUESYO || PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS | RECOMENDADO || RECOMENDADQ
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013

GASTOS GENERALES:
OTROS DESEMBOLSOS:
01-(5-04-00-00-94.43 GASTOS DESALUD $ 1,039,125 § 1,458,938 § 1458938 .
TOTAL DEPARTAMENTO 05 - SALUD : ;

1039125 3§ 1458938 35 1,458,938

01+033SECCION 4 01+033PRESUPUESTO 2012-2013 01+0338



OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS

NUMERO DESCRIPCION GASTOS | PRESUPUESTO|| PRESUPUESTO

DE DE LA CUENTA ACUMULADOS| recomenpano || recomenpapo

CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013
ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:

01-06-01-00-00-91.01  EMPLEADOS REGULARES $ 272293 $ 321970 $ 321,090
01-06-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR . 20,489 20,433
01-06-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD - 8,781 8,757

OTROS BENEFICIOS:

01-06-01-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO 3 25179 % 32,578 % 32,488

01-06-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 20,831 49,820 26,795

01-06-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 25,460 44,100 42,000
GASTOS GENERALES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

01-06-04-00-00-92.01  MATERIALES DE OFICINA $ 479 % 100 % 100
01-06-04-00-00-92.11 DROGAS,MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS - 100 100
01-06-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO ” 100 100
01-06-04-00-00-92.21 ALIMENTOS - 100 100
01-06-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 1,066 100 100
01-06-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 42 100 100

GASTOS DE EQUIPO:

01-06-04-00-00-93.01 EQUIPO DE CFICINA 3 135 % 100 $ 100
01-06-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 404 100 100

OTROS DESEMBOLSOS:
01-06-04-00-00-94.641 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3 S $ 100 % 100
01-06-04-00-00-94.645 MISCELANEOS 375 5,000 3,000

TOTAL DEPARTAMENTO 06 - OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS § 346,284 $ 483,638 $ 455,463

SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013



POLICIA MUNICIPAL

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO RECOMENDADO
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-07-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 3 937241 $ 1,091,321 1,024,199
01-07-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 2,079 69,448 65,176
01-07-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 7.784 29,763 27,933
OTROS BENEFICIOS:
01-07-01-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO $ 93,680 $ 110,422 % 103,630
01-07-01-00-00-1.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 72,614 91,076 85,474
01-07-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 97,457 142,800 126,000
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-07-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 1,204 $ 4000 % 2,000
01-07-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1.650 100 400
01-07-04-00-00-92.21 ALIMENTOS = 100 100
01-07-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES - 4,000 5,000
01-07-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 1.084 100 500
GASTOS DE EQUIPO:
01-07-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA § 251§ 100 % 100
01-07-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 495 100 100
OTROS DESEMBOLSOS:
01-07-04-00-00-94.11  SERVICIOS PROFESIONALES $ $ 100 % 100
01-07-04-00-00-94.61  MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,150 4,000 2,000
01-07-04-00-00-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 100 100
01-07-04-00-00-94.65 MISCELANEQS 1,877 100 1,000
01-07-04-00-00-94.81 Festival o Actividad (Semana de Policia) 100 100 100
TOTAL DEPARTAMENTO 07 - POLICIA MUNICIPAL $ 1218886 S 1,547,730 $ 1,444,112
PRESUPUESTO 2012-2013 10
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DESCRIPCION
DE LA CUENTA

GASTOS

ACUMULADOS

PRESUPUESTO
RECOMENDADO

T-883

P.016/029

& ‘ RECURSOS HUMANOS

W

F-972

PRESUPLIESTO
RECOMENDADO

31/03/12 2011-2012 2012-2013
ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-08-01-00-00-71.01 EMPLEADOS REGULARES $ 383161 § 420211 % 443,542
01-08-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR " 26.741 28,225
01-08-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 4,791 11,440 12.097
01-03-01-00-27-91.08 VAC. UC. POR ENFERMEDAD [PAGO DE EXCESQ} 291.805 320,000 300,000

OTROS BENEFICIOS:
01-03-01-00-00-91,11  SISTEMA DE RETIRO $ 34363 § 4258 % 44,878
01-03-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 101.596 95,045 1382 .
01-03-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 37,060 50,400 50,400
01-08-01-00-00-91.71 BONQ DE NAVIDAD 448,289 744,000 670,000

GASTOS GENERALES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-0¢-04-00-00-52.01 MATERIALES DE OFICINA 3 2927 § 100 % 400
01-06-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 549 100 100

GASTOS DE EQUIPO:
01-08-04-00-00-93,01 EQUIPO DE OFICINA $ 49 % 100 % 100
01-08-04-00-00-9327 COMPRA DEEQUIPO - 100 100

OTROS DESEMBOLSOS:
01-08-04-00-00-94.06 ADIESTRAMIENTOS $ 5075 % 10,000 $ 10,800
01-08.04-00-00-94.11  SERVICIOS PROFESIONALES 6823 9,000 19,800
01-08.04-00-00-94.13 PRUEBAS DE DOPAJE 894 5,000 5.000
01-08.04-00-00-94.50 RENTA DE EDIFICIOS 18,000 4,000 5
01-08 04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO( sistema bioméirico) 1,300 3.057 10,800
01-08 04-00-00-94.65 MISCELANEQS 8,979 100 1,000

TOTAL DEPARTAMENTO 08 - REGURSOS HUMANOCS S 1,545663 S 1761932 § 1.709,124

01+0335ECCION 4

01+033PRESUPUESTO 2012-2013

01+03311
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RECREACION Y DEPORTES

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS |RECOMENDADJ| RECOMENDADO
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-09-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 493485 § 616,583 § 401,073
01-09-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 957 39,237 38,250
01-09-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD N 16.816 16,393
OTROS BENEFICIOS:
01-09-01-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO 3 36,655 % 62,387 § 60,818
01-09-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 37,841 51,457 50,162
01-09-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 40,600 86,100 84,000
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-09-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 3 776 % 100 % 100
01-09-04-00-00-92.05 HERRAMIENTAS - 100 100
01-09-04-00-00-92.15  MATERIALES DE MANTENIMIENTO 3.179 10,000 8,000
01-09-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 1,088 10,000 8,000
01-09-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 10,421 5,000 4.000
GASTOS DE EQUIPO:
01-09-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 $ 100
01-09-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 11,237 2,000 1,000
OTROS DESEMBOLSOS:
01-09-04-00-00-94.11  SERVICIOS PROFESIONALES $ 1073 % 9,620 $ 9,620
01-09-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO 500 100
01-09-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 400 100 500
01-09-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 7,286 100 5,000
01-09-04-00-00-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD | 5.368 10,000 1,000
TOTAL DEPARTAMENTO 09- RECREACION Y DEPORTES S 650,766 S 920,200 S 890,216
SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 12



SANEAMIENTO

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO || PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS | RECOMENDADO ||RECOMENDADO)
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-10-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 1053189 $ 1,194,974 % 1,200,848
01-10-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 15,668 76,044 76,418
01-10-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 29.703 32,590 32.750
OTROS BENEFICIOS:
01-10-01-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO $ 76,643 $ 120,910 $ 121,504
01-10-01-00-00-91.31  SEGURO SOCIAL FEDERAL 83232 99,726 100,216
01-10-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 87,525 176,400 176,400
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-10-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 155 % 100 % 100
01-10-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 100 100
01-10-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 420 100 100
GASTOS DE EQUIPO:
01-10-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO $ $ 100 % 100
OTROS DESEMBOLSOS:
01-10-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 3% 307 % 100 $ 100
01-10-04-00-00-94.73 DISPOSICION DE DESPERDICIOS - 100 100
TOTAL DE DEPARTAMENTO 10 - SANEAMIENTO S  1,345842 § 1,701,244 S 1,708,734
SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 13



ASUNTOS DE LA VEJEZ

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO || PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS |RECOMENDADC|RECOMENDADO!|
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-11-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 3 979,418 $ 1,089,209 $ 1,102,497
01-11-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 7,403 69,313 70,159
01-11-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 10,976 29.706 30,068
OTROS BENEFICIOS:
01-11-01-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO $ 79.060 $ 110,208 $ 111,553
01-11-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 89,234 90,899 92,008
01-11-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 101,045 153,300 153,300
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-11-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ CYARKS 100 % 100
01-11-04-00-00-92.11 DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS MEDIC. 100 100
01-11-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 116 100 100
01-11-04-00-00-92.21 ALIMENTOS 68,786 94,900 94,000
01-11-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 2 100 100
01-11-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 914 100 100
GASTOS DE EQUIPO:
01-11-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ s 3 100 $ 100
01-11-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 105 100 100
OTROS DESEMBOLSOS:
01-11-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3 3 100 $ 100
01-11-04-00-00-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 100 100
01-11-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 1,545 100 500
TOTAL DEPARTAMENTO 11 - CENTRO DE ENVEJECIENTES S 1,338,973 $ 1,638,535 S 1,654,985
PRESUPUESTO 2012-2013 14
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OASIS

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO || PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS | RECOMENDADO RECOMENDADO
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-16-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES % 149,780 $% 162,932 § 165,968
01-16-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 2813 10,368 10,562
01-16-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 5,809 4,444 4,526
OTROS BENEFICIOS:
01-16-01-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO $ 11,820 § 16,486 % 16,793
01-16-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 12.039 13.597 13,851
01-16-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 14,525 23,100 23,100
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-16-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA % 886 % 100 % 100
01-16-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 1,918 20,000 15,000
01-16-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 549 100 100
01-16-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 3,527 100 1.000
GASTOS DE EQUIPO:
01-16-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA 3 3 100 % 100
01-16-04-00-00-93.21ECEQUIPO DE MANTENIMIENTO 100 100
01-16-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 590 100 100
OTROS DESEMBOLSOS:
01-16-04-00-00-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 3 $ 100 % 100
01-16-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO 100 100
01-16-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 387 100 100
01-16-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 100
TOTAL DEPARTAMENTO 16 - OASIS S 204,643 § 251,927 § 251,700

SECCION 4

PRESUPUESTO 2012-2013

15



May-22-2012 03:34pm

From-

T-953

P.017/020

F-872

| SECRETARIA MUNICIPAL

01-19-01-00-00-91.01
01-19-01-00-00-91.07
01-19-01-00-00-91.08

01-17-01-00-00-71.11
01-12-01-00-00-91.31
01-17-01-00-00-71.41

01-17-04-00-00-92.01
01-17-04-00-00-92.15
01-17-04-00-00-92.42

01-19-04-00-00-73.01
01-10-04-00-00-93.27

D1-19-04-00-00-74.50
01-14-04-00-00-94.51
01-15-04-00-00-94.61
01-19-04-00-00-94.65
01-19-04-00-00-94.67
01-19-04-00-00-94.69

01-1%-37-00-00-72.01
01-15-37-00-00-92.42

01-15-37-00-00-93.27

01+033SECCION 4

DESCRIPCION

DE LA CUENTA ACUMULADOS | RECOMENDADO
31/03/12 2011-2012
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
EMPLEADOS REGULARES % 305446 § 351,197 %
VACACIONES LICENCIA REGULAR * 22,349
VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD - 9,578
OTROS BENEFICIOS:
SISTEMA DE RETIRO $ 28331 $ 35535 §
SEGURQ SOCIAL FEDERAL 23,367 29.309
PLAN MEDICO 34,225 48,300
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
MATERIALES DE OFICINA $ 822 % 100 %
MATERIALES DE MANTENIMIENTO s 100
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION = 100
GASTOS DE EQUIPO:
EQUIPQ DE OFICINA 3 1.269 % 100 §
COMPRA DE EQUIPO 899 100
OTROS DESEMBOLSOS:
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 3 34801 $ 49200 $
RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS 540 100
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,612 2420
MISCELANEOS 872 100
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 71977 15,000
FRANQUEQ 21,639 20,000
COMPRAS Y SUMINISTROS
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
MATERIALES DE OFICINA % 798 3 100 $
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION - 100
GASTOS DE EQUIPO:
COMPRA DE EQUIPO 1,621 100

01+033PRESUPUESTO 2012-2013

GASTOS

[ PRESUPUESTO |

PRESUPUESTO

RECOMENDADO
2012-2013

376,662
23,969
10.273

38,111
31.434
48,300

100
100

100
100

49,200
100
1.500
100
12.000
21,000

100

100
01+03316



May-22-2012 03:34pm  From- v T-853 P.018/028 F-8T2

OTROS DESEMBOLSOS:
01-19-37-00-00-94.641 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 73,614 § 156,335 $ S20000
01-19-37-00-00-94.45 MISCELANEQS 608 100 100

ADMINISTRACION DE POCUMENTOS
MUNICIPALES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

01-15-56-00-00-9201  MATERIALES DE OFICINA $ 252 100 100
01-15-56-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION = 100 100
GASTOS DE EQUIPO:
01-19-56-00-00-9301 EQUIPO DE OFICINA 5 - 100 100
01-19-56-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO : 100 100
OTROS DESEMBOLSOS:
01-19-56-00-00-94,61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ - % 100 § 100
01-19-56-00-00-94.645 MISCELANEOS - 100 100
TOTAL DE DEPARTAMENTO 19 - SECRETARIA MUNICIPAL 5 540,693 S 740,923 § 765,049

01+033SECCION 4 01+033PRESUPUESTO 2012-2013 01+03317



AUDITORIA INTERNA

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO || PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS | RECOMENDADO || RECOMENDADO
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-21-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 48749 $ 50,050 $ 53,086
01-21-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 3 3,185 3,378
01-21-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 1.365 1,448
OTROS BENEFICIOS:
01-21-01-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO 3 4521 % 5064 $ 5,371
01-21-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,729 4,177 4,430
01-21-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 1,750 2,100 2,100
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-21-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ $ 100 % 100
GASTOS DE EQUIPO:
01-21-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ S - 100 $ 100
01-21-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 4 100 100
OTROS DESEMBOLSOS:
01-21-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 3 ; 3 100 % 100
01-21-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 5 100 100
01-21-04-00-00-94.65 MISCELANECS 100 100
TOTAL DEPARTAMENTO 21 - AUDITORIA INTERNA s 58,749 $ 86,541 S 70,413
SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 18



DESARROLLO TECNOLOGICO

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS RECOMENDADO RECOMENDADO
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-23-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 307,130 $ 317,526 % 325,776
01-23-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR i 20,204 20,731
01-23-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD & 8.640 8,885
OTROS BENEFICIOS:
01-23-01-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO 3 25015 % 32,128 % 32,963
01-23-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,496 26,499 27,187
01-23-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 30,100 42,000 42,000
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-23-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 3 ol 3 100 % 100
01-23-04-00-00-92,05 HERRAMIENTAS - 100 100
01-23-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 605 100 100
01-23-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 3,879 100 2.000
GASTOS DE EQUIPO:
01-23-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ $ 100 § 100
01-23-04-00-00-93.02 PROGRAMAS DE COMPUTADORA 12,000 12,000
01-23-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 1,250 100 1,000
OTROS DESEMBOLSOS:
01-23-04-00-00-94.44 CUQOTAS Y SUSCRIPCIONES 3 $ 100 % 100
01-23-04-00-00-94.61  MANTENIMIENTO DE EQUIPO 9,200 14,000 27,000
01-23-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 10,232 100 5,000
SUB-TOTAL DESARROLLO TECNOLOGICO 473819 505,042
BIBLIOTECA ELECTRONICA Y BIBLIOTECA
MUNICIPAL
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-23-04-37-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 3 3 100 $ 100
01-23-04-37-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 100
GASTOS DE EQUIPO:
SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 19



01-23-04-37-00-93.27

01-23-04-37-00-74.44
01-23-04-37-00-94.65

SECCION 4

COMPRA DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLSOS:

CUQTAS Y SUSCRIPCIONES
MISCELANEOS

SUB-TOTAL BIBLIOTECAS
TOTAL DEPARTAMENTO - 23

= 100 $ 100
- 100 $ 100
$ 100 100
500 500
S 410,907 474,319 505,542
PRESUPUESTO 2012-2013 20



URBANISMO Y ORDENACION TERRITORIAL

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO || PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS | RECOMENDADO RECOMENDADO
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-25-55-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 101.619 110,088 104,819
01-25-55-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 7,006 6,670
01-25-55-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 3,002 2,859
OTROS BENEFICIOS:
01-25-55-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO $ 8,380 11,139 10,606
01-25-55-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7.774 9,187 8,748
01-25-55-00-00-91.41 PLAN MEDICO 6,300 10,500 8,400
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-25-55-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $ 446 100 500
01-25-55-00-00-92.21  ALIMENTOS 100 100
GASTOS DE EQUIPO
01-25-55-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA 3 100 100
01-25-55-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 5,238 15,000 5,000
OTROS DESEMBOLSOS:
01-25-55-00-00-94.31  SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA 100 100
01-25-55-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 100
01-25-55-00-00-94.65 MISCELANEOS 390 100 300
1O1AL DEPARIAMENIO-25 130,147 166,522 148,302
SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 21



May-22-2012 03:34pm  From=

T-853

P.018/028

F-872

|| * EDIFICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

DESCIIIPCION
DE LA CUENTA

ACUMULADOS

1 “casros

31/0312

PRESUPUESTO

2011-2012

PRESUPUESTO
RECOMENDADO
2012-2013

01-23-01-00-00-21.01
01-23-01-00-00-91.07
01-23-01-00-00-91.08

01-28-01-00-00-91.11
01-28-01-00-00-21.31
01-26-01-00-00-91.41

01-26-04-00-00-92.01
01-2£-04-00-00-92.05
01-26-04-00-00-92.15
01-2£-04-00-00-92.38
01-2£-04-00-00-92.42

01-2¢-04-00-00-93.01
01-28-04-00-00-93.27

01-28-04-00-00-94.32
01-28-04-00-00-94.51
01-28-04-00-00-94.61
01-28.04-00-00-94.62
01-28-04-00-00-94.64
01-28-04-00-00-94.65

TOTA:«. DEPARTAMENTO 28 - EDIFICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

01+0335ECCION 4

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:

EMPLEADQS REGULARES
VACACIONES LICENCIA REGULAR

VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD

OTROS BENEFICIOS:
SISTEMA DE RETIRO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

GASTOS GENERALES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

MATERIALES DE OFICINA
HERRAMIENTAS

MATERIALES DE MANTENIMIENTO
MATERIALES DE CONSTRUCCION

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION

GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPO DE ORCINA
COMPRA DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLSOS:

COSTOS DE CONSTRUCCION

RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE EQUIPO

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
MISCELANEOS

01+033PRESUPUESTO 2012-2013

$ 780,009 § 880,517 § 884,829
12,971 56,033 56,307
25,598 24014 24,132

$ 57,516 § 895,092 $ 89,529
62,057 73,483 73,843
71,640 128,100 126000, .

=Pt i

$ - $ 100 $ 100

- 100 100

1?7 100 100

5.259 29,900 20,000
22,341 100 20,000

$ - 3 00 3% 100
97 100 100

$ - £ 00 % 100
. 100 100

2915 13,020 8.000

40 100 100

= 100 100

6817 20,147 8,000

S 1,047,397 § 1315306 § 1,311,540
P —

01+03323



PLANIFICACION Y ADMINISTRACION

DE PROYECTOS

NUMER DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO || PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS | recomenpano || recomenpapo
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-29-43-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 191,764 % 198,583 § 207,438
01-29-43-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 12,637 13,201
01-29-43-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 5416 5.657
OTROS BENEFICIOS:
01-29-43-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO 3 16946 % 20093 $ 20,989
01-29-43-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 14,670 16,573 17,312
01-29-43-00-00-91.41 PLAN MEDICO 14,575 16,800 14,800
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-29-43-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA g 1,033 % 1,000 $ 1,000
01-29-43-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO - 100 100
01-29-43-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 100 100
GASTOS DE EQUIPO
01-29-43-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA 3 3% 3 100 $ 100
01-29-43-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 562 100 100
OTROS DESEMBOLSOS:
01-29-43-00-00-94.11  SERVICIOS PROFESIONALES $ 100 100
01-29-43-00-00-94.31  SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA 16,000 75,000 13,415
01-29-43-00-00-94.32 COSTOS DE CONSTRUCCION 4319 100 10,000
01-29-43-00-00-94.41 INSPECCION Y SUPERVISION DE PROYECTOS 2,903 100 10,000
01-29-43-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPQ Y VEHICULOS 100 100
01-29-43-00-00-94.41  MANTENIMIENTO DE EQUIPO : 100 100
01-29-43-00-00-94.642 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS . 100 100
01-29-43-00-00-94.65 MISCELANEOS 13,495 100 5,000
01-29-43-00-00-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN > 100 100
PRESUPUESTO
ADMINISTRACION
01-29-43-12-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 25692 § 27423 % 27,852
01-29-43-12-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 1,745 1,772
01-29-43-12-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 748 760
OTROS BENEFICIOS:
SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 23



01-29-43-12-00-21.11
01-29-43-12-00-91.31
01-29-43-12-00-91.41

01-29-43-12-00-92.01

01-29-43-12-00-93.27

01-29-43-12-00-94.65

SECCION 4

SISTEMA DE RETIRO $ 2383 % 2775 % 2818
SEGURQO SOCIAL FEDERAL 1,965 2,289 2,324
PLAN MEDICO 1,750 2,100 2,100
GASTOS GENERALES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
MATERIALES DE OFICINA 3 - 3 100 % 100
GASTOS DE EQUIPO:
COMPRA DE EQUIPO $ 100 % 100
OTROS DESEMBOLSOS:
MISCELANEOS $ $ 100 % 100
TOTAL PLANIFICACION, ORDENACION TERRITORIAL Y PRESUPUESTO

$ 308092 $ 3844682 § 359,638

PRESUPUESTO 2012-2013 24



ADMINISTRADOR DE LA CIUDAD

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO || PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS | recomenpapo || recomenpaoo
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-33-01-00-00-91.01  EMPLEADOS REGULARES $ 48898 % 50,600 % 53,086
01-33-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 3.220 3,378
01-33-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 1,380 1,448
OTROS BENEFICIOS:
01-33-01-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO $ 4535 % 5120 % 5,371
01-33-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,741 4,223 4,430
01-33-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 1,750 2,100 2,100
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-33-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 3 $ 100 $ 100
GASTOS DE EQUIPO:
01-33-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA 3§ $ 100 $ 100
01-33-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100 ]
OTROS DESEMBOLSOS:
01-33-04-00-00-94.34 COSTOS DE ADQUISICION 3 3 100 $ 100
01-33-04-00-00-94.35 TASACIONES 100 100
01-33-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 100 100
TOTAL DEPARTAMENTO 33 - OFICINA DE LA ADMINISTRADORA DE LA CIUDAD $ 58,924 § 67,243 § 70,413
SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 25



TURISMO Y CULTURA

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO || PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS | RECOMENDADO RECOMENDADO
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES:

01-36-01-09-31-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 46,664 % 88,715 $ 88,473
01-36-01-09-31-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR - 5,646 5,630
01-36-01-09-31-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD - 2,419 2,413

OTROS BENEFICIOS:

01-36-01-09-31-21.11  SISTEMA DE RETIRO $ 3537 % 8976 % 8,952

01-36-01-09-31-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,570 7,404 7,383

01-36-01-09-31-91.41 PLAN MEDICO 3.850 10,500 10,500
GASTOS GENERALES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

01-36-04-09-31-91.01 MATERIALES DE OFICINA $ - 3 100 % 100
01-36-04-09-31-92.05 HERRAMIENTAS - 100 100
01-36-04-09-31-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO - 100 100
01-36-04-09-31-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION - 100 100

GASTOS DE EQUIPO

01-36-04-09-31-93.01 EQUIPO DE OFICINA $ - 3 100 % 100
01-36-04-09-31-93.27 COMPRA DE EQUIPO - 100 100

OTROS DESEMBOLSOS:

01-36-04-09-31-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES $ 2 $ 100 % 100
01-36-04-09-31-94.51 RENTA DE EQUIPO - 100 100
01-36-04-09-36-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO - 100 100
01-36-04-09-36-94.65 MISCELANEOS - 100 100

SUB-TOTAL TURISMO Y CULTURA 57,621 § 124,660 S 124,351

RELACIONES PUBLICAS




NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO || PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS | RECOMENDADO [ RECOMENDADO
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-36-04-00-00-92.21  ALIMENTOS $ 1,054 $ 7.100 $ 6,000
OTROS DESEMBOLSOS:
01-36-04-00-00-94.15 RELACIONES PUBLICAS $ 2,29 $ 3100 $ 3.000
01-36-04-00-00-94.51  RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 4,240 33,000 30,000
01-36-04-00-00-94.65 MISCELANEQS 3,054 6,000 7,000
01-36-04-00-00-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD 1 (FIESTAS NAVIDENAS) 18,190 20,000 25,000
FESTIVAL O ACTIVIDAD 2 (ACTOS
01-36-04-00-00-94.82 CONMEMORATIVOS) 16,547 30,000 35,000
SUB-TOTAL RELACIONES PUBLICAS $ 99200 $ 106,000
TOTAL DEPARTAMENTO DE TURISMO,
CULTURA Y RELACIONES PUBLICAS S 45381 $ 223860 S 230,35

SECCION 4

PRESUPUESTO 2012-2013
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BRIGADA DE CONTROL AMBIENTAL

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO ||  PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS [RECOMENDADJ| RECOMENDADO
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2011-2012
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-38-01-00-00-91.01  EMPLEADOS REGULARES $ 289069 $ 286,253 § 299,090
01-38-01-00-00-91.07 VACACIONES REGULARES : 18,214 19,033
01-38-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 7.807 8,157
OTROS BENEFICIOS:
01-38-01-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO $ 21,757 § 28,964 $ 30,262
01-38-01-00-00-91.31  SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,114 23,889 24,960
01-38-01-00-00-91.41  PLAN MEDICO 25,025 44,100 44,100
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-38-04-00-00-92.01  MATERIALES DE OFICINA $ 62 % 100 % 100
01-38-04-00-00-92.05  HERRAMIENTAS 100 100
01-38-04-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 98 100 100
01-38-04-00-00-92.42  MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 739 2,000 1,000
GASTOS DE EQUIPO:
01-38-04-00-00-93.01  EQUIPO DE OFICINA 3 $ 100 $ 100
01-38-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO z 100 100
OTROS DESEMBOLSOS:
01-38-04-00-00-94.61  MANTENIMIENTO DE EQUIPO 65 % 100 3% 100
01-38-04-00-00-94.65  MISCELANEOS 49 100 100
SUB-TOTAL DE BRIGADA DE CONTROL AMB. $ 358978 § 411,929 § 427,302
RECICLAJE
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-38-45-00-00-91.01  EMPLEADOS REGULARES $ 225910 $ 271,590 $ 271,711
01-38-45-00-00-91.07  VACACIONES LICENCIA REGULAR 5318 17,283 17,291
01-38-45-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 503 7.407 7.410
OTROS BENEFICIOS:
01-38-45-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO $ 15937 % 27,480 $ 27,492
01-38-45-00-00-91.31  SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,728 22,665 22,67,
; PRESUPUESTO 2012-2013 28
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01-38-45-00-00-91.41

01-38-45-00-00-92.01
01-38-45-00-00-92.05
01-38-45-00-00-92.15
01-38-45-00-00-92.23

01-38-45-00-00-93.01
01-38-45-00-00-93.27

01-38-45-00-00-94.51
01-38-45-00-00-24.61
01-38-45-00-00-24.65

SECCION 4

PLAN MEDICO 18,190 39,920 39.900
GASTOS GENERALES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:

MATERIALES DE OFICINA 3 - 3 100 $ 100

HERRAMIENTAS - 100 100

MATERIALES DE MANTENIMIENTO - 100 100

COMPRA DE UNIFORMES - 100 100

GASTOS DE EQUIPO:

EQUIPO DE OFICINA 3 2 $ 100 % 100

COMPRA DE EQUIPO - 100 100

OTROS DESEMBOLSOS:

RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 3 = $ 100 % 100

MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100 100

MISCELANEOS 22 100 100
SUB-TOTAL DE RECICLAJE 3 283,608 % 387,245 % 387,380

TOTAL DEPARTAMENTO 38 S 642,586 S 799.174 S 814,682

PRESUPUESTO 2012-2013 29



OFICINA DE PERMISOS

NUMERO DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS ACTUAL RECOMENDADO
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013
ADMINISTRACION:
01-40-01-00-00-91.01  EMPLEADOS REGULARES 167553 % 163,889 $ 166,540
01-40-01-00-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR ~ 10,429 10,598
01-40-01-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD - 4,470 4,542
OTROS BENEFICIOS:
01-40-01-00-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO $ 14,160 $ 16,583 % 16,851
01-40-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 12,818 13,677 13.899
01-40-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 14,525 16,800 16,800
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-40-04-00-00-92.01  MATERIALES DE OFICINA .4 573§ 100 $ 100
GASTOS DE EQUIPO:
01-40-04-00-00-93.01  EQUIPO DE OFICINA $ 2 100 $ 100
01-40-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 847 100 100
OTROS DESEMBOLSOS:
01-40-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 3 2,148 $ 100 $ 100
SECRETARIA DE PERMISOS
ADMINISTRACION
01-40-04-26-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 17,039 $ 17.974
01-40-04-26-00-91.07 VACACIONES LICENCIA REGULAR 1.084 1,144
01-40-04-26-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 445 490
OTROS BENEFICIOS:
01-40-04-26-00-91.11  SISTEMA DE RETIRO 3 1,724 % 1,819
01-40-04-26-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,422 1,500
01-40-04-26-00-91.41 PLAN MEDICO 2,100 2,100
TOTAL DEPARTAMENTO 40 - OFICINA DE PERMISOS
S 250,082 $ 254,657
PRESUPUESTO 2012-2013 30
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BRIGADA DE ARTE,ORNATO Y MANTENIMIENTO

NUMERC DESCRIPCION GASTOS PRESUPUESTO || PRESUPUESTO
DE DE LA CUENTA ACUMULADOS ACTUAL RECOMENDADO
CUENTA 31/03/12 2011-2012 2012-2013
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES:
01-47-13-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 3 304,546 $ 317.251 % 308.297
01-47-13-00-00-91.07 VACACIONES REGULARES . 20,189 19,619
01-47-13-00-00-91.08 VACACIONES LICENCIA POR ENFERMEDAD 8,652 8,408
OTROS BENEFICIOS:
01-47-13-00-00-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ 23,563 § 32,100 % 31,194
01-47-13-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,298 26,476 25,729
01-47-13-00-00-91.41 PLAN MEDICO 27.820 46,200 44,000
GASTOS GENERALES
GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS:
01-47-13-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 3 $ 100 % 100
01-47-13-00-00-92.05 HERRAMIENTAS 200 200
01-47-13-00-00-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 127 400 00
01-47-13-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 1,228 400 1,200
GASTOS DE EQUIPO:
01-47-13-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO $ $ 100 $ 100
OTROS DESEMBOLSOS:
01-47-13-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3 3 100 % 100
01-47-13-00-00-94.65 MISCELANEQS(contrato de recogido de perros) 5,170 15,000 20,000
TOTAL DEPARTAMENTO 47 - BRIGADA AMBIENTAL 385,752 § 467,568 S 459,547
SECCION 4 PRESUPUESTO 2012-2013 31
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10-02-04-00-00-82.31  CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD -

ANO CORRIENTE $ - 0§ 411095 § 4422078
WAL VT INOREASDY $ = s 4,141,095 5 “m078
10-03-04-00-00-94.55 INTERESES $ - § 2176095 §__ 2120078
10-03-0400-00-94.57 AMORTIZACION DE PRINCIPAL DE PRESTAMOS - 1,965,000 ?~3,‘.°?~,°9°
10-03-0400-00-94.75 RESERVA Fsta s i
1AL WEIEMBAILIAY $ = 5 4141095 § 4,422,078
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PRIMERA HORA sabado 14 de abril de 2012

Fstatlo Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autdénomo de Agoadilla

y odi"o Oficina Municipal de Programas Federales T
- AVISO A LA CIUDADANIA

! PLAN DE ACCION ANUAL PARA EL ANO PROGRAMA 2012-2013

El Municipio Auténamo de Aguaditla deses intormar al priblico en geneeal, organizaciones sin fines de lucro y agencias
gubernamentales la disponibilidad del borrador del documento Plan de Accidn Anual 2012-2003 correspondiente a fos
programas de fomla de Desarrollo Comunitacio (COBC) asignacidn  de $1,205,277.00, cantidad estimada de Pragram
hvopte S -10,000.00 para un total estimado de $1,245,277.00, Programa de Inversiones para el Desarrollo de Vivienda
Asequible (HOME) asigeacion de $281L,059.00 y Albergues de Emergencia para Personas sin Hogar  (ESG) asignacion
cle §145,566.0%0. Fl Municipio de Aguadilla os elegible para recibie una asignacian camsolidada por la contidad de $ 1,
671,932.00.

Las adlividades y proyectos estin dirigidos arealizar mejoras a la infeaestractura, facilidades piblicas, proveer servicios
piblivos a |y audadania, mejorar oportonidades de vivieoda asequible, promover vivienda propla y ofrecer seevicios
bisicos a la poblacion de personas sin hogar. Las mismas se desglosan a continuacion.

4

Actividades del Programa CDBG

cDnG $ 1,205,277.00
Program Income Fstimado S 000000
$1,245,277.00
Gastos Administrativos $ 24L,05540
Servicin Piblico
Programa de Maestros de Arte y Misica (para nifios con inhabilidades (fsicas y/o mentales) S 26,0000

Oeganizaciones sin Fines de Lucro = Servicios Pablicos
4 25,804.00

Proyecto Fa Nueva Esperanza, Inc. ( Progeama o Fravejecientes)
S 15,86 1.00

Proyedcto La Nueva Esperansa, Ine. (Talleres)

Casa Protegida Julia de Burgos, Inc. (Servicios Esenciales y Programa UNICA) S 4049360
Asaciacion para la Superacidn del Nida con Sindrome Dowwan, Corp $ 25,000
Proyeclos

S A1, K100
TOTAL CDUG  $1,245,277.0

Actividades del Programa ESG - § 145,566.00

Repago Préstamo Seecidn 108

Castos Administrativos S10917.15
Casa del Peregrino Aguadilla, Tne, 570,531.15
Casa Protegida Julia de Burgos, Inc SoL740
TOIALTSG S145,506.00

Aclividades del Programa THOME - § 251,089.00
S 25,1940

Gastos Administrativos
Gastos Operacionales a Comité Comunitario Pro Vivienda, Inc. $1-,000.00
CHDO Set-Aside $12,103.05
Programa de Rehabilitacidn de Viviendas S194,816.25

TOTAL HOME SI81,089.00

A tenor con las disposiciones de Ta Regulacidn del Cadigo Federal, Secddn 91 (bH del Tiwlo 24 se informa a la
dindadania del Munidipio de Agvaditla que of Plan de Accdn Anual para el afio programa 2002-2013 estard disponible
para la revisidn y comentarios del piiblico en general durante un periodo de teeima (30) dias o partie de hoy hasta «l
E3 de mayo de 2002, de lunes a viernes de 800 am. o 5200 pooe. g de 100 poan. g 4230 pan. ea la Oficdina de Programas
Federales, ubleada en la Avenida San Carlos = 11 Esquina Paseo Garcla Méndez, 4to piso, en 1a Casa Alcaldia,

Los comentarios por escrito debensa ser didigidos a: Sra. Emily Masters, Dieectora, Oficina de Programas Federales, PO,
Hox 1008, Victeria Station, Aguadilly, 'R 08605 o entregados personalmente en fa oficina. No se aceptardn comentarios
posteriones al 13 de mayo de 2012,

(’@n Madeg Kepalir 6«} ] Dot

[ .\m.z;s Medina . Eflly Masters
Director
Programas FPederales

Secretaria
Municipio de Aguadilla

APRODADO POR COMISION FSTATAL DE ELECCIONTS CASONUM. CEEC-121)
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PRESUPUESTO PRELIMINAR ANO FISCAL 2012 - 2013 FONDOS CDBG §$ 1,205,277.00, HOME § 281,089.00 Y ESG $ 145,566.00

Empleados - CDBG Salario Satario Vacaciones | Vacaciones Seguro FSE. Plan
20122013 Bisemanal Annual 8ot | Rogulares | Enfermedsg | SWOR | Z008 |DeSemed] 3opn | medeo | TOTA

PROPUESTA APIC §  65723|5 17087.88]% 100000]8 - % — S 18087988 1363738 308008 54264 |8 210000 |5 2242235
CONTADOR Il 84323 1S 21,892398 | $ 1,000.00 : s 2292398 | $ 1.753.68|$ 30800 |$ 667.72|$ 2.100.00 | $ 27,773.38
COORDINADORA ESG 80031 $  10,404.03]$ 1,000.00 5 = 1140403 | § 87241]$ 30800 34212|$ 2.100.00|$ 1502656
COORDINADORA IDIS 906.46 | § _ 23.567.¢ 85000 § 88262 = 2510088 | § 102022 |§ 20020|$ 753.03|$ 136500 20,330.32
COORDINADORA PROY.|$ 107262 |$  27.888.12 | $_1,000.00 288155 56067 | $ 2.41508 | $ 308.00]§ ©94709]|% 2.10000]S 37,339.84
ASIST.CONTABILIDAD 77723 | $ 2020798 $ 1.000.00 : 1.931.55 73953 177017 |$ 30800 $ 604.19|5 2.100.00 5 28,011.80
SECRETARIA 66360 | 17.25504 | § 1,000.00 . s 825504 | § 139658 |§ 30800|§ 54768 |5 2.100.00§ 22,608.20
CONTADOR | 81046 $  71.071.96] 8§ 720.00 = - 21,791.96 | § 1,667.08|§ 22176|§ 653768 151200] 3 2584656

blolal 743654 | §_193.350.04 | $ B,370.00 | § 88202 |§ 741305 |§190.612.68 | $15,270.30 | $2.577.06 | § 5,088.39 | § 17,577.00 | $241,026.61

PROYECTO PASEQ REAL MARINA
- PAGOS PROYECTADOS
T § 80,000.00 X 6 MESES = $ 480,000.00

5 PORCINETO APLICABLE A GASTO ADMINISTRATIVO
- $ 480,000.00 X 20% = § 96,000.00




HOME 2012-2013

$ 20916825 1.600.14

§ 3138|§ 62750]|% 2.100.00]$§ 25275.84

Gastos Operacionales
Equipo de Oficina_ 83.01
Material de Ofic.  92.01 -
Adiestramiento 94.06 -
Gaslo de Viaje 9421
Renlta de Equipo 94 51 -
Mant.de Veh 94.63 -
Miscelaneos 94.65

ESG 2012-2013

. " . Seguro
jo ESG Salario Satario B Vacaciones | Vacaciones s Soci
Emph £ Bisemanal Annual Regulares | Enfermedad = 765%

Desempieo|
0.15%

FSE
3.00%

TOTAL

$ 31212

$ 10,716.15

COORDINADOR ESG $ 80031 )% 10,404.03 0.00| $ - ] - $ 1040403
Subtotal $ 80031 |§ 1040403 000] $ - $ - $ 1040403|8 79591

$§ 31212

$ 10,716.15

GASTO OPERACIONAL | ]
Publicacion & Anu. 94.67 | § 201.30 |




Municipio de Aguadilla
Presupuesto Seccion 8
Afio Fiscal 2012-2013

Cuenta Descripcion 2012-2013
03-13-01-00-00-91.02 (Salario 120,000.00
03-13-01-00-00-91.07 |Vacaciones regulares 2,000.00
03-13-01-00-00-91.08 |Vacaciones por enfermedad 3,500.00
03-13-01-00-00-91.10 |Seguro Choferil 7.20
03-13-01-00-00-91.31 |Seguro Social 9,601.05
03-13-01-00-00-91.41 |Plan Médico 12,600.00
03-13-01-00-00-91.45 |Seguro por Desempleo 3,200.00
03-13-01-00-00-91.51 |Fondo del Seguro del Estado 4,399.57
03-13-01-00-00-91.71 |Bono 7,000.00
03-13-04-00-00-92.01 |Material de Oficina 3,000.00
03-13-04-00-00-92.15 |Material de Mantenimiento 500.00
03-13-04-00-00-93.01 |Equipo de Oficina 3,000.00
03-13-04-00-00-93.02 |Programas de computadoras 1,000.00
03-13-04-00-00-94.06 |Adiestramiento 1,000.00
03-13-04-00-00-94.11 |Servicios Profesionales 4,000.00
03-13-04-00-00-94.21 |Gastos de Viajes 1,000.00
03-13-04-00-00-94.50 |Renta de Edificio y Locales 0.00
03-13-04-00-00-94.51 |Renta de Equipo (fotocopiadora) 2,336.00
03-13-04-00-00-94.63 |Mantenimiento de Vehiculo 500.00
03-13-04-00-00-94.64 |Mantenimiento de Edificio 500.00
03-13-04-00-00-94.66 |Sundry Administrative Expense 15,000.18
03-13-04-00-00-94.69 |Franqueo 1,500.00

Total Expense Budget 195,644.00
Administrative Fee+ Res. 195,644.00
03-13-04-00-00-94.92 |HAP 1,152,000.00
03-13-35-00-00-94.92 |FSS HAP 1,000.00
Sub-Total Expense Budget 1,348,644.00
09-13-04-00-00-94.66 |Sundry Administrative Expense 0.00
CPA Expense 0.00

Total Budget 2012-2013 1,348,644.00
Monthy Budget Sub Total Expense Budget 112,387.00

ingresos:

03-13-01-00-00-88.52

annual cont, earned-hap

1,348,644.00




PROGRAMA DE MEJORAS CAPITALES

ANO FISCAL 2012-2013
DESCRIPCION FUENTE CANTIDAD
DEL DE ASIGNADA
PROYECTO FINANCIAMIENTO 2012-2013
MEJORAS A FACILIDADES PUBLICAS
PROGRAMA DE REHABILITACION DE VIVIENDAS (FEDERAL) $ 196,819

TOTAL DE INVERSION PUBLICA $ 196,819



Dependencia: Legislatura Municipal
Programa: Administracién

RELACION DEPUESTOS

ANO FISCAL 2012-2013

CANTIDAD SUELDO SUELDO

MO AISTS PUESTOS MENSUAL ANUAL
Secretario(a) Legislatura Municipal 1 2,808.00 33,696.00
Asesor Legal Legislativo 1 2,000.00 24,000.00
Administradora Confidencial en Sistemas de Oficina 1 1,700.00 20,400.00
Auxiliar Confidencial en Sistemas de Oficina | 1 1,400.00 16,800.00
Auxiliar Administrativo 1 1,800.00 21,600.00
Auxiliar Legislativo 1 1,800.00 21,600.00
TOTAL 6 11,508.00 138,096.00




Dependencia: Oficina del Alcalde
Programa: Administracién

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO
PUESTOS | MENSUAL ANUAL

Alcalde 1 - -
Asesor Legal 1 4,826.00 57,912.00
Asesor Legal 1 3,823.00 45,876.00
Oficial de Relaciones Publicas 1 1,873.00 22,476.00
Coordinador de la Seguridad Interna 1 2,206.00 26,472.00
Ayudante Especial 1 3,500.00 42,000.00
Ayudante Especial 1 3,400.00 40,800.00
Ayudante Especial 1 2,666.00 31,992.00
Ayudante Especial 1 2,564.00 30,768.00
Ayudante Especial 1 2,279.00 27,348.00
Ayudante Especial 1 2,370.00 28,440.00
Ayudante Especial 1 2,200.00 26,400.00
Ayudante Especial 1 1,948.00 23,376.00
Ayudante Especial 1 2,026.00 24,312.00
Oficial Ejecutivo | 1 1,953.00 23,436.00
Funcionario Administrativo 1 1,424.00 17,088.00
Administradora en Sistemas de Oficina Il 1 1,482.00 17,784.00
Administradora en Sistemas de Oficina | 2 2,778.00 33,336.00
Técnico en Sistemas de Oficina Il 1 1,354.00 16,248.00
Coserje 1 1,179.00 14,148.00
TOTAL 21 45,851.00

550,212.00 | .




Dependencia: Oficina de Finanzas
Progama: Administracién

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO
PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Directora de Finanzas 1 4,052,00 48,624.00
Administradora en Sistemas de Oficina Il 1 1,424.00 17,088.00
Oficial Ejecutivo 1l 1 1,704.00 20,448.00
Oficial Ejecutivo | 2 3,268.00 39,216.00
Oficial Ejecutivo | 1 1,840.00 22,080.00
Oficial Ejecutivo | 1 1,734.00 20,808.00
Analista en Sistemas Electrénicos 1 1,939.00 23,268.00
Analista en Sistemas Electrénicos 1 1,791.00 21,492.00
Contador lll 1 1,797.00 21,564.00
Contador Il 1 1,595.00 19,140.00
Contador || 1 1,901.00 22,812.00
Contador Il 2 3,058.00 36,696.00
Contador | 2 2,918.00 35,016.00
Auxiliar en Sistemas de Oficina | 1 1,435.00 17,220.00
Auxiliar Administrativo li 1 1,409.00 16,908.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,811.00 21,732.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,400.00 16,800.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,319.00 15,828.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,428.00 17,136.00
Oficinista Il 1 1,407.00 16,884.00
Oficinista | 1 1,367.00 16,404.00
Encargada de Seguros 1 1,806.00 21,672.00
Pagador Oficial 1 1,319.00 15,828.00
Auxiliar en Contabilidad 1 1,495.00 17,940.00
Supervisora de Rentas Publicas 1 1,914.00 22,968.00
Recaudador Oficial 1 1,582.00 18,984.00
Recaudador Auxiliar 3 4,425.00 53,100.00
Recaudador Auxiliar 2 2,568.00 30,816.00
Conserje 1 1,354.00 16,248.00
Trabajador 2 2,358.00 28,296.00
TOTAL 37 59,418.00 713,016.00 1




Dependencia: Oficina de Finanzas
Programa: CRIM

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO
PUESTOS MENSUAL ANUAL
Especialista en Valoracién 1 2,636.00 31,632.00
Técnico en Valoracién 1 2,627.00 31,524.00
Técnico en Valoracién 1 1,877.00 22,524.00
Oficial Ejecutivo [l 1 1,808.00 21,696.00
Oficial Ejecutivo | 1 1,634.00 19,608.00
Oficinista de Contabilidad 1 1,446.00 17,352.00
Técnico en Valoracién 1 1,634.00 19,608.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,319.00 15,828.00
TOTAL 8 14,981.00 179,772.00 |/




Prosrama: Administracién

Dependencia: Obras Publicas y Transportacién

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO
PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Director de Obras Publicas y Transportacién 1 3,380.00 40,560.00
Administradora en Sistemas de Oficina Il 1 1,424.00 17,088.00
Técnico en Sistemas de Oficina | 2 2,638.00 31,656.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,319.00 15,828.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,706.00 20,472.00
Auxiliar Administrativo | 2 2,638.00 31,656.00
Supervisor de Transporte Escolar 1 1,545.00 18,540.00
Conductor de Guagua Escolar 1 1,418.00 17,016.00
Conductor de Guagua Escolar 1 1,284.00 15,408.00
Conductor de Guagua Escolar 1 1,446.00 17,352.00
Conductor de Guagua Escolar 1 1,390.00 16,680.00
Supervisor de Ornato 1 1,249.00 14,988.00
Conductor de Vehiculos de Motor Pesado 4 4,996.00 59,952.00
Conductor de Vehiculos de Motor Pesado 1 1,435.00 17,220.00
Conductor de Vehiculos de Motor Pesado 1 1,179.00 14,148.00
Supervisor Taller de Mecanica 1 1,564.00 18,768.00
Técnico Automotriz 1 1,515.00 18,180.00
Técnico Automotriz 2 2,638.00 31,656.00
Auxiliar de Servicio Automotriz 1 1,395.00 16,740.00
Auxiliar de Servicio Automotriz 1 1,367.00 16,404.00
Auxiliar de Servicio Automotriz 2 2,428.00 29,136.00
Guardalmacén 1 1,249.00 14,988.00
Trabajador 25 29,475.00 353,700.00
Trabajador 2 2,708.00 32,496.00
Trabajador 2 2,454.00 29,448.00
TOTAL 58 75,840.00 910,080.00
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Dependencia: Oficina Municipal Manejo de Emergencias
Programa: Administracién
CANTIDAD SUELDO SUELDO
TULGREL FUESID PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Dir. Centro para el Manejo de Emerg. y Adm. De Desastres 1 3,371.00 40,452.00
Oficial Ejecutivo 1 1,634.00 19,608.00
Contador IlI 1 1,564.00 18,768.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,319.00 15,828.00
Guardalmacén 1 1,379.00 16,548.00
Funcionario Administrativo 1 1,424.00 17,088.00
Técnico en Sistemas de Oficina | 1 1,428.00 17,136.00
Funcionario Administrativo 1 1,424.00 17,088.00
Administradora en Sistemas de Oficina | 1 1,389.00 16,668.00
Oficinista [l 1 1,249.00 14,988.00
Oficinista Il 1 1,407.00 16,884.00
Conductor Vehfculo Motor Liviano 1 1,451.00 17,412.00
Conductor Vehfculo Motor Pesado 1 1,249.00 14,988.00
Conductor Vehiculo Motor Liviano 1 1,379.00 16,548.00
Conductor Vehiculo Motor Liviano 1 1,407.00 16,884.00
Supervisor 1 1,400.00 16,800.00
Trabajador 4 4,716.00 56,592.00
1

TOTAL 20 29,190.00 350,280.00

A
J



Dependencia: Policfa Municipal
Programa: Administracién

CANTIDAD SUELDO SUELDO
TITULO DEL PUESTO PUESTOS MENSUAL ANUAL
Comisionado 1 4,700.00 56,400.00
Teniente 1 2,009.00 24,108.00
Teniente 1 1,931.00 23,172.00
Sargento 2 3,210.00 38,520.00
Sargento 6 10,014.00 120,168.00
Policfa Municipal 8 12,480.00 149,760.00
Policfa Municipal 26 39,000.00 468,000.00
Supervisora 1 1,400.00 16,800.00
Auxiliar Administrativo 11 1 1,437.00 17,244.00
Auxiliar Administrativo Il 1 1,409.00 16,908.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,345.00 16,140.00
Aucxiliar de Asistencia y Licencias 1 1,437.00 17,244.00
Auxiliar en Sistemas de Oficina | 1 1,435.00 17,220.00
Auxiliar en Sistemas de Oficina | 1 1,249.00 14,988.00
Oficinista | 1 1,214.00 14,568.00
Oficinista | 1 1,367.00 16,404.00
Conserje 2 2,708.00 32,496.00
Trabajador 3 3,537.00 42,444.00
Trabajador 1 1,227.00 14,724.00
TOTAL 60 93,109.00 1,117,308.00




Dependencia: Recursos Humanos
Programa: Administracién

CANTIDAD SUELDO SUELDO
BT DE TiRa PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Director Recursos Humanos 1 3,491.00 41,892.00
Administradora en Sistemas de Oficina Il 1 1,917.00 23,004.00
Analista en Administracion de Recursos Humanos 1 2,807.00 33,684.00
Oficlal Ejecutivo | 1 1,700.00 20,400.00
Oficial Ejecutivo | 2 3,268.00 39,216.00
Coordinador Agencial para Asuntos de Retiro 1 1,700.00 20,400.00
Trabajadora Social 1 1,769.00 21,228.00
Coord. Reclutamiento y Adiest. 1 2,195.00 26,340.00
Oficial de Néminas 1 1,424.00 17,088.00
Oficial de Néminas 1 1,736.00 20,832.00
Oficial de Néminas 1 1,541.00 18,492.00
Oficial de Néminas 1 1,572.00 18,864.00
Oficial de Asistencia y Licencias 2 2,848.00 34,176.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,515.00 18,180.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,608.00 19,296.00
Funcionario Administrativo 3 4,272.00 51,264.00
Mensajero 1 1,422.00 17,064.00
Trabajador 3 3,537.00 42,444.00
TOTAL 24 40,322.00 483,864.00




Dependencia: Recreacién y Deportes -
Programa: Administracién

CANTIDAD SUELDO SUELDO
el PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Director de Recreacién y Deportes 1 3,210.00 38,520.00
Administrador de Instalaciones Municipales 1 1,684.00 20,208.00
Encargado de Facilidades Municipales 1 1,412.00 16,944.00
Encargado de Facilidades Municipales 1 1,418.00 17,016.00
Encargado de Facilidades Municipales 1 1,475.00 17,700.00
Oficial Ejecutivo | 1 2,243.00 26,916.00
Funcionario Administrativo 1 1,544.00 18,528.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,456.00 17,472.00
Técnico en Sistemas de Oficina | 1 1,428.00 17,136.00
Auxiliar en Sistemas de Oficina | 1 1,435.00 17,220.00
Oficinista II 1 1,715.00 20,580.00
Oficinista Il 1 1,249.00 14,988.00
Oficinista il 1 1,352.00 16,224.00
Auxiliar en Sistemas de Oficina | 1 1,249.00 14,988.00
Lider Recreativo 1 1,408.00 16,896.00
Lider Recreativo 6 7,494.00 89,928.00
Trabajador 14 16,506.00 198,072.00
Conserje 1 1,354.00 16,248.00
Conserje 1 1,227.00 14,724.00
Trabajador 1 1,354.00 16,248.00
Trabajador 1 1,227.00 14,724.00
Trabajador 1 1,203.00 14,436.00
TOTAL 40 54,643.00 655,716.00




Departamento: Saneamiento
Programa: Administracién

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO

PUESTOS | MENSUAL ANUAL

Director de Saneamiento 1 3,210.00 38,520.00
Sub-Director de Saneamiento 1 1,669.00 20,028.00
Contador | 1 1,579.00 18,948.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,400.00 16,800.00
Auxiliar en Sistemas de Oficina Il 1 1,284.00 15,408.00
Técnico en Sistemas de Oficina [l 1 1,354.00 16,248.00
Oficinista | 1 1,214.00 14,568.00
Telefonista-Recepcionista 1 1,379.00 16,548.00
Auxiliar de Asistencia y Licencia 1 1,409.00 16,908.00
Supervisor de Brigadas de Desperdicios Sélidos 1 1,345.00 16,140.00
Supervisor de Brigadas de Desperdicios Sélidos 1 1,372.00 16,464.00
Supervisor de Brigadas de Desperdicios Sélidos 1 1,485.00 17,820.00
Supervisor de Brigadas de Desperdicios Sélidos 1 1,515.00 18,180.00
Supervisor de Brigadas de Desperdicios Sélidos 1 1,428.00 17,136.00
Lider de Brigada 1 1,539.00 18,468.00
Lider de Brigada 1 1,480.00 17,760.00
Conductor de Vehiculos de Motor Pesado 1 1,523.00 18,276.00
Conductor de Vehiculos de Motor Pesado 4 5,740.00 68,880.00
Conductor de Vehiculos de Motor Pesado 2 2,814.00 33,768.00
Conductor de Vehiculos de Motor Pesado 9 11,241.00 134,892.00
Conductor de Vehlculos de Motor Pesado 2 2,358.00 28,296.00
Guardidn 2 2,790.00 33,480.00
Conserje 1 1,328.00 15,936.00
Trabajador 4 5,312.00 63,744.00
Trabajador 31 36,549.00 438,588.00
Trabajador 1 1,354.00 16,248.00
Trabajador 11 13,497.00 161,964.00
TOTAL 84 109,168.00 1,310,016.00 §,
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Dependencia: Asuntos de la Vejez

Pro&rama: Administracién

CANTIDAD SUELDO SUELDO
THELO D FUERI0 PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Director de la Oficina y los Centros de Asuntos para las
Personas de Edad Avanzada 1 3,262.00 39,144.00
Oficial Ejecutivo | 1 1,769.00 21,228.00
Trabajador Social 1 1,634.00 19,608.00
Pagadora Oficial 1 1,673.00 20,076.00
Contador Il 1 1,623.00 19,476.00
Contador | 1 1,518.00 18,216.00
Auxiliar de Contabilidad 1 1,354.00 16,248.00
Conductor de Guagua Escolar 1 1,390.00 16,680.00
Auxiliar en Sistemas de Oficina Il 1 1,284.00 15,408.00
Trabajador 1 1,179.00 14,148.00
Sub-Total 10 16,686.00 200,232.00
Programa: Centro Geridtrico Garcfa Ducés.
CANTIDAD SUELDO SUELDO
i PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Adm. de Centros de Servicios a Personas de Edad Avanzadal 1 1,554.00 18,648.00
Auxiliar en Sistemas de Oficina | 1 1,435.00 17,220.00
Técnico en Sistemas de Oficina | 1 1,428.00 17,136.00
Oficinista Il 1 1,407.00 16,884.00
Oficinista Il 1 1,274.00 15,288.00
Oficinista | 2 2,790.00 33,480.00
Oficinista | 1 1,422.00 17,064.00
Enfermera Préctica Licenciada 1 1,631.00 19,572.00
Cocinero 1 1,395.00 16,740.00
Asistente de Servicios de Alimentos 2 2,708.00 32,496.00
Conserje 1 1,179.00 14,148.00
Conserje 1 1,328.00 15,936.00
Conductor de Vehiculos de Motor Liviano 1 1,214.00 14,568.00
Trabajador 3 3,537.00 42,444.00
Sub-Total 18 24,302.00 291,624.00




Dependencia: Asuntos de la Vejez - Cont.
Programa: Centro Geriatrico Higuey

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO

PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Adm. de Centros de Servicios a Personas de Edad Avanzadaw 1 1,785.00 21,420.00
Auxiliar en Sistemas de Oficina | 1 1,435.00 17,220.00
Oficinista Il 1 1,352.00 16,224.00
Oficinista | 1 1,214.00 14,568.00
Enfermera Préactica Licenciada 1 1,631.00 19,572.00
Lider Recreativo 1 1,435.00 17,220.00
Asistente de Servicios de Alimentos 1 1,203.00 14,436.00
Asistente de Servicios de Alimentos 1 1,179.00 14,148.00
Conductor Vehiculo Motor Liviano 1 1,451.00 17,412.00
Conductor Vehiculo Motor Liviano 1 1,214.00 14,568.00
Conductor Vehlculo Motor Liviano 1 1,391.00 16,692.00
Conserje 1 1,227.00 14,724.00
Conserje 1 1,354.00 16,248.00
Trabajador 2 2,358.00 28,296.00
Sub-Total 15 20,229.00 242,748.00

Programa: Centro Geriatrico Caimital Alto

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO

PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Adm. de Centros de Servicios a Personas de Edad Avanzada] 1 1,494.00 17,928.00
Funcionario Administrativo 1 1,424.00 17,088.00
Oficinista Il 1 1,407.00 16,884.00
Oficinista Il 1 1,274.00 15,288.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,319.00 15,828.00
Enfermera Practica Licenciada 1 1,631.00 19,572.00
Cocinero 1 1,214.00 14,568.00
Asistente de Servicios Alimentos 1 1,227.00 14,724.00
Conductor Vehiculo Motor Pesado 1 1,379.00 16,548.00
Conductor Vehiculo Motor Pesado 2 2,498.00 29,976.00
Conserje 1 1,328.00 15,936.00
Conserje 1 1,227.00 14,724.00
Trabajador 5 5,895.00 70,740.00
Trabajador 1 1,203.00 14,436.00
Sub-Total 19 24,520.00 294,240.00




Dependencia: Asuntos de la Vejez - Cont.
Programa: Centro Geridtrico San Antonio

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO
PUESTOS | MENSUAL ANUAL

Técnico en Sistemas de Oficina | 2 2,856.00 34,272.00
Oficinista | 1 1,395.00 16,740.00
Asistente de Servicios Alimentos 1 1,354.00 16,248.00
Asistente de Servicios Alimentos 2 2,358.00 28,296.00
Conductor Vehiculo Motor Pesado 1 1,435.00 17,220.00
Conductor Vehiculo Motor Liviano 2 2,734.00 32,808.00
Conserje 1 1,179.00 14,148.00
Cocinero 1 1,179.00 14,148.00
@ JSubTotal ] M _ | 1449000}  173,880.00 |
TOTAL 73 100,227.00 1,202,724.00 |




Dependencia: Oficina Acceso al Sistema Integral de Servicios

Programa: Administracién

CANTIDAD SUELDO SUELDO

HIAOPELTAIEyS PUESTOS MENSUAL ANUAL
Directora OASIS 1 2,101.00 25,212.00
Telefonista -Recepcionista 1 1,463.00 17,556.00
Funcionario Administrativo 1 1,452.00 17,424.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,456.00 17,472.00
Técnico en Sistemas de Oficina | 1 1,319.00 15,828.00
Encargado de Instalaciones Municipales 1 1,284.00 15,408.00
Oficinista Il 1 1,249.00 14,988.00
Conserje 1 1,227.00 14,724.00
Conserje 1 1,179.00 14,148.00
Trabajador 2 2,358.00 28,296.00
TOTAL 1 15,088.00 181,056.00
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Dependencia: Secretaria Municipal
Programa: Administracién

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO
PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Secretaria Municipal 1 3,491.00 41,892.00
Oficial Ejecutivo | 1 1,667.00 20,004.00
Oficial Ejecutivo | 1 1,634.00 19,608.00
Agente Comprador 4 5,556.00 66,672.00
Agente Comprador 1 1,474.00 17,688.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,345.00 16,140.00
Auxiliar en Sistemas de Oficina Il 2 2,568.00 30,816.00
Adm. de Documentos Publicos 1 1,424.00 17,088.00
Artista Gréfica 1 1,627.00 19,524.00
Telefonista-Recepcionista 1 1,480.00 17,760.00
Oficinista Il 1 1,379.00 16,548.00
Oficinista Il 1 1,249.00 14,988.00
Oficinista Il 1 1,435.00 17,220.00
Oficinista | 2 2,790.00 33,480.00
Oficinista | 1 1,367.00 16,404.00
Oficinista | 2 2,428.00 29,136.00
Trabajador 1 1,328.00 15,936.00
TOTAL 23 34,242.00 410,904.00 |




Dependencia: Auditorfa Interna
Programa: Administracion

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO

PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Auditor Interno 1 4,826.00 57,912.00
TOTAL 1 4,826.00 57,912.00




Dependencia: Desarrollo Tecnolégico
Programa: Administracién

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO

PUESTOS | MENSUAL ANUAL

Directora del Centro de Desarrollo Tecnoldgico 1 3,262.00 39,144.00
Especialista en Redes de Comunicaciones 1 1,634.00 19,608.00
Oficial Ejecutivo 1 1,634.00 19,608.00
Supervisor de Imprenta 1 1,400.00 16,800.00
Funcionario Administrativo 1 1,482.00 17,784.00
Auxiliar Administrativo Il 1 1,409.00 16,908.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,640.00 19,680.00
Técnico en Sistemas de Informacién 2 2,778.00 33,336.00
Oficinista | 1 1,395.00 16,740.00
Auxiliar de Biblioteca 2 2,780.00 33,360.00
Auxiliar en Sistemas de Oficina | 1 1,325.00 15,900.00
Telefonista-Recepcionista 1 1,523.00 18,276.00
Camardgrafo 1 1,284.00 15,408.00
Trabajador 3 3,537.00 42,444.00
Conserje 1 1,354.00 16,248.00
Conserje 1 1,179.00 14,148.00
TOTAL 20 29,616.00 355,392.00 /]
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Departamento: Urbanismo y Ordenamiento Territorial
Programa: Administracién

CANTIDAD SUELDO SUELDO

PR PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Director de la Oficina de Urbanismo y Ordenamiento Territg 1 5,082.00 60,984.00
Oficial Ejecutivo | 1 1,634.00 19,608.00
Técnico del Catastro Digital Municipal 1 1,634.00 19,608.00
Trabajador 1 1,179.00 14,148.00
TOTAL 4 9,529.00 114,348.00

~
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Departamento: Edificios Publicos
Programa: Administracién

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO
PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Director de Edificios Ptblicos 1 3,539.00 42,468.00
Oficial Ejecutivo | 1 1,634.00 19,608.00
Oficial Ejecutivo | 1 1,769.00 21,228.00
Técnico en Sistemas de Oficina Il 1 1,525.00 18,300.00
Oficinista Il 1 1,249.00 14,988.00
Oficinista | 1 1,214.00 14,568.00
Técnico en Sistemas de Oficina | 1 1,319.00 15,828.00
Oficinista | 2 2,790.00 33,480.00
Administrador de Instalaciones Municipales 1 1,718.00 20,616.00
Encargado de Instalaciones Municipales 1 1,284.00 15,408.00
Encargado de Instalaciones Municipales 1 1,363.00 16,356.00
Encargado de Cementerio 1 1,446.00 17,352.00
Guardalmacén 2 2,498.00 29,976.00
Supervisor de Construccién 1 1,319.00 15,828.00
Supervisor 1 1,400.00 16,800.00
Supervisor de Ornato 1 1,407.00 16,884.00
Supervisor de Construccién 1 1,485.00 17,820.00
Trabajador de Oficios de la Construccidn 3 4,284.00 51,408.00
Trabajador de Oficios de la Construccién 2 2,638.00 31,656.00
Trabajador de Oficios de la Construccion 1 1,372.00 16,464.00
Supervisor de Soldadores 1 1,409.00 16,908.00
Soldador 1 1,352.00 16,224.00
Operador de Equipo Pesado 1 1,354.00 16,248.00
Conductor Veh. Motor Pesado 1 1,249.00 14,988.00
Perito Electricista 1 1,445.00 17,340.00
Perito Electricista 1 1,389.00 16,668.00
Técnico de Refrigeracién y Aire Acondicionado 1 1,640.00 19,680.00
Oficial Plomero 1 1,284.00 15,408.00
Inspector de Proyectos 1 780.00 9,360.00
Conserje 1 1,354.00 16,248.00
Lider de Brigada 1 1,214.00 14,568.00
Trabajador 1 1,328.00 15,936.00
Trabajador 1 1,354.00 16,248.00
Trabajador 2 2,454.00 29,448.00
Trabajador 20 23,580.00 282,960.00
TOTAL 60 80,439.00 965,268.00 |
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Departamento: Planificacién y Administracién de Proyectos
Programa: Administracién

CANTIDAD SUELDO SUELDO

THPKERHREL PRt PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Directora de Planificacién y Administracién de Proyectos 1 2,912.00 34,944.00
Agrénomo 1 1,704.00 20,448.00
Oficial Ejecutivo | 1 1,634.00 19,608.00
Técnico en Sistemas de Oficina |l 1 1,428.00 17,136.00
Inspector de Proyectos de Pavimentacion 1 1,354.00 16,248.00
Inspector de Reglamentos yb Permisos 1 2,028.00 24,336.00
Coordinadora del Programa Home Vivienda 1 2,682.00 32,184.00
Ingeniero Licenciado 1 5,116.00 61,392.00
TOTAL 8 18,858.00 226,296.00




Departamento: Planificacién y Ord. Territorial
Proﬁrama: Presupuesto

CANTIDAD SUELDO SUELDO
TITULOD (0]
e PUESTOS MENSUAL ANUAL
Oficial de Presupuesto 1 2,532.00 30,384.00
TOTAL 1 2,532.00

30,384.00 |




Dependencia: Oflcina Administrador Municipal
Programa: Administracién

CANTIDAD SUELDO SUELDO
TITULO DEL PUESTO
PUESTOS MENSUAL ANUAL
Administrador Municipal 1 4,826.00 57,912.00
TOTAL 1 4,826.00 57,912.00
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Dependencia: Turismo y Cultura
Programa: Administracién

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO

PUESTOS MENSUAL ANUAL
Director 1 2,684.00 32,208.00
Oficial Ejecutivo | 1 1,634.00 19,608.00
Trabajador Oficios Construccién 1 1,319.00 15,828.00
Conserje 1 1,227.00 14,724.00
Trabajador 1 1,179.00 14,148.00
TOTAL 5 8,043.00 96,516.00
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Dependencia: Brigada de Control Ambiental

Programa: Administracién

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO

PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Director Brigada Control Ambiental 1 2,684.00 32,208.00
Oficinista | 1 1,367.00 16,404.00
Supervisor de Carreteras, Calles y Caminos 1 1,325.00 15,900.00
Supervisor de Carreteras, Calles y Caminos 2 2,498.00 29,976.00
Conductor de Vehfculos de Motor Pesado 2 2,498.00 29,976.00
Trabajador 7 8,253.00 99,036.00
Trabajador 1 1,203.00 14,436.00
Trabajador 6 7,362.00 88,344.00
TOTAL 21 27,190.00 326,280.00
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Dependencia: Brigada de Control Ambiental

Programa: Reciclaje

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO

PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Oficial Ejecutivo | 1 2,200.00 26,400.00
Oficinista | 1 1,395.00 16,740.00
Auxiliar Administrativo Il 1 1,651.00 19,812.00
Conductor de Vehlculos de Motor Pesado 2 2,498.00 29,976.00
Conductor de Vehiculos de Motor Pesado 1 1,407.00 16,884.00
Trabajador 2 2,406.00 28,872.00
Trabajador 10 11,790.00 141,480.00
Trabajador 1 1,354.00 16,248.00
TOTAL 19 24,701.00 296,412.00
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Departamento: Oficina de Permisos
Programa: Administracién

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO

PUESTOS | MENSUAL ANUAL

Director de la Oficina de Permisos 1 4,794.00 57,528.00
Oficial Ejecutivo | 2 3,268.00 39,216.00
Administradora en Sistemas de Oficina | 1 1,389.00 16,668.00
Técnico en Sistemas de Oficina Il 1 1,354.00 16,248.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,319.00 15,828.00
Inspector de Reglamentos y Permisos 1 1,837.00 22,044.00
Trabajador 1 1,179.00 14,148.00
TOTAL 8 15,140.00 181,680.00
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Departamento: Oficina de Permisos

|Programa: Secretaria
TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO
PUESTOS MENSUAL ANUAL
Oficial Ejecutivo | 1 1,634.00 19,608.00
TOTAL 1 1,634.00 19,608.00




Departamento: Brigada Arte, Conservacién y Ornato
Programa: Administracion

CANTIDAD SUELDO SUELDO

IGRGIREL PHESR PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Director de Brigada de Arte, Conservacién y Ornato 1 3,057.00 36,684.00
Funcionario Administrativo 1 1,424.00 17,088.00
Técnico en Sistemas de Oficina Il 1 1,354.00 16,248.00
Técnico en Sistemas de Oficina | 1 1,428.00 17,136.00
Supervisor de Ornato 1 1,379.00 16,548.00
Conserje 1 1,381.00 16,572.00
Conductor de Vehliculos de Motor Pesado 1 1,249.00 14,988.00
Lider de Brigada 1 1,214.00 14,568.00
Pintor 2 2,428.00 29,136.00
Trabajador 3 3,681.00 44,172.00
Trabajador 8 9,432.00 113,184.00
TOTAL 21 78,027.00 336,324.00
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Departamento: Programas Federales
Programa: Administracién

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO

PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Directora de Vivienda Municipal y Programas Federales 1 3,923.00 47,076.00
Coordinadora de Proyectos 1 2,324.00 27,888.00
Inspector de Proyectos 1 2,023.00 24,276.00
Contador Il 1 1,827.00 21,924.00
Contador I 1 1,756.00 21,072.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,456.00 17,472.00
Técnico en Sistemas de Oficina [l 1 1,389.00 16,668.00
Contador | 1 1,964.00 23,568.00
Monitora de Fondos Federales 1 1,734.00 20,808.00
Auxiliar en Contabilidad 1 1,684.00 20,208.00
Funcionario Administrativo 1 1,424.00 17,088.00
Coordinadora de Propuestas Federales 1 1,494.00 17,928.00
Funcionario Administrativo 1 2,117.00 25,404.00
TOTAL 13 25,115.00 301,380.00




Departamento: Programa Renta Subsidiada ( Seccién 8)
Programa: Administracién

CANTIDAD SUELDO SUELDO

ki PUESTOS MENSUAL ANUAL
Directora del Programa Federal Seccién 8 1 2,597.00 31,164.00
Técnico en Sistemas de Oficina Il 1 1,525.00 18,300.00
Oficial Ejecutivo | ‘ 1 1,634.00 19,608.00
Auxiliar Administrativo | 1 1,485.00 17,820.00
Inspectora de Viviendas 1 1,424.00 17,088.00
TOTAL 5 8,665.00 103,980.00




Dependencia: Empresas Municipales
Programa: Administracién

CANTIDAD SUELDO SUELDO

THENEC DELFUESTO PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Coordinadora de Empresas Municipales 1 3,210.00 38,520.00
Auxiliar Administrtivo | 1 1,545.00 18,540.00
Contador Il 1 1,529.00 18,348.00
Funcionario Administrativo 1 1,424.00 17,088.00
Encargada de Instalaciones Municipales 1 1,284.00 15,408.00
Oficinista de Contabilidad 1 1,284.00 15,408.00
Trabajador 2 2,358.00 28,296.00
TOTAL 8 12,634.00 151,608.00




Dependencia: Parque Acudtico
Programa: Administracién

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO

PUESTOS MENSUAL ANUAL
Administrador de Las Cascadas 1 3,107.00 37,284.00
Funcionario Administrativo 1 1,424.00 17,088.00
Técnico en Sistemas de Oficina | 1 1,319.00 15,828.00
Técnico Equipo de Purificacién 1 1,319.00 15,828.00
Trabajador 6 7,074.00 84,888.00
TOTAL 10 14,243.00 170,916.00




Dependencia: Pista de Patinaje
Programa: Administracién

SUELDO

TITULO DEL PUESTO i SUELRS

PUESTOS MENSUAL ANUAL
Administrador Pista de Patinaje 1 2,473.00 29,676.00
Recaudador Auxiliar 1 1,284.00 15,408.00
Trabajador 4 4,716.00 56,592.00
TOTAL 6 8,473.00 101,676.00




Dependencia: Aguadilla Bowling Alley
Programa: Administracién

TITULO DEL PUESTO CANTIDAD SUELDO SUELDO

PUESTOS | MENSUAL ANUAL
Trabajador 2 2,358.00 28,296.00
TOTAL 2 2,358.00 28,296.00




Gobierno de Puerto Rico

Invierte en t

ot RECAUDACI

CENTRO
ot INGRESOS MUNICIPALES

Leda Glora £ Santos Rosads, CPA
Durectora Zyeculiva

26 de abril de 2012

Hon. Carlos Méndez Martinez
Alcalde

Municipio de Aguadilla

PO Box 1008

Aguadilla, PR 00605

Estimado sefior Alcalde:

Reciba un cordial saludo de todos los que laboramos en el Centro de Recaudacion de Ingresos
Municipales (CRIM).

A los efectos de cumplir con las disposiciones de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 1991, segtin
enmendada, y otras leyes relacionadas y tomando en consideracion la presentacion del
Presupuesto General Recomendado del Gobiemno de Puerto Rico, por el Gobernador, Hon. Luis
Fortufio, la Junta de Gobiemo en su reunién el 26 de abril de 2012, revis6 los estimados de
ingresos correspondientes al afio fiscal 2012-2013.

Esta revision comparada con el estimado informado el 29 de marzo del corriente represent6 un
aumento de $166,367.00 para su municipio. Adjunto el detalle de la distribucion revisada y los
ajustes correspondientes a la remesa.

Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informacién, puede comunicarse con el Sr. José Luis
Berrios Davila, Director de Finanzas al (787)625-2746 extension 2132.

Cordialmente,

Gloria E:. Santos Rosado

Directora Ejecutiva

Anejo

PO Box 195387, San Juan, PR 00919-5387



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013

(Preliminar sujeto a la aprobacion del Presupuesto por la Asamblea Legislativa de PR.)

- AGUADILLA
I. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:
*EXONERADA $ 1,385,044.00
*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 7,551,290.76
*NO EXONERADA $ 4,382,561.13
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 3,168,729.62
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD $ 8,936,334.76
II. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:
* 20 CENTESIMAS $ 483,902.56
*LOTERIA $ -
*SUBSIDIO 2.50% RIN $ 842,835.30
*EXCESO (CUATRO CRITERIOS) $ 359,844 .43
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ 1,686,582.29
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS (SUMA PARTE1 Y II) $ 10,622,917.05
(-) AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ 365,449.67
AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 199798 HASTA AF 20000151/ $ - $ -
|- DEUDA LIQUIDACION ANO FISCAL 2009-2010 (SI APLICA) $ 1,223,76958 | $ 1,223,769.58
() PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (51 APLICA) $ 2132283 | $ 21,322.83
TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 1,245,092.42
**SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS $ -
TOTAL DE AJUSTES $ 1,610,542.09
TOTAL ESTIMADQ® DE INGRESOS NETOS $ 9,012,374.97
II1. FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO $ 3,840,360.37
*EXONERADO $ 581,718.00
TOTAL FONDQO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 4,422,078.37

Estimado de Ingresos AF 2012-2013 Sujeto aprobacion del Presupuesto del Gobierno por la Asamblea Legislativa de PR - Aprobado por La Junta de Gobierno el
D4.26.2012
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2 de mayo de 2012

Honorable Carlos Méndez Martinez
Alcalde

Municipio de Aguadilla

Apartado 1008

Aguadilla, PR 00605

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Nam. 83 del 2 de mayo de 1941, segin enmendada, Ley de la Autoridad de Energia
Eléctrica, dispone que la Autoridad de Energia Eléctrica deduzca de sus ingresos netos, segiin
definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y aportard anualmente a los municipios la
cantidad mayor de las siguientes tres (3):

1) el consumo de energia real de cada municipio (consumo de energia);

2) el promedic pagado por la Autoridad como aportacién en lugar de impuestos a
los municipios {aportacion) en los cinco (3] anos fiscales anteriores;

3} el veinte porciento (20%) de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segiin
definidos en el Contrato de Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidios
del gobierno), cual de las tres (3} cantidades sea mayor.

La proyeccion del consumo de energia de su Municipio para el ano fiscal 2012-13 es de
$4,762,142.84.

Les exhortamos a implementar medidas para la conservaciéon de energia. Para mas
informacién, puede comunicarse con la Oficina del Contralor al (787) 521-4515.

Cordialmente,

Nelson Morales
Director Interino, Finanzas

"Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por razén de raza, color, sexo, edad, origen social 0 nacional,
condicidn social, afiliacion politica, ideas politicas o religiosas; por ser victima o ser percibida como victima de violencia doméstica, agresion sexual o
acecho; por impedimento fisico, mental o ambos o condicion de veterano (a) o por informacion genética.”

TRABAJANDO COLABORATIVAMENTE, CON SENTIDO DE URGENCIA



Gobierno de Puerto Rico

CENTRO pe RECAUDACION
ot INGRESOS MUNICIFALES

Leda. Glovia F Santos Rosado, (A
Diyectora Bfecutiva

30 de marzo de 2012

Hon. Carlos Méndez Martinez
Alcalde

Municipio de Aguadilla

PO Box 1008

Aguadilla, PR 00605

Estimado sefior Alcalde:

Se incluye el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2012-2013 correspondiente a su municipio, segin
aprobado por la Junta de Gobierno del Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM), en
reunion del 29 de marzo de 2012, En el documento que se incluye se detallan las cantidades por
fondo.

El estimado de ingresos, al igual que en afios anteriores fue preparado utilizando como referencia las
disposiciones de la Ley Nam. 80 de 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, ademés de otras leyes
pertinentes, como la Ley Num, 7 del 9 de marzo de 2009, segin enmendada. “Ley Especial Declarando
Estado de Emergencia Fiscal y Estableciendo Plan Integral de Estabilizacion Fiscal para Salvar el
Crédito de Puerto Rico”. El computo de los ingresos por concepto de recaudos de contribucién sobre
la propiedad mueble e inmueble considerd la tendencia de cobros en su municipio durante los tltimos
tres afios fiscales previos.

Segin dispone la Ley 80, el requerimiento de equiparacion a utilizarse serd el mismo del afio
inmediatamente anterior, en este caso el requerimiento obtenido en la liquidacién final y auditada del
afio fiscal 2010-2011. El requerimiento se obtiene de la suma de la contribucién del 1% y 3%, la
aportacion de Subsidio y la Loteria. Como es de su conocimiento la aportacion de la Loteria para el
afio fiscal 2010-2011 disminuyé por la cantidad de $21,929,725. La Oficina de Gerencia y
Presupuesto (OGP) nos confirmé un estimado por $64,500,000 y la aportacidén segin los estados
financieros auditados de La Loteria Adicional fue de $42,570,275. Como consecuencia el

P.0. Box 195387, San Juan, PR 00919-5387
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30 de marzo de 2012

requerimiento de equiparacion disminuyd por $25,329,372 comparado con las liquidaciones de los
afios fiscales 2009-2010 y 2010-2011. El impacto de esta disminucion para su municipio fue una
reduccién de __$l,35'9,512.0Q}n el requerimiento de equiparacién para el 2012-2013. Todos los
municipios lograron la Eﬁdiparaciéll y hubo un exceso de Subsidio y Loterfa el cuél fue distribuido a
base de los cuatro (4) criterios segiin dispone la Ley. Su municipio obtuvo ingresos adicionales por
este concepto.

Por otro lado, la Oficina del Gobernador no ha radicado en la Asamblea Legislativa el presupuesto del
Gobierno Central para el afio fiscal 2012-2013, por lo cual se utilizé para el computo de subsidio, las
Rentas Netas del aiio fiscal en curso. De acuerdo con dicha informacion, el estimado para la partida de
Subsidio asciende a $204,825 millones.

Se utilizo la cifra de Loteria por $42,570,275, la cual fue la cantidad distribuida en la liquidacion final
para el aflo fiscal 2010-2011, debido a que a la fecha de la preparacién del Estimado de Ingresos no se
habia recibido una comunicacién oficial de la Secretaria de la Loteria notificando la asignacion
gubernamental para dicho concepto.

En la presentacion del Estimado de Ingresos se incluye, ademds, una secciéon de ajustes, en la cual se
establecen las partidas de gastos que afectan las remesas.
Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

» La amortizacion de la deuda del municipio con el CRIM (si aplica) acumulada en el periodo
comprendido entre el afio fiscal 1998 hasta el aifio fiscal 2001. La Ley Num. 42, fue enmendada
por la Ley Nim. 146 del 11 de octubre de 2001, para extender hasta 30 ailos el periodo de prepago
de dicho financiamiento. EIl servicio de esta deuda estd contemplado en el computo del “Servicio
de Deuda por Resolucion” que se incluye en la seccidn de ajustes. Ademds, se incluye la cifra de
recobro de la deuda por concepto de excesos de remesas (si aplica) correspondiente al afio fiscal
2010-2011.

» Se incluye también, la partida que deben separar (si aplica) para pagar principal e intereses sobre la
linea de crédito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporacion
para el Financiamiento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998. (Resolucién Nam. 7745).

Para aclarar dudas y preguntas sobre esta informacion, puede comunicarse con el Sr. José Luis Berrios,
Director de Finanzas través de (787)625-2746 extension 2132.

Cordialmente,
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Gloria gémtos Rosado

Directora Ejecutiva
P.0. Box 195387, San Juan, PR 00919-5387




ESTIMADOS DE INGRESOS ANO FISCAL 2012-2013

{Preliminar sujeto a cambios por Presupuesto del Gobierno Central)

MUNICIPIODE:

_AGUADILLA

1. CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD:

\? *EXONERADA

&/ |*NO EXONERADA Y 1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL)
Ry *NO EXONERADA $
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) $

TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD

IL. .20 CENTESIMAS, LOTERIA Y SUBSIDIO:

*.20 CENTESIMAS  +
*LOTERIA

4,382,561.13
3,168,729.62

$ Ay 3 ) ,385,044.00
g ST R 755120076
$ 8,936,334.76

3:’ 953.491)  391,347.73
$ 281,096, 27\ 286,032.26

25 3

S-haL

*SUBSIDIO 2.50% RIN $ C‘i 05, ,),) ,7) ) 84283530
TOTAL .20 CENTESIMAS, LOTERIA E INCREMENTO SUBSIDIO $ f' 2) 9979 61;520'215'29 $4.04
/" |TOTAL ESTIMADO DE INGRESO BRUTO (SUMA PARTEIY 1) = B 10,456,550.05
/" I'() AJUSTE GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM $ . 365,449.67 (7Y, 77
\\ AMORTIZACION ANUAL DEUDA ACUMULADA AF 1997.98 HASTA AF 20000151/ & -8 <
© '\ |0 DEUDA LIQUIDACION ANO FISCAL 2009-2010 (ST APLICA) $ ( 1,223,769.58 |'S 1 ,22 3, 70% 381,223,769.58 |7 4.7
: ‘ (-) PRINCIPAL E INTERESES L/C CUENTAS VENDIDAS (SI APLICA) $ 21,32283 | $ 21,322.83 7'{, (20
\, .:\
! |TOTAL DEUDA ACUMULADA $ 1,245,092.42 /
! [**SERVICIO DEUDA POR RESOLUCION LIMS - $ , - g /et |
. [TOTAL DE AJUSTES $ / 150 §15 %\ 1,610,542.09
TOTAL ESTIMADO DE INGRESO NETO $ ' 0 37/ 7Yy 8846,007.96
11 FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL / d
(CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL) CAE
*NO EXONERADO $ 3,840,360.37 8’}'932‘
*EXONERADO $ 581,718.00 | 2
TOTAL FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL{CAE) |$ 4,422,078.37

Ry

7Y

Estimado de Ingresos AF 2012-2013 Sujeto al presupuesto del Geblerno de PR y aprobaclon de la Asamblea Leglslativa de PR - Aprobado por La Junta de Gobierno el

03/29/2012




GOBIERNO DE PUERTO RICO

i = p e &
Oficina del Comisonado de Asuntos Municipos

>

Ledp. Luis Roberto Rivera Cruz
Comisionado -

30 de marzo de 2012

Sra. Noemi Alfonso Valle
Directora de Finanzas
Municipio de Aguadilla

PO Box 1008

Aguadilla, Puerto Rico 00605

Estimada senora Alfonso:

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacidn necesaria para la
preparacion del Proyecto Presupuestario Afio Fiscal 2012-2013, incluyo el INFORME DEL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estimadas de Obligaciones
Generales Pagaderas con Fondo CAE (Anejo 1) y Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo
Ordinario (Anejo Il), si aplica. Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta
Febrero 2012, seg(in informacién suministrada por el Banco Gubernamental de Fomento, Area
de Financiamiento Municipal.

Ademés, informamos la cantidad estimada de $1,099,830.64 sobre SEGUROS Y FIANZAS',
seg(in informe suministrado por el Departamento de Hacienda, Area de Seguros Pdblicos.

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, al teléfono
(787) 754-1600 extension 234,

Cordialmente,

£y /4 xZ L
Angel R’ Suarez Térres
Comisionado Auxiliar Interino

Asesoramiento, Reglamentacion
e Intervencion Fiscal

Anejo |y i
cf: Director de Presupuesto

! Los Seguros conlratados por los Municipios, segin aplique son los siguientes: Propledad, Propiedad Miscelénea,
Responsabilidad Pblica, Responsabilidad Plblica-Escuelas, Responsabllidad Piblica-Calles Terclarias, Aulomévil, Accidente,
Equipo de Construccidn, Robo, Obras de Arle, Embarcaciones, Anlenas, Animales, Fianza de Fidelidad, Responsabilidad
Médico-Hospilalaria (prima real ya conlratada).

« Toda [a correspondencia oficial deberd dirigirse al Comisionado »

P.0. BOX 70167 San Juan, P.R.00936-8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254
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AREA DE OPERACIONES - METRO OFFICE PARK

GOBIERNO Db PUERTO RICO POLIZAS DE GOBIERNO
CORPORACION DEL FONDO PO BOX 365028, SAN JUAN PR 00936-5028
DEL SEGURO DEL ESTADO (787) 523-0517 / (787) 523-0518

FAX: (787) 523-0484

26 de marzo de 2012

Hon. Carlos Méndez Martinez
Alcalde

Municipio de Aguadilla
Apartado 1008

Aguadilla, PR 00605

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2013
MUNICIPIO DE AGUADILLA, POLIZA 53320-70103

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Nim. 45 del 18 de abril de 1935, Ley del
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota
preliminar estimada para su Municipio para el ano 2012-2013, asciende a
$910,402.02. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima vigentes para
las diferentes clasificaciones que aplican a las actividades que se llevan a cabo,
utilizando como base la imposicion del afo anterior. El mismo se ajustara luego de
recibida la declaracion de nomina del afio 2011-2012,

Se solicitd al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del
mes de julio de 2012, esta cantidad debera ser retenida: (11) plazos de $75,866.84
y un Gltimo plazo de $75,866.78.

De necesitar informacion adicional, puede comunicarse al 787-523-0509.

Director
Area de Ope
Metro Office Park, CFSE

BMT/In
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H ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

AGES ® e

13 de marzo de 2012

Hon. Carlos Méndez Martinez

Alcalde

Municipio de Aguadilla

Apartado 1008

Aguadilla,yuet‘to Rico 00605-1008

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE AGUADILLA CON
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Niim. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Nium. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méximo de aportacién municipal anual a la
Administracion de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de

Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segt’m las disposiciones de esta Ley el municipio de Aguadilla aportard, para el Afio
Fiscal 2012-2013, la cantidad de, $1,458,937.62. Esto equivale a una aportacion

mensual de $121,578.14 comenzando el 1ro.-de julio de 2012.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingfesos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

e P
Isabel M. Barcel6
Supervisora de Asuntos Fiscales

c: Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

PO Box 195661, San Juan, P.R, 00919-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346




GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA
RELACION A PAGAR POR

CONTRATOS
2012-2013
e NOMBRE CANTIDAD  CANTIDAD
MENSUAL ANUAL
Contiratos Arrendamiento de Head Start
KRIMILDA ALVAREZ CRUZ 450 5,400
ENRIQUE FERRER DIAZ 425 5,100
ENRIQUE FERRER DIAZ 400 4,800
REV. HARRY DEL VALLE 350 4,200
ELEUTERIO LOPEZ RAMOS 600 7.200
FERRARI ENTERPRISES 1,500 18,000
REV. HECTOR LUIS NIEVES 375 4,500
TOTAL A ARRENDAR POR HEAD STARTS $ 49,200
CONSULTORES:
CPA-DIAZ MARTINEZ (01-03-04-00-00-94.11) ANUAL $ 12,000
ACE ENVIROMENTAL (01-02-04-00-00-94.11) ANUAL 40,000
RAFAEL COLLAZO NAZARIO (01-03-04-00-00-94.11) ANUAL 20,000
ROMAN TORO & CO. (01-03-04-00-00-94.10) ANUAL 42,000
INSPIRA (01-08-04-00-00-94.11) ANUAL 10,800

TOTAL DE CONSULTORES $ 124,800



GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA
RELACION DE DONATIVOS A OTORGAR
OFICINA DEL ALCALDE

2012-2013
NOMBRE CANTIDAD

FESTIVAL DE LA CHIRINGA 1,000
CENTRO CULTURAL DE AGUADILLA 200
CELEBRACION DEL NATALICIO DE JOSE DE DIEGO 200
PASEQ NACIONAL- VIRGEN DEL CARMEN 150

01-02-09-00-00-94.47 ( CULTURA ) 1,550
TEEN CHALLENGE 150
BOYS SCOUT OF AMERICA 100
GIRLS SCOUT OF AMERICA 100
BECAS ESTUDIANTES DE CUARTO ARO - SEGUN ORD. DE LA LEGISLATURA 30,000
BECAS ESTUDIANTES ESCUELA INTERMEDIA - SEGUN ORD. DE LA LEGIS. 20,000
BECAS ESTUDIANTES DE ESCUELA ELEMENTAL - SEGUN ORD. DE LA LEGISLATURA 19,650

01-02-12-00-00-94.47 ( SERVICIOS A LA JUVENTUD ) 70,000
EQUIPO BASEBALL AA 18,000
BANDA FILARMONICA DE AGUADILLA 10,000
ATLANTIC BOXING CLUB 250

01-02-21-00-00-94.47 ( RECREACION Y DEPORTES ) 28,250
ASOCIACION DE ESPINA BIFIDA E HIDROCEFALIA 250
HOGAR CREA 250
LEGION AMERICANA 250
PUERTO RICO CANCER AND HEALTH FOUNDATION, INC. 250
ASOCIACION CONTRA LA DISTROFIA MUSCULAR 500
CRUZ ROJA AMERICANA 300
FUNDACION DR. GARCIA RINALDI 250
SOCIEDAD AMERICANA DEL CANCER 450
DISABLE AMERICAN VETERANS 250
CENTRO AYANI 250
RESP. LOGIA SOL DE AGUADILLA 5,000
CENTRO ESPIBI 250

01-02-31-00-00-94.47 ( DONACIONES A LA COMUNIDAD ) 8,250
TOTAL DE DONACIONES 108,050




GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA
RELACION DE CONTRATOS POR
SERVICIOS LEGALES
ANO FISCAL 2012-2013

NOMBRE ~ HONORARIO  HONORARIO

MENSUAL ANUAL

ROLDANY NAVEDO LAW OFFICE 75,000
LCDO. PABLO B. RIVERA DIAZ 109.000
LCDA. LIZABEL NEGRON VARGAS 20,000
LCDO. LUIS JAVIER SANCHEZ 24,000
LCDO. OSCAR VAZQUEZ QUINONES 30,000

TOTAL A CONTRATAR $ 258,000
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25 de abril de 2012

Sra. Wanda Gonzélez
Oficial de Presupuesto
Municipio de Aguadilla

Estimada sefora Gonzalez;:

A continuacién le presento la Relacion de Valores de Patentes Municipales:

* Negocios Financieros $ 939,062.50
* Negocios no Financieros $7,435,937.50
Total $8, 375,000.00
Cantidad Incobrable $ 375,000.00
Total $8, 000,000.00

e 7 e sl

Noemi Alfonso Valle
Directora de Finanzas
Municipio de Aguadilla

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTORICO | MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA

AmmrbanAda TAN0 A ~iimaAdilles Divnrcdla Disa ANENKG
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U O d ' I IO DEPARTAMENTO DE FINANZAS
= DIVISION DE RENTAS PUBLICAS

iG]y “ordin del Alléntico”

25 de abril de 2012

Sra. Wanda Gonzalez
Oficial de Presupuesto
Municipio de Aguadilla

Estimada sefiora Gonzalez:

A continuacién le presento el listado de personas naturales o juridicas con deudas
vencidas con el Municipio de Aguadilla por mas de dos afios.

I PATENTE
Nombre Seguro Social Deuda
Insight Management Group,

Inc XXX-XX-2428 $26,525.55
Candido Crespo Escobar XXX-XX-1934 $3,147.26
Hilton Garcia Aguirre XXX-XX-3325 $8,414.67
PRP 1681 Domino's Pizza XXX-XX-5456 $14,771.39
Iris Santiago XXX-XX-0674 $7,463.91
Wilson Cabéan Ayala XXX-XX-2507 $1,581.38
TOTAL $61,904.16

Glaens Bt Lot
Noemi Alfonso Valle
Directora de Finanzas

Municipio de Aguadilla

Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones Numero: CEE-SA-12-171
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO | MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA

AmemrbredAa 1TANO A it mAdills Dirarba Dia~a NONEING
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\ *Jardin del Allénlico™

CERTIFICACION

Yo, Noemi Alfonso Valle, Directora de Finanzas del Municipio de Aguadilla,
CERTIFICO QUE las cuentas de Fondo Especial, recogido de cubetas, renta y venta de
lotes de cementerio, sus ingresos se utilizaran para el pago de gastos de agua, gastos de

gasolina y gastos de piezas.

Dado hoy a los un dia del mes de mayo del afio dos mil doce.
CERTIFICO CORRECTO

. d/
Noemi Alfonso Valle
Directora de Finanzas

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO | MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA
Apartado 1008 Aguadilla, Puerto Rico 00605
| TEL. 787-891.1005 x.3046 FAX 787-819-3294

AUTORIZADQ POR LA COMISION ESTATAL DE ELECCIONES NUMEROQ: CEE-5A-12-171




U O d I I I O DEPARTAMENTO DE FINANZAS

by “Jordin del Atiéntico™

CERTIFICACION

Yo, Noemi Alfonso Valle, Directora de Finanzas del Municipio de Aguadilla,
CERTIFICO QUE los ingresos futuros del Impuesto sobre Venta y Uso (IVU) para el afio
2012- 2013 se separara la cantidad de un millon quinientos treinta y cinco mil millones

de délares ($1, 535,000.00) para presupuesto de Fondo General.

Dado hoy a los un dia del mes de mayo del aiio dos mil doce.

CERTIFICO CORRECTO '

Noemi Alfonso VaI;e

Directora de Finanzas

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO | MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA
Apartado 1008 Aguadilla, Puerto Rico 00605
| TEL. 787-891.1005 x.3046 FAX 787-819-3294

AUTORIZADO POR LA COMISION ESTATAL DE ELECCIONES NUMERO: CEE-SA-12-171




SEC RETARIA MUNICIPAL e

12 de abril de 2012 -

Sra. Wanda Gonzalez
Oficial de Presupuesto

INFORMACION PARA PRESUPUESTO 2011-2012

Adjunto relacion de contratos, una aproximacion a ser otorgada para el Afio Fiscal 2012-2013:

A. Head Start (Arrendamiento):

09-1982  Enrique Ferrer Diaz $425.00  Local para Head Start $5,100.00 anual
1-jul-09 / 30-jun-12 Bo. Montaiia Sector Campo
Alegre (Centro Montafia) -
09-1981  Enrique Ferrer Diaz $400.00  Local para Head Start $4,800.00 anual
1-jul-09 / 30-jun-12 Bo. Montafia Sector Campo
Alegte (Centro Montafia) B
09-2024  Krimilda Alvarez Cruz ~ $450.00  Local para Head Start $5,400.00 anual
1-jul-09 / 30-jun-12 Bo. Borinquen Sector Jobos =~
11-2247  Rev. Héctor Luis Nieves $375.00 Local para Head Start $4,500.00 anual
Iglesia Presbiteriana Poblado San Antonio -_—
14ul-11 / 30-jun-12 Calle Mufioz Rivera
09-2027 Eleuterio Lopez Ramos  $600.00 Local para Head Start $7,200.00 anual =
1-jul-09 / 30 jun-14 Bo. Borinquen
10-840 Rev. Harry del Valle $350.00 Local para Head Start Jaicoa  $4,200.00 anual _

Sinodo Presbiteriano
23-dic-09 /30-jun-12

Ave. Marina #119
Calle Yumet Marin

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO | MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA
Apartado 1008 VS Aguadilla, Puerto Rico 00605
TEL. (787) 891-1005 EXT. 2035, 2055 FAX (787) 882-6085

AUTORIZADO POR LA COMISION ESTATAL DE ELECCIONES NUMERO: CEE-SA 12-171
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Informe de Presupuesto

10-1457

09-1999

Ferrari Enterprises
José Manuel Ferrari
5-abe-10 / 30-jun-10
1-jul-10 / 30-jun-11
1-jul-11 / 30-jun-12

Ferrari Enterprises
José Manuel Ferrari
1-jul-09 / 30-jun-12

B. Abogados:

11-2227

11-2195

11-1023

12-004

11-2248

11-2225

Lcdo. Luis . Sanchez
1-jul-11 / 30-jun-12

ILcda. Lizabel Negron
1-ul-11 / 30-jun-12

Roldan y Navedo Law
Office
24-ene-11 / 30-jun-12

Roldan y Navedo Law
Office
1-jul-11 / 30-jun-12

Bufete Rivera Diaz
1-jul-11 / 30-jun-12

Ledo. Oscat Vazquez
Quiniones

1-jul-11/ 30-jun-12

C. Consultores:

12-1405 CPA Diaz Martinez

12-082

12-008

21-feb-12 / 31-mar-12

E. Colén y Asociados

14-jul-11 / 30-jun-12

Rafael A. Collazo Nazario

1-jul-11 / 30-jun-12

$1,500.00 Local pata Head Start $18,000.00
Calle Munioz Rivera
casco urbano del pueblo

$2,000.00 Local para Oficina
Recursos Humanos

$2,000.00 Asesor Legal $24,000.00
$1,667.00 Asesor Legal $20,000.00
10% cantidad Asesor Legal $593,113.70
demandado
$6,000.00 Asesor Legal $75,000.00
Asesor Legal $109,000.00
$2,500.00 Ascsor Legal $30,000.00
Single Audit $12,000.00
$2,112.66 Contabilidad $25,351.87
$1,667.00 Contabilidad $20,000.00

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual
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11-2228 ACE Environmental $6,666.67 Consultor $40,000.00
1-jul-11 / 30-jun-12
11-1521 Roman Toto & Co. Contabilidad $42,000.00
15-mar-11/ 31-mar-12
12-1630 Romaéan Toro & Co. Contabilidad $42,000.00
30-mar-12/ 31-mar-13
D. Fotocopiadoras:
1-jul-11 / 30-jun-12
12-019 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,454.82
(Critn)
12-020 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $3,545.76
(Edificios Publicos)
12-021  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $1,382.86
(Manejo Emergencia)
12-022  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,576.93
(Rentas Publicas)
12-023  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $4,786.18
(Pista de Patinaje)
12-024  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $7,080.86
(Programa Federales)
12-025 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox §5,255.04
{Oficina del Alcalde)
12-026  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,036.75
(Legislatura Municipal)
12-027  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $4,269.14
(Legislatura Municipal)
12-028  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $658.04
(Head Start)
12-029  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $541.39

(Obras Publicas / Saneamiento)

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual
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12-030 Xerox Corp.  $2,033.77 2 Fotocopiadora Xerox $24,405.24
12-031 $1,44024  (Imprenta Municipal) §17,282.88
para un total de $41,688.12
12-032 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $1,277.88
(Transporte Escolar)
12-033  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $1,429.27
(Las Cascadas)
12-159  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $15.00
(Empresa Municipal)
12-160  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $0.00
(Printer Secretaria)
12-161  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $15.00
(Caimital Alto)
12-162  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,368.63
(Cecader)
12-164  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,368.63
(Auditoria)
12-165 Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,335.37
(Recursos Humanos)
12-166  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,368.63
(Policia Municipal)
12-167  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,368.63
(Compras)
12-168  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,368.63
(Secretaria Municipal)
12-169  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,335.37
(Biblioteca San Antonio)
12-170  Xerox Corp. Fotocopiadora Xerox $2,483.54
(Oficina de Finanzas)
12-171  Xerox Cotp. Fotocopiadora Xerox $2,368.63

(OASIS)

anual
anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual
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12-172  Xerox Cotp.
12-173  Xerox Cortp.
12-174  Xerox Corp.
12-175  Xerox Corp.
12-176 ~ Xerox Corp.
12-445  Xerox Corp.
12- Xerox Corp.
11-1684 Xerox Corp.
12-109  RICOH $775.00
mensual
12-430 RICOH
E. Metro Postal:
11-2007  Pitney Bowes
Tischer & Co.
1-jul-11 / 30-jun-12
11-1580 Puetto Rico  $17,331.60
‘Telephone Company
18-mar-11 /17-mar-16
12-012 Pitney Bowes

Tischer & Co.
1-jul-11 / 30-jun-12

Fotocopiadora Xerox $2,368.63
(Oficina Seccion 8)

Fotocopiadora Xerox $2,368.63
(Recreacién y Depotte)

Fotocopiadora Xerox $5,254.92
(Planificacién)

Fotocopiadora Xerox $0.00

(Turismo y Cultura)

Fotocopiadora Xerox $0.00
(Brigada Ambiental)

Fotocopiadora Xerox $0.00
(Archivo Central)

Fotocopiadora Xerox $13,556.40
(Head Start)

Fotocopiadora Xerox $0.00

(Biblioteca Electronica)
Fotocopiadora de la $9,300.00
Biblioteca Electronica y una

San Antonio

Fotocopiadora Xerox $418.00

(Finanzas Fondo Especial)

Postage Meter-Mantenimiento £720.00
(Secretaria Municipal)
Mantenimiento del $207,979.20
Cuadro Telefénico
Postage Meter-Renta $1,611.84

(Secretaria Municipal)

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual
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F. Subastas:

12-003 Aguada Security
1-jul-11 / 30-jun-12

12-198  José M Pérez Amaya
15-ago-11 / 30-jun-12

11-1821 Jorge Luis Casanova

28-abr-11 / 29-feb-12

11-1820  Jorge Luis Casanova
28-abr-11 / 29-feb-12

12-415  Jorge Luis Casanova
15-sept-11 / 30-jun-12
12-199  German Pagan Rosas
11-ago-11 / 30-jun-12
12-395 Abby Sound
(Abel Enrique Almeyda)
15-sept-11 / 30-jun-12
12-568  Mayra Y. Rivera
5-oct-11 / 8-ene-12
12686  Midnight Express
31-oct-12 / 30-jun-12
G. Otros:
11-2283  The Phoenix Company
1-jul-11 / 30-jun-12
11-2244  Santos Computer
And Services
1-jul-11 / 30-jun-12
12-257  Santos Computer
And Services
18-ago-11/ 17-ago-13
11-1874 IBM International

1-jul-11 / 30-jun-12

Seguridad del Skate Board $268,000.00

Park, Seguridad de las Cascadas

Seguridad de Pista Patinaje
Elevadores $13,020.00
Fumigacion Early $90.00
Fumigacion Head Start $9,500.00
Fumigacion $600.00
Establecimiento Las Cascadas
Fumigacion $6,600.00

Sonido $7,000.00

Decoraciéon Navidefia $70,000.00

(Decoramics)

Techos y Silla etc. $10,000.00
Mantenimiento de $ 8,018.52
Computadora
Mantenimiento $7,675.00
Ponchadores
Mantenimiento $3,075.00
Ponchadores
Mantenimiento de $3,851.00

Computadoras (Finanzas)

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual

anual
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11-2250  Asociacion Pro-Albergue  Albergue de Animales
y Proteccion de Animales
(APAYPA)
1-jul-11 / 30-jun-12

12-076  Julio Vazquez Rodriguez ~ Maestro banda Filarménica
13-jul-11 / 30-jun-12

$15,000.00 anual

$9,620.00 anual

11-1733 Moca Eco-Patk Despetrdicios Solidos $ 1,051,102.00
8-abr-11 / 30-jun-12

12-083  Inspira Mental $900.00 Programa de Ayuda $10,800.00 anual
Health Management Empleado
14-jul-11 / 30-jun-12

12-002 Fondo para el Fomento de Suministro de Leche $31,850.00 anual
la Industria Lechera fresca
1-jul-11 / 30-jun-12

11957  Rock Solid Technologies Soluc. Integradas Sistema $297,500.00 anual
1-jul-10 / 30-jun-12 Informacion

12-007  First Medical Health Plan Seguro Servicios Salud $1,338,444.00 anual
15ul-11 / 29-feb-12

12-882  Crem del Caribe Servicios Profesionales $5,250.00 anual
6-dic-11 / 30-jun-12 Servicios de Cremacion

** NOTA: Contratos pata programa de radio y televisién del Municipio. *¥

Actividades:
Noche de Logros Cierre de Verano
Mensaje de Presupuesto Dia de las Secretaria
Encendido de Navidad Dia de Madres
Actividades de Reyes Dia de Padres

San Valentin

Maestros

Fiestas Patronales, Transmision
Radial de las Fiestas

*# CONTRATO QUE TENGA SEGUNDA FECHA INDICA QUE TIENE
UNA ENMIENDA ANADIENDO TIEMPO Y CAMBIO

ESTA INFORMACION SE TOMA A BASE EN CONSIDERACION DEL ANO FISCAL 2011-

2012



ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2012-2013

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Municipio Cantidad Original  Balance a Jul 2012 Principal  Intereses
AGUADILLA
$590,000.00 $70,000.00 $70,000.00 $4,277.00
$2,840,000.00 $300,000.00 $300,000.00 $18,330.00
$5,065,000.00 $3,325,000.00 $205,000.00 $214,323.00
$3,210,000.00 $2,105,000.00 $130,000.00 $109,100.50
$805,000.00 $530,000.00 $35,000.00 $27,430.50
$3,520,000.00 $715,000.00 $345,000.00 $33,405.50
$1,340,000.00 $955,000.00 $50,000.00 $49,992.00
$3,015,000.00 $1,770,000.00 $165,000.00 $88,364.50
$2,165,000.00 $1,610,000.00 $75,000.00 $85,031.00
$1,255,000.00 $995,000.00 $40,000.00 $48,789.50
$1,795,000.00 $1,435,000.00 $55,000.00 $70,361.00
$1,795,000.00 $1,435,000.00 $55,000.00 $70,361.00

: Totél

74,277.00
318,330.00
419,323.00
239,100.50

62,430.50
378,405.50

99,992.00
253,364.50
160,031.00

88,789.50
125,361.00
125,361.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

29-Mar-12 12:51 PM
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Municipio

AGUADILLA

ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2012-2013

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Cantidad Original  Balance a Jul 2012 Principal Intereses
$1,010,000.00 $570,000.00 $70,000.00 $26,257.50
$1,935,000.00 $1,560,000.00 $60,000.00 $76,498.00
$3,130,000.00 $2,675,000.00 $85,000.00 $133,750.00
$2,330,000.00 $2,130,000.00 $50,000.00 $106,500.00
$4,385,000.00 $4,015,000.00 $95,000.00 $200,750.00
$1,160,000.00 $1,080,000.00 $25,000.00 $54,000.00

$260,000.00 $240,000.00 $5,000.00 $12,000.00
$185,000.00 $165,000.00 $5,000.00 $8,250.00
$1,475,000.09 $1,380,000.00 $30,000.00 $69,000.00
$220,000.00 $200,000.00 $5,000.00 $12,000.00
$3,040,000.00 $2,895,000.00 $55,000.00 $202,650.00
$2,110,000.00 $1,850,000.00 $100,000.00 $129,500.00
$725,000.00 $690,000.00 $15,000.00 $48,300.00

Total

96,257.50
136,498.00
218,750.00
156,500.00
295,750.00

79,000.00

17,000.00

13,250.00

99,000.00

17,000.00
257,650.00
229,500.00

63,300.00

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

29-Mar-12 12:51 PM
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ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2012-2013

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE

Municipio ~  Cantidad Original  Balance a Jul 2012 Principal _ Intereses = Total
AGUADILLA

$1,705,000.00 $1,655,000.00 $30,000.00 $124,125.00 IEEIR.00

$3,286,000.00 $3,209,000.00 $81,000.00 $120,337.50 201,337.50

$690,000.00 $674,000.00 $17,000.00 $25,275.00 42998 00

$1,000,000.00 $977,000.00 $24,000.00 $36,637.50 60,8550

$1,100,000.00 $1,077,000.00 $25,000.00 $40,387.50 65,387.50

o 57,41,000.00  $42287,000.00  $230200000  $224598350  $4,547,983.50

9457 7455
20N 20> 4&}%5/500 Q/ /7{;; L9535
) ;‘/::J*ﬁ_‘_\\ ” s P :_ R
P 7~ 337 000 27 ge¢- ST

L}

NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012 segﬂn ihforme del Banco Gubernamental de Fomento.
29-Mar-12 12:51 PM Anejol  Page3of3




ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2012-2013

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO ORDINARIO

Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2012 Principal Intereses - Total
AGUADILLA
$4,795,000.00 $3,705,000.00 $155,000.00 $259,350.00 414,350.00
$250,000.00 $210,000.00 $10,000.00 $14,700.00 24,700.00
$1,940,000.00 $1,897,000.00 $44.,000.00 $71,137.50 115,137.50
$3,180,000.00 $3,105,000.00 $78,000.00 $116,437.50 194,437.50
$2,105,000.00 $2,056,000.00 $51,000.00 $76,987.00 127,987.00
Total $12,270,000.00 $10,973,000.00 $338,000.00 $538,612.00 876,612.00
B el oL el e ; <
_Tre
~ -_>—/—/

_.;:‘0)'/ TP

)l
/OCC’/ 57650 A4/ M-
NOTA: Este informe incluye los préstamos desembolsados hasta Febrero 2012, segiin informe del Banco Gubernamental de Fomento.

30-Mar-12 1:17 PM Anejo II Page1of1




@5-84-'12 10:¢6 FROM-Rivera Diaz (Fax) 7877655335 T-855 FO@e1/0001 F-132

BUFETE

RIVERA DIAZ & ASOCIADOS

ABOGADOS - NOTARIOS

P.0. Box 1627
Trugilio Alto, Puerto Rico 00977-1627
Tel, (787) 758-2922 » 756-8914 + Fax: (787) 765 » 5335
bufeteriveradiaz@gmail.com

4 de mayo de 2012

Hon. Carlos Méndez Martinez
Alcalde

Municipio de Aguadilla
Apartado 1008

Aguadilla, PR 00605

Estimado sefior Alcalde:

El Bufete Rivera Diaz & Asociados, ostenta la representacion legal ante la
Comisidn Apelativa del Sistema Administrativo de Recursos Humanos del Servicio
Publico (CASARH), en varios casos y otros ante los Tribunales de Justicia del
E.LA.

Luego de evaluar lo relacionado al impacto presupuestario que puedan tener los
casos ante los diferentes foros bajo nuestra representacion legal, entendemos
que es necesario que e Municipio asigne como reserva la cantidad minima de
veinticinco mil délares ($25,000.) para la eventualidad que en alguno de esos
casos recaiga sentencia contra los fondos municipales, durante el afio fiscal
2012-2013.

///f P
cdo. Pablo B.

c: Wanda Gonzalez
Presupuesto
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O d l | I O LEGISCATURA MUNICIPAL

1O \/ "Jordin el Atléntico"
3 de mayo de 2012

Sra. Wanda Gonzilez
Oficial de Presupuesto
Oficina de Planificacion y Administracion de Proyectos

Estimada seiiora Gonzalez:

Saludos cordiales y éxito en sus funciones.

Segun solicitado por usted le remito informacion relacionada a las imposiciones municipales
vigentes a esta fecha las cuales incluyen derechos, arbitrios, impuestos, cargos y tarifas
establecidas mediante Ordenanzas Municipales.

Entendemos que esta informacion le serd de utilidad al preparar el proyecto de presupuesto para
el afio 2012-2013. A continuacidn se presenta un desglose de las referidas ordenanzas.

Ordenanza Numero 49, Serie 2004-2005
Ordenanza Numero 54, Serie 2004-2005
Ordenanza Numero 62, Serie 2004-2005
Ordenanza Ntumero 31, Serie 2005-2006
Ordenanza Numero 78, Serie 2005-2006
Ordenanza Numero 23, Serie 2005-2006 y la Ordenanza Ejecutiva Ntmero 1, Serie 2006-2007
Ordenanza Numero 64, Serie 2008-2009

Cualquier informacion adicional puede comunicarse con la que suscribe a los nimeros que se
indican més adelante.

Atentamente,

- /. P
Elika Mﬁma Veg%e;'méndez, o0 1 §
Secretaria

Legislatura Municipal de Aguadilla

nsc

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADILLA
Apariado 241 Aguadilla, Puerio Rico 00605
(787) 819-3200 Fax (787) 819-3255
APROBADOQ POR LA COMISION ESTATAL DE ELECCIONES: SA-12-171




Municipio Auténomo de Aguadilla
Parque Acudtico Las Cascadas
Presupuesto Operacional
Afio Fiscal 2012-2013

CUENTA PARTIDA

30-17-49-00-00-85.04 Ingresos provenientes de los Parques de Diversiones
Venta de Boletos
Actividades Especiales
Renta:
Concesionarios
Estacionamiento
Armarios
Total de Ingresos

30-17-459-00-00-91.01 Empleados Regulares

ESTIMADO
$ 1,500,000.00
1, 285,000.00
50,000.00

100,000.00
30,000.00
35,000.00

$ 1, 500,000.00

$ 275,000.00

30-17-49-00-00-91.06 Empleados Irregulares 250,000.00
30-17-49-00-00-91.07 Licencia Vacaciones 2,000.00
30-17-49-00-00-91.08 Licencia Enfermedad 6,000.00
30-17-49-00-00-91.11 Sistema de Retiro 20,000.00
30-17-49-00-00-91.31 Seguro Social Federal 30,000.00
30-17-49-00-00-91.41 Plan Médico 23,000.00
30-17-49-00-00-91.71 Bono de Navidad 15,000.00
30-17-49-00-00-92.01 Materiales de Oficina 5,000.00
30-17-49-00-00-92.05 Herramientas 700.00
30-17-49-00-00-92.11 Drogas, Medicinas y Otros Suministros 1,000.00
30-17-49-00-00-92.15 Materiales de Mantenimiento 40,000.00
30-17-49-00-00-92.25 Combustible y Lubricantes 500.00
30-17-49-00-00-92.28 Energfa Eléctrica 175,000.00
30-17-49-00-00-92.32 Agua 140,000.00
30-17-49-00-00-92.35 Teléfono 8,000.00
30-17-49-00-00-92.42 Materiales y Suministros de Operacion 100,000.00
30-17-49-00-00-93.11 Compra de Vehiculos 100.00
30-17-49-00-00-93.27 Compra de Equipo 70,000.00
30-17-49-00-00-94.06 Adiestramientos 300.00
30-17-49-00-00-94.11 Servicios Profesionales 150,000.00
30-17-49-00-00-94.15 Relaciones Piiblicas 1,000.00
30-17-49-00-00-94.21 Gastos de Viaje 500.00
30-17-49-00-00-94.23 Compra de Uniformes 1,000.00
30-17-49-00-00-94.41 Inspeccidn de Edificios y Construcciones 1,900.00
30-17-49-00-00-94.51 Renta de Equipo y Vehiculo 40,000.00
30-17-49-00-00-94.61 Mantenimiento de Equipo 10,000.00
30-17-49-00-00-94.62 Reparaciones y Mantenimiento de Estructuras 10,000.00
30-17-49-00-00-94.64 Mantenimiento de Edificios 10,000.00
30-17-49-00-00-94.65 Misceldneos 10,000.00
30-17-49-00-00-94.67 Publicaciones y Anuncios 2,000.00
30-17-49-00-00-94.84 Otros Festivales o Actividades 2,000.00
Total de Gastos $ 1, 400,000.00

30-17-49-00-00-99.01 Transferencias que salen 100,000.00

TOTAL DE GASTOS LAS CASCADAS $ 1, 500.000.00



PRESUPUESTO 2012-2013

AGUADILLA ICE SKATING ARENA

Al
O I O DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CI‘I‘ \'{ “Jord'n del AbGnfico™

PRESUPUESTO AGUADILLA ICE SKATING ARENA 2012-2013

INGRESOS CANTIDAD METODO
VENTAS $ 576,000.00 (48000*12)
RENTA LOCALES 12,600.00 (1050*12),
30-17-47-00-00-85.04

INGR PARQUE DIVERSION § 588,600.00

BASADO 2011-2012
BASADO 2011-2012
BASADO 2011-2012
BASADO 2011-2012
BASADO 2011-2012
BASADO 2011-2012
BASADO 2011-2012
BASADO 2011-2012
BASADO 2011-2012
BASADO 2011-2012
BASADO 2011-2012
BASADO 2011-2012

BASADO 2011-2012

GASTOS CANTIDAD METODO
30-17-47-00-00-91.01
EMPLEADOS REGULARES 80,000.00
30-17-47-00-00-91.06
EMPLEADOS IRREGULARES 220,000.00
30-17-47-00-00-91.07
VACACIONES 2,000.00
30-17-47-00-00-91.08
ENFERMEDAD 2,000.00
30-17-47-00-00-91.31
SEGURO SOCIAL 25,000.00
30-17-47-00-00-91.11
SISTEMA DE RETIRO 4,500.00
30-17-47-00-00-91.71
BONO 25,000.00
30-17-47-00-00-91.41 PLAN
MEDICO 4,750.00
30-17-47-00-00-92.01
MATERIALES OFICINA 1,000.00
30-17-47-00-00-92.05
HERRAMIENTAS 500.00
30-17-47-00-00-92.11
DROGAS Y MEDICINAS 600.00
30-17-47-00-00-92.15
MAT DE MANTENIMIENTO 2,000.00
30-17-47-00-00-92.21
ALIMENTOS 7,000.00
30-17-47-00-00-92.23
UNIFORMES 100.00

30-17-47-00-00-92.25
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 100.00
30-17-47-00-00-92.32
AAA 3,800.00

BASADO 2011-2012

BASADO 2011-2012

BASADO 2011-2012



30-17-47-00-00-92.35
TELEFONO
30-17-47-00-00-92.38

MAT CONSTRUCCION
30-17-47-00-00-92.42

MAT Y SUM OPERACION
30-17-47-00-00-93.01

EQUIPO DE OFICINA
30-17-47-00-00-93.15

EQUIPO MEDICO
30-17-47-00-00-93.27
COMPRA DE EQUIPO
30-17-47-00-00-94.08
ADIESTRAMIENTO
30-17-47-00-00-94.11

SERV. PROFESIONALES
30-17-47-00-00-94.15

REL. PUBLICAS
30-17-47-00-00-94.21
GASTOS DE VIAJE
30-17-47-00-00-94.44
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES
30-17-47-00-00-94.51

RENTA DE EQUIPO
30-17-47-00-00-94.61

MANT EQUIPO
30-17-47-00-00-94.62

REP. Y MANT. ESTRUCTURA
30-17-47-00-00-94.64

MANT EDIFICIOS
30-17-47-00-00-94.65
MISCELANEOS
30-17-47-00-00-94.67
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS
30-17-47-00-00-94.73

DISP. DESPERDICIOS
30-17-47-00-00-94.84

OTROS FEST. Y ACTIVIDADES
30-17-47-00-00-99.01
TRANSF. QUE SALEN

TOTAL GASTOS $ 588,600.00 $

PRESUPUESTO 2012-2013

AGUADILLA ICE SKATING ARENA

1,000.00
100.00
8,000.00
200.00
100.00
25,000.00
200.00
90,000.00
1,000.00
600.00
100.00
5,500.00
7,000.00
500.00
51,750.00
10,000.00
5,000.00
50.00
50.00

4,100.00

BASADO 2011-2012
BASADO 2011-2012
BASADO 2011-2012
BASADO 2011-2012
BASADO 2011-2012
BASADO 2011-2012

BASADO 2011-2012

GUARDIAS DE SEGURIDAD, CLASES

PATINAJE

BASADO 2011-2012

BASADO 2011-2012

BASADO 2011-2012

BASADO 2011-2012

LUCES CHILLER RESURFACER
BASADO 2011-2012

BASADO 2011-2012

BASADO 2011-2012

BASADO 2011-2012
DESPERDICIOS BIOMEDICOS
BASADO 2011-2012

BASADO 2011-2012

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO | MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA
Apartado 1008 VS Aguadilla, Puerto Rico 00605 | 787.891.1005 EXT. 3051,
FAX787.819.3294




PRESUPUESTO 2012-2013

AGUADILLA BOWLING ALLEY

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

PRESUPUESTO AGUADILLA BOWLING ALLEY 2012-2013

INGRESOS CANTIDAD METODO
VENTAS $ 202,000.00 (16,833.34"12)
RENTA LOCALES __18,000.00 (1,500*12)

30-17-21-00-00-85.04
INGR PARQUE DIVERSION § 220,000.00
GASTOS CANTIDAD METODO

30-17-21-00-00-91.05
EMPLEADOS TRANSITORIOS 70,740.00 BASADO ARNO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-91.07
VACACIONES 3,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-91.08
ENFERMEDAD 2,500.00 BASADO ARNO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-91.31
SEGURO SOCIAL 6,330.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-91.71
BONO 5,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-92.01
MATERIALES OFICINA 2,600.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-92.05
HERRAMIENTAS 500.00 BASADO ARNO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-92.11
DROGAS Y MEDICINAS 300.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-92.15
MAT DE MANTENIMIENTO 2,500.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-92.21
ALIMENTOS 500.00 BASADO ARO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-92.23
UNIFORMES 500.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-92.32
AAA 8,400.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-92.35
TELEFONO 1,200.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-92.28
AEE 25,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-92.38
MAT CONSTRUCCION 500.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-92.42
MAT Y SUM OPERACION 8,000.00 BASADO ARNO FISCAL 2011-2012

30-17-21-00-00-93.27
EQUIPO 20,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012



PRESUPUESTO 2012-2013
AGUADILLA BOWLING ALLEY
30-17-21-00-00-94.06
ADIESTRAMIENTO 100.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-94.11
SERV. PROFESIONALES 1,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-94.15
REL. PUBLICAS 1,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-94.21
GASTOS DE VIAJE 200.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-94.51
RENTA DE EQUIPO 500.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-94.61
MANT EQUIPO 1,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-94.62
REP. Y MANT. ESTRUCTURA 8,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-94.64
MANT EDIFICIOS 22,480.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-94.65
MISCELANEOS 15,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-94.67
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 2,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-94.73
DISP. DESPERDICIOS 500.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-94.84
OTROS FEST. Y ACTIVIDADES 600.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-89.01
TRANSF. QUE SALEN 10,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-21-00-00-94.50
RENTA DE EDIFICIO 50.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012

TOTAL GASTOS _$§ 220,000.00

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO | MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA
Apartado 1008 VS Aguadilla, Puerto Rico 00605 | 787.891.1005 EXT. 3051,
FAX787.819.3294




PRESUPUESTO CECADER 2012-2013

INGRESOS CANTIDAD METODO
[30-17-18-00-00-85.04 | INGRESOS PARQ DIVERSION | $ 100,000.00 | | BASADO ANO FISCAL 2011-2012 |
GASTOS DESCRIPCION CANTIDAD METODO
30-17-18-00-00-91.06 [IRREGULARES $ 200.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-18-00-00-91.31 |SEGURO SOCIAL $ 100.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-18-00-00-91.71_[BONO $ 100.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-18-00-00-92.01 |MATERIALES DE OFICINA $ 1,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-18-00-00-92.15 [MATERIALES DE_MANT $ 5,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-18-00-00-92.28 [AEE $ 2,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-18-00-00-92.32 |AAA $ 2,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-18-00-00-92.35 |TEL $ 1,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-18-00-00-92.42 |MATERIALES Y SUM OPE $  18,600.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-18-00-00-93.27 |EQUIPO $  14,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-18-00-00-94.11 [SERVICIOS PROFESIONALES $  30,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-18-00-00-94.15 |RELACIONES PUBLICAS $ 3,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-18-00-00-94.62 |[REP,MANT ESTRUCTURAS $ 5,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-18-00-00-94.64 [MANTENIMIENTO EDIFICIOS $ 8,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-18-00-00-94.65 |MISCELANEQS $ 8,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-18-00-00-94.67 |PUBLICACIONES Y ANUNC $ 1,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
30-17-18-00-00-99.01 |TRANSFERENCIAS Q SALEN $ 1,000.00 BASADO ANO FISCAL 2011-2012
TOTAL $ 100,000.00




PRESUPUESTO NEGOCIOS
ANO FISCAL 2012-2013
RIQUISSIMO  SWEET DREAMS
CUENTA DESCRIPCION CHICKEN-INN DEL! & BAKERY  CREAMERY I
8709 INGRESOS $242,240 $228,325 $151,540
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS $242,240.00 $228,325.00 $151,540.00

9201
9215
9221
9223
9242
9327
9411
9451
9461
9464
9465
9467
9901

LA
S
i .Lﬂ-&iﬁﬁmmﬁd-m\i“ ey :’.T
MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANTENIMIENTO

ALIMENTOS

COMPRA DE UNIFORME
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION
COMPRA DE EQUIPOS
SERVICIOS PROFESIONALES
RENTA DE EQUIPO
MANTENIMENTO DE EQUIPO
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
MISCELANEQS
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS
TRANSFERENCIAS QUE SALEN

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS

1,200 700 700
50,000 50,000 20,000
1,500 1,500 1,500
10,000 10,000 4,000
5,000 5,000 2,500
9,000 9,000 1,000
1,350 1,350 1,350
3,000 3,000 3,000
5,000 5,000 4,000
45,000 25,000 20,000
500 500 500

86 86 109
$242,240.00 $228,325.00 $151,540.00
————
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badillo

(0 |7V dordin del Atiéntico”  ARRENDADORES MUNICIPIO DE AGUADILIA ... ... _

Heriberto Gonzilez Vélez
Pago mensual $1,150.00
Cafeteria Casa Alcaldia

Marvic Parking, Inc.

Pago mensual es el 30% del ingreso bruto mensual o $2,310.99 lo que sea mayor
de esa dos cantidades

Estacionamiento Municipal

Miguel Villanueva Deliz
Pago mensual $1,050.60
Pista de Patinaje (Centro de Terapia Fisica)

Gabriel Fabre Lugo
Pago mensual $1,500,00
Cafeteria Bowling Alley

Yamillette Grafals Medina
Pago $500.00
Cafeteria Skate Board Park

FERROVIAL AGROMAN, LLC (Manuel Sinchez Pereira)
Pago mensual $200,00
Antiguo CDT



May-22-2012 03:34pm  From- + T-853 P.022/028 F-872

FUENTE DE JUVENTUD

Wilfredo Jr. Alonso Villanueva
Pago Mensual $1,200.00

Juan E. Caban Sosa
Pago Mensual $1,200.00

PLAZA LOS CATALANES

Manuel A. Rivera Barreto
Pago mensual $500.00

Yolanda Santana Lamboy
Pago Mensual de $500.00

Héctor Cruz Tavarez
Pago Mensual de $500.00

PASEO GARCIA MENDEZ

Gladys Ouellet
Pago Mensual $150.00

Alfredo Pérez
Pago Mensual $150.00



May-22-2012 03:34pm  From= + T-953 P.023/028 F-8T2

ARRENDATARIOS QUE NO PAGAN PENALIDAD

Tomss Javariz
Pago Mensual $75.00
Estacionamiento Playa

Iglesia Asambleas de Dios Cristo La Roca
Fago mensual $1.00
Urb. Reparto Lopez

Felix Maury
Pago Mensual $100.00
Solar Escuela

Tribuaal De Justicia
Pago Mensual $1,175,00
Estacionamiento Coliseo

Dezpartamento de Justicia
Pago Mensual $425.00
Estacionamiento Coliseo

Administracién Para el Sustento de menores (ASUME) PENDIENTE
Psgo Mensual §10,231.67
Aguadilla City Center ( Antigua Plaza Mercado)

Autoridad de Acueductos y Alcantarillados PENDIENTE
Pago Mensual $12,648.00
Aguadilla City Center (antigua Plaza Mercado)

Tribunal De Primera Instancia
Pago Mensual $18,906.25
Agnadilla City Center ( Antigua Plaza Mercado)
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Atlantic Boxing Club, Inc.

Evelyn Ruiz

Pago mensual $1.00

Calle Mercado Detrds del Terminal de carros Piblicos

PROTA Construction, Inc.

Pago Mensual $250.00

Costo de Utilidades

Terreno en Vista Verde / Utilidadad



