
Aviso 
 

 
La Ley Electoral del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en los 
artículos 3.002(l) y 12.001, y la Resolución emitida el 18 de junio de 2015, 
por la Junta Examinadora de Anuncios de la Comisión Estatal de 
Elecciones, prohíben durante el año electoral, la publicación de contenido 
regulado en dichas disposiciones. 
 
Por tal motivo, el Presupuesto aquí presentado, fue editado en 
cumplimiento con dichas directrices para omitir el mensaje de 
presupuesto.  De tener interés en acceder al documento original sometido 
a nuestra Oficina, podrá solicitarlo mediante correo electrónico a 
gerencialyfiscal@ocam.pr.gov. 
 
Los presupuestos publicados en la página de internet de la OCAM 
corresponden a los Presupuestos enviados por los municipios a nuestra 
Oficina.  Posterior al envío a la OCAM, el presupuesto pudo haber tenido 
cambios. 

mailto:gerencialyfiscal@ocam.pr.gov
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-.. -RESOLUCION NUM. 58 SERIE 201&2013 

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO FISCAL ECONOMICO 2013-2014 
EN ESTE MUNICIPIO; PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A 
REGISTRARLO EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCION lRA.: 

De acuerdo con las disposiciones del Articulo 7.004 de la Ley Num. 81, 
del 30 de agosto de 1991, seg(Jn enrnendada, conocida como "Ley de 
Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", la 
Legislatura Municipal debera considerar el Proyecto de Resoluci6n del 
Presupuesto General del Municipio durante una Sesi6n Ordinaria y 
aprobarlo y someterlo al Alcalde no mas tarde del 13 de junio. 

El Artfculo 7.001 de la Ley de Municipios Aut6nomos, Supra, dispone que 
el Alcalde preparara el Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto General 
balanceado de ingresos y gastos del Municipio, el cual debera presentar 
ante la Legislatura Municipal, junto a un mensaje de presupuesto, no mas 
tarde del 31 de mayo de cada afio. 

En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 7.001 de la Ley de 
Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puert9 Rico del 30 
de agosto de 1991, segtin enmendada, el Ejecutivo Municipal, Hon. Jessie 
Cortes Ramos, prepar6, radic6 y expuso al publico el Proyecto de 
Presupuesto de Jngresos y Egresos de este Gobierno Municipal, para el 
Af'lo Fiscal 2013-2014, el dia 29 de mayo de 2013. 

Sometido a Ia consideraci6n y estudio de la Legislatura Municipal por el 
Alcalde de este Municipio, Hon. Jessie Cortes Ramos, el Proyecto de 
Presupuesto corresponcliente al afio fiscal, 2013-2014, en cumplimiento 
con la disposici6n de la Ley antes citada. 

Del Proyecto de Presupuesto y mensaje del Ejecutivo Municipal surge que 
se cstiman ingresos por la cantidad de $19, 177,076.00, que se desglosan 
por fondos de la siguiente mancra: Fondo General de $13,773,934.00, 
Fondos Federales y Estatales $2,397,414.00, Impuestos sobre Venta y 
Usos (IVU) $1,859,578.00, y Contribuci6n Adicional Especial (C.A.E.) de 
$1 ,146,149.00. 

Este cuerpo Legislative ha dado cuidadosa consideraci6n al referido 
documento de conformidad con las disposiciones de la Ley y las cuentas 
aprobadas que son indispensables y esenciales para el funcionamiento del 
Gobierno Municipal , durante el Afio Fiscal 2013-2014. 

RESuELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
AGUADA, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

Disponiendo y aprobando el Presupuesto Funcional de ingresos y egresos 
que ha de regir durante el afio fiscal econ6mico 2013-2014 en el 
Municipio de Aguada; para autorizar al Director de Finanzas a registrar lo 
dispuesto en esta resoluci6n en los libros de contabilidad y el sistema 
mecanizado de contabilidad a su cargo. 

. .'c. ~~ SECCION 2DA.: Que para el pago de los gastos del Municipio de Aguada, Puerto Rico, 
durante el Afio Fiscal 2013-2014, se recaude por el Director de Finanzas 
las cantidades que se presuponen, han de producir los recurses que a 
continuaci6n se consignan. 

. -
-

Apartado Postal 799, Aguada, Puerto Rico 00602 
Tel. 787-868-6490 • Fax 787-252-2940 



~~~@~~~@;:;; 
@~~~@~ 

~~ 

RESOLUCI6N NUM. 58 2 SERIE 2012-2013 

SECCI6N 3RA.: Los siguientes anejos forman parte de esta Resoluci6n: Mensaje del 
Alcalde Hon. Jessie Cortes Ramos, Estados Comparatives de ingresos 
municipales, Estatales y Federales, Desembolsos por Departamentos, 
Distributives de Sueldo por Dependencia, Documentos Suplementarios e 
Informe de Ingresos y Gastos. 

SECCI6N 4T A.: El Alcalde y los Directores de Departamento del Municipio de Aguada, 
ejerceran debida supervisi6n sobre la aplicaci6n de las asignaciones para 
materiales y servicios, a fin de que se garantice la suficiencia de las 
cuentas para todo el Aiio Fiscal 2013-2014. 

SECCI6N STA.: El Director de Finanzas, en el cumplimiento de sus funciones, fiscalizara 
la suficiencia de las cuentas para materiales y servicios durante el Ano 
Fiscal, de acuerdo a lo establecido con la Ley de Municipios Aut6nomos 
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y el Reglamento para la 
Administraci6n Municipal para los Municipios de Puerto Rico. 

SECCI6N 6TA.: El Alcalde realizara las gestiones administrativas pertinentes, 
promulgando las reglas necesarias para la mejor utilizaci6n de las cuentas, 
de conformidad con los reglarnentos en vigor y las disposiciones de la 
vigente Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico; tomando en consideraci6n que no se podra incurrir en 
obligaciones o deudas fuera de los creditos asignados en el Presupuesto, 
con excepci6n de aquellos casos en que estos creclitos puedan ser 
aumentados por transferencias con cargo a sobrantes de otras cuentas. 

SECCI6N 7MA.: No se aprobara ninguna n6mina ni comprobante de desembolso de fondos 
municipales sin que el gasto haya sido previamente registrado contra la 
cuenta en los libros del Departamento de Finanzas, a fin de que la 
erogaci6n en cada caso se efecrue de los creditos disponibles en el 
Presupuesto, debiendose cumplir con los requisitos de orden y de solicitud 
en concesi6n de credito, de ·conformidad con el procedimiento que 
establece el Reglamento Sobre Normas Basicas para los Municipios de 
Puerto Rico. 

SECCI6N 8V A.: El Presupuesto del Municipio de Aguada regira desde el 1 de julio de 201 3 
hasta el 30 de junio de 2014, inclusive, y las asignaciones se aplicaran a 
los gastos correspondientes al Afio Fiscal 2013-2014, debiendose liquidar 
de conformidad con la Ley y los Reglamentos en vigor, 
DISPONIENDOSE, que la relaci6n de los cargos administrativos y de los 
puestos de los empleados municipales con sueldo, seglin se desglosa en el 
anexo de la presente Resoluci6n, forma parte integrante del estatuto a 
todos los fines y efecto. 

SECCI6N 9NA.: Esta Resoluci6n, una vez aprobada por la Legislatura y firmada por el 
Alcalde, sera sometida al Comisionado de Asuntos Municipales, al 
Secretario de Hacienda de Puerto Rico, de acuerdo con la Ley y los 
Reglamentos, debiendose certificar la rnisma, a fin de que sirva de base 
para registrar en los libros de contabilidad de las asignadones contcnidas 
en este Presupuesto. 

Apartado Postal 799. Aguada, Puerto Rico 00602 
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RESOLUCI6N NUM. 58 3 SERIE 2012-2013 

SECCI6N IOMA.: Esta Resoluci6n comenzara a regir el 1 de julio de 2013. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADA, 
PUERTO RICO EL 7 DE JUNIO DE 2013. 

~~/ / HO~Ei:GONZALEzloRENZO IRIS E. CEBOLLERO BADILLO 
SECRET ARIA PRESIDENTE 

LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL 

APROBADA POR EL ALCALDE DE AGUADA, PUERTO RICO EL 
J1.. DE JUNIO DE 2013 . 

. JESSIE CORTES RAMOS 
ALCALDE 

Apartado Postal 799, Aguada, Puerto Rico 00602 
Tel. 787-868-6490 • Fax 787-252-2940 
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CERTIFICACION 

Yo, Iris E. Cebollero Badillo, Secretaria de la Legislatura Municipal de Aguada, Puerto 

Rico, CERTIFICO: 

Que Ia que antecede es copia fiel y exacta de la RESOLUCION NVMERO 58, SERIE 

2012-2013 aprobada por la Legislatura Municipal de Aguada, Puerto Rico en la SESION 

ORDINARIA el 3 de junio de 2013. 

CERTIFICO: Ademas, que dicha resoluci6n fue aprobada con los votos afirmativos de 

los Legisladores presentes: 

Hon. Jose E. Gonzalez Lorenzo 

Hon. Francisco S. Bonilla Gonzalez 

Hon. Miguel A. Ruiz Acevedo 

Hon. Cesar Mercado Cuevas 

Hon. Nilsa Cruz Varela 

Hon. Jose E. Ruiz Mercado 

Hon. Hector M. Aponte Hernandez 

Hon. Roberto C. Matos Morales 

Votos en contra: 

Hon. Yolanda Varela Rosa 

Hon. Milton Col6n Moreno 

Hon. Hilda Rosa Garcia 

Hon. Ricardo Villanueva Cortes 

Hon. Efrain Acevedo Rivera 

Hon. Juan J. Rodriguez Villanueva 

Hon. Raul Garcia Cortes 

Hon. Obdulia Ruiz Soto 

En testimonio de lo cual y para fines oficial estampo el Sello Oficial de este Honorable 

Cuerpo Legislativo y firmo la presente en Aguada, Puerto Rico, a los 18 dias del mes de junio de 

2013. 

Iris E. Cebollero Badillo 
Secretaria 
Legislatura Municipal 

Apartado Postal 799, Aguada, Puerto Rico 00602 
Tel. 787·868-6490 • Fax 787-252-2940 
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MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADA -
f ING RESOS 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
r 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

INGRESOS MUNICIPALES 

- CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 

2013-2014 2012-2013 30/ABRIU13 

01-03-04-81.01 Patente Ano Corriente 1,456,443 1,419,093 1,465,914 

01-03-04-81.02 Patente Aiio Anterior - - 22,257 

01-03-04-81.21 lntereses y Recargos de Patentes 12,000 112,500 56,756 
r 

01-03-04-82.31 Contribuci6n sobre Prooiedad - Exonerada 612,112 612,112 612,1 12 

01-03-04-83.01 Arbitrios de Construcci6n 214.454 802,200 542.473 

01-03-04-83.04 Licencias v Permisos 1,000 1,000 825 

01-03-04-84.02 Compensaci6n AEE 1,833,840 2,291,893 2,291 ,893 

01-03-04-84.04 Fondo de Equiparaci6n 5,054,580 4,520,652 4,788,773 

01-03-04-84.10 Compensaciones Estatales - Bono 195,768 203,502 195,033 

01-03-04-85.06 Permisos de uso Estadios v Coliseos 5,000 10,000 -

01-03-04-85.07 Servicio de Pozo Septico 17,861 10,000 (75' 

01-03-04-85.15 Servicio de Transportaci6n 775,000 1,075,000 1, 113.486 

01 -03-04-86.01 Multas - Policia Estatal 25,000 75,000 21,756 

01-03-04-87 .01 lntereses en lnversiones 199,987 225,000 280,822 

01-03-04-87. 03 lntereses Bancarios 4,000 8,000 3,385 

01-03-04-87 .05 lngresos Eventuales 10,000 20,000 5,335 

01-03-04-87. 06 Renta de Locales Publicos 76,114 55,595 52,329 

r 01-03-04-87. 09 Otros lngresos 83,018 165,826 141 ,073 

01-03-04-87 .22 Contribuci6n sobre Propiedad -No exonerada I 2 ,600.199 2,585,039 2,154,199 

01-03-09-87 .09 Renta Centro Bellas Artes 45,000 50,000 34,134 

01-03-19-87 .09 Renta Plaza del Mercado 16.224 17,264 12,973 

01 -50-04-87. 09 Otros lngresos (CRIM) 5,000 5,000 4,059 

01-03-04-89.01 Transferencias que entran 530,734 - -
Total 13,773,934 14,264,676 13,799,511 

r 



- MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADA 

ING RESOS 
-r FONDOS FEDERALES Y ESTATALES 

PAOYECTO DE PAESUPUESTO 2013 - 2014 -
INGRESOS FEDERALES Y ESTATALES 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2013-2014 2012-201 3 

70.13.03.84.06 Aportaci6n Federal CDBG 956,000 802,997 

03.00.00.52.04 Prepaid Annual Contribution 614,034 559,049 
f 

02.03.04.84.07 Aportaci6n Estatal Ley 52 296,892 205,463 

02.03.04.84.07 Aportaci6n Estatal lnsec 90,625 -
r 02.03.04.84.07 DTOP - 129,947 

02.13.04.84.06 Aportaci6n Federal Child Care 158,958 215,535 

r 02.13.04.84.06 Aportaci6n Federal Food Program 24,000 20,471 

02.03.04.84.06 Aportaci6n Federal Comite Gericola 63,162 66,033 

f 02.03.04.84.06 Aportaci6n Federal Propuesta Aespiro 17,606 30,563 

02.13.03.84.06 Aportaci6n Edward Byrne - 70,000 

02.03.04.84.07 Aportaci6n Estatal Propuesta Deambulantes (ESG) 138,147 -
02.03.04.84.07 Propuesta Mantenimiento Escuelas 37,990 -

f Total 2,397,414 2,100,058 

r 

-

f 

r 
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- MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADA 

r ING RESOS 
- INGRESOS MUNICIPALES CONT. 

PROYECTO DE PAESUPUESTO 2013 - 2014 .... 
INGRESOS MUNICIPALES {IVU) 

CUE NT A DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2013-2014 2012-2013 

f 02.03.04.81.03 Salex Tax Municipal 1,316,322 1,250,000 
12.03.03.81.06 Fondo Redenci6n Municipal 543,256 369,963 - 1,859,578 1,619,963 

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL {CAE) 
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

2013-2014 2012-2013 

r 10.03.04.82.31 Contribuci6n sobre la propiedad (CAE) - Exonerado 229,542 1,142,102 
10.03.04.87 .22 Contribuci6n sobre la oropiedad (CAE) - No Exonerado 916,607 -

1, 146, 149 1, 142, 102 

[ 

r 

r 

r 

r 
-

-



MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADA 

ING RESOS 
GRAN TOTAL INGRESOS MUNICIPALES, ESTATALES Y FEDERALES 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

INGRESOS MUNICIPALES , ESTATALES Y FEDERALES 
PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

2013-2014 2012-2013 
INGRESOS MUNICIPALES $ 13,773,934 $ 14,264,676 
INGRESOS ESTATALES Y FEDERALES 2,397,414 2,100,058 
INGRESOS MUNICIPALES - ( IVU) 1,859,578 1,619,963 
CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE) 1,146,149 1, 142,102 

TOTAL $ 19,177,076 $ 19, 126,799 

r 

-

r 



MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADA 

..... : TABLA COMPARATIVA PRESUPUESTARIA 
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 • 2014 

Dependencia Porclento 
Presupuesto Presupuesto 
2013. 2014 2012. 2013 

Legislatura Municipal 0.97% $ 134, 149 $ 146,546 - Oficina del Alcalde 5.75% 792,531 886,929 

Departamento de Finanzas 34.22% 4,713,470 4,796,894 

Departamento de Obras Publicas 20.12% 2,770,779 2,927,494 

Departmento de Transportaci6n 2.65% 365,547 363,644 - Oepartamento Manejo de Emerqencias 3.14% 432,420 449,572 

Departamento de Policf a Municipal 3.39% 466,893 489,001 

Oepartamento de Recursos Humanos 5.44% 749,937 998,733 

Departamento de Recreaci6n y Deportes 5.42% 747,038 814,168 

Departamento de Saneamiento 7.31% 1,007,444 1,037,260 

Departamento de Reciclaje 1.44% 198,119 198,047 

Centro de Envejecientes 0.57% 78,734 69,027 

Departamento de Cultura y Turismo 2.74% 377,548 382,256 

Departamento de Usos Multiples 1.15% 158,805 152,486 

Child Care 1.03% 141 ,584 82,377 

Departamento de Asuntos al Ciudadano 2.06% 284,367 292,633 

Departamento de Secretarfa Municipal 1.09% 150,758 125,517 

- Oepartamento de Auditoria lnterna 0.89% 122,007 52,092 
f 

Departamento Planificaci6n y Ordenaci6n Territorial 0.59% 81 ,805 -

-- Total 100.00% $ 13,773,934 $ 14,264,676 

--

-
--
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DESEMBOLSOS 
LEGISLATURA MUNICIPAL I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 

2013 - 2014 2012 - 2013 30-Abril-12 

01-01-01-91 .01 Sueldo 45,624 45,624 29,347 

01-01-01-91.11 Sistema de Retiro 4,232 4,232 2 ,682 

01-01-01-91 .31 Sequro Social Federal 3,643 3,490 2,245 

01 -01-01-91.41 Plan Medico 2,400 2,400 1,200 

01-01-01-91 .71 Bono Navideno 2,000 2 ,000 -
01-01-01-92.01 Materiales de Oficina 1,750 1,500 1,208 

01-01-01-92.15 Materiales de Mantenimiento 500 1,000 184 

01-01-01-93.27 Compra de Equipo 500 500 169 

01-01-01-94.01 Dietas de Asambleistas 42,000 46,000 28,080 -- 01-01-01-94.06 Adiestramientos 500 1,000 -
01-01-01-94.11 Servicios Prof esionales 500 2 ,500 -
01-01-01-94.15 Relaciones Publicas 500 2 ,800 140 

01-01-01-94.25 Gastos Legales 15,000 15,000 23,000 

01 -01-01-94.42 Seguros - 1,000 -- 01-01-01-94.44 Cuotas 1,000 1,500 78 

01-01-01-94.51 Renta de equipo v vehiculos 2,500 2,500 2,083 

-- 01 -01-01-94.61 Mantenimiento de Equipos 500 1,000 141 

01-01-01-94.67 Publicaciones y anuncios - 1,500 -
01 -01-01-94.84 Provecto de Superaci6n Escolar 9,000 9 ,000 3,601 -- 01-01-01-94.84 Certamen de Oratoria Historia de Aguada 2,000 2,000 -

-
. --
-
--- -
-
--- -
. 

-~ -
-

-
-
--- -

TOTAL DEPART AMENTO 01 LEGISLATURA MUNICIPAL 134,149 146,546 94,157 

--
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DESEMBOLSOS 
OFICINA DEL ALCALDE I 

- PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 -2014 
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 

2013 - 2014 2012 - 2013 30-Abril-12 

01-02-01-91.01 Sueldo 292,781 439,236 302,968 
01-02-01-91.11 Sistema de Retiro 27, 155 40,739 24, 185 
01 ·02·01 ·91.31 Sei:iuro Social Federal 23,232 33,602 23,249 
01 -02-01-91.41 Plan Medico 14,400 20,401 8,500 
01-02-01-91.71 Bono Navideno 10,903 16,001 12,903 
01-02-01-92.15 Materiales de Mantenimiento 250 500 25 - 01 -02-01-94.05 Gastos de Representaci6n (VISA) 6,000 7,000 5,458 

01-02-01-94.11 Servicios Profesionales 223,810 67,300 98,192 

- 01-02-01-94.15 Relaciones Publicas 15,000 12,000 11 ,726 

01-02-01-94.21 Gastos de Viaje 3,500 7,000 2,775 

01-02-01-94.25 Gastos Legales 96,000 138,000 117,621 -· 01-02-01-94.44 Cuotas y Subscripciones 9,500 5,000 5,000 

01-02-01-94.51 Renta de equipo y Vehfculos 10,000 8,000 7,174 

-· 01-02-01-94.61 Mantenimiento de Equipo 500 1,000 381 

01-02-01-94.64 Mantenimiento de Edificios 7,000 9,000 5,792 

01 ·02·01-94.67 Publicaciones v Anuncios 1,500 500 1,369 - 01-02-01 -94.81 Actividad Encendido Navidad 14,000 15,000 15,423 

01-02-01-94.82 Actividad Fiesta de Reyes 13,000 14,000 13,916 

01 -02-01-94.83 Actividad Festival Playero 17,000 20,000 -
01.02.01.94.84 Otras Actividades 7,000 10,000 5,684 

01.02.02.94.84 Otras Actividades (Toma de Posesi6n) - 22,650 22,600 
....... . 

-
-
--- -
-
-
-
-
-
-
-

TOTAL DEPART AMENTO 02 OFICINA DEL ALCALDE 792,531 886,929 684,939 

--
--
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CUENTA 

01-03-01-91 .01 

01-03-01 -91.11 

01-03-01-91.31 

01-03-01-91.41 

01-03-01-91 .71 

01-03-01-92.01 

01-03-01-93.01 

01-03-01-93.27 

01-03-01-94.06 

01 -03-01-94.11 

01-03-01-94.51 

01-03-01-94.61 

01-03-01-94.70 

01 -03-01-94. 71 

01-03-04-91 .10 

01 -03-04-91 .13 

01 ·03-04-91.45 

01-03-04-91.51 

01-03-04-92.15 

01 -03-04-92.28 

01-03-04-92.32 

01-03-04-92.35 

01-03-04-94.10 

01-03-04-94.21 

01-03-04-94.39 

01-03-04-94.42 

01-03-04-94.43 

01-03-04-94.60 

01 ·03-04-94.64 

01-03-04-94.65 

01-03-04-94.69 

01 -03-04-94.77 

01-03-04-94.78 

01-03-04-99.01 

01-50-04-94.69 
TOTAL 

DESCRIPCION 

Sueldo 

Sistema de Retiro 

Seguro Social Federal 

Plan Medico 

Bono Navideno 

Materiales de Oficina 

Equipo de Of icina 

Compra de Equipo 

Adiestramientos 

Servicios Profesionales 

Renta de Equipo y Vehiculos 

Mantenimiento de Equipo 

Sentencias y Reclamaciones 

Reclamaciones Anos Anteriores 

Segura Choferil 

Aportaci6n Sistema Retiro Pensionados 

Segura par Desempleo 

Fonda Segura del Estado 

Materiales de Mantenimiento 

Gastos de Energia Electrica 

Gastos de Acueducto y Alcantarrilado 

Gastos Telefono de Comunicaci6n 

Single Audit 

Gastos de Viajes 

Cargos Servicios Bancarios 

Seguros 

Gastos de Salud 

lntereses de Cuentas Vendidas 

Mantenimiento de Edificios 

Miscelaneo 

Franqueo y Sellos 

Aportaci6n al CRIM 

Liquidaci6n Deuda CRIM 

Transferencias que salen 

Franqueo y Sellos del CRIM 
DEPART AMENTO 03 OFICINA DE FINANZAS 

DESEMBOLSOS 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013- 2014 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 
2013-2014 2012 - 2013 30-Abril-12 

463,444 491 ,028 375,208 
42,984 45,543 30,892 

37,595 37,567 30,175 

33,600 32,402 19,000 

28,000 27,002 23,000 

38,000 30,000 31 ,541 

11 ,500 8,000 9,622 

10,000 15,000 4,208 

2,000 1,000 -
87,000 - -
5,804 4,800 4,800 

15,982 16,740 15,319 

- - 29,610 

5,000 5,000 5,170 

3,400 3,300 2,692 

314,280 139,499 139,499 

139,912 38,000 21,000 

312,834 323,884 234,522 

13,000 13,000 7,699 

1,833,840 2,291 ,893 2,291 ,893 

205,000 130,000 170,000 

59,000 57,000 49,706 

18,500 22,500 14,400 

600 1,000 300 

18,000 - -
320,000 318,930 319,508 

498,648 498,648 410,812 

12,945 19,689 11,516 

31 ,500 1,500 801 

16,000 35,000 27,470 

6,500 6,500 6,500 

128,002 125,583 104,652 

- 56,386 46,988 

- - -
600 500 -

4,713,470 4,796,894 4,438,502 



DESEMBOLSOS 
DEPARTAMENTO OBRAS PUBLICAS I 

r. 

PROYECTO OE PRESUPUESTO 2013 - 2014 
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 

r 201 3 - 2014 2012 -201 3 30-Abril-1 2 

. 01-04-01-91.01 Sueldo 1,359,318 1,531 ,404 1,277,182 - 01 -04-01-91.11 Sistema de Retiro 126,077 142,038 104,603 

01-04-01 -91.31 Segura Social Federal 111,408 117,152 98,289 

01-04-01-91.41 Plan Medico 116,400 117,600 71,556 

r 01-04-01-91.71 Bono Navideno 97,000 98,000 100,000 

01 -04-01-92.05 Herramientas 1,500 1,800 1,204 

01 -04-01 -92.15 Materiales de Mantenimiento 14,000 10,000 10,368 

01-04-01 -92.25 Combustibles v Lubricantes 656,576 550,000 568,358 

01-04-01-92.38 Materiales de Construcci6n 2,500 2,500 1,082 

01-04-01-93.11 Vehiculos Municipales - 80,000 -
01 -04-01 -94.36 Gastos Excavaci6n o demolici6n 5,000 5,000 5,000 

01-04-01-94.51 Renta de Equipo y Vehiculos 2,000 2,500 1,719 

01-04-01 -94.61 Mantenimiento de Equipo 3,500 5,500 2,556 

01-04-01-94.62 Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras 4,000 10,000 2,703 

01-04-01-94.63 Mantenimiento de Vehlculos 270,000 250,000 231 , 115 

01-04-01-94.67 Publicaciones y Anuncios (R6tulos) 1,500 4,000 1,219 

-
-r 

-
. ....... -

-
--- -

r 
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

r. -
- -- TOTAL DEPART AMENTO 04 OBRAS PUBLICAS 2,110,ng 2,927,494 2,476,955 

r. 

r 

1 •• : 



DESEMBOLSOS 
""-~ ... ., .... ~ l._ ____ D_EP_A_R_T_A_M_E_N_T_O_D_E_T_R_A_N_S_P_O_R_T_AC_l_O_N ___ __.I 

PROYECTO OE PRESUPUESTO 2013 - 2014 
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 

2013 - 2014 2012 -2013 30-Abril-12 

01-04-08-91.01 Sueldo 272,220 271,152 232,048 
01-04-08-91 .1 1 Sistema de Retiro 25,248 25,149 19,884 

r 01-04-08-91.31 SeQuro Social Federal 22,278 20,743 17,751 
01 -04-08-91.41 Plan Medico 22,800 21 ,600 14,900 
01-04-08-91. 71 Bono Navideno 19,000 18,000 17,000 

01-04-08-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 4,000 7,000 1,124 

-
-
-- -
-
-
-
-

- -
r -

-
-
-
-

,. -
-- -

r -
-- -
-- -
-
-
. 
. 
-
-
-- TOTAL DEPART AMENTO 08 TRANSPORTACION 365,547 363,644 302,708 



DESEMBOLSOS 
DEPARTAMENTO MANEJO DE EMERGENCIAS I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 
CUENTA OESCRIPCION PAESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 

2013-2014 2012 -2013 30-Abril-12 

01 -06-01-91.01 Sueldo 305,959 327,024 227,283 
01-06-01 -91.11 Sistema de Retiro 28,378 30,331 20,534 
01-06-01-91.31 Seguro Social Federal 24,783 25,017 16,927 
01-06-01-91.41 Plan Medico 21,600 24,000 14,984 
01-06-01-91. 71 Bono Navideno 18,000 20,000 16,000 
01-06-01-92.21 Alimentos 1,000 -- 01-06-01 -92.23 Compra de Uniformes 1,500 1,500 -
01-06-01-92.35 Gastos de Comunicaci6n 18,000 8,400 8,400 
01 -06-01 -92.42 Materiales v Suministros 12,000 12,000 10,999 

01-06-01-94.06 Adiestramientos 500 500 250 

01-06-01-94.61 Mantenimiento de Equipo 700 800 575 

-
-
-- -
-
-
-
-
-
-
-..... 
-
-

_ , -
-
-
-
-
-
-
-
-
-
--- TOTAL DEPARTAMENTO 06 MANEJO DE EMERGENCIAS 432,420 449,572 315,952 

--



r 

r 

, .... 

r 

--

...... 

--

CUENTA 

01-07-01-91.01 

01-07-01 -91.11 

01-07-01-91.31 

01-07-01-91.41 

01-07-01-91 .71 

01-07-01 -92.23 

01-07-01 -92.42 

01-07-01-94.06 

01-07-01-94.61 

01-07-01-94.64 

TOTAL 

DESEMBOLSOS 
DEPARTAMENTO POLICIA MUNICIPAL I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 
2013-2014 2012- 2013 30-Abril-12 

Sue I dos 354,532 370,620 266,1 15 

Sistema de Retiro 32,883 34,375 23,738 
Seguro Social Federal 28,728 28,352 20,511 

Plan Medico 25,200 26,402 17,088 

Bono Navideno 21 ,000 22,002 19,000 

Compras de Uniformes 2,000 2,700 830 

Materiales y Suministros 800 800 744 

Adiestramientos - 2,000 -
Mantenimiento de Equipo 250 250 115 

Mantenimiento de Edificios 1,500 1,500 476 

-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

DEPART AMENTO 07 POLICIA MUNICIPAL 466,893 489,001 348,617 



·-

J -

r 

--
-
--
' 
--, 

--

..... 

--

' 

;. ""' '(_;,',,.;;";,/.kl yt..,,,,(i:,,,.w1:/.• 

CUENTA 

01-08-01-91.01 

01-08-01-91.05 

01-08-01 -91.06 

01-08-01-91.11 

01-08-01-91.31 

01-08-01-91.41 

01-08-01-91.71 

01 -08-01-91. 75 

01-08-01-91.76 

01-08-01-94.06 

01-08-01-94.13 

01-08-01 -94.47 

01-08-01-94.51 

01.08.01 .94.84 

01-08-04-91.07 

01-08-04-91.08 

TOTAL 

DESEMBOLSOS 
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 
2013-2014 2012 - 2013 30-Abrll-12 

Sueldos 193,746 186,948 149,161 

Empleados Transitorios - 243,360 189,384 

Empleados lrrequlares 26,000 54,000 53,360 

Sistema de Retiro 17,970 17,339 12,583 

Seguro Social Federal 78,571 94,486 101 ,343 

Plan Medico 12,000 45,600 16,300 

Bono Navideno 38,650 68,000 67, 181 

Tiempo Compensatorio Estatal 1,000 - -
Tiempo Compensatorio Federal 2,500 - -
Adiestramientos 1,500 1,000 640 

Pruebas de Dopajes 3,000 3,000 3,000 

Estipendio - Programa Verano 45,000 - -
Renta de Equipo (Ponchadores) 9,000 9,000 9,000 

Otras Actividades - Programa Verano 3,000 - -
Vacaciones Acumuladas Licencia Regular 80,000 38,000 83,976 

Vacaciones Acumuladas Licencia Enfermedad 238,000 238,000 231,309 

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

DEPART AMENTO 08 RECURSOS HUMANOS 749,937 998,733 917,236 



r 

,. 

-
r 

r 

-
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--

~ -
r 

--

r 

--

CUENTA 

01-09-01-91.01 

01-09-01-91.11 

01-09-01-91.31 

01-09-01 -91.41 

01-09-01 ·91.71 

01-09-01-92.42 

01-09-01-94.47 

01 -09-01-94.61 

01-09-01-94.64 

01-09-01-94.82 

01-09·01 -94.84 

TOTAL 

DESEMBOLSOS 
DEPARTAMENTO RECREACION V DEPORTES I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 
DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 

2013- 2014 2012 - 2013 30-Abril-12 

Sueldos 440,612 500,892 393,332 

Sistema de Retiro 40,867 46,458 35,756 

SeQuro Social Federal 36,077 38,318 30,166 

Plan Medico 37,200 38,400 24,774 
Bono Navideno 30,983 32,000 30,983 
Materiales v Suministros de Operaci6n 10,500 17,500 6,849 

Donaciones 96,600 106,100 50,063 

Mantenimiento de Equipo 4,000 2,500 1,682 

Mantenimiento de Edificios 17,000 16,000 11,681 

Actividad Marat6n San Francisco de Asis 12,200 13,000 12,166 

Otras Actividades (Fiestas Patronales) "' 21,000 3,000 21 ,405 

-
-
-
-
. 
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-

DEPART AMENTO 09 RECREACION Y DEPORTES 747,038 814,168 618,856 



DESEMBOLSOS 
-· DEPARTAMENTO SANEAMIENTO l 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 

2013 - 2014 201 2 - 201 3 30-Abril-1 2 

01-10-01-91.01 Sueldos 745,552 783,288 613,667 
01 -10-01-91 .11 Sistema de Retiro 61,242 72,650 51 ,549 
01-10-01 -91.31 SeQuro Social Federal 69,150 59,922 47,326 
01-10-01-91.41 Plan Medico 66,000 62,400 39,576 
01-10-01 -91.71 Bono Navideno 55,000 52,000 46,000 

01-10-01-92.15 Materiales de Mantenimiento 5,000 5,000 3,084 
01-10-01-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 5,500 2,000 4,362 

-
--- -
-
-
-
-
-
-
. 
-

-
-- -

-... 
-- -
-
. 
-

" . 
-
-
-
. 
-

-
-

- TOTAL DEPART AMENTO 10 SANEAMIENTO 1,007,444 1,037,260 805,564 

.. 

-· 



I -

--

--

---

.... -

--

CUENTA 

01-10-33-91.01 

01-10-33-91 .11 

01-10-33-91 .31 

01-10-33-91.41 

01-10-33-91. 71 

TOTAL 

DESEMBOLSOS 
DEPARTAMENTO RECICLAJE I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 
2013- 2014 2012 - 2013 30-Abril-12 

Sueldos 148,025 150,564 113,097 

Sistema de Retiro 13,729 13,965 9,784 

Seguro Social Federal 12,165 11 ,518 8,652 

Plan Medico 13,200 12,000 6,992 

Bono Navideno 11,000 10,000 10,000 

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-

DEPART AMENTO 33 RECICLAJE 198,119 198,047 148,524 



DESEMBOLSOS 
CENTRO DE ENVEJECIENTES I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 201 3 - 2014 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 

2013 - 2014 2012 - 2013 30-Abrll-12 

01-11 -02-91 .01 Sueldos 58,266 49,200 41 ,000 
01-11-02-91 .11 Sistema de Retiro 5,404 4,563 3,803 
01-11-02-91.31 Seguro Social Federal 4,763 3,764 3,137 
01-11-02-91.41 Plan Medico 4,800 6,000 5,552 
01-11-02-91.71 Bono Navideno 4,000 3,000 3,000 
01-11-02-92.42 Materiales v Suministros de 0peraci6n 1,500 2,500 664 

-
-
-- -
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
--- -
-
-
-r 

--- -
-
-
-
--- -
-

!TOTAL DEPARTAMENTO 11 CENTRO DE ENVEJECIENTES 78,734 69,027 67,155 

--
--



DESEMBOLSOS 
CUL TURA y TURISMO I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 

2013 - 2014 2012 - 201 3 30-Abril-12 

01-14-01-91 .01 Sueldo 233,207 230,880 187,712 
01-14-01 -91.11 Sistema de Retiro 21 ,630 21 ,414 16,855 
01-14-01-91.31 Segura Social Federal 18,911 17,662 15,201 
01 -14-01-91.41 Plan Medico 16,800 16,800 12,700 

01-14-01-91 .71 Bono Navideno 14,000 14,000 13,000 

01-14-01-92.42 Materiates y Suministros de Operaci6n 3,500 15,000 2,811 
01-14-01-94.47 Donaciones 11,500 14,000 9,909 

01-14-01-94.61 Mantenimiento de Equipo 1,000 2,500 298 

01-14-01-94.81 Celebraci6n Descubrimiento de P.R. 45,000 45,000 61 ,712 

01-14-01-94.84 Otras Actividades 12,000 5,000 4,720 

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-..... 
-
-
-
-
--- -
-
-
-,. 
--- -
-

TOTAL DEPART AMENTO CUL TURA Y TURISMO 377,548 382,256 324,917 

..... -
,....., 
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DESEMBOLSOS 
. _I ~~~-u_s_o_S_M_U_L_T_IP_L_E_S_Y_P_L_AZ~A_D_E_L_M_E_R_C_A_D_O~~~~I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 

2013- 2014 201 2 - 2013 30-Abril-1 2 

01-14-18-91.01 Sueldo 113,400 110,400 82,802 

01-14-18-91.1 1 Sistema de Retiro 10,518 10,240 7,680 

01-14-18-91.31 Segura Social Federal 9,287 8,446 5,799 

01-14-18-91.41 Plan Medico 9,600 8,400 6,200 

01-14-18·91.71 Bono Navideno 8,000 7,000 7,000 

01-14-18-94.64 Mantenimiento de Edificios 8,000 8,000 5,341 

-
-
-
-
-
-
. 
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

TOTAL DEPTO. USOS MULTIPLES Y PLAZA DEL MERCADO 158,805 152,486 114,822 



DESEMBOLSOS 
PROGRAMA CHILD CARE I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 

2013- 2014 2012 - 2013 30-Abril-12 

01-15-44-91.01 Sueldo 55,480 61,644 51,353 
01-15-44-91 .05 Sueldo - Transitorio 38,334 - -
01-15-44-91.11 Sistema de Retiro 5,146 5,717 3,620 
01-15-44-91.31 Sequro Social Federal 8,324 4,716 3,928 
01-15-44-91.41 Plan Medico 18,000 4,800 1,700 
01-15-44-91.71 Bono Navideno 15,000 4,000 4,000 
01 ·15·44·94.61 Mantenimiento de Equipo 500 500 497 

.. 01-15-44-94.64 Mantenimiento de Edificios 800 1,000 557 

-
-

' , 
-
-

.. -
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-

-
-r 

-
-
-
-
-
-
-
-

-- !TOTAL DEPART AMENTO PROGRAMA CHILD CARE 141,584 s2,an 65,655 



~ _I ____ D_EP_A_R_T_A_M_E_NT_O_A_S_U_N_T_O_S_A_L_C_IU_D_A_D_A_N_O ___ _.I 
<&,,,/OJJ,r.ffJ-,JV,m;,nfi.1 PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

DESEMBOLSOS 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 
2013. 2014 2012. 2013 30-Abril-12 

01-16-01-91.01 Sueldo 103,021 108,132 95,523 
01-16-01-91 .11 Sistema de Retiro 9,555 10,029 8,130 
01-16-01-91 .31 Segura Social Federal 8,340 8,272 7,308 
01-16-01-91.41 Plan Medico 7,200 8,400 5,600 
01-16-01-91.71 Bono Navideno 6,000 7,000 6,000 

01-16-01-92.21 Alimentos Centro Deambulantes 12,500 6,000 8,463 

01-16-01-94.64 Mantenimiento de Edificios (Centros Comunales) 2,000 3,000 897 

01-16-02-94.47 Donaciones Beneficiencia Social 20,000 15,000 16,625 

01-16-07-94.47 Donaciones Educaci6n 4,000 4,000 500 

01-16-07-94.49 Becas 28,000 28,000 7,900 

01-16-31-94.4 7 Donaciones Certificadas 18,950 21 ,700 10,800 

01-16-42-94.47 Donaciones Rehabilitaci6n de Viviendas 45,000 50,000 28,812 

01-16-44.94.50 Renta de Edificios Locales 19,800 23,100 19,800 

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-

-
-
-
-

TOTAL DEPARTAMENTO ASUNTOS AL CIUDADANO . 284,367 292,633 216,367 



DESEMBOLSOS 
DEPARTAMENTO SECRETARIA MUNICIPAL l 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 
2013. 2014 2012 - 2013 30...Abril-12 

01-19-01-91 .01 Sueldo 109,898 94,092 93,954 

01-19-01-91 .11 Sistema de Retiro 10,193 8,727 7,805 

01 -19-01-91.31 Sequra Social Federal 8,866 7,198 7,188 

01-19-01-91.41 Plan Medico 7,200 6,000 4,700 

01-19-01 -91 .71 Bono Navideno 6,000 5,000 6,000 

- 01 -19-01-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n 600 1,000 277 
01 -19-01-94.67 Publicaciones v Anuncios 8,000 3,500 5,182 

-
-
-
-
-
-- -
-
-- · 
-
-

- · -
. 

-
-
-
-
-
-

- · -
-
-
-
-
-
-
. 

--
TOTAL DEPART AMENTO SECRET ARIA MUNICIPAL 150,758 125,517 125,105 

-
--



- · DESEMBOLSOS 
DEPARTAMENTO AUDITORIA INTERNA I 

-· PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 
2013-2014 2012 - 2013 30-Abrll-12 

-· 01-21-01-91.01 Sueldo 96,131 40,104 51 ,253 
01-21-01 -91.11 Sistema de Retiro 8,916 3,720 4,649 
01 -21-01-91.31 SeQuro Social Federal 7,660 3,068 3,997 
01-21-01-91.41 Plan Medico 4,800 2,400 2,700 
01-21-01-91. 71 Bono Navideno 4,000 2,000 2,000 
01 -21-01 -94.61 Mantenimiento de Equipo 500 800 11 1 

.. -
-
-

r -
-
-
-
-
-
-
-

r. -
-
-
-
-
-
-
-

r 
-
-
-
-
-
-
-
-
-

ITOTAL DEPART AMENTO AUDITORIA INTERNA 122,007 52,092 64,711 

v 

• 



r: 
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r 

CUENTA 

01-25-01-91.01 

01-25-01-91.11 

01-25-01-91.31 

01-25-01-91.41 

01-25-01 -91. 71 

!TOTAL 

DESEMBOLSOS 
DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y ORDENACION TERRITORIAL j 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 
DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO Actual 

2013 - 2014 2012 - 2013 30-Abrll-12 

Sueldo 64,123 - -
Sistema de Aetiro 5,947 - -
Seouro Social Federal 5,135 - -
Plan Medico 3,600 - -
Bono Navideno 3,000 - -

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

DEPT. PLANIFICACION Y ORDENACION TERRITORIAL 81 ,805 - -



DESEMBOLSOS 
~..--. • .A•"· _I ____ F_O_N_D_O_S_F_E_D_E_R_A_LE_S_Y_ES_T_A_T_A_L_ES _____ I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 201 3 - 2014 

FONDOS FEDERALES CDBG 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2013 - 2014 2012 - 2013 - 70-13-01-91.01 Sueldo 58,200 80,753 

70-13-01-91 . 73 Beneficios Marginales 24,290 24,544 

70-13-01 -92.01 Materiales de Oficina 300 -
70-13·01 ·93.27 Compra de Equipo 400 -
70-13-01-94.06 Adiestramientos 350 -
70-13·01·94.10 Single Audit 2,500 2,500 

70-13-01-94.21 Gastos de Viajes 520 -

- 70-13-01-94.67 Publicaciones y Anuncios 540 700 

70-13-01-94.11 Servicios Profesionales - -
70-13-03-91.05 Salario Amas de Llaves 82,940 113,100 

70-13-03-91 . 73 Beneficios Marginales Amas de Llaves 7,060 8,900 

70-13-03-94.62 Reparaci6n de Carreteras 372,000 509,500 

70-13-03-92.38 Rehabilitaci6n de Viviendas 50,000 63,000 

70-13-03-94.61 Mantenimiento de Equipo 900 -
70-13-03-94.32 Costos de Construcci6n 356,000 -

-· 

rTOTAL 956,000 802,997 



DESEMBOLSOS 
FONDOS FEDERALES y ESTATALES I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

PROGRAMA SECCION 8 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2013 - 2014 2012 - 2013 

03-13-01.91 .02 Salarios 63,350 55,800 

03-13-01-91. 73 Beneficios Marginales 15,614 26,946 

03-13-01-94.92 Renta 528,288 474,483 

03-13-01-94 .66 Sundry Administrative Expenses 3,722 1,820 

03-13-01 -94.11 Account & Audit Fees 3,060 -

--

TOTAL 614,034 659,049 

--



-
- DESEMBOLSOS 

FONDOS FEDERALES Y ESTATALES I 

- PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

PROPUESTA LEY 52 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO - 2013 - 2014 2012 - 2013 

02-03-32.91.05 Salarios 296,892 205,463 

02-03-32.91.73 Beneficios Marginales - -

-

--

-

ITOTAL 296,892 205,463 

--



DESEMBOLSOS 
FONDOS FEDERALES Y ESTATALES l 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

PROPUESTA INSEC 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2013- 2014 2012 - 2013 

02-03-35.91.05 Salarios 90,625 -
02-03-35.91.73 Beneficios Marginales - -

TOTAL 90,625 -

-... 



DESEMBOLSOS 
FONDOS FEDERALES Y ESTATALES I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

PROGRAMA DTOP 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
201 3 - 2014 201 2 - 2013 

02-03-03.91.05 Salarios - 42,408 

02-03-03.91 .73 Beneficios Marginales - 3,592 

- 02-03-03.92.42 Materiales y Suministros - 83,947 

-· 

-

-
--

--
--

..... -

--
--

TOTAL - 129,947 

--

-



-
- DESEMBOLSOS 

FONDOS FEDERALES Y ESTATALES I 
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 • 2014 

PROGRAMA CHILD CARE 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2013 - 2014 2012- 2013 

02-13·01-91.05 Sueldo 98,190 133,208 

02-13-01-91 .31 Seguro Social 7,515 14,551 

02-13-01-91.51 Fondo Seguro Estado 3,287 -
02-13-01-94.12 Servicios No Profesionales 49,966 67,776 

-

-
- · 

TOTAL 158,958 215,535 



- DESEMBOLSOS 
FONDOS FEDERALES V ESTATALES I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

PROGRAMAFOODPROGRAM 
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

2013 - 2014 2012 - 2013 

02-13-01-92.21 Comestibles 24,000 20,471 

-· 

-· 
!TOTAL 24,000 20,471 

..... 

-



DESEMBOLSOS 
FONDOS FEDERALES Y ESTATALES I 

- PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

COMITE GERICOLA 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2013- 2014 2012 - 2013 

02-03-11-91 .05 Sueldo 63,162 66,033 

-

-
-

-

TOTAL 63,162 66,033 

--



-· 
- DESEMBOLSOS 

FONDOS FEDERALES Y ESTATALES I 
- PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

PROGRAMA RESPIRO 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO - 2013 - 2014 2012 - 2013 

02-03-01-94.12 Servicios No Profesionales 14,520 18,712 

02-03-01-94.21 Gastos de Viajes 3,086 11,851 

-
--

-

--
TOTAL 17,606 30,563 

--



-
DESEMBOLSOS 

FONDOS FEDERALES Y ESTATALES I 
PAOYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

EDWARD BYRNE 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2013 - 2014 2012-2013 

- 02-13-01-93.27 Compra de Equipo - 70,000 

-

-
-
--

--

--
:TOTAL - 70,000 

--



- , 

--
--

--

-· 
--

t -
..... 

---

-

- .. ' 

CUENTA 

02-03-59-92.29 

02-03-59-94.53 

02.03.01 .91.05 

02.03.01.91.73 

02-03-59-92.01 

TOTAL 

DESEMBOLSOS 
FONDOS FEDERALES Y ESTATALES J 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

PRO PU EST A DEAMBULANTES (ESG) 

DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2013 - 2014 2012 - 2013 

Utilidades Atrasadas 84,567 -

Rentas Atrasadas 35,000 -
Sueldo 15,958 -
Beneficios Marginales 1,322 -
Gastos Administrativos 1,300 -

138,147 . 



DESEMBOLSOS 

- FONDOS FEDERALES Y ESTATALES I 
PROYECTO DE PAESUPUESTO 2013 - 2014 

PROPUESTA MANTENIMIENTO ESCUELAS 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2013- 2014 2012. 2013 

- 02.03.03.94.11 Servicios Profesionales 37,990 -

- · 

-· 

-· 

..... 

TOTAL 37,990 -

.... 



..... 

DESEMBOLSOS 
IMPUESTO SOBRE VENTA Y USO (IVU} I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

IMPUESTO SOBRE VENTA Y USO (IVU) 

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 
2013- 2014 2012 -2013 - 02.03.04.93.27 Equipo- Desperdicios S61idos -

02.03.04.94.62 Repavimentaci6n Carreteras 308,088 610,000 

02.03.04.94. 73 Disposici6n Desperdicios 312,000 380,000 

02.03.11.92.42 Materiales v Suministros de Salud 5,000 5,000 

02.04.01.94.64 Mantenimiento de Edificios 100,000 100,000 

- 02.04.45.92.42 Materiales y Suministros de Reciclaie - 5,000 

20.03.03.94.32 Costo de Construcci6n 60,500 150,000 

02.03.04.99.01 Transferencias que salen 530,734 --
Subtotal $ 1,316,322 $ 1,250,000 

-
Fondo Redencl6n 

12.03.03.94.55 lntereses 259,256 110,963 

12.03.03.94.32 Amortizaci6n Principal Prestamo 284,000 259,000 

Subtotal $ 543,256 $ 369,963 

TOTAL 1,859,578 1,619,963 

-



DESEMBOLSOS 
CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL ( CAE ) I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL ( CAE ) 
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO 

2013 - 2014 2012 - 2013 

10-03-04-94.55 lntereses 496,149 564,102 

10-03-04-94.57 Amortizaci6n Principal Prestamo 650,000 578,000 

10-03-04-94.75 Reserva - -

--
--

--
--

TOTAL 1,146,149 1,142,102 

-



r. r. r. r. l [ { [ r [ r r 

MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADA 

Detalle de Sueldos y Beneficios Marginales por Departamentos 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

DEPENDENCIAS SUELDO SEGURO SISTEMA PLAN BONO BENEFICIOS 
SOCIAL DE RETIRO MEDICO NAVIDAD MARGINALES 

Legislatura Municipal 2 45,624 3,643 4,232 2,400 2,000 57,899 
Departamento Alcalde 12 292,781 23,232 27,155 14,400 10,903 368,471 
Departamento Finanzas 26 463,444 37,595 42,984 33,600 28,000 605,623 
Departamento Obras Publicas 96 1,359,318 111,408 126,077 116,400 97,000 1,810,203 
Departamento Transportaci6n 19 272,220 22,278 25,248 22,800 19,000 361,547 
Departamento Manejo de Emergencias 17 305,959 24,783 28,378 21,600 18,000 398,720 
Departamento Policfa Municipal 20 354,532 28,728 32,883 25,200 21,000 462,343 
Departamento Recursos Humanos 9 193,746 15,587 17,970 12,000 10,000 249,303 
Departamento Recursos Humanos Transitorios - - - - - -
Departamento Recreaci6n y Deportes 31 440,612 36,077 40,867 37,200 30,983 585,738 
Departamento Saneamiento 52 745,552 61,242 ~ 69,150 66,000 55,000 996,944 
Departamento Reciclaje 11 148,025 12,165 13,729 13,200 11 ,000 198,119 
Centro Envejecientes 4 58,266 4,763 5,404 4,800 4,000 77,234 
Departamento Cultura y Turismo 14 233,207 18,911 21 ,630 16,800 14,000 304,548 
Departamento Usos Multiples 8 113,400 9,287 10,518 9,600 8,000 150,805 
Child Care 4 93,814 8,324 5,146 18,000 15,000 140,284 
Departamento Asuntos Ciudadano 6 103,021 8,340 9,555 7,200 6,000 134, 117 
Departamento Secretarfa Municipal 5 109,898 8,866 10,193 7,200 6,000 142,158 
Departamento Auditorfa lnterna 4 96,131 7,660 8,916 4,800 4,000 121 ,507 
Departamento Planificaci6n y Ordenaci6n Territorial 3 64,123 5,135 5,947 3,600 3,000 81 ,805 

TOTAL 343 5,493,672 448,027 505,983 436,800 362,885 7,247,366 



r r [ r r r r r r ( 

MUNICIPIO AUfONOMO DE AGUADA 

Detalle de Otros Beneficios y Licencias, entre otras Aportaciones 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013- 2014 

DEPENDENCIAS SUELDO SEGURO SISTEMA PLAN BONO BENEFICIOS 
SOCIAL DE RETIRO MEDICO NAVIDAD MARGINALES 

Departamento Recursos Humanos Licencias Regulares .. $ 80,000 $ 6,120 $ - $ - $ - $ 86,120 
Departamento Recurses Humanos Enfermedad .. 238,000 18,207 - - - 256,207 
Departamento Recurses Humanos Prog. Verano * - - - - - -
Departamento Recurses Humanos Sueldo Ley 52 .. - 22,712 - - - 22,712 
Departamento Recurses Humanos Propuesta lnsec * - 6,933 - - - 6,933 
Departamento Recurses Humanos Propuesta Paree lrreg ... 26,000 1,989 27,989 
Departamento Recurses Humanos Bono Ley 52 .. - 1,607 - - 21 ,000 22,607 
Departamento Recurses Humanos Sueldo Gericola * - 4,832 - - - 4,832 
Departamento Recurses Humanos Bono Gericola .. - 585 - - 7,650 8,235 

TOTAL $ 344,000 $ 62,985 $ - $ - $ 28,650 $ 435,635 

• Estos sueldos y beneficios estan incluidos bajo el Departamento de Recursos Humanos 

Resumen Sueldos, Beneficios y Licencias , entre otros 

DEPENDENCIAS SUELDO SEGURO SISTEMA PLAN BONO TOTAL 
SOCIAL DE RETIRO MEDICO NAVIDAD 

Detalle Sueldos Empleados Municipales $ 5,493,672 $ 448,027 $ 505,983 $ 436,800 $ 362,885 $ 7,247,366 
Detalle Otros Beneficios y Licencias 344,000 62,985 - - 28,650 435,635 

TOTAL $ 5,837,672 $ 511,011 $ - $ - $ 391,535 $ 7,683,001 



DISTRIBUTIVO DE SUELDOS - Leglslatura Municipal I 
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono 
Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navideiio 

c Secretaria Leo. Municipal 2,131 25 572 2.033 2 372 1 200 1 000 
c Oficial Administrativo 1,671 20 052 1,610 1 860 1 200 1 000 

-

-

Total 3802 45 624 3643 4232 2400 2000 

-
--
-· 



DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Oficina del Alcalde I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013- 2014 

Sueldo Sueldo Segura Plan Bono 

- Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navideno 
c Alcalde 7,200 86,400 6,610 8 014 1,200 -
c Ayudante Eiecutivo del Alcalde 3,523 42,276 3,311 3,921 1,200 1,000 
c Oficial de Comunicaci6n v Prensa 1,600 19,200 1 545 1,781 1 200 1 000 
C Avudante Adminlstrativo del Alcalde 1,824 21,888 1,751 2,030 1,200 1,000 
C Avudante Administrativo del Alcalde 1,600 19,200 1,545 1,781 1,200 1,000 
A Asistente de Serv. Mantenimiento 628 7 540 649 699 1 200 943 
R Asistente de Serv. Mantenimiento 640 7,680 661 712 1 200 960 - C Recepcionista Confidencial 1,300 15,600 1,270 1.447 1 200 1,000 
R Asistente Administrative 1'151 13,813 1,133 1,281 1,200 1,000 
C Avudante Administrativo del Alcalde 1 708 20,496 1,644 1,901 1 200 1,000 
C Asist. de Sist. de Ofic. Confidencial 1,400 16,800 1 362 1,558 1 200 1,000 
C Avudante Administrative del Alcalde 1,824 21 ,888 1,751 2,030 1,200 1,000 

--

--

Total 24 398 292,781 23,232 27,155 14,400 10,903 

--

-.. 



DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Oficina de Finanzas I 

- PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono 
Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navldeno 

c Director de Finanzas 2,869 34,428 2.710 3.193 1,200 1,000 
R Supervisor Contabilidad - - - - - -
R Asistente Servicios de Olicina 1,091 13,090 1 078 1,214 1.200 1,000 
R Asistente Servicios de Oficina 1, 115 13,381 1 100 1,241 1,200 1,000 - R Asistente Administrativo 1, 151 13,813 1, 133 1 281 1,200 1,000 
R Asistente de Servicio de Oficina 1,328 15,930 1,295 1 478 1,200 1,000 
R Asistente Administrativo 1,263 15 152 1,236 1 405 1,200 1 000 
R Asistente de Contabilidad (Rec. Of.) 1,479 17,744 1,434 1 646 1,200 1,000 
R Asistente de Contabilidad 1, 151 13,813 1, 133 1 281 1,200 1,000 
R Asistente de Contabilidad - - - - - -
R Supervisor de lmouesto Municipal 1,478 17,734 1,433 1,645 1,200 1 000 
R Asistente de Comoras 1,105 13 262 1,091 1.230 1.200 1 000 
R PaQador Oficial 1,482 17,788 1,437 1,650 1,200 1 000 
R Asist. Cont. (Rec. Auxiliarl 1, 151 13,813 1, 133 1,281 1 200 1.000 
A Oficial de Compras 1,301 15,606 1,270 1,447 1 200 1,000 
A Anal. de Cont. Pre-lnterventor 1.797 21,568 1,726 2,000 1,200 1 000 
R Guarda Almacen 1,060 12,722 1,050 1 180 1,200 1,000 
A Olicial de Propiedad 1 198 14,375 1, 176 1 333 1,200 1,000 
A lnvestigador de lmpuestos 2,124 25,488 2,026 2,364 1,200 1,000 
A Asistente de Compres 1, 105 13 262 1 091 1 230 1,200 1 000 
A Asistente Servicios Mantenlmlento 1, 105 13,262 1 091 1 230 1,200 1 000 
A Analista de Contabilidad 1,737 20,844 1 671 1 933 1 200 1 000 
A Analista de Contabil idad 1,916 22 993 1,835 2,133 1,200 1 000 
A Asistente de Servicios de Olicina 1, 136 13,630 1, 119 1,264 1,200 1 000 
A Asistente de Servicios de Olicina 1.136 13 630 1, 119 1,264 1,200 1,000 
A Inspector lmouesto Municipal 1,271 15,250 1,243 1.414 1.200 1,000 
C Inspector lmouesto Municipal 1,401 16,812 1,363 1,559 1 200 1,000 
A Esoecialista de Informatica 1.412 16,945 1,373 1,572 1,200 1 000 
A Analista de Contabilidad - - - - -
A Asistente Servicio Oficina 1, 151 13,813 1, 133 1 281 1,200 1 000 
A Conductor de Camiones 1,108 13,295 1,094 1,233 1 200 1 000 

Total 38,620 463,444 37,595 42,984 33,600 28000 



DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Obras Publlcas I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono 
Puesto Mensual Anual Social Retlro Medico Navideno 

c Director 2,n6 33 312 2625 3,090 1.200 1,000 
R Dir.Asociado Obras Publica 2,085 25,024 1,991 2,321 1,200 1,000 
R Suoervisor Conservaci6n 1,890 22,680 1,812 2 104 1 200 1,000 
R Trabaiador Conservaci6n 1,061 12.733 1,051 1 181 1,200 1,000 
R Trabajador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1, 181 1,200 1 000 
R Trabajador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1, 181 1,200 1,000 
R Trabaiador Conservaci6n 1,061 12,733 1 051 1, 181 1,200 1,000 - R Conductor de Camiones 1, 196 14,353 1, 175 1 331 1 200 1,000 
R Ooerador de Maauina Pesada 1,262 15.142 1.235 1 404 1,200 1 000 
R Plomero 1, 151 13,813 1, 133 1,281 1,200 1 000 
R Trabaiador Conservaci6n 1, 136 13 630 1 119 1 264 1,200 1 000 
R Ooerador de Maauina Pesada 1.136 13 630 1, 119 1 264 1,200 1 000 
R Trabaiador de Construcci6n 1,061 12,733 1,051 1, 181 1 200 1 000 
R Soldador 1,061 12 733 1,051 1, 181 1,200 1 000 
R Trabaiador de Construcci6n 1,061 12 733 1,051 1, 181 1,200 1 000 
R Trabaiador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1, 181 1,200 1 000 
R Trabaiador Construcci6n 1,061 12,733 1,051 1, 181 1,200 1,000 
R Trabaiador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1, 181 1,200 1,000 
R Trabaiador Conservaci6n 1,159 13,910 1, 141 1 290 1,200 1,000 
R Trabaiador Conservaci6n 1,061 12 733 1 051 1 181 1,200 1 000 
R Trabaiador Construcci6n 1, 166 13,997 1 147 1,298 1,200 1 000 
R Supervisor Conservacion 1,249 14,990 1,223 1,390 1,200 1 000 
R Perito Electricista 1, 151 13,813 1, 133 1.281 1,200 1,000 
R Trabajador Construcci6n 1, 108 13,295 1 094 1,233 1,200 1,000 
R Trabajador Construcci6n 1,012 12,144 1,006 1 126 1 200 1 000 
R Trabajador Construcci6n 1,294 15.530 1,265 1,440 1,200 1 000 
R Supervisor Conservaci6n 1,249 14,990 1,223 1,390 1,200 1,000 -- R Soldador 1,105 13 262 1,091 1 230 1,200 1,000 
R Suoervisor Construccion 1,249 14,990 1,2.23 1,390 1 200 1 000 
R Conductor Mensaiero 1,530 18,360 1,481 1 703 1,200 1 000 
R Ooerador Maauina Pesada 1,091 13 090 1,078 1 214 1,200 1,000 

-
Sub -Total 38,668 464,021 37,869 43038 37,200 31 ,000 

--
--



DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Obras Publicas - Cont. I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

Sueldo Sue I do Seguro Plan Bono 
Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navideno 

R Ooerador Maquina Pesada 1 091 13,090 1,Q78 1,214 1,200 1 000 
R Trabaiador Construcci6n 1,061 12,733 1,051 1,181 1,200 1,000 
R Supervisor Construccl6n 1 249 14,990 1 223 1,390 1,200 1,000 
A Trabalador Construcclon 1,061 12 733 1,051 1, 181 1,200 1,000 
R Trabaiador Construcci6n 1,061 12 733 1,051 1, 181 1 200 1,000 
R Trabaiador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1 181 1,200 1,000 
R Asistente Administrativa 1 220 14,645 1 197 1,358 1 200 1,000 
R Trabaiador de Conservaci6n 1,061 12 733 1,051 1 181 1,200 1,000 .... R Trabaiador Construccl6n 1 061 12,733 1,051 1 181 1 200 1.000 
R Trabajador Construcci6n 1, 155 13 860 1,137 1,286 1,200 1,000 
R Operador Maauina Pesada 1 061 12 733 1,051 1, 181 1 200 1,000 
R Operador Maquina Pesada 1,278 15 336 1,250 1 422 1,200 1 000 
R Ooerador Maauina Pesada 1 136 13,630 1 119 1,264 1,200 1 000 
R Conductor Camiones 1,061 12733 1,051 1, 181 1,200 1,000 
R Trabaiador de Conservaci6n 1 061 12.733 1 051 1, 181 1,200 1,000 
R Ooerador Maauina Pesada 1.198 14,375 1,176 1,333 1,200 1,000 
R Operador Maquina Pesada 1 374 16,492 1,338 1 530 1,200 1 000 
R Trabaiador Construcci6n 1 ,061 12,733 1 051 1, 181 1 200 1,000 
R Conductor Camiones 1,233 14,796 1,208 1,372 1,200 1,000 
R Conductor Camiones 1110 13,322 1,096 1,236 1,200 1,000 
R Asistente de Comoras 1,202 14 418 1 179 1,337 1,200 1,000 
R Suoervisor Mee. Automotriz 1 355 16 265 1 321 1,509 1 200 1,000 
A Mecanico Automotriz 1 373 16470 1,336 1,528 1 200 1,000 
R Tecnico Automotriz 1 249 14.990 1 223 1,390 1,200 1,000 
A Asistente Servicios de Oficina 1, 181 14 170 1.160 1 314 1,200 1 000 
R Tecnico Automotriz 1,249 14,990 1,223 1 390 1,200 1 000 
R Guarda Almacen 1,061 12,733 1,051 1, 181 1 200 1,000 
R Conductor Camiones 1, 104 13,252 1,090 1 229 1,200 1,000 

A Conductor Camiones 1 104 13,252 1,090 1,229 1 200 1,000 

A Perito Electricista 1,371 16,448 1,335 1,526 1,200 1,000 
R Mecanico Automotriz 1,265 15 185 1,238 1,408 1,200 1 000 
R Mecanico Automotriz 1 249 14,990 1 223 1 390 1,200 1,000 -· R Conductor Mensaiero 1,104 13,252 1 090 1,229 1,200 1 000 

..... Sub -Total 38,524 462.282 37,889 42,877 39,600 33,000 

--

--

.... -



- DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Obras Publicas - Cont. I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono 
Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navldeno 

R Trabaiador Construcci6n 1,104 13 252 1,090 1,229 1,200 1,000 
R Trabaiador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1,181 1,200 1,000 
R Asistente Administrativo 1, 151 13,813 1,133 1,281 1,200 1.000 
R Conductor Mensajero 1 075 12,895 1,063 1 196 1,200 1,000 
R Trabajador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1 181 1,200 1,000 
R Trabajador Construccion 1,061 12,733 1,051 1, 181 1,200 1 000 
R Conductor Camiones 1,061 12,733 1 051 1, 181 1,200 1 000 
R Conductor Camiones 1,061 12,733 1 051 1, 181 1,200 1 000 
R Operador Maquina Pesada 1,061 12,733 1 051 1 181 1,200 1,000 
R Trabaiador Construccion 1,061 12 733 1,051 1.181 1 200 1 000 
R Tecnico de Refioeracion 1, 183 14,191 1,162 1,316 1 200 1 000 - R Supervisor Conservaci6n - - - - - -
A Trabaiador Conservaci6n 1,061 12.733 1,051 1 181 1,200 1 000 
R Trabajador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1, 181 1,200 1,000 
A Trabajador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1, 181 1.200 1 000 
R Conductor Camiones 1,061 12.733 1 051 1, 181 1,200 1 000 
A Trabaiador Construccion 1,061 12,733 1 051 1, 181 1,200 1,000 
A Trabajador Construccion 1,061 12,733 1,051 1, 181 1 200 1,000 
A Conductor Camiones 1,061 12,733 1,051 1, 181 1 200 1 000 
R Trabajador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1 181 1,200 1,000 
A Trabajador Conservaci6n 1,249 14,990 1,2.23 1 390 1,200 1,000 
A Trabaiador Construccion 1,061 12 733 1,051 1 181 1,200 1 000 
A Trabaiador Construccion 1,061 12,733 1,051 1 181 1,200 1 000 
R Trabajador Construccion 1,061 12,733 1,051 1, 181 1.200 1.000 
R Trabajador Construccion 1,061 12,733 1 051 1 181 1,200 1 000 
A Trabajador Conservacion 1,061 12,733 1,051 1, 181 1,200 1 000 
R Trabaiador Conservacion 1,061 12 733 1,051 1.181 1,200 1 000 
R Trabaiador Construccion 1.061 12,733 1 051 1 181 1,200 , 000 
R Supervisor Conservaci6n 1,249 14,990 1,223 1 390 1 200 1 000 
A Trabaiador Construccion 1,061 12 733 1,051 1, 181 1,200 1 000 
A Trabaiador Conservacion 1,061 12,733 1,051 1, 181 1,200 1 000 - R Adm. Fae. Comercial 1,485 17,820 1,440 1 653 1,200 1,000 
R Trabaiador Conservacion 1,061 12.733 1,051 1, 181 1,200 1 000 
R Trabaiador Conservacion 1,061 12,733 1,051 1, 181 1,200 1 000 

Sub-Total 36,085 433,015 35,650 40, 162 39,600 33 000 

Total 113,277 1,359,318 111,408 126,077 116,400 97.ooo I 

--



DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Departamento Transportaci6n I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 • 2014 

Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono 
Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navldeiio 

R Supervisor General OP v Trans. 2 793 33512 2640 3,108 1,200 1,000 
R Conductor Transporte Escolar 1 091 13,090 1 078 1,214 1,200 1,000 
R Conductor Camiones 1 061 12 733 1 051 1,181 1 200 1,000 
R Conductor Transporte Escolar 1 204 14 450 1 182 1,340 1,200 1,000 
R Conductor Transporte Escolar 1 136 13 630 1 119 1,264 1,200 1,000 
R Conductor Transporte Escolar 1, 170 14 040 1, 151 1,302 1 200 1,000 
R Conductor Transporte Escolar 1,061 12 733 1 051 1 181 1,200 1,000 
R Conductor Transporte Escolar 1 061 12,733 1 051 1, 181 1 200 1,000 
R Conductor Camiones 1,061 12 733 1,051 1, 181 1,200 1,000 
R Conductor Transporte Escolar 1,197 14 364 1,175 1,332 1,200 1,000 
R Conductor Transoorte Escolar 1 179 14 148 1 159 1,312 1,200 1 000 
R Conductor Transoorte Escolar 1,061 12,733 1 051 1, 181 1,200 1,000 
R Conductor Transporte Escolar 1,104 13 252 1,090 1,229 1,200 1,000 
R Asistente Servicios de Oficina 1 061 12,733 1,051 1, 181 1,200 1,000 
R Asistente Administrative 1 151 13,813 1,133 1,281 1,200 1,000 
R Conductor Transoorte Escolar 1 061 12,733 1,051 1, 181 1 200 1,000 
R Conductor Transoorte Escolar 1,061 12 733 1,051 1 181 1,200 1,000 
R Conductor Transoorte Esoolar 1 061 12 733 1 051 1 181 1 200 1,000 - R Conductor de Camiones 1 110 13,322 1 096 1 236 1,200 1,000 

Total - 22,685 272 220 22,278 25,248 22,800 19 000 

- · 

-· 

-



DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Departamento Defensa Civil I 

-
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

Sueldo Sue I do Segura Plan Bono - Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navideno 
c Director 2 052 24,624 1 960 2,284 1,200 1 000 
R Tecnico de Maneio de Erner. 2,360 28,320 2 243 2627 1,200 1 000 
R Asistente Adrninistrativo 1,158 13,900 1 140 1 289 1,200 1,000 - R Tecnico de Maneio de Erner. 1 358 16,296 1,323 1,511 1,200 1,000 
R Tecnico de Manejo de Erner. 1,279 15,348 1,251 1 424 1,200 1 000 
R Conductor de Carniones 1,212 14,544 1 189 1 349 1 200 1,000 
R Tecnico de Maneio de Erner. 1,298 15 576 1 268 1 445 1 200 1,000 
R Tecnico de Maneio de Erner. 1,376 16 512 1 340 1 531 1,200 1 000 
R Asistente Serv. Oficina 1,061 12,733 1 051 1 181 1.200 1 000 
R Tecnico de Maneio de Erner. 1 365 16,380 1 330 1 519 1,200 1,000 
R Tecnico de Maneio de Erner. 1,356 16,272 1,321 1 509 1,200 1,000 
R Conductor de Carniones 1 179 14,148 1,159 1 312 1,200 1,000 
R Oficial de Maneio de Erner. 2,028 24336 1,938 2 257 1,200 1,000 
R Conductor de Camiones 1 179 14,148 1 159 1,312 1,200 1,000 
R Oficial de Manejo de Erner. 1,332 15,984 1 299 1 483 1,200 1,000 
R Trabajador Conservaci6n 1,061 12 733 1 051 1 181 1,200 1,000 
R Encargado de Fae. Recreativas 1,622 19,460 1 565 1 805 1,200 1,000 
R Receocionista T elefonista 1,220 14,645 1,197 1 358 1,200 1,000 

Total 25 497 305,959 24,783 28 378 21 600 18,000 

--



-
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Departamento Policla Municipal I 
..... 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013- 2014 

Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono 
Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navideiio 

c Director de Sequridad Publica 
, 

2611 31 332 2,473 2,906 1,200 1,000 
R Guardia de Seouridad 1 179 14,148 1 159 1 312 1,200 1,000 
R Asistente de Serv. Man!. 1,061 12 733 1 ,051 1 181 1,200 1,000 
R Saraento / . - - - - -
R Teniente / 1,898 22,776 1,819 2 112 1,200 1,000 
R Policla Municipal / 1 328 15 936 1.296 1 478 1,200 1,000 
R Policia Municipal / 1 328 15 936 1,296 1,478 1 200 1 000 

- R Policia Municipal / 1,581 18,972 1,528 1,760 1 200 1,000 
R Policla Municipal "' 1 328 15 936 1 296 1 478 1,200 1,000 
R Policia Municipal " 1.421 17052 1,381 1 582 1 200 1,000 
R Guardia Auxiliar Municipal , 1,320 15 840 1 288 1.469 1,200 1,000 
R Guardia Auxiliar Municioal ,, 1.412 16 944 1,373 1,572 1,200 1,000 
R Policia Municioal ,. 1 398 16 776 1,360 1,556 1,200 1 000 
R Policfa Municipal I 1 499 17 988 1,453 1,668 1 200 1,000 
R Pollcfa Municipal I 1,328 15 936 1 296 1,478 1,200 1,000 
R Policia Municipal , . 1,328 15 936 1,296 1,478 1,200 1 000 
R Policfa Municipal , - - . - - -
R Policfa Municipal / 1,328 15 936 1 296 1.478 1,200 1 000 
R Policfa Municioal / . 1 328 15,936 1 296 1 478 1,200 1 000 - R Policia Municipal I 1 328 15,936 1 296 1 ,478 1,200 1 000 
R Policfa Municioal / 1 328 15 936 1,296 1 478 1,200 1,000 
R Asistente Administrativo • 1, 151 13,813 1 133 1,281 1 200 1,000 
R Asistente Servicio de Oficina 1,061 12,733 1 051 1, 181 1 200 1,000 

fr,. 
\ v \ 
\ 

. 

-
Total '1 ~ 29 544 354 532 28,728 32.883 25 200 21,000 

-

-· 



-
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Oflclna de Recurses Humanos I 
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

Su el do Su el do Seguro Plan Bono 
Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navideno 

C Director 2,768 33 216 2,618 3,081 1 200 1 000 
A Oficial de N6rnina 1,379 16,546 1,342 1 535 1,200 1,000 
A Asistente de Rec Hurn 1, 193 14 310 1, 171 1 327 1,200 1 000 
R Asistente Serv. Olicina 1,136 13,630 1, 119 1 264 1 200 1,000 
A Director Asociado 2,254 27043 2145 2,508 1 200 1,000 
R Analista de Rec Hurn 1 625 19,494 1 568 1 808 1,200 1 000 
R Analista de Rec Hurn 1 391 16,686 1,353 1 548 1,200 1 000 
R Esoecialista en Rec. Hurn 2,236 26 837 2,130 2 489 1 200 1 000 
A Asistente de Servicios de Olic. 1,104 13 252 1 090 1,229 1 200 1 000 
R Asist. Serv. Oficina 1,061 12,733 1,051 1 181 1,200 1.000 

-

Total 16,146 193,746 15,587 17,970 12,000 10000 

-
...... 

--

--

-



.,.. 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Oficina de Recreaci6n y Deportes I 

- PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 • 2014 

Su el do Sueldo Seguro Plan Bono 
Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navideno - c Director 2.439 29.268 2 316 2 715 1,200 1,000 

R Facilitador de Rec. v Deoortes . . . . . . 
R Facilitador de Rec. v Deoortes 1, 198 14,375 1,176 1,333 1,200 1 000 
R Facilitador de Rec. v Deportes 1,105 13,262 1 091 1 230 1 200 1,000 - R Facilitador de Rec. v Deoortes 1,136 13,630 1 119 1 264 1,200 1,000 
R Facilitador de Rec. v Deoortes 1,136 13 630 1 119 1 264 1,200 1,000 
R Facllltador de Rec. v Deportes 1,136 13,630 1, 119 1 264 1,200 1,000 
R Facilitador de Rec. v Deoortes 1,136 13 630 1 119 1 264 1 200 1,000 - R Facllltador de Rec. v Deportes 1,136 13.630 1 119 1 264 1 200 1,000 
R Suoervisor Facilidades Deo. 1 324 15 890 1 292 1 474 1 200 1,000 
R Facilitador de Rec. v Deportes 1,351 16,211 1,317 1 504 1,200 1 000 
R Facilitador de Rec. v Deoortes 1, 136 13 630 1 119 1 264 1,200 1,000 ...... R Facllltador de Rec. v Deoortes 1, 105 13,262 1 091 1,230 1,200 1,000 
R Facilitador de Rec. v Deportes 1, 105 13,262 1 091 1.230 1,200 1,000 
R Facilitador de Rec. v Deoortes 1, 105 13,262 1 091 1 230 1,200 1,000 
R Supervisor Facilidades Dep. 1,249 14 990 1 223 1,390 1,200 1,000 
A Facllitador de Rec. v Deoortes 1, 105 13,262 1 091 1 230 1,200 1 000 
R Asistente Administrativo 1. 151 13,813 1,133 1 281 1,200 1,000 
A Asistente Actministrativo 1 194 14,332 1 173 1 329 1,200 1 000 
R Suoervisor Conservaci6n 1,500 18,004 1,454 1 670 1,200 1 000 - R Suoervisor Facilidades Deo. 1,265 15174 1 237 1 407 1,200 1,000 
R Suoervisor Facilidades Deo. 1,260 15,120 1 233 1 402 1,200 1 000 
R Asistente Administrativo 853 10,231 859 949 1,200 1 000 
R Trabaiador Conservaci6n 1,105 13 262 1 091 1 230 1,200 1,000 - R Facllitador de Rec. v Deoortes 655 7,860 676 729 1,200 983 
A Facilitador de Rec. v Deoortes 1,105 13,262 1 091 1 230 1,200 1,000 
R Supervisor Conservaci6n 1 249 14990 1 223 1,390 1,200 1,000 
R Trabajador de Conservaci6n 1,102 13 219 1 088 1 226 1 200 1 000 
R Facllltador de Rec. v Deoortes 1,105 13.262 1.091 1 230 1 200 1,000 
R Facilitador de Rec. y Deportes 1 105 13 262 1 091 1 230 1.200 1,000 
R Conductor de Camiones 1,061 12,733 1 051 1 181 1 200 1 000 
R Facilitador de Rec. v Deoortes 1,105 13 262 1 091 1,230 1,200 1,000 -

Total 36,718 440 612 36 077 40 867 37,200 30983 

-

--



DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Oficina de Saneamiento I - PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

Su el do Su el do Seguro Plan Bono 
Puesto Mensual A nual Social Retlro Medico Navideiio 

c Director 2,637 31 644 2,497 2 935 1,200 1 000 
A Trabaiador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1 181 1,200 1 000 
A Conductor Camiones 1,184 14 202 1 163 1,317 1,200 1,000 
A Conductor Camiones 1 104 13,252 1,090 1 229 1,200 1,000 
A Conductor Camiones 1,229 14,742 1,204 1,367 1,200 1 000 
R Conductor Camiones 1,136 13,630 1 119 1 264 1 200 1,000 
A Conductor Camiones 1 061 12,733 1,051 1 181 1 200 1,000 
R Conductor Camiones 1,188 14 256 1, 167 1,322 1,200 1 000 
R Suoervisor Conservaci6n 1,575 18 900 1,522 1,753 1,200 1 000 
A Asistente Servicios de Mant. 1,091 13 090 1,078 1 214 1,200 1 000 
R Conductor Camiones 1,061 12 733 1,051 1 181 1,200 1,000 
R Conductor Camiones 1,225 14,699 1 201 1,363 1 200 1,000 
R Trabaiador Conservaci6n 1,061 12 733 1 051 1 181 1,200 1,000 
R Trabaiador Conservaci6n 1 159 13,910 1, 141 1 290 1,200 1,000 
R Trabaiador Conservaci6n 1,031 12,372 1 023 1 148 1,200 1,000 
R Conductor Camiones 1,061 12,733 1,051 1, 181 1,200 1,000 
R Trabaiador Conservaci6n 1,157 13 878 1,138 1 287 1 200 1,000 
R Conductor Camiones 1,061 12 733 1 051 1 181 1,200 1,000 
R Trabaiador Conservaci6n 1,136 13 630 1 119 1 264 1,200 1 000 
A Trabaiador Conservacl6n 1,061 12 733 1,051 1, 181 1,200 1 000 
R Trabaiador Conservaci6n 1,091 13,090 1,078 1,214 1 200 1 000 
A Trabaiador Conservaci6n 1,091 13,090 1,078 1 214 1,200 1,000 
R Trabaiador Conservaci6n 1,091 13,090 1,078 1 214 1,200 1 000 - R Trabajador Conservaci6n 1,170 14 040 1, 151 1 302 1 200 1,000 
R Trabajador Conservaci6n 1,136 13,630 1,119 1 264 1,200 1,000 
R Trabaiador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1 181 1,200 1 000 
R - Trabaiador Conservaci6n 1,061 12 733 1 051 1,181 1,200 1 000 

-
Sub-Total 31 ,978 383 741 31 422 35592 32400 27000 

-
-· 

-· 



DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Oficina de Saneamiento - Cont. I -

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono - Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Naviderio 
A Trabajador Conservaci6n 1,061 12,733 1 051 1, 181 1,200 1 000 
A Trabaiador Conservaci6n 1,061 12,733 1 051 1, 181 1,200 1,000 
A Trabaiador Conservaci6n 1,061 12,733 1 051 1, 181 1,200 1 000 - A Trabaiador Conservaci6n 1,061 12 733 1,051 1, 181 1,200 1,000 
A Trabaiador Conservaci6n 1,061 12 733 1,051 1 181 1,200 1,000 
A Trabajador Conservaci6n 1,061 12 733 1,051 1, 181 1,200 1 000 

- A Conductor De Camiones 1,091 13 090 1,078 1.21 4 1 200 1,000 
A Trabaiador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1, 181 1,200 1 000 
A Trabaiador de Conservacion 1,061 12 733 1 051 1, 181 1,200 1,000 
A Trabajador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1, 181 1,200 1,000 - R Conductor De Camiones 1.061 12 733 1,051 1, 181 1,200 1 000 
R Trabaiador Construcci6n 1 061 12,733 1,051 1,181 1,200 1,000 
A Supervisor Fae. Cementerio 1,249 14,990 1,223 1 390 1,200 1,000 
A Trabajador Construcci6n 1 061 12 733 1,051 1,181 1,200 1 000 - A Trabaiador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1, 181 1 200 1 000 
A Conductor Camiones 1,061 12,733 1,051 1 181 1 200 1,000 
A Trabajador Conservaci6n 1,061 12,733 1 051 1, 181 1,200 1 000 
A Trabaiador Conservaci6n 1,061 12 733 1,051 1, 181 1,200 1 000 
A Trabaiador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1 181 1 200 1 000 
A Asistente Servicios de Oficina 1,061 12 733 1,051 1 181 1,200 1,000 
A Trabaiador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1, 181 1,200 1 000 
A Conductor Camiones 1,061 12,733 1,051 1,181 1,200 1 000 
A Trabaiador Conservaci6n 1,061 12 733 1,051 1,181 1,200 1,000 
A Conductor De Camiones 1,116 13 392 1.101 1,242 1,200 1,000 
A Conductor Trans. Escolar 1, 139 13,662 1,122 1 267 1,200 1 000 
A Asistente Administrativo 1, 151 13,813 1,133 1,281 1,200 1,000 
A Trabaiador de Conservaci6n 1,061 12 733 1 051 1, 181 1,200 1,000 
A Trabaiador Conservaci6n 1,061 12,733 1,051 1, 181 1,200 1,000 

Sub -Total 30 151 361 811 29 821 33 558 33 600 28 000 

Total 62, 129 745,552 61 ,242 69,150 66,000 55,ooo 11 

--



-
- DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

Oficina de Reciclaje l 
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono 

- Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navldeno 
c Director - - - - - -
A Conductor de Camiones 1,075 12,895 1 063 1,196 1,200 1 000 
A Trabalador Conservaci6n 1,061 12,733 1 051 1, 181 1,200 1 000 - A Trabaiador Conservaci6n 1,061 12,733 1 051 1, 181 1,200 1,000 
A Conductor de Camiones 1,184 14,202 1 163 1,317 1,200 1,000 
R Trabaiador Conservaci6n 1,061 12 733 1 051 1, 181 1,200 1,000 
A Trabaiador Conservaci6n 1,061 12,733 1 ,051 1 181 1,200 1,000 
A Asistente Servicios Oficina 1,075 12,895 1 063 1 196 1,200 1,000 
R Conductor de Camiones 1,061 12 733 1 051 1'181 1,200 1 000 
A Trabalador Construcci6n 1 061 12,733 1,051 1, 181 1 200 1,000 
A Supervisor de Conservaci6n 1,575 18,900 1,522 1,753 1 200 1,000 
A Conductor de Camiones 1,061 12 733 , 051 1, 181 1 200 1,000 

Total 12 335 148 025 12 165 13 729 13 200 11 000 

-



DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Oficina de Centro Envejecientes I 

-
PROYECTO DE PRESUPUESTO 201 3 - 2014 

Sueldo Su el do Seguro Plan Bono - Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navideiio 
R Conductor Trans. Escolar 1,161 13 932 1 142 1,292 1 200 1,000 
R Asistente Serv. Mantenimiento 1,166 13 986 1 146 1 297 1,200 1,000 
R Asistente Serv. Mantenimiento 1 179 14 148 1 159 1,312 1 200 1,000 - R Enfermera Practica 1,350 16 200 1 316 1 503 1,200 1,000 

-
-

-
L 

Total 4,856 58,266 4,763 5,404 4,800 4,000 



DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Oficina de Cultura y Turismo I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono 
Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navideiio 

c Director 2,873 34,476 2 714 3,198 1,200 1,000 
R Asistente Asuntos Gerenciales 1,797 21.568 1 726 2,000 1,200 1,000 
R Coordinador Act. Culturales 1,228 14 731 1,203 1.366 1,200 1 000 
R Asistente Servicios Mant. 1,075 12,895 1,063 1, 196 1 200 1,000 
R Suoervisor T ecnico Espectaculos 1,463 17 550 1,419 1,628 1,200 1 000 
R Tecnico Producci6n Espectacuios 1, 151 13 813 1 133 1 281 1 200 1,000 
R Asistente Servicios Mani. 1,167 14 008 1 148 1,299 1,200 1 000 
R Asistente Servicios de Oficina 1 112 13,338 1,097 1,237 1,200 1,000 
R T ecnico Lucas v Soni do 1,229 14 753 1 205 1 368 1 200 1,000 
R T ecnico Luces y Soni do 1 151 13,813 1, 133 1,281 1,200 1,000 
R Asistente Administrativo 1, 194 14,332 1,173 1 329 1 200 1,000 
R Asistente Servicios Mani. 1,061 12 733 1 051 1 181 1 200 1,000 
A Recepcionista T elefonista 1 136 13,630 1, 119 1,264 1,200 1,000 
R Gerente CBA 1,797 21,568 1,726 2000 1,200 1,000 

....... 

-- Total 19,434 233,207 18,911 21,630 16,800 14,000 

--
-
--



DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Centro Multiuso y Plaza del Mercado I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono 
Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navideno 

R Administrador Fae. Comereial 1,418 17,010 1,378 1,578 1,200 1 000 
R Guardia de Sequridad 1,184 14,202 1,163 1,317 1,200 1,000 
R Administrador Fae. Comereial 1,301 15,606 1 270 1,447 1,200 1,000 
R Trabaiador Conservaei6n 1,061 12 733 1 051 1 181 1,200 1,000 
R Asistente Serv. Mantenimiento 1, 166 13,986 1 146 1,297 1,200 1,000 
R Asistente Serv. Mantenimiento 1,061 12,733 1 051 1,181 1,200 1,000 - R Asistente Serv. Mantenimiento 1 091 13,090 1,078 1,214 1,200 1,000 
R Trabalador Conservaei6n 1,170 14 040 1 151 1,302 1,200 1,000 

-

Total 9,450 113,400 9,287 10,518 9 ,600 8,000 

--

--



-
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Programa Child Care I -

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono 
Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navidefio 

R Enferrnera Practica 1,350 16,200 1,316 1,503 1,200 1.000 
R Asistente Administrative 1, 151 13,813 1,133 1,281 1 200 1,000 
R Trabaiadora Conservaci6n 1,061 12,733 1 051 1 181 1,200 1,000 
R Asistente Cuidado lnfantil 1,061 12 733 1 051 1, 181 1,200 1,000 

p Directora 350 4,200 398 - 1,200 1 000 
p Maestra 303 3 639 355 - 1,200 1,000 
p Asistente de Cocina 275 3,300 329 - 1,200 1,000 
p Conserie 275 3 300 329 - 1 200 1,000 
p Cuidadora 275 3,300 329 - 1,200 1,000 
p Cuidadora 275 3 300 329 - 1,200 1,000 

-- p Cuidadora 275 3 300 329 - 1,200 1 000 
p Cuidadora 275 3,300 329 - 1,200 1,000 
p Cuidadora 275 3,300 329 - 1,200 1,000 
p Coordinadora Red de Hooares 330 3 960 379 - 1,200 1.000 
p lnsoectora 286 3,435 339 - 1,200 1,000 

--

--

Sub-Total Rec:iulares 4,623 55,480 4,550 5,146 4,800 4,000 
Sub-Total Transitorio 3195 38 334 3,774 - 13,200 11 ,000 
Total 7 818 93 814 8,324 5,146 18,000 15,000 

--



DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Departamento Asuntos del Ciudadano I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

Sueldo Sueldo Segura Plan Bono - Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navideno 
c Directora 2,691 32,292 2,547 2,995 1,200 1 000 
R Asistente Servicios Oficina 1,075 12,895 1,063 1, 196 1,200 1,000 
R Coord. Serv. Personas Nee. 1, 199 14,386 1, 177 1 334 1 200 1,000 
R Asistente Administrativo 1, 166 13,986 1 146 1,297 1,200 1,000 
R Asistente Administrativo 1 161 13 932 1,142 1,292 1,200 1,000 

- R Coordinadora Serv. Deamb. 1 294 15,530 1,265 1,440 1,200 1,000 

-· 

- Total 8,585 103,021 8,340 9,555 7,200 6,000 



- DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Departamento Secretaria Municipal I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono 
Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navideno 

c Secretario Municioal 2,869 34,428 2,710 3,193 1 200 1 000 
R Asistente Administrativo 1,297 15,563 1,267 1 443 1,200 1,000 - R Oficial Doc. Publicos 1, 151 13,813 1,133 1 281 1,200 1,000 
R Asistente Administrativo 1, 151 13,813 1, 133 1,281 1,200 1,000 
R Asistente Servicio Mant. 1,184 14 202 1,163 1,317 1,200 1,000 
R Asistente Asuntos Gerenciales 1,507 18 079 1,460 1,677 1,200 1,000 

-
-

-

Total 9,158 109,898 8,866 10, 193 7,200 6,000 

-



DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Departamento Auditoria lnterna I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono 
Puesto Mensual Anual Social Retiro Medico Navideiio 

c Auditor lnterno 2,200 26,400 2,096 2,449 1,200 1,000 
A Auditor Principal 3,138 37 660 2,957 3,493 1,200 1,000 
A Asistente Administrativo 1,612 19 338 1 556 1 794 1,200 1,000 
A Asistente de Serv. Oficina 1,061 12,733 1,051 1 181 1 200 1,000 

Total 8,011 96,131 7,660 8,916 4,800 4,000 --
--



t: 

-...... 

-.._ 

c 
R 
R 
R 

Puesto 
Director 
Oficial de Permisos 
Asistente de Serv. Oficina 
Coordinadora Provectos Const. 

Total 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
Departamento Planificaci6n y Ordenaci6n Territorial I 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2013 - 2014 

Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono 
Mensual Anual Social Retiro Medico Navideiio 

- - - - - -
1,478 17,734 1,433 1,645 1,200 1,000 
1,091 13,090 1 ,078 1 ,214 1,200 1,000 
2,775 33,300 2,624 3,089 1,200 1,000 

5,344 64,123 5,135 5,947 3,600 3,000 



-
-
-

--

--

-

CORPORACION l)EL FUNDO 

DEL SEGURO DEL ESTADO 

5 de marzo de 2013 

Hon. Jessie Cortes Ramos 
AJcalde 
Munlcipio de Aguada 
Apartado 517 
Aguada, PR 00602-0517 

EmMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2013-14 
MUNICPIO DE AGUADA, P6UZA # 53320-70102 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45 del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, 
la cuota preliminar estimada para su municipio para el ano 2013-2014, asciende 
a $312,834.18. Este estimado se ha hecho a base de los tipos de prima 
vlgentes para las diferentes clasiflcaciones que aplican a las actividades que se 
llevan a cabo, utilizando como base la imposlci6n def ai'io anterior. El mismo se 
ajustara luego de recibida la declaraci6n de n6mina def ai'io 2012-2013. 

Se sollcit6 al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipafes (CRIM) que a 
partir del mes de julio de 2013, esta cantidad debera ser retenida de fa siguiente 
manera: (11) plazos de $26,069.52 y (1) ultimo plazo de $26,069.46 

De necesitar informaci6n adlcional, nos puede contactar al 787-282-7400 
extensi6n 7230 o 7233. 

JHO 



-

--

EST ADO LIBRE ASOCJADO DE PUERTO RICO 

2 de abril de 2013 

Sr. Juan E. Rodriguez Rodriguez 
Director de Finanzas 
Munjcipio de Aguada 
PO Box 517 
Aguada, Puerto Rico 00602 

Estimado senor Rodriguez: 

· · ~··· -.. .... ........-;; _ .......... ........... ..... 

LCOO. CARl.OS M. SAHnNI RooAfauEZ 
COMISIONAOO 

Cumpliendo con nuestro compromiso de hacer llegar la informacion necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto Presupuestario Aiio Fiscal 2013·2014, incluyo el INFORME 
DEL VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL con las cantidades estfmadas de 
Oblfgactones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Oblfgacfones Espectales 
Pasaderas de Fondo Ordfnario (Anejo II), si aplica. Este informe incluye Los prestamos 
desembolsados hasta Febrero 2013, segun 1nformaci6n suministrada por el Banco 
Gubernamental de Fomento, Area de Ffnancfamiento Municipal. 

De necesftar informacf6n adicional, favor comunfcarse a nuestra Offcina, al telefono 
(787) 754·1600 extension 234. 

Cordfalmente, 

~~saArvelo 
Comtstonada Auxilfar 
Asesoramfento, Reglamentaci6n 
e lntervenct6n Fiscal 

Anejo I y II 
cf: Dtrector de Presupuesto 

P.O. BOX 70167 San Juan, P.R. 00936- 8167 Tel: (787) 754 • 1600 Fax: mm 753-8254 
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ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 201 3-2014 

PRESTAMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

$2,030,000.00 $775,000.00 $130,000.00 

$350,000.00 $114,000.00 $20,000.00 

$2,040,000.00 $1,120,000.00 $105,000.00 

$910,000.00 $460,000.00 $50,000.00 

$845,000.00 $630,000.00 $30,000.00 

$635,000.00 $485,000.00 $20,000.00 

$600,000.00 $490,000.00 $20,000.00 

$445,000.00 $370,000.00 $15,000.00 

$1,245,000.00 $1,070,000.00 $30,000.00 

$790,000.00 $140,000.00 $140,000.00 

$370,000.00 $350,000:00 $5,000.00 

$345,000.00 $335,000.00 $5,000.00 

$62,946.50 

$5,130.00 

$72,096.50 

$29,505.50 

$30,982.00 

$23,883.00 

$22,050.00 

$24,050.00 

$74,900.00 

$10,500.00 

$26,250.00 

$25,125.00 

192,946.50 

25,130.00 

177,096.50 

79,505.50 

60,982.00 

43,883.00 

42,050.00 

39,050.00 

104,900.00 

150,500.00 

31,250.00 

30,125.00 

NOTA: Este informe incluye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2013, segtin informe del Banco Gubemamental de Fomento. 
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AGUADA 

Total 
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ASESORAMIENTO, REGLAMENTACl6N E INTERVENCl6N FISCAL 
CENTRO DE ESTADfSTICAS MUNICIPALES 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2013-2014 

PREST AMOS PAGADEROS CON FONDO CAE 

$980,000.00 $930,000.00 $25,000.00 $69,750.00 

$245,000.00 $235,000.00 $5,000.00 $17,625.00 

$830,000.00 $805,000.00 $15,000.00 $60,375.00 

$255,000.00 $245,000.00 $5,000.00 $18,375.00 

$345,000.00 $335,000.00 $5,000.00 $25,125.00 

$700,000.00 $670,000.00 $20,000.00 $50,250.00 

$75,000.00 $70,000.00 $5,000.00 $5,250.00 

~14,035 ,000.00 ~9 ,629 ,000.00 ~650,000.00 ~654,168.50 

94,750.00 

22,625.00 

75,375.00 

23,375.00 

30,125.00 

70,250.00 

10,250.00 

~1,304,168.50 

NOT A: Este informe induye los prestamos desembolsados hasta Febrero 2013, segiln informe del Banco Gubemamental de Fomento. 

01-Apr-13 10:39 AM Anejo I Page 2 of 2 
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ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 
EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

26 de marzo de 2013 

Hon. Jessie Cortes Ramos 
Alcalde 
Municipio de Aguada 
Apartado 517 
Aguada, Puerto Rico 00602-0517 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE AGUADA CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enrnend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Seg(Jn las disposiciones de esta Ley el municipio de Aguada aportara, para el Ano Fiscal 
2013-2014, la cantidad de $498,647.50. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$41.553.96 comenzando el lro. de julio de 2013. 

Hernos notificado aJ Centro de Recaudaciones de lngresos Municipales (CRlM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

'~7/~£,, 
Isabel M. Barcel6 
Supervisora de Asuntos Fiscales 

C • .. Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

PO BOX 195661, San Juan, P.R. 00919-5661 Tel. (787) 474-3300 Fax (787) 474-3346 
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RETIRO~ 

7 de mayo de 2013 

302 MUNICIPIO AGUADA 
Divisi6n de Finanzas 
PO BOX 517 
AGUADA, PR 00602 0517 

Estimado (a) Director (a) de Finanzas: 

Re: Leyes Especiales 2013 - 2014 

f\IADOll!il MOCWlOD[ l'\llRIO RICO 

La Ley 3 de 4 de abril de 2013 (Ley 3-2013) enmend6 la Ley 447-1951, ley habilitadora del 
Fideicomiso de Pensiones del Estado Libre Asociado de Puerto Rico administrado por la 
Administraci6n de los Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura 
(Retiro). El nuevo estatuto establece, entre otras cosas, enmiendas a los terminos y 
condiciones de los beneficios concedidos por Leyes Especiales otorgados a los 
participantes pensionados del Sistema. 

Mediante la Carta Circular AF-2013-01 del 6 de mayo de 2013 se les facilit6 informaci6n 
relacionada con el tema de referencia. Para el referido ar'lo fiscal el importe estimado de 
Leyes Especiales para su entidad asciende a $314,279.96. Con el prop6sito de que 
puedan evaluar e identificar los fondos necesarios en su presupuesto, incluimos una 
factura detallada por ley con sus respectivos impactos econ6micos aproximados. 

Es importante destacar que, el patrono sera responsable de cumplir con dicho impacto 
econ6mico para sus respectivas matrlculas de pensionados. Este costo representa un 
estimado por lo que esta sujeto a cambios. 

Para informaci6n adicional, pueden comunicarse con la Divisi6n de Recaudaciones al 
(7 87) 777-1500, extension 1245, 1257 y 1272 6 a traves de la siguiente direcci6n de 
correo electr6nico: recaudaciones@retiro.pr.gov. 

A t entamente, 

Cecile Tirado Soto 
Directora Auxiliar 
Ofi cina de Contralorla 

Anejo 

1\DMINIS fRr\CION DE LOS SISTE1\t'\!> DE fl(llRO Dl LOS lMl'Ll'\UO~ UH 00~1lRNU l l..\ lllUICr\Tlllv\ 

PO Box 41003 SM fu.1n. PR 009-10->203 • Pl.u.1 Rerho. ~37 A\'f'. ronce dr Le<\n rcfa lZ 1/7. S.m fu.111. rR ()0')1 7-3111 

Tc-I 7R7. 771.1500 • www.re tito.pr.gov 



ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2013-2014 
(RcvlMdo 1ujdo • aprobK.i6n dcl pRnipuoto dcl Goblcmo Cmln1 por la l.ep.Jahan) 

MUNJCJPl(),OIL: · AGUADA 

L CONIRJIUOON S08RE LA PROPIEPAD: 

•EXONERAOA s 612,112.00 

*NO EXONERADA Y 1 J. Ir 3% (ANTES FONDO GENERAL) $ 2,600,199.44 

•NO EXONERADA $ 1,466,442.99 

*1 t. Ir 3" (ANTES FONDO GENERAL) $ 1,134,356.45 

!TOTAL CONTRJBUOON SOBRE LA PROPIEDAD $ 3,21UILM 

IL .20 CEN'TESIMA5. LOTEBIA Y SUISIPIOi 

•.20 CENTESIMAS $ 95,953.18 
•l..OTEJUA s -
-suBSIDIO 2.50t. RIN $ 4,322,365.88 

*EXCESO (CUATRO CRrrERIOS) $ 636,260.53 
TOT AL .20 CENTESIMAS, LOTER.IA E INCllEMENTO SUBSIDJO s 5,osc..580.19 

TOT~L EST.qdADQ,DE:INGllESOS BRU:OOS (SUMA EA.KT! 1 Y ll) $ 8,261,491.63 

(-)A.JUSTE GASTOS OPERAOONALES DEL CRIM $ 128,001.67 

1 

• • -- --.... ANUAL DIUOA AaJMUl.ADA AP 1"7_,. HAST A AP ZUU!Wl (SI s - s -
(-:) Dl!UDA UQUIDACION AN> f'l9CAL llll1·2Ul:Z 151 Al'UCA) $ - $ -
~) l'llNCU'Al.1 INJDl'.llllS L/C CUl!N1' AS V!NOIDAS 151 M'UCA) s 12,944.74 $ 12,9".74 

Tar AL DEUDA ACUMULADA s 12,9".74 

TI1f AL DE AJUSTES s 140,946.41 

TOr>U. ESTIMADO Dlt·INGRF.SOS.NBTOS s 8,126.5'5.22 

-- llL fQNIK2121 BEl21f!iCIQN 12E DEUl2A MUNlgUL 
(CONTRIBUOON ADICIONAL ESPECIAL) CAE 

•No EXONERADO s 916,607.27 

•EXONERADO $ 229,542.00 

TOT AL .PONOO DE REDENCJON DE DEUDA MUNIClPAL(CAE) s 1,146,149.27 
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CN 078-04479 
REV. 01113 

ESTAOO LIBRE ASOCIAOO OE PUERTO RICO 
AUTORIDAD DE ENERGIA ELt:CTRICA DE PUERTO RICO 

www . ....,...com 

Hon. Jessie Cort61 Ramos 
Alcalde 
Municipio de Aguada 
PO Box 517 
Agueda, PR, 00602 

Estimado seftor Alcalde: 

SAN JUAN, PUERTO RICO 

3 de mayo de 2013 

APAIUADO 364217 
CORMO GENBW. 
SAN JUAN. Pft 0093M287 

La Ley Num. 83 del 2 de mayo de 1941, segun emendada, Ley de la Autoridad 
de Energia Eltctrica, dispone que la Autoridad de Energia Eltctrica deducirj de sus 
lngresos ·netos, segun definido en el Contrato de Fideicomiso de 1974, y pagan\ 
anualmente a los municipios la cantidad mayor de las siguientes tres: 

1. el consumo de energla real de cada municipio (consumo de energla}; 
2. el promedio pagado por la Autoridad como aportaci6n en lugar de impuestos a 

los municipios (aportaci6n) en los cinco anos fiscales anteriores; 
3. el 20 por ciento de los ingresos netos ajustados (ingresos netos, segun definidos 

en el Contrato del Fideicomiso de 1974, menos el costo de los subsidies del 
gobierno). 

La Ley Num. 233 del 11 de diciembre de 2011, di1pone ademas, que el 
consumo de energla de aquellas instalaciones municipales por las que el municipio 
reciba remuneraci6n no se considerara para prop61ito del calculo utilizado para 
determinar la contribuci6n en lugar de impuestos aplicable a su Municipio. 

La proyecci6n del consumo de energla electrica aplicable a la Contribuci6n en 
Lugar de lmpuesto 2013-2014 es $1,833,838.89. Les exhortamos a implantar medldas 
para la conservaci6n de energla. 

Luis Figueroa Baez 
Director de Finanzas 

"Samoa ut1 pauono con igualad de opottunid8des en ti empleo 'I no dilcrininMIOI pot raiOn de ran, color, eao, tdad, origen toCial o 
l\ICional, condici6n toeial, efillaci6n polltlca, ide• polltas o religiolu; por Hr vldlr,,. o .. , percibida(o) c:omo vlc:tma de violencia 

dom6stica, agresi6n Hxual o ~; por impedimento fltico, mentll o 8mbot, por condici6n de ~rano(•) o por infotrnlClc)n geMtic:a. • 
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Municipio de Aguada 

CERTIFICACION 

RELACION DE VOLUMEN DE NEGOCIOS DE PATENTES 
ANO FISCAL 2013-2014 

Yo, Juan E. Rodriguez Rodriguez, Director de Finanzas y Presupuesto del Municipio de 
Aguada, 

CERTIFICO: "Que la proyecci6n de ingresos por concepto de volumen de negocios de 
patentes municipales para el atio fiscal 2013-2014 es la siguiente"; 

Descripcion 

Negocios no financieros 

Ban cos 

Financieras 

Total 

Menos 5% Patentes lncobrables 

Total 

Cantidad 

$ 1,383,990 

124,742 

24,366 

1,533,098 

(76,655) 

$ 1,456,443 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo el 
presente en la ciudad de Aguada, Puerto 
Rico hoy, 8 de mayo de 2013. 

t.. ~RODRIGUEZ 
Director de Finanzas y Presupuesto 
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Municipio de Aguada 

CERTIFICACION 

CONTRA TO SERVICIO DE TRANSPORTACION 
ANO FISCAL 2013-2014 

Yo, Juan E. Rodriguez Rodriguez, Director de Finanzas y Presupuesto del Municipio de 
Aguada, 

CERTIFICO: "Que nuestro Municipio mantiene un contrato de servicio de transportaci6n 

escolar con el Departamento de Educaci6n que asciende a la cantidad de $77,500.00 

mensuales por diez meses y esperamos que esta misma cantidad sea aprobada para el ano 

fiscal 2013 - 2014. 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo el 

presente en la ciudad de Aguada, Puerto 

Rico hoy, 8 de mayo de 2013. 

~ E(}JYJ 
JUAN E. RODRIGUEZ RODRIGUEZ 
Director de Finanzas y Presupuesto 
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Municipio de Aguada 

CERTIFICACION 

RELACION OBRAS Y MEJORAS PERMANENTE$ 
ANO FISCAL 201 3-201 4 

Yo, Juan E. Rodriguez Rodriguez, Director de Finanzas y Presupuesto del Municipio de Aguada, 

CERTIFICO: "Que el Municipio de Aguada llevara a cabo los siguientes proyectos de obras y 
mejoras permanentes"; 

Proyecto Cos to 
Estimado 

Repavimentac i6n Caminos Municipales (Fondos Municipales , CBDG) $ 680,088.00 

Plaza Puerta del Descubrimiento (BGF) 900,000.00 

Const. Paseo Tablado (Resoluci6n Conjunta) 363,000.00 

Const. Parque Softball Rio Grande ( CBDG) 350,000.00 

Centro de Educaci6n Especial (Resoluci6n Conjunta) 300,000.00 

Remodelaci6n Plaza Soldado (Fondos Municipales. BGF) 275,000.00 

Const. Skate Park y Pista BMX (BGF) 250,000.00 

Mini Estadio de Soccer y Pista Caminar ( 1 ra Fase) (BGF) 225,000.00 

Remodelaci6n Plaza Festivales ( 2da Fase) (BGF) 200,000.00 

Mejoras a la Cancha del Barrio Guaniquilla ( 1 ra Fase ) (BGF) 125,000.00 

Complejo de Judo - Barrio Espinal ( 1 ra Fase ) (Fondos Municipales ,Res. Conj.) 106,000.00 

Sal6n de la Fama del Deperte Aguadeno (Fondos Municipales ) 90,000.00 

Construcci6n Proyectos Agua Potable (Resoluci6n Conjunta) 80,000.00 

Const. y Reconstrucci6n de Aceras (Fondos Municipales , BGF) 75,000.00 

Obras Pluviales y Manejo de Aguas de Escorrentlas (BGF) 75,000.00 

Const. Escuela de Volleyball de Aguada (BGF) 70,000.00 

Const. Esc. Artes Marciales Mixtas (BGF) 65,000.00 

Mejoras Parque - Barrio Laguna (BGF ,Resoluci6n Conjunta) 62,000.00 
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Canchas de Tennis ( 1ra Fase ) 

Mejoras al Parque Ecuestre ( Picadero ) 

Mejoras Parque y Cancha Barrio Tabiona! 

Remodelaci6n de Concesionarios y 
Fuentes Parque lnfantil 

Total 

(BGF) 

(BGF) 

(BGF ,Resoluci6n Conjunta) 

(BGF) 

50,000.00 

50,000.00 

50,000.00 

20,000.00 

$ 4,461,088.00 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo el 
presente en la ciudad de ·Aguada, Puerto 

Rico hoy, 8 de mayo de 2013. 

£.. !~2QDRIGUEZ 
Director de Finanzas y Presupuesto 



Municipio de Aguada 

CERTIFICACION 

RELACION DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS PROPIEDADES DEL MUNICIPIO 
ANO FISCAL 2013-2014 

Yo, Juan E. Rodriguez Rodriguez, Director de Finanzas y Presupuesto del Municipio de 
Aguada, 

CERTIFICO: "Que la relaci6n de contratos a otorgar por arrendamiento de propiedades 
para el aiio fiscal 2013-2014 son las siguientes"; 

Proyecto 

>:- Estacionamiento Municipal (7 locales) $ 44,314.00 $ 

>:- Plaza del Mercado (15 locales) 

>:- Kiosko Plaza Publica 

~ Restaurante Balneario Pico Piedra 

~ Kiosko Balneario Pico Piedra 

~ Kiosko Parque lnfantil 

>:- Renta Cajero ATH BPPR 

I ncobrables 

Total 

19,644.00 

18,600.00 

9,600.00 

3,600.00 

(3,420.00) 

$ 76, 114.00 $ 16,224.00 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo el 
presente en la ciudad de Aguada, Puerto 
Rico hoy, 8 de mayo de 2013. 

Jr.. ~~ODRIGUEZ 
Director de Finanzas y Presupuesto 
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Municipio de Aguada 

ada 
~'"la/ JJ .!iJuailninien.lo 

CERTIFICACION 

RELACION DE CONTRA TOS OTORGADOS SERVICIOS PROFESIONALES 
ANO FISCAL 2013-2014 

Yo, Juan E. Rodriguez Rodriguez, Director de Finanzas y Presupuesto del Municipio de 
Aguada, 

CERTIFICO: UQue la relaci6n de contratos otorgados y/o a otorgar por Servicios 
Profesionales para el aflo fiscal 2013-2014 son los siguientes"; 

)> Servicios de auditoria sencilla 
Subtotal ( 01-03-04-94.1 o ) 

)> Servicios Estados Financieros - GASB 

)> Otros Servicios (Financieros, Agrimensores y 
Tasadores) 

Subtotal ( 01 -03-01 -94.11 ) 

)> Consultor de Recurses Humanos 

)> Maritza Acevedo Rivera ( Directora Batuteras ) 

)> Optimind MBHO ( Servicio Empleados ) 

)> Servicios lnspecci6n de Proyectos 

)> Comisionado de Seguridad Publica 

}> Otros Servicios 

Subtotal ( 01-02-01-94.1 1 ) 

Total 

$ 18,500.00 

42,000.00 

45,000.00 

48,000.00 

2,400.00 

4,410.00 

100,000.00 

45,000.00 

24,000.00 

$ 18,500.00 

87,000.00 

223,810.00 

$ 329,310.00 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo el 
presente en la ciudad de Aguada, Puerto 
Rico hoy, 8 de mayo de 2013. 

/.- t .' 
JUAN E. RODRIGU Z RODRIGUEZ 
Director de Finanzas y Presupuesto 
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Municipio de Aguada 

CERTIFICACION 

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS SERVICIOS PROFESIONALES 
(SERVICIOS LEGALES) 
ANO FISCAL 2013-201 4 

Yo, Juan E. Rodriguez Rodriguez, Director de Finanzas y Presupuesto del Municipio de 
Aguada, 

CERTIFICO: "Que los contratos por Servicios Legales contratados y/o a otorgar para el ano 
fiscal 2013-2014 son los siguientes"; 

~ Leda. Marien Mendez 
Asesor legal Legislatura Municipal 

Subtotal ( 01-01-01 -94.25) 

);> Aviles & Cruz Consultant 
Asesor legal 

Subtotal ( 01-02-01-94.25) 

Total 

$ 15,000.00 

$ 15,000.00 

96,000.00 

96,000.00 

$ 111,000.00 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo el 
presente en la ciudad de Aguada, 
Puerto Rico hoy, 8 de mayo de 2013. 

Jf R~~DRIGUEZ 
Director de Finanzas y Presupuesto 



Municipio de Aguada 

CERTIFICACION 

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS DE RENTAS 
ANO FISCAL 2013-2014 

Yo, Juan E. Rodriguez Rodriguez, Director de Finanzas y Presupuesto del Municipio de 
..... Aguada, 

CERTIFICO: "Que la relaci6n de contratos otorgados y/o a otorgar por concepto de rentas 
-;:::-_ para el ano fiscal 2013-2014 son los siguientes"; 

~ Emma Silva Gonzalez- Head Start Bo. Cruces $ 6,000 

:>:- Patria Gonzalez- Head Start Bo. Piedras Blancas 7,200 

:>:- Gloria N. Feliciano Ruiz- Renta Head Start Bo. Laguna 6,600 

Total - ( 01-16-44-94.50) $ 19,800 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo el 

presente en la ciudad de Aguada, Puerto 

Rico hoy, 8 de mayo de 2013. 

Jt. R~~ODRIGUEZ 
Director de Finanzas y Presupuesto 
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Municipio de Aguada 

CERTI FICACION 

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS A MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 
ANO FISCAL 2013-2014 

Yo, Juan E. Rodriguez Rodriguez, Director de Finanzas y Presupuesto del Municipio de 
Aguada, 

CERTIFICO: "Que la relaci6n de contratos otorgados y/o a otorgar por concepto 
mantenimiento de equipos para el ano fiscal 2013-2014 son los siguientes"; 

~ Xerox-Fotocopiadora Legislatura Municipal $ 2,250.00 
01-01-01-94.51 

~ Xerox-Fotocopiadora Alcalde 10,000.00 
01-02-01-94.51 

~ Xerox-Fotocopiadora Finanzas 5,000.00 
01-03-01-94.51 

~ Xerox-Fotocopiadora Obras Publicas 2,000.00 
01-04-01-94.51 

~ Santos Computer- Renta Ponchadores 9,000.00 
01-08-01-94.51 

~ Ednet-lnternet Biblioteca/Plaza Publica, etc. 4,949.00 
01-03-01-94.61 

~ Phoenix Mantenimiento de SUCM( Hardware) 5,063.00 
01-03-01-94.61 

~ Phoenix Mantenimiento de SUCM(Software) 4,410.00 
01-03-01-94.61 

~ IVU- Mantenimiento Sistema Operative 1,560.00 
01-03-01 -94.61 

~ San Francisco Communication 18,000.00 
01-06-01-92.35 



-
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~ Servicio de Fumigaci6n 
01-02-01-94.64 

~ Elevator System -Mantenimiento Elevadores 
01 -02-01-94.64 

2,400.00 

3,200.00 

)> Tisher & Co. Inc. - Metro Postal (maquina de franqueo) 
01 -03-01 -94.51 

804.00 

Total $ 68,636.00 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo el 

presente en la ciudad de Aguada, 

Puerto Rico hoy, 8 de mayo de 2013. 

i:: R~~ODRIGUEZ 
Director de Finanzas y Presupuesto 
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Municipio de Aguada 

CERTIFICACION 

Yo, Juan E. Rodriguez Rodriguez, Director de Finanzas y Presupuesto del Municipio de 
Aguada, 

CERTIFICO: "Que a la fecha de hoy el Municipio tiene una sentencia a pagar por la cantidad 

de $500,000.00, los cuales nose presupuestaron en el ano fiscal 2013-2014 porque estamos 

en proceso de hacer un prestamo para poder sufragar este gasto y no afecta el presupuesto 

municipal". 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo el 

presente en la ciudad de Aguada, Puerto 

Rico hoy, 8 de mayo de 2013. 

Jt . fo~ODRIGUEZ 
Director de Finanzas y Presupuesto 
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Municipio de Aguada 

CERTIFICACION 

RELACION DE DONATIVOS A OTORGAR 
ANO FISCAL 2013-2014 

Yo, Juan E. Rodriguez Rodriguez, Director de Finanzas y Presupuesto del Municipio de 
Aguada, 

CERTIFICO: "Que la relaci6n de donativos a otorgar para el Ano Fiscal 2013-2014 son los 
siguientes"; 

DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 

Equipo Navegantes - Doble A 
Mucaros de Aguada 
Pequefias Ligas de Aguada -ALIJA 
Franquicias Deportivas 
Baloncesto lnfantil de Aguada 
Festival UNAMGU 
Batuteras de Aguada 
Asociaci6n Deportiva Sabana 
Coliceba Juvenil Aguada 

$ 25,000.00 

15,000.00 

19,000.00 

8,000.00 

2,000.00 

2,500.00 

2,000.00 

2,500.00 

2,500.00 

-- Doble A Juvenil Aguada 
Club de Tiro - El Naranjal 

2,500.00 

800.00 

Asociaci6n Vollleyball Aguadena, Inc. 
AVIVA, Inc, 
Equipo de Volleyball All Stars 
Club Judo-Coloso 
Club Judo de Aguada 
Angelos Judo Club -Espinal 
Marat6n Malpaso Buen Paso 
Equipo Boomers 
Copa Fisiculturismo Aguada 
Liga Connie Mack 
Otros Donativos 

Subtotal Donativos Recreaci6n y Deportes (01-09-01-94.47) 

1,500.00 

1,500.00 

2,500.00 

500.00 

500.00 

500.00 

1,800.00 

2,000.00 

500.00 

1,000.00 

2,500.00 

$ 96,600.00 



-
-
-

DEPARTAMENTO ASUNTOS AL CIUDADANO 

Centro de Envejecientes de Espinar 
Cruz Roja Americana 
Fraternidad Cristiana Personas con lmpedimentos, Inc. 
Comite Vecinos por Nuestra Cultura 
Proyecto Federal Vista 
Asociaci6n Pro-Bienestar Bo. Marias 
Centro Ayani , Inc. 
Aguadeiios en defensa de los animales, Inc. 
Hagar Maria del Carmen, Inc. 
Asociaci6n Distrofia Muscular (MOA) 
Otros Oonativos 

$ 

Subtotal Oonativos Asuntos al Ciudadano (01-16-31-94.47) 

DEPARTAMENTO CULTURA Y TURISMO 

1,000.00 

200.00 

1,000.00 

1,000.00 

7,000.00 

2,000.00 

1,500.00 

500.00 

500.00 

250.00 

4,000.00 

Aportaci6n al Coro Polif6nico 
Aportaci6n a Bandas Escolares 
Aportaci6n Centro Cultural 

s 2,000.00 

Aportaci6n Asociaci6n Caballistas Paso Fino 

Subtotal Donativos Cultura y Turismo (01-14-01-94.47) 

Total Donativos 

2,000.00 

1,500.00 

6,000.00 

$ 18,950.00 

$ 11,500.00 

$ 127,050.00 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL. firmo el 

presente en la ciudad de Aguada, 

Puerto Rico hoy, 8 de mayo de 2013. 

JC. ~~00R1Guez 
Director de Finanzas y Presupuesto 
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Municipio de Aguada 

CERTIFICACION 
~aa 

'tfftud'O/ def .ffJacJninienlo 
RELACION DE INGRESOS POR ARBITRIOS MUNICIPALES 

ANO FISCAL 2013-201 4 

Yo, Juan E. Rodriguez Rodriguez, Director de Finanzas y Presupuesto del Municipio de 
Aguada, 

CERTIFICO: "Que la proyecci6n de ingresos por concepto de arbitrios de construcci6n se 
desglosa de la siguiente manera"; 

Proyecto Cos to Arbitrios 
Estimado 

Repavimentaci6n Caminos Municipales $ 680,088.00 $ 27,204.00 

Plaza Puerta del Descubrimiento 900,000.00 45,000.00 

Const. Paseo T ablado 363,000.00 14,520.00 

Const. Parque Softball Rio Grande 350,000.00 14,000.00 

Centro de Educaci6n Especial 300,000.00 12,000.00 

Remodelaci6n Plaza Soldado 275,000.00 11,000.00 

Const. Skate Park y Pista BMX 250,000.00 10,000.00 

Mini Estadio de Soccer y Pista Caminar ( 1 ra Fase ) 225,000.00 9,000.00 

Remodelaci6n Plaza Festivales ( 2da Fase) 200,000.00 8,000.00 

Mejoras a la Cancha del Barrio Guaniquilla ( 1 ra Fase ) 125,000.00 5,000.00 

Complejo de Judo - Barrio Espinal ( 1 ra Fase ) 106,000.00 4,240.00 

Sal6n de la Fama del Deporte Aguadeno 90,000.00 3,600.00 

Construcci6n Proyectos Agua Potable 80,000.00 3,200.00 

Const. y Reconstrucci6n de Aceras 75,000.00 3,000.00 

Obras Pluviales y Manejo de Aguas de Escorrentias 75,000.00 3,000.00 

Const. Escuela de Volleyball de Aguada 70,000.00 2,800.00 

Const. Esc. Artes Marciales Mixtas 65,000.00 2,600.00 

Mejoras Parque - Barrio Laguna 62,000.00 2,480.00 
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Canchas de Tennis ( 1 ra Fase ) 

Mejoras al Parque Ecuestre ( Picadero ) 

Mejoras Parque y Cancha Barrio Tabiona! 

2,000.00 

2,000.00 

2,000.00 

Remodelaci6n de Concesionarios y Fuentes Parque lnfantil 

50,000.00 

50,000.00 

50,000.00 

20,000.00 800.00 

Otros ( Proyectos Comerciales, " Edificio 
Gubernamental", Residenciales y Estatales ) 

Total 

1,000,000.00 27,010.00 

$ 214,454.00 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo el 

presente en la ciudad de Aguada, Puerto Rico 

hoy, 8 de mayo de 2013. 

t:E. ;O~DRIGUEZ 
Director de Finanzas y Presupuesto 



-

CERTIFICACION 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS 
IMPUESTOS POR ORDENANZA PARA ANO FISCAL 2013-2014 

Yo, JUAN E. RODRIGUEZ RODRIGUEZ, Director de Finanzas del Municipio de Aguada, 

CERTIFICO: "Que la relaci6n de derechos, arbitrios impuestos, cargos y tarifas impuestos par 

Ordenanza para Ano Fiscal 2013-2014 son los siguientes"; 

DESCRIPCION ORDENANZA SERIE 

)'> Tarifa recogido escombros, metales, chatarra, etc. Num. 56 2010-2011 

)> Tarifa Poda y Corte Arboles Num. 35 2010-201 1 

}> Tarifa Venta Solares Cementerio Num. 34 2010-2011 

}> Tarifa Recogido An imales Num. 22 2010-2011 

)'> Tarifa Renta Espacios Comerciales usos Multiples Num. 13 2010-2011 

}> Tarifas Uso Centro Bellas Artes Num. 11 2010-2011 

)'> Tarifas Uso Centro Bellas Artes Enmendada Num. 19 2012-2013 

»- Patentes Especiales Actividades Eventuales Num. 37 2009-2010 

}> Permisos romper calles y aceras, etc. Num. 36 2009-2010 

)'> Autorizar y reglamentar celebraci6n Feria Artesania Num. 35 2009-2010 

)'> Autorizar y reglamentar celebraci6n Fiestas Patronales Num. 12 2009-2010 

)> lmponer y cobrar arbitrios construcci6n dentro de los 

limites territoriales Num. 11 2007-2008 

}> Cobro por copias de documentos publicos Num. 36 2007-2008 

)> Arbitrio Especial por apartamento obras privadas Num. 56 2006-2007 

)> Establecer y fijar una contribuci6n por concepto del 

tramite administrativo que conllevan las solicitudes del 

endoso y para otros fines. Num. 57 2006-2007 

)'> Arrendamiento de Guaguas Escolares y Equipo Pesado Num. 37 2005-2006 

}> Fijar tasas contributivas sobre la propiedad mueble e 

inmueble localizadas en el Municipio Num. 15 2004-2005 

)'> Arrendamiento de locales en Plaza del Mercado Num. 21 2002-2003 



-
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DESCRIPCION ORDENANZA SERIE 

Arrendamiento de Camion Tanque-limpieza de pozo Num. 2 2002-2003 

Fijar tarifas correspondientes al arrendamiento Picadero Num. 34 2001-2002 

Arbitrios por concepto de lotificaci6n de terrenos 

para servicios electricos Num. 7 2000-2001 

Fijar tipos contributivos por concepto de 

Patentes Municipales y fijar penalidades por 

infracci6n de las mismas Num. 24 1997-1998 

Autorizar venta solares municipales Num. 27 1990-1991 

Otros lngresos Num. 27 1988-1989 

Uso y Arrendamiento Cancha Bajo Techo Num. 15 1982-1983 

Tarifas a cobrarse cruza - calles Num. 44 1980-1981 

Arrendamiento Gimnasio Municipal Num. 1 2012-2013 

Arrendamiento Restaurante ubicado en el 

Balneario Municipal Pico de Piedra Num. 16 2012-2013 

Procedimiento a seguir para prevenir, detectar 

y eliminar descargas ilicitas al sistema separado 

Municipal de aguas de escorrentia del Municipio. Num. 32 2012-2013 

Procedimiento a seguir para revizar e inspeccionar 

las planes de control de erosion y prevenci6n de 

la sedimentaci6n en proyectos de construcci6n 

Procedimiento para inspeccionar operaci6n y 

mantenimiento para las medidas permanentes 

para el control de escorrentias para nuevos 

desarrollos y redesarrollos en la etapa de 

post-construcci6n. 

Num. 33 2012-2013 

Num.34 2012-2013 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo el 

presente en la ciudad de Aguada, Puerto 

Rico hoy, 8 de mayo de 2013. 

J~. R~~DRIGUEZ 
Director de Finanzas y Presupuesto 
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USUARIO:ROO MUNICIPIO DE AGUADA PAG: 1 
FE CHA : 04/30/2013 INGRESOS ESTIMADOS Y ACTUALES HORA : 14:55 : 52 

Para Periodo Termina 04/30/2013 
* - NO EXISTE PRESUPUESTO PARA CUENTAS A ESTE NIVEL 
CUE NT A ESTIMADO INGRESO INGRESO INGRESO % INGRESO AF 
DESCRIPCION INGRESO DEL MES ANO FISCAL NO REALIZADO ESTIMADO 

01-03-04-81.01 
PATENTES ANO CORRIENTE 1419093 . 00 4329 .47 1465913.71 46820 . 71- 103.299 
01 -03 - 04 -81.02 
PATENTE ANO ANTERIOR 22256.54 22256 . 54-
01-03-04-81. 21 
INTERESES Y RECARGO PAT . 112500. 00 5360 .13 56755 . 51 55744.49 50.449 
01 - 03-04- 82 . 31 
CONTR SOBRE PROPIEDAD AC 612112. 00 612112.00 100.000 
01-03-04-83.01 
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 802200.00 38043 .43 542472 .74 259727.26 67.623 
01-03-04-83 . 04 
LICENCIAS Y PERMISOS 1000.00 75 .00 825.00 175 . 00 82 . 500 
01-03-04-84 . 02 
COMPENSACIO AEE 2291893.00 2291893.00 100.000 
01-03-04-84.04 
FONDO EQUIPAR Y GAR ING 4722103 . 81 4788772.84 66669.03- 101 . 412 
01 -03- 04 -84.10 
COMPENSAC IONES ESTATALES 203502.00 195032.91 8469.09 95 . 838 
01-03-04-85 . 06 
PERMIOS USOS ESTADIO/COLI 10000.00 10000. 00 
01 - 03-04-85.07 
SERVICIO DE POZOS SE PTICO 10000 .00 75 . 00- 10075 .00 .750 -
01-03-04-85 . 15 
SERVICIO TRANSPORTACION 1075000.00 490. 00 1113486.08 38486 . 08- 103 . 580 
01- 03 -04 -86 .01 
MULTAS 75000.00 6701 .06 21755 . 76 53244.24 29 .008 
01 -03-04-87.01 
INTERESES EN INVERSIONES 225000 .00 2228 .73 280822 . 34 55822 .34- 124 . 810 
01 -03-04-87 .03 
INTERESES BANCARIOS 8000 . 00 502 . 68 3385 . 18 4614. 82 42 . 315 
01-03-04- 87 . 05 
INGRESOS EVENTUALES 20000 . 00 3175.00 5335.25 14664.75 26 . 676 
01-03-04-87 . 06 
RENTA LOCALES PUBLICOS 55595 .00 5591 . 62 52329 . 35 3265 . 65 94 .126 
01-03-04-87.09 
OTROS INGRESOS 165826.00 20548 . 23 lLl.1072.64 24753 .36 85.073 
01- 03-04- 87 . 22 
OTRAS FUENTES FINANCIERAS 2585039 . 00 215419 . 92 2154199.20 430839.80 83 .333 
01- 03 - 09-87 .09 
RENTA CENTRO BELLAS ARTES 50000 .00 3550 .00 34134 .00 15866 . 00 68 .268 
01-03-19 -87.09 
RENTA PLAZA DEL MERCADO 17264. 00 939.00 12973 . 25 4290.75 75.146 
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USUARIO:ROO MUNICIPIO DE AGUADA PAG : 2 
FE CHA :04/30/2013 INGRESOS ESTIMADOS Y ACTUALES HORA: 14:55:52 

Para Periodo Termina 04/30/2013 
* - NO EXISTE PRESUPUESTO PARA CUENTAS A ESTE NIVEL 
CUENTA ESTIMADO INGRESO INGRESO INGRESO % INGRESO AF 
DESCRIPCION INGRESO DEL MES ANO FISCAL NO REALIZADO ESTIMADO 

01-50-04-87.09 
OTROS INGRESOS(CRIM) 5000 . 00 444.00 4059.00 941.00 81.180 

Totales para FUND 01 
14466127 .81 307398.27 13799511. 30 666616.51 95.392 

Totales para FUND 01 
14466127.81 307398.27 13799511 .30 666616.51 95.392 

Total Inf orme 14466127.81 307398.27 13799511. 30 666616.51 95 . 392 
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USUARIO : ROO MUNICIPIO DE AGUADA PAG: 1 

FECHA :04/30/2013 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 14:56: 17 

Para Periodo Termina 04/30/2013 
GASTOS GASTOS OBLIGACION ES BALANCE % GASTADO 

CUE NT A PRESUPUESTO DEL MES ANO FISCAL PE NDIE NTES NO OBLIGADO y OBLIGADO 

01-01-01-91.01 
EMPLEADOS REGU LARES 40624.00 3802.00 29346.93 11277 . 07 72.240 

01-01-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 4232 .00 352.64 2682.00 1550 . 00 63 . 374 

01-01 - 01-91. 31 
SEGURO SOCIAL 3490.00 290 . 84 2245 .00 1245 . 00 64.327 

01-01- 01 -91.41 
PLAN MEDICO 2400.00 200.00 1200 . 00 1200 . 00 50.000 

01-01 - 01-92 . 01 
MATERIAL ES DE OFICINA 1500 . 00 170.95 1110. 42 97 . 26 292 . 32 80.512 

01-01-01-92 .15 
MATERIALES MANTENIMIENTO 1000.00 84.10 96.00 87 . 95 816 . 05 18.395 

01-01-01 -93 .27 
COMPRA EQUIP/EDIF/TERRENO 500.00 89 . 99 168.99 331.01 33.798 

01 -01 - 01-94 .01 
DIETAS A ASAMBLEISTAS 46000.00 3735.00 28080.00 17920 . 00 61. 043 

01-01 - 01-94 . 06 
ADIESTRAMIENTO 1000 .00 1000.00 

01-01-01-94 .11 
SERVICIOS PROFESIONA LES 1500.00 1500 . 00 

01- 01-01-94.15 
RELACIONES PUBLICAS 2800.00 110.00 30 . 00 2660.00 5.000 

01-01-01 -94.25 
GASTOS LEGALES 23000.00 2320.00 16820 . 00 6180 . 00 100.000 

01-01-01-94 . 42 
SEGUROS 1000.00 1000.00 

01-01-01-94.44 
CUOTAS 1500.00 78.00 1422.00 5 . 200 

01-01 -01-94.51 
RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 2500.00 1404.44 678.16 417 . 40 83.304 

01-01-01 -94.61 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1000.00 74 . 80 134 . 80 6 . 00 859 . 20 14.080 

01 - 01 -01-94.67 
PUB LICACIONES Y ANUNCIOS 1500.00 1500 .00 

01-01-01-94.84 
PROV. SUPERACION ESCOLAR 9000 . 00 3601. 25 5398.75 40 .014 

Totales para PROG 01 ADMIMISTRACION 
144545 .00 11120 .32 83476.58 10680.62 50388.80 65.140 

01 -01-09-94.84 
SI MPOSIO HISTORIA AGUADA 2000.00 1874 . 82 80.00 45.18 97.741 
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USUARIO:ROO 
FE CHA :04/30/2013 

CUENTA 

Totales para PROG 09 

Totales para DEPT 01 

01-02-01-91.01 
EMPLEADOS REGULARES 
01-02 -01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 
01-02-01-91. 31 
SEGURO SOCIAL 
01-02-01-91.41 
PLAN MEDICO 
01-02-01-91. 71 
BONO NAVIDENO 
01-02-01-92.15 
MANTERIA LES MANTENIMIENTO 
01-02-01-94.05 
GASTOS REPRESENT(VISA) 
01-02-01-94.11 
SERVICIOS PROFESIONALES 
01-02-01-94.15 
RELACIONES PUBLICAS 
01-02-01-94 . 21 
GASTOS DE VIAJE 
01-02-01-94.25 
GASTOS LEGALES 
01-02-01-94 . 44 
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 
01-02-01-94.51 
RENTA EQUIPOS Y VEHICU LOS 
01-02-01-94.61 
MANTENIMIENTO DE EQUI PO 
01 -02-01 -94.6'1. 
MANTEJ\JIMIENTO DE EDIFICIO 
01-02-01-94.67 
PUBLICACIOJ\JES Y ANUNCIOS 
01-02 -01 - 94. 81 

' 
PRESUPUESTO 

CULTURA 
2000.00 

r 

MUNICI PIO DE AGUADA 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES 
Para Periodo Termina 04/30/2013 

GASTOS GASTOS 
DEL MES ANO FISCAL 

1874.82 

ASAMBLEA MUNICIPAL 
146546.00 11120. 32 85351.40 

396440.00 30545.16 302967 . 98 

36184.00 2715 .44 24184. 54 

29847.00 2336.65 23248.76 

19201. 00 1100.00 8500 . 00 

12903.00 12902 . 51 

500 . 00 

6500.00 645.00 3687 .13 

101707 .00 26887.50 62961 . 25 

12500 . 00 2134 . 00 8662.12 

4000 . 00 357.88 2774 . 71 

118000.00 8000.00 91620.54 

5000 . 00 5000.00 

10750 .00 6826 .19 

1000.00 48.00 276.00 

7000 .00 176.25 3210.04 

1500.00 338.00 749.60 

I ' 
, , 

PAG: 2 
HORA: 14:56: 17 

OBLIGACIONES BALA.NCE % GASTADO 
PENDIENTES NO OBLIGADO y OBLIGADO 

80 .00 45.18 97.741 

10760.62 50433.98 65.585 

93472 .02 76.422 

11999.46 66.838 

6598 .24 77. 893 

10701 .00 44.269 

.49 99.996 

25.40 474.60 5.080 

1770. 74 1042.13 83. 967 

35230.68 3515.07 96 . 544 

3064.16 773 . 72 93.810 

1225.29 69 . 368 

26000.00 379 .46 99.678 

100.000 

348.03 3575.78 66.737 

105. 00 619.00 38. 100 

2581 . 77 1208 .19 82.740 

619.20 131. 20 91 . 253 



USUARIO:ROO 
FECHA :04/30/2013 

CUENTA 

ACT ENCENDIDO NAVIDENO 
01-02-01-94 .82 
ACT. FIESTA DE REYES 
01-02-01-94.83 
ACT.FESTIVAL PLAYERO 
01-02 -01-94 . 84 
OTRAS ACTIVIDADES 

Totales para PROG 01 

01 -02-02-94.84 
OTRAS ACT(TOMA POSESION) 

Totales para PROG 02 

Totales para DEPT 

01-03-01-91. 01 
EMP LEADOS REGULARES 
01 -03 -01 - 91.11 
SISTEMA DE RETIRO 
01-03-01 -91. 31 
SEGURO SOCIAL 
01-03 -01-91.41 
PLAN MEDICO 
01-03-01-91. 71 
BONO NAVIDENO 
01-03-01-92.01 
MATERIALES DE OFICINA 
01 -03 - 01 -93. 01 
EQUIPO DE OFICINA 
01 -03- 01 -93 . 27 

02 

COMPRA EQUIP/ EDIF / TERRENO 
01-03-01-94.06 
ADIESTRAMIENTOS 
01- 03 -01 -94.51 

{ 

PRESUPUESTO 

15422 .56 

13915.94 

19000.00 

6211. 50 

ADMINISTRACION 
817582.00 

22600.00 

MUNICIPIO DE AGUADA 
PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACI ONES 
Para Per iodo Termina 04/30/2013 

GAST OS GAST OS 
DEL MES ANO FISCAL 

243.66 

13915. 94 

150.00 3503 . 84 

75433.88 575234.81 

22600 . 00 

BENEFICIENCIA SOCIAL 
22600.00 22600.00 

OFICINA DEL ALCALDE 
840182.00 75433.88 597834.81 

477420 . 00 37242.06 375207.84 

44280.00 3454.22 30891 . 69 

36526 . 00 2849 . 02 30175. 05 

31202.00 2300 .00 19000 .00 

23002. 00 23000. 00 

32018.00 2223.92 23564.43 

11500.00 450.00 8482.22 

8250 . 00 219.00 4208.32 

1000.00 

I J ~ 

PAG: 3 
HORA: 14:56:17 

OBLIGACIONES BALANCE % GASTADO 
PENDIENTES NO OBLIGADO y OBLIGADO 

15178.90 100 .000 

100.000 

19000.00 

2179.85 527.81 91. 503 

87103 . 73 155243.46 81 . 012 

100.000 

100.000 

87103.73 155243.46 81.523 

102212 . 16 78.591 

13388. 31 69.764 

6350.95 82 . 613 

12202.00 60.894 

2.00 99.991 

7976 .52 477.05 98.510 

1139. 31 1878.47 83 . 665 

4041.68 51.010 

1000.00 
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USUARIO:ROO MUNICIPIO DE AGUADA PAG: 4 

FECHA :04/30/2013 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 14:56:17 

Para Periodo Termina 04/30/2013 
GASTOS GASTOS OBLIGACIONES BALANCE % GASTADO 

CUENTA PRESUPUESTO DEL MES ANO FISCAL PENDIENTES NO OBLIGADO y OBLIGADO 

RENTA EQUIPO Y VEHICULO 4800 . 00 333.18 3371.76 1428.24 100 . 000 

01-03 - 01-94.61 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 16740 .00 781.47 10843.28 4476.16 1420.56 91. 514 

01-03-01-94.70 
SENTENCIAS Y RECLAMACIONE 29610 . 29 29610 . 29 100.000 

01-03-01-94.71 
RECLAMACION ANOS ANTERIOR 5500.00 5169.97 330.03 93.999 

Totales para PROG 01 ADMINISTRACION 
721848 . 29 49852 . 87 563 524.85 15020.23 143303. 21 80 . 148 

01-03-04-91.10 
SEGURO CHOFERIL 3400.00 269.10 2692.30 707.70 79.185 

01-03-04-91.13 
APORT SIST RET PENSIONADO 139499.00 139498. 81 .19 100 .000 

01-03-04-91. 45 
SEGURO POR DESEMP LEO 26000 .00 2461.76 18502 . 03 2497.97 5000.00 80 . 769 

01 -03 -04-91. 51 
FONDO SEGURO DE ESTADO 323884 .00 19914 . 07 234521.80 89362.20 72.409 

01 -03-04-92 . 15 
MATE RIA LES MANTENIMIENTO 16000 . 00 104 . 75 6868.75 829.75 8301.50 48 .116 

01-03-04-92.28 
GASTO ENERGIA ELECTRICA 2291893.00 2291893.00 100 .000 

01 -03-04-92.32 
GASTO ACUEDUCTO ALCANTAR! 173389.71 17089 . 16 137801.10 32198.90 3389.71 98 . 04 5 

01-03-04-92.35 
GASTO TELEFONO COMUNICACI 57000.00 2852.26 32993 . 03 16712 .58 7294 . 39 87 .203 

01-03-04-94.10 
SING LE AUDIT 22500.00 14400 . 00 8100 . 00 64 .000 

01-03-04-94.21 
GASTOS DE VIAJE 1000 .00 300 . 00 700.00 30 . 000 

01-03-04-94 . 42 
SEGUROS 319530.00 34596.13 319508.42 21.58 99 . 993 

01-03-04-94 . 43 
GASTOS DE SALUD 498648.00 41081 . 24 410812 . 40 87835 . 60 82.385 

01-03-04-94.60 
INTERES DE CTAS .VENDIDAS 19689.00 825.47 11515 . 51 8173.49 58.487 

01-03-04-94.64 
MANTEMIMIENTO DE EDIFICIO 1500.00 170 . 94 516.47 284 . 14 699.39 53 . 374 

01-03-04-94. 65 
MISCELAMEOS 34360 .00 77.50 - 22982.48 4487.50 6890 . 02 79 . 948 

01-03 - 04-94 . 69 
FRANQUEO Y SELLOS 6500.00 4250 . 00 2250.00 100 . 000 

01-03-04-94 . 77 
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USUARIO:ROO MUNICIPIO DE AGUADA PAG: 5 
FE CHA :04/30/2013 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 14:56:17 

Para Periodo Termi na 04/30/2013 
GASTOS GASTOS OBLIGACIONES BALANCE % GASTADO 

CUENTA PRESUPUESTO DEL MES ANO FISCAL PENDIENTES NO OBLIGADO y OBLIGADO 

APORTACION AL CRIM 125583.00 10465.17 104651.70 20931.30 83.333 
01-03- 04-94.78 
LIQUIDACION DEUDA CRIM 56386.00 4698.83 46988.30 9397 . 70 83.333 
01 -03 -04-99.01 
TRA.NSFERENCI AS QUE SA LEM 463495.25 463495.25 

Totales para PROG 04 INGRESOS Y GASTOS GENERAL 
4580256.96 134451. 38 3786296.10 73660.84 720300.02 84.274 

Total es para DEPT 03 FINANZAS 
5302105 . 25 184304 . 25 4349820.95 88681.07 863603.23 83.712 

01 -04-01 -91. 01 
EMPLEADOS REGULARES 1542138. 50 127992 .56 1277181. 58 264956.92 82.819 
01-04-01-91 .11 
SISTEMA DE RETIRO 144181.96 11750.04 104603.29 39578.67 72.549 
01-04-01-91.31 
SEGURO SOCIAL 117973.85 9791.20 98288.93 19684.92 83.314 
01-04-01-91 .41 
PLAN MEDICO 118100.00 8490 .00 71556.00 46544.00 60 . 589 
01-04-01-91. 71 
BONO NAVIDENO 100000 . 00 100000 . 00 100.000 
01-04-01-92 . 05 
HERRAMIE NTAS 2800.00 1203. 98 1596 .02 42 .999 
01-04-01 -92. 15 
MATERIALES MANTENIMIE NTO 14000.00 498.17 8074.93 2293 . 28 3631. 79 74.059 
01-04- 01 -92.25 
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 587284.81 42785 .66 461207.99 107150.24 18926.58 96 . 777 
01-04-01-92.38 
MATERIALES CONSTRUCCION 2500 . 00 1082 . 45 1417 .55 43.298 
01-04-01-93 .11 
VEHICULOS MUNICIPALES 99. 00 99.00 
01-04-01 - 94 . 36 
GASTOS EXCAVACION/DEMOLIC 5000.00 5000 .00 100 . 000 
01-04-01-94 . 51 
RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 2500.00 489.94 1635 . 94 83 . 06 781.00 68.760 
01- 04- 01-94.61 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 5500.00 240 . 00 2337. 86 218.00 2944.14 46.470 
01-04- 01 -94.62 
REP. Y MANT .DE ESTRUCTURAS 3000 . 00 77. 27 2096.92 606.00 297. 08 90 . 097 
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USUARIO:ROO MUNICIPIO DE AGUADA PAG: 6 
FE CHA :04/ 30/2013 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 14 :56: 17 

Para Periodo Termina 04/30/2013 
GASTOS GASTOS OB LIGACIONES BALANCE % GASTADO 

CUE NT A PRESUPUESTO DEL MES ANO FISCAL PENDIENTES NO OBLIGADO y OBLIGADO 

01-04-01-94 . 63 
MANTENIMIENTO DE VEHICULO 280000 . 00 25447.97 204078 .22 27037. 16 48884.62 82 .541 
01-04-01- 94. 67 
PUBLICACI ON/ANUNC IO ROTUL 2000.00 279 . 40 1094 .40 125.00 780. 60 60 . 970 

Tota l es para PROG 01 ADMI NISTRACION 
2927078.12 227842 . 21 2338360.04 138595. 19 450122.89 84 .622 

01-04 -08-91.01 
EMPLEADOS REGULARES 302562.00 23949.98 232048.45 70513 . 55 76 . 695 
01- 04-08-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 27876.27 2221. 44 19884. 15 7992 . 12 71. 330 
01-04-08-91.31 
SEGURO SOCI AL FEDERAL 23146.44 1832.16 17751. 41 5395.03 76 . 692 
01-04-08-91.41 
PLAN MEDICO 23800.00 1800.00 14900 . 00 8900 . 00 62 . 605 
01 -04 -08-91. 71 
BONO NAVIDENO 17000 . 00 17000 . 00 100 .000 
01- 04-08-94. 63 
MANTENIMIENTO DE VEHICU LO 7000 . 00 189 . 00 935. 00 5876.00 16.057 

Totales pa r a PROG 08 TRANSPORT AC ION 
401384. 71 29803 . 58 301773.01 935.00 98676.70 75.416 

Totales para DE PT 04 OBRAS PIJBL IC.ll.S 
3328462.83 257645.79 2640133.05 139530 . 19 548799 . 59 83.512 

Totales par a DEPT 05 SALUD 

01-06-01-91.01 
EMP LEADOS REG ULARES 285780 .00 24086.66 227282.72 58497 . 28 79.531 
01-06-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 26505.00 2234 . 08 20534 . 39 5970.61 77.474 
01 -06 - 01-91.31 
SEGURO SOCIAL 21862 . 00 1842 . 64 16926. 87 4935 .13 77 . 426 
01-06-01-91.41 
PLAN MEDICO 20400.00 1796.00 14984.00 5416 .00 73 . 451 
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USUARIO:ROO MUNICIPIO DE AGUADA PAG: 7 
FECHA :04/30/2013 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 14:56:17 

Para Periodo Termina 04/30/2013 
GASTOS GASTOS OBLIGACIONES BALANCE % GASTADO 

CUENTA PRESUPUESTO DEL MES ANO FISCAL PENDIENTES NO OBLIGADO y OBLIGADO 

01-06-01-91. 71 
BONO NAVIDENO 16000.00 16000 . 00 100 .000 
01-06 -01-92 . 23 
COMPRA DE UNIFORMES 1500.00 1500.00 
01-06-01-92.35 
GASTOS COMUNICACIONES 8400.00 7000 . 00 1400 . 00 100.000 
01-06-01-92 .42 
MAT/SUMINISTROS OPE RAC ION 12000 .00 882.00 7347.73 3651. 56 1000.71 91.661 
01-06 -01-94.06 
ADIESTRAMIENTOS 500.00 250. 00 250.00 50.000 
01-06-01-94.61 
MANTENIMIENTO DE EQUI PO 800.00 574 . 50 225. 50 71. 813 

Totales para PROG 01 ADMINISTRACION 
393747.00 30841.38 310900.21 5051.56 77795 . 23 80.242 

Totales para DEPT 06 DEFENSA CIVIL 
393747 .00 30841.38 310900.21 5051. 56 77795 . 23 80 . 242 

01-07-01-91. 01 
EMPLEADOS REGULARES 356472 . 00 24545.44 266115. 06 90356.94 74.652 
01-07-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 33062 . 77 2276. 68 23737.93 9324.84 71.797 
01 -07-01-91. 31 
SEGURO SOCIAL 27269 .68 1877. 78 20511.33 6758 .35 75 . 217 
01-07-01-91.41 
PLAN MEDICO 25202 . 00 1700 . 00 17088.00 8114. 00 67 . 804 
01-07-01-91. 71 
BONO NAVIDENO 19002 . 00 19000 . 00 2 . 00 99.989 
01-07-01-92. 23 
COMPRA DE UNIFORMES 900 .00 794. 00 35.90 70.10 92.211 
01-07-01-92.42 
MAT /SUMINISTRO/OPERACION 800. 00 744.00 744 . 00 56. 00 93 . 000 
01-07-01 -94. 61 
MANTENIMIENTO DE EQUI PO 250.00 75 . 00 40.00 135 . 00 46 .000 
01-07-01-94.64 
MANTENIMIENTO DE EDIFICIO 1500 .00 8.80 399 . 68 76 . 12 1024.20 31. 720 

Totales para PROG 01 ADMINISTRACION 
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USUARIO :ROO MUNICIPIO DE AGUADA PAG: 8 
FECHA :04/30/2013 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 14:56:17 

Para Periodo Termina 04/30/2013 
GAST OS GASTOS OBLIGACIONES BALANCE % GASTADO 

CUE NT A PRESUPUESTO DEL MES ANO FISCAL PENDIENTES NO OBLIGADO y OBLIGADO 

464458 .45 31152. 70 348465.00 152.02 115841.43 75.059 

Totales para DEPT 07 GUARDIA MUNIC IPAL 
464458.45 31152.70 348465. 00 152.02 115841.43 75. 059 

01-08-01 - 91 .01 
EMPLEADOS REGULARES 194198.36 16099.20 149160.71 45037.65 76.808 
01-08 -01-91.05 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 336581.50 14124. 37 189383.70 147197 . 80 56 . 267 
01-08-01-91.06 
EMPLEADOS IRREGULARES 54000.00 53360.00 640.00 98.815 
01-08 -01-91 .11 
SISTEMA DE RETIRO 17450.00 1493.24 12582 . 99 4867 . 01 72.109 
01 -08-01-91 . 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 117101. 78 4820. 54 101343. 06 15758 . 72 86 .543 
01-08-01-91.41 
PLAN MEDI CO 47200.00 1600.00 16300 . 00 30900 .00 34.534 
01 -08-01-91 . 71 
BONO NAVIDENO 67200 .00 67180.81 19.19 99.971 
01-08-01-94.06 
ADIESTRAMIENTOS 1000.00 640.00 360.00 64 . 000 
01-08-01-94.13 
PRUEBAS DE DOPAJE 3000.00 225.00 225.00 2775 . 00 100 . 000 
01 -08-01-94.51 
RENTA DE EQUIPO 9000. 00 750.00 7500.00 1500.00 100.000 

Totales para PROG 01 ADMINISTRACION 
846731 . 64 39112. 35 597676 . 27 4275.00 244780 . 37 71. 091 

01- 08-04-91.07 
VACACION ACUM . LIC.REGULAR 85593 . 00 83975.83 1617.17 98. 111 
01-08-04-91. 08 
VAC .ACUM.LIC. ENFERMEDAD 238000.00 231309.30 6690.70 97.189 

Totales para PROG 04 INGRESOS Y GASTOS GENERAL 
323593 . 00 315285 .13 8307.87 97 . 433 
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USUARIO :ROO MUNICI PIO DE AGUADA PAG: 9 
FE CHA :04/30/2013 PRESUPUESTO, GASTOS Y OB LIGACIONES HORA : 14:56 : 17 

Para Periodo Termina 04/30/2013 
GASTOS GASTOS OB LIGACIONES BALANC E % GASTADO 

CUENTA PRESUPUESTO DEL MES ANO FISCAL PENDIENTES NO OBLIGADO y OBLIGADO 

Total es par a DEPT 08 PERSONAL 
1170324 . 64 39112 . 35 912961.40 4275 . 00 253088 . 24 78.375 

01 -09-01-91 .01 
EMPLEADOS REGU LARES 476744.00 40357.56 393331 . 93 83412.07 82.504 
01-09-01 -91.11 
SISTEMA DE RETI RO 45658 . 00 3743 . 30 35756.32 9901.68 78 . 313 
01 - 09 -01-91.31 
SEGURO SOCIAL 36436.00 3087.30 30165.84 6270.16 82 . 791 
01-09-01-91.41 
PLAN MEDICO 37200.00 2296 .00 24774.00 12426 .00 66.597 
01- 09-01 - 91. 71 
BONO NAVIDENO 31000.00 30982.50 17.50 99.944 
01-09-01 -92.42 
MAT/SUMINISTROS OPERACION 17500.00 1415 . 52 5107 . 78 1741.47 10650.75 39 .139 
01-09-01- 94. 47 
DONACIONES 103100.00 7097. 10 48296.60 1765.92 53037.48 48.557 
01 -09- 01 -94.61 
MANTENI MI ENTO DE EQUIPO 5500.00 84 . 00 866 . 00 815.50 3818.50 30 . 573 
01-09-01 - 94.64 
MANTENIMIE NTO DE EDIFICIO 16000.00 843 . 25 9247.62 2433.56 4318.82 73.007 
01- 09-01-94. 82 
ACT .MARATON SAN FRANCISCO 12170.00 12090.63 75.00 4 . 37 99 . 964 
01 - 09-01- 94 . 84 
OTRAS ACT FIESTAS PATRONA 21410.00 21405.40 4 . 60 99.979 

Tot ales n;i r ;:l ,.., ... ...... PROG 01 ADMINI STRACION 
802718 . 00 58924 . 03 612024.62 6831.45 183861.93 77 .095 

Totales par a DE PT 09 RECR EACION Y DEPORTES 
802718 . 00 58924 .03 612024.62 6831. 45 183861.93 77.095 

01 - 10-01- 91.01 
EMPL EADOS REGULARES 769626 . 67 57903 . 84 613666. 56 155960 . 11 79.736 
01-10-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 72650 . 00 5370.88 51549 . 01 21100. 99 70.955 
01 - 10- 01 - 91. 31 
SEGU RO SOCI AL 59868 . 07 4429.50 47326.39 12541.68 79 .051 
01 - 10-01 -91.41 
PLAN MEDICO 62900.00 3794.00 39376 . 00 200 .00 23324 
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USUARIO:ROO MUNICIPIO DE AGUADA PAG: 10 
FE CHA :04/30/2013 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 14:56:17 

Para Periodo Termina 04/ 30/ 2013 
GASTOS GASTOS OBLIGACIONES BALANCE % GASTADO 

CUENTA PRESUPUESTO DEL MES ANO FISCAL PENDIENTES NO OBLIGADO y OBLIGADO 

01 - 10-01-91. 71 
BONO NAVIDENO 46000 . 00 46000 . 00 100.000 
01-10-01-92.15 
MATERIALES MANTENIMIEMTO 7000.00 144 . 00 2657.01 427.09 3915.90 44.059 
01-10-01 -92 .42 
MAT/SUMINISTRO OPERACION 6000.00 3800.59 561 .60 1637.81 72. 703 

Totales para PROG 01 ADMINISTRAC ION 
1024044.74 71642.22 804375.56 1188 . 69 218480.49 78 . 665 

01-10-33 -91.01 
EMPLEADOS REGULARES 150564.00 10771. 24 113097. 20 37466.80 75.116 
01-10-33-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 13965.00 999.08 9783 .60 4181.40 70 . 058 
01-10-33-91.31 
SEGURO SOCIAL FED ERAL 11518.00 823.96 8651.60 2866.40 75 .114 
01 -10-33-91. 41 
PLAN MEDICO 12000.00 798.00 6992.00 5008.00 58.267 
01-10-33-91. 71 
BONO NAVIDENO 10000.00 10000.00 100.000 

Totales para PROG 33 RECICLAJE 
198047.00 13392. 28 148524.40 49522.60 74.995 

Totales para DEPT 10 SANIDAD 0 SANEAMIENTO 
1222091. 74 85034.50 952899 . 96 1188 .69 268003.09 78.070 

01 -11-02 -91. 01 
SUELDO EMPLEADOS REGULARE 49200 . 00 4100.00 41000 .00 8200.00 83.333 
01- 11-02-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 4563.00 380.26 3802.60 760.40 83.336 
01-11-02 - 91 . 31 
SEGURO SOCIAL 3764.00 313 . 66 3136. 60 627.40 83 . 332 
01-11-02-91. 41 
PLAN MEDICO 6000.00 494 . 00 4776 .00 776 . 00 448.00 92.533 
01 - 11-02-91. 71 
BONO NAVIDENO 3000.00 3000 . 00 100 .000 
01-11-02 -92.42 
MAT/ SUMINISTROS OPER/l.CION 2500.00 185. 94 477. 64 1836.42 26.543 
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USUARIO:ROO 
FECHA :04/30/2013 

CUENTA 

Totales para PROG 02 

Totales para DEPT 11 

01-14-01-91. 01 
EMPLEADOS REGULARES 
01-14-01-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 
01-14-01-91. 31 
SEGURO SOCIAL 
01 -14-01-91.41 
PLAN MEDICO 
01 -14-01 -91. 71 
BONO NAVIDENO 
01- 14-01-92.42 
MAT Y SUMINISTRO CBA 
01-14-01-94 .47 
DONACIONES 
01 -14-01-94.61 
MANTENIMIENTO EQUIPO 
01-14-01-94.81 
CE LE BRACION DESCUBR I MIENT 
01-14 -01-94 . 84 
OTRAS ACTIVIDADES 

Totales para PROG 01 

01-14- 18-91.01 
EMP LEADOS REGULARES 
01-14- 18-91.11 
SISTEMA DE RETIRO 
01-14-18-91.31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 
01 - 14-18-91. 41 
PLft.N MEDICO 

r. 

PRE SUPUESTO 

r 
I 

MUNICIPIO DE AGUADA 
PR ESUPUESTO, GASTOS Y OBLI GACIONES 
Para Per iodo Termi na 04/30/2013 

GAST OS GAST OS 
DEL MES ANO FISCAL 

BENEFICIENCIA SOCIAL 
69027.00 5287.92 55901.14 

69027.00 5287.92 55901.14 

246521.45 20778.42 187711 . 63 

24200.00 1825 .16 16854.97 

19960.00 1589.56 15201.49 

18000.00 1400.00 12700.00 

13000.00 13000.00 

10300 . 00 37 . 00 1473.73 

14000.00 8.75 9908.75 

2000.00 52 . 00 240 . 60 

61839 .00 650 .00 56460.04 

5700.00 4000.00 

ADMINISTRACION 
415520.45 26340.89 317551 .21 

101216 .00 9198.28 82801 . 81 

9388.18 853.16 7680.05 

7743.42 703 . 70 5799 .02 

7800.00 700 . 00 6200 . 00 

OBLIGACIONES 
PENDIENTES 

1253 .64 

1253.64 

1336. 98 

57 . 00 

5252.18 

720 .00 

7366.16 

BALANCE 
NO OBLIGADO 

11872 . 22 

11872.22 

58809.82 

7345.03 

4758 . 51 

5300.00 

7489.29 

4091.25 

1702 .40 

126 . 78 

980.00 

90603 . 08 

18414 .19 

1708 . 13 

1944. 40 

1600.00 

PAG: 11 
HORA: 14:56:17 

% GASTADO 
y OBLIGADO 

82.801 

82.801 

76.144 

69 . 649 

76 . 160 

70 . 556 

100.000 

27 .288 

70 . 777 

14.880 

99 . 795 

82.807 

78 . 195 

81.807 

81.806 

74.890 

79.487 
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USUARIO:ROO MUNICIPIO DE AGUADA PAG : 12 
FE CHA :04/30/2013 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 14:56:17 

Para Periodo Termina 04/30/2013 
GASTOS GAST OS OBLIGACIONES BALANCE % GASTADO 

CUE NT A PRESUPUESTO DEL MES ANO FISCAL PENDIENTES NO OBLIGADO y OBLIGADO 

01 -14- 18 -91. 71 
BONO NAVIDEMO 7000.00 7000 . 00 100 . 000 
01-14-18- 94.64 
MANTENIMIENTO EDIFICIOS 8000.00 353.50 4186 .30 1154.84 2658.86 66.764 

Totales para PROG 18 CENTRO MUNICIPAL DE SERVI 
141147.60 11808.64 113667 .18 1154.84 26325.58 81 . 349 

Totales para DEPT 14 TURISMO 
556668.05 38149 . 53 431218 . 39 8521. 00 116928.66 78.995 

01-15-44-91.01 
EMPLEADOS REGULARES 61644 .00 5135. 28 51352. 80 10291.20 83.305 
01-15 - 44-91.11 
SISTEMA RETIRO 5717.00 476.30 3620.40 2096.60 63 . 327 
01- 15-44-91. 31 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 4716.00 392.84 3928.40 787 . 60 83. 299 
01-15-44-91.41 
PLAN MEDICO 4800.00 200. 00 1700.00 3100. 00 35.417 
01 -15-44-91:71 
BONO NAVIDAD 4000 .00 4000.00 100 . 000 
01-15-44-94.61 
MANTENIMIENTO EQUIPO 500.00 424 . 95 468 . 95 28.00 3.05 99 .390 
01-15-44-94 .64 
MANTENIMI ENTO EDIFIC!O 1000 . 00 556.72 443 . 28 55 672 

Totales para PROG 44 SERVICIO AL NINO 
82377.00 6629.37 65627.27 28.00 16721 .73 79.701 

Totales para DEPT 15 
82377 .00 6629.37 65627.27 28.00 16721.73 79.701 

01-16-01-91.01 
EMPLEADOS REGULARES 112545.97 10451.36 95523.43 17022 . 54 84.875 
01-16-01-91 . 11 
SISTEMA DE RETIRO 9708.78 969 . 38 8129 . 98 1578 . 80 83.738 
01-16-01-91. 31 
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USUARIO:ROO MUNICIPIO DE AGUADA PAG: 13 
FE CHA :04/30/2013 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 14:56:17 

Para Per iodo Termina 04/30/2013 
GASTOS GAST OS OB LIGACIONES BALANCE % GASTADO 

CUENTA PRESUPUESTO DEL MES ANO FISCAL PENDIENTES NO OBLIGADO y OBLIGADO 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 8609.89 799.54 7307.69 1302.20 84.876 
01-16-01 -91.41 
PLAN MEDICO 7800 .00 600 . 00 5600.00 2200.00 71 . 795 
01-16-01-91. 71 
BONO NAVIDENO 6000.00 6000 . 00 100.000 
01 -16- 01 -92.21 
ALI MENTOS DEAMBULANTE 12500 . 00 1033 . 19 8338.86 123 . 66 4037 . 48 67 . 700 
01-16-01-94.64 
MANT EDIFICIOS(C COMUNAL E 3000.00 3.45 745 . 85 151 .21 2102.94 29.902 

Totales par a PROG 01 ADMINISTRACION 
160164. 64 13856. 92 131645.81 274..87 28243 . 96 82.366 

01-16 - 02 -94.47 
DONACIONES 17000 . 00 2600.00 16525 . 00 100.00 375 . 00 97 . 794 

Totales para PROG 02 BENEFICIENCIA SOCIAL 
17000.00 2600 . 00 16525 . 00 100 . 00 375 . 00 97.794 

01-16-07-94.47 
DONACIONES 4000.00 500 .00 3500 . 00 12.500 
01-16-07-94 . 49 
BECAS 28000 . 00 1000 . 00 6900 .00 1000.00 20100.00 28.214 

Totales par a PROG 07 EDUCACION 
32000.00 1000 . 00 7400 00 1000 . 00 23600 . 00 26 . 250 

01-16-31- 94 .47 
DONACIONES 21700.00 10800 . 00 10900 . 00 49 . 770 

Totales para PROG 31 DONACIONES A LA COMUNIDAD 
21700.00 10800 .00 10900.00 49.770 

01-16-42 - 94 .47 
DONACION ES 31692.00 3478.86 28794.31 17.24 2880 .45 90. 911 

Tota l es para PROG 42 REHABILITACION DE VIVIE ND 
31692.00 3478.86 28794 . 31 17 . 24 2880 . 45 90. 911 
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USUARIO: ROO MUNICIPIO DE AGUADA PAG: 14 
FECHA :04/30/2013 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 14: 56: 17 

Par a Periodo Termina 04/30/2013 
GASTOS GAST OS OBLIGACIONES BALANCE % GAST ADO 

CUENTA PRESUPUESTO DEL MES ANO FISCAL PENDIENTES NO OBLIGADO y OBLIGADO 

01-16-44-94 . 50 
RENTA DE EDIFICIOS LOCALE 23100.00 1650.00 16500 . 00 3300.00 3300 .00 85.714 

Totales para PROG 44 SERVI CIO AL NINO 
23100 . 00 1650.00 16500 . 00 3300. 00 3300 . 00 85 . 714 

Totales para DEPT 16 ASUNT05 DEL CIUDADANO 
285656 . 64 22585 . 78 211665 . 12 4692. 11 69299 .41 75.740 

01- 19-01 -91. 01 
EMPLEADOS REGULARES 114180 . 00 7263 . 00 93954.20 20225.80 82.286 
01 -19-01-91. 11 
SISTEMA DE RETIRO 10591 .00 673. 64 7804.56 2786 .44 73.690 
01-19-01-91. 31 
SEGURO SOCIAL 8735.00 555. 62 7187.52 1547.48 82 . 284 
01-19-01-91 . 41 
PLAN MEDICO 7200.00 400.00 4700.00 2500 .00 65 . 278 
01- 19-01-91. 71 
BONO NAVIDENO 6000 .00 6000 . 00 100.000 
01-19-01 -92 .42 
MAT. SUMI NISTRO OPERACI ON 1000 .00 159.00 273.00 3.80 723. 20 27.680 
01 -19-01-94 . 67 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 10500 .00 1508.40 2711. 60 2470 . 00 5318 .40 49.349 

Totales para PROG 01 ADMINISTRACION 
158206.00 10559 . 66 122630 . 88 2473 . 80 33101.32 79.077 

Totales para DEPT 19 SECRET ARIA 
158206 . 00 10559.66 122630 .88 2473. 80 33101.32 79.077 

01-21-01 -91.01 
EMPLEADOS REG ULARES 82901.46 8756.60 51253.29 31648.17 61. 824 
01-21-01 -91.11 
SI STEMA DE RETIRO 8607 .00 812 .18 4649 . 11 3957 . 89 54 .015 
01 - 21-01-91. 31 
SEGURO SOCIAL 7444.00 669 . 88 3997.32 3446.68 53.699 
01 -21-01-91. 41 
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USUARIO:ROO MUNICIPIO DE AGUADA PAG: 15 
FE CHA :04/30/2013 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLIGACIONES HORA: 14: 56:17 

Para Periodo Termina 04/30/2013 
GASTOS GAST OS OBLIGACIONES BALANCE % GASTADO 

CUE NT A PRESUPUESTO DEL MES ANO FISCAL PENDIENTES NO OBLIGADO y OBLIGADO 

PLAN MEDICO 4800.00 400 .00 2700.00 2100.00 56. 250 
01-21-01-91. 71 
BONO NAVIDENO 2000.00 2000.00 100.000 
01-21-01-94.61 
MANTENIMIENTO DE EQUI PO 800.00 111. 00 689 . 00 13. 875 

Total es para PROG 01 ADMINISTRACION 
106552.46 10638.66 64710.72 41841 . 74 60.731 

Totales para DEPT 21 AUDITOR IA INT ERNA 
106552.46 10638 . 66 64710 . 72 41841.74 60 . 731 

01-50-04-94.69 
FRANQUEO SELLOS CRIM 500.00 200 .00 300.00 40.000 

Totales para PROG 04 INGRESOS Y GASTOS GENERAL 
500.00 200.00 300.00 40 . 000 

Tota l es para DEPT 50 
500 . 00 200 . 00 300.00 40.000 

01-99-99-99.99 
GASTO DEL ANO ANTERIOR 525 . 72 317090.04 140484.78 457574 . 82-

Totales para PROG 99 
525.72 317090 . 04 140484.78 457574.82-

Totales para DEPT 99 
525.72 317090 .04 140484 . 78 457574 . 82-

Totales para FUND 01 
14929623.06 867945.84 12079434.96 501027.66 2349160.44 84.265 
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US UARIO:ROO MUNICI PIO DE AGUADA PAG: 16 
FECHA :e4/ 30/2013 PRESUPUESTO, GASTOS Y OBLI GACIONES HORA : 14:56: 17 

Para Per i odo Termi na 04/ 30/ 2013 
GASTOS GASTOS OBLIGACIONES BALANCE % GASTADO 

CUENTA PRESUPUESTO DEL MES ANO FISCAL PENDIENTES NO OBLIGADO y OBLIGADO 

Total Informe 14929623 .06 867945 . 84 12079434.96 501027 . 66 2349160.44 84.265 


