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Comisionado

CIRCULAR INFORMATIVA 2012-04
29 de febrero de 2012

A TODOS LOS ALCALDES, DIRECTORES

DE PROGRAMAS FEDERALES Y
ESPECIALISTA EN NORMAS LABORALES

DE LOS MUNICIPIOS “NON-ENTITLEMENT" Y
AQUELLOS MUNICIPIOS “ENTITLEMENT”
PARTICIPANTES DE NUESTRO PROGRAMA

Ledo. Luis Rgeno Rivera Cruz

Comisionado
INFORME SEMI-ANUAL DE NORMAS LABORALES

El Departamento del Trabajo Federal, Oficina de Atlanta, requiere la preparacion del Informe Semi-Anual de Normas
Laborales, el cual debe ser completado cada seis (6) meses para cubrir los periodos de abril a septiembre y de
octubre a marzo.

A esos efectos, le estamos requiriendo la radicacion del informe correspondiente al periodo de octubre 2011
a marzo 2012. Para cumplir con la reglamentacion, el mismo debera ser enviado a OCAM, no mas tarde del 27 de
marzo de 2012. Puede ser remitido por correo electronico iguerra@ocam.gobierno.pr y/o via facsimile al (787) 763-
5970, con atencion a la Sra. Yvonne Guerra Castro, Supervisora del Area de Asistencia Técnica.

Adjunto los formularios necesarios para incluir la informacion detallada de los contratos adjudicados bajo todos los
proyectos del Programa CDBG (AB, FC, FE, DR, DREF, ARRA, NSP1-3 y el Programa Desarrollo Econémico:
Rehabilitacion de Instalaciones Publicas ), durante el perlodo antes mencionado. Ademas, debe indicar si
durante el mismo periodo hubo restitucién de salarios a los trabajadores, para cumplir con lo estipulado en la escala
salarial aplicable. De no haber realizado proyectos por contratos debera someter informe con “no aplica”.

Para aclarar cualquier duda sobre el particular, favor comunicarse al teléfono (787) 754-1600, extension 295. Debe
referirse al numero de control 2-56.

Anejos

« Toda (a correspondencia oficial deberd dirigirse al Comisionado »
P.O. BOX 70167 San Juan, P.R.00936-8167 Tel: (787)754 - 1600 Fax: (787) 753-8254



GOBIERNO DE PUERTO RICO
OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
AREA DE PROGRAMAS FEDERALES
CONTRATOS ADJUDICADOS BAJO DAVIS BACON

MUNICIPIO DE:

PERIODO CUBIERTO: OCTUBRE 2011 A MARZO 2012

E DE COMPARNIA
 CONTRATISTA

HEAVY AND HIGHWAY CONSTRUCTION

10-AB-XX-XXX REPAVIMENTACION DE CALLES XXXXXXXXX-CONSTRUCTION $150,000.00 PR-10-0002 20 DE OCTUBRE DE 2011
_ ; RESIDENTIAL CONSTRUCTION
09-AB-XX-XXX REHABILITACION DE VIVIENDA XXXXXXXXX-CONSTRUCTION $75,000.00 PR-12-0003 27 DE ENERO DE 2012
' BUILDING CONSTRUCTION
11-FC-XX-XXX CONSTRUCCION DE EDIFICIO MULTISUSOS XXXXX-CONSTRUCTION $809,714.00 PR-12-0001 2 DE FEBRERO DE 2012
PREPARADO POR:
NOMBRE Y PUESTO DEL FUNCIONARIO FECHA FIRMA

NOTA: SOLO INCLUIR LOS CONTRATOS ADJUDICADOS DE LOS PROYECTOS OTORGADOS POR OCAM (CDBG) DURANTE LOS MESES DE OCTUBRE 2011 A MARZO 2012

Importante: La Escala Salarial desde el 6 de enero de 2012 sera;
PR-12-0001 - Building Construction $7.25

PR-12-0002 - Heavy and Highway Construction $7.25
PR-12-003 - Residential Construction $7.25



GOBIERNO DE PUERTO RICO
OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
AREA DE PROGRAMAS FEDERALES
CONTRATOS ADJUDICADOS BAJO DAVIS BACON

MUNICIPIO DE: PERIODO CUBIERTO: OCTUBRE DE 2011 A MARZO DE 2012
NOMBRE DE COMPANIA
- CONTRATISTA

PREPARADO POR:

NOMBRE Y PUESTO DEL FUNCIONARIO FECHA FIRMA

NOTA: SOLO INCLUIR LOS CONTRATOS ADJUDICADOS DE LOS PROYECTOS OTORGADOS POR OCAM (CDBG) DURANTE ABRIL A SEPTIEMBRE DE 2011.

Importante: La Escala Salarial desde el 6 de enero de 2012 sera:
PR-12-0001 - Building Construction $7.25

PR-12-0002 - Heavy and Highway Construction $7.25
PR-12-003 - Residential Construction $7.25



GOBIERNO DE PUERTO RICO
OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
AREA DE PROGRAMAS FEDERALES
RESITUCION DE SALARIOS A LOS TRABAJADORES

MUNICIPIO DE: PERIODO CUBIERTO: OCTUBRE A MARZO DE 2012

NUMERO DE TRABAJADORES CON SALARIOS

NUMERO DE PROYECTO 1 i = : Tl'.I'IULO.DE PROYE(?TO = 3 RESTITUIDOS : jC:ANTIDAD DE SALARIOS RESTITQIDOS

PREPARADO POR:

NOMBRE Y PUESTO DEL FUNCIONARIO FECHA FIRMA



