
ESTADO UBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

31 de enero de 2014 

CIRCULAR INFORMATIVA 2014-02 

LCDO. CARLOS M. SANTINI RODRÍGUEZ 
COMISIONADO 

IMPACTO FISCAL DEL AUMENTO AL SALARIO MÍNIMO FEDERAL 

Saludos cordiales. El presidente Barack Obama ha propuesto aumentar en un 40% el salario 
mínimo federal en un plazo de poco más de dos años. Ante esta realidad nuestra Oficina ha 
iniciado varios esfuerzos para medir el impacto fiscal que ello conllevaría para el gobierno 
central y para nuestros municipios. 

Esencialmente la propuesta del Presidente fijaría el sueldo básico mínimo de un empleado en 
$8.20 por hora, al término de un año a $9.15, y a los dos años a $10.10. A partir de ese último 
año sería regulado a base de la inflación. 

A base de dicha propuesta deseamos conocer cuál sería el impacto económico de implantarse el 
aumento propuesto al salario mínimo en su municipio. Adjunto un formulario a ser completado, 
el cual debe ser certificado por escrito y enviado a través del correo electrónico 
gerencialyfiscal@ocam.gobiemo.pr, en o antes del 7 de febrero de 2014. Recabamos de su 
cooperación para realizar el análisis correspondiente. 

Para aclarar cualquier duda, puede comunicarse a nuestra Oficina, Área de Asesoramiento, 
Reglamentación e Intervención Fiscal, (787) 754-1600, extensión 227 ó 234. 

Anejo. 

P.O. BOX 70167 San Juan, P. R. 00936-8167 Tel: (787) 754 - 1600 Fax: (787) 753-8254 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE EST ADISTICAS MUNICIPALES 

SALARIO MÍNIMO FEDERAL 

MUNICIPIO DE 
~~~~~~~~~~ 

SALARIO MÍNIMO DE $7.25 A $8.20 POR HORA 

Total Empleados Municipales que 
actualmente ganan menos de $8.20 

por hora 

Regular 

Transitorio 

Irregular 

Otros (detalle) 

CERTIFICO CORRECTO: 

Nombre del Director Recursos Humanos 
o su Representante Autorizado 

(letra de molde) 

Aumento en la Nómina Gastos Marginales 

$ $ 

$ $ 

$ $ 

Firma 

Fecha 



OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE EST ADISTICAS MUNICIPALES 

SALARIO MÍNIMO FEDERAL 

MUNICIPIO DE _________ _ 

SALARIO MÍNIMO DE $8.20 A $9.15 POR HORA 

Total Empleados Municipales que 
actualmente ganan menos de $9.15 

por hora 

Regular 

Transitorio 

Irregular 

Otros (detalle) 

CERTIFICO CORRECTO: 

Nombre del Director Recursos Humanos 
o su Representante Autorizado 

(letra de molde) 

Aumento en la Nómina Gastos Marginales 

$ $ 

$ $ 

$ $ 

Firma 

Fecha 
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES 
ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL 

CENTRO DE EST ADISTICAS MUNICIPALES 

SALARIO MÍNIMO FEDERAL 

MUNICIPIO DE 
~~~~~~~~~~-

SALARIO MÍNIMO DE $9.15 A $10.10 POR HORA 

Total Empleados Municipales que 
actualmente ganan menos de 

$10.10 por hora 

Regular 

Transitorio 

Irregular 

Otros (detalle) 

CERTIFICO CORRECTO: 

Nombre del Director Recursos Humanos 
o su Representante Autorizado 

(letra de molde) 

Aumento en la Nómina Gastos Marginales 

$ $ 

$ $ 

$ $ 

Firma 

Fecha 


